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Ante el relevo en la Casa Blanca

INTERNACIONAL 7

Obama defiende su
legado y [lama a sus
seguidores al activismo

® “Afrontar los retos de este
pais dependera de nuestra
capacidad de educar a nuestros
hijos y proteger nuestra
nacion”, afirmé en Chicago

M. GALLEGO Nueva York

El Chicago de Obama recibié
ayer a su presidente con los bra-
zos abiertos y la determinacién
de hacer cola a muchos grados
bajo cero paradarle un tltimo ba-
fio de masas en el pabellén de-
portivo donde hace cuatro afios
celebrd sureeleccion.

“Podéis ver que ya no tengo po-
der, porque ni siquiera consigo
que la gente se siente”, bromed
cuando intentaba comenzar su
ultima alocucién. “Yes we can.
Yes we did it”, les reivindicé Oba-
ma (Si podemos, Silo hicimos).

“Si os hubiera dicho hace ocho
anos que EE UUledarialavueltaa
unagran recesion, que relanzaria-
mos la industria automovilistica,
que abririamos un nuevo capitulo
con Cuba, que acabariamos con el
programa nuclear de Iran sin pe-
gar un tiro, que nos ocupariamos
del cerebro del 11-S, que ganaria-
mos laigualdad legal para todos
los matrimonios, que le dariamos
seguro médico a 20 millones de
personas... Pensariais que habia
puestolavistademasiado alta”.

Obamasefial6 que ahorael pais
se enfrenta a los retos de una “cre-
ciente desigualdad, cambios de-
mograficosy el espectro del terro-
rismo. “De cémo respondemos a
esos desafios dependera nuestra
capacidad de educar anuestros hi-
jos, crear buenos empleos y prote-
ger nuestranacion”, les advirtio.

Tal como interpret6 Jennifer
Palmieri, directora de comunica-
cién de la campafa de Hillary
Clinton, Obama estaba intentado
“darnos una hoja de ruta” sobre
cémo afrontar el gobierno de
Trump. Lareceta es la vuelta al
activismo. “Si estas decepciona-
do con los politicos electos, reco-
ge firmas, preséntate a algin car-
go.Dalacara. Méjate”.

Pese a todo, Obama dice dejar
la presidencia mds optimista que
nunca por lo que ha visto en estos
ocho afios y por la generacion a la
que ha sido capaz de inspirar. Era
también el momento de los agra-
decimientos, de fundirse en abra-
zos con los que le ayudaron a lle-
garalapresidencia, pero sobre to-
do para rendir homenaje a la
mujer que le haacompafiadoen el
viaje de su vida, su esposa Michel-
le. “Ha sido el honor de mi vida
serviros y no dejaré de hacerlo.
Estaré ahi junto a vosotros, como
ciudadano, por el resto de mis di-
as”,ledijo conlagrimasenlos ojos.

Barack y Michelle Obama se abrazan tras su discurso en Chicago.  &Fe

Dudas sobre los
cibertagques rusos

A sumanera, Trump recono-
ci6é que Rusiaesta detrasdelos
ciberataques que en la campa-
fia electoral perjudicaron a Hi-
llary Clinton. “Creo que fue Ru-
sia”, dijo en un momento dado,
para defender después la ne-
cesidad de reconstruir los la-
zos con Moscu porque “puede
ayudarnos a luchar contra el

Estado Islamico”.

VetoalaCNN:“Tumedio
es terrible, callate”

El préximo mandatario ignoré
las repetidas peticiones de pre-
guntade Jim Acosta,de CNN, por-
que la cadena divulgé “noticias
falsas” sobre un supuesto espio-
naje ruso contra él con la finali-
dad de chantajearle. “Ttino, tuno.
Tu medio es terrible. Céllate,
callate. No te voy a dar el turno de
pregunta”, dijo Trump al repre-
sentante dela cadena.

Las peticiones de asilo en
Alemania caen un tercio,
hasta las 280.000 en 2016

La oficina de migracién
acumula todavia
434.000 solicitudes
pendientes de aceptar
o denegar

JUAN CARLOS BARRENA
Berlin

Lallegada de refugiados a Ale-
mania registré en 2016 un fuerte
retroceso tras la avalancha que
se produjo del afio anterior, lo
(ue supone un alivio para la can-
ciller federal, Angela Merkel, con
vistas a los comicios legislativos
de otofio préximo, en los que se
presenta a la reeleccion. El mi-
nistro federal del interior, Tho-
mas de Maiziere, sefial6 ayer que
el pasado afio llegaron a este pais
unos 280.000 peticionarios de
asilo politico, menos dela tercera
parte de los registrados en 2015.
En aquel afio Alemania afronté
una oleada de 890.000 refugia-
dos, sobre todo en la segunda mi-
tad del afoy tras la apertura de
las fronteras por orden de Mer-
kel antela crisis humanitaria que
se registraba en Hungria y otros
paises en el sudeste europeo.

“Se ha conseguido ordenar la
migracién, dirigirla y limitar el
nimero de personas que llegan a
nosotros”, dijo De Maiziére en
rueda de prensa en Berlin. El mi-
nistro subrayé que las cifras del
pasado afio “demuestran que las
medidas tomadas por el Gobier-
no federal y la UE han funciona-
do” yrecordo que el cierre de la
ruta de los Balcanes en el primer
trimestre de 2015y el acuerdo al-
canzado entre Bruselas y el Go-
bierno de Ankara para detener el
flujo de refugiados a través de las
aguas del Egeo fueron decisivos
para reducir drasticamente la
llegada de peticionarios de asilo.

Por el contrario, el numero de
solicitudes de asilo en Alemania
se triplico practicamente el pasa-
do afio con 745.545 casos trami-

tados, frente a los 268.869 de
2015. La gran mayoria de los peti-
cionarios habian llegado a este
pais en la avalancha del afio ante-
rior, pero su abrumadora canti-
dad desbordd la capacidad de
gestion de la Oficina Federal de
Migracién y Refugiados (Bamf) y
muchos tuvieron que esperar
meses antes de poder preesentar
sus papeles.

Desde el nombramiento en
septiembre de 2015 del presiden-
te de la Agencia Federal de Em-
pleo (BA), Frank Jiirgen Weise,
como director también de la
Bamf, los procesos burocréaticos
se han agilizado. Durante su
mandato de caracter provisional
ydetan solo 16 meses al frente de
la oficina de migracion, el gestor
publico contraté a miles de nue-
vos empleados, digitalizé todas
las actas de los peticionarios de
asilo, cred nuevos centros de tra-
mitacién urgente para las solici-
tudes de personas procedentes
de paises sin perspectivas de ser
consideradas refugiados y orde-
no el intercambio de datos entre
todas las instituciones implica-
das.

Un grupo de refugiados combate el frio en Belgrado (Serbia). EFE

Un dia antes de acabar su mi-
sién en la Bamf, Weise tuvo que
reconocer, sin embargo, que los
funcionarios de inmigracion tie-
nen pendientes atin de gestionar
y aprobar o denegar, segun el ca-
s0,434.000 solicitudes de asilo.
Una gran parte de los peticiona-
rios de asilo proceden de Siria,
pais que se encuentra en una
guerra civil cuyo fin no se vislum-
bra. El resto de los que se acepta
latramitacion del asilo hallegado
de Afganistan, Irak o Eritrea,
mientras quienes proceden, por
ejemplo, de paises de Magreb
son rechazados casi sistematica-
mente.

El fuerte retroceso del flujo de
refugiados, sobre todo desde la
primavera pasada, favorece a la
canciller federal, Angela Merkel,
ylos partidos de su Unién de cris-
tianodemocratas y socialcristia-
nos béavaros (CDU/CSU) ante las
elecciones generales de septiem-
bre préximo, a la vez que restan
argumentos alos populistas dela
ultranacionalista y xen6foba Al-
ternativa para Alemania (AfD).

Londres baraja una tasa
para los que contratena
trabajadores de la UE

A partir de abril,

las empresas britanicas
tendran que pagar mil
libras por cada empleado
extracomunitario

Colpisa. Londres

Reino Unido baraja la imposi-
cién de una tasa a las empresas
que recluten trabajadores de
paises de la Unién Europea una
vez ejecutado el Brexit, sugirio el
secretario de Estado de Inmigra-

ciéon, Robert Goodwill. En una
comparecencia ante el llamado
subcomité parlamentario de Ex-
teriores dela UE, el politico plan-
ted la posibilidad de aplicar un
sistema similar al que deberan
acatar las compaiiias a partir del
préximo abril, cuando tendran
que pagar 1.000 libras (1.152 eu-
ros) por cada empleado extraco-
munitario.

Latasa de 1.000 libras se apli-
caactualmente “alos no comuni-
tarios”, explic6 Goodwill, que su-
girié que el Gobierno podria es-
tudiar la introduccién de una

medida similar en el caso de los
contratados procedentes de la
UE, aunque, alavez, pidié no “es-
pecular” hasta que se conozca
cuél sera el acuerdo final.
Lalibre circulacién de traba-
jadores enla UE se percibe como
un factor clave en las negociacio-
nes entre Londres y Bruselas pa-
ra consumar la separacion de es-
te pais del bloque comn, si bien
aun no se ha detallado cé6mo se
regulara el sistema de inmigra-
cién unavez finalizado el Brexit.
Las declaraciones del secreta-
rio de Estado suscitaron un alu-
vidon de criticas, como las de Sea-
mus Nevin, responsable de Politi-
cas de Empleo en el Instituto de
Directores, quien afirmé que la
medida “golpearia los negocios
que dependen del talento llegado
del extranjero”. “El1 Reino Unido
necesita que a estas empresasles
vaya bien si vamos a hacer que el
Brexit sea un éxito”, advirtio.
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Volkswagen cierra sus litigios en EE UU
antes de la llegada de Trump al poder

Llega a un acuerdo con la Fiscalia para una multa de 4.300 millones

Se trata de la mayor
sancion impuesta a un
fabricante de automadviles,
lejos de los 1.200 millones
que pago Toyota en 2014

El grupo aleman tenia
prisa por cerrar el pacto
para evitar problemas
con el préximo inquilino
de la Casa Blanca

H. BREUSTEDT/ALMUDENA CABO
Wolbsburg/Washington

Pocos dias antes de que Donald
Trump asuma como presidente
de Estados Unidos, Volkswagen
decidi6 poner de nuevo sobre la
mesa miles de millones de déla-
res para acabar con el litigio que
enfrenta en aquel pais, cuyas au-
toridades confirmaron ayer un
acuerdo que supone la multa
mas cara de la historia del sector
automotor.

El fabricante alemana llegé a
un acuerdo con el Departamento
de Justicia estadounidense, por el
cual debera pagar unos 4.300 mi-
llones de ddlares en concepto de
multas civiles y criminales por el
escandalo de manipulacion del
sistema de control de emisién de
gases contaminantes de sus mo-
tores diésel. El acuerdo implica
también que el grupo automotor
mas grande de Europa reconozca
la culpabilidad “en relacién con
ciertas disposiciones penales de
Estados Unidos”. El consejo de su-
pervision de VW tendra todavia
que confirmar el acuerdo.

Se trata de una suma récord.
Toyota pagd en 2014 en Estados
Unidos 1.200 millones de ddlares
por un defecto en el acelerador, y
General Motors tuvo que hacer
frente en 2015 a una multa de 900
millones de ddlares por un defecto
del sistema de ignicion. No obstan-
te, estos casos son dificiles de com-
parar, ya que no se trataba de frau-
de, sino de defectos que suponian
riesgos en la seguridad del vehicu-
loy podian causar lamuerte.

Con este millonario acuerdo,
VW quiere dar un paso gigante
hacia la superacién del escandalo

Lafiscal general de la Justicia estadounidense, Loretta Lynch, durante su comparecencia en Washington.

demanipulacién de susvaloresde
emision, que mantiene a la com-
paiiia en crisis desde que se desta-
para el fraude en 2015. Ademas,
espera lograr un nuevo comienzo
en el segundo mercado automo-
trizmas grande del mundo.

En septiembre de 2015, Volks-
wagen admitié haber instalado
un software en sus vehiculos dié-
sel que manipulaba el resultado
delas pruebasde emisionesde ga-
ses contaminantes. La empresa
siempre ha sostenido que el siste-
ma no era ilegal segin el derecho
europeo. “Contabamos con que
fuera una cantidad en torno a los
3.000 millones de délares”, escri-
bié el analista Arndt Ellinghorst
del banco de inversién Evercore
ISI mientras se negociaba el
acuerdo. “Sin embargo,esun gran
alivio que la empresa pueda po-

ner punto finalyvolver amirar ha-
cia delante”, agregd. “Asimismo,
es un enorme desahogo que el
conflicto no continte abierto y
acabe siendo responsabilidad del
nuevo Gobiernode EEUU”.

De hecho, habia una gran
preocupacion por que el asunto
fuera a ser reabierto por el equi-
po de Donald Trump. El presi-
dente del grupo Volkswagen,
Matthias Miller, declaré en no-
viembre tras las elecciones de
Estados Unidos su deseo de que
el resultado no tuviera un efecto
negativo en las negociaciones
con la Justicia de aquel pais. De
momento parece que, después
del desembolso millonario, VW
podravolver arespirar tranquilo.

Laautomotriz habia aprovisio-
nado ya 18.200 millones de euros
parahacer frente a los costes le-

gales derivados del escandalo de
los motores diésel, pero esta cifra
no serd finalmente suficiente pa-
ra encarar las centenares de de-
mandas civiles de clientes, conce-
sionarios y autoridades estadou-
nidenses. La factura subird ahora
con esta nueva multa, que se su-
ma a los anteriores acuerdos y
multas, hasta superar previsible-
mente los 21.000 millones de dé-
lares. “La suma duele, pero es
asumible”,declaré a Dpa el exper-
to Ferdinand Dudenhdéffer de la
Universidad de Duisburg-Essen.
Las autoridades estadouni-
denses también mantienen pro-
cesos abiertos contra Audi, filial
de VW, y contra antiguos y actua-
les directivos de la compaiiia co-
mo el jefe de marca de Volkswa-
gen, Herbert Diess, y el ex jefe de
Estados Unidos Michael Horn.

AFP

MAREA DE DEMANDAS

14.700 millones. Enjuniode
2016 se emitid laresoluciénde la
primera demanda contra Volks-
wagen en EE UU. Se vio obligada
apagar 14.700 millones de ddla-
res para compensar a los consu-
midores norteamericanos y a mi-
tigar la contaminacion.

1.200 millones. En octubre de
2016 Volkswagen aceptd pagar
1.200 millones de ddlares a sus
600 concesionarios para zanjar
las reclamaciones.

1.000 millones. Endiciembre de
2016, VW acordd indemnizar con
1.000 millones de ddlaresalos

duefios de los ultimos 80.000 co-

ches dotados con softwareilegal.

PSOE yPodemos piden al Tribunal
de Cuentas que auditealalglesia

Reclaman que el
organismo realice
un informe sobre
la asignacidn del
0,7% del IRPF

Colpisa. Madrid

PSOE y Unidos Podemos regis-
traron ayer en el Congreso sen-
das peticiones por las que piden
un informe al Tribunal de Cuen-
tas sobre la asignacién del 0,7%
del IRPF alaIglesia Catdlica. Las
formaciones buscan que, a través
de la Comisién Mixta (Congreso-
Senado) para las relaciones con

el Tribunal de Cuentas, se enco-
miende al organismo a incluir a
la Iglesia dentro de su Programa
de Fiscalizacion para el afio 2017.
En el caso de los socialistas, se
exige, ademas, que el documento
incluya los datos de los dos ulti-
mos ejercicios liquidados.

El portavoz de la formacién
morada en la comisién, Segundo
Gonzalez, defendié que “todas las

instituciones que reciben finan-
ciacion publica” deben ser some-
tidas a una fiscalizacién “riguro-
sa” con el fin de que la ciudadania
“conozca a qué se destina hasta el
ultimo euro”. Su homdélogo del
PSOE, Antonio Hurtado, recordé
que la Iglesia suma, a través de lo
recaudado con la casilla de la De-
claracion de la Renta, mas de
1.240 millones entre 2010 y 2015.
Porello, solicité que selleve a cabo
un “informe anual” para que “todo
esté perfectamente auditado”.
Desde Ciudadanos, su presi-
dente, Albert Rivera, dijo que es
“razonable” pedir que la Iglesia
“rinda cuentas” cuando recibe di-

nero de la hacienda publica.

La Conferencia Episcopal Es-
paiiola defendié la labor que rea-
liza la Iglesia catdlica en materia
asistencial, educativa, cultural y,
sobre todo, con las personas ne-
cesitadas. El vicesecretario para
asuntos econémicos, Fernando
Giménez Barriocanal, recordé
que en la web de la Conferencia
Episcopal se encuentrala Memo-
ria de Actividades, “auditada por
una firma de prestigio interna-
cional”, donde se explica “cémo
se distribuyen los fondos, a qué
se destinan y como retorna ala
sociedad en funcién de las activi-
dades que realizalaIglesia”.
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La CEOE propone una
subida salarial de hasta
el 2,5% para este ano

Plantea un 0,5% adicional
ligado a la productividad
y a la reduccion del
absentismo laboral

Los sindicatos rechazan
la oferta: “Supone
condenar a los
trabajadores a la pérdida
de poder adquisitivo”

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Tras varias semanas de estanca-
miento en la negociacién colecti-
vala CEOE decidi6 ayer mover fi-
cha. La propuesta de la patronal,
que hasta ahora se habia resisti-
do a dar cifras concretas, es una
revalorizacion salarial en 2017 de
hasta el 1,5% —la misma cuantia
pactada con los sindicatos en
2016—-. Sin embargo, y como gran
novedad, abren la puerta a su-
mar hasta un 0,5% adicional en
funcién de la productividad de
las empresas y la “reduccion del
absentismo laboral”. Es decir, el
aumento de las remuneraciones
podria alcanzar un méaximo del
2%. Sin embargo, no garantiza un
incremento minimo, unadelasli-
neasrojas delos sindicatos.

La junta directiva de la CEOE
sereunio ayer paraaprobar estas
recomendaciones y tratar de de-
sencallar la actual situacién de
bloqueo con los sindicatos, que
habian acusado ala organizacién
dirigida por Juan Rosell de desin-
terés por no presentar una medi-
da detallada. Hasta ahora UGT y
CC OO habian puesto sobre la
mesa una horquilla de revalori-
zaciondeentreel1,8%yel 3,8%en
funcién de la situacién econémi-
ca de cada compaiiia. La pro-
puesta de la CEOE trata de inser-
tarse entre ese baremo, pero sélo
en surecomendacion de maxi-
mos. Algo que no convence a las
centrales.

Sin horquilla

De hecho, la preposicién “hasta”
que precede a cada una de las
propuestas de revalorizacién sa-
larial de la CEOE no es casuali-
dad, ya que esta formula permite
fijar un tope, pero no implica un
minimo de subida, que podriaser
incluso cero. Por este motivo los
sindicatos consideran basico que
se reconozca un minimo. Sobre

Lejos de recuperar
el nivel de empleo

A pesar de la mejora econémica,
elritmo de creaciéon de empleo
esinsuficiente paralograr alcan-
zar niveles precrisis. Algo que se
conseguira en 4 o 5 afios “siem-
prey cuando” se mantengan las
condiciones macroeconomicas,
segun un informe publicado
ayer por ManpowerGroup.

todo después de que el “hasta el
1,5%” de subida salarial pactado
en 2016 se convirtiera en la prac-
tica en una revalorizacion sala-
rial en convenio del 1,06%, es de-
cir, medio punto menos. Algo que
ha supuesto una pérdida de po-
der adquisitivo para los trabaja-
dores debido a que la inflacién
termind el pasado afio en el 1,5%.
Sin embargo, desde la patro-
nal resaltaron que su propuesta
vaenlalinea delo quelos agentes
sociales estan acordando en las
distintas negociaciones colecti-
vas. “Si es lo que estan firmando
nuestros representantes en los
convenios algo muy parecido de-
be serla propuesta para 2017 con
el fin de asegurar el manteni-
miento del ritmo de creacién de
empleo”, sefiald la organizacién
en un comunicado. En este senti-
do, la patronal justificé esta pro-

puesta al recordar que “no todas
las empresas han salido de la cri-
sis”. En concreto, destacaron que
segun los ultimos datos de la
Agencia Tributaria sélo el 42% de
las empresas estan en beneficios.

Unos argumentos que no con-
vencieron a los sindicatos. “UGT
rechaza la propuesta de la CEOE
porque supone condenar a los
trabajadores a perder poder ad-
quisitivo”, denuncié el secretario
de politica sindical, Gonzalo Pi-
no, quien recordé que la previ-
sién de inflaciéon para 2017 es cer-
cana al 1,5%. Asi, defendié su pro-
puesta de una horquilla con una
subida minima del 1,8% como f6r-
mula para “sostener el consumo
y el crecimiento econémico, re-
ducir las desigualdades, fomen-
tar la creacién de empleo y au-
mentar los ingresos de la Seguri-
dad Social”.

#soypromoc

El presidente de la CEOE, Juan Rosell. EFE
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Precio de la electricidad

Coste mensual de generar energia, en euros por Mwh

«= Aportacion de las energias renovables a la demanda, en %

36,53 27,50
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MAY
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JUN
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2016

Fuente: Omiey REE.

COLPISA

El recibo de la luz se disparara un
30% este mes por la climatologia

Los bajos niveles de los
pantanos y el poco viento
reducen la produccion
de energia barata

Industria admite que

no hay “mucho margen”
para cambiar

el funcionamiento

del mercado eléctrico

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Lafacturadelaluzquelellegueen
febrero se encamina a ofrecer
irremediablemente suimporte
mas elevado en tres afios. Mucho
tienen que empeorarlas condicio-
nes meteorolégicas para que el
coste de generar electricidad cai-

gaenlasegunda quincenade ene-
ro. Si los costes de producir luz se
mantienen como hasta ahora, el
recibo subira un 30% si se compa-
ra con el del mes de enero del afio
pasado; y hasta un 6% en relacion
alo que el consumidor pagé en di-
ciembre.

Hasta ahora, el precio de la luz
que se negocia el mercado -pool-
se sittiia, de media, en los 65 euros
por megavatio/hora (Mwh). Esta
referencia supone un incremento
del 8,3% con respecto alos 60 eu-
ros Mwh en los que el mercado ce-
rro el afio pasado. Este ascenso se
haregistrado basicamente porlos
elevados costes que ha arrojado el
sistema durante esta semana.
Hoymismo, encender el interrup-
tor supondra abonar el coste ma-
yor desde diciembre de 2013, por-
que habra que pagar 75,28 euros
por Mwh. De hecho, si cualquier
ciudadano pone su lavadora a las

nueve de la mafiana llegara a pa-
gar otro récord por la luz consu-
mida: hasta 88 euros por Kwh.

Transcurrida la primera quin-
cena del mes, el precio delaluzya
ha encadenado tres dias consecu-
tivos en maximos. Al récord de
hoy se une el que ya fue un hito el
pasado martes, cuando se pagé la
generacion eléctrica a 72,8 euros;
y el del dia 9 de enero, cuando se
superd por primera vez la barrera
delos 70 euros.

Lo peor de todo para el bolsillo
del consumidor es que nada indi-
ca que la evolucién de los precios
energéticos en este inicio de afio
vaya a truncarse en beneficio de
los ciudadanos. Los inversores in-
cluso anticipan en los mercados
donde se negocian esas referen-
cias—en el casode Espafiay Portu-
gal, la plataforma ibérica Omie—,
que la luz serd cara durante las
préximas jornadas.

Sus estimaciones calculan que
parala proxima semana el precio
se situard enlos 77 euros, mas que
en estos dias; y que caera a los 68
euros en la recta final del mes.
También prevén que estos costes
comenzaran a reducirse a partir
de febrero hasta abril, para subir
en mayo.

Si se confirman estos calculos
por los que apuesta el mercado, el
precio medio de laluz en enero
acabararozando los 70 euros, el
méximo desde septiembre de
2008. Esta es la cuantia con la que
se retribuye a las compaiiias por
cadamegavatio hora que generan
para abastecer al sistema. Para
trasladar esta referencia a la fac-
tura hay que tener en cuenta que
el coste de la electricidad supone
aproximadamente un tercio del
importe total que se abona cada
mes. Porque los otros dos tercios
corresponden a los conceptos fi-

josrelacionados con la potencia
(distribucidn, transporte, insula-
ridad, primas a las renovables,
etc.).

Si la generacién asciende a
esos 70 euros, supondra el doble
que el que seregistré hace un afio,
cuando producirlaluz seremune-
raba a 36 euros. Esto es, se dupli-
caraelprecio,loqueimplicaunin-
cremento total del 30% en el reci-
boapagar.Sisecomparaeldeeste
mes con el ultimo que se pagd en
diciembre, la subida sera del 6% al
incrementarse la parte dela ener-
giaun 17% frente a la del ultimo
tramo de 2016.

Estas subidas afectan a los titu-
lares de contrato con precios re-
gulados (PVPC), a quienes se les
tarifica laluz dependiendo de la
evolucion del pool tanto al alza co-
mo alabaja. Y quedaran al mar-
gen aquellos que tengan estable-
cido algun plan de precios esta-
bles.

Mas carbén y gas natural
La causa de este repunte se en-
cuentra en el cielo: apenas llueve
ni hay temporales, y sin precipita-
ciones ni viento las centrales que
rebajan los costes de produccion -
eélicas e hidraulicas-dejan de fun-
cionar para dar paso a las fuentes
de energia mas estables pero ca-
ras, como el carbén o los ciclos
combinados. En lo que va de mes,
la aportacién de las energias ver-
des al conjunto de la demanda ha
sido de un 30% sobre el total de las
necesidades a cubrir. Sin embar-
g0, en meses como en mayo de
2016 esta aportacion llegé a ser
del 55%, 1o que propicié la rebaja
de precios amediados de afio.
Astlo recordo ayer el ministro
de Energia, Alvaro Nadal, quien
también achaca al aumento de
precios en Francia, por el cierre
de nucleares tras el temporal que
ha azotado al pais, asi como al in-
cremento del coste del petroéleo al-
gunasdelas causas por elrepunte
delaluz. Espafia es un exportador
de energiaeléctrica al pais vecino.
Nadal ha admitido que “siem-
prehay cosas que se pueden mejo-
rar” en el funcionamiento del
mercado eléctrico, aunque indica
que no hay mucho “margen” para
cambiar el actual disefio del ‘pool’,
“ya que viene muy medido” por la
normativa europea.

Sedisuelve el ‘lobby’ de
las grandes empresas
presidido por Alierta

El Consejo Empresarial
de la Competitividad fue
creado en 2011 para salir
de la crisis y mejorar

la imagen de Espaiia

J.A. BRAVO Madrid

Seis afios ha durado el club que
formaron las grandes compaiiias
del pais, fundamentalmente las
que cotizan en el Ibex 35 junto a
Mercadonay El Corte Inglés, en-
tre otras. Los miembros del Con-
sejo Empresarial para la Compe-
titividad (CEC) resolvieron ayer
sudisolucién al considerar que ya
ha “cumplido los objetivos” para

los que fue creado en 2011, cuando
arreciaba el riesgo de que Espafia
pudieratener que ser rescatada.
Bésicamente fueron dos, lare-
cuperacion econémica del pais y
la mejora de suimagen interna-
cional, y los lideres del Ibex se
sienten ahora “satisfechos del tra-
bajorealizado”. Sus propias previ-
siones indican que en 2017 el em-
pleo crecera “por encima del 2%”
mientrasla tasade paro se reduci-
ra hasta el 18,2%. Al tiempo, el PIB
aumentara un 2,5%, “superando
los niveles previos ala crisis”.
Desde el CEC, no obstante,
apuntaron en su despedida varias
recomendaciones “fundamenta-
les” para un escenario econémico
“mas positivo del previsto a medio

Integrantes del Consejo Empresarial de la Competitividad, en 2014 en la Moncloa. EFE

plazo”. Asi, abogan porelevarlain-
ternacionalizacion de las empre-
sasy su tamafio para impulsar las
exportaciones y “mejorar el mer-
cado laboral”. También apuestan
“claramente” por la economia del
conocimiento —inversién en I+D+i
yladigitalizaciéon—, “mejorary mo-
dernizar”la educacién con unare-

forma “completay transversal” e
implementar una politica energé-
tica “mas eficiente”.

Ahorabien, en la disolucién del
club también ha pesado la falta de
un candidato de consenso para
sustituir enla presidencia a César
Alierta—gran impulsor del CEC—,
su atonia en el tltimo afio y el de-

seo de sus miembros de no inter-
ferir en politica ni ser vistos como
lobby.En sudespedida, Alierta tu-
vo un recuerdo por los represen-
tantes fallecidos: Isidoro Alvarez
(E1 Corte Inglés), Emilio Botin
(Santander), José Manuel Lara
(Editorial Planeta) y Leopoldo Ro-
dés (Media Planning).
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El Gobierno no se moja sobre las
principales cuestiones de los residuos

Francisco Pérez

ECIENTEMENTE
la consejera de De-
sarrollo Rural, Me-
dio Ambientey Ad-
ministracién Lo-
cal, Isabel
Elizalde, acompafiada por la di-
rectora general de Medio Am-
biente y Ordenacién del Territo-
rio, presentd el nuevo Plan de Re-
siduos de Navarra 2017-2027.

Lamentablemente, nos encon-
tramos, unavez mas, ante un acto
de propaganda a los que ya nos
tiene acostumbrados este depar-
tamentoy este gobierno.

El Plan, lejos de suponer un
documento util para la adopcién
dedecisiones correctas por parte
de las Entidades Locales compe-
tentes en la materia, es una sim-
ple manifestacion de intenciones
(recogida selectiva de materia or-
ganica, comunicacion, sensibili-
zacion, tratamiento de la fraccion
resto...), pero sin concrecién de
sistemas, ubicaciones, tecnolo-
gias o plazos.

jA ver cuanto tardan en plan-
tearnos la necesidad de realizar
algun estudio o andlisis técnico!
Todo antes que tomar decisio-
nes,novayaa ser que no gusten a

los ciudadanos.

En términos coloquiales, pue-
de decirse que el Gobierno de Na-
varra, y,como viene siendo ya ha-
bitual, 1a consejera Elizalde, sim-
plemente “surfea” sobre los
problemas, pero sin “mojarse”.
En este caso, probablemente lo
hace porque estamos ante un te-
ma delicado, porque no entra
dentro de sus prioridades y por-
que no hay voluntad de solucio-
nar nada.

Pero, ademds, no podemos ad-
mitir que se diga que este gobier-
no se top6 con la falta de un ins-
trumento de planificacion en ma-
teria de residuos y con
incumplimientos de los objetivos
marcados por Europa, y que todo
ello se achaque al equipo de go-
bierno que le antecedio.

Lerecuerdo alaSra. Elizalde y
al cuatripartito que el anterior
Plan de Residuos fue recurrido
ante los tribunales, entre otros,
por la Mancomunidad de Saka-
na. Y recuerdo a los lectores que,
por aquel entonces, la Mancomu-
nidad de Sakana estaba gestiona-
da por el sefior Adolfo Araiz. El
mismo Sr. Araiz que propuso a la
Sra. Elizalde como consejera de
Desarrollo Rural, Medio Am-
biente y Administracion Local, y
no es baladi este pequeiio detalle.
Por eso, entre otras razones, es-
toy seguro de que esta vez no ha-
brarecursos ante los Tribunales.

Mas alla de esta curiosa coinci-
dencia, no es aceptable que se
achaque falta de planificacion en
materia de residuos después de
que quienes hoy sustentan al eje-
cutivo fueran, precisamente,

quienes recurrieron el Plan ante-
rior aduciendo falta de concre-
cién (la misma, por cierto, en la
que incurre el nuevo documento)
e incumplimiento de plazos, cir-
cunstancia, esta ultima, que se
debié a una ampliacién del pro-
ceso de participacion.

A esto se le llama, simplemen-
te, hipocresia politica, una practi-
ca que gusta mucho al cuatripar-
tito y alos miembros del actual
Gobierno.

Larealidad es que en el nuevo
Plan no se concreta nada, tal vez
parano molestar a nadie y para
no asustar anadie.

Por ejemplo, la anunciada
creacion de un canon por vertido
de los residuos va a suponer, ine-

La consejera achaca al
anterior gobierno falta
de planificaciéon y omite
que su plan fue recurrido
en los tribunales por

el grupo que la propuso
para el cargo

vitablemente, un aumento de las
tasas que habra que pagar, pero
no se dice ni cémo ni en quién re-
caerdla subida.

Y mientras tanto, sigue sin
abordarse el gran problema que
tiene en estos momentos la ges-
tién de los residuos en Navarra.
Me refiero a la gestion de la frac-
cién resto (formada por aquellos
residuos de origen doméstico
que quedan una vez efectuadas
las recogidas separadas), dado
que en 2022 amas tardar, esto es,
dentro de cinco afios, ya no se po-
drd verter en Gongora. Pese ala
proximidad de la fecha, a dia de
hoy no hay abierta ninguna alter-
nativa al vertedero y es sabido
que la decisiéon y tramitacion de
cualquier proyecto de esta enver-
gaduravaaconllevar un horizon-
te temporal de varios afios.

La solucién pasa por abordar-
lo con decisién e impulso politico
ylaresponsabilidad reside en es-
te casoenlaMancomunidad dela
Comarcade Pamplona, presidida
por EH Bildu, ala que en este afio
y medio no hemos oido decir na-
daenrelacién con este asunto.

Soy consciente de que, pese a
su importancia en el dia a dia de
los ciudadanos, los residuos no
ocupan un lugar prioritario en la
agenda politica y mediatica, pero
hallegado el momento de que la
consejera se moje y hable claro.

Mientras tanto, como no se po-
nen de acuerdo y no son capaces
de decidir, se dedica a “surfear”
sobre este tema. Seamos serios...

Francisco Pérez Arregui es miembro
de la ejecutiva de UPN

Laindustria navarra, un desatio pendiente

NO de los retos alos que se en-
frenta el nuevo Gobierno de
Espafia es el impulso de la in-
dustria, un sector que ha de-
mostrado soportar de forma
ejemplar los embates de la cri-
sisy que se perfila como uno de los principales
generadores de empleo de calidad.

Actualmente, Espafia es uno de los lideres
en la industria de la automocion, situandose
como el segundo fabricante europeo por de-
tras de Alemania.

Por otro lado, nuestro pais exporta casi el
90% de sus productos. El sector agroalimenta-
rio es quien lidera estas exportaciones, supe-
rando incluso al de la automocién. El agroali-
mentario se convierte asi en el primer sector
productivo, que vende por un valor de mas de
100.000 millones de euros al afio y que cuenta
con mas de dos millones de trabajadores.

En cambio,enNavarraocurre alainversa:el
sector automocion exporta mas que el agroali-
mentario, gracias a la actividad de Volkswa-
gen, uno de los principales ejes de la industria
navarra. Esta empresa no solo ha mantenido
suactividad en el periodo de recesién, sino que
ademas fabricard un segundo modelo que se
traducira en empleo y riqueza para la Comuni-
dad foral. No obstante, no debemos caer en la
autocomplacencia y conformarnos con esta
buena noticia. Debemos aprovechar esta cir-
cunstancia para conseguir que nuevos provee-
dores de Volkswagen se instalen en nuestra co-
munidad. Un reto peliagudo, habida cuenta de
quelapresién fiscal que soportanlasempresas
en Navarra no es precisamente un buen recla-

mo parala atraccién de nuevas compaiiias. Por
eso, en esta tarea y en todas las que supongan
trabajar para el desarrollo de nuestra comuni-
dad, el Ejecutivo foral nos tendra de su lado.
También podra contar con el PPN para hacer
frente a otro desafio: el de aprovechar al maxi-
mo el potencial del sector agroalimentario en
Navarra, claramente estratégico, y conseguir
que éste se convierta en una oportunidad para
relanzar nuestra industria.
I - oportunidad, en definiti-
Cristina va, para liderar las exporta-
Sanz ciones en este campoy,de es-
te modo, situarnos al mismo
nivel que el resto de Espaiia.
Tenemos en nuestra ma-
nounadelas claves paracon-
seguirlo: continuar conlase-
gunda fase del Canal de Na-
varra. Una asignatura
pendiente del Gobierno fo-
ral, que no acaba de “ver” las
necesidades del sector
agroalimentario. Los agentes no entienden las
dudas del Ejecutivo foral acerca de la continua-
cién de esta obra, habida cuenta de que la cons-
truccion de la primera fase multiplic6 la pro-

El compomiso por el sector
agroalimentario debe ser
equiparable al de la automocion

duccién en laszonas regables delaZona Media
y que una segunda lograria atender las necesi-
dadesderiegoen Tierra Estella,aumentandoa
19.000 las hectéreas de regadio. De este modo,
la finalizacion del Canal permitiria incremen-
tar de forma considerable la produccién agri-
colay atender a una mayor demanda de los
mercados. Asimismo, el suministro de agua
que procuraria esta infraestructura serviria
para otorgar un valor afiadido del producto
que se exporta.

Si atendemos a los datos, las exportaciones
en Navarra han experimentado un ritmo des-
cendente (en el periodo enero-agosto de 2016
registraron un 3,1% menos que en el mismo pe-
riodoel afio pasado), que contrastaademas con
el aumento del 1,3% interanual registrado a ni-
vel nacional. Es vital mejorar estos resultados,
sacando rendimiento de todo el potencial de
que disponemos.

Por todo ello, pedimos al Gobierno de Nava-
rray, en general, a todo el arco parlamentario,
que se aunen esfuerzos para explotar al maxi-
mo la oportunidad que nos ofrecen dos secto-
res punteros en la Comunidad foral: el de la au-
tomocién y el agroalimentario. Sin duda, un
compromiso de estas caracteristicas contri-
buiria al desarrollo de Navarra, ya que se tra-
duciria en competitividad y progreso y, como
consecuencia, en la creacién de empleo esta-
ble y de calidad. Para conseguirlo, el PPN
siempre tendra su mano tendida.

Cristina Sanz Barrios es miembro de la comisién de
Industria del Senado y portavoz del PPN

]
Julia Navarro

LAS
INTENCIONES
DE LAMINISTRA

ONFIESO confieso

que después de haber

escuchado las decla-

raciones, contradecla-
raciones, desmentidos y afir-
maciones de la ministra Dolors
Monserrat a propésito del co-
pago de medicamentos no me
he enterado de lo que realmen-
tehadicho.

Dolors Monserrat habla de
manerarapiday atropelladay
esdificil seguir sus argumentos
porque dice lo mismo y lo con-
trario en cuestién de segundos.

Laministra de Sanidad pa-
rece que dijo que estaba estu-
diando que los pensionistas
con mejor pensién paguen mas
por los medicamentos, y una
vez que se organizo ellioyla
oposicién salié en tromba a de-
cir que de esonada, intenté rec-
tificar sin rectificar diciendo
que habiadicholo que no habia
dicho, y haciendo el lio ain ma-
yor.

Asi que ahora mismo no sa-
bemos cuales son las verdade-
ras intenciones de la ministra.
Mientras se aclara la sefiora
Monserrat y nos lo aclara al
resto de los mortales, les diré
que yo me encuentro entre
quienes estan en contra de que
los pensionistas con mas pen-
sién paguen mas por los medi-
camentos.

Creo que si hay algo que
nunca se deberia de romper es
el principio de la universalidad
en las prestaciones del Estado
del Bienestar, o de lo que nos
quedadel Estado del bienestar.

Con nuestros impuestos,
con las deducciones del IRPF
de acuerdo al dinero que se ga-
na, vamos contribuyendo al
mantenimiento de la sanidad
publicay por tanto al acceso a
los medicamentos de manera
gratuita por parte de los pen-
sionistas. Y asi debe de seguir
siendo. Es més, el PP ya intro-
dujo el copago y hoy no son po-
cos los pensionistas que tienen
de pagar un pequefia cantidad
por los medicamentos que les
sonnecesarios.

Comola ministra se ha meti-
do en un jardin lo mejor es que
la oposicién la saque del jardin
instandola a acabar con el co-
pago.Y como el PP notiene ma-
yoriala oposicién puede conse-
guirlo. Todo es ponerse.

Pero lo que resulta sorpren-
dentesonlosdimesydiretesde
Dolors Montserrat diciendo
una cosay laopuesta, contradi-
ciéndose y volviéndose a con-
tradecir.

Ya les digo que he puesto el
maximo interés en escuchar
sus declaracionesy contrade-
claraciones y he llegado a la
conclusién que explicarse nolo
essuyo.a

opinion@diariodenavarra.es
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CASOS Y CASOS

Conforme vamos conociendo mas datos del caso Nadia, el asco se va haciendo enorme y crecen las ganas de expulsar el estéma-
go por la boca. Se nos encoge el corazén al pensar en la pobre nifia y la indefensién que ha sufrido a manos de presuntos mons-
truos. Por eso, cuando vienen mal dadas, hay que dar un paso al frente. Y es el momento de compartir también la historia de Mara,
otra nifia de 12 afios que sufre una enfermedad raray cuyo padre se ha licenciado en Medicina con 42 afios. Al quedarse en paro,
Miguel Angel se puso a estudiar para entender qué le pasaba a su hija y poder ayudarla. La solidaridad ha sido clave y, sobre todo,

elamor.
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Daniel Aldaya

Cartas delos lectores

El cuatripartito y la apatia social

A veces uno se pregunta, e incluso se
preocupa, por la amnesia social que su-
fren los ciudadanos sobre determinados
asuntos, y la diferencia de reacciones se-
gun quienes las tomen.

Ejemplo: modificacién del IRPF del
afio 2016. Todos recordamos las manifes-
taciones, pegatinas, concentracionesy
chapas que en el periodo 2011-2015 inun-
daron calles y centros publicos. Todos re-
cordamos las protestas contra la elimi-
nacion de la paga extra a los funciona-
rios, salvada en Navarra con un ingenio
que nunca se reconocera a sus autores.
Ahora, el gobierno cuatripartito modifi-
cala Ley del IRPF. Yalo veran ustedes
dentro de tres meses, cuando tengan que
hacer su declaracion. ;Cudl sera el resul-
tado? Que a usted, via aumento de im-
puestos y reduccién de deducciones le
habran quitado una parte importante de
su “paga extra” cadaafioy sin que selava-
yan a devolver jamaés. Asi, como lo oye.

Estareforma va a perjudicar grave-
mente ala clase media con hijos, aquellos
que cobran mas de 23.250 euros al afio, y
serd mucho mas acusado en las rentas
superiores a 33.000 euros, que tendran

que pagar entre un 0, 5y un 4% mas, y en
el caso de las familias, se deduciran me-
nos por los hijos. Nuestros gobernantes
han decidido que con esas rentas se for-
ma parte de los privilegiados en la socie-

cartas@diariodenavarra.es

dad. Yo le reto a cualquier cargo del go-
bierno a que intente llegar a fin de mes
con un sueldo de 30.000 euros al afio, tra-
bajando solo un miembro de la familia,
con tres o mas hijos, estudiando, por
ejemplo, dos en colegio concertado,y uno
en la Universidad de Navarra, no por lujo
ni capricho, sino porque la carrera por la
que siente vocaciéon no se imparte en la
Universidad Publica. Simplemente, vaya
preparandose para reducir en unos
20.000 euros esos ingresos. Y no estamos
entrando en otras cuestiones, como que
esa familia tiene una hipoteca (6.000 eu-
ros anuales de media en Navarra), un
consumo eléctrico mayor, cuyos benefi-
cios también quieren suprimir los miem-
bros del cuatripartito, tienen que vestiry
acostumbran a comer casitodos los dias.
Una nueva medida para destruir a la
ya casi inexistente clase media y avanzar
inexorablemente en el precariado social,
con unas medidas que bien pueden su-
primirse de inmediato. ;Saldra en esta
ocasién alguien a la calle? ¢ El cuatripar-
tito no recorta mucho méas que UPN?
JUAN FROMMKNECHT LIZARRAGA, abogado
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Llamada ala UGT

Fécil es amenazar, atin mas facil
es convocar una huelga general.
Decirle al sefior Alvarez (UGT)
que lo dificil es dar soluciones,
hacer propuestas, crear empleo.
Ya que sabe tanto de mejoras la-
borales y salariales, porque no
deja el despacho del Sindicato y
crea una gran empresa con cien-
tos de puestos de trabajo y con
esas condiciones laborales y sa-
lariales tan estupendas que exige
al Gobierno con el dedo en alto,
amenazando, amedrentandoy
buscando el caos social. Haga-

mos ese favor alos espafioles: sal-
gadel despachoy emprenda la
creacién de una gran empresa
que solucione la vida laboral de
cientosy cientos de ciudadanos.
MARIA DEL MAR MARTIN AYLLON

Detectar abusos

Segun publicacién en este Diario
del 3de enero actual, el investiga-
dor de la Universidad Publica de
Navarra (UPNA), Francisco Idaeta
Goldaracena ha disefiado una he-
rramienta que identificay mide di-
ferentes tipos y grado de violencia
ejercida sobre personas usuarias
del Trabajo Socialy disciplinas afi-
nes.

En esta sociedad dia siy dia
también son noticia los abusos de
poder en determinadas circuns-
tancias, por lo que es una gran no-
ticia que haya personas cualifica-
das que se preocupen en investi-
gar sobre ello. Segin la
Enciclopedia Universal Sopena,
“acoso” implica perseguir, impu-
tar, fatigar a una persona ocasio-
nandole molestias. “Abusar”: ha-
cer objeto de trato deshonesto a
una persona de menor experien-
cia, fuerza, poder, etc

Gracias a investigadores como
el doctor Idaeta parece que poco a
poco se va tomando conciencia de
la gravedad de cualquier abuso.
Enunprogramaderadioabrieron
los micréfonos para que los oyen-
tes opinaran del acoso en el traba-
jo.Los testimonios que pude escu-
char eran historias para no dor-
mir. No lo podia creer pero por
desgracia es asi. Es el motivo que
me hallevado a escribir esta carta.
Centrandomeen elacoso eneltra-
bajo me atrevo a opinar que es de
los mas silenciosos por quienes lo
sufren, respetando todos los de-
mas que, por supuesto en muchos
casos llegan a extremosy desenla-
ces dolorosos por todos conoci-
dos. ;Quién vigila a los acosado-
res? Nadie. Ellos acosan sutilmen-
te, abusando de su poder. Parece
como si sumisién fuera esa. Des-
pués de meses de sufrimiento, in-
clusoafnoslosacosadostienen que
recurrir a consultas de especialis-
tas en muchas ocasiones, y hasta
llegan a caer en depresion. Por eso
es tan importante las herramien-
tas para detectar abusos. El estu-
dio del doctor Idaeta se podria ex-
trapolar a los casos de acoso en el
trabajo.

Asimismo en algunas comuni-
dades existe un teléfono en el que
pueden llamar alumnos que se
sienten acosados para denunciar
los hechos, por supuesto preser-
vando la identidad. Esta herra-
mienta se podria poner en funcio-
namiento para los casos de acoso
en el trabajo y de esta manera po-
der ser investigados. Lo mejor se-
riadenunciar, perotodos sabemos
lo que ello conllevay en muchos
casos que lo hacen, es su palabra
contra la del acosador. Conseguir
pruebas es muy dificil y testigos
mucho mas.

Sisedenuncia, lajusticia se pro-
nunciara creando Jurisprudencia.
Por supuesto ningtin método es la
panacea para erradicar el acoso,
pero todo suma. No obstante, aun
teniendo actualmente herramien-
tas que puedan ayudar a esclare-
cer casos, no pueden ponerse en
préactica por temas legales.

MARIA DEL CARMEN MARTINEZ HER-
NANDO

Nuestro planeta

Laverdad es que con el estrés que
llevamos encima me doy cuenta
de que muchas veces nome paro a

pensar en la casa donde me ha to-
cadovivir:latierra.

En realidad, si no tuviéramos
tantas cosas, la tierra esta prepa-
rada para darnos, casi por si sola,
todo lo que necesitaramos para
mantenernos. El problema es que
alolargo dela historia el ser hu-
mano se haido empefiando en uti-
lizarla para sus caprichos sin res-
petar el mal que le podemos cau-
sar y, como consecuencia a
nosotros mismos. No tenemos me-
dida en extraer de la tierralo que
necesitemos paraconseguir mejo-
rasy, lo que es peor, destrozar la
tierra para conseguir bienes que
no producen mejoras sino envidia,
guerras y violencia (oro, minera-
les muy valorados como diaman-
tes, etc). También nuestro egois-
mo hace que no nos privemos de
las comodidades sin tener en
cuenta el dafio que le estamos ha-
ciendo al planeta.

Lasgafasderealidad virtual me
llevan a ver el planeta como a una
madre, de la que nos aprovecha-
mos como hijos para nuestros ca-
prichos sin darnos cuenta de que
esté sufriendo, pero ella nunca di-
cenadahasta que...

PABLO SANZ LECUMBERRI
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Presentara su libro
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Aio historico en Navarra con 39 donantes
y 84 trasplantes de organos solidos

La Comunidad foral, con 60,9 donantes por millon, es la tercera del pais

La generosidad y buena
coordinacion en Navarra
consiguen la mejor cifra
de donantes en los
ultimos 25 anos

Espaina supera la barrera
de 2.000 donantes y
consigue por primera vez
43,4 donantes por millén
de habitantes

M.JOSE ECHEVERRIA
Pamplona

Si 2015 fue “espectacular” en el
ambito de la donacién y trasplan-
te de 6rganos, segin apuntaron
hace un afio los responsables sa-
nitarios navarros, 2016 no lo ha
sido menosy, de hecho, ya es his-
térico tanto en la Comunidad fo-
ral como en el resto del pais. Asi,
en Navarra se registraron 39 do-
nantes reales de 6rganos sélidos,
lo que supone una tasa de 60,9
donantes por millén de habitan-
tes.

Se trata de la mejor cifraregis-
trada en Navarra desde hace 25
afiosy el dato coloca ala Comuni-
dad foral como la tercera en por-
centaje de donantes, sélo por de-
tras de Cantabria (65,5 por mi-
116n de habitantes) y del Pais
Vasco (65,1 donantes por millén).
De hecho, es la primera vez que
enel conjunto del pais se superan
los 40 donantes por millén, lle-
gando a43,4 de media, y todaslas
comunidades superan los 35 do-
nantes por millén, segin Rafael
Matesanz, director de la Organi-
zacion Nacional de Trasplantes.

“Es una satisfaccién que res-
ponde aun gran esfuerzo en el
que estdn implicadas muchas
personas”, apunté José Elizalde,
coordinador autonémico de tras-
plantes.

El experto no quiso poner el
énfasis tanto en los datos, que
pueden variar de un afio a otro,
como en la generosidad social
gracias a la cultura de la dona-
cién, que va creciendo afio tras
afos, en la labor de deteccion de
donantes que se realiza en las
UClyen la “excelente” coordina-
cién entre sanitarios y centros
implicados en la donacién y el
trasplante (la mayoria de las ex-
tracciones se realizan en el Com-
plejo Hospitalario y los implan-
tes enla CUN). “Es una culturay
esbonito que enlasociedad salga
como algo natural por encima de
circunstancias politicas, econé-
micas, etc.”, afiadio.

Los datos de donacién en Na-
varra han ido mejorando sustan-

cialmente en los ultimos tres
afios, un extremo que también se
achaca ala puesta en marcha de
los programas de donacién en
asistolia (tras parada cardiorres-
piratoriairreversible). En con-
creto, el afo 2015 se registraron
34 donantes (54,6 por millén)
mientras que en 2014 fueron 29
(45,3 por millén). Los datos que-
dan lejos de los 24 donantes de
2006, uno de los mejores afnos, o
delos 12 de 2002, cuando se tocd
fondo.

En cuanto a los trasplantes, en
2016 se realizaron en Navarra un
total de 84 implantes de 6rganos
sélidos. En concreto, destacan
los trasplantes de rifién, con 56
implantes en un afio también his-
térico. Ademas, hubo 18 trasplan-
tes hepaticos y 10 de corazon.

Alolargodel afio huboun total
de 2.018 donantes en todo el pais,
lo que permitié realizar 4.818
trasplantes. De éstos, los renales,
con 2.994, fueron mayoritarios.

Con todo, Elizalde aposté por
seguir trabajando. “Hay que mi-
mar los érganos para que no se
dafien y optimizar los tiempos
antes del trasplante. Cada minu-
to querobas cuando el drgano es-
td fuera de la perfusién permite
que tenga mejor funcién”, dijo.

Fp

Un equipo de profesionales en un quiréfano durante una trasplante de érganos.

11.476
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EN CIFRAS

2.013

DONANTES En 2016 hubo 2.018
donantes de érganos en Espafia. De
ellos, 39 se detectaron en Navarra.
Latasamediaes de 43,4 donantes
por millén de habitantes mientras
gue enNavarraes de 60,9.

Donantes de médula. Navarraes la
octava comunidad con mas donan-
tes de médula dseainscritos en el
registro, segun la ONT. En total son
11.476, de los que 1.349 se inscri-
bieron en 2016. En todo el pais hay
281.748 donantes de médulay el
afo pasado se inscribieron 74.397.

4313

TRASPLANTES A lo largo del afio
serealizaron 4.818 trasplantes de
drganos, segun la Organizacion Na-
cional de Trasplantes. De ellos, 84
serealizaron en Navarray destacan
los 56 trasplantes renales.

Las donacion en asistolia sube y ya

Se trata de la donacion
tras el fallecimiento del
donante por una parada
cardiorrespiratoria
irreversible

M.J.E.
Pamplona

El buque insignia de las donacio-
nes sigue siendo el de donantes
que fallecen por muerte encefali-
ca (muerte cerebral). Suponen al-
rededor del 70% del total de los
donantes, un porcentaje que se
ha mantenido a pesar de que las
donaciones de 6rganos por esta
viallegan principalmente trasac-
cidentes de trafico.

Contodo, el descenso enlosac-
cidentes provocé la bisqueda de

nuevas vias de donacion, como la
de donantes vivos que cediesen
un érgano (rifién o parte del higa-
do). Sin embargo, una de las vias
que estd obteniendo un mayor
éxito es la donacién en asistolia
controlada.

El programa se puso en mar-
chaen 2014 yladonacién en asis-
tolia se produce tras una parada
cardiorrespiratoria irreversible.
Asi,en 2015 delos 34 donantes de
6rganos que hubo en Navarra 7
fueron por donacién en asistolia
mientras que el afio pasadodelos
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JOSE ELIZALDE COORDINADOR AUTONOMICO DE TRASPLANTES

“Se ha instaurado una
cultura de la donacion
muy bonita en la sociedad”

M.J.E.
Pamplona

José Elizalde, coordinador de
trasplantes de la Comunidad fo-
ral, recuerda que la poblacién na-
varra es pequefa y que los datos
ponen de manifiesto dos aspec-
tos:lagenerosidad de la sociedad
y el alto grado de mentalizacién
sobre la donacion. “No nos preo-
cupa tanto el nimero de donan-
tes como no perder ninguno”,
afirma.

¢Coémo se logra?

Es fundamental la red de coordi-
nacién hospitalaria. Se esta enci-
ma de cualquier situacién com-
patible con una donacién. Hubo
afios con datos que no fueron
buenos pero ahora ha cambiado.
Todos los hospitales y unidades
de intensivos estdn muy mentali-
zados en la deteccién de donan-
tes.Y también los servicios de ur-
gencias, que son una fuente nue-
va.

¢Para nuevos donantes?

Si. Incluso en personas que lle-
gan a urgencias octogenarias. Se
trata de que la donacién sea una
parte mas de los cuidados del fi-
nal de la vida. Estos incluyen que
no haya dolor, ni ansiedad, ni dis-
neayelderechoylabellezade po-
der donar los érganos. El afio pa-
sado se trasplantaron érganos
(higados) de donantes de mas de
80 afos. Nohaylimite deedad. En
Espaifia se pusieron tres de mas
de 90 afios.

¢No hay limite de edad para do-
nar ninguin 6rgano?

En corazén, pulmén y pancreas
es mas estricto. Por debajo de 60
afios. La edad media del donante
estdndar va subiendo. Cada vez
haymenos accidentes detraficoy
tenemos mas hemorragias cere-
brales de pacientes mayores. Pe-
ro la donacién en asistolia (tras
parada cardiorrespiratoria) ya
supone un 30% del total. Sin em-
bargo, no hay que olvidar la coor-
dinacién. Es un trabajo conjunto.
Implica a muchos profesiona-
les...

Si. En cada operativo participan
mas de 100 profesionales. Desde
el equipo de diagnéstico, de man-

José Elizalde, coordinador de trasplantes de Navarra.

tenimiento, el equipo que extrae
los 6rganos, el que realiza los
analisis para el cribado seroldgi-
co, el equipo que implanta, bom-
beros... participa muchisima
gente. La coordinacién es funda-
mental. En el Complejo Hospita-
lario tenemos una relacién muy
cercana con la coordinadora de
trasplantes de la Clinica Univer-
sidad de Navarra. Es como si es-
tuviéramos en el mismo hospital.

EN FRASES

“Los hospitales y unidades
de intensivos estan

muy mentalizados en

la deteccion de donantes
y también en urgencias”

supone el 25% del total

39 donantes un total de 11 lo fue-
ron por esta via.

El coordinador autonémico de
trasplantes, José Elizalde, mos-
tro su satisfaccion por la evolu-
cién de este programa. “Men-
sualmente tenemos unos dos do-
nantes por muerte encefalicay
una por asistolia”, dijo. Y apunté
que cada vez es mas “ambicioso”.

De hecho, para la ONT una
parte de los buenos resultados se
debe al fomento de la donacion
enasistoliayalamayor colabora-
cién de los médicos de urgencias

en la deteccidon de posibles do-
nantes.

El programa de donacién en
asistolia permite obtener 6rga-
nos como el rifién y el corazén.
En Navarra, el programa se inicié
con la donacion de rifién por esta
via pero en 2015 Salud incorporé
una nueva maquina (ECMO) que
permite preservar también el hi-
gado para la donacién. La maqui-
na permite realizar circulacion
extracorpéreay mantener los 6r-
ganos del cadaver pero con oxige-
nacién. “Los 6rganos no sufren.

|

J.SESMA/ARCHIVO

¢Se realizan extracciones en los
hospitales de Tudelay Estella?
No. Se intenta que haya un centro
especializado. No seria costo-efi-
ciente en ningin caso. Sin em-
bargo, estdin muy mentalizados y
adiestrados en la deteccién de
posibles donantes.

Ha comentado que la sociedad es
muy generosa.

Si. Hay una cultura de la dona-
cién muy bonita. Incluso hay fa-
miliares que se acercan a pre-
guntar ante el final de la vida so-
bre la posibilidad de la donacién.
Ademas se ha hecho mucha pe-
dagogia de la donacién desde las
asociaciones de pacientes para
que se piense en la donacién ante
elfinal delavida.
¢Estaculturallegaalos jévenes?
Si. En su mayoria son también
proclives ala donacién.

Es como si tuviésemos un cora-
z6n y un pulmén artificial que se
aplica al donante”.

De ahi que actualmente se
puedan recuperar higado y ri-
fién. Ademas, se estudia poder
recuperar también para la dona-
ciénporestavialos pulmonesyel
péancreas, aunque en este ultimo
caso es mas complejo, segun el
experto.

“Estamos muy encima de to-
dos los avances para no perder
ningun posible donante”, afiadié
Elizalde.
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Se extiende el
uso de lareceta
electronica

a la Atencion
Especializada

Salud culmina asi

la implantacién de un
sistema que se inicié
en Primaria en 2011

La receta de papel

se reducira a la
atencién en domicilio

o momentos en los que
haya fallos en la red

I.S.
Pamplona

Lamayoria de las recetas que
se prescriben en el sistema de
Atencion Especializada delasa-
nidad navarra son ya electréni-
cas. Segun datos que aporté
ayer el consejero Fernando Do-
minguez ya el 77% de las 76.180
prescripciones realizadas en
Atencién Primaria en noviem-
bre fueron electrénicas, frente
aun porcentaje del 7% en enero.
Pero serd en este mes de enero
cuando culmine su extensién
tras completarse el proceso in-
formatico necesario en los hos-
pitales publicos y centros de
consultas especializadas de Na-
varra

De este modo se adapta un
sistema que introdujo el ante-
rior Gobierno mediante una
prueba piloto en los centros de
salud de Mendillorriy Mutilvay
que cont6 con la estrecha cola-
boracién de las farmacias de la
zona. Los afios siguientes, lare-
ceta electrénica se fue exten-
diendo al sistema de Atencién
Primaria de toda Navarra.

Ventajas de la receta

La receta electrénica, indico
ayer Dominguez, “supone un
notable avance en el control de
lamedicacién suministradayla

seguridad del paciente, ya que
todos los sanitarios que pueden
llegar a atenderle tienen la po-
sibilidad de conocer la medica-
cién que estd tomando y evitar
posibles incompatibilidades
entre firmacos”.

Eluso de lareceta electroni-
caresultatambién mascémodo
para los usuarios y usuarias,
que ya no necesitan acudir a su
centro de salud pararenovar
recetas crénicas, obtener los
medicamentos que un facultati-
vo o facultativa les pueda rece-
tar en una consulta no presen-
cial osolicitarlainclusiéndelas
prescripciones indicadas por
especialistas.

No indic6 el consejero de Sa-
lud cudl es el ahorro que la Ad-
ministacion foral puede alcan-
zar por la eliminacién del uso
delpapel enlasrecetas. Entodo
caso estas no desapareceran
del todo. Se utilizaran en la
atencién domiciliaria y tam-
bién en los momentos puntua-
les en los que haya fallos en la
red informatica.

Un uso mas racional

Con la implantacién de la rece-
ta electronica, el Servicio Nava-
rro de Salud “optimiza el ciclo
clinico en relacién a la pres-
cripcién/dispensacién de me-
dicamentos; realiza un control
mas efectivo del gasto farma-
céutico; favorece el uso racio-
nal del medicamento; desburo-
cratiza el trabajo de los profe-
sionales de medicina y
farmacia; y consolida un siste-
ma globalde prescripciéony dis-
pensacién que permite tener el
historial farmacoldgico de los
ciudadanos”.

Para un buen uso delasrece-
tas electronicas, se recomienda
alos usuarios y usuarias solici-
tar la desactivacion de los far-
macos que no estén tomando.
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Detenida una empleada de una
tienda deportiva por robar 12.000 €

La trabajadora sustraia

el dinero mediante falsas
devoluciones que
registraba en el ordenador
y en realidad cobraba ella

ANA ISABEL CORDOBES
Pamplona

La Guardia Civil detuvo la sema-
na pasada a una trabajadora de
tienda de Decathlon en Berriozar

acusada de haber sustraido al
menos 12.000 euros de la empre-
sa. Losrobos, cometidos por una
mujer que responde a las inicia-
les R.L., se produjeron durante
los meses de noviembre y di-
ciembre de 2016.

El modus operandi que pre-
suntamente utilizaba era senci-
llo y permitia conseguir el dinero
de manera rapida: registraba en
el sistema interno de la empresa
devoluciones que jamas se ha-
bian producido. En ese mismo

momento, sustraia el importe en
metdalico de la devolucién de la
cajade la empresa. Con el fin de
diluir su actividad, registraba en
elsistemadelaempresalasdevo-
luciones a nombre de algunos de
sus compafieros. Algunas fuen-
tesrevelan que en el momentod e
la detencién, que se produjo en el
mismo lugar de trabajo, la mujer,
que desempenaba funciones de
cajera, llevaba encima una im-
portante cantidad de dinero en
metalico, en torno a 400 euros.

Latrabajadora fue detenidalase-
mana pasada y, posteriormente,
fue puesta a disposicion judicial,
segun afirman las fuentes poli-
ciales de la Guardia Civil que in-
vestigan el caso. Hasta el mo-
mento se tiene conocimiento del
robo de mas de 12.000 euros du-
rante noviembre y diciembre,
aunque se esta investigando si la
sustraccién de dinero en metali-
co comenzd meses atrasy, con
ello, el montante final pueda ser
mas elevado.

Arrestada por quedarse 400 €
de otro cliente en un cajero

Un hombre olvidé retirar
la cantidad que acababa
de sacar y la Guardia
Civil detuvo a la mujer
que entrg detras

C.R. Pamplona.

Una mujer ha sido detenida por
la Guardia Civil acusada de ha-
berse apropiado de los 400 euros
que olvidé en un cajero el cliente
inmediatamente anterior a ella.
Segun la denuncia que interpuso
la victima ante la Benemérita en
el cuartel de Puente la Reina, no
se percatd de que no habia cogido
el dinero hasta llegar a casa. En-
tonces regresoé al banco, porque

recordaba que habia guardado
sutarjetade crédito, perono el di-
nero. Una vez alli examind los ul-
timos movimientosrealizados en
su cuenta bancaria, donde cons-
tabala retirada en efectivo de los
400 euros. Por ello inmediata-
mente sospeché de la persona
que utiliz6 el cajero justo des-
pués de marcharse €él. Trasladé
su hipétesis a la Guardia Civil,
que unavezefectuadaslas gestio-
nes oportunas para el esclareci-

Completo tratamiento
Radiofrecuencia Facial
Indiba+Vitaminas
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Comienza una nueva temporada con un rostro
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miento de los hechos detuvo ala
mujer, acusada de un delito de
hurto.

Entre otras actuaciones re-
cientes, informé también de una
actuacion llevada a cabo con mo-
tivo de la entrega de una cartera
extraviada a su duefia. La accién
lallevé a cabo el responsable de
laestacién de servicio del area de
Imaércoain. La cartera contenia
documentacién y 187 euros en
metdlico. La Guardia Civil locali-
706 a la propietaria, vecina de Za-
ragoza, conlaque acordé el envio
de la misma por correo certifica-
do.

Asimismo, informé6 de unas
detenciones por un presunto de-
lito contra la propiedad indus-
trial llevadas a cabo durante un
control policial en la N-121 en
Campanas. Los agentes localiza-
ron en el coche abundante géne-
ro textil. Preguntaron a los ocu-
pantesdel coche porel origenyel
destino de las prendas y estos
manifestaron que se trataba de
género falsificado que iba a ser
expuesto en un mercadillo para
su venta al publico. Al carecer de
factura o albaran que justificara
su procedencia y debido al volu-
men del mismo, la Guardia Civil
procedio a su detencion.

Condenados por
camuflar
ketamina en
botes de champt

DN Pamplona

La Audiencia Provincial de
ha condenado a seis jévenes a
penas de entre dos afios y me-
dioy cinco ailos de carcel por
sendos delitos de trafico de
drogas, tres de los cuales fue-
ron detenidos en el aeropuer-
to de Barajas cuando volvian
de la India con ocho litros de
ketamina en envases de
champu. Fueron detenidos en
diciembre de 2013 y la sustan-
cia que se les incaut6 esta va-
lorada en 19.200 euros en to-
tal.

La sentencia, dictada de
conformidad, considera pro-
bado que los seis acusados,
con domicilios en Vizcaya,
Guipuzcoa y Navarra, se dedi-
caban alaventa de droga en
localidades de Navarra y Pais
Vasco, aunque la investiga-
cién sobre ellos comenzd
cuando en 2012 se presentd
una denuncia por robo en Na-
varra, en una transaccion con
ketamina. En los seis casos el
juez aprecia la atenuante de
drogadiccién

SUCESOS Dos intoxicados
enunfuegodecocina
en Baraiain

Dos personas resultaron in-
toxicadas en la noche del
martes al miércoles al inha-
larhumo en el incendio de su
vivienda, en la avenida Eulza
numero 58 de Baraidin. In-
tervinieron Policia Munici-
paly bomberos. Los inquili-
nos del piso inhalaron el hu-
mo al tratar de apagar el
fuego, originado en la cocina.
Fueron trasladados por Cruz
Rojaal hospital.

Anuncios Oficiales

Ayuntamiento
de Castejon

SUBASTA APROVECHAMIENTO
DE PASTOS DE LA CORRALIZA
DE “LA MALACENA”

El Ayuntamiento de Castejon en
sesion celebrada el 29 de diciembre
de 2016 acordo aprobar el pliego de
condiciones administrativas para la
subasta del aprovechamiento de los
pastos comunales de la corraliza de
“LaMalacena” de 286 Ha.

La adjudicacion se efectuara me-
diante subasta publica, por el proce-
dimiento “a viva voz”, que se cele-
brara a las once horas, del dia 30 de
enero de 2016, en la Casa Consisto-
rial.

El Pliego de Condiciones que rige
la adjudicacion podra solicitarse en
Secretaria Municipal.

Eltipo de licitacién, que podra ser
mejorado al alza, se fija en 9.603,60
euros anuales.

Elplazo de adjudicacion es de 8 afios.

Fianza para participar: 480,18
euros en metalico.

Castejon, 30 de diciembre de 2016.

El Alcalde,
David Alvarez

Ayuntamiento de
Villafranca

APROBACION INICIAL DE
ESTUDIO DE DETALLE

Por Resolucion de la Alcaldia de
fecha 10/01/2017, se aprobd inicial-
mente el Estudio de Detalle de par-
cela 424 del poligono 3, Calle Mayor
20 para modificar la alineacion de la
parcela con la Calle Mayor, eliminan-
do el quiebro de la alineaciéon de fa-
chada.

De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 76 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Or-
denacion del Territorio y Urbanismo,
el expediente se somete a informa-
cién publica durante veinte dias des-
de la publicacién del presente anun-
cio en el Boletin Oficial de Navarra
para que pueda ser examinado y
presentadas las alegaciones perti-
nentes. En caso de no producirse
alegaciones en el periodo de infor-
macion publica el documento sera
elevado para su aprobacion definiti-
va, Si procede.

Villafranca, 10 de Enero de 2017.

LA ALCALDESA,
Delia Linzoain Pinillos
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El Gobierno bajo la aportacion ante
la mala situacion de las arcas forales

Aranburu argumenté que
tomaron esta via porque
Navarra paga de mas,

y sostuvo que es legal

El Gobierno defiende
también que el Estado
debe abonar a Navarra
unos 70 millones por
ajustes fiscales de 2016

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El consejero de Hacienda, Mikel
Aranburu, reconocio ayer en el
Parlamento que el Gobierno na-
varro redujo la aportacién al Es-
tado en 93 millones, “para evitar
el perjuicio” que hubiese supues-
to paralas cuentas de la Comuni-
dad foral aplicar la prérroga del
anterior Convenio de modo inde-
finido. La situacién de las arcas
forales era “insostenible”, afirmoé
Aranburu en el Parlamento, don-
de comparecio a peticiéon propia

Izda. a dcha.: Sdnchez de Munidin, de UPN, interviniendo; la directora del servicio del Convenio, Dominguez; y el consejero Aranburu.

y de UPN para informar sobre es-
ta decision que suscito la protes-
ta del Ministerio de Hacienda.

Los gobiernos central y foral
deben negociar la actualizacién
delaaportacion de Navarra al Es-
tado en el quinquenio 2015-2019.
Mientras no haya acuerdo, la ley
del Convenio Econémico fija que
se seguira actualizando la apor-
taciéon conforme al dltimo quin-
quenio acordado, pagos que son
provisionales.

Los argumentos de Aranburu
La Hacienda Foral realizé un in-
forme que concluye que Navarra
debe pagar al Estado en 2015 en-
tre 341y 494 millones de euros,
cuando el pago provisional as-
cendié a 590 millones. Eso supo-
ne, segun sefialé el consejero,
que se abonaron entre 90y 250
millones de euros de mas. Aran-
buru recalcé que la préorroga “in-
definida” del anterior Convenio
“supone un importante perjuicio
para la estabilidad y sostenibili-
dad delas cuentas de Navarra”.
Por otro lado, ambas adminis-
traciones negocian c6mo cierran

en 2016 los ajustes fiscales por
los impuestos indirectos. E1 Go-
bierno foral defiende que debe
haber un “flujo a favor de Nava-
rra” deunos 70 millones.

“Todo esto hacia que la situa-
cién fuera insostenible desde el
punto de vista de las arcas fora-
les”, recalcé ayer Aranburu. Con
el fin de “evitar el perjuicio” que
suponia seguir pagando la pré-
rroga provisional, decidieron re-
ducir el pago de diciembre y de-
jarla aportacién del afio pasado
en 520 millones, en lugar de abo-
narlos 613,7 millones alos que se
habian ajustado en los tres pri-
meros abonos trimestrales.

“No es algo novedoso”
El consejero negd que actuaran
con “unilateralidad”, argumen-
tando que no hay un acuerdo. E
indicé que advirtieron al Gobier-
no central por carta, por teléfono
y personalmente. “Obviamente,
el Ministerio me dijo que no esta-
ban de acuerdo con esa interpre-
tacion que nosotros haciamos”.
Sostuvo que el Ejecutivo foral
no ha incumplido la ley. Recalcé

que la norma es interpretable y
que ambas administraciones
apelan adistintos puntosdelaley
del Convenio, el Gobierno foral al
articulo 63.2 y el Ministerio, a la
disposicién transitoria segunda
que se ha estado aplicando hasta
ahora.

Aranburu asegurd que la in-
terpretacion que ha hecho el Go-
bierno foral no es algo novedoso,
yque también serealizé en 2004,
2007,2013y 2014, afios en los que
gobernaba UPN (en 2004 en coa-
licién con CDN). Y avanzé que la
semana que viene se reuniran los
técnicos de ambas administra-
ciones para seguir negociando.

“Han sido motivos politicos”

El portavoz de UPN Juan Luis
Sanchez de Munidin afirmé que
el consejero intentaba “justificar
un incumplimiento” de 1a Ley del
Convenio que el Gobierno foral
“aultimahora”hapuesto en mar-
cha de manera “deliberada”. “To-
dos queremos pagar menos”, pe-
ro cumpliendo lo acordado, sub-
rayd. Para Sdnchez de Muniéin,
parece que al Ejecutivo navarro

L

JAVIER SESMA

“le interesa mas la bronca” que
un acuerdo. “Ha prevalecido mas
laideologia, la politica y la dina-
mica nacionalista que el interés
de Navarra”, sostuvo. Coincidié
con él Ana Beltran, del PP, quien
afirmé que Navarra “no se mere-
ce” un Gobierno asi, y se pregun-
t6 como va a exigir a los ciudada-
nos que cumplan las leyes si el
propio Ejecutivo “nolo hace”.
Adolfo Araiz (EH Bildu) afir-
mo que el paso dado por el Go-
bierno navarro ha sido fruto de
una “decision politica” con la que
se trata de “modificar una actitud
absolutamente sumisa” de ante-
riores ejecutivos de UPN frente al
Estado. No obstante, Araiz sostu-
vo que el Gobierno central tiene
la sartén por el mangoy que se co-
brara los 93 millones cuando en
marzo se cierren los ajustes por
laimposicién indirecta de 2016.
Jokin Castiella (Geroa Bai) di-
joqueladecisién del Gobiernoha
sido “no pagar mas de lo que se
considera justo”. Y negd que haya
ninglin motivo nacionalista de
“ruptura” tras esa actuacion.
Podemos respaldé al Gobier-
no. Tanto PSN como I-E pidieron
que senegocie cuanto antes el ac-
tual quinquenio, y acusaron a
UPN del retraso en la actualiza-
cién. El regionalista Carlos Gar-
cia Adanero respondio que todos
los grupos aprobaron en la ante-
rior legislatura que se dejase la
negociacién al futuro Ejecutivo.

FRASES

Mikel Aranburu
CONSEJERO

“La situacién era
insostenible para
las arcas forales”

J.L.Sanchez de Muniain
UPN

“Todos queremos que se
pague menos, pero ha
habido un incumplimiento
deliberado de la ley; ha
prevalecido mas la
dindmica nacionalista

que el interés de Navarra”

Adolfo Araiz
EH BILDU

“Hay que decir claramente
que estamos ante una
decision politica, valiente,
frente a la actitud sumisa
que tenian otros gobiernos”

Ana Beltran
PP

“Navarra no se merece
un gobierno como el suyo”

El e-mail de la tecnico responsable del Convenio al consejero

Dominguez le trasladé
gue habian estimado la
aportacion de Navarra en
613 millones, cerca de lo
calculado por el Estado

B.A.Pamplona

Cuando el Gobierno central dio a
conocer en agosto de 2015 que ci-
fraba en 616 millones de euros la
aportacion de Navarra al Estado

para 2016, el consejero de Ha-
cienda, Mikel Aranburu, pregun-
t6 alaresponsable del servicio de
Convenio Econémico de su de-
partamento, Maite Dominguez,
siestaban deacuerdo. Estaleres-
pondié que no tenian los datos
detallados al cien por cien, pero
que podian estimar con bastante
aproximacién la aportacién y
que ésta no distaba mucho de lo
calculado por el Estado. Segin
sus estimaciones, era de 613 mi-
llones. Sin embargo, el Gobierno

de Navarra decidié presupuestar
515 millones, cien menos.
Elconsejeroaludi6 a este tema
en su comparecencia parlamen-
taria de ayer, a la que acudié con
Dominguez. Afirmé que se esta-
ba transmitiendo una “falsedad”,
aldaraentender que nohabiahe-
cho caso a los informes técnicos.
Sefialé que se habia malinterpre-
tado el correo de la directora del
servicio, ala que dio la palabra.
Dominguez reconocié el con-
tenido del correo que en agosto

de 2015 envi6 al consejero, con la
estimacion de los 613 millones:
“Eso no quiere decir que yo en
ese informe esté considerando
que esa deba ser la aportacion
que deba pagar Navarra en 2016
al Estado”, agregd, porque en los
presupuestos “hay que tener en
cuenta otras consideraciones”,
como la previsién de que se iba a
negociar el quinquenio ese afio,
agregoé ladirectora del servicio.
No obstante, también indicé
que ha suscrito los informes se-

gun los cuales se aplicé la prérro-
ga del convenio anterior en los
tres primeros pagos trimestrales
dela aportacién de 2016, es decir,
los que se ajustaban al abono
anual de 613 millones. Pero sub-
ray6 que también suscribié el in-
forme el cuarto trimestre, en el
que plante6 “la opcién técnica”
de aplicar el articulo 63.2 ante las
discrepancias con el Estado, por
la “prorroga provisional indefini-
da” que habia provocado que no
se negociarala actualizacion.
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Un avién en el aeropuerto de Noain.

EDUARDO BUXENS (ARCHIVO)

La cifra de pasajeros de Noain
crecio un 3,3% durante 2016

Un total de 153.476
viajeros despegé

o aterriz6 desde

el aeropuerto navarro
el ano pasado

R. ELIZARI Pamplona

El nimero de pasajeros que utili-
z0 el aeropuerto de Noain para
despegar o aterrizar durante 2016
fue de 153.476, un 3,3% mas que
durante 2015. Estas cifras confir-

man la timida recuperacion de las
instalaciones de Noain en un afio
en el que el nimero de pasajeros
delared de aeropuertos de Aena
crecié, en conjunto, un 11%.
También crecieron en trans-
porte de pasajeros casi todos los
aeropuertos de las ciudades limi-
trofes: Logrono (+16%), Vitoria
(+228,3%) y San Sebastidan
(+3,7%). Sblo Zaragoza descendid
en el nimero de usuarios (-1%).
Las estadisticas de Aena indi-
can que uno de los mejores me-
ses para el aeropuerto navarro

fue diciembre. El pasado mes un
total de 11.504 pasajeros utiliza-
ron el aerédromo para viajar, un
15,2% mas que en el mismo perio-
dode 2015.

El movimiento de aeronaves
también aumento en diciembre.
Seregistraron 342 operaciones de
aterrizajey despegue,un 0,9% mas
que en el mismo mes del ejercicio
anterior. En el conjunto del afio las
operaciones alcanzaron las 5.371,
un 5,8% menos. En cambio, las
operaciones de mercancias se re-
dujeronun 53%.

Se mantiene la
lista de espera
quirurgicay baja
la de consultas

2016 cierra con 39.872
pacientes en espera de
una primera consulta

de especialistay 8.974
en lista para operacion

M.J.E. Pamplona

Lalista de espera para unain-
tervencién quirurgica se man-
tiene al acabar 2016 en cifras si-
milares a las de hace un afio en
las mismas fechas ya que acu-
mula 8.974 pacientes en espera
de una operacién frente a los
9.272 de final de diciembre de
2015. Tampoco ha sufrido cam-
bios significativos la demora
media en lista ya que actual-
mente los pacientes esperan
una media de 98 dias para ser
operados frente a los 100 dias
registrados al acabar 2015.

Las listas mas abultadas en
cirugia siguen siendo las de
traumatologia, con 2.279 pa-
cientes (562 menos que hace un
afio) que esperan una media de
99 dias; oftalmologia, con 2.025
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El Gobierno crea 30
nuevas plazas que
proveera mediante
contratos temporales

Tendran una dotacién
presupuestaria de 1,1
millones y 9 de ellas
seran de administrativos
en Policia Foral

1.S.Pamplona

ElGobiernode Navarraha decidi-
do aumentar su plantilla con 30
nuevas plazas que seran cubier-
tas en las préximas semanas me-
diante contrataciién temporal.
De estas 30 plazas un total de 9
tendran como destino la Policia
Foral. La novedad supone que se
cubriran por personas que no
son agentes, lo que, segun el Eje-
cutivo, “redundara en beneficio
del funcionamiento del Cuerpo,
ya que agentes que hasta ahora
hacian labores administrativas
pasaran a ejercer labores policia-
les”. La decisién es acorde con un
Informe de la CAmara de Comp-
tos de octubre de 2014 que suge-
ria que fuera personal experto en
tareas administrativas quien
realizase esaslabores, “yaquelos
requisitos de acceso a la Policia
Foral tienen poco que ver con es-
talabor”,asegur a el Gobierno.

Las restantes 21 plazas corres-
ponden a las siguientes unida-
des: Agencia Navarra de Autono-
miay Desarrollo de las Personas
(un psicélogo, un diplomado en
ciencias empresariales, un enfer-
mero, un terapeuta ocupacional
y un trabajador social); Medio
Ambiente y Ordenacién del Te-
rritorio (un gedlogo, uningeniero
técnico forestal y un técnico de
grado medio); Funcién Publica
(un técnico de administracién
publica rama juridica y un técni-
co de grado medio); Turismoy
Comercio (un soci6logo y un téc-
nico en administracién publica
delaramajuridica).

Salud (un farmacéutico y un
trabajador social); Politica Eco-
némica (un técnico de adminis-
tracién publica rama juridica);
Inclusién y Proteccion social (un
trabajador social); Euskarabidea
(un técnico de grado medio); Co-
municacién y Relaciones Institu-
cionales (un auxiliar administra-
tivo); Instituto Navarro de Depor-
te y Juventud (un empleado de
servicios multiples); Administra-
cién Local (un diplomado en cien-
cias empresariales); y Desarrollo
Rural, Agricultura y Ganaderia
(un ingeniero técnico agricola).

pacientes que aguardan una
media de 93 diasy cirugia gene-
ral,con 1.982 pacientesyunaes-
pera media de 111 dias. Esta es-
pecialidad ha experimentado
un empeoramiento respecto a
haceun afoyaquetiene 622 pa-
cientes masy el tiempo de espe-
ra medio ha pasado de 85a11l
dias.

Por el contrario, lalista de es-
peraparaunaprimeraconsulta
de especialista se ha reducido
en 15.000 personas, segun los
datos del departamento. En
concreto, ha pasado de 55.208
personas a final de 2015 a
39.836 al acabar 2016.

En este sentido destaca lare-
duccién de pacientes en lista de
alergologia, pasa de 3.726 a
2.470; cirugia general, de 3.227 a
977 en un afio; dermatologia, de
5.696 a3.732; otorrino,de 2.851 a
1.589 y traumatologia, de 8.840
hace un afio a 6.952 pacientes.
Por contra, el cirugia vascular la
lista se ha incrementado hasta
llegar alas 2.364 personas que
esperan una media de 242 dias
parauna primera consulta.

55 médicos
piden el
certificado
para irse fuera

¢ La cifra en Navarra es
similar a la del afio pasado
mientras que en el pais se
pidieron 3.200 certificados,
un 9,7% mas que en 2015

DN Pamplona

Untotal de 55 médicos colegia-
dos en Navarra solicitaron el
afio pasado el certificado de
idoneidad para salir fuera de
Espafia. Setratade unacifrasi-
milar a la del afio anterior,
cuando fueron 57, los mismos
que en 2014, mientras que en
2013 fueron 63. La Organiza-
cién Médica Colegial ha expe-
dido 3.200 certificados de ido-
neidad en todo el pais para sa-
lir al extranjero, lo que supone
un aumento deun 9,7% respec-
toa 2015 (2.917 certificados).
En los dltimos cinco ailos
se han solicitado mas de
15.000 certificados por parte
de médicos espafioles, unos
datos que, segun el Colegio de
Médicos, reflejan la precaria
situacién de los profesionales
médicos espafioles y, en espe-
cial,1a de los més j6évenes.
Reino Unido y Francia son
los destinos preferidos para sa-
lir seguidos de Irlanda, Alema-
niay Portugal. Médicos de fa-
milia, oftalmélogos y aneste-
sidlogos son los especialistas
que mas piden el certificado.
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La prematricula arranca
el 13 de febrero y puntua la
cercania lineal al colegio

El Gobierno publica los
criterios de admision,
entre los que desaparece
el punto que se daba por
antiguo alumnodel centro

fNIGO GONZALEZ Pamplona

Desde ayer estd en vigor lanorma-
tiva que regula la prematricula-
cién de alumnos en los colegios
que serealizard del 13y el 17 de fe-
brero.Y en ella, las 6.000 familias
que escolarizaran a sus hijos de 3
afos, estrenan la novedad intro-
ducida por el Gobierno de Nava-
rra:la cercanialineal al centro.
Los cambios introducidos en la
normativaporeldepartamentode
Educacién traen un gran cambio a
laforma en la que venia accedién-
dose alos colegios. Hasta ahora,
cuando habia empate en la pun-
tuacién de los aspirantes para en-
trar en el colegio escogido, los cen-
tros podian conceder 1 punto extra
para antiguos alumnos como cri-
terio complementario. Educacion
ha eliminado ese punto y ahora el
Unico criterio complementario se-
ra 0,5 puntos por proximidad li-
neal entre el domicilioy el centro.
¢Y cdmo se mide esto? Educa-
cién estableceladistanciade1.500
metros como maxima para consi-
derar que existe proximidad li-
neal. Ademads, sélo se aplica en
Pamplonaylas localidades de An-
sodin, Aranguren, Barafidin, Be-
riain, Berrioplano, Berriozar, Bur-
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Un ejemplo de buisqueda de centro mas cercano en la web de Educacion.

o .

lada, Cizur, Egiiés, Ezcabarte, Ga-
lar, Huarte, Nodin (Valle de Elorz),
Cendea de Olza, Orkoien, Villavay
Zizur Mayor. A través de un pro-
grama puede consultarse en la
web de Educacion los centros que
corresponderian.

L} Foir

Desde las patronales de cen-
tros concertados ya alertaron de
que este cambio llevara a un ma-
yor numero de familias a tener
que acudir a los sorteos publicos
que decidiran los empates cuan-
dohayamas demanda que plazas.

La matriculacion del modelo D en la
zona no vascofona incumpliria la norma

Educacidn les solicita que
presenten dos instancias,
pero la normativa sélo
permite una, de lo
contrario no se tramitan

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Apenas a unas semanas vista del
periodo de prematriculaciéon de
nuevos alumnos en los colegios, el
departamento de Educacién que
dirige José Luis Mendoza podria
haber cometido otro error en la
tramitacion de su normativa. Al
menos eso es lo que se desprende
de las resoluciones publicadas
ayer en el BON y lo que denuncié
UPN a través de su portavoz de
Educacion, Alberto Catalan. Asi,
en laresolucion del director gene-
ral de Educacién, en vigor desde
ayer, se dice que los alumnos que
deseen cursar modelo D (ense-
fianza en euskera) en un centro
publico de la zona no vascéfona
deberan presentar dos solicitu-
des; una para el Modelo D del cen-
tro publico elegido y otra que pue-
de ser de Modelo D en uno concer-
tado o castellano en otro colegio.

El problema es que la normativa
vigente, una Orden Foral de 2015
de rango superior a la resolucion,
establece que solo puede presen-
tarseunainstanciayqueenel caso
de que se presenten mas, éstas de-
caeranyno se tramitara ninguna.
Lo curioso es que el departa-
mento de Educacién si que ha mo-
dificado parte de la normativa vi-
gente para el proceso de admisién
del alumnado tanto en Infantil y
Primaria, como en Secundaria.
Asi, el consejero Mendoza firmoé el
pasado 29 de diciembre una Or-
den Foral que modifica las dos Or-
denes Foral de 2015 referidas a es-
te tema. Se publicé en el BON del
martes y ya estd en vigor. Sin em-
bargo, en ella s6lo modifica lo refe-
rente alos criterios complementa-
rios para dar puntos extraen el ca-

LA FRASE

Alberto Catalan
PORTAVOZ DE EDUCACION DE UPN

“Pretenden beneficiar a los
alumnos gue elijan euskera
en la zona no vascofona

incumpliendo la normativa”

so de la proximidad lineal entre
domicilio y centro (informacién
superior). En cambio,nodicenada
delrestodelanormativaymantie-
neenvigorlabase 5°delaanterior
Orden Foral: “Cada solicitante de-
bera presentar debidamente cum-
plimentada una dnica instancia,
que se ajustara al modelo oficial,
en los plazos que para cada curso
académico se determinen. Si se
presentara mas de una instancia,
todas ellas decaeran y en conse-
cuenciano se tramitard ninguna”.

UPN denuncia el “sectarismo”
Ante esta realidad, UPN denun-
ci6 ayer que “Educaciéon vulnera
la legalidad para imponer el
euskera en la Ribera”. A su mo-
do de ver, la resolucidn citada
ofrece mas posibilidades de
eleccién de centro a quienes
quieran estudiar modelo D en la
zona no vascéfona. “Pretenden
beneficiar a los que elijan
euskera en la Ribera incum-
pliendo la Orden Foral que re-
gula el proceso de admision. La
normativa vigente la incumple
con esta resolucién unica y ex-
clusivamente por motivos sec-
tarios y partidistas”, lamenté
ayer Alberto Catalan.
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Pilar Garciay Aitor Jauregui (Federacion de Ensenanzade CC00). ic.

CCOO ve “errores
constantes’ en
Educaciony pide
pasar la OPE a 2018

Ante la oposicién de
Secundaria, constata en
los docentes temor por
el efecto llamada y por
la inseguridad juridica

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Enlamisma semanaenlaque
se ha conocido que un recurso
de una opositora no respondido
por el Gobierno paralizé, al me-
nos en parte, la OPE de maes-
tros de 2016, el sindicato CCOO
pidié ayer a Educacion que apla-
ce las oposiciones de Secunda-
ria a 2018. El sindicato ve que
tanto el citado recurso, como la
anulacién judicial de 100 plazas
de euskera de lamisma OPE del
afo pasado, avalan sus tesis de
que “estos vaivenes no favore-
cen en nada” la convocatoria de
una nueva OPE. “Se estan pro-
duciendo constantemente una
sesion de fallos, no de forma de-
liberada, que denotan falta de
experiencia. No ponemos en du-
dalasbuenas intenciones de los
técnicos del departamento, pe-
ro estos errores generan una in-
seguridad juridica en los docen-
tes”, explicaron ayer.

Por ello, Aitor Jauregui, res-
ponsable de los servicios juridi-
cos de la Federacion de Ense-
fianza del sindicato, aseguré que
Educacién “tiene un montdén de
problemas juridicos no resuel-
tos” y sugiri6 una solucién para
no hacer examenes en 2017 sin
perder alavez esas plazas: “Que
el Gobierno convoque en diciem-
bre de 2017 las plazas de Secun-
daria para no perderlas y aplace
los exdmenes a junio de 2018”.

CCOO quiso realizar ayer una
llamada al Ejecutivo de Barkos
“alaprudenciay al didlogo” con
las organizaciones sindicales
“antes de que se precipiten y ha-
gan la convocatoria de 2017”. En
este sentido, la secretaria gene-
ral dela Federacion de Ensefian-
za del sindicato, Pilar Garcia,
acuso al departamento de anun-

ciar “de forma unilateral” las es-
pecialidades que saldran a con-
curso en la convocatoria de Ofer-
ta Publica de Empleo de 2017 el
27 de diciembre.

“¢Por qué tardaron tanto?”
No en vano, Aitor Jauregui, criti-
¢6 “las formas” en que se realizo
este anuncio que, seglin recor-
dé, deberia haberse producido
antes del 31 de octubre tal y co-
mo se comprometio el conseje-
ro Mendoza. Advirti6 dela “falta
de tiempo” de preparacion para
todas aquellas personas que
quieran presentarse: “No se en-
tiende por qué han tardado tan-
to. Esperan al ultimo dia del afio
para anunciar las especialida-
des de la OPE sin saber si ten-
drandineroparaello (dependen
de que se aprueben los Presu-
puestos Generales del Estado
en febrero) y sin saber atin cuél
serdlatasa de reposicion que
apruebe el Ministerio”.

Desde el sindicato explicaron
que La Riojay Aragén han deci-
dido retrasar la convocatoria de
“practicamente las mismas es-
pecialidades” de sus OPE de
2017,y que Castillay Leén “tam-
bién se estd planteando retrasar
sus oposiciones”. De esta mane-
ra, aseguraron, Navarra seria
“lainica comunidad en convo-
car una OPE de Secundaria en
2017” 1o que puede provocar
“efecto llamada” y una “marea
de opositores” procedentes de
las comunidades limitrofes.

De hecho, CCOO ha realizo
una encuesta entre sus afiliados
durante estas fechas preguntan-
doles por su parecer respecto a
la OPE ylarespuesta “abruma-
dora” ha sido que se aplace a
2018. “Les preocupa tanto el po-
co tiempo para prepararse como
lainseguridad juridica de las tl-
timas actuaciones”. Por ello, pi-
dieron al consejero de Educa-
cién que “rectifique”. “Una oposi-
cién es algo serio, sobre todo
para aquellos que estan traba-
jando y los opositores que estan
aspirando a un puesto de trabajo
fijo”, asevero Aitor Jauregui.
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Este aino concluye el plazo para
reclamar las aportaciones Fagor

Muchos inversores
todavia no han
presentado demandas
de reembolso via judicial

Los afectados deben
presentar un escrito en
cualquier sucursal de
la entidad bancaria que
les vendié la inversién

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Los inversores en aportaciones
Fagor encaran el ultimo afio para
emprender acciones judicialesy
recuperar su dinero. Estas recla-
maciones pueden presentarse en
un plazo maximo de cuatro afos a
partir del momento en que la in-
formacién es de dominio publico,
porlo que ese limite comenzo a
correr cuando Fagor presenté el
concurso de acreedores en 2013y
el plazo acaba en 2017. “Deben
darse prisa. Lo ideal es no apurar
los plazos y presentar las recla-
maciones antes de que acaba el
primer trimestre de este afio”,
aconseja Lourdes Etxeberria Zu-
daire, abogada del despacho
Arankoa que esta gestionando un
centenar de casos de la Asocia-
ci6én de Afectados por las Aporta-
ciones Fagor-Eroski de Navarra.
Segun afirma Etxeberria, el
bufete ha logrado resultados po-
sitivos para mas de 80 de los ca-
sos que han presentado ante los
tribunales y s6lo no les han dado
larazén en dos. En la actualidad,
esperan sentencia para unos 20
casos pendientes, pero aseguran
que hay “muchisimos afectados”

Un trabajador de la planta de Garagarza recoge sus enseres personales antes del cierre.

que todaviano han iniciado accio-
nes legales. “Desconocemos el
numero total de perjudicados en
Navarra, pero sabemos que son
muchos mas que los que han de-
mandado hastala fecha. Estamos
convencidos que unabuena parte
de ellos desconocen que su dine-
ro esta invertido en estos produc-
tos financieros. De hecho, cuando
en enero del afio pasado se plan-
ted por parte de los bancos el can-
je de las aportaciones Eroski por
obligaciones subordinadas a diez
afos conun 30% de quita, muchas
personas descubrieron que ha-
bian adquirido estas aportacio-
nes”, explica esta abogada.

No obstante, Etxeberria se
confiesa sorprendida porque ha
habido “menos interés” del que
esperaban por parte de posibles

MARIA PUY JUBILADA DE 68 ANOS

“Me han robado
de mala manera”

Maria Puy, jubilada de 68 afios,
adquirié las aportaciones en
2004 en una sucursal de BBVA.
“Me dijeron que silas queria ven-
der mafiana, lo podia hacer sin
problemas”, recuerda muy enfa-
dada porque se valieron de la re-
lacién de confianza y amistad. Su
frustracién es doble, yaqueno so-
lo se siente engafnada por el
BBVA, sino también por la Justi-
cia, ya que los tribunales no le
han dadolarazoényle han conde-
nado al pago de las costas.

Su calvario comenzé en 2012,
cuando empezaron aaparecer en
los periédicos noticias sobre el
escandalo de las aportaciones.
Maria Puy acudié a la sucursal
para informarse “de buenas ma-
neras”, pero fue entonces cuando
le dijeron que su inversién era
perpetua. “No me dejaban sacar
el dinero. Estuvieron asi un afio
mintiéndome. No quisieron pac-
tar conmigo ni saber nada”, se
queja indignada. Fue en 2014
cuando “harta de palabras” deci-
di6 contratar a un abogado para

presentar una demanda. “En el
juicio, los empleados de BBVA di-
jeron que yo era una broker que
sabia todo lo relativo alas aporta-
ciones. No me dejaron hablary
perdi el juicio. Casi me da un ata-
que con todas las mentiras que
tuve que escuchar”, rememora
conrabia. Maria Puyrecurriéyle
obligaron a pagar las costas. “Ni
siquiera me informaron del dia
enel que se celebré eljuicio”, afir-
ma esta profesora jubilada de
matematicasy ciencias.

Pese al duro revés, esta decidi-
daallevar su caso hasta el Supre-
mo para compensar toda la frus-
tracién acumulada con la judica-
tura en Navarra de la que
desconfia totalmente y que cree
firmemente que esta condiciona-
da por los bancos. “Me siento es-
tafada, vituperada. Me han roba-
do de mala manera”, afirma con
amargura antes de criticar tam-
bién alos medios de comunica-
cién por no haber dado més can-
chaalos afectados porlas aporta-
ciones de Eroskiy Fagor.

afectados, aunque asume que
otros despachos llevaran casos
similares. “En el caso de las apor-
taciones a Fagor, la difusion fue
mucho mayor cuando se supo a
través de los medios la entrada
del fabricante de electrodomésti-
cos en concurso de acreedores.
Con frecuencia, son personas ma-
yores que tienen aversion a litigar
ante los tribunales, ya que les exi-
gen declarar ante un juezy some-
terse al interrogatorio de los abo-
gados de los bancos. Las entida-
des financieras juegan con eso”,
sefiala esta experta en Derecho.

Escrito ante el banco

Etxeberria recomienda que lo
primero que deben hacer los in-
versores afectados es presentar
una reclamacién por escrito en

IGNACIO PEREZ (ARCHIVO)

cualquier sucursal del banco en
el que hubieran comprado el pro-
ducto en la que conste que piden
que se les devuelvan las cantida-
des invertidas. “Con esta recla-
macién sellada, de la que deben
quedarse una copia, empiezan a
contar cuatro aflos de plazo para
presentar unademanda”, dice.
Los casos que lleva Arankoa
afecta practicamente a todas las
entidades, aunque las que lo hicie-
ron con mayor profusién en Nava-
rra fueron “Caja Laboral y Banco
de Vasconia, actualmente Popu-
lar”. Segtin Etxeberria, el plazo pa-
rarecuperar lainversiéon porlavia
judicial se ha acortado mucho gra-
cias atodos los fallos que se han
acumulado a favor de los interesa-
dos: “La sentencia favorable llega
enunamediade seis meses”.

ENRIQUE TRABAJADOR DE 52 ANOS

“Me dieron largasy al
final no me recibian”

Enrique, de 52 afos, ha conoci-
do a bastantes afectados por la
“esfafa” de las aportaciones a
Eroskiy Fagor alo largo de los
ultimos afios. “Hay personas de
todas las entidades: Caja Labo-
ral, BBVA, Sabadell, Caixabank,
Caja Rural, Santander, Popu-
lar... El patrén es similar en to-
doslos casos. Te llamaban para
proponerte una inversién va-
liéndose de la relacién de con-
fianza con el director de la su-
cursal. A mi me aseguré que en
24 0 48 horas podia recuperar
el dinero. Me lo vendieron co-
mo un depdsito de renta fija”,
relata este perjudicado por las
aportaciones perpetuas.
Confiando en el director dela
sucursal, Enrique compré las
aportaciones en 2007 y, tres
afnos después, un amigo suyo le
advirtié de que se trataba de
una inversion perpetua que era
dificilmente recuperable. “Es-
taba interesado en comprar un
apartamento y me presenté en
el banco. Al principio, el direc-

tor de mi sucursal me recibiay
daba largas, pero cuando perdi
la paciencia yano dio la cara”,
recuerda con gran pena.

Su caso termindé bien tras
dos sentencias favorables. La
primera, en 2015, que fue recu-
rrida por la entidad financiera.
La segunda, firme, el afio pasa-
do. “Me tuvieron que devolver
el principal menos los cupones
(los pagos periddicos de los be-
neficios comprometidos por el
emisor), pero me compensaron
abonandomelosintereseslega-
les. Al final me salié lo comido
por lo servido”, reconoce Enri-
que, al que ya le han ingresado
suinversién en la cuenta.

Enrique anima a los afecta-
dos a “presentar una demanda”
pararecuperar su dinero: “Hay
que luchar para hacer valer tus
derechos. En muchos casos,
son los ahorros de toda una vi-
da. El problema es que en gran
parte son personas mayores
quenotienennilaenergianilas
ganas para meterse en juicios”.

Navarra acoge
a 9 refugiados
eritreos venidos
desde Italia

® La Comunidad foral ha
acogido desde octubre de
2015 a 106 personas (59
hombres y 47 mujeres),
37 de ellos menores

DN Pamplona

Navarraacoge desde ayeraun
grupo de 9 refugiados eri-
treos que llega a la Comuni-
dad foral procedente de reubi-
caciones de campos de refu-
giados de Italia, informé el
Gobierno foral. Dos de ellos,
una pareja joven, seran acogi-
das por Cruz Roja Navarra,
que se ha hecho cargo hastala
fechadelarecepcion de 52 per-
sonas refugiadas, que dispone
de espacio para otras 8. Las
otras 7 personas, 5 mujeres y 2
bebés, seran acogidas por
CEAR (Comisién Espafiola de
Ayuda al Refugiado), entidad
de reciente implantacién en
Navarra para la gestién junto a
Cruz Roja del ‘Programa de
Acogida e integracién de per-
sonas solicitantes de protec-
cién internacional’. Desde oc-
tubre de 2015 Navarra ha reci-
bidoa 106 personasrefugiadas
(59 hombres y 47 mujeres), de
las que 37 son menores. De
ellas, 22 proceden de reubica-
ciones de los campamentos de
Grecia, Turquia e Italia.

Las ‘Marias’
dan paso a las
‘Iratis’, ‘Lucias’
y ‘Nahias’

® Los nombre mas comunes
entre los varones en los
afios 30 eran ‘Jesus’y ‘José’

y los mas populares ahora
son ‘Iker’, ‘Aimar’y ‘Unai’

DN Pamplona

Los gustos cambian, también
en los nombres de los que na-
cen. Es probable que una mu-
jer navarra que ronda los 80
afos se llame Maria o alguno
de sus compuestos (Maria
Carmen, Maria Jesus o Maria
Pilar): més de 1.600 navarras
nacidas antes delos afios 30 se
llaman asi. Sin embargo, entre
las nifias que apenas pasan de
cinco afios el mas comun es el
de Irati (336 nifas), Lucia
(299) o Nahia (290). En el caso
delos hombres,las modashan
cambiado desde el Jests (383
personas) y José (365) de los
nacidos en los anos 30, a los
Iker (370 nifios), Aimar (325)y
Unai (322) de los nifios naci-
dos entre 2010 y 2015. Son al-
gunos de los datos sobre los
nombres més comunes que
pueden consultarse en el Ins-
tituto Nacional de Estadistica.

EN LA WEB...

m Lea el resto en
www.diariodenavarra.es
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Dudas delos
ayuntamientos
ante lanueva
reformadel
mapa local

Las nuevas comarcas
subrogaran a los
trabajadores fijos de
las Mancomunidades

PAMPLONA — Los Ayuntamien-
tos de la Comarca de Pamplo-
na y de la zona norte manifes-
taron ayer a los representantes
del Gobierno-sus dudas antela
proxima reforma del mapa
local, especialmente en lo que
se refiere al personal contra-
tado. PAGINAS 34-35
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2016 registro 39 casos, cuatro mas que el afio anterior, lo que le eoloca latereem del Estado
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en papel
PAMPLONA = Navarra culmina A
este mes la implantacion de rece-
tas en formato electrénico. La uti-
lizacién de las de papel quedara

" progresivamente reducida a
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APUNTES DE NAVARRA

@ Envia més érganos que reci-
be. En el caso de la Comunidad
Foral, en 2015 envié 50 érganos
a otras comunidades auténomas
y recibié 28 para frasplantes.

® 4,8% de negativas familiares.
Por comunidades auténomas,
Navarra es la que menos porcen-
‘taje de negativas familiares a
donar registra, con un 4,8%. La
media se sifta en un 15,6%.

DONANTES MEDULA OSEA

1.349

El pasado afio en Navarra se regis-
traron 1349 nuevos donantes de
médula dsea. Asi, hay 11476
donantes, lo que supone que en el
Ultimo afio se han incrementado
en un 13%. La media estatal —don-
de ha habido un récord de nuevos
donantes de médula ésea, con
74,397, casi el doble que el afio
anterior— crece en un 36% y en
Andalucia aumenté un 79%.

DATOS DEL ESTADO

‘Trasplantes renales 2994
Trasplantes hepaticos 1159
Trasplantes cardiacos 281
Trasplantes de pulmén 307
Trasplantes de pancreas 73
Trasplantes de intestino 4

“Es producto de que hay
una sociedad que esta
absolutamente dispuesta
aser generosa”

JOSE ELIZALDE
Coerdinador autenemico de trasplantes

Una médico dispensa una receta electronica. Foto: Javier Bergasa

Salud culminala
implantaciondela
recetaelectronica

Suextension a la Atencién
Especializada hace que su
uso en papel quede reducido
acasos excepcionales

PAMPLONA - El departamento de
Salud del Gobierno de Navarra cul-
mina este mes la implantacién de
recetas en formato electrénico, tras
completarse el proceso informati-
€0 que permite generalizar su uso
en los hospitales piiblicos y centros
de consultas especializadas de
Navarra, segtin informé ayer el
consejero de Salud, Fernando
Dominguez. La utilizacién de rece-
tas en papel, dijo, quedara progre-
sivamente reducida a casos excep-
cionales en los que no se tenga
acceso al equipo informético nece-
sario, como pueden ser las visitas
a domicilio o momentos en los que
se produzcan fallos en la red.

La implantacion delareceta elec-
trénica, que ya estaba generalizada

. en Atencién Primaria, ha experi-
‘mentado su avance definitivo en

Atencién Especializada en 2016. En
2015, uinicamente el 3% de las pres-
cripciones se realizé en formato

 electrénico (17.681 frente a un total

de 555.382 recetas). En 2016, se ha
pasado de emitir un 7% de recetas

" electrénicas en enero al 77% a fina-

les de noviembre: de las 76.180 pres-
cripciones realizadas en Atencién
Especializada en dicho mes, 58.443
ya se tramitaron electrénicamente.
La medida coincide con la actuali-
zacion del programa informético

con el que se gestionan las historias -

clinicas, que facilita la gestién elec-
trénica de las recetas.

VENTAJAS El consejero Domin-
guez indico que la receta electré-
nica implica “importantes venta-

jas” para los pacientes, para los
profesionales y desde el punto de
vista administrativo. Precisé asi
que “supone un notable avance en
el control de la medicacién sumi-
nistrada y la seguridad del pacien-
te, ya que todos los sanitarios que
pueden llegar a atenderle (profe-
sionales de Atencion Primaria,
Especializada o urgencias) tienen
la posibilidad de conocer la medi-
cacion que estd tomando y evitar
posibles incompatibilidades entre
farmacos”. Eluso de la receta elec-

trémica, afadid, resulta también

“mas comodo” para los usuarios,
que ya no necesitan acudir a su
centro de salud para renovar rece-
tas crénicas, obtener los medica-
mentos que un facultativo les pue-
da recetar en una consulta no pre-
sencial o solicitar la inclusién de
las prescripciones indicadas por
especialistas.

Segun indico, agiliza ademas
los trdmites de las recetas que
requieren visados y aumenta la
calidad y seguridad de la pres-
cripcion y dispensacion, al evi-

-tar posibles duplicidades o faci-

litar la deteccién de interaccio-
nes entre distintos medicamen-

- tos recetados a un mismo pacien-

te. En lo que respecta a los pro-
fesionales sanitarios, “la receta
electrénica reduce la burocracia
que deben realizar”. Adema4s,
permite hacer un seguimiento de
la prescripcion, da acceso al his-
torial farmacolégico completo
del paciente y ayuda a prescribir
el medicamento més adecuado
para cada caso. También “mejo-
ra” la colaboracién con el profe-

sional farmacéutico, al generar -

una comunicacién mas fluida
con los sanitarios y sanitarias.
“El sistema de gestion de la rece-
ta electronica agiliza sus proce-

@ Uso maés racional de medica-

mentos. Segin el Ejecutivo
foral, la receta elecirénica supo-

ne la automatizacién de los pro--

cesos de prescripcién, conirol y
dispensacién de medicamentos
(ciclo clinico) y de todo el proce-
so administrativo para la factu-
racion a los servicios de salud
de las recetas dispensadas
(ciclo administrativo):

@ Actualizacién. Para un buen
uso de las recetas electrénicas,
desde Salud se recomienda a
los usuarios solicitar la desacti-
vacion de los farmacos que no
estén tfomando.

@ Caducidad de [a receta. Al
igual que la receta en papel, la
recefa activada electrénicamen-
te fiene una caducidad de diez
dias si se trata de una primera
prescripcién. En el caso de rece-
fas crénicas o pautadas para un
determinado periodo de tiempo,
el usuario debe tener en cuenta
la fecha de retirada prevista para
evitar que expire el plazo previs-
fo de dispensién, que provoca la
desactivacion de la receta.

sos de facturacion y cobro y eli-
mina los errores:de dispensacién
vinculados a las dificultades de

“lectura de las recetas manuales”,

detallé Dominguez.

Desde el punto de vista admi-
nistrativo, continuo el consejero,
la receta electrénica mejora el
control en tiempo real del gasto
farmacéutico, reduce el nimero
de errores y fraudes, facilita la
gestion de la factura farmacéu-
tica, favorece la gestién de aler-
tas en farmacovigilancia y de
recetas no dispensadas, La rece-
ta electrénica ha abiertola puer-
ta a la interoperabilidad con
otras comunidades auténomas,
lo que a medio plazo permitird a
la ciudadania retirar sus pres-
cripciones en cualquier oficina
de farmacia del Estado (Navarra,
Extremadura y Canarias ya cuen-
tan con esta posibilidad y en los
pProximos meses esta previsto

que el resto de comunidades

también ofrezcan recetas elec-
trénicas interoperables), segtin
detall6 el Gobierno foral. - DN,

Las hstas deespe
siguen bzgando
“denoviembre

adiciembre

Elafio 2016 acabo con 39.836
pacientes esperando una
primera consulta,un 157%
menos que en noviembre

PAMPLONA — La evolucién de las lis-
tas de espera en el Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea ha confirma-
do al cierre de este afio la tendencia

. Dositiva iniciada desde el final de 2015

conun descenso del niimero de per-
sonas que se encuentran en espera.
En cifras, a 31 de diciembre habia un
total de 39.836 personas en las listas
de espera para primera consulta, un
1,57% menos respecto al mes ante-
rior, que acabé con 40.473 pacientes.
No obstante, en el caso de las opera-
ciones pendientes se ha pasado de
8.800 personas a 8.974 en la actuali-
dad. En cuantoa los tiempos de espe-
ra presentan una media de 47 dias
para primera consulta —en noviem-
bre, 48—y de 98 para intervenciones
quirtirgicas-93 en noviembre-. Hay
que destacar que tanto las listas de
espera como la espera quinirgica
estdn relacionadas en el sentido de
que cuantas més primeras consultas
se pasen, mayores son las listas para
una intervencién debido al aumento
de solicitudes.

Por especialidades, las que agluti-
nan una mayor lista de espera para
primera consulta son Rehabilitacién,
Dermatologia y Alergologia. En Der-
matologia resulta significativo el des-
censo de 368 pacientes de noviem-
bre a diciembre, aunque el mayor
descenso se ha dado en Ia especiali-
dad de Cirugia General, donde se ha
pasado de 1.542 pacientes en espera
de una primera consulta en noviem-
bre a 977 al cierre de 2016. Por hos-
pitales, en el Complejo Hospitalario
de Navarra habia, a 31 de diciembre,
una lista de espera para primera con-
sulta de 29.698 personas, en el Hos-
pital Garcia Orcoyen de Estella esta
cifra era de 2.173 personas y en el
Hospital Reina Sofia de Tudela, habia
3.627 pacientes esperando una pri-
mera consulta. -A.R.0.
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LA MAYORIA SUERE CADA DiA

OROUE LA SOCIEDAD DESCONOCE ESTA REALIDAD

Pintadas contrala
campanasobrela
transexualidad infantl

La asociacién Chrysallis
defiende que su propésito
era “mostrar una realidad y

llevarla al debate publico”

« Amaiae Rodriguez Oroz

PAMPLONA — La campaiia sobre la
transexualidad infantil promovida
por Chrysallis (Asociacién de Fami-
lias de Menores Transexuales) en
Navarrayla CAV, que pretende visi-
bilizar y normalizar la transexuali-
dad de los menores a través de unos
carteles colocados en diferentes
marquesinas, sufrié ayer el sabota-
Jje de algunas personas del Ambito
ultraconservador que pintaron por
encima de estos carteles lemas
como kanpora (afitera). Asimismo,
la campafia fue censurada en un pri-
mer momento por Facebook, que
argumento que la aparicion de geni-
tales en las imagenes era incompa-
tible con sus normas, aunque final-
mente la red social se retract y per-
miti6 la publicacion de la imagen.
Esta campafia comenzd hace dos
dias, el martes, cuando se colocaron
en diferentes marquesinas de para-
das de autobuses y del metro carte-
les con una imagen y el lema Hay
nifias con pene y nifos con vulvay
ha contado con la financiacién de
un mecenas americano anénimo
que ha exigido firmar un acuerdo
de confidencialidad, aunque se
comoce que tiene ascendencia
“euskalduna”, destacé ayer Carlos
Echeverria, de Chrysallis. “Nuestra

intencién en ningiin momento era
la de generar polémica, pero sabe-
mos que, como en todo, hay opinio-
nes diversas en este aspecto”, sefia-
16, para indicar que su propésito era
“mostrar una realidad que existe en
nuestra comunidad y llevarla al
debate priblico”,

FACEBOOK SE RETRACTA Facebook
se retracto ayer de la decisién de
censurar la imagen de la campa-
fnia. La eliminacién de la imagen
genero una amplia polémica en las
redes sociales que ha servido, en
cierta manera, “para que la tran-
sexualidad infantil sea hoy un
tema del que se hable”, sefialé
Echeverria. La imagen, en un pri-
mer momento censurada, mues-
tra desnudos a nifios y nifias tran-
sexuales con otros no transexua-
les. Asimismo, Echeverria indicé
que pese a que la campara haya
sufrido este sabotaje por parte de
personas del &mbito ultraconserva-
dor de Navarra, desde la asociacién
Chrysallis prefieren quedarse con
lo positivo de toda esta experiencia.
“Estamos recibiendo muchos men-
sajes de apoyo”, subrayo.

La labor de Chrysallis es la aten-
cion y asesoramiento de las familias
de estos menores, ademas de defen-
der sus derechos en distintos Ambi-
tos, como el educativo, sanitario,
social o juridico, entre otros. Desde
Chrysallis afirman que es “crucial”
un reconocimiento por parte de la
sociedad, ya que de la comprensién
social depende la calidad de vida y
felicidad de estos nifios y nifias. ®

Piden quelapropuestadeSalud
_ paraatenderal daio cerebral
adquirido infantil se aplique

Hiru Hamabi solicita “un cronograma” para que “no se quede en papel”
‘ g j ‘ P

\
\

4 M. Pérez =
Oskar Montero

PAMPLONA — La asociacién de dafio

cerebral adquirido infantil (DCAI) *

Hiru Hamabi-3/12 presenté ayer en la
Comision de Salud del Parlamento
foral el informe del comité de exper-
tos en DCAI de Navarra que durante
dos afios ha trabajado, a solicitud de
esa misma comision, para disefiar
una metodologia de atencién que ten-
ga perspectiva multi e interdisplicar.
Su presidenta, Yolanda Fonseca, se
mostro “contenta” con el resultado,
aunque “hay alguna cosa que nos
hubiera gustado que se concretara
més”, pero remarco que “esto esti’en
papel y ahora queda trabajar, imple-
mentarloy que vayan surgiendo nue-
vas medidas de mejora”. Por ello, pidi6
alos grupos que presionen para que
se aplique, les inst6 a fiscalizarlo 'y
reclamo que “se cree un cronograma’
¥ que “haya un seguimiento”.

En una sesién de trabajo, solicitada -

por todas las formaciones, Fonseca
enumero6 hasta catorce necesidades
detectadas en la atencién alos meno-
res con dafio cerebral adquirido e
indicé que el objetivo general de este
trabajo elaborado por el departamen-
to de Salud, en el que ha participado
Hiru Hamabi, es “mejorar la atencién
alos nifios y nifias con DCALI, para que
su calidad de vida se la mayor posible,
asi como la de sus familias”.
Asimismo, Fonseca explicé las 18
medidas o conclusiones a las que lle-
26 el comité de expertos y, de ellas,
destac que los menores “con DCAI
precisan un abordaje terapéutico inte-
graly seguimiento a largo plazo a car-
go de equipos interdisciplinares”, En
este sentido, considero “preciso defi-
nir un protocolo de atencién en el Ser-
vicio Navarro de Salud-Osasunbidea,
en coordinacién con los departamen-
tos de Educaciény Politicas Sociales,”
¥ que en €l Complejo Hospitalario de
Navarra se constituya “un comité de
salud de DCAI en el que participenlos
diferentes perfiles profesionales direc-
tamente implicados en la atencién
sanitaria a estos nifios y nifias”. Un
comité que “sera el que se coordine
con los profesionales de Politicas
Socialesy de Educacién relacionados
con la atencién” a estos menores,
Como reiteré Fonseca, “en las frases

se dice se identificars, se disefiara...,

que son buenas intenciones, pero
¢para cudndo?”, porlo que pidi6 alos
parlamentarios que se pongan en el
lugar de las familias y piensen “en res-
catar alas personas, a los nifios, y bus-
car equidad, porque estos recursos
que pedimos ya existen, se estan dan-
do, sélo que en la edad pedistrica no
se benefician de ellos. Creemos que es
de justicia que esto cambie”. :

La sesién estuvo precedida por la

De izda a dcha, Maria Ayesa, Guzman Santaf, Ainara Goez, Felipe

Goikoetxeay Yolanda Fonseca, de Hiru Hamabi, y Consuelo Satristegui.

| APUNTES |

@ Qué es el DCAL El dario cerebral
_ adquirido infantil es el dafio produ-
cido en el cerebro con posteriori-
dad al nacimiento que provoca un
menoscabo de la salud y la calidad
de vida de quien lo padece. Las
causas que lo producen son varia-
das, las mds importantes son los
fraumatismos craneoencefalicos y
los accidentes cerebrovasculares,
pero ofras lesiones del cerebro,
como fumores, infecciones o ano-
Xias, fambién pueden producirlo.
@® Neuropsicélogo. El documen-
to sefiala que “se precisa un psi-
cologo clinico en el Complejo
Hospitalario para realizar la valo-
racion e intervencion neuropsico-
Iégica a los menores de més de 3
afios sin escolarizar y aquellos
que el neuropediatra o rehabilita-
dor consideren necesarios”. Al
respecto, Hiru Hamabi pidié que
Sea un neuropsicologo.
@ Unos 40 casos en Navarra. La
asociacion de dafio cerebral
adquirido infantil Hiru Hamabi-
3/12 cuenta con 9 familias asocia-
das de Navarra y estima que en
la Comunidad Foral hay unos 40
nifios afectados.

CASOS NUEVOS AL ANO

El documento elaborado por el
comité de expertos en dafio cere-
bral adquirido infantil de Navarra,
que Hiru Hamabi presentd ayer,
sefiala que la incidencia se aproxi-
ma a dos casos nuevos al afio.

==

proyeccioén del documental Estoy
aqui, ;me ves?, que refleja la proble-
matica del dafio cerebral adquirido
en la infancia, “un material atempo-
ral, sin amarillismo, técnicoy poten-
te que nos ayuda a explicar” nuestra
situacion, indicé Felipe Goikoetxea,
Todos los grupos parlamentarios
manifestaron su apoyo a la asociacién
¥y alas conclusiones. La regionalista
Begofia Ganuza dijo que “comparti-
mMos y apoyamos vuestras reivindica-
ciones” y consideré “fundamental”
una atencion “integral, especializada,
pero temprana”, Koldo Martinez mos-
6 el apoyo de Geroa Bai para “seguir
profundizando en los objetivos y nece-
sidades que habéis marcado”. Sefiald
que debemos “reconvertir el sistema
de salud que tenemos para atender
las enfermedades crénicas, sin olvi-
dar de los procesos agudos” y desed
que “lleguemos a estar a la altura de
las necesidades” de Hiru Hamabi, que
“en el fondo pueden ser las de todos”.
Desde EH Bildu, Bakartxo Ruiz valo-
10 “el paso adelante que se ha dado

_ durante este tiempo” para la atencién

del dafio cerebral adquirido en meno-
res y adquirié el compromiso de
“pasar del papel a los hechos. Hacer
un seguimiento de compromisos e
intencionesy establecer plazos”, Tere
Séez, de Podemos, considerd “impor-
tante” que el trabajo realizado “no
quede en papel” y garantizé que “fis-
calizaran” el documento. La socialis-
ta Nuria Medina advirtié que “el pro-
tocolodebe ir con un cronograma de
implantacion”y abogo por que se esta-
blezca un sistema de evaluacién.

- Marisa de Simén, de Izquierda-Ezke-

ra, dijo.que “no se entiende que esa
franja de edad con este trastorno no
tenga la misma atencién, al menos,
que tienen los adultos” y se compro-
metio a promover “las acciones nece-
sarias para impulsar este trabajo”. @
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El Goblerno crea30 nuevas

plazasenla A

Istracion

Nueve contrataciones se destinaran a la Policia Foral para desarrollar labores no policiales

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra aprobé ayer un decreto foral
por el que se modifica la plantilla
organica de 1la Administracién
Foral y se crean 30 nuevas plazas.
Para llevar a cabo las contratacio-
nes necesarias, que se realizaran
en las préximas semanas con
caracter temporal, el Ejecutivo ha
habilitado una dotacién presupues-
taria anual de 1,1 millones de euros.

La portavoz del Gobierno, Maria
Solana, precis6 que de nueve delas 30
plazas tienen como destino la Policia
Foral y se cubrirdn con personas que
no sean agentes del cuerpo ya que la
finalidad de las mismas es que nueve
policias que ahora desempefian tareas

administrativas se puedan incorpo-
rar a funciones policiales. Esta medi-
da es acorde con un Informe de la
Camara de Comptos de octubre de
2014 que sugeria que fuera personal
experto en tareas administrativas
quientealizase esas labores.

Las otras 21 plazas corresponden a -

la Agencia Navarra de Autonomia y
Desarrollo de las Personas (un psicé-
logo, un diplomado en ciencias
empresariales, un enfermero, un tera-
peuta ocupacional y un trabajador
social) y a la Direccién de Medio
Ambiente y Ordenacién del Territo-
rio (un gedlogo, un ingeniero técnico
forestal yun técnico de grado medio).

También se adjudican plazas a las:

direccién generales de Funcién Publi-
ca (un técnico de administracién
publica rama juridica y un técnico de
grado medio), Turismo y Comercio
(un sociélogo y un técnico en admi-
nistracion pblica de la rama juridi-
ca), Salud (un farmacéutico y un tra-
bajador social), Politica Econémica
(un técnico de administracién publi-
ca rama juridica), e Inclusién y Pro-
teccién Social (un trabajador social).

Elresto de plazas son para Euskara-
bidea (un técnico de grado medio), el
Instituto Navarro de Deporte y Juven-
tud (un empleado de servicios muilti-
ples), y las direcciones generales de
Comunicacion y Relaciones Institu-
cionales (un auxiliar administrativo),

Administracién Local (un diplomado
en ciencias empresariales) y Desarro-
llo Rural, Agricultura y Ganaderia (un
ingeniero técnico agricola).

En total son ocho auxiliares admi-
nistrativos (nivel D), cuatro técnicos
en administracion ptiblica (nivel A),
tres técnicos de grado medio (nivel B),
tres trabajadores sociales (nivel B),
dos diplomados en ciencias empresa-
riales (nivel B), un técnico en recur-
sos humanos (nivel B), un sociélogo
(nivel A), un enfermero (nivel B), un
terapeuta ocupacional (nivel B), un
farmacéutico (nivel A), un empleado
de servicios multiples (nivel E), un
gedlogo (nivel A), y un ingeniero agri-
colay otro forestal (nivel B). - D.N.
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55med1cos piden
el certificadode
idoneidad para

salir al extranjero

PAMPLONA — La Organizacion

~ Médica Colegial expidi6 en 2016

(desde el1de enero hasta el 22 de
noviembre) un total de 3.200 cer-
tificados de idoneidad a médicos
para salir al extranjero, una cifra
que supone un aumento de un
9,7%, respectoa los datos de 2015,
cuando se expidieron 2.917. En
Navarra, el afio pasado, fueron 55
los médicos que solicitaron el cer-
tificado de idoneidad (57 en 2015,
también 57 en 2014, 63 en 2013,y
45 en 2012). En cuanto a los des-
tinos preferidos para trabajar en
el extranjero, los dos primeros
puestos no experimentan cam-

bios: Reino Unido y Francia. Sin

embargo, este afio Irlanda supera
a Alemania. Fuera de Europa, los
destinos elegidos son EEUU, Emi-

ratos Arabes, Canada. - D.N.

Navarraacogea
ungrupode9
refugiados de

origen eritreo

Desde octubre de 2015, la
Comunidad Foral ha recibido
106 personas refugiadas,
de las que 37 son menores

PAMPLONA - Navarra acoge desde
ayer a un grupo de nueve personas
-refugiadas de origen eritreo, proce-
dentes de reubicaciones de campos
de refugiados de Italia. Dos de ellas,
una pareja joven, seran acogidas por
Cruz Roja Navarra, que se ha hecho
cargo hasta la fecha de la recepcion
de 52 personas refugiadas, lo que
. implica que dispone de espacio para
otras ocho. Las otras siete personas,
cinco mujeres y dos bebes, serdn aco-
gidas por CEAR (Comisién Espaifiola
de Ayuda al Refugiado), entidad de
* reciente implantacién en Navarra
* paralagestion, junto a Cruz Roja, del
Programa de Acogida e integracion
. depersonas solicitantes de proteccion
_ internacional. 3
- Aligual que hiciera con Cruz Roja
Navarra en octubre de 2015, el vice-
presidente de Derechos Sociales,
Miguel Laparra, en nombre y repre-
sentaciéon de Nasuvinsa y Estrella
Galan en representacion de CEAR
susmb1eron un acuerdo de colabora-
cién a principios de noviembre con
objeto de facilitar el aceeso ala vivien-
da alaspersonas en situacién de vul-
nerabilidad o exclusién social. Cruz
Roja era, hasta ese momento, la tini-
ca entidad acreditada parala acogida
. de personas refugiadas en Navarra,
con lo que se ha reforzado la capaci-
dad de acogida. Desde octubre de 2015
Navarra ha recibido 106 personas
refugiadas (59 hombres y 47 mujeres),
delas que 37 son menores.-D.N.
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ElGobierno de UPN redujoun8%el
personal mformatico propioacosta
deengordarlosencargosaempresas

Coﬁfhp’ros resalta la dependencia externa entre 201 y 2015 para suplir “carencias esfructurales”

« Enrique Conde

PAMPLONA - La presidenta de la
Céamara de Comptos, Asun Olaechea,
alerto ayer de las crecientes necesida-
des informéticas de Ia Administracién
foral, demandas que han aumentado
exponencialmente en los tltimos
afios, pero que durante el Gobierno
de UPN sufrieron ademas la pérdida
de personal propio de la Administra-
cién encargado de dichas tareas, ya
que dichas necesidades no se han
cubierto “con personal propio sino

“Nos sorprenden los
contratos voluminosos
gue se firmaron para
encargos repetitivos”

NOMBRE
Cargo

“Enese periodo se redujo
- personal por la crisis y la
tasa de reposicion. Ahora
hacefaltaunplan”
SERGIOSAYAS
OPNEE

con contratos”, lo que genera un alto
nivel de “dependencia” de sociedades
externas. “Se empledla férmula delos
encargos para necesidades que son
recurrentes y permanentes en el tiem-
po para suplir carencias estructura-
les de personal y de medios”, expuso
Comptos. Olaechea explico el infor-
me sobre la gestién de la informética
en la Administracién foral entre 2011
y 2015 y constaté que, en dicho perio-
do, la tltima legislatura de UPN al
frente del Ejecutivo, se truf6 1a gestién
informatica de “contratos, empresas

externas y encargos’ﬁ con lo que el
Gobiernoné solo ha perdido perso-
nal dedicado a estas tareas (ahora son
159, un 8% menos que en 2011) e inclu-
s0 el desarrollo de los productos que
se sirven a la Administracién, sino que
esti en riesgo incluso el control de las
aplicaciones. La presidenta de Comp-
tos recomendo “que se asegure el
mantenimiento del control de contra-
tosy encargos, analizandola adecua-
cion del personal existente para ello”,

Para elaborar el informe que reco-
ge estas conclusiones, se ha estudia-

La auditora Karen Moreno yla presidenta de la CAmara de Comptos, Asun Olaechea, en

do una muestra de 31 expedientes por
un importe total de 19,9 millones de
euros. Esta se desglosaba en 13 con-

- tratos de asistencia por 10,73 millones

de euros, €l 20 % del total, nueve con-
tratos por suministro por 2,14 millo-
nes, el 16 % del importe en su totali-
dad, y otros nueve encargos a entes
instrumentales por 6,25 millones, un
9 % del total de importe de los reali-
zados. Olaechea detallé que en 2015
habia 159 plazas de personal propio,
80 en Presidencia, 47 en Salud y13 en
Educacion, un 8% menos que en 2011.

i

Ademads, apunté que, entre 2011y 2015,
el gasto en servicios informéticos
ascendio a 217 millones, con un gas-
to medio anual de 46,4 millones.
Asi, explicé que el 61 % del total del
gasto correspondia a bienes corrien-

tes y servicios, con un importe total-

en dicho periodo de 1317 millones de
euros; el 24 % a inversiones; y el 15 %
a personal. “El mayor gasto son los
servicios informéticos, €l 66% del total
de bienes corrientes y servicios”, des-
glosé Olaechea, que también remar-
c6 el apartado de arrendamiento de
programasy licencias.

Ademas, subray6 que entre 2011y
2015 serealizaron 194 encargos a entes
instrumentales por 66 millones de
euros a 6 sociedades ptiblicas diferen-
tes; 309 contratos de asistencia por 64
millones, de los que el 68 % fueron con
5 proveedores; y 102 contratos por
suministros adjudicados por 13 millo-
nes de euros, el 75 % con 4 proveedo-
res, entre los cuales, uno de ellos
representaba el 55 % del total, Asimis-
mo, remared que es el departamento
de Presidencia el que tiene mayor gas-
to, un 45%, mientras que a Salud
corresponde el 20% y el 16% a Hacien-
day Politica Financiera. ®

una comparecencia anterior. Foto: Javier Bergasa

‘fSe ha constatado una pérdida de conocimiento
| tecnico propioy una descapitalizacion humana”

Preocupacion entre los
- grupos parlamentarios por el
alto nivel de dependencia de
entidades externas

PAMPLONA - La auditora de la
Camara de Comptos, Karen More-
no, expuso ayer sobre el informe
que analiza Ia gestién informatica
del Gobierno que el personal encar-
gado de este ambito “no puede
hacer nada mas que mantener el
control de las aplicaciones puesto
que poco mds pueden hacer con el

personal disponible y el aumento de
las necesidades”. El anilisis de
Moreno coincidi6 con la opinién de
la presidenta del érgano fiscaliza-
dor, Asun Olaechea, en €l sentido de
que a raiz de esas encomiendas a
empresas externas para que desa-
rrollen productos informéaticos de
la Administracién foral “sé ha crea-
do una dependencia de estas socie-
dades piblicas en cuanto a aplica-
ciones informaticas, porque son
estas las que tienen el conocimien-
to delas mismas”, afirmo Olaechea,
que record6 que esto “ha supuesto
una pérdida de conocimiento técni-

coy descapitalizacion de este Ambi-
to estratégico”. :
Ante estos datos, los grupos parla-
mentarios mostraron tante:34:so;
Presa como preocupacion pot etal
nivel de dependencia de entidades
externasy apostaron por recuperar
la presencia del personal prapio.

Desde el bando de UPN, Sergio Sagas,”

anuncio que va a pedir la compares:.
cia de la consejera Beaumont parg,
conocer el plan del Gobierno para
acometer esta situacion que, todo
hay que recordarlo, generé el
Gobierno regionalista anterior, y
también mostré su interés por que

el Ejecutivo dé pasos para el software
libre. Sayas y Garmendia (PSN) cri-
ticaron a su vez que el Gobierno
aprobara un crédito extraordinario
de 4 millones de euros para la com-
pra delicencias a Microsoft, proble-
ma que se genero por el alquiler de
dichas licencias por el que opt6 en
su dia UPN. Sayas dijo ahora que “no
senegocio bien” y el del PSN afiadié
que “la gestién fue nefasta. Se tira-
ron 4 millones a la papelera”. La
auditora Moreno respondié que
“dentro de que todas las opciones
eran muy malas, la menos mala” era
comprar las licencias.-EC.
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Noain

los 360.()0 que

El aeropuerto navarro ef

% Jestis Morales
Javier Bergasa

PAMPLONA — El aeropuerto de
Nodin-Pamplona encadeno el afio
pasado el segundo ejercicio conse-
cutivo incrementando el nimero
de viajeros al cerrar 2016 con
153.476, un 3,3% mas que los con-
tabilizados en 2015. En cifras tota-
les, no obstante, supone recuperar
apenas unos 5.000 usuarios de los
360.000 que perdi6 la infraestruc-
tura durante la crisis econémica.
La terminal navarra, que llegé a
superar el medio millén de pasaje-
ros en el afio 2007 y que durante

los siete ejercicios siguientes vio.

menguar el volumen hasta tocar
fondo en 2014, cuando registré tan
solo 138.316 usuarios, ha experi-
mentado en las dos ltimas anua-
lidades leves recuperaciones de la
actividad. Ademds de volver a
situarse por encima de los 150.000
pasajeros, en el conjunto del afio
pasado las operaciones alcanzaron
las 5.371, un 5,8% menos, segiin la
informacién difundida por Aena.
El ultimo mes del pasado afio tam-
bién fue positivo, ya que en diciem-
bre utilizaron el aerédromo nava-
ITO para viajar un total de 11.504
pasajeros, un 15,2% m4as que en el
mismo periodo de 2015. También el
movimiento de aeronaves aumento
el ultimo mes del afio al registrarse
342 operaciones de aterrizaje y des-

pegue, un 0,9% mas que en el mis-
mo mes del ejercicio anterior.

La cruz de la moneda fue el afio
pasado el transporte de mercancias,
que volvieron a experimentar un
acusado descenso, ya que tan solo
se movieron 2.006 toneladas, un
53,1% menos que el afio anterior. La
mercancia transportada ya dismi-
nuyo en 2015 un 48,3%, después de

cupera 5.000

pe

vigjerosde
oenlacrisis

Un avién despega del aeropuerto de Noain, con la sierra de Alaiz de fondo.

haberse alcanzado en 2014 las 8.277
toneladas transportadas.

El aeropuerto navarro, que tinica-
mente opera en la actualidad la
linea regular con Madrid-Barajas,
permanece a la expectativa de los
intentos del Gobierno foral por ins-
taurar nuevos vuelos, entre ellos el
restablecimiento de la ruta con Bar-
celona. Seglin expuso en noviem-

bre el consejero de Desarrollo Eco-
némico, Manu Ayerdi, también se
han iniciado los contactos con las
aerolineas que gestionan los cen-
tros de conexién europeos de Paris,
Amsterdam y Francfort para con-
seguir el “objetivo clave” de esta-
blecer con uno de ellos una ruta
desde el aeropuerto de Nodin a par-
tir. de octubre de 2017. @

Billetes aj enos a
la cartera, billete
parael juzgado

LA GUARDIA CIVIL IMPUTA A UNA VECINA DE
PUENTE LA REINA POR COGER EL DINERO QUE
OTRO CLIENTE SACO Y OLVIDO EN UN CAJERO

4 Un reportaje de J.Morales

o pudo reprimir el impul-
N so de echarse a la cartera

los 400 euros que el caje-
ro automatico habia expulsado, a
sabiendas de que no eran suyos,
sino de otro cliente que habia
hecho uso del mismo con anterio-
ridad y que, por culpa de un des-
piste, no los habia recogido de la
ranura correspondiente y se habia
marchado de la sucursal. En ese

momento, la mujer no le vio pega

a la favorable transaccién, que a la
postre le ha supuesto la imputa-
cién y un futuro viaje al juzgado
por un posible delito de apropia-
cién indebida.

Los hechos ocurrieron el 24 de
diciembre, visperas del Dia de
Navidad, cuando la victima, un
vecino de Puente la Reina, acudio
a la oficina de la entidad bancaria

Un cliente saca dinero del cajero.

La Caixa para sacar dinero del caje-

ro automatico. Asi lo hizo constar

en la denuncia que interpuso pos-
teriormente en las dependencias
de la Guardia Civil de la citada
localidad navarra, donde especifi-
c6 que realizé una extraccién de
400 euros y que al llegar a su domi-
cilio se percat6 de que no tenia el
dineroen su poder.

El denunciante regresé inmedia-

tamente sobre sus pasos hasta la
oficina de La Caixa, ya que recor-
daba haber guardado la tarjeta de
crédito en la cartera, pero no los
billetes que habia sacado. Para cer-
ciorarse de que habia sido asi, revi-
s6 los movimientos bancarios y
confirmé que constaba una opera-

i cion de retirada de dinero en efec-

tivo por la cantidad mencionada.
Ante las sospechas de que los 400
euros de su propiedad hubieran
sido recogidos por la cliente que le
sucedio en el uso del cajero auto-
matico, el hombre decidié acudir
al puesto de la Guardia Civil en
Puente la Reina para interponer la
correspondiente denuncia, en este
caso por hurto, en la que hizo cons-
tar su relato sobre lo acaecido y sus
sospechas sobre la supuesta res-
ponsable de la apropiacion.
Después de efectuar las gestiones
oportunas para el esclarecimiento
de los hechos, agentes del Institu-
to Armado pudieron identificar a
la mujer que habia cogido el dine-
ro que habia sacado el denuncian-
te, que fue imputada por un delito
de apropiacion indebida. Las dili-
gencias realizadas fueron remiti-
das al Juzgado de Guardia de Pam-
plona y al Ministerio Fiscal. @

Laslluvias
de diciembre

_ fueronun 14%

delamedia

El mes se caracterizo por
ser “extremadamente seco”,
segun las estadisticas de la

Agencia de Meteorologia

PAMPLONA — El mes de diciem-
bre se caracterizé en Navarra
por ser “extremadamente seco”,
segun el avance climatolégico
confeccionado por la Agencia
Estatal de Meteorologia (Aemet).
Y es que las precipitaciones fue-
Ton “muy escasas’, segin la
Aemet, que afiade que el porcen-
taje de precipitacién promedié
un 14% en relacion con los gua-
rismos normales de referencia,
con un rango que oscilo entre el

2% de Noin y el 41% en Tudela.

En relacién con las tempera-
turas, el comportamiento fue
“normal”, con anomalias entre
-1,6 grados en Caseda y 1,9 en
Isaba, con un promedio de 0,1 -
grados con respecto a las nor-
males de referencia.

Las precipitaciones volvieron
el martes a Navarra y la previ-
sién meteoroldgica es que siga
lloviendo el resto de la semana.
Ademds, la cota de nieve des-
cendera mafnana hasta los 400-
500 metros. - D.N.

Heridoenla pierna
un trabajador en una
empresa de Agustinos

ACCIDENTE LABORAL — Un traba-
jador de 41 afios de edad resul-
t6 herido el martes en un acci-
dente laboral ocurrido en el
poligono de Agustinos, seglin
informé la Policia Municipal de
Pamplona. Como consecuencia
del accidente, el trabajador de
la empresa Transportes Azkar
sufrio fracturas en una pierna
y fue trasladado al Complejo
Hospitalario de Navarra. La
Policia Municipal se hizo cargo
de las investigaciones. - D.N.

Dos detenidos con
ropafalsaparavender
enun mercadillo

PROPIEDAD INDUSTRIAL — Dos per-
sonas han sido detenidas por la
Guardia Civil como supuestas
autoras de un delito contra la pro-
piedad industrial tras haber sido
interceptadas con abundante ropa
falsificada cuyo destino era ser
vendida en un mercadillo. El vehi-
culo en el que viajaban fue para-
do en Campanas, en un control de
1a Unidad de Seguridad Ciudada-
na de Pamplona, mientras que la
Guardia Civil Fiscal de Beridin ins-
truye las diligencias. - D.N.
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POR J osu Reparaz
Leizao

Lasikastolas,
contra el acoso
escolar

0s 2.818 alumn@s de
Educacién Primaria de
I A 1as Tkastolas se implica-
ran en el programa KiVa para
hacer frente al acoso escolar.
Tras finalizar el periodo vacacio-
nal navidefio, 13 ikastolas de
Navarra han puesto en marcha
en sus centros el programa KiVa
contra el acoso escolar. Dicho
programa ha sido disefiado por
la Universidad finlandesa de
Turku durante esta tiltima déca-
da. KiVa ha demostrado ser el
programa mas efectivo para
hacer frente al acoso escolar.
KiVa implica a toda la comuni-
dad de la ikastola; tanto al alum-
nado, al personal docente y no
docente como a padres y
madres, subrayando que erradi-
car esta lacra debe ser tarea
compartida.
Durante los proximos dias, las
ikastolas han organizado dife-
rentes actos para dar a conocer
el programa e implementarlo en
las aulas.
Hace maés de tres décadas que el
estudio del acoso escolar recibe
la atencion no solo de la investi-
gacion cientifica, sino también
de la sociedad. Sin embargo, el
suicidio de Jokin de 14 aios, el
21 de septiembre de 2004 en
Hondarribia, después de sufrir’
silenciosamente los reiterados
ataques de un grupo de compa-
fieros de clase, hizo mas visible
el problema del acoso escolar.
"Desde entonces, son las comuni-
dades auténomas quienes ejer-
cen su responsabilidad redac-
tando'sus propios protocolos de
actuacion, junto con los centros
educativos: vigilando, sancio-
nando e imponiendo medidas
correctoras. '
Como consecuencia de los estu-
dios cientificos al respecto se ha
ido ampliando el &mbito de con-
ductas en las que se manifiesta
" este abuso de poder sistematico
~dirigido contra
quienes se percibe como objeti-
vos vulnerables, hasta incluir el
que se lleva a cabo a través de
las nuevas tecnologias. El acoso
entre escolares tiene las caracte-
risticas propias de cualquier
abuso de poder entre adultos, o
entre personas unidas por una
relacién jerarquica; sin embargo
algunas caracteristicas especifi-
cas lo hacen especialmente
preocupante: se trata de una
relacién perversa que afectaa
personas en desarrollo, para
quienes los aprendizajes son
muy significativos.

El fenémeno del acoso escolar
ampliamente recogido en dife-
rentes relatos literarios como: .
EI Retrato del artista adolescen-
te de J. Joyce (1916) o Qué verde
era mi valle, de R. Llewelyin
(1939) no habia sido objeto de
investigacion cientifica hasta
hace pocas décadas. Hoy sabe-
mos que quien ejerce ese tipo
de abuso, busca el reconoci-
miento del grupo, exteriorizan-
do de lo que se es capaz al ensa-
flarse con otra persona. Se pue-
de manifestar a través de bur-
las, insultos directos e indirec-
tos, de rumores difundidos, de
robos o dafios a la propiedad,
de violencia fisica, de exclusidn,
de amenazas ejercidas contra
quien apenas puede defenderse
por estar en desventaja, por sus
diferentes caracteristicas fisicas
o psicoldgicas, sus gustos, su
origen nacional, su identidad
sexual etc.

Es un problema grupal, donde el
agresor se refuerza ante el
poder que sus compaiieros,
muchas veces meros espectado-
res, le otorgan pero sin cuyo
apoyo dificilmente podria darse.
Las Ikastolas de Navarra, cons-
cientes de la gravedad del pro-
blema, se han volcado en este
programa por su caracter pre-
ventivo y sistematico, dando un
paso firme mis alla de la alarma
social que provoca cada nuevo
caso. A pesar de que Navarra es
la Comunidad Auténoma con
menor indice de acoso (6% fren-
te al 9,3% del estado, segtin el

| estudio realizado en 2015 por

Save the Children), resulta de
todo punto inadmisible que en
una sociedad avanzada se tenga
que vivir, todavia, situaciones
tan manifiestamente injustas. .
Implementar dicho programa
exige planificacién, organiza-
cién y coordinacién. Es decisiva
la formaci6n del profesorado. .
Debe estar encaminada a la pre-
vencion, la evaluacion de los
posibles casos y el anélisis de las
posibles tipologias de acoso: fal-
tas de respeto, maltrato o exclu-
sién. La solucién a estos proble-
mas suele estar relacionada con

una cultura de relaciones inter- .

personales de respeto en todas
direcciones.

Ademas, ‘esta implantacién va a
permitir que cada Ikastola esta-
blezca un hermanamiento con '
un centro finlandés KiVa. Este.
programa supone un paso ade-
lante para mejorar la conviven-
cia, estableciendo relaciones
positivas individuales y colecti-
vas, aprendiendo a ponerse en el
lugar del otro, a ser empatico,
tolerante, respetuoso y educado
en todas las situaciones de la
vida. La convivencia apoyada en
la paz positiva, la paz que trata
de superar las situaciones de dis-
criminacién y de injusticia, sera
el mejor de los frutos, tan basico
para el desarrollo arménico del
conjunto del alumnado y de las
propias Ikastolas. @

El autor es director de la Federacion
Navarra de Ikastolas

Directores y directoras de ikastolas, asi como integrantes de la Federacién Navarra de Ikastolas.

Ikastolas navarras a

un exitoso método
paracombatir el acoso escolar

El programa KiVa, en el que participan cerca de 3.000 es’rudién’res, pone el foco
en los testigos de un caso de ‘bullying’ que ven normal o divertida dicha actuacion

« Maria Olazardn

PAMPLONA — Trece ikastolas navarras
aplicardn a partir de este trimestre el
método KiVa, un exitoso programa
finlandés para combatir el acoso esco-
lar. Este proyecto no se centra en la
dialéctica de confrontacién entre vic-
timay acosador sino que actia sobre
los alumnos testigos de un caso de
bullying para evitar que consideren
normales o incluso divertidas esas
actuaciones. Cada ikastola elegird un
equipo KiVa integrado por tres adul-
tos que detecta e investiga los casos

- de acoso escolar. Asimismo, a lo lar-

go del curso, unos 3.000 alumnos de
Primaria trabajaran diez temarios
donde se ensefian valores como la
empatia y el respeto a los demas.
Los datos sobre el acoso escolar son
preocupantes. En Espana, siete de
cada diez escolares de 15 afios ha sido

victima o verdugo de bullying (en -

muchos casos, ambas), tanto de for-
ma presencial como a través de las
nuevas tecnologias. Ademads, segin
Save The Children, la tasa de acoso
escolar en el conjunto del Estado es
del 9,3%. Esta misma ONG sitiia a
Navarra como la comunidad con
menor porcentaje de bullying, un
5,9%. Ahora bien, a pesar de que es

una buena noticia, la realidad es que

hay muchos escolares que sufren
situaciones de acoso, lo que se tradu-
ce en un enorme sufrimiento.

Para combatir esta lacra, el depar-
tamento de Educacion, en colabora-
cioén con varios expertos, disefid el
programa Laguntza, que se ha pues-

to en marcha este curso en siete cen-
tros escolares. El objetivo de esta ini-
ciativa, que se centra en el alumnado
de 4° de Primaria (9-10 afios) y 1° de
ESO (12-13 afios), es que estas escue-
las tengan disenado para finales del
proximo mes de mayo un proyecto
antibullying, aplicado a su propio con-
texto social y educativo.

RESULTADOS ESPECTACULARES Las
ikastolas navarras, por su parte, han
optado por trasladar a sus aulas el
método KiVa, un programa que dise-
N6 hace una década un grupo de
investigadores de la Universidad de
Turku (Finlandia) a propuesta del
gobierno de dicho pais. Afios después
de su implantacién se realizé un estu- -

“dio que concluyé que el programa

KiVa habia disminuido todoslos tipos
de acoso escolar en institutos y cole-
gios. En concreto, al cabo de un afio,
los investigadores se percataron de
que el niimero de nifios y adolescen-
tes que padecian btﬂl}mghab@@ ]
minuidoun 41% yun tiempo ¢es
el estudio sefialé que el acosoescéi’ér
habia desaparecido en el 80% de los
centros educativos.

Este método consiste en no cer.rlﬁr

se en la confrontacién entre wcuﬁa ’

y acosador sino que se basa er Tas.

actuacion sobre los alumnos testigos.

que interiorizan que lo que pasa €s
normal, incluso divertido, aunque ten-
gan una opinién subyacente diferen-
te. El objetivo es que no participen
indirectamente en el acoso, y si esto
se logra el acosador, que necesita de
reconocimiento para proseguir con

hcan
landés

el bullying, deja de acosar a causa de
que no le aporta ningin beneficio.

En el programa KiVa los estudian-
tes son instruidos alos 7,10 y 13 afios
(edades que se consideran claves en
el desarrollo del menor) para identi-
ficar las diferentes formas de bullying.
Hay diez temarios y trabajos que se
realizan a lo largo del curso y en don-
de se ensefian valores como la empa-
tia y el respeto porlos demés, Ademas
se utilizan gran cantidad de recursos
(charlas, videojuegos, manuales para
el profesorado, vigilancia en el recreo,
largometrajes...) e incluso un buzén
virtual para denunciar si son testigos
o victimas. Gracias a esta propuesta,
que se aplica en el 90% de las escue-
las, Finlandia estd logrando erradicar
esta lacra. Un reto que tienen sobre
la mesa las ikastolas navarras. @
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Deia d: Saioa Eseberri, jefa de gabinete; Maite Dominguez, directora de Convenio Econénﬁco; Luis Esain, director gerente de Hacienda, y Mikel Aranburu, comej&o de Hacienda.

ARANBURU SUBRAYA QUE LA PARALISIS DEL

ESTADO EN LA NEGOCIACION DEL CONVENIO
CAUSA UN "IMPORTANTE PERJUICIO” ANAVARRA

® Denuncia quela‘ prorroga indefinida”
derivo en una situacion “insostenible”

® Revelaque el Ministerio ahorasi
quiere negociary quelaprimera reunion
seraafinales dela proximasemana

% Andoni Irisarri
Patxi Cascante

PAMPLONA — Después de dos sema-
nas en las que el debate politico ha
estado monopolizado por la decisién
de Navarra de abonar 60 millones
=y no los 153 millones que pedia el
Estado-en concepto de iltima apor-
tacion por el Convenio Econémico
en 2016, la comparecencia de ayer
del consejero de Hacienda en el Par-
lamento sirvi6 para matizar muchos
de los argumentos que ha vertido la

oposicién desde el momento del.

anuncio.
Pero, también, para subrayar la
razon fundamental que ha movido

en tltima instancia a Hacienda a
pagar 93 millones menos de los que

reclamaba el Gobierno de Espaiia:

poner coto, con la Ley del Convenio
en la mano, a la “prérroga provisio-
nal indefinida” en la que se habia con-
vertido la aportacién del Convenio,
sin negociar desde hace dos afios por

a “ineficaz interlocucién” del Estado
mientras el Gobierno de Rajoy esta-
ba en funciones y cuyos sobrecostes
economicos estaba asumiendo Nava-
ITa para “importante perjuicio” de las
Cuentas Piblicas forales.

Una situacién “insostenible”, segiin
Mikel Aranburu, derivada del acuer-
do técito asumido entre las dos par-
tes para posponer la negociacion al

primer trimestre del 2016 hasta que
se solucionasen algunos aspectos
pendientes del quinquenio 2010-
2014, pero que tras un afo de pari-
lisis institucional en Espaiia ha ter-
minado afectando a Navarra.

BAJO AVISO Y CON ARREGLO A LA LEY
Flanqueado por dos de las piezas
mas importantes del erganigrama
de su departamento-la directora de
servicio de Convenio Econémico y
Planificacién Financiera, Maite
Dominguez, y el director gerente de
Hacienda, Luis Esain- el consejero
Mikel Aranburu emple6 su interven-
cion ante los parlamentarios forales
para ir puntualizando los mantras
repetidos por UPN, PPNy en menor
medida, pero también, por parte de]
PSN. A saber, que Navarra habia
actuado de manera “unilateral”, “sal-
tandose la Ley del Convenio” y sin
comunicarlo con el Ministerio de
Hacienda. _
Alejado de cualquier polémica par-
tidista, Mikel Aranburu recordé que
el mismo Ministerio de Hacienda al
que la oposicién achaca no haber
puesto al corriente de los pasos en

el tltimo pago, no ha nombrado ni
siquiera a los miembros de la sub-
comision que ambas administracio-
nes decidieron crear el 22 de abril
para evitar, precisamente, los efec-
tos negativos que la interinidad del
Gobierno central pudiese tener
sobre el Convenio Econémico.
Perono sélo eso. El consejero negé
que el movimiento de Navarra en el
dltimo pago haya podido pillar de
sorpresa a la Administracién cen-
tral, resultando imposible calificar
de “unilateral” un paso que se comu-
nicé al Ministerio hasta en cuatro
ocasiones: en una primera llamada
telefénica en noviembre, en el con-
sejo de Politica Fiscal y Financiera,
y en otras dos llamadas a la secreta-
ria general de Presupuestos del
Ministerio en diciembre. “El Minis-
terio no estaba de acuerdo, pero no
se ha hecho sin avisar”, precisé
Aranburu, quien también redujo las
enconadas acusaciones de 1a oposi-
cion que apuntan hacia el incumpli-
miento de la Ley del Convenio a una
disputa meramente juridica. “El
Estado se agarra a la disposicién
transitoria segunda de la Ley, y noso-

tros recurrimos al articulo 63.2, que
como ya he dicho en otras ocasiones
€S UN puerto Seguro para nosotros”,
apunto.

VOLUNTAD DE NEGOCIACION No obs-
tante, otro de los aspectos que Aran-
buru quiso resaltar es el caricter
provisional del pago, sujeto a la liqui-
dacién de los ajustes una vez se fije -
definitivamente el afio base del quin-
quenio 2015-2019. Pero para eso
todavia el Estado tiene que configu-
rar su equipo negociador, una vez
que toda la segunda linea del depar-
tamento de Montoro ya ha aterriza-
do en su puesto y se encuentra en
condiciones de iniciar las negocia-
ciones. “Algo que, por otra parte, el
nuevo equipo de Hacienda del
Gobierno central me ha transmiti-
do que quiere iniciar inmediatamen-
te y zanjar todos los ajustes que que-
dan pendientes”, indic6 el conseje-
ro. Presumiblemente, no serd hasta
finales de la semana que viene cuan-
do el consejero y su equipo puedan
mantener una primera toma de con-
tacto, via telematica, con el equipo
negociador del Estado. @
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“La aportacion
no tiene nada
que ver con el
nacionalismo;
es una cuestion
aritmética”

“Mi obligacion
es evitarun pago
prorrogado
mdefinidamente
que nosesta

° . 99
perjudicando

“Elnuevo equipo
del Ministerio
me ha
transmitido la
voluntad para
iniciarlas
negociaciones”

MIKEL ARANBURU
Consejero de Haclenda

ILa Hacienda Foral reitera
que nunca estimo que
debiera pagar 613 millones

Maite Dominguez, directora
del servicio de Convenio
Econdmico, refutala tesisenla
que UPN ha basado su critica

PAMPLONA — Desde que se hiciese
publica la noticia, UPN ha atribuido
~ la decision de pagar 93 millones
menos al Estado a un capricho poli-
tico del consejero Aranburu, a quien
acusa de haber actuado en contra

- del criterio de los técnicos de la

Hacienda Foral. Para ello, los regio-
nalistas se han apoyado en una serie
de correos que el pasado 5 de agos-
to intercambiaron el propio conse-
jero de Hacienda y la directora de
servicio del Convenio Econémico y
Politica Financiera de Navarra, Mai-
te Dominguez. En dichos emails,
enviados poco después de que el
Estado hiciese piiblico su proyecto
de presupuestos, el consejero pre-
guntaba a Dominguez qué le pare-
cia la cifra de 616 millones que el
Gobierno central preveia ingresar
por el Convenio en aquel afio.

Ante la “malinterpretacion” que del
pasaje se ha hecho, segiin calific
Mikel Aranburu, fue 1a propia Mai-
te Dominguez, ayer acornpainando

al consejero, la que tomé la palabra
para aclarar lo sucedido.

La directora de servicio de Conve-
nio Econémico, en su respuesta del
5 de agosto, adjuntaba un informe

. que, segiin explic ayer, se confec-

ciona “todos los afios”, y que en esen-
cia contrasta todas las cifras que pre-
supuesta el Estado sobre el Conve-
‘nio. “No porque consideremos que
tengan que coincidir, sino para tener
un conocimiento de qué se nos pue-

-de pedir en el momento en €l que lle-

gue el pago de la aportacién”, espe-
cificé Dominguez, quien en aquel
correo cifré en 613 millones la cuan-
‘tia por el Convenio que, presumible-
mente, pediria Madrid.

“Como ha sido recurrente en algu-
nos medios de comunicacién, y tam-
bién aqui (por el Parlamento), quie-
ro dejar claro que la cifra dada en
ese correo, 613 millones, no esla que
considero que tiene que aportar
Navarra”, sino que se trata dela cifra
que los técnicos de la Hacienda
Foral, bajo la direccién de Maite

Dominguez, calcularon que termi- -

naria pidiendo el Estado. Cifra, por
cierto, que pese a contar con menos
detalles para su cdlculo, sélo difiere
en tres millones de la que finalmen-
te ha exigido Espafia. - A.LR.

'El cuatripartito avala que
no se pague de mas ante
losreproches de UPNy PP

El PSN apuesta por el acuerdo y observa el desencuentro con preocupacion

& A Trisarri

PAMPLONA— Las explicaciones ofre-

cidas ayer por el consejero de .

Hacienda no alteraron las posicio-
nes ya conocidas de los grupos par-
lamentarios. El cuatripartito volvid

aavalarla posicién defendida porel <

Gobierno foral, que no tiene inten-
cién de pagar al Estadomés delo que
le corresponde por el convenio Eco-
noémico, mientras que UPN y PPN

reprocharon la actuacién del Ejecu-

tivo navarro con argumentos tan for-
zados como que ha prevalecido mas
“la politica nacionalista que el inte-
rés de Navarra”. Entre tanto, el PSN
no se posicionod ni de un lado ni del

_ otro. Selimit6 a apostar por el acuer-
do al tiempo que observa el desen-
cuentro COn preocupacion.

Fue Juan Luis Sanchez de Munidin
(UPN) quien hizoa critica mas extra-
vagante. El parlamentario regiona-
lista, sumiso con las tesis del Estado,
considerd que “se ha creado una
situacién de desconcierto” y dijo
estar preocupado “por la delicada
posicion en la que pueda quedar
Navarra a la hora de negociar, por-
que para negociar un bueno Conve-
nio lo primero que deben hacer las
dos administraciones es cumplir”. A
su juicio, “se ha vulnerado el carac-
ter paccionado del sistema foral”,
porque “quiza al Gobierno le intere-
se masla bronca que el buen acuer-
do”. “Ha faltado lealtad y ha faltado
cumplir la ley”, aseguré Munidin.

Opinién diametralmente opuesta
expuso Jokin Castiella (Geroa Bai),
quien avalé al Gobierno de Navarra
y destaco que “el objetivo es recupe-
rar el equilibrio econémico que el

" Convenio exigey que se ha perdido”.
“Este Gobierno ha querido solventar
la situacion y ha querido hacerlono
pagando mas que aquello quese
debe, y haciéndolo con rigurosidad,
con seriedad, sin extravagancias y
sin ambages en la defensa del Con-
venio navarro, desde posiciones de
serenidad, muy alejado de los califi-
cativos que ha dado el portavoz de
UPN”, manifesté Castiella.

“FIN A LA SUMISION” En la misma sin-
tonia, Adolfo Araiz (EH Bildu) res-
paldé la “valiente decision” adopta-
da por el Gobierno. “Se’ha modifica-
do una actitud absolutamente sumi-
sa que tenian otros Gobiernos a la
hora de decir amén a todo lo que se
planteara desde el Estado”, dijo el
portavoz abertzale, que avalé “los
argumentos del consejero frente a
lasactuaciones unilaterales que esta
realizando el Estado”. En definitiva,
subrayd, “se trata de evitar un pago

provisional prorrogado indefinida-
mente’, indico. :

También Laura Pérez (Podemos)
! .- sehamostrd partidaria de “no seguir
abonando injustificas y excesivas
cantidades por el mero hecho de que
el Gobierno del Estado no se haya
sentado a negociar”. “No entende-
mos la postura de UPN, cuando la
deslealtad es del Estado y de UPN
hacia los ciudadanos navarros. El
Gobierno central se ha negado a
crearla subcomisién y no ha asumi-
do que para resolver esa diferencia
de interpretacion del convenio hay
que sentarse”. Pérez acusé al Gobier-
no del PP de estar actuando “de for-
ma prepotente y soberbia, generan-
doun perjuicio para Navarra”.

Ainhoa Unzu (PSN) buscé una
posicién equidistante en este conflic-
to. Dijo que “la naturaleza de nues-
. tro autogobierno es el acuerdoy es
evidente que se ha abierto una dis-
crepancia con el Estado”. A su juicio,
“la clave es la bilateralidad y si esto
cede se puede poner en cuestién toda
la arquitectura del sistema foral”.
Ademas, consideré que UPN debe-
ria haber negociado “a tiempo” el
nuevo quinquenio cuando estaba en
el Gobierno.

Por su parte Ana Beltran (PPN)
sali6, como no podia ser de otra for-
ma, en defensa del Gobierno de
Espafia. Beltran se agarroé a las
palabras del presidente Mariano
Rajoy y del ministro Cristobal Mon-

toro en favor del régimen foral para
' asegurar que “nadie puede poner
nunca en duda el compromiso ina-
pelable del Gobierno de Espafiacon -
el régimen foral” y se pregunté si
“ese mismo compromiso lo tiene el
Gobierno de Navarra, porque la
decision unilateral de pagar 93
millones menos evidencia falta de
respeto”. “Con esta actitud solo
salen beneficiados los nacionalis-
tas vascos”, se atrevié a decir. Una
maxima que recogio el propio con-
sejero en el turno de réplica con
cierta retranca: “No pensaba yo que
la aportacion, algo puramente arit-
- mético, tuviese algo que ver con los
nacionalismos”.
- Finalmente, Marisa de Simén (I-E)
subrayé que “para la ciudadania
navarra es capital que tengamos un
nuevo Convenio con el Estado que
sea mas justo y esto implica que es
urgentisimo que la negociacién se
emprenda cuanto antes”. “Llevamos
dos afios de retraso y en estos tlti-
mos meses el Estado se ha negadoa

‘negociar, hay un incumplimiento
claro que esta perjudicando a los
intereses de Navarra”, dijo en clara
sintonia con el Gobierno foral. @

s

“Quiza al Gobierno le
inferese mas la bronca
que el buen acuerdo;
ha faltado lealtad”

JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN
Parlamentario de UPN

“El objefivo es recuperar
el equilibrio economico
gue el Convenio exige

y que se ha perdido”

JOKIN CASTIELLA
Parlamentario de Geroa Bai

“No entendemos la
posfura de UPN; la
deslealtad es del Estado
a los ciudadanos”

LAURA PEREZ RUANO
Secretaria general de Podemos Mavarra

“Con esta actitud solo
salen beneficiados los
partidos nacionalisias;
es una falta de resgpeto”

ANA BELTRAN
Portavoz del PPN

“Hay un
incumplimiento claro
del Estado que
perjudica a Navarra”

MARISA DESIMON
Parlamentaria de lzquierda-Ezkerra




26

Diario de Noticias — Jueves, 12 de enero de 2017

Maquinas de Davalor, en su proceso de fabricacién en Peralta.

SODENA INVIERTE 14
MILLONES EN PROYECTOS
EMPRESARIALES EN 2016

® Lasociedad pubhca aumenta su actividad respecto al afio anterior ® Davalory
Vectia, que suman unos 9,2 millones, las apuestas mas relevantes del nuevo equipo

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA-La apuesta por Davalor,
con un millén de euros concedidos
<n 2015, y 2,2 mis practicamente
comprometidos desde 2016 y que
seguramente se hagan efectivos este
afio, se ha convertido en la inversion
mas llamativa y cuestionada de Sode-
na desde que Manu Ayerdi preside su
consejo de administracién. Pero no
es la tinica. Solo en 2016, Navarra ha
invertido unos 14 millones de euros
por medio de una sociedad ptiblica
que a lo largo de los afios ha combi-

nado grandes aciertos en sus inver- -

siones con sonoros fracasos. Y que no
ha quedado al margen dela lucha
politica en alguna de sus actuaciones
més controvertidas, como la compra
de las acciones de Iberdrola.
“Estamos preparando ahora la

memoria del afio 2016, periodo en -

el que hemos invertido unos 14
millones de euros en empresas”,
explico Pilar Irigoien el martes en
el Parlamento de Navarra, donde

comparecié para explicar la inver-
sion en Davalor Salud, empresa
dedicada al disefio, fabricacién y
comercializacién de maquinas de
analisis de Ia vista. Los 14 millones
consignados en 2016 suponen ade-
més un sensible incremento respec-
to a los nimero del afio anterior,
cuando las inversiones en el capital

de cuatro sociedades ascendierona

1,35 millones de euros y se capitali-
zacién otros 387.697 euros de prés-
tamos ya concedidos. Ademas, tam-
bién concedio préstamos a empre-
sas participadas por valor de 2,36
millones de euros, asi como présta-
mos a terceros por un importe con-
junto de 1,81 millones.

En 2016, han cuajado operac:lones
de mucha mayor entidad. Y quiz4 la
mas significativa de todas esla de Vec-

. tia, empresa dedicada a la fabricacién

de autobuses eléctricos y que tiene ya
su sede en Castejon. A esta empresa,
impulsada por CAF, Sodena ha apor-
tado ya dos millones de euros y ha
comprometido otros cuatro millones

de euros que se irdn inyectando a lo
largo de este afio. Esta inversion ya
supera por si sola en volumen a todas
las que se realizaron en 2015. “Es una
apuesta-industrigl, qie encaja en
nuestro modelo de desarrollo y con
potencial de creacién de empleo”, des-

- taco en su momento Manu Ayerdi.

MAS DE 120 EMPRESAS Otra de las
apuestas mas significativas del afio
en Sodena ha sido la toma de parti-
cipacién en Nabrawind Technolo-
gies, donde ha desembolsado ya
700.000 euros y ha adquirido un
compromiso total de inversion de

1.167.000 euros, junto al resto de

socios de la compaiiia. “Este apoyo
financiero permitira a’la compafiia
abordar desarrollos tecnolégicos
para el sector edlico, complemen-
tando la cadena de valor de dicho
sector en Navarra”, explicé Sodena
en el momento de anunciar la inver-
sion. La empresa se dedica al dise-
fio y desarrollo de tecnologias eoli-
cas avanzadas para componentes de

aerogeneradores, asi como a la pres-
tacion de servicios de asesoramien-
to de ingenieria.

A fecha de septiembre, Sodena par-
ticipaba en untotal de 121 proyectos
empresariales, de los cuales lo hace
de manera directa en 48 y en 73 de
forma indirecta, a través de 10 fon-
dos de capital riesgo especializados.

La inversion en capital es solo una
parte del apoyo financiero que pres-

ta Sodena a las empresas y con el

que asume riesgo. Asi, con el fin de
ayudar a resolver el problema de
financiacién que tienen las pymes
y emprendedores navarros, Sode-
na firmo en la primavera pasada
acuerdos de colaboracién con las
sociedades de garantia reciproca
(SGR) que operan en Navarra:
Elkargi, Sonagar y Oinarri.

Hasta septiembre y en el marco de
estos-convenios, 57 sociedades han
visto mejoradas sus condiciones de
financiacién para inversiones y cir-
culante, consiguiendo una financia-
cién banearia por importe de

13.243.000 euros. Sodena cubre has-
ta el 25%, de los avales para présta-
mos bancarios que las SGR otorguen
a pymes, micropymes, emprendedo-
res y auténomos. Estos préstamos
estan, ademas, exentos del Impuesto

. de Transmisiones Patrimoniales y

Actos Juridicos Documentados. Para
dar cobertura presupuestaria a estos

-acuerdos, el Gobierno de Navarra, a

través de Sodena, se comprometié a
asumir un riesgo maximo de 36,7
millones de euros que considera ten-
dran un elevado efecto multiplicador
en la financiaciéon bancaria otorgada
a las empresas navarras.

Como tercera linea de apoyo finan-
ciero, desde el 2012 el Banco Euro-
peo de Inversiones (BEI), con el aval
del Gobierno de Navarra, concedio
a Sodena un préstamo por importe
de 100 millones de euros para finan-
ciar proyectos de inversion en pymes
y midcaps. Los proyectos financia-

‘bles deberan estar dentro del mar-

co de los sectores estratégicos esta-
blecidos en la Estrategia de Especia-
lizacién Inteligente de Navarra, la S3
Navarra. Sodena durante lo que va
de gjercicio ha concedido préstamos
a través del BEI a cinco sociedades
que cumplen estas caracteristicas
por importe de 2.150.000 euros.

ALGUNAS APUESTAS RUINOSAS “Com-
parado con lo que se ha perdido en
otros casos, lo de Davalor es calderi-
1la”, explico Adolfo Araiz, de EH Bil-
du, en la comparecencia de Pilar Iri-
goien. Araiz se referia de esta mane-
raa operaciones anteriores llevadas
a cabo desde Sodena, fundada en

1984 y que ha cosechado casos de

gran éxito (EHN y Florette serian
algunos de ellos) con sonados fraca-

* s0s y pérdidas millonarias. Incluso

en operaciones que dificilmente
encajan en la labor que desarrolla
habitualmente Sodena.

La decision de invertir en Iberdro-
la supone sin duda uno de los gran-
des fracasos de Sodena, empleada
por Francisco Iribarren y Miguel
Sanz, entonces al frente del Gobier-
no, como instrumento para tomar
una participacién en la eléctrica.
Comptos constaté que se habian
perdido al menos 19,6 millones de
euros, en un cilculo que tenia en
cuenta los ingresos obtenidos via -
dividendo tras pagar en 2005 unos
209 millones de euros por las
acciones. Las acciones fuerén ven-
didas en 2014 y, si se excluye el
cobro de dividendos —en el banco
o en letras del Tesoro también
hubiesen ofrecido cierta rentabili-
dad- las pérdidas totales habrian
superado los 110 millones de euros.

Fue sin duda la operacion mas con-
trovertida. Pero no la tinica que
genero pérdidas. Carlos Couso, de
Podemos, recordaba también otras
empresas “de las que Sodena no sale
porque ahora mismo no hay quien
quiera comprar esta participacién”
y criticaba también las pérdidas
generadas por Senda Viva, otra
apuesta politica, que se ha dejado ya
unos 35 millones de euros. ®
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PERDIDOS EN EL CAVIAR

La inversion en las piscifactorias
de Yesa fue una de las que peor
le salio a Sodena, donde la
empresa quebra.

GANADOS CONEHN

La mejor operacion de la historia
de la empresa piiblica navarra, al
ser vendida la participacién en la
compaiiia por mas de 400 millo-
nes de euros. UPN invirfié des-
pués el dinero en acciones de
Iberdrola.

LAS PARTICIPADAS

Biotecnologia Salud
3P Biopharmaceuticals, S.L.

Albyn Medical,S.L.

Davalor Salud, S.L.

Digna Biofech, S.L

ForMune,S.L.

Idifarma Desarrollo Farmacéutico, S.L.

InnoUp Farma, S.L.

Inveready Biotech II, SCR

Ojer Pharma, S.L.

Palobiofarma, S.L.

Proretina Therapeutics,S.L.

' Suan Biotech FCR

Ysios Biofund | FCR

Agroalimentacién
Iden Biotechnology, S.L.

~ Navarranovotara
lareformadela

{inanciacion autonomica

Beaumont sefiala que en el caso de la Comunidad Foral
se frata de un asunto de relacién bilaferal con el Estado -

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra no participard en la votacién
sobre la reforma de la financiacién
autonodmica en la Conferencia de
Presidentes, pues para la Comuni-
dad foral este es un asunto de “rela-
cién bilateral” con la Administra-
cién del Estado por virtud del Con-
venio Econdmico.

La consejera de Presidencia, Fun-
cién Piiblica, Interior y Justicia del
Gobierno foral, Maria José Beaumont,

' ‘participé ayer en Madrid en la reu-

nioén del Comité Preparatorio de la
Conferencia de Presidentes, que se
celebrari en el Senado el préximo 17
de enero, y ala que asistieron, ademas
de otros representantes de la Admi-
nistracién del Estado, la vicepresiden-
ta del Gobierno, Soraya Siez de San-
tamaria, y el ministro de Hacienda y
Funcién Puiblica, Cristébal Montoro,
quienes antes de comenzar la reunién
saludaron personalmente alos repre-
sentantes de las 15 comunidades.
Maria José Beaumont manifesto,
al finalizar el encuentro, que en su
primera intervencion ya dejé claro
que la presidenta de Navarra, Uxue

1

Barkos, no participara en la votacion
sobre reforma de la financiacién
autondémica, segin informé el

Gobierno foral en una nota.

En el orden del dia de la reunién
figuraba el examen de los textos res-
pecto de las cuestiones tratadasen la
reunién previa celebrada el 21 de
diciembre pasado para que fuesen
debatidos en la Conferencia, referidos
a la sostenibilidad del Estado de Bie-
nestar ylareforma dela financiaciéon
autonomica, a la estrategia nacional
frente al reto demografico, al pacto
social y politico por la educacién y al
desarrollo del principio de coopera-
ci6n para el ejercicio de las competen-
cias de las diferentes administracio-

nes en materia de proteccién civil.

También fue analizada la docu-
mentacién que estudiaran los pre-
sidentes autonémicos acerca del
desarrollo y aplicacion de la ley de
garantia de la unidad de mercado
y de la movilidad interadministra-
tiva, el impulso de la tarjeta social
en materia de empleo y sobre la
suspension del suministro eléctri-

co o bono social. -D.N.

Volkswagen
pagar44.300

millones
en EEUU

El fabricante aleman
reconoce su culpabilidad
enelcasodelos
motores diésel trucados

PAMPLONA — Volkswagen (VW)
acepto ayer de forma oficial su
culpabilidad en el fraude de los
motores diésel trucados por la
compaifiia y acepté pagar una
multa de 4.300 millones de déla-

 res a Estados Unidos para cerrar

definitivamente el escandalo.

Ademmas, las autoridades esta-
dounidenses imputaron a seis
ejecutivos y empleados de VW
“por su papel en la conspiracién
que durd casi 10 afios”, informo
el Departamento de Justicia en
un comunicado dado a conocer
poco después de que la fiscal
general, Loretta Lynch, anuncia-
se el acuerdo con la empresa.

“Los intentos de Volkswagen
para esquivar los estindares de
emisiones e importar vehiculos
falsamente certificados en el pais
representa una atroz violacién
de nuestras leyes medioambien-
tales, proteccién al consumidor
y financieras”, declaré Lynch
durante una rueda de prensa en
Washington. - D.N.

Laproduccion
industrial sube
un 6,2% en
noviembre

Energia e industria
metalica son los
subsectores que mas
crecen en el periodo

PAMPLONA - El Indice General de
Produccién Industrial de Nava-
ra (IPIN) registré en noviembre
un ascenso interanual del 6,2%,

_segtin los datos elaborados por

el Instituto de Estadistica de
Navarra (IEN).

A nivel nacional, 1a produccién
industrial aumenté en este mis-
mo periodo un 4,6%. Si se elimi-
nan los efectos de calendario, la
tasa anual de Navarra aumenta
un 4,2% y en 3,2% en el conjun-
to de Espaiia, ha explicado el IEN.

Elincremento en la produccién
industrial observada en el mes
de noviembre, deriva fundamen-
talmente de la subida estimada
en la energia (18,9%) seguida de
las industrias metalicas (13,0%),
otras industrias manufactureras
(5,3%), papel, madera y muebles
(3,6%) y finalmente en la rama
material de transporte (0,4%).
Tan so6lo la industria agroali-
mentaria refleja un descenso
respecto al mismo mes del afio
anterior (-4.4%). -D.N.

Piscifactoria Sierra Nevada/Caviar Persé

Punfo Futuro FCR

Eenergia
Ecoenergia Sistemas Alfernativos, S.L.

Estudios de Ingenieria Adaptada, S.L.

Investigaciones y Desarrollos Edlicos, S.L.

Nabrawind Technologies, S.L.

Soluciones y Sistemas Solares, S.L. (3S)

Tic
Futura Acorp,S.L.

Inveready Seed Capital, SCR

iISOCO,S.A.

Operador Neutro Navarra, S.L. (ONENA)

Open Bravo,S.L.

Ronda TICFRC

TedCas Medical Systems, S.L.

Start Up
Air-Rops

Bidaway.com

Blackbinder

Eolive Vertical, S.L.

ID Ingenieria Actstica, S.L.

Making Genetics,S.L.

Metsola Birding, S.L.

Nubapp.com

Pharmamodeling, S.L.

Start Up Capital Navarra, S.A.

Tweet Category

Up International Education, S.L.

Vitale (ntelligent Training System, S.L.

Yaysi.com

Zombielib

Oftros =
Embega,

Fondetur

Mondragén Navarra SPE, S.A

Pargue de la Naturaleza de Navarra, S.A.

Salinas de Navarra, S.A.

Proyectos de ‘teaming’ en Unicarriers

MAS DE 3.100 EUROS RECAUDADOS. Unicarriers de
Nodin ha recaudado més de 3.100 euros entre sus tra-
bajadores para dos proyectos sociales. Lo ha hecho a
través del teaming, un sistema de microdonaciones
de un euro por trabajador y mes, en el que han parti-

cipado 168 personas de la planta de Nodin. El proyec-
to mas votado (Federacién Navarra de Autismo) reci-
bira el 60% del total (1.910,4 euros), frente a los 1.273,6
euros que recogerd la Fundacién Sindrome de Dra-
vet, que recibira el 40% de lo recaudado. Foro: D.N.

- —

UGT gana las
elecciones sindicales
en Serunion Norte

LABORAL — UGT ha ganado las
elecciones sindicales celebra-
das en la empresa de restaura-
cién colectiva de Pamplona
Serunién Norte, logrando la
mayoria absoluta del nuevo
comité de empresa. El resulta-
do de las elecciones ha otorga-
do tres delegados a la UGT (33
votos), uno a CCOO (15 votos) y
uno a ELA (12 votos), ha infor-
mado el sindicato en un comu-
nicado. La composicién del
comité de empresa de Serunién
Norte es similar a la que ha teni-
do durante los cuatro aiios
pasados.-D.N.

ELA se solidariza
con los trabajadores
de BSH

CONFLICTO — La Federacion de
Industria del sindicato ELA ha
expresado su “apoyo y solidari-
dad” con los trabajadores de
BSH Electrodomésticos que se
encuentran en situacién de huel-
ga desde el pasado lunes “en
defensa de sus derechos”. -D.N.
LS
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PSOE, PodemosyC’simpulsardnuna comisién
dei mvestlgaclon sobre el rescate bancario

i

Piden que se asuman responsahlhdas:les por el “gran despilfarro”
en las cajas, cuyo saneamlelg{ o gsciende a 60718 millones

MADRID - Ciudadanos y Unidos
Podemos, con el apoyo del PSOE,
impulsaran una comision de inves-
tigacién en el Congreso para que se
. asuman responsabilidades politicas
por el “gran despilfarro” en las cajas
de ahorros y que provocé un resca-

te bancario, que asciende ya a 60.718
millones de euros.

En declaraciones en el Congreso de

los Diputados, Rivera sefialé que su
grupo parlamentario ha solicitado
esta comisién de investigacion para
esclarecer las responsabilidades que

pudieron tener los organismos

supervisores como el Banco de Espa-
fia o la Comisién Nacional del Mer-
cado de Valores (CNMV) en el pro-
ceso de reestructuracion financiera.

Calific6 de “escandaloso” el resca-
te alas cajas de ahorro y advirtié de
que todavia podria ascender a més
de 90.000 millones de euros. “Los
espafioles han pagado con recortes
e impuestos el agujero financiero y

bancario”, lamento tras acusar alos
partidos politicos de “quebrar” las
Cajas de Ahorro.

El coordinador federal de TU y por-
tavoz adjunto de Unidos Podemos,
Alberto Garzén, ya adelant6 que su
grupo pedira crear esta comision de
investigacion, retomando la que
reclamo sin éxito en 2012, cuando el
PP tenia mayoria abseluta.

los Diputados la creacidén de esta
comisién que defienden Unidos
Podemos y Ciudadanos. En princi-
pio, los socialistas no contemplan
registrar su propia solicitud de comi-
sién de investigacidn, pero tienen
decidido que, cuando haya que votar
su creacién en el Pleno del Congre-
80, se pronunciaran a favor.

' Las peticiones de creacién de comi-
siones de investigacién en el Congre-
so requieren una serie de requisitos,
como la firma de 50 diputados o el
apoyo de dos grupos parlamenta-
rios, y la tiltima palabra la tiene el
Pleno de la Camara, que lo discuti-
ré cuando lo decida la Junta de Por-

EIPSOE apoyaré en el Congresode  tavoces. - ER/Efe
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- LaCEOEplantea
unasubidasalarial

dehastael1,5%

'yun0,5% adicional

Los sindicatos tachan la propuesta de “insuficiente”
y defienden un aumentode entre el 18%y el 3%

MADRID — La junta directiva de la
CEOE aprob6 ayer la recomendacion
de una subida salarial para 2017 de
hasta el 1,5% y otro incremento adi-
cional de hasta el 0,5% vinculadoala
productividad de las empresasyala
reduccién del absentismo laboral a
negociar por las partes, propuesta
que fue rechazada por los sindicatos
debido a “que los trabajadores pier-
dan dinero” y porque “no tiene nada
que ver con la situacién econémica

en el contexto actual”. CCOO y UGT .

afirmaron que van a seguir defen-
diendo la propuesta de subir los sala-
rios en una horquilla que esté entre
el 1,8%y el 3%.

La propuesta dela patronal, que no
incluye ninguna subida minima, esta
en linea con el IPC de 2016, que cerré
en el 1,5%, si bien la CEOE establece
esta tasa como un maximo, que sélo
ofrece que pueda ser superada con
negociacion delas partesyvinculado
ala productividad empresarial yala
reduccién del absentismo laboral.

La patronal recuerda que en 2016 1os
salarios en los convenios colectivos
crecieron cerca del 1,09%, en linea con
las recomendacién de hasta el 1,5%

firmada por los agentes sociales en el
anterior acuerdo de negociacién
colectiva, y afiade que, por lo tanto, si
eslo que estan firmando los represen-
tantes de la CEOE y los sindicatos en
los convenios, “algo muy parecido
debe ser la propuesta para 2017", con
el fin de asegurar el mantenimiento
del ritmo de creacion de empleo. -

~ Ademas, afirma que no todas las

empresas han salido atin de la crisis
yasegura que, seglin datos dela Agen-
cia Tributaria, sélo el 42% de las
empresas estan en beneficios.

La CEOE afiade, asimismo, que el
acuerdo de negociacion colectiva no
debe sélo hablar de salarios, sino tam-
bién del coste para la empresa y de
factores muy variados que influyen
en la competitividad, y reclama a los
sindicatos que de todos ellos deben
extraerse “propuestas y plazos de apli-
cacion”. :

Segtin Ia institucién liderada por
Juan Rosell, es necesario abrir por
parte de los interlocutores sociales y
los grupos parlamentarios una nue-
va agenda politico-econémico-social
paraintentar ayudarala politica “fue-
ra del debate y enfrentamiento dia-

El presidente de la CEOE, Juan Rosell, durante un acto de la CEN en Pamplona. Foto: Patxi Cascante

rio”, con el fin de canalizar propues-
tas posibles y proseguir con la refor-
mas para aumentar 1a competitividad.

“Estamos dispuestos a hablar de
todo, pero con niimeros, datos y pro-
puestas econémicamente viables”,
reza el comunicado de la CEOE.

SUBIDA PARA SOSTENER EL CONSUMO

“No firmaremos ninguin acuerdo que’

supongala pérdida de poder adquisi-
tivo para los trabajadores”, apunté el
secretario de politica sindical de UGT,
Gonzalo Pino. Ademas, destaco que,
una vez conocidos el PIB de 2016 y el
cuadro macroecondmico del Gobier-

no para 2017, plantear una subida
entre el 0y el1,5% implica exponer a
los trabajadores a que “pierdan dine-
10", Asi, sefialé que sila economia esta
creciendo, los salarios también tienen
que crecer yno deben sélo hacerlolos
beneficios de las empresas.

Para los sindicatos, subir los salarios
respecto a su horquilla salarial per-
mitiria sostener el consumoy el cre-
cimiento econémico, reducir la desi-
gualdad y los niveles de pobreza,
fomentarla creacion de empleoy ele-
var los ingresos de la Seguridad Social.

Por otro lado, lamentaron que la
patronal utilice las mismas herra-

mientas que el Gobierno por usar a
los medios de comunicacién para dar
a conocer sus propuestas, ya que lle-
van semanas reclamando que contes-
tasen a los planteamientos sindicales.

Los sindicatos instaron ala CEOEa
que presente esta propuesta, “siesla
oficial”, en la mesa de negociacién del
acuerdo para el empleo y la negocia-
cién colectiva, que es “donde se debe
discutir”.

Por su parte, el secretario de Accién
Sindical de CCOO, Ramén Gorriz,
indic6 quela propuesta es “totalmen-
te insuficiente” y esta “alejada del plan-
teamiento de los sindicatos™. -E.P.

Losacusadosdelas black admiten
el cobro de cantidadesindebidas

Los abogados piden la absolucién para sus defendidos'y aceptan
solouna multaya que la tarjeta era para “gastos personales”

MADRID — Varios de los abogados
defensores de los 65 usuarios de tar-
jetas opacas de Caja Madrid han pedi-
do la absolucién para sus defendidos
y han negado que éstos hayan come-
tido delito alguno, en ninguin caso
administracion desleal, sino el cobro
de cantidades de forma indebida, lo
~ que implica en todo caso una multa.
Asilo explicaron varios de los letra-
dos dela defensa que presentaron sus
conclusiones, entre ellos Miguel Bajo,
enrepresentacion del exvicepresiden-
te de la CEOE Arturo Fernandez, y
Enrique Bacigalupo, en nombre de
Miguel Angel Abején, José Acosta,

Carmen Cafranga, Antonio Camara,

Francisco Pérez, Antonio Rey de Vifias
y Javier Sanchez.

En defensa de Arturo Fernandez,
Bajo sefiald que la visa se le entrego
para gastos personales dentro de su
remuneracion, y afirmé que es “absur-

do” acusarle de apropiacién indebi-
da, ya que para que se dé el caso el
bien debe poseerse previamente, e
incorporarse a su patrimonio de
modo ilegitimo, es decir, tiene que
existir un titulo que acredite la pro-
piedad legitima del bien. :

En ningin momento, ni durante los
dos afios que fue consejero de Caja
Madrid, ni después, recibié Arturo
Fernindez comunicacién alguna
sobre obligaciones tributarias, expli-
co el letrado, que recalcé que “no hay
pruebas de que no haya declarado a
Hacienda las cantidades que gastd”.

‘Asimismo, recordé que en cuanto

supo que Bankia queria proceder a
una correccién del asunto de las tar-
jetas deposit6 la cantidad desembol-
sada, algo mas de 37.000 euros, pri-
mero en la Fundacién y despuésenla
cuenta que el FROB tenia en Bankia.

En el mismo sentido se manifestd

Bacigalupo en defensa de siete acusa-
dos; en su opinién, no se ha demos-
trado que alguien haya recibido can-
tidad alguna y que hubiera fraude, al
tiempo que recordd que en ningtn
momento se les pidi6 que justificaran
nada. Todo el proceso, afiadi6, ha pro-
vocado la confusion de una cuestion
meramente civil con una penal.

Durante la instruccién, indicé, el
concepto de gastos de representacion
“ha sido dificil de captar”, aunque aho-
ra parece haber un consenso sobre
que son los que reportan algiin bene-
ficio parala caja’.

Tras las comparecencias delos abo-
gados de Rato y Blesa, presentaron
ayer sus conclusiones Iiigo Ortiz de
Urbina, en representacion de Dario
Fernandez, y Maria Jests Diaz-Veiga,
abogada de Juan José Azcona, al que
en su opinién “no se le puede achacar
ningiin delito pues no hubo nada ile-
gal, y ademds no hay pruebas porque
el que acusa tiene que demostrarlo”.
La letrada lament6 algunos de los cali-
ficativos empleados por el fiscal res-

Rodrigo Rato. Foto: Efe %

pecto a los acusados, en lo relativo a<=f

que actuaron con “rapifa’ y que ellos
eran “los duefios dela caja”’, yno habia
manera de controlarlos. Recordé que
“el duefio de una caja esla Asamblea,
que aprueba los acuerdos, del mismo
modo que los duefios del Santander
son los accionistas”. —Efe

El BBVA estima,
que Espana
creceraal 2,5%
en 2017

MADRID—BBVA mejora sus previ-
siones de crecimiento del PIB
espafiol en una décima para 2016,
hasta el 3,3%, y en dos décimas
para 2017, hasta el 2,5%, respecto
a susiltimas estimaciones, y des-
taca que el crecimiento economi-
co apunta “sesgos positivos”.

En su informe estima que el
avance trimestral del PIB podria
haberse situado en el 0,9%, una
décima mas que el estimado
hace un mes y dos décimas por
encima del alza observado en el

- ftrimestre anterior.

Respecto al consumo privado
augura un avance del 3,3% en
2016 y del 2,3% este afio, mien-
tras que el banco prevé que la
tasa de paro cerréen el19,7% en
2016 y augura que disminuira
hasta el 18,1% este ejercicio, con
un repunte del empleo en térmi-
nos de EPA del 2,8% y del 2,5%,
respectivamente®EP,
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lugares con diferentes nece-
sidades y problematicas”,
explica Miguel Angel Garcia,
presidente de la Fundacién,
que no duda en aclarar que la
solidaridad siempre ha esta-
do presente en el ADN de
Napardi. “Aunque en un prin-
cipio pueda parecer que esta-

mos dedicados al bon vivant,

la beneficencia ha sido siem-
pre parte de nuestra sociedad.
En el 82 se hizo la primera
donacién”, asegura Garcia,
que en noviembre estuvo visi-
tando el hospital.

Lo hizo junto a José Luis
Oneca Eransus, Miguel Ayes-
tardn Dominguez de Vidau-
rreta, Pedro Taberna Gaz-
tambide, Vicente Pérez Fer-
néndez, José Luis Echegaray
Martinez, Fitima Ruiz Bacai-
coa, Angel Eguiluz Séenz y

vio", confiesa Garcia.

Sin embargo, y a pesar delo
bonito yemotivo del recibi-
miento, tanto Garcia como el
resto de 108/ jeros pudieron
averiguar porqué Ruanda es
conocido cemio “el pais delas
mil colinag”; “Nos costé
mucho llegarY €50 quie Noso-
tros éramos &JgQS' privilegia-
dosy Vlamgs en todote-
rrenos, mientras que ellos tie-
nen que ir andando”, explica
el presidente de esta funda-
cion que colabora con mas
de veinte entidades.

Alllegar, y tras agradecer
el caluroso recibimiento, el
grupo entregé a Chantal, la
responsable del servicio de
nutricion del Hospital, una
escultura en recuerdo de la
histérica visita. Ademas,
durante los nueve dias que
estuviercn en Ruanda, pudie-

Ana Albiasu Larraza, ocho
personas vinculadas a la Fun-
dacién Napardi que viajaron
hasta Ruanda para conocer
de primera mano las necesi-
dades de la poblacién -de la
mano de Medicus Mundi-y,
sobre todo, el proyecto con el
que colaboran: un hospital
rural situado en el noroeste
de Rwanda, que atiende a
cerca de 250.000 personas.
Fue Argal, quien, a sus 82
anos, se encargd de guiar al
grupo entre las colinas de
este pequefio y superpobla-
do pais. Tampoco quiso fal-
tar Alfredo Amilibia, exdirec-
tor de Medicus-Mundi nava-
rra y actual miembro de la
junta directiva. “Nos recibie-
TO1n con canticos, besos, abra-
zos... Fue muy emocionante,
probablemente uno de los
momentos mas bonitos del

viaje. Te hacen pensar que

tampoco aportamos tanto
como lo que ellos perciben.
Para nosotros no es un gran
esfuerzo, unos 30€ al mesy
para ellos supone un gran ali-

ron visitar los centros de
salud, mercados locales ylas

viviendas tipicas de la zona. .

“Vimos situaciones que pen-
sabamos que no existian.
Casas de adobe de una sola
habitacién, personas que
pasan la noche en el hospi-
tal esperando ser atendidos...
Los centros de salud suelen
estar lejos y mal comunica-
dos. Ademas, hay muchas
ocasiones en las que las
cuestiones burocréticas, el
papeleo, les obliga a esperar

durante muchas horas. Tan- .

tas que, a veces, no les da
tiempo a ser atendidos ese
mismo dia. Asi que, como
no les da tiempo a ir a casa
y volver al dia siguiente, lo
que hacen es quedarse en el
hospital y pasar 1a noche
ahi”, apunta Garcia, que no
dudo en recordar que “esta-
mos abiertos a cualquier
persona o empresa que
quiera colaborar”. “Tanto
los socios como los no
socios pueden hacerlo sin
tapujos”, asegura.e

[ FINANCIACIGN |

@ Porcentaje fijo del presu-
puesto foral. El director de
Administracion Local desta--
c6 ayer que uno de los pun-

tos de consenso alcanzado

con la FNMC en financiacién

local es fijar un porcentaje

estable de los presupuestos
del Gobierno foral para las
enfidades locales y que no
qguede al albur de los gobier-
nos y parlamentos de turno.
©® Mejora de la fiscalidad
local. Los experfos consul-
tados también concluyen la
necesidad de mejorar Ia fis-
calidad local ya que ahora
por los tributos locales no se
cubre el 50% de los gastos
ordinarios lo que resta
“autonomia” a los munici-
pios. Se puede lograr con
“pequenas mejoras que .
pasan por cumplir la ley
como actualizar los valores
catasirales cada cinco afios
(o hacen el 19% de los ayun-
tamientos). También se
plantea revisar los gravéme-
nes de la contribucién urba-
na, del IAE y, en las plusva-
lias, si no hay beneficio que
fampoco haya impuesto.

@ Discriminacién en el fon-

- do si hay carencia de dota-

ciones o no hay esfuerzo
fiscal, El reparto del Fondo
de las Haciendas Locales -
fendra tres nuevas patas: los
planes directores que marca
¢l Gobierno, los servicios
que financia el Ejecutivo a
través de unos médulos que
calculardn su coste exacto
segun la comarca, y los gas-
fos de libre determinacién
gue son para obras o servi-
cios que programen los
ayuntamientos. Aqui se fen-
dran en cuenta criterios de
poblacién, densidad de
habitantes por km? (porque
los servicios se encarecen en
zonas dispersas), el nivel
potencial de generar ingre-
sos o esfuerzo recaudativo,
y el déficit de infraestruciu-
ras basicas para lo que se

exigira que haya prioridad

en los recursos para abordar
dichas carencias.

COMARCAS

@ Constitucién y un mini-
mo de ayuntamientos. La
ley foral de Administracion
Local (su modificacién)
deferminara la creacion de
las nuevas comarcas y dara
la cobertura juridica a su for-
macioén si bien no serd hasta
que exista un quérum de
ayuntamientos —el que se
establezca como minimo
para su aprobacién- cuando
se consfituird cada una de
ellas. Las competencias de
partida serdn fres aunque
podrén asumir fodas las que
se decidan. Podrd haber
acuerdos con el Gobierno en
matferia de vivienda, igual-
dad, mujer y euskera. _

LASNU EVAS COMAR
SUBROGARAN A LOS

TRABAJADORES FLJC
DE LAS MANCOMUNI

@Admuustmc ion h)cal defiendeantelas dudas ,
localesun modelo “equitativoy eficaz” para.compartir

serviciosa mayor escala ® Frro (Pirineo) y Etxauri
(Valles) anuncian surechazo alaentidad propuesta

% Analbarra
Unai Beroiz

BURLADA—Cuandoy como van
a desaparecer las 65 manco-
munidades que hay en Nava-
1Ta, de qué forma (voluntarie-
dad-obligatoriedad) se crean
trece nuevas comarcas que van
a estar por encima de los ayun-
tamientos y qué competencias
tendran, como se van a subro-
gar los trabajadores de las
actuales mancomunidades en

el nuevo mapaloeal, jse garan- -

tiza el mantenimiento de todo
elempleo?, y ;qué va a ocurrir
con los ayuntamientos que no

estan de acuerdo con el repar-

to que se ha hecho de las trece
entidades supramunicipales
(por ejemplo, los incluidos en
los denominados valles), con
voces criticas ayer visibles de
Erro y Etxauri. Los ayunta-
mientos de la Comarca de
Pamplonay dela zona norte de
Navarra manifestaron ayer en
la Casa de Cultura de Burlada
todas sus dudas sobre la nue-
va reforma de la administra-
cion local de Navarra que quie-
Te estar legislada en 2018. La
MCP a través de su sociedad
publica SCPSA cuenta con
mas de 400 trabajadores. Y la
de Servicios Sociales de Berrio-
zar, Berrioplano, Ansodin, Iza
y Juslapefa tiene un secreta-

T1i0, 3:administrativas, un psi-

cologo, 3/4 educadores/as, 5
trabajadoras sociales y 10 tra-
bajadoras familiares. Ambas
desaparecen.

El director de Administracién
Local Xabier Lasa, José Anto-
nio Marcén y Jon Ander, del
departamento desgranaron los
pormenores de la reforma y
aseguraron que el personal
pasard a depender de las
comarcas (subrogacién del
personal funcionario y el con-
tratado Iaboral fijo de manco-
munidades y agrupaciones) y
mantendra las mismas condi-
ciones laborales. Cada comar-
ca tendra un desarrollo espe-
cificoy quedo claro que sélo en
el caso de que un ayuntamien-

to “demuestre que puede pres-
tar mejor” su servicio en soli-
tario se posibilita que no que-
de adscrito a una comarca. La
concejala de Ansoain Puede,
Patricia Abad, quiso saber
sobre el futuro de la plantilla
de la mancomunidad de su
zona, alo que Jon Ander Pérez
de Ilzarbe sefial6 que Ias socie-
dades piiblicas dependeran del
nuevo 6rgano comarcal, se
mantendran los contratos has-
ta que duren y a partir de ahi
se valoraran las necesidades.
Eso si, los ciudadanos-se veran
beneficiados de una prestacién
mas “eficiente” de los servicios,
“mas concentrados y en una
economiaa escala”, y los traba-
jadores porque se podran
cubrir bajas y sustituciones o
conseguir mas apoyo en mate-
ria de asesoramiento legal.
Manolo Romero (Aranguren)
pregunto si el Gobierno habia
hecho un mapa serio de las
“carencias” que existen en
materia de servicios basicos y
de las cabeceras que serviran
de sede para cada comarca,
ademds de oponerse a la
comarcalizacién de servicios
sociales porque “son los que
deben estar méas proximos al
ciudadanoy no podemos tener
a trabajadores sociales movién-
dose de un lado a otro”. Por
otro lado, si la MCP se recorta
al crear un area metropolitana
comarcal, quiso saber con qué
criterios se hara el reparto del

“Lacomarca
Vallesesun
: apendlce que

personal que “sobre”. Los téc-
nicos respondieron que se
estableceran - convenios de
colaboracién entre comarcas
diferéntes previo estudio de los
SErvicios que sean necesarios
en cada ambito. También Lasa
explico que el objetivo era aca-
bar con la “sobrecarga” de
mancomunidades cuyos obje-
tivos, en la mayoria de los
casos, “no se han valorado
como buenos”. En zonas rura-
les, explicé, habia ayuntamien-
tos que pertenecian a cuatro
mancomunidades diferentes
provocando en esa entidad
“distorsiones y problemas”.
“No se va a recortar personal,
queremos lograr un mejor
aprovechamiento de los recur-
508, lograr una mayor raciona-
lidad”, abundg. Asi, puede
haber dos o tres sedes de ser-
vicios en cada comarca, en
funcién de las necesidades.
Koldo Abrego (EH Bildu) de
Berrioplano ve dudas en el
hecho de imponer a algunas
comarcas servicios, por ejem-
plo, deportivos, que no eran
demandados en esa area.

LOS CONCEJOS Desde el conce-
Jjo de Undiano Enrike Miranda
fue critico con una reforma
que, dijo, no tiene en cuenta la
realidad de los concejos que
dependen de “la voluntad
municipal” para disponer de
recursos propios. A su juicio,
la nueva ley debe fijar un por-
centaje de participacion de los
concejos en el presupuesto
municipal. Lasa respondié-que
una parte del Fondo llega por
igual a ayuntamientos y conce-
jos, y Jon Ander abundé que
los concejos van a mejorar por
dos vias: la nueva financiacién
de servicios con médulos de
costes comarcalizados (clcu-
lo que el Gobierno hace de lo
que cuestan en funcién de cada
zona) y por el factor de disper-
sion poblacional que se intro-
duce en el Fondo,

A la pregunta de la Manco-
munidad deIrati sobre los pla-
zos para la desaparicién de
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DADES

estas entidades, se hablé de dos
tiempos. Primero la ley de
administracién local que se
reformard via parlamentaria
daré cobertura a la creacion de
las comarcasy, posteriormen-
te, cada comarca se ira const-
tuyendo una a una también
por ley, momento en el que se
subrogari el personal que for-
me parte de ese ambito. Es
decir, no todas las comarcas se
crearan a la vez.

ERRO Algunos regidores tam-
bién aprovecharon el encuen-
tro para mostrar su desacuer-
do con el mapalocal. En el caso

"del alcalde de Erro, Enrique

Garralda recordd que en las
subareas creadas en la Estrate-
gia Territorial de Navarra se les
vinculaba a Esteribar y ahora
ala zona de Roncal con la que
les separa mas de cien kiléme-
troslo que “encarecerd la pres-
tacion de servicios”. Los técni-

cos respondieron que el plan-
teamiento era potenciar la

“marca” Pirineo para “hacer
mAs cosas en comuin” con una
comarca que tuviera un mini-
mo de poblacién (5.000).
También el representante de
Etxauri manifest6 que la pro-

pia denominacién de “Valles”

ya “llama la atencion a prime-
ra vista” al ser un “apéndice”
con realidades muy diferentes.
Marcén aseguré que no son
areas urbanas pero estan pré-
ximas a Pamplona, y pueden
compartir unas “problemati-
casy proyectes comunes”. .
Desde los concejos Arre y
Olloki quisieron conocer tam-
bién su futuro, un debate en el
que “al igual que otros casos
como Erripagafia, no hay nada
decidido”. En relacion al soste-
nimiento financiero, 1a ex con-
cejala de EH Bildu en Barafidgin
Consuelo de Goiii aplaudid la
agrupacion de servicios pero
dijo que el mayor problema de
algunos municipios es el dese-

- quilibrio econémico, la “falta

derecursos de unos frente ala
riqueza de otros”. También
hubo voces criticas con los 24
millones que el Gobierno da a
Pamplona en concepto de Car-
ta de Capitalidad al no repor-
tar “ningtin beneficio para la
Comarca”. A la sesion acudie-
ron alcaldes de Tafalla, Berrio-
zar, Ansodin, Burlada, Villava,
Aranguren, Berrioplano, Ezka-
barte, Galar, Erro, Betelu y Ollo,
entre otros cargos. @

Elizalde aboga por una
“Navarra que rompa
el desequilibrio entre

lo urbano yilo rural

PAMPLONA — La consejera de
Administracién Local, Isabel
Elizalde, destacé ayer que una
de las claves de la reforma es
conseguir una mayor “cohe-
sién territorial”: “Que la ciu-
dadania navarra tenga los
mismos derechos y servicios,
independientemente del lugar
en el que residen, y romper el
desequilibrio entre lo urbano
_ ylo rural porque nos necesi-
tamos”. Las nuevas estrategias
en las que se ha trabajado de
la mano de los entes locales
(FNMC) y de Administracién

Local persiguen una “mejor
gestién de los bienes locales
paralograr una Navarra mas
sostenible”. Una de las premi-
sas es el fortalecimiento de la
autonomia municipal y una
mayor eficacia en los servicios
logrando asi una “mayor con-
fianza” en los ciudadanos que
verin e6mo se gestionan sus
recursos de forma “eficaz”.
También los técnicos destaca-
ron el modelo de “coopera-
cién” que ha imperado en esta
reforma administrativa, man-
teniendo los ayuntamientos
(otra opci6n era fusiones for-
Zosas para municipios de
menos de 2.000 habitantes).
Las competencias que debe-
ran asumir de entrada todas
las comarca como base son:la
gestidn del abastecimiento de

a, =

Mas de 300 cargos electos acudieron ayer a la sesién informativa en la Casa de Cultura de Burlada.

Jon Ander Pérez de Ilzarbe, técnico de Administracién Local, explica los detailes del proyecto.

agua en alta y'de sus redes de
conduccién, asi como el
saneamiento y depuracién,
tratamiento de residuos soli-
dos urbanos, yla gestion dela
cartera de servicios sociales a
nivellocal. El resto de compe-
tencias que deseen comarca-
lizar (actividad turistica, pla-
neamiento comarcal, trans-
porte urbano, residencias de
ancianos o centros de dia,
etcétera) se hara de forma
voluntaria. José Antonio Mar-
cén destaco el “crecimiento
competencial” que supone la
creacion de la nueva estructu-
ra comarcal y que permitira
“definir nuevas politicas mas
complejas en sintonia conlas
demandas de los diferentes
ambitos, mas urbanos o rura-
les, asumiendo nuevas com-

~ “Unamayor cohesion territorial”

petencias y recibiendo otras
del Gobierno en materia de
desarrollo territorial, econd-
mico o ambiental”. Cada
comarca puede tener conve-
nios de colaboracion con otras
comarcas en materia de ser-

Ander Pérez de;%_lz;qrbe remar-
¢ que cada comigrea serd dife-
rente en senricif_a's:@us repre-
sentantes podrén ser elegidos
—si asi se decide—por eleccién
directa. El Gobierno manten-
dra competencias en 0-3 afios,
planes directores de grandes
infraestructuras, manteni-
miento de colegios y consul-
torios, ¥ control de la conta-
minacién ambiental. -A.L

Programa
de 18 visitas
- almuseo
de Sarasate

Tendran lugar los
viernes y sdbados, en
castellano o euskera,
con 15 plazas

PAMPLONA — El Ayunta-
miento de Pamplona con-
tinda la labor divulgativa
de la figura del violinista
Pablo Sarasate con la pro-
puesta de 18 visitas guiadas
gratuitas a la sala museo
con la que cuenta el com-
positor en el Palacio del
Condestable. Esas visitas
guiadas se enmarcan en la
programacion trimestral
dela red Civivox y es nece-
saria la inscripeidn previa
en civivox Condestable. Las
visitas tendran lugar los
viernes y sibados, en cas-
tellano o en euskera segiin
el dia y la hora, con una
oferta maxima de 15 plazas.
El ciclo comenzari mana-
naviernes con unavisita en
euskera a las 18.30 horas.
Ademds habra mas visitas
el viernes 27 de enero en
castellano, el 10 de febrero
en euskera, el 24 de febre-
ro en castellano, el 10 de
marzo en euskerayel 24 de
marzo en castellano. Los
sabados se han previsto
visitas tanto a las 12 como
alas18.30 horas. - D.N.

Visita guiada, el
sabado, al castillo
de Amaiur

CULTURA - El Ayunta-
miento de Pamplona ha
organizado una visita
guiada para el sabado, 14
de enero, al castillo de
Amaiur que estard prece-
dida de un recorrido por
la exposicion que sobre
la fortaleza y su historia
acoge civivox Condesta-
ble. Las inscripciones,
que incluyen el autobis
y la degustacion, cuestan’
20 euros y pueden reali-
zarse en los centros dela
red Civivox, en la pagina
web municipal y en €l 010
(948 420100). -D.N.

Charla sobre
menopausia

CIvivoX — El 18 de enero,
a las 19.00 en civivox
Ensanche, se ofrecera la
charla Alimentacion
durante la menopausia.
La entrada es libre. - D.N.
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Avueltas con la
salud laboral
en Lizarraldea

ngar Goldaraz
Moreno f

a finalizado el afio 2016 nos toca
hacer valoraciones, cada cual en su
casa o en su ambito, y como siempre,
con diversidad de opiniones para todos los
gustos.
Pues en estas lineas, mi valoracién como sin-

MerindaddeEstella

dicalista de LAB sera relativa a la salud labo-
ral, a los accidentes de trabajo, etc, una lacra
que todas y todos oimos pero que general-
mente “nos pilla lejos”, como se suele decir
“como si conmigo no fuera”.

Nos despertamos, pues, con unos datos estre-
mecedores del pasado afio, en el cual 55 tra-
bajadoras y trabajadores fallecieron en sus
puestos de trabajo en Euskal Herria; de los
cuales 13, nada més y nada menos, fueron
aqui en Navarra (Arréniz, Lesaka, Falces,
Tudela, Mélida, Barafidin, Bera, Irufiea,...). Y
aqui no acaba la historia, puesto que hay que
anadir la gran cantidad de accidentes labora-
les que se ocultan y no se declaran; acciden-
tes catalogados como leves en muchos casos
para evitar futuras inspecciones de Trabajo;
también accidentes que se derivan a la Segu-
ridad Social y un largo etcétera que es de
asustar y preocupar.

Pues bien, la realidad no sélo esta latente,
sino que también en los datos que dispone-

mos, que no son la totalidad, se podrian deta-
llar accidentes laborales en empresas de Liza-
rraldea con el resultado de amputaciones,
normalmente de amputaciones de extremi-
dades superiores con casos conocidos en
Obras y Servicios Tex, SCA Allo, y Agralco,
con datos contrastados relativos al pasado
afno.

Tampoco podemos olvidarnos de los inciden-
tes o accidentes blancos, que son aquellos en
los que no ocurre tan siquiera una baja médi-
ca, pero que tanto por su gravedad como por
su probabilidad de repeticién no dejan de ser
menos importantes, como fue el suceso acon-
tecido en Schmidt-Clemens de Murieta don-

“de una nueva explosién en un horno puso en

serios apuros la vida de varias personas de la
plantilla. '

Sefialaba al principio que este tipo de aconte-
cimientos “nos pillalejos” porque en general,
cuando ocurre un accidente, todas y todos
nos echamos las manos a la cabeza en un pri-

mer momento pensando que también un dia
puede pasarme a mfi, 0 en mi empresa, pero
al poco tiempo se nos olvida; si, se nos olvida,
porque mientras no nos toguen la némina lo
demas estd en un segundo y tercer plano. Si
la empresa no cumple con la normativa pre-
ventiva, el propio personal de la empresa
debiera negarse a realizar sus funciones, y
plasmarlo por escrito a un superior, a un
representante sindical, que para ello también
como “currelas” tenemos nuestros derechos y
no sélo obligaciones.

Recordando que un sistema capitalista que
no funciona m4s que para unos pocos
(empresas y banca) estd para cambiarlo, no
para sumergirnos en su precariedad.
También desde aqui quisiera aprovechar
para trasladar mi mds sincera solidaridad y
apoyo con todas y todos los trabajadores y
familiares de los aqui mencionados. @

El autor es sindicalista de LAB Lizarra

Los Arcos reordenarael trafico
delalocalidad antes del verano

Hasta final de mes los vecinos pueden plantear cambios al plan municipal

@

Participantes en la tiltima San Silvestre. Foto: JAV.

Polémicade ‘género’
gor los premiosenla
an Silvestre de Lerin

La controversia salté en
las redes sociales por la
menor. dotacién de los

galardones femeninos

LERIN — La ltima edicién de
la popular San Silvestre de

Lerin se ha saldado con una

controversia en diversas redes
sociales y grupos de
WhatsApp acerca de una
posible discriminacién de
género a la hora de valorar
igual en sus premios a los
corredores masculinos y las
competidoras femeninas.
Uno de los:miembros de la
junta directiva del Club Atlé-
tico Lerinés, José Miguel Iri-
goyen, entidad organizadora
de la prueba, niega esta dis-
criminacion hacia las atletas.
“Esumn tema que surge todos
los afios y se habla dentro del
club, pero ahi se ha quedado”,
explica, y sefiala que en la
convocatoria de la carrera “el
primer premio se da al gana-
dor dela prueba” —dotado con

800 euros—, “no al vencedor
masculino. “El primer premio
no es ni de hombres ni de
mujeres, es el del que gana. Si

ganara una mujer se llevaria .

légicamente los 800 euros
pero a dia de hoy ninguna
mujer ha ganado la carrera

absoluta frente a un hombre”. .

El directivo sefiala también
“que las mujeres que compi-
ten ganan doblemente ya que
tienen un apartado de pre-
mios femeninos”, dotado con
400 euros para la primera
mujer que entra en meta. En
caso de batir el récord feme-
nino de la carrera se ganarian
otros 400 euros, 1.000 en caso
de batir el récord absoluto.

En todo caso, esta peculiar
forma de establecer catego-
rias y premios contrasta con
los estandares de Ias pruebas
nacionales e internaciones
que establecen competiciones
para hombres y mujeres. La
polémica doméstica suscita-
da en las redes es un ejemplo
mas de la importancia del
deporte femenino. -D.N.

% Juan Arteaga Villar
i@ Federico Ascorbe

LOS ARCOS — Los dos grupos
que componen el actual con-
sistorio de la localidad, Inde-
pendientes por Los Arcos y
UPN, que ostenta la alcaldia,
han planteado conjuntamen-
te a los vecinos una serie de
medidas para la reordena-
cién del trafico que afecta,
sobre todo, ala parte antigua
de 1a localidad. El plan fue
presentado puiblicamente a
finales de diciembre y duran-
te un mes la ciudadania de
Los Arcos puede plantear
mejoras, sugerencias, cam-
bios y dudas sobre el proyec-
to inicial del Ayuntamiento.

Segtin indicé el alcalde,
Javier Chasco, la idea inicial
es que la nueva reordenacién
del trafico entre en vigor
antes del verano, “aunque no
nos hemos marcado una
fecha concreta porque no
sabemos cudles van a ser la
aportaciones delos vecinos”.

DESCONGESTION Los objeti-
vos que se han marcado con
el plan es facilitar los accesos
alas calles del casco antiguo,
a la plaza de la iglesia y al
centro del pueblo para que,
en caso de urgencias, puedan
circular sin problemas
ambulancias y camiones de
bomberos “porque en varias
ocasiones ha habido muchos
problemas para accederalas
calles del centro”, comentd el
concejal German Jiménez,
que también sefialé que los
dias de mercado semanal
-los martes y sobre todo los
sdbados—, es muy complica-
do acceder al centro de la

localidad debido al alto
numero de vehiculos que se
concentran,

SENTIDO UNICO El plan muni-
cipal contempla convertir
varias calles en sentido tini-
co para la circulacién de
wvehiculos. La regulacién
~ afectaria en principio a la
calle que da salida a la igle-
sia, —plaza de la Fruta—, asi
_como a la calle del Hospital,
calle del Medio, calle Bajera
y calle de Santa Eulalia. En
estasvias se permitird la car-
ga y descarga en todos los
tramos de las calles con
periodos regulados de tiem-
Po, segiin el proyecto.
Ademaés, el plan contempla

Concerntracién de coches clisicos en

s

el establecimiento de nuevas
zonas de aparcamiento de
vehiculos y su restriccién
para este uso de algunos
espaciosiitilizados hasta
ahora ¢omo parking. Para
determiriar la nuevas zonas,
se ha elaborado un estudio
previo qure ha comprobado
el volume‘%de 'ocupacion de
los espaci;o's-g restringir con
la nueva normativa. A los
usuarios de€stos espacios se
les ha ofrecido otras zonas de
aparcamiento cercanas, aun-
que desde el ILA se ha suge-
rido el uso de solares vacios.

Asimismo, se va a peatona-
lizar una parte de la plaza de
Santa Maria y se van a colo-
car pasos elevados en varias

la plaza de Los Arcbé. 1

carreteras, una regulacién
motivada por las quejas debi-
do a excesos de velocidad en
una zona de circulacién de
autobusesy de paso de esco-
lares. “Se busca sobre todo
eliminar riesgos innecesarios
para garantizar la seguridad
dela gente”, coment6 el con-
cejal.

Otras medidas planteadas
alavaloracién de los vecinos
que persigue este objetivo de
seguridad es la creacién y
pintado de nuevos pasos de
cebrayla regulacién del tra-
fico en zonas conflictivas
como el entorno del Colegio
de Santa Maria y del polide-
portivo, asi como en los acce-
sos a la plaza del Coso. ®




ccoo &

comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

miércoles 11 de enero de 2017

CCOO llama a la prudencia y al dialogo entre Gobierno y
sindicatos antes de sacar la convocatoria de 2017

El sindicato advierte de que Navarra podria ser la lnica comunidad que convoque oposiciones de
secundaria en 2017, por lo que llama a la reflexion y cautela para evitar un efecto llamada y exige
al Departamento de Educacién garantias juridicas.

Hace dos semanas que se celebro la Mesa Sectorial en la que el Departamento de forma unilateral anunciaba
las especialidades que saldrian en la convocatoria de 2017. Nuestro escenario no ha sido ni por asomo el de
otras CCAA, donde alli si pudieron sentarse a negociar con sus respectivos departamentos plazas y
especialidades.

Ese mismo dia ya se conocia que Aragdn iba a posponer a 2018 practicamente las mismas especialidades que
aqui esta previsto que salgan en 2017. Y el 4 de enero nos despertamos con la noticia de que La Rioja, por no
ir descompasada con Aragén va a hacer lo propio con sus especialidades, previo acuerdo de todas las
organizaciones sindicales con la Consejeria. Al mismo tiempo nos enteramos que Castilla Ledn esta
planteandose seriamente el retrasar también las oposiciones a 2018 precisamente para no provocar un
"efecto llamada". La deriva que estan tomando los acontecimientos en el resto de CCAA colindantes y no tan
colindantes nos sitllan en un escenario totalmente diferente que al menos nos llama a todos a la reflexion y a
la cautela.

Vamos a ser la Comunidad Foral de Navarra la Unica que convoque oposiciones de secundaria en 2017.
Comunidades como Cantabria, Murcia, Andalucia y Galicia, convocan Primaria, solamente esta Ultima
también esta previsto que convoque secundaria, con el condicionante de que es requisito el conocimiento del
idioma. Lo mismo ocurre con las islas Baleares. En resumen, tenemos serias sospechas de que seriamos la
Unica comunidad en todo el estado que convoque oposiciones de secundaria sin mas condicionantes que
presentar el titulo que te da derecho a ello, junto con el master de secundaria o antiguo CAP. Esto
I6gicamente situaria a Navarra en el blanco de todas las miradas y todos los opositores del resto del estado,
con todo el derecho del mundo, pondrian sus expectativas en nuestra comunidad. Dada la situacién, ahora
mismo lo mas prudente es esperar y no lanzarse sin paracaidas a un salto al vacio; ni tan siquiera esta
aprobada la tasa de reposicion...

Se va a producir una auténtica marea humana de opositores de todas las demas comunidades del estado
hacia Navarra. A pesar de que el cuatripartito lo reflejase por escrito, es conveniente recordar que todos los
gobiernos, autonémicos y centrales, segln el devenir de los acontecimientos van modificando sus rutas; y
éste es un caso en el que rectificar si seria de sabios y supondria un mal mucho menor que el que se vendria
encima en caso de seguir adelante con las OPE.

Creemos necesario que el departamento se siente con las organizaciones sindicales y buscar soluciones para
que por una parte no se pierdan las plazas, y por otra no defraudar lo que ha reflejado por escrito en el
Acuerdo Programatico, si es que eso tiene tanta trascendencia como parece ser que la tiene para los partidos
que sustentan el cuatripartito. Unido al hecho de la conveniencia o no de oposiciones para 2017 esta otro
problema de fondo: el sistema de gestién de listas (y su blindaje, como en otras comunidades) para aquellos
contratados docentes que ven peligrar sus puestos de trabajo, la desproteccidén en la que se ven sumidos
nuestros contratados docentes. Ese es el miedo real a que 17 especialidades convocadas den un vuelco
monumental en sus listas y el segundo problema y no por ello menos importante, seria el de aquellos cientos
de opositores que sin encontrarse en las listas veian una oportunidad de oro para poder acceder a las
mismas. Desde CCOO consideramos que no es momento de reproches ni criticas destructivas sino de buscar



alternativas. Es momento de plantearse la apertura de listas tal y como se ha comprometido este
departamento; no debemos olvidar que en el cuerpo de secundaria llevamos 6 afios sin convocar, y es
necesario buscar una salida para todos aquellos aspirantes de nuestra comunidad que no han tenido una sola
oportunidad en todo este periodo.

Desde CCOO hemos hecho una consulta entre los afectados por el posible proceso selectivo previsto para este
verano, y las conclusiones son unanimes al considerar que seria catastrofico, dada la mas que probable
avalancha de opositores en busca de una plaza que se desplazarian hasta nuestra comunidad.

La realidad y la sensatez nos dice que nuestros politicos si de verdad gobiernan para la ciudadania y quieren
ofrecer oportunidades reales de obtener un puesto de trabajo, es coordinarse a nivel estatal entre todas las
comunidades y que se produzca una alternancia entre cuerpos: es decir afilos pares secundaria e impares
primaria, como venia siendo habitual afios anteriores. Eso si es voluntad real de hacer las cosas bien.

Con respecto a todo el revuelo mediatico que se estad produciendo en torno al recurso de alzada contestado
con retraso y que en teoria "podria poner en peligro las oposiciones de 2016, viene a avalar y respaldar
nuestra tesis de que dados estos vaivenes y vuelcos que se estan dando en torno a las oposiciones del afio
pasado, insistimos en la necesidad de sentarnos a hablar buscando alternativas que desde luego no pongan
en peligro los puestos de nuestros contratados y por otro den opciones a los futuros opositores. Esta mas que
justificada la falta de seguridad juridica que envuelve a las oposiciones de docentes ya que estan
produciéndose constantemente fallos técnicos, que aunque no se provocan de manera deliberada, si denotan
una falta de experiencia en este nuevo equipo.



