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COPE
Pamplonal

20/08/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 15 seg

El numero medio de afiliados extranjeros a la Seguridad Social en Navarra alcanzé los 21.212 el pasado mes de junio, lo que supone
un decrecimiento interanual del 12%.

[Onda Cero Radio

20/08/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 60 seg

La plantilla de VW Navarra ha regresado hoy a la actividad tras las vacaciones de verano con la mirada puesta en la negociacion del
convenio.

DESARROLLO:Declaraciones de José Luis Manias, presidente del comité de empresa de VW-Navarra.

IR. Pamplona- C. SER]

20/08/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 12,20-13,00 h -- Magazine -- 333 seg

Entrevista con José Luis Manias, presidente del comité de empresa de Volkswagen-Navarra, sobre la negociacién del convenio
colectivo.

DESARROLLO:Manias explica que estan pendientes de que la direcciéon convoque al comité para retomar la negociacién del convenio colectivo. Los
objetivos son proteger los puestos de trabajo, aumentar la produccion y proteger a la plantilla de la reforma laboral.

20/08/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 182 seg

Entrevista con José Luis Manias, presidente del comité de empresa de VW, sobre el convenio colectivo.
DESARROLLO:Las subcomisiones que trataran todos los temas ya estan nombradas. Es I6gico que para final de septiembre haya un preacuerdo.

20/08/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 325 seg
Entrevista con José Luis Manias, presidente del comité de empresa de VW-Navarra, sobre la negociacion del convenio colectivo.

DESARROLLO:La negociacion se esta centrando en cuatro bloques: competitividad, organizacién, temas sociales, ergonomia y salud. El objetivo es
proteger el empleo en Landaben.
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[Navarra Television|

20/08/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 109 seg

Las declaraciones del presidente de la CEOE, en las que abogaba por retirar "privilegios" a los trabajadores indefinidos para mejorar
la situacion de los temporales, han sido duramente criticadas.

DESARROLLO:UGT y CCOO dicen que no son privilegios, sino derechos. Declaraciones de Manuel Gdmez, secretario de Organizacién de UGT, y Radul
Villar, secretario general de CCOO en Navarra.

20/08/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 27 seg

Ha caido un 12% el nimero de extranjeros afiliados a la Seguridad Social en Navarra. La mayoria de estos extranjeros proviene de
fuera de la UE, sobre todo de Chinay de Marruecos.

20/08/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 32 seg

La plantilla de Volkswagen ha vuelto al trabajo tras las vacaciones de verano. Por delante esta la negociacion del convenio colectivo,
un convenio que esperan tener formalizado a finales del mes de septiembre.

TVE-1

20/08/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 33 seg

El nimero medio de afiliados a la Seguridad Social en Navarra alcanzo los 21.200 el pasado mes de julio, una cifra que desvela un
decrecimiento interanual levemente superior al 12%.

20/08/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 74 seg

La plantilla de Volkswagen-Navarra ha regresado a la actividad tras las vaciones de verano, con la mirada puesta en la negociacion de
un convenio colectivo que esperar formalizar a finales de septiembre.

20/08/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 49 seg

Los extrabajadores de Inasa responsabilizan al Gobierno de Navarra del desmantelamiento de la fabrica de Irurzun y de la pérdida de
sus puestos de trabajo.

20/08/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 49 seg

Segun la UPTA, el segundo trimestre del afio 2013 el nimero de trabajadores autbnomos menores de 30 afios aumenté en mas de
12.100 afiliados al régimen de cotizacién de este colectivo, el RETA.
DESARROLLO:EIl incremento lo relacionan con la estrategia de emprendimiento y empleo joven disefiada por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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Eljuez Luis Aldez que investi-
ga el accidente del tren Alvia
junto a Santiago, en Galicia,
dio ayer un vuelco a la ins-
truccidn judicial del caso. En
un auto, considera a la Admi-
nistradora de Infraestructu-
ras Ferroviarias (ADIF) como
corresponsable directa del
descarrilamiento de un tren
Alvia que caus6 un total de 79
muertos. El juez citard como
imputados a los responsables
de seguridad de lalinea.

El juez apunta a ADIF
como corresponsable
del accidente del Alvia

Citara como imputados a los Ve una negligencia que en ese tramo sea
responsables de seguridad de lalinea | el maquinista quien decida la frenada
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el
Trabajos de prospeccion que ayer por la tarde se realizaban en término de Biurrun.

A labusqueda de potasa

El grupo australiano sabra en 2015 si hay material para abrir la mina del Perddn rampLona v1LA cuenca 24-25
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busca a un moldavo
residente en Madrid que

asalto sus casas en los dos
ultimos afios

NAVARRA 21

ELGobierno
foralno prevé
nuevos EREs
enempresas
publicas

La ley aprobada en

el Parlamento por los
grupos de la oposicién
para impedir despidos
entro ayer en vigor

NAVARRA 18

Afloranen
Navarra 364
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La Inspeccion de la
Seguridad Social ha
intensificado la lucha
contra el fraude fiscal
en la Comunidad foral

NAVARRA 23

2.400 universitarios navarros ya
pueden pedir las nuevas becas ‘Wert’

Euskaltel dejael
nelotontras 20 afios

El Ministerio  EL Gobierno En el curso Temor e
ha cambiado  foral todaviano pasado, la de que los ToNOMA 8
elmodelode  hasacadosu  ayudamedia  cambios OPNEN 12 Seis ciclistas navarros deberan buscarse
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en notas (pide que el Estadoy por Madrid SEPORTES %
ahora 6,5) complementaa Navarrafuede suponganun CLASIFICADOS 45 .
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El pesimismo vuelve a las bolsas pero
sin afectar a las subastas del Tesoro

El Ibex retrocede un 3,6% en dos jornadas hasta los 8.502 puntos

El Estado recauda 4.147
millones de euros en
letras a6y 12 meses a
un menor interés que en
la subasta de julio

Los bancos sufrieron las
mayores caidas ante la
posibilidad de que
tengan que realizar
mayores provisiones

M.J. ALEGRE
Colpisa. Madrid

Los nervios vuelven al mercado
de valores, donde la racha com-
pradora se ha cortado abrupta-
mente. Suele ocurrir en la fronte-
rade los 8.800 puntos, evocan los
expertos. Contrasta esta evolu-
cién con la actitud de los inverso-
res en deuda, que ayer demanda-
ron letras del Tesoro en abun-
dancia, y aceptaron obtener por
ellas una rentabilidad menor. El
Ibex 35 de la Bolsa espafiola ape-
nas salvo el listén de los 8.500 en-
teros, para cerrar en 8.502 unida-
des tras perder el 1,79%. Las ven-
tas de titulos Dbancarios
ejercieron fuerte presion, si bien
ningun titulo del indice se libré
de tefiirse derojo.

Enlas dos jornadas transcurri-
dasdelasemanaesteindicadorya
acumula un descenso del 3,6%, en
el que los analistas ven una co-
rreccion légica tras el fuerte tirén
de sesiones precedentes. Gracias
alos anteriores avances, aiin con-
servaunaganancia anual del 4,1%.

Pero los expertos no pierden
de vista motivaciones de mayor
calado. Entre ellas, que la Reser-
va Federal pueda acordar el pro-
ximo septiembre la retirada de
los estimulos que este banco cen-
tral aplica a la economia norte-
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americana, unas compras de bo-
nos con las que afianza su creci-
miento. El contenido de las actas
de la tltima reunién de su direc-
torio puede dar pistas al respec-
to. También desalentaron a los
inversores las declaraciones del
ministro de Finanzas aleman,
Wolfgang Schéauble, y sus alusio-
nes aun nuevo programa de asis-
tencia para Grecia.

De Asia a Europa
Las principales plazas europeas
terminaron sus operaciones ayer
con pérdidas. Lisboa retrocedid
el 1,47%, Milan cedié el 1,41%, Pa-
ris cay6 el 1,35% y Francfort des-
cendié el 0,79%. Los parqués
asiaticos se habian llevado la pe-
or parte: la bolsa de Tokio cerré
con una fuerte caida de 2,63% de-
bido a la certeza de los operado-
res de que la Fed va a ajustar la
politica monetaria y el mercado
bursétil de Hong Kong terminé
condescenso del 2,28%.

El nuevo episodio de descon-
fianza en la banca espaiiola se re-
laciona con el repunte de su tasa
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de morosidad y con la exigencia
impuesta a las entidades, que
han de concluir la reclasificacién
de créditos refinanciados antes
del 30 de septiembre. Después
vendra otra recapitalizacion,
consecuencia del requerimiento
de mayores provisiones. Sin olvi-
dar larecomendacién del Banco
de Espafia para que las cotizadas
moderen el reparto de dividen-
dos en efectivo.

Entre los valores bancarios
del Ibex, Popular cedié el 4,89%,
Banco Sabadell retrocedié el
4,59%, CaixaBank se dejo el
4,02%, Bankinter cayé el 3,59%,
Santander bajé el 2,19% y BBVA
perdié el 1,35%. Los analistas re-
cuerdan, por otra parte, que ban-
cos como Sabadell, Bankinter y
Popular han protagonizado una
carrera fuertemente alcista, con
revalorizaciones superiores al
30% desde mediados de julio.
También en el caso de las cons-
tructoras, al rally desarrollado
durante el verano ha seguido una
severa correccion. Sacyr perdio
este martes el 6,38%.

Laprimaderiesgo en 2013

400 3% 2
380
360 f
340 +
30 4
300 +
280 +
260 +

381

Diferencial con el bono
alemanal0 afios

335
325 Ayer

263

289
2

Enero Febrero Marzo

La prima de riesgo de Espaiia,
diferencial entre la rentabilidad
requerida por las obligaciones del
Estado a diez afios respecto al bo-
no aleman del mismo plazo, trepd
durante la jornada bursatil desde
los 252 alos 263 puntos basicos.
Esta tensién del mercado secun-
dario no se habia reflejado, por la
manana, enlasubastadeletrasa6
y 12 meses, en la que el Tesoro co-
loc6 4.147,84 millones, una canti-
dad superior al objetivo propues-
to, establecido en una horquilla
entre 3.000y 4.000 millones.

Anticipacién

Junto a una elevada demanda de
los inversores que solicitaron ti-
tulos por valor de 9.628,57 millo-
nes (2,32 veces lo adjudicado), la
pujase sald6 conrebajas de tipos
en ambos plazos. Enlasletras a6
meses, los inversores pidieron
3.941,23 millones de eurosy se
adjudicaron 1.336,22 millones a
untipomarginal del 0,850%, fren-
te al 0,968% de la subasta del 16
de julio. En los titulos a 12 meses
se registraron peticiones por

Abril

Mayo  Junio Julio Agosto
DN

5.687,35 millones, el doble de lo
adjudicado, con un tipo marginal
del 1,278%, inferior al 1,520% de la
puja precedente de este mismo
plazo.

Los analistas destacan que el
Tesoro no suele tener dificulta-
des en su colocacion de titulos a
corto plazo, que incluso en los
momentos de mayor tensién se
han visto favorecidos por una
holgada demanda. Por este moti-
vo, la prueba de fuego de los mer-
cados tendra lugar mas adelante,
ya que la préxima cita es otra su-
basta de letras, en esta ocasion a
3y 6 meses, convocada para el 27
de agosto.

También reconocen los exper-
tos que la actuacion de los gesto-
res, aunque ha engrosado el en-
deudamiento en términos absolu-
tos, se ha anticipado a dificultades
futuras. Hasta la fecha se han cap-
tado 92.782 millones de euros en
deuda a medio y largo plazo den-
tro del programa de financiacién
regulardel Tesoro,un'76,5% delos
121.300 millones de la emisién
prevista paratodo el afio.

Alemania admite que Grecia
necesitara un tercer rescate

El ministro de Finanzas
asegura que Atenas
requiere “mas medidas y
asistencia por el largo
proceso de recuperacion”

INAKI CASTRO
Colpisa. Bruselas

El ministro de Finanzas aleman,
Wolfgang Schiuble, admiti6 ayer
que Grecia necesitara un tercer
rescate para poder mantener a
flote sus cuentas publicas. En un
acto de campaiia al norte del pais,
el titular germano reconocié por
primeravez que la Eurozona ten-
dra que aprobar nuevos fondos

mas allé de los 240.000 millones
acordados hasta ahora. Aunque
no existe ninguna cifra oficial, se
especula con que Atenas requeri-
ra al menos otros 11.000 millo-
nes. Angela Merkel eludié mos-
trarse tan explicita como su mi-
nistro, pero record6 que la
moneda unica se comprometié a
evaluarlasituacién helenaafina-
les del afio préximo, momento en
el que expira el segundo salvavi-
das pactado en 2012.

Schéuble se sincero sobre la
situacién de Grecia durante un
encuentro con 150 afiliados de la
conservadora CDU. Alemania se
encuentra en plena campafia de
cara a los comicios generales del
22 de septiembre. “Tendra que

haber un nuevo programa de
ayuda”, subrayé el titular de Fi-
nanzas tras semanas de especu-
laciones. Seguin agrego, Atenas
requiere “mas medidas y asisten-
cia” por el largo proceso de recu-
peracién que tiene por delante y
debera apretarse el cinturén has-
ta 2020 para estabilizar su colo-
sal deuda.

Hasta ahora, la postura oficial
del Gobierno germano habiasido
rechazar cualquier tipo de elucu-
bracién mientras el segundo res-
cate esté en vigor. En una entre-
vista con un periédico local, Mer-
kel se aferré a este principio y
juzgé “razonable” aguardar
acontecimientos hasta que el sal-
vavidas culmine a finales del afio

Wolfgang Schauble. EFE

préximo. La canciller, sin embar-
go, rechazé la posibilidad de una
nueva quita en la deuda helena.
Tras admitir que Atenas todavia
“debe cambiar muchas cosas”,
también apunté que se han pro-

ducido “claros avances”. Una de
las cuestiones que mas populari-
dad le ha granjeado alalider con-
servadora es su rigurosa gestiéon
delos salvavidas, todos ellos suje-
tosadurossacrificiosy reformas.
Las especulaciones sobre la
necesidad de un tercer rescate se
escuchan desde hace meses por
la depresion que padece la econo-
mia griega. Un informe del FMI
contribuyé a amplificar esta hipd-
tesis al detectar un agujero en la
financiacion del pais en el perio-
do 2014-16. De acuerdo a los cal-
culos del Fondo, la brecha a cu-
brir asciende a10.900 millones.
El ministro de Finanzas hele-
no, Yannis Sturnaras, negé de in-
mediato que se esté analizando
un tercer rescate. “No, no habla-
mos de ese tipo de cosas”, recalco.
Atenas recibié en julio un tramo
de 5.800 millones correspondien-
te al paquete todavia en vigor. En
octubre, estd previsto el desem-
bolso de otros 1.000 millones sise
respetan las medidas pactadas.
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Catalunya Banc
quiere despedir

a casi 2.500
trabajadores

La entidad ofrece la
indemnizacion minima,
de 20 dias por aino con
un maximo de 12 meses

La direccidn plantea
mejorar las condiciones
del ERE si la plantilla
acepta una reduccion
de sueldo del 15%

Colpisa. Barcelona

Ladireccion de Catalunya Banc
quiere aprovechar la reforma la-
boral para despedir a dos milla-
resy medio de sus empleados, to-
dos menores de 55 afios, alos que
ofrece la minima indemnizacién
legal de 20 dias por afio trabajado
hasta un maximo de 12 meses de
sueldo. Segtin explicaron fuentes
sindicales, el numero final de
despedidos podria ascender a
2.453 personas, entre empleados
del banco y sus filiales. No obs-
tante, la direccion de la entidad
nacionalizada ain no ha hecho
publicala cifra final de afectados.

Elnimero de despidos estima-
do por los sindicatos incluye al

personal de CX inmobiliaria, em-
presa vendida a comienzos de
mesaun consorciointernacional.

Segunlas fuentes consultadas,
la entidad habria ofrecido a los
trabajadores aumentar sensible-
mente las indemnizaciones por
despido, desde las 12 mensuali-
dades que consagra la reforma
laboral hasta 18. A cambio, la
plantilla que sobreviva al expe-
diente de regulaciéon de empleo
(ERE) tendria que aceptar bajar-
se el sueldo un 15%. Asimismo, la
direccién habria planteado redu-
cir el nimero de perjudicados si
algunos trabajadores aceptan
acortar su salarioy su jornadala-
boral un 50%.

Al término de la reunién de
ayer, los sindicatos protestaron
por las condiciones de indemniza-
cién ofrecidas por Catalunya
Banc, que consideran “draconia-
nas e indignantes”. En ese sentido,
los representantes de las centra-
les amenazaron a la direccién con
abandonarlanegociaciény convo-
car movilizaciones si en la préxi-
ma reunion, que se celebrara ma-
fiana, la entidad no plantea una
oferta “seria”. A su juicio, el banco
ha actuado con “mala fe” y ha pre-
sentado una propuesta que supo-
neuna “ofensa” parala plantilla.

MOTOoR mEUs

LKSWAGEN

HUELGA EN LA FACTORIA DE VOLKWAGEN EN SUDAFRICA

Las fabricas de automoéviles de Sudafrica permanecieron paradas desde el pasadolunes debido ala huel-
ga convocada en el sector en demanda de mejoras salariales. Unas de las factorias afectadas fue la de
Volkswagen, situada en Uitenhage (en la fotografia), que tiene 4.500 trabajadores y ensambla el Polo. Los
sindicatos consideran insuficiente la subida salarial del 5,6% ofrecida por la direccién y reclaman al me-
nos un 10%. Toyota, Ford y BMW también poseen plantas en el pais.

EFE

Las eléctricas defienden el
peaje paraelautoconsumo

Colpisa. Madrid

Las eléctricas tradicionales,
agrupadas en laasociacién Une-
sa, han salido al paso de las de-
mandas de los productores que
defienden los sistemas de auto-
consumo y balance neto, que
han alzado su voz contra el esta-

blecimiento de un peaje de res-
paldo. “De admitirse el autocon-
sumo desordenado,y mas aun si
se aflade el balance neto, se esta-
rian creando paraisos fiscales
en los que unos pocos podrian
eludir su parte del gravamen a
costa del resto de los consumi-
dores”, advierten desde Unesa.

El sistema de autoconsumo
supone producir la propia ener-
gia que se consume y cuando se
aplica el balance neto de puede
verteralared el exceso deelectri-
cidad generado. Los autoproduc-
tores pueden descontar el precio
deestaenergiaensufacturaoha-
cerusode ella en otro momento.

ANALISIS El autor sostiene que los fondos que la UE ha prometido para combatir el paro juvenil no son suficientes para compensar el recorte

que el Gobierno ha aplicado a las politicas activas de empleo en los ultimos dos afos. En esta situacion, la llamada garantia juvenil es inviable

El paro juvenil, mal abordado

Marcel Jansen

N los préximos dos afios la
UE aportara casi dos mil mi-
llones de euros alalucha con-
tra el paro juvenil en Espafia.
Lallegada de los fondos euro-
peos es una buena noticia, pe-
roeldebate sobre el parojuvenil esta desen-
focado. Prima mds el deseo de lanzar un
mensaje politico que laambicién de ofrecer
soluciones alos jévenes desempleados y, lo
que es peor, en la practica la estrategia eu-
ropea puede contribuir a una caida en la
atencion a otros colectivos desfavorecidos.
Antes de nada, es conveniente resaltar
que Espafia no tiene un problema especifi-
co de paro juvenil. Nuestro problema con-
siste en un mercado laboral disfuncional
con problemas estructurales que afectan a
trabajadores de todas las edades. El ratio
entre la tasa de paro para jévenes y mayo-
res ronda el valor de 2,3 desde el principio
de los ailos noventa. Este valor es practica-
mente igual a la media europea. La priori-
dad sigue siendo la lucha contra la duali-
dad laboral que condena a tantos jévenes a
la precariedad y que genera una excesiva
volatilidad del mercado laboral.
Desafortunadamente, las reformas labo-
rales no han solventado este problema. La

brechaentrelos costes de despido para con-
tratos temporales e indefinidos es menor
que antes de la crisis, pero el contrato de
apoyo a emprendedores es nada mas que
unintento (fracasado) de enmascararlas ci-
frasde temporalidad. Sobre el papel se trata
de un contrato indefinido, pero en la practi-
ca se permite el despido libre y gratis du-
rante un afio. Las esperanzas de que el Go-
biernoiba a tomarse en serio el paro juvenil
quedaron definitivamente sepultadas con
la publicacién de la Estrategia para el Em-
prendimiento y Empleo Joven (EEEJ). Este
plan, un requisito para las ayudas euro-
peas, avanza por el camino equivocado,
creando nuevos tipos de contratos preca-
rios e introduciendo bonificaciones para
contratos temporales y a tiempo parcial sin
un claro vinculo ala formacién.

Y esaqui donde radica el problema prin-
cipal de la estrategia europea. Al principio
de la crisis, la Comisién Europea intenté
lanzar una recomendacién para la intro-
duccién de un contrato unico. Pero ante la
resistencia de paises como Espaiia, la co-
misién cambié el rumboy pasé aapadrinar
lapropuesta de la garantia juvenil, seginla
cual las autoridades de cada pais deberian
ofrecer opciones de trabajo, formacién o
educacion a cualquier joven que tardara
mas de cuatro meses en encontrar trabajo.

Comparto el espiritu de la propuesta, pe-

Tasa de empleo juvenil
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ro en la situacion actual la garantia juvenil
es totalmente inasumible para Espafia. No
hay fondos suficientes yla gran abundancia
de j6venes desempleados con derecho alas
ayudas colapsaria los servicios publicos de
empleo. Para darunaidea,actualmente hay
mas de 700.000 jévenes que llevan més de
seis meses en paro, e incluso en situaciones
normales los jévenes espafioles suelen tar-
dar alrededor de un afio para encontrar un
primer empleo con unaduracién superiora
tresmeses. Porlotanto, antes de poder ofre-
cer ninguna garantia a los jévenes hacen
falta reformas que mejoren la transicion de
losjévenes de la educacion al empleo.

Con el cambio de rumbo la Comisién
Europea no solo se olvida de estos pasos

necesarios: en el proceso, también quita la
presioén sobre los paises periféricos para
acometer las reformas necesarias, dando
por bueno propuestas comolaEEEJ que ni
siquiera en su espiritu comulgan con la
ideadelagarantiajuvenil. Las autoridades
espafioles no asumen ningtin compromiso
ylaunica garantia que ofrece laEEEJ es la
descausalizacién de los contratos tempo-
rales parajovenes sin experiencialaboral.

La Comisién Europea haria bien en exi-
gir algo mas para desbloquear los fondos
para Espafia. Con los planes actuales, los
fondos apenas son suficientes para com-
pensar, durante dos afios, el recorte en poli-
ticas activasintroducido por este Gobierno
y con la diferencia que todos los fondos se
dirigen al colectivo delos mésjévenes. Para
empezar seria conveniente ampliar las
ayudas para financiar la formacién de me-
nores de 30 afos sin estudios suficientes.
La caida en la tasa de empleo para jévenes
entre 25y 30 afios ha sido muy superiorala
de los mas jévenes y para la mayoria la
vuelta a la educacién no es una opcién. Al
contrario, para los mas jévenes sin ESO la
vuelta a la educacién deberia transformar-
se en la opcidn prioritaria. Por dltimo, se
deberian limitar el uso de las bonificacio-
nesy fortalecer los servicios del antiguo
Inem. Pero quizas lo més importante es
que el Gobiernoreconozcalautilidad delas
politicas activas y extienda la disponibili-
dad de politicas activas de calidad a todos
los colectivos en riesgo de exclusion social.

Marcel Jansen es profesor de Economia de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid y asesor de Fedea
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El Gobierno foral no preve nuevos

EREs en las empresas publicas

La ley aprobada el
dia 6 por la oposicién
para evitar despidos
entrd en vigor ayer

La delegada del Gobierno
inform¢ ayer al Estado
de la publicacidon de la
norma en el BON, de
cara a un posible recurso

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Justo dos semanas después de su
aprobacién en el Parlamento fo-
ral, ayer entro en vigor la ley im-
pulsada por la oposicién para que
los expedientes de regulaciéon de
empleo (EREs) en las empresas
publicas que afecten amas del 10%
de la plantilla deban contar con la
autorizaciéon dela CAmara.

Lanorma se publicé ayer en el
BONYy, con ella, PSN, Bildu, Aralar,
I-Ey Geroa Bai pretendieron ma-
niataral Gobierno de UPN ala ho-
ra de desarrollar el segundo plan
de reestructuracion de las socie-
dades publicas. Plan que, tras la
modificacion legislativa, también
tendra que contar con el visto bue-
no del hemiciclo. Sin embargo, la
entrada en vigor no parece que va-
yaacausarle porahorademasiado
quebranto a un Ejecutivo que, taly
como indican desde el mismo, no
prevé tomar medidas afectadas
porla ley.

Socialistas, nacionalistas e I-E
lograron que, ademds de los
EREs, también deban ser vota-
dos en la Camara la transmisién
oenajenacion delas participacio-
nes en las sociedades publicas a

Trabajadores de la empresa publica Ganasa, manifestandose ante el Parlamento.

personas distintas a la Corpora-
cién Publica Empresarial
(CPEN) o la Administracién Fo-
ral; y la fusién, escisién, disolu-
cién o cualquier otra operacion
dereestructuraciéon que suponga
la pérdida de la condicién de so-
ciedad publica. E1 Gobierno no
planea ninguna accién como las
descritas, una vez que ya ha con-
seguido confirmar 34 despidos
en el CEIN, una treintena en Ga-
nasa—de un ERE que contempla
en total 65—y 20 en Intia. “Respe-
tamos la ley, pero no tenemos
previsto llevar a cabo ninguna
medida de las que contempla”,

- -ll.
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manifiestan desde el Gobierno.

Recurso del Estado

Con todo, lanueva ley sobre las
empresas publicas puede quedar
en el aire sifinalmente se materia-
liza la previsién del Estado de re-
currirla al ver en ella visos de in-
constitucionalidad. Estos ya fue-
ron detectados por sendos
informes juridicos del Gobierno
foral, el propio Parlamento y el
Consejo de Navarra. La delegada
del Gobierno de Rajoy en la Comu-
nidad foral, Carmen Alba, informé
ayer mismo de la publicacion en el
BON ala secretaria de Estado de
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Administraciones Publicas. El re-
curso estatal podria suponer la
suspension de 1 aley por parte del
Tribunal Constitucional comome-
dida preventiva hasta que dicte
sentencia.

Mientras el Estado concreta,
los servicios juridicos del Ejecuti-
vo navarroy de la CPEN analizan
lanueva ley. Segun explican desde
la Corporacién Publica, sus juris-
tas consideran quele corresponde
ala CPEN laresponsabilidad de
remitir el segundo plan de reorde-
nacién para su aprobacion en el
Parlamento. Algo que sera valora-
do en un préxima reunién de su

LA NUEVA LEY

Qué pretende. Que el Parlamento
deba autorizar previamente:

- Latransmisidn o enajenacion de
las participaciones en las socieda-
des publicas a personas distintas a
las que forman la Corporacién Pu-
blica Empresarial o la Administra-
cion Foral.

- La fusidn, escision, disolucién y
cualquier otra operacién de rees-
tructuracién que suponga la pérdi-
dade la condicidn de sociedad pu-
blica.

- Los expedientes de regulacion
de empleo (EREs) y los planes de
reestructuracion de plantillas que
afecten a mas del 10% de los em-
pleados de una sociedad publica.

Retroactividad. La autorizacion del
Parlamento se aplicara a las deci-
siones adoptadas o iniciadas desde
el1deenerode 2013y que no ha-
yan sido llevadas a cabo completa-
mente.

Plan de reordenacion de las em-
presas publicas. Debera
ser aprobado por el Parlamento.

consejo de administracién, presu-
miblemente el préoximo mes.

El Gobierno foral defiende que
el consejo de administracion de la
CPEN “ya aprob6 el nuevo plan de
reordenaciéon” que ahora se discu-
te por un Parlamento que, precisa-
mente, designé atres de los miem-
bros del érgano: los socialistas
Anai Astiz (consejero del Gobier-
no hastalarupturaentre UPNy
PSN) y Judith Hualde, y el parla-
mentario de Bildu Koldo Amezke-
ta. La CPEN vot6 las 26 medidas
del plan en mayo. Amezketa se au-
sento de las votaciones, mientras
quedesdeel PSN aseguran que As-
tiz “dijo que era una cuestion de
suficiente calado como para que
pasara por el Parlamento”. El so-
cialista dio su visto bueno a todos
los puntos, salvo 5 que no votoy 2
enlos que se abstuvo.

Un 8% de los canceres de mama
detectados es hereditario

De los 400 casos de
esta enfermedad que se
diagnostican al afio en
Navarra, cerca de 30
son genéticos

ALICIA BURDASPAR Pamplona

Treinta de los cerca de 400 casos
de cancerdemama que sediag-
nostican al afio en Navarra son
hereditarios. Estas cifras supo-
nen entre un 7%y un 8% de las de-
tecciones. “Las mujeres son mas
conscientes de sus antecedentes
familiares y acuden a consulta
por este motivo”. Asilo constata
el jefe de 1a Unidad de Cirugia de
Mama del Complejo Hospitalario
de Navarra, Fernando Domin-
guez Cunchillo.

En aquellas mujeres con ante-
cedentes familiares de cancer de
mama se establecen determina-
das medidas de control. Entre
ellas, esta la realizacion de un es-
tudio mamografico antes de los

35 aiios. Ademas, se recomienda
comenzar con las revisiones diez
afos antes de la edad en la que la
mujer mas joven de la familia ha-
ya sido diagnosticada de cancer
demama.

Hasta el momento, se conocen
dos tipos de mutaciones genéti-
cas (BRCAly BRCA2) que au-
mentan el riesgo de contraer esta
enfermedad. No obstante, el he-
cho de tener este gen heredita-
rio no significa que la persona
vaya a desarrollarla. Segun el ti-
po de mutacion, el riesgo oscila
entre el 50% y el 60%.

Las pruebas para determinar
si los genes defectuosos estan
presentes en la mujer estan cu-
biertas porla Seguridad Social.
Aunque estos tests no demues-
tren la presencia de BRCAly/o
BRCAZ2, se establecen “estrictos”
controles en aquellas mujeres
con antecedentes familiares de
tumores de mama o de ovario.

A diferencia de otras comuni-
dades auténomas, en Navarra
todavia no existe una unidad que

se dedique exclusivamente al
cancer genético. No obstante, Do-
minguez explica que desde el
Complejo Hospitalario de Nava-
rra “seestan dando los primeros
pasos para ponerla en marcha”.

Prevencion del cancer

Una de las opciones a la hora de
prevenir el cdncer de mama es la
mastectomia preventiva. Duran-
te esta compleja intervencion
quirirgica, la mujer pierde la
mama, la areolay el pezén. En
Navarra, dos mujeres se someten
cada afio a esta operacién a tra-
vés del Servicio Navarro de Sa-
lud. Este tipo de cirugia reduce el
riesgo de presentar la enferme-
dad hasta un 90%. Sin embargo,
Dominguez sostiene que esta in-
tervencioén “nomejorala supervi-
vencia del paciente y no se asocia
aunamenor mortalidad por can-
cer demama”.

Por esta razén, se muestra
mas partidario derealizarun se-
guimiento estrictosobrelas mu-
jeres, porque esto permite diag-

Vista aérea del Complejo Hospitalario de Navarra.

nosticar el cancer “en estadios
muy precocesy alcanzar tasas de
curacién muy altas”.

Algunos de los riesgos que
conlleva someterse a una mas-
tectomia preventiva son la pérdi-
da de sensibilidad en las mamas,
necrosis, perder parte del “com-
plejo areola-pezdén o padecer
otras complicaciones propias del
implante de prétesis”. En pala-
bras de Dominguez, conviene
que la mujer conozca estas posi-
bles consecuenciasy esté entera-
dade otras alternativas, “como la
terapia preventiva” o la cirugia
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sobrelosovariosylastrompasde
Falopio.

El Servicio Navarro de Salud
cubre este tipo de mastectomia
en el caso de que se cumplan de-
terminados criterios. Tener un
cancer de mama diagnosticado
antes delos 50 afios, un cancer de
mama bilateral (de mama y de
ovario al mismo tiempo) o haber
tenido varios tumores de distin-
tos origenes son algunos de los
signos que debe presentar la pa-
ciente pararealizarse las prue-
bas, que siempre son una “opcioén
personal”.
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La UPNA
aprueba su
estrategia de
Cooperacion

® Salud, economia solidaria,
comercio justo, energias
renovables y soberania
alimentaria seran algunas
de sus lineas de trabajo

DN Pamplona

LaUniversidad Publicade Na-
varra seguira impulsando la
Cooperacion al Desarrollo en
los préximos afios de acuerdo
ala Estrategia aprobada por
el Vicerrectorado de Relacio-
nes Internacionales y Coope-
racién al Desarrollo.

Las dreas y lineas priorita-
rias de actuacion seran, den-
tro del campo de la Salud, la
salud comunitaria, la salud
materno-infantil y la salud se-
xual y reproductiva. También
se priorizaran acciones de co-
operacion relacionadas conla
diversidad cultural y la econo-
mia solidaria y el comercio
justo. Finalmente, otra linea
de trabajo se dirigira prefe-
rentemente alusodelasener-
gias renovables, la produc-
cién, transformacién y co-
mercializacién de productos
agrarios, la soberania y la se-
guridad alimentaria y las tec-
nologias delainformaciényla
comunicacioén.

Prioridades regionales
Porlo que se refiere ala distri-
bucién regional de las accio-
nes, los paises y pueblos prio-
ritarios seran Bolivia, Ecua-
dor y pert, en América del
Sur; El Salvador y Cuba, en
América Central y el caribe;
Etiopia, Kenia, Mozambique,
Uganday Tanzania, en Africa;
y los Territorios Palestinos,
en Oriente Préximo.

Segun se recoge en el docu-
mento, la financiacion de las
actividades de cooperacién
universitaria al desarrollo
proviene de la Unién Euro-
pea, Ministerio de Asuntos
Exteriores y Cooperacion, AE-
CID, Gobierno de Navarray fi-
nanciacién propia.

———

Exteriores del Palacio de Justicia de Pamplona.

Las peticiones de justicia
gratuita seredujeronun
10% durante el ultimo ano

Se tramitaron 7.949
peticiones, frente a las
8.860 del ejercicio
anterior y se consigné
un gasto de 2,6 millones

DN
Pamplona

Las solicitudes de asistencia ju-
ridica gratuita bajaron el afio
pasado a 7.949, frente a las
8.860 que se registraron el afio
anterior, lo que supone un des-
censo del 10% tras una década
de constantes incrementos. De
hecho, desde el afio 2000 -fecha
en la que Navarra asumié la
competencia en dicha materia-
se han multiplicado por tres las
solicitudes.

Lamitad delas que tramité el
Gobierno foral el afio pasado co-
rrespondieron a asuntos pena-
les, aunque son las peticiones
relativas a demandas en las ju-
risdicciones social y familiar las
que mas se han incrementado
en los ultimos afnos, debido a la
crisis econdmica. El presupues-
to dedicado en 2012 a financiar
este servicio ascendié a 2,6 mi-
llones de euros.

El 45% de origen extranjero

Como ya se ha indicado, el nu-
mero de solicitudes en 2012 as-
cendid a'7.949, distribuidas de
la siguiente forma: 5.405 en
Pamplona, 1.306 en Tudela, 779
en Estellay 459 en Tafalla. La
demanda disminuyé. El descen-
so se produjo en los cuatro par-
tidos judiciales, aunque fue
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Pamplona el que registré la ma-
yor bajada (un 12,81%).

Por nacionalidades, 4.307 so-
licitudes (el 54,21%) correspon-
dieron a espafioles y 3.638
(45,79%) a extranjeros. En el pri-
mer grupo las demandas dismi-
nuyeron un 12%, mientras que
en el colectivo extranjero se in-
crementaron en un 11%. En
cuanto al sexo, el 61,52% de las
solicitudes fueron de varones y
elresto, 38,48%, de mujeres.

Delos 7.013 expedientes re-
sueltos durante el pasado afio,
en 5.021 peticiones (el 71,60%) se
concedid la asistencia juridica
gratuita al 100%, en 1.190 solici-
tudes (16,97%) se subvenciond el
80%, en 234 casos (3,34%) se
concedio sélo abogadoy, el res-
to, 568 (8,10%) fueron denega-
das.

Laresidencia Alaiz
recibira 480.000 euros
anuales de subvencion

Este centro, ubicado en
Biurrun, dispone de 16
plazas para personas
en situacion de
exclusidn social

DN Pamplona

Laresidencia Alaiz para perso-
nas en situacion de exclusion so-
cial recibira aproximadamente
480.000 euros al afio del Gobier-
no de Navarra para su gestion.
Este centro, ubicado en Biurrun-
Olcoz, dispone de 16 plazas y es

propiedad del Ejecutivo foral .

Asi se desprende del contrato
de asistencia para la gestion fir-
madorecientemente por eldirec-
tor general de Politica Social y
Consumo, Mariano Oto, y la Aso-
ciacion Navarra Sin Fronteras,
representada por Pilar Marzo. E1
acuerdo se ha suscrito para el pe-
riodo comprendido entre el 1 de
agosto y el 31 de diciembre de
2015 y es prorrogable durante
cuatro afios.

Laresidencia Alaiz atiende a
personas entre 18 y 65 afios, de
ambos sexos, que se encuentran
en situacién de extrema despro-

Mariano Oto, dr. Politica Social, y Pilar Marzo, Navarra Sin Fronteras.

teccién social, en grave conflicto
familiar o carentes de domicilioy
del soporte de sus parientes cer-
canos.

Asimismo los usuarios del
centro necesitan una proteccién

integral que no puede serles
prestada adecuadamente desde
los recursos generalistas de me-
dio abierto del Gobierno de Nava-
rra ni por su red asistencial diri-
gida a otros colectivos.

Volkswagen
retomala
actividad y las
negociaciones

¢ La plantilla volvio6 ayer
ala actividad tras las
vacaciones de verano y con
lamirada puesta en la
negociacion del convenio

EFE
Pamplona

La plantilla de Volkswagen
Navarraregresé ayer a la acti-
vidad, tras las vacaciones de
verano, con la mirada puesta
enlanegociacién de un conve-
nio colectivo que esperan que
se pueda formalizar a finales
de septiembre.

Con el inicio de la actividad
laboral estd previsto que se
retomen también las negocia-
ciones, segin manifesté el
presidente del comité de em-
presa, José Luis Manias
(UGT), quien apunt6 que es-
tdn ala espera de establecer
con la direccién el calendario
paralas préximas semanas.

Respecto a las perspecti-
vas de futuro de la factoria de
Landaben, comenté que la ac-
tividad ha comenzado con
“normalidad”, tras un aumen-
to del programa en “unos mi-
les de unidades, por lo que las
perspectivas han ido mejo-
rando en las dltimas sema-
nas”, aunque estan previstos
algunos dias de cierre en la
empresa.

El Plenode

Irurtzun critica
a Baikap por el
cierre de Inasa

¢ Extiende sus denuncias
a Gobierno foraly
Delegacion por no impedir
el “desmantelamiento”

de la empresa”

DN
Pamplona

El Ayuntamiento de Irurtzun
aprobd en su ultimo pleno
municipal un acuerdo en el
que se denuncia ala empresa
Baikap y a su maximo res-
ponsable en la direccién de
INASA, Santiago Gonzélez,
“por el cierre premeditado y
el desmantelamiento injusti-
ficado de la empresa”. Seguin
recuerda el consistorio, “su
actuacion ha dejado en el pa-
ro amas de 175 trabajadores
a pesar de que la empresa te-
nia viabilidad, como se ha de-
mostrado mas tarde”.

Asimismo, el Ayuntamien-
to muestra su “indignacion”y
“enfado” con el Gobierno de
Navarra por no paralizar el
“desmantelamiento” y por
“no realizar los esfuerzos ne-
cesarios para que la propues-
ta de los nuevos inversores
pudiera estudiarse y llevarse
aefecto”.

También critica a la Dele-
gacion del Gobiernoyla ac-
tuacién de Guardia Civil.
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En seis meses han aflorado en
Navarra 364 empleos sumergidos

Desde enero de 2011
suman ya 1.915 empleos
sin cotizar que han
salido a la luz

Inspeccion de la

Seguridad Social esta
intensificando la lucha
contra el fraude fiscal

B. ARMENDARIZ
Pamplona

La Seguridad Social ha cerrado
el primer semestre del afio con
un total de 364 empleos aflora-
dos. Lalabor delaInspecciéon ha
detectado a estas personas que
trabajaban sin cotizar, en lo que
se denomina economia sumer-
gida. La cifra se mantiene esta-
ble con respecto a los dltimos
dos afios. Asi, por ejemplo, en
los seis primeros meses de 2012
afloraron 359 empleos y otros
382 entre eneroy junio de 2011.
DesdelaInspecciénde Traba-
jo destacan, no obstante, que el
fraude fiscal no es muy elevado
en la Comunidad foral. “Segui-
mos observando un alto cumpli-
miento de las obligaciones basi-
cas en materia de Seguridad So-

Un trabajador repara un coche en un taller mecanico. AFP

cial y no se detectan grandes
bolsas de fraude, a diferencia de
otraszonas de Espafia”, afirman.
Aun con todo, tanto el Gobierno
central como el foral estan inten-
sificando en los ultimos afios, y
coincidiendo con la crisis econé-

mica, su labor de deteccién y
sancién para evitar fraudes.

Sectores mas proclives

Esa cooperacion, resaltan, ha
permitido destapar un total de
1.915 empleos sumergidos des-

de enero de 2011. Desde la Segu-
ridad Social argumentan que
estos datos son el resultado de
“unalabor continuada de visitas
a centros de trabajo en sectores
que se consideran mas procli-
ves a contar con trabajadores en
situacién irregular”. Entre es-
tos, segin Analistas Financie-
ros, destacan la construccién y
la hosteleria, donde el fraude en
materia laboral ronda, a nivel
nacional, el 20%, cuando en
otros sectores se sitiia en torno
al10%.

Por el momento, entre 2011 y
2012, el empleo aflorado en la
Comunidad foral ha aumentado
un 4%, pasando de 760 a 791,
porcentaje que confian en incre-
mentar en este ejercicio, sobre
todo, después de que el pasado
diciembre se firmara un plan de
lucha contra la economia su-
mergida entre el Gobierno de
Navarra, la Administraciéon Ge-
neral del Estado, la Federacion
de Municipios y Concejos, la
Confederacion de Empresarios
y los sindicatos UGT y CC OO.
Entre otros aspectos, el plan re-
coge una mayor intercambio de
informacién laboral y fiscal en-
tre las Administraciones sobre
personas, auténomos y empre-
sas, para detectar posibles ca-
sos de fraude.

A

Francisco José Flores. ArcHvO

F. José Flores,
secretario
general de
CECE nacional

® La organizacion
representa a centros
educativos concertados de
iniciativa social agrupados
en 4.000 empresas

S.E
Pamplona

El director general de la coo-
perativa del colegio San Cer-
nin de Pamplona, Francisco
José Flores,acabade sernom-
brado secretario general de la
patronal CECE (Confedera-
cién Espariola de Centros de
Ensefianza) a nivel nacional.
Flores, de 53 afios y diploma-
do en Empresariales, ha sido
presidente de CECE Navarra
en los ultimos diez afios, un
cargo que ahora ocupa Jesus
Maria Ezponda, director de
Miravalles-El Redin. CECE es
una patronal de centros edu-
cativos concertados de inicia-
tiva social (cooperativas de
padres...) que en Navarra ab-
sorbe a 20 centros (como San
Cernin, Irabia, Miravalles-El
Redin...) en los que estudian
6.600 alumnosyenlos que es-
tan empleados 800 trabajado-
res docentes y no docentes. A
nivel nacional agrupa a unas
4.000 empresas educativas.
Flores simultaneara desde
septiembre su cargo en San
Cernin con el secretario gene-
ral de CECE en Madrid. Cola-
boraréa con el presidente y co-
ordinaré el departamento ju-
ridico y de asesoria a los

centros escolares.

UGT y CC 00 rechazan reformar
los contratos indefinidos

El presidente de la
CEOE plantea quitarles
“algunos privilegios”

y ampliar los de los
temporales

Europa Press. Pamplona

Los sindicatos UGT y CC OO criti-
caron ayer el planteamiento del
presidente de la CEOE, Juan Ro-
sell, sobre quitar “algunos privile-
gios” alos trabajadores indefini-
dos e incrementarselos a los tem-
porales, al considerar que se trata
de “una apuesta por la precariza-

”

cién”y “unavueltadetuercaalare-
formalaboral”.

Manuel Gémez, secretario de
Organizacién y Comunicacion de
UGT, denuncié ayer que Rosell
“estd confundiendo privilegios
con lo que son derechos adquiri-
dos durante muchos afios” y argu-
mento que “eliminar derechos de
los trabajadores indefinidos no va

asuponer ninguna mejora para
los contratos eventuales”. Gémez
recalcd que los salarios “ya han su-
frido un reajuste generalizado” en
los afios de crisis.

Por su parte, Raul Villar, secre-
tario general de CC OO, calificé de
“obscena” la propuesta de la
CEQOE, “al hablar de reducir privi-
legios cuando lo que estén plan-
teando es la supresion de dere-
chos laborales”. “Equiparar los
contratos indefinidos a los tempo-
rales es poner los contadores a ce-
ro, con la consiguiente devalua-
cién salarial y de las condiciones
laborales, para asi abaratar el des-
pido”, insistid. Para el secretario

general la propuesta “es una
apuesta por la precarizacion y en-
durecerlareformalaboral”.
También el sindicato LAB se
mostré muy critico con esa pro-
puesta, que calific6 como “una
vuelta de tuercamaés sobrelaclase
trabajadora”. A sujuicio,con medi-
das de este tipo Rosell pretende
“sacar provecho de la crisis para
mejorar los margenes de benefi-
cioempresarialyfinanciero”,alre-
ducir salarios y eliminar la estabi-
lidad laboral. El sindicato insistié
en que para generar empleo “hay
que recortar los privilegios de
esas elites econémico-financie-

”»

ras.
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Mina en el Perdon ©

Los trabajos de prospeccidn se localizan actualmente en término de Biurrun; al fondo las canteras de Tiebas.

JESUS GARZARON

Geoalcali sabra en 2015 si puede
explotar la mina de potasa del Perdon

La empresa continda
con los sondeos de
investigacion de las
sales potasicas

La actividad minera,

si reciben autorizacion
para la explotacion del
Gobierno, se iniciaria en
2016 o0 2017

C.A.M. Pamplona

Geoalcali SL, la empresa de ori-
gen espafiol y capital australiano
que realiza sondeos de investiga-
cién para conocer el potencial
minero de la sierra del Perdon y

de Javier, sabra en 2015 sila pota-
sa que hay en las dos sierras na-
varras puede ser explotada en
sendas minas. Si las previsiones
que manejan a dia de hoy se cum-
plen, y el mineral es extraible, so-
licitardn una concesioén de explo-
tacion al Gobierno de Navarra, li-
gada al permiso de investigacion
que yarecibieron en 2012.

Su actividad podria comenzar
entre 2016 y 2017. En Navarra, la
direcciéon general de Industria,
Energia e Innovacién es la auto-
ridad competente para conceder
los permisos de estudio, explora-
cién y explotacién. La firma ini-
ci6en 2011 el proceso administra-
tivo para la explotacion, a medio
plazo, de yacimientos de potasa
enlacuencadel Ebro.

El permiso de investigacion

llegd en agosto de 2012, peor no
hasidohastajulio cuando han co-
menzado los sondeos. De hecho,
el correspondiente a Guendulain
(cendea de Cizur), desperté cier-
ta oposicién vecinal y el Ayunta-
miento paralizé la actuacidén al
carecer de licencia municipal.
Desde Geoalcali entienden que
no es necesariay se remiten a la
jurisprudencia del Tribunal Su-
premo (27 de julio de 1994). No
obstante, anuncian que la pedi-
ran, como ya hicieron tras un pri-
mer requerimiento del Consisto-
rio. También fuentes de Indus-
tria mencionaban la necesidad
de este tramite.

Sondeos en marcha
Pese a todo, los sondeos siguen
en diferentes puntos de la sierra

Una prevision de 300 puestos de
trabajo y 100 millones de inversion

La empresa augura
ingresos millonarios
para las arcas forales si
las minas proyectadas
se pueden explotar

La explotacién, de nuevo, de la
potasa que encierra el subsuelo
delasierradel Perdén, podriage-
nerar entre 300y 350 puestos de
trabajo directo. Asilo indican las
primeras estimaciones que ha-
cen desde la empresa dedicada a
la explotacién de yacimientos de
este mineral. Insisten, sin embar-
go, en que el proyecto esta toda-
via en su fase inicial de investiga-
ciény que no es seguro que se lle-
gue a convertir en una nueva
mina. En el pasado, en las dos an-

tiguas minas localizadas en la
sierra de El Perdon, entre 1972 y
1997, se lleg6 a producir un pro-
medio de 400.000 toneladas de
potasaal afio. Las minas de Pota-
sas de Navarra y Potasas de Subi-
za dieron trabajo a mas de un mi-
llar de personas.

Laempresa Geoalcali, que na-
ci6 en Espafia y fue adquirida
después por una compaiiia aus-
traliana, cuenta con capital de
ese pais y, en menor medida, es-
paiol. Lainversién para poner
en marcha la mina no bajaria de
los 100 millones de euros, segin
indica Jonh Claverley, director
ejecutivo. Dejaria a las arcas fo-
rales, auguran, varios millones al
afio en impuestos en el caso de
llegar a materializarse.

Laposible explotacién de las

minas de El Perdon, Javier y Los
Pintanos, en Aragén, supondrian
los proyectos “clave” parael desa-
rrollo de la compaiiia. Para eso,
tienen que completarse los pasos
iniciados ahora con la investiga-
cién de los yacimientos de sales
potéasicas.

Después, tendrian que solici-
tar, ante el departamento de In-
dustria del Gobierno de Navarra,
el otorgamiento de una conce-
sién explotacién derivada del
permiso de investigacion. Esta li-
cencia le daria derecho a llevar a
cabo la explotacion de los recur-
so minerales. Supondria, por
tanto, el desarrollo, de nuevo de
la actividad minera. Antes, sin
embargo, precisan desde el de-
partamento de Industria, Geoal-
calitendra que demostrar quelos

del Perdon, concretamente en
Biurrun. Mas tarde, seguiran en
lazona de Javier y el Los Pinta-
nos, en el Pirineo aragonés. Es-
peran terminarlos el afio que vie-
ney completar la evaluacién en
laboratorios. Alli se constara si,
como se presupone, hay mineral.
Después los técnicos constaran
si es explotable y puede sacarse
al exteriory siresultarentable su
ventay tratamiento.

En esta fase de investigacion,
cuentan desde la direccién de
Geoalcali,un total de 25 personas
trabajan en los sondeos por dife-
rentes puntos delasierradel Per-
dén. Previo a este trabajo, han lle-
gadoaacuerdos con propietarios
de terreno para perforar peque-
fios huecos (unos doce centime-
tros de diametro) y extraer lo que

Mineros de Potasas antes de su cierre.

recursos que se localizan en el
subsuelo “son susceptibles de un
aprovechamiento racional. Ade-
mas, tendrian que obtener las au-
torizaciones mineras, ambienta-
les y municipales preceptivas,
previa presentacién de proyec-

se encuentra en el subsuelo.

Elpermiso con el que cuentan,
se mide en cuadriculas mineras.
La extension total en Navarra es
de 750 cuadriculas mineras y se
sitian a 60 kilémetros de distan-
cia una de otra. Asi se mide el te-
rreno para este trabajo.

21 municipios

El proyecto de la sierra del Per-
don, dividido en dos para no so-
brepasar el nimero de cuadricu-
las, comprende a los municipios
de Aranguren, Beriain, Biurrun-
Olcoz, Cizur, Etxarri, Galar, Le-
garda, Muruzabal, Nodin (valle
de Elorz), Puente la Reina, Tie-
bas-Muruarte de Reta, Ucar, Un-
zué, Uterga, Zabalza y Zizur Ma-
yor. El de Javier se extiende por
Javier, Liédena, Lumbier, San-
gliesay Yesa. Su tramitacién es
algo posterior, por lo que no se
haniniciado los sondeos.

Son en total 21 los municipios
navarros por los que se extende-
ria este ambicioso proyecto. En
los tramite iniciales, publicados
en el BON y sometidos a exposi-
cién publica, no se presentaron
alegaciones ni por parte de los
municipios ni de vecinos afecta-
dos. Es ahora, al iniciarse el tra-
bajo de campo, cuando han surgi-
do las primeras voces criticas y
plataformas. Ligan su oposicién
a posibles efectos de la explota-
cién en movimientos de tierras,
hidrosismicidad y efectos en vi-
viendas.

Desde ladirecciéon de Geoalca-
li, sin embargo, destacan la segu-
ridad de la actuacién. Confirman
que sus actuaciones siguen lo re-
cogido en la ley de minas de 1973
y en el reglamento general para
elrégimen de la Mineria, de 1978.
Recuerdan el caracter “garantis-
ta” de estasnormasyelrespeto al
medioambiente que se tiene en
estas actuaciones. John Claver-
ley, director ejecutivo de la em-
presa, insiste en que cumpliran
una normativa hecha para “ga-
rantizar la seguridad”. Gonzalo
Mayoral, director del proyecto y
responsable del disefio de la mi-
na si se completa su desarrollo,
resalta que el disefio de la explo-
tacion ya fijard las medidas para
evitar los temidos movimientos
de tierraligados a las viejas mi-
nas. Con todo, apunta que no
consta documentacién en la an-
terior explotacion, desde 1972 a
1997, sobre ese tipo de episodios.

ARCHIVO/NAGORE

tos alas diferentes administra-
ciones”. Entre ellas citan tam-
bién a los Ayuntamientos, en el
casodel desarrollodelamina. En
la fase de sondeos, sin embargo,
laempresa sostiene que no es ne-
cesarialalicencia municipal.
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Un grupo de 14 ex trabajadores de
Bordonabe prepara su reapertura
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Uno de los trabajadores que participan en la nueva sociedad entrando por la puerta de las oficinas. RA.

Han constituido una
SLL para reiniciar la
actividad de la empresa
de muebles de Ayegui
gue tenia 59 empleados

Esta semana se inicia
el acondicionamiento
de las instalaciones que
pondran a punto para
septiembre u octubre

R.A.
Ayegui

New Bordonabe, Nueva Bordo-
nabe. Esos son los nombres de
laempresay de la marca que un
grupo de 14 ex trabajadores de
Bordonabe han elegido pararei-

niciar la actividad de la fabrica
de muebles de oficina de Ayegui
que cerré en el mes de febrero
después de pasar por un proce-
so concursal desatado en no-
viembre de 2012 que desembo-
¢6 finalmente en la liquidacién.
Entonces fueron 31 trabajado-
res los que se quedaron hasta el
final después de un primer ERE
de extincién con el que salieron
los otros 28 empleados de los 59
que tuvo la empresa familiar en
su ultimo tramo.

En esta segunda andadura la
fabrica estard encuadrada en el
modelo de economia social, ya
que los trabajadores han consti-
tuido una Sociedad Limitada
Laboral (SLL) en la que los par-
ticipes son los propios trabaja-
dores, que para su puesta en
marcha van a aportar la capita-
lizacién del paro.

La empresa, recién constitui-
da, esta todavia en fase de re-
composicién. Para dirigir la
nueva etapa se ha incorporado
un gerente externo, Inaki Alzu-
guren, que en etapas anteriores
ha trabajado con ANEL, la aso-
ciacién de empresas laborales
que junto con la asesoria Coin-
gest ha ayudado a la constitu-
cién de la nueva empresa. Algu-
nos equipos, como el comercial,
aun estan a falta de completar-
se.

Primeros pasos

El movimiento que esta semana
se observa en la fabrica de Aye-
gui corresponde todavia a los
preparativos preliminares. La
nueva sociedad se adjudicara
las instalaciones existentes pa-
rareemprender la fabricacién,
aunque ya han comenzado las

EL PROCESO

EH Concurso de acreedo-
res. Después de regulacio-
nes temporales y despidos
selectivos en los ultimos
afos, Muebles Bordonabe,
una empresa familiar con se-
de en Ayegui que se fundé en
1954, presentaba en noviem-
bre un concurso voluntario
de acreedores que tenia, en
principio, visos de continui-
dad.

H Dos expedientes de ex-
tincién. Pero muy poco des-
pués, en diciembre laempre-
saplanted 28 despidos, lo
gue dejaba la plantillaen 31
personas. Casien paralelo, a
finales de enero se anuncia-
baquelaempresairiaala li-
quidacion, lo que suponiaa
suvez la salida de todos los
empleados que quedabany
el cierre definitivo de laem-
presa, que se produjoenel
mes de febrero.

labores de puesta a punto, sobre
todo con lalimpieza. Seguin el
calendario previsto la fabrica,
una vez remozada, echara a an-
dar en septiembre u octubre.

Con toda discrecion

De momento, son pocos mas los
datos que los integrantes de la
nueva sociedad se aventuran a
dar, puesto que la definicion del
negocio y los primeros pasos
son vitales para la pervivencia
de la aventura empresarial que
acaban de emprender.

Hasta ahora no han querido
hacer publica ni la cuantia de la
inversién conjunta que van a
afrontar los socios trabajadores
ni el volumen de ventas que ne-
cesitan alcanzar para que la
nueva empresa sea viable, unos
datos que se conoceran cuando
la fabrica esté definitivamente

Taicolor mantiene
plantillay férmula
de gestidn

El rescate de empresas a
través de la formula de
sociedades laborales se ha
empleado como salida a la
crisis en dos empresas de la
merindad, primero Muebles
Viana y ahora Bordonabe. La
pasada primavera esta
féormula también empezé a
barajarse para el caso de
Taicolor, una de las pocas
empresas de la zona que ha
salido de un concurso, en
concreto, en el afio 2011. Sin
embargo, en los meses
siguientes nada se ha
avanzado en ese sentido,
sino todo lo contrario. La
fabrica de Artavia mantiene
su esquema de gestién, con
un propietario mayoritario,
Jordi Querol, que es a su vez
el principal cliente de la
empresa. Los 25 empleados
contindian en sus puestos y al
corriente del cobro de sus
néminas, con buenas
perspectivas de carga de
trabajo para septiembre, ya
que ahora, en agosto, la
planta cierra por vacaciones.

en marcha dentro de poco mas
de un mes.

Pero aunque las instalacio-
nes de Bordonabe empiecen
una nueva etapa, todavia que-
dan flecos de la anterior, sobre
todo el dinero que laempresaen
liquidacién adeuda a los traba-
jadores, que aproximadamente
es de unas 3,5 néminas y la in-
demnizacién para cada trabaja-
dor, aunque existen algunas di-
ferencias entre los empleados
que salieron en el primer ERE
de extincion y en el segundo.

Por ese motivo la plantilla de
Bordonabe es una de las que ha
salido a la calle en varias con-
centraciones a lo largo del ulti-
mo semestre para seguir recla-
mando los salarios que seles de-
ben y que a dia de hoy no han
sido satisfechos, segin indica-
ron los afectados.

El guarderio forestal
de Tierra Estella
recoge en Andosilla
dos galapagos heridas

Se recuperan de las
heridas infligidas de
forma accidental por dos
pescadores en el centro
de fauna de Ilundain

DN
Estella

Dos ejemplares de tortuga gala-
pago leproso fueron entregadas
el pasado lunes al Centro de

Fauna Silvestre de Ilundain tras
el aviso realizado por dos pesca-
dores que se hallaban en el Ega
a su paso por Andosilla y que
capturaron a los ejemplares de
forma involuntaria. La notifica-
cién de los aficionados al centro
fue transmitido al guarderio fo-
restal de la zona sur de Tierra
Estella, que se desplazaron al
lugar para recoger a los dos
ejemplares. Una vez alli los
guardas comprobaron que era
imposible liberar alos animales

Una de los galapagos que fueron recogidos el lunes. DN

delos anzuelos sin causarles da-
fio, por lo que los trasladaron al
centro de Ilundain para que fue-
sen atendidas por un veterina-
rio.

Tanto el galapago europeo

como el leproso son dos espe-
cies autéctonas que viven en los
rios navarros y aunque no estan
en peligro de extincién, estan in-
cluidas en el catalogo de espe-
cies amenazadas de Navarra,

por lo que gozan de proteccién
dentro de la categoria de “inte-
rés especial”. Por el contrario,
en los rios navarros existen
otras especies invasoras o aldc-
tonas de tortuga. La mas comun
es el galapago de Florida que
normalmente se cria como mas-
cota doméstica, aunque en oca-
siones acaban en los rios, donde
amenazan a las especies autdc-
tonas debido a su gran voraci-
dad.

Avisar al 112

Las galdpagos son reptiles que-
lé6nidos depredadores y carro-
neros, que normalmente se ali-
mentan de residuos, pero mien-
tras que las autéctonas son
tranquilas y huidizas, las de Flo-
rida presentan mayor agresivi-
dad. En caso de localizarse una
galdpago de Florida en un rio es
preciso avisar al guarderio fo-
restal directamente o a través
del 112 para que procedan a su
retirada.
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Potasa, del
declive en los 90
a la prevision

de crecimiento

® La bajada del precio llevo
al cierre de lamina a finales
deladécadadelos 90y
ahora se auguran subidas
en los préximos afios

El precio de la potasa, su des-
censo frente alos costes de ex-
traccién, llevé al cierre de las
minas con sede en Beridiny
Subiza, que estuvieron en
rendimiento entre 1972 y
1997. El precio, su subida, ha
llevado a buscar nuevos yaci-
mientos y a evaluar la posible
explotacién de otros ya cono-
cidosy que no se agotaron, co-
mo el de la sierra del Perdoén.
Asi se justifica esta iniciativa
empresarial que empezé a
“moverse” en 2011 para solici-
tarlos derechos mineros.

La potasa que se localiza
enlazonapirenaicay prepire-
naica es un mineral conside-
rado “estratégico”, un fertili-
zante natural muy demanda-
doen eluso agricola en paises
desarrollados. China es el pri-
mer consumidor mundial, se-
guido de Estados Unidos, In-
diay Brasil. Los principales
yacimientos de Europa se lo-
calizan en Inglaterra, Alema-
nia, Austria, Ukrania y Espa-
fia. En el caso de Espafia, la
compafiia Iberpotash, filial
del grupo israeli ICL, explota
la segunda mayor mina de po-
tasa de Europa Occidental,
tras unamina alemana. Se en-
cuentra en la localidad barce-
lonesa de Suria, al noreste de
la capital catalana. En los ulti-
mos afios ha aumentado su
produccién y ha realizado in-
versiones.

Nohaymas mina de potasa,
pero si otras de sales en Cata-
lufia, Zaragoza, Cantabria o
Sevilla. De ahi que los promo-
tores de los estudios en los Pi-
rineos y ElPerdén hayan
planteado estos proyectos de
los que valoran también la
cercania a clientes finales, la
accesibilidad a los mercados
de los productos secundarios
extraidos, el acceso aredes de
gas, electricidad y agua, la dis-
ponibilidad de mano de obra
de toda cuantificacién y el
acceso alared de carreteras,
treny puerto maritimo.

Segun sefalan, la prevision
es que en las préximas déca-
das siga subiendo el precio de
la potasa y sea rentable su ex-
plotacion.

Sedimentos: de la extraccion.

LA RUTA DE LOS MOLINOS

los molinos de Pamplona. A pesar de

los siglos de paroy olvido, Martinena
ha conseguido mover las ruedas y esta molien-
do unos articulos cargados de horas y horas de
documentacion, con el apoyo de fotos de archi-
voy graficos de informética. De domingo a do-
mingo, y siguiendo el curso del Arga, desde la
Magdalena a Miluce, han pasado ya por las pa-
ginas de este periédico los molinos de Caparro-
so (enlas Pasarelas, que ahora son una), Cigan-
da, San Pedro; el de 1a Pélvora (en Errotazar) y
eldelaRochapea (debajodel corralillode Santo
Domingo). La seria se completara con las histo-
rias de los molinos de Santa Engracia (en Cua-
tro Vientos), la Biurdana (frente a San Jorge) y
Miluce, el puente de las anuales despedidas del
Angel Aralar, eseviajero celestial delque dicela
tradicién, metiendo la pata, que entra en Pam-
plona con lluvia, un afio siy otro también.

Cada uno de los ocho molinos pamploneses
tiene su historia. Ya se sabe que ala hora de do-
cumentarse Martinena sdlo se fia delo que esta
escrito en los archivos, y no siempre, pero tam-

L historiador Juan José Martinena
Ruiz ha puesto de nuevo en marcha

|
PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

Donde estuvo el molino de Caparroso. DN

pocodespreciaanécdotas populares que aguan-
taron en las presas el empuje de las aguas. Esta
eslahistoria que le faltaba al Arga:la de sus mo-
linos. Ahora que estd escrita, el ayuntamiento
deberia de tener la buena idea de colocar unos
postes informativos junto al cauce, contando el
pasadodelos molinos, uno auno. El paseoya es-
ta hecho, desde antes del molino de Caparroso
hasta més alla del de Miluce. No se trata de ani-
mar los itinerarios turisticos, entre otras cosas
porquelos turistas no se dejan caer por ahi, sino
de ilustrar los paseos de los pamploneses, para
arraigar al ciudadano en la ciudad. El ejemplo a
seguir es el del Soto de las Lavanderas, junto al
puente de la Rochapea, donde el ayuntamiento
tuvo el acierto de plantar un cartel informativo.
Pues eso;lo mismo, multiplicado por ocho. El re-
cuerdo de las lavanderas, extendido a los moli-
neros.

De algunos sélo queda la documentacion re-
cogida por Martinena. De otros, reconstruccio-
nes aproximadas. Pero de todos se conoce el lu-
gar. Y el rio medieval que se remansaba en sus
presas es el mismo rio del siglo XXI. Laruta de
los molinos estd hecha. Sélo falta sefialarla.

Alteraciones enel
trafico en la avenida
de Baja Navarra

La campana de asfaltado
también afectara a las
avenidas Ejército y
Ardstegui y la calle
Monte Campamento

DN
Pamplona

Los trabajos de la campafia de as-
faltado que se desarrollan en vera-
no llegaran desde hoy a la avenida
BajaNavarra, concretamente en el
tramo entre el paso de cebra junto
al Seminario y el acceso al Hospi-
tal San Juan de Dios. Se trabajara
alternativamente en cada uno de
los carriles para que los vehiculos
siempre tengan uno para circular.

No obstante, la Policia Munici-
palrecomienda a los conductores
que utilicen vias alternativas, co-
mo los autobuses urbanos. Tanto
para llegar como para salir de

Mendillorri deberan acceder por
la calle Monjardin y por la carrete-
ra de Badostdin, ya que el cruce de
la avenida de Baja Navarra con la
carretera de Sarriguren quedara
inhabilitado. Los coches que lle-
guen desde Burlada tampoco po-
dréan girar hacialaizquierda.
Durante agostoy septiembre se
repararan el pavimento y baches
de dieciséis calles de la ciudad con
un presupuesto de 470.000 euros.
Hoy se trabajara también en la
avenidadel Ejército,enlosdltimos
50 metros del carril derecho antes
dellegar a la plaza de la Paz,y en
otros 50 metros de uno de los ca-
rriles de la avenida de Ardstegui
cerca del cruce con la calle Con-
cepcion Benitez. Ademas, esta se-
mana se estd saneando la base de
la calzada en la calle Monte Cam-
pamentode Mendillorri. Estostra-
bajos, que suponen una inversién
cercana alos 170.000 euros, se
alargaran hasta final de mes.

El Ayuntamiento subasta
una parcela de Lezkairu que
podria acoger una gasolinera

DN
Pamplona

Una parcela de Lezkairu cataloga-
da con uso terciario quedara en
subasta, segin aprob6 ayer la Jun-
ta de Gobierno Local del Ayunta-
miento de Pamplona. El terreno,
conunasuperficiede 600m2yuna
edificabilidad maéaxima de
3.800m2, seubica entrela avenida
de Juan Pablo ITy la calle Carlos
Sanz Biurrun. La Gerencia de Ur-
banismo recibi6 una solicitud de
compra del terreno que proponia
laimplantacién de una gasolinera.

El precio de salida es de
1.010.962 euros, en los que estan

incluidos los costes de urbaniza-
cién producidos hasta el momen-
toy quedando pendientes las car-
gas de urbanizacién que se giren
con posterioridad. La adjudica-
cién del contrato se efectuara me-
diante licitaciéon publicapor el pro-
cedimiento abierto. El plazo para
lapresentacion de ofertas finaliza-
rael10 de septiembre.

Con la cantidad obtenida, el
Ayuntamiento de Pamplona po-
dria hacerse frente al Plan de Vi-
vienda, al pago de subvenciones
paralaejecuciéon de obras dereha-
bilitacién de edificios o las cuotas
de urbanizacién del entorno del
Pabellén Navarra Arena.

PAMPLONA ‘Pamplonaes
cultura’'sorteaentradas
para‘Ciudadela Sound’

‘Pamplona es cultura’ sorteara
en su pagina de Facebook y
Twitter (@pamplonacultura)
dos entradas dobles para el
concierto de Juan Magan el 30
de agosto (plazo para partici-
par hastael 23) yotrasdos para
Ariel Roty Los enemigos el 31
de agosto (plazo del 26 hasta el
29). Hoy se sortean dos entra-
dasdobles parael showdedan-
zavertical del viernes. DN

PAMPLONA Finalizan

con ‘Moulin Rouge’ las
proyecciones de cine
musical enlaCiudadela

Hoy por la noche se cerrara el
ciclo ‘Ciudadela de cine: musi-
cales’ con la proyeccion de la
pelicula ‘Moulin Rouge’. La ac-
tividad, del programa de Ciu-
dadelarte, se llevara a cabo a
las 22 horas detras del Cuerpo
de Guardiay completara la lis-
ta de titulos visionados, junto a
‘West Side story’y ‘High School
Musical 3: Finde Curso’.DN

=] Ayuntamiento de
' Pamplona
“ Iruneko Udala

agenda

Hoy 21 de agosto .

Ciudadelarte

GASTRO - BAR FORTIUS

Seleccion de pinchos y vino DO Navarra
La Ciudadela (Sala de Armas). De 19 a 24 horas

Ciudadelarte i
MUSICA FUSION

La Sra. Nora

La Ciudadela. 20 horas. Libre participacion

Ciudadelarte

CINE
‘Moulin Rouge’

No recomendada para menores de 13 afos
La Ciudadela. 22 horas. Libre participacion

CINE AL AIRE LIBRE

‘Los vengadores’

No recomendada para menores de 7 afos.
Parque del lago de Mendillorri. 22 horas. Libre participacion

Viernes 23 de agosto

Ciudadelarte

LA MURALLA EN DANZA

‘La arquitectura del aire’. Compaiiia B612
Actuaciones de Ingumak (21.30 horas) y DJ Funk Fatale
Baluarte de Guadalupe (Caballo Blanco). 22 horas. Entrada:
15 euros* en el PIT y en taquilla y en www.ticketea.com (mas

gastos de distribucion)

*Incluye dos pinchos y dos bebidas

*Todas las actividades de Ciudadelarte estan recogidas en el

Proyecto Fortius

Suscribete al boletin electrénico cultural en la web municipal

Mas informacién: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es
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OPINION 5

Tribuna Abierta

POR JUAN DEL BARRIO {*)

La participacion ciudadana y el consejero Zarraluqui

1.18de junio de 2013 el Foro

para la Sostenibilidad de

Navarra realizo un debate

plblico sobre el Trende Al-
tas Prestaciones o TAV. En el poste-
rior debate, entre otras argumenta-
ciones planteamos “el déficit demo-
cratico que existe en nuestra comu-
nidad en relacion ala informacion y
participacion ciudadana en proyec-
tos de infraestructuras”. Asegura-
mosque “los politicos que hemos ele-
gidocomonuestrosadministradores
sehanhechopropietariosdelafinca,
que no es de ellos sino de toda la ciu-
dadania”. “Proyectos millonarios
que nos afectan directamente se han
realizado sin informacién ni partici-
pacion, hurtindonos el derecho a de-
cidir sobre a dénde van nuestros im-
puestos...”. Contesto el consejero Za-
rraluquidiciendoque “en Navarrasi
que ha existido y existe informacion
y participacion; los planes y proyec-
tos son expuestos y se pueden hacer
alegacionesalosmismos. Logueocu-
rre es que algunos no nos entera-
mos...”.

Elconceptoque tiene el consejeroy
elque tenemos los organismos socia-
les sobre la informacion y sobre todo
sobre la participacion son radical-
mente diferentes. No estamos de
acuerdo con que participar consista
en votar cada cuatro afios a nuestros
representantes y a partir de ahi olvi-
darnos.. Tampoco en que participar
sea hacer alegaciones a un determi-
nado proyecto. La participacion po-
pular esta perfectamente regulada a
nivel europeo por medio del Tratado
de Aharus y la legislacion europea y
espafolatambiénlorecogenensuar-
ticulado, por tanto el no aplicarla es

" prevaricacion.

En relacion a las obras del TAV o

TAP en Navarra, se ha incumplido e

incumplelalegislacion vigentesobre
la informacion y participacion ciu-
dadana. En mayo de 2010, 1a funda-
cidon Sustrai Erakuntza fuvo que re-
currir a los tribunales debido a 1a
reiterada denegacion de la ihforma-
ciénambiental sobreel Corredor Na-
varro de Alta Velocidad. Después de
variasreclamaciones, interpusieron
un recurso al Tribunal Superior de
Justicia de Navarra, frente al depar-
tamento de Obras Puiblicas, Trans-
portes y Comunicaciones del Go-
bierno de Navarra, solicitando la
informacion.

En diciembre del 2008 un grupo de
navarros/as acudié al Defensor del
Puebloparadenunciarlaactitud gue

.el Gobierno de Navarra estaba man-

teniendo conrespectoal proyectodel
Tren de Alta Velocidad a su paso por
Navarra. Consideraban que el Go-
bierno estaba ocultando alos/as ciu-
dadanos/as informacion, e incluso
estaba intentando dificultar 1a labor
informativa de-los agentes sociales
que nos oponemos a él. Era evidente
que se pretendia vetar cualquier po-
sible debate sobre el proyecto en el
seno de la sociedad navarra.
Otraquejallegdoanteel Defensordel
Pueblo con motivo de la licitacion y
adjudicacién de la elaboracion de un
informe de impactos econémicos, so-
ciales y medioambientales del TAY,
adjudicado a 1a empresa MECSA, y
por la negativa de dicha empresa a
aceptarundossier informativo sobre
los impactos del TAV enviado por la
parte social. Larazon de la queja era
queelGobiernoforalhabia impuesto
la condicién de quelanica informa-
cién que se debia utilizar paralarea-
lizacion de dicho informe fuera ex-
clusivamente la que el Gobierno de
Navarradecidiera...Osea, informea
1a carta. Es decir, alguien que tenia

como trabajo elaborar un informede
impactos, y cobraba 151.724,14 euros
por ello rechazaba recibir gratuita-
mente informes de impactos adicio-
nales, porqueno selopermitian. Con
esto no se pretendia que los incluye-
sen-en su trabajo; simple y ilana-
menteconsiderabamos queera(yes)
informaci6n que quizas pueda tener
alghn interés para desarrollar un in-
forme mas completo que beneficie a
todos y todas.

El Tribunal Administrativo de Na-
varra (TAN) anul6 en febrero de 2010
una sancion que el Ayuntamientode
Trufiea impusoa unapersona denun-
ciada porlaPolicia Foral, por vender
camisetas y mecheros en contra del
Tren de Alta Velocidad a las afueras
delaplaza de Toros. El Tribunal con-
cluyo que la actividad por la que fue
sancionada, multada con 602 euros,
no puede ser “adecuadamente tipifi-
cada como comercial”, ya que.le fal-
tan los requisitos de habitualidad,
animode lucroy de serrealizada por
uncomerciante, “estoes, unapersona
que habitual y profesionalmente se
dediqueaella”. También que “noera
comercial, sinodeinformacionypro-
paganda en relacion con la posicion
del recurrente y de las personas que
leacompaiiabandeoposiciénal Tren
de Alta Velocidad, dentro de 1a liber-
tad de expresién reconocida en el ar-
ticulo 20 de la Constitucion”.

Por su importancia tanto ambien-
tal, como social y econdmica, el pro-
yecto del ferrocarril navarro se me-
recialarealizacion deunreferéndum
y no se ha hecho. En Suiza —que son
ciudadanos de primera, no como en
Navarra—, el Plan de Transporte
BAHM 2000 (Tren 2000) se acompaiio
de un referéndum decisorio.

El list6n de la participacion cinda-
dana esta muy bajo en nuestra Co-

No estamos de acuerdo
con que participar
consista en votar cada
cuatro afios y a partir
de ahi olvidarnos

El proyecto del ferrocatrril
navarro se merecia
la realizacion de
un referéndum
y no se ha hecho

munidad. De todoslos proyectos rea-
lizadosque conozco, solamente hubo
participacién ciudadana aceptable
enelPlanIntegradode GestiondeRe-
siduos de Navarra, y esto fue debido
aquediferentesorganismosambien-
talistas y sindicales lo exigimos. Ese
plan consensuado recoge la posibili-
daddelempleodediferentessistemas
de recogida de la materia organica,
entrelos.que se incluye el 5° contene-
doryelpuertaapuerta.Esto,después
dehaberllegado 4 un consensoentre
los participantes. Pues bien, ahora
UPN ha presentado ala Camara una
mocion pidiendo cambiar el PIGRN
para que incluya la imposibilidad de
que se pueda recoger la materia or-
ganica por el sistema puerta a puerta.
¢De qué sirvio la participacion ciu-
dadanaenestecaso,siahoraysinmo-
tivo se intenta cambiar lo aceptado?

Algunascosasdebencambiarentre
la clase politica navarra. Entre ellas
el enterarse que la época del despil-
farro en infraestructuras se ha aca-
bado. El problema es que les ha co-
gido con el paso cambiado; siguen
con el paradigma anterior del desa-
rrollismo, cuando la realidad econé-
mica, social y ambiental ha cam-
biado radicalmente. También ha
cambiadolaactitud sumisadelaciu-
dadania que ya no aguantamos mas
laprepotencia y corrupcion denues-
tros politicos. Exigimos una partici-
paci6n social real en todos los pro-
yectos de importancia que nos
conciernen. Ya no nos fiamos de sus
decisiones, queenmuchasocasiones
en vez de beneficiar ala ciudadania,
benefician a banqueros, a 1as cons-
tructorasy aintereses obscurose in-
confesables.

(*) Miembro del Consejo Navarro de Medio
Ambiente

OMO pertenecientes a cla-

nes lustrosos y bien escla-

recidos,sehanformadoen

los colegios mis prestigio-
sos, llamense, The Choristers
School, Philips Academy o el para
nosotros mas cercano, nuestra Se-
fiora del Pilar, de 1a corte.

En su curriculo, florecen ;como
no?, las mas ilustres universidades,
Oxford, Yale, Complutense... Siste-
maticamente, y por alfombrado pa-
sillo, suelen acceder a importantes
desempenios, bien se trate del
mundodelaabogacia, delosilustres
despachos, del funcionariado, de la
empresa o de las altas finanzas...

Suele ser habitualmente el inevi-
table y comodo trampolin hacia los
mas encumbrados cargos politicos.

Ya en el poder, con harta frecuen-
cia caen en la fatalidad y desenca-
denan terrorificas-guerras y geno-
cidios...

Sus frias y despiadadas (guerras)
decisiones se llevan por delante a
miles e incluso millones de inocen-
tesnifiose indefensos ciudadanos...
Auténticos gestores de este sufri-
miento planetario.

Destruyen y arrasan paises ente-
ros, generando lustros de hambre,
miseria y desesperanza... Si estos
pueblos asesinados gritan, recla-
man o se levantan los llaman terro-

Colaboracion

POR JOSU SORAUREN

~ Sobre el fenotipo
terrorista

Bien. No es mis, que por muy ma-
nido que sea, uno de tantos irrefu-
tablesretratos delosauténticos ges-
tores del terror. Y que eviden-
temente, se trata del malnacido trio
de las Azores... ;Donde estin los
mas grandes terroristas?

Traigo a colacién este tragico epi-
sodio, cuyosefectos siguenen carne
viva, movido por el cinismo que de-
rrochan algunos irresponsables
plumillas del statu quo.

Tan pesebreros como casquiva-
nos, dan grima porlafrivolidad con
laque seenredan en algunos temas.
Por supuesto, me refiero al del te-
rrorismo.

Tratandode lenificar un aburrido
viaje de autobiis, hojeaba una de
esas revistas con infulas de cienti-
fica. Me constaba que en definitiva

no pasan de un cierto mariposear o
si se quiere fisgoneo, mas preten-
cioso que cientifice. Y la verdad,
tampoco es que se trate de algo muy
interesante, porgue en pocoslances
lectores, acaban por hastiarte...

Pueseso...

Eso si, uno de los titulos me llamé
laatencion. Masomenosiratabade
explicar qué hay en la mente de un
terrorista y como se forma.

Como no... los terroristas sobre
los que hurgabala tal diseccion cien-
tifica del articulo, comonopodiaser
de otra manera, eran miembros de
ETA vy, si mal no recuerdo, de la
yihad islamica o de algin otro ele-
mento de 1a jarca moruna... .

Por supuesto, quea partir deaque!
momento decidi no desperdiciar ni
un céntimo mas en talesrevistas de

estructuras tan yanquis ellas...
Pero a lo que vamos. Que ya es
hora de que la gente honesta, que la
hay, llamealas cosas por sunombre.
Que ya es hora de que desenmasca-
remosel verdaderorostrodel terror.
Lo hemos dicho mil veces. La ver-
dadera causa del terror esti en los
paises que para poder mantener sus
inmensos activos economicos, ne-
cesitan urgentemente promover
“terrorificas guerras y conflictos”
para vender su produccion arma-
mentistica. Asi de claro. Y que con
lamisma claridad losmedios, sihan
de ser honestos, deberian denun-
ciar a estos paises, justamente a to-
dos estos criminales hipocritones
que andan por ahi dandoselas de
guardianes de las democracias...
Es asi de simple. Y con tal simpli-
cidad, denuncio a todos estos es-
cribidores vendidos y corrompi-
dos, que tanto en los medios como
en revistas, por mucho que se vis-
tan de muy interesantes, pululan
como oraculos del hijo del diablo
cojuelo...
¢Terrorista? ;Como llamaremos
al que desde un cémodo despacho,
dirige un avion teledirigido pre-
fiado de bombas, causando muerte
y exterminio a inocentes cindada-
nos.y que luego con ia satisfaccion
del deber cumplido se emboca su
cervezota?

;Terrorista? ;Comoeslamentedel
que desde su poltrona arma a nifios
inocentes o manda disparar contra
una manifestacion de ciudada-
nos...?

(Terrorista? ;Qué veneno tendra
elcerebrodelosquedesde, porejem-
plo el FMI, ordenan almacenar mi-
llones de toneladas de trigo, o de
maiz, etcétera, etcétera, y desenca-
denar otras tantas toneladas de
hambre y miseria?

Porgue un servidor, gue conoce a
numerosos exmilitantesde ETA, ja-
mas ha visto en 1a mayoria de ellos
otro gesto que no sea colaborar afa-
vor de la cultura y de las necesida-
des de nuestro pueblo.

Y por supuesto, y esto esbien evi-
dente y meridiano, mostrarse soli-
darios con las penas de los pueblos
oprimidos. Porque, guste o no, es-
tan hechos de una pasta absoluta-
mente distinta de la de estos sefio-
resdel poder y dela guerra que nos
gobiernan. Por muy Premio Nobel
que alguno de elios ostente... jAh,
algunos premios nobeles de la
paz...! {Vaya sarcasmo!

Y esto es asi. Y lo testificaré ante
cualquier instancia, por muy espa-
fiola y demodcrata de toda la vida
que sea... jVamos...! Que me ven-
ganamiahablarmedeterroristas,
por muy Munillas o Urquijos que
sean...
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- LaJusticia exige que el Gobierno
sigadefendiendolas resoluciones
del TAN ante posibles recursos

DOS SENTENCIAS DEL CONTENCIOSO DICEN QUE
NO CABE TENER APARTADA A LA ADMINISTRACION

El consejero Morrés dict6 una modificacion | para que la
asesoria juridica no participe en los casos por “serle ajenos”

ELENA URABAYEN
PAMPLONA. La asesoria juridica
del Gobierno de Navarra deberia
continuar defendiendo las resolu-
ciones del Tribunal Administrati-
vo de Navarra (TAN) como ha
venido haciendo hasta ahora. Asi
lo entiende, al menos, el Juzgado
numero 2 del Tribunal de lo Con-
tencioso Administrativo que en
dos sentencias argumenta que no
cabe que el Gobierno, por medio
de su asesoria juridica, no se per-
sone en defensa de una resolucion
de un érgano propio de la Admi-
nistracion. “El TAN es el 6rgano
de la Administracion- de la Comu-
nidad Foral con competencia espe-
cifica para tramitar y resolver los
recursos de alzada relacionados
con las entidades locales; sus actos
son recurribles ante la jurisdic-
cién contencioso-administrativa
por lo que no cabe tener apartado
del procedimiento a la misma
(Administracion)”.

La afirmacion viene motivada
por la nueva postura adoptada des-
de mayo por el Gobierno de Nava-
rra, que acordé que la asesoria
juridica no defendiera a partir de
entonces las resoluciones del TAN
que fueran recurridas en el Con-
tencioso por “carecer de interés y
serle ajenas”. E1 TAN se encarga de
emitir resoluciones para solucio-
nar conflictos entre particulares y
entidades locales. Si una de esas
resoluciones es recurrida, el caso
se traslada al Tribunal de lo Con-
tencioso, donde hasta ahora la ase-
soria juridica del Gobierno defen-
dia la postura adoptada por el TAN
como un oérgano propio que es y
haciendo suyos sus argumentos.

PARTICULARES Y ENTES LOCALES
Desde que el consejero de Presi-
dencia, Javier Morras, aprobara la
modificacion, la asesoria juridica
intenta evitar la defensa de las
resoluciones del TAN ante el Con-
tencioso alegando que los proble-
mas que ahi se tratan deben resol-
verse entre las propias adminis-
traciones locales y los ciudadanos.
Este argumento no lo comparte el
juez de uno de los juzgados del
Contencioso, que ha sido el pri-
mero en considerar que no cabe
tener apartada a la administracién
de estos procedimientos porque es
parte de los procesos.

Esta premisa es la que también
manejan en el propio TAN, donde
consideran que vendran mas sen-
tencias como esta que obligaran al
Gobierno a continuar con la defen-

sa que habia realizado hasta aho-

ra que, por otro lado, tampoco era
del todo efusiva. Al parecer nunca
ha sido plato de buen gusto para la
asesoria juridica personarse en los
procesos y en la mayoria de las
ocasiones se ha limitado a remi-
tirse al informe del TAN en las vis-
tas.

TASAS Y AUTOGOBIERNO La orden
de Morras para que la asesoria
juridica no defienda estos recur-
sos ha levantado de nuevo la polé-
mica sobre si el Gobierno de UPN
realiza un correcto uso y defensa
del autogobierno de Navarra. La
decision del consejero ha sido
entendida como un desprecio a
una de las herramientas con las
que cuentan los ciudadanos nava-
rros para acceder a la justicia de

forma cercana y gratuita y ha reci-

bido criticas por dejar de esta for-
ma desamparado al tribunal pecu-
liar del régimen foral. El titular de
Presidencia debera comparecer en

LAS CLAVES

©® ¢Qué hace el TAN? Es un
organo’de Navarra que resuelve
los recursos de alzada que la ciu-
dadanfa interpone contra actos de
las entidades locales. Es peculiar
del régimen foral de Navarra y el
afio pasado emitié 8.000 resolu-
ciones.

@ Resoluciones y recursos. El
TAN estudia los hechos y emite
una resolucién que puede ser
recurrida ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo.

@ El cambio de Morras. Hasta
ahora, cuando una resolucién era
recurrida, la asesoria juridica del
Gobierno de Navarra defendia
ante el Contencioso la argumenta-
cion del TAN al ser este un érgano
propio de la Administraciéon de la
Comunidad. En mayo, el consejero
Morras, en un intento de ahorrar
las costas de los juicios, da ins-
trucciones para que no defienda
estas resoluciones "por carecer de
interés y serle ajenas”.

@ La Justicia, en contra. Al
menos dos sentencias del juzgado
nimero dos de lo Contencioso
entienden que no cabe realizar un
proceso en el que no esté presen-
te la Administracién por ser una
parte de dicho procedimiento, ins-
tando asi a volver al sistema ante-
rior.

el Parlamento a peticion del PSN
para explicar a los grupos esta
decision, cuyo recorrido esta aho-
ra cuestionado por la Justicia.

Al parecer, la modificacién de la
ley estatal en materia de Justicia
sobre el cobro de las costas de los
procesos ha sido el argumento
esgrimido por el departamento
para justificar la nueva postura.
Segiin lo establecido por la actual
normativa quien pierda el caso
debera asumir las costas del pro-
ceso judicial. En el supuesto de
que el Contencioso Administra-
tivo fallara en contra de las reso-
luciones del TAN seria el Gobier-
no quien deberia asumir el pago
al presentarse como parte. Las
costas en la mayoria de los casos
contemplan los honorarios de
los abogados y, teniendo en
cuenta que de media solo
se recurren el 1% de las
resoluciones del TAN
(recursos que en su
mayor  parte se
ganan), el ahorro por
esta medida es esca-
so por lo que
muchos ven en ella
un ataque gratuito
a la institucion
juridica propia de
la Comunidad
Foral.
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VILLAVA HASTA EL VIERNES SE
PUEDEN PRESENTAR CANDIDATOS

UPN accede areducirel precio
delazonaazul paracomerciosa
peticion del Defensor del Pueblo

ENERIZ TILDA DE "DESPROPORCIONADO" EL
COSTE DE LA TARJETA DE ACTIVIDAD, DE 466 EUROS

La institucion considera que el alto precio ]iodria
“quebrar el principio de igualdad ante la ley”

ANDER GOYOAGA
PAMPLONA. Los 466,20 euros que el
Ayuntamiento exige por la tarjeta
de aparcamiento por actividad
comercial son una tarifa “despro-
porcionada”. Es mas, en opinion del
Defensor del Pueblo, esta “despro-
porcion podria quebrar el principio
de igualdad ante la ley que consagra
el articulo 14 de la Constitucién”
teniendo en cuenta que el precio a
pagar por la tarjeta para residentes
es de 48,35 euros al aiio. El Defensor
del Pueblo llega a estas conclusio-
nes en un expediente motivado por
1a queja del dueiio de un estableci-
miento hostelero. Ahora, en res-
puesta a esta resolucion y a pesar de
su negativa inicial, el equipo de
gobierno de UPN se ha mostrado
dispuesto a modificar la tarifa
vigente.

Los regionalistas varian de esta
forma de manera notoria su posi-
cion inicial, inflexible de cara a la
modificacion de las tarifas de la zona
azul. De hecho, la cuantia de esa tari-
fa de 466,20 euros que ha de pagar,
por ejemplo, un comerciante que
desea aparcar su furgoneta en el
entorno de su establecimiento
comercial, ya habia sido cuestiona-
da por los grupos de la oposicién.

Antes de ellos, el hostelero Fermin
Yuba, propietario del Bar Patxi de
Ermitagaia, habia llamado la aten-
cion sobre la carestia de esta tarje-
ta. En su caso, ]la necesidad de soli-
citarla le llegaba con la ampliacion
de la zona de aparcamiento regula-

do al entorno de su establecimiento.
Lo consideraba un gasto mas para el
pequetio comercio en medio de una
situacion particularmente compli-
cada. En su opinion, “una burrada”.
En febrero, Yuba anunciaba a este
medio la presentacion de una queja
ante el Defensor del Pueblo y su
intencion de comenzar una recogida
de firmas. Esta iniciativa tuvo un
notable eco y le permiti6 recibir 202
firmas de locales comerciales apo-
yandole. De manera paralela, 1a ins-
titucion dirigida por Javier Enériz
abria un expediente y comenzaba a
trabajar sobre esta cuestion.

Tras dirigirse al Ayuntamiento el
21 de febrero, el 11 de marzo el
Defensor del Pueblo recibia un
escueto informe de Gerencia Muni-
cipal, de apenas 20 lireas, en el que
se explicaba el por qué de esta tari-
fa de 466,20 euros para la tarjeta de
aparcamiento de comerciantes. Este
documento municipal informaba de
que esta tasa se rige por la Orde-
nanza reguladora de la zona azul y
por la Ordenanza Fiscal reguladora
de las tasas por estacionamiento de
vehiculos. A partir de ahi, el Defen-
sor del Pueblo se centrd en evaluar
si el precio respeta el principio de
equivalencia entre el coste del ser-
vicio y el importe de 1a tasa. Ade-
mas, la institucién entro a estudiar
si la tasa se ajusta a los principios
generales de igualdad, capacidad
econ6mica, progresividad y no con-
fiscatoriedad.

La institucion solicito al Ayunta-
miento documentacién administra-
tiva para seguir adelante con el
expediente y; una vez recibida, pudo
llegar a dos conclusiones funda-
mentales. En primer lugar y en lo
que se refiere estrictamente a la que-

PARA LANZAR EL CHUPINAZO P. 22

ja que motivo el expediente, se con-
sidera que la cuantia es “excesiva o
desproporcionada”. “Mientras que
los vecinos pagan por el uso anual
del dominio piiblico en la zona que
les corresponde la cantidad de 48,35
euros, los titulares de negocios
pagan por el mismo uso la cantidad
de 466,20 euros, es decir, una canti-
dad 9,6 veces mayor”, indica Javier
Enériz en su informe.

En opinién del Defensor del Pueblo,
“el hecho o acto de uso del dominio
publico es el mismo” tanto para el
residente como para el comerciante,
‘Ambos colectivos tienen los mismos
problemas de trafico. El grado de
intensidad del uso del dominio ptibli-
co en ambos casos es el mismo”, indi-
ca. Por esta razon, las diferencias a
pagar por la tarjeta de residente y de
comerciante “no deberian ser muy
desproporcionadas”. No en vano,
recuerda la doctrina del Tribunal
Constitucional que sefiala que “per-
mite la introduccion en la normati-

va de diferencias de trato adminis-

trativo cuando se esté ante colectivos
de personas en distinta situacién,
siempre que las diferencias de trato
respondan a causas objetivas, estén
justificadas y sean proporcionadas”.
Una circunstancia esta tiltima que el
Defensor del Pueblo considera que
no se cumple.

A la vista de la interpretacion de
esta institucion, el Ayuntamiento
responde que “acepta su recomen-
dacién” y que “de forma coordinada
entre las areas gestoras implicadas,
y mientras las condiciones de uso del
dominio ptiblico sean las mismas, se
planteard una modificacion de la
tarifa vigente”.

Finalmente, Enériz resalta una
cuestion que deberia preocupar al
Ayuntamiento. Segiin indica, en la
documentacién municipal no queda
acreditada la presencia de un infor-
me técnico-econémico de la Orde-
nanza municipal que regula el esta-
cionamiento de vehiculos. El Defen-
sor del Pueblo recuerda que 1a ausen-
cia de este informe (que deberia ser
previo a la aprobacién de la Orde-
nanza municipal de tasas o de su
modificacion), atendiendo a la juris-
prudencia del Tribunal Supremo ya
las sentencias de los Tribunales
Superiores de Justicia, determina la
nulidad de pleno derecho de 1a Orde-
nanza y la improcedencia de las
tasas liquidadas.

Los regionalistas se negaron a valorar una
rebaja de esta tasa cuando NaBai la solicit6

EN EL MES DE MAYO EL
PSN VOLVIO A PEDIR UNA
REDUCCION, Y ENTONCES UPN
SI SE MOSTRO DISPUESTO

PAMPLONA. La cuantia a pagar por
la tarjeta de actividad para comer-
ciantes y hosteleros ha sidoun tema
ampliamente tratado en el pleno
municipal durante el presente 2013.
Los grupos municipales de NaBai
y PSN han llevado sendas enmien-
das pidiendo que se revise esta tasa
de 466,20 euros, aunque con dife-

rente resultado. Si en un primer
momento, en el mes de febrero,
UPN se neg6 en redondo a revisar
esta cantidad, los regionalistas se
mostraron mas flexibles apenas tres
meses después.

El grupo municipal de NaBai pre-
sento en el pleno del 22 de febrero
una enmienda a una mocién de Bil-
du en la que pedia que se revisase
el precio de la tarjeta de actividad.
Sin embargo, el concejal de Seguri-
dad Ciudadana, Ignacio Polo, se
mostré tajante. “El trabajo se regu-
la con la carga y descarga; €l comer-
ciante que usa el vehiculo por

temas personales tiene otras opcio-
nes, como todos: transporte publi-
co, aparcamientos disuasorios, abo-
no del aparcamiento...”, sefial6. La
enmienda de NaBai solo fue apoya-
da por el PSN.

La situacién cambié de manera
clara menos de cuatro meses des-
pués. El pasado 9 de mayo el PSN
presentaba una enmienda para, de
nueve, fratar de modificar el pre-
cio de la tarjeta de actividad para
comerciantes y hosteleros. El PP,
due en un principio habia votado
en contra, se posicionaba ahora a
favor de la iniciativa al considerar

gque “es bueno apoyar la actividad
empresarial”. Algo similar ocu-
rria con UPN, que ya no se mos-
traba tan reticente a modificar
esta tasa para comerciantes, prac-
ticamente 10 veces superior a la
que pagan los vecinos por la tarje-
ta de residentes. Ignacio Polo con-
sider6 que el momento adecuado
para debatir posibles modificacio-
nes seria la preparacion del expe-
diente para la aprobacién de las
tasas para 2014, algo a lo que el
grupo UPN se mostré dispuesto.
Los regionalistas, de hecho, vota-
ron a favor de la enmienda. »A.G.



Diario de Noticias Miércoles, 21 de agosto de 2013

41

navarra

economia

GRECIA ALEMANIA ASUME QUE
EL PAIS HELENO NECESITARA
UN NUEVO RESCATE P. 44

. economia@noticiasdenavarra.com

Lamitad del empleo perdidoel dltimo
aio ya correspondia a puestosfijos

LA REFORMA LABORAL ABARATABA EL COSTE
DE PRESCINDIR DE TRABAJADORES VETERANOS

Los sindicatos rechazan la ‘pr(')p.uesta del 1presidente de

la patronal de suprimir los “privilegios” a

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Al empleo fijo le van
quedando cada vez menos privile-
gios. Las palabras de Juan Resell,
presidente de la CEOE, abogando
por igualar a temporales e indefi-
nidos, generaron ayer una oleada
de reacciones previsibles. Los sin-
dicatos se mostraron muy criticos,
el vicepresidente de la patronal
matiz6 a su superior y el debate
sobre la dualidad del mercado de
trabajo cobré de nuevo fuerza. Pero
los datos frios, los que arroja la
Encuesta de Poblacién Activa,
muestran que mas de la mitad de la
destruccion de empleo durante el
tltimo afio se ha concentrado en los
trabajadores indefinidos.

En Navarra, la pérdida de empleo
asalariado se reparte exactamente
ya al 50%. Entre junio de 2012 y
junio de 2013, periodo de aplicacion
integra de la reforma, se destruye-
ron en Navarra 7.600 de los 209.300
puestos asalariados que habia. De
ellos, 3.800 eran fijos y otros tantos,
eventuales. Y en el conjunto de
Espaiia, ya se destruy6é mas empleo
fijo (439.300 puestos menos) que
temporal (233.500). Estos datos
suponen una cambio sensible res-
pecto a lo que venia sucediendo
hasta ese momento, cuando mas del
70% del empleo destruido se corres-
pondia con trabajadores tempora-
les, pero muestra también que un
contrato fijo suele ofrecer un mayor
grado de seguridad. En el iltimo
afio, el empleo fijo se ha reducido
apenas un 2,3% mientras que el
eventual ha seguido cayendo con
mas intensidad: 8,37%.

VUELTA DE TUERCA A LA REFORMA
“Lo que plantea el presidente de la
CEOQOE es una vuelta de tuerca a la
reforma laboral que ha hecho el
Gobierno del PP con el objetivo de
generalizar la precariedad”, expli-
caba ayer a EFE Manuel Gémez,
secretario de Organizacion y Comu-
nicacién de UGT en Navarra, Esta
reforma, de hecho, ya abarato en la
practica el despido, al abrir la puer-
ta a las salidas con 20 dias por aiio
trabajado en empresas en dificulta-
des. En su opinién, Rosell “esta con-
fundiendo privilegios con lo que son
derechos adquiridos durante
muchos afios” y argumento que “eli-
minar derechos de los trabajadores
indefinidos no va a suponer ningu-
na mejora para los contratos even-
tuales”. “Elfin de esta propuesta es
el recorte de derechos de los traba-
jadores”, lament6 Gémez, para stib-
rayar que este planteamiento se
enmarca “en la ofensiva que hay
ahora mismo por parte de institu-

os indefinidos

5.700

@ Asalariadas fijas méas. El empleo
estable femenino es el que mejor se
ha comportado durante la crisis. En
el segundo trimestre de 2008 habia
70.900 contratadas con un contra-
to indefinido, una cifra que crecié
hasta 2011 y que desde entonces se
ha reducido ligeramente. Segun la
ultima EPA hay 74.600 trabajadoras
con contrato estable, 2.300 menos
que el Gltimo afio.

>.>00

@ Asalariados fijos menos. Entre
los hombres, la destruccién de
empleo fijo es mucho mas signifi-
cativa.

5.000

@ Asalariadas temporales menos.
Antes de la crisis habfa 34.900
mujeres con contrato temporal.

ciones europeas y el Fondo Mone-
tario Internacional (FMI) pidiendo
una rebaja en los salarios”.

En este mismo sentido, el secreta-
rio general de CCOO de Navarra,
Ranil Villar, dijo que las declaracio-

nes de Rosell son “fruto de la radi-.

calidad y la deriva en la qlie est4 ins-
talandose la CEOE” y considerd que

il

{

Trabajador del sector de la construccién. roto: b

su planteamiento supone “una

- apuesta por la precarizacion”.

Para Villar, “equiparar los contra-
tos indefinidos a los temporales es
poner los contadores a cero, con la
consiguiente devaluacién salarialy
de las condiciones laborales, para
asi abaratar el coste del despido”.
“Es una apuesta decidida por la pre-

El 96,75% de los contratos, temporales

La contratacién fija lleva camino de convertirse en una rareza. En lo que va
de afio se han firmado en Navarra Unicamente 4.445 contratos fijos, 1.496
de los cuales correspondian a trabajadores de entre 30 y 39 afios, la fran-
ja de edad en la que es mas comun acceder a un puesto de trabajado enten-
dido como estable. En el mismo periodo, apenas 481 trabajadores meno-
res de 25 afios vieron como obtenian un contrato indefinido. Las cifras de
contratacion indefinida se encuentran, por lo tanto, en minimo histéricos.
En julio, un mes un tanto atipico por la temporalidad intrinseca del vera-
no, casi el 98% de los contratos firmados fueron temporales y en el acu-
mulado del afio, solo el 3,25% de los contratos firmados fueron fijos. Se

- trata de la cifra mas baja de la historia y contrasta con lo que era habitual
hace solo unos afios, cuando la contratacién estable suponia alrededor de!
10% del total. A pesar de ello, y como consecuencia de la mayor destruc-
cién sufrida por el empleo temporal, la tasa de eventualidad sigue ron-
dando el 20%, por debajo de la media espafiola. La evolucién de la con-
tratacién indica que esta cifra podria elevarse. >D.N.

carizacion y endurecer la reforma
laboral del Gobierno”, lamento.

Desde ELA se recordaba que
cuando Rosell habla de “privile-
gios” se refiere “a derechos con-
quistados” y que este tipo de decla-
raciones muestran que “negociar
el mal menor no calma las preten-
siones de la patronal”. “Ayer pedian
una cosa, hoy otra y manana gque-
rran atin mas”, decia.

También LAB se mostro critico
cor la propuesta planteada por el
presidente de la CEOE y asegurd
que con este planteamiento la
patronal pretende “sacar prove-
cho, una vez mpas, de la sitnacion
de crisis para mejorar los marge-
nes de beneficio empresarial y
financiero”. “No es cierto que ata-
cando la contratacion indefinida
se vayan a generar mejores condi-
ciones para quienes tienen un con-
trato de trabajo temporal. Lo que
si es cierto es que reduciendo sala-
rios se amplia el margen de bene-
ficio de las empresas, y que elimi-
nando estabilidad laboral se faci-
lita y abarata el despido. Por eso lo
proponen”.

El Ayuntamiento
de Irurtzun critica
al Gobierno por
el cierre de Inasa

Rechaza también la actitud
de la delegada del Gobierno
y de la Guardia Civil

PAMPLONA. El Ayuntamiento de
Trurtzun, reunido el lunes, aprobé
un acuerdo en el que denunciaba la
actitud de la empresa Baikap y cri-
ticaba al Gobierno de Navarra por
no haber evitado el cierre de 1a his-
térica planta de Inasa. Asimismo,
criticaban a la delegada del Gobier-

‘| noy ala Guardia Civil por cargar

contra los trabajadores.

En el acuerdo, el Ayuntamiento.
recordaba que la actuacion “de Bai-
kap y de Santiago Gonzalez ha deja-
do en el paro a més de 175 trabaja-
dores a pesar de que la empresa
tenia viabilidad, como se ha demos-
trado. Su decision prepotente ha
impedido que otra empresa la
pudiera poner en funcionamiento
tras su cierre”. En el texto acorda-
do, el Ayuntamiento mostraba asi-
mismo su indignacioén y enfado con
el Gobierno de Navarra “por su
incapacidad y falta de valentia en
su gestién para paralizar el des-
mantelamiento y no realizar los
esfuerzos necesarios para que la
propuesta de los nuevos inversores
pudiera estudiarse”. >D.N.

Volkswagen
vuelve pendiente
del mercado
europeo

Franciay Alemania
emiten ciertas sefiales
de recuperacién

PAMPLONA. La plantilla de Volks-
wagen Navarra regreso ayer a la
actividad, tras las vacaciones de
verano, con la mirada puesta en la
negociacion de un convenio colec-
tivo que esperan que se pueda for-
malizar a finales de septiembre.
La fabrica se mantiene asimismo
pendiente del mercado europeo, que
envia sefiales contradictorias. Asf,
segiin explicaba el presidente del
comité de empresa, José Luis
Manias, mientras algunos merca-
dos como el aleman o el francés
parece que van mejor, en otros pai-
ses como Espania, Italia o Grecia
estd “muy mal” y eso se nota.
“Somos una fabrica que depende de
un solo mercado, el europeo, en un
90% y también tenemos un solo
coche, dependemos de estos dos fac-
tores”, ha aseverado. No obstante
reconocié que “en principiQ las
cosas han ido de menos a mas”, y
esperan “terminar 2013 bien”. >D.N.
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Alemania da por seguro quela UE tendra

[N

que fimanciar un tercer rescate a Grecia

MERKEL DESCARTA NO OBSTANTE QUE ESA
AYUDA IMPLIQUE UNA NUEVA QUITA DE DEUDA

Los socios del Gobierno germano discrepan en plena carrera
presidencial sobre si exigir o no mas reformas a Atenas

BERLIN. La canciller alemana,
Angela Merkel, descarta una nueva
quita de la deuda de Grecia, aunque
.su gobierno si prevé que habra de
aportar ayuda en un tercer paque-
te de rescate. En uina entrevista que
publico ayer el rotativo Ruhr
Nachrichten, la jefa del Gobierno
aleman aseguré “no ver” la necesi-
dad de una nueva quita dela deuda
griega ya que, aunque el pais hele-
no “ain debe cambiar muchas
cosas, si se han producido ya claros
avances”.
La canciller germana, inmersa en

Atenas desmiente
que necesite ayuda

El ministro griego de Finanzas,
Yannis Sturnaras, desmintio ayer la
necesidad de un tercer rescate
financiero para su pals. Tras una

reunién ministerial para programar -

las préximas reformas, Sturnaras
aseguro ante los periodistas, en
referencia a las previsiones de Ale-
mania, que “en Grecia no estamos
hablando de ese tipo de cosas” El
titular de las finanzas helenas se
mostrd seguro de que su pals cum-
plird “a tiempo” con las obligacio-
nes derivadas del actual programa
de ayuda financiera. En julio pasa-
do, Grecia recibié 5.800 millones
de euros de la troika (el BCE, la UE
y el FMI) y podiia recibir otros 1.000
millones en octubre, en funcién.del -
avance de los compromisos acor-
dados en el rescate. Ademds, la troi-
ka planea visitar el pais en el proxi-
mo otofio para estudiar los objeti-
vos presupuestarios de 2015 y 2016.
Pero antes, hoy mismo, el miem-
bro aleméan del consejo ejecutivo del
BCE Jérg Asmussen visitara Ate-
nas para mantener reuniones bila-
terales con politicos griegos y
miembros de la sociedad y la comu-
nidad empresarial para tratar el pro-
grama de ajuste griego. Sturnaras
confia en que le demostraran que
no necesitan mas rescates. >D.N.

los prolegémenos de la campaiia
para la reeleccion, prefiri6 ayer ser
diplomatica, aunque su ministro de
Finanzas, Wolfgang Schéuble, no lo
fue tanto. Segun Schaiible, que tam-
bién descart6 una nueva quita de
deuda a los ahorradores helenos, en

Grecia “tendra que haber un nuevo -

programa de ayuda”. A su juicio,
son necesarias “mas medidas y
asistencia” por parte del Gobierno
griego mas alla dé lo acordado por
los ministros de Economia y Finan-
zas el pasado noviembre.

Segiin Schiuble, los socios euro-

peos tienen que lograr que Grecia

no tenga que pagar por mucho

tiempo intereses demasiado altos
para colocar su deuda piblica.
“Los griegos necesitan hasta 2020
para restablecer la sostenibilidad
de su deuda segiin los calculos que
hicimos. Y no eran extremada-
mente pesimistas. Tendremos que
ayudarles otra vez para que no ten-
gan que pagar unos intereses tan
altos por su deuda”, explico el
ministro de Finanzas. “Grecia
todavia no esta al otro lado”, agre-
g6 Schiuble en referencia a la linea
imaginaria que separaria a los pai-
ses en riesgo de los paises en vias
de arreglar sus problemas.

PRACTICAMENTE INEVITABLE Se trata
dela primera vez que €l ministro ale-
méin de Finanzas reconoce como
practicamente inevitable el tercer
rescate de Grecia, aunque con ante-

rioridad ya habia sugerido la posi-
bilidad de un nuevo plan de ayuda al
pais heleno, puesto que el programa
actual expira a finales de 2014.
Frente a esta posibilidad se sitiia
el planteamiento de los socios mino-
ritarios del Ejecutivo germano, los
liberales, que no quieren barajar
enfregar mas dinero a Atenas has-
ta que no finalice el actual progra-
ma o se impongan nuevos recortes.
Reiner Briiderle, el candidato para
las préximas elecciones por esta for-
macion, abogé por implementar las
reformas en Grecia y cumplir los
objetivos ya acordados antes de
“discutir nuevos pasos”. En una
entrevista con el Mitteldeuische Zei-
tung avanzada ayer, Briiderle, ex
ministro de Economia, defendia
que el actual programa de ayuda no
se toque ya que “debilitaria la pre-
si6n para implementar las reformas
que se imponen en Grecia”. >EFE/E.P.

El titular de Finaﬁzas aleman, Wolfgang Schiuble, en su titima visita a Espafia. FoTo: ere

La Seguridad Social
pierde en un afio
132.029 afiliados
extranjeros

Actualmente cotizan 1,63
millones de foraneos, casi el

10% del total de trabajadores

PAMPLONA. La Seguridad Social
registré 1.632.903 afiliados extranje-
ros en julio, lo que supone 132.029
ocupados menos que en el mismo
mes de 2012, y 8.919 menos que en
junio de este afio, segtn el Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social. De
los mas de 1,6 millones de trabajado-
res extranjeros que tributan, 619.329
eran procedentes de la UE y 1.013.573
de otros paises. Por paises, la mayo-

.ria procedian de Rumania (254.901),

Marruecos (182.936), Ecuador
(97.738), China (88.472), Bolivia
(77.865) y Colombia (74.054).

Los cotizantes extranjeros repre-
sentan el 9,94% del total de los
16.426.756 afiliados que tenia la Segu-
ridad Social en julio. En ese mes, la
mayoria de afiliados extranjeros
estaban en el régimen general, con
1.403.226, un 8,21% menos que en
julio de 2012, aunque el ntimero de
autonomos aumentoé el 3,08%, con

| 224.541; mientras que en el del mar

(4.823) y el carbon (312) los descensos
fueron del 5,95% y del 39,88%.

Dentro del régimen general, el sec-
tor que concentro el mayor niime-
ro de adscritos a la Seguridad Social
en julio fue la hosteleria, con 270.098
(el 6,2% menos interanual), segui-
do del hogar, con 226.764 (+15,6%).
En el comercio y en la reparacion
de vehiculos hubo 178.036 afiliados,
(-7%); en el agrario 1738.385, (un
24,4% menos), y en las actividades
administrativas y servicios auxi-
liares, 108.349 (-10,6%). >EFE

El Tesoro logra colocar
4.150 millones a tipos mas
bajos enletras a 6 y12 meses

El Tesoro logro colocar ayer en los
mercados 4.147,83 millones en letras
a6y 12meses (1.336,2 y 2.811,62 millo-
nes respectivamente) ofreciendo a
los inversores intereses mas bajos
que en la anterior ocasion. Asi, el
organismo logré superar sus expec- .
tativas, ya que esperaba captar entre
3.000 y 4.000 millones de euros en esta
emision. Sin embargo, l1a demanda
ha sido ligeramente mas baja que la
cosechada en julio, aunque superdo
los 9.600 millones. >E.P.

Catalunya Banc plantea despedir a 2.453 trabajadores

SUPONE MAS DE UN TERCIO DE
LA PLANTILLA, QUE SE IRIA CON
LA INDEMNIZACION MINIMA:
20 DIAS POR ANO TRABAJADO

PAMPLONA. Catalunya Banc pre-
sentd ayer al comité de empresa su
propuesta para el plan de reestruc-
turacion pactado con Bruselas a
cambio de la inyeccion de dinero
puiblico en la entidad, que plantea

2.453 despidos, segin explicaron a
las agencias fuentes sindicales. Esta
cifra implica la salida de uno de
cada tres trabajadores del banco
nacionalizado cuya plantilla, en la
actualidad, se sit(ia en torno a los
7.200 trabajadores.

En la propuesta presentada por la
direccion de la entidad se estipula,
seguin las mismas fuentes, que el
expediente de regulacion de empleo
(ERE) no afectara a los trabajado-
res mayores de 55 afios, y prevé una

indemnizacion de 20 dias por aifio
trabajado con un maximo de doce
mensualidades, es decir; el minimo
de compensacion que establece la
actual legislacién. :

La direccion de Catalunya Banc
también ha planteado ajustes para
la plantilla que se mantenga tras el
ERE, como una reduccion del 15%
del sueldo, movilidad geografica y
reducciones de jornada, lo que per-
mitiria aumentar la indemnizacion
para los despedidos de las 12 men-

sualidades previstas inicialmente
hasta 18.

La entidad prevé asimismo el cie-
rre de unas 450 oficinas, entre las
que predominan las 300 que tiene

fuera de Catalunya y que la entidad

prevé haberlas cerrado o vendido al
término de 2014. Respecto a las cer-
ca de 150 oficinas restantes cuyo cie-
rre también esta decidido, todas
ellas se ubican en Catalunya y la
direccion prevé cerrarlas en un
periodo de tiempo mas escalonado.

Fuentes sindicales consideraron
que esta propuesta supone una
“ofensa” para la plantilla, ya que
ademas de la destruccion de
empleo que implica, ofrece el mini-
mo legal de indemnizacion. Ade-
mas los trabajadores recordaron
que el acuerdo con Bruselas prevé
que la reestructuracion se lleve a
cabo hasta 2017, por lo que critica-
ron que se pretenda hacer cuando
“hay un proceso de venta de la enti-
dad en marcha”. >E.p.
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CCOO de Navarra rechaza la propuesta de la CEOE que
supone apostar por la "precarizacion”

Para su secretario general Raudl Villar equiparar los contratos indefinidos a los temporales es poner
los contadores a cero, con la consiguiente devaluacion salarial y de las condiciones laborales, para
asi abaratar el coste del despido, en lo que considera una apuesta decidida por la precarizacién y
endurecer la reforma laboral del Gobierno.

Tras conocerse las declaraciones de ayer del presidente de la CEOE, Juan José Rosell, en las que aboga por
retirar a los contratos indefinidos algunos de sus "privilegios" e incrementar los de los temporales, CCOO de
Navarra denuncia que la patronal solo quiera reforzar el poder empresarial.

Para Radul Villar, las declaraciones de Rosell son fruto de la radicalidad y la deriva en la que estéa instalandose
la CEOE. Equiparar los contratos indefinidos a los temporales es poner los contadores a cero, con la
consiguiente devaluacion salarial y de las condiciones laborales, para asi abaratar el coste del despido, en lo
que considera una apuesta decidida por la precarizacion y endurecer la reforma laboral del Gobierno.

Resulta obsceno que se hable de reducir privilegios a los trabajadores cuando lo que estan planteando es la
supresion de derechos laborales.

El planteamiento de la CEOE pretende corregir la dualidad del mercado laboral apostando por precarizar al
maximo el mercado laboral, reduciendo salarios y eliminando derechos, cuando lo que se debe hacer es lo
contrario, mejorar las condiciones laborales de aquellos trabajadores que las tienen peores.

En definitiva la propuesta de sefior Rosell denota la incapacidad de la organizaciéon que representa, para
aportar soluciones validas para la creacidon de empleo y la salida de la crisis, profundizando mas en reforzar el
poder empresarial, endureciendo ain mas la reforma laboral del Gobierno, para poder hacer y deshacer a su
antojo y en funcién de sus intereses.

A juicio de CCOO de Navarra, esta apuesta por la precarizacion y por reforzar el poder empresarial esta en la

misma linea de otras propuestas de la CEOE, como la de que el empresario pueda unilateralmente convertir
un contrato de tiempo completo en uno a tiempo parcial y que igualmente ha rechazado este sindicato.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:512575--CCOOQO _de Navarra_rechaza ... 21/08/2013
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