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La ley hara mas dificil que los
menores consuman alcohol

La ministra de Sanidad anuncia que
buscara un “consumo cero”

La ley del tabaco y el carné por puntos
inspiraran la nueva legislacion

Laministra de Sanidad, Dolors Monserrat, anunci6 que el Gobierno va
adesarrollar un nueva ley con la que pretende acabar con el consumo
de alcohol en menores, ya que el Ejecutivo es consciente de que “hay
que promover y adoptar medidas preventivas para reducir su dimen-
siény garantizarla proteccién delos menores”. “Queremos progresar
con paso firme y decidido por el consumo cero en menores”, y, para
ello, se ha comprometido a buscar el consenso con todas las adminis-
traciones publicas, grupos politicos, educadores o instituciones edu-
cativas. PAG.2 EDITORIAL 14
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Trump sonrie durante una cena junto a Reince Priebus, a laizquierda, y Mitt Romney, a la derecha.

REUTERS

Trump dejara todos sus negocios
“para trabajar por la clase obrera”

El presidente electo
defiende que no tiene
obligacion legal y que
lo hace por imagen

El nuevo responsable del
Tesoro sera un antiguo
socio de Goldman Sachs
que promete aligerar la
regulacion de la banca

MERCEDES GALLEGO Nueva York

Parecia lo natural que un multi-
millonario como Donald Trump
se rodease de otros multimillo-
narios para gobernar, ademas
de las cabezas parlantes que ve-
fa en Fox News. El dltimo que ha
afadido a la lista fue socio de
Goldman Sachs, como su padre,
antes de canjear sus acciones en
el gigante de Wall Street y dedi-
carse a financiar superproduc-
ciones de Hollywood. Steven
Mnuchin, que en enero sera el
nuevo secretario del Tesoro,
promete llevar a cabo la volun-
tad de su jefe de desregularizar
a la banca para que el dinero
vuelva a rodar sin freno en Wall
Street.

Cuando Barack Obamallegé al
poder, hacia sélo cuatro meses
que la caida de Lehman Brothers
y el rescate de la aseguradora
AIG desataron la mayor crisis fi-
nanciera desde la Gran Depre-
sién. Muchos paises, incluyendo
Espafia, ain no se han recupera-
do. En lugar de aplicar las medi-
das de austeridad que la Unién
Europea decidié imponer, Oba-
ma optoé por un costoso plan de
estimulo econémico que convir-
ti6 EE UU en el pais occidental
que antes salié de esta recesion.
Elresto de sus esfuerzos en este
sector los concentr6 en imponer
regulaciones alabanca que impi-
dieran la conducta temeraria de
laingenieria financiera que creé
las hipotecas basura, entre otros
instrumentos disefiados para el
rapido enriquecimiento.

Trump se ha pronunciado en
contra de todos estos controles y
ha prometido dejar mas suelta a
la banca para que vuelvan a fluir
el dinero y los préstamos faciles.
En sus primeras declaraciones
desde que fue elegido para el De-
partamento del Tesoro, Mnun-
chin le darazoén y promete des-
mantelar la ley de regulacion fi-
nanciera. "El problema nimero
uno con (lanorma) Dodd-Frank
(de reforma de Wall Street y pro-

teccién al consumidor) es que es
demasiado complicaday frena
los préstamos”, dijo a CNBC.
"Nuestra prioridad sera desmon-
tarla”.

Lo mismo ocurrira con la lla-
madaregla Volcker, que impide a
los bancos involucrarse en inver-
siones especulativas con el dine-
rode sus clientes de un modo que
no beneficie a estos, aunque in-
cluye una serie de excepciones.
Las grandes entidades no han
cumplido con ella porque la con-
sideran "demasiado oscura", dijo
Mnunchin, que ahora habla co-
mo Goldman Sachs por boca del
Tesoro.

Conflicto de intereses

Trump también ha prometido re-
bajar los impuestos a los mas
acaudalados, de casi el 40% al
33%;ylos delasempresas del 35%
al 15%. Segin Mnunchin, este
descenso se vera compensado
con menos deducciones fiscales.
La Tax Foundation cree que eso
significara que el 1% mas acauda-
lado de la poblacién ganard al
menos un 10% mas durante la
presidencia de Trump. Unareba-
ja neta de 215.000 doélares
(203.000 euros) en los impuestos
del afio que viene, segin el Tax
Policy Center. Mnuchin ha pro-

metido trabajar con el Congreso
demayoriarepublicana paraase-
gurarse de que la clase media
también disfrutadeunrecorte de
impuestos.

El ‘pequeiio’ asunto pendiente
es como evitar que todo esoy mu-
cho més resulte en un conflicto
de intereses para el presidente
electo, que dice estar "trabajando
por la clase obrera”. Trump aun
no ha dado una conferencia de
prensa como futuro mandatario,
pero la promete para el dia 15,
cuatro dias antes de que se retina
el colegio electoral para formali-
zar el voto a su favor. Dice que ese
dia dira adids a "todos mis gran-
des negocios para concentrarme
en hacer que el pais sea grande
de nuevo", anuncié ayer a través
de Twitter. "No tengo obligacién
legal pero creo que es visualmen-
te importante”, aclaro.

En esa conferencia de prensa,
afade, estaran presentes sus hi-
jos. Si el plan es transferirles los
negocios, nadie cree que pueda
resolver la percepcion de conflic-
to de intereses. The Wall Street
Journal sugiere que la inica op-
cién para evitar la controversia
es vender sus empresas. Si deci-
diera hacerlo, seriala primera
gran sorpresa del presidente
Trump desde su eleccién.

NOMBRAMIENTOS

Steve Mnuchin. EFE

Steven Mnuchin, de Yale a Ho-
Wywood. El préximo titular del
Departamento del Tesoro ocupd
durante lacampafia el cargo de
jefe financiero de Trump. Es un
producto clasico del mundo fi-
nanciero de Nueva York. A sus 53
afnos, serael tercer ejecutivo del
banco de inversién Goldman
Sachs al frente del Ministerio de
Economia. Tras graduarse en Ya-
le en 1985 trabajd durante tres
décadasenlafirmaenlaquesu
padre amasé una fortuna consi-
derable. Después se mudé aHo-
llywood, donde su productora
alumbrd éxitos como ‘Avatar’.

-

Wilbur Ross. AFP

Wilbur Ross, el ‘rey de las ban-
carrotas’. Al futuro secretario de
Comercio, de 79 afios y con una
fortuna de 2.700 millones de eu-
ros con intereses en los sectores
siderurgicoy minero, se le cono-
ce comoel ‘rey de las bancarro-
tas' por sus operaciones parare-
estructurar empresas fallidas.
Sutrayectoria cuentaconunim-
portante tropiezo: en 2006, la
empresa International Coal
Group (ICG) fue demandada por
negligenciatras laexplosiénenla
mina Sago de Virginia, en la que
murieron 11 mineros. Llegdaun
acuerdo extrajudicial.

Elespionajealemandetieneaun
topoyihadista de origen espaiiol

Se convirtié al islam, se
radicalizé y superd las
pruebas para acceder al
servicio secreto germano

J.C. BARRENA Berlin

Eljefe del contraespionaje y la lu-
cha antiterrorista en Alemania,
Hans Georg Maassen, anuncid
ayer la detencion de uno de sus
propios hombres como sospecho-
sodehaberseinfiltrado en el Orga-
no Federal parala Defensa de la
Constitucion (BfV) al servicio del
terrorismo yihadista. Su objetivo

era obtener informacién del servi-
cio secreto aleméan y facilitar un
atentado contra esa institucién en
Colonia por parte de yihadistas.

El detenido, cuya identidad no
hasido facilitada, es un padre de
familia de 51 afios de edad, de ori-
gen espafiol y con pasaporte ale-
man, converso al islam y radicali-
zado en secreto, hasta el punto de
que nisu esposanisus cuatrohijos

sabian nada de su doble vida. Con
un pasado laboral en la banca, ha-
bia sido contratado por el BfV en
abril tras pasar pruebas y exame-
nes severos, también de seguri-
dad, para reforzar el departamen-
to que combate el terrorismo isla-
mistaymirarlaescena salafista.
Sucapturahasidofrutodelaca-
sualidad, perotambién delatorpe-
za e ingenuidad del sospechoso.
Lafiscaliade Diisseldorf, encarga-
da del caso, explicd que, bajo nom-
bre falso, el agente doble buscé
contactos con islamistas radicales
através de internet en foros trasla
detencion el 8 de noviembre del
predicador salafista Abu Walaaen

Alemania. Ante un contacto en un
foro alardeé de su labor en ese or-
ganismo, ofrecid datos reales so-
bre su trabajo y dijo estar “dis-
puestoaloqueseanecesario” para
facilitar a activistas radicales el ac-
cesoalacentral en Colonia del BfV
y cometer un atentado contra los
“infieles en nombre de Ald”, relatd
la Fiscalia. Su contacto result6 ser
un agente del propio BfV ala caza
de elementos peligrosos en inter-
net. El detenido se encuentra en
prisién preventiva y ha confesado.
Sera procesado como sospechoso
de preparar un atentado terroris-
ta, por altatraicion yrevelar secre-
tos de Estado.
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Hacienda bajara de 2.500 a 1.000 euros
los pagos en efectivo a profesionales

Lareforma fiscal incluira subidas al tabaco y alcohol, excepto vino y cerveza

La medida de mayor
impacto recaudatorio
(4.500 millones) sera la
supresion de deducciones
en Sociedades

Las bebidas
carbonatadas tendran
una tasa especifica con
la que se espera ingresar
100 millones de euros

DAVID VALERA
Madrid

El Gobierno ya tiene perfilado el
potente paquete de medidas que
aprobara en el préximo Consejo
de Ministros para cumplir con la
senda de estabilidad pactada con
Bruselas. Es decir, el famoso
ajuste de al menos 5.500 millo-
nes para reducir el déficit al 3,1%
en 2017. Las iniciativas pueden
dividirse en dos &mbitos: cam-
bios impositivos para aumentar

larecaudacién y acciones de lu-
cha contra el fraude, la principal,
el limite de mil euros en el pago
de facturas en efectivo.

Entre las del primer grupo se
encuentra la eliminacién de de-
ducciones en Sociedades con un
impacto recaudatorio de 4.500
millones, segin fuentes del Eje-
cutivo que también advierten
que s6lo afectaran alas grandes
empresas y no a las pymes. Con
esta medida Hacienda pretende
acercar el tipo nominal (25%) al

Mario Draghi y Mariano Rajoy, ayer en Madrid en un acto de la Deusto Business School. EFE

efectivo. Y es que los grupos con-
solidados -multinacionales- ape-
nas tributaron un 7,3% de sus be-
neficios en 2014 (ultimo dato dis-
ponible). Precisamente, el
acuerdo firmado entre el PP y
Ciudadanos contempla modifica-
ciones en esta figura para “tapar
los agujeros” sin subir los tipos.
Hay que tener en cuenta que So-
ciedades es el inico de los gran-
des impuestos que todavia no ha
recuperado el nivel precrisis (en
2015 todavia ingresé menos de la
mitad que en 2007).

Con esta medida el Gobierno
vuelve a elegir este impuesto pa-
ra cargar con el grueso del ajuste
después de que hace unos meses
también aprobara endurecer el
adelanto del pago fraccionado
para recaudar otros 8.300 millo-
nesy frenar el desplome de in-
gresos registrado al inicio del
afio. Una medida que ha mostra-
do su eficacia en octubre al con-
vertir una caida de recursos del
25% en septiembre a una ganan-
ciadel1,1% un mes después.

Los carburantes se salvan
Pero el Gobierno también llevara
a cabo cambios en los Impuestos
Especiales, como ya habia ade-
lantado el ministro Cristébal
Montoro. En concreto, se elevara
el gravamen al alcohol, pero s6lo
alas bebidas de alta graduacion
como, por ejemplo, el whisky. De
esta forma Hacienda excluye ele-
var los impuestos al vino y a la
cerveza, dos sectores estratégi-
cos para Espafia por su impor-
tante peso en el sistema producti-
vo. De hecho, esta industria, que
representa el 4% del PIB, ya ad-
virtié del impacto en el empleoy
en la actividad econémica que
tendria una mayor presion fiscal.
Asimismo, se creard una tasa es-
pecifica para las bebidas carbo-
natadas cuyo impacto recaudato-
rio fuentes del Ejecutivo cifran en
torno a1l00 millones de euros.
También habra un alza en el
gravamen al tabaco, aunque des-
de el departamento que dirige
Montoro alegan que se debe al
cumplimiento de una sentencia
del Tribunal de Justicia de la UE
de octubre de 2015 que declaré
contrario a la libre competencia
un aspecto de este tributo. Por su

parte, el impuesto sobre Hidro-
carburos —que supone mas de la
mitad de la recaudacion de los
tributos especiales—no sufrira
modificaciones en un momento
en el que el alza del petréleo ya
implicara un encarecimiento de
los combustibles.

La otra pata del paquete de me-
didas que el Ejecutivo enviard a
Bruselas tiene que ver con inten-
tar atajar la economia sumergida.
Iniciativas con las que espera aflo-
rar unos 1.000 millones de euros.
En este sentido, Hacienda prevé li-
mitar los pagos en efectivo a 1.000
euros. Estosuponereducir en mas
de lamitad los 2.500 euros actua-
lesquehabian sidofijadosenlaan-
terior legislatura. Este tope opera
siempre y cuando una de las par-
tes sea un profesional o una em-
presa. Lalegislacion actual con-
templa quelacifrapuede ampliar-
sehastalos15.000 euros en el caso
de que el pagador sea un particu-
lar no residente en Espafia. En ca-
so de exceder el limite la sancién
alcanza el 25% del valor de la ope-
racion para ambas partes.

Lareduccién alos 1.000 euros
fue aplaudida ayer por el Sindica-
to de Técnicos de Hacienda
(Gestha) al considerar que difi-
cultara el fraude fiscal. También
la federacién de auténomos ATA
considero positiva la iniciativa al
redundar en el “beneficio de to-
dos”. Sin embargo, la Unién de
Contribuyentes critic6 la medida
al denunciar que perjudicara a
los colectivos mas débiles como
“familias de bajos ingresos, auté-
nomos y micropymes”.

Asimismo, otrade las medidas
tiene que ver con laimplantacién
del Suministro Inmediato de In-
formacién (SII), una aplicacién
informaética para controlar en
tiempo real la facturacion de las
grandes empresasy con ello el
IVA. Este sistema estaba previsto
que entrara en vigor en 2017, pe-
ro finalmente fue aplazado. A fal-
ta de conocer los detalles, afecta-
ra a unos 62.000 contribuyentes,
que deberan remitir electrénica-
mente todos los detalles de sus
operaciones —facturas y tiques
expedidos y recibidos— que de-
ben anotar en sus libros de regis-
trodel IVA con el importe total de
la operacion.

Draghi pone como modelo de éxito la reforma laboral espaiiola

El presidente del BCE
anima a “mejorar” el
mercado de trabajo con
“mano de obra mas
flexible y cualificada”

JOSE M. CAMARERO Madrid

El presidente del Banco Central
Europeo (BCE), Mario Draghi,
vuelve a dar un espaldarazo a las
politicas econémicas de Espafia al
ponerlas como “un ejemplo” para

elresto de paises de lazonaeuroa
la hora de conseguir los objetivos
de crecimiento, reduccion de défi-
city desempleo tras los afios de
crisis. Ayer afirmo que lanormati-
valaboral que el Gobierno modifi-
cé entre 2012 y 2013 “ha desblo-
queado el mercado de trabajo”y
ha ayudado “a reducir en ocho
puntos porcentuales la tasa de pa-
ro”. Lo hizo durante su interven-
cién en el acto del centenario de
Deusto Business School, en el que
participd junto al presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy.

Draghi reconocio6 que el nivel
de paro es todavia “muy elevado”.
Y recordd que las reformas apro-
badas han tenido un impacto de
medio punto porcentual en el Pro-
ducto Interior Bruto (PIB) entre
2013 y 2015. Sin embargo, insistié
en profundizar en todos estos
cambios estructurales. En el caso
del mercado de trabajo, insté a
“mejorarlo” ofreciendo “mano de
obramasflexible y cualificada”.

El responsable de la politica
monetaria de la zona euro no dejé
de lado las repercusiones que es-

tas medidas tienen sobre el con-
junto de la poblacién. Asumié que
“el impacto de estas reformas es
poco popular a corto plazo”. Pero
se pregunto “cuél seria en el caso
de que no se hubiera actuado”, an-
ticipando peores consecuencias.
Durante su discurso, Draghi
apunto su impresién de que “pa-
rece que el impulso reformista de
los gobiernos se ha debilitado”.
Por ello, recordé que aunque las
medidas de politica monetarialle-
vadas a cabo por el BCE desde
2014 suponen “una ventana de

oportunidad” para los paises, sus
responsables deben poner en
marcha reformas estructurales.
“Son los Gobiernos los que tienen
que actuar de forma individual”.

Draghino quisodejardudasso-
bre la actividad que llevara el
BCE, al menos hasta marzo de
2017. Antelareunion que el conse-
jo de gobierno del banco central
desarrollara el 8 de diciembre,
afirmo que las medidas no con-
vencionales “suelen apoyar y no
tanto obstaculizar la realizaciéon
dereformas”.



Diario de Navarra Jueves, 1 de diciembre de 2016

ECONOMIA/TRABAJO 11

La OPEP recorta la produccion de
petroleo para impulsar los precios

Arabia Saudi, Irak e Iran
aparcan sus diferencias y
logran un acuerdo tras 8
meses de negociaciones

La cotizacion del Brent
se dispara un 8,5% hasta
los 51 ddlares aunque no
se espera que alcance
niveles de hace dos anos

JOSE M. CAMARERO Madrid

Después de meses de indecisién y
encuentros infructuosos, los pai-
ses de la Organizacion de Produc-
tores y Exportadores de Petrdleo
(OPEP) decidieron ayer reducir la
extraccion de crudo para provo-
car, indirectamente, el alza en el
coste de esta materia prima. Con-
siguieron su objetivoinclusoantes
de que se formalizara la decisién
porque el Brent cotizo ayer al alza,
para finalmente cerrar con un re-
punte del 8,5%. El crudo abandona
los precios bajos y vuelve a situar-
se por encima de los 51ddlares.
Fue la primera reaccion del
mercado a la decisiéon de reducir
en 1,2 millones de barriles la pro-
duccién conjunta que los miem-
bros dela OPEP sacan al mercado
diariamente. A esa cantidad hay
que unir otros 600.000 barriles
que paisesnoadscritos alaorgani-
zacion también se comprometie-
ronarecortar: 300.000 de Rusia, y
otros tantos de Kazajstan, Uz-
bekistdn y Oman. En total, 1,8 mi-
llones de barriles que dejaran de
estar disponibles en el mercado a
partir del préximo dialde enero.
Elacuerdo fue posible después
de que Arabia Saudji, Irak e Iran
—los tres grandes productores del
mundo-limaran sus diferencias.
El emirato se compromete a redu-
cir sunivel de extraccién en casi
medio millén de barriles; y los ira-
kies, en 210.000 unidades, a pesar
de mostrarse reacios por la nece-
sidad de luchar contra un Estado
Isldmico que se ha hecho con par-
te de la produccién nacional.
Mientras, el régimen de Teheran
hasalidoairosodela citaal quedar
exento de aplicar ningun recorte,
al haberse incorporado al merca-
do recientemente tras el levanta-
mientode sanciones de EE UU.
Tampoco aplicaran recortes
Libia y Nigeria. Ni siquiera Indo-
nesia, aunque en este caso lo hara

Evolucion del Brent en 2016

Endélares por barril

ENE  FEB

NOV

Fuente: Investing.com

El ministro saudi del Petréleo, Jalid al-Falih, en la reunidn.

para producir su propia electricidad sin coste adicional.

COLPISA

EFE

La UE quiere un 27% de renovables

La Comisién Europea presenté ayer su propuesta sobre energia
que los 28 Estados miembro deberan aplicar entre 2020 y 2030,
para cumplir con los compromisos climaticos asumidos en el
Acuerdo de Paris. En el texto, el Ejecutivo comunitario pretende
reducir en 2030 un 40% las emisiones contaminantes respecto a
1990, garantizar que al menos el 27 % del consumo energético de
los Veintiocho proviene de energias renovables y mejorar en un
30% la eficiencia energética. Entre otras ideas, el comisario de
Energiay Accién por el Clima, Miguel Arias Cafiete, pretende lo-
grar una simplificacién administrativa de la factura de la luz.
Bruselas quiere que los consumidores sean un “actor activo”.
Para ello, tendran maés facilidades para cambiar de operador y

a costa de desvincularse tempo-
ralmente del cartel, al no poder
asumir la nueva politica de pro-
ducciénacordadaen Viena. Todas
estas economias se beneficiaran
delacuerdo, al ver incrementados
los ingresos por la venta de crudo
y recuperadas, en parte, sus mer-
madas cuentas publicas.

Control del mercado

Se trata de la primera reducciéon
de produccién acordada por el
cartel desde diciembre de 2008. A
finales de aquel ejercicio, la orga-
nizacién opté por elevar los pre-
cios ante la brutal caida de la de-
manda, que habiadeprimidoal pe-
tréleo de los 140 alos 50 ddlares
por barril. Lo hicieron con conti-
nuas inyecciones de produccién
que sostuvieron el coste del Brent
entrelos115ylos 120 ddlares entre
2009y 2014. En junio de hace dos
afos, el crudo comenzé a desplo-
marse, también intencionada-
mente, al mantenerse la produc-
cién en el entorno de los 33 millo-
nes de barriles diarios, para
acabar con la industria del
Jfracking,llevando los precios has-
talos 28 ddlares de principios de
este aflo.

Ahora, vuelve a ser el momento
de elevar los precios. Con la deci-
siéndeayer,1a OPEP “haconsegui-
do ganar tiempo porque ha expul-
sado a buena parte de la industria
del fracking norteamericano del
mercado y no podran volver a ha-
cerle sombra a cinco o diez afios
vista”, explica Albert Enguix, ana-
lista de GVC Gaesco Beka. Con
esas empresas de la extraccion hi-
drdaulica arruinadas, al no poder
soportar precios del Brent por de-
bajo de los 60 délares, el camino
queda despejado para que los pro-
ductores de crudo puedan “con-
trolar de nuevo el mando de los
precios”, indica Enguix.

En cualquier caso, los expertos
no abogan por un incremento ra-
pido de los precios de los produc-
tos asociados al petréleo, como los
combustibles de automéviles o los
que sirven para encender la cale-
facciéon. “El crudo subira, pero
hasta el entorno delos 55 ddlares”,
explica Albert Enguix. Los analis-
tas no ven referencias de 70 u 80
ddlares.

Las compaiiias del sector pe-
trolifero se vieron beneficiadas, y
asiloreflejaron cotizaciones como
la de Repsol, cuyas acciones re-
puntaron ayer un 4,30%.

La revolucion
digital creara
1,2 millones de
empleos

® Los perfiles con pleno
empleo son los relacionados
con ‘big data’, seguridad
informatica, aplicacionesy
robdética, segin Randstad

LUCIA PALACIOS Madrid

Esuna evidencia que el proce-
so de digitalizacién en el que
esta inmerso el mundo influye
directamente en el mercadola-
boral. Pero, contrariamente a
lo que se piensa, esta revolu-
cién tecnolégica no destruira
—en términos netos— empleos,
sino que creard en unos
1.250.000 nuevos puestos de
trabajo en Espafia durante los
proximos cinco afios, segin la
previsiéon de Randstad Re-
search en su informe La digita-
lizacion: screa o destruye em-
pleo?. En este caso, quienes
mas facil lo tendran para en-
contrar trabajo seran los perfi-
les STEM, aquellos relaciona-
dos con la Ciencia, Tecnologia,
Ingenieriay Matemaéticas (se-
gunlassiglas en inglés), puesto
que en este campo se genera-
ran 390.000 empleos. La ma-
yor parte de los puestos corres-
ponderan a empleos induci-
dos, que daran soporte a los
STEM, gracias alos que sedara
un crecimiento muy importan-
te de los perfiles de Formacion
Profesional. Otros 168.000 res-
tantes seran trabajos indirec-
tos, generados de manera
transversal por otra serie de
efectos colaterales en &mbitos
del consumo, ocio, sociedad...

E138% de los trabajadores
que se miraran son knowledge
workers, profesionales de alta
cualificacién con capacidades
dificilmente duplicables. Le si-
gue, con un 35%, los ‘lideres’, de
perfiles con multiples habilida-
des que guien en materia de in-
novacioén y desarrollo. Los tra-
bajadorestécnicos ocuparan el
18% de los puestos disponibles.
E15% de las ofertas iran desti-
nadas a operarios que desem-
pefien actividades poco cualifi-
cadas. Los especialistas en ofi-
cios (3%) y los especialistas de
tareas (2%) completan lalista.

“Los perfiles con pleno em-
pleo son los de big data, seguri-
dad informatica, disefio de
aplicaciones, roboética e inge-
nieria electrénica”, explico el
director del Randstad Re-
search, Valentin Bote.

Anuncios Oficiales

lturen

APROBACION INICIAL DE
ESTUDIO DE DETALLE

LLa Alcaldesa del Ayuntamiento de
Ituren, en resolucion de 21 de no-
viembre de 2016, acordd aprobar ini-
cialmente el Estudio de Detalle para
modificar alineaciones de la parcela
81 del poligono 3 del Barrio de Aur-
titz, no suponiendo aumento de
aprovechamiento urbanistico. El pro-
motor es D. Tiburcio Apezteguia Sal-
dias.

De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74 y 76 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Or-
denacion del Territorio y Urbanismo,
el expediente se somete a informa-
cién publica durante veinte dias habi-
les desde la publicacion del anuncio
en el Boletin Oficial de Navarra n°
231, de 30 de noviembre.

lturen, a 30 de noviembre de
2016.

LA ALCALDESA,
Maria José Bereau Baleztena

Inscripcién gratuita

mas informacién

www.ticydocencia.com

CONGRESO dirigido a centros y profesorado

Casos practicos

Metodologias, herramientas digitales,

Mss._] | AS TIC EN LA DOCENCIA

e

charlas, experiencias reales y mucho mas...
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El Euribor baja en noviembre
al -0,074%, minimo historico

La cuota mensual de
las hipotecas que
sean revisadas el mes
que viene bajara ocho
euros de media

EP. Madrid

El Euribor, indice que al que estan
referenciadas las hipotecas espa-
nolas, cierra noviembre en mini-
mos historicos en tasa mensual, al
situarse en el-0,074% y sumar diez
meses en negativo.

Los expertos consultados por
Europa Press prevén que el indice

La especulacidn
y las tensiones
internas hunden
al Banco Popular

® La situacion esta provocada
por las posiciones bajistas que
mantienen algunos inversores,
una estrategia porla que
apuestan por que el valor caiga

JOSE M. CAMARERO Madrid

Las acciones de Banco Popular li-
deraron ayer los ascensos en el
Ibex 35 con un alza superior al 5%,
lo que le permitio situar su valor
en los 0,82 euros. Pero este movi-
miento alcista puede tratarse de
un espejismo porque la cotizada
acumulaba hasta el martes un
desplome del 33% en noviembre; y
deun'75% enlos dltimos 12 meses.

Durante varias semanas, sobre
todoenlasltimas sesiones, Popu-
lar se ha visto envuelto en la incer-
tidumbre bursatil provocada por
las posiciones bajistas que man-
tienen algunos inversores cualifi-
cados. Se trata de una estrategia
por la que apuestan por que el va-
lor caiga. El problema para el ban-
coes que mas de un 8% de su accio-
nariado esta operando a corto, co-
mo se denomina a este sistema.
Ese porcentaje esta a punto de su-
perar al del primer propietario, la
Sindicatura de Accionistas, que
ostenta un 9,6% de su capital.

La Comisién Nacional del Mer-
cado de Valores (CNMV) estaria
estudiando quién se encuentrade-
tras de la venta a corto, indican
fuentes financieras. Pero desde el
regulador indican que su labor se
centra en la supervision del mer-
cadoy que, por ahora, no hay pre-
visién de prohibir esa operativa.

Enelfondosubyacenlasdiscre-
pancias en el seno del consejo de
administracién de Popular deriva-
das de la fragil situaciéon en la que
se encuentra el banco tras la am-
pliacion de capital de 2.500 millo-
nes amediados de afio.

Tras los informes desfavora-
bles de Bank of Americay Credit
Suisse, que situaban el valor de los
titulos en 0,75y 0,70 euros, respec-
tivamente, ayer Renta 4 publicé
un andlisis en el que da a la accién
un potencial de revalorizacion su-
perior al 50%, y sittia su precio ob-
jetivoen1,23 euros.

profundice en su caida ante la es-
casa variacién en la politica del
BCE. El Euribor se situard en estos
niveles minimos tras llevar su cai-
dadiariaal-0,080%en el dltimodia
de actividad bancaria.

Con estos valores, las hipotecas
de 120.000 euros a 20 afios con un
diferencial de Euribor +1% a las
quelestoquerevision tendran una
rebaja de casi 100 euros en su cuo-
ta anual, unos ocho euros almes.

Salt6 al debate publicola posibi-
lidad de que los bancos acabaran
pagando por conceder hipotecas.
Sin embargo, la caida del indice
atinno compensalos diferenciales
medios, que rondan el 1%, por lo

que los expertos consultados des-
cartan por el momento el extremo
de que el capital a devolver se re-
duzca por los niveles histérica-
mente bajos del Euribor.

“A pesar de las ligeras subidas
enlatasadiaria del Euribor que vi-
vimos en los ultimos meses, la ten-
dencia de fondo sigue siendo cla-
ramente bajista”, afirmo el analis-
ta de XTB Carlos Fernandez,
quien esgrimio6 que el BCE man-
tiene su politica de compra de bo-
nos, presionando alabajalos tipos
de interésy propiciando larenta-
bilidad negativa del indice. Subra-
y6 que estas caidas han asentado
al Euribor por debajo del-0,05%

Evolucion del euribor
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portercer mes consecutivo. “Lala-
teralidad de los mercados ha favo-
recido la ausencia de volatilidad y
lareduccién de la tasa interbanca-
ria”, indico.

El analista recordé que en la tl-
tima reunién del BCE no se arrojé

luz sobre cuando se producira la
reduccién de estimulos, porlo que
consideré que “parece claro” que
no se materializard antes de abril
de 2017. “Los tipos de interés se-
guirdn cotizandoen susnivelesac-
tuales”, aseguro.

Hola, soy

Carmen Garcia.

Nopodréirala
consultaméd

El

deldia 2.

Sino puedes acudir
atu citamedica, avisa.

Gracias a ti, otra

persona

dejara de esperar.
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REVISTA El tardio fin del siglo XX ¢Deberia Europa seguir apoyando a Erdogan?

DEPRENSA

El Mundo Esté claro que Castro era diferente del tipo habitual de dirigente co- 0 pe ndemocra Laferoz represion iniciada por el Gobierno contra los seguidores

( Madrid ) munistay que la Revolucién cubana era algo tinico. Su especificidad cy ( Londre 5) del supuesto incitador del fallido golpe de Estado del pasado mes de
se interpreta mejor mediante la dualidad de Fidel y el Che Guevara: julio esta convirtiendo Turquia en un régimen autoritario. Los diri-
Fidel, lider de verdad, autoridad suprema, frente al Che, el eternore- gentes europeos deberian dejar de apoyar al presidente turco, em-
belde revolucionario que no podia resignarse simplemente a gober- pezando por el muy complaciente ministro de asuntos extranjeros
nar un Estado. ;No es esto algo asi como una URSS en la que Trotsky sueco Carl Bildt. Para €1, “no hay duda acerca de que Turquia tuviera
no hubiera sidorechazado como el architraidor? (...) [EDITORIAL] elderecho de tomar medidas para protegerse”. (...) [U. OZKIRIMLI]

| |

EL PERISCOPIO LA VENTANA

Manuel Alcantara

MUCHAS HORAS
CON MARIO

Lmundoesunlugar muy
inseguro y debemos ha-
bituarnos a pasar una
temporada en él, porque
laincertidumbre politica se hains-
talado. El presidente del Banco
Central Europeo confiesa que to-
do se ha movido mucho por culpa
del ‘brexit’, de Chinay de Estados
Unidos. Ahi esnada. Mario Draghi
nos reconoce que hayamos hecho
grandes esfuerzos, pero al mismo
tiempo nos dice que no han sido

EN CLAVE DEHUMOR

EL eOBiERNO
NO NECESI(TA
PR€EO CUPAPSE.
Si ALEGUNA VEZ |
FAUA (A gmsmw
AHI ESTA
CIUDADANOS
PAEA SUPUR

o,

Ramodn

Lucia Baquedano

£o Ay

COTTON JUICE
Y HOVERBOARD

servidora cada vez le
cuesta mas relacionar-
se, sobre todo con la
gente joven, porque ha-
ce yaalguin tiempo que hablamos
diferentes idiomas. No se trata
tan solo de que no sepa palabra
de inglés o de francés, sino que
empieza a no entender ni siquie-
ra sulengua materna, que es el
espafol,yaquedeuntiempoaes-
ta parte esta cambiando, tan sal-
picado de nuevas palabras que

minan imponiéndose son los pactados por ca-
da trabajador con su empresario. Es evidente
que este procedimiento, aplicado en tiempos
de crisis, ha desembocado en una generaliza-
da devaluacién salarial, que pudo ser provi-
dencial en aquel momento pero que no puede
extrapolarse a situaciones de normalidad.
Asimismo, es ineludible la reforma urgida
por el Tribunal de Justicia de la Unién Euro-
pea (TJUE) que ha sentenciado que Espafia no
puedediscriminaren lasindemnizaciones por
despido a trabajadores fijos y temporales. En
definitiva, se deben recuperar los derechos la-
borales basicos, aplicando ademas el criterio
general de que el contrato temporal s6lo ha de
ser legal en ocupaciones intrinsecamente
temporales pero no puede utilizarse su enca-
denamiento para cubrir un trabajo permanen-

suficientes. Una de cal y muchas
de arena. Larecuperacién de la
economia continental es cierta,
pero seguimos dudando de que
sea verdad. Le preocupa al lider
contable, que dicen que salvé al
euro de dos crisis, que a la tercera
no vayalavencida. En sudoctay
monetaria opinion, las reformas
que Espafia ha hecho no son casi
nada en comparacion con las que
le quedan por hacer, mientras Ra-
joy ofrece a Catalufia otro modelo
de financiacién para que desfile
por la pasarela de Puigdemont.
Esodeserindependiente tiene sus
pegas, sobre todo cuando se discu-

parece otro. Palabras que por
cierto todo el mundo, menos ella,
parece entender. Asique tem-
blandico estoy de quedarme
completamente aislada por no
saber decir Halloween ni Black
Friday, ni por supuesto qué quie-
ren decir, aunque sepa que uno
se celebra en Difuntos, y con el
otro se va de compras. En cual-
quier anuncio vemos escrito
‘Parfums’ o ‘Eau de toilette’, y nos
ofrecen con naturalidad unos cal-
cetines ‘Cotton juice’y un ‘Hover-
board’, disponible por cierto en
varios colores.

Justamente empieza una a fa-
miliarizarse aunque sea minima-

Revision de
lareforma
laboral

L empresario hostelero Anto-
nio Catala hadescrito conrealis-
mo la situacién ulterior a la re-
forma laboral de 2012: hoy seria

La recuperacion de la
economia continental
es cierta, pero dudamos
de que sea verdad

te si somos una nacién federal o
una federacién de naciones. La
gentenormal,queesladelacalley
laque busca casa porque estd har-
ta de intemperie, recuerda en sus
pancartas ese articulo de nuestra
Constitucién que insiste, con esa
tenacidad de la letra impresa, en
que todo espafiol tiene derecho a
una vivienda digna. Lastima que
no especifique digna de quién.
Cuando se acerca el final del afio,
que ahora en diciembre no hace
mas que enseiiar la oreja, empie-
zan los villancicos y las conversa-
ciones sobre solidaridad, que son
siempre muy entretenidas. Nues-
tros sacrificados politicos se dis-
ponen a seguir sacrificindose. Ig-
noramos si son masoquistas o son
unos pelmazos, pero don Mario
Draghi le echa toda la culpa al po-
pulismo y la sefiora Merkel, que
manda mas que él, le secunda. Por
fin han encontrado el efecto de la
causayquieren batirla plusmarca
de Helmut Kohl, que tampoco lo
tuvo facil.

opinion@diariodenavarra.es

posible que despidiera a toda la

plantilla de sus hoteles pagando
veinte dias por afio trabajado y que la subcon-
tratara de nuevo en peores condiciones. “Es lo
que hacen los que explotan alas camareras de
piso”, afiadié. La desregulaciéon practicamente
completa del empleo promovida por un go-
bierno que disponia de mayoria absolutay que
habia de resolver una de las crisis mas profun-
dasdenuestrahistoriareciente pudo ser expli-
cable y util en aquella ocasion concreta de ver-
dadera emergencia pero no es sostenible hoy,
cuando ya estamos saliendo de la crisis en tér-
minos macroeconémicos y se hace cada vez
mas visible la insoportable precariedad labo-
ral en que se encuentra gran parte delos asala-
riados.

Elfenémenodelallamada ‘pobrezalaboral’,
que consiste en que el acceso a un puesto de
trabajo ya no significa traspasar el umbral de
laindigencia, es de unallamativa intensidad
en este pais. La estadistica ‘Mercado de traba-
joy Pensiones en las fuentes tributarias’ publi-
cadolasemana pasadaporla Agencia Tributa-
ria pone de manifiesto que el 34,3% de los asa-
lariados en Espafia (es decir, 5.960.597
trabajadores) percibieron en 2015 unos ingre-
sos salarialesiguales o inferiores al Salario Mi-
nimo Interprofesional, por debajo de los 6.791
euros al afio, lo que supone casi 760.000 perso-
nas mas que en 2007.

Laprevalenciadelos convenios deempresa
sobre los de actividad o sector, que modifica (y
desfigura) el art.84 del Estatuto delos Trabaja-
dores, reduce a cenizas la negociacion colecti-
vaya que los términos contractuales que ter-

te.

Estareforma, que deberiacomplementarse
con la paulatina creacion de un salario basico
universal -del tipo del Complemento Salarial
Anual Garantizado que propone Ciudadanos-
resolveria la situacion de los trabajadores con

Antonio
Papell

&)

que se ha demostrado su eficacia para crear

empleo precario,

tos son otrosy las exigencias distintas: es pre-
cisoqueregresen ala clase media aquellos tra-
bajadores que han descendido en la escala so-
cial hasta unalesiva proletarizacion, y urge
asimismo aportar algunas dosis mas de segu-

ridad al trabajo a:

reconstruccion del mercado laboral y de nive-
lacién social tendran ademas un efecto indi-
recto: reduciran los argumentos de seduccién
que maneja el populismo, que como es sabido
se ha alimentado de las graves injusticias del
viejo sistema establecido.

Antonio Papell es comentarista politico

empleo precario y evitaria
grandes subidas del salario
minimo (SMI), que, aun sien-
do de justicia, tienen ciertos
efectos contraproducentes
(un SMI sobrevalorado con-
dena al desempleo crénico a
los parados con menor cuali-
ficacién).

De momento, el Gobierno
sehaemboscado ensunega-
tivaa “cambiar aquello que
funcionabien”, enreferencia
al reforma laboral. Es cierto

pero ahora los requerimien-

salariado. Estas medidas de

mente con las nuevas tecnologias,
cuandomisaber queda anticuado,
y descubro que al diminuto apara-
tejo que hace de archivo de todos
mis escritos, y al que llamaba pin-
cho olapiz de memoria, es para
mis nietos el USB. Al menos asi lo
llaman cuando hablan de é1. USB
iseranlassiglas de algunapalabra
que desconozco? Todo es un lio.
Nuestro idioma va acogiendo tan-
tas nuevas palabras, que ya nada
va a sorprendernos cuando salga-
mos al extranjero, ni siquierala
lengua que alli se hable. Dejé de
llamar nuestra atencién ver ne-
gros en Africa, japoneses en Jap6n
y chinos en China porque estamos
acostumbrados averlos por nues-
trascalles. jAh!, aquitambién cele-
bran Halloween y practican el
Black Friday, acabaremos dicien-
do al verlo en sus lugares de ori-
gen, incluso algunos despistados
creeran que nos lo han copiado.
Todo es ya tan igual, que cuando
salimos de Espafia no sabemos
qué regalo traer a los nuestros, al
ver en las calles que visitamos,
aqui Zara, mas alla Adolfo Domin-
guez y Roberto Verinoy méas ala
derecha Kukusumusu. O sea, lo
mismo que tenemos a la vuelta de
la esquina de nuestra casa. ;No es
un poco decepcionante?

opinion@diariodenavarra.es
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Antonio Banderas, por ejemplo, se podria haber plantado. Harto de mirar al mundo desde su estrella de Hollywood, podria decir
con franqueza: “Que ahora el mundo me observe a mi”. Pero en vez de dormirse en los laureles, se matricula para estudiar moda
en la prestigiosa Central Saint Martins de Londres. Con el pasado, presente y futuro resueltos con el sudor de su frente, se pone

manos a la obra en la misma escuela que los talentosos Alexander McQueen o John Galliano. Donde otros se hacen un nombre y
se paran, él sigue trabajando en su profesion, crea una marca y comienza de nuevo. Y luego dirdn que es un tipo con suerte.

Daniel Aldaya

Cartas delos lectores

Ensenanza concertada
y atencion social

En medio del actual revuelo que
esta creando el actual Gobierno
de Navarra, el de Uxue Barkos, en
torno a la enseflanza concertada,
los nuevos recortes con que ame-
naza al sector, la negativa a subir
el sueldo del profesorado 1% tras
afios de congelacion, las amena-
zas del cuatripartito contra los
conciertos, etc, ha llegado el mo-
mento de poner en valor el gran
trabajo que realiza este sector en
nuestra Comunidad. Hay que de-
cir bien alto que lamayor parte de
la ensefianza concertada es un
servicio social y educativo que
atiende todo tipo de situacionesy
necesidades. Una delasinfundias
que se echa encima de nosotros
es que somos elitistas y solo aten-
demos a algunas capas sociales,
lo cual, ademas de ser rotunda-

mente falso, es una vergonzosa
infamia. Es cierto que dentro del
sector puede existir algin centro
con cierto tono elitista, perola pu-
raverdad es que la inmensa ma-
yoria de los centros educativos
concertados son colegios de gran
interés social, que atienden a to-
dos cuantos llaman a sus puertas.
En nuestros centros hay inmi-
grantes, minorias desfavoreci-
das, necesidades educativas es-
peciales (en muchos centros in-
cluso numerosas y llamativas),
diversidad y toda una larga serie
desituaciones humanas. Esoes el
trabajo dela ensefianza concerta-
da,eldiaadiadelos profesionales
que trabajamos en sus aulas. Lo
mismo que supone el dia a dia de
nuestros compafieros que traba-
jan en la ensefianza publica.

A ver quién se atreve a decir
que las Hermanas de la Caridad,
del Colegio Santa Catalina, no
atienden a inmigrantes o desfa-
vorecidos; a ver quién tiene la
osadia de defender que la Com-

cartas@diariodenavarra.es

pasién Escolapios no escolariza,
desde hace décadas ademads,aco-
lectivos desfavorecidos o NEE;
quien quiera pasar por las aulas
de Capuchinas Burlada, Domini-
cas Villava o Esclavas de Avenida
de Villava vera qué tipo de alum-
nado existe alli. Pregunten en el
Sagrado Corazoén de Alsasua,
Santa Ana de Estella, los Repara-
dores de Puente, aver silas fami-
lias que atienden son todas millo-
narias. Esta es la verdadera cara
dela ensefanza concertada de
Navarra, esa a la que “nuestra”
presidenta Uxue Barkos no hace
mas que desoir en sus justas rei-
vindicaciones. E imagino que en
muchas aulas de ikastolas con-
certadas la situacién es muy si-
milar.

Este profesor trabaja hace dé-
cadas en las Jesuitinas de Chan-
treay de elitistas muy poco. En
mi colegio hay un PCA que atien-
de casos casi extremos; tenemos
dos aulas de PCPIES, que traba-
jan con jévenes disminuidos de

postobligatoria y existen dos au-
las UCE donde se forman jévenes
de la ESO. Tenemos todo el cata-
logo posible de NEE y diversifica-
ciones (y bien satisfechos que es-
tamos de tenerlas); formamos un
nimero considerable de inmi-
grantes, todos los que habiendo
plazas disponibles han llamado a
nuestras puertas, atendemos a
una notable poblacién de etnia
gitana a la que queremos muchi-
simo. Enmiaulade 32 ESO, el ano
pasado habia 5 inmigrantes en
un total de 27 alumnos e incorpo-
rabamos a dos alumnas de UCE
en determinadas horas, ademas
de 3 casos de NEE. Este curso si-
go teniendo inmigrantes, se in-
corporan 3 alumnos de UCE y
tengo un caso mas de minorias.
Para que luego alguien diga que
somos privados y elitista, o para
que Podemos e IU quieran elimi-
nar el concierto...jVer para creer!

JOSE M2 MURUZABAL DEL SOLAR,
Profesor de la ensefianza concertada.

DOEG

M Las cartas dirigidas a esta seccién se-
rén de 15-20 lineas. Debe
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Un cambio que
no deberia darse

Soy una chica de 18 afios que, de-
bido a una situacién familiar
complicada -el fallecimiento
inesperado de mi abuela que,
junto con mis padres y mis her-
manos, erauno delos pilares mas
importantes de mi vida- estoy
cursando 2° de Bachiller con dos
asignaturas: Filosofia y Geogra-
fia. Como muchas personas, has-
ta hace muy poco no sabia el mo-
delo de examen de la “nueva Se-

lectividad”, algo que me parece
lamentable debido a que los
alumnos de este afio no nos he-
mos preparado con la misma in-
tensidad que otros afios (al no co-
nocer desde un principio todo).
Desde mi punto de vista, lo pro-
pio seria que este afio la Selectivi-
dad no cambiara en absoluta-
mente nada al afio pasado, o que
al menos se pudiera elegir tal y
como se hizo cuando se pasé del
examen de acceso a cada univer-
sidad a la Selectividad, hace ya
varios aflos, donde se podia ele-
gir cudl escoger. Este afio opino
que se deberia hacer igual, o que
se mantuviera la antigua estruc-
tura,y que una vez sabido todo
respecto a la nueva Selectividad,
se empiece el afio que viene a pre-
parar a todos los alumnos desde
principio de curso. Ademas, en
mi caso, como repetidora con
esas dos asignaturas se me com-
plican aun mas las cosas debido a
que Filosofia este afio no esta
dentro de las troncales a elegir
con Historia, y Geografia es una
de las asignaturas para subir no-
ta,quenomeafectaalasubidade
nota en el grado de Psicologia

que quiero hacer.

Es decir, que si el cambio del
modelo de Selectividad lo han he-
cho paramejorarlaeducacién de
los jévenes, en mi caso y estoy se-
gura que en el de muchas mas
personas, no es asi. Me gustaria
quelotuvieran en cuentay que se
pusieran en el lugar de todos los
alumnos realmente. Que recuer-
den que ellos no tuvieron que so-
portar tantos cambios educati-
vos debido a las elecciones politi-
cas.

EVA RAMOS ORTEGA

Gesto singular

Cada vez que voy a un estableci-
miento a realizar mis compras,
veo a una sefiora mendigando.
Saluda, le devuelvo el saludo, pide
ayuda... Se le ve muy fragil. Se le
aprecian varias minusvalias. A
pesar de ello, paso y sigo mi cami-
no. Me indigno conmigo misma.
Enmiinterior me hago siempre la
misma pregunta: ;hago bien? O
seria peor hacerlo contrario.
Sabemostodolo que haydetras
de la mendicidad y que hay otras
vias a dénde se pueden dirigir pa-

ramejorarsusituaciényqueesen
ellas donde colaboramos para
que se puedallevaracabo. Hoyes-
toy muy agradecida a estasefiora.
Cuando me estaba alejando, a
unos metros de donde ella se en-
contraba, of que gritaba y gritaba
todoloque podia. Me volvi creyen-
do que pasaba algo. Veia a gente
transitando por la acera. De re-
pente, me percaté de que la sefio-
ra sedirigiaami yme sefialaba el
suelo. Cual fue mi sorpresa que el
objeto del suelo era mi billetero.
Para hacerse entender gesticula-
ba, ya que habla con dificultad...
Pero se le ilumind la cara cuando
vio que yo le habia comprendido.
Mi billetero estaba en mitad de
distancia entre ellay yo. Tuve una
sensacion agridulce en ese mo-
mento, por mi imaginacién pasa-
ron muchas cosas. Esta sefiora
podia haberse levantado y coger
el billetero (aunque con dificultad
se mueve “ligera” a su manera) y
sin embargo me avisé. Por ellome
senti mucho mas pequeila que
ella pues me estaba dando una
leccién que nunca podré olvidar.
Recogimibilleteroymeacerqué a
ella: fue un momento para recor-

dar que se queda entre nosotras.
Como en todos los colectivos
hay personas de bien y otras que
dejan mucho que desear. De todos
es sabido que también se han da-
do casos negativos muy dolorosos
recientemente. Me gustaria decir
aquésefnioramerefiero,peronolo
hago porsiella pudiera enfrentar-
se arepresalias de su entorno. He
tenido la necesidad de darlo a co-
nocer ptublicamente y volver a rei-
terarle mi agradecimiento por su
gran gesto.
MARIA DEL CARMEN MARTINEZ HER-
NANDO

El masculo
financiero de la UE

La politica de estimulos moneta-
rios y financieros en la Unién se
va a mantener. Asi lo confirmo el
presidente del Banco Central Eu-
ropeo, Mario Draghi, quien ad-
virtié que la recuperacion de la
zona del euro todavia “depende
de la politica monetaria expansi-
va”. Es decir, del dinero barato. Al
menos, hasta que la economia
crezca con mas fuerza.

VALENTiN ABELENDA CARRILLO

clubsorTeOs

A
cines

itaroa

Participa y gana en

clubsuscriptor.diariodenavarra.es

Si quieres aprovechar todas las ventajas del Club, llédmanos al 948 076 068 o entra en clubsuscriptor.diariodenavarra.es

ais

Cine en familia Sorteo 200 entradas

Cines Itaroa (Huarte-Pamplona), 3 al 11 de diciembre, 12:00 horas

EXCLUSIVO SUSCRIPTORES: Los interesados en asistir a las matinales de cine, podran participar hasta el 1 de
diciembre en el sorteo de 200 entradas (50 bonos de 4 entradas) entrando en clubsuscriptor.diariodenavarra.es

Los ganadores se publicaran el dia 2 de diciembre.

DN

club
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Empleo
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El Gobierno se propone que haya 1.000
nuevos autonomos al aino en Navarra

Ha elaborado un plan con el sector para fomentar y consolidar este empleo

Incluye ayudas para
nuevos proyectos o
incentivos para una
segunda oportunidad tras
un fracaso empresarial

Navarra cuenta con
47.218 afiliados en el
Régimen Especial de
Trabajadores
Auténomos (RETA)

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Emprender un proyecto que aca-
be siendo sélido, rentable y dure
asi en el tiempo, conseguir liqui-
dez, hacer frente alamorosidady
al intrusismo, asumir la soledad
ante los problemas diarios y con-
tar con una proteccion social in-
ferior ala de los trabajadores por
cuenta ajena son algunos de los
retos y de las dificultades por las
que atraviesan cada dia miles de
trabajadores auténomos. El Go-
bierno de Navarra, en colabora-
cién con asociaciones de este co-
lectivo conlas que integra el Con-
sejo Navarro del Trabajo
Auténomo, ha elaborado un plan
con 57 medidas, algunas ya en
marchay otras en estudio, con el
que pretende, entre otros objeti-
vos,aumentar el nimero de auté-
nomos, pero también consolidar
los proyectos en marcha.

Estas medidas forman parte
deunplan del Trabajo Auténomo
en Navarra (2017-2010) que para
el afio que viene cuenta ya con
una dotacién econémica de algo
mas de 2 millones de euros
(2.078.000 euros), plan al que se
pueden presentar aportaciones
hasta el préximo 10 de enero.

Las medidas se divulgaran
permanentemente en internet,
en navarraemprende.com y por-

b 4 f
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Buena parte de los auténomos trabajan en el comercio. En la fotografia, gente de compras en la calle Gaztambide de Tudela. sLANCA ALDANONDO (ARCHIVO)

talautonomos.com, para facilitar
el acceso alas mismas.

El objetivo: 1.500 altas al aio
En un momento en el que se pre-
tende recuperar los niveles de
empleo previos a la crisis, el Eje-
cutivo ve en el fomento del em-
pleo auténomo un buen camino.
El objetivo marcado, segin deta-
116 el vicepresidente de Desarro-
llo Econémico, Manu Ayerdi, es
que cada afio 1.000 nuevas perso-
nas se den de alta en el Registro

Especial de Trabajadores Auté-
nomos (RETA), y los auténomos
en activo contraten a 500 perso-
nas mas. En total, 1.500 altas.
Otro fin es aumentar del 73%
actual al 75% los auténomos en
activo durante mas de 3 afios.
Entre las medidas, esta el im-
pulso de una formacién especifi-
ca; dar ayuda técnica cualificada
para poner en marcha nuevas
ideas en colaboracion con CEIN,
CENIFER ylas asociaciones de
auténomos; ayudas de hasta

2.700 euros para nuevas empre-
sas; y microcréditos de hasta
50.000 euros sin aval en colabo-
racion con Sodena, la sociedad de
garantia reciproca Oinarriy seis
entidades bancarias. Hay actua-
ciones de orientaciéon y acompa-
fiamiento a los proyectos, de apo-
yo al relevo generacional o de
ayuda alamujer auténoma.

El auténomo en Navarra
En Navarra, los auténomos supo-
nen el 18% del total de afiliados a

la Seguridad Social. El pasado
septiembre, estaban registrados
47218 afiliados en el RETA, delos
que el 58% (27.438) son personas
fisicas y el resto, sociedades (au-
ténomos dados de alta con forma
de sociedad). De los auténomos
personas fisicas, casi 4.500 tie-
nentrabajadoresasu cargoyem-
plean a algo mas de 9.000 perso-
nas (400 mas que el afio pasado).
Ayerdi destacé que mientras en-
tre septiembre de este afio y sep-
tiembre de 2015 se redujo el auté-

LINEAS ESTRATEGICAS Y MEDIDAS

1 FOMENTO DE LAS
COMPETENCIAS

Oferta formativa: Sobre gestién
empresarial y ayuda técnica para
emprender nuevas ideas, en colabo-
racion con CEIN, CENIFERy asocia-
ciones de trabajadores auténomos.

2 SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

Fomento de nuevas altas: Ayudas
afondo perdido de hasta 2.000 eu-
ros paraaltas enel RETAyde hasta
2.700 euros para nuevas empresas.
Locales para proyectos: Estudian
poner adisposicion de auténomos

10 locales publicos de Nasuvinsa.
Acceso a lafinanciacién: Micro-
créditos de hasta 50.000 euros sin
aval, en colaboracién con Sodena,
Oinarriy entidades bancarias.
Punto de informacién virtual: A
través de navarraemprende.comy
de portalautonomos.com.
Comercio urbano: Ayudas para
emprendedores y tarifas de resi-
dente para aparcaren lacalle (se
negociara con los ayuntamientos).

3 CULTURA EMPRENDEDORA
Orientacidon al autoempleo: Enla
educacion, con jornadas y charlas.

4 CONSOLIDACION DEL
TRABAJO AUTONOMO

Lucha contra la morosidad: Poner
un buzén andnimo para denuncias.
Habilitar inspectores.

Contra la economia sumergiday
el fraude fiscal: Los auténomos po-
dran beneficiarse de las ayudas fis-
cales del Plan de Emprendimiento,
como el 20% de deduccién en IRPF
o0 Sociedades cuando tengan benefi-
cios durante los primeros 5 afios.
Evitar el cierre y fomento del rele-
vo generacional: creacion de una
bolsa de negocios sin sucesion, ayu-
da alarenovacion de estableci-

mientos, medidas fiscales, facilida-
des pararenovar la actividad, etc.

5 MUJERES AUTONOMAS
Emprendedoras. Medidas para
atender las necesidades de la auté-
noma como que pueda ejercer su
derecho a reducir su jornada para
cuidar hijos, y para prevenir situa-
ciones de desigualdad de género.

6 PREVENCION DE RIESGOS Y
SALUD LABORAL

Mejorar la prevencion: Fomento de
la cotizacion por AT/EP (accidente
de trabajo / enfermedad profesio-

nal), actualmente por debajo del
20%, para alcanzar el 24% en 2019.

7 PROTECCION SOCIAL Y
ANTE EL FRACASO

Acceso arenta garantizada: Con
formacidn para favorecer suinser-
cion en el mercado laboral.
Segunda oportunidad: accesoain-
centivos y medidas de apoyo a las
personas que quieran volver aem-
prender en igualdad de condiciones
que el resto de emprendedores.

8 MEJORA DEL COLECTIVO
Fomento del asociacionismo.
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nomo no empleador (un 2,1% me-
nos), aumenté6 un 3% el nimero
delos que contratan personal.

Segun recoge el Plan, cada dia
hay més auténomos en Navarra
que consolidan su actividad: dos
de cada tres son persona fisica,
“auténomos propiamente di-
chos”, y el 65%, llevan con su ne-
gocio mas de cinco aios. En el
otrolado, el 12% de los emprende-
dores navarros, unos 3.300, han
iniciado su actividad por cuenta
propia hace menos de un afio.

El perfil medio del auténomo
en Navarra es un hombre de en-
tre 40y 54 afios, sin asalariados a
su cargo, con una sola actividad,
que lleva cinco afios 0 mas en su
negocioy que cotiza por la base
minima de cotizacion.

Desproteccion social
El Gobierno sostiene que no pue-
de haber diferencias de recursos
publicos para parados segun el
régimen en el que coticen. Deta-
lla que en Navarra no llegan a un
10% los auténomos que cotizan
por cese de actividad y al 80% de
ellos, cuando han necesitado esta
prestacion por cierre de su nego-
cio, les ha sido negada por la Se-
guridad Social. Eso conduce a
que la mayoria de auténomos
que cesan se quedan en situacion
de desamparo y desproteccion
social, se denuncia en el plan.
Para hacer frente a esto, se
propone que los auténomos que
hayan fracasado y se hayan aco-
gido a una segunda oportunidad
puedan reemprender con todos
los incentivos y medidas de apo-
yo que se den a los nuevos em-
prendedores. Y recuerda que
quienes quedan sin proteccién y
cumplen los requisitos pueden
acceder alarenta garantizada.
Ayerdi reconocié que hay
areas en las que el trabajo estara
limitado por las competencias
del Estado. Por ejemplo, enlame-
jora de la proteccion social a mu-
jeres auténomas para el cuidado
de hijos. El vicepresidente indicé
que actuaran hasta donde sea po-
sible. Crearan un grupo de traba-
jo en el Consejo Navarro del Tra-
bajo Auténomo, en colaboracién
con el Instituto Navarro de Igual-
dad, para tener la visién juridica
de lo que se puede llevar a cabo.
Ayerdirecalco que los auténo-
mos, presentes en el Consejo,
también orientaran sobre las
medidas que sean efectivas y las
que haya que modificar.

CLAVES

33%

DE LOS AUTONOMOS SON
MUJERES y el 67%, dos de
cadatres, son hombres.

40218

AUTONOMOS est4n afilia-
dos al Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos de
Navarra, un 1% mas que el
afno pasado. Del total, el 58%,
27.438 son personas fisicas,
“auténomos propiamente di-
cho” yelresto, 19.780, el
42%, son sociedades (auto-
nomos dados de alta con for-
ma de sociedad).

4487

AUTONOMOS CON
EMPLEADOS

De los 27.438 auténo-
mos persona fisica, un
total de 4.487 tenian
en septiembre trabaja-
doresasucargo.En
concreto, tenian con-
tratadas a 9.065 per-
sonas, 406 empleos
mas que el afio ante-
rior (casi el 5% mas).

Perfil del
autonomo
en Navarra

Esunhombre, deentre 40y
54 afios (aunque con unaim-
portante presencia de mayo-
res de 55 afios), sin asalaria-
dos a sucargo, con unasola
actividad, espafiol, que lleva
cinco afos 0 Mas en su nego-
cioy que cotiza por la base
minima de cotizacion.

POR SECTORES. Lamitad
de este colectivo trabajaen
comercio, construcciony
agricultura.

Autonomos en Navarra

No empleadores

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social
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Los autonomos apoyan
el plan, pero piden que se
aplique en su totalidad

CEAT ve clave quitar
barreras burocraticas y
ATA destaca el apoyo a
los que empiezany a
los que ya estan

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

Asociaciones de auténomos que
han colaborado con el Gobierno
en la elaboracion del plan acogie-
ron ayer con satisfaccién su proé-
xima puesta en marcha, pero pi-
dieron también que se aplique en
su totalidad y que en esa tarea se
siga colaborando con ellos. Asilo
indicaron tanto la CEN (Confede-
racion de Empresarios de Nava-
rra) y la asociacién intersectorial
de auténomos CEAT como el pre-
sidente de la Asociacion de Tra-
bajadores Auténomos (ATA) de
Navarra, Juan Carlos Equiza.

Sin competencia “desleal”

CEAT Navarra ha trabajado en el
plan desde marzo, y considera
que uno de los elementos centra-

les para favorecer el empleo en el
colectivo de auténomos es “la eli-
minacion de barreras burocrati-
cas”, un reto “que debera coordi-
narse tanto con las administra-
ciones locales como con la foral”,
indicé en un comunicado.

Ademas, reclamé que la lucha
contra el empleo sumergido y el
fraude fiscal cuenten con recur-
sos especificos, y que se trabaje
en medidas que vayan desde la
concienciacion social hastala de-
nuncia anénima “que permita
erradicar la competencia desleal
delos defraudadores”.

Fomento de 22 oportunidad
Esta asociacién considera un
acierto el fomento de la segunda
oportunidad “para personas que
han demostrado tener capacidad
emprendedora y que por culpa
de la crisis no han podido seguir
creando empleo”.

En cuanto a las medidas para
prevenir riesgos laborales, CEAT
respalda que se haga un estudio
de la situacion para disefiar ac-
ciones concretas y animoé a traba-

jarparaimpulsarla cotizacién en
accidentes de trabajo “que tan
pocos auténomos la tienen reco-
gida actualmente”, lamento.

Desgravacion del IAE

En materia fiscal, CEAT Navarra
pide la desgravacion total del Im-
puesto de Actividades Econdmi-
cas para este colectivo. Recalca
que este tributo que cobran los
ayuntamientos sélo se estd apli-
cando en Navarra, “lo que resulta
un agravio comparativo con el
resto de comunidades”.

Ademas, resalta la importan-
cia de que se unifiquen los servi-
cios de informacidn sobre el au-
toempleo, hasta ahora “poco co-
ordinados”, asegura.

Tanto CEAT como el presiden-
te de ATA Navarra reclamaron
que se apoye no sélo la puesta en
marcha de actividades, sino tam-
bién la consolidacion de éstas, al-
go que Equiza indic6 que ya esta
recogido en un plan que contem-
plalas demandas que ha plantea-
do su asociacién en los dltimos
meses, destacé en una nota.
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Montoro se compromete a
que el presupuesto apoye
Canal de Navarray TAV

El ministro de Hacienda
se lo trasladé
personalmente en

una reunion al diputado
de UPN lhigo Alli

DN
Pamplona

Elministrode Hacienda, Cristobal
Montoro, trasladé al diputado de
UPN Iiigo Alli su “compromiso”
para que el Canal de Navarray el
Tren del Alta Velocidad tengan el
apoyo del Estado en los Presu-
puestos Generales de 2017, que ac-
tualmente se estan elaborando.
Montoro se lo transmiti6 a Alli
en una reunion celebrada en el
Congreso de los Diputados, en la
que el diputado regionalista de-
fendi6 “el caracter estratégico de

ambos proyectos paraNavarrayla
necesidad de que puedan contar
de manera prioritaria con finan-
ciacion del Estado”. En ese senti-
do, segtin UPN, el ministro Monto-
ro se mostroé “receptivo” a las peti-
ciones de la formacién
regionalista y se comprometié a
darles satisfaccion.

En un comunicado, UPN expli-
céqueesteencuentrosurgetrasla
conversacion telefénica que man-
tuvieron hace dos semanas los
presidentes de ambos partidos,
Javier Esparza y Mariano Rajoy,
en la que el primero le trasladé la
disposicion de UPN para negociar
los préximos presupuestos del Es-
tado.

Alareunién de Alliy Montoro
seguiran nuevas reuniones con di-
versos miembros del Ejecutivo
que preside Mariano Rajoy, tanto
anivel politicocomotécnico, hare-

marcado la formacién regionalis-
ta.

UPN y PP firmaron un pacto
electoral por el que el partido re-
gionalista se comprometia a votar
afavor de la investidura de Maria-
no Rajoy, mientras que el PP hacia
lo propio para la eliminacién de la
Disposicion Transitoria 42, en ca-
so de que se reforme la Constitu-
cién, y mostraba su compromiso
con ladefensa delrégimen foral.

En el resto de las iniciativas, in-
cluidos los Presupuestos, UPN
adoptara la postura que entienda
“mas beneficiosa para Navarray
parael conjunto de los espafioles”.

Postura de Ayerdi

Elvicepresidente de Desarrollo
Econémico del Gobierno foral,
Manu Ayerdi, manifesto, sobre el
TAVy el Canal de Navarra, que la
“clave” estd en “hablar con los mi-

ElCanal cie Navarra, una de las obras fundamentales para UPN y PP.

nistros directamente”. “Las rela-
ciones tienen que ser directas en-
tre los dos Gobiernosy tiene que
haber un trabajo institucional, se-
rioybien ordenado”, opiné.
Preguntado por que el ministro
Montoro se haya comprometido a
que el TAVy el Canal de Navarra
tengan apoyo presupuestario del
Estado, Ayerdi aboga por hablar
con los ministros. “Solicité entre-
vista al ministro de Fomento al dia
siguiente de ser nombrado, su ga-
binete nosllamé trasladando el in-
terés en quelareunién se produje-

rarapidamente pero pidiéndonos
un poco de tiempo porque el nue-
vo ministro tenia que situarse”.
Sobre el Canal, dijo: “Hay una enti-
dad, Canasa, donde ambas admi-
nistraciones compartimos conse-
jode administracién y tenemos fo-
ro de conversacion”, dijo, para
afiadir que “en ese Consejo hasta
ahora se estan estudiando y to-
mando las decisiones por unani-
midad”. “Confio en que se ese tra-
bajo de reenfocar una situacién
complicada se haga enla coheren-
ciaenlaque se viene haciendo”.

Saenz de Santamaria
reprocha a Bildu que
hable por Navarra

Un diputado por Vizcaya
pregunto al Gobierno por
los recursos presentados
contra decisiones del
Pais Vasco y Navarra

EFE
Madrid

Lavicepresidenta del Gobierno,
Soraya Sdenz de Santamaria, afir-
mo ayer que la voluntad del Ejecu-
tivo “es reducir la conflictividad” e
incluso “reanalizar” si algunos de
losrecursos que hainterpuestoen
el Pais Vasco y Navarra “pueden
sernegociados conlos consiguien-
tes cambios actualizados”.

Séenz de Santamaria respon-
di6 asien la sesién de control al
Gobierno en el Congreso al ser
preguntado por el diputado Oskar
Matute (EH Bildu) siva aretirar el
Gobierno los recursos presenta-

dos hasta ahora “abandonando la
practica sistematica de recurrir
las leyes legitimamente aproba-
das por las instituciones vascas y
navarras en cumplimiento de las
competencias que ostenta”.

La vicepresidenta ha dejado
claro que se trata de dos comuni-
dades distintas “con sus propias
instituciones, su propia dindmica
y su propia actividad legislativa”.
Informé de que el Gobierno del Pa-
is Vasco harecurrido en 34 ocasio-
nesdisposiciones del Ejecutivo,en
tanto que éste lo ha hecho con 17
disposiciones vascas. En Navarra,
explicd, el Gobierno ha recurrido
15 disposiciones del Parlamento
de Navarra que ha recordado fue-
ron aprobadas “en contra de algu-
nasinstituciones navarras”.

Oskar Matute ha sehalado que
resulta “paraddjico” que la volun-
tad del Gobierno para “renegociar,
para cambiar la posicién manteni-
dahasta la fecha de interponer re-

cursos a decisiones adoptadas por
el Pais Vascoy Navarra” pueda ser
“manejada en funcion de los nue-
vos tiempos” politicos. “Puede sig-
nificar que su determinacién para
imponerrecursosnoloeratantosi
ahora esta dispuesta a renegociar
en voluntad de un nuevo tiempo”,
ha afiadido el diputado de EH Bil-
du.

Bildu, “por el pueblo espaiol”
Durante la pregunta, la vicepresi-
dentale sefial6 a Matute que podia
hacer esta pregunta en la sesion
de control al Gobierno “como re-
presentante del conjunto del pue-
blo espafiol” y que, aunque sea di-
putado por la circunscripcién de
Vizcaya, puede interrogar por
asuntos que afectan al Estado. Ma-
tute le respondié que él es repre-
sentante “de una parte dela ciuda-
dania vasca, ciudadania vasca de
la Comunidad foral de Navarray
de la autonomia vasca, pero no re-
presentante del conjunto del pue-
blo espafiol ni nada parecido”.

Séenz de Santamaria respon-
di6 que Matute es una represen-
tante del pueblo espafiol elegido
por la circunscripcion de Vizcaya.
“No han tenido ninguna represen-
tacion en Navarra, ni un solo esca-
fio. Si pregunta por Navarra lo ha-
ce como representante del pueblo
espaiiol”, finalizo.

LacomisiondelaCAN
esperacerrarlafase
documental afindeaiio

El plazo para redactar
el informe de
conclusiones se amplia
al 30 de junio de 2017

Efe. Pamplona

La comisién de investigacion
constituida el 27 de abril para es-
clarecer motivos y depurar res-
ponsabilidades en torno a la de-
saparicién de Caja Navarrare-
solvi6 ayer cursar nuevas
peticiones de informacion antes
de cerrar, previsiblemente el
préximo 31 de diciembre, la fase
documental. A su vez, acordéd
ampliar hasta el 30 de junio de
2017 el plazo para redactar el in-
forme de conclusiones.

Las propuestas de peticion de
informacioén cursadas van dirigi-
das fundamentalmente a Caixa-
bank, para que indique si deter-
minada documentacion que los

grupos siguen considerando
“fundamental” la puede remitir
directamente o ha de hacerse a
través de algin 6rgano judicial.

En concreto, Geroa Bai, EH
Bildu e I-E solicitan a Caixabank
las cuentas anuales de la Corpo-
raciéon CAN de los afios 2000-
2013, asi como Hiscan Patrimo-
nio SL de los afios 2007-2013y
una relaciéon detallada de distin-
tos periodos de percepciones a
miembros de los consejos de ad-
ministracion de las sociedades
Hiscan, Corporacién CAN y
CCAN 2005 Inversiones Societa-
rias SAU.

También piden un inventario
de obras de arte transmitidas de
CANyBanca Civica a Caixabank;
actas de reuniones entre JC Fol-
dersy Banca Civica; carta de in-
tenciones de julio de 2010 entre
Banca Civicay JCFoldersyunin-
forme detallado de jornadas or-
ganizadas por Vidlogos de los
afos 2002 a 2011.

Xehetasun azterlana Elizondoko
16. poligonoko 772. lursailean.
Hasierako onespena

2016/11/29ko Nafarroako AQOren 230.
alean, honako iragarkia argitaratu da:
“hasiera batean onestea Elizondoko 16.
poligonoko 772. lursailaren xehetasun
azterlana, M? Teresa Matilde Garmendia
Galarreguik sustatua”.

Eta publiko egin da, horren legezko ondo-
rioetarako, aipatu iragarkiaren testu osora
bidaltze oharra espresuki eginda.

Baztanen, 2016ko azaroaren 29an
Alkatea, Joseba Otondo Bikondoa

BAZTAN

Estudio de detalle de la parcela
772 del poligono 16 de Elizondo.
Aprobacion inicial
En el BO de Navarra n° 230, de fecha
29/11/2016, se publica anuncio relativo a:
“aprobacion inicial del Estudio de Detalle
de la parcela 772 del poligono 16 de
Elizondo, promovido por M? Teresa

Matilde Garmendia Galarregui”.

Lo que se hace publico, con expresa
remision al texto integro del mismo, a
efectos legales consiguientes.

Baztan, 29 de noviembre de 2016
El alcalde, Joseba Otondo Bikondoa
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La plantilla de Isringhausen
acepta una doble escala
salarial para crear empleo

El pacto laboral

de la antigua Asientos
Esteban fue apoyado por
45 sies frente a 13 noes

La plantilla mantiene
su salario y permite una
escala salarial mas baja
que posibilitara unos
120 empleos nuevos

iNIGO SALVOCH
Pamplona

Los trabajadores de la empresa
Isringhausen, antigua Asientos
Esteban, respaldaron ayer por
mayoria un nuevo convenio labo-
ral que les permite conservar sus
salarios alavez que establece una
nueva escala salarial méas baja pa-
ra las futuras incorporaciones.
Estatltimaerala condicién quela
empresa alemana habia fijado pa-
ra acometer un nuevo plan de in-
versiones que, segin adelanté du-
rante la negociacion, permitira
pasardelos 90 empleos actuales a
mas de 200 en los préximos afios.

Luis Barinaga, delegado del
sindicato CC OOy presidente del
comité de empresa, anuncid ayer
los resultados de la votacién que
culminé meses intensos de nego-
ciacién. De los 64 trabajadores
que votaron, 45 lo hicieron a fa-
vor de respaldar el acuerdo -pro-
puesta que defendia el comité-, 13
se mostraron en contray seis se
abstuvieron.

Elnuevo convenio establece-
ra una doble escala salarial en la
empresa. Asi, todas las nuevas
incorporaciones a partir de la
firma se realizaran con una sus-
tancial rebaja de los salarios,
que pasaran a ser los que mar-
can las tablas del convenio del
Metal en Navarray que en la ca-
tegoria de entrada representan
un descenso de ingresos anua-
les de unos 7.000 euros. Sitodo
marcha segun lo previsto, las
nuevas incorporaciones se pro-
duciran desde el préximo afio
con un salario bruto de unos
20.416 euros anuales.

“Blindaje” de la plantilla

Estareduccién no afectara a los
actuales empleados, que man-
tendran su remuneracion gra-
cias a un complemento personal
que no serd “ni compensable ni
absorbible”. Eltexto pactado por
las partes también incorporauna
cldusula de blindaje para la ac-
tual plantilla, de forma que, si
fuera necesario aplicar un EREy
no hay un pacto, primero afecta-

LA CIFRA

/000

EUROS Los nuevos trabajadores de
Isringhausen percibiran 7.000 eu-
ros menos en la categoria de entra-
da.

ria a los empleados con menor
antigiiedad.

El nuevo convenio vincula los
salarios a “la situaciéon econémi-
cadelaempresaylaevoluciéon de
las nuevas lineas y productos a
incorporar ala planta”. Ademas,
como parte del acuerdo se con-
templa también la recuperacién
del 10% de salario perdido en
2012. Unarecuperacién que se
producira en el horizonte de 2021
de acuerdo también a los resulta-
dos.

Nuevos pedidos de Alemania
Las negociaciones para el nuevo
pacto de empresa, que sustituira
al firmado en 2007 y que perma-
necera vigente hasta el 31 de di-
ciembre de 2021, comenzaron
hace méas de dos meses. Durante
las conversaciones, la empresa
propusoun plan para traer desde
Alemania siete nuevas lineas de
produccién de asientos para con-
ductores de camiones y autobu-
ses que se traducirian en la crea-
cién de unos 127 puestos de tra-
bajo fijos, objetivo que vinculé a
una sustancial reduccién de las
condiciones laborales. La inver-
sién material superaralos 2,5 mi-
llones, alos que se sumara la in-
version en formacion.

Lafabrica, unadelas emblema-
ticas de Landaben, padecia en los
ultimos aflos un constante proce-
sodereduccion de plantillaque es-
taba poniendo en peligro su viabi-
lidad. Lafacturacién habia pasado
delpicode 39 millonesdeeurosre-
gistrados en 2008 hasta los 16,5
millones de 2014.

Imagen de archivo de la fabricacién en Asientos Esteban. DN

LUIS BARINAGA PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA

“El acuerdo pone fin
ameses muy duros”

Luis Barinaga (CC OO) valor6
ayer de modo positivo el respal-
dodelaplantillaal acuerdo “por
cuanto supone el mantenimien-
todelos actuales puestosdetra-
bajo. Y side paso vienen otros
cien afnadidos, bienvenidos se-
an”, afirmaba no sin dejar dere-
conocer que la contrapartida

serd un salario mds bajo para
los entrantes. “Han sido meses
muy duros y es hora de agrade-
cer atodoslos miembros del co-
mité sutrabajo”, afladia. Junto a
é], estan Juanjo Barinaga (CC
00), Dani Landibar (Auzote-
gi),Juanfran Gil (ELA) y Juan
Ramén Iribarren (UGT).

Las ONG muestran su
“rotunda disconformidad” con
el presupuesto del Gobierno

® Lapresidenta de la
coordinadora afirma que se
trata de “un incumplimiento
en el compromiso de dar pasos
inmediatos y eficaces”

EFE
Pamplona

Lapresidentadela Coordinadora
de ONGD, Patricia Ruiz de Irizar,
mostré su “rotunda disconformi-
dad” con el proyecto de Presu-
puestos, por suponer un “incum-
plimiento en el compromiso de
dar pasos inmediatos y eficaces”
paraalcanzarel 0,5% de ayuda an-
tes de finalizar la legislatura.

El compromiso de avanzar en
la ayuda al desarrollo se recoge
en el acuerdo programatico en el
que se sustenta la accién del Go-
bierno, segtin recordo la coordi-
nadora. Habla de “incumpli-
miento del compromiso de cam-
biar la posicién de Navarra ante
la pobreza extrema y sus victi-
mas mas vulnerables”. Las cifras

presentadas por el Gobierno de
Navarra establecen un 0,15 % en
cooperacion sobre el presupues-
to general y un 0,16 % sobre pre-
supuesto con gastonofinanciero,
lo que refleja, en su opinién, “un
estancamiento absoluto respeto
alo prometido hace un afio y me-
dio, cuando se form¢ el Ejecuti-
vo”. “No reclamamos nada que no
se haya comprometido ya por
parte de los grupos politicos que
apoyan al Gobierno”, subray¢ al
respecto Ruiz de Irizar.

La presidenta de CONGDN
apuesta por que en 2017 se desti-
ne una inversion del 0,3 % a coo-
peracién internacional, de acuer-
do con el calendario comprome-
tido para 2019.

Tras apuntar se han reunido
con varias formaciones parla-
mentarias para solicitar modifi-
caciones en los Presupuestos de
2017, “oficialmente” no tienen
ninguna respuesta por parte de
ningun partido y no saben exac-
tamente qué tipos de enmiendas
han hecho ala cooperacion.

David Palacios
presidira los
consejos
vitivinicolas

DN Pamplona

El presiden- -

te del Conse- A

jo Regula-

dor delaDe-

nominacién

de Origen A\

Navarra, Da-

vid Palacios, ha sidonombrado
presidente de la Conferencia
Espafiola de Consejos Regula-
dores Vitivinicolas (CECRV) en
la asamblea general celebrada
en Olite. El olitense David Pala-
ciosrecoge el testigo del ex pre-
sidente del Consejo Regulador
deVinosde Toro, Amancio Mo-
yano Mufoz. En la reunién, ce-
lebrada en la sede de la DO Na-
varra, han participado mas de
50 representantes de una
treintena de denominaciones
y se han repasado las lineas de
actuacioén de la Organizacion
durante el presente afio en tor-
noasusdos grandes ejes estra-
tégicos: la promocion y la pro-
teccion delas DO vitivinicolas.

Los precios del alquiler de
vivienda protegida bajaran
para fomentar esta formula

® La Comision de Derechos
Sociales aprueba diversas
medidas para garantizar a
todas las personas el derecho
aunavivienda digna

EUROPA PRESS
Pamplona

La Comisién de Derechos Socia-
les aprobé ayer el dictamen en
relacién con la proposicién de
Ley Foral por la que se adoptan
medidas de apoyo a los ciudada-
nosy ciudadanas en vivienda. La
proposicién de Ley Foral fue pre-
sentada por el cuatripartito.

La proposicion tiene el fin de
promover el derecho a una vi-
vienda digna a todas las perso-
nas; impulsar el alquiler protegi-
do através de un descenso de los
precios yla promocién de nueva
vivienda; y facilitar otras actua-
ciones como la rehabilitacion de
edificios, flexibilizando los requi-
sitos paraacceder aayudasome-
jorandolas subvenciones.

Otrasmedidas que se contem-
plan para “huir del modelo de la
burbuja inmobiliaria” son esti-
mularlapromocién de nuevas vi-
viendas a través de cooperativas,
regular una nueva férmula de te-
nencia como es la cesion en uso,
favorecer la participacion publi-
caen el disefio de las politicas de
vivienda y mejorar la eficiencia
energéticadelosinmuebles.

Para el fomento del alquiler
protegido, prevé un descenso de
las rentas de entre un 8,05% y un
14,67% respecto a los precios de
2015. Estas cuantias, que estaran
congeladas durante 2017, se ac-
tualizarian conforme al IPC. Asi,
el precio inicial maximo de renta
aplicable a los nuevos contratos
de arrendamiento de viviendas
protegidas seria en la Comarca
de Pamplona de 5,40 €/m*itil de
vivienda, de 60 euros paralatota-
lidad de la superficie de garaje y
de 2€/m” titil de trastero y resto
de anejos. En el resto de localida-
des navarras, el precio maximo
dealquiler seriade 5,10 el m*til.
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El nuevo Centro de
Salud de Lezkairu

estaraenlaavenida &

JuanPabloli

El Gobierno de Navarra
ha solicitado la cesion
de la parcela al
Ayuntamiento

de Pamplona

DN Pamplona

Elnuevo Centro de Salud del ba-
rrio de Lezkairu se construira
previsiblemente en una parcela
dotacional situada en la avenida
Juan Pablo II, junto a la rotonda
donde se cruza con la calle Cata-
lufia. El nuevo centro atendera a
una poblacién estimada de
16.000 habitantes de los que
4.400 estan en edad pediatrica.
El pasado mes de septiembre
el Servicio Navarro de Salud del
Gobierno de Navarra solicité al
Ayuntamiento de Pamplona la
cesion de una parcela en Lezkai-
ru para construir alli el afio que
viene un Centro de Salud, y ayer
el consejo de la Gerencia de Ur-
banismo del consistorio analizé
la peticion. Legalmente, son las
corporaciones locales las que de-

ben poner a disposicién del Go-
bierno de Navarra los solares pa-
ralos Centros de Salud.

En el centro del barrio
La parcela que el Ayuntamiento
estudia ceder al Gobierno se en-
cuentra en la confluencia de la
avenida Juan Pablo IT y la calle
Catalufia, y larodean ademas las
calles José Manuel Baena Martin
y Manuel Lépez Gonzdlez. La
ubicacion es por lo tanto céntrica
en el nuevo barrio de Lezkairu.
Se trata de una superficie de
1.600 metros cuadrados sobre la
que se puede construir un edifi-
cio de planta bajay tres alturas.
Desde la Subdireccién de Aten-
cién Primaria y la Gerencia de
Salud Mental se calcula que el
nuevo edificio tendrd 2.709, de
los que 1.723 se destinaran para
la Atencién Primaria, todo en
planta baja, ylos 986 restantes
para las actividades de Salud
Mental, en la planta superiory
con entradas independientes.
Para los servicios de Atencion
Primariase calcula que harafalta
una plantilla conformada por 31

-
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actividades.

'y

profesionales, de los que 7 esta-
ran adscritos amedicina de fami-
lia, 5 a pediatria, 12 a enfermeria,
ademas de un trabajador social y
6 administrativos.

En cuanto al servicio de Salud
Mental, se calcula que la pobla-
cién estimada ascenderd a
84.688 habitantes, la mayor par-
te de ellos, 68.688, estan adscri-
tos al sector de la Milagrosa. En
este caso la plantilla la formaran
16 personas entre psiquiatras (4),
psicologos (2), residentes (2), en-
fermerasyauxiliares (4), trabaja-
dor social (1) y administrativos
(3).

La parcela destinada a Centr(; de Salud, marcada en laimagen, se enéuentra entre la avenida Juan Pablo Il y
los edificios blancos situados a la izquierda de laimagen.

DN

DATOS

El Centro de Salud. Se construira
junto alarotonda donde se cruzan
laavenida Juan Pablolly lacalle
Cataluia, en una parcelade pro-
piedad municipal.

Atencién Primaria. El nuevo Cen-
tro de Salud de Lezkairu atendera
una poblacion de 16.000 perso-
nas, de ellos 4.400 requeriran
atencidn pediatrica.

Salud Mental. La poblacién que

se atenderd asciende en este caso

TCC vuelve a pedir
compensacion por
perjuicios en

el nimero de viajeros

La concesionaria de las
villavesas ya denuncié en
2013 un desequilibrio
econémico, con un
acuerdo que ahora expira

P.F.L. Pamplona

Lasociedad Transports Ciutat
Comtal, concesionaria del Trans-
porte Urbano Comarcal, ha pre-
sentado en la Mancomunidad,
gestora de este servicio publico,
un expediente de desequilibro
econdémico, lo que supone una
compensacion econémica por no
cumplirse las expectativas del
pliego de adjudicacién, sobre to-
do en cuanto al nimero de viaje-
ros estimado, y el real.

Los grupos politicos, reunidos
ayer en Comisién Permanente,
conocieron este asunto, de ma-
nos de los técnicos. En realidad
noeraalgonuevo. Laempresare-
sult6 adjudicataria en 2009, por
un periodo de diez afios. Pasados
cuatro, en 2013, ya denuncié de-
sequilibro econémico en la con-
cesiéon. En aquella ocasion, los
técnicos, aceptaron algunos de
los términos, y rechazaron otros,

de manera que las dos partes
compartian el perjuicio por el nu-
mero de viajeros de las villave-
sas. El acuerdo alcanzado enton-
ces expira el 31 de diciembre de
este afo. Y laempresahavueltoa
presentar un expediente porque,
sibien la cifra de viajeros ha me-

jorado en el ultimo afio, no lo ha

hecho en la medida en que se
planteaba en el pliego de condi-
ciones del contrato. En €l se esti-
maban entre 37y 41 millones de
usuarios al afio, y la media hasta
el momento no habria alcanzado
los 35,5 millones anuales. Ade-
mas, argumentan que otros para-
metros, como es el caso del IPC,
han empeorado. Segin algunas
de las cifras aportadas en la reu-
nion de ayer, como es habitual en
estas comisiones, sin presencia
de medios de comunicacion, la
compensacién supondria alrede-
dor de un millén de euros al afio.

Los técnicos proponen acep-
tar la propuesta en parte, en mo-
do similar a 2013. Ahora se abre
un periodo de alegaciones , se
analizaran silashayylapropues-
ta definitiva de los técnicos se ele-
vara a la asamblea de la Manco-
munidad, que se celebrara antes
de final de afio.

a84.688 personas, de las que
68.688 procederan del Centrode
Salud Mental de la Milagrosa.

4 7PROFESIONALES

Trabajaran en el Centro de Salud.
31deellos estardn adscritos ala
Atencién Primaria (12 médicos, 12
enfermeras, 1 trabajador social y 6
administrativos) y 16 a Salud Men-
tal (6 médicos, 2 residentes, 2 en-
fermerasy 2 auxiliares, 1 trabaja-
dor social y 3 administrativos.

El parking de
Santo Domingo
estara cerrado
losdias 4y 5

¢ El Ayuntamiento de
Pamplona efectuara
durante esos dias estudios
arqueoldgicos mediante
georadar

DN Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplo-
na efectuara el préximo do-
mingo, dia 4,y el lunes 5 estu-
dios arqueolégicos, mediante
georadar, en el aparcamiento
de las Huertas de Santo Do-
mingo de cara a la posible
construccion de un parking
subterraneo en la zona. Los
trabajos conllevaran el cierre
del aparcamiento durante
esas dos jornadas, tanto para
la rotacién de zona azul como
parael estacionamiento ex-
clusivo de residentes fuera
del horario de pago.
Conelfindepaliarlareduc-
cién de aparcamiento, el
Ayuntamiento habilitara 150
plazas exclusivas para veci-
nos residentes del sector 1 en
el parking de los corrales del
gas, en la Rochapea. El cierre
no afecta a la bolsa de aparca-
miento situada frente al de-
partamento de Educacion del
Gobierno de Navarra.
Eneseespacioel estaciona-
miento funcionara de manera
habitual, el domingo solo resi-
dentes, y el lunes, zonaroja.
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AUTONO

\ PREVE INCORPORAR 4.000
MOS HASTA 2020 CON UN PLAN

QUE FACILITA MICROCREDITOS SIN AVALES

® Il Gobierno presupuesta 2,078 millones para 2017 @ EISNE daraayudas afondo perdido de hasta
2.000 euros paranuevas altas ® Habra deducciones del 20% en IRPF o Sociedades si tienen beneficios

« Sagrario Zabaleta Echarte
Patxi Cascante

PAMPLONA — Navarra prevé incorpo-
rar 4.000 nuevos auténomos en los
Proximos cuatro afios con el primer
plan dirigido a este colectivo en la
Comunidad, y que present6 ayer el
vicepresidente econdémico Manu
Ayerdi, con el consenso del Gobierno
foral, el Servicio Navarro de Empleo
v las organizaciones profesionales,
como CEN, CEAT y ATA.

El Plan del Trabajo Auténomo en
Navarra que se ejecutara entre 2017 y
2020 calcula que se darén de alta mil
auténomos cada afio y que se genera-
ran 500 puestos de trabajo anuales
(2.000 en todo el periodo de vigencia).
En total, 6.000. Con las 57 medidas
que se van a impulsar a partir del pré-
Ximo aiio, encuadradas en ocho lineas
estratégicas, este colectivo puede con-
tar en 2020 con mas de 51.000 auté-
nomos y 11.000 asalariados que depen-
dan de ellos. Actualmente Navarra
suma 47.450 trabajadores por cuen-
ta propia, con 9.065 por cuenta ajena.
El borrador, que se somete a partici-
pacién piiblica este mes, contara con
una partida de 2,078 millones en 2017.

Entre las medidas del plan, unas ya
existentes y otras nuevas, destacan Ias
politicas de mejora de acceso a la
financiacién mediante microcréditos
de hasta 50.000 euros sin avales, gra-
cias alos acuerdos establecidos entre
Sodena yla sociedad de garantia reci-
proca Oinarri. En mayo, el Gobierno
foral, Oinarri y seis entidades banca-
rias (BBVA, Popular, Sabadell, Caja
Rural, CaixaBank y Laboral Kutxa)
rubricaron un acuerdo para movili-
zar en un plazo maximo de dos afios
30 millones de financiacién a pymes,
micropymes y personas auténomas
y emprendedoras.

Ademas, el SNE ha fijado una parti-
da de un millén de euros para 2017 a
través dela cual podra conceder ayu-
das a fondo perdido de hasta 2.000
euros para aquellas personas que se
quieran dar de alta en el Régimen de
Auténomos. Esta cantidad podra des-
tinarse a gastos de lanzamiento de la
actividad que estime el impulsor de
la actividad, como honorarios de nota-
rio, asesores, registro de patentes,
impuestos, licencias, obras de aper-
tura, consultoria o publicidad. En esta
linea el departamento de Desarrollo
Econémico también dispondra de

i i

una partida de 300.000 euros para
nuevas empresas, a razén de hasta
2.700 euros por concesion.

MEDIDAS FISCALES Fl plan también tra-
bajara en luchar contra la economia
sumergida y el fraude fiscal median-
te los beneficios fiscales incluidos en
el Plan de Emprendimiento que con-
sisten en deducciones del 20% en IRPF
o Sociedades con beneficios durante
los primeros cinco afios.

Ademas, las empresas pertenecien-
tes a determinados sectores o defini-
dos en la Especializacién Inteligente
de Navarra S3 —automocién y meca-
tronica; cadena alimentaria; energias
renovables y recursos; salud; turismo
integral e industrias creativas y digi-
tales— tendran un 10% adicional en
deduccién por activos fijos nuevos y
por creacion de empleo. Ademads, se
eliminard el limite del 25% a la deduc-
cion por creacion de empleo. En la
deduecion por activos fijos nuevos
bastara que inviertan un minimo de
6.000 euros. Y se eliminara el requi-
sito de que la inversién sea superior

Ana Ollo, Manu Ayerdi y Maria Solana, durante la rueda de prensa celebrada ayer.

hﬂmde@bﬁ@ner .

“Queremos
elevar del 78% al
75% el namero
de autonomos

que sigaen
activomas de

~ L |
tres anos

BORRADOR DEL PLAN

al10% del inmovilizado material. Asi,
se renovara automaticamente la licen-
cia de actividad independientemente
de su IAE siempre que se desarrolle
la misma, con la condicién de decla-
racion responsable.

SIMPLIFICAR BUROCRACIA El borrador
propone la creacién de una comision
para detectar las principales trabasy
obsticulos administrativos con los
que se topan los autonomos. Hardn
hincapié en la supresion de escollos
municipales para lograr licencias.

También se va a proponer establecer
_una ventanilla inica que gestione toda

la tramitacién durante la creacion del
negocio, que a su vez supone que haya
una coordinacién entre las diferentes
administraciones.

Para facilitar la biisqueda de local
en el que instalar un negocio cualquie-
13, el borrador sefiala que se pondra
en marcha una base de datos de loca-
les ptiblicos vacios para que puedan
consultar las personas emprendedo-
ras siles interesan. Para posibilitar el
acceso aun espacio fisico, Nasuvinsa

pondré a disposicion diez locales para
nuevas iniciativas empresariales de
este colectivo. También se creara una
bolsa de negocios sin sucesién empre-
sarial para que pueda ser consultada
por los desempleados interesados en
emprender y se fortalecera el peque-
fio comercio en los niicleos urbanos
mediante la firma de convenios de
colaboracién con los ayuntamientos,
y tratar a los auténomos como resi-
dentes a efectos de “zona naranja de
estacionamiento limitado”.

INSPECTORES PARA LA MOROSIDAD
Para luchar contra la morosidad se
ha planteado realizar un estudio
sobre la posibilidad de establecer un
cuerpo de inspectores que la vigile;
ademads de exigir la justificacion del
pago en efectivo a la cadena de sub-
contratacion de proveedores. Tanto
para la morosidad como para la
lucha contra la economia sumergi-
day el fraude fiscal se ha propuesto
el uso de un buzén piblico y anéni-
mo para denunciar las malas practi-
cas en los plazos de pago a provee-
dores y para delatar casos de fraude
fiscal y de competencia desleal.
Otra materia que preocupa se vin-
cula a la prevencion de riesgos y salud
laboral. Para ello, se constituira un
Observatorio Permanente de la Sinies-
tralidad Laboral en los auténomos
con las participacion de las entidades
de trabajo auténomo mas represen-
tativas, la Administracion central y
mutuas para analizar todas las varia-
bles y causas de los accidentes labo-
rales y la proposicion de mejoras. .

REACCIONES POSITIVAS La CEN y la
asociacion intersectorial de auténo-
mos CEAT Navarra valoraron de for-
ma “positiva” el borrador y animaron
al Gobierno a que “lo desarrolle en su
totalidad”. Indicaron que desde mar-
zo, CEAT ha trabajado en la confec-
cion de este plan. Para ellos, “uno de
los elementos centrales para favore-
cer el empleo de este colectivo es la
eliminacion de barreras burocraticas,
un reto que debera coordinarse tan-
to con la Administracién local como
foral”. ATA Navarra también celebré
esta iniciativa para “mejorar las con-
diciones de los auténomos”. “Estamos
muy orgullosos de un plan que reco-
gelas demandas que desde la asocia-
cion les hemos trasladado al Gobier-
no", concluyo ATA. @
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57MEDIDAS EN OCHO LINFAS ESTRATAGICAS

1.FOMENTO COMPETENCIAS

® Dar a conocer los recursos.
Difundir la red de recursos del
‘Gobierno de Navarra para impulsar
_ su utilizacién entre las personas que
van a iniciar su actividad.
@® Formacién. Oferta para auténo-
mos, con incidencia en dmbitos de
gestion empresarial, y ayuda técnica
cualificada para la puesta en marcha
de nuevas ideas, en colaboracién con
€l Cein y Cenifer y con las asociacio-
nes de frabajadores auténomos.

1.300.000

AYUDAS, El Gobierno establecera

* una convocatoria de ayudas a fondo
perdido de hasta 2000 euros para
nuevas altas en el RETA. Para este fin,
el Servicio Navarro de Empleo (SNE)
ha dispuesto un millén de euros para
2017; ademas, Desarrollo Econémico
ha fijado 300,000 euros para ayudas
de hasta 2700 euros para nuevas
empresas.

10

LOCALES PUBLICOS. Estudio de la
posibilidad de poner a disposicién
diez locales publicos de Nasuvinsa.

20.000

EUROS DE MICROCREDITO. Acce-
s0 a la financiacién a fravés de micro-
créditos de hasta 50000 euros sin
aval, en colaboracion con Sodena y
las sociedades de garantia reciproca.

3. CIJTURA EMPRENDEDORA

@ Desde la ensefianza. El plan pre-
vé orientacién al autoempleo en los
ambitos educativo, universitario y
FP; y organizacion de jornadas y
charlas de sensibilizacién.

@ Participacion de los agentes.
Involucrarse las organizaciones pro-
fesionales del Trabajo Auténomo
del Consejo de forma activa y direc-
fa en el disefio y planificacion de la
formacién para los estudiantes en
los diferentes niveles educativos, de
FP y universidades.

4.CONSOLIDARESTE TRABAJO|

DEDUCCIONES

Los auténomos podran beneficiarse
de las ayudas fiscales incluidas en el
Plan de Emprendimiento enfre las
cuales destacan el 20% de deduc-
cion en IRPF o Sociedades cuando
tengan beneficios durante los pri-
meros cinco afos. Estas medidas
lucharan conira la economia sumer-
giday el fraude fiscal. Ademas,

lucharan conira la morosidad con la
instalacion de un buzén anénimo.

N 6.PREVENCION Y SALUD

5.ENFAVOR DE LA MUJER

® Para madres. Adaptar las convo-
catorias de ayudas a-las necesida-
des de las madres emprendedoras.
® Ampliar bonificaciones de confra-
tacién antes de la baja por materni-
dad. Mejorar la efectividad de la ayu-
da para aquellas trabajadoras auténo-
mas embarazadas que con caracter
previo al disfrute de la baja maternal
confraten a una persona, con el obje-
fivo de darle la formacién necesaria
para cuando tenga que sustituirla con
motivo de la baja maternal a fravés
del contrato de interinidad.

® Detectar y prevenir desigualda-
des. Crear un grupo de trabajo en el
Consejo Navarro del Trabajo Auto-
nomo para detectar y prevenir
situaciones de desigualdad de
género o falta de corresponsabili-
dad, en colaboracién con el Instituto
Navarro de Igualdad.

24%

Anélisis de situacion y sensibiliza-
cion para mejorar la prevencién y
reducir la siniestralidad a fravés
del fomento de Ia cotizacién por
AT/EP (accidente de trabajo /
enfermedad profesional) actual-
mente por debajo del 20%. La idea
es alcanzar el 24% en 2019. Ade-
mads, se creara un Observatorio
Permanente de la Siniestralidad
Laboral en los auténomos.

7.PROTECCION SOCIAL

0%

SE LES NIEGA PRESTACION POR
CESE DE NEGOCIO

En Navarra no llegan a un 10% los
auténomos que cotizan por cese
de actividad, y al 80% de ellos,
cuando han necesitado esta pres-
tacidn por cierre se les ha negado.

@ 426 euros. El plan propone posibi-
litar el acceso a medidas de protec-
cion social incluidas en la Ley de Ren-
‘ta Garantizada con cumplimiento de
requisitos (426 euros durante seis
meses). Esfa prestacion conllevaria la
asisfencia a acciones de formacién -
destinadas a favorecer la insercion del
demandanie en el mercado laboral.
Ademds, se propone acceso a incenti-
vos y medidas de apoyo a las perso-
nas que se hayan acogido a la segun-
da oporfunidad y quieran emprender.

8.MEJORARPOSICIONAMIENTO

® Asociacionismo. Se prevén ayu-
das al fomento del asociacionismo,
dinamizacion del Consejo Navarro
del Trabajo Auténomo, mejora de
las relaciones con las administracio-
nes, 0 comunicacién de proyectos
en navarraemprende.com.

La direccién de la fabrica de Landaben present6 el ERE de extincién a principios de afio. Foto: Javier Bergasa

TRW contrata a 57 eventuales,
- mantienelos 22 despidosy
cuestionalos pedidos pactados

La parte social pide reunirse con la multinacional para abordar la situacién de la planta

& Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — El director de la planta
de ZF-TRW en Pamplona, Paul Par-

~ nham, anunci6 la semana pasada al

comité que se van a contratar a 57
eventuales mas, que mantiene el des-
pido de 22 empleados en diciembre
para concluir la ejecucion de las 123
extinciones y cuestioné de manera
indirecta la carga de trabajo apalabra-
da en el convenio de empresa. Asi lo
denunciaron ayer fuentes sindicales.

Estas palabras inquietaron a la par-
te social, compuesta por siete delega-

dos de CCOO, cuatro de UGT, tres de _

LAB, dos de ELA y uno de CGT. Ante
esta situacion, la mayoria del comiteé,
CCOOy UGT, han solicitado una reu-
nién con un representante de la mul-
tinacional para poder, corroborar si
son ciertas las intenciones traslada-
das por Parnham, quien- dejara la
direccion de la factoria de Landaben
el préximo 31 de diciembre.

El sindicato LAB, mediante una nota
de prensa, destacaba ayer que el actual

director de la fabrica “trasladé una

informacién preocupante cuestionan-
do el futuro inmediato de la planta’.
Y manifestd que “ala espera del resul-
tado del posible encuentro con la mul-
tinacional, LAB seguira defendiendo
en el comité propuestas encaminadas
a sumar y arevertir el abismo en que
se encuentra ahora la factoria y la
plantilla”.

Las 57 contrataciones temporales se

suman alas 18 realizadas en octubre,
por lo que en estos momentos ZF-
TRW cuenta con 75 eventuales..“La
plantilla estd cumpliendo de forma
escrupulosa la jornada laboral sin
acumular més horas de bolsa”, expli-
caron desde UGT.

LAB propuso crear una bolsa de
empleo para que las nuevas contrata-

ciones recayeran entre los 101 emplea- -

dos que fueron despedidos entre mar-
zoy abril y que voluntariamente se

j LASCIFRAS |

TRABAJADORES
Con la incorporacién de los 75
eventuales ahora, la plantilla de”

ZF-TRW va a sumar 594 £

: 2

empleados.

ENVERANO
La plantilla alcanzé los 723 fra-
bajadores en verano.

quisieran apuntar. “Este planteamien-
to deberia obligatoriamente ser
refrendado por los trabajadores en
una asamblea, para que en caso de
haber contado con el respaldo de la
plantilla, presentar dicha propuesta
a la empresa, y en funcién de su res-
puesta, convocar otra asamblea y
acordar qué medidas se podrian apro-
bar”. Sin embargo, la mayoria del
comité, CCOO y UGT, prefirieron pri-
mero mantener ese encuentro con la
multinacional para que les aclare la
actual situacion y el futuro de 1a fabri-

ca. Por ello, por el momento, la pro-

puesta de LAB no se ha tratado en
asamblea.

A LAESPERA DEL TSJN Ademnis, toda-
via la parte social est4 a la espera de
que el Tribunal Superior de Justicia
de Navarra (TSJN) se pronuncie sobre
si suspende de forma cautelar el des-
pido de los 22 trabajadores en diciem-
bre, hasta que el Supremo no dicta-
mine sobre el ERE. El director de la
planta justificé mantener a los 22

- empleados que quiere despedir aho-

ra para dejar a cero la bolsa de horas
que debe la planta a la plantilla (més
de 30.000 acumuladas de diferentes
ejercicios). Pero, a dia de hoy, esa bol~
sa no se ha regulado. “Esto demues-
tra que las medidas aplicadas por la
direccién no estin funcionandoy que
el ERE no estaba justificado porque
hace falta plantilla para sacar el tra-
bajo”, concluyerondesde UGT. @
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Fl grupo franeés Kiloutou

quiere Alveeon, firma

ad

e g
Pt

dealquilerde naria

La compafiia japonesa
Sumitomo puso en venta
la empresa este afio para

evitar su cierre

PAMPLONA - El grupo francés
Kiloutou ha comprado Alvecén,
empresa de alquiler de maquinaria
para Ja construccién que se encon-
traba en manos de la japonesa
Sumitomo, segtin informé el portal
Profesionaleshoy. La compaiia de
origen navarro, fundada en 1979, se
puso a la venta este afio para evitar
su cierre. Con una plantilla de més
de 40 trabajadores, dispone de cen-
tros de trabajo en Navarra y en la
Comunidad Auténoma Vasca.
Con esta operacién, el grupo galo

pretende continuar su expansién
por el marcado espafiol. Alvecén
suma ma4s de mil miquinas, que se
completan con andamios fijos y
ascensores de obra. Este afio, Kilou-
tou también ha abierto delegacio-

~ nes en Madrid y Barcelona.

EL NUEVO PROPIETARIO Kiloutou
dispone de una red de 460 agencias
en Francia, Polonia, Espafia y Ale-
mania. Facturé 462 millones de
euros en 2015, con un crecimiento
significativo en 2016 y una plantilla
de 4.000 personas. Este grupoes el
cuarto arrendador europeo y gran
actor del alquiler de maquinaria en
Francia, y con la adquisicién de
Alvecén quiere continuar en su
objetivo de. liderar el mercado
nacional. - D.N.

El'70% delaplantillade Isringhausen
apruebael pactode empresa

"

Laantigua Asientos Esteban traerd siete lineas de produccién tras
aceptarse la doble escala salarial para las nuevas contrataciones

PAMPLONA —E] 70% de la plantilla de
Isringhausen (antigua Asientos Este-
ban) respaldé ayer el pacto de
empresa acordado entre la direccién
y el comité, informaron fuentes sin-
dicales. La votacion cont6 con la par-
ticipacion de 64 empleados, de los
que 45 mostraron su apoyo al docu-
mento; trece lo rechazaron y seis
depositaron la papeleta en blanco.
Con este referéndum concluye un
proceso que comenzé hace dos
meses, en el que la direccién plan-
ted ala parte social una rebaja de las
condiciones salariales para las nue-
vas contrataciones, para que de esta
manera la compafiia pudiera
implantar siete nuevas lineas de pro-
duccién en Landaben para la fabri-

cacion de asientos para autobuses.
“Han sido ochos semanas muy
duras de negociacion”, definic el pre-
sidente del comité, Luis Barinaga
(CCOO). Y es que finalmente, el pac-
torecoge que los nuevos empleos'se
regiran por las tablas del convenio
provincial del metal. Este pacto ha
sido consensuado por unanimidad
de la parte social, por lo que todos
lo rubricaran, adelantd Barinaga.
La actual plantilla de la fabrica, con
cerca de 89 trabajadores, mantendra
los salarios estipulados en €l pacto,
con la incorporacién de pluses, por
la pérdida de servicios como el del
autobus, entre otros aspectos. Este
acuerdo entrar en vigor a partir de
este mes y expirara el 31 de diciem-

bre de 2021, contaron estas fuentes.
Ademés, durante el periodo de vigen-
cia, a la actual plantilla de la antigua
Asientos Esteban se le aplicaran las
subidas estipuladas en el convenio
provincial del metal. Ademas, la
empresa y la parte social han acor-
dado que a partir del 1 de enero de
2022 se empiece a recuperar el 10%
de rebaja salarial aplicada en el afio
2012, aunque vinculada a la variable
de los resultados de la compaiiia.

TRABAJO Y EMPLEO Una vez alcanza-
da este acuerdo, ala compaiiia le toca
cumplir con la llegada de nuevas
lineas. El préximo afio se prevé que
seinstalen cuatro: 1a primera en mar-
zo y la segunda en agosto. La direc-
ciény comité también han pactadola
consolidacion de plantilla con contra-
taciones fijas a partir de 2018, pero
asociadas a porcentajes. - S.Z.E.
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David Palacios, presidente
delaConferencia
Espafiolade Consejos
Reguladores Vitivinicolas

NOMBRAMIENTO — El presidente del
Consejo Regulador de la Denomina-
cion de Origen Navarra, David Pala-
cios, ha sido nombrado presidente
de la Conferencia Espariola de Con-
sejos Reguladores Vitivinicolas
(CECRV) en la Asamblea General
celebrada recientemente en la sede
de la DO Navarra en Olite. En un

comunicado, Palacios afirmé que

afronta el cargo “desde la ilusién, el
compromiso y la responsabilidad
que supone representar la diversi-
dad y riqueza de las denominaciones
de origen del pais” y se mostré “ dis-
puesto a darle un nuevo impulso ala
labor de CECRV para que pueda
seguir contribuyendo al desarrollo
de las denominaciones”. -E.R.

DATOGRAMA

8%

COMERCIO AL POR MENOR

El indice de Comercio al por Menor de
Navarra en términos constantes regis-
iré en octubre una tasa de variacion
interanual del 0,0%, mientras que en
Espaiia ascendi6 un 0,6%. Asi se des-
prende de los datos del Instituto de
Estadistica de Navarra, basadosen la
informacién del INE, que revelan que
en Navarra el empleo en el sector del
comercio minorista aumentoé un 19%
respecto al mismo mes del afio ante-
rior. En cuanto al indice de Comercio al
por Menor de Navarra, €l crecimiento
acumulado del afio (enero-octubre) se
situd en el 3,8%, cuando en Espaiia, el
crecimiento acumulado estimado
ascendiod al 4%, informé Efe.

EXTRAHOTELEROS

2%

CRECENLAS PERNOCTACIONES

En octubre se realizaron 97.939 per-
noctaciones en los establecimientos
extrahoteleros de Navarra, un 32,4%
maés que en el mismo mes de 20715.
Las pernoctaciones de residentes en
Espaiia crecen un 26,6% y las de no
residentes se incrementan un 63.9%.
Los viajeros alojados aumentan un
13,3%, hasta alcanzar los 36.890. Los
residentes suben un 13,5% y los no
residentes crecen un 12,1%. La estan-
cia media es de 2,65 dias, un 169%
superior a la regisirada en octubre
de 2015, seglin el Instituto de Esta-
distica de Navarra. Por fipo de aloja-
miento, el nimero de viajeros se
incrementa un 29,6% en acampa-
mentos, destacé Europa Press.

Grupo Azkoyen logra
elsello de calidad en
seguridad dela entidad
alemana VdS

CERTIFICACION — Grupo Azkoyen ha
logrado el sello de calidad en seguri-
dad que otorga la entidad certifica-
dora alemana-Vds, gracias a su sis-
tema de gestion de riesgos, que moni-
toriza y controla todas las aplicacio-
nes de seguridad. La multinacional
especializada en el disefio, fabrica-
cion y comercializacién de solucio-
nes tecnoldgicas avanzadas para
medios de pago, sistemas de control
y seguridad y maquinas expendedo- .
ras, ha recibido el sello de calidad que
otorgala compafiia alemana a través
de su filial en el pais germano, Pri-
mion Technology. El sello certifica

‘que el software psm2200 de la com-

paiiia “ha pasado los duros requisi-
tos que tiene esta institucion para
lograr su aprobacion”. - Efe
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ral puesta en marcha en Espafia en
2012 constituye “un ejemplo” porque
“ha tenido éxito a la hora de desblo-
quear el mercado de trabajo” y elogi6
que la tasa de desempleo, aunque es
todavia “muy elevada”, se ha reduci-
do significativamente.

EIBCE plde continuar con las reformas para
no amenazar la cohesion dela Union Europea

3 —‘?_'_. o
Draghi pone de ejemplo la reformalaboral en Espafia para
reducir el desempleo y no comprometer la economia europea

MADRID— El presidente del Banco Cen-
tral Europeo, Mario Draghi, defendié
ayer en Madrid que las reformas ayu-
dan a mejorar la cohesién dela UE y
que una mayor Convergencia ‘es espe-
cialmente importante, ya que ayuda-
ria a aumentar la confianza en los

Estados miembros”.

“Las politicas monetarias dan mar-
gen, aunque son los gobiernos los que
deben actuar de forma individual y a

nivel europeo”, sefialé Draghi, qujen,r

en contra de aquellos que dicen que
sus medidas no convencionales estan

ahogando a los estados, aseguré que
bajar tipos de interés “suele apoyar y
no tanto obstaculizar la realizacion
dereformas”. Ademas, afiadié quelas
reformas estructurales harian que Ia
economia de la eurozona fuera “més
resistente”,

“Las altas tasas del desempleo
estructural tienen también una cara

-~ humana y un coste”, dijo Draghi, que

aboga por mejorar la productividad

del trabajo para evitar que el enveje-
cimiento de la poblacidn afecte a la
renta per capita del futuro, porloque
afiadio que “reducir la tasa de desem-
pleo estructural seria suficiente para
compensar el peso del cambio demo-
grafico”, y advirti6 de que las actuales
tasas de desempleo juvenil podrian
comprometer la situacion econémi-
ca en los préximos afios. '
Draghi asegurd que la reforma labo-

El crecimiento de la productividad
dela eurozona “se ha mantenido bajo”
en comparacion con otros paises, una
tendencia que de mantenerse en el
tiempo “va a influir en nuestra pros-
peridad futura”, especialmente debi-
do al envejecimiento dela poblacién.

Para mejorar esta productividad
laboral, Draghi abogd por la innova-
ciony por una asignacién mas eficien-
te de los recursos. —Ffe -
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Ellimite del pago
en efectivo bajade
2.500a1.000 euros

El nuevo plan de Hacienda de lucha contra el fraude
fiscal obliga a enviar las facturas del IVA al momento

MADRID - El Gobierno va a limitar a
1.000 euros el pago en efectivo des-
delos 2.500 euros actuales para ata-
jarla economia sumergiday el dine-
ronegro, al iempo que obligara a las
grandes empresas a enviar las factu-
ras del VA en tiempo real para limi-
tar las posibilidades de fraude en este
impuesto.

Asi constard en el real decreto de
medidas tributarias que aprobari el
Ejecutivo mafiana, con el que preten-
de ingresar unos 1.000 millones de
euros mas y que entrara en vigor el
1 de enero del préximo afio. Junto
con la limitacién del pago en efecti-
vo a1.000 euros, las grandes compa-
fifas iniciaran el plan de control elec~
trénico de IVA en tiempo real, que
sera obligatorio para un colectivo de
mas de 62.000 contribuyentes.

La intencién del Gobierno es
implantar el préximo afio el conoci-
do como Suministro Inmediato de
Informacién, que consiste en el envio
electrénico en tiempo real de todas
1as operaciones que deben figurar en
los libros de registros del IVA de las
empresas.

El sistema fue ideado por el ante-
rior Gobierno, con la intencién de
que entrara en vigor el afio que vie-
' e, pero posteriormente se retrasé
su puesta en marcha por la interini-
dad del Ejecutivo y ahora vuelve a
retomarse con las mismas fechas
contempladas inicialmente.

Con la entrada en vigor del plan, las
empresas deberan remitir electréni-
camente en un plazo méximo de cua-
tro dias todos los detalles de sus ope-
raciones (facturas y tiques expedidos
y recibidos) que deben anotar en sus
libros de registro del IVA (no la fac-
tura propiamente dicha), con el
importe total de 1a operacidn, tipo de
factura, identificacién fiscal, objeto

y destinatario.

De esta forma la Agencia Tributa-
ria, mediante el andlisis y cruce de
toda esa informacién, reducird nota-
blemente el fraude fiscal, una de las
lacras del sistema tributario espafiol,
y la economia sumergida, especial-
mente en el IVA, donde son habitua-
les gran cantidad de facturas falsas.

Ademas de la limitacién del pago
en efectivo y del nuevo sistema de
envio automatico de facturas de IVA

para las grandes empresas, el Gobier-.

no también ha incluido en el paque-
te de medidas antifraude una mayor
limitacién de los aplazamientos de
pago en el IVA y el Impuesto sobre
Sociedades porque considera que, en
un momento de bajisimos tipos de
interés, las empresas no deben finan-
ciarse a costa del erario ptiblico.

APOYO DE AUTONOMOS La federacion
de auténomos ATA ve de forma favo-
rable el Decreto Ley de medidas para
luchar contra el fraude fiscal que limi-
tara a 1.000 euros el pago en efectivo.

Para el presidente de ATA, Loren-
zo Amor, la medida “va en beneficio
de todosy especialmente de los auté-
nomos que cumplen con sus obliga-

ciones fiscales y de Seguridad Social”,

Asimismo, Amor considera que un
sistema que evoluciona hacia la
reduccion al maximo de las transac-
ciones en efectivo debe ir “obligato-
riamente” acompanado de una adap-
tacion de las entidades financieras y
las plataformas de pago de esa nue-
va realidad para que no haya costes
adicionales para los ciudadanos.
ATA cree que para que la reduccién
a 1.000 euros en pagos a efectivo
genere beneficio y no perjuicio es
“esencial”'que se siga progresando
en lareduccion de los costes asocia-
dos a los pagos electrénicos. —E.P.

El uumstm de Hacienda, C:nstdbal Montoro, ayer en el Congreso. Foto: Efe

Montorosube
losimpuestos
alosrefrescos, el
alcoholyel tabaco

El Gobierno deja exentos al
vinoy la cerveza, que estan
ya gravados, y descarta mas
impuestos a los carburantes

MADRID — El Gobierno aprobari
maiiana el incremento fiscal
sobre las bebidas azucaradas con
gas, el alcohol y el tabaco, y des-
carta aumentar los impuestos a
los hidrocarburos. El nuevo gra-
vamen a las bebidas con alto
contenido en azicar ya se lleva
a cabo en la Generalitat y pai-
ses como el Reino Unido ya lo
aplican como medida para
reducir el consumo de azucar
por motivos de salud. Est pre-
visto que este nuevo tributo
aporte a las arcas del Estado
cerca de 200 millones de euros.

Entre los impuestos especiales
también se grava el alcohol y el
tabaco. Respecto al primero, la
medida no afectardala cervezay
el vino, que ya tienen su propios
tributos, por lo que los afectados
seran las bebidas destiladas
{como el whisky, la ginebra o el
vodka, entre otros).

HIDROCARBUROS Para el tabaco
se seguiran las directrices euro-
peas y se eliminara el doble
minimo —utilizado para evitar
que el tabaco se venda por deba-

" jodeun determinado precio—, y
aumentara su gravamen. Por
altimo, el Gobierno descarta
aumentar la presién fiscal sobre
los hidrocarburos.

Este nuevo decreto preparado
por el Gobierno del PP, que
incluye también una reduccién
de incentivos fiscales para las
grandes empresas en el impues-
to de Sociedades y medidas de
lucha contra el fraude fiscal,
prevé aportar unos 8.000 millo-
nes a las arcas ptiblicas en 2017
para cumplir con el objetivo de
déficit al 3,1% en 2017 marcado
por Bruselas. -D.N.

LaOPEP bajasu produccion por prlmeravez_ en ocho aiios

El barril de Brent sube un 8%
tras conocerse que el cartel
reducira su produccién en
1,2 millones de barriles diarios

VIENA — La Organizacion de Paises
Exportadores de Petréleo (OPEP)
alcanzé ayer un acuerdo para redu-
cir 1a produccidn del cartel en 1,2
millones de barriles diarios, hasta un
maximo de 32,5 millones de barriles
al dia, que se hari efectivo a partir
del 1 de enero de 2017, segiin infor-
mo la organizacién al término de su

- 17lreunion, celebrada en Viena.
El acuerdo alcanzado ayer supo-

ne el primer recorte en la oferta del
cartel desde 2008 y se produce des-
pués de que a finales de septiem-
bre los miembros de la organiza-
ci6én pactasen en Argelia reducir su
produccién hasta un rango estima-
do entre 32,5 y 33 millones de
barriles diarios.

El recorte en la produccion de los
paises de la OPEP se encuentra, no
obstante, condicionado a que los
productores de petréleo ajenos al
cartel se sumen a esta decisién con
un ajuste de su oferta de crudo equi-

valente a 600.000 barrilés diarios.
“Rusia esta comprometida a algo
mas que a congelar su produccién y
reducira en 300.000 barriles diarios
su produccién”, destacé en rueda de

prensa Mohammed Bin Saleh Al-

Sada, ministro de Energia e Indus-
tria de Qatar y presidente de la con-
ferencia de 1a OPEP.

A este respecto, el ministro catari
indicd que la organizacion tiene pre-
visto reunirse con otros producto-
res al margen de la OPEP el préxi-
mo 9 de diciembre.

Segin precisé Al-Sada, Arabia Sau-
di, el principal productor de petro-

leo de la OPEP, asumira el
recorte entre los diferentes:miem
bros del cartel y reducira su produc-
cién en 486.000 barriles diarios; des-
de los 10,5 millones de barnles-dm—
rios actuales.

La OPEP eximira a Iran, Llﬁay
Nigeria de los recortes, ya que. su
produccién se ha visto mennad&par
disturbios y sanciones. Iran, el tra-
dicional rival de Arabia Saudi, con-
gelara el bombeo en los niveles pre-
vios a las sanciones internacionales
en un maximo de 3,8 millones de
barriles diarios.

Ante el recorte del suministro,

Indonesia, que se reincorpord a la
OPEP hace meénos de un afio, solici-
t6 dejar de formar parte de la orga-
nizacion, por lo que es previsible que
el resto de miembros se repartan los
722.000 barriles diarios que el pais
asiatico produjo en octubre.

Tras el comunicado oficial, el pre-
cio del barril de Brent superaba de
nuevo la cota de los 50 délares y se
intercambiaba por 50,18 billetes ver-
deslo que representa una revalori-
zacion del 8,19%, mientras que el
West Texas, de referencia en EEUU,
se apreciaba un 8,62%, hasta los
49,13 délares. -Ep.




