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La crisis de los refugiados
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Decenas de inmigrantes son escoltados por la Policia alemana tras llegar en tren a la principal estacidon ferroviaria de Munich.

REUTERS

Los refugiados saturan a Alemania

Fija controles en la frontera con Austria para “limitar el flujo” de desplazados

Berlin suspende
también los acuerdos
de Schengen y pide

a sus socios de la

UE mas solidaridad

JUAN CARLOS BARRENA
Berlin

Lacrisisdelosrefugiadosterminé
por desbordar a Alemania, el pais
que hace diez dias abrié sus puer-
tas de par en par para acoger a los
peticionarios de asilo que se ha-
bian visto atrapados en Hungria
en su largo camino hacia el norte
de Europa. El ministro federal del
Interior, Thomas de Maiziere,
anuncié ayer la suspensién tem-
poral y con caricter inmediato de
los acuerdos de Schengen y la in-
troduccion de controles aduane-
ros en las fronteras del sur del pa-
is, “fundamentalmente con Aus-
tria”. En una declaracién ante los
medios, el politico cristianodemé-
crata subrayo que la medida tiene
como fin “limitar el flujo” de des-
plazados hacia suelo germano.
“Necesitamos simplemente
mas tiempo y un cierto orden en
nuestras fronteras”, explicé De
Maiziere. La medida, sin embar-
go, es también una sefial a Europa.
“Alemania asume sus responsabi-
lidades, pero las cargas deben re-
partirse de manerasolidaria”, afir-

mo, con la vista puesta en la cum-
bre de los ministro de Interior de
laUE que se celebra hoy.

Asimismo, afladié que el pais
germano tiene intencién de respe-
tar lalegalidad vigente en Europa
y que seguira cumpliendo con sus
deberes humanitarios, pero “no se
puede abusar mas de la gran dis-
posicién a ayudar que nuestro Es-
tado ha mostrado en las dltimas
semanas”. Estas ultimas palabras
iban mas dirigidas a sus socios in-
solidarios de la Unién Europea
que alos propios inmigrantes.

De Maiziere recordé que Ale-
mania no es competente parala
mayoria de los peticionarios de
asilo que llegan a Europa. No en
vano, la convencion de Dublin, por
la que los refugiados deben ser
acogidos en el primer Estado que
pisan suelo de la UE, sigue siendo
vigente. “Exijo que todoslos socios
europeos se atengan en el futuro a
ella”, advirti6 el ministro, que ade-
mas quiso dejar bien claro que los
desplazados deben aceptar que
“no pueden escoger el pais de aco-
gida”.

El titular germano del Interior
subrayé igualmente que esta deci-
sién habia sido consensuada por
los tres partidos dela coalicién gu-
bernamental —cristianodemocra-
tas (CDU), socialcristianos bava-
ros (CSU) y socialdemdcratas
(SPD)—y tras consultar con el Eje-
cutivo de la vecina Austria, asi co-

mo después de informar a las for-
maciones de la oposicién en el pa-
is. En ese sentido, De Maiziere re-
conocio que la suspension del tra-
tado de Schengen no resolvera
todos los problemas y sefial6 que,
por ese motivo, es necesario con-
centrarse en lasregiones en crisis,
para tratar de evitar que continde
el éxodo.

Ganar tiempo
Lamedidaanunciadaporlasauto-
ridades de Berlin tiene también
como objetivo ganar tiempo para
los responsables en Alemania de
lalogistica en la acogida de refu-
giados, ante la saturacién de los
centros provisionales de atencién
primaria. Los distintos estados fe-
derados se encuentran todavia en
el proceso de repartir y recibir en
losmunicipios alasdecenas demi-
lesdepersonasllegadasen lostlti-
mos dias.

La situacion es especialmente
dramatica en Baviera, donde fue-
ron recibidos desde finales de
agosto unos 65.000 peticionarios
de asilo,aunque lamayoria fue dis-
tribuida ya portodo el pais. Tan so-
lo el sdbado, 13.000 desplazados
llegaron a la estaciéon de Munich,
cuyas autoridades se vieron obli-
gadas a hacer un llamamiento a la
poblacién para aportar sacos de
dormiryesterillas de camping, an-
te la falta de camas en los alber-
gues temporales. La respuesta

ciudadana volvi a ser abrumado-
rayejemplar.

El primer ministro de Bavieray
lider dela CSU, Horst Seehofer, ex-
preso su satisfacciéon por la reins-
tauracion de los controles fronte-
rizos “por iniciativa bavara”, que
calificé de “sefial a todo el mundo”.
Seehofer anuncié ademas que “se
forzara”la repatriacion de aque-
llos peticionarios de asilo sin pers-
pectivas de ser admitidos, medida
que afecta a quienes llegan de pai-
ses de los Balcanes occidentales
como Kosovo, Serbia, Montene-
gro o Macedonia y que represen-
tan casiel 40% de los inmigrantes.

Asimismo, apelé nuevamente
al didlogo con el polémico primer
ministro de Hungria, Viktor Or-
ban, para resolver el problema de
los refugiados, ya que “es necesa-
rio apoyar a los paises en las fron-
teras exteriores” dela UE.

CLAVES

K Responsabilidad compartida
El Gobierno de Alemania pide tiem-
poy exige a sus socios de la Unién
Europea que las cargas se repartan
solidariamente.

H Despliegue de seguridad Berlin
reforzé la presencia policial en la zo-
na limitrofe con Austria y estudia
enviar al Ejércitoalazona.

Coincidiendo con la interven-
cién del ministro aleman, los fe-
rrocarriles germanos Deutsche
Bahn (DB) y los austriacos OBB
anunciaron la suspension de las
comunicaciones por este medio
de transporte entre ambos paises.
“Por indicacién de las autoridades
federales, en las préximas 12 ho-
ras se suspende el trafico ferrovia-
rio entre Alemaniay Austria”, in-
formoé una portavoz de DB, que se-
fiald que el servicio esta previsto
que vuelva a funcionar a las 06.00
horasde hoy.

Agentes disponibles

Para ejecutar el cierre de fronte-
ras, el Ministerio del Interior orde-
né el inmediato traslado a Baviera
de todos los agentes disponibles
de la Policia Federal. El Gobierno
aleman estudia incluso enviar a
las fronteras en el sur del pais tro-
pas del Ejército germano para re-
forzarlalabor delos agentes.

No es la primera vez que las au-
toridades alemanas dejan en sus-
pensoeltratadode Schengen. Esta
disposicién, siempre temporal, se
aplica cuandose producen aconte-
cimientos excepcionales que obli-
gan aincrementar las medidas de
seguridad. La dltimavez se produ-
joelpasadomesdejuliodurantela
cumbre de jefes de Estado y de go-
bierno del G-7,que tuvo lugar en la
localidad de Elmau, en los Alpes
béavaros.
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La Comision Europea teme el resultado
electoral de los paises rescatados

Bruselas cree que puede mermar el proceso de recuperacion economica

Grecia comenzara

el préximo dia 20 un
carrusel de comicios,
seguida por Portugal,
Espana e Irlanda

La preocupacion se
centra en la inestabilidad
gubernamental y en que
esos Estados abandonen
la hoja de ruta fijada

ADOLFO LORENTE
Bruselas

Hubo un tiempo, no muy lejano,
enel quelatroika sellamaba troi-
ka.Ya saben, los temidos hom-
bres de negro de la Comision Eu-
ropea, el Banco Central Europea
(BCE) y el Fondo Monetario In-
ternacional (FMI) que llegaron
en el afio 2010 ala zona euro apli-
cando hachazos de gasto publico
sin miramientos para “poner or-
den” a unas cuentas publicas
“descontroladas”.

Un pasado demasiado recien-
te y politicamente insostenible.
La troika ahora ya no se llama
troika, sino Instituciones, quiza
eltnico logro de Alexis Tsipras
en su fugaz mandato como pri-
mer ministro griego. Pero sianda
como un pato, graznay nada co-
motal...

Pues eso, que, se llame como
se llame, estd muy lejos de esa
muerte prematura anunciada
por el atin imberbe Tsipras en su
primera incursién bruselense.
Porque los ~zombres de negro no
s6lo residen en Atenas, sino que
continuaran visitando periédica-
mente Espafa, Portugal e Irlan-
da hasta que estos paises devuel-
van el 75% de las decenas de mi-
llones de euros prestados en los
rescates.

Porque los Zombres de negro
condicionaran el carrusel electo-
ral que empieza este domingo en
Greciay que nosé6lo examinara al
presidente del Gobierno espafiol,
Mariano Rajoy, al primer minis-
tro de Portugal, Pedro Passos
Coelho,yasuhomologo irlandés,
Enda Kenny, sino también a la fé-
rrea ortodoxia comunitaria. Los
tres citados lideres son de la fa-
milia del PP europeo, los tres tie-
nen por delante dificultades para
reeditar mandato y los tres son
compaileros de filas de la canci-
ller alemana, Angela Merkel, la
Unica mandataria del euro a la
quela crisis no se llevo por delan-
te.Y todos caen. Todos.

Hoja de ruta

Bruselas tiene un problema. En
realidad, muchos, pero, en lo eco-
némico, el principal quebradero
de cabeza no se llama ni China ni
economias emergentes ni tipos
de interés en Estados Unidos. Se
llama elecciones nacionales, se
llama estabilidad gubernamen-
tal, se llama temor a que los pai-
ses rescatados no sigan la estric-

La canciller alemana, Angela Merkel, y el presidente de la Comision Europea, Jean-Claude Juncker. EFE

ta hoja de ruta reformista desa-
rrollada en los ultimos afios por
los paises rescatados.

Inquietud, preocupacion, in-
certidumbre... Los adjetivos son
muchos y casi todos resultan
apropiados. Sensaciones que no
sélo se palpan en Bruselas, sino
entre los Aalcones, en capitales
como Berlin, donde se es muy
consciente de lo mucho que se
juegalazona euro en los proxi-
mos meses.

Salvo un tsunami politico que
nadie espera, el problema griego
estd descontado después de la
aprobacién de untercerrescate a
mediados de agosto por un Tsi-
pras que, criticas almargen, siac-
tué como estadista mas que co-
mo lider de Syriza. De ahi que, en
el caso de que vuelva a ganar su

partido y retorne con nuevas ne-
gativas al Eurogrupo, la explo-
sién serd controlada.

Porque ahora, ademas, llegd el
momento de ceder con Atenas
como en lo relativo ala deuda, no
en seguir apretando las tuercas.
El mensaje ya fue transmitido al-
toyclaro. A los populismos, ni
agua.Y Grecia, sin duda, actu6 de
conejillo de indias para marcar el
territorio a formaciones de iz-
quierdaradical como Podemos.

Porque el mayor problema
—Catalufia, al margen—es Espa-
fia, la cuarta potencia del euro.
“Claro que no se nos escapa que
hay un afio electoral, pero los
afnos electorales no deben impe-
dir actuar”, recalcé el Comisario
europeo de Asuntos Econémicos
y Financieros, Fiscalidad y Adua-

nas, Pierre Moscovici, en una de
las contadisimas declaraciones
que hubo y habra sobre este
asunto. Porque, mas alld de un
“méximo respeto alas elecciones
de cada pais” o un “nuestra obli-
gacion es colaborar con cual-
quier gobernante”, en Bruselas,
de forma oficial, nadie dird mu-
chomas que esto.

El “alumno aventajado”

Pero, en privado, la cosa cambia.
Eslogico. Espaiia es un paislo su-
ficientemente grande como para
hacer tambalear la fragil recupe-
racion. Y no sélo por su tamaiio
—su Producto Interior Bruto es el
doble que el de Holanda, la quin-
ta potencia del euro—, sino por-
que es el pais que crece con ma-
yor vigor entre los grandes del

CLAVES

H Grecia vuelve Lafirmadel ter-
cer rescate hace que incluso una
victoria de Syriza sea una explosién
controlada.

H Mucho en juego en lo politico EL
PP europeoYy, sobre todo, la canci-
ller alemana, Angela Merkel, se jue-
gatres bastiones claves parala go-
bernanza del euro.

E Espaiia, lagran preocupacion
La cuarta potenciadel euroes cla-
ve, ya que esta creciendo al doble
gue lamedia de los paises de lamo-
neda Unicay que Alemania.

bloque. En el segundo trimestre,
por ejemplo, lo hizo al 1%,y a un
porcentaje interanual del 3,1%.
Nadamenos que el doble que Ale-
maniayla media de lazona euro,
y el triple que Francia e Italia. De
ahi que calificativos como “alum-
no aventajado” o “ejemplo a se-
guir” hayan dominado el discur-
so de numerosos responsables
politicos europeos cuando se re-
fieren a Espafa.

Esta serd una de las grandes
bazas electorales de Rajoy para
intentar repetir mandato, princi-
pal anhelo de Merkel para seguir
liderando una gobernanza de la
zona euro que quiere dar decisi-
VOs pasos en su integracion.

Equilibrios

Pero su victoria en los préximos
comicios generales que se cele-
braran en diciembre dependera
de los equilibrios que se den en
unbloque donde el PP puede que-
dar en clarisima minoria frente a
la socialdemocracia liderada por
Hollande (Francia) y Renzi (Ita-
lia), si finalmente pierde los tres
feudos sefialados como “ejem-
plos” de como salir de la crisis.

Para muestra, las palabras del
presidente de la Comisién Euro-
pea, Jean-Claude Juncker, en el
reciente debate sobre el estado
de la UE: “Paises como Irlanda,
Portugal y Espafia han demostra-
do que, sise aplican buenas refor-
mas, se cosechan los resultados
adecuados”.

Porque Irlanda —especialmen-
te—y Portugal no solamente es-
tan creciendo con fuerza, sino
que lograron hace ya muchos
meses salir de sus programas de
rescate “con éxito” anunciando,
ademads, que devolveran de for-
ma anticipada 32.000 millones
de euros al Fondo Monetario In-
ternaciona. En Portugal, la so-
cialdemocracialideralasencues-
tas—el Podemos portugués no ca-
16—, mientras que en Irlanda todo
estd muy abierto, ala espera del
papel del Sinn Féin.

Rajoy, Coelho y Kenny. Tres li-
deres que buscan seguir los pa-
sos del primer ministro britani-
co, David Cameron, y aferrarse a
larecuperacién econémica para
sobrevivir en sus paises.
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El ministro de Economia, Luis de Guindos, antes de participar en una reunién en Luxemburgo. EFE

Los Presupuestos inician su
recta final en el Congreso

Seran defendidos

esta semana por

los ministros de cada
departamento antes de
tramitarlos en el Senado

Efe. Madrid

Elproyecto de Ley de Presupues-
tos Generales del Estado del 2016
entra enlarectafinal de su trami-
te en el Congreso a partir de hoy
paraser votados en el Plenoy de-
fendidos por los ministros de ca-
dadepartamento con el fin de ini-
ciar sutramitacién en el Senado.
Alolargo de tres dias, respon-
sables de los diferentes ministe-
rios acudiran al Congreso para
defender las cuentas del Ejecuti-
vo para el 2016, que, entre otras

medidas, incluyen la subida sala-
rial del 1% para los funcionarios o
la revalorizacion del 0,25% de las
pensiones contributivas y no
contributivas. La votacién del
dictamen elaborado por la Comi-
sién de Presupuestos y una parte
de las enmiendas presentadas
por los grupos parlamentarios
estd prevista para el miércoles.
Durante la pasada semana, la
Comisién de Presupuestos del
Congreso elabor6 su dictamen
tras debatir las enmiendas pre-
sentadas por los grupos e incorpo-

rar un centenar de ellas, corres-
pondientes al PPy en su mayoria
de caracter técnico, mas una tran-
saccional pactada por unanimi-
dad que incrementara en 200 mi-
llones de euros la partida destina-
daalaacogidaderefugiados.

Eltramite en el Congreso conti-
nuda hoy en el Pleno con el debate
sobre el dictamen junto a las méas
de 4.000 enmiendas de la oposi-
ci6én. La sesién comenzard a las
16.00 horas con la intervencién
previsiblemente del ministro de
Asuntos Exteriores, José Manuel
Garcia-Margallo, que defendera
los presupuestos de este departa-
mento. Después le llegara el turno
al articulado del proyecto de ley,
que incluye un amplio abanico de
titulos dedicados a los gastos de
personal, las pensiones, la deuda
publica olas operaciones financie-
ras, entre otros.

Votaciones

El debate seguira mafiana a las
09.00 horas con laintervencién de
la vicepresidenta del Gobierno,
Soraya Saenz de Santamaria —si
no hay cambios de ultima hora-,
que defendera la seccién corres-
pondiente a Presidencia, y, a conti-
nuacién, tomara la palabra la mi-
nistra de Empleo y Seguridad So-
cial, Fatima Barfiez.

Alolargodeesediadeberianin-
tervenirtambién los responsables
de Hacienda, Economia, Indus-
tria, Fomento, Justicia y Defensa,
entre otros, y, al término de esa se-
sién, se realizara la primera vota-
cién con lo que se haya discutido
hasta ese momento.

Elmiércoles comenzara el de-
bate conla partida presupuestaria
relativa al Ministerio del Interior
y, antes de finalizar la sesion, los
parlamentarios discutirdan unava-
riada gama de temas, que abarcan
desde los gastos de la Casa Real a
lasrelaciones con entes territoria-
les, pasando por las sociedades
mercantiles estatales y las entida-
despublicas.

Alterminar esa sesién se reali-
zara la segunda y ultima votacion,
con lo que se dara por finalizado el
tramite de la primera lectura de
los Presupuestos en el Pleno del
Congresoyy, asi, pasaran al Sena-
do. E113 de octubre, el pleno de la
Camaraalta dard previsiblemente
el visto bueno a los Presupuestos,
mientras que laaprobacién defini-
tiva en el Congreso seria la sema-
nadel19al23 de octubre.

De Guindos
avanza que
la economia
crece al 3,5%

® El ministro reconoce

que algunos inversores
esperaran a las elecciones
antes de tomar cualquier
decision sobre sus proyectos

Colpisa. Madrid

El ministro de Economia y
Competitividad, Luis de Guin-
dos, avanzo ayer que “la eco-
nomia esta creciendo el 3,5%
eneltercertrimestre” del pre-
sente aflo, contraponiéndose
de este modo a las ultimas es-
timaciones de diversas insti-
tuciones, que habianrebajado
anteriormente el ritmo ascen-
dente del Producto Interior
Bruto de Espaiia en el proxi-
mo afio 2016.

Para el ministro De Guin-
dos, “el principalriesgo es que
el Gobierno que salga de las
urnas revierta las reformas
hechas en Espaiia”. El titular
de Economia reconoce que
“hay inversores que van a es-
perar a ver el resultado de las
elecciones generales. Sies el
que esperan, llevaran adelan-
te sus proyectos, porque Es-
pafia es una economia compe-
titiva”.

Riesgos geopoliticos

El ministro de Economia con-
sidera que se podra decir que
hemos salido dela crisis cuan-
do serecupere larenta que te-
nia Espafia en el 2008, “que
serd a finales del afio que vie-
ne,y cuando recuperemos el
empleo”. Para alcanzar los 20
millones de cotizantes “nos
quedan tres afios”, calcula.
También reconoce “riesgos
geopoliticos, como la desace-
leracién de China y los merca-
dos emergentes, que se vuel-
va a abrir la crisis de la zona
euro o el de una situacién de
ralentizacién econémica”.

En esa senda de consolida-
cién del crecimiento, el Go-
bierno sigue confiandoenuna
rapida aprobacion de los Pre-
supuestos del Estado.

EMPLEO

Se requiere personal para los siguientes puestos

-1 TECNICO DE PREIMPRESION

-2 OPERARIOS DE IMPRESION

-2 OPERARIOS MANIPULADO PLEGADOR,
OPERARIO DE RUSTICA Y GRAPA

-2 COMERCIALES

-1 ADMINISTRATIVO

Envia tu curriculum. Se garantiza total discrecion.

RRHHGRAFICAS@outlook.com

Elcomerciovendeentreun
5%y un10% masenverano

Los pequenos
establecimientos
prevén cerrar el
presente afno en positivo

Efe. Madrid

El pequeiio comercio elevé sus
ventas entre el 5%y el 10%, depen-
diendo de la zona, en el conjunto
delos meses de verano —julioy
agosto—respecto al mismo perio-
do del 2014, y prevé cerrar el afio
en positivo, con lo que sumaria
dos afios consecutivos al alza.
Elincremento estival de ven-
tas vino acompafnado de un au-
mento del 2% en el empleo, lo que
supone “el mejor verano” desde

el comienzo de la crisis, informa-
ron fuentes de la Confederaciéon
Espafiola de Comercio (CEC).

Los mejores resultados en
ventas se dieron en las grandes
ciudadesy en los destinos tradi-
cionalmente turisticos, donde
superaron las estimaciones ini-
ciales gracias al elevado nimero
de visitantes y al incremento del
gasto que realizaron.

Por segmentos de producto, los
aumentos mas llamativos corres-
pondieron a equipamiento parael
hogar, en concreto, electrodomés-
ticosy muebles, dos de los subsec-
tores mas castigados por la crisis.
Sélo en julio, las ventas en ese sec-
tor crecieron un 8,1%, apoyadas en
la mejora de la confianza del con-
sumidory el empleo.
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El Gobierno central pagé
el curso pasado 3,05
millones a estudiantes
navarros y el Gobierno
foral aboné 2,67 millones

M.CARMEN GARDE
Pamplona

Elnumero de jévenes navarros
universitarios que cobran algu-
na beca - solo del Ministerio de
Educacién o también del Gobier-
no foral - ha aumentado un 18%
(445 estudiantes) desde que en el
curso 2012/2013 el Gobierno cen-
tral implantara unos nuevos re-
quisitos para acceder a las ayu-
das. Asi, el pasado curso, un total
de 2.810 universitarios navarros
percibieron una beca, frente alos
2.365 que la cobraron en el ulti-
mo curso antes de lareforma.
Elincremento de estudiantes
becados, sin embargo, no se ha
visto acompafiado de un aumen-
todela cuantiadelabeca. Los da-
tos revelan que el importe medio
delabecaconcedida habajadoen
un 11,6%, unos 300 euros por es-

Alumnas de la Universidad Publica de Navarr:

w

a (UPNA) en su primer dia de curso.

Aumenta hasta los 2.810 el numero
de universitarios navarros con beca

Con lareforma de las becas del MEC el importe medio baja en mas de 300 €

tudiante. Antes de la reforma, la
cuantiamedia de la ayuda quere-
cibia un universitario navarro
erade 2.302 euros mientras que
el pasado curso 2014/2015 la
cuantia media se situé en poco
mas de 2.000 euros. Desde el
mundo universitario confirman
el descenso del importe de ayu-
das que reciben los alumnos con
el nuevo sistema, lo que afecta
negativamente en la economia
delas familias.

Aunque la ayuda haya bajado,
al ser mas los beneficiarios de al-
gunabeca, elimporte total conce-
dido ha aumentado en estos dos
afios, de manera que entre el Mi-
nisterio de Educacién (MEC) y el
Gobierno foral desembolsaron el
curso pasado un total de 5,7 mi-
llones de euros. Una cantidad
que supone 300.000 euros mas
que los 5,4 millones que abona-
ron en el ultimo curso sin refor-
ma.

1.451 sélo reciben beca MEC

Desde el curso 2012/2013 la beca
para universitarios del MEC se
divide en dos cuantias: la fijay la
variable. Dentro de la parte fijase

encuentran tres ayudas. Una, la
beca matricula (coste de las asig-
naturas en las que el alumno se
matricule por primera vez en
centros publicos. En el caso de
los estudiantes en universidades
privadas, “la cuantia de esta beca
sera igual al precio minimo esta-
blecido por la comunidad auté-
noma en la que el solicitante cur-
se sus estudios para un estudio
con la misma experimentalidad
en una universidad publica de
esa misma comunidad auténo-
ma”, segun el MEC.

La segunda ayuda es una par-
tida asociada a la residencia del
estudiante, de 1.500 euros como
maximo. Y latercera, una cuan-
tia porlarenta, con un tope de
otros 1.500 euros. Los estudian-
tes suelen cobrar esta parte fija
entre eneroy finales de febrero.

Por su parte, la cuantia varia-
ble se calcula después de haber
repartido las becas fijas y consis-
te enuna férmula que combinala
notamedia del expediente y el ni-
vel de renta familiar. La cuantia
depende del dinero que ‘sobra’
del presupuesto una vez dadas
las cantidades fijas y se viene a

cobrar en dos plazos: marzo y
mayo.

Delos 2.810 universitarios que
cobran beca, aproximadamente
la mitad solo perciben la ayuda
del MEC -un total de 1.451 estu-
diantes en el pasado curso-. El
resto, 1.359 estudiantes, reciben
beca del MEC y del Gobierno fo-
ral. Labeca que concede el Go-
bierno foral es complementaria,
lo que significa que Navarra cal-
cula segun sus criterios cuanto
debe recibir un alumno y, si el
MEC no la cubre, se suple con
fondos navarros lo que falte has-
ta alcanzar esa cantidad. Asi, ca-
be sefialar que las arcas publicas
de la Comunidad foral ‘engordan’
una de cada dos becas que conce-
de el Gobierno central.

Menos ayuda por residencia
Con lareforma del sistema de be-
cas introducido por el Gobierno
de Mariano Rajoy ha aumentado
el nimero de universitarios na-
varros que sélo reciben beca del
MEC. En concreto, ha pasado de
1.100 jévenes en el curso
2012/2013 a 1.451 en el pasado
curso.

BUXENS

Al mismo tiempo, en el citado
periodo, ha crecido ligeramente
lapartida que el Gobierno central
destina a pagar la beca de los uni-
versitarios navarros. El afio pasa-
do dedicé casi 3,05 millones de
euros para un total de 2.810 nava-
rros becados, frente a los 2,63 mi-
llones que gast6 en 2.365 nava-
rros dos cursos antes. De este mo-
do, aunque llega mas dinero a los
jovenes navarros desde Madrid,
la cuantia media recibida del
MEC por universitarionavarro se
mantiene practicamente similar,
conunabajadaapenas significati-
va, de 1.112 euros en el curso
2012/2013 a1.085 el pasado curso.

“Que ha bajado la ayuda por
alumno araizdelareformadel Mi-
nisterio de Educacion es algo irre-
futable. Por ejemplo, ahora la ayu-
da por residencia para aquellos
navarros de pueblos y de otras ciu-
dades de Navarra que no sean de
Pamplona es como maximo de
1.500 euros cuando antes erael do-
ble. Ylaayuda pararentas mas ba-
jas, antes llegaban a 3.500 euros y
ahora también se quedan en un
maximo de 1.500 euros”, apuntan
fuentes del mundo universitario.
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Evolucion becas a universitarios navarros
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La convocatoria para solicitar la beca
del Gobierno foral saldra a final de mes

o La ventanilla se abrira con
casi un mes de retraso con
respecto al afio pasadoy, en
principio, no se prevén grandes
cambios en los criterios

La aprobacién de la convocatoria
de ayudas para estudios postobli-
gatorios no universitarios y uni-
versitarios de la Comunidad foral
de Navarra para el curso recién
iniciado se haretrasado casi un
mes debido al cambio de Gobier-
no. Tradicionalmente,la convoca-
toriasepublicaenel BON afinales
de agosto o primeros de septiem-

bre y, en ella, se establecen los re-
quisitos y criterios del Ejecutivo
foral para conceder becas, al mis-
mo tiempo que se abre la ventani-
lla para que los alumnos presen-
tenlas solicitudes. Este afio, en
cambio, la convocatoria aliin no se
ha publicado y se prevé que salga
en el Boletin Oficial de Navarra
(BON) afinal de este mes. En ese

EN CIFRAS DATOS DE INTERES
L

1.967 euros

BECA MEDIA DEL GOBIERNO
FORAL en el curso2014/2015. Se
trata de 250 euros menos que los
2.218 euros de mediaen 2012.

momento se abrira un plazo de un
mes para que los universitarios
navarros presenten las solicitud
de beca, algo que debe hacerse en
los propios centros donde se estu-
dia. En principio, se barajael 30 de
octubre como fecha limite para
presentar solicitud.

En el curso pasado un total de
1.359 universitarios recibieron be-
ca del Gobierno foral, 91 jévenes
mas que en el dltimo curso ante-
rior alareforma (1.268). Sin em-
bargo, al Gobierno de Navarra la
reforma -o lo que es lo mismo, el
Gobierno central- le ha ahorrado
dinero, ya que su gasto en becas se
hareducido en 140.000 euros en
dos aifios, de 2,81 millones en el
curso 201272013 a 2,67 millones
en el pasado curso.

Los datos evidencian que la
cuantia media de la beca del Go-
bierno foral se ha reducido de
2.218 a1.967 euros, unos 250 eu-
rosmenos. Almargen del dinero,
desde el mundo universitario se
critica que los alumnos conocen
cuanto van a percibir cuando ya
se han matriculado en una carre-
ra. “Es como subirse a un barcoy
no saber de cuanta ayuda vas a
disponer para pagar el pasaje. Se
deberia saber antes de matricu-
larse”.

30 0CT

FIN DEL PLAZO DE
SOLICITUD de la beca del
Gobierno de Navarra.

¢(CUANTOS RECIBEN
BECA DEL GOBIERNO
FORAL?

Pararecibir beca de Navarra
se debe solicitar antes ladel
MEC, ya que la de la Comuni-
dad foral es complementa-
ria. La mitad de los becados
por el MEC (1.359 enel curso
2013/2014) también recibe
ayuda del Gobierno foral.

CRITERIOS SIMILARES
PARA ESTE CURSO
Todoindica que la convoca-
toria que esta préxima para
salir del gabinete del conse-
jero José Luis Mendoza - se
prevé afinal de este mes-no
incluira cambios sustancia-
les en los requisitos para ac-
ceder aunabeca.

Nuevos SUVs de Mercedes-Benz.

Lo mejor en cada terreno.

Descubrelos en nuestra presentacion oficial el dia 24 de septiembre a las 20:00 horas.
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Llega una nueva generacion de todoterrenos. Supera cualquier obstaculo porque viene mas preparada que nunca. No se conforma con ser
como las demas. Lleva un estilo de vida diferente y conquista nuevas metas. Nuevos GLC, GLE y GLE Coupé. Explora lo mejor en cada terreno.

Mercedes-Benz
The best or nothing.

Gazpi

Concesionario Oficial Mercedes-Benz. Parque Empresarial La Estrella. C/ Berroa, 1 ® 31192 Tajonar-Pamplona ® Tel.: 948 852 000 * www.gazpi.mercedes-benz.es
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OCHOALUMNOSDELA
UPNA COMIENZAN SUS
PRACTICASENCENER

Ocho alumnos que pertenecenala
Catedra de Energias Renovables
de la UPNA han comenzado en
septiembre, y durante 9 meses, a
desarrollar sus Trabajos de fin de
Master en CENER, tutelados por
técnicos especialistas del centro.
Entre los alumnos seleccionados,
tres seran supervisados en el de-
partamento de Solar Térmica,
cuatro en el de Integraciéon en Red
yuno en el de Solar Fotovoltaica.
De esta forma podran comple-
mentar sus nociones tedricas con
la experiencia practica en investi-
gacion y desarrollo. Es una de las
acciones previstas como parte del
acuerdo de colaboracién cientifi-
co-tecnolégico suscrito entrala
Catedra de Energias Renovables
delaUPNAyCENER en 2008.

AJE Navarra,CENy el SNE
reactivan las ayudas del
Servicio de Seguimiento

Por séptimo afio consecutivo, la
Asociacién de Jévenes Empresa-
rios de Navarra (AJE) activa el
programa Servicio de Segui-
miento para ofrecer 10 horas de
consultoria gratuita en cualquier
area de la empresa a 74 jévenes
empresarios y emprendedores
navarros. Tiene la colaboraciéon
dela CEN y SNE. Tener menos de
40 anos es el tinico requisito que
deben cumplir los solicitantes de
esta ayuda, tanto emprendedo-
res como empresarios.

LaCamaraorientaal83
jovenes en suprograma
de cualificacion

La Camara Navarra de Co-
mercio, Industriay Servicios
yaha orientado a183 jévenes
que participan en el Progra-
ma Integral de Cualificacion
yEmpleo (PICE) que seinicié
a finales de marzo. De ellos,
49 han finalizado el primer
tramo de la formacién y han
comenzado en septiembre
con la formacidn especifica.
E158% de los jovenes posee
estudios de FP o universita-
rios.

CERMINvalorala
comision parlamentaria
de politicasintegrales

El Comité de Entidades Repre-
sentantes de Personas con Dis-
capacidad de Navarra CER-
MIN) considera que el mante-
nimiento de la Comisién
Especial de Politicas Integra-
les de Discapacidad tiene gran
relevancia para canalizar de
manera trasversal las necesi-
dades de su colectivo. Esta Co-
misién, creada el 9 de diciem-
bre de 2014 en la anterior legis-
latura, fue ratificada por la
Mesay Juntade Portavoces.

UPN advierteal
Gobierno central sobre
el titulodeingenieros

Lossenadores de UPN Amelia
Salanueva y Pachi Yanguas
han registrado una bateria de
preguntas en la CAmara Ata
para saber si el Gobierno cen-
tral es “consciente de que el
problema que suponia la falta
de homologacién para que los
ingenieros navarros y espa-
fioles puedan trabajar en el
extranjerotodaviano se ha so-
lucionado”, apesar delapubli-
cacion de diversas resolucio-
nes de Politica Universitaria.

UAGNacogecon
“cautela” el principiode
acuerdodel sectorlacteo

UAGN ha acogido con “cau-
tela” el principio de estabi-
lidad del sector lacteo, ya
que pese a considerarlo un
paso adelante, opina que se
trata de un texto “volunta-
ristay genérico”. El sindica-
to agrario de Navarra reite-
ra su apuestay apoyo a “es-
te tipo de consensos, que
permiten avanzar en la di-
reccion adecuada, trabaja-
do directamente sobre el
mercado”.

FORMACION 100% BONIFICADA

CURSO DE SOLDADURA
POR ELECTRODO
REVESTIDO (MMA) Y
SEMIAUTOMATICA (MIG)

CEFEM

CENTRO DE

— FORMACION
——— [EN EL EMPLED

Curso teorico-practico
40 horas presenciales

Del 21/09 al 03/10 de 2015

Lunes a Viernes de 18:30 a 21:30 h.
Sabados de 8:00 a.13:00 h.

IMPORTE DEL CURSO 420€

Bonificable hasta el 100% para trabajadores

Lugar:
Avenida Navarra 58
Fontellas (Navarra)

- LINION EUROPEA
ks Wripar b Fiosniy Secial Earogesn

¥ GOBERNO
T: GE ESPARA

Llama ahora: 619 756 546
cefem.soldadura@gmail.com
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ElEstado necesita ingenieros
industrialesy de minas 67

elrincon del experto

diariodel
Maria José Ballarin, consejera

delegada de Obenasa 5
emprendecdores
Confortspirit, zapatos especiales

empleo@diariodenavarra.es con disefionavarro ~8
|
S e p t I e m b re Las empresas reconocen una
mejoria en el mercado
a r r a n c a !aboral,.con mas .c'ontratos en
industria y también en

servicios, aunque sobre todo
c o n fu e 4 a son de perfil técnico ..

Una firma navarra desgrana las
180 profesiones con mas demanda

Laconsultora Areté-activa disefia un catalogo con Los requisitos técnicos y las competencias
esenciales para desempefiar los puestos de trabajo mas habituales enlas empresas -«
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Navarra es la comunidad donde menos
crecen los contratos de formacion

DN Pamplona

Los contratos de formacion cre-
cieron en la Comunidad foral un
2,9% en el primer semestre del

aflo en comparacion con el mis-
mo periodo de 2014, al pasar de
412 a 424 contratos. No obstante,
Navarra es la comunidad con el
menor incremento, segun los da-

tos analizados por la empresa de
contratacién Randstad.

El dato navarro se presenta
‘raquitico’ en comparacién con
autonomias como La Rioja, don-

de los contratos de formacién
han experimentado un incre-
mento del 90,4%, o Asturias, don-
de subieron un 66,1%. La media
nacional en este tiempo ha su-
puesto un aumento del 23,7%. S6-
lo Cantabria registra datos nega-
tivos (un -42,6%). Y con creci-
mientos de sélo un digito, al
margen de Navarra, sélo se sitia
Castilla La Mancha (+9,7%).

Los contratos de formaciénre-
gistrados en los primeros seis
meses del afio en toda Espafia su-
man 83.800. Del informe de
Randstad se desprende que el
65% fueron de trabajadores con
Educacién Secundaria o supe-
rior. Estos dltimos son, segin la
empresa de contratacion, los que
mas se benefician de este tipo de
contratos.

aldia

Unnuevo curso ‘activo en contratos

Las previsiones para el ultimo trimestre del afio son, a priori, positivas y las
empresas refuerzan plantillas, eso si, sobre todo, con perfiles técnicos

B. ARMENDARIZ
Pamplona

A cuesta de septiembre

puede ser menos dura

para quien buscatraba-

jo en estas fechas. Des-
de el inicio del afo, los datos de
contrataciéon han ido mejorando
poco a pocoy, tras el parén vera-
niego, las empresas llegan con
fuerzas para impulsar nuevos
proyectos que requieran mas
mano de obra y mas personal en
distintas areas. De ahi que se
prevea un ultimo trimestre del
afio con una actividad mas que
considerable en cuanto a proce-
sos de seleccién y contratacio-
nes, en distintas dreasy distintos
sectores.

“Es practicamente imposible
saber cuantos empleos se van a
crear en Navarra, pero en térmi-
nos generales la opinién es opti-
mista”, resalta el presidente de la
Confederacion de Empresarios
de Navarra, José Antonio Sarria.
El Gobierno foral maneja ahora
la cifra de 6.000 nuevos empleos
este afio. Y a nivel nacional re-
cuerda Sarria que la previsiéon
para este segundo semestre es
crear del orden de 400.000 em-
pleos, cifra que considera que se
podré superary llegar asi al mi-
116n en todo el afio.

Sarria apunta a varios secto-
res como generadores de em-
pleo, sobre todo,laindustria. “Pe-
ro hay que recordar que buena
parte del desempleo generado
proviene dela construcciény que
ahora ésta esté creciendo de for-
ma significativa”, incide. A ese
aumento de la obra nueva en los
ultimos meses, habria que sumar
el peso de la industria manufac-
turera, “que también crece”.

“Septiembre, octubre, noviem-
bre y diciembre son tradicional-
mente unos meses buenos para
la industria en general, asi que
previsiblemente debemos seguir
creando empleo en Navarra en
este ultimo trimestre”, argumen-
ta el representante de los empre-
sarios navarros.

Pero, a su juicio, la generacion
de empleono queda ahi. El sector
servicios también tendra mucho
que decir estos meses. El motivo,
una incipiente mejora de la de-
manda interna. “Esta se habiare-
traido considerablemente estos
ultimos afios, porque la gente te-
nia miedo a perder su trabajoy
no gastaba, pero ahora esté tiran-
doy eso debe crear empleo”, des-
taca Sarria.

Por todo ello, su mirada para
los préximos meses es optimista.
“Las previsiones son razonable-
mente buenas. Aun no hay firme-
zay existe ese riesgo del exterior,
pero adiade hoylamitad del em-
pleo que creala Unién Europea
es en Espafla y creo que seguire-
mos por esta senda”.

No es el inico que palpa cierta
mejoria en el mercado de traba-
jo.Y,ademads, la notan quienes
estan a pie de calle: las empresas
de seleccion de personal. “Siem-
pre estos ultimos meses del afio
eran una buena época, pero esta
vez incluso se ha notado en julio
y agosto, tradicionalmente para-
dos. Se nota bastante mas movi-
miento que hace cuatro afios,
por ejemplo”, apunta Josean As-
carza, de Oniria Consulting.
Ellos han tenido estos meses de
verano siete u ocho procesos de
seleccion, “algo poco habitual,
asi que es un buen indicio”, con-
fiesa.

Ascarzareconoce que todo es-

te aflo ha sido de reactivaciéon. En
este tiempo han realizado unos
cien procesos de seleccion, algo
impensable en los afios duros de
la crisis. “Son volimenes muy
significativos y, ademas, se trata
en ocasiones de proyectos gran-
des, donde se busca cubrir no
una ni dos posiciones, sino diez,
quince o veinte puestos de traba-
jo”,explica.

También Patxi Barberena,
responsable de Human en Nava-
rra,apunta esamismasensacion:
“La situacion, en general, es me-
jor que hace tres afios. Las em-
presas son mas positivas sobre el
futuro. Buscan incorporar gente
y estdn creando més puestos de
trabajo, asi que las perspectivas,
en principio, son buenas”. A ello
se suma, afiade, que las estructu-
ras de las organizaciones empre-
sariales, tras estos afios de crisis,
“estan muy ajustadasy, a poco
que la actividad renazca, tienen
que ampliarla para dar respues-
ta”.

Puestos técnicos

Losultimos estudios sobre profe-
siones con mejor empleabilidad
apuntaban alos ingenieros como
una carreraespecialmente atrac-
tiva para las empresas. Por eso,
no es de extrafiar que en los pro-
cesos de seleccion sea uno de los
perfiles habituales. “E170% de las
vacantes ofertadas son puestos
técnicos: ingenieros o titulados
de formacion profesional con
perfil industrial. Pero lo cierto es
que cuando se mueven estos
puestos, también hay un decalaje
en otros. Siunaempresa produce
mas, necesita vender mas y suele
contratar comerciales, también
hay més papeleo y tiene que re-

Mas de 150 empleos en economia social

Las empresas de economia social son una alternativa
de empleo sélido y de calidad. Los datos asi lo atesti-
guan. Enlos primeros ocho meses del afio se han crea-
do en Navarra 43 nuevas empresas de este tipo y han
generado 154 empleos, la mayoria socios trabajado-
res. “El segundo semestre ha comenzado mantenien-
doelimpulsoen creaciény empleo, porlo que es previ-
sible que continue en esta linea”, apunta Ignacio Ugal-
de, presidente de ANEL,la Asociaciéon de Empresasde
Economia Social de Navarra. Precisamente la Comu-
nidad foral es la tercera autonomia en proporcion de

empleos de economia social sobre el total de empleos
privados,lo que dafe del “valorylavitalidad” que tiene
estavia empresarial, que se traduce en cooperativas y
sociedadeslaborales. “L.amayor parte de su capital so-
cial pertenece a los socios-trabajadores, lo que hace
que las personas sean un elemento central en estas
empresas’, afiade Ugalde. Alrededor del 80% de los
puestosdetrabajo creados son indefinidosy,de hecho,
las empresas de economia social se han convertido en
una via de empleo para colectivos con dificultades pa-
raacceder al mercado laboral.

forzar los puestos administrati-
vos...”, afirma Josean Ascarza.

A juicio de Barberana, el se-
gundo perfil con mas demanda
en estos momentos es el econo-
mico-empresarial. “Es mas poli-
valente y puede solicitarse no s6-
lo para departamentos de admi-
nistracién sino también para
comprasy otras funciones”, re-
salta. En ello coincide tam-
bién Carlos Ibé-
fiez de

Garayo, de Talentix. “Hay de-
manda de empleo cualificado, so-
bre todo ingenierias y manteni-
miento. Y también en profesio-
nes vinculadas con el desarrollo
de negocio: comerciales, respon-
sables de exportacion... En
operarios, en cam-

bio, no
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laduda

Unrincon para resolver dudas que plan-
tean los lectores en dambitos muy diferen-
tes del mundo del empleo. Se ofreceran
respuestas con la colaboracion de exper-
tos de distintas instituciones.

Envie sus preguntas por correo
(sefialando Para Empleo) o al email
empleo@diariodenavarra.es

Empecé a trabajar en una

empresa el pasado 8 de ju-
nio. Me hicieron un contrato en
practicas de seis meses de dura-
cion, con lo cual éste finalizaria
en diciembre. Pero, en las ulti-
mas semanas, esta habiendo
cambios en laempresay no sé si
mi contrato peligra. Querria sa-
ber si pueden despedirme antes
de haber cumplido esos seis me-
ses de contrato y, de ser asi, qué

derechos puedo tener. Siel con-
trato de practicas no llega a su fi-
nalizacion, lo que se produce es un
despido en si'y no una finalizacién
de contrato. Por ese motivo, el tra-
bajador tendria derecho a unain-
demnizacién. No obstante ésta de-
penderd de las circunstancias que
rodeen el despido; es decir, qué ti-
po de despido se produce y su cali-
ficacién. En esencia, de silaem-
presa lo trata como un despido

procedente o improcedente, por
eso supone distintas condiciones,
sobre todo, econémicas. Por con-
tra, si usted trabaja hasta diciem-
bre, hasta la fecha que tiene mar-
cada, lo que se produce es una fi-
nalizacion de contrato. Enese
caso, no tendria derecho a ninguna
indemnizacién porque los contra-
tos formativos (de practicas y para
la formacién y aprendizaje) estan
excluidos para la misma.

estamos viendo mucho cambio”.
Tampoco los puestos de direc-
cién y responsabilidad media es-
tdn muy activos. “Hay poca rota-
cién. El miedo personal a probar
buenos proyectos sigue siendo
alto”, afiade Ibafiez de Garayo.
Precisamente acorde a ese
perfil técnico, los responsables
de seleccion inciden en que la in-
dustria es, en estos momentos, el
sector mas generador de empleo,
“sobre todo en automo-
cién y ali-

mentacion”, recalcan Barberena
e Ibafiez de Garayo. Este ultimo
reconoce también que hoy es el
sector servicios “el que mas em-
pleo genera”. No obstante, Ascar-
zaapunta que en este ltimo caso
suele tratarse mas de proyectos
“de autoempleo”.

Indefinido vs temporal

En lo referente a las condiciones
generales, no existe esa percep-
cién tan homogénea. En la indus-
tria, destaca Sarria, suele predo-

CURRICULUM VITAE

minar una mayor estabilidad y
una mejor remuneracién que en
servicios. Pero independiente-
mente de eso, Josean Ascarza
también destaca los programas
de incentivos y ayudas puestos
en marcha por el Gobierno cen-
tral, como la tarifa plana de la Se-
guridad Social para realizar con-
tratos indefinidos. “Son medidas
que han ayudado, aunque tam-
bién es cierto que en estos afios
hay muchas empresas y empre-

sarios que
han

bajado salarios y ha tirado de
contratos temporales”.
Estosultimos siguen predomi-
nando. “Las organizaciones jue-
gan con ese colchén de tempora-
les quele permite darrespuestaa
sus necesidades de forma flexi-
ble”, recalcan desde Human.

La vista puesta en 2016

Predecirel futuronoes sencillo,y
menos en una situacién como la
actual, de ahi que nadie quiera
aventurar si 2016 serd mejor que
este afo. “Aun asi yo soy modera-
damente optimista. Hay una
necesidad real de contra-

tacién y creo que ha venido para
quedarse”, confiaba Ascarza. Al-
go mas cauto, Ibafiez de Garayo
considera que en este afio “toda-
viano ha explotado el impulso in-
versor”. “Lapoliticanacional y lo-
caltiene mucho que decir en todo
estoy hay bastante expectativa
sobre qué hara el nuevo gobier-
no.Poresoadiadehoynoveoale-
gria ni optimismo. No obstante,
creo que 2016 podria haber ese
boom que todos esperamos, pero
sin olvidar que las necesidades
irdn por el camino del empleo
cualificado. El empleo sin cualifi-
car es dificil que se recupere
pronto”, apostilla.

La versatilidad

delasTIC

impulsa su
empleabilidad

Analistas programado-
res, técnicos enredesy
sistemas, arquitectos de
sistemas y consultores
software son, a dia de hoy,
las profesiones relacionadas
con las TIC mas demandadas.
De hecho, sélo los analistas
programadores acaparan el
37% de las ofertas de empleo,
segun detallan desde Atana,
la Asociacion de Empresas
Navarras de Tecnologias de la
Informacién y la Comunica-
cién. Pero el futuro laboral de
estos profesionales no se que-
da ahi. “A medio plazo, la ten-
dencia seria la contrataciéon
de perfiles més especializa-
dos que estan relacionados
conlos nuevos yacimientos de
empleo que se prevén en Na-
varra, como son experto en e-
health,telemedicinay telea-
sistencia; técnico de manteni-
miento eléctrico y
automatizacion; experto en
marketing digital y comercio
electrénico;y técnico en ani-
maciones en 3D, juegos y en-
tornos interactivos”, apunta
su presidente, Roberto Elizal-
de. “El sector TIC, en su trans-
versalidad, tiene implicacio-
nes en todos los sectores eco-
némicos de la Comunidad
foral”, afiade.

Todo ello, apuntan desde
Atana, resalta la “mejoria” del
sector. “A través de nuestras
empresas asociadas vemos
que la situacién estd mejoran-
do. Se estan cerrando mas
proyectos y se estan haciendo
contrataciones. Hay buenas
expectativas para el cierre de
2015y, silas TIC estan en cre-
cimiento, esto se trasladara al
resto de sectores en Navarra”,
incide Elizalde.
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CADA ANO UNA CARRERA
UNIVERSITARIA EN NAVARRA

® Tiene la segunda mejor ratio entre titulados y matriculados

del Estado, lo que evidencia el alto rendimiento del alumnado

® Lamayoria finaliza la carrera en el tiempo fijado: €l 82% de
los graduados es menor de 25 aiios frente al 58% delamedia

S Maria Olazardn
@ Unai Beroiz

PAMPLONA — Una hornada de 3.000
jévenes salen cada aiio al mercado
laboral con un titulo universitario bajo
el brazo. Es cierto que muchos son de
fuera, sobre todo, los egresados de la
Universidad de Navarra, y suelen
regresar a sus ciudades y ofros deci-
den seguir formandose y se inscriben
en un master u optan por viajar al
extranjero para perfeccionar los idio~
mas. Pero la cifra sigue siendo eleva-
daydemuestra que los j6venes apues-
tan por la educacién universitaria. Y
es que aunque lamentablemente no
garantiza una rapida y adecuada
insercion laboral son una minoria
(12%) los jévenes con carrera que
engrosan las listas del paro.

El informe Las universidades espa-

fiolas. Una perspectiva autondémica
2014, de la Fundacién CYD, sefiala
que en el conjunto del Estado se
matriculan alrededor de 1,4 millones
de alumnos en estudios de gradoy al
afio se gradiian unos 214.000, lo que
supone el 14% del total. En Navarra
este porcentaje es més elevado, ron-
da el 20%, o que evidencia el alto ren-
dimiento del alumnado de las uni-
versidades presenciales navarras. De
hecho, la Comunidad Foral, con alre-
dedor de 15.300 estudiantes matri-
culados y 3.000 graduados, ofrece la
mejor ratio entre titulados y matri-
culados (5,1), solo superada por Cas-
tilla y Leén (4,4).

Segtin este estudio, ocho de cada
diez graduados de la Universidad
Piiblica de Navarra y de la Universi-
dad de Navarra tiene menos de 25
afios, un porcentaje que llama la aten-

- El Post-it

@ Un fercio de la poblacién
navarra tiene estudios superio- -
res. Segun el Instituto Nacional
de Estadistica, el 31,5% de la
poblacién navarra mayor de 16
aios tiene estudios de nivel supe-
rior, la tereera tasa mas alta por
detras de la CAV y Madrid que
presentan un 36,7%. Entre 2007 y
+ 2013 ese porcentaje ha crecido un
1,8%, un aumento mas leve que la

mayoria de autonomias. La media -

estatal se sitlaen un264% y
Extremadura, Castilla-L.a Mancha
y Andalucia ocupan las uftimas
posiciones de la tabla.

o

cidn si se compara con otras comuni-
dades auténomas. Y es que el segun-
doenlalista,la CAV, tiene un 67,5%y
la media estatal de universidades pre-
senciales se sitiia en un 58,7%. Esto
significa que, en general, los estudian-
tes universitarios de la Comunidad
Foral terminan la carrera en el tiem-
po establecido (cuatro afios en la
mayoria de los grados). Tan sélo el
3,6% se gradua con més de 30 afios
frente al 15,1% de la media de las uni-
versidades presenciales.

El estudio también pone de mani-
fiesto que en todas las autonomias,
salvo en La Rioja, hay mas mujeres
entre las tituladas que hombres. En
concreto, en Navarra, el porecentaje
de féminas es del 56,3% ligeramente
por debajo de la media estatal. Y con
respecto al alumnado de proceden-
cia extranjera, en la Comnunidad Foral
representa el 2,9% de egresados, algo
por encima de la media del conjunto
de universidades presenciales,

ANALISIS POR UNIVERSIDADES Un an4-
lisis por universidades refleja una
situacion bastante similar entre la
Universidad Piiblica de Navarray la
Universidad de Navarra. En el caso
de la primera cada afio se inscriben

cerca de 1.800 estudiantes en prime-
rode carreray se gradiian en tornoa
1.400-1.500 (en el curso 2013-14, tlti-
mo del que hay datos en el Portal de
Transparencia fueron 1.429), La dis-
tribucién entre hombres y mujeres
es bastante similar si bien ellas repre-
sentan un 53% frente al 47% de los
alumnos.

-En el caso del centro privado, el
nuimero de estudiantes que inician
-una carrera supera los L700 y, segin
la memoria del curso 2014-15, logra-
ron el titulo universitario 1510 perso-
nas, En este caso las mujeres son algo
mas mayoritarias que en la UPNA y
representan casi el 57%, mientras que
si nos fijamos en la procedencia delos
egresados, el 91,7% es espafiol y un
8,3% es extranjero. De ah{ que el per-
fil tipico de un titulado de 1a UN, segtin
su propia memoria, es el de una mujer
espaiiola que estudia Medicina.

MAS DE MIL TITULADOS DEMASTEREn
lo que respecta a los masteres, una
opcién cada vez mas demandada
entre los universitarios que finalizan
'sus estudios de grado en Navarra, los
datos hablan de que cerca de 1.200
personas logran este titulo oficial
cada afio. En este caso, la universidad
privada destaca sobre la UPNA con
806 egresados frente a los 368 de la
ptiblica.

En cuanto al perfil, en este centro
académico siguen dominando las
mujeres, aunque hay mucha igualdad
mientras que en la UN dos tercios de
los egresados son varones. Asimismo
la presencia de alumnado extranjero
de méster en el centro privado es muy
numeroso y alcanza el 44% del total
de inscritos. @
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Seisde cadadiez
docentesde laUPNA
soncontratados

Preocupante tendencia a la baja de los funcionarios
por las restricciones del Estado para convocar plazas

« Maria Olazardn
i[® Patxi Cascante

PAMPLONA ~ Ya lo advirtid el viernes
la secretaria general de la Universi-
dad Publica de Navarra, Inés Olaizo-
la, durante el acto de apertura del nue-
vo curso académico. “Los datos de
personal funcionario y contratado
confirman una preocupante tenden-
cia a la’baja en el mimero de funcio-
narios desde el afio 2010 hasta la
actualidad y nos pone cada vez mas
lejos de la cifra minima recogida en
1aLOU”. Enla actualidad, tan sdlo cua-
tro de cada diez profesores de la
UPNA (339 personas) tienen plaza fija.
Elresto es contratado, es decir, el por-
centaje es muy superior al 49% que
establece como méximo la Ley Orga-
nica de Universidades. Del personal
funcionario, un 68% tiene la catego-
ria detitular de Universidad mientras
que en el caso de los contratados la
figura més comiin es la de profesor
asociado (dos tercios del total).

Esta radiografia del profesorado
doctor e investigador (PDI) se reco-
geen el portal de transparencia de la
pagina web de 1a Universidad Pibli-
ca de Navarra donde también apare-
ce informacion sobre los otros pro-
fesionales que trabajan en el cam-
pus, el personal de administraciény
servicios (PAS). En este caso, la situa-
cion es justo la contraria. Un 72% es
funcionario y el resto contratado.

A fecha de 2014, 1a UPNA contaba
con un total de 1.329 profesionales,

OTROSDATOS

@ Perfil del docenfe de la UPNA.
El perfil es el de un hombre de
entre 40 y 54 afios (35-44 afios en
el caso de los contratados) con la
cafegoria de titular de universidad,
en el caso de los funcionarios, y de
asociado, entre los contratados.

© Perfil del frabajador del PAS
dela UPNA. Ei perfil es el de una
muijer de entre 45 y 49 afios y que
ocupa un puesto de nivel Co D.

[Lascras
1329

PROFESIONALES EN LA UPNA.
De los cuales 856 son docentes y
473 de administracion y servicios.

2289

PROFESIONALES EN LA UN, De
los cuales 1.416 son profesores y
873 de administracion y servicios
en campus de Pamplona y San
Sebastidn.

delos cuales 856 eran docentes y 473
personal de administracién y servi-
cios. El reparto entre sexos es bas-
tante equitativo, con una ligera pre-
sencia mayor de hombres que de

mujeres (51%-49%). Ahora bien, una
andlisis mas pormenorizado pone
de manifiesto que las diferencias son
mayores si nos referimos al PDI o al
PAS. Y es que, entre el profesorado,
los varones representan el 58% del
total mientras que en el caso del per-
sonal de administracién y servicio
quienes son mayoria son las muje-
res, con un 60,6%.

REDUCCION DELA PLANTILLA La plan-
tilla se ha reducido un 6% en los lti-
mos cuatro afios, si bien la pérdida ha
afectado sobremanera al profesora-
do, que ha perdido 74 personas entre
2011 y 2014 (un 8% menos). Esto se
debe a las limitaciones marcadas por
la tasa de reposicién, que ha impedi-

Estudiantes pasean por el interior del Aulario.

do a la Universidad convocar plazas
fijas a pesar de contar con muchos
docentes acreditados para ocupar un
puesto de mayor categoria.

En el caso de los funcionarios se ha
pasado de 380 a 339 docerites, es
decir, 41 personas menos, mientras
que también se han contratado a
menos personas (de 550 a 517). De
esta forma es dificil cumplir con la
LOU, que dice que el personal docen-
te e investigador contratado, compu-
tado en equivalencias a tiempo com-
Ppleto, no podra superar el 49% del
total del PDL

En el caso del PAS, la plantilla
también sigue una tendencia a la
baja aunque en menor medida. En
este tiempo se ha pasado de 488 a

-

473 profesionales, lo que supone
un 3% menos.

SITUACION DIFERENTE ENLA UN En el
caso de la Universidad de Navarra la
cosa cambia, ya que al ser un centro
privado no hay trabajadores funcio-
narios. En este centro trabajan 1.416
profesores, de los cuales 877 son
docentes en plantillay el resto asocia- -
dos. A diferencia de la UPNA, el
64,2% del profesorado de la UN es
mujer y el resto hombre. En cuanto
al personal directivo hay 68 perso-
nasy en este caso ellos son mayoria.
Por otra parte, en los campus de
Pamplona y San Sebastiin trabajan
873 personas que realizan tareas de
administracion y servicios. @
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EL. DRAMA DE LOS INMIGRANTES =

EUROPA AFRONTA DIVIDIDA
EL REPARTO DE REFUGIADOS

@1 osministros de Interior dela UE serefinen hoy para intentar aprobar un programa que acogeria hasta
a160.000 demandantes de asilo ® Los paises del Este y del Baltico muestran susreticencias al acuerdo

BRUSELAS — Los ministros de Interior
de la Unién Europea cumpliran hoy
el iltimo paso formal para que los
Estados miembros empiecen d reu-
bicar en su territorio a los primeros
40.000 demandantes de asilo llega-
dos a Italia y Grecia, mientras persis-
ten las reservas de paises del Este y
del Baltico a dar su visto bueno a un
segundo programa que aumentaria
hasta 160.000 las plazas para reubi-
car refugiados y que incluiria a Hun-
gria entre los paises de donde sal-
drian los inmigrantes que se pueden
acoger a este programa de acogida.
Los ministros ya cerraron el pasa-
do mes de julio el acuerdo politico
que este lunes sera refrendado y que
dota de base legal al primer plan de

emergencia para acoger a 40.000

demandantes de asilo.

Las plazas realmente comprome-
tidas por los paises, sin embargo,
apenas suman por el momento
32.000, por la negativa de paises
como Esparia a aceptar la cuota total
que le pedia Bruselas (acogera a
1.300 personas de las 4.288 que le

propuso el Ejecutivo comunitario).

Se espera que los ministros acla-
ren de qué modo piensan resolver el
reparto de las 8.000 plazas restan-
tes, aunque al ser un plan de dos
anos no todas las delegaciones ven
urgencia para definir este elemento
ahora, segiin han explicado fuentes
diplomaticas.

Austria.y Hungria han rechazado
aceptar ninguna cuota en este pro-
grama, mientras que Irlanda recibi-
ra a varios centenares, pese a que

una salvaguarda exime a este paisy .

a Reino Unido y Dinamarca de par-
ticipar en este tipo de iniciativas.

SEGUNDO PLAN Se espera también
que los ministros intenten cerrar un
acuerdo de principio sobre la segun-
da propuesta de Bruselas para reu-

bicar a otros 120.000 demandantes -

de asilo, esta vez llegados a Italia,
Grecia y Hungria.

Alemania y Francia son los paises
que recibirdn un mayor mimero de
refugiados si prospera la propuesta,
seguidos de Espafia, cuyo Gobierno

Alemaniacierrasus
fronteras para frenar el
flujo de solicitantes de asilo

El Gobierno adopta esta
medida de forma inesperada
y “urgente” desbordado por la
llegada de miles de refugiados

BERLIN — El Gobierno aleman deci-
di6 ayer de forma inesperada resta-
blecer temporalmente los controles
en sus fronteras, desbordadas ante
la llegada de miles de refugiados des-
de Austria y entre las crecientes cri-
ticas a la falta de previsién de la can-
ciller, Angela Merkel.

Lamedida fue anunciada en Berlin
por el ministro alemdn de Interior,

Thomas de Maizié¢re, antes de viajar -

hoy a Bruselas para reunirse con sus
colegas europeos, a quienes insté a
asumir su responsabilidad para dis-
tribuir a los solicitantes de asilo en
todo el territorio comunitario.

De forma paralela a su anuncio
una portavoz de la empresa nacio-
nal de ferrocarriles Deutsche Bahn
informo de la suspension del trafi-

co ferroviario con Austria hasta las
06.00 horas del lunes.

El cierre temporal de las fronteras,
segiin De Maziére, es “urgente” por
motivos de seguridad y necesario para
frenar los flujos de solicitantes de ‘asi-
lo y volver a contar con un procedi-
miento ordenado en la frontera. El
objetivo prioritario es la frontera con
Austria, que han atravesado decenas
de miles de refugiados desde que el
pasado fin de semana Berlin y Viena
decidieran dejarles via libre ante la
situacién de emergencia en Hungria.

ACUERDOS EN SUSPENSO Con este nue-
vo giro, Alemania deja en suspenso
los acuerdos de Schengen que garan-
tizan lalibre circulacién de personas
en el territorio comunitario y Ia entra-
da en el pais s6lo podra hacerse con
la documentacion reglamentaria. De
Maiziére recordo que, segtin la legis-
lacién europea, su pais no es respon-
sable de 1a mayoria de solicitantes de
asilo que llegan e inst6 a todos los
socios a respetar el convenio de

LOS DATOS

@ 10.000 en Austria. La Policfa
austriaca estimaba que a lo largo
de todo el dia de ayer entrarian
en su pais mas de 10.000
demandantes de asilo, la cifra
mds alta desde que Alemania y
Austria abrieron sus fronteras.

©® Dos nuevos ceniros en Grecia.
La continua llegada de miles de
refugiados a las costas de las
islas griegas desbordé a los ser-
vicios locales, que van a ser refor-
zados con la apertura de dos
nuevos centros de acogida.

GABRIEL OPREA “TENGOLA
ORDEN DEL PRESIDENTE DE
VOTARCONTRA LASCUOTAS
OBLIGATORIAS”

El ministro de Interior rumano si
respetara el compromiso inicial
de recibir a 1785 inmigrantes.

Dublin quie, recordé, sigue en vigor.
Este establece que los peticionarios
de asilo deben ser registrados en el
primer pais europeo al que llegan,
encargado también de tramitar sus
solicitudes. Hasta que se produjo el

ya ha dicho que acepta sin reservas
el cupo de 15.000 refugiados que le
asigna la Comision. Sin embargo,
paises como Hungria, Repiiblica
Checa y Rumania han expresado
fuertes reservas en los ultimos dias
a este segundo programa, que el Eje-
cutivo comunitario quiere que sea
“obligatorio”, un término que no gus-
ta a muchos paises, segiin varias
fuentes diplomaticas.

SE INTENSIFICAN LOS CONTACTOS El
presidente de la Comision, Jean-
Claude Juncker, ha intensificado los
contactos diplomaticos al més alto
nivel durante el fin de semana, en
un intento por salvar los escollos a
su propuesta. Entre las llamadas de
las que ha informado el luxembur-
gués, figura una con el primer minis-
tro checo, Bohuslav Sobitka, quien
dijo que es “imposible” que levante
su veto a un sistema obligatorio.
Juncker también ha hablado con el
primer ministro hiingaro, Viktor
Orban; con el eslovaco, Robert Fico;
el letén Laimdota Straujuma; la pola-

ca, Ewa Kopacz; y con el presidente
de Rumania, Klaus Iohannis. El obje-
tivo es subrayar la “solidaridad” dela
Uni6n Europea en esta crisis de refu-
giados, apuntaron desde Bruselas.

En cualquier caso, lo mas lejos que
pueden llegar hoy los ministros con
el segundo plan de emergencia es
dar su apoyo “politico” a una pro-
puesta que Juncker presento formal-
mente sé6lo el pasado miércoles y
que necesita mas tiempo para cum-
plir con todo el procedimiento,
incluido ser sometido a la opinién
del Parlamento Europeo.

El objetivo es allanar el camino
para que en su proxima cita del 8 de
octubre, los ministros del Interior
pudieran adoptar legalmente las dis-
posiciones que permitan elevar de
40.000 a 160.000 las plazas que los
Estados miembros estin dispuestos
a aceptar. Aunque el presidente del
Consejo, el polaco Donald Tusk, ha
amenazado con convocar una cum-
bre este mismo mes de septiembre
si no los paises no acuerdan avances
sustanciales. -E.P.

St

anungio se sucedian las criticas, vela-
das o directas, a la improvisacién de
la canciller, principalmente desde
Baviera, el Estado federado fronte-
rizo con Austria y el mas afectado
por los continuos flujos de llegadas.

tren que les transporte de Macedonia a Serbia. Foto: Efe

Segiin las estimaciones realizadas
el viernes por el ministro aleman
de Exteriores, Frank-Walter Stein-
meier, Alemania esperaba el fin de
semana alrededor de 40.000 solici-
tantes de asilo. - Efe
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Una mujer siria, con su hijo en brazos, llega sana y salvaala édsta grie§a. Foto: Efe
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Almenos 34 muertos,
15 de ellos menores, enun
nuevo naufragio en el Egeo

La Guardia Costera griega pudo rescatar con vida a 68 personas

ATENAS — El nimero de muertos
en el naufragio de ayer de una
embarcacién con refugiados e
inmigrantes ante las costas de la
isla griega de Farmakonisi ascien-
de a, por lo menos, 34, quince de
ellos bebés y menores, segtin los
datos facilitados por la Guardia
Costera helena.

La tragedia ocurrié en 1a madru-
gada, cuando una embarcacién de
madera con mis de 120 migrantes
volco cerca de 1a costa de Frama-
konisi, una pequefia isla situada a
12 kilémetros de Turquia. A cierre
de ayer, los equipos de salvamen-
to habian recuperado del mary de
la bodega de la embarcacion los
cuerpos de 34 personas, entre
ellas cuatro bebés y once menores
(seis nifios y cinco nifias), diez
mujeres y nueve hombres. La

Guardia Costera pudo rescatar
con vida a 68 personas, mientras
que otras 29 lograron llegar a
nado a la playa de Farmakonisi.
Los cuerpos de los fallecidos fue-
ron trasladados hasta la isla de
Rodas, mientras que los supervi-
vientes fueron llevados a la veci-
na Leros. Una vez registrados en
1a Autoridad Portuaria, los sobre-
vivientes se alojaron en un hotel
enlaisla, por iniciativa de la muni-
cipalidad y de ACNUR.

TRAGEDIA “Es lo menos que pode-
mos hacer por estas personas.
Vemos a gente desesperada, lio-
rando a sus muertos”, dijo el alcal-
de de Leros, Mijalis Kollias, quien
sefial6 que entre los rescatados
hay muchos nifios y bebés y
expreso6 el temor de que el nlime-

ro de victimas sea mucho mayor.

Al cierre se desconocian las cir-
cunstancias que condujeron a
este accidente, pero se supone
que la embarcacion volcé por ia

sobrecarga, ya que a bordo iba’

mas de un centenar de personas,
y por las malas condiciones cli-
maéticas que prevalecen en la
zona, con vientos de fuerza 7 en
la escala de Beaufort. Fue el ter-
cer naufragio con muertos
durante el fin de semana en esa
zona maritima del Egeo oriental.
El sabado cuatro menores desa-
parecieron al volcar una embar-
cacion en las cercanfas de Samos.

Las fuerzas de rescate lograron

recuperar ilesas a 24 personas,
pero, segiin destacé la Guardia
Costera, no pudo dar con los cua-
tro menores desaparecidos. - Efe

i
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Daniel Burgui
POR 1 ] urgu

Hasta aqui
hemos llegado

='0y, en algiin momento antes

o después de que usted lea

este periédico, en Bruselas se
celebra una reunién urgente de los
ministros de Interior y de Justicia de la
UE para tratar el asunto de los refugia-
dos. Bueno, disculpe, en palabras de los
convocantes, se trata de “dar respuesta
ala situacién del fenémeno migratorio
que ha adquirido recientemente pro-
porciones sin precedentes”.
Por favor, no se inquiete por las conclu-
siones de esta reunién, en especial si es
de las “urgentes”. E1 13 de diciembre de
1946 el periodista britinico George
Orwell ya sabia como iba a terminar
esta y otras reuniones como esta. Ojaia
se equivoque. Aquel fin de semana, en
una columna que Orwell escribia habi-
tualmente para el diario Tribune, pro-
puso crear un juego de mesa familiar
inspirado por estos encuentros diplo-
miticos de alto nivel. El reglamento es
como sigue:
“Las piezas del juego se llaman: pro-
puesta, resolucién, férmula, escollo,
traba, impedimento, punto muerto,
cuello de botella y circulo vicioso. El
objeto del juego es llegar a una férmu-
la, y aunque los detalles varian, el plan-
teamiento general de cada partida es
casi siempre el mismo. Primero, los
jugadores se retinen en asamblea y uno
de los participantes adelanta siempre
una propuesta. Se contrarresta con
escollos, trabas o impedimentos, sin
los cuales el juego no se puede desarro-
1lar. El escollo o lo que sea, pasa a ser
un cuello de botella, o m4s a menudo
un punto muerto entre los jugadores o
un circulo vicioso. Si estas dos wltimas
situaciones se producer al mismo
tiemipo, se llega a unas tablas, situacién
que puede durar semanas. De pronto,
alguien juega una démarche o resolu-
cion. La démarche hace posible 1a pro-
duccién de una férmula, y cuando se
halla la férmula, los jugadores se pue-
den marchar a sus casas. Y todo ha
quedado como estaba al comienzq”.
Esto escribia George Orwell en 1946
mientras en la ONU se debatia sobre la
Guerra Civil en Grecia, un conflicto que
dej6 100.000 muertos y unos 700.000
desplazados y refugiados en diferentes

. paises vecinosy lejanos. Siento decirlo

pero a menudo en la prensa y.en las
decisiones “importantes” a uno le inva-
de cierto déja vu. Esa sensacién de
haber vivido un determinado momen-
to antes.

Es una falacia y es duyo leer que el éxo-
do de refugiados comenzé ayer y que la
urgencia es hoy.

La “urgencia” es a demanda. Ya en 2014
y 2013 méas de 2.000 personas murie-
ron en el Mediterrdneo tratando de
alcanzar Europa. Y habia 50 millones
de desplazados. Entonces las reuniones

urgentes fueron para decidir si se
financiaba un muro entre Grecia y Tur-
quia, como de alto y de largo debia ser
y si las espinas de la alambrada de Ceu-
tay Melilla era suficientemente san-
grantes, Afos como en 2014 en los que
Espafia solo concedi6 este estatuto de
refugiados a 206 personas, es decir, un
0,4% de los solicitantes de asilo total de
la Unién Europea. Mientras, Turquia o
Jordania aceptaban a mas de un millén
de personas.

No somos plenamente conscientes de
que vivimos un momento absoluta-
mente crucial, que somos participesy
contemporineos de un drama histori-
co, en el que 60 millones de personas
han sido obligadasy forzadas a aban-
donar sus hogares y desplazarse por
culpa de la violencia, la persecucién y,
en menor medida, los desastres natu-
rales. Para el ACNUR (el Alto Comisio-
nado de las Naciones Unidas para los
Refugiados) esta situacién solo es com-
prable a la de 1950 trasla I Guerra
Mundial.

Precisamente en un hangar dela

I Guerra Mundial abandonado y rofio-
so0, en Malta, encontré en 2012 a Khadi-
ja Adbi, una joven somali de 33 afios,
cuya hija habia nacido en Dinamarca.
Khadija huyé de Mogadiscio, 1a capital
de Somalia —~que arrastra dos décadas
de Guerra Civil~, pagé a las mafias por-
que no hay forma de migrar a Europa
de forma legal, recorrié miles de kilé-
metros, se llevaron a su hermano, fue
violada en el trayecto a Sudan, cruzé el
mar, sobrevivié, la encerraron en otro
centro para migrantes, se marché a
Dinamarca como ilegal, alli nacié su
hija, fruto de una de esas violaciones.
“Nunca me dieron papeles para la nifia,
no estA registrada ni me concedieron el
estatus de refugiada”, Fue deportada de
nuevo a Maita, lugar en al que habia
llegado en barcay donde estaban regis-
tradas sus huellas dactilares por pri-
mera vez. Ahora vive alli atrapada en
un barracén, en pésimas condiciones.
“Pero hasta aqui he llegado, yo sola. Y
voy a seguir adelante”.

Hasta ahi ha llegado ella y hasta aqui
hemos tenido que llegar.

Pero quizés sea este un momento de
inflexién. Porque también por primera
vez hay reuniones menos pomposas
que las de Bruselas pero quedan luz y
brillo a este drama. Hoy también en mi
ciudad, en Pamplona-Irufiea, como en
otras muchas se siguen reproduciendo
las muestras de afecto y solidaridad
con las personas que buscan refugio. Y
hoy mismo habr4 otra concentracién
para elaborar una respuesta ciudadana
y denunciar la situacién de las perso-
nas migrantes en las fronteras, serd a
1as19.00 horas frente al ayuntamiento.
Yo, personalmente, le tengo fe a esta
respuesta popular que quizis cambie
las reglas del juego.

Esta misma noche también, cuando
usted termine de leer esto, yo estaré ya
en la isla griega de Lesbos, frente a un
estrecho brazo de mar que separa la
UE de Turquia. Alli donde a diario
muchos como Khadija llegan exhaus-
tos y exclaman también: “jUf, hasta
aqui hemos llegado!”. Les diré “bienve-
nidos, ongi etorri”, de parte de los de
Irufiea. Y, qué carajo, también de parte
de los de Bruselas, por si acaso Orwell
estd equivocado. @
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" a cercania de las elecciones
estd moviendo las fichas que
antes no pudieron desencajar

todas las mareas blancas ni el gigan-
tesco descontento social. Después de
tres afios de duros recortes que han
hundido la sanidad publica en Espa-
fia, después de miiltiples protestas
pidiendo la derogaci6n de la reforma
sanitaria, y de quejas incesantes de los
profesionales que advertian de los
peligros delos tijeretazos, en solo nue-
ve meses, el ministro de Sanidad,
Alfonso Alonso, ha dado un giro radi-
cal a la politica sanitaria de PP y ha
rectificado gran parte de las decisio-
nes de su predecesora en el cargo, Ana
Mato. Alonso ha dado carpetazo al
copago en farmacia hospitalaria, ha
resucitado las vacunas de la varicela
y del neumococo, ha congelado un
buen nimero de copagos y, sobre
todo, ha echado abajo el controverti-
do decreto que dejaba sin atencién a
los inmigrantes sin papeles.

El drastico viraje del timén sanita-
rio no se debe solo al nuevo titular de
la cartera. Fuentes del Departamento
vasco de Salud sefialan que “el cam-
bio de ministro no eslo relevante. Los
criterios han cambiado porque con
unas elecciones a la vista y con una
contestacion social importante, se
estan desdiciendo poco a poco de cada
una de las decisiones que fueron
tomando”. La lista es larga, asistencia
a inmigrantes, copago en farmacia
hospitalaria, prevision de copago en
ortoproétesis, transporte sanitario pro-
gramado, vacuna de neumococo,
vacuna de varicela etc...

“EN CALIENTE" Volantazos que ade-
mas se dan en caliente. De hecho, la
decision de Alonso sobre la vacuna de
la varicela se produjo en pleno deba-
te tras el contagio de difteria de un
nifio de Olot que no estaba vacunado
por decisi6én de sus padres. También
la atencién parcial a los inmigrantes
fue reconsiderada después de que
algunos barones del Partido Popular
serebelaseny decidiesen por su cuen-
ta atenderles.

Las elecciones sobrevuelan como
un fantasma detras de cada medida.
Y para algunos lo ocurrido responde
al panico por el ascenso de Ciudada-
nos, que engulle voto del PP de for-
ma acelerada. La intencion de Alon-
so de devolver a las personas sin
documentacién legal -aunque
sea s6lo parcialmente- su dere-
cho a la sanidad publica, uni-
versal y gratuita incide en su
estrategia para diferenciarse
de su rival politico. De
hecho, Rajoy ha desoido de
manera reiterada toda cri-
tica contra su destruccion
dela sanidad universal has-
ta que ha necesitado con-
trarrestar la fuerza de
Albert Rivera, que conside-
ra, como €l Gobierno antes
de su rectificacion, que los
sin papeles no deberian =
tener mas atencién quela =
de urgencias. i

El propio Alonsono sélo
ha reculado con respecto a
las medidas de Mato, sino tam-
bién con respecto a sus pro-
pias palabras. En 2012, cuan-
do se aprobo el tijeretazo con
el que se obligaba a los pensio-

En nueve meses, Alonso ha virado el rumbo de la sanidad
deforma drastica. Retomar parcialmente la atencion a los
‘sin papeles’ cierra el catalogo de despropositos de un
ministerio que donde dije digo, digo Diego.

El1 PP rectificasu
politicasanitaria

nistas a pagarlos medicamentos, el
entonces portavoz del PP en el Con-
greso apoyaba la medida: “Que una
persona sin tener la situacién regula-
rizada, sin situacién legal, sin permi-
so de residencia y sin pagar impues-
tos, pueda disfrutar del sistema que
todos los demés estamos pagando, es
una situacion de fraude”. “Cuando
decimos que la Sanidad es universal
en Espaifia no es para el universo
mundo, sino para los espafioles y los
residentes”, dijo entonces.

El cambio de rumbo también ha
afectado seriamente al calendario
vacunal infantil. Alonso decidié
incluir, sin oir la opinién de los cien-
tificos, la vacuna de la varicela para
los bebés. Pero la politica erratica
del Ministerio en este tema provoca

Alfonso Alonso umié la cartera del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales ¢ Igualdad el pasado mes de diciembre. Foto: Efe

que pediatras y padres se pregunten
“¢qué ocurrira con los nifios que en
los iiltimos dos afnos no se han podi-
do tratar porque el Ministerio cam-
bi6 la edad de vacunacién de los 12
meses a los 12 afios? ¢Y qué pasara
con los pequefios que recibieron la

“Se estan desdiciendo
poco a poco de cadauna
de las decisiones que
han ido fomando”,

dicen desde Salud

Se adelanté la vacuna de
la varicela en pleno debate
por el contagio de difteria
de un nifio en Olot

. tado. Ya que se han visto

« Unreportaje de Concha Lago

primera dosis, pero no la segunda?”.

La vacuna en edad pedidtrica salié
del calendario de forma oficial en
junio de 2013 cuando la ministra Mato
cambié la edad de vacunacioén. Poste-
riormente retird, hace cerca de dos
aios, el medicamento de las farma-
cias. Esta circunstancia impidi6 a las
familias comprarlo para que el médi-
co lo administrara. La vacuna del neu-
ococo, que puede evitar una menin-
gitis, se retir6é también en 2012 para
ahorrar, pero tras un “leve” repunte
en 2014, las autoridades decidieron
volver a incorporarla.

COPAGOS ENEL CAJON Los copa- :
goshansidootrasdelasmedi- &
das que se les han atragan-

SERVTCIOb SOLlALES £ IGUALDAD

obligados a renunciar a la introduc-
cién de nuevas aportaciones de los
usuarios en transporte sanitario no
urgente, dietoterapia u ortoprotesis.

Pero sobre todo el Gobierno Rajoy
ha dejado en el cajon un documento
fantasma con 250 férmulas de aho-
rro y eficiencia, que afectaban en su
mayoria a la sanidad. Esta hoja de ruta
que hacia temblar los cimientos del
estado del bienestar, no sélo propo-
nia un euro por receta en todo Espa-
fia (euro que ya tumbé el Supremo en
Madrid y Catalunya) sino que también
se extendia el copago a un buen
mimero de servicios. Por ejemplo
copago por urgencias, desembolsos
extras por no recoger pruebas...

La bateria de tijeretazos incluia pro-
puestas como el copago por la falta de
asistencia a citas programadas, por
asistencia a consulta médica y de
urgencias o por prestaciones ortopro-
tésicas, interrupciones del embarazo
y fecundaciones in vitro. También
contemplaba fijar una cuantia mini-
ma por la expedicion de recetas a los
pacientes, diferenciando entre pen-
sionistas y trabajadores en activos y
teniendo en cuenta a los enfermos
crénicos; y la posible desgravacion
para ciudadanos con seguro privado.

Con los recortes achicando el sis-
tema publico, la percepcién de los
ciudadanos cae en picado. Cuando
se les pregunta sobre el deterioro
de los servicios, se multiplica por

tres los que creen que

las listas de espera,

los hospitales o la

atencién pri-

maria son peo-
res. ®
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Radiografia
de subsectores

Fuen:ie: COAG/Gob.

Brocoli

g2 11€,.<g

paga el consumidor

En 2014 se recolectaron
63.480 foneladas de brdcoli,
en 5.077 hectdreas.*

SVZIIVLi30H

24.724

VACUNO DE LECHE

0,79.

paga el consumidor

En 2014, se produjeron
208 millones de litros
en 178 granjas.*

toneladas
de peras
en 1.043

Coliflor

2 1,49..

i .
= paga el consumidor

Se recogieron 21.807 toneladas
de coliflor, en 1182 hectdreas.*
VACUNO DE CARNE

16 28

ga eI consumidor V.

h

En 2074 habla 697 granjas, un 7,5% menos que en 2013.*

o

PORCINO

532 1

i paga eI consumidor

546.357 cabezas de porcino en 269 granjas.*

toneladas
en 572
hectdreas.*

Melocotones

LOS PRODUCTORES COBRAN
HASTA UN 25% MENOS POR
SUS ALIMENTOS EN UN ANO

® El vetoruso, lacaidadee

xportaciones a

Chinaylaimplantacion delanueva PAC
ocasionan esta bajada ® La diferencia
entreloque per01ben agricultoresypagan
consumidores oscila entreun 157y955%

A Sagrario Zabaleta
‘8 Maitane Bernabeu

PAMPLONA - Los precios que reciben
agricultores y ganaderos por sus pro-
ductos han descendido entreun5%y
un 25% —segun el tipo de alimento-
en los ultimos doce meses, y en casos
como la leche, se esta pagando por
debajo del coste de produccion.

Este comportamiento de los precios
en origen se explica por el veto ruso
tras el conflicto originado en Ucrania
en agosto del afio pasado, por la baja-
da de un 50% de las exportaciones a
China por su situacién econémica y
por determinadas medidas que han
entrado en vigor con la nueva Politi-
ca Agraria Comin (PAC) en 2015,
entre las que se encuentra la supre-

sion del sistema de cuotas en la pro-
duccién de leche, a través de la cual
los ganaderos pueden producir aho-
ra sin ningun limite; ademés de la lle-
gada de excedentes de otros paises a
precios por debajo de los costes y de
la introduccién de articulos licteos de
terceros paises.

DEL GLOBAL HASTA EL. LOCAL Los com-
portamientos del mercado global
repercuten directamente en el local,
y tanto agricultores como ganaderos
de Navarra estdn ingresando menos
dinero porsus cosechas, incluso por
debajo de lo que les cuesta producir-
las, como ellos mismos estAn denun-
ciando de forma reiterada los lti-
mos dias. Como ejermnplo, por un litro
de leche cobrzn entre 0,28 y 0,33
euros cuando el Ministerio lo calcu-
la en 0,34 euros, desvelo el Gobier-

no navafro. Miles de productores
europeos se manifestaron la semana
pasada en Bruselas para solicitar pre-
cios dignos para la leche, la carne de
vacuno y porcino, y las frutas y hor-
talizas, alimentos perjudicados por
los acontecimientos internacionales
citados. El jueves 10, la industria, la
distribucién y los ganaderos del sec-
tor lacteo en Espafia alcanzaron un
principio de acuerdo para beneficiar
alos productores, aunque todavia no
hay nada firmado.

EN ORIGEN En cifras, el precio medio
que abonan a los agricultores por un
kilo de brécoli ha caido un 25% (de
0,48 euros a 0,36); el litro de leche, un
15% (de 0,33 a 0,28); el kilo de coliflor,
un 13% (de 0,45 a 0,39); el del porcino,
un 11% (de 1,42 euros el kilo para el cer-
do de 20 kilos a 1,28); y el de ternera

1 94 €/ 17336

toneladas
en 509
hectareas.*

de primera calidad, un 5,1% (de 4,05
a 3,84 euros), segtin el Indice de Pre-
cios en Origen y Destino de los Ali-
mentos (IPOD), de COAG —que inte-
gra a EHNE-, la Union de Consumi-
dores de Espaiia-UCE y CEACCU. En
el caso de la manzana, el precio ha
subido entre un 15% y un 20% este
afio, pero porque la campaiia es més
corta (de 0,15 euros el kilo a 0,18 euros).

En Navarra, se cerraron granjas de
vacuno de leche, de carne, porcino y
explotaciones de frutas en 2014 res-
pecto a un afio antes, segiin los datos
del Gobierno foral. Solo las de horta-
lizas experimentaron un aumento del
0,6%, con la incorporacién de cinco
mas. En el resto se registraron caidas,
ya que desaparecieron 77 granjas de
porcino en un afio; 57 de vacuno de
carne y nueve de vacuno de leche.
Ademis, se contabilizaron 25 explo-
taciones menos de fruticultura, segin
el informe de Explotaciones Agrarias.

En cambio, las producciones incre-
mentaron, tanto de leche, cerdo, bré-
coli, coliflor, manzana, pera como
melocotén. Una contradiccion que se
explica porque se pudieron dar de
baja explotaciones de menores
dimensiones al no lograr competir en
el mercado global o por el cierre de
otras al complicarse el relevo genera-
cional tras la jubilacién de agriculto-
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res o ganaderos, entre otras causas; y,
por otro lado, se mantuvieron otras
porque amplian sus superficies o
cabezas de ganado para conseguir
una mayor rentabilidad ante las nue-
vas reglas de juego. Asi, el afio pasa-
" dola produccidn de leche crecié un
7%—-una tendencia que se repite en los
ultimos ejercicios—; las cabezas de
ganado porcino aumentaron un 22%;
la cosecha de brécoli, un 18,4%; la
campaiia de coliflor, un 27,2%; la de
pera, un 32%; la de manzana, casi un
15%; y 1a de melocotdn, un 16,4%.

EL PAPEL DEL CONSUMIDOR Las orga-
nizaciones agrarias de la Comunidad,
tanto UAGN como EHNE, coinciden
en que la disminucién de los precios
~por debajo del coste de produccién,
enmuchos casos-no repercute en un
abaratamiento proporcional al con-
sumidor por el comportamiento dela
industria y la gran distribucién.

Desde UAGN se incide en que “la
escasa rentabilidad obtenida en la
produccién, impide que los consu-
midores disfruten de una verdade-
ra libre competencia”. La organiza-
cion recuerda que “los agricultores
y ganaderos cada vez se estin acer-
cando mas a sistemas de control de
mercados globalizados que desloca-
lizan las producciones, con todas las
consecuencias negativas que impli-
ca para las zonas rurales en cuanto
a empleo y equilibrio territorial”,

UAGN exige a las autoridades poli-
ticas “la adopcién de medidas claras
para atajar las practicas comerciales
desleales de unos distribuidores poco
éticos. El sector estd a favor de una
solucién practica, que combine legis-
lacién y cédigos voluntarios, con el
respaldo de una aplicacién que dé cre-
dibilidad al sistema”.

EHNE denuncia “el oligopolio de la
gran distribucién y la competencia
desleal de productores procedentes
de terceros paises, que sin controles
de calidad como los que se aplicanen
la UE, entran en el mercado con pre-
cios por debajo del coste”.

Enel casodelaleche, este sindicato
remarca que “la Agencia de Informa-
cion y Control Alimentarios, como
garante de la Ley de Medidas para
Mejorar el Funcionamiento de la
Cadena Alimentaria, debe actuar e
investigar los precios anormalmente
bajos dela distribucién y de la indus-
tria, asi como actualizarlos”.

COMO REPERCUTE EN EL BOLSILLO El
precio que pagan los consumidores
se dispara si se compara con el que se
abona a agricultores y ganaderos:
desembolsan un 955% mas de media
por el kilo de manzana -1,90 euros—
que lo que perciben los productores;
un 493% més por el brécoli (2,11 euros
el kilo); un 454% mas por el meloco-
tén (1,94 euros); un 324% mas por la
ternera (16,28 euros); un 316% mas por
la carne de cerdo (5,32 euros el kilo);
un 282% mds por la coliflor (1,49
euros); un 182% mas por laleche (0,79
euros); y un 157% mas por la pera (1,54

euros), segtin el indice IPOD. Las cifras -

delatan que el primery el tiltimo esla-
boén son los perjudicados en una cade-
na compuesta por mas agentes, que
se interponen entre ellos. ®

Martin lcano, de 59 afios, acaricia parte de su ganado en su explotacién de Agorreta (valle de Esteribar).
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Unavida ligada
alalecheyalatierra

MARTiN ELCANO TRABAJA EN LA GRANJA FAMILIAR DESDE HACE 41
ANOSY, APESAR DE LA CRISIS, DESEA JUBILARSE COMO GANADERO

& Un reportaje de Gabriel Arrese Leza @ Fotografia Juanjo Romano

ras bajar por un camino de

hierba y piedras, y abrir dos

vallas, Martin Elcano, gana-

dero de 59 afios, llega a una expla-
nada. Recorre el acogedor espacio
mientras lanza una serie de gritos
al aire. En escasos minutos, un gru-
po de once vacas lecheras le siguen
a sus espaldas, con confianza. Ellas
se muestran encantadas y timidas.
Martin realiza esta rutina para
encargarse del cuidado de su gana-
do desde los 18 afios. Tras acabar los
estudios, se incorporé al campo con
su padre. Sin embargo, con la crisis
ylas nuevas medidas desde Europa,
ve peligrar el suefio de todo una vida.
El dia a dia de Martin es “como el
de una persona corriente cuando
va a trabajar”, asegura. De normal,
“me levanto muy temprano y me
acerco.a la explotacion. Alli, atien-
do alos animales, les limpio, segtin
sus necesidades. Acto seguido, dos
veces al dia, les ordefio”, describe
este afiliado a EHNE. “Todos los
dias son distintos y tinicos. Nunca
sabes lo que puede pasar. Trabajas
todas las mafianas y las tardes.

Incluso, alguna noche si de repen-
te una vaca esta de parto. Mi traba-
Jjo no es mejor ni peor, pero te tie-
ne que enganchar, como me engan-
ché a mi”, declara emocionado.

Cuando comenz6 con su padre,
pudo ampliar el ntimero de gana-
do gracias a su incorporacién y a
la de su hermano. “Llevo toda la
vida y espero, pese a las dificuita-
des que vivimos ahora, jubilarme
como ganadero”, confiesa.

—

“Mi trabajo no es ni
mejor ni peor que otros.
Te tiene que gustar

y enganchar”

“Este Gobierno debe
apostar paraquela
industria pase por las
granjas pequefias”

MARTINELCANO
GanaderoYy afiliado a EHNE

PORDEBAJO Sin embargo, ahora,
asegura que su mayor problema es
que estan “vendiendo por debajo
del precio de coste”. Es decir, obtie-
ne menos beneficio con la venta de
leche de lo quele cuesta su produc-
cién y mantenimiento. Martin per-
tenece a la asociacién Iparlat, que
produce 620.000 kilos de leche al
afio que después, venden a Kaiku.

“El otro dia, en el supermercado
vi el litro de leche a 0,49 céntimos.
Vender tan barato es romper la
cadena. Lo ideal seria a 0,75 cénti-
mos el litro”, explica.

Es-por esto que las perspectivas
de futuro no son buenas. “Crecer
no .podemos crecer como las
macroestructuras. Nosotros tene-
mos una ganaderia ligada a la tie-
rra. Nos tenemos que basar en que
nuestro litro de leche sea rentable,
explotando los recursos naturales
como el campo, la hierba o las
zonas de maiz”, manifiesta.

“Otra cosa es que la industria
haya cogido la sartén por el man-
goy, ahora con la financiacién de
las cuotas, quieran ser ellas las que

manejen a su antojo la produccién
lactea”, critica el ganadero.

SEGUIR APOSTANDO Aun y todo,
Martin asegura que seguira apos-
tando por su sector. “Primero, por-
que ya tengo instalada toda la
infraestructura para la produc-
cién de leche. Y segundo, porque
dar un salto hacia otro sector
supone nuevas inversiones econé-
micas. Algo, que a mis 59 afios no
puedo permitirme”, explica. “Bas-
tante tengo con hacer rentable mi
produccion e ir pagando lo que
debo”, afiade.

SALVANDO EL PIRINEO Recuerda “al
Gobierno o ente competente” que
la ganaderia de montania tiene que
seguir existiendo a corto y largo
plazo. “El Pirineo Navarro depen-
de de la ganaderia”, aclara.

“El Gobierno tiene que apostar y
dialogar para que las industrias no
dejen de pasar por las pequefias
explotaciones, aunque sea solo
para llenar medio camién de
leche”, matiza.

Resalta que la importancia “no
reside en la economia y el benefi-
cio”, y que “hay que cuidar también
la sostenibilidad y el mundo rural”.

“Por mi parte, puedo cambiar
muy poco. Mi trabajo es hacer que
mi litro de leche sea rentable. Y si
sale por encima de la media, es por
Ia calidad de los productos de aqui.”

Martin, emocionado, ve que, asi
como él heredé con mucha ilusién
el trabajo familiar de su padre, él
no va a tener relevo. Una vida
dedicadas, 365 dias al afio a una
causa, un suefio que poco a poco
se desvanece entre la ambicion de
la industria y las pocas ayudas. @
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El precio del
butano bajara
un 5% a partir

demaiana

La bombona costara
12,76 euros, lo que
supone una caida del 27%
respecto a inicios de 2015

MADRID - El precio méximo de la
bombona de butano serd de12,76
euros, impuestos incluidos, a par-
tir de mafiana, lo que supone un
descenso del 5% con respectoalos
13,42 euros fijados en la anterior
revisién bimestral.

Este abaratamiento en 66 cénti-
mos por cada bombona se suma-
ra al del 5% aplicado en julio, asf
como a las rebajas del 10,7% en
mayo y del 9,7% en marzo. En
total, el precio de la bombona de
butano acumula una bajada del
27% con respecto a los 17,5 euros
en los que habfa iniciado el afio.
Fuentes consultadas explicaron
quelarevisién responde ala con-
tinuada bajada en las cotizaciones
de las materias primas y una vez
absorbido el déficit de tarifa del
sector, la relacién entre costes e
ingresos asociados a labombona
se encuentra en superavit, - EP.

Bankia, Sabadelly Furo 6000
pactanno cobraralos clientes
porusarlos cajeros desured

La medida busca contrarrestar la estrategia de doble comision de la gfan banca

MADRID - Bankia, Banco Sabadelly
otras seis entidades de la red Euro
6000 anunciaran previsiblemente
este miércoles, 16 de septiembre, un
acuerdo para no cobrar a sus res-
pectivos clientes por sacar dinero
en efectivo de sus cajeros, como
medida para cubrirse ante la estra-
tegia seguida por los grandes ban-
cos, segin informaron fuentes
financieras.

Ademas de Bankia y Sabadell,
Kutxabank, Abanca, BMN, Ibercaja,
Liberbank y Unicaja pondran a dis-
posicion de sus clientes un total de
17.734 cajeros automaticos sin recar-
go alguno. También se sumaran al
pacto las dos tinicas cajas de ahorros
existentes tras la reestructuracién
financiera: Caixa Pollenca y Caixa
Ontinyent. La alianza se anunciara
unos dias antes de que BBVA empie-
ce a cobrar dos euros a los no clien-
tes, a partir del préximo 21 de septiem-
bre, y tras la polémica surgida entor-

no a una supuesta doble comisién
aplicada porla gran banca. CaixaBank
ya aplica este recargo desde marzoy
Banco Santander lo haré en breve. Los
cajeros implicados en el pacto anti-
comision suponen el 37% del parque
total de cajeros en Espaiia.

LAS CIFRAS Bankia cuenta con 5.559
cajeros y Banco Sabadell con 3.246
maquinas. El acuerdo también
incluir4 la red de cajeros de Caja Due-
ro Espafia, de CajaSur y de Banco de
Castilla-La Mancha, entidades inte-
gradas en Unicaja, Kutxabank y
Liberbank, respectivamente.
Banco Santander, CaixaBank y
BBVA han decidido cobrar dos euros
a los no clientes por el uso de caje-
ros automaticos en sus estrategia de
vincular mas a sus clientes y en
defensa de las inversiones que des-
tinan a la instalacién y manteni-
miento de estas maquinas. Desde el
sector se esperaba desde hacia tiem-

PO que esta comision se generaliza-
ra entre las grandes entidades finan-
cieras que operan en Espaiia. La
polémica alcanzé su punto dlgido
cuando el Banco de Espaiia avis6 de

.que la retirada de efectivo en un caje-

ro automatico constituye un tinico
servicio de pago, con independen-
cia de que se realice en un cajero
propiedad de la entidad emisora de
la tarjeta bancaria o de otra entidad.

Para evitar una supuesta doble
comisién, BBVA no cargara ningtin
importe adicional a la entidad emi-
sora de la tarjeta y pasara a cobrar
directamente al titular del dinero
pléstico de otra entidad que utilice
su red de cajeros.

Mientras tanto, la asociaciéon de
consumidores Adicae inicia hoy una
campaiia de movilizacion que se
extenderd por Espafia para informar
a pie de calle en los cajeros sobre la
estrategia de la gran banca de cobrar
comisiones por extraer efectivo. ~-EP.

Elnegociode
comida ‘online’
mueveal aflo 120
millones de euros

Cercadel 11% del volumen
de ventas del sector
corresponde a pedidos
realizados por Internet

MADRID- El negocio de la comida
online y de las aplicaciones de
para gestionar pedidos y repartos
de hosteleria mueve ya mas de 120
millones de euros en Espaiia,
segun los datos de Aloha24, una
startup espafiola dedicada a este
negocio dentro de la restauracién.
Los emprendedores han pues-
to el 0jo en un sector en pleno
auge y donde cada vez hay mas
competidores que ofrecen servi-
cios diferentes. La hosteleria y
restauracion en Espafia mueve al
afio mas de 1.100 millones de
euros, con una cuota del 7% sobre
el PIB. De ellos, cerca del 11% se
corresponde con pedidos de
comida a domicilio por Internet.
Actualmente el 22% de las perso-
nas que pide comida a domicilio
en Espaiia lo hace a través de
Internet o de las distintas apps
disponibles en el mercado. -EP.
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La crisis de los refugiados ©

Merkel devuelve el orgullo a Alemania

La canciller se gana el apoyo ciudadano al abrir el pais a los refugiados

EL 66% de los alemanes
cree correcta la decision
de su lider de acoger

a los desplazados

Los representantes

del sector econémico
esperan que los asilados
suplan la falta de mano
de obra especializada

JUAN CARLOS BARRENA
Berlin

Antesdelveranosuimagen con bi-
gotito en plan Adolf y uniforme de
las SSnazis era habitual no soloen
las publicaciones griegas. La can-
ciller alemana, Angela Merkel,
convertida poco menos que en la
démina de Europa, la severa mu-
jer prusiana que mete en cinturaa
sus socios comunitarios para re-
solver la crisis de Grecia como an-
tes habia hecho con la de la Euro-
zona. Hoy solole faltalucir aurade
santa y su fotografia la llevan bra-
zos en alto los refugiados que ca-
mino de Alemania sufren inconta-
bles penurias para cruzar el Medi-
terraneo, tomar la ruta de los
Balcanes y sortear la Hungria xe-
néfoba de Orban para llegar agra-
decidos a la tierra prometida por
esa pequefiamujer tan decidida.
Merkel dej6 a todos con la boca
abierta el pasado 4 de setiembre
cuando, tras consultar con su ho-
mologo austriaco, Werner Fay-
mann, y el polémico Orban, deci-
di6 abrir de par en par las puertas
de su pais a los refugiados atrapa-
dosen Hungriay provocar con ello
laentrada masiva de peticionarios
deasilomasimpresionante que se
recuerda en este pais. Solo ese fin
de semana entraron 20.000 refu-
giados en Alemania. Europaregis-
tra el mayor movimiento migrato-
rio desdela Il Guerra Mundial y la
presidenta de los conservadores
alemanes no duda en liderar esa
crisis. La canciller insisti6 ayer de
nuevo en que “tomamos la deci-
sién la pasada semana en una si-
tuacién de emergencia. Estoy con-
vencida de que fuelo correcto”.

Admiracidn y estupor
Desde entonces Europa contem-
plaalanuevaAlemaniaysujefade
Gobierno conunamezclade admi-
racién, estupor e incluso indigna-
cién. El pais no solo es la siempre
admirada potencia econémica, de
reconocida eficiencia y disciplina,
sino que se estd convirtiendo en la
potencia moral de Europa. Los
hay que piensan que Berlin no solo
ha asumido un papel ejemplar en
esta crisis, sino que avergiienza
con su actuacién a muchos de sus
socios, unos por indecisos, otros
por incapaces y algunos por moti-
vos que rayan con el racismo o
cuando menos la intolerancia, pe-
ro en todo caso por puro egoismo.
No es la primera vez que a Mer-
kel, esa mujer tan reflexiva, calcu-
ladoraydereaccioneslentas,le da
un pronto. Hace cuatro afios y me-
dio sorprendio a sus propios ciu-
dadanos, pero también a sus cole-
gas europeos, cuandoanuncié que

m

Uninmigrante se toma un selfi con lacanciller alemana, Angela Merkel, en el exterior de un campo de refugiados del distrito de Spandau, en Berlin.reuters

Alemania renunciaba de la noche
alamafana ala energia nucleary
cerrariasus centrales atémicasen
un plazo de diez aiios. Tomo la de-
cisiéontansolotresdiasdespuésde
la catastrofe de la central atomica
japonesa de Fukushimay a pesar
de que meses antes habia decidido
personalmente prolongar la vida
delas plantas germanas.

Impresionada por las conse-
cuencias del accidente en Japén
tras el devastador tsunami, Mer-
kel dijo entonces que nos encon-
trdbamos “ante una nueva situa-
cién” para justificar el cierre pau-
latino de las centrales atémicas y
poner en marcha el llamado “cam-
bio energético” que apuesta por
las fuentes renovables y la renun-
cia en lamedida de lo posible alos
combustibles fésiles para produ-
cirelectricidad.

Como en aquella ocasion, Mer-
kel ha escuchado la voz de su pue-
blo. Antes de que la canciller reac-
cionara ante la crisis de los refu-
giados, miles de voluntarios se
habian movilizado en Alemania
para acoger alos integrantes de la
avalanchaque se avecinaba. Y has-
ta el tabloide conservador Bild, el
organo central del sentido comuin
germano, movilizaba a sus mas de
diez millones de lectores para dar
la bienvenida a quienes huyen de
guerrasydictaduras.

Lasencuestas confirman quela
reaccion de Merkel ha sido la ade-
cuada. El Politbarometer, el baré-
metro politico de la cadena alema-
na de television ZDF, destacaba el
viernes pasado que el 66% de los
alemanes consideran correcta la
decisién de la canciller de abrir la
frontera a los refugiados proce-
dentes de Hungria. Un 62% se
muestra convencido de que el pais
puede asumir el reto de acoger

hasta 800.000 refugiados este
ano; un 90% se “avergiienza” de las
protestas de la ultraderechaylos
neonazis contralos refugiadosyal
95%le parece bien quelos “buenos
ciudadanos”, como llama Merkel a
los voluntarios, se preocupen de
atender alos refugiados.

Apoyo de los ciudadanos

Hay otra cifra que hace una déca-
da habria resultado impensable
en una nacién en la que los politi-
cos no han reconocido hasta hace
poco que Alemania es un pais de
inmigracién como Estados Uni-
dos, Canadé o Australia.

El185% reclama “posibilidades
legales para emigrar a Alemania”,
algo que en estos momentos solo
estd permitido a los ciudadanos
del espacio Schengen a falta de
una ley de inmigracion que recla-
man los partidos de la oposicién,
pero también los socialdemdcra-
tas, socios de coalicién de Merkel,
mientras los conservadores son
partidarios de aplazar ese debate.

Aunque no todo marcha segin

inmigrantes econémicos".

losdeseosdelacanciller. Criticasa
la politica de la jefa del Gobierno
germano parten de sus propias fi-
las. Ellider de la Unién Socialcris-
tiana y gobernador de Baviera,
Horst Seehofer, calificd de “error
que ocupara largo tiempo” la deci-
sién de abrir la frontera a los refu-
giados procedentes de Hungria.
“No veo la manera de poner de
nuevo el tapon ala botella”, dijo
Seehofer este viernes ante la ava-
lancha de refugiados, que acceden
mayoritariamente a Alemania a
través de Munich, la capital bava-
ra. Y para hacer un feo a la canci-
ller, anunci6 ademas haber invita-
do a Viktor Orban, para “buscar
juntos una solucién” ala crisis.
También se han sumado a las
criticas los jefes de gobierno de los
Estados federados, que son los
quedeben apechugar con elrepar-
to delos refugiados en sus munici-
pios y consideran que el pais esta
llegando a sus limites de capaci-
dad de acogida, mas que nada por-
que la oleada parece no haber he-
cho sino empezar. El ministro ger-

Austria compara la politica hungara
con las deportaciones de los nazis

El Gobierno hiingaro convocara el lunes al embajador austriaco
después de que el canciller de Austria, Werner Faymann, compa-
rara la politica de refugiados de Hungria con las deportaciones
nazis en una entrevista publicada ayer por el semanario aleman
Der Spiegel. El ministro de Exteriores hungaro, Peter Szijjarto,
declaré ala agencia de noticias nacional MTI que los comenta-
rios de Faymann son "indignos de unlider europeo del siglo XXI".
Segun Szijjarto, el canciller austriaco protagoniza desde hace se-
manas una "campafiade mentiras"” contra Hungriay acusé a Fay-
mann de hacer mas dificil el hallazgo de una solucién europea co-
mun a la crisis de refugiados por "realizar declaraciones irres-
ponsables que crean falsas ilusiones y suefios injustificados en

mano de Exteriores, Frank Walter
Steinmeier, advirtié de que este fin
de semana podrian llegar otros
40.000 peticionarios de asilo.
Angela Merkel cuenta peseato-
do conmas defensores que detrac-
tores en esta aventura de final in-
cierto que supone un reto para su
Gobierno, pero también para su
pueblo. Le respaldan, no solo las
encuestas, sinola gran mayoria de
los medios de comunicacién, las
iglesias catdlicay evangélica, el
Consejo Central de los Musulma-
nes en Alemaniay, lo que es mas
importante, patronal e industria.
Los méaximos representantes
del sector econémico germano
consideran la llegada de refugia-
dos una bendicién, toda vez que el
pais sufre una ya cronica falta de
mano de obra especializada que
podria verse compensada por pe-
ticionarios de asilo cualificados y
porjévenes quellegany son candi-
datos a asumir una de las muchas
plazas de aprendices vacantes en
laformacion profesional dual.

‘Hambre’ demogriéfica
Losestudios demograficos son de-
terminantes para politicos y em-
presarios. En Alemania viven ac-
tualmente 45 millones de perso-
nas en edad laboral de las que mas
de 42 millones trabajan y cotizan.
En 2050 esa cifra se vera reducida
a29millones debido alabajanata-
lidad. Los movimientos migrato-
rios en el seno de la UE no son sufi-
cientes paraalimentar el hambre’
demografica del pais. Los exper-
tos calculan que este pais necesita
desde ahora mismo no menos de
500.000 inmigrantes anuales de
paises ajenos ala UE para garanti-
zar su bienestar. Quizas por eso la
cifrade 800.000 refugiados que se
baraja este afio asuste a pocos.
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Primer ano al frente del cambio

Nada es igual en el Santander y El Corte Inglés sin sus historicos presidentes

Botin y Gimeno han
hecho cambios de calado
en sus corporaciones,
con un denominador
comun: la efectividad

J.M.CAMARERO/ A.ESTRADA
Madrid

Nada esigual en dos delos buques
insignia de la empresa espafola.

Ni el Banco Santander ni El Corte
Inglés son las mismas compaiiias
que hace un afio, cuando sus hist6-
ricos presidentes, Emilio Botin e
Isidoro Alvarez, fallecieron con
poco menos de una semana de di-
ferencia. En ambos casos, la suce-
sién estababien atada, para que se
desarrollara sin grandes sustos.
Pero la gestidon que han llevado
Ana Botin en la entidad financiera
y Dimas Gimeno en el grupo de
distribucién, ha provocado cam-

ANA BOTIN PRESIDENTA DEL BANCO SANTANDER

Botin revoluciona equipo,

estrategiay dividendo

® La hijay sucesora de Emilio
Botin al frente del banco se
caracteriza por sus decisiones
rapidas, contundentesy sin
ataduras con el pasado

A.E. Madrid

Todos han notado el cambio en el
Banco Santander: empleados, ac-
cionistas, clientes y competidores.
La sucesién de Ana Botin en la
Presidencia tras el inesperado fa-
llecimiento de su padre, Emilio
Botin, ha traido una transforma-
cién en los elementos relevantes.
Giro estratégico, comercial, cultu-
ral, en la politica de dividendo y,
por supuesto, en el equipo de un
banco que es unos de los diez pri-
meros del mundo y el mayor de la
Eurozona.

"Importa tanto la cuenta de re-
sultados como la forma de conse-
guirlos”, enfatizé Ana Botin en su
primer encuentro con empleados
ante 30.000 trabajadores (conec-
tados virtualmente). Una de las
principales diferencias con su an-
tecesor tiene que ver con el gobier-
no corporativo, cambio que tiene
mucho que ver con las exigencias
del supervisor bancario europeo:
es frecuente que en sus interven-
ciones defienda la funcién social
de los bancos y su obligacién de
"contribuir al progreso de perso-
nasyempresas".

Ana Botin se deshizo de Rodri-
go Rato dos meses después de lle-
gar. Rato, de quien su padre no ha-
biaqueridoprescindir-lefiché dos
veces- llevaba meses siendo una
losa para el banco por suimputa-
ciénporlasalidaaBolsade Bankia
y por las tarjetas black. Y, aunque
nadamas asumir el cargo, Ana Bo-
tin mostré surespaldo al entonces
consejero delegado, Javier Marin,
rapidamente empezé a formar su
propio equipoy el 25 de noviem-
bre nombré a José Antonio Alva-
rez nuevo consejero delegadoy a
Rodrigo Echenique, muy cercano
alafamilia, vicepresidente.

Elnuevo consejo quedé confi-
gurado con15miembros de cuatro
nacionalidades (Espafia, Estados
Unidos, Reino Unido y México), 9
de ellos independientes. Entre los
nuevos consejeros, Sol Daurella

(presidenta de la embotelladora
europea de Coca Cola, en el ojo de
la polémica por el ERE en Espaiia
yanulado porlos tribunales).

Larapidez en la toma de deci-
siones ha marcado el primer afio
de Ana Botin al frente del Santan-
der. S6lo cuatro meses después
de su toma de posesion, se aprobé
la mayor ampliacién de capital en
la historia del banco: 7.500 millo-
nes de euros, el 9,9% del capital del
grupo. También se produjo un
cambio en la politica de dividendo:
seredujo un 66%, pero aumento el
pago en metdlico.

Sencillo, Personaly Justoyla
Cuenta 1,2,3 marcan ahora la acti-
vidad delaentidad. Aunque el ban-
co tiene 100 millones de clientes,
s6lo 53 millones son activos y tni-
camente 13 clientes vinculados,
los mas rentables. Su objetivo: lo-
grar 18 millones de clientes vincu-
lados en 2017y 25 de clientes digi-
tales (ahorason14).

. \ 1,. 'y
ANA BOTIN, PRESIDENTA DEL BANCO SANTANDER.
Retos. Defiende, y lo hace siempre que puede, la funcién
social de labanca. Subraya que debe "contribuir al progre-
sode personasy empresas”. Se ha desprendido de un plu-
mazo de Rodrigo Rato, lo que su padre no hizo.

bios de calado en ambas corpora-
ciones. El comiin denominador ha
sido la efectividad. Pero mientras
que Botin haactuado conrapidezy
contundencia, Gimenolohahecho
con igual sigilo que su tio.
"Importa tanto la cuenta de re-
sultados como la forma de conse-
guirlos", dijo la nueva presidenta
del Santander en su primer men-
saje a los empleados del Santan-
der. Y ese ha sido el leit motiv de
Ana Botin, que entre otras deci-

LOS PREDECESORES

EMILIO BOTIN
Falleciéel 10 de
septiembre, tras
convertir una pe-
guefa entidad es-
pafiola en el mayor
banco de la Eurozona
y uno los diez primeros
del mundo.

ISIDORO ALVA-
REZ

Murid el 14 de
septiembre al
frentede una
nave que pilota-
badesde 1989y
gue, con 87 grandes

centros, es el bugue insignia de la
distribucion en Espania.

REUTERS

siones relevo rapidamente a Ro-
drigo Rato del Consejo Asesor In-
ternacional del grupo ante la pre-
cariaimagen social del exvicepre-
sidente, cambié al consejero
delegado y renové a casi toda la
cupula directiva.

El otro sucesor corporativo, Di-
mas Gimeno, se ha movido con
mucha mas discrecion (el hecho
de que El Corte Inglés no sea una
compaiiia cotizada le permite no
tener que rendir tantas cuentas

® Sobrinoy sucesor de Isidoro
Alvarez, Gimeno mantiene el
sigilo de su tio y abre el negocio
ainversores extranjeros, tras la
entrada de un socio catari (10%)

J.M.C. Madrid

La discrecién de Isidoro Alvarez
se habia convertido en marca de
El Corte Inglés. También para su
sobrino, Dimas Gimeno. Pero el
sucesor ha tenido que afrontar
una transformacion de tal calado
que, aunque en lo personal sigue
prefiriendo pasar desapercibido,
nolehaquedadomasremedio que
exponerse ante clientes e inverso-
res. Tras completar un relevo si-
lencioso, ha materializado un pro-
cesode cambios en el negocioyre-
movido las estructuras de una
sociedad ligada a lazos familiares.

Laentrada de un inversor cata-
rien el accionariado al hacerse
con el 10% del capital, ha culmina-

DIMAS GIMENO, LIDER DE EL CORTE INGLES.
Siglo XXI. Dimas Gimeno quiere adaptar un negocio
por el que pasan 640 millones de personas, cuyas tar-
jetas son usadas por 11 millones de clientes y con una
plantilla estable de mas de 91.000 trabajadores.  ere

en sus movimientos internos ante
el mercado), aunque la misma
efectividad en sus decisiones. Ha
conseguido reforzar su posicién
deliderazgoalrodearse delas dos
hijas de Isidoro Alvarez. Pero, so-
bre todo, ha permitido que, por
primera vez en su historia, el gru-
po tenga un accionista ajeno a las
familias, con la oposicién de una
parte de los propietarios. El mo-
delo de comercio de Gimeno mira
apartir de ahora al exterior.

DIMAS GIMENO PRESIDENTE DE EL CORTE INGLES

(zimeno protagoniza un
relevo silencioso y rotundo

do doce complejos y novedosos
meses. Su actuacion discreta (Gi-
meno no se prodiga en aparicio-
nes, discursos ni entrevistas) per-
mitié que el grupo abriera sus
puertas por primera vez en sus ca-
si 80 afios a los mercados interna-
cionales con dos emisiones de
deuda: 600 millones en bonos a
través dela Bolsade Irlanda.

Tampoco ha evadido los cam-
bios en la direccién. Con la figura
de Manuel Pizarro asentada en el
consejo, el nuevo presidente se ro-
ded de las hijas de su tio en ese 6r-
gano. Primero fue Marta Alvarez
Guil y hace 15 escasos dias su her-
mana Cristina. Pero el cambio de
calado llego en abril, cuando el pa-
tronato de la Fundaciéon Ramén
Areces nombraba a Florencio La-
saga presidente de lainstitucion, a
la que se incorporaban las herma-
nas Alvarez Guil. El propio Lasaga
esun historico, muy apegado a Isi-
doro Alvarez; al igual que Carlos
Martinez Echevarria, hombre de
confianza del anterior presidente
y ahora designado consejero dele-
gado de Hipercor.

Aun mas profundos, aunque
igual de discretos, han sidolos mo-
vimientos para remover las es-
tructuras. El Corte Inglés ya ha to-
cado techo en Espafia (no abrira
ningun otro gran centro mas alla
delos 87 que tiene) y mira al ex-
tranjeroconayudadelinversor ca-
tari. Para adaptarse a los nuevos
héabitos, halanzado innovadoras
lineas de crédito, reforzado el co-
mercio por internet e incrementa-
doelusodelasredes sociales.

Ademas, ha completado la es-
trategia de precios competitivos;
se ha convertido en un referente
culinario con los espacios del
Gourmet Experience; y ha incor-
porado nuevas firmas y marcas
propias en departamentos como
el de decoracién infantil. También
ha integrado Opencor en Super-
cor; reformulando parte de Hiper-
cory avanzando en el desarrollo
de lineas como Viajes, Bricor, Sfe-
ray los propios grandes almace-
nes. Por ultimo, ha alcanzado un
pacto con los sindicatos para mo-
dificar el sistema de incentivos de
los vendedores y buscar mayor
productividad y rentabilidad.
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Fatima Banez
anuncia un
nuevo plan de
ayuda a parados

® La ministra de Empleo
asegura que facilitara el
acceso aun trabajoal,2
millones de desempleados
entre 30y 55 afios

E.C. Madrid

Laministra de Empleoy Segu-
ridad Social, Fatima Bafiez,
anunci6 ayer la puesta en mar-
cha de un nuevo programa de
orientacién a parados del que
podrian beneficiarse hasta 1,2
millones de personas. Bafez
explicé que los destinatarios
seran desempleados de entre
30y 55 afios que lleven mas de
un afo en paro,alos que se faci-
litardunallegadamasrapidaal
mercado de trabajo.

La ministra aseguré que
cuenta con todas las comuni-
dades auténomas y organiza-
ciones sociales para sacar ade-
lante estainiciativa, incluidaen
los Presupuestos Generales de
2016. Detall6 ademas que con-
tara con una partida de mas de
500 millones de euros, que se
repartiran en dos afios.

Bafiez dio a conocer este
programa ante los medios tras
un acto politico del PP celebra-
do ayer en lalocalidad zamora-
na de Entrala. En su exposi-
cién, afirmé que uno de los ob-
jetivos de su partido es ayudar
alos mas vulnerables. Recalcé
que el Gobierno de Mariano
Rajoy presta una “atencién
prioritaria” alas personas sin
trabajo con programas comoel
plan especial puesto en mar-
cha este afio para parados de
larga duracién sin ingresosy
con responsabilidades familia-
res, el programa Preparaylos
“méas de 30.000 millones anua-
les que se destinan a prestacio-
nes por desempleo”.

Ya en un tono claramente
electoralista, la ministra reite-
r6 que, desde el Gobierno, su
partido, “junto con la sociedad,
haconseguidodarlavueltaala
situacién”y que el pais sea “li-
der en crecimientoy empleo”.

PYME seleccionn

L= inlerviados puedes ranvier w Y o

* Formaciin administrativa contable v de gestion comercial
* Experiencia en puesto ¥ tareas similares

« Contrato inicial de & meses con posibilidad de indefinido

wit [ieborgralis Focienie. & la Sirecckin i eadnee ol ressd & gmalloom

Espaia congela las amortizaciones del
rescate hasta que pasen las elecciones

El pais no esta obligado

a comenzar a devolver la
ayuda al fondo de rescate
hasta el ano 2022

El Gobierno ha pagado
de forma anticipada
5.304 millones de los
41.300 recibidos por sus
socios del euro en 2012

ADOLFO LORENTE
Luxemburgo

Por una decisién politica se
amortizo y por una decision poli-
tica se dejara de amortizar. E1 Go-
bierno de Espaiia, segiin fuentes
de toda solvencia consultadas
por este periédico, ya no devolve-
ra de forma anticipada mas dine-
ro del rescate financiero de
41.300 millones recibido de sus
socios del euro en verano de
2012.Y no lo hara por la proximi-
dad de las elecciones: "Ya serd el
préximo Gobierno el que tenga
que decidir como actuar”, mati-
zaron estos mismos medios.

Fue en julio de 2014 cuando Es-
paiia efectud su primer amortiza-
cién parcial con una transferencia
de 1.304 millones realizada por el
FROBalfondo europeoderescate,

De Guindos saludaba ayer a suhomélogo lituano Rimantas Sadzius.  ere

el MEDE. Fue una decisién politi-
ca pero sobre todo simbdlica, ya
que el Ejecutivo de Rajoy buscaba
dar un pufietazo encima de la me-
sa, resarcirse del estigma del res-
cate y consolidar el mensaje de la
recuperacion que comenzaba a
calar enlaescenainternacional.
Esta decisién, abanderada por
el ministro Luis de Guindos, se re-
pitié en 2015 por partida doble.
Primero en marzo, pagando 1.500
millones, y luego en julio, abonan-
do 2.500. La cantidad devuelta se
eleva a 5.304 millones (12,83% del
total), pero ademas, como apun-

tan fuentes del MEDE, hay que
contabilizar otros 308 que nunca
fueron utilizados y que ya fueron
reintegrados en julio de 2014, 1o
que eleva el porcentaje de dinero
amortizado al 13,58% (5.612 millo-
nes). Dicho de otro modo, a Espa-
fia aun le quedan por pagar
35.688 millones para devolver to-
dolorecibido.

Entre las "bondades" del resca-
te financiero, mas alla de los bajos
tiposdeinterés, destacael plazode
devolucién ya que el principal no
empieza a devolverse hasta 2022.
Sera entonces cuando comiencen

a pagarse 6.578 millones anuales
hasta 2027, salvo en dos ejercicios,
2024 y 2025, que se abonaran
7.511. Cifras sobre el papel que, 16-
gicamente, quedaran alteradas en
funcién de hipotéticas amortiza-
ciones.

Grecia vuelve al Eurogrupo
Sin duda una situacién diferente a
la que vive Grecia, que volvera a
las urnas dentro de una semana
paraelegir un Gobierno que debe-
ragestionareltercerrescate. Ayer,
en Luxemburgo, el Eurogrupo
analiz6 el estado de la situacién y
como sugirio el comisario de Eco-
nomia, Pierre Moscovici, hay una
relativa calma. "No estoy preocu-
pado ya que muchos partidos lo
apoyaron (incluida la Syriza de
Alexis Tsipras)", recalcé. Por su
parte, el presidente del Eurogru-
po, Jeroen Dijsselbloem, abogé
por "continuar con el trabajo" has-
ta que se "aclare la situacion politi-
ca", un sentir también manifesta-
do por el ministro de Guindos.

De Guindos avis6 de que el re-
sultado de las elecciones helenas
el 20 de septiembre no se traduci-
rd en “ningun tipo de modifica-
cién” en las condiciones negocia-
das para el tercer programa de
rescate. “El programa es el progra-
ma, independientemente del color
politico del Gobierno» que se for-
metraslaselecciones”.
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Investigacion e innovacion

=)

Lainversion en |+D+i retrocede a los
niveles de 2006 debido a los recortes

Los recursos destinados a innovacion se han reducido un 18,3% en 4 aiios

Los recortes han
provocado pérdida de
talento y malgastar los
recursos empleados en
formar investigadores

Los expertos proponen
seguir el ejemplo de
Pais Vasco y Cataluna
para atraer y retener a
los mejores curriculos

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Aunque los viajes hacia atras en
el tiempo son todavia una quime-
ra, la inversién en I+D+i en Nava-
rra fue capaz de retroceder siete
afios tras sufrir un recorte del
18,3% entre 2009 y 2013. Segiun
losdatos del Instituto de Estadisti-
ca de Navarra, los recursos desti-
nados a investigacién, desarrollo
einnovacién hace dos afios, el dlti-
mo registro con el que se cuenta,
se situaron en 317 millones de eu-
ros sumando el esfuerzo publicoy
privado, cantidad muy similar a
los 316,9 millones de 2006. La ci-
fra supone una amputaciénde 71
millones respecto al techo que se
alcanzé en 2009, cuando se desti-
naron 388 millones.

Tal vez debido a que los efectos
de la crisis econémica tardaron
en llegar ala Comunidad foral, los
recursos para la I+D+i no dejaron
de aumentar hasta 2009. Sin em-
bargo, pese al rebote experimen-
tado en 2011, el caudal de dinero
empez6 a menguar desde enton-
ces hastallegar al minimo de la
década en 2013. Este efecto tam-
bién se refleja en la caida del por-
centaje de PIB que se ha estado
destinando a investigacién y desa-
rrollo en Navarra, tasa que llegd a
situarse casi un 0,2% por encima
de lamedia europea en 2009, lo
que supuso un hito en el esfuerzo
innovador de la Comunidad foral.

Pero la dureza de larecesion
llevé a Administracién y empre-
sas a meter la tijeray la propor-
cién de recursos destinados ala
I+D+i comenzé a alejarse de la
media europeay, lo que es peor, a
aumentar la brecha frente a los
paises mas avanzados del conti-
nente, que han seguido incremen-
tando sus presupuestos paralain-
vestigacion a pesar dela crisis.

“A un pais que no apuesta con
valentia porlal+D+ilevaasalirto-
do mucho mas caro. Si te limitas a
comprar lainnovaciény el conoci-
miento en vez de producirlo, esta-
ras siempre a la cola. El que pro-
duce conocimiento es el que ven-
de y obtiene un beneficio por ello.

Porcentaje del PIB destinado a investigaciony desarrollo
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Un investigador deposita una sustancia en una placa de Petri.arp (ArcHivo)

La prueba es que los paises que
masinvierten en I+D+isonlos que
mejor funcionan econémicamen-
te”, razonala vicerrectora de In-
vestigacion de la Universidad de
Navarra, Iciar Astiasaran Anchia.
Su homoénimo en la UPNA, Ra-
moén Gonzalo Garcia, comparte
el mismo punto de vista y cree

que el primer paso es concien-
ciar ala sociedad: “Primero hay
que convencerse que es una in-
versién que merece la pena. Sino
lo tienes claro, ya tienes un pro-
blema. Igual que le damos impor-
tancia a nuestro sistema sanita-
rio, que es importante, lo mismo
deberia pasar con la I+D+i".

Uno de los efectos mas adver-
sos delos recortes y las fluctuacio-
nes en los recursos destinados a
investigacion, desarrollo e innova-
cién es la fuga de talento. Gonzalo
Garcia apunta que en los tiltimos
afios, tanto a nivel nacional como
auton6mico, ha bajado bastante la
ﬁnanciacic’)n, lo que ha provocado

“que no se puedan mantener las
estructuras de personal”. “La ma-
no de obra cualificada es impres-
cindibleysinopuedesretenerlase
resiente el sistema”, lamenta.

Cerebros exiliados
Astiasaran afirma que Espaia
cuenta “congentebuenayunbuen
sistema universitario”, pero alerta
que no hay capacidad “pararete-
ner el talento”. “Se van y no vuel-
ven, porque no tienes mucho que
ofrecerles”, resume la vicerrecto-
ra. “Mucho talento que hemos
creado ha acabado marchandose
fuera. Eso eslo peor que podemos
hacer. Pagamos su formacién uni-
versitariay comoinvestigadoresy
luego se van fuera. A Francia, Ale-
mania o Gran Bretafia les viene
genial, porque no han invertido
nada en ellos y obtienen los fru-
tos”, afiade Gonzalo Garcia.

Para combatir esta situacion,
los dos vicerrectores de Investiga-

ciénsugieren utilizar elmismo an-
tidoto al quehanrecurrido con éxi-
to Catalufia o Pais Vasco, que crea-
ron sendas fundaciones cuyo tni-
co fin es atraer y retener talento
para que desarrolle su trabajo en
todo el sistema productivo.

“Catalufia cuenta con mas de
200 investigadores contratados
que estan repartidos en todos los
centros de investigacion. Les sale
extremadamente rentable por-
que se estan llevando todos los
proyectos europeos. Es una
apuesta que en Navarra ambas
universidades estamos de acuer-
do en que el Gobierno foral debe-
ria hacer algo de este tipo”, sugie-
re Astiasaran. “Los contratan per-
manentemente y los incorporan a
centros tecnolégicos y universi-
dades. Son gente muy capacitada
que atrae muchisimos proyectos
de investigacién europeo y con la
que quieren trabajar muchos
otros investigadores. La inver-
sién se acaba multiplicando por
cuatro en resultados. Es muy sen-
cillo”, sostiene Gonzalo Garcia.

Ambos expertos afirman que
Navarra seria “perfectamente”
capaz de poner en marcha una
iniciativa similar “con una escala
mas reducida” adaptada al po-
tencial de inversion.
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Innovacion
como habito en
el seno de las
organizaciones

La innovacién es la conse-
cuencia de aplicar la creativi-
dad al conocimiento genera-
do gracias a la investigacion.
El esfuerzo en I+D+i se trans-
forma en aplicaciones concre-
tas que benefician alas em-
presasy la sociedad. Por tan-
to, la innovaciéon puede
aplicarse ala creacién o mejo-
ra de productos y procesos,
pero también a la comerciali-
zacién o las organizaciones.
Segun explica Maria Beunza,
socia fundadora de la consul-
tora Happeninn, “innovar es
critico para sobrevivir”. “Ya
no es una opcién. Lo caro es
que te saquen del mercadoy
dejar de existir”, apunta en re-
ferencia alas empresas.
Segtin Beunza, la mayoria
de las organizaciones innovan
aunque no sean conscientes:
“De hecho, por eso sobrevi-
ven”. Sin embargo, esta exper-
ta advierte que lo importante
“es pasar de innovar puntual-
mente a innovar dia a dia”. “In-
novar es convertir ideas en va-
lor, tan simple y tan complejo
como eso. Es cierto que hay de-
masiada gente hablando de in-
novacién y a innovar se apren-
de innovando, no hablando de
innovacioén”, reconoce.
Beunza observa que las
empresas navarras “estdn
bastante concienciadas conla
necesidad de innovar”. “Pero
centran la innovacién en el
lanzamiento de nuevos pro-
ductos o en la mejora de pro-
cesos y la identifican con pro-
yectos concretos de I+D. Aun-
que estan en ello, no suelen
innovar en toda la cadena de
valor y no lo hacen de manera
sistematica”, sefiala.

InnovAction
Week Pamplona
i\ fe]’8l Baluarte acogera
F,mpglel losproximos23y
f— 24 de septiembre
el InnovAction
Week Pamplona,

evento que reunira a mas de
mil directivos de grandes
empresas y a ponentes de
primer nivel, como la exmi-
nistra Cristina Garmendia.

(www.innovactionweek.com)
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INVESTIGADORES Seguin expli-
caelvicerrector de Investigacion
delaUPNA, Ramon Gonzalo
Garcia, Catalufia ha contratado
a 222 investigadores de prestigio
gue hadistribuido por todo su te-
jido productivo.

3606

Eltecho histdrico de inversién en
[+D+ien Navarra se alcanzé en
20089, cuando se emplearon 388
millones de euros para promo-
ver proyectos de investigacion.

ICIAR ASTIASARAN ANCHIA VICERRECTORA DE
INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA

“Se habla mucho
de I+D+i, pero
nos falta cultura
innovadora”

Doctora en Farmacia,
Astiasaran cree que
las fluctuaciones
presupuestarias
frenan los resultados
de la investigacion

C.L.Pamplona

Lavicerrectora de Investigacién
de la Universidad de Navarra,
Iciar Astiasaran Anchia, es opti-
mista respecto al futuro de la
I+D+i en Navarra, aunque afirma
que los recursos destinados de-
berian ir creciendo progresiva-
mente con un esfuerzo sostenido
en el tiempo para obtener resul-
tados. Doctora en Farmacia, con-
sidera que laimagen del investi-
gador en Espaiia esta devaluada
respecto alos paises mas avanza-
dos de Europa, situaciéon que
achaca a una que no existe un cli-
ma social que valore su trabajo.

¢Coémo esta Navarra?

Navarra estd bien. Ha tenido
siempre en I+D+i una situacion
razonablemente buena en el con-
texto nacional, aunque no tanto
en el europeo o el mundial. El
problema es que la I+D+i requie-
re una gran inversién y tiempo.
Estéas trabajando para algo que
ya se vera si algin dia se puede
traducir en un beneficio concre-
to. La Comunidad foral ha inver-
tido més que otras regiones, pe-
ro, en el conjunto del pais, no se
invierte tanto como en otros pai-
ses. Se habla mucho de la I+D+i,
pero no sé si nos lo acabamos de
creer. Nos cuesta mucho porque
falta cultura innovadora. O man-
tienes una inversion importante
yconstante, orealmente no se ob-
tienen resultados.

¢ Cémo han afectado los recortes?
Conlacrisis seharecortadoyeso
todos lo entendemos, pero esto
se paga. Las fluctuaciones se pa-
gan caras. La [+D+i necesita una
continuidad porque unos resul-

RAMON GONZALO GARCIA VICERRECTOR DE
INVESTIGACION DE LA UPNA

“Quien cuenta
con lasmentes
pensantes es
capaz de innovar”

Segun Gonzalo Garcia,
las entidades publicas
y privadas deben
actuar al unisono para
sostener un esfuerzo
continuo en innovacioén

C.L.Pamplona

Doctor en Ingenieria de Teleco-
municaciones, a Ramén Gonzalo
Garcia se le agotan las palabras
al defender la creciente impor-
tancia que tiene la I+D+i como
fuente para crear riqueza y pros-
peridad en cualquier sociedad
moderna. El vicerrector deinves-
tigacién de la UPNA procura me-
dir lo que dice, pero no puede evi-
tar transmitir cierta frustracién
en su tono de voz, incluso algiin
suspiro, ante el panorama que se
havivido en el mundo delainves-
tigacion debido alos recortes yla
fuga de talento.

¢Tiene futuro un pais que no in-
vierte en I+D+i?

Si quieres pagar por todo, si. Yo
creo que no. Sino generas tecno-
logia, es muy complicado paraun
pais. Francia y Alemania, duran-
te la crisis, en vez de recortar en
I+D+i destinaron mas recursos.
Site conviertes en un pais de ser-
vicios, solo pagas. El productor,
en épocas de crisis, tiene mas
margen de maniobra para adap-
tarse a la situacion. Si tienes de-
tras a las mentes pensantes, tie-
nes la capacidad de innovar.
¢Como estan las relaciones con
el sector empresarial?

Si que se estan haciendo proyec-
tos de investigacion y buscando
colaboraciones entre universida-
des y empresas, algo que viene
promoviendo el Gobierno de Na-
varra. También ha sido positiva
la creacién de ADITech y larees-
tructuracion de todos los centros
tecnolédgicos para que se relacio-
nen con la universidad y las em-
presas. Los datos demuestran

V

Iciar Astiasaran en el Edificio Central de la Univerdidad de Navarra.carmona

tados se basan en otros previos.
Sitienes que volver a empezar de
cero, no sirve paranada.

¢No hay voluntad politica?

Esa falta de cultura innovadora
nos falta en toda la sociedad, tan-
to a nivel politico como particu-
lar. En otras culturas anglosajo-
nas y norteuropeas, la poblacién
estd mas acostumbrada a contri-
buir a lainvestigacién, al desa-
rrolloy ala innovacién. Tienen
claro que es importante y que to-
dos pueden contribuir. Hay fun-
dacines e instituciones privadas
que apoyan con grandes inver-
siones. En Espafia todo esto es
mas complicado.

¢Es posible un cambio cultural
que favorezca lainnovacion?

Si, la tendencia existe. Lo que no
sé es cuanto tiempo costara al-
canzar a los mejores paises de
Europa. Acabamos de pasar una
crisis importante que ha hecho
que descendamos en inversion.
Llevarda unos afios. Hemos
aprendido un poco laleccién tras

Ramoén Gonzalo Garcia en su despacho del Rectorado.

que lainversion en I+D+ien com-
paracion con otras comunidades
es alta, pero respecto a Europa
estamos por debajo.

¢Y qué se podria hacer paracam-
biar eso?

Invertir mas. Si queremos que es-
to salga adelante, todos tenemos
que contribuir, tanto con recursos
publicos como privados. No hace-
mos nada si el sector publico
avanzaal margen del sector priva-
doyviceversa. Peroloque hay que
tener claroeshaciadénde quieres
ir. Es lo que muchas veces falla.
Muchas veces el problema no es
ponerdinero por poner. ;Quéeslo
que yo quiero conseguir? Hay que
tener un objetivo claro.

¢ Estan los objetivos claros?

A nivel estatal, no estan las cosas
claras, es decir, ponen dinero en
I+D+i sin saber a donde quieren
llegar. En Navarra, si que hay
ideas, perolos objetivos deberian
ser un poquito mas claros. Hay
algunos sectores por los que se
apuesta claramente, como el bio-

el batacazo del ladrillo. Ahorala
sociedad tiene claro que es mejor
hacer apuestas de méas entidad y
recorrido.

El precio de la vivienda usada
vuelve a crecer.

Debemos tener esperanza. He-
mos pasado unos afios sin convo-
catorias a nivel nacional y ahora
se estan empezando a mover. Es-
peremos que en Navarra tam-
bién pase lo mismo.

¢Las empresas han aprendido la
leccién?

Lo queleshapasado alas empre-
sas es que estaban muy preocu-
padas por sus cuentas de resulta-
dos. Han dejado de lado proyec-
tos de I+D+i que estaban
previstos en sus planes estratégi-
cos. Ahora, de nuevo, empiezan a
apostar de nuevo por esto. En Na-
varra se estd empezando a notar.
Nosotros venimos notando desde
el afio pasado que han aumenta-
do los contratos con las empre-
sas. Confiemos con que esto vaya
hacia arriba.

CARMONA

tecnolégico y las energias reno-
vables. Entre todos, universida-
des, centros tecnolégicos, Go-
bierno de Navarra y empresas,
podemos lograrlo. ; Hacia dénde
queremos que vaya Navarra?
¢En qué queremos que sea po-
tente? Una vez aclarado esto, to-
do esmaés facil.

¢Y vamos a mejor?

La trayectoria es positivay yo es-
pero que vaya yendo a mejor po-
co a poco. Nosotros hemos crea-
do ahora tres institutos de inves-
tigacion en la UPNA. Uno de
smart cities, otro de materiales y
otro de Economia. Estamos en
proceso de evaluaciéon de un
cuarto relacionado con alimen-
tos. Antes contabamos con mu-
chos equipos de investigacion.
Ahora pretendemos crear gru-
pos mas interdisciplinares y po-
nerles un mismo objetivo. Asi su-
mamos. Sirven para vertebrar la
investigacion en la universidad y
para darnos mas visibilidad a to-
doslos niveles.
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50 aniversario de VW-Navarra

Diario de Navarra Domingo, 13 de septiembre de 2015

Mas de 11.000 personas abarrotaron las instalaciones de Landaben para
festejar el medio siglo de vida de la factoria y el 402 aniversario del Polo

Unatabricade
recuerdos y emociones

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

A jornada de ayer en
Volkswagen Navarra
estuvo marcada por el
reencuentro entre anti-
guos compafieros y las emocio-
nes. La fabrica celebraba su 50
aniversario abriendo las puertas
aempleadosyextrabajadores, asi
como sus familias, para festejarla
efeméride con musica, comida,
juegosy el sorteo de un Volkswa-
gen Polo entre toda la plantilla.
Los abrazos, los saludos, las car-
cajadasyelrecuerdo delas viejas
anécdotas entre camaradas acti-
vosy jubilados se prodigaron en
laentradadelafactoriade Landa-
ben. Segun los datos de la empre-
sa, se habian inscrito 15.489 per-
sonas y la cifra final de asistentes
alcanz61os 11.670 visitantes.

En pequeftios corrillos espera-
ban la apertura de los tornos de
acceso ante la puerta principal,
como erael casodelos hermanos
Arregui Urrutia, Gabriel y José
Luis, acompafiados por Pilar Pe-
llejero Lorenz. Todos ellos ha-
bian comenzado a trabajar en la

época de Automdviles Hispano
Ingleses (AUTHI) ylos recuerdos
se les agolpaban mientras gesti-
culaban conlos brazos al mencio-
nar los nombres de los persona-
jes més peculiares.

“Aqui trabajé un sefior, José
Maria Torres Iglesias, ya fallecido.
Criaba patosy tenia una huertaen
el recinto. Circulaba con una Ves-
padeaquiparaalld conun gorroti-
rolés. Un caso unico. Un hombre
ilustre, muy inteligente y muy de-
saprovechado. Era delineante y
fue uno de los encargados de dise-
nar el Austin Victoria, un modelo
derivado del Morris que se fabricé
en exclusiva en Pamplona”, reme-
moraba Pilar Pellejero, ahora con
66 afios, que entré como adminis-
trativa en abril de 1967 y se jubilé
como encargada en la oficina téc-
nicaendiciembre de 2005.

Gabriel Arregui, que llegé en la
fabrica con 18 afios en 1966, men-
cionaba que se habia incorporado
alaplantilla cuando todaviano es-
tabanterminadaslas naves: “Esta-
ban echando el suelo y no tenia-
mos nada que hacer, asi que hici-
mos una pelota con trapos y
cuerdas y comenzamos a jugar en

50
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Palicios

una de las paredes”. Su hermano
José Luis, tres afilos mayor y que
ingresé en la planta en 1972, reco-
nocia que los salarios eran “muy
buenos”. “Mi primer sueldo fue de
11.000 pesetas, que nos entrega-
ban en un sobre marrén. Lo pri-
mero que hice al llegar a casa fue
lanzar los billetes al aire de la ale-
gria que senti”, afirmaba con una
amplia sonrisa.

Pruebas de acceso

Pasaraformar parte delaplantilla
no era facil. “Tuvimos que some-
ternos a varios examenes y conse-
guimos entrar tres mujeres. Eran
muy selectivos. Las pruebas nos
las realizaron en el instituto Vir-
gen del Camino que estaba en la
Chantreayla de taquigrafia en la
academia Gomez de la Plaza del
Castillo”, menciona Pilar Pelleje-
ro. “Para ser seleccionado, pasa-
bas pruebas tedricas, psicotécni-
casy practicas. Eran muy estric-
tos”, detallaba José Andrés
Urricelqui Yoldi, de 61 afios y re-
cientemente jubilado, nada mas
incorporarse al corrillo.

Natural de Afiorbe, Urricelqui
lleg6 a Pamplona con 14 afios para
estudiar electrénica en Salesia-
nos, donde “un tal Montxo Armen-
dariz”, el ahora director de cine, le
dio “clases de metrénica”. Comen-
z6 a trabajar en Seat Landaben en
el verano de 1976 mientras com-
pletaba su formacion en el Sario
como ingeniero técnico: “Entré en
mantenimiento, en el turno de no-

Los hermanos Arregui Urrutia, Gabriel (con jersey en los hombros) y José Luis (con

che, como técnico electroénico.
Luego pasé a calidad”. Urricelqui
no podia contener el entusiasmo
recordando las mil y una peripe-
cias vividas alo largo de sus 39
afios en la empresa. Tampoco di-
simulaba su orgullo porlacalidad
del trabajo que habia sido capaz
de alcanzar la plantilla. “En 1976,
todo era manual y los puestos de
trabajo eran muy duros. Por
aquel entonces se fabricaba el
Seat 124, un coche muy austeroy
robusto. Las primeras maquinas
de soldadura fallaban como una
escopeta de feria”, narraba.

Este veterano recordaba que,
en sus primeros afos, el ritmo de
la cadena erarelativamente bajo

Solemne Triduoo en Honor a
Nuestra Sefiora de la Soledad

Domingo 13 - 18:00 h.

Martes 15 - 19:30 h.
o B, Fronacis
.ﬂrr-uhhnu-ll.

y se fabricaban muchos menos
coches al dia. “Eran habituales
las paradas técnicas porque se
agotaban las piezas. Larelaciéon
deladireccion con los trabajado-
res era casi paternal, menos pro-
fesional que ahora, y se notaba
ciertarelajacién de la discipli-
na”, explicaba.

Urricelqui sefialaba que tras la
muerte de Franco habia una gran
convulsién social que se traslada-
ba ala fabrica: “Las asambleas y
los paros resultaban muy fre-
cuentes. Los sindicatos eran du-
ros, con gente muy comprometi-
daquellegaba a hipotecar su casa
por la organizacién. Los trabaja-
dores eran muy solidarios los

Exito de asistencia
y sorteo del coche

La asistencia a las celebraciones
del 502 aniversario de lafabricay
el 402 del lanzamiento del mode-
lo Polo fue un rotundo éxito. Mi-
les de personas, familias enteras
y grupos de amigos, recorrieron
las instalaciones, que habian si-
do preparadas con distintos iti-
nerarios por todas las naves, de
forma que los visitantes pudie-
ron presenciar las demostracio-
nes del funcionamiento de algu-
nas de las maquinas. Con un pico
de 6.500 visitantes simultaneos
en elinterior delaplanta, el reco-
rrido estuvo amenizado con
puestos de comida, refrescosy
un conjunto de batucada. En su
discurso de agradecimiento, el
presidente de VW-Navarra, Emi-
lio Sdenz, expreso su orgullo por
la plantilla y repaso los principa-
les hitos en la historia de la fabri-
ca, reconocimiento hecho tam-
bién por el presidente del comité,
Alfredo Morales. En la calle de
acceso a la factoria se form6 una
cola interminable de trabajado-
res que esperaban pacientemen-
te paraprobarsilasllaves queles
habia regalado la empresa
abrianel Polo que se sorteaba. La
afortunada fue Zaida Rodriguez
Garecia, trabajadora de montaje.
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50 aniversario de VW-Navarra
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unos con los otros. Pero tanta lu-
chay tanta huelga solo llevaban a
que la fabrica no fuera viable”. Se-
gun rememoraba este veterano,
llegaron a producirse situaciones
“inimaginables” en la actualidad.
“En 1978, por un tema relativa-
mente menor en lanegociaciéon
del convenio, la plantilla se ence-
rré en la fabricay el comité asu-
mio el control de las instalaciones
durante tres dias. El entonces jefe
depersonal, Javier Olite, tenia que
pedir permiso para entrar en la
planta”, aseguraba.

Mientras paseaba por chapis-
teria, apuntaba que la fabrica ha-
bia cambiado tanto con el tiempo
hasta ser “irreconocible”.

LA CIFRA

0.500

ASISTENTES SIMULTANEOS

El pico de visitas en la fabrica de
VW-Navarra se alcanzd alas tres de
latarde, cuando se reunieronenel
interior de la planta 6.500 personas.
Segun la organizacién del evento, se
habfan inscrito 15.489 empleados,
jubilados y familiares, de los que fi-
nalmente acudieron alo lardo de to-
dalajornada11.670.

”
4

Los mas pequeiios se lo pasaron engrande en el interior de la planta.J.caso

paraguas), en su visifa al niuseojunto con Pilar Pellejero Lorenz. ucaso  José Andrés Urricelqui Yoldi entré en la fabrica cuando la cadena producia el Seat 124.

Los reencuentros entre compaiieros desataron las emociones.  u.caso
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INFORMA
Que a partir ded dia 14 de sepliembre
de 2015, se llevaran a cabo cbras de
refuarzo de firmes en la Autovia A-12
Pamplona-Logrofio, procediendo  a
realizar diversos cortes dal tralico que
abectardn a ambas calzadas entre el
Km 25 y el 37, asl como accesos ala
A-12 en funcidn de las zonas a frabagar
Provisionalmente se habditardn los
desvios comespondienies por la
calzada contraria y enlaces anexos.
La duracidn prevista de las obras serd
de 4 semanas.

Rogamos disculpen ias molestias

Autovia del Camino, S.A.
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PP pide que la atencion
a los refugiados sea
una cuestion de Estado

La formacidn popular
en Navarra presentara
una mocion en el
Parlamento foral y en
los ayuntamientos

DN
Pamplona

El PP de Navarra va a presentar
una mocioén en el Parlamento fo-
raly en los ayuntamientos donde
estd presente para asumir la
atencion a los refugiados como
una cuestion de Estado.

En el texto de la mocidn, los
‘populares’ llaman a “seguir im-
pulsando una verdadera politi-
caeuropea,comun e integral, de
inmigracién y asilo, que debe
contar con recursos financieros
suficientes” y a “reforzar la ca-
pacidad de respuesta de la
Unién Europea ante situaciones

UGT ve “urgente”
alcanzar un
pacto educativo
en Navarra

® La Federacion de Ensefianza
del sindicato pide

también que se acaben los
recortes en educacion y la
paralizacién de la LOMCE

de emergencia”. La mocién del
PPN contempla, también, la dota-
cién de fondos europeos para co-
operar con los paises de origen
de los refugiados, asi como la co-
laboracién con los paises de tran-
sito para la proteccién de sus
fronteras y la lucha contra las
mafias “que se lucran de esta tra-
gedia humana”.

Porltimo,lamocién recogela
propuestade un trabajo conjunto
“paralograr la paz y estabilidad
enloslugares de origen delos re-
fugiados”.

Segin manifesté a través de
un comunicado la portavoz par-
lamentaria del PPN, Ana Beltran,
“la grave crisis humanitaria mo-
tivada por el desplazamiento de
miles de personas que huyen del
terrorylaguerraensus paises de
origen y buscan refugio en Euro-
pademanda que todos nos impli-
quemos en una busqueda de so-
luciones”.

Jorge Valencia,
candidatode UPyDalas
elecciones generales

Jorge Valencia, miembro del
Consejo Territorial de UPyD,
fue elegido ayer candidato al
Congreso de Diputados en las
primarias celebradas por es-
taformacién politica en Nava-
rra. La de Valencia era la uni-
ca candidatura presentada a
las primarias de UPyD de Na-
varra, cuyos militantes pudie-
ron votar por internet desde
las 24.00 horas del viernes a
las 18.00 horas de ayer. En las
primarias pudieron presen-
tarse todos los afiliados sin
necesidad de avales y todos
los militantes tuvieron dere-
cho a votar en las mismas,
mientras que los simpatizan-
tes pudieron hacerlo tras abo-
nar'7 euros. EFE

Esparzaseretine
con los afiliados de
UPN en Gorraiz

Javier Esparza, candidato a
presidir UPN, ha organizado
un acto con afiliados de la for-
macién para explicarles su
proyecto. Sera el miércoles, a
las 19.30 horas, en el Hotel
Castillo de Gorraiz

PSN pide “transversalidad”
para el responsable de Paz

y Convivencia

® os socialistas piden al
Gobierno foral un “amplio
consenso” mas alla de los
cuatro partidos que
sustentan al Ejecutivo

DN
Pamplona

EI PSN ha pedido al Gobierno
de Navarra que la direccién ge-
neral de Paz, Convivenciay De-
rechos Humanos sea nombra-
do “con amplio consenso, mas
alla de los cuatro partidos que
sustentan el Ejecutivo, y tenga
un perfil transversal”.

La creacién de una Direc-
cién General de Paz, Conviven-
ciay Derechos Humanos esta
contemplada en el acuerdo
programatico entrelas fuerzas
que apoyan al Gobierno de Na-
varra. Contempla, ademas, la
creacion de una Oficina de
Atencion alas Victimas.

Un organismo que los socia-

listas han calificado de “positi-
vo”, a través de un comunica-
do, siempreycuando serealice
“de manera consensuaday con
amplio aval democratico, dado
el caracter de las competen-
cias y las funciones que se le
encomiendan”.

Desde el PSN han pedido al
Gobierno de Navarra “que dia-
logue en torno a esta cuestiéon”
ya que han considerado que
una “eleccion unilateral no se-
rialo mas adecuado para que
el cometido que tendra esa fi-
gurallegue a buen fin”. Desde
la formacién han insistido en
que “el relato en torno ala paz
y la convivencia debe hacerse
entre todos, yno desde posicio-
nes de parte”.

“El nuevo tiempo nos ha de
situar en un nuevo escenario
de convivencia pero sin olvidar
el pasado y sin caer en tenta-
ciones revisionistas”, conclu-
yen los socialistas en un comu-
nicado.

DN
Pamplona

La Federacion de Ensefianza de
UGT ve “urgente iniciar una ne-
gociacion en el marco de la Mesa
desector, con el objetivo de alcan-
zar un pacto educativo en Nava-
rra”. Através de un comunicado,
el sindicato ha mostrado la nece-
sidad de “acabar con los recor-
tes” en Educacién y de “crear una
mesa de negociacién en Ense-
fianza Concertaday de abrir la
Mesa Sectorial de Educacion del
Personal no Universitario”. Peti-
ciones que realizaron en el pasa-
do mes de agosto al consejero de
Educacién, José Luis Mendoza.

En opinién del sindicato, la
Mesa sectorial debe abordar te-
mas como son el PAJ, las posibles
Ofertas de Empleo, las listas de
sustituciones, el numero de ho-
ras lectivas, ratios, estabilidad en
los centros, Jornada continua y
flexible, dignificacién de la figura
del docente, etc.

“En definitiva, se trata de po-
ner las bases para garantizar de
cara al futuro una ensefianza de
calidad para nuestro alumnadoy
evitar que, a partir de 2016, se
produzcan situaciones de desi-
gualdad entre alumnos de dife-
rentes cursos”.

UGT hareclamado al ministro
de Educacion, Ifiigo Méndez de Vi-
go, la paralizacién de la LOMCE,
asi como la adopcién de medidas
que “permitan recuperar para el
profesorado las condiciones labo-
ralesy salariales perdidas”.

BONITO DEL CANTABRICO KILO
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Los domingos, economia

La semana en cifras

Prima de riesgo

141

A

LIGERA SUBIDA. Lapri-
ma de riesgo de Espafia
haregistradounalligera
subida esta semana, de los
143 puntosalos147.Las
incertidumbres politicas
estarian detras.

|La Bolsa (lbex 35)

0,8

v

PEQUENA CAIDA. EL
Ibex sufre una ligera caida
del 0,85%. Elindice pasa
de los9.821 puntos alos
9.737.Roza minimos del
afno afectado por la rebaja
del rating de Brasil.

Euribor

0,16

v

EL NIVEL MAS BAJO.

El indice hipotecario sigue
cayendo, registrando los
minimos histdricos y ha
cerado el mes de agosto
conun0,161%. Estasema-
naestdyaenel 0,157 %.
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Nombre propio

® E| despacho de abogados Cre-
mades&Calvo Sotelo, conrepre-
sentacion nacional e internacio-
nal, haincorporado al abogado
navarro Arturo del Burgo como
socio director de la firma.

Asume la direcciénde
sunueva oficinade
Pamplona. A través
de este despacho se
daraservicio a los clien-
tes de la zona norte, orientado
tanto aempresas como particu-
lares, y un asesoramientointe-
gral en derecho mercantil, fiscal,
laboral, civil o administrativo. Se
integra también en el despacho
Paula del Burgo como socia del
areafiscal.

ElGobierno aporta
106.000 euros parala
agriculturay
ganaderiaecoldgica

El Gobierno foral ha firma-
do el convenio con el Con-
sejo de Produccién Agra-
ria Ecolégica de Navarra
en el que se establece una
ayuda de 106.000 euros
para subvencionar la pro-
mocion, el control y la cer-
tificacion de productos de
agricultura y ganaderia
ecolégica. Existen 365
agricultores ecolégicos y
61 ganaderos, junto a 113
empresas transformado-
ras, con cuatro importado-
resy 17 almacenistas. En
este afio se han sumado al
consejo 17 elaboradores.

Bildu Lan afronta una nueva etapa

con unos ingresos de 2,5 millones

Levantado ya el concurso,
esta empresa, con

40 empleos, fabrica
maquinaria para procesos
productivos industriales

MARIALUZ VICONDOA.
Pamplona

La empresa navarra Bildu Lan,
dedicada a la fabricacién de ma-
quinaria especial a medida y au-
tomatizada de procesos produc-
tivos industriales y ubicada en
Torres de Elorz, afronta una nue-
va etapa después de haber supe-
rado el concurso de acreedores,
levantado en mayo de 2014. “Un
afo después estamos ya en nu-
meros negros, en vias de cumplir
el plan de viabilidad. No solo he-
mos solucionado los problemas
financieros, hemos conseguido
beneficios que permitiran afron-
tar la deuda concursal”, explicé
satisfecho Paco Irujo Espinosa
delos Monteros, director gerente
desde 2012. “En una empresa con
dificultades, los socios han con-
seguido sacarla adelante, con un
mérito afiadido porque son so-
cios trabajadores que se han teni-
do que involucrar en temas de
gestion de empresas, que no es lo
suyo, y han aportado su dinero,
después de haberlo perdido en el
concurso”, afiadio el directivo.
“Con el concurso los trabajado-
res perdieron capital y lo han re-
puesto para seguir adelante. Eso
es una forma de emprendimien-
to”, comento.

Economia social

Porque Bildu Lan es una empre-
sa de economia social, es decir, la
propiedad estd en manos de los
trabajadores, y son socios de
Anel (Asociacién Navarra de Em-
presas Laborales). Cooperativa
desde sus origenes, hoy es una
Sociedad Limitada Laboral. Con
40 trabajadores, 19 son accionis-
tasy este afio llegaran a ser mas
de 30. Durante el concurso, la
empresa tenia 35 trabajadores y
después de las salidas produci-

=

Interior de la fabrica Bildu Lan.

das en el camino, en el iltimo aflo
y medio se han incorporado 12
personas. En este momento tie-
nen abierto un proceso de bus-
queda de personal para puestos
de montador mecanico, técnico
comercial proyectista y monta-
dor eléctrico, con perfiles de For-
macién Profesional o ingeniero
técnico o superior.

Las cifras van respondiendo al
plan de viabilidad de la empresa.
Bildu Lan facturo 2,5 millones de
euros en 2014 y el objetivo es lle-
gar a 2019 con unos ingresos de 6
millones de euros y 55 trabajado-
res. “El plan de viabilidad esta-
blecido es el que nos marca la
pauta para conseguir el objetivo
final, que es el pago de deuda con-
cursal en 20197, afiadi6 Irujo.
Ademas, entre estos aiflos tienen
previsto larenovacién del par-
que de maquinas de mecanizado,
que supondra una inversién de
600.000 euros.

Desde 1973
La historia de Bildu Lan comien-
za en 1973 cuando 13 personas

= =

JESUS GARZARON

del gremio ponen en marcha un
taller de mecanizado en Berrio-
zar como cooperativa. Su activi-
dad se centraba en mecanizar
las piezas por encargo. Del ta-
ller de mecanizado se pasé a la
fabricacién de pequeiios utilla-
jes, hasta que en el afio 1978 co-
mienza la fabricacién de maqui-
naria especial.

Exterior de la fabrica de Bildu Lan, en Torres de Elorz.

JESUS GARZARON

El crecimiento de la empresa
lleva a Bildu Lan a trasladarse a
su ubicacién actual, en Torres de
Elorz, donde ocupan 6.000 me-
tros cuadrados (la mitad, cons-
truidos). El momento de mayor
volumen se alcanza entre 2011-
2012 cuando la facturacion llega
alos 8 millones de euros con una
plantilla de 60 trabajadores. “Es-

Los miembros del
consejo de adminis-
tracion. De izquier-
daaderecha: Irune
Mayayo Jiménez,
Carmen Tabernero
Goni, Javier Santes-
teban Oteguiy el di-
rector gerente, Paco
Irujo Espinosa de
los Monteros. Faltan
Elias Ruiz Romero,
Angel Rey Recalde y
Flora Ibafiez Murcia.
JESUS GARZARON

ta situacion genero un descon-
trol que terminé en la declara-
cién de concurso de acreedores,
que consiguié levantar en mayo
de 2014%”, recordé Irujo. “Tres o
cuatro clientes siguieron con-
fiando en nosotros y continua-
mos la actividad. Aprovechamos
pararedimensionarlaempresa.
Al ser una cooperativa nos basa-
mos en el trabajo de equipo, es-
tablecimos una estructura pla-
na, sin mandos intermedios y
trabajamos por equipos de pro-
yectos. Una vez levantado el
concurso, fuimos recuperando
la confianza del resto de los
clientes”, afiadio.

Entre sus clientes actuales,
Paco Irujo destacé empresas co-
mo Viscofan, KYB, Gestamp,
ademas del grupo Antolin, Eds-
cha (de automocién), Tenneco
(embalaje), Talleres Irudiy Kyb-
se, entre otros.

“Ser una cooperativa tiene de
positivo que la unién y el com-
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IV Jornada de Productividad Industrial:
LaFabricainteligente y la Industria 4.0

En un marco macroeconémico complicado, con
una demanda cada vez mas volatil y un modelo de
economia globalizado, en esta jornada se abordara
c6mo mantener un alto indice de competitividad in-
dustrial y cémo hacer realidad esa apuesta estraté-
gicaanivel nacional yregional. La consultora Elara
Ingenieros celebrara una Jornada de Productivi-
dad en la que reunira a los principales actores de la
industria para analizar los retos presentes y futu-
ros de la productividad industrial. En este evento
intervendran: David Sanchez, director de Industria
y Transporte de Tecnalia; Eduardo Calvo, profesor
de Produccién, Tecnologia y Operaciones en IESE;
y Antonio José Sanchez, Global Business Deve-
lopment Manager Industrial IoT en Telefénica.

En detalle Museo Universidad de Navarra (Pamplo-
na), 17 de septiembre, de 9:30a11:30 h.

Perspectivas economicasy financieras
2016: realidad oilusion

ESIC Business & Marketing School ha organizado
esta conferencia, que serd impartida por Ricardo
Garcia Lorenzo, director de la Division de Banca
de Empresas del Banco de Crédito Cooperativo
(BCC) del Grupo Cajamar. Este experto dara res-
puesta a cuestiones como cuales fueron las verda-
deras causas del crash, si existen argumentos soéli-
dos para asegurar los brotes verdes, qué futuro
nos depararan las préximas decisiones en materia
de politicamonetaria o cudles seran las implicacio-
nes paralas empresas espafiolas. En su opinién,no
se trata de imponer politicas franciscanas, ni poli-
ticas de reactivacion del crecimiento, es mas im-
portante el “hacer” que el “pensar o decir”.
En detalle Club de Marketing de Navarra (Mutilva), 17
de septiembre, de 18:30 a 20:30 h.
www.dnmanagement.es

promiso es muy grande y eso se

Perfil

nota en mayor medida cuando
hay problemas”, explicé el di-
rectivo.

Actividad

Hoy mantiene una doble activi-
dad. Por un lado contintian con
la originaria, aunque supone
menor peso en la facturacion to-
tal, los repuestos y manteni-
miento; y, por otro lado, se dedi-
can principalmente a la fabrica-
cién de maquinaria especial ala
medida para procesos producti-
vos industriales. Es decir, Bildu
Lansededicadesde el disefiode
la maquina, en el departamento
de oficina técnica, hasta la fabri-
cacion de las piezas, ademas de
la programacion del sistema in-
formatico y el montaje mecdni-
coy eléctrico. El proceso termi-
na cuando, posteriormente, lle-
van la maquinaria a la casa del
cliente para montarlay ponerla
a punto.

AL DETALLE

Nombre: Bildu Lan SLL.

Actividad. Fabricacién de ma-
quinaria especial a mediday au-
tomatizacién de procesos pro-
ductivos industriales, ademas
de repuestos y mantenimiento.

Afo de constitucion. 1973, co-
mo cooperativa.

Ubicacién. Torres de Elorz, don-
de ocupan 6.000 metros cua-
drados, de los que la mitad estan
construidos.

Facturacion. 2,5 millones de eu-
ros en 2014.

Empleo. 40 personas

Paco Irujo Espinosa de los
Monteros (27-6-1970) es di-
rector gerente de Bildu Lan
desde 2012. Licenciado en
ciencias econémicas y em-
presariales por la Universi-
dad de Navarray MDF por
ESIC, hasido adjunto ala di-
reccion del grupo de ali-
mentacion Irujo desde 1990
a1997. De 1997 a 1999 traba-
j6 como responsable de la
delegacion de Temporing y
en 1999 entré a formar par-
te del departamento finan-
ciero del grupo de transpor-
te Disayt, donde estuvo has-
ta el afio 2000. De 2000 a
2011 ocupo el cargo de direc-
tor gerente de Plasticos Pic-
sa.
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Laicifra mégica:
0.000 empleos

ELRINCON
Miguel Angel Riezu

L comienzo de cursollega cargado con unamochila de

interrogantes politicos, pero, en cambio, transcurre

sobre un valle de certeza econémica. El de unarecu-

peracion que se consoliday que viene de atras. Los da-

tos yano dejan lugar a dudas. El propio Gobierno fo-

ral,elnuevo, el cuatripartito, ha sefialado hace unos di-
as que en Navarra se crearan 6.000 puestos de trabajo este afio. Una
cifra magica. Primero por su cuantia, importante para una comuni-
dad pequefia. Y segundo, por lo inesperada que a algunos agoreros
politicos les ha debido de resultar. Enfrascados en repetir como un
mantra lo mal que iba Navarra, como han hecho durante meses,
cambiar de registro de golpe debe ser dificil de digerir. Y ademas la
previsién es sumar otros 6.000 puestos de trabajo el afio que viene
segun los célculos de los técnicos de Economia, muy alejados de
cualquier batalla politica.

Elempleo es elindicador econémico clave que importaenla ca-
lle. Y con todarazén, porque es quién pone en marcha el circulo vir-
tuoso de la economiaylarealidad social. Si hay empleo, disminuyen
los parados, las personas y las familias estabilizan sus proyectos de
vidaypueden hacer planes de futuro. Con mas empleo se pagan mas
impuestos que hacen que el Gobierno recaude masy pueda prestar
mas servicios, y se recuperan también las cotizaciones ala Seguri-
dad Social, que son las que permiten costear las pensiones.

A pesar de ello,la percepcion

social esmas negativa quelarea- Navarra perdié con la
lidad en estos momentos. Es lo

que el periodista Joaquin Estefa- CT1SIS 40.000 puestos de
nia denominaba hace unos dias trabajo y ya ha
elfenémeno dela “histéresis”, recuperado 10.000
aplicado ala economia. A saber,
que persisten los efectos de la
crisis aunque las causas remi-
tan. Tiene su légica. En Navarra la crisis econémica se tradujo en la
destruccién de 40.000 puestos de trabajo entre 2007 (el techo més
alto del empleo) y comienzos de 2013 (cuando tocé suelo). Suponen
casiun14% delos empleos existentes en nuestra comunidad. El hun-
dimiento se ha concentrado en la construccién, donde han desapa-
recido uno de cada dos puestos de trabajo y, en menor medida, en la
industria. Desde ese suelo, primero con tibiezay este afio con mayor
claridad, Navarra ha recuperado ya unos 10.000 puestos de trabajo.
Una cifra importante que se empieza a notar. Sin embargo, todavia
hay 30.000 empleos menos a nuestro alrededor que los que existian
justo antes de la que la economia cayera en picado hace siete afios.
Esa es la evocacion colectiva de que falta mucho camino por reco-
rrer. ;Vamos a velocidad de crucero? Tampoco. Navarra ha aumen-
tado un 2,61% el empleo en un afio, mientras en el conjunto de Espa-
naha crecido con mas fuerza, un 3,19%.

A ello se afiade la percepcion, cierta, de que las cosas no son como
antes. La recuperacion llega plagada de desigualdades. El salario
medio en Navarra ha caidoun 2,2% desde 2011. Pero el tobogandela
caida de los salarios ha ido por barrios. Mientras en la industria los
salarios crecian (un4,4% deincremento enlasumadetresafios),en
los servicios, en cambio, bajaban con fuerza (con un descenso del
4,4%en el mismotiempo). Y enlos contratos temporales el desplome
era todavia mayor, un 9,5% de media en tres afios segtn los propios
datos oficiales. Recuperacion a distintas velocidades que también
dejanotar sus carencias.
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Noticias -
Ladelincuencia informzi:tica se
triplicaenun aino en Navarra
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SE REGISTRAN YA CASI 3.000 CAUSAS PENALES POR EJERClCIO, LA MAYORIA ESTAFAS
LAS SENTENCIAS CONDENATORIAS CRECIERON EN 2014 HASTA LAS 94, FRENTE A 14 EN 2013

INFORMACION EN PAGINAS 4-5

' LauraPérex

SECRETARIA GENERAL DE PODEMOS EN NAVARRA

- “Laconfluencia debiera ser
sobre programay paraestar  **
enel Congreso con Podemos”

|

PAGS. |

Miguel Sanchex-Ostix
ESCRITOR Y AUTOR DE ‘EL BOTIN'

“Elfranquismo dejo amiles
de famihas en la miseria; fue
otraformade sometimiento”

Torres dedlcé su meritorio tanto de falm directa al delegado Iidaki Ibaﬁa, sefialado tras la alineacién indebida de Unai Garcia. Foro: Patxi Cascante/MikeI Saiz

Gana el sobrio
Osasuna

- duerme lider

Torres encarrild el partido con
un gol de falta y Kodro lo cerré

PAMPLONA - Este sobrio Osasuna
ha dormido lider tras sumar su ter-
cera victoria en cuatro partidos al
ganar al Leganés 2-1 con goles de
" Torres, de falta, y Kodro. PAGs.52-59

FLOJO DEBUT EN CASA
DEL HELVETIA, QUE CAE
ANTEEL GRANOLLERS

PAGINA 65

ARU, VENCEDOR VIRTUAL
DELAVUELTATRAS
REVENTAR A DUMOULIN
PAGINAS 66-67 j

Enlas tripas del
gigantedela
industria foral

Como celebracién
de su 50° aniversa-
rio, la factoria de
Volkswagen enLan- % % & 7,
daben abrié ayer sus

puertas a 11.670 personas para
evaluar el proceso de fabricacion

del Polo. El director, Emilio Sdenz,

destacé que el futuro se halla en
manos de la plantilla. pAes. 2627

Navarratienela

segundajornada

laboral masbaja del Estado

En las empresas navarras se trabaja de media 35,3 horas a
la semana y son las que mas utilizan las jornadas parciales

INFORMACION EN PAGINAS 24-25
BARDENAS SERA MARTORELL TILDA DE
BOMBARDEADA POREL ABERRACION QUE EEUU
EJERCITO CON FUEGP NO LE DEJE ENTRAR
REALDURANTE13DIAS POR TERRORISTA
PAGINA7 PAGINA 16

iEnhorabuena!

Sefiorio de Sarria Crianza 201
MEDALLA DE ORO
Challenge International du Vin

Sefiorio de Sarria Rosado 2014

MEDALLA DE ORO

 Berliner Wein Trophy

Penodico + Libro Il Guerra Mundial: 11,35 €. Periddico + Libro Cocinas del mundo: 735 €.

www.noticlasdenavarra.com
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Economia
To RN':DA Ithgs RALS}Egg :RJA
- ®Enlas comunidades més ricas, con mayor.peso industral y con economias més competitivas
se trabaja menos horas ® El niimero de horas efectivas apenas se ha reducido desde los afios 80

' < Juan Angel Monreal izquierda, durante aquellos afios se

Jorna’da lal.)ora‘l Media Por debajo ‘8 Maitane Bernabeu produce un fuerte descenso en las
por co munidades Rt CAV RLscon iy —-%e-'ﬂ?j‘-’- horas de trabajo, algo propio de una
T 37,2h el PAMPLONA - JQuién dijo que en el economia en transformacién y que

Cantabria

NAVARRA

35,3h .I-\ragén

sur se trabajaba menos? Desde lue-
g0 no las estadisticas oficiales, que

concluyen que la Comunidad Auté-,

noma Vasca, Navarra, Valencia y

se preparaba para ganar competiti-
vidad. Esta tendencia parece mucho
mas matizada desde entonces, asi
como sometida al ciclo econémico.

Madrid W 285t Catalunya disfrutan de las jornadas  Si bien en Navarra las horas de tra-
¢ g laborales medias méas bajas de Espa-  bajo en 2014 superaban ligeramen-
e na, mientras que Andalucia, Casti- tealas de2007, en el conjunto de las
Lﬁ?;«ﬁw 35,7h lla-La Mancha y Extremadura se comunidades se habian reducido
Castilla y Ledn sitian, junto a Asturias y Baleares, sensiblemente. .

37.8h
Baleares

en el extremo contrario de la tabla.
Los datos se desprenden del anali-
sis realizado por Fedea (la Fundacion

Lo que marca sin duda la mayor
diferencia entre unas comunidades
y horas es la estructura econémica

_Madrid _ de Estudios de Economia Aplicada), de cada una de ellas. Aquellas que son
36,3h que ha analizado datos de la conta-  capaces de generar mds valor nece-
bilidad regional que muestran,entre ~ sitan trabajar menos horas. Y no

Extremadura
39.3h

R

C. Valenciana
35,3h

Andalucia

38,7h
La Mancha

COMO HA CAMBIADO LA JORNADA A LO LARGO DE LOS ANOS

otras cuestiones, que aquellas comu-
nidades con un mayor valor afadi-
do por trabajador presentan jorna-
das laborales mas reducidas, por
debajo de la media nacional, situada
en 37,2 horas. De esta manera, la
Comunidad Auténoma Vasca, con
33,8 horas a la semana, disfruta de
la jornada semanal més suave de
entre todas las comunidades, por
delante de Navarra, la Comunidad
Valenciana (35,3) y de Catalunya
(35,7 horas). ]

El anélisis de Fedea muestra que

_las horas efectivas de trabajo a la

semana apenas han variado en exce-

parece causalidad que las cuatro
comunidades con las jornadas mas
reducidas cuenten asimismo con una
implantacién industrial muy supe-
rior a la media. Asi, el sector indus-
tria ocupa solo a un 14% de los traba-
jadores de Espafia, un porcentaje que
crece hasta el 18% en el caso de Valen-
cia, al 19% en el de Catalunya, un
23,6% en el de Navarra y un 20,6% en
el caso dela CAV. Baleares, Canarias,
Extremadura o Andalucia, con poco
peso industrial., presentan jornadas
medias que llegan a superar las 40
horas a la semana en algiin caso.
Otros factores condicionan también

%0 1 ey s e so desde finales de los afios 80. Taly  lajornada efectiva que realizan los tra-
f E - como se aprecia en el graficodela bajadores. La negociacién colectiva

@ Total nacional [ Navarra e YELA no duda

- en reclamar su mérito a la hora de

40 36,6h E7h 38th 371h 372h— - explicar el caso vasco, con ejemplos
como los del convenio del metal

guipuzcoano, el de menor jor-

35,5h 34,7h 3sh 34,7h 35h 4h 35,3h nada de los provinciales. Y

30 ' ' 3 ; : = finalmente el peso de los
1992 ; 1997 2002 2007 2012 h;g%(z contratos parciales,

dos, también incide
en la estadisticas.
Lo que sucede
en entre las
comunidades
auténomas tam-
bién se repite en
Europa. Y quienes
posen economias
mas competitivas,
como Alemania, los
Paises Bajos, Norue-
ga, Dinamarca y Fran-
cia presentan jornadas
anuales de entre
150y 250 horas mas
bajas que la espafiola.

\ cada vez més extendi-
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_pluriempleo afects,

Poblacion Activa, a
muy pequefio de la

tener dos empleos,

ala navarra: 2,21%.

6.067

DECLARAN DOS EMPLEOS. E|

segun los

microdatos de la Encuesta de

un porcentaje
poblacién.

Apenas un 2,27% de los ocupa-
dos declaraba dos empleos en
2014, la mitad que a finales de los
anos 70 y por debajo también de
la situacién que se registraba
antes de la crisis. La Rioja y Ara-
gon son las comunidades en las
que mas trabajadores declaran

mientras que

la media riacional es muy similar

LASDIFERENCIAS

Comunidad % empleo pardal

Andalucia 186
Aragén 141
Asturias 141
Baleares 137
Canarias 16,6
Cantabria 133
CastillayLeén 16,2
Castilla-La Mancha 137
Catalunya 33
Comunidad Valenciana 193
Extremadura - 158
Galicia 146
Madrid 134
Murcia 170
Navarra 193
Pais Vasco 192
LaRioja 160
Total nacional 158

Las empresas navarras, las que
mas usan las jornadas parciales

Casi 52.000 personas no tienen un contrato a fiempo completo, un 60% involuntariamente

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA - El peso de la contrata-
cién a tiempo parcial sigue crecien-
do en Navarra, que ya es la comuni-
dad que mads recurre a esta férmu-
la de contratacién. Segin la tltima
Encuesta de Poblacién Activa, el
19,3% de los ocupados trabaja bajo
esta férmula a veces un tanto difu-
sa. En la mayor parte de los casos
responde a necesidades especificas
de la empresa, pero también puede
ocultar situaciones de fraude.

-El peso de esta férmula no ha deja-
do de crecer en los ultimos afios, si
bien cuesta distinguir quién trabaja
menos horas de las habituales por
decisién propia o porque no le que-
da otro remedio. Y de representar el
14,9% de la poblacién ocupada de
Navarra en 2007 ha pasado a supo-
ner ya €l 19,3% del total. Un aumen-
to similar al del total nacional (del
11,8% al 15,8%) y que mantiene a los
distintos territorios forales, tanto los
de Navarra como los de la CAV, don-
de el empleo a tiempo parcial supo-
ne un 19,2%, como aquellos en los
que esta formula tiene un mayor
peso. Ambas son las comunidades
con una menor tasa de paro.

En total, 51.588 personas trabajan

Elempleo a tiemp6 parciai ocupaa

en Navarra a tiempo parcial duran-
te el segundo trimestre del aiio,
unas 2.400 mas que a finales de
2014, cuando UGT cifraba en
30.599 los navarros que trabajaban

=¥ =2,

mas mujeres que hombres.

bajo esta férmula de modo forza-
do. Unas dos terceras partes de
estos contratos no responden, por
tanto, a una situacion buscada y
que en otros paises de Europa

resulta mas frecuente: trabajar
menos horas para disfrutar de un
mayor tiempo de ocio. “El uso de
la jornada parcial de forma invo-
luntaria se ha disparado en la cri-
sis, al pasar de representar el 35,6%
al 61,4%, fundamentalmente en el

" sector servicios”, denunciaba UGT,

quien apuntaba a la extensién de
esta férmula en actividades del sec-
tor servicio. “Incluso a veces se deja
de cotizar”, advertian.

Esta féormula de contratacién es
empleada m4as entre las mujeres
que entre los hombres. Y ha creci-
do asimiSmo a mayor velocidad
entre los jévenes. Desde 2008 1o ha
hecho en caso un 50%, frente al cre-
cimiento del 38% del toda la pobla-
cién. o lo que es lo mismo, desta-
caba UGT: 5.500 de los 14.200 ocu-
pados més a tiempo parcial entre
los segundos trimestres dé 2008 y
2015 corresponden a jovenes de
entre 16 y 34 afios.

Este aumento global del empleo,
que permite presentar cifras gene-
rales menos preocupantes, no aca-
Irrea por tanto un alza en los ingre-
sos de la Seguridad Social de simi-
lar cuantia al producirse, en la
préctica, un reparto del empleo y,
por tanto de las cotizaciones. @
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El juez ve Iindicios de que
la directiva de Archanco se
quedo con dinero de Osasuna

Otamendi sospecha que

el expresidente del club pudo

cometer hasta seis delitos

Considera en un auto que
hay sefiales “contundentes”
de la compra de partidos

4

Competicion da

a Osasuna tres
dias para alegar

Tras la torpeza de Copa, Osasuna recibe al
Leganés a las seis en El Sadar ric. 48-51
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La Dlagonal de Barcelona llena de manifestantes durante la concentracion de ayer

Cientos de miles de personas colapsan Barcelona para mostrar su apoyo a la independencia piss. 2-3

Idoia
Villanueva, de
Podemos, sera
lasenadora
autonomica

® Recibié

el apoyo de
GeroaBaiy
se quedaron
sin opciones
los
candidatos
presentados
por Bildu

el-E
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21 aspirantes
sedisputandos
altoscargos
queofrece
Aranzadi

Achaca incumplimiento
por hacer un encierro
con 5 toros y por
cambio de ganaderias
fuera de plazo
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Mancomunidad
recurrealagua
de ltoiz todos
los veranos

Los equipos anteriores
consideran que el Canal
de Navarra garantiza
gue se eviten

restricciones
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El Gobierno abordara un
estudio para implantar
Medicina en la UPNA

La expresidenta Barcina desfild togada como catedratica
en la apertura de curso de la Universidad Publica
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Fabricando el Panda.

Landaben: medio
siglo fabricando coches

La empresa, VW Navarra, celebra hoy su quincuagésimo
cumpleafnos con una jornada de puertas abiertas para

los trabajadores y sus familias

Hace medio siglo comenzaron a
levantarse en unos campos de
Arazuri las naves de una fabrica
de coches que hoy es uno de los
grandes polos de desarrollo de
Navarra. PAG.22-23
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La deuda publica se dispara otros
40.000 millones en el ultimo ano

Con el repunte de las comunidades autonomas, alcanza el 97,7% del PIB

Los gobiernos regionales
deben ya 250.237
millones, equivalentes

al 23,2% de su PIB

Los ayuntamientos

han logrado reducir

su endeudamiento en
500 millones en el
primer semestre del aho

JOSE M. CAMARERO
Madrid

La evolucién de la deuda publica
sigue su curso ascendente mar-
cando records a los que Espana
nunca habia llegado, ni siquiera
en los peores momentos de la cri-
sis econémica. El conjunto de las
administraciones ha acumulado
un endeudamiento adicional de
6.000 millones en el segundo tri-
mestre del afio, segiin el Bancode
Espafia. Aunque sobresalen no-
tables diferencias: mientras que
el Estado parece haber consegui-
do parar el ritmo de crecimiento
de los meses, las comunidades
auténomas acumulan cada vez
mas deudas y los ayuntamientos
siguen reduciendo sus compro-
misos con terceros de forma pau-
latina.

Con el dato de entre abril y ju-
nio sobre lamesa, la deuda publi-
ca ha aumentado en mas de
40.000 millones en el ultimo afio,
lo que supone un crecimiento
cercano al 4%. Se ha disparado en
plena etapa electoral, con las
elecciones autonémicas y muni-
cipales del pasado 24 de mayo, y
ante las citas de las inminentes
en Catalufia, ylas generales de di-
ciembre. El mayor gasto publico
desembolsado por las adminis-
traciones para impulsar inver-
siones—sobre todo en obra publi-
ca—, explican buena parte de ese
crecimiento. La Administraciéon
en su conjunto debe ya 1,05 billo-
nes de euros, una cifra historica
que representa el 97,7% del Pro-
ducto Interior Bruto (PIB). Por
primera vez en los siete ultimos
afios de crisis, este porcentaje ha
caido desde el 98% del primer tri-

El endeudamiento de Espaia

Evolucidn de la deuda neta (en millones) y del porcentaje sobre el P.I.B.
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Soraya Saenz de Santamariay Cristébal Montoro. EFE

mestre, aunque no lo ha hecho
porque se haya acumulado me-
nos deudas, sino porque la recu-
peracién econémica ha elevado
lariqueza nacional de forma mu-
cho mas considerable que en tri-
mestres anteriores, hastalos 1,07
billones de euros.

Espafa debe cada vez mas di-

nero, aunque, por ahora, cuenta
con un hecho favorable: los mini-
mos intereses que ha asumido
por emitir su deuda, gracias ala
intervencién del Banco Central
Europeo (BCE).El coste mediode
la deuda se encuentraen el 2,87%
frente al 3,49% del afio pasado. Y
se espera que en 2016 caiga al

L 2015
COLPISA

2,5%. Ademas, las emisiones de
deuda a corto plazo (de tres a seis
meses) se estdn financiando
practicamente gratis e incluso en
negativo, lo que supone un alivio
paralas arcas publicas. Asi lo re-
conocia ayer el secretario de Es-
tado de Economia, Ifiigo Fernan-
dez de Mesa, quien también des-
taco otros factores clave como la
reduccién del déficit publico.

La Administracién Central ha
podido reducir el importe de su
deuda por primera vez desde el
ultimo trimestre de 2013. Su en-
deudamiento ha retrocedido un
0,6% entre abril y junio con res-
pecto a los tres primeros meses
del afio. Lo ha hecho en 5.000 mi-
llones de euros, hasta situarse en
los 786.145 millones. Atn asi, el
Estado acumula casiun 75% de
todo el dinero que debe Espafia a
sus acreedores. Hace un afno, sus
compromisos deudores repre-
sentaban un 76% del total. Parael
Gobierno, los datos de creci-
miento de la deuda reflejan “el
menor avance interanual desde
el tercer trimestre de 2008” y re-
cuerda que se mantiene una “tra-
yectoria de desaceleracidn ini-
ciadaen 2013”.

El escollo se encuentra en las
cuentas de las comunidades au-
ténomas. Porque sigue incre-
mentandose su deuda a un ritmo
superior que el conjunto de las
administraciones (la central, los

municipios y la Seguridad So-
cial). Los gobiernos regionales
deben ya 250.237 millones, lo que
representa un 23,2% de su PIB,
una cifra ala que nunca antes ha-
bian alcanzado. En el segundo
trimestre, su deuda aumenté en
casi 10.000 millones, lo que supo-
ne un incremento superior al 4%.
Y en elltimo afio, el ritmo de cre-
cimiento ha sido superior al 9%.
Por comunidades, la mas endeu-
dada en el segundo trimestre Ca-
talufia, con 66.813 millones (el
32,8 % de su PIB), seguida de la
Comunidad Valenciana, 40.085
millones (el 39,6%); Andalucia,
29.822 millones (el 20,7%); Ma-
drid, 26.341 millones (13,1%); Cas-
tilla-La Mancha, 13.138 millones
(e134,1%de suPIB),yde Castillay
Leén,10.386 millones (el 18,9 %).

Advertencia de Montoro
Lamenos endeudadaesLaRioja,
con una deuda de 1.390 millones,
lo que supone el 17,4% de su PIB.
Elsecretario de Estado de Econo-
mia, Ifiigo Fernandez de Mesa,
afirmé ayer que a pesar de este
“ligerorepunte”, lasregiones “es-
tdn comprometidas” con la re-
duccién del déficit publico y con-
tribuiran al descenso global de la
proporcion de la deuda frente al
PIB. Sin embargo, el ministro de
Hacienda, Cristébal Montoro, se
dirigi6 a los nuevos presidentes
autonémicos que han surgido de
las urnas electorales para criti-
car a quienes ven “margen” para
aumentar el gasto. Montoro indi-
¢6 que es “fundamental” reducir
la deuda para garantizar el creci-
miento y la creacién de empleo
“siempre que se hagan las politi-
cas presupuestarias” que estdlle-
vando a cabo el Gobierno.

Una situacién diferente viven
los ayuntamientos, cuya deuda
viene reduciéndose de forma pau-
latina desde el inicio de la legisla-
tura. Las arcas locales acumulan
hasta junio un endeudamiento de
37.928 millones, unos 500 millo-
nes menos que en el primer tri-
mestre, lo que supone una reduc-
cién del 2,5%. Ademas, en el ulti-
mo ailo, esa cifra se hareducido
mas de un 12%. Su deuda repre-
sentaun 3,5% del PIB espafiol, me-
dio punto menos que hace un afio.

Aviso a Aragon y Extremadura
por retrasos con proveedores

Hacienda inicia

un procedimiento
sancionador por
incumplir los plazos para
el abono de las facturas

J.M. CAMARERO Madrid

Primer apercibimiento oficial de
Hacienda contra dos comunida-
des auténomas por incumplir el
Plan de Pago a Proveedores: el
departamento dirigido por Cris-
tébal Montoro ha enviado un avi-
so a Extremadura y Aragén por
losretrasos “reiterados” que acu-

mulan ambas administraciones
alahorade abonar las facturas
que deben a sus acreedores. Esla
primera vez que Hacienda pone
en marcha este mecanismo coer-
citivo advirtiéndoles de que se ha
abierto el procedimiento para
que pongan en marcha medidas
paraagilizar esos pagos. En el ca-
so extremeiio, es la regién que

mas retrasos aglutina, con un pe-
riodo medio de pago de 90,75 di-
as. En Aragdn, ese plazo alcanza
los 69,81 dias. Mientras, la media
de las comunidades se encuentra
en los 40,96 dias, con una reduc-
cién de 4,2 dias hastajunio, segin
los ultimos datos de Hacienda. La
ley fija un maximo de 30 dias.
Ambos gobiernos regionales
seenfrentan a diferentes medidas
sancionadoras incluidas enla Ley
de Estabilidad Presupuestaria
con las que el Ejecutivo pretende
“garantizar el pago a proveedo-
res, sobre todo destinado al alivio
financiero de las pymes”, indican
fuentes del ministerio. Si Extre-

madura y Aragén no ponen en
marcha un nuevo plan, ylo cum-
plen de forma continua al menos
durante seis meses, se enfrentan
ala posibilidad de que cualquier
operacién nueva de endeuda-
miento que quieran realizar deba
contar con el permiso del Gobier-
no. Ademas, cualquier modifica-
cién presupuestaria de gasto no
financiero debera requerir la au-
torizaciéon de Hacienda. E incluso,
si se comprueba un nuevo incum-
plimiento durante dos meses se-
guidos, el Estado podria detraer
parte del pago de los impuestos
que les correspondan a ambas co-
munidades (IRPF,IVA, etc.).
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Apenas un tercio
delacestadela
comprabaja sus
precios en un ano

Los carburantes, la luz y
las rebajas de ropa y
calzado tiran para abajo
del IPC, que cerré en
agosto en el -0,4%

J.A. BRAVO Madrid

Lainflacién volvi6 a adentrarse
en terreno negativo en agosto,
pero los datos anticipan cada vez
mas que cerrara 2015 en positivo,
e incluso la subida podria llegar
al medio punto porcentual. De
hecho, una vez analizadas en de-
talle las cifras publicadas ayer
por el INE se observa que apenas
un tercio de la cesta de la compra
habajado sus precios enlos 12 ul-
timos meses.

Y es que buena parte de los
descensos observados en lo que
va de afio en el indice de precios
de consumo (IPC) se deben fun-
damentalmente a las fluctuacio-
nes en los carburantes y la elec-
tricidad, dos de las partidas con
mas peso en el conjunto. Asi, el
abaratamiento de los primeros
en un 5,2% durante agosto, junto
al descenso del 3,3% en el coste
medio de la luz, hizo que la tasa
anual de inflacién volviera a nive-
les negativos (-0,4%) tras las subi-
das puntuales de junioy julio.

También bajaron de precio,
como es habitual en la época esti-
val porla campafia de rebajas,las
prendas de vestir (-1,3%) y el cal-
zado (-1,3%). Suficiente lastre pa-
ra compensar el encarecimiento
devarias parcelas de la alimenta-
cién, sobre todo en los productos
frescos: legumbres y hortalizas
(con un alza del 4,6%), pescado
(3,1%) y frutas (2,8%), y asimismo
enlos aceites (3,2%).

No fue lo tnico que subié de
forma apreciable el mes pasado.
También lo hicieron los hoteles y
otros alojamientos (un 9,7% mas),
junto a los viajes organizados
(3,6%). Bares y restaurantes, no
obstante, s6lo se encarecieron un
0,1%.Y es que en las zonas mas tu-
risticas, tanto del interior como
de la costa, los hosteleros admi-
tieron que este afio si habian po-
dido elevar sus tarifas por el in-
cremento de lademanda.

Encarecimiento del aceite
En términos medios, sin embar-
go, el conjunto de hoteles y res-
tauracion aumenté sus precios
un 0,8% en agosto, la misma pro-
porcién en que se incrementaron
las tarifas por disfrutar del ocio y
la cultura de pago. Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, a su vez,
subieron un 0,7%. Por el contra-
rio, el coste del transporte bajé
un 2,3% (empujado por la bajada
delos combustibles) ylavivienda
un 1,3%, en linea con el descenso
global de vestidoy calzado.
Estostres mismos grupos tam-
bién acumulan sendas caidas
anuales : un 5,4% menos la vivien-
da, un 1,9% la vivienda y otro 1,9%
la alimentacién. Ahora bien, el
desglose delosdatos del INEreve-

laque enlosiltimos 12 meses solo
18 de los 57 indices nacionales de
rubricas que recoge el instituto
reflejan descensos. La expectati-
va, por tanto, parece de recupera-
cién de los precios a medio plazo.

Lamayoria de los productos
se mueve en un margen de dos
puntos arriba o abajo. Sin embar-
g0, hay casos muyllamativos. Los
aceites y grasas para el consumo
subenun 26,4% en el dltimo afioy
un 14,3% enlo que va de 2015.

Y las patatas hacen justo lo
mismo (un 6,3%yun 8,5%, respec-
tivamente). Las frutas también
registran incrementos en ambos
periodos, aunque de forma mas
acentuada las frescas (4,2%
anual), sobre todo desde comien-
zos del ejercicio (11,2%). Aunque
también hay descensos aprecia-
bles: el azicarbajaun14,7%enun

IPC, indice general

03- En%
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afioy un 5% en 2015. Si el andlisis
se cifie solo a este ejercicio la evo-
lucién de la cesta de la compra
parece mas pareja: 24 ribricas
llevan en negativo (descensos de
precios) desde comienzos de afio,
un 42%, frente a otras 33 en posi-
tivo (subidas). Lo que més se en-
carece aqui, aparte de aceitesy
frutas, es el transporte publico
interurbano (4,3%), junto al turis-
moy la hosteleria (4,1%). Y 1o que
mas baja, amén de prendas de
vestir son los accesorios para el
hogar (-4,6%), la carne de ovino (-
3,7%) ylaleche (-3,5%).

BBVA cobrara a partir
deldia2lalosno
clientes en los cajeros

Para evitar la doble
comision, no cobrara a
sus clientes cuando
saquen dinero del cajero
de otras entidades

A.ESTRADA Madrid

BBVA cobrara a partir del 21 de
septiembre la comision de dos
euros a los que no sean sus
clientes por sacar dinero de sus
cajeros automaticos, segun con-
firmaron fuentes del BBVA. Al
mismo tiempo, no cobrara co-
misién alguna a los clientes del
grupo BBVA cuando utilicen ca-
jeros de otras entidades donde
les impongan el pago de dos eu-
ros, con lo que evita que sus
clientes paguen doble comi-
sién. Las conversaciones con el
Banco de Espafia para determi-
nar cudl de las dos comisiones

deberia eliminarse estan detras
del retraso en imponer los dos
euros por parte del BBVA, ya
que en principio estaba previs-
to hacerlo el préximo lunes.
E1BBVAseuneasialoqueha-
ce meses impuso Caixabank,
que fue la entidad que empezé a
cobrar una comisién de dos eu-
ros alos no clientes por usar sus
cajeros. Proximamente les se-
guird el Santander. E1 Banco de
Espafia advirtié a las entidades
de que no podian cobrar dos co-
misiones por un mismo servicio,
en este caso disponer de efectivo
através del cajero. Los bancos
venian cobrando una comisién a
sus clientes por utilizar su tarje-
ta de débito en los cajeros de
otras entidades. Al imponer las
entidades propietarias de los ca-
jerosotracomisién de dos euros,
el cliente acaba pagando dos ve-
ces -a su entidad, emisora de la
tarjeta,y aladuenadel cajero-.

CON TU TARJETRA
E. LEGLERC
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Educacion / Apertura del curso en la UPNA

El Gobierno abordara
un estudio para crear

enlaUPNA una
facultad de Medicina

La presidenta Barkos recordo ayer el
compromiso de hacerlo en esta legislatura

La mandataria recalcé
también la voluntad del
Ejecutivo de incorporar
a la UPNA al Instituto de
Investigacidén Sanitaria

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Por primera vez, el euskera sirvié
como vehiculo motor para poner
en marcha el curso académico en
la Universidad Publica de Nava-
rra. Empleando estalenguaen pri-
mer término, la presidenta Uxue
Barkos se refirié ala UPNA como
“un espacio de convivencia donde
cada dia trabajan, estudian e in-
vestigan mas de 10.000 personas”.
Atodoselloslesrecordd que el Go-
bierno “concibe la educacion co-
mo una inversiéon”y que la Univer-
sidad debe estar conectada ala so-
ciedad “siendounaavanzadilla” de
lamisma. Sin embargo, todas es-
tas declaraciones de intenciones
no fueron sino un predmbulo para
el verdadero anuncio (ya en caste-
llano) del dia de ayer: el Gobierno
de Navarra va aabordar en esta le-
gislatura el debate sobre la posibi-
lidad de implantar una facultad de
Medicinaenla UPNA.

En su primer acto de apertura
de curso del centro como presi-
denta, Barkos recordé el compro-
miso de su Gobierno, recogido en
el acuerdo programatico del cua-
tripartito, de iniciar el debate so-
bretraerunafacultad de Medicina

LA FRASE

Uxue Barkos
PRESIDENTA DE NAVARRA

“Habra un debate politico
y social para estudiar la
posibilidad efectiva de
implantar Medicina”

al &mbito publico. “Asi lo anuncia-
mos en su dia, habra un debate po-
litico y social para estudiar la posi-
bilidad efectiva de implantar una
Facultad de Medicina aqui”, dijo.
No fue la inica declaracién de
fuste de su discurso. Inmediata-
mente después, la presidenta de
Navarra recordo que es voluntad
del Gobierno “trabajar por la in-
corporacion de la UPNA al Institu-
to de Investigacion Sanitaria de
Navarra (IDISNA), en una apuesta
clara por la investigacion para la
mejora de la salud”. Como se re-
cordard, el Instituto es fruto de la
asociacion entre grupos del Com-
plejo Hospitalario de Navarra, la
CUN, el Servicio Navarro de Salud,
el Instituto de Salud Publica, la
Universidad de Navarra,el CIMAy
Navarrabiomed-Fundacion Mi-
guel Servet. La UPNA rechaz6 en-
trar en 2013 al no estar conforme
con la composicién del patronato.
Paratodo ello es necesaria fi-
nanciacién. Barkos no concreto ci-
fras ni medidas y se limité a pro-
meter “financiacion suficiente y

=

Manuel Lépez-Amo en laleccién inaugural del curso académico... carzARON

ambiciosa” para la universidad
publica. Pera ello comprometié no
sbloel esfuerzodelasarcasforales
sino también “el emperio desde la
accion politica de que otras entida-
des se involucren en este asunto
con lamisma conviccion”.

Mas Ciencias Sociales
Trasrecordar quelasingenierias
impulsaron los inicios de la UP-
NA, Uxue Barkos terminé con
una propuesta para el centro:
“Les invito a pensar en el reto de
poner esos avances cientificos
cémo mejor sirvan a una socie-
dad justa. Una universidad inte-
graly equilibrada requiere ma-
yores espacios para las humani-
dadesylas ciencias sociales”.
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La presidenta, Uxue Barkos, dialoga con el rector Carlosena. JesusGarzarRON

Carlosena: “La UPNA no puede ser solo una

El rector insté a Gobierno,
instituciones, empresas y
ayuntamientos a trabajar
junto con la UPNA para
llevarla mucho mas lejos

Los que auguraban un discurso
combativo se equivocaban. Con
sus primeras palabras, Carlosena
se encarg6 de desilusionara “los
que esperan escuchar de este rec-
tor un rosario de propuestas con-
cretas, acompafiadas de reivindi-

caciones osadas dirigidas a una
parte de la distinguida audiencia,
pararegocijo de la otra parte”. Por
contra, con un discurso bien hila-
do, habil con la palabra como acos-
tumbra, el rector de la UPNA ani-
mo alos motores de la sociedad a
acompafiarles en sudesarrollo.
Una palabra, un concepto, le
sirvi6 a Carlosena para transmitir
suideadeloquedebe serla UPNA:
frontera. “La Universidad siem-
pre se ha visto como territorio
fronterizo, rodeado de una fronte-
ra inexpugnable. Por ejemplo,

constituye la frontera entre el sis-
tema educativo y el ejercicio de la
profesién. Sin embargo, yo prefie-
rolasacepciones anglosajonas del
término para aplicarlas a la Uni-
versidad: regién mas alla de un
area habitada y un area sin desa-
rrollar o un campo de descubri-
miento e investigacién”, comenzo.

Asi, para borrar lineas infran-
queables, Alfonso Carlosena apos-
t6 por una investigacién del maxi-
mo nivel, pero “compartida con
otras universidades y centros”, fa-
cilitando el transito de las perso-

Un repaso a la luz desde el Génesis

Manuel Lépez-Amo Sainz,
catedratico de Tecnologia
Electrdnica, hablé del Ao
de la Luz y la Fotdnica en

la leccion inaugural

La Asamblea General de la ONTU,
en su sesion del 20 de diciembre
de 2013, declaré 2015 como Afio
Internacional de la Luz. Ese he-
cho, sumado ala 32linea del Géne-
sis: Dijo Dios: “Haya luz”, y hubo
luz, sirvié ayer de punto de partida

paralaleccién inaugural del curso
académico 2015-16. El encargado
de impartirla fue el catedratico de
Tecnologia Electrénica Manuel
Lépez-Amo Saiz (Madrid, 1960),
profesor enla UPNA desde 1996.
Conuntoque “retro”alaleccion,
elingeniero Teleco fue recorrien-
dohitosrelacionados conlaluzyla
Fotoénica, todos ellos relativamen-
te modernos: “La razén por la que
laluz ha sido tardiamente recono-
cida puede residir en que la foténi-
ca se encuentra en sus albores.
Una prueba es que hasta 2013 no

ha sido declarada como una de las
6 tecnologias esenciales parael de-
sarrollode Europa”.

La suya fue una breve clase so-
bre fibra 6ptica, ancho de banda,
fotones y usos presentes y futuros
como encriptadores cuanticos pa-
ra luchar contra la ciberdelincuen-
cia.“Algunas propiedades delaluz
sehan empezado a utilizar muy re-
cientemente y se espera que la fo-
ténica proporcione numerosas al-
ternativas en los campos de la
computacién, sensores y las redes
de telecomunicaciones”, concluyd.
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HOMENAJE AL PERSONAL QUE CUMPLE 25 ANOSENLA UPNA Y AL QUE SE HA JUBILADO ESTE ANO

Elacto de apertura de la UPNA sirvi6 para ho-
menajearalos trabajadores que han cumpliado
25afiosenlauniversidadyal personal que se ha

jubilado este afio. Todos ellos recibieron la in-
signia del centro de manos del rector, Alfonso
Carlosena. Ademas, en el acto de aperturase re-

cordé a Lourdes Molina, miembro del Personal
de AdministraciényServiciosfallecida el jueves
y cuyo marido también forma parte del centro.

Un acto de apertura universitaria deja muchas anécdotas. También para los amantes del ‘salseo’ politico. Ayer, una
de esas escenas fue ver a la ex presidenta de Navarra desfilar togada ante la nueva mandataria. Ambas se saludaron

El desfile de la catedratica Barcina

fNIGO GONZALEZ Pamplona

IEZ minutos antes del

mediodia, entre pasos

apresurados, arreglos

de dltima horay voces
que indicaban el lugar correcto,
una fila compuesta por 67 perso-
nas formé en una linea recta por
los pasillos del edificio de El Sario
dela UPNA. Tras la bandera porta-
da por Mauro Malvé, el iltimo en
tomar posesion como profesor ti-
tular, losdoctoresy catedraticos de
la Universidad Publica de Navarra
se dispusieron a desfilar con sus
togas y birretes. Y alli, como una

mas, se encontraba Yolanda Barci-
na,laexpresidenta de Navarra.
Con la muceta violeta que le
acredita como catedratica de nu-
tricién y bromatologia, Barcina re-
cupero una tradicion que llevaba
afios sin ejercer por su etapa politi-
ca. Sin querer hacer declaraciones
- “Sélo soy una docente mas”, dijo -
formé en la fila junto a dos colegas
de Facultad y asisti6 al acto. Antes
de entrar saludé a su sucesora,
Uxue Barcos, con la que intercam-
bié unas palabrasy después siguié
su discurso desde la sala. Al finali-
zar, vestida de calle, se sumoé a las
conversaciones con autoridades.

linea en los Presupuestos”

nas. Habl6 de creary potenciarlos
institutos de investigacién, seguir
apostando por la creacién de em-
presas de base tecnoldgica, parti-
cipando incluso en su capital, y
abogd por internacionalizar méas
la UPNA atrayendo a estudiantes
extranjeros paraenriquecer lafor-
macion de los jévenes navarros.
Sin embargo, para conseguir
todo esto, el rector dejé clara una
idea: “La UPNA no puede ser s6lo
una linea en los Presupuestos”. Y
lo expreso asi: “Estamos triste-
mente acostumbrados a ver en los

Presupuestos Generales de Nava-
rraunalineaalaizquierda que po-
ne Presupuesto de la Universidad
Publica de Navarra y un nimero a
la derecha. Una cifra que a unos
les parece siempre grande y a
otros se nos antoja cada vez mas
pequeiia. El Gobierno, Ayunta-
mientos, Administracién en gene-
ral y también las instituciones y
empresas privadas tienen instru-
mentos para que podamos llegar,
todos juntos, mucho mas lejos si
esa vision particular de la univer-
sidad como frontera se comparte”.

Yolanda Barcina, vestida de violeta, ocupa su puesto en el desfile.carzaroN

Nutrida representacién de Navarra

400 personas abarrotaron el Aula Fernando Remacha del edificio de
ElSario de la UPNA en una cita ala que no falté casi ningin represen-
tante. Empezando por dos ex presidentes (Alliy Barcina),la apertura
cont6 con la presencia del nuevo Ejecutivo al completo, desde la presi-
denta Barkos y los vicepresidentes Laparray Ayerdi, hasta sus 7 con-
sejeros. También acudi6 la delegada del Gobierno, Carmen Alba, jun-
toalosmandos de Policia Nacional, Guardia Civil, Policia Foraly Fuer-
zas Armadas en Navarra. Estuvo Ainhoa Aznéarez, presidenta del
Parlamento, asi como la parlamentarios de los grupos, con presencia
mayoritaria de Geroa Bai. A ellos se sumaron los alcaldes de Pamplo-
na (Asiron), Estella (Leoz) y Tafalla (Goldaracena, los tres de EH Bil-
du), Robleda, presidente de la CAmara de Comptos,y Enériz, Defensor
del Pueblo. Elpresidente del TSJNy el fiscal superior de Navarra com-
pletaron lalista junto a los representantes del mundo empresarial
(Sarria) y acadécimo: Alfonso Sdnchez-Tabernero (rector de la UN),
Fernando Plazaola (vicerrector UPV),ylos directores dela UNED.

MEMORIA CURSO 2014/15

APUESTA POR LA i
INTERNACIONALIZACION
Junto a Fundacién Universidad-
Sociedad, la UPNA firm¢ 1.195
convenios con 495 empresas e
instituciones donde se alcanzd un
57% deinsercidn laboral. Enla
primera convocatoria Movilidad
para el Aprendizaje de Erasmus+,
delos 14 proyectos nacionales
que han obtenido financiacion, 3
sonde laUPNA. Las cifras de mo-
vilidad se mantuvieron establesy
para el presente curso se prevé
unincremento del 10%. China se
ha convertido en undestino que
despierta mas interés.

(.24

ESTUDIANTES EN

LA UPNA

Elndmero de alumnos
delaUPNAenelcurso
pasado fueron 7.724, de
ellos, 724 fueron estu-
diantes de mastery 445
de Doctorado. El rendi-
miento académico de to-
dos ellos fue “éptimo”
con caracter general su-
peréndose el 80% de los
créditos matriculados.

CONTINUO BAJANDO EL
NUMERO DE FUNCIONARIOS
Ensulecturade lamemoria, Inés
Olaizola, secretariageneral de la
Universidad, destacd que dentro
del personal docente e investiga-
dor, 339 son funcionarios y 557,
contratados. “Los datos confir-
man una preocupante tendencia
alabajaen el nimero de funcio-
narios desde 2010" asegurd.

AYUDAS SOCIALES

El pasado curso el programade
orientacidn social atendiéa170

personasy las ayudas econémi-
cas beneficiaron a 224 alumnos.

4 9 5VOLUNTARIOS

sevincularon al programa de Pro-
macidn del Voluntariado Universi-
tario. En el Proyecto Ruisefior hu-
bo 10 mentores.

2 1 O ALUMNOS

tenian alguna discapacidad.

CEFEM

CENTRO  DE
— FORMACION
EM EL EMPLED

Curso teorico-practico
40 horas presenciales

Del 21/09 al 03/10 de 2015

Lunes a Viernes de 18:30 a 21:30 h.
Séabados de 8:00 a 13:00 h.

CURSO DE SOLDADURA
POR ELECTRODO
REVESTIDO (MMA) Y |
SEMIAUTOMATICA (MIG)

Llama ahora: 619,756,546/ |
cefem.soldadur_agmail.cum‘-'* "

FORMACION 100% BONIFICADA
TS BN

- |

o e . — e ~

IMPORTE DEL CURSO 420€

Bonificable hasta el 100% para trabajadores

Lugar:

Avenida Navarra 58
Fontellas (Navarra)

UMION EURDPEA
Fonda Sotal Eufopst

NVITADOS En 2006 se reali-
zan 21 proyegtos parara jhas
jSg ajsgasgajsg ajsg

ajsg ajag sjsgafEgajsy oL
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Sofocados tres
incendios sin heridos,
dos en Tudelay uno
en Pamplona

En Pamplona el fuego se
produjo en una vivienda
de la calle Monasterio
de Urdax, donde murié
por asfixia un perro

En la ciudad ribera
ardieron un local de la
calle Caldereros y un
solar abandonado en
Terraplén

DN Tudela/Pamplona

Los bomberos sofocaron ayer
tres incendios, dos en Tudelay
uno en Pamplona. Aunque no hu-
bo heridos, el humo provocé la
muerte por asfixia de un perro

que se encontraba en la vivienda
de Pamplona.

El primer fuego tuvo lugar ha-
cialas 8 horas enunlocal de plan-
ta baja de la calle Caldereros de
Tudela. No hubo llamas, pero ge-
neré un intenso humo negro que
obligé a desalojar el inmueble su-
perior. Los bomberos se encar-
garon de las labores derefrescoy
la Policia Municipal corté el trafi-
coenuntramo dela calle.

Hacia las 10 se declaré otro
fuego en un solar abandonado de
la calle Terraplén, donde en la
crecida del Ebro del pasado mes
de marzo se derrumbé un edifi-
ciode propiedad municipal. Elin-
cendio afectd avegetacion, made-
rasybasuraque seacumulabaen
el local. Fue tomando fuerzayla
Policia Municipal estuvo a punto
de desalojar a varios vehiculos

Fin de semana de
tiempo variable

Las temperaturas
maximas variaran entre
los 19y los 24 grados y
se formaran tormentas
fuertes en el norte

DN
Pamplona

El tiempo para este fin de sema-
na sera variable, con tormentas
localmente fuertes o muy fuer-
tes en la zona norte. Asi lo ha
pronosticado el meteordlogo
Enrique Pérez de Eulate, quien
para hoy sabado apunta una jor-
nada nubosa en toda Navarra.
Aunque a lo largo de la tarde ira
desapareciendo elriesgo de chu-
bascos, aclara, se mantendran
en Pirineos o zonas préximas.
Las temperaturas maximas va-
riaran entre los 19 y los 24 gra-
dos. Los vientos seran variables
flojos tendiendo a imponerse los
delnorte.

Mafiana domingo el diaen ge-
neral serd nuboso, aunque po-
dran abrirse por momentos al-
gunos claros, sefiala Pérez de
Eulate. Porlamafana hayriesgo
de niebla. De madrugaday a pri-
mera hora podrd darse algin
chubasco disperso y ocasional.
Después, durante practicamen-
tetodo el dia, “aguantara” sin llu-
via.

Por la tarde se desataran tor-
mentas por la zona oeste y no-
roeste de la comunidad, que de
forma m4és dispersa podrian
afectar al resto, aunque seran
menos probables hacia el sures-
te. Las temperaturas maximas
rondaran los 23/28 grados. Las
mas altas se sentiran en puntos
de la vertiente cantabrica. Las
minimas rondaran los 13/18. Los
vientos del sureste seran flojos o
moderados.

Para la semana que viene el
tiempo serd cambiante y revuel-
to. “Muy tipico de estas fechas”,
sostiene Pérez de Eulate.

|

que estaban aparcados y que po-
dianresultar afectados porlaslla-
mas, pero la rapida actuacion de
los bomberos, que se encontra-
ban actuando en el primer fuego,
hizo que no fuera necesario.

En Pamplona, el fuego causé
dafos de consideracién en una vi-
vienda situada en el cuarto piso
del 38 de Monasterio de Urdax,
sin causar heridos. La sala de ges-

Elfuego calcing la habitacién de una vivienda de la calle Monasterio de Urdax de Pamplona.

tién de SOS Navarra fue alertada
sobre las 13 horas y moviliz6 uni-
dades del Parque Central de Bom-
beros (Cordovillay Trinitarios),
que desplazaron el camion esca-
la, una bomba urbana, los vehicu-
los de mandoy, preventivamente,
una ambulancia. El fuego calciné
una habitacién junto con mobilia-
rioy enseres, y el resto de la vi-
vienda se vio afectada por el hu-

CEDIDA

mo. No habia ninguna persona en
elinterior del piso, pero un perro
que se encontraba en la cocina
murié asfixiado. Los bomberos
apagaron las llamas en poco mas
de 15 minutos, porlo que no se lle-
g6 a completar el desalojo del in-
mueble que habian iniciado agen-
tes de la Policia Municipal de
Pamplona, encargada de la inves-
tigacion.

Zalba alerta

de un gobierno
PSOE-Podemos
en Madrid

Europa Press. Pamplona

El presidente de la gestora del
PP, Pablo Zalba, afirmé ayer
que “el inico partido que ga-
rantiza la consolidacién de la
recuperacion econémicay que
Navarra siga siendo Navarra
es el PP” y afiadié que en las
proximas elecciones genera-
les “nos jugamos mucho mas
delo que somos conscientes”.

“Sianivel espafiol nos juga-
mos larecuperacién econé-
mica, en la Comunidad foral
nos jugamos el ser o no ser, y
no cabe ninguna duda de que
actualmente la defensa de Na-
varra esta en manos del Ame-
joramiento, de la Constitu-
cién y de un Gobierno del PP,
aseguro. Enlamisma linea,
dijo que “los navarros no pue-
den permitir, para seguir de-
fendiendo que Navarra siga
siendo Navarra, un Gobierno
de PSOE con Podemos”.

fno, 548 B51 411 - Ctra. Tarazona 33
1520 Cascante (Mavarra)

. 2
"

BODEGAS
MALON DE ECHAIDE

.'|rl'

.;,_-,':

i R
Il‘l..". ‘E‘t

Vinos con nombre propio

VENTA OMLINE - VISITA GUIADA

info@malondeechalde.com
www.malondeechalde.com

Fuente: Instituto
EI‘ IPC en Navarra Estadistica de Nava
(agosto de 2015)
% de variacion
Sobre | Enlo
elmes | queva Enunaio
Grupo anterior| de afio 6543210
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 0,4 04| 1,0
Bebidas alcohdlicas y tabaco 0,2 13| 1,2 ’
Vestido y calzado -29| -16,3| 0,5 ’
Vivienda 16| -20/-36 -
Menaje -0,5 -1,4-1,3 ‘
Medicina 00| 08|08 1
Transporte -2,3 05]-51 -
Comunicaciones 0,0 10|-0,7 '
Ocioy Cultura 0,9 2,71 0,0
Ensefianza 0,0 01| 1,8 ’
Hoteles, cafés y restaurantes -0,9 321 11 ’
Otros (seguros, joyas, pelugueria...) -0,1 15| 2,0 ’
indice general -0,8% | -0,8%| -0,7% i

(*)OTROS Incluye articulos de uso personal, seguras, joyas, pelugueria, etc.

Los precios caen el 0,8%
en un mes por la bajada de
carburantesy electricidad

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Los precios cayeron el 0,8% en
agosto respecto a julio en Nava-
rra. Segun el Instituto de Esta-
distica de Navarra (IEN), que di-
fundié ayerlos datos del IPC (In-
dice de Precios al Consumo) , la
caida se ha debido a la diminu-
cion de precios de carburantes
y lubricantes, que hizo descen-
der el transporte en un 2,3%; la
bajada del precio de la electrici-
dad y, en menor medida, del ga-
s6leo de calefaccidon y gas, que

hizo bajar el 1,6% el IPC de la vi-
vienda (no el precio del inmue-
ble); y por el final de las rebajas
de verano, que provoco el des-
censo del 2,9% en vestido y cal-
zado. La caida no solo ha sido
mayor que la registrada en el
pais (-0,3%), sino que Navarra es
la comunidad donde més han
bajado los precios en un mes.

Enun afio, el IPClleva 20 me-
ses de caida. En agosto bajé el
0,7%, frente al -0,4% registrado a
nivel nacional.

Lainflacién subyacente en
Navarra se situd el 0,7%.
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Adacen participa
enel estudiodeun
dispositivo para
afectados porictus

El objetivo es ayudar a
realizar la flexion plantar
y dorsal del pie, que
puede quedar dahada
tras unictus

DN
Pamplona

La Asociacién de Dafio Cerebral
de Navarra (Adacen) participa en
el estudio de un innovador dispo-
sitivo de estimulacidn eléctrica
que estd dirigido a personas con
alteraciones de la marcha, unos
problemas muy comunes en pa-
cientes que han sufrido ictus u
otralesion cerebral.
Eldispositivo ha sido disefiado
por Tecnalia con objeto de refor-

zar la rehabilitacion y estd pre-
visto que en tres meses diez
usuarios del centro de Mutilva de
Adacen prueben la eficacia del
dispositivo para ver si mejora su
capacidad de caminar.

Elnuevo aparato es un estimu-
lador eléctrico neuromuscular
que el paciente puede desplazar
con él. El aparato esta diseflado
pararealizar la flexién plantar y
dorsal del pie y, para ello, se colo-
ca por debajo de la rodilla mien-
tras que el electrodo que lleva se
pone en la parte posterior de la
rodilla para que se estimulen los
nervios adecuados.

Ademaés, el aparato dispone de
un sistema inteligente que eva-
Ida la marcha de cada personas
mientras se utiliza.

Las alteraciones de la marcha
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Una persona prueba el dispositivo de estimulacidn eléctrica.

son habituales en caso de ictusy
otro problemas como lesiones de
lamédula espinal, enfermedades
neurolégicas como la esclerosis
multiple, etc. En concreto, la
marcha equina se debe a la difi-
cultad para realizar la flexién
dorsal de piel (se denomina ‘pie
caido’). Normalmente, el afecta-
do para evitar rozar el suelo con
lapuntadel pie suelerealizar mo-
vimientos compensatorios, co-
mo levantar exageradamente el
pie. Otro problema al caminar en
personas con dafio cerebral ad-

quirido es lamarcha hemipléjica,
porlaquesetienenabalancearla
pierna en un arco hacia fuera pa-
raevitar tocar el suelo con la pun-
tadel pie.

El nuevo dispositivo persigue,
mediante estimulacidon eléctrica,
mejorar la marchay, en concreto,
aspectos como la simetria y longi-
tud del paso e, indirectamente, el
equilibrio. Las personas que vana
probar el aparato son afectados
de entre 53y 75 afios con dafio ce-
rebral causado porictus o trau-
matismos craneoencefalicos.

Una nueva técnica permite bajar
la toma de anticoagulantes

El tratamiento
combinado para prevenir
arritmias y embolias
permite suprimir esta
medicacién en un 95%

DN
Pamplona

Un tratamiento combinado para
prevenir arritmias y embolias
permite suprimir los anticoagu-
lantes en un 95% de los casos, se-
gun un estudio realizado por car-
didlogos de la Clinica Universi-
dad de Navarra.

Actualmente mas de 800.000
personas necesitan tomar anti-
coagulantes (el mas conocido es
el Sintrom) para evitar el riesgo
de sufrir trombos y, como conse-
cuencia, ictus debido sobre todo
alas arritmias cardiacas. Sin em-
bargo, la toma de estos farmacos
conllevariesgo de hemorragias.

Lanueva terapia consiste en
realizar en un sélo procedimien-
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god Congunianaria ¢u i
stavin Famplans-Legredy

INFORMA
Que a partir ded dia 14 de sepliembre
de 2015, se llevaran a cabo cbras de
refuarzo de firmes en la Autovia A-12
Pamplona-Logrofio, procediendo  a
realizar diversos cortes dal tralico que
abectardn a ambas calzadas entre el
Km 25 y el 37, asl como accesos ala
A-12 en funcidn de las zonas a frabagar,
Provisionaimente se habditardn los
desvios comespondienies por la
calzada contraria y enlaces anexos.
La duracidn prevista de las obras serd
de 4 semanas.
Rogamos disculpen ias molestias
Aufovia del Caming, 5.4,

& ad

Equipo de la Unidad de Arritmias de la Clinica Universidad de Navarra.

tola ablacién o lesion para tratar
la arritmia cardiaca y, al mismo
tiempo, el cierre de la orejuela,
que es el apéndice de la auricula
izquierda. De este modo se logra
evitar la salia de trombos desde
el corazén y, como consecuencia,
suprimir la terapia de anticoagu-
lacién.

Segun los expertos, la orejuela
es un apéndice que rodea las ve-
nas pulmonaresy su funcién es
evitar que la sangre quede estan-
cada en la auricula. Sin embargo,
en pacientes con arritmia cardia-
cano valvular hasta un 90% de los
trombos se originan en dicha cavi-
dad. “El taponamiento de este
apéndice ha demostrado igual efi-
cacia que el tratamiento anticoa-
gulante en la prevencién de acci-
dentes cerebrovasculares”, indi-
can. El estudio, liderado por
Ignacio Garcia Bolao, ha sido pu-
blicado por la revista cientifica
Europace, publicacién oficial de la
Sociedad Europea de Cardiologia.

SATSE pide
a Salud que

amplie la OPE
de 2015

® Se ofertan 50 plazas de
enfermeriay 6 especialistas
en Salud Mental y piden
publicar una nueva OPE de
matronas y fisioterapeutas

DN Pamplona

El Sindicato de Enfermeria
SATSE-Navarra ha propuesto
al consejero de Salud, Fernan-
do Dominguez, la modifica-
cién y ampliacién de la OPE
publicada en 2015 en la que se
ofertan 50 plazas de enferme-
riay 6 de enfermeria especia-
lista en Salud Mental, asi co-
mo la publicacién de una nue-
va OPE de matronas y
fisioterapeutas. Asilo deman-
daron durante una reunién
del sindicato con el responsa-
ble de Salud. SATSE también
ha defendido el desarrollo
completo detodaslas especia-
lidades de Enfermeria y la
creacion de plazas de enfer-
mera especialista.

SALUD Afectados por
fibrosis quistica piden
acceder afarmacos

La Asociacién Navarra de Fi-
brosis Quistica reclama el ac-
ceso de las personas afecta-
dos alos nuevos tratamientos
que frenan la enfermedad y
que en breve estaran en el
mercado. En Navarracercade
veinte personas padecen esta
enfermedad que afecta a los
pulmonesy aparato digestivo.

Ladietamediterranea
reduceelriesgode
cancerdemama

La dieta mediterranea reduce
endosterceras parteselriesgo
de sufrir cancer de mama, Asi
lo ha demostrado un estudio
coordinado porla UNy el cen-
tro CIBERobn, del Instituto
Carlos I1I, que analizé a 4.300
mujeres durante 4,8 afios.
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Idoia Villanueva, de Podemos,
sera la nueva senadora autonomica

Geroa Bai se decanté
ayer a favor de la
aspirante de Podemos,
frente a los de EH Bildu
e lzquierda-Ezkerra

I-E queria el puesto de
senador para Miguel lzu,
mientras que EH Bildu
aposto por Juanje Soria

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Gano Podemos. La formacién que
lidera Laura Pérez consigui6 ayer
que el cuatripartito presente para
el puesto de senador autonémico
el nombre que habia puesto sobre
la mesa: el de Idoia Villanueva
Ruiz. Estaingeniera informatica
de Nodin, de 35 afios, sera elegida
el préximo jueves como ocupante
de un escafo en la CAmara Alta
por el pleno del Parlamento foral,
graciasalos 26 votos de Geroa Bai,
EH Bildu, Izquierda-Ezkerray el
propio Podemos. UPN también re-
gistré un aspirante, Pedro Eza, se-
nador autonémico durante la tlti-
ma legislatura, pero sus posibili-
dades de prosperar se antojan
nulas.

El cuatripartito se decidi6 por
Idoia Villanueva unas horas antes
de que finalizase el plazo para re-
gistrar candidatos. El desacuerdo
de las fuerzas que apoyan al Go-
bierno foral ya habia motivado la
ampliacién del margen una sema-
namas. Ayer, a primera horade la
mafiana, representantes de las
cuatro siglas volvian a verse las ca-
ras en lasalade ponencias del Par-

lamento. El dia anterior, habian
consensuado el perfil que debia te-
ner el senador, después de que Po-
demos dio marcha atras en su exi-
gencia de que se integrase en su
grupo de la CAmara Alta y aceptd
que formase parte del grupo mix-
to. Se desbloqued asi el problema
en el que se habian quedado enca-
llado las negociaciones. Quedaba,
pues, pactar el nombre. Y ayer
tampoco fue sencillo.

Frente a Villanueva, EH Bildu

planteé el nombre de Juanje Soria
(abogado defensor de causas de la
izquierda abertzale) e I-E el de Mi-
guel Izu (exconcejal de Pamplona
y exparlamentario foral por IU).
Estas dos fuerzas y Podemos no
cedieron enlareunién de ayer,y se
determiné que fuera Geroa Bai,
que no habia presentado aspiran-
te, el que decantase la decision fi-
nal hacia uno de los tres expues-
tos. Los partidos del cuatripartito
hicieron un receso, y Koldo Marti-
nezy Patxi Leuza, de Geroa Bai,
abandonaron la sala. A suregreso,
trasladaron el veredicto: la sena-
dora autonémica serd Idoia Villa-
nueva. “En nuestra decisién han
pesado infinidad de factores. Pero
no voy a hacer aqui una enumera-
cién de todos”, explico posterior-
mente Martinez alos medios.
—“¢Podria decir, al menos, uno de
ellos?”—sele cuestiond.
—“Entre otros factores, quién de
las tres personas conseguia me-
nos rechazo por parte de las de-
mas fuerzas” -respondi6 el porta-
voz de Geroa Bai, quien aseguré
que serdn “muy exigentes y vigi-
lantes” con la actuacién de Villa-
nuevaen el Senado.

Maiorga Ramirez, de EH Bildu,
y José Miguel Nuin, de I-E, acepta-
ron publicamente el resultado. Si

Idoia Villanueva Ruiz, ayer en el atrio del Parlamento. DN

bien, el nacionalista remarcé que
ellos habian preferido alguien
“que huya de tentaciones partidis-
tas, que represente a la Navarra
del cambio, que su labor seala de
representacion de la pluralidad y
la de no formar parte de las estra-
tegias estatales de los partidos”.
Por su parte, Nuin dijo que la futu-
ra senadora cuenta con la “con-

fianza politica” de su coalicion.

Mucho mas satisfecho que los
anteriores se manifest6 Eduardo
Santos, de Podemos, quien asegu-
ré que la eleccion de su comparie-
ra de partido “no entra en ningin
tipo de acuerdo entre las cuatro
fuerzas de cara a constituir el Go-
bierno de cambio o una mayoria
estable en el Parlamento”.
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Su sueldo no
sera realmente
de tres

veces el SMI

Por acuerdo del cuatripartito,
lanueva senadora autonémica
ha firmado un documento de
principios politicos y éticos por
el que, entre otros aspectos, se
compromete a estar en el gru-
po mixto “durante todo su
mandato”, ser leal al acuerdo
programatico o no actuar pu-
blicamente comorepresentan-
te de un partido. El cédigo fija
también, a instancias de Pode-
mos, que la elegida cobrara co-
mo senadora tres veces el sala-
rio minimo interprofesional
(28.000 al afio) y dara alos cua-
tro partidos el resto para quelo
donen a entidades sociales. Es-
talimitaciéon se establece sobre
el asignaciéon base anual de un
senador raso, que es de 39.382
euros, pero salvalaindemniza-
cién de 25.508 euros que los se-
nadores de fuera de Madrid
perciben paragastos de su acti-
vidad. Asi que la senadora au-
tonémica ingresara realmente
un minimo de 53.508 euros.
Idoia Villanueva es ingenie-
ra informatica por la Universi-
dad del Pais Vasco, y master en
direccion y gestién de empre-
sas por la Auténoma de Ma-
drid. Completé su formacion
en el equipo de investigacion
tecnolégica sobre el cambio cli-
matico en CGAM, Reading. Ha
trabajado en la consultora Ac-
centure;en IBM, como especia-
lista técnica y lider de software
de clientes;y en Oracle, empre-
sa de bases de datos para gran-
des empresas y organismos,
como encargada de la gestién
de cuentas de clientes. Villa-
nueva fue elegida como candi-
data al Senado en las eleccio-
nes primarias de Podemos.

El plazo para
optar a presidir
UPN, hasta el
proximo dia 17

M.S. Pamplona

UPN ha fijado un plazo entre pasa-
domafianay el préximo jueves 17
para que todo el que desee optar a
la presidencia del partido presen-
te su candidatura.

Por el momento, sélo Javier Es-
parza y Amelia Salanueva han
anunciado su intencién de dar el
paso, de cara a la asamblea que
tendra lugar el dia 27 por la maria-
na en Baluarte, en la que los cerca
de4.000afiliadosestanllamadosa
elegir nuevo presidente y a confir-
mar que habra congreso extraor-
dinariodel partidoen el primer se-
mestre de 2016.

Los candidatos siguen hablan-
do con militantes en busca de apo-
yos. En este sentido, Salanueva ha
organizado para el préximo vier-
nes 18 un acto en el restaurante
Marisol de Cadreita, con cenay co-
loquio posterior, en el que presen-
tara su candidatura. La convocato-
ria esta dirigida a los afiliados, con
un precio de 25 euros el cubierto
paralacena.
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Desconvocan la huelga
indefinida en Miasa tras
un acuerdo con la direccion

El nuevo acuerdo de
empresa se negociara
sobre la base de la
propuesta planteada el
jueves por el comité

C.L.Pamplona

Comité y direccién de Miasa al-
canzaron ayer un acuerdo que
puso fin a la huelga indefinida
que habia comenzado el 31 de
agostoy alahuelga de hambre
que cinco voluntarios, cuatro de
LAByunode ELA, empezaron
anteayer. El acuerdo, refrendado
por los trabajadores, supone la
retirada de la modificacién sus-
tancial de las condiciones de tra-
bajo puesta en marcha desde el
pasado 31 de julio, al tiempo que
laempresasehacomprometidoa
no plantear ninguna otra medida
hasta el 31de diciembre de 2017.
Segun fuentes sindicales, la
direccién también accedid a ne-
gociar un ajuste basado en el
plan que present6 el comité el
pasado jueves y que inicialmen-
te habia sido rechazado. La pla-
taforma de los representantes
de la plantilla proponia congelar
hastaellde enerode 20181asre-
tribuciones de la plantilla que
mas cobraba, momento en el que
el personal con la escala salarial
mas baja se integraria en las ta-
blas delresto dela plantilla.
Ademas, el personal de ofici-
nas reduciria un 15% su salario,
al tiempo que se descontaria
temporalmente un 5% a la némi-

Trabajadores de Miasa escuchan a un miembro del comité. CASO

nadelpersonaldetallerhastaell
de enero de 2018, cuando regre-
sarian atablas de 2015. Las canti-
dades sustraidas serian reinte-
gradas a partir del 1 de enero de
2019 mediante pagas extras en
un plazo maximo de cuatro afios.

Satisfaccion de la plantilla

Lostrabajadores también propo-
nian la supresién de la paga extra
por matrimonio, al tiempo que
las horas extra serian abonadas
parcialmente con tiempo de des-
canso. El plan preparado por el
comité incluia asimismo la elimi-
nacion de la nocturnidad. Final-
mente, la jornada se situaria en
un méaximo de 1.695 horas anua-

lesy el pacto tendria unavigencia
hasta2017 conunaultraactividad
dedos afios.

El comité de empresa de Mia-
sa se felicitaba por el acuerdoylo
atribuia a la firmeza mostrada
por los trabajadores. Tras el lla-
mamiento de la plantilla ayer pa-
ra recibir el apoyo del Gobierno
de Navarra, ayer se acercaron
hasta la empresa el representan-
te de Podemos Carlos Couso, asi
como la parlamentaria de EH Bil-
du, Bakartxo Ruiz, que estuvo
acompafiada por Bikendi Bareay
José Luis Moreno.

Tras el acuerdo con la direc-
cién, la plantillaretomo el trabajo
en el turno de tarde de ayer.

El nuevo convenio de
laindustria quimica

afectaa5.000
trabajadores navarros

Las subidas salariales
firmadas para el periodo
2015-17 oscilan entre
ell%yell,7%

Efe. Pamplona

El convenio de la industria qui-
mica, suscrito para el periodo
2015-2017, con incrementos sa-
lariales que oscilan entre el 1y el
1,7%, afecta a 190.000 trabajado-
res a nivel estatal, de los que
unos 5.000 desarrollan su activi-
dad en la Comunidad foral.

Los detalles de este acuerdo
fueron detallados ayer en Pam-
plona por el responsable estatal
del sector quimico de FITAG-
UGT, José Carlos Ruiz, quien
destacé que “se haroto la ten-
dencia ala hora de plantear con-
venios”. “Paralo bueno y para lo
malo este convenio es un esca-
parate dentro de la negociaciéon
colectiva sectorial” y en este ca-
so “se ha dado un mensaje de
unos incrementos que van cre-
ciendo conforme avanzan los
afnos”, afirmé Ruiz, quien insis-
ti6 en que hay que “ir mejorando
las condiciones econémicas de
los trabajadores”.

Reconocié que durante la ne-
gociacion la patronal intenté
que se reflejara parte de larefor-
ma laboral en el convenio, pero
ellos mantuvieron el criterio de
que “la recuperacioén no se va a

llevar a cabo hasta que haya un
incremento de los salarios y el
convenio sectorial es el ambito
perfecto para poder regular las
condiciones”.

Elacuerdo recoge un incre-
mento para el 2015 del 1%, parael
2016 del1,5%yel 2017 el 1,7%, con
una cldusula de revisién salarial
que garantizara el poder adqui-
sitivo de los trabajadores, que,
segun preciso, solo operara al al-
za, de forma que si el IPC real es
inferior al incremento pactado,
la plantillano vera mermada sus
tablas salariales.

A eso afiadié que se han modi-
ficado casi ochenta articulos del
convenio, con “una mayor inter-
vencién por parte de los comités
de empresa para solicitar mayor
informacién en los posibles pro-
cesos de crisis, con antelacién
suficiente y documentacién que
se puede exigir para tener un co-
nocimiento no solo del presente
sino del futuro”.

El sector ha perdido durante
la crisis casi 30.000 puestos de
trabajo repartidos de forma de-
sigual en los diferentes subsec-
tores, segun el sindicalista,
quien apunt6 que respecto al fu-
turo les preocupan cuestiones
como la inversion en I+D+i, que
“debe serreforzada”.

Ademads, segun José Carlos
Ruiz, generan inquietud cuestio-
nes como el “desastre del sector
energético” y el tema de la inte-
rrumpibilidad de las subastas
eléctricas.
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Siete millones de coches en medio siglo

La emblematica
empresa de Landaben
celebra hoy su
guincuagésimo
cumpleafnos con una
jornada de puertas
abiertas a trabajadores
y a sus familias

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

ACE 50 afios que co-
menzaron a levantarse
en unos campos de cul-
tivo de Arazurilas na-
vesdeunafabricade cochesllama-
da arevolucionar una economia
hasta entonces fundamentalmen-
te agraria y ganadera. Primero co-
mo Automéviles Hispano Ingleses
(AUTHI), después con el nombre

de Seat Landaben y, desde finales
de 1994, como Volkswagen Nava-
rra, sus instalaciones han produci-
domas de siete millones de coches
desde que el 30 de septiembre de
1966 terminara la fabricacién del
primer automévil hecho en Nava-
rra, un Morris 1.100.

Aquella aventura empezo por la
necesidad del marqués de Huido-
bro, propietario de una empresa
céantabra de motores y cajas de
cambio, de encontrar un nuevo

cliente que comprara la produc-
cién que vendia a FASA-Renault,
en Valladolid, cuyo contrato estaba
a punto de finalizar. Por aquel en-
tonces, el vicepresidente de la Di-
putacion, Félix Huarte, y el respon-
sable de politica industrial, Miguel
Javier Urmeneta, habian puestoen
marcha una campafia para atraer
industrias que se afincaran en Na-
varra. Segun los estudios, la ubica-
cién ideal se situaba en una zona
comprendida entre Tudelay Zara-

goza, pero la falta de infraestructu-
ras, unida a las ayudas y exencio-
nes fiscales de la Diputacion, incli-
né la balanza hacia Pamplona.
Latecnologiaylas patentes lle-
garon delamano dela British Mo-
tor Corporation (BMC) y el 100%
del capital fue aportado por Nue-
va Montafia Quijano, la empresa
del marqués de Huidobro. Al
frente del drea técnica se situ6 al
ingeniero industrial catalan José
Mir Cabrol, quien habia trabaja-

el SR SN

La carroceria de un Mini junto a una cristalera ennegrecida por elincendio de 1974. ww
24/8/1965 30/9/1966 9/10/1974

Nace Automdviles  UnMorris,elprimer Unincendio fortuito
Hispano-Ingleses coche fabricado destruye el almacén

Los promotores de Auto-
méviles Hispano Ingleses
(AUTHI) estudiaron varios
posibles emplazamientos,
algunos fuera de Navarra,
pero se optd finalmente por
Pamplona. Las obras empe-
zaronatodaprisaenelvera-
noy setuvo que indemnizar
alos agricultores expropia-
dos en Arazuri por la pérdi-
dade sus cosechas.

El primer turismo que salié
dela fabrica AUTHI fue un
Morris 1.100, vehiculo que
fue donado a las Hermani-
tasdelos Pobres. Lafabrica-
cién en cadena empezo po-
codespuésy para finales de
1966 ya estaban contrata-
dos mil trabajadores. Los
planes para el afio siguiente
eran producir a un ritmo de
2.500 coches almes.

British Leyland, que se ha-
bia hecho con el 98% de las
acciones de AUTHI, tiene
que abandonar sus planes
de inversién en Pamplona
por las dificultades econé-
micas que sufria. En octu-
brede1974,un incendio que
no causé daiios personales
destruyo el almacén de pie-
zas. Las dudas sobre el futu-
rodelafabricaarreciaron.

W
|

Eﬁt;'éda alafabrica de Seat en el poligono de Landaen enlos anos 70. N ww
12/2/1975 22/7/1975 1979

AUTHIentraen Comienzalaera Obras deampliacion
suspensiondepagos SeatenLandaben parahacerel Panda

Los peores presagios se hi-
cieron realidad con la sus-
pension de pagos de AUTHI
enfebrerodel975. Ladirec-
cién de la fabrica maniobré
rapidamente y logré que se
cerrara el compromiso pa-
ra que Seat, de propiedad
publica, comprara la fabri-
cade Pamplona tras mante-
nerreunionesalmas altoni-
vel ministerial en Madrid.

E122 de julio de 1975 termi-
né la incertidumbre en tor-
no al futuro de la fabrica de
coches. Seat adquirio las
instalaciones por 661.000
euros, unos 1.100 millones
de pesetas de la época, con
el fin de evitar “el problema
humano que existia”, segin
declaré el director de Pro-
duccién delacentral en Bar-
celona, Jaime Pafiella.

Tres afios después de que
salieradelacadenade mon-
taje el primer Seat,un124 D
color blanco, la factoria
afronta su primera gran
ampliacién para moderni-
zar las instalacionesy dar
paso a la fabricacién del
Panda. La marca invirtié 90
millones de euros para
construir las nuevas naves
alotroladodelaviadeltren.
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La fabrica en 1980

do como director de FASA-Re-
nault; y como adjunto a la direc-
cién general, fue contratado un
joven abogado-economista lla-
mado Jaime Ignacio del Burgo.

5.500 pesetas al mes

Las oficinas de la empresa se en-
contraban en el interior de un ba-
rracén que no disponia ni de telé-
fono. Pronto se inicié la bisqueda
de trabajadores, que recibirian
uno de los salarios mas altos de la
época en la industria: 33 euros al
mes (5.500 pesetas). La produc-
cién en 1967 alcanz6 las 14.922
unidades, cifra que contrasta con
los cerca de 300.000 previstos pa-

La presencia de mujeres en la cadena se fue haciendo comun a lo largo de los 80. W

VW Polo
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VW Polo
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162.043

ra 2015, de los modelos Morris
1.100, el MG 1.100, el furgén, el Mo-
rris Traveller y el Mini. La British
Leyland Motor Company, compa-
fifa que habia absorbido a BMC,
comproélamitad delasaccionesde
AUTHI a Nueva Montafia Quijano
enjulio de 1969 yla direccién dela
empresa paso a estar bajo control
de los ingleses. Fue en 1970 cuan-
do Volkswagen mostrd por prime-
ravez interés por la fabrica, aun-
quelas conversaciones con British
Leyland no prosperaron.
Laempresabritanicaadquirio
en agosto de 1973 otro paquete
accionarial de AUTHI y pasé a
controlar el 98% del capital, pero,
poco después, la matriz entré en

mm

VW Polo A02 GP
1990

VW Polo AO3

1.393.211

una grave crisis econémica que
puso en duda el futuro de la mar-
ca. En medio de este clima de in-
certidumbre, la fabrica de Lan-
daben sufrié un aparatoso incen-
dio el 9 de octubre de 1974 que
destroz6 el almacén. La concate-
nacién de problemas llevé a la
factoria a declarar la suspension
de pagos el 12 de febrero de 1975.
Fue entonces cuando el sector
publico sali6 al rescate de la plan-
ta pamplonesa a través de Seat,
que compré el 100% de la propie-
dad por 661.000 euros, unos 1.100
millones de pesetas de la época.
Durante este periodo, la fabrica
produjo primero la versién mo-
dernizada del 124, que la prensa

VW Polo AO3 GP

Lafabricaen 2015

2001 VW Polo A04 1.788.976

y AD4 GP

561.692

especializada denominé 124
Pamplona y turismo que perma-
neciéenlalineade montajedesde
1976 hasta 1979. Landaben tam-
bién acogié la fabricaciéon de va-
rios miles de unidades delos Lan-
cia Beta Coupéy HPE, que fueron
ensamblados artesanalmente.
En 1980 tomo el relevo de la
produccidn el Panda, utilitario
que exigié que las instalaciones
navarras fueran ampliadas al otro
lado de la via del tren. La fabrica-
cién del pequeiio coche urbano fi-
nalizé el 29 de abril de 1983, siete
meses después de que Volkswa-
geny el Instituto Nacional de In-
dustria firmaran un acuerdo para
que Landaben produjera 90.000

VW Polo AO5y A05 GP

2.104.851 previstaa finales de 2015

unidades del Polo. Asf se inici6 la
etapa mds présperay con mayo-
resvolimenes de produccion e in-
versiones que havivido la fabrica.
Landaben se fue granjeando
pocoapocofamadeempresaseria
y cuyos empleados eran capaces
de trabajar con la misma calidad
que sus homoénimos alemanes.
Los niveles de produccion fueron
aumentando paulatinamente has-
ta que se alcanzé el Polo 1.000.000
el 24 dejunio de 1992. Para enton-
ces, Volkswagen ya controlaba el
100% de Seat, de 1a que seguia de-
pendiendo Landaben, pero no
fue hasta el 28 de diciembre de
1994 cuando la factoria pasé alla-
marse Volkswagen Navarra.

Elahora Rey emerlto mauguro junto condofa Sofla el parque Polo el9 de marzode 1999 W

30/9/1982 1984 23/12/1993 28/12/1994 12/4/2007 29/1/2014
AcuerdoconVW Arrancala Serompeelcordon  Laplantasebautiza Incendioenlanueva Puestaenmarcha
parafabricarelPolo producciondelVW  umbilical con Seat comoVW-Navarra navedepintura delanave TTS/KTL

El Instituto Nacional de In-
dustria y Volkswagen fir-
man un acuerdo para fabri-
car en Landaben 90.000
unidades del Polo. La deci-
sién se tomo por la facil
adaptacion de las instala-
ciones, que no requerian
grandes cambios para pro-
ducir un modelo que termi-
naria convertido en la sefial
deidentidad delaplanta.

Tras mas de medio afio de
paro técnico durante el que
se instalaron los nuevos ro-
botsy se adapté la cadena,
conunainversién de casi40
millones de euros, salieron
de la fabrica los primeros
Polo en febrero de 1984. El
objetivo era alcanzar un rit-
mo de produccién de 400
coches diarios con la ayuda
de 200 nuevos empleados.

Afinales de 1993, Landaben
seguia siendo propiedad de
Seat, momento en el que se
constituyé la Fabrica Nava-
rra de Automdviles, S.A.
Con esta decision, Volkswa-
gen desvinculd totalmente
la factoria de Pamplona a
efectos productivos de
Seat. El grupo aleman se
habia hecho en 1986 con el
75%delas acciones de Seat.

Un afio después de romper
los lazos con Seat, la fabrica
de automoviles de Landa-
ben adopta oficialmente el
nombre de Volkswagen Na-
varra. En mayo de 1994 ce-
s6 la fabricacién del pri-
mer modelo Polo ensam-
blado en Pamplona, el AO2,
tras completar una pro-
duccién de 1.351.373 co-
ches en diez afios.

Inaugurada en enero de
2000, lanueva nave de pin-
tura sufrié un incendio el 12
de abril de 2007 que casila
destruyé por completo. Con
la fabrica vacia por las va-
caciones de Semana Santa,
unostrabajos de soldadura
provocaron un fuego en
una bafiera de acumula-
cién de pintura situada en
uno de los extremos.

El afio pasado comenzé con
el estreno de la dltima gran
ampliacion de la fabrica, las
nuevas instalaciones de
fosfatacion (TTS) y catafo-
resis (KTL), junto con una
nueva depuradora, para
tratar las carrocerias con-
tra la corrosién antes de
ser pintadas. El coste total
de la inversion ascendi6 a
85 millones de euros.
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Sociedad

DATOS DELA MEMORIA

@ Mis de 7.700 estudiantes en
2014-15. El nimero de estudiantes
fue de 7724, de los que 724 fueron
estudianfes de méster y 445 de
doctorado. El nivel de rendimiento
académico ha sido dptimo con
caracter general, con el 80% de los
créditos matriculados superados.
© LaUPNA crea el fercer institu-
to de investigacién dedicadoala
Economia. |_a universidad ha crea-
do fres nuevos institutos de inves-
tigacion: SmariCities, Materiales
Avanzados y recientemente el Ins-
tituto en Innovacién y Decisiones
en Economia. En estas nuevas
estructuras los expertos de diver-
sas areas realizan una investiga-
cion interdisciplinar, generando
masa critica y aumentando su pro-
yeccién internacional.

@ Lamovilidad infernacional de
estudiantes crecerd un10%. Las

han mantenido estables hasta
2014-15 y se espera un aumento
del 10% para el préximo curso, Asi-
mismo destaca el éxito obtenido
en la primera convocatforiadela -
Accién Movilidad para el Aprendi-
zaje del programa Erasmus + con
paises extracomunitarios. De los
129 proyectos presentados por las
universidades espafiolas, sélo 14
han obtenido financiacién y 3 de
ellos corresponden a la UPNA.

@ Tendencia a la baja del profe-
sorado fundonario. Dentro del
personal docente e investigador
de fla UPNA, 339 son funcionarios y
557 son contrafados. Los datos
confirman una preocupante fen-
dencia a ia baja del ntimero de fun-
cionarios desde 2010.

© Esfuerzo por la formacién de
j6venes investigadores. Se han
mantenido las ayudas predoctora-
les y postdoctorales que este curso
se han materializadoen 19 y 7 res-

pectivamente.

LLas ciRas)
2.000

CONVENIOS CON MEDIO
MILLAR DE EMPRESAS. |a Fun-
dacidén Universidad-Sociedad fir-
md 1195 convenios con 495
empresas e instituciones para
prdcticas, con una insercién laboral
del 57%. En relacion a las practicas
internacionales se ha gestionado la
T convocatoria del programa Eras-
mus + entre las Universidades del
Campus Iberus. Ademds se realiza-
ron 29 movilidades internacionales
en el marco Becas Navarra.

i

CON AYUDAS ECONOMICAS.
En el programa de orientacién
social se atendio a 70 personas y
las ayudas economicas beneficia-
ron a 224 estudiantes.

cifras de movilidad internacional se

Carlosenasitfiala UPNA como
un es[i)acio abierto que propicie

cam

10s sociales en Navarra

. El rector reclama el “apoyo decidido” del Gobierno foral y de la sociedad ® Destaca
laimportancia de la formacién y de orientar la investigacion a resolver problemas

”

« Maria Olazardn
Iban Aguinaga

PAMPLONA — En un discurso breve, fal-
to de propuestas concretas y “reivin-
dicaciones osadas”, tal y como él mis-
mo advirtié al comienzo deé su inter-
vencién, el rector de la Universidad
Piiblica de Navarra, Alfonso Carlose-
na, defendi la UPNA “como un terri-
torio abierto en el que se dé voz a pro-
puestas que tengan efectos en cam-
bios sociales”. Este fisico se compro-
metié a seguir mejorando la forma-
cién de los futuros ciudadanos quela
sociedad y las empresas necesitanya
orientar la investigacién a la solucién
de problemasy retos del sistema pro-
ductivo, Ahora bien, Carlosena tam-
bién reclamé el “apoyo decidido” del
Gobierno foral asi como del conjun-
to dela sociedad para “juntos” se iden-
tifique a Navarra como una “regién
del conocimiento”,

La sala Fernando Remacha acogié
ayer el acto de apertura del nuevo cur-
so0 2015-16, un encuentro que puso de
manifiesto los dltimos cambios tanto
en la politica como en la universidad.

El matematico Julio Lafuente y la
expresidenta Yolanda Barcina parti-
ciparon en el tradicional y colorido
desfile de rectores, pero el primero lo
hizo en calidad de exrector y la segun-
da como catedrética. Y es que el lugar
que ambos tuvieron durante los lti-
mos ocho y cuatro afios respectiva-
mente lo ocuparon ayer el nuevo rec-
tor Alfonso Carlosena y la presidenta
del Gobierno foral Uxue Barkos.

Por lo demads, el acto, que tuvo
mayor presencia del euskera, siguié
el orden establecido y arrancé con la
lectura de la memoria del pasado cur-
soy la leccién inaugural, que en esta
ocasién corrié a cargo de Manuel
Lépez-Amoy verso sobre la foténica.
A continuacién se homenajeé alas 85
personas que cumplen 25 afios de
dedicacién a la UPNA (27 excusaron
su asistencia) asi como alas 15 que se
jubilaron durante el pasado curso
(solo acudieron 9). Asimismo, 1a secre-
taria Inés Olaizola y el rector recorda-
ron a la técnico de laboratorio Lour-
des Molina, fallecida el jueves

Llegé entonces el turno de Carlose-
Na, que ayer vivio su primer acto de

Elrector Carlosena saluda a uno de los profesores honﬁenajeados por cumplir 25 afios en la UPNA, el catedratico José Javier re;po.

apertura como rector tras ocho afios
al frente del vicerrectorado de Inves-
tigacién. No era su primer discurso
(éste tuvo lugar en su investidura) y
optd por la concisién y la sintesis,
como buen fisico. Sin embargo, a
pesar de no ser un hombre de letras,
hilvané una brillante intervencién en
torno a la palabra frontera. Tras expo-
ner por qué a la Universidad se le ha
visto siernpre como un territorio fron-
terizo, “de ahi la dificultad y a veces la
incomprensi6n de la labor universi-
taria”, Carlosena defiendo la idea de
UPNA como “esa frontera, ese espa-
cio abierto, en el que la sociedad pue-
da it conquistando mayores niveles
de formacién de sus ciudadanos; en
el que, a través de una investigacion
puntera, se genere conocimiento e
innovaciones radicales que ayuden a
identificar a Navarra como una regién
del conocimiento; y en el que se dé voz
a propuestas que tengan efectos en
cambios sociales”.

DAR RESPUESTA A LA SOCIEDAD Para
conseguirlo, el rector se comprome-
ti6 a seguir mejorando la formacién

delos futuros ciudadanos que la socie-

. dad necesite e impulsando la investi-

gacion para solventar problemas del
sistema productivo. Y es que, segin
explic, cuando habla de autonomia
universitaria, de potenciar institutos
de investigacién o de atraer més talen-
tode dentroy de fuera, nolo hace sélo
para mejorar la UPNA sino también
para dar respuesta a las demandas
sociales y contribuir al desarrollo de
Navarra. “Si este planteamiento es
compartido necesitamos el apoyo
decidido de toda la sociedad y su
Gobierno, y me consta que la presi-
denta comparte esta visién”, afirmé
el rector, quien sefial6 que “la UPNA
no puede ser sélo una linea de los Pre-
supuestos de Navarra. El Gobierno,
ayuntamientos, instituciones priva-
das tienen instrumentos para que
podemos llegar, juntos, mucho mas
lejos si esa visién de universidad como
frontera es compartida”.

Por tltimo, Carlosena solicité a la
comunidad universitaria “el trabajo,
el esfuerzo, la generosidad y 1a valen-
tia que ya ha demostrado hasta aho-
ra para estar en esa frontera”. @
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Barkos secomprometeadar
mayor {inanciacionyestudiar
laimplantacion de Medicina

La presidenta aboga por dar mas espacio a las humanidades y ciencias sociales

& Maria Olazardn

PAMPLONA - Aparece en el acuerdo
programatico, pero la presidenta
Uxue Barkos quiso trasladar ayera la
comunidad universitaria la apuesta
del nuevo Ejecutivo por la Universi-
dad Priblica de Navarra. Y puso sobre
la mesa tres compromisos concretos:
estudiar la implantacion de la ansia-
da Facultad de Medicina en el cam-
pus, trabajar para incorporarla UPNA
al Instituto de Investigacién Sanitaria
de Navarra y destinar una financia-
cién suficiente y ambiciosa. “Compro-
metemos no sélo el esfuerzo de las
arcas forales sino el empefio desde la
accién politica de que otras entidades
se involucren con la misma convic-
cién’”, afirmé Barkos, quien invit6 a la
UPNA a dar “mayores espacios a‘las
humanidadesylas ciencias sociales”.

En su primer acto de apertura como
presidenta, un “honor” segiin recono-
Ci6, Barkos subray6 que el Gobierno
concibe la educacién “como una
inversion y cree que la UPNA “tiene
mucho que aportar”. “Ha de ir un paso
por delante del tejido socioeconémi-
co en investigacién y desarrollo tec-
nolégicoy ser innovadora; debe bus-
car la excelencia y estar conectada a
la sociedad”, afirmé. En este sentido,
Barkos asegurd que desea aprovechar

X o

Barkos, juni aCarlosennylosﬂ icerrecto

[ I

_Represehtacién del personal que cumple 25 afios en la UPNA. Foro: DN,

res Manuel Rapiin (Economia), Ramén Gonzalo (Investigacién) y Cristina Bayona (Estudiantes). Foto: Aguinag

esta nueva etapa “para renovar un dia-
logo que no lo es tanto entre la uni-
versidad y el Gobierno como entre la
universidad y la sociedad”, Asi, la pre-
sidenta reconoci6 que hay dos expec-
tativas cruzadas. Por un lado, la uni-
versidad espera de los politicos recur-
sosy medios y, por otro, Navarra espe-
ra que la UPNA “sea un espacio de
investigacién, talento, formacién, un
lugar de reflexion colectiva, de espiri-
tu abierto y universal, un 4mbito de
libertad y responsabilidad”.

Y tras asumir los compromisos de
estudiar la oferta de Medicina, incor-
porar la UPNA al instituto de investi-
gacién sanitaria y mejorar la financia-
cion, Barkos reconocié que por enci-
ma de todo “me gustaria contribuir a
que la sociedad navarra sienta cada
vez més que la UPNA e$ una institu-
cién que merece los esfuerzos finan-
cieros, se identifique con sus conquis-
tas cientificas, estime el valor de 1a for-
macion, los largos plazos de la inves-
tigacién y los beneficios que la cultu-
ra cientifica tiene sobre la sociedad”,

Por ltimo, la presidenta lanzé una
reflexién. Tras recordar quela UPNA
nacié con un fuerte impulso en las
ingenierias plante6 el reto de que esos
avances sirvan para hacer una socie-
dad més justa. “Una universidad infe-
gral y equilibrada requiere mayores
espacios para las humanidades y las
ciencias sociales. Sin una mayor inte-
gracion de las ciencias y letras no es
posible alumbrar un cambio profun-
do en nuestro modelo productivo”,
asegurd Barkos y afiadié que la uni-
versidad “debe ser un foco de debate
acerca del lugar que la tecnologia ha
de ocupar en nuestra sociedad y el
conjunto de valores que deben articu-
larla. Suefio con una universidad que
no solo se interese por lo técnicamen-
te posible sino que este preocupada
por lo humanamente deseable”. ®

25 ANOSENLA UPNA

© Personal de Adminisiradény
Servidos. Inmaculada Algarra,
Natividad Benitez, Teresa Calvo,
M2 Pilar Checa, M? Eugenia Izco, M®
Fernanda Larumbe, ltziar Mikeleiz,
Carmen Moriones, M® Isabel Olave,
M? Isabel Rodriguez, Olga Ruiz, M®
Angeles Sola, Elena Sola, M®
Angeles Tortajada.

@ Personal docente e investiga-
dor (PDI) . Miren Jaione Apalategi,
Margarita Apilluelo, Ana Maria -
Arana, Pablo Archel, Maria Luisa
Arcos, Araénzazu Arrazola, César
Arrese-lgor, Peio Ayerdi, Gabriel
Basterra, M? José Beridin, Josetxo
Beridin, Francisco Javier Bldzquez,
Ana Burusco, Fernando Carrasco,
Elsa Casanova, José Francisco
Cobo, José Javier Crespo, Joseba
de La Torre, Juan Ramén de
Miguel, M? Cristina del Rio, José
Manuel Difieiro, Javier Echeverria,
Jests Echeverria, Margarita Elorz,
Luis Ezquerro, Ana Ferndndez,
Inés Gabari, Juan Maria Gamboa,
Rafael Garcia, Maria José Gil, Pilar
Gil, Isabel, Goicoechea, Maria Tere-
sa Hualde, Julia Ibarra, Orreaga
Ibarra, Belén Irdizoz, Eduardo
Lacasta, M® JesUis Laquidain, Ana
Laucirica, Gabriel Lera, M® Camino
Lerdnoz, Nicolds Lépez, Juan Car-
los Lopez-Mugartza, Ana Soledad
Lezdun, Cristina Madorran, Vicente
Madurga, Fermin Mallor, José
Antonio Mendizabal, Francisco
Miranda, Ricardo Jestis Ortega, M?
Josefa Otazu, Pedro Pascual, Anto-
nio Pérez, Miren losu Portilla, M2
Dolores Prados, M® Carmen Pra-
dos, Antonio Purroy, Javier Ros,
José Bernardo Royo, Mercedes
Royuela, Elsa Sabater, Patxi Sala-
berri, Esther San Martin, Mercedes
Sanchez, Katrin Simén, Pablo
Sotés, Miren Ullibarri, M® Jestis
Uriz, M? Luisa Villanueva, Mikel
Villanueva y Juan José Zubiri

© Personal jubllado. M? Jesus
Albéniz, Kepa Azanza, Pilar Chava-
rri , Javier Fernandez,Txaro Iraizoz,
Pedro Irdizoz, Juana Martinez,
Ismael Maestro, Héctor Ortiz,
Camilo Robles, Enrique Rubio,
Maria Luisa Sanz de Acedo, Berna-
bé Sarabia , Rosario Usundriz y
Emi Vigor.

Liquidez inmediata
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Ebroseelevoa

750 m sobre el
nivel del mar

Una investigacion del
CSIC desvela que acumulé
sedimento hace uno
7,5 millones de afios

PAMPLONA — La cuenca del rio
Ebro estaba entre 500 y 750
metros por encima del nivel del
mar hace unos 7,5 millones de
afios, seglin una investigacién del
Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas (CSIC) publicada
en la revista Geology. Segin el
estudio, hace entre 12 y 7,5 millo-
nes de afios, la cuenca del Ebro
empez6 a acumular sedimento
hasta el punto de alcanzar entre
500y 750 metros por encima del
nivel del mar. Desde entonces, se
ha erosionado de media un mili-
metro por década en su descenso
hacia el Mediterraneoy haido ele-
vandose hasta 630 metros en el
centro. Para llegar a esta conclu-
sién, los investigadores utilizaron
técnicas de modelado numeérico,
unadisciplina que permite repro-
ducir observaciones a través de
calculos numéricos. “La idea era
reconstruir 1a elevacion de ese alti-
plano del Ebro, restituyendo a su
lugar original los sedimentos que
hay acumulados en el delta actual.
Hemos podido acotar cuantitati-
vamente la elevacién pasadadela
cuenca, asicomolaedad enlaque
paso de ser un altiplano a lo que
conocemmnos en laactualidad”, des-
taca el investigador del CSIC
Daniel Garcia-Castellanos. El estu-
dio explica quehaceentre 37y 7,5
millones de afios, la cuenca care-
cia de desaguadero, es decir, era
un sistema denominado endorrei-
co, en €l que el'agua de lluvia no
se vertfa al mar, sino que acababa
evaporandose.~DN,
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Campaifia para captar nuevos alumnos de AEK para
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este afio. Foto: D.N,

AEK amplia su
oferta de euskera
en Alsasua

Ante la demanda, el centro Itsasi ha tenido
que ser reformado y sera reinaugurado el dia 18

- PAMPLONA - El método para apren-

der euskera que ofrece AEK se vera
reforzado este curso en Alsasua
gracias a la ampliacion del euskal-
tegi Itsasi. ;

Ante €l alto mimero de demandan-
tes, la organizacién decidié remode-
lary ampliar 1as plazas del centro para
poder cubrir mejor las necesidades
de cara al inicio del nuevo curso, y se
prevé que sea el préximo 18 de sep-
tiembre la fecha elegida para reinau-
gurar el centro de Alsasua.

Ayer se aproveché el anuncio de la
nueva apertura para avanzar algu-
nas de las nuevas modalidades a las
que se podra acceder en 2016. Des-
pués de que el pasado curso AEK
registrase mas de 1225 alumnos, este
afio se implanta una nueva modali-
dad en diferentes sitios de Navarra.

El centro ofreceri la posibilidad de
combinar clases presenciales con el
trabajo personal a cuenta de cada
interesado para que se llegue a las
necesidades de mas personas sin per-
der profundidad.

ATRAER ALUMNOS En plena campa-
fia de captacién de alumnos llega la
noticia de la reinauguracién de Itsa-
si el préximo 18 de septiembre. Pero
no concluyen ahi las citas importan-

- tes en las que se pretendera conse-

guir mas alumnos. Esta previsto, tam-
bién, que el préximo 23 de septiem-
bre se organice una fiesta en el Café
Zentral de Pamplona que tratari de
reunir al mayor niimero de alumnos
posibles que hayan pasado por las
aulas de AEK a lolargo delos tiltimos
cuarenta afios. - D.N.

TELEGRAMAS

LaUNED poneen
el curso -
‘Educando emociones’

PSICOLOGIA ~ La Universidad
Nacional de Educacién a Distan-

" cia (UNED) en Pamplena celebra-

ra los préximos 14, 15 y 16 de sep-
tiembre el curso de verano Edu-
cando emociones, que sera
impartido por Enrique Garcia
Fernandez-Abascal, catedratico
de Psicologia en 1a UNED. El cur-
so concentrara a algunos de los
referentes mundiales en el cam-
po de la inteligencia emocional,
y tiene como objetivo revisar todo
lo que se sabe hasta la fecha para
educar las emociones. Las ponen-
cias tendrin lugar de 16.30h a
20.45h en las instalaciones de la
UNED, y hasta ayer habian sido
alrededor de cien personas las
que se habian apuntado al curso
de verano. - D.N.

gufso en el Teléfono
ela ranzapara
educal?rsgfos hijols)

EN OCTUBRE - El Teléfono de la
Esperanza celebrard un curso
intensivo de fin de semana los pré-
ximos 9, 10 y 11 de octubre de 2015
para concienciar y preparar a los
padres y madres ante los posibles
conflictos que surgen en la educa-
cion de los hijos o el contacto con
alumnos. El curso lo impartirdn los
miembros del Teléfono de la Espe-
ranzay se centrari en la identifica-
cién precoz de los posibles proble-
mas, el marco teérico-didéctico del
que tienen que estar al corriente los
educadores y las técnicas ttiles
pararesolver los conflictos de este
tipo. Para ello se har4 uso de expo-
siciones, grupos de didlogo, ejerci-
cios practicos y lecturas recomen-
dadas. El curso es gratuito y las pla-
zas son limitadas. -D.N.

LaUN clausurala
cuartaedicionde
‘Campus Inclusivo’

DISCAPACIDAD — La Universidad de
Navarra clausuro ayer la cuarta
ediciéon de Campus inclusivos,
Campus sin Limites, una iniciati-
va de la Fundacién ONCE, Funda-
cion Repsol y el Ministerio de Edu-
caci6n para animar a jévenes con
discapacidad a dar el paso a la uni-
versidad. En esta edicién, han sido
un total de 20 estudiantes con y sin
discapacidad los que han partici-
pado del proyecto que, ademas de
en Navarra, se ha celebrado en las
Universidades de Granada, Sevilla,
Malaga, Regién de Murcia, Jaén,
Salamanca y Almeria. El acto ins-
titucional conté con la presencia
del Consejero de Educacién del
Gobierno de Navarra, José Luis
Mendoza. - D.N.

CSI-F exigeun
encuentro con Mendoza
parapresentar medidas

SINDICATOS — El Sector de Ensefian-
za del sindicato CSI-F Navarra-Nafa-
1Toa quiere dejar constancia de sus
principales preocupaciones de cara
al inicio del curso en una reunién
con el Consejero de Educacién, José
Luis Mendoza. Desde el sindicato se
espera que en los proximos dias se
pueda mantener un encuentro con
el consejero en €l que se le pueda
exponer un decélogo de medidasen
el que se incluyen la garantia y
defensa del modelo de ensefianza
priblica con respeto alaslenguas ofi-
ciales, la recuperacién de inversion
en educacién como delas condicio-
nes laborales de los maestros, asi
como convocatorias peridédicas de
Ofertas de Empleo Publica para
ensefianza. - D.N.
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Nueva furgoneta adaptada para Adacen

COLABORAN KUTXA Y SAKANA COOPERATIVA.La aso-
ciacién de darfio cerebral de Navarra (Adacen) ha visto
cumplido su deseo a través de la campaiia Tu colabora-
cion nos mueve... ynos conmueve para recaudar los fon-
dos suficientes parala compra de una nueva furgoneta

adaptada que se encargara de los traslados de personas
con movilidad reducida que precisan de atencién ambu-
latoria en su centro. Ello ha sido posible gracias ala apor-
tacién de Kutxa, cuyos representantes posan junto a res-
ponsables de Adacen y de Sakana Cooperativa. Foro: DN.

El grupo IVI abre una clinica en Pamplona

REPRODUCCIGN ASISTIDA. El Grupo IVI, lider mun-
dial en el tratamiento de la infertilidad, ha puesto en
marcha su primera clinica de reproduccién asistida
en Navarra. Esté en el ntimero 15 de la calle Sangiie-
sa de Pamplona. El nuevo centro, que cuenta con cin-

co profesionales y lo dirige el ginec6logo Pedro Royo,
nace con la idea de atender la creciente demanda de
tratamientos de reproduccién asistida por parte de
las parejas navarras, ya que hasta 800 parejas nava-
rras han realizado consultas en sus clinicas. Foto: D.N.

Abierto el plazo el
: programap elmlg‘ml

HASTA OCTUBRE — El Gobierno foral
ha puesto en marcha el programa de
balnearios de 2015, dirigido a perso-
nas mayores, cuyo plazo de solicitud
comienza este sibado dia 12 y finali-
za el préximo1de octubre. La cuan-
tia destinada a este programa, en el
que en 2014 participaron 161 perso-
nas, es de 49.906 euros. El progra-
ma ofrece estancias de 12 dias en
pensién completa en los balnearios
de Elgorriaga y Fitero. - DN.

Irache editauna guia

coninformacién para
alquileres de viviendas

VIVIENDA - La Asociacion de Con-
sumidores tde Navarra ha editado
una guia sobre las principales cues-

tiones con respecto al alquiler de

viviendas. Para ello, han tenido en
cuenta las principales dudas que
han expresado mas de 120 perso-
nas que en el Gltimo mes han acu-
dido ala asociacién con preguntas
de este tipo. La guia, en castellano
y euskera, se repartira en las ofici-
nas de Irache. -D.N.

Cielos cubiertosy
temperaturas sin
cambios parahoy

EL TIEMPO - La Agencia Estatal de
Meteorologia (Aemet) prevé para
hoy en Navarra cielos cubiertos con
intervalos de poco nuboso al prin-
cipio y final del dia, con algunas
precipitaciones de madrugada por
la zona Noroeste y Tierra Estella y
también en la zona del Pirineo. Las
temperaturas minimas se manten-
dran con pocos cambios y las maxi-
mas irdn en descenso acompaiia-
das por vientos flojos. - D.N.

Imy 1den acceder a

EEUUal

periodista

Manuel Martorell

Estados Unidés lo relaciona con actividades
terroristas por su cobertura del conflicto kurdo

PAMPLONA — La Federacion de Sin-
dicatos de Periodistas (FeSP) denun-
ci6 ayer que Estados Unidos ha nega-
do el visado de entrada al pais al
periodista pamplonés Manuel Mar-
torell, ahora en el diario cuartopo-
der.es, al relacionarle con “activida-
des terroristas” por su cobertura en
la tragedia del pueblo kurdo, segtin
informa el propio Martorell en el
medio en el que trabaja.

La FeSP ha pedido la intervencion
del ministro de Asuntos Exteriores,
José Manuel Garcia Margallo, para
que exija una “aclaracién urgente”
a Jas autoridades de Washington.

Martorell, con treinta afios de
experiencia en el mundo del perio-
dismo, solicit6 visado para viajar de
vacaciones con su familia a Estados
Unidos. En primera instancia, una
funcionaria del consulado estadou-
nidense en Madrid le comunicé per-
sonalmente que no podian conce-
derle el visado alegando que su nom-
bre y sus dos apellidos coincidian

Manuel Martorell. Foto: Efe

con los de un ciudadano ecuatoria-
no buscado por la justicia de EEUU.

Dias después, la viceconsul le
comunico por carta que le negaban
el visado porque le relacionaban con
actividades terroristas, sin explicar
en qué se fundaban dichas acusacio-
nes.-D.N.

Satse pideaSalud quese
amp]lela()PE de Enfennena

Se ofertaban 56 plazas y el
sindicato solicité también
otra oposicion para matronas
y fisioterapeutas

PAMPLONA - El Sindicato de Enfer-
meria SATSE-Navarra ha propues-
to al consejero de Salud, Fernando
Dominguez, “la modificacién y
ampliacion de la Oferta Piiblica de
Empleo (OPE) publicada en 2015 en
la que se ofertan 50 plazas de enfer-
meria y seis de Enfermeria Especia-
lista en Salud Mental, asi como la
publicacién de una nueva OPE de
Matronas y fisioterapeutas”. El sin-
dicato se reunié ayer con Fernando
Dominguez, y el gerente del SNS-O,
Oscar Moracha. El sindicato defen-
di6 “el desarrollo completo y efecti-
vo de todas las especialidades de
Enfermeria y la creacién de plazas
de Enfermera Especialista”.

Otras de las propuestas presenta-

das por el sindicato de enfermeria

han sido la ampliacién de plazas
docentes EIR y la creacién de nue-
vas unidades docentes EIR de las
especialidades reconocidas: matro-
nas, salud mental, geriatria, pedia-
tria, enfermeria comunitaria y de
Familia. Ademas, apostaron por la
integracién de la atencién prima-

ria y la especializada, “sin olvidar
Salud Mental”. SATSE pidi6é a
Dominguez que defienda desde su
departamento los servicios publi-
cosy la no privatizacién de los mis-
mos. Por su parte, el gerente Oscar
Moracho trasladé su “interés por
recuperar las dreas sanitarias inte-
grales (integrar primaria y especia-
lizada), rentabilizar las instalacio-
nes sanitarias existentes amplian-
do horarios y modificar la politica
de recursos humanos para ganar
en estabilidad, transparencia y efi-
cacia”. -D.N.

7 \Autovia
_Zn/del Camino

Sociedad Concaesiunaria de la
Autovia Pamp:ona-togrofo

INFORMA

Que a partir del dia 14 de septiem-
bre de 2015, se llevaran a cabo obras
de refuerzo de firmes en la Autovia
A-12 Pamplona-Logrofio, procedien-
do a. realizar diversos cortes del
trifico que afectarin a ambas
calzadas entre el Km 25 y el 37, asf
como accesos a la A-12 en funcién de
las zonas a trabajar.

Provisionalmente se habilitardn los
desvios correspondientes por la
calzada contraria y enlaces anexos. La
duracién prevista de las obras sera de
4 semanas.

Rogamos disculpen las molestias,
Autovia detf Camino, S.A.
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‘dellamadas al
teléfono del maltrato

Rajoy visita el servicio del 016 para presentar

una campafia que anima a las mujeres a llamar

MADRID - E] jefe del Gobierno, Maria-
no Rajoy, lanz6 ayer un mensaje direc-
toalas victimas de violencia de géne-
ro, animandolas a pedir ayuda, en su
visita a las instalaciones del teléfono
gratuito de asistencia a mujer maltra-
tadas 016: “Llamad”. El objetivo del
016, que ha recibido 522.549 consul-
tas, desde su implantacién, es
ofrecer desde asesoria legal
hasta apoyo psicoldgi- EX
coalas mujeres que %
sufren violencia de
género para ayu-
darlesaaccedera
los recursos dis-
ponibles para que
salgan de esta
situacién. Eljefedel
Ejecutivo, que inter- o,&
vino en la presentacion >
de la nueva campaiia del
Ministerio de Sanidad, Servi-
cios, Sociales e Igualdad, Unete, don-
de subrayd que el 77% de las victimas
ha logrado salir de la violencia. “De
verdad, hay salida”, insistié. Junto con
ello, pidié al resto de la sociedad que

QQ0

uC
Ty
L.

se involucre en conseguir que las vic- -

timas denuncien y aseguré que ani-
mar a pedir ayuda es una “mision
social y moral” que concierne a todos.
Igualmente, recalcé que las “grandes
causas necesitan de grandes consen-
sos”, insistiendo en que la lucha con-
tra la violencia de género es una
“auténtica politica de Estado”.

RADIOS Y TELEVISIGN Esta nueva cam-
pafia de sensibilizacién (con un pre-
supuesto de 1,8 millones de euros)
difundira mensajes en distintos for-
matos (principalmente radio y televi-
si6n) y comenzari a distribuirse a par-
tir del préximo 21 de septiembre en
espaiiol y con subtitulado en los idio-
mas cooficiales de cada regién.
Rajoy, que estaba acompafiado del
ministro Alfonso Alonsoy dela secre-
taria de Estado de Servicios Sociales
e Igualdad, Susana Camarero, tam-

. Géna fa v;}_?,b?
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Yo deja rast?®

bién hizo especial mencion a los nifios
y adolescentes y aseguré que el Eje-
cutivo esta trabajando para atajar el
problema de la violencia entre jove-
nes a través de la LOMCE. Igualmen-
te, se refiri6 a las mujeres especial-
mente vulnerables, commo aquellas que
sufren alguna discapacidad, las per-
sonas mayores o las que viven en

el medio rural.
En lo que se refiere a
q, la campaiia de sensi-
0{; bilizacién, cuyo
% lema es Si hay sali-
° daalaviolenciade
i géneroesgraciasa
N ti, el presidente del
Gobierno insistié
en que “estd demos-
trado cientificamen-
@ te” que las campafias
de sensibilizacién son titi-
.les de cara a provocar un
aumento del niimero de llamadas al
016, el nimero de denuncias y la
movilizacién social contra la violen-
cia de género. “Estas campafias se
hacen porque resultan absolutamen-
te esenciales en la lucha contra la vio-
lencia machista —aclar6—. Se hacen
para concienciarnos y ayudar a las
mujeres a dar ese paso que es tan diff-

Mariano Rajoy, en la presentaclén

cil, construyendo un clima social de
compromisoy de apoyo hacia ellas, y
de tolerancia cero ante la expresiéon
mas dramtica e injusta de desigual-

ELBALANCE

VERANO NEGRO PARA MUJERESYNINOS

©00 28 asesinadas. El jefe del Gobierno, Mariano Rajoy, admitié
que los tiltimos meses han sido “un verano duro”y “doloroso” para
lalucha contra la violencia de género, debido al niimero de victimas
mortales que se han producido. Desde el comienzo de 2015 hasta
ayer, 28 mujeres han sido asesinadas por violencia de género, y otras
cinco podrian ser contabilizadas junto a ellas si las investigaciones
asi lo concluyen. Ademas, 24 nifios han quedado huérfanos por
estos crimenes. Por ello, incidié en la necesidad de que sociedad,
organizaciones y partidos trabajen unidos para erradicar esta lacra
que, segtin dijo, “es una prioridad nacional” para su gobierno.

- ciendo que “es muy dificil atender a

La gria caida. Foto: Efe

87 muertos
al caer una graa

en lamezquita
de LaMeca

El recinto sagrado de
los musulmanes estaba
abarrotado en el
momento del accidente

RIAD — Al menos 87 personas
| murieron ayer y unas 180 resul-
taron heridas al caer una grua
dentro del recinto de la mezqui-
tadela ciudad santa de La Meca.

Varios videos y fotografias
difundidos en las redes sociales
mostraban numerosos Cuerpos
ensangrentados tendidos en el
suelo de la mezquita, que esta-
ba muy concurrida, como es
habitual, en el momento del
accidente.

La mezquita de La Meca es la
mas sagrada del islam y el desti-
no de la peregrinacién o hach,
que esta previsto que comience
el préximo dia 21 o 22 de sep-
tiembre.

La griia que provocé esta masa-
cre al traspasar al interior de la
mezquita era empleada en las
obras que se llevan a cabo para
restaurar y ampliar el recinto.

La ciudad de La Meca se ha vis-
to azotada en los uitimos dias por
fuertes tormentas acompaiiadas
de viento, lo que podria haber
provocado el accidente.

La peregrinacién a La Meca es
uno de los cinco pilares del islam,
junto a la shahada (profesién de
fe), 1alimosna, la oracién, y el ayu-
no en el mes de Ramadan. - Efe

e la campaiia. Foto: Efe

dad que atin persiste”. “Para muchos
(el 016) se ha convertido en la prime-
ra puerta para salir de la violencia de
género —subrayd el presidente—. Las
mujeres que llaman encuentran en
estos profesionales las respuestas a
sus dudas, sus inquietudes y sus mie-
dos, y lo hacen a través de un teléfo-
no que nodeja rastrode llamadas, que
funciona 24 horas al dia los 365 dias
del afio y que es gratuito”. Desde la
puesta en marcha del servicio, en
2007, ha atendido 522.549 llamadas,
de enero a junio se ha incrementado
un13,2%lacifradellamadas.
De hecho, Rajoy elogi6 la labor de
los trabajadores del servicio recono-

una persona a la que no conoces, ala
que seguramente le ha costado
mucho llamar, ala que tienes que tra-
tarla con el maximo respetoy que, en
el fondo, confia en ti”. ~-Efe/EP.

Localizan en Astorgael cadaverde

laperegrina desaparecidaen abril

La PoI|c1a detuvo en Asturias .

como sospechoso al hombre
propietario de los terrenos
donde aparecié el cuerpo

MADRID - El cadaver de la peregri-
na estadounidense Denise Pikka
Thiem fue localizado ayer tarde en

la zona de Astorga (Leén) en avan-
zado estado de descomposicion.

La mujer, de 41 afios y de origen -

asidtico, desaparecio en la ciudad
leonesa el pasado 5 de abril cuando
hacia en solitario el Camino de San-
tiago y se dirigia a lalocalidad de-El
Ganso.

Horas antes, la Policia Nacional
habia detenido en Asturias a un

hombre por su presunta relacién con
la desaparicién. Esta persona es pro-
pietario de los terrenos en donde fue
localizado el cadaver. Los policias
que investigan el caso sospecharon
de su implicacién desde hace meses
e incluso llegaron a entrevistarse con
€l en el marco de las pesquisas, si
bien no llegaron a tomarle declara-
cién formalmente. - Agencias

MANCOMUNIDAD DE QUINTO REAL

Subasta de Palomeras 2015-2017

En el Boletin Oficial de Navarra n° 181 de 11 de septiembre de 2015, se publica
anuncio de la subasta piblica por el procedimiento de pliego. cerrado, para el
arriendo de las siguientes palomeras en el coto de caza Quinto Real

* Zona Séptima-Pelono Alto
Pueston®7 - -

3.800 euros
9.000 euros

Las proposiciones para tomar parte en la subasta se presentaran, antes de las
12,00 horas del dfa 21 de septiembre de 2015, en la Secretaria Municipal del
Valle de Erro, carretera a Francia s/n, Lintzoain, Navarra.

La adjudicacién se realizard el mismo dia 21 de septiembre de 2015 a las
13:00 horas en el salén de actos de la Casa Consistorial del valle de Erro.

Los pliegos de condiciones se hallan a disposicién de los interesados en las
oficinas del Ayuntamiento del valle de Erro y en el Portal de Contratacion.

Erro a 8 de septiembre de 2015
Presidente, Enrique Garralda Erro
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LA ONU AVISA: LLEGARAN MILLO}

Calculaque hay 16 millones de afectados por el conflicto,
lamitad nifios ® Alemania no convence alos paises del este
rias @ El anuncio de Hungria

de quelas cuotas sean obli

de carcel paralos 'sin papeles’ precipitalaoleada migratoria

i o

Varios refugiados descansan tras cruzar la frontera entre Hungria y Austria. Foto: Efe

MADRID - El director regional de
Unicef para Oriente Medio y Africa,
Peter Salama, sefial6 que “es proba-
ble que otros millones y millones de
refugiados abandonen Siria y se diri-
jan a la Unién Europea y més alla”.
El organismo detall6 que hay unos
16 millones de personas afectadas
por el conflicto en ese pais, Ia mitad
de los cuales son nifios. “Necesitan
asistencia para sobrevivir, protec-
ciény disponer de acceso a servicios
de salud, agua potable y educacién”,
afirmé Salama.

Por todo ello, Unicef subrayé la
necesidad “urgente” de fondos para
atender a los afectados por €l con-
flicto de Siria y recordé que de los
796 millones de euros solicitados
“hasta el momento se ha recibido
menos de la mitad de esa cantidad”.

El organismo se refirié también a
la crisis de refugiados en Europa,
que “serd mas grave” si no se hacen
mas esfuerzos “para poner fin a ese
conflicto y atender las necesidades
humanitarias de millones de per-
sonas afectadas por la violencia”.
Mais de cuatro millones de sirios
han abandonado el pais desde que
comenzo la crisis hace mas de cua-
tro afios y la mitad de ellos son
nifios, segiin datos de las Naciones
Unidas.

Por todo ello, el ministro de Asun-
tos Exteriores de Alemania, Frank-
Walter Steinmeier, dijo ayer en Pra-
ga que la actual crisis migratoria y
de refugiados puede ser “el mayor
desafio en la historia de 1a Unién
Europea (UE)”.

“Si estamos unidos en nuestra des-
cripcién de la situacién, debemos
estar unidos en comprender que esa
situacién no la puede manejar un
solo pais”, declaré Steinmeier.

Luxemburgo, que ostenta la presi-
dencia de turno de la Unién Euro-
pea (UE), y Alemania intentaron
ayer en vano, en una reunién en Pra-
ga, que la Repuiblica Checa, Polonia,
Hungria y Eslovaquia acepten un
reparto de refugiados con cuotas
obligatorias. ;

En el encuentro de los jefes de la
diplomacia de esos paises, los cua-
tro Estados centroeuropeos, que
entraron juntos en la UE en 2004 y

conforman el Grupo de Visegrado,
reafirmaron su rechazo de plano a
dichas cuotas vinculantes. La Comi-
sién Europea (CE) las ha propuesto
para redistribuir 160.000 refugiados
en toda la UE, en base a un cilculo
que tiene en cuenta, entre otros, cri-
terios de poblacién, desempleo y
renta nacional.

“Lo principal no son las cuotas, que
no es el punto que nos salva”, dijo el
anfitrién de la reunién, el ministro
checo de Exteriores, Lubomir Zao-
ralek, para quien “es preciso mante-
ner el control, segiin la capacidad
que tengamos de acoger y ofrecer la
integracion”. “No se trata de creci-
miento, ni del euro, sino de seres
humanos”, destacé por su parte el
titular luxemburgués de Inmigra-
cién, Jean Asselborn, y recordé que
en lo que va de afio unos 110.000 per-
sonas entraron en la UE por Italia y
otras 200.000 lo hicieron por Gre-
cia y la llamada Ruta Balcdnica
(Macedonia-Serbia-Hungria).

“No podemos dejar a Italia y Gre-
cia solos”, insistié Asselborn, al mis-
mo tiempo que instaba a emplear
las “energias para encontrar una
solucién europea”.

Y pidio solidaridad, al igual que el
titular de Exteriores aleméan, Frank-
Walter Steinmeier, para quien la
actual crisis migratoria y de refugia-
dos puede ser “el mayor desafio en
la historia de la Uni6én Europea”.

OPOSICION Pese a todo ello, los paises
de Europa Central y del Este no die-
ron su brazo a torcer, por lo que al
final se mantienen las llamadas cuo-
tas voluntarias, lo que se planteara el

lunes préximo en la reunién extraor-

dinaria que celebraran los responsa-
bles de Interior de la UE para tratar
la cuesti6n de los refugiados.

Algo que Alemania acepté hoy a
regafiadientes, si bien dejé claro que
no le resulta beneficioso.

Steinmeier subrayé que su pais no

" seopone a las cuotas voluntarias, pero

considera que las mismas no ayuda-
ran & un reparto mas equilibrado de
la cantidad de aspirantes al asilo.
“Estamos a favor de ellas (cuotas
voluntarias), pero esto no ayuda a
nuestra situacién, ya que se espera

LA POLEMICA

TRATADOS COMO “ANIMALES”

©00 Un video muestra las condiciones inhumanas. Una activista
austriaca filmé6 un video clandestino sobre las condiciones “inhuma-
nas” del campo de refugiados hingaro de Roszke, en el que los inmi-
grantes son tratados como “animales”. Michaela Spritzendorfer acu-
di6 con un grupo de amigos el miércoles a ese centro situado en la

- frontera con Serbia para entregar alimentos, ropa y medicinas que
habian reunido. En las imagenes se observa cémo los policias hiin-
garos arrojan bocadillos a varias decenas de personas de forma alea-
toria, con mujeres y nifios observando la situacion mientras una
multitud de hombres lucha por alcanzar la comida.
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{ES DE REFUGIADOS

un crecimiento de los refugiados en
Alemania”, dijo Steinmeier.

Mientras tanto, Macedonia sigue
siendo el pasillo por el que a diario
transitan miles de refugiados e inmi-
grantes en su largo trayecto hacia
Alemania, y en menos de una jorna-
da 7.600 personas cruzaron la fron-
tera desde Grecia.

Segiin informé la Policia, de las
70.000 personas que han entrado a
Macedonia en los iltimos dos
meses, alrededor de 56.000 son
sirios, 4.000 afganos y 3.000 ira-
guies, Los demds vienen, principal-
mente, de Pakistdn (unos 2.000),
Palestina, Somalia, Bangladesh,
Republica Democritica del Congo,
Nigeria, Camerin, Eritrea y Etiopia.

Las autoridades macedonias con-
tabilizan a diario la entrada de entre
2.000 y 3.000 personas en el pais.

En los ultimos dias, los refugiados
han tenido que cambiar los trenes
por los autobuses, debido a una
huelga de maquinistas que protes-
tan por el atraso en el pago de sus

Varias personas descansan en un centro de refugiados. Foto: Efe

salarios y se niegan a poner en mar-
cha las locomotoras.

“Estamos muy cansados. Hemos
sufrido demasiado y todavia nos fal-
ta camino. Debemos llegar a Serbia
y luego a Europa Occidental, donde
viviremos mejor”, declaré una mujer
siria al diario Macedonia Today.

“Hemos entrado en Macedonia
muy rapido. Hemos esperado siete
dias en Grecia y veremos si podemos
conseguir pasar a Hungria”, afirmé
un iraqui de unos 40 afios, tras lle-
gar al pais a través del paso de Gevge-
lija, en la frontera sur con Grecia.

Ademas, Hungria detendra a todos

-7
“La situacién no trata
de crecimiento ni del
euro. Se frata de

seres humanos

JEAN ASSELBORN
Ministro luxemburgués de Inmigracion

aquellos que crucen alguna de sus
fronteras de forma ilegal a partir del
martes. Tres dias antes de que
entren en vigor esas normas, que
prevén penas de hasta cinco afios de
carcel por cruzar la frontera ilegal-
mente, el primer ministro hiingaro,
Viktor Orban, dejé ayer claro que se
aplicaran. )

RECHAZO En una rueda de prensa
con pocos medios invitados, el jefe
del Gobierno hizo hincapié en su
politica de rechazo a los solicitantes
de asilo y llegé a calificar la actua-
cién de los mismos de “rebelién”
porque supuestamente no cooperan
con las autoridades y se resisten a ir
alos centros de registro en Hungria.
El gobierno de Budapest pronostica
que el niimero de refugiados que lle-

" garan al pais hasta finales del afio

superaran los 400.000.

Esto ha provocado que los 20.000
refugiados de Oriente Medio que se
encuentran actualmente en Serbia
tengan prisa por cruzar la frontera
‘hacia la vecina Hungria antes de que
entre en vigor un endurecimiento de
las leyes migratorias en ese pais.
“Todos tememos ese dia15, qué vaa
pasar entonces”, sefialé Rados Dju-
ric, director del centro para ayuday
proteccion de asilados en Serbia. La
entrada en vigor de la ley “influird
con seguridad sobre 1a permanen-
cia de la gente aqui”, aseguro.

“Se quedaran maés tiempo y eso
causar4 grandes problemas, por que
¢donde alojar a esa gente?”, se pre-
gunté en referencia a los escasos
medios que tiene el Estado serbio
para abastecer a los refugiados.

La mayoria de los refugiados.-que
viajan por la llamada “ruta balcini-
ca” entran desde Macedonia en Ser-
bia, a la pequefia localidad de Mira-
tovac, donde se ha instalado un cam-
pamento con tiendas para primeros
auxilios. ~ Efe

UNA CUARTA PARTE SONMENORES. Una cuarta parte de todos los solici-
tantes de asilo que han Ilegado a Europa en Io giie va de afic, mas de100.000,
esmenor de edad, segtin denuncié ayer el Fondo de Naciones Unidas para
1a Infancia (Unicef). En los primeros seis meses de este afio, 106.000 nifios
solicitaron asilo en la UE, la mayoria de ellos de Siria, Irak y Afganistain,
en la imagen, dos nifios miran por la ventana de un autobus. Foro: Efe

LOS REFUGIADOS, EXENTOS DE PAGO. Alemania es el pais que més peso
migratorio esta recibiendo y ya ha iniciado medidas para la socializacion
del colectivo sirio. El Gobierno ha puesto a 4.000 soldados en modo de
espera para ayudar a hacer frente a la llegada. En la imagen, un cartel a
las puertas de Ia oficina de Asuntos Sociales y Salud en Berlin informa de
que 10s albergues na’pueden aceptar dinero de los refugiados. Foro: Efe

¢Cuales son los pasos para solicitar asilo en Espafia?

Existen dos procedimientos: el acelerado, que se realiza en
la frontera, y el administrativo a través de la OAR o la Policia

MADRID— “Asilo, por favor” o una fra-
se similar en su idioma o chapurrea-
da en inglés esla utilizada por la per-
sona que huye de su paisy con la que
inicia el procedimiento para ser soli-
citante de proteccién internacional
en Espafia, un método para el que
puede haber excepciones con los
refugiados sirios.

Y es que para lallegada a Espafia del
cupo de refugiados (17.680) acordado
con la UE “quedan muchas.cosas por
decidir”, coinciden la portavoz de la
Organizacion de las Naciones Unidas
paralos Refugiados (ACNUR) en Espa-
fia, Maria Jesiis Vega, y la responsa-
ble del4rea juridica de la Comision

Espafiola de Ayuda al Refugiado
(CEAR), Paloma Favieres. Falta por
concluir c6mo serd 1a forma de liega-
da de estas personas de Siria (también
de Irak o Eritrea) que el Gobierno se
ha comprometido a acoger o si se va
a trasladar a buscarlos a Grecia una
misién. Lo que si esti claro es que a
estos refugiados “no se les va a apli-
car” el tratado de Dublin, que es el ins-
trumento europeo para que las per-
sonas no vayan de un pais a otro
pidiendoasistenciay fija que sea el de

entrada el que se haga responsable de -

esa gente, explica Vega. El cupo des-
tinado a Espafia va a tener un sistema
de cogida y de proteccién por parte

del Gobierno espariol y no procede
que esas personas se pasen luego a
otro pais, ha comentado.

En Espafia, los pasos para ser solici-
tante de proteccién internacional y
conseguir el derecho de asiloyla pro-
teccién subsidiaria se realizan a tra-
vés de dos procedimientos: el acele-
rado y el administrativo. El procedi-
miento acelerado se hace en fronte-

T4, en un centro de internamiento o

€n un aeropuerto, y el administrativo
en la Oficina de Asiloy Refugio (OAR)
o en comisarias de Policia autoriza-
das. ACNUR cuantifica en 6.000 las
personas que han pedido asilo en
Espafia de enero a junio.

Si el procedimiento de peticién es el
acelerado, las autoridades tienen tres
o cuatro dias para decidir; antes, la
Policia hace una entrevista (datos per-

sonales y motivo de la peticién) al soli-
citante y lo comunica a ACNUR.

La peticién de admision a tramite
ono dela peticién se enviaa la OAR,
dependiente del Ministerio del Inte-
rior, que toma la decisién final.
ACNUR puede hacer informes de
apoyo a la solicitud, pero no son vin-
culantes para la Administracién,

recalca Favieres.

OPCIONES - Si se deniega la peticién,
la persona es devuelta a su pais, aun-
que antes puede recurrir y tendra
contestacion a los 2 dias siguientes.
Sila solicitud es admitida, se exami-
nara con mayor profundidad y la per-
sona entra en Espafia.

El otro procedimiento es el que se
realiza ya dentro del territorio, y la
persona tiene un mes desde su llega-

da para solicitar personalmente el asi-
lo. La entrevista se la hara un funcio-
nario en la OAR o, si es en provincias,
agentes de Policia. En un mes la per-
sona sabra si se admite su peticion.

Si es favorable, recibira una tarje-
ta que debe renovar cada tres meses
y se iniciara la fase de instrucciéon o
investigacién con un plazo estandar
de 6 meses que puede alargarse en
larealidad a mas de dos afios. El ins-
tructor de la OAR hara un informe
con una conclusién que se eleva a
la Comisién interministerial encar-
gada de estos casos y que se retine
una vez al mes.

Sila decision final es positiva, 1a per-
sona estara bajo proteccién interna-
cional, tendra un carné con sus datos
y tendra permiso de residencia y de
trabajo en Espafia. - Efe
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IDOIA VILLANUEVA (PODEMOS)
SERA LA NUEVA SENADORA
AUTONOMICA POR NAVARRA

® El pleno del proximo jueves confirmara su eleccion ® Geroa Bai, que no habia
propuesto candidato, inclin la decision ante la falta de acuerdo entre el resto

PAMPLONA - Idoia Villanueva Ruiz,
la candidata propuesta por Pode-
mos, sera la nueva senadora auto-
némica por Navarra. Finalmente, los
cuatro grupos que sustentan al
Gobierno foral apuraron hasta el
tltimo dia para consensuar un nom-
bre que deber4 ser ratificado por el
pleno del Parlamento, donde Geroa
Bai, Bildu, Podemos e Izquierda
Ezkerra suman 26 de los 50 votos.
Todo ello se concretara el préximo
jueves, durante el primer pleno dela
novena legislatura, en cuyo tltimo
punto del orden del dia se ha inclui-
do la eleccién del senador. El otro
candidato es Pedro Eza Goyeneche,
nacido en Marcilla en 1947 y que ha
sido propuesto por UPN para repe-
tir en el cargo. No tiene, sin embar-
go, posibilidades de salir elegido, al
no contar con los votos suficientes
para ello. Villanueva, nacida en Pam-
plona hace 35 afios, es ingeniera
informatica por la Universidad del
Pais Vasco y master en direccién y
gestion de empresas por la Univer-
.sidad Auténoma de Madrid.
Lanueva senadora se integrara en
el grupo mixto de la CAmara Alta, tal
y como solicitaban todos les grupos
excepto Podemos, que habia pro-
puesto que entrase en el suyo des-
pués de las proximas elecciones
generales. Finalmente lo haré en el
mixto, como se acordé el jueves y se
comprometera a mantener “la leal-
tad y el compromiso” con el acuerdo
programatico pactado por los cua-
tro partidos, asi como a “defender
ante el Senado las leyes forales, decla-
raciones y resoluciones aprobadas
por el Parlamento de Navarra”. Asi-
mismo, Villanueva se compromete-
ra a mantener “permanentemente
informados” a los grupos parlamen-
tarios de la actividad realizada en el

Senado y a mantener, en la medida -

que su agenda del Senado lo permi-
ta, un horario regular de presencia
en el Parlamento de Navarra para
relacionarse con los grupos parla-
mentarios y con la ciudadania.
Ademas, la senadora no podra
ejercer ningun cargo ejecutivo ni-
actuar publicamente como repre-
sentante de ninguna organizacién
politica y tendra que hacer ptblicas
sus declaraciones de ingresos eco-

Idoia Villanueva, ayer en el Parlam

némicos y de bienes patrimoniales.
De hecho percibira una retribucién
neta de apenas tres veces el Salario
Minimo Interprofesional y pondra
a disposicién de los grupos parla-
mentarios que la han propuesto las
cantidades que superen esa cuantia
para que sean donados a las entida-
des no lucrativas de interés social
que se acuerden.

La eleccién no resulté en cualquier
caso sencilla. EH Bildu habia plan-
teado que el senador fuese el aboga-
do fuese Juanje Soria, mientras que
Izquierda-Ezkerra optaba por Miguel
Izu. Podemos defendia a Villanueva,
que era su cabeza de lista al Senado
elegida en primarias . “Dado que no
se estaba produciendo un acuerdo

ento de Navarra.

L
“La senadora debe ser
unelementomasdela
nueva mayoria que se

conformo en mayo”

JOSE MIGUEL NUIN
Portavoz de lzquierda-Ezkerra

L]
“Lo que menos
tiempo nos hallevado
en la negociacion

ha sido el nombre”

MAIORGA RAMIREZ
Parlamentario de EH Bildu

entre los partidos, como via de sali-
da se ha consensuado que fuera
Geroa Bai quien decidiera quién iba
a ser la senadora autonémica”, expli-
c6 Koldo Martinez, portavoz de
Geroa Bai, formacién qué habia
renunciado a presentar a su propio
candidato. Tras expresar su “maxi-
mo respeto” por los tres candidatos,
explicé que finalmente se habian
decantado por Idoia Villanueva, a la
que felicitd, si bien sefialé que iban
a ser “muy vigilantes y exigentes”
con su actuacién.

CONSENSUAR EL PERFIL Por su parte,

el parlamentario de EH Bildu Maior-
ga Ramirez reconocié a Europa
Press que habia sido “un proceso
intenso de debate en el que lo que
mas debate ha suscitado ha sido cual
tenia que ser el perfil y cudles los
compromisos de la persona que
representase a Navarra en el Sena-
do”. Maiorga Ramirez dijo que el
perfil debia ser el de una persona
que “huya de tentaciones partidis-
tas, que represente a la Navarra del
cambio, que su labor sea la de repre-
sentacion de la pluralidad y la de no
formar parte de las estrategias esta-
tales de los partidos™. “Lo que menos
tiempo nos ha llevado en la negocia-
cién ha sido el nombre”, aseguro.

En la misma linea, el parlamenta-
rio de Podemos Eduardo Santos sos-
tuvo que el desarrollo de la negocia-
cién no se habia centrado en “una
cuestién de nombres o de cuestio-
nes partidistas” y que la eleccién de
Idoia Villanueva “no entra en nin-
gun tipo de acuerdo que tuviéramos
estas cuatro fuerzas de cara a cons-
tituir un Gobierno de cambio o una
mayoria estable en el Parlamento
de Navarra”.

Finalmente, el portavoz de
Izquierda-Ezkerra, José Miguel
Nuin, destacé que el acuerdo alcan-
zado cuenta con “unas bases impor-
tantes, claras, acordadas y consen-
suadas entre las cuatro formacio-
nes”, por lo que ha hecho una “valo-
racién positiva”. Nuin dijo que Idoia
Villanueva cuenta con la “confian-
za politica” de Izquierda-Ezkerra y
ha confiado en que la senadora
autonémica “sea un elemento mas
de la mayoria que se ha conforma-
do en Navarra después de las elec-
ciones de mayo”. @

| Etxeratciﬁa
en 900 euros

el costedelas
visitasapresos

PAMPLONA - El colectivo de fami-
liares y allegados de presos vincu-
lados a ETA Etxerat present6 un
informe que indica que el coste de
las visitas mensuales en las carce-
les mas alejadas requiere casi 900
euros, y cerca de 1.500 en el caso
del Estado franceés, una “sangria
econdmica’ Gue SUpone una sitz-
cién “atroz” para estos reclusos
desde hace 26 aiios.

En este sentido, denunciaron
que uno de los objetivos de la dis-
persion es “ahogar econémica-
mente a las familias”. Desde esta
organizacién también sefialaron
que van a elaborar otros estudios
sobre “todas y cada una de las
practicasy venganzas denuncia-
bles”. Etxerat negé ademas
“totalmente” que se esté produ-
ciendo un acercamiento de estos
reclusos a su entorno por parte
del Gobierno francés y ha apun-
tado que en estos momentos
“s6lo” hay dos presos en el penal
de Mont de Marsan”, el mas cer-
cano a Euskadi.

“ETA, DERROTADA” El ministro del
Interior, Jorge Fernindez Diaz,
afirmo ayer que ETA “estd muer-
tay derrotada” desde el punto de
vista policial y operativo. El man-
datario popular agreg6 que man-
tiene “un minimo aparato en el
exterior”, pero “muy pequeiiito,
simplemente para intentar coor-
dinar lo que le queda fuera en
armamento y personal”, “Estan
plantando nabos en los huertos”,
agreg6 antes de recordar que esta
legislatura ha habido 150 deten-
ciones. -D.N,

Zalba })regun taa
Pablo Iglesias si esta
: uestoair an

B]lgu alas elecciones
PACTOS - El eurodiputado y pre-
sidente de la Gestora del PP en
Navarra, Pablo Zalba, pregunté
ayer al lider de Podemos, Pablo
Iglesias, sobre un posible pactode
su partido con Bildu en la Comu-
nidad foral para concurrir juntos
a las préximas elecciones. “Me
preguntaron una vez si Pablo Igle-
sias era Bildu y yo dije que noy oja-
14 no me equivoque, pero eviden-
temente, si concurren juntos a las
elecciones, sera que no estan muy
alejados ideolégicamente”, dijo.
Zalba asegur6 que la Comunidad
Foral “no se puede permitir un

Gobierno de PSOE con Podemos
y quizas también con Bildu”. - Efe



Diario de Noticias — Sabado, 12 de septiembre de 2015

POLITICA 15

Elfiscal pide que se reabra el caso de Caja Navarra

Recuerda que no se ha analizado el informe de la Udef e insiste
en que es necesario conocer si ha habido enriquecimiento

PAMPLONA - El fiscal del caso Caja
Navarrano se conforma. Y ha decidi-
do recurrir el archivo de la causa
decretado en agosto por el juez Eloy
Velasco para determinar si hahabido
algiin tipo de enriquecimiento ilicito
por parte de antiguos directivos y con-
sejeros dela entidad financiera. El fis-
cal, que no cita nombres, se refiere
como minimo a Enrique Goiii, iltimo
director de la entidad financieray a
Miguel Sanz, presidente hasta 2010,
ambos denunciados por Kontuz!

La policia ya constaté en mayo que
estaba investigando a los 18 conse-
jeros con los que habia contado Caja
Navarra desde el afio 2005, y entre

los que se encontrarian Juan Luis
Sanchez de Muniin, hoy parlamen-
tario por UPN y cobrando cesantias
como exvicepresidente del Gobier-
no, y Alvaro Miranda, consejero de
Economia del Gobierno de Navarra
desde 2007 y hasta 2012. En la lista
también estaba el tltimo presiden-
te de la entidad, José Antonio Asian
y el socialista Roberto Jiménegz. Las
indagaciones se centran en las ope-
raciones denunciadas por Kontuz!y
no en la actividad general dela enti-
dad o en el cobro de dietas.

El fiscal recuerda asimismo que el
juez decidié archivar por segunda
vez el caso sin que se hubiese cono-

cido el informe encargado a la poli-
cia sobre el patrimonio de los dent
ciados. En este sentido, recuerda asi-
mismo que se acaba de aportar
informaci6n a la causa respecto a las
tarjetas de empresa que usaban
algunos de los querellados y sobre
las que los peritos del Banco de Espa-
fia no se habian pronunciado.

El fiscal no se conforma tampoco
con el informe realizado por los peri-
tos del Banco de Espaiia, que consi-
dera incompleto. Y como ya sucedié
en diciembre, cuando encargé el
informe, insiste en que es necesario
determinar si de la gestién realiza-
da se desprende algiin tipo de enri-
quecimiento personal. Por ello, soli-
cité entonces a la Udef que investi-
gara “las transferencias de dinero de
cualquier tipo de activo hacia los

querellados™ que tengan relacién
directa o indirecta con las operacio-
nes denunciadas. Estas operaciones
se refieren en algunos casos a com-

s

© En manos de Velasco. El pro-
pio juez Velasco es quien debe
decidir si acepta las alegaciones
planteadas por el fiscal.

@ Respeto desde el Gobierno.
La presidenta de Navarra, Uxue
Barkos, mostro su “respeto” a la
decision del fiscal. Barkos dijo
que la postura del Ejecutivo era
la misma que hasta ahora respec-
1o a las decisiones judiciales.

pras de terrenos a constructoras.

Asi, el fiscal considera que debe
investigarse no solo si estas opera-
ciones fueron o noadecuadas desde
el punto de vista de la gestion, sino
también si pudo producirse una ges-
tién fraudulenta “a favor de intere-
ses econémicos propios”. Y la lega-
lidad o no de las actuaciones, recuer-
da el fiscal no puede quedar relega-
da en funcién de los resultados eco-
némicos “de cardcter general”.

El fiscal discrepa también del auto
del juez en otros aspectos. Asi, no
comparte que la investigacién haya
sido una suerte de “causa general”
contra la entidad y sefiala que el
informe de los peritos no responde
ala totalidad de las cuestiones plan-
teadas, por lo que solicita que se
revoque el archivo. -D.N.

Victimas de distinto signo solicitan
un entendimiento entre partidos

Un grupo de 15 familiares reclaman que no se utilice su dolor y piden activar la Ponencia de Paz

< Ander Goyoaga

BILBAO —- En un contexto en el que
1a divisién politica en relacién a las
victimas ain no ha sido superada,
15 familiares de asesinados por el
terrorismo y la violencia de distin-
to signo dieron ayer un paso al fren-
te. Este colectivo solicité a los par-
tidos que eviten “apropiarse de su
dolor”, al tiempo que les reclamé
“acordar unos minimos comunes
de entendimiento” y reconocer que
la “violencia est4 mal hoy y en el
pasado”. Su mensaje también se diri-
gig a la sociedad para pedirle que
“no olvide las décadas de terroris-
mo y violencia”. Ademds, se com-
prometieron a seguir desarrollan-
do un trabajo, que demuestra que
“se puede llegar a convivir”,

En un acto en la sede del Instituto
de la Memoria Gogora, estas victimas
leyeron un posicionamiento compar-
tido, llamado Eraikiz (construyendo),
que se presenta como un primer paso
conjunto elaborado tras un impor-
tante esfuerzo colectivo. Su objetivo
s seguir con esta labor de reflexién
y el proximo miércoles estaran en el
Parlamento Vasco. De las 15 personas
presentes en el acto, 12 son familia-
res de asesinados por ETA y las tres
restantes lo son de asesinados por los
GAL, la Policiay el régimen franquis-
ta. Con una puesta en escena muy cui-
dada y la melodia de fondo de Sus-
traiak han dituenakde Laboa, las vic-
timas comenzaron €l acto presentin-
dose. “Somos un grupo plural, diver-
so, que ha decidido compartir refle-
xiones, vivencias y experiencias del
dolor que hemos sufrido, con un 4ni-

Algunas de las 15 personas que partlclparon enla presentaclén de Eralklz en el Instltuto de la Memorla
Gogora del centro de Bilbao. Foto: Efe

mo restaurador y constructivo.
Muchos participamos en el progra-
ma Adi-adian”, adelanté Ibai Korta,
hijo del empresario Joxe Mari Korta.

A partir de ahi, este grupo plural de
victimas se refirié a los principios que
sostienen este proyecto, la aportacién
que entienden que pueden realizar,
asi como los emplazamientos que
dirigen a la sociedad, los medios de
comunicacion y los politicos. Apenas
dos dias después de que el informe
de expertos independientes sobre el
Plan de Paz y Convivencia llamase la
atencién sobre la rémora que supo-
nen las disputas partidistas para los
avances en este sentido, este colecti-
vo dio otro toque de atencién a los

grupos politicos. “Pedimos que se
establezca un didlogo respetuoso y
sereno; que no dilaten en el tiempo
el necesario debate pendiente sobre
convivencia. Es incomprensible que
no haya un espacio de encuentro para
debatir y acordar unos minimos
comunes de entendimiento”, sefiala-
ron, al tiempo que pidieron que acti-
ven “una Ponencia de Paz y Conviven-
cia o algiin espacio similar en el Par-
lamento Vasco”

En su documento también solicita-
ron a “todos los partidos” que reco-
nozcan “d todas las victimas sin dis-
criminaciones de ningun tipo™. “Las
victimas somos plurales y no somos
patrimonio de nadie”, agregaron.

Ademas, en su interpelacion a los
grupos politicos también indicaron
que “es necesaria la autocritica de
quienes justificaron la violencia”, asi
como un impulso a campaiias piibli-
cas para deslegitimar la violencia.

A través del documento Eraikiz, este
colectivo también solicito a la socie-
dad que “haga autocritica de la que
fue su actuacion en el pasado” y que
“rechaze claramente la violencia y
cualquier tipo de justificacién. “Que
no la contextualice. No hay violencias
buenas y malas. Que no cometa la
injusticia de idolatrar o ensalzar a
quienes ejercen o han ejercido la vio-
lencia”, indicé Josu Elespe, hijo de
Froilan Elespe. En sus alusiones a la

| ENCORTO |

@ Las victimas. Participan 12
victimas de ETA: Carlota
Arguimberri, sobrina del con-
ductor de autobtis Carlos
Arguimbarri; Marta y Sara Bue-
sa, hijas del socialista Fernando
Buesa; Josu Elespe; hijo del
socialista Froilan Elespe; Ifiaki
Garcia Arrizabalaga, hijo del
delegado de Telefdnica José
Manuel Garcia; José Goikoetxea,
hijo del ertzaina Joseba Goi-
koetxea; Josemi Gémez Elosegi,
hermano de Francisco Gomez
Elosegi, psicélogo de Martute-
ne; Nagore Gonzalez, hija del
secretario de ayuntamiento
Manue! Vicente Gonzalez; Mari
Carmen Hernandez, viuda del
‘popular’ Jestis Mari Padrosa;
Andoitz e Ibai Korts, hijos de
Joxe Mari Korta; y Dori Monas-
terio, hija del taxista Fermin
Monasterio. Ademas, participan
Ines Niinez de la Parte, hija de
Francisco Javier Nurfiez de la
Parte, asesinado por la Policia;
Pili Zabala, hermana de Joxi
Zabala, victima de los GAL; y
Mikel Paredes, hermano de Txi-
ki, fusilado por el franquismo.

sociedad vasca, pidieron igualmente
que “no tenga prejuicios y reconozca
la pluralidad de las victimas”. “Le
pedimos que no minimice nuestras
opiniones pensando erréneamente
que funcionamos cegados por el
dolor, pero que tampoco nos haga
acreedores inmerecidos de la verdad
o de la razén”, solicité Ifiaki Garcia
Arrizabalaga, hijo de José Manuel -
Garcia.

Finalmente, solicitaron a los medios
de comunicacién que desarrollen “un
papel activo en la preservacion de la
memoria de- las victimas®™. Una
memoria que visiblemente emocio-
nados reivindicaron ayer y que con-
tinuarédn reclamando en el futuro. @
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TRAS DOCE DIAS DE HUELGA,
MIASA NO REBAJARA SALARIOS

® Cede tras la presion dela plantilla de produccién yretira la modificacién de las
condiciones de trabajo ® Se compromete a negociar sobre la propuesta del comité

Q Sdgrario Zabaleta
18 Patxi Cascante

PAMPLONA — Tras doce dias de huel-
ga de los empleados de produccién
en Miasa, la direccién cedié ayer y
por el momento no tocara los sala-
rios y otras condiciones laborales.
La plantilla de Ia factoria de automo-
cién regreso a trabajar después de que
en una asamblea, con un resultado
ajustado, decidiera abandonar el paro
tras la tiltima propuesta ofrecida por
la direccién ayer por la mafiana.

* Laempresa, ubicada en el poligono
de Landaben, se ha comprometido a
través del documento a retirar la
modificacién sustancial de las condi-
ciones de trabajo propuesta el 17 de
julio, que contemplaba reducciones
salariales de un 19%; a no plantear
ninguna modificacién en lo que res-
ta de afio y en los préximos dos ejer-
cicios, es decir, hasta el 31 de diciem-
bre de 2017; y a regirse por las condi-
ciones laborales plasmadas en su
actual pacto de empresa, “hasta la
aprobacion, si procede, de un nuevo
pacto colectivo”.

La direccién accedi6 a iniciar una
negociacién para alcanzar un acuer-
do “sobre la base de la propuesta pre-
sentada por el-comité el jueves”. El
planteamiento, elaborado por los
delegados de LAB y CCOO, recogia
una congelacién salarial para el per-
sonal B hasta 2018. Asi, pasado ese

Los trabajadores de Miasa, en una concentracién enfrente del Tribunal Laboral el lunes pasado.

tiempo, se le subiria la categoria, al
ser el colectivo que menos percibe.
También proponian una reduccién
salarial del 5% hasta 2018 para los
trabajadores del nivel A, para trans-
currido ese periodo, volver a las
tablas de 2015. Adems, se les devol-
veria lo rebajado en ejercicios prece-

dentes con una mensualidad que se
cobraria en el mes de marzo entre
los afios 2019y 2022. Otro de los pun-
tos contemplaba aplicar una dismi-
nucion del 15% sobre la masa sala-
rial al personal fuera del pacto; ade-

mas de mantener la jornada laboral -

en 1.695 horas, aunque si en el pré-

ximo convenio provincial se pactara
una disminucién del ndmero de
horas, se adecuaria a esa referencia.

Miasa se comprometia a retirar la
modificacién y a sentarse a negociar
silos trabajadores de taller dejaban la
huelga indefinida, iniciada el 31 de
agosto. La asamblea analizé la pro-

| ENBREVE |
® Nimero de empleados. La

plantilla de Miasa la componen
139 empleados, de los que un
72% pertenecen a taller.

@ Cliente. La direccién dijo que
necesitaba la modificacion sustan-
cial de las condiciones de trabajo
para afrontar una deuda de
800.000 euros. Su principal cliente,
que supone el 52% de la factura-
cion, se ha comprometido a ayudar
a Miasa, contaron fuentes conoce-
doras de la negociacion.

@ Huelga de hambre. El jueves,
cinco empleados de la factoria
(cuatro de ellos militantes de
LAB) iniciaron una huelga de
hambre en defensa de sus dere-
chos labores, que concluyé una
vez que la asamblea votara a
favor de seguir negociando con
Miasa. El parlamentario de Pode-
mos Ahal Dugu Carlos Couso
visité ayer por la mafiana a estas
personas para interesarse por su
situacion.

© “Victoria de la plantilla y de
la clase frabajadora”. LAB, ;
mediante una nota, indicé que “lo
ocurrido en Miasa, es una victoria
de la plantilla y del conjunto de la
clase trabajadora”. Este sindicato
remarco que “el Gobierno foral y
el resto de partidos que apuestan
por el cambio tienen que impli-
carse para que lo sucedido en
‘Miasa no se repita”.

puesta y por 47 votos a favor, 41 en
contra y uno en blanco, la plantilla
volvid a sus puestos a 1as 17.30 horas.
El comité acept6 la decision y ahora
seguira negociando con la direccién.
La parte social la forman tres delega-
dos de LAB, tres de CCOO, unode ELA
yotro de independientes. ®

652.056 euros en ayudas para
los proyectos de 18 bodegas

El departamento de
Desarrollo Rural también
acuerda con el CPAEN una
aportacion de 105.600 euros

PAMPLONA - El departamento de
Desarrollo Rural va a abonar
652.056 euros en ayudas a los pro-
yectos de inversion de 18 bodegas
navarras. Las subvenciones se
encuadran en el Programa de Apo-
yo 2014-2018 al sector vitivinicola,
correspondientes a inversiones pre-
sentadas y aprobadas en 2014, que
ahora recibiran la subvencién con
cargo al ejercicio FEAGA 2015. La
asignacioén inicial para 2015 de estos

.fondos asciende a1.380.217,81 euros.

De los 18 proyectos aprobados en
2014, seis eran plurianuales y doce
anuales. Asimismo, tres pertenecen
a entidades que son pyme y quince
a empresas intermedias.

Las entidades beneficiarias que tie-
nen la condicién de pyme reciben

‘una subvencion del 40%, mientras

quelas intermedias reciben la mitad,
es decir, el 20% de ayuda FEAGA.
Las ayudas van dirigidas a inver-
siones en las instalaciones de trata-
miento, infraestructura vinicola y
comercializacién que mejoren el ren-
dimiento de la empresay su compe-
titividad. Incluyen también actuacio-
nes para mejorar la produccion, con-
trol de calidad y comercializacién,

como la construccion, adquisicién o
mejora de bienes inmuebles parala
infraestructura de bodegas, cAma-
ras frigorificas, laboratorios para el
control de calidad; nueva maquina-
riay equipos para la transformacién
de la uva, fermentacion, envasado,
gestion de aguas residuales, implan-
tacién de sistemas de calidad y tra-
zabilidad, desarrollo de redes de
comercializacién y logistica.

Por su parte, el departamento de
Desarrollo Rural ha firmado un
convenio con el CPAEN-NNPEK, en
el que se establece una aportacién
de 105.600 euros para subvencio-
nar la promocion, el control y la
certificacién de productos de agri-
cultura y ganaderia ecolégica. - Efe

Navarradebe 3.586
millones, el 19,7% del PIB

La deuda publicaen el
Estado representa el 97,7%
del Producto Interior Bruto,

1,052 billones de euros

PAMPLONA - La deuda de Navarra
asciende a 3.586 millones de euros,
el 19,7% del PIB, en el segundo tri-
mestre del afio, segtin los datos del
Banco de Espaiia, conocidos ayer.
Por su parte, la deuda piiblica espa-
fiola se situd en el 97,7% del PIB, a
un punto del objetivo marcado por
el Gobierno, aunque el endeuda-
miento de las comunidades auténo-
mas ha repuntado al subir el 4,05%
respecto al primer trimestre.

El Banco de Espaiia publicé ayer la
deuda publica del conjunto de las
administraciones piblicas, que
suma 1,052 billones hasta junio, y
sefal6 que su peso sobre el PIB ha
bajado en el segundo trimestre del
98% al 97,7%, tres décimas.

Por comunidades, la mas endeuda-
da en el segundo trimestre es Cata-
lunya, con 66.813 millones (el 32,8%
de su PIB), seguida de la Comunidad
Valenciana, 40.085 millones (el
39,6%); de Andalucia, 29.822 millo-
nes (el 20,7% de su PIB); de Madrid,
26.341 millones (el 13,1% de su PIB);
Castilla-La Mancha, 13.138 millones
(el 34,1% de su PIB), y de Castillay
Leon, 10.386 millones (el 18,9%). La
menos endeudada fue La Rioja. - Efe
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TRenovadoel conveniode

quimicapara5.000 empleadosr

Con una vigencia de tres afios, contempla subidas salariales de entre el 1y el 17%

PAMPLONA - El convenio de la indus-
tria quimica, suscrito para el periodo
'2015-2017, con incrementos salariales
que oscilan entre el 1y el 1,7%, afecta
a190.000 trabajadores a nivel estatal,
de los que unos 5.000 desarrollan su
actividad en la Comunidad Foral.
Los detalles de este acuerdo fueron
explicados ayer en Pamplona por el
responsable estatal del sector quimi-
co de FITAG-UGT, José Carlos Ruiz,
quien destaco que “se ha roto la ten-
dencia a la hora de plantear conve-
nios”. “Para lo bueno y para lo malo
este convenio es un escaparate den-
tro de la negociacion colectiva secto-
rial” y en este caso “se ha dado un
mensaje de unos incrementos que van
creciendo conforme avanzan los

afos”, afirmé Ruiz, quien insistié en
que hay que “ir mejorando las condi-
ciones econdmicas de las plantillas”,

Reconocié que durante la negocia-
cién la patronal ha intentado que se
reflejara parte de la reforma laboral
en el convenio, pero la parte social ha
mantenido el criterio de que “la recu-
peracién no se vaa llevar a cabo has-
taque haya unincremento de los sala-
riosy el convenio sectorial es el Ambi-
to perfecto para poder regularlas con-
diciones”. De esta forma quiso salir al
paso de los comentarios empresaria-
les en el sentido de que los convenios

son “un corsé que hacen el efecto con-.

trario a la creacién de empleo”.
El acuerdo recoge un incremento
para 2015 del 1%; para 2016, del 1,5% y

para 2017, del 1,7%, con una cldusula
de revision salarial que garantizara el
poder adquisitivo de los trabajadores,
que, seglin preciso, solo operari al
alza, de forma que si el IPC real es infe-
rior al incremento pactado, 1a planti-
Ila no vera mermada sus tablas.

A eso afiadi6 que se han modifica-
do casi ochenta articulos del conve-
nio, con “una mayor intervencién por

parte de los comités para solicitar

mayor informacién en los posibles
procesos de crisis, con antelacién sufi-
ciente y documentacién que se pue-
de exigir para tener un conocimien-
to del presente y del futuro”.
También, segtin sefiald, se han avan-
zado en cuestiones relacionadas con
la salud laboral y la igualdad y en algu-

na licencia. El sector perdi6 durante
la crisis casi 30.000 puestos de traba-
jorepartidos de forma desigual en los
diferentes subsectores, segtin el sin-
dicalista, quien apuntd que respecto
al futuro les preocupan cuestiones
como la inversién en I+D+, que “debe
ser reforzada”. Ademdas generan

Sora Protomartir y José Carlos Ruiz. Foto: Oskar Montero

inquietud cuestiones como el “desas-
tre del sector energético” y el tema de
la interrumpibilidad de las subastas
eléctricas. En los préximos meses,
estardn atentos al posible impacto que
pueda tener la situacion de crisis y las
conversaciones sobre el comercio con
Estados Unidos. - Efe

VW Navarra
celebramedio
siglo con 14.000
invitados
El presidente de la factoria
de Landaben, Emilio Saenz,

y el del comité, Alfredo
Morales, daran la bienvenida

PAMPLONA — VW Navarra celebra hoy
los 50 afios de la factoria de Landa-
ben y lo hace con la asistencia de
14.000 personas, que son las que se
han apuntado para participar en las
actividades organizadas para hoy. El
presidente de VW Navarra, Emilio
Saenz, y el presidente del comité,
Alfredo Morales (UGT), dardn la bien-
venida con una intervencién que se
realizard a ld una de la tarde.

Sin embargo, el programa comen-
zara a las 12.00, con la apertura de
puertas; y simultdneamente se irdn
combinando diferentes actos. Entre
el mediodiaylas tres de 1a tarde, habra
batucaday pasacalles hacia montaje;
de12.00a18.00, los asistentes podrin
degustar salchichas alemanas y food
trucks; de12.00 a19.00 horas, se desa-
rrollardn visitas a la fabrica, talleres
infantiles en el parque Polo y activi-
dades para nifios; de 15.00 a 18.30
horas, charanga y pasacalles hacia
montaje; de16.30 a17.00 horas, actua-
cién del mariachi Distrito Federal; de
17.30 a 18.30 horas, concierto de la
Escuela de Musica de Egiiés; y a las
19.00 concluira 1a jornada.

La direcciéon también va a sortear
entre la plantilla el Polo que se con-
virtié en el niimero siete millones. A
cada empleado se le ha repartido una
llave que tiene que utilizar para com-
probar si abre tan apreciado regalo.
En el caso de que durante la jornada
no aparezca la persona agraciada, la
empresa lo sorteard a 1as 18.35. -D.N.
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LLos precios caen en agosto yse sittian en el -0,7%
interanual en Navarrapor el barril de petréleo

sin contar los productos energéticos
y los alimentos no elaborados, la
inflacién subyacente hubiera bajado

La inflacién subyacente,
que no incluye alimentos ni
productos energéticos, se

queda en positivo, en el 0,7%

PAMPLONA - Los precios cayeron en
agosto y se situaron en el -0,7% inte-
ranual por el descenso continuado
del valor del barril de petrdleo, ya que

una décima y se habria mantenido

en positivo, en el 0,7%, segiin los
datos aportados ayer por el Institu-
to de Estadistica de Navarra. Entre
julio y agosto, el IPC descendi6 un
0,8% por el comportamiento de los
grupos de transporte, vestido y cal-
zado y vivienda. En Espafia, por su

parte, la tasa interanual en agosto se
quedsd en el -0,4%; 1a subyacente, en
€l 0,7%; y 1a intermensual, en €l -0,3%.

POR GRUPOS Si se comparan los pre-
cios del pasado mes con los de un afio
antes, cuatro grupos de consumo han
experimentado descensos en sus pre-
cios en la Comunidad: transporte,
vivienda, menaje y comunicaciones.
En cambio, se han producido incre-

mentos de entre un 0,5y un 2% en ali-
mentos y bebidas no alcohélicas y
alcohdlicas, tabaco, vestido y calza-
do, medicina, ensefianza, hoteles y
otros bienes y servicios. En ocio y cul-
tura, no han variado.

Funcas sefial6 que el nuevo escena-
rio para el precio del petréleo ha obli-
gado a revisar a la baja las previsio-
nes de inflacion en Espafia. En caso
de que el barril repunte hasta los 60

tres décimas menos.

délares al final de 2016, la tasa gene-
ral de inflacién volveria a ser positiva
endiciembre de este afio, con un 0,6%,
situdAndose la media anual en el -0,4%,

UGT reclamé ayer mejorar las ren-

tas de los trabajadores ptiblicos, .

pensionistas y empleados del sector
privado para impulsar la economia
a través del consumo interno. En
esta idea coincidié CCOO, que con-
siderd “imprescindible” la aplica-

cién de las mejoras salariales con-

templadas en el Acuerdo por el
Empleo y la Negociacién Colectiva
para 2015, 2016 y 2017, para alejar
los riesgos de deflacién y consolidar
la economia y el empleo. -5.z.
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Lalistadelos condenados por

fraudese publicaraen dosmeses

* Incluird el nombre y apellidos o razén social, el delito, la pena impuesta y la cuantia a resarcir

MADRID - El Boletin Oficial-de] Esta-
do (BOE) comenzara a publicar la
informacién de las sentencias en
materia de fraude fiscal que se dic-
ten a partir del 11 de noviembre y
los datos comprenderan el nombre
y apellidos o razén social del con-
denado, su delito, la pena impues-
‘tay la cuantia a resarcir, :

El BOE publicaba ayer la Ley
10/2015 por la que se regula el acce-
50 y publicidad de determinada
informaci6n contenida en las sen-
tencias dictadas en materia de frau-
de fiscal, norma que enfrari en
vigor en el plazo de dos meses.

Esta Ley permite publicar un

extracto del fallo condenatorio que .

contenga unicamente los datos del
procesq, condenado, delito, la pena
y la cuantia de responsabilidad civil
impuesta, de forma que “salvaguar-
da los derechos de proteccién de
datos de otras personas que hayan
podido participar en el proceso y
no resulten afectadas por la conde-
na”, especifica.

En el preambulo dela Ley se indi-
ca que, aunque la publicidad de las
sentencias puede vulnerar el dere-
cho ala intimidad o al honor, en el
caso concreto de los delitos rela-
cionados con la defraudacién fis-
cal, “frente al interés del condena-
do, se alza el interés piiblico”.

Asi, sefiala que “el deber consti-

tucional de contribuir al sosteni-
miento de los gastos piiblicos tie-
ne como reverso el derecho del
conjunto de la sociedad a exigir el
cumplimiento de las obligaciones
tributarias”.

Esta Ley se cohonesta con la
reforma de la Ley General Tributa-
ria, que regula la posibilidad de
publicar la identidad de quienes
causan un mayor perjuicio econé-
mico a la Hacienda Publica.

Por ello, explica que “resultaria
incoherente” que se publicara la
identidad de quienes han dejado de
abonar sus obligaciones tributarias
y, sin embargo, “quedara oculta
precisamente la de los grandes

”

defraudadores, condenados en sen-
tencja firme por delitos de esta
naturaleza”.

La publicacién de estos datos se
realizara en los casos de delitos
contra la Hacienda Piblica, delitos
de insolvencia punible, cuando el
acreedor sea el erario publico o en
casos de delito de contrabando.

Como excepcion, la normativa
publicada ayer en el BOE contem-
pla que no se publicaran los datos
cuando el condenado haya satisfe-
cho con anterioridad a la firmeza
de la sentencia la totalidad de la
cuantia correspondiente al perjui-
cio causado a la Hacienda Publica
por todos los conceptos. — Efe/E.P.

El cancer de laringe
por inhalacién de
amianto, enfermedad
profesional

El Ministerio de Empleo ha actua-
lizado el listado de enfermedades
profesionales, que como novedad
incorpora el cancer de laringe
por inhalacién de poivo de
amianto, una modificacién que
plasmard en un futuro Real
Decreto. La incorporacién es fru-
to de la labor de investigacion
sobre la incidencia de este mate-
rial en la salud de los trabajado-
res que, en los tiltimos meses, han
compartido el personal técnico
de la Seguridad Social con el de
los sindicatos y la patronal. Esta
actualizacién supone el recono-
cimiento del exigente entorno en
el que desarrollan su labor las
personas en contacto con el
amianto, un material habitual en
las minas de rocas amiantiferas,
la industria naval, en los trabajos
de aislamientos y ciertas activida-

.des de la construccién. - Efe

-

Anulado el contrato
delosviajesdel

Imserso, valorado
en1.200millones

Admitida la reclamacién
de Mundiplan (Iberia y Alsa)
contra Mundosenior
(Globalia y Barceld)

MADRID - El Tribunal Administra-
tivo Central de Recursos Contrac-
tuales ha anulado la adjudicacién
de la gestién de los viajes del Imser-
so a Mundosenior, la UTE formada
por las firmas Globalia (Viajes Hal-
coén) y Barcel6 (Viajes Barcel), y ha
dado larazén a Mundiplan, la UTE
formada por Iberia, Alsa, Gowaii e
IAG7, que recurrié la adjudica-
cién.El contrato era para los proxi-
mos dos afios y prorrogable otros
dos y esté valorado en unos 1.200
millones de euros.

El tribunal ha ordenado que se
vuelvan a valorar las distintas can-
didaturas por la mesa del Imserso
con arreglo a los criterios que mar-

ca el tribunal y que son recogidos .

en el concurso. ;

En concreto, el tribunal sefiala
que la “discrecionalidad” que se ha
aplicado en la valoracién “no es

aceptable” e indica que tienen que

aplicarse los criterios que fija el pro-

pio concursoy que, “son objetivos,

no discrecionales”.

La Direccién General del Institu-
to de Mayores y Servicios Sociales
adjudico el pasado 21 de julio la ges-
tién de viajes del Imserso a Mundo-
senior, que lleva gestionando los
viajes del Imserso los tltimos 25
anos de los 30 que lieva en marcha
el programa, frente a Mundiplan
que partia como la favorita. Un con-
curso al que también se presenté
Logitravel. -E.P.

deji2

laeprembe
00]h¥a)14!00]h?



Diario de Noticias — Sébado, 12 de septiembre de 2015

VECINOS 33

- ESTELLAY VILLATUERTA RELANZAN
EL TRABAJO EN TORNO A SUS
POLIGONOS Y LASEME ORGANIZA UN
CURSO DE CREACION DE EMPRESAS.

« Unreportaje de Maite Gonzdlez

os ayuntamientos de
Estella-Lizarra y Villa-

l A4 tuerta contintian dan-
do pasos en torno a sus poli-
gonos industriales, con el
objetivo de dar un impulso a
la situacién econémica de la
zona, Este trabajo prosigue y
trata de hacer frente a la
coyuntura econdmica y al
desanimo generado por la

marcha de empresas tan

emblematicas como BSH.
Precisamente las instalacio-

nes de esta empresa en la

zona de Legardeta de Villa-

tuerta han lucido durante un

tiempo un cartel de venta,
aunque se desconoce si algu-
na firma ha formalizado la
compra. En este sentido, una
empresa de La Rioja mostré
su interés por el edificio, aun-
que finalmente no cuajé.
Uno de los objetivo del
Ayuntamiento de Villatuerta
en este comienzo de 1a legis-
latura es trabajar en torno al
poligono. “Queremos entrar
en rondas de conversaciones
para hablar con los empresa-
rios y ver qué se puede hacer”,
resumio el alcalde, Asier Urra.
El poligono de Villatuerta

dispone de algo de suelo
industrial urbanizado. “Exis-
ten algunas parcelas libres,
aunque son pocas, ‘pero
habria disponibilidad”, expli-
¢6 el primer edil.

Junto a este suelo, hay ade-
mas varias parte por desarro-
llar, en concreto en el entor-
no en el que ahora se sitiia la
empresa Graficas Lizarra y
también en la zona préxima
alaantigua BSH, en Legarde-
ta. “La AR2 se tiene que desa-
rrollar, hacer e] Plan Parcial,
etc. La intencion es ver c6mo
se desarrolla el mercado”,
relata Asier Urra, que afiade
que “estamos moviendo algu-
na cosa de alguna parcela,
pero nos sentaremos -ha
hablar en breve”.

Uno delos pasos que si estin
avanzados es la llegada de la
fibra dptica al poligono, actua-
cién que se iniciara en breve.

VIVERO EN ESTELLA Por su
parte, en Estella-Lizarra el
nuevo Ayuntamiento también
se ha puesto a trabajar en el
campo industrial. El concejal
de Industria, Innovacién y
Empleo, Ricardo Gémez de

EstellayMerindad

Eltejido industrial mira hacia el futuro

Segura, relata que se esti
poniendo a punto el Centro
Tecnolégico y sus instalacio-
nes, entre ellas el vivero de
empresas. “Estamos con el
vivero, trabajandolo y digni-
ficandolo. Nos entregaron un
listado de 18 deficiencias que
habia que solventar. A este
respecto, se ha encargado a
una ingenieria un estudio de
estas anomalias”. Junto a ello,
las gestiones y conversaciones
con empresas. “Estamos tra-
bajando porque vengan

Emprendedores de la zona, en el curso

—

empresas del sector de las

artes graficas al vivero y hay
interés de alguna en instalar-
se. Lo vamos promocionando
y esperamos que dé sus fru-
tos”. En la actualidad son cua-
tro las empresas que trabajan
€en este vivero.

A este trabajo se suma la dis-
ponibilidad de suelo indus-
trial, tras la operacion por la
dacién en pago aprobada al
final de la pasada legislatura
Y que ha permitido al Ayun-
tamiento contar con parcelas

sobre creacién de empresas iniciado ayer. Foto: M.G.

municipales que poder ofre-
cer a empresas. Segtin expli-
c6 Ricardo Gémez de Segura,
la superficie total ronda los
65.000 metros cuadrados,
una parte de ellos ya ocupa-
dos por el Centro Tecnoldgi-
co, por lo que se estaria
hablando de unos 48.000
metros cuadrados de parce-
las libres. “Tenemos un tema
pendiente, estamos esperan-
do a una reunién con Iberdro-
la para concretar el tema del
suministro eléctrico, para

garantizar que sea suficiente.
Es un tema de energia que hay
que solucionar”, sefiala Ricar-
do Gémez de Segura.

EMPRENDEDORES El trabajo en
torno al relanzamiento de la
economia de la zona se ha
completado esta sernana con
el inicio de un curso de forma-
cién sobre creacién de empre-
sas impulsado desde la Aso-
ciacion de Empresas de la
Merindad de Estella, Laseme,
y la Confederacién de Empre-
sarios de Navarra, CEN. Un
amplio grupo de emprende-
dores inicié ayer mismo esta
formacién con una sesién
informativa.

Este curso esta subvencio-
nado al 100% por el Servicio
Navarro de Empleo, mientras
que el Club de Marketing de
Navarra se encarga de impar-
tirlo. Segiin explicaron desde
Laseme, este curso estd diri-
gido a personas que quieran
desarrollar una idea de nego-
cio al objeto de crear una
empresas. Los alumnos
podran adquirir conocimien-
tos de desarrollo de ideas de
negocio, planes de viabilidad,
gestién de empresa, conoci-
miento del mercado y mane-
jo de las técnicas de comuni-
cacién y marketing.

La gerente de Laseme, M?
Luisa Elguea, explicé en el ini-
cio del curso que uno de los
objetivos es impulsar nuevas
empresas. “Uno de nuestros
fines es trabajar por 1a zona”,
resumio la gerente. ®

N
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Lizarra fusiona fotografiay
EXPOSICION. La casa de cultura Fray Diego de -
_Estella-Lizarra inauguré ayer la muestra de foto-
grafia antigua La vida tradicional vasca a través

de la antigua tarjeta postal/Antzinako Euskal
Herriko bizimodua postal irudietan, en la que

olklore

arte, historia y folklore se unen a través de pos-
tales. La exhibicion, que se mantendra hasta el
29 de este mes, conto en su apertura con un ape-
ritivoy la actuacién de coplas viejas de la mano
del grupo Ordoiz. Foro:  Azcona
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Alkaburua, en la Aste Nagusia de Bilbao

CHARANGA. La miisica de Estella-Lizarra
estuvo presente este afio en la Semana Gran-
de de Bilbao, de la mano de los miembros de
la charanga Alkaburua. El grupo musical ale-
gro las calles de la capital vizcaina en cola-

T

boracién con la fanfarre Txopolis, de Getxo.
Juntos, recorrieron el casco viejo de la ciu-
dad en una kalejira dirigida por Constan Diaz,
en unas fiestas patronales que tuvieron lugar
entre los dias 22 y 30 de agosto. Foto: cedida
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CCOO reclama una subida de los salarios, como recoge el
AENC, para consolidar la economia y el empleo navarro

La creaciéon de empleo de calidad, la mejora de los salarios y la proteccion social son claves para
apuntalar la economia de la Comunidad Foral.

El indice de Precios al Consumo (IPC) bajé ocho décimas en agosto en Navarra y la tasa interanual,
correspondiente a los ultimos doce meses, se colocd en el -0,7%, segun el Instituto Nacional de Estadistica.
Los precios bajaron en agosto sobre todo en vestido y calzado (-2,9%). La tasa de variacion mensual también
es negativa en transporte (-2,3%) o en vivienda, que registré una caida del 1,6%. Por el contrario, se
produce un aumento en los precios de ocio y cultura (0,9%), en alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,4%),
etc. La caida de los precios en este Gltimo mes es una consecuencia légica del comportamiento habitual de los
precios durante la temporada de rebajas asi como de la bajada de los carburantes y lubricantes.

Como constata la estadistica, el IPC en Navarra sigue en tasas interanuales negativas. Por ello, resulta
imprescindible la aplicacidon de las mejoras salariales contempladas en el Acuerdo por el Empleo y la
Negociacién Colectiva para los afios 2015, 2016 y 2017 para alejar los riesgos de deflacién. En este contexto,
existe margen para que éstos crezcan el 1% o, por encima en aquellas empresas que lo permitan los
beneficios y los incrementos de productividad, tal y como establece el citado Acuerdo.

El modelo de crecimiento promovido por las politicas del gobierno en los ultimos afios, centrado en rebajar los
costes laborales, ha demostrado ser erréneo y ha generado altos indices de pobreza y exclusion social. Por lo
tanto, nuestro sistema productivo precisa un cambio que apueste por inversiones en los sectores con mayor
potencial de desarrollo futuro y que aportan mas valor afiadido, y por configurar un modelo de actividad
econdmica que impulse el empleo estable, con derechos y de calidad.



comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

viernes 11 de septiembre de 2015

La Secretaria General de la FSS-CCOOQO de Navarra se reune
con el consejero de Sanidad y con el gerente del SNS-O

Carmen Pueyo, secretaria general de Sanidad de CCOO de Navarra, valora de manera positiva el
encuentro, el cual se ha celebrado a propuesta de Fernando Dominguez y de Oscar Moracho,
consejero de salud y gerente del SNS-0 respectivamente. En la reuniéon, Carmen Pueyo ha
trasladado las reivindicaciones de CCOO de Sanidad, que seran estudiadas por el Ejecutivo Foral.

La Secretaria General de la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Navarra ha
mantenido sendas reuniones con el consejero de salud Fernando Dominguez y con el gerente del SNS-O Oscar
Moracho.

La reunion, que se ha desarrollado en términos de cordialidad, ha servido para que Carmen Pueyo, secretaria
de la FSS- CCOO de Navarra, diera traslado de la necesidad de hacer una reflexidon que ayude a alcanzar
relaciones entre la Administracién y CCOO e iniciar un didlogo que aborde aquellos temas que deben ser
objeto de negociacidn en la Mesa General de la Funcién Publica y en la Mesa Sectorial de los organismos
autonomos de SNS-O y el ISPLN.

CCOO de Sanidad ha traslado a los responsables del departamento de salud que se necesita generar espacios
de didlogo, de forma similar a como se esta haciendo en diversas Comunidades Autonomas, para evaluar las
politicas salariales y de empleo en el SNS-O y en el ISPLN y abordar estrategias comunes para su evolucion
en el futuro que permitan ganar en atencion de calidad a la ciudadania y garantizar la sostenibilidad del
sistema sanitario publico en Navarra, donde sus plantillas sean consideradas como el valor mas importante
del mismo, con empleo de calidad, retorno del crecimiento salarial y logrando niveles de confianza entre
Administracién, profesionales publicos y sus representantes, para conseguir una gestion eficaz y compartida.

En este sentido, CCOO ha demandado la resolucion positiva por parte de la Consejeria y de la gerencia de
cuestiones de gran calado, como son la reversidn de las privatizaciones, la revision y resoluciéon de las OPEs,
reposicion del 100% de jubilaciones y nueva oferta publica de empleo que garantice la eliminacion de la
temporalidad, potenciar la utilizaciéon de las instalaciones sanitarias publicas, la recuperacién del poder
adquisitivo, retomar carrera profesional y administrativa, ampliando el Plan de Formacion para toda la
plantilla, derogar el acuerdo de contratacion, judicializado por CCOO, potenciar y seguir mejorando un plan en
Atencion Primaria, urgencias rurales y atencion continuada potenciar y desarrollar la Salud Mental, dotandola
de presupuesto suficiente.

Asimismo, Carmen Pueyo ha trasladado la necesidad de que aumente el gasto sanitario en los presupuestos
generales del afio 2016, unos presupuestos que deben buscar el fortalecimiento de la sanidad publica de la
comunidad Foral, recuperando el empleo y la calidad del mismo en el servicio publico de salud.

Tanto la consejeria como la gerencia han recogido todas y cada una de las propuestas del sindicato y han
manifestado su disposicidn al dialogo y a la negociacién para resolver los problemas del sistema publico de
salud y de sus profesionales. La FSS-CCOO de Navarra, por su parte, ha traslado su voluntad al didlogo vy al
acuerdo, pero han advertido que seran exigentes para que los cambios no se limiten sélo a la formas y para
que se produzca una apuesta real y ambiciosa por el servicio publico de salud y por sus profesionales, en
nuestra comunidad.



