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29/05/2014 COPE PAMPLONA | 13,00-13,30 h -- Magazine -- 363 seg

Entrevista con Lorenzo Rios, secretario general de la Federacion de Metal, Construccién y Afines, sobre la situacion de Zalain.

DESARROLLO:Rios explica que el problema en Zalain viene derivado de la matriz, del Grupo Condesa que tiene problemas financieros. UGT cree que
convocar una huelga, como propugna LAB y ELA, no ayuda a la salida de la crisis de la planta.

29/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 104 seg

La Federacion del Metal de UGT ha rechazado la convocatoria unilateral de huelga en la planta de Zalain Transformados en Lesaka
realizada por ELA y LAB.

DESARROLLO:Declaraciones de Lorenzo Rios (UGT).

29/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 103 seg

UGT ha reiterado que la negociacion con AIAC no puede proseguir mientras la empresa se niegue a negociar la rebaja salarial en
Koxka.

DESARROLLO:Declaraciones de Lorenzo Rios (UGT).

29/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 81 seg

ELA ha impulsado una ILP que pretende que la Administracion no pueda subcontratar con empresas privadas que no cumplan los
convenios.

DESARROLLO:Declaraciones de Pablo Sanchez (ELA).

29/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 82 seg

17 chicos se han formado como auxiliares de comercio en la Escuela Taller que se ha clausurado hoy en Tafalla.
DESARROLLO:Declaraciones de Maribel Garcia Malo, directora gerente del Servicio Navarro de Empleo.

29/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 29 seg
CCOO ha creado una nueva federacion en la que ha agrupado los sectores de construccién y servicios.

29/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 70 seg

ELA presenté hace medio afio una iniciativa legislativa popular en el Parlamento para fijar unos minimos laborales y sociales a la hora
de subcontratar servicios por parte de las administraciones publicas.
DESARROLLO:Declaraciones de Pablo Sanchez (ELA).

29/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 105 seg

El Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y Seguridad Social se celebra en Pamplona con las nuevas tecnologias como tema
central.

DESARROLLO:Declaraciones de JesUs Cruz Villalén, catedratico de Derecho del Trabajo de la Universidad de Sevilla y presidente de la Asociacién
Espafiola del Derecho del Trabajo y Seguridad Social.
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29/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 114 seg

Nueva reunion entre el Gobierno y todas las partes implicadas de Koxka y Kobol. Nuevo intento para ver si es posible sacar adelante
un plan de viabilidad que ya ha sido rechazado por los sindicatos.

DESARROLLO:Declaraciones de Javier Elizari, presidente del comité de empresa y de Salvador Garcia, presidente del comité de empresa de Kobol y de
Fernando Viedma, portavoz de los proveedores.

tve

29/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 35 seg

Hoy se retinen todas las partes implicadas de las que depende el plan de viabilidad de Koxka y Kobol. Tras los encuentros mantenidos
en las dltimas horas, la situacién continGia sin avances.

29/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 38 seg

El juzgado de lo Penal nimero 5 de Pamplona ha absuelto por falta de pruebas a 4 jévenes del delito de des6rdenes publicos coo
supuestos autores de insultos a agentes de la politicay quema de un contenedor.

DESARROLLO:Fueron detenidos durante los altercados de la huelga general convocada el 30 de mayo del afio pasado.

29/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 92 seg

Las nuevas tecnologias han cambiado la forma de trabajar. En el ambito laboral su uso puede ocasionar nuevos problemas para los
trabajadores o un recorte de sus derechos.

DESARROLLO:De ello trata el Congreso Nacional de Derecho y Seguridad Social que se celebra en Pamplona. Declaraciones de Jesus Cruz Villalén,
presidente de la Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.
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Rosa Diez, en el Congreso. &re

UPyD lleva

al Consticional
su impugnacion
del nuevo CGPJ

® Alega en su recurso que

el reparto de cuotas, en este
caso entre PP, PSOE, IU, CiU
y PNV, limita su derecho

ala participacion politica

A.TORICES
Madrid

Unién, Progresoy Democra-
cia (UPyD) va allevar hasta el
final su intento de que los tri-
bunales declaren ilegal la de-
signacién por cuotas politicas
de los miembros del Consejo
General del Poder Judicial
(CGPJ) y que, por lo tanto, de-
claren nulas también las de-
signaciones realizadas en no-
viembre pasado por el Con-
gresoy el Senado.

La portavoz del partido,
Rosa Diez, comunic6 ayer
que ya han formalizado un
recurso de amparo ante la
corte después de que el Tri-
bunal Supremo rechazase el
mes pasado su recurso con-
tencisoso administrativo
contra los acuerdos de la
Cortes por motivos formales,
sin, por tanto entrar en el
fondo del asunto.

El alto tribunal resolvié
que no tenian legitimidad pa-
ra entrar a conocer del asunto
por tratarse de un acto de na-
turaleza parlamentaria y no
administrativa, e indicé a
UPyD que la inica corte que
puede entender de actos de
naturaleza parlamentaria sin
valor de ley, siempre que vul-
neren derechos fundamenta-
les, es el Constitucional.

Limitacion del derecho

La formacién magenta alega
en su recurso que la forma en
que el Congresoy el Senado
designa a los miembros del
organo de gobierno delos jue-
ves, mediante un reparto de
cuotas, en este caso entre
PP,PSOE, IU, CiUy PNV, limita
su derecho a la participacion
politica.

UPyD se apoya en un fallo
del Constitucional, de 1986,
queyaadvirtié que silos nom-
bramientos se hacian me-
diante un reparto de cuotas
partidistas podian violar la
Carta Magna, porque podian
tratar de condicionar politica
alos tribunales y dafiar la se-
paracion de poderes.

El Supremo complica todavia mas
el futuro procesal de Urdangarin

Confirma una de las
mayores penas (16 afos
de carcel) por un caso
muy similar al de Ndos

Al igual que el yerno del
Rey, los imputados del
‘caso Scala o Cola-Cao’
se negaron a aceptar las
acusaciones y a pactar

MELCHOR SAIZ-PARDO Madrid

El mismo juez instructor, José
Castro. Idéntico fiscal, Pedro Ho-
rrach. El mismo tribunal en pri-
mera instancia, la Audiencia Pro-
vincial de Palma. Tres delas impu-
taciones idénticas, prevaricacion,
malversacion de caudales publi-
cosy fraude ala Administracion.
La actitud del principal imputado,
lamisma: negar todas y cada una
de las acusaciones y rechazar de
forma frontal cualquier intento de
pactar con la Fiscalia Anticorrup-
cién para intentar beneficiarse de
algiin eximente.

¢La primera sentencia? Dieci-
séis aflos de carcel frente a las pe-
nas muchomenores paralos otros
procesados arrepentidos, que re-
conocieron, al menos parcialmen-
te, suparticipacién en el saqueode
millones de fondos publicos. ;Re-
sultado del recurso ante el Supre-
mo conocido ayer? El alto tribunal
confirma punto por punto la que
hasta ahora es la mayor pena ja-
mas impuesta en un caso de co-
rrupcion de Baleares y una de las
mas altas en la historia judicial es-
pafiola. Un sumario, el llamado
Scala o Cola Cao, que estalleno de
paralelismos con el caso Noos.

El Supremo confirmé ayer la
condena de 16 afios de prisién que
la Audiencia de Palma impuso al
exconseller balear del PP de Co-
mercio, Industria y Energia Josep
Joan Cardona, a quien Horrach
acusoddeasociacionilicita, malver-
sacion continuada de caudales,
prevaricacion, falsedad documen-

- ..

- Ed

El exconsejero balear de Comercio, Josep Juan Cardona, condenado a 16 aiios de carcel,enjuliode 2013.  ere

tal, fraude a la administracion y
falsedad. Delitos similares a los de
Urdangarin, sibien el duque se en-
frenta también a 3 delitos fiscales.

El alto tribunal da por buenos
todoslos argumentos dela senten-
cia dejulio de 2013 de la Seccién
Primera de la Audiencia Provin-
cial de Palma, la que es probable
que juzgue el caso Noos. Esto es,
que el consejero del Gobierno que
presidié Jaume Matas entre 2003
y 2007 fue el maximo responsable
de una trama que cobro comisio-
nes y falseé contratos para sa-
quear millones de euros de fondos
publicos.

Aquel fallo, ayer ratificado, fue
un éxito para Anticorrupcion, que
habia pedido 21 afios de prisién pa-
ra el que fuera maximo responsa-
ble del PP de Ibiza y que siempre
se negd a pactar y confesar que di-
rigia lared que falseé contratos a
través del Consorcio de Desarrollo
Econémico de las islas para des-

viar mas de cinco millones de eu-
rosasus bolsillos.

Una cantidad muy parecida a
la que se imputa a los responsa-
bles de No6os, seis millones. Los
jueces, entoncesy ahora, conside-
raron que no se podia dar “credi-
bilidad alguna” a Cardona cuan-
do se amparaba en su “absoluto
desconocimiento” sobre la enti-
dad que presidia. Tesis similar a
la que arguye Urdangarin para
sacudirse su responsabilidad en
el Instituto N6os y endosarsela a
su exsocio Diego Torres.

Cardona, el peor parado

Cardona, sin duda, es el que ha sa-
lido peor parado por suinsistencia
en no llegar a acuerdo alguno con
el fiscal. Sus antiguos colaborado-
res pactaron, se arrepintieron, de-
volvieron el dinero y terminaron
acusando a su antiguo jefe a cam-
bio de una muy importante reduc-
cion de penas. De hecho, de los

otros quince condenados ninguno
recurrié al Supremo. Ni siquiera
los tres imputados a los que les ca-
yeron condenas que comportaban
ingreso en prision; eso si, de cinco
aflos y cinco meses, en el caso del
exdirector general de Promocién
Industrial Kurt Viaene, un castigo
tres veces menor del impuesto a
Cardona.

Urdangarin, como Cardona
hasta ahora, se empefia en no pac-
tar,noadmitirdelito alguno,no ha-
cernada pordevolver el dinero,no
tratar de acogerse a alguna ate-
nuante y sentarse sin blindajes en
el banquillo acusado de penas que
pueden llegar hasta los 17 afios de
carcel. Como en el caso Scala, en el
sumario Noos ya hay también
arrepentidos dispuestos a acusar
asu jefe para reducir su pena. De
hecho, explican fuentes del proce-
so, Anticorrupcién tendria ya, al
menos, tres procesadoslistos para
pactarytirar dela manta.

Alaya dice que no tiene prisa
porque los delitos de los ERE
prescriben a los 15 ainos

La magistrada afirma que
la supuesta malversacion
de este caso corresponde
a un “subtipo de especial
gravedad” para la ley

CECILIA CUERDO
Sevilla

Lajuez que instruye el caso de
los ERE trat6 de apaciguar las
prisas ante las voces que piden
que eleve ya la causa al Tribunal
Supremo por la posibilidad de

que prescriban los delitos, sobre
todo en el caso de los aforados.
En un nuevo auto neg6 esa posi-
bilidad, porque la supuesta mal-
versaciéon que investiga tendria
un plazo de prescripciéon de 15
afios al tratarse de un “subtipo
de especial gravedad”.

Aunque con anterioridad la
juez Mercedes Alaya ya ha aven-
turado que el final de la causa es-
ta cerca, trata de ser ella la que
marque los tiempos de su ins-
truccién. En respuesta a un abo-
gado defensor que defiende la
posible prescripcion, la juez vol-

vié ainsistir en que hay que man-
tener la unidad de la causa y que
todavia quedan algunos aspec-
tos por esclarecer antes de remi-
tir al Supremo la parte referida a
los altos cargos dela Juntade An-
dalucia aforados, como los ex-
presidentes Manuel Chavesy Jo-
sé Antonio Grifidn.

En esta ocasidn, la juez res-
ponde ademas a quienes critican
que la dilacién de la causa podria
provocar que ésta quedara en na-
da, y replica que, segin el Codigo
Penal, cuando el delito de malver-
sacion adquiere especial grave-

dad en virtud de las cantidades
sustraidas o el daflo causado al
servicio publico, el plazo de pres-
cripcién es de 15 afios.

Mas de 80.000 folios

Ademas, la juez recuerda la ex-
tension del sumario, que supera
los 80.000 folios y reprocha al le-
trado que la defensa tilde los au-
tos de preimputacién sobre los
cargos aforados, definicién que
“sélosurtiera efectos ante los me-
dios de comunicacién”, ya que to-
dos han sido notificados aunque
hayan rechazado por ahora per-
sonarse en la causa.

Eltltimo auto de Alaya apunta
también que no es indispensable
para el final de la instruccién soli-
citar una ratificaciéon del informe
pericial elaborado porla Interven-
cién General del Estado, dado a co-
nocer el miércoles, y en el que se
concluye que el Parlamentodesco-
nocia las supuestas irregularida-
desenlatramitacion delas ayudas
concedidas aempresas en crisis.
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Los cuatro directivos del ‘pensionazo’ de
Caixa Penedes no ingresaran en prision

Eljuezrebaja la pena por arrepentimiento y por la devolucion de 28 millones

Es la primera sentencia
por los excesos
cometidos en las cajas
de ahorros antes

de la reestructuracion

La Fiscalia critica que
Pagés, Caella, Troyanoy
Abella no reconocieran
antes su delito de
administracion fraudulenta

J.A.BRAVO
Madrid

Cuatro ex altos cargos de Caixa
Penedes —encabezados por el
que fuera su director general y
verdadero facté6tum de la enti-
dad, Ricardo Pagés— fueron con-
denados ayer a penas de entre
unoy dos afios de carcel, tras re-
conocerse autores de undelitode
administracion fraudulenta por
haberse autoconcedido un pen-
sionazo de 31,6 millones de euros
que empezaron a generar desde
2001. Esta asuncién de su res-
ponsabilidad juridica, unido a la
devolucion del dinero que ya ha-
bian cobrado (28,6 millones),
propicié que la acusacioén parti-
cular que ejercen el grupo BMN
(Banco Mare Nostrum) —donde
termind integrandose la caja—y
la Fundacién Pinnae —heredera
de parte de los activos de la enti-
dad- aceptaran modificar su es-
crito de conclusiones y rebajar
asi el castigo que pedia.

Eljuez central de lo Penal dela
Audiencia, José Maria Vazquez
Honrubia, ha dado por bueno ese
arrepentimiento y el cambio en
las solicitudes delas acusaciones,
pese aque la Fiscalia Anticorrup-
cién y la Abogacia del Estado
—que representaba aqui los inte-
reses del Fondo de Reestructura-
cién OrdenadaBancaria (FROB)-
si han mantenido su peticién ini-
cial de penas, con un maximo de
tres afios y medio para el propio
Pagés. De hecho, el Ministerio Pu-
blico considera que la condena
—la primera porlos excesos come-
tidos durante afios en las cajas de
ahorros-le dalarazén cuando
asegura que los cuatro exdirecti-

Ricardo Pagés, Joan Caella, Manuel Troyano y Santiago José Abella (dé izquierda a derecha), en el

vos cometieronundelitoal actuar
“a espaldas de los 6rganos de ad-
ministraciény control delacaja”.
Dehecho, el propiojuezhadic-
taminado en su sentencia —que
haleido al finalizar la tltima se-
sién de la vista oral—- que su con-
ducta fue “maliciosa e insidiosa”,
hasta el punto de que recurrie-
ron a “una serie de procedimien-
tos engafnosos” para obtener sus
“finesilicitos”y “en perjuiciodela
propia sociedad”. Ha considera-
do, sin embargo, que también
concurre una atenuante muy
cualificada al “haberse reparado
eldafio causado”, algo que estima
“realmente anémalo para este ti-
po de delitos”. La Fiscalia, pese a
manifestar que no recurrira el fa-
llo, si se ha mostrado critica con
elhecho de que no mostraran ese
arrepentimiento antes.

Y es que, en poco mas de una
semana que ha durado el juicio,
los cuatro ex directivos han pasa-
do de negar ante el tribunal que
hubieran cometido irregulari-
dad alguna, al defender como
“normal” dicho pensionazo e in-
cluso argumentar que no recibir-
lo hubiera sido “discriminatorio”
respecto a las jubilaciones —eso
si, mucho mas modestas—que ob-
tenia su plantilla, a reconocer
que se saltaron la ley con su polé-
mica decisién e incluso causaron
un perjuicio importante ala caja.

“En la penumbra”

Con este sorpresivo cambio de
actitud de ultima hora, han logra-
do ser condenados a penas infe-
riores a dos afios y, por tanto, no
tendran que ingresar en prisiéon
ya que la costumbre juridica es-

L} i
L] £

tablecida es no hacerlo por deba-
jo de ese limite sino se tienen an-
tecedentes penales. No obstante,
el juez atin no se ha pronunciado
sobre la forma en que se ejecuta-
ra la sentencia en lo relativo a la
privacion de libertad.

De hecho, de presentarse re-
cursos —algo ya descartado este
jueves por todas las partes—, un
tribunal superior podria haber
llegado a ordenar su encarcela-
miento si entendia que concurre
alguna circunstancia especial
—como laalarmasocial, por ejem-
plo—, algo que ya se dio el pasado
mes de abril con el llamado caso
Pallerols en Cataluia donde las
penas por un caso de corrupcién
eran de siete meses.

Segun el relato de hechos que
se ha considerado probado, por
espacio de 10 afios (entre 2001y

primer dia del juicio. EFE

2011, ejercicio en que abandona-
ron sus cargos) el referido Pagés
—con un poder “omnimodo”—, jun-
to a los directivos Manuel Troya-
no, Santiago José Abellay Joan
Caellas —el exresponsable de re-
cursos humanos Jaume Jorba, ya
fallecido, también particip6 en la
operacion-se fueron “autoconce-
diendo derechos econémicos no
contemplados en sus contratos”.
Y lo hicieron, anade, “mantenien-
do en la penumbra” su actuacion,
mediante informaciones “frag-
mentarias e incompletas”.

Los cuatro acusados se repar-
tieron de la forma siguiente las
polémicas pensiones: 11,6 millo-
nes de euros para Ricard Pages;
5,7 millones para su mano dere-
cha, Santiago Abella; otros 6,1 mi-
llones para Troyano, y, por ulti-
mo, 4,8 millones para Caellas.

ElsalarioenEspanaesun17%
mas bajo que la media europea

Los asalariados
espanoles han perdido
un 4,1% de capacidad de
compra desde 2008,
segun el Monitor Adecco

AMPARO ESTRADA Madrid

Elsalariomedio del conjuntodela
economia espaiola fue de 1.634
euros mensuales en 2013, 1o que
supone una reduccion de cinco
euros mensuales en comparacion
con el afio anterior. Aunque se tra-
ta de un descenso minimo (0,3%),
es el primero del salario prome-
dio desde 1949, hace 64 aiios, se-

gun el IT Monitor Anual Adecco
sobre Salarios, que ha tomado co-
mo referencia el salario ordinario
bruto —excluyendo pagas y horas
extraordinarias, asi como pagos
por atrasos e indemnizaciones—.
Desde 2009, el salario ordina-
rio ha permanecido estancado. Si
lo comparamos con la media de
los 28 paises dela UE, que se situé
en 1.972 euros mensuales, la re-

muneracién media espafiola re-
sulta un 17,1% mas baja, 0 338 eu-
ros mensuales en términos abso-
lutos. Si al salario bruto se le des-
cuenta la variacién de los precios
al consumo se obtiene el poder de
compra real de los salarios. Des-
de esta perspectiva se observa
que el salario medio espafol per-
dié capacidad de compra en cada
uno de los ultimos cuatro afios en
una medida muy similar (entre
un 1,7% y un 2% cada afio). Desde
2008, la pérdida acumulada es
del 4,1%. Entre 2009 (afio en que
hubo una revalorizacién salarial
del 3,2%) y 2013 la pérdida en el
poder de compra fue del 7,3%.

Salario medio
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El Gobierno autoriza
los sondeos en busca
de petroleo en Canarias

Prospecciones de Repsql en Canarias

Repsol podra tomar
muestras de rocas y
fluidos pero no extraer
hidrocarburo

El Cabildo de
Fuerteventura y las
asociaciones ecologistas
muestran su rechazo

al proyecto

J.LUIS ALVAREZ
Madrid

El Gobierno autorizo ayer la rea-
lizacién de sondeos en busca de
petroéleo en aguas de Canarias,
segun recoge la declaracion de
impacto ambiental que da luz
verde al proyecto impulsado por
Repsol. En todo caso, esta autori-
zacion, que ha sido muy criticada
por el Cabildo Insular de Fuerte-
venturay las organizaciones eco-
logistas, no permite la extraccién
de crudo, operacion para la que
seria necesaria efectuar otro es-
tudio de impacto ambiental con-
creto para el lugar donde de ubi-
caria el pozo petrolifero.

Estas prospecciones se reali-
zaran mediante un buque de po-
sicionamiento dindmico situado
aunos 60 kilémetros de la costa
canaria y consistirdn en la toma
de muestras de roca o fluidos pa-
ra detectar la posible existencia
de hidrocarburos en la zona. “El
proyecto que se ha evaluado en
estafasenoimplica en ningtn ca-
sola extraccion de petréleo”, des-
taca el Ministerio de Agricultura,
Alimentacién y Medio Ambiente.
Por ello, en caso de que Repsol
quisiera desarrollar en el futuro
instalar una plataforma petroli-
fera “debera presentar un nuevo
proyecto que se someterd a un
nuevo procedimiento de evalua-
cién ambiental”.
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En la declaraciéon de impacto
ambiental han quedado identifi-
cadas una serie de impactos pre-
vistos durante la realizacién del
sondeoy se incluyen “medidas
preventivas”. En concreto, los ex-
pertos “han establecido medidas
de control relativas a fuentes lu-
minicas, ruidoy ripios y lodos
procedentes de los sondeos”.

La autorizacioén fija también
medidas para “garantizar la no
afeccién” ala Red Natura 2000 ni
a los espacios propuestos como
Lugares de Importancia Comu-
nitaria (LIC) marinos.

Ladeclaraciéon de impacto am-
biental también incluye como
medida preventiva un andlisis de
riesgos que estudiala posibilidad
de hipotéticos sucesos accidenta-
les, que deberan ser tomados en
consideracion por el Ministerio
de Industria, Energiay Turismo.

El Ministerio de Agricultura
recuerda que en el caso de este
proyectoy su estudio de impacto
ambiental se haampliado el plazo
de informacidn publica previsto
en lanormativa. Como novedad,
la declaracion de impacto am-
biental prevé la puesta en marcha

de un sistema de seguimiento de
dicho proyecto, de acceso publico
através de la pagina web del pro-
motor. Asi, todos los interesados
podran tener informacién actua-
lizada del proyecto y seguir su
evolucién en tiempo real.

Segun Industria, en Espafia se
han efectuado hasta 2011 més de
260 proyectos exploratorios ma-
rinos similares a los autorizados
ahora en Canarias “sin que hasta
el momento se tenga constancia
de ningun tipo de afeccién per-
manente sobre el entorno”.

Elsecretario de Estado de Me-
dio Ambiente, Federico Ramos,
cifré la probabilidad de la rotura
de una bolsa de petrdleo y de un
posterior vertido en “menos de
0,00001” yresalté que laempresa
tiene un plan de prevencién “pa-
ra que el impacto fuera minimo”.

Amigos de la Tierra, Ecologis-
tas en Acciéon, Greenpeace,
SEO/BirdLife y WWF manifies-
tan que las exploraciones mari-
nas en busca de petréleo supo-
nen “reforzar el actual modelo
energético dependiente de los
combustibles fésiles, un modelo
insostenible”.

Evoluciondel PIB
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El mayor gasto
publico impulsa
elPIBun0,4%en
el primer trimestre

El consumo de la
administracion y los
hogares compensan
el retroceso del
sector exterior

D. VALERA Madrid

El sorprendente aumento del
gasto publico impulsé a la eco-
nomia espafiola un 0,4% en el
primer trimestre del afio, segin
los datos de contabilidad nacio-
nal publicados por el INE este
juevesy que coinciden con las
cifras del avance conocidas el
30 de abril. Asi, el crecimiento
del PIB fue dos décimas supe-
rior al registrado en el cuarto
trimestre de 2013 (0,2%) y per-
mite sumar tres trimestres con-
secutivos en positivo. En térmi-
nos anuales, la tasa de creci-
miento del PIB es del 0,5%.

La consolidacién en los tres
primeros meses se basé en el
repunte de la demanda nacio-
nal (0,7% frente al -0,6% en el tri-
mestre anterior). Pero en reali-

dad fue el gasto de las adminis-
traciones publicaslo quetiré del
consumo interno al dispararse
contra todo prondstico en tasa
intertrimestral un 4,4%. En tasa
anual, el gasto publico presenta
una variacién del -0,2%. Por su
parte, el consumo de los hoga-
res registra un crecimiento in-
tertrimestral del 0,4% y en tasa
interanual la mejora es del 1,6%.

Por otro lado, la inversion re-
trocedi6 un 0,6% respecto al tri-
mestre anterior debido princi-
palmente al descenso de la in-
versién en construccion (-3,3%).
Sin embargo, la inversién en
bienes de equipo crecié un 2,4%
y elevé el ritmo de crecimiento
frente al 1,7% registrado en el ul-
timo trimestre del 2013.

Unodelos aspectos negativos
es lamenor contribucién de la
demanda exterior ala economia
espaiiola. Este sector habia sido
hasta ahora uno de los motores
del crecimiento. Sin embargo,
desciende en seis décimas res-
pecto alos datos registrados en
el trimestre anterior (-0,2% fren-
teal 0,4%).

ACUERDO DE DISOLUCION Y
HOMBRAMIENTO DE LIQUIDADORES
La Asamblea General Extracrdinaria d2 la

a Turismo Rural Cooperativo,

z Femandaz, con
Cow 33 N, D. Rall Jesis Pilar Garcés, con
Dl 30404

Asa_mbl_ea Gene_ral
Ordinaria de socios

Sabado 14 de Junio

a las 17,30 h en 12 convocatoria y
a las 18,00 h en 22 convocatoria

CLUB NATACION PAMPLONA
Playa de Caparroso s/n, 31014 Pamplona
Tel.: 948 22 37 06 * Fax: 948 22 19 62
E-mail: info@clubnatacionpamplona.com

NAVARRA DE SUELD ¥ VIVIENDA, S.A.
{SOCIEDAD ABSORBENTE), AGENCIA
MAVARRA DEL TRANSPDRTE ¥ LA
LOGISTICA, 5.4, (SOCIEDAD ABSORBIDA)
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El dia 6 de junio de 2014 finaliza el periodo de pago voluntario de la Contribucion
Territorial (primer fraccionamiento) y Tasa de Vados correspondiente al primer

semestre de 2014.

El pago de los recibos no domiciliados podra efectuarse en cualquier oficina de La
Caixa, Caja Laboral o Caja Rural previa presentacion del recibo correspondiente, 0
de cualquiera de las formas que figuran al dorso del mismo.

Los recibos domiciliados se cargaran el dia del vencimiento.

Burlada, 28 de mayo de 2014.

Ayuntamiento de Burlada
; CONTRIBUCION TERRITORIAL - TASA DE VADOS
! 1° SEMESTRE 2014

EL ALCALDE,
Juan-Carlos Gonzalez Muiioz.

Burlatako Udala

LURRAREN KONTRIBUZIOA - PASABIDEEN TASA
2014Kko 1. SEIHILEKOA.
2014ko ekainaren 6an bukatuko da Lurraren Kontribuzioa (lehenengo zatikatzea)

eta 2014ko seihilekoko Pasabideen Tasa borondatez ordaintzeko epea.

Helbideratuak ez dauden ordainagiriak La Caixa, Laboral Kutxa edo Rural Kutxako
edozein bulegotan ordaindu ahalko dira, dagokion ordainagiria aurkeztuta, hala
nola ordainagiriaren atzeko aldean agertzen diren moduei jarraikiz.

Helbideratuak dauden ordainagiriak epea amaitzean zordunduko dira.

Burlata, 2014ko maiatzaren 28a.

ALKATEA,

Juan-Carlos Gonzalez Muiioz.




Diario de Navarra Viernes, 30 de mayo de 2014

TELEFONOS
Centralita
Redaccidn

Fax Redaccion
Publicidad

Fax Publicidad
Distribucién
Suscripciones

DIRECTORA Inés Artajo Ayesa

SUBDIRECTORES

Luis Castiella Muruzabal y Miguel Angel Riezu Boj
REDACTORES JEFES

José J. Murugarren (Navarra), José Maria Esparza
(Deportes) y Fernando Hernandez (Diario 2).

DIARIO DE NAVARRA

Fundado en 1903

948 236050
948 236050
948 150484
948 221355
948 206048
948 236000
948 076068

DEPOSITO LEGAL:

Edicion General NA-5-1958/ISSN: 1577-6301.
Edicion Estella NA-296/2001/ISSN 1577-6263.
Edicién Tudela. NA-297/2001 / ISSN: 1577-6255
DOMICILIO SOCIAL Y ADMINISTRACION

Zapateria, 49. Apartado, 5 - Pamplona 31001
Teléfono 948 22 13 55

REDACCION

Carretera de Zaragoza, s/n. Cordovilla 31191
redaccion@diariodenavarra.es

EDITA: Diario de Navarra, S.A.

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Javier Goyena Garcia-Tuiién

DIRECTOR GENERAL Luis Colina Lorda

JEFES DE SECCION

Luis M. Sanz y Nacho Calvo (Navarra),

German Larrafaga (Disefio) y German Ulzurrun (Cierre).
Prohibida toda reproduccién a los
efectos del articulo 32.1. pérrafo
segundo de la Ley de Propiedad
Intelectual, conforme a la redaccion

DELEGACION DE ESTELLA Carlos Il el Malo, 7

Tfnos.: 948 546301/948 546330. Fax: 948 546063
DELEGACION DE TUDELA. Plaza Sancho el Fuerte, 7
Tfnos.: 948 410310/948 848409. Fax: 948 410887

Spo

i e b YRty e dad la Ley 23/2006, de 7 d
La Informacion ora por la Ley 23/2006, de 7 de

julio.

EDITORIAL

Mas pobres
en Navarra

Las familias sin recursos que acuden a Caritas
han aumentado un 7% en el ultimo cuatrimestre,

lo que contrasta con la inci

que ofrecen los datos macroeconémicos

piente recuperacion

ARITAS de Navarra ha atendido en el primer cuatri-
mestre de 2014 a 3.913 unidades familiares, un 7 por
ciento mas que en el mismo periodo del afio anterior.
Latendencia creciente de personas que necesitan

ayuda bésica, cada vez mas nacion

ala optimista linea que trazan las cifras de la macroeconomia,
segun hace ver Angel Iriarte, director de la institucion benéfi-
cadependiente de laIglesia Catdlica. La tendencia al alza afec-
taapersonas no s6lo en riesgo de pobreza sino en “situaciones

de pobreza severa”. La afirmacio

consciente de que desde que se arreglen las macrocifras hasta
que se traduzca en empleo habra un proceso largo” no se ajus-
ta, sin embargo, al tono empleado por algunos responsables

publicos obcecados en distorsion

crisis monetaria tenga plazos marcados por el crecimiento es-

timado, pero no asi la crisis sociol

para un largo periodo de tiempo con todas sus implicaciones.
Basta resefiar el esfuerzo econdmico que supone para Caritas
atender atodas esas familias-en conjunto 6.674 personas- que

solo en un cuatrimestre ha su-

ales, vaen sentido contrario

n de que “todo el mundo es

ar larealidad. Puede que la

aboral que parece asentada

puesto un total de 707.461 eu-
ros. Atender las necesidades
materiales es s6lo una parte
del drama. El desarraigo y la
exclusidn social que provoca
la pobreza crénica tiene con-

El coste econdmico
de la ayuda monetaria
es poco comparado
con la fractura social

secuencias incalculables. Los hogares afectados por un de-
sempleo continuado, los inmigrantes obligados a actividades

remuneradas fuera de toda regul

rentales y los menores de edad constituyen el grueso de la po-
blacién empobrecida y en riesgo. Constatar que se ha incre-
mentado ladesigualdad entre el 20% mas rico de la poblaciény
el 20% mas pobre es reconocer que hoy dia ya existe una peli-
grosa fractura social originada por el desempleo. En tanto la
esperada recuperacion no describa una linea ascendente el
panorama ird empeorando. La postracion de las rentas mas
bajas yla desproteccion de esa parte de la poblacién reclaman
politicas activas de empleo que aceleren la reactivacion natu-
ral de la economia, asi como la revision de los sistemas de pre-
vencién claramente insuficientes a la vista de la solidaridad,
cadavez mayor,alaque deben hacer frente entidades privadas

acidn, las familias monopa-

como Caritas.

APUNTES

Doble Decision
beneficio acertada

El consumo de tabaco en j6- Verénica Gormedino, con-
venes ha bajado del 28,4 al cejala del PP en el Ayunta-

21,3 porciento ensiete afios,
segun la Encuesta de Juven-
tud de Navarra. Aunque se
iguala el consumo entre se-
xosy se mantiene laedad de
inicio, en torno alos 15 afios,
el balance es de lo mas posi-
tivo. Se puede extrapolar
que quien no fuma tiene
menos riesgo de consumir
otro tipo de drogas como el
cannabis o marihuana. La
estrecha relacion del taba-
co con las afecciones cance-
rigenas esta fuera de discu-
sién, porlo que lareduccion
del consumo conlleva bene-
ficios saludables y un consi-
derable ahorro econémico.

miento de Tudela, dimitira
de su cargo tras dar positivo
en un control de alcohole-
mia. La concejala de Educa-
cién, Centros Civicos y Ju-
ventud ha pedido disculpas
por la irresponsabilidad”
que ha cometido. Quien de-
sempefia un puesto publico
debe asumir que su com-
portamiento debe ser ejem-
plar en todas sus facetas.
Aunque se trate de unain-
fraccion administrativa lo
“coherente”, como ella mis-
ma asume es dimitir”. La
anhelada regeneracién po-
litica comienza con gestos
de este tipo.

IRPFyla
asignacion
tributaria para
fines sociales

El autor destaca la relevancia del hecho por el que
el contribuyente puede marcar en su declaracion
de la renta la casilla destinada a fines sociales

|
Fernando de la Hucha

L plazo para pre-

sentar la declara-

cién del IRPF de

2013 ya esta abier-

to. También este

afno los contribu-
yentes tienen la posibilidad de
marecar la casilla de la asignacién
del 0,7% de su cuota para fines so-
ciales. Con ello consiguen, en una
situacién de crisis econémica, que
una determinada cantidad de di-
nero publico se destine a la reali-
zacion de programas que desa-
rrollan las entidades y ONGs del
tercer sector de accion social de
Navarra. Igualmente, entra den-
trodesulibertad marcarla casilla
de aportacion a la Iglesia catélica
(que se financia por otros medios
y no sélo por este, en contra de lo
que pudiera pensarse) y que tiene
entidades que también se benefi-
cian delaasignacién parafines so-
ciales. La tercera opcion es mar-
car ambas casillas, en cuyo caso el
0,7% se divide en Navarra entre la
Iglesia catélica y la financiacién
de programas sociales, divisién
inédita en el resto de Espaiia,
puesto que en este supuesto el Es-
tado multiplica por dos la aporta-
cién del contribuyente. Se trata de
una medida que, ampliamente
instada por las entidades del ter-
cer sectory por grupos parlamen-
tarios, no ha encontrado eco en el
Gobierno de Navarra, cuando el
coste presupuestario seria insig-
nificante. Por ultimo, hay un nu-
mero de declarantes (en progresi-
va disminucién, ya que represen-
tan el 9,8% del total segin datos de
2013, frente al 11% del afio ante-
rior) que no ejercitan ninguna op-
cién, en cuyo caso laintegridad de
su cuota se destina a los gastos ge-

nerales dela Comunidad Foral.
La asignacién del 0,7% a fines
sociales ha sido elegida por el 50%
de los declarantes, mientras que
el 34% optd por marcar la casilla
delalglesiacatélica. Ellonosetra-
duce en una distribucién propor-
cional entrambas opciones en tér-
minos cuantitativos, lo cual pone
de manifiesto que los contribu-
yentes con niveles mas altos de
renta optan por la segunda alter-
nativa. No obstante,y siendo su al-
ternativa licita, conviene sefialar
que tienen otros medios (en for-
made donativos, por ejemplo) con
un tratamiento fiscal mas favora-

ble, cosa que también se ignora.
En todo caso, hay que destacar
que la casilla de fines sociales ge-
neraunos ingresos con afectacion
especifica a gastos realizados por
entidades sociales que, en ningin
caso, sirven parafinanciarlos gas-
tos corrientes o de gestiéon. En
otros términos, la asignacién del
0,7% para fines sociales se destina
a cofinanciar programas concre-
tos de las ONGs, nunca su estruc-
tura o funcionamiento. En tiem-
pos de zozobra del Estado del bie-
nestar, de la dependencia, del
auxilio a personas que han agota-
do los distintos subsidios, cuando
segun datos de
Caritas, los ni-

veles de pobreza estan alcanzan-
do niveles histéricos, pese al opti-
mismo macroeconémico de nues-
tros gobernantes, los contribu-
yentes navarros deben saber que,
porejemplo, con un gesto (marcar
la casilla) se han financiado en
2013, programas dirigidos a dro-
godependientes, personas en
riesgo de exclusion social, fami-
lias monoparentales, menores en
situacién de desamparo, mujeres
maltratadas, minorias étnicas,
presos, ex reclusos, asi como los
dirigidos amayores, personas con
discapacidad y personas incapa-
citadas para el trabajo. Perono sé-
lose han beneficiado estos colecti-
vos -excluidos del Estado del bie-
nestar-, sino también desemplea-
dos sin prestaciones, personas
afectadas por la ley de autonomia
personal, ala par que se destinan
fondos para la cooperacién al de-
sarrollo y, en menor medida, ala
defensa del medio ambiente. To-
doello supondra en 2014 una cifra
de 5,5 millones de euros, cantidad
todavia insuficiente, pero que
puede aumentarse para el afio
que viene con el simple gesto al
que hemos hecho referencia.

Comodeciamos antes, seriade-
seable que la futurareforma fiscal
permitiese que la opcion por las
dosalternativasno se dividiese, si-
no que se multiplicase, lo cual no
supondria sino colocar al contri-
buyente navarro enigual (no peor,
como esté ahora) condicién que
su homoénimo del resto de Espa-
fia.

Y, por tltimo, tengan presente
que la Iglesia catélica (cuya labor
social es innegable) no se financia
sélo con el 0,7% de la casilla del
IRPF, sino que tiene garantizada
su financiacion en funcién de sus
gastos, ya que el Estado abona la
diferencia en el supuesto de que
su presupuesto no se vea cubierto
con la asignacién tributaria, cosa
que mucha gente ignoray que de-
riva de los acuerdos alcanzados
entre la vicepresidenta Fernan-
dez dela Vegay el secretario de
Estado del Vaticano, cardenal
Bertone, en 2006.

Gobierno y Parlamento Foral
deben eliminar la discriminacién
de los contribuyentes navarros a
lahora de elegir las dos casillas y
los ciudadanos deben ser cons-
cientes de laimportancia de su
eleccion. Nunca un gesto permitié
elegir unos gastos que, portltimo,
no son libérrimos, sino que se fis-
calizan y controlan por el Depar-

= tamento de Politicas Sociales
\ del Gobierno de Navarra.

Fernando de la Hucha
Celador es catedréatico
de Derecho Financiero de
la UPNA

il
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Las familias sin recursos que acuden a
Caritas aumentan un 7% en cuatro meses

Lleva dados 707.000€ en ayudas econémicas a 3.913 personas o familias

Segun la organizacién
diocesana, en los dos
ultimos anos “crecen los
casos de pobreza severa
en Navarra”

Caritas presento ayer la
campana de la Témbola
que abrira este préximo
sabado en Pamplona a
las siete de la tarde

P.M.
Pamplona

Sin animo de “cuestionar los datos
macro” de la recuperacioén econé-
mica, el delegado de Caritas en Na-
varra, Angel Iriarte, trasladé ayer
otrarealidad distinta, que eslaque
cada dia traspasa la puerta de esta
organizacién diocesana, brazoeje-
cutor de la accién social de la Igle-
sia en Navarra. En el primer cua-
trimestre de 2014, Caritas ha aten-
dido a 3.913 personas o unidades
familiares sin recursos en Nava-
rra, un7%mas que en el mismo pe-
riodo del afio pasado.

Entotal, la organizacion estima
que, através de estas 3.913 unida-
des atendidas, sus ayudas han be-
neficiado a 6.674 personas este
afio. En estos cuatro meses, Cari-
tas ha entregado 707.461 euros en
ayudas econémicas directas, cifra
que esta “en la misma linea que el

afiopasado” cuandolas ayudas en-
tregadas “subieron terriblemen-
te”, dijo Iriarte. Cuatro de cada
diez personas asistidas por ellos
eran cabezas de familia con hijos a

cargo: 1.643 familias en total. Y de
ellas, 526 eran familias monopa-
rentales. gran parte, sostenidas
pormujeres.

Iriarte reconocié que “la ten-

Ana Urmenta, responsable de la Témbola de Céritas y Angel Iriarte, delegado episcopal y director de Céritas en Navarra.

dencia de los dos tltimos afios en
Céritas en Navarra ha sido de un
aumento de las personas en nece-
sidad: no ya sé6lo en riesgo de po-
breza sino en situaciones de po-

JOSE CARLOS CORDOVILLA

breza severa”. “Son nuestros da-
tos. No podemos decir que son ex-
trapolables”, coment6 el delegado
de Céritas, si bien recordé que “to-
do el mundo es consciente de que,

Tombola: cinco VW Polo sin sorteos

Este ano, los 5 coches seran premio directo. Se sortearan
20 vales de compra de 2.500€ para gastar en 20 dias en
tiendas de la Asociacion del Casco Viejo pamplonés y los
boletos llevaran la direccién web para consultar la rifa.

P.M.
Pamplona.

N coche por 80 cénti-

mos. Eslo que puede

tocar este afio enun bo-

leto de la témbola de
Caritas en Pamplona. Para evitar
ver cémo muchos premios de sor-
teo de gran valor se quedaban de-
siertos, los responsables de Cari-
tas ha decidido convertir la mayo-
ria de productos en premios
directo. Sale en el boleto y telo lle-
vas. Entre ellos, los cinco coches
que han adquirido para tentar la
fortuna de los ciudadanos. Y que,
conforme al criterio de primar las
empresasy productos navarros
que ha enarbolado Céaritas este
afo, seran cinco Volkswagen Polo

como los que se fabrican en Lan-
daben.

A partir del préximo sabado, 31
demayo,alas19horas,la Témbola
vuelve a testar el caracter solida-
rio de los pamploneses y sus visi-
tantes sanfermineros, instalada
en el Paseo Sarasate, donde per-
manecerd abierta hasta el 15de ju-
lio. En total, se han imprimido 2
millones de boletos. Su precioes el
mismo que el afio anterior: 0,80 €.

De ellos, 300.000 seran pre-
mios directos; 500.000 seran bole-
tos de “Retina” y 1.200.000 de sor-
teos. En este caso, el sorteo seran
20 vales de 2.500€ cada uno para
consumir en establecimientos de
la Asociacion del Casco Antiguode
Pamplona. El agraciado recibira
una tarjeta monedero y tendra un

plazo de unos 20 dias para efec-
tuar las compras en distintos esta-
blecimientos. Los sorteos saldran
con mas frecuencia, cada semana
ymedia odos semanas, unvale.

Otranovedad, segiin Ana Ur-
meneta, responsable de la Témbo-
la, es que los boletos llevaran im-
presa la direccién web de Caritas
para que todo el mundo sepa don-
de consultar si le ha tocado. Como
siempre, los niimeros premiados
podran consultarse en la prensa
local, en el panel expuesto en la
propia Témbola, a través de Twi-
tter y Facebook o laweb de la enti-
dad: caritaspamplona.org

17 jamones diarios

En cuanto a los premios, por cada
dia que esté abierta, la Témbola
repartira de media 11.000 premios
directos: entre ellos, unatablet, un
televisor, 2 bicicletas, 2 maquinas
de coser; 5 comidas de restauran-
tes, 1reloj pulsémetro; 1 navega-

LOS NUMEROS

2.000.000 boletos
Al mismo precio: 0,80€.

420.000 premios
Caritas ha comprado
premios por mas de un
millén de euros.

5 coches directos
Este afio seran premios
directos en un boleto.

20 vales de 2.500€

Los sorteos seran 20 vales
de 2.500€ para consumir
en establecimientos de la
Asociacion del Casco
Antiguo de Pamplona.

dor, 7 estancias en hotel para toda
la familia; 4 camaras de fotos 0 17
jamones.

Sorprendentemente estable en
cuanto a sus ventas, pese a la cri-
sis, la Témbola podria reportar
300.000 euros a Caritas para su
accion social si se vendieran todos
los boletos: 1.600.000 euros de in-
gresos. Caritas ha invertido mas
de un millén de euros en comprar
regalos: 300.000 premios direc-
10s;100.000 premios para “Retna”
ylos 20 vales de compra de los sor-
teos, y ademas hay que descontar
el coste del montaje de la instala-
ciényelpersonal.

Urmeneta animo a todos los in-
teresados en ser voluntarios de la
Témbola a ponerse en contacto
conellos, acercandose al Paseo Sa-
rasate, en la web o llamando al te-
1éfono de latémbola. Los dias pun-
ta, como fines de semanay Sanfer-
mlnes, se llega a vender hasta
20.000boletos diariosyaentregar
hasta'70.000 regalos.



Diario de Navarra Viernes, 30 de mayo de 2014

NAVARRA 19

Solidaridad

desde que se arreglen las macroci-
fras, hasta que eso se traduzca en
empleo, vaaserun proceso largo”.

El perfil de asistidos confirma
algunastendencias surgidasaraiz
de la crisis, como el aumento de
atendidos no inmigrantes. De las
3.900 unidades familiares 1.502
eran de origen nacional y otros
2.411, extranjero. Entre estos ulti-
mos, se hallan 368 personas “sin
papeles y sin posibilidades de te-
nerlos”, subray6 Iriarte.

Otras de las tendencias que si-
guen es la de que se acercan mas
hombres. En lo que va de afio, son
1.562 los atendidos ademas de
2.351 mujeres. Incluso se aprecia,
dijo Iriarte, esta mayor afluencia
masculina en las personas que se
apuntan en la bolsa de empleo de
Caritas, antes copada practica-
mente por mujeres.

Cercadelasmitad delos atendi-
dos son personas entre 30 y 44
afios (1.873 en total). Si bien en vo-
lumen, les sigue el grupo de pobla-
cién formado por personas de en-
tre 45y 64 afios (1.019 atendidos),
Iriarte cifré de “significativos” los
729 casos de entre 16 y 29 afos.

Un tercio, sin ingreso alguno
Una de cada tres personas aten-
didas por Caritas este afio, 1.339
en total, pertenecen a unidades
familiares que no tenia ningin
ingreso ni posibilidad inmediata
de obtenerlos en el momento de
acercarse a Caritas. De ellas, 259
pertenecian a nicleos familiares
con hijos a cargo, algo especial-
mente “preocupante” para ellos.
No obstante, Iriarte matizé
que entre estos casos hay situa-
ciones diversas. “Por ejemplo,
personas y familias que tienen la
Renta de Integracién Social en
tramite. También estarian aque-
llos que ya han percibido la renta
béasica durante 30 mesesy se le
corta; o aquellos que no llevan
dos afios de residencia en Nava-
rra” yno pueden solicitarla. “Pue-
de ser alguien que a los tres me-

LA TOMBOLA DE CARITAS EN 2014

690621853

Teléfono para consultas de la tom-
bolay para voluntarios.
Web: caritaspamplona.org

31 MAYO-15 DE
JULIO

Horario: abre de 10:00
al4:.00horasyde17:00
a21:30delunes ajue-
ves. Viernes, sdbados y
domingos cierraalas
22:00.

San Fermin: 9:.00 a
14:30yde17:00a1:30
de lamadrugada.

11.000 PREMIOS AL

DiA

Por cada dia abierta, de media pue-
detocar1tablet, 1 televisor, 2 bici-
cletas, 2 maquinas de coser; 5 co-
midas en restaurantes; 1reloj; 1 na-
vegador; 7 estancias familiares en
hotel; 4 cdmaras digitales 0 17 ja-
mones, entre otros.

ATENDIDOS EN CARITAS

Primer Cuatrimestre

Personas distintas atendidas 3.913

Beneficiarios estimados 6.674

Sexo

Hombres 1.562

Mujeres 2.351

Nacionalidad

Nacionales 1.502

Extranjeros 2.411
Sin papeles (368)

Menores a cargo

Total personas atendidas 1.643
familia monoparental 526

Sin posibilidad de ingresos

Total personas atendidas 1.339
con hijos a su cargo 259

Edades

16-29 afos 729

30-44 afos 1.873

45-64 afnos 1.019

Méas de 65 arios 63

ses cobre la renta bésica, pero
que cuando ha llegado aquino te-
nia ingreso ninguno”, indicé.

Umbrales de pobreza
Cuestionado sobre dénde se si-
tian los umbrales de pobreza,
Iriarte sefial6: “No sabria decir el
ingreso minimo con el que las fa-
milias puedan sobrevivir” ya que
lasnecesidades no sonlas mismas
entre quienes tienen una una ha-
bitacién en alquiler, una hipoteca
ounacasaen propiedad.

En cualquier caso, se remitio al
estudio elaborado el afio pasado
por la Catedra Ciparaiis de la UP-
NA, ala que pertenecen, titulado
‘Sobrevivir en Navarra con menos
de454 euros’ paraindicar que “ese
es el limite de lo que se supone la
pobreza severa”. Sefial6 que en-
tonces se calcul6 que la poblacién
en situaciéon de pobreza severa en
Navarra estaba en torno al 6%.
“Creemos que eso ha seguido su-
biendo en estos dos ultimos afios”,
comento Iriarte.

Siete empresas
gue donaron

AnaUrmeneta, responsable de la
téombola, cité alas empresas que
han colaborado desinteresa-
damente con producto o ma-
quinaria. Como Reybesa, que
cedi6 carretillas y gruas para
montarla. El disefio de S de
P8ladas.com para fabricar
2.000 unidades de una memo-
ria usb con forma de San Fer-
min. Y resalto el proyecto con-
junto de varias empresas loca-
les para donar 4.000 tarros de
tomate ecolégico. Elaborados
por Conservas Pedro Luis, de
Lodosa, con tomate de La To-
rre Verde de Lodosa; aceite de La
Casa del Aceite de Cascante; en-
vasesy tapas de la empresa Rioja
de Rincon de Soto, y trasladado
por Transportes Redur. Como
otros aflos, también habra actua-
ciones que regalan grupos musi-
cales.

Cruz Roja repartio 14.000
kits de ayuda basica en 2013

Los destinatarios de
2.300 fueron ninos que
al empezar el curso
escolar no disponian
de material escolar

RUBEN ELIZARI Pamplona

Joaquin Mencos Arraiza, el presi-
dente de la Cruz Roja en Navarra,
confiesa que si le hubieran dicho
en enero de 2010 que tendria que
distribuir en Navarra los mismos
Kkits de ayuda basica que repartia
entre la poblacién de Haiti des-
pués de aquel terremoto que de-
vasté la isla, no se lo hubiera crei-
do. Pero hoy la realidad es que
Cruz Roja ha distribuido 14.000
de estos Kits en la Comunidad fo-
ral entre septiembre de 2012 y el
31 de diciembre del afio pasado.
Mencos explicé estos datos den-
tro del primer encuentro entre
empresas y Cruz Roja celebrado
ayer en la Confederacién de Em-
presarios de Navarra (CEN).

Estos kits, distribuidos dentro
de la campafia ‘Ahora + que nun-
ca’, contienen productos de higie-
ne, material didactico o vestuario
para cubrir las necesidades mas
basicas. En concreto, de esos
14.000 paquetes, un total de 2.300
fueronrepartidos anifios con ma-
terial escolar: “Cuando ideamos
esta camparia nuestra prevision
erarepartir unos 600. Sincera-
mente, nos sorprendimos”, dice
Mencos. Los destinatarios han si-
do nifios cuyos profesores detec-
taron que al empezar el curso es-
colar no disponian de lo méas bési-
co: un cuaderno, rotuladores,
boligrafos y una mochila.

El presidente de Cruz Roja Na-
varra cifré el coste de estos pa-
quetes en 400.000 euros, aporta-
dos integramente por esta enti-
dad que el préximo 6 de julio
celebrara su 150 aniversario. Es-
te aumento delas necesidades de
los méas desfavorecidos, en Nava-
rra hay 60.000 personas en ries-
go de exclusién segin los tltimos
datos, y la disminucién de las

"‘:f Encuentros

#X

José Antonio Sarria (CEN), fiigo Alli, consejero de Politicas Sociales, y Joaquin Mencos, Cruz Roja. Jesuscaso

LaONGrecurrealas
empresas navarras
parabuscar financiacion

Ayer firmé un convenio
de colaboracion con la
Confederacion de
Empresarios de Navarra

R.E.
Pamplona

Ladelicada situacién que atra-
viesa el ‘cuarto sector’ por el re-
corte enlasubvenciones halleva-
do a Cruz Roja a intensificar sus
esfuerzos en la busqueda de fi-
nanciacién a través de las empre-
sas. La Confederacion de Empre-
sarios de Navarray Cruz Roja fir-

maron ayer un convenio de
colaboracién para difundir todas
las actividades de la ONG a las
cercade15.000 empresas adheri-
das ala patronal. Cruz Roja pre-
tende ser el instrumento y la refe-
rencia por el que las empresas
desarrollen su responsabilidad
social empresarial, “una herra-
mienta de gestién que dista mu-
cho de la filantropia o la publici-
dad”, segun explicé José Antonio
Sarria, presidente de los empre-
sarios. Ademas, taly como recor-
dé el consejero Iiigo Alli, tanto
los ciudadanos como las empre-
sas que inviertan en entidades
que tengan el sello de proyecto

Cruz Roja - Empresas

ayudas publicas, han situado a
Cruz Roja en una situaciéon muy
comprometedora. Para paliar su
delicada situacién econémica,
Cruz Roja haredoblado los es-
fuerzos en la captacion de socios
y en la busqueda de fuentes de fi-
nanciacion alternativas. En 2007
Cruz Roja contaba en la Comuni-
dad foral con 8.000 socios, y aho-
ra, en 2014, ya suman 20.000.
Ifiigo Alli, consejero de Politi-
cas Sociales, y que asisti6 al en-
cuentro, sefialé que los 880 em-
pleados del departamento que
gestiona trabajan por mejorar la
calidad de vida de las personas
que se encuentran en riesgo de
exclusién social: “En 2006, el Go-
bierno de Navarra destiné cinco
millones de euros para rentas de
inclusién social. Este gasto au-
ment6 hasta los 50 millones en
2012. Trabajamos con 35 entida-
des sociales parano dejar anadie
fuera del sistema”, explicé el con-
sejero que apelé a la colabora-
cién del sector publico y privado
parahacer frente a la crisis.

Em presas |

A

socialmente comprometido, ob-
tendran importantes deduccio-
nes fiscales.

El abanico de posibilidades
que ofrece Cruz Roja para cola-
borar con las empresas navarras
es muy extenso. Fernando Pérez,
responsable en gestién de em-
presas de Cruz Roja espafiola ex-
plicé todas las férmulas: “No sélo
existe la posibilidad de realizar
una aportacién econémica: las
empresas pueden donar los exce-
dentes que no han vendido, de-
jarnos un espacio en su empresa
para recoger productos, difundir
nuestras campafas a través de
las redes, ayudarnos en el aseso-
ramiento de proyectos, cedernos
plazas para formacién o incluso
contratar nuestros servicios de
primeros auxilios”.

Toda la informacién de como
colaborar con Cruz Roja se en-
cuentra en wWww.crnavarra.org o
se puede solicitar més informa-
cién a través del correo alianzas-
navarra@cruzroja.es
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DEJAR DE FUMAR

Consejos y
apoyos

1 Nuevos fumadores. El regis-
tro de nuevos fumadores en los
centros de salud ha descendido
decercade 20.000al afioen
2005 a5.000 el afio pasado.

H Apoyo. En 2013 algo mas de
13.000 fumadores recibieron al-
gun tipo de ayuda en los centros
de salud para dejar de fumar,
bien consejo, atencidén individual
ogrupal.

EProgramas. Los centros de
salud ofrecen el Programa de
Ayuda a Dejar de Fumar. De en-
trada se indica que el abandono
debe ser una decision personaly
el éxito depende del nivel de mo-
tivacion, que es imprescindible, y
de laintensidad de dependencia.

1Fijar unafecha. Hay mas per-
sonas que dejan de fumar de
golpe que reduciendo cigarros.

2 Cambiar la rutina. Recuperar
actividades para distraerse.

3 No buscar excusas. Se puede
comenzar cualquier dia.

4 Ni un cigarrillo. Con un ciga-
rro o una calada se puede recaer.

5 Ser positivo. Hay que pensar
en las ventajas, no sélo fisicas.

6 Hacer ejercicio. Cualquier ac-
tividad puede relajary ayudaa
controlar el peso.

7 Beber liquido. El cuerpo nece-
sita hidratarse. Hay que beber e
intentar evitar el alcohol.

8 Controlar la comida. Evite
comidas que engorden y, para pi-
car, recurrir a verduras.

9 Pensar en cadadia. Es lame-
ta. No hay que obsesionarse
pensando en el futuro,

10 Pedir ayuda. Hay profesiona-
les que pueden ayudar.

Fallo informatico masivo en
la red del Gobierno de Navarra

La averia afectd a la
entrada en las historias
clinicas y los médicos
destacan que trabajan en
“malas condiciones”

M.J.E.
Pamplona

Lared informatica del Gobierno
de Navarra sigue dando proble-
mas y ayer volvié a fallar. La ave-
ria afect6 a la totalidad del siste-
ma en la Administracion foral y
los problemas se prolongaron
durante casi horay media, entre
las 8.20 de la mafiana y las 9.35.
Segun la direccién general de In-
formatica y Telecomunicaciones
del departamento de Presiden-
cia, laincidencia ‘masiva’ se solu-
cioné al desactivary volver a acti-
var una tarjeta del cortafuegos.
Los problemas con lared in-
formatica se agravan especial-
mente en el departamento de Sa-
lud, ya que inciden directamente
en la atencién al paciente. De ahi
que decenas de personas se vie-
sen ayer afectadas por el nuevo
fallo en el sistema informatico.

Malestar sanitario

Los médicos se estan quejando
reiteradamente de los fallos en el
sistema ya que, sobre todo en

Atencion Primaria, les dejan sin
poder desempefiar su funcién
adecuadamente. “Estamos tra-
bajando en muy malas condicio-
nes. Esto es continuo. Es inadmi-
sible”, afirmaban ayer desde un
centro de salud de Pamplona.
Los sanitarios aludian al es-
trés que genera esta situacion.
“Durante el tiempo que dura la
averia nos dedicamos sobre todo
adar explicaciones a los pacien-
tes que vienen a la consulta. Les
decimos que no podemos hacer
nada, que no podemos ver su his-
toria, sus andlisis... y ellos no tie-
nen la culpa de nada”, indicaban.

Imag-en- del Complejo Hospitalario de Navarra. DN

Ademas, laincertidumbre de
no saber cuando se puede solu-
cionar el problema genera toda-
via un mayor malestar. “Llama-
mos al Centro de Coordinacién
pero sélonos dicen que hay un fa-
1lo general. No sabemos si decir a
los pacientes que vuelvan mas
tarde, que esperen o que vengan
otro dia”. Ayer fallaron los siste-
mas relacionados con la historia
clinica, citacién, admisién en
centros hospitalarios, conexion
con lared de farmacias, correo,
acceso ainternet, etc.

Elultimo fallo se registro el 13
de mayo, cuando hubo numero-

sos bloqueos alo largo de la ma-
fiana para poder acceder al pro-
grama informaético. En febrero
también se produjeron averias
en el sistema, una situacién que
ya se vivi6 en varias ocasiones
durante el afio pasado y que pro-
vocé la queja de los médicos ante
el Defensor del Pueblo. A su jui-
cio, un fallo en un momento clave
para un paciente puede tener
graves consecuencias.

De hecho, Salud reconocié en
un informe el afio pasado que el
rendimiento del Mainframe (or-
denador central) habia “bajado
considerablemente”. Ademas po-
nia de manifiesto que el hard-
ware que soporta la aplicacién
“estd obsoleto” y reconocia que
“urge” mejorar la capacidad de
almacenamiento.

El Gobierno de Navarra dispo-
nedeuntnico centrodeinforma-
tica (CPD) parala gestion de to-
das sus necesidades. Reciente-
mente, el Parlamento dio luz
verde (con el voto en contra del
PSN) alaley que ha preparado el
Ejecutivo parala concesién de un
suplemento de crédito de
767.000 euros con objeto de me-
jorar el sistema, ya que al tener
los presupuestos prorrogados el
Gobierno necesitaba la aproba-
cién de la CAmara para mover es-
te dinero. Con él se va a iniciar
una primera fase de mejora.

Destituidos los 6 consejeros
denunciantes de Tasubinsa

El consejo pasa de tener
13 miembros a 5, todos
ellos padres con nifos
discapacitados, tras la
decision de los accionistas

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

Los accionistas de Tasubinsa ce-
lebraron ayer una junta general
extraordinaria en la que se deci-
dié la destitucién de los 6 conse-
jeros que firmaron la denuncia
contralapresidentadel consejoy
los gerentes de Anfas y Tasubin-
say que sigue en el juzgado de

instruccién. También se aprobé
ladestituciéon de dos delos cuatro
consejeros que nombré Anfas
(duefio del 78% de Anfas) tras la
salida del Gobiernoy Fundosa (el
duefio del otro 22%). Con estas
ocho destituciones, el consejo
aprobo también una redimen-
sién del mismo, que pasa de te-
ner 13 consejeros a 5, todos ellos
padres con hijos discapacitados.
Al frente continia Usue Zulet co-
mo presidenta y de vicepresiden-
te estd Javier Ibafez.

Hasta ahora, el consejo de ad-
ministracion estaba formado por
3 miembros de Anfas, 3 de traba-
jadores, 3 independientes, 3 del
Gobierno de Navarray 1 de Fun-

dosa. Ahora quedan 5 nombra-
dos por Anfas, que durante este
tiempo venia reclamando un ma-
yor peso en el consejo que se co-
rrespondiera con su parte de la
propiedad (78%), algo que asujui-
cio no quedaba reflejado con la
anterior distribucion.

Los 3 consejeros trabajadores
ylos 3 independientes fueron los
que firmaron la denuncia a prin-
cipios de afio junto a 38 emplea-
dos y pidieron la dimisién de los
tresdenunciados. Asuvez,desde
Anfas se solicité la dimisién de
los 6 denunciantes por, a su jui-
cio, el dafio causado a la entidad
consudenuncia. Por el camino, el
consejo ha destituido al gerente

de Tasubinsa, José Pérez Plano,
precisamente por uno de los mo-
tivos de la denuncia: el uso de la
visa de la empresa con la politica
de adelantos hasta alcanzar una
deuda de 57.000 euros que ha si-
do cancelada con la indemniza-
cién concedida.

Por parte de los denunciantes
se critica que durante estos me-
ses ha habido “represalias” con-
tra trabajadores que firmaron la
denuncia, con despidos o cam-
bios de puesto. Desde la direc-
cién se niega que sean represa-
lias y afirman que todo se debe a
“criterios de reorganizacion in-
ternos” con el fin de lograr una
mayor eficacia de laempresa con
los medios actuales, y afiaden
que de serrepresalias se habrian
registrado 44 despidos, algo que
no haocurrido. No obstante, tam-
bién reconocen que algunos de
los denunciantes han perdido su
“confianza” con la presentaciéon
deladenuncia.
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NUEVAS TARIFAS PARA LAS ENSENANZAS NO OBLIGATORIAS Y RESIDENCIAS ESCOLARES

La matricula de

ENSENANZAS Cuantia Derechos de examen Nivel Basico e Intermedio: 20,70€
] u Conservatorio Profesional de Musica “Pablo Sarasate” Derechos de examen Nivel Avanzadoy C1: 49,80€
Apertura de expedientes: 29,30€ Idiomas no reglados, arabe, japonés, espafiol para extranjeros
a Sc u e a I c I a Curso completo: 52,80 € por cada asignatura Matricula por cada curso: 222,80€
Asignaturas pendientes: 61,60 € Escuela Oficial de Idiomas a Distancia de Navarra
™ Pruebas acceso Ensefianzas Profesionales de Musica: 18,50 € Matricula Programa de colaboracién con secundaria
Servicios generales: 1190€  Servicios generales: 10,10€
e I o m as Se Prueba para la obtencién del Titulo Profesional: 10580€ Inscripcidn por primera vez: 2380€
Conservatorio Superior de Musica de Navarra Matricula primer idioma: 60,00€
Pruebas de acceso al Grado Superior: 61,30€ Matricula segundo idioma: 42,00€
o Matricula por 1.2 vez: 18,40 € por crédito. Matricula tercer idioma: 30,00€
e n ca rece u n o Apertura de expediente: 26,30€ Curso That's English:
Servicios Generales: 10,70€  Servicios generales: 1010€
Matriculas sucesivas: 25,00 € por crédito Inscripcion por primera vez: 2380€
Solicitud de reconocimiento de créditos: 10,00 € por asignatura Matricula curso: 4500€

La tasa del préximo curso
pasa de 110 euros a 140
mientras que el resto de
tarifas de ensefanzas no
obligatorias se mantiene

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Estudiar en la Escuela Oficial de
Idiomas, ya sea en la de Pamplo-
na o en la de Tudela, sera un 27%
mas caro el préximo curso. El
BON publicé ayer las tarifas para
las ensefianzas no obligatorias y
las residencias escolares depen-
dientes del departamento de
Educacién y en ellas resalta una
cifra: la matricula por cada curso
en las citadas escuelas pasa de
110,3 euros a 140.
Enlanuevaorden foral firmada
por José Iribas se recuerda que
Navarra puede cobrar por los ser-
vicios prestados por centros de en-
sefianza no obligatoria, producto
de sus actividades lectivas, asi co-
mo por los servicios prestados por
residencias de estudiantes. En es-
te campo se incluyen los estudios
enlosconservatoriosde musica,la
Escuela de Danza, las escuelas de
idiomas (oficial y a distancia), la
ensefianza del vascuence a adul-

tosylas pruebasdeaccesoaloses-
tudios superiores de disefio.

Las nuevas tarifas se mantie-
nen con respecto al afio pasado en
la mayoria de conceptos. Sélo la
mencionada de la Escuela Oficial
de Idiomas varia al encarecerse
un 27%. También los cursos de ac-
tualizacién y perfeccionamiento
pasande110,3 € el curso a 70€, pe-
ro por cada curso cuatrimestral.

Para el préximo curso también
se especifican las tasas para el
programa de colaboracién con Se-
cundaria de la Escuela Oficial de
Idiomas a Distancia. Inscribirse
por primer vez costara 23,8 euros,
la matricula en un primer idioma
60,42€ enun segundoidiomay 30
euros en el tercero. Ademas, ma-
tricularse para el curso de That’s
English costara 45 euros.

Exenciones y bonificaciones
También se fijan las tarifas para
Euskarabidea, el instituto navarro
del vascuence. El curso completo
de 7,5 horas semanales cuesta 64
eurosy el de 6 horas, 50,50 €. Al
igual que en afios anteriores, Edu-
cacion establece exenciones del
100% para familias numerosas de
condicion especial, victimas del te-
rrorismo o personas con alto gra-
do de discapacidad y bonificacio-
nes del 50% para otros supuestos.

Escuela de Danza

Matricula pruebas B2 y C1 alumnado acogido acreditacién: 65€

Iniciacion Ay B (Nifios/as de 6y 7 afios)

Ensenanza del Vascuence a Personas Adultas

Inscripcién por primera vez: 34,40€ Zubiarte Euskaltegi

Prueba de acceso: 750€ Servicios generales: 10,80 €
Curso completo deiniciacidn a la danza: 148,80 € Inscripcidn por primera vez: 2540€
Nivel Elemental Matricula cursos cuatrimestrales 8/10 h semanales: 42,10 €
Inscripcidn por primera vez: 34,40€ Matricula curso completo de 8/10 horas semanales:  84,10€
Prueba de acceso: 750€ Matricula cursos cuatrimestrales 5/6 h semanales: 2520€
Curso completo de nivel elemental: 180,60€ Matricula curso completo de 5/6 horas semanales: 50,50 €
Nivel Medio Matricula curso cuatrimest. modalidad autoaprendizaje:  25,20€
Inscripcion por primera vez: 34,40€ Matricula curso completo modalidad autoaprendizaje: 50,50 €
Prueba de acceso: 3140€ Matricula curso cuatrimestral especifico: 2540€
Curso completo de nivel medio: 241,40€ Matricula curso completo especifico: 50,90 €
Adultos Euskarabidea

Prueba de acceso a curso de adultos: 750€ Inscripcion por primera vez: 2540€
Curso de danza espafiola Servicios generales: 1080€
Inscripcién por primera vez: 34,40€ Entrega de Materiales: 20,00€
Por asignatura: 210,00€ Matricula curso completo 7 horas 30 minutos semanales: 64 €
Curso de danza contempordnea Matricula curso completo de 6 horas semanales: 50,50 €
Inscripcidn por primera vez: 34,40€ Matricula cursos especificos conversacién: 2540€
Por asignatura: 210,00€ Matricula cursos inmersién lingUistica y preparacion EGA: 50,90€
Curso de danza clésica Matricula curso intensivo 6 horas diarias (120 horas): 101,60 €
Inscripcidn por primera vez: 34,40€ Derechos de examen para el Titulo EGA del Gobierno foral
Por asignatura: 210,00 € Matricula ordinaria: 26,00 €

Escuelas Oficiales de Idiomas de Pamplonay Tudela

Pruebas de acceso a los estudios superiores de disefio

Ensefianza Reglada Pruebas de acceso: 61,30 €
Servicios generales: 10,10€ Familias numerosas

Inscripcidn por primera vez: 2380€ Exencién del100% miembros de familias numerosas cat. especial
Matricula por cada curso presencial: 140,00 € Bonificacién del 50% para miembros de familias numerosas
Cursos de actualizacién y perfeccionamiento Victimas del terrorismo

Servicios generales: 10,10€ Las victimas, sus conyuges e hijos estan exentos de las tarifas
Inscripcidn por primera vez: 2380€ Personas con discapacidad

Matricula por cada curso cuatrimestral: 70,00€ Exencién del 100% para personas con discapacidad superior 65%
Matricula libre Bonificacién 50% para personas con discapacidad superior 33%
Servicios generales: 10,10€ Residencias dependientes del departamento de Educacién
Inscripcion por primera vez: 2380€ 2.169 euros por alumnoy curso apagar en 10 plazos de 2169 €

34 actividades en los cursos
de verano de las universidades

El cineasta David Trueba
abrira el préximo martes
las ponencias con una
conferencia en el
Palacio del Condestable

DN Pamplona

El cineasta David Trueba sera el
encargado de inaugurar la XIV
edicion delos Cursos de Verano de
las Universidades Navarras, que
este afio ofertan 34 actividades
formativas. Trueba abrira los cur-
sos el 3 de junio con una conferen-
ciaen el Palacio del Condestable ti-
tulada ‘Al otro lado del publico’, en
laque abordara su experiencia co-
mo actor, guionistay director de
peliculas como ‘La buena vida’ o
‘Soldados de Salamina’.

A partir de ese diay durante
todo el verano los cursos de las
universidades ofreceran activi-
dades formativas relacionadas
con la cultura, las ciencias, 1a his-
toria, la educacion, el derecho, la
mujer, los menores, la empresay
los mercados, la salud laboral y
los primeros auxilios.

Asihabra cursos sobre la bus-

R ——

De izquierda a derecha: Martin Nogales (UNED Pamplona), Eloisa Rami-
rez (UPNA), el consejero José Iribas, Gomez-Acebo (UN), Luis J. Fernan-
dez(UNED Tudela) y Fermin Alonso (Ayuntamiento de Tudela). corooviLLA

queda de empleo, la seguridad de
losmenores eninternet,laautono-
miay proteccién de las personas
con discapacidad, herramientas
paraguiar alos menores de forma
positiva, el papel delamujerenlas
artesy la sociedad, los yacimien-
tos arqueolégicos de Navarra, la
calidad educativa, el mundo ani-
mal, el conflicto palestino-israeli,
la gestion del estrés en el trabajo o
lafigura de Bécquer.

Ademasesta adicion incluye en

el programa talleres de interpre-
tacion, danza y musica antigua.
La UPNA organiza 11 cursos, la
UN asume 10 y UNED promueve
13 en sus centros de Pamplona (7)
y Tudela (6). Los cursos, dirigidos
tanto al ptblico general como a
profesionales, son de inscripcién
gratuita en muchos casosy se de-
sarrollaran del16 dejunioal 24 de
septiembre en las localidades de
Mutilva, Estella, Olite, Pamplona,
TudelayMonasterio de Leyre.

LaUNlideraelranking
I-UGR en el apartado de
EmpresayNegocios

El Ranking I-UGR sitta a la
Universidad de Navarra ala ca-
beza del apartado ‘Empresay
Negocios’, en el que destaca
tanto por la dimensién cuanti-
tativade suinvestigaciéon como
enla cualitativa, al lograr un
gran nimero de citas por ‘pa-
per’ cientifico publicado. Le si-
gue en el podio la Universidad
CarlosIII, de acuerdo a la esca-
la elaborada por grupos de in-
vestigacion de la Universidad
de Granada, que tienen en
cuenta tanto a universidades
publicas como privadas.

Educacion oferta250
plazas paraformaren B2
yCldeinglésadocentes

Educacion convoca 250 plazas
paraformar aprofesoresenlos
niveles B2 (avanzado) y C1 (al-
to) de inglés. La formacién se
impartird en las modalidades
presencial y semipresencial,
en PamplonayTudela,durante
el préximo curso. A las plazas
pueden optar los docentes que
impartan clases en los centros
publicos o concertados de Na-
varra, asi como aquellos que
hayan sido contratados en al-
gin momento durante este
curso en los niveles de Infantil,
Primaria, Secundaria o FP.

La UPNA oferta
1.820 plazas de
gradoy1.235
de master

DN Pamplona

La Universidad Publica de Na-
varra ofertara para el préximo
curso 1.820 plazas de nuevo in-
greso para titulaciones de gra-
doy1.235 para masteres uni-
versitarios. Loslimites de acce-
so alas titulaciones y los cupos
de reserva de plaza han sido
aprobados por el Consejo de
Gobiernodela UPNAyahorael
acuerdo ha sido elevado al Go-
bierno para suratificacion.

La oferta de plazas en las ti-
tulaciones de grado practica-
mente se mantiene con respec-
to a este curso. Por centros, la
Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales y de
Telecomunicacion es la que
cuenta con mas plazas de nue-
voingreso (520). Le siguen la
Facultad de Ciencias Huma-
nasy Sociales con 465 plazas;
Ciencias Econémicasy Empre-
sariales, que suma 315; Cien-
cias Juridicas, con 170; la Es-
cuela Universitaria de Estu-
dios Sanitarios, con 160 y la
Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agrénomos (150).
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La industria, con el 2,5%, el
sector que mas contribuye al
crecimiento de la economia

TASAS DE CRECIMIENTO INTERANUAL

Segun el informe de
contabilidad del Instituto
de Estadistica de
Navarra sobre el primer
trimestre de 2014

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

La industria es el sector que
maéas ha contribuido al creci-
miento de la economia navarra
en el primer trimestre de este
afo. Experiment6 un aumento
de su Producto Interior Bruto
(PIB) del 2,5% interanual, es de-
cir,comparado con el mismo tri-
mestre del afio anterior y frente
al 0,7% de crecimiento intera-
nual experimentado el trimes-
tre anterior. Asi se recoge en el
informe de contabilidad trimes-
tral de Navarra del primer tri-
mestre de 2014, elaborado por el
Instituto de Estadistica de Nava-
rra (IEN) y publicado ayer. El in-
forme confirma el crecimiento
de la economia navarra del PIB
adelantado del 0,4% trimestral
(sobre el cuarto trimestre de
2013) y del 0,6% interanual (so-
bre el primer trimestre de

Sectores 2013 2013 2014

| Il 11] v |
Agricultura 0,6 11 0,6 0,5 0,2 0,4
Industria -11 2,7 -1,7 -0,8 0,7 25
Construccion -5,8 -6,6 -6,3 -5,6 -49 -4,7
Servicios -0,8 -1,1 -1 -0,7 -0,4 0,6
PIB TotalNavarra | -1,3 -1,8 -1,6 -1,3 -0,6 0,6

2013), mientras que Espafia lo
hizocon el 0,5%y el 0,4%, respec-
tivamente.

En el lado contrario, las ra-
mas constructoras, si bien man-
tienen “elevadas tasas de varia-
cién negativas”, segun el infor-
me, moderan el perfil
contractivo al -4,7%, frente al -
4,9% del trimestre anterior. Las
ramas primarias reflejan sefia-
les de ligera recuperacion y ci-
fran la tasa de variacién en el
0,4%, frente al 0,2% del trimestre
anterior, aunque mantienen
una aportaciéon practicamente
nula al agregado.

La demanda

Desde el lado de la demanda,
mientras lainterna ha decrecido
el 0,8%, frente al-1,4% del trimestre

anterior, la externa refleja el ma-
yor dinamismo con un crecimien-
todel 1,4%, frente al 0,8% del tri-
mestre anterior, debido al mayor
dinamismo de las exportaciones.

El gasto en consumo final pre-
senta un crecimiento practica-
mente nulo, después del-0,9% del
trimestre anterior, derivado, se-
gun el informe, tanto de las sefia-
les de reactivacién del gasto en
consumo de los hogares como de
la menor caida del gasto en con-
sumo final de las administracio-
nes publicas. El gasto en consu-
mo final de los hogares “acentiia
las sefales de recuperacién” con
un crecimiento del 0,2%, después
del -0,7% alcanzado en el periodo
anterior, “superando el perfil
contractivo” de los dltimos tri-
mestres.

|
ANALISIS
Fernando San Miguel

CRECEMOS
GRACIASALA
DEMANDA
EXTERNA

L Instituto de Estadis-

tica de Navarra publi-

c6 ayer las cifras de la

contabilidad trimes-
tral de Navarra correspondien-
te al primer trimestre de 2014.
Hace unos dias conocimos el
avance del crecimiento del PIB.
La economia navarra creci6 un
0,6% con respecto al mismo tri-
mestre del afio pasado y lo hizo
gracias al impulso de la deman-
da externa (que, recordemos,
incluye tanto la demanda inter-
nacional como la de empresas
en el resto de Espafia) que com-
pensa la aportacion negativa (-
0,8%) de la demanda interior. Y
la demanda interior sigue res-
tando porque la inversién sigue
cayendo. Es cierto que la inver-
sién del sector de la construc-
cion es la que pesa mas y volvié
a caer practicamente lo mismo
que el dltimo trimestre de 2014,
pero la inversién en bienes de
equipo, aunque algo menos,
también retrocedid, un1,4%. Es-
to no son buenas noticias. En
Espaiia, esta variable yacambi6
de signo al cierre del afio mien-
tras que en Navarra sigue con-
trayéndose.

Por otra parte, poco a poco,
el tono del consumo de las fa-
milias va cambiando y volvié al
terreno positivo, aunque de
manera débil todavia ya que
crecio un 0,2%. Ademas, el con-
sumo del sector publico, redu-
jo un punto y medio su deterio-
ro, cayendo “sélo” un 0,5%, un
buen dato si consideramos que
en el primer trimestre de 2013,
el gasto en consumo final delas
Administraciones Publicas ca-
yéun4,5%.

Desde el lado de la oferta, se
observa también cierta ten-
dencia alanormalizacién, con
un sector industrial que mejo-
ranotablemente suritmo de
crecimiento, del 0,7% en el ulti-
mo trimestre de 2013 al 2,5%
ahora, y el sector servicios, que
también vuelve al crecimiento,
un 0,6% tras cerrar el afio 2013
con una caida del 0,4%. Ade-
mas, el avance se dio tanto en
los servicios publicos como
privados.

En la cruz sigue la construc-
cién, que continua cayendo,
aunque a menor ritmo, pero le-
jos todavia de cualquier signo
de recuperacion. En definitiva,
mejora el tono de la economia
en el primer trimestre del afio,
liderado por la industria, los
servicios y la demanda exte-
rior. Dado nuestro caracter in-
dustrial, llama la atencion que
la inversién siga sin arrancar.
Esperemos que se anime a me-
dida que avanza el afio.

Fernando San Miguel es
responsable de estudios econédmicos
de la Cdmara de Comercio

ISS facturo el pasado
ejercicio 40 millones
en Navarra, Pais
VascoyLaRioja

El grupo de limpiezas
y servicios auxiliares
cuenta con 1.750
trabajadores en estas
comunidades

EUROPA PRESS Pamplona

ISS Navarra, que gestiona tam-
bién el negocio de la compaifiia en
el Pais Vascoy La Rioja, cerré
2013 con mas de 40 millones de
de facturacionymas de 1.750 tra-
bajadores enlazona. El presiden-
te ejecutivo de ISS Espana, Joa-
quim Borrés, seiialé ayer que pe-
se a la actual coyuntura
econdmica, el afio se cerr6 con
una facturacion “similar” ala de
2012.

La filial de ISS Espafia presta
actualmente todos los servicios
de la compaiiia en la Comunidad
foral: restauracién, manteni-
miento, servicios auxiliares, lim-
pieza, jardineria, seguridad, Fa-
cility Management e IFS (Inte-
grated Facility Services).

ISS Facility Services celebra
este aflo su 15 aniversario en Es-
pafa. La compaiiia, fundada en
1999 por su actual presidente
ejecutivo, Joaquim Borras, em-

pezé como una empresa de lim-
piezapero con el pasodelosafios
haido evolucionando hastatener
30.000 trabajadoresy ser lider
en la integracion de servicios ge-
nerales. “Navarra tiene un papel
muy importante en la historia de
ISS puesto que la primera em-
presa que adquirimos fue Grupo
Ergio, con sede en Tudela”, dijo
Borras.

Presente en toda Espafia con
oficinas propias, la compaiiia
presta servicio a 5.000 clientes
de diferentes sectores publicos y
privados: edificios e institucio-
nes, centros comerciales, sani-
dad (hospitales, clinicas, centros
de atencién primaria), industria
(alimentacién, laboratorios, au-
tomocién) y hotelero.

ISS Espafia forma parte de la
multinacional danesa ISS Faci-
lity Services, que en 2013 alcanzé
el puesto nimero uno en el ran-
king Global Outsourcing 100 pu-
blicado por la Asociacién Inter-
nacional de Profesionales de
Outsourcing (IAOP). Constituida
en 1901, la compaiiia cotiza en la
bolsa de Dinamarca desde marzo
de 2014 y enla actualidad cuenta
con una plantilla de mas de
534.200 trabajadores repartidos
en 53 paises.

UAGN denuncia
agraviode la
Hacienda foral
con el Estado

o Navarra no ha admitido la
reducciéon de moédulos de
actividades agrarias en
zonas afectadas por lluvias
e inundaciones

DN Pamplona

UAGN criticaque Hacienda fo-
ralno admita su solicitud de re-
ducir los médulos de activida-
des agrarias en zonas afecta-
das por lluvias e inundaciones,
apesar de que si se rebajaron
en el Estado, lo que considera
un agravio comparativo.

Dada la meteorologia ad-
versa durante 2013 para deter-
minadas producciones agrico-
lasy ganaderas, en el Estado se
aplicaron reducciones “impor-
tantes” segiin grados de afecta-
cién por comarcas de los indi-
ces o mddulos aplicables en la
declaracion de larenta 2013.
UAGN también solicité ala Ha-
cienda foral similares reduc-
ciones de los indices de rendi-
miento neto de las actividades
agricolas, ganaderasy foresta-
les, dados los dafios ocasiona-
dos durante 2013 por las fuer-
tes inundaciones y las lluvias
persistentes en amplias zonas
de Navarra, “aunque se han de-
sechado nuestras demandasy
Unicamente se ha mantenido
una reduccion lineal del 5% pa-
ratodaslas actividades que tri-
butan por médulos”.

Javier Ona (AJE), a laderecha, e Ignacio Arrizabalaga (Secot).  on

Colaboracion entre los
jovenes empresarios y
el voluntariado senior

DN Pamplona

La Asociacién de Jévenes Em-
presarios de Navarra (AJE) y Se-
cot Navarra (Voluntariado Se-
nior de Asesoramiento Empre-
sarial) suscribieron ayer un
convenio de colaboracion por el
que miembros de este colectivo
asesoraran gratuitamente en
materias propias del emprendi-
mientoy actividad empresarial.

El acuerdo fue firmado por el
presidente de AJE, Javier Ona,y
el presidente de Secot Navarra,
Ignacio Arrizabalaga.

AJE se encargara de divulgar
entre sus socios los servicios de

asesoria, tutoria, mentoring y
formacion que ofrece Secot y Se-
cot pondra a disposicién de AJE
su equipo de expertos paradar
soportey asesoramiento en los
servicios de asistencia técnicay
formacion en diferentes progra-
mas paramejorar la actividad en
dreas como la organizacion, co-
mercializacion, produccion o fi-
nanciacion.

Secot cuenta con el aval de 16
afiosdeactividad en el campodel
asesoramiento atravésdesusvo-
luntarios. AJE aglutina a mas de
250 jévenes empresarios y persi-
gue potenciar sus intereses y
apoyarla creacion de empresas.
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Los proveedores de Koxka aceptan
“areganadientes” el plan de viabilidad

La direccidn contestara
hoy a la propuesta que
presentaron CC OO0y
Solidari para aplazar el
15% de los salarios

Los suministradores
expresan sus dudas
sobre las intenciones del
propietario y exigen la
implicacion del Gobierno

C.L.
Pamplona

Los proveedores de Koxka, alos
que se les deben 16,2 millones
de euros, aceptaron ayer la qui-
ta de 4,2 millones del plan de
viabilidad presentado por la di-
reccién. En la reunién que man-
tuvieron con la consejera de
Economia, Lourdes Goicoe-
chea, el gerente de Koxka, Ma-
nuel Rodriguez Quevedo, y los
representantes de los comités
de Landabeny Peralta, los sumi-
nistradores expresaron sus du-
das sobre las intenciones del
propietario, el fondo de capital
riesgo AIAC,y pidieron alavice-
presidenta que actie “de garan-
te” en el cumplimiento del plan
de viabilidad, al que finalmente

e L T

Fachadadela factorl'::l de Koxka Technologies en el poligono de Landaben.

se sumaron.

“El Gobierno de Navarra se
ha comprometido a supervisar
el desarrollo del plan. Una vez
se habian agotado todas las po-
sibilidades y con esta promesa,
hemos aceptado la quita”, expli-
caba ayer Fernando Viedma,
portavoz de 40 de los proveedo-
res que representan la mitad de
la deuda. Viedma afiadi6 que los
suministradores agrupados de-

cidieron mantener su unidad de
accion para “evitar represalias”
y garantizar su relacién comer-
cial con Koxka.

Respecto a aquellos provee-
dores que quedaban en una si-
tuacion financiera delicada ara-
iz de la quita, Viedma informé
que Sodena ha requerido que
presenten planes de viabilidad
propios como condicién previa
paralograr un aval con el que

ARCHIVO

acceder a financiacién en condi-
ciones favorables.

Amenaza de vender la marca

La aceptacion de los proveedores
pone de nuevo en el ojo del hura-
can alos trabajadores, cuyos re-
presentantes rechazaban de pla-
no que pueda responsabilizarse a
la plantilla del desenlace final en
Koxka. Segun explicé el maximo
responsable de MCA-UGT, Loren-

zo Rios, este “chantaje” llegd a con-
cretarseinclusoen “laamenazade
vender la marca a un competidor
cercano”, lo que calificé de “abso-
lutamente inaceptable” ya que su-
pondria dejar ala empresa sin su
principal activo. “El propietario se
hallevado mas de siete millones
de eurosy pretende chantajear a
los trabajadores después de que
estos aceptaran en enero rebajar-
se el sueldo un 20%. Es una injusti-
ciaparaeludir susresponsabilida-
des por la situacién en la que han
dejado aKoxka”, denunciaba Rios.
El responsable de MCA-UGT
anunciaba la puesta en marcha de
un proceso de “ilegitimidad legal”
motivado por la “presién que ha
impedido el didlogo”.

Desde Solidari, Pello Lasa
anunciaba quelaempresa se com-
prometi6 a contestar hoy a las
10.30 la propuesta de convertir el
15% de recorte salarial en un apla-
zamiento para cuando hubierabe-
neficios: “La direccién nonos ha
dado un no rotundo, asi que man-
tendremos la mano tendida hasta
el ultimo minuto”. El responsable
de Industria en CC OO, Chechu
Rodriguez, también se mostraba
partidario de negociar “siempre
quelaempresaesté dispuestaate-
ner una posicién flexible”. “Por el
momento es la direccién la que se
niega a negociar, no el comité. No
puede echarse la responsabilidad
deloquevaasuceder sobrelapar-
te mas débil, mas ain cuando no
hay unared de seguridad y exigen
lanzarse aciegas”, protestaba el di-
rigente de CCOO.

Por su parte, Jokin Arbea, de
ELA, rechazaba negociar mien-
tras no hubiera “ningin elemento
nuevo sobrelamesa”.

—
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Deizq.adcha, lanueva ejecutiva: José CalvelHé Quina, Carmen Nagore Domaica, Ménica Gonzalez Cascalla-
na, Pilar Pifieiro Gallego, José Ramén Ibafiez Amillo, Beatriz Lacalle Pefias y Gabriel Maquirriain Barberia. on

CC 00 constituye su nueva
federacion de Construccion
y Servicios Privados

DN
Pamplona

CC OO celebro ayer el congreso
para constituir la nueva federa-
cién de Construccion y Servicios
de Navarra, durante el que resul-
16 elegida Pilar Pifieiro Gallego
como secretaria general con el
100% delos votos paralatnica lis-
ta presentada. Asimismo, acce-

dieron a la nueva Comision Eje-
cutiva José Ramén Ibafiez Ami-
llo, Carmen Nagore Domaica, Jo-
sé Calvehele Quina, Beatriz La-
calle Peiias, Ménica Gonzalez
Cascallana y Gabriel Maqui-
rriain Barberia. Pifieiro afirmé
que sus objetivos son “trabajar
de manera conjunta para conse-
guir la maxima representacion”
yser “el sindicato de referencia”.

Al congreso asistieron, entre
otros, Vicente Sanchez, secreta-
rio general de CC OO de Cons-
trucciény Servicios,y Raul Villar,
secretario general de CC OO de
Navarra. En su turno de inter-
venciones, Villar aseguré que la
nueva federacion “demuestra,
una vez mas, que Comisiones
Obreras es una organizacién
que cambia y evoluciona con las
necesidades de lasociedad”.

Por su parte, Vicente Sanchez
destacé que la nueva federacion
es larespuesta del sindicato “al
cambio en los procesos produc-
tivos, con estructuras mas agi-
les, mas flexibles, més cercanas
alas necesidades de las trabaja-
dorasytrabajadores”.

Volkswagen Navarra
reduce hasta 3.132
coches el aumento
de produccion

Son 1.884 vehiculos
menos de los previstos
inicialmente y se ha
decidido que se fabriquen
después del verano

DN
Pamplona

La direccién de Volkswagen Na-
varra anuncio esta semana al co-
mité que el aumento de produc-
cién en 5.016 coches mas, pico
que tendria que atenderse entre
junio y julio, finalmente sera de
3.132 unidades y no se ensambla-
ran hasta después del verano. Se-
gun fuentes sindicales, la empre-
sano ha descartado por el mo-
mento ninguna opcién para
asumir este incremento del pro-
grama productivo.

Entre las distintas posibilida-
des, lapreferida por el comité son
los desplazamientos de pausas,
el procedimiento mediante el
que la cadena de montaje no se
detiene durante los descansos,
que pasan a ser disfrutados en
grupos en vez de por el total de la
plantilla al mismo tiempo. De es-
ta forma, la factoria puede seguir

funcionando, gracias a la contra-
tacion de eventuales, hasta 130
minutos mas al dia (40 minutos
enlosturnosde mafanaytardey
50 en el de noche),lo que permite
ensamblar un maximo de unos
150 vehiculos mas todos los dias.

No obstante, la direccién de la
fabrica tampoco descarta intro-
ducir el trabajo los sdbados, que
no generaria empleo, o una com-
binacién de los desplazamientos
de pausay los sdbados. En las re-
uniones previas, la empresa ha-
bia consultado alarepresenta-
cién de los trabajadores por su
preferencia, a lo que el comité
siempre se inclin6 por el despla-
zamiento de pausas.

Prejubilaciones

Segun se acordd en el nuevo con-
venio colectivo de la fabrica, uno
de los puntos mas importantes
que debe cerrarse antes de que
termine junio es el rejuveneci-
miento de la plantilla mediante
un acuerdo de prejubilaciones.
Por el momento, no hay noticias
de quelaspartes hayan comenza-
dolanegociacion de una materia
muy delicada, aunque, teniendo
en cuenta las fechas, tendran que
abordarla en breve.
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EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

Noticias

ARCHANCO DIMITE Y HABRA
ELECCIONES EN VERANO

Har4efectivasumarchatrasentregarel plan deviabilidad

® Empleadosde Osasuna, con Angel Vizcay ala cabeza, conduciran el transito hasta los comicios
® La Seguridad Social embarga al club una parcelajunto a El Sadar por una deuda de 375.982 euros
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Joseba Santamaria, director de DIARIO DE NOTICIAS, se dirige a los invitados. Foto: Patxi Cascante/Unai Beroiz

DR D Haciendase citaenunacafeteria
ACEPTAN EL PLAN

conlosasesoresfiscalespara
abordarlareformatributaria

El Gobierno no ha vuelto a contactar ni con la comision \
de expertos que nombré ni con los grupos parlamentarios &

PAMPLONA - El Ejecutivo debe avalar
créditos de la compaiiia y los sumi-
nistradores, perdonar 4 millones para
cobrar 12,2 en plazos. PAGINA2ZY

EL VOTO DIRECTO NO
CONCITA UNANIMIDAD PAMPLONA - El director de la modificaciones dela normativa fis-
ENEL PSOE : Hacienda Foral sehacitadoenuna  cal” que el Gobierno de Barcina tie-

PAMPLONA - A Rubalcaba le agradala
idea, pero exige un consenso que no
existe para llevarla a cabo. PAGINAS 18-19

cafeteria de Pamplona para abor-
dar con los miembros de la dele-
gacién navarra de la Asociacion
Espafiola de Asesores Fiscales “las

ne previsto introducir para 2015.
El Ejecutivo habia anunciado que
aprobaria en mayo el borrador de
Su propuesta. PAGINA 15

Periddico + Escritores de nuestra tierra: 7,25 euros. Periddico + Reloj Calgary: 10,25 euros. Periédico + DVD Lucky Luke: 3,25 euros. Periddico + Coche: 3,29 euros.
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Convocantes dela mamfestaclon contra el recrecimiento de Yesa que se celebra maiiana. Foto: Patxi Cascante

Unamanifestacion exige
maiana la paralizacion
del recrecimiento de Yesa

La marcha, convocada por varias asociaciones contrarias al proyecto,
saldra a las 17.30 horas de la estaciéon de Autobuses en Pamplona

PAMPLONA — La Asociacion Yesa + No
Lanakgelditu, la Asociacién Rio Ara-
g6n, y URA-Nueva Cultura del Agua
han convocado para mafiana sibado
en Pamplona una manifestacién con
¢l objetivo de pedir la “paralizacién”
del recrecimiento del pantano de Yesa
porque “es inseguro, es insostenible
social y econdmicamente, y estd més
en entredicho que nunca”. La mar-
cha, que partirdalas17.30 horasdela

estacion de autobuses, es apoyada por
EH Bildu, I-E, Geroa Bai, EQUO Ara-
gény Navarra, CHA, ELA, LAB, CGT,
Greenpeace, Sustrai erakuntza, Eco-
logistas en Accidén, o Ekologistak
Martxan, entre otros colectivos.

La manifestacién fue ayer presen-
tada por el representante de la Aso-
ciacién Yesa + No Lanak gelditu de
la Comarca de Sangiiesa Iker Ara-
mendia, quien comparecié junto al

presidente de la Asociacién Rio Ara-
gon, Luis Solana, la alcaldesa de
Gallipienzo, Carmen Iriguibel, y la
representante de URA-Nueva Cul-
tura del Agua Belén Ausejo.

Los organizadores piden la parali-
zacién del proyecto, entre otr'os moti-
V0s, porque, segiin Aramendia, “hay
un problema que esti detras de todo
esto, que es el trasvase del Ebroy la
privatizacién del agua”. Asi, afiadié

que “el recrecimiento del embalse de
Yesa es la piedra angular de toda una
politica de trasvase de agua que da pie
a una privatizacion del agua”.

Por otro lado, Aramendia explicd
que la movilizacién también se pro-
pone “denunciar que en aguas arri-
ba se estdn dando lugar unas expro-
piaciones en los terrenos que, en el
hipotético caso en que se llegara a
recrecer esta presa, se verian inun-
dados”. “No hay derecho porque en
el caso de que al final se recreciera
hay muchisimo tiempo para hacer
este tipo de acciones administrativas,
no hay derecho a que se haga esto
COmO un primer paso en una politi-
ca de hechos consumados”, critico.

Preguntado por el informe de la
CHE en el que indica que sus obras
de excavacion al pie de 1a ladera son
“concausa” del deslizamiento, Ara-
mendia opind que el organismo “no
ha cambiado de postura y sigue con
la misma politica”, aunque precisé
que “lo que ha hecho ahora es reco-
nocer algo que, si no todos, casi
todos sabiamos desde hace tiempo,
que las obras que han llevado a cabo
han provocado los deslizamientos”.
“Ahora han dado curso a un expe-
diente en el Ministerio, pero eso no
quiere decir que antes ya ellos mis-
mos hubieran reconocido en infor-
mes internos que eso era asi. Vemos
que manejan muy bien los tiempos
y saben cuindo, como y a quién
decir las cosas”, critico.

Por su parte, Luis Solana insistié
en que “hay que decirle ala CHE que
ya vale, que ya es hora de que cam-
bie de politica, de que pare”. Ade-
mas, censuré que “no se puede
admitir que el presidente de la CHE
diga esta semana que descubrieron
hace poco que habia paleodesliza-
miento en la ladera derecha”. “Esto
es una vergiienza, esto hace mucho
tiempo que hubo técnicos que lo
advirtieron”, afiadié Solana, que
subrayd en que “no se puede admi-
tir que diga que no pueden garanti-
zar la seguridad de las viviendas y
pretendan garantizar la seguridad
de una presa que tiene aguas abajo
poblaciones con gente viviendo en
la misma orilla del rio”. -D.N.

Los propietarios de
Tasubinsa reducen el
CODSCJO a5 miembros

CESAN A LOS DENUNCIANTES -
La Junta General Extraordina-
ria de Tasubinsa, compuesta
por los propietarios, Anfas
(78%) y Fundosa, de 1a ONCE
(22%), remodelo ayer el Conse-
jo de Administracién de la
sociedad, dejando finalmente
en cinco los consejeros (todos
padres de personas con disca-
pacidad), después de que se
cesara a los seis miembros del
Consejo que denunciaron pre-
suntas irregularidades y a otras
dos personas vinculadas a la
junta directiva de Anfas. Aho-
T3, al frente del consejo de Tasu-
binsa, quedan la presidenta,
gerente y vicepresidente de
Anfas, ademas de dos padres
que forman la junta directiva
de la asociacién. - D.N.

Herida leve una mujer
de 87afios en el incendio
deunacasade Zubiri

INHALACION DE HUMO - Una
mujer de 87 afos de edad resul-
to ayer herida leve en el incen-
dio registrado en una vivienda
de la localidad de Zubiri. La
mujer fue trasladada al Com-
plejo Hospitalario de Navarra
con quemaduras en una mano
y con cierta dificultad para res-
pirar como consecuencia del
humo. El suceso, que tuvo lugar
sobre las 13.55 horas, fue aten-
dido por la Guardia Civil, que
se desplazd hasta la vivienda y
pudo sofocar el fuego con tres
extintores y la colaboracién de
un hijo de la mujer herida. El
incendio afect6 ala cocina de la
vivienda y segtin las primeras
informaciones se originé por
una sartén que se quedo en el
fuego, segiin informaron fuen-
tes de la Guardia Civil. -D.N.

Detenidos dos vecinos

de Noain

Los agentes encontraron en
su domicilio un invernadero
acondicionado parala
produccion del cannabis

PAMPLONA - Agentes de la Policia
Nacional han detenido a dos vecinos
residentes en Nodin con un kilogra-
mo de marihuana, como presuntos
autores de un delito-de trafico de
drogas. Ademas, se ha desmantela-
do una plantacién de marihuana en
un domicilio de la misma localidad.

Segiin informé la Policia én un

| por cultivo
y trafico de marihuana

comunicado, la colaboracién ciu-
dadana junto con la investigacién
policial ha sido fundamental. A tra-
vés de llamadas a la Sala Operativa
del 091, se pudo localizar y detener
a los residentes de una vivienda en
Noain que tenian habilitadas dos
habitaciones perfectamente equi-
padas con lamparas halégenas, con
pantallas reflectoras, ventiladores
y extractores de aire con salida al
exterior para que se ocultase el olor
de dicha sustancia. En el registro, se
intervinieron 600 gramos de mari-
huana recolectada y 48 plantas de
cannabis sitiva en crecimiento.

Marihuana decomisada por la Policia Nacional. Foto: D.N.

Los detenidos fueron intercepta-
dos por los investigadores cuando
se disponian a transportar la sus-
tancia para su posterior comercia-
lizacién, tras lo cual se solicité al

Juzgado de Guardia competente 1a
correspondiente orden de entrada
y registro en el domicilio. Los dete-
nidos fueron puestos a disposicién
de la autoridad judicial. - D.N.

“UTILLAJES DE CORELLA, SA”
Convocatoria de Junta General
Ordinaria de Acclonistas

De conformidad con la normativa legal y
estatutaria, se convoca Junta General
Ordinaria de Accionistas de “Utillajes de
Corella, SA” que tendré lugar en el domicilio
social, sito en Corella (Navarra), Poligono
Ombatillo SN, a las 10:30 horas del dia 30
de junio de 2014 en pnmera convocatoria y
en su caso a la misma hora y en el mismo
lugar, al dia siguiente, en segunda convoca-
toria y con el siguiente
ORDEN DEL DIA
Primero.- Examen y aprobacion en su caso
deé las cuentas anuales y la propuesta de
aplicacién del resultado correspondiente al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre
de 2013.
Segundo.- Examen y aprobacién en su caso
de la gestién del Administrador correspon-
diente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2013.
Tercero.- Lectura y en su caso aprobacién
del acta de la junta.
De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 272.2 de la Ley de Sociedades de
Capital, se informa a los sefiores accionis-
tas de su derecho a obtener de la sociedad
de forma gratuita los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacién de la
Junta General, asi como el Informe de
Gestién y el Informe de Auditorfa.
En Corella, a 28 de Mayo de 2014
El administrador Unico.
OIegarlo Boleas Oses.
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Politica

® El Gobiernoforal, que anunci6 que

aprobaria.en mayoel

rrador de su

propuesta, no havuelto a contactarni
con la comision de expertos que nombrd,
ni con los grupos parlamentarios

« Javier Encinas

PAMPLONA — Una cafeteria restau-
" rante del Segundo Ensanche. Este es
el lugar escogido por el director
gerente de la Hacienda Tributaria
- de Navarra, José Raul Goiii Rodri-
guez, para abordar con los miem-
bros de la delegacién navarra de la
Asociacién Espafiola de Asesores
Fiscales (Aedaf) “las modificaciones
en la normativa fiscal” que el Gobier-
no foral tiene previsto introducir
para 2015.

Si ya es sorprendente que el
Gobierno foral elija un estableci-
miento de hosteleria para una reu-
nién de trabajo, todavia lo es mas
que para afrontar una reforma fis-
cal priorice escuchar a los asesores
fiscales —viene a ser algo similar a
poner al zorro a cuidar las gallinas—
sobre las opiniones de la comisién
de expertos que nombré el propio

Ejecutivo y de los grupos parlamen-
tarios, que seran en definitiva quie-
nes tengan la tiltima palabra parala
aprobacién de dicha reforma, dada
la situacién de minoria del Gabine-
te de Barcina.

Lo cierto es que desde que €117 de
diciembre de 2013 la consejera de
Economia y Hacienda, Lourdes Goi-
coechea, anunciara en sede parla-
mentaria que iba a realizar una
“reforma fiscal integral”, el Gobier-
no de UPN se comprometié a abrir
un proceso participativo que se ha
quedado en poco mas que una mera
declaracion de intenciones.

LA CITA CONLOS EXPERTOS De entra-
da, designé una comisién de exper-
tos con la que solo se ha reunido en
una ocasién. Estd integrada por
Eugenio Simdn Acosta, catedratico
de Derecho Financiero y Tributario
de la Universidad de Navarra y pre-

=

sidente del Consejo de Navarra; Fer-
nando de la Hucha, catedratico de
Derecho Financiero y Tributario de
la UPNA; Isabel Guembe, delegada
de Navarra de Aedaf; Celso Galar,
letrado fiscalista y miembro de la
junta de Gobierno del Colegio de
Abogados; y Angel Chocarro, deca-
no del Colegio Oficial de Economis-
tas de Navarra.

La cita, que al menos sf se celebro
en las dependencias de Hacienda,
tuvo lugar el 6 de febreroy ni siquie-
ra se presentd Goicoechea. El
encuehtro fue solo protocolarioy sin
apenas contenido.

También ha sido citado en otra
ocasion el Consejo Econémico y
Social (CES). Lareunion fue el 22 de
abril. En ella, Goicoechea se limitd
a comentar los aspectos de la refor-
ma tributaria en los que quiere inci-
dir ya publicados en prensa y pidié
a sus miembros que enviaran las
propuestas que consideraran opor-
tunas.

LA RESPUESTA A BILDVU El grupo par-
lamentario de Bildu también se inte-
resé por conocer las intenciones del
Gobierno foral en materia fiscal. Su
portavoz, Maiorga Ramirez, pidié6 el
mismo 17 de diciembre la relacién
de quienes iban a ser convocados
para participar en la elaboracién de
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de Hacienda, Raiil Goiii, durante la presentacién de la cam-
paiia de la renta en Tudela. Sobre estas lineas, la carta en la que se
convoca a los asesores fiscales a Ia reunion con Gofii . Foto: F Pérez-Nievas.

HACIENDA CITA A LOS ASESORES
FISCALES EN UNA CAFETERIA PARA
ABORDAR LA REFORMA TRIBUTARIA

la reforma tributaria.

En la respuesta del Gobierno,
fechada el 29 de enero, se exponia
que habian sido invitados a partici-
par los miembros del CES, los repre-
sentantes del Consejo Navarro del
Trabajo Auténomo, 13 Asociacién
Intersectorial de Autonémos de
Navarra, la Asociacién de Trabaja-
dores Auténomos de Navarray la
Unién de Profesionales y Trabaja-

El Post-it

O

@ El 11 de junio alas 17 horas. La
reunion que el gerente de
Hacienda, José Raul Goii, ha
convocado con la Asociacién
Espafiola de Asesores Fiscales
(Aedaf) sera el 11 de junio a las 17
horas en una cafeteria restauran-
te de la calle Monjardin de Pam-
plona. En la parte superior de
esta pagina, figura de manera
integra la carta que la delegada
en Navarra de Aedaf, Isabel
Guembe, ha enviado a los inte-
grantes de esta organizacion
para comunicarles la cita e invi-
tarles a acudir.

dores Auténomos de Navarra.

Se afiadia que estaban previstos
varios encuentros con empresas y
asociaciones empresariales de Nava-
ITa, que se activaria un mecanismo
de participacién ciudadana —que se
cerr6 con 95 sugerencias, la mayo-
ria de ellas muy genéricas—y que se
contaria con la colaboracién de un
grupo de profesionales expertos en
la materia.

El Gobierno no mencionaba que
fuera a recabar la opinién de los ase-
sores fiscales, profesién que ejercia
la propia Goicoechea hasta que a
mediados de 2011 entré en el Ejecu-
tivo de UPN y a la que piensa rein-
corporse al término de la actual
legislatura. .

EL PSN, A LA ESPERA Entre tanto, el
PSN habia anunciado que para el 15
de mayo llevaria al Parlamento su
propia propuesta de reforma fiscal.
Aunque la tiene muy adelantada,
finalmente decidié no presentarlay
esperar primero a conocer los pla-
nes del Ejecutivo en esta materia.
En cualquier caso, no va a resultar
sencillo para este Gobierno, que
mira de reojo a lo que pueda hacer
el PP en Madrid, sacar adelante una
reforma fiscal integral, ya que ten-
dra que negociarla con la oposicién,
con la que todavia no ha contado. @
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La factoria de Landaben, que actualmente esta sin producir y con los trabajadores regulados.

(Al

GOBIERNO Y PROVEEDORES
DE KOXKA ACEPTANEL PLAN

@ Los sindicatos insisten en que “no
asegura la viabilidad de las factorias”

® La plantilla debe aprobar el plan
para que sea ejecutado

@ Parte social y direccion se retinen hoy

S Sagrario Zabaleta
Javier Bergasa

PAMPLONA - El Gobierno de Navarra
y los proveedores aceptan finalmen-
te el plan de viabilidad para Koxka,
lo que significa que el Ejecutivo foral
debe avalar con dinero ptiblico cré-
ditos de la compafiia y que los sumi-
nistradores deben perdonar cuatro
millones para cobrar 12,2 millones
en plazos cémodos para el propio
fondo de inversion. Los 46 provee-
dores, que se han agrupado para
recuperar su dinero, se juntaron por
la tarde y por unanimidad adopta-
ron este decisién, aunque manifes-
taron que también respetaban la pos-
tura de los trabajadores.

Los sindicatos, por su parte, siguen
rechazando este plan de viabilidad ya

que consideran que no esti asegura-
do un proyecto industrial de futuro.
El consultor externo insiste en que la
plantilla aporte 2,3 millones de euros
mediante una nueva rebaja salarial
del15%, alo que se oponen LAB, ELA,
UGT e independientes; aunque tan-
to CCOO como Solidari estan espe-
rando a que la direccién les respon-
da hoy a su propuesta.

Estas posturas se esclarecieron en
la reunion que mantuvieron ayer las
diferentes partes implicadas en este
proceso: la vicepresidenta del Gobier-
no, Lourdes Goicoechea, y el repre-
sentante de Sodena; los proveedores;
los comités de empresa y la propia
direccién, con Manuel Rodriguez a
la cabeza. Gobierno y proveedores
estarian dispuestos a afrontar este
plan, pero para ello los trabajadores

también deben sumarse. "

El objetivo de Ejecutivo, proveedo-
res y los cerca de 400 trabajadores
reside en salvar la factoria, pero el fon-
do de inversion AIAC, propietario de
la compaiiia, ha llevado a Koxkay a
Kobol a una situacién limite. En el
encuentro de ayer, “Goicoechea repi-
tié en varias ocasiones al represen-
tante de la empresa que devolviera el
crédito de cinco millones que otorgd
Koxka a AIAC”, segiin contaron asis-
tentes a esta reunioén; a lo que Manuel
Rodriguez respondi6 que “no era posi-
ble, ya que la devolucién se extiende
hasta 2030". Estos cinco millones se
unen a “los dos que desvié para el con-
curso de acreedores de la factoria de
Cubigel en Barcelona, de la que este
fondo también era propietario”, sefia-
laron estas mismas fuentes. A todo

esto hay que afiadir “los casi diez .

millones de euros que debe cobrar
Koxka en facturas y los mis de 21
millones que adeuda”, dijeron.

VENTA ViA CONCURSO En el encuen-
tro de ayer, el representante de la com-
paiiia indico que “el propietario tam-
bién esta buscando un inversor, aun-
que para que entrara, Koxka tendria
que declararse en concurso de acree-
dores”. Incluso, mencioné “que

podrian vender las factorias a un com-
petidor”, contaron estas fuentes.

Ladirecciény la parte social se reu-
niran hoy dentro del periodo de con-
sultas abierto para aberdar la modi-
ficacion sustancial de las condiciones
de trabajo, planteada por la direccién.
CCOO y Solidari acudiran para escu-
char la contestacién que da la empre-
sa a su propuesta, que en un princi-
pio fue rechazada. En cambio, LAB,
ELA, UGT e independientes ya dieron
por concluidas las negociaciones. La
situacion es critica y la direccién pre-
tende que los trabajadores acepten
esarebaja como tinica via para poner
en marcha el plan de viabilidad.

La préxima semana se convocara
una asamblea de trabajadores don-
de ellos tendran que opinar sobre
esta situacion.

Desde CCOO y Solidari van a ago-
tar el periodo de consultas que con-
cluye el préximo martes. UGT
remarcé que “el futuro de Koxka
depende de encontrar un inversor
industrial” y volvié a denunciar “la
falta de didlogo y de compromisos
de la empresa”, Desde ELA, por su
parte, volvieron a repetir que “AIAC
estd ganando tiempo para presentar

el concurso de acreedores a princi--

pios de julio y luego marcharse”. @

UAGN criticaque
Haciendano itela
reduccion de modulos
traslasinundaciones

SECTOR PRIMARIO — UAGN criti-
c6 ayer que la Hacienda de
Navarra no admite su solicitud
de reducir los médulos de acti-
vidades agrarias en zonas afec-
tadas por lluvias e inundacio-
nes, a pesar de que si se rebaja-
ron en el Estado. En concreto,
segin explicoé UAGN en un
comunicado, dada la climatolo-
gia adversa durante el afio 2013
para determinadas produccio-
nes agricolas y ganaderas, en el
Estado se aplicaron reducciones
“importantes” segun grados de
afectacién por comarcas de los
indices o médulos aplicables en
la declaracién de la renta de
2013 de los agricultores y gana-
deros damnificados. - E.P.

ElJuzgadodelo

Mercantil de San
Sebastiin declaranula
unaclausulasuelo

SENTENCIA - El Juzgado de lo
Mercantil nimero 1 de San
Sebastian ha declarado nula la
cldusula suelo de un préstamo
concedido por Caja Rural dé
Navarra obligando a la entidad
a devolver las cantidades cobra-
das “en exceso”, segun informé
la Unién de Consumidores de
Euskadi (UCE). En una nota,
UCE inform¢ ayer de que este
Juzgado de lo Mercantil ha esti-
mado integramente la demanda
formulada por un consumidor
frente a esta entidad en la que
solicitaba la anulacién de la
clausula suelo de un préstamo
con garantia hipotecaria. Ade-
mas, indicé que en la sentencia
se subraya que “no hay prueba
de que se hubiera informado
precontractualmente dicha clau-
sula” que, ademais, “perjudica
seriamente al consumidor”. -EP.

GasNatural Fenosa
ini alicnadoen

Chile por primeravez

OPERACION — Gas Natural Feno-
sa ha suscrito un contrato de lar-
go plazo con la firma chilena
Minera Escondida, operada por
BHP Billiton, a la que suminis-
trara gas natural licuado (GNL)
a partir de 2016. El combustible
sera entregado en la terminal de
GNL de la localidad de Mejillo-
nes, situada al norte del pais andi-
no, informéd la compafiia. La
empresa suministrara por pri-
mera vez GNL a Chile, en la que
es ademas la primera operacién
de la compaiiia en este pais. -E.P.
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El PIB desagregado

LA TASA DE CRECIMIENTO INTERANUAL
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El consumo despiertay empieza
aapoyar larecuperacion

El sector exterior mantiene su pujanzay la industria comienza a crear empleo

« Juan Angel Monreal
‘8 Maitane Bernabeu

PAMPLONA - Con bastante timidez
todavia, pero el gasto de las familias
se sumo en el primer trimestre del
arfio a la recuperacion de las expor-
taciones. Una buena y fragil noticia,
que consolida un crecimiento inte-
ranual de la economia todavia raqui-
tico, de apenas el 0,6% y que inclu-
so se debilité en una décima en tér-
minos intertrimestrales: entre ene-
roy marzo la economia navarra cre-
ci6 un 0,4%, igual que la espariola.
Se trata en todo-caso del tercer tri-
mestre consecutivo de crecimiento,
una tendencia que, segtin el con-
senso de la mayor parte de los ana-

listas, deberia continuar. El propio
gobernador del Banco de Espaiia
sefialaba ayer que esta recuperacién
se mantendra durante el segundo
trimestre del afio y restaba impor-
tancia al peor comportamiento del
sector exterior. “Las exportaciones
siguen yendo bien, pero han subido
las importaciones, habia cierta
demanda remansada”, sefiald.

En el caso de Navarra, sin embargo,
siguen siendo las exportaciones y por
lo tanto la industria, quienes tiran del
resto de la economia. De hecho, man-
tienen una aportacion de 1,4 puntos
que la demanda interna recorta en
ocho décimas como consecuencia
sobre todo de la caida de la inversion
(-3%), especialmente la constructora,

que cae todavia un 4,7%. El gasto de
las familias muestra sus primeras
sefiales de cierto mejoria y 1a estabi-
lidad del gasto ptiblico recorta la cai-
da hasta el medio punto.

“Las seifiales de recuperacion y el
cambio de tendencia iniciado en el
primer trimestre de 2013 se acen-
tdan”, explicaban ayer desde Insti-
tuto de Estadistica de Navaira, quien
destaca que las exportaciones suman
ya siete trimestres consecutivos cre-
ciendo. Esto ha permitido acentuar
larecuperacién de la actividad indus-
trial y se deja sentir, por primera vez
desde el comienzo de la crisis, en el
comportamiento del mercado de tra-
bajo. Por primera vez en seis afios se
ha creado empleo. Esto se refleja

también, sefiala Estadistica, “en una
mayor utilizacion de la capacidad

“productiva y en las opiniones opti-
mistas sobre la cartera de pedidos
para los préximos meses”.

Todo ello significa que la industria
es el sector que méas avanza en el dlti-
mo aflo, un comportamiento que,
Ppoco a poco, va arrastrando a los ser-
vicios —casi el 60% de la economia-,
que registran su primer crecimien-
to interanual desde mediados de
2012. El sector primario mejora leve-
mente, apoyado también en las
exportaciones, y la construccion
sigue practicamente hundida: en el
primer trimestre se iniciaron apenas
86 viviendas, frente a las 150 del afio
pasado o las 1.241 del afio 2011. @

©® La CEOE ve creacién de
empleo. La patronal cree que el
crecimiento de la economia en
2014, en torno al 1,2 % y coinci-
dente con las ltimas previsiones
del Gobierno, supone un avance
“muy moderado” pero compati-
ble con una ligera recuperacién
del empleo.

© Més gasto piiblico. En el avan-
ce del PiB tuvo su impacto tam-
bién el crecimiento del gasto
publico que, en toda Espafia,
aumentd un 4,4% en términos
interfrimestrales.

@ El frio pincha el consumo de
Estados Unidos. El PIB de Esta-
dos Unidos pinché en el primer
frimestre de afio, en buena parte
como consecuencia del frio
invierno, y se contrajo un 1%. l.os
mercados consideran que la eco-
nomia estadounidense volvera a
repuntar con fuerza en el segun-
do trimestre del afio.

©® UGT: “Mas pobreza”. UGT
calificé el creciento del PIB de
“pirrifico” y dijo que no llega a los
ciudadanos: “La situacion sigue
siendo critica, con un mayor dete-
rioro de la calidad del empleo y
mas desigualdad y pobreza”.

0.4%

Los costes laborales unitarios
rompieron su tendencia descen-
dente y crecieron cuatro décimas
en Navarra en el primer trimestre.

“Esundato

esperanzador, que
ratifica la salida
de larecesion”

JOSE ANTONIO SARRIA
Presidente de la CEN

ISS facturo 21,2 millones
de euros Navarra en 2013

La firma, que arrancé en
Tudela en 1999, apuesta por
la integracion de servicios
como via de crecimiento

PAMPLONA - ISS, empresa de gestion
de servicios y cuya implantacion
espafiola arrancé en Tudela hace 15
anos, consolido en 2013 su presen-
cia en Navarra, donde facturé 21,2
millones de euros. Desde la Comu-
nidad Foral se gestiona ademaés la
actividad de la Comunidad Auténo-
ma Vasca y La Rioja, con un volu-
men de negocio total de 40 millones
de euros y 1.750 trabajadores.

“Pese a la actual coyuntura econé-
mica, hemos acabado el afio con una
facturacidén similar a la de 2012”,
explic6 Joaquim Borras, presidente
ejecutivo de ISS Esparia. “Eso ha sido
posible gracias nuestra experiencia
en la optimizacién de costes y capa-
cidad de adaptarnos a las necesida-
des de los clientes”, afiade.

La filial de ISS Espaiia presta actual-
mente todos los servicios de la com-
paiiia en la Comunidad Foral: restau-
racién, mantenimiento, servicios auxi-
liares, limpieza, jardineria ay seguri-
dad”, entre otras areas. Borrés sefia-
16 que la empresa es lider en “restau-
racién y mantenimiento” y que el
objetivo para 2014 es crecer de modo

organico, mediante la integracién de
servicios. Esta practica—que una per-
sona sea capaz de hacer mas de una
misma tarea—, no solo beneficia a los
clientes, explica Borras. “También a
los trabajadores, ya que les da opor-
tunidad de crecer profesionalmente
realizando tareas en otros serviciosy
nuevas posibilidades de promocién”.
Borras recordé que Grupo Ergio, de
Tudela, fue la primera empresa que
adquirid ISS en Esparia, donde actual-
mente cuenta con 30.000 trabajado-
resy presta servicio a 5.000 clientes.
Constituida en 1901 en Dinamarca, la
compaiiia cotiza en Bolsa desde mar-
zo de 2014 y cuenta con 534.200
empleados en 53 paises. -J.A.M.

ACUERDO ENTRE JOVENES EMPRESARIOS Y SECOT. La Asociacién de
Jovenes Empresarios de Navarra (AJE Navarra) y Secot Navarra (Volun-
tariado Senior de Asesoramiento Empresarial) han suscrito un conve-
nio de colaboracién por el que voluntarios de Secot asesoraran, gra-
tuitamente, a los asociados de AJE que lo demanden, en materias pro-
pias del emprendimiento y la actividad empresarial. Foto: Oskar Montero
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Bodegas Vinicola Navarra
factura 3,8 millones de euros

L.a empresa, que emplea a 14 trabajadores, celebra su 150° aniversario

A Sagrario Zabaleta

PAMPLONA - La filoxera, insecto
capaz de arrasar en poco tiempo los
vifiedos de una comarca, aniquilé a
mediados del siglo XIX las cosechas
en Francia. Ante complicada situa-
cién, empresarios galos se traslada-
ron hasta el pais vecino para buscar
nuevas oportunidades de negocio en
el sector vitivinicola que tanto cono-
cian. Entre ellos, viajé hasta la Comu-
nidad Foral Julio de Mihura y Deyhe-
ralde, quien decidi6 fundar en Tiebas
Vinicola Navarra en 1864, con el apo-
yo de Crédito Navarro.

Nueve décadas después, el endlogo
Luis Estefania hizo el viaje contrario,
de Navarra a Francia, y su estanciaen
tierras galas le sirvi6 para elaborar el
primer rosado de la Comunidad Foral,
llamado Las Campanas, uno de los

preferidos de Ernest Hemingway. En
los afios 50 del pasado siglo, Vinicola
Navarra disponia de varias bodegas
en la Comunidad y en Aragén, La Rio-
ja, Toledo y Galicia. En esta evolucidn,
la bodega mas antigua de la Denormi-
nacién de Origen Navarra pasé a for-
mar parte del grupo Bodegas y Bebi-
das; en 2001 se integré en el grupo
Allied Domecqy cuatro afios mas tar-
de, en Pernod Ricard, uno de los refe-
rentes del vino a nivel mundial.

Las Campanas, Castillo de Javier,
Castillo de Olite y Castillo de Tiebas
son las marcas de los vinos de Bode-
gas Vinicola Navarra elaborados a
partir de garnacha, tempranillo, mer-
lot, chardonnay y viura. Sus vifiedos
se sitiian en Valdizarbe, Ribera Baja
y Ribera Alta, con una edad de entre
15y 20 afios, excepto la garnacha que
proviene de cepas viejas de entre 40

y 50 afios. Estas bodegas, que emplean
al4 personas, producen 2,5 millones
delitros al afio, que se venden un 92%
al mercado nacional y €l porcentaje
restante a otros paises, como Bélgica,
Alemania, Francia, Suiza y la Repi-
blica Checa. Su facturacién asciende
a 3,8 millones de euros.

. Los 150 afios de historia los ha cele-

brado con la elaboracidn de tres vinos:
Las Campanas 1864, rosado, tinto y
blanco, que el chef del Maher, Enri-
que Martinez, los ha maridado con
tres tapas. El acto central del aniver-
sario tuvo lugar ayer, al que acudie-
ron representantes del Gobiernoy del
sector. El presidente y director gene-
ral de la firma, Christian Barré, abrié
el evento, que fue clausurado por la
endloga de la bodega, M* Jestis Gofii,
con una cata de los tres vinos dela edi-
cion especial del 150° aniversario. @

De izquierda a derecha: José Calvehele, Carmen Nagore, Ménica Gonzilez, Pilar Pifieiro, José Ramén

e vatiaersdl

Ibafiez, Beatriz Lacalle y Gabriel Maquirriain, ayer en el Tribunal Laboral. Foto: Iban Aguinaga

Constituidalanueva Federacionde
ConstruccionyServiciosde CCOO

Pilar Pifieiro dirigird la tercera
federacion mas fuerte del
sindicato, con cerca de 1900
afiliados y 200 delegados

PAMPLONA — CCOO creé ayer la nue-
va Federaci6n de Construccion y Ser-
vicios, que eligié a Pilar Pifieiro
Gallego como secretaria general con

€1 100 % de los votos. Asimismo, se
nombro a la nueva Comisién Ejecu-
tiva, formada por José Ramoén Iba-
nez, Carmen Nagore, José Calvehe-
le, Beatriz Lacalle, Ménica Gonzélez
y Gabriel Maquirriain.

Esta federacién va a englobar los
sectores de construccién, madera,
derivados del cemento, sector
cementero, tejas y ladrillos, yesos y
cales, alabastro, corcho y una parte

de la ferralla; y, por otro lado, el sec-
tor de limpieza, peluqueria, seguri-
dad privada, servicios auxiliares, lim-
pieza viaria y recogida de residuos,
lavanderias, fincas urbanas o jardi-
neria. CCOO de Construccién y Ser-
vicios serd la tercera federacion més
fuerte del sindicato tras Industria y
FSC, con 1.887 personas afiliadas y
200 representantes de los trabaja-
dores elegidos en las empresas. - Efe

La bodega se encuentra ubicada en Tiebas. Foto: cedida

Aviso
IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para seguir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando en nuestras
instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a interrumpir
temporalmente el suministro electrico.

ZONAS AFECTADAS:

Dia 1 de junio ARANGUREN - TAJONAR
De 8:00a11:30 5
C/Arcos 1,2,3,5: Fuente 1a5,8a11, 13, 14, 15, 17, 18; Gongora 1: Huertas Camino 8;
llundain 1, 2, 3; lturribide 3, 5; Larraizko 1 a4, 6; Las Eras 1, 3,5, 7: Mayor 2 a 5; Mokarte
2; Noain 1,2,4; Pamplona 1, 2,4, 5, 7, 10 a 17, 71; San Celedonio 1, 2; San Emeterio 1,
2,4;Sanisidro 1,2, 5, 12, 14; Txalorko 4, 6, 8, 10, 12, 142 32; Zolina 3,6, 8,10

De 10:00 a 12:00 ¢

C/ Mayor 6, 12, 16; Mokarte 4; Nueva 2 a3 9, 11, 12, 14; San Isidro 4, 6, 7; Txalorko
1;Zolina1,3,8,10,12,18

Dia 2 de junio BERRIOPLANO - ARTICA
De 12:00 a 14:00 - ;

C/ Leonor De Aquitania 2, 4, 6, 10; Maria Bayo 1, 3, 5; Maria Dominguez 1, 3, 5, 7,
12, 14, 16; Maria Moliner 8, 10; Rigoberta Ménchu 5, 7, 9, 11

Dia 2 de junio PAMPLONA
De 8:30 a 10:30
C/ Jerénimo De Uztariz 2, 4, 6, 8; Rodrigo Ximénez De Rada 10, 12; Tiburcio Redin 2, 11, 13

Dia 3 de junio

De 12:00 a 14:00

C/ Navarra Mercairuna 1; Poligono Mercairuia Lonja Pescado 1, Recinto
Mercairuiia 1, 2

Dia 4 de junio

De 8:30 4 10:30 y . -

C/ Landaben Calle A 80; Miluze 1; Orkoien 7, 11; Puente Miluce 1, 3,5, 7, 13, 15, 16;
San&o(r)%e 56

De 12:00 a 14:00 "

C/ Doctor Canalejo 1, 3; Doctor Gortari 2; Muelle 2, 4, 6, 8, 10; Sandua 1, 3

Dia 5 de junio

De 8:30 a10:30

C/ Cendeas 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14; Ciudad Sueca 3, 5, 7; Cruz De Barcacio 27; El
Salvador 1, 4, 6, 8, 10, 12; Plazaoia 1, 2, 3

De 12:00a14:00

C/ Cruz De Barcacio 12, 14, 16, 18, 29, 31, 33;Jose M Barandiaran 6, 8, 10; Rodrigo
Ximénez De Rada 2; Tiburcio Redin 1, 3, 5, 7,

Dia-3 de junio - BERRIOZAR
De8:30a10:30 .

C/ Arizdi 1, 3, 5; De Los Fuergs S, 7; Donantes De Navarra 8, 9; Etxaburua 27;
Iturkoa 1, 3; Oianondoa 6, 8, 10

Dfa 3 de junio
De 9:00a13:30
C/ Alkaso Aldea 5, 10, 21, 22, 25; Espide Aidea 15, 30, 35, 40

Dia 4 de junio
De 8:30a10:30
C/Etxauri 1,3

Dia 4 de junio BERTIZARANA - OYEREGUI
De 9:00 a 13:00

C/Enaburua 1, 2, 5; San Juan Bautista1,2,5a10,12a 21, 23,26 a 29
Dia 4 de junio TUDELA
De 8:00 a 9:30

C/Las Labradas Vial Aragdn 14, 15, 16, 22; Las Labradas Vial Cantabria 8, 10, 11, 14,
15,17, 34,40

Dia 5 de junio

De 8:30a10:00

C/ Aldehuela 1,5, 6,7,13; Calahorra 2,4, 5,7a11,13a 18, 20, 21, 23, 25, 27, 29, 31;

Caldereros 1, 3,5, 7; Castillo 1 a4, 6 a 10, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20, 25 a 30, 32, 33,

38, 39,41, 42,43, 45; Cortapelaires 1, 2, 3; Granados 17; Guerreros 6, 11; Magdalena
S

GOIZUETA

ORCOYEN

. 3;Gran

3, 4, Moras 4, 5; Pelaires 3,5, 7, 8, 10, 11, 13, 15 a 20, 22, 24; Sainz Alcaine 3,6, 7, 8,
12; Salcedo 11 a 14; San Miguel 2, 5,6, 7,9a 12, 15, 17 a 21, 23, 25 a 28, 30, 31, 32,
4, 5;San Pedro 1, 3, 9, 11; San Salvador 1,

34, 36, 38, 39, 40, 43, 46, 52; San Nicold
S, 6, 9, 11; Subida Monumento 1, 4, Tres

3 a6, 8, 9, 11 a 21; Sotarrafo 2, 4,
Esquinas 3, 5, 7, 8; Yeseros 21, 23, 25

Dia 6 de junio
De 9:30a11:00
C/ Padre Moret 6,§, 11a17,20, 21, 22, 24,26 a 32, 35,37,39a47,49,51,53,55, *
§7; Tejerias 10

Dia 5 de junio
De 9:00 a 12:00
C/ Berroeta 10, 14, 18, 20, 22, 25

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el suministro
de forma Inmediata y sin previo aviso.
Disculpen las molestias.

BAZTAN - IRURITA
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Condenan por pimeravezen Espaiia
abanquerosporlosabusos delacrisis

La exctipula de Caixa Penedés

elude la prision al recibir penas

de solo dos afios y devolver los
28,6 millones de pensiones

MADRID — El primer juicio a respon-
sables de las cajas de ahorros por los
abusos en la tiltima década terminé
en condena, aunque previsiblemen-
te no irdn ala carcel. Los cuatro exdi-

nados a un afio prision cada uno e
inhabilitacion. Al carecer de ante-
cedentes penales, previsiblemente
ninguno ird a la carcel.

Pages tenia asignado un retiro de 11,6
millones; el de Abella era de 5,7 millo-
nes; Troyano, de 6,1 y Caellas, de 4,8

rectivos de Caixa Penedés condena-
dos a un total de cinco afios de prisién
(dos para el exdirector Ricard Pagés
y uno para cada uno de los tres miem-
bros de la ctipula) podran eludir la pri-
si6n al comprometerse a devolver los
28,6 millones de las pensiones que se
autoconcedieron cuando estaban al
frente de la entidad. Les costé hacer-
lo pero finalmente, Ricard Pagés Font,
junto a sus subordinados Manuel Tro-
yano, Santiago José Abellay Juan Cae-

llas, renunciaron ayer, en el inicio de
la tiltima sesi6n del juicio celebrado
en la Audiencia Nacional, a sus golo-
sos planes de pensiones de 28,6
millones de euros, tanto a la parte ya
percibida como a la que les restaba
por ingresar, ya que muchos no cum-
plieron la edad de jubilacién.

Tras anunciar que devolveran el
dinero al Banco Mare Nostrum, las
acusaciones (el banco y la fundacién
Pinnae) redujeron la peticién de pena

de carcel. Finalmente el juez central
de lo penal, José Maria Vizquez
Honrubia, decidié considerar como
atenuante su actitud, ya que los
imputados reconocieron los hechos
delictivos, y condené a dos afios de
prisiona Pagés, que en las jornadas
previas defendié su pensién.
También le inhabilité para traba-
jar en un establecimiento financie-
ro. Manuel Troyano, Santiago José
Abellay Joan Caellas fueron conde-

millones. El fiscal y la acusacién del
FROB, no obstante, mantuvieron su
relato de los hechos y pidieron para
Pages tres afios y medio de carcel por
un delito societario continuado de
administracion desleal. Para el resto
de los exdirectivos reclamaron tres
arios de prisién como cooperadores.
El juez podria haberse aferradoala
pena solicitada por el fiscal, pero
acepto los argumentos de las defen-
sas de los acusados. -D.N.
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Lossueldosson el 17%
inferiores alamedia
europeaal caer por vez
primeraen 64 anos

El salario mensual bruto desciende en Espafia hasta
1.634 euros en 2013 y el de Navarra se sitia en 1.727

PAMPLONA -El salario medio bru-

to de los espafioles en 2013 dismi-

" nuy6 un 0,3% respecto al de 2012,
hasta 1.634 euros al mes, con lo que
se situé un 17,1% por debajo de la
media europea (1.972 euros men-
suales), segin un informe publi-
cado hoy por la empresa de recur-
sos humanos Adecco.

El Monitor Adeccorecoge el sala-
rio ordinario bruto, que excluye las
pagas, las horas extraordinarias,
los pagos por atrasos, las indem-
nizaciones y las deducciones y
retenciones que correspondan.

Espafia se situé en el puesto13 en
cuanto a salarios en el conjunto de
los 28 paises de la Unién Europea
(UE), en tanto que los que regis-
traron sueldos medios mas eleva-
dos fueron Dinamarca (3.739 euros
mensuales), Luxemburgo (3.009),
Finlandia (2.622), Irlanda (2.621) y

_Alemania (2.574).

En el otro lado de la tabla se situa-
ron Bulgaria (316 euros mensua-
les), Rumania (395), Letonia (490),
Lituania (535) y Hungria (565).

De acuerdo con el informe, la
situacion de Espaiia resulta “des-
favorable en relacién con los pai-
ses mas avanzados de la UE”, ya
que los sueldos son el 36,5% mas
bajos que en Alemania, €l 28,7%

menores que los de Francia y el

28,1% inferiores a los del Reino
Unido.

Por otra parte, Adecco destaca
que aunque el salario medio bruto

EL SALARlO REAL

© Descenso en 2013. Los salarios
reales disminuyeron en 2013 el
0,3%. El Gobierno ha ofrecido este
dato al diputado socialista Miguel
Angel Heredia, y aporta datos del
coste salarial por comunidades
auténomas segun el instituto
Nacional de Estadistica, asi como

| del coste deflactado con las tasas
del IPC, es decir el coste salarial
real. Este indicador descendié en
diez comunidades en 2013, sobre
todo en Extremadura y en Casti-
lla-La Mancha, aunque se apreci6
una mejora respecto al afio ante-
rior, cuando el poder adquisitivo

bajo6 en todas las CCAA.

en Espafa en 2013 (1.634 euros
mensuales) solo bajé el 0,3% res-
pecto a 2012, se trata de la primera
reduccion del salario promedio
desde 1949.

No obstante, la empresa de recur-
sos humanos incide en que el sala-
rio medio de 2013 fue un 4,6%
mayor que el de 2008 —afio en que
fija el inicio de la crisis—, 1o que
se debe al aumento del 3,2% en
2009, ya que posteriormente el
sueldo medio “ha permanecido
estancado”.

Por sectores de actividad, el sala-
rio mas elevado se registré en la
industria (1.860 euros mensuales,
por encima de la media), seguido
de la construccién (1.613 euros) y
los servicios (1.591), ambos por
debajo de la media nacional.

En comparacién con 2012, el sala-
rio medio repunté un 1,6% en la
industria y un 0,4% en la cons-
truccién, mientras que cayé un
0,8% en el sector servicios.

Adecco también analiza la evolu-
cién del poder de compra real de
los salarios, es decir, descontando
el efecto de la variacién de los pre-
cios, y concluye que registraron
una pérdida de poder acumulada
del 4,1% desde 2008.

Por otra parte, las empresas gran-
des (200 o mas asalariados) paga-
ron los sueldos mas altos en 2013
(2.007 euros de media al mes),
seguidas de las medianas (50 a 199
empleados), que pagaron 1.714
euros, y de las pequefias (1a 49)
con 1.357 euros.

Por jornada laboral, un trabaja-
dor de jornada completa cobré de
media 1.894 euros al mes en 2013,
en tanto que uno que trabajé a
tiempo parcial percibié 714 euros
de media.

NAVARRA, TERCER MEJOR SALARIO
En el analisis por comunidades
auténomas, Adecco sefiala que las
regiones con salarios maés altos fue-
ron el Pais Vasco (1.984 euros men-
suales de media), la Comunidad de
Madrid (1.903), Catalunya (1.743) y
Navarra (1.727). En el otro lado de
la tabla se situaron Extremadura
(1.335 euros), Canarias (1.375), Gali-
cia (1.447) y Murcia (1.450).

Asimismo, las comunidades auté-
nomas donde la reduccién de
poder adquisitivo fue desde 2008
son el Pais Vasco (0,3%) y Casti-
lla-La Mancha (1,3%), en tanto que
los sueldos perdieron mas poder
de compra en Cantabria (8,2%) y
Andalucia (7,6%). -D.N.

* % % Siguenos. Funciona. cmm

DE NAVARRA

“Tus fondos
de inversion,
en un equipo seguro”

Javier Aramendia

Carredar navarto

det equipo aiclista
Caja Rural-Seguros RGA

Ahora tienes la oportunidad de traspasar tu Fondo de Inversion a Caja Rural
- de Navarra®* y formar parte de nuestro equipo.

Y, ademas, por habernos confiado tus ahorros podras elegir entre:

Chaqueta del equipo
Caja Rural - Seguros RGA-
+ Casco del equipo

Maillot oficial del equipo
Caja Rural - Seguros RGA
+ Chaqueta del equipo

*Se admiten traspasos de Fondos de Inversion o aportaciones con recursos de otras entidades. Importe
minimo solicitado para participar en {a promocion: 3.000 euros. Promocion valida hasta el 4 de julio de 2014.
Existencias limitadas. El periodo de permanencia minima en el Fondo de Inversion es de 12 meses y los articulos
promocionales tendran la consideracion de retribucién en especie a efectos del IRPF.
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Espectaculo multidisciplinar
con tematicasanferminera por
los 95 anos de La Pamplonesa

Se representarad el dia 29 en Baluarte en doble sesién a las 12.00 y 19.00 horas

& Alberto Gil

(@ Unai Beroiz

PAMPLONA - Un espectaculo multi-
disciplinar de una hora y 20 minu-
tos de duracién, con la participacién
de mas de 150 personas pertene-
cientes a siete grupos distintos y un
titulo evocador, San Fermin Emo-
cién. Sinfonia de sensaciones en
rojo, Opus 95, son los ingredientes
de la representacion con la que, en
sesién doble y con el Baluarte como
escenario, La Pamplonesa celebra-
ra el préximo 29 de junio sus 95
afios de historia. Se trata de una ini-
ciativa que no sélo homenajeara a
la banda municipal de miisica, sino
que, con los Sanfermines como tema
central, busca reconocer el trabajo
de quienes hacen posible esta fiesta
tanto desde el Ambito popular (es el
caso de las pefias), como desde el
institucional (los grupos culturales
vinculados al Ayuntamiento), utili-
zando para ello la miisica como hilo
conductor, pero también otras dis-
ciplinas artisticas y visuales que
componen un especticulo cuyo
objetivo es “emocionar”.

Asilo aseguraron ayer tanto Vicent
Egea, director de La Pamplonesa,
como Belén Otxotorena e Inma
Gurrea, de la compaiiia teatral Pasa-
daslas 4 (encargada de coordipar el
montaje),- quienes agradecieron,
sobre todo, la colaboracion de todos
los grupos participantes: la propia
Pamplonesa, Ja Comparsa de Gigan-

tes y Cabezudos, dantzaris, txistula-
ris y gaiteros. La celebracién conta-
ra con la colaboracién del Ayunta-
miento que cedera el Baluarte y
correra con los gastos adicionales
que se generen en el auditorio.

La representacion, que servira de
base para la celebracién del cente-
nario de La Pamplonesa que se cum-
ple en 2019, se financiar4 a través de
la venta de entradas para las dos
sesiones previstas (12.00 y 19.00
horas) cuyo precio sera de 12 euros
con un maximo de 10 entradas por
persona (pueden adquirirse a partir
de hoy en las taquillas de Baluarte).

LA COMPOSICION Segiin explicaron
Egea, Otxotorena y Gurrea, que estu-
vieron acompariados por el concejal
de Cultura, Fermin Alonso, el espec-
taculo se estructura “como una sin-
fonia que, excepcionalmente, cons-
ta de once movimientos que preten-
den jlustrar otros tantos momentos
o actos significativos de los Sanfer-
mines”. Entre ellos citaron el Chupi-
nazo, el Riau-riau, el encierro, la Pro-

b
“El protagonismo dela
obra es la musica, por eso
decidimos estructurarlo
como una sinfonia”
BELENOTXOTORENA

- Compaiiia teatral Pasadas las 4

cesion o los fuegos artificiales. Ade-
mas de las melodias populares habi-
tuales de las fiestas, la banda inter-
pretara obras compuestas especifi-
camente para la ocasién como EI
collage de las perias, de Jesus Gari-
soain, en la que se suceden pequefios
fragmentos de los himnes de las 16
peiias, o Encierro, compuesta por el
propio Vicent Egea. Esta obra se
compone de ocho secciones “que alu-
den a los diferentes tramos en que se

divide el recorrido del encierro, y -

cada una viene determinada por las
caracteristicas de velocidad, longi-
tud o peligrosidad de cada tramo
concreto”, explicaba el director de La
Pamplonesa que calificé esta obra
como “impactante y frenética” ya que
ha intentado “las sensaciones de
emocion, tension o dramatismo que
provoca el acto del encierro”.

Respecto a la participacién del
resto de grupos, Otxotorena ade-
lanté que han buscado que estos
“imprescindibles en las fiestas”,
asuman roles escénicos “diferentes
de los habituales” aunque siempre
respetando “al maximo “ la natu-
raleza de swarte.

El espectaculo cuenta ademas con
la creacién audiovisual de la artis-
ta navarra Verdnica Eguaras, que
“se enfrenta al reto de proyectar
una imagen nueva de la fiesta, y
con un disefio de iluminacién de
Javier San Felipe en el que predo-
minara, como no podia ser de otra
manera, el color rojo”. ®

ELLA denunciaqueel
favoritismo haciaUGT'y
CCOO cuesta dosmillones

Se trata de una operacion
sin “rentabilidad social” en
la que el Ayuntamiento de
Pamplona “pierde” dinero

PAMPLONA - ELA destacé ayer
que la decisién adoptada en Pam-
plona-Iruiia por UPN, PSN, PP e
I-E de adjudicar “arbitrariamen-
te” suelo piblico para la cons-
truccién de vivienda es un “dis-
parate”, sin otra explicacién que
la de “favorecer el clientelismo y
el acostumbrado trato de favor a
UGT y CCOO. Desde la defensa de
lo publico”, ELA no comprende
la postura de I-E, que debe “refle-
xionar sobre su adhesién a esta
continua practica clientelista de
los distintos gobiernos”. “Se tra-
ta de una operacién —agregan-—
sin rentabilidad social, ya que
tras la eliminacién de los requi-
sitos para el acceso a VPO, se tra-
ta en la practica de la construc-
cién de viviendas libres (350).
Hay que recordar que las pro-
médtoras de los sindicatos CCOO
y UGT estan constituidas, inclu-
so en uno de los casos, como
sociedades mercantiles, por lo
que “no es cierto que se trate de
empresas ajenas al animo de
lucro”, abundan.

Por otro lado, tampoco es cierto
a juicio de ELA que la operacién
no tenga coste para el Ayunta-
miento de Pamplona, ya que las
arcas publicas van a dejar de
ingresar -solo en el caso de

Lezkairu- al menos dos millones
de euros en esta operacion, algo
“inasumible” para una entidad
con 97 millones de deuda. El “tra-
to de favor” a UGT y CCOO llega al
punto de que el Ayuntamiento “no
va a recuperar” lo abonado en su
dia como cargas de urbanizacién,
algo que se hubiera producido en
caso de subastar los solares que
estaban calificados en su dia para
vivienda libre. “Es evidente que no
hay nada de desinteresado detras
de todo esto y que la vivienda sigue
siendo tratada por estos sindica-
tos como un elemento de reclamo
ante los trabajadores y como otro
drea de gestién de dinero ptiblico
mas”, abundan.

ELA recuerda que la gestién de
una demanda social de primer
orden como es la vivienda no
debe recaer en organizaciones
sindicales, sino que debe ser la
Administracion la que se “encar-
gue de la gestion y adjudicacién
de la vivienda protegida, a fin de
conseguir la mayor transparen-
ciay equidad posible en las adju-
dicaciones”. Para finalizar, la
direccién de ELA en Navarra rei-
tera su compromiso en la defen-
sa del derecho al acceso de una
vivienda digna para todas las per-
sonas. Asimismo, ELA subraya la
necesidad de aumentar el gasto
publico en vivienda y que se rea-
lice una apuesta por la vivienda
protegida en régimen de alquiler
y por la recuperacién de las
viviendas vacias para el mercado
inmobiliario. - A.L

Renuncian la mayoria
delospoliciasde
grupo de ciclomotores

PAMPLONA - La mayoria de los
agentes de la Policia Municipal que
integran el grupo de ciclothotores
de la brigada de proximidad han
renunciado a sus puestos, segin
informaron ayer los sindicatos
APM-SPPME, UGT Y SPMP. Estos

agentes ocupaban “voluntariamen-
te” este puesto al no estar el mismo
regulado en el Reglamento, pero su
organizacién se ha hecho “de una
manera totalmente arbitraria”. Al
no estar regulado, afiaden, “tam-
poco esti fijado” el material que se
necesita en materia de autopro-
teccion, y a ello suman que en las
dltimas semanas “se han dado
innumerables érdenes, muchas de
ellas contradictorias”. -D.N.

ALLO

Aprobacién Inicial Convenio Urbanistico, Proyecto de Reparcelacion y
Proyecto de Urbanizacion de la Unidad UE-4.18 del Plan Municipal de Allo.

Por acuerdo de Sesi6n del Ayuntamiento de Allo, de fecha 26 de mayo de 2014,
se ha aprobado inicialmente con las determinaciones sefaladas por los
Servicios Urbanisticos, el Convenio Urbanistico, el Proyecto de Reparcelacion y
el Proyecto de Urbanizacién de la unidad UE-4.18 de! Plan Municipal de Allo,
redactados por D. Ricardo Ros Zuasti y promovidos por D. Eduardo Lasa Mendi-

zabal.

Los citados expedientes se someten a informacién puablica durante el periodo
de veinte dias, contados a partir de la publicacion del presente anuncio en el
BOLETIN OFICIAL DE NAVARRA, para su examen y presentacién de alegaciones.
Lo que se hace publico en cumplimiento de los articulos 25.4 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre de Ordenacién del Territorio, la disposicién
adicional novena de la Ley 8/2007, de 28 de mayo del suelo, 151 en relacion
con el artficulo 76 de la Ley Foral 35/2002 de 20 de diciembre de Ordenacién
del Territorio y Urbanismo, y articulo 59 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin

Allo, 27 de mayo de 2014 .LA ALCALDESA PRESIDENTA

Fdo: M2 Angela Gonzalez Alonso
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Iaconcejala de Educacién

dimite trasdar

un control de alcoholenna

Veerénica Gormedino (PPN) conduciasinlucesalas 415dela
madrugada del miércoles y sera multada con 500 euros y 4 puntos

« Fermin Pérez-Nievas

TUDELA — La responsable de
Educacién, Juventud y Centros
Civicos del Ayuntamiento de
Tudela, Verénica Gormedino
(PPN), presenté ayer por la
mafiana su dimision después
de que diera positivo en un
control de alcoholemia que
efectu6 1a Policia Municipal de
la capital ribera en la madru-
gada del pasado 28 de mayo.
Gormedino, de 30 afios de
edad, secretaria de la forma-
cién en la agrupacién de Tude-
la y vocal de Nuevas Genera-
ciones de Navarra, llevaba cua-
tro meses en el cargo munici-
pal después de que Paula Nava-
1to dejara el puesto por moti-
vos laborales.

Los hechos se remontan a la
madrugada del pasado miér-
coles, cuando hacia las 4.15
horas una patrulla de la Poli-
cia Municipal se cruzé con un
coche que circulaba por el
paseo de Pamplona de Tudela
en direccién al puente del Ebro
sin llevar encendidas las luces
del vehiculo. Tras seguirlo, los
municipales hicieron parar

DIMISIONES ENEL PP

@ Noviembre de 2012 E|
edil Francisco Javier Fer-
nandez abandona el PP
pero permanece cOMo No
adscrito. 3

@ Abril de 2013, Fernan-
dez dimite de su puesto de
concejal y fue sustituido en
el mes de junio por José
Sudrez, que se presento en
el nimero siete de la lista.
Los puestos cinco (Ignacio
Hierro) y seis (Maria Paz
Ferrer) declinaron ocupar
la concejalia.

® Diciembre de 2013.
Dimite la concejala de Edu-
cacion del PPN, Paula
Navarro, por motivos labo-—
rales. Su puesto lo ocupa
Verénica Gormedino,
nimero 8 de Ia lista.

@ 29 mayo 2014. Dimite
Gormedino por dar positi-
vo en un control de alcoho-
lemia. Ocupara su puesto
Domingo Gil Martén (pues-
to 9) o Maria Elvira Aznar
Carasusan (puesto 10).

Tudelay Ribera

oen

junto a las instalaciones de
Ribotas a la conductora, que
resulto ser la concejala de Edu-
caci6n. Segiin el informe de la
Policia Municipal, “el conduc-
tor fue interceptado observan-

~do que la persona que condu-

cia podia estar influenciada por
el alcohol”, Tras hacer las prue-
bas pertinentes, Gormedino
dio una tasa de “0,45 miligra-
mos por litro de aire espirado”
por lo que se procedi6 a apli-
carle una sancion administra-
tiva. La edil popular iba acom-
panada de otra persona que no
dio positivo y que tras el con-
trol condujo e} vehiculo.

Segtin la normativa, la multa
asciende a 500 euros (250
€uros por pronto pago) y sele
retiraran cuatro puntosdel car-
net, dado que superaba el indi-
ce que marca la ley que es de
0,25 miligramos por litro de
aire espirado.

“PIDO DISCULPAS” A las 10.30
horas de ayer la exconcejala del
PPN, Verénica Gormedino,
hizo piiblico un comunicado
en el que sefialaba que alolar-
go de la manana iba a presen-

EFicys ey

Veronica Gormedino, el dia que juré su cargo como concejala. Foto: F. Pérez-Nievas

tar su dimisién como conceja-
la. Segiin sefial6 ayer, “quiero
pedir disculpas a los ciudada-
nos, al Ayuntamientoy al Par-
tido Popular por la irrespon-
sabilidad que he cometido.
Aungue se trate de una infrac-
ci6n administrativa, dimitir me
parece lo coherente”.

En estos mismos términos se
manifesto ayer el presidente
dela agrupacién local del PPN,
José Sudrez, quien indicé que
“ha sido ella la que ha decidi-
do dimitir, independiente-
mente de lo que opine el par-
tido. Hay antecedentes de gen-
te que no ha dimitido, aunque
el partido es soberano para

tomar sus decisiones. En este
caso, por lo que he hablado
con ella, cree que tiene que
asumir su responsabilidad
como cargo publico que es y
tenemos esa exigencia. Lo que
en un ciudadano normal se
salda pagando una multa y
puntos, en un cargo ptiblico ha
de tener una conducta ejem-
plarizante. Ella, y me parece
muy loable, ha sido conse-
cuente aunque sé que ha sido
muy duro porque tenia mucha
ilusién y muchas ganas. Esti-
bamos encantados con ella,
pero una tonteria como esta
no tiene cabida. Me siento, en
cierta manera, con orgullo de

que haya sabido asumir su res-
ponsabilidad”.

Gormedino deja la cartera de
Educacién, Juventud y Cen-
tros Civicos que pasara a
manos de Jestis'Alava (UPN),
del que dependen estas com-
petencias, hasta que el.Rarti-
do Popular designe al nuevo
concejal. En-principio el pues-
tonimero nueve de lalista es
Domingo Gil Martén, de 55
anos de edad y empleado de
banca. Si éste no quisiera asu-
mir el puesto, la siguiente, la
numero 10 en la candidatura,
es Maria Elvira Aznar Cara-
susan, de 62 afios y empresa-
ria del sector de limpieza. @

Mesa redonda sobre la LOMCE

TUDELA. Alrededor de 60 personas partici-
paron en la mesa redonda organizada por
CCOO en el Instituto Benjamin de Tudela
para hablar de la Ley Orgénica de Mejora de

la Calidad Educativa (LOMCE), que se apro-
b6 el 30 de diciembre de 2013 y que entrard
en vigor en septiembre de este afio en los
cursos impares de Primaria. Foto: D.N.

Naceun colectivo paraayudar
alaremsercion de exadictos

A través de terapias de
grupo gratuitas buscan
“recuperarlos en todos
los aspectos de la vida”

TUDELA - Con el objetivo de
crear un grupo de terapia para
ayudar a personas que hayan
superado el periodo de rehabi-
litacién de una adiccién y se
encuentren en el periodo de
reinsercién, un grupo de tude-
lanos ha creado una asociacion
denominada Grupo de Terapia.
Adicciones, que trabaja de for-
ma independiente y altruista.
Este colectivo esta integrado
por personas que han pasado
POr este mismo camino y que
se han formado durante afios
para tratar de ayudar a otros
que se encuentren en las mis-
ma situacion. Ademas, cuen-
tan con la colaboracién de psi-
cologos, educadores sociales
que estan “dispuestos a apoyar

y caminar junto a toxicomanos
y sus parejas o familiares en su
proceso de cambio, siempre de
forma voluntaria”.

La iniciativa se puso en mar-
cha a principios de este afio
2014, después de que uno de
sus integrantes recibiera “tera-
pia de tratamiento en el que
participaba mucha gente, jove-
nes, mayores, profesionales, no
profesionales... Me pareci6 tan
enriquecedora € interesante
que pensé que se debia poner
enmarchaen Tudela”, sefiald.

Al frente de este colectivo se
encuentran Luis (654 765821)
y Andbel (638 762805) que
aparte de su experiencia per-
sonal, la formacion y master
que han recibido sobre adic-
ciones y reinsercién tras la
desintoxicacién, aportan la
colaboracion de profesionales
como psicélogos y trabajado-
res sociales. “El objetivo final
es la recuperacién del pacien-
te en todos los aspectos de su

vida personal, social y profe-
sional. No es suficiente con el
‘no consumir’ hay que apren-
der a vivir bien y a abordar las
situaciones agradables y desa-
gradables que nos presenta la
vida, de forma equilibrada y
satisfactoria”, explica Anabel.

Su intencion es que los gru-
pos se retinan dos veces a la
semana, en sesiones de una
horay media de duracién. Para
ello los interesados también
pueden dirigirse al correo ana-
belhuguet@hotmail.com.

El trabajo del colectivo ten-
dra dos vertientes, tratar con
adictos que estén en fase de
reinsercion pero también con
familias que no saben dénde
dirigirse para pedn' ayudadado
que sus hijos atin no han deci-
dido dejarlo. “La gente que
vuelve a su entorno tiene muy
pocas ayudas. El trabajo y la
familia son dos puntos clavey
en la situacion econdmica
actual es més dificil”. - F.P-N.
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comisiones obreras de Mavarra
Nafarroako langile komisioak

jueves 29 de mayo de 2014

Nace CCOO de Construccion y Servicios de Navarra

La nueva federacion de Comisiones Obreras aglutina la representacién sindical mayoritaria de importantes
sectores econémicos del pais como son la construccion, la atencion a domiciliaria, madera, limpieza de edificios
y locales, cemento y sus derivados, asi como seguridad privada y un amplio etcétera.

Pilar Pineiro Gallego encabezara el nuevo proyecto sindical de CCOO en la Comunidad Foral, junto a la nueva
Comision Ejecutiva formada por 7 miembros.

Este jueves, 29 de mayo, se ha celebrado el Congreso de Constitucién de CCOO de Construccién y Servicios
de Navarra, en el que se ha elegido a Pilar Pifieiro Gallego como secretaria general de la nueva federacién
con el 100% de los votos.

Asimismo, se ha elegido la nueva Comision Ejecutiva, formada por siete miembros: Pilar Pifieiro Gallego,
José Ramon Ibafiez Amillo, Carmen Nagore Domaica, José Calvehele Quina, Beatriz Lacalle Pefias, Modnica
Gonzalez Cascallana y Gabriel Maquirriain Barberia.

En el Congreso, ademas de las 25 delegadas y delegados, han asistido como invitados Vicente Sanchez,
secretario general de CCOO de Construccién y Servicios; Raul Villar, secretario general de CCOO de
Navarra, entre otros.

En el turno de intervenciones, Raul Villar, ha dado un repaso a la realidad sociopolitica de la Comunidad
Foral tras las elecciones donde, ha resefiado, las politicas que se nos imponen desde Europa hacen cada vez
mas complicada la accién sindical, siendo éste el contexto en el que nace la nueva Federaciéon de CCOO que,
ha destacado, demuestra, una vez mas, que Comisiones Obreras es una organizacion que cambia y
evoluciona con las necesidades de la sociedad.

Vicente Sanchez, Secretario General de CCOO de Construccion y Servicios ha destacado que la Constitucion
de la nueva Federacién de CCOO en Navarra es la respuesta del sindicato al cambio en los procesos
productivos, con estructuras mas agiles, mas flexibles, mas cercanas a las necesidades de las trabajadoras
y trabajadores, desarrollando su trabajo a pesar de la persecucion que esta sufriendo el sindicalismo de
clase al que no se ha podido frenar con la reforma laboral y se le intenta frenar a través del acoso judicial.

Por su parte, Pilar Pifieiro, Secretaria General de CCOO de Construccion y Servicios de Navarra ha afirmado
que “nuestros objetivos son trabajar de manera conjunta para conseguir la maxima representacion en todos
los sectores, ser el sindicato de referencia para los trabajadores y trabajadoras de Construccion y Servicios
y llegar a ser la primera fuerza sindical aqui en Navarra en todos los sectores”.

El nacimiento de ‘CCOO de Construccion y Servicios de Navarra’

La nueva federacion constituida hoy va a englobar los sectores de construcciéon, madera, derivados del
cemento, sector cementero, tejas y ladrillos, yesos y cales, alabastro, corcho y una parte de la ferralla; vy,
por otro lado, el sector de limpieza, peluqueria, seguridad privada, servicios auxiliares, limpieza viaria y
recogida de residuos, lavanderias, fincas urbanas o jardineria.

CCOO de Construccion y Servicios de Navarra sera la tercera federacion mas fuerte del sindicato tras

Industria y FSC, con 1.887 personas afiliadas y 200 representantes de los trabajadores elegidos en las
empresas.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:646744--Nace_CCOOQO_de_Construccion_y Servicios_de_Navarra 12
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Pilar Pifieiro ha afirmado que el objetivo que persigue este proceso y que también se llevara a cabo en otras
federaciones y sectores de actividad, tanto a nivel estatal como regional, “es el de optimizar recursos, ser
mas eficaces y adaptarse a los nuevos tiempos creando nuevas federaciones mas fuertes y sélidas, que
tengan mas poder de presidon-negociacion y en definitiva mas herramientas para defender mejor los
derechos e intereses de los trabajadores y trabajadoras”.

Pilar Pifieiro Gallego, nueva secretaria general

Pilar Pifieiro Gallego nacié en 1973 en Valladolid aunque pronto se mudd a Pamplona. A los 16 anos
comenzo a trabajar en el Hospital Virgen del Camino a través de ISS, la mayor empresa de limpiezas de
Navarra. En ella ha sido delegada durante 16 afios, ocho de ellos también ha participado como delegada en
el Comité Europeo de ISS.

Hace 10 afos paso a ser responsable sectorial de limpiezas en CCOO. En los ultimos ocho afios ha formado

parte de la Ejecutiva de Servicios Privados de CCOO de Navarra y del Consejo estatal de Servicios Privados.
También forma parte de la Ejecutiva de la Union de CCOO de Navarra desde hace 5 afios y medio.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:646744--Nace_CCOOQO_de_Construccion_y Servicios_de_Navarra
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