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Las gasolineras ‘low cost’ atenuaron el
alza de los carburantes el pasado aino

Los hipery grupos independientes venden el gasdleo 4 céntimos mas barato

En seis anos, los
surtidores ajenos a
grandes marcas han
pasado de representar el
20% al 27% del mercado

JOSE M. CAMARERO
Madrid

La creciente implantacién de ga-
solineras de bajo coste (low cost)
por todo el pais ha permitido ate-
nuar el repunte que experimen-
taron los combustibles durante
el afio pasado. Y lo han hecho con
unos precios que no solo siguen
siendolos mas bajos del mercado
sino que, ademas, se incremen-
tan en menor proporciéon que la
media del sector.

Con casi un tercio de lared ya
bajo sus manos, las estaciones de
servicio ligadas a los hipermer-
cados o a operadores indepen-
dientes subieron un 18,2% el pre-
cio del litro de diésel —el combus-
tible mas vendido— durante 2016.
En el caso de los centros comer-
ciales cerraron el afio con el ga-
s6il a 1,06 euros el litro mientras
que los operadores ajenos a las
grandes marcas lo comercializa-

Este 2017 el coste de
la gasolina ya esta
subiendo un 40% mas
rapido de lo que

lo hace el diésel

ban a 1,10 euros, segun el ultimo
informe de la Comisién Nacional
de Mercados y Competencia
(CNMC).

Estos datos contrastan con lo
que hicieron el resto de puntos de
venta, donde se llegaron a regis-
trar alzas cercanas al 20%. El in-
cremento medio del precio del
diésel se situd en el 18,4% durante
el afio pasado, hasta acabar el
mes de diciembre en los 1,11 eu-
ros. Entre las grandes firmas, s6-
lolasestaciones de BP subieron el
coste de ese producto por debajo
de lamedia, al incrementarlo en
un 18,3%. Por el contrario, los pre-
cios en Galp subieron mas de un
19%y en Disa un 18,7%, mientras
que en Repsol y Cepsa aumenta-
ron sus precios de forma similar
alresto, en el entorno del 18,5%.

Asi, la diferencia de coste del
diésel entre gasolineras mas ba-
ratas —las de los hiper—y las méas
caras seincrementd alolargo del

afno pasado desde los ocho cénti-
mos de euro por litro a principios
de afo hasta los 10 céntimos al fi-
nalizar el ejercicio.

En el caso de la gasolina de 95
octanos, esa distancia pasé de los
casi siete céntimos de euro en
enero a cerca de ocho céntimos
en diciembre. En este tipo de
combustible las subidas han sido
generalizadas en todas las mar-
cas, a excepcion de las estaciones
de servicio asociadas a los hiper-
mercados. Elrepunte mediodela
gasolina fue del 9,3% durante
2016, hastallegar alos 1,22 euros,
con los centros comerciales re-
gistrando un alza del 8,5% y al-
canzar los 1,15 euros. Mientras
tanto, en el resto de marcas el in-
cremento fue mucho mayor, con
repuntes que llegaron a rozar el
10%, como en el caso de Disa.

En un afio en el que el precio
del barril de crudo Brent casi du-
plicé su coste, desde los 29 déla-
res hasta los 55 délares, parecia
inevitable que esas variaciones
se trasladaran a los precios que
paga el usuario. Eso si, las gasoli-
nas han subido su coste la mitad
del diésel por las distintas cotiza-
ciones de ambos productos en el
mercado internacional. Durante

2016 la demanda de gaséil fue
mayor que en otros afos, lo que
impact6 finalmente en los surti-
dores.

Sin embargo, las tornas han
cambiado en este inicio de ejerci-
cio en larelacién titubeante que
suelen mantener los costes de
ambos productos. Entre eneroy
febrero el precio del diésel ha se-
guido en ascenso al acumular un
incremento del 1,8%, hasta los
1,13 euros por litro. En el caso de
la gasolina, el alza ha sido del
2,5% en estos dos meses alcan-
zando un precio mediode 1,25 eu-
ros, segun el ultimo Boletin Pe-
trolifero dela Unién Europea. Es-
to es, la gasolina se ha
revalorizado un 40% mas que su
gran competidor.

Mas surtidores

La posibilidad de encontrar pre-
cios méas asequibles resulta ma-
yor cada afio que transcurre gra-
ciasalaapertura de nuevas gaso-
lineras. Lared de estaciones de
servicio contabilizé 290 puntos
de venta mas en 2016, hasta al-
canzar los 11.035. De todas ellas,
218 correspondieron a empresas
independientes sin adscripcién a
una gran marcay otras 25 fueron

de titularidad de los hiper. Entre
ambas suman 243. Ademas se
unen 47 ligadas a los operadores
historicos, segtin el Ministerio de
Energia.

Lainvasion de surtidores de
bajo coste alcanza ya el 27% de la
red, con 2.984 gasolineras de
centros comerciales u operado-
res auténomos. Hace seis afios
esta cifra no superaba las 2.000,
un 20% del total. El low cost se ha
comido asi parte del mercado de
las marcas histdricas, que han
visto limitada su presencia por
las reformas que impiden la
apertura de gasolineras de un
operador dominante en provin-
cias donde esa marca ostente
masdeun 30%delared.

Repsol sigue siendo la marca
con mayor presencia en todo el
pais, con mas de 3.500 gasoline-
ras. Desde la compaiiia indican
que su estrategia pasa por ofre-
cer servicios de valor afiadido al
cliente. Asustiendas con El Corte
Inglés, disponibles en 40 estacio-
nes de servicio, se ha unido ade-
mas el acuerdo con Correos por
el que 500 gasolineras actian co-
mo puntos de recogida de pro-
ductos adquiridos por comercio
electrénico.

Distribucion de estaciones de servicio

Numero total

M Independientes + hiper (% sobre el total)

10.238 10.309

2010 2011

10.617

10.424

2012 2013

10.712

2014

10.947 11.035

2015 2016

Precio de los combustibles
por estacion de servicio

Variacion del litro de diésel o0 gasolina entre enero y diciembre

de 2016, por surtidores.

Diesel M Gasolina

REPSOL
CEPSA
BP

DISA
GALP
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Media
9,29

Media
18,40

15 20

Fuente: Minetad, AOP y CNMC.

COLPISA

Semana clave para solucionar
el conflicto de los estibadores

El PSOE presiona al
Gobierno para que medie
en las negociaciones y
evitar asi una huelga a
partir del 6 de marzo

J.A. BRAVO Madrid

El conflicto de los estibadores en-
tra en una semana decisiva, pues
a partir del lunes 6 de marzo co-
menzaran nueve dias de huelga
en jornadas alternas que pueden
paralizar los puertos. La iinica
opcién de desconvocar los paros
pasa ahora por que patronal y
sindicatos alcancen un preacuer-
do de cara alanegociacion colec-
tiva, una vez que el Gobierno se

ha desvinculado tras aprobar sin
consenso el viernes pasado la li-
beralizacién de las labores de
cargay descarga.

Mientras, se suceden los men-
sajes instando al didlogo. Ayer
fueron dos barones regionales
del PSOE, los presidentes de An-
daluciayla Comunidad Valencia-
na, los que hicieron oir su voz. El
problema les afecta de lleno al te-
ner dos de los tres puertos con
mayor trafico y también mas tra-

bajadores: Algeciras (casi 92 mi-
llones de toneladasy1.534 estiba-
dores) y Valencia (69,6 millones
de toneladas y 1.301 estibadores.)

Paralalider andaluza, Susana
Diaz, el problema es que durante
los dos ultimos afios —la sentencia
europea que ha desencadenado
esta polémica reforma es de
2014—el Gobierno ha “sesteado y
no ha querido abordarla” pese a
disponer de “mayoria absoluta”
para ello. Con ello sugirié que no
puede descargar ahora en los par-
tidos de la oposicion la responsa-
bilidad de que el polémico decreto
salga adelante. “Ahora le entra la
prisa -reproché Diaz al gabinete
de Mariano Rajoy-ylo ha hecho a
espaldas de los trabajadores”,

mostrando asi que carece de “vo-
luntad politicareal” parael acuer-
do pese a que, segun ella, todavia
“hay tiempo para que hablen”.

Por su parte, el presidente va-
lenciano, Ximo Puig, demandé
un “sobreesfuerzo” al Ejecutivo
para presentar “un entorno de
negociacién” que, al menos, bus-
que “el mal menor”. Al respecto
advirtié de que en esta tesituraya
“se estd daflando la estructura
productiva” de laregiény, ya en
general, del pais por el papel “es-
tratégico” que los puertos juegan
para el comercio, tanto a nivel de
importaciones como de exporta-
ciones (los puertos concentran el
60% de las primeras y el 86% de
las segundas).
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Entidades de la discapacidad:

respetoy ética nuestros pilares

Santiago Rodriguez y
otros 14 firmantes

AS asociaciones
que trabajamos en
el ambito de la dis-
capacidad, inte-
gradas por perso-
nas con discapaci-
dad, profesionales,
voluntariado y simpatizantes,
formamos parte de la vida de
miles de familias navarras y sa-
bemos que ocupamos un hueco
enel corazén de las muchas per-
sonas que, dia a dia, nos apoyais.
Esto supone que contemos con
una alta valoracién social y que
nuestros planteamientosy com-
portamientos tengan una im-
portante repercusion publica.
Pero también ello nos obliga
a aplicar en nuestra practica
diaria una serie de principios
como sonlaresponsabilidad so-
cial,la equidad y el respeto por
las personasy en cuya implan-
tacion, sin duda, hemos sido
pioneros. Es precisamente el
ultimo de estos principios el
que nos exige desarrollar con
veneracion nuestra atencion a
las personas con discapacidad y
sus familias, pero también nos
impone aplicar el mismo respe-
to en nuestras relaciones con
los diferentes grupos de interés
con los que interactuamos: em-
presas, administraciones, fi-
nanciadores... muchos de ellos
con un alto grado de implica-
cién con las personas con disca-
pacidad. No es casualidad, por
tanto, que todas las asociacio-
nes de discapacidad tengan in-

corporado el término “respeto”
en sumisién ovalores.

Todo lo anterior no quita que
planteemos  publicamente
nuestras demandas o quejas de
forma contundente cuando asi
lo consideremos legitimo. Mas
teniendo en cuenta que las dife-
rentes asociaciones que forma-
mos parte del movimiento so-
cial de la discapacidad organi-
zada en Navarra competimos
por la obtencién de una finan-
ciacion que, en términos gene-
rales, se ha visto mermada. Sin
embargo, a pesar de esto, hasta
la fecha todas las entidades tra-
bajamos en un marco de consi-
deraciény, cuando es necesa-
rio, de colaboracién. Esta reali-
dad adquiere mayor valor al
estar hablando de organizacio-
nes muy diferentes en sus pre-
supuestos y en sus necesidades
de atencion.

Por tanto, es obligado decir
que, al igual que otros sectores
que se autoimponen unas re-
glas morales de funcionamien-
to, las organizaciones de la dis-
capacidad intentamos sacar
adelante nuestros proyectos de
acuerdo con unaserie de princi-
pios éticos. No serd sorpresa pa-
ra el lector conocer que todas
las entidades firmantes de este
escrito podemos ver aprobados
orechazados nuestros proyec-
tos segun la consideracion de
los diferentes financiadores. Y
larealidad es que cada vez son
mas exigentes los criterios téc-
nicos de subvencién en todas
sus fases, tanto en la de disefio
como en las de ejecucion o eva-
luacién. Todo ello supone que
debemos hacer un esfuerzo
afiadido en nuestro trabajo dia-

rio parainnovary buscar la me-
jora continua, algo que enten-
demos légico en nuestra socie-
dad.

Por todo ello nos ha sorpren-
dido tristemente que utilizando
descalificaciones a personasy a
la propia instituciéon, se haya
puesto en cuestion la imparcia-
lidad y profesionalidad con las
que la Fundacién Caja Navarra
haresuelto las tiltimas convoca-
torias. M4s teniendo en cuenta
que este afio, y también en los
anteriores, algunas de las aso-
ciaciones firmantes han visto
rechazados proyectos sin que
por ello se hayan lanzado cam-
pafias confusas en redes socia-
les y medios de comunicacion.
Queremos comprender que es-
tono es fruto mas que de la falta
de una reflexién por parte de
unaasociacion que, dichoseade
paso, no es la inica que atiende
las necesidades del espectro au-
tista en Navarra, y que unilate-
ralmente ha decidido protago-
nizar estos lamentables hechos.
Por ello, apelamos a su respon-
sabilidad para que el prestigio
con el que contamos las entida-
des de discapacidad no se vea
afectado negativamente. Estas
situaciones, alalarga, nos perju-
dican a todos, mermando nues-
trareputacion y la considera-
cién con que gozamos en el con-
juntodelasociedad.

Dejemos de lado determina-
dos comportamientos y actitu-
des que obstaculizan nuestra ya
dificil realidad diariay que qui-
zas puedan verse en la practica
dela“bajapolitica”, pero que son
impropios de la linea de accién
que las organizaciones sociales
debemos adoptar en el dia a dia.

Santiago Rodriguez Santa Cruz es
presidente de ACODIFNA (Asociacion
Coordinadora de Personas con
Discapacidad Fisica de Navarra);
José Luis Herrera Zubeldia, de
ADACEN (Asociacién de Dafio
Cerebral de Navarra); Valentin
Carranza Roldan, de ADISCO
(Asociacion de Personas con
Discapacidad de Corella); Juan José
Remén Virto, de ANADI (Asociacién
Navarra de Diabetes); Javier
Goldaraz Prados, de ANFAS
(Asociacion Navarra en Favor de las
Personas con Discapacidad
Intelectual o del Desarrollo y sus
Familias); Isabel Goii Etxeberria, de
ADEMNA (Asociacion de Esclerosis
Mdltiple de Navarra); José Maria
Casado Aguilera, de ARN
(Asociacion Retina Navarra); Maria
Isabel Urzainqui Zozaya, de ASDN
(Asociacion de Sindrome de Down de
Navarra); Sofia de Esteban Lizarbe,
de ASORNA (Asociacion de Personas
Sordas de Navarra); Luis Gomara
Granada, de ASPACE NAVARRA
(Asociacion Navarra de Ayuda a la
Pardlisis Cerebral); Manuel Arellano
Armisen, de COCEMFE NAVARRA
(Federacién de Asociaciones de
Personas Con Discapacidad Fisica y
Organica de Navarra); Ignacio Toni
Echeverria, de EUNATE (Asociacion
de Familias de Personas con
Discapacidad Auditiva de Navarra);
Ignacio San Miguel Montoya, de
FUNDACION ATENA; Radil Pilar
Garces, de GURE SUSTRAIAK
(Granja escuela Gure Suistraiak S.
Coop. de Iniciativa Social); Begona
Garisoain Saldias, de IBILI
(Asociacion IBILI); Valentin Fortdn
Arruezu, de ONCE (Organizacién
Nacional de Ciegos Espafioles); y
Maria Antonia Fortuiio Cebamanos,
de Plena Inclusién Navarra.

Elnuevo mapa local y los
trabajadores afectados

EL dicho al hecho va un tre-

cho, suele decirse, y el Ejecu-

tivo cuatripartito que nos go-

biernano estd desmintiendo

con sus actuaciones la sabi-

duria popular que recoge el
refranero. Eldltimo ejemplo es el referido al
proyecto de nuevo Mapa Local en el que es-
tatrabajando el Gobierno de Navarra, de cu-
yo contenido nos vamos enterando con
cuentagotas y por cauces siempre extraofi-
ciales.

Como representantes de los trabajado-
res de la Administracion Local, creemos
que el Gobierno se esta equivocando con el
fondoy con las formas de este proyecto.

De un Gobierno autodenominado de
cambio y conformado por fuerzas que han
hecho bandera electoral de la participacién
ylatransparencia en la toma de decisiones,
cabria esperar un minimo de coherencia en
sus procedimientos y actuaciones. Pero la
estdnnegando adiario. Enrelacién al nuevo
Mapa Local, la representacion sindical del
sector estamos recibiendo una informacién
parcial, completamente insuficiente y a tra-
vés de terceros, en vez de una informacion
ampliay directa, que nos permita valorar
con todos los datos como va a afectar esta

cuestion a los puestos de trabajo y al futuro
laboral de los trabajadores afectados.

En cuanto al fondo del asunto, parece ser
que lo que se pretende no es integrar la ac-
tuales mancomunidades en otras de ambito
mas extenso, como planteaban proyectos
anteriores, sino lisa y llanamente su desa-
paricion y sustitucion por las llamadas “co-

marcas”, totalmente inde-
I pendientes de sus anti-
) , guas administraciones.
Serglo Uria Esta férmula, en nuestra
———— opinién, no garantiza en
modo alguno la continui-
-\ dad delasrelaciones labo-
rales de sus actuales tra-
> bajadores. Esmads, podria-
4 mos vernos abocados a la
mayor regulaciéon de em-
pleo de la historia de las
:L Administraciones Publi-
— cas de Navarra, mediante
enun ERE de extincién sin precedentes.

De lainformacién que nos va llegando, se
deduce que podrian quedar en el aire los
puestos de trabajo y todos y cada uno de los
trabajadores contratados laborales fijos, in-
definidos y, por supuesto, eventuales de las
actuales mancomunidades e incluso no po-

cos de empresas publicas municipales, cu-
yas tareas pasarian a ser desempefiadas a
través delas nuevas “Comarcas” dependien-
tes de la Administracién de la Comunidad
Foral. Y desconocemos el modo en que los
nuevos trabajadores pasarian a desempe-
far estas funciones, ni las condiciones labo-
rales, ni el convenio colectivo de aplicacion,
ya que tampoco hay informacién de qué em-
presas pasarian a hacerse cargo de la pres-
tacion de los servicios comarcalizados.

Los trabajadores de las mancomunida-
des, de las residencias de ancianos munici-
pales, delas escuelas de musica de nuestros
pueblos, de las instalaciones deportivas, de
las escuelas infantiles y de todos los servi-
cios que actualmente vienen desempefian-
do de forma ejemplar, tiene derecho a cono-
cer los proyectos que puedan afectar a su
trabajoy a su futuro profesional, para poder
recibir un asesoramiento adecuado a la ho-
ra de defender sus puestos de trabajo y sus
condiciones laborales.

Se esta actuando de espaldas a la ciuda-
daniayalarepresentacién sindical parade-
sarrollar un proyecto que modifica sustan-
cialmente la prestacion de unos servicios
que se vienen prestando en Navarra con
una calidad superior ala media europeay a
unos costes inferiores a los de paises de
nuestro entorno. Y la clave de ese buen ser-
vicio publico esta en la labor profesional de
los trabajadores publicos, cuyos empleos,
condiciones laborales y futuro estdn mas
amenazados que nunca.

Sergio Uria Borrego es secretario de
Administracién Local de FeSP-UGT.

|
Andrés Aberasturi

DESPEDIDA,
SIN CIERRE

TUANDO este pais vivia en

blancoy negro llegaba una

horaenlaquetodoseapaga-

ba: eralafamosa “despedida
y cierre” que dejaba en el aire un on-
dear de banderas, himnos y perfiles
delosjefes de estado. Luegollegabala
carta de ajuste, que tenia mucha au-
diencia, y el silencio hastaun mafiana
al pluriempleo. Hoy me tocaamides-
pedirme de la agencia Europa Press
que en los ltimos afios me ha dado
un cobijo generosoy, sobre todo, de
los periddicos y los lectores que han
tenidoabien publicar mis cosasyhas-
taleerme. Mencién especial para el
grupo “El Progreso” que tuvoladispa-
ratada idea de premiarme con su Pu-
ro Cora.

Ultimamente un dia ala semana
me sentaba frente al ordenadory la
verdad es que casi nunca sabia sobre
qué escribir: de esto escribiran todos,
pensaba;ydeestootro...estootronole
interesa a nadie. No cuesta escribir
una columna, cuesta pensarlay saber
que conlosnuevos medios digitales te
van a acusar de facha o de rojo segtin
lo que digas aunque lo que digas sea
sencillamente lo que piensas. Des-
pués de tantos afios en este oficio s6lo
tengo clara una cosa: que no he podi-
do escribir siempre de lo que hubiera
querido, pero que nunca he escrito lo
que no queria escribir. Intentar man-
tener la coherencia por encima de
ideologias personales, criticasy servi-
dumbres, me parece importante en
esta profesion que siempre estd en el
filo de un cierto dogmatismo.

Hoy escribo esta pentiltima colum-
na porque la vida me resulta ya muy
complicada y nunca he tenido gestor,
secretaria, representante, caché y
otraslindezas hoytandemoda.Y aho-
ra me piden papeles para todo, buro-
cracias que se obtienen con esa con-
tradiccidon que las administraciones
llaman “cita previa” como si hubiera
posibilidad de lo contrario, como si
una citano tuviera, por definiciéon que
ser siempre previa. Pero esa es otra.
No cierro del todo el chiringuito por-
que mis jefes me han dado permiso
para escribir de vez en cuando, cuan-
do quiera, cuando me los pida el alma
oelcabreoolasatisfacciénolanecesi-
dad quees, por otra parte,como se de-
beriade escribir siempre.

Estoy seguro de que después de
tantos aflosmas de unavezhabré sido
injusto con alguien, que me habré
equivocado muchas vecesy que mi
propiodedomehabraimpedidoverla
luna. Pido perdén y aseguro que, en
todo caso, han sido malas interpreta-
ciones por mi parte pero nunca el de-
seo deliberado de utilizar la columna
para fobia o filias personales. No sé
cuando llamaré a la puerta del lector
pero la visita yano sera puntual como
ladel cartero. Unoempiezaen esto co-
mo meritorio y acaba trabajando a
destajo, echando columnas como
quien echa “peonas” hasta que un dia
televantas y decides que lo de la cita
previa te viene grande y que la obliga-
ciénresulta cada vez mas costosa.

opinion@diariodenavarra.es
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Familiares de nifos de las escuelas mfantlles mummpales, en una protesta callejera.
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FAMILIAS CONTRA EL CAMBIO LINGUISTICO EN LAS ESCUELAS INFANTILES

“La sentencia no es contra
la ensenanza en euskera,
sino confra su imposicion”

Los padres afectados
lamentan que Asiron se
empecine en su errory
dicen que su lenguaje
recuerda al de Trump

M.C. GARDE
Pamplona

Los padres afectados por los
cambios lingiiisticos aprobados
por el Ayuntamiento de Pamplo-
naen la escuelas infantiles muni-
cipales aplauden la reciente sen-
tencia que avala su critica ala ac-
tuacién del gabinete de Asiron.
Consideran el fallo “una victoria
moral” porque, como dicen, “el
dafio ya estd hecho” y subrayan
que la sentencia “no es contrala
enseilanza en euskera, sino con-

tra el modo de imponerla”. El pa-
sado jueves se conoci6 la senten-
ciadel Juzgado delo Contencioso
Administrativo nimero 2 de
Pamplona que anula el acuerdo
del Ayuntamiento de Pamplona
del 22 de febrero de 2016 que mo-
dificé el modelo lingiiistico de
castellano a euskera enlas escue-
las de Donibane y Fuerte Princi-
pe-Prinzearen Harresi.

Las familias, en un comunica-
do, confian en que la sentencia
sirva “para que no vuelvan a ocu-
rrir este tipo de atropellos que
vulneran los Derechos Funda-
mentales del Menory que ningin
nifio mas se vea expulsado de su
escuela ni vea interrumpido su
cicloeducativo”.

Los padres consideran que, a
raiz de lo sucedido, el Gobierno
de Navarra “parece haber escar-

D

luzclinic

PAM

PLONA
CONSULTAY CIRUGIA DE:

(/ Serafin Olave 15 bajo
31007 Pamplona

7948199999

admin@luzclinic.es
www. luzclinic.es

MIOPIA
HIPERMETROPIA

_’_A STIGMATISMO

CATARATAS - REFRACTIVA ’
GLAUCOMA - TRASPLANTE DE CORNEA
VIAS LAGRIMALES - RETINA

AVALADO
POR-+DE30 A0S
DE EXPERIENCIAY 20
ANOS EN PAMPLONA

CIRUGIA DE
PARPADOS

CIRUGiA VISTA CANSADA

INFORMATE
Y REJUVENECE
TIJ MIRADA

mentado en piel ajena al conside-
rar la nueva oferta de euskera en
San Jorge y el Casco Viejo, lo cual
es de agradecer”. Sin embargo,
lamentan que el Ayuntamiento
de Pamplona siga “empecinado
en su error”’ porque ha anuncia-
do que recurrira la sentencia. Al
respecto, las familias se refieren
al alcalde Asiron. Dicen que su
lenguaje “recuerda al de Donald
Trump” hace unas semanas al
suspender una jueza su veto a la
entrada enlos EE UU de ciudada-
nos nacidos en siete paises. “No
es nuevo que politicos torpesy
demagogos como Trump y Asi-
ron culpen al arbitro cuando les
sorprende vulnerando los Dere-
chos Humanos fundamentales”.

En caso de que la sentencia se
haga firme, los padres avanzan
que no quieren que se expulse a
las familias que optaron por la
enseflanza en euskera en esos
centros “porque seria cometer el
mismo error que hicieron con
nosotros”. Abogan porquelas dos
lineas de ensefianza (castellanoy
euskera) convivany porque sere-
cuperen a los trabajadores que
perdieron suempleo conlamedi-
da.

Un abogado pregunta
por los restos del niiio
de 15 anos que

estaba en los Caidos

El letrado solicita al
arzobispo Francisco
Pérez que se
“conmueva por el
destino de sus restos”

DN. Pamplona

Cuando el pasado 16 de no-
viembre se procedio a la exhu-
macién de los restos de los
cuerpos que reposaban en los
Caidos ya se habia hablado con
sus familiares para entregarse-
los y que decidieran qué hacer
con ellos. Pero no todos los
cuerpos fueron reclamados por
familiares. Es el caso del nifio
Joaquin Sota Garayoa, fallecido
enla Guerra Civilalos 15 afiosy
de quien no se localizaron pa-
rientes. El abogado e historia-
dor Emilio Luis Tejero ha escri-
to una carta abierta al arzobis-
po de Pamplona, monsefior
Francisco Pérez, donde se inte-
resa por el paradero de los res-
tos del nifio. “Me dirijo humil-
demente a sureverencia para
interesarme por los restos del
cadaver de un muchacho de 15

La FNMC,
favorable
ala ley foral
de contratos

DN
Pamplona

Losrepresentantes locales en
laComisién Foral de Régimen
Local se muestran favorables
al anteproyecto de Ley Foral
de Contratos Publicos, que
afectara a los procedimientos
de contratacion de las Admi-
nistraciones Publicas de la
Comunidad Foral. Sin embar-
g0, hace sugerencias de modi-
ficaciones como dividir los
contratos en lotes paradar ac-
ceso alas Apymas o la puesta
en marcha de la Plataforma
delicitacion electrénica.

afos, al que al parecer no queda
ningun familiar que pueda re-
clamarlos y en este momento
en paradero desconocido”, dice
el escrito. El abogado, que criti-
caladecision del Ayuntamiento
de Pamplona, pide al Arzobispo
“que se conmueva por el desti-
no de los retos”. Le recuerda
que El Catecismo dice que “los
cuerpos de los difuntos deben
ser tratados con respeto y cari-
dad en la fe y la esperanza de la
resurreccién. Enterrar a los
muertos es una obra de miseri-
cordia corporal, que honraalos
hijos de Dios, templos del Espi-
ritu Santo”.

LA CLAVE

¢QUIEN ERA EL NINO?
Joaquin Sota Garayoa es el
muerto navarro mas joven del
Bando Nacional. Oriundo de
Tafalla salié voluntario el 19-7-
1936. Tenia 13 afios y muri6 en el
frente de Balaguer el 21-7- 1938,
a los 15. Sus restos reposaban en
el cementerio de Tafallay en
1961 se llevaron a los Caidos.

Primera junta
de la comision
de Vigilancia de
la Contratacidn

DN
Pamplona

Eljueves se reuni6 la comisién
de Vigilancia de la Contrata-
cién del Ayuntamiento de Pam-
plona, un érgano que se encar-
ga de garantizar la aplicacién
efectiva delos principios de pu-
blicidad, libre concurrencia,
objetividad, trasparencia y efi-
cacia. En esta primera sesion
sus objetivos fueron determi-
nar los indicadores a tener en
cuentaenlalabor fiscalizadora
o lo relativo a la extension y
profundidad de la informacién
que el érgano debera recibir.

Frenos y Direcciones
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ElEstado convoca 50 plazas
dedoctoresinvestigadores

investigadores para diferentes
centros de investigacién reparti-
dos por todo el pais. Incluyen
campos que van desde la arqueo-

DN/ Pamplona

El Estado ha sacado la convoca-
toria de 50 plazas para doctores

logia, a la s neurociencias, la bio-
logia, las matematicas, la astrofi-
sica, la calidad y seguridad de los
alimentos, la bioquimica, investi-

gaciones médicas, etc... Estas son
las caracteristicas de las oposi-
ciones convocadas:

Plazas. El Ministerio de Economia
convoca 50 plazas de Investigador
Doctor en diversas instituciones de
investigacion de todas las discipli-
nas, muchas integradas en el CSIC
Requisitos. Doctor con una anti-
giiedad minima de 6 afios
Pruebas. Un concursoenel que el

aspirante expondra sus méritos,
los debatira con el Tribunal y una
segunda fase de exposicién oral y
publica durante un tiempo maximo
de una hora, de su vision de la acti-
vidad que podria desarrollar.
Plazos. Hasta el 8 de marzo

Mas informacién. En el Boletin
Oficial del Estado del 8 de febrero.

aqui hay trabajo

Navarra

15 PLAZAS DE BOMBEROS PA-
RA EL GOBIERNO DE NAVARRA
Plazas. El Gobierno de Navarra
convoca una oposicion para 15 pla-
zas de bomberos (nivel C).
Requisitos. Titulo de Bachiller, de
Formacidn Profesional de Segundo
Grado. También sera suficiente es-
tar en posesion del titulo de Gra-
duado Escolar, o de Formacién Pro-
fesional de primer grado o de Gra-
duado en Eso porque se considera
gue aprobar el curso basico de for-
macién supondra la equivalencia
técnica entre dicho curso basicoy
la titulacién pedida. Carnet de con-
ducir vehiculos tipo C.

Pruebas. Comenzaran en mayo.
La primera sera una prueba por es-
crito sobre los bloques tematicos
con un maximo de 150 puntos: el
blogue de Legislacién, Institucio-
nes e Historia de Navarra, hasta 25
puntos; el de Salvamento y Extin-
cién de Incendios hasta 75 puntos;
el de Conocimiento del Territorio
de Navarra hasta 25 puntos; y el de
Conocimientos Técnicos, hasta 25
puntos. Los cien mejores puntua-
dos accederanalas pruebas fisicas
del segundo ejercicio que contaran
un maximo de 50 puntos. Y los 40
opositores que mejor puntuacién
obtengan, pasaran al tercer ejerci-
cio, que consiste en pruebas psico-
técnicas y una entrevista personal.
Los aprobados en esta fase pasa-
ran ala segunda, un curso basico
de formacion.

Plazos. Hasta el 8 de marzo

Mas informacion. En el Boletin
Oficial de Navarra del 6 de febrero
(nimero 25)

Hl TRABAJADORES SOCIALES
PARAEL GOBIERNO DE NAVARRA
(CONTRATACION TEMPORAL)

Plazas. ELl Gobierno foral realiza
una convocatoria para la constitu-
cién de aspirantes ala contratacion
temporal para el desempefio de

El Pais Vasco abre la convocatoria
para 687 plazas de maestros

Es una de las
escasas
comunidades que
convocan tras el
pardn nacional

DN Pamplona

USTO al acabar de
resolverse la incog-
nita de cuando cele-
brara Navarra opo-
siciones para el sector educa-
tivo, salen plazas en el vecino
Pais Vasco. Euskadi acaba de
convocar casi 700 plazas de
maestro (exigen conocimien-
to de euskera) en una convo-
catoria parala que los aspi-
rantes interesados tienen de
plazo hasta el 15 de marzo pa-
ra presentar solicitudes (ver
informacién en datos). Las
pruebas esta previsto que
realicen en junio. En Nava-
rra, en cambio, las oposicio-
nes paramaestros se celebra-
ran en 2018y se han retrasa-
do a ese mismo afio las de
secundaria. Enelrestode Es-
pafia, las oposiciones estan
en el aire o en proceso de can-
celacion puesto que el Estado
no ha aprobado los presu-
puestos de esteafioy eso crea
problemas de inseguridad ju-
ridica para las oposiciones.
Castilla la Mancha, Galiciay
Murcia han anunciado en los
ultimos dias que retrasan las
previstas convocatorias de
oposiciones para este afo.

Una prueba de examen en una oposicion para cubrir plazas de maestros en Navarra.

Fn datos

Plazas. El Gobierno Vasco convo-
ca 687plazas de maestros con
perfil linglistico 2 (equivalente a
C-1).

Requisitos. Titulo de Maestro o
el titulo de Grado correspondien-
te; titulo de Profesor de Educa-
cién General Basica; titulo de
Maestro de Ensefianza Primaria.
Pruebas. La primera parte cons-
ta de dos ejercicios. Una prueba
practica que permita comprobar
gue las personas candidatas po-

seen la formacidn cientifica y el
dominio de las habilidades técni-
cas correspondientes a la espe-
cialidad a la que opten. Y una se-
gunda, de desarrollo por escrito
de un tema del temario elegido
por el tribunal y a lo largo de un
maximo de dos horas. La suma
de estos dos ejercicio cuenta un
maximo de 10 puntos. La segun-
da prueba tendra como objeto
comprobar la aptitud pedagdgica
del aspirante y el dominio de las
técnicas para el ejercicio docen-
te. Consistira en la presentacién
de una programacion didactica y

en la exposicién oral de una uni-
dad didactica. Se valorara por un
maximo de 10 puntos. Las prue-
bas de la fase de oposicidn daran
comienzo a partir del mes de junio
de 2017.

La fase de concurso de méritos
cuenta hasta un total de 10 pun-
tos donde se valora sobre todo la
experiencia.

Plazos: Hasta el 15 de marzo
Mas informacion. En el Boletin
Oficial de Euskadi del 23 de febre-
ro (nimero 38)
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direcciones

© Servicio Navarro de Empleo

http://www.navarra.es/home_es/Temas/Em-

pleo+y+Economia/Empleo

© Instituto Aragonés de Empleo

http://www.aragon.es/inaem

©Servicio Riojano de Empleo
http://www.larioja.org

©Lanbide-Servicio Vasco de Empleo

http://www.lanbide.net

©Sepe-Servicio Publico de Empleo Estatal

http://www.sepe.es

©060.es Trabajar en la administracion
http://www.060.es

©Red Eures (Trabajos en la UE)
http://ec.europa.eu/eures/

© Boletin Oficial del Estado
http://www.boe.es

© Boletin Oficial de Navarra

http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/

trabajadores sociales

Requisitos. Titulo de Diplomado
en Trabajo Social o titulo de Grado
correspondiente

Pruebas. Cuestionario de 50 pre-
guntastipotest sobre el temario (la
respuesta errénea penaliza la mi-
tad de la respuesta correcta)
Plazos. Hasta el 1de marzo.

Mas informacion. Enel BON del 15
de febrero (nimero 32)

H PERIODISTA PARA EL GOBIER-
NO DE NAVARRA (CONTRATA-
CION TEMPORAL)

Plazas. EL Gobierno foral realiza
una convocatoria para la constitu-
cién de aspirantes ala contratacién
temporal para periodistas.
Requisitos. Titulo de licenciadoen
alguna de las especialidades de
Ciencias de la Informacion y/o Co-
municacion o titulo de Grado co-
rrespondiente

Pruebas. Una primera prueba de
cardcter tedrico para desarrollar
dos temas (maximo de 15 puntos)
y una segunda de caracter practico
y dividida en elaboracién de notas
de prensay campafas publicitarias
(méximo 20 puntos) y otra de ges-
tién en entornos digitales (maximo
20 puntos)

Plazos. Hasta el 3 de marzo.

Mas informacion. Enel BON del 17
de febrero (nimero 34)

W TECNICO AUXILIAR DE ARCHI-
VOSY BIBLIOTECAS PARA LA UP-
NA (CONTRATACION TEMPORAL)
Plazas. La UPNA realiza una con-
vocatoria para la constitucién de
aspirantes a la contratacion tem-
poral para técnico auxiliar de archi-
vos y bibliotecas (nivel C)
Requisitos. Titulo de Bachiller, Ci-
clo Formativo de Grado Superior o
titulo declarado equivalente,
Pruebas. Cuestionario tipo test
sobre el temario y una segunda
parte de responder por escrito pre-
guntas a desarrollar o supuestos
practicos.

Plazos. Hasta el 9 de marzo.

Mas informacion. Enel BONdel 23
de febrero (nimero 38)

H TECNICO SUPERIOR DE DE-
PORTES PARA EL GOBIERNO DE
NAVARRA (CONTRATACION TEM-
PORAL)

Plazas. El Gobierno foral realiza
una convocatoria para la constitu-
ciénde aspirantes ala contratacién
temporal para el desempefio de
técnico superior de deportes
Requisitos. Titulo de licenciado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte o titulo de Grado corres-
pondiente o de un titulo declarado
equivalente.

Pruebas. Redactar un tema del te-
mario en dos horas y elaborar un
caso practico que sedividiraentres
partes, cada una de ellas evaluable
de forma independiente;

Plazos. Hasta el 1de marzo.

Mas informacién. Enel BON del 15
de febrero (nimero 32)

M EDUCADORES INFANTILES PA-
RA EL AYTO DE VILLAVA (CON-
TRATACION TEMPORAL)

Plaza: El Ayuntamiento de Villava
convoca pruebas para una lista de
aspirantes al puesto de educador in-
fantial para la Escuela Amaiur (con-
tratacién temporal)

Requisitos: Titulo de Técnico Supe-
rior en Educacion Infantil, del titulo
de Grado que habilite para el ejerci-
cio de la profesion de Maestro de
Educacion Infantil, titulo de Maestro
con la especialidad de Educacién In-
fantil o titulo equivalente

Pruebas: Una fase de concurso (ex-
periencia profesional maximo 15
puntos; formacién complementaria,
maximo 5; conocimiento de euske-
ra, maximo 10 puntos). Y en la fase
de oposicién un cuestionario tipo
test que se valorara con hasta 70
puntos.

Plazos: Hasta el 28 de febrero.

Ma4s informacién: En el Boletin Ofi-
cialde Navarradel 14 de febrero (nu-
mero 31).

W AUXILIAR DE POLICIA LOCAL
EN BERRIOZAR (CONTRATACION
TEMPORAL)

Plaza: El Ayuntamiento de Berrio-
zar convoca pruebas para una lista
de aspirantes al puesto de auxiliar
de policia municipal (contratacion
temporal)

Requisitos: Graduado Escolar, For-
macidn Profesional de primer grado
o0 equivalente. permiso de conducir
vehiculos tipo By A2.

Pruebas: Una prueba tedrica (cues-
tionario tipo test con 80 preguntas,
maximo de 20 puntos) y otra practi-
ca (otros 20 puntos). La siguiente
prueba serd una de ejercicios fisicos
(otros 20 puntos) y una ultima con
un test psicotécnico (10 puntos).
Los méritos podran contar otros 30
puntos (de ellos, 5 por conocimiento
de euskera).

Plazos: Hasta el 24 de febrero.

Mas informacién: En el Boletin Ofi-
cial de Navarra del 9 de febrero

W BECA PARA LA SUBDIRECCION
DE JUVENTUD EN EL GOBIERNO
DE NAVARRA

Plaza: El Gobierno foral convoca
una beca para graduados en comu-
nicacion con destino en la Subdirec-
cién de Juventud del Instituto Nava-
rro de Deporte y Juventud. Tendra
unaduracién deunafoy estara do-
tadas con 1.050 mensuales brutos.
Requisitos: Titulo universitario de
Comunicacion

Pruebas: Se contabilizaran los mé-
ritos: expediente académico (hasta
4 puntos), otros titulos universita-
rios (hasta 1,5 puntos); participacion
en oposiciones (hasta un punto); vo-
luntariado (hasta un punto); conoci-
miento de idiomas (euskera, inglés,
francés, aleman eitaliano), hasta 1,5
puntos; entrevista personal (maxi-
mo dos puntos).

Plazos: Hasta el 12 de marzo.

Méas informacién: En el BON del 20
de febrero (nimero 35).

l DOS BECAS PARA COMERCIO
Y TURISMO EN GOBIERNO DE

NAVARRA

Plaza: El Gobierno foral convoca
dos becas para la direccién general
de turismoy comercio. Tendran una
duracién de diez meses y estaran
dotadas con 1.000 mensuales bru-
tos cadaunadeellas.

Requisitos: Unabecapara titulados
en economia o administracion y di-
reccion de empresas, o en el doble
grado en administracion y direccion
de empresas y derechoy la otra pa-
ra graduados en turismo

Pruebas: Se contabilizaran los mé-
ritos: expediente académico (hasta
10 puntos), otros titulos universita-
rios (hasta 4 puntos), cursos de for-
macion (3 puntos), proyectos (3
puntos) e idiomas (4 puntos).
Plazos: Hasta el 28 de febrero.

Més informacién: Enel BON del 8 de
febrero (nimero 27).

B PROXIMA OFERTA DE PLAZAS
EN HACIENDA

Plazas: ElGobiernode Navarravaa
convocar préximamente oposicio-
nes para cubrir diez plazas de Técni-
co de Hacienda cuyas pruebas se
realizaran a finales de este afo. El
temario, cuya convocatoria todavia
no ha sido publicada, va a cambiar
sustancialmente, por lo que el De-
partamento de Hacienda lo ha he-
cho publico . Esta convocatoria se
completara con otras 12 de gestor
de Hacienda, cuyas pruebas se ini-
ciaraen el primer trimestre de 2018.
Latitulacién exigidas para acceder a
las pruebas de los Técnico de Ha-
cienda (Nivel A), sera de licenciatura
o grado en cualquier carrera. No se
precisa una especialidad concreta,
aunqgue el temario estdmasindicado
para personas con titulaciones en
Derecho, Econdmicas o Administra-
cién de Empresas. Para las pruebas
de Gestores de Hacienda (Nivel B), la
titulacion necesaria serala diploma-
tura, o al menos tres afios comple-
tos de cualquier carrera.

H PROXIMAS OFERTAS DEL GO-
BIERNO DE NAVARRA (PLAZAS
TEMPORALES)

Plazas. El Gobierno de Navarra tie-

ne previsto crear 30 nuevas plazas
gue se cubriran en las préximas se-
manas mediante contratacién tem-
poral. Las 30 plazas correspondien-
tes a las siguientes categorias: ocho
auxiliares administrativos (nivel D),
cuatro técnicos en administracion
publica (rama juridica, nivel A), tres
técnicos de grado medio (nivel B),
tres trabajadores sociales (nivel B),
dos diplomados en ciencias empre-
sariales (nivel B), un técnico en re-
cursos humanos (diplomada o diplo-
mado en Relaciones Laborales, nivel
B), un sociélogo (nivel A), un enfer-
mero (nivel B), un terapeuta ocupa-
cional (nivel B), un farmacéutico (ni-
vel A), un empleado de servicios
muiltiples (nivel E), un gedlogo (nivel
A), y dos ingenieros técnicos, uno
agricolay otro forestal (nivel B).

W PROXIMAS OFERTAS EN PAM-
PLONA, TUDELA, ZIZUR MAYOR,
TAFALLAY VILLAVA.

Plazas. Diversos ayuntamientos
como han aprobado su ofertas pu-
blicas de empleo que es el paso pre-
vio para sacar las plazas a convoca-
toria publica (algo que todavia no ha
sucedido). Pamplona prevé este
2017 una oferta publica de empleo
de 21 plazas. Contempla nueve pla-
zas en la Policia Municipal (que se
convocaran en el segundo trimestre
del afio), 4 de educador en las Es-
cuelas Infantiles, 3 técnicos de inte-
gracion social, 2 de inspectores tri-
butarios, un técnico de participa-
cion, un técnico de euskera y un
interventor delegado. En Tudela
preven un licenciado/a en Derecho
por concurso-oposicién y plaza de
agente de policia local (oposicidn).
Zizur Mayor tiene previsto una de
agente de empleoy desarrollo local,
dos de educadores sociales, dos pa-
ra el servicio de obras y otra para el
servicio de jardines. Por su parte,
Tafalla tiene previsto sacar a con-
curso tres plazas para la policia mu-
nicipal y una para conserije de la Ca-
sa de Cultura-Escuela de Mdsica.
Villava lo que sacara a concurso son
dos plazas de policia municipal.
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Protesta de investigadores del CSIC en 2013 en Sevilla.

Investigadores predoctorales denuncian
la precarizacion de su situacion laboral

Unas diez mil personas
pasan sin previo aviso
de tener un contrato
por obray servicio a
otro de practicas

DANIEL ROLDAN
Madrid

Los correos electrénicos no pa-
ran de llegar al buzén de Maria
del Mar Fernandez y sus compa-
fieras de la Universidad de Gra-
nada. Ellas fueron las primeras
en dar la alarma: las condiciones
laborales de los predoctorales
habian cambiado. De repente.
Sin aviso en la mayoria de los ca-
sos. La vinculacién laboral de
unas diez mil personas que estan
trabajando en universidades u
otros organismos publicos como
el Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas (CSIC) han pa-
sado de ser un contrato por obra
yservicio (c6digo 401 en la clasifi-
cacién de la Seguridad Social) a
un contrato de précticas (c6digo
420). Una situacién que comenzé

el 1de septiembre de 2015, “con
cardcter retroactivo y sin previo
aviso”,y que ha explotado ahora
cuando los doctorandos han co-
menzado a organizarse para re-
clamar sus derechos primero en
el campus granadino y luego en
Oviedo, el Pais Vasco ola Auténo-
ma de Madrid.

En mayo de 2014, 1a Conferen-
cia de Rectores de las Universi-
dades Espafiolas (CRUE) “con-
sulté al Ministerio de Empleo”
sobre las disfunciones que se es-
taban produciendo en los cam-
pus por «los contratos predocto-
rales al adaptarlos alos estableci-
do en la Ley de la Ciencia»; un
texto que solo indica que los con-
tratos no podran ser inferiores a
un aflo y como maximo tendran
una duracién de cuatro afios. Pe-
ro lo que para la CRUE es una
consulta, para Empleo fue una
“peticiéon” de cambio.

Losrectores aseveran que esta
modificacién no supone una “pér-
didade derechos o prestaciones a
los contratados en la prestacion
de desempleo, duraciéon maxima
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del contrato y posibilidad de dis-
frutar de un contrato en practicas
con posterioridad, dado el carac-
ter especial de estos contratos
predoctorales” a partir de la ley
de la ciencia. Incluso la Universi-
dad de Granada explica en una
misivadel 17 de febrero que se es-
tablece el contrato tipo 420, “pero
conunarelacién laboral de carac-
ter especial, tipificada como
9921”. “Ello hace que este contra-
to a efectos de cotizacién no se
confunda con el contrato en prac-
ticas”, incide la carta.

Los afectados no estan tan de
acuerdo. “Firmé mi prérroga de
contrato en febrero de 2016 y en
el c6digo ya ponia 420. Nadie me
dijonada”, explica Maria del Mar
Fernandez, que trabaja en el de-
partamento de Fisica Aplicada
en la Universidad de Granada.
Junto a otras compafieras ha
creado una peticién en Chan-
ge.org para que se revierta esta
situacion, de la que muchos doc-
torandos se estan enterando por
el boca a boca. “Nadie dice nada”,
sefiala otro investigador en uno

NO A LOSRECQRTES

de los foros. “La gente se estd en-
terando por la némina, otros al
firmar los contratos. Las univer-
sidades, no obstante, estan ac-
tuando muchas veces como les
place”, explica Ramoén Caballero,
responsable de Universidades de
CSIF. Por ejemplo, en Las Palmas
se han negado a aplicar la re-
troactividad a estos contratos.
Los sindicatos han comenzado
amovilizarse para dar cobertura
legal a estos trabajadores. “No es-
tamos de acuerdo con este mode-
lo porque es un contrato de préc-
ticas que solo dura dos afios. No
encaja en el 420”, apunta Julio Se-
rrano, secretario de Universidad
de Comisiones Obreras. Esa es
unadelas principales consecuen-
cias que indican los afectados: pa-
san de un contrato de cuatro afios
auno de dos. Ademas, afirman
que las personas que hayan reali-
zado antes practicas, no pueden
acceder a este tipo de contratosy
que quedan eliminadas las in-
demnizaciones por el fin de con-
trato, algo que desde Empleo se
pone “en duda”. Fuentes del de-

UTURD

EN CIENCIA

partamento de Fatima Béfiez se-
fialan que se vaa estudiarlasitua-
cién, aunque recalcan de que se
trata de “cambios administrati-
vos” que no tienen la obligacién
de comunicar. En todo caso, debe-
ria ser el pagador (las universida-
des o el CSIC) quien informarse
del cambio de esta situacién.

Por otra parte, la modificacion
de estos contratos también ha
afectado a la tarjeta sanitaria eu-
ropea. “Paralograr el doctorado,
tenemos que estar tres meses fue-
racomo minimo”, explica Fernan-
dez. Esa preocupacién la compar-
te la CRUE, aunque Empleo mati-
za. No tienen derecho a esa tarjeta
por ser un contrato temporal, pe-
rosiaun certificado renovable ca-
da 90 dias con similar cobertura.

Mientras el conflicto llega al
Congreso de los Diputados con
diversas comparecencias, los
rectores, sindicatos y doctoran-
dosreconocen lanecesidad de te-
ner una regulacién laboral espe-
cifica para el personal investiga-
dor temporal y evitar mas
problemas en el futuro.

Dos visitantes de la feria de arte Arco.

ARCOcierrasuspuertas
despuésdesuperarlos
100.000 visitantes

A.BURGOS
Madrid.

La36ediciondelaferiainternacio-
nal ARCO, cerré ayer suspuertas
conunnuevo récord al superarlos
100.000 visitantes, lo que !confir-
ma larecuperacién del mercado
del arte. Segun la organizacion, el
certamen destacé de manera es-
pecial porlacalidad delos conteni-
dos”y “el nivel de los coleccionis-
tasnacionales e internacionales”.
El director de ARCO, Carlos
Urroz, calificé la feria como “la
mejor de los ultimos siete
anos”.En declaraciones a Europa
Press, resalté que el certamen ha

reflejado la “recuperacion” en la
que se han aumentado las ventas
respecto a afios precedentes, con
compras institucionales que supe-
ran el millén de euros, sin contar
las posibles compras de patrona-
tos de museos u otras institucio-
nes “que pueden demorarse dos o
tres meses ya que no es una com-
pra por impulso”. Entre las com-
pras institucionales y corporati-
vas confirmadas figuran las ad-
quiridas por la Fundacién ARCO
por valor de 146.000 euros.El Mu-
seo Reina Sofia ha adquirido un
total 18 piezas de 12 artistas nacio-
nalesy extranjeros, poruntotalde
389.200 euros.
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Econmm’a

Las subasl;as electronicasdebienes

quedan

‘practicamente desiertas enNavarra

El BOE anuncia actualmente 39 propiedades que responden a deudas de casi cinco millones de euros @ Los
pu jjadores se quedan conun 5% de las viviendas @ El 74% de los acreedores son bancos y un 10%, pan‘lculares

« Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA— Las subastas electroni-
cas de bienes inmuebles, muebles y
vehiculos quedan practicamente
desiertas en Navarra. El pasado octu-
bre se cumpli6é un afio desde que se
pusiera en marcha este sistema a
través de Internet que sustituyo las
pujas presenciales en los juzgados,
con el objetivo de intentar fomentar
la venta de los bienes en proceso de
ejecucién hipotecaria o embargos.

Sin embargo, aunque parece que
desde su entrada en vigor los puja-
dores han adquirido més bienes, el
porcentaje sobre el total de subastas
sigue siendo bajo, de un 5% aproxi-
madamente. “En el proceso de la
subasta solo ha variado el acto en si;
ya que la normativa no ha cambia-
do”, recuerda José Alonso, letrado
(antiguo secretario judicial) del Juz-
gado de Primera Instancia nimero
6 de Pamplona.

Actualmente, el portal web mues-
tra en Navarra la subasta de 39 bie-
nes inmuebles, casi el 67% viviendas
y el resto locales comerciales o
naves, cuyos acreedores reclaman
casi cinco millones de euros, aun-
que el valor de la subasta de dichos
bienes asciende casi a los ocho millo-
nes, seglin se observa en la informa-
cién que facilita el portal de subas-
tas del Boletin Oficial del Estado
(BOE). La mayoria de los inmuebles
se detectan en Pamplona y su
_ comarca, aunque también aparecen
de otras zonas como Falces, Ribafo-
rada, Murillo El Fruto o Viana. El
74% delos acreedores son entidades
financieras y un 10%, particulares o
empresas.

El portal constantemente se va
actualizando e incluyendo las nue-
vas subastas de los diferentes bienes.
“La mayoria son viviendas, y en algu-
na ocasion se han vendido coches,
pero muy pocos”, recuerda Alonso.

CUAL ES EL PROCEDIMIENTO Cuando
se ha tasado el valor de un bien
inmueble, mueble o turismo, €l Juz-
gado correspondiente recopila la
informacién para realizar la subas-
ta: la cantidad reclamada, su valor
—que no tiene que coincidir con la
deuda-, el importe del depésito, la
descripcién del bien, dénde se ubi-

ca, si se puede visitar o no, quién es

el acreedor y si harecibido pujas. En
el caso de que alguien haya ofrecido
una cantidad de dinero por ese bien,
unicamente el pujador tiene infor-

/ 300 Pocaide Sbsstas Hlecre: x N
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Todos los inmuebiles
Todos los bienes muebles
Todos los vehiculos
Oltimos inmuebles
(itimos bienes muebles

Hitimos vehiculos

Portal de subastas que gestiona el Boletin Oficial del Estado. Foto: cedida

macién de la oferta maxima. Una
vez que el Juzgado ha completado
la ficha, la envia al portal del BOE,
que gestiona la subasta. Antes de
publicarse, el acreedor debe pagar
una tasa, “no muy alta”, recuerda
Alonso, para su activacién. Conclui-
do ese tramite, se inicia la subasta
que se extiende durante 20 dias
naturales porque como se trata de
una web estatal, los festivos no son
iguales en toda Espafia. “No suele
haber muchas pujas: ahora se mue-

ve algo mas, pero igual se vendeun

inmueble de 20", cuenta este letra-
do de Pamplona.

Cualquiera puede acceder al por-
tal y participar en la puja, pero para
ello debe registrarse y dar su niime-

ro de cuenta corriente, ya queenel

momento que lanza una oferta eco-
nomica, el portal descuenta de esa
cuenta el 5% del valor de tasacion
deél bien. La puja debe superar el 70%
del valor de tasacidn, y el subastero
puede mantener su oferta, lo que se
llama “reservar postura’, califica

Alonso. Y es que si la persona que

ha hecho la puja maxima no paga,

Subastas activas

Seleccione fa provincia puisando sobre ella en el maps o utifice el desplegable

que se encuentra debajo de! mapa.

“Nosuele haber
muchas pujas,
igual ahorase
mueve algomas;
pero de ‘)O
mmuebles pucdes
venderuno

“Lapujadebe
superar el 70%
de\ valordela
tasaciony para
ofertar hay que
depositar un 5%
del precio”

JOSE ALONSO
Letradodel Juzgade de Primera Instancian®é

el siguiente en la lista puede optar a
quedarse dicho bien. Transcurridos
los 20 dias, el Juzgado consulta las
pujas, y aprueba automaticamente
la operacién si ha comprobado que
se ha realizado todo el proceso
correctamente. “En ese momento, el
portal de subastas manda el depdsi-
to a la cuenta del Juzgado corres-
pendiente; y al subastero sele da un
plazo de 40 dias para que abone la
cantidad restante”, explica Alonso.
Una vez que ingresa el dinero “se dic-
ta el decreto de adjudicacién del bien
para que pueda ir al registro de la
propiedad e inscribirlo a su nom-
bre”, especifica.

Estos bienes pueden tener cargas o
estar libres de ellas, y esa informacién
también se comunica al subastero.
“Cuando se saca el precio de remate,
no se incluyen las cargas. Por eso, la
persona que compra el inmueble
debera asumir esas cargas anteriores

a la subasta”, manifiesta este letrado. .

QUE OCURRE SI NO HAY OFERTA Sin
embargo, “las subastas quedan
desiertas la mayoria de las veces”,

QUE SE SUBASTA

@ Bienes inmuebles. Viviendas,
garajes, solares, efc.

@ Bienes muebles. Maqumarla,
‘mobiliario, efc.

@ Vehiculos. Turismos, vehiculos
industriales, y otros vehiculos.

LAS COSTUMBRES

® Esperar hasta el dltimo
memento. Los subasteros suelen
esperar hasta el Ulfimo momento
para presentar su puja e infentar
asi quedarse con el bien que se
oferta. Sin embargo, si esto suce-
de, la subasta se puede ampliar
una hora mas y asi hasta un maxi-
mo de 24.

| NINGUNA PUJA |

El pasado sdbado este periddico
consulté las 39 subastas abiertas
y comprobd que en ninguna de
ellas se habia realizado puja.

confiesa Alonso. En ese caso, el
acreedor —que en un porcentaje
importante son entidades financie-
ras- dispone de 20 dias para pujar
por el bien. “Si se trata de una vivien-
da habitual, se lo tiene que quedar
por un minimo del 70%; in(:lusc_) si
el deudor debe menos de esa canti-
dad, el acreedor puede pujar por el
60%”, aclara. En el caso de que el
inmueble no sea el habitual, el por-’
centaje minimo se establece en el
50% de la tasacion. A

Desde octubre del afio pasado, los
Juzgados trabajan con la subasta
electrénica, que como recuerda -
Alonso surgio de la iniciativa de un
compaiiero de Murcia: “Se le ocu-
rTi6 realizar las subastas por Inter-
net y se observo que tenfa mas éxi-
to que los demas que no vendiamos
nada. Empezod a colaborar con el
Ministerio y trabajaron para llegar
a la herramienta actual”. Pero, a
pesar de que uno de los objetivos
buscaba fomentar la venta, en estos
catorce meses practicamente las
subastas han quedado desiertas ante
falta de pujadores. ®
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Animadores del estand
de Tierras de Iranzu.

® Los nuevos destinos déstacan enla,
122 edicion de la Feria Internacional de
Turismo de Navarra que terminé ayer

S Carmen Martinez Ferrer

PAMPLONA - El entusiasmo, las ganas
de vigjary de experimentar estuvieron
muy presentes desde el viernes entre
los navarros, tanto es asi que la duo-
décima edicién de 1a Feria Internacio-
- nal de Turismo de Navarra Navartur,
que finalizé ayer, sorprendi6 positiva-
mente en cuanto a las novedades y
‘asistencia recibida este afio. Segiin afir-
m6 el responsable de coordinacién de
Ia feria, Juanma Sanchez, el Palacio de
Congresos y Auditorio de Navarra
Baluarte, donde se celebrd el evento,
“bati6 récords los tres dias en afluen-
cia. Estamos muy satisfechos”. En con-
creto, las visitas ascendieron un 25%
con respecto a la edicién del 2016,
Navartur es un espacio donde la pro-
tagonista es una oferta turistica que
recoge experiencias novedosas, ade-
. m4s de gastronomia, tradicién, cultu-
ra, naturaleza e historia, siendo una
parada obligatoria en el sector turisti-
co. Permite el contacto directo entre

NOVEDADES

LASPROPUESTAS DE
LARIOJAYSENEGAL

@0@ Destinos turisticos naciona-
les e internacionales. En esta edi-
cién destacé la introduccién de
nuevos lugares como La Rioja,

Céceres y Valladolid, en el ambito

estatal. Siendo la primera uno de
los puntos més grandes y visita-
dos en la feria. “La ruta del vino o
la de los dinosaurios es lo que
méas demandan”, explicé Ojeda. Y,
en cuanto al tipo de turistas, pre-
dominan “grupos de entre 50 y 60
afios”, siguid Ojeda. Entre desti-
nos internacionales, el puesto de
Senegal se sumé a la lista de nove-
dades. Alioune Thion, expositor
del stand, explicé que “la gente
estd muy interesada en este tipo
de paises y se interesan, en su
mayoria, por la estabilidad y segu-
ridad del pais”.

destinos y viajeros durante los tres dias
de feria. Un 60% de los visitantes con-
fiesa que el encuentroles ayuda a deci-
dir un destino para sus vacaciones.

Este afio, en las mas de 150 firmas
expositoras, nacionales e internacio-
nales, “han destacado nuevos detinos
como La Rioja, Cdceres y Valladolid,
asf como Senegal”, puntualizé San-
chez. A esta oferta turistica también se
sumaron destinos exéticos como
Kenia, Tanzania o Perti.

Las novedades son un punto impor-
tante en la feria. “Cada estand de cada
destino, producto o experiencia busca

Varios visitantes, en el espacio de sillones de masaje en la feria.

sorprender afio tras afio, es €

idéneo para inspirar al pubh%e—
guré Sinchez. Ademds,
potenciando los viajes de Pampiona a
Europa y también se han introdiicido
nuevas actividades para el pubhco
como el rocédromo”.

En el 4mbito estatal, la Comunida a§
Aragén, por ejemplo, decidi este
trabajar con un “producto especlﬁea"
aseverd Diana Garcia desde el mostra-
dor en el que atendia a los interesados.
Lo “poco habitual” y las “experiencias
diferentes” son las propuestas mas bus-
cadas en la comunidad aragonesa.

“Navartur ha batido
record de asistencia.
Estamos muy satisfechos
con el frabajo”

JUANMA SANCHEZ
Responsable de coordinacion Navartur

“La gente se preocupa
por la seguridad o la
establidad de paises
como Senegal”

ALIOUNE THION
Expositor del stand de Senegal

Pasar una noche en un igld recibi6 el
primer premio en el concurso de las
mejores experiencias turisticas de la
comunidad en 2016. “Cosas diferentes
que hacer en Aragon”, relaté Garcia,

Destinos, experiencias y productos
nacionales e internacionales, y de todo
tipo. Este es el caso de La Brasserie, el
restaurante de Belén Floristdn en
Arguedas. Una mujer que cocina
migas en su casa y, junto a las opcio-
nes gastronémicas de la feria, daba a
probarlas, “que saben como en casa”,
afirmé Floristan.

Por otro lado, los lugares que més
visitas acumularon como posible des-
tino dentro del Estado son “Canarias,
La Rioja, esta por cercania, ola Comu-
nidad Valenciana”, matizé Juanma
Sanchez.
 Reptiblica Dominicana destaca a
nivel internacional. Lo aseguré Leila,
directora del estand del pais: “Estamos
muy sorprendidos con la cantidad de
Navarros que se acercan a informarse,

peroya tienen decidido que van a via- :
JjaralaRepiblica Dominicana”, Entre

el tipo de turistas destacan “familias y

- parejas adultas”, aclaro.

En Navarra, Urdax-Urdazubi, Tlerras
de Iranzu o Estella se posicionaron
como las principales zonas de la
Comunidad para “escaparse un dia o
un fin de semana”, explicé Goyo Hual-
de, coordinador de la delegacién de
Urdax, y sefialé que la zona “tene dife-
rentes atractivos turisticos como el
antiguo monasterio, fundado en el
siglo XI, asi como las cuevas de Urdax,
habitadas por antepasados en perio-
dos del Paleolitico y Mesolitico.

Los destinos participantes se mostra-
ron en general muy satisfechos con la
participacién y destacaron la “calidad”
de los asistentes. @
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La falta de presupuestos
supone un horizonte de
riesgos para la economia

Si las cuentas de 2017
no salen adelante

la inversidn publica

se veria perjudicada

La subida salarial de

los funcionarios o la tasa
de reposicién también
podria depender de

gue haya presupuestos

DAVID VALERA
Madrid

Desde el 1 de enero Espafia esta
con los Presupuestos Generales
de 2016 prorrogados. Y todo indi-
caque estasituacion se prolonga-
ra bastantes meses mas. El Go-
bierno insiste en que presentara
en las préximas semanas las
cuentas publicas de 2017. Sin em-
bargo, las negociaciones para lo-
grar el respaldo suficiente en el
Parlamento se estan demostran-
domuy complejasynada garanti-
za su aprobacién en las Cortes.
Por tanto, las posibilidades de
que no haya nuevos Presupues-
tos son cada vez mayores. Un es-
cenario que supone mantenerlos
gastos eingresosrecogidos en lo-
as cuentas del afio pasado y que
plantea un horizonte de riesgos
en diversos sectores e incerti-
dumbre en la financiacién de al-
gunas administraciones.

Comunidades
auténomas

Una de las consecuencias de la
falta de nuevos Presupuestos se-
ra la no actualizacién de las
transferencias que las comuni-
dades auténomas reciben del Es-
tado por el sistema de financia-
cién de régimen comun (sin Pais
Vasco y Navarra). En concreto,
las entregas a cuenta —el dinero
adelantado a las regiones en fun-
cion de la prevision de ingresos
tributarios— se mantendra casi
idéntico al del pasado ejercicio
(hay pequefios cambios por ajus-
tes de poblacidn). Es decir, unos
86.000 millones. La congelacién
que se producira a pesar de que
la estimacién de recaudacién en
2017 es méas elevada por la mejo-

ra econdémicay la subida de im-
puestos aprobada en diciembre,
especialmente en Sociedades.
Esto deberia transformarse en
4.000 millones més para las co-
munidades, segun las estimacio-
nes del Gobierno. Pero la prérro-
galoimpedira

El problema es que la mayoria
de ejecutivos autonémicos -salvo
Canarias y Baleares- han elabo-
rado sus Presupuestos contando
con estos importes extra. Por ese
motivo, la Autoridad Indepen-
diente de Responsabilidad Fiscal
(AIReF) advirtié en su ultimo in-
forme del riesgo que tendria para
el cumplimiento del déficit la au-
sencia de actualizacién de estos
ingresos.

Inversion publica

Entre los sectores mas afectados
por la falta de Presupuestos esta-
rian las partidas destinadas a
obra publica. Al estar congelados
los gastos la posibilidad de reali-
zarnuevas operaciones de este ti-
po quedan paralizadas. Una cir-
cunstancia que agrava una situa-
cién ya delicada para el sector
después del inconveniente que
supuso tener un Gobierno en
funciones durante gran parte de
2016. De hecho, la partida de in-
fraestructuras ha sido de las mas
castigadas durante la crisis al pa-
sar de los 14.000 millones en los
Presupuestos de 2010 a los poco
mas de 6.000de 2016. “Los gastos
mas discrecionales como la in-
version publica son los que més
sufren la falta de cuentas en 2017
porque se paralizan los planes”,
sostiene el profesor de Econo-
mia, Finanzas y Contabilidad de
Esade Pedro Aznar. Asi, laralen-
tizacion de una décima en el con-
sumo de las administraciones
publicas que contempla el cua-
dro macroeconémico del Gobier-
no podria acelerarse.

[+D+i

“Los Presupuestos son la herra-
mienta basica del Gobierno en
politica econémica”, explica Az-
nar. En este sentido, recuerda
que hay gastos que estan garanti-
zados como las prestaciones por
desempleo o las pensiones inde-
pendientemente de la variacién

de destinatarios. Sin embargo,
hay otros més dependientes de la
estrategia del Ejecutivo. Por ese
motivo el profesor de Esade re-
salta que entre esas partidas mas
vinculadas a la voluntad del Eje-
cutivo se encuentra el I+D. En su
opinién seria uno de los &mbitos
mas afectados por la falta de Pre-
supuestos. De hecho, ya ha sido
una de las partidas mas diezma-
das en los ultimos afios como de-
muestra que en 2016 su importe
fuese un 23,5% inferior al regis-
trado en 2010.

Funcionarios
y oposiciones

Larevalorizacion del sueldo de
los funcionarios también queda
en el aire. Los cambios en su re-
tribuciéntienen quereflejarse en
los Presupuestos. El Gobierno se
ha mostrado partidario de “com-
pensar el esfuerzo” realizado por
los empleados publicos durante
la crisis. De hecho, el vicesecreta-
rio general del PP, Javier Maroto,
yaanuncié laintencién del Ejecu-
tivo de elevar la retribucién un
1%. Sin embargo, Hacienda ha de-
jado claro que cualquier cambio
deberd esperar a la aprobacién
delas cuentas publicas.

Otro problema de envergadu-
ra es el vacio legal en que la proé-
rroga deja a la Oferta de Empleo
Publico, que se fija cada afio en
los Presupuestos y que afecta a
las oposiciones que pueden con-
vocar las comunidades auténo-
mas. Este fue uno de los principa-
les puntos sobre la mesa en la re-
union que los sindicatos CC OO,
UGT y CSIF mantuvieron hace
unos dias con el ministro de Ha-
cienda, Cristébal Montoro, quien
advirtio6 de la inseguridad juridi-
ca existente.

De hecho, el Ejecutivo ha pedi-
doalascomunidadesnosacarlas
oposiciones hasta que haya cuen-
tas publicas. Una directriz que no
han seguido todas las regiones.
También queda pendiente latasa
de reposicion de funcionarios en
un momento en el que 230.000
empleados publicos estan en
edad de jubilarse, segtin CSIF.
Los sindicatos cren que el Go-
bierno podria aprobar un decre-
to para convocar la oferta de em-
pleoysolucionar el problema.

Evolucion de la economia espanola

PIB %

*Previsién
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Fuente: Ministerio de Hacienda.
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El Gobierno se da
un mes de plazo

El calendario corre y la negocia-
cién de los Presupuestos perma-
nece estancada. Desde la apro-
bacién del techo de gasto
(118.337 millones) en diciembre
pocas cosas se han movido. El
Gobierno ha puesto en marcha
unaronda de contactos con los
partidos de la oposicién y se da
alrededor de un mes de plazo pa-
ra tratar de acercar posturas, es-
pecialmente con PSOE, Ciuda-
danosyPNV.

Eseeselmargen temporal au-
toimpuesto por Hacienda para
cumplir su intencién de presen-
tar el proyecto de cuentas publi-
cas de 2017 a finales de marzo o
comienzos de abril a fin de que
posteriormente empiece su tra-
mitacién parlamentaria, que
concluiria en el verano. Sin em-
bargo, en el departamento que

dirige Cristébal Montoro son
conscientes de que hay muchas
opciones de que se inicie ese tra-
mite sin tener garantizado un
respaldo mayoritario. Un esce-
nario al que hace unas semanas
el propio titular de Hacienda se
resistia, argumentando la ima-
gennegativaque supondria para
Espafia presentar las cuentas
“parafracasar”.

Esaimagen de inestabilidad
que podria transmitirse es uno
de los aspectos méas a tener en
cuenta. “No seria la primera vez
que un pais esta un afio con Pre-
supuestos prorrogados. Signifi-
caunarigidez de la economia,
pero eso no es en si muy peligro-
so. Lo mas grave es el mensaje
que se manda”, explica el profe-
sor de Economia del IESE, José
Ramén Pin.

Fh1
)

- "’... :

Meto
—

A4

dologia LEAN

DURACION: 200 horas
FECHA: 22 de Marzo a 28 de Noviembre
TELEFONOS DE CONTACTO:

CNTA: Sandra Aguirre / 948 670 159
AIN: Javier Arrondo / 948 421 150

PROGRAMA SUPERIOR

DIRECCION DE LA PRODUCCION
Y MEJORA DE PROCESOS

Direccitn tecnica ¥ ﬂrg.lnl-:_ai:in-n.

CNTA QN

Itech

tec



Diario de Navarra Domingo, 26 de febrero de 2017

ECONOMIA/TRABAJO 9

La lapidacion

ANALISIS
Ignacio Marco-Gardoqui

A Comisién europea pu-

blicé esta semana su in-

forme sobre Espaiia. Si

tuvo ocasion de verlo re-
flejado en los medios habra com-
probado que todos ellos, sin ex-
cepcion, (bueno al menos en to-
dos los que he visto, que son
bastantes) enfatizaban la adver-
tencia europea sobre el creci-
miento de la desigualdad y el au-
mento del riesgo de pobreza. ;.o
dijo? Si, claro que lo dijo. Pero
también dijo otras cosa®s muy
importantes que han pasado con
acusada discrecién, cuando no,
directamente, con olvido negli-
gente.

Meresulta curiosa esta dicoto-
mia. Concedemos una autoridad
muy elevada al criterio de la Co-
misién cuando habla de pobreza
y desigualdad crecientes y no le
hacemos ni caso cuando nos re-
cuerda asuntos tan graves como
que debemos profundizar en la

reforma laboral, controlar mas
los gastos de las autonomias o
elevarlostiposdel IVA. Temas to-
dos ellos que preferimos pasar
por alto, como sino fueran con
nosotros. Claro que debemos
preocuparnos por la pobrezayla
desigualdad —mucho mas por la
primera que por la segunda—,
pero tenemos que comprender
que, al final, la economia es un to-
doy que para reducir ambas ne-
cesitamos un sistema flexible y
competitivo que cree empleo,
que genere recursos privados
parareducir la pobreza, y publi-
cos, paraminorar la desigualdad.
En definitiva, si ansiamos el fin,
no podemos despreciar los me-
dios necesarios para conseguir-
los.

Pero, claro, si usted es un poli-
ticoysalealacalle clamando con-
trala desigualdad y escandali-
zandose con la pobreza, asi sin
dar mas detalles, tiene asegura-
do el aplauso general y el conten-
to de los votantes. Si, ademas,
propone eliminarlas sin coste al-
guno para el destinatario del
mensaje, sin pedirle nada a cam-
bio de la mejora, ademas de

aplaudirle le sacaran a hombros
de los numerosos ‘Vistasalegres’
que hay por todo el pais. Por el
contrario, si se le ocurre propo-
ner un incremento de la flexibili-
dad del mercado laboral tendra a
los sindicatos de ufias en las ba-
rricadas. Si plantea subir el IVA
quedaraaplastado por el tumulto
y si insiste en descubrir duplici-
dades en el ejercicio de las com-
petencias y dispendios excesivos
en la pléyade de cargos y funcio-
narios, asesores variosy conseje-
ros aulicos que pululan y atascan
los pasillos de las administracio-

Jean Claude Juncker, presidente de la Comision Europea. EFE

nes autonémicas recibird la in-
comprension general de los par-
tidos que las disfrutan, porque
ejercen el poder.

Por si fuera poco, el asunto de
la pobreza y la desigualdad nece-
sita menos titulares impactantes
y mas debate sosegado sobre la
base de datos homogéneos y ve-
races. Aunque el asunto requiere
de més espacio, no me resisto a
apuntar un par de cosas. ;Por
quérazon, cuando se habla de po-
breza no se suma a los ingresos
percibidos el valor de los servi-
cios publicos que, aunque no se

cobren, lo tienen muy elevado y
cuestan mucho? No es lo mismo
tener pocos ingresos que tener
pocos ingresos y disponer de
educacion y atencion sanitaria
gratuitas, acceso bonificado a la
vivienda y otras muchas bagate-
las del estilo.

¢Por qué cuando se habla de
desigualdad nos referimos siem-
pre al resultado y nunca al es-
fuerzo desplegado y a la capaci-
dad empleada para lograrlo? La
diferencia de posturas estd muy
clara. Los socialistas y los comu-
nistas de todo pelaje quieren que
todosvivamosigualy paraellono
tienenreparos en aplicar severas
restricciones a la libertad indivi-
dual, en aras de un supuesto bien
comun que, por supuesto, ellos
solo definen. Por el contrario, los
liberales nos conformamos con
un objetivo mucho mas modesto.
Enlugar de que todos vivamos
igual queremos, simplemente,
que todos vivamos mejor. Y, a ser
posible, sin dafiar en exceso a la
libertad. Ahora salga a la calle,
propongaesoyaprenderaen qué
consiste ese proceso tan biblico,
ytan actual, de lalapidacion.
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Los tres miembros del tribunal de la Audiencia Nacional que ha juzgado el caso de las tarjetas ‘black’.

EFE

Minimas opciones a los condenados
de las ‘black’ en el Tribunal Supremo

Hasta ahora ha visto
apropiacion indebida y

no administracién desleal
usar la tarjeta de empresa
para gastos particulares

La doctrina del alto
tribunal supone un aviso
a navegantes para los
que recurran el fallo de
la Audiencia Nacional

J.A.BRAVO
Madrid

Practicamente la totalidad de los
65 condenados por el polémico
caso de las tarjetas black tiene
previsto recurrir al Tribunal Su-
premo y asi lo comunicara en la
semana entrante a la Audiencia
Nacional. Al fin y al cabo, a la mi-
tad de ellos, que han recibido pe-
nas de dos o mas afos de carcel,
no les queda otra para permane-

cer en libertad puesto que, de lo
contrario, la sentencia dictada el
jueves pasado resultaria firme.

Aunque acudan en casacién
ante la mas alta instancia judicial
del pais, no implica en este caso
que cuenten con muchas opcio-
nes de ver prosperar sus intencio-
nes. Mas bien al contrario, esas
posibilidades son claramente re-
ducidas, practicamente minimas,
alavista de la jurisprudencia que
aquella havenido sentando.

Y es que mas alla de ecos me-
diaticos y connotaciones politi-
cas, en el fondo hablamos de un
asunto de apropiacién indebida,
cometido mediante la utilizacién
para gastos particulares de una
tarjeta de crédito de la empresa.
Por eso, como decian algunos de
los acusados por las blak, su con-
ducta sihatenido parangén.

Pero de nuevo el problema pa-
ra ellos es que gran parte de los
casos juzgados donde ese tipo de
actos se dieron en una empresa,
al final terminaron con una con-
dena en la via penal. No con un

mero castigo administrativo, co-
mo varios de sus abogados defen-
sores plantearon al tribunal sen-
tenciador a principios de mes, al
presentar sus conclusiones.

El caso masreciente en el tiem-
po que resulta similar a las black
(hablamos en términos juridicos
puestoque porlaentidad afectada,
una caja de ahorros, y el elevado
numero de acusados si que no ha-
bria precedentes) fue juzgado por
el Supremo el 20 de mayo de 2016.
Entonces confirmé la condena al
administrador de una empresa
que, "aprovechandose de su condi-
cién", usé la tarjeta de la empresa
para "efectuar gastos en beneficio
propio, y de caracter particular”,
por11.474 euros.

Delito continuado

No obstante, el fallo que puede
guardar mas parecido coneldelas
polémicas tarjetas de Caja Madrid
yBankia es casiun afiloymedio an-
terior,del 29 de diciembre de 2014.
Su ponente fue el magistrado Can-
dido Conde Pumpido, quien tam-

bién fue fiscal general del Estado
casi ocho afos. En aquella resolu-
cién, seglin destacan algunos cole-
gas suyos, se plasmo con detalle
cudl es la doctrina general del Su-
premo sobre la apropiacion inde-
biday, por tanto, supone "un claro
aviso anavegantes".

En aquella sentencia se afirma
expresamente que resulta "acer-
tado calificar” de apropiacién in-
debida el uso para gastos particu-
lares de una tarjeta de crédito que
dalaempresa. Estoes,justolomis-
mo que ha resuelto la Audiencia
Nacional paralas black.Y es que
aun sabiendo que estaban (afirma
la ponente del fallo, Teresa Pala-
cios) ante "una percepcién dinera-
ria contralos fondos sin cobertura
legal y estatutaria”, todos los acu-
sados "les dieron el uso particular
que tuvieron por conveniente con-
tra el caudal de Caja Madrid", con-
tribuyendo a su "merma" dentro
de "una practica que dilapidaba el
patrimonio gestionado".

Como eso ocurrié durante afios
(23 en total, aunque eliminando

LA CIFRA

MILLONES DE EUROS suman las
indemnizaciones que deberan abo-
nar los condenados por las tarjetas
‘black’ segun lo que gastaron.

los ejercicios prescritos el castigo
se limita al periodo 2003-2012), el
delito se ha considerado continua-
do. Deigual forma, en la sentencia
del Supremo de finales de 2014 se
estimaba que "la distraccién hacia
el patrimonio privado de los fon-
dos confiados al administrador
para gastos de representacion (el
mismofin que, enteoria, tenianlas
black) u otros relacionados con la
empresa" se realiza "con vocacion
de permanencia” en funcién tanto
de "la naturaleza del gasto", como
de "lainexistencia de gestion algu-
naparaliquidar o devolver los fon-
dos destinados a usos manifiesta-
mente ajenos a los que correspon-
den a la practica mercantil". Y
nadielo hizo hasta serimputado.

Algo "de sentido comun"

Los polémicos gastos de las
black, publicados y conocidos
por muchos, no se diferencian
tanto de los juzgados por el alto
tribunal: "comidas, viajes, mue-
bles y hasta un sistema de aire
acondicionado parala casadelos
condenados". Sila cuantia final
(12 millones en Caja Madrid y
Bankia), pero eso no desvirtia
una comparacion juridica, segin
los magistrados. "El méas elemen-
tal sentido comun —advertian—
impone al titular” de ese tipo de
tarjetas "excluirlas para gastos
personales que sean ajenos al
ambito de laempresa”.

Lanovedad introducida por el
Supremo, y que de nuevo sirve de
comparacion para el caso de las
black,es distinguir si el delito seria
apropiacion indebida (castigado
con hasta seis afios de carcel, el
maximo impuesto a Miguel Blesa,
el presidente de Caja Madrid que
pervirtié el sistemadelas tarjetas)
o administracién desleal (que pre-
vé una pena de cuatro afios de pri-
sién como tope).

El alto tribunal considerd que
usar una tarjeta de empresa para
esos fines distintos era apropia-
cién. Y es que, afirmo, "apropiarse
indebidamente de un bienno equi-
vale necesariamente a convertir-
se ilicitamente en su dueiflo, sino a
actuar ilicitamente sobre aquel,
disponiendo del mismo como silo
fuera”. Y, ademas, "prescindiendo
con ello de las limitaciones esta-
blecidas en garantia de los legiti-
mosintereses” delacompaiiia. Asi
que, blancoyenbotella.

El precedente de NovaCaixaGalicia, otro golpe para las defensas

De confirmarse el fallo de
las tarjetas ‘black’, hasta
33 de los 65 condenados
podrian terminar
entrando en prision

J.A.B. Madrid

El Tribunal Supremo, consideran-
doelritmo actual de trabajos de su
Sala de lo Penal y el retraso acu-

mulado, puede tardar algo mas de
un afio en resolver los recursos
contra la sentencia de las tarjetas
black.Y en el caso de que termina-
ra confirmandola, algo bastante
factible a la vista de fallos anterio-
res, hasta 33 delos 65 condenados
podrian entrar en prisién.

Hasta hace no mucho la practi-
ca establecida en los tribunales
eranoencarcelaralosreosconpe-
nasdedosafios oinferiores que no
tuvieran antecedentes penales.

Peroesoyacambié,sobretodocon
un caso que, en parte, puede com-
pararse al de las black: el delas in-
demnizaciones millonarias que se
autoconcedieron cuatro ex altos
cargos de Novacaixagalicia (luego
transformada en NCG bancoyque
hoy pervive dentro del grupo
Abanca).

La Audiencia Nacional les im-
puso en primera instancia solo
dos afios de carcel, condena que
luego ratifico el Supremo aunque

reprochando a sus colegas que hu-
bieran sido demasiado blandos
("lamativa lenidad" fue la expre-
sién que usaron), al no ver esa pe-
na "proporcional” a sus "actos de
deslealtad" con la entidad "admi-
nistrada".

Evitar la impunidad

El alto tribunal, de hecho, lamen-
t6 que al no pedirlo ni la Fiscalia
ni las acusaciones no hubiera po-
dido aumentar esas condenas.

Pero la Audiencia tomé notay a
mediados de enero ordené su in-
greso en prisién "en aras a evitar
laimpunidad" y porque su pena,
de solodos afios, habia sido tacha-
dade "benévola".

Por eso, aparte de los 19 conde-
nados de las black que normal-
mente irian ala carcel si se confir-
maran sus condenas de mas de
dos afios, idéntico camino po-
drian seguir otros 14 que estan
justo en esa frontera.
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Barkos anuncia el proyecto de una
hueva sede central de Policia Foral

La presidenta indic6 que
en 2017 se avanzara en
un plan sobre las nuevas
instalaciones que
sustituyan las de Beloso

CARMEN REMIREZ Pamplona

Lapresidenta Uxue Barkos anun-
ci6 ayer que el Gobierno de Nava-
rra pretende “avanzar” durante
este afio en un proyecto “novedo-
soy ambicioso” parala “construc-
cién” de unas nuevas instalacio-
nes centrales de Policia Foral que
sustituyan a las actualmente radi-
cadas en Beloso Altoy que al mis-
mo tiempo alberguen otros servi-
cios como la Direccién General de
Interior. La noticiala dejé caer
Barkos al final de su discurso con
motivo de la festividad anual del
Cuerpo autondémico por su patrén,
el Angel de la Guarda . Antes de
proseguir y concluir sus palabras,
miré a Maria José Beaumont, titu-
lar de este departamento, e impro-
visé sobre el texto que habia pre-
parado. “Consejera, estoy conven-
cidade quelo sacaremos adelante
estalegislatura”.

Ademas de laresponsable de
Interior, escuchaba ala presiden-
ta una nutrida representacion del
Gobierno foral, la presidenta del
Parlamento, la delegada del Go-
biernoy el jefe de Policia Foral, asi
como los responsables de Policia
Nacional o Guardia Civil en Nava-
rra. Barkos se refiri6 ala Policia
Foral como “unainstitucion que es
referencia de la seguridad publica
denuestra Comunidad graciasala
profesionalidad de los 1.066 agen-
tes que la conforman”. Respecto a
la asuncién de nuevas competen-

Representantes del Gobierno e instituciones.

Ademas de Barkos, seis
consejeros del Gobierno
foral arroparon al cuerpo
autondmico en la
celebracion de su fiesta

cias por parte del cuerpo policial,
la presidenta hizo alusién a la ne-
gociacion del convenio con el Go-
bierno central. “No perdemos de
vista asuntos ciertamente funda-
mentales, que seguen pendientes
de una negociacién con el Gobier-
no central y que son losreferidos a
la asuncién de nuevas competen-
ciasy ala necesaria confirmacién
que de este hecho se derivaria pa-
ra dar cobertura al desarrollo de
dicha asuncién competencial”. En
concreto, afirmé que la actualiza-
cién del convenio es clave “ya que
el coste de la Policia Foral se dedu-
ce delaaportacién que Navarra
realiza al Estado”.

Torcuato Mufioz, responsable
dePoliciaForal, tambiénaborddla
actualidad en una intervencién
quedefini6 2016 como un afio “difi-
cily extremadamente complica-
do”, en referencia a la entrada en
vigor de la nueva Ley de Policias.
“Lanuevaregulacién resolvera
los problemas y nos hara volver a
una situacién de normalidad que
actualmente el colectivo todavia
no percibe”, admitié. Asimismo,
destac6 que alo largo del pasado
afo se recogieron denuncias refe-
rentes a 11.261 hechos penales y se
procedié ala detencién o imputa-
cién de 1.599 personas, 435 por de-
litos relacionados contrala seguri-
dad vialy 246 por delitos de violen-
cia contra la mujer. El acto contd
con la participacién de la coral
Oberena.

J.C.CORDOVILLA

Uxue Barkos presidié el acto celebrado en el patio del INAP. Jc.corooviLLA

Danos en tumbas o los
arrestos de San Fermin

C.R. Pamplona.

Los tradicionales reconocimien-
tos a integrantes de la plantillay
colaboradores del cuerpo distin-
guieron a 46 personas, a quienes
se entregaron 13 medallas de ser-
vicios distinguidos, 25 felicitacio-
nes publicas y 8 metopas honori-
ficas que en varios de los casos
premiaban las actuaciones de

éxito del cuerpo en 2016, desde la
desarticulacién de grupos vincu-
lados al trafico de drogas, la cola-
boracion en la investigacién que
concluy6 en el arresto de cinco
acusados por un delito de viola-
cién multiple cometido en San
Fermin o la detencién de los pre-
suntos autores de varios delitos
de dafios ocasionados en los ce-
menterios de Funesy Murchante.

LOS HOMENAJEADOS

13 medallas de servicios distin-
guidos:

1.Eva Gil Gonzalez: magistrada-
juez titular del Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instrucciéon n? 1
de Estella.

2. Antoni Verger Sans: inten-
dent cap de la comissaria gene-
ral d'investigacid criminal de los
Mossos d'Esquadra.

3. Jorge Aldekoa Garcia: jefe
de la Ertzaintza.

4. José Angel Santamaria: jefe
de la Policia Municipal de Tude-
la.

5.Luis ManuellIribarren Ague-
rri: subinspector de la Policia
Municipal de Pamplona.

6. Pablo Aristu Zunzarren: jefe
de lacomisariade Tafalladela
Policia Foral.

7.Pablo de la Fuente Rodrigo:
cabo de la division de Policia Ju-
dicial Brigada Norte de Investi-
gacion Criminal.

8.Alvaro Escudero Jiménez,
cabo del grupo de Proteccidny
Atencidn ciudadana de Tafalla.
9. José Javier Hernandez Oro-
quieta

10.Cristian A. M.

11. Esteban Figueroa Cabal-
gante: tanto él como los dos an-
teriores son agentes de la divi-
sién de prevenciény atencion
ciudadana del &rea de Seguridad
Ciudadana

12. Diego Prim Monreal

13. Pablo Aznar Lépez-Rama-
llal: los dos son agentes del drea
deinspeccién general

25 felicitaciones publicas: 23
agentes de Policia Foral y Egoi
Beperet Redin, jefe de la Policia
Municipal de Burlada, y Javier
Goya Espronceda, inspector de
la Policia Municipal de Pamplo-
na.

8 metopas honorificas:

1. Asociacion de Dafo Cerebal
de Navarra (Adacen)

2. Proteccion Civil de Milagroy
Cintruénigo, por su colabora-
cion en las Javieradas

3. Ainhoa Castillo Aranguren,
psicélogadel INAP

4. Jorge Montero Herrero,em-
pleado de Ambulancias Baztan-
Bidasoa

5. Arturo Alonso Alonso, vigi-
lante de seguridad en Seguriber
6. José Maria Napal Anaut, res-
ponsable del almacén de man-
tenimiento del departamentode
Educacion (recogié en sunom-
bre Raul Rodriguez)

7y 8.Dos menores que colabo-
raron en la resolucién de un he-
chodelictivo

CP5 GA4C/2-16NA

DENTAL
NAVARRA

“Mas de 25 anos comprometidos con la
salud bucal y la ética profesional”

QDONTOLOGIA CONSERVADORA - ESTETICA - IMPLANTES - ORTODONCIA - PERIODOMNCIA - PADI

Siguenos 'ﬁ

www.dentalnavarra.com

GUSTAVO VIGNOLO - CLAUDIA SAFRANCHIK 7

Tafalla - Diputacic’m Foral, 4, 1A - 948 755 169
Alsasua - Alzania, 1, A - 948 468 232
Milagro - Navas de Tolosa, 4 bajo - 948 861 231
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Los domingos, economia

La semana en cifras

Prima de riesgo

197

A

ESCALADA. Laprima
deriesgo haregistrado
una fuerte escalada esta
semana, en especial el
viernes . Se ha movido de
los 129 puntos hasta los
157 del dltimo dia.

LLa Bolsa (Ibex 35)

-0,5

A

CAIDA. Labolsahater-
minado la semanacon
una ligera caidatras la
recuperacion de la pasa-
da. Pasade 9.500 puntos
a9.453 puntosen laac-
tualidad.

Euribor

-0,09

LIGERO DESCENSO. El
euribor, el tipo al que es-
tan referenciadas la ma-
yoria de las hipotecas, ha
seguido descendiendo en
en enero hasta acabar el
mes enel-0,095%

\4
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Enbreves

Celebradaunajornada
sobreinternetdelas
cosasenAIN

Mas de 50 asistentes, entre
ellos, directores industriales
de produccién y de tecnolo-
gias de la informacién, han
asisitdo esta semana a un ta-
ller para impulsar el uso de
las tecnologias del internet de
las cosas a través de casos
practicos en diferentes em-
presas. El encuentro ha esta-
do organizado por la empresa
tecnolégicaInycomysehade-
sarrollado en la Asociacién de

Industria de Navara (AIN).

nombrada directora de larevista
fue directora co-

pulsé en ese afio la consultoria
cion). Ademas, ha sido coordina-
nica agricolayenel ESIC.

Fo O ¥
i

Modelo de rotacién para ordeiio implantado hace siete afios en la explotacion de la cooperativa Valle de Odieta en Caparroso.

ARCHIVO (JAVIER SESMA)

Una cooperativa navarra proyecta en
Soria la mayor vaqueria de Europa

Valle de Odieta S.Coop.
Ltda. lidera un proyecto
de 93 millones con una
granja de 20.000 vacas
y 250 puestos de trabajo

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

Lavaqueria de mayor capacidad
de produccién de leche en Euro-
pa tendra marca navarra, por la
procedencia de sus promotores,
pero estaraen Soria. La firma Va-
lle de Odieta S. Coop. Ltda trami-
taenla actualidad en diferentes
estamentos castellano-leoneses -

La sociedad, originaria de
Ciaurriz, buscé terreno
fuera de Navarra al
frustrarse la ampliacién
de su finca en Caparroso

desde la Junta de Castillay Leén
hasta el Ayuntamiento de Novier-
cas- laimplantaciéon de una ex-
plotacién de 20.000 vacas de or-
defio en 900 hectareas de esta lo-
calidad de 155 habitantes,
enclavada en la comarca del
Moncayo.

Por la informacién aportada
en octubre por un portavoz suyo
ante el presidente de la Diputa-

cién Provincial de Soria, Luis
Rey; y el alcalde, Pedro Millan, -
que recogieron diferentes me-
dios de comunicacion-, la ambi-
ciosaapuesta generara 250 pues-
tos de trabajo. El respaldo
institucional recibido se apoya
en las perspectivas de revitaliza-
cién econémica que ofrece para
unazona castigada porlaamena-
za de la despoblacidn.

Las previsiones dadas a cono-
cer entonces apuntaban a culmi-
nar el proceso puramente admi-
nistrativo en primavera de este
afo, con la intencién de, acto se-
guido, iniciarlafase de ejecucion.
En principio seria en cuatro fa-
ses, arazon de 5.000 vacas cada

una hasta completar la cifra de
20.000, hoy por hoy no alcanzada
en ninguna otra finca productora
de leche de Europa, como han
mantenido desde el principio sus
impulsores en sus contactos lle-
vados a cabo en Soria.

En estos momentos, en que
han arreciado voces criticas con
su instalacién por la merma que
podriaocasionar enla pérdida de
poder competitivo en el sector,
como sefald en dias pasados la
Coordinadora de Organizacio-
nes de Agricultores y Ganaderos
(COAG), los promotores prefie-
ren acogerse al silencio sin deseo
alguno por su parte, segun indi-
can, de profundizar en detalles. A

Negocios en navarra. Desde su
mercial desde el
Mas que Ideas hasta 2014 (con-
dorade AINA-Asociacién de

EL PROYECTO

® Cristina Garcia Lépez ha sido
salida de Diariode )
Navarra, donde P

&
af02000a2006, 5
Cristina Garcia im- "fh:w?»['}
sultora en estrategia empresa-
rial, RSC, LOPD y comunica-
Inmobiliarias de Navarra desde
entonces. Estudid ingenieria téc-
E1 Promotora. Valle de Odie-
taS.Coop. Ltda.

H Localizacién y extension.
900 hectéreas de la locali-
dad de Noviercas, en la co-
marca del Moncayo (Soria).
De la superficie, 150 alberga-
ran lainstalacion ganadera.
El censo demografico de No-
viercas es de 155 habitantes.

Hinversién. 93 millones.

A Numero dereses. 20.000
vacas de ordefio. Iran incor-
porandose en las cuatro fa-
ses de desarrollo, arazén de
5.000 cada afio.

H Empleos. 250.

[d Planta de biogas. La
gestion de residuos de apo-
yaraen la puesta en marcha
de una planta de biodiges-
tién de purines.

kd Destino de la leche. La
vaqueria de Noviercas su-
ministrara principalmente a
una queseria de la cercana
Olvegay a primeras marcas
nacionales del sector lac-

teo.

lounico que seremiten es ala tra-
mitacién que cumplimentaron
afos atras para lograr la amplia-
cion de sus instalaciones de Ca-
parroso. “Tras una propuesta fa-
vorable de noviembre de 2015,
estd pendiente de firma. Esta am-
pliacién contemplaba la inver-
sién de 12 millones y unos 100
empleos. Visto que no hay volun-
tad politica de autorizarla, se ini-
cié labusqueda de otros emple-
zamientos”, destacan.

Amén de acabar frustradas
sus pretensiones de crecimiento
sobre una base inicial de 3.500
vacas cuando en marzo de 2011 la
entonces ministra de Medio Am-
biente, Rosa Aguilar, giré una vi-
sita a Caparroso, el proyecto su-
frié un segundo revés con la anu-
lacién judicial de la ubicacién de
una planta de biometanizacion.

En estas circunstancias, sin
garantias de ampliacién, la socie-
dad cooperativa inicié algo mas
de un afio una fase de busqueda
de emplazamientos alternativos
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Laagendadelasemana,, DN Management

LanuevaIndustria 4.0: aspectos
energéticos y ambientales

La Fundacion Gas Natural Fenosa, en colabora-
cién con el Gobierno de Navarra y el Colegio Ofi-
cial de Ingenieros Industriales de Navarra, orga-
niza este seminario en el que se abordaran los
principales cambios que va a plantear la industria
4.0 enla gestion energéticay ambiental de las em-
presas industriales. Entre otros expertos partici-
paran: Mikel Arbeloa, delegado en Navarra y Pais
Vasco del Grupo Sicnova; Antoni Garrell, director
de Fundacién ESDI; José Arreche, jefe de Proyecto
del VW270 de Volkswagen Navarra; Daniel Sainz
Charterina, director regional Zona Norte de Sie-
mens; y Gorka Villa, Nacelles, Industrial Director
de Gamesa Innovation & Technology.

En detalle Auditorio Baluarte (Pamplona), 28 de fe-

Implicaciones del Brexit y oportunidades
denegocio enReino Unido

Camara Navarra de Comercio organiza esta jorna-
da en la que se explicaran las implicaciones del
Brexit y las oportunidades de negocio que ofrece
el Reino Unido paralas empresas de Navarra. La
sesién sera inaugurada por Javier Taberna, presi-
dente de la CAmara de Comercio, y posteriormen-
te, intervendran Derek Doyle, asesor senior de Co-
mercio e Inversiones y cénsul del Consulado Bri-
tanico en Bilbao; Aritz Goii, responsable del drea
internacional de Zabala Innovation Consulting; y,
por ultimo, Timothy Hemmings, ministro conse-
jero de la embajada de Reino Unido en Madrid,
quien explicara las consecuencias que va a tener
el Brexit.

En detalle Cdmara Navarra (Pamplona), 2 de marzo,

brero,de 9:00a14:00h.

de9:30a11:30h.

www.dnmanagement.es

De Cidurriz a Caparroso y Soria

La cooperativa que lidera el proyecto de vaqueria en Noviercas
(Soria), llamada a convertirse en la mayor productora de leche en
Europa, tiene suorigen en el Valle de Odieta, del querecibe sunom-
bre a efectos administrativos. Cuando el 22 de marzo de 2011, 1a mi-
nistra de Medio Ambiente, Rosa Aguilar, giré una visita a su explo-
tacion de Caparroso la sociedad anuncié su constitucién como co-
operativa con la adhesién entonces de 15 socios ganaderos. A
pesar de adoptar esta figura como estructura organizativa, su pe-
so se sustentaba en un negocio familiar, originario de la localidad
de Cidurriz, en el Valle de Odieta. Ante la imposibilidad de dar un
salto cuantitativoy cualitativo en Caparroso, segiin reconoce la co-
operativa, fijo sus perspectivas de crecimiento fuera de Navarra
hasta hallar en Soria una respuesta satisfactoria.
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en los que poder plasmar sus ex-
pectativas de desarrollo. Fuentes
conocedoras de las gestiones en
Soria, aseguran que la firma
abri6 el abanico de posibilidades
adistintos municipios de Castilla
y Leén. En su sondeo incluyé
Ejea delos Caballeros, en Zara-
goza, de acuerdo a las mismas
fuentes.

La eleccidn de Soria
Si el resultado de su discerni-
miento fue Soria, y mas en con-
creto el pequeiio término de No-
viercas, fue por la mediacién de
una figura con capacidad em-
prendedora e implicada en la re-
generacion del entorno. Esa figu-
ra clave fue, -a decir de las mis-
mas fuentes que han seguido la
negociacion-, el empresario Emi-
liano Revilla, oriundo de Olvega,
que dista 14 kilémetros de No-
viercas.

Despejada la incégnita de la
ubicacion, la cooperativa se cen-
tré en el proceso puramente ad-

ministrativo, que incluy6 obvia-
mente la compra de las 900 hec-
tareas de superficie. En sus pla-
nes aparece la dedicaciéon de 150
de la extensién a la explotacion
ganaderay el resto, a la gestion
delos purines. .
Paralelamente, Olvega figuré
en el destino de un segundo pro-
yecto, auspiciado en esta ocasiéon
por la también cooperativa Saio-
na, que integra a alrededor de un
centenar de ganaderos de toda
Navarra y que comercializa el
35% delaleche que se produce en
la Comunidad foral. Saiona, cons-
tituidael17 dejuniode 1999, aglu-
tina a socios de cooperativas, so-
ciedades agrarias de transforma-
cién y sociedades civiles. Sus
granjas estan diseminadas por
Larraun, Ultzama, Anué, Odieta
ylaRibera. En 2013, contempld la
construccién enla Ciudad Agroa-
limentaria de Tudela de una
planta de procesamiento de pro-
ductos lacteos con capacidad pa-
ra transformar 300.000 litros de

leche cruda al diay la elaboracién
de 120.000 litros de sueros con-
centrados parasus clientes quese-
ros. Finalmente descarté laidea
de Tudelay orientd su interés ha-
cia Olvega con un modelo de que-
seria especializado en queso tipo
barra, loncheados yrallados. En
algunos circulos se apuntaba a
una inversién de 20 millones.

Por las informaciones difundi-
das en octubre en Soria, su princi-
pal fuente de suministro de leche
seria la vaqueria de Noviercas. De
la propia explotacion partirian
también camiones cisterna para
nutrir a primeras marcas nacio-
nales del sector lacteo. En todo el
proceso de Noviercas, las ultimas
novedades apuntan a la falta de al-
canzar un ultimo acuerdo con un
propietario pendiente para com-
pletar el circulo de compra, que,
como sefal6 en octubre el presi-
dente de la Diputacién de Soria,
abarcaba a 94 titulares. En segun-
dolugar, en fechas recientes la Co-
misién de Patrimonio de la Junta
de Castillay Le6n ha concedido a
la cooperativa Valle de Odieta au-
torizacién parallevar acabounes-
tudio arqueoldgico en la zona por
si hubiera afecciones significati-
vas en la ejecucién del proyecto,
que cuestionase su futuro. La au-
torizacién obedece a un tramite
formal antes de aprobarse nuevas
concesiones que condujesen al
visto bueno definitivo para que pu-
diesen iniciarselas obras.

Por de pronto, dentro del deba-
tequehapodido suscitarse alrede-
dor de su puesta en marcha, el
Ayuntamiento de Noviercas se
pronuncia claramente a favor. En
una circular remitida a sus veci-
nos, el consistorio rebate los argu-
mentos aducidos en contra en di-
ferentes areas. La opinién de sus
responsables es que “Noviercas,
en vez de perder poblacién, gana-
raen poblacién’y que “lavaqueria
contribuira a ‘poner en el mapa
Noviercas’, ya que sera un proyec-
tode renombre europeo, siendo la
mayor vaqueria de Europa. Lo cu-
al servira de propaganda para el
propio pueblo de Noviercas y una
referencia para otras posibles em-
presas”. Desde el punto de vista
medioambiental, el Ayuntamien-
to serefiere al modelo de gestion
de residuos basado en una planta
de biogds o planta de biodigestién
de purines. Como indica, “hoy por
hoy es el concepto més avanzado
y mas respetuoso con el me-
dioambiente”.
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Lamadrede
todas las batallas

EL RINCON
Miguel Angel Riezu

L debatenos pillaen medioy en el peor momento posible.

Con todas las costuras abiertas ylas tripas al aire de la ne-

gociacién sobre el Convenio. Pero es lo que hay. En Espa-

fia se ha abierto el meldén de la financiacién de las comuni-

dades auténomas y va a comenzar a hablarse de dinero, de reparto,

de solidaridad, de privilegios. Otravez.Y en esta discusién Navarra
siempre es una diana recurrente.

El farrragoso sistema actual de financiacién autonémica, tan
complejo como incomprensible, no deja a nadie contentoy las co-
munidades han exigido cambiarlo. Afecta a todas menos a Navarra
y el Pais Vasco (mejor dicho, a las tres diputaciones vascas), donde
tenemos un sistema propio por el cual recaudamos los impuestosy
se paga al Estado por los servicios que presta para todos. Esta ulti-
ma cantidad es la que en Navarra se llama aportacién y en el Pais
Vasco el cupo. En el fondo, todo el mundo busca recibir méas dinero,
no nos engaflemos. Y cada uno argumenta que el reparto beneficia
a otros. Hay que recordar, en cualquier caso, que las comunidades
tienen ya transferidas una parte importante de los impuestos que
cobran. Reciben el 50% del IRPF que corresponde a su territorio y
el 50% también del IVA, es decir, de los dos grandes impuestos na-
cionales, ademas del 100% de otros como Sucesiones o Patrimonio.
Y en la mayoria (excepto el IVA) pueden, ademas, introducir cam-
bios en cada comunidad, aunque no con la libertad y extensién con
la que puede hacerlo Navarra en general. De hecho, el Ejecutivo
cuatripartito estd empleando esta capacidad para subirlos impues-
tos mas que lamedia del res-

to de los espafioles en IRPF Mientras algunas
o Patrimonio, por citar dos

ejemplos evidentes. En cual- comunidades presionan
quier caso,esode quesomos para que Navarra pague
los tnicos con poder para m3s, el Gobierno foral se

cambiar los impuestos es
pura historia desde hace plantea pagar mucho menos

muchos afios. La financia-

cién que reciben las autono-

mias se distribuye segtin su poblacién, su grado de envejecimiento,
su superficie, etc... Y como no daba para pagar todas las facturas du-
rante la crisis, el Estado les ha prestado ademas miles de millones
paraevitar la quiebra de muchas de ellas.

Con este galimatias sobre la mesa, el presidente Rajoy se com-
prometio con todos los presidentes autonémicos a analizar un nue-
vo sistema de financiacién. Lo primero que ha hecho es crear una
comisién con expertos de todas las comunidades afectadas. Y va-
rios de elloshan destacado, paraempezar, el “agravio comparativo”
que supone el sistema foral de Navarra y del Pais Vasco.

ANavarra este debate sele viene encima en pleno conflicto con el
Estado para actualizar la aportacién. El1 Gobierno Barkos decidié
de forma unilateral dejar de pagar 93 millones del iltimo pago por
elretraso en el nuevo célculo. El Estado puede devolver el golpe en
cualquier momento con los pagos del IVA que realiza a Navarra. En
unmomento de tensiones tan evidentes se reabre lanegociacién en
la que Navarra pide, ademés, reducir de forma importante su apor-
tacion. Ytenemoslatormentaperfecta. Almismotiempo quealgu-
nas comunidades presionan ya al Estado para que Navarra pague
mas, el Gobierno de Navarra, que ademas es nacionalista, le plantea
pagar mucho menos. Un toro muy dificil de lidiar.  No cabe plantear
este debate con mas cordura, sin irse alos extremos? Elreparto del
dinero sigue siendo la madre de todas las batallas.




26 NAVARRA

Diario de Navarra Domingo, 26 de febrero de 2017

Las empresas
navarras gastaron
37,4 millones
en tecnologia

Segun los datos del
Instituto Nacional de
Estadistica, la inversion
ha caido un 4,2%

con respecto a 2014

RUBEN ELIZARI
Pamplona

En las puertas de la cuarta revo-
lucién industrial, un fenémeno
planetario que afecta sin excep-
cién a todas las economias, el
gasto de las empresas navarras
en tecnologia ha descendido un
4,2%. Al menos esto es lo que in-
dican las cifras del Instituto Na-
cional de Estadistica, que desde
el afio 2014 contabiliza las inver-
siones de las empresas de la Co-
munidad foral en este &mbito. In-
cluye software, hardware, con-
tratacion de servicios en la nube
o consultoria en nuevas tecnolo-
gias, entre otros aspectos.

Las empresas navarras invir-
tieron en tecnologia en 2014
39,08 millones de euros. Un aiio
después, estos son los ultimos
datos disponibles, el gasto des-
cendié hastalos 37,4.

Por sectores, industria es el
sector que destina mas recursos
a este fin. En concreto fueron
33,73 millones en 2014 frente a
los 27,65 de 2015. El segundo lu-
gar del pédium en esta clasifica-
cion es para los servicios. De los
4,72 millones gastados en 2014,

las empresas del sector han in-
crementado su inversién hasta
llegar alos 9,32 millones. La in-
versién en tecnologia en este
sector se ha duplicado. En cam-
bio, en construccién ha decreci-
do de los 768.000 euros a
493.000.

Crecen las contrataciones
Unade cada cuatro empresas del
sector industrial y del servicios
cuentan en sus plantillas con un
especialista en Tecnologias de la
Informacién y de la Comunica-
cién (TIC). El porcentaje en el ca-
so de las empresas industriales
es del 27,28% y del 28,05% en los
servicios. Es mas. Este pertfil ‘co-
tizaalalza’. Un 18,7 delas compa-
fifas del tejido industrial de Na-
varra contrataron expertos en
tecnologias. En los servicios el
porcentaje se redujo hasta el
13,34. Es mas, al menos el 0,72%
delasfirmas de industria consul-
tadas aseguraron que tuvieron
problemas para cubrir alguna
vacante de especialista en TIC.
En el caso delos servicios fue del
0,68%. Pero si algo llama la aten-
cion es la preocupaciéon de las
empresas navarras por formar a
sus empleados en nuevas tecno-
logias.

Practicamente todas, segtin el
INE, ofrecieron formacion a sus
plantillas. En la construccién fue
el 100% mientras que en indus-
tria fue del 81,87% y en Servicios
del 75,3%.

Centro de Proteccion de Datos del Gobierno de Navarra, que almacena 11.000 millones de datos.cALLEJA (ARCHIVO)

Sigue abierta la convocatoria para los
Premios de Innovacion Digital DN+

Hasta el préximo domingo, 5 de
marzo, es posible presentar la
candidatura alos Premios de In-
novacion Digital DN+, organiza-
dos por Diario de Navarray que
cuentan con la colaboracion de la
Confederacién de Empresarios
de Navarra (CEN), Camara Nava-
rra, Atana (Asociacién de Empre-
sas Navarras de TIC) Cein (Centro
Europeo de Empresas de Innova-
cién) y Fundacién Industrial Na-
varra. Los premios se han agru-
pado en dos categorias. El primer
premio pone el foco en los nuevos
negocios digitales. Esta dirigido a
firmas con sede en Navarra cuyo
modelo de negocio es digital. Es-
tas empresas pueden haber de-
tectado una oportunidad de nego-

cio en el mercado o bien dan res-
puesta a un problema, quizas ya
resuelto en el mundo fisico, de
maneradigital oenelservicioque
prestan. Elsegundo galardén que
se otorgara es Premio a la trans-
formacion digital . A este recono-
cimiento podran optar las firmas
con sede en la Comunidad foral
que hayan adaptado sunegocio al
nuevo entorno digital y que, ade-
mas, se estan aprovechando las
posibilidades que ofrece Internet
para ampliar su cuota de merca-
do. Las empresas que deseen
participar deberan cumplimen-
tar un sencillo formulario de ins-
cripcién que se encuentra dispo-
nible en WWW.premios-
dnplus.com. Los candidatos

pueden, silodesean, aportar cual-
quier material como video o0 imé-
genesqueayudenal juradoavalo-
rar la candidatura. El envio de es-
tos materiales se debe realizar a
través del correo electrénico
dn+@diariodenavarra.es. La ins-
cripcidn es totalmente gratuita.
Un jurado formado por expertos
de reconocido prestigio en el sec-
torelegiraatresfinalistasen cada
categoria. El Grupo La Informa-
cién realizara una amplia cober-
tura de los seis finalistas a través
de sus diferentes medios. La en-
trega de premios se celebrard el 6
de abril en la Sala Ciudadela de
Baluarte en una jornada profesio-
nal que llevara por titulo Los pri-
meros pasos de la digitalizacion.

CALLEJA

Nasuvinsayla UPNA investigaran
sobre ‘ciudades inteligentes’

DN Pamplona

La UPNA y Nasuvinsa, la socie-
dad publica que gestiona las poli-
ticas de vivienda, urbanismo y
desarrollo territorial del Gobier-
no de Navarra, firmaron el vier-
nes un convenio que tiene por ob-
jetoimpulsar varios proyectos de
investigacién para avanzar hacia

un urbanismo “mas social y sos-
tenible”. La Universidad se impli-
cara en la colaboracion, que ten-
dra una duracién de al menos
cuatro afos, a través del Institute
of Smart Cities (ISC) y el Institute
for Advanced Research in Busi-
ness and Economics (Inarbe). Al-
gunos de los &mbitos que se abor-
daran seran las Smart Cities (ciu-

dades inteligentes) en cuestiones
como la generacion y eficiencia
energética, la aplicaciéon de las
tecnologias delainformaciényla
comunicacién (TICs), el analisis
y gestion del Big data; el desarro-
llo de la Industria 4.0 en estos
ambitos; o la implementacién de
la cultura de la sostenibilidad en
el ambito rural, entre otros.

www.galarfoods.com

El sabor del auténtico
chorizo de Tafalla

Tradicion familiar navarra
de padres a hijos desde 1968

Pidalo en su supermercado, hiper y tienda tradicional
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Vista del claustro isabelino del Instituto Navarro de Administracion Piiblica, ayer durante la fiesta de la Policia Foral.

RECONOCIMIENTOS

©® Ocho metopas honorificas.
Durante el acto de celebraciéon de
la fiesta de Policia Foral se enire-
garon ocho metopas honorificas a
|las siguientes personas y entida-
des: la Asociacion de Dafio Cere-
bral de Navarra, Proteccién Civil de
las localidades de Milagro y Cin-
fruénigo, la psicdloga del INAP
Ainhoa Castillo, el empleado de
ambulancias Jorge Montero, el
vigilante de seguridad Arturo
Alonso, el responsable del almacén
del departamento de Educacién
José Maria Napal Anaut y los
menores Miguel y Yago.

@ Medallas. Eva Gil (magistrada-
juez titular del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccién n°1 de Este-
lla), Antoni Verger (intendent cap
de los Mossos dEsquadra), Jorge
Aldekoa (jefe de la Erfzaniza),
José Angel Sanfamaria, Luis
Manuel Iribarren, Pablo Aristu,
Pablo de la Fuente, Alvaro Escude-
ro, José Javier Hernandez, Cristian
Alonso, Esteban Figueroa, Diego
Prim y Pablo Aznar.

® Felicifaciones de Policia Foral.
Las felicitaciones publicas fueron
para 23 agentes y mandos de la
Policia foral, asf como para Egoi
Beperet Redin, jefe de la Policia
Municipal de Burlada, y Javier
Goya Espronceda, inspector de la
Policia Municipal de Pamplona.

Barkos se compromelea dotar de
“medios suficientes” ala Policia Foral

Constata “necesidades apremia ntes” pese a haber aumentado lainversion @ Anuncia una ley para solucionar
“incongruencias en jornaday retribuciones” ® Pedird competencias y se proyectaran nuevas instalaciones

% Amaia Rodriguez Oroz
Patxi Cascante

PAMPLONA — La presidenta del

Gobierno de Navarra, Uxue Barkos,
se comprometio ayer, en el dia
grande la Policia Foral, a dotar de
“medios suficientes” a este cuerpo
para que “pueda seguir llevando de
forma efectiva su importante
labor”. Asimismo, destacé que “el
Gobierno de Navarra no pierde de
vista” algunos aspectos fundamen-
tales, como lo son los referidos a la
“asuncién de nuevas competencias
v a la necesaria confirmacién de
que este hecho se derivaria para
dar cobertura al desarrollo de
dicha asuncién competencial”,
para lo cual, remarcd, estd pen-
diente una negociacién con el
Gobierno central. Ademas, recor-
do que “la actualizacién del Conve-
nio Econémico de Navarra” que se
esta negociando actualmente “es
clave, ya que el coste de la Policia
Foral se deduce de la aportacién
que Navarra realiza al Estado”.

Barkos presidio ayer el acto, que se
celebr6 en el claustro isabelino del
Instituto Navarro de Administracion
Piblica, junto a la presidenta del
Parlamento foral, Ainhoa Aznarez;
la consejera de Presidencia, Funcién

Ptiblica, Interior y Justicia, M?® José |

Beaumont; el director general de
Interior, Agustin Gastaminza; y el
jefe de la Policia Foral, Torcuato
Mufioz. Al acto acudieron numero-
sas autoridades, entre ellas, 1a dele-
gada del Gobierno en Navarra, Car-

. men Alba, asi como diversos miem-

bros del Ejecutivo foral y una nutri-
da representacién parlamentaria y
de otras instituciones navarras.

En el transcurso del acto, en el
que se repartieron diversas conde-
coraciones, Uxue Barkos aseguré
ser consiente de las “necesidades
apremiantes” que existen en la
Policia Foral y asegurd que “se ha
producido un importante esfuerzo
presupuestario” en la partida des-
tinada a Policia Foral en los lti-
mos ejercicios, esfuerzo que se tra-
duce en el incremento de més de

dos millones de euros reflejados en
las cuentas de 2016 y un aumento
también en torno a los dos millo-
nes en los presupuestos para este
ano. Es decir, un incremento de
cuatro millones de euros en dos
ejercicios “que deja la cifra para
este afio en casi 56 millones”. Sub-
ray6 también el importante incre-
mento de inversiones que ha per-
mitido, en estos dltimos dos afios,
dar un impulso a la renovacién de
vehiculos, vestuario y material téc-
nico, “ya que en este caso el presu-
puesto se ha elevado en casi un
60% en 2016 y un 176% en 2017”.
Ademds, Barkos incidié en el
“empenio” del Gobierno de Navarra
por revertir las consecuencias de la
crisis econémica, que también han
afectado a la situacién de la Policia
Foral, y destacé medidas como “el
disenio de la préxima convocatoria

-de oposiciones” que incluye 37 pla-
zas de Policia Foral, “con el objeti- .

vo de reponer la tasa de jubilacién
y poder asi rejuvenecer una planti-
lla que envejece indefectiblemente

con el paso del tiempo y tras siete’

afos sin nuevas promociones”.

LA LEY DE POLICIAS Por otra parte, la
presidenta afirmé en su discurso que
este ha sido un afio marcado por la

“complicada aplicacién de la Ley de

Policias de marzo de 2015", a lo que
afiadié que en abril se llevara al Par-
lamento un proyecto de ley foral que
regule a Ias policias locales y modifi-
que al mismo tiempo las leyes regu-
ladoras de las policias de Navarra para
resolver la problematica detectada en
su aplicacion. En este sentido, apun-
6 que esperan lograr “el maximo con-
senso sindical y politico en el resulta-
do final de la futura norma”. “Debe-
mos dotarnos de una ley que conciba
una Policia vanguardista, moderna e
inspiradora en principios éticos de la
policia europea, que incorpore nove-
dosos mecanismos de control y super-
visién externos y que solucione algu-
nas de las incongruencias en materia
de jornadas y retribuciones que se vie-
nen dando”, sentencio.

Al mismo tiempo, Barkos aseguré

que durante 2017 se avanzari en la
definicion del proyecto, “novedoso
y ambicioso”, para la construccién
“en ejercicios siguientes de unas
nuevas instalaciones centrales de
Policia Foral” que sustituyan a las
que actualmente radican en Beloso
Alto y que a su debido tiempo
“alberguen otros servicios de la
direccion general de interior”.

INVESTIGACION DEL 43,7% DE DELITOS
La presidenta del Ejecutivo foral des-
tacé que, segun datos del Ministerio
del Interior, en Navarra se cometie-
ron durante 2016 un total de 25.723
delitos y faltas, de los cuales, “el
43,7% fueron conocidos por la Poli-
cia Foral a través de denuncias pena-
les recogidas en sus siete oficinas
territoriales de atencion al ciudada-
no”. Esto supone, afiadio Barkos, que
Policia Foral investiga casila mitad
de la criminalidad ocurrida en esta
comunidad. “Este dato consolida de
forma ascendente” a este cuerpo
“como referencia en materia de
seguridad piiblica”, afirmé. @
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Un camién carga coches en la planta de VW, que Exporta més del 90% de su fabriéacion.

EL NUMERO DE EMPRESAS QUE

EXPORTA CRECE UN 33% EN CINCO ANOS

sa

PROVINCIA EXPORTADORA.
Solo Barcelona, Madrid, Valencia,
Zaragoza, A Corufia, Pontevedra
y Murcia superan a Navarra
como provincias mas exportado-
ras. :

%1

EMPRESAS A [INDIA. El subcon-
finente es ya uno de los desfinos
crecientes para las empresas
navarras. 55 empresas exporfan
ya regularmente.

104

REPUBLICA CHECA. Es otro de
los paises que més crece como
destino, con 24 empresas mas
que hace cuatro afios y casi 150
millones exportados.

ARGENTINA, ESTANCADA. E|

pais sudamericano no crece
como destino.

® 888 empresas han 10gfad0 vender de manera regular' en el exterior durante los tiltimos cuatro afios
® En total, 2.579 compafiias exportaron en 2016 ® América Latina crece con fuerza como destino

& Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA — Navarra sigue ensan-
chando su base de empresas expor-
tadoras regulares, que se ha incre-
mentado en un 33% en los tltimos
.cinco afios. Pero sigue concentran-
do sus ventas en pocos paises, en
pocas actividades econémicas y en
pocas empresas. Las cinco primeras
companias sumaron en 2016 el 45,1%
de las ventas al exterior de Navarra,
un porcentaje similar al de afios
anteriores, pero que muestra el
enorme impacto de Volkswagen
Navarra, que sigue suponiendo casi
una tercera parte del negocio exte-
rior de la Comunidad Foral.

Los datos de 2016, pese al ligero
descenso en las cifras totales de ven-
tas al exterior —condicionadas por el
traslado de BSH a Zaragoza—, mues-
tran en cualquier caso el vigor de
una actividad cuyo peso no ha deja-
do de crecer. Los més de 8.338 millo-
nes de euros exportados suponen
casi el 43% del PIB de la Comunidad
Foral, una proporcion superior ala

media espafiola y que, ademas, ha
ido al alza durante los tiltimos afios.
Todo ello tiene que ver con el teji-

do empresarial de Navarra, dondela .

industria sigue suponiendo més del
25% del Valor Anadido Bruto y que
se sujeta en distintos pilares: auto-
mocioén y renovables son dos de
ellos, quiza los més conocidos, pero
el peso de la industria agroalimen-
taria no ha dejado de crecer, presen-
ta una tendencia sostenida al alza y
no sufre las variaciones de otros sec-
tores. 167 empresas de este sector
exportaron durante el afio pasado,
23 més que hace un afio, por valor
de 858 millones de euros. Suponen
ya el 10% de las exportaciones tota-
les de Navarra. Comercializadoras
de aceite como Urzante, firmas con-
geladoras de verduras o la propia
Viscofan explican este dato.

En total, 2.579 empresas vendieron
al exterior desde Navarra durante el
afio pasado. Son 79 més que hace un
anoy 29 menos que en 2014, cuan-
do se alcanzd la cifra mas elevada de
la serie, con 2.608 sociedades ven-
dieron en el exterior. Desde enton-

Exportacion regular por destino

Destino ‘ 2014 2015 2016
Francia 355 375 377
Alemania A 229 237 243
Portugal - 233 243 239
Estados Unidos . 189 960k 203
Reino Unido 184 - 193 196
Italia 165 169 175
Paises Bajos 17 121 124
Polonia 18 118

Mexico 12 m

China 92 101

ces los incrementos parecen haber-
se frenado un tanto, como si el cam-
bio de rumbo econémico, con una
mejoria en la demanda interna, y un
cierto freno en el comercio interna-
cional, se dejasen ya sentir.

Maés relevancia tiene, sin embargo,
un crecimiento que todavia se man-
tiene. El nimero de empresas regu-
lares, aquellas que han sido capaces
de vender en el exterior durante al
menos cuatro afnos seguidos, ha

seguido engordando. Y, segtin los
datos que elabora el Instituto de
Comercio Exterior, alcanza ya en
Navarra las 888 compariias, lagifra
mas elevada de la historia. Entge
ellas, poco més de una tercera par-
te del total, vendieron més de 8.000
millones de euros, el 96% del volu-
men. Las dos terceras partes restan-
tes se repartieron por lo tanto un 4%
de la tarta total. O lo que es lo mis-
mo: son muchas las que prueban

fortuna, pero no tantas las que per-
severan y logran consolidarse.

De hecho, esta cifra se mantuvo
estable o incluso descendié entre los
afios 2007 y 2011. Pero desde enton-
ces el aumento ha sido practicamen-
te continuo: desde las 668 compa-
fiias de 2011y a las 888 de 1a actuali-
dad. En el mismo periodo, el nime-
ro de empresas exportadoras tota-
les ha pasado de 2.164 a 2.579.

Esto supone que, desde la entrada
envigor del euro en 2002, Navarra no
solono ha perdido competitividad en

el comercio mundial, sino que ha

duplicado el ntimero de empresas que
exporta. No ha disminuido su concen-
tracién -las diez primeras siguen asu-
miendo practicamente la mitad de las
ventas, igual que hace 15 afios— pero
si ha mejorado algo en su distribucién
geogréfica. 117 empresas exportan ya
de forma regular a Oriente Medio (18
m4s que hace apenas tres afios) y 388
son capaces de vender ya en el conti-

nente americano, lo que supone un

aumento del 20% en el mismo perio-

do. Estados Unidos, Chile y Brasil son *

los'que mds crecen. @
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Foto de familia de los premiados de la Denominacién de Origen Navarra, el pasado Jueves. Foto: cedida

19 copas para
un brindis DO

190 AVINOS PARTICIPARON EN LA CATA A
CIEGAS PARA OPTAR A LOS GALARDONES QUE
FINALMENTE RECAYERON EN'19 DE ELLOS

% Unreportaje de S. Zabaleta

a Real Academia define el

museo como el lugar que

I A “conservay expone coleccio-
nes de objetos artisticos y cientifi-
cos”. Y .en ese espacio, el Consejo
Regulador de la Denominacién de
Origen (DO) Navarra decidié cele-
brar la entrega de Premios de los
Mejores Vinos DO de la Comunidad
2017. Una gala que culmind un pro-
ceso que comenzo con la cata a cie-
gas de 190 vinos de 48 bodegas, de

los que finalmente el jueves se dis- -

tinguieron 19. Sin embargo, el geren-
te de la DO, Jordi Vidal, destacé “la
calidad” de las cerca de 200 referen-
cias presentadas.

Unas cien personas asistieron al
acto que reconoci6 la obra de 17 bode-
gasal elaborar 19 vinos: Bodegas Prin-
cipe de Viana, Marqués de Montecier-
z0, Bodegasy Vinas Valdelares, Bode-
gas Lezaun, Pagos de Ariiz, Nekeas,
Ochoa, Inurrieta, Malén de Echaide,
Unsi, Otazu, Vifia Zorzal Wines, Olim-
pia, Bodegasy Vifiedos Alzania, Pago
de Circus, Bodegas de Saday Aroa.

El presidente de la DO Navarra,
David Palacios, animé a los all4 con-
gregados, tanto instituciones como
publico de todos los &mbitos —poli-
tico, econdmico, social y cultural-
a consumir vino de la tierra. Actual-
mente, la DO suma 96 bodegas,

DISTINCIONES DO NAVARRA

@ Blanco. Principe de Viana Edi-
cién Blanca 2016. Principe de Viana,
® Rosado. Emergente Rosado
2016. Marqués de Montecierzo.
® Tinto Joven. Valdelares Tinfo
2016. Bodegas y Vifias Valdelares.
@ Tinfo Roble. Lezaun Gazaga
Roble 2015. Bodegas Lezaun.

® Tinto Crianza. Pagos de Aréiz
Crianza 2014. Pagos de Araiz.

@ Tinto Reserva. Izar de Nekeas
Reserva 2012. Bodegas Nekeas.
@ Blanco Dulce. Ochoa Moscatel
2015. Bodegas Ochoa.

® Blanco Madera. Inurrieta
Orchidea Cuvée 2015 (Inurrieta);
Malén de Echaide Chardonnay
fermentado en barrica 2015
(Malén de Echaide).

@ Tinto Madera, Inurrieta Puro

Vicio 2014; Valdelares Alta Expre-

sion 2014; Unsi Terrazas Tinto
2014; Otazu Premium Cuvée 2013;
Vifa Zorzal Cuatro del Cuatro
2015; F. Olimpia Primera Genera-
cién 2015; Alzania Finca la Mone-
da 2012; Pago de Cirsus Seleccién
de Familia 2017; Palacio de Sada
Vifias Viejas 2013; Monastir Siglo
X Cluny 2013 (Aroa).

2.165 viticultores y 11.000 hectareas.
“Es fundamental entre todos defen-
der nuestros productos. Estas 96
bodegas elaboran vinos blancos,
rosados y tintos con las variedades
de uva tinta: garnacha, tempranillo,
graciano, merlot, cabernet sauvig-
non, mazuelo, syrah, pinot noirylas -
blancas: chardonnay, viura, mosca-
tel de grano menudo, garnacha
blanca malvasia, y sauvignon
blanc”, remarco.

UNJURADO DE 30 EXPERTOS Los repre-
sentantes de cada una delas bodegas
recogieron sureconocimiento por sus:
vinos que fueron catados por un jura-
do compuesto por 30 personas de
diferentes perfiles profesionales.
Entre los catadores habia periodis-
tasy prescriptores del sector del vino
como: Luis Vida, Amaya Cervera,
Francisco del Castillo, Juancho Asen-
jo, Antonio Candelas, Javier Rueda,
José Ramon Martinez Peir y Juan
Manuel Bellver. Adema4s, participa-
ron enologos que forman parte del
Panel Oficial de Cata de Vinos de la
Comunidad Foral, y expertos de la
sumilleria como Mikel Ceberio. En
esta edicién, también fueron invita-

dos los periodistas britanicos: Sarah

Jane Evans, Patrick Schmitty Andrew
Catchpole. Todos ellos valoraron
sobre todo la calidad de la nueva afia-
da devinos blancos, rosados y tintos.

El afio pasado, la DO Navarra ven-
dié un 2,39% maés de vino, debido al
incremento de la demanda en el mer-
cado nacional y por el aumento del
blanco. En total, la Denominacién de

Origen -comercializé cerca de 38 -

millones de litros de vino, de los que
el 60% fueron tintos, el 28%, rosados
y el 12%, vinos blancos. De esta for-
ma, mas del 66% de los vinos elabo-
rados en la DO Navarra se distribu-
yeron por el mercado interior y el res-
to se exportaron. Asi este afio desa-
rrollarin campafias promocionales
en EEUU, Alemania y Reino Unido, y
actividades en México, Japén y Chi-
na.iSalud! e -

EMPLEADOS AFECTADOS PORERE
El nimero de trabajadores afecta-
dos por medidas de regulacién en
Navarra el afio pasado ascendio a
3.238, un 20% menos, segiin el
Ministerio de Empleo. 521 fueron
despedidos, 2.483 regulados y 234
de reduccién de jornada:

17,5%

El absentismo laboral en Navarra
por bajas por contingencias comu-
nes crecio en 2016 un 17,5%, al pasar
de 103152 procesos de incapacidad
temporal en 2015 a 121177, segiin la
Asociacion de Mutuas de Acciden-
tes de Trabajo (Amat). El gastoen
prestaciones derivado de estas
ascendiod a 113,8 millones.

UPN insta al Congreso
a,mantener sus

COMPromisos para
ampliarel Canal

PROPOSICION NO DE LEY — UPN ha
presentado en el Congreso una
Proposicion no de Ley en la que se
insta al Gobierno central “a man-
tener los compromisos adquiri-
dos” con el Gobierno foral para
completar la ampliacién del Canal
de Navarra, manteniendo las cifras
deregadio y de caudal previstas en
el convenio inicial. La iniciativa de
los diputados Carlos Salvador e [fii-
go Alli se debatird proximamente .
en la comision de Agricultura. E1
texto apuesta por impulsar, a tra-
vés de la sociedad piiblica mixta
Canal de Navarra (Canasa), la
redaccion del proyecto construc-
tivo de la segunda fase “con el
mayor caudal posible que permi-
ta la transformacion de 21.500 hec-
tareas de la Ribera de Navarra de
secano en regadio”. —Efe

Personas que asnsneron a la protesta de ayer. Foto: Patxi Cascante

LasMarchasdela
Dignidad reclaman
un cambio de politicas

Exigen en una concenfracion
en Pamplona unas pensiones
decentes y derogar
las dos reformas laborales

PAMPLONA — Las Marchas de la
Dignidad se manifestaron ayer en
Pamplona para denunciar las poli-
ticas aplicadas que han originado
en los dltimos afios una “precari-
zacion” del empleo con el consi-
guiente empobrecimiento de la
ciudadania y también para mos-
trar su rechazo ante la amenaza de

" nuevos recortes a las pensiones.

Los asistentes a la protesta insis-
tieron en la necesidad de realizar
un cambio drastico de politicas
tanto a nivel mundial como euro-
peo. En una movilizacion, enca-
bezada por el lema Pan, trabajo
¥ techo, se exigi6 la derogacién
de las dos reformas laborales,

una impulsada por los socialistas
de Zapatero y otrala de 2012 con
los populares de Rajoy en el
Gobierno. “Hay que superar el
miedo, la pasividad y la resigna-
cion. Es tiempo de movilizacion
y de organizacion, de conquistar
todos nuestros derechos, de
garantizar pensiones dignas y
servicios piiblicos de calidad”,
sefialaron en un manifiesto los
asistentes que se dieron cita en
esta concentracion.

“Escuchamos unay otra vez que
larecuperacién econémica es un
hecho y qiiizd sea asi para ellos,
pero no para la inmensa mayoria
de la clase trabajadora. La reali-
dad es que en el Estado tres per-
sonas acumulan la misma canti-
dad de dinero que 14,2 millones.
Es imprescindible que reaccione-
mos. {Es tiempo de lucha!”, con-
cluian los integrantes de las Mar-
chas de la Dignidad. - b.N.
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Fl historico militante
de FLA Valentin Bengoa
fallece alos 93 aiios

Estejesuita guipuzcoano fue clave en la configuracion del sindicato y su ideologia

_% Sagrario Zabaleta Echarte
] situé en el Urola, que protagonizo des-
de 1974 y con el liderazgo de Alfonso
Etxeberria la'conexién con la direc-
cién de ELA en el exilio, teniendo
lugar “su expresion organica y orga-
nizativa en el 3° Congreso de 1976".
Allegalizar el sindicato tras la muer-
te de Franco, Bengoa mostré su deci-
sién de no participar en los 6rganos
del sindicato, pero estuvo vinculado
al departamento de publicaciones y
de formacion. Ayudd, desde su talla
intelectual, a dar forma y a convertir
en linea editorial la reflexién colecti-
va del sindicato. En el inicio de los 80
intensificé su relacién con sus com-
pafieros jesuitas latinoamericanos.
“El contacto con la teologia de lalibe-
racién le transformé como creyente,
como sacerdote, y como militante sin-
dical”, conté Anza. Bengoa admiroy
reconocié al maestro jesuita Miguel
Elizondo y la teologia que nacié con
Gustavo Gutiérrez en los 60. “Con el
cambio de siglo su presencia en la
* sede en Bilbao mengué, pero cada
lunes, hasta esta misma semana, tele-
foneaba y hablaba con Joxangel Ula-
zia, del departamento de formacién,
para que le trasladase los principa-
les hitos de la coyuntura social y
politica”, sefialé Anza.

PAMPLONA — “Cuando tenia 12 afios,
alld por 1935, cada mes mi padre me
daba el taco de afiliados de ELA para
hacerlos recibos, ya que ostentaba el
cargo de tesorero de la unién local de
Aretxabaleta. Recuerdo que partidos
y sindicatos colocaban avisos en una
pared de un garaje; y mi padre me
decia que le informara de los comu-
nicados de ELA, escritos en papel ver-
- de claro con tinta azul oscura. Ya des-
de nifio me fui interesando por ELA”".
Asi contaba Valentin Bengoa sus pri-
meros contactos con el sindicate
durante el homenaje que se le realizé
en el 13? Congreso el 23 de enero de
2013, cuando también se le entregd
una vara y el titulo que compartié:
Bidelagun, compaiiero de camino.
Este jesuita e histérico de ELA falle-
ci6 ayer por causas naturales a los 93
afos, y hoy seran los funerales a las
18.00 horas en €l santuario de Loiola.
Nacido en Aretxabaleta en agosto de
1923, se incorpord de muy joven a la
Compania de Jestsy, tras estudiar en
Durango, Javier, Loiola y Ofia, pasé
varios anos en Nicaragua, Vene-
zuela y en el norte de Africa
hasta que fue a Loiola en
los 50, Alli se le enco-

“El sindicalismo
ha sido uno
delos ejes mas
1mp()1'tan tes
demividae
imprescindible”

“El sindicalista
esun ()p‘umlsla
cqh'ateouo

ue nunca
abandona”

VALENTIN BENGOA ETXEBERRIA
Historico de ELA (Homenaje en 2013)

mendaron responsa- TR En su homenaje de 2013, Ben-
bilidades de apos- goa agradeci6 “el trabajo delos
tolado, principal- sindicalistas anénimos sin
mente con jGvenes. ambicién personal y con

“Los viejos solo
podemos decir a
las nuevas genera-
ciones que hagan
lo que hicimos
nosotros: haced
lo que os dé la v

gana’, dijo en . i

disponibilidad; y a las
' mujeres por saber reivin-
dicar con dignidad el dere-
cho” y ensalz6 “la funcién
delos piquetes”. A un sin-
dicalista le ponen las difi-
cultades porque no abando-
na nunca y porque e€s un
optimista estratégico. Las
batallas, a veces, se pierden
pero la guerra es nuestra: la
ganaremos’, se despidi6 Ben-
goa de una militancia entrega-
da en 2013. Descanse en
paz, Ez Adio-
rik @

aquel Congreso de

2013. El presidente

de 1la Fundacién
Manu Robles-Arangiz,
Xabi Anza, recordaba
ayer que “quiza su princi-
pal aportacién como sindi-
-calista fue constituir un gru-
po de jévenes en los 60 que
con el tiempo se hizo
de izquierda, sin-
dicalista y
abert-

zale”. El niicleo principal del grupose

Eﬁteridr c.iél' Moblie W.O.I.‘ld. Co.ngress. Foto: Efe

ElMobile World Congress
buscara desde maiana
“el proximo elemento”

Inteligencia artificial,
internet industrial y robots
acaparan el profagonismo
en esta edicién del evento

BARCELONA — Habra dispositivos
innovadores y demostraciones de
conectividades ultrarrapidas, pero
inteligencia artificial, internet indus-

trial y robots amenazan con llevar-

se el protagonismo en esta edicién
del Congreso Mundial de Mdviles
(MWC) que arranca mafiana con el
lema: “El préximo elemento’”.

Si en su primera etapa las prota-
gonistas de esta cita anual tecnolo-
gica fueron las redes y operadoras
de telecomunicaciones, que poste-
riormente acabaron viéndose eclip-
sadas en relevancia medidtica por
los dispositivos moviles, este afio el
MWLC se dispone a buscar, como
advierte en su lema, “el préximo ele-
mento” tecnologico disruptivo.

INNOVACIONES TELEFONICAS Esas
innovaciones dejaran su impronta
en el Congreso, que se celebrara
entre este lunesy el proximo jueves,
aunque manana vuelve a ser el dia

elegido por los fabricantes de tele-

fonia para mostrar susnovedadesy
para Telefénica para dar a conocer
su enigmatica 4° Plataforma.

Tras el escandalo del Note 7,
Samsung dejé claro que no presen-
taria su nuevo teléfono de gama alta
(Galaxy S8) en Barcelona, adonde
siacudira prev1snb1emente con nue-
vas tabletas. & .

Mientras, la chmaHuaw_e; pzseten—
de hacerse con el protagonismo que
en afios precedentes ostento
Samsung con su dispositivo:insig-
nia, el teléfono mtehgente Pl%que
repetira la formula de camara £§1
ca de doble lente y tendra una ver-
sién con pantalla con QHD y Bor-
des curvados.

Aungue su cuota de mercado es
mas modesta que la de Huawei, LG
también va a por todas en este
Mobile World Congress, al que acu-

diré con su LG G6 bajo el brazo, con
el que regresa a los cangnes que
imperan en el mercado: cuerpo
metélico, doble cama.ra y resisten-
ciaal agua.

La china ZTE participara con un
terminal que aspira a ser compati-
ble con las futuras redes 5G, mien-
tras que Lenovo y Motorola iran de
la mano para mostrar sus Nuevos
teléfonos de gama media Moto G5
y G5 Plus.

Mucha expectacién ha generado
la convocatoria de Nokia, después
de quela prensa especializada haya
afirmado que volvera a fabricar el
ya mitico modelo 3310.

Fl dia de hoy también es la fecha
elegida por Telefénica para la pre-
sentacion en sociedad de su espe-
rada 4° Plataforma, en la que lleva
trabajando ya algiin tiempo y de la
que se conocen pocos detalles, sal-
vo que estd muy ligada al Big Data
y lainteligencia artificial y que ayu-
dar4 al cliente a recuperar la sobe-
rania de su vida digital.

Si en las pasadas tres ediciones el
nombre propio del MWC fue el del
fundador de Facebook, Mark
Zuckerberg, en 2017 1a atencion esta-
ra mas dividida: entre las persona-
lidades' mas destacadas estaran el
consejero delegado de Netflix, Reed
Hastings; el experto en ciberseguri-
dad Eugene Kaspersky y el respon-
sable de Pokémon Go, John Hanke.

Otro de los grandes protagonistas
del Congreso serd el 5G, la telefonia
mévil de quinta generacién llama-
da a cambiar la forma en la que nos
comunicamos al multiplicar los dis-
positivos conectados, incrementar
la velocidad y reducir los tiempos
de respuesta.

Para Qualcomm, el 5G tendra un
impacto similar al que tuvo la elec-
tricidad, el automoévil o la impren-
ta en su dia, no sélo porque traera
consigo nuevos usos avanzados de
1a telefonia mévil, como los coches
que circulan sin conductor o la
medicina a distancia, sino porque
beneficiara a casi todos los secto-
res industriales. - Efe

*

ey
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Ia 7 reglsu'o 173.662 wajes mas, ]lega.udo alos 3. 358 618 en 2016 (un 5, 45% de snblda)

El désarro]]o del plan de movilidad
sostenible, entre los retos de 2017

La Mancomunidad
incorporard fambién este
afo 12 nuevos autobuses

hibridos a laflota

PAMPLONA —La apuestadela
Mancomunidad dela Comar-
ca por impulsar el transporte
publico es decidida, y asi lo
asegura el responsable de
transporte, Jestis Velasco,
quien sefiala que el principal
reto, no solo para este afio,
sino para los proximos, va a
ser el desarrollos de un nue-
vo Plan de Movilidad Urbana
Sostenible en la Comarca
(PMUSC), una herramienta
ahora en pleno desarrollo.
“Hemos tenido las primeras
reuniones y ahora estamos en

la fase de analisis y de diag-
nostico” y “la destacaria como
una actuacién importantisi-
ma’. Este plan pretende desa-
rrollar un nuevo modelo de
movilidad en Pamplona y su
Comarca que apueste por el
transporte publico, 1a bici y el
peator, en detrimento del uso
del vehiculo privado.

Ligado a ello, se encuentra
toda la reorganizacién del
servicio, correspondiente al
desarrollo de la semipeato-
nalizacion del I Ensanche,
quevaa poner en marcha el
Ayuntamiento. “Hay unos
planteamientos de hacer
mas amable la zona de
Navas de Tolosa, Yanguas y
Miranda y el paseo de Sara-
sate”, con el acercamiento a
Sarasate de dos lineas,lady

la 9, y la modificacién “de
detalles en otras muchas
lineas”, puntualizo.

12 NUEVOS HIiBRIDOS Velasco

también avanzo que este afio
seva a acometer, antes de San

Fermin una renovacion deflo-

ta de 12 vehiculos, 6 articula-
dos y 6 rigidos de 12 metros,
“todos ellos con tecnologia
hibrida. La experiencia que
hemos adquirido estos tlti-
mos dos afios con esta tecno-
logia nos hace ser optimistas
y plantearlo como la opcién
base”.

Y en tema de nuevas tecno-
logias, estd en marcha el pro-
yecto piloto para alimentar
una villavesa con biometano
obtenido dela planta depura-
dora de Arazuri. - Marivi Salvo

-

LAS VILLAVESAS RE
Y SUUSO CRECEEN

® Después de un largo periodo de bajon, de 2008
a 2014, suma dos ejercicios de subida continuada
@ Lastarifas sociales yel repunte econémico, claves
® En 2016 se registraron 35,5 millones de viajes

% MariviSalvo
Iiiaki Porto

PAMPLONA — 1.468.865 viajes
mas en 2016 que en el periodo

‘anterior, que hacen un total de

35.529.448 viajes. El Transpor-
te Urbano Comarcal vislumbra
un horizonte a priori optimis-
ta. Tras la tendencia descen-
dente de los tiltimos afios, entre
los afios 2009 y 2014, y, como
ya ocurrio en 2015, en que el
uso del transporte piiblico cre-
ci6 un 4,13%, el pasado afio
2016 el numero de viajes reali-
zados en el TUC se incremen-
6 en imn 4,31%, lo que supone
una subida acumulada de casi
el 8,5% en dos afios. Practica-
mente todas las lineas de la
villavesa han crecido en niime-
ro de usuarios, en un ascenso
que ha sido algo superior en las
nocturnas (un 5,23% mas) que
en las diurnas (suben un
4,29%).Y el objétivo dela Man-
comunidad de la Comarca de
Pamplona, en palabras de
Jesiis Velasco, director del drea
de Transporte Urbano de la
entidad, es “recuperar la cuota
que alcanzé en 2008”, cuando
sellegaron a registrar 39 millo-
nes de viajeros en el transpor-
te urbano en un afo.

Si se analizan las lineas, y
como puede comprobarse en
el grafico, las que mayor
aumento experimentaron fue-
ron la 124, San Juan-Mercadi-
llo Landaben, que subié un
13,19% (25.3121 viajes mas), la
L19 Erripagafna-Barafiain, que
creci6 un 9,12%. La tendencia
creciente también se ha nota-

do en el uso de lineas como la

L17 Plaza Principe de Viana-
Mutilva, que ha aumentado un
7,79%, un 7,32% 1a 1.23 Princi-
pe de Viana-Olloki, un 7,26%,
la L5 Orvina 3-Edificio de El
Sario.

¢Cuales son las villavesas mas
utilizadas? A la cabeza, como
es de esperar, se encuentra la
Linea 4 Baranain-Huarte, que
23,4 kilometros de longitud
(ida y vuelta), la de mayor dis-
tancia de todas, tuvo 7.666.499
viajes, 184.568 viajes mas que
en 2015, lo que supone un
2,46% de subida. Le sigue la
linea 7, también que, con 21,590
kilémetros de recorrido (iday
vuelta) y enlazando los barrios
del norte de Pamplona con la
zona hospitalaria, registré

3.358.618 viajes, 173.662 méas
que en 2015 (un 5,45% mas), y
la linea 18, que une Zizur
Mayor y Sarriguren. Registré
en 2016 2.877.002 viajes,
102.426 mas que el afio ante-
rior y un porcentaje del 3,69%
deascenso. Tambiénlalinea 16
(Aizoain-Noain-Beridin) tuvo
171.601 viajes mas en 2016 (el
6,69% de incremento), llegan-
do alos 2.735.684 viajes.

El iinico descenso entre las
lineas diurnas corresponde a
la linea 22 (Yanguas y Miran-
da-Berriosuso), con un 34,36%
de bajada (36.637 wviajes
menos). Como se sabe, lalinea
dejo de operar el 5 de septiem-
bre del afio pasado, y su servi-
cio fue asumido per la linea 16

- (Aizoain-Noain-Beridin), algo

que ya ocurria durante los fines
de semana y verano.

En total, el ascenso de las
lineas diurnas fue del 4,29%, es
decir, se realizaron 1.435.125
viajes mas, alcanzandose una
cifra de 34.851.073 viajes. El res-
ponsable del transporte urba-
no en la MCP sefiala que el
ascenso de viajes se constata
mas “en los dias laborables”, ya
que en los festivos sigue en las
cifras de 2009.

EL NOCTURNO, UN 5,54% MAS
Suben las lineas diurnas, pero
en mayor medida las noctur-
nas, un 5,54% maés que en 2015,
lo que supone 35.756 viajes

‘TARIFAS SOCIALES

@ 78.036 abonos 30 dias.
Durante 2016, se recargaron
78,036 abonos de este fipo.
De ellos, 33.298 fueron abo-
nos generales, 35177 abonos
para jévenes y 9561 para
familias numerosas. Con
ellos se realizaron 5110.657
viajes (el 14,38%).

@ 15.066 tarjetas. Persona-
lizadas para abonos se emi-
tieron, 2.510 para el Abono
30 dias general, 4595 para
el Abono 30 dias joven, y
7961, para el Abono 30 dias
para familias numerosas.

@® 8,299 tarjetas tarifa F. Se
emifieron 8.299 tarjetas diri-
gidas a personas en riesgo
de exclusion. Con ellas, se
realizaron 2.677956 viajes.

mas y un cémputo total de
680.391. Entre las lineas noc-
turnas, la més utilizada fue un
afo mas la N7 (Paseo Sarasa-
te-San Jorge-Chantrea) con
182.926 viajes y el mayor incre-
mento porcentual lo registré la
N9 (Paseo Sarasate-Orkoien),
con un aumento del 34,58%. El
tnico descenso de las noctur-
nas fue en Ia N8 (Labrit-Mutil- -
va), que cayd un 3,84%.

“TENDENCIA POSITIVA” El direc-
tor del area de Transporte
Urbano, Jestis Velasco, valord

~ este incremento porque “con-

firma la tendencia positiva que
empezo el afio pasado, después
de pasar un periodo largo de
un decrecimiento pronuncia-
do de viajeros, desde el 2008, y
tocamos fondoen el 2014”. Por
eso, los datos de 2016 confir-
man que el cambio ya experi-
mentado en 2015 “es en serio”,
una tendencia al alza que se
debe, a sujuicio, “en un ctimu-
lo de varios factores, uno de
ellos 1as nuevas tarifas, que cre-
emos que resultan mas atrac-
tivas, pero también creemos
que tiene que ver con la situa-
cién econémica”.

Ademas, Velasco incidio en
que “hay un conjunto de actua-
ciones, que estamos poniendo
enmarcha desdela MCP, como
la renovacion intensa de vehi-
culos para modernizar la flo-
ta”. Asi, recordd que sehareno-
vado el 20% entre 2015-2016, 28
autobuses de 140, ademas
“introduciendo nuevas tecno-
logias, como la hibrida en 9
vehiculos”. En lo que atafie a
mobiliario, en abril se espera
adjudicar €l nuevo contrato,
“que nos permitira sustituir
marquesinas y colocar més

_paneles de informacién en

tiempo real, que son muy apre-
ciados”. La suma de estos fac-
tores junto a las mejoras en
determinadas lineas “ha mar-
cado esta tendencia posiftiva,
que se sigue manteniendo en -
estas primeras semanas de
2017", avanz6 Velasco. El reto
estid encima de la mesa, y la
Mancomunidad confia en que
el transporte puiblico contintie
en racha. “Audn estamos lejos
delos 39 millones que alcanzé
el servicio durante un periodo
de 12 meses en torno a 2008".
Recuperar la cuota de enton-
ceseselreto dela MCP. @
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MONTAN LA CAIDA
DOS ANOS UN 8,5%

Evolucion delos vugeros por ]meas (2015-2016)

2015 2016 VARIACION -
01 Universidades ‘ 359488 382552 6,61%

. 02 C/Cortes de Navarra-Etxabakoitz 1138.476 1152642 1,246%
03 Circular Oeste: Centro-Ansodin 1377141 1438788 L 57%
04 Barapain-Villava 7481931 7666499 O et
05 Orvina 3-Universidad de Navarra = 1104.810 1185089 7.26%
06 Rochapea-Universidad Publica Navarra 907099 962.287 608%
07 Villava-Chanirea-Barafiain 3184956 3358618 5,45%
08 Plaza Blanca de Navarra-Buztintxuri 1162267 1210564 415%
09 Renfe-Universidad Publica de Navarra 1595.273 1651287 351%
10 Beloso Alto-Orkoien 562799 600540 - - 670%
T Ezkaba-Edificio El Sario 1789843 1.886.295 538%
12 Ermitagafia-Mendillorri 2.339:388 2381727 180%
14 Ayuntamiento-Rochapea 149692 153.864 2,78%
18 Paseo de Sarasate-Zizur Mayar 469975 490565 438%
16 Aizodin-Noain-Beridin 2564083 2735684, 669%
17 Mutilva-Arfiberri 1003551 1081759 779%
18 Urb. Zizur Mayor-Sarriguren 2774576 2.877002 369%
19 Erripagafia-Barafidin 1353.543 1477046 912%
20 Plaza Principe de Viana-Gorraiz 519963 533162 253%
21 Circular Este: Centro-Ansoain 1092353 1146526 £95%
22 C/ Yanguas y Miranda-Berriosuso 106642 70005 -34,66%
23 Pza. Principe de Viana-Olloki 164414 154997 732%
24 San Juan-Mercadillo 9792 10507 6,80%
25 Plaza Merindades-Entremutilvas 191.852 217173 1319%
Otras 32041 - 25895 -1919%
TOTAL LINEAS DIURNAS } 33415948 34.851.073 4,29%
2015 2016 VARIACION
N1 Zizur Mayor 47731 48985 2,62%
N2 Barafidin 110,555 119184 780%
N3 Noain-Beriain 37.336 39183 LOLY
N4 Berriozar 50966 54469 6,87%
N5 Burlada-Villava-Huarte 109.282 15627 '5,80%
Né& Mendillorri 44,805 47455 591%
N7 Chantrea y San Jorge 176080 182926 3,88%
N8 Mufilvas 13.630 13107 -3,84%
N9 Orkoien 6105 8216 3457
N10 Sarriguren 48145 49273 2.23%
TOTAL LINEAS NOCTURNAS 644,635 680.391 5,54%
TOTAL DIURNAS Y NOCTURNAS 14.060.583 35.520.448 £,31%

TOTAL EVOLUCION VIAJEROS ANUALES 2008-2016 (LINEAS DIURNAS Y NOCTURNAS)
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Masde 800 personas

hansacado desde 2006

el carné detaxista

El martes 28 de febrero concluye el plazo para apuntarse al

« Marivi Salvo
Patxi Cascante

PAMPLONA — Un total de 831
personas, segin datos de la
Mancomunidad de Ila
Comarca de Pamplona, han

" obtenido desde el afio 2006

el carné de taxista, tras apro-

bar las pruebas que la MCP-

establecio hace doce afios y
que son requisito indispen-
sable para poder acceder a
la transmisién de una licen-

_ ciay ser titular de la misma

o para ser conductor asala-
riado. El préximo martes, 28
de febrero, concluye el pla-
zo para apuntarse a la XII
convocatoria para la obten-
cion del Permiso Profesio-
nal del Taxi del Area Terri-
torial de Prestacion Conjun-
ta dela Comarca de Pamplo-
na, un examen gue si bien
en su primera convocatoria,
en 2006, registré 295 apro-
bados (en aquel afio 1a MCP
concedié 90 nuevas licen-
cias), diez afios después, en
la ultima convocatoria de
2016, solo hubo 35 aptos.
Desde octubre de 2005, se
han registrado 138 transmi-
siones de licencias de taxi en
Pamplona y su comarca.
Las bases de la convocato-
ria para presentarse a las

pruebas ya fueron publica-

das en el Boletin Oficial de
Navarra nimero 20 del 30
de enero, y pueden consul-
tarse también en la web de
la Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona
www.mcp.es. Hay que sefia-
lar que desde el afio pasado
ya no es necesario disponer
del permiso BTP (carnet B
para Transporte Prioritario)
para poder conducir un taxi,
v con el carné que expende
la Mancomunidad es sufi-
ciente.

TASA DE 25,20 EUROS Segtin
se recoge en las bases de la
convocateria, las solicitudes
podran presentarse hasta el

" maites, 28 de febrero, inclu-

sive, en el Registro General
de la Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona,
calle General Chinchilla, 8,
de Pamplona, en horario de
8 a 14 horas. Entre la docu-
mentaciéon requerida, hay
que presentar el justifican-
te de haber abonado a la
MCP la tasa de 25,20 euros
en concepto de participa-

_examen y en diez afios ha habido 138 fransmisiones de licencia

Taxis aparcados en la calle Estella de Pamplona.

cion en las pruebas para la
obtencién del Permiso Pro-
fesional de Taxi.

Ademads hay que presentar
fotocopia compulsada del
DNI, fotocopia compulsada
del carné de conducir, una

‘fotografia tamafio carné en
papel o en soporte digital, y.

como opcional, si se ha soli-

De licencia

Qctubre 2005

2006

2007

2008

2009

2010 5 13
20M 3 12
2012 T 18
2013 e 10
2014 1%
2015 9
2016 1%

*Tras otorgarse las 90 licencias

citado la adaptacion de las
pruebas, documento que
especifique los motivos de la
discapacidad, asi como las
adaptaciones que se solici-
tan. La prueba constara de
dos examenes técnicos,
entre los. que se haran pre-
guntas relacionadas con la
normativa y el servicio del
taxi, tarifas, etc. asi como
conocimientos geograficos
del area territorial de pres-
tacion conjunta del servicio
de taxi (municipios, conce-
jos, zonificacién), conoci-
miento del callejero de los
principales municipios de
dicho 4rea de prestacion;
conocimiento de lugares de
interés para el servicio de
taxi (lugares de interés turis-
tico, oficinas piblicas, cen-
tros hospitalarios, centros
oficiales, hoteles, poligonos
industriales, centros comer-
cialesy de ocio), asi como iti-
nerarios actuales mas direc-
tos para la prestacion del
servicio. ®

k"
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La Administracionforalha i
pagado 1 millon en 6 afios por 335522";’52?:
rdangarin

el mal estado de las carreteras

Ha tenido que indemnizar 43 veces
a conductores y ciclistas accidentados

Lafamiliade
unasesinado
por el maquis
enOrbaizeta
pide250.000€

® La Audiencia Nacional
rechaza la peticion por
unos hechos de 1961

El19deagostode1961,la guerri-
lla antifranquista conocida co-
mo maquis cometié su ultima
accion en Navarra. La Audien-
cia Nacional acaba de rechazar
la peticion de 250.000 euros
por parte de una familia como
victima del terrorismo. PAG.21

Viernes
de carnaval
por toda
Navarra

Decenas de colegios de
Pamplona y la comarca
se anticiparon a la fiesta
desde las aulas

PAG.32

El fiscal cuestiona
cinco ejes clave de la
sentencia dictada por
la Audiencia de Palma

El mal estado de las vias, una de las : et
en el ‘caso Ndos

principales causas de siniestralidad

PAGS.18-19

PAG.2

J.A.GONI

Pedro Sanchez, rodeado de decenas de simpatizantes socialistas, en la Casa de Cultura de Burlada.

Sanchez pisa fuerte en Navarra

Acompanado por medio millar de socialistas, reivindica una gran alianza de fuerzas progresistas ric 24

El sabor agridulce
de los afectados de
Escuelas Infantiles

Las 62 familias
consideran que el dafo
con el cambio impuesto
desde el Ayuntamiento de
Pamplona ya esta hecho

ES a 0[ un Lapelota
Instaura
mvalpropicio  <niorat
similarala
Osasuna ha conseguido puntuar en el 54% de las ATP de tenis
Aseguran que su labor visitas al Espanyol en Barcelona en Primera  pAcs. 38-39 ,
PAG.51
ha merecido la pena para - T , o e M vaNANA
que Slr\{a de ejemplo para INTERNACIONAL 7 PAMPLONA 28  FARMACIAS 65
denunciar decisiones no ECONOMIA 10 DEPORTES 38 CARTELERA 7 Suplemento
ajustadas a derecho ric. 28 OPINION 14 DIARIO2 54  LOTERIAS 73 Bodas
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El fiscal no pedira prision incondicional
para los condenados por las ‘black’

Si se plantea solicitarla, aunque eludible bajo fianza, para Miguel Blesa

El motivo es que el
expresidente de Caja
Madrid ha de enfrentarse
a otro juicio de la entidad
por sus sobresueldos

Alejandro Luzdn pedira el
lunes al tribunal celebrar
una ‘vistilla' para
establecer las medidas
cautelares oportunas

J.A.BRAVO
Madrid

Los 65 condenados por el polémi-
co caso de las tarjetas black, in-
cluidos aquellos con mayores pe-
nas, continuaran casi con toda
probabilidad en libertad a la es-
perade que el Tribunal Supremo
resuelvalosrecursos de casacion
que la mayoria de ellos piensa
presentar. A ello ayudara de for-
ma decisiva el hecho de que la
Fiscalia no tenga previsto solici-
tar su ingreso en prisién incondi-
cional al considerarla una medi-
da “muy excepcional” antes de
que una sentencia sea firme, se-
gun fuentes juridicas.

Tan solo en el caso de Miguel
Blesa, quien a su llegada a la pre-
sidencia de Caja Madrid en 1996
pervirtié —segun el fallo de la Au-
diencia Nacional- el sistema ile-
gal de pagos complementarios a
consejerosy altos directivos con
tarjetas de empresa, el represen-
tante del Ministerio Publico en
esta causa, Alejandro Luzoén, se
plantea pedir su encarcelamien-
to provisional, aunque eludible
bajo una fianza que a priori pu-
diera cubrir. Incluso podria ex-
tender esa medida al considera-
do tercer maximo responsable
delatrama delas black, en su do-
ble papel de cémplice en su ejecu-
cién y colaborador en el disfrute:
Ildefonso Sanchez Barcoj, ‘mano
derecha’ de Blesa y luego de Ro-
drigo Rato.

El motivo que esgrimiria para
ello es que ambos tienen unjuicio
ya en firme pendiente por los so-
bresueldos irregulares de la caja

Miguel Blesa, a su salida de la Audiencia Nacional, tras una de sus declaraciones.

deahorros,dondelaFiscalia pide
cuatro afos de prision para cada
uno por un delito de administra-
cién desleal, ademaés de una in-
demnizacion solidaria de 8,6 mi-
llones de euros. Blesa, con seis
afios de carcel, es quien harecibi-
do una condena mayor por las
black, mientras que a Sdnchez
Barcoj se le han impuesto ‘solo’
dos afios y medio, motivo por el
cual en el Ministerio Publico se
podria desechar finalmente la
opcidn de solicitarle una fianza
para permanecer en libertad
puesto que solo suelen hacerlo
con penas de mas de cinco afios.
Otros argumentos que esta
manejando el fiscal son la grave-
dad de los hechos juzgados
—"atentar alos méas elementales
deberes” con la caja de ahorros,

al crear (en el caso de sus maxi-
mos responsables) “una situa-
cién de riesgo potencial de dis-
traccidon de fondos”-y el riesgo
de que pudieran eludir la accién
de la justicia, siempre inherente
cuando hay una condena. En este
caso habra de considerarse cuan
fuerte es aquel, estimando tanto
laimportancia de cada pena co-
mo las circunstancias del reo,
tanto familiares como sociales y,
sobre todo, su comportamiento
posterior al delito.

Reparacioén del dafio

Otro punto a tener en cuenta es
la existencia de otras causas
pendientes, distinguiendo si es-
tan en fase de instruccién —como
ocurre con buena parte de los
condenados en el caso Bankiay

con Rato en particular en el pro-
cedimiento donde se investiga
su presunto enriquecimiento ili-
cito ocultando parte de su patri-
monio a Hacienda- o ya se ha
dictado la apertura de juicio
oral. Y también se valorara si
han reparado el dafio causado,
lo que el tribunal sentenciador si
consideré para atenuar la con-
dena de hasta 29 de ellos aun-
que, en total, solo se hayan de-
vuelto 1,7 millones de los 12 mi-
llones apropiados y no
prescritos.

El problema es que precisa-
mente entrelos 19 condenados a
méas de dos ailos de prisidn,
quienes tienen mas probabili-
dad de ser sometidos a algun ti-
po de medida cautelar, solo tres
han devuelto todo o parte de los

De Guindos,
respetuoso
con la
sentencia

El ministro de Economia,
Luis de Guindos, se mos-
tré ayer respetuoso con la
sentencia de las tarjetas
black, cuyo comienzo —re-
cordé— fue impulsado
desde el Gobierno, a tra-
vés del FROB y luego de
los gestores de las anti-
guas cajas de ahorros, a
fin de que cualquier con-
ducta “potencialmente
irregular” fuera denun-
ciada ante la Fiscalia. “El
tiempo acaba poniendo a
cada uno en su sitio”, dijo
con cierta satisfaccion pa-
ra a continuacion sefialar
que las condenas por el ci-
tado caso “ni me duelen ni
me dejan de doler”. “Es el
cumplimiento de la justi-
ciay todos debemos acep-
tarlo”, zanjo. De otro lado,
calificé de “muy razona-
ble” lainvestigacion que
hara el Banco de Espaifia
sobre su papel en la crisis
ere  financiera.

fondos. Son Sanchez Barcoj, Ra-
to y Blesa, aunque en los dos ul-
timos no se considerd como ate-
nuante.

El fiscal pedira este lunes al
tribunal la celebracién de una
vistilla para demandar esas me-
didas, que irian desde fianzas
hasta retiradas de pasaportes —a
Rato ya se le quit6—y personacio-
nes periddicas. Bankiayel FROB,
personados como acusaciones
particulares, también estan legi-
timados para solicitarlas.

No es, sin embargo, el caso de
la accién popular que ejerce la
Confederacion Intersindical de
Crédito (CIC), cuya solicitud pue-
de ser desoida. Su abogado ha pe-
dido prisién incondicional para
BlesayRato o,al menos, una fian-
zaimportante.

ElTSvalidalalistaFalcianipara
condenas por fraude fiscal en Espaia

El alto tribunal la ve
legitimada, pese a afectar
a datos intimos, porque
el exinformatico suizo
solo buscaba “lucrarse”

J. A. BRAVO Madrid

Lallamada lista Falciani podra
ser utilizada sin resquemor por la
justicia espafiola para imponer

condenas por fraude fiscal a los
mas de 500 contribuyentes espa-
fioles que figuraban en aquella.
Asilo haresuelto el Tribunal Su-
premo en una sentencia pionera
quedejalapuertaabiertaalusoen
el futuro de pruebas condenato-
rias que procedan de actos que po-
drian haber vulnerado la intimi-
dad delosacusados.

El ponente del fallo, no obstan-
te, advierte de que no busca “for-
mular unareglacon pretension de

validez general” nitampoco aspira
a“proclamar un principio dirigido
alaincondicional aceptacion de
las fuentes de prueba ofrecidas
por un particular”. El magistrado
Manuel Marchena da a entender
que solo serian validas si tal perso-
nano tiene uninterés, directo oin-
directo, y en cualquier caso “pon-
derando” siempre “las circunstan-
cias en cada caso concreto”.

Lo que si estd vedado, en virtud
dela Ley Organica del Poder Judi-

cial (LOPJ),eslaobtencién “ilicita”
dedocumentos o datos deterceros
por “los aparatos del Estado”, un
“agente al servicio” de los mismos
o un particular que tuviera cone-
xién con aquellos. Peronadade es-
to concurria Hervé Falciani, el
exinformatico de la filial suiza del
banco HSBC que copi6 entre 2006
y 2008, a espaldas de sus respon-
sables, datos financieros de
130.000 personas de distintos pai-
ses. Su fin, dice en su sentencia el
Supremo, no era “prefabricar
pruebas” sino “obtener un lucro”.
No tenia vinculo “con aparatos del
Estado en el momento de la sus-
traccion de los datos”, ni habia ne-
gociado su entrega con agentes de
un pais que los usara.

“Nose trataba—aseveran de for-
ma unénime los jueces—de prue-
bas obtenidas con el objetivo, di-
recto oindirecto, de hacerlas valer
en un proceso”. Falciani, afiaden,
actu6 “por propia iniciativa des-
bordando el marco juridico que
define la legitimidad del acceso a
informacién bancaria”. Y lo hizo,
contindan, porque veia “unalucra-
tiva fuente de negociacion, “nada
que ver esa actuacion con la de un
agente al servicio del Estado” o de
los poderes publicos. Por eso con-
firma la condena de 6 afios de car-
cel aun ciudadano espafiol, Sixto
Delgado, cuyo nombre aparecia
en lalista Falciani y que oculté al
fiscomésde5millonesdeeurosen
cuentas bancarias de Suiza
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El Gobierno aprueba la reforma de
la estiba sin respaldo parlamentario

Los sindicatos le acusan
de actuar “a las bravas”
y dan casi por segura la
huelga del 6 de marzo

“Hemos ido hasta el
limite maximo que nos
permite la Comision
Europea”, se justificé
el ministro de Fomento

J.A.BRAVO
Madrid

El conflicto de los estibadores dis-
tamuchodeestarsolventadoy, pe-
se a ello, el Gobierno aprobé ayer
el polémico decreto que reforma-
ralaactividad de cargay descarga
en los puertos que no cuenta ain
con respaldo parlamentario sufi-
ciente, pues solo el PP lo apoyara
seguro. El ministro de Fomento,
Ifiigo de la Serna, argumenté que

ya habian apurado los plazos para
cumplir conelfallodel Tribunal de
Justiciadela UE (TJUE) que obliga
aliberalizar el sector.

“Hemos ido hasta el limite mé-
ximo que nos permite la Comision
Europea —instancia que lleva me-
ses insistiendo a Espafia para que
adapte su normativa a la directiva
comunitaria sobre estiba—para fa-
voreceralosempleados”, sejustifi-
c6 De la Serna ante los criticas de
los sindicatos. Estos entienden
que el decreto, que tachan de “nor-
ma autoritaria y abusiva”, “escon-
de un expediente de regulacién de
empleo” paralos 6.156 trabajado-
res registrados (los ultimos datos
oficiales son de finales de 2014).

Lareforma elimina la obliga-
cion de las adjudicatarias de los
servicios de estiba de pertenecer a
una sociedad (la Sagep), que hasta
ahora controlaba a quienes con-
trata. Se pretende acabar con ese
monopolio en un plazo de tres
afos, en los que perdera gradual-
mente su peso para convertirse fi-

nalmente en una empresa de tra-
bajo temporal (ETT) y operar solo
como agencia de colocacion.

Esto puede suponer una reduc-
cién de empleo en el sector y un
cambio en las condiciones labora-
les. Por ellolos sindicatos pidieron
primero que se creara un registro
profesional de estibabores, para
luego aceptar que al menos se les
dieran atribuciones sobre forma-
ciény otros aspectos y, ademas, se
dieraun plazo mayor paralaadap-
tacién alaliberalizacion.

“No es el final del proceso”

En el Ministerio de Fomento se
han negado a tocar “ni una sola
coma” del decreto porque esta
pactado con Bruselas para que,
mas alla de no instar una segun-
da sancién contra Espaiia, inclu-
sollegue a pedir al TJUE el deses-
timiento de la primera multa de
21,5 millones, ya todavia no es fir-
me. De la Serna dijo, no obstante,
que “no es el final del proceso”
porque los agentes sociales pue-

dan pactar cambios en la nego-
ciacién colectiva.

El problema es que la patronal
del sector (Anesco) “ha cambiado
de criterio”, segtin los sindicatos, y
yano esta dispuesta a aceptar al-
gunos cambios a los que hasta
ahora no se habia opuesto. De mo-
mento, el martes préximo les en-
tregara un informe sobre las nece-
sidades reales de empleo tras la li-
beralizacion. Por eso, ante la
“intransigencia” del Gobierno al
decretar “alas bracas” lareforma,
los sindicatos ven “gravemente
comprometidas” las negociacio-
nes abiertas y ayer advirtieron de
que, “en este nuevo escenario,
nuestrolegitimoderechoalahuel-
ga aumenta por momentos”.

Por ahora tienen convocadas
nueve jornadas de parosendiasla-
borales alternos desde el préximo
6 de marzo. Por eso el Gobierno
trabaja ya con el probable escena-
riode huelga, asegurando el sumi-
nistro de productos basicos y bus-
cando alternativas.

Amado Franco

deja la presidenciade
Ibercaja tras 13 aios
al frentedel grupo

Ligado a la entidad desde
hace 47 anos, la deja
situada entre las 10 mas
grandes del pais, y podria
recalar en la Fundacion

J. M. CAMARERO Madrid

El hasta ahora presidente de Iber-
caja, Amado Franco Lahoz, aban-
donael cargotras13 aios al frente,
ytras una vida ligada al grupo fi-
nanciero en el que hadesarrollado
su labor profesional desde hace 47
anos. Larenuncia es por motivos
personales, fundamentalmente
porque “hay que irse cuando las
cosas van bien, cuando nadie te lo
pidey cuando lo dejas en buenas
manos”, explicé ayer.

Esta salida supondra que Fran-

co Lahoz asuma la presidencia de
honor del banco, un cargo no eje-
cutivo en la direccién. Aunque
abandono la presidencia de la
Fundacioén Ibercaja hace un afio,
el ya expresidente quiza regresa a
estainstitucién, perono a corto
plazo. Y no se plantea en qué tipo
de cargo, segin apuntan fuentes
de la entidad, donde insisten en
que su retiro sera completo por
ahora. Ese camino seria el mismo
que han recorrido otros expresi-
dentes de bancos, como Isidro Fai-
néenel casode ‘la Caixa’.

La Fundacién Ibercaja, creada
a partir de lareforma de las cajas
de ahorros que obligaba a estas
entidades a transformarse en fun-
daciones dejando la actividad fi-
nanciera en manos de sus bancos,
controla un 87,8% de Ibercaja.
Amado Franco reconocié en su

Franco (i), expresidente de Ibercaja, y Aguirre, vicepresidente. EFE

despedida que seria “légico” que
el grupo bancario saliera a Bolsa,
aunque no existe obligacion legal.
Indicé que la Fundacion tiene que
bajar su participacién en la enti-
dad amedio plazo.

En sutrayectoria, el retirado
presidente, quien ejercié hasta
2004 como director general, se ha
ganado el respeto del sector finan-
ciero. A pesar de las turbulencias
enla crisis, Ibercaja—fruto dela fu-
sién de las cajas de Zaragoza, Ara-
gényLaRioja,alasqueseunié Ca-
ja 3—eslaoctava entidad financie-

ra del pais. En su presidencia,
desde 2004, el volumen de negocio
delbancosehaduplicadohastalos
98.571 millones de euros, y cuenta
con 1.248 oficinas en Espafia. En
2016, gan6 143 millones, un 70%
mas que en 2015, con un alza del
26% en la formalizacién de nuevos
créditos.

Le sustituira el hasta ahora vi-
cepresidente primero del grupo,
José Luis Aguirre Loaso. Pero se-
ra el consejero delegado, Victor
Iglesias, quien ejerzaladirecciény
gestion dela entidad.

VW sale de
pérdidas y gana
9.144 millones
en 2016

¢ El grupo automovilistico
aleman habia registrado el
ejercicio anterior ‘niimeros
rojos’ por valor de 1.582
millones de euros

Efe. Francfort (Alemania)

El grupo automovilistico ale-
man Volkswagen volvid a tener
beneficioy gané 5.144 millones
de euros en 2016, frente a unas
pérdidas netas de 1.582 millo-
nes de euros en 2015,las mayo-
resensu historia, poreltrucaje
de motores diesel. La compa-
nia informé ayer de que el re-
sultado operativo del afio pasa-
do fue robusto, 7.100 millones
de euros (-4.069 millones de
euros), aunque todavia estuvo
lastrado por efectos extraordi-
narios negativos.

El fabricante automovilisti-
co aleman facturé casi 217.300
millones de euros en 2016, un
1,9 % mas que en 2015.

Volkswagen ha reducido los
extraordinarios a 7.500 millo-
nes de euros, de ellos 6.400 mi-
llones de euros para los costes
de lamanipulacién de las emi-
siones de gases contaminantes
envehiculos diesel.

En 2015 Volkswagen aparco
casi 16.900 millones de euros
de extraordinarios para afron-
tar esos costes, especialmente
paralos acuerdos extrajudicia-
les en Estados Unidos.

“Aunque el pasado afiofiscal
nos generé importantes desa-
fios, el consorcio ha logrado su
mejor resultado operativo pe-
se ala crisis”, declaro el presi-
dente de la junta directiva,
Matthias Miiller, en el comuni-
cado de presentacion del ba-
lance de 2016. “Las cifras
muestran que VW esta posicio-
nado muy sélidamente en tér-
minos operacionales y finan-
cieros. Esto nos hace optimis-
tas respecto al futuro”, afiadio.
“Lanuevaestructuradel grupo
con una responsabilidad méas
descentralizada fortalecera
nuestras marcasy regiones e
incrementara nuestra proxi-
midad alos clientes”, concluyd.

VW habia logrado en 2014
un beneficio récord de 10.847
millones de euros, peroen 2015
sufrié la mayor pérdida de su
historia por el aumento de las
provisiones parahacerfrente a
los costes motivados del escan-
dalo dieselgate.
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La Administracion ha pagado 1 millon en
6 ainos por el mal estado de las carreteras

Ha sido condenada 43 veces a indemnizar a conductores y ciclistas accidentados

Para la Asociacion Mutua
Motera, el “mal estado
de la via es una de las
causas que mas inciden
en la siniestralidad”

RUBEN ELIZARI
Pamplona

La Administracién foral ha sido
condenada en 43 ocasiones a in-
demnizar a conductores y ciclis-
tas que han sufrido un accidente
debido al mal estado en el que se
encontrabala carretera. En total,
las arcas forales han tenido que
desembolsar en seis afios mas de
un millén de euros (1.012.602 eu-
ros) para compensar los dafios
ocasionados alos vehiculosy a
sus propietarios. Uno de los ca-
sos mas flagrantes ocurrié en
2010, cuando el Gobierno foral
fue condenado a pagar
823.954,14 euros que correspon-
de alareclamacién de un ciclista
que quedé tetrapléjico. Se cayé
por un bache en la carretera
cuando descendia el puerto de
Ibafieta en 2009.

El nimero de veces que los
conductores han reclamado ante
la Administracién son 171, pero
soloen el 25% de las veces, son 43,
han sido estimadas. Desde el Eje-
cutivo explican que las reclama-
ciones presentadas en el aiio 2016
todavia no han dado lugar a nin-

NUMERO DE RECURSOS Y CUANTIA DE LAS INDEMNIZACIONES POR ANO

Afode presentacion N2%erecursos Pendientes Inadmitidos Desistimientos Desestimados Estimados Cuantiacondenas
de lareclamacién de sentencia
2010 40 4 23 13 879.171,04 €
2011 36 2 3 21 10 5274921 €
2012 19 1 12 6 44.440,69€
2013 22 1 3 15 3 12.37999€
2014 28 1 4 17 6 14.691,58€
2015 26 11 1 5 4 5 917021 €
2016 0

gun recurso contencioso-admi-
nistrativo.

La media de reclamaciones
presentadas al afio por los ciuda-
danos ante la Administracion
ronda las 28, 1o que supone unas
dos al mes, aproximadamente.
En el trasfondo de estas conde-
nas subyace el deterioro delared
de carreteras de Navarra debido
al descenso del presupuesto. La
hemeroteca de este diario recoge
las declaraciones hechas por el
propio vicepresidente de Desa-
rrollo Econémico, Manu Ayerdi,
quien reconocia a principios de
marzo del afio pasado la preocu-
pante situacién de los 3.600 kil6-
metros de la red viaria foral. Re-
cordaba que entre 2006y 2014 se
habia invertido entre 20,4 y 35,9
millones al afio cuando esta cifra
no tenia que haber bajado de 74
millones anuales para mantener
las carreteras en buen estado.

En este mismo sentido, los dl-

timos informen del la Asociacién
Espafiola de Carreteras (AEQ)
calificaban de “deficiente” el esta-
do delos firmes en la Comunidad
foral. Sien 2014 lared viaria foral
obtenia 122 puntos, en una escala
de 0 a 400, en la publicacién del
altimo trabajo, en junio del afio
pasado, la AEC reducia esta cali-
ficacion a 120 puntos. Navarra
continda asi en el pelotén de cola
respecto al conjunto de Espafia,
cuya nota media ha caido de los
161alos 147 puntos.

La Comunidad foral sélo que-
da por delante de Aragén (109),
Asturias (98) y La Rioja (94), que
en su conjunto conforman las
Unicas cuatro regiones por deba-
jodelamedianacional.

Los mas vulnerables

Motoristas y ciclistas son los co-
lectivos més sensibles al estado
de las carreteras. El balance de
seguridad vial que elabora la Je-

fatura provincial de la Direccién
General de Trafico (DGT) en Na-
varra llama la atencién sobre el
incremento de motoristas que
murieron en las carreteras nava-
rras el afio pasado. “El grupo de
usuarios de motocicletas es el
que mas se ha incrementado con
seis fallecidos, cinco méas que en
el afio 2015”7, se puede leer en di-
choinforme.

Aunque detras de cada uno de
estos accidentes existen diferen-
tes causas, en las que también in-
fluye el factor humano, desde la
Asociacién de Mutua Motera ex-
plican que el “mal estado de la via
es uno de los mas importantes
factores de riesgo en la siniestra-
lidad”.

El presidente de la Asociacién
Mutua Motera no se refiere uni-
camente al firme, sino también a
otros elementos de la carretera.
Apelaalaformaciondelosopera-
rios para que conozcan las técni-

cas de montaje de sistemas de
proteccién para motocicletas:
“Cada elemento estd disefiado
con un papel fundamental, don-
de, por ejemplo, cada tornillo tie-
ne un determinado par de aprie-
te. No se trata de montar un ele-
mento en la via tan importante
como un SMP simplemente para
hacerlo constar en una fotografia
sin que se sostenga debidamente
y saltandose la validez de la ho-
mologacidn para el que ha sido
disefiado porque al final, dicho
elemento no va a poder cumplir
el papel para el que ha sido cons-
truido, salvar vidas”.

Desde esta asociacién también
denuncian que se “ensefia ala po-
licia ano culpar al estado de la via
y en cambio a centrarse en el fac-
tor humano como principal y tini-
coresponsable”: “La Asociaciéon
Mutua Motera descubrié y de-
nuncio que se mencionaba de ma-
nera expresa en el manual que la
mayoria de los cuerpos policiales
empleaban para la realizacién de
atestados, que directamente se
enfocaran en el factor humano,
que en resumidas cuentas se cen-
traba en la velocidad inadecuada
del conductor, aunque existiera
un bache o un socavén. Se viene a
decir y tipificar que es el conduc-
tor el que tiene que adecuar su
conduccioén al estado de la via, es-
té como esté”. Cuando se hizo pu-
blico, el manual fue retirado pero
nadamas ha cambiado”.
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Detenido por
un delito de
exhibicionismo
en Pamplona

La Policia Nacional
arrestd a un hombre
gue se exhibia delante
de varios menores en el
barrio de Mendebaldea

DN Pamplona

Agentes de la Policia Nacional
han detenido a un hombre de
unos 30 afios y nacionalidad es-
pafola acusado de un delito de
exhibicionismo después de que
la madre de una joven de 16 afios
presentara una denuncia en la
que informaba de que el arresta-
do se masturbabahabitualmente
delante de menores en la zona
del Conservatorio Superior de
Musica, en el barrio pamplonés
de Mendebaldea.

Segun informo este cuerpo po-
licial en unanota de prensa, lain-
vestigacion fue desarrollada por
la Unidad especializada de Fami-
liay Mujer (UFAM) araizdelade-
nuncia que present6 el pasado 10
de febrero la madre de la menor
de 16 afios, quien referia a los
agentes que en Mendebaldea, en
una zona préxima al Conservato-
rio Superior de Musica de Nava-
rra, un individuo de unos treinta
afios se dedicaba de manera ha-
bitual a masturbarse en presen-
cia de varios menores, entre
ellos, su hija. Segtin esas fuentes

policiales, aporté ademas el tra-
mo horario en el que solia hacer-
lo yla indumentaria. Segun indi-
c6 alos agentes, actuaba normal-
mente ya entrada la tarde, sobre
las19 horasy en esa zonay vestia
en la mayoria de las ocasiones la
misma indumentaria, un chan-
daly llevaba una mochila a su es-
palda.

En una ocasién la denuncian-
te, tras ser avisada por su hija, lo-
gré observar al hombre, lo que
fue de gran ayuda para los inves-
tigadores, quienes tras estable-
cer un dispositivo de vigilancia,
lograron su detencién ‘in fragan-
ti.

Lainvestigacién sigue abierta,
por lo que si alguna persona ha
sidovictima de este hecho delicti-
vooconoce aalgunapersonao fa-
miliar que pudiera estar siendo
victima de un ilicito penal de las
mismas caracteristicas y ocurri-
do en la zona indicada, puede
contactar con los agentes de la
Policia Nacional que han llevado
el caso. Estos profesionales aten-
deran el caso y les informaran de
lostramites a seguirydelos dere-
chos que como victimas les asis-
ten.

Tanto el detenido, como el co-
rrespondiente atestado policial,
han sido puestos a disposicion
del Juzgado de Instruccién nu-
mero 1 de Pamplonaen funciones
de Guardia.

El camidn, en el momento del pesaje en la bascula.

POLICIA FORAL

Multa de 4.000 € por llevar18
toneladas mas de las legales

El camidn, domiciliado
en Cuenca, llevaba
madera de Bigliezal a
una localidad de Burgos,
informd la Policia Foral

DN Pamplona

Todo empez cuando una patru-
llade Trafico observé unarueda
en malas condiciones en un ca-
mién cargado con madera que
pasaba por un control en Capa-
rroso, en la N-121. Los agentes

rapidamente sospecharon que
ademas podia superar el peso
permitido segtin la normativay
por ello lo condujeron a la bas-
cula de Ribaforada para proce-
der a su pesaje homologado.

Como informé el Gobierno
foral a través de una nota de
prensa, el camién, domiciliado
en una empresa de Cuenca,
transportaba madera desde Bi-
giiezal a una localidad de Bur-
gos.

Labéascula respaldé las sos-
pechas de los agentes. Circula-
ba con casi 58 toneladas de pe-

so, superando en 18 las 40 auto-
rizados, asi que los agentes con-
firmaron que el camién supera-
ba el peso maximo autorizado
en un 45 %, lo que constituye
una infraccién muy grave ala
normativa de Transportes.

Por ello, indicaronm el vehi-
culo fue inmovilizado en la bas-
cula de Ribaforada, en la A-68
(Autovia del Ebro) y deberarea-
lizar un transbordo de carga pa-
rapoder continuar suruta. Sele
impuso una multa de 4.000 eu-
ros, informé el Gobierno de Na-
varra.

BOMBEROS

Herido un trabajador al
caer de 5 metros en Alsasua

DN Pamplona

Un trabajador de la empresa Fun-
diciones Sakana de Alsasua sufrié
un traumatismo craneoencefali-
co grave tras caer al interior de
una cubeta desde una altura de
entre cuatroy cinco metros. Fue
trasladado al hospital en helicop-
tero tras un complejo rescate por
parte delosbomberos de Alsasua.

La caida ocurrié por la tarde.
Inicialmente, el trabajador quedd
sin conocimiento, pero lo recupe-
r6 después. También movia las
extremidades, perolosbomberos
tuvieron que inmovilizarlo antes
de izarlo, en un rescate complica-
do porque habia quedado en una
zona angosta. Tras ser atendido
por el equipo médico de guardia,
fue trasladado al hospital.
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Salud culmina
lareformadela
zona de duchas
en el hospital
materno-infantil

Se han invertido 233.526
euros para habilitar
también una habitacion
de semi aislamiento y
una zona multiusos

M.J.ECHEVERRIA Pamplona

Salud ha culminado una serie de
reformas que emprendié en oc-
tubre en laplanta cuarta del edifi-
cio materno-infantil, donde cada
afo ingresan cerca de 2.600 me-
nores, con objeto de mejorar las
condiciones de hospitalizacién.
Entotal, se haninvertido 233.526
euros en diversas actuaciones a
las que se suman 42.491 euros en
equipamiento general.

Una de las principales refor-
mas ha consistido en el acondi-
cionamiento de la zona de du-
chas para crear una cabina adap-
tada, una cabina de dimensiones
especiales y una zona con ducha
y bafiera. Ademas, se ha habilita-
do un aseo adaptado para los fa-
miliares. Hasta ahora inicamen-

te se disponia de una ducha para
pacientes y familiares en la plan-
ta. Junto a esta reforma, se ha
procedido al acondicionamiento
de una habitacién individual de
semi aislamiento.

Laobraha incluido también la
creacion de una sala multiusos
con ludoteca que esta dirigida
principalmente a los nifios de 0 a
3 afios con objeto de que dispon-
gandeunlugar “amable” para ju-
gar durante el ingreso. En esta
mismasalase haninstaladounos
sillones y una mesa pensados pa-
ra que los padres puedan tener
un espacio donde comer, inexis-
tente hasta ahora. Ademas, en el
aula educativa hospitalaria, que
se ubicajunto ala sala multiusos,
se ha cambiado el suelo, se ha
pintadoy se ha cambiado la ilu-
minacién.

En cuanto ala zona de profe-
sionales, la actuacion ha consisti-
do en mejoras en la zona de con-
trol de planta para celadory aten-
cién y atencion al publico, zona
administrativay de descanso, de
farmacia, preparacion de medi-

Barkos y Dominguez con parte del personal de la cuarta planta del Hospital Materno-Infantil.

caciéon y de alimentos. También
se ha adecuado el almacén, el
aseo del personay se ha reubica-
do el servicio de limpieza, de se-
cretariay el despacho de la su-
pervisora del servicio.

Ayer, la presidenta del Gobier-
no, Uxue Barkos, visité la planta
para conocer la reforma de pri-
mera mano en compaiiia del con-
sejero de Salud, Fernando Do-
minguez.

Barkos destaco que la infraes-
trutura necesitaba esta reforma
que expresa la “humanizacién”
de la atencién médica en un &m-
bitocomoelde pediatria. Y es que
el acceso de la planta se ha deco-
rado recreando el espacio, con
planetas y naves, y también se
han incluido distintsa ilustracio-
nes en el techo y puertas con ob-
jeto de que el ambiente sea mas
agradable paralos nifios.

EDUARDO BUXENS

Mantienen el proyecto de
integrar Cirugia Pediatrica

El consejero de Salud, Fernando
Dominguez, preguntado sobre
si el departamento se ha replan-
teado la integracion del servicio
de Cirugia Pediatrica en el Area
de Cirugia General del CHN taly
como han solicitado varias socie-
dades cientificas, se remiti6 ayer
a“lodichorepetidamente”.
Dominguez anuncié en el ple-
nodel Parlamentoyen comision,
que se esta trabajando en el mar-
conormativo para integrar Ciru-
gia pediatrica en el Area de Ciru-
gia General. Apunté6 que, ade-
mas de intentar cubrir vacantes,
se trabaja en medidas como re-

forzar quiréfanos y “apoyarnos
por otras especialidades como
cirugia general o urologia, tal y
como ya se ha hecho con cirugia
plastica”. La Sociedad Espafiola
de Cirugia Pediatrica manifestd
su desacuerdo con la integra-
cién, la Asociacion Navarra de
Pediatria destac6 que tendriaun
“efecto negativo” y la Sociedad
Vasco-Navarra de Pediatria afia-
di6 su “enérgico rechazo”. Ade-
mas, 32 miembros del servicio
de Pediatria del CHN abogaron
por un servicio de Cirugia “fuer-
te” “comolo ha sido desde hace
30afios”.

ELCHNrealiz61.876 intervenciones
paratratarfracturasel anopasado

50 especialistas
analizan hoy en una
jornada los avances
en estas operaciones

DN Pamplona

El CHN realiz6 1.876 intervencio-
nes en 2016 para el tratamiento
quirdrgico de fracturas. Tres de
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El Colegio de Médicos pide que el
retraso en jubilaciones sea excepcional

El Gobierno ha autorizado
retrasar la jubilacion de
médicos por la dificultad
para contratar

El Colegio reclama
“maxima transparencia”,
dirigir esfuerzos a las
OPE y mejorar las
condiciones laborales

M.J.E. Pamplona

ElColegio de Médicos de Navarra
considera que flexibilizar la edad
dejubilacion de los médicos debe
hacerse con caracter excepcional
y con la “maxima transparencia”
parano dificultar el acceso de los
médicos jévenes a un puesto es-
table e indefinido. La junta del
Colegio de Médicos se ha posicio-
nado de esta forma ante el anun-
cio del Gobierno foral de autori-
zar el retraso de la jubilacién de
los médicos en Navarra, cuando
asi lo soliciten las personas inte-
resadas, debido a la dificultad pa-
ra contratar profesionales.
ElColegio calificalamedidade
“razonable” pero considera que
debe ser “excepcional” de forma
que no se ralentice el necesario
relevo generacional en el SNS o

SATSE reclama
plazas de
enfermeros
especialistas

® Pide a Salud que cree puestos
en plantilla organica ya que hay
enfermeros “discriminados” al
ejercer como especialistasy no
estar reconocidos como tales

DN Pamplona

El Sindicato de Enfermeria, SAT-
SE, ha demandado al consejero
de Salud, Fernando Dominguez,
que cree puestos de trabajo de
enfermo especialista en la planti-
lla organica del SNS ya que, en la
actualidad, ha enfermeros que se
encuentran “absolutamente dis-
criminados” al estar ejerciendo
como especialistas y no verlo re-
conocidonienlaplantillaniensu
salario.

El secretario general de la en-
tidad, Joaquin Fernandez, ha in-
dicado que sélo la especialidad
de enfermeria Obstétrico-Gine-
colégica (matrona) tiene catalo-
gados puestos de trabajo dentro
de la plantilla organica del SNS,
con un total de 67 plazas previs-
tasy un complemento de destino
reconocido. Ademads en la espe-
cialidad de salud mental figuran
seis plazas vacantes que, segtin el
sindicato, se van a cubrir en la
préxima OPE, aunque son insufi-
cientes. Con todo, es “inacepta-
ble” que no haya plazas en el res-
to de especialidades reconoci-
das: Geriatrica, Trabajo, familiar
y comunitariay Pediétrica.

que los médicos jévenes vean di-
ficultado su acceso a un puesto
estable e indefinido en la Admi-
nistracién Publica.

En este sentido, el Colegio de
Médicos considera que frente ala
situacion de “precariedad labo-
ral” que padece en estos momen-
to el colectivo médico, los esfuer-
zos dela Administracion debenir
encaminados a consolidar un
empleo de calidad, especialmen-
te entre los jévenes, aumentando
la oferta de empleo publico y
“mejorandolas condicioneslabo-
rales”. “Solamente asi, cuidando
a sus profesionales que ya estan
en el Servicio Navarro de Salud y
ofreciendo a los que se incorpo-
ren en el futuro condiciones labo-
rales de calidad, se conseguira
una plantilla estable y bien cuali-
ficada”, anade.

A juicio de lajunta del Colegio,
la flexibilizacién de la edad de ju-
bilacién se debe acompaiar de
medidas que “favorezcan y atrai-
gan a los mejores médicos hacia
nuestra Comunidad”. En este
sentido, pide al Ejecutivo un au-
mento de recursos humanos pa-
ra paliar los recortes de personal
médico sufrido estos afios. Un
problema que “estd generando
saturacién en muchos servicios
sanitarios”, asegurala junta.

El Colegio recuerda que esta
medida sigue la linea que estan

Imagen del edificio que alberga la sede del Colegio de Médicos.

llevando otras comunidades y
que también es practica habitual
en paises del entorno. Y anade
que responde a una reivindica-
cién de los colegios, que estan en
contra de la jubilacién forzosa al
considerar que se pierde talento.
Sin embargo, insiste en que “la
precariedad laboral que vive el
colectivo médico obliga a que sea
la excepcidn y no laregla su im-
plantacion”.

Transparencia
Lapeticion de transparenciarea-
lizada por el Colegio de Médicos

va en la misma linea que lo mani-
festado por el Sindicato Médico
de Navarra tras conocer la medi-
da. Este pidié “transparencia ab-
soluta” en el proceso de adjudica-
cién de vacantes dado que no hay
criterios de aplicacion.

El Sindicato Médico hacia re-
ferencia también ala “pérdida de
atractivo” de Navarra como desti-
no para los médicos debido a las
condiciones laborales.Y citaba
que las retribuciones, excepto en
el concepto de las guardias, son
mas bajas en que otras comuni-
dades.

Sin
consultar

El Colegio de Médicos de Na-
varra ha “lamentado” que la
medidano haya sido “consul-
tada previamente” con el Co-
legio. A su juicio, esta entidad
representa a todos los médi-
cos navarros. Por este moti-
vo,lajunta del Colegio harei-
terado su compromiso por
colaborar en el estudio y ela-
boracion de propuestas que
estén encaminadas auname-
jorade las prestaciones sani-
tarias ala ciudadania.
Enlamismalinea, el Sindicato
Médico apunté que la medida
no habia sido puesta en cono-
cimiento de la Mesa Sectorial
de Salud, donde se retine Ad-
ministracién y sindicatos
(aunque si se remiti6é un bo-
rrador que contemplaba 9 es-
pecialidades para retrasar la
jubilacién en septiembre).

Ayer, el consejero de Salud,
Fernando Dominguez, apunté
que “ala hora de la verdad cuan-
do se comparan salarios de unas
comundiades y otras las diferen-
cias son minimas”. Y afladié que
hay otros factores que influyen
en la falta de profesionales. En
concreto, indic6é que en Espafna
son necesarios todos los afios
7.000 facultativos y de las faculta-
des salen4.500.Y apunté que ese
es uno de los motivos por los que
se esta estudiando la posibilidad
de implantar una facultad de Me-
dicina enla UPNA.
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Tres sindicatos y

47 agentes recurren
sueldos y jornadas
de Policia Foral

Entre los integrantes
del Cuerpo autonénico
que han recurrido

el reglamento

hay 25 mandos

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Tres sindicatos —APF, CSIF-F/SPF
y ELA-y47 agentes han presenta-
do recursos contencioso-adminis-
trativos contra el decreto foral del
28 de septiembre de 2016 por el
que se aprob6 el nuevo Reglamen-
to de Jornadas y Retribuciones de
laPolicia Foral.

Este reglamento ha sido conse-
cuenciadelanuevaLeyde Policias
que se aprobo al final de la pasada
legislatura, impulsada por el PSN
alalimén con los sindicatos CCOO,
ELA, UGT y AFAPNA, y que cose-
ché el apoyo de Bildu, Aralar e I-E.
UPNy PP votaron en contray Ge-
roa Bai se abstuvo. Tras su aplica-
cién, 816 agentes han vistoaumen-
tadosusalariodesdeel pasadolde
octubre, pero a costa de rebajarse-
lo a otros 242. El incremento mas
elevado llega a1.842 euros anua-
les, mientras que la disminucién
maés acusada alcanza los 4.213 eu-
ros. Lanorma preveia que las me-
jorassalariales se disfrutarian con
efecto retroactivo al 1 de enero de
2016, pero el Gobierno ha determi-
nado “lano concurrencia de su-
puestos de aplicacion retroactiva
por diferencias retributivas en re-
lacion con el complemento de
puesto de trabajo”. En cuanto a las
jornadas,la Policia Foral se adapta
alrégimen funcionarial comun.

Entotal, se han presentado cua-
trorecursos contra el decreto: uno
suscrito por APF y CSIF-F/SPF,
sindicatos contrarios a la modifi-
caciénquesellevdacaboenlanor-
may que actualmente suman ma-
yoria en la comision de personal
del Cuerpo; uno por parte de ELA;
uno interpuesto por 22 agentes
que se reparten en algunas de las
areas mas perjudicadas por las
nuevas condiciones laborales, es-
pecialmente las retributivas: In-
formaciény Andlisis, Caninos e In-
tervencion; y un cuarto que es ini-
ciativa de 25 mandos, entre
comisarios e inspectores. Cabere-
cordar que 30 de 33 mandos de la
Policia Foral presentaron el 2 de
septiembre del pasado afio su di-
misién como responsables de uni-
dad en desacuerdo con la Ley de
Policias y sus efectos. El Ejecutivo
no les aceptd susrenuncias.

Hacia una nueva ley

El Gobierno ha abierto a consulta
publica hasta el 7 de marzo un do-
cumento base para la elaboracién
de unanueva Ley de Policias. El
Ejecutivo ha fijado como objetivo
redactar un texto normativo “que
sustituya tanto ala Ley de Policias
de 2007 como alas modificaciones
contenidas en la de 2015, que afec-
taban alas retribucionesy jorna-

El Gobierno abre a
consulta publica un
documento base para
la elaboracion de una
nueva Ley de Policias

das dela Policia Foraly, en lo que
se refiere a las policias locales, re-
mitian ala creacién de una norma
especifica”. El documento base
aboga por una “adaptacion” de las
retribuciones “acorde con las fun-
ciones policiales”, bajo los princi-
pios de “respetar la jerarquiay la
proporcionalidad, contemplar las
especialidades del puesto, evitar
duplicar retribuciones por el mis-
mo conceptoyredefinir conceptos
retributivos”.

Denuncia ante la Guardia Civil el
acto de homenaje alas victimas

El denunciante entiende
que fue un acto en el
gue se homenajed a
varios terroristas

DN Pamplona

Una persona ha interpuesto ante
laGuardia Civiluna denuncia por
presunto “delito de enaltecimien-
to del terrorismo” en el acto insti-
tucional celebrado el pasado sa-
bado en Pamplona, en homenaje
alas victimas de motivacion poli-
tica provocados por la extrema
derecha o funcionarios ptblicos.
El denunciante sefiala que en
el citado acto se realizé la lectu-
ra de un escrito “firmado por
trece familiares de personas fa-
llecidas”, entendiendo que “si
firman el manifiesto que se lee
en el acto, se entiende que los fa-
miliares fallecidos son parte de
los homenajeados”. Afiade en la
denuncia que entre esas trece
familias se encontraban las de
Mikel Castillo Furtado, “terro-

rista de ETA fallecido en 1990”
en un enfrentamiento con la po-
licia; que uno de los que leyo el
manifiesto era un hermano de
Jose Miguel Etxeberria, alias
Naparra, “terrorista de los co-
mandos auténomos anticapita-
listas”; que otros familiares que
firmaron el manifiesto fueron
los de Rafael Delas Aizkorbe y

Un momento del acto institucional celebrado el pasado sabado. coxi

José MarialIzura Sanz, “también
terroristas de los comandos au-
ténomos anticapitalistas”.

El denunciante, finalmente,
consideraque fue un “actode ho-
menaje a terroristas, cuyo tinico
mérito para ser homenajeados
es el simple hecho de haber sido
terroristas y haber fallecido
cuando ejercias como tales”.

LA AGENCIA NAVARRA ESPECIALISTA EN VIAJEROS SENIOR
Salidas garantizadas -
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Vigjes TODO INCLUIDO - Comodidad, confort v confianza

CASTILLOS
DE LOIRA

Del 27 de marzo al 1 de abril
Dal 18 al 24 de seplembrg

TOOO INCLUIDC: Bus, hotal 3°,
Pongitn complota. Vistas:
Bundecs, Paris fuminado, Parts
Panoramico (dia complatal),
Amnbeise. Enradas: Castilo de
Chenonceau, Castilo da Blols,
‘ersalles, Bateau Mouche, Tour
Eiffe, Guda y segurm.

Artemnis - Av. San Ignac

. R
FERIA DEL POLONIA FIORDOS
CABALLO DE SECRETA - NORUEGOS

AUSCHWITZ e 5 DIRECT

OERE

Del 12 &l 18 de mayo

TODD INCLLIDO: Bus, hotel 3
an Tokado v Alcald de Henanes,
heded 4° on Chiclana, Ponsin
completa. Vista de Toledo con
enbradas, visita de Alcald de
Hanans con enradas. Visita
de Jerez, comida en casela
tipica de la Fera del Cabalio de
Jetaz, visita ganacana
Domacs. Dasss o Darcs por
Sancti Patri, visita de Cadiz con
entrada a Catacumbas y
YaCamanio Argueciogicn, vEla
y dequstaciin da Vifedos y
Bodegas Diez Mérito, entradas
a ia Real Escueia de Arte
Ecusgsirg, Guia y Soguro.

' 1175€

TODD INCLUIDO: Bus

Pampiona - seropusrs Madid,
Aantn Sacd espadial, iraslados,

autobds cimatizado duranie
lodo el recorrido. Holeles 4°,
Pengidn completa (bebidas no
inchuicias), Visitas: Cracovia,
Wioclaw [la Viensecia polaca),
Wieliczka (minas O sal
patrimanio da la LINESCO),
Entradas: Castilo Real da
Varsovia, catedral e Poznan ¥
Auschwitz: campo de
concentracidn. Guia y saguro
oa vigjs.

amplona -

i http:/farte

VUELO DIRECTO
DESDE PAMPLONA,

1595¢ |

Dal 7 al 15 de julo

TODD INCLLIDD: Passjas
aifeos, Iraskados, ranspota
autocar durante ol cincuito,
hotetes 4°, 3 medias pansidn +
4 penitn compEeta (sin
bbicins), Visitas: Proilgsioben
[sobre fiordo da Lyse), Bargen,
Oslo. Biletes de barcos para
fioecko da Sogne i Sordo de
Gairsnager, visita ol
Boyabrean, glaciar de Briksdal,
Guia y segu da viaje.

MADRID,
ALREDEDORES Y

O

Dal 16 al 21de cctubre

TODO INCLUIDO: Bus, Hotel
3", Pensifn Complata. Visitas
Guetas: Seqovia, Madnid (dia
complato incluido Congresa da
ica Diputados), Toledo (includo
entracas Catedral, igiessa Sio.
Tomd, Sinagoga S1a. Marda la
Bilanca), Aranjuez (incluida
entraca Peiacio Asal, Axla
nciuida entrada Cormvents Sta
Terersa), Bl Escorial (inchuida
enfrada Monasterio San
Loarad o El Escoral), Bungos.
ENTRADAS REY LEON

Gada ¥ saguro da viage.

VEITa, a5
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Aperteresulta
reelegido al frente
de Servicios ala
Ciudadania en CCOO

Destaco que el sindicato
continda como primera
fuerza en sus sectores
por delante de

ELA, LABy UGT

C.L.Huarte

Cecilio Aperte fue reelegido ayer
con el 100% de los votos como se-
cretario general de la federacion
de Servicios ala Ciudadania (FSC)
de CC OO de Navarra para los proé-
ximos cuatro afos. “Seguimos
siendo el primer sindicato de los
sectores que englobamos por de-
lante de ELA, LABy UGT, por ese
orden”, aseguré Aperte, que tam-
bién adelanté que el principal ob-
jetivo para este mandato iba a ser
“revertirlas politicas neoliberales
que han dafiado gravemente la si-
tuacién econémicay social”.
Durante su discurso censuré
que el Gobierno foralno haya cam-
biado la politica de personal del
ejecutivo anterior, y que incluso
habia empeorado “en materia de
sustituciones y negando reitera-

damente el derecho a la negocia-
cién en la mesa general”. Ademas,
afirmé que la FSC habia recupera-
do buena parte de la afiliacién per-
dida durante los afios de la crisis.

Junto a Aperte, integraran la
nueva ejecutiva de la FSC Sonia
Pedrosa Obregon, José Vicente
Zunzarren Crespo, Maria Muiioz
Sanchez, Santiago Costa Casabiel,
Carmen Mayo Gérate, Pedro Yan-
guas Abascal, Maite Soro Mar-
qués, Pedro Esparza Azanza, Ma-
rian Cunchillos Llorente, Rubén
Virto Capa, Adela Martin Colera e
Isabel Del Cerro De Miguel.

El congreso conté con la pre-
sencia de los secretarios genera-
les de CC OO en Navarra, Raul Vi-
llar, y de la FSC a nivel estatal, Ja-
vier Jiménez. Este ultimo
reivindicé la importancia del sin-
dicalismo de clase, “también en
Navarra”. “Debe recuperarse el
poder adquisitivo y hay que aca-
bar con la excesiva temporalidad
de las Administraciones Publicas.
Larecuperacién econémica tiene
quellegaralagente quetrabajaya
quienes viven permanentemente
en precario”,reclamé Jiménez.

—

Rosa Luz Marqués, hermana de Blanca, j'unto a Juanjo Bueno, amigo de la victima, durante el homenaje. suxens

Emotivo homenaje a Blanca Marqués

C.L.Huarte

Poco después del mediodia, los

asistentes al congreso de la fede-
racion de Servicios para la Ciu-
dadania (FSC) de CC OO en Na-
varra homenajearon ayer a su
compafiera de sindicato Blanca
Esther Marqués Andrés, asesi-
nada el mes pasado por supareja
en Burlada. Maite Soro, respon-
sable de Politicas de Igualdad en
laFSC, repasé la trayectoria de
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Representantes de los patrocinadores posan junto a Manu Ayerdiy Pilar Irigoien. DN

Abierto el plazo para presentar
proyectos al ‘Impulso emprendedor’

Las solicitudes podran
tramitarse a través de
la pagina web de CEIN
hasta el 22 de marzo

DN Pamplona

El programa ‘Impulso Empren-
dedor’ para proyectos innovado-
res vuelve a la carga. Ayer se pre-
sento en la sede del Centro Euro-
peo de Empresas e Innovacién de
Navarra (CEIN) la nueva edicién
de esta iniciativa para proporcio-

nar a diez propuestas empresa-
riales apoyo, asesoramiento y fi-
nanciacién para convertirse en
una realidad. Quienes estén inte-
resados podran presentar su can-
didatura hasta el 22 de marzo a
través de un formulario en la pa-
gina web wwuw.cein.es, donde
ademas encontraran todala in-
formacién sobre el programa.
Unavezrecibidas todaslas soli-
citudes, un comité de evaluacion
de CEINrealizara unaprimera cri-
ba, con criterios como el analisis
de modelo de negocio o el poten-
cial de crecimiento, para preselec-

cionar a un méaximo de 20 proyec-
tos. Finalmente, sera el proximo 6
de abril cuando las diez empresas
patrocinadoras (Caja Rural de Na-
varra, Cinfa, Corporacién Mon-
dragén, Correos, Inycom, Jofe-
mar, MTorres, Mutua Navarra, Us-
cal y Viscofan) elijan sendos
proyectos que apadrinaran.

A la presentacion realizada
ayer acudio6 el vicepresidente de
Desarrollo Econémico, Manu
Ayerdi, que fue recibido por la
consejera delegada de CEIN, Pi-
lar Irigoien, y una representa-
cién delos patrocinadores.

la que fuera delegada antes de
leer un poema escrito por Paula
Heredia. El homenaje continué
con la actuaciéon de Adela Mar-
tin Colera, subdelegada de CC
OOy profesora de la escuela de
musica Joaquin Maya, que inter-
pretd al piano una pieza com-
puesta parala ocasion por ella
misma titulada ‘Blanca’.

Rosa Luz Marqués Andrés,
hermana de la victima, recibié
un ramo de flores entre los

aplausos de los participantes en
el congreso, tras lo que, con la
voz quebrada por la emocidn,
pronuncié unas palabras de
agradecimiento. Junto a ella,
también presenci6 el homenaje
Juanjo Bueno Arakama, amigo
de la victima, que expresé su
gratitud por el homenaje y en-
salzo la personalidad “alegre y
optimista” de Blanca, interven-
ciones que terminaron con un
cerrado aplauso.
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IZIAR FERRARI Y SARA CLIMENT COLECTIVO DE LAS FAMILIAS AFECTADAS DE LAS ESCUELAS INFANTILES

“Sensacion agridulce; el dano esta
hecho pero hamerecido la pena”

Quieren que su
ejemplo ayude a otros
padres a denunciar
decisiones injustas.
“Con la educacion de
nuestros nifnos no se
juega’, advierten

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Tienen una sensacién agridulce.
El dltimo capitulo de la batalla ju-
dicial que emprendieron el afio
pasado 62 de las familias afecta-
das por los cambios impuestos en
las escuelas infantiles para de-
mostrar que la decisién que adop-
t6 el Ayuntamiento de Pamplona
no se ajustaba a derecho les dala
razén. Sin embargo, todavia des-
conocen si en préximos cursos ha-
braonoplazas olineasde castella-
no en los centros de Donibane y
Printzearen Harresi para los pa-
dres que demanden esta opcioén.
Ese es su principal objetivo des-
pués de que las medidas cautela-
res solicitadas para suspender los
cambios fueran revocadas en ju-
nio de 2016 forzandoles, en mu-
chosdelos casos,amodificarlaop-
cién educativa que habian elegido
para sus hijos. “Para nosotros el
dafio ya estaba hecho, pero quisi-
mos seguir con el recurso para
que lo que nos pasé a nosotros no
le vuelva a suceder a ningun pa-
dre”, explicaba ayer Sara Climent,
unadelas madres afectadas.

En su caso, optd por cambiar la
matricula de uno de sus hijos des-
de la escuela de Donibane a un
centro privado de San Juan. Ase-
gura que espero hasta el final del
proceso paraver qué pasabay que
sino opté por otro centro publico
fue porque eso hubiera conllevado
quitar plaza a alguna familia que
opto por la escuela de Mendebal-
dea,la quele hubiera correspondi-
do a su hija por domicilio. Pero no
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Concentracion de familias y educadoras afecta

todos los padres cambiaron de
centro a sus hijos. Se calcula que
un 30% optd por quedarse. Esel ca-
so de Iziar Ferrari. “Tenia la espe-
ranza de que nos dieran larazén”,
confiesa. Dejé asuhijapequefiaen
Donibane, pero el préximo curso
sile cambiara de centro por dis-
crepancias, explica, con el nuevo
modelo pedagdgico instaurado en
lasescuelas.

Otro ano de espera

El dltimo fallo judicial tras los
cambios que se impulsaron el afio
pasado en las escuelas se conocié
eljueves y aunque en él el magis-
trado declara la nulidad de los
cambios, la sentenciano tendra
efectos inmediatos hasta que sea
firme. Un supuesto que tras el re-
curso de apelacién anunciado por
el Ayuntamiento podria hacer que
el proceso se dilate otro aflo mas.
En el caso de que la sala de lo Con-
tencioso confirmara el fallo, si ha-
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bria consecuencias porque todos
los actos posteriores vinculados a
esa decision quedarian anulados
obligando a una nueva reestructu-
racién de plazasy de oferta de mo-
delo lingiiistico en las escuelas
municipales. En ese caso, cabria
ademas la posibilidad de abrir un
incidente de ejecucién para que
los afectados reclamen dafios y
perjuicios. Seria, en todo caso, otro
procedimiento judicial que podria
durar su tiempoy al que el jueves
aludio el propio alcalde de la ciu-
dad, Joseba Asiron, cuando com-
parecié para valorar la sentencia.
“La indemnizacidn a los afectados
por dafios y perjuicios seria la tini-
ca consecuencia de la resolucién
judicial en el improbable caso de
que no nos estimen el recurso”,
asegura.

Unas palabras que las familias
enmarcan en la lucha de David
contra Goliat que emprendieron
hace ya casiun afio. “El Ayunta-

El fallo judicial reabre el debate sobre
las competencias del ciclo de infantil

La defensa de las
familias mantiene que se
modificé una oferta de
plazas que competia en
exclusiva a la autonomia

D. D. M. Pamplona

“Silas comunidades auténomas
no asumieron el ciclo de educa-
cién infantil fue por una cuestién
meramente presupuestaria, pero
enlalegislacién estd previstodes-
de los 90 que sea asi”. Con estas
las palabras, la letrada que de-
fiende alas familias afectadas por
los cambios en las escuelas infan-
tiles, Cecilia Gutiérrez Ganzara-

in, respaldaba ayer uno de los ar-
gumentos principales en los que
se apoya el titular del Juzgado de
lo Contencioso Administrativo
numero 2 de Pamplona para de-
clarar nulos los cambios impues-
tos por el Ayuntamiento en estos
centros. El que se refiere, en con-
creto, al ambito competencial de
la ordenacién educativa que, de-
fiende el juez, compete en exclusi-
vaala Administracién auténoma.
“El Ayuntamiento habla de rees-
tructuracion, pero modificé la
oferta de plazas en las escuelas y
eso solo podia hacerlo el Gobier-
no”, asegura laletrada. Entre los
razonamientos que el Ayunta-
miento utiliz6 el jueves parareba-
tirlasentenciase encuentrael he-

cho de que el Gobierno no haya
recurrido ninguna de las decisio-
nes municipales. Pero Gutiérrez
daba ayer la vuelta a esa afirma-
cién asegurando que la actuacion
emprendida por el Gobierno en
sus escuelas apostando por una
implantacion gradual y progresi-
vadel euskera, algo que no hizo el
Ayuntamiento en las escuelas de
Donibane y Printzearen, deja cla-
ro que van por caminos distintos.

En la reforma del mapa local
planteada por el Ejecutivo de
Uxue Barkos, la gestién y el man-
tenimiento de los centros de 0-3
afos quedarian en manos del Go-
bierno bajo el argumento de que
son “centros educativos”.

La abogada asegura que sila
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das por los cambios en las escuelas.

JESUS CASO

miento cuenta con el dinero de to-
doslos ciudadanos parasusrecur-
sos judiciales, mientras que noso-
tros tuvimos que organizar una
colectapublicaparapoder presen-
tar el recurso. Habia padres que
no podianni poner10 euros parael
abogado”, reconoce Iziar.

Ahora, estas familias quieren
que su ejemplo ayude a otros pa-
dres a denunciar decisiones que
noseajustanaderechoy “nodebe-
mos tolerar”. Porque, apostillan,
“con la educacion de nuestros hi-
josno sejuega”. Sara e Iziar reco-
nocen que muchas familias estan
“cansadas y enfadadas”, pero
apuestan por seguir alzando lavoz
para que el problema no quede en
el olvido. Por lo pronto, estan tra-
tando de convocar a los afectados
aunaconcentracion que podria te-
ner lugar el miércoles por la tarde
frenteaunadelasescuelasinfanti-
les afectadas por los cambios im-
puestos por el cuatripartito.

sala de lo Contencioso confirma
el fallo judicial conocido el jueves
las consecuencias seran mayores
delas avanzadas por los servicios
juridicos del Ayuntamiento. Por-
que, dice, no solo se debera in-
demnizar a las familias que acre-
diten dafios y perjuicios, también
sedeberavolver aordenarlaofer-
ta de plazasy lingiiistica de las es-
cuelas “por parte de la adminis-
traciéon competente y cumplien-
do la ley” porque la sentencia
declara nulos los acuerdos adop-
tados por el Ayuntamiento en fe-
brero de 2016. Pero, de momento,
parece que habra que esperar.
Elrecurso de apelacion podria
tardar un afio en resolverse y la
posibilidad de solicitar una ejecu-
cién provisional de sentencia,
aunque sigue en estudio, parece
cada vez mas lejana, tanto por los
efectos en cadena que tendria esa
decision, como por lo que impli-
caria una posterior revocacion de
lasaladelo Contencioso.

UPN critica la
obsesion de
Asiron con la
realidad Navarra

® Losregionalistas dicen que
el alcalde de Pamplona “no
soportalarealidad historica
de Navarra”y que por eso
quita cuadros de reyes

DN Pamplona

“Asiron no soportalarealidad
histérica de nuestra tierray
cree que puede borrarla des-
colgando unos cuadros e im-
poniéndonos una bandera
ajenacomolaikurrifia”. De es-
tamaneraharespondido UPN
a la decisi6on del alcalde de
Pamplona de retirar los retra-
tos de tres reyes mas, incluido
el de Juan Carlos I, esta vez de
la planta noble del consisto-
rio. El grupo municipal regio-
nalista ha criticado también
“la obsesién de Asiron contra
todo lo que le recuerda la rea-
lidad institucional de Navarra
integrada a través de sus fue-
ros en Espafa”, asi como por
borrar “cualquier rastro” de
esa identidad. Denuncian que
en estos 18 meses el alcalde
haya dedicado mas tiempo a
redecorar el Ayuntamiento
(ue a preocuparse por la ciu-
dad, y califican de “tragicémi-
co” que el dia en el que los tri-
bunales le han dado un “con-
tundente varapalo” con las
Escuelas Infantiles, el se dedi-
que a decorar pasillos.

La préxima
semanano
habra Foro
de Barrio

® Se traslada el previsto en
Buztintxuri al 30 de marzo
y el préximo se celebrara en
el barrio de Echavacoiz el 7
de marzo

DN
Pamplona

El Foro de Barrio de Buz-
tintxuri, que inicialmente iba
acelebrarse este martes28de
febrero, se traslada al jueves
30 de marzo. Elforo se cele-
brara en el colegio publico de
Buztintxuri, protagonizado
por el concejal Mikel Armen-
dariz (Geroa Bai).

Asi, la préxima semana no
habra foro de barrio y el si-
guiente en celebrarse sera el
de Echavacoiz el 7 de marzo.
El encuentro tendra lugar a
las 18.30 horas en el colegio
publico del barrio y a él asisti-
ra el concejal Armando Cuen-
ca (Aranzadi).

Los siguientes foros ten-
dran lugar en Erripagafia (14
de marzo) con Maider Beloki
(Bildu), Ensanches (21 de
marzo) con Itziar Gémez (Ge-
roa Bai), San Juan/Ermitaga-
fia /Mendebaldea (28 de mar-
zo) con Esther Cremaes (Ge-
roa), y tras el de Buztintxuri,
el 4 de abril en San Jorge con
Aritz Romeo (Bildu).
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Diario de

LaFundacion C desh de
sudevaluada coleccion dearte
enlaquesiguen faltando obras

Elinventario recoge 717 piezas tasadas en 730.000 euros ® En la relacién actual
confinuan sin aparecer creaciones de artistas navarros, de las que se ignora su paradero

EL DICCIONARIO
MAS PLURAL DE
EUSKALTZAINDIA

“LAS INSTITUCIONES DE NAVARRA Y
LA CAV COLABORAN EN EL GLOSARIO
JURIDICO-PARLAMENTARIO sz

EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

INFORMACION EN PAGINAS 62-64
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OFRECE INFORMACION DE MAS DE
500 DESTINOS TURISTICOS #e2svas

EL FISCAL

SE INCLINA
POR NO PEDIR
CARCEL PARA
BLESA Y RATO

® Horrach quiere
solicitar hasta ocho
afnos mas de prisién
para Urdangarin

MADRID — Mientras la Fiscalia
Anticorrupcion estudia pedir
medidas cautelares y que Blesa
-y Rato no entren en prisién, el
fiscal del caso Noos quiere mas
pena para Urdangarin. P.27Y16

RENOVACIONY
MEJORAS ENEL

EDIFICIO MATERNO-

INFANTILDEL CHN

- Algo mas de 230.000 euros

 han costadolas obrasdemelo-
- radeinstalacionesenlacuar-
taplanta del edificio materno- -

 infantil del CHN. pAGiNA 4

_ ITURENYZUBIETA
 RECHAZANEL"USO

INTERESADO”"DE

'SUSCARNAVALES

La alcaldesa de Ituren y"ej":
alcalde de Zubietahanconde-
‘nado los insultos y amenazas

a sus carnavales por exhibir

~ animales muertos. PAGNA40

garon ayer
deSarasate
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- VIZCAYDICEQUE
- NOSEAPROPIO
~ DEDINERQOYQUE
' CUMPLIA GRDENES
 El exgerente de Osasunaha
recurrido su imputaciénenla

pieza principal del caso Osa-

 suna. Dice quela directiva co-
- nocia sus actividades. PAG. 46

Sanchezreivindica “el A jodel PSOE”

arropado porlaplana mayor del PSN

® Medio millar de militantes le aclaman en Burlada recibido al gritode “No esno” _
® El grupo parlamentario, concejales yla mayoria dela Ejecutiva navarra asisten al acto yes
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Losmédicosven
“razonable”™
flexibilizarla
edad dejubilacion

Dominguez destaca que el
principal problema para
cubrir especialidades reside
en la falta de estudiantes

PAMPLONA — La Junta Directiva
del Colegio de Médicos de Nava-
rra considera que el acuerdo del
Gobierno Foral sobre flexibili-
zacion de la edad de jubilacién
de los facultativos es “razona-
ble”, pero cree que debe hacer-
se “con caracter excepcional y
con la maxima transparencia”.
Considera que esta medida no
debe ralentizar “el necesario
relevo generacional en el Servi-
cio Navarro de Salud-Osasunbi-
dea o que los médicos jévenes
vean dificultado su acceso a un
_puesto estable e indefinido en la
Administracion Pablica”,

Al respecto, destaca que, fren-
te a la situacién de “precariedad
laboral” que padece el colectivo
médico, los esfuerzos de la
Administracién “deben ir enca-
minados a consolidar un
empleo de calidad, especial-
mente entre los médicos jove-
nes, aumentando la oferta de
empleo publico y mejorando las
condiciones laborales”. “Sola-
mente asi, cuidando a sus pro-
fesionales que ya estan en el
SNS-O y ofreciendo a los que se
incorporen en el futuro condi-
ciones laborales de calidad, se
conseguird una plantilla estable
y bien cualificada”, agrega.

En su opinidn, la flexibiliza-
cién de la edad de jubilacién
forzosa de los profesionales
“debe ir acompanada de medi-

das que favorezcan y atraigana -

los ‘mejores médicos hacia
nuestra Comunidad”. Pide, ade-
mas, un aumento de recursos
humanos para paliar los recor-
tes de personal médico de los
dltimos afios, que “estd gene-
rando saturacién en muchos

- servicios sanitarios”.

FALTA DE PROFESIONALES El con-
sejero de Salud del Gobierno de
Navarra, Fernando Dominguez,
sostuvo ayer que el motivo prin-
cipal dela decisién de flexibilizar
la edad de jubilacion de los pro-
fesionales sanitarios se debe a la
falta de facultativos. En este sen-
tido, destacd que en el Estado son
necesarios 7.000 nuevos profe-
sionales todos los afios y de las
universidades salen 4.500. “Este
es el principal motivo”, sefiald, lo
que reconocio que es uno de los
motivos que lleva al Gobierno
foral a estudiar la posibilidad de
abrir una facultad de Medicina
en el campus de la Universidad
Publica de Navarra. - A.R.O/D.N.

El equipo de la Secci6én de Traumatologia de Adultos del Complejo Hospitalario de Navarra. Foto: D.N.

Tresde cadadiezintervenciones
porfracturas oseas querealizael
- CHNsonenlacadera

50 especialistas en cirugia orfopédica y fraumatologia se dan cita hoy en Pamplona

PAMPLONA - La Seccién de Trauma-
tologia de Adultos del Complejo
Hospitalario de Navarra (CHN) rea-
liz6 el afio pasado 1.876 intervencio-
nes para el tratamiento quirtrgico
de fracturas. Tres de cada diez ope-
raciones (en torno a 600) fueron en
pacientes con fracturas en la cade-
ra, a los que se trata habitualmente
volviende fijar la estructura 6sea con
un sistema de atornillado. En otras
ocasiones, cuando la fractura no per-
mite una adecuada reconstruccion,
es necesario recambiar la articula-
cién mediante la colocacién de una
protesis. En los pacientes con frac-
turas de cadera, se considera conve-
niente iniciar lo antes posible la mar-
cha, con el fin de evitar problemas
relacionados con el reposo, que en
el caso de pacientes mayores y fra-
giles puede tener graves consecuen-
cias. Otras operaciones con alta fre-
cuencia son las fracturas de radio a
nivel de mufieca y las de tobillo.
También se estdn realizando un
numero creciente de cirugias de
fracturas pélvicas, que son de gran
complejidad. Cerca de 50 especialis-
tas en cirugia ortopédica y trauma-
tologia de la CAV, Asturias, Canta-
bria, La Rioja y Navarra se dan cita
hoy en Pamplona para participar en
una Jornada de Osteosintesis orga-
nizada por el CHN.

La osteosintesis es la disciplina

médica dedicada al tratamiento
quirtirgico de fracturas, en inter-
venciones donde se trata de recolo-
car y fijar los huesos dafados
mediante materiales como placas
y tornillos, clavos intramedulares,
alambres, agujas y pequefios pines,
entre otros. El objetivo de las osteo-
sintesis es buscar la curacion del
hueso de la manera més apropiada
posible, procurando disminuir al
madximo los tiempos de inmoviliza-
cién y conservando la mayor capa-
cidad funcional de la persona inter-
venida. La jornada, promovida por
la Seccion de Traumatologia de
Adultos, tendra lugar en el Salén de
Actos.B del CHN (junto al edificio

LA JORNADA

@ En el Salén de Actos B del
CHN. La jornada seran en el
Saldn de Actos B. Inauguraré la
sesién Francisco Martinez de
Lecea, exjefe de Traumatologia,
que hablara sobre la evolucién
histérica de la osteosintesis. Des-
pués, fendran lugar nueve inter-
venciones sobre el fratamiento
de traumatismos en los miem-
bros superiores vy las intervencio-
nes en miembros inferiores.

de Urgencias). El programa inclu-
ye sesiones tedricas junto con ana-

lisis de casos clinicos, pensados

para fomentar la interactividad y el
intercambio de experiencias prac-
ticas entre los participantes.

6 TRAUMATOLOGOS ENLA ACTUALIDAD
La Seccién de Traumatologia de Adul-
tos del CHN estd integrada en la actua-
lidad por seis traumatdlogos: el jefe
de seccion Pedro Lasanta ylos docto-
res Alberto Ilzarbe, Sonia Gozzi, Ifii-
20 Orradre, Claudia Rodriguez y Jai-
me Mondragon, que cuentan con la
colaboracién de tres profesionales en
formacién de Cirugia Ortopédica y
Traumatologia. Se trata de una de las
ocho secciones del Servicio Unifica-
do de Cirugia Ortopédica y Traugma-
tologia, compuesto por més;&%&-
especialistas y profesionales médicos
en formacién, dirigidos por el doctor
Angel Maria Hidalgo Ovejero. _
La labor de cirugia de la Secciénde
Traumatologia de Adultos se realiga

enlos quiréfanos del CHN-B (antigtios,
Hospital Virgen del Camino). La prac. ..

tica de la osteosintesis ha evoluciona=

" do de manera importante en los tilt-

mos anos, con la aparicién de nuevos
materiales y de nuevas técnicas qui-
riirgicas que permiten intervenciones
minimamente invasivas, para evitar
al maximo danar los tejidos, ya de por
si lesionados por la fractura. -D.N.

Reclaman que
- secreen plazas
de enfermeros

especialistas

PAMPLONA — El sindicato de enfer-
meria Satse demando al conseje-
ro de Salud del Gobierno de Nava-
rra, Fernando Dominguez, que
cree puestos de trabajo de enfer-
mero especialista en la plantilla
orgénica del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea, ya que “en la
actualidad hay enfermeros discri-
minados al ejercer como especia-
listas y no verlo reconocido ni en
la plantilla ni en su salario”.
La organizacién sindical trans-
mite al consejero que “sélola espe-
- cialidad de enfermeria obstétrico-
ginecolégica (matrona) tiene cata-
logados puestos de trabajo dentro
dela plantilla organica de Osasun-
bidea, con un total de 67 plazas
previstas y un complemento de
destino reconocido”. -D.N.

Podemosve
<tivala
in i0ndela
UPNA alidiSNA

PAMPLONA - En relacion al acuer-
do sugscrito entre el Gobierno de
Navarra y las universidades de la
Comunidad Foral que asegura la
integracion de la UPNA en el Ins-
tituto de Investigacién Sanitaria
de Navarra (idiSNA), Podemos-
Ahal Dugu destaca de forma posi-
tiva el acuerdo, aunque lamenta
que “una empresa privada pueda
tener opciones de bloqueo en la
estrategia de investigacion biomé-
dica de la Comunidad Foral”, ya
que las lineas de investigacién
deben estar establecidas por al
menos dos tercios de los votos.
Podemos, por tltimo, critica que
“Salud sigue sin ser soberano para
establecer las lineas de investiga-
cién estratégicas que desea para
Navarra”.-D.N.

Liquidez inmediata
Préstamos
Personales

presentando Ultima némina, factura..

Préstamos
Hipotecario

no importa RAI, ASNEF, embargos, etc..

Tel: 619 846 466

solucionespamplona@hotmail.com
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ONCE GRADOS DE LA UPNA
OFERTARAN PROGRAMAS DE
REFUERZO DE INGLES O FRANCES

el nivel C1 mientras estudiala carrera ® Los
grupos internacionales (parte dela docencia en inglés) llegan a Ingenierias y Maestros

Fl alumnado recibir4 clases para lograr

« Maria Olazaran

PAMPLONA — La Universidad Piiblica
de Navarra potenciara su oferta aca-
démica con una nueva titulacion
doble yla generalizacion tanto de los
programas de aprendizaje de inglésy
francés como de los grupos interna-
cionales (estos tiltimos estan pendien-
tes de aprobacion). El eentro pondra
en marcha en 2017-18 el doble grado
de Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural e Innovacién de Proce-
sos y Productos Alimentarios y ofer-
tara once grados con programas de
refuerzo de inglés o francés, que per-
mitiran al alumnado alcanzar en tres
cursos el nivel Cl1 del idioma al tiem-
po que estudian la carrera. Por lti-
mo, si todo marcha segiin lo previsto,
la UPNA también extendera sus pro-
gramas internacionales, que actual-
mente ofertan tres titulaciones de la
Facultad de Econémicas, a las inge-
nierias y los magisterios. Estos gru-
‘pos imparten al menos un tercio de
la docencia en inglés.

La apuesta de la UPNA por la ense-
fianza de idiomas es clara, y en los 1ilti-
mos afios la oferta de docencia en
inglés y en euskera ha aumentado de
forma considerable. El éxito del pro-
grama English Learning Program,
puesto en marcha este curso en el gra-
do de Economia, ha animado ala Uni-
versidad a extenderlo el proximo cur-
S0 a otros nueve grados: Administra-
cién y Direccién de Empresas, Traba-
jo Social, Sociologia Aplicada, Inge-
nieria Eléctrica y Electronica, Ingeriie-
ria Mecanica, Fisioterapia (campus de
Tudela), Derecho, y Relaciones Labo-
rales y Recursos Humanos. El alum-
nado que se matricule en estos pro-
gramas se prepararan, de forma espe-
cifica, para alcanzar el nivel Cl de esta
lengua alolargo de tres cursos al tiem-
po que estudian la carrera.

Pero la UPNA no quiere centrarse
solo en el inglés de ahi que impulsa-
ri el Programme d’Apprentissage du

- Francaisen dos titulaciones: Ingenie-
ria Agroalimentaria y del Medio Rural
e Innovacién de Procesos y Produc-
tos Alimentarios. En ambas carreras,
el nivel oficial que alcanzaran los estu-
diantes sera Bl. También se ofertara
en el programa internacional del gra-
do de ADE, con dos itinerarios: uno,
con un nivel final previsto de hasta C1
y otro, de hasta BL,

Tanto el English Learning Program
como el Programme d’Apprentissage
du Francais permitiran que los estu-
diantes puedan completar y profun-
dizar en la adquisicién de las compe-
tencias de su gradoy alcanzar, al mis-
mo tiempo, un nivel de inglés o de

Estudiantes del grado de Innovacién de Procesos y Productos Alimentarios, durante una clase. Foto: D.N.

francés que les diferencie en el mer-
cado de trabajo. La formacion lingiis-
tica se ofertard de forma coordinada
con las asignaturas de la carrera.

DOCENCIA EN INGLES La oferta acadé-
mica de grado de la UPNA se comple-
tard préximamente con la aproba-
cién de nuevos programas interna-
cionales, cuyo objetivo es que los estu-

~ diantes desarrollen su capacitacion

lingiiistica para llevar a cabo su vida
académica y profesional en paises
extranjeros. En estos casos, los alum-
nos cursaran, al menos, un tercio de
la docencia del grado en lengua ingle-
sa. Para poder acceder a las plazas
ofertadas de cada una de las titula-
ciones dentro de estos programas, los
aspirantes deberan acreditar, al
menos, un nivel B2 de inglés. “Estos

programas no son para aprender

inglés, sino que son ensefianza uni-
versitaria y para ello se necesita acre-
ditar un nivel elevado del idioma”,
reconocia recientemente Imanol
Niifiez, director del rea de Planifica-
ci6n Lingiiistica de la UPNA.

En la actualidad, 1a Universidad
oferta tres programas internaciona-
les: Administracién y Direccién de

LA OFERTA DE LENGUAS

@ Programas de aprendizaje de
inglés o francés. El programa
English Learning Programme, que
se esfrend en septiembre en Eco-
ndmica, se incorporara en 2017-18
a los grados de ADE, Trabajo
Social, Sociologia Aplicada, Inge-
nieria Elécirica y Elecfrénica, Inge-
nieria Mecénica, Fisioterapia, Dere-
cho, y Relaciones Laborales y
RRHH. Por su parte, el Programme
d’Apprentissage du Francais esta
abierfo a Ingenieria Agroalimenta-
ria y del Medio Rural, Innovacién
de Procesos y Productos Alimen-
farios y al programa internacional
del grado de ADE. El alumnado
estudiard el idioma para alcanzar el
nivel C1(o en algtin caso el BN al
fiempo que estudia la carrera.

@ Programas infernacionales. En
la actualidad existen en ADE,
ADE+Derecho y ADE+Economia y
la prevision es que lleguen a las
ingenierias y Magisterios en 2017-
18. Supone impartir al menos una
fercera parte del grado en inglés.

. nieriay, si cumple unos requisitos, se

Empresas, el doble grado en Econo-
mia y en ADE y el doble grado en
Derecho y en ADE. Su intencion es
extender estos programas a las inge-
nierias y a los grados de Maestro en
Infantil y de Primaria.

Las primeras ya tienen parte del
camino recorrido, ya que desde hace
varios cursos, las ingenierias ofrecen
una mencion internacional, que se
concede al final de] grado si se cursa
un niimero de créditos en inglés. No
hay grupos como tal ni se exige un
nivel de idioma para entrar, sino que
el alumnado se matricula en la inge-

les da una mencién. Los nuevos pr
gramas, pendientes de aprobacion-:.
seran similares a los que se impart'éri
en la Facultad de Econdémicas y~
Empresariales. ”

La ltima novedad del préximo cur-=
so sera la puesta en marcha de un
nuevo doble grado: Ingenieria Agroa-
limentaria y del Medio Rural e Inno- - &
vacion de Procesos y Productos Ali-
mentarios. Los estudiantes interesa-
dos podran realizar este doble grado
€N ¢inco ¢ursos con un programa
especifico, disefiado para combinar
las dos titulaciones. @

Wt

Lafaltade
presupuestos
dejaenelairelas
OPEdocentes

Muchas CCAA, como
Navarra, han pospuesto
las oposiciones previstas
para el préximo afio

MADRID - Varias comunidades han
renunciado ya a convocar 0posi-
ciones de profesorado no univer-
sitario este afio, y otras se lo pien-
san por la falta de presupuestos
del Estado de 2017 (estan prorro-
gadoslos de 2016) y la incertidurn-
bre de su aprobacion, lo que gene-
ra malestar entre los sindicatos.

La oferta de empleo ptiblico de
2017 esta ligada a la ley anual de
cuentas del Estado de este mismo
ejercicio, donde se fija 1a tasa de
reposicion de las plazas vacantes
por bajas, debidas fundamental-
mente a jubilaciones. Por ello, las
CCAA no pueden convocar oposi-
ciones mientras tantoy el Gobier-
no trabaja en busca de una solu-
cidn para que se puedan sacarlas -
plazas. La OPE docente deberia
convocarsey celebrarse con ante-
lacién suficiente para que los pro-
fesores puedan incorporarse ya al
curso siguiente, segin fuentes de
Educacién de varias CCAA. :

Asturias, que se ha dado hasta el
15 de marzo para convocarlas,
urge una conferencia sectorial de
Educacion para concretarlarepo-
sicidny posibilitar las oposiciones
para maestros. Cantabria han con-
sultado a los ministerios porque
quieren convocar plazas de maes-
tro este afio. Madrid tiene inten-
cién de convocar, pero esti espe-
rando el criterio del Gobierno cen-
tral, igual que Baleares que esta
pendiente de la aprobacién de los
presupuestos y la tasa de reposi-
ci6n para determinar las plazas;
las pruebas serian en julio.

Andalucia mantiene la idea de
publicar plazas de maestro y
rechaza “chantajes” del Ejecutivo
de condicionar las convocatorias
ala aprobacién de los presupues-
tos. El Gobierno vasco acaba de
publicar 740 plazas de maestros
¥y no ve inseguridad juridica en
esta convocatoria. Navarra pos-
pondralas pruebas (184 plazas de
secundariay 35 de FP) a 2018 por
no dar tiempo a celebrarlas antes
del final de curso, ya que no ha
recibido respuesta “conereta” del
Gobierno central sobre cuando se
conocera la tasa de reposicion.

En Castilla y Leén no habra OPE
ylas plazas no convocadas se acu-
mularan a la siguiente convoca-
toria junto a las 800 vacantes de
2016 por jubilaciones y falleci-
mientos. Igualmente, las autori-
dades valencianas pactaron con
los sindicatos acumular las opo-
siciones de 2017 a los dos afios
siguientes. Extremadura, Castilla-
La Mancha y La Rioja acumula-
rén las plazas y aplazaran la con-
vocatoria a 2018. - Efe
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Navarranegociacon el Estado que
policiasforalessejubilen alos 60

Hay pendiente una reunidn de Interior con el Ministerio de Empleo y Seguridad Social

« Jestis Morales

PAMPLONA-Representantes del De-
partamentode Interior delGobierno
deNavarra estan pendientes deman-
tener una reunion en las préximas
semanas con el secretariode Estado
de la Seguridad Social, Tomas Bur-
gos, paraconocerel estadode trami-
tacién del Real Decretosobre el ade-
lanto de la jubilacién de los policias
alos 60 afios de edad y 1a posible in-
clusion de los miembros de la Poli-
cia Foral en el mismo, al ser recono-
cidos dentro de las “actividades
penosas, peligrosas, insalubres o t6-
xicas”alas que seaplicanlos corres-
pondientesindices correctores. Este
encuentro bilateral es completa-
menteindependientedelasnegocia-
ciones que mantiene el Estado con
la Federacién Nacional de Munici-
pios y Provincias en torno a la jubi-
lacion delos policiaslocales.

El adelanto de la jubilacién de los
miembros de la Policia Foral a los 60
afos es un asunto en el que el Depar-
tamento de Interior del Gobierno de
Navarra lleva trabajando desde el
otofio del afio 2015, segtin destacaron
ayer fuentes de Interior. De hecho, en

laMesaSectorial de PoliciaForaldel 23
deoctubre de 2015 seinforméalosre-
presentantes sindicales de las gestio-
nes con el Ministerio de Empleo y Se-
guridad Socialdesde FunciénPublica.

El 6 de noviembre de 2015, desde la

Jefa de Negociado de Seguridad So-
cial de la Direccién General de Fun-
cioén Piblica, se envié al Ministerio
todalainformaciénrelativaalaplan-
tilla de la Policia Foral que fue solici-
tadacomonecesariaporlaOficinade

Agentes de la Policia Foral; durante un control de tréfico en la AP-15. Foto: Javier Bergasa

Unidades Provinciales y Relaciones
de la Seguridad Social del Ministerio
de Empleoy Seguridad Social.

De este asunto se informé a los re-
presentantes sindicalesenMesa Sec-
torial de Policia Foral en la reunién

celebradael dial5defebrerode 2016
ytambién en lareunién delamisma
Mesa Sectorial celebrada el 27 de
septiembre de 2016. Segtin diversas
gestiones telefénicas realizadas
desde el propioDepartamentodeIn-
terior del Gobierno de Navarra con
elMinisteriode EmpleoySeguridad
Social, el Real Decreto que se estaba
preparando estuvo paralizado du-
rante todo el ano 2016 dadala interi-
nidad del Gobierno en Madrid.

FECHA POR CONCRETAR Una vez con-
formado el nuevo Gobierno estatal,
el 15 de febrero de 2017 se solicitd
por la Direccion General de Interior
al Secretario de Estado de la Seguri-

- dad Social para concretar una reu-

nion con el fin de conocer el estado
de tramitacién del citado Real Decre-
toylainclusién de los miembros de
la Policia Foral no adscritos al Mon-
tepio de Funcionarios del Gobierno
de Navarra que ya la tendrian reco-
nocida. Desde la Secretaria de Esta-
do se indicé que a lolargo de la pré-
Xima semana se concretard una
fecha para la reunidn solicitada.
Enestesentido, lasfuentesconsulta-
dasniegantenerconstanciadequelos
miembros de la Policia Foral hayan
sidoexcluidosdefinitivamentedelare-
formalegislativa que podria entraren
vigor amediados de este afio, una vez
que se apruebe el correspondiente

- Real Decreto. Igualmente, lasmismas

fuentes restan utilidad y significado a
lamociénque UPN haregistradoenel
Parlamento de Navarra por 1a que se
solicita al Gobierno de Espafia que in-
cluya a la Policia Foral en el Real De-
cretoqueseestielaborandoatalfin.e

Detenido un hombre quese exhibia

Momento del complejo rescate realizado por los bdmberos. Foto: DN.

Herido untrabajadoren
Alsasuaal caerde 5 metros

Se precipitd dentro de una
cubeta y sufrié un golpe
en la cabeza que le hizo

perder la consciencia

PAMPLONA — Un trabajador de
una empresa de Alsasua resulté
ayer herido tras caer de una altu-
ra de unos cinco metros. El tra-
bajador sufrié un traumatismo
craneoencefilico e inicialmente
perdié la consciencia, aunque
luego la recupers, por lo que tuvo
que ser trasladado al Complejo
Hospitalario de Navarra.

Segiin fuentes del Gobierno de
Navarra, los bomberos de Alsasua
fuero movilizados a Fundiciones
Sakana donde tuvieron que realizar
un rescate complejo, ya que tras la
caida el trabajador quedé confina-
do en una cubeta de 5 metros de

profundidad y era necesaria su .

inmovilizacién para rescatarlo.

El equipo médico de la zona
pidi6 el traslado del operario en
helicéptero al Complejo Hospita-
lario de Navarra con heridas de
caricter grave. Presentaba un
traumatismo en la cabeza, que le
causo6 un pérdida de consciencia
temporal. -D.N.

- ante menoresen Mendebaldea

s e

Se masturbaba delante de
jévenes y la madre de uno de
ellos denuncié ante la Policia
Nacional, que lo ha arrestado

_ PAMPLONA - La Policia Nacional ha

detenido en el barrio pamplonés
de Mendebaldea a un hombre
como presunto autor de un delito
de exhibicionismo. El arrestado
supuestamente se dedicaba de
manera habitual a masturbarse en
presencia de varios menores.

La investigacién ha sido desarrolla-
da por la Unidad Especializada de
Familia y Mujer (UFAM) a raiz de la
denuncia interpuesta el 10 de febre-
1o por la madre de una menor de 16
afios de edad. La madre manifest6
en su denuncia que en una zona pré-
xima al Conservatorio Superior de
Misica, en Mendebaldea, un hom-
bre de unos 30 afios se dedicaba de
manera habitual a masturbarse en
presencia-de varios menores, entre

“ellos, 1a hija de la denunciante.

Dicho sujeto actuaba normalmen-
te ya entrada la tarde, sobre las
19.00 horas, y en esa zona. Vestia en
la mayoria de las ocasiones la mis-
ma indumentaria, un chandal, y

Zona en ]a que ocurrieron las

portaba una mochila a su espalﬂ__a.
La denunciante en una ocasidn,
tras ser avisada por su hija, loggd

observar al hombre lo que fue des,
gran ayuda para los investigadores, ..

destacé la Policia Nacional, que
tras establecer un dispositivo de
vigilancia logré detener in fragan-
ti al presunto autor.

La investigacion sigue abierta, por
lo que si alguna persona ha sido vic-
tima de este hecho delictivo o cono-

65 de exhibicionismo. Foto: Javier Bergasa

ce a alguna persona o familiar que
pudiera estar siendo victima de un
ilicito penal de las mismas caracte-
risticas y ocurrido en la zona indi-
cada, puede contactar con Policia
Nacional a través del teléfono 091
durante las 24 horas del dia. Tam-
bién puede acudir a la Jefatura Supe-
rior de Policia de Navarra, donde
seran informados de los tramites a
seguir y de los derechos que como

victimas les asister. - D.N.
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EL SECTORLACTEO SE UNE PARA

ENSALZAR LOS BENEFICIOS DE LA LECHE |

® Ganaderos, empresas e instituciones celébran-una jornada
el martes en Pamplona para fomentar su consumo ® Una
persona bebe una media de 19 litros anuales de leche entera

& Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — “Cualquier deportista
gue estd muy sensibilizado con la ali-
mentacion se quita la leche; y hay
guris que recomiendan sustituirla
por otro tipo de bebida. La comida
basura, que solo debe consumirse de
forma ocasional ya se hace a diario;
en cambio, hay una disminucién
importante del consumo de leche.
Realmente no se por qué tiene tan-
tos detractores”. Asf se explica Javier
Ibafiez Santos, jefe de la Unidad Téc-
nica de Investigacién del Centro de
Estudios, Investigacién y Medicina
del Deporte del Gobierno de Nava-
ITa, en una entrevista en la publica-
cion especializada del sector gana-
dero Albaitaritza.

Esta revista ha organizado una jor--

nada paraapoyar el consumo deleche
entera ante “el fraudulento discurso
antilacteos”, explicanlos organizado-
res del evento que tendr4 lugar a las
12.00 horas el martes 28 en el hotel
Pamplona Catedral, ala que acudirin
‘unas 150 personas.

Gaizka Aranguren, director de este
medio, presentara el acto en el que
intervendran varios invitados, entre
ellos, Javier Ibifiez Santos, Este exper-
to en medicina del deporte y uno de
los responsables del Plan de Preven-
cién. de la Obesidad Infantil en la
Comunidad aboga por el consumo de
leche. “La Federacién Espafiola de
Sociedades de Nutricién, Alimenta-
cion y Dietética concluye que el con-

sumo delacteos, debido a su conteni-
do en calcio, proteinas y otros com-

. puestos bioactivos, modulan el balan-

ce energético del organismo y facili-
tan la pérdida de pesoy grasa corpo-
ral’, insiste. Ademas, defiende que “la
leche tiene que formar parte dela gue-
Ira contra la obesidad infantil” y que
hay numerosos estudios que demues-
tran “la idoneidad de la leche como
bebida para los deportistas por sus
hidratos de carbono, susmejores pro-
teinas y electrolitos”.

Una jarra y una taza de leche.

En linea con la advertencia de este
profesor asociado de la Facultad de
Farmacia de la UN, el iltimo Informe
del consumo de alimentacién en
Espanarevela que delos trestipos de
leche envasada, entera, semidesnata-
daydesnatada, lamas demandada es

- la segunda. La entera ocupa la terce-

Ia posicién, con un consumo de 19,06
litros por persona al afio, y en descen-
s0. En cambio, se toman 33 litros de
leche semidesnatada por persona y
32 de desnatada.

El perfil de hogar que m4s compra
leche entera se corresponde con el de
pareja con hijos mayores, medianos
0 pequefios, o bien hogares monopa-
rentales. El responsable de compra
tiene una edad entre los 35 y los 49
afios, y son hogares numerosos, for-
mados por tres o mas personas. A
pesar de que la estadistica desvela un
descenso del habito de beber leche
entera, Navarra se posiciona como
una de las comunidades que “de for-
ma mas intensa bebe la envasada
entera’, junto a Castilla-La Mancha y
Castillay Le6n. En el otro extremo de
la clasificacién se colocan Comuni-
dad Valenciana, Catalunya y Murcia.

Para fomentar el consumo diario de
leche y lacteos en la poblacién y ayu-
dar a estabilizar los mercados en apo-
yodel sector, el Ministerio de Agricul-

Navarra suma 170 explotaciones lecheras

La mitad de su produccién
se vende a operadores locales
y el resto, principalmente a la
Comunidad Auténoma Vasca

PAMPLONA - 170 explotaciones de’

vacuno de leche trabajan en Nava-
rra con 25.050 cabezas de ganado.
El sector, que genera 600 empleos,

produjo 245 millones de kilos en

2016, de los que la mitad se vendi6 a
operadores locales y la otra mitad,
principalmente a la Comunidad
Auténoma Vasca. “Los ganaderos
siguen la linea ascendente de pro-
duccidn protagonizada durante los
tiltimos afios, principalmente desde

la desaparicion de la cuota lactea”,
explicé recientemente el departa-
mento de Desarrollo Rural. Hace 32
afios, la UE establecié el sistema de
cuota lactea para controlar la sobre-

. produccién del mercado, es decir,

equilibrar la excesiva oferta con la
demanda. En 1986, Espafia entré en
el mercado comun y se le asignaron
4,5 millones de toneladas. Asf si
superaba esa cifra, se le imponia una
sancién econdémica. Con el paso de
los afios, esa cuota aleanzé las 6,5
millones de toneladas. En abril de
2015, la UE suprimi6 el control de la
cuota lactea porque creia que des-
pués de tres décadas los paises esta-
ban preparados para poder regirse
dnicamente con la ley de la oferta y

de la demanda. Pero, Desarrollo
Rural manifesté que “la supresién
del régimen de cuotas lacteas y la
desregularizacion del mercado es el -
principal desencadenante de la
actual crisis lactea”. Por ello, defen-
di6 “el restablecimiento de herra-
mientas de regulacion de la produc-
cién en la préxima revision de la
PAC en 2018 como solucién para
mantener la calidady sostenibilidad
del modelo de produccién”.

EVOLUCION Entre 2005 y 2016, el
niimero de explotaciones de vacas
lecheras ha caido un 55%, al cerrarse
206 en este periodo. La disminucién
de granjas se ha debido a varias razo-
nes, como la profesionalizacién del

sector, el aumento del tamafio de las
explotaciones y la fusién de otras. La
mayoria de las granjas, el 45% del

total, aglutinan entre 50 y B%

Desarrollo Rural indicé que “aligtials

que en Europa, es necesario abordar
el debate sobre el modelo de secter
desde el punto de vista medioambien-
tal, social, econémico y de vertebra-
cion del territorio”. La UE est4 deb%

tiendola posibilidad de acotar el tama- 5.
fio de las granjas productoras de.-

leche. En Navarra y en otras comuni-
dades ha surgido polémica ante la
construccion de una macrogranja en
la provincia de Soria que tendr4 espa-
cio para 20.000 vacas, practicamen-
te el mismo nimero de cabezas de
ganado que suma Navarra. - S.ZE.

tura y la Interprofesional Lactea ini-
ciaron el afio pasado de forma con-
junta una campana titulada Licteos
de aqui cada dia. En ella, promocio-
naban la variedad de productos y su
importancia en una dieta equilibra-

da.En la jornada que se celebrarden

Pamplona también se insistird en que
“estudios y especialistas en la materia
pruebany certifican la necesidad del
consumo diario de lacteos para una

.dieta saludable”.

TEMATICA VARIADA Durante una hora,
productores, agentes del sector e ins-
tituciones podran escuchar las inter-
venciones de Elena Gascon, presiden-
ta del Colegio de Nutricionistas y Die-
tistas de Navarra, que hablara sebre
leche y nutricién; Javier Ibafiez San-
tos, profesor de Nutricién, que se cen-
trard en el Ambito deportivo; e Isabel
Elizalde, consejera de Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Adminis-
tracién Local, que informara sobre el

- sector lacteo en Navarra. Tras sus

ponencias, se abrird un cologuio con
la participacion de los alla presentes,

entre los que se encontraran José

Maria Alvarez, portavoz de la Orga-
nizacién de Productores de Leche; el
director general de Desarrollo Rural,
Ignacio Gil; miembros de EHNE y
ENBA; representantes parlamenta-
rios, empresas transformadoras,
como Iparlat, y productores.

“La campafia del Ministerio y la
Interprofesional Lactea no ha teni-
do el impacto suficiente y los bulos
y falacias acientificas de quienes
promueven dejar de consumir pro-
ductos lacteos siguen ganando
terreno. Por eso, se ha convocado
esta jornada en favor de este pro-
ducto”, explican los organizadores.
Acto que concluira con un brindis
con leche por la leche. @

Aifio/Nimero de granjas

2016 170
2015 189
2014 21
2013 : 215
2012 243
201 249
2010 259
2009 ; 265
2008 269
2007 289
2006 349
2005 376
@ Un 21,2% mds enfre 2005 y
2016. El niimero de vacas ha creci-
do un 21,2%, de 20,666 a 25.050.

e
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Navartur caumple su duodécima edicién como una cita
obligada en el sector turistico, que havivido uno de sus
mejores aflos y aspira a mejorar en 2017

< Un reportaje de Juan Angel Monreal 18 Fotografia Patxi Cascante

Unano para

El turismo de aventura es uno de los grandes reclamos del sector en los tiltimos afios.

ace casi 500 afios que se

plantaron en el actual

Perti las primeras vides.
Llegaron a América desde Castilla,
con el objetivo de abastecer de vino
alos conquistadores del Nuevo Mun-
do, de alegrar sus fiestas, de celebrar
sus Misas. Hoy no solo se elabora
vino en Pert, Chile y Argentina,
entre otros paises. La uva de las

cepas americanas también sirve
para crear pisco, el aguardiente que
da vida al pisco-souer, uno de los
cocktails mas famosos del mundo.
Juan Pablo Sarmiento, peruano de
Chiclayo, relata la historia junto al
pequefio mostrador que Khuska —la
agencia que ha abierto en Pamplo-
na-hallevado a Navartur, la feria de
turismo de Navarra. Sarmiento orga-

aajar

niza viajes por buena parte de Amé-
rica Latina, desde Argentina a Cos-
ta Rica, y tiene en la ruta del pisco
uno de susviajes principales. Desde
Lima, sigue la drida costa del Pacifi-
co, visita las lineas de Nazca, la Are-
quipa coronada de volcanes, el lago
Titicaca, Cuzco y Machu Picchu.
“Tratamos de fomentar el turismo
sostenible, un modo de viajar res-
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ponsable, alojandonos a veces con
personas de la zona, tratando de que
los turistas compren sus productos”,
explica su mujer, Miren Epalza.

El suyo es uno de los 140 exposito-
res con los que cuenta este afio
Navartur, que se ubica un afio' mas
en Baluarte y que estara abierto al
pablico hasta mafiana. “Permite
conoecer mas de 500 destinos de cua-
tro continentes”, comento6 durante
el acto de inauguracion Luis Cortés,
- director del evento. Este afio, Ia feria
ha aumentado un 5% su superficie,
dijo Cortés, quien afirmé que se pre-
vé igualar e incluso superar los
32.000 visitantes que tuvo Navartur
el afio pasado. Un sintoma del buen
momento que vive el turismo, que
batio todos sus registros en Navarra
en 2016, con mas visitantes y pernoc-
taciones que nunca. “El sector turis-
tico estd y tiene que estar en la estra-
tegia de especializacién inteligente
como uno de los sectores priorita-
rios del territorio”, explicé Manu
Ayerdi, vicepresidente del Gobier-
no, enlainauguracion de la feria. E1
vicepresidente, que apostaba por
consolidar a Navarra como un des-
tino desestacionalizado, aludia tam-
~ bién a la importancia del infrautili-
zado Aeropuerto de Pamplona “para
traer alos turistas internacionales”.

La feria, que cuenta con un marca- -

do caracter nacional -la mayor par-
te de los expositores corren a cargo
_de comunidades y distintos territo-

LASCFRAS

MILLONES DE VISITANTES
MNavarra recibié un tofal de
1.392.650 viajeros, la cifra mas
alta hasta ahora alcanzada y un
8,1% superior a la registrada el

. afio anterior. Este aumento se
dio tanto en los visitantes nacio-
nales, que alcanzaron 1.019.770
(un 79% mas), como en los
infernacionales, 372.878 (un
8,6% mas).

DiAS DEESTANCIA MEDIA

Es un 1,3% superior a 2015.

En cuanto al fipo de estableci-
miento elegido por los visitan-
tes, aumenté de forma impor-
tante la ocupacidon en estable-
cimientos hoteleros, un 11%
mas.

LLEGAN DESDEMADRID

De los visitantes a Navarra, un
18% procedian del Pais Vasco,
un 14,34% de Madrid, un 11,92%

de Catalufia y un 8,68% de
Navarra.

rios— cuenta también con un toque
internacional. Como el que, desde el
Caribe, aportaba la Oficina de Turis-
mo de la Reptiblica Dominicana. Su
proposito: venderse como algo mds
que un destino tinico de sol y playa.
“Somos méas que eso”, explicaba ayer
Ambar Alcantara, responsable dela
oficina, quien explicaba que el pais
ofrece la opcién de un turismo
deportivo y de aventuras especial-
mente interesante en invierno. “La
mejor época para visitar el pais es
de octubre a febrero, con tempera-
turas de unos 28 grados”, dice.

Los resort siguen siendo una de las
opciones preferidas de quienes bus-
can desconectar bajo el sol. Y la pla-
yay las buenas temperaturas cons-
tituyen también dos de los principa-
les atractivos de Alicante y de la
Comunidad Valenciana, uno de los
expositores mas visitados por los
jubilados que se acercaban ayer a la
feria. Alicante buseaba, sin embar-
go, dar un giro a su oferta, promo-

- cionando un interior de bodegas y

carreteras ideales para la prictica
del ciclismo, asi como una gastro-
nomia que tiene en Denia a su prin-
cipal referente. Quique Dacosta, con
sus tres estrellas Michelin, ha trans-
formado la forma de entender y dis-
frutar del alimento estrella de la
comunidad: el arroz. Su restauran-
te es uno de los mas celebrados y
cotizados de Levante.

Nacional e internacional

De Burgos a Senegal

La Espana vacia, repleta de historia,
de pueblos y de una arquitectura
romanica de primer orden, también
halla su espacio en Navartur. Era el
caso de Frias, Poza de la Sal y Ofia,
localidades del noreste de Burgos que,
agrupadas bajo el nombre de Raices
de Castilla, ofrecen una combinacién
de naturaleza serena y siglos de his-
toria. "Frias es la ciudad més peque-
fia de Espafia’, explicaba Edurne Gar-
cia, en referencia a unalocalidad ele-
vada, rematada por un castillo, de la
que se desprenden casi colgadas algu-
nas de sus casas. A unos kilometros
de distancia, Ofia permite visitar la
tumba de Sancho ITl el Mayor y cono-
cer los origenes del reino de Castilla
y la huella dejada por el de Navarra,
que durante los siglos IX y X exten-
dia hasta alli mismo sus dominios.
Alioune Thioune lleva solo 14 afios
viviendo en Navarra. Tiene familia
aqui y también en Senegal, el desti-
no que promociona Sahel Evasions,
la agencia niimero uno del pais, que
también ocupaba su espacio en la
feria. Pais ideal para vivir una pri-

mera y tranquila experiencia en

Africa, Senegal ofrece inviernos
templados y una combinacién de
parques naturales, joyas como el
lago Rosa y visitas impresionantes
como la obligada a la isla Gorea,
frente a la punta de Dakar y desde
donde embarcaron cientos de miles
de esclavos rumbo a América.
“Somos también un destino cultu-
ral, tenemos 22 etnias distintas”,
explicaba Thioune pocos minutos
después de que abriese un encuen-
tro internacional y local a un tiem-
po. Un irrintzi nitido y contunden-
te marcaba el inicio de Navartur
2017, un afo para viajar. @

Arrancala
52 edicion
de ‘Impulso
Emprendedor’

Las personas interesadas
en participar pueden
presentar su candidatura
hasta el 22 de marzo

PAMPLONA - El Gobierno foral ha
puesto en marcha la quinta edi-
cién de Impuiso Emprendedor,
que proporcionara a diez proyec-
tos empresariales de caricter
innovador un programa especifi-
co de aceleracion, acomparia-
miento y apoyo econémico para
que puedan desarrollarse y poner-
se en marcha.

Esta quinta convocatoria fue pre-
sentada ayer por el vicepresiden-
te de Desarrollo Econémico,
Manu Ayerdi, en un acto en el que
participaron los representantes de
las empresas patrocinadoras del
programa, con los que ha firma-
do un convenio de colaboracién,
y Pilar Irigoien, consejera delega-
da de Cein. La nueva edicién cuen-
ta con el patrocinio de Caja Rural,
Cinfa, Mondragon, Correos, Iny-
com, Jofemar, MTorres, Mutua
Navarra, Uscal y Viscofan, cada
una de las cuales apadrinara un
proyecto con 8.000 euros y con
acciones de acomparamiento.

Segtin informé el Gobierno, Cein

ofrecerd a los diez proyectos un -

programa de trabajo para que
puedan configurarse como opor-
tunidades reales de negocioy con-
sigan salir al mercado,

Las iniciativas contaran con el
apoyo de empresas surgidas delas
anteriores convocatorias de
Impulso Emprendedor, de forma
que este afio colaboraran con el
programa Black Binder, FDB Edi-
tions, InnoUp Farma, iAR y Up
Techonolgies. Los proyectos ten-
dréan también otros servicios
como tutorias individuales, insta-
lacién en el Vivero de Innovacién

. de Cein durante seis meses de for-

ma gratuita o acceso preferente a
la financiacién de Sodena.

A las cuatro ediciones anterio-
res se presentaron 611 proyectos,
de los que 31 han formado parte
de Impulso Emprendedor, y19 de
ellos son ya una realidad como
empresas, en las que han genera-
do 78 empleos y supuesto mas de
7,5 millones de euros de inversion.
Impulso Emprendedoresti abier-
to a emprendedores y emprende-
doras, de cualquier procedencia,
que tengan un proyecto innova-
dor con potencial de crecimiento
que quieran hacer realidad en
Navarra.

Las personas interesadas en par-
ticipar podran presentar su can-
didatura hasta el dia 22 de marzo
¥y, una vez recibidas todas las soli-
citudes, un comité de evaluacion
de Cein realizard una primera pre-
seleccién de un-méximo de 20
proyectos. La eleccién final esti
prevista para el 6 de abril. - Efe

<At oo de 207 7

3° CONGRESO DE LA FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADA-
NIA DE CCOO. Cecilio Aperte fue reelegido ayer secretario general de
la Federacion de Servicios a la Ciudadania de CCOO con el 100% de
los votos en su 3° congreso. En el acto se eligié a la nueva Comisién
Ejecutiva, con el propio Aperte y Sonia Pedrosa, José Vicente Zun-
zarren, Maria Mufioz, Santiago Costa, Carmen Mayo, Pedro Yanguas,
Maite Soro, Pedro Esparza, Marian Cunchillos, Rubén Virto, Adela

Martin e Isabel del Cerro. Foto: cedida

VW vuelve a beneficios
tras el ‘dieselgate’
ygana 5.144 millones

En 2016 factura 217.300
millones y vende 10,39
millones de vehiculos,

- con un aumento del 3,8%

PAMPLONA — El grupo Volkswagen
vuelve a tener beneficio y gané

- 5.144 millones en 2016, frente a

unas pérdidas netas de 1.582 millo-
nes en 2015, las mayores en su his-
toria, por el trucaje de motores dié-
sel. VW informé ayer de que el
resultado operativo fue robusto,
de 7.100 millones de euros (-4.069
millones), aunque todavia estuvo
lastrado por efectos extraordina-
rios negativos.

Facturd casi 217.300 millones, un
1,9% mas que en 2015 y redujo los
extraordinarios a 7.500 millones,
de ellos 6.400 millones para los
costes de la manipulacién de las
emisiones de gases contaminan-
tes en vehiculos diésel.

En 2015 Volkswagen aparco casi
16.900 millones de extraordinarios
para afrontar esos costes, especial-
mente para los acuerdos extraju-
diciales en EEUU. “Aunquiigpasa-
do ario fiscal nos ha*énerado
importantes desafios, el consorcio
halogrado su mejor resultadlo ope-
rativo pese a la crisis”, deglaré su
presidente, Matthias Millgr,

“Las cifras muestran que VI se
esta posicionado muy sélidarfien-
te en términos operacionalés y
financieros, Esto nos hace ser opti-
mistas respecto al futuro”, afiadié
Miiller. Ademas, continud, “la nue-
va estructura del grupo con una
responsabilidad méas descentrali-

‘zada fortalecera nuestras marcas

yregiones e incrementara nuestra
proximidad alos clientes”. Miiller

se mostré convencido de que el
grupo se volverd mas rapido, mas
centrado y eficiente. “Esto nos per-
mitird hacer un uso mas enfocado
delas fortalezas de nuestro grupo
de varias marcasy de su potencial
de sinergias”, dijo. El grupo vendid
10.351.000 vehiculos, un 3,8% mas
que en 2015, pese alas dificultades
por el escandalo de los motores
diésel yla dificil situacién de mer-
cados como Brasil y Rusia. Volks-
wagen tiene una liquidez neta de
27.200 millones, un 10,8% mas que
a finales de diciembre de 2015.
Lajunta directiva y el consejo de
supervision propondran en la pré-
Xima junta general de accionistas
del 10 de mayo el reparto de un
dividendo de dos euros por accién
ordinaria (0,11 euros) y de 2,06
euros por accion preferente (0,17
euros). VW habia logrado en 2014
un beneficio récord de 10.847
millones de euros, pero en 2015
sufri6 la mayor pérdida de su his-
toria por el aumento de las provi-
siones para hacer frente alos cos-
tes motivados por el escandalo de
la manipulacién de motores dié-
sel en varios modelos de la marca.
El grupo, que incluye las marcas
VW, Audi, Skoda, Seat, Bentley y
Lamborghini, va a apostar porlos
eléctricos y los servicios de movi-
lidad. El margen de rentabilidad
operativa sobre las ventas subid el
afio pasado hasta el 6,7% (6%).

DIEZ MILLONES PARA MULLER Por
su parte, el grupo automovilistico
VW va a limitar la remuneracién
maxima anual del presidente de
su junta directiva a diez millones
de euros, un 40% menos respecto
al sistema de remuneracién que
tenia hasta ahora. - Efe
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136 empresasse benefician del acuerdo entre
Sodenaylassociedades de garantiareciproca

En 2016 se formalizaron 188 opefaciones que permitieron
acometer.un volumen de inversiones de mds de 43 millones

PAMPLONA — Los acuerdos firmados
_ enabril por la sociedad ptblica Sode-
na con las sociedades de garantia reci-
proca (SGR) Elkargi, Sonagar y Oina-
rri (estatiltima, en la actualidad, fusio-
nada con Elkargi) han beneficiado a
136 empresas navarras, que dan

empleo a1.660 personas. En 2016, se
formalizaron 188 operaciones que han
permitido acometer un volumen de
inversiones que supera los 43 millo-
nes, informé Sodena. De esta forma,
las 136 empresas se han beneficiado
de mejoras en las condiciones finan-

cieras para inversiones y circulante,
consiguiendo una financiacién ban-
caria de 29 millones. E]1 70% de este
importe corresponde a operaciones
aprobadas con Elkargi, el 26% a Sona-
gary el 4% restante a Oinarri.

Los acuerdos fueron firmados por
Sodena con las tres SGR para reava-
lar parte de su riesgo, con el fin de
facilitar el acceso a la financiacién
bancaria a pymes, empresas y auté-

nomos. Este reaval autonémico esta
orientado a la garantia para la finan-
ciacion de las pymes, de hasta 250
trabajadores, para importes de has-

ta un millén, destinados a nuevos -

proyectos de inversion, crecimiento,
procesos de internacionalizacion y
consolidacién. Los préstamos estdn
exentos del Impuesto de Transmisio-
nes Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados. - Efe

Iberdrola repartira
mas de 20 millones a
sus 13.694 accionistas
de Navarra

COMPARNIA — Iberdrola ofrecera
una retribucién anual con cargo
a 2016 de, al menos, 0,31 euros
brutos por accién. Los 13.694
accionistas en Navarra se bene-
ficiaran de un aumento de casi
el 11% respecto a 2015; y la empre-
sa les repartird mas de 20 millo-
nes de euros. Los accionistas
pueden elegir entre recibir esta
remuneracion en efectivo o en
acciones de forma gratuita. -D.N,
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LA FISCALIA TAMBIEN SE INCLINA POR
NO EXIGIR PRISION PARA BLESA Y RATO

® Anticorrupcion pedira el lunes que se convoque vistilla para solicitar medidas cautelares contra los
condenados ® De Guindos sobre las tarjetas ‘black’: “Al final el tiempo acaba poniendo todo en susitio”

PAMPLONA — La Fiscalia Anticorrup-
' cion anunciara el préximo lunes si
pide el ingreso inmediato en prisién

u otras medidas cautelares para -

- alguno de los 65 condenados por el
uso irregular de tarjetas opacas de
Caja Madrid, entre los que figuran
los expresidentes de la entidad
Miguel Blesa y Rodrigo Rato.

Fuentes de la Fiscalia no han espe-
cificado cuéles seran las medidas
que propondr4 el fiscal Alejandro
Luzén al tribunal que el jueves con-
dend a Blesa y Rato a seis afios y
cuatro afios y medio de prision,
Tespectivamente, al considerar-
los culpables de apropiarse
indebidamente del patrimonio
de la entidad a través del siste-
ma de las tarjetas “black”, pero,
segtin informé la Cadena Ser, se
conformari con la prisién
eludible bajo fianza para
Blesa y Rato.

Tanto Blesa como
Rato manifesta-
ron su inten-

cién de recurrir la sentencia, deci-
sién compartida por la mayoria de
los condenados y para lo que cuen-
tan con cinco dias a partir de su noti-
ficacién.

El presidente de la Confederacién
Intersindical de Crédito (CIC), Gon-
zalo Postigo, sindicato de las anti-

El expresiden-
te de Caja
Madrid
Miguel Blesa.
Foto: Efe

guas cajas que ha ejercido la acusa-
cién popular, explicé que no descar-
ta acudir al Supremo para que “se
les juzgue por un delito de adminis-
tracion desleal” al no ser todavia la
sentencia firme. La CIC ha pedido a
la Sala de lo Penal el ingreso en pri-
sion sin fianza de Blesa y Rato para
evitar “la reiteracidn del delito”,
Aunque Anticorrupcién no ha ade-
lantado qué haré en el caso de las
tarjetas Black, es previsible que la

‘peticion de medidas cautelares se

centren en los condenados con
penas de carcel més elevadas, como
los dos expresidentes ejecutivos de
Caja Madrid y Bankia. Ambos tienen
ademads otras causas pendientes con
la justicia, un criterio que suele tener
en cuenta el fiscal a 1a hora de valo-
rar las medidas cautelares que soli-
cita. Si optara por no pedir su ingre-
80 en prision inmediata, podria pedir
otras medidas, como la retirada de
pasaporte yla obligacién de compa-
recer periddicamente ante el juez.

En principio, la Fiscalia es partida-
ria de solicitar el ingreso en prisién
sélo para los condenados a mas de
cinco afios y cuando existe riesgo de
fuga, circunstancia que no parece
apreciar en el caso de Miguel Blesa,
el tnico con una pena superior. Si
podria imponerle alguna otra medi-
da cautelar, como la retirada del
pasaporte o la comparecencia perié-
dica en el juzgado.

Anticorrupcién aplicé el criterio
de pedir el ingreso en prisién pre-
ventiva sin fianza para los condena-
dos a penas superiores a cinco afios
de carcel a Francisco Correa, Alva-
10 Pérez y otros condenados de la
trama Giirtel. En los casos de Diego
Torres e Ifaki Urdangarin, conde-
nados a ocho afos y seis afios de pri-
sion respectivamente, 1a fiscalia soli-
Citd, sin embargo, el encarcelamien-
to eludible con fianza, aunque el tri-

bunal opt6 finalmente por dejarles
en libertad sin necesidad de abonar
fianza. :

A Rato ya se le retiré el pasaporte
en octubre de 2015, con motivo de la
causa pendiente en el juzgado de ins-
truccién n® 31 de Madrid sobre el ori-
gen de su fortuna. En mayo de 2013,

El expresidente
de Bankia,
Rodrigo Rato.
Foto: Efe

 ElGobierno reform_aa estibasintener
- apoyo parlamentarioyaboca alahuelga

Da el visto bueno a la liberalizacién a una semana del paro convocado
en los puertos, que concentran el 60% de las importaciones

PAMPLONA — E] Gobierno dio luz ver-
de ayer el Real Decreto Ley de refor-
ma de la estiba portuaria, el colectivo
-de 6.150 trabajadores que se dedican
a cargar y descargar la mercancia de
los barcos en los puertos, con el fin de
liberalizar el sector y que cumpla asi
con la normativa europea. La refor-
ma se aprueba con el rechazo de los

estibadores, que tienen convocado un
calendario de (res semanas de paros
en los puertos a partir del préximo 6
de marzo, y mientras sigue abierta la
negociacién entre patronaly sindica-
tos del ramo en busca de acuerdos la
reestructuracion. Tras su aprobacién
por el Consejo de Ministros, el Gobier-
no tiene ahora un mes para buscarlos

apoyos delos grupos politicos con los
que aiin no cuenta para lograr que la
reforma logre la necesaria convalida-
cién del Congreso. Por todo ello, el
ministro de Fomento, Ifiigo de la Ser-
na, aseguro que la aprobacion del tex-
to "noesel final del proceso”, sino que
abre el turno de la negociacién colec-
tivay parlamentaria.

El ministro advirtié de que una huel-
ga en los puertos puede suponer un
grave perjuicio en la economia, si bien
asegura contar con un plan de con-

tingencia para el caso de que se lleve
a cabo. También avisé de que no apro-
barlareforma en el Congreso aboca-
rd aun “escenario de bucle sin fin” en
el sector y a que el Tribunal de Justi-
cia de la UE imponga a Espafia;
multa de 21,5 millones de euroSy ana®
sancién diaria de 134.000 euis por
cada dia que pasara hasta que se refor-
mara el sector. “Importes que recae-
rian sobre el bolsillo de todos los ciu-

dadanos”, sefiald. & s

Blesa tuvo que entregar también su
pasaporte, en la causa que investi-
gaba la compra de City National
Bank de Florida, pero se le devolvié
en julio de ese afio a instancias dela
Audiencia Provincial de Madrid.

El ministro de Economia, Indus-

tria y Competitividad, Luis de Guin-

dos, mostré ayer su respeto por la
sentencia del caso de las tarjetas

“black” de la extinta Caja Madrid
¥ se ha limitado a sefialar que
“al final el tiempo acaba
poniendo todo en su sitio”. E1

FROB ha remitido a la Fis-
calia 47 operaciones de
casos ‘“potencialmente
irregulares” referidos, apar-
te de a Bankia, a otras
entidades como Cata-
lunya Caixa o Nova-
caixagalicia, entre
otras.-D.N.

nes. Para liberalizarlo, el Real Decre-
to Ley establece un periodo de tres
afios para que paulatinamente desa-
parezcan las sociedades de gestion de
estibadores portuarios, las Sagep, que
en la prictica monopolizan el sector,
De estas firmas depende el colectivo
de 6.150 estibadores que trabajan en
los puertos y, ademas, controlan su
contratacién por las empresas.

Tras la aprobacién del decreto, la
Coordinadora Estatal de Trabajado-

La reforma afecta a un sector basi-%. res del Mar (CETM), el sindicato
co para la economia espafiola. Los.» mayoritario de estibadores, reafirmé

estibadores garantizan la carga ydes-
carga de la mercancia que entra y sale
del pais por mar, un volumen anual
valorado en 200.000 millones de
euros, que supone el 86% de las expor-

taciones y el 60% de las importacio-

la convocatoria de huelga, ya que cree
que la nueva regulacion “va mucho
mas alla de lo que pide Europa y no
respondea la defensa de los intereses
delos ciudadanos, sino al delas gran-
des empresas”. - DN,

ES

ministro recordado que el -

—
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Tribunas

-

El controvertido centro politico

ror Fabricio de Potestad
Menéndez

I'centro politico parece ser un espacio

tan deseable como disputado desdela

perspectiva electoral, dado que hoy dia
toda formacién politica que tenga aspiraciones
es de una u otra forma de centro, ya sea centro-
derecha, centro-izquierda, centro-puro, centro-
progresista, centro-democratico, o incluso
transversal que viene a ser una extrand fusion,
muy dificil de explicar, entre el centro derecha
y el centro izquierda. Ese espacio intermedio,
que se CONOCe COmO Centro, representa un lu-
gar comin tan untuose y resbaladizo comola
mantequilla, pues no solo no reduce loméas mi-
nimo la diferencia entre derecha e izquierda, ni
tan siquiera afecta a su antitesis original, sino
que sumoderada pretensién de definirse como
una propuesta que rehuye los postulados de
unay otra, presupone la existencia de ambas.
Esun espacio que, estratégicamente, busca de
forma ilusoria una tercera via entre los dos
opuestos, englobandolos en una supuesta sin-
tesis y haciendo de ellos un falso lugar de en-
cuentro que insatisface a ambas partes. El cen-
tro pretende ser un lugar comiin, un punto de
encuentro, pero resulta ser un espacio en el que
nadie resuelve sus problemas, pues lo intereses
delos afortunados se contradicen con las nece-

sidades de los desfavorecidos, que obviamente
se sittian a la derecha o la izquierda respectiva-
mente. Si acaso es un espacio tan imprecisoy
equivoco que quienes extraen rédito de él son
los poderes financieros y empresariales que di-
rigen nuestras instituciones, controlan muchos
medios de comunicacién e influyen decisiva-
mente en las politicas que aplica los gobernan-
tes, aumentando de tal forma la desigualdad
que solo unos pocos contabilizan sus benefi-
cios sobre la mutilacién del bienestar dela in-
mensa mayoria.

En este sentido, afirmar quela izquierdayla de-
recha son dos palabras vacias, sin valor heuris-
tico ni clasificatorio, y mucho menos estimativo,
como preconiza la llamada muerte delasideolo-
gias, no esmas que una trampa lingiiistica. Al
contrario, estin més vivas que nunca. Izquierday
derecha no solamente son ideologias antagéni-
cas, que implican programas contrapuestos, sino
que también répresentan diferentes valoraciones
sobre la direccién que hay que darala sociedad,
lo que, en definitiva, demuestra la insubstanciali-
dad delllamado centro politico. La derechayla
izquierda se diferencian por la diferente actitud
que muestran respecto alaidea delibertad, igual-
dad, solidaridad, laicidad, feminismo, ecolo-
gismo, tolerancia, pluralismo, multiculturalismo
¥, sobre todo, por la importancia que unosy otros
dana lared de coberturas sociales. La izquierda
estd obligada a comprometerse y dar respuestas

con rapidezy diligencia alasnecesidades delos
desfavorecidos, pues el sufrimiento no puede es-
perar. La necesidad urge, apremia y no sintoniza
con la ambigiiedad ni coquetea con el pactismo
que el centro interclasista propone.

Sibien es cierto que la historia ha tenido su parti-
cular ajuste de cuentas con la dialéctica hege-
liana, tanto por su audacia al aventurar el mito de
la astucia dela razon o telos inmanente, cuanto
por suimpostura al prometer una reconciliacion
final, redentora del maly hacedora del bien; tam-
bién la historiografia ha pasado facturaal mar-
xismoy a sumaterialismo determinista, que su-
bestimaba la voluntad individual como factor de
acciony transformacion social. Sin embargo, de-
tras del edificio del centrismo interclasista se vis-
lumbra una mixtificacién que pretende reducir
el acontecer histérico a algo tan azaroso que solo
parece depender dellibrey subjetivo albedrio de

. los seres humanos, cuando, enrealidad, depende

de una reyerta de aleatorio desenlace entre afor-
tunadosy desfavorecidos, condicionados por una
determinada situacion cultural, politicay econo-
mica. Obviamente el centro, deimpronta clara-
mente pragmatica e interclasista, renunciano
soloalalucha de clases, sino también al conflicto
de intereses que entre ambas existe, lo cual con-
viertealos sindicatos yal socialismo en serios
obstaculos que impiden la expansion neoliberal.
Deahique, enla década delos setenta, Ia sefiora
Thatcheryel sefior Reagan iniciaran una lucha

feroz contra las asociaciones obrerasy contrala
socialdemocracia, que atin persiste, y cuya finali-
dad es debilitar su poder.

Desde una perspectiva electoralista, el centrore-
presenta una estrategia cuya finalidad es obtener
los mAs votos posibles, sean cuales sean las sefias

_ deidentidad de esa gran masa supuestamente

moderada, apolitica o mudadiza, aunque que
para elloIa propuesta electoral deba necesaria-~
mente ser light. Este afin de ensanchar el cala-
derode votos por el llamado centro se sustenta en
recomendaciones de las ciencias sociales. Sin
embargo, como dice Horkheimer, hay que man-
tener, sin menospreciar la sociologia, una cierta
Teserva escéptica, pues la capacidad de prevery
predecir estin basadas en leyesy en experimen-
tos deliberados porlo que tienen un sentido con-
dicional, del cual carecela sociologia. Contentar a
todos es obviamente imposible, por lo que quiza
el centro interclasista sea la trampa dondelos
partidos deizquierdas, que aspiran a gobernar,
acaban perdiendo Ias elecciones. Vamos, que si
un partido progresista se afana en obtener votos
en el centro oincluso en la derecha, los acaba per-
diendoen la izquierda. En fin, veniamos de nues-
fromarxismo proustiano, nos temiamos lo peor,
la perpetuacion del franquismo, perollegden la
década delos ochenta la égida roja, aunque con
buenos modales. No caigamos ahora enla ruta
cenirista que abandona la cellisca dela calle para
calentarse las manos en la confortable hoguera
doméstica, toda ella muy balantines Scotch
Whisky. @

El autor es exconcejal de Sanidad del Ayuntamiento de

" Pamplona y presidente del PSN-PSOE

Complementos de pensiones y dependencia

ror Patxi Zabaleta

avarra fue pionera en establecer com-

N plementos de pensiones para los viu-

" dosfas. La primera fuela Ley Foral
11/2003 de 7 de marzo de Ayudas Extraordinarias
a las Pensiones de Viudedad. Frente al gobierno
deUPN, que se opuso rotundamente, nos empe-
fiamos todos los demés, desde Aralar al PSN, pa-
sando por CDN que fue uno de sus impulsores. La
norma era novedosa y consistia en complemen-
tar las pensiones de los viudos/as hasta el salario
minimo interprofesional, SMI
También entonces, como por desgracia ahora,
hubo frenos, reacciones yremilgos. Se aludia al
IFREMy otrasreferencias, con tal de eludir la co-
muny comprensible del SML Pero la mayor opo-

" sicién fue protagonizada por UPNy PP, entonces

aliadosy unificados que en el fondo argiiian d]ﬁ-
cultades de financiacién.

Cuando UPN-PP se apercibieron de quela actitud
delos demés era firmey que porlotantono te-
nfan nada que hacer, cambiaron de posturay
adujeron la necesidad de que el complemento se
otorgase por via de beneficio fiscal, a través de
una bonificacién conexa al IRPE. Argiijan que asi
seria mas defendible frente a un hipotéticore-
curso del estado por cuestion de competencias.
La férmula eralo de menosy puesto que UPN os-
tentaba el gobierno se transigio por parte delos
demaésy se convirtio el complemento de las pen-
siones de viudos/as en una bonificacién por me-
dio del articulo correspondiente de 1a Ley Foral
del IRPE.

Enlos afios posteriores tanto con ocasion delas
modificaciones fiscales, mas o menos anuales,
COmo en otras circunstancias, se intento exten-
der este complementoa otras pensiones, en pri-
mer lugar alos del SOVI (Seguro Obrero de Vejez
eInvalidez, creado por la Repiblica) oalas pen-
siones de los auténomos, sobre todo, agriculto-
Tes, solterosy algunos otros, sin que se pudiera
en estos casos vencerse la resistencia de los que
se oponian a estas ventajas, fundamentalmente
UPN-PP. Por eso causa ahora sonrojoyalavez
satisfaccion el constatar la vehemencia conla
que UPN y PP, aparentemente desaliados, defien-
den lo contrario que antes. Pero causan también
extrafieza algunos remilgos de sucesores delos

que antes defendiamos con firmeza esta comple- -

mentacion de pensiones. Los complementos de
las pensiones son justos por miiltiples razones.
Unaes, desde la perspectiva delos beneficiarios,
lacota del nivel de vida en Navarra, CFN oen la
Comunidad Auténoma Vasca CAV, en compara-
ci6én con otras autonomias. Otrarazén de calado
mas estratégico es el incumplimiento de los esta-
tutos de Navarraydela CAV después demas de
treintay cinco afios de vigencia en cuantoalas
transferencias no efectuadas comola gestién
econdémica dela Seguridad Social.

Queda pendiente atin la complementacién de
esas otras pensiones, SOVI y auténomos que se-
Tia justo abordar, aunque ya quedaran muy po-
cas personas vivas con pensién SOV
Cuatroafios més tarde, en 200, eclosiond otro
debate politico, el dela financiacién dela de-
pendencia, cuyo desenlace fue el menos conve-
niente para CFN, CAV y alguna otra autonomia.
En el caso de Navarra, CFN, después de que el

primer gobierno Zapatero promovieselaLey de
la Dependencia tomé cuerpo en dos formas el
debate sobre competenciay financiacién dela
dependencia. Este debate se cerré mal y por la
puertadeatrasyasisigue.LaLey 39/2006 de14
de diciembre cuyo extraordinariamente largo
nombre (de Promocién dela Autonomia Perso-
naly Ayuda alas Personas en Situacion de De-
pendencia), desarrolla el cuarto conjunto de de-
rechos dela democracia social, tal como se
suele recordar unay oira vez pomposamente.
Pero necesita un planteamiento muy riguroso
en cuanto a financiacién y delimitacién de com-
petenciasy eso es un tema aiin no debidamente
resuelto. La debilidad dela Ley de Dependencia
en elaspectodela financiacion origina mult-
ples consecuencias. Una de ellas es quelos par-

tidos contrarios o pocosensibles alos derechos

sociales, como es el caso del queahora gobierna
en Madrid, hayan ralentizado, disminuido y re-
cortado su implantaciény desarrollo, aunque
no se hayan atrevido a derogarla.

Otradelas consecuencias de esa falta derigor es
la que respecta en cuanto a su financiacién, alas
autonomias, sobre todo, a las dos autonomias
con convenioy concierto comoesel casodela
CFNy CAV. La competencia de dependencia co-
rresponde histéricamente sin género de dudasa
Navarray también a la CAV perola financiacién
de estos derechos no esta debidamente resuelta
en el convenio ni tampoco en el concierto. Lava-
loracién de lainversién publica en estos derechos
deberia tener un capitulo especifico en el calculo
del cupo o aportacion al estado en vez de ser re-
sulta-mal resuelta—en el Ambito de la recentrali-
zaciény equiparacion de las comunidades autd-

nomas histéricas conlas demas.

En 2007 el Parlamento de Navarra acordé recu-
rrir al Tribunal Constitucional ese aspecto dela
Ley de Dependencia, curiosamente con los votos
de UPN, Aralary PNV-EA... Pero llegd el agostazo
y el PSOE, a través del PSN, exigia en lasnegocia-
ciones para el nuevo gobierno, entre otras cues-
tiones, el retirar ese recurso de inconstitucionali-
dad. Se podria haberaccedidoaelloa cambiode
un pacto que esclareciese la financiacion dela de-
pendencia conforme a las bases indicadas, y que
por lo tanto pudiera ser tenido en cuenta ala hora
de establecimiento del cupo o aportacién.
Lasituacion era complicada y el Estado—es decir
el gobierno de Zapatero—tenia prisa. UPN aban-
dono la defensa de los intereses de Navarray
cambi6 su postura. Retiré suvoto del recurso
ante el Tribunal Constitucional, con lo cual, Nava- -
Ta que era la inica autonomia que habia recu-
rrido aquella ley (la CAV no habia presentado re-
curso incomprensiblemente) tuvo que desistir
del recurso. Aquella actuacion de UPN supusode
hechoel abandono dela defensa delascompe-
tenciasde Navarra yla degradacién de los cauces
para defender la financiacién de la dependencia.
Obviamente estaba jugando en aquel trueque
vergonzoso -y obteniendo—el poder...

Se habia aprobadoa prisay corriendo la Ley Fo-
ral de Servicios Sociales 15/2006 de 14 de diciem-
bre (curiosidades de Ia coincidencia de fechas)
paraocultar el desaguisado que tuvoy tiene gran
repercusion en las relaciones econémicas del Es-
tadoy Navarra, tanto en el marco del Convenio
Econémicoydel cilculo de sucupo o aportacion,
como en el capacidad de financiacién de los dere-
chos sociales del &mbito dela dependencia. @
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Cecilio Aperte reelegido secretario general de la FSC de
CCOO de Navarra

CCOO reclama al Gobierno de Navarra el derecho a la negociacion y anuncia que seguira en clave de movilizacién
hasta que no se reviertan los recortes "al igual que hicimos con el Gobierno anterior”.

El Congreso de la Federacion de Servicios a la Ciudadania de CCOO de Navarra ha elegido también
una nueva ejecutiva formada por 13 miembros: Cecilio Aperte Minguez, Sonia Pedrosa Obregon,
José Vicente Zunzarren Crespo, Maria Muiioz Sanchez, Santiago Costa Casabiel, Carmen Mayo
Garate, Pedro Yanguas Abascal, Maite Soro Marqués, Pedro Esparza Azanza, Marian Cunchillos
Llorente, Rubén Virto Capa, Adela Martin Colera e Isabel Del Cerro De Miguel.

Esta mafana ha tenido lugar el II congreso de la Federacién de Servicios a la Ciudadania de CCOO de Navarra
en la que se ha reelegido como secretario general a Cecilio Aperte con el aval del 100% de los votos de los
delegados del congreso. En el acto también se ha elegido a la nueva Comision Ejecutiva que estara formada
por: Cecilio Aperte Minguez, Sonia Pedrosa Obregon, José Vicente Zunzarren Crespo, Maria Mufioz Sanchez,
Santiago Costa Casabiel, Carmen Mayo Garate, Pedro Yanguas Abascal, Maite Soro Marqués, Pedro Esparza
Azanza, Marian Cunchillos Llorente, Rubén Virto Capa, Adela Martin Colera e Isabel Del Cerro De Miguel. El
congreso ha contado con la participacion de los secretarios generales de CCOO en Navarra, Raul Villar, y de la
Federacion de Servicios a la Ciudadania a nivel estatal, Javier Jiménez.

La FSC de CCOO de Navarra es una de las federaciones mas importantes del sindicato con 2.130 afiliados y
274 delegados en los sectores de de la Administracién Autondmica, la Administracién del Estado, la
Administracién Local, la Administracidon de Justicia, el sector aéreo y servicios turisticos, las empresas del ciclo
integral del agua, el sector de transporte por carretera, el sector ferroviario, los medios de comunicacion,
artes, cultura y deporte, el sector de papel, graficas y fotografia, el sector postal, el sector de accion e
intervencion social y atencion a las personas y el sector de telecomunicaciones.

En su intervencidn ante los asistentes al Congreso, Aperte ha reiterado la necesidad de revertir las politicas
neoliberales que han dafiado gravemente la situaciéon econémica y social de nuestra Comunidad. El secretario
general ha recordado la intensa campafia de movilizaciones emprendida por CCOO, sélo o en compania de
otras organizaciones, para denunciar la politica de recortes de los gobiernos del PP y de UPN y para defender
los servicios publicos y su calidad.

Aperte ha sefialado que "saludamos los vientos de cambio, la posibilidad de un gobierno que implementase
las politicas que el movimiento sindical viene impulsando con su resistencia a los recortes en la perspectiva de
una salida social a la crisis". El dirigente sindical ha destacado que "CCOO valora los avances en materia de
proteccion de las personas mas vulnerables", pero ha denunciado "que el Gobierno de Navarra actual sigue
manteniendo las mismas politicas de personal establecidas por el gobierno anterior, empeorandolas incluso en
materia de sustituciones y negando reiteradamente por la via de los hechos el derecho a la negociacién en la
Mesa General".

Aperte ha destacado que "desde CCOO nos hemos opuesto frontalmente a esas politicas, igual que lo hicimos
frente al gobierno anterior, pero en este caso en solitario". El responsable sindical ha denunciado la actitud
"de complacencia de ELA y LAB, que estan intentando sacar réditos partidarios de un gobierno que consideran
afin, y que se han retirado de la movilizacién contra sus politicas en materia de derechos laborales".

La defensa de los servicios publicos y las condiciones laborales de los trabajadores organizados en
FSC-CCOO Navarra



En lo que se refiere a los servicios publicos, Aperte ha sefialado que "desde la FSC y a través del Area PUblica
de CCOO impulsaremos los esfuerzos del sindicato para que la Administracidn mantenga, garantice y amplie
los servicios publicos, impulsando una gestion publica eficaz y de calidad".

En los afos anteriores -ha sefalado el secretario general- se privatizaron una buena parte de los servicios
publicos o se empezaron a prestar en connivencia con la gestion privada. Se realizaron campanas de
desprestigio de las personas empleadas en los servicios publicos, siempre con el objetivo de desprestigiar los
servicios publicos, de hacerlos ineficaces e inservibles para tener la coartada perfecta para privatizarlos y
conseguir beneficios, pues los servicios publicos se han revelado como un auténtico motor econdmico en
muchos paises.

Segun Aperte, los recortes de poder adquisitivo al personal de los servicios publicos y las reformas laborales
han llevado a los trabajadores y trabajadoras a niveles retributivos de hace varios afios. "Las empresas siguen
presionando a la baja las condiciones laborales de las trabajadoras y trabajadores y trasladan a los
representantes de los trabajadores sus plataformas que incluyen rebaja salarial, aumento de jornada,
flexibilidad, etc. Anteayer nos concentrabamos ante la CEN. En muchas ocasiones lo hemos hecho ante el
Gobierno de Navarra. A unos y a otros tendemos la mano para negociar, pero ni unos ni otros nos dan
respuesta, asi que tendremos que utilizar la via de negociacién, movilizacién y acuerdo para conseguir
derechos".

Emotivo homenaje a la compaiiera Blanca y a las victimas de la violencia de género

El Congreso ha rendido un emotivo homenaje a las victimas de violencia de género, y en especial a Blanca
Esther Marqués, companfera de la Federacidn asesinada recientemente en Burlada. En su honor se ha
estrenado por primera vez una melodia de piano de la compositora Adela Martin Colera, compuesta para la
ocasion. La cancidn de piano junto a las imagenes proyectadas en la pantalla han provocado el aplauso de los
asistentes en un acto de gran emocioén, y en el que la pianista Adela ha entregado un ramo de flores a los
familiares de Blanca al finalizar la interpretacion.

El sindicato ha querido de esta manera rendir un homenaje a Blanca y reiterar su compromiso con la
erradicacion de la violencia machista, reclamando a las intituciones y al conjunto de la sociedad firmeza y
determinacion para acabar con esta lacra.

Primer sindicato en los sectores que organiza

La Federacion de Servicios a la Ciudadania de CCOO de Navarra se consolida como primer sindicato en las
empresas y administraciones de los sectores que organiza, al obtener 68 de los 223 delegados elegidos en los
76 procesos electorales que han tenido lugar en 2016, mientras ELA conseguia 50, UGT 42 y LAB 39.

La FSC-CCOO de Navarra se mantiene como primera fuerza sindical sobre el resto de sindicatos al contar con
274 delegadas y delegados y el 23,57% de la representatividad, superando en mas de 1 punto al segundo
sindicato, ELA, que cuenta con 260 delegados. La distancia respecto a LAB es de 4,5 puntos y de casi 6
puntos con respecto a UGT por lo que CCOO sigue siendo el sindicato mas respaldado por los trabajadores en
las empresas y administraciones con mandato vigente en las elecciones sindicales.

Cecilio Aperte ha destacado que el reto para los préximos cuatro afios es ser mas fuertes para defender mejor
los derechos de los trabajadores y trabajadoras. "en la medida en que mejoremos en afiliacion y
representatividad, la FSC de CCOO serd un instrumento mas util para representar al mundo del trabajo".
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Los trabajadores de Elecnor iran a la huelga el 3 de marzo tras
el accidente laboral grave

El 3 de marzo iran a la huelga los compaiieros y compaferas del operario que resulté herido muy
grave al caerse del poste en el que estaba trabajando en la localidad navarra de Azpilicueta.
Elecnor, la empresa que le tenia en plantilla, tendra que dar explicaciones de lo ocurrido. CCOO
exige el maximo rigor en el cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales y que
se investigue lo ocurrido.

El 3 de marzo irén a la huelga los companeros y compafieras del operario que resulté herido muy grave al
caerse del poste en el que estaba trabajando en la localidad navarra de Azpilicueta. Elecnor, la empresa que
le tenia en plantilla, tendra que dar explicaciones de lo ocurrido.

CCOO expresa su mas absoluto rechazo a la falta de medidas preventivas y exige el maximo rigor en el
cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales, un escrupuloso respeto de las normas de
salud laboral en las empresas y que se investigue lo que ocurrié en Elecnor.



