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El sindicato abertzale recibe mas de 5 millones de euros
en subvenciones de los Gobiernos Vasco y Espaiol
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Hace ya tiempo que LAB dejé de defender a los trabajadores para dedicarse a atacar al sindicalismo de clase
que representa CCOO. A través de la mentira y la manipulacion, LAB se alia con la extrema derecha y hace
suyos sus argumentos para atacar a las organizaciones de los trabajadores. Sin embargo, antes se pilla a un
mentiroso que a un cojo, la verdad siempre acaba poniendo a cada uno en su sitio. Un repaso a la
hemeroteca reciente y a los Boletines Oficiales nos arroja luz sobre las ingentes cantidades de dinero que los
diferentes Gobiernos, incluido el “espariol” le dan a LAB.
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lo explican?

SUBVENCIONES RECIBIDAS POR LAB DEL
GOBIERNO VASCO:

SUBVENCIONES RECIBIDAS POR
LAB DEL GOBIERNO ESPANOL.:

De ellos para formacion:

2006: 449.225
2007: 471.752
2008: 497.095
2009: 541.975
2010: 552.020
2011: 472.164
2012: 466.842
2013: 346.070

2006: 143.874
2007: 155.132
2008:167.130
2009: 179.128
2010: 144.146
2011:159.033
2012:173.921
2013: 89.560

2006: 209.838
2007: 216.302
2008: 230.913
2009: 221.940
2010: 213.818
2011: 204.023
2012: 159.717
2013: 129.609

TOTAL: 3.797.143 euros TOTAL: 1.211.924 euros TOTAL: 1.586.160 euros
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TOTAL SUBVENCIONES RECIBIDAS POR LAB: 5.383.303 euros

Fuente: Boletin Oficial del Estado y Boletin Oficial del Pais Vasco

Con estos datos (y eso que no esta todo), uno se pregunta:

¢Por qué el sindicato LAB oculta que vive de las subvenciones de los Gobiernos
Espariol y Vasco? jEsto si que es sindicalismo subvencionado a golpe de talonario!
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¢ Por qué LAB critica a CCOO cuando hace formaciéon para todos los trabajadores
(muchos de ellos afiliados de LAB) y ocultan que reciben subvenciones para formacion?

* ;Alguien conoce el centro de formacién de LAB? ; Por qué recibe medio millén de euros
para “planes de formacién” si no hacen formacién? ;Qué hacen con esos dineros?

Sefiores de LAB, jMENOS CUENTOS Y MAS CUENTAS!
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Claro que somos diferentes...

porque nuestro objetivo no es otro que
el de defender a la clase trabajadora

En CCOO... LAB sin embargo...

Nadie conoce las propuestas de LAB para crear empleo,
porque no las tiene. Guipuzcoa, donde LAB es sindicato
mayoritario y donde gobierna su partido politico afin, es la
provincia gue mas empleo esta destruyendo de todo el
Estado. En Navarra, las comarcas donde LAB tiene mas
presencia, como en la Sakana, son donde mas empresas
se estan cerrando

El empleo es nuestra principal prioridad, por eso hemos
arrancado un acuerdo en el Didlogo Social en el que
Em I eo comprometemos 545 millones al Gobierno Foral para

p la reactivacion de la economia y el empleo, a través
del fortalecimiento del tejido industrial, de la inversion
productiva y de la 1+D+i.

Apostamos por situar a las personas en el centro de El objetivo de LAB es romper con la caja tnica de la
Proteccién las politicas: por eso proponemos reforzar las redes de | Seguridad Social para crear un marco vasco de pensiones y
= proteccion social (sobre todo para mayores de 45 afios de proteccion social. Ocultan que la CAV es deficitaria en
SOCIal y jovenes) y regular un sistema de rentas minimas para pensiones, y que su sistema se sostiene gracias a la
hogares sin ingresos. solidaridad del conjunto de trabajadores y trabajadoras.
Apostamos por la negociacion colectiva, porque el LAB apenas firma Convenios Colectivos aunque se beneficia
Convenio es la mejor herramienta para garantizar y de los que firmamos el resto. Su estrategia es la del NO
N eg ocC i ac | 6 n mejorar las condiciones de trabajo (salario, jornada, permanente sin aportar soluciones a los problemas de los
. etc.). CCOO esta presente en la negociacion del 98% | trabajadores y trabajadoras. Es el no por el no, sin propuestas
C()Iectlva de los convenios colectivos de Navarra, ni alternativas, el de la critica comoda. LAB no se moja por los
garantizando las mejores condiciones para los trabajadores porque sabe que lo hacemos otros garantizando
trabajadores y trabajadoras. los derechos y las condiciones laborales.

Su estrategia es la de cuanto peor mejor, porque su objetivo
Apostamos por llevar al maximo nuestra estrategia de | es generar un caldo de cultivo de desesperanza, frustracion y

Accién presién-negociacion, activando la movilizacion no resignacion donde puedan conseguir adeptos para su
. . como un fin en si mismo, sino como un medio para proyecto totalitario. Por ello les da igual que se cierren
S||"|d |Ca| alcanzar acuerdos y cristalizar las demandas de los empresas, que los trabajadores sean despedidos con las
trabajadores y trabajadoras. peores formas, que se depriman las condiciones de vida y
trabajo.

LAB subordina la defensa de los derechos sociales a su

Apostamos por el cambio SOCIAL, porque somos un estrategia de construccion nacional. Antepone los

Cambio en der:ég:;C:;‘:i;zsc;;:Efr-a"li‘;eSlg"d;af;';‘%:f’go'ﬁjinto “derechos nacionales” a la lucha de clases. El abandono de
N avarra de la clase trabajadora independientemente de su lugar LAB de la lucha social, su desprecio hacia Navarra, hacia su

pluralidad y hacia la propia democracia son los pilares que

de nacimiento, raza, religion o sentimiento identitario. T
9 sustentan su proyecto totalitario.

CCOO de Navarra es la Gnica organizacion sindical que
ha hecho piblicas sus cuentas a través de su Web.
Con las cuotas de los mas de un millén de afiliados
financiamos nuestra accién sindical. Con los programas
finalistas damos servicio a mas de 40.000 navarros
cada afio. Somos un sindicato comprometido con el
conjunto de trabajadores y tratamos de responder a sus
necesidades.

El sindicato LAB recibe mas de 5 millones de euros en
subvenciones plblicas de los gobiernos vasco, espafiol y
navarro, pero no presta ningdn servicio pablico al conjunto de
trabajadores. Tampoco ha hecho publicas sus cuentas y
nadie sabe en que los emplea. jAlguien conoce el centro de
FORMACION de LAB? ;Por qué reciben subvenciones
publicas para formacion si no imparten formacion?

Transparencia

Afiliate, tu mejor garantia Afilia za itez, zure garantiarik onena da-ta m

comisiones obreras de Navarra
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