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COPE
Pamplonal

05/04/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 184 seg
ENTREVISTA CON CARMEN ALBA, DELEGADA DEL GOBIERNO EN NAVARRA.

DESARROLLO:EL EJECUTIVO CENTRAL HA DECIDIDO NO RECURRIR LA LEY FORAL QUE ESTABLECIO EL ADELANTO DE LA PAGA EXTRA DE LOS
FUNCIONARIOS DE JUNIO A ENERO DE 2013. EN CAMBIO EL GOBIERNO RECURRIRA LA MEDIDA APROBADA POR LOS AYUNTAMIENTOS.

R. Pamplona- C. SER]

05/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 158 seg

EL GOBIERNO CENTRAL NO HA RECURRIDO LA LEY FORAL SOBRE LA EXTRA DE LOS FUNCIONARIOS. EN CAMBIO EL GOBIERNO
HA RECURRIDO LA MEDIDA DE LOS AYUNTAMIENTOS.

DESARROLLO:LOS SINDICATOS EXIGEN EL PAGO DE LA EXTRA DE DICIEMBRE. DECLARACIONES DE CARMEN ALBA, DELEGADA DEL GOBIERNO
EN NAVARRA, Y IVAN JIMENEZ (ELA).

05/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 28 seg

LOS PARLAMENTARIOS DEL PP QUE DEPOSITARON ANTE NOTARIO SUS EXTRAS ADELANTADAS YA HAN ANUNCIADO QUE
COMO NO HA HABIDO RECURSO RECOGERAN PROXIMAMENTE ESE DINERO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE CARMEN ALBA, DELEGADA DEL GOBIERNO EN NAVARRA.

05/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 18 seg

LOS CUATRO PARLAMENTARIOS DEL PP REGRESARAN AL NOTARIO EN EL QUE EL PASADO ENERO DEPOSITARON LA PAGA
EXTRA ANTICIPADA PARA RECUPERAR EL DINERO.
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[Navarra Television|

05/04/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 138 seg

EL GOBIERNO CENTRAL CONSIDERA QUE LA COMUNIDAD FORAL TIENE AUTONOMIA PARA ADELANTAR LA PAGA EXTRA DE LOS
FUNCIONARIOS, TAL Y COMO HIZO, Y POR ELLO NO VA A RECURRIR LA MEDIDA.

DESARROLLO:Si QUE VA A RECURRIR LO QUE ADOPTARON LOS AYUNTAMIENTOS, ES DECIR, ABONAR UN COMPLEMENTO EQUIVALENTE A LA
EXTRA. DECLARACIONES DE CARMEN ALBA, DELEGADA DEL GOBIERNO EN NAVARRA.

TVE-1

05/04/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 62 seg
EL GOBIERNO CENTRAL HA DECIDIDO NO RECURRIR EL ADELANTO DE LA PAGA EXTRA QUE EL EJECUTIVO FORAL APROBO
PARA SUS FUNCIONARIOS. SI VA A RECURRIR LA DECISION DE LOS AYUNTAMIENTOS QUE LA PAGARON A SUS TRABAJADORES.

DESARROLLO:ANTE ESTA RESOLUCION, LOS CUATRO PARLAMENTARIOS DEL PP DE NAVARRA, QUE DEPOSITARON ANTE NOTARIO ESA PAGA,
POR SI ERA RECURRIDA, HAN DECIDIDO RECUPERAR EL DINERO. DECLARACIONES DE CARMEN ALBA, DELEGADA DEL GOBIERNO.
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Barkos pidio
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La diputada vot6 en el Congreso una
enmienda a los Presupuestos de
150.000 euros que no salio adelante

La ley obliga a no
participar y abstenerse en
los casos en los que existe
un interés personal

La diputada de Geroa Bai Uxue
Barkos tramito6 y voté en el Con-
gresounasubvencion para Euska-
lerria Irratia pese a poseer 200 ac-
cionesdelaemisora. = NAVARRA17

Las citas para el médico
por Internet se duplican

El sistema, que se instald en 2011 y ya esta operativo en
33 centros de salud, gestiona 40.000 citas anuales
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Portugal anuncia nuevos recortes
de gastos para evitar otro rescate

Pedro Passos Coelho rechaza la posibilidad de volver a subir los impuestos

La tijera llegara a los
departamentos de
sanidad, educacion

y seguridad social

El Gobierno espera asi
reunir los 1.300 millones
que se descuadraron del
presupuesto tras el fallo
del Constitucional

E.C.
Colpisa. Lisboa

Lapoliticade austeridad impues-
taporlatroikano estd dando fru-
tos en Portugal, que, dos afios
después del rescate, se encuen-
tra sumida en larecesioén y el pa-
ro. Sin embargo, el primer minis-
tro luso, el conservador Pedro
Passos Coelho, anuncié ayer una
nueva dosis de recortes para ta-
par el agujero de 1.300 millones
de euros que dejé el Tribunal
Constitucional al invalidar algu-
nas de las medidas incluidas en
los presupuestos.

En concreto, los jueces decla-
raronilegaleslaretirada delapa-
ga extraordinaria de verano a
funcionarios y pensionistas, y las
rebajas en los subsidios de de-
sempleoy de enfermedad.

Enmediode unagran expecta-

GOVERNO DE
PORTUGAL

El primer ministro portugués, Pedro Passos Coelho, durante el discurso televisado que pronuncié ayer. ere

superar la crisis econémica. El li-
der conservador accedi6 al poder
en las elecciones anticipadas que
se convocaron tras solicitar el
Gobierno socialista de José S6-
crates el rescate y, desde enton-
ces, se le consider6 el mejor
alumno de la politica de austeri-
dad impuesta por Alemania.

Fiel aesta disciplina, el primer
ministro portugués descartd
ayer pedir al Eurogrupo una fle-
xibilizacién de las exigencias, a
pesar de que el fallo del Tribunal
Constitucional complica sobre-
manera la consecucion del obje-
tivo de déficit.

Passos Coelho entiende que
no se puede pedir mas margen
después de que en marzo se per-
mitiera a Portugal llegar al 5,5%
del PIB este afio, un punto mas de
loacordado previamente.

“No podemos quedarnos de
brazos cruzados ala espera de
que Europa nos solucione los
problemas. Tenemos que evitar
un nuevo rescate. La alternativa
ano cumplir con nuestros socios
es precisamente esa, la de pedir
unanueva ayuda”, subrayo.

Mucho por hacer

Ellider del Gobierno luso advir-
tidtambién de que Portugalnoha
salido todavia del estado de
“emergencia financiera” en el
que se encontraba cuando llegd
al poder,yauguré “un camino lar-

cién, Passos Coelho explicé en
una solemne alocucién televisa-
da que se introduciran “impor-
tantes recortes en el gasto en
areas como la salud, seguridad
social, educacién y empresas pu-
blicas”. El primer ministro portu-
gués justificé esta dréastica deci-
sién en que es necesario evitar a
toda costa “un segundo rescate
del pais” y en que no quiere vol-
ver a subir los impuestos.

La presidn fiscal aumenté de
forma considerable en el pais, lo
que motivo que se contraiga mas
elconsumoylaactividad. En con-
secuencia, el inico camino que
queda para cumplir con los obje-

tivos de déficit publico es “acele-
rar la reestructuracion del Esta-
do”, indicé.

Mas criticas
Como hizo el pasado sdbado el se-
cretario de Estado de Presiden-
cia tras la celebracién de un Con-
sejo de Ministros extraordinario,
Passos Coelho arremetié ayer
contra el Tribunal Constitucio-
nal luso, al que responsabilizé de
poner enriesgo el pais y las nego-
ciaciones para alargar los plazos
de devolucion del rescate de
78.000 millones de euros solicita-
do en abril de 2011.

De hecho,la decision del maxi-

LA CLAVE

m Contrariedad en lalucha
contra el déficit El fallodel
Constitucional cred un agu-
jero presupuestario de 1.300
millones de euros, y Passos
Coelho sefiald ayer la con-
trariedad que eso supone pa-
ra cumplir las metas de défi-
cit. Habra quienes vuelvan a
la “demagogia” y acusen al
Gobierno de desmontar el
Estado social, pero el pais
“no dispone de financiaciony
no es capaz de afrontar parte
de sus gastos”, advirtio.

mo tribunal lusoimplica que Por-
tugal no recibird el desembolso
—de unos 2.000 millones— corres-
pondiente al séptimo tramo de su
rescate, porque la evaluacién
realizada el mes pasado ya no
“estadterminada”yhabraque “ha-
blar” conla UE y el Fondo Mone-
tario Internacional.
Despuésderecibirel sdbado el
respaldo del jefe del Estado, Ani-
bal Cavaco Silva, para concluir la
legislatura, Passos Coelho recor-
dé ayer que su Gobierno cuenta
con mayoria absoluta parlamen-
taria, y manifest6 su empefio en
cumplir con todos los compromi-
sos del pais,sanear sus finanzasy

goydificil” pararecuperar la cre-
dibilidad y la confianza de sus so-
ciosyacreedores.

Nadamas concluir el discurso,
varios portavoces de la oposicion
insistieron en pedir la renuncia
del primer ministroyrechazaron
que exija nuevos sacrificios a los
portugueses.

Mas alla de la crisis interna,
Portugal se convirti6 tras el fallo
del Tribunal Constitucional luso
en unnuevo quebradero de cabe-
za para la zona euro, ya desbor-
dada por el rescate a Chipre y las
dificultades para formar gobier-
no en Italia. Los mercados valo-
raran hoy la situacién.

El Gobierno portugués de Pedro Passos Coelho habia aplicado de forma impecable todas las exigencias que le impuso la
‘troika’, pero la decision del Tribunal Constitucional le puso contra la pared al rechazar algunas de sus medidas de ahorro

La caida del alumno modelo

HUBERT KAHL
Dpa. Lisboa

N la crisis del euro se abre un

nuevo frente: el Gobierno de Por-

tugal —pais que ya pidi6 un resca-

te—tiene la espalda contra la pa-

red después de que el Tribunal Constitu-

cional tumbara parte de las medidas de

ahorro adoptadas para el presupuesto de

2013 y con las que Lisboa pretendia lograr
los objetivos del déficit dictados por la UE.

Lasentencia colocé en una situacion ex-

tremadamente dificil al Ejecutivo, conside-
rado por los acreedores como el alumno
modelo, ya que Portugal fue aplicando de
forma impecable casi todas las exigencias
delatroika,formada porla Comisién Euro-
pea, el Banco Central Europeo y el Fondo
Monetario Internacional.

Ladecisién de los jueces supone un duro
golpe para el Gobierno de Pedro Passos
Coelho, que tampoco se encontraba en su
mejor momento. La severa politica de aho-
rrono logré los efectos esperados, y los pro-
nésticos econdmicos que esperaba conse-

guir el primer ministro resultaron estar
errados. A lahora de desmontar el déficit
presupuestario, Lishoa no alcanzé los obje-
tivos propuestos, con lo que el pais mas po-
bre de Europa occidental se hundié enlare-
cesion todaviamas de lo que se auguraba.
Una gran parte de los portugueses esta
harto delos recortesyla continua subidade
impuestos. Las manifestaciones de protesta
ylas huelgas se suceden casi a diario. Mien-
tras, el Ejecutivo tuvo que superar en el Par-
lamento cuatro mociones de confianza. Y
para colmo de males, el primer ministro

perdié hace poco alhombre que estaba con-
siderado su mano derecha. El ministro Mi-
guel Relvas, responsable de Asuntos Parla-
mentarios, renuncié después de que se pu-
blicara una informacién que cuestionaba la
obtencidén de su licenciatura universitaria.
Elveto que el Constitucional impuso a
parte de los planes de ahorro provocé un
“estado de shock” al gobierno, segun publi-
colarevista Expresso. Nadie en el Gabinete
contaba con que los jueces declararan ile-
gales cuatro medidas de ahorro, segun in-
dicaron algunos ministros ala publicacién.
“No tenemos un plan B”, expusieron. Y
ese plan se precisa ahora con urgencia,
pues el Gobierno tiene que reunir 1.300 mi-
llones —una quinta parte de lo que preveia
ahorrar—, que son los que le faltaran en el
presupuesto tras la decision del tribunal.
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El producto estrella del ahorro pierde atractivo por el tope a las remuneraciones impuesto por el Banco de Espafia a
principios de afo y debido también al temor de que se produzca una quita al estilo de lo ocurrido en el rescate de Chipre

Se eniria la pasion por los depositos

ANA BARANDIARAN
Colpisa. Bilbao

A chapucera gestion del

rescate de Chipre vol-

vié a poner sobre la me-

sala pregunta de si esta
seguro el dinero en el banco. El
Eurogrupo desaté las dudas
aquel fin de semana del 16 y 17 de
marzo, cuando se acordo que to-
dos los ahorradores chipriotas
contribuyeran al salvamento del
pais. La posterior rectificacion,
limitando el castigo a los depési-
tos de mas de100.000 euros, tem-
plé algo los &nimos, aunque las
rentas altas tomaron nota de que
Bruselas se plantea extender es-
te modelo a futuros rescates.

En Espafia, donde existe una
gran querencia por los depdsitos,
se calcula que puede haber hasta
un millén de personas que supe-
ren esa cota, segun la firma Tres-
sis. Se prevé que, en los préximos
meses, parte de este dinero fluya
de forma paulatina a otros pro-
ductos, aunque el principal argu-
mento para este prondstico esta
mas relacionado con la limita-
cién ala remuneracion de los de-
positos impuesta por el Banco de
Espaiia que con Chipre.

Enlosbancos espafioles asegu-
ran que no hay alarma alguna en-
tre los ciudadanos. Nada que ver
con el panico que se vivié en 2008,
tras la caida de Lehman Brothers,
cuando la amenaza de un corrali-
to al estilo argentino se percibia
muy cercana. Fue entonces cuan-
do, ante la fuga de capitales, Irlan-
da comenz6 una alocada carrera
por dar seguridad que terminé
con un acuerdo europeo para ele-
var la cobertura de los depésitos a
50.000 euros por cliente. El Go-
bierno de Zapatero fue maslejosy
situé la barrera en los 100.000,
una cota que luego se generalizo.

Hasta el episodio de Chipre, es-
taproteccion eraconsideradaalgo
sagrado. Pasara lo que pasara, los
depositos quedaban salvaguarda-
dos. Por eso sorprendié tanto el
acuerdo alcanzado por el Euro-
grupo. La presién en los dias pos-
teriores hizo que se diera marcha
atras pararespetar esalinearoja.

La cobertura del Fondo de Ga-
rantia de Depdsitos (FGD) inspira
tranquilidad y confianza a los
ahorradores, aunque esono quita
para que en ocasiones venza el
miedo. Ocurri6 con el estallido de
la crisis de Bankia en mayo del

Reparto del ahorro financiero (2012)

En millones de euros

51,6%

Depdsitosy
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afo pasado. Las entidades nacio-
nalizadas sufrieron entre ese mes
y septiembre una fuga de recur-
sos de en torno a 22.000 millones
de euros, que se refugio en los
bancos mas s6lidos y solventes.

No hay que olvidar que el FGD,
nutrido de las aportaciones del
sector, esta sin un euro. Es cierto
que cuenta con el aval del Estado,
pero en verano del afio pasado,
con la prima de riesgo en 650
puntos, se llegd incluso a especu-
lar con el rescate del pais.

Un caso excepcional

En esta ocasidn, pese a la caja de
truenos abierta en Chipre, no se
detect6 movimiento alguno. Calé
el mensaje de que la isla medite-
rranea es un caso excepcional de-
bido a su caracter de lavadero de
dinero paralos millonariosrusos.
“Ademas, en Espaiia ya se ha pac-
tado un rescate a la banca con
condiciones muy claras. Y de los
100.000 millones acordados, sélo
se han pedido 40.000, con lo que
queda margen de sobra, 60.000
millones”, recuerda Angel Marti-
nez Aldama, director del Obser-
vatorio Inverco.

Tal como apunta este experto,
en el Memorandum de Entendi-
miento se establecié que habia
que reducir al maximo el coste
para el contribuyente y, por eso,
se trasladé parte de la factura a
los accionistasy alos titulares de
deuda subordinada de las entida-
des que recibieron ayudas publi-
cas. En el caso de Chipre, sin em-
bargo, se descendié mucho més
en la cadena, al afectar también a
los bonistas e incluso a los depo-
sitantes de mas de 100.000 euros.

CypTt=

Un ciudadano chipriota, ante una sucursal del Banco de Chipre. AFP

El destino favorito para la mitad
de los ahorros de las familias

En Espafia hay costumbres financieras con mds arraigo que la
siesta. Una de ellas es dedicar todo lo que se gana a tener una vi-
vienda en propiedad. Otra es colocar los euros que queden tras pa-
garlahipotecaylos demds gastos en depdsitos bancarios. La crisis
yelparomenguaronla capacidad de ahorrodelasfamilias—latasa
cay6 hasta el 8,2% de la renta disponible, el minimo desde 2000,
pero no alteraron estos héabitos. Los depdsitos salieron fortaleci-
dos en la crisis, en detrimento de rivales como los fondos de inver-
sién. Segin un estudio de Inverco —la asociacién de los fondos de
inversion y de pensiones—, los depdsitos concentraron el 51,6% del
ahorro financiero de las familias al cierre de 2012. El porcentaje en
2007, antes de la caida de Lehman Brothers, era del 38,3%. En tér-
minos absolutos, son 772.000 millones de euros, 130.000 millones
maés que al inicio de la crisis. Los fondos de inversion siguieron la
trayectoria opuesta. Su cuota descendié del 10,8% al 6,7%.

¢Cuéntos son? En Espaia no
hay estadisticas oficiales sobre
este extremo. El Banco de Espa-
fia se limita a informar que las fa-
milias tienen un total de 719.683
millones de euros en estos pro-
ductos y las empresas, 192.774
millones. “Es muy normal quelas
empresas tengan cuentas con
esevolumen paradepositar su te-
soreria. También los family office
—patrimonios familiares—y los
clientes de banca privada”, expli-
ca Inigo Marco-Gardoqui, socio
director de N+1SYZ.

Freno a la remuneracion

Las estadisticas oficiales reflejan
la querencia de los ahorradores
espailoles por los depésitos. Du-
rante la crisis, y a pesar de los te-
mores sobre un posible corralito,
fue el producto estrella en la cap-
tacion de ahorro. En gran medi-
da, debido alas altas remunera-
ciones ofrecidas, de en torno al
4%y al 4,5% TAE. Ante el temor a
los efectos dela guerra del pasivo,
el Gobierno de Zapatero intenté
en 2011 frenar los superdepdsitos
conladenominada ley Saigado.

A principios de este afio, el
Banco de Espaiia inst6 a las enti-
dades financieras a limitar la re-
muneracion de sus principales
productos —depdsitos, imposicio-
nes a plazo, pagarés, cuentasy
bonos—al 1,75% a un aiio; al 2,25%
para el plazo de uno a dos afios; y
al 2,75% por encima de ese perio-
do de dos afios.

Es este recorte el que, en opi-
nioén de los expertos consultados,
vaamotivar el trasvase de dinero
hacia otros productos, como los
fondos de inversion.

Iberia ve “irresponsable” el
rechazo del Sepla al acuerdo

La aerolinea critica
en un comunicado

la falta de solidaridad
de los pilotos con

el resto de la plantilla

Efe. Madrid

Iberia calific6 ayer de “irresponsa-
bleydesleal” el rechazo expresado
el sdbado porlos pilotos dela aero-
linea, representados por el Sepla,
al acuerdo de mediacién sobre el
ERE, y criticé la falta de solidari-
dad de este colectivo con el resto
de la plantilla, que apoy6é mayori-

tariamente esta opcién. En un co-
municado, Iberia sefiala que el re-
chazo de los pilotos a un acuerdo
“respaldado por el 93% dela planti-
lla” es una irresponsabilidad y re-
flejala “actitud egoista” de este co-
lectivo, que evidentemente “vive
de espaldas alarealidad, al negar-
se a aceptar una propuesta en la
que las exigencias de sacrificios

para el colectivo estan en conso-
nancia con las aceptadas por el
resto de trabajadores”.

La aerolinea recuerda que el
acuerdo alcanzado contempla la
salida de 258 pilotos, por debajo
de los 537 iniciales, y una reduc-
cién salarial del 14%, inferior al
25% 0 30% que los propios pilotos
“estaban dispuestos arebajarse”.

También acusa al Sepla de “in-
coherenciayoportunismo”,yaque
durante meses defendié la unidad
sindical para posteriormente des-
marcarse de un acuerdo al que se
sumo el resto de sindicatos, y no
s6lo alabd la decisiéon del media-
dor, sinoquellegd a “amenazarala

empresa con movilizaciones y
huelgas silarechazaba”.

En opinion de la aerolinea, y al
contrario que los pilotos, el resto
de empleados, la direccién, sus ac-
cionistas y el propio Gobierno si
apostaron por sentar las bases de
una “empresa saneaday fuerte”,
con futuro y que puede contribuir
al desarrollo del turismo y la eco-
nomia espaiiola, algo “especial-
mente necesario en los momentos
de crisis que atraviesa Espafia”.

Los pilotos, dice el comunica-
do, muestran que “su tinica preo-
cupacion es proteger y mantener
sus privilegios a costa de los sa-
crificios del resto de empleados”.
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Barkos pidio 150.000 € en el Congreso
para una empresa de la que es accionista

La ayuda era para Euskalerria Irratia, de la que compro 200 acciones

La Ley obliga a los
cargos publicos a no
participar ni a votar
cuando existe algun
“interés personal”

La diputada de Geroa
Bai no declard la

operacion ni actualizo
sus bienes y, aun asi,
presentd la enmienda

1.M.M.
Pamplona

La diputada de Geroa Bai en el
Congreso de los Diputados Uxue
Barkos traté de obtener 150.000
euros através deunaenmiendaa
los presupuestos del Estado para
una empresadela que forma par-
te como accionista, en concretola
emisora Euskalerria Irratia. La
enmienda no fue aprobaday la
empresa no consiguio la subven-
cién.

En mayo de 2012, Uxue Barkos
adquirié 200 titulos de Euskale-
rria Irratia y entr6 a formar parte
del grupo de accionistas de la emi-
sora, que llevo a cabo una amplia-
cién de capital meses antes.
Barkos no informé al Congreso de
la compra de sus acciones y no las
hizo constar en su declaracién de
bienes, algo obligatorio paratodos
los diputados.

Uxue Barkos, de esta manera,
podria haber vulnerado laley que
regula el comportamiento de los
cargos publicos enlas Administra-
cionesy que obliga taxativamente
acualquier representante ptblico
a abstenerse o0 ano participar en
las votaciones “cuando se tiene un
interés personal en el asunto del
que se trate”. Barkos no sélo parti-
cipé en la votacion, sino que fue la
artifice de la enmienda, la defen-
dié y la voté favorablemente. Se-
gtnla Leyqueregulalas Adminis-
traciones Publicas, “la no absten-
cién en los casos sefialados dara
lugar aresponsabilidad”.

Intervencidn en el Congreso

Enlasesién del pasado 13 de no-
viembre de 2012, durante el deba-
tey presentaciéon de enmiendas

Uxue Barkos, durante una de sus ultimas intervenciones en el Congreso de los Diputados. EFE

para los presupuestos generales,
Uxue Barkos intervino para pre-
sentar y defender una serie de en-
miendas. Tal y como recogen las
actas del diario de sesiones de
aquella jornada, Barkos quiso
“destacar”laenmienda 604, relati-
vaaladotacién “poco costosayna-
da gravosa (...) con respecto a una
pequeiia emisora que es todo un
simbolo en términos de desarrollo
cultural en Navarra como es
EuskalerriaIrratia”.

Comprade las acciones

En anos anteriores, Uxue Barkos,
diputada desde 2004, también
habia presentado enmiendas si-
milares sobre la misma emisora,
pero no era todavia accionista de
laempresa, porlo que no incurria

enningunairregularidad. Sicam-
biaron las cosas en 2012. En con-
creto, la empresa Irufieko Komu-
nikabideak SA suscribié una am-
pliacién de capital de 49.077,66
euros, acto que quedo registrado
en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil del 31 de mayo de 2012.
En ese paquete de acciones, Uxue
Barkos efectud la compra de las
suyas, segin ha podido saber este
periddico. Unavez que Barkos pa-
sdaposeerlasaccionesdelacom-
paiia, debia de haberlo comuni-
cado al Congreso de los Diputa-
dos, para que figurara en su
declaracion de bienes y rentas.
Existe un apartado sobre bienes
patrimoniales que dice: “Bienes
inmuebles propiedad de una so-
ciedad o entidad que no cotiza en

bolsa y de la que el declarante tie-
ne acciones o participaciones”.
En ese mismo apartado Uxue
Barkos debi6 de recoger sus 200
acciones de Euskalerria Irratia.

De estaforma, todos los diputa-
dosylaMesa del Congreso hubie-
ran conocido su relacién con la
empresa cuando presento la en-
mienda, algo que no hubiera podi-
do hacer por su interés personal,
taly comorecogelaLey.

Irufieko Komunikabideak

Irufieko Komunikabideak es una
sociedad anénima inscrita en el
registromercantil de Navarrades-
de 1984. Como cualquier empresa
de este tipo, se estructura en torno
aun consejo de administraciéonya
un capital social que, actualmente,

LO QUE DICE LA LEY

Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo.

Articulo 28 Abstencion.
2. Son motivos de abstencion:

A) Tener interés personal en el
asunto de que se trate o enotro
en cuya resolucion pudierain-
fluir la de aquél ser administra-
dor de sociedad o entidad intere-
sada, o tener cuestidn litigiosa
pendiente con algun interesado.

B) Tener parentesco de consan-
guinidad (...).

C) Tener amistad intima o ene-
mistad manifiesta (...)

D) Haber tenido intervencidn co-
mo perito o como testigoen el
procedimiento de que se trate.

4. Los érganos superiores po-
dranordenar alas personas en
quienes se dé alguna de las cir-
cunstancias sefialadas que se
abstengan de toda intervencion
en el expediente.

5.Lano abstencién en los ca-
sos en que proceda dara lugar
aresponsabilidad.

es de 160.000 euros, casilamisma
cantidad que solicitaba Barkos co-
mo ayuda en el Congreso.

Segun los datos que figuran en
elmismoregistromercantilde Na-
varra, enelultimoejerciciodelque
hay datos (2011) la empresareflejé
unos 20.000 euros en pérdidas y
obtuvo unos ingresos de unos
265.000 euros al ano. Es decir, los
150.000 euros que Barkos pidié
para Irufieko Komunikabideak,
que ella misma calificé de “poco
costosa”, significarian un 56% de
los ingresos de la empresa. En pa-
labras de un economista consulta-
do, 150.000 euros representarian
el saneamiento delaempresayun
seguro para un futuro de varios
afos. Barkos recibiria dividendos
se se repartieran beneficios.

Barkos tuvo que presentar hasta tres declaraciones de sus bienes

En la primera obvid que
ingresaba 18.000 euros
al ano en concepto de
dietas por asistencia
como edil en Pamplona

1.M.M. Pamplona

No es la primera vez que Uxue
Barkos tiene problemas con la
declaracién de rentas y bienes
que todoslos diputados debende
cumplimentar cuando acceden a

la CAmara o cuando termina su
periodo en el cargo publico. De
hecho, este peridédico publicé en
diciembre de 2011 que la diputa-
da de Geroa Bai no habia decla-
rado 17.000 euros en dietas reci-
bidas durante el ejercicio de
2010. Tan s6lo habiadetalladoun
ingreso anual por dietas de 1.000
euros en Pamplona, cuando real-
mente recibié 17.993 euros. En
aquel momento, Barkos se excu-
so diciendo que habia reflejado
uningreso de 1.000 euros al mes,
cifra que tampoco casaba con lo

percibido cada mensualidad:
1.500 euros. Ademas, toda la de-
claracién es en términos anua-
les. Sélo unos dias después de la
publicacién de esa informacion,
Barkos rectificé su declaracién
de bienes en el Congreso. Corri-
gi6 las dietas de Pamplona
(17.993 euros) y afiadié una cuen-
ta (10.219) y una plan de pensio-
nes (6.318 euros); ademas de las
dietas recibidas por asistir como
concejal a la asambleas de la
Mancomunidad de la Comarca
de Pamplona (1.600).

La declaracién de Uxue
Barkos, enla que refleja tener un
régimen de bienes gananciales,
recoge 25.797 euros pagados en
concepto de IRPF durante el
ejercicio de 2010. La declaracién
yanoseactualizahastaelcesede
cadadiputado al término delale-
gislatura, salvo que haya cam-
bios a incluir. Por ejemplo, la
compra de acciones.

La declaracion de la diputada
Uxue Barkos no recoge ningiin
bien patrimonial y hace referen-
cia ala posesion de un vehiculo

Mini adquirido en 2007 con el
que tiene contraida una deuda
en formato de crédito de 6.300
euros. Ademas, tiene un présta-
mo personal de otros 20.000 eu-
rosen el BBVA.

Uxue Barkos declardé a este pe-
riédico queteniaunosingresosde
85.000 euros brutos al afio por el
sueldo del Congreso y las dietas
del Ayuntamiento de Pamplona.
Barkos anuncié en diciembre que
interpondria una querella contra
UPN porque considera que le acu-
sande “ocultacién de patrimonio”.
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Passos Coelho se enfrenta al TC portugués
yresponde a su sentencia con mas recortes

NO SUBIRA LOS IMPUESTOS, PERO PASARA LA
TIJERA EN EDUCACION, SANIDAD Y GASTO SOCIAL

En una alocucién televisada dice a los portugueses que si
vuelven los tiempos dificiles, sera por culpa del Alto Tribunal

LISBOA. El primer ministro de Por-
tugal, el conservador Pedro Passos
Coelho, anuncioé ayer que efectuara
mas recortes de gastos y hara “todo
lo posible” para evitar un segundo
rescate del pais, al informar de los
problemas generados por el fallo
judicial contra sus medidas de aus-
teridad. En una alocucion televisa-
da a toda la nacion tras recibir ayer
la confianza del jefe de Estado por-
tugués, Anibal Cavaco Silva, para
concluir la legislatura, el lider con-
servador luso rechaz6 la posibilidad
de volver a subir los impuestos y
anuncié que habra reducciones de
gastos en areas como la salud, segu-
ridad social y empresas pablicas.

Passos Coelho también responsa-
biliz6 al Tribunal Constitucional,
que el viernes invalidoé la suspen-
sion de una de las pagas extras de
jubilados y pensionistas y otros
recortes sociales, de poner en ries-
g0 la recuperacion financiera del
pais y las negociaciones para alar-
gar los plazos de devolucion del res-
cate que pidi6 en 2011.

Segiin Passos Coelho, 1a decisién
de la maxima instancia judicial
lusa implicara que Portugal no reci-
ba el desembolso (de unos 2.000
millones de euros) correspondien-
te al séptimo tramo trimestral de su
rescate porque la evaluacion reali-
zada el mes pasado ya no “esta ter-
minada” y habra que “hablar” con
la troika (Comision Europea, Ban-
co Central Europeo y Fondo Mone-
tario Internacional).

LOS COMPROMISOS El Gobierno
luso cuenta con mayoria absoluta
parlamentaria, recordd, y seguira

empefiado en cumplir todos los

compromisos del pais, sanear sus
finanzas y superar la crisis econo-
mica. Pero la tarea sera ahora “mas
dificil” con la sentencia del Tribu-
nal Constitucional, y no solo para
el Ejecutivo, subrayo, “sino tam-
bién para todos los portugueses”.
El primer ministro sostuvo que
Portugal no ha salido atin de la
“emergencia financiera” en que se
encontraba cuando el A4ctual

Vel B

Pedro Passos Coelho, en un momento de su alocucién televisada a toda la poblacién portuguesa. roto; ee

EL HECHO CLAVE

@ Apoyo presidencial. El Gobierno
conservador luso, en su momento
mas dificil tras el fallo del Tribunal
Constitucional que le anula varios
recortes presupuestarios, obtuvo
hoy la confianza del jefe del Estado,
Anibal Cavaco Silva, para terminar la
legislatura.

LA CIFRA

@ De agujero. La anulacién de la
supresion de pagas extra y pensio-
nes supone cerca de'1.000 millones.
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GOVERNO DE
PORTUGAL

Gobierno lleg6 al poder; con las elec-
ciones anticipadas de junio de 2011,
y tiene por delante “un camino lar-
go y dificil” para recuperar la cre-
dibilidad y confianza de sus socios
y acreedores. Los argumentos
empleados por el mandatario por-
tugués coinciden plenamente con
los que en Espaiia expone el presi-
dente del Gobierno, Mariano Rajoy,
que culpa de la situacion que vive
el pais al anterior Gobierno. Tanto
Rajoy como Passos Coelho forman
parte del PP europeo.

En sudiscurso de casi media hora,
insistio en que el pais no puede que-
darse “de brazos cruzados” o en
espera de que Europa le solucione
sus problemas porque eso agrava-
ria atin mas la situacion y limitaria
su capacidad de eleccién.

R o Sl

El fallo del Constitucional crea un
agujero presupuestario superior a
los mil millones de euros en Portu-
gal y Passos Coelho espera com-
pensarlo con reducciones de gastos
en diversos ministerios, aunque
sefialdé la contrariedad que ese
desajuste supone para cumplir las
metas de déficit del pais. Habra
quienes vuelvan a la “demagogia”
y acusen al Gobierno de desmontar
el Estado social, pero el pais “no
dispone de Tinanciacion y no es
capaz de afrontar parte de sus gas-
tos”, advirtio.

PIDEN LA DIMISION Nada mas con-
cluir el discurso, varios portavoces
de 1a oposicién de izquierda insis-
tieron en pedir la renuncia del pri-
mer ministro y rechazaron que exi-
ja nuevos sacrificios a los portu-
gueses. Passos Coelho, que superé
el miércoles una mocién de censu-
ra, volvié a ser blanco de peticiones
de renuncia el jueves y viernes a
raiz del fallo del Constitucional y de
la dimision de uno de sus ministros,
en medio del escandalo por su pre-
sunta titulacién universitaria frau-
dulenta. >EFE

Pons: "Espaina
no es Portugal”

El vicesecretario general de Estu-
dios y Programas del Partido Popu-~
lar, Esteban Gonzélez Pons, afirmé
ayer que Espafia “estarfa como
Portugal si hubiera continuado el
PSOE en el Gobierno central” El
mandatario popular afirmé que en
Espafia "los sacrificios van a empe-
zar a dar su fruto” y el pais "no ha
tenido que ser intervenido ni pedir
el rescate”. "Espafia va a salir ade-
lante, gracias a que los esfuerzos
han estado repartidos y los sacri-
ficios no los han hecho unos por
otros, sino todos por todos”, argu-
mentaba. Gonzalez Pons aseguré
que los socialistas “hablaran hoy
mucho de Portugal”, y por ello, pidié
al PSOE que recuerde que "los ago-
reros que decfan que este verano
Espafia iba a acabar rescatada, son
los que hoy comparan Espafia con
Portugal. Los mismos que se equi-
vocaron entonces, se van a equi-
vocar hoy", sentenciaba. >EFE

Sélo Espafiay Chipre seguir4n en recesién en la eurozona en 2014

EL BANCO BRITANICO HSBC
AUGURA UNA CONTRACCION
DEL PIBDEL19% Y UN 27.4%

DE PARO EN EL ESTADO

LONDRES. La economia espariola,
lejos de recuperarse de la recesion
que provocé en 2012 una contrac-
cién del producto interior bruto
(PIB) del 1,4%, sufrira este afio una
caida de la actividad econémica
del 1,9%, que se extendera incluso
a 2014, cuando el retroceso sera del
0,2%, segin las tltimas proyec-
ciones del banco britanico HSBC.
De este modo, Espaiia sera junto a

Chipre el tnico pais de la zona
euro que aun continuara en rece-
sién el afio que viene, puesto que
las previsiones de la entidad para
el pequefio pais mediterraneo
auguran una contraccion del 3,5%
este afio y del 1,3% en 2014.

“Las duras medidas de austeri-
dad se han cobrado su peaje tanto
sobre la demanda como sobre el
gasto publico y la economia espa-
nola se encuentra actualmente
alrededor de un 7% por debajo de
sus maximos de comienzos de
2008”, apuntan los analistas del
banco HSBC.

“El Gobierno asume que el ritmo
de contraccion se relajara en 2013

y se dara la vuelta en 2014, pero
nosotros somos mas pesimistas en
nuestras expectativas”, admiten.

En efecto, los pronésticos. oficia-
les del Ejecutivo prevén una caida
del 0,5% del PIB espaiiol en 2013,
pero una expansiéon del 1,2% el
préximo afio, aunque el Gobierno
ya ha adelantado que revisara este
cuadro macroeconémico.

A este respecto, el presidente,
Mariano Rajoy, aseguraba en un
comunicado leido a los medios a
través de una pantalla de televi-
sién este miércoles, que 2013 sera
un ano “duro”, para luego mostrar
su convencimiento de que en 2014
Espaiia “crecera con claridad” y se

empezara a “crear empleo”.

El Ejecutivo previé un creci-
miento de la economia espariola
para 2014 del 1,2%, aunque el
ministro de Economia Luis de
Guindos intdico recientemente que
el PIB crecera “cerca” del 1% en
2014. La prevision actual del Eje-
cutivo contempla ademéas un
aumento del empleo del 1,1% en
2014 tras un descenso previsto del
0,2% en 2013.

Entre el resto de elementos ana-
lizados por HSBC, 1a deuda piibli-
ca espaiiola proseguira su escala-
da de los ultimos anos y, tras
cerrar 2012 en el 88,5% del PIB,
subira al 94% este afio y llegara al

99,5% el proximo, superando asi
en ambos aiios 1a media de los pai-
ses de la eurozona.

Asimismo, la entidad britanica
prevé que Espaiia reducira su défi-
cit al 5,5% del PIB en 2013 y hasta
el 4,5% en 2014. “Esperamos que la
reduccion del déficit en 2013 sera
dificil dada la dependencia de
medidas de recortes del gasto”,
apuntan los analistas de HSBC. Por
otro lado, el banco subraya en sus
estimaciones que el desempleo, en
contra del pronédstico guberna-
mental, que apunta a una cierta
mejora en 2014, alcanzara el 27,2%
este afo y seguira al alza en 2014,
cuando escalaria al 27,4%. >E.P.
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Claves para jubilarse

QUIENES TIENEN CARRERAS COMPLETAS DE COTIZACION MANTIENEN

LA OPCION PARA JUBILARSE CON 65 ANOS Y 61 O 63 EN ANTICIPADA

PILAR MORRAS
PAMPLONA

La reforma de las pensiones
aprobada hace tres semanas por
el Gobierno del PP (real decreto-
ley 5/2013 de 15 de marzo) matiza
y aclara definitivamente el pano-
rama de jubilacion que se pacté
entre el Gobierno socialista de
Zapatero y los agentes politicos
(en el Congreso) y sociales (acor-
dada con CEOE, CC OO y UGT).

Esta reforma de 2011 sent6 las
bases para el retraso progresivo
de 1 a edad legal de jubilacion,
hasta entonces fijada en 65 afios.
Se pacto6 ir subiendo dicha edad
escalonadamente, poco a poco
cada afno, para no perjudicar de
golpe a los trabajadores mas cer-
canos al retiro, hasta llegar a 67
anos en 2027.

Elretraso de la edad a 67 afios
copob entonces todoslos titulares.
Sin embargo, en la practica, el
nuevo sistema de jubilacion (Ley
27/2011) no empezaba a aplicar-
se hasta 2013. Y lo hacia poco a
poco. Es decir, en este ano la
edad legal para jubilarse son 65
anos y un mes. Y los trabajado-
res con carreras completas de co-
tizacion (vida laboral larga) po-
dran seguir jubilandose con 65
anosytodala pension ahorayen
el futuro.

Entre tanto, en diciembre de
2011, medi6é un cambio de Go-
bierno. Desde la llegada del PP a
la Moncloa (que vot6 en contra
de lareforma anterior) y la cons-
tatacion del deterioro de la eco-
nomia espanola, a lo largo de
2012 se desataron los rumores y

ASi SERA LA EDAD
LEGAL DE JUBILACION

PODRE CON 65 ANOS
SI HE COTIZADO...

Afo  Carreracompleta

PARA CALCULAR LA
PENSION SE COGEN...
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filtraciones sobre un mas que
previsible endurecimiento de
las condiciones de jubilacion por
el nuevo Gobierno, impulsado
por las exigencias de Bruselas y
elrescate alos bancos.

Reforma en suspenso

E128 de diciembre de 2012, pocos
dias antes de entrar en vigor los
cambios de la reforma de pensio-
nes pactada en 2011, el Gobierno
del PP suspendié durante tres
meses, con un real decreto, la
aplicacion de varios articulos.
En especial dos: los que regula-
ban la jubilacion anticipada y la
jubilacion parcial.

En cambio, desde enero de
2013 sique se hizo efectivo en Es-
pana el retraso progresivo en la

edad de jubilacién (65 afios y un
mes este ano); las mayores exi-
gencias de cotizacion para el ac-
ceso a la jubilacién (16 anos en
2013) y los nuevos porcentajes de
calculo de la pension (desde el
50% de la base reguladora con 15
anos y subida proporcional con
coeficientes hasta el 100% para
carreras completas de cotizacion
(35anos y 3 meses en 2013).

En esos tres meses, la Seguri-
dad Social sigui6 tramitando ju-
bilaciones parciales y anticipa-
das con los requisitos anteriores
alos trabajadores que cumplie-
ron 61 ano (60 si son mutualis-
tas). Y para el resto, a partir del 1
de abril, quedd en suspenso cual-
quier previsién. Incluida la nue-
va figura de jubilacion volunta-

ria, creada en laley 2011, que iba
a permitir a funcionarios y auto-
nomos jubilarse anticipadamen-
te por primera vez en Espana.

La incognita se cerro el pasa-
do 15 de marzo, con un nuevo re-
al decreto ley. Pese a los pronés-
ticos mas negros, el Gobierno del
PP finalmente mantuvo las tres
modalidades previstas para jubi-
larse antes de la edad legal: una
anticipada forzosa, una anticipa-
da voluntaria y la jubilacion par-
cial. Pero ha endurecido el acce-
so. ;Como? Cobrando a las em-
presas con beneficios o que
tengan beneficios futuros que
hagan ERE masivos de prejubi-
laciones a costa del Inem. Las de
mas de 100 trabajadores tendran
que devolver el paro y la cotiza-

A partir de ahora los

afios cotizados serdn

determinantes para

fijar la fecha del retiro

cion abonada a esos prejubila-
dos, mas un canon de penaliza-
cion. Y en segundo lugar, am-
pliando los afios de cotizacion
que permiten jubilarse anticipa-
damente al trabajador y los des-
cuentos en la pension por cada
ano de anticipacion.

Segtn los técnicos de la Segu-
ridad Social, la nueva ley “con-
fecciona un traje a medida” en el
que “toma mas importancia que
nunca la vida laboral del futuro
pensionista porque los anos coti-
zados (lallamada ‘carrera de co-
tizacién’) van a ser determinan-
te para fijar, no sélo el montante
de la pension, sino también la fe-
cha de acceso que puede tener
parala jubilacion (1o que ellos
denominan el ‘hecho causante’).

Tres formas de anticipar

La anticipada ‘forzosa’, como la
llaman, es unajubilacién deriva-
da de un cese involuntario del
trabajador, como, por ejemplo,
undespido, un ERE, un concurso
o la desaparicion de la empresa.
Y sigue abierta alos 61 afios, con
carreras de cotizacion completa
(ver tabla siguiente pagina) y si
no, 61 y mes este afno.

La nueva version de jubila-
cién anticipada ‘voluntaria’, se
establece finalmente con 63 afios
y carrera completa (63 y un mes
en 2013 con y se deja abierta a
funcionarios y autébnomos. An-
tes, los trabajadores que habian
perdido o dejado su empleo po-
dian jubilarse voluntariamente
con 61 anos.

La tercera posibilidad de reti-
ro anticipado es la jubilacion
parcial. Esta figura que garanti-
za el 100% de la pension al jubila-
do, permite al trabajador con 61
ano reducirse la jornada (y el
sueldo) al 25% cada afno hasta
cumplir los 65, y cobrar el por-
centaje restante de pension,
siempre que la empresa contrate
un sustituto (relevista) para el
tiempo que deja de trabajar cada
ano. Siel sustitutoerafijoatiem-
po completo, el jubilado podia re-
ducirlajornada anual al 15%.

Estaeslafigura que masse ha
endurecido, sobre todo a efectos
de cotizacién para la empresa,
que tendra que pagar ya este ano
el 50% de la base de cotizacion
del jubilado, porcentaje que ira
creciendo un 5% anual hasta lle-
gar al 100% en 2023. En cuanto al
jubilado, s6lo podra trabajar un
25% de la jornada si la empresa
contrata a un relevista fijo y lo
mantiene esos 4 anos y dos mas
después de jubilarse del todo. Si
no, sélo podra reducir la jornada
alamitad cada ano

El Gobierno, no obstante, pa-
ra no perjudicar a trabajadores
despedidos o que se han quedado
sin trabajo en puertas d e la jubi-
lacion, o que tenian acuerdos de
jubilacion parcial o ERE con pre-
jubilaciones pactados en sus em-
presas, pendientes de aplicar en
proximos afios ha abierto un
gran paréntesis que preserva el
sistema anterior de jubilacion
anticipada y de jubilacion para
ellos siempre que se jubilen an-
tes del 1 de enero de 2019.

(Detalles en pag. siguiente).
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El registro de los acuerdos previos

QUIENES QUEDARON SIN EMPLEO O SE INCLUYERON EN ERE O PLANES DE JUBILACION

PARCIAL ANTES DEL 1 DE ABRIL PODRAN IRSE CON LAS CONDICIONES ANTERIORES

P.M. PAMPLONA

Elreal decreto ley aprobado el 15
de marzo, abre un paréntesis en
su articulo 8.2 por el que preserva
las condiciones dejubilacién anti-
cipada y parcial vigentes antes
del 1 de abril, para aquellos traba-
jadores que hubieran tenido una
expectativa (por estar sin trabajo,
ometidos enun ERE, un concurso
o un plan de jubilaciones parcia-
les pactado con su empresa) de ju-
bilarse antes de 2019.

En concreto, se trata trabajado-
resque, por cualquier circunstan-
cia, se hubieran quedado sin em-
pleo antes del 1 de abril de 2013
(siempre que no vuelvan a cotizar
antes de jubilarse). De aquellos
incluidos como afectados por un
ERE de suspension o extincion
acordado antes del 1 de abril o un
concurso deacreedores declarado
antes de esa fecha. Y también de
quienes tuvieran acordado en su
empresa un plan de jubilacion
parcial antes del 1de abril de 2013.

A todos ellos, segiin el Real de-
creto-ley 5/2013 de 15 de marzo, se
les seguira aplican las modalida-
des, condiciones, requisitos de ac-
ceso y reglas de determinacion
anteriores alanuevaley. Esdecir
podran jubilarse anticipadamen-
te (con coeficientes reductores de
la pensién mas bajos) con 61 afos
y 30 cotizados, o parcialmente,
con 61 anos y 30 cotizados y una
jornada mas corta.

Plazo hasta15 de abril

Segtn informaron desde la Dele-
gacioén del Gobierno en Navarra,
losacuerdos adoptados antesdel 1
de abril se deben presentar en las
oficinas de registro del INSS en
un plazo que llega hasta el lunes
15 de abril inclusive, altimo dia
habil. Pueden presentar la docu-
mentacion “los trabajadores afec-
tados, los representantes unita-
rios y sindicales, olas empresas”.

Recomiendan solicitar cita
previa en el teléfono 948289410 .
Elregistro se puede hacer enlaofi-
cina de Conde Oliveto,7, planta
cuarta de 9 a 14 horas de Pamplo-
nayenlos5centros de atencién al
publico de la Seguridad Social de
Pamplona (Yanguas y Miranda,
23-25); Estella (P° Inmaculada, 39)
Tafalla (Baja Navarra, 11); San-
testeban (Santa Lucia, 6) y Tudela
(Cuesta de la estacion, 6). Abren
de 8,30 a 14 horas de lunes a vier-
nes, y martes a la tarde 15 a 17,30.
El de Pamplona y Tudela, tam-
bién los juevesde 15a17,30-

En cuanto a la documentacion
“se debe presentar el original del
convenio de empresa o fotocopia
del mismo, sise trata de un conve-
nio colectivo; el documento del
plan de jubilacién parcial, que de-
bera estar pactado y firmado an-
tes del1deabril de 2013, deberain-
cluir una certificacion de la em-
presa acreditativa de los
trabajadores incorporados al
plan”. También “escrito acredita-
tivo de la personalidad y condi-
cion en la que se presentan los do-
cumentos” por los remitentes.

Asi queda la jubilacion anticipada

Despidos o ERES previos al1de abril

(Jubilados hasta el 1de enero de 2019)

* Edad
2013 61
2014 61
2015 61
2016 61
2017 61
2018 61

* Aios de cotizacion para solicitarla m

* Coeficiente reductor pension
Por cada afio antes de los 65

-1,5% 30-34 afios cotizados
-T% 35-37 arios cotizados

-6,5% 38-39 afios cotizados
-6% 40 afios cotizados 0 més

* Aios para calculo base de pension

2013 15
2014 15
2015 15
2016 15
2017 15
2018 15

* Requisitos 6 meses de desempleo

e Causas Cualquier

extincion

volutariao
forzosa

Asi queda la jubilacion parcial

Acuerdos de empresa previos al 1de abril
(Jubilados hasta el 1de enero de 2019)

| 30aios |

* Edad

¢ Afios de cotizacion

e Antigiiedad en la empresa

* Reduccion jornada

+ Del 25% al 75% de la jornada anual
+ 857% si el relevista es fijo a tiempo completo

* Cotizacion empresa por el jubilado

« Desde el Ministerio de Empleo afirman que
serespeta el coste anterior.

« Cotizacion proporcional a la jornada que
trabaje el jubilado

A partirdel 1de abril de 2013

¢ Aiios de cotizacion para solicitarla

Carreracompleta Edad

2013 35afiosy 3 meses _ 61
2014 35afiosy 6 meses _ 61
2015 35afiosy 9meses _ 61
2016 36 afos 61
2017 36 afiosy 3 meses __ 61
2018 36 afiosy 3 meses __ 61
Afno 2027 38 afios y 6 meses — 61

¢ Coeficiente reductor pension

A. Jubilacion anticipada por cese involuntario

Edad sin carrera completa

61 afiosy 1 mes
61 afios y 2 meses
61 afios y 3 meses
61 afios y 4 meses
61 afios y 5 meses
61 afios y 6 meses
63 afios

Por cada trimestre antes de la edad de jubilacion

-1,875% -7,5% anua

Menos de 38 arios y 6 meses cotizados

L
-1,750% _ -T%anual __ Hasta 4l afios y 6 meses cotizados
-1,625% __ -6,5%anual ____ Hasta 44 afios y 6 meses cotizados
-1,500% _ -6%anual ___ lgual o méas de 44 afios y 6 meses cotizados
¢ Aiios para calculo ¢ Requisitos e Causas
base de pension
2013 16 B 6 meses de * Despido objetivo
2014 I 17 desemp.leo (caus'as.
— * Acreditar cobro econdmicas,
2015 18 previodela técnicas,
201619 indemnizacion o su organizativas o de
201r 20 reclamacion judicial | produccién),
10NN I 3 W o impugnacion ERE o concurso

Asihasta 2022 25

del despido

B. Jubilacion anticipada voluntaria

¢ Aiios de cotizacion para solicitarla

Carreracompleta  Edad

2013 35afiosy 3 meses _ 63
2014 35afosy 6 meses __ 63
2015 35afiosy I meses _ 63
2016 36 afios _ 63
2017 36 afiosy 3 meses __ 63
2018 36 afosy 3 meses __ 63
Afo 2027 38afiosy B meses 63
¢ Aiios paracdalculo ¢ Acceso
base de pension
2013 TR [odos los
2014 17 trabajadores.

—_— Seabrela
2015 18 posibilidad para
201619 auténomosy
pAU Y E——\ B funcionarios del
2018 21 |SRENEGE

Asihasta2022 25

Edad sin carrera completa

63 anosy 1 mes
63 afios y 2 meses
63 anos y 3 meses
63 afios y 4 meses
63 anos y 5 meses
63 afios y 6 meses
65 afios

¢ Coeficiente reductor
Por cada trimestre que se adelante

-2% trim. Hasta 38 afios y 6 meses

cotizados

-1,875% De 38 afios y 6 meses a

41 afios y 6 meses

-1,7% De 41 afiosy 6 meses a

44 aios y B meses

Seguridad Social

1,500% Desde &4 afiosy 6 meses

A partirdel1de abril de 2013

eEdad Existen dos fechas de acceso segun el periodo cotizado que se acredite asf:

Con 33 aiios cotizados

2013 61 afios y 2 meses
2014 61 afiosy 4 meses
2015 61 afios y 6 meses
2016 61 afiosy 8 meses
2017 61 afios y 10 meses
2018 62 afios

Afo 2027  B5afios

* Antigiiedad en la empresa

¢ Reduccion de jornada
+ Del 25% al 50% de la jornada anual

« 75%si el relevista es fijo a tiempo completo
* Cotizacion empresa por el jubilado

2013 50%

2014 55% 2019
2005 60% 2020
2016 65% 2021
2017 —70% 2022
2018 75% 2023

33 afios y 1 mes cotizados
33 afnosy 6 meses cotizados __ 61 afios y 2 meses
33 afios y 9 meses cotizados __ 61 afiosy 3 meses
34 afios cotizados
34 afios y 3 meses cotizados __ 61 afosy 5 meses
34 anos y 6 meses cotizados __ 61 afiosy 6 meses
36 afios y 6 meses cotizados __ 63 afos

(Elrelevista debera permanecer 2 afios

807%
85%
90%
95%
100

Con mas aios cotizados

__ Blafosylmes

61 afiosy 4 meses

mas en la empresa tras alcanzar
el sustituido la jubilacion total

(Base de cotizacion
correspondiente a
jornada completa)

%




Diario de Navarra Domingo, 7 de abril de 2013

NACIONAL 5

Los pilotos de Iberia rechazan
unirse al acuerdo de mediacion

El Sepla voté por
mayoria no acogerse
al pacto firmado por
los sindicatos del
resto de trabajadores

Efe. Madrid

Los pilotos de Iberia, representa-
dos por el sindicato Sepla, recha-
zaron con un 93% de los votos el
acuerdo de mediacion propuesto
porel catedratico Gregorio Tude-
lay firmado por los sindicatos
mayoritarios de los trabajadores
de tierray tripulantes de cabina

de pasajeros (TCP) y la direccién
el pasado 13 de marzo.

Enun comunicado, el Seplaex-
plicaque el acuerdonorecogelos
compromisos adquiridos sobre
lalimitacién del recorte del ta-
maiio de Iberia, larecuperaciéon
de produccién e ingresos, y la in-
version en larenovacion de la flo-
ta, que afecta sélo a British Air-
waysynoalaaerolinea espafiola.

Porel contrario—explica el Sep-
la—, el acuerdo asume “profundos
recortes de salarios”, que, en el ca-
sodelos pilotos, alcanzan el 45%, e
incrementos de productividad
por parte de los trabajadores.

Segun el comunicado, de los

1.071 votos emitidos, 996, equiva-
lentes al 92,99% del total, fueron
negativos, en tanto que hubo 55
votos favorables, nueve absten-
cionesy 11 votos nulos.

El sindicato de pilotos denun-
cia que el acuerdo propuesto no
recoge ninguna de las medidas
paliativas que se ofrecieron al res-
to de trabajadores, como las bajas
incentivadas, la recolocacion dife-
rida o el programa de formacién
efectiva paralarecolocacion.

Los pilotos —prosigue el comu-
nicado- estan preocupados por
la falta de un plan de futuro para
la aerolinea y se muestran dis-
puestos a asumir recortes sala-

riales, “siempre que sea en el
marco de un compromiso de de-
sarrollo de Iberia”, pero recha-
zan las condiciones expuestas en
el preacuerdo, que, para los nue-
vos pilotos que ingresen en Ibe-
ria, superan el 60%.

Tapar la realidad

El Sepla aclara que se pretende
desviar la atencién de la conver-
sién de Iberia en unafilial de bajo
coste de British con un supuesto
conflicto laboral, el de los pilotos,
quenoestal. El colectivo asegura
recibir ataques de forma “dema-
gbgicay facil” sélo para tapar “la
realidad de lo que esta ocurrien-

Gregorio Tudela. EFE

do alrededor de una empresa es-
tratégica para Espaia”.

Pese al rechazo al acuerdo, los
representantes de los pilotos “si-
guen dispuestos a negociar” y al-
canzar acuerdos.

Cae un grupo que difundia
fotos pornograficas de
menores por WhatsApp

® En algunos casos,

las jévenes fueron
amenazadas para dejarse
fotografiar mientras
realizaban actos sexuales

Colpisa. Madrid

La Policia Local de la localidad
madrilefia de Algete desarticu-
16 un grupo de menores que, a
través de la aplicacion de teléfo-
no WhatsApp, se dedicaban a
difundir fotografias pornografi-
cas de compaifieras de colegio.

Las investigaciones se inicia-
ron en marzo araiz de que la de-
teccion, gracias a la coordina-
cién con los centros escolares
del municipio, de que a través de
la plataforma de comunicacién
se estaban difundiendo fotogra-
fias de cinco menores de 16 y 17
afiosdelalocalidady otraszonas
limitrofes mientras practicaban
diversos actos sexuales.

Las pesquisas llevaron a los

Detenido por descuartizar
asumujer en Alicante

La Guardia Civil detuvo al gerente
de una veterinaria de Benijofar
(Alicante) como presunto autor de
lamuerte de sumujer, ala que, su-
puestamente, descuartizé y man-
déincinerar en laempresa que ha-
bitualmente se encarga de esta la-
bor con los animales que sacrifica
en su clinica. El detenido, de 45
afios, asegurd que lamuerte se ha-
bria producido por la ingesta ma-
siva de una medicacién que se ha-
llaba en su establecimiento. EFE

Rescatanacinco
inmigrantes en el Estrecho

La embarcacion de Salvamento
Maritimo de la Guardia Civil de
Ceutarescat6 la madrugada de
ayer a un grupo de cinco inmi-
grantes subsaharianos que se en-
contraban a la deriva en una pe-
quefia balsa hinchable en aguas
del estrecho de Gibraltar. EFE

agentes a comprobar que, a lo
largo de distintas urbanizacio-
nes ubicadas en las proximida-
desde Algete, grupos de j6venes
seintercambiabanimagenes de
diversas chicas que eran obliga-
das a fotografiarse desnudas
bajo distintos tipos de presién o
amenazas de sus compafieros,y
en otros casos de forma consen-
tiday voluntaria.
Eloperativofinalizé conlade-
tenciéndeun joven de 16 afios, la
imputacién de otro y la toma de
declaracion de al menos diez
menores con distintos grados
de participacién enlos hechos.
Lasactuaciones fueron remi-
tidasalaFiscaliade Menoresde
la Comunidad de Madrid, a la
que se envi6 un amplio reporta-
je fotografico, varios videos de
cardacter sexualy diversos datos
sobre la difusién de algunas de
las fotos a nivel nacional. Sera
ahora el Ministerio Publico el
que indague sobre la posible
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LA MADRE DE COUSO PIDE JUSTICIA DIEZ ANOS DESPUES DE SUMUERTE

Maribel Permuy, la madre del cAmara José Couso —fallecido en un hotel de Bagdad (Irak) tras un ataque del
Ejército estadounidense hace diez afios, pidié ayer justicia para su hijo y aseguré que no va a dejar de “pedir
explicaciones a Estados Unidos de por qué no se cursé la orden de busca y captura” interpuesta por el Juez
Santiago Pedraz. Permuy reconocié que durante estos diez afios “ha sido una lucha muy dura, pero muy dig-
na”. En laimagen, cAmaras de television y fotoperiodistas dejan sus equipos de trabajo para cortar la calle

nueva generacion de comunicaciones mdviles,

Segin Eduando Duato, Director de Red de Orange, “con (3 oplmizacion oe i35 redes de
telecomuicaciones, gue permile & lps vecings y wisilantes de Navara & acceso 4 los
mas avanzados senicios de lelecomunicaciones, Drange confirma ung vez mds su
Apuesta por L3 inversion en infraestructiras para offecer 3 mejor xpernencia de uso &
sus cligntes”, (R)

participacién de mas personas. durante la concentracion que se celebroé ayer frente alaembajada de Estados Unidos en Madrid. EFE
Comunicado de prensa
: a 5 A l/,\/
Orange invierte 3,7 millones de euros para gg% . . B _
renovar su red en Navarra E \\ﬁ'\\\:: 5 U NIVErSI d d d :-; i et
< S = 5
= Lacompafia optimiza su red para que sus clientes puedan disfrutar de los ser- 7 y- d N F T "
o Ly de Navarra
o010
Madrid, abell e 2013 = Con el objetivo de ofrecer i3 mayor calidad en sus telecamuni-
cacines a sus clientes en Navarra, Orange ha invertido 3,7 millones de euros para TiTUL D — Matricula Preci
renovar su red en 13 provingia. uLo 2013 online recio
Gracias 3 esta inversion, la operadora ha sustituido 10dos log equipos de acceso mawil Starters 46 €
en 87 nodos por nuevos equipos muliRAN preparados para las nuevas fecnologias -
HSPA+ v LTE, lo que facilitar una répida evolucion a la nueva generaciin de fas comu- Movers 22 junio 50€
nicaciones miviles, Fiyers 52 €
[e esta forma, Orange asegura una coberura en la provincia cercana al 100% v fa KET 6 junio 11-19 de abril 77 €
mejor experiencia de uso de servicios de voz y datos, tanto para el usuario residancial en la web del
oMo empresarial, Asi, por ejemplo, podran navegar hasta cuatio veces mAs rapido en PET Instituto 82¢€
movilidad o disfrutar de wna mayor rapidez en el establecimiento de sus llamadas KET for Schools 15 junio i Hfamrs 77 €
Este plan de inversidn de Orange que a nivel nacional supone una inversion de 500 PET for Schools RIS 82€
millones de eurns, permitird una red muecho mas eficiente, con mas capacidad (ks — centro/idiomas
NUEvos nodos pueden soportar 6 veces mas clientes que oS antiguos) y sencilia dg FCE 8 junio 152 €
operar {con un T0% menas de equipos). La nueva red de Orange serd m&s robusta, FCE for schools 1 junio 152€
flemble y escalable para poder transportar todos los tipes de trifico IP (voz, datos)
_ ) _ _ _ _ CAE 12 junio 170 €
Afemas, la sustitucion de equipos de acceso mavil por nUEVDSs equipos multiRAN prepa- —
rados para las nuevas tecnologias HSPA+ v LTE, Tacilitard una rapida evolucidn a la CPE 13 junio 190 €

Para mas informacién contactar con:
Secretaria Instituto de ldiomas
Biblioteca de Ciencias
Tfno.948 42 56 51 6 948 42 56 00 (Ext. 6435)
E-mail: idiomas@unav.es - http://www.unav.es/centro/idiomas
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El varapalo del Constitucional agrava
la crisis en Portugal y en la zona euro

Ademas pone en evidencia la estrategia de la troika para superar la recesion

La dura politica de ajustes
no han conseguido sacar
al pais luso de la espiral
de pobreza y desempleo,
gue dura ya tres anos

Colpisa. Madrid

Cuando todavia humea el incendio
provocado por el rescate a Chipre,
estalla otra bomba en Portugal. E1
fallo del Tribunal Constitucional
que invalida algunas de las princi-
pales medidas de ajuste recogidas
en los presupuestos supone un va-
rapalo para el ya debilitado Go-
bierno conservador de Pedro
Passos Coelho. Pero suimpacto va
mucho mas alla. El dictamen in-
crementa las dudas sobre la estra-
tegia dela troika (FMI, CE y BCE)
parasuperar la crisis de deuda, ba-
sada en ayuda financiera a cambio

|

FCCCCCTTTTTrrreeet™

-

-...."T N

A diferencia de la discola
Grecia, Passos Coelho ha
seguido al pie de la letra
y sin éxito las medidas
marcadas por Merkel

de reformas y recortes. Justo este
fin de semana se cumplen dos afios
desde que el pais vecino pidié el
rescatey, pese aser el alumno mas
disciplinado en la politica de auste-
ridad impuesta por Alemania, solo
ha conseguido mas recesién y mas
paro (latasa de desempleo roza el
17%). Eso si, ha recuperado la con-
fianza delos mercados.

El Gobierno portugués, que se
mostré “perplejo” y “preocupado”
por el fallo del Constitucional, cele-
bré ayerun consejo extraordinario
de ministros para analizar la situa-
cién. Tiene que buscar la manera
de llenar el agujero de entre 900y

1.300 millones de euros que le ha
dejado la sentencia si quiere cum-
plir con las metas del déficit publi-
cosimpuestas porlatroika.

El dictamen invalida la retirada
delapagaextrade verano a funcio-
narios y pensionistas asi como el
recorte del 6% en el subsidiodel de-
sempleoy del 5% en el de enferme-
dad. El argumento esgrimido por
los jueces es que las medidas vio-
lan el principio de igualdad ala ho-
raderepartirlos sacrificios.

Elroto podriahabersidomucho
mayor porque las medidas recu-
rridasanteel Constitucionalalcan-
zaban un impacto para las arcas
publicas de 4.000 millones de eu-
ros. Pero los jueces han avalado
disposiciones polémicas como el
impuesto extraordinario ylos nue-
vos tramos recaudatorios aplica-
dos a salarios y pensiones, que ele-
van una media del 30% la presiéon
fiscal sobre los portugueses.

Se trata de la segunda vez que
el alto tribunal luso descalifica las
medidas de ahorro del Ejecutivo
conservador, ya que el pasado ju-
lio los magistrados consideraron
discriminatoria la suspensién de
las pagas extras a funcionarios y
pensionistas.

La oposicién pide elecciones
Los socialistas, que justo esta se-
mana impulsaron una mocién de
censura contra el Gobierno, apro-
vecharon el varapalo del Constitu-
cional para pedir elecciones antici-
padas. Su lider, Antonio José Segu-
ro, argumenté que las normas
desechadas revelan la “falta de
preparacion” e “inconsistencia”
del Ejecutivo y se mostro “disponi-
ble” para sustituirle.

Passos Coelho atraviesa un mo-
mento de méxima debilidad. Justo
esta semana se ha producido tam-
bién la dimisién del ministro mas

El primer ministro luso, Pedro Passos Coelho, a su llegada al debate quincenal del Parlamento en Lisboa, el pasado viernes. EFE

EL PSOE advierte a Rajoy de que "deberia tomar nota”

El sindicato CSI-F dice
que en Espaia, al igual
que en Portugal, retirar la
extraordinaria vulnera el
principio de “igualdad”

Colpisa. Madrid

El fallo del Tribunal Constitucio-
nal portugués contra la retirada
de la paga extra a funcionarios y
pensionistas, y contralas rebajas
en el subsidio de desempleo y en-

fermedad ha reforzado a quienes
critican los ajustes en Espafia.
Oposicién y sindicatos emplaza-
ron ayer a Rajoy a “tomar nota del
varapalo” sufrido por el Ejecutivo
conservador de Passos Coelho.

El PSOE recordé que ha pre-
sentado ya varios recursos ante el
Tribunal Constitucional en contra
de algunas medidas de ajuste co-
molanorevalorizacion de las pen-
siones, o la implantacién de las
nuevas tasas judiciales. La secre-
taria de Igualdad, Purificacién
Causapié, acusé al Gobierno po-

pular de romper con ellas el prin-
cipiodeigualdadyde hacerrecaer
sobrelas “espaldas” delos trabaja-
dores los sacrificios de la crisis.
Justo el argumento esgrimido por
los jueces lusos para invalidar los
citados ajustes. “Confiamos en que
el Tribunal Constitucional espa-
fiol, al igual que el de Portugal,
también defienda los derechos de
los ciudadanos”, afirmoé.

Por suparte, el sindicato de fun-
cionarios CSI-F expresé ayer su
satisfaccion por la decisién del TC
portugués de declarar ilegal el re-

cortedelas pagas extraordinarias,
y exigi6 al Gobierno espafiol que
devuelvala “confiscada” a los em-
pleados publicos en diciembre.
Aligual que los socialistas, el
sindicato manifest6 su confianza
en que los “tribunales espafioles
también den la razén a los em-
pleados publicos en las diferentes
reclamaciones presentadas”. En
buena parte, afiadio, los argu-
mentos esgrimidos por las cen-
trales espafiolas estan recogidos
en la sentencia del TC portugués,
yaque laretirada de la paga ex-

poderoso del Ejecutivo, Miguel
Relvas, por irregularidades en su
titulacién universitaria.

Pero suprincipal fracasoradica
ennohaberpodidosacaral paisde
la espiral de recesién y desempleo
quedurayatresafios. Al contrario,
las agresivas medidas de austeri-
dad que ha adoptado solo han em-
peorado la situacion. Passos Coel-
ho fue nombrado primer ministro
en junio de 2011, en las elecciones
anticipadas que se convocaron
después de que el Gobierno socia-
lista de José Socrétes se viese for-
zado en abril a pedir un rescate de
78.000 millones de euros.

Ellider conservador se convir-
ti6 desde el primer momento en el
mejor alumno de la canciller ale-
mana Angela Merkel al seguir al
pie de la letra todas las recetas de
austeridad impuestas porlatroika
acambio delrescate. LaUE yel
FMI, con un apoyo del Gobierno
luso que nunca lograron en la dis-
cola Grecia, confiaban tener en
Portugal un modelo exitosoderes-
cate, basado en reformas y recor-
tes presupuestarios que, sin em-
bargo, no halogrado por ahora los
resultados previstos.

Fuerte subida de impuestos
Por culpa de una caida aguda del
consumo y lademanda interna,
los fuertes aumentos de impues-
tos al salario, que en dos afios ele-
varon mas de un 40 % la presién
fiscal sobre los portugueses, gene-
raron al final menor recaudacion
publica, al igual que la subida de
los peajes o un aumento del IVA
hasta el 23%.

En un pais donde el Estado mo-
via cerca de la mitad de la econo-
miayuna quinta parte dela fuerza
laboral, la reduccion abrupta del
sector publico estimuld, segin
muchos economistas, el cierre de
miles de empresas y una caida del
PIB que, en el trienio 2011-13, su-
mara 7 puntos porcentuales.

Latroika ha suavizado en dos
ocasionesy por iniciativa propia
las metas exigidas a Portugal. En
marzo acepté que el pais acabase
2013 con déficit del 5,5%, un punto
por encima de lo acordado. Ahora
puede llegar incluso al 6,3%. Un
nuevo fracaso para el Gobierno lu-
soytambién paralazonaeuro.

traordinaria “vulnera el principio
de igualdad a la hora de afrontar
los sacrificios en las medidas
adoptadas para salir de la crisis”.
Explicé, en este sentido, que
“atendiendo a las razones de los
sindicatos, la Audiencia Nacional
ha elevado una cuestién de in-
constitucionalidad contra el de-
creto de recortes del Gobierno,
porquelasmedidas aplicadas por
el Ejecutivo vulneran las garan-
tias constitucionales que impi-
den aplicar una norma con carac-
terretroactivoy confiscatorio”.
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La crisis castiga a los empleados fijos

Desde 2008, han perdido su empleo 4 millones de trabajadores indefinidos

Espana es el segundo
mercado laboral de la UE
con mayor inestabilidad
laboral, sélo por detras
de Dinamarca

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

Unporcentaje del 40% permite ga-
nar unas elecciones generales (en
las ultimas, el Partido Popular ob-

ral, con su repercusion en los sa-
lariosy el debilitamiento delane-
gociacion colectiva, conducen a
un mercado laboral de muy baja
productividad”, sefiala.

Segun el informe El empleo en
Europa 2008 de 1a Comision Euro-
pea, Espafia es el segundo merca-
dolaboral dela UE con mayor rota-
cidén e inestabilidad, sélo por de-
tras de Dinamarca. Sin embargo,
hay una notable diferencia entre
ambos: mientras en Espafiala pro-
babilidad de transitar del empleo

al desempleo es mas del doble que
en Dinamareca (y el triple que en
Alemania o Suecia), la probabili-
dad de los daneses de pasar del de-
sempleo al empleo es del 45% fren-
te al 28% que tienen los espafioles,
segun el Banco de Espaiia. Por si
fuerapoco, el transitodelainactivi-
dad al empleo en Espafia es cuatro
veces menor que en Dinamarca.
No es extrafio entonces que los
parados de larga duracién en Es-
paifia, los que llevan mas de dos
afios buscando trabajo, se hayan

multiplicado por nueve, pasando
de 221.000 en el dltimo trimestre
de 2007 a casi dos millones
(1.924.100) afinales de 2012.

Despido facil y mas barato

Y deellos, unode cada cuatro tenia
entre 45y 54 afios, la nueva franja
de edad que, segun los expertos,
estasiendo golpeada porlos despi-
dos en el sexto afio de crisis. “A los
que estaban enla franja de 60 afios
yaloshan echado alacalleyahora
lo que hay son despedidos por de-

bajo de 50 afios y con contrato in-
definido”, explica Antonio Masse,
abogado laboralista y profesor de
la Universidad de Deusto.
Lainestabilidad ya era una ca-
racteristicaautéctona de nuestro
mercado laboral: mas de un ter-
cio de los trabajadores tenia con-
trato temporal (con la crisis y la
reduccién de empleo ese porcen-
taje ha descendido al 23%)y la fi-
gura del despido improcedente
permite despedir sin causa algu-
na. Sale caro, antes mas que aho-

tuvo la mayoria absoluta con un
44% de los votos), pero también

ra, pero es facil parala empresa.
Conlareformalaboral se redu-

marca otro triste récord del dete-
riorodelmercadodetrabajo. Des-
de que empezé la crisis, mas de

El despido en Espaia

ce el coste del despido y se facili-
tan las causas para poder despe-
dir al preciomasbarato. Enelres-

cuatro millones de trabajadores D did Parados en busqueda Previsiones mundiales to de los paises de nuestro
con contrato indefinido han sido espedidos de empleo durante 2 afios de la tasa de desempleo entorno “el despido es bastante
despedidos, segtin los datos del con contrato fijo (miles) 0mas . mas dificil y bastante mas bara-
Servicio Publico de Empleo. 955.6 (miles) :' para2013 (En’%) to”,sefiala Antonio Gonzalez. “No-
Eso significa que en torno al ! S sotros tenemos la combinacién
40% de los asalariados fijos (a cie- 900 7718 7937 2000 ~ contraria, solo Dinamarcay el
rre de 2012 habia 10,7 millones) 800 ] ! ':o- Espana 25,3 Reino Unido tienen el despido
han perdido su empleo desde 795.5 q mas facil que en Espafia”.
2008, aunque algunosde ellosha- (00 9% 762,6 1500 - EEUU 7,6
yan podido encontrar otro traba- 600 Japén 44 Los ERE combinados
jo. La crisis econémica ha provo- 500 < . No obstante, Ifiigo Sagardoy, pre-
cado un vuelco en el mercado la- 1.000 =) Alemania 52 sidente de Sagardoy Abogados y
boral que permanecera una vez 400 © Francia 10.0 profesor de Derecho del Trabajo
Espafia consiga volver al creci- 300 > 5 - de la Universidad Francisco de
miento. Nosélolatasadeparose  9qg 0 & * Italia 9,9 Vitoria, matiza que, antes de la
hadisparado porencimadel26%y De 2008a2012: o reforma laboral de 2012, el despi-
estamos en torno a los 6 millones 100 4.079,2 Eurozona 11,1 do era préacticamente la tinica via
deparados,sinoquelaestabilidad ReinoUnido 9.0 dereestructuracién de las em-
en el empleo ha desaparecidoy 2008 03 10 T 2012 08 09 10 N 1 ' presas porque no se podian redu-
nadie espera que vuelva. cir los salarios, pero ahora los
) En Espaiia, en cada crisis eco- eAsalariados ERE que se l}acen son cqrpbipa—
némica, las empresas reacciona- L . . Fspafia 26.6 dos, no son sélo de extincion sino
ban muy rapido alasituacién me- Variacion con respecto al trimestre anterior ' que en gran parte de ellos apare-
diante la extincién de contratos. Seindica el dato del cuarto trimestre de cada afio (miles) EE UU 7.9 cen medidas de reduccién sala-
Los primeros en sufrirlo eran los 2008 2009 2010 2011 2012 Jansn 47 rial para evitar una mayor des-
contratos temporales, queresul-  yoin acaiariados | 5092 13248 15032 19882 -2.8919 e ' truccién deempleo. .
taban mucho mas baratos de ex- Alemania 5,6 En 2012, primer afio de aplica-
tinguir. Pero la larga duracién y Solo construccign | Y684 -7602 -3668 -1.1890 -1.3927 : cién de la reforma laboral, los
gravedad de esta crisis ha hecho (% del total) 920%  574%  643%  603%  482%  francia 10,7 ERE se incrementaron un 56%,
que se golpee de lleno alosfijos. Y i pero mientras los de extincién
mucho mas después de la rJefor- Resto de sectores 408 = -5646  -5364  -7892 -1.4892 talia 11,5 crecieron un 11,4%, los de suspen-
ma laboral de 2012. (% del total) 80% « 426%  357% 397k = 518k Eyrozona 11,8 sién temporal lo hicieron en un
Temporales 6305 -1.0283 ReinoUnido 8.0 46%y los de variacién de jornada
La reforma laboral * del total 81,7% 35.5% EERITIERS )L précticamente se duplicaron.
Es la opinién de Antonio Gonza- Indefinidos 1987 4708 Ademads, Sagardoy destaca
lez, miembro de Economistas % del total 8.0% 16,3% sAsalariados por que empieza a haber muchos des-
frente ala Crisis, que fue director =L . cuelgues salariales, incluso acor-
de gabinete de Valeriano Gémez .ACtIVIdad’ empleo y paro tipo de contrato dadc%s con los sindicatos para no
en el ministerio de Trabajo. Gon- Numero (miles) y tasa (porcentaje). Medias de cada afio. Temporal Indefinido aplicar el convenio. “En 2007 y
zalez considera que la reforma 2008 2009 2010 2011 2012 23% 7% 2008 te e‘znc'ontrabas con empre-
laboral va a traer “un aumento | 4 sas en pérdidas que estaban obli-
brutaldelainestabilidad laboral” Activos 22.8482 230375 230889 231036 230510 J gadas por convenio a subir el
incrementando los niveles de ro- Inactivos 15.359,6 153941 153902 15.390,2 15.377.6 sueldo alos trabajadores. Eso era
tacion y agravando la falta de for- Tasa actividad 59,8% 59.9% 60,0% 60,0% 60,0% kafkiano”, dice. Desde la reforma
macion que padecen los trabaja- Ocupados 202576 188880 184565 181048 17.2819 se han produmclo 1178 descue}l—
dores espafioles. . N N . . gues. Hace dos afios apenas habia
Todo ello, a su vez, acentuara Tasa empleo 53,0% 49,2% 48,0% 47,0% 45.0% 10. Sagardoy destacala responsa-
el circulo vicioso de baja produc- Parados 25906 41495 46324 48990 576390 bilidad demostrada por los sindi-
tividad y bajos salarios. “Todas Tasa paro 11,3% 18,0% 20,1% 21,6% 25,0% FUENTE: MINSTERIO DE TRABAJOE IMgRacol - catos buscando amortiguar la

las medidas de la reforma labo-

Los colectivos mas vulnerables

Los mayores de 45 aios
despedidos corren riesgo de
marginacion laboral, mientras
que los jévenes veran
incrementada la rotacion

A. E. Colpisa. Madrid

Elempleo fijo, seguro para todala vida, tal
comolohemosentendido hastaahora,yano
se va a producir ni cuando acabe la crisis.
“Vamos a un empleo por proyectos, con mu-

cho contrato a tiempo parcial, con férmulas
multiempleo y con muchos auténomosy
emprendedores”, anticipa Ifiigo Sagardoy,
presidente de Sagardoy Abogados y profe-
sor de Derecho del Trabajo de la Universi-
dad Francisco de Vitoria. Los expertos ad-
vierten de que hay que intensificar las politi-
cas activas de empleoy formacion.
Elcolectivomas vulnerable, desde el pun-
to devistade perder el empleo es el de los j6-
venes, por debajo de 35 afios, pero son tam-
bién los que tienen més posibilidades de en-
contrar otro trabajoy volver a perderlo,

entrando en un circulo vicioso de rotacion
que ya padecian pero que veran intensifica-
do, segin Antonio Gonzdlez, de Economis-
tasfrente alacrisis.

Sin embargo, Gonzalez alerta de que la
pérdida de empleo yla permanencia estruc-
tural en el paro afectara alos mayores de 45
afos. “A medida que aumenta la edad crece
elriesgo de pérdida de empleo y permanen-
ciaenlamarginaciénlaboral. Larotaciénva
a favorecer la contratacion de jovenes que
tiene una formacién de promedio mucho
mas alta quelageneraciéon anterior. Los ma-
yores van a entrar en una dindmica de ex-
pulsién del mercado de trabajo”, expone.

Antonio Masse, abogado laboralistay
profesor dela Universidad de Deusto sefiala

DN destruccién de empleo.

que lamayoria de los despedidos que ve en
los casos que lleva su despacho rozan los 50
afos: “Los trabajadores con salarios altos y
de cierta edad son los méas vulnerables aho-
ra. Lareforma laboral esta permitiendo que
las empresas abaraten costes echando a los
sueldos mas altos, que son los de las perso-
nas que llevaban 15 o0 20 afios en la empresa
yque ahoraestan enla calle”.

Para Gonzélez, tiene que haber estabili-
dad laboral para que se incremente la pro-
ductividad. “Silaempresa cambia continua-
mente asusempleados notendraningtin in-
centivo para formarles. Silo que se fomenta
es la flexibilidad externa, facilitando el des-
pido, los trabajadores rotan, hay baja pro-
ductividad y bajos salarios”, explica.
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EDITORIAL

Larecuperacion
pasa por el empleo

El incremento incesante del paro genera
inquietud sobre el futuro econdmico de
Espafa. La excesiva flexibilidad en el mercado
laboral puede afectar a la competitividad

Lincesante incremento del desempleo, que eleva ya el

numero de parados hasta los 6 millones, obliga a con-

templar con inquietud las condiciones en las que Espa-

fia podra iniciar su recuperacién. Las previsiones indi-
can que en lo que resta de afo el paro seguira aumentando para
atenuarse muylevemente en 2014. Tanto que casinadie se atreve
a hablar de creacién de empleo en el préximo ejercicio, y mas
cuando Espafia es el segundo mercado laboral de 1a UE con ma-
yor inestabilidad. La prolongacién legal de los afios de actividad
laboral constituye un propésito tan razonable como contradicto-
rio,enloinmediato,con elhechode que seincrementalabolsade
desempleados en edad avanzada que presentan serias dificulta-
desparaincorporarseal trabajoy se disparan sus costes sociales.
Alaextincién de contratos fijos como consecuencia de la dura-
cién de la crisis, un 40% de asalariados con contrato indefinido
han sido despedidos desde 2008, sele suman las nuevas posibili-
dades que lalegislacion laboral ofrece para prescindir de la esta-
bilidad en el puesto de trabajo
y continuar optando por la
temporalidad. Circunstancias
que pueden afectar ala com-
petitividad de la economia es-
panola incluso durante la es-
peradareactivacion, sin quela
generacién de empleos conun
alto componente de precariedad contribuya a despejar las incer-
tidumbres que atenazan el consumointerno, lainversiényelem-
prendimiento. Latesis de quelareformalaboral permitiria gene-
rar trabajo con tasas de crecimientoinferiores aese 2% 02,5% es-
ta por probarse. Pero ademas la evolucion futura del empleo no
podravalorarse sin tener en cuenta su calidad, tanto en términos
de estabilidad como en cuanto a su composicion profesional. Por
mas que desde el Gobierno hablen de que se aprecia una desace-
leracién en la pérdida de puestos de trabajo -l6gica después de la
destruccién masiva de los tltimos afios- 1a evidencia de los nu-
meros impide cualquier optimismo. Pero mientras la normativa
actual implica una transferencia de atribuciones a favor de la
empresa, es legitimo recabar de ella la aplicacién mas acorde de
lalegalidad con elmantenimientoy creacién de puestos detraba-
joen condiciones de estabilidad competitiva.

La evolucion futura
del empleo no podra
valorarse sin tener
en cuenta su calidad

APUNTES
Informe sobre | Comision
viviendas aYesa

El Gobierno de Navarra ela-
bora un anteproyecto de ley
segun el cual las casi 90.000
viviendas que cuentan con
una antigiiedad superior a
cincuenta afnos deberan
contar conuninformesobre
su estado. El documento
técnico sera obligatorio y
debera costearlo cada co-
munidad de vecinos, y reco-
gerd aspectos referidos a se-
guridad, accesibilidad, efi-
ciencia energética y
habitabilidad. Por sino fue-
ran suficientes las contribu-
ciones que tienen que pagar
los ciudadanos ahora se
afade esta ITV para edifi-
cios. Otra forma de recau-
dar dinero sin escapatoria.

El presidente de 1a Confede-
racién Hidrogréafica del Ebro
atendié y dio las pertinentes
explicaciones ala comision
parlamentaria que se trasla-
ddéhasta Yesa para conocerla
situacion del deslizamiento
delaladera. Bildu, I-Ey Ara-
lar-NaBai estaban muy inte-
resados en conocer el estado
de las obras, pero cuando te-
nian la ocasion, unos, Aralar-
Nabali, no se presentaron,y
losotros, tan airados enla Ca-
mara, se mostraron mas cau-
tos ante los responsables del
proyecto. Mas alla de los as-
pavientos politicos, lo impor-
tante de verdad es que se ga-
rantice la seguridad de las
personasylapresa.

Mesa del empleo, ;una
oportunidad fallida?

El autor incide en que no hay medidas que tengan un efecto
inmediato sobre el desempleo y las que se ofrezcan, o son
muy meditadas y abordan sus causas 0 no serviran para nada

Emilio Huerta

L Parlamento foral

va a constituir una

Mesa del Empleo

para discutir pro-

puestas e iniciati-

vas que ayuden a
reducir el desempleo. El propé-
sito es loable, mas discutible re-
sulta su utilidad, vistas las difi-
cultades de los partidos politicos
para compartir diagnésticos y fi-
jar propuestas eficaces para
abordar los problemas. Sin du-
da, el desempleo en Navarraesel
problema mas acuciante de
nuestra economia. Las cifras del
paro son un drama. Reflejan las
profundas debilidades de nues-
tra economia, industriay empre-
sas, y representan un fracaso co-
mo sociedad. Pero las causas de
ese nivel inaceptable de paro son
complejas,y sabemos que no hay
ni atajos ni soluciones faciles pa-
raresolverlo. Por eso antes de
que vuelvan a aparecer las viejas
recetas, los lugares comunesy
las ideas de siempre, necesita-
mos un diagnostico lo mas certe-

ro posible que precise cuanto
hay en esa tasa de paro, de fric-
cionesen el mercadodetrabajoy
cuanto de insuficiencia de la de-
manda. Por eso resulta impres-
cindible recordar algunas evi-
dencias.

El desempleo masivo es la ma-
nifestacion de la enorme debili-
dad del consumo, inversién pu-
blicay privada. La demanda de
empleo es una demanda deriva-
da.

El gasto, publico y privado, fi-
nanciado con deuda hasidolahe-
rramienta utilizada para estimu-
lar el crecimiento hasta la crisis.
Este endeudamiento ha permiti-
do consumir ahora, aumentar
nuestronivel aparente de bienes-
tary pagar mas adelante, en el fu-
turo. El problema surge cuando
se tiene que devolver ya esa enor-
me cantidad de dinerorecibido.

El exceso de endeudamiento
publico y el cumplimiento de los
objetivos de déficit limitan el au-
mento de la inversién publica.
Sélo una reduccién de gastos co-
rrientes de la administracion
puede liberar recursos para au-
mentar la inversion publica.

Larecuperacién del empleo
sélo serd efectiva cuando se recu-
pere la inversién privada. Sin in-
versién no hay empleo, son las
empresas las que contratan.

Las decisiones de inversién
dependen de la disponibilidad de
fondos y sobre todo, de las expec-
tativas de aumento de la deman-
dayde que larentabilidad de los

nuevos proyectos sea superior al
coste de su financiacién.

Los datos de la Central de Ba-
lances del Banco de Espana
muestran unareduccién muy no-
table de larentabilidad de la in-
version sobre activos, la rentabi-
lidad econémica, para el conjun-
to de las empresas espafiolas en
el periodo 2007/2012. Esta caida
se explica en mayor medida por
lareduccién de la productividad
del capital y menos por la evolu-
cién delos margenes. Lacaidade
larentabilidad, frenalainversion
productiva.

La moderacién salarial y el
ajuste del empleo en las empre-
sas han reducido el coste laboral
y ha aumentado la productividad
del trabajo, pero a su vez, se ha
producido un exceso de capaci-
dad productiva, la productividad
del capital se ha reducido. La va-
riable relevante es la productivi-
dad total de los factores no la par-
cial.

Los incentivos tradicionales a
la contratacién no han resultado
eficaces. Actian sobre el paro
friccional pero no sobre el volu-
men agregado a contratar. Nadie
contrata a quien no necesita aun-
que resulte mas barato.

Actuar sobre la productividad
total de los factores es el camino
mas robusto para incidir sobre el
crecimiento, pero suimpacto a
corto plazo es modesto.

La contencién salarial junto
conmedidas de flexibilidad inter-
nay reorganizacion de los proce-
sosy actividades es mejor que el
ajuste externo.

En suma, no hay medidas que
tengan un efecto inmediato so-
bre el desempleo y las que se
ofrezcan, o son muy meditadasy
abordan sus causas o no servi-
ran para nada. Demasiadas ve-
ces hemos aumentando nuestro
consumo hasta llegar a un nivel
de endeudamiento insostenible
y asi hemos acelerado artificial-
mente nuestro crecimiento. El
crecimiento estimulado con deu-
daesunaviacerrada. S6lo queda
paracrecer,aumentar la produc-
tividad y competitividad de las
empresas. Por eso, si continua-
mos improvisando, si se utilizan
medidas fracasadas volveremos
a perder una nueva oportunidad
para pensar colectivamente, ac-
tuar con determinacién y gene-
rar confianza para emprender
un camino que permita vislum-
brar que hay luz al final del tinel.

Emilio Huerta Arribas es catedrético
UPNA y miembro de Institucién Futuro



12

Diario de Navarra Domingo, 7 de abril de 2013

CONTACTE CONNOSOTROS
Teléfono

948236050

Email
redaccion@diariodenavarra.es

Proceso judicial de CAN

=)

i e =S

o

oot [

iz

Sede el Bancb de Espa.r"l'l.a en la madrileia Plaza de Cibeles -
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ElBancode Espanarealizo mas de treinta
informes sobre CajaNavarra enocho ainos

Se trata de documentos internos trimestrales remitidos al juzgado

Recogen sus puntos
fuertes y débiles y el
perfil de riesgo de la
entidad que se
consideraba“medio/bajo”

En todos los informes se
destaca el “fuerte peso
politico” de su consejo
de administracion hasta
2009

M.A. RIEZU/G. GONZALEZ
Pamplona

Los inspectores del Banco de Es-
panarealizaron mas de 30 infor-
mes internos de seguimiento so-
bre Caja Navarra entre 2002 y
2009 segun los datos enviados ala
juez que investiga el caso de las
dietas de la CAN en Pamplona. En
ninguno de ellos se habla de las
dietas aunque en uno de los ulti-
mos, de 2010, la inspeccién si se da
por enterada del cambio de esta-
tutosydelacreacion delaJuntade
Fundadores sin que se exprese re-
servas alos mismos.

La abundante documentacién
enviada aljuzgado por el Banco de
Espafia ha permitido conocer el
constante seguimiento ordinario
que realizaban los inspectores del
organo regulador sobre la activi-
dad delacaja.

En estos afios sélo se realizo
una inspeccion formal y completa
(en2004-2005), pero en cambio
hubo multiples informes de segui-
miento. De hecho, estos documen-
tos internos no eran remitidos ala
CAN, quien desconocia su conteni-

do taly como confirmaron exres-
ponsables dela entidad.

Servian al Banco de Esparia pa-
ra “conocer la evolucion progresi-
va” delacajasegunrelatael depar-
tamento juridico del Banco de Es-
pafaensuescritoal juzgado. Enel
mismo documento ala juez, el re-
gulador sefiala que no se realiza-
ron mas inspecciones a la CAN
“habida cuenta de su perfil de ries-
go, estimado “medio-bajo”, asi co-
mo la existencia del seguimiento
periédico al que se ha hecho refe-
rencia con anterioridad, que per-
mitia conocer en lineas generales
los aspectos fundamentales de su
evolucién”.

Los riesgos

Todos los informes de la pasada
década tienen una estructura si-
milar. De unos cinco folios, se ini-
cian con las conclusiones genera-
les, describen la entidad, luego re-
pasan la evolucion econdmica de
la caja, a continuacién analizan su
accionariado, gestién y puntos dé-
biles y fuertes, para seguir con el
andlisis de la solvencia, la liquidez
ydiversosratiosy terminar conun
perfil del riesgo de la entidad para
elsupervisor. Elperfilderiesgoes
“medio-bajo” hasta que, con la cri-
sis, pasa a ser “medio-bajo/cre-
ciente”.

Enlos tultimos (2009) los ins-
pectores del Banco de Espafia, al
citar sus puntos fuertes, indican
quesetratadeunaentidad “queno
hahechoexcesosenlafasealcista”
por lo que tiene mejor situacion
quelamediade sugrupo “en cuan-
toaunamenor morosidad, reduci-
do peso relativo de la financiacién
al sector promotor-constructory
liquidez por encima de lamedia”.

BANCODE ESPANA
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Inicio de unos de los tltimos documentos del Banco de Espaia

En cualquier caso, entre los
puntos débiles, remarcan como
riesgo “el elevado peso del grupoy
participadas en la cuenta de resul-
tados” en referencia a que una
parte importante de los beneficios
obtenidos por la caja correspon-
dian a plusvalias de su corpora-
cién empresarial, aspecto que los
inspectores recuerdan en todos
losinformes.

Presencia politica

Otro aspecto repetido entodoslos
informes es la presencia politica
en el consejo. Enlos primeros,
que datan del afio 2002, se sefala:
”Consejo de administracién muy

politico”. Hay que recordar que en
ese momento todo el Gobierno fo-
ral formaba parte del consejo de
administracién. Se remarcaba ya
entonces el papel central delacaja
enlasociedad navarra. “Lacajaha
mantenido tradicionalmente una
estrecha vinculacién con la Dipu-
tacién Foral de Navarray ha sido
considerada por los navarros co-
mo la entidad financiera de refe-
rencia en su territorio, lo que le ha
permitido disfrutar histéricamen-
te de una posicién hegemonica en
el mercado financiero autonémi-
co, pero ha derivado en la pérdida
de agilidad empuje empresarial,
que ya ha comenzado a traducirse

enpérdidade cuotademercadoen
un contexto de competencia cre-
ciente” asegura el andlisis corres-
pondiente a marzo de 2002, justo
en el momento de llegar Enrique
Gonialadireccion.

Junta de Fundadores
Elreflejo del peso politico de su
consejo, se mantiene a través de
los afios. De hecho en el ultimo de
los informes (referido al cierre del
2009), los inspectores sefialan en
su primer punto de conclusiones:
“Su consejo de administracion
mantiene todavia un fuerte peso
politico (su presidente es también
Presidente del Gobierno de Nava-
rra), aunque se hareducido trasla
ultima modificacién de estatutos”.

El informe de seguimiento de
Caja Navarra fechado en marzo
de 2010, explica la propuesta de
modificacién de estatutos de la
caja en estudio, “que iba en la li-
nea de despolitizar el 6rgano de
gobierno y direccién de la mis-
ma”. En concreto, el texto resume
el contenido de los nuevos estatu-
tos y menciona incluso a la Junta
de Fundadores: “Se suprimian los
miembros natos de los érganos
de gobierno, se incluia la prohibi-
cién de que cargos publico-politi-
cos tuvieran presencia en dichos
oérganosy se creabala Junta de
Fundadores como cauce de infor-
macion entre los 6rganos de go-
bierno y las entidades fundado-
ras”. Elinforme afiade: “Desde el
DepartamentoI (la unidad de ins-
peccion a la que estaba adscrita la
caja) no se observaron objeciones
alas modificaciones previstas”.
Es decir, los inspectores dieron
por buena la creacién de la Junta
de Fundadores.
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El Banco de Espana
dio su visto bueno a la
presencia internacional

® No puso objecién ala
prestacion de servicios en
Italia, Bélgicay Reino Unido
ni a las oficinas informativas
de Londres y Washington

M.A.R./G.G.0.
Pamplona

Al Banco de Espafia también se
le pidi6 que emitiera informes
sobre distintas operaciones fi-
nancieras de Caja Navarra, bien
a solicitud de la propia Caja o
del Ministerio de Economiau
otras autoridades superviso-
ras nacionales. A todas opera-
ciones, de 2002 a 2009, el Ban-
code Espafiadio suvisto bueno.

Entre otras, Caja Navarra
pregunté acerca de la expan-
sion territorial que emprendid
en los ultimos afios, para cono-
cer su punto de vista. Asi, le pi-
di6é informes sobrelalibre pres-
tacién de servicios en Italia
(2006), Bélgica (2007) y Reino
Unido (2008). En el caso italia-
no, la CAN buscaba colocar ain-
versores del pais alpino parte
de una emisién de una deuda
subordinada. En Bélgica, pres-
tar servicios a funcionarios es-
paiioles de la Unién Europea.
En cuando al Reino Unido, ofre-
cer mayores servicios a sus
clientes que residen alli de for-

ma temporal asi como a perso-
nas juridicas que prestan sus
servicios alli. En estos casos, el
Banco de Espaifia se limit6 a co-
municar las intenciones de la
CAN ala autoridad supervisora
del pais correspondiente, tal y
como exigia la legislacién de la
Unién Europea.

Caja Navarra también comu-
nicé al Banco de Espafia su in-
tencion de abrir oficinas de re-
presentacién en Londres
(2006) y Washington (2009). En
ambos casos, el informe “no po-
ne objeciones” pero recuerda
que estas oficinas “sélo se po-
dréan dedicar a actividades me-
ramente informativas”yen nin-
gun caso podran ejecutar “ope-
raciones de crédito, captacion
de dep6sitos, intermediacion fi-
nanciera ni cualquier otra clase
de servicio bancario”.

En 2008, 1a CAN también pi-
di6 la opinién al Banco de Espa-
fia sobre la adquisicion del 30%
de la cooperativa de crédito
hingara HBW Express Bank.
Los inspectores concluyen que
la operacién “parece asumible”
dado “el nivel de gestion de la
caja, su capacidad financiera y
solvencia”. El banco hiingaro
comprometia el seguir adelan-
te con la operacién al visto bue-
no del Banco de Espaiia.

Los inspectores veian
un “equipo directivo
competente” en CAN

® Los técnicos incluyen su
vision valorativa de los
gestores en los documentos
internos aportados por el
Banco de Espaiia

M.A.R./G.G.0.
Pamplona

Losinformesinternos de segui-
miento de Caja Navarra realiza-
dos por los inspectores del Ban-
co de Espafia no son un mero
resumen de sus principales ci-
fras. Incluyen valoraciones,
aunque con el lenguaje sutil de
los técnicos. Y deparan sorpre-
sas al observar como va cam-
biando la calificacién interna
de los inspectores al equipo di-
rectivoalolargo de una década.
Asi, los inspectores seflalan
su positiva percepcion del equi-
po directivo de la entidad que
comandaba Enrique Goiii has-
ta 2009, ultimo de los ejercicios
analizados en los documentos
remitidos al juzgado. Eldltimo
de estos andlisis sefiala textual-
mente: “Equipo directivo com-
petente, que ha impulsado en
estos ultimos ejercicios una
fuerte dinamica comercial, fun-
damentalmente en los segmen-
tos minoristas y pymes, para
recuperar cuotade mercado”.
Ello no impide que los ins-
pectores se planteen también
los aspectos que mas “criticos”

de la gestion en sus informes:
plusvalias para salvar resulta-
dos, expansién que empeoro la
eficiencia de la entidad, etc...

El andlis del equipo directivo
fue mucho mas duro al comien-
zodeladécada, cuandohaciare-
ferencia al anterior equipo, el
dirigido por Lorenzo Riezu has-
tafinales de 2001. Asien el infor-
me de marzo de 2002, recuerda
que la caja es una entidad “con
solvencia elevada, pero conren-
tabilidad escasa y liquidez dé-
bil” con una “evolucién poco sa-
tisfactoria en los ultimos tres
anos”, enlos que serealizo la fu-
sién con CAMP en el afio 2000.
“Consejo de administracion
muy politico y equipos directi-
vos discretos” sefiala elinforme.
“Tal como se comenta en la ulti-
ma inspeccion, la entidad adole-
ce de problemas de gestion, si
bien con el nombramiento del
nuevo director general se abre
la posibilidad de una sustancial
mejora” escriben los inspecto-
res amediados de 2002.

En 2004, el inspector escribe
en su andlisis: “Equipo directi-
vo aceptable. Mejor que el ante-
rior”. En 2005, cambia ligera-
mente laterminologia: “Equi-
po directivo aceptable, una vez
fue sustituido en 2002”. A partir
de 2007, el equipo pasaenestos
documentos internos de ser
“aceptable” a ser “competente”.

Una planta de ingenieria de instalaciones eléctricas.

AGENCIAS

Los técnicos industriales,
obligados a salir de Navarra
para homologar sus titulos

La UPNA estudia
implantar estos cursos
de adaptacion para
ingenieros, aunque no
puede definir la fecha

NOELIA GORBEA
Pamplona

Los ingenieros técnicos indus-
triales que estan interesados en
adaptar sus titulaciones al Espa-
cio Europeo de Educacién Supe-
rior, el conocido Plan Bolonia, se
estan viendo obligados a salir
fuerade Navarra para conseguir-
lo. Esto es asi porque las univer-
sidades locales no ofertan hasta
la fecha cursos para homologar
estas titulaciones dentro de la
Comunidad foral.

Pese a no ser una condicién
obligatoria, si que se convierte en
necesaria paraaquellas personas
que, por ejemplo, opten a un tra-
bajo en el extranjero. Cabe recor-
dar que una delas exigencias esti-
puladas por el Espacio Europeo
de Educacién Superior consiste
en igualar los contenidos de las
carreras para evitar las diferen-
tes competencias y conocimien-
tos adquiridas entre profesiona-
les del mismo nivel.

En cifras, Navarra es una de las
Comunidades Auténomas con

mas ingenieros graduados en las
distintas ramas industriales, ron-
dando los 7.000 profesionales. De
ellos, mas de 300 ya han equipara-
do sus titulaciones a Bolonia gra-
cias a sendos acuerdos entre el
ColegiodeIngenieros Técnicosde
Navarray las universidades Al-
fonso X el Sabio, la publica de Le-
6nylade Mondragén. “Tenemos
convenio con estos centros por-
que, ademas de la cercania en el
caso del Pais Vasco, las otras dos
ofertan las tres modalidades téc-
nicas: electricidad, electrénicay
mecanica”,dicen desde el Colegio.

Falta de presupuesto
La Universidad Publica de Nava-
rra, consciente de la demanday
delanecesidad de los profesiona-
les navarros por adecuarse a las
exigencias laborales actuales, se
encuentra estudiando la implan-
tacion de estos ‘cursos puente’. Se
trata de programas que adaptan
las antiguas licenciaturas y diplo-
maturas al grado, logrando las
competencias exigidas.
Demomento, el Consejo de Go-
bierno de la UPNA, uno de sus 6r-
ganos mas importantes y entre
cuyas funciones se encuentra la
de aprobar los planes de estudio
del centro, no ha llegado a apro-
bar la implantacién de estos cur-
sos; “aunque en Junta de escuela
sisehizo”.De cualquier manera, a

dia de hoy, la universidad sigue a
la espera de “comprobar que la
implantacién sea factible”, es de-
cir, ver si el actual panorama eco-
némico se lo permite. En caso
afirmativo y antes de implantar-
se, el curso de adaptacién deberia
superar los requisitos que marca
la Agencia Nacional de Evalua-
cién de la Calidad y Acreditacion
(Aneca). “Con toda probabilidad
no se podran iniciar el préximo
curso, a no ser que cambie radi-
calmente el panorama”, aseguran
fuentes dela universidad.

Desde el Colegio de Ingenie-
ros Técnicos Industriales, por su
parte, acaba de adaptar sus esta-
tutosy ya puede colegiar “de mo-
do directo” alos primeros gra-
duados del Plan Bolonia. “El fu-
turo pasa por una ingenieria
unica de cuatro afios”, insisten
desde direccion.

AL DETALLE

578 ingenieros industriales. Es
el numero de profesionales que
salen cada afio de las universi-
dades navarras.

50.000 euros. Es la cuantia que
seinvierte para completar la for-
macién de uningeniero indus-
trial en la Comunidad foral.

Los universitarios podran
realizar practicas en
centros de Politicas Sociales

DN
Pamplona

El consejero de Politicas Socia-
les, Ifiigo Alli, ha firmado recien-
temente sendos convenios de co-
laboracion con la Universidad

Publica de Navarra (UPNA) y con
la Fundacién Empresa-Universi-
dad de Navarra (FEUN) para faci-
litar que los estudiantes de estos
dos centros puedan realizar
practicas formativas en el depar-
tamento del que es titular. Con es-

ta iniciativa, se quiere propiciar
que los alumnos puedan alcan-
zar una formacién que comple-
mente suaprendizaje teérico. “Se
facilitara asi que los alumnos de-
sarrollen competencias profesio-
nales y mejoren su empleabili-
dad futura”, coinciden los sus-
criptores del acuerdo.

Al finalizar sus practicas, los
universitarios, que contaran ade-
mas con el apoyo de dos tutores,
recibiran un certificado nominal
con indicacién del nimero de ho-
ras realizadas y la evaluacion de
lalabor desempefiada.
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Para tormentas, la que vive la politica navarra. Con la incertidumbre en torno al futuro de la presidenta Yolanda Barcina, tras
la citacion judicial del resto de la Permanente de CAN. Y con el lider del PSN, Roberto Jiménez, en sus horas mas bajas

Loslideres de UPNy PSN, en silencio en

YVOILARDA
BARCHNA

UPN, a tres semanas de
haber vivido un dividido
congreso, intenta digerir
el mazazo de las
citaciones judiciales por
las dietas de Caja
Navarra, con la ‘espada
de Damocles' sobre la
presidenta, la Unica de la
Comision Permanente
gue no ha sido llamada.
Barcina guarda silencio

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Durante toda la semana no ha
querido hacer declaraciones . La
presidenta Yolanda Barcina atra-
viesa un momento dificil que se
sumaalos que se han sucedido en
el tiempo que lleva gobernando,
menos de dos afios. El martes pa-
sado,latitular del Juzgado de Ins-
trucciéon Numero 3 de Pamplona,
M2 Paz Benito, citaba a declarar
como imputados por las dietas de
Caja Navarra al expresidente Mi-
guel Sanz, al exconsejero Alvaro
Miranday al alcalde de Pamplo-
na, Enrique Maya. Toda una espa-
da de Damocles sobrelapresiden-
ta, que pasa a ser la inica de la
Permanente de CAN que no ha si-
dollamada.

Por eso, éste no es un bache
mads para Barcina que sumaralos
que ha vivido en estos 21 meses.
No se puede descartar que la pre-
sidenta sea citada, aunque no se-
ria algo inmediato. Por su cargo
de presidenta, el Tribunal Supre-
mo es el inico que podriallevar el
caso e imputarla, siasilo conside-
rara, tras una investigacion que
deberia empezar de cero. Sin em-
bargo, el hecho de que la juez Be-
nito pudiera llegar a concluir que
hay indicios sobre Barcina que le
lleven a inhibirse y enviar el caso
al Supremo, la pondria en una cri-
tica situacion.

Ademas, en UPN preocupa es-
pecialmente la citacién de Enri-
que Maya, el inico de los tres en
un cargo publico, el de alcalde del
primer consistorio navarro.
Fuentes regionalistas confian en
que su situacion se aclare, una
vez comparezca ante la juez den-
trode 8 dias, el lunes 15 de abril.

Carta a las bases

La direccién regionalista ha en-
viado esta semana a sus bases
una carta en la que reitera su “ab-
soluta confianza en la honradez”
de Sanz, Maya y Miranda, de los
que destaca “sus intachables tra-
yectorias de responsabilidad pu-
blica”. “Por duray penosa que re-

AVARRA suma a la crisis econdmi-
caque golpeaalasociedadyparece
no tener fin, una crisis politica galo-
pante. En el momento en el que
mas estabilidad institucional necesita, la Co-
munidad atraviesa una situacién de incerti-
dumbre, marcada por lainvestigacién judicial
entornoalasdietasde CajaNavarra. Ahoraes-
ta apuntando al Gobierno y al Ayuntamiento

Sanz, Maya y Barcina hablan en un abarrotado pasillo, en el congreso que UPN celebré en Baluarte el 17 de marzo. A la derecha, Catalan.

El Gobierno, desconcertado tras las
imputaciones y un futuro incierto

sulte la situacién que estan afron-
tando, en UPN tenemos el pleno
convencimientode que se demos-
trard que siempre han actuado en
elmarco delalegalidad”.

El partido sefiala que “respeta
y acata las decisiones judiciales”,
pero “no puede admitir” que se di-
ga que en estos afios el Gobierno
“haya podido rehusar llevar a ca-
bo lalabor inspectora” sobre la
CAN o que cargos de UPN quisie-
ran impedirla. Hay que recordar
que la juez apunté la posibilidad
de que se hayan podido cometer
los delitos de cohechoy prevari-

cacién por omision al relacionar
el cobro de dietas con no inspec-
cionarla entidad que las pagaba.
En cuanto a esa percepcion de
dietas en CAN, UPN sefiala que es
algo que ha ocurrido al menos
“durante toda la etapa democrati-
ca” y han participado represen-
tantes de distintos partidos. Ase-
guran que las percepciones siem-
pre han sido legales y publicas y
se han declarado. “Cabe admitir
que, con los parametros actuales,
hay quien las considere excesivas
oincluso erréneas, pero nunca
delictivas”,indicala carta de UPN,

de Pamplona. Esta semana ha provocado una
auténtica convulsion la citacion judicial para
declarar como imputados del expresidente
Miguel Sanz, el exconsejero de Economia Al-
varo Miranday el alcalde Enrique Maya. Tres
de los cuatro cargos que integraban la llama-
da Comision Permanente de Caja Navarra. La
cuarta es la presidenta del Gobierno. Pero Yo-
landa Barcina sélo podria ser citada por el Tri-

Cargos y afiliados que
apoyaron su candidatura
se reunieron en San
Adrian y abordaron la
situacion interna

M.S./B.A. Pamplona

Las Bodegas Gurpegui de San
Adrian fueron el escenario de
una concurrida comida el pasa-
doviernes. El presidente del Par-
lamento, Alberto Catalan, que

hace tres semanas intento dispu-
tar la presidencia de UPN a Yo-
landa Barcina, celebro con los
quele apoyaron en ese camino su
primera reunién tras el congre-
so. Entre otros, estaban cargos 'y
excargos de UPN como Amelia
Salanueva, Conchi Mateo, Era-
dio Ezpeleta, Jerénimo Gomez,
Esteban Garijo, Faustino Leon,
Javier Caballero, Maria Caballe-
ro, José Antonio Rapin, Nacho
Igea o Chon Latienda.

En los postres, Catalan tom6
la palabra. Segun fuentes de la

quien confia en que la justicia
“restituird el buen nombre” de los
afectados y del partido.

La situacién interna

Lalegalidad de esas dietas es pre-
cisamente lo que esta investigan-
do lajuez. Dentro de UPN se vive
con desconcierto y preocupacion
lo que esta pasando, que se suma
aun Gobierno en minoriay aun
reciente congreso en el quela pre-
sidenta fue reelegida al frente del
partido, pero que mostré una
fractura interna que hay que re-
componer. Dentro del sector del

reunion, dijo a los suyos que,
aunque fuese por una minima di-
ferencia, lo cierto es que habian
perdido. Defendié que se tiendan
puentes, y les pidié que guarden
silencio y respeten lo que hagala
actual direccién. Ademas, dijo a
los que estardn en la ejecutivay
en el consejo politico que tienen
libertad de actuacion. Eso signi-
ficaria que no habra pautas. No
seran una corriente interna.
También tomolapalabralase-
nadora Amelia Salanueva, que
fue candidata a la secretaria ge-

bunal Supremo, ya que es aforada. Una situa-
cién que la presidenta afronta con un absoluto
silencio publico, ala espera de lo que vaya ocu-
rriendo. Mientras, en el segundo partido de
Navarra, el PSN, se suceden los contactos y las
reuniones ante una preocupacion creciente,
tanto por el camino que debe seguir el partido
ante esta situacion, como por la propia debili-
dad de su lider, Roberto Jiménez.

E.BUXENS

que fue candidato, Alberto Cata-
1&n, hay quien ve con otros ojos la
derrota de hace tres semanas.
Ahora, Barcinay los suyos son los
que tienen que afrontar en prime-
ra filala complicada situacién.

La divisién en UPN ha dejado
profundas heridas, aunque Cata-
1an quiera lanzar un mensaje de
conciliacién a los suyos. Muchos
opinan que el discurso de unién
de los ganadores es falso. Y hay
quien ve en lo que estd ocurrien-
do la posibilidad de que el futuro
les dé la oportunidad que no tu-
vieron en el congreso del partido.

Catalan intenta evitar una corriente en el partido

neral, quien habria indicado, se-
gun asistentes ala comida, que
hay un problema de liderazgo en
UPNyen el Gobierno.Y quela
unidad en el partido no dependia
de ellos, sino de Yolanda Barcina
y de su capacidad de integracion
de todos.

La exdirigente Chon Latienda
pidié a Catalan que no acepte en-
trar de forma permanente en la
ejecutiva del partido, ya que eso
iria contra los estatutos. “No os
decepcionaré”, fue la inica res-
puesta de Catalan.
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plena tormenta

ROBERTO

Caroy Jiménez, en un pleno del Parlamento.

Aguas revueltas
en el PSN

Entre los socialistas
crece la inquietud, con
un lider tocado por la
investigacion de las
dietas de CAN y por una
situacion politica que
vuelve a ponerles entre
la espada y la pared

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

Contactos, reuniones y llama-
das se han intensificado en es-
tas ultimas semanas en el seno
del Partido Socialista, sobre to-
do desde que se destapo el tri-
ple cobro de dietas en Caja Na-
varra. Un asunto que afectaa su
secretario general, Roberto Ji-
ménez, y al parlamentario Sa-
muel Caro. Y la agitacion inter-
na se ha intensificado desde
que se hizo publico el 13 de mar-
zo que Jiménez cobré por seis
reuniones a las que no fue.

La ejecutiva cerré filas con
su secretario general y en sen-
dos comunicados defendié su
actuacién. Pero ahi quedo todo
pronunciamiento publico so-
bre el tema. Roberto Jiménez
ha estado desde entonces es-
quivando a los periodistas, evi-
tando contestar a sus pregun-
tas sobre este espinoso tema en
lo que a élle afecta. Suliderazgo

JIMENEZ

J.C.CORDOVILLA

en el PSN esta muy Zocado.

Una muestra de ello es que
hasta el dirigente de UGT, Juan
Goyen, criticé publicamente el
cobro de dietas en los érganos
consultivos de CAN, como erala
Junta de Fundadores donde es-
taba Jiménez, y destacé que le
parecia “todavia peor” el dobley
triple cobro de dietas.

El descontento interno es
evidente. Un sector del PSN de-
fiende incluso la necesidad de
que se celebre un comité regio-
nal extraordinario para abor-
dar la situacién, y espera que
sea el propio Jiménez el que
presente su dimision al frente
del partido. Pero este movi-
miento se ha detenido, ante las
citaciones judiciales sobre las
dietas de Caja Navarray lain-
certidumbre politica que se ha
abierto y que ahora afecta de
lleno al Ejecutivo de Yolanda
Barcinay asu partido UPN.

En un importante sector del
PSN preocupalasituacién insti-
tucional que atraviesa Navarra,
y el dificil papel que una vez
mas les ha quedado, ya que su
voto sigue inclinando la balan-
za. El acuerdo con UPN es difi-
cil, hasta el punto de que han pe-
dido la dimisién de la presiden-
ta Barcina. Pero por otra parte,
no estan dispuestos a recorrer
ningin camino con Bildu.

Los manifestantes portaron unatarta

hinchable, en apoyo a los imputados por el ‘tartazo’ a Barcina.

CORDOVILLA

Miles de personas piden
la dimision de Barcina por
las calles de Pamplona

La marcha reivindico el
apoyo a la mocion de
censura presentada esta
semana por Bildu y
Aralar en el Parlamento

B.A.H.
Pamplona

Elfrio y la amenaza de lluvia que
ayer cubria la capital navarra no
freno la marcha contra Yolanda
Barcina que habian convocado 50
personas a titulo personal. Unas
6.000 personas, segun Policia
Municipal, y 10.000, segtn los or-
ganizadores, recorrieron el kil6-
metro largo que separa el parque
Antoniuttiy la plaza del Castillo
traslapancarta ‘Barcina go home;
Barcina kanpora, Barcina vete ya,
que decida el pueblo’.

Los organizadores afirmaron
que lamanifestacién, que comen-
76 a pasadas las 18.15, pretendia
ser “lo mas plural posible, por en-
cima de las siglas sindicales y po-
liticas”. “Estamos aqui personas
de diferentes ambitos que han su-
frido las medidas de UPN: para-
dos, como es mi caso, extrabaja-

doras de las cocinas del hospital,
gente que ha dejado de percibirla
renta basica, gente que ha sufrido
ensus propias carneslanuevaley
de dependencia, trabajadores del
sector publico que han sufridolos
recortesy el intento de aumento
de jornada, trabajadores en
EREs...”, afirmo Israel Gonzalez,
uno de los portavoces. No obstan-
te, el hecho cierto es que entre los
manifestantes las caras conoci-
das correspondian a los parla-
mentarios de Bildu Maiorga Ra-
mirez, Bakartxo Ruiz y Koldo
Amézketa; y los sindicalistas de
LAB, Igor Arroyoy Expe Iriarte.
Conseguir un cambio de color
en el Gobierno foral estaba detras
de esta marcha. “Hacemos un lla-
mamiento a que los grupos alaiz-
quierda de UPN saquen a Barcina
del Gobierno de Navarra”, afadio
Israel Gonzalez. Altiempo que ha-
cian mencion directa al PSN “que
parece que estd indeciso” ante la
mocién de censura que hapresen-
tadolaizquierda abertzale. “Hace
falta otro Gobierno y otras politi-
casenloeconémicoyenlosocial”.
Durante la marcha, que reco-
rrié la calle Navas de Tolosay el
paseo Sarasate, se escucharon

gritos como “que si, que si, que si
hay solucién, si ala mocién y Bar-
cina a prisiéon” o “Enrique Maya,
que se vaya”, junto a carteles don-
de se podia leer: “Dimitir no es un
nombreruso”.

Pertrechados con abrigos, bu-
fandas y paraguas, la manifesta-
cién congregd a gente de todas las
edades, hasta nifios en silleta, jo-
venes y personas mayores, que
portaban pegatinas y pancartas.
Aunque la cabeza de la manifesta-
cién llegé a la Plaza del Castillo
diez minutos antes de las siete, la
colalo hizo justo cuando termina-
bael acto, alas 19.30 horas. Para
entonces, los organizadores ya
habian leido su manifiesto, en el
que recordaron que no piden
“cambio de caras”. “Pedimos un
cambio de politicas; hay que crear
un nuevo modelo basado en la
transparenciay el control popular
delasinstituciones”, dijeron.

Lacalmaylos tintes festivos de
lamanifestacién se vieron ensom-
brecidosyaal final cuando un gru-
po de manifestantes increpé a va-
rios policias forales que les ha-
bian recriminado por lanzar un
petardo. La situacion, tras un par
de minutos, nollegé a mas.

Los imputados por el ‘tartazo’ a
Barcina en Francia clausuraron el acto

Laagresion que la presidenta del
Gobierno, Yolanda Barcina, reci-
bié en Toulouse (Francia) el 27 de
octubre de 2011, cuando varios in-
dividuos le lanzaron una tarta en
la cara durante una conferencia,
estuvo ayer muy presente. Los
hechos han llegado a los tribuna-
les y los cuatro imputados se en-
frentan aaunas peticiones de car-
celde entre 5y 9 afios por aten-
tando grave contra la autoridad.

Pese atodo, ayer participaron en
la manifestacién, portando una
tarta hinchable gigante, que lle-
varon durante todo el recorrido.

Ademas, cobraron protagonis-
mo justo al final, cuando los orga-
nizadores reclamaron a los asis-
tentes el apoyo a los imputados y
les invitaron a acercarse hasta el
escenario colocado en la Plaza de
Castillo.

Ya con el micréfono, los porta-

dores de la tarta, sobre la que ha-
bia una foto de Barcina, realiza-
ron una ‘performance’ y leyeron
un texto en castellano y euskera
en el que exigieron, una vez mas,
la dimisién de la presidenta del
Gobierno. Ellos cerraron la ma-
nifestacidn criticando el Tren de
Alta Velocidad, que fue la excusa
conlaquejustificaron en sudiael
‘tartazo’: “Que se vaya Barcina
consuTAV”.
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Varios manifestantes, a la altura del hotel Tres Reyes, corean gritos en contra del Gobierno y sus politicas de recortes, asi co

mo las dietas cobradas en Caja Navarra. Fo10: JavIER BERGASA

Miles de personas se echan ala calle para
- exigir la dimision de Barcina y Maya

LOS MANIFESTANTES PIDEN A LA OPOSICION QUE
APOYE LA MOCION DE CENSURA CONTRA UPN

Los colectivos convocantes anuncian nuevas marchas
para ejercer presion social hasta lograr un adelanto electoral

GORKA ALONSO
PAMPLONA. Miles de personas
—-alrededor de 10.000 segiin la orga-
nizacién y 6.000 segtin datos de Poli-
cia Municipal- se lanzaron en masa
a las calles de Pamplona para mos-
trar su descontento con la clase poli-
tica dirigente y exigir la dimisién

Adriana Zarranz
Pamplona

“La gente estd cansada de trabajar
y de pagar impuestos para que
luego todo el dinero se lo lleven
cuatro personas, por decir algo,
porque si fueran personas ten-
drian un minimo de ética y dimiti-
rian. Tienen que cumplir las leyes”

de los responsables politicos impli-
cados en el revuelo del cobro de die-
tas de Caja Navarra.

Las miles de personas que desafia-
ron ayer al frio que azot6 la capital
navarra partieron a las 18.00 horas
del parque de Antoniutti precedidas
por una pancarta en la que podian

Alberto Martinez
Burlada

“Estamos hartos de tanta corrup-
cién y queremos que dimitan, que
se acabe con todos los corruptos.
A ver si son capaces de respetar la
legalidad, de cumplir las leyes y de
que no se lleven el dinero de todos
en sus huchas personales”.

leerse varios lemas como Barcina go
home, Barcina vete ya o Que decida
el pueblo. El objetivo principal de la
marcha, convocada por diversos
colectivos sociales “afectados por los
recortes y la politicas de UPN”, era
exigir “la dimisién de Yolanda Bar-
cia o, en su caso, que se lleven a cabo
las medidas necesarias para que
abandone el Gobierno de Navarray,
ligado a ello, la convocatoria de elec-
ciones en Navarra”, explico Israel
Gonzalez, uno de los convocantes
que ejercié como portavoz.

~ Los manifestantes, a lo largo del
trayecto que discurrio6 por las calles
Navas de Tolosa y paseo de Sarasate

Charo Astrain

Pamplona

"No sé si consegyiremos algo,
pero desde luego en casa no pode-
mos quedarnos. Estamos aqui para
decirles que no tienen verglienza,
que no tienen ética. Esperemos
que se den cuenta y se planteen la
dimision por respeto y dignidad”.

Los portavoces sefialaron
que no piden “un cambio
de cara, sino un cambio
de politicas basado en la
trasparencia”

Javier Oiz

Ansoéin

"Vengo a esta marcha, como a
alguna otras, para protestar por los
robos, los desfalcos y los recortes,
y para reivindicar unos derechos
que afectan a mucha gente. En
esta ocasién se suma a las dietas y
hay que denunciar esta situacién”.

hasta concluir en la plaza del Casti-
Ho junto a la sede de Gobierno, por-
taron carteles con las frases Barcina,
dimitir no es un nombre ruso, o Bar-
cina vete ya. Ademas, pudieron oirse
lemas como “Fuera ladrones de las
instituciones”, “Que si hay solucion,
si a la mocion y Barcina a prision”,
“Queremos elecciones, no ladrones”
0 “Que se vaya Enrique Maya™.

El ya clasico gusano que sali6é en
otras marchas convocadas por Kon-
tuz! se entremezclé con carteles, pan-
cartas e ingeniosas imitaciones de
horcas de las que pendian chorizos
de palo, una figura que se repitié en
varios tramos de la marcha. Ademas,

Lucia Zarranz
Pamplona

“La situacién tienen que cambiar.
Exigimos una vivienda digna, tra-
bajo... En definitiva, cosas que
recoge la Constitucion, unas leyes
que ellos mismos estan incum-
pliendo y parece que no tienen
intenciéon de cambiar de actitud”.
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LA MARCHA

@ Adhesiones. La manifestacién
estuvo convocada por la Platafor-
ma de Afectados por la Hipoteca
(PAH), la Asamblea de Parados y
diversos colectivos como las anti-
guas trabajadoras de las cocinas
hospitalarias, empleados publicos
afectados por los recortes de las
pagas extra y el aumento de la
jornada o personas afectadas por
la supresién de la renta basica.
Ademas, mostraron su adhesion
los sindicatos ELA, LAB, CGT,
STEE-EILAS, Ehne e HIRU.

@ Los lemas. Durante |la marcha
pudieron escucharse diversos
lemas como "Barcina, dimitir no es
un nombre ruso”, “Barcina vete ya”,
“Fuera ladrones de las institucio-
nes”, "Que si hay solucién, si ala
mocién y Barcina a prision”, "Que-
remos elecciones, no ladrones” o
"Que se vaya Enrique Maya”

@ El recorrido. La manifestacién
comenzé a las 18.00 horas en el
parque de Antoniutti y recorrid el
comienzo de la avenida Pio Xli
(donde el edificio Singular); la
calle Navas de Tolosa; el paseo de
Sarasate, donde visité el Parla-
mento y la sede del PSN; hasta
entrar en la plaza del Castillo,
donde concluyé junto al Palacio de
Navarra.

una gigantesca tarta hinchable
sobresalio entre las cabezas de los
manifestantes y en Ia que podia leer-
se el letrero Que se vaya con su tarta,
en referencia a Barcina y con la que
se escenifico una parodia dadala pro-
ximidad del cumplearios de la presi-
denta del Gobiernoy en referenciaa
los tartazos recibidos en Toulouse,
“El motivo de la marcha lo lleva-

mos reivindicando una semanayes’

la salida de Yolanda Barcina del
Gobiernoy con ella todo el equipo de
UPN. Queremos que también desde
1a calle se empuje la salida de 1a pre-
sidenta y que se haga un llama-
miento para que la izquierda, 1a opo-
sicion, la saque del Gobierno y
hagan lo que sea necesario y no pon-
gan ninguna excusa para que eso se
haga realidad”, explico Israel Gon-
zalez. “La ciudadania, y hoy —por
ayer-1lo vamos a ver, va a salirala
calle de manera multitudinaria a rei-
~vindicar que hace falta otro Gobier-
no de Navarra, otras politicas en lo
econdmico, social y politico en Nava-
rra”, anadi6. -

Una idea que también repitié6 al
finalizar la marcha en torno a las
19.30 horas, donde quiso dejar claro
que se trata de la “primera de las
movilizaciones” hasta que “los gru-
pos de la oposicion, que todavia estan
indecisos para apoyar la mocion de
censura, hagan caso del clamor que
va a haber en las calles y de ahi ir
movilizando hasta que se convierta
en unarealidad”, anuncié6. Todo con
el objetivo de que “a través de la
movilizacioén social” o con el posible
apoyo de “una mocion de censura”,
el “Gobierno de UPN dimita”.

La manifestacion culminé con la
lectura de un comunicado en el que
Israel Gonzalez ejercié como por-
tavoz de nuevo y declaré que “ya no
engarian a nadie, sabemos de sobra
que con Barcina y UPN no hay solu-
cion posible a los problemas que
padece la mayoria social”. “Que
nadie piense que estamos pidiendo
un cambio de caras, lo que pedimos
es un cambio de politicas con un
modelo basado en la transparencia
y control popular de las institucio-
nes”, concluyo.

EL LASTIMOSO FINAL DE CAJA NAVARRA >

LaFiscaliadela Audiencia Nacional apoya
quelas dietas se investiguen en Navarra

RESPALDA AS[ LA TESIS DE LA
JUEZ BENITO Y SE SITUA EN
CONTRA DE LAS PETICIONES DE
TRASLADO DE SANZ Y GONI

PAMPLONA. La Fiscalia de 1a Audien-
cia Nacional respalda apoya que la
parte de la denuncia sobre Caja
Navarra que abarda todo el tema del
cobro de dietas de la entidad finan-

ciera se quede en Navarra para su
investigacion y no es favorable a que
se pida una cuestion de competen-
cias. Con este posicionamiento, la
Fiscalia nacional apoya latesisdela

juez navarra Mari Paz Benito, que
defiende que lo referente a los sobre-
sueldos debe investigarse en la
Comunidad. Asimismo se irterpone
en las pretensiones de Miguel Sanz
y Enrique Goiii que pidieron que el
caso fuera trasladado en su totalidad
a Madrid.

Laultima palabra sobre el traslado
o no de la causa a Madrid Ia tiene el
juezdela AN, Eloy Velasco, quien sin
duda tendra en cuenta la valoracién
de la Fiscalia. >sD.N.
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Guerra abierta en el consejo de

Pescanova, pendiente de los jJuzgados

Varios accionistas intentan cambiar al presidente, que culpa a la auditora

La CNMYV da cinco dias
de plazo a la empresa

para que presente sus
cuentas completas

La firma podria haber
duplicado su deuda el
pasado aino hasta
alcanzar los 2.700
millones de euros

J.A.BRAVO
Colpisa. Madrid

Nosehacen prisioneros. Lejos de
alcanzarse el armisticio que al-
gunos esperaban el jueves en el
seno de la maratoniana reunién
extraordinaria del consejo de ad-
ministracién de Pescanova, se
declararon nuevas hostilidades,
tantas que practicamente puede
hablarse de “guerra abierta” en-
tre sus socios, segun fuentes del
sector conocedoras del proceso.

Asi, mientras parte de los ac-
cionistas principales —con el pre-
sidente de la cervecera Damm,
Demetrio Carceller, a la cabeza—
se plantean remover de sus fun-
ciones al presidente del grupo,
Manuel Fernandez de Sousa, una
vez se presente en los juzgados
de lo mercantil de Vigo la decla-
racion de concurso de acreedo-
res, este ultima una demanda
contra el anterior auditor de la
empresa —la firma BDO, cuyo
despido sera solicitado ante la
autoridad judicial competente—
por supuestas anomalias en su
trabajo. La peticién del concurso
de acreedores fue acordada por
una mayoria ajustada de los con-
sejeros -siete frente a cinco-, lo
que deja patente la divisién inter-
naen dos grandes bloques.

De un lado, los opositores que
quieren un relevo en la jefatura,
almenos, enla parte dela gestion
con el posible nombramiento de
un nuevo consejero delegado, re-
clamacion en que irian de la ma-
no de los acreedores, fundamen-
talmente de la banca.

Ese grupo esta formado, sobre
todo, por el citado Carceller,
quien controla el 6,2% de las ac-

ciones —las fuentes consultadas
apuntan que podria superar el
20% con los bonos convertibles
que haido comprando en las ulti-
mas semanas, via por la que el
presidente actual pasaria de con-
trolar el 14% a cerca del 25%—, el
fondo luxemburgués Luxempart
(5,8% del capital) y el fondo de ca-
pitalriesgo Iberfomento (3,4%).

Otra posibilidad seria directa-
mente el nombramiento de un
nuevo presidente, algo mucho
mas complicado porlafirme opo-
sicién del actual a dejar el cargo
pese a las presiones insistentes
de aquellos, que le han llegado a
acusar de mentir a la Comisién
Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) sobre las decisiones to-
madas en el consejo anterior (a
mediados de marzo), con el fin de
dar una imagen de unanimidad
entre los accionistas que es “to-
talmente contraria” alarealidad.

Se hallegado a barajar incluso
el nombre de algiin candidato,
como Antonio Basagoiti, conseje-
ro de Pescanova desde hace més
de seis afios y miembro del érga-
no de administracién del Banco
de Santander —ademas de presi-
dente de Unién Fenosa y Banesto
en otras épocas—, al que se valora
por sudiplomacia.

La banca acreedora
Laintencion de los opositores es
recabar el apoyo mayoritario de
los acreedores. Son 45 bancos, a
los que se adeudaba al cierre de
2012 untotal de 1.600 millones de
euros, fundamentalmente a No-
vagalicia Banco (225 millones),
Sabadell (20) y Caixabank (190).
Estas entidades han decidido no
otorgar nuevos créditos —sireno-
vardan, en principio, los ya conce-
didos—hasta que se conozcan con
claridad las cuentas de 2012, don-
deladeudapodria haberse dupli-
cado desde los 1.522 millones de
reconocidos hasta cerca de
2.700. El grupo intent6 lograr li-
quidez mediante la venta de par-
te de sus piscifactorias, pero no
encontré comprador.

Los nimeros del pasado ejer-
cicio son precisamente el meollo
del problema. No se encuentran
auditados —-BDO hacia ese traba-
jo desde 2001, en el que habrian
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Concentracion de trabajadores en apoyo a la direccion de Pescanova. ere

Mensaje de “tranquilidad y
confianza” a los trabajadores

La direccién de Pescanova, con su presidente Manuel Fernan-
dez de Sousa ala cabeza, trasladé ayer a los comités de la matriz
y del grupo de alimentacién su compromiso de salvaguardar en
lamedida de lo posible el empleo en la compaiiia, tras solicitar
anoche el concurso voluntario de acreedores. En la reunion,
Fernandez de Sousa sefial6 a los representantes de los trabaja-
dores que el concurso afectara a la matriz perono alas filiales, y
que la direccion trabajara para evitar medidas drasticas como
expedientes de regulacion de empleo o recortes salariales. Los
directivos de la multinacional gallega aprovecharon la ocasién
para transmitir “un mensaje de confianza” y reclamar “unidad”
ala plantilla para sacar adelante el proyecto. Mientras, el Go-
bierno de Galicia mostré su preocupacién por la situaciéon de
una de sus principales empresas e inst6 a Pescanova a mostrar
sus cuentas “cuanto antes” para que el concurso de acreedores
se desarrolle con la mayor celeridad posible.

detectado (segun las fuentes cita-
das) pagos no clarificados, falta
de documentacién y operaciones
cruzadas con empresas de dificil
justificacién, mientras que Fer-
nandez de Sousa les acusa de ge-
nerar desconfianza en la empre-
sa—, ni se espera que lo estén a
corto plazo.

Labanca acreedora ha encar-
gado su andlisis de la contabili-
dad B de la compaiiia a KPMG,
mientras que sera el juzgado de
lo mercantil que se encargue del
concurso de Pescanova el que re-
suelva —una vez nombrados los
administradores correspondien-
tes—siprocede el despido de BDO
y se nombra a otro auditor. No
obstante, la mayoria del consejo
acordé contratar, “de forma in-
mediata”, un tercer auditor “fo-
rensic” —posiblemente PwC o De-
loitte—, que actuaria como foren-
se financiero ante posibles
demandas.

Peticion de la CNMV
Mientras, a la vista de que la do-
cumentacion parcial que le hare-
mitido Fernandez de Sousa —sin
elrespaldo del consejo—resulta
“incompleta e insuficiente”, la
CNMYV le harequerido para que
aporte las cuentas “completas”
de 2012 antes del viernes proéxi-
mo. En caso contrario, abrira un
expediente sancionador a los ad-
ministradores del grupo, que se
unird ala investigacién abierta el
11de marzo por posible “abuso de
mercado” traslasuspensiondela
cotizacion de sus acciones el 28
de febrero, una vez agotado el
plazo legal ordinario de presen-
tacion de los balances anuales.

Los que sidan un “apoyo” ce-
rrado, por ahora, a la gestion del
presidente actual son los repre-
sentantes de los trabajadores de
Pescanova. Tras reunirse este
viernes con la direccion, sus co-
mités de empresa mostraron su
“confianza en la gestién” de Fer-
nandez de Sousa. Incluso llega-
ron a desautorizar al dirigente de
la Federaciéon Agroalimentaria
de CC OO, Javier Velasco, por re-
clamar la sustitucion de aquel y
acusarle de “no actuar de forma
clara”. Asimismo, reclamé un
plan de viabilidad.

A. Antunes, E. Scandurra
y T. Diabate

GANADORES:

Pilar Remon Ripalda de Pamplona
Mila Pardo de Estella

Femando Ongay Larumbe de Bemiozar
Elena Bescos Ciprian de Pamplona
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apirila 12 abril / 20:00h.

Damian Nuin Azcona de Orcoyen
Maria Jesus Itoiz Oroz de Pamplona
Cristina Beregana Garcia Uharte Arakil
Fercho Escribano Elia de Mendillorri

Los afartunados podran retirar sus invitaciones en taquilla presentando al DN
* Dos por alorfunads
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Fomento incentivara lareformade

viviendas para crear 105.000 empleos

El Gobierno destina
2.411 millones al nuevo
plan de ayudas directas
y créditos blandos

El objetivo es mejorar la
eficiencia energética de
los edificios construidos
antes de 1981

JORGE MURCIA
Colpisa. Madrid

El Gobierno ha presentado un
nuevo plan de vivienda que, entre
otros objetivos, persigue reacti-
var y reorientar el hundido sec-
tor de la construccion, motor de
la economia hasta hace unos po-
cos afios. El paquete de medidas
aprobado ayer en Consejo de Mi-
nistros pone el acento en la reha-
bilitacién y la regeneracién urba-
nas, ademas de en las ayudas al
alquiler, pero no parala compra
de nuevas viviendas. El Ejecutivo
estima que el plan —al que se des-
tinaran 2.421 millones de euros—
permitira crear unos 105.000
puestos de trabajo de aqui a cua-
tro anos, hasta 2016.

Las medidas no afectaran di-
rectamente a Navarra, al tener
competencias propias en mate-
ria de vivienda. De hecho, en la
Comunidad foral ya existen sub-
venciones a la rehabilitacién de
edificios, asi como convocatorias
anuales para la renovacién de
calderasy ventas.

Lasiniciativas del Gobierno se
reparten entre el proyecto de Ley
de Rehabilitacion, Regeneraciéon
y Renovacién Urbanay el Plan
Estatal de Vivienda 2013-2016
que, unidos a la Ley de Fomento
del Alquiler, configuran los ins-
trumentos “que haran posible el
cambio de politica y modelo” de
vivienda, buscando al mismo
tiempo “la maxima rentabilidad
de los recursos publicos”, segun
el Ministerio de Fomento.

Obra para la eliminacién de barreras arquitecténicas en un portal.

El plan del Gobierno parte del
siguiente diagnoéstico: de los 26
millones de viviendas que hay en
Espafia, 15 tienen mas de 30 afios
y casi 6 superan el medio siglo.
Ademas, destaca Fomento, “de
los 10,7 millones de viviendas en
edificios de 4 0o mas plantas, 4 mi-
llones atin no tienen ascensor”.

Objetivos de la UE para 2020

A ello hay que afiadir “la gran dis-
tancia que separa el parque edifi-
cado en Espafia de las exigencias
europeas relativas a la eficiencia
energética de los edificios”. E160%
delasviviendas espafiolas se cons-
truyeron sin ninguna normativa
minima de eficiencia energética,
“lo que sitia a Espafia en una posi-
cién dificil de cara al cumplimien-
todelos compromisos con Europa
(Estrategia Europea 2020).Y las
viviendas —subray6 la ministra
Ana Pastor-consumen el 17% de

todalaenergia del pais”,y generan
emisiones de gases de efecto in-
vernado que desde 1990 se han in-
crementado en mas de un 20%.

Lacuarta parte delos 2.421 mi-
llones presupuestados (627 mi-
llones) se destinaréa a la rehabili-
taciény ala mejora de la eficien-
cia energética de los edificios,
que deberdn ser anteriores a
1981. Para el caso de laregenera-
cién urbana, el Ejecutivo finan-
ciaralarealizacién conjunta de
obras de rehabilitacién en edifi-
cios y viviendas, de urbanizacién
o reurbanizacién del espacio pu-
blico o de edificacién en sustitu-
cién de edificios demolidos.

El plan abre ademds una linea
definanciacién del ICO paraparti-
culares y comunidades de propie-
tarios que quieren rehabilitar sus
inmuebles, dotado con 1.000 mi-
llones. Por su parte, el Instituto
parala Diversificaciéon y Ahorro
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de la Energia (Idae) aportara 100
millones de euros —en ayudas pu-
blicas directas y préstamos reem-
bolsables— para la renovacién de
ventanas, fachadas, calderas, etc.
El Gobierno destaca el “efecto
dinamizador de la economiayla
generacion de empleo” que supo-
ne larehabilitacién de edificios.
Por cada millén de euros inverti-
dos, calcula, “se generan 56 pues-
tos de trabajo”. Espera generar
unainversion productivade 3.300
euros por cada 1.000 de inversion.
La otra gran pata del plan inte-
gral de vivienda es la potenciacién
del alquiler, bien mediante sub-
venciones directas para que las fa-
milias con menor renta puedan
hacer frente a los pagos mensua-
les, bien a través del fomento del
parque publico de alquiler. De he-
cho,lanuevapolitica disefiada por
el Gobierno del PP acaba con las
ayudas ala compra de viviendas.

LAS AYUDAS

ALQUILER

Hasta 2.400 euros al afio. Se
subvencionara con un maximo
de 2.400 euros al afo, el alquiler
de viviendas cuya renta sea infe-
rior a 600 euros mensuales y pa-
ra familias que ingresen menos
de 1.597 euros al mes. Los de-
sahuciados tendran prioridad.

En Navarra, bolsa de viviendas.
El Gobierno foral anuncid en fe-
brero la creacion de unabolsa so-
cial de viviendas en alquiler para
atender alas personas que estan
sufriendo desahucios y lanza-
mientos judiciales. Estabolsa se-
ra distinta ala que actualmente
se destinaaalquiler protegido.

REHABILITACION

Ayudas para comunidades de
vecinos. Seimpulsaran las inter-
venciones en edificios construi-
dos antes de 1981. Estas medi-
das alcanzaran los 4.000 euros
por vivienda si se trata de obras
de conservacién; de hasta 2.000
euros en el caso de proyectos pa-
ra mejorar la eficiencia energéti-
ca;y de hasta 4.000 euros sies
paramejorar laaccesibilidad.

En Navarra, subvenciones. En
Navarra existe una convocatoria
de subvenciones a la rehabilita-
cion de edificios y viviendas y la
adquisicion de viviendas para su
rehabilitacion. El edificio debe
tener mas de 20 afos.

EFICIENCIA ENERGETICA
Ayudas directas y préstamos
reembolsables. Ayudas direc-
tas del 20% de la actuacién para
larenovacion de ventanas, fa-
chadas, cubiertas, calderas y
equipos de aire acondicionado.
También habra préstamos re-
embolsables para lainstalacién
de sistemas de biomasa o geo-
termia.

En Navarra, ayudas para cal-
derasy aislamiento. En 2012
hubo ayudas de 400 euros por
la sustitucidn de calderay de
800 euros por la sustitucién de
radiadores eléctricos. También
hubo una convocatoria de ayu-
das para la sustitucién de ven-
tanas, puertas de balcony lu-
cernarios de 110 euros por m”,

Toxo propone una
subida temporal delas
cotizaciones sociales

El lider de CC 00
considera que es la
forma de evitar que se
recurra en exceso a la
‘hucha de las pensiones’

A.ESTRADA
Colpisa. Madrid

Elsecretario generalde CCOO, Ig-
nacio Fernandez Toxo, propuso
ayer una subida transitoria de las
cotizaciones sociales para evitar
queserecurrade forma “excesiva”
al Fondo de Reserva de la Seguri-
dad Social. Sefial6 que “los ingre-

sos de caja no son suficientes aho-
ra para pagar el conjunto del gasto
delas pensiones”y que habria que
hacer una “revisiéon coyuntural”
de las cuotas a la Seguridad Social
durante un periodo de tiempo
“transitorio”y de forma consen-
suada con los agentes sociales.
Segun los ultimos datos del
Ministerio de Empleo y Seguri-
dad Social, en los dos primeros
meses del afo el gasto acumula-
do en pensiones contributivas as-
cendié a 15.329,8 millones de eu-
ros, con un incremento del 4,78%
respecto al mismo periodo del
afo pasado. Mientras que los in-
gresos por cotizaciones sociales

se situaron en 14.370 millones,
con una disminucion del 2,93%.
Eso supone una diferencia nega-
tiva de casi mil millones de euros
(959,8 millones).

Laministra, Fatima Bafiez, ad-
mitié el jueves que el Gobierno
utilizard de nuevo este afio el Fon-
dode Reservadela Seguridad So-
cial si es necesario para pagar las
pensiones. El afio pasado fue la
primera vez que se recurrio a él
desde su constituciéon en el afio
2000.Y hubo queusarlahuchade
las pensiones en dos ocasiones,
antes del verano y en diciembre,
por un importe total superior a
los 7.000 millones de euros. Las
mayores tensiones de tesoreria
parala Seguridad Social se plan-
tean en los meses de junio y di-
ciembre por las pagas extras. En-
tre las modificaciones introduci-
das para este aio esta la plena
separacion de fuentes de finan-
ciacién para pensiones contribu-
tivas -con cargo alas cotizaciones
sociales-y las no contributivas, a
cargo de los Presupuestos.

¢ El grupo espaiol esta
precalificado en el concurso
parala construccion de una
planta de tratamiento de
aguay lared de saneamiento

Europa Press. Madrid

FCC competird por hacerse en
consorcio con un macrocontra-
to de gestion de agua en Kuwait,
valorado en 2.700 millones de
euros, confirmaron fuentes de
la compaiiia.

En caso delograr el proyecto,
se convertiria en el mayor de la
historia del grupo que preside
Esther Alcocer Koplowitz. Ade-
mas, la empresa cumpliria a la
vez con dos objetivos estratégi-
cos, el de reforzar su negocio de
aguay el de ampliar su interna-

FCC puja por un contrato
de 2.700 millones en Kuwait

cionalizacién en un mercado es-
tratégico.

El proyecto incluye la cons-
truccion de una planta de trata-
miento de aguay de unared de
saneamiento, entre otras insta-
laciones, que deberan estar lis-
tasen 2015.

FCC, a través de su filial
Aqualia, estd precalificada para
participar en el concurso publi-
co por el que el Gobierno de Ku-
wait adjudicara el contrato. La
presentacion de ofertas estd ini-
cialmente prevista para antes
de mayo.

La compaiiia de construc-
ciény servicios espafiola concu-
rrira al contrato en consorcio
con Orascom, PHC y Besix. No
obstante, aun esta por determi-
nar los porcentajes concretos
delas empresas en el grupo.
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Obras en un edificio en construccion en el nuevo barrio de Lezkairu.

Los gremios tratan de sobrevivirala
crisis del ladrillo con pequenas reformas

Auguran todavia al menos dos afios de caida antes de “ver la luz”

Las asociaciones del
sector cifran en torno a
un 80% el volumen de
negocio que suponia la
obra nueva

Muchas empresas han
cerrado y las que se
mantienen lo hacen con
entre un 30 y un 50%
menos de trabajadores

B. ARMENDARIZ /N. GORBEA
Pamplona

Electricistas, pintores, alicatado-
res, fontaneros. Todos, en cadena,
han sufridola crisis delladrilloyel
parén de la construccion, hasta el
punto de limitarse hoy en diaa “in-
tentar sobrevivir”, segin confie-
san. La obra nueva suponia para
ellos alrededor del 80% del nego-
cio, asi que no es dificil entenderla
complicada situaciéon econémica
en la que se encuentran. El flota-
dor, en estos momentos, es la pe-
quefia reforma, aunque aseguran
que también estd parada. No hay,
reconocen, mercado para todos,
de ahi que no tengan reparos en
calificar de “negro” su futuro.
Sergio Aréstegui preside la
Asociacion de Empresarios de
Fontaneria, Calefaccion, Climati-
zacion, Gas y Afines de Navarra, y
es, a su vez, duefio de Fontaneria
Mendi. “Lo dnico que nos ha que-
dado es reestructurarnos, adap-
tarnos alos tiempos y al trabajoy

reducir plantillas y estructuras”,
se lamenta. “La obra nueva supo-
nia el 80 o incluso el 90% del nego-
cio de las empresasy el parén ha
sido total”, anade. Al margen de la
construccion, el sector se apoya en
otros frentes, como la industria, el
mantenimiento y las reformas.
“Pero también estan parados. La
industria esta como estd y los ho-
gares, también. Hay mucha gente
enparoyyano se dan ayudas ala
renovacion, asi que la gente no
gasta”, sentencia.

Los datos hablan por si solos.
La asociacién contaba con 541 so-
cios en 2008. Hoy son 460. La ma-
yoria, pequefia empresa. Las que
no han cerrado son ahora mas pe-
quefias. “Las empresas han redu-
cido sus plantillas mas de lamitad.
Nosotros, por ejemplo, hemos pa-
sado de 30 a13. Nuestro objetivo
no es otro que intentar subsistir,
porque no hay ningtin area de ne-
gocio que dé trabajo en estos mo-
mentos”.

La crisis en Navarra, ademas,
ha sido peculiar, segtin estos gre-
mios. “Aqui llegé mas tarde, pero
estosdosultimos afios han sido ca-
tastroficos”, asegura Ardstegui.
En ello coincide con Eulogio Arré-
niz, presidente de la Asociaciéon
Profesional de Industriales Elec-
tricistas de Navarra (AEN) y res-
ponsable de Montajes Eléctricos
Pamplona SA. “Pensabamos que
todo iba bien, pero de golpe se cor-
taron todas las inversiones; ha si-
do radical”, asegura. También en
el casodelos electricistas el objeti-
vo, en estos momentos, es “sobre-
vivir”. “Estamos intentando salvar
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el bache con la pequefia obra pri-
vada, pero por cada proyecto hay
200 presupuestos y los precios es-
tan porlos suelos”. Tanto es asi, se-
fiala, que ni siquiera buscan el be-
neficio. “Estdn justo para cubrir
costes. No queda otra mas que es-
perar tiempos mejores”.

Sin construccién ni obra publi-
ca los electricistas, como el resto
de gremios, miran hacia las pe-
querias reformas y la rehabilita-
cidn, “pero también hay pocas por-
que no dan créditos para afrontar
los gastos”. De ahi que, aunque no
hayan cerrado muchas empresas
(AEN tiene 248 socios frente a los
267 de 2011), si se han ajustado
plantillas. “Actualmente repre-
sentamos aunos 850 trabajadores
perosies cierto que ha habido que
adelgazar plantillas para sobrevi-

Los impagos y el adelanto del IVA

Silasituacion del sector es, de por si,complicada, tampoco ayudan
los cada vez mas habituales impagos y la obligacién de las empre-
sas de adelantar el IVA de facturas incobradas. Esa salida de dine-
ro sin entrada previa esta colocando a muchas empresas al borde
delprecipicioy se hallevado por delante amuchas otras. “Hay gen-
te que ha trabajado mucho toda su vida y ahora se encuentran sin
naday con deudas por culpa de los impagos, tanto de empresas co-
mo de ayuntamientos y particulares”, denuncia Julidn Gofii, presi-
dente delaasociacién de carpinteros ACEN. Esosimpagos se agra-
van mas, si cabe, cuando las empresas deudoras cierran o entran
en concurso de acreedores. “Hay muchos gremios que dependian
de constructorasyles hapillado su cierre”, afiade Eulogio Arréniz,
presidente de la Asociacién de Electricistas. Tampoco la Adminis-
tracion ayuda mucho alaviabilidad de las empresas al obligarlas a
adelantar el pago del IVA antes incluso de cobrar la factura. Ha-
cienda dispone de seis meses para realizar la devolucion pero ese
tiempo “es complicado de sostener”, argumentan los empresarios.
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vir. Lamayoria son empresade ca-
racter familiar y se han quedado
con el personal minimo”, confiesa.

Y, ain asi, Arréniz considera
que el niimero de instaladores au-
torizados en Navarra esta “sobre-
dimensionado”, quizas porque
existen “muy buenas escuelas téc-
nicas”, aclara. “Es un sector muy
cualificado, muy formado, pero
ahora no hay trabajo para absor-
berlos a todos”, confiesa. Y eso ge-
nera un riesgo, segun el presiden-
te de AEN: el pequeno trabajo su-
mergido. Las “chapucillas”, sin
IVAysinfactura.

Trabajos ‘ilegales’

Esta economia sumergida puede
acarrear “riesgos para el compra-
dor”. Al menos, apunta Eulogio
Arréniz, en cuanto al trabajo elec-
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tricista. “Siempre debe exigir que
sea un instalador autorizado, que
esté inscrito en el registro del Go-
bierno de Navarra, porque eso es
garantia de seguridad. Un instala-
dor debe tener contratado un se-
guro de responsabilidad civil por
siun fallo en las instalacién provo-
caraalgunincidente,yesos chapu-
cillasnolotienen”, denuncia.

Pero, ademas de los problemas
para el comprador, estos “ilegales
trabajando” son un duro golpe pa-
ra los gremios, denuncia Julian
Goiii, presidente de la Asociacién
de Empresarios Carpinteros y
Ebanistas de Navarra (ACEN),una
de las dos asociaciones del sector,
yduefiode Embalajes Gofii. “Alhe-
cho de que no haya obra nueva ni
apenas reformas, se suma la com-
petencia desleal de gente que ya
tiene un trabajo y en sus horas li-
bres se infiltra en otros gremios
para sacarse un sobresueldo. Lo
hacen de formailegal y ganan mds
dinero que un empresario del sec-
tor, porque no pagan ningun im-
puesto”, critica.

La situacion de este gremio no
difiere de los anteriores. “Depen-
diamos en un 70% de la obra nue-
va. La crisis ha cerrado como un
20% de las empresasy las que per-
manecen se han quedado en mini-
mos”. La falta de trabajo, reconoce
Goiii, se nota también en las pe-
quefias reformas. “Hay mucho
desanimo. La gente no gastaysilo
hace se va aIkea. Y lo peor es que
no se ha estabilizado todavia. Va a
mas”. En este tiempo,laasociacién
ha pasado de 198 a 171 miembros
en estos afos.
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JOSE ANTONIO MARTIN PARADA FONTANERIA NUMAR

“Laincertidumbre es tremenda,
pero tenemos que seguir luchando”

N.GORBEA/B.ARMENDARIZ
Beridin

Reinventarse, no parar, trabajar
y seguir en el mercado. Con estos
cuatro principios resume José
Antonio Martin Parada los pasos
adar para mantenerle el pulso a
la crisis econémica. Como geren-
te al frente de Numar, la empresa
de fontaneria que dirige desde
2004 y en la que emplea a otras
cuatro personas, este trabajador
recuerda 2007 como el afio de la
transicién. “Sufrimos una serie
de impagos que nos obligaron a
buscar nuevas lineas de financia-
cién para poder hacer frente alos
gastos derivados de los provee-
dores”, cuenta Martin en las in-
mediaciones del poligono de Be-
riain, donde se ubica su negocio.

La complejidad de la situa-
cién, asi como la incertidumbre
de no saber hasta cuando ni cé-
mo se va a desarrollar la econo-
mia, provocan en este autébnomo
“cierto temor”. “Ahora tienes que
trabajar para poder trabajar”, re-
calca, haciendo referencia al es-
fuerzo que deben invertir los pe-
queios y medianos empresarios
parabuscary, sobre todo, mante-
ner los clientes.

“No te puedes planificar por-
queno sabes qué va a pasar cuan-
do finalices un encargo. Nosotros
hemos ido haciendo cosas, como
una promocion de 33 viviendas

José Antonio Martin, en las inmediaciones del poligono de Beriain, don-

de tiene ubicada suempresa.

en Mutilvay algunos hotelesy ca-
sas rurales en distintas localida-
des de Navarra, pero no te fias”.

El uno para el otro

Por ello, José Antonio Martin de-
cidi6 abrir una nueva linea de ne-
gocios relacionada con su prime-
ra empresa, con idea de retroali-
mentarlas entre si. “Pensamos en
una empresa de servicios exprés
que esta relacionada con asegu-
radoras, de tal modo que Numar
sea proveedora de Aventyp”, ex-
plica Martin, quien conforma la

JUAN ANGEL ALGARRA PINTURAS ATILA

“He sufrido impagos serios,
pero ahora me va bastante bien”

N.GORBEA/B.ARMENDARIZ
Pamplona

Sin dejar de trabajar y con el rui-
do delaobraen la que ahora se
encuentra inmerso, Juan Angel
Algarrarespondia a cada una de
las preguntas que se le formula-
ban. “Claro. Nosotros siempre
dependemos, en un porcentaje
elevado, de la obra nueva”, ex-
presaba este empresario por
cuenta propia desde hace 5 afios,
pero empleado en el sector de la
pintura desde hace mas de un
cuarto de siglo.

Segun expresa el propietario
de Pinturas Atila, situada en Oli-
te, la situacién actual se torna
complicada. “Reconozco que a
nosotros (son tres personas en
plantilla) nos esta yendo bastan-
te bien porque ahora mismo es-
tamos trabajando en una promo-
ciénde 28 viviendas en Lekunbe-
rri, pero hemos pasado por
momentos complicados”, asegu-
ra este auténomo de 40 afios.

Ante todo, pelear

Pero pese asubonanza, Juan An-
gel Algarra insiste en que el pre-
cio se ha convertido en el inico
baremo que contemplan las
grandes constructoras y promo-
toras. “Te piden lamisma calidad
o incluso més a un precio muy
bajo. Es un imposible que debes
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saber hacer o aprender para so-
brevivir”, valora.

En su caso, también pasé por
épocas en las que los impagos se
convirtieron en el pan de “dema-
siadas ocasiones”. “Sufrimos im-
pagos porque hubo empresas
que se declararon en banca rota
y nuestro dinero se fue con ellas.
Calculo que en 2 afios habremos
perdido unos 20.000 euros”,
cuenta. Y aunque sabe que es
“mucho dinero”, también insiste
en que la clave es seguir adelan-
te. “No puedesrendirte porque la
competitividad es brutal. De he-
cho, las cosas han llegado hasta
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en la que esta trabajando.

JAVIER SESMA

entidad con otros dos socios. Des-
de entonces, atienden obra nue-
va, pero también este tipo de ser-
vicios, “més exprés”, tal y como
los califica el fontanero.

De cualquier modo, este traba-
jador insiste en que 2012 ha sido
un afo “realmente complicado”.
“Laviolencia de la crisis se incre-
ment6 mucho y la financiacion
con las entidades bancarias aho-
ra es mucho mas complicada, lo
que no nos facilita las cosas”,
mantiene. “Tienes que ser el me-
joryelmaés barato. ;Co6mo? Ahi
estalaclave”.

f

BUXENS

tal punto que nos parece de agra-
decer cuando una empresa nos
llama para decirnos que otra les
ofrece nuestros servicios por
menor cuantia. Es como sinos
dieran la oportunidad de replan-
tear el presupuesto para no per-
der un cliente. Y lo tienes que ha-
cer.Noquedaotra”, agregael pin-
tor, enfundado en su buzo de
trabajo.

Noobstante, Algarra velapar-
te positiva de la situacién. “La
crisis es dura, si, pero quiza sirva
para hacer una buena limpieza
del mercado. Todo no es valido”,
matiza.

Una mujer se protege de la lluvia y elfrio.

BUXENS

Elinviernovuelvea
Navarra este fin de
semanay con
amenaza de nieve

Manana vuelven a subir
las temperaturas
maximas, que rondaran
los 10 6 15 grados

DN Pamplona

Deregreso al invierno. El pri-
mer fin de semana de abril ten-
drd mas similitudes con uno de
enero que con los propios de la
primavera. El tiempo frio y la
amenaza de nieve en cotas bajas
marcaran el dia de hoy, segin
apunta el meteorélogo Enrique
Pérez de Eulate.

Ayer los mercurios ya deja-
ron constancia de labajada de
temperaturas. En Pamplona
apenas arafaron los 7,4 grados
de méaxima. Y hoy no serd mas
calido. Las maximas, aclara Pé-
rez de Eulate, rondaran entre
los 3ylos 8 grados enla Comuni-
dad foral. Laconjunciéndefrioy
los chubascos que seran genera-
lizados hace que la nieve pueda
asomarse incluso en la capital
navarra. “Se esperaba que a lo
largo de estapasadamadrugada
y en las primeras horas de hoy

sébado la nieve pudiera caer so-
bre Pamplona sin descartar que
llegue a cuajar”, puntualiza el
meteorologo.

Lo cierto es que los chubas-
cos seran frecuentes en la zona
norte e iran perdiendo intensi-
dad conforme avancen hacia el
sur de la Comunidad. “Nevara
alrededor de los 400 metros y
podria darse alguna tormenta
con granizo”, afiade. Esta inesta-
bilidad, sin embargo, ird desa-
pareciendo porlatarde, salvoen
el norte y oeste de Navarra. La
cota de nieve ird subiendo hasta
los 700/800 metros ylos vientos,
que seran del norte moderados
con alguna racha fuerte, tam-
bién perderan fuerza al final del
dia, aclara Pérez de Eulate.

Manana, las nieblas matina-
les daran paso, alo largo de la
tarde, a las nubes, “que podrian
dejar alguna lluvia débil y dis-
persa”. Aunque las temperatu-
ras minimas rondaran entre los
0y 5 grados, si se notara un au-
mento de las méximas, que osci-
laran entre los 10 y 15 grados.
Esas temperaturas suaves se
mantendran durante el comien-
zo dela semana.

I-E reclama que el Angel de
Aralar novaya alaCamara

B.A. Pamplona

Un afio mas, Izquierda-Ezkerra
va a intentar que el Angel de
Aralar no visite el Parlamento,
algo que no halogrado enlos
afios que lleva pidiéndolo. La vi-
sita del Angel a la CAmara foral
tendra lugar este miércoles, 10
de abril, alas 12 del mediodia. Si
ocurre como en afios anterio-
res, I-E se quedara sola en esa
demanday serd, ademas, el ini-
co grupo que no acuda al acto.
Enun comunicado, I-E anun-
cié ayer que ha solicitado a la
Mesa y Junta de Portavoces del
Parlamento, que se retne el
préximo lunes, que anule la au-

torizacion de esta visita, “no sé-
lo en esta ocasién, sino de ma-
nera continuada”. Argumenta
que “desde el principio de laici-
dad de la sociedad”, tanto la au-
torizacion de la visita, como “el
acto de veneracion religiosa”
del Angel que se celebra en la
Cémara, rompen “la separa-
cién entrereligiony Estado”.

“En este caso, la realizacion
de una ceremonia de contenido
religioso en un edificio publico,
sede de la representacion poli-
ticaydemocrética” delos ciuda-
danos, “vulnera frontalmente
el principio constitucional de
separacion entre religién y Es-
tado”, recalcaI-E.
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Las dietas de la CAN ©

La Fiscalia nacional respalda que las
dietas se sigan investigando en Navarra

La Audiencia Nacional
tiene que pronunciarse
sobre si reclama esta
parte de la causa o no

Las fiscalias de Navarra
y Madrid discrepan con

la juez de Pamplona en

la posible existencia de

un delito de cohecho

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

Lajuez que investiga las dietas a
politicos y créditos blandos de
Caja Navarra cuenta con el res-
paldo de la Fiscalia de la Audien-
cia Nacional para seguir investi-
gando esta parte en Pamplonay
no en Madrid, como reclaman los
imputados. La fiscalia entiende,
aligual quela juez Mari Paz Beni-
to, que la causa puede instruirse
de forma separada en dos tribu-
nales (la parte financiera de Caja
Navarray Banca Civica en Ma-
drid y la parte de posibles res-
ponsabilidades politicas en Pam-
plona) y por lo tanto su informe
no es favorable a pedir una cues-
tién de competencias. No obstan-
te, ni la fiscalia nacional ni la de
Navarra comparten a priorila ca-
lificacién juridica de un posible
cohecho en el cobro de dietas por
parte delos tres imputados.

La decisién final de reclamar
parala Audiencia Nacional esta
pieza de las denuncias de Caja
Navarra estd en manos del juez
Eloy Velasco, que ain no ha co-
municado su decisién. Pero de
momento, la posturadelafiscalia
nacional supone un revés a las
pretensiones de Miguel Sanzy
Enrique Goiii de que toda la cau-
sa dela CAN se investigue de for-
ma conjunta en Madrid, juntoala
denuncia de UPyD sobre la fu-
sién y salida a bolsa de Banca Ci-
vica. Sila Audiencia Nacional lo
reclama, sera el Tribunal Supre-
mo el que decida quién debe se-
guir lainvestigacion.

La Audiencia Nacional recla-
mo a la juez navarra a mediados
de marzo que le enviara toda la
causa sobre Caja Navarra a ex-
cepcion de la denuncia de preva-
ricacién por omisién a Miguel
Sanz. Pero la juez, en contra del
criterio de la fiscalia navarra,
afirmé que podia existir un delito
de cohecho vinculado al de pre-
varicacion y decidié quedarse
conestaparte delainvestigacion.
Tras este paso, el juez de la Au-
diencia Nacional tenia que deci-
dir si acatar la postura de la juez
navarra o plantear una cuestiéon
de competencia al Tribunal Su-
premo. Para ello pidié un infor-
me a la fiscalia nacional, y el Mi-
nisterio Publico se acaba de posi-
cionarse a favor de que esa parte
se quede en Pamplona.

La decision de la fiscalia no es
vinculante parael juez, perodado
su papel defensor de la legalidad
su posicion suele ser muy tenida
en cuenta por los magistrados a
lahora de decidir.

Interior del Palacio de Justicia de Pamplona.
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JESUS GARZARON (ARCHIVO)

CRONOLOGIA

H 4 de febrero. Lajuez deinstruc-
cién n? 3 de Pamplona, Mari Paz Be-
nito Osés, admite la denuncia de
Kontuz! contra el expresidente del
Gobierno de Navarra Miguel Sanzy
el exdirector general de CajaNava-
rra Enrique Gofi por su gestidn de la
entidad. También decide investigar
la formulada por UPyD ante la Fis-
calia navarra contra 15 consejeros
de la entidad. Asimismo, decide en-
viar ala Audiencia Nacional parte de
la denuncia de UPyD sobre la fusién
y salida a bolsa de Banca Civica.

HF114 de febrero. Eljuez de la Au-
diencia Nacional pregunta a la Fis-

calia si es competente para investi-
gar Banca Civica.

El Finales de febrero. Enrique Gofii
recurre y pide que la juez de Pam-
plona se inhibay que las denuncias
de CajaNavarravayan ala Audien-
cia Nacional y formen una pieza uni-
cacon las de Banca Civica.

A 4 de marzo. Lafiscalia de la Au-
diencia Nacional pide a este tribu-
nal que investigue Banca Civicay
quereclame ala juez de Pamplona
la pieza de la CAN (salvo la de pre-
varicacion por omision de Miguel
Sanz) para unir todo en una pieza.

H 5 de marzo. La juezrechazael
recurso de Gofii y dice que “de mo-
mento” no hay pruebas de conexién
entre los delitos denunciados en
CajaNavarray los de Banca Civica.

[ 10 de marzo. La Audiencia Na-
cional pide a la juez de Pamplona
gue se inhiba porque no es compe-
tente parainvestigar la CAN, inclui-
das las dietas y créditos blandos a
politicos (posible delito societario).
Tan sélo cree que debe quedarse en
Pamplona la denuncia por prevari-
cacién de Sanz.

4 20 de marzo. Benitoretiene la

Jiménez dice que las imputaciones
hacen “mucho daino” a Navarra

“Es evidente que si
Barcina no esta
imputada es por su
condicion de aforada”,
apunta el socialista

Europa Press. Pamplona

El secretario general del PSN,
Roberto Jiménez, afirmé ayer
que la situacién por las imputa-
ciones del expresidente del Go-
bierno de Navarra Miguel Sanz,
del alcalde de Pamplona, Enri-
que Maya, y del exconsejero del
Gobierno de Navarra Alvaro Mi-
randa por las dietas de Caja Na-
varra “estd haciendo mucho da-
fio” a la Comunidad foral. Por
ello, esperd que todo “se escla-

rezca cuanto antes”.

Jiménez hizo estas declara-
ciones alaagencia Europa Press.
En cuanto a la situacién de Bar-
cina, Jiménez afirmé que “es evi-
dente” que si Sanz, Maya y Mi-
randa “estan imputados en las
mismas circunstancias en las
que ha estado Barcina y ella no
estd imputada es por su condi-
cién de aforamiento”. Sino, agre-
g6, “carece de todo sentido, pero
en todo caso, esa es una decision
de la juez que nosotros respeta-
mos profundamente”. “Quere-
mos ser contundentes en la exi-
gencia de que se cumplan las le-
yes para todo el mundo, pero
cautos ala hora de juzgar, si to-
davia no han juzgado los tribu-
nales, nosotros no somos quié-
nes parajuzgar y declarar culpa-

bles”, destacd. Subrayé que su
partido es “muy respetuoso
siempre contodaslas decisiones
judiciales”y afiadi6 que su deseo
es que “las cosas se esclarezcan
lo antes posible porque es malo
para Navarra tener esta situa-
cién del alcalde de Pamplona y
del expresidente, y la presiden-
ta, que no estd imputada por el
mero hecho de estar aforada”.
“Que estén imputados no es
buenoy queremos que esto se
resuelva cuanto antes en el sen-
tido que tenga que ser de acuer-
do alos parametros del Estado
de Derecho”, ha puntualizado.
Ellider de los socialistas na-
varros ha sostenido que el PSN
“siempre hamanifestado sus du-
das” acerca de la comision Per-
manente de Caja Navarra. “Pero

causa en Pamplonay apunta que
no ve un delito societario sino que
podria ser un cohecho que estaria
unido a la prevaricacion por omi-
sién. Por lo tanto, si es competente
parainstruir la prevaricacion lo es
también las dietas y créditos blan-
dos. Ante esta decision, la Audien-
cia Nacional alin puede plantear
una cuestion de competenciay que
decida el Supremo. Aunno se ha
pronunciado. La fiscalia nacional
apoya que siga en Navarra.

E12 de abril. Lajuezimputa a Mi-
guel Sanz, Alvaro Miranda'y Enri-
gue Mayay les citaadeclarar.

Roberto Jiménez.

ARCHIVO

no vamos a emitir en estos mo-
mentos ningun juicio de valor,
mas alla de lo que hayamos dicho
en el pasado. Lo importante es
que esto se esclarezca cuanto an-
tes porque le esta haciendo mu-
cho dafio ala Comunidad”.
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El Banco de Espaia fue critico con
la venta de inmuebles de la CAN

Escribié al presidente de
la caja Miguel Sanz con
las “incertidumbres” y
pidié al consejo que las
analizara expresamente

Los inspectores: Se
trataba de obtener
plusvalias “aun a costa
de asumir el riesgo de
mayores costes futuros”

DN. Pamplona

Elservicio de inspecciéon del Ban-
co de Espaiia fue critico con la
operacién de la venta del edificio
central y luego 25 oficinas de Ca-
jaNavarra a dos grupos de inver-
sores de banca privada de la enti-
dad realizada en 2009 segun se
desprende de la documentacién
enviada al juzgado por el propio
Banco de Espafia.

Sus responsables comunica-
ronalacaja “lasincertidumbres”
paralacajaque veian enlaopera-
cioén por sus riesgos futuros, pi-
dieron al consejo de administra-
cion de la caja que los analizase
expresamentey exigieron contar
con el respaldo expreso del audi-
tor alas plusvalias generadas.

Las ventas de inmuebles

En la primera operacién analiza-
da, en junio de 2009, la caja ven-
dié la planta baja y la primera
planta de su sede central a la so-
ciedad “Inmuebles Arrendados
de Navarra”, creada para dar en-
trada a 38 inversores de banca
privadade la propia caja.

La venta se realizé por 31 millo-
nes, lo que hizo que la entidad fi-
nanciera se anotara una plusva-
liade 26 millones. Luego arrend6
esos mismos locales por un pe-
riodo inicial de 10 afios que po-
dria prorrogarse hastalos 15 con
una renta equivalente al 6,38%
del valor del inmueble. Y ala vez
se otorgaron opciones de compra

Sede de la CAN en la avenida de Carlos Il ‘EL Noble’, en Pamplona.

de los locales por parte de CAN a
valor de mercado del inmueble
en el futuro. La segunda opera-
cién consistid en la venta en sep-
tiembre de 25 oficinas por 21,2
millones ala sociedad “Navarra
Building”, formada por 63 inver-
sores, lo que produjo ala cajaun
beneficio de 14,4 millones.

En términos generales, las
condiciones fueron parecidas a
la primera. El interés que obte-
nian era del 6,38% y se otorgaba
underecho derecompraala CAN
aejercer en 2019,2021y 2024 a
valor de mercado en ese momen-
to. Enlos dos primeros afios, la
opcién de compra quedaba supe-
ditada a que el valor de mercado
de los inmuebles fuera superior
alvalor de venta inicial.

Laentidad pretendia, segtn el
informe, obtener resultados con
estas ventas con los que afrontar
los gastos del proceso de prejubi-
laciones que estaba realizando.

Costes y rentabilidad

Segun el informe de los inspecto-
res remitido a la comisién ejecu-
tiva del Banco de Espafia el 15 de
enero de 2010 “se aprecia que la
caja estaria pagando porlafinan-
ciacién un coste muy similar, in-
cluso superior, al que tendria que
pagar por emitir participaciones
preferentes, por lo que la obten-
cién de una fuerte plusvalia ini-
cial, que incidiria directamente
en el core capital, estaria en el
centro del disefio de esta opera-
cién”. Afiade que “por otra parte,
los inversores, clientes preferen-
tes de la CAN, estarian obtenien-
do una rentabilidad elevada, in-
clusoenel casode quelarevalori-
zacion fuera del 0%”.

Se da la circunstancia de que
uno de los inversores de banca
privada de la segunda operacién
(la venta de 25 oficinas) fue Yo-
landa Barcina, alcaldesa de Pam-
plonaentoncesy presidenta de la

NOEMI LARUMBRE

comisién de control de la caja. In-
virti6 50.000 euros. El informe
no hace ninguna mencion a este
hecho. Kontuz denuncié ante el
fiscal en su dia su presencia en-
tre los inversores por considerar
que habia informacidn privile-
giaday la fiscalia archivé la de-
nuncia.

En cualquier caso, los inspec-
tores del Banco de Espafia reco-
nocen que las dos operaciones
que analiza “son similares” a las
realizadas por otras entidades fi-
nancieras espafiolas y recuerdan
que el regulador habia puesto va-
rias condiciones para que se pu-
dieran autorizar: precios de ven-
ta de mercado; precio de recom-
pra, también de mercado; renta
de alquiler de mercado; que la fi-
nanciacién a largo plazo la apor-
tarauntercero, etc... Y afladen
que las operaciones de Caja Na-
varra “cumplen todas las condi-
ciones”. Sefialan también que “la

entidad nos comunica que el au-
ditor externo, tras analizar las
operaciones, no manifiesta repa-
ros al reconocimiento de resulta-
dos”. Recomiendan, por ultimo,
vigilar el valor de mercado delos
inmuebles y prever provisiones
(un fondo para cubrir pérdidas
de valor) si disminuyen de forma
importantey persistente.

Carta a Miguel Sanz

De hecho, pocos dias después de
elevar el informe a la comisién
ejecutiva del Banco de Espafia, el
21 de enero de 2010, el director
general de supervision, Jeroni-
mo Martinez Tello, envia una car-
ta al presidente de Caja Navarra,
Miguel Sanz en el que resume la
posicién del Banco de Espafia so-
bre esta cuestion.

Le recuerda que existen “fac-
tores de incertidumbre” sobre el
valorinicialy el alquiler pactado”
y “la dificultad que entraiia efec-
tuar una valoracién econémica
objetiva sobre la conveniencia de
estas operaciones”yaque existen
multiples riesgos (precio de re-
compra, evolucién delainflacion,
evolucion del precio de mercado
de alquiler de oficinas, etc.) “que
hacen aumentar la incertidum-
bre” sobre suresultado.

Con todo, asegura, el coste se-
ra “alto” parala cajaya queala
“elevada” rentabilidad para los
inversores (superior al 6%) se
afiadiran gastos como el IVA no
deducible o los impuestos de la
recompra.

Por todo ello, le sefiala a Sanz
varias condiciones. La primera,
que, “si todavia no se ha produci-
do”, “el Banco de Espafia estima
necesarioque el consejo de admi-
nistracién de la CAN conozcay
analice todas las condiciones de
las operaciones, asi como su tra-
tamiento contable”. Pide tam-
bién el refrendo del auditor.

Y, por ultimo, afiade que debe-
racrearse un mecanismo parase-
guir las cuotas del alquiler y si se
observa una “desviacién perma-
nentealabaja” del mercadode al-
quiler de oficinas, y sea “significa-
tiva y persistente”, la caja “proce-
da a provisionar adecuadamente
el exceso de los costes futuros
comprometidos”.

Es decir, que tendra que asu-
mir el coste de posibles pérdidas
futuras por esta venta si luego de-
be comprar los edificios a precios
menores de los iniciales.

DN

e

INIANIVERSARIO

I
ik
N

Diario de Navarrd_

=

“_,..u:,___.u.

r{-} hq\u\ o "k“-. LR

\l'-u'l'-l l;‘i—.v_

b, |

Los mejores documentos

PORTADAS DE 110 ANOS

Un paseo por la historia a traves de las portadas de Diario de Navarra
Revive los grandes momentos de la historia de Navarra y el

mundo con una coleccion exclusiva y tinica que conmemora
los 110 anos de Diario de Navarra.
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De izquierda a derecha, los parlamentarios Maiorga Ramirez y Bakartxo Ruiz, de Bildu, y Juan Carlos Longas y Txentxo Jiménez, de NaBai, se diri-

gen al registro del Parlamento, en la primera planta de la CaAmara, a entregar la mocidn de censura contra Barcina (que lleva Jiménez).

CALLEJA

La mayoria de la Camara considera
“oportunista” la mocion de censura

Pese a no tener apoyos,
Bildu y NaBai llevaron
ayer la iniciativa al
registro del Parlamento

BEATRIZ ARNEDO/ AGENCIAS
Pamplona

No ha sido ni siquiera debatida.
Pero el rotundo rechazo manifes-
tado por la mayoria del Parla-
mento convierten yaen papel mo-
jadolamocién de censura para
desbancar al Gobierno de Yolan-
da Barcina, presentada ayer por
BilduyNaBai. Lamayor parte del
Legislativo la considera “oportu-
nista” (PSN), un “plan de marke-
ting” (UPN) o el deseo de hacer
“ruido mediatico” (PP). También
hubo criticas desde I-E y de Ge-
roaBai, en este caso por plantear-
la sin los votos necesarios.

Enlamocion de censura, Bildu
yNaBai han propuesto que el par-
lamentario Juan Carlos Longas
sea el candidato alternativo ala
presidencia del Gobierno, confir-
mando lo apuntado el jueves por
Diario de Navarra. El pleno que
debatirdlainiciativa se celebrara
lasemana del 15 de abril. Se bara-
jan como posibles fechas el mar-
tesl6oeljueves18.

Los promotores llevaron la
mocién a las 12 del mediodia de
ayer al registro del Parlamento.
Acudieron Maiorga Ramirez y
Bakartxo Ruiz, por Bildu, y
Txentxo Jiménez, y el propio
Longas, por NaBai. La expecta-
cién que roded a la presentacion
de lainiciativa, con la presencia
denumerosos periodistas, erain-
versamente proporcional a sus
posibilidades de éxito.

Elmotivo principal del fracaso
de estamocién es que el PSN la
rechaza. Su secretario general,
Roberto Jiménez, lo reiterd ayer:
“Cuando se presenta una mocién
de censura se presenta para ga-
nar y sabian que estd abocada
absolutamente al fracaso, por lo
que es tirar con pélvora mojada”.
Aunque siguié también defen-
diendo que la presidenta Barcina

Longas, por su parte, dijo que

El candidato a presidente
sera Longas y se baraja
que el debate y votacion
sea el 16 o el 18 de abril

debe dimitir. “No tiene credibili-
dadyesunlastre parala Comuni-
dad”, declar6 a Europa Press.

Sin embargo, Bildu y NaBai in-
sisten en que hay tiempo para
que el resto de la oposicién se
pueda sumar. Txentxo Jiménez
sefialé que la propia figura del
candidato, Juan Carlos Longds,
un independiente, “ahonda en
esavoluntad unitariay abierta”.

tras pedir sin éxito a la presiden-
ta que dimita, convoque eleccio-
nes o plantee una cuestiéon de
confianza, “la inica herramienta
que estd al alcance del Parlamen-
to” eslamocién de censura.

Los nacionalistas se compro-
meten en la mocion de censura,
en caso de que fuese aprobada, a
convocar elecciones, pero antes
formarian, dicen, un Gobierno
“plural y de amplia base politica”,
para “conocer el estado real de
las cuentas de Navarra”y “corre-
gir” algunos “recortes sociales y
enservicios publicos basicos rea-
lizados enlos ultimos afios”.

LA MOCION DE CENSURA

Ayer se formalizo su registro.
Bildu y NaBai la presentaron
con las 13 firmas de sus parla-
mentarios (necesitaban al me-
nos 10), los motivos y un candi-
dato ala presidencia del Gobier-
no: Juan Carlos Longas.
Admisién atramite. El lunes, la
Mesa del Parlamento tratara la
fecha del pleno que la debatira.
Pleno, el 16 o el 18 de abril. Ese
dia, la Camara debatird y votara
lamocidén en la que se pide des-
bancar a Yolanda Barcinay que
Longas sea el nuevo presidente.

JUAN CARLOS LONGAS GARCIA CANDIDATO DE BILDU Y NABAI A PRESIDENTE

“Presentamos la mocion porque
nos la creemos y para que salga”

B.A. Pamplona

Profesor de Economia Aplicada
de la UPNA, naci6 en Caseda ha-
ce 50 afios. Longas es el unico
que estd en NaBai sin carné poli-
tico. El resto del grupo es de
Aralar. Se mantuvo al margen
de la gresca que terminé con la
salida de NaBai del otro parla-
mentario independiente, Patxi
Leuza,y de Manu Ayerdi (PNV).
Por cierto, Longas debe a otra
gresca en la coaliciéon que NaBai
no lo propusiera en 2008 como
candidato parlamentario al con-
sejo general de CAN.

¢Por qué se haimplicado en es-
tainiciativa de Bildu y NaBai?

Yo estoy ahi como independien-
te.Noestoyenlasestructurasde
los partidos que estéan en esos
dos grupos. Eso no ha cambia-
do. Pero sime parecia que habia
que hacer algo, que era una ini-
ciativa necesaria tal y como esta
la situacion en Navarra. Me pre-
guntaron por mi disposicién a
ser candidato. Me lo pensé, por-

A

que son cosas que hay que pen-
sarse seriamente, y me parecio
que si estaba de acuerdo con la
mocidn, no tenia demasiados
argumentos parano estar ahi.
Si de algo sabe usted es de nu-
meros. ¢Por qué se presenta sa-
biendo que va a perder?

Por eso, porque creo que era un
gesto necesario ante la socie-

-

% Um
Juan Carlos Longas, de NaBai, ayer en el Parlamento.

CALLEJA

dad, casi un imperativo tal y co-
mo estan las cosas. Hay un des-
prestigio de la politica muy
grande y aunque las posibilida-
des de éxito sean muy reducidas
creo que hay que hacer gestosy
mostrar que la politica también
se muevey adopta iniciativas.

Pero acabara el pleno, la mo-
cién quedara en agua de borra-

TELEGRAMAS

UPN: “Esunplande
marketing”

Carlos Garcia Adanero afir-
moé que lamocién es “un plan
de marketing” y la “presenta-
cién en sociedad” de la “refun-
dacién de Herri Batasuna”.
Con esta iniciativa, sefial6 “ha
quedado acreditadalaincapa-
cidad de estas formaciones
politicas para ser alternativa”

PSN: “Bildunoesuna
alternativaa UPN"

Roberto Jiménez consideré
“oportunista” la iniciativa.
Destacé, ademads, que nadie
espera que los socialistas apo-
yenunamocioén de censurade
Bildu, grupo que para el PSN
“no es una alternativa a UPN,
por cuanto defiende un mode-
lo social e institucional radi-
calmente distinto” al suyo.

PP:“Nace para hacer
ruido mediatico”

Enrique Martin destacé que
lainiciativa nace “muerta” y
con el Unico fin de hacer “rui-
do mediatico simplemente”

I-E: “Lamocion se
presenta para perder”

José Miguel Nuin lamenté que
lamocidn se presente “para
perder”. Considera que se co-
rre el “riesgo politico” de que
se muestre “la incapacidad de
la oposicién para ofrecer una
alternativa”, y “no se desgaste
realmente a Barcina”.

GeroaBai: “Es
precipitada”

Manu Ayerdi dijo que la mo-
cion es “precipitada”, porque
no va a ganar, “salvo que el
PSN dierala gran sorpresa”.

jas,y ¢qué se ha aportado?
Presentamos la mocién de cen-
sura porque nos la creemos y
para que salga. Ya sé que es muy
dificil, que hay posturas fijadas
de antemano muy establecidas,
pero la esperanza no se pierde.
No tienen nada que hacer sin el
PSNy surechazo es claro.

Pero yo creo que es muy positi-
vo, por ejemplo, que el Partido
Socialista no se haya negado a
hablar de estas cosas. La pelota
estd en el tejado del PSN. A UPN
no le vamos a pedir su apoyo.

La mayoria del Parlamento les
acusa de oportunismo y de que-
rer hacer sélo ruido mediatico,
Yo no lo veo como un acto de
propaganda. Si no, no me hu-
biera involucrado.

¢Agradece que no acabara sien-
do en 2008 candidato de NaBai
al consejo general de CAN?
Una cosa es decir que todos que-
rian estar ahi, como creo que
afirmé Yolanda Barcina, y otra
es que todos quisieran estar ahi
para hacer lo mismo. Creo que
erarazonable pretender estar
en un érgano como el consejo,
entre otras cosas, para obtener
informacién, como haber podi-
do acceder a la documentacién
que se presenté al Banco de Es-
paiia parala creacién del SIP de
Banca Civica. Y, ademaés, mi vo-
to hubiese sido negativo a la in-
tegracién en Banca Civica.
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MANUEL ALABART FERNANDEZ-CAVADA EMBAJADOR DE ESPANA EN MEXICO

“Hay enormes posibilidades en
México paralas pymes navarras”

Camara Navarra invit6
ayer al embajador de
Espafia en México a
una jornada informativa
para pymes

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

En un momento en el que las
perspectivas econémicas en Es-
pafiano son alentadoras, muchas
empresas miran hacia América
Latina para encontrar mercados
enlos quevender sus productosy
servicios. CAmara Navarra orga-
nizé ayer una jornada informati-
va para divulgar las claves de las
relaciones comerciales con Mé-
xico, una de las potencias emer-
gentes con mas posibilidades pa-
ra los préximos afios, que conté
como ponente con el embajador
de Espafia en México, Manuel
Alabart Fernandez-Cavada.

¢Aconsejaria a las pymes nava-
rras hacer negocios en México?
México es un mercado emergen-
te con enormes posibilidades pa-
ra las pymes navarras. Lo mas
importante es entrar en ese nue-
vo mercado con cierta prudencia
y muy buena informaciéon. No
existe un solo México, sino mu-
chos, por lo que es fundamental
que toda pyme que esté interesa-
da en hacer negocios alli se apoye
en las grandes empresas espaflo-
las afincadas en aquel territorioy
en la oficina comercial de la em-
bajada espafiola.

¢Qué tipo de pyme puede plan-
tearse exportar o establecerse
en ese pais norteamericano?

En realidad puede hacerlo cual-
quier empresa independiente-
mente de su actividad, aunque
hemos identificado una serie de
sectores en los que pensamos
que las pymes espafiolas pueden
tener un papel, como son el sec-
tor de las infraestructuras, el au-
tomotriz o el de las energias re-
novables. En Navarra hay empre-
sas que aunque sean bastante
pequeilas disponen de un nivel
tecnoldégico muy avanzado en es-
tos sectores y seguro que pueden
tener desarrollo en México.
¢Piensan promover de alguna
manera el interés de las pymes
en el mercado mexicano?

Se va a celebrar un foro los préxi-
mos 1y 2 de julio en México D.F.
promocionado por la Adminis-
tracion espaifiola a través del
ICEX. Este organismo va a selec-
cionar a entre 40 y 50 pymes de-
dicadas a varios sectores a las
que vamos a dar unainformacién
exhaustiva sobre la forma de en-
trar en el mercado mexicano, pa-
ra lo cual recomendamos que es
fundamental encontrar socios
mexicanos que ayuden a estas
empresas a iniciar su andadura.
¢Como pueden participar las
pymes interesadas?

La convocatoria de este forolava
a hacer el ICEX la semana que
viene a través de las distintas ca-
maras de comercio.

El embajador de Espaia en México visité ayer Pamplona por invitacién de CAmara Navarra.

CALLEJA

“Los navarros afincados en
México son de gran ayuda”

¢Recurren a los navarros afincados en México pa-
raorientar a las pymes interesadas en operar alli?
Estamos en permanente contacto con la comuni-
dad de navarros en México, que, si mis calculos no
me fallan, suma entre 3.000 y 5.000 personas si
contamos con los hijos y nietos nacidos alli con na-
cionalidad espafiola. Esta comunidad es muy im-
portante para los objetivos de la oficina de comer-
cio de la embajada espafiola, ya que ayudan a pro-
mover lallegada de pymes navarras. Son la llave
ideal para que estas empresas puedan establecer-
se en territorio mexicano porque conocen el terre-
noylaidiosincrasia del pais.

¢Es habitual que la comunidad navarra colabore
con la embajada en México?
Desdelaembajadatrabajamos para que las distin-
tas comunidades espafiolas en México,comola as-
turiana,lavascaolanavarra, apapachen,que esun
término mexicano que significa ayudar y acoger, a
las pymes de sus respectivas regiones de origen.
Tenemos que aprovechar su experiencia incluso
también para las dem4s actividades de la embaja-
da, ya que acumulan unos conocimientos impaga-
bles de cdmo funcionan las cosas en los diferentes
estados mexicanos donde estin asentadas.

Sin embargo, pese a las buenas perspectivas eco-
némicas, ese pais tiene graves problemas de segu-
ridad.  Podra México ganarle el pulso alaviolencia?
Si. Labatalladelaviolencia se empezd a ganar des-
de el momento en que el anterior gobierno de Feli-
pe Calderdn puso el tema sobre la mesa. La mejor
forma de resolver un problema no es rehuirlo, si-

no reconocerlo. Luego ya se buscara la forma de
hacerle frente. La perspectiva es que se acabara
logrando unasolucién gracias a gobiernos como el
actual de Pefia Nieto, que también reconoce que
existe un problema con la seguridad, y que, ade-
mas, tiene més posibilidades de éxito porque se
apoya en una experiencia previa.

:Qué es necesario para mejorar la seguridad?
Es necesario que el Gobierno de Estados Unidos
cambie de actitud. La violencia surge por el transi-
todeladrogaatravés de México hacia Estados Uni-
dos. Esteultimo pais deberia hacer un esfuerzo por
colaborar mas con su vecino del sur. Tengo la espe-
ranza de que esta nueva Administraciéon norte-
americana, con Obama en su segundo mandato, to-
me medidas contundentes al respecto, especial-
mente en lorelacionado conlaventade armas.

Y qué me dice de la sociedad civil?

La sociedad civil mexicana, que no estaba espe-
cialmente movilizada por este tema, hace tres
afnos empezo a tomar protagonismo. Han surgido
iniciativas civiles por todo el pais de gente que gri-
ta“jbastayal!”.

Queda claro que, pese a la inseguridad, hay opor-
tunidades para las empresas. ¢Las hay para quie-
nes buscan un trabajo?

Las empresas espaiiolas establecidas en México
necesitan empleados con un perfil especializado
queno esfacilde encontrar entre los habitantes au-
téctonos, ya que suelen tener peor formacién. Eso
si, quienes emigren en busca de un trabajo necesi-
tan un visado especifico antes de viajar a México.

Empresas de
menos de 7
anos pueden
optar a premio

® .a Caixay el Ministerio de
Industria convocan los
‘Premios EmprendedorXXT,
alos que se pueden
presentar hasta el 21 de abril

DN
Pamplona

Las empresas navarras con
menos de siete aflos de trayec-
toria pueden presentarse a
unos premios que reconocen
el emprendimiento. La Caixa
y el Ministerio de Industria,
Energiay Turismo convocan
los Premios Emprendedor-
XXI, una iniciativa que pre-
tende “identificar,reconocery
acompafar” a las empresas
innovadoras de reciente crea-
cién “con mayor potencial de
crecimiento”. Las compafiias
interesadas pueden presen-
tar su solicitud hasta el proéxi-
mo 21de abril.

La organizacion ha esta-
blecido dos categorias: para
proyectos en fases iniciales
con menos de dos afios en el
mercado (“emprendes”) y
otra para empresas ya conso-
lidadas con una trayectoria
entre dos y siete afios (“cre-
ces”). La categoria “empren-
des”sedivide en dos fases (au-
tonémicay estatal) yenla de
“creces”, s6lo hay una fase a
nivel estatal.

ECONOMIA Desconvocada
lahuelgaindefinidade
laempresaPerfilenFrio

El comité de la empresa Perfil
en Frio del Grupo Condesa,
ubicada en Berrioplano, des-
convoco ayer la huelga indefi-
nida que estaba en marcha
desde el pasado 2 de abril tras
el giro dado porladireccién al
retirar su propuesta de que
cada trabajador aportara el
20% del salario para subsanar
las pérdidas. La empresa se
ha mostrado dispuesta a ne-
gociar la busqueda de férmu-
las alternativas. A partir de la
semana que viene se llevaran
a cabo negociaciones para
tratar de llegar a un acuerdo
entre direccién y comité. DN

ECoLOGIA EL100% de los
hogares navarros afirma
quereciclanelvidrio

Una encuesta realizada por
Ecovidrio, la asociaciéon sin
animo de lucro que gestiona el
reciclado de los envases de vi-
driodepositadosenlosiglisde
toda Espafa, sefiala que el
100% de los hogares navarros
recicla sus envases de vidrio.
Segun este estudio de opinién,
los ciudadanos de la Comuni-
dad foral cada vez estan mas
concienciados sobre la impor-
tanciadelreciclaje de vidrio,ya
que el 5,7% de los hogares con-
sultados habia aumentado la
cantidad de este material reci-
clado. Por otra parte, el 49% de
los encuestados afirmé tener
unigliderecicladoamenosde
50metros de sudomicilio. DN
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Laadjudicacionilegal de un concurso puede
costar un millon de euros alas arcas forales

EL TSIN DA LARAZON A AVANVIDA, QUE NO GANO LA
CONVOCATORIA EN 2008 PESE A SER LA MAS PUNTUADA

El departamento que dirigia Garcia Malo (UPN) otorgd
a Mapfre Quavitae la gestion del centro Valle de Roncal

LOLA CABASES
PAMPLONA. El Gobierno de Navarra
debera hacer frente a una indemni-
zacion que puede rondar un millén
de euros en concepto de lucro cesan-
te por la adjudicacion “ilegal” de la
gestién del centro para personas con
discapacidad, Valle del Roncal, que
aprobé en 2008. La empresa Avanvi-
da no obtuvo la gestion de este cen-
tro pese a conseguir la mayor pun-
tuacion en el concurso y recurrio la
decision de la Junta de Contratacion
que resolvio adjudicando la gestion
a otra de las empresas presentadas,
concretamente a Mapfre Quavitae,
hoy Sar Quavitae.

Ahoralos tribunales, que yale die-
ron larazon en primera instanciaen
el afio 2011, sela han vuelto a dar con
sentencia firme, por lo que Avanvi-
da, representada por el abogado Jai-
me Ignacio del Burgo, prepara un
nuevo recurso para reclamar lo que
considera le pertenece en concepto
delucro cesante. La responsabilidad
patrimonial a la que tiene que hacer
frente el Gobierno de Navarra esta
sin cuantificar pero, en opinion del
director gerente de Avanvida, Julio
Lopez Mazuelas, “como la Ley de
Contratos establece un 6% y tenien-
do en cuenta que la contrata fue para
cuatro anos por un importe de 22
millones, grosso modo la cuenta del
lucro cesante puede rondar un
millén de euros”.

Ya la primera sentencia evidencia
una serie de irregularidades e ilega-
lidades cometidas por la Agencia
Navarra para la Dependencia (actual
Agencia Navarra para la Autonomia
de las Personas) durante todo el pro-
ceso de adjudicacion del citado con-
trato. Concretamente, y entre otras
irregularidades, sefiala que después
de obtener la maxima puntuacién,
Avanvida fue descabalgada del con-
curso por entender la Junta de Con-
tratacién, segiin criterios no previs-
tos en el pliego de condiciones, que
su oferta era “anormalmente baja”
cuando, segiin reconoce la propia
sentencia, “la oferta anormalmente
baja seria aquella inferior a
5.127.626,12 euros (por cada afio) y asi
venia fijado por la mesa de contrata-
cion (...). La oferta de Avanvida era
de 5.236.724,80 euros...”. La Junta de
Contratacion otorgoé la gestion del
centro Valle del Roncal a Mapfre
Quavitae.

CONCURSO DE 2008 La primera sen-
tencia, de 2011, ya reconocia que la
actuacion administrativa no era con-
forme a Derecho y que el procedi-
miento fue inadecuado. Avanvida,
viendo que la decision tomada era

“arbitraria y manifiestamente ile-
gal”, recurri6 ante la Junta de Con-
tratacion Pablica de Navarra. Sin
embargo, ésta dio por buena la deci-
sién de la Agencia Navarra para la
Dependencia y refrend6 1a adjudica-
cion efectuada a favor de Mapfre-
Quavitae, empresa que fue adquiri-

Puerta de Urgencnas:t-iel Centrc; Valle ciei Iioﬁcal si'gu\ado enel barri d la Chntrea de Pamploa. FOTO: PATI CASCANTE

da por el Grupo SAR, pasando a
denomjnarse SAR-Quavitae. Al ver
irregularidades, Avanvida interpu-
SO un recurso contencioso adminis-
trativo bajo la direccion letrada del
abogado Jaime Ignacio del Burgo. El
12 de septiembre de 2011, el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo
num. 2 de Pamplona dict6 sentencia
anulando por su disconformidad con
el ordenamiento juridico el acuerdo
de inadmisioén de 1a oferta de Avan-
vida que era la mas ventajosa.

El Gobierno de Navarra no conti-
nud con el proceso ni suspendio la
adjudicacion, “que es lo que debia
haber hecho”, dice Mazuelas. La

“Este perjuicio para el
contribuyente y para
Avanvida se podia haber
evitado si se hubiera
respetado la ley”

“"Este concurso suponia
para nosotros casi la
mitad de la facturacién
de la empresa”.,

JULIO LOPEZ MAZUELAS
Director gerente de Avanvida

concesionaria (Mapfre Quavitae)
apelo ante la Sala de lo Contencioso
del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra (TSJN) que el 20 de
noviembre de 2012 desestimé el
recurso de apelacion y confirmé la
sentencia dictada por el Juzgado
anulando los acuerdos de la Admi-
nistracion foral. “La sentencia es fir-
me ya que no cabe recurso alguno”,
sefiala Lopez Mazuelas quien preci-
sa que “este perjuicio para el contri-
buyente y para Avanvida se podia
haber evitado si el 6rgano de con-
tratacion, la Agencia Navarra para
la Dependencia y la Junta de Con-
tratacion hubieran respetadolaley”.

EN CORTO

® Desde 2008. La historia de esta
irregular adjudicacion arranca en el
afio 2008 cuando el departamento
de Asuntos Sociales, dirigido
entonces por la consejera Maribel

‘Garcia Malo (UPN), convocé un

concurso publico para adjudicar la
gestion del centro Valle del Roncal
—que tiene 104 plazas de residencia
para personas menores de 65 afios
con discapacidad psiquica modera-
da, severa y profunda, y otras 10 de
atencién diurna— para un periodo
de cuatro afios al concluir el plazo
de la contrata para 10 afios que le
habia otorgado en 1998.

@ Mitad de la facturacién. Lopez
Mazuelas afirma que el concurso de
2008 "suponia casi la mitad de la
facturacién de la empresa”. Avanvi-
da, creada en 1991, venla gestio-
nando el Centro Valle del Roncal
desde 1998 y empleaba a 130 tra-
bajadores que fueron subrrogados
por la nueva empresa.

® Suspender la adjudicacién. Ante
el posicionamiento de los tribunales
en 2011, Mazuelas cree que el
Gobierno tenia que suspender el
contrato y adjudicarselo a Avanvida.

“Se Inventaron nuevos criterios de valoracion”

EL ABOGADO JAIME IGNACIO
DEL BURGO ASEGURA QUE
HUBO IRREGULARIDADES

FLAGRANTES EN EL PROCESO

PAMPLONA. El abogado que ha repre-
sentado a Avanvida en este largo pro-
ceso, Jaime Ignacio del Burgo, sin
ocultar su satisfaccion por haber
ganado el pleito, aprecia que la mesa
de contratacion del concurso convo-
cado en 2008 actu6 de forma irregu-
lar. “Hubo irregularidades flagran-
tes”, aseguro el letrado. Segtin Del
Burgo, la mesa de contratacion se
“invent6 nuevos criterios de valora-
cion después de conocer las ofertas
técnicas”, lo que supone cuando

menos “irregularidades” que dan pie
alaarbitrariedad. “Ni se pugtle ni se
debe hacer lo qugse hizo”. Facilitar
las alegaciones presentadas por
Avanvida al resto de licitadores para
que pudieran recurrir, también esun
funcionamiento.“anémalo” del con-
curso, lo mismo que se considere
baja la oferta cuando se ajustabaalo
previsto en el pliego de condiciones.
Del Burgo defiende el derecho a la
indemnizacion que tiene Avanvida
por el lucro cesante. “La Justicia ha
llegado un poco tarde. Si se llega a
resolver antes las alegaciones, no
estariamos en esta situacion. La
empresa ha dejado de percibir sus
beneficios durante cuatro anos”.
Del Burgo considera que la “Admi-
nistracion puablica tiene que ser

Jaime Ignacio del Burgo. roto: monTERD

transparente y no puede cambiar las
reglas de juego durante el proceso”.
Va mas alla cuando dice que “en la
legislacién del Estado se contempla,
ante estos supuestos, la posibilidad
de crear una comision de expertos
independientes que otorgue total
garantia al proceso de seleccion. “Es
lo que se deberia haber hecho en
Navarra pero la ley no lo establece.
Una vez mas hemos copiado, pero
mal”, apunta el abogado.

Reconoce su preocupacion ante la
resolucién del actual concurso en el
que de nuevo Avanvida podria que-

_ dar al margen. “Es un asunto serio

y hay que actuar de forma impeca-
ble. Espero que no se tropiece enla
misma piedra y se actiie con las
maximas garantias”, apunta. »L.C.
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Julio Lépez Mazuelas, director gerente de Avanvida, en su despacho dela empresa sita en Burlada. Fo10. 05(AR MONTERO

¢Puede repetirse el caso
cinco anos después?

EL GERENTE DE AVANVIDA, JULIO LOPEZ MAZUELAS, HA PRESENTADO UNA
RECLAMACION AL ULTIMO CONCURSO PUBLICO PARA GESTIONAR TRES CENTROS

LOLA CABASES
PAMPLONA

L departamento de Politica
Social que dirige Ifiigo Alli

(UPN) ha convocado recien-

temente un nuevo concur-
so publico para adjudicar la gestion
de los centros Valle del Roncal-Las
Hayas, Atalaya de Tudela y Oncine-
da, de Estella. El pasado 13 de mar-
Zo, en comision parlamentaria, el
consejero Alli anuncié que el con-
curso estaba resuelto y que la gestion
de todos los centros seria adjudica-
da a la empresa Sar-Quavitae. Esta
resolucion, no obstante, de momen-
tono ha sido publicada oficialmente
¥y cuenta ya con una reclamacion pre-
sentada por Avanvida. De ser como
anuncioc el consejero, Avanvida se
quedaria de nuevo sin negocio y, tal

y.como destaca su director gerente,
Julio Lopez Mazuelas, “como empre-
sa nos quedamos muy disminuidos.
El agravante es que desde ahora en
estos concursos hay un criterioenla
solvencia técnica y es qiie hay que
acreditar un afo de experiencia en
1a gestion de este tipo de centros en
los tres tiltimos afios. Si nos excluyen
ahora, no podriamos competir en el
futuro. Aqui acabaria la aventura de
Avanvida”.

Esta empresa de titularidad nava-
rrase cred en 1991. “Empezamos con
el centro Valle del Roncal; en 1996,
nos hicimos cargo del Atalaya, de
Tudela, y en 1998, del centro Santa
Maria. En estos afios, hemos ido
diversificando la actividad, siempre
dentro del ambito social”, explica
Lopez Mazuelas.

Este afio ha vuelto a presentar sus

ofertas para hacerse con la gestion
de los centros Valle del Roncal-Las

Hayas, y Atalaya. No concurren en

el caso de Oncineda, cuya gestién 1a
Ileva hasta ahora Sar Quavitae. Des-
pués de enterarse por la prensa de
las intenciones del departamento
de adjudicar todos los centros a la
misma empresa (Sar- Quavitae),
Avanvida espera recibir la notifi-
cacion. “No nos han notificado si ha
habido resolucién de adjudicacion.
La ley te permite recurrir ante los

"Lo légico es paralizar
el proceso. Estamos
preocupados, vemos

que nos la van jugar”

JULIO LOPEZ MAZUELAS
Director gerente de Avanvida

actos previos a la adjudicacién, y
estamos en ello”.

Como ya viene siendo habitual en
estos concursos, Avanvida compite
con varias empresas de implanta-
cién estatal que han ido diversifi-
cando su actividad. “Se estan pre-
sentado grupos empresariales como
Eulen, Clece, Grupo 5, Villa Blanca...
son grandes empresas que se han ido
implantado casi todas en el sector”.
Lopez Mazuelas afiade que “ha habi-
do un concurso y el consejero dijo
que SAR Quavitae gana todo. Sabe-
mos que el precio no ha influido. Se
ha valorado 1a oferta técnica y hemos
detectado ya irregularidades”.

{Que tipo de irregularidades? “Lo
primero que ha hecho la Junta de
Contratacion ha sido no respetar los
plazos que marca la ley para res-
ponder a nuestra reclamacién. Lo
légico es que se paralice el proceso.
Estamos preocupados porque vemos
que nos la van jugar. Hemos pedido
que se paralice el proceso y hemos
amenazado con presentar una que-
rella criminal por prevaricacién. La
ley nos ampara”, asegura el gerente.

A la ultima convocatoria piibica
para gestionar los centros citados, se
presentaron seis empresas, “solo una
de Navarra —-Avanvida—”, insiste
Julio Lopez Mazuelas. Avanvida
emplea actualmente a 250 personas.
Gestiona los centros publicos de
Rehabilitacion Psicosocial (CRPS)
para personas con enfermedad men-
tal de Pamplona, Tudela y Estella; asi
como el Centro Félix Garrido con 30
plazas de residencia, 25 de centro de
dia y 35 de CRPS. Por otro lado, tam-
bién gestiona las escuelas Infantiles
de Zizur, Orkoien y Ablitas.

¢Centros publicos con gestién pri-
vada? “Nosotros vamos a una licita-
cion. Se ha establecido un modelo de
privado o pablico y es un debate que
se nos escapa. Sale un concurso
publico y nos presentamos. No hay
mas”, apunta Julio Lopez Mazuelas.

El Gobierno de Navarra anuncio a
finales de agosto que destinaba casi
59 millones de euros para licitar los
contratos de gestion de cuatro cen-
tros de atencion a personas con dis-
capacidad: Las Hayas, en Sarriguren
y Valle del Roncal, en Pamplona;
Oncineda, en Estella; y La Atalaya,
en Tudela, en los que son atendidas
341 personas con discapacidad, tan-
to en regimen residencial como en
los centros de dia. Tenia previsto ini-
ciar los tres contratos (se licitaron
conjuntamente Las Hayas y Valle del
Roncal) el 1 de enero, con vigencia de
un afio, prorrogables hasta cuatro.

Los edificios de mas

de 50 afios deberan

contar con informe
sobre su estado

El Gobierno recoge
sugerencias para incluir en
el anteproyecto de vivienda

PAMPLONA. Los edificios residen-
ciales de dos o mas viviendas con
mas de 50 afios y los que vayan ser,
independientemente de su antigtie-
dad, rehabilitados con ayudas debe-
ran contar con informes que diag-
nostiquen su seguridad y habitabili-
dad, asi como su eficiencia energéti-
ca. Navarra tiene un parque de mas
de 320.000 viviendas, de las que mas
del 28% cuentan con una antigiiedad
superior a los 50, informo ayer el Eje-
cutivo foral.

Los edificios que el 31 de diciembre
de 2013 tengan dos 6 mas viviendas
y mas de 50 afios deberén disponer
de este informe antes del 31 de
diciembre de 2017, segiin el ante-
proyecto del Gobierno foral. Los
inmuebles que vayan a acogerse al
régimen de rehabilitacion protegi-
da, después del 1 de enero de 2014,
deberan obtenerlo antes de la solici-
tud de calificacion provisional. A
partir de 2020, los edificios deberan
obtener el informe en el siguiente
afio, con un periodo transitorio para
los afios 2018, 2019 y 2020.

Los adquirentes o arrendatarios de
viviendas podran exigir copia del
informe de la evaluacion, si el edifi-
cio estuviera obligado a contar con
el mismo y si se niega podra infor-
marse en el ayuntamiento, donde
quedaran depositados tras dar par-
te al Gobierno de Navarra, que crea-
ra un registro. Seguin el anteproyec-
to, los informes tendran una vigen-
cia de quince afios y seran realizados
por arquitectos, aparejadores y
arquitectos técnicos, que deberan
concluir si el edificio es o no “apto”.
También podran considerar que es
“apto con deficiencias leves”, subsa-
nables durante los quince anos de
validez del informe; “no apto provi-
sionalmente”, por deficiencias gra-
ves o generalizadas a corregir en
menos de un afio, cunando no repre-
senten peligro para usuarios del edi-
ficio o viandantes; y “no apto”, por
deficiencias severas muy graves de
dificil arreglo, porque comprometen
la estabilidad.

El Gobierno abrié un proceso de
participacion publica hasta el 6 de
mayo para que los agentes interesa-
dos y los cindadanos puedan enri-
quecer el texto con sus aportaciones,
explicé el consejero Zarraluqui. >EFE
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El Gobierno pagara un maximo de 200
euros del alquiler alas rentas mas bajas

LAS AYUDAS PARA REHABILITACION DE VIVIENDA
NO PODRAN SUPERAR EL 35% DEL PRESUPUESTO

Contempla subvenciones para cambios de calderay sustitucion
de energia convencional por biomasa o por energia geotérmica

MADRID. E]1 Gobierno anuncié ayer
un paquete de medidas en materia
de vivienda que contempla un pro-
yecto de ley de rehabilitacién y rege-
neracién urbana asi como un Plan
Estatal de Vivienda presupuestado
en 2.421 millones con el que se
podran crear 105.000 nuevos puestos
de trabajo en un plazo de cuatro
anos, segun estima el Ejecutivo.
Con el objetivo de facilitar el
acceso al alquiler, el plan contem-
pla ayudas de hasta el 40% de la
renta —con un limite de 2.400 euros
al afio (200 euros al mes)- para per-
sonas mayores de edad con unos
ingresos inferiores a tres veces el
Iprem (indicador ptblico de ren-
tas maltiples) y un alquiler igual
o inferior hasta 600 euros al mes.
La concesion de estas ayudas, en
funcion de los ingresos de la unidad
familiar y que dardn preferencia a
las personas desahuciadas, se hara
por un maximo de doce meses pro-
rrogables hasta el final del plan. Esta

previsto que se puedan beneficiar de

ellas 133.000 personas, frente a las
80.000 que lo hacen actualmente.

El nuevo modelo de vivienda bus-
ca satisfacer las necesidades de los
ciudadanos, facilitando el acceso a
una vivienda digna a aquellos sec-
tores con menos recursos, explico
la ministra de Fomento, Ana Pastor.

El objetivo es cambiar el modelo de
vivienda y apoyar el alquiler como
“via idonea” para el acceso a una
vivienda en un contexto en el que el
mercado espaniol del alquiler repre-
senta tan solo el 17%. El presupues-
to del plan, que se extiende desde
2013 a 2016, asciende a 2.421 millones
repartidos entre los programas que
lo conforman, los 100 millones de

euros de la linea Idae para proyectos
integrales de ‘ahorro y eficiencia
energética en edificios de viviendas,
y los 10 millones del Proyecto Clima
de reducciones de CO2.

Por otro lado, y en el marco del
programa de fomento del parque
publico de vivienda de alquiler, las
ayudas ascenderan a 250 euros/m2
con un limite del 30% del coste de
la edificacion y un maximo de
22.500 euros por vivienda. Las
habra de dos tipos, para las vivien-
das de alquiler en rotacion (un pre-
cio de alquiler maximo de 4,7 euros

mensuales por m2) y las protegidas
(6 euros mensuales por m2).

Otro de los puntos clave del pro-
grama son las ayudas a la rehabili-
tacion y a la regeneraciéon para
inmuebles anteriores al afio 1981 de
uso residencial. Y es que, de los 26
millones de viviendas que hay en
Espaiia, 15 millones tienen mas de
30 afos y casi 6 millones mas de 50
anos. En este punto se concederan
hasta 4.000 euros por vivienda para
la conservacion, 2.000 para la mejo-
radela eficiencia energética y 4.000
para la mejora de la accesibilidad.

El Plan estatal de
Vivienda, que podria
crear 105.000 empleos,
tiene un presupuesto de
2.421 millones de euros

La cuantia no podra superar en un
principio el 35 % del presupuesto.
El Gobierno concedera ayudas
directas y préstamos blandos para
mejorar esta eficiencia energética de
los edificios, incluido el cambio de
caldera y la sustitucion de 1a energia
convencional por biomasa o de ori-
gen geotérmico. E160% de las vivien-
das que hay en Espatia se constru-
yeron sin tener en cuenta ninguna
normativa de eficiencia. El parque
de viviendas supone el 17% de toda
la energia que se consume en el pais.
Las ayudas directas se elevaran al
20% del valor de la obra en la mejo-
rade la eficiencia energética de las
fachadas de los edificios y de las cal-
deras. A ello se sumaran créditos
blandos (Euribor mas cero) que
pueden llegar hasta el 80 0 100% del
valor en el caso de sustituir la ener-
gia tradicional por biomasa o por
energia geotérmica. >EFE/E.P.

Las casas que se vendan o alquilen desde junio

tendran un certi

LOS CERTIFICADORES
INCLUIRAN LA CASA EN UNA
CLASIFICACION SIMILAR A LA
DE LOS ELECTRODOMESTICOS

MADRID. El Gobierno obligara a
partir del préximo 1 de junio a
poner a disposicion de los com-
pradores o arrendadores de edifi-
cios o de parte de los mismos, para
alquileres con una duracioén supe-
rior a cuatro meses, un certifica-
do de eficiencia energética.

El Consejo de Ministros aprobé
ayer, dentro de las medidas de apo-
yo a la vivienda y rehabilitacion
adoptadas, un Real Decreto para
trasponer a la normativa esparnio-
la el procedimiento basico para la

certificacion de eficiencia energé-
tica de los edificios.

Este certificado, ademas de la cali-
ficacién energética del edificio,
debera incluir informacion objeti-
va sobre las caracteristicas energé-
ticas de los edificios, y; en el caso de
edificios existentes, documento de
recomendaciones para la mejora de
los niveles 6ptimos o rentables de la
eficiencia energética del edificio o
de una parte de éste, de forma que
se pueda valorar y comparar la efi-
ciencia energética de los edificios.

Como herramienta para facilitar
la obtencion de estos certificados,
por mandato del Ministerio de
Industria, Energia y Turismo y del
Ministerio de Fomento, el Instituto
para la Diversificacién y Ahorro de
la Energia (IDAE) ha elaborado los

icado de eficiencia energética

programas informaticos CE3 y
CE3X, ambos publicados como
documentos reconocidos a disposi-
cion de los técnicos certificadores.
El IDAE también se encargara de
informar a los vendedores, compra-
dores y usuarios de viviendas y edi-
ficios sobre las nuevas obligaciones
alas que tienen que hacer frente.
Cuando realicen los técnicos cer-
tificadores el estudio incluiran la
vivienda en una clasificacién simi-
lar a la que se hace con los elec-
trodomeésticos, de esta forma los
inmuebles pueden obtener una
calificacion energética designada
con las letras A, B, C... hasta la
letra G, siendo la A 1a calificacion
correspondiente a los inmuebles
mas eficientes y la G la de los
menos eficientes. >E.P./D.N.

MERCADOS » La CNMYV podria
sancionar a Pescanova por
dar informacién incompleta
La Comisién Nacional del Mercado
de Valores (CNMYV) ha considerado
“incompleta e insuficiente” la infor-
macion financiera remitida por
Pescanova, por lo que ha procedido
a remitir un nuevo requerimiento
“con apercibimiento del régimen
sancionador”, que incluye un plazo
de 5 dias habiles para su contesta-
cion, informé el supervisor bursa-
til. Ayer finalizaba el plazo dado por
1la CNMV a Pescanova para que pre-
sentara la informacion de sus cuen-
tas correspondientes al segundo
semestre del ano, asi como otra
complementaria que habia deman-
dado el regulador. >E.P./JEFE

IBERIA > E168% delos
trabajadores afectados por el
ERE se marcharan este afio
Elrecorte de plantilla en Iberia afec-
tara a este afio a 2.135 trabajadores,
entre empleados de tierra y tripu-
lantes de cabina (TCP), lo que supo-
ne el 68% del total de afectados por
el ERE, segin lo acordado por la
direccion de 1la empresa y los sindi-
catos mayoritarios de estos colecti-
vos. De esa cifra, 1.801 corresponden
a trabajadores de tierra (casiun 80%
de los 2.256 afectados por el ERE en
este colectivo) y 334 a tripulantes de
cabina (el 53% de los 627 afectados
por el ERE en este colectivo). >EFE

PENSIONES > Toxo pide subir las
cotizaciones sociales para
ampliar el fondo de reserva

El secretario general de CCOO,
Ignacio Fernandez Toxo, propuso
ayer subir de “forma fransitoria”
las cotizaciones sociales para asi
complementar el fondo de reserva
de la Seguridad Social (la denomi-
nada hucha de las pensiones). En
rueda de prensa, el lider de CCOO
dijo que patronal y sindicatos debe-
rian acordar una revisién “coyun-
tural” de las cotizacionhes, para que
de “forma consensuada y por un
periodo transitorio” se comple-
mente el fondo de reserva. >EFE

DEUDA > Laagencia Moody’s
mantiene alabanca espaiiola
en perspectiva negativa

La agencia de calificaciones de ries-
go Moody’s mantuvo ayer al sector
bancario espafiol en perspectiva
negativa por el efecto de 1a recesion
econdmica, asi como el lastre de los
activos toxicos en sus balances y la
excesiva dependencia del Banco Cen-
tral Europeo (BCE) entre otras razo-
nes. En su tltimo informe Outlook
publicado ayer, 1a agencia explica
que espera que continte el deterio-
ro “significativo” de “todas las clases
de activos”, 1o que ejercera “una pre-
sién continua” sobre la rentabilidad

y el capital de las entidades. >EFE :

BoLSA > El Thex profundizaen
suminimo anual tras perder
un 1,5% en la iltima semana

El Ibex 35 se dejo ayer un 0,63% al
cierre de mercado y profundizé su
minimo anual hasta los 7.798 pun-
tos, ante el pesimismo que procedia
de los inversores de Estados Unidos.
El selectivo ha retrocedido un 1,5%
en la dltima semana, un tanto ati-
pica tras los festivos del lunes pasa-
do vy el viernes anterior por la
Semana Santa, con lo que se situa-
ba ayer en su nivel més bajo desde
finales de noviembre de 2012. >E.P.
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Desconvocada la huelga indefinida de la empresa Perfil en Frio

La direccion de la empresa se ha mostrado dispuesta a negociar como afrontar las pérdidas en
la cuenta de resultados sin necesidad de que los trabajadores y trabajadoras tengan que
aportar un 20% de su salario.

El comité de la empresa Perfil en Frio del Grupo Condesa (4 CCOO, 3 ELA, 1 LAB, 1 UGT) ha desconvocado
la huelga indefinida que estaba en marcha desde el pasado martes, 2 de abril, al mostrarse la direccidn de
la empresa dispuesta a negociar.

El principal motivo de la huelga y del desacuerdo entre el comité y la direccién de la empresa era la solicitud
de ésta de que los trabajadores y trabajadoras de Perfil en Frio aportasen un 20% de su salario para
subsanar las pérdidas que presentd la compafiia en febrero de 2013. Los trabajadores, representados por el
comité, no aceptaron esta condicion, pero si ofrecieron congelacion salarial para el afio 2013 y
mantenimiento de las condiciones laborales, lo cual fue rechazado por la direccion, llevando al comité a la
convocatoria de una huelga indefinida ante la modificacién sustancial de sus condiciones laborales.

Hoy, tras cuatro dias de huelga, la empresa ha retirado la propuesta de la aportacion del 20% del salario de
cada trabajador para subsanar las pérdidas y se ha mostrado dispuesta a negociar la busqueda de formulas
alternativas que permitan hacerlo. A partir de la semana que viene se llevaran a cabo negociaciones
internas en la empresa para tratar de llegar a un acuerdo entre direccion y comité.

El comité de Perfil en Frio califica de éxito la convocatoria de huelga indefinida porque ha hecho modificar la
postura de la direccién y valora muy positivamente el nuevo escenario de negociacién que se ha abierto.
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