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14/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 123 seg

Consejo de Gobierno. El Ejecutivo ha puesto en marcha un programa de empleo juvenil hasta 2020 para mas de 5.000 navarros
menores de 25 afios.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Empleo.

14/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 93 seg

El Ejecutivo foral se volvera a reunir mafana con el comité de empresa y proveedores de Koxka para analizar la situacion de empresa.
CCOOQO critica el plan de viabilidad.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Economia y Hacienda, y Chechu Rodriguez (CCOO).

14/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 116 seg

La industria de Navarra ha perdido desde 2008 un total de 15.150 empleos y un 19% de las personas ocupadas en el sector entre 2008
y 2013, segun un estudio elaborado por Comisiones Obreras.
DESARROLLO:Declaraciones de Raul Villar (CCOO).

14/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 140 seg
UGT ha dicho que la LOMCE es un despropésito porque no se ha contado para su elaboracién con los trabajadores de la ensefianza.
DESARROLLO:Declaraciones de Jesus Gualix (UGT) y Alejandro Gastaminza (UGT).

14/05/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 56 seg

Consejo de Gobierno. El Ejecutivo ha elaborado un plan de empleo con 11 millones de euros que pretende llegar a los mas de 5.000
jovenes menores de 25 afios que ni estudian ni trabajan.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Economia y Hacienda.

14/05/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 72 seg

La industria de Navarra perdié desde 2008 un total de 15.150 empleos, un 19% de las personas ocupadas en el sector entre 2008 y
2013, segun un estudio elaborado por CCOO.
DESARROLLO:Declaraciones de Raul Villar (CCOO).

14/05/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 78 seg
EH Bildu va a llevar al pleno del Ayuntamiento de Pamplona la propuesta de crear una comision de investigacion sobre el caso Polo.
DESARROLLO:Declaraciones de Peio Martinez de Eulate (Bildu).

14/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 06,50 h -- Informativo -- 59 seg

El consejero de Presidencia, Javier Morras, considera que no procede aceptar la recomendacion del Defensor sobre la valoracion del
euskera en convocatorias de ingreso en la Administracion publica.
DESARROLLO:Declaraciones de Javier Morras, consejero de Presidencia, Justicia e Interior.

14/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 89 seg
Complicado el futuro de Koxka en Pamplonay Kobol en Peralta.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Economia, y Chechu Rodriguez (CCOO).

14/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 73 seg

Frenar el deterioro del tejido industrial es esencial para la economia navarra ya que supone el 30% del PIB y da empleo a 60.000
empresas.

DESARROLLO:Declaraciones de Raul Villar y Chechu Rodriguez (CCOO).

14/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 78 seg

Consejo de Gobierno. El Ejecutivo ha presentado un plan para ayudar a encontrar trabajo a los menores de 25 afios que no estudian ni
trabajan.

DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Economia y Hacienda.
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14/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 60 seg

Profesores y maestros y personal no docente de la ensefianza concertada en Navarra reclaman una mesa para la negociacion
colectiva.
DESARROLLO:Declaraciones de Alejandro Gastaminza (UGT).

14/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 25 seg

Generar y mantener un buen clima laboral es fundamental para que una empresa pueda hacer frente a la crisis. Asi lo ha indicado Jose
Luis Zunni, director de Ecofin y profesor de la Escuela Europea de Negocios.

14/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 150 seg

Consejo de Gobierno. El Ejecutivo ha presentado un programa de empleo juvenil dotado con mas de 11 millones de euros para los
proximos 6 afios. Otros acuerdos.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Empleo.

14/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 106 seg

La situacion en Koxka se tensa cada vez mas. Los proveedores han advertido de que hasta 15 pequefias empresas podrian verse
obligadas a cerrar si sigue adelante el plan de viabilidad presentado.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Economiay Hacienda, y Chechu Rodriguez (CCOO).

14/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 100 seg
La Federacién de Trabajadores de la Ensefianza de UGT denuncia la falta de sensibilidad del Gobierno central al implantar la LOMCE.
DESARROLLO:Declaraciones de Jesis Gualix (UGT).

14/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 113 seg

Los concejales de EH Bildu en Pamplona propondran en el pleno del préximo 5 de junio la creacion de una comisién de investigacion
sobre el caso Polo.

DESARROLLO:Declaraciones de Aritz Romeo (Bildu).
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14/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 84 seg
En Navarra hay actualmente en torno a 5.000 j6venes menores de 25 afios que ni estudian ni trabajan.

DESARROLLO:EI Gobierno va a poner en marcha un programa con el que se espera reducir la tasa de paro que afecta a uno de cada cuatro jovenes en
nuestra Comunidad. Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Industriay Empleo.

14/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 94 seg

El Gobierno esta dispuesto a ayudar a Koxka siempre que no cierre y siempre y cuando el resto de partes afectadas también
consideren que pueden aceptar lo que se les ha propuesto.

DESARROLLO:Todo deberia decidirse antes del 30 de junio. Desde CCOO consideran que el plan de viabilidad no se puede llevar a cabo. Declaraciones
de Lourdes Goicoechea, consejera de Industriay Empleo.

14/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 30 seg
El nimero de autonomos ha crecido en el Gltimo afio. El nimero de trabajadores por cuenta propia se situa en los 45.700.

tve

14/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 65 seg

Once millones de euros para reducir el paro juvenil, que en Navarra afecta a mas de 5.000 menores de 25 afios. Es la dotacién que esta
mafiana ha presentado el Gobierno foral.
DESARROLLO:Son nueve medidas concretas para mejorar la cualificacion profesional de los jévenes y sus posibilidades de conseguir un empleo.

14/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 54 seg
Segln un estudio elaborado por CCOO, los mayores de 54 afios han ganado peso en el sector industrial desde 2008. Como datos
positivos ha aumentando el numero de mujeres y el de empleados con formacion superior.

DESARROLLO:EI sector industrial supone el 30% del PIB de la Comunidad y aporta el 25% de empleos. Declaraciones de Ricardo Jimeno, secretario de
Accion Sindical de CCOO en Navarra.

14/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 111 seg

En Koxka sigue la incertidumbre. Esta mafiana el representante de la empresa habia convocado al comité para explicarle con mas
detalle el plan de viabilidad que plantea.

DESARROLLO:CCOO ha insistido de que el plan de viabilidad vaya acompafiado de un plan industrial. Declaraciones de Chechu Rodriguez, secretario
general de la Federacion de Industria de CCOOy de Lourdes Goicoechea, consejera de Industriay Empleo.

14/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 56 seg
La Federacion de Ensefianza de UGT ha reiterado sus criticas a la implantacion de la LOMCE.
DESARROLLO:Declaraciones de Jesus Gualix, secretario de Ensefianza Privada de FETE-UGT.
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Interior mantendra la dispersion de
presos etarras tras 25 anos en vigor

ALFONSO TORICES
Madrid

Elministro del Interior aseguré
que su Gobierno ni siquiera se
plantea retocar la politica de dis-
persion por carceles de todo el
pais de los miembros de ETA, un
estrategia antiterrorista que esta
semana hace 25 afios que comen-
70 a aplicarse de forma generali-
zada por gobiernos socialistasy
populares con el objetivo de mi-
nimizar el control de la banda so-
bre los reclusos y favorecer los
casos dereinsercion.

Jorge Fernandez Diaz garanti-
z6 ayer en el Congreso que solo
hay y habra dos opciones para
queunrecluso delaorganizacion
terrorista pueda ser acercado a
un prisién del Pais Vasco o de
provincias limitrofes, que la ban-
da se disuelva definitivamente -
conlo quelaestrategia de disper-
sién perdera todo su sentido- o
que el reo de el paso publico y ex-
plicito de desvincularse de ETAy

Alaya imputa al

El ministro reitera que
solo habra acercamiento
si la banda desaparece o
si cada reo reniega en
publico de ETA

muestre su arrepentimiento por
el dafio causado.

El Gobierno insistié en que no
piensa atender las peticiones de
fin dela politica de dispersién. No
ya las que hacen los reclusos, la
banda o las distintas siglas de la
izquierda abertzale, que le im-

portan poco mientras no renie-
guen de su pasado, sino tampoco
las que el lehendakari Iiiigo
Urkulluylos socialistas vascosle
han trasladado en varias ocasio-
nes a Mariano Rajoy.

Su teoria es que el final defini-
tivo de los atentados declarado

por ETA hace més de dos aflosy
medio no es razén bastante para
cambiar de estrategia mientras
la banda insista en mantenerse
viva y controlar al colectivo de
presos o mientras los reclusos no
den el pasoderenegar de suauto-
ridad y su tutela.

Fernandez Diaz indic6 que no
habré acercamientos y, desde lue-
go,que el Ejecutivonorealizardun
solo gesto de flexibilizacién en la
politica penitenciaria que se apli-
caalosetarras-liberacionesdeen-
fermos, terceros grados o liberta-
des condicionales- salvo que los
juecesle obliguen a adoptarlo.

IBERIA &

Nunca dejes
escapar el hoy.

En Iberia queremas gue tu viaje sea una experiencia
unica llena de recuerdos inolvidables. Por eso nos
esfarzamos cada dia, para que juntos hagamos mas
grande el mafana.

presidente de
Unicajaenel
‘caso de los ERE’

® A Braulio Medely a otros
miembros del consejo de la
agencia publica IDEA se les
acusa de conceder ayudas
ilegales a empresarios

Hoy, en Iberia seguimos cambiando.

JY mananaf jTe imaginass ibaria.com

CECILIA CUERDO Sevilla

Lajuez que investiga el caso de
los expedientes de regulacién de
empleo (ERE) irregulares ha im-
putado al presidente de Unicaja,
Braulio Medel, al expresidente
de ElMonte José Maria Bueno Li-
dény a otros miembros del Con-
sejo Rector de la agencia publica
IDEA, antigua IFA, por un pre-
sunto delito continuado de pre-
varicacion y malversacion, in-
cluido delito continuado de false-
dad, porlas ayudas concedidas al
grupo empresarial encabezado
por José Enrique Rosendo Riosy
José Maria Sayago Lozano.

Lajuez Mercedes Alaya, en el
auto ha imputado a 16 miembros
dedicho consejo rector.

Igualmente, la magistrada
Mercedes Alaya amplia la impu-
tacion del ex director general de
Trabajo Francisco Javier Gue-
rrero, el exconsejero de Empleo
Antonio Fernandez, el exvice-
consejero de Empleo Agustin
Barbera y el exdirector de la
Agencia Idea Jacinto Cafiete. La
instructora también pide que se
tome declaracién en calidad de
imputados a Francisco Mencia
Morales, Miguel Angel Serrano,
Jesus Maria Rodriguez, Pablo
Millany Juan Vela Quiroga.

De otro lado, la juez Alaya im-
puta en su resolucién, de mas de
90 paginas, a Mencia, Caiete y
Serrano un presunto delito conti-
nuado de prevaricacién, malver-
sacién de caudales publicos y fal-
sedad en documento oficial.
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Operacion contra 142 empresas ficticias
con 752 detenidos y 1.256 imputados

El fraude a la Seguridad Social asciende a 20,5 millones de euros

Las sociedades daban

de alta en la Seguridad
Social a cambio de dinero
para lograr prestaciones
o permisos de residencia

El cruce de datos

ha permitido esclarecer
4.000 delitos

de falsificacion de
documentos y estafas

Europa Press. Madrid

LaPolicia Nacional ha detenido a
752 personas e imputado a 1.256
en su mayor operacion contra
empresas ficticias, que han de-
fraudado méas de 20,5 millones de
euros alas arcas publicas.

El fraude consistia en crear
empresas ficticias que, sin ejer-
cer ninguna actividad laboral,
realizaban altas en la Seguridad
Social a cambio de dinero con la
finalidad de obtener prestacio-
nes indebidas o gestionar autori-
zaciones deresidenciay trabajoa
ciudadanos extranjeros.

En total los agentes han detec-
tado 142 falsas sociedades mer-
cantiles dedicadas supuestamen-
te alahosteleria, mensajeria, lim-
piezaojardineria. Los arrestos se
han producido en Madrid (197),
Barcelona (188), Almeria (88), Ali-
cante (79), Jaén (73), Granada
(50), Valencia (29), Guadalajara
(24), Gerona (12) y Castellén (12),
expuso el subsecretario de Esta-
do de Empleo y Seguridad Social,
Pedro Llorente. Entrelos arresta-
dos se encuentran 30 administra-
dores de las falsas empresas, 22
de ellos de nacionalidad espafiola
y4autorizados aaccederen el sis-
tema RED de la Seguridad Social.
Estos ultimos detenidos son per-
sonas autorizadas por el ministe-

El director general de la Policia Nacional, Ignacio Cosidé.

rio para dar de alta empresas de
forma telematica.

Las investigaciones realiza-
das por los agentes han determi-
nado que los administradores de
las empresas gestionaron el alta
en la Seguridad Social de més de
8.400 personas de las que reci-
bian “200 0 300 euros”, explico el
inspector jefe Miguel Angel G6-
mez. Ademas, se ha constatado
que 2.112 obtuvieron algun tipo
de prestacion o subsidio por de-
sempleo y 362 extranjeros ha-
brian intentado regularizar su si-
tuacion en Espaiia. Asi, se han es-
clarecido casi 4.000 delitos de

falsificacion documental, frau-
desy estafas en una operacién
que continta abierta.

La operacion comenz6 hace
varios meses en Geronay a conti-
nuacién en Barcelona y Manresa
y, tras practicarse casi 800 arres-
tos en un semana, los investiga-
dores esperan sumar mas y tam-
bién localizar a muchos imputa-
dos que no han sido encontrados
porque podrian estar fuera de
Espaifia.

Laoperacion Espa es la méas
importante que ha realizado la
Seccién de Investigacion dela Se-
guridad Social de la Policia Na-

CORDOVILLA

cional,enmarcada en el convenio
de colaboracién entre el Ministe-
rio de Empleoy Seguridad Social
yelMinisteriodel Interior enma-
teria de lucha contra el empleo
irregular y el fraude a la Seguri-
dad Social.

El presidente de la Policia, Ig-
nacio Cosidé, afirmé que la lucha
contra el fraude es “una priori-
dad estratégica” y recalcé que es
una actividad ilegal e “insolida-
ria” con el resto de la sociedad.
“Lalucha contra el fraude es un
elemento esencial en el manteni-
miento y viabilidad del Estado
del bienestar”, recalc6 Cosido.

La Comisaria General de Poli-
cia Judicial, a través de la Seccion
de Investigacion de la Seguridad
Social, es junto con la Unidad
Central de Redes de Inmigracién
Ilegal y Falsedades Documenta-
les (UCRIF), laresponsable de
coordinar y poner en marcha los
correspondientes dispositivos
policiales, en colaboracién con el
Servicio de Prevencion de los De-
litos Econdmicos de la Tesoreria
General dela Seguridad Social, el
Servicio Publico de Empleo Esta-
taly las Direcciones Provinciales
de la Inspeccién de Trabajo y Se-
guridad Social de las provincias
afectadas.

Operaciones consecutivas

En este primer afio de vigencia, la
Seccién de Investigaciéon de la Se-
guridad Socialhadetenidoal.442
personas eimputadoaotras1.856
en las operaciones desarrolladas
contra las empresas ficticias y el
fraude a las arcas publicas.

En las operaciones bautizadas
como Turia, Zaida, Manzanares,
Abba, Costay Espa se han descu-
biertomas de 6.500 delitos de fal-
sificaciény estafas, con un fraude
alas arcas publicas superioralos
47 millones de euros. Cosidé des-
taco que en 2013 se hamultiplica-
do por cinco el nimero de deteni-
dos como consecuenciadel impa-
go de cuotas u obtencién de
subsidios y prestaciones fraudu-
lentas,yenloquevade 2014 seha
triplicado el nimero de arresta-
dos en todo 2013, lo que demues-
tra que se trata de un tema estra-
tégico paralaPolicia.

El subsecretario de Estado de
Empleoy Seguridad Social sostu-
vo que el fraude a la Seguridad
Social “ataca al corazén del Esta-
do del bienestar”. Explicé que es-
tos fraudes masivos a la Seguri-
dad Social “cambian su patrén
cadavez més”y se dirigen alas
pequefias y medianas empresas.

Ladeuda
enmarzo

El Gobierno atribuye la
escalada del primer
trimestre al plan de pago
a proveedores y a las
emisiones del Tesoro

D. VALENTE Madrid

Laescalada de la deuda publica
sigue imparable un mes mas has-
ta alcanzar en el primer trimes-
tredel ano el 96,8% del PIBy ame-
nazar con sobrepasar la barrera
psicolégica del 100% al finalizar
2014. En concreto, el pasivodelas
administraciones publicas au-
menté 2.500 millones de euros
en marzo para ascender a un to-

tal de 990.466 millones de euros,
la cifra mas alta de la serie histé-
rica, segun los datos publicados
ayer por el Banco de Espafia. De
mantener este ritmo pondria pe-
ligrola prevision del Gobierno de
cerrar en el 99,5% del PIB.

El comportamientodeladeuda
publica en el primer trimestre ha
sido peor de lo esperado. De he-
cho, enlos tres primeros meses
del afio ha crecido un 3,1%. Asi, en
diciembre la deuda era de
960.676 millones. Si se mantuvie-
ra el incremento de 10.000 millo-
nesde mediamensual se sobrepa-
saria el 100% antes de fin de ailo.

Sin embargo, el Ejecutivo
mantiene el discurso de que se
cumplirdn sus previsiones. De

publica se elevo
al 96,8% del PIB

hecho, el secretario de Estado de
Economia, Fernando Jiménez
Latorre, aseguré que el repunte
de la deuda en marzo es “perfec-
tamente coherente con las previ-
siones que hadisefiado el Gobier-
no”. Latorre achacé la subida ala
puesta en marcha del tltimo tra-
mo del fondo de pago a proveedo-
res que supuso un desembolso
para el Estado de 7.000 millones
para que las comunidades auté-
nomas y los ayuntamientos cum-
pliesen con sus compromisos.
Ademas, el secretario de Esta-
do también destacé que también
influye que el calendario de emi-
siones del Tesoro se esté cum-
pliendo antes de lo previsto. Es
decir, que se esté colocando mas

Evolucion de la deuda
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deuda. De hecho, recordé que ya
se ha cubierto la mitad de las ne-
cesidades de financiaciéon del
2014. En este sentido, insistio en
que la emision neta a final del
ejercicio sera inferior a lo previs-
toinicialmente en unos 6.000 mi-

llones de euros gracias a la me-
nor presion de los mercados.

Desde 2008, coincidiendo con
el inicio de la crisis, la deuda de
Espafia no ha dejado de crecery
ha pasado de suponer un 40% del
PIB hasta el casi 97% actual.

Del total de la deuda en manos
de las administraciones en el ter-
cer mes del afio, 79.415 millones
de euros correspondian a valores
a corto plazo, 4.055 millones me-
nos que en febrero . Sin embargo,
elgruesodeladeudasigue coloca-
da en valores a medio y largo pla-
zo,hastaun total de 708.696 millo-
nes. Por su parte, los créditos no
comerciales en manos de las ad-
ministraciones publicas sumaron
enmarzo 202.355 millones.

El portavoz de Hacienda del
PSOE en el Congreso, Pedro Sau-
ra, seiialé que el aumento de la
deuda publica demuestra que
“no se han estabilizado las cuen-
tas publicas” como dice el Go-
bierno, y cuantific6 en 21.000 eu-
roslo que debe cada espafiol.
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Ciento diez personas pelean
por cada empleo vacante en
Espana, segun Asempleo

La cifra mejora respecto
a los 132 candidatos que
habia en 2012 pero esta

lejos de los 17,5 de 2007

LUIS LOPEZ Bilbao

En Espafia hay 110 parados por
cada puesto de trabajo vacante.
110 personas que compiten por
cada oferta de empleo generada
con cuentagotas por el tejido pro-
ductivo. El andlisis aparece en el
ultimo estudio de Asempleo (la
mayor asociacién de agencias de
empleo) y Analistas Financieros
Internacionales (Afi). El docu-
mento, divulgado ayer, se refiere
alos datos del cuarto trimestre
del afio pasado y pese alo demo-
ledor de la cifra recuerda que no
es el peor momento por el que ha
pasado el empleo a nivel nacio-
nal. Porque en 2012 habia 132,7
parados por vacante. Esta mejo-
radel17% de debe “no sélo al des-
censo del nimero de parados del
1,4% interanual”, sino también al
“aumento del nimero de vacan-
tes existentes, del 18,8%”.

Espafia sélo es superada en
desgracia por Chipre, que con
154 desempleados por vacante
ocupa el puesto més desgraciado
en esteranking dela Unién Euro-
pea. Eltercerlugar es para Portu-
gal, aunque con una cifra sustan-
cialmente mejor que la espafiola,
con 72,7. En las antipodas, natu-
ralmente, estd Alemania, donde
sélo hay dos candidatos para ca-
da oferta de trabajo, y Reino Uni-
do, con cuatro. En el tercer tri-
mestre de 2007, punto algido de
la bonanza econémica, en Espa-
fia habia 17,5 personas por cada
oferta de trabajo, segun el infor-
me de Asempleo y Afi.

Por otra parte, hay grandes di-
ferencias entre sectores. Las ac-
tividades artisticas y de entrete-
nimiento sufren un ratio para-
do/vacante en Espafiade 192,5. A
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Media UE Reino Alemania

Unido JMBENITEZ

continuacidn esté la construc-
cién (149,7). En el lado opuesto
estd el sector sanitario (16,7) y en
las actividades profesionales,
cientificas y técnicas 20,3.

¢Dénde esté la solucién a este
cataclismo? Segun el informe, en
las pequefias empresas, que con-
centran seis de cada diez vacan-
tes que surgen en Espafia.

Acciona sale de
pérdidas y gana
33 millones de
enero a marzo

® La cifra de negocio

de lafilial de energias
renovables cay6 un 13,8%
tras laventa de los parques
edlicos de Alemania

Europa Press. Madrid

Acciona obtuvo un beneficio
neto de 33 millones en el pri-
mer trimestre, con lo que supe-
ralos nimeros rojos con que
cerréelejercicio 2013,sibienla
ganancia es un 3,5% inferior a
la de igual periodo del pasado
ano, informé la compaiiia.

El resultado de los tres pri-
meros meses del grupo reco-
geunas plusvalias de 28 millo-
nes obtenidas con la venta de
los parques edlicos de Alema-
nia. No obstante, en el lado
opuesto, también incluye un
impacto de 81 millones esti-
mado por la compafiia ante la
reforma energética aprobada
por el Gobierno.

La cifra de negocio de la
compaiiia cayé un 8,7% hasta
los 1.402 millones de euros,
por los menores ingresos de
la divisién de energiay de la
actividad constructora. El be-
neficio bruto de explotacion
(Ebitda) se situé en 226 millo-
nes,un 19,3% menos.

Acciona logré recortar en
un 2,3% su endeudamiento fi-
nanciero, de forma que a cie-
rre de marzo se situaba en
5.902 millones de euros.

Por areas de negocio, la de
energias renovables, que tie-
ne su sede en Navarra, es la
que mas cae, un 13,8%, hasta
facturar 487 millones de eu-
ros, por la reduccién de la ca-
pacidad instalada como con-
secuencia de las ventas de ac-
tivos y las menores
inversiones en promocion.

Acciona suma activos de
energia verde por un total de
8.359 megavatios (MW) de
potencia, cartera un 1,4% infe-
rior ala del ano anterior, de la
que 6.997 MW corresponden
ainstalaciones edlicas (-2%).

Fitchno
mejora la
calificacion de
las autonomias

® La agencia de ‘rating’
afirma que debido al “débil
comportamiento fiscal”,
dependen del Estado para
financiarse

Colpisa. Londres

Espaiia si aprueba, pero sus
comunidades auténomas atin
no.Esloquehaconsideradola
agencia de calificacién crediti-
ciaFitchalnoelevarlanotade
estas ultimas pese a si haberlo
hecho hace pocas fechas con
la del pais, que el pasado 25 de
abril subié un escalén hastala
calificacién de BBB+.

Seis comunidades califica-
das por Fitch tienen actual-
mente el BBB-, sélo a un paso
del llamado bono basura.
Otras cuatro tienen un BBB,
un escalén por encima.

En un informe publicado
ayer desde la City financiera
londinense, apunta directa-
mente tanto al “débil compor-
tamiento fiscal” de las autono-
mias—algunas de ellas con dé-
ficit muy importantes en
relacién a su PIB- como a sus
todavia malas —o, al menos,
regulares— perspectivas a
cortoy medio plazo.

La clave, no obstante, resi-
de en que la agencia no obser-
va cambios en los mecanis-
mos estatales que dan apoyo a
las comunidades, hasta al
punto de sugerir su incapaci-
dad para financiarse sin apo-
yodel Estado. De hecho, el Go-
bierno central ya ha apuntado
su disposicién a seguir pres-
tandoles liquidez -eso si, con-
dicionada- en caso de que lo
precisen.

Es un “problema estructu-
ral” para muchas autonomias
-advierten desde Fitch- que
s6lo puedan devolver su deu-
da emitiendo, a su vez, nueva
deuda. Asimismo, considera
que nuevos recortes del gasto
en ellas pueden ser complica-
dos sin reformas “maés pro-
fundas”.
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EDITORIAL

Un plan de empleo
para los jovenes

El Gobierno de Navarra ha elaborado un plan de
empleo que pretende dar formacidn y practicas
en empresas a mas de 5.000 jévenes que ni

estudian ni trabajan, lo que les da alguna opcidn

L Gobierno de Navarra ha elaborado un plan de em-

pleo que, con 11,2 millones de euros, pretende llegar a

los mas de 5.000 jévenes menores de 25 afios que en la

actualidad ni estudian ni trabajan. Con ese dinero po-
dran recibir formacion y se crearan condiciones para que pue-
dan acceder a trabajos en pricticas. La iniciativa se desarrolla
desde ahoray hasta 2020y sera cofinanciada por la Unién Euro-
pea (el 80%) y el Ejecutivo foral (20%). Aunque abarca un largo
periodo 2014-2020 serd en los dos primeros afios cuando se ha-
ga el “principal esfuerzo” (7,7 millones), segun la titular de Em-
pleo, Lourdes Goicoechea. El desempleo juvenil es tan elevado
que cualquier esfuerzo sera escaso para la magnitud del reto
que hay que afrontar. En estos momentos la tasa en Navarra al-
canza al 25% de los jovenes -ocho de cada diez con escasa cualifi-
cacion- un porcentaje similar ala media europea y muy inferior
alanacional (50%) por lo que cualquier medida tiene también
caracter urgente. Cabe sefialar que lamejor solucién paraatajar
el problema de raiz seria el
crecimiento econémico y el
aumento de la actividad em-
presarial, pero ante las exi-
guas cifras que arroja la inci-
piente recuperacion los pode-
res publicos estan obligados a
promover lo indecible. El plan anunciado puede resultar limita-
do enunas condiciones tan adversas como las actuales, pero de-
nota sensibilidad hacia un colectivo que empieza a tener lamen-
tablemente la consideracién de “generacion perdida”. Ayer se
conocié un informe de CC OO en el que se pone de manifiesto
que la industria de Navarra ha perdido desde 2008 un total de
15.150 empleos y un 19 por ciento de las personas ocupadas en el
sector. Si las circunstancias son poco propicias para la generali-
dad de los parados navarros encuentren un empleo qué se pue-
de decir de unos jévenes que apenas tienen formacién y una nu-
la experiencia laboral. En la medida de sus posibilidades el Go-
bierno de Navarra tiene la responsabilidad de ofrecerles la
oportunidad de amortiguar estas deficiencias que por sus pro-
pios medios no la tendrian. Quizas resulte imposible propiciar
suincorporacién al mercado detrabajo a corto plazo, peroal me-
nos pueden mantener la esperanza de que lo obtendran.

Las condiciones para
encontrar empleo son
adversas, pero mucho
mas para los jovenes

APUNTES
Venta de Las obras
iberdrolas de la CAN

El Gobierno de Navarra, a
través de Sodena, ha vendi-
do ya el 30% de las acciones
que poseia en Iberdrola, ha
ingresado unos 43 millones
de euros y ha amortizado
deuda por igual importe. Se
pone en marcha asi la de-
sinversién en la eléctrica,
un proceso sin muchas al-
ternativas y que, hasta que
no pase el tiempo, no sabre-
mos si ha sido una buena
operacién o no. Dependera
de la evolucién del valor de
las acciones. En cualquier
caso, dedicar este dinero a
reducir deuda no es una
eleccién del Gobierno sino
una exigencia de los bancos
acreedores.

Los grupos de la oposicion
han pedido al Gobierno de
Navarraque se interese por
saber qué ha ocurrido con
mas de un centenar de
obras de arte adquiridas
por Caja Navarra cuyo para-
dero se desconoce. La con-
sejera Goicoechea indica
que la funcién de protecto-
rado por parte del Ejecutivo
sobre la entidad “en ningtin
caso atribuia competencia”
al Gobierno para hacer un
seguimiento sobre estos
bienes. Siendo asi, todo el
mundo se llama a andana.
Pero en su momento al-
guien con nombre y apelli-
dos seria el responsable de
su conservacion.

LL.a union bancaria
y nuestros ahorros

El autor sefiala que no hay unién monetaria sin la bancaria y, al margen
de que sera un proceso largo, es la mejor garantia para los ahorradores

Patxi Aranguren

UROPA no posee

una politica fiscal

Unica, como Esta-

dos Unidos, para

hacer frente a los

llamados choques
asimétricos entre los estados
miembros, y en su intento de co-
rregir los desequilibrios existen-
tes entre los distintos paises de la
eurozona, llegd a poner en peli-
gro hasta la propia existencia de
launién, cuya maxima tension se
alcanzé en el contexto de la crisis
deladeudasoberanayla crisis fi-
nanciera.

En cualquier caso, la crisis fi-
nanciera ha provocado dafios no
solo en la actividad econdmica si-
no también en la conciencia so-
cial. Los ciudadanos han identifi-
cado las ayudas a los bancos con
los sacrificios que han debido
realizar para salir de la crisis y
han pedido soluciones a sus go-
biernos para garantizar la sol-
vencia de las entidades financie-
ras, prohibir las malas practicas
yevitar que el ciudadano vuelva a
pagar futuras crisis. Esta es la
esencia del acuerdo de la unién
bancaria alcanzado porla UE.

Se ha afirmado con razén que
no puede haber unién moneta-
ria sin unioén fiscal previay
que urge avanzar hacia
unmodelo sostenible de
unién monetaria euro-
pea. Pero esta claro Vi
que sin unién f
bancaria no
esviablealar-
go plazo la terd
uniéon moneta-
ria. Esta cons-
tatacion es
relevan-
te, yaque 1
la unién
bancaria
es una puesta ¥
en comun de recur-

Sos presupuestarios

con el fin de preser-

var laseguridad de los

depositos y la estabili-

dad financiera. Todos los ‘
bancos de la UE deberan
cumplir los mismos estanda-

res de solvencia, pasaran por los
mismos chequeos y se cerraran
por los mismos procedimientos.
El camino que la UE ha empren-
didoeseldelaintegraciéon enmu-
chos ambitos, y el financiero es el
que puede ayudar a prevenir fu-
turas crisis.

En esa unién bancaria, el BCE
va a ejercer de supervisor unico
que vigilara de forma directa las
entidades financieras y habra un
Fondo Unico de Resolucién cuya
creacion esta prevista paraenero
de 2016. El Fondo de Resolucién
actuara como ultimo recursoy
tendra fondos equivalentes al 1%
de los depdsitos garantizados a
nivel europeo. Se trata de un fon-
do que se mutualizara hasta ser
totalmente europeo. Es decir, ha-
bra una respuesta comun ante la
liquidacién de una entidad con-
creta en un pais determinado. El
ultimo pilar de la unién bancaria
serd la creacién de un fondo de
garantia de depdsitos comun,
que evite que las entidades de-
pendan en dltima instancia de la
fortaleza de su Estado y garanti-
ce que los depositantes manten-
gan sus ahorros. La existencia de
ese fondo paneuropeo de depési-
tos seria una condicién funda-
mental para la estabilidad finan-
ciera en el conjunto de la eurozo-
na, porque los Fondos de
Garantia de cada estado miem-
bro pueden no ser suficientes.

En Espafia tenemos el Fondo
de Garantias de Depésitos de En-
tidades de Crédito (FGD) cuya
principal funcién es cubrir la in-
version de las personas que han
depositado su dinero en una enti-

dad financiera si ésta se declara
en quiebra. Pero ya planean las
dudas sobre la fortaleza patrimo-
nial de este Fondoy existen infor-
mes de la Comisién Europea que
auguran escenarios con fuertes
pérdidas que colocarian a nues-
tro Fondo de Garantia con difi-
cultades para presentar un patri-
monio positivo en los préximos
afios. Bruselas ya haalertado del
déficit de capital en el Fondo de
Garantia de Dep6ésitos espafiol.
E1 FGD es una institucion que no
levanta cabeza y la mala gestién
de algunos gestores ya provocé
un agujero de 1.247 millones de
euros en 2012.

Pero el proceso hacia la unién
bancaria se presenta no exento
de dificultades. Sera largo. Ade-
m4ds esa unién bancaria deja al
sistema financiero europeo sin
un prestador de ultimo recurso,
mientras se le siga prohibiendo
legalmente al BCE tomar medi-
das sin haber sido expresamente
autorizado para hacerlo. Esto lo
diferencia de cualquier banco
central normal, el cual realiza la
toma de decisiones seguin sus cri-
terios en caso de emergencia. La
autoridad de resolucién que se
ha propuesto es tan complicada,
con tantos organismos involu-
crados para tomar decisiones,
que sera practicamente inutil en
un caso de emergencia.

Otro problema que se plantea
es qué ocurrird con los deposi-
tantes y como les va a afectar la
eventual liquidacién de una enti-
dad bancaria. El objetivo es evi-
tar el coste para el contribuyente
y dar la maxima proteccion a los
depositantes. Los accionistas so-
portaran en primer lugar las pér-
didas y tras ellos, el resto de
acreedores. Los depositantes
mantendran la cobertura para
cantidades de hasta 100.000 eu-
ros, a lo que se suma el trata-
miento de maximo privilegioy
proteccién como acreedores de
los bancos. Adicionalmente, to-
dos los dep6sitos de personas fi-
sicas y pymes por encima de
100.000 euros gozaran de un pri-
vilegio especial que fortalecera
su posicién sobre el resto de
acreedores ordinarios. Induda-
blemente la unién bancaria dara
mayor seguridad a los depositan-
tes, perono solo eso, la propuesta
deuniénbancaria eslaclave para
el futuro del proyecto histérico
querepresenta el euro, porque la
alternativa es suruptura.

Patxi Aranguren Martiarena es
economista de la Universidad Publica
de Navarra
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El Gobierno foral vende el 30% de sus
acciones en Iberdrola por 43 millones

El objetivo ha sido reducir ladeuda de Sodena, que pasa a ser de 92 millones

La oposicion denuncia
que la compra de estas
acciones en 2005 por el
Gobierno de UPN se ha
saldado con pérdidas

La consejera destaca
que la accién se compré
a 4,81 euros y ahora se
han vendido 8,6 millones
de acciones a 5,01 euros

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Navarra estd viviendo el princi-
pio del fin de la aventura bursatil
que emprendio el Gobierno foral
en 2005, cuando adquiri6 el 1% de
las acciones de Iberdrola a través
delaempresapublicaSodena. La
vicepresidenta y consejera de
Economia, Lourdes Goicoechea,
informo ayer que ya se ha vendi-
do un 30% de esas acciones, obte-
niendo 43,3 millones de euros
(43.363.687 euros).

Sodena era propietaria hasta
finales de marzo de un paquete
de 28.849.574 acciones de la em-
presa eléctrica, que representa-
ban un 0,46% de su capital social.
Unas acciones que desde hace
tiempo quemaban ya en las ma-
nos del Ejecutivo. Su coste de ad-
quisicién fue de 138,8 millones
de euros (descontada la parte
que dio a CajaNavarra por su par-
ticipacién en Sodena), lo que su-
ponia 4,8127 euros por accion. Se
han vendido 8.654.872 acciones,
alpreciode 5,01 euros por accion.

Ladiferencia entre la canti-
dad de compraylade ventano
significa que haya habido benefi-
cios en esta operacion, cuya ren-
tabilidad estd en entredicho. Asi
lo recordé ayer la oposicién par-
lamentaria, citando algunos cos-
tes,comolos 91 millones de euros
del seguro que se contrato por si
las acciones bajaban.

Los argumentos del Gobierno
El dinero fruto de la venta ha ido
destinado a reducir la deuda que
tiene Sodena con cinco entidades
financieras y que alcanzaba los
165 millones de euros. Se trata de
Caixabank (como heredera de
Caja Navarra), Bankinter, San-
tander, BBVA y Caja Rural, cada
una con distintas cantidades. En
este dltimo mes, esa deuda ha
disminuido en 73 millones: los 43
millones fruto de la venta del 30%
delas acciones y 30 millones que
ha aportado el Ejecutivo foral.
Hay que recordar que el 31 de
marzo, el Gobierno autorizé la
venta de las acciones de Iberdro-

-

h

la, apremiada por esas entidades
financieras con las que debia re-
negociar ladeuda de Sodena. Las
acciones eran el aval de la deuda,
y corrian el riesgo de cambiar de
valor en cualquier momento. Las
entidades financieras son las en-
cargadas deir vendiendo esas ac-
ciones, en funcién del precio que
alcancen. Si superabalos 4,81 eu-
ros, se venderia el 20%, y un 10%
mas sillegaba alos 5 euros, como
asi ha ocurrido al vender ya el
30% del paquete accionarial.

Y pueden seguir desprendién-
dose de acciones, ya que se puede
irvendiendoun10% mas por cada
0,25 euros que suba el precio de
las mismas. De ese modo, el ulti-
mo 10% del paquete de acciones
se venderia en caso de que éstas
superenlos 6,75 euros. Ayer esta-
bassituado en 5,2 euros la accion.

Mirando atras, el precio de
esas acciones llegd a mas que du-
plicarse en 2008 con respecto al
precio de compray pudo ser un
afio propicio para vender, como
pidié entonces IU y ayer recono-

= T
Lavicepresidentay consejera de Economia, Lourdes Goicoechea, durante su comparecencia de ayer en el Parlamento.

“Ya podemos adelantar
la devolucion del VA"

Una consecuencia de la venta de 8,6 millones de acciones de
Iberdrola es que el Gobierno navarro va a poder poner ya en
marcha su anunciada medida de adelantar las devoluciones del
IVA alas pymes navarras. Una actuacidon que va a empezar a
aplicar con las empresas cuya suma acumulada de los importes
adevolver de los periodos de noviembre de 2013 a febrero de
2014 sea inferior a 200.000 euros. Eso afecta a un total de 652
empresas, el 83%. “Se ha articulado en Hacienda el mecanismo
para que antes de final de este mes el dinero esté en los contri-
buyentes”, indicé ayer la consejera de Economia, Lourdes Goi-
coechea.

“Vamos ainyectar en laeconomianavarraun volumen impor-
tante de fondos. Estamos hablando de mas de 25 millones y
aportamos mayor liquidez alas pequefias y medianas empresas
navarras’.

Noes que el Ejecutivo destine parte de laventa delas acciones
a este fin. E1 motivo por el que puede llevar a cabo la medida es
porque al reducir la deuda de la empresa publica Sodena, libera
la capacidad de endeudamiento que tiene el Gobierno foral. Asi
podra endeudarse para conseguir esos 25 millones. Algo que no
pudo hacer en 2013, cuando queria adelantar la devolucion, pe-
ro el limite de endeudamiento no se lo permitié.

JAVIER SESMA

cid la vicepresidenta. Pero no se
hizo. Ahora, dijo Goicoechea, era
un buen momento, después de
que el precio se hubiese recupe-
rado,ya que “hasta hacerelativa-
mente poco” llegd a estar en 2,57
euros la accion. “Légicamente, si
sucede cualquier hecho que haga
que estas acciones vayan a mas,
yo, bueno, Sodena sera criticada
por esta decision de venta. Y si
van amenos, diremos qué acierto
hubo en venderlas. Pero si que
creo que ante una garantia volatil
de una deudareal, era bastante
razonable tomar la decisién”.

La consejera destaco que es-
tas acciones han reportado a So-
dena 8l millones de euros de divi-
dendos que “en gran parte han
servido para apoyary hacer via-
bles proyectos empresariales y
de inversion”.

No convence a la oposicion

La consejera no convencio a la
oposiciéon parlamentaria, que
volvié areprochar todaestaope-
racién. “E1PSNnojugariaalabol-
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133,4

MILLONES es el coste que tuvo
para el Gobierno de Navarrala
compra de las acciones de Iberdro-
la adquiridas por Sodena en el afio
2005

MILLONES es el coste total si se
le aflade la parte proporcional del
seguro que se hizo hasta 2007 con
el objetivo de evitar pérdidas en el
caso de que las acciones bajaran
de precio.

163,06

MILLONES es el precio que pue-
den alcanzar las acciones de
Iberdrola si son vendidas de la for-
ma pactada con los bancos para
amortizar los créditos y que pre-
vén un proceso escalonado para
terminar de vender sélo si las ac-
ciones lleganalos 6,75 euros.

MILLONES son los dividendos co-
brados en estos afios por Sodena
por las acciones, es decir, ingresos
obtenidos desde 2005.

sa como hizo UPN”, subrayo el so-
cialista Samuel Caro. “La gestiéon
ha sido absolutamente nefasta”,
agreg6 Bikendi Barea, de Bildu.

Elportavoz de NaBai Juan Car-
los Longds reclam¢ al Ejecutivo
que rinda cuentas detalladas an-
te el Parlamento de todolo que ha
supuesto esta operacion “mera-
mente especulativa” y “lo que ha
costado”. Aseguro que aun con-
tando los dividendos, “ha habido
pérdidas”, en una compra con la
que el Ejecutivo de 2005 se “saltd
laley” que regulaba Sodena, indi-
¢6. Reclam¢ al Gobierno una “au-
tocritica” de toda esta actuacion.

Una compra de acciones por
parte del Ejecutivo que critica-
ron también tanto Ana Beltran,
del PP,como José Miguel Nuin, de
I-E. Manu Ayerdi, de Geroa Bali,
indico que con el precio al que se
havendido el 30% de las acciones
la rentabilidad ha sido negativa,
“del-0,8%”". Destacé que para que
hubiese habido una rentabilidad
del 4%, el precio deberia ser de
8,35 euros por accién.

La oposicion critica “el despropasito”
de la compra de vehiculos clasicos

Sodena ha perdido
150.000 euros en la
venta de una coleccion
gue adquirié en 2002

Debian ser el germen de
un Museo del Automdvil
que no se hizo por la
elevada inversion que
suponia

AINHOA PIUDO
Pamplona

La compray posterior venta de
una coleccion de coches antiguos
por parte de Sodena, una opera-
cién que ha generado pérdidas
de unos 150.000 euros a las arcas
publicas, logré ayer en el Parla-
mento poner de acuerdo y sin fi-
suras a todos los grupos de la
oposicion, desde Bildu hasta el
PP. Todos coincidieron en sefia-
lar “el desprop6sito” de la opera-
cién y pidieron conocer “quién”
es suresponsable tltimo. No tan-
to por la venta, que se realizé el
pasado mes de febrero, como por
la propia compra, que se remon-
ta doce afios atras, y que los parti-
dos consideraron “dificilmente
justificable”. Asiselohicieron sa-
ber a Carlos Fernandez Valdi-
vielso, gerente delaempresades-
de 2011, que comparecio en la co-
misién de Economia a peticiéon
de Bildu. “No es usted quien debe-
ria estar aqui”, concedieron.
Valdivielso hizo una exposi-
cién detallada del desarrollo de
los acontecimientos. En 2002, la
familia del empresario textil cas-
cantino Miguel Burgos, fallecido
en 1993, puso ala venta su colec-
cién de automdviles, y a Sodena
“sele encomendé analizar la via-
bilidad de la compra”. En aquella
época, el gerente de la entidad
era José Maria Aracama, mien-
tras quelapresidencialaostenta-
ba Nuria Iturriagagoitia en su
condicién de consejera de Indus-
tria. El objetivo de hacerse con
los 32 coches ylas 6 motos erado-
ble. Por un lado, “que no salieran

Los grupos creen que

la operacion es “otra
muestra” de un modo
“lamentable” de
gestionar dinero publico

Hubo una frase literal de la inter-
vencion de Valdivielso que todos
los portavoces rescataron en su
turno de intervencién. Que el ge-
rente dijeraque aSodena “sele en-
comendélacompra”diopiea peti-
ciones de mas concrecioén. “; Pero
quién, quién, quién seloencomen-
dé?”,insistié Koldo Amezketa (Bil-
du). “Esto es laevidencia de que al-
guien utilizé a Sodena con finali-
dadesbien diferentes delas que se
supone quetiene”,denuncié. Elge-
rente escurri6 la cuestion, y en su
segunda intervencion se limit6 a

LA COLECCION. Estaba compuesta por 32 coches clasicos y 6 motos, y pertenecia al empresario textil cascantino Mi-
guel Burgos Arnedo, que fallecid en 1993. Este habia ido adquiriendo los vehiculos a lo largo de su vida. EL més antiguo
era un Delauney Belleville de 1906. También habfa un Aston Martin de 1963 o un Hispano Suiza de 1933. En laimagen,
algunas de las piezas, expuestas en el circuito de Los Arcos.

de Navarra”. Por otro, que una
vez adquiridos, sirvieran para
promover un Museo del Automé-
vil.

Eljunio se autorizé la compra,
por un valor de casi1 millén de
euros (991.669,97 euros). “Hay
que intentar ponerse en el esce-
nario de 2002”, justifico el geren-
te, que negd que la operacion se
hiciera “comoun favor especial al

vendedor”. “No existia ninguna

corregir a algunos parlamenta-
rios, que habian apuntado que Iri-
barren era en aquel momento el
consejero de Industriay, por tanto,
presidente de la empresa. “Nuria
Iturriagagoitia era la consejera de
Industriaypresidentade Sodenay
Aracama era el gerente”, dijo.
Samuel Caro (PSN) tiré de sor-
na. “Tengo un amigo en Cascante
que colecciona motos y, ademas,
estd pasando un mal momento. No
sé si Sodena podria estar interesa-
do”, dijo, para después preguntar.
“;Quién tomoé esta decision? Al-
guien tiene que ser responsable.
Esto no es ninguna anécdota, sino
que es muy indicativo de un modo
de gestionar el dinero publico la-
mentable”, valoré Caro, al que le
parecié “inaceptable” que no exis-
tiera un informe previo sobre la
viabilidad del museo que se pro-

José Maria Montes, director de inversiones de Sodena, y Carlos Fernan-
dez Valdivielso, gerente, ayer en el Parlamento de Navarra.

JA.GONI

relacién con la familia”, aseguré.
“Se vio como una oportunidad
para su posterior explotacion a
través del museo”.

Ocho ainos almacenados

Pero el proyecto museistico nun-
cacuajé. Enjunio de 2004 se pre-
sentdla propuesta, pero “no seto-
mo ninguna decisién”. Posterior-
mente, se volvié a valorar en
sucesivas ocasiones, pero se de-

yectaba.

Txentxo Jiménez (Aralar) ase-
guré que no tenia conocimientode
esta operacion, algo que extraiié a
Valdivielso. “Ha salido en prensa
en numerosas ocasiones”, contra-
puso. “La sorpresa en esta comu-
nidad no tiene limites. Por favor, si
tiene algo mas escondido, diga-
noslo hoy”, afiladié Jiménez, que
menciono el gusto “por los coches
antiguos, las maderas nobles y los
circuitos” de los dirigentes. “Y to-
das estas operaciones, ;como han
acabado?”, remato.

“Coincido con Txentxo”, admi-
ti6 Ana Beltran (PP). “; Qué mas
sorpresas nos vamos a encon-
trar?”, se preguntoé. “Esto es un
despropdsito, como otros, a costa
del dinero ptblico”, lamentd. A su
juicio, primero se deberia haber
analizado “la viabilidad del mu-

CEDIDA

sestimé “por la inversion tan ele-
vada que suponia”.

Los coches quedaron almace-
nados hasta 2012,afioen el que se
produjolaintegraciony fusién de
las sociedades publicas. “Enton-
ces se identificaron como un acti-
vo no productivo que podia po-
nerse en venta”, razono el geren-
te, y se trasladaron hasta el
circuitode Los Arcos, donde que-
daron expuestos para atraer a
posibles compradores.

Primero se pensé en la posibi-
lidad de subastarlos, y se llegd a
contactar con un par de casas,
una inglesa y otra francesa. El
preciodeventaestimado oscilaba
entre los 742.000 y 1.035.000 eu-
ros, aunque a eso habria de res-
tarse 300.000 6 350.000 por los
gastos de gestion. Sodena decidi6
venderlos por sus propios medios
paraintentar lograr una mayor li-
quidez. Finalmente, la venta de la
coleccioén se firmo el 26 de febre-
ro de este afio. La adquirié un in-
versor inglés por 850.000 euros.
“Antes se habia llegado a un
acuerdo con otro inversor ruma-
no por 800.000 euros, pero a ulti-
ma hora se eché atras”, termind.

¢Con qué mas sorpresas nos vamos a encontrar?”

seo”. “Pero no, primero compra-
mos y después decidimos que no
hacemos el museo. Es una falta de
responsabilidad muy seria”.

José Miguel Nuin (I-E) cuestio-
no los motivos esgrimidos para
justificar la adquisicién de la com-
pra. “¢Pero qué ganabamos con
que los coches no salieran de Na-
varra”, se pregunto. “No vemos el
encaje de la operacion con el obje-
to social de Sodenay, ademas, he-
mos acabado perdiendo dinero.
Esto esun despropoésito”.

Por ultimo, Manu Ayerdi (Ge-
roa Bai) criticé que los vehiculos
hayan “dormido el suefio de los
justos” durante casi 10 afios. “En
todoestetiempo, ;nosehavueltoa
replantear nadie qué hacer con
ellos?”, cuestionaba. “Es enorme-
mente preocupante y también,
tristemente, esclarecedor”, dijo.
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Esparza defiende que se invirtio en
maderas con el respaldo de informes

Comptos tildé el negocio
forestal del Gobierno de
“ejemplo de lo que no se
puede hacer al manejar
fondos publicos”

Izquierda-Ezkerra, unico
grupo de la oposicién
que habla de una posible
comision de investigacion

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El consejero de Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Administra-
cién Local, José Javier Esparza,
defendi6 ayer que la decisién que
tomo el Gobierno de Navarra le-
gislaturas atras de invertir en el
cultivode maderas nobles se reali-
z6 basandose en “soporte técnico”.
“Hubo informes, andlisis y datos”,
acentud el regionalista ayer en el
Parlamento.

Esparzarebatid asi el severoin-
forme realizado por la CaAmara de
Comptos sobre las operaciones fi-
nancieras y contractuales que so-
ciedades publicas desarrollaron
con empresas forestales entre los
anos 1997y 2012. El érgano fiscali-
zador, que cifralas pérdidas en 3,7
millones de euros, concluye que
las actuaciones no estuvieron “su-
ficientemente motivadas nijustifi-
cadas”. El presidente de Comptos,
Helio Robleda, las catalogé ade-
mas como “un ejemplo de lo que
no se debe hacer cuando uno ma-
neja fondos publicos”, y expuso
que “lo minimo que se puede ha-
cer es pedir alas Administracio-
nes Publicas que existan informes
técnicos ala hora de invertir el di-
nero publico”.

Con el objeto de comercializar
arboles de maderas nobles, las
empresas Viveros y Nafinco entra-
ron en las privadas Echauri Fores-
tal y Deltor Green. El proyecto es-
tuvo impulsado por el departa-
mento de Economia, cuando
Francisco Iribarren era su res-
ponsable, y los arboles fueron
plantados en unterrenode 70 hec-
tareas en Echauri.

José Javier Esparza compare-
cié ayer en el Parlamento, a solici-
tud de Izquierda-Ezkerra, para
dar su version tras el documento
de Comptos. “Adiadehoy,yalavis-
tadelosdatosdisponibles en estos
momentos, para cualquiera de no-

rcicios 2013 y 2014

il

-

Elconsejero José Javier Esparza, en el céntro, entre Jerénimo Gémez (UPN), Patxi Pérez (director general de

Administracién Local) y la regionalista Begofia Sanzberro.

EL RIFI-RAFE

Txentxo Jiménez
ARALAR

“En vez de decir que no
debia haberse hecho y no
se volvera a hacer, ha
venido aqui sin
autocritica y humildad”

sotros resulta muy facil afirmar
que este proyecto no ha salido co-
mo esperaban quienes, en su dia,
lo plantearon”, asumio el regiona-
lista, que detalld el referido “sopor-
te documental” que dio pie ala in-
version: “Teniamos un Plan Fores-
tal, en el que se contemplaba el
fomento de actividades de refores-
tacion destinadas a la produccion
de maderas nobles o de biomasa.
Ademas, parala operacion con-
creta de Echauri Forestal, se hizo
un estudio de rentabilidad en ju-
nio de 2002, un informe referente
alaviabilidad técnica realizado
por el Negociado de Experimenta-
cién y Sanidad forestal del depar-
tamento, de octubre de 2002y, fi-
nalmente, el proyecto de ejecu-
cién, de diciembre de ese mismo
afio”.

José Javier Esparza
CONSEJERO DEL GOBIERNO

‘¢ Al llegar al Parlamento
les dan el carné de
infalibles? O igual es que
no han tomado una
decision en su vida"

El actual responsable de Desa-
rrollo Rural recordé que la inver-
sién que el Ejecutivo realizé es a
largo plazo (se plante6 a25afios),y
queno se podraconocer el resulta-
do econdmico final “hasta que se
vendatodalamadera”. En ese sen-
tido, Esparza avanzo la elabora-
cién de un plan de gestién de lafin-
cade Echauripor parte delasocie-
dad publica Ganasa “que permita
rentabilizar al maximo la inver-
sién realizada”. “Disponemos de
22.000 arbolesyvamos a procurar
que tengan un retorno econdémi-
co”, completd el regionalista. “Ya
veremos sise haperdido...”.

Comisidn ‘deshinchada’

Esparza pasé por alto detalles del
informe de Comptos, como factu-
ras “sin detallar” o como cada

z

JAVIER SESMA

plantoén, cuyo precio se estimé en
12 euros, terminé comprandose a
27y 42.El ente fiscalizador tam-
bién observé “notables diferen-
cias” entre los costes de manteni-
miento de la plantacién de arbo-
les:157.000 euros anuales de 2004
a2006, 336.000 de 2007 a 2009,y
s61060.000 en 2012, cuando Gana-
sa se hizo cargo. El consejero si se
refiri6 a esto: “Cuando no se hace
lomismo, no se cobralomismo”.

La Camara de Comptos remitié
su informe a la Fiscalia, que archi-
vélasdiligencias alno apreciar de-
lito. Ante el cierre de la via judicial,
los partidos dela oposicién nodes-
cartaron el pasado dia 6, con moti-
vo de la comparecencia de Helio
Robleda en el Parlamento, impul-
sarunacomisién de investigacion.
Ayer, sin embargo, sélo Txema
Mauleon, de I-E, cit6 esa posibili-
dad.

Samuel Caro (PSN)y Victor Ru-
bio (Bildu) coincidieron en el argu-
mento al recriminar al Gobierno
de UPN de haber “socializado las
pérdidas”. “Aqui se constituy6 un
chiringuito”, espeto el socialista,
quien insté a la presidenta Yolan-
da Barcina a dar “alguna explica-
cién mas” por su condicién de ex-
consejera de Medio Ambiente
(1996-1999).

Todas las
obras locales
se llevaran

a cabo

¢ El consejero Esparza dice
que no quedaran
pendientes actuaciones,
salvo si algin ayuntamiento
renuncia voluntariamente

M.S. Pamplona

Todas las obras acogidas en el
Plan de Infraestructuras Loca-
les se van a llevar a cabo. Asilo
aseguré ayer en el Parlamento
el consejero de Desarrollo Ru-
ral, Medio Ambiente y Admi-
nistracion Local, José Javier
Esparza, quien dejé tinicamen-
te en el aire aquellas actuacio-
nes alas que algunos ayunta-
mientos puedan renunciar de
manera “voluntaria”.

Esparza comparecio en la
Céamara para explicar, a peti-
cion del PSN, el estado actual
del plan de infraestructuras
que constituye una prérroga
del 2009-2012. Para 2015, el
Ejecutivo ya ha autorizado un
gasto de 20 millones de euros.
Administracién Local sufraga
generalmente el 70% del coste
de cada actuacion, y el 30% res-
tanteloabonael consistorio co-
rrespondiente. Eltitular del de-
partamento explicé que la ges-
tién del plan se ha complicado
“enormemente” por las condi-
ciones de la Ley de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibili-
dad Financiera.

Maite Esporrin, del PSN, de-
nunciéla “disminucién dramé-
tica” del fondo para obras, que
atribuyo a “la gestion de UPN”.
—“Se estdn pagando puntual-
mente las subvenciones” —le
replicé el parlamentario regio-
nalista y alcalde de Caseda Je-
sus Esparza.

No obstante, la respuesta
maés contundente alasocialista
lleg6 desdelas filas de Aralar:
—“Aquino queda Plan de In-
fraestructuras Locales desde
haceafios”—manifesté Txentxo
Jiménez—. “Y el primero que se
lo carg6 fue el PSN, prorrogan-
dolo hasta 2014 cuando estuvo
enlaconsejeriade Administra-
cién Local”.

Por su parte, mientras Eloy
Villanueva (PP) consideré “ra-
zonable” la prérroga por la si-
tuaciéon econoémica, Txema
Mauleén (I-E) y Victor Rubio
(Bildu) exigieron més dinero
paralos ayuntamientos “y no
parael TAV o el Canal de Nava-
rra’”.
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Garcia-Margallo: “Es suicida que el
ciudadano se desentienda de la politica”

El ministro de Asuntos
Exteriores dijo en
Pamplona que vamos
hacia “los estados
unidos de Europa”

iNIGO GONZALEZ Pamplona

Fuela estrellainvitada. Y se not6
desde queenfildla Calledela Taco-
neraendireccién al Hotel Tres Re-
yes rodeado por sus compaferos
del PP. El ministro de Asuntos Ex-
teriores,José Manuel Garcia-Mar-
gallo, viaj6 ayer a Pamplona para
arropar a uno de sus pupilos, Pa-

HEVL W
camiggy |
ore Etropa |4

blo Zalba, eurodiputado navarro
que presentaba su libro Reflexio-
nes europeas a mitad de camino:
una vision sobre Europa. Antes de
hacer la laudatio de Zalba, del que
dijoqueesel “diputadoque masha
aprendido en menos tiempo” de
los que ha tenido bajo sus alas, el
ministro atendi6 alos medios invi-
tando a participar a los ciudada-
nos navarros en las elecciones eu-
ropeas del dia 25.

“La Unién Europea se encuen-
traen estos momentos en unaen-
crucijada importante. En los pré-
xXimos cinco anos vamos a asistir
aun salto hacia adelante extraor-
dinario. El proceso de integra-

T

-

cién econémico, financiero y po-
litico nos va a hacer avanzar a lo
que hemos sofiado desde hace
tanto tiempo: los estados unidos
de Europa”, comenzo.

Pese a su optimismo, Garcia-
Margallo reconocid que cree que
la participacion en las elecciones
volvera a ser baja. “Me temo que la
gente sigue pensando que Europa
pilla muy lejos. Y es un error. Has-
ta ahora Europa cuenta en el 80%
de las decisiones que tomamos en
nuestra vida diaria. A partir de
ahora, con el tratado de Lisboa,
esa importancia serd ain mayor.
Elcambio sera revolucionario”.

En este sentido, el ministro lle-

g6 a calificar de “suicida” ampa-
rarse en el desencanto con la poli-
tica parano ir a votar: “El desen-
canto pasaen todosloslugares del
mundo, pero desentenderse de la
politica es suicida incluso desde
un punto de vista individual”.

Informe sobre Catalufia

En el plano nacional, Garcia-Mar-
gallo afirmé que su Ministerio pu-
blicara esta semana en su web un
informe juridico sobre la “ilegali-
dad dereferendos de secesién uni-
lateral contrarios a la Constitu-
cién” de un pais, en referencia a la
consulta soberanista que plantea
el presidente Artur Mas.

Elministro de Asuntos Exteriores, José Manuel Garcia-Margallo, ayer durante la presentacién del libro del eurodiputado navarro Pablo Zalba.sesma

Preguntado por su compara-
cién entre la consulta soberanis-
ta en Catalufia y los referendos
separatistas en Ucrania el minis-
tro insistié en que un referén-
dum de secesién unilateral con-
trario a la Constitucion “no tiene
cabida en lalegalidad internacio-
nal”: “Cuando el informe se publi-
que estaré dispuesto a discutirlo
con cualquiera. A lo largo de esta
semana estara colgado, es denso,
juridicamente muy sélido, pero
bastante irrebatible”.

Por dltimo, José Manuel Gar-
cia-Margallo aseguro que el Go-
bierno de Espaiia estd “muy acti-
vo”y estara “muy encima” del se-
cuestro de mas de 200 nifias en
Nigeria por Boko Haram. “Hemos
mandado cinco expertos policia-
les y el Gobierno de Espafia logré
una declaracion a la que se suma-
ron los 28 ministros de Asuntos
Exteriores de la UE que llamaba a
coordinar esfuerzos. Seguimos el
casoconenormedetalle”, termind.

Rostros ‘populares’
y cargos de UPN
arroparon a Zalba

El salén Cristina del Hotel Tres
Reyes vivié ayer un desfile de ros-
tros conocidos que acudieron a la
presentacion del libro de Pablo
Zalba. Como es logico, la cipula
del Partido Popular en Navarra
arrop6 a su compailero, empezan-
do por los parlamentarios Enri-
que Martin, Amaya Zarranz, Ana
Beltran o la concejal en el Ayunta-
miento de Pamplona Cristina
Sanz. No fueron los Uinicos politi-
cos en la sala. Por UPN acudié el
consejero de Fomento, José Luis
Zarraluqui, Paz Prieto, edil en el
consistorio pamplonés o José An-
tonio Gayarre, presidente de la
Junta de las Bardenas Reales.
Lourdes Goicoechea, consejera
de Hacienda y vicepresidenta del
Gobierno foral, saludé al ministro
Garcia-Margallo antes del acto en
el hall del hotel. También estuvo
Carmen Alba, delegada del Go-
bierno en Navarra, el ex presiden-
te Juan Cruz Alli, Victor Cubero
(TSJIN), Esther Erice (Audiencia
de Navarra), José Luis Diez Diaz
(FNF), o docentes como Juan Ca-
rrasco Pérez (UPNA) oMikel Elia,
director del colegio Irabia-Izaga.

PSNreclamaa
Barcina que explique
el nuevo plan de ajuste

La consejera de
Economia reitera que

la desviacion de 95
millones es imputable
al Estado y no a Navarra

DN Pamplona

El PSN ha solicitado la compare-
cenciaurgente de la presidenta
del Gobierno de Navarra, Yolan-
da Barcina, para que explique el
nuevo plan de ajuste que le exige
el Estado por el incumplimiento
del objetivo de déficit. Dicha exi-
gencia, sefiala el PSN, “deja en

evidencia y contradice a Barcina
cuando afirmé que Navarra no
habia incumplido el objetivo del
déficit y que tan s6lo estdbamos
ante una mera discrepancia con-
table entre los técnicos del Go-
bierno de Navarray los del Go-
bierno de Espana”.

El portavoz socialista de Eco-
nomia, Juan José Lizarbe, decla-
ré que Barcina “se ha empefiado
en seguir los dictados del PP, rea-
lizando toda clase de recortes
abusivos e indiscriminados y de-
teriorando los servicios publicos
y los niveles del Estado de Bie-
nestar, sin tomar medida alguna
para reactivar la economia y

crear nuevos empleos”.

Ayer mismo, la vicepresidenta
y consejera de Economia, Lour-
des Goicoechea, insisti6 en que el
Gobierno foral trabajara para
cumplir con el objetivo de déficit
previsto para 2014, si bien preci-
s6 que la desviacion de 95 millo-
nes computada en 2013 es “impu-
table al Estado yno a Navarra”.

“Entregaremos la documenta-
cién que requieran”, dijo Goicoe-
chea, quien afladié que en cum-
plimiento de la ley de estabilidad
presupuestaria el Estado hace
“un seguimiento mayor” a aque-
llas comunidades que no cum-
plen con el déficit pero “la infor-
macién que piden tampoco dista
mucha de la que todos los meses
sefacilita al Ministerio”.

Laconsejerade Economia ma-
nifesté que ahora lo que se pide
desde Madrid es “una programa-
cién” para garantizar el cumpli-
miento del déficit, pero “tampoco
afecta a materias como los fon-
dos que vienen del Estado por
conferencia sectorial”.

® Defendera en Europa un
Banco Central Europeo, sin
nombramientos adedoyla
supresion del secreto
bancario

Efe. Pamplona

El portavoz de Izquierda-Ezke-

rra en el Parlamento, José Mi-
guel Nuin, defendid ayer en Pam-
plonalanecesidad en Europay
Navarra de una banca publica
controlada por las instituciones
frente a la “banca depredadora”
yla“economia especulativa”.
Nuin dijo que en Espaifia “se
ha desregulado todo” y esa falta
de control e “intervencién politi-
capublicaen el sistema financie-
ro” ha generado una economia
especulativa que ha “explotado”
enlacrisis econdmica.

I-E pide una banca publica
y ho “depredadora”

El portavoz criticé que “para
salvar a esa banca especulativa”,
se haya tenido que “endeudar to-
do el sector publico y socializar
las pérdidas”.

Por su parte, la candidata na-
varra de I-E a las elecciones eu-
ropeas, Maite Mola, resalto el
comportamiento “absoluta-
mente antiético” delabanca pri-
vada, de la que la coalicién no
pretende su desaparicion, pero
que “tenga un control real”. Se-
gun indicé, I-E abogara por una
banca publica, “controlada por
lasinstituciones”,y que haga un
trabajo social con “el dinero de
los ciudadanos”. Afiadié que lu-
charan por un Banco Central
Europeo democratico sin nom-
bramientos “a dedo”, asi como
por la supresiéon del secreto
bancario.
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La oposicion pide
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Edificio central de la Caja de Ahorros de Navarra, hoy en Caixabank, en la Avenida Carlos lll.  Jost AnToNIO GORI

CONVOCATORIA ORDEN DEL DiA DE LAS JUNTAS PREPARATORIAS

No estan unas 160 obras
registradas en 2010 y
2011, pero segun Bildu
faltarian 748 piezas si se
cuentan anos anteriores

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

No se sabe si se vendieron, estan
en las paredes de sucursales, en
domicilios privados o pasaron a
Caixabank. La oposicion exigié
ayer a la consejera de Economia,
Lourdes Goicoechea, que el Go-
bierno foral averigiie qué ha ocu-
rrido con las obras de arte que te-
nia Caja Navarra cuando era enti-
dad financiera y que no han
aparecido en el inventario que ha
hecho publico la actual Funda-
cién CAN. Las cuentas de ésta va-
loran en 358.000 euros la colec-
cién de arte heredada de la enti-
dad, compuesta por mas de 640
objetos, fundamentalmente cua-
drosylaBiblia de Leizarraga.
Goicoechea acudié ala Cdma-
ra para abordar este tema a peti-
ci6én de Bildu. Un asunto polémi-
co, debido a que los inventarios
que se realizaron en 2010 y 2011
de las obras de arte recogian
unas 160 obras mas de las que
ahora aparecen. No obstante, el
parlamentario de Bildu Koldo
Amezketa cifré ayer en 748 las
piezas de las que se desconoce su
paradero. Explicé que las obras
que tenia Caja Navarra estuvie-
ron en el pasado catalogadasy
numeradas. Indicé que habia
mas de 500 procedentes de Caja
de Ahorros Municipal de Pam-

plona; mas de 700 que tenia la
Can antes de la fusién; y a esas se
sumaban las que se adquirieron
traslaunién de ambas entidades.
Esa codificacién ha desapareci-
do, sefialo,y faltan “748 obras”.

El Gobierno se desvincula
La consejera indic6 que hasta su
transformacion en Fundacion, el
18 de julio de 2013, Caja Navarra
era “unainstitucién privada de
crédito” cuyos estatutos no con-
cretaban las competencias del
Gobierno, que era quien ejercia
el “protectorado”. A partir de ese
afio si tiene, entre otras atribu-
ciones,ladevelar por su patrimo-
nio, “funcién que se ha ejercido
plenamente”. Desvinculé asi al
Palacio de Navarrade lo ocurrido
en aflos precedentes. Dijo que la
responsabilidad era de los 6rga-
nos de gobierno de la entidad.
Amezketarecordd que en esos
oérganos estaban “de forma ma-
yoritaria”los miembros delos su-
cesivos ejecutivos, y que, por ese
motivo, tenian una responsabili-
dad en el control del patrimonio.
“Si hayla mas minima duda so-
bre dénde haido algtin cuadro, de-
be aclararse y quien debe hacerlo
es el Gobierno”, apunté Juan José
Lizarbe (PSN). Juan Carlos Lon-
gés (NaBai) opind que es “patri-
monio comun” que al parecer “se
puede expoliar porque nadie lo
controla” ni se hace responsable,
criticé. Amaya Zarranz (PP) con-
fié en que el Gobierno actie para
saber qué ha ocurrido. José Mi-
guelNuin (I-E) y Manu Ayerdi (Ge-
roa Bai) coincidieron en que es
cuestion de que el Ejecutivo ten-
gavoluntad en aclararlo.

El Ejecutivo pagaraalos
municipios si cumplen la ley

¢ En total son 5,2 millones los
que estan bloqueados y que las
entidades locales esperan para
compensar el pago de los
sueldos a sus concejales

DN
Pamplona

El portavoz del Gobierno de Na-
varra, Juan Luis Sanchez de Mu-
nidin, afirmé ayer que se abona-
ran las subvenciones destinadas
al pago de sueldos municipales
una vez comprobado el cumpli-
miento de la ley foral de Simbo-
los. “El1 Gobierno lo que tiene que
hacer es cumplir la ley”, manifes-
té el portavoz, y afiadié que en es-
te caso “el estricto cumplimiento
delanorma esta sujeto al cumpli-
mientodelaleyde Simbolos”. Por

eso, “a quien realmente cumpla,
se liberara” el dinero que le co-
rresponda, segin Sanchez de
Muniain.

En total son 5,2 millones los
que estan bloqueados y que las
entidades locales esperan para
compensar el pago de los sueldos
de sus alcaldesy concejales.

LaFederacion Navarra de Mu-
nicipios y Concejos es partidaria
de suprimirdelaleydel Fondo de
Participacion de las Haciendas
Locales el punto que recoge las
sanciones, yaque consideranque
laley de Simbolos, taly como esta
redactada, es de muy dificil cum-
plimiento, ya que por ejemplo, la
normaobligaacolocarlasbande-
ras de Navarray de Espafia en to-
dos los edificios municipales, no
sélo en las casas consistoriales.

Y DE LA ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS DE EROSKI S. COOP.

CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DiA DE LA ASAMBLEA GENERAL

18 de Junio de 2014

16:30 h. (12 convocatoria)

17:00 h. (22 convocatoria)

Bilbao Exhibition Center (BEC). Barakaldo (Bizkaia).

Fecha:
Hora:

Lugar:
ORDEN DEL DiA DE LA ASAMBLEA GENERAL

1.- Constitucion de la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria
de EROSKI S. COOP.
2.- Designacion de tres socios para la aprobacion del Acta de la
presente Asamblea.
3.- Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales de la
Sociedad e Informe de gestién asi como, en su caso, las cuentas
y el informe de gestion consolidados, correspondientes al ejercicio
2013.
4.- Distribucion de los resultados del ejercicio 2013.
5.- Nombramiento de Auditores para el ejercicio 2014.
6.- Disposiciones estatutarias y legales:
6.1. Acuerdos sobre Aportaciones
a) Adquisicion de “Aportaciones Financieras Subordinadas
Ex-Socios”.
b) Autorizacién para la adquisicién de Aportaciones Financieras
Subordinadas por la Sociedad en régimen de Autocartera.
c) Actualizacidn de las aportaciones obligatorias de los socios
de trabajo de nuevo ingreso.
6.2. Retribucion de las Aportaciones Financieras Subordinadas que
forman parte de los Fondos Propios.
7.- Renovacion del Comité de Recursos.
8.- Renovacion del Consejo Rector.
9.- Delegacion de facultades en el Consejo Rector.
10.- Ruegos y Preguntas.

Asimismo, podran los socios y asociados, de acuerdo con lo dispuesto
en el Articulo 8 y 19 de los Estatutos Sociales de la Cooperativa, ob-
tener de forma inmediata y gratuita copia de los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacion de la Asamblea General.

Segun es costumbre en la cooperativa, dicha documentacion se
remitird con antelacion junto con la convocatoria personalizada de
la Asamblea General, la propuesta de acuerdos y demas sujetos a
aprobacion.

CONVOCATORIA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS CONSUMIDORES

NAVARRA
Fecha: 26 de mayo de 2014
Hora: 17:30 h. (12 convocatoria)
18:00 h. (22 convocatoria)
Lugar: Palacio Congresos Baluarte. Pamplona.

BIZKAIA
Fecha: 27 de mayo de 2014
Hora : 17:30 h. (12 convocatoria)
18:00 h. (22 convocatoria)
Lugar: Bilbao Exhibition Center. Barakaldo.

ORDEN DEL DiA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS CONSUMIDORES

1.- Presentacion.

2.- Informe Societario.

3.- Cuentas Anuales e Informe de Gestion correspondientes al
ejercicio 2013.

4.- Orden del Dia y acuerdos de la Asamblea General de 18 de junio
2014.

5.- Informe de la Direccidn.

6.- Ruegos y preguntas.

CONVOCATORIA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS DE TRABAJO

GIPUZKOA

Fecha: 25 de mayo de 2014

Hora: 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (22 convocatoria)

Lugar: Palacio Kursaal. Donostia.

BIZKAIA

Fecha: 1 de Junio de 2014

Hora : 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (22 convocatoria)

Lugar: Palacio Euskalduna. Bilbao.

NAVARRA
Fecha: 8 de Junio de 2014
Hora : 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (22 convocatoria)
Lugar: Palacio Congresos Baluarte. Pamplona.

BIZKAIA

Fecha: 15 de Junio de 2014

Hora : 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (22 convocatoria)

Lugar: Palacio Euskalduna. Bilbao.

ORDEN DEL DiA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS DE TRABAJO

. Presentacion.
. Informe Societario.
. Cuentas Anuales e Informe de Gestidon correspondientes al ejercicio
2013.
. Orden del Dia y acuerdos de la Asamblea General de 18 de junio
14.

. Informe de la Direccion.
. Ruegos y preguntas.
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EROSKI, Koop. Elk. ko. DELEGATUEN BATZAR NAGUSIRAKO

ETA PRESTAMEN-BATZORDEETARAKO DEIALDIA

BATZAR NAGUSIRAKO DEIALDIA

Data: 2014ko ekainaren 18a
Ordua: 16:30ean (1. deialdian)
17:00etan (2. deialdian)
Lekua: Bilbao Exhibition Center (BEC). Barakaldo (Bizkaia).

BATZAR NAGUSIRAKO EGUNEKO GAI-ZERRENDA

1.- Eroski Koop. Elkarteko Ohiko eta Ez Ohiko batzar nagusiaren
eraketa
2.- Bilera-akta onartzeko bazkideak izendatzea
3.- Sozietatearen 2013ko ekitaldiari dagozkion Urteko Kontuak eta
Kudeaketa Txostena, eta, kasua balitz, kontu eta kudeaketa-txos-
ten bateratuak aztertzea.
4.- 2013 ekitaldiko emaitzen banaketa.
5.- 2014 ekitaldirako auditoreen izendapena.
6.- Xedapen estatutario eta legalak:
6.1. Ekarpenei buruzko erabakiak
a) “Bazkide Ohien Mendeko Finantza Ekarpenak” eskuratzea.
b) Sozietateak Mendeko Finantza Ekarpenak Autokartera-erregi-
menean eskuratzeko baimena.
c) Lan-bazkide berrien nahitaezko ekarpenak eguneratzea.
6.2. Funts Propioen parte diren Mendeko Finantza Ekarpenak
ordaintzea.
7.- Errekurtso Batzordea berritzea.
8.- Kontseilu Errektorea berritzea.
9.- Kontseilu Errektorean ahalmenak delegatzea.
10.- Norberak lekarkeena.

Halaber, Kooperatibaren Estatutu Sozialetako 8. eta 19 artikuluan
xedatutakoaren arabera, bazkideek eta elkartuek berehala eta doan
eskuratu ahal izango dute Batzar Nagusiaren onarpenera jarriko diren
dokumentuen kopia bat.

Kooperatiban ohiko den bezela, Batzar Nagusiko deialdi pertsonaliza-
tuarekin, akordioen proposamenarekin eta onartzeko bestelakoekin
batera bidaliko da esandako dokumentazioa.

KONTSUMOKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO
DEIALDIA

KONTSUMOKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO
EGUNEKO GAI-ZERRENDA

. Aurkezpena.

. Sozietatearen txostena.

2013ko ekitaldiari dagozkion Urteko Kontuak eta Kudeaketa
Txostena.

2014ko ekainaren 18ko Batzar Nagusiko Gai-zerrenda eta
akordioak.

. Zuzendaritzaren txostena.

. Eskari Galderak.
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LANEKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO
DEIALDIA ETA EGUNEKO GAI-ZERRENDA

GIPUZKOA

Data: 2014ko maiatzaren 25a

Ordua: 10:30ean (1. deialdia)
11:00etan (2. deialdia)

Lugar: Kursaal. Donostia.

BIZKAIA

Data: 2014ko ekainaren 1la

Ordua : 10:30ean (1. deialdia)
11:00etan (2. deialdia)

Lekua: Euskalduna Jauregia. Bilbo.

NAFARROA
Data: 2014ko ekainaren 8a
Ordua : 10:30 h. (12 deialdia)
11:00 h. (22 deialdia)
Lekua: Baluarte Biltzar Jauregia. Irufia.

BIZKAIA

Data: 2014ko ekainaren 15a

Ordua : 10:30ean (1. deialdia)
11:00etan (2. deialdia)

Lekua: Euskalduna Jauregia. Bilbo.

LANEKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO EGUNEKO
GAI-ZERRENDA

NAFARROA

Data: 2014ko ekainaren 26a

Ordua: 17:30ean (1. deialdian)
18:00etan (2. deialdian)

Lekua: Baluarte Biltzar Jauregia. Irufia.

BIZKAIA
Data: 2014ko ekainaren 27a
Ordua : 17:30ean (1. deialdian)
18:00etan (2. deialdian)
Lekua: Bilbao Exhibition Center. Barakaldo.

. Aurkezpena.

. Sozietatearen txostena.

2013ko ekitaldiari dagozkion Urteko Kontuak eta Kudeaketa
Txostena.

2014ko ekainaren 18ko Batzar Nagusiko Gai-zerrenda eta akor-
dioak.

. Zuzendaritzaren txostena.

. Eskari Galderak.
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Joévenes voluntarios del colegio Jesuitas en la residencia de ancianos Nuestra Sefiora de Gracia de Tudela, el afio pasado.

.-",-

-

NURIA G. LANDA

Formacion y acceso a practicas para
9.000 parados menores de 25 aios

El Gobierno de Navarra
impulsa un programa de
empleo para jovenes
entre 15 y 24 anos que
ni estudian ni trabajan

El programa se extiende
hasta 2020 y supone
11,2 millones de euros
cofinanciados por
Europa y Gobierno foral

SONSOLES ECHAVARREN
Pamplona

Mas de 5.000 jovenes navarros
en el paro podran recibir forma-
cién y tendran facilidades para
acceder a trabajos en practicas.
El Gobierno de Navarra ha pues-
to en marcha un programa de
empleo juvenil para jévenes en-
tre 15y 24 afios que ni estudian ni
trabajan. La iniciativa se desa-
rrolla desde ahora y hasta 2020y
cuenta con un presupuesto de
11,2 millones de euros cofinancia-
dosporlaUnién Europea (el 80%)
y el Ejecutivo foral (20%). La tasa
de desempleo juvenil ronda en
Navarra el 25% de los jévenes me-
nores de 25 afios, un porcentaje
similar a lamedia europeay muy
inferior ala nacional, que ascien-
de al 50%.

El Gobierno foral, que aprob6
ayer estainiciativa, laha enviado
al Ministerio de Trabajo para que
la incluya en el Programa Opera-

tivo de Empleo Juvenil. Se persi-
gue ofrecer un empleo, practicas
o formacién a jévenes menores
de 25 afios que ni estudian ni tra-
bajan. El grueso del programa se
va a poner en marcha entre este
afoy el préximo, cuando se va a
invertir el 70% del presupuesto.

La consejera de Economiay
Hacienda y vicepresidenta del
Gobierno de Navarra, Lourdes
Goicoechea, explicé ayer que es-
ta iniciativa va a incidir sobre
tres pilares; la mejora de la cuali-
ficacién profesional, el fomento
de la empleabilidad y la orienta-
cién individualizada de la pobla-
ciénjoven. “La crisis ha castigado
especialmente a los jévenes, so-
bre todo a los que tienen menos
formacién”, anadié. Y recordé
que casi 8 de cada 10 j6venes me-
nores de 25 afios tienen una esca-
sa cualificacion.

Parala formacién para el em-
pleo se han destinado 6,5 millo-
nes de euros. Se pondran en mar-

chatalleres profesionales para
jovenes entre 15y 17 afios. “El co-
lectivo més vulnerable, porque
son los que no han terminado la
ESO”. También habra cursos es-
pecificos adaptados al mercado
de trabajo y cursos para obtener
certificados de profesionalidad
(sobretodoenelsector delaaten-
cién a personas mayores).

Practicas en empresas

Para incentivar la contratacién
de jévenes se potenciaran pro-
gramas mixtos de formacién y
empleo a partir de 2015y en los
que se alternaran el aprendizaje
y el trabajo. También, se daran
ayudas directas a las empresasy
alas entidades locales para fo-
mentar la contratacion de este
colectivo y se fomentaran las
précticas en empresas de fuera
de la Unién Europea para paliar
lafalta de experiencia internacio-
nal. La primera convocatoria de
ayudas tendrd lugar este afio.

25%

PARADOS Es el porcentaje de
desempleados menores de 25
afnos en Navarra, una cifrainfe-
rior ala media nacional (50%)

53%

SON HOMBRES Es el porcenta-
je de jévenes desempleados va-
rones (2.770). Elresto, 2.405
(47%) son mujeres

ATENCION DE
PERSONAS MAYORES
Es unode los sectores en
los que se precisan mas
trabajadores. Por eso, el
programa de empleo ju-
venil persigue que Los j6-
venes consigan un certifi-
cado de profesionalidad
en este sector para poder
trabajar enresidencias de
ancianos o en domicilios
atendiendo a personas
mayores.

LAS MEDIDAS

El Gobierno impulsa varias
medidas para poner en marcha
el programa.

Formacién para el empleo. Se
fomentaran los talleres profe-
sionales parajévenesentre15y
17 afios con cursos especificos
adaptados al mercado de traba-
joy paraobtener certificados
profesionales. Colaboran el De-
partamento de Educaciony el
Servicio Navarro de Empleo.

Orientacion para el empleo. Se
ofrecerd asesoramiento indivi-
dualizado que contribuya a pro-
piciar suincorporacion laboral.

Fomento de la empleabilidad.
Habra programas mixtos de for-
macion y empleo a partir de
2015y alternaran el aprendizaje
con el trabajo. También se daran
ayudas directas a las empresas
y entidades locales para fomen-
tar la contratacién de jévenes
desempleados y se potenciaran
las practicas en empresas fuera

de la Unién Europea.

8 de cada 10 desempleados tienen una escasa cualificacion

® Mas de la mitad (el 67%) no
ha terminado la ESO pero
tiene una experiencia laboral,
ya que dejo los estudios para
empezar a trabajar pronto

S.E Pamplona

En Navarra hay mas de 5.000 pa-
rados menores de 25 afios. Casi
ocho de cada diez (el 79,3%) care-
cen de estudios o cuentan con
una formacién muy basica. De
ellos, mas de la mitad (3.496, el
67,5%) no ha completado la Edu-

cacién Secundaria Obligatoria y
elresto (32,4%) solo ha finalizado
esta etapa pero no ha seguido es-
tudios postobligatorios (Bachi-
llerato o Formacién Profesional
de Grado Medio). Un porcentaje
reducido de jévenes (790, el 15%)
tienen una formacién superior;
FP de Grado Superior o Grados
universitarios, a los que se acce-
de después del Bachillerato.
E169% de los jévenes parados
llevan inscritos mas de seis me-
ses en el desempleo. Y un porcen-
taje similar (el 67%) cuenta con

Jovenes desempleados (15-24 aiios)

H Sexo

Hombres WRA(NERYA)

H Formacion

0 20 30 40 50 60 70 80

2.405 (47%) Mujeres

H Tiempo de desempleo

No han terminado
laESO

Cuentan con
titulo de la ESO

Tienen formacion
superior (FP o
universitaria)

Menos de Mas deB
6 meses meses
30,7% 69,2%

H Experiencia laboral
No
32,2P S
67,7%

DN

experiencia laboral previa. La
consejerade Economiay Hacien-
day vicepresidenta del Gobierno
foral, Lourdes Goicoechea, valo-
r6 que esta situacién puede de-
berse ala “tentacién que sienten
algunos jévenes de dejar los estu-
diosy ponerse a trabajar”. “Sobre
todo, en algunas zonas en las que
ha sido mas facil acceder al mer-
cado laboral”. “Es importante la
formacién para el empleo”, aila-
de. Se pondran en marcha talle-
res profesionales y cursos espe-
cificos adaptados al mercado.
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La UPNA, entre
las universidades
publicas mas
eficientes

o Navarra ocupa el sexto
lugar del ranking que mide la
productividad del sistema
universitario publico por
comunidades

DN
Pamplona

La Universidad Publica de Nava-
rra es uno de los centros de edu-
cacién superior mas eficientes
de Espafia, segun el segundo
Réanking del Sistema Universita-
rio de la Fundacién BBVA y el
Instituto Valenciano de Investi-
gaciones Econémicas (IVIE). Se-
gun dicho estudio, la UPNA se si-
tia en el puesto 6 del ranking de
comunidades en cuanto a la pro-
ductividad de sus sistema uni-
versitario publico. Los resulta-
dos de las cuatro primeras uni-
versidades de la clasificacién
(Pompeu Fabra, Politécnica de
Cataluila, Auténoma de Madrid
y Politécnica de Valencia) doblan
losresultados de las ultimas.

Segun el estudio, centrado en
las universidades publicas, las de
Cataluna, Baleares, Cantabria,
Comunidad Valenciana, Madrid y
Navarra son las mas eficientes; a
cola se sitiian las de Asturias, Ca-
narias, Extremaduray La Rioja.

Enla presentacioén, el direc-
tor de Investigacion del IVIE,
Francisco Pérez, indicé que el
nivel medio de productividad de
las universidades publicas es-
pafolas es “razonable”. En ge-
neral, explicé, las universidades
punteras de la clasificacién des-
tacan en investigacidn, sin que
descuiden la docencia, mientras
que las otras estan mas especia-
lizadas en la ensefianza.

Eldirector del ECOFIN pide
enlaUN quelasempresas
“creenbuen climalaboral”

Generar y mantener un buen cli-
ma laboral es fundamental para
que una empresa pueda hacer
frente a la crisis. Asilo indicé ayer
José Luis Zunni, director de ECO-
FIN, en el Encuentro ‘Academiay
Sociedad’, organizado por el Insti-
tuto Cultura y Sociedad de la Uni-
versidad de Navarra. “En muchas
compaiiias hay equipos muy cuali-
ficados que en ocasiones fallan por
falta de comunicacién entre sus
miembros o entre estos y la direc-
cién. El auténtico lider no se impo-
ne: su equipo le sigue porque com-
parte sus valores y visién de las co-
sas,seponeenellugardeotrosala
horaderesolver conflictos”, dijo.

Talleresy puertas abiertas
enCreanavarra

Creanavarra, Centro Superior de
Disefio en Pamplona, celebra ma-
fianay pasado su jornada de puer-
tas abiertas. Esta iniciativa tiene
por objetivo hacer hincapié en las
oportunidades laborales y salidas
profesionales que tiene estudiar
las carreras de Disefio que impar-
te Creanavarra. Habra talleres y
dos master class a cargo de Fer-
nando Piquer, CEO y Fundador de
Bitoon, y de Raquel Roca, redacto-
rajefe de Cosmopolitan.

UGT pide unamesade negociacion
de laenseianzaconcertada foral

Europa Press. Pamplona.

El secretario de Ensefianza Pri-
vada de FETE-UGT de Navarra,
Alejandro Gastaminza, reclamé
ayer que “de unavez portodas” se
cree una mesa de negociacion de
laensefnianzaconcertadaenlaCo-
munidad foral, con representa-
cioén de sindicatos, patronales y

administracién, “paraquelostra-
bajadores puedan estar repre-
sentados en esa negociacion”.
Astlo solicité Gastaminza du-
rante unarueda de prensa junto
al secretariofederal de ensefian-
za privada de UGT, Jesus Gualix,
que informo sobre la aplicaciéon
de la LOMCE. Gastaminza, que
destacé que en Navarra hay

unos 2.200 trabajadores en el
sector de la ensefianza concer-
tada, explicé que a dia de hoy es-
te sector cuenta con un acuerdo
anual que finaliza el 31 de agos-
to. El afio pasado, critic6: “Nos
convocaron el 26 de julio para
renovar un acuerdo que termi-
naba el 31 de agosto sin ninguna
capacidad de reunir a nuestros

delegados para tomar decisio-
nes conrespecto aeste acuerdo”.

Asi, insistié en que “no existe
unamesadenegociacién dela en-
sefianza concertada, aunque hay
un acuerdo que en algunos aspec-
tos modifica el convenio estatal”.
Sin embargo, aseguré que este
acuerdo “lo negocian entre patro-
nales y administraciény se pre-
senta a los trabajadores como al-
go hecho”. El representante dijo
que “los trabajadores necesitan
estar presentes en las negociacio-
nes en las que se van a decidir te-
mas tan importantes como su sa-
larioy sus condiciones laborales”.
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iMAS QUE NUNCA TE GARANTIZAMOS
MAS VARIEDAD Y MEJORES PRODUCTOS DE REGALO!

Por cada 2 productos
sefialados y mostrando tu
Tarjeta BM
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El cerdo Duroc presenta una carne con
grasa mas veteada, lo que le confiere
mayor sabor y jugosidad.

MAS DE 500 ARTICULOS EN PROMOCION, COMO:

22 unidad 50% descuento

comprando 2
la unidad sale a

corr}prondo 1
3'19¢

Cerveza Heineken

Pack 6x25 cl
213 €L

Rape de mayor aprovechamiento,
pescado en el Cantabrico con métodos
fradlicionales.

Esparrago blanco
de Navarra

‘99

Chuleta de lomo
de cerdo Duroc

Rape negro
del Cantdbrico

caserio
temporada

Frutas y Verduras de Temporada
y de Nuestros Caserios

En BM disponemos de GUISANTE DE LA HUERTA,
porque no es lo mismo un guisante cualquiera que
un guisante de Caserio y Temporada de los caserios
ARRIATXU y AIZARNAZABAL, tierno y sabroso.

OFERTA HASTA EL 17 DE MAYO DE 2014, VALIDA EN:
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& BM

Urban



Diario de Navarra Jueves, 15 de mayo de 2014

NAVARRA 27

A

Nifos dentro de un programa de lucha contra la exclusion social.

La Obra Social
La Caixallegaa
88.000 personas

La entidad priorizé6 en
2013 los programas para
la superacion de la
exclusion social y nuevos
proyectos educativos

DN Pamplona

Un total de 88.086 navarros se
han beneficiado de las iniciativas
impulsadas por la Obra Social La
Caixa en Navarra en el ano 2013,
unas iniciativas que han tenido
como lineas maestras el impulso
del empleo, lalucha contrala po-

brezayla exclusién social, el apo-
yoa laeducacién o el fomento del
envejecimiento saludable de los
mayores. La Caixa ha destacado
que “a pesar de las dificultades”
la entidad mantiene el presu-
puesto de su Obra Social durante
2014 en 500 millones de euros, la
misma cifra presupuestada en
los 6 afios precedentes.

Durante el ejercicio anterior,
la entidad consolidé sus progra-
mas sociales en Navarra dirigi-
dos a cubrir carencias “especial-
mente acuciantes en la actual co-
yuntura de crisis econémica”,
segun explica la propia entidad

en un comunicado. En concreto,
el programa de Intermediacién
laboral Incorpora, dirigido a per-
sonas con dificultades para acce-
der ala busqueda de empleoy a
empresas socialmente responsa-
bles, ofrecié el ano pasado 210
oportunidades laborales en Na-
varra gracias a la participacion
de 74 empresas. Asimismo, 1.127
mayores participaron en los ta-
lleres para el fomento de la auto-
nomiay envejecimiento saluda-
ble. Ademas, se llevaron a cabo
76 actividades, dirigidas a pro-
mover el voluntariado entre los
mayores y resituarlos como par-
te activadelasociedad.

Por su parte, el programa de
atencién integral a enfermos
avanzados sigue estando muy
presente en la labor de la Obra
Social en Navarra. Durante el
afio pasado, fueron 426 pacientes
y 654 familiares de los mismos, a
quienes fueron ofrecidos tanto
cuidados paliativos como aten-
cién psicosocial. Ademas, 46 vi-
viendas fueron ofrecidas en régi-
men de alquiler para aquellos
que no pueden permitirse el ac-
ceso aun hogar debido a sus ren-
tas bajas.

Por otrolado, el apoyo de la en-
tidad financiera a la formacién
ha supuesto la potenciacién de
eduCaixa, la plataforma dirigida
a alumnos de 3 al8 afios. La ini-
ciativa ha llegado este afio pasa-
do a15.469 alumnos navarros.

A todos estos programas hay
que afiadir las actuaciones socia-
les, directamente impulsadas en
2013 por lared de oficinas de La
Caixa en Navarra, con el objetivo
de atender las necesidades en
sus entornos mas cercanos. Se
concedieron 710 ayudas valora-
das en un montante total de
1.269.743 euros. E1 79% de las
mismas fue directamente desti-
nada a la atencién a colectivos
vulnerables.

El tiempo seguira
soleado y con cierzo
hasta el sabado

El viento del norte
desaparecera el
domingo y las
temperaturas llegaran
a 27° en algunos puntos

DN
Pamplona

El tiempo seguira soleado en
los préximos dias y el cierzo
continuara presente, con tem-
peraturas suaves en torno a los
20 grados. Para el domingo ya
se espera que el viento del norte
desaparezcay contintie el am-
biente soleado, de ahi que las
temperaturas llegaran a los 27
grados en algunos puntos.

Hoy jueves, dia de San Isidro
labrador, el dia comenzara con
temperaturas frescas,entornoa
los 5/10 grados. Los cielos, salvo
alguna nube, estaran despeja-
dos y lucira el sol, explica el me-
teorélogo Enrique Pérez de Eu-
late. Las temperaturas maximas
seran parecidas a las de ayer,
rondando los 16/19 grados en la
zona nortey centro, y por enci-
ma de 20 en buena parte del sur,
oestey este. Los vientos del nor-
te arreciaran con el paso del dia.

Mailana, viernes, sera otra
jornada soleada. Las tempera-
turas, tanto maximas como mi-
nimas, seran muy parecidas a
las de hoy jueves y el viento del
norte ird arreciando con el paso
delashoras.

El sdbado, nueva jornada de
cielos soleados y despejados.
“Aumentara algo el nivel de hu-
medad a primeras horas, por lo
que podria darse alguna bruma
o nube baja en los primeros
compases del dia, mas proba-
blesen puntosdelazonanortey
oeste”, aniade Pérez de Eulate.
Las temperaturas maximas es-
taran cercanas alos 20 grados
enlazona norte y centro, y ron-
dandolos 25 en el este y Ribera.
Las minimas, entre 5/10. Los
vientos, por ultimo dia, sopla-
ran del norte y tenderan a arre-
ciar con el paso del dia.

La préxima semana, calor

El domingo sera otra jornada
soleada. Amanecera con mini-
mas frias que estaran cercanas
alos 5 grados en muchas zonas.
Sin embargo, los vientos seran
flojos y las maximas rondaran
los 22/27 grados de media, es-
perandose que el ascenso mas
notorio conrespecto al diaante-
rior se produzca en la zona nor-
tey centro. Para el partido de
Osasuna, entre las 18 y las 20
horas, se espera en Pamplona
un cielo soleado. La temperatu-
ra durante el partido rondara
los 23/26 gradosy el viento sera
muy flojo o estard en calma.

Lo mas probable, adelanta el
meteordlogo, es que la préoxima
semana comience con calory
sensacion de bochorno, aunque
poco a poco, iran apareciendo
las tormentas.

Leyre Zubiriganael
| Certamen de casos
clinicos paraMIR

Ha sido organizado por
el Colegio de Médicos de
Navarra y se han
presentado un total de
75 casos clinicos

M.J.E.
Pamplona

Leyre Zubiri Oteiza, de 27 afios,
natural de Pamplona y médico
residente de tercer afio de la es-
pecialidad de Oncologia Médica
en la Clinica Universidad de Na-
varra, ha sido la ganadora del I
Certamen de casos clinicos para
MIR organizado por el Colegio de
Médicos de Navarra.

En total se han presentado 75
casos clinicos de médicos resi-
dentes de centros sanitarios na-
varros. De ellos, diez fueron selec-
cionados para la exposicién oral
que tuvo lugar ayer por la tardey
en la que estuvieron presentes el
director del CHN, Victor Peraltay
lapresidentadel Colegio de Médi-
cos, M? Teresa Fortin, entre
otras autoridades médicas. Final-

mente, el jurado, presidido por
Enrique Martinez, tesorero del
Colegio, otorg6 el primer premio,
dotado con mil euros, a Leyre Zu-
biri por el caso Dermatomiositis
paraneopldstica. El segundo pre-
mio, dotado con 750 euros, fue pa-
ra el caso Coccidiodomicosis pre-
sentado por Lucas Arbeloa Gutié-
rrez, de Pamplona y residente de
tercer afio de Cirugia Ortopédica
y Traumatologia en el Complejo
Hospitalario de Navarra. El ter-
cerpremio, de 500 euros, fue para
el caso Paciente pedidtrico en tra-
tamiento con sulfamidas presen-
tado por Carmen D" Amelio Garo-
falo, de 29 afios y natural de Vene-
zuela, que es residente de tercer
afio de Alergologia enla CUN.

Tras recoger el premio Leyre
Zubiri mostré su satisfaccion por
elresultado. “Lo agradezco mu-
cho porque fue un caso clinico
muy largo y fue dificil llegar al
diagndstico. Es un reconoci-
miento. Me parece una iniciativa
muy buena del Colegio de Médi-
cos”, afiadio.

Zubiri se estd especializando
en Oncologia Médica. “Me gusta

bajo que recibié el segundo premio) y Carmen D’Amelio Garofalo (tercer premio).

mucho la medicina internay en
oncologia hay mucho de esta es-
pecialidad. Y me gusta el pacien-
te oncoldgico por su sentido hu-
manoy porque esunreto poderir
descubriendo nuevos tratamien-
tos para curar el cancer”, afiadio.

Finalistas

Los otros siete finalistas del cer-
tamen han sido Ione Villar Gar-
cia, residente de Medicina Inter-

AR

Izda a dcha: Leyre Zubiri Oteiza (primer premio del certamen), Diego Manrique Cuevas (colaborador en el tra-

na en el CHN; Lara Martinez Ji-
ménez, Obstetricia y Ginecologia
en el CHN; Olga Vega Matute,
Alergologiaenla CUN;Isabel San
Martin Garcia, residente de Pe-
diatria en el CHN; Teresa Abadia
Forcén, Cirugia general y Apara-
to Digestivo en el CHN; Leyre Iri-
goyen Monclus, residente de Me-
dicina de Familia; y Raquel San-
testeban Muruzabal, residente
de Dermatologia en el CHN.

JAVIER SESMA

El jurado ha valorado parala
seleccion de los premios la for-
macion, innovacion, presenta-
cion escrita, oral e informatica
del caso asicomosu defensaenla
tarde de ayer,indicaron. Ademas,
los veinticinco mejores casos cli-
nicos de este I Certamen se publi-
caran en un libro que editara el
Colegio de Médicos de Navarra.
Los diez casos seleccionados se
pueden ver en la web del Colegio.



30 NAVARRA

Diario de Navarra Jueves, 15 de mayo de 2014

ELIPC subio en abril
un 0,9% vy sesituaen
el -0,1% interanual

En lo que va del
presente afo los
precios han disminuido
en la Comunidad

foral un 0,7%

EUROPA PRESS
Pamplona

El Indice de Precios de Consu-
mo (IPC) de Navarra subié un
0,9% en abril respecto al mes
anterior y su tasa interanual se
ha situado en el -0,1%, segun el
Instituto Nacional de Estadisti-
ca (INE). Enlo quevadeafio,los
precios han disminuido en la
Comunidad foralun 0,7%.
Durante el mes de abril, el
IPC creci6 notablemente en
Vestidoy Calzado (8%),y enmu-
cho menor medida subieron los
preciosen Ocioy Cultura (1,6%),
Hoteles, cafés y restaurantes
(0,6%), Transporte (0,5%), Ali-
mentos y bebidas no alcohdli-
cas (0,2) y Medicina (0,2). Se
mantuvieron en Ensefianza y
bajaron en Comunicaciones (-
1,4%), Menaje (-0,4%), Vivienda
(-0,2%) y Bebidas alcohdlicas y
tabaco (-0,2%) y Otros (-0,1%).
Con respecto a hace un afio,
elIPC subié en Navarra en Bebi-

das alcohdlicasy tabaco (1,7%),
Vivienda (1,7), Ensefianza (1,4),
Medicina (1,2), Vestido y calza-
do (0,6), Hoteles, cafés y restau-
rantes (0,5). Bajo, sin embargo,
en Comunicaciones (-5,8%), Me-
naje (-1%), Alimentos y bebidas
no alcohélicas (-0,8), Otros (-
0,5), Ocio y Cultura (-0,3) y
Transporte (-0,2).
Anivelnacional, latasadeva-
riacién anual del IPC en el mes
de abril fue del 0,4%, cinco déci-
masporencimadela registrada
elmes anterior. Latasaanual de
la inflacién subyacente aumen-
tatres décimas, hasta el 0,3%.
La Camara Navarra de Co-
mercio e Industria valoré que
“se observa cierta correccion al
alzadelos precios”, de tal mane-
ra que “es previsible que volva-
mos a ver incrementos en el ni-
vel de precios en los préoximos
meses, aunque parael conjunto
del ailo se espera que éste sea
muy moderado”. CC OO asegu-
ré que no se producird la reacti-
vacion econémica necesaria
para salir de la crisis sino se re-
cupera el poder adquisitivo de
los salarios para asiimpulsar el
consumoy la demanda interna.
Para UGT el dato evidencia “la
grave situacién en la que toda-
via se encuentralaeconomia”.

Azkoyen cierra el primer
trimestre con ganancias

Logré 256.000 euros de
beneficio y afronta este
ano en positivo con
“crecimiento moderado”
de los ingresos

EUROPA PRESS
Madrid

Azkoyen ha salido de ‘nimeros
rojos’ en el primer trimestre del
afio 2014 y ha ganado 256.000
euros, frente a los 260.000 eu-
ros de pérdidas registrados un
aflo antes, segun informé ayer
la compaiiia a la Comision Na-
cional del Mercado de Valores
(CNMV).

La cifra neta de negocios del
grupo experiment6 un creci-
miento del 12,6%, hasta 29,82
millones de euros, gracias al
crecimiento de los ingresos por
nuevos productos. E117,4% de la
facturacion procede de Espaiia,
mientras que un 79% se generé
en la Unién Europeayel 3,6%
restante en otros paises.

Por divisiones, el negocio de
medios de pago electrénicosy el
de maquinas expendedoras
crecieron un 10,8% y un 25,8%,
respectivamente. Mientras, el
area de sistemas electrénicos
de seguridad registro un creci-
miento mas modesto, del 5,1%.

Fabrica de Azkoyen, en Peralta.

Elresultado bruto de explota-
ci6én (Ebitda) experiment6 un
crecimiento del 25,6%, hasta
2,72 millones de euros, mien-
tras que los gastos financieros
netos han sido superiores a los
registrados en el mismo perio-
do del afio anterior, pasando de
692.000 euros a'736.000 euros.

Mientras, el beneficio antes
de impuestos, que alcanzé los
498.000 euros, se ha visto, se-
gun la compaiiia, “ligeramente
penalizado por una pérdida
contable por la enajenacién de
un inmovilizado clasificado co-
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EXCLUSIVO PARA SUSCRIPTORES

MUSICAL EL REY LEON -~

iDISFRUTA DE UN FIN DE SEMANA
MUSICAL EN MADRID!

El Rey Ledén sigue coronando la Gran Via madrileia 1.000
funciones después de su estreno, en las que se ha convertido en
todo un fenémeno a nivel nacional. Este increible musical con més
de 14 afios sobre los escenarios de Broadway cuenta con
canciones de Elton John y Tim Rice, y mUsica de Lebo. M y Hans

FECHAS: 21 y 22 de junio
PRECIO SUSCRIPTORES: 195€ adultos - 145€ nifios

(menores de 11 afios, compartiendo habitacién con 2 adultos)
Maximo 2 unidades por susciptor.

EL FIN DE SEMANA INCLUYE:
* Autobus de lujo (Mdximo 35 plazas, mesas de juego...).
* Hotel N.H. Ribera de Manzanares**** en AD
* Entrada para el musical El Rey Ledn.

* Seguro y guia acompafante.
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Pamplona, la

42 ciudad mas
cara parallenarla
cesta de lacompra

® Asilo afirma un informe de
una web de ahorro, que sitiia
labarra de pan en Navarra
como la sexta mas cara con
1,07 euros de media

DN Pamplona

Pamplona es la cuarta capital es-
pafiola mas cara para llenar la
cesta en el supermercado, des-
pués de Bilbao, Las Palmas de
Gran Canaria y San Sebastian.
Asiloaseguraun estudio elabora-
do por la web de ahorro www.ke-
listo.es, que hace una comparati-
va entre ciudades utilizando dife-
rentes parametros.

Entre sus conclusiones sobre
Pamplona, el informe afirma que
posee el sexto precio mas alto de
Espafia para una barra de pan,
1,07 euros. A la hora de acceder a
una vivienda, la capital navarra
es la octava ciudad més cara para
comprary alquilar. Para despla-
zarse, es la quinta capital mas ba-
rata del pais parallenar el depdsi-
tode gasolina, ya que cuesta 66,75
euros, un 2,7% menos que la me-
dia. Respecto al ocio, Pamplona
es la décima capital de provincia
mas cara del pais si se toman co-
mo referencia las entradas del ci-
ne, que tiene un coste de 7,70 eu-
ros.

Haciendo un balance global,
Pamplona es la vigésima capital
donde mas costoso resulta vivir.

ARCHIVO/CASO

mo inversiones inmobiliarias”.
Por su parte, la deuda financie-
ra se hareducido en 3,9 millo-
nes durante el primer trimes-
tre, hasta situarse en 36,55 mi-
llones de euros, un 9,7% menos
en términos interanuales.

Previsiones positivas

Para el afio 2014, la empresa
prevé un “crecimiento modera-
dodelos ingresos por ventas,de
entre un 5% y un 10%” y “conti-
nuar con el proceso de desapa-
lancamiento y reduccién de
deuda”.

El Gobierno
plantea una
propuesta en
discapacidad

¢ Lamediacion, que
estudiaran patronal y
sindicatos, incluye los
atrasos del complemento
de capacitacion

C.L.Pamplona

La Agencia Navarra para la
Autonomia de las Personas
(ANAP) present6 ayer a los re-
presentantes de SAR Quavitae
y los sindicatos (Aspace y Ada-
cen se ausentaron) una pro-
puesta de mediacién que in-
cluyeelpagodelos15mesesde
atrasos del segundo tramo del
complemento de capacitacién.
Las partes podran estudiar el
documento hasta el viernes,
cuando tendran que desvelar
su disposicion a aceptarlo. No
obstante, fuentes sindicales
recordaban que el conflicto no
reside Unicamente en los atra-
sos del complemento de capa-
citacion, sino también en el
aumento de la jornada olare-
cuperacién del poder adquisi-
tivo. “Lounico que pedimos es
que las empresas adjudicata-
rias cumplan el convenio. Pri-
mero habra que ver si SAR
Quavitae entra en la propues-
tay, después, sera necesario
aclarar muchos otros temas
ademas del complemento”,
resumia la representante de
CC OO0, Anabel Diaz Muguia.
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Koxka inicia el procedimiento
para reducir los salarios otro 15%

La direccién de la
empresa comunicé ayer
al comité que abre el
periodo de consultas

Los duenos tienen hasta
el 30 de junio para
presentar un plan de
refinanciacion antes de
entrar en concurso

C.L.
Pamplona

El comité de empresa de Koxka
recibi6 ayer con sorpresa la co-
municacién por parte de la direc-
cién de que ponia en marcha el
procedimiento para reducir los
salarios un 15% adicional sobre el
20% rebajado en enero. Segin
fuentes sindicales, larepresenta-
cién social esperaba que se le fa-
cilitaran mas detalles del plan de
viabilidad y los representantes
de la empresa, ademas de pro-
porcionar dicha informacién,
también les entregaron lamemo-
ria de modificacién sustancial de
condiciones y el acta de inicio del
periodo de consultas.

El secretario general de la Fe-
deracion de Industria de CC OO,
Chechu Rodriguez, entendia ayer
que este movimiento estd plan-

Acceso a la planta de frio industrial en el poligono de Landaben.

teado “para forzar la negociacion
con los trabajadores la parte que
les corresponde del plan de viabi-
lidad”. De la misma opinidn era el
lider de MCA-UGT, Lorenzo Rios,
que criticaba que la empresa esta
planteando esta modificacion
sustancial como condicién nece-
saria para que salga adelante el
plan de viabilidad. “La direccién
ha venido a decir que o se acepta
el recorte o ird a concurso de
acreeedores”, resumia Rios.
Estaestrategia eslamisma que

la planteada a los proveedores el
martes,cuandoseles informé que
no se les reconocia su representa-
tividad en bloquey seles convoca-
ba a unareunion para mafiana en
la que, segun el portavoz de los su-
ministradores agrupados, se les
vaapedir que aceptenyfirmenin-
dividualmente el plan “sin ningu-
naopcién anegociar”.

“La direccién nos aseguro que,
unavezfirmadoelacuerdodeene-
ro, las fabricas iban a vivir un tri-
mestre espectacular en cuanto a

DN (ARCHIVO)

resultados, pero al final el trimes-
tre ha acabado en espectaculo”, la-
mentaba ayer Chechu Rodriguez.
Ellider sindical afiadia que “ya se
han pasado el tiempo de la pru-
dencia”,aunque reconocia que sus
representantes acudiran a una
nueva reunion ala que les ha con-
vocado hoylaempresa. Porsu par-
te, Rios exigia que se respetara el
modelo de negociacién empleado
hastalafechaenKoxka,atravésde
las secciones sindicales, y critica-
ba que ahora la direccién estuvie-

ra planteando la mesa del periodo
de consultas mediante la repre-
sentacién en el comité.

No obstante, el responsable en
Navarra de MCA-UGT también
recordaba que su organizacion
“no esta dispuesta a negociar”
mientras la empresa mantenga
su amenaza de ir a concurso si no
hay acuerdo. Asimismo, Rios rei-
terabala necesidad de que la di-
reccion presente las cuentas audi-
tadas de 2013y manifestaba que el
objetivo de MCA-UGT es “mante-
ner el empleo en Koxka, Koboly
proveedores y garantizar un pro-
yecto de futuro” en el que, puntua-
lizaba, “no tiene cabida AIAC”.

Dificil dar con un comprador
Lavicepresidenta primeray con-
sejerade Economia, Lourdes Goi-
coechea, reconocia ayer durante
laruedadeprensatraslasesionde
Gobierno que la situacién “com-
pleja y complicada” por la que
atraviesa Koxka hace dificil en-
contrar un comprador, aunque
también afladia queya se hanesta-
blecido contactos con posibles in-
teresados y precisaba que el plan
de viabilidad debe “conjugar los
intereses de todaslas partes”.
Asimismo, la vicepresidenta
admitia que la pervivencia de Ko-
xkavaaser “dificil” apartirdel 30
de junio, fecha tope para que la
empresa presente un plan de fi-
nanciacién antes de que la actual
situacion de preconcurso pase a
concurso de acreedores. El Go-
biernovolvera areunirse hoy con
comité y proveedores tras un en-
cuentro que mantendra con los
bancos, aquienes el plan de viabi-
lidad pide cuatro millones de fi-
nanciacion de los que la mitad
precisarian un aval publico.

Un empleado de una empresa industrial en Navarra.

IVAN BENITEZ (ARCHIVO)

Navarra ha perdido el 20% de
sus industrias desde el 2008

Comisiones Obreras
alerta del deterioro

del tejido industrial y
solicita un plan en el
marco del didlogo social

EUROPA PRESS
Pamplona

Laindustria de Navarra ha perdi-
do desde 2008 un total de 15.150
empleos y un 19% de las personas
ocupadasen el sector entre 2008y
2013, segin un estudio elaborado

por CC OO, sindicato que ha pro-
puesto elaborar un nuevo plan in-
dustrial para la Comunidad foral,
en el marco del didlogo social. El
estudio, titulado ‘Caracterizacion
del sector industrial navarro’, fue
presentado ayer por el secretario
general de CC OO de Navarra, Ra-

CLAVES

H Cierre de fabricas. Enel
Ultimo afio han desaparecido
54 empresas industriales en
Navarra. Desde 2008, exis-
ten 576 menos.

H Calidad del empleo. Se-
gun sostiene CC OO, el dete-
rioro del tejido industrial po-
ne en peligro unaimportante
fuente de empleo que, ade-
mas, se caracteriza por pro-
porcionar mejores condicio-
nes laborales.

EINuevo planindustrial. EL
sindicato ha propuesto poner
enmarchaunaplan para
reactivar la actividad del sec-
tor en el seno de la Mesa Per-
manente del Didlogo Social.

A Propuestas. CC 00, entre
otras sugerencias, pide apos-
tarporlaFP, lal+D+iylain-
ternacionalizacidn.

ul Villar, el secretario de la Fede-
racién de Industria, Chechu Ro-
driguez, y el secretario de Accién
Sindical, Ricardo Jimeno.
Durante su exposicidn, Villar
destac6 que “el estudio detalla
una preocupacion, una evolucién
negativa del sector industrial en
Navarra”. Ademas de la pérdida
de empleo, Villar se refirié al “de-
terioro” del tejido productivo, ya
que “en el iltimo aiio ha perdido
54 empresas (2,2%) y desde 2008
han cesado su actividad un total
de 576 compaiiias, lo que supone
una merma del mapa industrial

navarro del 19%”. En todo caso, el
lider de CC OO de Navarra valoré
que “a pesar de la crisis, se ha
mantenido el peso del sector so-
bre la economia navarra desde
2007”. Asi, precisé que en 2012 la
industria ha supuesto el 30% del
PIB de Navarra, frente al 17% del
PIB desresto de Espaiia.

Delmismo modo, remarcé que
“el peso sobre el empleo esimpor-
tantisimo”, ya que “supone el
25,7% del empleo total de la Co-
munidafforal, con un volumen de
63.650 puestos de trabajo ligados
al sector industrial”.

Un nuevo plan industrial

Por su parte, Chechu Rodriguez
expuso que los datos del informe
“evidencian la falta de una politi-
ca industrial y la dejacién de rea-
lizar politicas que refuercen los
sectores industriales”, una punta
delanza que hiciera que,, unavez
finalizara la crisis, permitiria a
Navarra situarse “en una mejor
posicién”. Rodriguez explic6 que
CC OO ha propuesto la elabora-
cién de un nuevo plan industrial
para Navarra en el marco de la
Mesa Permanente del Dialogo
Social con el objetivo ultimo de
“reactivar la actividad econ6mi-
caeindustrial”.

El plan, segtn precisé el maxi-
mo responsable de CC OO en el
sector, contiene propuestas sobre
“la politica energética, la sosteni-
bilidad medioambiental, la inves-
tigacion en desarrollo e innova-
cidn, las infraestructuras, el estu-
dio de sectores a desarrollar, la
internacionalizacién, la Forma-
cién Profesional y la participacién
delostrabajadores en la discusién
en el ambito de las empresas”.
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Cuatro agentes vieron a Polo ebrioy le
siguieron sin impedir que cogiera el coche

Fueron tras él desde la
Plaza del Castillo hasta el
paseo de Hemingway sin
advertirle de la situacion

Aseguran que Polo “tenia
dificultades para andar”,
pero a pesar de ello

lo perdieron de vista

I.M.M. Pamplona

Cuatro agentes de la Policia Muni-
cipal de Pamplona siguieron a Ig-
nacio Polo durante 300 metros a
sabiendas de que habia bebido sin
advertirle de que no cogiera el co-
che. Esta es una de las conclusio-
nes que se obtiene delalectura del
informe que Asuntos Internos de
la Policia Municipal ha entregado
alajuez que investiga la denuncia
presentada tras la dimisién de Ig-
nacio Polo. En cuanto el concejal
de Seguridad Ciudadana arrancé
suvehiculo, tres de esos policiasya
estaban junto al coche solicitando
un alcoholimetro por radio. La
version de los agentes que partici-
paron en los hechos tiene elemen-
tos contradictorios. Afirman que
Polo caminaba haciendo “esesy
con dificultad”, pero, sin embargo,
loperdieron de vistayfueroninca-
paces de llamar su atenciéony ad-
vertirle delasituacion, algo que se-
gun sefialan era su objetivo.

Elinforme ha sido elaborado
coneltestimoniodeunadecenade
agentes que participaron de unau
otra manera en la intervencién.
Algunos han declarado quelos
cuatro policias vieron a Ignacio
Poloy, sospechan, que en lugar de
avisarle, esperaron a que cogiera
el coche para poder sancionarle.
De hecho, durante los momento
previos, por laradio de la emisora
se pudo escuchar a unos policias
llamando a otros para que acudie-
ran hasta su posicién: “Tenemos
una anécdota”, fue la expresién
utilizada por radio.

Laanécdota ala que se referian
era el concejal Ignacio Polo, que
pasaba junto a otro amigo por la
Plaza del Castillo unos minutos
antes delas 7 dela tarde. Los dos

Cronologiayrecorrido del caso Polo

1 Plaza del Castillo. 18.50 horas
(hora aproximada)

Agentes 1y 2 reconocen a lgnacio Polo.

Segun su version, Polo camina

"tambaleante y haciendo eses mientras su
acompanfante Lo sujeta para que no se caiga”.

e G o

2 Los agentes 1y 2 llaman por
radioa los agentes 3y 4 para
‘contarles una anécdota’,
Dicen que su intencion era
evitar que Polo pudiera
conducir el coche.

3

Paseo de Hemingway. 18.56
horas (horareflejadaenla
multa)

Los agentes aseguran que no
pueden impedir que Polo coja el
coche, pero detienen el vehiculo
nada mas arrancar, en cuanto

~ choca con otro vehiculo.

=, Losagentes 5y 6 (asignados en
Rochapea) se prestan volunta-
rios para acudir a la prueba de
alcoholemia. Polo arroja una
tasa de 0,65 mg/L.

4

=1 Los policias reflejan en su

informe conjunto que Polo tiene

el habla pastosa, que no

| encuentra el permiso de

conduciry que se le caen al suelo

las llaves sin recogerlas.

! Conducen a Polo hasta la Policia

Municipal, en Monasterio de

8 Iracheyaseguranqueenel

| trayecto se aprecia un fuerte

olor a alcohol. Los policias en

base no ven estos sintomas y
dicen que tiene un habla normal

i ‘:’! y camina sin dificultad.

) Fotograffa obtenida de Google maps DN

Diferencias segun los relatos

En lacalle

En comisaria

Los agentes ven a Polo

“"Anda tambaleante y haciendo eses
mientras su acompanante lo sujeta”

Llegada a la base de la Policia

“Se mantiene en pie, sin vacilaciones, firme,
coherente, voz continua y vocalizacion clara

Llamada por la emisora

“Venid aqui que tenemos una anécdota’,
dicen los agentes para que acudan otros

Sospechas de seguimiento

Polo cree que le seguian “por la cantidad de
agentes que aparecieron de repente "

Seguimiento hasta el coche
Cuando dicen perder de vista a Polo, un
agente dice: "Paralo, que no coja el coche”

Polo se derrumba abatido
Cuando el edil conoce el positivo, se
derrumba. “Se queda abatido, hundido”

Peticion de un etildmetro
Simultaneamente a la frase anterior, los
agentes ya piden hacer una alcoholemia

Presiones a una compaiiera

Varios sindicalistas agarran a una policia
pidiendo que se haga una denuncia penal

policias con los que Polo se cruzé
aseguran que se saludaron con el
concejal y que fue ahi cuando sos-
pecharon. “Andaba tambaleante y
haciendo eses, mientras su acom-
pafiante lo sujeta constantemente
entrelazando sus brazos para que
no se cayera”, relata uno de los
agentes que se encontraba enla
Plaza del Castillo. Junto a su com-
pafiero, comenté el asunto con
otros dos policias que llegaban
desde Chapitela.

Los cuatro agentes que intervi-
nieron en esta escena han relata-
do en sus informes internos y con-
juntos que su unico objetivo era
evitar que Polo condujera, precisa-
mente lo tinico que no consiguie-
ron, a pesar de que afirman que el
exconcejal tenia “serias dificulta-
des para caminar”. Es decir, si-
guieron a Polo durante 10 minutos
sinser capaces de conseguir suob-
jetivo.

Llegada a comisaria

Tras el positivo junto al coche
(0,65 mg/1) el entonces concejal
fue conducido a comisaria, en la
calle Monasterio de Irache. Taly
como es preceptivo, el equipo de
atestados en base se encargé de
recibir a Poloy de llevar a cabo las
siguientes pruebas y elaborar el
atestado final. Para estos policias,
el instructor también pertene-
ciente al sindicato APM, Ignacio
Polo no ofrecié ningin sintoma de
haber ingerido alcohol. “Habla,
anday se expresa con total norma-
lidad sin observarse ninguna in-
fluencia de alcohol”. Polo arroja fi-
nalmente un resultado de 0,64
mg/],lo que hace alos responsa-
bles del atestado, vistos los sinto-
mas, proceder a formular denun-
ciaadministrativa, y no penal.

Las tres personas de atestados
decidieron zanjar el asunto como
unasancién administrativay coin-
cidieron en los sintomas: “No hue-
le a alcohol y el habla es absoluta-
mente normal”. A pesar de ello,
consultaron al jefe de sala por si
consideraba algtn otro aspecto
para tramitar la denuncia por el
cauce penal, sin obtener respues-
tacontraria. Eljefe de policianoin-
tervino yséloacudid, alterminary
ser firmada la denuncia, a pregun-
tar porlosresultados.

Asuntos internos ve “presiones sindicales” para alterar el atestado

® Los videos aportados ala
juezreflejan que Polo no iba
haciendo “eses” ni tuvo
dificultades para bajarse del
coche cuando llegé a base

I.M.M. Pamplona

Elinforme que la Policia Munici-
pal de Pamplona ha entregado a
la juez de Instruccién n°3 de
Pamplona ha sido elaborado por
el Grupo de Control y Auditorias
(asuntos internos). Se han adjun-
tado los informes de todos los
agentes que participaron en los
hechos, asi como sus declaracio-
nes ante este grupo. También for-
ma parte del informe grabacio-
nes de audio de la emisora y unos
videos que pueden resultar mas

que concluyentes. En concreto,
los policias que siguieron a Polo
durante 10 minutos sefialaron
que el edil no podia casi ni andar,
hacia “eses”y sucompaiierolo te-
nia que sujetar. Ademads, sefiala-
ron que cuando llegé en la patru-
lla hasta la bases, el exedil habia
tenido dificultades para descen-
der del vehiculo.

Sin embargo, las imagenes de
las cAmaras de seguridad que
grabaron las escenas muestras
precisamente todo lo contrario.
De hecho, cuando Polo llega a co-
misariaabre élmismo la puertay
se le puede ver bajando del coche
con absoluta normalidad. Lo
mismo cuando pasea por las ca-
llesdelaciudad, sin advertirse en
élninguna dificultad.

Este informe ha sido entrega-
doantelajueztrasladenunciade
los sindicatos APM, SPMPy UGT
que aseguran que hubo trato de
favor al considerar la sancion de
Polo administrativa en lugar de
penas. Los policias que atendie-
ron al exconcejal y lo siguieron
por la calle declaran el viernes
ante la juez como testigos.

Resumen de conclusiones

Segun el grupo de Controly Audi-
torias en suresumen de conclu-
siones final, al que ha tenido ac-
ceso este periodico, “los policias
que primeramente actian con el
sefior Polo realizan un segui-
miento con el objetivo de some-
terle a una etilometria. Para ello
no dudan en abandonar el sector

que tienen encomendado, sin co-
municarlo a su mando en la cen-
tral de la Policia Municipal”.

Ha quedado acreditado, segiin
los mismos auditores internos,
que no existieron presiones del
jefe de la Policia Municipal de
Pamplona ni de ningiin mando
del grupo de Atestados en la tra-
mitacién del expediente. “No obs-
tante, se evidencian presiones
por parte de dos delegados sindi-
cales (APM y UGT), asi como de
cuatrodelos policias intervinien-
tes a los miembros del grupo de
Atestados, con la intencién de
que agraven el expediente admi-
nistrativo hasta un procedimien-
to penal”. Algunos de los delega-
dos sindicales se personaron en
la sede de la Policia Municipal al

instante y sin estar siquiera de
servicio.

En el mismo textos, los audito-
res constatan que se “evidencias
graves contradicciones entre los
relatado en sus informes por los
policias que interviene en el lu-
gar de los hechos con lo manifes-
tado en comparecencia por los
miembros del Grupo de Atesta-
dos ylo observado en las graba-
ciones de videoyaudio que obran
en el expediente”.

Consideran, por tanto, que
“existen indicios racionales de
actuaciones contrarias a derecho
por parte de varios policias inter-
vinientes, por lo que deberian po-
nerse estos hechos en conoci-
miento de la autoridad judicial
competente”.
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UPN pide en los tribunales suspender
el cambio de gestion de las ‘Hello’

El grupo municipal
regionalista va a
presentar un recurso
contra el acuerdo
adoptado en marzo

Desde UPN destacan
que se trata de una
decisidn contraria a los
informes de los técnicos
municipales

I.R. Pamplona

El grupo municipal de UPN en el
Ayuntamiento de Pamplonava a
presentar unrecurso en el Juzga-
do Contencioso-Administrativo
contra el acuerdo de pleno del 21
de marzo en el que se aprob una

Exterior de la escuela infantil Hellb Rochapea, uno de los tres centros m

glés.

mocién que insta a implantar el
modelo de gestién directa en las
tres escuelas infantiles ‘Hello’,
hasta ahora gestionadas por la
empresa Alvagua Servicios Edu-
cativos. De esta manera, los tres
centros pasaran a depender di-
rectamente del Organismo Auté-
nomo de Escuelas Infantiles Mu-
nicipales del Ayuntamiento de
Pamplona.

Junto al recurso contencioso-
administrativo que se presenta-
ra esta misma semana, UPN va a
solicitar como medida cautelarla
suspensién del acuerdo impug-
nado, de modo que se mantenga
el actual modelo de gestién indi-
recta mientras se tramite el pro-
cedimiento judicial.

“La principal razén para ello
es que la ejecucién del acuerdo
municipal implicaria la elimina-
cién inmediata de la gestién indi-

recta de los centros afectados, lo
que supondria una situacién difi-
cilmente reversible en el caso de
que la sentencia que dicte el Juz-
gado estime el recurso y anule el
acuerdo. De ahi que la suspen-
sién del acuerdo municipalresul-
te necesaria para evitar que el re-
curso de UPN pierda su legitima
finalidad”, afadio el abogado de
los regionalistas en esta causa,
Ignacio del Burgo.

El mismo explic6 que esa me-
dida cautelar no sélo no produce
ningun perjuicio para el interés
general ni para tercero alguno,
sino que precisamente vendria a
impedir que se produjeran per-
juicios de imposible reparacién,
“como la pérdida de 45 puestos
detrabajoolacreacién de nuevas
plazas de funcionarios que que-
darian sin contenido si finalmen-
te se estima elrecurso”.

e

unicipales de gestion indirecta y con modelo educativo en castellano e in-

el ]

Elconcejaldelegado de Educa-
cién y Cultura en el Ayuntamien-
to, Fermin Alonso, explicaba
ayer que UPN tenia “legitimidad
activa” para presentar este re-
curso. Una decisién que segin
afiadid, esta fundamentada en
tres puntos. El primero, que se
trata de un acuerdo que se toma
en contra de todos los informes
de los técnicos municipales que
no avalaron ese cambio en el mo-
delo de gestion. “Se aportaron in-
formes pedagégicos, econémi-
cos, del director de personal del
Ayuntamientoy del director ge-
rente del Organismo Auténomo
de Escuelas Infantiles que no jus-
tificaban ese cambio en la ges-
tién. En este sentido, el acuerdo
de pleno es una decision ejecuti-
vaque se tomaen contradelosin-
formes de los técnicos municipa-
les”, continué Alonso.

fr— —————— =

EDUARDO BUXENS

Un informe presentado por el
mismo Fermin Alonso en la co-
misién de Servicios Ciudadanos
celebrada antes del pleno del 21
de marzo sefialaba al respecto
que la adopcién del acuerdo del
cambio de gestion “requiere la
necesaria motivacién que lo sus-
tente juridicamente, dado que,
como establece la Ley de Proce-
dimiento Administrativo Co-
mun, se pretende separarse del
criterio seguido en la actuaciéon
precedente, que no es otra que la
aprobacion de la gestién indirec-
ta”.

El mismo informe hacia refe-
rencia a otro escrito, esta vez fir-
mado por el secretario del pleno,
que apuntaba que esa decision
“no estd, en modo alguno, exenta
de control jurisdiccional , control
que se extiende con el objeto de
impedir la arbitrariedad, la no
concurrencia de los hechos basi-
co que conforman la decisién o la
conculcacién de los Principios
Generales del Derecho o los De-
rechos Fundamentales”.

Coste econémico y laboral
En segundo lugar, segtn los ar-
gumentos de UPN, el procedi-
miento por que se aprobd el
acuerdo del cambio en el modelo
de gestién, via mocién, “no es el
adecuado”. “Las mociones estan
para plantear cuestiones de ur-
gencia. En este caso,la misma co-
misién de Asuntos Ciudadanos
rechazd tratar este asunto como
urgente”, explic6 Alonso.

Por ultimo, hizo referencia al
coste que va a suponer para las
arcas municipales el cambio en
elmodelo de gestién de las tres
escuelasy el perjuicio paralas 45
trabajadoras actuales de los cen-
tros.

Segun el informe redactado
en su dia por el economista del
Organismo Auténomo de las Es-
cuelas Infantiles, el cambio de
gestion supondra un incremento
presupuestario del gasto anual
de 237.250 euros.

Por otro lado, el informe re-
dactado desde la direccion de
Personal del Ayuntamiento de
Pamplona expone que el Consis-
torio subrogara alas 45 trabaja-
doras de las escuelas, “con sus
obligaciones y derechos actua-
les”, como personal laboral inde-
finido nofijo.

El mismo documento apunta
también a la obligacién del Ayun-
tamiento de cubrir esos puestos
de trabajo mediante convocato-
ria publica “momento en el que
se produciria la extincion de la
relacion laboral” de estas traba-
jadoras con el Ayuntamiento.

Tres escuelas infantiles en medio de una ‘batalla’ politica

El acuerdo adoptado en
marzo paralizé todo el

proceso para convocar
el concurso y adjudicar
la gestion de las ‘Hello’

El pleno del Ayuntamiento de
Pamplona celebrado el pasado 21
de marzo acordaba cambiar el
modelo de gestion de las tres es-
cuelas ‘Hello’ (Rochapea, Buz-
tintxuriy Azpilagafia) de tal ma-
nera que los tres centros pasaran
a depender directamente del Or-
ganismo Auténomo de las Escue-
las Infantiles Municipales.

La propuesta se aprobé a tra-

vés de una mocion. Se voto de for-
ma nominal y contd con el apoyo
de todos los grupos de la oposi-
cidn, a excepcién del PP. NaBai,
PSN, Bildu, Aralar e Izquierda
Ezkerra votaron a favor. Los dos
concejales del PPy el grupo mu-
nicipal de UPNvot6 en contra.

Automaticamente el acuerdo
adoptado en pleno supone la pa-
ralizacién de todo el proceso de
redaccion del pliego de condicio-
nesy convocatoria de un nuevo
concurso para adjudicar la ges-
tion de los tres centros para los
préximos cursos.

El contrato con la actual em-
presa encargada de la gestion de
las tres escuelas, Alvagua Servi-

cios Educativos, agotadas todas
sus prorrogas, concluye el proxi-
mo 31 de julio. Con el acuerdo
adoptado por el pleno, las tres es-
cuelas seran de gestion directa
municipal a partir del 1 de agosto.

No obstante, el paso delos cen-
tros ala gestién directa requiere
lamodificacién del presupuesto
de las escuelas infantiles y la mo-
dificacién de la plantilla orgéanica
de las mismas. Dos procesos que
deben ser aprobados primero
por la junta de Gobierno de las
Escuelas Infantiles y después,
por el pleno.

El concejal Fermin Alonso
aclaré ayer que, la interposicion
del recurso por parte de UPN

contra el cambio en el modelo de
gestidn, no paralizaba el proceso.
“Nuestra obligacion a dia de hoy
es cumplir el acuerdo de pleno”,
asevero. El abogado de los regio-
nalistas, Ignacio del Burgo, con-
firmé que el cumplimiento del
acuerdo del pleno sélo se parali-
zaria “en casode que el juez dicta-
minara la suspensién del mismo,
como se ha solicitado”.

Con el acuerdo aprobado en
marzo se ponia el punto y final a
un proceso que se inici6 en octu-
bre de 2013 cuando, también en
pleno, se aprob6 una mocién que
pedia al equipo de Gobierno de
UPN laredaccién de un informe
que estableciera los tramites ne-

cesarios para el cambio de ges-
tién en las tres escuelas Hello. El
mismo informe debia analizar
las consecuencias laborales, eco-
némicas y juridicas vinculadas al
cambio en la gestion.

Las comisiones de Servicios
Ciudadanos se convirtieron en
escenario de la divisién existente
entre los grupos de la oposiciény
UPN y PP sobre este asunto. El
equipo de Gobierno municipal
presento varios informes de téc-
nicos contrarios al cambio en el
modelo de gestion a la vez que la
oposicion presentaba otros que
avalaban su decisién. Una deci-
sién que se hizo oficial en el pleno
de marzo.
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Laletra pequena de larecogida de basuras

Las grandes empresas tienen ya el complejo pliego de condiciones para
hacerse con el contrato de recogida de residuos en Pamplona y la
Comarca, para un maximo de 10 afios y 159 millones de euros. Parece que
la crisis influye y FCC tendra mas competencia que en otras ocasiones

PILARFDEZ.LARREA
Pamplona

N tiempos de bonanza

econ6mica abundaban

los titulares encabeza-

dos con licitaciones y
adjudicaciones. Ahora escasean,
sobretodos sisuman varios ceros,
demodoqueel contrato paralare-
cogida de residuos en Pamplonay
la Comarca, consideraciones téc-
nicas al margen, ha sido también
objeto de debate politico en el se-
no de la Mancomunidad. Final-
mente, el equipo de gobierno res-
paldé el martes el complejo pliego
redactado por los técnicos de la
casa. “Ala altura de un contrato
grande”, segliin explica Carmen
Lainez, directora de Residuos de
la Mancomunidad. Son 80 pagi-
nasy sus anexos para concretarla
recogida de mas de 130.000 tone-
ladas de basura en 48 municipios
conmas de 350.000 habitantes. Y,
estos, algunos de los interrogan-
tes planteados.

¢Cuantodinero cuesta
la recogida?

El pliego tiene un valor estimado
de 159 millones de euros, arazén
de 15,9 millones por afio, mas el
10% de IVA, con lo que el precio to-
tal alcanzarialos 164,9 millones,
siempre que se agotaran los diez
afos de plazo. El contrato se fir-
mara por cuatro afios ampliable
seis mas con prérrogas que se de-
berian de renovar cada afio. Por
estarazon, el preciodesalidaesde
63,6 millones, la suma de cuatro
afios. Carmen Lainez asegura que
es uno de los contratos similares
con menor duracion de Espaiia.
Guadalajara acaba de licitar la re-
cogida de residuos para 15 afios
sin revision de precios.

¢Como corren los
plazos?

Elperiodo parapresentarlas ofer-
tas finaliza el préximo 15 de julio,
demanera que el contrato se adju-
dicard en septiembre u octubre y
comenzaraafuncionarelldeene-
ro de 2015. Es el tercer pliego que
alumbra la Mancomunidad, des-
de quetomolasriendas delareco-
gida. La primera recayé en Focsa
yen 1994 se produjo la fusién de
esa sociedad con Construcciones
y Contratas, para formar FCC, ad-
judicataria desde entonces.

¢Cuantas empresas
concurren?

Paraelactual contrato,adjudicado
aFCC en 2004 por siete afios mas
tres prorrogables, se presentaron
tres empresas, pero una cometié
un fallo técnico, de manera que
compitieron dos. Esta vez esperan
mayor concurrencia, porque debi-
do ala crisis econémica grandes
empresas de construccion se dedi-
can al sector servicios. Podrian es-
tar entre cuatroy seis, estiman.

;Quéocurreconla
actual plantilla?

FCC cuenta con 179 empleados en
larecogida de residuos en Pam-
plonayla Comarca. Todos ellos
deberian ser subrogados en caso
de que otra empresa se hiciera
con el contrato.

Residuos domésticos recogidos en la comarca de Pamplona
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Actualmente son 88 los vehiculos que SCPSA dedica a la recogida de basuras.

60%

Del coste econdmico del concurso
corresponde a personal.

33

Vehiculos se dedican a la recogida
residuos. Todos son propiedad de
SCPSA, la sociedad publica de Man-
comunidad. También las naves, los
contenedores y buena parte del ma-
terial y los medios. Pero se valorael
plan de inversiones que presenten
las empresas candidatas.

BUXENS

¢Secontemplauna
ampliacion de plantilla?

Si, por la diversificacion en los ti-
pos de recogida, actualmente ya
cuenta con cinco contenedores
distintos, ademas de las especia-
les (puntos limpios, neumatica,
animales, poda...). La novedad del
pliego es que obliga a la adjudica-
tariaarealizar almenosun50%de
les nuevas contrataciones través
de personas en riesgo de exclu-
sién, parados de larga duracion...
Ademas, las subcontratas (lim-
pieza de oficinas...) se efectuaran
por medio de centros especiales
de empleo.

¢;Cuales son los costes
del contrato?

Los de personal suponen el 60%
del total del contrato e incluyen
bajas, absentismo... De hecho, el
pliego tiene en cuentalos parame-
tros de la actual adjudicataria. Su-
man ademas los costes de mate-
rial en conservaciéon y manteni-
miento de maquinaria, vehiculos,
contenedores..., y el combustible.
Y los gastos generales y el benefi-
cioindustrial.

¢Elconcursoincluye la
limpieza viaria?

No, el caso de Pamplona y Comar-
caes singular. Normalmente cada
ayuntamiento licita de manera
conjuntarecogida de residuosy
limpieza de calles. Aqui,laManco-
munidad se encarga de recogiday
los municipios adjudican la lim-
pieza. En Pamplona la hace FCC,
no asien otros grandes nicleos de
la Comarca, como Zizur o Bara-
fiain.

¢Qué pasara cuando se
clausure Géngora?

Elvertedero, inaugurado en junio
de 1992, se clausurara en 2022,
por orden de las directivas euro-
peas. Atin no se sabe qué pasara
luego con las basuras que alli se
entierran (casi el 70% del total ge-
nerado), pero el contrato ya ad-
vierte y contempla este extremo,
de manera que, en caso de conti-
nuar en esa fecha, se deberia de
adecuar alanuevasituacion.

¢Se contemplan las
nuevas recogidas?

Si, incluye la recogida neumatica
de los nuevos desarrollos, como
Erripagaina. No asila del Casco
Antiguo, que ya se adjudic6 con su
puesta en marcha en 2011. Tam-
bién el quinto contenedor. De mo-
mento estd implantado en Bara-
fidin, con laimplicacion del 40% de
sus habitantes y “excelentes” re-
sultados. Pero en 2016 la recogida
separada de residuos organicos se
habra extendido ya a toda la Co-
marca.

¢Cuantas toneladas se
recogeran?

“Conocemos muy bien nuestra
basuray nunca ha habido una ba-
jadatanacusadade generaciénde
residuos” afirma Carmen Lainez.
Pero auin en este contexto, no pue-
den tomar como referencia la dl-
tima cifra, sino hacer una media
de los dltimos afios.
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Alsasua lleva aino y medio sin
convocar consulta sobre la basura

UPN reprocha a Bildu
“haber mentido al
pueblo” por obviar un
acuerdo de pleno

Los regionalistas creen
que “tiene miedo a que

los vecinos digan no” al
‘puerta a puerta’

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

El Ayuntamiento de Alsasua, go-
bernando por Bildu, lleva afio y
medio sin convocar una consulta
popular sobre el modelo derecogi-
daselectivadelabasurapreferido.
“El 31 de octubre de 2012, el grupo
municipal de NaBai present6 una
mocion sobre el sistema de recogi-
daderesiduos” que fue aprobada
pormayoria,seginrecuerda UPN,
quien reprocha al grupo de la al-
caldia haber hecho caso omiso
hasta la fecha del acuerdo de ple-
no. “Un asunto con tanto impacto
en la vida diaria de los vecinos de
Alsasua no puede ser que sea im-
plantado por una entidad supra-
municipal que gestiona la recogi-
daderesiduos sin tener en cuenta
la opinién del pleno de este Ayun-
tamiento”, sefiala el concejal re-

gionalista Francisco Javier Cer-
déan.

En julio, ocho muncipios de la
Barranca y Burunda -todos ellos
regidos por Bildu- instauraron el
modelo del ‘puerta a puerta’ para
retirar la basura, conforme a un
programa auspiciado por la Man-

"y

Postes del ‘puerta a puerta’ colocados junto a una compostadora en Uharte Arakil.

comunidad de Sakana, presidida
por la misma formacién. En Alsa-
sua, aligual que en Irurtzun, se op-
t6 por una demora en tanto en
cuanto no se desarrollase un pro-
grama de informacién ciudadana
sobrelas variables de recogida.
En el caso de la primera locali-

ARCHIVO (J.C.CORDOVILLA)

dad, esa premisa vino acompafia-
dadela voluntad de convocar a la
ciudadania en una consulta para
recabar su opinién, sin que hasta
la fecha se haya llevado a cabo.
“Bildu tiene miedo que lamayoria
delosvecinos digan no al cambio”
del mecanismo actual, basado en

contenedores, por el ‘puerta a
puerta’,con cubosybolsas engan-.
chadosapostesenotden aun pro-
grama semanal diferenciado por
fraccionesydias.

“Bildu -sostiene UPN- siempre
ha defendido las consultas popu-
lares y la claridad de todo lo que
hace. En este aspecto ha mentido
al pueblo de Alsasua. Gobiernan
en Sakanaimponiendo suleyyno
respetando a los que no estan de
acuerdo. Con sus normas han
creado un cortijo en el valle ha-
ciendo y deshaciendo a su antojo,
y cuando algo sale mal o no fun-
ciona echan la culpa al Gobierno
de Navarra pero cuando hay que
pedir alguna subvencién son los
primeros en ponerse alacola. En-
tonces son espafioles”.

Retirada de contenedores
Segun la formacién regionalista,
la Mancomunidad de Sakana ha
retirado en fechas recientes con-
tenedores de basura “de algin
poligono de Alsasua” contravi-
niendo, a su parecer, el acuerdo
de pleno que comprometia al
Ayuntamiento a convocar la con-
sulta vecinal sobre la retirada de
la basura. La entidad mancomu-
nada se propone extender el com-
postaje individual y comunitario
tanto en Alsasua como en Irurt-
zun como férmula para recoger la
materia orgdnica previamente se-
parada en el hogar taly como lo
anuncié en el balance de seis me-
ses de funcionamiento del nuevo
modelo mixto. En su censura ala
politica de gobierno en Alsasua,
UPN denuncia la retirada de la
bandera espafola del balcén del
Ayuntamiento por parte de des-
conocidos.

El Conservatorio de Tudela
ve “insuficiente” el convenio
anunciado ayer por el Gobierno

El Ejecutivo dijo ayer que
aportara 490.449 € hasta
2016 y el centro pide un
acuerdo de estabilidad
definitiva del centro

Apyma y profesorado
mantuvieron su acto
reivindicativo en el que
tocaron por la ciudad 200
alumnos y docentes

M.T.
Tudela

El anuncio realizado ayer por el
Gobierno foral de que aportara
490.449 € al Conservatoriode Tu-
dela de 2014 a 2016 no cambi6 los
planes de la escuela-conservato-
rio de la ciudad dados a conocer
hace una semana de llenar de mu-
sicala ciudad parareivindicar la
“estabilidad” del centro y “una
oferta justa de plazas”. Y es que
tanto el presidente de la Apyma,
Eduardo Carrasco; como el direc-
tor del conservatorio, Diego Rami-
rez,lo calificaron de “insuficiente”.

Cerca de 200 personas -entre
alumnos, ex alumnos y profeso-
res-, distribuidos entre diferentes
agrupacionesy orquestas dela es-
cuela-conservatorio, se repartie-

ron por distintas callesy plazas del
centroy Casco Viejo parahacer so-
nar sus instrumentos. A ellos se
sumaron otros colectivos como el
coro Shinjiru, el grupo municipal
de danzas, Gaiteros de Tudela o
Txistularis de la Ribera. Todos
confluyeron enelacto centralenla
plazadelos Fuerosyal que asistie-
ron cercade 1.000 personas -entre
ellas el alcalde, Luis Casado y edi-
les de todos los grupos municipa-
les-. En esta plaza tocaron la or-
questa del conservatorio y un gru-
po de profesores y antiguos
alumnos mientras padres seguian
recogiendo firmas de apoyo. Han
conseguido mas de 5.000 que en-
tregaran al Gobierno foral.

Lectura de un comunicado

El alumno Manuel Alava Mongui-
lot ley6 un comunicado en el que
sereclam6 “la existencia y la esta-
bilidad de nuestro conservatorio”.
Afadi6 que los alumnos necesitan
de Tudela yla Ribera necesitan
“un buen centroy tener la oportu-
nidad de poder entrar”. “Sabemos
que habra muy pocas plazas el
proéximo curso, eso contando con
que no nos lo cierren antes de em-
pezar”,indicé. “Necesitamos nues-
tro conservatorio, por eso exigi-
mos al Gobierno de Navarra que
apueste de verdad por nuestro

centro”, afiadio.

Laaportacién de490.449 euros
hasta 2016 anunciada ayer por el
Ejecutivo es la misma que propu-
so el departamento de Educacion
al ayuntamiento el afio pasado en
un convenio que finalmente no fir-
m6 -el ayuntamiento tendria que
completar parte del coste como ha
venido haciendo desde que en
2012 el Ejecutivo recort6 un 25%
su aportacion-. También es la mis-
ma cantidad que figuraba en el
protocolo que suscribi6 con el
ayuntamiento el pasado mes de fe-
brero con la diferencia de que en-
tonces condicionaba a sudisponi-
bilidad presupuestaria la aporta-
cién que ahora haaprobado, porlo
que, segun dijo, se garantiza asi “la
estabilidad econémica del centro
ylacontinuidad de las ensefianzas
profesionales de musica en Tude-
la”. El nuevo convenio se suscribi-
ra préoximamente con el ayunta-
miento, y para su seguimiento se
ha nombrado una comisién, y
Educacién “se compromete a rea-
lizar durante la vigencia del mis-
mo un estudio sobre la financia-
cién, gestién y servicio del conser-
vatorio con el fin de analizar y
realizar propuestas sobre lamejo-
ra de la gestion o sobre la formula
de financiaciéon méas idénea”, afia-
dié el Ejecutivo en unanota.
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Actuacion del grupo de profesores y ex alumnos del conservatorio du-
rante el acto central celebrado en la plaza de los Fueros.sLancA ALDANONDO

El alcalde, Luis Casado, en una
carta remitida alos medios de co-
municacién, afirmé que este
anuncio del Ejecutivo “ha sido una
gratificante noticia y un alivio im-
portantisimoparatodos”. Dijoque
ahora, “conlaseguridad de su con-
tinuidad para los préximos aiios,
toca seguir trabajando para que lo
ocurridonovuelvaarepetirse”.

Eduardo Carrasco recibi6 este
acuerdo del Gobierno “con ale-
gria, un poquito de esperanzay
con desconfianza porque el afio
pasadoseibaa firmarun convenio
yluego no se hizo”. “Es insuficien-
te, para nosotros. Lo que han he-
cho ahora es un parche que no so-
luciona. Vamos a seguir peleando
por una estabilidad definitivay
pormas plazas”, indicé. Agradecid
todo el apoyo recibido y dijo que el

hechode que el Gobierno anuncia-
ra el convenio justo el mismo dia
en que habian preparado este acto
“nos ha pillado por sorpresa”.

Diego Ramirez vio el anuncio
“de un modo positivo, aunque sea
tarde y de una maneraregular”.
“El contenido del convenio es cier-
tamente mejorable e insuficiente,
y vamos a intentar que se mejore.
En 2008 estdbamos mejor que
ahora. Creo que debe ser mayor la
aportacion del Gobiernoy que se
tienen que mejorar las infraes-
tructuras y la educacion, que Tu-
dela se lo merece. Necesitamos
mas plazas que las 51 actuales”.
Consider6 mas importante que el
anuncio del convenio, del que no
valord que se diera a conocer “pre-
cisamente” ayer, el apoyo que reci-
bieron “detodalaciudad”.
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FlGobierno
vendepor43
milloneslas
‘iberdrolas’

Goicoechea admite :

gue la operacion
llega tarde

PAMPLONA — La empresa

publica Sodena vendié
por 43 millones de euros
el 30% de las acciones (a
5,01 euros cada una) que
conservaba de Iberdrola.
La consejera de Econo-
mia, Lourdes Goicoechea,
destacé que era el mejor
momento para realizar la
operacion. PAGINA 20

TRES DETENIDOS

POR RAYAR
DE 50 CRISTALES

Tres vecinos de Barafiiin
han sido detenidos como
presuntos autores de cau-
sar desperfectos en mas
de medio centenar de cris-
tales en esta localidad y en

. Pamplona. PAGINAS 6 Y7

NO HAY RELEVO
GENERACIONALEN
SANIDAD PUBLICA

El Sindicato Médico de
Navarra alerté de quela fal-
ta de buenas ofertas de
empleo para médicos que
acaban el MIR pone en peli-
gro el relevo generacional
enla sanidad publica. PAc.n
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JAVIER PELEGRIN DISENA LA NUEVA TOCA,
QUE SUSTITUIRA A LA DE 1766 gps7v38

By
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Javier Pelegrin, trabajando en su taller con una de las piezas de la mitra. Foto: Unai Beroiz
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LOS JOVENES
PIDEN PASO EN
EL MANOMANISTA

* El frontén Labrit acoge el

sabado dos duelos de octavos
de final del Manomanista y los
cuatro pelotaris tienen menos
de 25 afios. PAGINAS 60'Y 61

EL SEVILLA GANA
SU TERCERA
LIGA EUROPA

Dos lanzamientos parados
por el guardameta Beto enla
tanda de penaltis dieron al
Sevilla, ante el Benfica, su ter-
cera Liga Europa. PAGINA 55

FlParlamento contratoala
20 L] V4
hijadelaasesinade Leonpara
mejorarsu sistema aundiovisual
Redactd un proyecto que ascendia a 461.045 euros
que provocd la opinion contraria del interventor

PAMPLONA - El Parlamento de
Navarra contrat6 a Montserrat
Triana Martinez Gonzilez ~hija
de la asesina confesa de la lider
del PP en Ledn— para que mejo-
rara el sistema audiovisual dela
Camara foral. En junio de 2013 le
adjudico 1a asistencia técnica por

un importe de10.285 euros, IVA
incluido. El proyecto presentado
por esta ingeniera de Astorga
(Leén) conternplaba una seriede
renovaciones que ascendian a un
total de 461.045 eurcs, lo que pro-
voco la opinion contraria del
interventor. PAGINAS 14-15

EDUCACION ACHACA A FALTA DE
PERFILES EN FRANCIA LAS DIEZ
EXCLUSIONES EN INTERCAMBIOS

® Niega discriminacion aalumnos del modelo Dy
dice que los franceses no aceptan ir a otros centros

PAMPLONA - Es un problema de
encontrar “el perfil intercam-
biable” entre los alumnos fran-
ceses. Esa es la explicacion del
departamento de Educacién tras
conocerse que habia dejado fue-
ra a diez estudiantes del mode-
lo D con mejores notas que otros

elegidos. Aseguraron que al otro
lado de la muga no hay la mis-
ma demanda de intercambio
entre alumnos del modelo D; y
que las autoridades francesas
quieren que sus chicos vayan.al
mismo centro del alumno del
intercambio. PAGINA 9
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L.a mala gestion de la sanidad puablica

Lasucesion de fallos enlos sistemas informéticos de Osasunbidea es solo otro ejemplo del actual deterioro dela atencion
sanitaria que supone creciente perjuicio para la inmensa mayoria de navarros y navarras, tanto profesionales como pacientes

maticos de Osasunbidea es s6lo un

ejemplo mas del progresivo deterioro
que estd sufriendo el nivel y calidad de las pres-
taciones de la sanidad puiblica navarra. Siste-
maticamente, la consejera de Salud, Marta
Vera, y el conjunto del Gobierno de UPN que
preside Barcina, han negado todosy cada uno
de los retrocesos que han impuesto a los pro-

E 1 enésimo fallo en los sistemas infor-

fesionales sanitarios y han restado importan- *

cia a la evidente dejacién de dotaciones mate-
riales. La falta de dinero ha sido siempre la pri-
mera excusa, junto al concepto economicista
de una supuesta mejora en la gestion de los
recursos —siguen confundiendo la inversién
en Salud como gasto presupuestario-, que sélo
ha encubierto una vez tras otra recortes de per-
sonal y de medios. En el fondo, se juntan las
evidentes carencias presupuestarias fruto de
la crisjs~y también del despilfarroy el endeu-

Editorial

damiento puiblico desaforado de los tiempos
de bonanza que han protagonizado los suce-
sivos Gobiernos de UPN-, con una visién ideo-
légica reduccionista, incluso prescindible, de
la sanidad piiblica. Los sucesivos fallos en los
sistemas informéticos de Osasunbidea —que
han originado incluso la denuncia de su direc-
tor gerente, Juanjo Rubio, por su situacién
obsoleta y 1a ausencia de un sisterpa profesio-
nal responsable de su mantenimiento y fun-
cionalidad-, se suman a las lamentables con-
secuencias de la privatizacién de las cocinas
hospitalarias, los recortes de personal, la fal-
ta de dotaciones y nuevos equipamientos pre-
vistos por falta de dinero para su adquisicién,
el incremento constante de las listas de espe-
ra, la sucesién de destituciones y dimisiones

LA TIRA DE JOTAJOTA

de altos cargos, la saturacién de las guardias
médicasy de los pacientes por médico de fami-
lia o especialista, 1a falta de ambulancias y una
reforma de la Atencion Primaria y de las
Urgencias Rurales sin apoyo del sector ni
siquiera debate parlamentario. Son sélo algu-
nas de las decisiones del Gobierno de Barcina
que, obsesionado con asegurar el gasto publi-
co para sus propias prioridades partidistas, ha
olvidado que Osasunbidea esun eje basicoen
la prestacién del derecho democratico a la
atencién sanitaria. Y que su devaluacién supo-
ne un creciente perjuicio para la inmensa
mayoria de navarros y navarras -también para
sus votantes—, que han confiadoy siguen con-
fiando, como demuestran las cartas de agra-
decimiento publicadas en DIARIO DE NOTI-
CIASy otros medios, tanto en el modelo sani-
tario publico como en la capacidad profesio-
nal de sus médicos, enfermerasy auxiliares. @

BANCA SUIZA

¢SABIA QUE...

==
==

...Rouco Varelahahecho casoala
peticién de su protegido, el lider del
Camino Neocatecumenal, Kiko
Argiiello, y apoya el cementerio quelos
kikos quieren construir en Carabanchel
con la oposicion delos vecinos?

15.5.1902

PRIMERA COPA DEL REY. - Final del primer cam-
peonato de la Copa del Rey de fiitbol con motivo
de la coronacién de Alfonso XIII: Gana el Vizca-
ya al Barcelona (2-1) en Madrid.

SECCIONES INFOUTIL

Opinién 23 Bolsa 32
Sociedad 413 Farmacias 36
Politica- %427 Transportes 36
Economia 28-33 Loterias 36
Tribunas 3435 Ecosdesociedad 48
Vecinos 36-48 Esquelas &
Deportes 50-61  Agenda cultural 70-71
Clasificados 6265 Cartelera 7475
Mirarte 6679  ElTiempo il

TRES EN RAYA

NICOLE KIDMAN
Actriz

PATRICIA CONDE
Actriz y presentadora

Ministro de Hacienda

Cannes eligio una apertura glamurosa para su
festival de cine. La pelicula Grace de Ménaco
abrié el cerfamen y su protagonista, Nicole
Kidman, cumpli6 a la perfeccién con su papel
de estrella. Ademds, es su interpretacién la
que salva el edulcorado filme de Olivier Dahan.

Mesa de Redaccion

El voto secreto de Barcina

3 arcina lleva unos dias mareando la perdiz con que ya
B tiene decidido su voto para las elecciones europeas del

25 de mayo, pero que no tiene intencién de hacer puibli-

ca esa decisién. En realidad, creo sinceramente que a la inmen-

sa mayoria de los navarros y navarras se la trae al pairo que
Barcina vote o no vote y mas atin en favor de qué candidatura
vaya a depositar su papeleta. Simplemente, les da igual. Porque
una sociedad democraticamente madura no necesita de guias

Después del éxito de Sé lo que hicisteis.. y de
un largo periodo alejada de la television,
Patricia Conde regresa hoy con un programa
de camara oculta. La cadena Cuatro tratara
de explotar su perfil cémico para competir en
prime.time. Complicado reto.

CRISTOBAL MONTORO

990.000 miliones de deuda, el 96,8% del PIB, un

- 27% mas en tres meses, augura que se superara
con creces el 995% previsto para 2014. Y la prin-
cipal causante es la Administracién del Estado,
con un incremento de 8350 millones por 3.700
de las CCAA y 107 de los ayuntamientos.

que iluminen su camino a las
urnas. Y, sobre todo, porque es
relativamente sencillo apostary
ganar sobre el voto de Barcina.
No hay muchas posibilidades.
Sus posiciones politicas —de la
ideologia no hay mucho que
hablar en este caso, un dia es
mas de estoy otro mas de aque-
llo, segiin amanezca el tiempo
politico-, son de sobra conocidas. Sus inclinaciones objetivas
sdlo pueden apuntar hacia el PP, cosa que en UPN préximosy
detractores apuntan como mds probable, o hacia esos mismos
partidos de posiciones ultraderechistas, racistas y de nostalgias
franquistas para los que ya pidi6 el voto sin rubor alguno el
anterior obispo de Pamplona-Iruiia, luego recompensado por
semejante alarde intelectual al pomposo cargo de cardenal de
la jerarquia catélica, Fernando Sebastidn. Y es sabido que no
hay diferencias politicos entre aquel Sebasti4n y Barcina. @

ror Joseba
Santamaria
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Educacién alega
podidoemparejaral alumnado
delmodelo D con el francés

Los galos inscritos en el intercambio “no pueden estudiar en centros de
euskera” ® Afirma que trabajan en dar una solucion, que admiten dificil

o Maria Olazardn
@ Unai Beroiz

PAMPLONA - El departamento de
Educaci6n alegd ayer que el motivo
que ha impedido a los diez estudian-
tes del modelo D que cumplen los
requisitos académicos participar.en
el programa de intercambio con
Francia es que “no hemos podido
emparejarles con los alumnos fran-
ceses porque ninguno cumple con su
perfil. No saben euskera y no pueden
estudiar en un centro exclusivo del
modelo D”. Tras lamentar que se
" “dude” de la previsién del departa-
mento, el director del servicio de Idio-
masy Ensefianzas Artisticas, Marce-
lino Arrosagaray, reconocié que “nos
imaginabamos que habia mas posi-
bilidades de tener mas gente intere-

sada en estudiar en castellano”, pero -

sefialé que “no sabiamos cual iba a
ser el perfil de los alumnos, ni aqui ni
en Francia, donde también hay ikas-
tolas donde estudian en euskera”. De
hecho, ante esta situacién, asegurd
Arrosagaray, “hemos insistido a las
autoridades francesas para que acu-
dan a estos centros con el objetivo de
poder dar una solucién a estos diez
alumnos, pero no sé si vamos a ser
capaces de ofrecérsela a todos”.
Elresponsable de este programa en
Navarra rechazé que se’'pueda tildar
lo ocurrido de discriminacién o de
contrario al principio de igualdad ya
la libre concurrencia del alumnado.

“Todos tuvieron el derecho a solicitar
su participacién en el programay en
la convocatoria ya se advertia de que
el listade definitivo estaria condicio-

-nada por la propia reciprocidad dela

convocatoria y por la informacién,
perfil y caracteristicas del alumnado”,
expuso Arrosagaray, que afiadio que
en la primera lista de admitidos estos
diez chavales estaban entre los 46
adjudicatarios. “Pero luego se reunié
la comisién mixta para realizar uno
a uno los emparejamientos con los
escolares franceses y no encontramos
ningtin alumno que cumpliera el per-
fil de poder estudiar en un centro
exclusivo del modelo D. Entre los
adjudicatarios hay cuatro alumnos
del modelo D pero todos estudian en
institutos en los que se oferta ense-
fianza en castellano”, se defendié
Arrosagaray, quien afiadi6 que “pare-
ce insinuarse una animadversién
hacia el modelo D y nada més lejos de
la realidad. No ha habido candidatos.
También ha habido siete chicas que
no hemos podido emparejar porque

Cian]
“Les propusimos que los
escolares estudienenun
centro de castellano pero
los franceses no quieren”

MARCELINO Y
Jefe del servicio de Idiomas

enoha

en Francia, en ese orden de prevalen-
cia, sélo quedaban chicos”.

El responsable del programa ase-
guro que “en cuanto observamos lo
ocurrido insistimos a los franceses
para que buscaran candidatos que
supieran euskera pero no salieron.
Ahora, como tiltimo recurso, estamos
buscando a alguna familia que pue-
da acoger a estos alumnos y algin
centro, peroya es por voluntad suya”.

NEGATIVA DE FRANCIA En cuanto a la
posibilidad planteada por algunas
familias de que los alumnos france-
ses emparejados con los del modelo
D acudan a clase a institutos de cas-
tellano cercanos, Arrosagaray asegu-
16 que “antes de que nos lo comenta-
ranyalo propusimos pero las autori-
dades francesas dijeron que no. No
quieren un centro en el que no esté el
alumno de aqui porque el caracter del
intercambio no sélo es dar aloja-
miento y manutencién sino una expe-
riencia de convivencia tanto en el
espacio escolar como personal”. De
hecho, sefial, que en el convenio fir-
mado con la Academia de Burdeos:
“hay una clausula que dice que el
alumnado se alojara en la familia del
su compariero de otro pais y asistira
al mismo centro”.

Preguntado por una posible falta de
prevision, teniendo en cuenta que en
Francia son pocos los que estudian en
euskera, y por la posibilidad de que
esta cuestién se hubiera advertido en
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Estudlantes, a las puertas del IES Iturrama. .

la convocatoria o se hubiera dado una
solucién antes, Arrosagaray se pre-
gunto si deberian haber puesto abs-
téngase de solicitar los de modelo D.
“Nosotros hicimos la oferta para todos
y en algunos casos no ha sido posible
porque no ha coincidido el perfil”,

insistié el jefe de Idiomas, que reco-
nocié que “lo dnico que se puede
hacer de cara al afio que viene es
advertir a las familias de lo ocurrido
este primer afio. Esta sernana hemos
atendido a muchas familias y muchas
lo han entendido”. @

UGT pide quesecree “deunavez portodas”una
mesadenegociacion delaensenanza concertada

Dicen que es necesaria para que los trabajadores de esos centros
puedan estar representados a la hora de negociar con Educacion

PAMPLONA - El secretario de ense-
fianza privada de FETE-UGT de Nava-
rra, Alejandro Gastaminza, reclamé
ayer que “de una vez por todas” se cree
una mesa de negociacion de la ense-
flanza concertada en la Comunidad
Foral, con representacién de sindica-
tos, patronales y administracién,
“para que los trabajadores puedan
estar representados en esa negocia-
cion”. Asi lo solicité Gastaminza
durante la rueda de prensa que ofre-
€ié ayer junto al secretario federal de
ensefianza privada de UGT, Jestis
Gualix, quien aseguré que estared “no
merecia una ley como la LOMCE".
Tras recordar que en Navarra hay
unos 2.200 trabajadores en los cen-

tros concertados, Gastaminza expli-
¢0 que a dia de hoy este sector cuen-
ta con un acuerdo anual que finaliza
el 31 de agosto. El afio pasado, criti-
¢6, “nos convocaron el 26 de julio
para renovar un acuerdo que termi-

naba el 31 de agosto sin ninguna capa-

. cidad dereunir a nuestros delegados

para tomar decisiones con respecto
aeste acuerdo”. En este sentido, Gas-
taminza insistié en que “no existe
una mesa de negociacion de la ense-
flanza concertada, aunque hay un
acuerdo que en algunos aspectos
modifica el convenio estatal”, Un
pacto que, sin embargo, “lo nego-
cian entre las patronales y la admi-
nistracién y se presenta a los traba-

; jadores como algo hecho”.

El representante sindical aseguré en
que “los trabajadores necesitan estar
presentes en las negociaciones en las
que se van a decidir temas tan impor-
tantes como su salario y sus condi-
ciones laborales”. “No tenemos esa
posibilidad y 1a estamos demandan-
do por escrito a las patronales y a la
administracién”, afirré Gastaminza.
A este respecto explicé que el 28 de
marzo UGT registré en la adminis-
tracién una peticién para la creacién
de dicha mesa de negociacién, pero,
segun Gastaminza, no han obtenido
“ninguna respuesta”. “He intentado
hablar varias veces con el director
general de Educacién y tampoco he
podido contactar. Siempre nos ha
dado largas”, criticé. En cuanto a la
respuesta de las patronales, el sindi-
calista sefial6 que les han contestado

que No creen gue una negociacion a
tres sea “el modelo méas adecuado”.

CRITICAS A LA LOMCE Por su parte,
Gualix critico que la escuela concer-
tada “en ningtn caso merecia unaley
como la LOMCE, en la que no se ha
contado con las organizaciones sin-
dicales, que representan a los traba-
jadores que van a tener que implan-
tar esa norma”, “Ni el ministro ni nin-

guno de sus altos cargos han convo-
cado a la mesa sectorial de la ense-
flanza concertada para informar de
la LOMCE, ni para pedir opinién”,
lamento Gualix, que afiadié que “lo
minimo habria sido convocar” a los
sindicatos. En su opinidn, la defensa
que el PP hace de su modelo de escue-
la concertada “no es una defensa de
la escuela concertada que ha venido
tradicionalmente funcionando bien”.
Por otro lado, el representante de la
red privada en UGT a nivel estatal
advirtié de que “desde hace un afio
hasta el que viene, con la implanta-
cién de la LOMCE esti previsto que
se pierdan 20.000 profesores en la red
concertada”. - Europa Press

construida de 2.687,20 m2.

EMPRESA EN LIQUIDACION VENDE:

Pabellon sito en terreno de 9.441,00 m2 del Pol. Iindustrial
Arazuri-Orcoyen (Navarra) Calle C n° 13 con una superficie

Para ofertas e informacion idrigii’se a la siguiente direccién de
correo-e: ac.527-2013@fagoaga.net
Se recibiran ofertas hasta el dia 31 de Mayo de 2014
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& Nicolds Pérez
Mikel Saiz

PAMPLONA — Leyre Zubiri Oteiza,
Lucas Arbeloa Gutiérrez y Carmen
D’Amelio Garofalo se alzaron ayer
con el primer, segundo y tercer
puesto, respectivamente, en el Pri-
mer Certamen de Casos Clinicos
para Médicos Internos Residente,
organizado por el Colegio de Médi-
cos de Navarra. En esta edicién del
certamen se presentaron 76 casos
clinicos, de los cuales, tan solo diez
accedieron a la fase final. Los ele-
gidos expusieron ayer sus trabajos
en el Colegio de Médicos de Nava-
rra ante un jurado compuesto por
cuatro especialistas. Los galardo-
nes estin dotados de 1.000 euros
para el primero, 750 para el segun-
do y 500 para el tercero.

Tras la presentacién de los diez
casos, el jurado procedi6 a emitir
el fallo por el que tres residentes
de tercer afio (dos de la Clinica Uni-
versidad de Navarra y uno del
Complejo Hospitalario de Navarra)
ocuparon el podio. La presidenta
del Colegio de Médicos de Nava-
rra, la doctora Maria Teresa For-
tiin, declaré que el objetivo funda-
mental de este certamen es “inci-
tar a los residentes para que no se
limiten sélo a la actividad asisten-
cial sino que se preocupen por la
formacién continuada, por la
investigacién de casos clinicos; en
lugar de introducirse en un traba-
jo grande de investigacion, la eva-
luacidn de casos clinicos es mucho
mas sencilla y para ellos mas ase-
quible para poder compaginarla
con en el dia a dia”.

Esta iniciativa comenz6 a fra-
guarse ante la necesidad de los
meédicos de aprender a comuni-
carse, tanto en el medio escrito a
través de sus investigaciones,
como en publico, presentdndolas.
Fortiin explicé que “es un hecho
frecuente que todos los médicos a
lo largo de la vida van a tener que
comunicar en diferentes medios y
formatos”. Asf, especificé que “en

el aspecto clinico, los trabajos, tie-
nen que tener un formato.claroy
una exposicién muy coherente. Lo
que pedimos en este certamen es
que el caso sea MAs 0 menos nove-
dosoy, sobre todoy.que se presen-
te de una forma coherente y con
un nivel cientifico adecuado”.

De esta forma, el concurso pue-
de ser la primera oportunidad que
tiene un médico para acercarse a
lo que es un congreso o un curso,
tan habitual en las agendas de los
doctores. Asi lo quiso reflejar la
presidenta del Colegio de Médicos
de Navarra: “Es el primer entre-
namiento para desarrollar habili-
dades para los cursos y congresos
de su futuro profesional, esto es
una forma de que las desarrollen”.

De los 76 casos clinicos presen-
tados en la primera edicién, 10s 25
mejores se publicaran en un libro
editado por el Colegio de Médicos.
En relacidn a los estudios presen-
tados en esta primera edicién, For-
tin valoré que “ha sido maravillo-
so”. “Nos hemos encontrado con
76 casos, lo cual es una cifra muy
elevada para un primer certamen.
El comité cientifico lo ha dicho y
yo lo corroboro: el nivel cientifico
es altisimo, a 1a hora de presentar
hay alguno que tiene mas habili-
dades que otros pero desde luego
que el nivel cientifico ha sido muy

_ buenoy esperamos seguir los pré-

ximos afos”.

La presidenta del Colegio de
Médicos desvel6 que la intencién
del organismo es continuar con el
mismo tipo de certamen en los
proximos afios “Lo importante es
el aspecto formativo que tiene la
misién de incitar esa formacién.
No hay que olvidar que tiene un
premio econdmico que también es
un aspectos que incita a los resi-
dentes”. Asimismo, sentenci6 que
si se tiene que guiar por este con-
curso para valorar el nivel de los
médicos internos residentes, al
igual que lo que percibe en el dia
a dia, considera que “son unos
grandes profesionales”. ®

Alérgico al antibidtico que
le curadela enfermedad

Se le realizé un procedimiento
de dessensibilizacion quele
permitio recibir el tratamiento
y llevar, ahora, vida normal

PAMPLONA — Carmen D’Amelio,
residente de tercer afio en la Cli-
nica Universidad de Navarra en
el departamento de Alergologia,
tuvo entre manos un caso de un
paciente con una patologia infec-
ciosa crénica que podia suponer,
para el afectado, acabar con
secuelas en las extremidades.
Ademas, el enfermo fue tratado
con diferentes antibiéticos y
cuando se dio con el que era efi-
caz para tratarle, tuvo una reac-
cién alérgica. Asi que se le some-
ti6 a un tratamiento de dessensi-

Carmen D’Amelio.

bilizacién con el que, finalmen-
te, pudo recibir el tratamiento.
Ahora, esta completamente cura-
do y lleva vida normal. ~N.P.

Los médicos advierten de que

peligra

elrelevo generaclona]

en lasanidad pablica navarra

Critican el alza en lalistas de espera y el deterioro de sus condiciones laborales

4 M. Gonzdlez

PAMPLONA - “Navarra es un buen
lugar donde formarse, pero no oferta
buenas expectativas de empleo para
los médicos que estin terminando sus
anos de formacion, los MIR, lo que
pone en peligro el relevo generacio-
nal”. El Sindicato Médico de Navarra
(SMN) ha hecho esta advertencia
sobre 1a falta de expectativas de futu-

ro para los facultativos jévenes en la.

Comunidad Foral, donde hay 3.878
médicos colegiados, con motivodela
celebracion hoy del Dia de los Médi-
cos dela UE., .

El SMN refleja en su diagnéstico
sanitario un aumento de la demanda
generada, entre otras causas, por el
envejecimiento de la poblacién y los
trastornos mentales, como la depre-
sion y la ansiedad, en relacién a la
situacion socioeconomica asf como
por la mayor supervivencia en pato-
logias cronicas con el consiguiente
incremento del paciente crénicoy plu-
ripatoldgico. A ello se contrapone una
disminucién de la oferta, con dife-
rentes recortes, entre los que cita la
disminucién del porcentaje de susti-
tuciones en Atencién Primaria e inclu-
so ausencia total en algunas zonas, la
no cobertura del 100% de jubilacio-
nes en Atencion Especializada y
eliminacién de contratos
estructurales.

Como consecuencia de
lo anterior, los médicos
constatan un aumen-
to de la presién
asistencial y el

incremento de las listas de espera, tan-
to para Atencién Primaria como para
Especializada. “A esto se le puede afia-
dir los sucesivos recortes en presta-
ciones sociales, que pueden dificultar
la accesibilidad al sistema especial-
mente del mundo rural. Hay pacien-
tes que no quieren ser enviados al
especialista por el coste del desplaza-
miento en autobis a Pamplona”,
exponen desde el SMN, partidario de
sacar la sanidad publica del debate
politico con un gran pacto para garan-
tizar el sistema. “En Navarra, muy al
contrario, se estd utilizando conti-
nuamente la sanidad como un arma
politica con fines partidistas”, critica.
Los médicos también demandan
revalorizar su papel con mas partici-
paci6n en la gestién de los centros, “El
médico es el principal depositario del
conocimiento y la confianza del ciu-
dadano en tanto que res-

ponsable de su salud.

Si en algo se ha

S caracterizadola

actual administracion sanitaria, con
la consejera Marta Vera al frente, ha
sido, precisamente, en la falta de dia-
logo con los médicos. El tiltimo gran
logrode nuestra administracion sani-
taria ha sido sacar adelante una refor-
ma de la Atencién Continuada y
Urgente en el mundo rural basada en
una minoria sindical y sin el apoyo del
colectivo médico”, lamenta.

El SMIN también destaca la impor-
tancia de las condiciones de trabajoy
salariales. “El progresivo deterioro de
nuestras condiciones, con el estrés
que esto genera, termina influen-
ciando en la calidad de la asistencia
prestada. Mas alld de la discusién
sobre si el sistema sanitario debe
financiarse mediante impuestos o
recurrir a recursos privados, la OCDE
ha sefialado en un reciente informe
sobre crecimiento inclusivo el pago
correcto a médicos y hospitales como
una de las formas mas eficaces para
lograr la sanidad universal”. Frente a
esto, recuerda que los médicos espa-
fioles estin entre los peor retribuidos

de los europeds. “Y dentro de los

espafioles, Navarra es la que por

retribuye a sus médicos”, cen-

sura, para afiadir que también

sufren mayor repercusién de los
recortes que en otras autonomias
y mas recortes que el resto de los
colectivos sanitarios.

Todo ello desemboca, segtin el ana-
lisis del SMIN, en un “empeoramien-
to general de las condiciones de tra-
bajo: mayor carga asistencial, cam-
bios de horarios, fallos continuos de
los sistemas informaticos, etc”. Tam-
bién lamenta el aumento en las difi-
cultades para acceder a la formacion
continuada, “con recortes en las horas
asignadas a este fin, disminucién de
las ayudas a la investigacion”, asi
como la falta de convocatoria de OPE
“con el consiguiente aumento de pre-
cariedad en el empleo”. @
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Sodena compré en 2005 el 1% del
capital de Iberdrola por 173 milio-
nes El 80% de esta inversion
correspondi6 al Gobierno de
Navarra (138 4 millones), mientras
que el 20% era propiedad de Caja
Navarra. Ademds, se contrato un
seguro con Can, que se cancelo
en dos afios, por el que se abona-
ron 909 millones de euros (de los
cuales al Ejecutivo le correspon-
dieron 72,7 millones). Can aban-
donoé esta sociedad publica en
2007 con el 20% de las acciones.

288

Sodena tenia a nales de marzo
28,8 millones de acciones de
Iberdrola (28.849574), de las que
ya ha vendido 84 millones, un
30%. El resto se iré vendiendo pro-
gresivamente a partir de ahora.

5()]

El precio de venta ha sido de 501
€euros por accion, por encima de
los 4,8 que el Gobierno fijé como
minimo. En 2008, cuando el Parla-
mento solicité la venta de las
acciones, estas cotizaban a 10,2
euros. Dicho de otira forma, el
Gobierno ha perdido 150 millones
por no hacer caso al Parlamento.

Los 43 millones obtenidos se han
destinado a amortizar la deuda
de Sodena. No obstante, permiti-
ran al Gobierno endeudarse en
25 millones mas, que irdn desti-
nados a devoluciones del IVA.

LUAS PERDIDAS

El Gobierno destaca que el precio
de venta (5) estd por encima de
la compra (4,8). A lo que suma los
81'millones de dividendos. Sin
embargo, a hay que fener en
cuenta los 72,7 millones del segu-
ro, el IPC y el rendimiento que se
podian haber dado a esos 173
millones (Sodena paga un 4% por
una deuda equivalente). Un esfu-
dio propio de Manu Ayerdi fija en
8,35 euros/accion el precio para
que la operacidn no sea negafiva.
Si se vende todo a 5 euros, las pér-
didas se estiman en 96 millones.

La consejera de Economia y Hacienda, Lourdes Goicoechea, gesticula durante su intervencién ayer en el Parlamento de Navarra.

ElGobierno vende el 30% desu
parteen Iberdrolapor43 millones

Goicoechea admite que la venta llega tarde, pero defiende que es un buen momento para hacerla

« Ibai Fernandez
Patxi Cascante

PAMPLONA - La empresa publica
Sodena ha ejecutado ya la venta del
30% de las acciones que conservaba
en Iberdrola. Segtin informo ayer la
consejera Lourdes Goicoechea, las
acciones se han puesto en el merca-
do a 5,01 euros, lo que ha reportado
unos ingresos de 43 millones que se
han destinado integramente a cubrir
la deuda acumulada por la sociedad
de inversién publica. Esta amorti-
zacioén aumenta ademas el margen
de endeudamiento del Gobierno
foral, que podré habilitar otros 25

millones que destinara a un adelan-

to de las devoluciones del IVA.

La compra del 1% de Iberdrola que
el Ejecutivo foral decidié adquirir en
2005 con las plusvalias de la venta
de la empresa publica EHN ha sido
polémica desde el principio. Tam-
bién lo fue ayer en el Parlamento,
donde los grupos de la oposicién vol-
vieron a reprochar al Ejecutivo que
haya actuado como un especulador
bursatil, y que la venta no se haya
producido hasta ahora.

Sobre todo porque la operacién no

ha sido rentable para las arcas ptibli-
cas. Asi lo hicieron constar diversos
portavoces que, como Juan Carlos
Longas (Aralar), recordaron que si
se tiene en cuenta el IPC, el rendi-
miento que se podia haber obtenido
a esos fondos en una inversién ordi-
naria o el seguro que se firmé junto
con la operacion, el coste real de
adquisicion no son los 4,8 euros por
accidén que ahora esgrime el Gobier-
no: “La operacién es una ruina, se
mire como se mire”, afirmé Longas.

Algo en lo que coincidi6é también
Manu Ayerdi (Geroa Bai) que, tras
analizar el conjunto de las cifras vin-
culadas a las acciones de Iberdrola,
cifré en el -0,8% la rentabilidad dela
operacion. Ayerdi recordé ademas

. que, al no poder contar con el dine-

ro invertido, Sodena se ha tenido que
endeudar por cantidades similares
a un interés del 4%, por lo que des-
tacé que para que Navarra no per-
diera dinero la venta se tendria que
haber producido a 8,35 euros la
accion, mas de tres euros por cada
uno de los 28,8 millones de titulos.
Segtin este analisis, si finalmente
todas las acciones salen a la venta
por el mismo precio (5 euros), las

pérdidas reales para las arcas publi-
cas seran de 96,3 millones.

GOICOECHEA DEFIENDE LA OPERACION
No es sin embargo la opinién de la
consejera de Economia, que subra-
y6 los 81 millones en dividendos que
se han obtenido estos anos, y que
consideré que este era el momento
adecuado para vender. “El problema
de las acciones es que son un valor
volatil que estaba como garantia de
una deuda real. La venta a 5 euros
permite cubrir la deuda, asi que tan-
to la Corporacién Piiblica como
Sodena han considerado que era el
momento”, explicé Goicoechea, que
rechazo que se incluya el coste del
seguro en el precio de adquisicion.
Detallé también-el proceso que

“El problema es que las
.acciones son un valor
volatil que estaba como
garantia de la deuda”

LOURDES GOICOECHEA
Consejera de Economfa y Hacienda

seguira a partir de ahora la venta del
70% restante. Sodena podra vender
las participaciones cuando conside-
re adecuado siempre que estén por
encima de 4,8 euros la accién. No
obstante las entidades financieras
acreedoras también podran acordar
por su cuenta la venta por paquetes
ya fijados, cada uno vinculado a un
precio concreto de la accién que
aumenta por tramos entre 5y 7
euros. “Vamos a continuar reali-
zando un continuo seguimiento del
valor y de su evolucién, y se irdan
autorizando futuras ventas confor-
me a unos paquetes segun la cotiza-
cién”, informé.

La titular de Economia enfatizé
también la importancia de reducir
la deuda de Sodena, y aunque negé
que hayan sido los bancos quienes
han obligado a vender ahora, desta-
c6 que en el dltimo mes la sociedad
publica ha reducido su deuda en un
44%, 73 millones de los que 43
corresponden a las iberdrolas. “En
2008 hubiera sido un buen momen-
to para vender. Pero ahora también
lo es por el riesgo que la volatilidad
de las acciones suponia para Sode-
na’”, sefialé Goicoechea. ®
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EI PSN pide
aBarcinaque
explique el nuevo
plan de ajuste

PAMPLONA - E] PSN ha solicita-
do la comparecencia urgente de
la presidenta del Gobierno de
Navarra, Yolanda Barcina, para
que explique el nuevo plan de
ajuste que le exige el Estado por
el incumplimiento del objetivo
de déficit. Dicha exigencia, sefia-
la el PSN en un comunicado,
“deja en evidencia y contradice
a Barcina cuando afirmé que
Navarra no habia incumplido el
objetivo del déficit y que tan sélo
estibamos ante una mera dis-
crepancia contable entre los téc-
nicos del Gobierno de Navarray
los del Gobierno de Espaiia”. Bil-
du también ha solicitado la com-
parecencia de la consejera de
Economia, Lourdes Goicoechea,
para que detalle las consecuen-
cias del plan de ajuste. - D.N.

El consejero Javier Esparza, acompaiiado por su equipo de Gobierno, durante las explicacio
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defiendelarentabilidad de
lasinversiones en el sector forestal

Sefala que la operacion fue transparente, pero
admite que no ha salido “como se esperaba”

PAMPLONA - E] Gobierno de Nava-
rra confia en que las distintas inver-
siones realizadas entre 2003 y 2006
en el sector forestal todavia pueden

ser rentables. El consejero de Medio

Ambiente, Javier Esparza, acudio
ayer al Parlamento a dar la versién
del Ejecutivo sobre las opacas ope-
raciones que el Gobierno anterior
realiz6 con determinados socios pri-
vados supuestamente expertos en la
plantacién de arboles de madera
noble enriquecidos genéticamente.
Una apuesta que no estaba “sufi-
cientemente motivada ni justifica-
da”, segiin ha expuesto en un recien-
te informe la Cimara de Comptos,
que eleva a 3,7 millones las pérdidas
de la Administracién.

Esparza sin embargo rebati6 algu-
nas de las reflexiones del estudio de
Comptos, y subrayé que todavia no
se puede hablar de pérdidas, pues el
periodo de crecimiento de los arbo-
les no finaliza hasta dentro de 15
afos. “Seguimos teniendo el patri-
monio, tenemos los 22,000 arboles,
tenemos el bien, tenemos la propie-
dad, y vamos a hacer un plan de
negocio que permita rentabilizar al
méaximo esta inversién para recupe-
rarla. Ese tiene que ser nuestro obje-
tivo. La responsabilidad que tenemos
ahora es hacer que todo esto sea
capaz de generar recursos y cuando
toque vender genere recursos para
las arcas de Navarra”, argumento.

El consejero evito la autocritica o
la censura al Gobierno anterior, y
aunque admitié que “no ha salido
como se esperaba”, aleg6 que el Eje-
cutivo de UPN “no fue el tinico” que
apost6 por este sector. “No fue inha-
bitual este tipo de inversiones”, sub-
ray6 Esparza, que destacé que Caja
Navarra, la aseguradora Caser, Caja
Rural, o el Banco Santander también
hicieron inversiones similares.

En cualquier caso, si insisti6 en que

“la decisién” de invertir “no se tomé
sin su correspondiente analisis”, sino
que se conto con “un estudio de ren-
tabilidad, un informe referente a la
viabilidad técnica, y el proyecto de
ejecucion de toda la actividad”. “A
partir de ahi se puede discutir si esta-
ba bien sustentado o no, pero el
Gobierno contaba con planes y estu-
dios, y sobre ellos, no de cualquier
otra manera, se adopto la decisién
de invertir en una plantacién de
maderas nobles”, defendié Esparza.

- Las explicaciones no contentaron

ala oposicién, hasta el punto de que
el parlamentario de I-E, Txema Mau-
leén, planteé la creacion de una
comisién de investigacién para
“depurar las responsabilidades per-
tinentes”. En similares términos se
posicionaron el parlamentario de
Bildu Victor Rubio (“no se trata tan-
to de que rueden cabezas, sino de
cambiar de modelo, de dejar atras la
politica de la ruleta foral”) y Txentxo
Jiménez, de Aralar (“con un ‘no se
volvera a hacer’ y un ‘no se deberia
haber hecho’ hubiera bastado”). -LF.

s
“Vamos a hacer un plan
de negocio que permita
rentabilizar al maximo
estainversién”

JOSEESPARZA
Consejero de Medio Ambiente

) i
“Las decisiones no

estaban justificadas

y hay que depurar

las responsabilidades”

TXEMA MAULEON
Parlamentario de lzquierda-Ezkerra
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Los precios

repuntan en
abril conun
alzadel 0,9%

La fasa interanual sigue
en negativo (-0;1%) y
la Camara de Comercio
prevé nuevas subidas

PAMPLONA —El Indice de Precios
de Consumo (IPC) de Navarra
subié un 0,9% en abril respec-
to al mes anterior y su tasa inte-
ranual se ha situado en el -0,1%,
segiin informo ayer el Instituto
Nacional de Estadistica (INE).
En lo que va de afio, los precios
han disminuido en la Comuni-
dad foral un 0,7%.

Durante el mes de abril, el IPC
creci6 notablemente en Vestido
y Calzado (8%), debido en parte
al efecto de la nueva temporada,
y en mucho menor medida
subieron los precios en Ocio y
Cultura (1,6%), Hoteles, cafés y
restaurantes (0,6%), Transporte
(0,5%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,2) y Medicina (0,2).
Se mantuvieron en Ensefianzay
bajaron en Comunicaciones
(-1,4%), Menaje (-0,4%), Vivienda
(-0,2%) y Bebidas alcohdlicas y
tabaco (-0,2%) y Otros (-0,1%).

Con respecto a hace un afio, el
IPC ha subido en Navarra en
Bebidas alcohélicas y tabaco
(1,7%), Vivienda (1,7), Ensefanza
(1,4), Medicina (1,2), Vestido y cal-
zado (0,6), Hoteles, cafés y res-
taurantes (0,5). Ha bajado, sin
embargo, en Comunicaciones
(-5,8%), Menaje (-1%), Alimentos
y bebidas no alcohélicas (-0,8),
Otros (-0,5), Ocio y Cultura (-0,3)
y Transporte (-0,2).

La Camara Navarra de Comer-
cio e Industria manifest6, tras
conocerse esta evolucion que “se
observa cierta correccién al alza
delos precios”, de tal manera que
“es previsible que volvamos a ver
incrementos en el nivel de precios
en los préximos meses, aunque
para el conjunto del afio se espe-
ra que éste sea muy moderado”.

Con ello se alejaria el riesgo de
deflacién, teniendo en cuenta que
en toda Espafia la tasa interanual
subi6 hasta el 0,4%, debido, sobre
todo, al repunte de los precios
turisticos por la Semana Santa.
Con este repunte de los precios, el
IPC interanual vuelve a entrar en
positivo tras haberse situado en
marzo en el -0,1%, marcando su
segunda tasa negativa en siete
meses. Estadistica atribuyo el
repunte interanual del IPC al enca-
recimiento de los servicios turis-
ticos por la Semana Santa, asi
como a la estabilidad de los pre-
cios de la electricidad y al aumen-
to de los de las gasolinas, - D.N.

3.490 navarros menores
de 25 anos estan en el paro
sin haber terminado la ESO

El Gobierno lanza un plan de 11,2 millones de euros, con financiacién europea
para combatir el paro juvenil ® El objetivo es mejorar Ia cualificacion profesional

« Juan Angel Monreal
Patxi Cascante

PAMPLONA - Son 11,2 millones de
euros y tienen un objetivo: integrar
en el mercado laboral a los 5175 jéve-
nes Navarros que en estos momentos
ni estudian ni trabajan, De ellos, 3496
ofrecen un motivo de preocupacion
especial, porque no han terminado
la ESO (16 afios), carecen de cualquier
titulacién académica y no se encuen-
tran trabajando. “Es prioritario mejo-
rar su cualificacion”, expuso ayer
Lourdes Goicoechea, consejera de
Economia, Industria y Empleo del
Gobierno de Navarra.

La vicepresidenta presenté asi un
programa de empleo juvenil cuyo
objetivo es reducir la elevadisima
tasa de desempleo de los menores
de 25 afios, que ronda el 50% y que
condiciona el futuro de un colecti-
vo abocado a afios de precariedad
y bajos salarios. Sefialados hace
unos dias en tono despectivo por la
presidenta del Circulo de Empre-
sarios, Moénica de Oriol -pidié
pagarles por debajo del Salario
Minimo Interprofesional, dijo que
no valian “para nada” y tuvo que
disculparse posteriormente por
ello—, su niimero creci6 con rapidez
desde-2008. En la actualidad la inci-
dencia entre los hombres (53%)
supera a la femenina (47%).

El objetivo es que el plan tenga
efectos inmediatos y, para ello, la
mayor parte del presupuesto se
invertira entre 2014 y 2015, cuando
se destinaran 7,7 millones de euros,
el 70% del total, en tres ejes de
accion: el fomento de la empleabi-
lidad, 1a mejora de la cualificacién
profesional y la orientacién indivi-
dualizada de la poblacién joven. El
programa ha sido enviado al Minis-
terio para su inclusién en el Pro-
grama Operativo de Empleo Juve-
nil, que busca ofrecer un empleo
remunerado, unas practicas o una
mayor formacién para los meno-
res de 25 afios en situacién de
desempleo. El Programa de
Empleo Joven de Navarra 2014-20
se enmarca dentro de la iniciativa
europea de empleo juvenil (YEI),
por lo que recibira fondos euro-
peos. Concretamente, de los
11.248.578 euros de presupuesto,
8.853.047 euros serdn cofinancia-

Lourdes Goncoechea y Juan LlllS Sanchez de Muniain.

dos por Europa, y el resto,
2.395.530,50 euros serdn abonados
integramente por el Gobierno de
Navarra.

“Es uno de los colectivos mas cas-
tigados por la crisis, especialmente
en Espafia, con una tasa de paro que
duplica la media espafiola”, expli-

caron desde el Gobierno de Navarra,
cuyo plan contempla nueve medi-
das concretas, entre las que desta-
can las ayudas directas a las empre-
sas y a las entidades locales para
fomentar la contratacién de este
colectivo. Esta medida, que se exten-
dera hasta 2015, contara con 3,89

@ Mejorar la cualificacién. Con
cursos especificos ligados a las
necesidades del mercado y con
certificados que lo acrediten.

©® Fomentar la empleabilidad.
Habra ayudas especificas a las
empresas que les contraten y
subvenciones para practicas fue-
ra de la Unién Europea.

© Orientacién laboral. A partir
de 20715, con un programa perso-
nalizado.

LA CIFRA

Fd (O

Es el nimero de jévenes menores
de 25 afios que no estudia ni tra-
baja y figura como demandante
de un empleo. 2.770 son hombres
y 2405, mujeres. El 80% tiene
-entre 20 y 24 ailos y un 67,55%
no ha completado la ESO. Solo un
15,26% tiene formacion superior
(FP o grado universitario).

millones de euros.

Se facilitara asimismo la realiza-
cién de practicas en empresas de
fuera de la Unién Europea. “Se per-
sigue con ello paliar la falta de
experiencia internacional y el
conocimiento de un entorno de tra-
bajo globalizado”, explicaron des-
de el Gobierno de Navarra, que
anunciara este mismo afio la pri-
mera convocatoria de ayudas se
desarrollara este afio. También se
dardn ayudas para ‘la insercién
laboral en servicios de conciliacién.

El grueso del plan (6,54 millones)
tiene que ver con la formacién y la
mejora de cualificacién profesional
del colectivo de desempleados. Para
ello estd previsto que el Departa-
mento de Educacion organice ciclos
de formacién profesional basica y
talleres profesionales para j6venes
de entre 15y 17 afios. Se desarrolla-
ran en Cenifer e Iturrondo, con cur-
sos especificos adaptados a las
necesidades que demanda el mer-
cado de trabajo. @
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Lacrisisvetalaentrada
enlaindustriadelos
trabajadores masjovenes

CCOO reclama un plan
industrial que reviertala
destruccién de empleo: 15150
puestos perdidos desde 2008

PAMPLONA - Las plantillas de las
industrias navarras son cada vez
mas veteranas. La crisis, que expul-
s6 en un primer momento a los
eventuales mas jévenes, ha frenado
también la renovacién habitual de
personal en las empresas. Segiin los
datos aportados ayer por CCOO, casi
€l16% de los trabajadores de este sec-
tor tiene ya mas de 55 afios.

“Se esta produciendo un cierto
envejecimiento que nos empieza a
preocupar”, reconocié ayer Rail
Villar, secretario general de CCOO
durante la presentacién del infor-
me Caracterizacion del sector
industrial navarro elaborado por el
gabinete de estudios del sindicato.
Segin estos datos, desde que
comenzo la crisis el porcentaje de
trabajadores menores de 30 afios
respecto al total de octipados en la

industria ha caido del 19,5% que:

habia en 2008 al 10,8% actual. Y solo
un 2,5% del total tiene menos de 25
afios, cuando este porcentaje llega-
ba al 7% hace cinco afios. “Los pri-
meros ajustes se cebaron con ellos”,
explica el informe, que sitiia en méas
de 10.000 personas el nimero de
trabajadores con maés de 55 afios y
en menos de 2.000 el de los mas
jovenes,

El estudio incide asimismo en la
importancia de este sector, como
creador de empleo de calidad, con
una temporalidad por debajo de la
media y unos salarios que, aunque
en retroceso, superan a los que se
pagan en el sector servicios. Con
67.200 ocupados de media en 2013,
el sector ha perdido 15.150 empleos
durante esta crisis, el 19% del total,
si bien “ha mantenido su peso”,
sefialé Villar, quien propuso u ela-
borar un nuevo plan industrial para

la Comunidad foral, en el marco de
la mesa del didlogo social.

Chechu Rodriguez, responsable
de la Federacién de Industria, expu-
so que los datos del informe “evi-
dencian la falta de una politica
industrial y la dejacién de realizar
politicas que refuercen los sectores
industriales y que hagan que cuan-
do estemos saliendo de la crisis, sal-
£amos en una mejor posiciéon”.
Rodriguez explicé que CCOO pro-
pone la elaboracién del plan con el
objetivo de “reactivar la actividad
econdmica e industrial”.

El plan, segin preciso, contiene
propuestas sobre “la politica ener-
gética, la sostenibilidad medioam-
biental, la investigacién en desa-
rrollo e innovacién, las infraes-
tructuras, el estudio de sectores a
desarrollar, la internacionalizacién,
la Formaci6n Profesional y la par-
ticipacion de los trabajadores en la
discusién en el dmbito de las
empresas”. “En Navarra se van per-
diendo grupos empresariales que
trabajaban en el campo de I+D”,
advirtio. - Juan Angel Monreal

| APUNTE |

© Banca recapitalizada. Chechu
Rodriguez reclamé que la banca
“recapitalizada con dinero ptibli-
co” conceda el crédito necesario
para que la industria pueda fun-
cionar con normalidad e invertir.
@ Convenios sectoriales. Ricar-
do Jimeno, responsable de nego- -
ciacién colectiva de CCOO, defen-
dié fanto la importaricia de la for-
macion de los trabajadores como
la existencia de “convenios secto-
riales” que garanticen que se
compiten en igualdad de condi-
ciones. “El objetivo es que las
empresas compitan en innova-
cién, no en las condiciones de sus
trabajadores”.

UGT ganalas elecciones
sindicales en Grupo
Antoliny Jofemar

LABORAL - UGT de Navarra ha
ganado con mayoria absoluta las
elecciones sindicales celebradas
en las empresas metalirgicas

Grupo Antolin Navarra y Jofemar.
En concreto, segtin informo el sin-
dicato en un comunicado, el nue-
vo comité de empresa del Grupo
Antolin Navarra, firma burgalesa
dedicada a la fabricacién de com-
ponentes para el sector de auto-
mocion, lo integran cinco delega-
dos de UGT, que ha conseguido

64 votos, dos delegados de ELA
(30 votos), y dos delegados de
CCOO (18 votos). Por su parte, el
nuevo comité de empresa de Jofe-
mar, empresa ubicada en Peralta,
estd formado por nueve delega-
dos de UGT. Ambos comités de
empresa tenian con anterioridad
la misma composicién. - D.N.

CONVOCATORIA ORDEN DEL DiA DE LAS JUNTAS PREPARATORIAS

Y DE LA ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS DE EROSKI S. COOP.

CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DfA DE LA ASAMBLEA GENERAL

BIZKAIA
Fecha: 27 de mayo de 2014

Fecha: 18 de Junio de 2014 Hora : 17:30 h. (13 convocatoria)
Hora: 16:30 h. (13 convocatoria) 18:00 h. (22 convocatoria)
17:00 h. (23 convocatoria) Lugar: Bilbao Center.
Lugar: Bilbao Exhibition Center (BEC). Barakaldo (Bizkaia).
. ORDEN DEL DIA DE LAS JUNTAS
ORDEN DEL DA DE LA ASAMBLEA GENERAL PREPARATORIAS DE SOCIOS CONSUMIDORES
1.- C itucién de la | Ordinaria y Extraordinaria de 1.- Presentacién.

EROSKI S. COOP.

2.- Designacién de tres socios para la aprnbaclén del Acta de la presente
Asamblea.

3.- Examen y aprobacidn, si procede, de las Cuentas Anuales de la Sociedad
e Informe de gestion asf como, en su caso, las cuentas y el informe de
gestién d d al ejercicio 2013.

4.- Distribucién de fos resultados del ejercicio 2013.

5.- Nombramlento de Auditores para el eferciclo 2014,

6.- ias
6 il Acuerdos sobire Aportaciones
a) A on de “Apor Subord Ex-Socios".

b) Autorizacién para la adqulslclén de Aportaciones Financieras
Subordinadas por la Saciedad en régimen de Autocartera.
c) Actualizacién de las aportaciones abligatorias de los socios de
trabajo de nuevo ingreso.
6.2. Retribucién de las Aportaciones Financleras Subordinadas que forman
parte de los Fondos Propios.
7.- Renovacién del Comité de Recursos.
8.- Renovaci6n del Consejo Rector.
9.- Delegacién de facultades en el Consejo Rector.
10.- Ruegos y Preguntas,

Asimismo, podran los socios y asociados, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 8 y 19 de los de la Coop de forma
lnmedlata y gratulta copla de los documentos que han de ser sometidos a la
apr 6n de la A

Seglin es ¢ bre en la , dicha d én se remitird con
antelacién junto con a convocatoria per da dela A bk 1,
la propuesta de acuerdos y demas sujetos a aprobacidn.

CONVOCATORIA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS CONSUMIDORES

NAVARRA
Fecha: 26 de mayo de 2014
Hora: 17:30 h. (12 convocatoria)
18:00 h. (2@ convocatoria)
Lugar: Pataclo Congresos Baluarte. Pamplona.

2.- Informe Societario.

3.- Cuentas Anuales e Informe de Gestién correspondientes al ejercicio 2013.
4.- Orden del Dia y acuerdos de la Asamblea General de 18 de junio 2014.
S.- Informe de la Direccién.

6.- Ruegos y preguntas.

CONVOCATORIA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS DE TRABAJO

GIPUZKOA

Fecha: 25 de mayo de 2014

Hora: 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (22 convocatoria)

Lugar: Palacio Kursaal. Donostia.

BIZKAIA

Fecha: 1 de Junio de 2014

Hora : 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (22 convocatoria)

Lugar: Palacio Euskalduna. Bilbao.

NAVARRA

Fecha: 8 de Junlo de 2014

Hora : 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h. (23 convocatoria)

Lugar: Palacio Cong) Baluarte. P

BIZKAXA

Fecha: 15 de Junio de 2014

Hora : 10:30 h. (12 convocatoria)
11:00 h, (22 convocatoria)

Lugar: Palacio Euskalduna. Bilbao.

ORDEN DEL DA DE LAS JUNTAS
PREPARATORIAS DE SOCIOS DE TRABAJO

Presentaclén,

. Informe Societario.
. Cuentas les e
. Orden del Dia y
. Informe de la Direcclén.
. Ruegos y preguntas.

al ejercicio 2013,
| de 18 de junio 2014.

- XL FNCRYST

EROSKI, Koop. Elk. ko. DELEGATUEN BATZAR NAGUSIRAKO

ETA PRESTAMEN-BATZORDEETARAKO DEIALDIA

BATZAR NAGUSIRAKO DEXALDIA

Data: 2014ko ekainaren 18a
Ordua: 16:30ean (1. delaldian)
17:00etan (2. delaldlan)
Lekua: Bllbao Exhibition Center (BEC). Barakaldo (Bizkala),,

BATZAR NAGUSIRAKO EGUNEKO GAI-ZERRENDA

1.- Eroski Koop. Elkarteko Ohiko eta Ez Ohiko batzar nagusiaren eraketa.
2.- Bilera-akta onartzeko bazkldeak lzenda'zea
3.2 en 2013ko

ta Txostena, eta, kasua balitz, kontu eta

Urteko Kontuak eta Kudeake-
a-txosten

aztertzea
4.- 2013 ekltaldlko emaltzen banaketa.
5.- 2014 ek ako
6.- Xedapen estatutario eta legalak:
6.1. Ekarpenei buruzko erabakiak
a) "Bazkide Ohien Mendeko Finantza Ekarpenak” eskuratzea.
b) Finantza Ekarp

tera-er
eskuratzeko baimena.
c) La berrien ko ekarpenak eg
6.2. Funts Propioen parte diren Mendeko Finantza Ekarpenak ordaintzea.
7.- Errekurtso Batzordea berritzea.
8.- Kontseilu Errektorea berritzea.
9.- Errektorean ah
10.- Norberak lekarkeena.

delegatzea.

Halaber, tibaren 8. eta 19 artikull xedatu-
takoaren arabera, bazkideek eta elkartiek berehala eta doan eskuratu ahal
izango dute Batzar Nagusiaren onarpenera jarriko diren dokumentuen kopia
bat.

Kooperatlban ohlko den bezela, Batzar deialdi pi kin,
eta onartzeko. bestelakoekln hatera bldallko

da esandako dokumentazioa.

KONTSUMOKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO DE!AI.D-!A

NAFARROA

Data: 2014ko ekainaren 26a

Ordua: 17:30ean (1. deialdian)
18:00etan (2. deialdian)

Lekua: Baluarte Blitzar Jauregia. Ituiia.

BIZKAIA
Data: 2014ko ekainaren 27a
Ordua : 17:30ean (1. deialdian)
" 1B:00etan (2. defaldian)
Lekua: Bilbao Center. Bar

KONTSUMOKO BAZKXDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO EGUNEKO
GAI-ZERRENDA

1. Aurkezpena.

2, Sozletatearen txostena.

3. 2013ko ekitaldiari dagozkion Urteko Kontuak eta Kudeaketa Txostena,
4.2014ko ekalnaren 18ko Batzar Nagusiko Gai-zerrenda eta akordioak.
5. Zuzendaritzaren txostena.

6. Eskari Galderak.

LANEKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO DEIALDIA
ETA EGUNEKO GAI-ZERRENDA

GIPUZKOA

Data: 2014ko malatzaren 25a

Ordua: 10:30ean (1. deialdia)
11:00etan (2. deialdia)

Lugar: Kursaal. Donostia.

BIZKAIA

Data: 2014ko ekainaren 1a

Ordua : 10:30ean (1. deialdia)
11:00etan (2. delaldia)

Lekua: Euskalduna Jauregla. Bilbo.

NAFARROA

Data: 2014ko ekainaren 8a

Ordua : 10:30ean (1. deialdia)
11:00etan (2. deialdia)

Lekua: Baluarte Blitzar Jauregia. XIrufia.

BIZKAIA

Data: 2014ko ekainaren 15a

Ordua : 10:30ean (1. defaldia)
11:00etan (2. detaldia)

Lekua: Euskalduna Jauregia. 8Hbo.

LANEKO BAZKIDEEN PRESTAMEN-BATZARRETARAKO EGUNEKO
GAX-ZERRENDA

1. Aurkezpena.
2. Sozietatearen txostena.
3. 2013ko ekitaldiari dagozkion Urteko Kontuak eta Kudeaketa Txostena.

¢ 4. 2014ko ekainaren 18ko Batzar Nagusiko Gai-zerrenda eta akordioak.

5. Zuzendaritzaren txostena.
6. Eskari Galderak.

C | EROSKI

Koop.E.-S.Coop.
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Moshe Bendahan

“RABINO PRINCIPAL DE LA FEDERACION DE COMUNIDADES JUDIAS DE ESPANA

“La certificacion Kosher en
alimentos abre el mercado de
Israel y EEUU alas empresas”

N

Kosher significa “apto”, es
decir, que un alimento respeta
laley judiay que contiene los
ingredientes de [a etiqueta. El
rabino Moshe Bendahan lleva
18 aios certificando empresas

& Sagrario Zabaleta
i® Iban Aguinaga

PAMPLONA - El rabino principal de
la Federacién de Comunidades
Judias de Espafia, Moshe Bendahan,
viajo ayer a Pamplona para entre-
vistarse con el gerente de INTIA (Ins-
tituto Navarro de Tecnologias e
Infraestructuras Agroalimentarias),
Jestis Mari Echeverria, a través dela
consultora Synergies Hunters. El
motivo del encuentro se produjo
para conocer las oportunidades de
las empresas agroalimentarias nava-
rras en los mercados internaciona-
les si se certifican para elaborar pro-
ductos con el sello Kosher.

Moshe Bendahan lleva 28 afios en
Madrid, y en los tiltimos 18 se ha espe-
cializado en el drea de certificacion de
empresas dedicadas a la confeccion
de alimentos finales como aquellas
especializadas en ingredientes. Asf,
indico que ya trabajan con 160 empre-
sas en Espafa, entre las que se
encuentran compariias navarras. “He
venido varias veces a la Comunidad
para visitar estas empresas”, dijo.
¢Qué significa el sello Kosher?

- —Apto, es decir, cualquier alimento

’

que contenga este sello sefiala que res-
peta la ley judia y que contiene los
ingredientes que plasma la etiqueta
para que los pueda consumir la comu-
nidad judia, sobre todo lo hacen los
ortodoxos. Podemos comer animales
de ganaderia y caza que tengan pezu-
fias y sean rumiantes y que cumplan
nuestros requisitos de sacrificio; pes-
cados que tienen aletas y escamas, asi
que quedan prohibidos los moluscos
o mariscos; y como aditivos por ejem-
plo, no usamos el E-120 (rojo de cochi-
nilla) sino el E-124 de remolacha. Las
frutas, verduras, hortalizas y cereales

se pueden comer con nuestras normas.

Ademis de la comunidad judia,
¢quién consume los alimentos con
este certificado?

-Los musulmanes demandan nues-
tros productos, que también cumpien

_ con los requisitos de Halal.

¢Las empresas que se ponen en con-
tacto con el Rabinato de Madrid pre-
tenden distribuir los productos en
el mercado nacional o principal-
mente en el internacional?

-La certificacién Kosher en alimen-
tos abre principalmente los merca-
dos de Israel y de Estados Unidos a
las empresas espafiolas y también
navarras. El mapamundi de este
mercado se podria distribuir de la
siguiente manera: un 40% se detec-
ta en EEUU, un 30% en Israel y el por-
centaje restante entre Europa, Lati-
noameéricay Canada. Espafia se con-
sidera un mercado pequefio, entre
30.000 y 40.000 judios.

_ ¢Dénde se pueden encontrar estos

productos?
—Principalmente en tiendas especia-
lizadas, que hay en Madrid y Barce-

-lona, por ejemplo; incluso en algunas

grandes superficies también se estan
distribuyendo. Ademas, hay restau-
rantes que ofrecen memis con ali-
mentos que tienen estos sellos.
¢Sehan interesado empresas nava-
rras por este certificado?

-Si. En Espafia cuentan con este sello
unas 160 empresas, de las que se
encuentran algunas de ellas en Nava-
rTa, una dedicada a los productos
congelados en Azagra, otras a ham-
burguesas de soja en Tudela; ademas
de otras compaiiias de aceita o vino.
¢Con qué equipo cuenta para poder
realizar la certificacién?

-Trabajo con tres supervisares.
Ala empresa interesada se le hace
un examen; se le indica los requi-
sitos que debe cumplir y si los apli-
ca, recibe el certifi-

cado y posterior-

mente_se le revisa e
cada afio. @ =

-

Denuncia que UGT, CCOO y CEN se han quedado con 6,2de
los 7,04 millones destinados para cursos de ocupados en 2014

PAMPLONA - ELA se desplazé ayer
hasta la sede central del Servicio Nava-
rro de Empleo (SNE) para exigir un
nuevo modelo de reparto de los fon-
dos-de formacién en la Comunidad,
segun las recomendaciones que dio
Comptos y de acuerdo a la peticién
del Parlamento foral. El coordinador
del sindicato, Mitxel Lakuntza, remar-
co que “el actual modelo de politicas
de empleo ha fracasado” y denuncié
que “el Gobierno de Navarra no ha
tenido en cuenta las sugerencias del
érgano fiscalizador, en las que indica
que deberia evitarse que una misma
entidad participe en los 6rganos de
direccion de un organismo como el

SNE -UGT, CCOOyla CEN-yalavez
sea beneficiario de estos en el Ambito
de las subvenciones de formaci6n pro-
fesionales de empleo”.

Por una politica ptiblica de empleo,
Zuen formazioa negozioa da era el
lema que portaban los decenas de sin-
dicalistas de ELA que acudieron a esta
protesta. Un informe elaborado por
el Gabinete de Estudios del sindicato
revela que en 2014, UGT, CCOOy la
CEN se han vuelto a distribuir a par-
tes igualeslos 6,2 de los 7,04 millones
que Sse CONvOCaron en enero para
impartir cursos para personal ocu-
pado. UGT ha percibido 2,1 millones;
CCOO, dos y la CEN, otros 2,1 millo-

Protesta de este sindicato en la sede del SNE. Foto: Patxi Cascante

El rabino Moshe
Bendahan, en un
momento de la
entrevista, ayer
en Pamplona.

nes. Todavia las partidas para desem-
pleados estan sin convocar. Lakunt-
za denuncio que el actual modelo de
gestion es “opaco” y pidi6 que “exista
una mayor transparencia y control
parlamentario sobre las partidas que
se destinan a estas organizaciones”.
Ademas insistié en que “no esta pre-
visto ningtin mecanismo fiscalizador
sobre la gestion det dinero publico de
la CEN, UGT y CCOO en el SNE” y rei-
terd que “la patronal y estos dos sin-
dicatos siguen siendo quienes deci-
den el baremo de los programas de
los que luego se benefician”, Y por ulti-
mo remarco que se siguen sin cono-
cer “los indicadores de cumplimien-
to de estos programas”. En el mismo
acto los trabajadores de Sometec
denunciaron su situacién laboral por
la que llevan 45 dias de huelga. -5.z.
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Lossnlioe
e 1
rechazan

el arbitraje

El Gobierno exige a
Sarquavitae que pagueya
los atrasos por antigliedad

y que los plasme por escrito

PAMPLONA - Los sindicatos de
centros de discapacidad, CCOO,
UGT, LAByELA, rechazaron ayer
de forma uninime acudir a un
arbitraje externo que dicte un lau-
dosi el conflicto 1aboral se enquis-
ta, seguin propuso ayer el director
general de Politicas Sociales del
Gobierno de Navarra, Mariano
Oto. El Ejecutivo actué ayer de
mediador entre la parte social y
la patronal para intentar acercar
posturas en la mesa negociadora.
En el encuentro de ayer estu-
vieron presentes las cuatro cen-
trales sindicales, inicamente
Sarquavitae por parte de la
patronal —se ausentaron Aspace
y Adacen-y el Gobierno, con Oto
yla directora de la Agencia Nava-
rra para la Autonomia de las Per-
sonas, Gemma Botin. La planti-
1la sumé ayer su 14? dia de paro.
El Gobierno remarcé que la
negociacién hay que abordarla
punto por punto y ayer unica-
mente lanzé una propuesta que
hacia referencia al pago del com-
plemento de antigiiedad. El Eje-
cutivo planted a Sarquavitae que
abone ya los atrasos que debe de
17 néminas a la plantilla desde
enero de 2013. Asi, en el caso de
que aceptara esta condicién, la
empresa lo tendria que demos-
trar por escrito a la Administra-
cion, para que asi ésta en el caso
de que percibiera que los traba-
jadores han cobrado, habilitar
una partida econdmica para asu-
mir parte de esos retrasos.
Sarquavitae recogié la propues-
ta y dijo que en la reunién de
mafiana contestara. Tanto CCOO
como ELA coincidieron en resal-
tar ayer que todavia quedan
“muchos puntos por abordar en
esta negociacion”, como anular el
descuelgue, 1a recuperacion del
poder adquisitivo y las cldusulas
contra la reforma. -s.z. ¢

Representantes sindicales protestan enfrente del Parlamento el pasado 8 de mayo

Koxkainicia el tramite

ara

rebajar otro 15% el sueldo

Los comités de Pamplona y Peralta se reiinen mafiana con ANEL

& Sagrario Zabaleta
i@ Javier Bergasa

PAMPLONA — La direccién de Koxka
anuncio6 ayer al comité su intencién
de comenzar a negociar la modifi-
cacién sustancial de las condiciones
de trabajo para aplicar una nueva
rebaja salarial en la plantilla, de otro
15%, para que aporte los 2,3 millo-
nes de euros que contempla el plan
de viabilidad elaborado por el con-
sultor externo contratado por el fon-
do de inversién AIAC.

La parte social se volvera a reunir
hoy a partir de las diez de la mafiana
con la empresa, y si el inicio de las
negociaciones para esta modificacién
comienzan hoy, las partes tendrin
un plazo de 15 dias para llegar a un
acuerdo. Esta reduccién salarial se
produce cinco meses después de que
la plantilla tuviera que aceptar una
rebaja del 15%, ademas de la renun-
cia de otros complementos. Con estas
aplicaciones, los cerca de 300 traba-
jadores de Koxka en Pamplona sufri-

rian este afio una disminucién de, por
lo menos, €l 30% de su némina.

El secretario de la Federacion de
Industria de CCOO, Chechu Rodri-
guez, afirmé ayer que el plan de via-
bilidad del propietario de Koxka y
Kobol “en estos momentos, tal y
como esti, es un plan cojo, un plan
inviable” e insisti6 en acompafiarlo
de “un plan industrial que garanti-
ce el empleo”, informé Europa Press,

REUNION CON EL GOBIERNO Las par-
tes implicadas en este proceso, el
Gobierno de Navarra, los comités de
Koxka y de Kobol, los proveedores y
la propia empresa AIAC, volverdn a
mantener hoy una reunién en la que
analizardn mas en detalle el plan de
viabilidad. La vicepresidenta del Eje-

cutivo foral, Lourdes Goicoechea,

manifestd ayer que existen contac-
tos con algtin comprador, pero que
en la situacién que se encuentra aho-
ra mismo Koxka, resulta complica-
do que alguien la quiera adquirir. La
factoria estd actualmente en pre-

concurso de acreedores que conclu-
ye el proximo 30 de junio. “La pervi-
vencia de la compatfiia como tal seria
dificil en un proceso concursal”,
recalco la consejera de Economia.

La vicepresidenta reconocid que
con la quita del 26%y el plan de pago
a cinco afios que propone AIAC,
algunos proveedores tendrian que
entrar en un proceso concursal.
Fuentes de los suministradores afir-
maron el pasado martes que con
esta propuesta tendrian que cerrar
yal5 empresas, que aglutinan a unas
50 personas, la mayoria en Navarra.
AJAC ha convocado a los proveedo-
res, estian afectados cerca de 70, a
una reunion por separado en el Pla-
netario mafiana. |,

Ese mismo dia, el comité de Koxka
y Kobol mantendran una reunién
con la Asociacién Navarra de
Empresas Laborales (ANEL) para
estudiar las posibilidades que tienen
los trabajadores de poder convertir
la compaiiia en una cooperativa,
confirmaron fuentes sindicales. @

Bazian-Bidasoa
informade que
sedescolgara .

del convenio

Los trabajadores del
sector de las ambulancias
llevan en huelga indefinida
desde el 26 de febrero

PAMPLONA — Baztan-Bidasoa, con
una plantilla de unos 250 trabaja-
dores, informé ayer al comité de
que se va a descolgar del convenio
provincial. La parte social, com-
puesta por seis delegados de UGT
y tres de ELA, escuché de forma
verbal la decision adoptada por la
compafiia mayoritaria del sector,
que no entregé documentacién
alguna que ofreciera las razones
por las que tomaba esta decisién.

Esta medida se anuncia una
semana después de que la patro-
nal del sector y los sindicatos die-
ran por agotadas, que no por
rotas, las negociaciones en la mesa
que intentaban renovar el conve-
nio provincial.

Los trabajadores del sector del
transporte sanitario comenzaron
una huelga indefinida el 26 de
febrero en defensa de sus condi-
ciones laboralesy en contra delas
propuestas que habia lanzado la
patronal en este proceso, como
incrementar la jornada y reducir
un 2% el salario.

REUNION INFORMATIVA Los dele-
gados de UGT en Baztan-Bidasoa
calificaron ayer la reunién de
“surrealista” ya que “se ha infor-
mado del descuelgue sin la entre-
ga de ninguna documentacién por
lo que no damos por iniciado nin-
gun proceso de negociacién”. Des-
de ELA remarcaron que en el acta
quisieron que quedara constancia
que no habian “recibido por escri-
tolasrazones que hanllevadoala
empresa a tomar esta medi

Desde UGT prevén que lo suce-
dido en Baztan-Bidasoa se pro-
duzca en el resto de empresas
que operan en el sector, La Nora
(Sangiiesa) y Gerardo y Gorka
(Tudela), aunque “a esta tiltima
serd més dificil porque ha reci-
bido un inyeccién de liquidez
hace poco”, dijeron. -S.Z

Laoposicion criticala comprayventa devehiculos por Sodena

La sociedad publica pierde 150.000 euros al desprenderse
de una coleccion de coches antiguos, que adquirié en 2002

PAMPLONA - Los grupos de la oposi-
cién coincidieron ayer en criticar en
comisién el uso que hizo Sodena de
los fondos publicos en operaciones
como la compra en 2002 de una colec-
ci6én de coches antiguos para el Museo
del Vehiculo al empresario de textil
de Cascante Miguel Burgos, fallecido
en 1993, que en 2014 ha vendido por

debajo de costo. El gerente de Sode-
na, Carlos Fernindez Valdivielso,
comparecio ayer. Segin sus datos, la
‘compra costé algo menos de un
millén de euros y en la venta se han
recuperado 850.000 (150.000 menos),
un dinero que se destinaré a dismi-
nuir la deuda de Sodena y a impulsar
10 015 proyectos emprendedores con

préstamos. Valdivielso no respondié
a la pregunta que todos los portavo-
ces parlamentarios hicieron para
saber “quién” puso sobre la mesa de
Sodena esta operacién. Koldo
Amezketa, de Bildu, dijo que a Sode-

- na se le “encomendd” la compra de

estos vehiculas “con finalidades bas-
tante diferentes a las que tienen que
ser” las dela sociedad. Y por eso pre-
gunto “;quién encomend6?” a Sode-
na esta operacion, una pregunta ala
que se sumoé Samuel Caro (PSN).

Txentxo Jiménez, por Aralar, se inte-
reso por si existia “una relacién publi-
ca o privada” con la familia Burgos
“para echarle una mano” y por €l cos-
te de los estudios realizados sobre el
Museo. Por el PP, Ana Beltrin subra-
y6 que este es “un despropésito como
otros tantos” que ha llevado a cabo
Sodena “sin contar para nada que el
dinero con el que compraba estas ocu-
rrencias era dinero publico”. José
Miguel Nuin, de I-E, vio “endebles” los
motivos para que Sodena adquiriera

1a coleccién de vehiculos y por eso qui-
so saber “quién” encomendé la com-
pra de unos coches que a su juicio no
aportaban nada a la actividad econé-
mica de Navarra ni encajaban en
Sodena. Manu Ayerdi, de Geroa Bai,
apunto que el concepto de gestién de
UPN tanto en la compra de los vehi-
culos, como en dejarlos “dormir el
suefio de los justos” durante diez afios
y ahora la venta “resulta enorme-
mente preocupante y a la vez enor-
memente esclarecedora”. - Efe
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Ladeudapublicasubea 99().466
millonesyyarozael 97% del PIB

Ha repu ntado el 7% en un afo, se ha triplicado desde 2007 y supera ya el umbral de sostenibilidad

PAMPLONA - La deuda del conjunto
de las administraciones piblicas
alcanzé un nuevo récord en el mes
de marzo al sumar 990.466 millo-
nes de euros, lo que supone el 96,7%
del PIB y un incremento del 0,25%
respecto al mes anterior, segtin los
datos del Banco de Espaiia. En tasa
interanual, la deuda piblica ha
repuntado un 7%. De esta forma, el
endeudamiento del sector ptiblico
no deja de crecer, después de que en
2013 haya cerrado con un maximo
histdrico del 93,9% del PIB, si bien
esta cifra se situé por debajo del
94,2% del objetivo para todo 2013.

Para 2014, el Gobierno estima que
la deuda del conjunto de las admi-
nistraciones piblicas roce el 100%
de la riqueza nacional y se sitde en
€l 98,9% del PIB.

Desde 2008, coincidiendo con el
inicio de la crisis, la deuda de Espa-
fia no ha dejado de crecer ejercicio
tras ejercicio y desde entonces se
ha mas que duplicado, pasando de
los 436.984 millones de euros (el
40% del PIB) a los 990.466 en mar-
zo de este afio (el 96,7%). Del total
de la deuda en manos de las admi-
nistraciones en el tercer mes del
ano, 79.415 millones correspondian
a valores a corto plazo, 4.055 millo-
nes menos que en febrero y 3.845
millones menos que hace un afio.

Sin embargo, el grueso de la deu-
da sigue colocada en valores a
medio y largo plazo, hasta un total
de 708.696 millones de euros, con
un aumento de 5.903 millones res-
pecto al mes anterior y de 85.711
millones frente a marzo de 2013.

Por su parte, los créditos no comer-
ciales en manos de las administra-
ciones piiblicas sumaron en marzo
202.355 millones de euros, 646
millones mas que la cifra registrada
un mes antes, pero 15.532 millones
menos que en el mismo mes del ejer-
cicio precedente.

TRIPLICADO EN 7 ANOS En los ulti-
mos afnos’y a consecuencia de la cri-
sis, Espafia casi ha triplicado su deu-
da que ha pasado de representar el
36,3% del PIB en 2007 al 100,2% este
afio (segun las proyecciones de Bru-
selas). Las cifras del Gobierno espa-
fiol para 2014 son ligeramente mas
optimistas y deja el nivel de endeu-
damiento en el 99,5%. De cualquier
forma, tanto la Comisién como el
Ejecutivo de Rajoy auguran que la
deuda seguiri aumentando en 2015

hasta el 103,8% y el 101,7%, respecti-

vamente.

Los expertos calculan que Espafia
yaha entrado en el nivel maximo de
endeudamiento sostenible. Expan-
sion sefiala el limite de deuda para
la economia espafiola se sitiia entre
€198,76%y e 123,45% del PIB, segiin
un estudio presentado reciente-
mente en la Fundacion BBVA y obra
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El Ibex supera los 10.600 y acaricia su maximo en 3 afos
OPTIMISMO. El Ibex sigue avanzando con lentitud y ya
estd por encima de los 10.600 puntos, cerca de su méaxi-
mo de los tres tltimos afios. Tras empezar la semana

en los 10.400, el lunes asaltd los 10.500 ayer super6 un
nuevo peldafio. El selectivo indicador de 1a Bolsa (en

de Jean Charles Rochet, Michel A.
Habib, ambos de la Universidad de
Ziirich y miembros del Swiss Finan-
ce Institute, y Fabrice Collard, de la
Universidad de Berna.

El secretario de Estado de Econo-
mia y Apoyo a la Empresa, Fernan-
do Jiménez Latorre, asegurd que el

repunte de la deuda publicaen el -

mes de marzo (hasta el 96,7% del
PIB) es “perfectamente coherente”
con las.previsiones que ha disefiado
el Gobierno, que la sittian por deba-
jo del 100% al finalizar el afio.

Por su parte, el portavoz de Hacien-
da del PSOE en el Congreso, Pedro
Saura, sefial6 que el aumento de la
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deuda publica, que en marzo “mar-
¢6 un nuevo récord”, demuestra que
“no se han estabilizado las cuentas
publicas” como dice el Gobierno, y
cuantificé en 21.000 euros lo que
debe cada espaiiol.

“Con Rajoy, la deuda publica es
de 21.000 euros por habitante, fren-
te a los 15.600 euros que corres-
pondian a cada espafiol en el afio
2011. Es decir, un 34% mas. Con
estos datos se pone de manifiesto
que no es verdad que se hayan esta-
bilizado 1as cuentas piiblicas en
nuestro pais, como se han hartado
de decir los miembros del Gobier-
no”, dijo. -D.N.

MAS DINEROY MAS BARATO

@0@ Draghi ultima su plan. El Banco Central Europeo presidido
por Mario Draghi prepara un paquete de opciones de politica
monetaria para su reunion de junio, que incluye recortes en todos
sus tipos de interés y medidas especificas destinadas a impulsar los
préstamos a las pequefias y medianas empresas. Segiin los expertos
habra un recorte de la tasa potencial, incluyendo la tasa de depésito
del BCE a negativo por primera vez, junto con las medidas especifi-

. cas para impulsar los préstamos a las pymes. El paquete ofrece un
estimulo para la economia, pero no alcanza el efecto a gran escala
que podria desencadenar un programa de flexibilizacién cuantitati-
va. También disefia medidas para frenar la fortaleza del euro.

UCAS RIS 380

la imagen uno de sus paneles informativos) subi6 un
0,25% hasta 10s10.613,9 puntos. Mientras, el bono espa-
iiol a diez afios marcé un nuevo minimo histérico en
€l 2,85%. La prima de riesgo se mantiene practicamente
estable en los 147 puntos basicos. Foto: Efe

[Las ciiras.
182373

DEUDA CON EL BCE. La deuda
neta de las entidades espafiolas
con el BCE se ha situado en
182.373 millones de euros en abril
y afianza minimos de febrero de
2012, tras registrar un desplome
del 29% respecto al mismo mes
del afio precedente. La deuda de
la banca con el BCE se ha reduci-
do en 74.842 millones en un afio.
En tasa intermensual es su segun-
do descenso seguido (-0,6%).

27696

© Jubilados investigados. La
Agencia Tributaria (AEAT) ha
abierto 27696 inspecciones a
jubilados extranjeros residentes
en Espania y a jubilados retorna-
dos por.no declarar su pensién
de un pais extranjero. Ei ministro
de Hacienda, Cristébal Montoro,
asegurd que “no se les esta fra-
tando como defraudadores”.

725 detenidos

por el mayor
fraudeala

La trama estafé
mas de 20,5 millones
de euros a través de

cien empresas ficticias

MADRID - La mayor operacién
policial contra el fraude a la
Seguridad Social, en la que se
han esclarecido casi 4.000 deli-

tos, se ha saldado por el

momento con 752 detenidos y
1.256 imputados a los que se les
acusa de defraudar més de 20,5
millones de euros a través de
empresas ficticias. El director
general de la Policia, Ignacio
Cosidé y el subsecretario de
Estado de Empleo y Seguridad
Social, Pedro Llorente, infor-
maron ayer sobre la denomi-
nada operacidon Espa junto a
varios mandos policiales.

La trama contaba con més de
cien empresas ficticias que reali-
zaban altas en la Seguridad Social
para obtener ilicitamente presta-
ciones o permisos de residencia
y trabajo. Los detenidos son tan-
to administradores de esas falsas
empresas (30) como los supues-
tos trabajadores, que pagaban
entre 200 y 300 euros por el tra-
mite, y también cuatro autoriza-
dores RED del Ministerio de

Empleo. Estos tiltimos detenidos

son personas autorizadas por el
ministerio para dar de alta empre-
sas de forma telematicay suman
cuatro del total de arrestados.

SOCIEDADES La Policia investigd
ademas 142 sociedades mercanti-
les que supuestamente se dedica-
ban a hosteleria, construccién,
mensajeria, limpieza y jardineria
en Madrid, Guadalajara, Barcelo-
na, Valencia, Castellén, Alicante,
Almeria, Granada y Jaén. En
Madrid fueron arrestadas 197 per-

‘sonas, en Barcelona 188, en Alme-

ria 88, en Alicante 79, en Jaén 73,
en Granada 50, en Valencia 29, en
Guadalajara 24, en Girona12yen
Castellon otros 12. Ademas, se -
acredité que las falsas empresas
habian llevado a cabo 8.400 altas
en las Seguridad Social con las que
se habrian obtenido mas de 2.100
prestaciones o subsidios por
desempleo y se habria legalizado
la situacién de 362 extranjeros.

La operacién comenzé hace
varios meses en Girona y a con-
tinuacién en Barcelona y Man-
resay, tras practicarse casi 800
arrestos en un semana, los
investigadores esperan sumar
mas y también localizar a
muchos imputados que no fue-
ron encontrados porque podrian
estar fuera de Espaiia. El direc-
tor general de la Policia subra-
yo que se trata de la operacién
mas importante llevada a cabo
por la Policia contra el fraude en
la Seguridad Social. - Efe
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Este mundo de tango...

ror Josu Sorauren

ecuerdan el tango: “...Veras que todo

R es mentira, veras que nada es

@ amor...” . Hoy no hace falta compar-
tir los bajos fondos, como Gardel, para cer-
ciorarnos de que los ejes del mundo actual
estan incardinados en el mal.
La mentira, la injusticia, el pillaje, 1a vio-
lencia..., se estdn impartiendo desde las
poltronas de los parlamentos. Parlamen-
tos, un teatro donde la vitola democritica
es puro timo. Un tango entre hipdcritas,
chulos y toda la variedad de danzantes del
parasitismo...
Porque'si hubiera justicia... jAh...! ;Qué es
hoy la justicia? La mentira y la prevarica-
cién en las venas de muchos magistrados y
fiscales...
Me decia un togado, sotto voce, por supuesti-
simo: “hoy la justicia no es justicia, hay
muchas sentencias que debieran llevar ipso
facto a muchos jueces a la carcel...”.
Por ejemplo, se me ocurre, al que impone tres
afios de carcel a una huelguista por luchar
por su dignidad arrojando pintura a una pis-
cina... panem nostrun quotidianum...
Son esos mismos, que en criminal coyun-
da, adulan y amparan a tantos honorables
chorizos. Chorizos o politicos o mafiosos

de las finanzas que se pasean impunemen-
te por nuestras calles y se aposentan en
lujosos palacios.

Pues eso, alma de tango..., que todo es menti-
ra...y, por supuesto, que nada es amor...

Y no es exclusivaniente porque los Draghi, las
Christine Legarde o los Lehman Brothers
dirijan el mundo, sino porque imperan sin
haber sido elegidos, en nombre de los duefios
de la violencia y de la insolidaridad univer-
sal... Aunque igual hubiera sido.

Igual, porque los electos, digamos democrs4-
ticamente, hacen viable la existencia de esta
casta de desalmados...

Que si EEUU y Europa esta acaudillada por la
derechona y la social falso democracia, es
porque las respectivas ciudadanias somos lo
que somos. Un gran tropel de borregos, bas-
tante estiipidos y pagados de si mismos, que
sufragio tras sufragio elegimos a esa casta de,
como poco, vividores.

¢Acaso se puede elegir a otros? Probable- .
mente si, pero mientras no cambien los
actuales parametros...

Se dice por activa y por pasiva que gran culpa
de todo esto la tiene los medios, que en un
90% o més estan en manos de la derechay
ultraderecha. Se dice que su poder en la edu-
cacién y configuracién ideoldgica de la socie-
dad es definitiva. Y asf sera.

Y, ciertamente, esa resulta ser hoy dia la gran
guerra contemporanea, la mediitica en que

se agita el mundo.

Lo que pasa en Venezuela, Ucrania, Nigeria
etcétera es exclusivamente lo que ellos
dicen que pasa. Has de informarte a tope en
las redes para poder leer otras interpreta-
ciones. Y atn asi..., ¢qué sabemos de lo que
no sabemos? Porque asi terrorismo y terro-
ristas son los que exclusivamente ellos dic-
taminan. Y esto, aunque pulsemos que no
hay conflicto, guerra, desastre armado,
donde EEUU, Inglaterra, Rusia..., no pongan
su zarpa... Aunque sepamos que en las
grandes calamidades humanitarias que
actualmente acongojan a la humanidad,
estan su CIA, sus marines, sus armas y
negocios, sus drones criminales, etcétera.
Y es que, como se dice, practicamente no
existe prensa de izquierdas. Y por eso, gran
parte de la informacién esta absolutamente
mediatizada por los intereses de los sefiores
de la tierra: esa gran ultraderecha en manos
de la sagrada oligarquia. '
Todo esto es bien cierto, de forma que las
cosas no son lo que son, sino lo que tales
medios pervertidos dicen que son.

Chorizos, politicos o mafiosos

de las finanzas que se pasean
impunemente por nuestras calles
y se aposentan en lujosos palacios

Y hasta tal punto las eosas son asi que hoy
por hoy no parece creible ni factible una
democracia bajo un gobierno de derechas.
Las derechas promueven una narrativa
liberal donde la accién social y protectora
del Estado se diluye. En tal coyuntura, el
Estado se ve corroido como por un sarpulli-
do insufrible u obsesién enfermiza. Se
transforma en un obseso de la privatiza-
cién, del engorde de las altas finanzas y del
despotismo de los mercados...

Se manipula al ciudadano a la par que se le
humilla, reprime, condena..., mientras con
un discurso pobre, insistente y falaz se le apa-
bulla cuando no se le insulta.
En'consecuencia; se nos prohibe pensar,
manifestarnos, proponer, hacer referén-
dums... En una palabra, manifestar nuestra
voluntad como ciudadanos libres.

Verds que todo es mentira... verds que
nada es amor.

¢Qué sucederia si por una vez la ciudadania,
en un arrebato de lucidez, dejara de votar a
los grandes bloques politicos habituales,
secuaces incluidos?

De la misma forma que como navarro me
pregunto, ;qué pasaria si de una vez por
todas los abertzales fuéramos mayoria en
Nafarroa? No quiero ni pensarlo.

Aunque me temo la respuesta, que el espiri-
tu del 36 no queda tan lejos: ¢No queréis a
las buenas...? ¢(No queréis taza...?

Seguro que esas y no otras serian las propues-
ta o respuestas de los duefios de la fusta...
Tengo la esperanza de que esta vez se termi-
narian sus tangos y milongas. Que ya no esta-
mos para rebatos de cruzadas... @

LalLLOMCEyel pérsonal interino

ror Asier Velez de Mendizabal y
Amaia Zubieta Garciandia

nal interino en Navarra. 800 compaiie-

ras y compafieros fueron expulsados
del sistema educativo tras la aprobacién del
Real Decreto 14/2012 que impulsé el inefable
ministro Wert y que el consejero Iribas no
dudé en aplicar. Desde entonces la situacién
laboral de este colectivo no ha dejado de
empeorar. La lista de agravios se hace inter-
minable: incumplimiento del pacto educativo
2007-2011 en cuanto al pago de los meses de
verano, descuento en el finiquito de los dias
no lectivos correspondientes a las vacaciones
de invierno y primavera, conversion de vacan-
tes con fecha fin a 31 de agosto en sustitucio-
nes sélo hasta el 30 de junio, contratos a tiem-
po parcial a pesar de que la persona sustituida
tenga jornada completa...
Si bien en otras comunidades del Estado la
situacion en la que se encuentran las personas
interinas no es precisamente para tirar cohe-
tes, podemos decir, sin temor a equivocarnos,
que Navarra se encuentra a la cabeza en cuan-
to ala precariedad de su personal interino se
refiere. A pesar de todo ello, este profesorado
sigue cumpliendo con su labor de manera
ejemplar, con gran dedicacién y enormes
dosis de esfuerzoy sacrificio.
Uno de los mantras mas repetidos por el
ministro Wert y su coro mediatico es el que

V ivimos tiempos dificiles para el perso-

se basa en que un mayor gasto en educacion
no garantiza una mejora de la calidad. Sin
embargo, los estudios dicen lo contrario. Pre-
cisamente el informe titulado Las Escuelas de
éxito. Caracteristicas y experiencias, elabora-
do este curso por la junta de participacién de
los consejos escolares del Estado, afirma que
las variables mas relevantes para determinar
el éxito escolar del alumnado son e} coste por
alumno/alumna y el profesorado. La primera
variable es evidente para cualquier persona
que tenga un conocimiento minimo del
ambito educativo, y por ello resulta incom-
prensible la cerrazén del Ministerio espariol y
el departamento de Educacién navarro en
negar la mayor unay otra vez.

Bien, pero, ¢y en cuanto al profesorado? Pues
resulta que lo mas llamativo de todo es que en
el informe se resalta que la calidad del perso-
nal docente se mide en base a su salario, ratio
con la que trabaja, formacién inicial y conti-
nua y experiencia. En lo que respecta al sala-
rio, es l6gico que cualquier trabajador o traba-
jadora espere una retribucién acorde a su pre-
paracion y esfuerzo. Y en cuanto al ratio, el
informe invalida totalmente las afirmaciones
(Wert dixit) de que un menor mimero de
alumnos y alumnas en el aula no garantiza
una mayor calidad educativa.

Dice latltima frase: formacion inicial y
continua y experiencia. Vamos, que los y las
docentes con mayor formacion y experien-
cia previa en las aulas son los que garanti-
zan una mejor calidad educativa. Es en este

punto donde nuevamente ponemos el foco

_en el profesorado interino de Navarra y en

el trato que recibe por parte de la Adminis-
tracién. Y es que, a juicio del departamento
de Educacién, la formacién y la experiencia
docente no deben ser importantes a 1a hora
de impartir clases ya que en las aperturas
de listas de interinas e interinos inicamen-
te se puntdan el expediente académico y
algunas titulaciones académicas. No se tie-
nen en cuenta ni la experiencia previa
como docente, ni titulaciones como maste-
res o postgrados ni la formacién académica
continua y permanente.

Ya sabiamos que esta manera de elegir al pro-
fesorado era totalmente injusta, pero ademas,
lo que nos corroboran ahora las personas
expertas es que al no escoger al profesorado
mas preparado y experimentado se esta per-
judicando seriamente a la tan cacareada cali-
dad educativa. Tome nota sefior Iribas.

Por si todo esto fuera poeo, ahora viene la
LOMCE. En el articulo 122 bis se dice que, en
aquellos centros donde se realicen acciones
de calidad la direccion podra “establecer
requisitos y méritos especificos para los
puestos ofertados de personal funcionario e
interino”, asi como que podra “rechazar la
incorporacion de personal docente proce-
dente de las lista centralizadas”.

Es decir, permite acabar de facto con el siste-
ma de listas de la Administracién publica y
sustituirlo por la contratacién a dedo que
manda en el sector privado. Esta forma de

eleccién de personas interinas supondria
abrir la puerta a un sistema perverso y total-
mente subjetivo que deja la decision de a
quién contratar en manos de una sola perso-
na. Un sistema, por cierto, que ya esta en mar-
cha en Catalunya y mediante el cual las direc-
ciones tienen la facultad de escoger y rechazar
al personal interino.

Y para aumentar atin maés la situacion de
incertidumbre y tensién continua en la que
vive el personal interino, los rumores sobre
las nuevas formas de acceso se han multi-
plicado durante los ltimos afios (MIR
docente, nuevos temarios, tipos de prue-
ba....). Hace unas semanas, el Ministerio
propuso cambiar el sistema incluyendo la
obligatoriedad de una prueba de idioma
moderno y otra en nuevas tecnologias
como requisito indispensable para optar a
la plaza. Estas nuevas pruebas serian total-
mente discriminatorias para el personal
interino, ya que se le estaria exigiendo unos
requisitos para los que no han recibido for-
macién. De momento parece que este pro-
yecto se ha vuelto a guardar en el ¢cajon has-
ta que se negocie el nuevo estatuto docente.
Ante todo este flujo de informacién existe
cierto desconocimiento en los centros y por
ello es necesario, primero, informar de las
nefastas consecuencias que acarreara la
LOMCE para el personal interino navarroy,
segundo, conformar un frente conmin entre
profesorado, alumnado y familias que obligue
al departamento de Educacién a no aplicar
esta ley en Navarra. Juntos y juntas lo lograre-
mos. LOMCEri ez!l! ®

Los autores son representantes del sindicato STEE-
EILAS
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o o | 2 . _ Subvenciones
aS cay un éonvenio aentidades sin
P o : animo de lucro
plurianual para el Conservatoriode Tudela | ... ...
de subvenciones que Cas-
i ) 9 i . ; " : = tel Ruiz ;?ublicé e'p fgbfero
La apyma ve un paso positivo, pero seguira reivindicando un “centro digno como el de Pamplona para entidades sin dnimo
' ’ - de lucro ha sido resuelta a
favor de 9 proyectos cultu-
< Fermin Pérez-Nievas e rales que se van a desarro-
i® J.A. Martinez llar en Tudela durante

TUDELA ~ El consejero de Edu-
cacién, José Iribas, anuncié
ayer, tras reunirse con el alcal-
de de Tudela, que firmara un
convenio plurianual con el
Ayuntamiento para “garanti-
zar la financiacién” del Con-
servatorio Fernando Remacha
hasta 2016 al que, una vez ms,
calific6 como “municipal”. El
anuncio se produjo el mismo
dia en que el centroyla apyma
habian convocado una serie de
actuaciones por la ciudad para
pedir a Educacién que aporte
mas dinero y la firma de un
convenio durante varios afios,
algo a lo que, hasta ayer, se
negaba el Gobierno de Nava-
rTay que dejaba la aportacién
al albur de la “disponibilidad
presupuestaria”.

Las aportaciones que firma-

ran el préximo viernes en-

Tudela seran de 185.188 euros
en 2014, 194.387 euros en 2015
¥ 221985 euros en 2016, 1as mis-
mas que ya se comprometio en
2013 y cuyo acuerdo se negé a
firmar Iribas, obligando a que
los ediles de UPN-PPN anula-
ran el preacuerdo. Asi, el dine-
ro que aportari en 2016 sera el
mismo que daba en 2012, sin
actualizaciones ni aumentos,
algo que no ha gustado a Ia
apyma del Fernando Remacha.

APYMA El vicepresidente, San-
tiago Fernandez, mostro en pri-
mer término su sorpresa por-
que el acuerdo se firmara pre-
cisamente ayer, cuando iban a
realizar las actuaciones de pro-
testa dentro de la Semanadela
Musica, y sefialé que “es
_ mucha casualidad aunque es
de agradecer. Llevamos mucho
tiempo peleando para dignifi-
carlo pero este anuncio tiene
la misma validez que hace un
afio que se dijo que se iba a fir-

mar y al final el Gobierno no -

llegé a firmar”. Pese a todo,
afiadio que “no quiero ser desa-
gradecido, el Gobierno ha res-
pondido pero creo que se que-
da corto. Las condiciones eco-
némicas son las de hace 4 afios,
con ese dinero no solo no se
podran aumentar las plazas, 51,
sino que incluso habri que dis-
minuir a 50, 49 o 48. Este aiio
hay 20 personas esperando a
entrar y con estas cifras igual
solo pueden entrar dos”.
Ferndndez indicé que el
anuncio de ayer de Iribas “es
un pequefio paso que nos ani-
ma porque vemos que las
movilizaciones dan sus frutos
y ese esfuerzo que hemos
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La orquesta del Conservatorio Fernando Remacha, durante su actuacién ayer enla plaza de Los Fueros.

hecho todos nos anima a per-
seguir el objetivo final, que es
tener un Conservatorio digno,
en las mismas condiciones que
Pamplona”. En este sentido
explicé que en la situacién
actual, donde el Ayuntamien-
to seguird poniendo dinero
hasta 2015, “los tudelanos esta-
mos pagando dos veces el con-
servatorio” y recordé las nece-
sidades del centro: “No hay
dinero para material, ni para
instrumentos o equipos técni-
cos. Queremos una financia-
cién comparable con la de
Pamplona, digna y con los mis-
mos medios”. /

Por otra parte recordé las
condiciones en que se encuen-
tra la Escuela de Muisica, cuya
aportacién del Ejecutivo ha
bajado en un 48% desde 2008,
pasando de los 107.481 euros a
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los 58.200 euros de 2013. “Los ~ Por su parte el alcalde envié
alumnos delaEscuelade Miisi-  ayer una carta en la que califi-
ca pagan méas quelosdel Con-  caba el anuncio de “gratifican-
servatorio y es un centro muy te noticia” y “alivio importan-
importante con 500 alumnos tisimo para todos”. Casado
de toda la Ribera. Si el Gobier-  agradeci6 a “todas las personas
no pagara todo el Conservato-  y colectivos que hemos lucha-
rio, Tudela podria destinarmas  do con ahinco para que esto se
dineroalaEscuela de Misica”. haya convertido en realidad”y

El alumno Manuel Alava, destacé lalabor del consejero,

aspirante a entrar en el Con-
servatorio exigio al Gobierno
“que apueste de verdad por
nuestro centro” y agradecio a
los riberos las 5,000 firmas que
habian conseguido recoger.

de la apyma, de los funciona-
riosy los concejales del equipo
de gobierno. “Ahora, con la
seguridad de su continuidad,
toca seguir trabajando para
que no vuelva a repetirse”. @

Ayer vistieron camisetas verdes como reivindicacién.

2014. En total son 10.000
euros que han sido adjudi-
cados a ocho entidades de
la ciudad: Coro Fernando
Remacha (3.079 euros para
los VI Encuentros Corales),
Grupo de Teatro Valle del
Ebro (519 euros para el
montaje de una obra),
Miguel Angel Buttini (1.246
euros por un dossier para
el desarrollo de un largo-
‘metraje sobre Benjamin de
Tudela), Pefia Beterri (794

~ euros para las Jornadas

Micoldgicas), Amigos de la
catedral (740 euros para
conciertos de 6rgano), Pefia
Beterri (1.168 euros para el
‘Dia de la Ribera), Ikastola
Argia (L009 euros para
conferencias Bihar) y Aso-
ciacién Fotografica Tude-
lana (701 euros para la pagi-
na web). Ahora se pagara
el 75% y el 25% cuando se
justifique la realizacién del
proyecto. -D.N.

el Dia
useos en

Actos
delos
Tudela

TUDELA - El préximo
domingo, 18 de mayo, se
celebra el Dia Internacio-
nal de los Museos, a cuya
celebracién se sumara el
Museo Muifioz Sola prepa-
rando una serie de activi-
dades. Todos los actos
organizados seran gratui-
tos y comenzara con una
jornada de puertas abiertas
del0.00a13.30ydel7.00a
21.00 horas. Ademas tam-
bién habra cuentacuentos
a las 11.00, a cargo de la
tudelana Izaskun Gamen
que narrard Andrés en el
‘museo con entrada para
nifios de 4 afos hasta
cubrir las plazas. ~-D.N.

XX1 Campeonato
interprovincial

depetanca

TUDELA - El dia 30 de mayo
en la asociacion de Jubila-
dos La Ribera, de Tudela, se
celebrara el XXI Campeo-
nato interprovincial de
petanca. La competicién
empezara a las 9.30 horasy
alas 14.30 se celebrard una
comida para 200 personas.
Luego se entregaran los tro-
feos y habrd baile, - D.N.
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CCOO propone una nueva politica industrial para Navarra

El sindicato ha presentado esta manana el estudio ‘Caracterizacion del sector industrial navarro’, que revela que
Navarra es una comunidad industrializada en la que mas del 25% de las personas estan empleadas en este
sector.

CCOO llevara a la Mesa del Dialogo Social las propuestas para fomentar una nueva politica
industrial (que contemplan la innovacion y la formacién entre otras cosas) y un plan de
actuacion e inversion para defender el tejido productivo existente a través de un esfuerzo
politico, empresarial y sindical.

El secretario general de CCOO de Navarra, Raul Villar, el secretario de Accion Sindical, Ricardo Jimeno, vy el
secretario de la federacion de Industria, Chechu Rodriguez, han presentado esta manana en rueda de
prensa las conclusiones del estudio ‘Caracterizacion del sector industrial navarro’ y han situado las
propuestas del sindicato para una nueva politica industrial en la Comunidad Foral.

Las conclusiones del estudio revelan que Navarra es una comunidad industrializada, por encima de la media
europea. La contribucion de las ramas industriales a la economia navarra representan casi el 30% del Valor
Afiadido Bruto total de Navarra y tienen un peso sobre el empleo de 63.650 personas ocupadas, lo que
supone mas del 25% del empleo total navarro.

Dada la importancia de este sector, CCOO ha planteado medidas para generar una nueva politica industrial
en Navarra, que llevara también a la Mesa del Didlogo Social, con el objetivo de que se estudien y se lleven
a la practica desde un esfuerzo y un compromiso politico, empresarial y sindical.

Para CCOO, es necesario apostar por una nueva politica industrial en la que:
a) La cultura de la innovacion ha de jugar un papel fundamental.

b) Se generen instrumentos o mecanismos que permitan la elaboracién de una estrategia sectorial
coordinada. Dichos mecanismos han de tener en cuenta toda la cadena de valor y de suministro, desde el
acceso a la energia y las materias primas a los servicios posventa y el reciclaje de materiales.

c) Se incorpore un proyecto formativo ambicioso que permita un alto nivel de cualificacién de las personas
con el objetivo de mejorar la capacitacidén profesional de los sectores estratégicos, emergentes y
tradicionales.

d) Se canalice la informacion de forma permanente sobre la evolucion y los resultados de las estrategias
industriales que se vayan implementando en cada ambito.

e) Se restablezcan las “reglas del juego” contrarrestando asi la mayor inequidad que ha provocado el RDL
3/2012 en las relaciones laborales, regulando la estructura, articulacién y vertebracién de la negociacién
colectiva en los sectores industriales, intentando conciliar y equilibrar las necesidades de los trabajadores y
las trabajadoras con la competitividad de las empresas. Restituir el papel de las Administraciones publicas
en su intervencién al respecto de los ERE.

El sector industrial navarro requiere importantes esfuerzos politicos, empresariales y sindicales,
para que se establezca un plan de actuaciéon en defensa de la industria que contemple, entre

otras:
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1. El apoyo vy la defensa del sector industrial con la correspondiente dotacién presupuestaria que este
compromiso implica. Propuestas para el desarrollo de actividades industriales, tomando como referencia las
caracteristicas de la industria de Navarra.

2. El establecimiento de programas y medidas que impulsen propuestas sobre inversiones productivas y
actividades que apuesten por productos con un mayor valor afiadido, y que incentiven la cultura de la
innovacién como un elemento fundamental en el desarrollo industrial.

3. La promocion de instrumentos o mecanismos a nivel territorial que permitan la elaboraciéon de una
estrategia sectorial coordinada.

4, Establecer un plan especifico de ayudas para aquellas empresas que incluyan en sus propuestas
compromisos industriales concretos, que incorporen el impulso de nuevas actividades, asi como para
aquellas que incentiven la mejora de la eficiencia de los actuales sectores industriales.

- El fomento del desarrollo tecnoldgico.

- El mantenimiento y desarrollo de las infraestructuras basicas.

- Mejora sustancial de las infraestructuras energéticas.

- El reforzamiento y mejora de las infraestructuras relacionadas con las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

- Con proyectos basados en el impulso de nuevas actividades y en la mejora de la eficiencia de los actuales
sectores industriales.

5. El incremento de la inversion, tanto publica como privada en I+D+i como base para el establecimiento de
un modelo industrial competitivo, que priorice la calidad y el alto valor afiadido de sus productos.

6. Fomentar la cooperacién entre pequefias y medianas empresas, la internacionalizacion y la apertura de
nuevos mercados.

7. El diseno y puesta en marcha de una politica energética, garantizando la diversificaciéon de las diferentes

fuentes de energia, el suministro eléctrico a un precio razonable y competitivo, la seguridad en el suministro
y la reduccién de la fiscalidad en el consumo energético.
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comisiones obreras de Mavarra
Nafarroako langile komisioak

miércoles 14 de mayo de 2014

"No habra reactivacion econdmica si no se recupera el poder
adquisitivo de los salarios"

Los precios suben nueve décimas en abril en Navarra y la tasa interanual se sitiia en el -0,1%.
CCOO reitera la necesidad de que los trabajadores y trabajadoras recuperen poder adquisitivo
para estimular el consumo y reactivar la economia.

El Indice de Precios al Consumo de Navarra subié nueve décimas en abril respecto al mes anterior y la tasa
interanual se ha situado en el -0,1%. La mayor subida del IPC de abril se registr6 en vestido y calzado (8%)
y los precios bajaron en comunicaciones (-1,4%).

El repunte de la tasa del IPC de abril en Navarra se debe sobre todo al aumento de los precios de vestido y
calzado por la nueva temporada de primavera-verano (han subido ocho décimas).

Para CCOO la recuperacion econémica va de la mano de los ingresos de los trabajadores y trabajadoras y
por ello considera que la via para mejorar el consumo y la demanda interna es la recuperacion del poder
adquisitivo de los salarios. Si las familias recuperan parte de ese poder adquisitivo que han perdido a lo
largo de estos afios de crisis (por la bajada generalizada de los sueldos en casi todos los sectores, los
recortes del Gobierno en los servicios publicos o el descenso de ayudas), consumiran mas y se incentivara la
economia.

El sindicato hace un llamamiento para aplicar nuevas politicas econdmicas e industriales (como la
presentada hoy) que reactiven la economia y el empleo y a través de las cuales se garantice una amplia
cobertura y proteccion social. Los niveles de vulnerabilidad y exclusién siguen siendo importantes y por
tanto una mayor fractura social puede suponer un pesado lastre estructural para la recuperacién.
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