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las presiones e igualara las
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Las beneficiarias seran 9.490 viudas,
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ELTS acaba con laresistencia de la banca
a devolver integras las clausulas suelo

El alto tribunal espafiol asume la retroactividad fijada por la justicia europea

El fallo de la Corte

de Luxemburgo sobre
las hipotecas abusivas
impedia limitar el
reintegro a mayo de 2013

El Supremo confirma
asi una sentencia de la
Audiencia de Barcelona
que ya establecia la
retroactividad completa

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Lareticencia de algunas entida-
des financieras al autorizar la de-
volucion completa de las cantida-
des cobradas de mas a sus clien-
tes por las clausulas suelo
hipotecarias se ha encontrado
con el muro del Tribunal Supre-
mo. Su Sala de lo Civil les obliga a
abonar de forma retroactiva to-
das esas cuantias desde el mo-
mento en que se activo la limita-
cién de intereses, y no solo hasta
el mes de mayo de 2013, como
ocurria hasta ahora en base al fa-
llo del Alto Tribunal que dicté en
ese momento.

La decisién llega dos meses
despuésdequeel Tribunal de Jus-
ticia de la Unién Europea (TJUE)
aceptase el recurso de un ciuda-
dano que exigia la retroactividad
de su préstamo, porque la limita-
cién iba en contra del derecho co-
munitario. Ahora, el Supremo
asume ese posicionamientoy co-
mienza a “adaptarlo” a los casos
que tiene entre manos.

Con este fallo, que marcajuris-
prudencia al resto de organis-
mos de la escala inferior, las enti-
dades se veran obligadas a devol-
ver las clausulas suelo. Era la
Unica via con la que contaba el
sector para mantener su estrate-
giarestringir su abono a un pe-

riodo concreto de afios.
Elreintegro corresponderd a
los préstamos en los que se deter-
mine que la clausula se incluye
en una hipoteca abusiva por la
falta de transparencia de las con-
diciones del contrato, segin los
criterios que el Supremo fij6é en
2013. A saber: falta informacién
“suficientemente clara” de que se
trata de un elemento “definito-
rio” de la escritura; una incorpo-
raciéon de forma conjunta con

Fachada de la sede del Tribunal'Supremo en Madrid.

otras clausulas, e incluso “en-
mascarada”’; ausencia de simula-
ciones sobre diferentes escena-
rios de tipos de interés; y nula
comparacién con otras modali-
dades de hipoteca.

El Alto Tribunal ha tomado es-
ta postura al confirmar una sen-
tencia de la Audiencia de Barce-
lonaenlaqueyaseestableciaesa
retroactividad completa. De esta
forma, ha rechazado el recurso
que habia interpuesto BBVA —el

EFE

banco afectado en esta ocasiéon—
alegando “cosajuzgada” en mayo
de 2013. Entonces, la entidad pre-
sidida por Francisco Gonzalez
fueunadelas condenadasjunto a
Cajamar y Novacaixagalicia para
rechazarlapeticion del cliente de
recuperar todo el dinero.

El Supremo considera que no
puede tener en cuenta ese argu-
mento porque la clausula enjui-
ciada era diferente de las exami-
nadas en la sentencia de hace

cuatro afos. Y porque la entidad
no es la misma, ya que el caso se
refiere en realidad a Caixa de
Manlleu, aunque después fue ad-
quirida por el grupo BBVA.

Casos individuales
Ademas, los magistrados recha-
zan la defensa de la “cosa juzga-
da” porque se trata de una ac-
cién individual, y no de una co-
lectiva, como ocurrié en 2013. El
fallo de aquel afio vino motivado
por una demanda de la asocia-
cién de consumidores Ausbanc,
que logré imponer sus criterios.
Con este argumentario, el Su-
premo abre la puerta a aplicar el
criterio de la retroactividad total
de las clausulas suelo considera-
das abusivas en las demandas
que, atitulo individual, le lleguen a
partir de ahora de los tribunales
de rango inferior. Es decir, a estos
casosno habriaque aplicarleslali-
mitacién de la sentencia de 2013 a
la hora de calcular las cantidades
abonadas de més.

Tres entidades

Por otra parte, queda pendiente
de resolver la postura que toma-
ra el alto tribunal cuando reciba
alguna demanda contra las tres
entidades afectadas por su fallo
sobre las suelos. Porque BBVA,
Cajamar y Novacaixa podrian
alegar que su caso ya ha sido juz-
gado para evitar tener que abo-
nar todo el dinero. En cualquier
caso, BBVA asegura que “respe-
tard y cumplird” la sentencia del
Supremo “sin reservas”, para
atender las reclamaciones de
sus clientes.

El fallo pone el punto final a
cualquier duda sobre la retroac-
tividad, a la espera de que los
bancos inicien la tramitacién de
las quejas que ya estan recibien-
do por este conflicto hipotecario.
En Bankia han reembolsado los
suelos a casi10.000 clientes de
1os 60.000 posibles afectados.

Guindos quiere que se examine
“toda” la crisis y no solo Bankia

La Audiencia Nacional cita
entre los dias 13 y 16 de
marzo a ocho ex altos
cargos del BdE y la CNMV
investigados por ese caso

J.A.BRAVO
Madrid

“Cada dia que pasa queda mas
claro que hubo errores en la sali-
da a Bolsa de Bankia”. Asilo ase-
verd ayer el ministro de Econo-
mia, Luis de Guindos, quien no
obstante se mostro partidario de
que la comisién de investigacién
que va a abrir el Congreso—cuyos

términos concretos se votaran el
miércoles préximo en el Pleno-
aborde “toda la crisis bancariay
el programa de asistencia finan-
ciera”.

“Hay una cuestion fundamen-
tal —dijo De Guindos—, y es saber
por qué en el afio 2009 y 2010
—mientras presidia el Gobierno
José Luis Rodriguez Zapatero—,
cuando la prima de riesgo estaba
entre los 75 ylos 100 puntos basi-
cos, no se hizo lareestructura-
cién del sistema financiero espa-
fiol”. “Por qué —volvid a pregun-
tarse ante los medios—, cuando
era posible, no se llevé a cabo la
inyeccién de capital, el sanea-
miento, la reestructuraciény la

modificacifion de los gobiernos
corporativos de las cajas y sus
gestores”.

El ministro se alined en este
sentido con las tesis de Ciuada-
danos y Podemos, que quieren
“hacer pifia” para ampliar el ob-
jeto de dicha comisién. A su jui-
cio, la propuesta del PSOE de li-
mitarla solo a algunas entidades
es “absolutamente insuficiente y
partidista”.

En cualquier caso, el titular de
Economia también dejé claro su
“respeto”y “apoyo” hacialalabor
del Banco de Espafia (BdE) en ge-
neral, y de su actual gobernador,
Luis Maria Linde, en particular.
“Lo sabe perfectamente”, sefialo,

para a continuacién aclarar que
eso no es contradictorio con ore-
tender un analisis “sereno y pro-
fundo” de “todo lo ocurrido” en el
sector financiero en la crisis para
“no volver a cometer los errores
del pasado”.

Mientras, el juezinstructor del
caso Bankia, Fernando Andreu,
cit6 ayer “cumpliendo lo ordena-
do porlasuperioridad” alos ocho
ex altos cargos del BdE y la
CNMYV que la Sala de lo Penal ha
ordenado investigar por dar luz
verde a una Bankia “inviable”.
Entre ellos destacan quienes fue-
ran sus maximos responsables
cuando el banco sali6 a Bolsa en
julio de 2011, Miguel Angel Fer-
nandez Ordéiez y Julio Segura,
ademas de los que eran entonces
sus ‘nimeros dos’.

Todos deberan rendir explica-
ciones, acompafados de sus abo-
gados, entre los préximos dias 13
y 16 de marzo. Los magistrados
de la Audiencia les acusan, fun-

damentalmente, de “obviar” la
“contundente informacién” so-
bre “las falacias” del banco que el
equipo de inspectores del Banco
de Espafia encargado de revisar
sus cuentas les vino comunican-
do durante meses. Unas adver-
tencias, apuntan en su resolu-
cién, que “que puede ser inter-
pretado pero no, desde luego,
obviado” y, por este motivo, po-
dian incluso llegar a ser conside-
rados coautores de los mismos
delitos que se imputan a los anti-
guos gestores de Bankia.

Por su parte, el Banco de Espa-
fia pidié ayer “comprension” para
lainusual iniciativa de los actua-
lesresponsables de su area de su-
pervision, en defensa de sus dimi-
tidos jefes. Aquellos pidieron el
martes a sus subordinados que
firmaran un escrito de apoyo alos
tres exdirectores generales que
van a ser investigados, iniciativa
en la que los rectores del supervi-
sor dicen no haber participado.
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Linde pide ir atrasando la jubilacion
segun avance la esperanza de vida

El gobernador del Banco
de Espana insta a analizar
“en serio” los planes

de pensiones por su
ineficacia y elevado coste

Colpisa/Efe. Madrid

El gobernador del Banco de Espa-
fia, Luis Maria Linde, puso ayer
sobre la mesa de la comision del
Pacto de Toledo una nueva medi-
da que pasaria por aumentar aun
mas laedad legal de jubilacién pa-
ra garantizar la sostenibilidad del
sistema de pensiones. Durante su

comparecencia ante el Congreso,
Linde considero que esta posibili-
dad “podria estar justificada” si se
aplica como se hace en algunos
paises de nuestro entorno, donde
la edad de acceso jubilacion de-
pende de como se va comportan-
do la esperanza de vida de sus ha-
bitantes.

La edad legal de jubilacién en
Espafa se encuentra en 65 afios y
cinco meses, aunque se trata de
una referencia que aumenta afio
tras afio, hasta que en 2027 quede
establecida en los 67 afios. Linde
explicé ayer que es posible incre-
mentar ese limite por las meno-
res exigencias fisicas delos traba-

jos, por el retraso en el acceso al
mercado laboral y por las mejo-
res condiciones de envejecimien-
to. “Cualquier medida encamina-
da a desincentivar la jubilacién
anticipada y retrasar la edad de
jubilacién tendria efectos positi-
vos sobrela sostenibilidad del sis-
tema”, afirmo.

El gobernador responsabilizé
del déficit dela Seguridad Social al
incremento de los gastos (las
cuantias destinadas a las presta-
ciones),que han crecido casiun4%
de 2007 a 2015, casi cuatro veces
mas de lo que lo han hecho los in-
gresos (las cotizaciones).

Por ello, también insté a los di-

putados aexplorar otraviaen bus-
cade nuevos métodos de financia-
cién. Linde rechazé un aumento
de las cotizaciones sociales, por el
impacto que tendria en el merca-
do laboral, aunque si defendio la
posibilidad de aumentar los im-
puestos indirectos, sin aclarar
qué figuras tributarias podrian
ser gravadas en mayor cuantia.
Ademas, el gobernador vio
conveniente analizar “en serio”
los planes de pensiones, porque
no son eficientes y tienen un ele-
vado coste. Las aportaciones ne-
tas de estos planes (descontados
los pagos de prestaciones) se re-
dujeron a la mitad en 2016, hasta
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Laluz sedisparaun 26,2% en
enero y empuja lainflacion al 3%

Los carburantes suben
su precio un 16,3%

en comparacion con

el primer mes del aho
pasado, segun el INE

D. VALERA Madrid

La cesta de lacompra se encarecié
un 3% en enero, el mayor alza des-
de octubre de 2012. Un avance de
lainflacién por elaumentodel pre-
cio de la luz, que se disparé un
26,2% en comparacion con el mis-
mo mes de 2016. Un repunte que
se ha agudizado como demuestra
que la variacién mensual (de ene-
ro con diciembre) sea del 8,8%. Le
siguié el aumento del 16,3% en los

combustibles, segtin los datos pu-
blicados ayer por el INE. El incre-
mento de los costes energéticos,
sobre todo el petrdleo, han provo-
cado este repunte que se manten-
dra en esos niveles al menos du-
rante el primer trimestre de 2017.
El grupo de productos que mas
hainfluido en el alza de los precios
es la vivienda, que registré una
enorme variacion del 7,4%, mas de
seis puntos y medio superior al
mes anterior, por la subida de los

precios delaelectricidad. El trans-
porte alcanzé una tasa del 7,6%, ca-
si tres puntos por encima de la de
diciembre, porlos carburantes.

Los datos del IPC muestran la
influencia del petréleo en los vai-
venes de los precios. La tasa de in-
flacién subyacente (indice general
sin alimentos no elaborados ni
productos energéticos) s6lo se in-
crementé una décima, hasta el
1,1%. Este es el indicador al que se
aferra el Gobierno para argumen-
tar que no se ha producido una su-
bida generalizada de precios. La
secretaria de Estado de Econo-
mia, Irene Garrido, relativizo ayer
el auge de la inflacion y calificé la
subida de “transitoria”. Afirmé
que los precios empezaran a bajar
en el segundo trimestre e irdan
“convergiendo” con la inflacién
subyacente.

Desindexacidn
Garrido destaco laimportancia de
que el repunte de lainflacién no se
traslade al “conjunto de la econo-
mia” y provoque “efectos de se-
gundaronda”. Eso es lo que inten-
ta evitar la Ley de Desindexacion.
El objetivo es desligar la revisién
de precios delos bienesy servicios
publicos de la evolucién del IPC.
Que los billetes de tren o de auto-
busnosubansilohacelainflacién.
Perolanormativa dejala puerta
abierta a que puedan encarecerse
sialzan delos costes energéticos.
Unainflacion del 3% tiene como
consecuencia una pérdida de po-
der adquisitivo paralos pensionis-
tas de 2,75 puntos, ya que su reva-
lorizacién este afio sera del 0,25%
—laminima que marcalaley—.Y
los trabajadores pierden capaci-
dad de compra.

244 millones, por la mayor de-
manda de rescates, segtin Inver-
co, la patronal del sector. Los co-
bros por supuestos especiales co-
mo el paro de larga duracién han
rozado los 540 millones de euros
desde 2010. Incluso, en el campo
delosingresos, el 65% delostitula-
res de estos fondos no realizaron
ninguna contribucién en 2015.

En cuanto a posibles nuevas
fuentes de financiacién, Linde se-
fial6 que subir las cotizaciones, a
través de las bases minimas, mé-
ximas o con un destope, “no es
bueno para el empleo” y subrayé
que la otra via seria aumentar los
impuestos indirectos.

Todos los portavoces de los
grupos parlamentarios, salvo el
PP, echaron en falta que el gober-
nador del Banco de Espafia no se
refiriera al mandato constitucio-
nal de garantizar la suficiencia de
las pensionesy que centrarasuin-
tervencion en las medidas para
mejorar su sostenibilidad.

Aplazada
una semana
la reforma
de la estiba

¢ El Gobierno pide a cambio
que se “sienten a negociar”
empresasy sindicatos,
mientras estos anulan la
huelga temporalmente

J. A. BRAVO Madrid

El conflicto abierto en el sector
delaestiba,dedicada alacarga
ydescarga de mercanciaen los
puertos, vio ayer una pequefa
luz. E1 Gobierno anuncio6 que
“esta dispuesto a retrasar” una
semana su polémico decreto
ley para modificar la regula-
cién de esta actividad, una me-
dida “impuesta” por los tribu-
nales europeos.

El Ministerio de Fomento
puso dos condiciones para no
llevar su plan al Consejo de Mi-
nistros hasta el dia 24. Que los
sindicatos y la patronal “se
sienten a negociar en el marco
delanegociacién colectiva”,y
que “se desconvoquen” las tres
jornadas de huelga para el 20,
el22yel 24 deeste mes.

Los agentes sociales reco-
gieron el guante y mostraron,
“de nuevo”, su disposicion al
didlogo. Y como “gesto de bue-
navoluntad”, la Coordinadora
Estatal de Trabajadores del
Mar (CETM), central mayorita-
ria en el sector, acept6 anular
temporalmente los paros.
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EDITORIAL

Las pensiones, bajo
laley del péndulo

El Gobierno foral decide ahora, sin explicar las
razones, complementar hasta el SMI las 9.490
pensiones de viudedad y en tres afios otras
12.500 pensiones que no llegan a esa cuantia

L Gobiernoforal haechadomarchaatrasensuideaini-
cial de privar alas pensiones de viudedad del aumento
correspondiente para equipararlas al Salario Minimo
Interprofesional (SMI) que este afio se ha incrementa-
do un 8%. La oposicion del colectivo de afectados y de los grupos
politicos, incluidos los del propio Ejecutivo, han hecho rectificar
al vicepresidente de Derechos Sociales, Miguel Laparra, quien
no solo cumplira con lanormativa que rige en Navarra desde ha-
ce anos sino que, ademas, ha dado un sorprendente giro de 180
grados. La medida que en principio beneficiaba a 9.490 pensio-
nistas de viudedad -98% mujeres-serd ampliada enlos préximos
tres afos a otras 12.466 personas que cobran pensiones contri-
butivas inferiores al SMI (si no tienen otros ingresos) que veran
aumentada su cuantia de forma progresiva hasta igualarse al
Salario Minimo Interprofesional. Lejos de cuestionar una deci-
sién de justicia redistributiva que afecta a los sectores mas vul-
nerables, resulta inquietante la incoherencia y falta de criterios
objetivos del Gobierno cuatripartito. Si hace un par de semanas
no era entendible la decisién uni-
lateral del vicepresidente Lapa-
rra de incumplir la normativa,
ahoralo es menos cuando vamu-
cho mas lejos del compromiso
parlamentario. Son contradicto-
rioslos argumentos del titular de
Derechos Sociales y las cifras de
beneficiarios en los que se apoyaba. De las 5.600 viudas estima-
das dias atras ahora seran 9.490 las que podran aumentar su
desgravacion fiscaly delos 55.000 pensionistas que no alcanzan
el SMI de repente bajan a unos 12.500. El baile de cifras desacre-
ditalaseriedad de una gestion que deberia estar presidida por el
maximorigor. Es evidente que un gobierno puede corregiry me-
jorar sus decisiones, como en este caso, pero los movimientos
pendulares del todo o la nada, y viceversa, generan desconfian-
za. Igualar al alza unas pensiones miseras puede ser acertado,
pero siempre que los recursos publicos lo permitan. De lo con-
trario seria una irresponsabilidad. Laparra estima el coste final
de la equiparacion en 16 millones anuales sin que este aumento
de gasto suponga una merma de recursos en otras partidas “y
mucho menos en gasto social”. Algo poco creible, salvo que el di-
nero llueva del cielo o esconda una nueva subida de impuestos.

Las decisiones del
Gobierno no pueden
estar sujetas a
cambios caprichosos

APUNTES
Las cabezas Laordenanza
de los técnicos de la bici

La nueva ordenanza de tra-
fico en la que trabaja el

El Departamento de Educa-
cién ha destituido al tercer

secretario general técnico
en 16 meses. Ladecision lle-
ga tras las multiples denun-
cias, fallos legales y errores
detodotipo producidos des-
de el inicio de la legislatura.
Lainseguridad juridica que
una gestion tan deficiente
ha provocado en oposito-
res, centros escolares y fa-
milias es inaceptable. Cabe
preguntarse si el mal fun-
cionamiento del departa-
mento de Educacién es de-
bido solo a cuestiones técni-
cas o tiene su origen en
decisiones politicas toma-
das sin el correspondiente
respaldo juridico.

Ayuntamiento de Pamplo-
na para sustituir a la vigen-
te desde 2009 amplia el ca-
pitulo de normas parala cir-
culacién de bicicletas. Se
proyectan medidas incues-
tionables, muchas se apli-
candesdehace afios entoda
Europa, son de sentido co-
mun yredundan en la segu-
ridad general (obligacién
detimbreyluces). Otras, co-
mo larestriccién de aparca-
mientos, son mucho mas
discutibles ya generaran
mas problemas que venta-
jas,y va contra el uso gene-
ralizado de la bicicleta. Su
discusidn estd asegurada.

El Banco de Espana,
ante la Justicia

El autor sefiala que la investigacion judicial sobre los responsables del drgano
supervisor bancario evidencia que no puede depender del poder politico

Manuel Pulido

L mal ya estd he-

cho. La reputacion

del supervisor en

entredicho. Parte

de la cipula del

Banco de Espana
con su anterior director Miguel
Angel Fernandez Ordéiiez (Ma-
fo) ala cabeza y del anterior pre-
sidente (2010) dela Comisién Na-
cional del Mercado de Valores
(CNMYV), Julio Segura, puestos
enteladejuiciopenal. Todoelloa
consecuencia de lasalida a bolsa
de Bankia, uno de los grandes
affaires econémicos de la demo-
cracia espafiola de principios del
S.XXI.

El auto de la Sala de lo Penal
(Secc. 3%) de la Audiencia Nacio-
nal (AN),de 13 defebrerode 2017,
dictado en el recurso de apela-
cién contra el auto del Juzgado
de Instrucciéon Central inter-
puesto por la Confederacion In-
tersindical de Crédito (CIC), -
acusacién popular- no ha conde-
nado a Mafo ni a Segura, ni al
resto de responsables del Banco
de Espaiia. Sélo revoca el auto
del juzgado instructor que habia
denegado que los anteriormente
citados, fuesen llamados a decla-
rar como “investigados”. La cau-
sadela citadarevocacion es que
la Seccién de lo Penal de la AN
aprecia la existencia de “indicios
multiples, bastantes y concu-
rrentes de criminalidad de los
responsables del Banco de Espa-
fiayla CNMV en cuanto garantes
e indicativos de la corresponsa-
bilidad en los hechos investiga-
dos”.

Los indicios se fundan en los
correos electrdnicos que el equi-
podeinspeccion del Banco de Es-
pafia remitié a los 6rganos supe-
riores de supervision alertandoy
advirtiendo que la salida a bolsa
no era viable dado el pasivo del
banco (21.000 millones) mien-
tras que las acciones valoradas
enelmercado de BFABANKIA se
situaban en 9.000 millones. Se
proponia la bisqueda de “un
comprador con suficiente mus-
culo financiero”, asi como otras
opciones caso de no encontrarse

comprador solvente”. Todo ello, -
para informacién al lector- es an-
terior a la intervencién de Ban-
kia, alrescate delos 40.000 millo-
nes por la UE, la sustitucién de
Rato por Goirigolzarri, etc.

Seguramente que el conteni-
do del auto sera discutible y los
interesados utilizaran todos sus
medios de defensa para desvir-
tuarlo, empezando por la apa-
rente inidoneidad para que un
juzgado de lo penal enjuicie los
riesgos econémicos de una ope-
racion de salida a bolsa de una
entidad financiera. Solo se apre-
cia que habia riesgos que no fue-
ron valorados, a efectos de sila
salida a bolsa fue “fraudulenta”.

Con todo el asunto de Bankia
corre el riesgo de convertirse en
el caso de la “Barcelona Trac-
tion” del S.XXI (que afect6 a Cam-
bé, March, la judicatura Catala-
naetcetc, de la que sali6 la “FEC-
SA”, y que enriquecié a unos
pocos), con tantas implicaciones
atodoslosniveles.

Lo grave para laimagen del
Banco de Espaiia aquiy fuera de
Espafa-en la UE y en otros mer-
cados de capitales- es que se pon-
gaen duda, el papel del Banco de
Espafia en cuanto supervisor del
sistema bancario y de la CNMV
del control del mercado de capi-
tales, por no analizar los riesgos
planteados, en un contexto de
“influjo politico” por la entidad
delos problemas en juego.

Parecia que los tiempos pasa-
dos, los de Mariano Rubio en el
BEenlosafiosnoventadel S.XXo
los de Fernandez Armesto en la
CNMYV,-aunque por otras causas
bien distintas-no volverian, pero
desgraciadamente no ha sido
asi. La aparente no profesionali-
zacion de los érganos superviso-
res ha quedado volatilizada y la
funcién principal del Banco de
Espafia en entredicho.

Urge, aclarar cuanto antes, es-
tos aspectos y devolver alas enti-
dades bancarias, alos usuariosy
alas instituciones europeas la
confianza en el sistema espafiol
de supervision bancaria. Y no so-
lo a la supervisiéon bancaria,
pues los denominados quangos
(“quasi autonomous non go-
vernmental organisations”) o
“autoridades independientes”,
(CNMC) no responde en su fun-
cién o al menos en el ejercicio de
su funcién a su denominacion,
dependiendo, por tanto, del po-
der politico -Ministerio de Eco-
nomia/Hacienda, segun los ca-
sos--, lo que para ese viaje no se
necesitan alforjas, tan caras y
alambicadas.

Debe ponerse fin a la politica
de nombramientos de “amigos y
allegados”, en estos érganos tan
importantes para la imagen del
pais.

Manuel Pulido Quecedo es doctor en
Derecho Constitucional
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El Gobierno rectifica tras las presiones e
igualara las pensiones de viudedad al SMI

Dara ayudas via fiscal al resto de pensionistas que no llegan al salario minimo

Los beneficiarios seran
9.490 viudas y otros
12.466 pensionistas si no
tienen mas ingresos con
los que superen el SMI

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno ha tenido que rectifi-
car tras la presién social y politi-
ca. Ayer anuncio que equiparara
las pensiones de viudedad al Sa-
lario Minimo Interprofesional
(SMI) actual,comola Comunidad
foral ha hecho estos afios y regu-
la la normativa navarra. Todo
apuntaa que laayudase dara con
efecto retroactivo a enero en el
casodelas pensionistas quelaco-
bran de manera anticipada. La
medida beneficiara a 9.490 pen-
sionistas de viudedad, el 98% de
ellasmujeres.

Elvicepresidente de Derechos
Sociales, Miguel Laparra, anun-
ci6 ademas que van a equiparar
con el SMI de este afio al resto de
pensionistas de la Seguridad So-
cialyel SOVI que no alcanzan con
su pensién y otros ingresos esa
cifra con una ayuda fiscal. Pero
esa equiparacion se dara en 2019
(declaracién de 2020). Hasta en-
tonces, la ayuda aumentara pro-
gresivamente cada afio. Podria
alcanzar aunas 12.500 personas.

Todas estas ayudas se inclui-
ran en una ley que debera ser
aprobada en el Parlamento.

Las ayudas a las viudas
ElEjecutivo ha decidido subirlas
ayudas a las pensiones de viude-
dad dos semanas después de que
anunciara por sorpresa que no lo
hariay que seguiria igualando
esas pensiones con el SMI de
2016. El salario minimo ha tenido
un relevante aumento este ailo,
un 8%. Todo el Parlamento, in-
cluidos los socios del cuatriparti-
to, reclamaron una rectificacion
que finalmente se ha producido.

La equiparacién de estas pen-
siones al SMI se seguira hacien-
do tanto de manera anticipada
paralas pensionistas de viude-
dad del SOVIy las que cobran
complemento de minimos de la
Seguridad Social, como a través
dela declaracion de larenta a las
viudas que no reciben esos com-
plementos por cobrar ya la pen-
sién minima o superarla, pero
queno alcanzan el SMI.

El SMI ha pasado de ser de
9.172,8 euros (2016) a 9.906,4.
Con larectificacion del Gobierno,
laayudamensual aunaviuda ma-
yor de 65 afios con una pensién
con complemento de minimos
pasardaser de 21 euros aunos 8l1.

———

PENSIONES DE VIUDEDAD Y SMI DE 2017

AYUDA ANTICIPADA

VIUDAS CON MAS DE 65 ANOS O DISCAPACIDAD DE MAS DEL 65%
Pensidn en 2017: 8.927 euros al afio

La presidenta Uxue Barkos y el vicepresidente Miguel Laparra, en el hemiciclo del Parlamento, en una sesion plenaria.  JosE CARLOS CORDOVILLA (ARCHIVO)

SMI2017 (cuando se aplique)
Laayuda serade 81 euros/mes

VIUDAS ENTRE 60Y 64 ANOS 129 euros/mes.
Pensidén: 8.351 euros al afio.

VIUDAS MENORES DE 60 ANOS 262 euros/mes.
Pension: 6.760

SOV (sin otros ingresos) 349 euros al mes.

Pensidn: 5.713 euros al afio.

DECLARACION DE IRPF

Las pensionistas de viudedad que no sean del SOVIy las que no cobren
complemento a minimos de la Seguridad Social y no alcancen el SMI de

este afio (9.906,4 euros al afio) deberan realizar la declaracién de larenta.

La cobraran en un pago cuando
realicen la declaracién de IRPF en
2018.

===

Borkos E;'rue:n. Uzua

El coste sera de unos 10 millo-
nes este aio. El afio pasado fue de
3,2 millones, cifra similar alo que
hubiese supuesto este afio si el
Gobierno no hubiese rectificado.

A partir de ahora, la ayuda a
las viudas dejara de tener como
referencia el SMIy subira lo que
se incremente el IPC de Navarra,
anuncié Laparra.

Cifras erréneas y rectificadas
En estas dos semanas, Laparra
hallegado a afirmar que no equi-
paraban las pensiones de viude-
dad al SMIporque asilohabiade-
cidido el Gobierno central. O cité
el agravio que se producia con
otros pensionistas que no llega-
ban al SMIy que cifré en Navarra
en 55.000, frente alas viudas, que
eran, segln afirmo, unas 5.600.
Cifras muy distintas a las que fi-
nalmente se dieron ayer.
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PENSIONES INFERIORES AL SMI

Pensidn Personas  euros/mes IRPF 2018
Sovi 53 408,10 668,30
S.S. 1.818 586,50 668,30
S.S. 8.871 627,70 668,30
SS. 1.724 677 -

*Los pensionistas con ingresos inferiores al SMI (707,6 euros/mes) enla
declaracion de IRPF de 2018 recibiran la diferencia hasta los 668,30 eu-
ros/mes. En la declaracion de 2019 recibirian hasta 688,30 euros/mes y
en la declaracion de 2020, alcanzarian el SMI (707,6 euros/mes).

Los pensionistas que
no alcancen el SMi
deberan hacer la
declaracion de IRPF

Las pensiones
contributivas cobraran
el SMl de 2016 mas un
2% cuando hagan la
declaracion en 2018

B.A.Pamplona

Ademas delas ayudas alas pen-
siones de viudedad, el Gobierno
de Navarra va a dar ayudas via
fiscal al resto de pensionistas
de la Seguridad Social y del SO-
VI que no alcancen con su pen-
sién y otros ingresos el Salario
Minimo Interprofesional. La
ayuda serd progresiva, con el
objetivo de que en 2019 vean
equiparada su pensién al SMI
de este afio 2017, que se sitia en
9.906,4 euros al aiio, 707,6 en 14
mensualidades.

Esas ayudas no se daran de
modo anticipado, sino al afio si-
guiente, cuando el pensionista
realice la declaracién de la ren-
ta. En Navarra, 12.466 personas
perciben pensiones contributi-
vasinferioresal SMI. E156% son
mujeres. Son datos a diciembre
de 2016 que ha calculado el de-
partamento de Derechos Socia-
les, contrastados con la Seguri-
dad Social (detallados en el cua-
dro superior), se indicé. Pero la
cifrade beneficiarios podriaser
inferior, ya que habra que tener
en cuenta si estas personas re-
ciben otros ingresos.

Las ayudas de cada afio
Estas pensiones contributivas

(exceptuando las de viudedad)
recibiran este aflo una ayuda
para equiparar su pension al
SMIde 2016 méas un 2%, es decir,
a9.356 euros anuales. La dife-
rencia entre esa cantidad y su
pensién mas otros ingresos (si
los tiene) seria lo que el pensio-
nista recibiria en un pago cuan-
dohagaladeclaracién delaren-
taen2018.

En 2018, se le subira esa ayu-
daun 3%, para que llegue a co-
brar en torno a 9.630 euros. La
diferencia la recibirian cuando
hagan ladeclaraciéon delarenta
en 2019.

Porltimo,en 2019 sele equi-
pararia sus ingresos al SMI de
este 2017, los 9.906,4 euros
anuales, al subirun 3% laayuda.

Como en el caso de las ayu-
das a las pensiones de viude-
dad, éstas subiran despuésenla
misma cuantia en la que se in-
cremente el IPC de Navarra.

Toda la ayuda, 16,6 millones
Unavez que este proceso culmi-
ne, el Gobierno calcula que se-
ria necesaria una inversién de
9,6 millones anuales para estas
pensiones, y 7 millones mas pa-
ra las de viudedad, en total 16,6
millones anuales.

Laparra recordé que ade-
mas unas 1.300 unidades fami-
liares que perciben pensiones
no contributivas podran cobrar
este afio ayudas para ver equi-
parados sus ingresos a la renta
garantizada, antigua renta ba-
sica, lo que costard a las arcas
publicas 5 millones al afio, dijo.

J.C.CORDOVILLA

La autoridad fiscal ve
“Improbable” que Navarra
cumpla el déficit en 2017

La AIReF recomienda
retener crédito hasta
qgue Navarra no pacte
con el Estado la
aportacion que propone

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“El presupuesto de la Comunidad
Foral de Navarra no recoge las
condiciones necesarias parareali-
zar el esfuerzo exigidoy, por tanto,
es improbable la realizacion del
ajuste necesario para el cumpli-
mientodel objetivode 2017”. Enes-
tos términos se manifiesta en un
informe la Autoridad Indepen-
diente de Responsabilidad Fiscal
(AIReF) enrelacion a la posibili-
dad de que Navarra cumpla el ob-
jetivo de déficit en el presente afio,
fijadoen el 0,6% del PIB.

En su analisis, la AIReF sefiala
que Navarra prevé para 2017 un
déficit del 0,4%, dos puntos por de-
bajo del tope marcado por el Esta-
do. Sibien, apostilla que “la baja
probabilidad de cumplimiento del
objetivo de estabilidad para 2016,
como consecuenciade la peor evo-

lucién de los ingresos y de los gas-
tos en relacion a los previstos, ha-
ce que en 2017 el ajuste a realizar
sea elevadoy, por tanto, de impro-
bablerealizacién”.

El pasado dia 8, el consejero fo-
ral de Hacienda, Mikel Aranburu,
sefial en rueda de prensa que Na-
varra cumpli6 el pasado el limite
de déficit: lo situ6 en 60,9 millones
de euros, el 0,3% del PIB (el tope
erael 0,7%). Pero UPNy PP le acu-
saron de “engafiar” por no sumar
los 93 millones que el Gobierno fo-
ralno pagdé al Estado como aporta-
cién. Y esenestaaportacion, preci-
samente, en la que se fijala AIReF
para avisar a Navarra de “claros
riesgos por el lado de los gastos”.
“Existe riesgo elevado de que los
pagos por la aportacién al Estado
estimados por al Comunidad (495
millones) sean superiores”, expo-
ne la autoridad fiscal, que prosi-
gue que Navarra “al igual que ha
hecho en el pago efectuado al Esta-
do en 2016, ha considerado como
pagos por aportaciénnolos que se
derivarian de una situacién de
prérroga del iltimo quinquenio
(2010-2014), como se establece en
el Convenio mientras no haya
acuerdo con el Estado, sinolos que

se derivan de los estudios realiza-
dos por la propia Comunidad bajo
el supuesto de que su propuesta
sea aceptada por el Estado”. Y al
respecto, y como hasta que no ha-
yaacuerdo Navarra-Estado “los
flujos financieros entre ambos
han defijarse enlos importes deri-
vados de la actualizacion del ulti-
mo quinquenio”, aprecia “un ries-
go claro de que no se alcance el es-
cenario previsto”. La asociacion
recomienda a Navarra que, mien-
trasnosepactelaaportacional Es-
tado en la cifra prevista en el Pre-
supuesto foral, adopte “las reten-
cionesdecréditonecesarias” para,
por prudencia, “ajustar el gasto a
los pagos vigentes”.

El Ejecutivo foral aleg6 ayer,
por medio de la portavoz Maria
Solana, que “la inica razoén por la
que se cita como improbable el
cumplimiento de déficit para 2017
esporladiscrepanciaentornoala
cifra de la aportacion, mientras no
se negocie el quinquenio”. “De no
ser por esa discrepancia, entende-
mos que AIReF contempla un
cumplimiento holgado para Nava-
rra del 0,4%, muy parecido al ex-
puesto por el consejero Aranburu
para 2016”, aseguro.
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Educacion destituye a su tercer
secretario general en 16 meses

El maximo responsable
de los servicios juridicos
del departamento ha
permanecido en el
cargo apenas 147 dias

Desde el inicio de curso
se han producido errores
en recursos, redaccion de
normativa o el sistema de
admision en el modelo D

{NIGO GONZALEZ
Pamplona

Eldepartamentode Educacion del
Gobierno de Navarra destituyé
ayer al maximo responsable de
sus servicios juridicos 147 dias
después de nombrarlo para el car-
go. Fermin Casado Leoz se con-
vierte asi en el tercer secretario
general técnico al que el consejero
Mendoza cesaensupuestoenape-
nas 16 meses. La decisién llega
tras multiples denuncias de “inse-
guridad juridica” por parte de sin-

dicatosy partidos dela oposiciony
de “errores técnicos” reconocidos
por el propio Gobierno en recur-
sos, redaccion de normativa o el
sistema de admisién de alumnos
paraelmodeloD enlazonano vas-
céfona, del que el Consejo de Nava-
rrahadicho quevulneralaley.

El puesto para el que ahora se
busca sustituta (ayer sonaba una
técnica de otro departamento) se
ha convertido en una verdadera
silla caliente para Educacion. En
agosto de 2015, Tres semanas
después de su toma de posesion,
José Luis Mendoza firmé el cese
de Ignacio Iriarte Aristu, que se
habia mantenido al frente de la
Secretaria General Técnica con
los gobiernos de UPN durante 8
afios. En sulugar nombré a Javier
Lacarra Albizu, técnico formado
en el Gobierno que, sin embargo,
fue destituido por Mendoza justo
un afiodespués. El consejero adu-
jo entonces razones de “mejora
de la gestién” en unos dias en los
que descabez6 el departamento
con decenas de salidas. A Fermin
Casado lo nombré el 21 de sep-
tiembre ylorelevé ayer.

Para el PSN, Barkos es la
“responsable del desastre”

® Maria Chivite critico ayer
la “deriva nacionalista” en
materia educativay la
“inseguridad juridica” que
genera el Gobierno foral

Lasecretaria general del PSN, Ma-
ria Chivite, alerto ayer de la “deri-
va nacionalista en materia educa-
tiva” que esta llevando a cabo el
Gobierno foral y también criticé
“lainseguridad juridica” que esta
generando “cada dia mas” el de-
partamento dirigido por Mendoza
alacomunidad educativayalaciu-
dadania “tomando decisiones que
incluso estan rechazadas por los
tribunales o los érganos consulti-
vos, como el Consejo de Navarra”.
Chivite afirmo que “la respon-
sabilidad dltima del desastre que
estan siendo tanto las politicas
educativas como la gestion de las
mismas es dela presidentadel Go-
bierno”, puesto que “asume y sus-
cribe” todolo que estd haciendo su
consejero. Afiadié quelas politicas
del Gobierno estan siendo “una

amenaza para la educacion publi-
ca,y asiloreflejan los datos”, pues-
to que el curso pasado se incre-
mento la matriculacién en la con-
certaday eso “es consecuencia de
las politicas del departamento, co-
mo la amenaza para el PAl ola de-
cisién unilateral de establecer
centros de referencia del Modelo
Denzonanovascéfona”. Las fami-
lias, dijo, “ante la incertidumbre
optaron porirse alaconcertada”.
Por su parte, el portavoz socia-
lista de Educacién, Carlos Gime-
no, relat6 alguna de las cuestiones
que tiene en su haber el Gobierno,
“como el trato que da al PAI, lano
paralizacion de la LOMCE, la OPE
mal hecha, supresion de unidades
en la Escuela Rural, dejacién res-
pecto ala inspeccion de los libros
de texto, cambios en los criterios
paralas becas o la campafia de di-
fusién de la prematricula centra-
daen el Modelo D”, de la que dijo
que tiene “muy poco de éticay mu-
cho de patética” al dejar “alos pies
delos caballos” la escuela publica.

Busca solucion
para “adecuar
la normativa
de admision”

El director general de Edu-
cacion del Gobierno foral,
Roberto Pérez Elorza, ase-
guro ayer que se esta estu-
diando el dictamen del
Consejo de Navarra sobre
los criterios parala admi-
sién del alumnado en el
curso 2017-18 y que se es-
tan “buscando las solucio-
nes paraadecuar lanorma-
tiva”. Pérez Elorza explico
que el departamento reci-
bié el lunes el dictamen del
Consejo de Navarra, un in-
forme que, aseguro, “se es-
ta estudiando”. “Cuando
hayun dictamen serespeta
y se buscan las soluciones
para que la normativa se
adecue, que esté adecuada
aese dictamen”, expuso el

director general.

La Secretaria General Técnica
eslaresponsable de dar asistencia
juridica al resto de unidades del
departamento, tantoenlaelabora-
cién de normas como en la resolu-
cién de recursos administrativos
interpuestos frente a sus actos y
disposiciones. Y es precisamente
aqui donde apuntaban errores en
informaciones que se han conoci-
do enlos ultimos meses.

Primero fue un recurso no con-
testado a tiempo el que paralizé
parte de las oposiciones de maes-
tro, después se hatenido que recti-
ficar a golpe de publicacién en el
BON varias resoluciones de las di-
recciones generales (como cuan-
do pidieron titulo EGA para direc-
tores de colegios de zonano vasco-
fona), recursos de alzada contra
laslistas de interinos (ayer mismo
el propio Casadofirmabatresenel
Boletin) o la dltima: el nuevo pro-
ceso de admisién paralos alum-
nos que quieran elegir modelo D
enlazonanovascéfonaydel queel
maximo érgano consultivo en ma-
terialegal de Navarraacabade dic-
taminar que “vulnera el principio
dejerarquiajuridica”.

Carlos Gimeno y Maria Chivite en la rueda de prensa del PSN de ayer.on

UPN pregunta por errores en la OPE

Elportavoz parlamentario de UPN para Educacion, Alberto Catalan,
registré ayer una pregunta para saber cudl es la situaciéon generada
en las oposiciones de maestros celebradas en 2016 tras conocerse
que “ha podido haber errores” en las puntuaciones. “Segun parece,
se han detectado errores en las puntuaciones definitivas en algunas
especialidades y se han presentado en el departamento diferentes
recursos pararevisar las plicas”, afirmé Catalan. Por ello Alberto Ca-
talan quiere saber “si desde Educacién se va a realizar alguna com-
probacién general y cémo puede afectar esta circunstancia a los

opositores que obtuvieron plazay alalista de contrataciones”.

Afectados por
las becasenla
UN piden que
dimita Mendoza

® Lamentan que Barkosyla
directora de Universidades
no quiera oirles yles hacen
responsables de los posibles
abandonos de los estudios

iNIGO GONZALEZ Pamplona

La Asociacién 3 E (Educacion,
Esfuerzo y Excelencia), que re-
presenta a familiares de estu-
diantes de la UN que van a ver
reducidas sustancialmente la
cuantia de sus becas, emitie-
ron ayer un comunicado en el
que denuncian lo precario de
susituaciénypidenladimisién
del consejero Mendoza. La-
mentan la “poca sensibilidad
para escucharles” mostrada
por el consejero, la presidenta
Barkos y la directora general
Nekane Oroz, y les hacen res-
ponsables junto al cuatriparti-
todeposibles abandonosde es-
tudios que se produciran en
alumnos derentas bajas siesta
normativa sale adelante.

Recuerdan que el 17 de no-
viembre en el Parlamento
Mendozay Oroz resumieron
los cambios que habian incor-
porado ala convocatoria de be-
cas para 2016-17, diciendo que
“son conscientes de que van a
perjudicar a unos para benefi-
ciaramuchosotros”. Porellose
preguntan “por qué una convo-
catoria que vulnera directa-
mente el derecho ala educa-
cién de mas de 500 alumnos” y
“por qué no evitarlo desde el
principio” sitanto Mendoza co-
mo Oroz han reconocido que
habra perjudicados.

Las familias de afectados
por los recortes explican que
Educacién les ha pedido tiem-
po para corregir los casos mas
graves pero que, ante su nega-
tiva areunirse con ellos, creen
que “haymuchas posibilidades
de que el resultado no sea el
mas adecuado”. “Nos piden
tiempo quenotenemos porque
pronto terminara el curso y no
sabemos cuéndo, cémo y de
cuénto sera la beca del Gobier-
no de Navarra”. Por todo ello
denunciaron que lanueva con-
vocatoria de becas es “injustae
insolidaria”, sobre todo a las
rentas mas bajas, y piden la di-
mision o el cese tanto de Oroz
como de Mendoza, “por su in-
capacidad manifiesta y supoca
resolucion para resolver el
problema causado”.

AGAO PRESENTA:

“Lo mejor de la Opera y la Zarzuela”

“Centro Cultural Tafalla Kulturgunea” el 3 marzo y en “Auditorio Barafiain” el 4 marzo (20:30 h.) T o

Todos los SUSCRIPTORES de DIARIO DE NAVARRA interesados podran participar hasta el 20
de febrero en el sorteo de 10 invitaciones* dobles entrando en clubsuscriptor.diariodenavarra.es.
El 21 de febrero se publicaran los ganadores.
*(5 invitaciones dobles para cada concierto)

Participa y gana en
clubsuscriptor.diariodenavarra.es

Si quieres aprovechar todas las ventajas del Club, llémanos al 948 076 068 o entra en clubsuscriptor.diariodenavarra.es

clubsorTeos
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Dominguez dice que los cambios en
Cirugia Pediatrica seran “de gestion”

Defiende que integrar
este servicio en el Area
de Cirugia mejorara

la lista de espera

El director del CHN
anade que se respetara
la jefatura del servicio y
que el proceso exige
“consenso” profesional

M.J.ECHEVERRIA Pamplona

El consejero de Salud, Fernando
Dominguez, defendié ayer que
integrar el servicio de Cirugia Pe-
diatrica del CHN en el Area de Ci-
rugia General no significa “de-
gradar” el servicio ni un “menos-
cabo” en la calidad asistencial.
“No se va a alterar la practica cli-
nica sino que son exclusivamen-
te cambios organizativos y de
gestion destinados a mejorar as-
pectos entre los que esta la lista
de espera”, afirmé durante la
comparecencia parlamentaria
paraexplicarlasituacion dela Ci-
rugia Pediatrica.

La semana pasada el conseje-
ro anuncié que se trabaja en el
marco normativo para integrar
dicho servicio en el Area de Ciru-
gia General. “No es una ocurren-
cia”, dijo. No obstante, el anuncio
provocé lareaccion de la Socie-
dad Espaiiola de Cirugia Pedia-
trica que mostro su “malestary
desacuerdo” con esta medida.
Por su parte, la Asociacién Nava-
rra de Pediatria haresaltado el
“efecto negativo” de esa decisiéon
en la asistencia pediatrica.

Segun el consejero la medida
estd avalada porque la existencia
diferenciada de la Cirugia Pedia-
trica se justifica en la atencién
neonatal y un porcentaje alto de
nifios son derivados, dijo, porladi-
ficultad para contratar profesio-
nalesy porque “no se producira
menoscabo en la atencidn si se in-
tegra en Cirugia General”. “La in-
tegracién vaa hacer mas eficiente
la gestién porque si hay carencia
de cirujanos pediatricos y uno ne-
cesita que le ayuden es mas facil
que lo haga un cirujano general,
que sabe estar en quirdéfano, que
un pediatra. Ahi vamos a ganar”.

La situacién actual generé ai-
radas criticas por parte de la opo-
sicién. “Si tiene problemas para
bajar lista contrate mds personal
peronobusque ingenieria a costa
de reducir calidad de la atencién
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sanitaria y menospreciar a los
profesionales de Cirugia Pediatri-
ca”, afirmo Sergio Sayas (UPN).
“No estamos conformes con c6-
mo se esta atendiendo a los nifios
navarros en materia sanitaria”,
apunté Maria Chivite (PSN), que
sumo a esta situacion la falta de
pediatras en los centros de salud
ylas “quejas” en la UCI pediatrica
(que se trasladé recientemente a
una estancia dentro de la UCI de

cién ha cambiado”, afiadio.

e ]
ll r - — l

—— I EN fEEn u‘m'm

Espacio diferenciado para nifios

Dominguez quiso mandar ayer un mensaje de tranquilidad a la
poblacién. Aseguré que los nifios van a seguir siendo operados
por cirujanos pediatricos. “Cuestién bien diferente es que se co-
labore con otros servicios”, dijo. Y afiadi6 que los nifios tendran,
como hastaahora, un espacio diferenciado en el pabellon mater-
no-infantil cuando sean ingresados para ser intervenidos. “No
sevaaproducir unahospitalizacién entre adultos”. Con todo, Sa-
yas (UPN) le reproché dos cuestiones. Por un lado, consideré
muy grave que “nifios vistos por cirujanos pediatricos hayan si-
do operados por cirujanos de otros servicios sin saberlo sus pa-
dres, incumpliendo lo estipulado en el consentimiento informa-
do”y, por otro, que hiciese caso omiso de los informes en los que
proponian la contrataciéon de una residenta. Dominguez alegé
que “se han operado nifios mayores de 7 afios en San Juan de
Dios de procedimientos de cirugia plastica, operados por un ci-
rujano plastico, ya que hay otras especialidades que también
operan nifios. Y el consentimiento no recoge que el cirujano que
habla con los padres tenga que ser el mismo que opera”, dijo.
Koldo Martinez (Geroa Bai) defendié que nadie ha planteado bo-
rrar la Cirugia Pediatrica y afirmé que sino se contraté a dos re-
sidentes es porque el servicio estaba completo. Ahora “la situa-

adultos). “Existe una pésima pla-
nificacion”, afiadié Javier Garcia
(PP) y pidié unareflexion.

El director del Complejo Hos-
pitalario, Antonio Merino, afia-
di6 que la incorporacion del ser-
vicio al Areade Cirugia se estd es-
tudiando y aseguré que se
respetara la jefatura de servicio,
lo que garantiza todos los proce-
sos clinicos que tiene la Cirugia
Pediatrica. Ademas, apuntoé que

DN

el proceso exige, como condiciéon
previa, consenso profesional. “No
se puede hacer un Area Clinica
en contradelaopinién delos pro-
fesionales. En ese proceso de re-
flexién estamos”, dijo.

En este sentido, el consejero
apunto que no falta confianza en
elservicioni en sus profesionales
sino, en todo caso, falté confianza
en el que fue jefe hasta octubre de
2016 (Alberto Pérez). Dominguez
asegurd que “no hizo una buena
gestion” y la lista de espera em-
peord. En octubre llegé un nuevo
jefe (Angel Villanueva), que se ha
marchado por “motivos persona-
les” cuatro meses después, y, se-
gun Dominguez, ha logrado una
mejoria en lalista. “Ha pasado de
503 a 414 nifios en enero de 2017.
Lamenor de los tltimos cuatro
afnos”, asegurd. En este sentido
Sayas (UPN) apunté que en julio
de 2015, cuando llegé el nuevo
Gobierno, lalista erade 417 nifios
yen diciembre del 2016 habia su-
bido a 450. Garcia (PP) reconocié
el descenso pero afiadié que ha
sido a costa de derivar pacientes,
algo quelos grupos del cuatripar-
tito “criticaban antes”.

Por otraparte, Koldo Martinez
(Geroa Bai) pregunté si el nuevo
jefe del servicio sera Carles Bar-
daji Pascual (jefe de Cirugia Pe-
didtrica de la corporaci6 sa-
nitaria parct Tauli de Sabadell)
pero el consejerono lo confirmé.

LaAsociacion NavarradePediatria
adviertede un“efectonegativo”

La integracién de Cirugia
Pediatrica en el Area de
Cirugia “pone en crisis
algo mas que un modelo
organizativo”, afirma

M.J.E. Pamplona

La Asociaciéon Navarra de Pedia-
tria ha destacado el “importante
efecto negativo” que tendria inte-
grar el servicio de Cirugia Pedia-
trica en el Area de Cirugia del
CHN. El departamento de Salud,
indica, “pone en crisis, porunade-
cision ala que obviamente tienen

derecho, algo mas que un modelo
organizativo. Ponen en crisis una
filosofia, unideal de atencién, una
aspiracién social ya lograda que
limitan, bloquean en su situacién
actual y cercenan en su futuro”.
La ANPE recuerda que el modelo
pediatrico espafiol estd basado en
que sea cual sea el nivel asisten-
cial, laregion geografica, la pobla-

cién de residencia o la situacion
de la familia, “todo nifio sea aten-
dido en el sistema sanitario publi-
co por un profesional que hayare-
cibido una formacién pediatrica
especifica”. Ahade que pediatras
y cirujanos pedidtricos llevan
“afios luchando” por elloy que el
SNS viene respondiendo a los
problemas desde hace varios
afios con “soluciones de coyuntu-
ra”. “Lo més preocupante es que
no parece un problema de falta de
recursos usino de una flagrante
falta de proyecto”.

ARTICULO COMPLETO EN PAGINA 16

Se suspende
la dosis de
recuerdo
del tétanos

¢ Esta vacuna se ponia a los
14 afios y la medida, que es
temporal, no supone riesgo
ya que se administrara a
quien lo precise

DN Pamplona

El departamento de Salud, si-
guiendo las instrucciones de
las autoridades sanitarias es-
tatales (Comisién Nacional de
Salud Publica), ha decidido
suspender temporalmente la
administracién de dosis dere-
cuerdo de la vacuna Tétanos-
difteria (Td) en adolescentesy
adultos, ante los problemas
en el abastecimiento de dicha
vacuna por parte de las dos
compaiiias que la comerciali-
zan en Espafa. Esta suspen-
sién no supone riesgo parala
poblacién, ya que las perso-
nas que lo necesiten por valo-
racién de riesgo individual
dispondran delavacuna. Ade-
mas, en Navarra a fecha ac-
tual, practicamente ha con-
cluido la vacunacién escolar a
los 14 afios y la vacunacion de
los 65 afios, que suele reali-
zarse con la vacunacién anti-
gripal. El Ministerio de Sani-
dad trabaja conlas compaiiias
farmacéuticas para conseguir
mas dosisdelavacunayhaso-
licitado informacién sobre su
produccién en 2017.

Anfas lanza un
programa de
envejecimiento
activo

o El objetivo es
proporcionar actividades
adaptadas y apoyos a las
personas con discapacidad
mayores de 45 afios

EUROPA PRESS Pamplona

La Asociacion Navarra en Fa-
vor de las Personas con Disca-
pacidad Intelectual (Anfas) ha
puesto en marcha un progra-
ma de ‘Envejecimiento Activo’
con objeto de proporcionar ac-
tividades adaptadas y apoyos
ajustados alas necesidades de
las personas con discapacidad
intelectual mayores de 45 afios
0 en proceso de envejecimien-
to, asi como a las de sus fami-
lias. La idea es que les permi-
tan “envejecer de manera dig-
na, activa y saludable,
mejorando con todo ello su ca-
lidad de vida”. Actualmente
participan 24 personas, con po-
sibilidad de ampliar hasta 30.
El equipo esta formado por
tres técnicos de actividades lu-
dico educativas, tres educado-
ras, una psicéloga, una trabaja-
dora social, un fisioterapeuta y
unaresponsable de programa.
El servicio esta financiado por
una subvencién de CaixaBank
y Fundacién Caja Navarra, de
180.000 euros, y por las cuotas
delas personas usuarias.
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El Gobierno aclara que los ‘no fijos’
seran subrogados en el mapa local

Cientos de trabajadores
eventuales no tenian
garantia de continuidad
en las nuevas comarcas

Administracion Local
se ha visto obligada a
citarlos en la propuesta
del nuevo mapa local

{NIGO SALVOCH
Pamplona

La inquietud sembrada por la
propuesta del nuevo mapa local
entre cientos de trabajadores
eventuales de las mancomunida-
des, especialmente trabajadores
de los servicios sociales de base,
se despeja por el momento.

A pesar de que el documento
base sobre el que traba el Gobier-
no foral sélo hablaba de la conti-
nuidad de los funcionarios y de
lostrabajadores fijos, los trabaja-
dores eventuales también seran
subrogados por las 13 comarcas
que resulten del nuevo mapa lo-
cal.

Al menos asi se ha visto impe-
lido a reconocerlo Xabi Lasa, di-
rector de Administraicén Local,
en una comunicacion dirigida a
todos los servicios sociales de ba-

S el

Sede servicios -sociales-de base de San Adrian. -

se. En ella explica que en el texto
que sirve de base paralas futuras
propuestas legales se ha modifi-
cado para que conste que “todo el
personal” de las actuales manco-
munidades y agrupaciones su-
pramunicipales pasara a inte-
grarse en las nuevas comarcas

mediante “subrogacién” en las
actuales condiciones funciona-
riales o contractuales (sea cual
sea el tipo de contrato).

Anade, a modo de explicacion,
que si en el texto inicial sélo hablé
de la continuidad de funcionarios
y contratados laborales fijos “fue

MARIPAZ GENER/ARCHIVO

porque no se habia profundizado
mas en la cuestion, dando por sen-
tado que todos los empleados con-
tinuaban en las mismas condicio-
nes”. “Sin embargo, ante la alarma
suscitada se ha decidido incluir la
precisién y hacerlo publico de an-
temano”.

CLAVES

H ;Qué es el mapa local? Navarra
cuenta con 272 municipios, 348
concejos, 65 mancomunidades, 18
agrupacionesy 5 entes tradiciona-
les. Reorganizar el mapa local es
una asignatura pendiente. Cada le-
gislatura ha contado con una o va-
rias propuestas que no lograron lle-
garabuen puerto.

H ;Cual es la propuesta sobre la
mesa? La principal novedad es que
el nuevo mapa local pretende elimi-
nar las mancomunidades y susti-
tuirlas por 13 comarcas que se en-
cargarian de los servicios de agua,
residuosy servicios sociales y de
otras competencias.

Lo cierto es que las distintas
reuniones que habian manteni-
do hasta la fecha los responsa-
bles del Gobierno foral en distin-
tas localidades para abordar el
proceso participativo del nuevo
mapa local no habian servido pa-
ra despejar las dudas respecto a
los eventuales.

Dehecho, esta falta de referen-
cias ala continuidad de los traba-
jadores no fijos, de la que se hizo
eco Diario de Navarra (29-1-2017)
hamotivado enlasultimas sema-
nas preguntas y acciones enca-
minadas a obtener algun tipo de
garantias. Asi, el sindicato Afap-
na llegé a entrevistarse con el di-
rector de Administracién Local,
Xabi Lasa, al que le pidi6 un com-
promiso paraque todoslostraba-
jadores fueran subrogados por
lasnuevas comarcas.

Elisa Manero, Juan Castro, Juan Antonio Cabrero y Rafael Barrera.

Los productores
fotovoltaicos piden
que se restituya la
seguridad juridica

Representantes de la
Asociacion ANPIER
alertan en el Parlamento
de su “critica” situacion

EFE Pamplona

Unarepresentacion de la Asocia-
cién Nacional de Productores de
Energia Fotovoltaica (ANPIER)
pidié ayer al Parlamento de Na-

varra “medidas necesarias” para
“restituir la seguridad juridica”
del sector, que se encuentra en
una situacién “critica”.

Con motivo de la tramitacién
de una nueva Ley de Transicién
Energética, el delegado de
ANPIER en Navarra, Juan Anto-
nio Cabrero, reclamo a las insti-
tuciones “seguridad juridica”y la
restauracion de la “confianza” en
el sector.

“Estamos teniendo una hoja

de ruta bastante penosa con la
diarrea legislativa que estan ha-
ciendo”, lamento ante los medios
de comunicacién antes de su
comparecencia en comision par-
lamentaria, a la que acudié para
explicar la situacién de los peque-
fios productores fotovoltaicos.

Durante su intervencion, Ca-
brero aseguro que las energias
renovables tienen un “ntimero de
empleados muy alto”, 8.100.000 a
nivel mundial, y que “la proyec-
cién es que vaya aumentado”, por
lo que es “una energia de futuro
paratodo el planetatierra”.

En este sentido, recordé que
entrelos afos 2006y 2008, en Na-
varra el sector se encontraba en
torno a los 5.000 empleos, “como
sifueraotraVolkswagen”. Sinem-
bargo, matizé6 que Espafia “quedé
paralizada” en este &mbito “cuan-
do entro el gobierno del Partido
Popularen 2012,

Asi, precisé que el Ejecutivo
popular “establecié una morato-
ria que a dia de hoy sigue”y porla
cual “todas las instalaciones es-
tdn penalizadasy paradas”. Como
dato comparativo, puso derelieve
que Alemania se encuentra a un
nivel de 40.000 megavatios frente
alos 4.700 de Espafia que, por el
contrario, cuenta con entre 2.000
y 2.600 horas de sol en contrapo-
sicién alas 890 del pais germano.

El secretario general de la
Asociacién, Juan Castro, solicitd
una Ley de Transicion Energéti-
ca que “articule, redefina, orde-
ne, asegure y optimice” el sector
eléctrico “bajo nuevos prismas
basados en la sostenibilidad eco-
noémica”, sin olvidar la “urgencia
enreformar el sistema defijacion
de precios en el mercado mayo-
rista”

Alejandro Castex,
nuevo director
generalde
Thomson Reuters

Sustituye en el cargo a
Carlos Gaona, quien
pasa a ser director
general de la compaiia
en Argentina

DN. Pamplona

Alejandro Casex Zaldivar ha si-
do nombrado director general
de Thomson Reuters European
Civil Law, cargo en el que susti-
tuye a Carlos Gaona Cifuentes,
quien a su vez pasara a desem-
penar el cargo de director gene-
ral de la compaiiia en Argenti-
na, segun informo la empresa.
La multinacional Thomson
Reuters es propietaria de la
planta de Cizur Menor, antes,
Editorial Aranzadi.

El nuevo director general de
la compaiiia se unié a Thomson
Reuters en 2009 como parte del
departamento de nuevos nego-
cios. Un afio més tarde pasé a
formar parte de equipo de es-
trategia y desarrollo de Améri-
ca Latina. Como parte de este
equipo haparticipado en adqui-
siciones en Argentina, Chile,

1

Alejandro Castex.

Brasil, Perd, México y Espaiia.
Posteriormente fue ascendido
al cargo de gerente de integra-
cién de adquisiciones para Lati-
noamérica. En 2012 llegé a Es-
pafia como responsable de
transformacion de negocios de
Thomson Reuters . En 2014 fue
nombrado director de estrate-
gia para mercados emergentes.

La compaiiia es proveedora
mundial de soluciones e infor-
macioén inteligente para empre-
sasy profesionales, incluido el
mercado legal.
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UGT acusa a ELA de “devaluar’ las
condiciones laborales en Navarra

El sindicato presenta

un informe sobre sus
logros en la negociacion
colectiva durante 2016

Santos denuncia las
actitudes “totalitarias”
de quienes pretenden
“dominar” Navarra

DN/EFE
Pamplona

El secretario general de UGT en
Navarra, Jesus Santos, critico
ayer a ELAy LAB por haber deja-
do “préacticamente desatendida”
la negociacion colectiva. “UGTy
CC OO negociamosy firmamos la
inmensa mayoria de los conve-
nios, que dan coberturaal 93%yal
91%, respectivamente, de los asa-
lariados de nuestra comunidad”,
expuso Santos durante la presen-
tacion del informe sobre la nego-
ciacién colectiva del ailo pasado.
En contraste, el lider del prin-
cipal sindicato en Navarra asegu-
ré quelos convenios firmados por
ELA y LAB “tan solo abarcan al
14%y al 8% de los asalariados, res-
pectivamente”. “La negociaciéon
colectiva que hemos llevado a ca-
bo durante el afio pasado se en-
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Amaia Villanueva y Jesus Santos en larueda de prensa de ayer. DN

cuentra, en contenidos, a la cabe-
za de todas las Comunidades Au-
ténomas en cuanto a mayores in-
crementos salariales y menor jor-
nadalaboral”, presumio6 Santos.
El dirigente sindical criticé la
estrategia de ELA centrada en la
negociacién de convenios de em-
presa en detrimento de los secto-
riales: “La mayor parte de los
convenios de empresa, con la ex-
cepcidn de aquellas medianasy
grandes empresas en las que
UGT y CC OO tenemos gran im-
plantacion, se estan utilizando
para deteriorar y devaluar el

mercado de trabajo”. Santos, que
estuvo acompafado por la secre-
taria de Organizacién, Amaia Vi-
llanueva, sefialé que los conve-
nios sectoriales “recogen incre-
mentos salariales que duplican
los pactados en convenios de em-
presa”. “Y la jornada laboral pac-
tada es inferior”, enfatizo.

El secretario general de UGT
enNavarrareitero su peticion pa-
ra que se derogara la reforma la-
boral, al tiempo que adelanté que
las prioridades para la negocia-
cién colectivade este afiose vana
centrar en la mejora del poder

adquisitivo, la creacién de em-
pleo estable y la peticién de que
seregule la actividad de las em-
presas multiservicios. Para lo-
grarlo, Santos anunci6 que UGT
va a poner en marcha “un proce-
so de movilizaciones” que se con-
cretaria en los préximos dias.

Consejo de Dialogo Social
A preguntas de los medios de co-
municacion, Santos manifesto
que la polémica sobre el Consejo
de Didlogo Social sélo era “una
excusa de grupos, partidos y sin-
dicatos totalitarios que necesitan
gobernar y dominar toda la es-
tructura en Navarra”. Tras criti-
car que dichas fuerzas ya habian
logrado sus objetivos en el Parla-
mentoy “através de los boletines
oficiales”, ahora pretendian ha-
cerlo mismo con “la pata social”.
Ellider de UGT en Navarra ad-
virtié al Gobierno que si se plan-
teareformarlaley del Consejo de
Dialogo Social “por presion de al-
guna organizacion politica o sin-
dical”, tendrd a su sindicato “en
contra” y recurriran a “todos los
resortes legales necesarios y
oportunos para que eso no sea
posible”. Asimismo, aseguré que
las informaciones sobre la su-
puesta financiacion irregular de
UGT através delos convenios no-
minativos “tendran su respues-
ta” porlaviajudicial.

Comitéy
direccion de
BSH acercan
posturas

® La empresa presento
ayer una nueva propuesta
que mejoraba la anterior,
pero sigue reclamando
los sdbados de flexibilidad

C.L.Pamplona

Lamayoriadel comité de BSH,
integrada porlosdelegadosde
UGT, CC OOy ATISS, ya esta
trabajando en una propuesta
para introducir en el nuevo
convenio los sdbados de flexi-
bilidad que exigia la multina-
cional para cerrar un acuerdo.
Segun fuentes sindicales, los
representantes de la empresa
mejoraron su anterior oferta
durante una reunién que se
celebré ayer por lamafiana, lo
que fue interpretado como un
acercamiento por la parte so-
cial, aunque insistieron en la
necesidad de introducir los
cinco sdbados de flexibilidad.
Comité y direccién volveran a
reunirse hoy por la mafiana
para analizar la contrapro-
puesta elaborada por la mayo-
ria de la representacion de los
trabajadores, por lo que se es-
pera que las negociaciones
fructifiquen pronto. Las discu-
siones se centran ahoraen la
cantidad de sdbados a traba-
jary su compensacién en me-
talicoy dias de descanso.

Varias personas extraen efectivo de cajeros.

EFE (ARCHIVO)

Losempleados
havarros sonlos que
masdineroganan
entodoel pais

El salario medio de los
trabajadores por cuenta
ajena es de 25.582
euros por los 22.841

de la media nacional

EFE. Pamplona/Barcelona

Un informe elaborado por la em-
presade recursos humanos ICSA
Grupo, en colaboracién con la es-

cuela de negocios Eada, destaca
que los empleados navarros son
los mejor pagados de Espafia, con
un salario medio de 25.582 euros,
frente alos 22.841 euros de media
nacional. El informe “Evolucién
salarial 2007-2016", que fue pre-
sentado ayer en Barcelona, reco-
ge que los salarios de los mandos
intermedios fueron los que mas
se recuperaron en 2016 en Espa-
fia, al crecer un 4,14 % maés en
comparacion al afio anterior.

El estudio, que se ha hecho a
partir de una muestra de 80.000
datos, también revela que los sa-
larios de los directivos crecieron
en 2016 un 0,34 % y los de los em-
pleados un 1,48 %. Segun este do-
sier, el salario medio de un direc-
tivo en Espaiia se situ6 en 78.875
euros, frente alos 39.364 euros
de los mandos intermedios y los
22.841 euros delos empleados. E1
informe refleja la notable mejora
registrada en los salarios de los
mandos intermedios y apunta
que estos puestos fueron los que
mas sufrieron durante la crisis.

En cuanto alos empleados, su
salario se situd en el nivel de
2009, mientras que los directi-
vos recuperaron salarios de for-
ma importante ya en 2013 y en
los dltimos afios se han manteni-
do por encima de los 78.000 eu-
ros. Con todo, el estudio apunta
queelalzadelainflacién en el dl-
timo semestre de 2016 ha deslu-
cido las previsiones de recupe-
racion salarial. Respecto a la
evolucién de los salarios en los
ultimos afios, el profesor de Ea-
da Jordi Costa comento que “es
paralela ala recuperacion del
PIB, que desde 2009 hasta 2013
habia disminuido un 9,2% y des-
de 2014 hasta 2016 ha crecido un
7,8%”. Por otra parte, el estudio
destaca que Madrid es donde
mas cobran directivos (83.458
euros) y mandos intermedios
(41.769 euros), mientras que Na-
varra es la autonomia con sala-
rios mas altos para los emplea-
dos (25.582 euros). Por sectores,
el sector financiero y el de la in-
dustria son los mejor pagados,
mientras que el del comercioyel
turismo siguen pagando poco,
especialmente a los empleados.

DN Pamplona

Un centenar de personas se ma-
nifestaron ayer frente ala Teso-
reria de la Seguridad Social en
Pamplona, convocados por
CC OO, para exigir la revaloriza-
cién de las pensiones. Manuel
Vazquez, secretario general de la
Federaci6n de Pensionistas y Ju-
bilados del sindicato, calificd de
“ridicula” la subida del 0,25%
aprobada por el Gobierno cen-

Concentracion de CC 00
para exigir una mejora
de las pensiones

tral y denuncio que los jubilados
habian perdido “un 1,35% del po-
der adquisitivo” en 2016.
Vazquezrecord6 que en Navarra
unos 38.000 hogares dependen
“en exclusiva” de los ingresos de
los jubilados, una situacién que
se ve “agravada” por el aumento
del precio dela energia o el copa-
gosanitario, lo que estaria provo-
cando “un preocupante empeo-
ramiento de las condiciones de
vida de miles de pensionistas”.
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PROTESTA DE LOS TRABAJADORES DE XILEMA

Varios empleados se concentraron ayer ante la sede de la Fundacién
Xilema, que gestiona los pisos del Gobierno foral para acoger ameno-
res en proteccion, paradenunciar que la direccion esta negociandoin-
dividualmente un cambio sustancial de las condiciones laborales en
vez de hacerlo a través del comité. La representacion social sospecha
que dichos cambios acabaran aplicandose al resto delaplantilla. o~
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El Ayuntamiento
Incorpora a sindicatos al
control de subcontratas

Colaboraran con los
responsables
municipales para que
estas empresas cumplan
las condiciones pactadas

En marzo se abrira un
sistema de alertas para
que las centrales
notifiquen las incidencias
por correo electrénico

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplona
reforzara el control de las sub-
contratas municipales con un
foro de seguimiento que echara
a andar en marzo y que, de la
mano de los sindicatos, velara
porque estas empresas cum-
plan las condiciones laborales,
medioambientales y sociales
que se establezcan en los plie-
gos de contratacién. Serd, como
explico ayer la concejal de Eco-
nomia Local Sostenible, Patri-
cia Perales, un instrumento de
apoyo y soporte ala comisién de
vigilancia a la contratacion que
se aprobé en julio de 2010. Un
oérgano éste para controlar y vi-
gilar la actividad de la contrata-
cién en el que no participan los
sindicatos y que desde su crea-
cién solo se hareunido en una
ocasion, el 24 de junio de 2013,
fecha en la que se constituyo6 for-
malmente y llevé a cabo la pri-

mera de sus sesiones.

Segin anuncié ayer Perales,
la comisién volvera areunirse el
proximo 23 de febrero. Una fe-
cha con la que el equipo de Go-
bierno da cumplimiento al man-
dato dela comisién de Presiden-
cia que el pasado 23 de enero
aprobd6 por unanimidad una de-
claracion para que en el plazo
maximo de un mes fuera convo-
cada.

Con la creacion de este nuevo
foro, el Ayuntamiento pretende
garantizar que las condiciones
laborales del personal que tra-
baja en las empresas subcontra-
tadas por el Ayuntamiento se co-
rresponden con las clausulas
que se estan incluyendo en los
nuevos pliegos de contratacion.
Requisitos que van desde el &m-
bito laboral, hasta el medioam-
biental, para verificar, por ejem-
plo, que las empresas de limpie-
za utilizan productos mas
ecolégicos, o el social, que englo-
ba aspectos como la contrata-
cién de personas con algun tipo
de minusvalia o en riesgo de ex-
clusién social.

El foro estara integrado por
los directores de Recursos Hu-
manos y del Gobierno Transpa-
rente y por los responsables sin-
dicales representados en las
subcontratas. Para poder hacer
el seguimiento de una forma
efectiva se estableceran dos me-
canismos complementarios. Por
un lado, un sistema de alertasin-
mediata para que los sindicatos
puedan notificar por correo
eléctronicolos incumplimientos

eincidencias que se registren en
las diferentes empresas.

El Ayuntamiento ha habilita-
do dos cuentas, en castellano y
en euskera, avisoscontrata-
cion@pamplona.es y kontrata-
ziooharrak@pamplona.es, pa-
rarecibir las quejas sindicales
que posteriormente seran tras-
ladadas a las dreas muncipales
responsables del contrato afec-
tadoy a las empresas responsa-
bles de su ejecucion al objeto de
resolver y solventar la inciden-
cia en el menor plazo posible. Se
busca, ademas, identificar me-
canismos de control que puedan
incorporarse en futuros pliegos
de contratacién para garantizar
que los recursos asignacion se
utilizan de forma correcta.

Coordinacién trimestral

El sistema de alertas se comple-
tard conla coordinacién periédi-
ca del propio foro que se llevara
a cabo de forma trimestral para
analizar y evaluar las inciden-
cias que se hayan producidoy
acordar la infomracién y docu-
mentacion que deba ser trasla-
dada a la comisidn de vigilancia
alacontratacion.

El foro, segin detallé Perales,
se sustentard en la colaboraciéon
sindical y municipal para lo que
ya se esta ultimando la redac-
cién de un convenio bilateral cu-
yafirma esté prevista parala pri-
mera semana de marzo. Se ofre-
cerd a todas las centrales
sindicales que tengan represen-
tacion en las empresas que tra-
bajen con el Ayuntamiento.

Un operario de mantenimiento de Dornier repara una maquina.

BUXENS

920 trabajadores de
30 empresas gestionan
contratos municipales

D.D. M.
Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplona
cuenta en la actualidad con
mas de una treintena de em-
presas subcontratadas que
gestionan alrededor de 40 con-
tratos de las diferentes areas
municipales. Entre estos con-
tratos se encuentran, por
ejemplo, los de limpieza de la
via publica, el mantenimiento
de alumbrado, el de los ascen-
sores urbanos, juegos infanti-
les y el mobiliario de la ciudad.
También, los que se firmaron
parala gestion de la red de Ci-
vivox, la grda, la zona azul, la
sefializacién del tréafico o la re-
forma de las viviendas munici-
pales, contrato este ultimo que
llevan a cabo varias empresas.

En total, en las empresas

subcontratadas por el Consis-
torio pamplonés trabajan unas
920 personas.

“Nos preocupan sus condi-
cionesy quelos problemas que
arrastren se estén quedando
sinresolver. Gracias a este foro
creemos que podemos identifi-
car los incumplimientos y dar
solucién a los problemas lo
mas rapido posible”, remarcé
ayer la concejal de Economia
Local Sostenible, Patricia Pe-
rales.

Por areas municipales, las
que mas contratacién alber-
gan son las de Conservacion
Urbana, en la que trabajan al-
rededor de 372 personas. Le si-
guen las de Cultura, sobre todo
por la gestién de lared de Civi-
vox, con 207 personas contra-
tadas y la de Seguridad Ciuda-
dana.

Sin acuerdo en Baranain
paraelegir presidente
de urbanismo

EH Bildu presenté un
candidato que volvid a
ser rechazado y Geroa
Bai pide tiempo para
analizar su candidatura

C.A.M. Barafdin

Por segunda vez en quince dias,
EH Bildu y Geroa Bai de Bara-
fidin volvieron amostrar sus dife-
rencias en la gestion municipal.
De nuevo los socios programati-
cos, aunque Geroa Baino forma
parte de la junta de gobierno, se
diferenciaron en una votaciéon y
la propuesta del grupo de alcal-
dia quedé rechazada. Como ya
ocurriera hace dos semanas, la
comisién de Urbanismo volvi6 a
rechazar la eleccién de presiden-
te. El cargo seguira transitoria-
mente en manos de la alcaldesa,
Oihaneder Indakoetexea (EH
Bildu). La edil intent6, de nuevo,

delegar en su compafiero de par-
tido y portavoz de EH Bildu, Al-
berto Lépez, que en enero se es-
trend como concejal de la forma-
cién que ocupa la alcaldia tras
sustituir a la dimitida Consuelo
De Gorii.

Laeleccién de presidente era
el primero de los puntos del or-
den del dia de la comisién de Ur-
banismo. La alcaldesa Oihane-
der Indakoetxea repitid el plan-
teamiento y propuso a su
nimero dos en el grupo munici-
pal para ostentar el cargo. Geroa
Bai plante6 que la eleccién se
pospusierahasta que debatia con
sus bases una propuesta que lan-
z6 el PSN tras la dimisién de De
Goni. Los socialistas plantearon
en su dia que fuera Geroa Bai
quien ocupara la presidencia
tras haber criticado lalabor du-
rante los ultimos afios de los
equipos de gobiernode UPNy EH
Bildu. En una primera reunién
reclamaron tiempo para estu-

diarlayoptaron porno participar
enlavotacién propuesta porlaal-
caldesa. Su abstencién técnica y
elvotoen contrade UPN, el PSN y
Pueblo de Barafidin llevé arecha-
zar al candidato presentado por
EH Bildu. Aquel dia Lépez sélo
contd con el apoyo de su grupo,
EH Bildu, y el de Batzarre y Parti-
cipando en Baraiidin.

Ayer de nuevo Geroa Bairecla-
mo mas tiempo para consultar
con sus afiliados la posibilidad de
presentar su candidatura a la
presidencia dela comisién. La al-
caldesa defendi6 que se mantu-
viera la representatividad que ya
tenia y volvi6 a plantear la vota-
cién y la candidatura de Lépez.
En esta ocasidn, ante la ausencia
de Participando en Baraifidin, la
propuesta de Indakoetxea sélo
fue apoyada por Batzarrey EH
Bildu. De nuevo el voto en contra
de UPN, el PSN y Pueblo desbara-
t6 sus pretensiones, junto a la
abstencién (al no votar) de Geroa
Bai.

Parque Belagua
Por otra parte, el Ayuntamiento
de Barafidin convoca para hoy a
las19 horas alos vecinos del par-
que Residencial Belagua, entre
avenida Ayuntamiento y Central,
enelmarcodelasreuniones bajo
el lema “Mejora tu plaza”. La cita
serd en la sala de usos multiples
dela Casa Consistorial.

PAMPLONAEHBilduy
GeroaBaicondenanlas
pintadas contraAsiron

EH Bildu y Geroa Bai han con-
denado las pintadas apareci-
das en el Casco Antiguo con
simbologia nazi, en contra del
alcalde Joseba Asiron y otras
enlasededeBildu. quehaceun
llamamiento a todas las fuer-
zas politicasyala sociedad “pa-
ra defender la diversidad y
mostrar susolidaridad y apoyo
alalcaldede Pamplona”. Geroa
Bai mostré su rechazo “por el
usode pintadas que busquenla
coaccion o la intimidacién, se-
an de lasimbologia o signo que
sean, inaceptables en una so-
ciedad democréatica”.

PAMPLONA Naceungrupo
dedinamizaciondel
Casco Antiguo

El colectivo Alde Zaharra ha
creado un grupo motor del
Casco Antiguo abierto a colec-
tivos y residentes de la zona
que se reunira una vez por se-
mana. Habra también una co-
ordinadora con reuniones tri-
mestrales y una asamblea ge-
neral. Parahablardel proyecto
este lunes, alas 22 horas ha-
bra una reunién en Auzoenea
(calle Aldapa, 3)

PAMPLONA Nuevo sistema
de comunicaciondigital
para Policia Municipal

La Policia Municipal de Pam-
plona ha implementado un
nuevo sistema de comunica-
cién digital, que utilizalared y
la infraestructura del Gobier-
no de Navarra. El dispositivo
permite compartir canales co-
munes con el resto de los servi-
cios de emergencia operativos
en Navarray facilita al policia el
acceso directo desde el termi-
nal alas diferentes bases de da-
tos,descargandodetrabajoala
Central Operativa del 092.
También cuenta con un siste-
ma de geoposicionamiento de
cada efectivo policial.

PAMPLONA 90 mujeresy
26 hombres, enel taller
de cambio de tareas

El Ayuntamiento de Pamplo-
na ha sorteado las 16 plazas
paralos talleres de intercam-
bio de tareas, alas que se ha-
bian apuntado 90 mujeresy
26 hombres. Estos cursos
ofrecen clases de cocina,
plancha, costura, limpiezay
otras habilidades domésticas
para hombres y bricolaje,
fontaneria y electricidad, pa-
ramujeres.
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aumento de litigios. R.30 Y31
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RRA SE REDUCE A4'I4 NINOS, LA

MEJORCIFRADELOS ULTIMOS 4 ANOS

® Lademoramedia parauna mtervencmn esde 173 dias, mientras que en enero de 2016 era ade 241
® Dominguez garantiza que “los posibles cambios” no afectarin ala calidad asistencial alos meneres

< Amaia Rodriguez Oroz
Javier Bergasa

PAMPLONA — La lista de espera para
una cirugia pedidtrica en Navarra se
hareducido considerablemente en los
dltimos meses:De hecho, en enero de
esto afio, un total de 414 nifios y nifias
se encontraban a la espera de una
intervencion quirtirgica, el mejor dato
con el que se cierra un ejercicio des-
de 2012. Ademas, la demora media
también se ha reducido a 173 dias.
“Con la mejora en 1a gestion se ha con-
seguido romper la tendencia crecien-
te que presentaba la lista de espera
para una cirugia pedidtrica en los tlti-
mos aflos”, sefiald ayer el consejero de
Salud del Gobierno de Navarra, Fer-
nando Dominguez, en una compare-
cencia parlamentaria a peticiéon de
UPN, que critico al consejero por la
posibilidad de integrar el Servicio de
Cirugia Pedidtrica del Complejo Hos-
pitalario de Navarra en el Servicio de
Cirugia General. Dominguez, por otro
lado, afirmé que la formacién regio-

‘nalista “ha querido una vez mas alar-

mar a la poblacién” y garantizé que
“los nifios y'nifias van a continuar
teniendo su espacio diferenciado en
el hospital materno infantil”, es decir,
“no habra una hospitalizacién entre
adultos”, y agrego que “la cirugia
pediatrica va a continuar teniendo un
responsable que sera cirujano pedia-
trico”. “Los posibles cambios respon-
den simplemente a una cuestién orga-
nizativa, pero no van a afectar ala cali-
dad asistencial de ningiin paciente”,
sostuvo. Ademas, afirmé que “los
nifios y nifias van a seguir siendo ope-
rados por cirujanos pedidtricos como
hastaahora”.

El consejero de Salud del Gobierno
de Navarra expuso la evolucién de la
lista de espera desde junio de 2010,
senalando que con UPN al frente del
Ejecutivo foral “se duplicé 1a lista en
unos afios”. En este sentido, puntua-
liz6 que “en junio-de 2010 se encon-
traban a la espera de una interven-
cién quirdrgica 218 nifios; un afio des-
pués, ya eran 341; y a finales de 2013
eran 419", “Una vez mas, UPN no hizo
lo que tenia que hacer y ahora exige”,
critico. Desde que se inici6 1a presen-

te legislatura, continiio Dominguez,

“el jefe de servicio que nombré UPN
en 2013" y que continué en el cargo
hasta septiembre de 2016, cuando
dimiti6, “no realizé una buena gestién

El consejero de Salud, Fernando Doguez (d), junto al gerente del CHN, Antonio Merino (i).

ylalista de espera se disparé”. Por ello,
Dominguez indicé que “los proble-
mas surgidos en la organizacién y fun-
cionamiento vienen de tiempo atras’”.
Ademas, indico que “a esto hay que
sumar una serie de hechos ocurridos
a principios de 2016”, como que el jefe
de servicio nombrado por UPN expu-
S0 por escrito las razones y motivos
que entendia que le incapacitaban
para el cargo, “motivo por el cualpre-
sento su dimision” en febrero del afio
pasado. Sin embargo, el departamen-
to no acepto esta dimision “con la idea

. de seguir trabajando para tratar de

reducir la lista”, pero pasados unos
meses y “dado que los problemas
expuestos N0 experimentaron mejo-
ria alguna’, el pasado mes de octubre
“se aceptd su dimision”.

Tras esto, el consejero de Salud expli-
¢6 que “en octubre se inicié una nue-
va etapa con un nuevo profesional” al

frente del Servicio de Cirugia Pedia-

trica y durante estos euatro meses “se .

han apreciado claras mejorias en la
situacion de la lista de espera quiriir-
gicay en otros aspectos”. En concre-
to, manifestd, se ha reducido 1a espe-
ra de 503 nifios a 414, segtin los tlti-
mos datos de enero. En el mismo mes
de 2016, la cifra era de 505 nifios y en
2015, de 480. Ademads, Dominguez
quiso puntualizar que “recientemen-
te el responsable de cirugia pediatri-
ca ha presentado su dimisién por
razones de cardcter exclusivamente
personal” y agradecio su labor lleva-
da a cabo durante los cuatro meses a
cargo de este servicio. También men-
ciono que “ya se estan llevando a cabo
los tramites necesarios para cubrir
estavacante” que, tal y como anuncié
ayer DIARIO DE NOTICIAS, es posi-
ble que ocupe el cirujano pediatrico
Carles Bardaji Pascual.

SE REDUCE LA DEMORA MEDIA Por otra
parte, el consejero destacé durante su
comparecencia que la demora media
delaslistas de espera de cirugia pedia-
trica, en enero de este afio, es de 173
dias, mientras que en 2016 era de 241
dias, lo que calificé de una “importan-
te mejoria”. En este sentido, remarcé
que tanto la reduccién de la demora
media como el descenso de la lista de
espera se deben, entre otros aspectos,
a las derivaciones de niflos y nifias a
otros centros sanitarios y a una mayor
optimizacién de los quiréfanos. Asi-
mismo, en cuanto a dichas derivacio-
nes, aclaré que “se hanllevado a cabo
en nifios que requerian un procedi-
miento plastico” y que todos ellos
“eran mayores de 7 afios”. Por otro
lado, preguntado por el representan-
te parlamentario de UPN, Sergio
Sayas, que criticé que “no se habia avi-
sado a los padres sobre que estos

L()s NINOS ¥
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vienen de la
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egislatura

FERNANDO DOMINGUEZ

Consejero de Salud del Gobierno foral

nifios iban a ser operados por otros
profesionales sanitarios que no fue-
ron los cirujanos pediatricos que aten-
dieron a las familias en el Complejo
Hospitalario de Navarra”, Dominguez
remarco que “laley no contempla que
el cirujano que hable con los padres
sea el que opere al menor”, y agregd
que “en todos los casos han sido ciru-
janos plasticos, puesto que las deriva-
ciones se han producido en casos en
los que los nifios requerian un proce-
dimiento plastico, de igual manera
que ocurre con otras especialidades”.
En cuanto alas medidas que se estan
llevando a cabo, €l consejero sefiald
que “se trabaja para contratar facul-
tativos para cubrir las vacantes y se
estan realizando otras medidas de
caracter operativo, como reforzar el
niimero de quiréfanos para cirugia
pediétrica y apoyarlos por otros espe-
cializados”. Ademas, Dominguez
sefialé que “integrar el servicio de
cirugia pediatrica en el drea de ciru-
gia general no significa degradar el
servicio ni menoscabar la atencion,
POT UnNarazon, y es queno se vaa alte-
rar la practica clinica sino que se van
a producir exclusivamente cambios
organizativos y de gestion”. @
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SERGIOSAYAS (UPN)
‘INCORPORAR PEDIATRIA A
CIRUGIA GENERAL ESUN
ATAQUEALOS
PROFESIONALES”

El poftavoz de UPN sefialé que
esfa medida “es un atague a los
profesionales y un paso atras
sin precedentes”.

KOLDO MARTINEZ (GEROA
BAI“CONLOS MEDIOS
ACTUALESSEHA
CONSEGUIDO REDUCIRLA
LISTA DE ESPERA”

El portavoz de Geroa Bai alabd
que las listas de espera se
hayan reducido y por ello indi-
¢6 que “los medios actuales del
SNS-O son los suficientes”.

BAKARTHO RUIZ (EH
BILDU) “LOS NINOS VAN A
SEGUIR TENIENDO UN
ESPACIO DIFERENCIADO EN
EL HOSPITAL”

La portavoz de EH Bildu valoré
posifivamente que “va a seguir
habiendo un espacio diferen-
ciado y que van a seguir siendo
operados por cirujanos pedid-
tricos”.

TERE SAEZ (PODEMOS)
“OJALA EL OBJETIVO DE
TODOS LOS GRUPOS SEA
MEJORARLA ATENCION
PEDIATRICA”

La parlamentaria de Podemos
sefialé que “ojald el objetivo de
todos sea el de mejorar y para
eso se estan dando pasos
imporfanfes” y pidié una “aten-
cién pedidtrica en condiciones”,

MARIA CHIVITE (PSN) “NO
SE ESTA CUMPLIENDO LA
CARTA EUROPEA DELOS
NINOS HOSPITALIZADOS”
La portavoz del PSN defendio
que los cirujanos que atienden
a los nifios deben ser pediatri-
cos y advirtié del incumpli-
miento de la carta europea,
“una linea en la que hay que
avanzar”.

" JAVIER GARCIA (PPN) “EL

- DEPARTAMENTOESTA

_HACIENDO UNA NEFASTA
'GESTION”
Por el PPN, Garcia acusé de
nefasta gestién y pésima pla-
nificacién al departamento de
Salud y sefialé que “se estan
aplicando las mismas medidas
que siempre”.

MARISA DESIMON (-5)
“LAS MEDIDAS QUESE
ESTAN PONIENDOEN
MARCHA SON ACERTADAS”
La portavoz de lzquierda-
Ezkerra indicé como “acerta-
das” las medidas adoptadas y
consideré de “error” no haber
acepfado antes la dimisién del
jefe del Servicio de Cirugia
Pediatrica.

PAMPLONA — La Asociacion Navarra  trabajo de todos los profesionales

Jr .

Un padre con sus hijas, frente a la puerta del

SRR

ki

edificio de Maternoinfantil del CHN. Foro: Iban Aguinaga

ANPE manifiesta su preocupacién por
el futuro dela asistencia pediatrica

anunciado rompe de inmediato este  por el departamento de Salud y el
principio que ha hecho del modelo  SNS-O “pone en crisis una filosofia,
estatal un ejemplo de mejoresresul-  un ideal de atencion, una aspiracién
tados en salud y de equidad en el  social ya lograda”.
acceso, frente alos paises masdesa-  Esta situacion, afiaden, “muy preo-
rrollados del mundo”, cupante ya de por si, se hace més evi-
También indican que laslineas de  dente cuando se mira el contexto de
la asistencia pediatrica en su conjun-
to”. Por esto, recuerdan “la situacién

La asociacién cuestiona la
integracion del servicio de
Cirugia Pediatricaen el érea
de Cirugia General

de Pediatria (ANPE) puso ayer de sanitarios dedicados a la Pediatria,
manifiesto su preocupacién por el  asi como su despliegue por todoel de sobrecargay falta de instalaciones
futuro de la asistencia pedidtricaen  territorio navarro, “ha conseguido adecuadas del Servicio de Urgencias
la Comunidad Foral después de que  unos resultados en salud infantoju-  Extrahospitalarias, la ubicacién y
el consejero de Salud del Gobierno  venil que colocan a nuestra comu-  organizacién de la nueva UCI pedia-
foral, Fernando Dominguez, manifes- nidad entre las més avanzadas del trica, la falta de pediatras para cubrir
tase el pasado jueves la voluntad del ~ Estado”, porlo que “esmucholoque  vacantesy sustituciones en Atencién
Servicio Navarro de Salud-Osasunbi- estd en juego”. En este sentido, Primaria, la sobreocupacién de algu-
dea de hacer depender el Serviciode remarcan que la decisién adoptada  nos cupos en crecimiento o la falta de
Cirugia Pedidtrica del area de Cirugia un sistema de evaluacion de nuestro
General del Complejo Hospitalario de desempenio especifico como pedia-
Navarra. Segtn los integrantes de la tras de Atencién Primaria”, unos pro-
asociacion, tal decisién produciria un blemas que califican como “debilida-
“importante efecto negativo enla asis- desy amenazas de la asistencia pedia-
tencia pediatrica de Navarra”, por lo trica en Navarra”y que ponen en evi-
que instan a las autoridades sanita- dencia las necesidades que tiene de
rias de esta comunidad a no continuar “disponer de un proyecto de futuro
con este proceso. comun que evite la degradacion &;

Coincidiendo con la Asociacion. conseguido y el perjuicio a losimas
Espariola de Pediatria y1a Sociedad débiles (la poblacién infantil) y menos
Espafiola de Cirugia Pediatrica, des- favorecidos econémicamente”,
de ANPE defienden “el modelo Por tltimo, la asociacion se ofrece
pediatrico espafiol que est4 basado para “desde ya mismo promover,
en que sea cual sea el nivel asisten- intervenir, dinamizar y garantizar ay
cial, la region geografica, la pobla- elaboracion de un plan que, a partir
cion de residencia y la situacion de las fortalezas y debilidades actua=™
economica de su familia, todo nifio les y conociendo las oportunidades
debe ser atendido en el sistema Yy amenazas que tiene nuestro mode-
sanitario publico por un profesio- lo, marque de forma clara, concisa,
nal que haya recibido una forma- comprometida y consensuada los
cién pediatrica especifica”. Por ello, pasos a dar en la asistencia pediatri-
sefialan que “la decisién que se ha ca de Navarra”. -A.R.O.

| ENCORTO |

@ Atencién pedisirica especiali-
zada. La Asociacion Navarra de
Pediatria defiende que todo nifio,
sea cual sea su regién geografica,
su poblacién de residencia o su
situacién econdmica, debe ser
atendido por un profesional que
haya recibido una formacién
pedidtrica especifica. :

@ Plan comprometido. La aso-
ciacién se ofrece para promover,
intervenir, dinamizar y garantizar
la elaboracién de un plan que
margue de forma concisa, clara,
compromefida y consensuada los
pasos a dar en la asistencia
pedidtrica de Navarra.

Suspendidala
dosisderecuerdo
delavacunade
tétanos-difteria
Navarrasigue las
instrucciones de las

auforidades sanitarias ante
la falta de abastecimiento

PAMPLONA - El Departamento
de Salud del Gobierno de Nava-

- rTa, siguiendo las instrucciones

de las autoridades sanitarias
estatales (Comision Nacional de
Salud Publica), ha decidido sus-
pender temporalmente la admi-
nistracion de dosis de recuerdo
de la vacuna Tétanos-difteria
(Td) en adolescentes y adultos,
ante los problemas en el abas-
tecimiento de dicha vacuna por
parte de las dos compaiiias que
la comercializan actualmente
en el Estado espafiol.

Esta suspensién no supone
riesgo para la poblacién, ya que

. las personas que lo necesiten

por valoracién de riesgo indivi-
dual dispondrén de la vacuna,
segtn la informacién difundi-
da ayer poro el Gobierno foral
en un comunicado. Adema4s, en
Navarra a fecha actual, practi-
camente ha concluido la vacu-
nacién escolar a los 14 afios y la
vacunacién de los 65 afios, que
suele realizarse con la vacuna-
cién antigripal, agregaron las
mismas fuentes.

PRIORIDAD EN HERIDAS El acuer-
do fue adoptado por la Comi-
sién de Salud Piblica, 6rgano
dependiente del Consejo Inter-
territorial del Servicio Nacional
de Salud, el pasado dia 9 de
febrero, dados los problemas de
abastecimiento. Dicho acuerdo
prioriza la vacunacién con Td
en la profilaxis post-exposicion
ante heridas tetanigenas.
Actualmente, el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad trabaja con las com-
paiiias farmacéuticas para con-
Seguir un mayor nimero de
dosis de la vacuna y se ha soli-
citado informacién acerca dela
produccion de esta vacuna en

2017, recordaron desde el

Gobierno de Navarra.

Ademas, se ha contactado con
otras compaiiias para conocer
su disponibilidad en otros pai-
ses y, si disponen de ellas, ges-
tionar su comercializacion o
utilizacién en Espafia. Igual-
mente, esti en contacto con res-
ponsables de otros paises de la
Unién Europea y la Organiza-
ci6n Mundial de la Salud (OMS)
para conocer e intercambiar
informacién sobre este proble-
ma comun de abastecimiento
de esta vacuna y plantear solu-
ciones conjuntas, segin finali-
z6 el Ejecutivo _fora.l. -DN.




6 SOCIEDAD NAVARRA

" FlGobiernoafirmaqueunos -

derechos “nomenoscaban”

otrosen

:

ylaescolarizacion

Adecuara la norma tras el dictamen del Consejo de Navarra sobre el modelo D

PAMPLONA — El deﬁartarnento foral
de Educacién quiere “adecuar la nor-

. mativa” sobre los criterios de admi-

sién del alumnado para el curso
2017-2018. Asi lo adelanté ayer el
director general de Educacién,

Roberto Pérez, antes de una compa- -

recencia en el Parlamento de Nava-
ITa, y tras reiterar la apuesta por el
sistemna de doble solicitud en mode-
lo D (educacién en euskera) en la
zona no vascofona. Por su parte, la
portavoz del Ejecutivo, Maria Sola-
na, afirmé ayer que se tendra en
cuenta el dictamen al respecto del
Consejo de Navarra, que concluyé
que esa doble solicitud choca con
normativa anterior, que exige que
haya una nica inscripcién.

Solana, en la conferencia de pren-
sa posterior al Consejo de Gobierno,
reiterd que se trata de un error “téc-
nico” que se va a solventar, pero
manteniendo el mismo sistema de
preinscripcién. Desde 1a oposicion,
UPN, PPN y PSN han criticado al Eje-
cutivo por esta situacion.

Ayer, preguntada sobre si puede
haber recursos de familias afectadas
¥ si eso motivaria repetir la prema-
tricula, Solana afirmé que ese tipe
de recursos ya se han producido en
anteriores prematriculas pero que,

en este caso, garantizar los derechos

de unas familias no supone “un-

menoseabo” para otras.
“Tenemos en consideracién el dic-
tamen, pero mas que una cuestién

MARIA CHIVITE (PSN)

CRITICA A EDUCACION
YEXIGEUNPACTO

®@@ Por “sectarismo”. La secreta-
ria general del PSN, Maria Chivite,
cargo ayer contra el Gobierno de
Navarra tras considerar que su
actitud es “una amenaza para la
educacion publica”. La dirigente
socialista, en una conferencia de
prensa, afirmé que las politicas
educativas del Ejecutivo estan
guiadas por el “sectarismo”, y que
esto provoco en la dltima prema-
tricula un descenso de la educa-
cion priblica y una mayor apuesta
por la concertada. El1 PSN conside-
0 que se prioriza el euskera, apel6
a I-E para corregir esta situacién
desde dentro del cuatripartito, y
defendi6 la necesidad de un Pacto
por la Educacién “con un amplio
consenso social'y politico”.

de fondo se habla de una cuestién
normativa. Hay normas superiores
que se contravienen, y se van a sol-
ventar”, apuntd. Desde el departa-
mento foral de Educacién y la pre-
sidenta de Navarra, Uxue Barkos, ya
apuntaron en esta linea. El Ejecuti-
vo sostiene que este sistema de doble
solicitud se debe a las dudas gene-
radas el afio pasado, a que se trata
de demandar plazas en un modelo
que todavia no existe, y que no se tra-
ta de dos inscripciones, sino de dos
solicitudes que estin vinculadas,
UPN, por su parte, criticé desde el
principio este sistema, por conside-
rar que vulnera la normativa de una
tnica inscripcion, que funciona en
el resto de la prematricula. Por ello,
solicité un dictamen del Consejo de
Navarra, cuyas conclusiones tras-
cendieron el lunes. En ese docu-
mento, se concluye que la resolu-
cion de Educacién que recoge esa
doble solicitud choca con normati-
va anterior, que apunta que solo
debe haber una inscripcion. Tanto
UPN como PPN exigieron al depar-
tamento que corrija esta situacion,
y ayer el PSN afirmé que al mode-
lo D se le pone “una alfombra roja”
y al Programa de Aprendizaje en
Inglés (PAI), “trabas”. - Efe/E.P.
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Manuel Murie. Foto: cedida

Un profesorde
laUPNA avanza
€N Ul CONcurso
cientifico

PAMPLONA — Manuel Murie, pro-
fesor del 4rea de Ciencias de la
Salud de la Universidad Piiblica
de Navarra (UPNA), es uno de los
16 semifinalistas de la quinta edi-
cién de Famelab Espafia, un cer-
tamen de mondlogos cientificos.
Murie ha logrado la clasificacién
tras ser seleccionado entre 79 par-
ticipantes. Las semifinales tendran
lugar el 24 de marzo en Bilbao y
el 7 de abril en Barcelona.

Murie, que es profesor en el
grado de Fisioterapia, present6
una pieza de menos de tres
minutos titulada Aprender a
VIVIT y reaprender a vivir, sobre
lo que les ocurre a las neuronas
tras un ictus. - D.N.

LaUN acogera
uncon de
reputacion de
universidades
El centro acogerd la cita los
dias 30 y 31de marzo; la

fundacién EY ejercera de
patrocinadora del evento

PAMPLONA — La Universidad de

Navarra (UN) y la fundacién
Ernst&Young (EY) Espafia han fir-
mado un convenio para que las
dos instituciones colaboren en la
organizacion del congreso Buil-
ding Universities Reputation, que
tendra lugar en Pamplona duran-
te los dias 30 y 31 de marzo.

El congreso en cuestién es un
foro internacional que gira en
torno a la reputacion de las uni-
versidades que la propia UN
organiza, junto a diez institucio-
nes de diferentes paises, de for-
ma periddica. .

El acuerdo, segiin apunté ayer
la UN a través de un comunica-
do, lo han firmado el rector del
centro académico, Alfonso San-
chez-Tabernero, y el presidente
de EY, José Luis Perelli. Asi, EY
sera el patrocinador del citado
congreso, que en esta edicién
estari dedicado a la reputacion
desde la perspectiva del estu-
diante. Por el momento, segtin
apuntaron las mismas fuentes,
han confirmado la asistencia 40
ponentes, entre ellos represen-
tantes de siete rankings naciona-
les e internacionales. - D.N.

Educacién cesaaFermin
Casadoenlasecretariay
nombraa Begona Alfaro

Casado fue uno de los nuevos
nombres en el organigrama
del departamento tras los
cambios de hace cinco meses

PAMPLONA — El Consejo de Gobier-
1o aprobo ayer, a propuesta del con-
sejero navarro de Educacién, José
Luis Mendoza, el cese en la secreta-

ria técnica de Fermin Casado y el
nombramiento de Maria Begofia -

Alfaro, que hasta ahora ocupaba un
cargo dentro del servicio de Ordena-
cion del drea de Funcién Publica.
Casado Ilegé a la secretaria técnica
después de los cambios en las dos
direcciones generales del departa-
mento, que se confirmaron a finales
de agosto, y los ceses y dimisiones
que se llevaron a cabo poco después
dentro del departamento.

Fuentes del departamento foral de
Educacién confirmaron ayer que se
trata de un cambio realizado por
acuerdo de gobierno, y que obedece

a una apuesta para el puesto por

Alfaro, hasta ahora dentro de la Sec-
cion de Régimen Juridico dentro del
rea de Funcién Publica, un puesto
para el que, por ahora, no se ha
anunciado a la persona sustituta,

Cabe recordar que Casado sustitu-
y6 en la secretaria técnica a Javier
Lacarra después de que Mendoza
anunciara el relevo de los dos direc-
tores generales en Educacién, Juan
Ramoén Elorz y Estebe Petrizan. En su
lugar, llegaren a las direcciones gene-
rales Nekane Oroz y Roberto Pérez,
un paso a los que siguieron diversas
dimisiones y nombramientos en dreas
como Recursos Humanos, Idiomas,
Planificacién y Evaluacién, entre otros
cargos, casi coincidiendo con el inicio
del nuevo curso escolar.

Ayer, en la comision de Educacién
en la que Pérez hablé del plan de
coeducacion, la parlamentaria socia-
lista Nuria Medina pregunto por este
nuevo relevo, pero Pérez insistié en
que sera el propio consejero quien
explique el cese. -G.M.

La medida afectaaun

de las oposiciones

tribunal de PT en castellano;
UPN pregunta por el estado

. PAMPLONA + El departamento foral
de Educaci6n esta revisando puntua-
ciones correspondientes alas oposi-
ciones del cuerpo de maestros de
2016 después de que una opositora
Ppresentara un recurso excepcional
de revision, al detectar errores en

sumas de las correcciones, en prin-.

cipio, correspondientes al tribunal 1
de Pedagogia Terapéutica en caste-
llano. El grupo parlamentario de
UPN ha preguntado por esta situa-
cién en el Parlamento.

El Boletin Oficial de Navarra ya
recogi6 los dias 9 y10 de febrero una
notificacién a personas afectadas por
esta situacién para que presentaran
sus alegaciones en un plazo de diez
dias hébiles. En un primer momen-
to, se present6 como un recurso de
alzada, pero al dia siguiente se pun-
tualizé que es un recurso excepcio-

nal de revisién, presentado, una vez
terminado el plazo, por errores en
esas sumas.

En la pregunta, UPN pregunta cual
es la situacion de las oposiciones, si
se han producido errores en las pun-
tuaciones definitivas y, segtin apun-
t6 el portavoz regionalista en Educa-

Opositores repasan antes de una prueba. Foto: Javier Bergasa

~ Revisan puntuacioh(s delaOPEde
maestros de 2016 tras un recurso

e

cién, Alberto Cataldn, como puede
afectar esta situacion a las personas
que obtuvieron una plaza y ala lista
de contrataciones. Este recurso obli-
ga al departamento a revisar esas
puntuaciones y si tienen un efecto,
por ejemplo, en el orden de la lista
de contratacion. - G.M.

'
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La mujer de 64 afios, preparada para someterse a la cesarea. Foto: Hospital Recoletas

Unaburgalesa deG4-afosdaa

luzporcesareaag

melos tras

serfecundada ‘invitro’ en EEUU

La paciente ya era madre de una nifia cuya futela Ia fienen Ios servicios sociales

BURGOS — Una mujer de 64 afios ha
dado aluz a gemelos mediante cesa-
rea programada en el Hospital Reco-
letas de Burgos tras someterse a un
tratamiento de fecundacién in vitro
en Estados Unidos. Se trata de un
caso excepcional en Espafia, al ser
una de las pocas mujeres que, tras
superar la barrera de los 58 afios, ha
logrado llevar el embarazo gemelar

a término, sefiala el centro hospita-
lario en un comunicado.

La paciente, que acaba de ser
madre por segunda vez, y los dos
bebés, nifio y nifia, se encuentran
en perfecto estado de salud tras la
intervencion que ha llevado a cabo
un equipo multidisciplinar del Hos-
pital formado por ginecélogos,
pediatras y matronas, ademads del

equipo de enfermeria y auxiliar
necesario para una intervencion de
esta magnitud.

La paciente se sometio a un trata-
miento de reproduccidn asistida en

~ Estados Unidos y tras conseguir que-

darse embarazada, regresé a Espa-
fia. Los especialistas optaron por una
cesidrea programada, generalmente

indicada en estos casos para los

embarazos miiltiples de gemelos.

Ella ya dio a luz en el Hospital
Recoletas Burgos a su primera hija
hace seis afios. No obstante, segiin
informa diariodeburgos.es, la tute-
la de la menor fue asumida por los
servicios sociales de la Junta de
Castilla y Leén, después de que
estos denunciaran que la nifia esta-
ba aislada, vestia inadecuadamen-
te, iba deficientemente aseada y no
acudia al colegio.

OTRAS MADRES “TARDIAS” El afio
pasado, la médica lucense Lina
Alvarez fue madre de una nifia a
los 62 afios. Antes que Lina Alva-
rez, la gaditana Carmen Bousada
fue madre de gemelos en el Hospi-
tal Sant Pau de Barcelona a los 67
anos. En 2006 batié6 el récord mun-

dial de maternidad tardia, un pri-

mer puesto en el podio que pronto

le empezaron a arrebatar varias .

septuagenarias de la India tratadas
en una clinica de reproduccién
asistida que no se pone limites. -
Daljinder Kaur, Rajo Devi Lohan
y Omkari Panwar (esta ya con cin-
co nietos) trajeron criaturas al
mundo mas alla de los 70. En 2007,
el diario Pravda también se hizo
eco del embarazo de una rusa, Ula
Margusheva, a los 79 afios. Muchos
facultativos consideran una abe-
rracion los casos de madres de mas
de 60 que afloran a los medios de
comunicacion. Y de hecho, como
la ley no puso barreras ni en 1997
ni en 2007, las propias clinicas, a
través de la Sociedad Espafiola de
Fertilidad, se plantearon su propia
autorregulacion marcando los 50
afnos como la frontera que no se
deberia sobrepasar. Aunque los
propios ginecélogos comentan que
a esto,a veces, se le plantean excep-
ciones, como lo es el estado de
salud de la mujer que “aspira a ser
madre contra viento y marea”. -E.P.

El 6,7 % delos
empleadosen
Espaiia ejerce
el teletrabajo

Solo el 13% de las empresas
ofrece a sus trabajadores
esta posibilidad, por debajo
delamediadelaUE

GINEBRA —En Espafia el 6,7% de
los empleados ejerce el teletra-
bajo, muy por debajo de la
media de la Unién Europea
(UE), y solo el 13% de las empre-
sas ofrece a sus trabajadores
esta posibilidad, seglin un estu-
dio publicado por la Organiza-
cién Internacional del Trabajo
(OIT) y Eurofound.

El informe Trabajar a toda
hora, en cualquier Iugar: Efectos
sobre el mundo del trabajo ana-
liza el teletrabajo en 15 paises,
entre ellos Espafia, que- se
encuentra “en una situacion
intermedia” en comparacién con

el resto de paises dela UE, dijoel

coautor del informe, Oscar Var-
gas, de Eurofound.

En los Veintiocho, un prome-
dio de alrededor de un 17% de los
empleados efectiian el teletraba-
jo o trabajo movil con tecnolo-
gias de la informacién.

Entre los diez paises de 1a UE
analizados, los escandinavos
como Suecia y Finlandia lideran
el rinking. Otros paises comuni-
tarios con una tasa relativamen-
te elevada son Bélgica, Francia,
Holanda y el Reino Unido, mien-
tras que por debajo de la media
de la UE se encuentran en Ale-
mania, Hungria y Espana. -Efe

Detenidoun hombrede 47
ainos por publicarun tuitque

Jusuﬁcauncrlmenmaclnsta'

El arrestado respondia al
minuto de silencio que el
Ayunfamiento de Malaga hizo
por el asesinato en Toledo

MALAGA — La Policia Nacional detu-
vo en Malaga a un hombre de 42
anos por publicar un mensaje en
Twitter justificando la muerte de
una mujer por violencia de género.

El comentario ofensivo, que trivia-
lizaba la violencia de género, fue
generado como respuesta a la difu-
sién de una fotografia desdela cuen-
ta del Ayuntamiento de Mdlaga, enla
quela corporacién local guardaba un
minuto de silencio como protesta por
el reciente fallecimiento de una mujer
a manos de su pareja en Toledo.

La investigacion se inici6 el pasa-
do dia 8 de febrero a partir de la
denuncia de dos concejales del

Ayuntamiento de Malaga, quienes
daban cuenta de una publicacion
detectada en la red social donde una
personahabia difundido un mensa-
je ofensivo que pudiera promover,
incitar y justificar 1a muerte de una
mujer por violencia de género.

Una vez determinado el caracter
delictivo de los comentarios publi-
cados, los agentes llevaron a cabo un
seguimiento del perfil denunciado
para identificar al usuario respon-
sable de las cuenta.

Los agentes especializados en deli-
tos tecnoldgicos localizaron en la
cuenta del investigado otro mensaje
con contenido hiriente. En este caso,
los investigadores hallaron insultos e
injurias dirigidas contra las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Estado.
Por todos estos hechos, se le atribu-
yen al investigado sendos delitos de
odio e incitacién a la violencia y con-
tra las instituciones del Estado.-EP.

Hallados 6 inmigrantés en uncamion figrorifico

UN MATRIMONIO Y 4 HIJOS SE HABIAN COLADO. La
Guardia Civil interceptd en Teruel un camion frigori-
fico de una empresa de Almeria en cuya caja viajaba-
una familia de inmigrantes, compuesta por dos adul-

tos y cuatro menores, que se habia colado en su inte-
rior. La voz de alerta fue dada por el camionero tras
escuchar unos ruidos en Ia cabina de carga y compro-
bar que el precinto de seguridad estaba roto. Foro: Efe
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El vicepresidente de Derechos Sociales, Miguel Laparra, tras la rueda de prensa de ayer en el Palacio de Navarra.

LA SUBIDA DE LAS PENSIONES
BENEFICIARA A 22.000 PERSONAS

® 9490 prestaciones de viudedad mejoraran un 8% hastallegar
al nuevo SMI @ Las demés rentas contributivas por debajo del
salario minimo aumentarén “progresivamente” hasta 2019

% Andoni Irisarri
Javier Bergasa

PAMPLONA —La subida de las pensio-
nes hecha oficial ayer por el Gobier-
no foral beneficiard a 22,000 perso-
nas en Navarra entre prestaciones de
viudedad y aquellas que actualmen-
te estan por debajo del salario mini-
mo, y que ya este afio 2017 experimen-
tardn incrementos de hasta €l 63% (en
el caso delas pensiones SOVI de vejez)
después del acuerdo adoptado e
sesion de Gobierno. g
Asilo detalld ayer, en rueda de pren-
sa, el vicepresidente de Derechos
Sociales, Miguel Laparra, que profun-
diz6 en los aspectos claves de un plan
elaborado en tiempo récord desde su
departamento, que ha contado con el
visto bueno de los grupos que susten-
tan al Gobierno (Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos e I-E) y que ha convertido a
Navarra en la primera comunidad del
Estado en dar un paso més alli quela
propia Administracién central, al
extender 1a subida del 8% del SMI (que
pasa de 655 a 707,7 euros) también a
las prestaciones de jubilacion que PP,
UPN y PSOE dejaron fuera en el Real

Decreto que firmaron, de espaldas al
resto de grupos politicos, en diciem-
bre de 2016. =

Enesencia, la medida ala que halle-
gado el departamento de Derechos
Sociales tras dos semanas exploran-
do distintas vias cumple con el doble
objetivo que se habia marcado el vice-
presidente Laparra: equiparar las pen-
siones de viudedad al nuevo SMI, pero
también hacer lo propio con el resto
de prestaciones contributivas que
estan por debajo del salario minimo,
a fin de evitar “agravios comparati-
vos” entre grupos de pensionistas.
Supone, en definitiva, “un paso muy
importante porque mejora las de viu-
dedad y no deja en desventaja el res-
to, y también porque avanza en el
cumplimiento del acuerdo programa-
tico”, precisé Laparra.

Tras “el estudio detallado de los cos-
tes y las repercusiones sociales”, pre-
cisa el Gobierno en el comunicado en
el que anuncia la medida, las subidas
a ambos grupos se haran: Pero a dis-
tintos ritmos. Porque el acuerdo ofi-
cializado ayer por el Ejecutivo con-
templa, por un lado, el incremento del
8% en las deducciones fiscales de las

pensiones de vindedad ya en 2017, y,
al mismo tiempo, una subida progre-
siva alolargo de tres afios al resto de
prestaciones contributivas, con el
objetivo de que en el afio 2019 estos
receptores ya cuenten con el 8% de
subida.

En el caso de Ias pensiones de viu-
dedad, la medida beneficia aproxima-
damente a 9.490 personas, delas que
el 98% son mujeres a las que ya este
afio se les equipara la pension con el

e |

“Lamedida esimportante
porque subelasde
viudedad, peronodejaen
desventaja el resto”

“Seria importante quela
Seguridad Social asuma
el compromiso de subir
las pensiones més bajas”

MIGUEL LAPARRA

Vicepresidente de Derechos Sociales

SMI acordado a finales de 2016, y cuya
equiparacion haria pasar el impacto
econdmico de los 3,2 millones en 2016
alos10 que se tendran que desembol-
sar en 2017, aunque la cifra no impli-
caria merma en otras partidasya con-
templadas en el Presupuesto para el
departamento de Laparra.

El otro gran grupo que se beneficia-
rd de subidas estd compuesto por
12.466 personas, y serian todas aque-
llas que perciben pensiones contri-
butivas con rentas inferiores al sala-
rio minimo, y a las que no se hace
extensiva la deduccién fiscal de las
que sise benefician las personas viu-
das. Por eso, el Ejecutivo de Barkos
ha disefiado un complemento que,
en tres afnos a partir de 2017; equipa-
rara sus rentas al SMI actual. La
medida empezara este afio, cuando
ya se les aplicard una subida del 2%,
alo que se afiadir4 la diferencia entre
el SMI de 2016 (655) y 1a cuantia que
estuvieran percibiendo, esto es,
668,30 euros mensuales o 779,6 euros
con las pagas extras prorrateadas.
Para los afios 2018 y 2019, estas mis-

mas personas tendran un nuevo

incremento del 3% cada ano, comple-
tando la subida del 8% en 2019,

16,6 MILLONES ANUALES Asi como en
el caso de las pensiones de viudedad
si que seguira funcionando el antici-
Po, en el caso de las otras pensicnes
los cambios se notaran en 2018, cuan-
dorealicen la declaracién de la renta

PARTIDOS DEL CAMBIO

EXIGENCIA AL
GOBIERNO CENTRAL

©@® Para subir las pensiones. Los
grupos que sustentan al Gobierno
de Navarra (Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos e Izquierda-Ezkerra), han
pedido al Ejecutivo central que
incremente las pensiones minimas
y deviudedad para el afio 2017 hasta
alcanzar la cuantia del Salario Mini-
mo Interprofesional. Asi lo solicitan-
los cuatro grupos a través de una
enmienda de sustitucién que han
presentado a las mociones presen-
tadas sobre este tema por UPN y
PSN y que se debatirén en el pleno
del Parlamento de hoy. Con esta
enmienda, los partidos del cambio
quieren “poner de manifiesto las
distintas posturas que mantienen
tanto UPN, que apoya al Gobierno
presidido por Mariano Rajoy, como
el PSN”. “Mientras en Navarra piden
puiblicamente la subida de las pen-
siones de viudedad, en Madrid el
pacto alcanzado entre el Partido
Popular y el PSOE apuesta por no
realizar ese incremento’, alegan.

LOSGRUPOS

9.490

DE VIUDEDAD. Se les sube el 8%
hasta llegar al SMi de 7077€.

POR DERAJO DEL SML. Las ren-
fas contributivas por debajo del
salario minimo también se equipa-
rardn “progresivamente”. En ese
grupos estan las del SOVI de vejez
(127); prejubilaciones (1818); 8871
de 627€ y 1724 de 677. Los tres
primeros grupos subiran en 2017
ya un 63%, un 12% y un 4,8%.

de este afio. El desembolso total para
este tiltimo grupo se cifra en 9,6 millo-
nes anuales cuando esté plenamente
desarrollada la equiparacion. En total,
el departamento de Derechos Socia-
les calcula que, una vez que el proce-
so de equiparacién esté concluido, se
Cree necesaria una inversion social de
16,6 millones de euros anuales para
complementar todas las pensiones de
viudedad y contributivas inferiores al

-salario minimo, que se revalorizaran

también en la misma cuantia que se
incremente el IPC de Navarra, de tal
forma que los pensionistas no pier-
dan poder adquisitivo.

En cualquier caso, y tal y como vol-
vio a subrayar el vicepresidente, “seria
importante que detras de este acto
por parte de Navarra sea la Seguri-
dad Social la que asuma el compro-
miso de mejorar las pensiones mas
bajas”, algo que consider6 “estricta-
mente necesario”. @
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Los empleados
navarros, los

mejor pagados
deEspafia

Un asalariado sin cargo
de responsabilidad cobra
de media 25.582 euros
de media al afio

PAMPLONA — Los empleados
navarros son los mejor pagados
de Espafia, con un salario medio
de 25.582 euros, frente a los
22.841 euros de media que per-
ciben los empleados a nivel
nacional, segtin el informe Evo-
lucidn salarial 2007-2016, pre-
sentado ayer en Barcelona.

Los salarios de los mandos
intermedios fueron los que mas
se recuperaron en 2016 en Espa-
iia, al crecer un 4,14% més en
comparacion al afio anterior.

Asi lo pone de manifiesto el
informe que revela que los sala-
rios de los directivos crecieron en
2016 un 0,34% y los de los emplea-
dos un 1,48%. El estudio, elabora-
do por ICSA Grupo en colabora-
cién con la escuela de negocios
Eada, se ha hecho a partir de una
muestra de 80.000 datos salaria-
les. Segiin este estudio, el salario
medio de un directivo en Espafia
se situd en 2016 en 78.875 euros,
frente a los 39.364 euros de los
mandos intermedios y los 22.841
euros de los empleados. ‘

El estudio destaca la notable
mejoraregistrada en los salarios
de los mandos intermedios y
apunta que estos puestos fueron
los que mas sufrieron durante la
crisis, ya que en muchos casos
fueron sustituidos por emplea-
dos que asumieron sus funcio-
nes con salarios inferiores.

En cuanto a los empleados, su

salario se sittia a niveles de 2009,

mientras que los directivos recu-
peraron salarios de forma impor-
tante ya en 2013 y en los dltimos
afios se han mantenido por enci-
ma de los 78.000 euros. Con todo,
el estudio apunta que el alza de
la inflacion en el dltimo semes-
tre de 2016 ha deslucido las pre-
visiones de recuperacion salarial.
En cuanto a la evolucién de los
salarios en los tiltimos afios, el
profesor de Eada Jordi Costa ha
- comentado que “es paralela a la
recuperacion del PIB, que desde
2009 hasta 2013 habia disminui-
do un 9,2% y desde 2014 hasta
2016 ha crecido un 7,8%”.

Por otra parte, el estudio desta-
ca que la Comunidad de Madrid
es donde mds cobra un directivo
(83.458 euros) y también un man-
do intermedio (41.769 euros),
mientras que Navarra es la auto-
nomia donde mas cobra un
empleado (25.582 euros). - D.N.

Amaia Villanueva, secretaria de Organizacion de UGT, y Jesiis Santos, secretario general del sindicato.
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CONVENIOS VIGENTES. Afec-
tan a 133.710 trabajadores. De
ellos, 31 son convenios sectoriales
vigentes que dan cobertura a
104188 trabajadores, lo que
supone el 12% de los convenios y
el 78% del total de frabajadores.

226

CONVENIOS DE EMPRESA,
Regulan las condiciones de
29522 frabajadores, suponen el
88% de los convenios y regulan
condiciones para el 22% de los
frabajadores.

1,8%-3%

SUBIDA PARA 2017, El sindicato
fiene previsto reclamar esfas
subidas para este afio

LOS CONVENIOS COLECTIVOS
NAVARROS, LOS QUE
MAS SUBIERON EN 2017

® Los acuerdos sectoriales suben

el doble (1,4%) que los de empresa
(0,7%) ® UGT advierte de que ELA
y LAB se desentienden de miles de
trabajadores al no firmar convenios

« Juan Angel Monreal
@ Oskar Montero

PAMPLONA - 2016 refrend6 la recu-
peracion de la negociacion colecti-
va. Se negociaron mAs convenios y
repuntaron los salarios, hasta aho-
ra estancados. Y estos nimeros
situaron a Navarra como la comu-
nidad en la que se pact6é un mayor
incremento salarial medio y la
segunda menor jornada laboral.
Setrata todavia de una subida muy
modesta que, de no tener continui-
dad, no impedira que los trabajado-
res pierdan poder adquisitivo, con
unos precios que yarondan el 3% en
términos interanuales. E11,28% de
subida salarial media alcanzado en
la Comunidad Foral supera en cual-
quier caso la media espafiola, que se
queda en un 1,06%. Mas de 5.000
empresas y 79.515 trabajadores se
encuentran cubiertos por los 102 con-

venios colectivos registrados en Nava-
rra el afio pasado.

La subida no es ia misma, sin
embargo, para los convenios de
empresa y para los-sectoriales. Con
prioridad aplicativa los primeros des-
de la reforma de 2012, durante el afio
pasado fueron firmados 91 acuerdos
de empresa, con un incremento
medio del 0,73% que afecta a 15.380
trabajadores. Casi el doble se incre-
mentaron los salarios —habitualmen-
te mas bajos—de los 11 convenios sec-
toriales, que fueron mejorados un

1,41% y que cubren a 64.135 personas.

“Parece evidente que la mayor parte
de los convenios de empresa se estAn
utilizando para deteriorar y devaluar
el mercado de trabajo”, indicé Jesiis
Santos, secretario general de UGT en
Navarra, antes de explicar que “éste
era el objetivo de 1a reforma laboral
al imponer la prioridad aplicativa del
convenio de empresa™

El modo de afrontar la negociacion
colectiva supone ademas una de las
principales diferencias entre el bino-
mio formado por UGT-CCOO y ELA-

. LAB. Y asi se encargaba ayer de

recordarlo el propio informe sobre
negociacion colectiva presentado
por UGT. Jestis Santos lo resumia en
una frase y con dos datos: “ELA y
LAB, practicamente se han desen-
tendido de la negociacion colectiva,
ya que los convenios firmados por
estas dos organizaciones tan solo
abarcan al 14% y al 8% de los asala-
riados, respectivamente”, aseguro.

UGT destaco que “esta presenteen -

‘30 mesas de negociacion y suscribe
los 30 convenios de sector” que dan

“Desde la
aprobaciondela
reforma se han
firmado mas

convenios de

empresa que en
- o= H s ”
25 anos previos

IDOIA VILLANUEVA
Secretaria de Organizacion

cobertura a 102.990 trabajadores de
Navarra (92% del total), porcentaje
similar a CCOO (81%), con 28 conve-
nios suscritos. Asimismo, UGT ha
negociado y suscrito 106 convenios
de empresa para 20.863 personas.
Por otrolado, segiin los datos del sin-
dicato, “ELA ha suscrito dos conve-
nios sectoriales, para 5.698 trabaja-
dores” mientras que “mantiene una
intensa actividad negociadora en el
ambito de la empresa, con 101 conve-
nios firmados, 36 de ellos los firma en
solitario”. Unos convenios que “ampa- -
ran al 14% del total de trabajadores”,
recordé Amaia Villanueva, responsa-
ble de organizacién del sindicato. Por
su parte, el sindicato LAB “ha firma-
do un convenio sectorial para 1.267
trabajadores y 58 convenios de
empresa para 8.859 personas’, dijo.
En este sentido, Amaia Villanueva
indicé que en los tltimos ¢inco afios
“desde la aprobacién de la reforma
laboral” se han firmado més conve-
nios de empresa (107) que en los
anteriores 25 afios (103). Sin embar-
go, la media de trabajadores por
empresa de los 107 convenios firma-
dos en el periodo 2012-2016 es de 58,
“mientras que la media de trabaja-
dores por empresa en el periodo
anterior es de 182", “El convenio de
empresa se ha convertido en una
herramienta de descuelgue del sec-
torial”, resumi¢ Villanueva. ®
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UGT dice que hay
“grupos totahtanos que
qu1eren dominar Navarra

AcusaaELA,LAByBildude

querer controlar el Gobierno

-y niega las acusaciones de
financiacion irregular

PAMPLONA - El secretario general de
la UGT de Navarra, Jesus Santos,
aprovech6 ayer la presentacién de
informe sobre negociacién colecti-
va en Navarra para reforzar su pre-
sién sobre el actual Gobierno de
Navarra, con el que el sindicato man-
tiene una relacién dificil. A su juicio,
grupos, partidos y sindicatos a los
que definié como “totalitarios” nece-
sitan “gobernar y dominar toda la
estructura en Navarra”, una preten-
sion que a su juicio estaria influyen-
do en las criticas que ha recibido el
Consejo del Didlogo Social.

Segin Santos, la estructura poli-

ica “parece que la consiguieron en
el Parlamento” y también “a través
de los boletines oficiales”, median-
te las ofertas piiblicas de empleo,
en las que a su juicio se hace “una
orientacién hacia el peso que va a
tener el personal” en dreas como
la salud o la educacién. “Esos
aspectos parece que los tienen
ganados y lo que tienen claro es
que les falta la pata social”, decla-
0 Santos, que defendié el Consejo
de Didlogo Social, rechazado por
los sindicatos ELA y LAB.

Jestis Santos apunté que, si el
Gobierno, “por presion de alguna
organizacion politica o sindical”,
pretende reformar la ley del Conse-
Jjo de Didlogo Social, “sabe que nos

tiene en contra y que utilizaremos

todos los resortes legales necesa-
rios y oportunos para que eso no
sea posible”. “El Gobierno sabra lo
que hacer, si quiere atender m4s a
aquellos ecos que hace EH Bildu,
ELA o LAB, que le quieren marcar
una hoja de ruta”, afed.

Los grupos que han acusadoala
UGT de financiacién irregular a tra-
vés de los convenios nominativos, ha
destacado, “tendran su respuesta”
por la via judicial, en la que ya tra-

‘bajan los equipos juridicos del sin-

dicato, continug Santos, quien defen-
dié en todo momento la forma de
actuar estos afios de UGT. Asi, con-
tinud, “aunque la presidenta Uxue
Barkos afirmé que los convenios
nominativos estan erradicados” en
Navarra, los mismos “siguen exis-
tiendo”, pero “no existen los nues-
tros”, puntualizé Santos.

En ese sentido, indic6 que, en los
Presupuestos de Navarra, hay parti-
das para convenios nominativos con
organizaciones empresariales, sin-
dicatos agrarios, las ONG, los con-
ciertos educativos y centros sanita-
rios privados. En los presupuestos,
agregd, hay “miles” de convenios
nominativos, pero “los que parece

que son malos son los nuestros”.

“Yo no diria que este sindicato, que
estas organizaciones se han finan-
ciado con ello (convenios nominati-
vos con los que se pagaba una parte
0 en algunos casos la totalidad del
salario de miembros de las ctipulas
de UGT y CCOO en Navarra, asi
como parte de los gastos generales
de del sindicato), yo diria todo lo con-
trario”, llegd a aseverar Santos, que
subray6 que, incluso, la UGT ha esta-
do soportando los gastos no finan-
ciables de los convenios con las cuo-
tas de los trabajadores.

La UGT de Navarra, explico, ha
tenido entre sesenta y ochenta per-
sonas, como técnicos, asesores o
colaboradores, que han estado tra-
bajando en los programas financia-
dos con esos convenios, suscritos a
finales de afio, por ejemplo el pasa-
do mes de octubre, cuando esos
empleados prestaban sus servicios
desde el mes de enero. Para hacer
frente a ese tipo de gastos, comen-
t6, el sindicato ha tenido que pedir
créditos-puente y “eso se financia
con. las cuotas de los trabajadores
de este sindicato”.

“Lo hacemos con gusto y con orgu-
llo, porque estamos respondiendo
auna demanda de la sociedad, pero
le cuesta dinero a esta organiza-
cién”, resalté. También ha habido
casos de trabajadores fijos que, al
perder la UGT los convenios, han
sido despedidos y las indemnizacio-
nes se han financiado con las cuo-
tas de afiliados. -

Si UGT tiene que dejar de prestar
los servicios financiados con esos
CONVeNios, serd “en perjuicio” delos
trabajadores, de las personas desem-
pleadas, de los emigrantes o de los
asistentes a-cursos de reciclaje”,
lamenté Jestis Santos.

Santos, tras afirmar que la UGT -

estd “orgullosa” de haber participa-
do en el equilibrio y el desarrollo de
Navarra, ha censurado que se diga
que “ha sido carala paz social” enla
Comunidad Foral, una acusacién
que le parece “gravisima”. “La paz
social es la concertacion, es el didlo-
g0 social”, aseguro. -D.N.

Concentracion de ayer en Pamplona. Foto: Javier Bergasa

.CCOO contralapérdida
de poder adqulsmvo de
las pensiones

'CONCENTRACION — Una concentra-
cién, impulsada por la Federacion
de Pensionistas y Jubilados de CCOO
de Navarra, rechazé ayer-en Pam-
plona, frente a la Tesoreria de la
Seguridad Social, la congelacién de
las pensiones y ha exigido su reva-
lorizacién. Bajo el lema Pensiones
dignas, no a Ia congelacion, los asis-
tentes expresaron su “indignacién”
por la “ridicula” subida del 0,25 %
aprobada por el Gobierno central
para unas pensiones que en el 2016
perdieron un1,35 % del poder adqui-
sitivo. Asilo manifesté el secretario
general de la citada federacion,
Manuel Vazquez, quien denuncié la
“brutal pérdida del poder adquisiti-
vo” que estin sufriendo los pensio-
nistas, “la més grande de los tildmos
cuatro o cinco afios, de unos 140
euros anuales”, dijo. -D.N.
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El director de Navartur, Luis Cortés, junto a Maitena Ezkutari y Juanchi Patiis. Foto: Oskar Montero

Mas de 500 destinos de cuatro
continentesse daran citadel 24
al 26 de febrero en Baluarte

Céceres, La Rioja, Pert y Senegal, novedades de esta duodécima edicién

% Natalia Biurrun
‘ Oskar Montero

PAMPLONA - La duodécima edicién de
la Feria Internacional de Turismo
Reyno de Navarra, Navartur, que ya se
haconvertidoenunacitacbligadapara
todos los viajeros, vuelve a Baluarte el
proximo fin de semana, del 24 al 26 de
febrero. Un afio m4s, traerd a sus visi-
tantes informacién detallada sobre
mas de 500 destinos de cuatro conti-
nentes,distribuidosenl40expositores,

ademas de una amplia oferta de activi- .

dadesysorteos paratodoslos piiblicos
comounrocodromoparalosnifios,en-
tre las novedades, o degustaciones vi-
nicolas y presentaciones de viajes por
Perti, Tanzania oKenia paralosadultos.
Aligual que en ediciones anteriores, la
feria albergar un drea de agencias de
vigjes donde el asistente podra encon-
trar promociones exclusivas e intere-
santes descuentos para viajar al mejor
precio.

Navartur, que el afio pasado contabi-
liz6 mas de 33.000 visitantes —un 2%
mads que en 2015, presenta en esta cita
nuevasexperiencias, connuevos dest-
nosnacionales como Valladolid, Cace-
resy La Rioja e internacionales como
PeriioSenegal. Noobstante, el director
de la Feria Internacional, Luis Cortés,
sefialéenlapresentacién deayer “laim-
portanciadelagastronomiaenlaoferta
turistica, tanto por el impacto social
como €] econémico, que permite po-
tenciarelatractivoeinterésdel destino”.
Asimismo, destacé elauge del turismo

rural en la actualidad, que “se aprecia
con la participacion de paises como
Austria, Noruega, Polonia, Chipre o
Croacia en este tipo de oferta”.

Por otro lado, la directora general de

Turismo de Gobierno de Navarra, Mai-

‘tena Ezkutari, expuso la propuesta del

departamento de impulsary potenciar
laampliavariedad derutasquecontiene
laComunidadForalen tornoaloscami-
noscomopartedelinterésenpromocio-
narel turismodeinterior, yaque “el 73%
de los visitantes que vienen a Navarra
procedendelterritorioespafiol,atraido

por el gran encanto paisajisticoque po-
seemosenlacomunidad”. Navarra, Ma-

_ drid, Catalufia y la CAV son los princi-

pales demandantes. En este sentido,
Ezkutari resalté que “Navartur es una
oportunidad para descubriroredescu-
brir el territorio”. Ademads, de destacar
elimpactoeconémicodelos congresos
y reuniones celebrados en Pamplona

—cifradosen1Zmillonesdeetiros—como.

el“granpotencialdecrecimiento”delos
mismos en la capital y Navarra.

En esta edicién de Navartur, el stand
de la Comunidad ofrecer4 propuestas

Vuelos a Cracovia, Praga,
Roma, Florenciay Maltaen
Semana Santa desde Noain

El aeropuerto de Nodin
tfambién conectard en
verano con Oslo, Moscu
y San Petersburgo

Durante la presentacion de Navar-
tur, el presidente de Anavi,, Juan-
chi Patiis, anuncio6 los cuatro vue-
los charter con destinos europeos
para la préxima Semana Santa,
recalcando que “el aeropuerto
navarro se estd consolidando
como referencia a la hora de orga-

 nizar este tipo de salidas”. Concre-

tamente, Nodin tendra conexion
directa del 12 al 17 de abril con
Roma, Florencia y Malta y, del 13
al 17 de abril, con Praga y Craco-
via. Asimismo, Patiis también
adelanté la oferta para la semana
de San Fermin. Del 7 al 14 de julio,
Nodin conectara con Mallorca y
Osloy del 11 al18 de julio con Mos-
cly San Petersburgo. A su vez, la
propuesta veraniega se comple-
tard a partir del 21 de julio con un
vuelo semanal a Mallorca, Menor-
cay Tenerife. -NB.

NAVARTURENCIFRAS

@ 2,75 millones de euros. Es el
impacto economico en Navarra de
la feria, en la que se relinen alre-
dedor de 500 profesionales pro-
cedentes de distintas comunida-
des auténomas y de 11 paises de
cuatro continentes. Ademas,
Navartur genera enire 1300 y
1500 pernoctaciones.
@ 140 expositores. 6000 m: en
Baluarte albergaran toda la oferia
furistica.
@® Mds de 500 destinos. Propues-
tas para fodo tipo de gustos. Des-
de itinerarios nacionales como La
Rioja, Galicia, Caceres, Valladolid,
Islas Canarias y Tarragona, entre

~ ofros, hasta paises desconocidos
como Buhtan, Albania, Armenia y
Omén, pasando por destinos mas
cercanos como Porttigal y Francia.
@ 33.000 visitantes. En la edicion
de 2016, el nimero de asistentes
se incrementd un 2%, respecto al
ano anterior.
® El 60% de los visitantes deci-
de su préximo viaje. En el &rea
de agencias de viajes, los asis-
tentes podran obfener promo-
ciones exclusivas e interesantes
descuentos.

“El 73% de los visitantes
que vienen a Navarra

proceden del Estado”

MAITENA EZKUTARI
Directora general del departamento de
Turismo del Gobierno de Navarra

detemporadaenlasqueseincluyenlas
sidrerias o las rutas con raquetas de
nieve en Urbasa, Aralar o Larra, ade-
mas de otros destinos de primavera
como las Jornadas de la Exaltacién y
FiestadelaVerduraen Tudela. Asuvez,
la directora general del departamento
aprovecho el encuentro para exponer
elimpacto pesitivo dela feria en Nava-
rra indicando que “se trata de una si-
nergia” que permite el desarrolloycre-
cimiento del territorio.

Finalmente, el presidente dela Aso-
ciacion Navarra de Agenciasde Viaje,
Juanchi Patis, consideré que Navar-
tur se ha posicionado como una feria
“importante a nivel nacional” y que
Navarra es un destino que “cada vez
gusta mas”.

SMART RURAL En paralelo a Navartur,
los dias 23y 24 de febrero se celebrar
el VIII Congreso Internacional de Tu-
rismoRural, “eleventomasimportante
del sector en el sur de Europa”, segin
Luis Cortés. En esta ocasion, “Latecno-
logia al servicio de la autenticidad del
territorioysusgentes” serdeltemacen-
tral de las jornadas con el objetivo de
“promover ¢l entendimiento y el fo-
mento de la innovacion yla cultura di-
gital en los destinos rurales”. Por su
parte, el congreso,queesti organizado
porelGobiernodeNavarra, Federacion
Navarra de Turismo Rural y Events &
HolidaysSL, se convertird en el escena-
rio de debate para los empresarios de
turismorural, profesionaleseinvestiga-
dores relacionados con el sector. ®

Seat-El Pratse
adjudicalacaja
de cambios
deVW

Este componente se
empleara en los vehiculos
fabricados sobre la
plataforma MQB

PAMPLONA — La planta Seat Com- -
ponentes de Barcelona ha logra-
dola asignacién de la nueva caja
de cambios MQ281 del grupo
Volkswagen, un cambio manual
de seis velocidades que se utili- .
zard en vehiculos fabricados en
la plataforma MQB.

Ubicada en el Prat de Llobre-
gat, esta es una de las instala-

-ciones que la firma alemana tie-

ne en todo el mundo para la
fabricacion de transmisiones.
El resto se encuentran reparti-
das entre Alemania, Reptiblica
Checa, Argentina y China. “Se
trata de un reconocimiento a la
labor y esfuerzo de todos los
trabajadores, quienes, en los .
ultimos afos, han apoyado la
mejora continua de nuestros
procesos Seat Componentes”,
afiade el vicepresidente de pro-
ducciéon de Ila compaiiia,
Andreas Tostmann. - ‘
Hasta la fecha de arranque de
la iniciativa, que sera puesta en
marcha en 2019, la planta se
adaptaré e instalara el nuevo
equipamiento, asi como la linea
de montaje, cuya prevision de
produccién es de 1.800 unidades
diarias del nuevo MQ281. -D.N.

Charlaenel
Condestable sobre el
conflicto de Coca-Cola

LABORAL - Daniel Andrés y Félix
Gonzélez, trabajadores y miem-
bros del Comité de Empresa de
la factoria de Coca-Cola de Fuen-
labrada, dardn hoy a conocer
(19.00 horas, Condestable de
Pamplona) a conocer su visién
sobre el conflicto que estan man-
teniendo con la empresa - D.N.

-Carmen Pueyo,

reelegida en Sanidad
de CCOO de Navarra

LABORAL — La Federacién de Sani-
dady Sectores Sociosanitarios de
CCOO de Navarra reeligi6 ayer
por unanimidad como secretaria

‘general Carmen Pueyo. Le acom-

panaran enla nueva Comision
Ejecutiva Sandra Molina Fernan-
dez, Gregorio Garcia Azanza,
Pilar Martinez Asidin, Teresa
Ferrer Gimeno, Silvia Ainzia
Urra, Iciar de Carlos Lecumberri,
M*® José Mufiz Aguirreureta,
Andrés Garcia Molviedroy Ana
Isabel de Miguel Mufioz. - D.N
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En cuanto al transporte, el incre-
mento fue casi tres puntos superior
al de diciembre, sobre todo por el
encarecimiento de los carburantes,
frente a la bajada de enero de 2016.

Por el contrario, contuvieron sus
precios los otros bienes y servicios,

Losprecios escalan en enerohastael 2,9%
anulsados porlaluzylos carburantes

El IPC crece un 11% en enero en Navarra, la
menor tasa de subida de todas las comunidades

PAMPLONA — El Indice de Precios al
Consumo (IPC) ha subido en Nava-
rra en el mes de enero al 2,9% en tér-
minos interanuales, segin los datos
- publicados hoy por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica. Los datos del Ins-
tituto reflejan que en enerola tasa de

inflacién navarra se incrementé en
L1 puntos con respecto a diciembre
(1.8%), la menor subida del conjunto
de las comunidades.

A nivel nacional el IPC aumentd el
3% en enero en tasa interanual,
imipulsada por el encarecimiento de

la electricidad y los carburantes, en
niveles que no se veian desde octu-
bre de 2012. Esta cifra duplica el
incremento también interanual de
diciembre (1,6%) y supone la mayor
tasa en un primer mes del afio de los
ultimos seis. Los grupos que més
han influido en este incremento han
sido la vivienda, con un encareci-
miento del 7,4% por el alza del con-
sumo eléctrico y del gaséleo para

calefaccién, y el transporte, del 7,6%
por el tirén de los carburantes.

En el caso de la vivienda, el incre-
mento interanual de precios en ene-
ro fue seis puntos y medio superior al
de diciembre y respondié al incre-
mento dela electricidad, frente al des-
censo del afio pasado, y en menor
medida al del gaséleo para calefac-
cion y el gas natural, que también
cayeron un afio antes.

con una tasa que disminuyé cinco
décimas hasta el 1,4%, por el compor-
tamiento de los'seguros; y las comu-
nicaciones, cuya tasa bajo siete déci-
mas hasta el 2,6%, por el abaratamien-
to de los servicios de telefonia, que se
encarecieron un afio antes. Una vez
eliminados los elementos mas volat-
les dela cesta dela compra (energiay
alimentos frescos), la inflacién subya-
cente sube un 1,1%. - D.N.
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El Congreso
pide quese
indemniceigual
afijoseinterinos

Una sentenciadelaUE
exige que lacompensacion
por despido sea también de
20djias para los femporales

MADRID— La Comision de Hacien-
da del Congreso insté ayer al
Gobierno a que equipare las
indemnizaciones por despido de
los trabajadores interinos, y por
extension las del resto de emplea-
dos temporales, a las que disfru-
tan los contratados indefinidos, lo
"que supondria una indemniza-

cion por despido procedente de.

20 dias por afio trabajado.
Asi consta en la proposicién no
_de ley pactada por el grupo de
Unidos Podemos-En Comii
Podem-En Marea con el PSOE y
Ciudadanos, que salié adelante
con 21 votos a favor y en la que se
reclaman los cambios legales
necesarios para dar cumplimien-
to efectivo a las recientes senten-

cias europeas sobre los contratos

interinos.

Dado que el grueso de la interi-
nidad"se produce en el sector
piiblico, la proposicién no de ley
emplaza también al Gobierno a
recuperar el didlogo social en la
mesa general de negociacion de
las Administraciones Piiblicasy a
elaborar un informe sobre los
recursos humanos existentes en
este Ambito.

Elinforme tiene que analizar “las
necesidades de personal y las
situaciones de irregularidad con

el fin de convocar una oferta pabli-

ca de empleo que permita reducir
sustancialmente la contratacién
de personal interino”.

Asimismo, se reclama la crea-
cion en el seno de la Comision de
Hacienda de un grupo de trabajo
para el estudio de la estrategia en
materia de servicios piiblicos y
con el objeto de abrir un debate
sobre “el tipo de empleo piblico
que se necesita desde un punto de
vista sostenible y eficiente”.

300.000 INTERINOS Segiin calcu-
los de sindicatos, la interinidad es
una condicién laboral a la que
estan sujetos unos 300.000 traba-
jadores de las administraciones
publicas (11%), con mayor inciden-
cia en sectores como la educacién
o la justicia, donde se alcanzan
tasas del 20%, o la sanidad, donde
entre personal sanitario y no sani-
tario se superael 30,5% de media.

Equiparar los contratos de los
indefinidos y los interinos conlle-
varia recibir hasta 20 dias por afio
trabajado, en lugar de la actual
situacion, en la que los interinos
no tienen derecho a indemniza-
cién cuando su contrato finaliza.
Si reciben, sin embargo, 20 dias
por afio en caso de despido obje-
tivoy 33 dias por afio si se trata de
un despido improcedente. -E.P/Efe

.
-
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EL SUPREMO OBLIGA A

DEYOLVER TODAS LAS

@ Aplica con efecto retroactivoladoctrina

europea

ylabanca tendri que reembolsar

también lo cobrado de més antes de 2013
@ Se crearan juzgados provinciales para,
atender el previsible aumento de litigios

MADRID — El Tribunal Supremo
acordd ayer aplicar con efetto
retroactivo la doctrina del Tribu-
nal de Justicia de la Unién Europea
en relacién con cldusulas suelo
abusivas, por lo que los bancos ten-
dran que devolver las cantidades
indebidamente percibidas desde
que empezaron a hacer efecto.

La Sala de lo Civil modifica la
anterior doctrina de mayo de 2013,
‘que establecia que las entidades
debian devolver, tinicamente a par-
tir de esa fecha y para preservar el
orden publico-econémico, las can-

_tidades cobradas de m4s por aque-
llas clausulas en las que quedaba
acreditada la falta de transparen-
cia en su comercializacién.

En relacién con otro recurso
interpuesto por Caja Rural Teruel,

‘el Supremo si ha desestimado las
pretensiones del cliente, al enten-
der que en ese caso la clausula sue-
lo si cumplia con los requisitos de
informacién. ;

El Alto Tribunal confirma asi una
sentencia de la Audiencia Provin-
cial de Barcelona fechada en
diciembre de 2013, que ya habia
declarado nula esta clausula; se tra-
ta de una hipoteca suscrita con
Unnim en mayo de 2005 sobre la
que ahora BBVA tendri que reem-
bolsar al cliente 5.485,77 euros més
los intereses. :

E1 9 de mayo de 2013, el Supremo
declaré la nulidad de las clausulas
suelo en caso de vicio en el consen-
timiento, esto es, cuando el cliente
que suscribi6 una hipoteca de tales
caracterfsticas no recibi6 informa-
cién suficiente de las peculiarida-
des y riesgos de este producto.

Sin embargo, los afectados por no
poder beneficiarse de las caidas del
euribor, vieron en esta decision una
éxito parcial en tanto que el tribu-
nal sélo obligaba a la banca a repa-
rar el dafio a partir del dia en el que
se dictd el veredicto.

BBVA ya avanzé que devolveria el
dinero de las clausulas suelo sélo
“ala gente que tenga derecho”, aun-
que lo antes posible, una vez el
Supremo dictara su sentencia.

Fuentes de la entidad confirma-
ron que respetaran y cumpliran el
veredicto “sin reservas”, y asegura-
ron que en cuanto reciban el escri-
to procederan a atender las recla-
maciones. y

Segun cifras hechas ptiblicas por
el presidente del banco, Francisco
Gonzalez, el impacto total de este
desembolso podria ascender a1.200
millones de euros, si bien han pro-
visionado 577 millones aconseja-
dos por un auditor independiente.

Unos nimeros que no inquietan
a la entidad, que se ve “cémoda”
con la provisién realizada, cuyo
efecto en las cuentas anuales ha
sido de poco méas de 400 millones.

Por lo que respecta al recurso de
Caja Rural de Teruel, el Supremo
ha desestimado la pretension del
cliente, al entender que el contra-
to si cumplia con los requisitos de
transparencia; el contenido integro
de ambas sentencias se conocera
en los préximos dias.

JUZGADOS ESPECIALIZADOS El Con-
sejo General del Poder Judicial
(CGPJ) y el Ministerio de Justicia
.colaboraran en la creacién de juz-
gados provinciales especializados

LAUSULAS SUELO

en litigios relacionados con cliu-
sulas suelo como consecuencia del
plan de urgencia acordado por los
propios magistrados.

Segtn informé el CGPJ en un
comunicado, ambas instituciones
abordaran la dotacién de medios
materiales y personales de estos
juzgados ante el previsible aumen-
to de litigios tras la sentencia euro-
pea aplicada ayer por el Tribunal
Supremo. i

La medida, adelantada por el pro-
pio ministro de Justicia, Rafael
Catald, fue destacada por los pre-
sidentes de los Tribunales Superio-
res de Justicia durante la reunién
de ayer en la sede del CGPJ con los
miembros de la Comisién Perma-
nente, donde se estudié cémo
habrian de ejecutarse estas nuevas
medidas. En el encuentro, los pre-
sidentes incidieron en la necesidad
de adoptar un plan de urgencia
que, prevén, repercutira positiva-
mente tanto en el &mbito judicial
como en el econémico.

Unos argumentos en la linea de
lo manifestado por Catal4 en el
Congreso de los Diputados, donde
asegurd que este sistema “permiti-
ra que las demandas que se presen-
ten tengan una organizacion espe-
cifica”, lo' que se traduciri en que
haya “una solucién eficaz en via
extrajudicial y judicial”,

Coordinado por el vocal del CGPJ
Gerardo Martinez Tristdn, el plan
propone la especializacién de un
juzgado de Primera Instancia en
cada provincia, con competencia
en todo su territorio, en materia
relativa a las acciones individuales
previstas por ley para proteger a
los consumidores y usuarios.

Los juzgados, bien a peticién del
propio centro o, en caso de ausen-
cia o exceso de voluntarios, desig-
nados seglin su situacién, contaran
con el refuerzo de uno o varios Jue-
ces de Adscripcion Territorial, que
seran formados para garantizarla
eficacia asi como menores tiempos
de respuesta.

En referencia a los plazos, el CGPJ

estima que el plan deberia poner-

se en marcha el proximo 1 de junio,
de modo que estos juzgados espe-
cializados puedan hacer frente a
las demandas que se produzcan
una vez expiren los cuatro meses
establecidos por el Gobierno para
que el consumidor.y la entidad
resuelvan sus controversias por la
via extrajudicial.

Las conclusiones del encuentro
se trasladaran al Ministerio de Jus-
ticia el proximo martes durante la
reunion de la Comisién Mixta; des-
pues lellegara el turno a la reunién
entre la Comisién Permanente y los
jueces decanos a la que asistiran,
entre otros, los de Madrid, Barce-
lona, Valencia y Sevilla. - Efe

Manifestacion convocada en San Sebastian

15.000

AFECTADOS EN NAVARRA. La
cantidad de consumidores afec-
tados por las cldusulas suelo
abusivas en Navarra se calcula
que son unos 15.000, segln Adi-
cae. Las cantidades a devolver
por los bancos oscilarian entre
los 2000 y los 5.000 euros.
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por Adicae contra la aplicacién de clatisulas suelo en las hipotecas. Foto: D.N.

|
CONSUMIDORES CELEBRAN LA SENTENCIA

@0 Casi un millén de afectados. La asociacién de usuarios de bancos,
cajas y seguros Adicae y la asociacion de consumidores Facua-Consumido-
res en Accién han pedido a los bancos que devuelvan de forma “directa” los
importes ingresados de més por las cliusulas suelo. Adicae indica que en
esta situacion podrian encontrarse aproximadamente un millén de familias
si se cuentan a todos los usuarios afectados de BBVA, Cajamar y la actual
Abanca. Por su parte, Facua asegura que, tras la nueva sentencia del Supre-
mo, los Gobiernos estatal y autonémicos “deben multar a las entidades que
no reparen de manera directa el dafio ejercido” y “urge a la banca a devolver
sin mas dilacién las cantidades defraudadas a través de la cldusula suelo”,

FlBancode

Espanaplanteala

jubilacion por encimadelos 67 afos

Luis Marfa Linde propone
ligar el fin de la vida laboral a
laesperanzadeviday
extender los fondos privados

" MADRID - El gobernador del Banco

de Espafia, Luis Maria Linde, cree
que retrasar atin mas la edad de jubi-
lacién “podria estar justificado” para
garantizar la sostenibilidad del sis-
tema piiblico de pensiones, y puso
ayer sobre la mesa una medida adop-
tada en algunos paises, donde la edad
de accesolegal alajubilacién depen-
de de la esperanza de vida.

Durante su comparecencia antela
Comisién de Seguimiento del Pacto
de Toledo en el Congreso, Linde res-
ponsabilizé del déficit de 1a Seguri-
dad Social al incremento de los gas-
tos, que han crecido un 3,9% entre
2007 y 2015, casi cuatro veces mas
de lo que han aumentado los ingre-
sos en el mismo periodo (+0,9%).

Asi, al margen de los efectos posi-

tivos que tendria una mejora del -

mercado laboral, Linde defendi6 que
haria falta reducir la tasa de sustitu-
cién —el porcentaje del tltimo sala-
1io que se recibe como pensién ini-
cial-aunque reconocio que eso ya se
ha conseguido con el factor de sos-
tenibilidad aprobado por el Gobier-
no popular, que empezara a aplicar-
se en 2019.

Sin embargo, incluso en un esce-
nario de pleno empleo, la reduccién
de la tasa de sustitucién necesaria
para garantizar la sostenibilidad del
sistema en el medio y largo plazo
seria “muy elevada”, por lo que Lin-
de cree que “lo sensato” es buscar
soluciones tanto por la via de reduc-
cién de la tasa de sustitucién como
de incremento de los ingresos.

El gobernador abogé por nuevos
retrasos de la edad de jubilacién,
dada la mayor esperanza de vida, las

menores exigencias fisicas de los tra-
bajos, el retraso en la entrada al mer-
cado laboral y las mejores condicio-
nes de envejecimiento.

“Cualguier medida encaminada a
desincentivar la jubilacién anticipa-
da y retrasar la jubilacién tendria
efectos positivos sobre la sostenibi-
lidad del sistema”, insisti6, sefialan-
do que algunos paises han optado
incluso por establecer “enlaces auto-
maticos entre la esperanza de vida y
la edad de jubilacién’, aplicando
cuentas nocionales en funcién de las

que la cuantia de la pensién depen-

de de las cotizaciones aportadas.

ANALISIS DE PLANES PRIVADOS No
obstante, el responsable del Banco

_de Espafia afiadi6 que seria positivo

“extender” la incidencia de los fon-
dos privados de pensiones para
“complementar” los recursos piibli-
cos durante la jubilacién, aunque
reconocio que este tema es “comple-
jo’y requiere de un “anlisis” exhaus-
tivo sobre los periodos transitorios,

o

Luis Maria Linde, gobernador del Banco de Espaia. Foto: Efe

si se hacen obligatorios o volunta-
rios o los niveles de rentabilidad
aceptables en contextos de baja pro-
ductividad, entre otras cosas.

Otra via a explorar para garantizar
la sostenibilidad de la Seguridad
Social es’buscar nuevas vias de finan-
ciacion. En este punto, Linde recha-
za la posibilidad de incrementar las
cotizaciones sociales por el impacto
que esto tendria sobre el mercado
laboral y también alerté de que des-
topar las cotizaciones generaria un
“fuerte incremento de los costes labo-
rales” y afectaria a la relacién entre
contribuciones y pensiones si no se
incrementan a la vez las pensiones
maximas.

Otra posibilidad seria destinar los
fondos de la Seguridad Social tinica-
mente a las pensiones de jubilacién
y financiar el resto de pensiones via
presupuestos, lo que “exigiria redu-
cir otros gastos publicos o aumentar
la imposicién general”, algo que el
gobernador desaconseja porque
podria afectar al crecimiento. - E.P.

Fernandez Ordonez declarara
como imputado el 16 de marzo

De Guindos pide que se
analice “toda la crisis
financiera”, en especial
durante el Gobierno socialista

MADRID - El exgobernador de Banco
de Espafia Miguel Angel Fernandez
Ordonez comparecera como investi-
gadoenel casosobrelasalidaabolsa
deBankiael pr6ximo16 demarzo,en
tantoqueel expresidentedela CNMV
JulioSeguraloharaeldial3, segtinor-
denédayereljuezqueinstruyeel caso,

En una providencia conocida ayer,
el mismo dia 13 declarara también
el expresidente de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores,

Fernando Restoy; un dia después lo
haran los inspectores Pedro Comin
y Pedro Gonzalez, y el 15, los exdirec-
tores de Supervision Mariano Herre-
ray Jerénimo Martinez Tello. El dia
16 de marzo declarar3, junto con Fer-
nandez Ordoiiez, el exsubgoberna-
dor Javier Ariztegui. =

RESPETO AL BANCO DE ESPANA El
ministro de Economia, Industria y
Competitividad, Luis de Guindos,
mostro ayer su “respeto’ por lagdeci-
siones judiciales, si bien afirm® gue
el Banco de Espaiia tiene todeu
“respeto”y “apoyo’. De Guindosaeth-
pareci6 ayer ante la Comisién de Eco-
nomia del Senado, y aseguré ayer
que “seria buenisimo” contar con

una comision de investigacién que
analice “toda la crisis financiera”, en
especial las actuaciones durante los
afios del gobierno de José Luis Rodri-
guez Zapatero.

No obstante, De Guindos criticé
en su turno de intervencién que las
imputaciones de varios directivos
del Banco de Espafia y la CNMV
por la salida a Bolsa de Bankia evi-
dencian que las “negligencias” en
el proceso las han pagado “de sus
bolsillos” los contribuyentes y los
accionistas de la entidad. El minis-
tro recordo que en mayo de 2015 ya
manifestd que tanto la constitucién
de Bankia como su salida a Bolsa fue-
ron “errores” y “légicamente cada dia
que pasa queda mas claro™. -EP.
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Léctea se estima en unos 100
000 afios luz. O que la sonda
espacial Gaia encargada de
crear un mapa tridimensional
de las mas de mil millones de
estrellas de nuestra galaxia tie-
ne camaras tan potentes que
son capaces de enfocar un
cabello humano desde mil kil-
metros de distancia. El centro
del jardin estara ocupado por
una fuente como escenifica-
~ ci6n del agujero negro en tor-
no al que rota la Via Lactea.
Las jardineras Erica y Pilu
expusieron que todas las espe-
cies tiene un barniz galactico.
El del periddico es un Akuro

ENDETALLE

@ El cosmos a escala. Cuan-
do los arbustos alcancen un
metro de anchura estard
representando una escala de
distancia de la galaxia equi-
valente a 3.300 afios luz.

. ® Luces led con sensores.

Sera un jardin con forma de
aspa, realizado con arbustos
de flores cuyas formas se
asemejan a nebulosas de la
Via Léctea. Su suelo sera
oscuro y estara realizado en
material que crepite al ser
pisado, emulando asi la
materia oscura entre las
estrellas y las ondas en el
espacio. esfd previsto que se
realice una iluminacién con
tecnologia led que funciona-
ra mediante un sistema de
sensores de presencia. Estara
rodeado por un sefo de laurel
de entre 1,5 y 2 metros de
altura que dejara una Unica
via de acceso al visitante,
junto al Planetario.

25.000

El jardin vendran a costar
alrededor de 25.000 euros en
materiales. Participan el ser-
vicio municipal de jardines, la
escuela faller y empleo social.

Nisiki, un sauce de hoja cadu-
ca, moteado, que alcanza los
tres metros de altura y tienela
punta rosada. Los arboles tie-
nen un poder purificador a
muchos niveles, rebajan el
nivel de estrés, conflictividad
y agresividad, nos aportan
espacios de encuentro, apor-
tan diversidad y “nos acercan

. el campo ala ciudad”. Una bio-

diversidad que ha permitido,
por ejemplo, la presencia del
murciélago noctulos o del con-
trovertido castor, destacan.
El primer arbol que acogid el
jardin de Yamaguchi el 17 de
enero fue la Rosa de Siria. ®

FITAN dalarazon aunaempresaexcluida
deun contratopeseaserlamejorvalorada

Se adjudicé a Nommad
alegando que Proyecto
21 incumplia el pliego por

_|__ faltade documentacion

« Kepa Garcia *

PAMPLONA — El Tribunal Ad-
ministrativodeNavarra (TAN)
haestimadoelrecursopresen-
tado por la empresa Proyecto
21 Proiektuacontraladecision
de la concejalia de Participa-
cién Ciudadana, Igualdad y
Empoderamiento Social del
Ayuntamiento de Pamplona
deexcluirladel procesodead-
judicaciéndeun contratoque
fue a parar a otra empresa,
Nommad, que contaba con
unavaloracién peor.
Contra la resolucién del
TAN cabe interponer un re-
curso ante el juzgado de lo
Contencioso-Administra-
tivo en el plazo de dos meses
contados desde el dia si-
guientedela notificacion, que
se hizo efectiva a finales del
mes pasado. En el casodeno
recurrir, el Ayuntamientode-

beracompensaralaempresa

recurrente,yaque el proyecto
fue concluido por Nommad
en2016conuncostede27.164
euros. El litigio arranca des-
pués de que el Ayunta-
miento, mediante procedi-
miento negociado sin
publicidad, licitara el con-
trato para la asistencia téc-
nica en el proceso participa-
tivo puesto en marcha sobre
la movilidad en el Casco
Viejo. Se presentaron cinco
empresas, aungue sélo dos
deellasllegaronalasegunda
fase: Proyecto 21 Proiektua,
que obtuvo 92,25 puntos de
valoracién final, y Nommad,
que saco 84,17.

El110 de mayo, dentro del
procedimiento en curso, se
reclamo a Proyecto 21 —cuya
ofertaibaaser elevadaapro-
puesta de adjudicacion al 6r-
ganodecontrataciénalserla
mejor valorada-—cierta docu-
mentacion queapareciareco-
gida en el pliego de la convo-
catoria. Parahacerefectivoel
requerimiento, se dio un
plazodesietediasnaturalesa
la citada empresa, que finali-
zaba el 19 de mayo. Al dia si-
guiente, trashaberanalizado
la documentacién aportada

por Proyecto 21 Proiektua (re- -

presentadaporlonErroenla
demanda),la Comisién de Va-
-loracién acordo excluirla al
entender que habia unaserie
deincumplimientosdelodis-
puesto en el pliego. La deci-
sién fue notificada mediante
correo electronico.
El5dejulio,laconcejaliade-

legada de Participacion Ciu-
dadana emitié unaresolucién

“en la que se adjudicaba el

mencionado contrato a
Nommad Sociedad Microco-
operativade Iniciativa Social.

AMPLIAR EL PLAZO Segtin la
resolucién de la seccion
segunda del TAN a la que ha
tenido acceso este periédico,
la empresa perjudicada apor-
t61a documentacién requeri-
da en plazoy los defectos que
pudiera contener eran “sub- -
sanables” ya que el “plazo con-
cedido para su aportacién no
puede tener caracter de maxi-
mo o preclusivo, resultando
por ello ampliable, lo cual no
hizo el Ayuntamiento”.

ElTribunal entiende quela
exclusién del licitador, cuya
oferta fue valorada como la
ma4s ventajosa, “sin darle la
posibilidad de subsanar” le
infringe un grave perjuicio
contrarioal principiode pro-
porcionalidad.”.

Considera el TAN que en la
jurisdiccién relativa a la con-

Eledil de Pci_pacién Alberto Labarga, el martes en el Condestable. Foro: Mikel Saiz

tratacion administrativa se
exigeunaadecuaciénentrelos
mediosutilizados porla Admi-
nistracionalafinalidad perse-
guida, “maxime si se tiene en
cuenta que perfectamente
pudo otorgarsele un plazo de
subsanacién sin demorar la
ejecuciéndel contrato”, puesto
queentrela“exclusiéndelare-
currenteylaadjudicacionalsi-
guiente licitador transcurrio
unmesymedio”.Portodoello,
el Tribunal decide anular las
resoluciones impugnadas y
ordena la retroaccién de las
actuacionesalmomentodela
apertura de la documenta-
ciénaportada por Proyecto21
Proiektua, y a la vista de ella;
otorgarle un plazo de subsa--
nacién. Axel Moreno, direc-
tortécnico de drea de Partici-
paciéon, aparece como
responsable del contrato de
asistencia para el proceso
participativo sobre lamovili-
dad en el Casco Viejo.
Laresoluciéndel TAN sitiia
en una delicada situacion al
drea de Participacién Ciuda-

dana, ya cuestionada por al-
gunacontrataciénanterior,y
colocaalaempresaNommad
otravez en el centro de la po-
1émica, después de que UPN
cuestionara (junio de 2016)
dicho contrato y las supues-
tas relaciones laborales que
el director del area, Axel Mo-
reno, mantuvo en el pasado
conelsociode Nommad, An-
doni Iso. Aranzadi nego en-
tonces que Moreno eIso fue-
ran socios sino que
coincidiercnensudiaenuna
agrupacién temporal de pro-
fesionalesyquetodoslos pro-
cedimientos con Nommad
han cumplido la legalidad
con informes técnicos y juri-
dicos. Asi, detallé que
Nommad habia llevado a
cabo la elaboracion del Ma-
nual de Participacién Ciuda-
dana (2.559 euros), del estu-
dio para el Observatorio de
Participacién Ciudadana
(2.640 euros) y del disefio
parael proceso participativo
entornoalamovilidadenel
Casco Viejo (6.367 euros). @

Labarga: “El problemaes de
forma, no se cuestiona el fondo”

El edil de Participacion
dice que los servicios
juridicos estan
analizando la resolucion

PAMPLONA —E] concejal dele-
gado de Participacién Ciuda-
dana Alberto Labarga asegu-
16 ayer que los servicios juri-
dicos del Ayuntamiento
estan analizando el conteni-
do dela resolucion del TAN,
en funcién de lo cual se deci-
dir4 si se acata o se recurre.

En cualquier caso, el repre-
sentante de Aranzadi quiso
precisar que la resolucién del

TAN alude a un defecto de
forma, y que no se cuestiona
el fondo del procedimiento.
“El probi&ma vino por la
documientacton que debia
ser entt'égada relativa a los
trabajadores de la empresa,
su situacién y a las cuentas
con Hacienda”, comentd ayer
el edil en réferencia a este
dictamen. %

Labarga negé@ que hubiera
existido un trato de favor a
ninguna empresay sobre las
adjudicaciones a Nommad
comenté que la falta de téc-
nicos en el area de Participa-
cién Ciudadana obligd a
TECUITir a empresas que

pudieran hacer esa labor.
“Nos ha costado poner esto
en marcha porque cuando
llegamos no habia nada,
pero creo que el esfuerzo esta
dando resultados y que los
vecinos lo perciben”.
Mientras no esté termina-
do el informe de los servicios
_juridicos no quiso adelantar .
la decisién que adoptara el
Ayuntamiento. En el caso de
que se optara por acatar la
resolucion del TAN, el edil
comento que habria que vol-
ver a solicitar a la empresa
que entregara la documen-
tacién que se le requiri6 en
su momento. -K. Garcia
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Pintadas contra Asiron con simbologia nazi

PAMPLONA. Los grupos municipales de EH Bildu
y Geroa Bai en el Ayuntamiento de Pamplona han
rechazado las pintadas fascistas con simbologia
nazi aparecidas en diversos lugares del Casco Vie-

jo dela ciudad, ademas de las dirigidas de forma
expresa contra el alcalde, Joseba Asiron. En las tilti-
mas horas han aparecido mensajes y simbolos nazis
en varias paredes del Casco Viejo, asi como en la

sede de EH Bildu, algunos de los cuales han estado
dirigidos contra el alcalde. Los dos grupos conside-
ran que los autores tratan de coaccionar e intimi-
dar a los representantes municiaples. Foro: J. Bergasa

FEl Ayuntamiento
" acude a Valencia

aunas jornadas

municipalistas

PAMPLONA - El Ayunta-
miento de Pamplona par-
ticipara hasta el viernes
dia 17 en las jornadas
municipalistas que van a
celebrarse en Valenciay en
las que se abordard, entre

otros temas, la reforma del:

 sistema de financiacion
local. Acudira la conceja-
la de Economia Local Sos-
-tenible, Patricia Perales, y
el director del area Gerar-
do Huarte. -D.N.

90 mujeresy 26
hombres en el
taller de tareas

PAMPLONA — El Ayunta-
miento celebrd ayer el sor-
teo informaético para adju-
dicar las 16 plazas de los
talleres gratuitos de inter-
cambio de tareas en los
que se han inscrito 90
mujeres y 26 hombres. E1
plazo para apuntarse fina-
liz6 ayer. Estos cursos de
autonomia y empodera-
miento personal ofrecen
clases de cocina, plancha,
costura, limpieza y otras
habilidades domésticas
para hombres. -D.N.

Unforovelaraporel complimiento
correcto delos contratos pablicos

El Ayuntamiento cuenta con mas de una treintena de empresas subconfratadas

PAMPLONA — El Ayuntamiento
de Pamplona va a crear un foro
de seguimiento dela contrata-
cién municipal con el objetivo
de velar por el correcto cum-
plimiento de los contratos
piblicos aprobados por el pro-
pio Consistorio y por la correc-
ta gestién de sus recursos.

El foro estard integrado por
los directores de Recursos
Humanos y Gobierno Trans-
parentey por los representan-
tes de los sindicatos que ten-
gan representacién en las
empresas que trabajan para
€l Ayuntamiento. El foro de
seguimiento a la contratacién
se entiende como un instru-
mento de apoyo y seporte
para la Comision de Vigilan-
cia a la Contratacion, que en
breve se convocara.

El objetivo primordial de
esta herramienta, segiin expli-
c6 Patricia Perales, concejala
de Economia Local Sostenible,
es garantizar que las condicio-
nes laborales del personal que
trabaja en las empresas sub-
contratadas por el Ayunta-
miento son las que correspon-

den a las clausulas sociales
que se estan incluyendo en los
nuevos pliegos de condiciones.

Entre sus funciones se
encuentra identificar y recopi-
lar aquellos incumplimientos,
incidencias y/o ineficiencias
que puedan producirse en la
ejecucion y gestién de los con-
tratos entre la administracién
municipal y las empresas pro-
veedoras y colaboradoras.

El foro trasladara y pondra
en conocimiento de los inter-
locutores designados por la
administracién municipal, es
decir la direccién de Recursos
Humanos y de Gobierno
Transparente, los incumpli-
mientos que puedan produ-
cirse por parte de esas sub-
contratadas, pero no unica-
mente respecto a condiciones
laborales, sino también a las
clausulas sociales y medioam-
bientales que se estin estable-
ciendo en los contratos.

Asimismo, este foro estable-
cerd un sistema de alerta
inmediata que permita actuar
con celeridad ante la denun-
cia de incumplimientos y se

identificaran criterios, condi-
ciones y mecanismos de con-
trol que puedan incorporarse
en futuros pliegos al objeto de
garantizar el correcto uso y
gjecucion de los recursos
publicos asignados a las con-
trataciones. Por ultimo, pro-
porcionari a la Comisién de
Vigilancia ala Contratacién la
informacion, los datos, los cri-
terios y las propuestas que
faciliten la realizacion de la
misién parala que fue creada.

DESDE MARZO Esta previsto
que este foro de seguimiento
se ponga en marcha en la pri-
mera semana de marzo. El
Ayuntamiento de Pamplona
cuenta en la actualidad con
mas de una treintena de
empresas subcontratadas que
gestionan 40 contratos de las
diferentes dreas municipales
para larealizacién de labores
y actividades de manera mas
permanente que el Consisto-
rio debe realizar como ‘empre-
sa. Entre esos contratos se
encuentran, por ejemplo, los
de limpieza de la via priblica,

mantenimiento de alumbra-
do, mantenimiento de ascen-
sores urbanos, juegos infanti-
les o mobiliario de la ciudad,
la gestion de los civivox, la
griia, la zona azul, la sefializa-
cién de trafico o la reforma de
las viviendas municipales,
contrato este ultimo que lle-
van a cabo varias empresas.
En total, en esas empresas
subcontratadas trabajan unas
920 personas.

El foro se sustentari en la
colaboracion sindical y muni-
cipal, para lo que ya se esta ulti-
mando laredaccién de un con-
venio bilateral que se ofrecera
a todasiaScentrales sindicales
que féngan representacion en
las empresas que trabajen con
el Ayuntamiento.

Una vez firmado ese conve-
nio y coreel fin de poder hacer
el seguimiento de una forma
efectiva se van a establecer dos
mecanistios complementa-
rios de actuacién: un sistema
de alerta inmediata y una coor-
dinacién periddica. La coordi-
nacién se llevara a cabo de for-
ma trimestral. - D.N.

Lasdecisiones
sobrelavieja

“estacionseran

consensuadas

No se anunciara ni
se aprobara ninguna
nueva decision sin

~ que se debata antes

PAMPLONA — La Comision
de Urbanismo aprob6 ayer
una declaracién del PSN
sobre el futuro de la anti-
gua estacién de autobuses,
en la que se acuerda “que
10 Se anunciara ni se apro-
bara ninguna nueva deci-

_ si6n sobre el futuro del

inmueble y el solar de la
antigua estacién de auto-
buses, sin que se informe,
debata y apruebe previa-
mente” en la propia Comi-
sién de Urbanismo. En un
segundo punto se acuer-
da “que cualquier actua-
cion futura de calado en
torno al inmueble y el
solar de la antigua esta-
cion de autobuses sera
sometida previamente al
mas amplio e inclusivo
debate social y ciudada-
no”. La declaracion se
aprobé con 9 votos a favor
¥y una abstencién. - D.N.

Nuevos

equipos para
laPolicia
Municipal

Estrena un sistema
de comunicacion
digital que permitira
mayor coordinacion

PAMPLONA - La Policia
Municipal de Pamplona
ha implementado un nue-
vo sistema de comunica-
cidon digital necesario
para conseguir una ade-
cuada gestién de sus
recursos, una moderniza-
cion de las comunicacio-
nes tanto internas como
externas y una mayor
coordinacién operativa
con todos los servicios de
emergencia de Navarra.
El nuevo sistema de
comunicacién TETRA uti-

_ lizala red y la infraestruc-

tura del Gobierno de Nava-
rra. Para ello, el afio pasa-
do se firmé un acuerdo de
colaboracion entre el
Ayuntamientoy el Ejecuti-
vo foral, por el que se per-
mitfa a la Policia Municipal
el uso de ese sistema de
comunicacion. - D.N.
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Un centenar de personas se concentran para exigir la
revalorizacion de las pensiones

El colectivo de personas mayores ha salido hoy a la calle para unirse a la concentracion convocada
por CCOO para denunciar la congelacion de las pensiones y exigir su revalorizacion.

Un centenar de personas mayores se han concentrado, convocados por la Federacion de Pensionistas y
Jubilados de CCOO de Navarra, hoy miércoles frente a la Tesoreria de la Seguridad Social (en la avda Conde
Oliveto), con el objetivo de rechazar la congelacién de las pensiones y exigir su revalorizacién. En la
concentracién se han oido lemas como ‘mas pensiones para las mujeres’, *‘manos arriba, esto es un atraco’ o
‘pensiones dignas, no a la congelacion’.

“Tras la ridicula subida del 0,25% por parte del Gobierno, las pensiones perdieron en 2016 un 1,35% del
poder adquisitivo”, ha explicado Manuel Vazquez, secretario general de la Federacién de Pensionistas y
Jubilados del sindicato. Se confirman asi los negativos efectos de la reforma del 2013, que ya advirtié CCOO
de que llevaria a una pérdida cada vez mayor del poder adquisitivo de los mayores, como ya esta sucediendo.
No se trata de un problema de recursos, sino de como se redistribuyen los mismos.

Ademas, la situacidn de crisis sigue provocando que muchos pensionistas estén pasando, cada vez mas, a
convertirse en sustentadores principales (en ocasiones, Unicos) de los hogares. De hecho, en Navarra, cerca
de 38.000 hogares dependen en exclusiva de los ingresos procedentes de las pensiones por jubilaciéon. Una
situacion que se ve agravada por las continuas subidas de luz, gas, copago sanitario, etc. Unos ingredientes
que estan provocando un preocupante empeoramiento de las condiciones de vida de miles de pensionistas y
sus familias.

Por ello, ante esta grave situacion, desde la Federacidon de Pensionistas y Jubilados de CCOO continuara
luchando para exigir que se pongan en marcha cuanto antes las medidas necesarias para garantizar el poder
adquisitivo de las pensiones y la sostenibilidad futura del sistema publico.
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Articulo de opinién

IPC y pensiones

Articulo de opinion de Manuel Vazquez, secretario general de la Federacion de Pensionistas y
Jubilados de CCOO de Navarra

Estima sefora Bafiez:

Recibida la notificacion del incremento del 0625% de la pensiones para el afio 2017 firmada por Ud., donde
manifiesta textualmente que un afio mas las pensiones se incrementaran un 0,25% y que el sistema de la
Seguridad Social ha sido un factor esencial para garantizar la capacidad econdmica de millones de hogares y
asegurar la cohesidn social, quiero manifestar lo siguiente:

Parece desconocer u ocultar la verdadera situacidon que estan atravesando millones de pensionistas. Le puedo
asegurar que la gran mayoria estan indignados con una nueva congelacidon encubierta de las pensiones para
el 2017, y posiblemente en los siguientes, como consecuencia de la reforma de las pensiones del afio 2013
llevada a cabo por su Gobierno, del que usted forma parte actualmente. Posiblemente tenga mas gasto la
notificacién de su carta dirigida a mas de 9.470.000 pensionistas que el incremento del 0,25% de la pension
para el afio 2017. Su Ministerio se habria ahorrado un importante costo si no hubiera procedido a enviarlas.

En recientes declaraciones a los medios de comunicacion usted ha manifestado que los pensionistas han
ganado un 1,6% de poder adquisitivo desde el 2014. Nada mas lejos de la realidad, si con esas declaraciones
intenta convencer a millones de pensionistas, éo es que se cree que somos desconocedores o0 ignorantes de la
situacion que atravesamos? Si asi lo considera, le describo la situacion real que viven millones de
pensionistas.

Entre 2011 y 2015, las pensiones publicas arrojan una pérdida acumulada de poder adquisitivo de entre el
-0,50% vy el -1,50%, dependiendo de la cuantia de la pensién. Para el 2017 las pensiones sufriran la mayor
pérdida de poder adquisitivo de los Gltimos afios, ya que en el 2016 la inflacidn fue del 1,6% y el incremento
para el 2017 va a ser del 0,25%. Esto supone una pérdida del poder adquisitivo para este afio del 1,35%. Si a
esto le sumamos lo acumulado desde la reforma de 2013, las pensiones acumularan una pérdida cercana al
3%, 0 mas si tenemos en cuenta las previsiones que marca la Unién Europea.

Para el 2017, el incremento del 0,25% sobre la pensién media del sistema (913€), supone una subida de
31,92 euros anuales. Mientras que si se actualizase segun el IPC (1,6%), supondria un incremento sobre la
pension media de 170 euros anuales. Es decir, estamos perdiendo una media de 139 euros anuales.

Existen mas datos que considero importante detallar y mirar desde otro angulo mas cercano a realidad: el
66% de las pensiones en Espafia estan por debajo de los 1.000 euros mensuales (el 20,7% estan entre los
600 y 650 euros). En Navarra, el 43,1% de las pensiones contributivas no llega a 700 euros y el 60,2% de las
pensiones no llega a mileurista.

Las personas mayores estan pasando, cada vez mas, a convertirse en sustentadoras principales (en
ocasiones, Unicas) de los hogares. En Espafa, cerca del 30% de los hogares dependen en exclusiva de una
pension; en Navarra cerca de 38.000 hogares dependen en exclusiva de los ingresos procedentes de las
pensiones por jubilacion.

La Seguridad Social se encuentra en una situacion cada vez mas deficitaria (18.000 millones de euros en
2016). La hucha de las pensiones ha pasado de contar con 66.000 millones de euros en el ano 2011 a los



actuales 13.543 millones. Si no se toman medidas urgentes para dotar al sistema de recursos, el fondo de
reserva desaparecera en el 2017, ¢y luego qué?

Las recientes subidas de la luz, gas, copago sanitario, alimentos, etc, han supuesto que la inflacion en el mes
de enero haya sido del 3%. Ademas, estos incrementos estan teniendo una repercusién grave en las
economias de los mas débiles de la sociedad, entre los que se encuentran el colectivo de pensionistas y
jubilados/as de este pais.

El pasado mes de octubre de 2016, CCOO y UGT registramos en el Congreso una proposicion de ley para
garantizar las pensiones y su poder adquisitivo para el afio 2017. Conto con el apoyo de 180 diputados/as,
pero el Partido Popular y Ciudadanos votaron en contra. El Gobierno del que usted forma parte vetd dicha
proposicion de ley.

Desde CCOO y la Federacion de Pensionistas consideramos imprescindible garantizar el poder adquisitivo de
las pensiones. Por ello, le exigimos a usted y a su Gobierno que ponga en marcha cuanto antes las medidas
necesarias para garantizar dicho poder adquisitivo, asi como el presente y el futuro de nuestro sistema
publico de pensiones.

Atentamente,

Manuel Vazquez, secretario general de la Federacion de Pensionistas y Jubilados de CCOO de Navarra
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Carmen Pueyo reelegida secretaria general de la federacion
de sanidad de CCOO

El Congreso de la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Navarra ha elegido
también una nueva ejecutiva formada por 10 miembros: Sandra Molina Fernandez, Gregorio Garcia
Azanza, Pilar Martinez Asiain, Teresa Ferrer Gimeno, Silvia Ainzta Urra, Iciar de Carlos
Lecumberri, M@ José Muiiz Aguirreureta, Andrés Garcia Molviedro, Ana Isabel de Miguel Muiioz y
Carmen Pueyo.

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Navarra ha celebrado esta mafiana su
cuarto congreso en el que se ha renovado la comision ejecutiva y en el que ha sido reelegida por unanimidad
como secretaria general Carmen Pueyo. Le acompafiaran en la nueva Comision Ejecutiva Sandra Molina
Fernandez, Gregorio Garcia Azanza, Pilar Martinez Asidin, Teresa Ferrer Gimeno, Silvia Ainzla Urra, Iciar de
Carlos Lecumberri, M@ José Muiiz Aguirreureta, Andrés Garcia Molviedro y Ana Isabel de Miguel Mufioz.

En su discurso ante los asistentes del Congreso, Pueyo ha puesto el acento en el reto de mejorar el sindicato
para ser mas utiles a los trabajadores: “tenemos importantes retos por delante, tenemos que mejorar los
canales de participacion de la afiliacion en la toma de decisiones, tenemos que ser capaces de implicar a mas
gente en el trabajo cotidiano y tenemos que hacerlo desde la unidad y desde la apuesta compartida por un
proyecto comun, porque sabemos mejor que nadie que CCOO es la mejor herramienta para defender los
derechos sociales y laborales”.

Pueyo ha puesto en valor el trabajo que ha desarrollado su equipo en los Ultimos cuatro afios, trabajo que ha
permitido crecer en afiliacion (la federacion cuenta con 800 afiliados), en representatividad (con un
crecimiento del 23,5% en el nimero de delegados) en presencia en las instituciones y en actos de
reivindicacion y protesta. La secretaria general ha apostado por seguir ganando fuerza y presencia en la
sanidad publica y privada, en el sector de la dependencia, en atencidon domiciliaria, clinicas dentales,
funerarias y en todos los sectores que representan, para tener mas éxito en la movilizacién y en la
negociacion colectiva, en la presion y en la materializacién de nuestras reivindicaciones en acuerdos y
convenios.
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Ante los datos del IPC

CCOO exige que salarios y pensiones recuperen poder
adquisitivo ante el repunte de la inflacion

CCOO denuncia la pérdida de poder adquisitivo de la ciudadania navarra con unas subidas
salariales del 1,06% de media y un incremento de las pensiones de un misero 0,25%, mientras
que la tasa interanual se ha colocado en el 2,9%.

El Indice de Precios al Consumo (IPC) descendid un 0,9% en enero en Navarra y la tasa interanual,
correspondiente a los Ultimos doce meses, se colocd en el 2,9%, segun el Instituto Nacional de Estadistica. El
IPC interanual a nivel nacional se ha situado en el 3% en enero. Los precios subieron en enero en vivienda
(2,8%), bebidas alcohdlicas y tabaco (0,8%) o en alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,5%); y bajaron sobre
todo en vestido y calzado, con un 15,3%.

Para CCOO, la elevada tasa interanual se traduce como una gran pérdida de poder adquisitivo para el
colectivo de trabajadores y pensionistas de Navarra, ya que tanto los salarios (cuyo incremento, de media, ha
sido un 1,06%), como las pensiones (que el Gobierno solo las ha subido un 0,25%) y las retribuciones de los
empleados publicos (que se les aplicd un 1% de subida) han tenido una pérdida importante de poder
adquisitivo.

Ante esta situacion, es necesario que en el ambito de la negociacién colectiva se cumplan las
recomendaciones acordadas por CCOO y UGT de incrementar los salarios para el 2017 entre un 1,8 y un 3%.
Si los salarios y pensiones no recuperan poder adquisitivo, el consumo no podra tirar del crecimiento de la
economia. También hay que activar las clausulas de revision salarial, que se han perdido en muchos
convenios en los afios de inflaciones muy bajas, incluso negativas.



