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COPE
Pamplonal

04/06/2013 COPE PAMPLONA | 12,00-13,00 h -- Magazine -- 408 seg

2/2. TERTULIA PARLAMENTARIA CON CARLOS GARCIA ADANERO (UPN), MAITE ESPORRIN (UPN), TXENTXO JIMENEZ
(ARALAR-NAFARROA BAI) Y ELOY VILLANUEVA (PP).
DESARROLLO:DISMINUCION DEL PARO Y POSIBLES ACUERDOS DE LA MESA POR EL EMPLEO.

04/06/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 294 seg
EL NUMERO DE PARADOS HA BAJADO EN NAVARRA EN MAYO EN 1.259 PERSONAS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE ANTONIO SARRIA (CEN) Y DE UNA PARADA.

04/06/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 31 seg

EL NUMERO MEDIO DE AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL EN NAVARRA SE HA SITUADO EN 249.261 EN MAYO, 3.325 MAS QUE
EN EL MES DE ABRIL.

[Onda Cero Radio]

04/06/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 59 seg
EL NUMERO DE PERSONAS APUNTADAS EN LAS LISTAS DEL INEM EN NAVARRA HA DESCENDIDO UN 2,31% DURANTE MAYO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE ANTONIO SARRIA (CEN).

R. Pamplona- C. SER]

04/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 137 seg
EL PARO DESCENDIO EN MAYO EN NAVARRA EN MAS DE 1.200 PERSONAS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE ANTONIO SIERRA (CEN).

04/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 81 seg

LOS TRABAJADORES DE ACCIONA WINDPOWER DE NAVARRA HAN PARADO ESTE MEDIODIA POR EL CONVENIO GENERAL QUE
SE HA FIRMADO EN NAVARRA. LA PLANTILLA VOTO EN CONTRA Y PIDE UNA MESA PROPIA PARA DECIDIR SU FUTURO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE GUILLERMO IBARROLA, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE ACCIONA WINDPOWER.

04/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 32 seg

UGT Y COMISIONES OBRERAS HAN LLEGADO A UN PREACUERDO PARA EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO DEL METAL Y
POR ELLO HAN DESCONVOCADO LA HUELGA INDEFINIDA.

04/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 96 seg

EL PARO REGISTRADO EN NAVARRA HA BAJADO EN MAYO EN 1.259 PERSONAS, LO QUE SUPONE UN 2,31% RESPECTO AL MES
ANTERIOR.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE ANTONIO SARRIA (CEN).

04/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 82 seg

LOS 2.500 TRABAJADORES DEL COMERCIO DEL METAL VUELVEN AL TRABAJO DESPUES DE QUE COMISIONES Y UGT HAYAN
LLEGADO A UN ACUERDO PARA FINALIZAR LA HUELGA INDEFINIDA QUE MANTENIAN DESDE EL PASADO 28 DE MAYO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE ITXASO TORREGROSA (LAB).
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TELEVISION

[Navarra Television|

04/06/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 238 seg

NAVARRA ENCADENA TRES MESES SEGUIDOS BAJANDO EL PARO. EL GOBIERNO VALORA DE FORMA POSITIVA EL DATO DEL
MES DE MAYO, PERO SE MUESTRA CAUTO A LA HORA DE HABLAR DE UNA TENDENCIA.

DESARROLLO:1.259 PERSONAS ENCONTRARON TRABAJO EN NAVARRA, QUE SUPONE UN DESCENSO DEL 2,31% . DECLARACIONES DE ISABEL
GARCIA MALO, DIRECTORA GERENTE DEL SNE. DECLARACIONES DE J. A. SARRIA, PRESIDENTE DE LA CEN Y DE PARADOS.

TVE-1

04/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 106 seg

TREGUA EN LAS CIFRAS DEL PARO, SEGUN LOS DATOS QUE HOY HACE OFICIALES EL MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL. EN NAVARRA BAJO EN MAS DE 1.200 PERSONAS, UN 2,31% CON RESPECTO AL MES ANTERIOR.

DESARROLLO:TAMBIEN HA AUMENTADO EL NUMERO DE AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL. DECLARACIONES DE JOSE ANTONIO SARRIA,
PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA.

04/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 56 seg
EL ERE DE ACCIONA ENERGIA SIGUE ADELANTE,
DESARROLLO:DECLARACIONES DE IRAIA LIZARBE, PRESIDENTA DEL COMI'TE DE EMPRESA ACCIONA ENERGIA.

04/06/2013 TVE-1 | 16,00 h -- Informativo -- 28 seg

UGT Y CCOO HAN LLEGADO A UN PREACUERDO CON LA PATRONAL PARA EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO DEL
METAL. ESTA TARDE ESTOS SINDICATOS DESCONVOCARAN LA HUELGA INDEFINIDA DEL SECTOR.
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La juez pone a Barcina a las puertas
del Supremo por las dietas de la CAN

Mantiene el cohecho
y desestima archivar
la causa contra Maya

Lajuez Mari Paz Benito que investiga las dietas de la CAN considera “in-
dispensable” que se tome declaracién a Yolanda Barcina en calidad de
imputada. Elautoredactado porlamagistrada pone alas puertasdel Tri-
bunal Supremo ala presidenta porun posible delito de cohecho, algo que
sélo podria determinar el alto tribunal por su condicién de aforada.

Los argumentos del auto judicial

La comision No se informé
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Barcina: “Espero que se
demuestre miinocencia
lo antes posible”

La presidenta dijo que no va a adelantar acontecimientos
ante la pregunta de si esta pensando en dimitir
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Rajoy rechaza pedir el aval previo del
Congreso a sus demandas ante Bruselas

Insiste en que buscara el acuerdo con Rubalcaba ante el Consejo Europeo

El presidente del
Gobierno descarta
convocar un pleno
monografico para
buscar un consenso

PP y PSOE coinciden en
la necesidad de facilitar
el crédito a pymes a
través del Banco de
Inversiones y del BCE

PAULADE LASHERAS
Colpisa. Madrid

No habra un pleno monografico
para que los grupos parlamenta-
rios discutan sobre cudl debe ser
la postura de Espaiia en el proxi-
moy trascendental Consejo Euro-
peo de finales de este mes. Maria-
no Rajoy insisti6 ayer en que cree
que esunabuenaidea acudiraesa
cita con el respaldo de la mayoria
de las fuerzas politicas, como pro-
puso Alfredo Pérez Rubalcaba la
semana pasada, pero, segin acla-
ré el portavoz de su formacién en
la cdmara baja, no comparecera
expresamente ante el Congreso
paralograr ese inédito consenso.
Los populares sostienen que no
hay razén para cambiar el “proce-
dimiento habitual”. En Espafia los
presidentes informan al Parla-
mento de los acuerdos adoptados
en las cumbres europeas una vez
que estas han tenido lugar, de he-
cho estan obligados a hacerlo por
ley, pero nunca comparecen antes
en la camara para pedir apoyo, co-
mo si ocurre en Alemania, y tam-
poco someten a votacién los
acuerdos adoptados a posteriori.
Angela Merkel, por ejemplo, sud6
paralograr el ‘si’ del resto de fuer-
zas tanto al pacto fiscal como me-
canismo de rescate aprobado ha-
ce un afio en otro Consejo crucial.
Los socialistas sostienen que,
aunque seamas gravoso, laféormu-
la germana es buena porque re-
fuerzala posicién negociadora del
presidente del Gobiernoy, ade-
mas, contribuye a legitimar las de-
cisiones adoptadas en la UE en un
momento en el que los ciudada-

Mariano Rajoy atiende a los medios de comunicacidn a su llegada al Senado. EFE

nos, y no sélo en Espaiia, la cues-
tionan. Perosilas cosas van bien,y
eldidlogo entre los dos principales
partidos espafioles prospera, lo
maximoaloquesellegaraseraala
redaccién y votacién de una pro-
posicién no de ley. Eso dijo, al me-
nos, Alfonso Alonso.

Primera piedra
Quiza sea posible también ver una
foto de Rajoy y Rubalcaba en la
Moncloa, algo que no se produce
desdehaceun afio. Enlaultimase-
mana han mantenido un par de
conversaciones telefénicas y el je-
fe del Ejecutivo aseguro en el ple-
no del Senado que tiene intencién
debuscarelacuerdoconelliderde
la oposicién. Acuerdo que el PP
circunscribe, de momento, sélo a
lo que cabe defender en Europa.
Las posturas, en este terreno,
no son en absoluto dispares. Am-
bos sostienen que, a través del

Banco Europeo de Inversiones y
del BCE, se debe facilitar el crédito
alas pequenasymedianas empre-
sas, que hay que acelerar la puesta
en marcha de medidas de estimu-
lo para el empleo juvenil y que hay

que pisar el acelerador con la inte-
gracion fiscal, especialmente, en
lo que se refiere a la unién banca-
ria, lo que permitiria que las ayu-
das al sector financiero no compu-
ten como deuda del Estado.

Los ‘barones’ y el déficit

“Todaslas posturas sonrespetables, peroincompatibles”. Con esta
contundenciaaclar6 Rajoylas dudasdelossenadoresdel PP sobre
elrepartodelaproérroga de dos afios que ha concedidola Comisién
Europea a Espafia para cumplir con el objetivo de déficit. El presi-
dente del Gobierno dejoé claro que no podra contentar a todos los
presidentes autonémicos del PP, que se han dividido en dos gru-
pos:los defensores de un déficit asimétrico, que pondere la situa-
cién financiera de cada gobierno (Comunidad Valenciana y Mur-
cia, pero también Catalufia y Andalucia) y los que abogan por un
mismo objetivo para todos los territorios (Galicia, Madrid, Casti-
lla-Leén, Extremadura o Baleares). Pese a ello, Rajoy se mostré
convencido de que el acuerdo sera posible si prima “lalealtad cons-
titucional y la inteligencia” en la negociacién del préximo Consejo
de Politica Fiscal y Financiera que, de momento, no tiene fecha.

Rajoy quiere ademas que tam-
poco las bonificaciones y ayudas
para estimular la contratacién de
jovenes cuenten como déficit en
los procedimientos de vigilancia y
sancién comunitarios. Rubalcaba
propone lo mismo para las inver-
siones en I+D+]I, pero asegura que
no pone nigln ‘pero’ ala opcién
propuesta por el Ejecutivo.

Ahora bien, el lider de la oposi-
cién es algo mas ambicioso en su
voluntad pactistay defiende que el
entendimiento en cuestiones eu-
ropeas puede ser una “primera
piedra” para buscar acuerdos
“mas importantes”.

El secretario general del PSOE
insistié en que no sera facil, pero
argument6 que a través del didlo-
goesposiblecrearel climanecesa-
rio para abodar negociaciones
“més de fondo y mas complejas”
como pueden ser las pensiones, la
reforma fiscal, la de las adminis-
traciones publicas o iniciativas pa-
ra el crecimiento.

Tampoco se anduvo con me-
dias tintas ni trat6 de erigirse en
salvador. “Es evidente que noso-
tros no supimos arreglar la crisis;
entre otras cosas, por €so nos
‘echaron™, admitio.

Respuesta de los grupos

En cuanto al resto de los grupos,
las posturas son heterogéneas.
Rubalcaba se reunié la semana
pasada con los portavoces de CiU
y PNV en el Congreso, Josep An-
toni Duran i Lleida y Aitor Este-
ban, y ambos postaron su dispo-
cion al didlogo sobre politicas eu-
ropeas. Sin embargo, tanto
Izquierda Unida como UPyD se
mantienen escépticos.

José Luis Centella, de la Iz-
quierda Plural argumenté que
no ve al PP dispuesto a hablar de
cuestiones que, a su juicio, son
prioritarias y entre ellas cit6 la
posibilidad de que el BCE pueda
dar créditos directos o un plan
europeo de estimulo de la econo-
mia. Por su parte, Rosa Diez,
achacé el lunes el “furor pactista”
de los dos principales partidos a
puro electoralismo y a un deseo
de “lavarla cara” ahora que todas
las encuestas apuntan al fin del
bipartidismo.

LA NARIZ

AS importante que las declara-

ciones de los responsables poli-

ticos y empresariales, mas im-

portante que el CIS ylas empre-
sas de sondeos de mayor o menor categoria,
incluso que las conclusiones de laureados
analistas, masimportante que todosellos es
lanariz. La nariz de cualquiera que vaya por
las calles olisqueando el ambiente que se
respira, observe los rostros de las personas
con las que se cruce o escuche lo que se
cuenta enreuniones familiares, de amigos o
delbardelaesquina. Hay motivos paralaes-
peranza, no porque los nimeros de Fatima
Bariezsean ahorabuenos, quelosoncuando
rebaja el desempleo de mayo en 100.000
personas, sino porque la nariz advierte que

algo cambia para bien, aunque lentamente.
Y luego estan los datos: en las tltimas sema-
nas estamos viendo que alguna de las mu-
chas personasde nuestroentorno quelleva-
ban afios sin encontrar trabajo, llaman para
decir emocionados, sin creérselo todavia,
que acaban de firmar un contrato. General-
mente de seis meses, pero mejor que seguir
desesperadamente sin nada que llevarse a
la boca, enviando curriculas por docenas y
sin respuestas positivas.

Ha dicho Rubalcaba que trasla primave-
rayverano viene el otoflo, y no le falta razén
allider dela oposiciéon. Ha formado parte de
distintos gobiernos y sabe mejor que nadie
que elnuevo empleo actual tiene mucho que
ver son la estacionalidad, con la contrata-

|
ANALISIS
Pilar Cernuda

cién parala temporada de turismo. Pero las
contrataciones han sido superiores alame-
dia de los ultimos diez aios, lo que significa
que no sélo afectan al sector servicios; ade-
mas, aparecen en lontananza unas mejores
perspectivas econdmicas, que se concreta-
ran, segun todos los expertos, en el dltimo
trimestreyaprincipiosdel 2014.Y anadie se
le escapaquelamejorade perspectivas eco-
némicas indican empleo, consolidacién del
ya existente y mas probabilidades de que
esos contratos que ahora son como mucho

por seis meses —apenas el 10% de los nuevos
son indefinidos- quiza puedan prolongarse
durante un tiempo. Y ademas, entre las nue-
vas altas de mayo, un porcentaje considera-
blecorrespondeajévenes. Yaerahora. Deja-
ran de pensar en emigrar como Unica salida
vital.

Si a este respiro se sumara una mayor fa-
cilidad para el crédito, si el gobierno tuviera
medios para presionar a los bancosy que
abrieran la mano al crédito, entonces si que
podriamos dejarnos llevar ya por un cierto
optimismo y pensar que alo mejor no esta
lejos el diaen el que nos veamos fueradel ho-
yo.Mientras tanto, solonos quedael consue-
lo de la nariz, la que indica que algo se esta
moviendo.



Diario de Navarra Miércoles, 5 de junio de 2013

NACIONAL 3

Juan Lanzas el exsindicalista de UGT que actud de intermediario para el desvio de los ERE. EFE

La juezinvestiga el desvio
de dinerode los ERE
falsos a paraisos fiscales

Anticorrupcion pide una
fianza civil de 145
millones de euros para
el ‘conseguidor’ Juan
Lanzas

CECILIA CUERDO
Colpisa. Sevilla

Los nuevos tomos del sumario de
los ERE fraudulentos en Andalu-
ciasiguen arrojando detalles acer-
cadelatramadelassobrecomisio-
nes que tanto consultoras como
aseguradoras cobraban alaDirec-
cién General de Trabajo de la Jun-
ta por gestionar las prejubilacio-
nesy ayudas a empresas en crisis.
Lainvestigacion ha hecho aflorar
que las asociaciones de trabajado-
res creadas en los ERE de las ma-
yores empresas acabaron des-
viando fondos hacia empresas
pantalla de dichas entidades me-
diadoras en paraisos fiscales.

Tras casi seis meses de baja, la
juez Mercedes Alaya se reincorpo-
ré en marzo y pocas semanas des-
pués saltaba la operacion Hera-
cles, con 22 detenidos. La mayoria
de ellos estaban vinculados a las
consultoras Unitery Vitalia, que
tramitaron casi en exclusiva las
polizas de prejubilacién, bien por
su amistad con el exdirector gene-
ral de Empleo Javier Guerrero,
con el exsindicalista Juan Lanzas
o incluso con el exconsejero de
Empleo Antonio Fernandez.

Lainvestigacién permitié des-
cubrir como las mediadorasno sé-
lo cobraban comisiones muy por
encima de la media de mercado,
en torno al 12%, con la anuencia de
la propia administracién autoné-
mica,sinoque colaborabanalaho-

ra de meter ‘intrusos’ en las poli-
zas e incluso gratificaban a aque-
llos que les habian ayudado a con-
seguir el negocio. La Guardia Civil
apunta a que Fernandez, el cargo
publico de mayor rango implica-
do,nosélo conociasino que autori-
zaba el cobro de sobrecomisiones.

Entre las pesquisas realizadas
también se traté de comprobar si
elsistemaelegido paraliquidarlas
prejubilaciones en las grandes
empresas, a través de asociacio-
nes de trabajadores, facilitaba el
desvio de fondos publicos “me-
diante empresas instrumentales”
a terceras personas, segun los in-
formes de la Guardia Civil. En este
sentido, las conclusiones de los in-

CLAVES

H “Dinero pa’asar unava-
ca” Vinculado a Vitalia esta-
ba el conseguidor Juan Lan-
zas, exsindicalista de UGT,
gue segun uninforme de la
Fiscalia Anticorrupcion, se
beneficid de hasta 8,6 millo-
nes de euros en sobrecomi-
siones por los expedientes en
los que colabord oincluso al
serincluido junto a su esposa
como ‘intrusos’ en uno de los
ERE. Anticorrupcién solicité
alajuez Mercedes Alaya que
leimpusiera una fianza por
responsabilidad civil de 145
millones de euros. Y es que el
nivel de ingresos que mane-
jaba Lanzas eratal que su fa-
milia llegd a jactarse delante
de los investigadores de que
el encausado tenia dinero
“pa’asarunavaca”.

vestigadores son rotundas. “Los
fondos son desviados de manera
irregular a fines paralos cuales no
se habrian librado”. Y ponen de
ejemplo el caso del expediente de
regulacion de empleo delaempre-
sa Franja Piritica, que supuso 123
millones de euros.

La investigacién también reve-
la que las mediadoras utilizaban
empresas sin actividad para en-
gordar la factura de servicios de
asesoramiento por las prejubila-
ciones. Un dinero que posterior-
mente acababan moviendo por
paraisos fiscales y complejos en-
tramados de sociedades pantalla,
segun consta en un informe elabo-
rado por los Mossos d’Esquadra
acercadelaactividad deunadelas
entidades, Vitalia.

Acusaciones a Zarrias

Segun el sumasrio, el que fuera
chéfer de la Junta, aseguré ante la
juez que Gaspar Zarrias, exconse-
jero de Presidenciay mano dere-
cha de Manuel Chaves, solicit6 en
varias ocasiones al exdirector de
Empleo que colara intrusos en las
prejubilaciones.

Elpropio Zarrias desmentialas
palabras del chéfer Juan Francis-
co Trujillo, asegurando que “nun-
ca” habiallamado a Guerrero ni a
nadie “para que se incluyera a ‘in-
trusos’ onada que se le parezca”.

LA PINTURA DE
MIGUEL ECHAURI

BODEGONES

HASTA EL 10 DE JUNIO
CALLE DE SAN ANTON, 6

El Congreso retira
los ‘gin tonic’ de
la lista de sus
precios reducidos

Las bebidas alcohélicas
qguedaran fuera de los
precios subvencionados
de los restaurantes y
bares de la camara

Colpisa. Madrid

El Congreso de los Diputados ha
decidido rectificar y retirar las
bebidas alcohdlicas de alta gra-
duacion de la lista de precios ta-
sados y reducidos de las cafete-
rias y restaurantes de la institu-
cién. El presidente de la cdmara,
JesusPosada,admitié ayer quela
polémica desatada en la opinién
publicadesde que se supoquelos
precios subvencionados de estos
establecimientos hosteleros
también alcanzaban a las bebi-
das espirituosas, lo que incluso
permitia tomar un gin tonic por
menos de cuatro euros,le haobli-
gado a cambiar de opinion.

Posada propuso ayer a la Me-
sa del Congreso, que lo aprobé
por unanimidad, que se intro-
duzca una modificacién en el
pliego de condiciones que regu-
lara la adjudicacion el préximo
septiembre de los servicios hos-
teleros del Congreso por la que
las bebidas alcohélicas quedan
excluidas de la lista de precios
tasados y subvencionados, que
se mantendran para los desayu-
nosymenus.

Serd el nuevo concesionario
del servicio quien decidira libre-
mente cuanto se cobra por este
tipo de consumiciones en los ba-
resy cafeterias dela cAmara.

Elpresidente del Congreso
recordé que la actual situacién
del precio de las bebidas alcoh6-
licas no es algo nuevo, ya que es-
té asi en los pliegos para las ad-
judicaciones desde 2005, pero
reconocio que “quizas no eralo
mas logico”.

Pese a todo, se reafirmé en
que cree que el asunto “se ha
sacado un poco de quicio”, en
primer lugar porque no se tra-
ta de los bares de los diputa-
dos, estan abiertos a funciona-
rios, policias, visitantes y pe-
riodistas, y, en segundo,
porque las bebidas alcohélicas

no son, en su opinién, “ni mu-
cho menos” el tipo de producto
que se consume de forma habi-
tual en estos establecimientos.
De todos modos y a pesar de
la polémica mediaticay en las
redes sociales, casi nadie toma
copas en el Congresoy eso lo
saben los que frecuentan sus
cafeterias, ya sean diputados,
periodistas o funcionarios.

Bastantes cafas

Los propios camareros, algu-
nos de los cuales llevan déca-
das trabajando en la CAmaray
han servido cafés a mayorias
parlamentarias de todo signo
politico, lo dicen por activay
por pasiva. “Aqui apenas se to-
man copas”, proclaman, aun-
que admiten que si tiran al dia
bastantes cafias, que con el
nuevo contrato de cafeteria
costaran 95 céntimos, bastan-
te menos que en un bar cual-
quiera.

CLAVES

K Cerveza, cocacolay cuba-
tas Unacafa, queenlacalle
cuestaunamediade1,20,enel
Congreso se puede tomaren
copa pequefia por 0,95 euros y
una Coca-cola poruneuro. Los
combinados van desde ungin
tonic de Larios por 3,45 euros,
pasando por un whisky conre-
fresco por 5,35, hastauncuballi-
bre de Ron Habana 7 afios por
6,85euros.

H Café (0,85) y mentia9eu-
ros Segun el nuevo contrato de
restauracion, que entraréen vi-
gorafinalde afioy que apenas
supone variacion en los precios
actuales, el café costard 85 cén-
timos, mientras que el menu del
diaen el autoservicio -dos pla-
tosy postre-valdra9euros.

ElServicios adicionales Desa-
yunos de trabajo (desde 9,75 €
hasta 16,70 €), segunrecoge el
BOCG, oel serviciode aguay ca-
fé enreuniones de comisiones
(por personay con un minimo
de 40)yquecuestan1,10€.

Joyeria

Reinas de “Vlavawa Qi @

BRILLANTM
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Arnaldo Otegi con Rafa Diaz Usabiaga en Barakaldo en unaimagen de archivo. EFE

El Constitucional mantiene
a Otegi en la carcel por
ser un miembrode ETA

La Fiscalia ve innecesaria
la suspension cautelar
porque el tribunal fallara
pronto el recurso contra
la sentencia del Supremo

ALFONSO TORICES
Colpisa. Madrid

El Tribunal Constitucional comu-
nico ayer a Arnaldo Otegi que re-
chaza su peticion de suspensién
cautelar de la condena que desde
el16 de octubre de 2009 le mantie-
ne encerrado en Logrofio. La cor-
te argumenta que se trata de un
reo con sentencia firme por un de-
lito especialmente grave como es
la pertenencia a ETA. Los magis-
trados sefialan en el auto que “la
suspension puede implicar una
perturbacién grave de un interés
constitucionalmente protegido,
como es el legitimo interés publi-
co en el cumplimiento de las pe-
nas, en atencién a la gravedad del
delito”.

La Sala Primera, en la que po-
dria ser una de las ultimas resolu-
ciones de su presidente, Pascual

I BERRUEZA S.A I
AVISO

Por motives de mejora de neestras
nstalacionas vy con &l fin de realizar
trabajos programadas, se suspendend
temporalmente & Jurmindstre eléctrico
@er las lechas, horas y Localidadas que
a continuacion se mndican:

Lacalidad:

ETAYO
Fecha del corte de surninistro:
JUEVES & DE JUNID DE 2013
Horario de cortes:
D 0B:30 & 1.3:00 he

Localidad:

LEARZA
Fecha del corte de surministno:
JUEVES 6 DE JUMNID DE 2013

Horaio o8 oorbas:
D 05:30 & 13200 h

Las lingds S0 considérardn &n Tensidn,
gor o gue =i bs trabains finalizaran
antes da las horas previsias, Se
rapondrd &l BaneCD Sin Dreved Bis0.

Sala, quien sera relevado esta se-
mana por haber agotado los nue-
ve afios de mandato, concluye que
el exportavoz de Batasuna tiene
que seguir en prision hasta que el
tribunal resuelva el recurso en el
que pide que se anule la condena
del Supremo, que en 2012 le impu-
soseisanosymedio de prisién por
entender que, siguiendo érdenes
de la banda terrorista, traté de re-
sucitar el partidoilegalizado a tra-
vés del proyecto Bateragune.

Los magistrados, por idénticos
motivos, también rechazan auto-
rizar la excarcelacion cautelar de
los otros cuatro condenados por
elaltotribunal en el sumario Bate-
ragune, el exsecretario general de
LABRafael Diez Usabiagaylos di-

LA FRASE

Arnaldo Otegi
CONDENADO DEL ‘CASO BATERAGUNE'

“Sonreid porque vamos a
ganar” (Desde su cuenta
en Twitter)

rigentes de la izquierda abertzale
Sonia Jacinto, Arkaitz Rodriguez
y Miren Zabaleta. El primero, con
la mismas penas que Otegi, seis
anos y medio por pertenencia a
organizacion terrorista y diez
afos de inhabilitacién para ocu-
par cargo publico. Los otros tres,
con seis afios de carcel e inhabili-
tacion.

“Medida excepcional”

La sala explica en su auto que la
suspension es “una medida ex-
cepcional”, destinada sélo a evitar
un dafio “irreparable” en el caso
de que el tribunal termine tras
meses o afios de tramitacién por
dar larazén al recurrente, pero
que lanorma general es su “im-
procedencia”y la no intervencién
en el cumplimiento efectivo de las
penas.

El Constitucional recuerda que
su doctrina para estos supuestos
tiene como baremo principal no
conceder la suspensién provisio-
nal de condena a ninguin reo con
penas superiores a cinco afios por
ser esta la frontera con la que el
Cédigo Penal separa los delitos
graves delos menos graves.

Golpedela Guardia
Civilaunodelos
clanesdelaCamorra
mas activos en Espaiia

Los agentes han
detenido a dos de los
‘capos’ del grupo

en una operacion con 30
arrestos en 6 provincias

Colpisay Efe. Malaga

Golpe de la Guardia Civil y de los
Carabinieriaunodelosclanesde
la Camorra napolitana mas acti-
vos en Espafa. Efectivos de la
Unidad Central Operativa (UCO)
del instituto armado han deteni-
do en las dltimas horas a una
treintena de personas acusadas
de ser la columna vertebral del
clan Polverino, un grupo que
controlaba buena parte del trafi-
co de hachis desde Marruecos a
Europa.

Segun informaron fuentes de
lainvestigacion, entre los arres-
tados en estaredada, coordinada
por el juez central de Instruccién
numero 6 de la Audiencia Nacio-
nal, Eloy Velasco, se hallan Mas-
similiano D’Aria y Domenico Pa-
nella, dos de los lugartenientes
del histérico capo napolitano,
Giuseppe Polverino, O Barone,
capturado en la localidad gadita-
nade Jerezen 2009.

Ambos fueron detenidos en
Malaga, provinciaepicentrodela
operacion Laurel VIII, que tam-
bién se ha extendido a varias lo-
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calidades de Tarragona, Caste-
116n, Alicante, Cadiz y Ceuta, don-
de se han practicado al menos 27
registros.

Alos 30 detenidos en Espafia
hay que sumar més de 70 en Ita-
lia. Tras estos arrestos, tanto la
Guardia Civil como los Carabi-
nieri dan por desarticulado el
clany sus cuatro principales ra-
mas (paranzzas) enla peninsula,
radicadas todas ellas en el Medi-
terraneoy Cadiz.

D’Aria y Panella, junto a un
abogado y una cuarta persona,
fueron capturados en la locali-
dad malagueia de San Pedro de
Alcantaratrasunanochedejuer-
ga con prostitutas, drogas y alco-
hol. Una treintena de agentes es-
pafoles e italianos participaron
enladetencion de los dos capos.

Lared eralaencargada de re-
cibir este estupefaciente proce-
dente de Marruecos, donde tiene
enlaces, para a través de Espaiia
hacerlollegar aItalia.

Los ingresos obtenidos del
narcotrafico eran blanqueados a
través de sociedades inmobilia-
riasy otras actividades.

Algunas de las operaciones
parablanqueareldinerosetrata-
ban de compra de chalés enla zo-
nadel Vendrell en Tarragona, se-
gun fuentesjuridicas, que han se-
fialado que los detenidos son de
nacionalidad espafiola, italianay
sudamericana.
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Una detencion en una urbanizacion de San Pedro de Alcantara. ere

EljuezGuevarasera
sancionado por ofrecer un
“culatazo” aunacusado

Alfonso Guevara, magistradodela
Sala delo Penal de la Audiencia
Nacional, serd sancionado poruna
falta grave por ofrecer un “culata-
z0” aun acusado por narcotrafico
enun juicio celebrado en junio de
2012 después de haber protagoni-
zado un incidente en una sesién
anterior. La comision disciplina-
ria del Consejo General del Poder
Judicial considero este martes
que el incidente es lo suficiente es-
pinoso como para proponer una
multade hasta 6.000 euros. EFE

CCOO0reconoceaVillar
Mir querecibid ayudas
econoémicas de sugrupo

El secretario general de la Fe-
deracién de Industrias Textil,
Piel, Quimicas y Afines de CC
00, José Luis Montesinos, ha
reconocido en unacarta queto-
dos los ingresos relativos a la
seccion sindical en Fertiberia
de los que hablé el presidente
del grupo Villar Mir, Juan Mi-
guel Villar Mir, antela Audien-
cia Nacional son “ciertos” y tie-
nen reflejo en la contabilidad
oficial de la Federacion, segin
informé ayerla empresa. EP

Laultimavictimadel
celadordeOlotintentd
evitar que lamatara

La directora del Hospital de
Olot, Josefina Felisart, cree
que las lesiones que presen-
taba Paquita Gironés, la ulti-
ma victima del celador del
geriatrico de Olot (Gerona),
Joan Vila, se debieron a que
intenté evitar que éste la ma-
tara. En la sesion de ayer del
juicio que se celebra en Gero-
na contra el asesino confeso
de once ancianos del geria-
tricoentre agosto del 2009 y
octubre del 2010. EFE

Detenidaunaniia por
difundir unvideo sexual
deunacompaiiera

La Policia Nacional ha deteni-
do a una nifia de 14 afios por
difundir un video de conteni-
do sexual de una compaifiera
de instituto de 13 afios que se
habia grabado a si misma a
instancias de otro compafie-
ro.a menor arrestada esta
acusada de los delitos de por-
nografia infantil y contralain-
tegridad moral. La victima se
grab6 con su propio teléfono
movil debido a la insistencia
de un compafiero. EFE
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El paro baja en 98.265 personas en mayo
gracias a los contratos de temporada

Es el mayor descenso del desempleo registrado en este mes desde 1997

Mayo es un mes bueno
habitualmente para el
empleo, ya que el paro
sélo crecio en 2008 y lo
hizo en 15.000 personas

Los trabajos se logran
sobre todo en contratos
temporales, ya que la
contratacion indefinida
cayo un 24,2%

A.ESTRADA Colpisa. Madrid

El paro baja en mayo en 98.265
personasy apunta el mayor des-
censoregistradoen este mesde to-
dalaserie histérica, que comienza
en1997. Este buen dato del desem-
pleo, que ha caido un 1,97%, le sir-
vié ayer al presidente del Gobier-
no, Mariano Rajoy, para “confir-
mar” que la politica econémica del
Gobierno “es la adecuada”. La mi-
nistra de Empleo, Fatima Béfiez,
por su parte consideré que hay
“motivos parala esperanza”. Sin
embargo, los expertos advierten
de que son datos coyunturales.

Elempleocreadoelmespasado
se halogrado fundamentalmente
por los contratos temporales. La
contratacién indefinida cay6 un
24,2%,1a mayor reduccion en lo
que va de afio. De los 1,28 millones
de contratos firmados en mayo,
$0610 95.856 -un 7,5%- fueron indefi-
nidos, y de ellos, sélo la tercera
parte eran a tiempo completo.

La secretaria de estado de Em-
pleo, Engracia Hidalgo, sefial6 en
ruedade prensa que nolo conside-
ra un “indicador preocupante”y
que “lo importante es que la gente
encuentre un trabajo”. Hidalgo se
declaré “convencida” de que cuan-
do haya crecimiento econémico,
los contratos temporales “se con-
vertiran enindefinidos”. Pero cada
vez hay menos indefinidos, ahora
sé6lo representan el 7,5% del total
cuando un afio antes superaban el
10%yen abril eran el 8,5%.

Los contratos temporales au-
mentaron en mayo un 5,96%, fun-
damentalmente los eventuales
por circunstancias de la produc-
cién, que aumentaron un 17,97%
hastalos 559.680, de los cuales

El paro en Espafia en mayo de 2013

B Porsexos

B Por sectores py pumenta
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cuatro de cada diez son, ademas, a
tiempo parcial.

Mayo es un mes habitualmente
bueno para el empleo, sélo en
2008 subié ylo hizo en algo mas de
15.000 personas; el resto de afios
siempre ha bajado en mayo, a una
media de 54.450 desempleados.
En mayo de 2012, el descenso fue
de 30.113 personas. En términos
desestacionalizados, el paro regis-
tré una ligera caida de 265 perso-
nas. El nimero total de desem-
pleadosregistrados enlas oficinas
de empleo asciende a 4.890.928;
segun la EPA son mas de 6,2 millo-
nes los parados en Espafia.

Laresponsable de Empleo des-
taco que los datos de mayo “man-
tienen con vigor la tendencia de
freno en el ritmo de aumento del
paro registrado” porque los ulti-
mos doce meses, “mes ames, han

sido mejores que los doce meses
anteriores”. En apoyo de esta ra-
lentizacioén, la secretaria de Esta-
do explico que en los ultimos doce
meses el nimero de parados ha
crecido en 176.806, cuando en los
doce meses anteriores se incre-
ment6 en 524.436.

Cerca de 135.000 afiliados

En coherencia con los datos de pa-
ro, la afiliacion a la Seguridad So-
cial aumenté en 134.660 personas
en mayo, por lo que es el tercer
mes consecutivo en que crecen los
cotizantes. El incremento regis-
tradoeselmayorenunmesdema-
yo desde 2007, cuando hubo
151.973 afiliados més. El secreta-
rio de Estado de la Seguridad So-
cial, Tomds Burgos, afirmé que se
trata de un aumento “potente, cla-
roygeneralizado”. En términosin-

Comisiones Obreras
EN UN COMUNICADO

“El empleo generado es de
baja calidad y no hay razén
para el optimismo”

Juan Rosell
PRESIDENTE DE LA CEOE

“Hay que ser cautos. La
situacion no ha mejorado
radicalmente y solo
empieza a estar plana”

teranuales, la afiliacién a la Segu-
ridad Social sufre una bajada de
629.498 trabajadores (-3,70%) en
los tltimos doce meses.

En el régimen de auténomos
hubo12.532 afiliados masy suman
ya 3.029.843 ocupados. El secreta-
rio general de 1a Uni6én de Profe-
sionales y Trabajadores Auténo-
mos (UPTA), Sebastian Reyna, hi-
zo hincapié en la “prudencia” ala
hora de valorar las cifras, perore-
conocié que, “es posible que real-
mente el trabajo auténomo pueda
empezar ya a tirar de la actividad
econdémica, como ha hecho histé-
ricamente en todaslas crisis”.

Cobertura

Porotra parte,latasa de cobertura
(correspondiente a abril de 2013)
se sitiia en el 61,28%, disminuyen-
do con respecto a abril del 2012 en
mas de cuatro puntos porcentua-
les. Es decir, que cuatro de cada
diez parados no reciben presta-
cién ni subsidio de desempleo, La
reduccion de la tasa de cobertura
es reflejo del aumento del paro de
larga duracion. Hace tres afios es-
taban cubiertos practicamente 8
de cada 10 desempleados, con lo
que la proteccién ha caido casi 20
puntos porcentuales.

UGT advierte del “preocupante
efecto desanimo” que se podria es-
tar dando en nuestro mercado de
trabajo, provocando que personas
que desean trabajar y que no en-
cuentran empleo, dejen de regis-
trarse en los Servicios Publicos de
Empleo ante la imposibilidad de
encontrar un trabajo por esta via.

CC OO precisé que la mayoria
del empleo generado en mayo es
“debaja calidad”y “no hay motivos
para el optimismo”, ya que la alta
tasa de paro estd creando “enor-
mes desigualdades sociales y au-
mentando maslapobreza”.

El presidente de la CEOE, Juan
Rosell, considerd el dato “positivo”
y que “probablemente” se consoli-
dara en los préximos meses. No
obstante, reconocié que hay que
ser “cautos y precavidos” porque
la situacién no ha mejorado “radi-
calmente”, sino que empieza a “es-
tar plana” tras una destruccién de
empleo que ha durado “muchisi-
mo tiempo”.

EL PARO EN NAVARRA (P4g.30-31) @

Las empresas deberan cotizar por los becarios

® Una sentencia del Supremo
obliga a darles de altayla SS
instara a hacerlo de forma
inmediata, lo que podria afectar
ya a100.000-150.000 becarios

A.E. Colpisa. Madrid

Las empresas estan nuevamente
obligadas a dar de alta en la Segu-
ridad Social y cotizar por los beca-
rios universitarios que realicen
practicas y reciban una contra-
prestaciéon econémica por ello.

Una sentencia del Supremo, fruto
de un recurso presentado por
CCOO, ha declarado nulo el decre-
to que excluia a los estudiantes
universitarios de esas cotizacio-
nes. El tribunal alega defectos de
forma por no haber sido consulta-
doel Consejo de Estado. E1 Gobier-
no podria solventarlo mandando
eltexto anulado al alto drgano con-
sultivo, pero fuentes de la Seguri-
dad Social sefialaron que no lo ha-
ran porque quieren que las em-
presas coticen por sus becarios.

En realidad, asilo habian acor-
dado con los sindicatos en 2011 en
el marco del acuerdo sobre pen-
siones. El Gobierno de Zapatero
obligé, por primera vez, con el real
decreto de 24 de octubre, alas em-
presas a pagar cuotas sociales por
los becarios, participantes en pro-
gramas de formacion financiados
por organismos o entidades publi-
cos o privados que, vinculados a
estudios universitarios o de for-
macién profesional, conlleven
contraprestacién econémica.

Gracias a esas cotizaciones que
cubren todas las contingencias de
seguridad social excepto desem-
pleo, los becarios generan dere-
chos para acceder a prestaciones
de jubilacién, invalidez, incapaci-
dad temporal por contingencias
comunesy profesionales, y forma-
cién profesional. En el primer mes
de aplicacién del primer decreto
sedieron de alta 41.000 becarios.

Sin embargo, 1a presion de las
empresas, que consideraban un
gasto muy alto pagar 34 euros al

mes por cada becario (el estudian-
te abona otros 6 euros) llevé a que
el 18 de noviembre de 2011 otro re-
al decreto excluyera alos universi-
tarios enuna “actuacién arbitraria
e injustificada del Gobierno”, se-
gun CCOO. Rapidamente, alrede-
dor de 20.000 becarios perdieron
la cotizacion. Ahora,la sentencia
del Supremo los vuelve a incluir.

El colectivo potencial de benefi-
ciariosasciende a dos millones, se-
gun CCOO, pero los beneficiados
por la sentencia de forma inme-
diata podrian ser entre 100.000 y
150.000, aunque no existe una es-
tadistica sobrelos becarios que es-
tan trabajando ahora.
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La reforma para el buen
gobierno corporativo, a
falta de la “letra pequena”

La CNMV defiende esta
medida para evitar los
efectos “nefastos” como
en Pescanova o Bankia

Se creara un manual del
buen gestor, que tendran
que seguir todos los
ejecutivos, aunque no

se prevean sanciones

J.A.BRAVO
Colpisa. Madrid

Loque meses atras pareciaun te-
ma menor o, al menos, no priori-
tario en la agenda gubernamen-
tal, parece haber subido varios
enteros segin han ido surgiendo
algunos escandalos empresaria-
les, agravandose otrosy, en con-
secuencia, se ha disparado la in-
dignacién social. La reforma del
buen gobierno corporativo, cu-
yos primeros pasos formales dio
el Ejecutivo a finales de marzo
con la aprobacién de una orden
ministerial que introducia varios
cambios en este tipo de normasy
unificaba criterios, recibira un

impulsoimportante en breve.

Segun fuentes gubernamenta-
les, el Consejo de Ministros apro-
bara este mes de junio el desarro-
llo reglamentario de esos cam-
bios, es decir, lo que vendria a ser
la ‘letrapequena’ del nudo de lare-
forma —contenido en varias cir-
culares de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores (CNMYV),
que luego seran publicadas en el
Boletin Oficial del Estado (BOE)—.
Asimismo, aparte se elaborara un
cédigo de buen gobierno en el que
yaestan trabajandounadocenade
expertos designados por el propio
Gobiernoyelregulador.

Su objetivo declarado sera “me-
jorar la eficiencia y responsabili-
dad en la gestién” de las empresas
espaiiolas, situando sus estanda-
res “almas altonivel en el contexto
internacional”. Basicamente, esta-
bleceran una especie de manual
del buen gestor que habria de ser
seguido por todos los ejecutivos
aunque, en principio, no se prevén
sanciones por su posible incum-
plimiento.

No obstante, tanto el Ejecutivo
como la CNMV estan buscando
férmulas para que, en la practica,
no termine convirtiéndose en ‘pa-
pelmojado’ comohaocurridoenel

La AN investiga

si EL Corte Inglés
forzdlaleyensu
ultimo convenio

® LaSaladelo Social admite a
tramite una demanda de UGT
y CC OO por incluir cambios
“sustanciales” que irian contra
el Estatuto de los Trabajadores

Rebajanla
fianza a Diaz
Ferran pese al
posible engafiio

¢ El expresidente de la CEOE
y dueiio de Viajes Marsans
debera pagar 5 millones, en
lugar de los 10 previstos, que
yabajaron delos 30 iniciales

J.A.B.
Colpisa. Madrid

LaSaladelo Socialdela Audien-
cia Nacional (AN) investigara si
el desarrollo del convenio secto-
rial pactado entre el grupo El
Corte Inglés ylos sindicatos ma-
yoritarios en el mismo, FASGAy
FETICO, ha incurrido en fraude
deley.

Paraello ha admitido a trami-
te la demanda de impugnacién
de CCOOyUGT, que piden el re-
torno a las condiciones labora-
les anteriores al haberse produ-
cido cambios “sustanciales” en
las nuevas que, a su juicio, irian
contra el Estatuto de los Traba-
jadores.

Desigualdad hombre-mujer
Ambas partes han sido citadas
el préximo 5 de septiembre. Pa-
ra entonces El Corte Inglés ya
deberia haber resuelto sus desi-
gualdades salariales entre hom-
bres y mujeres, en cumplimien-
to de una sentencia del mismo
tribunal. De esta equiparacién
se beneficiaran unas25.000 em-
pleadas, sobre todo las de mas
antigliedad.

J.AB.
Colpisa. Madrid

Cinco millones de euros. Esa
es la suma que debera cubrir
Gerardo Diaz Ferran, expre-
sidente de la CEOE y antiguo
propietario de Viajes Mar-
sans —por cuya quiebra esta
imputado—, si quiere salir
de la prisién madrileiia de
Soto del Real, donde se en-
cuentra interno desde el pa-
sado 5de diciembre.

Asilo ha decidido la Sec-
cién Segunda de lo Penal de
la Audiencia Nacional, que
en un auto conocido ayer re-
bajaalamitad su fianza ante-
rior, yareducida a principios
defebrero desde los 30 millo-
nes iniciales hasta 10 millo-
nes.

Los magistrados han to-
mado esta decisién en base
al principio de “proporciona-
lidad”, aunque advierten de
que persiste el riesgo de fuga
y, ademas, existen indicios
de que Diaz Ferran pudo ven-
der sus bienes —en Espafiay
el extranjero— antes de ser
acusado.

pasado con otros cédigos de bue-
nas practicas.

De hecho, dichos expertos dis-
ponen hasta finales de septiembre
para presentar sus conclusiones
al ministerio de Economia que
luego, previa consulta con otros
departamentos implicados en la
reforma, trasladara el textofinal al
Consejo de Ministros para su
aprobacién. El tema no es menor
porque Moncloa decidié incluirlo
en el Programa Nacional de Refor-
mas, enviado a la Comisién Euro-
peaparaque aliviarala presion so-
bre el déficit. Segun las fuentes
consultadas, y atin contando con
posibles retrasos, deberia entrar
envigorellde enerode 2014.

Consecuencias detestables
“La ausencia de buen gobierno
hace que volvamos a hablar, por
desgracia, de las consecuencias
nefastas de una gestién inade-
cuada”, advirtié ayer la propia
presidenta de la CNMYV, Elvira
Rodriguez, al respecto de lare-
forma en marcha que, amén de
considerar de “suma importan-
cia”, cree que “cada vez esta ga-
nando mas relevancia y visibili-
dad publica”.

Aunquenolas mencioné expre-

i

Rodriguez (i) y Linde renuevan el Plan de Educacién Financiera. EFE

samente —si lo hizo en interven-
ciones anteriores sobre el mismo
asunto—, tenia en su cabeza casos
tan polémicos como los de Pesca-
novay Bankia, sin ir maslejos.

Rodriguez, que participaba en
unas jornadas sobre dicha cues-
tién organizadas porla asociacién
Emisores Espafioles, sostuvo que,
en un contexto de crisis econémi-
cay financiera tan severo como el
actual, el hecho de que exista un
gobierno corporativo ayuda a “ge-
nerar la confianza necesaria para
el buen funcionamiento” de los
mercados financieros, ademas de
“potenciar la competitividad” de
lasempresas.

“Cuanto mas transparente sea
una empresa, mas confianza ten-
draentrelos inversores”. Con este
aviso a navegantes, la responsa-
ble del regulador del mercado pa-

s6 a hablar de investigaciones
concretas. Una de las mas contro-
vertidas es la que tiene en marcha
sobre lo sucedido con la cotiza-
cién de Bankia en los ultimos dias
de mayo, cuando se negocié un vo-
lumen irregular de acciones en lo
que supuso la puntilla paralos mi-
noritariosy quienes han canjeado
sus preferentes. Rodriguez preci-
s6 que no hay plazo para tomar
una decisién sobre un asunto que
no es “nada sencillo”.

No hablé, sin embargo, de otro
asunto que preocupa a la CNMV.
Elimportante trasvase de capita-
les de depdsitos bancarios a fon-
dos de inversién durante las lti-
mas semanas al calor de mejores
rentabilidades. No hay una inves-
tigacion formal al respecto, pero
se siguen de cerca los movimien-
tosen el sector.

qin

% Gobierno
de Navarra

Informacién: www.navarra.es

Expropiaciones
Informacion publica

Construccion de la red de distribucién de gas
natural a Arazuri (Cendea de Olza)

A los efectos previstos en

Objeto

de la  peticion:

serdn de polietileno en SDR

que pueda ser examinado el

el articulo 73.4 de la Ley
34/1998, de 7 de octubre,
del sector de hidrocarburos
modificada por la Ley
12/2007, de 2 de julio, con el
fin de adaptarla a lo dispuesto
en la Directiva 2003/55/CE
del Parlamento Europeo y
del Consejo sobre normas
comunes para el mercado
interior de gas natural, se
somete a informacioén publica
la  siguiente solicitud de
autorizacion administrativa:

Peticionario: Gas Navarra
S.A. con domicilio en Avenida
de Guipuzcoa, 40, Planta 1°,
Local 10, 31012 Pamplona.

autorizacion administrativa y
aprobacion de la ejecucion del
proyecto para la construccion
de instalaciones de la red de
distribucion de gas natural al
nicleo urbano de Arazuri en el
término municipal de Cendea
de Olza y declaracion de su
utilidad publica.

Descripcion de las
instalaciones: se  proyecta
realizar el suministro de gas
natural mediante una red
de distribucion MOP 2 a
5 bar, en MOP 4 bar. Las
tuberias a utilizar en las redes
de distribucién con rango
de presion entre 2 y 5 bar

11 o SDR 17,6, conforme a
la UNE-EN ISO 12162, en
diametros DN 160, DN 110,
DN 90, y DN 63. La longitud
total de las redes proyectadas
asciende a 3.501 metros,
aproximadamente.
Presupuesto:
euros.

La declaracion de utilidad
publica llevard implicita la
necesidad de ocupaciéon de
los bienes o adquisicién de
derechos afectados e implicara
la urgente ocupaciéon de los
mismos.

Lo que se hace publico para
general conocimiento y para

186.680,84

expediente en el Servicio de
Energia, Minas y Seguridad
Industrial, Parque Tomads
Caballero, 1, 5° planta de
Pamplona, donde se podrin
presentar por triplicado las
alegaciones que se consideren
oportunas, en el plazo de 20
dias a partir del siguiente al de
insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 23 de mayo de
2013 - El director del Servicio
de Energia, Minas y Seguridad
Industrial, Jesas Lasa Equiza.

Relacion de bienes y derechos afectados

D . Ocupacion |,
dc"d}so Titular/es Servidumbre Temporal Vilvulas Pol | Pa Natu‘raleza
e Finca > > 5 y Clase
ml [ m m ud [ m
Arazuri (Cendea de Olza)
AR-01  Ayuntamiento de la Cendea de Olza 85 255 0 1 1 - - Vial
¢/ del Angulo, 2
31171 Ororbia (Navarra)
AR-02  Ayuntamiento de la Cendea de Olza 15 45 75 0 0 2 633 f/“;l(;’e Zona
AR-03  Concejo de Arazuri 6 18 75 0 0 2 el
Arbolado
¢/ San Juan, 52
31170 Arazuri (Navarra)
. . . Autovia
AR-04  Comunidad Foral de Navarra (Autovias) 64 192 0 o 0o - - A-LS
Avda. San Ignacio 3
31002 Pamplona (Navarra)
Autopistas de Navarra S.A.
¢/ Sangiiesa, 8
31003 Pamplona-Irufia (Navarra)
AR-05  D. José M* Murillo Agos 42 126 420 1 1 2 291L. Secano
¢/ San Juan, 12
31170 Arazuri (Navarra)
AR-06  Concejo de Arazuri 432 1296 2160 0 0 - - Camino

ABREVIATURAS: Pol.: Poligono; Par.: Parcela
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Rajoy se muestra receptivo a
explorar nuevos cambios fiscales

El presidente viaja hoy a

Bruselas para pedir mas
integracion, lucha contra
el paro y crédito a pymes

Puesto que Espana no es
receptiva a la subida del

IVA pedida por Europa, el
Gobierno propone revisar
todo el sistema tributario

M.J. ALEGRE Colpisa. Madrid

Espafia cumple, o lo intenta, las
exigencias de los socios europeos,
y espera ser tratada con reciproci-
dad. El presidente del Gobierno,
Mariano Rajoy, celebra hoy un en-
cuentro con el colegio de comisa-
rios europeo, liderado por José
Manuel Durao Barroso. Pero el di-
rigente espafiol, que viaja ala capi-
tal belga escoltado por todo su
equipo econémico, es consciente
de que algunos requerimientos de
la Comisién Europea no han sido
atendidos.

El Ejecutivo comunitario hu-
bierapreferido que Espafia optara
por reestructurar el Impuesto so-
bre el Valor Anadido (IVA) en vez
de prolongar el incremento del
Impuesto sobre la Renta de las

Personas Fisicas. El presidente
del Gobierno se ha declarado “dis-
puesto a explorar” la posibilidad
de un cambio en la tributacién in-
directa, segtin ha trascendido de
un encuentro que mantuvo, a
puerta cerrada, con senadores de
su partido.

Modificar el IVA no significa su-
birlo,apuntaron fuentes préximas
al encuentro. En realidad, despla-
zar de grupo algunos bienes y ser-
vicios ahora afectados por unos ti-
pos més bajos para aplicarles
otrosmas elevados tendra un efec-
toalcistaentodocaso.Ylavicepre-
sidenta del Gobierno ya ha admiti-
do que el Gabinete se ha propues-
torealizar una revision “completa
y sistematica” del sistema tributa-
rio espafiol, que ha sido revisado
en muchas ocasiones a través de
reformas parciales. Soraya Saenz
de Santamaria emplazo este cam-
bio aun plazorelativamente largo,
allapor 2015.

Otros requerimientos del eje-
cutivo comunitario tendran res-
puesta inmediata. Frente a las de-
mandas de profundizar en la re-
forma del mercado laboral, o las
sugerencias de implantar un con-
trato inico para acabar conladua-
lidad del &mbito de trabajo en Es-
paiia, Rajoy argumentara que en
breve se conocerd una primera
evaluacién de los cambios ya in-

troducidos. Sin duda, los expertos
dela UEle van arecordar que la
muy elevada tasa de paro no deja
espacio para dilaciones. Las reco-
mendaciones de afrontar con ur-
gencia la financiacién del sistema
de pensiones tendran una réplica
similar. Un grupo de expertos esta
apunto de dar a conocer sus suge-
rencias para garantizar la sosteni-
bilidad de la proteccién de los jubi-
lados en el medio y largo plazo, se
propone alegar el Gobierno.

La unién bancaria

Mariano Rajoy acude a Bruselas
tras recibir un primer aliento de la
Comisién, que ha prorrogado dos
afios el calendario de cumplimien-
to del déficit. También ha percibi-
do mignos positivos de la troika
(CE, BCE, FMI) sobre la asuncién
de los compromisos que acompa-
faron al rescate bancario. Por es-
tas fechas se cumple un aflo de la
concesién de la asistencia finan-
ciera europea, por importe de
100.000 millones.

Con el cuaderno de deberes al
dia, Rajoy quiere instar al Ejecuti-
vo comunitario a cumplir su par-
te. En el Consejo Europeo de fina-
les de este mes tiene puestas mu-
chas esperanzas. La agenda de
peticiones del Jefe del Ejecutivo
espafiol al resto de los socios se
puede resumir en un enunciado:

que la integracion europea acele-
re el ritmo.

Espaiia interpreta que los pro-
gresos que se lleven a cabo en la
unién bancaria seran una eficaz
vacuna frente a futuros ataques
especulativos. Pero Alemania
mantiene su resistencia a esta-
blecer un calendario e invoca la
necesidad de una reforma de los
Tratados antes de designar la au-
toridad comun de resolucién de
crisis. Puesto que Bruselas es
uno de los primeros interesados
en avanzar en la integracion, la
lista de propuestas del Gobierno
espaiiol abarca otras priorida-
des, como la lucha contra el paro
juvenil y la mejora de la financia-
cién de las pymes.

Entre las propuestas de Rajoy
figura la de que las bonificaciones
parala contratacion de j6venes no
computen como déficit. También
instara a que Banco Europeo de
Inversiones (BEI) triplique su fi-
nanciacion anual, de 10.000 a
30.000 millones de euros, y a que
otorgue a la banca privada garan-
tias de alta calidad sobre nuevos
préstamos a pequefias empresas.

Por descontado, Espafia apo-
ya cuanquier iniciativa del Ban-
co Central Europeo de utilizar
los créditos a pymes como con-
trapartida para liberar nuevos
préstamos.

Elministro de Exteriores, José Manuel Garcia-Margallo, en la presentacién en Bruselas de la Marca Espafia, ante las instituciones europeas. EFE

Espaina despliega ‘glamour’ y gastronomia en Bruselas

El acto en la Eurocamara
para promover la Marca
Espaia destacé a las
empresas nacionales que
trabajan a escala global

INAKICASTRO Colpisa. Bruselas

Espaiia intenté restafiar ayer su
imagen en Bruselas con un des-
pliegue de glamour, éxitos empre-
sariales y gastronomia del maxi-
mo nivel. El ministro de Exterio-

res, José Manuel Garcia-Margallo,
desembarcé en la Eurocamara al
frente de una amplia delegacién
concebida para reparar los estra-
gos causados por la crisis en la
proyeccién internacional del pais.

Arropado por personalidades
de distintos &mbitos y una avalan-
chade datos sobre los puntos fuer-
tes de la economia, insistié en la
necesidad de que se genere “con-
fianza” para que los inversores ex-
tranjeros tiren de la recuperacion
ylacreacién de empleo.

El acto, englobado en los es-

fuerzos por promover la Marca
Espafia, sirvi6 para poner de re-
lieve la presencia de las empre-
sas nacionales a escala global.
Margallo lamenté que “cierta
prensa” internacional haya con-
tribuido a distorsionar laimagen
deun pais al que todavia se le per-
cibe como “poco sofisticado y de
baja tecnologia”.

“Puede serlaherencia de aque-
llaEspafiade charangaypandere-
ta”, concedid antes de subrayar el
salto dado en las ultimas cuatro
décadas. Entre otros ejemplos re-

cordé que el sector turistico es el
segundo mas potente del mundo
solo por detras del norteamerica-
noy elliderazgo global en ener-
giasrenovables.

Siete de diez infraestructuras
El alto comisionado del Gobierno
parala Marca Espaifia, Carlos Es-
pinosa de los Monteros, abundé
en que “larealidad del pais es bas-
tantemejor” deloquesecree.Tras
destacar el talentoylainnovacion,
recordé que las empresas espafio-
lastrabajanensiete delasdiezma-

CNMVy Banco
de Espaiia, por
la educacion
financiera

® Proponen preparar

alos jovenes, en el sistema
educativo obligatorio,
amanejar el dinero con
“conocimiento de causa”

Colpisa. Madrid

Los problemas surgidos con la
colocacién de preferentes, un
producto financiero que se
vendié en muchos casos a los
ahorradores como depdsito,
sin enfatizar su caricter de
riesgo, no han hecho sino dejar
patente la necesidad de que los
ciudadanos se familiaricen con
los productos financieros.
Hace cinco afios que se ini-
cié una experiencia piloto para
preparar a los jévenes a mane-
jar el dinero con conocimiento
de causa. La iniciativa surgié
en el curso 2010-2011y desde
entonces,y con caracter piloto,
se han incluido, en determina-
dos centros y en distintos tra-
mosy asignaturas de ESO, mé-
dulos especificos para capaci-
tar a los escolares en la
comprension de conceptos bé-
sicos comoriesgos financieros,
la contratacién y esencia de de
una hipoteca, una cuenta co-
rriente o una tarjeta de crédito
Un lustro después, cuando
lainiciativa se ha extendido a
400 colegios y unos 21.000 es-
tudiantes, el Banco de Espana
y la Comisién Nacional del
Mercado de Valores se propo-
nendarun pasomas, e introdu-
cir la educacioén financiera en
el sistema educativo obligato-
rio. Ambos organismos se lo
plantean como uno de sus
“grandes objetivos” dentro del
plan de educacién financiera
que abarca hasta 2017y que el
gobernador, Luis M? Linde, yla
presidenta de la CNMV, Elvira
Rodriguez, renovaron ayer.
Para ello se profundizara en
el desarrollo del convenio fir-
mado con el ministerio de Edu-
cacién en 2009.El proyecto,
que se havistoreforzado conla
colaboracién de la Secretaria
General del Tesoro y de la Di-
reccién General de Seguros, ha
ampliado temario. Ahora se
propone, ademas, concienciar
ala poblacion de la necesidad
de previsién de la jubilacién y
fomentarla culturaasegurado-
ra para gestionar los riesgos
queseplanteanalolargodelci-
clovitaldelos ciudadanos.

yores infraestructuras que se con-
truyen: el AVE a La Meca, la am-
pliacién del Canal de Panamaé o el
puente sobre el Bésforo.

Las distintas intervenciones se
trufaron con videos sobre los
atractivos turisticos, cifras sobre
las principales empresas o refe-
rentes deportivos como el Barcay
el Real Madrid. El comisario de
Competencia, Joaquin Almunia,
abog6 por desterrar los “estereo-
tipos” alimentados por la crisis
sobre un Norte de la UE “indus-
trioso” y un Sur “perezoso”.
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EDITORIAL

Lajuez deja a Barcina
a un paso del Supremo

La juez que investiga el cobro de dietas de CAN
quiere elevar el caso al Supremo para imputar a
la presidenta Barcina. Una decisidn tan grave

deberia sustentarse en argumentos mas solidos

Ajuez queinvestiga el cobro de dietas de CAN por par-

te de los miembros de la Permanente de la Junta de

Fundadores ha abierto la puerta para que el Supremo

impute por un presunto delito de cohecho a la presi-
denta de Navarra, Yolanda Barcina. Maria Paz Benito, en un au-
tomuy duro, y abiertamente enfrentado alas tesis dela fiscalia,
aprecia indicios de “cohecho impropio” y considera ya “indis-
pensable” que declare como imputada Barcina, aforada por su
cargo. Todo indica que el caso, en el que ha imputado al expresi-
dente Sanz, al exconsejero de Economia Miranda, al alcalde de
Pamplona Maya, y al exdirector de la CAN Goiii, pasara al érga-
no superior, donde se reiniciara el procedimiento desde cero.
Lamagistrada insiste en la existencia de indicios delictivos,
aunque cambia, de forma sustancial, su enfoque inicial. En el
auto de ayer la titular del Juzgado yanoligala percepciéon de las
dietas ala no inspeccién de CAN, argumento que empled en su
dia para retener aqui la causa y no remitirla a la Audiencia Na-
cional. Entonces hablaba de
“un delito de cohecho, quees En el auto de ayer

consustancial al delito de desaparece la causa

prevaricacién por omision”. :
Algo que el informe fiscal y por la que la juez se

muchos juristas ponian en atribuyo la competencia
duda hasta el punto de consi-
derar que no se sostenia laimputacién, cuando menos del alcal-
de Maya que carecia de labor inspectora alguna. Sin embargo,
lajuez no distingue ni siquiera en este caso. Mantener la postu-
ra de la magistrada resulta un tanto arriesgado cuando la base
que dio lugar al procedimiento inculpatorio desaparece. Pri-
mero porque la hace contra el fiscal, que no ve cohecho. Tam-
bién porque concluir ahora que lamera percepcién de un rega-
lo por parte de un cargo publico puede ser delito entra en un te-
rreno difuso, tanto como el de diferenciar corrupcién,
corruptela o chapuza. Y porque elevar al Supremo la imputa-
cién a la presidenta, cuando lo pudo hacer desde un principio,
ha privado a Barcina del derecho a la defensa. Toda prudencia
espocaalahorade enjuiciar hechos delictivos con argumentos
sélidos. Pero las cautelas judiciales deben extremarse cuando
una acusacion afecta no solo a la integridad personal sino a la
estabilidad del Gobierno foral y de Pamplona.

APUNTES

Un respiro El ‘metal’,
parael paro con convenio
Segun los datos de Ministe- UGT y CCOO han alcanzado

rio de Empleo, Navarra ter-
miné el mes de mayo con
1.259 parados menos, y si-
tiala cifra total de desem-
pleados en 53.185. Este dato
supone el descenso por ter-
cer mes consecutivo, si bien
el nimero de parados ha
crecido un 7,34% compara-
do con el mismo mes del
afo anterior. Es cierto que
estas cifras deben ser toma-
das con la debida cautela, y
que pueden no indicar una
tendencia. Pero en el con-
texto econémico actual, el
que seincorporen personas
al mercado laboral es una
noticia esperanzadora para
el futuro.

un preacuerdo con la patro-
nal del sector del comercio
del metal en Navarra que
“garantiza” el manteni-
miento del convenio secto-
rial. La decision afecta a
unos 2.500 trabajadores y
que aglutinaaunas 250 em-
presas. El hecho de que dos
partes muy enfrentadas ha-
yan llegado a un entendi-
miento ha evitado una huel-
ga indefinida que no hu-
biera beneficiado a nadie.
Todo lo contrario. En estos
momentos de dificultad eco-
némica extrema plantear
una negociacion bajo la ma-
xima del todo o nada puede
llevar a autoinmolarse.

[La batalla de Taksim

El autor sefiala que los dos muertos ya reconocidos, y los mas de 3.000 heridos
registrados en todo el pais, han provocado que la batalla de Taksim se convierta
en una crisis politica sin precedentes, hasta el punto de afectar al nucleo del poder

|
Manuel Martorell

la plaza de Taksim

se llega subiendo

por Istiklal desde

el puente y la torre

Galata tras cruzar

el mitico Cuerno
de Oro, llave maritima de la anti-
gua Constantinopla. A un ladoy
otro de esta avenida peatonal se
dispersan porlas callejuelas todo
tipo de locales, bares, pubs con
musica en directo, tiendas de mo-
day centro culturales donde se
reune la vanguardia social y poli-
tica de Turquia. Histéricamente
habitado por cristianos griegos y
armenios, pasear por sus calles
al atardecer causa una impre-
sién semejante a la de perderse
por el casco viejo de cualquier
ciudad europea.

Si paralos turistas esta parte
europea de Istanbul es conocida
por el famoso Pasaje de las Flo-
res, para los turcos es el bastién
de todas las minorias y movi-
mientos contrarios primero al
militarismo kemalista y ahora al
autoritarismo de Tayip Erdogdn.
Precisamente en esa amplia pla-
za que corona este escarpado ba-
rrio, los activos sindicatos turcos
convocaban sus “primeros de
mayo” hasta que el ano19771apo-
licia disolviera a tiros la multitu-
dinaria concentracion dejando
sobre el asfalto decenas de cad4-
veres. Desde entonces, todos los
gobiernos han prohibido la cele-
bracién del dia internacional de
los trabajadores en este lugar.

Para comprender lo que ha
ocurrido en Turquia es necesario
conocer el emblemaético signifi-
cado quetiene este lugar co-
mo espacio de libertad no
solo para la juventud si-
no también para
amplios sectores
de todo el pais
quevenen el ac-
tual Ejecutivo
una deriva antide-
mocratica muy si-
milar a la que te-
nian los gobiernos
anteriores bajo la
vigilancia del Ejér-
cito. Todos,de una
u otra forma, han
intentado recon-
quistar este re-

ducto de liberales y progresistas.
Desde que los islamistas, lidera-
dos precisamente por el actual
primer ministro, que comenzé
sus carrera politica como alcalde
de Istanbul, se hicieron con el
control del Ayuntamiento a me-
diados de los anos 90, las asocia-
ciones civicas han tenido que sa-
lir en varias ocasiones a la calle
para defender la especial forma
de vida de este distrito, protes-
tando contra las redadas policia-
les, a favor de la libertad de ex-
presion, contra los prohibitivos
impuestos al consumo de alcohol
o la sustitucién de los cursos de
danza clasica por clases de idio-
mas, especialmente de arabe, en
los centros culturales del munici-
pio.

En el fondo, tanto el proyecto
de levantar un centro comercial
sobre el parque Gezi, la inica zo-
naverde relevante del barrio, co-
mo la idea nunca abandonada
por Erdogan de levantar en la
plaza una gran mezquita que ha-
gasombraalacatedral asirio-cal-
dea no son vistas desde el resto
de Turquia como un simple con-
tencioso urbanistico, de especu-
lacién inmobiliaria o un asunto
religioso, sino como una nueva
agresion a la idiosincrasia con la
que se identifica buena parte de
la poblacién.

El hecho de que Erdogén ce-
rrara cualquier posibilidad de
didlogo diciendo expresamente a
los acampados en el parque que,
hicieran lo que hicieran, ya habia
tomado una decisién, y que la Po-
licia actuara con tal brutalidad
paraimponerla ha dejado al des-
cubierto que el Gobierno esta
dispuesto a cualquier cosa con tal
de alcanzar sus objetivos, una ac-
titud mas propia de “un dicta-
dor”, como le acusan los manifes-
tantes, que de alguien que pre-
tende hacer de su “islamismo
democrético” un referente politi-
co para todo el mundo musul-
man. A partir de ahilas compara-

ciones con las revueltas de la de-
nominada “Primavera Arabe”
son inevitables, comenzando por
la propia imagen aérea de la pla-
za de Taksim, ocupada por dece-
nas de miles de personas como
ocurri6 en la egipcia de Tahrir.
En Turquia también los jévenes
son los protagonistas de la pro-
testa e igualmente se han visto
obligados a usar las redes socia-
lesporinternet como herramien-
tas de informacién y moviliza-
cién ante el silencio cémplice de
las grandes cadenas de prensay
de televisién que, salvo excepcio-
nes, han actuado como verdade-
ros pregoneros gubernamenta-
les.

Y, como ha sucedido en otros
paises, las reivindicaciones de
los manifestantes han superado
con creces el problema, en este
caso medioambiental, desenca-
denante de la revuelta para po-
ner en cuestion el propio carac-
ter democratico del sistema poli-
tico turco. Para estos sectores
juveniles, Erdogén, en realidad y
encontradelo que harepetidoen
tantas ocasiones, no quiere im-
plantar una auténtica democra-
cia sino solo mantener las ante-
riores estructuras de gobierno
autoritario dandoles ahora un
barnizislamico. Los dos muertos
yareconocidosylos masde 3.000
heridosregistrados en todo el pa-
ishan provocado quelabatallade
Taksim se convierta en una crisis
politica sin precedentes, hasta el
punto de afectar al propio niicleo
del poder, donde se han enfrenta-
do la posicién mas dialogante del
presidente de la Republica, Ab-
dullah Gul, con la linea dura de-
fendida por el actual primer mi-
nistro.

Manuel Martorell es periodista
especializado en asuntos de
Oriente Medio
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Las dietas de la CAN

=)

La juez pone a Yolanda Barcina a
las puertas del Tribunal Supremo

Considera “indispensable” que
se le tome declaracion como imputada

La magistrada ha dado
dos dias a las partes
para que se posicionen
sobre si las dietas de la
CAN deben ir al Supremo

Si la causa acaba en el
Alto Tribunal, alli se
analizaria el caso y se
decidiria la imputacion o
no de la presidenta

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

Lajuez queinvestigalas dietas de
laCAN acercé ayera Yolanda Bar-
cina al Tribunal Supremo. Tras
cuatro meses de investigacion,
Mari Paz Benito ve “indispensa-
ble” que se tome declaracion a la
presidenta del Gobierno de Nava-
rra “en calidad de imputada” por
un posible delito de cohecho, algo
que so6lo puede hacer el Alto Tri-
bunal por su condicién de afora-
da. Ahora las defensas de los im-
putados, los denunciantes y el fis-
cal tienen dos dias de plazo para
pronunciarse sobre si procede
que el caso en su totalidad se in-
vestigue en el Supremo. Si final-
mente la causa va a Madrid, esto
no supondria la imputacién auto-
matica de la presidenta, ya que
alli se iniciaria una nueva investi-
gacion sobre el caso.

Enun auto severo con los argu-
mentos expuestos por los imputa-
dos, la magistrada de Pamplona
sigue convencida de que el cobro
de las dietas de Miguel Sanz, Yo-
landa Barcina, Enrique Mayay Al-
varo Miranda en la Comisién Per-
manente puede suponer un delito
de cohecho impropio: “Autoridad
o funcionario publico que admi-
tiera una dadiva o regalo que le
fuera ofrecido en consideracién a
su cargo publico”. En su opinién,
las reuniones de la Permanente
“eran una excusa” para pagar
unas dietas que “carecen de so-
porte normativo”, y por tanto pue-
den ser consideradas juridica-
mente como dadiva o regalo.

Esas cantidades, argumenta,
eran pagadas a los politicos “sélo
por sufuncién en la institucion pu-
blica que representaban”, ya que
los estatutos de la CAN recogen
que los politicos “sélo” podian for-
mar parte de la Junta de Fundado-
res de la Caja mientras mantuvie-
ran sus cargos publicos en Gobier-
no de Navarra y Ayuntamiento de
Pamplona. Y afiade: “El hecho de
que tuvieran que ser estas perso-

naslas que sereunieran [en la Per-
manente| no aparece reglamenta-
do, nifue conocido ni aceptado por
nadie, ni siquiera por la Junta de
Fundadores, lo que determina de
unamaneramas claraquelas can-
tidades que estaban recibiendo
con esa simulacion de legalidad lo
erapor suscargos”.

En este punto, la juez pone de
relieve su discrepancia con el cri-
terio esgrimido por la fiscalia ha-
ce un par de semanas, en el que
consideraba que las dietas no
eran un regalo, sino la compensa-
cién por la asistencia a unas reu-
niones, y que no podia existir un
delito de cohecho porque, segin
la jurisprudencia, los cargos pu-
blicos no ejercen como tal dentro
delos érganos delas cajas de aho-
rros. Se les pagaba, concluia el fis-
cal, por la funcién privada que
ejercian dentro de una entidad
privada como erala caja.

Lajuezresponde al fiscal que
toda la jurisprudencia al respecto
es anterior a 2010, cuando se aiia-
de el tipo penal del cohecho im-
propio al Cédigo Penal. Y agrega
que aunque los politicos no desa-
rrollaran una funcién publica en
la Caja, “lainica explicacién” para
pagarles esas dietas era su cargo
publico. “No cabe duda”, subraya.

Decision esperada
Por el avance de la causa y la im-
putacién al resto de comparieros
de la Permanente, la decisiéon de
la juez era esperada por todas las
partes, ya que la otra salida posi-
ble era el archivo de la causay los
pasos dados hasta ahora por la
juez no hacian presumir eso. Y
ayer, por primera vez desde que
comenzo a investigar, incluyé ex-
presamente a la presidenta foral
enlos hechosimputados: el cobro
de dietas sin soporte que se paga-
ban “con conocimiento y acepta-
cién” del director general de la
CAN, Enrique Goni. Parala juez,
el hecho de que los imputados de-
volvieran las dietas cuando se hi-
zo publico el caso “esirrelevante”.
Entrelosindicios delictivos que
expone la magistrada alo largo de
quince folios, llama la atencién
que no figure ni una linea acerca
delano inspeccién de Caja Nava-
rra (posible delito de prevarica-
cién por omisién) por parte de los
organismos publicos. Precisa-
mente, unir el cobro de dietas ala
no inspeccion fue el argumento
nuclear que ofrecié la juez en mar-
zo para quedarse con la parte de
las dietas en Pamplona y no remi-
tirla ala Audiencia Nacional, tal y
como reclamaba este tribunal. La
juez dice que “nova a entrar en es-

te momento a analizar su hubo
contraprestaciones” por el pago
delas dietas, pero si deja claro que
a su juicio estos cobros “compro-
meten o puede comprometer su
imparcialidad” en cuanto a la la-
bordeprotectoradodela CANdes-
de el Gobierno de Navarra.

Las defensas de los imputados
ven cuestionable esta modifica-
ciénylainterpretacion juridicade
lamagistrada. También resaltan
que segun la ley un juez debe en-
viar la causa a un 6rgano superior
en cuanto aprecie indicios sobre
un aforado, y la mayoria de los ar-
gumentos que exponia en su auto
deayer figuraban yadesde el prin-
cipio, por lo que se debia haber
inhibido antes. De esta manera,
sostiene, se le ha creado indefen-
sién juridica a Barcina, que no ha
podido acceder ala causa.

Hasta tres meses

Navarra es la inica comunidad en
Espafia en la que un presidente y
sus consejeros deben ser imputa-
dos y juzgados por el Tribunal Su-
premo (asi se decidi6 en el Amejo-
ramiento), mientras que en el res-
to de regiones es competencia del
Tribunal Superior de Justicia. Si
finalmente la juez envialacausaal
Supremo, debera hacerlo con una
exposicién motivada de los posi-
bles delitos e indicios que aprecia.
El Alto Tribunal nombraria a un
juezinstructor que analizaria este
escrito, solicitando también un in-
forme ala fiscalia. Tras un plazo
que podria llegar a los tres meses,
el juez podria archivar la causa si
noveindicios o,delo contrario, ini-
ciar una nueva investigacion so-
brelas dietas dela CAN y en su ca-
so citar como imputada a Barcina.

COHECHO: Juez y fiscal discrepan

JUEZ

se les pagaba por su fun-
s cién publica. “Los estatu-
tos de la CAN dicen que for-

maran parte de la Junta mientras
mantengan sus cargos publicos. Esta
claro que reciben las dietas solo por su
funcién en lainstitucidn publica que re-
presentan. Que no lo conociera nadie,
ni la Junta, determina de forma mas
clara que las recibian por sus cargos”

eranregalos. “Se abonaban
s dietas por asistir aun drgano

sin soporte estatutario, desco-
nocida salvo para sus integrantes, en el
gue se limitan a darse por enterados de
informacion que después se reproduce
integramente en la Junta, y en ocasiones
carecen de ningun contenido”
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PASOS A PARTIR DE AHORA

Las partes. Los im-

putados, el fiscal y

los denunciantes tie-
nen dos dias para exponer
sus motivos sobre sila cau-
sadebeiral Tribunal Su-
premo. También pueden re-
currir esta decision. Ningu-
na parte ha decidido
todavia su posicion.

Decide lajuez.

La opinidn de las

partes no es vin-
culante parala juez. Si
nadie recurre el auto de
ayery lajuez decide en-
viar la causa al Supre-
mo, esta decision tam-
bién seriarecurrible an-
te la Audiencia navarra.

Pruebas pendien-

tes Adn faltan por

llegar al juzgado
dos pruebas: los informes
del Banco de Espafa sobre
los créditos a consejeros de
CANYy familiares y la peri-
cial de la Guardia Civil so-
bre la fecha de creacion de
las actas de la Permanente.

Las dietas de la CAN ©
Sivaal Su- Tres meses.
premo. Sila ELl Supremo

juezenviala
causa al Supremo, de-
berd hacerlo con una
exposicion motivada
sobre qué posibles de-
litos ve, sus autoresy
todos los indicios que
aprecia.

La presidenta Barcina, pensativa, ayer durante un acto en la Universidad Publica de Navarra.

J.C.CORDOVILLA

se les pagaba por su fun-

FISCAL
cién publica. Afirma que

N o hay “ampliay constante”

jurisprudencia que sefiala que las cajas de
ahorro tienen una naturaleza juridica pri-
vaday que los cargos publicos que acce-
denalos érganos de las cajas “no desarro-
llan alli una actividad o funcidn publica”.
Destaca que se pagaron dietas a Sanz
cuando no era cargo publico.

eranregalos. Para el
fiscal, las dietas, al me-
nos las pagadas con el
Reglamento, no son dadivas o regalos
sino “compensaciones por pertenecery
asistiraunos drganos”. Y destaca que
las dietas se ingresaban sin oculta-
miento en la cuenta bancaria como re-
tencion del IRPF.

analizaria el
escrito, pidiendo opi-
nién a la fiscalia, y po-
dria tardar hasta tres
meses en responder
sive indicios de delito
y abre una investiga-
cion, o silo archiva.

Barcina: “Espero
que se demuestre

mi Inocencia
lo antes posible”

La presidenta foral,
dispuesta a colaborar
con el Supremo “si
procede”, responde
gue no va a adelantar
acontecimientos ante
la pregunta de si
piensa dimitir

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

La presidenta del Gobierno foral,
Yolanda Barcina, viajaba ayer de
Madrid a Pamplona en coche a
primera hora de la tarde cuando
se entero, a través de la web de
Diario de Navarra, delo que habia
determinado la juez Mari Paz Be-
nito. Asilo aseguraba la regiona-
lista horas después, en la UPNA,
donde participd en la entrega del
Premio Jaime Brunet. Asi mismo,
indicé que se habia hecho con el
auto integro gracias a que se lo
envid “uno de los imputados”. An-
tesdel actoenlauniversidad, Bar-
cina atendia a los medios congre-
gados. Después, a este periddico.
En ambos casos, sin alejarse de-
masiado aun guion al que se aga-
rré por precaucion.

¢Le ha sorprendido el criterio de
lajuez Benito?

Era algo que se estaba esperando
una vez iniciado el proceso, y es-
toy convencida que en la instan-
cia judicial que corresponda se
pondra pronto de manifiesto mi
inocencia y mi honorabilidad. Mi
maximo respeto a las decisiones
judiciales y mi total disposicién a
colaborar con la justicia en las
instancias que corresponda.

Pero el auto es muy contundente.
¢Haleido el argumentario?

En estos momentos, reitero mito-
tal disposicién a colaborar con la
justicia en el Supremo, si proce-
de.

La juez considera “indispensa-
ble"” que usted declare en condi-
cion de imputada. ;{Se ve ya, por
lotanto, alas puertas del Tribunal
Supremo?

No soy experta en leyes, pero lo

que si me han explicado es que si
voy al Supremo no lo haré como
imputada, ya que el Supremo ini-
ciadenuevo la investigacion.
Entonces, ¢se prevé que el caso
pueda demorarse?

Desconozco los pasos judiciales,
perodicen que los plazos en el Su-
premo suelen ser bastante cor-
tos.

“Vamos a trabajar”

La juez ve indicios de delito de
cohecho impropio. Ante algo asi,
¢usted tiene que asumir respon-
sabilidades politicas?

Lo que espero es que se demues-
tre mi inocencia y honorabilidad
enlainstancia que corresponday
lo antes posible. La justicia, a ha-
cerjusticia; ylos politicos, a traba-
jarporlatarea que tenemos enco-
mendada.

¢Y se puede trabajar con la ame-
naza de un posible delito de cohe-
cho?

Se puede trabajary es lo que va-
mos a hacer.

¢El auto de hoy —por ayer—no es
un obstaculo mas que dificulta la
accion de su Gobierno?

Venimos trabajando asi bastante
tiempo.

¢Ha barajado por ahora la opcion
de dimitir?

En estos momentos hay que cen-
trarse enlaaccién de Gobierno.
¢Dimitira sifinalmente es imputa-
da por el Supremo?

No voy a adelantar acontecimien-
tos.

FRASES

¢DIMISION?

“En estos momentos
hay que centrarse en la
accion de Gobierno.

No voy a adelantar
acontecimientos”

EL AUTO DE LA JUEZ
“Respeto las decisiones
judiciales y estoy
dispuesta a colaborar”
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La Permanente de la Junta de Entidades Fundadoras de Caja Navarra, ese drgano reducido en el que se reunieron durante un
ano Miguel Sanz, Alvaro Miranda, Yolanda Barcina y, al final, Enrique Maya es cuestionado por la juez de modo contundente

Lajuez‘desmonta’ la Permanente

BEATRIZ ARNEDO/ iNIGO SALVOCH
Pamplona

AS conclusiones alas que la juez
Mari Paz Benito ha llegado sobre
la existencia y funcionamiento de
la Permanente de la Junta de En-
tidades Fundadoras son demoledoras. En
las quince paginas de su dltimo auto, que
podrian ser el preludio de una nueva fase

“Hay una carencia absoluta |

judicial en el Tribunal Supremo de Madrid,
realiza un riguroso andlisis de este érgano
de CajaNavarra, paralelo ala Junta de Enti-
dades Fundadorasy en el que se reunieron
Miguel Sanz, Alvaro Miranda, Yolanda
Barcinay Enrique Maya. Parala juez las re-
uniones de este 6rgano no fueron sino “la
base, excusa o justificacion para el devengo
de unas dietas”. Y da por sentado que la ci-
tada Permanente “carece de soporte esta-

tutario” y “es mas que dudable que se pue-
da admitir su soporte reglamentario”.
También destaca la opacidad que tuvo esta
Comision Permanente no sélo para el resto
de politicos que integraban la Junta de En-
tidades Fundadoras (el 6rgano creado en
2010 tras la despolitizacion de los 6rganos
de Gobierno de la Caja) sino incluso para
los propios érganos de control de la enti-
dad financiera.

de soporte normativo”

Unade las cuestiones clave de la
instruccién del caso delas dietas
de Caja Navarra ha sido diluci-
dar si habia un soporte normati-
vo para las llamadas sesiones de
reporte de la Junta de Entidades
Fundadoras, luego conocidas
como Comisién Permanente. Es
decir, su regularidad o irregula-
ridad.

La juez concluye que habia
una “carencia absoluta de sopor-
te normativo que las justificara”.
Enlos estatutos de Caja Navarra
de 2010, segtn cita, “no existia
ninguna mencion ni expresa, ni
tacita, ala posibilidad de que pu-
diera existir otro 6rgano ade-
mas de la Junta de Entidades
Fundadoras”. Y afiade que la
Permanente no se puede consi-
derar que era parte de la Junta
de Entidades Fundadoras, como
se ha pretendido, “porque su
composicién era mas reducida,
no aparece establecida en nin-
guna norma o acta, ni es contro-

Miguel Sanz
EXPRESIDENTE DE NAVARRA

“Existfa un borrador donde
figuraba la Permanente...
Confiaba en los servicios
juridicos de CAN"

Alvaro Miranda
EXCONSEJERQO DE ECONOMIA

“Desde la Constitucion de

la Junta de Fundadores ya
se inclufa la mencién a las
sesiones de reporte”

Enrique Goii
EXDIRECTOR GENERAL DE CAN

“La conciencia de legalidad
en CAN sobre las sesiones
de reporte era plena”

lada...”.

Asimismo, aseguralajuez que
el hecho de que las sesiones de
reporte fueran reguladas a pos-
teriori (las sesiones de reporte
se iniciaron en agosto de 2010y
el Reglamento de Funciona-
miento Interno que contempla el

Enrique Maya
ALCALDE DE PAMPLONA

“Me explicaron que como
alcalde también formaba
parte de la Permanente”

trabajo de la Permanente se
aprueba en junio de 2011) “no ha
de suponer la legitimacién del
érgano teniendo en cuenta lo
que se ha expuesto con anteriori-
dad dado que ninguna previsiéon
se hacia al respecto enlos estatu-
tos”.

“No se dio publicidad ni
se informo de su existencia”

Sila Comisién Permanente era un
érgano opaco o no es otra de las
preguntas que ha habido en el aire
durante la instruccién de la causa.
Hasta la fecha , los imputados ha-
bian asegurado que sus sesiones
eran conocidas por el resto de los
miembros de la Junta de Entida-
desFundadorasyquenoseoculta-
ban a nadie. No obstante, Enrique
Goiii si reconocié que su existen-
cia podia no ser conocida por los
organos de control de CAN.

En su auto, la juez afirma que a
la Comisién Permanente “no se le
dioninguna publicidad, ni se infor-
mo anadie de su existencia, ni de
sus integrantes”. Afiade que su
composicién “no aparece estable-
cida en ninguna norma o acta”y
que “no es controlada ni conocida
por nadie”. Respecto ala defensa
que hicieron los imputados al se-
fialar que en la sesion constitutiva
de la Junta de Fundadores se hizo
unamenciénalaposibilidad de ce-

Miguel Sanz
EXPRESIDENTE DEL GOBIERNO

“Decir por parte de alguien
gue no se conocian las
sesiones de reporte sélo
puede obedecer a
cuestiones politicas”

Enrique Goni
EXDIRECTOR GENERAL DE CAN

“No sé si el resto de la
Junta sabia su existencia”

lebrar sesiones de reporte, la juez
subraya quelos testigos dela Junta
de Fundadores llamados a decla-
rar “coinciden en afirmar, unos de
manera mas rotunda que otros,
que en ningin momento fueron
conscientes de que pudieran exis-

Alvaro Miranda
EXCONSEJERO DE HACIENDA

“Si estd incluido en acta, el
resto de la Junta debia
conocer la existencia de
las sesiones de reporte”

Enrique Maya
ALCALDE DE PAMPLONA

“En el manual que se
entregod en junio de 2011
se refleja la Permanente”

tir reuniones distintas a las que ce-
lebraba la Junta cuando se men-
ciond la frase ‘sin perjuicio de las
sesiones de reporte”. También po-
neelacentoenquenoseacudieraa
la Comisién de Control para su re-
glamentacion.

-Elrexbresiident)e Miguel Sanz, untoiai suabogado Edua-rdo Ruizde Eren-

Enrique Goii, exdirector general de CAN, con

No existe, segtin la juez, fundamento que
explique la funcién de la Permanente por
cuanto entiende que el contenido de sus re-
uniones “se reproduce después en las se-
siones de la Junta de Entidades Fundado-
ras” y afirma que “tampoco consta partici-
pacién, ni actividad alguna de sus
participantes”. A continuacioén, se desgra-
nan algunos de sus argumentos y lo que di-
jeron alrespecto en su dialos imputados.

B R A~

JA.GONI

su abogada Ana Clara Vi-
JAVIER SESMA
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“Hay sesiones que
carecen de contenido”

La falta de contenido de algunas
de las reuniones es otra de las ca-
racteristicas de la Permanente
que destaca la juez en el auto. Su
funcién no tenia “fundamento”,
indica, “puesto que todo su conte-
nido se reproduce después en las
sesiones de la Junta de Entidades
Fundadoras”. Citandolas actas de
las sesiones de la Permanente, la

salida del Palacio de Justicia.
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El alcalde de Pamplona, Enrique iVIa;a, con su abogada Chelo Sdla a lé

magistrada afirma que todas te-
nian la misma estructura: el se-
cretario de la CAN (Alberto Pas-
cual) informaba de varias cuestio-
nes usando los power pointy “no
consta participacion ni actividad
alguna por los integrantes de la
sesion, limitandose al término de
cada una de ellas a hacer constar

I3}

que ‘quedan enterados’. Ante el

J.A.GONI

Alvaro Miranda, exconsejero de Economia, y su abogada Cristina Ruiz-

Galbe.

J.C.CORDOVILLA

argumento de que ésa era la ma-
nera en la que el secretario hacia
las actas, la juez responde que en
las que Pascual elabora tras las
reuniones de otros 6rganos de la
entidad si hace constar si hay de-
bate, una consulta o cualquier
participacién. “Loque hace dudar
seriamente de que estas sesiones
(las de la Permanente) tuvieran

LO QUE DIJERON

Enrique Maya
ALCALDE DE PAMPLONA

“En las reuniones se
hacian preguntas y
aclaraciones”

Alvaro Miranda
EXCONSEJERO DE ECONOMIA
“Habia una participacion
activa, habia trabajo y
habia debate”

mayor contenido que la recep-
cién de una informacion, dando-
se por enterados”.

Pone como ejemplo la sesién
de la Permanente del 10 de enero
de 2011, cuando siete dias des-
pués se retne la Junta de Entida-
des Fundadoras con idéntico
contenido. Ambas citas las con-
voca el entonces presidente Mi-
guel Sanz que “conoce que con
siete dias de diferencia se va a ce-
lebrar lamisma reunién”. Y “mas
evidente si cabe” resulta lo ocu-
rrido en las sesiones de la Perma-
nente del 30 de agosto y 26 de
septiembre de 2011, convocadas
por la entonces presidenta Yo-
landa Barcina, ya que “en ambos
casos el contenido esnulo”.

“Dietas sin publicidad,
control o fiscalizacion™

Los miembros de la Permanente
cobraban por cada una de las dos
sesiones que celebraban el dia
que eran convocados 1.717 euros
brutos, y el presidente, 2.680 eu-
ros. Eltinico documento que reci-
bié la juez de Caja Navarra como
“justificativo” de los pagos que
realizaba la entidad fue un deta-
lle de dietas, como hace constar
en el auto. Ahi figuran las dos ci-
fras. “Cantidades éstas que no se
identificaban como dietas por
asistencia a las sesiones de re-
porte (Permanente), no apare-
cian con esa denominacién en las
cuentas de la Caja y no se ponian
en conocimiento del Banco de Es-
pafiani de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores, por no
referirse a érganos de gobierno
ni a personal directivo de la enti-
dad”, detalla. “Por lo que queda-
ban al margen de cualquier pu-
blicidad, control o fiscalizacion”.
Lajuez considera que las reu-
niones de la Permanente son “la

LO QUE DIJERON

Miguel Sanz
EXPRESIDENTE

“Si me pagaron algo que no
me correspondia, que no es
el caso, no sera culpa mia"

Enrique Goni
EXDIRECTOR GENERAL DE CAN

“No es mi competencia
pagar las dietas. Es algo
automatico por pertenecer
aun organo y asistir”

base, excusa o justificacion de de-
vengo de unas dietas que carecen
de soporte normativo”. “Estas re-
unionesy las dietas devengadas
no son controladas de ninguna
manera por la Caja, tal y como ha
afirmado el sefior Enrique Goni

(exdirector general de la entidad

y que declar6 como imputado).
Lajuezrecuerda que Goili dijo
que existe una consignacion pre-
supuestaria para dietas, “que su
devengo es un tramite burocrati-
co automatico acreditando la
pertenencia al 6rgano y la asis-
tencia alareunién”, y que “mien-
tras no se supere la dotacion pre-
supuestaria, no hay problema”.
Agrega que el exdirector general
de CANreconocid que no se reali-
zaba control alguno sobre esos
pagos “porque existia confianza
enlos integrantes”.

Porel contrario,la base para el
devengo de dietas en la Junta de
Fundadores se encuentraen el
acta de la comisién de Personal y
Retribuciones de 23 de julio de
2010, que hace referencia a las
mismas. Algo que no se hizo para
la Permanente cuando, citando a
Goiii lajuez indica que al ser un
organo nuevo se deberia haber fi-
jadoelrégimen de pago de dietas
“paralegitimar estos ingresos”.

“Elegidos arbitrariamente
por el presidente”

Lajuez M?® Paz Benito destaca en
el auto que los integrantes de la
Permanente “fueron elegidos de
manera arbitraria por quien con-
vocaba esas sesiones”, que era “el
presidente de la Junta de Entida-
des Fundadoras y presidente del
Gobierno de Navarra”. Primero,
Miguel Sanz, y después de julio
de 2011, Yolanda Barcina. Los
miembros de la Permanente
eran, ademas del presidente del
Ejecutivo, el alcalde de Pamplona
yel consejero de Economia.
Mientras no hay ninguna nor-
ma que recoja la composicién de
la Permanente, los Estatutos de
la entidad, en su articulo 72, si
concretaban entonces quiénes
debian formarla Junta de Entida-
des Fundadoras. Hay que recor-
dar ademas que esos estatutos de
la Caja del afio 2010 no recogian
“ninguna mencion, ni expresa ni
tacita, alaposibilidad de que ade-
mas de la Junta de Entidades

LO QUE DIJERON

Miguel Sanz
EXPRESIDENTE DEL GOBIERNO

‘Lo normal es que
estuvieran alli los 6rganos
unipersonales, Gobierno'y
Ayuntamiento”

Alvaro Miranda
EXCONSEJERO

“No hubiéramos asistido
a reuniones irregulares o
ilegales”

Fundadoras pudiera existir ese
otro érgano, la Permanente, al
que en un principio se le denomi-
né “sesiones de reporte”, como
recoge el auto delajuez.
Lamagistrada, al abordar las
reuniones de la Permanente, re-

cuerda que Miguel Sanz, aunque
a partir de julio de 2011 ya es pre-
sidenta Yolanda Barcina, sigue
asistiendo a las sesiones de la
Permanente. “A pesar de no estar
prevista en norma alguna su pre-
sencia, unavezyano ostentaba el
cargo de presidente”.

Quién convocaba la sesidén
“No se ha aclarado cémo se hacia
la convocatoria (de las reuniones
de la Permanente), de quién par-
tia, si conocian el orden del dia
antes de acudir a la sesién”, des-
tacala juez. En este punto, consi-
dera que debe tenerse en cuenta
lo declarado por el secretario de
la CAN, Alberto Pascual, quien
aseguro que “era el presidente
(delaJuntaydel Gobierno) quien
indicaba si la convocatoria debe-
riaser parala Junta de Entidades
Fundadoras o para las sesiones
de reporte (Permanente)” y
quien decidia el contenido.
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Docentes de Filosofia
piden al Parlamento que
mantenga su asignatura

La LOMCE reduce un
66% el peso de las
materias obligatorias de
ética, que imparten unos
200 maestros en Navarra

CARMEN REMIREZ
Pamplona

“Comodin de cada reforma, arma
arrojadiza entre partidos o mone-
da de cambio susceptible de ser
intercambiada por la ensefianza
delareligion catdlica”. Unarepre-
sentacion de los docentes que im-
parten la asignatura de Filosofia
en Navarra (alrededor de 200 en
conjunto, 90 en la red publica)
comparecio ayer en comision par-
lamentaria para rechazar, en esos
términos, quelanuevaleyeducati-
va,la LOMCE, reduzca un 66% el
peso de sus materias. Mikel Etxa-
lar, del IES Toki Ona de Bera; Félix
Carrasco, del IES Benjamin de Tu-
dela, de la capital ribera; y Joaquin
Roa, del IES Plaza dela Cruz, en
Pamplona, mostraron su “enérgi-
ca protesta” ante el trato que po-
driarecibir su asignatura. La re-
forma plantea la obligatoriedad
Unicamente en 1° de Bachillerato

y no, como hasta ahora, también
en4?de ESOy2°de Bachiller.

En su exposicién, Mikel Etxa-
lar subrayé la “necesidad e im-
portanciadelaFilosofiaenlaedu-
cacién”. “Contribuye de manera
decisiva a formar personas auté-
nomasy criticas”, declaré. “Una
de las maneras de superar nues-
tro fracaso escolar es educar en
las capacidades, en razonar; no
en aprender de memoria”. Por su
parte, Félix Carrasco, advirtio del
riesgo de que un alumno de FP
“pueda acabar su formacion sin
pasar por esta materia” . Joaquin
Roa indicé que “sin filosofia no
existiria nuestra cultura”y distin-
guié “ciencia” de “cientifismo”.
“Ciencia es espiritu critico”.

Tras su alocucién, en el turno
de portavoces, Pedro Rascén
(PSN) se refiri6 al rechazo que su
partido hace de la LOMCE. “Es
una ley que empeorala calidad
educativa en este pais. Nos retro-
trae alos ailos 60”. Bakartxo Ruiz,
de Bildu, se solidarizé con el co-
lectivo de docentes de Filosofia,
pero fue mas alla. “El problema
no estd sélo en vosotros, sino en
los alumnos y el sistema educati-
vo. La LOMCE tiene una concep-
cién de la educacion elitista y tec-

nocratica. Es centralizadora,
adoctrinadora y sumisa a la mer-
cantilizacién”. En similares tér-
minos se expresé Nekane Pérez
(NaBai). “Estamos en contra de la
ley porque crea rebafios y no tie-
ne en cuenta la especificidad de
Navarra”.

José Miguel Nuin (I-E) focalizé
también en la ley el problema.
“Nuestro partido presentara en el
Congreso de los Diputados una
enmienda a la totalidad”. En su
opinién, “el objetivo del PP yla de-
recha es achicar a la escuela pu-
blica, reducir los espacios poten-
tes que preservan la igualdad de
oportunidades en la sociedad”.
Enrepresentacion de UPN, Car-
men Gonzalez aval6 la necesidad
de una reforma educativa. Tam-
bién se refiri6 con “carifio” ala
asignatura de Filosofia. “Nadie
duda de su importancia”. Avanzé
que UPN trabaja en enmiendas
parcialesalaley.

Desde el PP, Amaya Zarranz,
defendio la reforma. “Hay porta-
voces que hablan sin haberse lei-
dola LOMCE. No es cierto que va-
ya a desaparecer. Habra mayor li-
bertad de asignaturas optativas
para que padres y alumnos pue-
dan elegir mas”.

Cruz).

Mikel Etxalar (IES Toki Ona de Bera), Mikel Carrasco (IES Benjamin de
Tudela, de Tudela), Esteban Garijo (UPN) y Joaquin Roa (IES Plaza de la

JOSE CARLOS CORDOVILLA

Etica o busqueda de ‘lugar comun’

Con gran simbolismo, Mikel Etxalar eligi6 iniciar su intervencién
utilizando el concepto griego de dgora como metafora del Parla-
mento. “Esta es nuestra plaza publica, la herramienta de la que nos
hemos dotado en democracia para abordar los problemasyleyes de
la polis, de la ciudad. Aqui hemos venido a exponer nuestra preocu-
pacion”. Mas adelante, en su turno, su compafero, Joaquin Roa, tam-
bién hizo referencia en un documento que ley6 a los parlamentarios
a la Filosofia como “sefia de identidad imprescindible de la cultura
occidental”. Tras las intervenciones de los portavoces de cada gru-
po, muy dispares en fondo y forma, y sin conclusiones concretas
acerca del aspecto que solicitaban, el apoyo al peso actual de la asig-
natura dentro de la competencia que el Parlamento foral tiene en
materia educativa, los docentes volvieron a reivindicar laimportan-
cia del concepto de acuerdo, de consenso, entre los distintos parti-
dos. “Si, somos diferentes pero tenemos espacios comunes. Por eso
somos sociedad. Por ejemplo, uno de estos espacios comunes puede
ser la asignatura de Etica en la ESO. Cabe recordar que no habra so-
ciedad sin valores comunes. Sisolo miramos anuestroombligoyalo
que nos diferencia, qué dificil sera llegar a esos acuerdos que nos
constituyen como sociedad. Para ello es fundamental la Filosofia”.

La vicepresidenta Saenz de Santamaria, la ministra Fatima Baiiez, el
editor Laray el navarro Jesus Ibanez. EFE

Jesus Ibanez
recogio la medalla al
Mérito en el Trabajo

Junto con otros trece
galardonados y de manos
de Saenz de Santamaria
y la ministra Banez

Efe. Madrid

El Gobierno reconocio ayer, con
laimposicién de sendas medallas
al Mérito en el Trabajo,la “dedica-
cién” y el “esfuerzo” de 14 perso-
nas -entre ellas el navarro Jesus

Ibafiez Ardanaz-, que con su vida
volcada en el trabajo dan un halo
de esperanza en estos momentos
de dificultades, enlos que esnece-
sario devolver a la sociedad el
protagonismo. Entre los galardo-
nados se encontraban también
José Manuel Lara, empresario de
Grupo Planetay Antena 3,y el ac-
tor asturiano Arturo Fernandez.
Laministra de Empleo, Fatima
Bafiez, acompaiada por la vice-
presidenta del Gobierno, Soraya
Séenz de Santamaria, reconocie-

ron el trabajo de catorce persona-
lidades del mundo del teatro, la
empresa o el derecho, que han de-
dicado sus vidas al desempefio de
una labor “apasionante”, como la
han calificado muchos de ellos.
“No hay que olvidar nunca el es-
fuerzo porser mejores através del
trabajo”, recomendé Bafiez. La
ministra de Trabajo destacé que
con la concesién de estas meda-
llas, el Gobierno premia una “con-
ducta socialmente 1til” porque el
trabajo de los galardonados ha
contribuido al “bien comun”y se
han convertido en “referentes”.
“Un pais que tiene referentes tie-
ne esperanzas”’, senalo.

Acompafiados por familiares,
amigos, politicos y empresarios,
los galardonados, entre los que se
encontraban el fundador de ATA,
Lorenzo Amor Lépez, el presi-
dente del Grupo Planetay Antena
3, José Manuel Lara; el productor
y actor, Arturo Fernandez; o los
presidentes del Grupo Siroy de
Lingotes Especiales, Juan Ma-
nuel Gonzalez y Vicente Garrido,
respectivamente, han mostrado,
deunmodouotro,lapasién porsu
trabajo. A titulo péstumo recibié
elgalardon el recientemente falle-
cido Francisco Hidalgo, quien tra-
bajé en todas las disciplinas del
derecho.

El Gobierno también recoono-
cié a Emiliano Andrada, miembro
fundador del Grupo Induyco y cu-
yatrayectoriahaestado vinculada
al El Corte Inglés, asi como al pre-
sidente de Acesur, Juan Ramén
Guillén. También a Ramiro Ca-
rregal; al inspector de Trabajoy
Seguridad Social, Juan Velarde; o
al que fuera consejero-director
de “Viviendas de Vizcaya”, Jesus
de Landeta.

Inquinasa reduce en 2
despidos mas el ERE
hasta 57 extinciones

El comité de empresa
ha convocado una
huelga indefinida a
partir del lunes y una
manifestacion el viernes

C.L.Pamplona

Tras dos semanas desde que la
direccion de Inquinasa anun-
ciara un ERE con 62 despidos
(la mitad de la plantilla), los re-
presentantes de la empresa en
la mesa negociadora redujeron
el nimero de extinciones hasta
las 57, dos menos que las que se
propusieron en la reunion del
30 de mayo. Ademas, la direc-
ci6én ha elevado las indemniza-
ciones de 30 a 33 dias por aflo
trabajado con un tope maximo
de 22 mensualidades.

Los representantes de la em-
presa también han reducido la
edad de las prejubilaciones has-
talos 61 afios, de forma que po-
drian acogerse hasta 9 emplea-
dos que se descontarian del total
de despidos. La empresa com-
plementaria hasta el 90% el sala-
rio para los prejubilados a partir
de 61 afios, el 95% a partir de 62
afiosyel100% apartir de 63 afios,
ademas de cubrir el 100% de las
cotizacionesy el plan de jubila-

ciones contemplado en el conve-
nio entodoslos casos.

Huelga indefinida
Segunlosdatos proporcionados
por el comité de empresa (4
CCOO0O,3ELAy2LAB),todala
plantilla de Inquinasa salvo los
servicios minimos secundo la
huelga de 24 horas convocada
ayer. Los trabajadores fueron
informados de la evolucién de
las negociaciones del ERE en
asamblea informativa, al tiem-
po que se les llamé a participar
en la huelga indefinida progra-
mada a partir del préximo lunes
sinohayavances. Ademas, el co-
mité ha organizado una mani-
festacion el préximo viernes a
partirde las siete dela tarde que
partira desde la plaza del Ayun-
tamiento de Pamplonay reco-
rreralas calles del Casco Viejo.

Por otra parte, los represen-
tantes de los trabajadores van a
ser recibidos esta mafiana en el
Parlamento de Navarra en una
comparecencia en la que ex-
pondran a partir de las once de
la mafiana sus principales in-
quietudes. Asimismo, esta pre-
visto que la plantilla realice ma-
fiana otro paro de 24 horasy
una concentracion de protesta
ante el Parlamento de Navarra
alas diez de lamafiana.
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Evolucion del paro en Navarra
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Mayo saca del paro a1.259 navarros
pero no mejora el dato de abril

Agroindustria, hosteleria,
construccién y ETT tiran
del empleo en primavera
si bien el paro se frené
en todos los sectores

La cifra de parados bajé

en mayo por tercer mes

consecutivo pero menos
gue en abril y se situa en
53.185 personas

P.M.
Pamplona

Lasluces que apuntan alarecupe-
racion del empleo en Espaiia, don-
de ayer se registrd la mayor caida
del paro en un mes de mayo en 16
afios, tienen efecto de menor al-
cance en Navarra. Por tercer mes
consecutivo, y conforme a la ten-
dencia estacional de la Comuni-
dad, laslistas del Servicio Navarro
de Empleo (SNE) se anotaron mas
salidas que altas en el desempleo.
Asi, se aliger6 en 1.259 personas el
enorme colchén de parados que
aun acumula la economia nava-
rra, con 53.185 desempleados. Son
3.636 mas de los que habia inscri-
tos en el paro en mayo de 2012.

A diferencia del registro gene-
ral del pais, en Navarra el descen-
sodel paronobatié ningtin récord.
Bajo6 un 2,3%, algo menos que en
mayo de 2011, cuando cay6 un 2,7%
(1.356 personas) y menos que el
mes de abril, cuando se apearon
2.046 navarros de las listas. No
obstante, Navarra fue la sexta co-
munidad donde mas bajé el paro
porcentualmente, detras de Balea-
res, La Rioja, Castilla La Mancha,
Murciay Andalucia.

Como nota positiva, se registra-
ron 20.485 contratos, 2.700 mas
que el aio pasado por estas fechas
y 81 més que en abril. Este ultimo
mes, no obstante, el Servicio Esta-
tal de Empleo (antiguo Inem) reci-
bi6 16.000 solicitudes para cobrar
el paro en Navarra, lo que da una
idea delarotacién del mercado la-
boral. Aun asi, 1.116 navarros fir-
maron un contrato fijo, un dato
que el Gobierno navarro quiso
subrayar en su valoracién men-
sual. Suponen un 14% mas que
abril, pero son casi un 30% menos

El paro en mayo en Navarra
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ot - 56524 56,486
000 - 55597
55.000 -
54 444
54.000 |-
53.000 |
57000 2134 51849
592 51.944
51.000 |- 50.905 50.993 '
0000 - W95k 46T
49000 |- 48,813 48392
48.000 | | | | 4?'781 | | | | | | | | J
FMAMJ\JASOND‘EFMAM
2012 2013

Cola de personas ante la puerta de una oficina de empleo.

contratos indefinidos que los fir-
mados en mayo de 2011.

Freno en todos los sectores

El paro ech6 el freno en todos los
sectores de actividad: agricultura,
construccion, industria y servi-
cios, con 140;155; 310 y 663 inscri-
tos menos, respectivamente. Por-
centualmente, los mayores des-
censosrecayeronenlaagricultura

EFE (ARCHIVO)

(-6%) ylaindustria (-3,16%). En este
ultimo sector, el paro cayd en casi
todas las ramas, si bien los mayo-
res descensos se apreciaron en la
industria agroalimentaria (138
menos), la fabricaciéon de maqui-
nariay equipo (51) y la de produc-
tos metalicos (50).

En la construccion, los descen-
sos se repartieron entre la edifica-
cién (44 personas menos); la inge-

M Sube Baja

26.060 (- 826)
27.125 (- 433)

H Porsectores

Sinempleo Agricultura:
anterior: 2133
3.100+9 -140

Industria:
9.496 J
=310
6.317
-155
32.139
r -663
Servicios Construccién:

Datos del Servicio
Navarro de Empleo DN

nieria civil (-22) y la obra en gene-
ral (-89). En los servicios, destacé
las bajadas de 129 parados en la
hosteleria; 85 en el comercio; 42 en
transporte; 46 en las administra-
ciones publicas y otros 44 en ban-
ca, ademas de los 134 parados en
que se adelgazaron las bolsas de
empleodelas empresas detrabajo
temporal. En cambio, el desem-
pleo volvié a aumentar en 95 per-
sonas en el servicio doméstico.

El desahogo en las listas se ex-
tiende a las 10 oficinas de empleo
repartidas por Navarra, sobre to-
dolarebaja en Santesteban (4,5%),
Lodosa (3,4%)y Tudela (3%).

Mas, entre los varones

Por colectivos, la bajada favorecié
masalosvarones (826 salieron del
paro) que alas mujeres (433 para-
das menos). De este modo, el paro
por sexos tiende a desequilibrarse
ligeramente en favor de los varo-
nes (26.060 parados) frente a las
27125féminas enlas listas.

Mayo no fue especialmente ge-
neroso con los jévenes. El paro ba-
j6 en 75 personas entre los meno-
res de 25 afios, que suman 5.383
parados. St hubo mayor descenso
para los inmigrantes. Suman
9.284 parados, el 17,5% del paro to-
tal, tras bajar en 328 personas.

Pronto para
hablar de
crecimiento

La directora gerente del
SNE, Maribel Garcia Malo,
valoré este descenso del paro
por tercer mes consecutivo,
aunque “todavia no puede
hablarse de consolidacion en
elcrecimiento” recalcé en un
comunicado. Por su parte, el
presidente de la CEN, José
Antonio Sarria, consideré
“esperanzador” el dato “para
ver si genera un poco de con-
fianza en el pueblo espaiiol
para seguir luchando contra
esta crisis”, dijo. Aunque ad-
virtié de “serias dificultades”
para absorber el empleo per-
dido enla construcciéon en es-
tos afios.

3.325

AFILIADOS MAS ala Seguri-
dad Social. Lamedia de trabaja-
dores cotizantes se situé en ma-
yoen 249.261 personas, un
1,35% mas que el mes anterior.
Con respecto amayo del afio
anterior, se han perdido 8.767
cotizantes, un 3,4% de empleo.
De los trabajadores en altaen
Navarra 249.261 son asalaria-
dosy 45.181, auténomos.

20.480

CONTRATOS serealizaron el
mes pasado en Navarra. Supo-
nen un 15% mas que en mayo de
2012.Deellos, 1.116 eranfijos,
el 5,45%. Enlo que vade afio, se
han registrado en Navarra un to-
talde 91.547 contratos, 5.381 de
ellos indefinidos, el 5,88%.

EN ABRIL EN NAVARRA

3 6 millones

PARO PAGADO por el Servicio
Estatal de Empleo (antiguo
Inem) en abril.

16.000

SOLICITUDES en abril para
cobrar paro en Navarra

32.661

PARADOS COBRANDO
19.472 prestacion; 11.563, sub-
sidioy 1.646 rentade insercion.
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IVAN BENITEZ
Pamplona

U padre y sus dos tios

no encuentran trabajo

desde hace tres afios.

Nueve de sus amigos se
han visto obligados a formarse y
buscar empleo en el extranjero...
Sin embargo, a sus 24 afios, Hai-
zea Ortega Leoz, recién titulada
en Ingenieria Técnica Mecanica,
ha conseguido insuflar un poco
de aire fresco en su entorno. Y
eso que en febrero, nada mas ter-
minarla carrera, también engro-
s6 la lista del paro. Pero Haizea
no se amedrentd. Buscé trabajo
debajo de las piedras. Dejé el cu-
rriculum en todos los lados, in-
cluso en tiendas de ropa. Y ya es-
taba pensando en viajar aIrlanda
de aupairsino le salianada.

Por suerte, todo cambio la se-
mana pasada. MTorreslacontra-
t6 como becaria en el departa-
mento de Compras. Gracias alos
acuerdos que esta empresa man-
tiene con diferentes universida-
desy centros de formacion, todos
los afios un buen niimero de jéve-
nes sin experiencia laboral pue-
den ejercitarse profesionalmen-
te en su fabrica ubicada en Elorz,
vislumbrando asiun futuro. Enla
mayoria de los casos, contintian.

De hecho, de los 11 titulados
universitarios que se formaron
en 2012 contratarona 8. En 2013,
por la buena situacién de la em-
presa, 11 de estos jévenes traba-
jan en las oficinas y 10 en los de-
partamentos de Produccién. To-
dos cotizan ala Seguridad Social.

Aligual que Haizea, MTorres
también ha contratado este ulti-
mo mes a Cynthia Sanchez de la
Torre, de 26 anos, titulada en In-
genieria de Desarrollo de Soft-
ware,y a Juanjo Mateo Mendi-
ve, de 31, éste como eventual en
un puesto combinado de tornero
y montaje de cabezales. Los dos
se encontraban en el paro.

“Llegas a pensar que es mejor
no haber estudiado”, expresa
Cynthia con gesto serio. “Sientes
inquietud”, sefiala Juanjo, algo
masrelajado, porque supuestole
garantiza, en un principio, la po-
sibilidad de quedarse.

Segun datos publicados ayer
por el Ministerio de Empleoy Se-
guridad Social, el paroregistrado
en Navarra ha bajado en mayo en
1.259 personas,un 2,31% respecto
al mes anterior. El nimero total
de desempleados queda en la Co-
munidad en 53.185. De este total,
27125 son mujeres, 26.060 hom-
bresy 5.383 menores de 25 afios.

Hasta hace unos dias, Merche
Santos Amatria, de 49 afios, y su
hija Mertxe, de 23, formaban par-
te de estas cifras. Pero Merche,
acostumbrada a “superar” las di-
ficultades, volvié a tirar hacia
adelante. Y abrié Merches, una
peluqueria dentro del centro co-
mercial Eroski, en el poligono de
los Agustinos de Pamplona.

Merche llevaba trabajando
seis aflos en lamisma peluqueria,
hasta que la antigua duefia la ce-
rré. “Los clientes son los que me
animaron a abrirla de nuevo”, di-
ce,animada.

Cerca de la peluqueria, Santi
Gamio Lizasoain y José Luis
Contreras, de 41 afios, trabajan
enunaobra de ampliaciéon del su-
permercado Lidl en Berriozar.
Santi, casado y con tres hijos, de-
sempleado durante dos afios,
consigui6 esta oportunidad gra-
ciasaun amigoy aInternet.

Los dos creen que el secreto
para no desanimarse es “mover-

Estas son las historias de 8 personas que han
encontrado trabajo en los tres dltimos meses

] T

Haizea Ortega, de 24 anos, Juanjo Mateo, de 31, y Cynthia Séncﬁez,

de 26, en MTorres, junto a una pieza de fuselaje.
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José Luis Contreras, de 41 afios.

Rompiendo
la barrera
del paro
L

Santi Gamio Lizasoain, de 41 afios, en la obra.

se”. No obstante, coinciden en re-
conocer que ponerse por fin a
trabajar, aunque sélo sea dos me-
ses y medio, lo que dura la obra,
les estd ayudando a recuperar la
perspectivay el animo.

Los restaurantes de comida
rapida también estan generando
algo de empleo. Por ejemplo, el

Burguer King del poligono de los
Agustinos. Andrea Ortega Mon-
tero, responsable de esta fran-
quicia en el que trabajan 20 per-
sonas, explica que hay mucha ro-
tacién y que las contrataciones
dependen del servicio. “Estos dos
meses hemos hecho dos contra-
tos”, sostiene. “Son de tres meses

La peluquera Merche Santos Amatria.

Diego Armando Valle, de 23 aios.

ysevanrenovando”, explica.
Unodelos afortunados ha sido
Carlos Lopez Cumplido, de 28
afios. “Me llamaron hace un mes,
al terminar la carrera de Disefio
de Producto”, dice el empleado.
En el mismo local trabaja Die-
go Armando Valle Valle, de 23
afos, como operario de limpieza

Carlos Lépez Cumplido, de 28 aiios.

desde hace 3 meses en Euroser-
vicios de Tudela. “Estuve mucho
tiempo en el paro. Se me cayé
hasta el pelo de la angustia”, re-
salta. “Estaba desesperado de es-
tar todos los dias en casa, sin sa-
ber qué hacer”, cuenta. Ahora
salta de alegria con la escoba en
lamano. No es para menos.
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Sarria (CEN)
preve una
mejoria en el
sectordelasTIC

El presidente de la CEN
augurd que “el ano 2014
irda mejor” pero aun no
se creara empleo

Atana, (Asociacion
Navarra de empresas
Tic) pasé de aglutinar a
cerca de 70 firmas a 60
debido a la crisis

RUBEN ELIZARI
Pamplona

El sector Tic (Tecnologias de la
Informacién y de la Comunica-
cién) serd uno de los primeros
sectores donde la recuperacion
econémica se deje sentir de ma-
nera notable. Asi lo pronosticé el
presidente de la Confederaciéon
de Empresarios de Navarra
(CEN), José Antonio Sarria, enla
Asamblea anual de Atana (Aso-
ciacién Navarra de Empresas

Tic), celebrada ayer en su nueva
sede, situada en los edificios inte-
ligentes de Pamplona.

Con unarenovada junta direc-
tiva con Roberto Elizalde, de la
firma CTL/Arion Estudio de So-
nido a la cabeza, en sustitucion
de Miguel Latasa (Conasa), Sa-
rriaexplic6 que “cualquier sector
necesitara de la ayuda de las Tic
para prosperar”.

Despuésdeun “2012 muy com-
plicado”, como afirmé Roberto
Elizalde, nuevo presidente de la
asociacion, el nimero de empre-
sas de este sector (al menos las
representadas por Atana) hades-
cendido de las cercade 70 a 60
(son el 85% del sector Tic nava-
rro). En total, las Tic emplean en
la Comunidad foral a1.450 perso-
nas de un perfil cualificado y fac-
turan cerca de 125 millones de
euros al afio.

Elizalde repasé algunos de los
hitos conseguidos el afio pasado,
como haber sido declarados
Agrupacién Empresarial Inno-
vadora por el Ministerio de In-

Francisco Romero Gamarra, responsable de desarrollo de Smarter Cities IBM para Espaiia, impartié una

charla sobre las oportunidades de negocio en las ciudades inteligentes.

dustria, lo que les permite parti-
cipar en proyectos europeos o la
internacionalizacién. En 2012
Atana cre6 el Club de la Interna-
cionalizacion. En concreto, sus
asociados celebraron cuatro en-
cuentros de internacionalizacion
para emprender nuevos proyec-
tos en Panama, Reino Unido, Co-
lombiay Portugal.

Smart cities, una oportunidad
Francisco Romero Gamarra, res-
ponsable de desarrollo de Smar-

ter Cities IBM para Espafia, im-
partié una charla sobre las opor-
tunidades de este negocio trans-
versal que afecta a todos los sec-
tores de la sociedad. Defendié el
concepto de ciudad inteligente
como un Unico ecosistema basa-
do en tres aspectos: la sensoriza-
cion a través de las que se obtie-
nen datos (humedad, temperatu-
ra, tréfico..), un segundo criterio
que contempla la comunicacién
entre estos datos a través de pla-
taformas, y por ultimo, dar a esta

MARTA LOPEZ

informacién inteligencia que
permita tomar decisiones: “Un
enfoque integral de las ciudades
inteligentes permite dar un valor
afadido sin tener que aumentar
el gasto. Incluso ayuntamientos
pequerios estan aplicando estos
conceptos a su gestion”, explicd
Romero, que puso como ejemplo
la recogida de basura: “Con la
sensorizacion, sabiendo qué con-
tenedores se deben recoger y
cudles no, se pude optimizar el
servicio de recogidas”.

Cada navarro recicla cada afio veinte kilos de envases, como los que
muestra laimagen en una planta de reciclaje. DN

Cada navarroreciclo 20 kg de
envasesy 34,5 de papel en 2012

La Comunidad foral
recupero, en conjunto, a
lo largo del afo pasado
19.528 toneladas entre
latas, bricks y papel

2.645 empresas de todo
Espana se han adherido
al plan de prevencion de
envases planteado por
Ecoembes

I.CASTILLO
Pamplona

“Somos la comunidad més dili-
gente en el reciclaje”. Asi se ex-
presé ayer Andrés Eciolaza Car-
ballo, director general de Medio
Ambiente y Agua del Gobierno
de Navarra. Lo hizo al describir
los motivos por los que, segtn él,
la Comunidad foral se mantiene a
la cabeza del reciclaje. El apunta
a una mayor educacién y con-
cienciacién ciudadana, a la exis-
tencia de administraciones como
las mancomunidades, que
apuestan por el reciclaje, y al co-
rrecto tratamiento de los resi-
duos.

Ademas, Eciolaza apoy6 sus
argumentos en datos. Cada nava-
rro recicl, el afio pasado, 20 ki-
losde envases (latas de refrescos,
tetra briks...) a través del conte-

nedor amarillo;y 34,5 kilos de pa-
pel y cartén en el contenedor
azul. Estas cifras arrojan que Na-
varrarecicld, en 2012,19.528 to-
neladas. “Aunque estas cifras de
liderazgo estdn muy bien, no de-
bemos conformarnos porque
existe margen de mejora”, indica.

Por ello, asegura, el Ejecutivo
foral y Ecoembes, organizaciéon
nacional que gestiona el reciclaje
de envases, firmaron un acuerdo
pararealizar acciones de recogi-
daselectiva o campafias de sensi-
bilizacién medioambiental. “A
este acuerdo se pueden adherir
las17 mancomunidades que exis-
ten en Navarra. Muchas de ellas
yalo han hechoy otras estén tra-
mitando su adhesién”, sefala
Eciolaza.

Ecodisefo

Todos estos datos se pusieron
ayer sobrelamesa en unas jorna-
das de prevencion de residuos de
envases y ecodisefio que organi-
z6 Ecoembes, en colaboraciéon
con el Departamento de Medio
Ambiente del Gobierno de Nava-
rra. En ellas, se quiso hacer hin-
capié en el término “ecodisefio”.
Begoiia de Benito Fernéndez, di-
rectora de Relaciones Institucio-
nales y Empresas Adheridas de
Ecoembes, explica que consiste
en trabajar por conseguir enva-
ses mas sostenibles. A nivel na-
cional, 2.465 empresas se han ad-
herido al plan de prevencion de

envases y residuos de envases
planteado por Ecoembes. De
ellas, sesenta tienen la sede so-
cialen Navarrayyahanpuestoen
marcha 122 actuaciones.

El director general de Medio
Ambiente, Andrés Eciolaza,
apuesta, en este sentido, porque
se aplique la variable medioam-
biental en el disefio del producto.
“Uno de los aspectos importan-
tes serd adaptar el disefio adapta-
do al reciclaje posterior. Se mide
el impacto ambiental del disefio
en cuestiones como la energia
que se consume para crearlo, la
vida util del mismo...”, anade. En
este sentido, el presidente de la
Confederacion de Empresarios
de Navarra, José Antonio Sarria,
explica que los envases se dife-
rencian en dos: los de protecciéon
ylosdediferenciacion. “Laindus-
tria realiza un gran esfuerzo por
unir las dos y eliminar asi el nud-
mero de envases. El peso del em-
balaje debe ir siendo menor que
el contenido”, sefiala.

En las jornadas celebradas
ayer, representantes de tres em-
presas navarras, Consebro, Bo-
degas Ochoay BSH Electrodo-
mésticos, dieron a conocer la ex-
periencia de las firmas que
representan. En el caso de los
electrodomésticos, la empresa
ha eliminado elementos de suje-
cién de polipropileno en los em-
balajes, asi como refuerzos de
madera.
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Desconvocada la huelga del
comercio del metal tras un
preacuerdo para el convenio

La mediacidn del
Tribunal Laboral logré
que patronal y sindicatos
acercaran sus posturas
tras siete dias de paro

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

La mayoria sindical en el sector
del comercio del metal, represen-
tada por UGT y CC OO, desconvo-
c6 ayer la huelga indefinida tras
firmar un preacuerdo con las pa-
tronales para un nuevo convenio
sectorial hasta 2015. Los dos sin-
dicatos, que suman el 63% de los
delegados (41% UGT y 22%
CC 00), ylos representantes em-
presariales de las ferreteras, de
los distribuidores de material
eléctricoy de los almacenistas de
metal lograron un consenso so-
bre las cuestiones basicas para
renovar un convenio que iba a de-
saparecer el préximo 8 de julio,
acercamiento que fue posible
gracias alamediacién que ejercié
el Tribunal Laboral de Navarra.
Los responsables del comercio
en UGTy CC OO, Amaia Villanue-
vay Rubén Belzunegui, explica-
ron ayer enrueda de prensa los

principales puntos del preacuer-
do firmado ayer, que regird las
condiciones laborales de 2.500
empleados en 250 empresas que
hay en Navarra. El nuevo marco,
con vigencia por dos afios con la
posibilidad de prorrogarlo un ter-
cero si hay acuerdo entre las par-
tes, tendra “una ultraactividad ili-
mitada”, ya que, segun explicé
Belzunegui, los firmantes se com-
prometen a someterse a media-
ciény, siestano prospera, acudira
un arbitraje obligatorio parareno-
varlo cuando este venza. “No vol-
veremos aestar enlamismasitua-
cién que hemos vivido ahora,
cuando el convenio amenazaba
con desaparecer a partir del 8 de
julio”, afiadié Villanueva.
Elpreacuerdo incluye una clau-
sula de flexibilidad de hasta el 5%
de lajornada (un 2,5% para perio-
dos puntay el resto con un preavi-
so de siete dias) frente al 10% que
exigia la patronal, un procedi-
miento de descuelgue que esté
“justificado”y conelacuerdodelos
trabajadores, asi como un sistema
de antigliedad con recorrido para
“aumentarlaun18%” (un sexenioy
tres cuatrienios al 6%). Ademas,
“se recupera el IPC de los tdltimos
cinco afios” con un incremento en
tablas salariales del 5% mas los

atrasos generados y unas subidas
del 2,7% para 2014 y de un minimo
del 0,6% para 2015.

Amboslideresvaloraron positi-
vamente un preacuerdo consegui-
do gracias a la movilizacién de los
trabajadoresy el “éxito de la huel-
ga indefinida”, que fue secundada
por un 75% de los asalariados. “Ha
sido una dura pelea y hay que feli-
citar alos trabajadores. Esto de-
muestra que las movilizaciones
funcionan”, sostuvo Villanueva.
Belzunegui destacé la importan-
ciaque hatenido “mantenerel ele-
vado nivel de participacién” en la
huelga indefinida, que fue “clave”
parala pervivencia del convenio.

Por su parte, ELA emiti6 ayer
un comunicado en el que critica-
ba duramente el preacuerdo al-
canzado por UGT y CCOO conlas
patronales del sector del comer-
cio del metal. Este sindicato con-
sidera que los firmantes han “in-
cumplido los minimos impres-
cindibles”, ya que la antigiiedad
“ha dejado de ser ilimitada” y los
incrementos salariales “quedan
pordebajodel IPC”. ELA también
denunciaba que se haya consen-
tido una cladusula de descuelguey
otra de flexibilidad del 5%, ade-
mas de “haber limitado la ultra-
actividad atres afios”.

| mc

MANIFESTACION CONTﬁA EL ERE EN ACCIONA

Unas 400 personas participaron ayer en las manifestaciones contra
el ERE en Acciona con 56 despidos en Navarra celebradas ayer por
lamafianay por la tarde en Sarriguren. Ademas, los comités de em-
presade Acciona Solary Acciona Energia, con mayoriade ELA, con-
vocaron un paro de 24 horas que fue secundado por el 50%y el 30%

delas plantillas respectivamente, segin datos del sindicato.  sesma

LABORAL Tercerareunion
delamesanegociadora
delEREenAIN

Losrepresentantes de AINy el
comité de empresa celebraron
ayer la tercera reunion de la
mesanegociadoradel ERE con
33 despidos, que la direccion
anunci6 hace dos semanas. No
trascendieron mas detalles del
encuentro. Por el momento no
hay fecha para una nueva reu-
nién, aunquela proximidad del
plazo méximo del periodo de
consultas, que finaliza el 20 de
junio, hace prever que se acele-
relaagendade encuentros.DN

EXAMENES Seiniciala
segundasemanade
examenes en UNED
Pamplona

Desde el pasado lunes, y hasta
el préximo sadbado 8 de junio,
los estudiantes de titulacio-
nes universitarias de Cursos
de Acceso alaUniversidad pa-
ra Mayores de 25y 45 afios y
de Inglés se examinaran dia-
riamente en cuatro sesiones
que tendran lugar en el Aula
Magna del Centro. Las fechas
y horarios de los exdmenes
pueden consultarse ya en la
paginaweb del Centro.DN
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Los miembros del Circulo de Navarra con la presidenta del Go

il b o

; T
bierno foral, Yolanda Barcina, y los vicepresidentes Lourdes Goicoechea y Juan Luis Sanchez de Muniain.

MODEM PRESS

El Circulo de Navarra en Madrid recomienda
la privatizacion de las empresas publicas

Mas de 50 personas
constituyeron la
asociacion para buscar
inversion para Navarra

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Acaban de constituirse y, sin per-
dertiempo,yahanlanzadosusre-
comendaciones para Navarra. La
privatizacion de las empresas pu-
blicas es una de ellas. El empresa-
rio Joaquin Villanueva se estrend
el pasado lunes como presidente
del Circulo de Navarra, fundado
en Madrid, con un discurso ante
los 55 socios dela asociacién en el
que defendia la privatizacion de
las empresas publicas. “El sector
publico en la Comunidad no esta
mal, pero podia estar mejor”, dijo.
Recordd la reduccién de empre-
sas publicas producida reciente-
mente y que “representan para
Navarra sélo el 1,1% del gasto”.
“Pero recomendamos su privati-
zacion y alli donde no sea posible
yseanecesaria su existencia, algo
que deberia afectar sélo a un mi-
nimo nimero, deben ser gestio-
nadas o bien por empresas priva-

das o con criterios de empresas
privadas”, sefiald.

Otro de los “deberes”, como lo
calificé Villanueva, que tiene Na-
varra es el de reducir el nimero
de ayuntamientos. “En Espafia te-
nemos 8.200, igual que tiene Ale-
mania con la mitad de poblacién.
Supone 5.700 personas por ayun-
tamiento. Y en Navarra hay uno
por cada2.300 personas”,explicd,
al mismo tiempo que defendia la
fusién de los consistorios y criti-
caba la situacién del Parlamento
foral. “Lainestabilidad que existe
no es desde el punto de vista eco-
némico lo mejory tenemos el tris-
terécord de serla primeraregion
de Espafia en tener el mayor nu-
mero de parlamentarios por ha-
bitante, y esto no nos acaba de
gustar”, anadio.

Sociedad civil

El Circulo de Navarra es una ini-
ciativa de la sociedad civil, aspec-
to en el que insistié en varias oca-
siones su presidente, y esta for-
mado por 55 profesionales, entre
directivos y ejecutivos, artistas,
arquitectos... que viven en Ma-
drid pero que son navarros o tie-
nen relaciéon con la Comunidad
foral. Se constituyé formalmente

Juan Antonio Sagardoy (izda) y Carlos Solchaga.

el pasado lunes en Madrid y, aun-
que no tiene presencia guberna-
mental, al acto si estuvo invitada
una representacion del Gobierno
de Navarra, con la presencia de su
presidenta, Yolanda Barcina, ade-
mas de los vicepresidentes Lour-
des Goicoechea y Juan Luis San-
chez de Muniain.

El objetivo de esta iniciativa es
el de unir, “reunirse para poder
trabajar por Navarra con la mas

MODEM PRESS

absoluta independencia para pro-
mover la inversion econémica, el
empleo y el bienestar”, expuso el
presidente del Circulo. Ademas,
defienden Navarra como comuni-
dad auténoma dentro de la Cons-
titucién, “una reclamacion que en
la mayoria de los lugares seria
una obviedad”. Es una asociacién
que esta abierta, que funciona sin
infraestructura, ni oficina, ni pre-
supuesto ni gastos. Por poner un

ejemplo, cada uno de los socios
pagd 50 euros para la cena con la
que celebraron la constitucién en
el Centro Financiero Génova de
la capital.

Esta previsto que el Circulo se
divida en grupos de trabajo que
en las diferentes reuniones pue-
dan proyectar ideas que ayuden
al avance de la Comunidad, “que-
remos ser algomas que unlobby”,
resumio. El Circulo buscara tam-
bién poder atraer proyectos de in-
versioén para Navarra. “Me da la
impresion de que no nos va a fal-
tar trabajo”, dijo ante la presiden-
ta.

Barcina, por su parte, agrade-
cié el proyecto. “Donde hay inicia-
tiva, ingenio, donde se sortean las
dificultades hay soluciones. Sois
el ejemplo de navarros que han
triunfado fuera”, dijo a los asocia-
dos antes de la cena. Ahadié que
si habian tardado tan poco tiem-
po enreunir a tanta gente es por-
que “todo navarro que esta fuera
se convierte en embajador de su
tierra”. Animé a los profesionales
a atraer inversiones y proyectos
empresariales para Navarray les
comentd que “estos foros nos
aportan ideas para los que tene-
mos que liderar la Comunidad”.

CARLOS SOLCHAGA EX MINISTRO DE INDUSTRIA SOCIALISTA

“La politica monetaria debe ser mas expansiva”

M.V. Pamplona

Carlos Solchaga, exministro de Industria so-
cialista con Felipe Gonzéalez, es uno de los
miembros del Circulo de Navarra.

¢Qué se va a conseguir con esta iniciativa?
Hay mucha gente navarra que no vivimos en
Navarra y que creemos que podemos hacer
algo por esta tierra. Eso es una buena sefial.
¢Enqué sevaatraducir?

Esoloveremos. Hay que advertir alas autori-
dades navarras sobre los temas que a noso-
tros nos parecenimportantes. Eso puede ser
una aportacion. Otra es que, yno habloyo de
mi, aqui hay (y mira a su alrededor, hacia el
resto de miembros) mucha materia gris, exi-
tosa, inteligente y capaz. Simplemente po-

niéndose en contacto pueden surgir ideas
para el desarrollo de Navarra. Nuevas ideas
deinnovacidn, investigacion, nuevos proyec-
tos. El hecho de que tengamos experiencia
mas o menos prolongada en empresas debe-
ria producir, al ponerlas en comun, proyec-
tos.

Y usted, ¢qué pondria en marcha?

Seguiria apostando mucho por la investiga-
cién,aunque Navarra estdmuybieneneso.Y
mejorando siempre los niveles de educa-
cién. Creo que es el camino seguro. A veces
los economistas nos volvemos un poco locos
y decimos que el sector de las tecnologias,
por ejemplo, es el futuro... Pero todo aquello
quetiene quever conlainvestigacion, forma-
cién de capital humano, preparacién paraun
trabajo cada vez mas cualificado... todo eso

es una apuesta que gana siempre. Puede te-
ner un inconveniente, que siluego no hay in-
versiones parte de ese dinero gastado se
aprovecha en otras partes. Hay que apostar
por el contacto de empresas con la investiga-
cién en la universidad, y por la formacién,
desdela escuela primaria ala universidad.
Entonces ¢ddénde hay que recortar?
Loderecortar no esuna filosofia paratodala
vida. Ahora ha habido que hacerlo porque
hemos pasado por un periodo de endeuda-
mientoy al caerse la economia se han venido
abajo los ingresos tributarios. Por eso hay
querecortar gasto. Quiza el sector publicoha
crecido demasiado, las empresas publicas
estan llevadas con menos sentido de eficien-
ciay ahorro del necesario. Se esta recortan-
do en politica social y a mi eso me duele mu-

cho, aunquereconozco que en muchos casos
la organizacion podria mejorary ser mas efi-
ciente. La contradiccion entre gastar en in-
vestigacion o quitar de politica social no es
tan fuerte y sélo es transitoria.

¢ Cuando vamos a salir de la crisis?

Parece razonable pensar que el afio que vie-
ne sera el del crecimiento. Pero sino cambia
significativamente la politica monetaria del
Banco Europeo y la orientacién en general
de la politica econémica en Europa va a ser
muy dificil que el ritmo de recuperacién sea
suficientemente sélido.

¢Enqué sentido?

La politica fiscal debe ser mucho mas flexi-
bleyla politica monetaria mas expansiva.
¢Hay que salirse del euro?
No.Seriaunalocura.
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LA PRESIDENTA SE AFERRA A SU AFORAMIENTO E INSINUA QUE NO DIMITIRA AUNQUE SEA IMPUTADA POR EL SUPREMO

EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA
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"Las reuniones son la excusa de “Es claro que reciben las dietas, carentes "“La Permanente era desconocida por
devengo de unas dietas que carecen de | de justificacién, solo por su cargo, lo que los 6rganos de gobierno de la Caja,
soporte normativo decididas por Sanz” puede comprometer su imparcialidad” el Banco de Espafay la CNMV"”

Ve “irrelevante” que Sanz,
Maya, Miranda y Barcina
hayan devuelto las dietas

“El cohechoi impropio lleva
aparejada penade prisiony
suspension de cargo pblico . J

EDITORIAL
Vayase, sefiora Barcina

Laj Juez ; rebate el argumento |
_del fiscal ymantiene la
imputacion a Enrique Maya |
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dimita para que el ‘caso
Can’ sejuzgue en Navarra
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El Estado elude responsabilidades en los
desalojos de Yesa, aunque costea los gastos

EL MINISTERIO PAGA LOS ALQUILERES DE LAS DIEZ
FAMILIAS AFECTADAS SIN ASUMIR CULPA ALGUNA

Entre las hipétesis que baraja como causa del deslizamiento
estan las excavaciones efectuadas para recrecer el pantano

J. MORALES/E. CONDE
PAMPLONA. El Gobierno central pre-
tende eludir las responsabilidades
derivadas del desalojo preventivode
una decena de familias en torno al
embalse de Yesa, llevados a caboen
febrero como consecuencia de los
problemas de seguridad registra-
dos en las obras del recrecimiento.
Asi se desprende de la respuesta
dada por el Ministerio de Agricul-
tura, Alimentacién y Medio
Ambiente al grupo de Amaiurenel
Congreso de los Diputados, en la que
se admite, sin embargo, que el Esta-
do esta costeando los gastos rela-
cionados con los citados desalojos.

La desocupacion de las viviendas
se produjo el pasado 8 de febrero,
al incrementarse los movimientos
que desde el pasado mes de diciem-
bre se registraban en la ladera
derecha del pantano. Fue el Ayun-
tamiento de Yesa el que, atendien-
do a las recomendaciones y reque-
rimientos de seguridad realizados
conjuntamente por la Confedera-
cién Hidrografica del Ebro (CHE)
y el departamento de Interior del
Gobierno de Navarra, procedié al
desalojo parcial de dos urbaniza-
ciones cercanas al embalse. La
medida afect6 directamente a diez
familias que tienen establecida su

residencia habitual en la zona, ya
que el resto son unifamiliares y
pareados de segunda residencia.

Ahora el Ministerio de Medio
Ambiente asegura que, a pesar de
estar contribuyendo a la reubica-
cion de las familias desalojadas,
costeando los gastos derivados de
lo anterior (alquileres, luz, agua...),
“en ningin caso este apoyo socio-
econdémico al Ayuntamiento de
Yesa supone que le Administra-
cion del Estado asuma la respon-
sabilidad por los desalojos”.

En un comunicado emitido a raiz
de la respuesta del Gobierno cen-
tral, Amaiur se pregunté “ide
quién va a ser la responsabilidad
sino de la CHE, el Ministerio y el
Gobierno? ;Acaso pretende éste
ultimo escurrir el bulto de sus res-
ponsabilidades y descargarlasen el
Ayuntamiento o en los propios veci-
nos y pueblos afectados? ;La res-
puesta dada quiere decir acaso que
supuesto de producirse un hipoté-

Un cAmara de televisién toma imagenes del embalse, con las urbanizaciones desalojadas al fondo. rFoto: 1avier BErRGASA

El Gobierno no paraliza el recrecimiento
porque dice que estabilizara la presa

EL ESTADO LLEGA A AFIRMAR
A QUE ALGUNAS DE LAS
VIVIENDAS DESALOJADAS YA
TENIAN MAL ESTADO PREVIO

PAMPLONA. Los trabajos para fre-
nar el corrimiento de la ladera
derecha del pantano de Yesa se
han demostrado “muy eficaces”,

ya que desde que se pusieron en
marcha “se ha logrado frenar casi
totalmente el deslizamiento”. Asi
lo asegura el Ministerio de Medio
Ambiente, quien sostiene que “la
finalizacion de las obras de recre-
cimiento contribuira a la estabili-
zacion definitiva de las laderas”.
A juicio del Ministerio, “la finali-
zacion de las obras de recreci-
miento contribuira a la estabiliza-

cion definitiva de las laderas de la
presa” y destaca que “a fecha de
hoy, no se ha producido el desenca-
denamiento del deslizamiento pro-
nosticado, ni el colapso de ninguna
vivienda, pese al mal estado previo
de alguna de ellas, ni se ha puesto
en riesgo a ninguna persona; al
contrario, con el desalojo preventi-

' vo se ha procurado salvaguardar la

integridad fisica de las personas”.

ANTECEDENTES

@ 2003. Excavacion del estribo de
la ladera izquierda provoca inestabi-
lidad y aparecen nuevas grietas.

® 2004, Excavacion del talud de la
ladera derecha y descalce parcial de la
misma para un vial. Reactiva el desli-
zamiento y comienzan las filtraciones.
@ 2006/2007. Deslizamiento de
Monte Mélida en la margen izquierda.
@ 2008. Se excava para ejecutar un
vial y se vuelve a deslizar parte del
material en la margen izquierda.

@ Abril de 2012. Nuevo desliza-
miento que afecta a una zona que
ya se habia asegurado.

@ Junio de 2012, Se detectan
movimientos en la ladera derecha.
@ Febrero de 2013. Evacuacién de
60 viviendas de las urbanizaciones
Mirador de Yesa y Lasaitasuna.
Anteriormente, a mediados de
2012, se habla descalzado 300
metros lineales de ladera bajo
dichas urbanizaciones.

Asi, el Estado vuelve a quitarse res-
ponsabilidad en caso de peticiones
de indemnizacién por esas casas.
Asimismo, el Estado dice gue
informa semanalmente a los
Gobiernos aragonés y navarro, alos
ayuntamientos de Yesa y Sangiiesa
y a cualquier interesado de la evo-
lucion de los movimientos en la
ladera. En efecto se mandan datos
técnicos recogidos por los incliné-
metros colocados en las laderas.
Pero cabe preguntarse que si el
Estado defiende que la gestién es
tan transparente por qué los veci-
nos desalojados de Yesa no tenian
conocimiento de los informes que la
CHE realiz6 con firma de sus técni-
cos. De eso no se informa. >J.M./E.C.

tico dafio bastante mayor que el
producido hasta 1a fecha el Gobier-
no se va a lavar las manos?”.

HIPOTESIS INVESTIGADAS El Minis-
terio de Ambiente, a través de la
CHE, ya ha iniciado el estudio de
investigacién del movimiento de la
ladera, del que se ha hecho cargoun
equipo multidisciplinar. Dicho
equipo trabaja con diferentes hipo-
tesis, entre las que se encuentran,
precisamente, las excavaciones en
el pie de la ladera como consecuen-
cia de las obras aprobadas para la
construccion del recrecimiento de
la presa. Ademas, se estudia la apor-
tacion de agua a la ladera (lluvias
extraordinarias, fugas de agua de
las urbanizaciones, etc.); 1a reacti-
vacion de paleodeslizamientos; y el
cambio de las condiciones hidro-
geologicas de 1a ladera y emision de
vibraciones como consecuencia de
la ejecucion de los taneles de la
Auntovia del Pirineo (A-21).

Buscan financiacion
para realizar un
documental sobre
el recrecimiento

Asociacion Rio Aragony
‘Yesa+No/Lanak gelditu’,
promotores de la iniciativa

PAMPLONA. La Asociacién Rio Ara-
gon y la iniciativa ciudadana
Yesa-+No/Lanak gelditu solicitaran
pequeiias aportaciones voluntarias
de sus simpatizantes para financiar
un documental con el que pretenden
alertar de los riesgos que supondria
para los habitantes de 1a zona el pro-
yecto de recrecimiento del embalse
de Yesa. El titulo elegido para el
documental es Los malos suerios de
René Petit, en alusion al ingeniero
gque proyecto el actual embalse de
Yesa y que ya en 1983 alerto de un
posible fallo de la presa si se hacian
obras de recrecimiento. El docu-
mental se prevé acabar en octubre.
Los promotores dela iniciativa, que
la realizara la productora Eguzki
Bideoak, pretenden denunciar los
problemas geoldgicos detectados en
lasladeras donde se sitiia el vaso del
embalse y los riesgos que supondria
1a ejecucion del proyecto de recreci-
miento para los habitantes de las
poblaciones cercanas. El sistema ele-
gido para financiar los 14.000 euros
en los que ha sido presupuestado el
proyecto es el de microfinanciacién
colectiva 0 micromecenazgo, consis-
tente en solicitar aportaciones volun-

" tarias a partir de 10 euros a cambio

de carteles, material audiovisualoel
propio documental en DVD. >D.N.
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PACTO ACUERDOEN
COMERCIO DEL METAL
TRAS LA HUELGAP.54

EL PARO, LA GRAN PREOCUPACION >

Navarraregistra 1 259 parados menos en
mayo, un mes que siempre demanda empleo

EL SECTOR AGROINDUSTRIAL Y LA HOSTELERIA
CONTRIBUYEN AL DESCENSO DEL DESEMPLEO

Aumenta la eventualidad en el dltimo aflo, de 15.883 a casi
20.000 en mayo, a pesar de que la reforma queria atajarla

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El paro descendié en
mayo en 1.259 personas, principal-
mente por el comportamiento del
sector agroindustrial por las cam-
panas de recogida en el campo y su
correspondiente transformacion en
las conserveras y por la demanda
procedente de la hosteleria ante la
liegada de meses de mayor actividad,
segin el Ministerio de Trabajo.

Ademas, la eventualidad ha creci-
do en el altimo afio respecto a los
fijos. El mes pasado se realizaron
casi 20.000 contratos temporales por
los 15.883 de un afio antes a pesar de
que el Gobierno de Rajoy defendi6
que la reforma laboral pretendia aca-
bar con este problema del mercado
laboral. En cambio, los indefinidos
se mantuvieron en los mil tanto en
mayo de 2012 como este ano.

La bajada del paro en mayo no es
algo excepcional sino que se trata de
un mes propicio para el aumento de
la contratacién, de acuerdo a los
datos del Instituto de Estadistica de
Navarra. En la Gltima década, mayo
siempre ha favorecido la desapari-
¢ion de una media de mil desem-
pleados de las listas del Inem.

La Comunidad acumula tres meses
consecutivos de caida del paro, un
comportamiento que también se pro-
dujo en 2012 y que en el verano cam-

bi6 hasta alcanz4r cifras récord de
desempleo, hasta llegar a las 56.524
personas sin trabajo. Siempre se
valora de una forma positiva la dis-
minucién del niimero de desocupa-
dos, pero tanto el Gobierno foral, la
patronal, los sindicatos como la
Camara Navarra de Comercio e
Industria coincidieron en senalar
que este dato no supone un cambio
de tendencia y de creacién de empleo

AFILIACION

@ 3.325 cotizantes més. El nimero
de afiliados a la Seguridad Social
subié en 3.325 personas respecto a
abril, hasta llegar a las 249.261, aun-
que respecto al mismo mes del afio
pasado se perdieron 8.767, un 3,4%.

COMPORTAMIENTO

Afio (mes de mayo) Calda del paro
2004 992 personas
2005 849
2006 1104
2007 1.093
2008 681
2009 251
2010 676
201 1.018
2012 1356
2013 1.259

Fuente: Instituto de Estad/stica de Navarra

para los proximos meses. La actual
recesion que debilita la actividad de
las empresas en los diferentes secto-
res, larestriccion del consumo inter-
no y la destruccién de empleo ptbli-
co denfro de las consecuencias para
cumplir con la consolidacion fiscal
coinciden en un escenario, donde
resulta complicado resolver el pro-
blema del desempleo.

A pesar de que en mayo descendio
el paro, Navarra suma 53.185 perso-
nas sin trabajo, 3.636 mas que hace
un aiio. El presidente de 1a CEN, José
Antonio Sarria, incidia ayer nueva-
mente que tanto Navarra como el
resto del Estado padecen un proble-
ma para poder absorber al niimero
de trabajadores que han salido dela
construccion en esta crisis. Actual-
mente, la Comunidad suma 6.317
parados en este sector tan boyante
hasta el estallido de 1a burbuja.

La directora gerente del Servicio
Navarro de Empleo, Maria Isabel
Garcia Malo, destac que todaviano
se puede hablar de “consolidacion en
el crecimiento del empleo”. Sin
embargo, valord que mayo tuviera
este buen comportamiento por la
industria de 1a alimentacién (con 138
parados menos), por las actividades
relacionadas con el empleo (-134), por
la agricultura (-130), por la hostele-
ria (-129), por la construccion (-89) y
por el comercio al por menor (-85).

La Camara recalcd 1a necesidad de
que la economia crezca para crear
empleo, y para ello insistié una vez
mas en las competencias del
Gobierno de Navarra para poder
atajar este problema, como facilitar
y apoyar la actividad empresarial
para “recuperar la confianza”.

Autonomo para trabajar

150 PERSONAS SE DAN DE ALTA EN MAYO, LA MEJOR CIFRA DESDE 2007

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA

STE descenso del desem-

pleo coincide con un

momento en el que Accio-

na ha acordado un ERE de
extincion por el que 56 personas se
van a quedar sin empleo en Navarra;
Gamesa ha anunciado el cierre de su
planta de palas en Tudela que afecta
a 71 trabajadores, o la antigua Inqui-
nasa ha informado de la desapari-
¢ion de una de sus lineas en Etxaba-
koitz que supone el despido de otras
71 personas. Estos expedientes masi-
vos suponen la destruccion estruc-
tural de empleo, que posteriormen-
te resulta complicado recuperar y
gue no solucionan las contrataciones

que por su estacionalidad Se produ-
cen cada afio en estos meses proxi-
mos al verano. “Hay que volver a cre-
cer para crear empleo”, reitera la
Camara de Comercio e Industria.
Ante la dificultad para entraren el
mercado laboral una vez que se que-
dan sin trabajo, muchas de estas per-
sonas optan por montar su propio
negocio y darse de alta como auto-
nomos en la Seguridad Social. En
definitiva, poner en marcha una acti-
vidad por necesidad. UPTA-UGT
record6 ayer que solo en mayo se die-
ron de alta 150 personas en la Comu-
nidad, la cifra mas alta en el quinto
mes del afio desde 2007. Esta organi-
zacion acogia con optimismo la cifra,
ya qe “por primera vez desde el ini-
cio de 2008, Navarra acusnulé tres

meses consecutivos de incrementos
en las altas, ya que entre marzo, abril
y mayo, se incorporaron 196 autono-
mos, de los que 150 pertenecian al
mes pasado”. Pero, a pesar de las
altas, Navarra alcanzé los 45.181 tra-
bajadores por cuenta propia en
mayo, 641 menos que hace un ano al
haber méis bajas que altas.

De entre los que optan por esta
modalidad aparecen tanto los
emprendedores que deciden apostar
por un negocio propio “sin necesi-
dad” como los parados que recurren
a la creaci6n de una empresa para
volver al mercado laboral. Para
todos, UPTA-UGT pidié6 a la Admi-
nistracién “un compromiso politico
claro para volver a la senda del cre-
cimiento del trabajo autéonomo”.

Las cifras del desempleo

En Espafia
98.265 v 176.806 4.890928
parados menos parados mas 3 parados
- . La Rioja
N desempleados A zmor g

Cantabria
e I

78 Aragén

114,763

Asturias
106.029

Gallcla

283 886
Baleares
76.)24
o,
Extremadura C. Valenciana
146758 582126
[Ty (.
' el 15333)
NS
202 ) J
Melilla
s Q_ é‘ /E;E/.‘A\ il
En Navarra
TOTAL
1259 L 3.636 oo 53.185
parados menos parados més 4 parados
(EI paro por oficinas)
ALSASUA|| AOIZ |IESTELLA|ILODOSA|| PAMPLONA || DONEZTEBE || TAFALLA}| TUDELA
1.669 || 1107 || 3.083 || 1779 || 30.875 || 1405 | 3.657 || 9.680
Menores Mayores
25 afios 25 aflos HOTAR
TOTAL SECTORES = TOTAL 5.383 47802 53.185
HOMBRES 2999 23.061 26.060
MUJERES 2.384 24,741 27225
AGRICULTURA | TOTAL 231 1902 2133
HOMBRES 162 1394 1.556
MUIJERES 69 508 577
INDUSTRIA | TOTAL 736 8.760 9.496
HOMBRES 539 5.109 5.648
MUJERES 197 3.651 3.848
CONSTRUCCIGN | TOTAL 298 6.019 6.317
HOMBRES 278 5.298 5.576
MUJERES 20 721 741
SERVICIOS | TOTAL 2728 29.411 32,139
HOMBRES 1.305 10.929 12.234
MUJERES 1423 18.482 19.905
SIN EMPLEO ANTERIOR | TOTAL 1.390 1.7V 3.100
HOMBRES| 715 331 1.046
MUJERES 675 1.379 2.054
Evolucién del paro en Navarra
50,995 51.849 51.044 55597 T0220 36.486 54.44453 155

I

JUL  AGO  SEP MAR  ABR

201
INFOGRAFiA: DN



Diario de Noticias Miércoles, 5 de junio de 2013

NAVARRA ECONOMIA 51

EL PARO, LA GRAN PREOCUPACION

El PP cree que frena “lasangria” del
paroun mes después de decir quela
tasano bajara del 25% hasta 2016

ESPANA SUMA 4,89
MILLONES DE PARADOS
TRAS DESCENDER
EN 98.265 EN MAYO

La contratacion temporal
llega al 92,53%, porcentaje
no alcanzado desde 1997

PAMPLONA. La secretaria de Estado
de Empleo, Engracia Hidalgo, desta-
co ayer que la evolucion del paro en
los tiltimos doce meses ha tenido una
evoluciéon mejor que los anteriores;
una “tendencia clara” de que se esta
frenandola “sangria” de destruccion
de empleo. Hidalgo lanzd estas
impresiones apenas un mes después
de que el Ejecutivo del PP recono-
ciera que la tasa de paro en Espaiia
no bajara del 25% hasta 2016 y des-
pués de que la sernana pasada la
OCDE anunciara que Espaiia con-
cluira 2013 con una tasa del 28%.

Hidalgo compareci6 ayer en rueda
de prensa con el secretario de Esta-
do de la Seguridad Social, Tomas
Burgos, para analizar las cifras del
desempleo, que bajé en 98.265 perso-
nas, la mayor caida en un mes simi-
lar desde que se inici6 la serie histd-
rica en 1996. A pesar de que se acu-
mulan tres meses eonsecutivos de
bajada, Espaiia suma 4,89 millones
de desempleados.

Ademas, desde mayo de 1997 no se
registraba una cifra tan baja de
contratos indefinidos sobre los tem-
porales en este mes, ya que de los
95.856 pactos que se rubricaron,
solo el 7,47% fueron indefinidos.
Hidalgo dijo que no estaba preocu-
pada por la disminucién de 1a con-
tratacion indefinida, ya que estaen
los mismos niveles de 2012. Pero, el
PP defendi6é cuando aprobé la refor-
ma laboral que iba a resolver la alta
temporalidad existente.

En mayo, por su parte, 1a afiliacion
media aumentd en 134.660 personas,

L

Tomés Burgos y Enérafia Hidalg-o,-antes de Ié rueda de prensa. Fot0. J. GUILLEN

EN BREVE

@ Prestacién por desempleo. Los
gastos del antiguo Inem en presta-
ciones de desempleo ascendieron a
2.556 millones en abril. En Navarra,
32.68] personas recibieron prestacio-
nes por paro en mayo.

@ En todos los sectores. El
desempleo se redujo en todos los
sectores, especialmente en el de
servicios (61.336 personas menos),
construccién (18.637 menos), agri-
cultura (9.405 menos) e industria
(8.851 menos); asi como en el de
colectivo sin empleo anterior, en 36.

hasta los 16.367.013 ocupados. Tomas
Burgos afirmé que hay que remon-
tarse hasta mayo de 2007 para encon-
trar un dato “tan positivo” en afilia-
cion. Es un incremento “potente, cla-
ro y generalizado” de la afiliacion
que, si se suma al de los dos meses
anteriores, supone un “impulso
importante” para el sistema de la
Seguridad Social en un contexto
adverso, asegurd. Burgos resalto que
el escenario en el que ahora se mue-
ve la Seguridad Social es de “notable
vitalidad”. Se ha dejado atras “con
mucha claridad” el desplome que se
vivié en 2009, concluy®d. »D.N./EFE

La radiografia del desempleo y reacciones

LAS CIFRAS

©® Disminuye mas en hombres que
en mujeres. Entre los hombres el
paro disminuyd en 61.150 en Espafia
(el 2,48 %), con lo que dejé el total
de varones sin empleo en 2.405.493;
y entre las mujeres en 37.115 (el
1,47%), hasta las 2.485.435.

® Menos paro entre los mas jéve-
nes, 16.735 menos. Entre los jove-
nes menores de 25 afios, el paro
cayd en 16.735 (3,53%), mientras
que entre los de esa edad en ade-
lante bajé en 81.530 (1,81%).

© 589.111 extranjeros sin trabajo.
El paro se redujo entre los extranje-
ros en un 3,83%, hasta los 589.111.
@ 1,2 millones de contratos. En
términos de contratacién, en mayo
hubo 1.283.261, 36.160 mas que un
afo antes, de los que 95.856 fueron
indefinidos (el 747 % del total).

DIFERENTES VISIONES

© Béfiez: "Hay motivos para la
esperanza”. La ministra de Empleo
y Seguridad Social, Fatima Bafiez,
considerd los datos "claramente
positivos”, ya que reflejan que hay
"motivos para la esperanza”.

©® Rubalcaba: "Queda mucho por
hacer”. El lider del PSOE, Alfredo
Pérez Rubalcaba, dijo que son bue-
nos datos, pero queda “mucho por
hacer para encontrar un puesto de
trabajo a los parados”.

‘® Rosell: “"Hay que tener cautela”.
El presidente de la CEOE, Juan Rosell,
pidi6 cautela hasta ver si se consolida
el cambio de tendencia, que ya lo ve
su segundo, Arturo Fernandez.

© UGT: "Es un dato estacional”.
UGT achacé la bajada del desem-
pleo al efecto estacional de la cam-
pafia de verano y al desanimo de los

parados a la hora de inscribirse en
los servicios publicos de empleo.

® CCOO: “No hay motivos para el
optimismo”. CCOO opind que no
hay motivos para el optimismo, ya
que estd aumentando el nimero de
desempleados que ya no recibe nin~
guna prestacion, lo que genera enor-
mes desigualdades sociales.

@ ELA: “El sector publico se une a
la destruccién de empleo”. ELA
afirmd ayer que el descenso del paro
en mayo es un dato “estacional” que
“no cambia |3 tendencia’} y advirtié de
que en Navarra y en la CAV el sector
publico se estd incorporando, “de una
manera muy dura’; al desempleo.

@ LAB: "Debe cambiar el modelo”,
LAB pidié que se cambien las politi-
cas econdmicas, porque “estos Ulti-
mos cinco afios nos han ensefiado
qué es lo que conlleva la profundiza-
cion del modelo neoliberal”.

La asamblea de Atana se celebré ayer en Pamplona. Foro: isan Acuinaca

Roberto Elizalde
encabeza la nueva junta
directivade Atana

SUSTITUYE A MIGUEL ANGEL
LATASA AL FRENTE DE LA
ASOACIACION NAVARRA DE
EMPRESAS TIC

PAMPLONA. Roberto Elizalde
(CTL/Arion) es el nuevo presiden-
te de Atana (Asociacion Navarra
de Empresas de Tecnologia de la
Informacion y la Comunicacion),
que ayer celebré su asamblea

anual, en la que se hizo balance de

las actividades de 2012 y se pre-
sentaron las lineas de actuaciéon
que se estan siguiendo en 2013. Eli-
zalde accede a la presidencia des-
pués de dos afios como vicepresi-
dente y sustituye a Miguel Angel
Latasa, de Conasa.

Roberto Elizalde expuso las areas
estratégicas en las que se basara el
programa de actuacion de la aso-
ciacién para 2013 y que tendran
como objetivo principal “el desa-
rrollo de las empresas asociadas y
el impulso del sector TIC de Nava-
rra”. Este sector, explicaron desde
Atana, debe ser.reconocido como
un elemento clave para la genera-
cion de riqueza y competitividad en
la Comunidad Foral. En este senti-
do Escudero sefialé gue la asocia-
cién proporcionara nuevos servi-
cios a las empresas, tal y como hizo

durante el afio pasado, ejercicio en
el que fue declarada Agrupacion
Empresarial Innovadora. En 2012,
Atana formo a 180 alumnos con
2.930 horas de formacién dentro del
proyecto Insertic, que ha permitido
lograr 118 inserciones en el merca-
do de trabajo.

Andrés Escudero (D2D) sera el
nuevo vicepresidente, tras ostentar
los dos dltimos arios el cargo de teso-
rero. Rafa Zahiga (CyC) y Nacho
Huarte (Interesa Consultores) dejan
1a actual junta para dedicarse a sus
proyectos profesionales. Nicolas
Lépez (Nasertic), vocal en la pasada
etapa, sera el nuevo secretario y
Eduardo Valencia (Marque), dejara
de ser vocal para ser el nuevo teso-
rero. Se incorpora a la junta directi-
va de Atana Oscar Rived (Larraby).

Atana es una asociacion sin animo

de lucro que lleva trabajandoenla .

promocion del desarrollo, creci-
miento y consolidacion de las empre-
sas asociadas desde el atfio 2002.
Actualmente agrupa a cerca de 60
empresas que desarrollan, investi-
gan, producen y comercializan pro-
ductos relacionados con las Tecno-
logias de la Informacion, Comuni-
cacion y la Electronica. En términos
de ocupacién los trabajadores de las
empresas asociadas suman unas
1.450 personas con una facturacion
media de 125 millones. >D.N.

EMPRESAS > AC Hotels by Marriott desembarca en EEUU

AC Hotels by Marriott desembarcara en el mercado estadounidense, segiin
anunciaron su presidente, Antonio Catalan, y el presidente y consejero
delegado de Marriott Internacional, Arne Sorenson, con ocasién de la 35
conferencia anual de la New York University International Hospitality
Industry Investment. De esta forma, la cadena hotelera entra en el mer-
cado norteamericano en una clara apuesta por el modelo de empresa con
la que el gigante americano Marriott Internacional se asoci6 en 2011 para
ampliar su presencia en Europa. La compaiiia, que ya cuenta con esta-
blecimientos repartidos por Espafia, Portugal, Francia e Italia, implan-
tara también nuevos hoteles en Estados Unidos, al considerar que sus
estandares se.adaptan “perfectamente” a la demanda de nuevas tecnolo-
gias y disefio de los viajeros norteamericanos. >D.N.

LABORAL > UGT gana las elecciones en la empresa de limpiezas

de Pamplona

UGT ha ganado las elecciones sindicales celebradas en la empresa FCC
Limpieza Viaria de Pamplona, de modo que ha revalidado 1a mayoria abso-
luta en el comité. Segtin informo el sindicato en un comunicado, UGT ha
conseguido 75 votos y cinco delegados; ATSU, 28 votos y dos delegados;
LAB, 15 votos y un delegado; ELA, 9 votos y un delegado; y CCOOQO, 8 votos
y ningan delegado. El anterior comité de empresa de FCC Limpieza Via-
ria de Pamplona, segiin destaco UGT, lo formaban cinco delegados de UGT,
uno de CCOO, uno de ELA, uno de LAB y uno de ATSU. >D.N.
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UGT y CCOO pactanenel
comercio del metal un nuevo
convenio hasta el ano 2015

BLOQUEADO DESDE 2008, LOS TRABAJADORES
LLEVABAN UNA SEMANA DE HUELGA INDEFINIDA

El acuerdo, que incluye una subida del 5% desde el 1de
eneroy otradel 2,7% en 2014, es criticado por ELAy LAB

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Una semana de huelga
ha hecho falta para desbloquear y
acordar un nuevo convenio para los
2.500 trabajadores del sector del

‘comercio del metal. Unas 250
empresas (ferreterias, material
eléctrico y almacenes) con cuyos
representantes lograron acordar un
nuevo texto UGT y CCOO, que
suman algo mas del 60% de larepre-
sentacion en este sector.

El acuerdo, facilitado graciasala
mediacién del Tribunal Laboral de
Navarra, que realizo ayer una pro-

puesta que fue finalmente aceptada
por ambas partes, permite, a juicio
de los sindicatos firmantes, salva-
guardar el convenio navarro como
instrumento mas eficaz “en un sec-
tor muy atomizado”, sefialaba Juan
Antonio Vidal, responsable de
comercio de CCOO. Amaya Villa-
nueva, de UGT, realizaba también
una valoracion positiva del acuer-
do y recordaba que este solo habia
sido posible “gracias a 1a moviliza-
cién” de los trabajadores.

El acuerdo establece una subida
salarial, con efecto desde el 1 de

marzo-de 2013, del 5%. Con ella y
con el aumento del 2,7% pactado
para el proximo 1 de enero, UGT y
CCOO dan por compensada la subi-
da de los precios desde el afio 2009.
A esto se afiadiria una nueva subi-
da minima del 0,6% en el afio 2015,
que podria ser mayor en funcién de
lo que se acuerde.

Junto a ello, el convenio reforma
el sistema de antigiiedad que la
patronal “deseaba suprimir a solo
cuatro dias del comienzo de 1a huel-
ga”, dijo Vidal. El cambio garanti-
za hasta un 18% de paga en con-
cepto de antigiiedad y pasa de un
sistema de cuatrienios al 5% a una
formula mas limitada: se mantiene
el cuatrienio en curso y se le afiade
un sexenio y tres cuatrienios al 3%.
El convenio fija una ultraactividad
de dos afios y de un tercero con
acuerdo entre las partes. “Sino se
renovase acudiriamos a una media-

"“Renovar el convenio
solo ha sido posible
por la movilizacién y
las reformas”

AMAYA VILLANUEVA
UGT

"“El convenio sectorial
sigue siendo una
herramienta Util con
empresas pequeias”

JUAN ANTONIO VIDAL
CCoo

cidn. Y si no, a un arbitraje obliga-
torio”, dijo Amaya Villanueva. El
convenio incluye asimismo un 5%
de jornada flexible, un 2,5% de ellos
con siete dias de preaviso y el resto
con acuerdo previo.

El convenio no gusté a ELA,
quien asegurd que peleara “en las
empresas” para recuperar “lo que

se ha recortado” y acusé a UGT y
CCOO de no respetar la opinion de
la asamblea. LAB criticé también
alos firmantes por el mismo moti-
vo y por recortar la antigiiedad
pero acusé a ELA de “irresponsa-
bilidad” por no pelear por un con-
venio provincial y no movilizar a
su militancia.

g

una nueva huelga y el viernes, una manifestacion. roto: o.n.

Protestay paro delos trabajadores de Inquinasa

PAMPLONA. Los trabajadores de Inquinasa cortaron ayer el trafico durante unos minutos en
la avenida de Arostegui de Pamplona en protesta por el ERE presentado por la empresa y
que supone la extincion de 71 puestos de trabajo, debido al traslado de una linea de produc-
cion. Los trabajadores secundaron asimismo una jornada de paro convocada desde el comi-
té, que tiene previsto comparecer hoy ante el Parlamento. Para mariana hay prevista una

PAMPLONA. Trabajadores de Acciona secundaron ayer la jornada de paro convocada por los
comités de Acciona Solar y Acciona Energia. Fuentes sindicales cifraron el paro de 24 horas
en un 30% en el caso de Acciona Energia y de hasta un 50% en el caso de Acciona Solar. Ade-
mas de en Sarriguren hubo paros en Egiiés y Barasoain. El comité de Acciona, con mayoria
de ELA, pide que no se ejecuten los 56 despidos firmados en el ERE pactado con UGT y CCOO,
al entender que no hay motivos que los justifiquen. roto: MikeL saiz

Navarraeslacomunidad ¢ que menos suelo aporta al banco malo

MADRID Y EL ARCO
MEDITERRANEO APORTAN EL
70% DE LOS TERRENOS QUE

GESTIONA SAREB

PAMPLONA. Navarra, con 75 parce-
las (el 0,5% del total), es 1a comuni-

. dad donde menos suelo tiene Sareb,

el denominado “banco malo” de la
vivienda, mientras que Andalucia,
Murcia, Comunidad Valenciana y
Catalufia son las que mas parcelas
aglutinan, 10.567, el 70,1% del total.

Les siguen de lejos Castilla y Le6n,
Castilla-La Mancha y Aragdn, que

concentran un 15% de los activos de
suelo en manos de Sareb que
ascienden en total a 15.075 terrenos,
de los que un 33,7% son urbanos.
Los datos recabados confirman
también que la gran mayoria de los
bienes a los que Sareb quiere dar
salida proceden de las autonomias
paradigma de la burbuja inmobi-
liaria, Andalucia, Catalufia y Comu-
nidad Valenciana, a l1as que se suma
la region madrilefia. De hecho, las
tres comunidades del litoral con-
centran 28.500 pisos, el 51,4% de los
mas de 55.700 con que cuenta Sareb.
La diferencia entre ellas reside en
la proporcion de activos que aporta

LA CIFRA

%

© En Comunidades de litoral.
Andalucia, Catalufia y Comunidad
Valenciana son responsables de
mas de la mitad del agujero inmobi-
liario que gestiona el banco malo. La
CAV aporta el 0,6% del total, la que
menos en relacién a su poblacién.
La Rioja aporta la misma proporcion
que Navarra: el 0,5%. Extremadura,
el 1,2% del total.

cada una a la entidad: mientras que
en Catalufia existen mas viviendas
que terrenos, un 23,7 % frente a un
15,2%, en Andalucia hay mas suelo
que pisos, un 15,2% frente a un
11,4%. En Madrid, también son mas
numerosas las parcelas (16,6 %) que
los pisos (10,9 %); en tantoque en la
Comunidad Valenciana ambos acti-
vos rondan el 16%.

Para facilitar su venta, desde
Sareb explican que los suelos se
estian segmentando en funcién de
su tipologia y posible comprador
porque la prioridad es crear carte-
ras especializadas y plantear estra-
tegias comerciales a medida.

En el corto plazo es dificil pensar
en vender paquetes de suelo a gran-
des inversores, si bien podria ser

_“muy posible” a medio plazo, sobre

todo en suelos en grandes ciudades
o estratégicamente situados, han
aftladido las mismas fuentes.

Por otro lado, no descartan ni la
promocion de algunos terrenos, ni
la venta de suelos a particulares,
como algupas parcelas para
viviendas unifamiliares, pero pun-
tualizan que es un producto “muy
residual” en el inventario de
Sareb. La sociedad ha vendido 550
viviendas y tiene otras 800 pen-
dientes de escriturar. >EFE
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espana-mundo
Rajoyse pliegaal dictamendela UEy
“explorara” unanuevasubida del IVA

EN UN DIFICIL EQUILIBRIO DIALECTICO DICE QUE POR
AHORA NO TIENE PREVISTO TOCAR ESTE IMPUESTO

Mantiene, en contra de Bruselas, que bajara los impuéstos
en 2015 y exige al PP “pedagogia” para apoyar al Gobierno

PAMPLONA. El presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy, no tiene
previsto subir el IVA pero esta dis-
puesto a atender la peticién que le
ha hecho Bruselas de “explorar” la
posibilidad de hacerlo, segtin infor-
maron fuentes ‘populares’. Rajoy se
habria pronunciado asi en la reu-
nion (a puerta cerrada) del Grupo
Popular que se celebro en el Sena-
do, en la que recordo el calendario
de reformas del Ejecutivo, pidio a
los suyos un esfuerzo de pedagogia
para explicarlas a los cindadanos y
puso en valor la bajada del paro
registrado en mayo como un aval a
sus politicas econémicas.

Durante este encuentro, donde
recibié numerosos aplausos de los
senadores, Mariano Rajoy recordo
que la Comisién Europea sostiene
que.hay margen para subir el IVA
reducido. En septiembre se paso del
18% al21% el tipo general y del 8%
al 10% el tipo reducido. De hecho,
desvel6 que Bruselas le ha pedido
que “explore” la posibilidad de
subir el Impuesto sobre el Valor
Aﬁ%do, algo que esta dispuesto a
hacer, pero dejando claro que “eso
no significa que lo vaya a subir”.

En cuanto a los impuestos direc-
tos, Rajoy manifesto a los senado-
res populares que el Gobierno man-
tiene su compromiso de bajar el
IRPE a mas tardar en 2015. Fuentes

"Los pensionistas
ganaran poder
adquisitivo”

Rajoy afirmé ayer que “la mayoria de
los pensionistas ganara este afio
poder adquisitivo ya que la inflacion
se situara en torno al 1 %, mientras
que el 76% de las pensiones subi-
rén un 2%" Rajoy respondia asi en
el pleno del Senado a una pregunta
del senador socialista Marcelino Igle-
sias sobre si tiene previsto renunciar
a su compromiso electoral de man-
tener las pensiones. El presidente del
Gobierno subrayé que la salud finan-
ciera del sistema de las pensiones
no depende de la "buena voluntad”,
sino de una gestién “eficaz y res-
ponsable” de los recursos. En este
sentido, recordé que desde 2007,
afio en que habia el mayor nimero
de cotizantes, se han perdido 3,3
millones de afiliados, un 17%, mien-
tras que el nimero de pensionistas
ha crecido en 675.000. Iglesias le
reprochd que no cumplié con su
compromiso electoral de actualizar
el poder adquisitivo de los pensio-
nistas porque esa promesa “tenia
truco: Si bien el Gobierno subi6 el
1% y el 2% las pensiones, también
aumentd los impuestos o puso en
marcha el copago, entre otras cues-
tiones, de manera que los pensio-
nistas sufrieron una pérdida del 10
% de su poder adquisitivo”. >EFE

populares sefialaron que el presi-
dente les trasladé “que si puede lo
bajara en 2014”.

ALEJARSE DE LA EUFORIA Durante la
cita, en la que no intervino nadie
salvo Rajoy y el portavoz del Grupo
Popular en el Senado, José Manuel
Barreiro, el presidente hizo hinca-
pié en la bajada del paro en 98.265
personas en el mes de mayo, que ha
calificado de “buena noticia”. Sin
embargo, el jefe del Ejecutivo pidio
a sus senadores que “no tiren las
campanas al vuelo” y defendi6

“seguir perseverando en las refor-
mas y en 1a politica econémica del
Gobierno”. ¢

Rajoy reiteré ante los suyos que el
objetivo del Gobierno en esta legis-
latura “sigue siendo crecer, crear
empleo y mejorar el bienestar de los
esparioles”. Dijo que el Gobierno

* “sigue dedicado a reducir el déficit

y hacer reformas, cuyos resultados
ya se empiezan a notar”. Asi, como
ejemplo de esos efectos reales que
empiezan a producir las medidas
que estan tomando el Ejecutivo vol-
vi6 a citar la bajada de la prima de
riesgo o el hecho de que las empre-
sas y el Estado se financien a inte-
reses mas bajos.

PEDAGOGIA Una vez mas, Rajoy
explico a los parlamentarios pre-
sentes en el Senado los cinco ejes

sobre los que gira la accién del

Gobierno: “Reducir el déficit, hacer

reformas estructurales en Espaiia,
reformas en la UE, apostar por la
integracion europea y lograr que el
Banco Central Europeo (BCE) faci-
lite el crédito y liquidez”. De hecho,
record6 que hoy viaja a Bruselas
acompariado de seis ministros para
reunirse con la Comisiéon Europea.

Asimismo, Rajoy agradecié a los
senadores el trabajo que estan
desempeiiando “en este momento
complicado de la economia espafio-
1la” y les reclamé6 un esfuerzo “de
pedagogia” para explicar mejor a
los ciudadanos las reformas que
estin llevando a cabo, segtin las
mismas fuentes.

En sudiscurso, Rajoy record6 tam-
bién el calendario de reformas del
Ejecutivo para los préximos meses
que estan incluidas en el Programa
de Estabilidad y el Plan Nacional de
Reformas que el Consejo de Minis-
tros aprobo el 26 de abril. >D.N./E.P.

Siete ministros y el presidente viajan
hoy a Bruselas para vender sus logros

LAPRIORIDAD ES REBAJAR LAS
PRETENSIONES DE LA UE SOBRE
SUBIDAS.IMPOSITIVAS Y

BAJADAS DE PENSIONES

PAMPLONA. El jefe del Gobierno,
Mariano Rajoy; viaja hoy a Bruselas
para trasladar a la Comision Euro-
pea la “plena disposicion de Espafia
-a cumplir sus compromisos”, como
cree que esta demostrando, peroala
vez demandara “que la UE cumpla
los suyos” y agilice medidas ya acor-
dadas. Rajoy acudira a la sede admi-
nistrativa de la UE acompaiiado por
siete ministros y mientras él man-
tiene una reunién con el presidente
de 1a CE, José Manuel Durao Barro-

so, los miembros de su Gobierno se
entrevistaran con los comisarios
europeos de su correspondientes
areas. El presidente del Gobierno se
lleva a 1a capital belga al ministro de
Economia, Luis de Guindos; al de
Hacienda, Cristébal Montoro; al de
Industria, José Manuel Soria; 1a de
Empleo, Fatima Bafiez; 1a de Fomen-
to, Ana Pastor, y al de Agricultura,
Miguel Arias Carfiete. A ellos se
sumaran el ministro de Asuntos
Exteriores, José Manuel Garcia Mar-
gallo y el secretario de Estado para
1a UE, fhigo Méndez de Vigo.

En todas las reuniones se recalca-
ra que el Gobierno “esta aplicando
las reformas que necesita la econo-
mia espafiola” y que estin “en total
consonancia con las previsiones de

la CE”. Uno de los asuntos que se
abordaran seran las recomendacio-
nes que para Espaiia hizola Comi-
sion la pasada semana, cuando ofi-
cialmente pidioé que disponga de dos
afios mas para cumplir con sus obje-
tivos de déficit pero a cambio de apli-
car un calendario de reformas que
incluye modificaciones en las pen-
siones y el sistema tributario.
Rajoy y sus ministros explicaran
el debate abierto sobre el factor de

El Ejecutivo otorga gran
importancia a la cita de
hoy, la primera de estas
caracteristicas desde
que Rajoy es presidente

OTROS TEMAS

@ Acuerdo posible con el PSOE.
Rajoy insisti6 ayer en que esta dis-
puesto a hablar con Rubalcaba, para
llevar una posicién comiin ante la reu-
nién de! Consejo Europeo de finales
de junio y confié en que en esa cum-
bre se pueda hablar de cémo ayudar a
las pymes, de fomentar el empleo
juvenil y de impulsar una mayor inte-
gracion, sobre todo la uni6n bancaria.
El presidente ha recordado que en el
primer Consejo Europeo en el que
estuvo presente “sélo se hablaba de
austeridad, de reduccion del déficit y
de consolidacién fiscal”.

@ El déficit autondmico tiene que
esperar. El presidente se mostré
confiado en llegar a un “entendi-
miento y acuerdo” con las comuni-
dades sobre el reparto del margen
extra de déficit concedido por la CE
a Espafia. Rajoy reiterd que la dis-
tribucién de este margen se decidird
en el Consejo de Politica Fiscal y
Financiera (CPFF) después de que
el Gobierno haya escuchado a todas
las regiones. En cualquier caso, dijo
que lo importante es que la Comi-
sién ha dado mas margen a Espafia,
algo que ha considerado "muy razo-
nable” porque permitira al Gobierna
dejar el déficit en el 6,5% este afio.

sostenibilidad de las pensiones y
que el Gobierno confia que pueda
ser objeto de acuerdo en la comision
del Pacto de Toledo.

~ En cuanto al sistema tributario, la
vicepresidenta del Gobierno, Sora-
ya Saenz de Santamaria, ya avanzo
que el Ejecutivo llevara a cabo una
reforma fiscal completa e integral
para favorecer la equidad y la finan-
ciacion adecuada de los servicios
publicos, pero precisé que “no se
hara de forma inmediata”.

UNION BANCARIA Rajoy aprovechara
para exponer la queja que viene rei-
terando desde hace tiempo en el sen-
tido de que la Union Europea, “aun-
que esta haciendo cosas, puede hacer
aiin mucho mas para implementar
las medidas que estdn acometiendo
los socios”. En ese sentido, traslada-
ra a Barroso la confianza que tiene
en que el Consejo Europeo de finales
de mes dé un decidido impulso a
medidas ya acordadas como la union
bancaria, prioridad para que el cré-
dito llegue a Espaiia. >D.N./EFE
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Firmado un preacuerdo en el sector del comercio del metal que
garantiza los derechos de 2.500 trabajadores en Navarra

Los sindicatos valoran el éxito rotundo de la semana de huelga indefinida en el sector,
movilizacién que ha conseguido arrancar un acuerdo en el convenio con vigencia hasta 2016 (con
dos afnos de ultractividad y posibilidad de un tercero), que actualiza las tablas salariales conforme
el IPC un 7,1%b y que establece un nuevo sistema de antigiedad de hasta un 12%b, entre otras
cuestiones.

CCOO y UGT han ofrecido hoy una rueda de prensa para presentar los términos del preacuerdo del convenio
colectivo en el sector del comercio del metal firmado hoy tras cinco afios de duras negociaciones y después de
una huelga indefinida convocada en el sector desde el pasado 28 de mayo.

Caracteristicas del preacuerdo en el convenio de comercio del metal de Navarra:
= Vigencia: 31 de diciembre de 2015

= Ultractividad: dos afios a partir del fin de la vigencia, es decir, hasta el 31 de diciembre de 2017. La
Comision negociadora del convenio podra prorrogar este plazo un afio mas, hasta el 31 de diciembre de 2018,
si ambas partes estan de acuerdo. Si no se alcanzara un acuerdo sobre un nuevo convenio, los puntos
conflictivos se someterian a mediacion y arbitraje en el Tribunal Laboral, por lo que nunca decaeria el
convenio.

e Incremento salarial: actualizacion de las tablas del convenio con el 5%, que se realizara con efectos de 1
de enero de 2013. Para el afio 2014 se establece un incremento del 2,7% (2,1% del resto de los IPC
histéricos acumulados + 0,6% del ANC para 2014). Para el 2015 se acuerda un incremento del 0,6% o el
porcentaje que estableciera el ANC si fuera superior).

* AntigUedad: se establece un nuevo régimen de promocién econémica por antigiiedad aplicable a todos los
trabajadores y trabajadoras del sector que consiste en un primer sexenio de antigledad del 3% del salario del
convenio y tres cuatrienios del 3% cada uno, de tal forma que la promociéon econémica por antigiuedad puede
ser de hasta un 12%. Quienes estén trabajando cuando entre en vigor este nuevo convenio completaran el
devengo del cuatrienio que tengan en curso conforme al anterior sistema de antiguedad (cuatrienios del 5%
del salario de convenio previsto en las tablas salariales de 2008).

« Descuelgue: se debera certificar una situacion de dificultad y se intentaré llegar a un acuerdo con la
representacion legal de los trabajadores. Las medidas deberan ser proporcionales a la situacion de la empresa
y tenderan al mantenimiento del empleo.

= Flexibilidad: se establece anualmente una bolsa del 5% de la jornada anual distribuida en dos partes
iguales del 2,5% cada una de ellas. La primera se utilizard en periodos punta de actividad y se acordara con
la representacion legal de los trabajadores y la otra se utilizard para atender otras necesidades que pudieran
surgir a lo largo del afio y se preavisara, al menos, con una semana de antelacion.

El secretario general de la Federacion de Servicios Privados de CCOO de Navarra, Juan Antonio Vidal, ha
valorado el preacuerdo como “muy positivo”. El preacuerdo ha sido firmado hoy por la mayoria de la parte
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social (CCOO y UGT) y las tres patronales del sector, por lo tanto es de eficacia general: “Hemos logrado uno
de nuestros objetivos fundamentales, que era garantizar el convenio sectorial. Hemos conseguido renovar un
convenio que estaba bloqueado desde hace cinco afios. Ha sido un proceso muy duro porque se trata de un
sector muy atomizado, en el que se ven afectadas 250 empresas, la mayoria pequefas, y 2.500 trabajadores
y trabajadoras”.

Vidal ha resaltado la importancia de la actualizacién de los salarios conforme al IPC y la pervivencia de un
sistema de antigtiedad, uno de los principales escollos con la patronal, que pretendia eliminarlo por completo.
“Ademas con la ultractividad acordada garantizamos el mantenimiento del convenio sectorial y por tanto los
derechos y condiciones laborales de los trabajadores de cara a un futuro para no vernos nunca mas en una
situacion como la actual, que hemos estado al borde de un precipicio al no tener convenio estatal. Si no
hubiéramos llegado a este acuerdo, a los trabajadores del sector se les podria aplicar el Estatuto de los
Trabajadores con la pérdida de derechos que eso supone”, ha sefalado.

Por otro parte, el secretario general de la Federacion de Servicios Privados ha resaltado la contundente labor
de los trabajadores y trabajadoras del sector en este proceso, ya que la inmensa mayoria ha sido consciente
de la importancia de tener un convenio sectorial y eso ha hecho que la huelga indefinida convocada desde el
pasado 28 de mayo haya sido un éxito, con un 75% de seguimiento. “Ha sido una dura pelea pero queda en
evidencia que la movilizacién sirve y es una herramienta que tienen los trabajadores y que hay que utilizar
para garantizar nuestros derechos”. Con la firma de este preacuerdo, la huelga ha quedado desconvocada.
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Los trabajadores de Huntsman han realizado hoy la primera
jornada de huelga

El comité de la empresa se plantea convocar una huelga indefinida a partir del préximo lunes 10 de
junio si no se avanza en las negociaciones con la direcciéon de la empresa

El comité de Huntsman (antigua Inquinasa), formado por 4 CCOO, 3 ELA y 2 LAB, ha convocado hoy la
primera jornada de huelga en la empresa. En estos momentos, el comité se encuentra en mitad del proceso
de negociaciéon, una negociacién que no avanza lo suficiente, por lo que los sindicatos han planteado un
calendario de movilizaciones para presionar a la empresa. Ademas de la jornada de huelga de hoy, el jueves
dia 6 tendré lugar la segunda jornada de huelga, el viernes 7 una manifestacion que partira a las 19 horas
desde la Plaza del Ayuntamiento de Pamplona y a partir del lunes de la semana que viene esta previsto que
se convoque una huelga indefinida si no se llega a un acuerdo con la direccion de la empresa.

La empresa ha rebajado los despidos previstos de 62 a 57, pero el comité mantiene firme su postura de no
aceptar mas despidos que 46 personas. Por otro lado, ha aumentado de 30 a 33 dias la indemnizacién por
despido con un tope de 22 mensualidades, pero no es aceptado por el comité, que también quiere garantizar
el despido improcedente.

Por otro lado la posicién de la empresa es para mayores de 55 afios aplicar el convenio especial de la
Seguridad Social y para las prejubilaciones voluntarias de mayores de 61 afios aplicar escalas que garantizan
desde el 90% del salario, siendo del 90% a partir de 61 afios, del 95% a partir de los 62 afios y del 100 %
entre los 63 afios y 65 afios. El comité quiere conseguir que esas jubilaciones voluntarias se puedan plantear
a partir de los 55 afios, acortando el porcentaje de las escalas a partir del 60%.

Los trabajadores de la empresa Huntsman prevén llevar a cabo el calendario de movilizaciones previstas si no
se avanza en las negociaciones con la direccion de la empresa.
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CCOO propone un modelo productivo sostenible que genere
empleo mas estable y de mayor calidad

Con motivo del Dia Mundial del Medio Ambiente que se celebra el 5 de junio, la Secretaria de Salud
Laboral y Medio Ambiente de CCOO de Navarra demanda a las administraciones y a las empresas
una reorientacion del actual modelo productivo, claramente insostenible y protagonista negativo
de la crisis, por otro mas sostenible

Para la Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente de CCOO de Navarra existe una alternativa al actual
modelo productivo: la transicion hacia una economia verde a través de un modelo sostenible que genere
millones de empleos, y que ayude a decenas de millones de trabajadores y trabajadoras de todo el mundo a
salir de la pobreza, segun sefiala el informe de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) ‘Hacia el
desarrollo sostenible: oportunidades de trabajo decente e inclusién social en una economia verde’.

Para ello se necesita focalizar las inversiones en los sectores de futuro, los de la economia verde, asi como
introducir mejoras en estos momentos que nos hagan cumplir con los acuerdos internacionales suscritos por
nuestro pais, como en el caso de las emisiones de CO2, a través, por ejemplo, de la implantacién de sistemas
de gestidon ambiental, planes de ahorro y eficiencia energética y planes de movilidad sostenible en las
ciudades, en los centros de actividad y en los lugares de trabajo.

Para Carmen Sesma, secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente de CCOO de Navarra “es necesario que la
sociedad tome un protagonismo mas activo a favor del medio ambiente, cambiemos ciertos habitos y
busquemos férmulas que nos permitan convivir en armonia con la naturaleza sin dilapidar de una manera
irresponsable los cada vez més escasos recursos naturales”.

En este contexto de actuacién, la creciente preocupacion social por la proteccién y la conservacion del medio
ambiente debe propiciar la aparicion y el desarrollo de una serie de instrumentos que posibiliten la
participacion de todos los sujetos implicados. Asi, Carmen Sesma, sefiala que “los trabajadores y sus
representantes, estan llamados a desempefiar un papel fundamental por muchos motivos: en primer lugar,
porque su propia seguridad y salud se ven en muchas ocasiones comprometidas por las condiciones
ambientales en las que desarrollan su actividad. En segundo lugar, porque no se debe olvidar que tienen la
posibilidad de representar los intereses mas generales del conjunto de la sociedad en el seno de las
empresas. Y por ultimo, porque juegan un papel fundamental en el proceso productivo, y cualquier medida
que pretenda implantarse debe contar inexcusablemente con su participacidon para garantizar el éxito de la
misma”.

Por tanto, una transicion justa hacia una economia baja en carbono es posible con la ayuda de todos y todas,
y puede hacer de las medidas de accion en el ambito del clima un motor de crecimiento econdmico sostenible
y de progreso social. Pero para ello, irremediablemente, deberemos transformar el actual modelo productivo
por otro més sostenible. Por eso desde el sindicato se demanda a las administraciones y a las empresas una
reorientacion del actual modelo productivo, claramente insostenible y protagonista negativo de la crisis, por
otro mas sostenible.
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