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[Onda Cero Radio

16/04/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 99 seg

HOY SE HA CONSTITUIDO LA MESA POR EL EMPLEO, INICIATIVA QUE APROBO EL PARLAMENTO A PROPUESTA DE LOS
SOCIALISTAS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN JOSE LIZARBE (PSN) Y CORO GAINZA (UPN).

Radio Euskadi

16/04/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 75 seg
ESTA MANANA SE HA CONSTITUIDO EN EL PARLAMENTO LA DENOMINADA MESA DEL EMPLEO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN JOSE LIZARBE (PSN), CORO GAINZA (UPN), BIKENDI BAREA (BILDU) Y JOSE MIGUEL NUIN (I-E).

16/04/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 15 seg

COLECTIVOS SOCIALES UNIDOS BAJO EL NOMBRE 'LOS MARTES AL SOL' HAN CONVOCADO UNA MANIFESTACION ESTE
SABADO EN PAMPLONA POR LOS DERECHOS SOCIALES, CONTRA LA POBREZA Y POR EL REPARTO DEL TRABAJO.

R. Pamplona- C. SER]

16/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 85 seg
ESTA MANANA HA COMENZADO A FUNCIONAR EN EL PARLAMENTO LA DENOMINADA MESA POR EL EMPLEO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN JOSE LIZARBE (PSN), CORO GAINZA (UPN), BIKENDI BAREA (BILDU) Y JOSE MIGUEL NUIN (I-E).

16/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 52 seg
TRABAJADORES DE LA EMPRESA INEPSA SE HAN CONCENTRADO EN PROTESTA POR EL ERE PLANTEADO POR LA DIRECCION.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE AGUSTIN RUIZ, DELEGADO DE UGT EN INEPSA.

16/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 81 seg

CUATRO TRABAJADORES DE LA ZONA AZUL DE TUDELA LLEVAN DE HUELGA DOS ANOS Y ANUNCIAN NUEVAS
MOVILIZACIONES.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE EVA MARTINEZ (ELA).

16/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 79 seg

LOS AYUNTAMIENTOS TRATAN DE SOLUCIONAR LA SITUACION DE SUS CIUDADANOS MAS VULNERABLES. UNA VIA ES LA
CREACION DE EMPLE SOCIAL, ALGO QUE IMPULSAN DE FORMA CONJUNTA EN BERRIOZAR, ANSOAIN Y BERRIOPLANO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE KOLDO PLA, PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES DE BERRIOZAR, ANSOAIN Y
BERRIOPLANO.

16/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 122 seg

LA PLATAFORMA CIUDADANA 'MARTES AL SOL' CONVOCA A TODOS A UNA MANIFESTACION EL SABADO DIA 20 PARA
PROTESTAR POR LA CRISIS INSTITUCIONAL Y ECONOMICA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE UN MIEMBRO DE LA PLATAFORMA CIUDADANA '"MARTES AL SOL".

16/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 185 seg

HOY SE HA CONSTITUIDO EN EL PARLAMENTO DE NAVARRA LA MESA POR EL EMPLEO, UNA INICIATIVA QUE APROBO EL
LEGISLATIVO A PROPUESTA DEL PARTIDO SOCIALISTA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN JOSE LIZARBE (PSN), CORO GAINZA (UPN), BIKENDI BAREA (BILDU), TXENTXO JIMENEZ (ARALAR-NABAI),
JOSE MIGUEL NUIN (I-E), ANA BELTRAN (PP) Y MANU AYERDI (GEROA BAI).

16/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 84 seg
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LA PLANTILLA DE INEPSA TRELLEBORG SE ENCUENTRA DESDE AYER EN HUELGA INDEFINIDA EN DEFENSA DE SUS PUESTOS
DE TRABAJO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUANJO BIEDMA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE INEPSA TRELLEBORG.
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TELEVISION

[Navarra Television|

16/04/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 106 seg

SINDICATOS, EMPRESARIOS Y REPRESENTANTES DE AYUNTAMIENTOS VAN A PARTICIPAR EN LA MESA POR EL EMPLEO
CONSTITUIDA ESTA MANANA EN EL PARLAMENTO DE NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE J. J. LIZARBE (PSN-PSOE), J. MIGUEL NUIN (I-E); CORO GAINZA (UGT); T. JIMENEZ (ARALAR-NABAI), M. AYERDI
(GEROA BAI), A. BELTRAN (PP) Y B. BAREA (BILDU).

16/04/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 106 seg

LOS TRABAJADORES DE LA ZONA AZUL DE TUDELA HAN RETOMADO LAS MOVILIZACIONES TRAS DOS ANOS EN HUELGA AL
ESTAR LAS NEGOCIACIONES ENQUISTADAS. A PESAR DE ELLO LOS TUDELANOS SIGUEN PAGANDO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE EVA MARTINEZ, RESPONSABLE DE LA FEDERACION DE SERVICIOS DE ELA EN LA RIBERA Y VICTOR ARNEDO,
TRABAJADOR Y DE CIUDADANOS.

TVE-1

16/04/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 33 seg
ESTA MANANA HA QUEDADO CONSTITUIDA LA MESA POR EL EMPLEO EN EL PARLAMENTO DE NAVARRA. ESTARA PRESIDIDA
POR JUAN JOSE LIZARBE, AL SER EL PSN, QUIEN LA PROPUSO.

DESARROLLO:MANTENDRA REUNIONES SEMANALES Y ESTARA FORMADA POR SIETE PARLAMENTARIOS DE TODOS LOS PARTIDOS CON
REPRESENTACION EN LA CAMARA LEGISLATIVA'Y POR MIEMBROS DE SINDICATOS, LA CEN, ANEL Y LA FNMC.

16/04/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 150 seg

ESTA MANANA HA QUEDADO CONSTITUIDA LA MESA POR EL EMPLEO. SE HA ACORDADO QUE LAS REUNIONES SEAN
SEMANALES Y QUE EL SOCIALISTA J. J. LIZARBE OSTENTE LA PRESIDENCIA.

DESARROLLO:ESTARAN MIEMBROS DE CCOO, UGT, ELA, LAB, UAGN, UCAN Y EHNE, DE LA CEN, DE ANEL Y DE LA FNMC. DECLARACIONES DE J. J.
LIZARBE (PSN); C. GAINZA (UPN); J. M. NUIN (I-E), T. JIMENEZ (ARALAR-NABAI); A. BELTRAN (PP); M. AYERDI (GEROA BAI) Y B. BAREA (BILDU).

16/04/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 60 seg

POR EL EMPLEO Y POR DEFENDER SUS PUESTOS DE TRABAJO ESTAN DESDE AYER EN HUELGA INDEFINIDA LOS
TRABAJADORES DE TRELLEBORG INEPSA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUANJO VIEDMA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA.
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Miranda sostiene que se acumulaban
las sesiones por cuadrar agendas

El exconsejero de Economia asegura
que la supervision de la CAN la hacia
integramente el Banco de Espaiia

Miranda: “En toda mi trayectoria
personal y publica he trabajado
siempre con honradez”

Alvaro Miranda, con su abogada Cristina Ruiz-Galbe..c.corooviia  con Yolanda Barcina.

El exconsejero de Economiay Hacienda
del Gobierno foral Alvaro Miranda declaré
ante la juez que investiga el presunto co-
bro de dietas irregulares en Caja Navarra
que era el Banco de Espaiia el que realizé
durante treinta afios lainspeccién y super-
visién de la entidad financiera. Cuatro ho-
ras consumio el exconsejero en el Juzgado,
poniendo el cierre, de momento, alas com-
parecencias del expresidente Sanzy del al-
calde de Pamplona, Enrique Maya. Ahora,
lajuez Benito debera decidir sisigue inves-
tigando, si lo archiva total o parcialmente,
o incluso silo envia al Tribunal Supremo
NAVARRA 18-23

Las bombas
deBostoneran
artefactos
caseros

INTERNACIONAL6-8

Diariode Navarra
yCruzRoja
ayudarana

200 familias

NAVARRA 28-29

Muinoz, Pantoja
y Zaldivar,
condenados - | R o M

Imagen de la cola de mas de 200 metros que se formé en El Sadar para sacar entradas para el partido contra la Real Sociedad. JAVIER SESMA

u
e La cantante, Y 4 [ ] | Y 4 Ba lonmano
sentenciada . .
adosafios, Los directivos del
no ingresara .
en prisién SanAntoniodeben
oA pagar los créditos
DIRIOn Las entradas se agotaron en ELl Sadar en tres horas, con 250 personas sin poder adquirirla
DEPORTES 52-53 DEPORTES59

Seis candidatos al Princi-
pede Viana: Miguel de la NACIONAL 2 DEPORTES 52 : Prrppgny [ [ ettt e ; : A
Quadra Salcedo, Francisco INTERNACIONAL 6 CLASIFICADOS 64 533{'3&? ;l.szlgf&?.g ﬁglz%(lfsAS DE 5 Cuchilios ceramicos
Etxeberria, Pedro Lozano, ECONOMIA 10 ESQUELAS 65 CUPON 17 DEABRIL Cupén fasciculo 6 P :".'.1"!"_1”;]505
Maria Angeles Mezquiriz, OPINION 14 FARMACIAS 81 (17 de abril) £ .
Luis Bacaicoay NAVARRA 18 LOTERAS 81 5 1
las Hermanas Flamarique 68 PAMPLONA 33 CARTELERA 82 DN L \—"""-—-—H -




* Economia/Trabajo

Diario de Navarra Miércoles, 17 de abril de 2013

El FMI ainade presion sobre Rajoy para
que aplique cuanto antes nuevos ajustes

El Fondo pronostica que el paro tocara techo este afio con una tasa del 27%

El organismo advierte
gue sin recortes, el déficit
publico se instalara por
encima del 5% hasta el
final de la década

Recomienda que se
planifiquen con cuidado
las medidas para que
afecten lo menos
posible al crecimiento

INAKICASTRO
Colpisa. Bruselas

El FMI aiiadi6 ayer méas presiéon
sobre el Gobierno de Mariano
Rajoy al exigirle que concrete
cuanto antes nuevos ajustes para
mantener el déficit bajo control
en 2014. El Fondo insisti6 en que
Espafia debe volver a meter la ti-
jera para evitar que el desfase
presupuestario repunte y se ins-
tale por encima del 5% hasta el fi-
nal deladécada.

En sintonia con las reclama-
ciones de Bruselas, el organismo
monetario advirtié de que no hay
alternativa alosrecortes, pero pi-
di6 que se planifiquen cuidadosa-
mente para que afecten lo menos
posible al crecimiento. Las previ-
siones de la entidad empeoran
parala economia espafiola y pro-
nostican una recesién ligera-
mente mas profunda este afio
con unatasade paro del 27%.

El Fondo apunt6 directamente
a Rajoy durante la presentacion
de sus perspectivas econémicas
globales, un profundo ejercicio de
analisis que realiza dos veces al
afo. El subjefe del area de Investi-
gacién del organismo, Jorg De-
cressin, admitio los “avances” lo-
grados por el Ejecutivo, perole ur-
gi6 a “hacer mdas” con la mente
puestaen 2014. “Los ajustes sonla
tnicaopcién”,remarco el especia-
lista en referencia a las elevadas
proyecciones de déficit difundi-
das por la entidad. Estos céalculos
vaticinan que el desfase en el gas-
to alcanzard el 6,6% este afloy se
mantendra muylejos delacotasa-
grada del 3% durante el préximo
lustro. En el capitulo de la deuda,

el prondsticoresultaigual de pesi-
mista y sefiala que se rebasara
holgadamente el umbral del100%.

E1FMI atribuyé el aumento en
el déficit alafalta de ajustes a me-
dio plazo del Gobierno y al brutal
impacto del desempleo. Segin
sus cdlculos, el paro escalara has-
ta el 27% este afio antes de redu-
cirse apenas medio punto en
2014. Con este diagnoéstico sobre
la mesa, el organismo multilate-
ral pidi6 al Ejecutivo que medite
mucho los recortes para que el
crecimiento no se frene excesiva-
mente. Philip Gerson, el experto
encargado del analisis fiscal,
agreg6 que las medidas deberian
aplicarse de forma gradual, una
perspectiva que Bruselas empie-
za a abrazar. La Comision, que
determinara a finales de mayo si
otorgamadstiempo a Espafia para
reducir el déficit, insiste cada vez
mas en que los objetivos numéri-
cos no son inamovibles si los pai-
ses se esfuerzan de verdad.

El papel del BCE

Pese a que los puntos de vista del
FMIy Bruselas convergen pro-
gresivamente, otras institucio-
nes abogan por apretar al maxi-
mo. El presidente del BCE, Mario
Draghi, reclamo ayer que se apli-
que de forma “contundente” el
reglamento sobre el déficit, que
incluye sanciones para los socios
incumplidores. El responsable
italiano esquivé las exigencias
tanto del FMI como de Espafia
para que emule a la Reserva Fe-
deral y contribuya a reactivar el
crecimiento. “Elbanco central no
puede hacerlo todo, para todo el
mundo, en todo momento”, resu-
mié en una intensa comparecen-
ciaenla Eurocdmara.

Las distintas instituciones in-
ternacionales discrepan sobre la
mejor receta, pero coinciden en
un punto sustancial: las reformas.
Aligual que hizo Bruselas la se-
mana pasada, el FMI también ur-
gi6 a Rajoy a dar unanueva vuelta
de tuerca alalegislacién laboral y
aliberalizar el sector servicios.
Como remate, incidi6 en laimpor-
tancia de que se mantenga la velo-
cidad de crucero en el saneamien-
to delabanca porque no esta clara
la situacién de las entidades.

Dos afnos muy duros por delante

Las previsiones del Fondo insisten en que Espafia tiene por delante
dos afios muy duros. En este ejercicio, se estima que el PIB caera un
1,6%, una décima mas de lo pronosticado en enero. En 2014, la situa-
cién mejorara progresivamente con un crecimiento del 0,7% que tam-
bién ha sido revisado ligeramente a la baja. Pese a la correccion, hay
otros socios que salen peor parados. Francia e Italia han visto recorta-
das sus perspectivas para 2013 en cuatro décimas y se espera que el
paro siga subiendo en ambos paises el afio préximo. Alemania man-
tiene el tipo y se expandira a un ritmo del 1,5%, una recuperacién que
se amplia al conjunto de lazona euro tras la recesién prevista para to-
doeste curso. EIFMI vuelve a sefialar al club delamoneda tinica como
el peor alumno a escalamundial. Mientras que avalala buena marcha
de los paises emergentes y da un aprobado a Estados Unidos, a Euro-
pale reserva un largo listado de deberes. La medida prioritaria pasa
por poner en marcha la unién bancaria. Pese a que el organismo tam-
bién hareducidoal 3,3%la expansién prevista este afio en todo elmun-
do, reconoce que las perspectivas son mejores que hace unos meses.
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El economista jefe del FMI, Olivier Blanchard, conversa con los periodistas durante su comparecéncia. EFE
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L FMI ha revisado otra vez sus previsio-

nes para Espafia. El organismo interna-

cional dice ahora que la economia espa-

fiola caera el 1,6% este afio y crecera un
0,7% en 2014. Las previsiones son eso, previsiones,
y pueden cumplirse o no teniendo en cuenta mu-
chas variables. De hecho, el ministerio de Econo-
mia ya ha dicho que el FMI puede que no haya va-
lorado de igual modo que el Gobierno las medidas
tomadas ylas que se van a seguir aprobandoy que
tienen que ver con la actividad de las pequefias y
medianas empresas y la liberalizacién de algunas
actividades.

Sin embargo, es comprensible que los ciudada-
nos no entiendan nada. Igual nos dan este varapa-
lo desde el FMI como desde el Eurogrupo, su pre-
sidente, asegura que Espafia puede ser el motor
econémico de Europa. O que las grandes empre-

sas espafiolas apunten a un aumento de 0,3% del
PIBenelultimotrimestre del afio. Entodo caso, las
previsiones son casi una foto fija realizada con lo
que se conoce en ese momento. Pero, sin duda,
pueden pasar muchas cosas positivas y negativas.
Asi que es dificil en este momento con tantos fren-
tes abiertosy con muchas decisiones del Gobierno
por tomar en los préximos meses aventurar si se
van a cumplir o no las previsiones de unos y otros.
Lo importante es que la tendencia a la mejoria se
consolide y se vayan cerrando asuntos pendientes
eimportantes.

Por ejemplo, la reduccién del déficit, el recorte
del gasto publico no productivo, la apertura de al-
gunas actividades, la llegada del crédito, el pago
puntual de las facturas y por supuesto la rebaja
prometida del IRPF. Tiene que aumentar la activi-
dad y esto traducirse en creacion de empleo. Esta
es la verdadera estadistica y la que llega a los ciu-
dadanos. Desde luego penalizar el ahorroy la in-
version con mas impuestos como ha propuesto el
PSOE es la forma més rapida de enterrar todos los
esfuerzos realizados hasta ahora.
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El Gobierno ve “margen”
para bajar el Impuesto de
Bienes Inmuebles en 2014

Hacienda aplaude los
esfuerzos de los
ayuntamientos por
sanear sus balances

Fernandez Curras
guarda silencio sobre la
promesa de Rajoy de
que la subida del IRPF
iba a ser transitoria

CESAR CALVAR
Colpisa. Madrid

El Gobierno ve “margen” paraba-
jar el Impuesto de Bienes Inmue-
bles (IBI), cuya subida decreté de
forma temporal para los ejerci-
cios 2012 y 2013, junto con el
IRPF, Mariano Rajoy nada mas
llegar a La Moncloa. La buena
marcha del proceso de sanea-
mientodelas cuentas publicas en
las entidades locales, a cuyas ar-
cas va a parar la recaudacion del
IBI, permite al Ejecutivo barajar
en este momento la reversibili-
dad de suincremento.

A diez dias de la aprobacién
por el Gobierno del Plan Nacional
de Reformas que debera enviar a
la Comisién Europea, la secreta-
ria de Estado de Presupuestos,
Marta Fernandez Curras, abrié
la puerta a la retirada de la subi-
da del IBI. “A lo mejor hay mar-
gen para bajarlo”, afirmé.

Segun los ultimos datos oficia-
les publicados por el Gobierno,
las entidades locales cumplieron
en 2012 su objetivo de déficit al
reducir sus nimeros rojos hasta
el 0,2% del PIB. Ese porcentaje es
una décima menos que el 0,3%
comprometido en el Programa
de Estabilidad y supone unare-
baja equivalente a mas de la mi-
tad del déficit acumulado al cie-
rre de 2011 (0,45%).

Cuando presenté a los espaiio-

-

La secretaria de Estado de Presupuestos, Marta Fernandez Curras. ere

lesladltimasubidadel IBL, IRPFy
delasrentas del capital, alla por el
30 de diciembre de 2011, el Go-
bierno aseguro que se trataba de
un recargo “complementario,
temporal y solidario” con el que
esperabarecaudar 6.275millones
de euros adicionales. Segun el
plan disefiado entonces, 4.111 mi-
llones debian salir delasrentasde
trabajo, 1.247 del aumento de gra-
vamenes sobre rendimientos del
capitaly otros 918 millones del au-
mento del IBI, a los que se suma-
ban 200 millones procedentes de
lasupresién de deducciones al ga-
sbleo provisional. Era el Estado el

que subia impuestos, pero buena
parte de los fondos recaudados
iba a financiar a las administra-
ciones territoriales. En el caso del
IBI, la subida afect6 a 25 millones
de inmuebles, quedando sélo ex-
cluidas las viviendas de menor va-
lor de cada municipio.

Fernandez Curras dejé entre-
ver que la prometida reversibili-
dad podria cumplirse en el caso
del IBI, pero nada sustancial dijo
sobre el IRPF. Como ya hiciera
Cristébal Montoro, la secretaria
de Estado negé con rotundidad
que el Gobierno prepare otra su-
bidadel IVA.

El Tesoro
coloca letras al
interés mas
bajo desde 2010

¢ El organismo recauda
5.068 millones de euros en
letras a seis meses al 0,57%
y titulos aun afio al 1,27% de
interés marginal

JORGE MURCIA
Colpisa. Madrid

Lasubasta del Tesoro Publico
de ayer volvi6 a demostrar
que el mercado de deuda per-
manece ajeno a las turbulen-
cias que sacuden lazona euro,
como el rescate de Chipre, la
inestabilidad en Italia o la cri-
sis portuguesa. El organismo
dependiente del Ministerio de
Economia ha colocado 5.068
millones de euros en letras a
seisy doce meses conlarenta-
bilidad mas baja delos tres ul-
timos afnos. Ademas, la de-
manda de los inversores se si-
tud en los 12.400 millones, lo
que se traduce en un ratio de
coberturade 2,4. A juicio de
los expertos, los cortos plazos
de la emisién simplificaban
bastante la tarea, aunque los
acontecimientos de las ulti-
mas semanas afiadian un
punto de incertidumbre.

En letras a seis meses se
han emitido 1.190,9 millones
de euros, a un interés del
0,572%, frente al 0,82% exigido
en la anterior subasta del mis-
mo tipo. Se trata de la rentabi-
lidad masbajadesde elmesde
abril de 2010. En el caso de los
titulos con vencimiento a doce
meses (3.877,9 millones de eu-
ros),larentabilidad hasidodel
1,274%, cuando en la puja pre-
cedente fue del 1,4%. Se trata
del interés mas bajo que se re-
gistra desde finales de 2009.

“Frente alos inconvenien-
tes, la deuda europea se alza
conunnuevo aliado: Jap6n, ya
que la contundente politica
monetaria desplegada por el
pais nipén parece haber des-
pertado de nuevo el apetito
por la deuda europea”, sostie-
ne Victoria Torre, responsa-
ble de analisis de Self Bank.

Salvador Gabarroé. EFE

El presidente
de Gas Natural
ve a Espaina
tocando fondo

® Pese a las perspectivas de
recuperacion, Gabarro
anuncia un recorte de
inversiones nacionalesy
futuros ajustes de plantilla

M.J.A.
Colpisa. Madrid

El presidente de Gas Natural
Fenosa, Salvador Gabarro, se
alineo ayer con los empresa-
rios optimistas, al afirmar que
la economia espafola “esta to-
cando fondo” y quelomas duro
del ajuste estd hecho. “Las em-
presas que quedan han hecho
los deberes, y también el Go-
bierno”, destacd. Por eso, afia-
dié que a finales de afio, “cuan-
do pasen las elecciones alema-
nas, veremos el agujero del
final del tinel y en 2014 la eco-
nomia empezara a despegar”.

Pese a estas perspectivas,
Gabarré anuncio que los pla-
nesde expansién delamultina-
cional estdn orientados hacia
Latinoamérica. La situacién
econémica y regulatoria de Es-
pafia “no aconseja inversio-
nes”, apuntaron. También ade-
lantaron que el préximo plan
estratégico contemplara re-
cortes de plantilla progresivos
(en 3 afios) en Espaiia.

Fernandez de Sousa presto a
Pescanova 9,3 millones al 5%

El crédito concedido por
el presidente de la
empresa es sélo un
tercio del dinero obtenido
con la venta de acciones

J.A.B.
Colpisa. Madrid

La Comisién Nacional del Merca-
dode Valores (CNMV) oblig6 ayer
al presidente de Pescanova, José
Manuel Fernandez de Sousa-Fa-
ro,adesdecirse de partedelo que
afirmé el pasado lunes para justi-
ficar la venta secreta de la mitad
de su participacion en la empre-
sa (un'7%) entre eneroy febrero-y

algo en diciembre-, antes de que
su cotizacién bursatil quedara
suspendida.

Una vez revisada la documen-
tacion entregada, el regulador ha
comprobado una nueva argucia
del presidente —varios socios de
peso se quejaron semanas atras
de la manipulacién de algunas
notas del consejo—, al tratar de
hacerver quelos 31,5 millones de
euros que obtuvo en estas opera-
ciones los presté luego a la com-
paiiia. La realidad es que el pasa-
do 7 de febrero le dio un tnico
crédito por apenas un tercio (9,3
millones) a un interés del 5%
anual y con vencimiento a tres
meses, del que solo informé dos
meses y medio después pese a

ser una compaiiia cotizada.

Esta dinamica de ocultacién
en la que parece envuelta la ac-
tual direccién de Pescanova —la
deuda real, ain pendiente de au-
ditar, rondarialos 2.700 millo-
nes, cuando la declarada oficial-
mente apenas llega alos 1.600—
hallevado ala banca acreedora a
tomar la decisién de pedir su re-
levo en el cargo, una vez que el
concurso de acreedores de Pes-
canova sea admitido a tramite
poreljuez.

A suvez, parte de los principa-
les socios (como Damm) sopesan
presentar unademandacontrael
presidente por uso de informa-
cién privilegiada, asi como pedir
laanulacién delosultimos conse-

Manuel Fernandez Sousa-Faro.ere

jos por falsear este su represen-
tacion real para mantener mayo-
res derechos de voto.

La participacion del 7,45% del
capital que ahora mantiene Fer-
nandez de Sousa en Pescanovaes

ligeramente superior al 6,2% que
en la actualidad tiene Damm. Al
haber ocultado la venta de accio-
nes ala CNMYV, Fernandez ha po-
dido sacar adelante con mayoria
en el ultimo consejo extraordina-
rio la solicitud de concurso de
acreedores y la revocacion del
auditor BDO.

De haberlo comunicado a la
CNMV, el presidente de Pescano-
va sélo hubiera tenido derecho a
dos consejeros -uno por ser pre-
sidente y otro por contar con una
participacién superior al 5 %- en
lugar de los cuatro.

Mientras, lainquietud crece
dentro de la plantilla. La direc-
cién de Pescanova ha trasladado
al comité de empresa que los
sueldos del mes del abril se paga-
ran, aunque ha evitado garanti-
zar los salarios mas alld, segun el
presidente del comité, Francisco
Puga,de CCOO. “El comitélo que
quiere es la viabilidad de la em-
presa y que se garanticen los
puestos de trabajo”, afiadio.
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Navarra acumula un
superavit de 93 millones
en eneroy febrero

Se situa como la
comunidad auténoma
con las cuentas mas
saneadas en lo que va
de afio

DN/EFE
Pamplona/Madrid

Navarra registré hasta febrero
un superavit de 93 millones de
euros, equivalente al 0,51 % del
Producto Interior Bruto (PIB), lo
que la sitiia como la comunidad
auténoma con las cuentas mas
saneadas.

Las comunidades auténomas
acumularon en su conjunto hasta
febrero un déficit de 1.277 millo-
nes de euros, el equivalente al
0,12% del PIB, segun los ultimos
datos publicados por el Ministe-
rio de Hacienda y Administracio-
nes Publicas. Esta cifra es el re-
sultado de unos ingresos totales

de 21.421 millones de euros y de
unos gastos de 22.698 millones
de euros.

El objetivo para el conjunto del
ejercicio es el 4,5%, aunque el Go-
bierno de Rajoy presentara una
nueva cifra el préximo dia 26 en
el marco del programa de estabi-
lidad presupuestaria para los
préximos tres afios. La nueva ci-
fra, que en estos momentos se ne-
gocia con Bruselas, estard en el
entorno del 6%, lo que implicaria
un ajuste de unos 10.000 millo-
nes en 2013, segun seflalan dife-
rentes fuentes del Gobierno.

En estos dos primeros meses
del aifio, Cataluna es la comuni-
dad que acumulamaés déficit, tan-
to en términos absolutos, 677 mi-
llones de euros, como en porcen-
taje, el 0,34 por ciento del PIB, la
misma tasa que Murcia, aunque
lanecesidad de financiacién de
esta comunidad ascendié a una
cantidad bastante mas pequeria,
93 millones de euros.

Madrid es la segunda autono-
mia en términos absolutos de dé-
ficit, 304 millones de euros, el
0,16 por ciento del PIB. En los dos
primeros meses del afio no tuvie-
ron necesidad de incurrir en défi-
cit siete autonomias: Asturias,
Cantabria, Castilla-La Mancha,
Comunidad Valenciana, Navarra,
Pais Vascoy La Rioja. De todas
ellas, Navarra presenta las cuen-
tas mas saneadas, con 93 millo-
nes de euros de superavit entre
ingresosy gastos.

La Comunidad foral cumplié
el pasado afio con el objetivo de
déficit para 2012, establecido en
el1,5%del PIB paralas comunida-
des. Al final, el déficit de Navarra
fue de 245 millones, el 1,34% del
PIB, gracias ala politica de recor-
tes que tuvo que acordar el Go-
bierno foral (a lo largo del ejerci-
cio hubo ajustes en el gasto por
54y132 millones). Eralaprimera
vez que Navarra cumplia con el
objetivo de déficit desde 2008.

Lourdes Goicoechea, consejera de Economia.

J.C.CORDOVILLA

POR COMUNIDADES

CCAA DEFICIT (%) PIB
Andalucia -255 -0,18
Aragoén -23 -0,07
Asturias 61 0,27
Baleares -22 -0,08
Canarias -32 -0,08
Cantabria 25 0,19
C.yLedn -59 -011
C-LaMancha 25 0,07
Cataluia -677 -0,34
C.Valenciana 8 0,01
Extremadura -8 -0,05
Galicia -63 -0,11
Madrid -304 -0,16
Murcia -93 -0,34
Navarra 93 0,51
Pais Vasco 22 0,03
LaRioja 25 0,31
TOTAL -1.277 -0,12

.

Asistentes al acto celebrado ayer por- Juan Carlos Longas, candidato a la presidencia del Gobierno.  JA cori

Longas (NaBai) todavia
confiaenqueel PSN
“cambiedeidea”

El candidato a la
presidencia del Gobierno
explicé la mocidn de
censura a agentes
sociales y colectivos

Europa Press. Pamplona

El parlamentario de NaBai Juan
Carlos Longas, candidato a la
presidencia del Gobierno de Na-
varra en la mocién de censura
presentada por NaBai y Bildu, di-
jo ayer que en el debate de esta

mocion, que se celebrara el jue-
ves en el Parlamento foral, plan-
teara “ideas sobre las que se pue-
de construir un consenso” entre
los distintos grupos de la oposi-
cién. El candidato participé en
una charla para presentar los
contenidos y motivos de la mo-
cién de censura a agentes socia-
les y colectivos de la Comunidad
foral.

El parlamentario de NaBai ex-
plicé que la mocién de censura,
que no saldra adelante, ya que el
PSN ya ha anunciado que no la
apoyarad, es una iniciativa que “in-

tenta cambiar las cosas, que no
va contra nadie salvo el Gobierno
en el sentido politico del térmi-
no” ante una situacion “muy gra-
ve, de emergencia, que hay que
cambiar”. En su opinién, “por lo
que se habla entre los distintos
grupos, hay mimbres suficientes
para que con los planteamientos
del discurso ese consenso sea
muy amplio”.

No obstante, sobre la postura
que adoptara el PSN, que ha
anunciado que se abstendra en
las votaciones, Longdas afirmé
que todavia espera que “hasta
que se produzca la votacion” los
socialistas “cambien de idea”.
“De las cuatro posibilidades que
hay, tres ya se le han puesto enci-
ma de la mesa, se han negado a
todas ellas, y la inica que pode-
mos poner en marcha desde el
Parlamento es la mocién de cen-
sura, todas las demds dependen
de la decision de la propia presi-
denta”, concluyoé.

La Mesa del
Empleo invita
a empresarios
y sindicatos

¢ Estaran representantes
de los grupos politicos,
CEN, UGT, CCOO, LAB,
ELA, ANEL, UAGN, EHNE,
UCANy FNMC

DN Pamplona

Ayer qued6 constituida en el
Parlamento la Mesa por la di-
namizacion de la economiay
el empleo, cuya primera deci-
si6én ha sido invitar a formar
parte de este 6rgano arepre-
sentantes de los agentes eco-
ndémicos y sociales de Nava-
rra. Asi, se acord6 que la Mesa
esté formada por 17 personas
en representacion de los gru-
pos (UPN, PSN, Bildu, NaBai,
PP, I-E y Geroa Bai), junto a
portavoces de CEN, UGT,
CCOO, LAB, ELA, FNMC,
ANEL, UAGN, EHNE y UCAN.
La Mesa estard presidida
por el socialista Juan José Li-
zarbe, con Txentxo Jiménez
(NaBai) como secretario.
Completan la relaciéon Coro
Gainza (UPN), Bikendi Barea
(Bildu), Ana Beltran (PP), José
Miguel Nuin (I-E) y Manu
Ayerdi (no adscrito). A faltade
definir el calendario de traba-
jo, se ha decidido que la préxi-
mareunion sea el 30 de abril.
Lizarbe explicé a Efe que el
funcionamiento de la Mesa
debe ser “muy flexible” y, asi,
aunque este 6rgano tendra 17
miembros fijos, participaran
asimismo en las sesiones de
trabajo representantes de
empresas, emprendedoresy,
en general, “todo el que en Na-
varra tenga algo que aportar”.

Zalba (PP) pide
al BCE que

facilite crédito
para las Pymes

¢ El eurodiputado se dirigio
a Mario Draghi en la
presentacion del informe
anual del Banco Central
Europeo en el pleno

DN Pamplona

El eurodiputado navarro del
PP yvicepresidente de la Co-
misién de Asuntos Econdémi-
cos y Monetarios del Parla-
mento Europeo, Pablo Zalba,
pidié una “accién contunden-
te” al Banco Central Europeo
para facilitar el acceso al crédi-
to de las pequefias y medianas
empresas europeas.

Durante el debate en el Ple-
no de la Eurocdmara sobre el
informe anual del Banco Cen-
tral Europeode 2011 al que acu-
dié Mario Draghi, Zalba subra-
y6 que en numerosas ocasio-
nes el presidente del BCE ha
reconocido que no existe una
correctatransmisién delapoli-
tica monetaria. Zalba sefial6
que “elmecanismo de transmi-
sion de liquidez en lazona euro
estaroto”y que “las Pymes de
algunos paises no pueden fi-
nanciarse o se financian a cos-
tes excesivamente altos”.

Zalba pidi6 al presidente
del BCE “actuar con firmeza y
conseguir que las Pymes euro-
peassefinancien en funcién de
susituacién econémicaynoen
funcién de su localizacién geo-
gréafica”. Recordd que algunos
paises estan realizando es-
fuerzosreformistas que deben
iracompafiados de otras medi-
das”, por lo que pidi6é al BCE
“que seavaliente y actue”.



26 NAVARRA

Diario de Navarra Miércoles, 17 de abril de 2013

Izda a dcha: Yolanda Martinez, Luis Mendo, Conchi Barrachina (PSN), Patricia Alfaro y Antonio Villanueva esuxens

Sanitarios coinciden en
la necesidad de reformar
las urgencias rurales

EL PSN organiza una
jornada para comenzar a
tratar el nuevo modelo
de las urgencias

M.J.E.
Pamplona

Responsables de las asociaciones
de Atencién Primaria y del colec-
tivo de los SUR (médicos y enfer-
meras del Servicio de Urgencia
Rural) coincidieron ayer en que el
sistema necesita reformas pero

siempre negociadas, incluso de
forma individualizada, y con con-
senso. Los sanitarios participa-
ron en una jornada, organizada
por el PSN, para exponer puntos
de vista sobre el sistema de ur-
gencias rurales. Recientemente,
el Parlamento tumb6 la reforma
que pretendia llevar a cabo el Go-
bierno y que pasaba por lareduc-
cién de guardias de presencia fisi-
ca,al menos en 22 puntos de aten-
cién, y la desaparicién del
colectivo SUR.

Durante la presentacion, el se-
cretario general, Roberto Jimé-

nez, destaco que el modelo “debe
girar hacia una estrategia de
atencion a crénicos” pero afiadié
que la reforma pasa por ser con-
sensuada, por garantizar la acce-
sibilidad geografica y condicio-
nes de trabajo razonables.

Antonio Villanueva, enfermero:
nueva zonificacion

Miembro del Servicio de Urgen-
cias Rurales (SUR), Antonio Vi-
llanueva trasladé su propuesta
paralas nuevas urgencias rura-
les dando voz al Colegio de Enfer-
meria. “Pretendemos que se ha-

ga una nueva zonificaciéon de ur-
gencias y potenciar la formacién
para intentar evitar que los pro-
fesionales, sobre todo nuevos, se
vayan fuera”. Villanueva afiadi6
que no ven con buenos ojos que
se hagan guardias por encima de
las jornadas. Es preferible, dijo,
que se contraten sanitarios “so-
bre todo con la cantidad de paro
que hay ahora”.

Del sistema actual apunté que
mantendria las guardias de pre-
sencia fisica. “Fue un logro muy
importante para que la asisten-
cia fuese cercana al ciudadano”.
En cuanto ala posibilidad de eli-
minar alguno de los 47 puntos de
atencién continuada (PAC) indi-
c6 que podria abordarse después
del estudio de la nueva zonifica-
cién. “Hay que ver co6mo compa-
ginar, separar las pueblos, etc.
Ver si se puede cambiar la zona o
meter pueblos a otra zona, por
ejemplo”.

Patricia Alfaro, médico:
atenciodn integral

Lanueva presidenta de la Socie-
dad Navarra de Medicina de Fa-
milia y Atencién Primaria
(SNaMFAP) apunté que se debe
apostar por la “atencion integral
y continuada del paciente. Busca-
mos mas eso que diferenciar la
atencién del horarionormaldela
de urgencias”. Al mismo tiempo
abogan porlaresponsabilidad de
todos, desde Administracion
hasta usuarios. “Tenemos que
ver los recursos con los que con-
tamos y hacia donde queremos
ir”. En este sentido, dijo que ex-
cepto paraurgencias muy especi-
ficas, atendidas porel 112, el resto
de las urgencias podrian ser
atendidas por el mismo profesio-
nal que ve cupos, estudiando ca-
da caso. “Se podria modificar el
sistema actual”, dijo y, en cuanto
alas guardias de presencia fisica
“habria que estudiarlo”, dijo.
“Igual no es valido lo mismo para
todos. No sé si hay que hacer una
nueva zonificaciéon o ver qué re-
cursos requiere cadazona. No sa-
bemos cudl puede ser la mejor
solucion. Es lo que tenemos que
estudiar”.

Yolanda Martinez, médico:
reorganizacion sin despidos
Yolanda Martinez es médico del
SUR Yy, en representacion del co-
lectivo, puso sobre la mesa que
“hay que reformar y mejorar. Or-
ganizar bien los recursos, de for-
ma eficiente. Entendemos que te-
nemos que sufrir cambios”. Con
todo, dejé claro que hay aspectos
con los que el colectivo no esta
dispuesto a negociar, como las
guardias localizadas y las horas
extras obligatorias que se que-
rian introducir. “Queremos una
presencia fisicay que no nos obli-
guen a hacer horas extras obliga-
torias. No nos gusta que nos tras-
laden y nos quiten las plazas, pe-
ro éstas son cosas negociables
entre comillas”.

A sujuicio, “hay que hacer una
buena zonificacién y utilizar de
forma correcta los recursos que
hay”. Martinez insistié en que
hay que sentarse a hablar de “re-
organizacion, no de despidos ni
de horas extras ni de falta de con-
tratacion”.

Luis Mendo, médico:
consenso y ho imposicion

El presidente de la Sociedad Es-
pafiola de Médicos de Atencién
Primaria (SEMERGEN), Luis
Mendo, expuso que “queremos
mantener la calidad asistencial y
los puntos de atencién continua-
daque hay”. No obstante, “se pue-
dehablar de hacer algunamodifi-
cacion porque Navarra tiene mu-
chadiversidad y cada punto tiene
caracteristicas concretas. No po-
demos aplicar las mismas medi-
das entodaNavarra”. Ademas, en
linea conlaotrasociedad médica,
apunt6 que “la continuidad de
cuidados, la atencién urgente ru-
ral y la atenciéon de mafiana la
realice el equipo de Atencion Pri-
maria”. Ellema de la entidad, di-
jo, es “en tiempo de crisis, mas
Primaria. Es nuestra apuesta”.
En principio, Mendo aposté por
las guardias de presencia fisica
aunque de forma individualizada
se puede tratar con algunas zo-
nas las localizadas, “siempre con
consenso y no con imposiciéon”.
Es cuestion de hablar, anadio.

30 asociaciones de
padres adoptivos,
convocadas este
sabado en Pamplona

La asociacion navarra
Afadena ha organizado la
asamblea nacional para
debatir temas sobre
adopcidn y acogimiento

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Las 30 asociaciones que estan
integradas en la federacién na-
cional CORA (Coordinadora de
Asociaciones en Defensa de la
Adopcidén y el Acogimiento) y
que representan a mas de 4.000
familias en Espafia se reuniran
este sabado en Pamplona para
celebrar su asamblea semes-

tral. El encuentro ha sido orga-
nizado por la Asociacién de Fa-
milias Adoptivas de Navarra
(Afadena)y ala cita asistiran co-
mo minimo unrepresentante de
cada una de las organizaciones
que forman CORA. El objetivo
es poder tratar diversos temas
relacionados con la adopcién y
elacogimiento de menores.

99 familias en Navarra

CORA se constituy6 en 2000 ya
ella se incorporé en 2005 Afade-
na, que habia nacido en 2004 y
que hoy agrupa a 99 familias de
la Comunidad foral. Desde abril
de 2012 el secretario general de
Afadena, Adolfo Garcia Garai-
koetxea, es coordinador general
de CORA. Afadena ya organizé

CORDOVILLA

en 2006 en Navarra la asamblea
de CORA.

Los miembros de la asamblea
confian en poder consensuar dife-
rentes documentos en los que se
plasme la postura de las familias
sobre, por ejemplo, la necesidad
de establecer un marco regulato-
rio especifico para los acogimien-
tos internacionales y estancias
temporales, por estudios o vaca-
ciones, aplicable paratodaslas co-
munidades. Las asociaciones

Junto ala celebracion de laasam-
blea, Afadena (Asociacidin de Fa-
milias Adoptivas de Navarra) ha
organizado un programa paralelo
gratuito parael viernes 19y el sa-
bado 20, abierto a todo el publico
gue quiera asistir. Estas activida-
des que se ofrecen son un cinefo-

dia19alas 19:00, que contard con
la presencia de la directora Ounie

20alas 11:00 en CIVIVOX lturra-
ma, en laque se hablarade la
adopcién desde diversos puntos

buscan la aplicacion de criterios
parala seleccién de familias para
acogimientos asi como la inclu-
sién de la formacién previa para
las familias acogedoras, segun ex-
plicé Adolfo Garcia. En el docu-
mento que se quiere debatir el sa-
bado se defiende que el acogi-
miento internacional tenga una
fecha de finalizacién y que la enti-
dad promotora o las familias aco-
gedoras garanticen el regreso del
menor asu pais de origen.

rum con la proyeccién de la pelicu-
la “"UnaVida Nueva" en CIVICAN, el

Lecomte; unamesaredonda, el dia

ACTIVIDADES

de vista (familias adoptivas, técni-
co de la Administracion Foral, téc-
nico de Administraciénitalianay
personas adoptadas) y que sera
moderada por el periodista Rober-
toCamara. Paralelamente, enel
fronton del Colegio Publico Iturra-
ma habra hinchables, globoflexiay
animacidn para nifios y nifias.

Las actividades concluirdnconla
representacion teatral de “El sue-
fio de una noche de verano” el mis-
mo dia 20 alas 19:00 en CIVIVOX
[turrama de la mano del grupo
Trokolo.

Ademas, la asamblea debatira
los mecanismos por los que las
ECAIS (entidades mediadoras en
la adopcién internacional) pue-
den hacer publicos las necesida-
des especiales de los menores
adoptables.”Es necesario que las
familias conozcan las necesida-
des especiales del menor pero se
va a debatir si una ECAI puede o
no anunciarlo en su web o sies al-
go que corresponde a la Adminis-
tracion”.
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HUGO MONENTE JIMENEZ MEJOR PROYECTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

“Latecnologia
del hidrogeno
no es futuro,

es actualidad”

Hugo Monente, la semana pasada, en el Colegio de Ingenieros de Navarra.

Con todo su
entusiasmo como
acompanante, ademas
de las ideas bastante
claras, Hugo Monente
Jiménez se despide de
la etapa universitaria
como premio al mejor
proyecto de Ingenieria
Industrial

NOELIA GORBEA
Pamplona

Esrisuefio, aunque su semblante
se vuelve serio cuando la Ingenie-
ria Industrial aparece en la con-
versacion. Hugo Monente Jimé-
nez, de 24 afios y natural de Core-
lla, se adentra en el mundo laboral
con el respaldo de haber desarro-
llado el Mejor Proyecto en su disci-
plina: un sistema electroquimico
basado en pilas de hidrégeno. Re-
cientemente fue reconocido por el
Colegio de Ingenieros de Navarra.

JAGONI

Ahora que ya es un ingeniero
mas, ¢qué implica haberlo con-
seguido?

Desde que empecé a estudiar In-
genieria Industrial en la Univer-
sidad Publica de Navarra me pre-
guntaba cémo iba a ser el final de
este periodo, qué iba a ser de mi,
dénde iba a trabajar... Al termi-
nar esta etapa ain no soy capaz
de contestar todas estas pregun-
tas, pero tengo la sensacion de
haber hecho un buen trabajo.
Ahora, ya como ingeniero, me
gustaria seguir teniendo la mis-

ma sensacion. Me gustaria dedi-
carme al sector energético, fo-
mentar un sistema sostenible ba-
sado en energias renovables, ad-
quirir un compromiso con el
medioambiente, tener responsa-
bilidad social y no solo trabajar
pordinero.

Se le ve convencido. {Hasta qué
punto son los sistemas ecolégi-
cos la siguiente puerta al futuro?
Creo que es el paso necesarioy
todos deberiamos trabajar por
ello. No solo nosotros, como inge-
nieros, apostando por un cambio
de paradigmahacia energiaslim-
pias y renovables; sino también
como ciudadanos, como consu-
midores responsables. Al fin y al
cabono hay electricidad mas lim-
piaquela queno se consume.
Todo lo que dice esta muy rela-
cionado con el proyecto por el
que ha sido premiado. ¢Lo consi-
deraaplicable a Navarra?

Claro que si. Cuando se habla de
pilas de combustible siempre se
habla de ellas como futuro, pero
no lo es. Es el presente. Muchas
ciudades cuentan ya con autobu-
ses urbanos propulsados por pi-
las de combustible; Iberdrola tie-
nemasde 15 funcionando en apli-
caciones estacionarias por toda
la peninsula, y cada vez instalan
mas. Latecnologia del hidrégeno
es actualidad.

Pese a su curriculo, sigue forman-
dose. ¢Es necesario un posgrado
frente ala competencia?
Laverdad es que hoy en dia, ante
el panorama laboral tan desfavo-
rable, realizar un posgrado y for-
marse es una buena opcién, aun-
que no accesible para todo el

mundo por la gran subida de las
tasas este ultimo afio (universi-
dades publicas). En mi caso, que-
ria especializarme en Genera-
cion Eléctrica, en concreto en
energias renovables, y por eso
decidi hacer el master de Inge-
nieria de la Energia en la Univer-
sidad Politécnica de Madrid. Gra-
ciasalabecade ‘Estudios de M4s-
ter de Energia y Medioambiente’
de la Fundacién Iberdrola estoy
donde estoy, sin tener que depen-
der de mi familia o trabajar al
mismo tiempo.

Tras labeca, {qué cree que se va-
lora para alcanzar un contrato?
Supongo que el esfuerzo. Pienso
que si alguien ve que has sido
constante, responsable, que te
has esforzado y has luchado por
tus objetivos, estard encantado
de que sigas dando lo mejor de ti
es suempresa.

Quiza no ahora, pero en un futuro,
¢se plantea la posibilidad de salir
al extranjero?

Si, claro. Ahora parece imposible
no tener esta idea entre las opcio-
nes a corto plazo. Alemania, y tam-
bién sudamérica, parecen desti-
nos con numerosas oportunida-
des. Sin embargo, es bastante
triste no poder reinvertir aqui
nuestro trabajo y esfuerzo. Los jé-
venes que salen al extranjero lo
hacen porpuras ganasdetrabajar,
ya que aqui es muy dificil tener
una oportunidad. No se debe con-
fundir con ‘espiritu aventurero’.
¢Es capaz de visualizarse dentro
de 30 afios?

Me encantaria verme habiéndo-
mededicadotodalavidaalfomen-
todelas energias renovables. -

ElParlamento pide
crear unaoficina
de atencionalas
victimas del 36

PSN, Bildu, Aralar e I-E
reclaman una ley foral
que “garantice” los
derechos de las victimas
del franquismo

Europa Press. Pamplona

Crear una “unidad especifica que
actiie como oficina de atencién a
los damnificados” para las méas de
3.260 personas asesinadas en Na-
varra durante el franquismo y sus
familias es una de las propuestas
que ha sugerido la comisién de
Presidencia, Administraciones
Publicas e Interior del Parlamento
foral, tras aprobar, por unanimi-
dad, el informe sobre la situacion
de las victimas del 36. Entre otras
medidas, la comisién parlamenta-
riareclama que todas las adminis-
traciones “faciliten la exhuma-
cién,identificaciényenterramien-
todelasvictimas”.

En este sentido, sugiere un es-
pacio en el cementerio municipal
de Pamplona “para el enterra-
miento de las victimas no identifi-
cadas”, ademas de un “tratamien-
to apropiado” a lugares como el

fuerte de San Cristébal o el cemen-
terio de las botellas, ubicado en
sus proximidades.

Paratodo ello, resalta el infor-
me aprobado por unanimidad, ha-
bra una “dotacién presupuestaria
adecuada” cadaafio.

Estas son las principales con-
clusiones recogidas en el docu-
mento que durante mas de dos se-
manas han debatido los grupos
politicos y que argumenta que, 75
afnos después del golpe militar, “to-
davia pueden adoptarse medidas
para dar cumpliday definitiva res-
puesta alos requerimientos de los
ciudadanos que padecieron mas
directamente sus consecuencias”.

Elinforme cuenta con tres vo-
tos particulares, de PSN e I-E, Bil-
duy Aralar, que coinciden en re-
clamar una ley foral “que recojay
garantice, mediante su conver-
sién en derechos reconocidos, to-
doslos aspectosreflejadosenelin-
forme”. “Se trata de evitar que que-
de reducido a una mera
declaracion de intenciones”, argu-
mentaron. Ademas, PSN e I-E apo-
yaron la investigacién de los cri-
menes del franquismo “y la aper-
tura de una Comisiéon de la
Verdad”.

Campaiia para
el control del
transporte
escolar

¢ El Gobierno supervisara
durante dos semanas que
los vehiculos revunan las
condiciones de seguridad
(cinturén, puertas...)

DN
Pamplona

El Gobierno foral puso en
marcha este lunes una cam-
pafia de control del transpor-
te escolar. Durante dos sema-
nas, técnicos del Departa-
mento de Fomento
coordinaran ala Policia Muni-
cipal de Pamplona, Policia Fo-
ral y Guardia Civil para que
supervisen que todos los vehi-
culos utilizados para el trans-
porte de escolares (autobu-
ses, taxis...) reinen los siste-
mas de seguridad exigidos
(cinturén, apertura de puer-
tas, salidas de emergencia,
obligacién de llevar un acom-
pafiante...)

Lanormativa establece li-
mitaciones a la antigiiedad de
los vehiculos, enuncia las ca-
racteristicas técnicas que de-
ben cumplir los vehiculos, in-
cluyendo criterios de homolo-
gacion de sistemas. El
transporte escolar es un
transporte regular de uso es-
pecial, por lo que las empre-
sas deben cumplirlas dosnor-
mativas correspondientes.
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CONTRALA EXTERNALIZACION DE LA COCINA

Alrededor de medio centenar de personas se concentraron ayer, a
las 11 de la mafiana, frente a la entrada del hospital maternal (anti-
guo Virgen del Camino). Los manifestantes pedian la reversion de
las cocinas, un servicio que fue externalizado en enero y del que se
encarga Mediterranea de Catering, al sistema publico.

Seat ofrece 75 plazas
parasuEscuelade
Aprendices

La Escuela de Aprendices de
SEAT ha abierto la convocato-
ria de preinscripciones para
las 75 plazas del préximo curso
académico 2013-2014.Hasta el
viernes 31 de mayo, los j6venes
interesados podran presentar
su solicitud a través de la pagi-
na web de la escuela
(http://ow.ly/hSonn). También
podran conocer las instalacio-
nesy ampliar la informacién
asistiendoalajornadade puer-
tas abiertas prevista el sabado
4 de mayo (Paseo de la Zona
Franca, 53-55, Barcelona). DN

Proinsolograla
distribucion de médulos
deReneSolaen Australia

Proinso, empresa navarra es-
pecializada en la distribucion
de material solar fotovoltaico,
ha alcanzado un acuerdo que
la convierte en la distribuido-
ra oficial de los médulos sola-
res de ReneSola en Australia.
Estos nuevos médulos mono-
cristalinos y policristalinos se
caracterizan por “elevar el ni-
veldeeficiencia” para generar
electricidad “tanto a elevadas
temperaturas como con bajos
indices de radiacién solar”, al
tiempo que “reducen los cos-
tes productivos”. DN
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La cita para hacer la
declaracion derenta se
puede pedir a partir de hoy

Las oficinas de Hacienda
estan en Pamplona,
Baranain, Burlada,
Estella, Tafalla y Tudela

Los contribuyentes
pueden presentar la
declaracidn de la renta
desde el 19 de abril al
25 de junio

DN
Pamplona

El plazo de solicitud de cita pre-
via para realizar la declaracién
de larenta 2012 en cualquiera de
las seis oficinas habilitadas para
ello en Pamplona, Barafiain, Bur-
lada, Estella, Tafallay Tudela, co-
mienza hoy miércoles 17 de abril.
En estas oficinas del Gobierno de
Navarra se atendera a partir del
préoximo viernes 19 de abril hasta
el 25 de junio a los contribuyen-
tes quelosoliciten. La peticién de
la cita previa puede hacerse por
teléfono, en los nimeros 948 505
505y948505506 o por internet a
través de la pagina web del Go-
bierno de Navarra, www.nava-
rra.es.

Igualmente, el 19 de abril co-
menzara el periodo de presenta-
cién delas declaraciones a través

de las entidades colaboradoras,
que han habilitado mas de 1.000
puestos de atencion.

Hay que recordar también que
desde el dia 10 de abril esta ope-
rativa la ‘oficina virtual’, a través
delacuallos contribuyentes pue-
den realizar su declaracion o re-
visar y modificar la propuesta ya
confeccionada por Hacienda de
Navarra. Ademas, en esta web se
puede consultar la informacién
completa sobre la Campafia de la
Renta 2012 (tanto la legislativa
como los datos précticos) y reali-
zar los principales tramites con
Hacienda, como solicitar un nie-
vonumero PIN.

Devolucién de 80 millones

Hacienda Tributaria ha realiza-
do ya un primer pago de casi 80
millones de euros correspon-
dientes a las propuestas elabora-

Imagen de la campaia del ano pasado.

das y cuyo resultado es ‘a devol-
ver’. Hacienda ha abonado asi el
33,8% de la cantidad total previs-
taadevolver alos contribuyentes
durante la Campafia de la Renta
2012. En concreto, se estima que
se devolveran 236 millones de
euros, de los que el 91,3% se hara
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El comité de Inepsapideala
direccion de la multinacional
que se implique en la negociacion

Los representantes de
los trabajadores han
remitido una carta a la
central en Suecia para
trasladar su posicion

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

El comité de empresa de Telle-
borg Inepsa, empresa ubicada en
Buztintxuri que se dedica a la fa-
bricacién de fuelles de caucho pa-
ra transmisiones y direcciones de

automodviles, dioayerun pasomas
ensuenfrentamiento conladirec-
ciéndelafabrica,alaqueacusade
“engafar” alostrabajadores.

Los representantes de los tra-
bajadores entregaron alos direc-
tivos una carta que habian remiti-
doalasede delamultinacional en
Suecia en la que exponian los de-
talles del acuerdo alcanzado en
octubre del afio pasado por las
partes para garantizar una carga
detrabajo suficiente. La intencién
ultima del comité es lograr que
Suecia desautorice a la direcciéon
en Pamplonay les obligue a reto-

mar lanegociacién del nuevo con-
venio desde una posicién mas fle-
xible conlas peticiones sindicales.

Lamisiva explica las circuns-
tancias en las que la direccién de
Inepsahapropuesto el despido de
26 de los 180 empleados con los
que cuenta actualmente la fabri-
ca. A juicio del comité, los respon-
sables de la fabrica han desapro-
vechado las posibilidades de flexi-
bilidad que permitian tanto el
acuerdo como el propio convenio.
Asimismo, la carta solicita un
plan de reindustrializacién para
asegurar la viabilidad futura de la

n
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bajadores de lafabrica.
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plantay el actual empleo.

Por otra parte, ayer se celebré
unarueda de prensa del comité
en la que su presidente expuso
los motivos que han llevado ala
plantilla de la fabrica a iniciar el
pasadoluneslahuelgaindefinida
en la que se encuentran. Rodea-
dos deun centenar de empleados
de la planta, Juanjo Viedma, co-
mo presidente, acompafiado por
Agustin Ruiz y Mariano Ortega
como miembros del comité, leyo
un comunicado que contaba con
elrespaldo de todos los delega-
dos sindicales.

Viedma hablé del incumpli-
miento del pacto de octubre de
2012 paramantenerlos puestos de
trabajo, del acuerdo del ERE de
suspension de 20 dias que no hasi-
do utilizado en su totalidad, de las
23 salidas incentivadas de trabaja-
dores entre diciembre y marzo o
losdiez dias deflexibilidad por em-
pleado que contempla el convenio
yalos que no se harecurrido para
evitar posibles despidos.

JAVIER SESMA

mientras se desarrolle la propia
campaifia, antes del mes de julio.
Por otrolado, se prevé que las de-
claraciones “a pagar” sumen 135
millones de euros, por lo que el
saldo final de campafia se estima
en 101 millones de euros a favor
delos contribuyentes.

Laplantillade Amma
ganaunjuicio por los
servicios minimos

ELA, enrepresentaciéondelos
trabajadores de las residen-
cias gestionadas por Amma
Navarra, haganadoelrecurso
contra los servicios minimos
que el departamento de Poli-
tica Social del Gobierno de
Navarra dict6 en la huelga
convocada entre el 27y el 29
de junio. Segun destaca el sin-
dicato, el juez considera “pa-
tente la desproporcion de los
servicios minimos” dictados
por el Ejecutivo foral. DN

Parodeunahoraen
Andreu-Nortporel
despido de 3empleados

Los 48 trabajadores de la em-
presa de propiedad valencia-
naAndreu-Nort,ubicadaenla
localidad de Eulate y dedica-
da alafabricacién de sillas,
estéan convocados a secundar
hoy un paro de doce del me-
diodia hasta la una organiza-
do por ELA en protesta por
tres despidos individuales
“por motivos econémicos y
productivos”y en defensa “de
sus condiciones laborales y
salariales”. DN

50delegados asistena
uncurso deCC 00 sobre
responsabilidad social
empresarial

Medio centenar de delegados
sindicales y afiliados comen-
zaron ayer un curso sobre
Responsabilidad Social Em-
presarial (RSE) organizado
porla Fundacién Pazy Solida-
ridad de CC OO de Navarra. El
curso, que consta de tres jor-
nadas impartidas en el Tribu-
nal Laboral de Navarra, inci-
de en las ventajas de la accion
sindical en la RSE , ya que, se-
gunlanotade prensa, “permi-
te actuar en toda la cadena de

produccién”. DN
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Pamplona y la Cuenca ~

Pamplona alquilara 50 pisos para
los afectados por desahucios

El consistorio pamplonés
esta elaborando una
ordenanza para regular
el acceso a las viviendas

La permanencia se
limita a un ano y tienen
preferencia familias con
menores a su cargo

A.O.
Pamplona

ElAyuntamiento de Pamplonava
a poner a disposicién de los ciu-
dadanos afectados por la crisis,
principalmente por desahucios a
causa del impago de hipotecas o
alquileres, medio centenar de vi-
viendas de su propiedad. Los pri-
meros 10 pisos, ubicados en el
Ensanche de la capital, van a es-
tar listos para ocuparse en poco
tiempo, después de que con car-
go al programa de empleo social
se realicen en ellos pequeiios
arreglos y reparaciones a partir
delapréxima semana.

El acceso a estas viviendas es-
tara regulado por una nueva or-
denanza sobre el uso de vivien-
das municipales cuyo borrador
presentaron ayer la concejal de-
legada de Servicios Sociales, Ana
Lezcano, y la directora del area,
Maria Jesus Vicente. Ambas se-
fialaron que en estos momentos
la oficina de mediacién hipoteca-
ria, creada también por el Ayun-
tamiento en colaboracion con el
Colegio de Abogados, ha deriva-
do hacia los servicios sociales
municipales 25 casos que van a
comenzar a analizarse por si tie-
nen cabida en la casuistica de la
ordenanza.

Prevenir la exclusidén

La ordenanza, que comenzé a
elaborarse el afio pasado y en cu-
yodesarrollo han estado implica-
das varias dreas municipales, in-
tentara paliar “un problema tan
grave como el de la pérdida de la
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vivienda habitual”, senalé la con-
cejal,y complementara otras me-
didas que ya existen. “Nuestra
ventaja como Ayuntamiento es
que podemos trabajar con mas
agilidad e inmediatez”, anadié
Maria Jesus Vicente, que ademas
explicé la importancia de los re-
cursos con los que cuenta el con-
sistorio, en alusién al programa
de empleo social y a las escuelas
taller, que se haran cargo de ade-
cuar las viviendas; a Patrimonio,

ca”,sefialaron.

o
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LLos tramites de la nueva ordenanza

Tanto la concejal como la directora del area aseguraron ayer
que el proceso para la aprobaciéon de esta ordenanza no tiene
porqué ser largo y que, ademas, la situacién obliga a que se
apruebe cuanto antes. “Se ha elaborado en el rea, por los técni-
cos, y los grupos politicos ya la tienen . En cualquier caso si nos
llega una situacién especial intentaremos darle una solucién
mientras tanto porque algunos de los pisos se van a poder utili-
zar casi de forma inmediata. Pero no es una ordenanza compli-
caday no tendria por qué demorarse mucho. Es bastante basi-

A quiénvadirigida. Laordenanza
estd pensada para facilitar el acce-
so aviviendas a familias afectadas
por situaciones de desahucio "o que
han perdido la vivienda a conse-
cuencia de un cambio significativo
en su situacidn socioeconémica du-
rante los ultimos 5 afios”. Accede-
rén al programa cuando se hayan
agotado todos los recursos existen-
tes (alquileres sociales, o programa
provivienda).

Cémo se accede al programa.
Unicamente desde el Servicio de
Mediacidn Hipotecaria, o desde los
Servicios Sociales Municipales.

Vivienda estable hasta la crisis.
Los potenciales beneficiarios debe-
ran haber mantenido una vivienda
estable hasta que la crisis econdmi-
cales hadificultado pagarla. Ten-
dran por lo tanto recursos persona-
les que garanticen condiciones de
acceder a una vivienda tras su paso

por el programa. No esta pensado
para familias con otro tipo de caren-
cias que se atienden desde otros
programas.

Empadronamiento. Serd necesa-
rio estar empadronado en Pamplo-
na con una antigliedad de 3 afios.
Se valoraran situaciones concretas,
pero sera necesario demostrar al
menos el arraigo de la familiay me-

nores en laciudad.

INGRESOS MINIMOS

Unidad familiar Ingreso anual
1 miembro hasta 2 veces el SMI
2 miembros hasta 2,2 veces
3 miembros hasta 2,5 veces
4 miembros hasta 2,7 veces

5 0maés miembros hasta 3 veces

Prioridad. En el caso de cumplir los
requisitos anteriores, se dara priori-
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En el grupo San Pedro -el Ayuntamiento va a arreglar una decena de pisos de su propiedad.

que ha puesto adisposicionlas vi-
viendas, y la de Proyectos, que se
ha encargado de evaluar el esta-
do de conservacion en el que se
encuentran las viviendas.

Entre las caracteristicas de la
ordenanza, la directora destaco
como lafundamental que el obje-
tivo es prevenir la exclusion so-
cial de familias que, debido a la
crisis econémica, tienen dificul-
tades para mantener una vivien-
da en propiedad o alquiler como

dad alas unidades familiares con
presencia de menores o con perso-
nas dependientes o discapacitadas.

Viviendas. Son las que tiene en es-
tos momentos el Ayuntamiento de
Pamplona en disposicién de incluir-
las en este programa. Todas ellas
ya han sido evaluadas por dos ar-
quitectos municipales para conocer
su estado de conservacion.

10 pisos en el Ensanche. Son los
primeros que Se van acomenzar a
arreglar, la semana que viene, por-
gue apenas requieren una limpieza,
algo de pintura, completar equipa-
miento y alguna reparacién.

10viviendas en San Pedro. Estas
seran las siguientes porque requie-

o

CALLEJA

lo venian haciendo en los ultimos
afios. “No es un perfil de exclu-
sién social”, seiial6 Maria Jesus
Vicente.

Afiadié también que se va a
dar prioridad a las familias con
hijos menores asucargo,oquese
trata de un recurso temporal que
tendra un maximo de un afio de
permanencia, y que ademas es fi-
nalista, puesto que sera el ultimo
en utilizarse tras descartar o uti-
lizar otros como los pisos de pro-
teccién olasubsidiacién de alqui-
leres. “Los usuarios deberan ser
derivados desde Servicios Socia-
les, y desde el principio se traba-
jarala salida, para procurarles
autonomia y que puedan conse-
guir una vivienda. Finalmente la
formula juridica serd un contrato
de arrendamiento”.

Los beneficiarios de una estas
viviendas deberdn hacer una
aportacién minima de un 20 por
ciento de los ingresos que ten-
gan,y ademas pagar los suminis-
trosylos gastos de comunidad.

LA ORDENANZA

ren intervenciones mas profundas
en suelos, revestimientos o fonta-
nerfa. En este casovanaser laes-
cuelataller de Aranzadi (fontane-
ria) y la de Landaben (albadileriay
carpinteria) las que se van a hacer
cargo de elaborar los planos para
poder comenzar los trabajos en
enerode 2014.

Qué hay que pagar. El beneficiario
firmara con el Ayuntamiento un
contratode alquilery el criterio es
gue pague unarenta equivalente al
20 por ciento de sus ingresos, asi
como los gastos de agua, luz, gas y
los de comunidad. El dinero quein-
grese el Ayuntamiento se reinverti-

ré en el mantenimiento de los pisos.

Estancia maxima. Se fijaenunafio
y quienes lo agoten no tendran que
pagar los 3 ultimos meses para
destinar ese dinero a otras necesi-
dades como el pago de avales, fian-
zas 0 mudanzas.

6,2 millones
para la limpieza
de 81 edificios
municipales

¢ El Ayuntamiento ha
realizado la adjudicacion
del mantenimiento
interior de los inmuebles
en 11 lotes

DN
Pamplona

La Junta de Gobierno Local
de Pamplona adjudic6 ayer el
contrato para el servicio de
limpieza y recogida selectiva
interna de residuos de los edi-
ficios municipales. El contra-
to, del 1 de mayo de 2013 al 30
de abril de 2015, asciende a
6.292.068 euros. Esta cifra su-
pone una baja del 7,67% sobre
el precio de licitacion. El con-
trato recoge la limpieza de 81
edificios municipales.

Ellote 1 (Bienestar Social)
ha sido adjudicado a Acciona
Facility Services SA por
550.146 €. Ellote 2 (Deportes
y cementerio) a Distrivisual
S.L. por 599.446 euros.

Los lotes del 3 al 8 (Educa-
cién), a Acciona Facility Servi-
ces SA por 759.421 €; tres a
Clece SA por 685.027,
1.009.576y720.160 €; el lote 5,
a Eulen SA por 584.025 €; a
Distrivisual SL por 799.149 €.

Ellote 9 (Seguridad Ciuda-
dana y Conservacién Urba-
na), ha sido declarado desier-
to al no haberse presentado
ningun licitante. El lote 10
(Medio Ambiente), para Lim-
piezas Bilur SL por 119.611€.
Ellote 11 (Casa Consistorial y
otros inmuebles anexos) ha
sido adjudicado a Acciona Fa-
cility Services S.A. por
465.501 euros.

86.000 euros
para los actos
de asociaciones
comerciales

DN
Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplo-
na ha abierto el plazo de pre-
sentacion de solicitudes para
ayudas dirigida a apoyar la
realizacién de actividades de
dinamizacién y promocién
comercial de las asociaciones
de comerciantes. La convoca-
toria esta dotada con 86.000
euros.Las bases, publicadas
en el BON, pueden consultar-
se también en la web munici-
pal www.pamplona.es.

Las actividades subvencio-
nables tendran que realizarse
entre el 1 de noviembre de
2012yel 31deoctubrede 2013.
Otros requisitos son que las
acciones tengan cardcter
abiertoy se realicen dentro
del término municipal de
Pamplona, en concreto en el
ambito de actuacién de la aso-
ciacion, y que no estén inclui-
das en otros programas de fi-
nanciacion del Ayuntamiento
de Pamplona.
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TUDELA

Un laboratorio
movil de
astrobiologia
visita la ciudad

® Escolares y publico en
general pueden verlo hoy
enlaplazadela
Constitucion y realizar
diversos experimentos

DN
Tudela

Estudiantes y ptblico en gene-
ral pueden visitar hoy el labo-
ratorio mévil de astrobiologia
que esté instalado desde ayer
en la plaza de la Constitucion
de Tudelayen el que podran
realizar diversos experimen-
tos para conocer coémo traba-
jan los astrobi6logos. La entra-
da es gratuita. La presencia de
este vehiculo en la ciudad esta
incluida dentro del proyecto
Ciudad Ciencia, una iniciativa
de divulgacion cientifica del
Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas (CSIC) y la
Obra Social ‘la Caixa’, conla co-
laboracién del Ayuntamiento
de Tudela.

Este laboratorio movil es
uno de los instrumentos mas
punteros de los cientificos del
Centro de Astrobiologia (CAB),
y estd visitando ocho ciudades
pertenecientes al proyecto Ciu-
dad Ciencia. Muestra a la ciu-
dadania qué es la astrobiologia
a través de diversos experi-
mentos, asi como la actividad
cientifica desarrollada en las
instalaciones del CAB o en los
variados escenarios a los que
los investigadores del centro
acuden para estudiar cémo
evoluciona o se adapta la vida
en condiciones extremas, y
entender asi cdmo se origind.

PROTESTA DEEMPLEADOS DELAZONA AZUL

Lostrabajadores delaZona Azul de Tudela que llevan mas de dos afios
de huelga iniciaron ayer una semana de movilizaciones para denun-
ciarla “pasividad” del ayuntamiento y Dornier, adjudicataria del servi-
cio. Enlafoto,empleados ante la casa consistorial. NURIA G, LANDA

Alrededor de 30 personas participaron en la concentracién contra los
desahucios que convocé la Plataforma de Personas Afectadas por las
Hipotecas de la Ribera en la plaza del Padre Lasa, situada en el barrio
de Lourdesde Tudela. CEDIDA

CINTRUENIGO

EL CASERON CELEBRA SU ANIVERSARIO

El popular Caseron de la Cooperativa Cirbonera ha celebrado su pri-
mer afio regentado por la corellana Laura Martinez Galarreta. Oferta
desayunos, almuerzos, comidas y cenas, y tiene tienda. En la foto, de
izda.adcha., Olga M2 Simoés, Laura Martinez y M2 José Gravalos.  pr

TUDELA

Tudaiyg

BEGONA PROPRESENTA ‘EL ANILLO DEL LEAL’

Begoia Pro Uriarte presenté su primer libro, El anillo del leal, en 1a li-
breria Santos Ochoa de Tudela. En la fotografia superior, la autora de
esta novela histoérica, que estd ambientada en Navarra entre los afios

1177y 1190y algunas de cuyas escenas se desarrollan en Tudela. MT.

CASCANTE

CONCIERTOLIRICOY
TEATROENEL CICLO
‘ABRIL CULTURAL’

Un concierto lirico y una repre-
sentacion teatral fueron los ac-
tos destacados del pasado fin de
semana en el ciclo ‘Abril Cultu-
ral’ de Cascante. El concierto es-
tuvo protagonizado por el tenor
José Luis Jiménez Sola y el bari-
tono Jesus Caballero Clemente,
ambos de Cascante -en la foto in-
ferior, durante su actuacion-,
acompafados al piano por Igor
Tantos Sevillano. El concierto se
celebré en el Auditorio Aveniday
conto con la asistencia de 180
personas. Por su parte, el domin-
go, el grupo de teatro de alum-
nos del Instituto Valle del Ebro
de Tudela puso en escena la obra
Carlota, de Miguel Mihura, bajo
la direccién de M2 José Esteban
Esteban. Actuaron Carlota Ma-
rin, Pablo Pérez, Mikel Conde,
Isabel Martinez, Ifiaki Parra, Sa-
ra Obispo, Cristian Quintana,
Raul Hervas, Julia Lapeia,
Leyre Pérez, Tasio Sdnchez y
Cristian Quintana. En la fotogra-
fia superior, un momento de la
representacion teatral de los
alumnos del Valle del Ebro.

R.V.

Los quintos, con los integrantes de la charanga El Desbarajuste. ua.

Los quintos de este afio
celebran su fiesta en Bunuel

U.A.
Bufuel

Los quintos de este afio de Bu-
fiuel -nacidos en 1995- celebra-
ron su fiesta con una comida, un
pasacallesyunacena.

Los participantes en la fiesta
fueron Yolanda Chueca Sanz,
Mayara Dominguez Monreal,
Marta Malo Remoén, Nuria Alva-

rez Tajafuerce, Francisco Chue-
ca San Juan, Modestas Bum-
blauskas, Ernesta Deigidenyte,
NoemiAznar Cerdan, Alba Chue-
ca Lopez, Leire Garcia Arriazu,
David Yoldi Bobé, Mikel Gil Se-
rrano, Daniel Mufioz Arrieta,
Ainhoa Gonzalez Pérez, Andrea
Marin Seta, Naroa Cuevas Za-
rraluqui y Rocio Chueca Lashe-
ras.
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Sunsundegui presentd el modelo SC7, considerado el mejor autobtis de Espaiia, en Los A;‘cos.

=

ARCHIVO (MONTXO A.G))

Una carga de pedidos reduce
de 61a 49 las rescisiones de
contrato en Sunsundegui

El ajuste se realizara con
29 despidos forzosos y
20 prejubilaciones y
salidas voluntarias

Los otros 12 afectados
por el ERE no recibieron
el viernes pasado la
carta de despido

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

Latendencia negativa de los ulti-
mos meses en la carrocera Sun-
sundegui, de Alsasua, dio un giro

el pasado viernes con una invita-
cién al optimismo por la reduc-
cién a 49 de los 61 despedidos
contemplados en un ajuste de
plantilla. Los 12 restantes evita-
ron la carta de despido, que en-
trara en vigor el dia 29, por un au-
mento de prevision en la cartera
de pedidos, segiin explicaron
ayer fuentes sindicales. El capitu-
lo inicial de afectados era de 65
asalariados, pero 4 de ellos te-
nian contrato eventual.

Ladisminuciéndel efectodela
reestructuracion, obligada en
una propuesta de direccion y
UGT para asegurar la continui-
dad de la planta con la constitu-
cién de una empresa mixta, es ce-
lebrada en determinados circu-
los sindicales como un repunte
en la esperada recuperacién de
un motor de la economia en Alsa-
suay suentorno.

El mantenimiento de los 12
puestos de trabajo asegura un
plantel de 152 operarios a finales
de mes cuando se materialicen
las 49 bajas esperadas. De este
numero, 20 corresponden a pre-
jubilacionesy salidas voluntarias
con un indemnizacién de 25 dias
por afio trabajado. El resto, es de-
cir 29, abandonaran la factoria
contrasuvoluntad arazéndeuna
compensacién de 20 dias por afio
trabajado.

Aunque hasta el 27 de mayo la
empresa estard en condiciones
de aplicarles el ERE, la suspen-
sién delatramitacion de 12 despi-
dos es consecuencia, seguin el de-
legado comarcal de UGT, David
Medina, de las expectativas crea-
das por la disponibilidad de “un
buen producto”. De hecho, Sun-
sundegui cuenta este afio con el
reconocimiento nacional del ca-
rrozar el mejor autobus. E1SC7,

presentado a mediados del pasa-
do ejercicio en el circuito de Los.
Arcos, incorpora un diseiio sofis-
ticado.

Elacomodo delaplantillaalas
necesidades del mercado, de
acuerdo al plan conjunto elabo-
rado porladirecciony UGTy que
cont6 con el refrendo de la mayo-
ria de los trabajadores, fue requi-
sito exigido por el Gobierno foral
para apoyar el nuevo proyecto
empresarial con una inyeccién
maxima de 4,5 millones de euros.
La concesién figuraba en los tér-
minos de un relevo en la titulari-
dad de la empresa, que compor-
taba la salida del propio Ejecuti-
voylaentradadeunaccionarado
mixto, integrado por direccién y
operarios.

La nueva sociedad

La constitucién de esta nueva so-
ciedad, que aportara inicialmen-
te 1 millén de euros, se encuentra
en una fase final de elaboracién
estatutaria, lo que hace aventu-
rar una inminente puesta en
marcha.

Atras quedan unos meses de
tensién e incertidumbre, eleva-
dos el 28 de diciembre con el pre-
concurso presentado por una
deuda acumulada de 36 millones
de euros. El temor a un posible
cierre planeé por “la falta de teso-
reria para hacer frente a pagos” a
corto plazo, que hizo que el Go-
bierno foral calificase la situacién
de “critica”. El plan de viabilidad
auspiciado por la direccién y
UGT, con un compromiso de las
partes implicadas -incluida el Go-
bierno-para darsalidaaladeuda,
arrojé un halo de esperanza, que
puede verse ratificado con el pro-
gresivo aumento de la demanda
de carrozado de autobuses.

lker Manterola, Aritz Ga-mboa y Begona Goikoetxea, ayer en Lakuntza. nc.

Lasegundaferiadela
Barranca fomentara
el comercio directo
con los consumidores

El encuentro del domingo
en Etxarri Aranatz servira
ademas para presentar el
proyecto de huertas

populares en el municipio

N.G. Lakuntza

Un total de 17 puestos de produc-
tores agroalimentarios y gana-
deros compondran la oferta de
laferia Ama-{ur que se celebrara
este domingo por la mafiana en
la plaza de Etxarri Aranatz. Pro-
movida por la asociaciéon de

agricultores y ganaderos Belar-
di, de la Barranca y Burunda, el
encuentro promocionara la mo-
dalidad del “mercado agrario
transparente”, basado en una
relacion comercial directa en-
tre productor y consumidor. La
iniciativa Bizilur participara en
el certamen con representantes
de la Comarca de Pamplona y
Tierra Estella.

La oferta del domingo se
completara con la presentacion
publica del proyecto de huertas
populares, auspiciado por un
grupo de vecinos de Etxarri Ara-
natz, para el cultivo de una par-
cela de terreno comunal cedido
por el Ayuntamiento de la locali-
dad. “En Alsasua estd surgiendo
un proyecto similar, a iniciativa
de la asamblea de parados. La
diferencia de las huertas munici-
pales, potenciadas por los ayunta-
mientos, es que este tipo de expe-
riencias partendelos propios veci-
nos”, segun signific6 ayer el
técnico de la Agencia de Desarro-
llo Comarcal Garapen, Iker Man-
terola. La entidad, integrada en el
organigrama de la Mancomuni-
dad de Sakana, apoyalaferiadees-
te domingo en Etxarri Aranatz, al
igual que el sindicato agrario
Ehne. Lajornadasedesarrollard,
entre las 10.00 y 15.00 horas, en
un ambiente festivo en el que no
faltara el deporte rural como
tampoco la animacién musical a
base de trikitrixa.

La demostracién de elabora-
cion de queso y esquileo de ove-
jas latxafiguraranigualmente en
la oferta, donde habra una sec-
cién ganadera con ejemplares
vacunosy ovinos.

N.G.
Pamplona

préoxima semana.

en el Centro Cultural Iortia.

Lasemanadellibro, programa-
da por la biblioteca municipal
de Alsasua, girara en torno al
lema Agua: nuestro liquido ele-
mento. El titulo hilvanara la se-
rie de actividades, previstas en-
tre el martes y el viernes de la

Cuenta cuentos y manuali-
dades, exposiciéon de libros y
guias de lectura figuraran en el
plan especial elaborado por el
servicio bibliografico con sede

La biblioteca de Alsasua
programa la semana del
libro entorno al agua

La propuesta incluye una
charla el dia 25, alas 19.00 ho-
ras, con Mikel Alviray su obra
Elsilencio de las hayas, conside-
rada como determinante en su
evolucién como escritor.

La oferta especial de cuenta
cuentos y manualidades dife-
renciara tres sesiones -dias 23,
24y 26-, coordinadas por el gru-
po Amaiy Lur Usabaiga.

La biblioteca de Alsasuare-
cuerda a sus usuarios que tie-
nen a su disposicién unas guias
de lectura diferenciada segin
su edad en su pagina web yen
su propia sede.

ALSASUA Conferencia
sobrelos arrieros
mananaenel Centro
Culturallortia

El ex alcalde y estudioso de la
historia local de Iturmendi,
Nicolas Arbizu, ofrecera ma-
fana, a las 18.30 horas, una
conferencia titulada Los
arrieros, nexo de union entre
elbosqueyelmar.Lacharlase
enmarca dentro de la progra-
macién ideada en torno ala
aportacion de los bosques de
la Barranca en la reproduc-
cién de un galeén. N.G.

IRURTZUN Abierto el plazo
paraelconcursodel
cartel defiestas

El Ayuntamiento de Irurtzun
mantiene abierto el plazo pa-
ra la presentacién de bocetos
del concurso del cartel de fies-
tas, en la doble modalidad de
adulto e infantil. Lafechatope
para entregar las propuestas
expirara el 31 de mayo. Los
premios son de 140 euros en
la seccion infantil (menores
de 14 afios) y de 400 euros en
laadulta, segiinlas bases dela
convocatoria. N.G.
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MARCILLA MUERE UN
AGRICULTOR DE FALCES

ARROLLADO POR SU TRACTOR P. 10

Politica Social anuncia la contratacion de
700 receptores de renta basica para 2013

LOS AYUNTAMIENTOS RECIBEN 702 EUROS POR
CADA TRABAJADOR Y 641,40 LAS EMPRESAS

El afio pasado se beneficiaron 480 personas en trabajos de

servicios multiples de entidades locales y mancomunidades

ANA IBARRA
PAMPLONA. El consejero de Politica
Social del Gobierno foral fiiigo Alli
ha aprobado una orden foral, publi-
cada en el BON, que regula la conce-
¢ n de subvencipnes para la con-
tratacion de personas perceptoras de
larenta de inclusion social y de mejo-
ra de la empleabilidad. Por segundo
afio consecutivo el Ejecutivo ofrece
una linea de ayudas a ayuntamien-
tos, mancomunidades, entidades
sociales sin animo de lucro y tam-
bién empresas para financiar la con-
tratacion durante al menos seis
meses a personas que estén perci-
biendo la renta basica. El ario pasa-
do se beneficiaron de la medida un
total de 480 personas y el objetivo de
este afio es alcanzar las 700 con una
inversion final de cuatro millones.

En una primera fase se destinaran
751.548,65 euros (unos 200 contratos)
aunque la prevision es gastar hasta
cuatro millones, aseguré el director
general de Politicas Sociales Maria-
no Oto. “Se trata de personas que no
necesitan acompafiamiento social,
que tienen habito de trabajo pero que
han perdido su empleo, han agotado
todas las prestaciones y hay que evi-
tar que caigan en la exclusion”, expu-
so Oto. Navarra cuenta con 8.000
familias beneficiarias de la antigua
renta basica (31 millones de gastoen
2012 con una aportacion de 641 euros
por persona individual) de las que
“la mayoria necesitan un trabajo”.
“La mayoria de las solicitudes del
afio pasado, donde qued6 gente fue-
ra, fueron de ayuntamientos y este
afio queremos potenciar la parte de

Los ayun

las empresas. En estos casos, el
Gobierno paga el salario y la empre-
sa se hace cargo de la Seguridad
Social, mientra$ que si son las enti-
dades locales o sociales (exceptuan-
do los Centros de Insercion Socio-
Laboral) las que contratan, no tienen
ningan coste”, indico. Para el Ejecu-
tivo, se trata de una inversion “por-
que supone un ahorro en el gasto de
renta basica que puede ir destinado
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Un socorrista vigila a los usuarios de una p

a otros perceptores”. Las contrata-
ciones deben implicar un aumento
real de plantilla y “en ningin caso
podra suponer la sustitucion de per-
sonal con contrato en vigor en las
entidades contratantes”. Como nove-
dad, este afio y “para acertar con el
perfil social del beneficiario” esta
previsto que el departamento de Poli-
tica Social confeccione 1a lista de can-
didatos a partir de la informacion
que faciliten los servicios sociales de
cada ayuntamiento. El plazo de pre-
sentacion de las solicitudes sera de
unmes a contar desde el dia siguien-
te al inicio del contrato de trabajo.
Los ayuntamientos recibiran 702,39
euros al mes por trabajador, mien-
tras que las empresas contaran con
641,40 euros por cada empleo que
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iscina municipal durante el verano pasado. FoTo: 0skAR MONTERO

generen. A su vez, el Servicio Nava-
rro de Empleo ha autorizado un gas-
to de 400.000 euros para el pagodelas
cuotas empresariales de la Seguri-
dad Social a las entidades locales y
entidades. El presidente de 1a FNMC,
Mariano Herrero, resalta que los
ayuntamientos si deben asumir gas-
tos en la contratacion dado que la
subvencién viene a cubrir cinco
horas de trabajo “por lo que muchos

"La ventaja para el
nuevo trabajador es
que vuelve a cotizar
durante seis meses”

MARIANO HERRERO
Presidente de la Federacién de Municipios

tamientos reciben ayudas este ano para

contratar a 650 parados, de los que 78 cobran la RIS

EL GRUESO ES PARA MAYORES

DE 50 ANOS, MENORES DE 30,

DISCAPACITADOS Y PARADOS
DE LARGA DURACION

PAMPLONA. El Servicio Navarro de
Empleo resolvioé el pasado mes de
marzo la convocatoria de subven-
ciones dirigida a las entidades loca-
les de Navarra para la contratacion
de personas desempleadas para la
realizacion de obras o servicios de
interés general o social, durante
2013, por un importe de 2.983.171
euros. El 50% de dicha cantidad

estd cofinanciado por el Fondo
Social Europeo (FSE). Finalmente,
fueron 238 las solicitudes aproba-
das. Segiin las memorias presenta-
das, el nimero de personas que las
entidades locales van a contratar
con estas ayudas es de 650, de las
cuales 78 son personas perceptoras
de rentas de inclusion social o ayu-
das a la incorporacién sociolaboral
y 551 pertenecen a los colectivos de
mayores de 50 afios, menores de 30
anos, personas con discapacidad o
parados de larga duracién. Esta
convocatoria va dirigida a subven-
cionar entre un 50 y un 90% de los
costes salariales de las contratacio-

. I 4
nes realizadas por las entidades
locales, incluida la cotizacion
empresarial a 1a Seguridad Social,
con el fin de mejorar la empleabili-
dad de las personas contratadas. La
convocatoria se desarroll6 del 01-
10-2012 al 31-10-2012 e iba dirigido a

las entidades locales de Navarra, -

que ejecuten la obra o servicio
directamente.

A los ayuntamientos se cubre has-
ta un maximo del 70% del coste
laboral dependiendo del colectivo
que se contrate, si se trata por ejem-
plo de personas menores de 30 afios,
mayores de 50 o parados de larga
duracion que lleven en paro doce de

los tltimos 18 afios, expone Maria-
no Herrero, presidente de la FNMC.
Para acceder a esta subvencion los
ayuntamientos presentan al Ejecu-
tivo foral una memoria con el pro-
yecto que van a realizar y las per-
sonas que necesitan.

La contratacion de estas personas
es compatible con la medida
extraordinaria del Gobierno de
Navarra de contratacién por parte
de las entidades locales de percep-
tores de renta de inclusion social o
ayuda a la incorporacién sociola-
boral financiada por el Departa-
mento de Politicas Sociales y el Ser-
vicio Navarro de Empleo. >D.N.

ayuntamientos abonan la diferencia
hastalajornada completa”. Y recuer-
da quela base de cotizacién minima
de la Seguridad Social es de 753 euros
por lo que la diferencia “la paga el
Ayuntamiento”. El alcalde de Mon-
teagudo destaca a su vez que el pro-
grama “merece la pena”; se encua-
dran dentro del nivel E como emplea-
dos de servicios miiltiples en tareas
que van desde jardineria, pequeiias
obras, pintura, mantenimiento, lim-
pieza de calles, labores de socorris-
mo en piscinas, etcétera. “La virtud
para el trabajador es que se suspen-
de durante seis meses la renta basi-
ca, sigues cotizando y luego tienes
acceso a otras prestaciones. Ademas,
las familias ven complementado el
salario con la renta basica”, afiade.

AYUDAS A PARADOS

@ SNE y ayuntamientos. La Gitima
convocatoria de ayudas los ayunta-
mientos prevé la contratacién de
650 personas en desempleo.El
SNE se hace cargo entre el 50% y el
90% del coste salarial.

® Politica Social. La ultima convo-
catoria pretende contratar a 200
personas aunque la idea es alcanzar
las 700. El afio pasado la demanda
mayor fue de ayuntamientos y la
idea es implicar también a las
empresas para que contraten a
receptores de renta basica durante
al menos seis meses.

©® Empleo Social Protegido. El
Gobierno mantiene por otro lado
2,2 millones para el Empleo Social
Protegido, programa con el que se
preve contratar a 200 personas con
dificultades de empleabilidad y que
necesitan un acompafiamiento
social.
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PSN, UPNyPPfrenanlarevision 1.
delpreciode VPO ampliandola =

congelacion del modulo al 2014

LOS SOCIALISTAS DEFIENDEN QUE NO HAY QUE
GENERAR “INESTABILIDAD" EN EL MERCADO

Rechazadas las enmiendas de I-E y PP dirigidas a
modificar la actual férmula de actualizacién del médulo

ANA IBARRA
PAMPLONA. Comisién de Fomento
del Parlamento de Navarra aprobd
ayer el dictamen del proyecto de ley
foral en el que se determinan los
médulos aplicables a las actuaciones
protegibles en materia de vivienda.
Como novedad, se ha ampliado a 2014
la congelacién del precio de los
modulos de VPO vigentes en 2012,
una medida que ya estaba anuncia-
da para el afio 2013. Esta modifica-
cion se aprobd a instancias del PSN,
con el apoyo de UPN y la abstencion
de Bildu, Aralar-Nabai, PPN e
Izquierda-Ezkerra.

La congelacién del médulo duran-
te e12013 fue una medida provisional
que aprobd el Gobierno tras el infor-
me de la Camara de Comptos que
advertia de la subida de un 34% en
ocho afios y un 10,5% en los iltimos
cuatro afios. Durante el debate, Mari-
bel Castillo, de UPN, justifico su apo-
yo a las enmiendas del PSN en la
necesidad de “dar estabilidad al mer-
cado, al comprador y al vendedor en
un momento de inestabilidad”, lo
que no significa que se “frene” el
compromiso anunciado por el con-
sejerode Vivienda para llevar a cabo
una revisién de la formula que sirve
de calculo al méddulo de VPO. Exis-
. ten, ademas, dijo, contactos con la
Camara de Comptos en esa linea.

Por parte del PSN, Gregorio Gali-

DATOS

© 1.620 euros el metro cuadrado
de VYPO. El médulo (una cantidad
que multiplicada por 1,3 da el precio
por m?de la VPO y por 1,5 el m? de
la VPT) es de 1,246,53 euros/m? titil
para vivienda nueva y de 1.192,85
para usada. Asi, el precio de merca-
do en VPO es de 1.620,48 euros y
de 1.869,79 para VPT en vivienda
nueva.

® 1.795 euros de media para
vivienda libre. La sociedad de
tasaciones T&C cuantifica en 1.795
euros el precio de la vivienda libre
en el ultimo trimestre.

©® Férmula y subida del 1,84%. La
aplicacién de la formula que aprobé
el Gobierno en 2004 para calcular el
precio del médulo implicaria una
subida automatica del 1,84% para
este afio.

. ® 11% de beneficio medio. Comp-

tos estima el beneficio medio de
una VPO en un 11%, unos 18.000
euros por piso, muy por encima del
7% que considerd el Gobierno en
2004 como idéneo.

© 5,81 euros para el alquiler. EI
precio del metro cuadrado de
vivienda protegida es de 5,81
euros/m? Hay 648 viviendas desti-
nadas a este fin que se suman a las
4.106 viviendas (1.153 son de Nasu-
vinsa y el resto de promotores).

lea destac que una parte importan-
te de los 60.000 parados en Navarra
proceden del sdctor de la construc-
cién, de ahi la “obligacion de gene-
rar confianza y seguridad para el
comprador y para posibles inversio-
nes, y evitar la inseguridad de una
bajada de precios”. A su entender,
‘congelar el modulo dos arios signifi-
ca “una bajada de precios” de entre
el 6% y el 7% teniendo eh cuenta el
IPC. El principal problema en el acce-
so a la vivienda, dijo, es la falta de
financiacion por parte de los bancos
por lo que propondra al Gobierno
que amplie el aval de las VPO del
10% al 20%. Subrayé a su vez que el
precio del mddulo en Navarra es
similar al de ciudades como Oviedo,
y mas bajo que poblaciones como Bil-
bao o Vitoria, y “los compradores
pueden asumir estos precios”.

Desde Bildu, Koldo Amezketa cree
que es del todo “incongruente” que
se mantengan los precios de la VPO
en un momento en que el mercado
“esta en el camino contrario”. La
actuacion politica va encaminada al
“mantenimiento del beneficio a los
constructores sin resolver el proble-
ma de la demanda”, indico. “Se sigue
impidiendo que la vivienda protegi-
da cumpla la labor social que le
corresponde”, abund6. La solucion
del PSN “no nos sirve porque habria
que ir a una formula de reduccion
con parametros mas justos y acordes
con la actualidad del coste de la
vivienda”. Para el parlamentario de
Aralar-NaBai Xabi Lasa, una conge-
laci6én de dos afios es “excesiva” y la
revision de precios habria que abor-
darla lo “antes posibles siguiendoel
criterio que marca la Camara de
Comptos™.
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En representaciéon del PP, Eloy
Villanueva dijo estar de acuierdo con
una congelacién para el 2013 perono
para el 2014. Su grupo no vio pros-
perar la enmienda encaminada a
que se revise la formula para octu-
bre, y apoy6 la de IU.

Por su parte, Txema Mauleon, de I-
E, record6 que Comptos cifrd 1a subi-
da del médulo en un 34% en los tlti-
mos afios con un beneficio empresa-

Una pareja con un menor observa un bloque nuevo. FoTo: iBan AGUINAGA

rial de media del 11%, abogando por

un “ajuste” del médulo. Su grupo
fijaba un plazo de tres meses para
reestudiar la formula sin “dar faci-
lidades al Gobierno para que serela-
je” A suentender;, es necesario reba-
jar la cuantia del médulo para “faci-
litar el acceso a la vivienda protegi-
da”, y formulas que permitan aten-
der una demanda que en un 80%
pide alquiler “a precios sociales”.

Nueva concentracion de las extrabaj

PAMPLONA. Ayer tuvo lugar una nueva concentracién
del Colectivo de Extrabajadoras de Cocinas ante 1a puer-
ta de Maternal del Complejo Hospitalario de Navarra
(CHN) para reivindicar la reversion de las cocinas a la
gestién publica. Los trabajadores critican que la actual
empresa que se hace cargo de la cocinas, Mediterranea

g
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adoras delas cocinas del CHN
de Catering, que ya ha sido denunciada, pone en peligro
la nutricion de las personas ingresadas. Desde el colec-
tivo aseguran que se dan casos en que profesionales reco-
miendan directamente traer de fuera la comida para los

pacientes, lo cual supone un fraude econémico al pagar
a una empresa que no hace su labor. Fo7o: 0skAR MONTERO

EVERSioN
UBLKOA

DISCAPACIDAD > Navarra invertira
125.000 euros en integracion
depersonassordas

El Gobierno de Navarra financiara
con 125000 euros diferentes servicios
que buscan favorecer la accesibili-
dad, la eliminacién de barreras de
comunicacion y la integracion de las
personas sordas. Para llevar a cabo
estas acciones han firmado un acuer-
dola Agencia Navarra para la Auto-
nomia de las Personas con la Aso-
ciacion Eunate y Asociacion de Per-
sonas Sordas de Navarra. >D.N.

SALUD > Una persona muere
cadatres segundos por
enferm es olvi

La experta de Médicos Sin Fronteras
Silvia Morote aseguré ayer, en-una
conferencia en la Universidad Publi-
cade Navarra (UPNA) que “cada tres
segundos muere una persona en el
mundo por enfermedades tropicales
olvidadas”. Ademas, asegurd que
“los tratamientos son caros, inefica-
ces 0 inexistentes”. >E.p.

CAMINO SANTIAGO > Coreay
EEUU duplica su presencia

Las novelas surcoreanas y el cine
estadounidense ha provocado que los
peregrinos coreanos y norteameri-
canos duplicaran su presencia en
Navarra el afio pasado. >E.P.

Manifestacion
el sabado en
defensa de los
derechos sociales

Convocan las plataformas y
colectivos afectados por los
recortes ‘Martes al Sol’

PAMPLONA. Las plataformas y colec-
tivos afectadas por los recortes en
materia de Paro, Vivienda, Renta
Basica y Dependencia, que integran
los Martes al Sol arrancan hoy una
semana de movilizaciones con una
accion-protesta frente a Nasuvinsa
en San Jorge, mariana a las 11 horas.
El jueves, habra una mesa redonda
enla que intervendran Begoiia Perez
(Catedratica de la UPNA), Gabriel
Hualde (Sociologo) e Iiiaki Aguirre
(Abogado de las PAH), a las 19 hoas
en la Sala Ansoleaga (c/Ansoleaga,
37, frente a la Camara de Comptos).
Finalmente, se convoca una mani-
festacion en defensa de los derechos
sociales para el sibado, 20de abril, a
las 19h desde la plaza del Castillo. El
objetivo es denunciar los recortes
socailes que afectan a la poblacion
mas desfavorecida. >D.N.
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Hacienda ha devuelto ya 80 millones
de euros, el 33,8% del total previsto

LOS CIUDADANOS PUEDEN SOLICITAR DESDE HOY
CITA PREVIA PARA REALIZAR LA DECLARACION

Deben cumglir con el fisco quienes en 2012 tuvieron
rendimiento de trabajo brutos de al menos 11.250 euros

PAMPLONA. Hacienda Tributaria
ha realizado ya un primer pago de
casi 80 millones de euros, €l 33,8%
de la cantidad total prevista a devol-
ver a los contribuyentes durante la
campafa de la renta 2012. A dife-
rencia de otros aiios, sin embargo,
buena parte de los ciudadanos ha
recibido el dinero pero no la decla-
racion completada en su démicilio.

En concreto, se estima que se
devolveran 236 millones de euros
(24 millones mas que el afio pasa-
do), de los que el 91,3% se hara

mientras se desarrolle la propia
campaiia, antes del mes de julio.’
Por otro lado, se prevé que las
declaraciones “a pagar” sumen 135
millones de euros, por lo que el sal-
do final de campaiia se estima en
101 millones de euros a favor de los
contribuyentes.

Segan informé ayer el Ejecutivo
foral, desde hoy, ya se puede solici-
tar cita previa para realizar la decla-
racion de la renta 2012 en las ofici-
nas de Pamplona, Baraiain, Burla-
da, Estella, Tafalla y Tudela, gue

LA CIFRA

29 8%

® Incremento de recuadacién.
Hacienda calcula que se gestionaran
unas 338.869 declaraciones de
484.375 contribuyentes, cifras .
semejantes a las del afio pasado. De
esta forma, Hacienda prevé devolver
236 millones de euros, un 11,23%
mas que en 2011, y espera recibir
135 millones, un 29,8% mas.

APUNTE

@ La devolucién media. La media a
devolver por contribuyente ascen-
dera a los 950 euros, cantidad
semejante a la del afio pasado.

atenderan a los contribuyentes del
19 de abril al 25 de junio. La peticion
de la cita previa puede hacerse por
teléfono, en los niimeros 948 505 505
y 948 505 506, o por Internet a través
de la pagina web del Gobierno de
Navarra, www.navarra.es.
Ademas de todo ello, desde el 10 de
abril esta operativa la oficina virtual,
a través de la cual se puede realizar
la declaracién o revisar y modificar
la propuesta realizada por Hacienda
de Navarra. Ademas, en esta web se
puede consultar la informacién com-
pleta sobre la Campaiia de la Renta
2012 (tanto la legislativa como los
datos practicos) y realizar los prin-
cipales tramites con Hacienda, como
solicitar un nuevo nimero PIN.
Estan obligados a presentar su decla-
racion quienes en 2012 tuvieronren-
dimientos del trabajo de al menos
11.250 euros brutos. >AGENCIAS/D.N.

TURISMO > Navarra lidera

la ocupacion de las casas
ruralesyllega al 89%
durante Semana Santa

De enero a marzo Navarra ha lide-
rado las cifras de ocupacion en turis-
mo rural (con un 16% de media),
mientras que Murcia presenta los
peores resultados, segiin los datos
ofrecidos por la web EscapadaRu-
ral.com. Por provincias, solo Avila
iguala a Navarra. En estos tres meses
el sector ha alcanzado en Espaiia un
12% de ocupacién media, gracias al
incremento que suponen las reser-
vas de Semana Santa. Durante el
mismo periodo de 2012, se registra-
ba alrededor de un 8%, pero hay que
tener en cuenta que la Semana San-
ta del ano pasado se celebro en abril,
por lo que los datos no resultan com-
parables. La Semana Santa se ha con-
solidado de nuevo como una de las
fechas claves en turismo rural y este
afio se ha saldado con una ocupacién
de hasta un 62%. La lista de comu-
nidades que consiguieron mejores
resultados en Pascua también esta
encabezada por Navarra (89%), ala
que siguen La Rioja (81%) y;, de nue-
vo, Catalunia y Castilla y Le6n
(ambas con un 71%). >D.N.

oy

Protesta delos empleados de laresidencia de Elizondo
PAMPLONA. Empleados de 1a Residencia Francisco Joaquin de Iriarte, de Elizondo-Baztan, prc'r
tagonizaron ayer un acto de protesta para pedir a l1a empresa gestora Idea que acceda a nego-
ciar un convenio colectivo. Segiin las secciones sindicales, Idea condiciona la negociacién a que
acepten una rebaja salarial ya que con los actuales costes el centro es inviable, mientrasla par-

te laboral afirma que el ecentro, con mas de un siglo de existencia, sigue siendo viable. La plan-
tilla, de unas 75 personas, atiende a 143 residentes, informa Lander Santamaria. Foto: oNDIKoL
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Piden cuatro afios y medio de

carcel por un piquete

PAMPLONA. Un grupo de trabajadores denuncié ayer que la Fiscalia solicita cuatro afios y
medio de carcel y una multa de 6.000 euros a cada uno por tomar parte de un piquete infor-
mativo que derivé en incidentes dirante la huelga general conjunta del pasado 29 de marzo.
Los acusados niegan estos hechos, acontecidos en un local hostelero de 1a calle Estafeta, cre-
en que han sido escogides como “cabezas de turco” para criminalizar a los piquetes y cali-
ficaron como “una ruin venganza” la acusacion. roto: JAVIER BERGASA

Laplantilla de Inepsa mantiene su
huelga para evitar los 26 despidos

EL COMITE MANTIENE
SU APUESTA POR BLINDAR A
LA PLANTILLAY LA DIRECCION
RECHAZA ESTE PUNTO

PAMPLONA. Trabajadores de Tre-
lleborg Inepsa se concentraron ayer
frente a la fabrica de la empresa en
Pamplona para mostrar su rechazo
al ERE presentado por la direccion
que contempla la rescision de con-
tratos de 26 trabajadores y para rei-
vindicar “un plan industrial que dé
futuro y empleo a esta planta”.
Los empleados secundaban asi la
segunda jornada de huelga indefi-
nida contira el ERE, un paro que el
comité de empresa por ahora prevé

mantener, segiin informo el dele-
gado de UGT Agustin Ruiz en decla-
raciones a Europa Press.

El comité de empresa ayer por la
maifana una reunion con la direc-
cion en la que, segtin Ruiz, hubo
“un pequeiiisimo acercamiento” y
por la tarde, a partir de las 17 horas,
mantuvieron otro encuentro para
“intentar llegar a un acuerdo”. La
reunién de la tarde, sin embargo, no

- resulté provechosa. Segin explico

Ruiz, la empresa se niega a aceptar
el blindaje que el comité desea para
la plantilla. “Nos dicen que la mul-
tinacional no lo va a aceptar, pero
nosotros no queremos que haya
mas despidos”, sefiald. Para hoy
esta previsto otro encuentro.

Ruiz sefiald que la empresa les

habia transmitido su disposicion a
establecer “bajas incentivadas
voluntarias”, pero el comité de
empresa exige que “pase lo que
pase a partir de ahora se preserve
la plantilla actual y que se haga un
plan industrial que dé futuro y
empleo a esta planta”. El delegado
de UGT explic6, por otra parte, que
el pasado afio la fabrica tuvo “una
subida de produccion en plena cri-
sis, con el compromiso por parte de
la direccion de que iban a trasladar
una carga de trabajo por esa subi-
da de produccion”.

Ademas, afiadio, “como la situa-
cion estaba un poco delicada se esta-
blecié un ERE de suspension hasta
€l 31 de marzo de este ano hasta que
se regulara un poco el mercado”.

Sin embargo, Ruiz indic6 que “ha
transcurrido enero, febrero y mar-
zo sin aplicacion del ERE pactado y
la direccién ha venido el 2 de abril
con otro ERE de rescision de con-

La plantilla de Inepsa, ayer ante la fabrica. roto: 1Ban acuNaGA

tratos”, algo que “no es serio”.
Trelleborg Inepsa, ubicada en
Buztintxuri, se dedica a la fabrica-
cioén de piezas para el sector de la
automocion. >EUROPA PRESS/D.N.
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Medio centenar de delegados participan en un curso sobre
Responsabilidad Social Empresarial impartido por CCOO

CCOO apuesta por la RSE para avanzar en derechos e impulsa un curso de tres jornadas en el que
participan medio centenar de personas. La primera de las tres sesiones del curso se ha celebrado
hoy y ha sido impartida por José Carlos Gonzalez, secretario de RSE de la federacion estatal de
Comfia, que ha abordado el tema de co6mo implantar la RSE en las empresas

La Fundacion Paz y Solidaridad de CCOO de Navarra ha organizado un curso sobre Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) dirigido a delegados y delegadas, asi como a personas afiliadas a CCOO y cuadros
sindicales. El curso consta de tres jornadas impartidas en el Tribunal Laboral de Navarra, a las que se han
apuntado medio centenar de personas.

La primera sesiéon ha tenido lugar esta mafiana, impartida por José Carlos Gonzalez, secretario de RSE de la
Federacion de Servicios Financieros y Administrativos de CCOO y miembro del Consejo Estatal de RSE
(CERSE). En la jornada de hoy se han tratado aspectos tedricos basicos de la RSE, cdmo se implementa,
etapas y estrategias de implantacion, normativas, comunicacion de resultados, memorias RSE e Inversion
Socialmente Responsable (ISR).

La préxima jornada tendra lugar el 25 de abril y sera impartida por Raquel Boto, adjunta a la Secretaria
confederal de Accién Sindical y politicas sectoriales de CCOO, y abordara la RSE como herramienta sindical,
desde la perspectiva de la negociacién colectiva y el didlogo social y coémo aplicarla en la actividad sindical
diaria. La tercera y Ultima jornada se celebrara el 9 de mayo y seré ofrecida por Isidor Boix, director del
departamento de RSE de la Federacion de Fiteqa de CCOO. Boix abordaré la intervencion sindical y la RSE a
nivel internacional (derechos laborales y humanos, RSE como factor de desarrollo, etc).

La RSE y los sindicatos

El fendmeno de la responsabilidad social de las empresas es una realidad que nos acomparfia desde mediados
de los afios 50. Durante todo este tiempo ha ido pasando por diferentes etapas que van desde la
responsabilidad individual de los empresarios, la imagen corporativa, hasta la vision mas integrada en que la
empresa se compromete como ciudadano a cuidar y respetar el entorno econémico, social y politico de su
actividad econémica.

La RSE es una herramienta util para los sindicatos, por un lado, porque el abanico de cuestiones que
contempla la RSE es mas amplio que el que abarca la Negociacion Colectiva, ya que se puede actuar en toda
la cadena de produccion, llegando a los comités donde los paises del Sur tengan representacion de su fuerza
laboral y que se respeten los derechos relacionados con el trabajo. Y por otro lado, porque los sindicatos son
uno de los grupos de interés mas importantes en la toma de decisiones del ambito laboral de las empresas,
por lo que, su implicacion en la realizacién de las politicas de RSE tiene que ser real y efectiva. La simbiosis
entre los dos, RSE y Negociacion Colectiva, puede dar grandes resultados y un avance importante hacia las
relaciones laborales internacionales y un respeto de los derechos sociales, econémicos y culturales.

A nivel estatal, la Confederacion de Comisiones Obreras lleva trabajando temas de responsabilidad social de
las empresas durante mas de 10 afios. Durante este tiempo, federaciones como COMFIA y FITEQA han sido
las abanderadas de este movimiento y han articulado diversas acciones de informacion y capacitacion a los

cuadros sindicales y poblacién en general. En la actualidad, CCOO forma parte de diversos érganos como el
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Pacto Mundial, el Observatorio de la RSC, y el Consejo Estatal de Responsabilidad Social de las Empresas
(CERSE).
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