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Espaia dejara de ser vigilada
por la UE por deficit excesivo

Eurostat baja el desequilibrio en las cuentas al 2,48% del PIB

Tras 10 afos de control,
reduce en 0,15 puntos
la estimacion del déficit
de Hacienda, lo que
supone 29.983 millones

EDURNE MARTINEZ Madrid

Las cuentas del Gobierno de San-
chezrecibieron ayer un importan-
te espaldarazo de Bruselas. Y es
que Eurostat, la oficina estadistica
de la UE, confirmé el dato de défi-
cit publico de Espaiia a cierre de
2018, que suma 29.983 millones y
equivale al 2,48% del PIB. A pesar
de ser cifras ain muy elevadas,
significa que rebaja en 0,15 puntos
porcentuales las estimaciones del
Ministerio de Hacienda, que cifra-
ban el déficit en el 2,63%, es decir,
31.805 millones. La diferencia de
1.800 millones entre Hacienda y
Eurostat se debe a quela UE consi-
deraque nohay que computar ain
determinados pagos pendientes
de sentenciajudicial firme.
Lasegundabuenanoticia (aun-
que esta no es una sorpresa) es
que por primeravezen 10 afios Es-
pafiahacerrado el afio con un défi-

cit por debajo del 3%, lo que le per-
mite salir por fin (si se confirma la
tendencia a la baja del desequili-
brio) del procedimiento de déficit
excesivo en el que estaba inmersa
desde 2009. Esto supone un alivio
para el Estado, que no tendra que
someterse a una vigilancia tan es-
tricta por parte de Bruselas en los
préoximos meses.

Para ello, la Comisién Europea
estudiard las nuevas previsiones
macroecondmicas para 2019 y
2020 que presente en mayo y pro-
pondra en junio su salida del pro-
cedimiento de déficit excesivo al
Consejo Europeo, que podria dar
elvisto bueno ese mismo mes.

Enlas dltimas previsiones de la
Comisién se apuntaba a que Espa-
natendriaun desvio del 2,1% en
2019y del1,9% en 2020. Habra que
esperar paraver qué opinion tiene
seis meses después para ver si Es-
pafia pasa del denominado ‘brazo
corrector’ al ‘brazo preventivo’,
que vigila de forma mas flexible el
déficit estructural, la deuday el
gasto publico delos paises.

¢A qué se debe la reduccion del
déficit por encima de los datos en-
viados por Hacienda? El Banco de
Espafiadice enunanotade prensa

que la bajada se debe "al trata-
miento acordado con Eurostat
aplicado al registro de determina-
das inversiones en autopistas
efectuadas por concesionarias del
Estado" y que se contabilizara
cuando la sentencia firme precise
la cantidad total con la que debe
compensarse al concesionario.
Entre esos pagos se encuentran la
deuda que reclama Abertis por la
ampliacion de la autopista APT.
Por otro lado, Hacienda explica
que la disminucién se debe a que
ensusdatos contemplabanun ma-
yor gasto de la Administracién
Central en 2018 basdndose "en el
principio de prudencia”, y que fi-
nalmente el desfase fue de unos
2.000 millones menos de lo publi-
cado por el Ministerio. Ellos esti-
maban que se cerrariaen el 1,5%y
finalmente Eurostat confirmé
ayer que se hizo en el 1,36%. En to-
tal, la Administracion Central ha
gastado 16.476 millones més de lo
que ingreso, pero es el sector que
mas harebajado sudéficiten 2018,
mas de 5.600 millones de euros.
Respecto al resto de adminis-
traciones, las comunidades auté6-
nomas se pasaron en 2.810 millo-
nes, un 0,23% del PIB. El informe

revela que quince autonomias
cumplieron sus objetivos de défi-
cit el afio pasado. Por el lado de la
Seguridad Social, tuvo un agujero
de 17.000 millones, el 1,4% del PIB.
Y las corporaciones locales cerra-
ron el afio con un superavit de casi
6.300 millones, el 0,5% del PIB.

La deuda, en el 97%
Apesardelas buenas’ cifrasy que
el déficit estd mas de dos décimas
por debajo del objetivo que se ha-
biamarcado el Gobierno para este
afo, el 2,7% (aunque tres décimas
por encima del oficial marcado
por las cuentas del PP en el 2,2%),
sigue muy por encima de las pre-
tensiones para 2019. Este afio, el
Ejecutivo tiene un objetivo del
1,8%, perolaministrade Economia
yaanuncié que haran "todolo posi-
ble"porllegaracerrarenel 2%. Or-
ganismos como el Banco de Espa-
fia estiman un déficit piblico del
2,5% en 2019, una cifra mayor que
ladel cierre de 2018.

Los datos de Eurostat también
revelan una mejora en la ratio de
deuda publica comunicada en
marzo, al situarla ahora en el
97,09% del PIB en 2018, frente al
98,12% de 2017.

Un obrero trabaja en la construccion de una vivienda.
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Falta por recuperar un millon
de empleos a tiempo completo

Una década después
del estallido de la crisis,
se cotizan 616 millones
de horas menos que

en 2008, denuncia USO

LUCIA PALACIOS Madrid

La crisis ha pasado, pero sus efec-
tos todavia permanecen. Diez
afos después, aun faltan por recu-
perar casi un millén de puestos de
trabajo equivalentes a tiempo
completo, segin denuncié el sindi-
cato USO durante la presentacion
deuninformeelaboradocondatos
de la Contabilidad Nacional Tri-
mestral del INE. Asi, si en el cuarto
trimestre de 2008 se registraban
19,4 millones de empleos equiva-

lentes a tiempo completo, a cierre
de 2018 habia 18,4 millones,
936.319 menos que una década
atras.

Desde entonces, solo el sector
servicios ha ganado ocupadosyen
el cuarto trimestre de 2018 conta-
ba con mas de 325.000 empleos a
tiempo completo que los que ha-
bia en 2008. El resto de activida-
des, con la construccion a la cabe-
za (donde se han destruido casi
850.000 trabajos), ha perdido fue-
lle, incluida la industria, que tiene

406.000 empleos menos que una
décadaatras.

Para USO, "llama la atenciéon
que haya més de 1,5 millones de
personas ocupadas que empleos a
tiempo completo (a cierre de 2018
habia 20 millones de ocupados),lo
que es una muestra de cémo se ha
troceado la ocupacién, con una
proliferacion no voluntaria de la
contratacion a tiempo parcial que
afecta especialmente a las muje-
res",selamentd el sindicato.

Noesdeextrafiar, por tanto,que
a su vez falten por recuperar mas
de 616 millones de horas diez afios
despuésdeliniciodela Gran Rece-
sién. De nuevo, solo el sector servi-
ciosharemontadoysumaenlaac-
tualidad 34 millones de horas efec-
tivas de trabajo mas que en 2008,
frente a las pérdidas acumuladas
por la construccion, la industriay
la agricultura. Y eso pese a que el
numerode afiliados alaSeguridad
Social super6 en marzo los 19 mi-
llones y se acerca ya a los niveles
de 2008, otra prueba més para
USO de que "lo que se ha produci-
dohasidoladevaluaciéndelfactor
trabajo, tanto en sus condiciones
de contratacion como salariales”.

En este sentido, el estudio tam-
bién resalta que enla tltima déca-
da los trabajadores han acumula-
dounapérdidade poder adquisiti-
vo del 5,5%, ya que desde 2010 los
salarios han estado por debajo de
las subidas del IPC.

Ademas, se mantiene una im-
portante brecha de 5,5 euros de
media en laremuneracién de la
hora efectiva de trabajo en fun-
cién del tipo de jornada realizada:
el coste salarial total por una hora
efectiva a tiempo completo se si-
tda en 16,81 euros, frente a 11,29
euros lahora a tiempo parcial.

Fernandez Ordénez. EFE

Orddnez sabia
desde 2010 los
problemas de

la integracion

de Bankia

¢ El inspector Casaus
advirtio al exgobernador
del Banco de Espafiaun
afio antes de la salida
aBolsa dela entidad

Colpisa. Madrid

Elque era gobernador del Ban-
co de Espafia, Miguel Angel
Fernandez Ordoéiiez, sabia des-
de 2010, un afio antes de que
Bankia saliera a Bolsa, que ha-
bia "graves problemas de sol-
vencia, liquidez y rentabilidad”
delascajasquelaformaron, se-
gun un correo electrénico en-
viado el 5 julio de ese afio porel
inspector José Antonio Casaus
asus superiores.

En este email, Casaus relata
la reunién que habia manteni-
do en esamisma fecha con Fer-
nandez Ordéfiez, en la que ad-
virtié al entonces gobernador
de los problemas de las cajas
que se integraron en Bankia.
Ese mensaje lo recibieron el
entonces director de Inspec-
cién del Banco de Espaiia Pe-
dro Gonzalez, el exjefe del gru-
po de Inspeccion del Banco de
Espafia en Caja Madrid Fran-
cisco Javier del Rio, y Francis-
co Monzén, del departamento
de Supervision.

Asi, Casaus rechaza lo que
sostuvo Ordéfiez durante su
declaracién como testigo el pa-
sado 25 de marzo, cuando ase-
guro que no recibié ninguna
alerta de sus inspectores so-
bre la situacién de la entidad
hasta 2012. Dijo también que
desconocia los correos que el
inspector remitié a sus supe-
riores, cuyo contenido "acertd
por casualidad” con los proble-
mas de viabilidad perono con
lasrazones.

El citado correo no obraba
hasta ahora en la causa, pero el
exdirector de Inspeccién del
Bancode Espaiia Pedro Gonza-
lez, que declaré el lunes como
testigo en la causa, leyé parte
desucontenido antela Sala. Se-
gun el relato de Casaus, por
aquel entonces inspector de
cabecera de las cajas de aho-
rros que dieron lugar a Bankia
(Caja Madrid, Bancaja, La Caja
de Canarias, Caja de Avila,
Caixa Laietana, Caja Segovia y
Caja Rioja), en aquella reunién
explicé a Fernandez Ordoiiez
que estas cajas afrontaban
"graves" problemas de solven-
cia,liquidez y rentabilidad.
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Dia insta a sus accionistas a
aceptar la OPA de Fridman
para evitar la quiebra

El consejero delegado
se dirige a los inversores
para que la aprueben
antes del dia 30 por la
fragilidad del negocio

J.M.CAMARERO Madrid

Tras ejercer una férrea resisten-
cia alos planes del magnate ruso
Mijail Fridman para solucionar el
futuro de la cadena de supermer-
cados Dia, el propio consejero de-
legadodelafirma, BorjadelaCier-
va, sedirige ahoraalos accionistas
para que acepten la OPA propues-
taporelinversor comounicaalter-
nativa para salvar el negocio.

La cruda realidad por la que
atraviesala corporacion ha activa-
do las alarmas en el seno del con-
sejo de administracién de Dia,
aunque en su momento ese 6rga-
no puso en duda la intencién de
Fridman. Apenas un mes después
delajunta de accionistas enla que
el empresario ruso consiguio el
beneplacito para sacar adelante
su plan, De la Cierva les recuerda
ahora alos inversores propieta-
rios delaempresaque silaOPAno
sale adelante, existe "unriesgo ele-

vado" de que la compaiiia tenga
que reestructurar su deuda e in-
cluso verse abocada al concurso
de acreedoresy su liquidacién.

El ejecutivo expone unos argu-
mentos alarmantes para provocar
la reacciéon de los accionistas,
quienes apenas se han movido fa-
vorablemente a la operacion. Les
aclara que existe un verdadero
grado de "gravedad" ante la situa-
cién financiera y patrimonial del
grupo e incluso expone que se en-
cuentra en quiebra técnica. Por
eso, Diarequiere de "medidas ur-
gentes" para volver a reequilibrar
su patrimonio neto. Y también
"disponer de la liquidez necesaria
para afrontar los préximos venci-
mientos de deuda financieray bo-
nos", ademas de seguir operando
connormalidad.

La OPA de LetterOne (la socie-
dad de Fridman que ostenta un
29% del capital de Dia) finaliza el
préximo martes dia 30. Esta fijada
aunpreciode 0,67 euros portitulo.
Ayer cerraron la sesién en los 0,62
euros, tras caer casi un 4%. Hasta
el pasado dia 16 de abril, solo ha-
brialogrado sumar un 4,6% mas
de los titulos a los que se dirige,
muy lejano aun para alcanzar el
64,5% del capital que el inversor

puso como exigencia para sacar
adelante su proyecto de reestruc-
turacion. Sila operacion triunfa,
seria posible realizar el aumento
de capital querequierelafirma pa-
ra seguir adelante. "Sila OPA no
tiene resultado positivo, ese au-
mento no podréa ejecutarse y exis-
te un riesgo elevado de que la em-
presano disponga del tiempo ne-
cesario para instrumentar
soluciones alternativas".

En medio del proceso, Emma-
nuel Boussard, uno de los funda-
dores de la firma de inversién
Boussard & Gavaudan Partners,
ha vuelto a subir su participacion
casi el 4%, convirtiéndose en el se-
gundo accionista de referencia.

Con la OPA autorizada, tam-
bién se abriria la puerta a la firma
del acuerdo de reestructuracién
dela deuda que Fridman prevé al-
canzar con la banca para aplazar
el vencimiento de sus compromi-
sos financieros hasta 2023. Elin-
versor ha elevado recientemente
sus exigencias a las propias enti-
dades financieras al reclamarles
unaumentodelalineadefinancia-
cién calificada como ‘supersénior’
hasta los 380 millones de euros,
casi el doble de los 170 millones
previstos inicialmente.

El consejero &elegado de Dia, Borja de la Cierva.

El problema de Dia, tal y como
ha advertido Borja de la Cierva en
su carta, es que precisa de ayuda
para continuar con el curso nor-
mal de su actividad comercial. Asi
lohareconocidotambiénlapropia
sociedad LetterOne, donde cons-
tata que la cadena de supermerca-
dos esta operando "significativa-
mente" por debajo de lo previsto
por el mercado. La sociedad de
Fridman cree "inconcebible” que

COLPISA

puedalograr las previsiones de
beneficios para 2019.
Alaesperadelosresultados del
primer trimestre de 2019, l1a socie-
dad mayoritaria en el accionaria-
dode Diahareiterado que las ven-
tas comparables de Espafia han
caidoun 4,4% en el primer trimes-
tre. La compaiiia cerré 2018 con
pérdidas de 352 millones de euros
enelquefue "elano masdificil des-
de sufundacién”, segtin su CEO.
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Notre Dame en el corazon

Javier Otazu

AS imagenes del in-

cendio de Notre Da-

me han dado la vuel-

taalmundoy han so-

brecogido a una

cantidadinmensade
personas. Paris pasa unos dias de
pesadilla después de ver como su
monumento mas emblemaético
junto con la torre Eiffel quedé en-
vuelto en llamas. Ahora, el presi-
dente Macron promete unas rapi-
das reformas para tener la cate-
dral restaurada dentro de 5 afios.
Grandes fortunas han donado mi-
llones y millones de euros. Es de
esperar que la solidaridad de los
franceses esté alnivel de la magni-
tud dela catastrofe.

El desastre de la central nu-
clear de Fukushima de Japdn ge-
ner6 también una gran ayuda eco-
némica ya que muchas personas
tuvieron que dejar sus casas. Pero
en el caso que nos ocupa, no son
personas. Es un monumento. Ha-
bra para quien nos estemos refi-
riendo a “simples piedras”. Enton-
ces, ;como se explica semejante
oleada de tristezay solidaridad?
¢Cémo puede ser que las necesi-
dades sociales que nos ahogan

permanezcan mas abandonadas?
Si,esunademagogiasencilla: ; por
qué un monumento si, y las perso-
nas no? Imaginemos asuntos co-
mo la gestion de los refugiados de
la guerra de Siria, los inmigrantes
que permanecen en barcosalade-
riva sin que un puerto les propor-
cione un triste permiso o el desas-
tre de la republica centroafricana.
¢A qué se debe esa diferencia en-
treunas ayudasyotras?

Noesobjetivode estaslineasre-
comendar como se debe gestionar
el dinero, si es mejor ayudar ares-
taurar una basilica, mejorar una
infraestructura, dotar de mas re-
cursos a la sanidad o crear mas
centros para poder atender a toda
la inmigracién que pretende en-
trar en Europa. El propésito prin-
cipal es saber por qué hacemos lo
que hacemos. Asi, se pueden argu-
mentar dos razones por las que el
problema de la restauracion de
Notre Damenovaasercuestionde
dinero. Son el sentimiento y la dis-
tancia.

Comodijo Pascal, el corazén tie-
nerazones que larazén no entien-
de. ; Cémo se explica eso? Cultura,
educacion e historia. ;C6mo no
asociar Notre Dame a Europa? Un
lugar donde fue entronizado Na-
poleén, que recibe mas de 13 millo-
nes de visitas al aflo, que ha prota-
gonizado bodas sin las que no se
puede comprender nuestro pasa-
do...no es un sitio cualquiera. To-
dos conocemos a personas que
han estado en Notre Dame. El as-
pecto religioso es también funda-
mental. Ademas, necesitamos re-
ferencias. Cuando perdemos una,

algo nuestro también se pierde.
Asociamos ciudades a una o dos
referencias. Basta pensar en Nue-
va York, Washington, Pekin, Mos-
cu o Berlin. Estatua de la libertad,
Casa Blanca, Plaza de Tianamen,
Plaza Roja, muro. ;Cémo se senti-
rian los israelies sin elmuro de las
lamentaciones?

En tiempos de elecciones, la
asociacion de partidos a referen-
cias en fundamental. Para unos, la
izquierda es reparto. Para otros,
despilfarro. Para unos, la derecha
es gestion. Para otros, ayuda a los
ricos. Para unos, el nacionalismo
esidentidad. Paraotros,unaenfer-
medad. Una persona que tenga
una de estas asociaciones negati-
vas no va a votar, nunca jamas, a
partidos con estos atributos. En
eso es lo que se basan muchas es-
trategias electorales. Por eso, hay
quien estima que no vivimos en
democracia: la hacemos en una
“emocracia” (lo emocional es lo
queimporta).

Falta comentar el tema de la
distancia. Si,aunque Paris bien va-
le una misa, est4 lejos. Sin embar-
go,unmonumentoasilosentimos,
en ciertaforma, nuestro. Noesuna
cuestion nacional: al menos, el he-
cho de que haya aspectos que

A nivel humano, importa,
ademas de la distancia,
la identificacion personal

unan atodoslos seres humanos es
un motivo de esperanza. Ya en Na-
varra, ,comonos sentiriamos sial-
go asi pasa en la catedral de Pam-
plona o de Tudela? ;En el castillo
de Javier o el de Olite? No sélo son
monumentos: pensemos, por
ejemplo, en la selva del Irati o en
espacios naturales de interés.

A nivel humano, importa, ade-
mas de la distancia, la identifica-
cién personal. No es 1o mismo de-
cir “ayuda para Sudan” que identi-
ficarla “esta familia ha pasado una
desgracia enorme; ;te vas a que-
darigual?”. Pensamos inconscien-
temente que todo Sudan no tiene
arreglo. Unas pocas personas, sin
embargo, si. Todos estos aspectos
son cada vez mas conocidosyestu-
diados por los expertos en marke-
ting o los asesores electorales. Es-
tan ahi. Aunque el tema de las fake
newsy la manipulacion de noti-
cias es motivo de debate enlos me-
dios todos los dias, los miedos y
emociones que estan en el fondo
de nosotros mismos son los que
mas influyen en nuestras decisio-
nes de compra, uso del tiempo, in-
version o votos.

Todos los seres humanos tene-
mos unos valores y sentimientos
que se han interiorizado hasta for-
mar parte de nuestra personali-
dad. En Navarra, el ejemplo claro
de referencia son los Fueros. ; Pe-
san mas en el corazén o en las le-
yes?

Estos valores y sentimientos
son los que diferencian al ser hu-
mano del resto de seres vivos. Ge-
neran arte, cultura, creatividad y
convivencia. No deberiamos usar-
los para separarnos.

Javier Otazu Ojer Economia de la
conducta, UNED de Tudela.
www.asociacionkratos.com

112. s Hasta cuando una
coordinacion policial deficiente?

ECIENTEMENTE, un Juzgado
de Aoiz archivéla causa que ha-
bia sido incoada por la denun-
ciapresentada porunvecinode
Caseda “por un presunto delito
de omisién de socorro del 112”.
Los hechos sucedieron el 18 de septiembre de
2018, cuando ese vecino fue testigo de una pelea
queacabd conlavidadetres personasyllaméal
112. Tal y como contaba a este periddico
(19.09.2018): “Estaba hablando con él cuando se
han producido los tres disparos. La del 112 tuvo
que oirlos endirecto”. Segtin su version: “laope-
radora “rehusoé alertar ala Benemérita ... cuan-
dola casa cuartel estd a un centenar de metros
dellugar”.Y, por eso, present6 la denuncia.

Elautodeljuezesimpecable:laactuacién de-
sarrollada por SOS Navarra “se ajusté alos pro-
tocolos, disposiciones, normativas e instruccio-
nes proporcionadas por la consejeria vigentes
enelmomentodeloshechos” (DDN 27.02.2018),
porlo que procede su archivo.

Otra cosadistinta es si ese Protocolo, que fue
aprobado por el Departamento de Interior que
dirigia el consejero socialista Roberto Jiménez,
en el primer semestre de 2012, es correcto o no.
Elhecho es que fue elaborado de forma unilate-
ral, sin contar con el resto de policias, y que con
él se puso en marcha un Sistema de Gestién de
Incidentes en Materia de Seguridad 112, que
modificaba el modelo de coordinacién policial
existente hastaentoncesyeracontrarioaloque
se habia pactado con el Ministerio del Interior
en una Junta de Seguridad el 18 de octubre de
2011

Con ese nuevo Protocolo, el Gobierno de Na-
varraseapropidédel112,comosiestefueraunte-
1éfono autonémico, cuando en realidad es el nu-

mero Unico de asistencia a la ciudadania ante
cualquier emergencia en la Unién EuropeaYy,
por tanto, a través de él se deben gestionar to-
das las incidencias/emergencias de proteccién
civil. A partir de ese Protocolo, el 112 deriva to-
doslosincidentes al Centrode Mando y Coordi-
nacion de Policia Foral, 0 ala Policia Local, y so-
lamente cuenta con las Fuerzasy Cuerpos de
Seguridad del Estado (Guardia Civil y Policia
Nacional) en aquellos casos en los que no dispo-
ne de suficientes efectivos para atender el inci-
dente. Por lo que no tiene en cuenta ni la cerca-
nianilaespecialidad delas fuerzas disponibles.
Fruto del azar o, quien sabe, de la voluntad de
Dios, hasta lafecha no se ha producido una gra-
ve desgracia por esta disfuncién, pero no pare-
cerazonable tentar a la suer-
I te, puesto que han sido varios
José Ignacio los episodios donde se podria
Palacios haber dado. Pues, en cuestio-
nes de emergenciasy de se-
guridad/sanidad, el tiempo

€soro.
Para ahondar mas en ese
error, el Gobierno de Nava-
rra acaba de aprobar el D.F.
18/2019, de 6 de marzo, que
h regula el Centro de Emer-
gencias 112 SOS Navarra.
Con él, por via de derecho, se
reconoce la apropiacién de dicho nimero co-
mo el teléfono de referencia de Policia Foral y
con €l se demuestra que el objetivo del Gobier-
no de Navarra no es que la atencién al ciudada-
no sea 6ptima, temprana, eficaz y eficiente, si-
no primar el empleo de sus recursos propios,
que se traduce en un servicio deficiente al ciu-
dadano. Y en que ese servicio es deficiente

coinciden los sindicatos policiales (DDN
19.09.18); el Delegado del Gobierno (DDN
21.09.2018): “en numerosos casos la atencion al
ciudadano se demora sin necesidad, con una
pérdida de tiempo”; la mayoria del Parlamento
de Navarra (10.10.18): “desde distintos prismas,
casi todos los grupos coincidieron en que hay
un problema de coordinacién que hay que so-
lucionar”, y el coronel de la Guardia Civil (DDN
13.10.18): el empleo de los recursos policiales
existentes en Navarra es “ostensiblemente me-
jorable”. Por eso, ante tanta unanimidad, hay
que adoptar medidas inmediatamente, y 1a so-
lucién parece que estd en algo tan sencillo co-
mo lo que, en esa Junta de Seguridad de 2011, a
laque antes me hereferido, acordaron poruna-
nimidad los gobiernos de Espafiay de Navarra:
el geoposicionamiento compartido de todos
losrecursos policiales de Navarraen un mismo
monitor, compartiendo a su vez los tres cuer-
pos policiales, en tiempo real, las incidencias
atendidas en el 112. Porque, conociendo todos
los recursos policiales, se podra asegurar una
actuacion al ciudadano por aquel que esté mas
cercano a él, segun criterios de proximidad y
especializacién.

La anterior delegada del Gobierno contaba
en estas paginas en el momento de su cese
(24.06.2018) que el geoposicionamiento fue im-
plementado por el Ministerio del Interior a co-
mienzos de 2018 y que ella asi se lo comunicé a
la consejera Beaumont en una carta de
22.01.2018 en la que le decia que Navarra lo po-
dia instalar a coste cero. Desde entonces el Go-
bierno de Navarra nada ha hecho, porque pre-
fiere unaatencién lentaytardiaaciertocolorde
uniforme atendiendo,y eso es algo que los nava-
rros no podemos consentir, porque lo que esta
en juego es nuestra vida y nuestra seguridad y,
ante eso, hay que dejar aunladola politicayhay
que coordinar con eficiencia todos los cuerpos
policiales para que se nos dé la mejor atencién
en esos momentos tan cruciales.

José Ignacio Palacios Zuasti Exconsejero del
Gobierno de Navarra

]
Carmen Tomas

EL PETROLEO,
EN EL PUNTO
DE MIRA

SPANA esuno de los

paises con mayor de-

pendencia energéti-

ca. De hecho, ocupa
el octavo pais del mundo. Casi
el 75%delaenergia que consu-
me depende de fuentes exter-
nas. Esto no es ninguna nove-
dad, aunque el afio pasado,
por ejemplo, la caida brutal
del precio del crudo logro que
nuestra balanza comercial re-
gistrara un superavit de mas
de 10.000 millones de euros.
Sin embargo, en los ultimos
meses, esta ventaja se puede
terminar. El crudo se ha enca-
recido un 40% poniendo en pe-
ligro no sélo el superavit sino
también larentadisponible de
las familias para consumir.
Los multiples problemas que
afectan al mundo del petréleo
y de los que se habla poco van
sin duda a agudizar la desace-
leracion que ya se evidencia
en la economia espaiiola. Los
datos ya son alarmantes en di-
versos sectores. Y no sélo los
publicados, sino que los indi-
cadores adelantados del Mi-
nisterio de Economia para los
préximos 6-8 meses asi lo
atestiguan. El consumo de
energia ha caido un 4,5%, la
produccién industrial un
0,2%,1a construccion, un 0,8%,
la matriculacién de automovi-
les,un 4,3% y las exportacio-
nes, un 2,2%. Ademas, en el te-
rreno del empleo ya hemos
visto como han caido los con-
tratos indefinidos. De crecer a
unritmo del 18% a hacerlo ape-
nas al 3%. También el creci-
mientodelosauténomosse ha
ralentizado en estos primeros
meses del afio. Y 1o mas preo-
cupante que veremos en la
EPA que mafana jueves publi-
cara el INEy que nos dara una
fotografia del impacto que so-
bre el empleo ha tenido la
aprobacion de la subida en un
22,3% del SMI desde el mes de
enero. Hay ademas sectores
importantes afectados por la
guerra comercial de Estados
Unidos con China y la Unién
Europeay que afecta de for-
mar espectacular a Alemania
yporendeaotros paises, entre
ellos Espaiia. La produccién y
exportacién de automéviles,
por ejemplo, esta viviendo mo-
mentos dificiles afectado tam-
bién por la crisis diesel. El ba-
rril de petréleo esta ya por en-
cima de los 70 ddlares, un 40%
mas que hace un afio y légica-
mente estd subida afectara a
muchos sectores. De hecho, ya
lo estamos viendo en los pre-
ciosdelos carburantesydelos
suministros de energia. Lo si-
guiente serd una merma im-
portante de la capacidad de
consumo de las familias, que
afectard ala economia, a la in-
versiony al empleo.
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Manifestacion del pasado mes de octubre de madres navarras tras la negativa del cuatripartito de devolver el IRPF de maternidad, algo que se ha hecho en toda Espaiia.

GONI-CASO

Paralizados los recursos por el IRPF delas
madres porque los 3 jueces son afectados

Las dos juezasy el juez competentes se han abstenido de juzgar los asuntos

CAUSAS DE ABSTENCION DE LOS JUECES

EL TSJUN estudia a
través del régimen de
sustituciones dar salida
a una situacion insdlita
en la justicia navarra

Hasta el momento se
han presentado cuatro
recursos para reclamar
la devolucion del IRPF
por las prestaciones

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

Los recursos judiciales para re-
clamar al Gobierno de Navarrala
devolucién de las retenciones
por IRPF de las prestaciones de
maternidad se encuentran sus-
pendidos debido a una situacién
insélita en la justicia navarra: los
tres jueces competentes para es-
tudiar este asunto, los tres de los
juzgados de lo Contencioso Ad-
ministrativo, estdn en la misma
situacién que las recurrentes y
porlo tanto han tenido que abste-

nerse. Ahora, el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Navarra trata
de resolver a través del régimen
de sustituciones qué magistrado
resolvera estos asuntos.
Losrecursos judiciales fueron
lainica via que les qued6 a las
madres navarras después de que
el cuatripartito se negara adevol-
ver las retenciones practicadas
desde 2014, algo que ha hecho en
toda Espafia menos en Navarra a
raiz de que en octubre del afio pa-
sado el Tribunal Supremo decla-
rara que estas prestaciones esta-
ban exentas de IRPF. Tras la ne-
gativa de la  mayoria
parlamentaria, el colectivo de
madres afectadas anunciaron la
interposicién de recursos admi-
nistrativos para después recu-
rrir ala Justicia. De momento,
cuatro de esos recursos ya han
llegado alos juzgados de lo Con-
tencioso-Administrativo.
Dosrecayeron en el juzgadon®
lyunoeneln?2. Ambos estan di-
rigidos por dos magistradas que
se encuentran en la misma situa-
cién que las madres recurrentes.
Es decir, a ellas también se les re-
tuvo el IRPF de las prestaciones.

Eneljuzgadodn®3,donderecayd
un caso, se encuentra un magis-
trado cuyamujer también esta en
la misma situacién. Por este mo-
tivo,los tres comunicaron su abs-
tencién para conocer y resolver
los recursos.

Entre los 16 causas que son
motivo de abstencion, o en su ca-
sorecusacién de un juez, se en-
cuentrael tener “interés directoo
indirecto” en el pleito o causa, se-
gunlaLeyOrganicadel Poder Ju-
dicial, algo que en este caso se da
en los tres juzgados. Una vez co-
municadas las abstenciones, al-
go que conlleva la suspension del
procedimiento, la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del
TSJIN las admitié. Y en estos mo-
mentos se busca en el TSJN una
solucién a través del régimen de
sustituciones para que un magis-
trado sustituto asumalos casosy
se encargue de resolverlos. Los
presentados y los que se presen-
ten en un futuro. Cuando se de-
signe al juezyrecibalas actuacio-
nes, finalizara la suspension de
los procedimientos, tal y como
estable la Ley Orgédnica del Po-
der Judicial.

H Vinculo matrimonial o similar
y parentesco con las partes,
HVinculo matrimonial o similar
y parentesco con el letrado o
procurador de las partes.

ElSer o haber sido defensor judi-
cial de algunade las partes
MAHaber sido denunciado o acu-
sado por alguna de las partes
por delito o falta, siempre que se
haya abierto un procedimiento
penal y no haya terminado con
absolucidn o archivo.

HHaber sido sancionado disci-
plinariamente por denuncia o
iniciativa de alguna de las partes
[AHaber sido defensor o repre-
sentante de alguna parte, emiti-
do dictamen sobre el pleito co-
mo letrado, o intervenido en él
como fiscal, perito o testigo.
Haber sido denunciante o acu-
sador de unade las partes.
ElTener pleito pendiente con al-
gunade éstas.

El Amistad intima o enemistad
manifiesta con alguna parte.

H[ Tener interés directo o indi-
rectoen el pleito o causa.

HE Haber participadoenlains-
truccidén o haber resuelto el plei-
to en anterior instancia.

E3E Ser o haber sido una de las
partes subordinado del juez que
debaresolver el litigio.
EBEIHaber ocupado cargo publi-
co oempleo con los cuales haya
participado, directa o indirecta-
mente, en el asunto objeto del
pleito u otro relacionado.
HACuando sea parte la Admi-
nistracién publica, encontrarse
el juez o magistrado con la auto-
ridad o funcionario que hubiese
dictado el acto o informado res-
pecto del mismo o realizado el
hecho por razén de los cuales se
sigue el proceso en alguna de
las circunstancias mencionadas
enlascausas1a9,12,13y15.
HIHVinculo matrimonial o simi-
lary parentesco con el juez que
haya participado en el caso.
H[dHaber ocupado cargo publi-
co o administrativo con el que
haya podido tener conocimiento
del litigio y formarse criterio en
detrimento de laimparcialidad.
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Una juez sentencia que Salud vulnero
el derecho ala huelga de los MIR

Anula la resolucion de
servicios minimos de la
huelga de médicos, que
incluia a los MIR, debido
a esta vulneracion

La demanda para la
proteccion de derechos
fundamentales fue
presentada por el
Sindicato Médico

M.JOSE ECHEVERRIA
Pamplona

Laresolucién dictada por el Ser-
vicio Navarro de Salud para cu-
brir los servicios minimos du-
rante las huelgas de médicos,
que se iniciaron el 30 de enero,
“vulnera el derecho a la huelga”
delos MIR previsto en la Consti-
tucidn. Asi se indica en una sen-
tencia del juzgado Contencioso-
Administrativo n®1de Pamplo-
na tras un recurso presentado
por el Sindicato Médico, convo-
cante de los paros, para la pro-
teccién del derecho fundamen-
talde huelga.

La sentencia, ante la que cabe
recurso, anula la resolucién
39/2019 que establece los servi-
cios minimos durante varias jor-
nadas de huelga (30, 7,14, 21 y 28
de febrero), y que incluye el per-
sonal en formacién, dada esa vul-
neracion.

El conflicto se planteé duran-
te el primer dia de huelga, el 30
de enero. Varios MIR (Médicos
Internos Residentes) que traba-
jaban en el servicio de Urgen-
cias del Complejo Hospitalario
de Navarra, donde los servicios
minimos alcanzaban a todo el
personal, decidieron iniciar la
huelga a las 00.00 horas. Segin
explicaron en su dia, fueron in-
formados de que “no podian ser
considerados servicios mini-
mos” ni existia un documento
nominal en el que se les convo-
caba para este fin mientras que
los médicos adjuntos que si
eran considerados servicios mi-
nimos recibieron un correo
electrénico personal.

Ante esta situacion, afirma-
ron que desde la direccién del
CHN se llam6 “personalmente”
alos MIR que iniciaban su guar-
dia el mismo dia 30 pero a las
15.00 horas para que acudiesen
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Un médico en huelga con la pegatina de ‘servicios minimos’ durante la jornada de paro del 30 de enero.t 8uxens

a “cubrir” su respectiva guardia
debido a que los servicios mini-
mos incluian a médicos adjun-
tos y residentes. El Sindicato
Médico apunté que los MIR no
podian ser convocados como
servicios minimos por ser per-
sonal en formacién y presentd
elrecurso en el que pidié ampa-
ro.

Ahora, la sentencia judicial es-
tima “integramente” el recurso
del sindicato para la proteccion

del derecho fundamental a la
huelga.

Falta de motivacién

La sentencia judicial sefiala que
laresolucidn del Servicio Nava-
rro de Salud sobre los servicios
minimos en la huelga “vulnera el
requisito de lamotivacion”.

En concreto, indica que de la
resolucién “no pueden extraerse
aquellos factores o criterios que
permitan valorar la necesidad y,

ensucaso,laproporcionalidad de
esta medida limitativa del dere-
cho ala huelga de los MIR. No se
indica el nimero de MIR en cada
uno de los servicios afectados, ni
la plantilla titular de los mismos,
los trabajos que no puedan sufrir
interrupcion... Estaausenciadela
mas elemental motivacién justifi-
cativa constituye un vicio esen-
cial que incide negativamente en
el contenido constitucional de de-
rechode huelga”, afiade.

La sentencia apunta también
el caracter de dependencia de los
MIR en atencién a surégimen es-
tatutario de formacioén. Y cita la
sentencia del TSJN de 30 de octu-
bre de 2001 que indica que “las
funciones asistenciales que pres-
ta el MIR, autorizadas bajo la su-
pervisién de los facultativos del
centro, tienen un caracter instru-
mental al servicio de su forma-
cién especializada y no tratan de
suplir ni complementar las que
incumben alos médicos que inte-
gran la plantilla del mismo, que
debe ser suficiente para cubrir
sus necesidades asistenciales”.
La sentencia del TSJN destaca
que la huelga de los MIR “no re-
quiere el establecimiento de ser-
vicios minimos, al no tener otras
consecuencias que las docentesy
formativas”.

Salud, en su contestacion a la
demanda, consideraba que los
MIR no son estudiantes en for-
macioén sino titulados universita-
rios con contrato laboral remu-
nerado que permite su forma-
cién alavez que su integracion
en la actividad asistencial de los
centros, supervisados con asig-
naciéon de responsabilidades
asistenciales progresivamente
mayores y acordes a su nivel de
capacitaciéon. Por eso, segin Sa-
lud, para realizar la actividad
asistencial se cuenta con los mé-
dicos adscritos al centro asicomo
conlos MIR. Y afiade que si se ex-
cluye alos MIR de los servicios
minimos “se producirian multi-
ples problemas organizativos”.

Sin embargo, la sentencia ac-
tual suma la falta de motivaciony
el cuestionamiento sobre la posi-
bilidad de que puedan fijarse ser-
vicios minimos a los MIR para
alegar que la resolucion del SNS
sobre los servicios minimos “vul-
neraelderechoalahuelga” de es-
te colectivo.

Los MIR denunciaron “coaccion” durante la huelga

Criticaron “amenazas
veladas” del consejero
Fernando Dominguez
sobre posibles
“medidas punitivas”

M.J.E. Pamplona

LosMIR delserviciode Urgencias
del Complejo Hospitalario de Na-
varra denunciaron, tras la prime-
rajornada de huelga el dia 30 de
enero, haber sido “amenazados”,
“coaccionados”y “tratados de for-
ma abusiva”, coartando su dere-
cho ala huelga para cubrir pues-
tos de urgencias que “teéricamen-

”»

te no deberian ser
MIR-dependientes. Y es que, se-
gun relataron, recibieron llama-
das personales para que acudie-
sen a cubrir las guardias sin ha-
ber sido convocados previamente
como servicios minimos. Ade-
mas, constataron que desde la di-
reccion del CHN se contactd por
teléfono con los médicos adjuntos
del servicio para corroborar que
estaban en sus puestos.

Los MIR criticaron ser consi-
derados ‘servicios minimos’
cuando son personal en forma-
cién. Incluso, el Colegio de Médi-
cos denunci6 en un comunicado
lalimitacién al derecho de huel-
ga del colectivo MIR, una cues-

tion sobre la que hay, al menos,
tres sentencias del Tribunal Su-
premo resolviendo la improce-
denciadeincluir al personal MIR
en los servicios minimos. A su
vez, el Colegio pidi6 que los MIR
no fuesen obligados a cubrir
“una eventual, previsible o pre-
vista” carencia asistencial exis-
tente en los diversos centros sa-
nitarios.

En los mismos términos se
manifest6 el Comité de Empresa
del Servicio Navarro de Salud,
que censuré las declaraciones
del consejero Fernando Domin-
guez cuando calific6 de “ética-
mente reprobable” la actuacion
delos MIR queiniciaron huelga.

El Comité pidi6 el cese de los
responsables del Complejo Hos-
pitalario de estos hechos y tam-
bién pidi6 su cese el Sindicato
Médico. Asimismo, los MIR criti-
caron las “amenazas veladas” so-
bre “potenciales medidas puniti-
vas” por parte del consejero Do-
minguez y pidieron una disculpa
publicaquenolleg6 aproducirse.

Por contra, el Servicio Navarro
de Salud se ratific6 en su postura
y para la siguiente jornada de
huelga, convocada el 7 de febre-
ro, emitié un comunicado en el
que indicaba que mantenia los
servicios minimos de los MIR e
incluso se remitieron notificacio-
nes de forma personal.
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A prision un joven
de 19 aios por
quemar 10 coches
en Pamplona

Esta acusado de causar
4 fuegos en 48 horas

y fue arrestado con un
mechero y papel junto al
cuarto de los incendios

CARMEN REMIREZ
Pamplona

Un joven de 19 afios, vecino de
Pamplona, ha ingresado en pri-
sién sin fianza acusado de un de-
lito continuado de dafios por in-
cendio como presunto responsa-
ble de 4 fuegos intencionados
ocurridos en menos de 48 horas
en distintos puntos de la capital
navarra. En total, entre la madru-
gadadeljuevesyladel sdbado, ha
causado dafios en 10 vehiculos: 6
coches y 4 motos. Algunos de
ellos han quedado completamen-
te calcinados.

En un auto, el juez indica que
las pruebas presentadas contra él
son suficientes para imputarle la
autoria de los siniestros. En con-

creto, sefiala que el arrestado lle-
vaba encima en el momento de su
arresto un mechero y gran canti-
dad de papel absorbente. Esta
misma sustancia fue hallada en
los lugares donde se habian pro-
ducido los otros incendios, apun-
tando a su uso para alimentar las
llamas. Las imagenes de las ca-
maras de seguridad, asi como la
presencia del joven en las inme-
diaciones de los lugares donde se
llevé a cabo la extincion de los pri-
meros fuegos el pasado jueves
son asimismo indicios incrimina-
torios que el titular del Juzgado
de Instruccciéon n? 4 menciona
para justificar su ingreso en la
carcel.

Elinvestigado, que se encuen-
tra en situacién irregular y tiene
una orden de expulsién pendien-
te de ejecucion, estd acusado tam-
bién de otros hechos delictivosre-
cientes como dos robos con vio-
lenciay un delito de lesiones.

Intencionados y simultaneos
El primer episodio de fuegos in-

El cuartoincendio, ocurrido el sdbado en el barrio de San Juan, y donde fue detenido el sospechoso. roLiciaMuNICIPAL

tencionados del que se responsa-
biliza al detenido ocurrié entre
las6ylas7 delamafianadelapa-
sada madrugada del jueves. En
apenas una hora se sucedieron
tres fuegos intencionados y si-
multineos en las calles Monaste-
rio de Alloz (frente a San Juan de
la Cadena), Rio Alzania y Guel-
benzu, en San Juan, la Milagrosa
y Azpilagafa. Resultaron dafa-
dos 5 turismos y 4 motocicletas.
Segun inform6 la Policia Mu-
nicipal, desde el primer momen-
to se barajo la posibilidad de que
esos fuegos hubieran sido provo-
cadospor la misma persona debi-

do ala cronologia, apenas trans-
currié una hora entre todos ellos,
y también al hecho de no existir
inicialmente ninguna otra causa
aparente que los hubiera produ-
cido. Tampoco habia relacién en-
trelas victimas.
Lainvestigacién lallevaron a
cabo agentes de la Policia Muni-
cipal de Pamplona, en colabora-
cién con el grupo de la Policia
Cientifica de la Policia Nacional.
Tras ese primer episodio, en la
madrugada del sabado tuvo lu-
gar un cuarto incendio, muy si-
milar a los anteriores. Se originé
en la plaza de San Juan de la Ca-

dena, también en el barrio de San
Juan, y afecté a dos coches apar-
cados en ese lugar. Agentes de
Policia Municipal de Pamplona
que acudieron a este lugar arres-
taron al sospechoso, que se en-
contraba en las inmediaciones.
En el registré que se le realiz6 se
le incaut6é un mechero y gran
cantidad de papel absorbente.
Los hechos de los que se acusa
al detenido pueden ser castiga-
dos con penas de prisién que su-
peren los dos afios, acusacion
que justifica también la adopcién
de una medida de prisién provi-
sional comunicaday sin fianza.

El coche accidentado que conducia un menor en Buztintxuri. DN

Multasa29conductores
poralcoholydrogas,con
untestrécorddel,51mg/l

La Policia Municipal de
Pamplona interceptd a
una mujer de 48 afos en
el centro de la ciudad

C.R. Pamplona.

Una conductora de 48 afios que
circulaba “de forma anémala”
por el centro de Pamplonay arro-
jounresultado de 1,51 mg/1 tiene
el dudoso honor de encabezar el
ranking en un ajetreado parte de
tréafico de estos dias de la Policia
Municipal, que ha interceptado a

29 conductores en la capital na-
varra sancionados por conducir
bajolainfluencia del alcohol y las
drogas.

Ademas, el balance de sinies-
tros de estos ultimos dias se sal-
dé con 20 accidentes atendidos
porlas patrullas,con4 heridos le-
ves. Uno de los incidentes méas
aparatosos fue una salida de via
de un coche que chocé contra un
arbol y una farola en Buztintxuri.
El conductor del vehiculo era un
menor de 17 aflos que 16gicamen-
te carecia de permiso de condu-
cir por lo que se le incoaron dili-
gencias judiciales.

Detenida por
explotacion
laboral auna
mujer peruana

® La Policia Nacional ha
arrestado a otra mujer, de
nacionalidad espafiola, que
empleaba “en pésimas
condiciones” ala victima

DN Pamplona

La Policia Nacional ha deteni-
do a una mujer de nacionali-
dad espafiola como presunta
autora de un delito contra los
derechos de los trabajadores
(explotacién laboral) cometi-
do contra una mujer de nacio-
nalidad peruana. Enla denun-
cia inicial, la victima manifes-
t6 que la detenida le habia
pagado el billete de avién des-
de Lima a Madrid, ofreciéndo-
le igualmente alojamiento en
Pamplona para que pudiera
continuar sus estudios en me-
jores condiciones de las que
tenia en sulugar de origen. La
sorpresa la tuvo cuando llegd
a Pamplona. Trabajé durante
meses en un centro de masa-
jes yluego en labores domés-
ticas en el domicilio dela dete-
nida, todo ello en pésimas
condiciones de trabajo, sin
contrato ni alta en Seguridad
Social y practicamente sin sa-
lario. De forma paralela, den-
tro de una investigacion con-
junta, Inspeccién de Trabajo
comprob6 que efectivamente
no estaba dada de alta.

El ‘gancho’ es ofrecer a
particulares el producto
sobrante gratis para
luego cobrar mas o, si
no, no terminar la obra

DN
Pamplona

La Policia Foral pide precau-
cién ante empresas que ofre-
cen asfaltado a bajo coste des-
pués de haber detectado en las
ultimas semanas en Navarra
una mala praxis relacionada
con este servicio. Segun expli-
c6 en una nota este cuerpo po-
licial, estas compaifiias que
ofrecen asfaltado a bajo coste
suelen protagonizar hechos si-
milares periédicamente, de
forma itinerante, y suelen pa-
sar practicamente todos los
afos por diferentes zonas dela
Comunidad foral.

En este caso, se trata de una
empresa de origen britanico,
cuyos comerciales (que se des-
plazan en vehiculos ingleses o
franceses) ofrecen a particula-
resy a empresas el asfaltado
de sus terrenos argumentan-
do que les ha sobrado asfalto

Alertansobre
empresas que
ofrecen asfaltado
amuy bajo coste

después de la ejecucién de una
obra. Suelen ofrecer el produc-
to gratis y solo cobrar la mano
de obra, pactan un precio y
cuando llevan la ejecucién a la
mitad comentan que han cal-
culado mal los metros a asfal-
tary que el precio ha subido.

En ese momento, segun se-
fiala la Policia, suelen aprove-
charse de que las vias de acce-
so se encuentran impractica-
bles y amenazan con no
continuar con la obra hasta
que no se les pague. Uno de los
mayores inconvenientes para
investigar este tipo de practi-
cas es que los afectados acce-
den a pagar mas para finalizar
la obray no suelen presentar
denuncias.

Para tratar de evitar esa si-
tuacion a nuevas ‘victimas’,
desde Policia Foral indican
que se ha denunciado a la em-
presa por realizar asfaltado
sin autorizacién y han realiza-
do también informes para ins-
peccidn de trabajo, pero el he-
cho de que no se presentan de-
nuncias dificulta que se
puedan tomar otro tipo de me-
didas para prevenir que se
vuelvan a producir situacio-
nes similares en el futuro.
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ELA denuncia un aumento del 61%
de muertes por accidente laboral

El sindicato cuestiona
las cifras oficiales y
habla de “ocultamiento
de la siniestralidad

Segun su estadistica, el
ano pasado hubo 21
fallecimientos frente a
13 registrados en 2017

C.L.Pamplona

Laestadistica oficial del Instituto
de Salud Publica y Laboral
(ISPLN) sobre accidentes en el
trabajo registré diez muertes en
Navarra durante 2018, una cifra
que el sindicato ELA pone en du-
day eleva hasta 21 fallecidos. Un
evidente contraste entre ambos
datos que la central abertzale
atribuye, entre otras causas, a
que no se contabilizaron los si-
niestros sufridos por transpor-
tistas o personal “en transito” en
carretera, que fueron registra-
dos “como accidentes de trafico”,
o aquellos otros protagonizados
por trabajadores auténomos sin
cobertura de contingencias pro-
fesionales, asi como los que afec-
taron a “personal adscrito a em-
presas de fuera del territorio”.
Asi, segin los registros oficia-
les, el afio pasado se produjo una
muerte menos que en 2017, ejer-
cicio que se cerré con 11 falleci-
dos,lo querepresentariauname-
joraen esteindicador. Sin embar-
go, la contabilidad de ELA elevé
elnimero de muertes por acci-
dente laboral a 13 decesos en
2017,dato que aumento el afio pa-
sado hasta 21 fallecimientos, lo
que implicaria un crecimiento
del 61,54%. Elsindicato considera
por tanto que las cifras del ISPLN
“en absoluto reflejan la realidad
de empresas y centros de traba-
jo”ycensura “un creciente subre-
gistro de accidentes de trabajoy
enfermedades profesionales”.

Criticas a las mutuas

Esta situacion también afectaria
ala estadistica de siniestros gra-
vesy leves y estaria provocada,
segun ELA, por el interés de las
empresas “para evitar responsa-
bilidades” mediante el “fraude”
en su notificacion. Asi, algunos
de los de mayor gravedad serian
contabilizados “como leves” y
otros ni siquiera se declararian.
El sindicato también arremete
contra las mutuas, que jugarian
un papel clave en el “ocultamien-
to” en “connivencia con las em-
presas, utilizando précticasilega-
les para reducir costes y maqui-
llar los datos de siniestralidad”. A
ello se sumaria también el temor
de algunos afectados por sinies-
tros en el trabajo anotificar dafios
debido a “sus precarias condicio-
nesy el miedo a perder el empleo
osufrirrepresalias”.

El informe remitido por ELA
también constata un “elevado
porcentaje de accidentes morta-
les de caracter traumatico”, entre
los que incluye “golpes, atrapa-
mientos y caidas en altura”, lo
que a su juicio seria indicativo de
las condiciones de inseguridad

En agosto del aio pasado perdid la vida un trabajador tras caer de un tercer piso en Erripagafa. Jesus cAso (ARCHIVO)

laboral “que prevalecen en todos
lossectores”. Enrelacion conesto,
el sindicato apunta a “la precarie-
dad ylamala calidad del empleo”
como factores estructurales que
causan este problema social, ya
que cada vez es mas frecuente en-
contrarse con “cadenas de sub-
contratacion interminables, so-
brecargas de trabajo, ritmos exce-
sivos, empleo injustificado a
tiempo parcial, pluriempleo, falta
de formacién en prevencion de
riesgos o desinversion”.

1.oor

partes de enfermedad profesio-

nal contabilizados el afio pasado
en Navarra, de los que el 49% se
dieron en el sector industrial y el
45% en el de servicios.

J.824

accidentes laborales con baja
en Navarraen 2018, segun el
ISPLN, de los que 9.744 fueron
leves, 70 graves y 10 mortales.

4

Duras criticas a la gestion
del Gobierno de Barkos

® ELA critica los malos
resultados de la gestion
realizada por el Ejecutivo
respaldado por Geroa Bai,
EH Bildu, Podemos e I-E

C.L.Pamplona

Elinforme de ELA sobre sinies-
tralidad laboral presentado
ayer es un demoledor alegato
contra la gestion realizada por
el Gobierno de Navarra, susten-
tado por Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos e I-E, en materia de
prevencién alolargo delalegis-
latura. Segin denuncia el sindi-
cato abertzale, las politicas pu-
blicas desarrolladas, lejos de
atajar el aumento de accidentes
en el trabajo, “estdn agravando
la situacién”. “El gasto publico
de la administracién en mate-
ria de seguridad y salud laboral
sigue reducido a la minima ex-
presion. Como empleadora,
continia aplicando la légica
empresarial y neoliberal de re-

cortes y ajustes, y los escasos
recursos asignados los destina
aprolongar el ineficaz modelo
de concertacion social”, critica
enrelacién con algunos progra-
mas impulsados junto con la
Confederacion de Empresarios
de Navarra, UGT y CC OO.
Segun ELA, el Ejecutivo de
Barkos no ha puesto en marcha
“medidasrealesyefectivas” para
luchar contra la siniestralidad,
critica que extiende al Gobierno
del Pais Vasco. Ello denotaria
una “falta de voluntad para in-
tervenir en empresasy centros
de trabajo” si se exceptiian algu-
nas “acciones de sensibilizacién
yde propaganda”. ELA acusa a
los equipos encabezados por
Uxue Barkos e Ifiigo Urkullu de
actuar “en connivencia con los
intereses empresariales” y re-
clamalanecesidad de “ir en con-
tra de los intereses de la patro-
nal” para poder combatir “las
causas de accidentes de trabajo
yenfermedades profesionales”.

Pamplona se
personara como
acusacion por
agresion sexual

¢ El Ayuntamiento anuncia
su participacion en el
proceso que se investiga por
unos hechos denunciados en
un piso de la calle Jarauta

DN Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplo-
na presento ayer ante los juz-
gados el escrito mediante el
cual solicita personarse como
acusacion popular en el pro-
cedimientodediligencias pre-
vias instruido por el Juzgado
de Instruccién nimero 2 por
una presunta agresion sexual
ocurrida en Pamplona. El in-
mueble de la calle Jarauta
donde supuestamente se si-
tdan los hechos, si bien no es-
ta confirmada la vivienda con-
cretaenlaquehatenidolugar
la supuesta agresion, matiza
el Ayuntamiento, tiene seis pi-
sos,delos que cuatrosonde ti-
tularidad municipal y dos pri-
vados, donde residen algunas
personas de forma irregular.
Desde enero existe un proce-
so judicial abierto para recu-
perar el uso pleno de lavivien-
da por parte del consistorio,
indica. Subraya también el to-
tal apoyo “a la presunta victi-
ma” y maximo respeto para
preservar sus derechos e
identidad.

Se fractura un
fémur cuando
cortaba lefa
en lgantzi

o El herido, de 46 anos, se
encontraba trabajando el
monte cuando uno de los
restos cayo sobre una de
sus piernas

DN
Pamplona

Unhombre de 46 afios resultd
herido grave ayer por la ma-
fiana al sufrir un accidente la-
boral cuando trabajaba cor-
tando lefia en un monte de
Igantzi. Sufrié politraumatis-
mos y la fractura de un fémur
y fue trasladado al Complejo
Hospitalario de Navarra.

El accidente se produjo a
las 9.34 horas. El hombre se
encontraba trabajando cor-
tando lefia cuando uno de los
restos, una rama o un tronco,
cayé sobre él, provocandole la
fractura y los traumatismos.
Los bomberos del parque de
Oronoz se desplazaron hasta
ellugary lo trasladaron a un
punto donde esperaba el equi-
po médico de guardia de la zo-
na y una ambulancia. Fue
atendido en el lugar y después
fue trasladado en ambulan-
cia, acompafiado por el equi-
po médico, hasta el Hospital
de Irtin. Agentes de la Policia
Foral se personaron en el lu-
gary se encargaron de confec-
cionar el atestado.
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La direccion de Obras Publicas del Gobierno de Navarra ha actualizado a 2018 las ortofotografias de
la Comunidad foral, ya disponibles gratis en sus paginas de Sitna, Idena y el geoportal de Navarra

Elmejor ‘googlemaps’ de Navarra

DN Pamplona

ASTA 21 promociones

de viviendas cambia-

ron en la fisonomia de

Pamplona a vista de
pdjaro en 2018. La mayoria de
ellas correspondieron a nuevos
edificios en los barrios de Lezkai-
ru, Arrosadia y Erripagafia.
Campos de tierra, ahora cubier-
tos por pavimento y ladrillo, cuya
huella en el territorio se puede vi-
sualizar desde el 15 de abril, de
forma actualizada a 2018, en los
distintos canales de difusién de
ortofotos con que cuentaladirec-
cién general de Obras Publicas
del Gobierno de Navarra. A saber,
la pagina del Sitna (Sistema de
Informacién Territorial de Nava-
rra), la de Idena (Infraestructura
de Datos Espaciales de Navarra)
el visor del geoportal de Navarra
y los distintos geoportales muni-
cipales.

La ortofotografia consiste en
una presentacion del territorio a
partir de un conjunto de fotogra-
fias aéreas —pueden ser tomadas
desde un avién o un satélite— co-
rregidas posteriormente para
suprimir efectos de perspectiva,

de forma que, puestas todas en la
misma escala, tengan la misma
validez que un plano cartografico
alahora de realizar mediciones
fiables. Es decir, combina la ima-
genreal con las propiedades geo-
métricas de un plano.

Porello,lasiméigenesde Sitnae
Idena, o el geoportal web del Go-
bierno foral, aportan informacién
actualizada del territorio de la Co-
munidad foral tanto para el uso de
las distintas administraciones, co-
mo el de las personas interesadas
en cuestiones relacionadas con la
obra civil, el urbanismo, el catas-
tro, la gestion forestal, los recur-
sos agrondmicos, o las activida-
des deportivas al airelibre.

La mejor técnica

Las imagenes fueron capturadas
por el Instituto Cartografico y
Geolégico de Cataluiia, con el
sensor DMC III de Leica Geosys-
tems y un avién presurizado
Beechcfrat B200GT, informoé el
Gobierno de Navarra. Para cu-
brir todo el territorio, se obtuvie-
ron 1.580 imdagenes tipo frame
distribuidas en 44 pasadas,auna
altura de vuelo que oscil6 entre

Descarga
gratuita

Con el objetivo que tengan
lamaxima reutilizacion,
para un uso profesional,
las ortofotos estan licen-
ciada bajo la férmula
Creative Commons (CC by
3.0 ES) que permite la
creacion de productos de-
rivados para cubrir cual-
quier propodsito. La ima-
gen se halla disponible pa-
ra descarga gratuita,
tanto como ortofotografia
por hojas a distintas esca-
las (ftp de cartografia); co-
mo por hojas a E1:5.000
con previsualizacion (car-
totecay fototeca). Asimis-
mo, el grafico de cobertu-
ra por fecha de vuelo se
puede visualizar, consul-
tar, o descargar desde Ide-
na. Los amantes de activi-
dades al aire libre pueden
actualizar sus archivos
para aplicaciones como
Oruxmaps o TwoNavn en
la ftp de Cartografia.

los 8.200y 8.700 metros en fun-
cién de al orografia de la zona so-
brevolada, recogiendo su orien-
tacién directamente de las esta-
ciones de la Red Geodésica
Activa de Navarra y mejorandola
después con un proceso de aero-
triangulacién.

Elproductofinal,reprocesado
conunalgoritmo de mejoradere-
solucién ideado por el Instituto
Geografico Nacional, es una orto-
fotografia con una resolucién de
25 x 25 cm, que representa el te-
rreno de forma continua con po-
sibilidad de realizar mediciones
fiables con una precision inferior
aun pixel.

El mapa del invierno

Por otra parte, el 30 de marzo
concluy6 el vuelo para la toma de
una nueva ortofotografia de ima-
genes de invierno, que previsi-
blemente se publicara en mayo,
de imagenes de invierno, poco
habituales y de toma mas com-
pleja, que puede ser especial-
mente ttil para el estudio de mu-
chas areas forestales de Navarra,
compuestas principalmente por
especies cadufolias.

Navarra
recicld 22.221
toneladas de
envases

® Las cifras registradas por
Ecoembes el afio pasado
suponen un incremento del
3,7% con respecto al
ejercicio anterior

DN
Pamplona

Navarra recicl6 22.221 tonela-
dasde envasesen 2018,un 3,7%
mas que el afio anterior, segun
los datos de reciclaje del afio
pasado de Ecoembes, la orga-
nizacién medioambiental sin
animo de lucro que coordina el
reciclajedeenvasesen Espana.

En 2018, cada navarro sepa-
r623kilosde envases en el con-
tenedor amarillo, lo que supu-
sounaumentodel 7,.9% conres-
pecto a 2017. Ademads, la
cantidad de papel y cartén se-
parada en el contenedor azul
también experimento6 un au-
mento del 6,4% con respecto a
2017, gracias a que se separa-
ron 41,2 kg por habitante en el
contenedor azul.

Segtin Ecoembes, Navarra
se sittia entre las comunidades
que mas envases ha deposita-
do en ambos contenedores,
por encima de la media nacio-
nal, 15,7 kg y 18,1 kg respectiva-
mente.

“Estos resultados han sido
posibles gracias a un sistema
dereciclaje que integra a toda
la sociedad navarra: ciudada-
nos, ayuntamientos, empresas
y organizaciones civiles. Todos
ellos estdn muy comprometi-
dos con el cuidado y la conser-
vacion de la enorme riqueza
natural de esta tierra, y gracias
asucompromisoyresponsabi-
lidad, se han podido reciclar
22.221 toneladas de envases”,
indic6 Fernando Blazquez, ge-
rentede Ecoembesen Navarra.

Los navarros cuentan con
6.585 contenedores amarillos
y 8.607 contenedores azules a
sudisposicidn, unas infraes-
tructuras gracias a las que el
pasadoaiio, el 98% delos ciuda-
danos de la Comunidad foral
tuvo acceso alarecogida de en-
vases.

Los ciudadanos navarros
también han ayudado a au-
mentar los datos a nivel nacio-
nal. En 2018, se reciclaron en
Espafia 1.453.123 toneladas de
envases domésticos, lo que ha
permitido alcanzar una tasa
del'78,8%.

Gahbinete de asistencia técnica en prevencion de riesgos labhorales
En CCOO te asesoramos de forma gratuita

@A Sede CCOO

Av. Zaragoza 12. Pamplona

®) 948 244 200 ™ slnav@navarra.ccoo.es
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33,000 NAVARROS
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Y MAS DE LA MITAD
RECIBEN AYUDAS

@ [ os certificados han crecido en mas de 2.000 en esta
legislatura, en la que prestacionesy servicios suben un 16%

® El sector ha recibido 10 millones de euros méas que en 2015

@ 18.727 personas disponian de ayudas o servicios el afio pasado
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Lajuventud anima el Dia del Libro

ANIMACION PESE A LA INESTABILIDAD METEOROLOGICA. Cientos de personas, muchas de ellas jévenes aprove-
chando las vacaciones escolares, acudieron ayer a los puestos instalados por diferentes librerias navarras en la
avenida de Carlos I11. El dia arrancé con gran afluencia de piblico y la lluvia desluci6 el final de la jornada. En la
imagen, una compradora recibe una flor tras adquirir un libro. Foto: Javier Bergasa PAGINAS 58 Y 59
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La discapacidad por causas motrices es una de las mas habituales, con un 42,7% de los casos.

Uno de cada tres navarros vive de
cerca la realidad de la discapacidad

El Gobierno trabaja en un
Plan de Discapacidad que
apuesta por la autonomiay la
descentralizacion de servicios

PAMPLONA — E] nuevo Plan de Dis-
capacidad 2019-2022 que elabora el
Gobierno de Navarra con el sector y
que se encuentra en periodo de
exposicion publica, quiere afiadir un
componente estratégico y una
apuesta por potenciar la autonomia
de las personas con discapacidad asi
como por la descentralizacion de
servicios, acercandolos a las zonas
rurales y facilitando modelos de
atencion fuera de las residencias.
Ademads, se trata de una norma que
afecta a un porcentaje muy elevado
de la poblacién porque al menos uno
de cada tres navarros es una perso-
na con discapacidad o su familiar.

Lamisién del Plan es lograr que este
colectivo alcance la maxima inclu-
sion social, consiguiendo una igual-
dad de condiciones, con respecto al
resto de la poblacion, y logrando la
mayor calidad de vida posible. Se pro-
yecta asi como una referencia en el
desarrollo de una atencién integrada
¥y centrada en la persona, donde los
servicios y los recursos se organizan
de forma transversal y coordinada
para dar respuesta a las necesidades
de las personas con discapacidad.

Para establecer el escenario de
actuacién de este Plan, el departa-
mento de Derechos Sociales ha rea-
lizado un andlisis de la situacién de
la discapacidad en la Comunidad
Foral, para el cual se ha contado con
la participacion de casi un millar de
personas entre afectados directos,
familiares y profesionales. Asi, enla
actualidad hay 33.000 personas con
certificado de discapacidad, lo que

supone que el 5,5% de la poblacién
tiene una discapacidad reconocida
superior al 33% aunque, segtin expli-
c6 el Ejecutivo, esta norma afecta a
un porcentaje muy elevado de la
poblacién porque al menos uno de
cada tres navarros es una persona

con discapacidad o su familiar. La .

mayoria de estas personas se con-
centran en el area urbana de Pam-
plonay su comarca, donde viven tres
de cada cinco personas, una tasa
similar a la que se establece entrela
poblacién general. En cuanto a su
grado de autonomia, sélo una de
cada cuatro personas con grado de
dependencia reconocido tenian a su
vez certificado de discapacidad. El
nuevo Plan incluye 24 lineas estraté-
gicas y 244 actuaciones en 4mbitos
como la autonomia personal, salud,
educacién, empleo, participacién
social y accesibilidad universal. Esta
en fase de debate. - D.N.

Marit Luz Sanz

PRESIDENTA DEL CERMI

“Cuatro anos positivos
de mucho trabajo que
se han quedado cortos”

\J

Mari Luz Sanz repite al frente
del Cermi. Su valoracién de
estalegislatura es “positiva”
aunque se ha quedado corta
parair mas alla de revertir los
recortes de la crisis en 2012+,

PAMPLONA — ;Cémo valora estos®

ultimos cuatros afios? -

~Internamente hemos vivido una
etapa intensa de cambios para
reforzar nuestra organizacion y,
en cuanto al trabajo con las dife-

rentes administraciones, ha sido-

una legislatura de mucho trabajo
¥ participacién aunqgue cada cuél
tiene una visién de los resultados.
&Y cudl es la suya?

—Bueno. Somos conscientes de que
a veces no se puede hacer todo lo
que se quiere por los propios ritmos

- dela Administracién y las limita-

ciones presupuestarias. Cuando hay
un cambio siempre hay una expec-
tativas muy altas. Al menos se ha
logrado volver a niveles de inver-
sién previos a los recortes tras la cri-
sis y nuestro sector ha sido bien tra-
tado. Esto es positivo aungue no
tanto como lo esperado...

Queda pendiente el Plan de la
Discapacidad 2019-2022....

—Es una prueba de que la legisla-
tura se ha quedado corta. Hemos
participado en su proceso y esta-
mos a la espera de contar con los
indicadores y datos econémicos.
Este ciclo se cierra con 33.000
personas con una discapacidad
reconocida oficialmente....

—Si. Y eso es importante aunque
siempre hay dudas sobre el niime-
roreal de personas con algtin nivel

it

Mafi Luz Sanz, del Cermi.

de discapacidad. Los datos navarros
son diferentes a los del Estado. Se
maneja una encuesta de 2008... En
cualquier, sin restar importancia a
los certificados de un 33% de disca-
pacidad que dan opcién a ayudasy
servicios garantizados, hay animar
a toda persona con discapacidad a
que se reivindique como sujeto de
derechos porque hay avances—por
ejemplo en accesibilidad— que no
tienen costes econémicos.

En este sentido el reciente cam-
bio legal que permitira votar a
2.000 personas con discapacidad
intelectual es un paso...

—Si. Al margen de cémo haya sido
su tramitacién en el Congreso era
una reivindicacién histérica de
nuestro colectivo porque lo que
subyace es que somos sujetos de
derechosy que el tener reconocida
una incapacidad concreta no te
incapacita como ciudadano/a. - JILC.

*
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NAVARRA ENCABEZA LA
CREACION DE EMPLEO ENTRE
PERSONAS EXTRANJERAS

® La afiliacién crece tres veces mas rapidamente que entre los trabajadores
locales y solo en Castilla-L.a Mancha sube mas en los altimos doce meses

& Juan Angel Monreal
Gorka Estrada

PAMPLONA — Navarra se mantiene
como una de las comunidades con el
mercado laboral més dindmico. Con
una tasa de paro por debajo del 10%,
incorpora nuevos afiliados a la Segu-
ridad Social a un ritmo cercano al 3%,
por encima incluso de Ia media nacio-
nal. Y muestra un comportamiento
especialmente positivo en la evolu-
cién del empleo extranjero, que avan-
Za aun ritmo superior al 9%, solo lige-
ramente por debajo de Castilla-La
Mancha, la comunidad donde mas
crece en los 12 tltimos meses.
Segtin los datos publicados por el
Ministerio de Trabajo, Navarra con-
taba en marzo con 26.159 trabajado-
res afiliados a la Seguridad Social de
- origen extranjero. Esun 9,79% més
que hace un afio, por lo que el avan-
ce de la actividad entre este colecti-
vo continta triplicando el ritmo
medio y supera la media nacional,
que se situd en el 8,17%. En el tltimo
afno, mas de 2.300 personas de ori-
gen extranjero han encontrado por
tanto empleo en la Comunidad

Foral, si bien el volumen total de tra- -

bajadores se encuentra todavia por
debajo del que se alcanzé antes de
la crisis. A finales de marzo de 2008,
la Seguridad Social tenia mas de
31300 trabajadores de origen
extranjero afiliados en alguno de los
diferentes regimenes.

De los 26.159 trabajadores con
nacionalidad extranjera, algo menos
de la mitad 11.498 procedian de pai-
ses de la Unién Europea, con Ruma-
nia (4.323) como el pais que mas tra-
bajadores aporta, por delante de Bul-
garia (3.243) y Portugal (1.729). De fue-
ra de la Unién Europea, Marruecos
(3.777), Ecuador (1.501) y Colombia
(1.030) son los tres paises que apor-
tan el mayor niimero de trabajado-
res con nacionalidad extranjera.

La Seguridad Social gandé una
media de 41.677 cotizantes extran-
jeros en marzo (+2,1%), hasta
situarse el total de inmigrantes
ocupados en 2.026.957 personas,
Con este repunte, la afiliacién de
extranjeros encadena dos meses
consecutivos de ascensos tras
haber ganado en febrero algo més
de 18.500 inmigrantes. @

La construccmn da empleo auna parte relevante delos l:raba_]adores exn'an_]eros.

ACTIVIDADES Y NACIONALIDADES

Actividad Ocupados
Industria 4579
Agricultfura 3163
Construccion 3220
Comercio 3055
Hosteleria 2793
Hogar 2.625
Act. Administrativas 1981
Transporte 1713
Actividades Sanitarias 779
Educacion 657
Act. Profesionales 396

4478

AUTONOMOS

El régimen de auténomos agrupa
casi a fantos frabajadores proce-
dentes de [a Unidn Europea
(2.200) como de paises de otros
paises (2.278). Suponen el 17,12%
del total de trabajadores.

TRABAJADORES DE FRANCIA
El pais vecino no es uno de los
que cuenta con mayor represen-
tacion en Navarra en cuanfo a
numero de trabajadores, si bien
supera con holgura a Alemania
(157) y a ltalia (501).

Adif licitael
arrendamiento
deunaparcela
en Noain

Cuenta con una nave
de 338 metros y unavia
anexay se ubicaenla
terminal de mercancias

PAMPLONA - La Administracién
de Infraestructuras Ferroviarias
(Adif) saca a licitacién piblica
el arrendamiento de una parce-
la de terreno con una superfi-
cie total de 1.800 metros cua-
drados situada en la Terminal
de Mercancias de Noain. La
parcela cuenta con una nave de
338 m? con una via anexa de
440 metros destinada a opera-
ciones de carga y descarga de
mercancias. En esta parcela, el
adjudicatario podra realizar
distintas actividades asociadas
al transporte de mercancias por
ferrocarril.

La entrega se realizara libre
de construcciones salvo que
fuesen de interés del adjudica-
tario, y se hubiera llegado pre-
viamente a un acuerdo de man-
tenimiento con el actual inqui- -
lino de la instalacion. Si asi fue-
ra, Adif respetaria dicho acuer-
do. La duracién establecida del
contrato sera de dos aiios, a
partir de la entrega de los espa-
cios e instalaciones, que se hara
efectiva el 1 de enero de 2020.
El presupuesto minimo del con-
trato para los 24 meses ascien-
de a 43.080 € (sin IVA). -L.M.S

Tudela acoge el viernes
el concurso de quesos
Roncal e Idiazabal

GASTRONOMIA —Tudela acogera
el viernes el Il Concurso Popular
de Quesos Roncal e Idizabal que
tendra lugar a las 11 horas en el
marco de las celebraciones con
motivo de las Jornadas de Exal-
tacion y Fiestas de la Verdura. Al
igual que el afio pasado, el Con-

‘curso serd abierto al puiblico de

manera que toda persona que
desee participar y elegir el mejor
queso “no tiene mas que acercar-
seal recorrido sefializado que se
instalaré en el paseo del Queiles”,
ha informado Intia en una nota.
Dispuestos en varias mesas, se
expondran los diferentes tipos
de quesos que estaran identifica-
dos por un nimero. Cada cata-
dor, recogera un boleto en el que
deberi ir anotando las puntua-
ciones que concede a cada tipo
de queso.-D.N.
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Reunidn de accionistas de CaixaBank en Navarra

CaixaBank consolida
su plan de formacion
financiera a accionistas

La entidad realiza cinco encuentros con inversores en Navarra

PAMPLONA — CaixaBank ha consoli-
dado en 2018 sus programas de for-
macion para accionistas en Nava-
rra, Comunidad en la que celebro
» cinco encuentros en Pamplona (2),
Tudela, Estella y Tafalla, en los que
participaron mas de 300 personas.
A nivel nacional, CaixaBank celebré
un total de 35 actividades formati-
vas para accionistas.

Ademis, la entidad puso en mar-
cha a finales del afio pasado el pro-
grama Webinars Aula para ofrecer
formacién on line para accionistas
minoristas. En tan solo siete meses,
desde el lanzamiento de Webinars
Aula, la entidad ha celebrado 14
cursos on line, en los que han par-
ticipado cerca de 1.000 accionistas
minoristas, informé ayer la enti-
dad en una nota.

Alo largo de este afio, CaixaBank

impartira un total de 15 sesiones on
line. Los seminarios que se han lle-

vado a cabo hasta el momento han

profundizado sobre el analisis téc-
nico de valores, las politicas mone-
tarias de los bancos centrales y
sobre diferentes aspectos de la fis-
calidad de los planes de pensiones.
Este programa, ha afiadido, “reafir-
ma la apuesta de la entidad por la
innovacién y digitalizacion y poten-
ciar las herramientas que la entidad
pone a disposicioén de sus inverso-
res para que puedan tomar las
mejores decisiones de inversién”.
CaixaBank ha expuesto que ofrece
asus accionistas la oportunidad de
poder participar en los seminarios
formativos, independientemente de

su ubicacion geogrifica. .

Para CaixaBank, la transforma-
cion digital y la aparicién de las
nuevas generaciones de inversores
minoristas exigen a las empresas
una evolucién del modelo de

-.comunicacion entre las compaiiias

y sus stakeholders. CaixaBank ha
sefialado que “es la primera enti-

dad del selectivo espaiiol que ha -

implantado un programa comple-
to de formacién on line especifico
para accionistas mediante el que
pueden formarse de manera con-
tinuada e interactiva”.

La entidad ha Ilevado a cabo des-
de 2011 un total de 79 encuentros

9

EUROS LA ACCION

La cofizacion de CaixaBank no
atraviesa un buen momento. La
entidad esta acusando el refra-
so en las subidas de los tipos de
interés, que le permitirian mejo-
rar de forma significativa sus
méargenes. Las acciones cerra-
ron ayer a 2,87 euros, muy lejos
del nivel que permite venderlas
por encima de la ecuacién de
canje de Banca Civica, en torno
alos 4,2 euros.

corporativos, en los que han asisti-
do mas de 6.900 accionistas, y 137
cursos Aula, con mas de 9.500
accionistas formados.

En 2018, CaixaBank realizd 17
encuentros corporativos, que con-
taron con la asistencia de mas de
870 accionistas. Ademas, impartié
18 cursos Aula en 13 ciudades espa-
folas, a las que acudieron mas de
1.300 accienistas, y 4 sesiones Webi-
nars Aula. Este afio, en las jornadas
que la entidad ha realizado duran-
te el primer trimestre, ha contado
con la participacién de mas de 1.500
accionistas.

Con el lanzamiento en 2011 del
programa Aula, CaixaBank ha indi-
cado que fue la primera entidad del
Ibex en ofrecer formacion a sus
accionistas, “La entidad ofrece
estos cursos formativos sobre mer-
cados financieros y coyuntura eco-
nomica, que son impartidos por
escuelas de reconocido prestigio
como el Instituto BME o la UPF

Barcelona School of Management.

Como novedad, este afio también
se han incorporado nuevas escue-
las de negocio, como el Instituto de
Estudios Financieros o CaixaBank
Research”, ha expuesto.

Ademas de las sesiones formati-
vas, CaixaBank también realiza de
forma periddica distintos encuen-

' tros corporativos con el objetivo de

“estar cerca de sus accionistas,
poner a su disposicion informacién
actualizada sobre la accién y la
compania y dar respuesta a sus
dudas y consultas”. -D.N.

RTVEponealaventa
28 inmuebles por valor
de mas de 20 millones

Enelcasode Navarra, el
ente publico oferta una
oficina de 255 metros por
337649 euros en Pamplona

PAMPLONA —La Corporaciéon RTVE

mantiene a la venta 28 inmuebles
en idealista entre oficinas, locales,
naves y hasta pisos por mds de 20
millones de euros, que sirven de
estudios de la radio y la televisién
puiblica o estdn alquilados, segiin ha
informado el portal inmobiliario. En
el caso de Pamplona se frata de una
oficina situada en la calle Abejeras
numero 3 y por la que la corpora-
cién puiblica pide 337.649 euros. Tie-
ne 255 metros cuadrados.

El ente publico lleva aproxima-

damente desde 2013 intentando
vender sus activos inmobiliarios
como medida para paliar los efec-
tos dela crisis econémica. La Cor-
poracién RTVE se unié a otras
empresas piiblicas en su desinver-
sién inmobiliaria, tal y como han
hecho los distintos ministerios o
el Patrimonio nacional, y en la
actualidad vende directamente los
inmuebles en idealista de forma
individualizada.

Después de mas de un lustro de
ventas, actualmente cuenta con 28
inmuebles repartidos por toda
Espana, entre los que destaca un
piso diplex cerca del Ayuntamien-
to de Valencia que se ofrece por 5
millones de euros, y que sirve prin-
cipalmente como la sede de la emi-
sora RNE.-D.N.

Trabajadoras en el centro de Aspace en Noain. Foto: Unai Beroiz

13,3 millonesparalos 16
centros especialesy 10
empresas de insercion

En el caso de los centros
especiales de empleo el
presupuesto crece un 9,6%
respecto al afio pasado

PAMPLONA - El Servicio Navarro
de Empleo, dependiente del Depar-
tamento de Derechos Sociales, des-
tinara este afio al menos 13,3 millo-

‘ nes de euros a los 16 Centros Espe-

ciales de Empleo (CEE) y 10 Empre-
sas de Insercion (EIS) existentes en
la Comunidad foral, a través de
ayudas dirigidas a subvencionar
parte de los salarios de cerca de
2.000 trabajadores, entre personal
con discapacidad o en riesgo de
exclusién social o personal técni-
co de apoyo.

En concreto, el SNE destinara
este afio 10.300.000 para CEE, en

este caso con financiacion del Fon-
do Social Europeo, y otros
3.075.000 para EIS. Respecto al
ano pasado, el presupuesto crece
inicialmente un 9,6%, pero podra
ser finalmente superior, con la
repercusion de los recientes incre-
mentos del SMI, ha informado el
Gobierno foral en una nota.
Dentro de'este paguete de ayudas
a CEE y EIS, el Boletin Oficial de-
Navarra han publicado este mar-
tes la convocatoria de subvencio-
nes a la inversion, con un presu-
puesto disponible de 200.000
euros para el caso de los CEE y de
75.000 euros para EIS. El plazo de
solicitud se abre este jueves 24 de
abril y concluye el 23 de mayo. El
objetivo de estas ayudas a la inver-
si6n es “favorecer que estas empre-
sas creen puestos de trabajo y
mejoren su competitividad”. -D.N.
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ELA denunciael incremento delos
accidentesy la falta de prevencion

Cree que existe un subregistro de los accidentes y las
enfermedades profesionales tanto en la CAV como en Navarra

PAMPLONA - El sindicato ELA
denunci6 ayer en la presentacién
de un informe sobre siniestralidad
gue tras el aumento de las muertes
laborales en 2018 en Euskadi y
Navarra hay precariedad y falta de
prevencion.

En su andlisis, ELA acusa al Insti-
tuto Navarro de Salud Laboral y al
instituto vasco en la materia, Osa-
lan, de ocultar las muertes por enfer-
medades profesionales y reducir el
nimero de muertes en accidentes
de trabajo el pasado afio a 37 en el

Pais Vasco (5 mas que en 2017) y 10
en la Comunidad Foral (uno menos)

El sindicato ofrece cifras mas ele-
vadas y contabiliza 46 muertes en
el trabajo en el Pais Vasco y 21 en
Navarra en 2018, lo que supone
incrementos de un 7% y un 62%,
respectivamente, en relacién al
ejercicio anterior.

A su juicio, existe un “subregistro”
de accidentes laborales y enferme-

dades profesionales, entre otras
razones, por el fraude cometido por
empresas que ocultan siniestros o
por no contabilizar en las estadisti-
cas los accidentes sufridos por los
transportistas en la carretera.

En su informe, ELA vuelve a sefia-
lar que las estadisticas oficiales no
reflejan la realidad existente en rela-
ci6én a las enfermedades profesiona-
les y evidencia que la Agencia Euro-

pea de Seguridad y Salud Laboral
calcula que por cada fallecido en
accidente laboral hay 35 muertos
por enfermedades profesionales, lo
que implica 2.300 muertes de origen

‘laboral el afio pasado en el Pais Vas-

co y Navarra, segtin sus datos.

Las cifras oficiales contabilizan
3.278 partes de enfermedad profe-
sional notificados en Euskadiy1.557
en Navarra el pasado afio.ELA des-
taca en su analisis que ninguna de
estas notificaciones hacen referen-
cia a enfermedades profesionales
causadas por agentes cancerigenos
cuando “los datos extraoficiales con-
templan 34 personas fallecidas por
exposicion a amianto en 2018”. -D.N.
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Fernandez Ordonez conocia

desde 2010 los problemasde

las cajas integradas en Bankia

El Banco de Espafia sabia sus dificultades de solvencia, liquidez y rentabilidad

MADRID— El exgobernador del Banco
de Espafia Miguel Angel Fernandez
Ordénez conocia desde julio de 2010
los problemas de solvencia, liquidez
yrentabilidad de las cajas que dieron
lugar a Bankia, seglin un correo elec-
trénico remitido el 5 julio de 2010 por
el inspector José Antonio Casausa sus
superiores.

En este correo, cuyo contenido inte-
gro se conocié ayer este martes,
Casausrelata a sus superiores la reu-
nién que habia mantenido en esa mis-
ma fecha con Fernandez Ordoriez, en
la que advirti6 al entonces goberna-
dor de los problemas de las cajas que
se integraron en Bankia.

El correo electronico en el que
Casaus resumia su reunién con Fer-
nandez Ordéfnez lo recibieron el
entonces director de Inspeccion del
Banco de Espafia Pedro Gonzilez, el
exjefe del grupo de Inspeccién del

Banco de Espafia en Caja Madrid -

Francisco Javier del Rio, y Francis-
co Monzén, del departamento de
Supervision.

De esta forma, Casaus refuta lo que
sostuvo Ordénez durante su declara-
cién como testigo ante la seccion cuar-
ta de la Sala de lo Penal el pasado 25
de marzo, cuando aseguré que no
recibié ninguna alerta de sus inspec-
tores sobre la situacién de la entidad
hasta 2012. Dijo también que desco-
nocia los correos que el inspector José
Antonio Casaus remitié a sus supe-
riores, cuyo contenido “acertd por
casualidad” con los problemas de via-

Miguel Angel Fernindez Ordéiiez.

bilidad pero no con las razones.

El citado correo de 5 de julio de 2010
no obraba hasta ahora en la causa,
pero el exdirector de Inspeccién del
Banco de Espafia Pedro Gonzalez, que
declaré el lunes como testigo y cuya
comparecencia contintia este martes,
ley6 el lunes parte de su contenido
antela Sala.

Segtin el relato de Casaus, por aquel
entonces inspector de cabeceradelas
cajas de ahorros que dieron lugar a

Bankia -Caja Madrid, Bancaja, La Caja
de Canarias, Caja de Avila, Caixa Laie-
tana, Caja Segovia y Caja Rioja-, en
aquella reunion explicé a Fernandez
Ordéfiez que estas cajas afrontaban

“eraves” problemas de solvencia, liqui-

dez yrentabilidad.

El inspector anadia que para esta-

situacién no cabian “soluciones orto-
doxas y siun SIP (Sistema Institucio-
nal de Proteccién), saneando contra
reservas y reduciendo capacidad”.

Entre los problemas que describe
Casaus, destacan unos activos “dete-
riorados notablemente hasta el pun-
to de comprometer no ya la rentabi-
lidad, sino 1a solvencia™.

Mencionaba también un considera-
ble volumen de activos a largo plazo
con muy baja rentabilidad, como
hipotecas a 30 afios que suponian el
40 % del riesgo crediticio, y serias difi-
cultades de liquidez que “en €l mejor
delos casos” provocarian un sensible
aumento de los costes financieros.

Asimismo, sefialaba un sobredi-
mensionamiento de personal y de red
de oficinas.

Ofra fuente de problemas fuela “gra-
ve distorsion en el mecanismo de fija-
cion de precios de los activos, al apa-
recer una demanda muy agresiva en
el volumen y absolutamente inelasti-
ca al precio, que ha creado una espi-
ral inflacionista” en todos los activos,
mobiliarios, inmobiliarios y materias
primas.

Todo ello alimentaba un negocio
bancario de apalancamiento total,

como demostrabala cantidad de sue-
los comprados por los promotores
espanoles y el precio disparatado
pagados por ellos.

Dada la “magnitud” de los sanea-
mientos necesarios y la debilidad de
las cuentas deresultados, prosigue el
correo, no cabe una solucion ortodo-
Xa, como la de sanear los activos en
dos o tres afios.

Durante la reunién con el entonces
gobernador, éste menciond un articu-
lo de El Economista del 30 de junio de
2010 que aseguraba que los activos
toxicos de la banca espaiiola podian
rozar 200.000 millones de euros.

Ordoifez le entreg el articulo a José
Antonio Casaus “para que le echara
un vistazo” y poder comentarlo des-
pués. i

Como testigo, Ordofiez aseguro que
“el Banco de Esparfia no lo sabe todo,
€sa esla labor de los gestores”; al orga-
nismo le corresponde “detectar lo que
no se ha hecho, pero no dice nunca
nada; hay cosas que no entiendo ni
como se hacen, entiendo la filosofia,
pero hay que preguntar a quien o
hizo”. Sobre la postura critica de

Casaus ante la situacién de las cajas-

que dieron lugar a Bankia, explicé que
“es como si me dicen que usted se va
a morir a la salida porque le puede
Caer encima un teja, y muere, pero no
por ese motivo”.

CALCULOS BASICOS El exjefe del grupo
de Inspeccién del Banco de Espafia en
BFA-Bankia Pedro Comin relativizé
ante la Audiencia Nacional las criticas
que verti6 uno de sus inspectores, José
Antonio Casaus, sobre el proceso de
integracion de las siete cajas, unas
dudas-que se basaron en “cdlculos
muy basicos”. “No es que no se tuvie-
Tan en cuenta, sino que hubo otros ele-
mentos que tenian més rigor”, ha acla-
rado Comin en calidad de testigo en el
juicio por la salida a Bolsa de Bankia,
donde sostuvo que la principal adver-
tencia de Casaus se baso en un aisla-
do test de estrés sobre Caja Madrid
“que no tenia sentido”. - Efe

El preciodela
luz se dispara
un 23%
en abril

Uno de los motivos es que
vuelve a aplicarse otra vez
el impuesto del 7%

a la generacion

PAMPLONA — La luz registra nue-
vos aumentos en abril. En concre-
to, el precio medio de la electrici-
dad hasta el pasado viernes 19 se
ha disparado un 23% respecto al
mismo periodo de haceun afioy
esun 8% mas elevado que el pasa-
do mes de marzo.

Entre los motivos de este aumen-
to esta el hecho de que vuelve a
aplicarse otra vez el impuesto del
7% a la generacién, suspendido
por el Gobierno socialista en octu-
bre durante seis meses para con-
tener el precio de la electricidad.

El precio medio hasta el 19 de
abril es de 52,22 euros el megava-
tio hora (MWh), frente alos 42,45
euros de abril de 2018 (hasta el
mismo dia) y los 48,51 euros de
marzo de este afio. En la primera
quincena de abril, el precio del
kilovatio hora (KWh) subi6 el 10,3%
respecto al mismo periodo del afio
pasado, segtin Facua-Consumido-
res en Accion, que advirtié enton-
ces que este incremento puede
suponer mas de 5. euros en el reci-
bo mensual del usuario medio.En
concreto, sefiala que en la prime-
ra quincena de abril el KWh con

se ha situado en una media de
15,04 céntimos (11,83 mas el 27,19%
de impuestos indirectos), frente a
los 13,64 céntimos (10,72 més
impuestos indirectos) del mismo
periodo de 2018. - D.N.

 Samsungaplazael
lanzamiento de sumovil

con pantallaplegable

La multinacional coreana atiende las peticiones de varios
periodistas tras denunciar fallos en su doble superficie -

SEUL — Samsung Electronics parece
haber salido de momento airosa tras
anunciar que retrasari el lanza-
miento del primer smartphone ple-
gable, el Galaxy Fold, un caso que
recuerda al de su Galaxy Note 7 pero
que afecta al gigante surcoreano de
manera muy distinta.

La mejor prueba de ello es que las
acciones de la empresa apenas se
vieron afectadas ayer en la Bolsa de
Setil por el anuncio, con los titulos
cerrando-apenas un 0,33 % por deba-
jo de su valor del dia anterior.

La companiia ha dejado en el aire

el lanzamiento del Fold, que debia
ser el primer smartphone con pan-
talla plegable del mercado y tenia
prevista su salida el viernes en
EEUU, hasta que determine la cau-
sa de los fallos detectados en el panel
téctil de los aparatos que se propor-
cionaron de prueba a varios perio-
distas. Samsung también tenia pre-

- visto sacar al mercado el teléfono el

proximo 3 de mayo en Europa.
Pero las cosas han cambiado des-
pués de que varios de estos periodis-
tas reportaran que la pantalla doble
comenz6 a fallar después.de retirar

un plastico protector que no debe
quitarse, tal y como viene indicado
en la caja del producto.

Otros tuvieron problemas aparen-
temente relacionados con la bisagra
del dispositivo o con particulas de
suciedad que se colaron por debajo

Prototipo del nuevo ‘smartphone’ de Samsung. Foto: F.S.

del mencionado pléstico y estropea-
ron la pantalla. El Galaxy Fold es un
producto de altisima gama: su pre-
cio en EEUU sera de 1.980 ddlares y
2.000 euros en Europa, més del
doble que el precio original con el
que fue lanzado el Note 7, y solo lige-

Tamente mas barato que el Mate X,
que andara por los 2.300 euros/2.600
dolares. El volumen de venta que la
propia Samsung esperaba durante
los proximos meses era modesto y
no implicaba un peso destacable en
su facturacion. - Efe

las tarifas semirreguladas (PVPC) .




CCOO organiza unas jornadas sobre los riesgos laborales
para la reproduccion y la maternidad

El sindicato organiza estas jornadas coincidiendo con el Dia Internacional de la Seguridad en el Trabajo, en el Tribunal

Laboral de Pamplona este viernes a las 10am.

23/04/2019.

CCOO ha organizado para este viernes unas jornadas sobre salud en
el trabajo en el Tribunal Laboral (Calle Nueva), a las 10am, sobre los
riesgos para la reproduccion y la maternidad en el trabajo, con la
colaboracion de la Fundacion Estatal para la Prevencion de Riesgos
Laborales.

En opinion del sindicato, en los lugares de trabajo tienen lugar
exposiciones a diferentes agentes quimicos, fisicos, bioldgicos y/o
psicosociales, y muchos de ellos son potenciales factores de riesgo
reproductivo. De ahi, la importancia de una adecuada evaluacion de
los riesgos reproductivos, tal y como se recoge en los articulos 25 y 26
de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, tanto para los
trabajadores como para las trabajadoras.

Tal y como ha subrayado CCOOQ, es obligacién de las empresas
informar sobre los riesgos de las sustancias presentes en nuestros
lugares de trabajo. La forma mas rapida de saber qué sustancias
estamos manipulando es revisar el etiquetado y la fichas de seguridad
de los envases que hay en nuestro puesto de trabajo.

El sindicato ha afirmado que para asegurar que el trabajo no afecta la
capacidad reproductiva ni dafia al embrion en los primeros dias, es
necesario controlar que no existan riesgos reproductivos antes de que
un trabajador o trabajadora en edad fértil se incorpore a la tarea. Por
ello, el plan de prevencién debe contener las intervenciones
adecuadas para eliminar los riesgos reproductivos.

TRABAJOS ‘

! TOMA EL CONTROL, l
EXIGE UN TRABAJO ~

SIN RIESGOS

ccoo

Salud laboral

CCOO ha considerado que los riesgos para la reproduccion o la maternidad son evitables haciendo un buen analisis del

tipo de trabajo y de los riesgos inherentes al mismo.

Las jornadas que daran comienzo a las 10 de la mafana contaran con la presencia de Carmen Sesma, responsable de
Salud Laboral del sindicato en Navarra y de Mariano Gallo médico del trabajo. La jornada sera clausurada por el secretario

general de CCOO Navarra Chechu Rodriguez



Jornada sobre prevencion del delito, estafas, hurtos y
robos

23/04/2019.

Pensionistas

El pasado 17 de Abril, se ha llevado a cabo una interesantisima jornada sobre la prevencién del delito, estafas, hurtos y
robos, orientada al colectivo de las personas pensionistas, jubiladas y/o prejubiladas. El objetivo de la misma ha sido
informar y prevenir los diferentes tipos de delitos y otras estafas que cada dia estan en aumento. La misma ha sido
impartida por Javier Ojer desde la Seccion Sindical de CCOO de Policia Foral de Navarra. El mismo ha dado un repaso
sobre la normativa basica y diferencias que existen entre delitos penales y civiles, nos ha hablado también sobre las
circunstancias modificativas de la responsabilidad, tipos de delitos, diferencia entre hurto y robo, entre otros. Tal y como ha
informado, Navarra es la comunidad auténoma con mayor seguridad ciudadana de Espafa y en éstos momentos hay 8
policias por cada 1.000 habitantes, mientras que por ejemplo en otras comunidades auténomas es de 4 por cada 1.000. No
obstante, sigue habiendo delitos varios (cartas nigerianas, estampita, brazos amorosos, timos por Internet, estafas...etc).

Esta jornada ha tenido una gran participacion y ha sido valorada de una manera muy positiva entre las personas asistentes
a la misma.



