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Espaiia no consigue quitarse
la etiqueta de pais corrupto
entre sus ciudadanos

Transparencia
Internacional senala

en un estudio que ocupa
el puesto n? 17 de los 28
miembros de la UE

RAMON GORRIARAN
Madrid

Los ciudadanos tienen la sensa-
cién de que Espaiia es un pais bas-
tante corrupto, no que sea una la-
cra generalizada pero si que esta
bastante extendida. El estudio so-
bre percepcion de la corrupcion
en 2016 elaborado por Transpa-
rencia Internacional sefiala que
entre 176 paises, Espafia ocupa el
lugar 41,y entre los 28 socios de la
UE, el decimoséptimo.
Elinforme, de todas maneras,
mide sensaciones de la poblacién,

ELPP vuelve
al juzgado
por el despido
de Barcenas

® L.a Audiencia Provincial
pide que se investigue ala
jefa de personal de Génova
por falsedad documental

y estafa procesal

M.B.
Madrid

Cuando todo hacia indicar que
el fuego cruzado entre Luis
Barcenasy el PP era cosadel
pasado, la Audiencia Provin-
cialde Madrid acaba de encen-
der de nuevo la mecha, y por
un asunto en el que en su dia
saltaron chispas: el despido
del extesorero. La causa se ha
reabierto por orden de la Au-
diencia Provincial de Madrid,
que pide que se investigue a la
jefa de pesonal de los popula-
res, Milagros Puentes, por los
delitos de falsedad documen-
taly estafa procesal.

El caso habia sido archivado
el pasado mayo por el juez de
Instruccion 2 de Madrid, Artu-
roZamarriego. En ese momen-
to, la defensa de Barcenas, que
cabe recordar que meses atras
retir6 la demanda por el borra-
do de los ordenadores que él
usabaen Génovayenlosquese
encontraba copiadela contabi-
lidad B de los populares, anun-
ciéunrecurso de apelacién an-
te la Audiencia Provincial que,
ahora, reabrelacausa.

El caso archivado también
mantenia como investigados a
la tesorera y gerente del PP,
Carmen Navarro,yal asesor ju-
ridico del partido, Alberto Du-
ran, que ahora declararan en
calidad de testigos.

Barcenas acusé a Milagros
Puentes de mentir ante notario
sobre el proceso de su despido.

norealidades, y no siempre la per-
cepcidn de la ciudadania casa con
lo que ocurre. Uno de los autores
del informe, el catedratico de la
Universidad Rey Juan Carlos, Ma-
nuel Viloria, precisa que aunque
esindudable que existe una perse-
cucion policial mas intensa, los
procesos judiciales se multiplican
y las fuerzas politicas suscriben
c6digos de conducta, pervive en-
tre los ciudadanos "la sospecha”
de que los casos de corrupcion
quedan impunes. "Se estan ha-
ciendo muchos esfuerzos, pero to-
davia no se ven los resultados”.
Los ciudadanos, afirma Viloria,
pese atodoestan "muyindignados
ypreocupados”yporeso "sedispa-
ra"lapercepcion corrupta.
Elinforme concluye que Espa-
fia ha entrado "en un pelotén de
paises” que se acerca "peligrosa-
mente haciala corrupcion sisté-

mica", una situacién que ya se vive
en la Republica Checa o en Geor-
gia,conunindice de percepcion de
la corrupcion de 55y 57, mientras
que Espafiaestd en 58.

No es que esta lacra se haya ex-
tendido maés en el ultimo afio, de
hecho el indice es idéntico al de
2015,1o que ocurre es que en otros
paises ha disminuido esa sensa-
cién y han entrado nuevas nacio-
nes en la clasificacién. Por ese mo-
tivo, Espafia con la misma nota
que el afio pasado ha retrocedido
cinco puestos para pasar del 36 al
4] en el ranking mundial, al nivel
Costa Ricay Brunei.

Entre las naciones de la Uni6n
Europea, solo Italia, Grecia, Re-
publica Checa, Malta, Chipre,
Croacia, Rumania, Bulgaria, Le-
toniay Hungria figuran por de-
tras de Espafia en la clasificacién
de Transparencia Internacional.

indice de Percepcién de la Corrupcion
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Alberto Lépez Viejo, ayer, en el juicio por el ‘caso Giirtel'. EFE

Lopez Viejo: “Nunca
despacheé temas
menores con la
presidenta Aguirre”

El exviceconsejero de

la Comunidad de Madrid
niega haber recibido
comisiones en su batalla
dialéctica con la fiscal

MATEO BALIN Madrid

Como si se tratara de un boxeador
herido en su orgullo, el exvicecon-
sejerodela Comunidad de Madrid
Alberto Lopez Viejo se subi6 ayer
alring para enfrentarse a la fiscal

anticorrupcion Concepcion Saba-
dell en el juicio porla primera épo-
cadel caso Giirtel. El1que fuera con-
sejerodelapresidentadela Comu-
nidad de Madrid Esperanza
Aguirre, que se enfrenta a 45 aflos
de prisién por su supuesta conni-
vencia para favorecer a las empre-
sas de Francisco Correa a cambio
de comisiones (masdel,1millones
de euros), se fajé en una durabata-
lla dialéctica con la fiscal durante
el interrogatorio trufada de exce-
sos verbales y malas formas, que
provocaron la intervencion del tri-
bunal para pararles los pies.

Lépez Viejo mostré un talante
chulesco con Sabadell nada mas
comenzar su declaracion. Entre
otras cosas, le insté a que elevase
elvolumen de suvoz alahorade
hacer las preguntas y a plantear
las cuestiones conla "maxima pre-
cisién" para poder responder ade-
cuadamente. También le repro-
ché que en su escrito de acusaciéon
se describa que la contratacion de
servicios por parte de los funcio-
narios se haga de "una manera li-
breyaleatoria"yde emplear "eufe-
mismos" para evitar decir "con-
curso publico". "Los procesos de
contratacion estan garantizados”,
se defendi6 Lopez Viejo.

Instantes después hizo un ale-
gato juridico parano responder
por su cuenta abierta en Suiza en
2002, justo cuando era concejal de
Limpieza del Ayuntamiento de
Madrid, donde segtn la acusacién
recibi6 una comisién de 682.000€
por un contrato a la empresa Sufi.
"No puedo ni debo contestar nada
relacionado con este asunto en la
medida en que ustedes saben que
no tienen autorizacion (de Suiza)".

La fiscal le pregunté si consul-
taba con Esperanza Aguirre asun-
tos relacionados con las empresas
de Correa, y Lopez Viejo, en su li-
nea altiva, afirmo que "nunca des-
pacho los temas menores con la
presidenta Aguirre". "Todos los
que hemos tenidola suertey el ho-
nor de haber trabajado con ella sa-
bemos que solo habla de las cues-
tiones cuando hay algo que no le
gusta", aseguro.

RC.

Gomez de

la Serna es
readmitido

de funcionario

Colpisa. Madrid

Pedro Gomez de la Serna, in-
vestigado por la Audiencia Na-
cional por el supuesto cobro de
comisiones ilegales, acaba de
incorporarse aun puesto técni-
co-juridico del Ministerio del
Interior. Abogado de profe-
sion, el exdiputado del PP recu-
pera asi su ultima plaza como
funcionario en el departamen-
to que dirige Juan Ignacio Zoi-
do. Interior sostiene que la re-
incorporacién de Gémez de la
Serna viene dada por “impera-
tivo legal” y una vez elevada
consulta a la Secretaria de Es-
tado de Funcién Publica.

Sereabrela
causa contra
el exsocio de
Oleguer Pujol

M. B. Madrid

Eljuez de la Audiencia Nacio-
nal JosédelaMatahareabierto
la causa contra el empresario
Luis Iglesias Rodriguez-Viia,
en la investigacion abierta por
la compraventa de 1.152 sucur-
sales bancarias del Banco San-
tander, donde también se in-
vestiga la participacién de Ole-
guer Pujol, hijo pequefio del
expresidente de la Generalitat
Jordi Pujol. El juez cita a Igle-
sias, quien estd casado con una
hija de Eduardo Zaplana, el 8
de febrero como investigado
por undelito de blanqueo.
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Las grandes empresas tributaron solo
un 7,6% en 2015, la mitad gque las pymes

Hacienda espera que la reforma fiscal reduzca este afio la discriminacion

“A las grandes
empresas les conviene
tributar mas para que
se sostenga la cohesidn
social”, afirma Montoro

La patronal amenaza con
llevar al Constitucional los
cambios en el Impuesto
de Sociedades por su
caracter retroactivo

D.VALERA
Madrid

Las grandes empresas tributa-
ron solo el 7,6% de sus beneficios
en 2015, frente al 18% que paga-
ron las pymes. Hay que tener en
cuenta que el tipo nominal del
Impuesto de Sociedades en ese
ejercicio fue del 28% —ahoraya es
del 25% por la implantacion total
de la reforma fiscal-. Una cir-
cunstancia que se repite cada
afnoy que el ministro de Hacien-
da, Cristébal Montoro, reconocio
ayer que es incomprensible para
los ciudadanos.

“Nopuede ser que las pymes pa-
guen un 18%y los grandes grupos
un 7%. Eso no se entiende”, afirmé
durante su comparecencia en el
Congreso. En cualquier caso, el ti-
tular de Hacienda resalté que las
medidas adoptadas por el Ejecuti-
vo en los dltimos aflos para ensan-
char las bases imponibles de ese
gravamen han permitidounincre-
mento del tipo real que pagan las
grandes compaiiias.

De hecho, se ha duplicado des-
de que en 2011 alcanzara su mini-
mo con el 3,8%. Yaen 2014 se elevo
al 6,9%. Pese a todo, una cifra muy
inferior al13,9% de las pymes. Las
grandes empresas consideran
que este calculo no es correcto
porque se hace en base a sus in-
gresos contables anivel mundialy
no sélo alos beneficios en Espaiia.

Un argumento que no parece
convencer al Gobierno. Precisa-
mente, Montoro esgrimié la ne-
cesidad de recortar esta diferen-
cia de tributacién entre grandes
ypequefias compaiiias parajusti-
ficar las medidas aprobadas el
pasado diciembre en Sociedades

Un almacén d;e distribucion logistica de Amazon.

y que implican la eliminacién de
deduccionesy el endurecimiento
de los aplazamientos. El objetivo
eslograr unincremento de 4.650
millones en este tributoy acercar
el tipo efectivo al nominal como
estdrecogido en su acuerdo de
investidura con Ciudadanos.

“A las grandes empresas les
conviene tributar mas para que se
sostengala cohesion social”, insis-
tié Montoro en la comisién de Ha-
cienda del Congreso. De hecho, el
ministro recordd que Sociedades
es el inico de los grandes impues-
tos que todavia no ha recuperado
el nivel de ingresos precrisis
(IRPF, IVA y Especiales yalo han
conseguido). En concreto, le fal-
tan todavia 20.000 millones para
alcanzarlas cifras de 2007.

El comportamiento en Socie-
dades el ailo pasado llegd a ser
muy preocupante tras hundirse
un 25% en la primera parte del
ejercicio. Este desplome, que
comprometia el propio objetivo
de déficit, obligé al Ejecutivo a to-

mar medidas de forma urgente
como el adelanto del pago frac-
cionado para aquellas compa-
fifas con una facturacién supe-
rior a los 10 millones (unas
9.000). Ladecisién buscaba obte-
ner 8.300 millones extra. Todos
estos cambios en el gravamen no
han gustado nada a los empresa-
rios. Desde la CEOE han critica-
do con dureza la “inseguridad ju-
ridica” que supone esta modifica-
cién de reglas de juego a tltima
hora, sobre todo las medidas
aprobadas en diciembre. De he-
cho, la patronal ha amenazado
con llevar al Tribunal Constitu-
cional estos cambios por su “ca-
racter retroactivo”.

Una declaraciones que no han
provocado ningin cambio en Ha-
cienda. Es mas, Montoro aseguré
ayer que ya escuché quejas pare-
cidas en 2012 cuando tuvieron
que limitar algunas deducciones
como la de los gastos financieros.
Pese a todo el ministro recordé
que se han mantenido otros in-

Esade prevé
gue se desvie
el déficit

Laeconomia espafiola mo-
derara su crecimiento en
2017 con un avance cerca-
no al 2,5%, segun la previ-
sion de Esade recogida en
su ultimo informe. La esti-
macion del PIB coincide
con larealizada por el Go-
bierno. Sin embargo, el do-
cumento sefiala que el défi-
cit publico estara “un poco
por encima” del objetivo
del 3,1% pactado con Bruse-
las. La Comisiéon Europea
considera que se produci-
ra un desvio de dos déci-
mas (2.200 millones). Jo-
sep Comajuncosa, coautor
del estudio, advirti6 de que
el ajuste no puede implicar

recortes del gasto social.

o
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AFP

centivos como el relativo al I+D o
lareserva de capitalizacion.

La comparecencia también
sirvié para que Montoro confir-
mara, ante las dudas planteadas
por la oposicién, que los auténo-
mos podran aplazar el pago del
IVA de forma automatica sin ne-
cesidad de garantias hasta los
30.000 euros por un plazo de 12
meses y las pymes hasta los seis
meses. “Se les concede el benefi-
cio de la duda”, afirmo el titular
de Hacienda.

Por otra parte, Montoro reite-
ré que la Comisiéon Europeanoha
pedido a Espafia ninguna medida
adicional para cumplir el déficit
de 2017 fijado en el 3,1% y que su-
pone un ajuste de 16.000 millones
desde el 4,6% de 2016. El ministro
reconocié que el informe invita a
las autoridades a que estén listas
para actuar si fuera necesarioy
dejé claro que “el Gobierno estara
preparado”, aunque resalté que
cualquier medida necesitara el
apoyo dela oposicién.

Hacienda pone el foco en la elusion de las multinacionales

El Plan de Control
Tributario de 2017
también se centrara en
las grandes fortunas y
en el comercio digital

D. VALERA Madrid

Lalucha contra la elusion fiscal
de las grandes multinacionales,
especialmente las tecnolégicas,
centra cada vez mas las investi-
gacionesdelasautoridades euro-

peas. Google, Apple 0o Amazon es-
tan en el foco por su ingenieria
fiscal que yales ha costado varios
procesos judiciales y en algunos
casos, como en Reino Unido, se
han visto forzados a alcanzar un
acuerdo para pagar por los im-
puestos eludidos. Por estos moti-
vos la Agencia Tributaria centra-
ra sus esfuerzos en estas practi-
cas, seguin recoge el Plan de
Control Tributario 2017 que se
darda a conocer hoy. Sin embargo,
el ministro de Hacienda ya ade-
lanté ayer que las inspecciones a

las multinacionales centraran
parte delas actuaciones.
Lalucha contra estas planifica-
cionesfiscales agresivasesunode
los fundamentos del programa
BEPS de la OCDE contra la ero-
sién de las bases imponibles que
empezarda a funcionar gradual-
mente este ejercicio. Este proyec-
toincluye la obligacién de que las
grandes corporaciones desglosen
sus datos por paises en los que
operan. El objetivo es conocer los
beneficios exactos que obtienen
en cada territorio para que tribu-

ten en los lugares donde realmen-
te generan ingresos. Precisamen-
te, el Sindicato de Técnicos de Ha-
cienda (Gestha) denunci6 la pasa-
da semana que la Agencia
Tributaria fue incapazde detectar
el 90% de la elusidn fiscal produci-
da en 2015. De hecho, resaltaron
que peseaque en ese aflo se inves-
tigaron a mds contribuyentes que
en 2010, se descubri6 una deuda
defraudada menor, lo que redujo
la cantidad media descubierta de
impuestos defraudados por con-
tribuyente delos 250.888 euros de

2010 alos 243.526 euros de media
en 2015. Gestha considera que los
planes expuestos ayer por Monto-
ro son “un brisdis al sol” ya que no
concreta “ninguna medida espe-
cial ni cambio organizativo o fun-
cional”.

Por otra parte, el ministro
Cristébal Montoro también ade-
lanté que las grandes fortunas
estaran también en el punto de
mira de la Agencia Tributaria.
También se hara especial hinca-
pié en el fraude provocado en el
comercio digital.
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Un bloque de viviendas iluminado por la noche en Valencia.

REUTERS

El precio diario de la
electricidad baja un 5% pero
no alivia la factura del mes

Para un consumidor
medio, el recibo de
enero sera de 63 euros
cuando hace un afio
fue de 52 euros

JOSE M. CAMARERO Madrid

Después de tres semanas acribi-
llados por las referencias diarias
de los precios eléctricos, los con-
sumidores ya pueden estimar cu-
al sera el importe delafactura co-
rrespondiente a enero. De media,
elrecibo se incrementara un 20%
si se compara con el emitido por
su compaifiia hace ahora un afio.

Para un consumidor medio
que tenga contratada una poten-
ciade 5,75 kilovatios y que haya
consumido unos 200 Kwh en el tl-
timo mes, abonara unos 63 euros:
de ellos, unos 29 euros seran en
concepto de consumo, seguin la
calculadora de Red Eléctrica; y el
resto porlos diversos factores que
se incluyen en la factura. Hace un
afio, ese mismo hogar habria pa-
gado un recibo de 52 euros, de los
que 20,8 euros corresponderian a
la energia gastada, a un precio de
nueve céntimos/Kwh.

A falta de cinco jornadas para
que concluya el mes, las estima-
ciones del operador indican que
los usuarios pagaran unos 14
céntimos por cada kilovatio/hora
(Kwh) consumido en los 30 ulti-
mos dias. De esa cuantia, diez
céntimos corresponden al coste
estricto de la energia —el que se
traslada desde el pool- mientras
que los otros cuatro se derivan
del peaje, que esta congelado.

La luz ahoga
alaindustria
cementera

La factura de la luz tam-
bién ha aumentado para
las industrias que,como en
el caso del cemento, sopor-
tan unos costes que po-
drian obligarles a cerrar
parte de sus plantas si con-
tintan estos precios. Asilo
sugirio ayer el presidente
de la patronal Oficemen,
Jaime Ruiz de Haro, al indi-
car la desventaja competi-
tivarespecto aotros paises.

Sila comparacién de las factu-
ras se realiza con respecto a la
mas baja de todo 2016 -la de ma-
yo-, la subida sera incluso supe-
rior al 30%, al pasar de los 48 alos
63 euros. En aquél mes, los usua-
rios llegaron a pagar s6lo ocho
céntimos de euro por cada Kilo-
vatio/hora consumido, casila mi-
tad de lo que tendran que abonar
enesteiniciode 2017.

Las subidas que ha experi-
mentado el coste de generaciéon
de laluz en el mercado se veran
reflejadas en el importe a abonar,
siempre que se trate de titulares
de contratos regidos por la tarifa
regulada -PVPC-. El coste de la
produccién determina un 35% de
la factura, mientras que el 65%
restante corresponde alos costes
fijos e impuestos.

Elmercado serelajahoyun 5%
hastalos 87,8 euros. Se prevé que,
con las lluvias que llegaran este
fin de semana, la produccion hi-
droeléctricaaumente -supone un
9%-y contenga los precios. Hasta
ayer, las nucleares eran las cen-
trales que méas produccién apor-
taron ala demanda de todo el pa-
is (un 22%), seguidas por las de
carb6n (21,6%) y las edlicas
(19,7%).

El Santander
mejora un 5,5%
sus Ingresos
por comisiones
en Espaina

Botin admite que exigen
una mayor vinculacién
del cliente que quiere
un ahorro de costes

El banco obtuvo un
beneficio neto de 6.204
millones en 2016, un 4%
mas, por la reduccién
de provisiones

JOSE MARIA CAMARERO
Madrid

Las cuantias cobradas en con-
cepto de comisiones durante el
afio pasado sirvieron para que
Banco Santander compensara
los descensos registrados en el
retorno de los tipos que aplica
la entidad en Espaiia. El grupo
ingresé en concepto de comi-
siones 1.781 millones, un 5,5%
mas que en el ejercicio anterior,
mientras que el margen de inte-
reses se situd en los 3.077 millo-
nes, un 10,3% menos que en
2015, segtin los resultados pre-

sentados ayer por la firma.

A pesar de estos registros, la
presidenta del Santander, Ana
Botin, reiter6 durante la presen-
tacion de sus cuentas anuales
que el grupo “no esta subiendo
las comisiones”. Aunque siexpli-
¢6 que “se estan ofreciendo dife-
rentes productos alos clientes”,
con distintos tipos de ventajas, y
que “a cambio pedimos que San-

tander sea su primer banco”.

Botin indicé que “no se pue-
de pagar un tipo de interés alto,
no cobrar comisiones por la tar-
jeta y ofrecer descuentos” al
mismo tiempo. “Es justo y
transparente”, apunto al defen-
der su estrategia con la Cuenta
123, donde se incorporara la
obligacién de contratar una
pack de tres tarjetas a partir de

febrero. A este producto se en-

Citigroupincluye a Espanaentre
sus posibles sedes tras el ‘Brexit’

El banco estadounidense
ha contactado con los
gobiernos y con los
reguladores de varios
paises europeos

Europa Press. Dublin

El banco estadounidense Citi-
group tiene previsto tomar una
decisién sobre su plan de contin-
gencia para afrontar el Brexit, in-
cluyendo la seleccion de algiin
destino europeo alternativo, en-
trelos que baraja Espafia, parasu
negocio de banca de inversién en
el primer semestre de 2017, se-

gun indicé el consejero delegado
de Citi para la region EMEA (Eu-
ropa, Oriente Préximo y Africa),
James Cowles. “Tomaremos una
decision en la primera mitad del
afno”, declar6 Cowles en un even-
to financiero celebrado en Du-
blin, donde recordo que se trata
de una decisién que todas las en-
tidades tienen que tomar en los
seis primeros meses del afio.

“Hemos mantenido contactos,
hablado con reguladores y repre-
sentantes de gobiernos de varios
paises europeos,incluyendoIrlan-
da, Italia, Espafia, Francia, Alema-
nia y Paises Bajos y estamos en
proceso de evaluar cada uno de
ellos”, anadio Cowles sin ofrecer
detalles sobre cuantos empleos
podrianverse afectadosen casode
traslado. Citi habria mantenido a
finales de 2016 contactos con la
Comisién Nacional del Mercado
de Valores (CNMV) y miembros
del Banco de Espafia para analizar
las opciones de trasladar su activi-
dad de corretaje de Londres a Ma-
drid, segin fuentes financieras.

Ana Botin. EFE

cuentran adscritos dos millo-
nes de clientes, pero el banco
quiere que alcancen los cuatro
millones en 2018.

La presidenta del banco des-
carté nuevos recortes de planti-
lla o cierres de oficinas este afio.
El beneficio neto de todo el gru-
pomejord un 4% hastalos 6.204
millones, en buena medida por
la reduccion de las provisiones,
mientras que en el casodelaac-
tividad en Espaifia cerro en los
1.022 millones, un 4,6% mas que
enel ejercicio anterior.

Santander obtuvo un benefi-
cio neto de 6.204 millones de
euros en 2016, un 4% mas. En
Espaiia, el beneficio neto creci6
un 4,6 % y alcanz6 los 1.022 mi-
llones. En el exterior, la entidad
se vio afectada por la debilidad
de algunas divisas con respecto
al euro y por la subida de im-
puestos en Poloniay Reino Uni-
do. Botin reconocio6 que las poli-
ticas que ponga en marcha Do-
nald Trump tendran su
impacto en México, especial-
mente en lo que respecta al tipo
de cambio, pero preciso que es-
to no alterara ni los objetivos ni
las previsiones del grupo.

Préstamos
personales

Presentando Gltima nomina

Préstamos
hipotecarios

No importa RAI, ASNEF. Embargos...

L e M inmediata
.619 846 466

solucionespamplona@hotmail.com
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EDITORIAL

El plan del euskeray
la experiencia latente

El Gobierno de Barkos aprueba un plan en el que
destinara 10,8 millones de euros en tres afos
para la implantacion del euskera en Navarra,
una macroinversion ajena a la realidad social

L Gobierno de Navarra presenté ayer el I Plan Estratégi-

co del Euskera (2016-2019), uno de los ejes prioritarios

de actuacion de los partidos del cuatripartito para esta

legislatura, en el que solo este afio invertira 3,1 millones
deeuros. Laconsejera Ana Ollo, indic6 que se basa en la Ley Foral
del vascuence y en la Carta Europea de las lenguas Regionales o
Minoritarias. Comento que para su confeccion se ha seguido un
proceso participativo en el que se ha determinadolanecesidad de
fomentar el euskera en la administracién y en la oferta educativa.
Una conclusién que no necesitaba sustentarse en documento al-
gunodesde el momento en que el Ejecutivo de Barkos lalleva apli-
cando sin mayores miramientos desde el inicio de su mandato. De
ahi el malestar generado a lo largo de los tltimos meses en mu-
chos sectores sindicales y sociales que han sentido vulnerados
parte de sus derechos. El de lalibre eleccién educativa de las fami-
liasy el de laigualdad de oportunidades laborales, entre otros. La
experiencia transmitida hasta ahorahace vanalainsistenciadela

consejera Ollode que el Gobierno
no pretende “imponer” lalengua,
sino “garantizar derechos” de los
ciudadanos que desean apren-
derlay usarla. Seria demasiado
ingenuo pensar que el documen-
to aprobado expresara por escri-

toy de maneradirectalaintenciéon de implantar el euskera en Na-
varra contra viento y marea. Los principios programaticos de Bil-
du, Geroa Bai y Podemos son ajenos alas prioridades inmediatas
delamayoria de navarros. Y aun asi el Gobierno no tiene reparos
en destinar a tal fin la ingente cantidad de recursos publicos pre-
vistos. Pero fuera de los papeles estan los hechos. La imposicién
del euskera viene por vias mas sibilinas. Desde la gratuidad de co-
medoresytransporte escolar, frente amuchas familias que no tie-
nen las mismas oportunidades para el inglés; los condicionados
de los concursos-oposiciones; los requisitos para contrataciones
deserviciosyobras;o el acceso asubvenciones, becasy ayudas ofi-
cales. Exigir y primar sin tapujos el euskera ademads de ser fuente
de inaceptables discriminaciones no es unaimposicién tedrica si-
noreal. Y supone hacerle un pésimo favor aunalengua que es pro-
piay que debe cuidarse, pero no para convertirla en un arma de
combate politico como, sin duda, pretende el nacionalismo.

El reparto dirigido del
dinero publico es una
de las vias para
imponer la lengua

APUNTES

Propuesta para
‘Los Caidos’

Un grupo de profesionales
expertos en temas artisti-
cos, arquitecténicos y mu-
seisticos han propuesto la
creacién de un Museo de la
Ciudad en el del Monumen-
to de los Caidos de Pamplo-
na. Plantean dar una utili-
dad publica al edificio para
convertirlo en un elemento
histérico referencial quere-
cojalaevolucién del conjun-
tourbanoalolargodelos si-
glos para conocimiento de
las generaciones futuras.
Alejada de soluciones dis-
paratadas, que plantean
hasta su derribo, se trata de
una interesante iniciativa
ciudadana con un inegable
afan constructivo.

Invitacion
parael empleo

La Comisién Permanente
del Consejo Navarro de Dia-
logo Social ha invitado a los
sindicatos ELAy LAB a su-
marse a las reuniones de
negociaciéon del Plan de Em-
pleoy asipoder lograr “el
maximo didlogo y consenso
posible”. Los sindicatos na-
cionalistas han rehusado
sistemdaticamente partici-
par en el foro de encuentro
de los agentes sociales.
Ahora bajo el gobierno del
cuatripartito tienen menos
escapatorias para implicar-
se en la busqueda de féormu-
las para fomentar el em-
pleo. Es mas facil destruirlo
que hacen los demas que
aportarideas eficaces.

Israel: violencia,
negociacion

El autor sefiala que Israel necesita evitar el
aislamiento internacional y ya cuenta con el
apoyo de Trump, pero necesita reforzar su

fortaleza con Rusia

Javier Aisa

-
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N estos dias, Fran-
cia havuelto a or-
ganizar una confe-
rencia sobre una
posible iniciativa
de paz palestino-is-
raeli. Dos obstaculos, de entrada:
el desprecio del gobierno israeli,
ausente en Paris, y la escasa legi-
timidad de la Autoridad Nacional
Palestinayde su presidente Mah-
mud Abbas, al que reclaman
elecciones presidenciales.

Sin proceso de paz, la tensién
crece entre judios y palestinios y,
en consecuencia su radicaliza-
cién y rechazo mutuo. El gobier-
no de Israel bloquea las propues-
tas de negociaciones, mientras
aumenta la posesién de las tie-
rras palestinas y el dominio de
sus poblaciones.

Los asentamientos judios en
Cisjordaniay Jerusalén Este im-
posibilitan en la practica la cons-
truccién de un Estado palestino
con espacio necesario para vivir
en condiciones de libertad, justi-
ciay crecimiento econémico.

Las formaciones politicas del
Ejecutivoisraeli (derechay ultra-
derecha nacional y religiosa)
tampoco admiten un Estado bi-
nacional en la Palestina histéri-
ca, todos sus habitantes convivan
en pazy en pie de igualdad. El go-
bierno actual argumenta que el
mayor incremento demografico
de la poblacién palestina y un
eventual retorno de refugiados
quebraria la esencia del sionis-
mo: un Estado nacional s6lo para
los judios, tesis mantenida por
los partidos méas conservadores.

La insistente violencia por
parte de personas y organizacio-
nes palestinas, que defienden la
lucha armada - sin eludir el te-
rrorismo —y, en paralelo, lare-
presion sin contemplaciones por
las fuerzas de seguridad israelies
(de gatillo facil) y la agresividad
de los grupos de la extrema de-
recha judia religiosa impiden
la distensién necesaria para
lograr acuerdos. Las dos vio-

lencias son condenables y no re-
suelven nada.

Como ha sucedido con el asesi-
nato de cuatro jévenes militares
israelies acomienzo de enero por
un simpatizante de los yihadies.
Esta accién terrorista muestra el
ascenso de un radicalismo ven-
gadory sin alternativa politica.

En Israel las opiniones son di-
ferentes sobre las motivaciones
del crimen. El ministro de Defen-
sa, Lieberman, ha declarado que
Unicamente ha sido por ser ju-
dios; pero los medios de comuni-
cacion criticos con el Gobierno
mencionan otras causas: inexis-
tencia de una salida diplomatica;
marginaciéony empobrecimiento
de los palestinos; leyes represi-
vasy frustracién ante la inefica-
cia de la Autoridad Nacional Pa-
lestina.

El atentado se produjo pocos
dias después de la resolucion
2334 del Consejo de Seguridad
de Naciones Unidasy el aconteci-
miento singular de la abstencién
de Estados Unidos. Sin conse-
cuencias reales, esta declaraciéon
censura la ocupacién de Cisjor-
dania mediante la edificacién de
asentamientos. Molesto, el Eje-
cutivo encabezado por el Likud
hareafirmado la exigencia de su
autodefensayla demostracion
de que la violencia es incompati-
ble con las conversaciones de
paz, aunque provoque que el go-
bierno de Israel se situe frente al
resto del mundo.

Por poco tiempo. El nuevo pre-
sidente, Donald Trump, ya ha de-
signado embajador en Israel a
David Friedman, que preside la
asociacion de los amigos ameri-
canosdelagran coloniade Bet El.
También, los directivos de Moet-
zet Yesha —El Consejo de Gobier-
no de Judeay Samaria—han reci-

bido por primera vez una invita-
cién para la ceremonia de psose-
sién de Trump.

Ellider del HaBayit HaYehudi
(Hogar Judio y sionismo religio-
s0), no ha perdido el tiempo. Na-
fatali Bennett, ministro de Edu-
cacion, ha presentado unaley pa-
rala anexion de 4.000 viviendas
en los denominados outposts
(puestos avanzados) o asenta-
mientos ilegales y en Maale Adu-
min, al este de Jerusalén. Silogra-
ra su autorizacién la zona C de
Cisjordania (las tierras fértiles
del valle del Jordan) quedaria in-
corporada definitivamente e Is-
rael poseeria el 92% de la Palesti-
nadel Imperio Otomano.

La ONG Peace Now (judiosy
arabes) sefiala que los colonos
han aumentado del 1,5% de la po-
blacién israeli, antes de 1985, al
4,5%; unas 12.500 personas al
afo: un total cercano a 430.000
habitantes y 200.000 més en Je-
rusalén Este. De Estados Unidos
proceden 60.000, integrados en
las asociaciones mas ultracon-
servadorasy beligerantes.

Las colonias son religiosas,
opuestas a una sociedad moder-
na; econémicas para cultivar los
campos; y nacionalistas politicas
en favor del Gran Israel o por
mandato biblico segun la alianza
de Yahvé con el pueblo judio, es-
cogido para poblar la tierra pro-
metida. Los colonos son los mir-
nah’lim, que recuperan la heren-
ciade Abraham.

Alaesperadelas conversacio-
nes sobre Siria, promovidas por
Rusia, y del futuro protagonismo
de sus enemigos Bachar Al Asad
e Iran, el primer ministro Ne-
tanyahu necesita evitar el aisla-
miento internacional. Cuenta
con el apoyo de Trump, pero que-
rria reforzar su fortaleza politica
ampliando las relaciones con Ru-
sia. Putin no le hace ascos, por-
que pretende implicarse en una
mediacién directa entre la Auto-
ridad Nacional Palestina e Israel
en Moscu. En este caso, Vladimir
Putin obtendria una baza méas en
su ambicién hegemonica en
Oriente Medio. De paso, debilita
las iniciativas europeasy de los
paises del Golfo. Excelente juga-
dor de ajedrez, Putin casi ha dado
unjaque mate.

Javier Aisa Gomez de Segura es
periodista especializado en actualidad
internacional. Co-fundador de Espacio
REDO
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El poder adquisitivo de los trabajadores
se hareducido mas de un 8% desde 2008

Los leves aumentos salariales no han compensado la evolucion de precios

Un estudio elaborado por
UGT destaca que el afo
pasado fue uno de los
peores para el bolsillo
de los asalariados

C.L.Pamplona

El negativo efecto de la crisis eco-
némica sobre el bolsillo de los tra-
bajadores ha dejado de ser una
novedad para convertirse en ruti-
na. Pero a pesar de que la pérdida
de poder adquisitivo de los sala-
rios ya forma parte de lo cotidia-
no,un estudio elaborado por UGT
desvelaque el poderde comprade
las familias sufrié el afio pasado
uno de los peores reveses desde
que empezo la crisis econémica.
Elinforme destaca que el poder
adquisitivo ha experimentado re-
cortes en seis de los nueve afios
desde que comenzaron las turbu-
lencias financieras, pero en el pe-
riodo destacan dos ejercicios par-
ticularmente nocivos: 2012, en el
que registr6 el mayor retroceso
con unrecorte del 5,16%, y 2016,
conuna pérdidadel 3,43%.

Estos porcentajes resultan de
cruzar los datos de la encuesta
trimestral de costes salarialesy
la evolucion de los precios. Esta
comparacién permite a UGT con-
cluir que entre 2008 y 2016 el po-
der adquisitivo de los salarios se
hareducido de media un 8,09%
en Navarra. Segun explica el sin-
dicato, este retroceso tiene su ex-
plicacién en que “el crecimiento
moderado de los salarios no ha
tenido su réplica en una conten-
cién de los precios, que la mayor
parte de los afios han registrado
incrementos superiores”.

El tropiezo del afio pasado en
la capacidad de compra rompe,
segun los datos que maneja UGT,
una progresion ascendente que

Evolucion del poder adquisitivo en Navarra
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PRECIOS, SALARIOS Y DIFERENCIAL

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 TOTAL
IPC 3,90% -0,58% 1,59% 3,18% 2,57% 1.25% -0,48% -0,65% 0,03% 10,81
Salario 3,05% 1,36% 1,55% 1,38% -2,59% -0,35% 187% -0,15% -3,40% 2,72
Diferencial -0,85 194 -0,04 -1,80 -5,16 -1,60 2,35 0,50 -3,43 -8,09

seveniaregistrando en 2014, ejer-
cicio en el que el poder adquisiti-
vo mejor6 un 2,35%,y 2015, en el
que pese aun evidente frenazo los
salarios ganaron un 0,5% tenien-
do en cuenta que los precios caye-
ron de mediaun 0,65%. El sindica-
to sefiala entre sus conclusiones
que la salida de la crisis “pasa por

una reactivacion del consumo de
las familias, que solo serd posible
si, ademads de un crecimiento real
de los salarios de los trabajado-
res, se produce un verdadero au-
mento del empleo de calidad”.
“Venimos advirtiendo del peli-
gro de la precarizaciéon del em-
pleo,nosoloyespecialmente para

Los empleados en Navarra han sufrido
mayor castigo que en el resto del pais

El recorte en la
capacidad de compra
de las familias navarras
ha sido 4,73 puntos
porcentuales mayor

DN Pamplona

La pérdida de poder adquisitivo
de los salarios entre 2008 y 2016
hasido en Navarra, segtn el estu-
dio que presenté ayer UGT, ma-
yor que en el conjunto de Espafia,

ya que se situ6 4,73 puntos por-
centuales por encima del experi-
mentado en el pais (-8,09% frente
a-3,36%). El sindicato lo achaca
en su informe a que, a pesar de
que la inflacién global de todo el
periodo fue superior en Espafia
(11,86%) que en Navarra (10,81%),
elincremento de los salarios tam-
bién fueron mayores, con un au-
mento del 8,50% de media nacio-
nal frente al 2,72% registrado en
la Comunidad foral.

UGT reconoce que, aunque se
hareducido la distancia, el coste

salarial medio por trabajador en
Navarra sigue siendo superior a
la media nacional. Frente a los
1.906,88 euros mensuales de cos-
te que supone un asalariado en la
Comunidad foral, en el conjunto
de Espaiia se sitia en los 1.859,76
euros. No obstante, el sindicato
recuerda que durante estos nue-
ve afios de crisis econémica esa
diferencia ha ido menguando
progresivamente, ya que el dife-
rencial se situaba en 117,57 euros
en 2008y se harecortado hasta
los 47,12 euros de 2016.

lostrabajadores, sino también pa-
raaeconomia en su conjunto”, va-
lora Jesus Santos, Secretario Ge-
neral de UGT de Navarra. El méxi-
mo responsable del sindicato en
la Comunidad foral apunta como
causa de la pérdida de poder ad-
quisitivo que reflejan las estadis-
ticas a que el nuevo empleo que se

Varios usuarios operan desde cajeros automaticos.

esta creando desde que la econo-
mia se reactivé a finales de 2013
es “mas precario, de peor calidad,
con mas temporalidad”, que ade-
mas resulta en su mayor parte es
“involuntaria”, y a salarios “mas
bajos” de los que registraban los
empleos destruidos antes de la
crisis que comenzo en 2008.
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Empleo

El Consejo de Dialogo Social
asume la negociacion del
Plan de Empleo 2016-2019

El Gobierno foral cambia
de posicion y reconoce

la legitimidad del érgano
para llegar a un acuerdo

Los integrantes de

la permanente, por
iniciativa del Ejecutivo,
invitana ELAy LAB a
participar en el dialogo

C.L.Pamplona

Golpe de timén del Gobierno de
Navarra en susrelaciones con los
sindicatos. Segun se decidi6 ayer

i

f!. l_ '

2
¥
]

-
- "N

durante la reunién de la perma-
nente del Consejo de Didlogo So-
cial, integrada por UGT, CCOOy
la patronal CEN, ademas del pro-
pio Ejecutivo, dicho érgano asu-
mird la negociacion del Plan de
Empleo 2016-2019. Este anuncio
supone una importante conce-
si6én del Ejecutivo de Barkos, ya
que, hasta la fecha, habia tratado
de desarrollar este ambicioso
plan sindarlaespaldaa ELAy
LAB, sindicatos opuestos al Con-
sejo de Didlogo Social y que ve-
nian exigiendo su desaparicion.
Bienesciertoque enlapresen-
tacion del Plan de Empleo 2016-
2019, en septiembre del afio pa-
sado, el propio vicepresidente de
Desarrollo Econémico, Manu

Ayerdi, adelanté que el borrador
ibaasertrasladado al Consejo de
Didlogo Social para “recoger
aportaciones y valoraciones”, pe-
ro tras el encuentro celebrado
ayer el Gobierno foral asumia a
través de un comunicado que es-
te 6rgano habia disefiado “la hoja
de ruta” para las negociaciones.
Este cambio de criterioimplica el
reconocimiento de lalegitimidad
del Consejo de Didlogo Social pa-
ra tratar la materia, algo inédito
para un Gobierno de Navarra
sustentado por el cuatripartito,
cuyos integrantes habian critica-
do mayoritariamente la creacién
de ese 6rgano en la etapa final del
anterior Ejecutivo de UPN.

No obstante, por iniciativa del

Deizda.adcha. los asistente ayer a la permanente del Consejo de Dialogo Social: Javier Zubicoa, el vicepresidente Miguel Laparra, el vicepresiden-

Gobierno foral, la permanente
del Consejo de Didlogo Social lan-
z6 una invitacién a ELAyLABa
participar en las negociaciones
del Plan de Empleo, llamamiento
al que pusieron como plazo de
respuesta el 15 de febrero. Ni
ELA ni LAB valoraron ayer lano-
ticia. Mitxel Lakuntza, coordina-
dor de ELA en Navarra, afirmé
que el sindicato contestaria hoy
con un comunicado de prensa.
Ayerdi confiaba ayer en que, si
ambas centrales decidian no par-
ticipar finalmente en la mesa, es-
tas pudieran realizar aportacio-
nes “desde fuera”.

Nuevo punto de partida

Desde UGT, CC OO y CEN no po-
dian ocultar su satisfaccién con
este giro del Gobierno de Nava-
rra. “Desde hace meses estaba-
mos manifestando nuestro inte-
rés en participar de forma direc-
ta e importante en la elaboracién
del Plan de Empleo. Este tema te-
nia que ser abordado por el Con-
sejo de Didlogo Social, que es el
ambito donde tratar este asunto”,
recalcaba ayer el presidente de la
CEN, José Antonio Sarria. En esa
misma linea, el secretario gene-

te Manu Ayerdi, Izaskun Gofii, Carlos Fernandez, Marisol Vicente, Jestis Santos, José Antonio Sarria, Raul Villar y Chechu Rodriguez. DN

ral de CC OO, Raul Villar, se mos-
traba complacido de que el Eje-
cutivo foral acatara “la peticién”
para que el Consejo de Didlogo
Social asumiera la negociacion
del Plan de Empleo.

Ellider de CC OO advertia que
el borrador presentado por el Go-
bierno de Navarra era “un docu-
mento de parte”y, como tal, no iba
a ser asumido como punto de par-
tida para la negociacién: “Hay co-
sas que pueden serviry otras no”.
Por su parte, Sarria admitia que la
actitud del Ejecutivo era “buena”,
aunque también afiadia que el
acuerdo “no estara supeditado” al
borrador, sino que saldra delo que
aporten “empresasy sindicatos”.

Tanto Villar como el secretario
general de UGT, Jestus Santos, re-
cordaban su oposicién inicial al
borrador Plan de Empleo, que ha-
bianacido “de forma unilateral”y
sin elementos tan basicos como
“una asignacién presupuestaria”.
Santos adelantaba el interés de
los integrantes del Consejo de
Didlogo Social de lograr un
acuerdo “cuanto antes”, para lo
que desarrollaran una intensa
agenda de reuniones, aunque sin
ponerse una fecha tope.

REACCIONES

“El acuerdo saldra de
empresas y sindicatos”

JOSE ANTONIO SARRIA
PRESIDENTE DE CEN

El maximo representante de la
patronal recordd que la negocia-
cion “no estara supeditada” al bo-
rrador, sino que saldra de lo que
aporten “empresasy sindicatos".

“Se recupera el marco
de la negociacion”

JESUS SANTOS
SECRETARIO GENERAL UGT

El lider de UGT en Navarra mos-
traba su satisfaccién por el cam-
bio de criterio del Ejecutivo y pidid
cerrar un acuerdo “cuanto antes”,

“Pone en valor el
Consejo de Dialogo”

RAULVILLAR
SECRETARIO GENERAL CC 00

El secretario general de CC 00
recordaba que el Plande Empleo
debia contar conlos “agentes so-
ciales mas representativos”.

Ayerdi minimiza la repercusion
de la salida de empresas

El vicepresidente de
Desarrollo Econémico
cree “minimas” las
consecuencias sobre el
empleo y la recaudacion

EFE. Pamplona

El vicepresidente de Desarrollo
Econémico del Gobierno de Na-
varra, Manu Ayerdi, asegur6
ayer que la salida de empresas
registradael afio pasado enla Co-
munidad foral se debié mayorita-
riamente a un cambio de domici-

lio social que tuvo un impacto
“minimo” en la recaudacién y el
empleo. Segun los datos ofreci-
dos por el Gobierno de Navarra,
elnimero de sociedades creadas
en los once primeros meses de
2016 aumenté en comparacion
con los datos del mismo periodo
del afio anterior.

En concreto, en lo que se refie-
re a sociedades mercantiles, en-
treelldeeneroyel 30 denoviem-
bre del afio pasado el incremento
fue del 1,7%, y se produjo, dijo
Ayerdi, un aumento “espectacu-
lar” en la creacién de cooperati-
vas, al pasar de 65 en 2015 a 88 el

pasado aiio, un 33% més. Respec-
to alas sociedades mercantiles
que cambiaron de domicilio tan-
to asentandose en Navarra como
saliendo de la Comunidad, el sal-
doen 2016 fuenegativoen 78, que
representan un 0,4% de las
19.405 sociedades existentes,
subray¢ el consejero en confe-
rencia de prensa.

El Gobierno de Navarra, agre-
g6 Ayerdi, ya estudié este dato en
el primer semestre de 2016,
cuando el saldo negativo era de
35 sociedades, con una muestra
representativa de empresas que
fueron encuestadas. Las conclu-

siones del estudio indicaban que
las decisiones de cambio de do-
micilio fuera de Navarra tenian
motivaciones diversas y la gran
mayoria de las veces se debian “a
razones productivas y gerencia-
les, al margen de los cambios en
lanormativa fiscal”.

Datos de crecimiento al alza

El estudio confirmd, igualmente,
que elimpactode dichos cambios
de domicilio en el empleo y en la
recaudacion tributaria era “muy
poco relevante”. Estas cifras, a
juicio del consejero, demostra-
rian que en ocasiones se intenta
hacer una interpretacién de la
realidad “que no esta sustentada
en datos objetivos” y se le quiere
dar “una categoria” que en su opi-
nién no tiene cuando se ve “el
conjunto de la fotografia”. Al res-
pecto, resalté que la “fotografia
global” mostraba que el nimero

de empresas creadas, el “stock”
de empresas y la marcha de la
economia navarra ofrecian, tri-
mestre tras trimestre, “unos da-
tos positivos”. “No voy a decir con
una velocidad brutal, pero si po-
quito a poquito y consolidando
esos datos de crecimiento”, ase-
gurd el vicepresidente.

El Gobierno de Navarra, decla-
ré Ayerdi, “esta interesado en el
dato de salida de empresas”y,
una vez cerrado el segundo se-
mestre, reiteré que se volvera a
preguntar a los empresarios que
trasladen el domicilio social fue-
ra de la Comunidad foral sobre
“las razones de su marcha”. “So-
mos los primeros interesados en
conocer de primera mano desde
las empresas que cambian de do-
micilio cual eslarazénycudlesla
motivacion de su salida de Nava-
rra”, recalco el vicepresidente de
Desarrollo Econémico.
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El Gobierno aumentara el peso del
euskera en contrataciones y ayudas

El Gobierno afirma que
gastara en tres anos
10,8 millones de euros
para promover el uso y
desarrollo del vascuence

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno de Navarra aumen-
tard las ayudas para promover el
uso del euskera en todos los &m-
bitos e incrementara su exigen-
ciaenlacontratacién de activida-
desy de profesionales, algo que
ocurrird en los programas sub-
vencionados que tengan que ver
conelocioytiempolibre,la cultu-
ray el deporte. Ademas, el Ejecu-
tivova a estudiar si también lo in-
cluye en las convocatorias de
subvenciones “al sector socioe-
conémico” como empresas, co-
mercios y servicios profesiona-
les.

Son algunos de los objetivos
que detalla el plan estratégico del
euskera (2017-2019), plan que
marcaralapoliticalingiiistica del
Gobierno para lo que resta de le-
gislaturay que ayer fue aprobado
por el Ejecutivo.

El gasto “que sea necesario”
El objetivo del plan es promover
e incrementar el uso y el conoci-
miento del euskera en Navarra,
fin para el que el Ejecutivo desti-
nard hasta 2019, segin aseguré
ayer, 10,8 millones de euros.

Pero hay que recordar en este
sentido que Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos e I-E se comprometie-
ron en el debate sobre el Estado
de la Comunidad foral a dotar a
este plan “delosrecursos necesa-
rios para su implementacion”.
Este ailo, el Instituto Navarro del
Euskera-Euskarabidea cuenta
con un presupuesto de 5,8 millo-
nes de euros, un 37% mas que el
afio pasado. De esa cantidad, 3,16
millones seran para iniciar la im-
plantacién del plan, la tercera

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO

Uso social

OCIO, CULTURA Y DEPORTE

EMas oferta. EL Ejecutivo incre-
mentara la oferta propia de activida-
des en euskera. Ademas impulsara
campafias, programas, cursos, ma-
teriales, etc. para promover su uso.

EF Euskera al contratar activida-
des. En actos subvencionados en
ocio, tiempo libre, culturay deporte,
se incorporara en los pliegos de con-
diciones, para asegurar la “presen-
cia suficiente y el uso” del euskera.
Se promoverd la creacidn cultural
en estalenguay su difusion.

EEuskera en contratacion de per-
sonal. Seincorporaran “criterios lin-
gliisticos” al contratar personal mo-
nitor, educador, entrenador o dinami-
zador para programas organizados o
subvencionados con dinero publico.

i
i)

parte de lo previsto paralos tres
afios. En este 2017, la mayor parte
del gasto previsto sera para ac-
tuaciones que tengan como fin
promover su uso social (800.000
euros), parareforzar el uso del
euskera en los servicios publicos
(763.000 euros) y paralos progra-
mas educativos en esta lengua
(700.000). A medidas para impul-
sar el “prestigioy atractivo” de es-
talengua se destinaran este afio
345.000 euros.

MEDIOS DE COMUNICACION

AMas dinero a medios de comuni-
cacién en euskera. Habra conve-
nios o ayudas que “mejoren la finan-
ciacién” de estos medios.

HMayor difusién de ETB3. Se im-
pulsara la captacién del canal tema-
ticoinfantil y juvenil de la televisién
publicavasca entoda Navarra.

[ A los medios que reciban ayu-
das publicas, se exigira euskera.
El Gobierno va a “regular que los
medios de comunicacion que reci-
ben financiacién publica realicen
parte de su produccién en euskera”.

EMPRESAS Y COMERCIOS

d Apoyo de planes de euskeraen
empresas. Y habrainiciativas, que
tampoco se concretan, para que las
empresas aumenten los servicios
gue ofrecen en euskera.

.. )

Elresponsable del Instituto Navarro del Euskera, Mikel Arregui, y la consejera Ana Ollo.

Al presupuesto del Instituto
Navarro del Euskera habra que
sumar en préximos aios el que
recogeran los departamentos pa-
ra politicas propias de fomento
del vascuence.

Ese plan es de momento una
relacién de decenas de objetivos
(hasta 190) en diversos ambitos,
desde el ocio y tiempo libre, pa-
sando por el comercio, el turismo,
la empresa, la toponimia o la pro-
pia administracién. Ahora, esas

ElUso del euskera en comercios.
Se promovera el euskera en “el pai-
saje lingliistico comercial”, tanto en
carteles, web, folletos, imagen cor-
porativa, etiquetas, etc., y en los ser-
vicios que ofrecen los comercios.

El Exigir el euskera en ayudas al
sector socieconémico. EL Gobierno
estudiara si lo incorpora a las convo-
catorias de subvenciones.

HIICursos del Servicio Navarrode
Empleo. Seintroducirdel euskeraen
su oferta formativa.

Nuevos
hablantes

H0-3 afosy 3-6 afios en euskera
entoda Navarra. Se garantizard esa
oferta educativa. Y desarrollaran
campafias a favor de la matricula-

JOSE CARLOS CORDOVILLA

lineas se deben plasmar en la re-
daccién de las actuaciones con-
cretas que se llevaran a cabo.

Imposicién o no del euskera
La oposicién ha mostrado sus re-
celos. UPN, PSN y PP han exigido
al Ejecutivo que no pretenda con
este plan imponer el euskera a
una poblacién que no es bilingiie.
Laportavoz Ana Ollo recalcé
ayer en la presentacion del plan
que Navarra tiene “dos lenguas

cién educativa en euskera.

K Mayor oferta en ESO, FP, Bachi-
ller y Universidad. Se garantizara la
continuidad de laensefianzaeny del
euskera (modelos Dy A) entodala
ESO al alumnado que ha optado por
esos modelos.

Ellkastolas concertadas. El plan
sefala que se analizara su situa-
cion presentey futura, en especial
la de los centros de la zona no vas-
c6fona, “siendo conscientes de su
contribuciéon durante décadas ala
normalizacién del euskera”, sefiala
el plan sin concretar mas.

AMas actividades extraescolares.
HUso en la familia. Habra actua-
ciones para fomentarlo con talleres,

sesiones informativas, etc.

[HEnsenanza de adultos. Conuna
amplia oferta a un “coste razonable”.

» «

propias”, “es mayoritariamente
castellanohablante, pero que
también tiene una minoria que
hablay vive en las dos lenguas”.
“Navarra es muy ampliay muy di-
versay este plan es progresivoy
estd adaptado a las diferentes
realidades que convivimos en la
Comunidad”, aseguré. Recalcé
que “no hay desde el Gobierno
una voluntad de imponer, sino de
garantizar derechos dentro de la
libertad y de la voluntariedad de
laciudadania”.

Objetivos del plan

Los principales objetivos que
enumera el plan, en cuanto a su
uso social, son, entre otros, au-
mentar la oferta de actividades
en euskera; actuar en el ambito
extraescolary en las actividades
de ocio organizado para incre-
mentar el uso del euskera entre
la poblacién infantil y adolescen-
te escolarizada en euskerayenla
poblacién juvenil; aumentar la
presencia del euskera en las he-
rramientas tecnoldgicas de co-
municacién; ampliar la oferta en
los medios de comunicacién en
euskeray su presencia en los me-
dios de difusidén en castellano; in-
crementar la presenciay el uso
del euskera en comercios, servi-
cios profesionales y empresas;
ampliar la oferta de productos y
actividades de creacion cultural
en euskera; reforzar el uso del
vascuence en los municipios vas-
cohablantes;y preservar, desa-
rrollar y extender los dialectos y
variantes del euskera de Nava-
rra.

Propone, entre otras lineas,
acciones para fomentar el “pres-
tigio” de esta lengua o remarcar
su “potencial econémico”. Se ela-
boraran estudios e investigacio-
nes para el diagndstico y segui-
miento del plany se creard un ob-
servatorio del euskera querecoja
datos sobre su presenciay oferta,
ademas de promover la colabora-
ci6én con organismos que traba-
jan enla difusién de estalengua.

Inmigrantes. Habra programas
especificos para estas familias.

Servicios
publicos

1 Qué funcionarios saben euske-
ra. Se elaborara un estudio para co-
nocerlo.

H Identificacion de plazas bilin-
glies. Se analizard la plantilla para
definir las necesidades de plazas bi-
lingUes.

EIHabra mas puestos bilinglies
consolidados en plantilla.

ALos servicios centrales, aten-
cion bilingie. Se priorizara “los que
tengan mayor relacion con la ciuda-
dania”. Seincrementara el euskera
en las redes sociales del Gobierno.
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Un 12,9% habla
euskera, pero
realmente lo
usa solo el 6,6%

® En 2.835 puestos de trabajo
de la Administracion foral
(10,8%) es preceptivo el
conocimiento del euskera,
casi todos en Educacion

B.A.Pamplona

El112,9% de la poblacién de Nava-
rra mayor de 16 aflos conoce el
euskera, pero sélo lo usa de for-
ma intensiva el 6,6%. En concre-
to, el 3,7% habla en vascuence
mas que en castellano, y un 2,9%
utiliza ambas lenguas indistinta-
mente.

Asilorefleja una encuesta so-
ciolingiiistica de la que el Gobier-
no haavanzado algunos datos. La
realiz6 en mayo telefénicamente
laempresa vasca Ikertalde, tanto
en Navarra como en Euskadi. La
empresa fue contratada por la vi-
ceconsejeria de Politica Lingiiis-
tica del Gobierno vasco. El cues-
tionario fue acordado entre los
dos Ejecutivos. En Navarra, el ob-
jetivo era realizar 2.000 encues-
tasy en Euskadi, unas 4.000 (no
se han facilitado los datos técni-
cos). Cada Gobierno costea las
realizadas en su comunidad.

Segun ese trabajo, el grupo de
edad de16 a24 afios es el que mas
ha aumentado el porcentaje de
vascohablantes en los dltimos 25
afos, al pasar del 10% de este sec-
tor de poblacién al 25,8%. Ade-
mas, se sefiala que mientras el
33,3% de la poblacién navarra es-
ta a favor del fomento del euske-
ra, el 39,1% estd en contra y el
27,6%, “ni a favor ni en contra”.

Norma para funcién publica
El Gobierno tiene previsto apro-
bar en el primer semestre de este
afio un decreto que regulara el
usodel euskera enla Administra-
cién. Antes debera pasar por la
Mesa General de Funcién Publi-
ca. Segun los datos que facilité el
Gobierno, de los 26.184 puestos
de trabajo de 1a Administracién
foral, en 2.835 (10,83%) es precep-
tivo el conocimiento de euskera.
Casi todos, 2.518, son puestos de
personal docente.

Futuro en
euskera

E1El euskera en las instituciones.
ELGobiernoy “todas las institucio-
nes publicas forales" deberan “ga-
rantizar” la presencia “adecuada del
euskera en suimagen corporativa”y
sus comparecencias publicas

HRotulacion, carteles, publici-
dad... Se apoyara queincluyanel
euskera.

K Toponimia. Se realizaran labores
gue no se concretan de “recopila-
cion, investigacién, mormativiza-
cion, normalizaciényy difusion” de
los nombres geograficos, se indica
textualmente. Ademas, se promo-
veran proyectos editoriales o audio-
visuales “que persigan difundir la to-
ponimiade Navarra”.

Comptos senala sobre el TAV que
Navarra “no puede quedar aislada”

Dentro del cuatripartito,
Bildu considera el TAV
“una ruina en cuanto a
rentabilidad econémica”

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Es una apuesta estratégica inver-
tir en infraestructuras ferrovia-
rias porque contribuird al desa-
rrollo econémico y social de la Co-
munidad y Navarra no puede
quedar aislada de lared de trans-
porte europeoy del resto de Espa-
fia”. Asi se manifesto ayer la presi-
dentadelaCamarade Comptosen
el Parlamento, donde comparecié
para exponer el informe del 6rga-
no fiscalizador sobre la situacion
de las obras del TAV en Navarra.
“Dicho esto, las inversiones tienen
que se rentables financieramente
y socialmente. Y tienen que estar
bien planificadas y programadas,
yno sobredimensionadas”.

Las obras del TAV en la Comu-
nidad foral estan practicamente
paralizadas desde 2013 por la in-
definicién de buena parte del tra-
zadoy la apretura presupuestaria.
“El corredor navarro es de 214 ki-
lémetros y tiene un coste previsto
de entre 3.000y 4.000 millones, y
hasta ahora sélo se han realizado
15 kilémetros con 80 millones de
gasto. No estd definido el calenda-
rio, ni ninguna dotacién econémi-
ca, ni los plazos”, aseguré Olae-
chea.

Construir el TAV es competen-
cia del Estado. Navarra adelanta-
balas obras y la inversién que lue-
goledebiair devolviendo Adif,em-
presa dependiente del Ministerio
de Fomento. Hasta ahora, Navarra
ha gastado 86 millones de euros
en el tramo corredor Castejon-co-
marca de Pamplona (81 de obrasy
5 de gastos financieros). Pero
Comptos cifra que el Estado sélo
ha devuelto 35,6 millones, por lo
que adeuda otros 44,5 millones a
la Comunidad foral. La CAmara
fiscalizadora ha expuesto que Adif
no le ha facilitado informacién.
“Unadelas cuestiones que le plan-
teamos era por qué no estd reinte-
grado el dinero. Dentro del depar-
tamento de Desarrollo Econ6mi-
co nos dijeron que hay
controversia entre ambas admi-
nistraciones sobre el calendario
de los reintegros. Adif dejé de
cumplir en 2015 el programa de
reintegros. Segtin dicen desde el
departamento, porque Adif acusa
al Gobierno de Navarra de no ha-
ber cumplidola parte del convenio
relativa a obras ejecutadas, por lo
que habria que replantear todo el
proceso de reintegros”, detall6 Ig-
nacio Cabeza, auditor autor del in-
forme, quien sentencio: “El conve-
nio se haincumplido por las dos
partes,yaque Navarratampocoha
hecholoque enteoriaibaahacer”.

El trabajo de Comptos, tal y co-
mo ayer verbalizo su presidenta,
considera que el convenio para el
corredor navarro que firmaron
las dos administraciones “no es
valido, esta totalmente desfasado”.
“Hay que firmar un nuevo conve-
nio”, dijo Olaechea. Esta es unade
las alternativas que plantea
Comptos. La otra es dejar todo el

proyecto en manos del Ministerio
de Fomento y Adif. “No sé cudl se-
rialamejor, pero en estos momen-
tos Navarra estd realizando las
obras a cuenta del Estadoy le esta
suponiendo un gasto por el coste
que estd adelantando”, indicé
Asuncién Olaechea.

Bildu: “¢Para qué un TAV?"
La comparecencia de ayer en el
Legislativo sirvié para corroborar
que EH Bildu, socio del cuatripar-
tito que sostiene al Ejecutivo de
Barkos, no quiere el TAV. “; Para
qué un TAV?” pregunté el porta-
voz abertzale, Adolfo Araiz. “Sélo
transporta al 1% de los viajeros del
Estadoy, si hablamos de rentabili-
dad econdmica, esunaruina”.
Eldirigente de EH Bildu prosi-
guié tildando de “panorama de-
solador”lasituacién del corredor
navarro “respecto alo que se iba
ahacerysehahecho”. “;Esteesel
modelo de TAV que queremos
para Navarra? Nuestro grupo
responde que no”, apostillé.
—“Seria conveniente denunciar
el convenio vigente?” —pregunté
Araiz a Comptos.
—“Son el Gobiernoy el Parlamento

quienestienen que decidirsise de-
nuncia el convenio, se plantea uno
nuevo o sedejaenmanos de Adifla
ejecucion de las obras. No es algo
que pueda plantear la CAmara de
Comptos en sus informes, es una
decisién politica” —-respondio el
auditor Cabeza.

Mucho menos severos se de-
senvolvieron el resto de integran-
tes del cuatripartito. “Se vaya a ha-
cer lo que se vaya hacer, que se ha-
ga con seriedad”, afirmo por parte
de Podemos Carlos Couso, que
insté aun modelo ferroviario “sos-
tenible, vertebrador, para pasaje-
rosy mercancias, y que nos conec-
te con Europay el resto de Espafia
y entre nosotros también”. Practi-
camente las mismas caracteristi-
cas que cité Marisa de Simén (I-E),
paraurgir a “un nuevo convenio y
un nuevo proyecto que se base en
el ancho europeo”. “Esperamos
que el Gobierno de Navarra actie
con prontitud y tengamos el tren
que nos merecemos”, afiadié. El
extremo opuesto a Bildu dentro
del cuatripartito lo constituyd Ge-
roa Bai. “Consideramos preferen-
te el corredor cantabrico-medite-
rraneo”, sentencio Jokin Castiella.

“El Gobierno foral tiene interés en
el proyecto, planificindolo de ma-
nera sensata”. El nacionalista re-
chazo el tercer hilo como solucién
y apoyd un nuevo convenio con el
Estado. Para éste, puso como “mo-
deloaseguir” el del Pais Vasco.
Enla oposicién, UPN, PSNy PP
reeditaron su respaldo al TAV.
“Entiendo que si el ministro de Fo-
mento va a venir a reunirse con el
Gobierno de Navarra, sera para
comprometerse”, apunto el regio-
nalista Luis Zarraluqui, exconse-
jerode Fomento, para quien “la in-
certidumbre de futuro hay que li-
garla a la capacidad financiera del
Estado”. La portavoz del PP, Ana
Beltran aseverd que el proyecto
del TAV continuara “si hay volun-
tad por ambas partes, y el Estado
ya ha manifestado la suya de se-
guiradelante conlasobras”. Porsu
parte, Guzman Garmendia (PSN)
acusé al Ejecutivo de Barkos de
“estar perdiendo el tiempo”. “Esta
infraestructura es fundamental”,
dijo. “Estamos perdiendo compe-
titividad con el tren que tenemos
ahora, el aeropuerto que tenemos
y las carreteras que tenemos, he-
chasunoszorros”.

La presidenta de la Camara de Comptos, Asuncion Olaechea, y el auditor que ha elaborado el informe sobre el
TAV, Ignacio Cabeza, hablan con la parlamentaria de I-E Marisa de Simén.

“Vamos a ser
ambiciosos”, dice el

reunirse la préxima
semana con el ministro

vicepresidente, que prevé

El vicepresidente de Desarrollo
Econoémico del Gobierno foral,
Manu Ayerdi, espera mantener la
préxima semana la reunion que
inicialmente se previé para antea-
yer con el ministro de Fomento,
Ifigo de la Serna, pero que se

aplazo por el temporal que ha azo-
tado al Levante. Una cita para la
que Ayerdireconocié como “tema
estrella” el corredor ferroviario.
“Nosotros vamos a ser ambicio-
sos”, sefialé ayer el vicepresiden-
te.“Creoquevaaserinteresantey
clave conocer la actitud y la res-
puesta del ministerio en esa pri-
merareunion. Esonos vaadar
pistas”.

Manu Ayerdi manifest6 que es
el Gobierno central quien tiene
“la competenciay laresponsabili-
dad presupuestaria en la mate-

CALLEJA

Ayerdi: “La responsabilidad
presupuestaria la tiene el Estado”

” «

ria”. “En la primera reunion vere-
mos la actitud, el perfil y los plan-
teamientos de quien tiene la res-
ponsabilidad y la competencia.
Nosotros vamos a ser ambicio-
sos”, reitero.

La portavoz del PP, Ana Bel-
tran, aseguro ayer que en lareu-
nién prevista para el pasado mar-
teselministro “ibaatrasladarque
el Gobierno de Espafia quiere
continuar con el proyecto del
TAV”. “Habra que ver si la res-
puesta del Gobierno de Barkos es
lamisma”, afirmo.
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La oposicion tilda de “inconcreto” y
“lleno de paja” el Plan de Residuos

ELPSN vamas alla y
critica que la politica de
vertederos “incumple”
la normativa europea

La consejera de
Desarrollo Rural, Isabel
Elizalde, responde que el
plan es “ambicioso” y
“cumple toda normativa”

fNIGO SALVOCH
Pamplona

El objetivo es que en diez afios ca-
danavarro genere al dia 135 gra-
mos de residuos menos que hoy
parabajar de las 262.602 tonela-
das anuales a 247.000. La conseje-
rade Desarrollo Rural, Isabel Eli-
zalde, presenté ayer a los grupos
del Parlamento el Plan de Resi-
duos 2017-2027. Un Plan que ne-
cesitara de 700 millones de euros
y que apuesta por la prevenciéon y
lareutilizacién con el fin de que el
porcentaje de residuos que van a
vertedero baje del 68% al 25%. La
incineracién se descarta a favor
de los vertederos actuales y posi-
blemente de uno nuevo “peque-
fio” en la Comarca de Pamplona.
Elizalde pudo tomar la tempe-
ratura de los grupos antes de ese
primer paso que serala presenta-
cién en la Cdmara de una Ley Fo-
ral de Residuos. La portavoz de
UPN en la comisién de Desarrollo
Rural, Carmen Segura, calificé el
Plan de “fantasioso”. “Se ha queri-
do contentar a todos -dijo-y ha ge-
nerado malestar en todas las
Mancomunidades. Tiene mucha
pajayno concretanada’.

I-E reclama la
nacionalizacion
del sector
eléctrico

DN Pamplona

Izquierda-Ezkerra considera
que “la estrategia clave” para
acabar con la pobreza energé-
ticapasaporlanacionalizacién
de las eléctricas y gasisticas y
por eso ha presentado mocio-
nes en el Parlamento foral y en
los ayuntamientos para solici-
tar al Gobierno de Espafia que
nacionalice este sector.

La coalicién aboga por esta
medida frente al actual esta-
tus “de suculento negocio pa-
ra las grandes compaiiias
eléctricas y gasisticas”. En su
iniciativa solicita al Gobierno
de Espafia que modifique el
marco legislativo para que la
electricidad, su produccién,
suministro, distribucién y co-
mercializacién estén al servi-
cio de la ciudadania y para
prevenir la pobreza energéti-
ca. Asimismo pide el estable-
cimiento de un IVA reducido
parael precio del gas yla elec-

tricidad para uso doméstico.

La portavoz regionalista alu-
di6 a que el Plan no detalla la so-
lucién para los vertidos en la Co-
marca de Pamplona: “No hay al-
ternativa a Géngora”. Recordé
que llevar la fraccion resto de
Pamplona a Tudela seria “ir con-
tra el criterio de proximidad”y
exigié que se detalle la ubicaciéon
del nuevo vertedero de la Comar-
ca de Pamplona en el caso de que
esta la soluciéon. Aunque ella mis-
ma apunté: “No van a marcar nin-
guna ubicacién antes de las elec-
ciones de 2019”.

Segurarecordé a Bildu que el
Plan de Residuos que intenté sa-
car adelante el Gobierno de UPN
fue recurrido por la Mancomuni-
dad de la Sakana “porque no in-
cluia el emplazamiento exacto de
las instalaciones”. “Igual que aho-
ra-afiadié-, espero que se lo exijan
aeste Gobierno”.

Vertedero, modelo “obsoleto”
Por su parte, el portavoz del PSN,
Santos Cerdan, criticé que el
Plan de Residuos “plantea un sis-
tema en base al mantenimiento
delos vertederos actuales e in-
cluso propone abrir uno nuevo
cuando cierre Géngora, lo que
choca de frente con las politicas
europeas, con el séptimo Progra-
ma Marco de Medio Ambiente
de la UE que pide la eliminacién
de vertederos por considerarlos
perjudiciales”. “700 millones de
euros para incumplir normati-
vas europeas -afiadié-. 700 millo-
nes de euros para dejar a Nava-
rra bajo un modelo obsoleto de
gestién de residuos no alineado
con la Unién Europea ni con los
paises desarrollados”.

Santos Cerdan defendid la in-
cineracion frente al portavoz de

Maquinas trabajando en el vertedero de Gongora.

EH Bildu, Dabid Anaut, al que su-
girid visitar los paises nérdicos
quelaemplean. También deman-
dé una regulacién normativa pa-
ra el compostaje. Anaut, que co-
mo el resto del cuatripartito apo-
y6 el Plan de Residuos, aclaré que
su formacién tampoco apoyaria
que la basura navarra fuera inci-
nerada en Guipuzcoa: “Lo que no
queremos para nosotros, no lo
queremos para otros”, apunto.
Enlaréplica, Isabel Elizalde
defendio el trabajo realizado en
laelaboracién del Plany el proce-
so participativo. Y recordé que la
tarea de marcarlas instalaciones
corresponde ademas a concejos,
ayuntamientos y mancomunida-
des. Abogd finalmente por crear
un sistema de gobernanza para
la gestién del Plan de Residuos
(ue sea capaz de superar la “des-
confianza” yla “imposicién”.

JAVIER SESMA

CLAVES

K Residuos. El Plan se propone
reducir de 410 kilos/habitante
afioa 360 (135 gramos al dia).

H Fraccién a vertedero. Se pa-
sariade 177.946 Tn/afioen 2014
(68% del total) a61.800 (25%) en
2027. Se pretrataria toda la frac-
cion resto de modo que no habria
vertido directo. Se mantendrian
los centros existentes en Cule-
brete (Tudela) y Carcary habria
unaopcidn de construir nueva
planta en Comarca de Pamplo-
na. La vida (til de los vertederos
de Culebrete y Carcar se debe
estudiar (2018/2020) y analizar
las alternatvas de ampliacién. Si
Gdngora cierra segun convenio
la opcidn es un nuevo vertedero

pequefio en la Comarca.

Ciudadanos dice que el ‘cambio’
es mas deuda y menos empresas

Pérez-Nievas cuestiona
la reforma fiscal del
cuatripartito y avisa

que los navarros son

los peor tratados del pais

Europa Press. Pamplona

El portavoz de Ciudadanos en
Navarra, Carlos Pérez-Nievas,
cuestiona la reforma fiscal del
cuatripartito y afirma que “el
cambio en Navarra significa me-
nos ingresos, mas deuda y me-
nos empresas”.

Pérez-Nievas se pregunta si
“para esto sirve el gran poder
que otorga el Convenio Econé-
mico” y afirma que “los impues-
tos son una sutil herramienta
para destruir un territorio o pa-
ra hacerlo rico”. “Dentro de
unos meses los navarros veran
cémo a través de la subida de
impuestos y de lareduccién de
deducciones les han quitado
una parte importante de su di-
nero. Y nadie se lo va a devolver,

nunca”, avisa.

Pérez-Nievas alade que “los
navarros podran comprobar
con datos reales que pagaran
mas impuestos que sus vecinos
y que el resto de CCAA y que se-
ran los peor tratados fiscalmen-
te de todo el pais”. “A dia de hoy,
con los datos en la mano, 130
empresas han huido de Navarra
en 2016. No por tener pérdidas,
ni por su propia expansion, sino
por la deslocalizacién empresa-
rial provocada por la reforma
fiscal del gobierno del cambio”,
argumenta el portavoz de Ciu-
dadanos.

Pérez-Nievas incide en que
“en Navarra se subié el Impues-
to de Sociedades al 28% mien-
tras que en el resto de Espafia se
redujo al 25%”. “La consecuen-
cia esta clara: menos empresas
constituidas, y ademas, récord
de fuga de empresas, mientras
que en el resto de Espafia au-
menta su constitucion”, sefiala.

El portavoz de Ciudadanos
resalta que “la reforma se ceba
con los empresarios familiares,

especialmente con los mas pe-
queiios, que son quienes mas
pegados estéan al territorio, y
quienes mayores dificultades
tienen paratrasladarse fuera de
Navarra”. “;Este es el cambio
que aun siguen defendiendo?”,
se pregunta.

Ademas, Pérez-Nievas afir-
ma que no se han cumplido con
las previsiones de recaudacién
del Gobierno foral y ha adverti-
do de que “ya se ve el efecto de la
reforma en la situacién de las
empresas y muy pronto, dentro
de cuatro meses, se vera la cru-
darealidad en el bolsillo de los
contribuyentes navarros”.

Finalmente, sefiala que “ha-
bra que trabajar para revertir
esta situacion, aunque recupe-
rar una confianza defraudadaes
mas dificil que generarla desde
cero”. “La inseguridad juridica
provocada por este Gobierno no
sale gratis. Ningun inversor se
instala en un lugar en el que el
régimen fiscal se puede modifi-
car drasticamente de un afio pa-
raotro”, apunta.

FRASES

Carmen Segura
UPN
“No marcaran la ubicacion
del nuevo vertedero antes
de las elecciones de 2019.
Bildu se va a estar quieto
en la mata”

Santos Cerdan
PSN

“Setecientos millones para
dejar a Navarra bajo un
madelo obsoleto de
gestion de residuos”

Javier Garcia
PP

“Es un plan incompleto
que no se marca el minuto
a minuto para cumplir sus
objetivos”

Unai Hualde
GEROA BAI

“Coherente con el acuerdo
programatico de lucha
contra el cambio climéatico”

Dabid Anaut
EH-BILDU

“No nos planteamos
incinerar en otro lugar. Lo
gue No queremos para
nosotros no lo queremos
para otros”

Rubén Velasco
PODEMOS

“Es un plan ambicioso
pero hay aspectos que no
nos encajan”

Marisa de Simén

I-E

“Hay un cambio radical en
este Plan. Que no haya
incineradora es positivo”

Iniciativa del PP
para proteger
alas mujeres
embarazadas

Efe. Pamplona

EI PP ha presentado una pro-
posicién de ley foral para la
proteccién integral de la mu-
jer embarazada que se en-
cuentre en una situacién de
riesgo social o desamparoafin
deprotegerasialnonacido. Se
trata, segun la portavoz Ana
Beltran, de no dejar desampa-
rada a ninguna mujer por el
hechode estar embarazadaya
que, a su juicio, es frecuente
que ante un embarazo impre-
vistolamujer se sienta sola.

El PP con esta iniciativa es-
tablece como prioridad las
ayudas publicas a mujeres
embarazadas,elderechoaser
asesoradas e informadas so-
bre esas ayudas, y una protec-
cién especial para las meno-
resde edad con ayudas duran-
te el embarazo y después del
parto, y con garantias tam-
bién para continuar con su
educacion y llevar a cabo su
embarazoy maternidad.
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ANPE denuncia que
reducir las horas de
Religion “degrada”
su ensenanza

El sindicato, mayoritario
entre los profesores de
Religidn, pide al Gobierno
gue no materialice esta
peticion del Parlamento

I.G. Pamplona

ANPE Navarra, el sindicato con
mayor representacion del profe-
soradodereligion dela ensefianza
publica de Navarra, ha mostrado
surechazo alareciente aproba-
cién en el Parlamento foral de la
propuesta de modificacién de “los
decretos del curriculo de los nive-
les de ensefianza no universitaria
ylos decretos de jornadayhorario
para disminuir al maximo las ho-
rasdereligién...”. Enun comunica-
do, el sindicato argumenta que “si
se quiere ejercer una nueva forma
de hacer politica, hay que dialogar
contodos”, incluido el profesorado
de Religion, que engloba a unos
200 docentes. “Se le reduce la jor-
nada laboral, poniendo en peligro
sus puestos de trabajo, sin consen-
so previo ni negociacién, como si

no existiera legislacion laboral al-
guna”,lamentan.

ANPE considera esta decisién
un error académico ya que una
gran parte de las ensefianzas de
otras materias necesitan unos co-
nocimientos religiosos para su to-
tal comprensién. Asicita alahisto-
ria, la geografia, el arte, la musica,
la danza, la pintura, la escultura o
la arquitectura: “Ademas es peda-
gbégicamente inaceptable que la
ensefianza de la Religion que eli-
gen los padres de los alumnos se
degrade hasta reducirla a la mini-
ma expresion cuando las Admi-
nistraciones educativas estan
obligadas por Ley a garantizar su
ensefianza con un trato equivalen-
te al delas asignaturas basicas”.

Por todo ello, el sindicato criti-
cala propuesta del Parlamento,
“realizada sin didlogo previo ni
negociacioén” con los represen-
tantes sindicales del profesorado
y denuncia el “desprecio que ex-
presan algunos hacia el hechore-
ligioso y hacia el desarrollo de la
inteligencia global”. “Pedimos al
Gobierno de Navarra no materia-
lizar dicha propuesta”, terminan.

AFAPNA exige
mas personal a
Educacion para
evitar errores

® Ante los ultimos fallos
administrativos el sindicato
presento una reclamacion
al consejero Mendozay una
queja al Defensor del Pueblo

DN Pamplona

El sindicato AFAPNA asegura
que ha percibido la creciente
necesidad de personal en los
ambitos juridicos de la Admi-
nistracién y personal adminis-
trativo. Indica que, actualmen-
te, los empleados publicos tie-
nen que hacer frente a un gran
volumen de trabajo ya que ca-
davez son mas las demandasy
recursos que se presentan an-
te los departamentos de Edu-
cacion, Salud y Presidencia. “El
incremento del volumen de
trabajo ha hecho que se gene-
ren graves errores administra-
tivos. Hemos recibido resolu-
ciones a nombre de afiliados
con datos y argumentacién de
personas ajenas al proceso”.
Tras los ultimos errores ad-
ministrativos, AFAPNA ha pre-
sentado una reclamacién al
consejero de Educacién y una
queja al Defensor del Pueblo.
Ademas, exige a Educacién
que amplie la plantilla de las
administraciones a fin de que
puedan cumplir con su trabajo
enmejores condiciones.

Los centros deCortes,
Murillo el Frutoy
Sesma se sumana

la jornada continua

También los colegios
de Urdiain y de Arbizu
superaron la votacion,
pero en su caso para
impartir jornada flexible

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Los colegios publicos de Ses-
ma, Murillo el Fruto y Cortes
(estos dos ultimos ya impartian
en jornada flexible) se han su-
mado alajornada continuatras
superar las votaciones en los
centros escolares. Ademas, los
centros de Urdiain y de Arbizu
han logrado el apoyo suficiente
entre las familias para deman-
dar laimplantacién de la jorna-
da flexible (sin clase por la tar-
de de miércoles y viernes). To-
dos ellos han remitido sus
proyectos al departamento de
Educacién y éste debera ahora
autorizarles a su imparticiéon
de cara al curso que viene.

El martes finaliz6 el plazo de
solicitudes en la convocatoria
abiertaatodoslos colegios dela
Comunidad foral tras tres afios

de oferta congelada para jorna-
das s6lo de maifiana. A falta de
datos oficiales, al menos 59 co-
legios han superado las votacio-
nes para implantar la jornada
continuay otros 10 para la flexi-
ble. Todos ellos debieron supe-
rar una triple votacién en la que
el Gobierno exigia al apoyo del
60% del claustro (director mas
profesores), del 66% del consejo
escolar (representantes de toda
la comunidad escolar, incluido
ayuntamiento) y del 60% de las
familias del centro.

Por el camino han quedado
almenos otros 27 colegios de to-
da Navarra enlos que alguna de
las votaciones no tuvo el respal-
do suficiente. Ahora, de recibir
el ‘st’ definitivo del departamen-
to, los centros podran incluir la
jornada continua o flexible en
su catdlogo de servicios de cara
alperiodo de prematricula para
el préximo curso que arranca el
13 de febrero. La autorizaciéon
es por un cursoy debe renovar-
seanualmente mientras quelos
centros que lo deseen podran
iniciar procesos de cambio de
horarios en la préxima convo-
catoria parael curso 2018-19.

ANOS)
GARANTIA
. KIA

Nuevo Kia Sportage.
Disefniado para sorprenderte.

El nuevo Kia Sportage no pretende estar a la altura de tus expectativas. Pretende superarlas. Por eso

presume de un disefio vanguardista y rompedor. Te seduce con la tecnologia mas innovadora. Y, encima,
preserva su calidad intacta gracias a sus 7 afios de garantia. Es como si cada detalle hubiera sido

disefiado para sorprenderte. jConddcelo desde 17.990€!

The Power to Surprise

SAKIMOVIL

Avda. Villava s/n (Pol. Ind. Mugazuri) « 31600 Burlada. Navarra

Tel.: 948 12 68 11 « www.sakimovil.com

Tel.: 948 41 39 25

Ctra. Zaragoza, km. 98 « 31512 Tudela. Navarra

Consumo combinado (I/100km): 4,6-7,6. Emisiones de CO.(g/km): 119-177.

PVPR Kia Sportage 1.6 GDi Basic 4x2 (incluido impuestos, transporte y acciones promocionales). No incluye importe de pintura, gastos de gestoria y matriculacion. Oferta aplicable para clientes particulares que financien
con Santander Consumer EFC S.A. un importe minimo de 10.000€ a través de la campana Flexible Range Finance, a un plazo minimo de 48 meses y con una permanencia minima de 36 meses. Oferta incompatible con
otras ofertas financieras, valida hasta 31/01/2017 en concesionarios de Peninsula y Baleares. Financiacion sujeta a estudio y aprobacion por parte de la entidad de crédito. Consulta condiciones en www.kia.com. Modelo
visualizado no se corresponde con el ofertado. *Consultar manual de garantia Kia.
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& Propone otra ordenacion con las manzanas actuales en lugar
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GREENPEACE LLAMA A ‘RESISTIR’ AL PRESIDENTE. El presidente de Esta-
dos Unidos, Donald Trump, firmé ayer la orden ejecutiva que autoriza la
construccion de un muro en la frontera con México. Ajeno a las criticas,
pidio también acelerar las deportaciones, construir m4s centros de deten-
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[}n paciente es trasladado en silla de ruedas por'el puente que conecta el edificio nuevo y el viejo renovado de las instalaciones del Hospital S
Laatencig
- prestando i

an Juan de Dios. Foto: Javier Bergasa

SanJuan de Dios se sigue

", peseal fin del concierto

La oposicidn cuestiona la “legalidad” ® El consejero, que explica que estan desarrollando un anteproyecto
de ley sobre concierfos que ampliara las posibilidades, sostiene que “lo primero es la atencién al paciente”

«~ M. Pérez

PAMPLONA — El 31 de diciembre de
2016 finalizo, sin posibilidad de proé-
ITog3, ¢l concierto del departamento
de Salud con el Hospital San Juan de
Dios para los servicios de media estan-
ciay cuidados paliativos y cirugia de
baja complejidad con personal del
Servicio Navarro de Salud-Osasunbi-
dea. No obstante, el consejero Fernan-,
do Dominguez quiso trasladar ayer
en el Parlamento “un mensaje de tran-
quilidad” porque la asistencia en el
citado centro se sigue prestando, por
el procedimiento de “enriquecimien-
to injusto”, “en las mismas condicio-
nes que se prestaba el 31 de diciem-
bre”. Dominguez rechazé las acusa-
ciones de “ilegalidad” de la oposicién,
porque “seria una ilegalidad, al
menos, cuestionable” ya que algunos
de los servicios que se estin prestan-
do son “en condiciones de exclusivi-
dad”, y explicé quela base juridica con
la que estin actuando es la Ley gene-
ral de Salud yla ética: “Al paciente hay
que atenderlo, haya o no concierto. Lo
primero es el paciente y, por tanto, esa
es la base juridica: la Ley general de
Salud y la atencién al paciente”.

El consejero acudié ayer a la Comi-
sion de Salud, a peticién de UPN, para
explicar si va a seguir concertando
con San Juan de Dios a partir de esa
fecha y qué férmula juridica va a uti-
lizar. En declaraciones a los periodis-
tas antes de su comparecencia, afir-

mo quela colaboracion con esta enti-
dad “en losiltimos afios ha sido muy
fructifera, para las dos partes, y satis-
factoria”, porlo que continuara “en la
medida que se pueda”, pero siempre
“ajustindose a la norma”. g

El consejero, que comenzo su inter-
vencion recordando a UPN que cuan-
do gobernaba el concierto con esta
institucion gue vencié en diciembre
de 2012 no se renovo hasta “un afio
despueés”, explico el marco juridico
vigente —estatal, foral y europeo—yla
situacion actual. Asi, Dominguez
€Xpuso que, junto a la nueva Ley foral
de contratos publicos cuyo antepro-
yecto se encuentra en proceso de ela-
boracion, también estin en pleno
desarrollo de un anteproyecto de Ley
foral sobre conciertos para la presta-
cion de servicios no econémicos, pero
de interés general, como los sociales,
sanitarios y educativos, que venga a
modificar el actual marco normati-
vo’. Un trabajo en el que estan imphi-
cados los departamentos de Derechos
Sociales, Salud, Cultura, Deporte y
Juventud y Hacienda y Politica Finan-
ciera que persigue “presentar en los
proximos meses al Gobierno un tex-
to que regule 1a concertacion de ser-
vicios no econdmicos de interés gene-
ral fuera del marco normativo esta-
blecido por la normativa reguladora
de la contratacién piblica”, indicé.
Asimismo, sefialo que los principios
en los que se prevé fundamentar la
nueva regulacién, que se puede con-

sultar en el portal de transparencia,
son que las posibles adjudicatarias
“deberan carecer de &nimo de lucro”,
siendo sus actividades comerciales
“marginales”; que “el coste del servi-
cio no puede ser superior al coste al
que se estaba prestando anteriormen-
te”; y, en cuanto al procedimiento de
adjudicacion, laregla general serd ‘la
publicidad, favoreciendo la concu-
rrencia”. De este modo, si prospera,
Osasunbidea podr4 gestionar la pres-
tacion de servicios sanitarios median-
te gestion indirecta, de acuerdo con
lo previsto por la normativa de con-
trataci6n piblica, o mediante accion
concertada con entidades piiblicas o
privadas sin &nimo de Jucro.
Dominguez concluyé: “Apostamos
por una asistencia de calidad. Lo pri-
mero es el paciente y apostamos por

_lo ptiblico y, desde este punto de vis-

ta, como pensamos que en un plazo
no muy lejano, pueden ser unos pocos
meses, se pretende que exista un aba-
nico mas amplio de posibilidades que
permita alcanzar mayores garantias
de eficiencia en la prestacién de ser-
vicios sanitarios a la ciudadania. En
base a esas posibilidades, se tramita-
ra la prestacion de los servicios”.

CRITICAS DE UPN, PSN Y PP El portavoz
regionalista, Sergio Sayas, criticé “la
incoherencia” de los grupos que sus-
tentan al Gobierno y acuso al Ejecu-
tivo de “echar balones fuera”. Pidié al
consejero que empiece a asumir sus

responsabilidades: “Hablé de un con-
curso publico y mintig, y como ha
estado un afio mirando al sol, hoy la
situacién es de absoluta inseguridad
Juridica’, sostuvo.

Koldo Martinez, de Geroa Bai, afir-
mo que “la actividad politica de UPN
tiene dos principios: mentir e insul-
tar”y se alegrd de que la cuestion “se
vaya a solucionar mediante un ante-
proyecto que se convertira en Ley foral
con las aportaciones de todos”, Des-
de EH Bildu, Bakartxo Ruiz dijo que
el Hospital San Juan de Dios “a dia de
hoy es un recurso imprescindible den-

tro de la red piiblica y dentro de las

entidades privadas podemos conside-

—
g

Como ha estado un afio
mirando al sol, hoy la

- situacion es de absoluta

“inseguridad juridica”

SERGIO SAYAS
Porfavoz de UPN,

rar que es el centro mas piiblico de
todos”. No obstante, Bildu apuesta por
“que los conciertos con las entidades
privadas tienen que ser absolutamen-
te subsidiarios y posterior ala adecua-
da utilizacién de los recursos publi-
cos”. Asimismo, considero “interesan-
te” el planteamiento de limitarlo a
entidades sin 4nimo de lucro. Tere
Saez, de Podemos, reconocio el traba-
jo de San Juan de Dios y abogé por
blindar “lo piiblico al maximo”. Valo- |
10 que se estudie “cudl es la mejor for-
ma’” de hacer conciertos “beneficio-
sos” para la sociedad, siempre que se
“aten” condiciones de ejecucion y con-
trol de seguimiento, asi como que se
priorice la economia social.

La socialista Maria Chivite criticé la
“irresponsabilidad manifiesta” del
consejero y advirtid de que “la‘aten-
cién que se presta no tiene amparo
legal”, A juicio del PSN, la soluci6n a
esto, como han hecho otras comuni-
dades, es el concierto singular”. Javier
Garcia (PP) sefialé que “veremos
pronto a Bakartxo Ruiz y Tere Sdez
defendiendolos conciertos sanitarios”
¥ sostuvo que “aqui hay un afectado:
los navarros”. Para Marisa de Simén,
de I-E, debaten “dos temas: c6mo se
mantiene la atencién sanitaria de cali-
dad a los enfermos atendidos en San
Juan de Dios y la necesidad de ade-
cuar la normativa de Navarra a las exi-
gencias de una normativa superior”,
la europea. Planted que el centro “sea
asumido por la red piiblica”. @
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Una prueba de Selectlwdad en e] campus de Arrosadia. Foto: Javier Bergasa

Fl I'ecm dela UPNA,en
lazonamediadel costede
lasuniversidadespablicas

El centro se sittia en la mitad hacia arriba; la matricula varia entre 954 y 1352 euros

PAMPLONA — Los precios vinculados

a estudiar en la Universidad Priblica

de Navarra se encuentran en un tér-
mino medio o, en todo caso, mas cer-
cadelas elevadas en comparacién con
otras comunidades auténomas, segtin
un informe del Observatorio del Sis-
tema Universitario (OSU). En cual-
quier caso, el importe varia segtin el
area. Asi, en primera matricula, un
curso de grado de Ciencias dela Salud
cuesta en Navarra segtin esas estima-
ciones 1.352 euros, ocupando el pues-
to séptimo por autonomias; el de Inge-
nierias y arquitectura, también 1.352
euros (mismo importe, pero més caro,
ocupando el puesto 6° desde arriba);
en Formacién del profesorado, 954
euros (puesto 8%); y 956 en Ciencias
Sociales y juridicas (72).

Estas son las cifras referentes a Nava-
ITa, y calculadas segtin la resolucion
anunciada para el curso 2016-2017 por

el Gobierno foral (se publicé el 24 de -

junio de 2016), y que se recogen en este
informe presentado en Barcelona por
el observatorio OSU, una plataforma
impulsada desde Catalufia que anali-
za la informacién sobre las universi-
dades piiblicas.

En este caso, segiin presento ayer su
representante y uno de los autores del
informe, Oriol Arcas, este documen-
toanaliza la diversidad de los precios
de la universidad en Espafia. Arcas
concluyé que no se detecta un patrén
que explique las horquillas de precios
entre grados de una misma comuni-

PRIMERA MATRICULA*

@ Ciencias de la Salud (7. E|
coste de primera matricula en la
UPNA es de 1.352 euros. La mas
cara es Catalunya (2372) y la
mas barata, Andalucia (757). -
Navarra es |a séptima de 17, enire
Baleares y Asturias.

@ Ingenierias y arquiteciura (6.
El coste es fambién de 1.352
euros. Navarra es la sexta de 17,
entre Aragdn y La Rioja. La mas
cara vuelve a ser Catalufia, con
2.372 euros, y las mas barata
también Andalucia, con 757.

@ Formacion del profesorado (8).

El coste en la Universidad Publica
de Navarra es de 954 euros, la
ocfava de 17, entre Aragén (1.003
euros) y La Rioja (876). La mas
cara es Catalufia, con 1.516 euros,
y la mas barata Galicia, con 591
euros.

@ Ciencias sociales y juridicas (7).
El coste en este caso en Navarra
asciende a 954 euros, siendo la
séptima de nuevo por comunida-
des auténomas, por detrds de Ara-
g6n (985 euros) y por delante de
Baleares (902). En el balance
general, la més cara es Catalufia, -
con un coste de 1516 euros, y la
mas barata Galicia, con 591.

*Observatorio del Sistema Universitario

dad. Cabe recordar que los gobiernos
autondmicos marcan el precio del
grado seglin un margen que va del 15
al 25% del coste que tiene ofrecer esa
carrera. No obstante, Arcas apunto
que el redactado de laley querige esta
cuestién, la Ley Organica de Univer-

~ sidades, de 2012, es muy ambiguo al

explicar como calcular el coste.

DIFERENCIAS ENTRE GRADOS Asf, por
ejemplo, el precio minimo dé un gra-
do en Catalufia es de 1.516 euros por
afo, y el maximo 2.372 euros. Esa
diferencia de 856 euros es la mayor
en todo el Estado. Por el contrario,

en Andalucia se establece un precio
dnico de 757 edros. para todas las
carreras. En Navarra, oscila entre
1.352 y 954 euros.

El grado mas barato en Espafia es el
de Humanidades en Galicia (591
euros) y el mas caro, Ciencias de la
Salud en Catalufia (2.372). ;Y dénde
se ubica la UPNA? En la mayoria de

los casos (el centro, cabe sefialar, no

figura en los grados de Humanidades
ni en los de Ciencias experimentales),
en un término medio, y en caso de
duda mas cerca de los més costosos.

" En cuanto a los precios de master, en

Navarra es tinico: 1662 euros. En todo
el Estado, los precios varian mucho,
entre el mas caro de Madrid, con
4.968 euros, y el mas barato en Casti-
lla-La Mancha, con 728 euros. En los
no habilitantes, €l coste en Navarra es
de 2.659 euros. -Efe/DN. |

Elsindicato CSI-F
pide aMendoza

un Pacto Educativo

DEBATE — El sindicato CSI-F ha
dirigido una carta al consejero
navarro de Educacién, José Luis
Mendoza, en la queleinsta a cele-
brar una sesién monografica con
los representantes sindicales para
buscar un Pacto Educativo. Se tra-
ta, dice CSI-F, de dar estabilidad
al marco normativo de una de las
piezas clave de las administracio-
nes autonomicas para su posible
desarrollo, seglin concluyé la

Conferencia de Presidentes, que |

tiene prevista una sesién miono-

* grafica al respecto. CSI-F conside-

ra que ese pacto “sélo sera posi-
ble con la colaboracién de todos

los agentes del &mbito educativo, -

yespecialmente con los represen-
tantes del profesorado”. - Efe

LaUNED deTudela
entrega hoyseisayndas
alainvestigacion

GALARDONES — El centro de la
Universidad Nacional de Educa-
cién a Distancia (UNED) en
Tudela acogera hoy la entrega
del premio extraordinario, ayu-
das ala investigacién y el premio
al mejor proyecto emprendedor
UNED Tudela, los tres financia-
dos por la Obra Social La Caixa
y la Fundacién Caja Navarra.
Durante el acto, se haran entre-
ga de seis ayudas a proyectos de
investigacion, que constan de
1.900 euros cada una. El premio
extraordinario, por su parte,
consta de 4.500 euros, mientras
que el del mejor proyecto
emprendedor cuenta con 2.998
euros, seglin precisoé ayer el cen-
tro a través de un comunicado.
El acto, que tendra lugar a partir
de las 18.00 horas, se celebrara
en el salén de actos. -D.N.

Navarrayla CAVbuscan
vias de colaboracion
enSalud Piblica

REUNION — Responsables del Ins-
tituto Navarro de Salud Laboral y
del Instituto Vasco de Seguridad
y Salud Laboral, Osalan, se reunie-
ron ayer en Pamplona para anali-
zar y explorar posibilidades de
colaboracién. En el encuentro, que
tuvo lugar en la sede del instituto
navarro en Landaben, participa-
ron la directora gerente del INSL,
Maria José Pérez, y su jefe de Segu-
ridad y Salud Laboral, Iiiaki More-
no, y el director general de Osalan,
Alberto Alonso, y su equipo.
Seglin informé Osalan en un
comunicado, se estudiaron las
posibilidades de colaboracién
entre ambos institutos, de tal
manera que cada uno aporte al
conjunto su experiencia en aque-
Ilas areas de trabajo en las que des-
taque. Osalan se interesd, por

ejemplo, del trabajo navarroen el.
‘sector agropecuario. - Efe

LaUPNA abreel

plazo para optar

alasayudaspara
lamatricula

Se dirige a estudiantes en
una situacién econémica
grave y reserva-para este

fin una partida de 20.000€

PAMPLONA - La Universidad .

Ptblica de Navarra (UPNA) ha
abierto el segundo plazo de la
convocatoria de ayudas para
financiar el importe de Ja matri-
cula a alumnado con una situa-
cién econdémica grave durante el
actual curso, 2016-2017.

Estas solicitudes pueden reali-
zarse hasta el proximo 28 de
abril, y la resoluciéon debera
adoptarse antes del 16 de junio.
En el primer plazo de la convo-
catoria se adjudicaron ayudas
por un importe de 42.091 euros,
y para este segundo se cuenta
con un total de 20.000 euros.

Las ayudas se destinaran a finan-
ciar el importe total o parcial de
la matricula, y seran compatibles
con otras becas siempre que la
suma de ambas no supere el 100%
del coste de la inscripcion, y sélo
por la cuantia que reste hasta su
financiacién total. -D.N.

Unaguiapo stencia
laconaenaaclon
sobrelatratade
mujeresynifias

Este documento del
Instituto Navarro de
Deportey Juventud quiere
evitar la desigualdad

PAMPLONA - E] director gerente
del Instituto Navarro de Deporte
y Juventud, Rubén Gofii, presen-
t6 ayer en el Parlamento la guia
de sensibilizacién contra la trata
de mujeres y nifias con fines de
explotacion sexual que han ela-
borado y que busca acercar esa
realidad para “evitar comporta-
mientos de desigualdad”.

En una comparecencia parla-
mentaria, Gofii explicé que el
documento cuenta con un total
de 7 modulos “que giran en tor-
no a la historia real de una mujer
superviviente de prostitucién y
trata”, A través de su testimonio,
se desgranan distintas tematicas
que invitan a la reflexién.

En el documento se tratan
temas como el ciclo de la trata,
las mujeres como objeto, la res-
ponsabilidad de los hombres
como consumidores de la pros-
titucién, o la normalizacion de
la presencia de la mujer como
producto en los medios de comu-
nicacion. —Efe
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Aritz Aberroa, Andrés fiiigo, Ainhoa Aznirez y Erramun Osa, durante su encuentro en Navarra.

Euskaltzaindia apuestaporreforzarla
colaboracion institucional del euskera

Una delegacion de la
entidad se reunié ayer con
el Parlamento como antes

lo hizo con el Gobierno foral

PAMPLONA — Una representacion
de Euskaltzaindia se reuni6 ayer
con la presidenta del Parlamento
de Navarra, Ainhoa Aznérez, para

dar continuidad a la colaboracién
que las dos instituciones han man-
tenido en los dos 1iltimos afios. La
delegacién de la academia vasca
estuvo compuesta por Andrés ffii-
go, delegado de Euskaltzaindia en
Navarra; Erramun Osa, vicesecre-
tario de la institucién; y Aritz Abe-
roa, técnico del proyecto del Atlas
de las Variedades Dialectales del
Euskera.

Entre los objetivos de dicha cola-
boracién se encuentra el de visibili-
zar el euskera a través de proyectos
educativos, culturales y etnograficos,
Asi, segiin explicé la presidenta de
la Camara, se est4 cumpliendo “el
acuerdo programatico y los acuer-
dos adoptados en la Camara legisla-
tiva en cuanto a Ia recuperacién de
una lengua en situacién de minori-
zacion lingiiistica”. - DIV,

15 colegios que contaban
con unajornada flexible
piden pasar ala continua

En la flexible hay dos tardes
libres de lunes a viernes,
y en la continua las clases
se concentran por la mafiana

PAMPLONA - Al menos 15 de los 29
colegios de Infantil y Primaria que ya
impartian la jornada flexible han soli-
citado al departamento foral de Edu-
cacion, tras el nuevo proceso de vota-
ciones en los centros, pasar a una jor-
nada continua. La medida, de apro-
barse finalmente por parte del Ejecu-

_ tivo, supondria un paso mas para

concentrar las clases por las mafia-
nas en estos recintos, ya que con el
horario flexible Ias clases son por la
marfianay por la tarde de lunes a vier-
nes, pero con dos tardes libres, mien-
tras que con el horario continuo,
seguin Ja tltima resolucién del Ejecu-
tivo, las clases son por la mafiana y
después los centros tienen que ofre-
cer actividades extraescolares de for-
ma obligatoria, pero con asistencia
voluntaria para el alumnado.

Esta es otra de las lecturas que
dejan las votaciones que han salido

adelante en los colegios durante las
ultimas jornadas, tras ‘las que,
segtin el balance de ayer de Educa-
cién, mas de 50 céntros han solici-
tado la jornada continua (también
se contabilizé ayer al CPEIP Bufiuel,
con 76,69% del apoyo de las fami-
lias, y al Garcia de Galdeano de
Pamplona, con el 85%, segtin los
datos aportados desde ambos cen-
tros) y otros 9 la flexible (también
se incluyé a Los Arcos).

Entre esos centros destaca que hay
colegios que ya funcionaban con este
tipo de sistemas (habia 14 en Ia conti-
nua y 29 en la flexible) y que ahora
piden pasar ala jornada continua. Asi
Io han hecho Berbinzana (Rio Arga),
Caseda (Franco Javier Saenz de Oiza),
Corella (José Luis Arrese), Cortes
(Cerro de la Cruz), Cintruénigo (Ote-
ro de Navascués), Fitero (Juan de Pala-
fox), Funes (Elias Terés Sadaba), Lerin
(Blanca de Navarra), Murchante (Mar-
dones y Magania), Murillo el Fruto
(Raimundo Lanas), Obanos (CP Oba-
nos), Oteiza (San Salvador), Rada
(Ximénez de Rada), Sesma (Virgen de
las Nieves), Valtierra (Félix Zapatero)
y Villatuerta (San Veremundo). -G.M.

Si el problema no es siempre el mismo...

la solucion tampoco

Arazoa beti berbera ez bada...
konponbidea ere ez

AUTOCUIDADO

www.consejosalud.navarra.es

AUTOZAINKETA
www.consejosalud.navarra.es

Cada servicio de salud es la mejor solucidn a un
problema concreto. Cuando necesites asistencia,
valora bien cuél es el recurso mas adecuado.

iColaborando podemos hacer que nuestro
sistema sanitario sea mas agil y eficaz!

ATENCION ON LINE Y TELEFGNICA

enfconsue@navarra.es / 848 427 888

ON LINE ETA TELEFONO BIDEZKO ARRETA
enfeconsue@navarra.es / 848 427 888

CENTRO DE SALUD
Servicio de Consultas

OSASUN ETXEA
Kontsulta Zerbitzua

Osasun zerbitzu bakoitza arazo jakin bati erantzuteko
konponbiderik onena da. Osasun laguntza behar duzunean,
ongi balora ezazu zein den baliabiderik egokiena.

Elkarrekin, gure osasun sistema errazagoa
eta eraginkorragoa izan daiteke!

URGENCIAS NO HOSPITALARIAS
Fuera del horario de tu Centro de Salud

OSPITALEKOAK EZ DIREN EARRIALDIAK
Zure Osasun Etxeko ordutegitik kanpo

URGENCIAS HOSPITALARIAS
Servicio de Urgencias del Hospital

OSPITALEKO LARRIALDIAK
. Ospitalekd Larrialdi Zerbitzua

qin

Nafarroako E% Gobierno
Gobernua @ de Navarra
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Reactivado el
casodel atico
de Ignacio

Gonzailez.

La jueza pide certificar
entradas y salidas del
presunto testaferro del
expresidente madrilefio

PAMPLONA — La jueza que inves-
tiga el 4tico que el expresidente de
la Comunidad de Madrid Ignacio
Gonzalez y su mujer, Lourdes
Cavero, tenfan arrendado en Este-
pona (Mélaga) y que, posterior-
mente, pasé a ser suyo, ha vuelto
a pedir a la Policia que certifique
las entradas y salidas del presun-
to testaferro y representante de
Coast Investor, Rudy Valner. Esta
informacié6n ya fue solicitada por
la jueza en mayo del afio pasado.

En esta causa se investigan los
presuntos delitos contra Ila
Hacienda Publica, blanqueo de
capitales y cohecho. Las pesqui-

sas van dirigidas a determinar -
como, cuando y per quéllegbel =

inmueble a Gonzélez y su mujer,
que primero pagaron un alquiler
mensual, que luego se rebajo; y

posteriormente, en diciembre de -

2012, el matrimonio lo adquirié
por 770.000 euros. -D.N.

Eljuezreabre
lapieza contra
elsociode
Oleguer Pujol
Dela M;cor;adice la
decision de Pedraz de

cerrar el caso contra Luis
Iglesias, yerno de Zaplana

PAMPLONA - El juez que investiga

PAMPLONA — Espana tiene un proble-
ma de corrupcion politica muy serio
que debe ser afrontado de manera
integral y sin parches, segiin Trans-
parencia Internacional (TT), que ayer
pidio a los partidos politicos.que se
“pongan las pilas” y asuman la lucha
contra los corruptos como un asunto
de Estado y de interés social.

La organizacion no gubernamental
presentd el Indice de Percepcién dela

. Corrupcién 2016, en el que Espafia

Tepiti6 su peor resultado histérico al
lograr 58 puntos sobre un maximo de
100 y bajo de la posicién 36 a las 41°
de176 paises, entre Costa Rica y Geor-
gia y en el grupo de los paises euro-
peos percibidos como més corruptos.

Se trata de la posicién méas baja de
la serie histéricay, si se compara con

- el restode vecinos europeos, ocupa el

* que precisa que la corrupeién no es
sistémica en Espana, si constata que

el caso Pujol en la Audiencia,

Nacional, José de la Mata, haacor-

dado reabrir el procedimiento
contra Luis Iglesias, exsocio del
benjamin de la familia Oleguer
Pujol, a quien cita para que decla-
re en calidad de investigado el pro-
ximo 8 de febrero en relacién con
la pieza que trata de aclarar si se
incurri6 en blanqueo de capitales
conlas comisiones fruto de la ope-
racion de compraventa de 1.152
sucursales bancarias del Banco
Santander en 2007.

El juez revoca asi el archivo de
la causa para este empresario
que adopto su compaiiero San-
tiago Pedraz el pasado septiem-
bre. Tras la toma de declaracién
al propio Oleguer Pujol como a
otros investigados y testigos, De
la Mata considera que Iglesias -
yerno del exministro del PP
Eduardo Zaplana- debe volver a
ser investigado en la.causa por
un presunto delito de blanqueo
de capitales. -D.N.

* puesto17 delos 28, una posicion “dis-

creta” y “ampliamente mejorable”, en

.opinién del presidente de TT, Jestis Liz-:
cano. Para Ia ONG la pérdida de cin-~

Co puntos, es “bastante grave” y, aun-

haymiiltiples escindalos en los nive-
les superiores de los partidos y de los
gobiernos, lo que hace que suimagen
en el mundo vuelva a “enturbiarse”.
Especialmente, preocupa la compa-
racién con los paises del euro, por “la
falta de reaccion y la aceptacién del
declive” y porque no se vislumbran
indicios de mejora. “A pesar de las tre-
mendas inversiones en la lucha con-
tra la corrupcién, no conseguimos
que el fenémeno se reduzca”, segiin
uno de los autores del informe, el cate-
drético de la Universidad Rey Juan
Carlos, Manuel Vitoria, para quien “se

estan haciendo muchos esfuerzos,

pero todavia no se ven resultados”.
“Nos mantenemos, pero perdemos
puestos respecto a otros paises. Nun-
ca habiamos tenido una posicién tan
mala comparativamente con el mun-
do”, afirmé Villoria y criticé que
“mientras otros paises adelantan
puestos, Espafia “estd cada vez peor”.

PERSECUCION En su opinién, los ciu-
dadanos atin no perciben los esfuer-
zos de las distintas administraciones

frente a la corrupcién que, por otra

parte, parecen atn insuficientes.
Segtin Villoria, aunque hay mayor per-
secucion policial y procesos judicia-
les contra los corruptos, se mantiene
la sospecha de que al final quedaran
impunes. Otras razones que explican
los datos de Espafia son la opacidad
en la toma de decisiones de sectores
como las eléctricas y los bancos, o Ia
politizacién de la justicia.

“Todo esto hace que los ciudadanos
estén muy indignados y preocupados
¥ que en las encuestas se dispare la
percepcion de la corrupcion”, expli-
0. Espafia ha llegado asi al “suelo”,
“mas-alli no podemos bajar”, segiin
este experto, para quien “es el

s

=

Protesta contrala corrupcion celebrada en Pamplona. Foto: Efe
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. Espaiia toca fondo en el indice
_de percepcion dela corrupcion

“*Cae cinco puestos en el ranking’ mundial hasta el nivel de Georgia por las sospechas de impunidad

momento de reaccionar”, porque “el
pais no acaba de salir del pozo”. “La
solucién, la tinica o la més importan-
te para resolver esta situacion es que
los partidos olviden sus diferencias
ideoldgicas y se pongan de acuerdo”,
afadio el presidente de TI. Deben
entender, subrayd, que la corrupcién
es “un tema de Estadoy de claro inte-
rés social”y promover “un pacto inte-
gral de forma urgente” sobre las medi-
das m4s importantes para combatir
la corrupcion.

Entre esas medidas urgentes, apuin-
t6 la despolitizacion de los 6rganos
judiciales, la reduccion del mimere
deaforadosylos cargos de libre desig-
nacion, la prohibicién legal de conce-
sién de indultos por corrupcion, la
mejora delas disposiciones legales, 1a
regulacion de los lobbyso la incorpe-
racion de un régimen de sanciones en
la Ley de Transparencia.

La puntuacién sitda a Espafia a 20
puestos de Uruguay, a 17 de Chile y
empata con Costa Rica. Paises como
Portugal o Polonia que estaban peor
que Esparia en indices anteriores ade-
lantan a Espaiia en 12 puestos. Ante
esto, la ONG asegurd que Espaiia estd
entrando en un pelotén de paises que
se han acercado peligrosamente a la

- corrupcion sistematica”. - D.N.

LA CLASIFICACION

@ Dinamarca y Somalia. Los
mejores valorados han sido Dina-
marca y Nueva Zelanda, ambos ~
con una puntuacion de 90 sobre
100. Tras ellos se encuentran Fin-
landia (89) y Suecia (88). Por déci-
mo ano, Somalia (10) ha obtenido
los peores resultados del indice. -

Reabierta la causa contra el PP por
falsedad en el despido de Barcenas

El juez considera que el
sobreseimiento fue
improcedente y no descartala
infraccion penal

PAMPLONA — La Audiencia Provin-

. cial de Madrid ha ordenado la rea-

pertura del caso que investiga a la
jefa de personal del PP, Milagros
Puentes, por los delitos de falsedad
documental y estafa procesal en
relacién al despido del extesorero
del PP Luis Barcenas. En un auto,
estima el recurso de apelacién pre-
sentado por Luis Barcenas contra
el auto de sobreseimiento libre dic-

tado el pasado mayo. Barcenas
denuncié a Puentes por los delitos
de estafa procesal y de falsedad
documental en un acta notarial en
relacion con el pleito del extesore-
ro por despido improcedente y en
el que él reclamaba su readmisién
en el partido. En ese procedimien-
to, Barcenas aport6 un documento
del 12 de febrero de 2010, sellado por
el PP y firmado por Puentes por el
que pedia su readmisién tras su
excedencia como senador.

Una pericial caligrafica ordenada
por el juez desmintié la version dela
empleada del PP y apunté a que la
letra que figuraba en el documento
era suya. El juez cit6 como investiga-

dos a Navarro y Durdn por estafa
procesal y falsedad documental pero
acepto el recurso de reforma de estos
ultimos contra sus citaciones y ter-
ming archivandola causa, porlo que
ninguno de los dos Ilegé a compare-
cer como imputado.

Pero ahora la Audiencia Provincial
acuerda la reapertura del caso tras
considerar que el archivo es “impro-
cedente y contradictorio” con el cri-
terio mantenido por el juez durante
todala instruccién. La Audiencia se
basa en la documental aportadayla
pericial grafica practicada a Puentes
para exponer que la empleada popu-
lar cae en “contradiccién” y habla
incluso de infraccion penal. - DN,
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_ )ierno cede aUGT,
CCOOYCEN capacidad

dr'a

decidirsobre el Plan de Empleo

El Ejecu’rivoinvi’ra 2 parTiéipar enlas _conversaciones a ELA vy LAB, que rechazan
el Consejo del Dialogo Social ® Las politicas de empleo dependeran del SNE

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA- E] Gobierno del cambio
firmd ayer su primer gran acuerdo
con UGT, CCOQO y la patronal CEN.
Un afio y medio después de tomar
posesion, el Ejecutivo foral ha reac-
tivado de manera definitiva el Con-
sejo del Didlogo Social, donde se
encuentran representadas iinica-
mernte estas tres organizaciones, y
que tendra capacidad para decidir
acerca de los contenidos del nuevo
Plan de Empleo, que abarcara el
periodo comprendido entre 2017 y
2019. La aprobacién en esta instan-
cia constituira “requisito imprescin-
dible” para su posterior “aprobacion
formal” por parte del Gobierno.
Estas palabras exactas constan en
la declaracién firmada ayer por los
dos vicepresidentes del Gobierno de
Navarra, Manu Ayerdi y Miguel
Laparra, y por los secretarios gene-
rales de los dos sindicatos, Jestis San-
tosy Ratil Villar. Asi como por el pre-
sidente de la Confederacion de
Empresarios de Navarra. El consejo,
a propuesta del Gobierno de Nava-
Ira, invita eso sia ELAya LAB a

sumarse a las reuniones de negocia- .

cién. LAB rechazé ayer mismo la
invitacién y se espera que ELA haga

lomismo en los proximos dias. Pre- ,
guntado por los periodistas, Manu

Ayerdi atin confiaba ayer en que
estas dos centrales se sumasen a las
conversaciones. Pero en caso contra-
rio, advirtid, el proceso de negocia-
cién continuaria. “Y si quieren hacer
aportaciones al margen, las haran,
serdn recibidas y eseuchadas”, dijo.
_Pero ni ELA ni LAB participan de
un organismo, el Consejo de Diélo-
go Social, que fue creado a finales de
2014 por el tiltimo Gobierno de UPN
¥ que recibié una dotacidén presu-
puestaria de 900.000 euros, retirada
tras las elecciones de 2015 por el nue-
vo Ejecutivo. Este organismo reser-
va su participacién a las organizacio-
nes sindicales y empresariales “mas
representativas” una consideracion
legal que de momento solo tienen en
Navarra UGT, CCOO y CEN. “Es una
institucién creada por UPN y PSN,
con la intencién de institucionalizar
un determinado modelo de didlogo
social, el coprotagonizado por CEN,
UGT y CCOO desde 1995. Dicho

Representantes del Gobierno, la patronal y los sindicatos, ayer en el Palacio de N

modelo escenifica una paz social

mientras que en la realidad la Patro-
nal se dedica a hacer la guerra con-
trala clase trabajadora por medio de
la reforma laboral. Ha sido un abso-
luto fracaso para la clase trabajado-
ra, puesto que sus condiciones de
vida y trabajo son peores hoy que en
1995. El didlogo social ha sido, ade-
mas, el eje social de un régimen
excluyente, corrupto y antisocial”,
resumi6 LAB en un comunicado.

FORMACION, SALUD “Es un acuerdo

importante —dijo Ayerdi- en el que -

seguimos el mandato del Parlamen-
to que pedia al Gobierno un Plan de
Empleo-negociado y consensuado
con los agentes economicos y socia-
les”. Asi, el texto firmado ayer
comienza recordando que “los gran-
des consensos entre gobiernos y
organizaciones sociales han sido
practica habitual para alcanzar
algunos de los mas relevantes avan-
ces sociales tanto en Navarra como

en las regiones més avanzadas de
Europa”. Y contintia sefialando que
las elevadas tasas de paro hacen
perfectamente justificable la biis-
queda de estos acuerdos, que haran
posible “que el Plan de Empleo ten-
£a un mayor €xito en su puesta en
marcha y en el grado de cumpli-
miento de sus objetivos”.

Segun se firmo ayer, ser4 el Conse-
jo de Dialogo Social quien acuerde
la estructura de contenidos del Plan
de Empleo, que incluira al menos,
las politicas activas de empleo, la
prevencion de riesgos laborales y
salud laboral, 1a lucha contrala eco-
nomia sumergida, el marco de rela-
ciones laborales y negociacién colec-
tiva, las politicas de igualdad de
género en el trabajo, y las politicas
de sensibilizacién, informacion y for-
macién en materia medioambien-
tal en el empleo.

En cuanto a la negociacién, se ha
establecido que lo referido a las
politicas de empleo se dialogue,

acuerde y apruebe en los organos'

de gobierno del Servicio Navarro de
Empleo, donde se encuentra LAB,
v las comisiones de trabajo deriva-
das. Respecto al &mbito de la pre-
vencion de riesgos laborales, se con-
cretaran las medidas del Plan de
Empleo en “completa coherencia”
con el Plan de Salud Laboral vigen-
te, asi como con los planes operati-
vos vigentes aprobados por el Con-
sejo Navarro de Salud Laboral, don-
de se encuentra ELA.

Pero mas alli de las medidas con-
cretas, que deberan pactarse y reci-
bir asignacién econémica, la foto de
ayer tiene su significado politico. El
Gobierno escenifica un gran acuer-
do con la patronal y los dos sindica-
tos con mayor representacion social
de Navarra. Y estos no solo salvan un
organismo que habia sido muy criti-
cado, sino que arrancan, al menos
por escrito, una capacidad decisoria
que, a buen seguro, generara polémi-
ca durante las proximas semanas. @

® Cémo se aprueba. La aproba-
cién inicial del Plan de Empleo se
realizara en el Consejo Navarro

. del Didlogo Social. Posteriormen-

fe se abrird un proceso de expo-
sicién publica para que la ciuda-
dania pueda realizar aportacio-

* nes. Luego, una vez analizadas y

acordadas las propuestas recibi-
das, este Consejo aprobard el
Plan definitivo antes.de que lo
haga formalmente el Gobierno de
Navarra. Finalmente, el Plan de
Empleo sera remitido al Parla-

- menfo para su ratificacion. .

@ El plan del Gobierno, la base.
La Comisién Permanente tam-
bién del Consejo de Didlogo
Social acordé ayer adoptar como
base de frabajo las propuestas
del borrador del Plan de Empleo
presentado por el Gobierno de
Navarra el pasado septiembre,
asf como las nuevas aportaciones

.que el resto de las organizacio-

nes o el propio Ejecutivo foral
estimen oporfunas.

@ El plan del Gobierno, la base.
En n la reunion de la Comisién
Permanente del Consejo Nava-
rro de Didlogo Social celebrada
ayer parficiparon, por parte del
Gobierno de Navarra, el vice-
presidente de Desarrollo Econé-
mico, Manu Ayerdi; el vicepresi-
dente de Derechos Sociales,
Miguel Laparra; la directora
general de Politica Econdmica y
Empresarial y Trabajo, Izaskun
Goiii; y el director del Servicio
de Trabajo, Javier Zubicoa,
quien actué como secretario. La
Confederacién de Empresarios

- de Navarra estuvo representada

por su presidente, José Antonio
Sarria; y su secretario general,
Carlos Ferndndez Valdivielso.
De Comisiones Obreras ha par- .
ticipado su secretario general,
Raul Villar; y su secretario gene-
ral de la Federacion de Indus-
tria, Chechu Rodriguez, que lo
relevara en el cargo. Finalmente,
por parte de la Unién General
de Trabajadores asistieron su
secrefario general, Jesus San-
tos; y la secretaria de Politica
Sindical, Marisol Vicente.

b

“ELAy LAB tienen
el cauce abierto para
realizar aportaciones
al Plan de Empleo”

MANU AYERDI
Vicepresidente del Gobierno

“LAB hizo aportaciones
al plan hace un mes y alin
estamos esperando
respuesta del Gobierno”

IGOR ARROYO
Sindicato LAB




Diario de Nofticias — Jueves, 26 de enero de 2017

NAVARRA ECONOMIA 25

Interior de la empresa. Foto: Archivo

Sofidel creard esteafio 60
empleos por sunuevo proyecto

La factoria prevé invertir 83 millones en ampliar sus instalaciones de Bufiuel

PAMPLONA — El vicepresidente Manu
Ayerdi destaco ayer que el proyecto
de ampliacion de la fibrica de Sofidel
en Bufiuel supondra la creacidn de 83
empleos hasta 2019, de los que 60
seran este afio, para pasar de los 185
en 2016 a los 268 en 2019, con un
“notable incremento” en la recauda-
cién por IRPF, Sociedades y valor afia-
dido. Ayerdi comparecid para expli-
car la decisién del Gobierno de decla-
rar inversion de interés foral el pro-
yecto de ampliacién, que fue respal-
dada por todos los grupos parlamern-
tarios. Esta decision “no tiene ningtn
impacto economico sino de simplifi-
cacién de los tramites”, dijo.

Las actuales instalaciones constan
de una maquina de papel MP1 que

produce bobinas de papel a partir de
celulosa, con una capacidad de 30.000
toneladas;y seis lineas de conversion
de las bobinas de papel en producto
acabado. La ampliacién, que prevé
una inversion de 83 millones, se desa-
rrollara en dos fases. En la primera,
prevista para finales de 2017, se incor-
poraran dos nuevas lineas en el con-
verting y'se ampliaran el almacenaje
de materias primas y producto aca-
bado. La segunda fase prevé la insta-
lacién de una nueva maquina de
papel MP2 y nuevas lineas de conver-
ting. La ampliacién del edificio se pre-
Vé que esté construida para finales de
este afio y se espera que la nueva
magquinaria entre en funcionamien-
to en el segundo semestre de 2018.

Destaco que esta ampliacién aumen-
tard Ia capacidad de produccién dela
empresa que pasara, de 2016 a 2019,
de 37.000 toneladas de producto aca-
bado a 51.000 y de 31.000 toneladas
de bobinas de papel a 91.000.

El incremento en la actividad de la
empresa supondrd un aumento del
empleo directo que se incrementara
de los 185 trabajadores en 2016 a los
245 en 2017, 260 en 2018 y 268 en 2019.
El 90% de los puestos de trabajos
serdn trabajadores fijos y el resto even-
tuales a finales del proyecto. Ademas,
la empresa supone la creacién de 40
empleos indirectos. En total, entre
directos e indirectos, un total de 123
nuevos puestos de trabajo en este
periodo.-EP.

Concl

uyelahuelgaindefinida

enlalineade lavavzglllas deBSH

Los trabajadores, que han
secundado 17 dias de paro,
reanudan hoy la actividad
fras conocer el preacuerdo

PAMPLONA — Los empleados de la
linea de lavavajillas de BSH volveran
hoy al trabajo después de 17 dias de
huelga indefinida para reivindicar
que la empresa cumpliera el acuer-
do rubricado hace tres afios con ellos
tras cerrar la planta de Villatuertay
trasladar la produccién a Esquiroz.
Una circular de UGT a sus afiliados,
a la que tuvo acceso este peri6dico,

PLANTA DEESQUIROZ

@ Peticion de informacién para
negociar. El comité de BSH
Esquiroz recabd ayer informacién
de la empresa para elaborar una
propuesta que pueda presentar
en el marco de la negociacién del
convenio. El comité, compuesto
por cuatro delegados de UGT,
tres de Atfis, fres de CCOQ, tres
de Solidari, dos de LAB y dos
independientes de oficinas, estd
trabajando para encauzar la deli-
cada sifuacion laboral.

informaba de que tras un dia intenso

que empezd a las 10.00 horas, final-
mente, los empleados afectados deci-
dieron acudir hoy a trabajar después
de conocer la tltima redaccién del
preacuerdo, que se sometera a vota-
cion. La peticion de la plantilla era que
BSH les integrara en el convenio y
equiparar sus condiciones salariales

con las de sus compatieros de Esqui- -

roz. El jueves, la multinacional ame-
nazo a los operarios de lavavajillas
con trasladar esta linea a China si no
concluian la huelga indefinida el
lunes. Al pais asitico exportan dos
tercios de los lavavajillas fabricados
en Esquiroz. -5.z.

TELEGRAMAS

Lossalarios 1erdenmas
de8pun (f
adqmsrtwn en os

INFORME DE UGT — Los salarios han
perdido en Navarra 8,09 puntos de
poder adquisitivo en los nueve tlti-
mos afos en Navarra, segtin UGT
que apuesta por negociar mejoras
salariales por encima dela inflacién
en los convenios colectivos para
impulsar el consumo y la reactiva-

cion econdémica. Estos datos se -

recogen en un informe elaborado
por el Gabinete de Estudios que
compara las diferencias entre sala-
rios e inflacién a lo largo de estos
dltimos nueve afos (2008-2016).
Este retroceso, segtin apunta UGT,
tiene su explicacion en que el cre-
cimiento moderado de los salarios
no ha tenido su réplica en una con-
tencién de los precios. - Efe

‘STARTUPS’ DE CEIN VISITAN
ROCKWOOL

Siete ‘startups’ de los viveros de
Cein visitaron ayer las instalaciones
de Rockwool en Caparroso para
conocer su funcionamiento y estu-
diar posibles propuestas innovado-
ras. Se frata de una primera toma de
contacto que ha servido alos
emprendedores para saber a qué
retos se enfrenta la firma, dedicada
a la fabricacién de materiales de ais-
lamiento a base de lana de roca. El
obijetivo es que, fras un proceso de

investigacion, las siete ‘startups’ pre- '

senten a los responsables de esta
compaiia sus propuestas.

COMERCIO ELECTRONICO. CaixaBank presenté ayer en Pamplona Mi
Comercio Online, una plataforma que posibilita a los pequefios comercios
inicjarse de forma rapida y sencilla en el comercio electrénico. La presen-
tacién tuvo lugar en una jornada celebrada en la CEN que, con la colabo-
racién de la Asociacién de Comerciantes de Navarra, conté con la asisten-
cia de mas de medio centenar de establecimientos. Foto: cedida

2.810

AFECTADOS POR ERE

El nimero de frabajadores de
Navarra afectados por medigdas de
regulacion de empleo se
19,6% entre enero y agosto.dé2016
respecto al mismo periodo del afio
anterior. En los ocho primeros
meses de 2016, 2.840 trabajannres
estuvieron perjudicados por

das de regulacién de empleo.D&;
elios, la mayoria, 2162 trabajadgi:es,
se vieron afectados por suspersio-
nes de coniratos, un 21,2% menos
que en el mismo periodo del afio
anterior; 472 fueron objeto de des-
pidos colectivos (1,9% mas); y 206
de reduccion de jornada (-37%),
informé el Ministerio de Empleo.

Responsables de Salud

Laboral de Euskadi
y Navarra estudian
vias de colaboracion

ENCUENTRO — Responsables del
Instituto Navarro de Salud Labo-
ral y del Instituto Vasco de Seguri-
dad y Salud Laboral, Osalan, se
reunieron ayer en Pamplona para
analizar y explorar posibilidades
de colaboracion. En el encuentro,
participaron la directora gerente
del INSL, Maria José Pérez, y su jefe
de Seguridad y Salud Laboral, Ifia-
ki Moreno, y el director general de
Osalan, Alberto Alonso, ¥ su equi-
po. Segin informé Osalan, han
estudiado las posibilidades de cola-
boracién entre ambos institutos,
de tal manera que cada uno apor-
te al conjunto su experiencia en
aquellas areas de trabajo en las que
destaque. - Efe
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Puso como ejemplo que el capitulo
de inversiones, a finales de octubre,
era de 54,6 millones y finalmente fue-
ron 67,3 millones. Explicé que la eje-
cucién del presupuesto de un depar-
tamento “no se desarrolla mediante
una ejecucion lineal en el ejercicio”

Desarroll Economico ejecutael 95%. del
presupueste, por encima de otros ejercicios

El vicepresidente Manu AyerdL' ;

que lainejecucion

de su departamento ha sido de 9142 millones de euros en 2016

PAMPLONA — El vicepresidente de
Desarrollo Econémico, Manu Ayer-
di, dijo ayer que la ejecucioén sobre el
presupuesto consolidado de su depar-
tamento alcanza el 95%, una cifra que
estd por encima de la ejecucién de
ejercicios anteriores. Asi lo comuni-

c6 en una comisién en la que indicé
que Ja inejecucion fue de 9.142.022
euros. Ayerdi detall6 que el capitulo
de bienes corrientes y servicios pre-
senta una ejecucion del 98,4%, una
de las mayores, y un importe de ine-
Jjecucioén de 1.088.283 euros. Defen-

di6 que, en el capitulo de inversiones
reales, donde el nivel de ejecucion es
del 95,4%, €l principal motivo por el
que se deja sin ejecutar 1,7 millones
es la finalizacién de la redaccién del
proyectoy direccion de obra del tren
de alta velocidad, por 785.000 euros.

“Hasta que Adif no apruebe los pro-

“yectos basicos no se puede continuar
con laredaccion”. Informé de que el
mayor importe de inejecucién, 4,3

millones, se encuentra en las trans-
ferencias de capital y se debe ala con-
vocatoria de 2015, en la que muchas
empresas justificaron un presupues-
to inferior. En la convocatoria de 2016
ha sido “imposible” adjudicar
500.000 euros. 1

Ayerdi comparé los datos de ejecu-
cién a 31 de diciembre de 2016 con
los de 31 de octubre y dijo que “la eje-
cucién presupuestaria no es lineal”.

¥ “no se pueden extrapolar los datos
de ejecucion de un periodo parcial al
total del ejercicio”. Afirmé. que “el
peso de las subvenciones y transfe-
rencias es muy significativo”.

Luis Zarraluqui (UPN), quien solici-
t6 la comparecencia, dijo que la eje-
cucién ha sido “altay correcta”, pero
destacé que siempre “queda la duda
de si algunas iniciativas deben tener
una mecanica mas estricta”. - Efe
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Méximo histérico en Wall Street
gracias alos estimulos de Tirump

El Down Jones supera los 20000 puntos por primera vez en su historia y el Ibex 35 sube un 17%

NUEVA YORK — El indice Dow Jones

"+ deIndustriales, que recoge a 30 de

las principales empresas de EEUU,
supero6 ayer el nivel de los 20.000
puntos por primera vez, extendien-
dola tendencia alcista que han pro-
tagonizado las Bolsas estadouni-
denses desde que Donald Trump
resulto vencedor de las elecciones
presidenciales.

El Dow Jones, que cerré anoche a
20.068,51 puntos, experimento6 una
fuerte tendencia alcista después de
que Trump resultase elegido como
nuevo presidente de EEUU y llegé a
registrar siete sesiones consecutivas
con nuevos maximos histéricos entre
el 5y el 13 de diciembre ante las pro-
mesas electorales querealizo el mag-
nate durante el transcurso de su cam-
pafia, aunque las dudas de los inver-
sores respecto a la capacidad del
empresario para implantar estas poli-
ticas frenaron la carrera hacia los
20.000 puntos.

No obstante, desde que asumid el
cargo como presidente de la prime-
ra economia mundial, Trump ha
conseguido recuperar la confian-
za del mercado en las compaiiias
norteamericanas al proclamar una
serie de medidas proteccionistas
durante su primera semana al fren-
te de la Casa Blanca.

El Dow Jones, que el pasado 22 de
noviembre supero por primera vez
la cota de los 19.000 puntos, ha
alcanzado este nuevo umbral en
poco mas de dos meses, frente a los
dos afios que tardé en pasar de los
18.000 puntos a los 19.000.

El indice, que presenta un retor-
no del 19,8% en los dltimos doce
meses, Se encuentra muy por enci-
ma de los niveles registrados antes
de la crisis. En octubre de 2007, el

Dow Jones se aup6 hasta los 14.164 -

puntos impulsado por la Reserva

Federal de Estados Unidos (Fed),

marca que fue récord durante casi
seis afos.

La primera vez que el Dow Jones

superé la barrera de los 10.000

" puntos fue el 29 de marzo de 1999.

Actualmente s6lo General Electric
permanece en el selectivo del gru-
po de empresas que formaban el
indice en su debut en mayo de 1896.

LA BOLSA ESPANOLA CRECE El Ibex
35 amplio ayer sus ganancias al cie-
rre de sesion, afianzandose por enci-
ma de los 9.500 puntos (9.549,3),
impulsado por la banca y, en espe-
cial, por Santander, que ayer presen-

* tdsusresultados anuales correspon-

dientes al ejercicio 2016.
CaixaBank liderd las subidas tras
avanzar un 6,43%, colocandose por

‘Santander gana 6.204 mill

EL MEJOR RESULTADO DESDE 2010. El Banco Santan-
der obtuvo un beneficio neto de 6.204 millones de
euros en 2016, un 4% mas que el afio anterior, gracias
al “crecimiento de los ingresos por comisiones y a la
mejora de la calidad del crédito”. El niimero de clien-

delante de la entidad presidida por
Ana Botin, que repunté un 4,02%
en la jornada. .

Por detras se situaron Sabadell
(+3,98%), Mapfre (+3,7%), Melia
(+3,69%), Popular (+3,28%), Bankia
(+3,2%) y BBVA (+3,15%). Bankinter
también cerrd la sesion con avan-
ces significativos (+2,33%) a un dia

de presentar sus resultados anua-

les del gjercicio 2016.
El farolillo rojo de la jornada fue

ArcelorMittal, con una caida del _

2,18%, y en el terreno negativo le
acompanaron Endesa (-0,97%),

ones, un 4% mas

tes vinculados aument6 en 1,4 millones y alcanzo los
15,2 millones, durante el pasado ejercicio, al tiempo
que el crédito neto ala clientela se mantuvo en 790.470
millones de euros y los depésitos de clientes se eleva-
ron un 1,2%, hasta 691.112 millones. Foto: Efe

Enagés (-0,84%), Abertis (-0,29%)
e Indra (-0,28%).

El selectivo espafol comparte
ganancias con las grandes plazas
europeas, que cerraron con subidas
del 1,83% en el caso de Francfort, del
1,05% en el de Paris y del 0,27% en el
de Londres.

En el mercado de deuda, l1a prima
de riesgo espafiola se situé en los
108,6 puntos basicos ayer, con laren-
tabilidad del bono a diez afios en el
1,546%. Por su parte, el euro se inter-
cambiaba por 1,07498 ddlares al tér-
mino de la jornada bursatil. -EP.

Citibank estudia trasladar su sede de Londres a Madrld

El banco estadounidense
puede ser la primera
enfidad en abandonar el
Reino Unido tras el ‘brexit’

DUBLIN - El banco estadounidense
Citibank decidira durante el primer
semestre del afio el destino elegido
parareubicar parte de sus operacio-
nes de inversion, en respuesta a la
salida del Reino Unido de la Unién
Europea (UE), y Madrid es una delas

plazas que cuenta con mas opciones
para ubicar su sede en Londres, con-
firmaron ayer fuentes de la entidad.

Entre sus opciones figura el trasla-
do de algunas de las operaciones de
banca de inversién que desarrolla en
Londres a Irlanda, Italia, Espana,
Francia, Holanda o Alemania, segiin
explicé James Cowles, director ejecu-
tivo de Citibank para Europa, Orien-
te Medio y Africa (EMEA).

“Esuna decision que todos los ban-
cos tienen que tomar durante la pri-
mera mitad del afio”, aseguro ayer

el directivo en una conferencia orga-
nizada en Dublin.

Cowles informé de que ya han ini-
ciado contactos con las entidades
reguladoras y con representantes de
los Gobiernos de los citados paises
—en el caso del Estado espaiiol con
Ia CNMV y el Banco de Espafia—, y
que estin en proceso de evaluar la
viabilidad de cada uno de los posi-
bles destinos. ;

Como ofras firmas financieras esta-
blecidas en Reino Unido, Citibank
identifico la cuestién de los “dere-

chos de pasaporte” como clavepara
sacar parte de sus operaciones fue-
ra del pais, que podria abandonar

del mercado tinico comunitariofras .

el brexity restringir el trzinsit&?,(_ie_.
bienes, servicios y personas. &

El banco estadounidense tiene ¢asi*
€l 60% de sus trabajadores en Euro-
pa fuera del Reino Unido, de donde
podria eliminar hasta un centenar
de puestos de trabajo para trasladar-
los a otro destino en el continente,
seglin informaron ayer medios irlan-
deses. -Efe

Montoroinsiste
en que Bruselas
no hapedido
masrecortes

Indica que es “inaceptable”

que las grandes empresas

tributen al 7% y 8% frente
al 18% de las pymes

MADRID — El ministro de Hacien-
da y Funcién Piblica, Cristébal
Montoro, reiteré ayer que la
Comisién Europea (CE) no ha
impuesto medidas adicionales a
Espaiia para cumplir con el obje-
tivo de déficit del 3,1% compro-
metido para 2017, y avanzé que
Espafia registrara ya “superavit
primario” en 2018.

Asi lo sefialé Montoro durante
su comparecencia ante la Comi-
sién de Hacienda en el Congreso
de los Diputados, a la que acudid
de nuevo a peticién propia para
explicar las medidas para cum-
plir el déficit, y a peticion del
PSOE para hablar del acuerdo de
no disponibilidad y de Ciudada-
nos y el PDeCAT acerca de los
aplazamientos de IVA para
pymes y auténomos.

Montoro insistié que la CE no
ha impuesto a Espaiia la adop-
cion de medidas adicionales
para cumplir el déficit y desta-
c6 que es la primera vez que
Bruselas emite esa opinién y no
un dictamen de riesgo de
incumplimiento. ‘

En este sentido, Montoro expli-
¢6 que la no coincidencia de
cifras con el objetivo de déficit de
2017, que el Gobierno estima en
el 3,1% del PIB frente al 3,3% que
calcula la CE, es “perfectamente
justificable”, ya que se debe a la
mejor prevision que hace el Eje-
cutivo en su escenario macroe-
conomico sobre el crecimiento
dela economia, que mantiene un
alza del 2,5%.

En cualquier caso, Montoro
reconocio que la CE “invita alas
autoridades espafiolas a estar
preparadas para adoptar nuevas
iniciativas”, algo que “asi sera
con el permiso de sus sefiorias”.
Por ello,-avanzé que el Gobier-
no continuara llevando al Parla-
mento mas medidas de caracter
tributario y confié en que con-
taran con el respaldo de los otros
grupos.

TRIBUTO GRANDES EMPRESAS
Sobre el Impuesto de Sociedades,

‘Montoro indicé que se han man-

tenido algunos incentivos y se han
cambiado otros supuestos del tri- -
buto para quela tributacién delas

- empresas mas grandes, que son

“las que menos tributan”, se equi-
pare a las de pymes y el resto de
agentes economicos. En esta linea,
indicé que la tributacién efectiva
de los grandes grupos empresa-
riales se situaba entre el 7% y el
8%, frente al 18% de las pymes,
algo que “no se entiende ni se pue-
de aceptar”.-EP.
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El Consejo Navarro del Dialogo Social acuerda la hoja de ruta
para la negociacion del Plan de Empleo

Con esta iniciativa busca alcanzar el "maximo didlogo y consenso" en la negociacion de este
documento, que debe ser aprobado por este 6rgano de participacion.

La Comisién Permanente del Consejo Navarro del Didlogo Social, reunida este mediodia en Pamplona, ha
acordado la hoja de ruta para la negociacién del Plan de Empleo. Con el objetivo de buscar el "maximo
didlogo y consenso" para alcanzar "un mayor éxito en su puesta en marcha y en el grado de cumplimiento de
sus objetivos" ha acordado invitar a participar en sus reuniones a las organizaciones sindicales ELA y LAB.

Segun la declaracidn aprobada durante el encuentro, la invitacidon sera remitida a ELA y LAB antes de que
termine el mes. El Consejo Navarro del Didlogo Social, érgano en el que participan CEN, CCOO y UGT,
ademas del Gobierno foral, espera conocer la respuesta de las organizaciones invitadas antes del 15 de
febrero.

La Comisién Permanente también ha acordado adoptar como base de trabajo las propuestas del borrador del
Plan de Empleo presentado por el Gobierno de Navarra el pasado septiembre, asi como las nuevas
aportaciones que el resto de las organizaciones o el propio Ejecutivo foral estimen oportunas.

Sera el Consejo de Diadlogo Social quien acuerde la estructura de contenidos del Plan de Empleo, que incluira
al menos, las politicas activas de empleo, la prevencion de riesgos laborales y salud laboral, la lucha contra la
economia sumergida, el marco de relaciones laborales y negociacién colectiva, las politicas de igualdad de
género en el trabajo, y las politicas de sensibilizacién, informacién y formacién en materia medioambiental en
el empleo. Ademas, la Comisiéon Permanente ha manifestado su compromiso con la Estrategia de
Especializacion Inteligente (S3) y su voluntad de que el Plan de Empleo se mantenga alineado con ella.

En cuanto a la negociacién, se ha establecido que lo referido a las politicas de empleo se dialogue, acuerde y
apruebe en los 6rganos de gobierno del Servicio Navarro de Empleo y las comisiones de trabajo derivadas.
Respecto al &mbito de la prevencién de riesgos laborales, se concretaran las medidas del Plan de Empleo en
"completa coherencia" con el Plan de Salud Laboral vigente, asi como con los planes operativos vigentes
aprobados por el Consejo Navarro de Salud Laboral.

La aprobacién inicial del Plan de Empleo se realizard en el Consejo Navarro del Didlogo Social. Posteriormente
se abrird un proceso de exposicidon publica para que la ciudadania pueda realizar aportaciones. Luego, una vez
analizadas y acordadas las propuestas recibidas, este Consejo aprobara el Plan definitivo antes de que lo haga
formalmente el Gobierno de Navarra. Finalmente, el Plan de Empleo sera remitido al Parlamento para su
ratificacion.

Reunion de la Comision Permanente

En la reunion de la Comision Permanente del Consejo Navarro de Didlogo Social celebrada hoy miércoles han
participado, por parte del Gobierno de Navarra, el vicepresidente de Desarrollo Econdmico, Manu Ayerdi; el
vicepresidente de Derechos Sociales, Miguel Laparra; la directora general de Politica Econémica y Empresarial
y Trabajo, Izaskun Gofii; y el director del Servicio de Trabajo, Javier Zubicoa, quien actla como secretario. La
Confederacion de Empresarios de Navarra ha estado representada por su presidente, José Antonio Sarria; y
su secretario general, Carlos Fernandez Valdivielso. De Comisiones Obreras ha participado su secretario
general, Raul Villar; y su secretario general de la Federacién de Industria, Chechu Rodriguez. Finalmente, por



parte de la Unidn General de Trabajadores han asistido su secretario general, Jesis Santos; y la secretaria de
Politica Sindical, Marisol Vicente.



