INFORME DE SEGUIMIENTO
MEDIOS DE COMUNICACION

19 de noviembre

comisiones obreras de navarra
nafarroako langile komisioak




s comisiones obreras de navarra
' nafarroako langile komisioak
[ secretaria de comunicacion

INDICE DE CONTENIDOS

Seguimiento Medios de Comunicacion. 19 de noviembre

Radio
Television
Prensa

CCOO

Avda Zaragoza, 12 4*

31003 Pamplona

Tfno. 948 24 42 00

WWWwW.Nnavarra.ccoo.es Afiliada a la confederacion europea de sindicatos (CES) y a la confederacion sindical internacional (CSl)



MNavarra

Desde la Informacién

a
comisiones cbroras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

Analisis y seguimiento de noticias en medios de comunicacion

al Conocimiento MMI
— Media Monitor

INTERHACIORAL

Noticias MMI - Dossier Personalizado

RADIO

€

COPE

18/11/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 57 seg
El alcalde de Pamplona, Enrique Maya, ha valorado la convocatoria de huelga del transporte urbano comarcal.
DESARROLLO:Declaraciones de Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

18/11/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 36 seg

Mafiana tendréa lugar la primera de las jornadas de paros parciales convocadas por los trabajadores de TCC, empresa concesionaria
del transporte urbano comarcal.
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18/11/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 40 seg

Mafana los trabajadores de las villavesas han convocado paros parciales en el servicio de transporte urbano. Los paros afectaran a
todas las lineas entre las 7,30 y las 9,30 y entre las 6 y las 8 de la tarde.
DESARROLLO:La MCP ha establecido unos servicios minimos del 60%.

tve

18/11/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 53 seg

El comité de la empresa adjudicataria del servicio de transporte urbano en la comarca de Pamplona, TCC, ha convocado jornadas de
paros parciales a partir de mafiana.
DESARROLLO:Los paros se realizaran de siete y media a nueve y media de la mafiana y de seis a ocho de la tarde.
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Los acusados de los tartazos a
Barcina niegan ahora el ataque

Los 4 procesados negaron ayer en el
juicio incluso haber estado en Toulouse

Después de meses alardeando de la agresiéon ala presidenta Yolan-
da Barcina en Toulouse, los cuatro acusados por los tartazos nega-
ron ayer en la Audiencia Nacional ser los autores materiales. Los
agentes de Policia Foral los identificaron sin ninguna duda y la Fis-

“Me podrian haber dado todos los golpes
que hubieran querido”, dijo la presidenta

calia fij6 la pena en 5 afios de prisién. “Pueden parecer muchos
afos, pero es lo que dice la ley”, aseguro el ministerio publico. La
acusacion de Barcina mantuvo que los autores pensaban que la ac-
cién les iba a salir gratis. La defensa pidié al tribunal que sea euro-
peoynoiraqui alahoradelasentencia. NAVARRA 18-19
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Exgestores de Imola, Mugello
y Montmelo optan al Circuito
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El Gobierno negociara con las tres ofertas
mas puntuadas de las cuatro presentadas

Una empresa britanica y tres espafiolas han pre-
sentado ofertas para gestionar durante cinco
afios el Circuito de Navarra, ubicado en Los Ar-
cos. ElGobiernoforal, que con este paso pretende
ahorrarse 5 millones de euros, tendra en cuenta
la experiencia en la gestion de instalaciones de-
portivas,los conocimientos en el sector del motor
y su solvencia econémica. Dos de las empresas
tienen o han tenido alguna vinculacién con los
circuitos italianos de Imola y Mugello, asi como
con el catalan de Montmeld. NAVARRA 16-17
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Bruselas reprocha a la banca que destine
el dinero a deuda publica y no a créditos

Las entidades estan saneadas pero todavia son “fragiles”, seguin la ‘troika’

Draghi se reunié con
directivos de los 16
bancos espaioles que
seran sometidos a ‘test
de estrés’ en 2014

Esta por ver si la deuda
publica espaiiola en
manos de las entidades
sera penalizada como
activo de riesgo

ADOLFO LORENTE
Bruselas

Caprichos del calendario comuni-
tario, el fin del rescate bancario es-
paiiol, el logro que tanto habia pe-
leado el Gobierno de Mariano Ra-
joy, ha llegado en el peor
momento. Ni un dia de respiro. El
miércoles, Bruselas dejaba a Es-
paiia en la UCI del Mecanismo de
Alerta por sus desequilibrios ma-
croeconémicos; el jueves, se con-
firmé el fin del rescate; el viernes,
la Comisién exigia recortes es-
tructurales de 35.000 millones
hasta 2016 y ayer, la troika alerta-
ba de que el sector financiero es-
paiiol sigue siendo “fragil” de cara
al decisivo test de estrés que el
Banco Central Europeo hara a128
bancos en 2014. La presién, férrea
yasfixiante, continda.

Ayer, mientras el presidente
del BCE, Mario Draghi, convoca-
ba en su sede de Francfort a los
presidentes o consejeros delega-
dos delas 16 entidades espafoles
que se someteran a la prueba de
resistencia, la Comisién Europa
y el propio Banco Central publi-
caban el prolijo informe de 80 pa-
ginas de la ¢roika sobre su cuarta
y penultima visita a Espafia —rea-
lizada entre el 16 y el 27 se sep-
tiembre— para chequear el esta-
do del sector. Aprobado general,
como ya habia trascendido, pero

demasiadas dudas en el horizon-
te por su excesiva “fragilidad”.

El documento lleva el sello de
la Comision Europea y del BCE.
En primer lugar, constata que los
deberes se han cumplido. De he-
cho, sirvi6 para avalar que el pais
pueda salir del rescate “limpio”,
sin necesidad de més dinero eu-
ropeo mas alla de los 41.300 mi-
llones yarecibidos.

Pero lalinea que separa el ha-
lago ala critica es demasiado fi-
na. El documento pone al descu-

bierto que muchos de los males
que aquejan al enfermo espafiol
siguen sin atajarse por completo.
El principal -con el permiso del
paro- se refiere ala falta de crédi-
to que sufren las familias (en sep-
tiembre, -5% interanual) y las
pymes (-11%), un problema con
doble vertiente en relacion a las
empresas: por un lado, su esca-
sez, y por el otro, los elevados ti-
pos de interés a los que debe ha-
cer frente respecto a competido-
res alemanas, francesas o belgas.

La morosidad de los créditos de la
banca marca otra maximo en el 12,6%

El volumen de préstamos
de dudoso cobro llega

a los 187.830 millones
por la inclusién de

las refinanciaciones

A.ESTRADA
Madrid

La morosidad de los créditos
concedidos por las entidades fi-
nancieras a particulares y em-
presas alcanzo en septiembre el
12,6%, unnuevo récord desde que
existe la serie histérica del Banco
de Espafiay casi dos puntos por-
centuales superior a la morosi-
dad que habia en septiembre de
2012 (10,7%) y més de medio pun-

to superior a la de agosto de este
afio (12,1%). Los créditos dudosos
suman 187.830 millones, 6.888
millones mas que en agosto de
este afo. Lamorosidad es uno de
los principales elementos que de-
termina la vulnerabilidad de los
bancos, que seran sometidos el
afio que viene a nuevas pruebas
deresistencia (test de estrés) con
los datos de cierre de este afioy
todo apunta a que la mora segui-
rdincrementandose.
Eldesempleoylasdificultades
empresariales —las quiebras no
cesan—estan erosionando los ba-
lances bancarios, pero, ademas,
en septiembre se realizé el grue-
so delareclasificacion de las refi-
nanciaciones por lo que muchas
renegociaciones de créditos que

hasta entonces no se considera-
ban morosas pasaron a tener esa
denominacién conforme a las
nuevas normas, mas duras, im-
puestas por Bruselas al entender
que las refinanciaciones escon-
dian morosidad oculta. De hecho,
tras el ejercicio de reclasificacion
afloraron 20.564 millones mas
de créditos dudosos.

En diciembre del afio pasadoy
febrero de este afio, la morosidad
delabancadisminuyd por el efec-
to contable del traspaso de acti-
vos inmobiliarios a la Sareb por
parte de las entidades nacionali-
zadasylas querecibieron ayudas
publicas. Desde entonces, la mo-
rosidad ha subido de forma inin-
terrumpiday las previsiones es
que siga subiendo mientras no se

El presidente del BCE, Mario Draghi (izq.) y el comisario OLlli Rehn, en la tltima reunién del Eurogrupo. EFE

De momento, nada esté consi-
guiendo romper el circulo vicioso
quellevan alos bancos a comprar
dinero al BCE a tipos minimos y
luego, en lugar de inyectarlo en la
economiareal,opta porel conser-
vadurismo y lo vende al Tesoro
nacional (préictica llamada carry
trade) para obtener cierta renta-
bilidad, no tan elevada como po-
dia ser apostar por pymes o fami-
lias, pero rentabilidad al fin y al
cabo. Asilo constata el informe
que advierte de que si persiste es-

ta practica—ha crecido un 10% en
septiembre—, podria suponer “un
impacto negativo para la recupe-
racién econémica”.

Enloreferidoalosbancos,asu
estadode salud, el informe es mo-
deradamente optimista, aunque
no tanto como el ministro De
Guindos, que ayer volvi6 a mos-
trarse confiado en que superaran
eltest sinsorpresasnegativas. La
troika, sin embargo y dada la de-
bilidad de la economia, les insta a
“seguir politicas prudentes para
mantener o incrementar sus ra-
tios de capital”. Las 16 presentes
en Francfort superan el 8% de co-
re tier 1 -capital de maxima cali-
dad- que se exigira, pero todo de-
penderadelas preguntas trampa
del examen.

Tres horas de reunién
Larepresentacion espafiola esta-
ba integrada por BBVA, Santan-
der, Sabadell, Bankia, Mare Nos-
trum, Popular, Bankinter, Iberca-
ja, Caixabank, Caja Espafia, Cajas
Rurales Unidas, Catalunya Banc,
Kutxabank, Liberbank, Unicajay
NCGBanco. Todos fian gran parte
de sus resultados a que el BCE
elude calificar como activo de
“riesgo”las elevadas tasas de deu-
da soberana que hay en los balan-
ces, como dejé entrever el miem-
bro del consejo del Eurobanco
Yves Mersch.

Este asunto no se concret6 en
la cita, que duré tres horasyen la
que también participaron entida-
des finlandesas, francesas, grie-
gas, irlandesas y estonias —la se-
mana pasada fue con otros cinco
paises, entre ellos Alemania—. El
encuentro sirvié para que los res-
ponsables del sector financiero
espafiol pidieran que las reglas
del partido sean las mismas para
todos, en relacién a los mayores
esfuerzos de aprovisionamiento
quevienenhaciendoenrelaciona
sus competidores europeos a raiz
delrescate a Espafia.

Morosidad en Espaina
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reactive la actividad y se reduzca
el paro. Lamorosidad en esta cri-
sis ya es tres puntos y medio que
la mayor tasa de morosidad al-
canzada en la crisis de los afios
noventa, cuando se situé en el
9,15% en1994.
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A suvez,la cartera crediticia se
ha reducido en 8.930 millones de
euros en septiembre respecto a
agosto. El crédito global del sector
financiero ha alcanzado los 1,481
billones de euros, frente a los
1,490 billones del mes anterior.
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Fagor batira record de acreedores
en un concurso voluntario

"FAGOR

gor.com

La lista estara formada
por proveedores, bancos,
el fisco y los 10.000
titulares de aportaciones

La Hacienda de
Guipuzcoa admite que la
cooperativa le adeuda
15 millones de euros

MANU ALVAREZ
Bilbao

El proceso concursal de Fagor
Electrodomésticos puede batir
récords nacionales en materia de
suspensiones de pagos. A falta de
que la administracién concursal
elabore la lista definitiva de dam-
nificados por el hundimiento de
la empresa vasca, todo apunta a
que serd el procedimiento con-
cursal con mayor numero de
acreedores en la historiade Espa-
fia. Y ello, porque ademds de los
numerosos proveedores de com-
ponentes que se utilizaban para
fabricar los electrodomésticos,
de quienes prestaban servicios a
la compaiiia —el auditor, sin ir
mas lejos—, delas entidades finan-
cieras que han concedido crédi-
tos, de la Administracion en su
doble vertiente de recaudacion
tributaria y la Seguridad Social,
hay que abrir una hoja excel con
unas 10.000 filas para dar cobijo a
los ahorradores que suscribieron
los 185 millones en aportaciones
financieras subordinadas, simila-
res alas polémicas preferentes.
Sidejamos aunlado el procedi-
miento concursal de Forum y
Afinsa, que afectd a casi medio
millén de acreedores —fue un con-
curso necesario forzado porla in-
tervencion de la Fiscalia Antico-
rrupcion y no tuvo caracter vo-
luntario, como el de la
cooperativa—, la suspensién de
pagos de Fagor se lleva la palma
en el nimero de afectados en Es-
paiia. No asi en el volumen de la
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deuda -en torno alos 1.000 millo-
nes-, claramente superada por el
concurso de las promotoras Mar-
tinsa-Fadesa (7.156 millones), Re-
yal Urbis (4.400 millones) e inclu-
so Habitat (2.800 millones), o por
la més reciente de Pescanova. En
este ultimo caso, ala espera de
que encuentren algin nuevo agu-
jero o algin cajéon con mas factu-
ras falsas, las deudas superan ya
los 3.674 millones. Tampoco esta
alacabezaen cuantoanimerode
trabajadores afectados, ya que
sus 5.640 empleados son la mitad
de los 11.000 trabajadores de la
firma alimentaria gallega.

Por partida doble

Tampoco es el primer caso en el
que una empresa que ha emitido
papelines de deuda privada entra
en procedimiento concursal, pe-
ro salvo algunas excepciones

—como es el caso de Nueva Ruma-
sa, con 5.000 inversores atrapa-
dos— el impacto suele tener di-
mensiones ciudadanas mas re-
ducidas aunque el volumen de
dinero en juego sea mayor. Asi,
por ejemplo, en el caso de Pesca-
nova habia emisiones de bonos
por un importe de 450 millones,
pero la mayoria entre entidades
financieras y fondos de inver-
sién. En el caso de Fagor, por el
contrario, la colocacion de su
deuda perpetua se hizo en el mer-
cado minorista, ahorrador por
ahorradory, como ha ocurrido
con emisiones similares de otras
empresas, con una comercializa-
cién muy poco honesta.

El procedimiento concursal
de Fagor tendra otra caracteristi-
ca poco habitual en este tipo de
procedimientos: habra acreedo-
res doblemente damnificados.

Un camidn permanece aparcado en el muelle de cargade lafactoria de Edesa en Basauri. EFE

Todo apunta a que los 1.800 coo-
perativistas seran acreedores
por alguna deuda salarial -aun-
que pequefia-;también por haber
sido suscriptores de preferentes
y muchos de ellos, ademas, por
haber depositado otra parte de
sus ahorros en manos de la em-
presa como Aportaciones Volun-
tarias. Una especie de depdsitos
de dinero a plazo en el que estan
atrapados casi 80 millones de los
actuales cooperativistas y de mu-
chos otros que, ya jubilados, deci-
dieron dejar su dinero en la coo-
perativa en vez de depositarlo en
una cuenta bancaria.

Por otro lado, el diputado gene-
ralde Guiptzcoa, Martin Garitano
(Bildu) concret6 ayer que Fagor
tiene una deuda con la Hacienda
foral de 16 millones, tras apuntar
que hasta la crisis estaba cum-
pliendo sus compromisos fiscales.

El expresidente de Pescanova
pide 663.119 euros por despido

Los abogados de la
empresa consideran una
temeridad que Fernandez
de Sousa exija dinero
tras su mala gestion

Efe. Pontevedra

El expresidente de Pescanova
Manuel Fernandez de Sousa re-
clama 663.119,26 euros segun la
demanda presentada contra la
multinacional gallega por un su-
puesto despido improcedente. El
Juzgado de lo Mercantil nimero
uno de Pontevedra acogié ayer el
juicio, al que no acudié él pero si
la abogada que lo asiste, y que,
después de una hora y media,

qued¢ visto para sentencia. Los
letrados de Pescanovay de la ad-
ministraciéon concursal reclama-
ron que se considere este proce-
der “una temeridad”y que se ten-
gan en cuenta las circunstancias
en las que se ha presentado la re-
clamacién de este dinero, que
equivale a 55.266 euros al mes.
El argumento juridico de Fer-
nandez de Sousa es que previa-
mente a su acceso a los cargos di-
rectivos de la empresa —fundada
por su padre— él habia empezado
atrabajardesdelabaseen1977,de
forma que a su entender existia
unarelacion laboral previa que es
la que ahora permitiria la recla-
macién de una indemnizacién.
Tanto Santiago Hurtado por
parte del administrador concur-

sal como la abogada de Pescano-
va han recordado que Fernandez
de Sousa accedié al consejo de
administracién delaempresaso-
lo cinco meses después de su in-
corporacion, y que en 1978 ya era
director gerente.

En ese sentido se inscribe la
peticién de temeridad, que segin
Hurtado parte de que “no hay
sustento juridico alguno y resul-
ta casi descabellado basar una
demanda en esos fundamentos
ante el juez mercantil, en la situa-
cién actual y con incomparecen-
cia del presidente, considerando
que es un acto de mero tramite”.

Fernéndez de Sousa presento,
tras conocerse el informe elabo-
rado por KPMG, su dimisién co-
mo presidente de la compaiiia ga-

Manuel Fernandez de Sousa. ere

llega el pasado 17 de julio, y por es-
te cargo percibia unosemolumen-
tos de casi un mill6n de euros al
afio. Eljuicio se celebra después
de que acudir al Servicio de Me-
diacién, Arbitraje y Conciliacién
de Vigo,donde no hubo acuerdo.

Vodafone lanza
una oferta de
ADSL y mavil
por 35,2 euros

® La operadora anuncia
que a partir de ahora sélo
informara de tarifas con
IVA incluido en un ejercicio
de “transparencia”

J.A.B.
Madrid

Vodafone halanzado la que,
por ahora, es la oferta mas
competitiva del mercado —ha-
bra que ver la reaccién del
resto de operadoras, sobre to-
do Telefénica— para integrar
fijo y mévil; en concreto, el pa-
quete incluiria ADSL, voz y
datos méviles desde 35,2 eu-
ros al mes. Asimismo, ha sim-
plificado sus planes comer-
ciales en tres familias: Base,
desde 7 euros mensuales para
quienes sé6lo quieren pagar
por lo que hablan —incluye da-
tos para navegar hastal GB—;
Smart, desde 18 euros al mes
con 200 minutos de voz para
paquetes familiares y hasta
1,2 HGB de navegacion a velo-
cidad 4G;y Red, con nuevos
volimenes de datos si bien
conservando las llamadasy
mensajes sms ilimitados des-
de 78,15 euros al mes.

Todos estos precios son con
IVA incluido porque, segin
anuncio la operadora, a partir
deahorasdloinformarade pre-
ciofinales, “transparentes”.

Disputa
familiar por
el control
de Eulen

¢ El presidente denuncia
que cinco de sus hijos
intentan vaciar la empresa
de servicios con un traspaso
del capital a otra firma

Europa Press. Madrid

Cinco hijos de los siete hijos
del presidente de Eulen, David
Alvarez, han decidido vender
la mayoria de sus acciones en
el grupo de servicios a El Ene-
bro, la sociedad patrimonial
de la familia Alvarez, por 80
millones. Esta maniobra se
enmareca en el pulso que man-
tienen los cinco hermanos con
su padrey los otros dos hijos.
Los cinco hermanos aban-
donan Eulen,donde poseian el
27% del capital, y se concen-
tran en la sociedad patrimo-
nial de la familia, a su vez titu-
lar de Bodegas Vega Siciliay
Valles del Esla. No obstante, se
quedan con una pequeia par-
te que les autoriza a participar
enlos consejos de Eulen.
David Alvarez denuncié
que con esta operacion, sus
cinco hijos discolos han vacia-
dolasociedad patrimonial, lle-
vandose 80 millones, “para
que cuando se produzca el
triunfo de su padre en el pro-
cedimiento judicial”, éste se
encuentre con “la cajavacia”.
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Chapapote moral y leccion para el futuro

José Francisco Atienza

A sentencia de la Audien-

ciaProvincial de La Coru-

fia sobre el caso Prestige

absuelve a los tres acusa-
dos de los delitos contra el medio
ambiente y solo condena por deso-
bediencia grave al capitan del bu-
que con 9 meses de prisién. La
reaccion mas generalizada ante
esta sentencia ha sido de indigna-
cidn, frustracion y desanimo. ¢ Cé-
mo se explica que no exista un cul-
pable de la mayor catastrofe am-
biental ocurrida en Espafia?
¢Como es posible que el vertido de
63.000 toneladas de fuel, la conta-
minacién de 29.080 kilémetros de
costa, la muerte de cientos de mi-
les aves y unos dafios estimados
en 2.000 millones de euros que-
den sin castigo? ;Se puede pasar
pagina sin identificar alos causan-
tesdel horroroso suceso?

Las interpretaciones apresu-
radas de la sentencia, en ocasio-
nes interesadas y partidistas, no
se han hecho esperar. Es necesa-
rio un anélisis mas reflexivo para
evitar que una marea negra de
frustracionyde desprestigioigual
de pegajosa, igual de negra e igual
de nociva que el chapapote del
Prestige, contamine de manera

indiscriminada a personas, em-
presas einstituciones.

Lo primero que debe advertir-
se es que se trata de una sentencia
delajurisdiccion penal. Y en ella
las exigencias probatorias y las
garantias procesales dificultan la
identificacién de los responsables
mas que en otro tipo de procesos.

La causa con mayor volumen
de folios de todas las tramitadas
en Espafia ha terminado sin lo-
grar pruebas decisivas ante las
contradicciones de los expertos
en seguridad maritima. De ello se
lamentan los magistrados al co-
menzar lafundamentacién juridi-
cadelasentencia: “No debe ser
verdad que hasta las cosas ciertas
puedan probarse, porque en este
procedimiento, después de casilO
afios de instrucciéon y 9 meses de
juicio oral, sélo se han probado as-
pectos adjetivos de lo ocurrido,
pero no los sustanciales desde la
perspectiva del derecho penal.
Nadie sabe con exactitud cudl ha-
ya sido la causa de lo ocurrido, ni
cudl debiera ser la respuesta
apropiada ala situacién de emer-
gencia creada por la grave averia
del Prestige”.

Sin entrar en sus cuestiones
técnicas, sefialaré que la senten-
ciaresulta apasionante cuando
rememora los angustiosos mo-
mentos que se vivieron y subraya
el heroismo de algunos intervi-
nientes (funcionarios de Seguri-
dad Maritimay personal de resca-
te). También resultan interesan-
tes sus consideraciones sobre dos
situaciones reprobables aunque
no tengan consecuencias penales:
lafaltaderigor enla gestién admi-

nistrativa de la crisis y el discuti-
ble sistema internacional de con-
trol de navegacion mercante. La
sentencia se hace eco de un siste-
ma que tolera el trafico maritimo
peligroso de buques inadecuados
que funcionan a bajo coste para
operadores desaprensivos ampa-
rados en banderas de convenien-
cia (Bahamas erala del Prestige).
Una tesis que la sentencia consi-
dera sugestiva pero que no puede
aceptar “formalmente”. El Presti-
ge navegaba “legalmente” con el
certificado otorgado por una em-
presanorteamericana. Lasenten-
cia considera que su estado de
mantenimiento era muy deficien-
te, pero de ello no puede deducir
responsabilidades penales. Quien
crea unriesgo —y el Prestige era
una bomba inestable—debiera pa-
gar por ello. Pero nila empresa de
clasificacion estaba imputada, ni
laimputacién por el riesgo creado
(niotrastécnicasjuridicas que eli-
minan las dificultades probato-
rias) es facilmente utilizable enun
proceso penal.

Son muchas las consecuencias
que pueden extraerse del caso
Prestige. Destacaré tres. Primera,
laincapacidad delavia penal para
castigar las grandes catastrofes
ambientales (tampoco en el caso
Aznalcéllar hubo condenas pena-
les). Més alla de lo ecoldgico, de-
biera entablarse una profundare-
flexién sobre la eficacia del Dere-
choPenalysu escoramiento hacia
la defensa de los delincuentes (re-
cuérdese la doctrina Parot o algu-
nos escandalos de corrupcién)
abandonando la proteccién y re-
paracién de las victimas.

Segunda. Debe rechazarse la
utilizacién de la via judicial penal
con fines politicos. No toda con-
ducta inapropiada puede casti-
garse penalmente. Recurrir alo
penal para exigir responsabilida-
des politicas es ineficaz y contra-
producente, pues si los acusados
salen absueltos sus reprobables
actuaciones quedan aparente-
mente convalidadas.

Tercera. Se ratifica la prepon-
derancia de los principios de pre-
vencién y de cautela, pues no
siempre se consigue que quien
contamina pague. Deben refor-
marse la normas que posibilitan
laimpunidad de quienes autori-
zan lanavegacién de barcos como
el Prestige. Debemos dotarnos de
los medios necesarios para afron-
tar catastrofes ambientales y de
protocolos de actuacién paralato-
ma de las mejores decisiones téc-
nicas en situaciones de incerti-
dumbre y emergencia.

Lasentenciaalerta de que “atin
hoy no podemos saber cudl es la
decisién correcta que haya de to-
marse si, por desgracia, volviera a
producirse un evento semejante
aldelos hechos enjuiciados”. Con-
fiemos, no obstante, en que si el
medio marino afectado por el in-
fernal chapapote se ha recupera-
do mejor de lo que cabia esperar,
podamos también nosotros recu-
perar la confianza en la efectivi-
dad de los instrumentos juridico-
ambientales y de las autoridades
maritimas.

José Francisco Alenza Garcia es
profesor de Derecho Administrativo.
UPNA

Laresponsabilidad
de los gobiernos frente
a los servicios publicos

LEVAVAMOS tiempo advirtiendo des-

de Comisiones Obreras de la necesi-

dad de un cambio en el modelo pro-

ductivo que comportase una profunda
modificacidn del patrén de crecimiento en
nuestro pais, cuando nos sorprendio el estalli-
do de la crisis financiera mundial, derivada de
la falta de controles del poder politico sobre las
actuaciones de la banca, que provoco, debido a
la falta de crédito, el estallido de la burbuja in-
mobiliaria que se habia generado en Espafia
con la consiguiente pérdida de millones de em-
pleos.

Sien un principio dirigentes como Sarkozy
llegaron a proclamar que habia que refundar el
capitalismo, pronto los poderes econémicos
vieron la ocasién de sacar “tajada” de la situa-
cién eimpusieron en el conjunto de Europauna
politica de austeridad. Iniciada por el PSOE en
mayo de 2010, continuada por el acuerdo de
PSOEy PP paralamodificacién del articulo 135
de la Constitucién y seguida de manera entu-
siasta por el Partido Popular cuando llegé al go-
bierno en 2011, ha llevado a importantes capas
delapoblacion a unasituaciéon de falta de recur-
sos suficientes para mantener una calidad de
vida minimamente digna. Mas de seiscientas
mil familias sobreviven sin ningin ingreso. E1
25 por ciento de los nifios se encuentra en situa-
cién de pobreza disponiendo a duras penas de
una sola comida al dia. Mas de la mitad de los
menores de 25 afios estd en paroyladnicaalter-
nativa que se ofrece a nuestra generacion mas

preparada es la emigracién. Mientras, los sala-
rios pierden poder adquisitivo y crece un 13% el
numero de millonarios en nuestro pais convir-
tiéndonos en el pais de la unién europea donde
mas crece la desigualdad. En esta situacion, los
poderes publicos tienen la obligacién de prote-
ger alas personas en situa-
I e vulnerabilidad, y sin
Cecilio embargo, asistimos en los
Aperte dltimos afios a un deterioro
constante de los servicios
publicos. Se establecen pa-
£0s, COpagos y repagos sani-
tarios, se empeorala ense-
fianza publica y se recortan
las becas, se recortan las
prestaciones en atencién ala
dependenciayse criminaliza
™™ alas empleadas y emplea-
dos. Siempre con el objetivo de desprestigiar
los servicios publicos, de hacerlos ineficaces e
inservibles paratenerla coartada perfecta para
privatizarlos y conseguir el objetivo tltimo de
poner en manos del mercado el volumen de ne-
gocio, las actividades con fuertes expectativas
de beneficios que pueden suponer los servicios
publicos cuando estos se han revelado como un
autentico motor econémico en muchos paises
y, desde luego, como una parte significativa del
empleoydela produccién en todo el mundo.
Coneste objetivose han privatizado enlosdl-
timos afios un importante catdlogo de servicios
publicos ytenemos que escuchar ahoraalaSra.

Botella que la suciedad acumulada por efecto
de la huelga de limpiezas de Madrid es cosa de
la empresay de sus trabajadores. ;Y cudl es su
responsabilidad sobre lalimpieza viaria, que es
una de las pocas competencias que con carac-
ter exclusivo ostentan los Ayuntamientos?

Actualmente, existe un conflicto en el trans-
porte urbano comarcal por la pretensién de la
empresa de inaplicar el convenio colectivo y re-
bajarlas condiciones laborales y salariales de
los trabajadores. Los trabajadores y trabajado-
rasdeltransporte sanitario han iniciado movili-
zaciones en defensa de su convenio porque la
patronal mantiene que, debido a las condicio-
nes en que se adjudican los pliegos por el Go-
bierno de Navarra, no puede mantener el con-
venio a pesar de que las empresas obtienen be-
neficios.

Los gobiernos, cualquiera que sea su ambito
de actuacion (local, autonémico, etc) no pueden
limitarse a adjudicar los servicios a aquellas
empresas que realicen la mejor oferta econé-
mica, pues esta solo puede serlo a costa de un
empeoramiento del servicio, del empleo y de
losderechosdelostrabajadoresytrabajadoras,
sino que deben mantener la exigencia de cali-
dad, eficaciay eficiencia exigible al sector puibli-
co. Pero claro, si se hiciese asi, se demostraria
que es mas rentable econémicamente la ges-
tién de los servicios publicos de forma directa
por las administraciones y realizadas por em-
pleadasy empleados publicos. Esta semana co-
mienzanlos parosdelostrabajadoresy trabaja-
doras del transporte urbano comarcal y del
transporte sanitario y supondran lamentable-
mente problemas para los ciudadanos y ciuda-
danas delacomarcay de Navarra. ; Piensan ha-
cer algo al respecto la Mancomunidad y el Go-
bierno de Navarra u opinan igual que la sefiora
Botella, que solo es problema de la empresay
sustrabajadores?

Cecilio Aperte Minguez es secretario general de la
Federacién de Servicios a la Ciudadania de CCOO
Navarra

|
Rafael Torres

LA LECCION DEL
BARRENDERO

N asesor no es nece-

sario; un barrende-

ro, si. Si se declara-

ran en huelga los
miles de asesores de los gerifal-
tes del Ayuntamiento, de la Co-
munidad y del Gobierno, todos
ellosnombradosadedoy bene-
ficiarios de néminas que pesan
sobre el menguado presupues-
to como unalosa, no pasaria
nada, nadie lo notaria, la ges-
tién publica seria igual de cu-
tre, pero si los barrenderos pa-
ran, el atrezzo de la ciudad se
va a hacer pufietas, y con él la
salubridad, la pulcritud, el or-
natoylahigiene. Baldear, pulir,
barrer, recoger los desperdi-
cios,adecentar, vaciarlas pape-
leras, quitar los excrementos
de los perros de duefios gua-
rros, arrancar los chicles del
suelo, regar, borrar los restos
del botellén hasta el siguiente,
luchar a brazo partido cadadia,
enfin, contra el detritus que ge-
neran en las calles tantos cuer-
pos y tantas almas, es necesa-
rio. Chupar del presupuesto,
no.

Los barrenderos han para-
dodurante dos semanas en Ma-
drid, y han parado para que no
les paren, es decir, para que no
les manden al paro o,lo que es
peorsi cabe, alas sentinas de la
esclavitud, que no otra cosaha-
bria sido reducirles en un 40%
sussueldos de miseria. Sus em-
presas, finalmente allanadas a
un acuerdo que les permitira
seguir ganando dinero, cual se
veréa en el selectivo de la Bolsa
en que cotizan, se han debido
dar cuenta, durante la huelga,
de que lo que tienen contrata-
dos no son bultos, sino perso-
nas, y que sin ellas, y sin ex-
traerles la plusvalia, ni se hace
eltrabajo porel que cobransus
buenosdineros al Ayuntamien-
to, ni podrian seguir forrando-
se con ese negocio de la basura
que, en efecto, no parece ser
muy limpio, a juzgar por algu-
nas de las “donaciones” que fi-
guran en los papeles de Barce-
nas. Pero silas empresas de las
contratas municipales se han
dado cuenta de eso no ha sido
por un subito acceso de bon-
dad,deequidady defilantropia,
sino porque los trabajadores,
los humildes beneméritos de la
limpieza, se lo han mostrado.

Lamitad delos politicos,y de
los concejales, y de los conseje-
ros,y de los asesores (Botella
tiene unos cuantos), no son ne-
cesarios. Los barrenderos, si.
Sialguiennohabiareparadoen
ello, pues en el trabajo merito-
rioy humilde no serepara,yalo
ha visto. Brumados de ordina-
rio porla dureza de su faena, se
han erguido, han exhibido su
dignidad, y se ha vistoloimpor-
tantes que son. En las calles,
tan sucias e intransitables sin
ellos, dejan escrita esaleccion.
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Circuito de Los Arcos
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Empresarios navarros, riojanos y gestores de
Imola, Mugelloy Montmelo optan al Circuito

El Gobierno negociara con las 3 ofertas mas puntuadas de las 4 presentadas

MPA, Los Arcos
Motorsport, Sociedad
Gestora Circuito la
Ribera e Inaki
Beguiristain, candidatos

El Ejecutivo foral ofrece
un contrato de alquiler
por cinco afnos con el
que pretende ahorrarse
cinco millones de euros

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Ya se conoce quiénes optan a ges-
tionar el Circuito de Los Arcos:
empresarios navarros, riojanos y
profesionales con experiencia en
el mantenimiento de circuitos co-
mo los italianos de Imola y Muge-
lloyel catalan de Montmelo.

El Gobierno de Navarra hizo
publicas ayer las cuatro candida-
turas que se han presentado al
concurso emprendido para alqui-
lar la instalacién deportiva de Los
Arcos durante un periodo de cinco
anos. El Ejecutivo, a través de la
Corporacion Publica Empresa-
rial, plantea la posibilidad de com-
prar el circuito a partir del tercer
afnoyunderecho de tanteo en el
que caso de que, durante el perio-
do de vigencia del contrato, se pro-
duzca alguna oferta de adquisi-
cién por parte de terceros. El Go-
bierno persigue asiun ahorrode 5
millones de euros, ya que argu-
menta que la explotacion del cir-
cuito genera un déficit anual de un
millén. No obstante, las arcas fora-
les deberan seguir haciendo fren-
te ala amortizacién y los gastos fi-
nancieros, que el afio pasado su-
pusieron otros 2,9 millones.

De las cuatro candidaturas,
tres han sido registradas por em-
presasy larestante por un parti-
cular. La participacién interna-
cional corre a cargo de MPA Mo-
torsport Professional Advice

CLAVES PARA LA ADJUDICACION

TRES EMPRESAS PASARAN

A LA FASE FINAL

De entre las cuatro ofertas presenta-
das parahacerse con la gestion del
Circuito de Navarra, la Corporacion
Pdblica Empresarial (CPEN) vaase-
leccionar un méximo de tres, de
acuerdo con las condiciones exigidas
y la puntuacion que obtengan.

ALQUILER DURANTE 5 ANOS,
CON OPCION DE COMPRA

Las tres candidaturas pasaranane-
gociar individualmente con la CPEN
hasta concretar una oferta paraun

LTD, domiciliada en el Reino Uni-
do pero asentamiento en Italia,
donde han llevado las riendas de
los circuitos de Mugello e Imola
(éste ha tenido como director al
fundador de MPA, Walter
Sciacca).

Junto ala empresa britanica,
van a pujar por el Circuito de Na-
varra Los Arcos Motorsporty la
Sociedad Gestora Circuito la Ri-
bera. La primera estd conforma-
da principalmente por Always
Sports, afincada en Valencia, Bar-
celonay Madrid y que cuenta co-
mo nombre clave con el de Josep
Ramon, consejero delegado con
experienciaen el Circuito de Cata-
lunya (Montmeld) como director
de marketing y comercial. Entre
distintas pruebas, la empresa
también se ha encargado de la co-
mercializacién del Gran Premio
de F1de Valencia. La candidatura
de Los Arcos Motorsport tiene
también participacién navarra.
Por su parte, la Sociedad Gestora
Circuito la Ribera esta constituida
por los promotores de un circuito
en lalocalidad riojana de Arnedo,
proyecto que se anuncié en 2006,
pero que siete afios después toda-
viano se hamaterializado.

Lacuarta candidatura que opta
ala gestion del circuito foral ha si-
do presentada por el promotor ur-
banistico pamplonés Ifiaki Begui-
ristain Ugarte, en su propio nom-
brey en representaciéon de otras
personas fisicas y juridicas.

Después de que el viernes ter-
mind el plazo de presentacién de
solicitudes, la CPEN analiz6 ayer
la informacién aportaday hare-
querido a alguna delas candidatu-
ras que presente documentacion
adicional. Tras este paso, se bare-
maran las propuestas teniendo en
cuenta la experiencia en gestién
de instalaciones deportivas y del
motor (30 puntos),en el desarrollo
de eventos deportivos (15) y com-
peticiones (15), en la busqueday
gestién de patrocinios (20) yenla
explotacion de servicios afectos a
instalaciones de motor (20).

contrato de alquiler del circuito du-
rante un periodo de cinco afos, con
opcién vinculante de compraa partir
del terceroy derecho de tanteo ante
ofertas de adquisicion externas.

PRESENTACION DE UN AVAL DE
ENTRE 300.000Y 600.000 €

La CPEN podriarequerir alas tres
candidaturas finalistas la presenta-
ciénde unaval de entre 300.000y
600.000 euros. Este seradevueltoa
las dos perdedoras, salvo que incum-
plan la acreditacion de requisitos y
documentacidn.

MONTXOAG.

Dos pilotos, en una de las pruebas de motociclismo celebradas en el Circuito de Navarra.
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Circuito de Los Arcos

Los Arcos Motorsport Always

Sociedad Gestora Circuito la Ribera

Con experiencia en comercializar
Montmeld y Valencia

M.S.
Pamplona

La empresa Always Sports
lidera la candidatura Los
Arcos Motorsport que, se-
gun ha podido saber este
periddico, cuanta también
con participacién navarra.
Always Sports dispone
de sedes en Valencia, Ma-

drid y Barcelona, y fue crea-
daen2009.Su consejerode-
legado, Josep Ramoén ha si-
do director de operaciones
para Espafia en American
Nike, y director de marke-
ting y comercial en el Cir-
cuito de Catalunya (Mont-
meld), donde desarroll
eventos de Férmula 1, Moto
GP o el Campeonato Ale-

man de Turismos. Ramén
cre6 laempresa junto Anto-
nio Alquézar, también espe-
cialista en marketing de-
portivo. Entre la experien-
cia de Always Sports en el
mundo del motor figura,
ademas deladel circuito ca-
talan, la comercializacion
del Gran Premio de Europa
de Férmulal, en Valencia.

Impulsores en Arnedo de
un circuito que no arranca

M.S.
Pamplona

La Sociedad Gestora Cir-
cuitolaRiberaestd integra-
da por unos 200 accionis-
tasyhapromovido, junto al
Ayuntamiento de Arnedo,
un circuito en esta locali-
dad riojana. El consistorio
participa con la aportacién

delos terrenos. El proyecto
de creacion de la instala-
cién fue anunciado hace
siete afios, pero hasta el
momentono se hamateria-
lizado por problemas para
encontrar financiacion.
Asi, a inicios de 2007 se
anunciaba un inicio “inmi-
nente” delas obras que ain
no se ha producido. La ulti-

ma noticia data del pasado
junio, cuando se supo que
los promotores estaban
conversando con inverso-
res extranjeros.

El circuito de Arnedo se
ha publicitado como el cir-
cuito del norte pero, en me-
dio de su indefinicion, Los
Arcos, a 47 kilémetros, es-
tren6 en 2010 surecinto.

Los secretos del Circuito de Navarra

CIRCUITO PRINCIPAL

» Homologaciones: FIA (T1 & Grado 2) & FIM (nivel B)

* Longitud total: 4.000 m

* Anchura: 12 metros, en la recta principal, 15

* Recta principal: 800 m

* Posibilidad de 2 pistas simultaneas

de2.672my1.332mcada

ATALAYACENTER—

* Bar/Cafeteria
Restaurante

* Centrode
acreditaciones Q

+ Merchandising @ @_

Acceso —> =

Aparcamiente——

TORRE DE CONTROL BOXES

» Race Control con * 32 boxes de 105 m2
Circuito Cerradode TV~ (7x15m)

» Cronometraje » 2 salas de reuniones.
+2salonesVIP de + SaladePrensa
300m2paraeventosy - Salon de catering

patrocinadores

260,748100,96

para3.500

coches ‘
Acceso peatonal i
321,44

Velocidad

estimada de un
Férmulal (enkm/h)

® Nedecurva

B\

Accesos desde
Pamplona

Circuito
de Navarra

. P.l.deLos Arcos

TRIBUNA
PRINCIPAL

« Cafeteria con terraza
sobre PitLane

PISTADESLIZANTE /
EDUCACION VIAL
« Superficie total: 14.000 m2.
* Longitud de trazado: 950 m
« Circulo deslizante de
40 mde diametro

ZONADE
PELOUSE

* Praderas con una superficie

total de 100.000 m2

» Capacidad total para
80.000 personas

* Facil acceso desde los
aparcamientos

« Capacidad
para1.000
espectadores ﬁg:fl'\l?fﬁ

* Longitud total: 731m

« Taller mantenimiento &

Garaje karts.

« lluminacion
permanente

« Paso subterraneo que
une el Pitt Lane conla
zona de karting

CURVAS

Aizquierdas

Asfalto

Grava

A derechas

OTRAS
INSTALACIONES

* Centro médicoy
unidad de quemados
« Edificio taller
almacén/garaje

Aparcamiento
para 3.500
coches

Paso subterraneo
hacia el Paddock
(sdlo los vehiculos
autorizados)

MPA Motorsport Professional Advice LTD

Inaki Beguiristain Ugarte

Encargados de la gestion de
los italianos Imola y Mugello

M.S.
Pamplona

Motorsport Professional
Advice (MPA) es una em-
presa internacional espe-
cializada en el ambito del
asesoramiento en el sector
de los deportes de motor.
Ademads de poner en mar-
chay gestionar circuitos,
también se dedica ala orga-
nizacién de pruebas y even-

tos de automovilismo y mo-
tociclismo.

Aunque dispone de su
domicilio social en Lon-
dres, Italia ha supuesto su
campo de actividad més re-
levante. Su fundador, Wal-
ter Sciacca, ha desempenia-
dola funcién de responsa-
ble del servicio de
organizacion de eventos
del Circuito de Vallelunga,
a 30 kilémetros de Roma.

Sin embargo, su labor mas
relevante ha sido la de di-
rector ejecutivo y de ges-
tion del Circuito Interna-
cional Enzo e Dino Ferrari
de Imola, sede del Gran
Premio de San Marino de
Férmula 1. El Circuito de
Mugello, escenario del
Gran Premio de Italia de
Motociclismo, también ha
estado bajo la responsabili-
dad de MPA.

Un “equipo” liderado por
un promotor urbanistico

DN
Pamplona

Aunque el empresario
Inaki Beguiristain Ugarte
es la cara visible de esta
candidatura, el empresa-
rio de Pamplona -ligado a
la promocién urbanistica
ademas de distribuidor de
productos deportivos— co-
mentd ayer quele respalda
un “equipo de profesiona-

les y aficionados al motor”.
“Caras muy mediaticas,
pero que prefieren seguir
en el anonimato”, dijo Be-
guiristdin, quien justificé
el secretismo de los nom-
bres en que quiza final-
mente se retiren a la vista
delos datos que se les faci-
lite sobre el circuito. “An-
tes de presentarnos quisi-
mos conocer varios aspec-
tos de la gestién, como el

nuimero de trabajadores o
si tendriamos que asumir
los compromisos de com-
peticiones ya adquiridos.
El Gobierno, algo 16gico,
nos denegd estos datos. Y
la inica manera que tenia-
mos de conseguirlos era
presentandonos. Asi que
podemos decir que la
nuestra es mas una candi-
datura informativa”, co-
ment6 Ifiaki Beguiristain.
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ESPERANZA AGUIRRE

“Rajoy debe
cumplir el
programa del
PP y bajar los
impuestos”

Dej6 la primera linea politica, aunque sigue
presidiendo el PP madrilefio. Ayer, en
Pamplona, elogid la gestidn de Yolanda
Barcina y condend “la agresion fisica” que
sufrié la presidenta navarra con los tartazos

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

No esta en sus planes volver a la
primera linea, pero la politica no
la dejara “mientras viva”. Asilo
dijo ayer en Pamplona Esperan-
za Aguirre, que dio en Civican
una conferencia organizada por
el think tank Civismo. Una sala

repleta erala mejor muestra de
que interesa todo lo que dice la
que hasta septiembre de 2012 era
presidenta de Madrid. Hablé de
los nacionalistas, asegurando
que “la verdad es el arma que
mas temen”. Se mostré convenci-
da de que el presidente catalan
Artur Mas “tendra que entrar en
razon, porque saltarse laley ala

g
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|FeriA DE LA BiOMasa
Forestal de Navarra

Una energia alternativa y economica

Pamplona, 21, 22 y 23 de Noviembre
Palacio de Congresos vy Auditorio de Navarra Baluarte
ENTRADA GRATUITA

Jueves 21

* 8a13:30 h: sesion y mesa redonda dirigida a administraciones poblicas

¥ EMpIresas.

= [T @19:30 h: sesidn y mesa redonda dirigida a comunidades de vecinos,
administradores de fincas y pablico en general.
+ 17 a 20 h: exposicidn de stands de 40 empresas del ciclo de la biomasa.,

Viernes 22

= |7 a20 h: exposicidn de stands de 40 empresas del ciclo de La biomasa.

Sabado 23

» 1014y 17 a 20 h: exposicion de stands de 40 empresas del ciclo de La

biomasa.

« 11 he exhibicion de deporte rural. Muestra de astilladora y maguinaria

relacionada con la biomasa,

Mas informacidn en www.navarra.es, 948 136581 y energia.infocrana.ong

ORI
Gobiermo
da Novarra

COLABCHRA
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@ Pamplona
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torera” puede llevar a una situa-
cién “muy negativa” a Catalufia.
Recalco que frases que como Es-
pafia nos roba no se sostienen
con los datos. Mientras en Cata-
lufia se recaudan 27.000 millones
yla Generalitat recibe 24.000 mi-
llones para gestionar, en la Co-
munidad de Madrid se recaudan
66.500 millones y su Ejecutivo
recibe 13.000, afirmé Aguirre,
que antes del acto dio una entre-
vista a Diario de Navarra.

La financiacién autondmica esta
sobre la mesa, y algunas voces,
también en el PP madrileio, han
criticado el Convenio navarro.
¢Usted cree que es un privilegio?
En Espafia hay 17 comunidades
auténomas y dos tienen un siste-
ma de financiacién diferente, el
Pais Vasco y Navarra, por razo-
nes histéricas, por las razones
que sean. Las otras 15 tenemos
un sistema de financiacién que,
desde luego, criticamos mucho
por opaco, falto de transparencia
y por truquero. Porque Zapatero
organizo ese sistema para favo-
recer a Andalucia y a Catalufia, y
perjudica de un modo muy im-
portante a Madrid. ;Que todas
las Comunidades quieren tener
el concierto? Es posible. Aunque
Catalufia, que pudo tenerlo en su
momento, renuncio a él.

¢Le gustaria que Madrid tuviera
el sistema de Convenio?

No sé, pero me dalaimpresiéon de

Aguirre entra en la sala de Civican. Tras ella, Enrique Martin (PP navarro) y Julio Pomés (Civismo). Jesuscaso

EN FRASES

que alo mejor todas las Comuni-
dades querrian tener el mismo
sistema de financiacion que tie-
nen el Pais Vascoy Navarra.
¢Cree que UPNy el PP estan con-
denados a unir fuerzas en Nava-
rra o deben seguir por separado?
Condenados, no. Tenemos la in-
mensa suerte de coincidir en casi
todo con UPN. E1 PPy UPN repre-
sentan a una parte importantisi-
ma de la sociedad navarra. En
tiempos han sido una sola forma-
cién, se presentaba a las autond-
micas UPN y paralas generales,
el PP. Ahora estan los dos separa-
dos, pero nosotros apoyamos sin
duda la inmensa mayoria de las
cuestiones que plantea la presi-
denta de todos los navarros, Yo-
landa Barcina.

¢Como es su relacion con el ex-
presidente Miguel Sanz?
¢Lamiapersonal? Buena. Leviel
otro dia en un desayuno de los
que se organizan en Madrid.
¢Qué opina de la gestion de la
presidenta Barcina?

Yo creoque esunagran presiden-
ta, con una gran formacién y ex-
periencia. Es una persona ex-
traordinaria. Yo lamento profun-
damente que Yolanda Barcina
esté en Madrid, me llamo6 para
decirmelo, porque debe declarar
en el juicio por la agresion fisica
que sufrié. Fue una agresion fisi-
ca, violenta, con intencion de hu-
millarla. Lamento aiin més que
los que lo hicieron no hayan sido

i

“El Gobierno del Partido
Popular, que tiene mayoria
absoluta, creo que debe
impulsar una ley que
regule las huelgas”

capaces de condenarloy estén di-
ciendo que no es para tanto. ;C6-
mo que no es paratanto? Yolanda
Barcina no es sélo Yolanda Barci-
na. Representa a una institucién
importantisima, que es la presi-
dencia del Gobierno de Navarra.
Me alegro mucho de que los tri-
bunales estén juzgando a los cul-
pables.

EL PSN ha descartado renovar la
politica de pactos con UPN, ¢cé-
mo cree que afectara eso al futu-
ro politico de Navarra?

E1PSN, desde el momento en el
que sehanegadoavotarconlaal-
caldesa de Tafalla para declarar
persona non grata a Inés del Rio,
tiene, a mijuicio, muy poco que
apoyar. El sefior Rubalcaba ten-
dria que llamarles la atencion.
Ante la situacion, ¢cree que en el
futuro Gobierno navarro estaran
formaciones nacionalistas?

Yo confio en que UPNy el PP con-
sigan mayoria absoluta en las
préximas elecciones.

¢Qué le parece el giro alaizquier-
da que ha anunciado el PSOE?

Aprobacion inicial de Estudio de D
El Ayuntamiento de Olaibar, en sesién
celebrada el dia 6 de noviembre de 2013,
acordd aprobar inicialmente el Estudio de
Detalle que afecta a las parcela 271 a 276 del
poligono 1 de Enderiz, promovido por el
propio Ayuntamiento de Olaibar.
De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 76 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de
diciembre, de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo, el expediente se somete a
informacion publica durante el plazo de
veinte dias habiles, contados a partir de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de Navarra, al objeto de que pueda ser
examinado y formular las alegaciones que se
estimen oportunas.

Olaibar, 12 de noviembre de 2013.
La Alcaldesa, Maria Carmen Lizoain Osinaga.
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Decir que “ha vuelto el PSOE” y
que lo diga su secretario general,
Alfredo Pérez Rubalcaba, que lle-
va en esto mas aios que yo... Las
propuestas que han presentado
son lo mas reaccionario que he
visto en propuestas de izquierda,
anticlericales -piden que se de-
nuncie el Concordato-, subidas
de impuestos -que lo Unico que
hacen es crear mas paroy menos
crecimiento- y en educacion, lo
de siempre, bajar el listén, recha-
zar la exigencia al mérito en el es-
tudio. Y me he enterado de que al
parecer también silbaron el Him-
no Nacional. Es ya el colmo.

¢Qué futuro ve a ese giro?

Yalo hicieron una vez, con Almu-
nia, y consiguieron dar la prime-
ramayoria absoluta al PP en el
afno 2000. Para nosotros esto es
bueno, pero es malo para Espa-
fia, que necesita un PSOE que, co-
mo los partidos socialistas en In-
glaterra o en Alemania, sea un
partido moderado.

¢Rubalcaba es bueno para Espa-
fa o es bueno para el PP?

No me gusta entrar en los asun-
tos de otros partidos. Ellos sa-
bran qué tienen que hacer.
¢Cémo cree que lo esta haciendo
el presidente Mariano Rajoy?
Estd haciendo lo que puede, te-
niendo en cuenta que se encon-
tré en una situacién econémica
muchisimo peor de la que espe-
raba. Tuvo que adoptar medidas
que no s6lo son impopulares, si-

no que son contrarias al progra-
madel Partido Popularyesole ha
hecho perder mucho apoyo entre
los votantes del partido. Espero
que puedarecuperarlo.

¢Cree que Rajoy no tuvo la opcién
de tomar otro camino?

Lo estudié6 y no vio otra opcidn.
Por ejemplo, en la subida de im-
puestos, a Mariano Rajoy subir-
los le gusta lo mismo que a mi,
muy poco. ;Soltar a Bolinaga? A
mi me parece que si habia otras
opciones. Notiene sentido que es-
té fuera. Cancer tenemos mu-
chos, entre otros yo. Y que en
cambio esté fuera del Partido Po-
pular José Ortega Lara...

¢Qué deberia hacer su partido
para evitar el derrumbe en votos
que pronostican las encuestas?
Cumplir el programa electoral.
Eslo que espero que haga el par-
tido en la segunda mitad de la le-
gislatura. Sinotuvo masremedio
que subir los impuestos, en este
momento creo que debe cumplir
con lo que dijo, que los subia s6lo
parados afios y, por lo tanto, aho-
ratendria que bajarlos. Todos es-
tamos de acuerdo en que el obje-
tivo fundamental es la reduccién
del déficit. Y eso sélo puede ha-
cerse de dos maneras, subiendo
impuestos o recortando gastos.
Yo estoy mas porlo segundo.

¢Y de dénde se puede recortar?
De todo lo que no sean servicios
esenciales. Especialmente, gas-
tos de administracion.

Hablando de un servicio esen-
cial, ¢como cree que se ha re-
suelto la huelga de limpieza?
Lahuelganoeradelarecogidade
basuras, que si es esencial. La
huelga era de barrenderos y de
jardineros. Portanto,lo que podia
haber en la calle eran papelesy
hojasy, sin embargo, habia des-
perdicios, porque hubo unos pi-
quetes vandalicos que se dedica-
ronasacarlasbolsas delos conte-
nedores, quemarlos, desperdigar
la materia organica y convertir a
los madrilefios en rehenes de
unos antisistema, porque mu-
chos de los detenidos ni siquiera
pertenecian al servicio de limpie-
za. Lo que hay que hacer de inme-
diato, como ha dicho la alcaldesa
de Madrid, es cumplirla Constitu-
ciény que el derecho de huelga,
que es un derecho fundamental,
seregule por ley organica. Nin-
gun Gobierno porlo que sea se ha
atrevido, ha querido o le ha pare-
cido oportuno aprobar unaley de
huelga. En este momento, el Go-
bierno del PP tiene mayoria abso-
lutay creo que debe hacerlo.
¢Eso implicaria que sino se cum-
plen los servicios minimos ha-
briaresponsabilidades penales?
Efectivamente.

¢Volverd ala politica?

Estoy en politica. Nuncame heido.
Sélome heido dela primerafila.

La consejera de Economia, Lourdes Goicoechea, entrega el proyecto de presupuestos de 2014 al presidente

del Parlamento, Alberto Catalan.

JAVIER SESMA

El Parlamento amplia los
plazos para la tramitacion
de los presupuestos de 2014

El 10 de diciembre se
debatiran las enmiendas
a la totalidad, que
podrian devolver el
proyecto al Gobierno

DN Pamplona

La consejera de Economia, Lour-
des Goicoechea, entregé ayer al
presidente del Parlamento foral,
Alberto Cataléan, el proyecto de
Presupuestos Generales de Na-
varra para 2014. Las cuentas lle-
gan ala CAmara navarra sin que
el Gobierno disponga de mayoria
parapoder aprobarlas, porloque
los presupuestos podrian ser
prorrogados por segundo afio
consecutivo.

A partir de ahora, los grupos
tendran de plazo hasta el 5 de di-
ciembre, a las 12 horas, para for-
mular enmiendas a la totalidad y
hasta el 19 de diciembre, alas 13
horas, para las enmiendas par-
ciales. E1 dia 10 de diciembre el
pleno debatirdlas enmiendasala
totalidad del proyecto y, de no
prosperar, entre los dias 3y 10 de
enero tendrd lugar el debate de
las enmiendas parciales en la Co-

misién de Economia y Hacienda.
Finalmente, de no devolverse los
Presupuestos al Gobierno, el ple-
no del Parlamento debatira el
dictamen de la Comisién de Eco-
nomiay Hacienda sobre el pro-
yecto de Presupuestos de Nava-
rrael dial6 de enero.

La consejera Goicoechea ex-
plicé en el Parlamento que aun-
que todo parece indicar que sal-
dréd adelante alguna enmienda a
la totalidad, sigue esperando que
“los grupos parlamentarios lo es-

“Intromision” en el autogobierno

El Parlamento aprobé una declaracion institucional por la que
califica de “intromisién” en el autogobierno la “sistematica” in-
terposicion de recursos por parte del Gobierno de Esparia a le-
yes navarras. El texto, presentado por I-E, cont6 con los votos a
favor de PSN, Bildu y NaBai, mientras que UPN y PP votaron en
contra. Ademas, sefialan que la actuacion del Gobierno central
cuenta con la “connivencia” del Ejecutivo navarro. Asimismo, la
Camara muestra su voluntad de personarse en el recurso pre-
sentado por el Gobierno de Espafia contra la ley foral de medi-
dasurgentes para garantizar el derecho ala vivienda, y ve “nece-
sario que Navarra defienda ante el TC la ley foral recurriday el
levantamiento de la suspensién, y que exija al Gobierno central
laretirada del recurso”. Por otra parte, se rechazé una iniciativa
de Bildu y NaBai para que se celebrase un pleno “monografico”
para tratar sobrelos recursos del Estado contraleyes navarras.

tudien”, antes de decidir. “Seria
bueno que el dia 10 hubiera esa
oportunidad de debatir las cuen-
tas y ver si puede haber enmien-
das que entren y aprobarse unos
Presupuestos para 2014”.

En caso contrario, el Gobierno
prorrogara los presupuestos en
eneroyestablecerd, “con el limite
de las partidas que inicialmente
habia en 2012, los presupuestos
mas adecuados parael 2014, que
en principio ascenderian a 3.382
millones de euros.
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_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN
Derecho matrimonial, familiar, canénico y mediacion familiar.

T 948 198 808 M F 948 198 809 M EMAIL maria@mariaibanez.com
W www.mariaibanez.es ® Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

_IGNACIO DEL BURGO

Derecho de Empresa. Derecho Procesal (Juicios y Arbitrajes).
T 948 206 416 M F 948 206 417 M www.ignaciodelburgo.es
C/ Yanguas y Miranda, n° 1, 4°-B. 31002 Pamplona

_ASESORIA JURIDICA DE VIVIENDA
Arrendamientos - Comunidades - Compraventa - Propiedad Urbana
PAMPLONA: Avda. Pio XII, 33 - Enpta. izda. Ofic. A.

T cita previa 902 117 912

TUDELA: Plaza de la Constitucion, 4 - bajo T cita previa 948 848 680

_FCO. JAVIER MIRO MICO .
Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos — sociedades), Civil,

Impagados, Herencias, Accidentes, Divorcios, Arrendamientos.

T/F 948 268 596 ® EMAIL fimiro@micap.es
C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA

_JON ITURRIAGA-OSCAR PEREZ CARLOS

Accidentes - Juicios Rapidos - Alcoholemias.
T 948 170 006 ™ F 948 171 730 ® www.gestion-sanciones.com
Avda. Sancho el Fuerte, 26 entreplanta of. 5. 31008 PAMPLONA

_JOSE LEON MENDIBURU
Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales.

T 600 723 201 ® EMAIL jmendiburu@micap.es

www.abogadomendiburu.com

T 948 121 248 M F 948 315 097 ® EMAIL fmoreno@micap.es
C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES). 31015 PAMPLONA

_ARRAIZA ABOGADOS

Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,
comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.

T 948 190 036 ® F 948 173 556 ® EMAIL arraizaO@aranzadi.es
C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico.
Juicios Rapidos y Permiso por Puntos.
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El consejero liiigo Alli presentd ayer a la Mesa de Inclusion Social el diagnéstico.

CALLEJA

Un 10% de la poblacion vive en la
pobreza o enriesgo de padecerla

De ellos, 10.674 padecen
privacion material severa,
segun un diagndstico con
datos de 2010

El andlisis es la base del
plan estratégico que el
Gobierno pondra en
marcha en marzo

AINHOA PIUDO Pamplona

En Navarra hay 60.200 perso-
nas, el 10% de la poblacién, que
viven en la pobreza y la exclu-
sién social o en riesgo de pade-
cerlas. De ellas, mas de 45.137
estan bajo elumbral delapobre-
za, mientras que 10.674 padecen
privacién material severa y
otras 21.000 viven en hogares
con baja intensidad laboral (se-
gun mediciones siguiendo el pa-

rametro europeo Arope).

Estas son algunas de las prin-
cipales conclusiones que se ex-
traen del primer diagndstico so-
brelainclusién social en Navarra
que presento ayer el consejero de
Politicas Sociales, Ifiigo Alli, y
que constata “el aumento de per-
sonas que no son capaces de cu-
brir por si mismas sus necesida-
des bésicas”.

72 millones
Las cifras son sélo un espejo par-
cialdelarealidad, porque corres-
ponden alos afios 2010y 2011. De
hecho, en marzo de este ailo, Ca-
ritas cifré en 120.000 las perso-
nas en riesgo de pobreza y exclu-
sién. Aun asi, este diagndstico va
a servir de base para desarrollar
una estrategia que guie el plan de
accién del ejecutivo durante los
afios 2014, 2015y 2016.

Segun expuso Alli, el gobierno
quiere ahora “revisar los recur-

Carlos Almagro
BANCO DE ALIMENTOS

“La gente tiene la ‘mala
costumbre' de comer todos
los dias, no puede esperar”

Joaquin Mencos
CRUZ ROJA

“El plan debe ser un punto
de partida para poner
solucion a los problemas”

” o«

sos existentes”, “estudiar como
se deben aplicar” de modo coor-
dinado” con “el resto de agentes”
y “crear un sistema de segui-
miento y evaluacién permanen-
te”. “Tenemos un buen sistema
de proteccion social”, defendié el
consejero, aunque admitié la ne-
cesidad de hacerlo “ mas eficien-
te”y “transversal”.

Esta previsto que las lineas es-
tratégicas y el plan de accién es-
tén configurados para marzo de
2014. De momento, se han incre-
mentado los fondos destinados al
campo de la inclusion social. “Se
empezo6 2013 con unos 52 millo-
nes de euros y se va a terminar el
afio con 72 millones”, informo.

La elaboracién del diagnésti-
cohasidoun trabajo conjuntodel
ejecutivo foral con otros organis-
mos, como sindicatos, la Confe-
deracion de Empresarios de Na-
varra (CEN), entidades sociales
como Caritas, Cruz Roja, el Ban-

EJES DE ACTUACION

K Mejorar la capacitacién de las
personas para gue éstas consigan
satisfacer sus necesidades prima-
rias, como alojamiento o empleo.
H Coordinacién de la administra-
ciony las diferentes entidades so-
ciales, para evitar un solapamiento
o choque entre las actuaciones pu-
blicas y privadas pero al mismo
tiempo potenciar el trabajo de la so-
ciedad civil.

E Creacidn de un sistema de se-
guimientoy evaluacion.

code Alimentos olaRed contrala
Pobreza, la Federaciéon Navarra
de Municipios y Concejos y los
servicios sociales de base. “Agra-
dezco la colaboracion de las enti-
dades sociales”, reconocié Alli
que, sin embargo, lamenté la au-
sencia ayer de los grupos politi-
cos en la Mesa de Inclusiéon So-
cial, a excepcién del PSNy el par-
lamentario no adscrito Patxi
Leuza.

“Comer todos los dias”

En representacion de las entida-
des sociales, asistieron alarueda
de prensa Carlos Almagro, presi-
dente del Banco de Alimentos;y
Joaquin Mencos, presidente de
Cruz Roja. Almagro hizo un ba-
lance positivo del trabajo realiza-
do, aunque apremio a que se ma-
terialice “en el plazo mas breve”
que sea posible. “Nosotros sole-
mos recordar que las personas
tenemos la mala costumbre de
comer, por lo menos, dos veces al
dia. La gente no puede esperar”,
recorddé. “Tenemos muchas me-
didas anuestro alcance si se sabe
disponer de ellas, pero hay que
hacerlo de un modo coordinado”,
pidio6.

Por su parte, Mencos alabé la
exhaustividad del estudio, que
constituye un “buen punto de
partida” parallegar a las solucio-
nes. “Es en lo que nos tenemos
que centrar ahora”, aseguro.

ALGUNOS DATOS CON DIVERSAS MEDICIONES DE LA POBREZA EN NAVARRA

Se multiplica por 5

EL PARO DE LARGA DURACION
La tasa de paro de larga duracién
(IPLD) en Navarra se situaba en el
afio 2011 en el 5,2, lo que
representa la tasa mas baja de
Espaiia, que en conjunto ascendia
al 10,4. Aun asi, el dato representa
un empeoramiento del 541%, ya
gue en 2006 el indice era de 1.

Pobreza
econdmica

En 2011, Navarra presentaba el se-
gundo Indice de Pobreza Econé-
mica (IPE) mas bajo de Espania
(0,46, tras la Comunidad Auténoma
Vasca que presentabael 0,38).Enel
conjunto de Espafa se situabaen el
0,69. La situacién de Navarra mejord
en un 8% respecto a 2006, peroem-
peord enun 28% respecto a 2008.

3,070

de hogares navarros tienen atodos
sus miembros con capacidad de
trabajar en desempleo. A pesar de

“lodramatico delincremento’, ya
gueen 2006 erasélodel 1,7%, esla
segunda comunidad con menor
proporcion. La media espafiola se
sitiaenel 13,5%.

23%

de hogares tienen alguna persona
en paro. En 2007 el porcentaje sélo
alcanzabael 7,9.

Salud

Elmejor resultado de Espaia. En
cuanto a la pobreza en salud (IPS),
Navarra presenta el mejor resulta-
doen 2011 del conjunto de las Co-
munidades Auténomas, con el
5,44% de probabilidad de no
sobrevivir hasta los 60; lo que ade-
mas mejoraba la situacion de 2006
enun 24,2%.

Educacion

13% de abandono escolar. Nava-
rra presenta el mejor resultado en
2011 del conjunto de las Comunida-

COMO MEDIR LA
POBREZA

La Unién Europea ha construi-
doun nuevo indicador, llama-
dotasa AROPE (At Risk Of Po-
verty and/or Exclusion) parala
medicion del riesgo de pobre-
zay exclusion social combi-
nando tres magnitudes:

1. Renta: se consideranen
riesgo de pobrezaa las perso-
nas que viven en hogares con
unarentainferior al 60% de la
renta mediana equivalente.
Privacién Material Severa
(PMS): agrupa a personas que
viven en hogares que
declaran no poder permitirse
4 de los 9 ftems seleccionados
anivel europeo (pagodel al-
quiler ouna letra; calefaccidn;
afrontar gastos imprevistos;
una comida de carne, pollo o
pescado al menos 3 veces por
semana; pagar unas vacacio-
nes al menos una semanaal
afo; un coche; una lavadora;
un televisor; un teléfono.
3.Intensidad de trabajo, po-
blacién con bajaintensidad
de trabajo por hogar

(BITH): relacién entre el nu-
mero de personas que traba-
janenunhogary el de las que
estan en edad de trabajar.

des Auténomas, con el 13,03% de
poblacién que abandona temprana-
mente los estudios; aunque empeo-
ré la situacién de 2006 en un 3,2%.
Las comunidades que salen peores
paradas son Murcia (39%), Castilla
LaMancha (38%) y Andalucia
(36%).

El menor nivel
de desigualdad

Navarra presenta el mayor nivel de
igualdad social si se mide la diferen-
ciaentre los mas ricos y los mas po-
bres. Siguiendo la relacién entre los
ingresos del quintilmas ricode la
poblaciény el quintil mas pobre, Na-
varraobtiene un indice de 4,2, frente
alamediaespafiolade 5,3.

Indice de
desarrollo
humano

Navarra se sitiaen
terce lugar, después del Pais
Vasco y Madrid.

Las debilidades
y amenazas
del sistema

El estudio sefiala como debilida-
des del sistema navarro, como “el
exceso de burocratizacion
gue ralentiza algunas iniciativas, la
inestabilidad de los recursos eco-
némicos o del personal técnico, y
lafalta de coordinaciény
duplicidades. Entre las ame-
nazas, el documento sefiala el
desbordamiento progresivo
y generalizado de los sistemas de
proteccidn social debido a la pro-
fundidad, gravedad y duracién de
la crisis. Asimismo, también ex-
tiende este desbordamiento a las
redes informales de solidaridad,
compuestas fundamentalmente
por los familiares y las amistades.
También se resalta como una
amenaza el empleo de un sistema
de proteccidn disefiado para la lu-
chacontrala pobrezay la exclu-
sién para hacer frente al agota-
miento de las prestaciones previs-
tas para las personas
desempleadas.

Un sistema que, ademas, es
rIgIdO para adaptarse a las nue-
vas necesidades.
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Educacion implica
a las familias con
los ‘contratos’

de colaboracion

El departamento busca
una participacion activa
entre padres y centros
como medio de mejora
del rendimiento escolar

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

A partir del préximo curso, los pa-
dres de alumnos que quieran me-
jorar los resultados académicos
de sus hijos podran firmar un
‘contrato’. Gracias aunanuevaini-
ciativa del departamento de Edu-
cacion del Gobierno de Navarra,
las familias podran acogerse a los
‘contratos de colaboracién con los
centros’ un documento en el que
quedaran plasmados compromi-
sos concretos por ambas partes.

El objetivo es mejorar el rendi-
miento escolar de aquellos estu-
diantes con peores resultados en
lalinea de investigaciones inter-
nacionales que certifican que
una colaboracién activa entre do-
centes y progenitores es sinéni-
mo de mejora educativa.

En el marco de los encuentros
Hablamos de Educacion,enlaque
participaron padresy docentes
delared publicay concertada pa-
ra explicar ejemplos de colabora-
cién, el consejero José Iribas ofre-
cié los criterios para favorecer el
éxito escolar y personal y presen-
t6la préoxima firma de los ‘contra-
tos’. En estos momentos una co-
misién de trabajo del departa-
mento ya disefia la medida que se
plasmara en un documento.

Angel Sanz, responsable de la
evaluacion del servicio de inspec-

I?e izquierda a derecha: Eva Ruiz, José Luis Franchez, José Iribas,

Angel Sanz, José Ignacio Hualde y Ana Carmen Basarte.

cién, dibujé las lineas del departa-
mento en este campo: “Queremos
favorecer la participacién de las
familias en los consejos escolares
y la potenciaremos en los nuevos
reglamentos organicos del centro.
Ademads estamos empefiados en
crear centros educativos seguros
yaacogedores, con tolerancia cero
albullyng, al acosoy al ciberacoso.
Por eso seguiremos potenciando
laactividad delaasesoriade convi-
vencia, el teléfono de atencion 24
horas (900 841 551) y actualizando
lainformacién a toda la comuni-

JESUS CASO

dad educativa a través de la web
www.educacion.navarra.es’.

En todo este proceso de impli-
cacion de los padres en la forma-
cion de sus hijos tendra una im-
portancia clave la figura del tutor.
Se potenciarda mediante la oferta
deaccionesformativas alos profe-
sores en este campo. Ademas, ha-
bra nuevas convocatorias del pro-
grama Escuelas de Familia, en el
que se ofrecen instrumentos y
apoyo alos padres (sobre todo con
hijos adolescentes) para mejorar
el desarrollo delos alumnos.

CUATRO EXPERIENCIAS DE IMPLICACION ENTRE PROFESORES Y PADRES

“En el centro las familias
firman un compromiso de
convivencia, y funciona”

EVA RUIZ NAVARRO
PROFESORAENEL IES PLAZA DE LA CRUZ

Comojefadeestudios de 12,22y 32de
laESO, Ruizdestacalafiguradel tutor:
“En el centro potenciamos su figura
como nexo de unién con la familia. Es
fundamental porque es el que recoge
al informacidén de los chavales y es
contacto directo con los padres. En el
centrotenemos teléfono, correoelec-
trénico, Educa... todo es importante
para comunicarnos. Vamos todos en
elmismobarcoydebemosllevaralos
chavales al éxito educativo. El afo pa-
sado hicimos un compromiso de con-
vivencia con el alumno que adquiere
su familia: control de puntualidad, ha-
cer las tareas en casa, actitud respe-
tuosa, indicios de mejora... y funciona”.

“Los tutores y los padres
tenemos que vernos con
mucha frecuencia”

JOSE IGNACIO HUALDE GALLEGO
PROFESOR DEL COLEGIO MARISTAS

Tutordelaclase 52AdePrimariaenel
colegio Maristas de Sarriguren, Hual-
de aboga por el concepto de la unidad
en la comunidad educativa. “Es muy
importante hacer real el concepto de
unidad de la Comunidad Educativa
porque considero que esimprescindi-
ble remar todos juntos en la misma
direccion. Y para eso los tutores y los
padres tenemos que vernos con fre-
cuenciaenel centro”, explicéd. Hualde
reconocié que, en ocasiones, la labor
detutorianoresultaloatrayente para
el docente y considera que eso debe
cambiar: “El tutor siente a veces que
lalabor de tutoriaes unacargaenvez
de unamisién de esencial interés".

“Los hijos se sienten
importantes al ver a sus
padres involucrados”

ANA MARIA BASARTE
MADRE DE UN ALUMNO DEL IES BASOKO

Forma parte dela Apymade Basokoy
participaactivamente enlaformacién
de sus hijos: “Cuando los hijos ven que
los padres estan involucrados en el
colegio, los chicos se sienten impor-
tantes porque sus padres dedican
tiempo, sienteninterésy ponenrecur-
sos ensus cosas. Esimportante el pa-
pel de las Apymas, que te facilitan la
entrada al centro y garantizan la pre-
sencia de los padres dentro del cole-
gio. Ademas, estar fisicamente ayuda
a conocer qué pasa en le colegio...
aungue las Apymas creo que no he-
mos sido un buen altavoz para otros
padres. Animo a los padres a que en-
trenenel centro, los hijos lo perciben”.

“La oferta debe ser
plural para que familiay
centro tengan sintonia”

JOSE LUIS FRANCHEZ APEZETXEA
PADRE DE UN ALUMNO DE NOTRE DAME

Arquitecto de profesién, José Luis
Franchez participa en la comunidad
educativa como padre en el colegio
Notre Dame Burlada. “Laresponsabi-
lidad principal nos corresponde a los
padres. Es imprescindible que exista
una libertad de eleccién de centroy la
administracion tiene que facilitar que
la oferta sea plural para que familia y
centrotengan sintoniay de este modo
puedanir delamano. Los chicos sein-
teresan por larelacién colegio-familia
y por eso pediria que la cuestion de las
tutorfas se regule en nimeroy forma.
Es muy importante, lo digo como pa-
dre, que se prestigieny se exija nivel a
los estudios de magisterio”.

Relacion padres-
profesores

Respeto. Los hi-

jos y alumnos son

lamisma persona
en diferentes contextos:
debe valorarse el campo
especifico de cada uno.

Comunicacidn.
Fluida, continua
y sistematica,
debe concretarse conla
planificacion de espacios
y tiempos que tenganen
cuenta las necesidades
de las familias y la orga-
nizacion de los centros.

Confianza. Debe

presidir las rela-

ciones entre pa-
dresy profesores, tanto
de lo que se hace en ca-
sacomo lo que se hace
en el centro.

Colaboracion.

Debe adoptar un

enfoque preven-
tivo: en el momentoen
gue los padres identifi-
guen un problema de-
ben ponerse en contacto
con el tutor de su hijoy
viceversa.

Compromiso.

Cuando padresy

profesores com-
parten una serie de valo-
res se avanza mas facil-
mente hacia el éxitoy la
coherencia educativa.

NVuelven los
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El Gobierno abre oposicion
para 20 plazas de técnicosy
gestores de Hacienda

Es la Unica oferta de
empleo prevista este
ano, a expensas de que
se convoquen las plazas
del Conservatorio

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra ha con-
vocado ya las oposiciones para
técnicos de Hacienda (11 plazas)y

dasdesde hace unos mesesconel
objetivo de potenciar la lucha
contra el fraude fiscal en la Co-
munidad foral. Se trata de las iini-
cas oposiciones previstas este
aflo en la Administracion foral, a
expensas de que se convoquen
las plazas anunciadas de Con-
servatorio. El ejecutivo hares-
tringido al maximo las convoca-
torias publicas dentro dela politi-
ca de austeridad en el gasto
publico causada por la crisis y la

Las convocatorias, publicadas
ayer en el Boletin Oficial de Nava-
rra, dan un plazo de un mes para
presentacion de solicitudes. Se
pueden realizar bien a través del
portal del Gobierno (www.nava-
rra.es) o de forma directa en el
Registro General (CarlosIIL, 2,en
Pamplona) y se exige el pago de
una tasa de 41,60 euros para par-
ticipar en la oposicion. Los Téc-
nicos de Hacienda son funciona-
rios de nivel A, puesto para los

Edificio del departamento de Econml'a y Hacienda. DN

tecto, ingeniero o similar. Los
gestores son funcionarios de ni-
vel By para presentarse se pide
diplomatura universitaria, inge-
nieria técnica, arquitectura téc-
nica o similar. Las oposiciones,

50% de las plazas para posibles
aspirantes de promocién interna
(entre funcionarios). Esta previs-
to que los examenes paralas opo-
siciones se realicen en abril de
2014 para los gestores y en sep-

gestores (9 plazas) comprometi- caidadelosingresos. queseexigeserlicenciado,arqui-  en principio, reservan hastaun tiembre paralos técnicos.
SALUD Paro parcial delas LABORAL Bridgestone ELECCIONES CC 00 sigue =_J=
ambulancias el proximo anuncianueve despidos como sindicato mas El centro de Id Iomas
28 de noviembre ensus talleresFirst Stop votado en FCCLogistica

Lafaltade avances en la nego-
ciacién del convenio del trans-
porte sanitario, que decae el
31 de diciembre, hallevado a
los sindicatos a convocar una
huelga de tres horas el 28 de
noviembre. El paro, que ten-
dralugar entre la unay media
del mediodia y las cuatro y
media de la tarde, afectara a
las empresas Baztan Bidasoa,
Nora y Gerardo y Gorka. El
sector da trabajo a cerca de
200 empleados.

Lamultinacional Bridgestone,
propietariadelostalleres First
Stop, ha anunciado el despido
de nueve de sus empleados en
Navarra. La cadena de centros
de mantenimiento del auto-
movil cuenta con tres locales
en Navarra (Huarte-Pamplo-
na, Beridiny Tudela). Segin ha
anunciado ELA, el expediente
se presentd la pasada semana
en Madrid y prevé la extincion
de un total de 425 contratos de
trabajo en toda Espafia.

Las elecciones sindicales en
FCCLogistica,empresa sumi-
nistradora de VW-Navarra,
han vuelto a dejar a CC OO co-
mo sindicato con mayor re-
presentacién con 5 delegados
(3 talleresy 2 oficinas). LAB
halogrado 3 representantes,
ELAy CGT han conseguido 2
delegados y UGT uno. En las
votaciones participaron 411
trabajadores de un censo de
457.Seregistraron 21 votos en
blancoy cuatro nulos.
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diariodenavarra
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quedara en manos
de diezempleados

Los futuros
compradores conoceran
hoy la tasacidn de la
empresa que se encargo
a una firma externa

DN
Pamplona

La propiedad mayoritaria del
Centro Navarro de Autoaprendi-
zaje de Idiomas (CNAI), entre el
51%y el 60%, va a quedar en ma-
nos de diez de los 16 empleados
que retnen las condiciones para
participar en la operacién de ven-
ta. Asilo anuncié ayer el Gobier-
no de Navarra tras conocerse el
pasado viernes que se habia al-
canzado un nimero suficiente de
trabajadores para hacer posible
laprivatizacién del centro de idio-
mas, que ahora esta controlada al
100% por la Corporacién Publica
de Empresas de Navarra (CPEN).

El director general de CPEN,
Jorge San Miguel, y el director de
CNAI Pedro Pegenaute, manten-
dran esta maflana un encuentro
con los diez empleados en el que
lesinformaran del valor de laem-
presa de acuerdo con una tasa-
cién externay se iniciard la nego-
ciacién de las condiciones de
compra-venta, proceso que debe-
ria cerrarse a finales de este mes
o comienzos de diciembre. Cabe
recordar que el Gobierno de Na-
varra mantendra su vinculacion
con el centro de idiomas durante
al menos dos afilos mediante una
participacién de hasta el 49%.

Los diez trabajadores intere-
sados en la compra son: Silvia Ca-
rrillo Argandofia, Bea Duque
Véazquez, Kamino Garate Moline-
ro, Mar Gene Borras, Ana Cristi-
na Juango Farea, David Linds-
trom Laurance, Laura Loshuer-
tos Centenario, Nathan Read
Willian, Jorge Ramos Lépez y
Beatriz Sesma Sancha.

Campaina de CC 00 para
promover la defensa de
los servicios publicos

DN
Pamplona

CC OO0 hizo ayer un llamamiento
alaciudadaniaa participar enlas
manifestaciones en defensa de
los servicios publicos que ten-
dran lugar en Pamplonay Tudela
el préximo sdbado. Las marchas,
organizadas en el marco de una
campaila a nivel nacional, fueron
presentadas ayer por el respon-
sable a nivel confederal de la Fe-
deraciéon de Ensefianza de CC
00, Francisco Garcia, quien de-
nuncio que las politicas del Go-
bierno central estan “erosionan-
do” un sector publico que es “uno
de los pilares del estado del bie-

nestar”. Segin Garcia, “el proble-
ma de los servicios publicos no
viene por la via del gasto”, que en
Espaiia se encuentra mas de seis
puntos porcentuales por debajo
de lamedia de la UE, sino por la
“falta de ingresos”. En este senti-
do, afirmé que la presién fiscal en
Espaiiase sitiaen el 36,5% frente
al 46,1% de la UE, por lo que hay
“camino por recorrer”. Acompa-
fiado del secretario generalde CC
00 en Navarra, Rail Villar, Gar-
cia sostuvo que “los paganos” de
los recortes en los servicios pu-
blicos son los ciudadanos, que
ven “mermados” sus derechos en
la sanidad, la ensefianza, la justi-
ciaolaseguridad ciudadana.
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Pamplona y la Cuenca ~

Las villavesas inician hoy Fterucedetanegociacion
el primero de una serie de
paros de 4 horas diarias

servicio. Pero es la sociedad cata-
lana TCC la que conduce las villa-
vesas desde noviembre de 2009,
cuando se le adjudicé el transpor-
te por una década. En los ultimos
afioslacrisis hagolpeado confuer-
za al sector, que ha perdido un 12%
de viajeros, al tiempo que los cos-
tes de explotacion crecian. El pasa-
dojulio,laempresasedescolgd del

* Aplicar la reforma laboral
por encontrarse en una
situacion de pérdidas en
Pamplona,yconel finde
garantizar laviabilidad de la
concesion

*Un 5% de reduccion de
sueldo

* Aumento de jornada
laboral en 40 horas anuales
para 2014

* Aseguran que el grupo tiene
beneficios y se ven paganos de
la crisis de financiacion en el
transporte urbano comarcal.
* No aceptan la reforma
laboral en un servicio publico,
gestionado por la
Mancomunidad.

* Plantean congelacion
salarial

* Reducciones de jornada,

Elservicio de buses
Dias laborables

) Tiempo , : Tiempo

o g | M
(min,) (min))

L-1 3 20 60 2 40 80
L-2 5 10 50 3 20 60
L-3 4 10 40 3 15 45
L-4 17 6 102 10 10 100
L-5 4 15 60 2 30 60
L-6 4 15 60 2 30 60
L-7 10 10 100 5 20 100
L-8 4 12 48 2 25 50
L-9 5 12 60 3 20 60
L-10 3 30 90 1 75 75
L-11 5 15 75 3 25 75
L-12 6 10 60 4 15 60
L-14 1 30 30 1 30 30
L-15 3 20 60 2 30 60
L-16 8 12 96 5 20 100
L-17 4 20 80 3 30 90
L-18 8 12 96 5 20 100
L-19 5 15 75 2 35 70
L-20 2 20 40 1 60 60
L-21 4 10 40 3 15 45
L-22 1 60 60 1 60 60
L-23 1 60 60 1 60 60
L-25 1 30 30 1 30 30
Reservas 2 1
Total 110 66
Refuerzos 7 4 DN

El paro esta convocado
de7.30a9.30yde18a
20 horas, y se repetira,
con el mismo horario, el
jueves

El Gobierno ha
establecido servicios
minimos del 60%, y
deberan circular 66 de
los 110 buses de diario

PILAR FDEZ.LARREA
Pamplona

El transporte urbano comarcal
inicia alas 7.30 de esta mafana
una serie de paros y jornadas de
huelga que repercutiran directa-
mente en parte de los 115.000 via-
jeros que suben, de media, a las vi-
llavesas en un dia laboral. Los au-
tobuses pararande7.30a9.30 yde
18 a 20 horas. Se han establecido
servicios minimos del 60%y sal-
dranalacalle 66 delos 110 autobu-
ses que circulan de manera habi-
tual. Los trabajadores comienzan
la movilizacion, que repetiran el
jueves, porla aplicacion de la re-
formalaboral ala plantilla.

La Mancomunidad de la Co-
marca de Pamplona gestiona este

convenio vigente y solicit6 acoger-
sealareformalaboral,conelfinde
reducir sueldos, aumentar jorna-
day garantizarla calidad del servi-
cioytodoslos puestos de trabajo.

Los trabajadores se ven paga-
nosdelainexistenciadeunplande
financiacion del transporte. Re-
cuerdan que Mancomunidad ya
condono a la empresa parte de la
penalizacién por entender que la
pérdida de viajeros ha sido sobre-
venidayajenaalagestiondelaem-
presa.

Guerra de cifras
Y ayer ELA emitia un comunica-
doenel que afirmaba que TCCes-
camoteaba a Navarra 6,4 millo-
nesdeeurosyaquenoabonabael
IVA alas arcas forales. Hacienda
-decia el sindicato- estipula que si
su ambito laboral se desarrolla
en diferentes comunidades, debe
pagar un porcentaje en cada una
de ellas. ELA afiadia que de 2010
a20111lafirmafacturé en Navarra
30,5 millones de euros y ha obte-
nido unos beneficios del 3,5.
Desde TCC se replico que pa-
gan en Navarra lo que les corres-
ponde, como el IRPF o el IAE.
“Pero en el caso del IVA nos re-
sulta a cero o negativo. La sub-
vencion de transportes esta
exenta de este impuesto y a los
viajeros selesaplicaunIVAredu-
cido, mientras que a los provee-
dores les pagamos el 21%”. En
cuanto a los beneficios, se indicé
que si tienen un resultado positi-
VO es porque compensan con
otras lineas de negocio. Pero,
afiaden, en el transporte en la co-
marca de Pamplona las pérdidas
son en 2012 de 157.000, en 2013
calculan que 976.000, similar a
los que esperan de aqui hasta el
2015 para llegar a un millén en
2016.

encaminadas ala creacion de
empleo

LA CUARTA LECTURA

ARECE mentira que regionalistas

ysocialistas sedenlaespaldaconla

de exhortaciones al pacto formula-

das por personas a las que ni unos
ni otros podrian responderles en plan ‘cons-
tato que no me afecta’. El domingo, en una
entrevista publicada en este periddico, el se-
cretariogeneral de CCOOlamentabaqueen
la esfera de la politica navarra no se alcan-
cen los consensos logrados en el ambito la-
boral. ‘Chirria-declaraba Raul Villar-que en
una crisis importante, con unas tasas de de-
sempleo insoportables y una pobreza en
crecimiento, no se pongan de acuerdo en
salvar lo importante. Hace falta altura de
miras’. Un mes atras, también en este perio-
dico, el secretario general de UGT reclama-
baigualmente un ‘gran acuerdo politicoy
social‘. Tras cargar a UPN la primera res-

ponsabilidad porla ruptura, Juan Goyen ex-
presaba su conviccion de que ‘la gravisima
situacion actual exige a todos los partidos
politicos altura de miras y predisposicién a
lanegociacién y el acuerdo, por encima de
legitimos intereses de sigla‘. Negociacion y
acuerdo, afladia, para sacar adelante unos
presupuestos generales de Navarra con in-
versiones yreforma fiscal.

Los dos sindicalistas vienen a decir lo
mismo, y en algunos casos compartiendo
las palabras,como cuando reclaman ‘altura
de miras’, que es como decirles a los desti-
natarios del mensaje que tienen la mira
puesta en el ombligo. Los dos hablaban con
lamisma claridad con la que se expresan
los ciudadanos para pedir consenso a los
partidos. Pues bien; las respuestas estan a
lavuelta de la esquina, enquistadas en el lu-

|
PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

gar de costumbre: el desprecio. No habra
pacto presupuestario ni en el Gobierno de
Navarra ni en el Ayuntamiento de Pamplo-
na. Quienes tienen los votos para sacar ade-
lante la situacién no se enteran. O no pue-
den entender. O no saben. O no quieren.
Cuentan de William Faulkner que, en
cierta ocasion, le advirtieron de que algu-
nas personas decian que no entendian lo
que él escribia, incluso después de leerlo
dos o tres veces. ;Qué les sugiere que ha-
gan?, le preguntaron. ;/Que lo lean cuatro
veces?, respondio el escritor. Los respon-
sables del actual punto muerto presupues-

tario han leidoyescuchado cinco, cincuen-
ta, quinientas, cinco mil, la tira de veces la
misma exhortacion. Quizas deberian leer-
la unas cuantas veces mas, a ver si final-
mente lo entienden, pero es que casi no
hay tiempo ya para nuevas lecturas, de
aqui al final del mandato.

Precisamente eso, por lo poco que que-
da para saldar cuentas electorales, UPN y
PSN, o al revés, tendrian que esforzarse
para entender la situacién. Es decir, para
confesar que si, que claro que laentienden,
y que van a obrar en consecuencia, sacan-
do del frigorifico tantas afios de presu-
puestos pactados en el Ayuntamiento de
Pamplonay en el Gobierno de Navarra.

¢Sera posible este mes? Ni lo suefien. Es-
cuchen al lider del PSN, que no se cansa de
repetir no,nunca, jamas‘. Porque no. ;Ono?
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Nacho Delgado Peia
37. EDUCADOR SOCIAL

“La responsabilidad de los
vecinos de Barafidin va a
ser fundamental”

El educador social Nacho Delgado
Pefia se mostrd a favor del 'quinto
contenedor'. También sefialé que la
responsabilidad de lagentevaate-
ner un papel fundamental en la evo-
Lucion del proyecto. “Al final, Lo posi-
tivoy negativo de lainiciativa se vera
conforme se vaya andando”, dijo.

M2 Rita Vallés Sesma
67. COCINERA

“Me parece que los
vecinos se van a implicar
en esta iniciativa”

Maria Rita Vallés Sesma, antigua
cocinerade la Clinica San Miguel,
reside en la Plaza de los Olmos de
Barafain desde que comenzase su
matrimonio y dice estar muy con-
tenta con el proyecto. “Me parece
gue los vecinos se van aimplicar en
estainiciativa”, indicd.

Razvan Tutu
29. ELECTRICISTA

“Con el nuevo contenedor,
la separacion de basura
serd mas facil”

“Con el nuevo contenedor de mate-
ria organica, ademas de que la se-
paraciénde basura sera mas facil,
se podran utilizar los restos en la
agricultura”, argumentd Razvan Tu-
tu, vecino de Barafiain de 29 afios. EL
joven electricista tnicamente ve co-
mo negativo el posible mal olor.

Fermin Alzate

Santesteban
52. GRADUADO SOCIAL

“Ya hemos bajado dos
veces los restos organicos’

Lainstalacién del 'quinto contene-
dor’ es algo positivo para Fermin Al-
zate Santesteban. Este vecino del
municipio de 52 afios explica que en
su casayahan puestoenmarchala
iniciativa. “Me inscribi por internety
ya hemos bajado dos veces a depo-
sitar restos organicos", manifesto.

Antonio Chung Roman
43. LIMPIEZA INDUSTRIAL

“Lo positivo del programa
es que la gente comienza
a reciclar”

“Lo positivo del programa es que la
gente comienza areciclar”, sefiald
Antonio Chung Romdn. Vecino de
Barafiain y de origen peruano,
Chung confiesa que, actualmente,
los ciudadanos meten muchos res-
tos a contenedores que no les co-
rresponden.

El ‘quinto contenedor’ se hace con Baranain

Alrededor de 3.000
familias se han inscrito
en el nuevo sistema de
recogida selectiva de
materia organica

OFELIA HERNANDEZ
Barafain

El pasado lunes 11 de noviembre,
Barafidin puso en marcha el de-
nominado ‘quinto contenedor’,
un programa de recogida selecti-
va de materia organica que for-
ma parte de una prueba piloto de
lo que se espera llevar a cabo en
elafo 2015 entodala Comarcade
Pamplona.

El municipio navarro ha sido

escogido por la Mancomunidad
paraser el primer lugar en el que
se desarrolle por primera vez es-
tainiciativa.

3.000 familias inscritas
A pesar de que la participacién
en el proyecto es voluntaria, son
ya cerca de 3.000 las familias ins-
critas y 78 los contenedores de
materia orgénica instalados en
Barafain.
Lainiciativahatenidounaam-
plia aceptacién entre los vecinos,
alrededor del 40% de las familias
del municipio han decidido aco-
gerse al novedoso sistema de re-
cogida. Aquellos que todavia no
se han inscrito alegan que termi-
naran haciéndolo en el caso de
que todovayabienylos queyaes-

tan dentro del nuevo plan de re-
cogida se muestran encantados
conlaidea.

Los vecinos que han decidido
apuntarse al programa cuentan
con una llave para poder abrir el
‘quinto contenedor’, identificado
conuna cinta de color marrén en
la que se puede leer: ‘Materia or-
ganica’, y poder asi depositar en
élrestos, sin materiales impro-
pios, de fruta, verdura, posos de
café, plantas, carne o pescado,
entre otros.

Elnuevo sistema de recogida
tiene la finalidad de, a través de
un proceso de biometanizacion,
convertir los restos organicos en
productos que puedan ser utili-
zados como fertilizantes para
uso agricola.

Jorge Sanchez Garriz
28. DESEMPLEADO

“Es una forma de mejorar
y cuidar el medio
ambiente”

“En mi casa reciclamos, es una for-
ma de mejorar y cuidar el medio
ambiente”, asi mostrd su acuerdo
con lainiciativa Jorge Sédnchez Ga-
rriz,amante del monte y vecino de
Barafain. "Ademas, somos pioneros
en este sistema de recogida”, recal-
cOeljoven.

Angeles Picon Zamora
48. TECNICO ELECTRONICO

“Al principio era un poco
engorroso, pero nos
hemos acostumbrado”

Angeles Picon Zamora es unade las
cerca de 3.000 familias que se han
acogido al plan. "En micasayatene-
mos el cubo de materia organica, se
encargd mi marido de pedirlo”, indi-
co esta vecina del lugar. "Al principio
era un poco engorroso, pero nos he-
mos acostumbrados’”, afiadio.

Cari Rojo Magrit

57. DESEMPLEADA

“Decidi apoyar la idea,
aungue a veces es un poco
latoso”

“A mi me parecié muy buenaideay
decidi apoyarla”, manifesté Cari Ro-
joMagritde 57 afios. Estavecina de
Barafiain, que trabajaba anterior-
mente en una residencia, se mues-
tra afavor del ‘quinto contenedor’,
aungue confiesa que a veces esun
poco latoso.

Eugenio Goii Ayesa

37. PROGRAMADOR INDUSTRIAL
“Creemos que tenemos
que proteger los recursos
gue tenemos”

El programador industrial Eugenio
Gofi Ayesay su familia se han su-
mado al nuevo sistema. “Estamos
asociados al proyecto porque cre-
emos que tenemos que proteger los
recursos que tenemos”, argumento
Goi junto a sumujer, quien asentia
ante estas palabras con la cabeza.

Antonia Viniegra Mulero
69. JUBILADA

“Es una buena forma de
mejorar el método de
reciclaje”

“Veo con buenos ojos esta iniciativa,
es unabuenaidea porque es mejor
tener en un contenedor todos los
restos organicos que puedan oler
mal”, sefiald Antonia Viniegra Mule-
ro, vecina del municipio. Ademas, in-
dicd que es una forma de mejorar el
reciclaje.
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os humeros de la
inclusion social en
Navarra

Evolucién del niimero de personas en paro y perc;ptorés de renta basica/

renta de inclusién

DIAGN'OSTICO SOBRE LA POBREZA EN NAVARRA >

Tasas Arope por CCAA, segin mediana estatal y autonédmica en 2010
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El perfil del titular de la renta de inclusién social, antes y después de la crisis

s e ORIGEN TITULAR COMPOSICION 2004-08| 2009-13 | TOTAL
g S Adulto solo : 891% | 1.,85% | 1,07%
Sl ot 4 gt : f 18000 Hombre | Unidad familiar de adultos 261% | 256% | 257%
50.000 B / 17000 - Adtdctono | Unidad familiar con menores | 4,44% | 4,31% | 4,34%
40.000 1 6.000 Adulto solo 8,05% | 6,25% 6,73%
; 15000 Mujer | Unidad familiar de adultos 586% | 296% | 3,73%

30.000 - 4 4.000 Unidad familiar con menores 15,21% | 13,62% | 14,04%
' 20.000 o 2 e LM R O 13000 Total autéctono 45,10% | 41,55% | 42,49%
142000 Adulto solo 18,29% | 19,62% 19.27%

10.000 11000 Hombre | Unidad familiar de adultos 2,72% 2,51% 2,57%
0 0 Inmigrantes Unidad familiar con menores 5,59% | 10,09% | 8,89%
2002 | 2003|2004 | 2005 {2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010| 2011 2012 | 2013 ; adultoisolos 8,21% [8e7,55%4)  7.56%

Parados  |21.900]21.700}21.700[22.300[21.000{20.600| 32.956|40.653| 43.011146.946| 51944 |56 486 Mdlec Un!dad famflfar delacuitos Sl o018 2'832/0 3'3]2/0
Perceptores| 2.222| 2451 271l| 2515 2.228| 2.483| 3.l62| 5.662| 7449 8186 7.921| 7.093 Totalinrmi Lrad familiariConimenores Rl o5 TN = 0196
grantes 54,90% | 58,45% | 57,51%

FUENTE: Gobierno de Navarra

INFOGRAFIA: I. MITXITORENA

Las politicas contrala pobrezayla exclusién
en Navarra estan desbordadasy son lentas

LA CRISIS ESTA PROVOCANDO UNA VUELTAALO
"ASISTENCIAL" Y EXIGE MAYOR COORDINACION

El estudio del Gobierno servira para elaborar una estrategia
de inclusién social 2014-2016 tras una legislatura de vacio

ANA IBARRA
PAMPLONA. La brecha social entre
las personas que estan en riesgo de
exclusion o en la pobreza y el restode
la sociedad se estd ampliando en
Navarra ante el azote de la crisis lo
gue plantea nuevos retos para la
comunidad y el conjunto de su insti-
tuciones. Por otro lado, el marco eco-
. hdomico y social esta generando una
“vuelta alo asistencial” ante 1a desa-
paricion, se desprende de un estudio
reciente, de otros programas vincu-
lados a la prevencion. Un diagnésti-
co sobre inclusion social en Navarra
elaborado por el departamento de
Politicas Sociales, en colaboracion
con diferentes entidades sociales,
pone de relieve como la situacion de
crisis y su prolongacion en el tiempo
esta provocando el “desbordamien-
to” progresivo y generalizado de los
' “sistemas de proteccion” disefiados

en sudia para luchar contra la pobre-
za y 1a marginalidad. Una situacion
agudizada por la “rigidez” de las poli-
ticas piiblicas (ayudas como la renta
basica) para adaptarse a las nuevas
necesidades, lo que se manifiesta en
1a “lentitud de la administracion”. E1
estudio reconoce que los recursos
programados por la administracién
estaban disefiados para un momen-
to “diferente” de bajo desempleo y de
pobreza estructural.

El nuevo plan para la inclusién
social 2014-2016, con las nuevas medi-
das a implementar, se prevé que esté
listo en marzo del pr6ximo afio, aun-
que llega tarde ya que releva al ya
caduco Plan de Lucha Contra la

Exclusion Social en Navarra 1998-

2005. El diagnéstico presentado ayer
por el consejero fitigo Alli servira de
base parala elaboracion de una estra-
tegia que guie hasta 2016 1a accién del

conjunto de la Administracion de 1a
Comunidad foral y ha sido realizado
por un grupo de trabajo en el que par-
ticipan representantes del Gobierno,
de la Federacion Navarra de Muni-
cipios y Concejos, de los servicios
socialesde base y de agentes sociales
y econémicos.

El estudio evidencia también la res-
puesta inmediata y cercana de las
“redes informales de solidaridad”,

como son la familia y las amistades,

estad “conteniendo la situacién de
mayor vulnerabilidad”, pero que a su
vez esta dando sintomas de agota-
miento. Los recortes presupuesta-
rios, 1a “desigual” distribucion de los
recursos entre los diferentes depar-
tamentos y la “descoordinacion”
entre carteras gubernamentales para
dar respuesta a las necesidades socia-
les son algunas de las “amenazas” del
momento actual. De igual modo, la

Se incide en mejorar
la empleabilidad de las
personas en riesgo de

- exclusion con accignes
de formacién

limitacion de los recursos piblicos a
muchos colectivos esta ocasionando
la “destruccion del tejido social”.
Entrelas “debilidades” del actual sis-
tema destaca precisamente la depen-
dencia de las entidades sociales de las
subvenciones publicas asi como la
“microfragmentacion de acciones”,
la duplicidad de medidas o “la coor-
dinacién no reglada entre lo ptiblico
y lo privado”, que depende de la
voluntad de las personas. En el ambi-
to publico, como debilidades se evi-
dencia un exceso de “burocratiza-
cion”, la “inestabilidad” del personal
y falta de recursos para favorecer sus-
tituciones lo quie interrumpe “proce-
sos de intervencion”. A ello se suma
1a “precariedad en el empleo en Ser-
vicios Soeiales”, junto a la falta de
coordinacién y duplicidades en las
intervenciones. Sefialan también que
algunas medidas creadas para acti-
var la incorporacion laboral “estan
consiguiendo lo contrario”.

Como “fortalezas” del sistema des-
tacan la red descentralizada de ser-

*~ vicios sociales con la que cuenta la

Comunidad Foral. Asimismo, las
dimensiones de estos servicios per-
miten a los profesionales conocerse
y facilita una coordinacion directa

entre ellos y las iniciativas que desa-
rrollan. Asimismo, se valora la capa-
cidad de trabajo de estos profesiona-
les y de los agentes sociales de Nava-
rra, con una base social muy activa.

La crisis se ve ademas como una
“oportunidad” para revisar la finali-
dad y los objetivos de los recursos
sociales existentes, tanto para esta-
blecer su complementariedad y coor-
dinacién como para lograr una pla-
nificacién mas eficiente. También
destaca la posibilidad de reordenar
todo el sistema de proteccidn social
establecido para la lucha contra la
pobreza con base en criterios de
“prioridad social concertados y com-
partidos por todos los agentes impli-
cados”. Asimismo se incide en la
necesidad de mejorar la empleabili-
dad de las personas en riesgo de
exclusion con acciones de formacion.
Han formado parte del grupo de tra-
bajo representantes del Servicio
Navarro de Empleo, de 1a FNMC, de
los Servicios Sociales de Base, del
Banco de Alimentos de Navarra, de
Caritas, de Cruz Roja Navarra, de la
Fundacion Gaztelan, de la Red Nava-
rra de Lucha contra la Pobreza y
Exclusién social, de la CEN, y los sin-
dicatos UGT y CCOO.
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Una- m_ujer mayor da dinero a un indigente en Pamplo
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~ ElGobiernoforal destina 72 millones a
inclusion social incluyendo rentabasica

ANTE MAS DE 60.000 PERSONAS
EN RIESGO EXCLUSION PLANTEA
MEJORAR LA “"CAPACITACION" Y
COORDINAR ADMINISTRACIONES

A.IBARRA .
PAMPLONA. El Gobierno de Navarra
destina 72 millones a inclusion social
sin contar politicas de vivienda
social e incluyendo el coste de la ren-
ta basica, destaco ayer el consejero
Inigo Alli. El diagnéstico sobre la
pobreza en Nawvarra constata el
aumento del nimero de personas
gue no son capaces de cubrir por si
mismas sus necesidades basicas
debido a 1a actual situacion de crisis.
Esta realidad supone, ademas, un
riesgo de pérdida de la “cohesion
social” que habia caracterizado a la
sociedad navarra, alerta el informe.
En concreto, la tasa AROPE (que
emplea indicadores establecidos por
la Unién Europea como son renta
~inferior al 60% de la renta mediana
equivalente que eran 7.818 euros en
2010-, privacién material severa y
intensidad de trabajo) calcula que en

Navarra unas 60.000 personas

(9,70%) estaban en 2010 en riesgo de:

pobreza (de ella, 45.137 bajo el umbral
de pobreza) bajo la mediana estatal,
unas cifras que hay que matizar
puesto que en el umbral autonémi-
co se disparaban hasta el 18,4%, es
decir, alrededor de 114.378 personas.
El documento propone un “escena-
rio” en el que todas 1as personas pue-
dan cubrir sus necesidades basicas
con tres ejes de actuacion. El prime-
ro es mejorar la capacitacién de las
personas para que consigan satisfa-
cer sus necesidades primarias, como
pueden ser el alojamiento y el
empleo. El segundo, 1a coordinacién
entre las diferentes administracio-
nes y entidades sociales que traba-
jan en el ambito de la inclusion
social. Se propone asi un trabajo en
red, 1a elaboracion de protocolos de
coordinacion, el fomento de la sen-
sibilizacion social, etcétera. Final-
mente, el tercer eje es la creacién de
un sistema de “seguimiento”. El
informe también recoge los estudios
elaborados por el Centro de Investi-
gacion para laIgualdad y 1a Integra-
ci6n Social CIPARATIS, de 1a UPNA,

que evidencian el fuerte incremento
del niimero de hogares con todos sus
activos parados (11,7% en 2013) fren-
te al 5,7% del 2010, y un porcentaje de
un 7,2% de pobreza severa, entre
45.000 y 50.000 personas que viven
con menos de 454 euros. Otro dato
revelador es el niimero de hogares
perceptores de renta basica (7.093
familias hasta julio). Asimismo, el
grupo de perceptores de larga dura-
cion en el afio 2005 y 2006 represen-
taba el aproximadamente el 40%. En
2009 ya en plena crisis, las unidades
familiares de larga duracion solo
representaban el 23%. En 2012 (y
2013) “nos volvemos a encontrar con
un porcentaje similar al de los afios
previos a la crisis, es decir entorno
al 40%, con la grave diferencia que
en 2005 eran 993 unidades, y en 2012
sin embargo fueron 3.117”. Alli recor-
do que tras analizar la relacion en
todas las regiones entre los ingresos
del quintil mas rico de la poblacion
y el mas pobre, Navarra arroja un
indice de 4,5 en 2011, cuando la media
nacional es de 6,8. Y también pre-
senta los mejores indicadores en tasa
de paro de larga duracion.

Baluarte acoge una
jornadasobrela
“proteccion infantil

EL EVENTO SE ENMARCA
EN LA CAMPANA DE
ACOGIDA FAMILIAR

El encuentro es de caracter
gratuito y las inscripciones
pueden realizarse hasta
las 14.00 horas de hoy

PAMPLONA. El Palacio de Congre-
sos y Auditorio-Baluarte de Pam-
plona ofrecera maifiana una jorna-
da sobre la importancia del acogi-
miento familiar en la proteccion de
la infancia, dirigida a profesionales
y familias, y en la que intervendran
prestigiosos expertos, familias y
personas que fueron acogidos en su
infancia. Esta sesion cuenta con un
doble objetivo: una parte dirigidaa
profesionales de diferentes ambitos,
como educativo, judicial-juridico,
servicios sociales, servicios sanita-
rios y servicios de proteccion infan-
til, que se centrara en la importan-
cia de las vivencias y apegos de la
primera infancia en la formacion
del mapa cerebral del ser humano.

Se destacara como, a partir de los
estudios e investigaciones realizados,
se pueden promover programas pre-
ventivos (adquisicion de competen-
cias parentales) o impulsar medidas
de proteccion a la infancia victima
de negligencia o maltrato. Ademas,
se dnalizara el acogimiento familiar
como medida de proteccion. La jor-
nada también cuenta con una parte
dirigida al piblico en general (fami-
lias, colegios y apymas, entre otros),
cuya finalidad es dar a conocer el
acogimiento familiar y ofrecer pau-
tas sobre la educacion, tales como
limites o libertad, escuela y/o fami-
lia, etc. La celebracion de esta jor-
nada, organizada por el Gobierno
de Navarra, coincide con el Dia Uni-
versidad de los Derechos de la
Infancia, y se inscribe en la campa-
na de acogimiento familiar para
menores en situacion de desprotec-
cion, por la que hasta el momento
se han interesado 30 familias.

DESARROLLO DE LA JORNADA La jor-
nada comenzara con la interven-
cion de Carlos Martinez de Aguirre,
catedratico de Derecho Civil de la
Universidad de Zaragoza, que
hablara sobre la situacion actual y

las perspectivas del acogimiento en
el marco del sistema legal de pro-
teccion de menores. A continua-
cién hablara Joaquin de Pail
Ochotorena, catedratico de Psico-
logia Social de la Universidad del
Pais Vasco, que ofrecera su vision
sobre la eficacia y rentabilidad
social de los programas de preven-
cién e intervencion temprana en
proteccion civil y la necesidad de
evaluar sus resultados. La sesion
de la manana concluira con dos
intervenciones, una a cargo de Ber-
nabé Tierno, psicologo y pedagogo,
que hablara sobre la educacién
inteligente y en valores hoy, adap-
tada a menores en desproteccion,
y la participacién de Jorge Fer-
nandez del Valle, catedratico de
Intervencion Psicosocial de 1a Uni-
versidad de Oviedo, que expondra
sut opinién sobre los retos y opor-
tunidades para el desarrollo de un
acogimiento familiar de calidad.

La sesion de la tarde estara cen-
trada en dos mesas redondas, una
en la que se debatira con los niiios
y nifias el significado de los dere-
chos de la infancia, que se habran
leido previamente, y otra con fami-
lias acogedoras, personas que fue-
ron ninos y niiias de acogida, per-
sonal técnico y profesional, y el
experto en acogimiento familiar
Bernabé Tierno.

Como actividades complementa-
rias a la jornada esta programada
una chocolatada de bienvenida pre-
via a la sesion de la tarde, lanza-
miento de farolillos de los deseos en
la Plaza de Baluarte, por parte de
ninos, nifas y familias, asi como
cuenta-cuentos en la sala anexa al
desarrollo de la jornada. Cabe des-
tacar que habra una sala-guarderia
para ninos y nifias con actividades
durante la sesion de tarde.

Las inscripciones para participar
en esta jornada, de caracter gra-
tuito, pueden realizarse hasta
maiiana las 14.00 horas en la direc-
cién de correo electrénico fami-
liasdeacogida@navarra.es, o en el
teléfono 848 42 12 10.

Al menos treinta
familias de pamplona
se haninscritoen la
campaiia de
acogimiento familiar

c=FERIARTE

Feria de arte y antigiiedades

16-24 Noviembre

www.feriarte.ifema.es 7.

De 11 a 21 h.

ORGANIZA

O

IFEMA

Feria de
Madrid

LINEA IFEVIA
INFOIRE A |

wuhiema.es

Mas arte,
mas belleza
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La frecuencia del transporte urbéno durante los servicios minimos
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Comienzan los paros en las villavesas sin visos
de solucion ni contactos entre TCCylaplantilla

LA MANCOMUNIDAD MANTIENE LA EQUIDISTANCIAEN
UN CONFLICTO QUE AMENAZA CON ENDURECERSE

ELA acusa ala concesionaria del servicio de Transporte Urbano
Comarcal de no haber pagado 6,4 millones a la Hacienda Foral

ALBERTO GIL
PAMPLONA. Hoy desde las 7.30 de la
maiiana y hasta las 9.30, y por la tar-
de entre las 18.00 y las 20.00 horas,
el 40% de las villavesas no funcio-
nara o, dicho de otra manera, sé6lo
circularan los autobuses de los ser-
vicios minimos decretados por la
Mancomunidad de la Comarca de
Pamplona. La plantilla de TCC,
empresa concesionaria del servicio
de Transporte Urbano Comarcal
(TUC), ratifico ayer por unanimi-
dad y en dos asambleas el progra-
ma de movilizaciones en defensa de
su convenio colectivo que, de no

haber cambios, les llevara a repetir
paros parciales los dias 21 (jueves),
26 (martes), 28 (jueves), 9 (lunes) y
13 (viernes), les llevara a hacer una
jornada de huelga el dia 11 (miér-
coles) y; en ultima instancia, ir a
una huelga indefinida a partir del
16 de diciembre (Junes). Y, visto lo

visto, parece que estas movilizacio-
nes se cumpliran en su integridad,
ya que desde el comité de empresa
confirmaban ayer que “no ha habi-
do contacto alguno ni con la empre-
sa ni con la Mancomunidad”.

Es la misma version que cuenta la
empresa, que recuerda que “hasta
el momento TCC Pamplona ha pro-
movido 16 reuniones para intentar
Hegar a un acuerdo”. Ambas partes
aseguran estar dispuestas a reu-
nirse de nuevo, pero ninguna de las
dos parece dispuesta a ceder en sus
posiciones. La concesionaria, para
justificar su intento de descuelgue
del convenio, se apoya en unas pér-
didas gue estima en 3,95 millones
hasta 2016 pero que la plantilla no
reconoce, y el comité repite una y
otra vez que ellos no estan pidien-
do mejoras salariales ni de ningtin
otro tipo, “s6lo que la empresa no
quiera engordar sus beneficios a

costa de nuestras condiciones labo-
rales”. La solucion parece dificil.
Los trabajadores entienden que
“es el momento de hacerse fuertes
como plantilla porque sino perde-
remos en los proximos aios lo poco
que nos queda”, mientras la empre-
sa considera que es “desproporcio-
nada esta convocatoria de paros en
un momento en el que lo mas
importante deberia ser lograr mas
viajeros y no lo contrario”.

GUERRA DE CIFRAS Invocan desde
TCC que en 2012 perdieron 157.000
euros, que este afo perderan 976.000
y que el que viene habra de nuevo
nimeros rojos por 926.000 al igual
que en 2015 (982.000) y 2016
(1.066.000). Sin embargo estas cifras
no coinciden ni con las previsiones
de 1a Mancomunidad (que habla de
2,6 millones de resultados de explo-
tacion a favor de la concesionaria

En dos multitudinarias
asambleas (mafana

y tarde), la plantilla
respaldé ayer el calendario
de movilizaciones

en ese periodo) ni con las cuentas
presentadas por la empresa ante
registro y enarboladas por el comi-
té (977.084 euros de beneficio en
2012). Esta guerra. de cifras se com-
plica ademas ya que la concesiona-
ria no presenta cuentas diferencia-
das de su division de Pamplona y
los trabajadores le acusan de men-
tir en sus datos. TCC responde:
“P'CC Pamplona es una unidad de
negocio independiente del resto de
las de Transport Ciutat Comtal, y
como tal tiene una contabilidad
diferenciada y auditable”.

A esta polémica se unia ayer una
denuncia de ELA gue revelaba que
TCC facturé durante los afios 2010,
2011, y 2012 una media de 43 millo-
nes de euros, de los que el 71%, es
decir “‘una media de 30,5 millones”,
correspondian a la contrata en la
Comarca de Pamplona. Segin las
cuentas de este sindicato, que
recuerda el hecho de que la conce-
sionaria no tributa en Navarra,
“solo en el impuesto del IVA podria
suponer 6,4 millones de euros” que
no ha ingresado la Hacienda Foral
cuando, en teoria, le corresponde-
rian. “Segin norma de Hacienda,
una-empresa que tiene diferentes
centros de trabajo en diferentes

comunidades auténomas tiene que
pagar un porcentaje del IVA en cada
una de ellas, cosa que TCC no
hace”, sentencia el sindicato.

LA PETICION Pero, ;qué papel debe
jugar en este contencioso la Man-
comunidad, que es el ente encarga-
do de gestionar el TUC? Desde el
comité de empresa reclaman su
concurso ya que las cifras de TCC
contradicen todos sus estudios y, a
juicio de la plantilla, “no se puede
lavar las manos”. Hasta el momen-
to, el equipo de gobierno que lidera
José Munoz (PSN) adopta una pos-
tura equidistante: mantiene que el
“acuerdo” en el transporte urbano
comarcal es la “tinica solucion res-
ponsable” y considera que los paros
podrian ocasionar “dafios de mag-
nitud y consecuencias imprevisi-
bles, quizas irreversibles”.

Pero la postura oficial de Mufioz
es que el ente mancomunado que
preside no debe entrar en lo que
considera que es “un conflicto labo-
ral entre la plantilla y 1a empresa”.
Esta dispuesto a recibir a las par-
tes, pero no a tomar partido. Los tra-
bajadores le critican porque, a su
juicio, tomar esta postura es “tomar
parte en favor de la empresa”.
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Gamesa realizara nuevos despidos
en su estructura antes de final de ano

AFECTARA A TRABAJDORES DE OFICINAS, SI BIEN
SE DESCONOCE SU UBICACION CONCRETA

La firma de aerogeneradores recuerda que la parte grande
del ajuste ya se realiz6 durante el ERE del afio pasado

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Con el final del afio
regresa la incertidumbre para los
trabajadores de Gamesa. La direc-
cion de la empresa comunicéd la
. semana pasada a los representantes
de la plantilla que contempla reali-
zar “despidos individuales” para ali-
gerar su estructura antes de que ter-
mine el afio. No afectaran a las plan-
tas industriales.

E] anuncio tomo6 por sorpresa al
comité de empresa de la firma viz-
caina, que cuenta en Navarra con
unos 1.600 trabajadores que ya vivie-
ron un ERE de rescisién de contra-
tos a finales del afio pasado. De
momento no se conoce “ni el name-
ro de contratos” que podrian ser res-
cindidos “ni tampoco sus ubicacio-
nes”, explicaban ayer desde el comi-
té de empresa, que esti a la espera de
recibir mayor informacion. En prin-
cipio, la empresa ha descartado pre-
sentar un nuevo Expediente de Regu-
lacion de Empleo y algunas fuentes
apuntaban a que el niimero total de
personas afectadas podria rondar el
medio centenar. “Pero hace un mes
también nos dijeror que no iba a
haber despidos”, explicaban las mis-
mas fuentes: .

Fuentes de la compafiia insistian
en que el presidente de la compafiia,
Ignacio Martin, ya habia anunciado

a lo largo de los (iltimos meses que
podrian producirse ajustes en fun-
cion de la evolucion del mercado. Y
del mismo modo recalcaban que “el

- ajuste grande” ya se realizé6 con el

recorte laboral presentado en octu-
bre del aiio pasado y que se saldé con
2.800 salidas en todo el mundo y cer-
ca de 200 en Navarra.

El anuncio llega apenas unos dias
después de que la empresa publica-
ra sus resultados entre enero y sep-
tiembre, que arrojaban un beneficio
neto 31 millones de euros, frente a
las pérdidas 67 millones del afio ante-
rior. La empresa destacaba que el
resultado y el crecimiento de los
margenes presentan un avance en la
mejora de la rentabilidad iniciada
en el primer trimestre y que supera
“las guias para 2013”. “Estamos por
encima del mejor rango de previsio-
nes que se habian hecho para este
ano”, destacaban ayer desde el comi-
té de empresa. Desde este organis-
mo también se reeordaba que “algu-
nos de los trabajadores que salieron
con el ERE” del afio pasado habian
vuelto a Gamesa, fundamentalmen-
te mediante subcontrataciones.

Durante la reunién mantenida con
el comité, la direccioén de la empre-
sa si dejo entrever algunos de los
riesgos que acechan a la empresa,
cuya deuda neta sigue siendo eleva-

LA CIFRA

@ Millones de beneficio. Gamesa -
tuvo este resultado hasta septiem-
bre, frente a las pérdidas del afio
pasado.

<)o

@ Caen las ventas. Es el gran pro-
blema de la compafiia, que ha con-
seguido mejorar sus margenes y su
rentabilidad de modo claro: 12,4%
frente al 7,5% del afio anterior.

i

@ Euros la accién. Ha ido mejoran-
do poco a poco en los tltimos
meses, pero sigue siendo una com-
pafiia muy apetecible ante una
posible opeacién de compra.

da (765 millones de euros) y que ope-
ra en un sector golpeado por los cam-
bios regulatorios. En los nueve pri-
meros meses del afo, las ventas
cayeron un 20%, hasta los 1.655
millones de euros. Latinoamérica y
el Cono Sur aportan ya el 51% de las
ventas, con Brasil como el acto mas

importante de 1a zona. India supone
ya el 18% de la actividad de la com-
paiiia, mientras que Estados Unidos
y-China, dos.de las apuestas mas
importantes hace unos aiios, apenas
alcanzan el 1%.

LA COTIZACION BURSATIL A todo ello
hay que anadir otros factores como
el menor auge del precio del aero-
generador, “que crece menos de lo
esperado” y el riesgo de compra que
supone un precio de la accion en el
entorno de los siete euros (7,3 en la
actualidad). Con tecnologia de pri-
mer nivel.y solo 1.863 millones de
capitalizacion, Gamesa sigue sien-
do a ese precio un bocado apeteci-
ble, si bien el precio de la accion

suma ya mas de un afio al alza, des- |

de los poco mas de dos euros a los
que cotizé en 2012. Antes de la cri-
sis, Gamesa cotizo en torno a los 35
euros por accion, si bien su desplo-
me supuso su salida del Ibex 35,
indicador en el que fue sustituida
por la navarra Viscofan.

Los cambios regulatorios, el ago-
tamiento del mercado espafiol y la
evaporacion del estadounidense,
donde el fracking ha puesto en
jague a las renovables, llevaron con-
tra las cuerdas a Gamesa hace mas
de un afo, que en Navarra cerrd sus
plantas de Alsasua, Tudela e Imar-
coain, en la que reubicaron a sus
trabajadores. Su gran apuesta
industrial, el aerogenerador de 4,5
mw, ha tardado en arrancar y es
ahora cuando la empresa ha atado
contratos importantes. La fabrica
de Aoiz, encargada de su diserio, ha
ido creciendo en actividad y supe-
ra los 200 empleados.

Nueve empleados
del CNAl tienen
interés en adquirir
las acciones

El CPEN mostré su
intencion de vender el
51% de su participacién

PAMPLONA. Nueve de los veintiséis
trabajadores del Centro Navarro de
Autoaprendizaje de Idiomas (CNAT)
han mostrado su interés en adqui-
rir acciones de esta empresa perte-
neciente a la Corporacion Piiblica
Empresarial de Navarra (CPEN).
Esta entidad anuncié su intencion
de poner a la venta al menos un 51%
de su participacién, segun indico
en un comunicado, en el que sefia-
la que antes de estudiar ofertas de
empresas privadas, la corporacion
ofrecio a los trabajadores de la
sociedad publica hacerse con la
mayoria de la empresa, estable-
ciendo como plazo para que se pro-
nunciasen el pasado viernes, dia 15.
En este tiempo, han sido nueve los
que han manifestado su deseo de
participar en Ia operacién, tres mas
de los-seis que barajaba CPEN como
minimo para que el proyecto fuera
factible. Hoy el director gerente de
la CPEN, Jorge San Miguel, y el
director gerente de CNAI, Pedro
Pegenaute, acompariados de técni-
cos juridicos y laborales, se reuni-
ran con los trabajadores interesa-
dos para avanzar en el proceso. >D.N.

CCOO ganaen
FCClogistica pero
no suma mayoria

junto a UGT

LAB se impone en taller,
donde logra sus tres
delegados en el comité

PAMPLONA. El sindicato CCOO de
Navarra ha ganado las elecciones
sindicales en la empresa FCC
Logistica, al lograr cinco delega-
dos, frente a los tres conseguidos
por LAB, dos por ELA, otros tan-
tos por CGT y uno por UGT.

Las elecciones en FCC Logistica,
gque suministra componentes a
Wolkswagen, se celebraron el pasa-
do viernes con la participacion de
411 de los 456 de su plantilla (364 del
taller y 47 administrativos), infor-
mo el sindicato. Con estos resulta-
dos, CCOO y UGT han perdido
mayoria sindical que tenian antes
en el comité de empresa, que ahora
pasa a manos de ELA, CGT y LAB,
seglin destacaba en otro comunica-
do esta ultima central.LLAB ha sido
el sindicato mas votado en el taller,
que tiene un censo de 389 trabaja-
dores, al recibir 26% de los votos
emitidos (tres delegados). >EFE
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CCO0 Iaunza una gmmi?mdhnpm
campahna para elahipotecadeun
afo asus clientes

defender los
servicios publicos

El sindicato ha convocado
dos marchas, en Pamplona
en Tudela, el préximo sabado

PAMPLONA. CCOO puso ayer en
marcha una campaiia informativa
con la que el sindicato busca con-
cienciar a la'sociedad sobre las con-
secuencias de los “recortes” que

_estan aplicando tanto el Gobierno

central como los Ejecutivos auto-
némicos a los servicios piblicos,
unas medidas con las gque estan
“erosionando el estado de Bienes-
tar y los servicios basicos”.

La campaiia, que se desarrollara
bajo el lema Es puiblico, es tuyo. Sdl-
valo y que se enmarca en una accion
del sindicato a nivel estatal, fue pre-

- sentada ayer por CCOQ, a la que

acudio el secretario general de Ense-
fianza y coordinador del Area Pabli-
ca del sindicato, Francisco Garcia.
Segiin detalld, con esta campafia, en
1a que se editaran distintos dipticos,
CCOO quiere “informar a los ciu-
dadanos sobre la importancia de los
servicios publicos, que estan siendo
erosionados por las politicas del™.
Gobierno central y de muchos
gobiernos autonémicos”.

"NO ESTAN SOBREDIMENSIONADOS"
Censuré que se quiera lanzar el
mensaje de que los servicios pribli-
cos estan “sobredimensionados”,
algo que en su opinién no es cierto,
ya que distintos indicadores mues-
tran que Espaiia  “se encuentra
notablemente por debajo de la
media de la Union Europea (UE)”.
Como ejemplo, se refiri6 a la inver-
sién que se destina a los servicios
publicos, un porcentaje que en
Espaiia supone el 43,4% del PIB,
“mientras que la media de la Unién
Europea es del 49,2% y de la zona
euro del 49,9%”.

Por todo ello, llamé a la ciudadania
a movilizarse ante “los recortes” y
animo a la sociedad a participar en
las marchas convocadas el sabado 23
en Pamplona y Tudela para “defen-
der el estado de Bienestar”. >E.p.
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Trabajadores y trabajadoras de Edesa se manifiestan en una protesta anterior. FoTo: ARCHIVO

Algunos proveedores de Fagor
Flectrodomésticos ya han cerrado

yseteme “el efecto d

LA PRESIDENTA DEL PNV EN BIZKAIA LAMENTA
QUE NO SE HAYA PODIDO SALVAR EDESA

La cooperativa debe todavia 16 millones a la Hacienda
de Gipuzkoa, aunque “estaba cumpliendo los pagos”

PAMPLONA. La presidenta del
Bizkai Buru Batzar (BBB) del PNV,

Itxaso Atutxa, aseguré ayer que los-
efectos adversos de la entrada de

Fagor Electrodomésticos se han
dejado notar en Bizkaia con el cie-
rre de algunas empresas ligadas a
la cooperativa, y advirtio del “efec-
to dominé” que esto tendra.

En una entrevista a Onda Vasca,

Atutxa lament6 que la viabilidad de
Edesa “no haya podido ser”, pese a
los intentos, tanto de la Diputacion,
al ofertar en el tiltimo momento
avales que pudieran evitar el con-
curso de la empresa, como del pro-
pio Gobierno vasco “que lleva

meses y meses, de la mano de la
empresa, buscando una solucién
para esos trabajadores”.

ASALARIADOS EN DESEMPLEO Atuixa
expreso su preocupacion por los efec-
tos del concurso de Fagor sobre las
empresas, y recordé que la compa-
ia “esta intentando buscar solucién
para sus cooperativistas”, a los que
pretende recolocar en algunas otras
cooperativas de la Corporacion. Pero
advirti6 de que “quedan un monton
de trabajadores, los no cooperativis-
tas” en desempleo, y afiadi6 que se
presenta “una situacién muy grave
para otras compaiiias”. Asi, Fagor

.29

mino

Electrodomésticos pospuso ayer la
solicitud de concurso de acreedores
para Edesa, prevista para ayer, ante
lanecesidad de recabar toda la docu-
mentacion necesaria para cumpli-
mentar el tramite. En los proximos
dias, una vez formalizada la peticion
de concurso para Edesa, hara lo pro-
pio para sus sociedades filiales Gru-
mal y Proiek.

Por su parte, el diputado general de
Gipuzkoa, Martin Garitano, confir-
mo que la empresa tiene una deuda
de 16 millones con la Hacienda gui-
puzcoana, cuyos pagos estaba “cum-
pliendo”. Garitano comparecio jun-
to al diputado foral de Innovacién,
Desarrollo Rural y Turismo, Jon Peli
Uriguen, a peticioén del PSE, en la
comision de Reglamento, Institucio-
nes y Gobierno para informar sobre
las medidas adoptadas desde 1a ins-
titucion foral en relacién con Fagor.
Segiin indicd, se esta elaborando un
informe para conocer “qué impacto”
tendra el concurso. >SAGENCIAS

La campana Gana la Hipoteca de un
ario de Reyno Gourmet comenzo el
6 de noviembre y se alargara hasta
el 31 de diciembre. Para participar
en el sorteo de 7.440 euros (se ha esti-
mado un valor medio de Ia hipoteca
de 620 euros al mes) los comprado-
res de productos Reyno Gourmet y
Denominacion de Origen Navarra
tienen que conservar su ticket de

. compra y rellenar sus datos en la

web www.reynogourmet.com. El sor-
teo se realizara ante notario la pri-
mera quincena de enero de 2014. Los
productos se pueden adquirir en
cualquier establecimiento del ambi-
to nacional, aunque la campaia va
a tener una repercusion mas desta-
cada en Navarra y la CAV. Ademas,
esta iniciativa se desarrollara enlos
principales grupos de distribucion:
Carrefour, Alecampo, Eroski, Capra-
bo, supermercados El Corte Inglés,
Hipercor, Grupo Uvesco, Super-
mercados Solbes y E.Leclerc. >D.N.

EMPRESAS > Azkoyen, entre
las mil empresas que mas
invierten enI+Ddela UE

Veintid6s empresas espanolas, entre
ellas la navarra Azkoyen, estan en el
listado anual que realiza la CE de las
mil compafiias comunitarias que
mas recursos dedican alaI+D, entre
las que destacan Telefonica en el
puesto 27y el Banco Santander en el
29. En el puesto 801 se sitiia Azkoyen.
Ademas, por primera vez desde 2004,
una empresa de la UE, el fabricante
de automoéviles aleman Volkswagen,
se situé como el mayor inversor en
I+D del sector privado. >EFE

LABORAL > ELA denuncia nueve
dtsgidos delamultinacional
Bridgestone en Navarra

ELA denunci6 ayer. que la multi-
nacional Bridgestone ha comuni-
cada a los sindicatos representa-
dos en la red de talleres First Stop,
de la que es propietaria, la pre-
sentacion de un ERE para despe-
dir a 50 personas entre Navarra y
la CAV; de los que nueve afectaran
a la Comunidad Foral. ELA infor-
mo de que el expediente se pre-
sento la pasada semana en Madrid
y prevé la extincion de 425 contra-
tos de trabajo en Espaiia. >EFE

En Navarra se presentan 49 ERE en
octubre, un 35% menos que en 2012

CONSTRUCCION Y TALLERES
DE REPARACIONES APARECEN
ENTRE LOS SECTORES
MAS AFECTADOS

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El pasado mes se pre-
sentaron en Navarra 49 expedien-
tes de regulacion de empleo (ERE),
casiun 35% menos que en octubre
de 2012, cuando se aprobaron un
total de 75, segtin los tiltimos datos
del Instituto de Estadistica de Nava-
rra. Las empresas mas afectadas
pertenecen a sectores de la cons-
truccion y profesiones vinculadas
a esta actividad y a tallares de repa-
racion de vehiculos. En octubre, la
mayoria de las firmas sumaban

entre dos y menos de 30 asalariados.
Ademas el namero de trabajadores
perjudicados por algiin ERE de sus-
pension, reduccion de jornada, mix-
to o extincion de contratos, ha dis-
minuido en un 47% respecto al mis-
mo mes de 2012: al pasar de los 1.075
el ailo pasado a los 566 en 2013.

El freno de los expedientes coinci-
de con la salida de la recesion eco-
némica, ya que en el tercer trimes-
tre, Navarra no decreci, aunque
registrd un 0% de crecimiento. En
los tiltimos meses parece que la pre-
sentacion de ERE se ha calmado,
aunque desde ELA lo achacan a que
las empresas estan reduciendo cos-
tes laborales por ofras vias que per-
mite ]a reforma laboral, como el des-
cuelgue de salarios.

Predominan los expedientes de

suspension ~un total de 30-sobre los
otros tres tipos (15 de reduccion, tres
de extincién y uno mixto). Los tem-
porales se aplican cuando la compa-
iiia detecta una reduccion de la acti-
vidad; por eso, opta por regular
durante un tiempo a su plantilla por-
que prevé que pasado ese periodo, 1a
produccion remonte.

EXTINCIONES El pasado mes, 44 tra-

bajadores fueron despedidos con un
ERE, el principal perjudico a los 32
empleados de Construcciones Gar-
nica y Cortes. Respecto a la variacion
mensual, octubre presento 49 ERE,
19 mas que en septiembre. Pero, esta
tendencia también sucedio el afio
pasado, cuando en septiembre de
2012 hubo 60, y en octubre de aquel
ano 15 mas, un total de 75.

_
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Afiliados de LAB, encadenados en Correos

PAMPLONA. Dos afiliados de LAB se encadenaron ayer en las oficinas cen-
trales de Correos en Pamplona para protestar por el despido de una traba-
jadora que sufre fibromialgia, Tina Parra Cobos, al aplicar la empresa la
reforma en materia de bajas intermitentes durante un breve periodo de tiem-
po, recordd el sindicato. Los dos miembros fueron arrestados al protagoni-
zar esta denuncia “pacifica”, califico LAB. La empleada intentara recupe-
rar su puesto al recurrir su despido en el Juzgado de lo Social. Foro: p.x.
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Lamorosidad delabanca marca otro
récord historico al subir hasta el 12,67%

LAMORA ENCADENA 7 ALZAS CONSECUTIVAS Y
SUPONE 187.830 MILLONES EN CREDITOS DUDOSOS

Las entidades financieras aumentan sus provisiones y
recortan la cartera de préstamos casi un 13% en un afio

MADRID. La morosidad de los crédi-
tos concedidos por los bancos, cajas,
cooperativas y establecimientos
financieros de crédito (EFC) a par-
ticulares y empresas ha escalado
hasta el 12,67% en el mes de sep-
tiembre, marcando asi un nuevo
récord histérico desde que el Banco
de Espaiia recopila estos datos.
Supera asi el porcentaje regis-
trado el mes anterior, que situaba
la morosidad al 12,12% y habia
supuesto el peor dato del aiio. La
cifra total de créditos dudosos se
ha situado en 187.830 millones de
euros y se mantiene cerca de los
niveles previos al rescate banca-

rio, a pesar de que supone un
incremento de 6.888 millones de
euros respecto a agosto.

La mora se ralentiz6 en diciembre
de 2012 y febrero de este afio por los

efectos contables del traspaso de

activos a la Sociedad gestora de
activos procedentes de la reestruc-
turacion bancaria (Sareb), prime-
ro por parte de las nacionalizadas
(Bankia, NCG Banco y Catalunya
Caixa) y después por las entidades
del grupo 2 (Ceiss, BMN y Caja3).
Un vez corregido este efecto, la

-mora ha retomado su senda alcista

¥y ya encadena siete subidas conse-
cutivas desde el pasado mes de

febrero. En junio se disparé hasta el
11,6%. De este modo, la morosidad
de la banca ha marcado en sep-
tiembre una brecha de 3,52 puntos
porcentuales respecto al maximo de
l1a crisis anterior, que data de 1994,
cuando se estableci6 en el 9,15%.
También supone 1,97 puntos por-
centuales mas que la tasa registra-
da en septiembre del afio pasado
(10,7%). Por su parte, la cartera cre-

- diticia se ha reducido en 8.930 millo-

nes de euros en septiembre respec-
to al mes anterior. El crédito global
del sector financiero ha alcanzado
los 1,481 billones de euros, frente a
los 1,490 billones del mes anterior.

Sin embargo, esta cartera ha sufri-
do una contraccion del 12,94% en
los ultimos doce meses, ya que en
septiembre de 2012 se situaba en
1,701 billones de euros.

Ante el deterioro de Ia cartera cre-
diticia, las entidades financieras
han elevado sus provisiones ban-
carias en septiembre, tanto por las

exigencias de las medidas para
sanear el sector como de forma
voluntaria, hasta los 119.987 millo-
nes de euros, lo gue supone un 0,6%
mas que en el mes anterior. En sep-
tiembre de 2012, el colchén ascen-
dia a 112.751 millones de euros.

A la vista de estos datos, el ana-
lista de XTB Javier Urones explico
que con mas de 187.000 millones de
euros en créditos dudosos y bas-
tantes mas en fase de refinancia-
cién, las entidades nacionales
“afrontan con bastantes dudas el
cierre del ejercicio”.

LA PESCADILLA Urones sefialé que
la mora bancaria, “que ha mostra-
do una alta correlacion con la tasa
de desempleo”, esta devolviendo “el
problema clasico de la pescadilla
que se muerde la cola”. “Mientras
no veamos bajar el nimero de para-
dos en Espafia sera imposible que
el volumen de créditos dudosos se
vea minorado”, destacé. >E.P.

El ministro de Economia y Competitividad, Luis de Guindos, durante una comparecencia en el Congreso. foto: e

De Guindos saca
pecho frente a
Goldman Sachs

El ministro de Economia y Compe-
titividad, Luis de Guindos, mani-
festé ayer que siempre estuvo con-
vencido de que Espafia no serfa res-
catada, porque conocia la capaci-
dad de crecimiento de la economia
y de las reformas del Gobierno. El
ministro respondié asi al informe
publicado anteayer por el banco
estadounidense Goldman Sachs,
que entond el mea culpa respecto
a las previsiones emitidas sobre la
economia espafiola y valord los
ajustes econémicos realizados por
el Gobierno. El ministro recordé que
“otros” también reclamaron el res-
cate de Espaiia, pero insistié en que
“el Gobierno estaba convencido de
que habia que mantener la auto-
nomia y el compromiso con las
reformas”. Recordé que Espaiia
pasé por momentos "complejos”
como en mayo de 2012, con el res-
cate a la banca, y en junio del mis-
mo afio, con la prima de riesgo a
638 puntos. >EFE :

Bruselas advierte de que la banca sigue
siendo el principal riesgo para Esparnia

ACHACA LA CAIDA DE CREDITO
A LA COMPRA DE DEUDA
PUBLICA POR PARTE DE LAS
ENTIDADES FINANCIERAS

BRUSELAS. La Comisién Europea y
el Banco Central Europeo (BCE) avi-
saron ayer de gue la banca espaiiola
sigue siendo “vulnerable” debido a
la mala situacién econémica y los
malos indicadores como los altos
niveles de deuda piiblica y privada y
el alza continua de 1a morosidad.
En su cuarto informe sobre el res-
cate bancario, Bruselas y el BCE
constatan la contraccion del crédito
en Espafia y auguran que “tocara
fondo” en 2014 y a partir de ahi
“aumentara ligeramente hasta fina-
les de 2015, con la excepcion de las
pymes”. Ademés, el informe denun-
cia que el cierre del grifo se debeala

compra de deuda piblica por parte
de los bancos. Asi, denuncian que el

crédito de los bancos estd mejoran--

do ahora solo para el sector piblico,
lo que “a largo plazo puede desplazar
al crédito al sector privado con un
impacto negativo para la recupera-
cion econémica”.

El informe sirvié de base al Euro-

grupo para acordar el pasado jueves-

poner fin al rescate bancario para
Espaiia, sin ningtin tipo de prorroga
o ayuda adicional, cuando concluya
a principios de enero.

DENUNCIA Asi, la troika denuncia
gue “pese a la evolucion positiva, el
entorno econémico sigue pesando
en el sector bancario y constituye el
principal factor de riesgo en ade-
lante”. Respecto a la solvencia, las
instituciones destacan que casi
todos los bancos espaiioles tienen
un nivel de solvencia que supera los

minimos fijados por el memoran-
dum, pero en comparaciéon con el

' resto de entidades europeas, avisan,

“no estan entre los que tienen las
mayores ratios de capital”.

“Par ello, los bancos deben mante-
ner niveles de capital comodos que
constituyan un colchén para mitigar
los riesgos de/la todavia débil situa-
ci6én econémica”, apunto el informe,
que avisa de que las entidades ten-
dran dificil lograr una rentabilidad
sostenible debido a esta mala situa-
ci6én economica y al entorno de bajos
tipos de interés.

La troika avisa ademas de que el
plan de negocios del banco male que
gestiona los activos inmobiliarios
problematicos (Sareb) podria ser
“demasiado optimista”, ya que el
ajuste del sector inmobiliario “esta
constando mas de lo que se espera-
ba” y “no hay signos de una recupe-
racion rapida”. >E.P.

El Gobierno estudia
medidas para
impulsar los planes
de pensiones

Analiza flexibilizar las
condiciones de rescate y
bajar las comisiones

MADRID. La directora general de
Seguros y Fondos de Pensiones, Fla-
via Rodriguez de Ponga, afirmé ayer
que el Gobierno estudia fomentar el
uso de planes de pensiones redu-
ciendo las comisiones o flexibilizan-
do el rescate de las pensiones.
Durante la clausura del XX
Encuentro del sector asegurador,

‘organizado por Deloitte, ABC y

Mapfire, Rodriguez de Ponga fue
preguntada por en qué medida se
puede incentivar el uso de planes
de pensiones, a 1o que respondio
que el Ejecutivo esta trabajando en
ciertas medidas, entre las que se
podrian encontrar la reduccion de
las comisiones o permitir el resca-
te mas alla de los casos que ahora
estan estipulados.

“Hemos venido analizindolo y
creamos grupo de trabajo en la
Direccion. Todos los participantes
creemos que hay margen para tra-
bajar en esas dos lineas indicadas y
en ello seguimos trabajando, tanto
en los aspectos relativos a las comi-
siones como a 1a liguidez o no liqui-
dez para quitar, snavizar o matizar
aquellos aspectos de todos los estu-
dios que tenemos que son de mejora
en los planes de pensiones”, dijo. >E.P.

Los test de estrés
a la banca se haran

sobre los balances
de cierre del 2013

El BCE no avanza qué
carteras analizara, pero
seran las mismas en la UE

MADRID. Los nuevos test de estrés
que tendran que superar las enti-

dades financieras en 2014 se haran -

sobre los balances de cierre del ejer-
cicio 2013 y, aunque ain no se ha
determinado qué carteras se anali-
zaran, si se sabe que seran las mis-
mas para todos los bancos y todos
los paises. El presidente del Banco
Central Europeo (BCE), Mario
Draghi, se reunio ayer con directi-
vos de entidades financieras espa-
nolas para informarles de las nue-
vas pruebas de esfuerzo.

El BCE asumira la supervision
tnica en noviembre del afio proxi-
mo, y espera recibir los informes de
cada entidad a finales de octubre.
Tampoco se detallaron los criterios
definitivos sobre los que versaran
los test de estrés ni el tratamiento
de la deuda soberana. En principio,
esta previsto que todos los detalles
que rodean a estas nuevas pruebas
se den a conocer a finales de enero
de 2014, por.lo que de aqui a final de
afio este grupo de trabajo tendra que
ir decidiendo y debatiendo el for-
mato del examen. >E.P.
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CCOQO presenta ‘Es publico, es tuyo. Salvalo’, una campafa
gue denuncia los recortes y conciencia sobre la importancia de
los servicios publicos

* CCOO emplaza al gobierno estatal y autonémico a modificar el sistema de ingresos publicos a través de una reforma fiscal justa para alcanzar el modelo de
gasto de los paises méas avanzados de Europa, que invierten un 49,9% del PIB en servicios publicos mientras que Espafia solo destina el 43,6%

« Francisco Garcia, coordinador del Area Piblica de CCOO a nivel estatal, ha sefialado que las politicas de recortes de los gobiernos estan suponiendo un
cambio de paradigma porque "quieren convertir los derechos en bienes".

CCOO de Navarra ha presentado este mediodia en rueda de prensa la campafa confederal ‘Es publico, es
tuyo. Salvalo’, que ha contado con la participacion de Raul Villar, secretario general de CCOO de Navarra;
Francisco Garcia, secretario general de la Federacion de Ensefianza y coordinador del Area Publica de CCOO a
nivel estatal; Cecilio Aperte, secretario general de la Federacion de Servicios a la Ciudadania de CCOO de
Navarra; Maite Rocafort, secretaria de Ensefianza y Carmen Pueyo, de Sanidad.

Se trata de una campafia de accidn sindical e informacién para trasladar a la ciudadania la importancia de los
servicios publicos como la sanidad, la educacién, los servicios sociales, la seguridad social y las pensiones, la
dependencia, la justicia, etc, que suponen un retorno del salario de los trabajadores y trabajadoras y
garantizan derechos bésicos recogidos en la Constitucién y que por tanto estan vinculados a la propia
democracia.

Francisco Garcia, coordinador del Area Publica de CCOO a nivel estatal, ha sefialado que las politicas de
recortes de los gobiernos estan suponiendo un cambio de paradigma porque “quieren convertir los derechos
en bienes”. Garcia ha afirmado que el gasto publico de los paises de la zona euro es del 49,9% del PIB,
mientras que en Esparfia es del 43,6%: “Debemos alcanzar el modelo de gasto publico de los paises mas
avanzados de Europa y podemos hacerlo incrementando los ingresos publicos a través de una reforma fiscal
para que pague mas quien mas tiene y desarrollando politicas efectivas contra el fraude fiscal y la economia
sumergida”. En Espafa la presion fiscal supone el 36,5% del PIB, mientras en la zona euro es del 46%, “por
lo que tenemos margen para actuar ahi”. Ademas, Garcia también ha criticado que en Espafa solo el 12,9%
de la poblaciéon activa se dedica a los servicios publicos mientras que la media de la OCDE se situa en el 18%.

¢Qué pasa en tu vida cotidiana si se deterioran los servicios publicos?

La campafa quiere concienciar a la ciudadania sobre coémo seria su vida cotidiana si continta el deterioro de
los servicios publicos y defiende que los recortes en la inversion del Estado de Bienestar suponen menos
derechos, menos calidad de democracia, mas pobreza y méas desigualdad, cuando precisamente ahora habria
que reforzarlo para amortiguar los efectos de la crisis. Asi lo ha explicado Cecilio Aperte, que ha afirmado que
Navarra tiene uno de los menores ratios de trabajadores puUblicos por habitante del pais y ha denunciado que
el ataque a lo publico va contra los colectivos que peor lo estan pasando, como los jévenes en paro o las
familias en riesgo de pobreza.

Los lideres sindicales han desgranado los recortes en las distintas areas del Estado de Bienestar. Asi, por
ejemplo en sanidad Francisco Garcia ha denunciado que 870.000 personas en nuestro pais se han quedado al
margen de la atencion sanitaria, que practicamente se han duplicado las listas de espera desde el afio 2010 y
que los recortes estan abriendo camino a la privatizacion y estan poniendo en riesgo la investigacion. Carmen
Pueyo, por su parte, ha denunciado la nefasta gestion de la unificacion de hospitales, las grandes listas de
espera, los recortes en la atencion primaria y la desaparicion de 800 puestos de trabajo: “La sanidad no es un

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:534980--CCOQO_presenta_“‘Es_publico... 19/11/2013
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negocio y los recortes en salud matan”.

En educacion, la inversion se ha desplomado. En 2009, la inversion en educacion representaba el 5,1% del
PIB, ahora representa el 4,3% y en 2015 esta previsto que se reduzca hasta el 3,9%. “Este curso hemos
pasado a tener 80.000 alumnos mas y 60.000 profesores menos, lo que se traduce en menor calidad y
equidad, que afecta sobre todo a los alumnos con necesidad de medidas de apoyo y que estan mas expuestos
al fracaso escolar. Ademas, somos uno de los paises de Europa con las tasas universitarias mas caras y
menos ayudas econdémicas, lo que supone un sesgo clasista en el acceso a la educacién universitaria”. Por su
parte, Maite Rocafort, ha denunciado ademas la precariedad laboral de la ensefianza navarra ya que “todas
las contrataciones que se estan efectuando son temporales y se estan creando unas plantillas de lo mas
inestables”, ha afirmado que inversion en educacién y fracaso escolar van de la mano y ha pedido a la
Administracion que se implique.

Raul Villar, secretario general de CCOO de Navarra, ha llamado a la ciudadania navarra a movilizarse el
sabado 23 de noviembre a las 12 horas en las manifestaciones de Pamplona (antigua estacion de autobuses)
y Tudela (Plaza de los Fueros) contra los recortes y para defender nuestros derechos, nuestros servicios
publicos y nuestro Estado de Bienestar.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:534980--CCOQO_presenta_“‘Es_publico... 19/11/2013
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CCOO gana las elecciones de FCC Logistica y obtiene 5
delegados

CCOO obtiene 5 delegados, LAB 3, ELA 2, CGT 2y UGT 1

CCOO de Navarra ha ganado las elecciones sindicales en FCC Logistica celebradas el pasado viernes y ha
obtenido 5 delegados frente a los 3 de LAB, 2 de ELA, 2 de CGT y 1 de UGT.

FCC Logistica pertenece a la Federacion de Industria y tiene 456 trabajadores. De ellos, 390 pertenecen al

taller y 66 son técnicos y administrativos. La participacion en las elecciones ha sido muy alta: de 456
trabajadores han participado 411 (364 del taller y 47 administrativos).

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:534981--CCOQO gana_las_elecciones ... 19/11/2013
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Trabajadores y trabajadoras de transporte sanitario vuelven a
movilizarse en defensa de su convenio

A partir del jueves 28 convocaran paros parciales

El pasado viernes 15 de noviembre volvieron a concentrarse los trabajadores y trabajadoras del transporte
sanitario, en el marco de una movilizacién sostenida en el sector para defender sus condiciones laborales.

Esta concentracion tuvo lugar en la sede de la empresa concesionaria del servicio de ambulancias, Baztan
Bidasoa, donde volveran a concentrarse el préoximo viernes 22, de tal manera que si persiste el conflicto se
convocaran paros parciales a partir del jueves 28.

No solo estan en juego el convenio colectivo y los derechos laborales adquiridos en el mismo, sino un

servicio publico esencial que garantice el desplazamiento de las personas enfermas a los centros de atencién
sanitaria y la calida del servicio.

www.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:534976-- Trabajadores_y trabajadoras_de_transporte_sanitario_wuelven_a movilizarse_en_defensa_de_su_convenio 7
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CCOQO se concentrara el lunes 25 para denunciar la violencia
contra las mujeres

CCOO ha organizado el préximo lunes 25 de noviembre una asamblea a las 10.30 horas y una
concentracion a las 12 horas en la puerta del sindicato con motivo del Dia internacional de la
eliminacion de la violencia contra la mujer

La secretaria de la Mujer de CCOO de Navarra un afio mas queremos reiterar nuestro contundente rechazo
a la violencia ejercida contra las mujeres, asi como nuestro compromiso en la erradicacion de esta lacra
social.

Para ello convocamos una Asamblea que se celebrara en la Sala AISS el dia 25 de noviembre a las 10.30
horas. En la jornada intervendran Raul Villar, secretario general, que abrira la jornada, Pilar Arriaga,
secretaria de Igualdad y Seguridad Social, que dirigird la jornada y Ruth Iturbide, de la Universidad publica
de Navarra, que basara su intervencion en "La violencia de género, una realidad en transformacién".

Posteriormente a las 12 horas se celebrara una concentracién en la puerta del sindicato en sefal de repulsa
contra todo tipo de violencia contra las mujeres, ya sea ejercida fisica, psicoldgica, sexual o
econdmicamente, consecuencia de la desigualdad entre mujeres y hombres por cuanto supone un grave
atentado contra los derechos humanos y los derechos fundamentales.

CCOO llama a la participacion en las distintas movilizaciones que las organizaciones de mujeres, sociales y

sindicales convocan para el 25 de noviembre en todas las ciudades del Estado para manifestar su
compromiso con la erradicacion de la violencia contra las mujeres.
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