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14/01/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 165 seg

Seis de las siete federaciones de que componen UGT Navarra, asi como los delegados comarcales del sindicato y la UPTA convocaran
un congreso con el fin de renovar la direccion liderada por Juan Goyen.
DESARROLLO:Declaraciones de Amaya Villanueva y Lorenzo Rios (UGT).

14/01/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 152 seg

Los representantes de CCOO, ELA y Solidari en el comité de empresa de Koxka, que suman mayoria, han pedido hoy a la direccién
que negocie su propuesta que contempla una bajada salarial.
DESARROLLO:Declaraciones de Javier Elizari (CCOO), José Angel Castillo (ELA) y Lorenzo Rios (UGT).

14/01/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 62 seg
La Guardia Civil ha desarticulado un entramado criminal que ofrecia contratos de trabajo ficticios a cambio de dinero.
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14/01/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 70 seg

El 90% de quienes conforman las federaciones de UGT se han unido para proponer la celebraciéon de un congreso extraordinario que
releve a Juan Goyen de la secretaria general.
DESARROLLO:Declaraciones de Amaya Villanueva (UGT).

14/01/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 63 seg

El secretario general de la Federacion del Metal de UGT, Lorenzo Rios, ha explicado la propuesta para solucionar el conflicto de
Koxka: recuperar el preacuerdo alcanzado con la direccién.
DESARROLLO:Declaraciones de Lorenzo Rios (UGT).

14/01/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 94 seg
La mayoria en UGT de Navarra se vuelve contra el actual secretario general, Juan Goyen, al poco tiempo de haber sido elegido.
DESARROLLO:Declaraciones de Amaya Villanueva (UGT).

14/01/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 102 seg

En Koxka se suceden los movimientos para evitar el cierre después de que la plantilla votara en contra del acuerdo alcanzado entre
comité y direccion.
DESARROLLO:Declaraciones de Javier Elizari (CCOO) y Lorenzo Rios (UGT).

14/01/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 64 seg
Los bomberos de Tudela denuncian la escasez de personal, algo que puede afectar a la calidad del servicio al ciudadano.
DESARROLLO:Declaraciones de Fernando Prieto, bombero del parque de Tudela.

14/01/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 147 seg

Todas las federaciones de UGT, salvo la de Servicios y las uniones comarcales, es decir el 90% del sindicato, piden la convocatoria de
un congreso para cambiar la direccion ocupada por Juan Goyen.
DESARROLLO:Declaraciones de Lorenzo Rios (UGT) y Juan Goyen (declaraciones en 2013).

14/01/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 184 seg
El pasado 9 de enero la plantilla de Koxka vot6 en contra del preacuerdo alcanzado por UGT y CCOQ y las cosas han ido a peor.
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DESARROLLO:Declaraciones de Javier Elizari (CCOO) y Lorenzo Rios (UGT).

14/01/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 102 seg

La iniciativa Banatu Taldea, colectivo que apuesta por el reparto del trabajo, ha iniciado una campafa en la que ha designado un punto
negro del paro: VW-Navarra y la Administracion foral.
DESARROLLO:Declaraciones de Chema Berro, portavoz de Banatu Taldea.

14/01/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 31 seg
El centro recreativo Guelbenzu se reabrira el proximo dia 23 tras firmarse un contrato con la empresa que venia gestionandolo.
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14/01/2014 ETB-2 | 14,58-15,55 h -- Informativo -- 49 seg

La Guardia Civil ha desarticulado un entramado de empresas falsas que ofrecia contratos de trabajo. 422 personas han sido detenidas,
dos en Bilbao y Gipuzkoa. En Euskadi hay otros 4 imputados y 2 en Navarra.

Navarra )
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14/01/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 106 seg
Seis de las siete federaciones del sindicato UGT han hecho hoy oficial su intencién de acelerar la salida de su actual secretario
general, Juan Goyen.

DESARROLLO:EN el Gltimo congreso Goyen fue elegido con el 47 de los votos. Declaraciones de A. Villanueva (Fed. de Comercio y Hosteleria), de Pedro
Carvajal (Fed. de Industria) y de Lorenzo Rios (Federacion del Metal y Construcciion).

14/01/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 114 seg
En Koxka la situacion parece que se enquista. Parece que en el seno del comité las diferencias son cada vez mas notorias. UGT
recoge firmas para volver a votar el preacuerdo con la direccién que ya se rechazo.

DESARROLLO:Sin embargo, la mayoria sindical plantea una nueva propuesta. Declaraciones de Javier Elizari, representante de CCOO y de Lorenzo Rios
(UGT) y de José Angel Castilla (ELA).

tve

14/01/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 21 seg

Navarra es una de las 28 provincias donde se ha llevado a cabo una operacién policial que ha conseguido desarticular una red que
vendia contratos de trabajo ficticios a cambio de dinero.

DESARROLLO:En total hay 422 implicados.

14/01/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 33 seg
El 90% de las federaciones de UGT quieren un nuevo lider para su sindicato y renovar la Ejecutiva. Por eso han acordado acelerar los
mecanismos y convocar un congreso extraordinario para el mes de abril.

DESARROLLO:Entienden que el actual secretario general, Juan Goyen, resulto elegido por una minoria, un respaldo que no resulta suficiente para
encarar la dificil situacion econémica que se vive en estos momentos.

14/01/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 93 seg
UGT celebrara un congreso extraordinario en abril para renovar su Comisién Ejecutiva. Para convocarlo se han puesto de acuerdo el
90% de las federaciones del sindicato.

DESARROLLO:Creen que Juan Goyen debe ser relevado y que el sindicato necesita un lider con mayor respaldo. También afirman que no hay fractura en
el sindicato. Declaraciones de A. Villanueva, secretaria de la F. de Hosteleriay Turismo y L. Rios (Fed. del Metal).

14/01/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 139 seg
La mayoria del comité de empresa de Koxka, a excepcion de LAB y UGT, ha presentado una nueva propuesta en la que plantean que la
rebaja salarial se reparta entre toda la plantilla.

DESARROLLO:UGT se ha descolgado del acuerdo y es partidaria, igual que la directiva, de repetir la votacién del anterior texto. Declaraciones de Isidro
Martinez, (Solidari), Javier Elizari, (CCOO), José Angel Castillo, (ELA) y Lorenzo Rios (UGT).

14/01/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 54 seg

UGT ha llegado a un preacuerdo en la mesa negociadora del convenio de comercio de madera y corcho de Navarra, que perdio su
ultractividad el pasado 31 de diciembre de 2013.
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La gripe se cobra en Navarra 2
vidas y deja ya 78 hospitalizados

La epidemia de la gripe en Navarra estd siendo este afio méas viru- LOS fa]_lecidos y casos més graves

lenta que el pasado. Los datos oficiales asi lo reflejan: sin haber lle- , R , .
gado al pico de casos ya ha habido 2 fallecidos y 78 hospitalizaciones Sufrlan dlversas pat()loglas preVIaS
(18 en la UCI); el afio pasado se cerrd con 7 muertos y 68 ingresos.
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Optimistas si, pero con reparos

Los estudios econémicos admiten que el paro y el déficit pueden lastrar el PIB

La CEOE asegura que
“ni en el corto ni en el
medio plazo” la tasa
de desempleo bajara
del 20%

La Funcas y el Esade
prevén un crecimiento
economico ligeramente
por debajo del 1% para
este aio

CESAR CALVAR
Madrid

Optimistas si, pero con muchos
reparos. Los principales servi-
cios de estudios econémicos sus-
cribieron ayer s6lo a medias el
mensaje de que la recuperacién
estd en marcha y cogiendo brios,
lanzado el dia anterior por el mi-
nistro de Economia, Luis de
Guindos, al avanzar en que el PIB
se expandié un 0,3% en el ultimo
trimestre del aflo. La Fundacién

de las Cajas de Ahorros, la patro-
nal CEOE y las escuelas de nego-
cios Esade e IESE reaccionaron
aldiscurso oficial con unamejora
de sus previsiones macroeconé-
micas para este afio 2014, pero
advirtieron de que no todo son lu-
ces en el horizonte: El paro—prin-
cipal fuente de incertidumbre ci-
tada por los analistas—, la falta de
crédito, la caida de las rentas de
las familiasy el déficit podrian ac-
tuar como frenos al crecimiento.

LaCEOE aseguraensuanalisis
Panorama General de la Econo-
mia que encara “con cierto opti-
mismo” el nuevo afio. No obstante,
resalta que la senda de recupera-
cién “dificilmente sera comolos ci-
clos de reactivacion anteriores”,
en los que la economia alcanzé en
un breve lapso de tiempo tasas tri-
mestrales de crecimiento del PIB
deentreel 0,5%yel 0,7%.

CEOE explica que la situacién
“todavia es compleja” debido a
varios factores que limitaran el
despegue en el medio plazo y ha-
ran a la economia espafiola “mas
vulnerable ante cualquier episo-

dio de incertidumbre”. Entre
ellos cita los elevados niveles de
desempleo, larestriccion del cré-
dito a las familias y empresas,
“que seguird en 2014”, y el esfuer-
zo de consolidacion fiscal.

Sin tirén del consumo
Respecto de la tasa de paro, el
diagnostico dela patronal supone
una ducha fria: asegura CEOE
quenobajaradel 20% “nien el cor-
to ni en el medio plazo”. Una pro-
yeccién que pone en cuestion el
vigor delarecuperaciény sugiere
quelapatronal prevé almenos un
par de afios mas de travesia del
desierto: si el empleo no crece
tampoco lo haran de forma sus-
tancial el consumo nilos ingresos
que el Estado recauda en forma
de cotizaciones sociales e im-
puestos sobre el trabajo. Unos re-
cursos quenecesitacomoaguade
mayo para avanzar en el sanea-
miento de las cuentas publicas.
El dia anterior, Luis de Guin-
dos habia avanzado que el por-
centaje de personas que quieren
trabajar y no pueden caera este

afno al “entorno del 25% o por de-
bajo” y que ya se creara empleo
neto en la primera mitad del afio.

La Fundacién de las Cajas de
Ahorros (Funcas) también mejo-
ré, pero sélo una décima, sus pre-
visiones de crecimiento. Segin
sus proyecciones, el PIBavanzara
un 0,9% por la “mayor pujanza”
del consumo privado, que a su jui-
cio avanzara un 0,6% y por el “me-

Mas inversion
extranjera directa

El flujo de inversion extranjera
directa en Espaifia podria supe-
rar los 40.000 millones de euros
en 2014, segun un estudio de De-
loitte presentado ayer por el alto
comisionado parala marca Es-
paiia, Carlos Espinosa de los
Monteros. El documento desta-
ca que Espaiia es “el pais idoneo
para invertir” y sefiala que es
“tarea de todos” fortalecer e im-
pulsar la confianza en el pais.

jor comportamiento del consumo
pubico” —seguira cayendo, aun-
que en tasas menores—y la inver-
sién en bienes de equipo. Enlinea
con lo avanzado por Guindos,
Funcas también espera una “me-
jor evolucidn” de la ocupacidn,
que a juicio de este servicio de es-
tudios “se mantendrd sin varia-
ciones” frente a la caida del 0,2%
estimada en sus anteriores previ-
siones. En cuanto a la tasa de pa-
ro, es algo méas pesimista que el
Gobierno y dice que “pasara del
26,4% en 2013 al 25,6% en 2014”.

La escuela de negocios Esade
publicé ayer su Informe Econé-
mico 2014, en el que sitda la tasa
de crecimiento entre el 0,5% y el
1%, una cifra que considera “posi-
tiva” pero “muy moderada”. Tan
timida que “no contribuira a una
reduccién sustancialdelatasade
paro”, explicé el profesor Josep
Comajuncosa en la presentaciéon
del documento. Para este exper-
to, el timido crecimiento y la per-
sistencia del desempleo conde-
nan a Espafia a su “séptimo afio
de estancamiento”.

Crecelabrechasalarial

entredirectivos y empleados

Sube un 6,9% el sueldo
de los ejecutivos en
2013 frente a la caida en
los mandos intermedios
y el resto de plantilla

AMPARO ESTRADA
Madrid

El salario medio de los directivos
se incrementd un 6,96% en 2013
respecto al afio anterior, mien-
tras que el sueldo de los mandos
intermedios disminuy6 un 3,18%
y el de los empleados bajé un
0,47%, segin un informe sobre la
evolucion salarial dela escuela de

negocios Eada y la empresa Icsa.
Esta dispar evolucion salarial au-
mentala brecha que ya existia en-
tre los directivos y el resto de los
trabajadores. Desde que comen-
z6 la crisis en 2007, el sueldo me-
dio de los directivos ha aumenta-
doun16,9% al pasar de 68.705 eu-
ros anuales a 80.330 euros. Este
colectivo ha ganado poder adqui-
sitivo, pues el aumento salarial

superd al dela inflacién acumula-
daen esosanos (13,5%). Porel con-
trario, tanto los mandos interme-
dios comolos empleados han per-
dido poder de compra en la crisis,
pues los aumentos salariales han
estado por debajo de la inflacion.
Ademas, se estd produciendo una
nivelaciéon de los sueldos medios
con los escalones salariales mas
bajos. Asi, el sueldo medio de los
mandos intermedios ha pasado
de 34.803 euros anuales en 2007
a36.522 en 2013 (un 4,9%) y el de
los empleados subi6 de 19.588 a
21.307 (un 8,7%).

Si se compara la evolucién en
2013 con la de paises del entorno,

llama la atencién que el sueldo
medio delos directivos en Italia o
Francia aument6 menos del 1%.

El sector donde méas han subi-
do las retribuciones de los direc-
tivos es la industria, mientras
que en banca y seguros, que en-
tre 2009 y 2011 tenia los sueldos
mas altos, han caido en 2013. No
obstante, el sector de la banca si-
gue ofreciendo los salarios mas
elevados para mandos interme-
dios (39.675 euros anuales) y em-
pleados (22.952 euros). Los sala-
rios de los empleados del sector
de comercio y turismo (17.398)
son muy bajos en comparacion
con el resto de sectores.
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Elrecibo de la luz de las familias
bajo un 3% en 2013, segun Industria

Alberto Nadal avanza
que en las préximas
semanas se aprobara el
mecanismo para dar mas
estabilidad a los precios

Efe. Madrid

El secretario de Estado de Ener-
gia, Alberto Nadal, aseguro ayery
que la factura eléctrica bajé en
2013 el 3,1% para una familia me-
diacondoshijosyentreel 0,4yel
1% para grandes consumidores, y
avanzod que en las préximas se-
manas se aprobara un mecanis-

mo para dar mayor estabilidad a
los precios.

Elafio pasadoelrecibodelaluz
bajé una media del 0,9%, mientras
que para las segundas residen-
cias se incremento el 3,4%, segun
los datos aportados ayer por Na-
dal durante su intervencién en el
Nueva Economia Forum. “Objeti-
vamente, el precio de la electrici-
dad ha caido” porque ha bajado el
precio medio del pool (mercado
mayorista) y se han contenido los
peajes (parte regulada de la tarifa
eléctrica que fija el Gobierno),
aunque la variacién depende del
perfilde cada consumidor, explicd
Nadal, que ha estado acompafiado

del ministro de Industria, José
Manuel Soria.

Alo largo del afio pasado, la
Tarifa de Ultimo Recurso (TUR)
o Precio voluntario al pequefio
consumidor, a la que estan acogi-
das unos 16 millones de hogares,
subié en enero (3%), julio (1,2%),
agosto (1,2%) y octubre (3,1%),y
bajé en abril (6,6%), unos porcen-
tajes que no cuadran con las ci-
fras aportadas por Nadal.

Tras defender las medidas
adoptadas por el Ejecutivo para
atajar el problema de déficit de
tarifa, el secretario de Estado ex-
plicé que en 2014 se centraran en
aumentar la competencia y

Alberto Nadal. Ere

Fa.

e

Un grupo de trabajadores posaconla prlmera unidad del nuevo Opel Meriva salido de la cadena de montaje EFE

Opel Figueruelas llegara a las
300.000 unidades con el Mokka
y los nuevos Merivay Corsa

La factoria recibira
inversiones por 210
millones de euros y
espera alcanzar el
maximo de capacidad

Europa Press. Zaragoza

General Motors Espafia invertira
este afio 210 millones de euros en
su planta de Figueruelas (Zarago-
za), donde producira cerca de
300.000 unidades, anuncié el di-
rector general de la planta, Anto-
nio Cobo, que ayer condujo el pri-
mer vehiculo del nuevo modelo de
Meriva, que se ha fabricado en la
factoria. Este afio se lanzaran tam-
bién el Mokkay elnuevo Corsa.
La perspectiva para 2014 es
“fabricar algunas unidades mas”
que en 2013, unas 10.000 maés, lo
que situa el total entre 290.000 y

295.000. “Si el mercado, de ver-
dad, repunta” la situacion sera
“mejor” que el afio pasado, dijo
Cobo. La inversién de unos 210
millones de euros incluye tanto
los nuevos productos, como la in-
novaciény es “bastante mas que
en 2013, que ha sido un afio im-
portante también”, con unos 160
millones que no siempre al ritmo
de 2014. Cobo indic6 que si se fa-
brican todos los modelos asigna-
dos ala factoria zaragozanay el
mercado se recupera “ligera-
mente” la planta trabajara con su
“capacidad total”.

La préxima semana se reunira
el Comité Ejecutivo mundial de
GM en la ciudad norteamericana
de Detroit, donde se daran a cono-
cer los planes para 2014. El nuevo
Meriva sera presentado en el Sa-
16n del Automévilde Bruselas, que
secelebradel 16 al 26 de enero.

Sobre el modelo Mokka, asig-

nado el ano pasado a Figuerue-
las, ha expuesto que se lanzara
después del verano, al igual que
el nuevo Corsa y ha manifestado
su intencién de que estos sean
“los mejores lanzamientos de la
historia de Opel”.

E185% de los componentes del
Mokka se han asignado a Espa-
na, lo cual es “una buena noticia”,
y,de estos, el 65% se fabricaran en
las cercanias de Figueruelas, en
el corredor del Ebro.

Respecto a la alianza entre
PSAy GM, Cobo sefial6 que “con-
tinda en los mismos términos
que se plante6 inicialmente” y se
basa en “oportunidades que ge-
neren algun tipo de beneficio ala
unay alaotra”. Asi, toda la ges-
tién logistica se estd haciendo en
comun, al igual que la gestién de
comprasy tres plataformas de
vehiculos, una de las cuales es la
nueva generacion del Meriva.

Hay inversores
interesados

en entrar

en Bankia

¢ El Gobierno admite que
ha mantenido contactos
informales pero afiade que
no tiene prisa en vender el
68% del capital que posee

A.ESTRADA
Madrid

El Gobierno ha recibido inte-
rés de inversores por entrar
en el accionariado de Bankia
mediante la adquisicién de la
participacion que tiene el
Fondo de Reestructuracion
Ordenada Bancaria (FROB)
en la entidad. No obstante, es-
tos contactos han sido realiza-
dos de manera informal y no
existen plazos ni porcentajes
concretos de venta. El Estado
posee el 68,4% de Bankia tras
haber inyectado 22.400 millo-
nes de fondos publicos en el
grupo BFA-Bankia.

Elplandereestructuracion
acordado con Bruselas da un
plazo hasta 2017 para salir de
la entidad. El ministro de Eco-
nomia, Luis de Guindos, alaba
la gestion que estd llevando a
cabo José Ignacio Goirigolza-
rri, que hallevado ala entidad
financiera a ganar 362 millo-
nes de euros en los primeros
nueve meses de 2013 frente a
las pérdidas de 20.000 millo-
nesen2012.

Por otra parte, la deuda ne-
ta de las entidades espafiolas
con el Banco Central Europeo
(BCE) se situ6 en diciembre
de 2013 en 201.865 millones
de euros, lo que supone un
descenso del 35,5% respecto a
diciembre de 2012 y 111.244
millones menos de acuerdo
con los datos hechos publicos
por el Banco de Espafia.

Elrecurso delabancaespa-
fiolaal BCE se encuentraen su
menor nivel desde diciembre
de 2012 tras dieciséis meses a
labaja. Aun asi, los préstamos
del BCE alabanca espafola
representan el 30,3% del total,
lo que triplica el peso que es-
tas apelaciones tienen en el
resto delabanca europea.

transparencia en los mercados
mayorista y minorista con el fin
de garantizar un suministro “al
minimo coste posible”.

Ademas, se revisara y mejora-
ra la subasta Cesur para la fija-
cién del precio para los consumi-
dores domésticos. “En las proxi-
mas semanas tendremos listo un
mecanismo que dé mayor estabi-
lidad de precios para el consumi-
dor doméstico, que no aspiraa te-
ner grandes cambios cada tri-
mestre”, segin Nadal, quien
rehusé6 detallarsilarevisiondela
tarifa regulada seguird siendo
trimestral.

“Enestalegislaturanos hemos
encontrado con que el barcoibaa
chocar con eliceberg”, en refe-
rencia al repunte del 221% que
han sufrido los costes regulados
del sistema. Esto ha llevado a te-
ner que “frenar el buque para
abaratar costes y que el sistema
no se hundiera como el Titanic”
debido al déficit de tarifa, explicé.

Trichet niega
haber forzado
la reforma de
la Constitucion

o El expresidente del BCE
asegura que no negocio con
Zapatero la ‘regla de oro’
del gasto publico en 2011
para calmar alos mercados

ADOLFO LORENTE
Bruselas

Jean-Claude Trichet es una de
laspocas personas que conoce
qué pasé en Europa aquel ve-
rano de 2011, cuando los mer-
cados pronunciaron el temido
jaque mate a la moneda tnica
con un ataque sin piedad a Ita-
liay Espafia. Se evit6 el cata-
clismo, como se felicit6 ayer el
que fuera presidente del BCE
entre 2003 y 2011, pero hay ci-
catrices que siguen sin cerrar-
se. Aquel agosto de 2011, el en-
tonces presidente del Gobier-
no de Espaifia, el socialista
José Luis Rodriguez Zapate-
ro, impulsé la reforma de la
Constitucién para incorporar
la llamada regla de oro del
equilibrio presupuestario; es
decir, que las instituciones pu-
blicastenian prohibido porley
gastar mas de lo que ingresan.
Una modificacién exprés del
articulo 135 pactada con el PP
que hasupuestolaunicarefor-
madela Carta Magna en déca-
das. Coincidi6 con una carta
enviada por Trichet enla que
aconsejabalaadopciéndeuna
bateria de medidas para com-
batirla crisis.

¢ElBanco Central Europeo
obligd a la Moncloa a dar este
histérico paso a cambio de
comprar deuda espafiola en
los mercados? El expresiden-
te espafiol yadijo que no. Ayer,
Trichet hizo lo propio: “No. Yo
no negocié con Zapatero el
cambio de la Constitucion”,
zanjo. Lo hizo en Estrasburgo,
ante una comisién de econo-
mia del Parlamento europeo
que ha decidido abrir una
suerte de comision de investi-
gacién sobre las consecuen-
cias que las decisiones de la
troika han provocado en los
paisesrescatados.
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Chon Latienda, entrando a la sede de UPN.

JAVIER SESMA

ChonLatienda
recurre susancion
en UPN por
criticar aBarcina

El comité de disciplina
amonestd a la
exdirigente y le
amenazé de expulsidn
por un articulo

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

La exdirigente de UPN Chon La-
tienda ha recurrido ante el Con-
sejo Politico de su partidoladeci-
sién del comité de garantiasy
disciplina de sancionarle con
una amonestacion publica por
criticar a la presidenta de la for-
macioén, Yolanda Barcina, en un
articulo de opinién de este perio-
dico. El érgano le advirti6 ade-
mas de que, en el caso de reinci-
dir, le aplicara las sanciones mas
extremas querecogen los estatu-
tos:lasuspensién temporal de su
condicién de afiliada o su expul-
sién definitiva del partido.

El comité disciplinario, presi-
dido por Juan Ramén Rabade,
consideré que las criticas de La-
tienda en el articulo Lo cierto, lo
Jfalsoylotrascendentedel pasado
6 de octubre desacreditan la
imagen de UPN, al considerar
que vierte unas expresiones ina-
propiadas para dirigirse a otra
afiliada que, ademas, es la presi-
denta. En su texto, la exmiembro
delaejecutivaregionalista mani-
festaba que “mientras que Nava-
rravive una insoportable inesta-
bilidad institucional, a la presi-
denta Barcina sélo le preocupa
su posicion personal con respec-
toaladelosdemas”.

El articulo de Latienda se pu-
blic6 pocos dias después de que
el expresidente del Gobiernoy
UPN Miguel Sanz reclamé que
supartido dejase claro queird en
solitario a las préximas eleccio-
nes forales, y Barcina le replic6
afirmando que él “siempre go-
bern6 con el PP”. “Yo soy la pri-
mera presidenta del Gobierno
deNavarrade UPN que haidoso-
laaunaseleccionesconlassiglas
de UPN”, apostillé. Sanz negb to-
do. Latienda apoyaba en su es-
crito las tesis del expresidente y

contestabaotro articulo anterior
del senador del PP José Ignacio
Palacios contra Sanz. “Querer
colgarse esa estipidamedallade
haber sido la tinica en concurrir
solaconlassiglasde UPNnodeja
de ser un falso alarde, teniendo
en cuenta que también Jesus
Aizpun, Balbino Bados, Juan
Cruz Alli y Miguel Sanz han con-
currido Unicay exclusivamente
con las siglas de UPN, ylodemas,
florituras para alimentar el ego”,
decia Latienda, entre otras co-
sas, sobre Barcina.

En surecurso, sustentado en
jurisprudencia, la exdirigente
expone que considera la resolu-
cién del comité de garantiasy
disciplina contraria a Derecho, y
demanda la nulidad de la san-
cién impuesta al encontrar “tan-
tosytan burdos” defectos forma-
les en el procedimiento. Latien-
da argumenta que el 6rgano no
ha obedecido los estatutos de
UPN porque “no se ha estableci-
do con caracter previo por el 6r-
gano competente, el Consejo Po-
litico, el procedimiento sancio-
nador”; ni se le ha comunicado a
ellala denuncia contra su articu-
lo ni sus autores, entre otros as-
pectos. “Una auténtica chapuza”,
espeta. Por otro lado, afirma que
la advertencia de una expulsion
“carece de amparo estatutario”y
destaca errores en la resolucién
como el de identificarle como
“miembro del Consejo Politico”,
cuandonoloes.

Para Latienda, su articulo no
desacredit6é a UPN ni a Barcina.
“¢Noesmas cierto queloquever-
daderamente causa descrédito
alpartidoes quenosedigalaver-
dad sobre la trayectoria de inde-
pendenciay autonomia de UPN
en los procesos para las eleccio-
nes forales, en los que siempre
ha concurrido en solitario?”, se-
fiala el recurso. “Entender que
no se puede contestar cuando el
partidoes atacado por susadver-
sarios politicos en su beneficio,
en este caso el sefior Palacios, a
consecuencia de una desafortu-
nada intervencién publica de la
presidenta, supone instaurar la
ley mordaza”.

Vera asegura que la ley
de asistencia gratuita
ha colado a rentas altas

Dice que 14 espaioles
con rentas no vinculadas
al trabajo de mas de
100.000 € han accedido
gratis a la sanidad foral

AINHOA PIUDO Pamplona

La consejera de Salud aseguré
ayer que la ley aprobada por el
Parlamento navarro que recono-
ce el derecho ala asistencia sani-
taria universal y gratuita, y que
estdrecurrida ante el Tribunal
Constitucional por el Gobierno
central, hafuncionado como cola-
dero para rentas altas. Este fue el
argumento que Marta Vera esgri-
mié para defender la postura del
ejecutivo navarro ante esta nor-
ma: personarse para defender
“las competencias” que tiene Na-
varra en materia sanitaria, aun
sin estar de acuerdo con el conte-
nido de la ley, que se aprobd sin
los votos de UPN y PPy que perse-
guia garantizar la asistencia a los
inmigrantes irregulares.

Vera compareci6 en el Parla-
mento para explicar la postura del

aF
Marta Vera, consejera de Salud, en el Parlamento, en una fotografia de archivo.

Ejecutivo tras la paralizacion de
esta norma. Criticé “el efecto cola-
teral” quelaley,aprobadael 25 de
febrero de 2013, tuvo durante los
meses que permanecié en vigor.
“Estd suponiendo que personas
con elevados ingresos tengan
abiertala puertade entrada ala
red publica navarra”, aseguro. S6-
lo con estar empadronado un dia
yasetiene derecho alaasistencia.

En concreto, cifr6 en 14 las per-
sonas de nacionalidad espafiola
que han accedido al sistemanava-
rro “con rentas superiores a los
100.000 euros” no vinculadas al
trabajo , aunque no aport6 mas
datos sobre el asunto, que abordd
sélo al final de su intervencion,
cuando los grupos ya no tenian
opcion aréplica.

También dijo que se ha tenido
que conceder un documento sa-
nitario “a ciudadanos proceden-
tes de paises como Estados Uni-
dos, Gran Bretaiia, Australia, Ita-
liao Portugal”. “Son paises que, en
principio, no son origen de inmi-
graciénirregular,yalos que sino-
sotros viajamos, no tenemos ese
acceso gratuito”, recordo.

Por otro lado, la consejera se

reafirmé en que, mientras el
Constitucional no se pronuncie,
en Navarra “no se van a ejecutar
facturas” por asistencia a las per-
sonas en situacion irregular.

Derechos humanos
Por parte de los grupos, Samuel
Caro, del PSN, mostré su desa-
cuerdo con la legislacién nacio-
nal, que considero “injusta” en su
trato hacia los inmigrantes irre-
gulares. “Es gente que estd en
nuestro pais y tenemos que aten-
derles”, dijo. “Les hemos utilizado
para hacer crecer nuestra econo-
miay nuestro PIB”, recordd. Ba-
kartxo Ruiz (Bildu) exigié ala con-
sejera que defienda “no sélo la
competencia de Navarra, sino la
ley” aprobada por el Parlamento.
Ana Beltran (PP) argumenté
que el Real Decreto del gobierno
central es “de obligado cumpli-
miento”, por lo que consideréd
“muy dificil” la viabilidad de laley
navarra. Nuin, de I-E aseguré que
el PP “estdlegislandoen contrade
los derechos humanos” y avanzé
que, sillega el momento en que en
Navarra deba aplicarse, su parti-
do “defenderalainsumisién”.

JAVIER SESMA

“No me diga que no soy clara,
digame mejor que usted no se entera”

® Fernandez de Garaialde
(Aralar-Na Bai) acusaala
consejera de no contestar a sus
preguntasy éstale responde
que es ella “la que no se entera”

A.P Pamplona

Marta Vera se mostré ayer mo-
lesta porlasintervenciones de al-
gunos delosrepresentantes de la
oposicién. “La verdad es que hay
veces que pienso que esto es un
didlogo de besugos”, les dijo.

Especialmente agria fue con
Asun Fernandez de Garaialde, de
NaBai, que habia solicitado la
comparecencia de la consejeray
que la acusé de no ser clara en
sus respuestas y de no contestar
a las cuestiones que le habia
planteado. El didlogo se desarro-
116 en los siguientes términos.

-Fernandez de Garaialde: “Le

vuelvo a preguntar. ; Va a defen-
derlaley foral en la que se garan-
tizala sanidad universal y gratui-
ta, o van a buscar otras maneras
de atender a estas personas, via
subvenciones? jEs lo tinico que
quiero que me responda! Y sea
clara. La pregunta es muy senci-
llaylarespuesta, mucho mas. To-
davia aqui nadie sabemos qué es
loque van a defender ustedes(...).
Y le hecho otras preguntas: ¢c6-
mo se atiende alos excluidos? ;se
seguira prestando la asistencia
universal? svan a facturar? ;coé-
mo? ;cémo van a hacer para que
estono se convierta en una medi-
da disuasoria para acudir a los
centros de salud o a urgencias?
;qué entiende por urgenciay qué
por emergencia? ;qué va a suce-
der cuando el Constitucional se
pronuncie? ;/Nos va a contestar o
no? No me ha respondido en ab-
soluto a ninguna de ellas. Todo lo

que nos ha dicho yalo sabemos
de antemano”.

- Vera: “Yo le hubiera contestado
a sus preguntas, como siempre,
si me las hubiera hecho en su pe-
ticién de comparecencia. Como
no me las ha pedido, pues le he
contestado a lo que usted me pi-
dié. Porotrolado, el mismo diaen
que tuvimos conocimiento del re-
curso por parte del Constitucio-
nal manifesté publicamente que
todos los inmigrantes seguirian
siendo atendidos. Con lo cual, no
me diga que no soy clara en mis
intenciones. Digame mejor que
usted, porlo que sea, o no se ente-
ra, 0 no se quiere enterar, o no es
consciente de mis declaraciones
que yo hago. Que también me pa-
rece estupendo que no las sigay
le dé exactamente igual. Pero no
mevuelvaatraerunayotravezlo
mismo”.
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Se disparan los abogados colegiados
para evitar las pruebas de acceso

En Pamplona hubo 227
nuevos colegiados el
ano pasado por los 45
de 2012, y en Tudela 33
por los 2 o 3 habituales

La nueva ley encarece y
dilata el acceso a la
profesidn, ya que exige la
realizaciéon de un master
y superar un examen

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

El nimero de abogados que se
han colegiado durante el afio pasa-
do en Navarra se ha multiplicado
por cinco para evitar el nuevo exa-
men de acceso ala profesion. Sien
2012 se colegiaron en Pamplona
45 nuevos letrados, durante el pa-
sado ejercicio fueron 227. Lara-
z6n, evitar lanueva ley de acceso a
laabogacia, que alargay encarece
el acceso al ejercicio de la aboga-
cia. A partir de ahora, tendran que
realizar un master de accesoyuna
prueba de tipo test, cuando antes
sélo era necesario inscribirse en
un colegio una vez obtenido el titu-
lode Derecho.

El plazo para colegiarse de for-
maautomatica concluyé el pasado
31 de octubre. Por este motivo, a
partir del verano todos los cole-
gios de Espafia han notado un in-
crementoespectacularenlasaltas
de colegiados. Navarra no ha sido
una excepcion, aunque la inciden-
ciadelanuevaleyvariaen funcién
de los colegios. En Pamplona, con
1.683 colegiados actualmente, en
2010 se colegiaron 60 nuevos abo-
gados,en 2011 fueron 91,en 2012 lo
hicieron 91 y durante el pasado
afo la cifra se ha disparado hasta
los 227,delos cuales 186 llegaron a
partir del 1 de septiembre, en los
dos ultimos meses antes de que

150 abogados
italianos quisieron
colegiarse en Tafalla

El ofrecimiento llegé
por correo electrénico
en octubre para evitar
el examen de acceso en
su pais y fue rechazado

La picaresca para evitar el exa-
men de acceso alaabogacianotie-
ne fronteras. El pasado mes de oc-
tubre, 150 abogados italianos qui-
sieron colegiarse en Tafalla, un
ofrecimiento que fue rechazado
por tratarse de un claro fraude de
ley. Larazén de este rocambolesco
episodio se encuentra en que en
Italia, como en la mayor parte de
paisesde Europa, yaexistelaprue-
ba de acceso, y vieron en Espafia
una puerta de acceso a la profe-
sién sin tener que realizar las
pruebas,yaquelacolegiacién pue-

expirara el plazo. En Tudela, el in-
cremento también ha sido espec-
tacular. En una zona en la que ha-
bitualmente se dande alta2 0 3
nuevos abogados cada afio, en
2013 lo hicieron 33. En Tafalla
también se ha notado un incre-
mento notable, mientras que en
Estellalaincidencia ha sido nula,
ya que durante el afio pasado re-
gistraron un par de altas, las mis-
mas que otros ejercicios.

La mayoria no ejerce

Losletradosquese colegien dispo-
nendedos opciones: hacerlocomo
ejerciente (va a ejercer la profe-
sién) o no ejer-
ciente (no se
dedicaalaabo-
gaciaperofigu-
ra como cole-
giado). De las
altas registra-
das durante el
pasado afio se
deduce que |
quienes han
querido cole-

a abogados no ejercientes, mien-
tras que en Tudelalas 33 altas han
sido de este tipo. En el conjunto de
Espaiia, el fenémeno ha sido simi-
lar. En 2013 se han alcanzado los

LA CIFRA

25,9%

EN ESPANA En 2013 se colegiaron
25.996, un 25,5% mas que en 2012

giarse a ultima
hora para evi-
tar las nuevas
pruebas de ac-
ceso son licen-
ciados que no
ejercen perono
han querido de-
saprovechar la
ultima oportu-
nidad de acce-
der a la profe-
sién de forma
automaticay ba-
rata, por si en un
futuro se dedi-
can alaabogacia.
Asi, delas 227 al-
tas registradas
en Pamplona 165
se corresponden

de homologarse en su pais.
Elofrecimientollegd en bloque
al Colegio de Abogados de Tafalla
através de un correo electroénico.
Era el mes de octubre, a pocos di-
as de que venciera el limite para
colegiarse sin tener que pasar
por el examen (concluia el 31de
octubre) y en el correo se ponia a
disposicién del colegio 150 aboga-
dos italianos, lo que podia supo-
ner un buen negocio para el cole-
gio tafallés, que recibiria los in-
gresos de todas las cuotas de
entrada (en Pamplona, por ejem-
plo, son 725 euros para nuevos
abogados ejercientes y 400 para
los no ejercientes) mas las cuotas
anuales que paga cada colegiado.
El decano de los abogados de Ta-
falla se puso en contacto telefoni-
co con la mujer que remitia el
emaily se le comunicé que se re-

chazaba el ofreci-

miento, sin profundizar en el
asunto. Seintuye quelositalianos
buscaban colegiarse en Espafa
para después ejercer en Italia sin
tener que pasar por el examen de
acceso por haber ejercido ya co-
mo abogado en Espafia (algo que
se permite en Europa). La cole-
giacion en Tafalla pretendia ser
una pruebadeello.

En Espafia se da otro caso de
picaresca. En la localidad cordo-
besa de Lucena, de 42.000 habi-
tantes, hay colegiados mas de
6.000 abogados, cuando en 2012
apenas habia 183. La razoén es
que el colegio andaluz pide a los
no ejercientes que quieran cole-
giarse el pago de unacuotade 100
euros, muy interior alamedia es-
paiiola, y con esa colegiacion ya
se puede ejercer en todo el pais.

233.000 abogados, un 25,5% mas
de los que estaban colegiados en
2012. Delos 25.996 nuevos cole-
giados, 20.451 se han dado de alta
como no ejercientes.

Un leve repunte en 2011
Lanuevaleydeaccesoalaaboga-
cia se aprob6 en 2006 y entr6 en
vigor en octubre de 2011, aunque
se concedi6 una prérroga de dos
afios paraloslicenciados antes de
esafecha,que eslaquehavencido
el pasado octubre. Por este moti-
vo, los colegios navarros ya nota-
ron un repunte de los colegiados
en 2011. En Pamplona, hasta octu-
bre de ese afio
se colegiaron
66 nuevos abo-
gados frente a
los 35 del mis-
mo periodo de
2010, en Tudela
hubo 10 por los
2 o 3 de cada
afno, mientras
que en Tafallay
Estellano hubo
incidencia, pero
si muchas con-
sultas sobre la

nuevaley.

La proérroga

ha concluido ya.
Asi que para
ejercer la aboga-
cia es necesario
realizar un mas-
ter con 60 horas
teéricas y 30
préacticas y supe-
rar un examen de
tipo test del que
poco se sabe. El
primero se cele-
brara el préximo
mes de mayo.

Ainhoa Basaldua
EROSKI City
Etxebarri

CLAVES

E La nueva ley. Entré en vigor
el pasado 31 de octubre y acaba
conelacceso automaticoala
profesion de abogado (licenciar-
sey colegiarse). A partir de aho-
ratendran que realizar un mas-
ter de 60 horas tedricas y 30
practicas y superar un examen
de tipo test, lo que supone un en-
carecimientoy unretraso para
poder ejercer.

H En Navarra. Durante el afio
pasado se dispararon las cole-
giaciones para evitar las prue-
bas de acceso. En Pamplona hu-
bo 227 altas por las 45 del afio
anterior. En Tudela, 33 por las 2
03 que sedan cada afio. En Ta-
falla se notd unincrementoim-
portantey en Estella, por el con-
trario, no se notd incidencia al-
guna porque sedierondealtalo
2 nuevos, Lo habitual.

CC OO reclama
un economista
para asesorar

en los juzgados

¢ El sindicato asegura que
la complejidad de algunos
asuntos no sélo requiere
conocimientos juridicos
sino también econémicos

DN
Pamplona

Comisiones Obreras ha solici-
tado al Gobierno de Navarra
la creacién de una plaza de
economista para dar servicio
alos juzgados de Navarra, ya
que “la dificultad econémica
de algunos asuntos supera
con creces los conocimientos
delos trabajadores de la ad-
ministracién de Justicia”.

Elsindicato argumentaque
“lacomplejidad de los asuntos
que asumen los trabajadores
de Justiciano sélo suponenlos
conocimientos juridicos que
necesitan estos érganos judi-
ciales”, sino que “la dificultad
econ6émica de algunos asun-
tos superacon creceslos cono-
cimientos de este colectivo”.
Segun el sindicato, esta ha si-
dola queja de varios funciona-
rios del Juzgado de Familia
nimero 2 de Pamplona (12
Instancian® 8), “que llevalos
expedientes relacionados con
las tutelas de las personas de-
claradas incapaces y que por
lo tanto han tenido que nom-
brarseles un tutor para la ges-
tién de sus patrimonios”.

Segun CCOO, “seria una
gran ayuda tener un perito al
servicio de la Administracién
de Justicia para este Juzgado
y para cualquier otro asunto
que surja en cualquier otro or-
gano, con la imparcialidad
que ello supone.

Libertas 7
vende 15
millones de
Baron de Ley

AGENCIAS Pamplona

Laempresavalenciana Liber-
tas 7 ha vendido maés de
250.000 acciones que tenia en
la compaiiia vinicola Barén de
Ley, con sede en Mendavia,
por cercade 15 millones de eu-
ros, segun la comunicacién
hecha por la empresa a la Co-
misién Nacional del Mercado
de Valores (CNMV).

Luxury Liberty, filial del
grupo Libertas 7, transmitié
ayer 252.054 acciones de la
compaiiia Barén de Ley por un
valor de 59,5 euros por accién,
lo que supone un total de
14.997.213 euros. Libertas 7,
constituida en Valencia en
1946, se estructura en la actua-
lidad en dos areas de negocio:
inversiones e inmobiliaria, y
las principales sociedades par-
ticipadas son el Grupo Prisa,
Adolfo Dominguez, Compaiiia
Levantina de Edificacién y
Obras Publicas, y Finanzas e
Inversiones Valencianas.
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UAGN critica el fuerte
recorte de ayudas para
contratar seguros agrarios

El sindicato defiende lo
“fundamental” del
seguro para el sector y
dice que la contratacién
ha caido casi un 50%

La organizacidn
profesional denuncia
que el presupuesto para
el sector ha bajado un
50% en cinco anos

M. CARMEN GARDE
Pamplona

El goteo derecortes aplicados, en
diferentes lineas de ayudas al
sector primario por parte del de-
partamento de Desarrollo Rural,
ha encendido los &nimos de la di-
reccién del sindicato Unién de
Agricultores y Ganaderos de Na-
varra (UAGN). Su presidente, Fé-
lix Baridin, arremetié ayer contra
el anteproyecto de Presupuestos
que el Gobierno foral para 2014.
“Somos el sector productivo con
mayor recorte presupuestario en
Navarra. Ha sufrido una bajada
del 50% en los ultimos cinco afos

cuando la renta de los producto-
res es lamisma que hace veinte
afnos”, afirmo.

Tras criticar el comporta-
miento “de todo el arco parla-
mentario” que, en su opinidn, so-
lo defienden “intereses partidis-
tas”, el lider sindical considerd
“urgente “ que el gabinete dirigi-
do por José Javier Esparza dé
marcha atras en el sistema de
concesion de ayudas a los segu-
ros agrarios. “Con el nuevo siste-
ma, ademas de que han reducido
la ayuda, obligan al agricultor a
adelantar el pago del seguro. No
eslégico que la subvencion la pa-
gue el Gobierno un afio después
de haberlo abonado el produc-
tor”.

Menos contratos del seguro

La consecuencia del nuevo mo-
delo del ayudas publicas al segu-
ro agrario, que ya se empezoé a
aplicar el afio pasado, es que mu-
chos productores han optado por
no asegurar cultivos y ganados.
“No tenemos datos oficiales, pero
estimamos la contratacion del
seguro ha caidoun 50%,algo muy
preocupante”, apunté Baridin.
Recordé que el seguro es “una
herramienta fundamental y tini-

ca” en la actividad agraria para
paliar los dafios que distintas ad-
versidades pueden ocasionar en
cosechas y ganados. “El presu-
puesto para ayudas en Navarra a
los seguros se ha reducido en un
11%y también ha bajado en Ma-
drid, por lo que el seguro hoy es
mas caro para los productores
que hace dos afos”.

Defensa del Canal de Navarra
En suintervencion, Bariain hizo
un alto parareconocer la apuesta
del Gobierno foral y de “otras
fuerzas parlamentarias” por el
Canal de Navarra. “Es una obra
que estd generando empleo y ri-
quezay que las futuras genera-
ciones agradeceran. No se puede
comparar con otras obras publi-
cas no productivas. A las fuerzas
politicas que no apoyan el Canal
les digo que comenten un suici-
dio politico de primer orden”.

En estos dias, el sindicato esta
ala espera de que se fije en Ma-
drid el sobre que vendra a Nava-
rraparael Programade Desarro-
llo Rural (PDR), un dinero que se
traducira en ayudas al sector.
UAGN confia en que El Gobierno
central no distribuya el dinero
por criterios partidistas.

David Palacios, Félix Bariain (presidente UAGN) y Luis Serrano. caLLEA

Seguros mas caros y un pago di-
latado en el tiempo. Hace afos
gue, ante unainundacidn, una tor-
menta de granizoy otras adversi-
dades, la Administracion, en gene-
ral, yano concede ayudas alos
afectados. El seguro es el tinico
‘salvavidas', pero los Gobiernos
central y foral han reducido la
cantidad. Ademas, el Gobierno fo-
ral no abona su ayuda en el mo-
mento de la contratacién, sino un
afodespués, lo que obliga al pro-
ductor a adelantar el pago.

400.000 euros de ayudas sin
abonar. El sindicato reclamael
pago de expedientes de ayudas.
Desarrollo Rural dice que se abo-
naran en cuanto que se abrael
Presupuesto para 2014.

LAS REIVINDICACIONES DE UAGN

Sinresolver expedientes de in-
versiones en mejora de fincas.
El sindicato pide que se resuelvan
los expedientes para que los pro-
ductores no estén paralizados y
puedan iniciar las obras. Desarro-
Llo Rural explica que son ayudas
gueirédn con el Plan de Desarrollo
Rural 2014-2020, que aiinno esta
redactado ni aprobado por la UE,
asigue ese dinero no llegara hasta
2016 02017.

Agricultura ecoldgicay zonas de
montana. UAGN critica los recor-
tes de estas ayudas y pide que se
ayude a la diversificacion agraria.

CUMAsy jovenes. Instaaque se
reconsidere las ayudas a estos
dos colectivos.

La plantilla de Koxka
votarade nuevoel
preacuerdo rechazado
la semana pasada

Un grupo de trabajadores
con el apoyo de UGT
logra reunir las firmas
necesarias y convocara
una asamblea

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Lostrabajadores de Koxka volve-
ran a a votar previsiblemente
mafiana el preacuerdo que fir-
maron las secciones sindicales
de UGTyCCOO conladireccion,
documento que habia sido recha-
zado la semana pasada en una
consulta por una ajustada mayo-
ria (139 votos en contray 120 a fa-
vor de un censo de cerca de 400
trabajadores). Un grupo de tra-
bajadores, que conté con el apoyo
de la seccién sindical de UGT (4
representantes), logré recoger el
numero suficiente de firmas para
poder convocar una asamblea en
la que se repetira lavotacion.
Esta iniciativa es rechazada
por lanueva mayoria formada en
el comité (3 CC 00, 2 Solidari, 1
ELA y un independiente), que de-
nunciaban ayer que se habia pre-
sionado a los empleados y que la

recogida de firmas habia sido lle-
vada a cabo también “por algunos
jefes”. En una rueda de prensa
conjunta celebrada ayer, Javier
Elizari (CC 00), Isidro Martinez
(Solidari) y José Angel Castilla
(ELA) insistieron en la validez de
la ultima propuesta que se plan-
tedaladireccion, rechazada ellu-
nes, que contemplaba “un repar-
to mas equitativo” del recorte sa-
larial y mas garantias para evitar
despidosyladeslocalizacién dela
actividad productiva.

Recorrido de la negociacién

En el seno del comité conviven
tres puntos de vista confrontados.
Porunlado,CCOO,SolidariyELA,
que pretenden renegociar el prea-
cuerdo e introducir las mejoras
mencionadas en cuanto a garan-
tias yla extension de los recortes
salariales al personal de oficinas.
Por otro, UGT, que hasta el recha-
zo del preacuerdo actuaba en con-
sonancia con CC OO, considera
que no hay margen para negociar
y apuesta por repetir la votacion
sin cambiar el documento. Para
ello, necesita que la empresareco-
nozca nuevamente la validez del
preacuerdo, que desecho tras la
votacién negativa. Por ultimo, los

representantes de LAB (2), quere-
chazaban todo tipo de ajuste.

Ante la inminente votacién del
jueves, los representantes de CC
OOy ELA expresaban su temor
de que el preacuerdo pudiera lo-
grar, esta vez si, el respaldo mayo-
ritario de la plantilla, opinién que
no compartia el miembro de Soli-
dari. Tanto Elizari como Castilla
criticaban que el personal de ofi-
cinas pudiera votar unrecorte sa-
larial que afecta principalmente a
los empleados de talleres. En este
sentido, la dltima propuesta del
comité pedia que parte del esfuer-
zo recayera también en oficinas,
cuestion que la empresa rechaza
por completo al entender que su

B, -

Los representantes de CC 00, ELA y Solidari durante la rueda de prensa conjunta.
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remuneracion esta “en conso-
nancia con el mercado”.

Cambio de escenario

Elresponsable de MCA-UGT, Lo-
renzo Rios, pedia repetir la vota-
cién del preacuerdo debido al
“cambio de escenario” que se ha
producido en los ultimos dias y
que pone “en serioriesgo” el futu-
ro de la fabrica. Rios insistié en
que “no hay margen” para seguir
negociando y reclamo al resto de
sindicatos que midieran las con-
secuencias delo que estan propo-
niendo. “Hay que plantear una al-
ternativa real. La plantilla recha-
z6 el preacuerdo por pocos votos.
A nadie le gusta que le bajen el

¥
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JAVIER SESMA

sueldo, por lo que los trabajado-
res votaron cabreados”, expuso
Rios para justificar la postura su
seccion sindical en Koxka.

No obstante, Rios solicité ala
direccién que hiciera “un gesto”y
apoyaralanuevavotaciénrecupe-
rando la validez del preacuerdo
del 20 de diciembre. El secretario
general de MCA cree que las prio-
ridades en esta empresa pasan
por garantizar “la seguridad en el
empleo”y “prevenir deslocaliza-
ciones”. “Laempresa asumiaen el
documento que firmé6 con UGTy
CCOOqueno aplicariamas medi-
dasunilaterales durante tres afios
(dos de vigencia y otro mas de ul-

”»

traactividad)”, recordaba Rios.
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UGT celebrara en abril el congreso
extraordinario para sustituir a Goyen

Todos los responsables
de las federaciones,
salvo Servicios, dan la
cara para forzar la
convocatoria

El secretario general
habia expresado en el
comité regional de
diciembre su intencion
de seguir hasta junio

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Elrelevo de Juan Goyen, secreta-
rio general de UGT en Navarra,
tiene que hacerse cuanto antes.
Este fue el principal mensaje que
lanzaron ayer practicamente to-
dos los responsables de las fede-
raciones de UGT y las seis Unio-
nes Comarcales (Tudela, Barran-

ca-Burunda, Tafalla, Estella,
Aoiz-Sangiiesa y Baztan-Bida-
soa). Solo falté el respaldo del se-
cretario general de la Federacién
de Servicios, Luis Hernandez.
Frente al deseo expresado por
Goyen de continuar hasta junio,
los dirigentes de las federaciones
dieron ayer la cara para forzar la
celebraciéon de un congreso ex-
traordinario en abril. Segin ex-
plicé el secretario general de la
Federacion de Industria y Traba-
jadores Agrarios (FITAG), Pedro
Carvajal, Goyen habia asumido
en septiembre el compromiso de
anunciar su salida trasla celebra-
ci6én del primer comité regional
ordinario, que tuvo lugar el 20 de
diciembre. “Tras esta reuniéon en
septiembre, los representantes
delas federaciones y organismos
presentes en este acto suscribi-
mos un documento que entrega-
mos a nuestro secretario general
en el que le haciamos participe
de la decisidn de activar a partir

de enero los mecanismos para
elegir una nueva comisién ejecu-
tiva en el plazo més breve posi-
ble”, resumi6 Carvajal.
Flanqueada por otros nueve
dirigentes del sindicato, la secre-
taria general de la Federacién de
Hosteleria, Comercio, Turismo y
Juego, Amaia Villanueva, recono-
ciala “legitimidad estatutaria” de
la actual direccion del sindicato,
peroafadié queyano cuenta “con
el apoyo mayoritario de la organi-
zacién”. “Quienes aqui estamos
presentes coincidimos en que el
mensaje que la afiliacién mani-
fest6 en el 102 Congreso (Goyen
fue reelegido solo con el 47% de
los votos) es que necesita una di-
reccién renovada con mayor ca-
pacidad de liderazgo para afron-
tar la situacion tan complicada a
la que nos ha llevado esta crisis
econémica”, justificé Villanueva.
Segun explicé el secretario ge-
neral del Metal, Construccién y
Afines (MCA), Lorenzo Rios, los

promotores del congreso extraor-
dinario seguirdn trabajando “el
consenso para elegir la mejor di-
reccién”, parala que no aclararon
si habria una tinica candidatura, y
quiso desvincular la celebraciéon
del préximo congreso de su fede-
racion, prevista para este viernes,
delapeticion para sustituir a Juan
Goyen: “Esta es una decisién con-
sensuada por las federaciones y
los organismos, no se trata de un
pulso. El congreso de MCA no ser-
vira paramedirlas fuerzas”.

La convocatoria del congreso
extraordinario debe tramitarse
con el apoyo de, al menos, el 70%
de los miembros del comité re-
gional, que estd compuesto por
80 representantes y la propia di-
reccion del sindicato. Segun los
promotores del relevo de Goyen,
el actual secretario general po-
dria permanecer al frente de la
organizacion, si asi lo desea, has-
ta que se celebrara el congreso
extraordinario de abril.

=

Breve mandato
marcado por

una reeleccion
decepcionante

® El] escaso apoyo recibido
desde que se celebro el 10°
Congreso de UGT puso en
cuestion el liderazgo de

Goyen desde el primer dia

Apenas medio afio después de
sureeleccién como secretario
general de UGT en Navarra,
Juan Goyen recibié ayer un
claro mensaje de la mayor
parte de la organizaciéon que
dirige. Por amplio consenso,
todas las federaciones secto-
riales, salvo Servicios, y las
Uniones Comarcales anun-
ciaron su intencién de convo-
car un congreso extraordina-
rioen abril pararenovarlaco-
misién ejecutiva, peticion que
va contra la voluntad declara-
da de Goyen de permanecer
en el cargo hasta junio.

Laurgencia de este movi-
miento de lamayor partedela
organizacion se sustentaen el
deseo de “no prologarla situa-
cién de interinidad” del pri-
mer sindicato en Navarra.
“Nadie pone en cuestion la es-
trategia. Hay un alto grado de
consenso en torno alos objeti-
vos y propésitos de UGT en
Navarra, centrados en la de-
fensa de la negociacion colec-
tiva y la lucha contra la refor-
ma laboral”, condensaba ayer
el secretario general de MCA-
UGT, Lorenzo Rios.

El escaso apoyo que Goyen
cosecho en el 102 Congreso de
UGT en Navarra, al sumar so-
lamente un el 47,3% de los vo-
tos para una candidatura tni-
ca, dejoé al lider del sindicato
desacreditado ante las bases.
La delicada situacién del se-
cretario general fue analizada
por los representantes secto-
riales y comarcales en un
“proceso de reflexién inter-
na”. Segun la secretaria gene-
ral de la Federacién de Hoste-
leria, Comercio, Turismo y
Juego, Amaia Villanueva, este
proceso concluyé que el resul-
tado reflejaba “el descontento
yladesconfianza haciala can-
didatura presentada”.

Rios quiso aclarar que no
habia ningun tipo de “razén

PETICION CASI UNANIME PARA RENOVAR LA DIRECCION DE UGT. A la rueda de prensa asistieron, de izquierda a derecha y de pie, Maria José Anaut , se-
cretaria general de FETE (educacion), Ainhoa Unzu, responsable de UPTA (auténomos), Javier Nicuesa, delegado comarcal de Estella, Eusebio Saenz, delegado
comarcal de Tudela, David Medina, delegado comarcal de Alsasua, Imanol Abérzuza, secretario general de FTCM (transporte y comunicaciones). Sentados, de
izquierda aderecha, Lorenzo Rios, secretario general de MCA (metal), Amaia Villanueva, secretaria general de FCHTJ (hosteleriay comercio), Pedro Carvajal, se-
cretario general de FITAG (agricultura) y Javier Igal, delegado comarcal de Tafalla. Faltaban, aungque habian firmado el documento, Jesus Baydn, secretario ge-
neral de FESP (servicios publicos), Joaquin Bengoetxea, delegado comarcal de Bera-Bidasoa y Rocio Manclus, delegada comarcal de Aoiz-Sangliesa. JAviER SESMA

personal” tras esta apuesta de
consenso por renovar la direc-
ciénde UGT,aunquereconocia
que el sindicato habia vivido
durante estos ultimos meses
una situacién “muy compleja”.

UNA SALIDA SIN TIEMPO NI PARA HACER LAS MALETAS

UIENES serebelan ahora contra

Juan Goyeny le piden que se va-

ya porque gano el congreso por

los pelos son los mismos que le
auparon a la secretaria general del sindi-
cato en junio o al menos, cuentan con su
concurso. Hoy, esté claro, han cambiado
de opinién. La mayoria de la UGT, su ‘apa-
rato’, estd exigiendo a Goyen que abando-
neyno le dan tiempo ni a preparar las ma-
letas. Lo cierto es que no se entienden muy
bienlasrazones. Es verdad que el respaldo
se quedo en el 47,3%; que muchos le han
criticado falta de conexion con las bases y
la calle o demasiada inclinacién institucio-
nalista. Si esos son los argumentos, ¢ por

qué no propiciaron un candidato con ma-
yor consenso en junio? Mal se digiere que
a siete meses del congreso todas las fede-
raciones excepto una le insten a marchar-
se o que cuando él pide una moratoria has-
tajuniole aprieten conlaamenazadereco-
ger firmas para desplazarle. La estrategia
disefiada podria parecer elaborada para
que Goyen arrinconado contra las cuer-
das, rechazadas sus peticionesy entre la
espaday la pared, dimita. Los ingenieros
de la operacion afirman por el contrario
que no. Que se estd hilvanando una pro-
puestaconlaqueevitartrasladarlaimpre-
sién de fractura. Se trataria de que Goyen
aceptereunir alacomision ejecutivaenlas

|
ANALISIS
J.J. Murugarren

proximas horas, convocar un comité re-
gional a primeros de febrero y desde aqui
lanzar el congreso extraordinario para
mediados de abril. Quienes lo promueven
afirman que un programa con estas pre-
misas favoreceria presentar a Goyen co-
mo un facilitador del cambio de situacidn,
una especie de colaborador activo en el pa-
so de una a otra situacion y evitaria la frac-
tura que conlleva cualquiera de las otras
dos salidas posibles: o la dimisién o la des-

titucion, la férmula mas virulenta y radi-
cal, la que se utilizé en 2006 para prescin-
dir del entonces secretario general, Juan
Antonio Cabrero. Silas cosas discurren so-
bre este entramado el congreso para ele-
gir al nuevo secretario general se produci-
ria a mediados de abril, dicen quienes es-
tdn en la operacion, que probablemente
allapor el 15 de abril. S6lo mes y medio an-
tes delo que Goyen pensaba dejar su cargo
de responsabilidad. ;Habra merecido la
penatodo el desgaste que va a sufrir el sin-
dicato mas representativo de Navarra pa-
ra una operacion en la que se adelanta la
salida de Goyen 45 dias?

@sejorumu
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TUDELAY RIBERA

Malestar en Tudela tras eliminar el servicio

de autobus al hospital los domingos y festivos

Los usuarios critican que
el consistorio elimine un

servicio “imprescindible

para muchos vecinos”

La medida servira para
conseguir una reduccion
del coste bruto de
51.500 euros

DIEGO CARASUSAN
Tudela

Desde el pasado dia 1 de enero,
lalinea de autobus que une el
centro de Tudela con el hospital
Reina Sofia de la capital ribera
no funciona los domingos y fes-
tivos.

Esta decision ha sido adopta-
da por el Ayuntamiento de Tu-
dela dentro de la reorganiza-
cién de horarios realizada en
estalinea (linea 2) con motivo de
la supresion del servicio de au-
tobus para el personal del hospi-
tal. Como se recordara, el con-
sistorio decidié eliminar este
servicio después de que el Go-
bierno foral suprimiera la sub-
vencién que otorgaba con tal fin
y que rondaba los 70.000 euros
anuales.

Para paliar esta situacion, el
ayuntamiento reorganizé los
horarios dela citadalinea 2 ade-
lantando el servicio en media
hora con el fin de que los traba-
jadores del hospital pudieran
hacer uso de este autobus. Pero
en esta reorganizacion el ayun-
tamiento también decidi6 supri-
mir esta linea los domingos y
festivos, consiguiendo una re-
duccién del coste bruto de
51.500 euros.

Estamedidaha generado ma-
lestar entre los usuarios, que no
entienden cémo el consistorio
ha eliminado un servicio “im-
prescindible para muchos veci-
nos que no disponen de otro me-
dio para llegar al hospital”, ubi-
cado a cerca de 3 kilémetros del
cascourbano de Tudela.

La opinién de los usuarios
Ademas, los usuarios de este
servicio critican que esta supre-
sién no haya sido suficiente-
mente anunciada limitandose el
consistorio a colocar unas pega-
tinas informativas en las mar-
quesinas.

El ayuntamiento podria reconsiderar su

Esta queja fue compartida
por Merche Garcia Fernandez y
José M? Garcia Gracia, matri-
monio de Tudela que ayer espe-
rabalallegada del autobis en la
parada del hospital. Ambos son
usuarios asiduos de este servi-
cio “por tratarse de un medio de
transporte econémicoy ecol6gi-
co”.“Esuna contradicciéon que el
ayuntamiento haga llamamien-
tos para utilizar el transporte
publico y luego cierre lineas de

Esta semana habra una
reunion en la que se
analizara el temay se
valorara si se puede
mantener el servicio

J. MANRIQUE
Tudela

El Ayuntamiento de Tudela tiene
prevista una reunion esta misma
semana paraestudiar siserecon-
sidera la supresion del servicio
del autobus urbano en domingos
y festivos.

Segun indicaron fuentes mu-
nicipales, se va a analizar el tema
con los datos de usuariosy el cos-
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NURIA G. LANDA

autobus”, indicé la pareja, que
udltimamente ha tenido que ha-
cer uso del autobus de los do-
mingos para visitar a varios fa-
miliares ingresados en el hospi-
tal. “Si ahora lo quitan, ;qué
tendra que hacerla gente que no
tenga coche? ;Venir andando?
¢Pagarse un taxi? ;Pedir un fa-
vor a alguien? Quizas se podia
haber buscado una solucién in-
termediay, en lugar de suprimir
lalinea entera, haber espaciado

te que supone para intentar man-
tener el autobus en festivos, so-
bre todo teniendo en cuenta que
es un servicio necesario para los
ciudadanos que desean trasla-
darse al centro hospitalario a vi-
sitar a familiares o amigos.

Lo que llama la atencion se
que esta misma circunstancia no
se tuviera en cuenta cuando se
decidié suprimir esta linea. Las
quejas de los ciudadanos han lle-

FRASES

José Maria Garcia
USUARIO DEL AUTOBUS

“Es contradictorio que el
consistorio inste a usar el
transporte publico y luego
cierre lineas de autobus”

Fermin Mateo
USUARIO DEL AUTOBUS

‘Al final, los recortes
siempre los pagan los que
Menos recursos tienen”

mas la frecuencia esos dias”, ex-
pusieron ambos.

También molesto se mostré
el matrimonio formado por Fer-
min Mateo y Margarita Asin,
quienes ayer acudieron al hos-
pital en autobus “de forma ca-
sual”. “No solemos coger el auto-
bus, pero entendemos que se
trata de un servicio importante
y muy necesario para personas
queno dispongan de coche. Al fi-
nal, los recortes siempre los pa-

decision

vado areconsiderar el tema a los
responsables municipales y la
idea es hacer todo lo posible por
mantener este servicio al hospi-
tal Reina Sofia, ubicado a casi
tres kilometros del centro de la
ciudad.

Con la supresion del autobus
aplicada por el ayuntamiento,
queda sin ninguna conexién de
transporte publico en festivos
desdela capital ribera.

NURIA G. LANDA

gan los que menos recursos tie-
nen”, indic6 Mateo.

Otra de las tudelanas que
ayer hizo uso del autobts para
desplazarse del hospital al cen-
tro de Tudela fue Maria Vega,
quien reconoci6 que, cuando
tiene que ir al Reina Sofia, suele
utilizar el coche. “El hospital no
esunlugar que esté cerca de Tu-
delay es necesario desplazarse
en algiin medio de transporte.
Por eso, con la decision de supri-
mir el servicio de autobus los
domingos y festivos, habra gen-
te que se quede ‘colgada’, expli-
co.

De la misma opinién que Ve-
ga se mostro la corellana Mari
Carmen Alvarez, quien fue criti-
ca con la medida adoptada por
el Ayuntamiento de Tudela. “Es-
ta claro que la actividad en el
hospital desciende los domin-
gos y festivos, pero la gente no
elige ponerse mala un dia u otro
de la semana. Ademas, seguro
que hay personas que necesitan
este servicio para ir aver alos
familiares que estén ingresa-
dos”, indicé Alvarez.

HORARIOS

Laborables. La linea 2 de autobus
urbano que conecta el centro de Tu-
dela con el hospital Reina Sofia ini-
cia sus viajes, todos los dias labora-
bles, a partir de las 7.30 horas des-
de la parada ubicadaen el nimero 5
de lacalle Diaz Bravo. La ultima sa-
lidaesalas 20.40 horas.

Sabados. El horario de los sabados
vadesdelas10.15alas14.10,y
desde las 16.30alas 20.10 horas.
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Las priniarias del PSN solo
estaran abiertas alos militantes

LA DIRECCION PLANTEO

PAMPLONA. Solo los militantes forales de mayo de 2015. Pese a los

podran participar en las primarias deseos de la direccion socialista en

Q U E PA RTI CI PA RA N del PSN, que se celebraran el pro- Navarra, no podran intervenir los
LOS SlMp A‘n ZANTES ximo otofio y que designaran al can- simpatizantes, como ha quedado

didato socialista a las elecciones

recogido en el borrador de regla-
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mento. De cualquierforma, el docu-
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federal del PSOE. PAGINA 14

Miércoles, 15 de enero de 2014

llega con cuatro ai
retraso eignora 2

PAGINA &1

EL TAN TAMBIEN
CENSURA A MAYA
POR SANCIONAR
A "MUNICIPALES’

Multé alos policias por usar
megafonia en sus protestas
contra Seguridad Ciudadana

PAGINA 21

Gracia dice que tienen
opciones y Ancelotti
no se con\ﬁ'a

o
PAGINAS 46-49

El Parlam_ento debate hoy propuestas para luchar contra la pobreza energética

PAGINAS6Y7

| La familia Botero -
(Otilia, Ainara,
Patricia y Esmeral-
| da,deiad)usael

‘minimo de calefac-
_ cion para ahorrar.
; VIR BERGASA

E.'h—..__

Vera justificalazonaazul
en Hospitales porque

reduce la contammacmn
ENTIENDE QUE AHORALOS VEHICULOS GENERAN

Altavoz Portatil

Blugtgoth
f‘?-- . _'h-\

Laoposicién acusa ala consejera de Salud de actuar sin
transparenciay de no resolver los problemas de accesibilidad

Noticias

PAGINA 24

AFECCIONES ACUSTICAS, VISUALES Y AMBIENTALES |p=

PEDRO MECA

“El aislamiento
es el sida social:

hace
_— » mucho

i d ~ ”

PAGINA B

R

Periddito + DVD Cine Bélico: 3,25 euros. Peritdico + Libro de APPS: 3,25 euros. Periédico + Libro CD Home English Now: 8,25 euros. Periédico + Bufanda: 8,25 euros.

PREMIO 'PERIODISTAS DE NAVARRA' |

La continuidad

de Goyen en UGT,
insostenible

PAGINA 33

‘78 ingresos

por gripe
en Navarra

PAGINA 9

www.noticlasdenavarra.com



4 OPINION

Diario de Noticias Miércoles, 15 de enero de 2014

Los textos dirigidos a esta seccién no
pueden exceder las 30 lineas y deben ir
firmados. Debe adjuntarse fotocopia del
DNI del remitente y nimero de teléfono.
DIARIO DE NOTICIAS se reserva el
derecho de publicarlos, asf como el de
resumirlos y extractarlos. No se
devolveran originales ni se mantendra
correspondencia.

>> Direccién: Cartas al Director.
Altzutzate 8, Poligono Areta, 31620
Huarte-Pamplona.

>> Correo electrénico:
cad@noticiasdenavarra.com

Alquimia

Alquimia yo interpreto como trans-
Jormacién del alma. De un alma
embrutecida a un alma refinada. De
un alma en negatividad a una en
positividad. La evolucion de la huma-
nidad nos ha traido de una vida rudi-
mentaria a una vida mis acelerada
y compleja. Y ello contribuye en el
despertar progresivo de los centros
energéticos de cada persona. La sen-
sibilidad psiquica. Todo esto se sien-
te en las cosas externas y en las
manipulaciones mas refinadas delas
personas que ostentan el poder. Aho-
ra, con el nombre de democracia,
existe una manipulacién mas refi-
nada. Donde los politicos de turno
dicen sentirse impotentes ante larea-
lidad econdmica del mundo. Basta
escuchar hablar a Zapatero sobre lo
gue expresa en su libro. Es decir; la
realidad presente nos ha traidoa una
situacion de impotencia respecto a
la evolucion externa que llevabamos.
Impotencia generalizada. Por mucho
que quisiéramos funcionar como
sociedades independizadas, hoy por
hoy es imposible. Una cosa es luchar
para buscar las soluciones y otra
tener que aceptar un presente de
impotencia. Desde lo que yo llamo
alquimia, una transformacién del
alma colectiva de esta humanidad,
hemos de aceptar que Dios ha dise-
fiado una impotencia eventual y
generalizada para nosotros. Cuando
ha habido tanta gente gue ha habla-
do de una terrible catastrofe genera-
lizada, asociada a eso que han la-
mado el fin del mundo, basta abrir
los ojos y ver que 1o que vivimos aho-
ra es una catastrofe terrible, genera-
lizada y esta asociada a una forma de
vida que corresponde a un pasado
que se termina. Pero esta muerte
simbélica o situacién de purgatorio
nos impulsa a trabajar el plano psi-
quico y psicolégico. Una muerte en
vida. Estamos acostumbrados a
Iuchar contra un enemigo externo:

Cartas a

los malos, la gente mala, y yo no digo
que eso deba cambiar, pero lo que
aflado es que hemos de tener un dia-
logo, dentro de nosotros, con aguello
que consideramos el poder superior.
Cuando Dios ha querido que nazca-
mos en una época y en un lugar,
sabia las circunstancias a 1as que nos
exponia, y sabia nuestra capacidad
de reaccién. Pero queremos seguir
pensando que podemos arreglarlo
todo sin tener en cuenta la asisten-
cia de nuestro creador. Un buen libro
sobre alquimia es El Misterio de las
Catedrales de Fulcanelli.

Luis Beguiristain

Redescubriendo
a Gaudi

Por lo visto han aparecido centena-
res de cajas con documentos y diver-
so material empleado por Gaudi y
que se hallaban en algiin oscuro
lugar. Por supuesto, tras este hallaz-
g0, se esperan nuevos datos sobre el
genial arquitecto. Con la apariciéon
de estas cajas, la documentacion que
se va a aportar al primer congreso
que sobre Gaudi va a tener lugar en
octubre, se incrementara a buen
seguro notablemente, y los 400 espe-
cialistas que se espera acudan al
evento, podran conocer un poco mas
a Antoni y qué perseguia con sus
obras. En los medios de comunica-
cion, a 1a vez que se daba cuenta del
hallazgo, se manifestaba que este
podria cambiar la concepcion que
hasta ahora se tenia sobre el argui-
tecto. Por supuesto que si, como tam-
bién podrian cambiar tal concepcion
la informacion que tienen algunos
octogenarios con buena memoria, o
descendientes y amigos de los mis-
mos, a los que Gaudi explico cual era
su pretension con esas formas, esos
mosaicos, esos simbolos, esas fili-
granas, esas delicias de natura sobre
base de amor, como dice el poeta.
{Acudiran estos tiltimos receptores
de esa valiosa informacion al con-
greso aunque sea como invitados y
aportando siquiera alguna comuni-
cacién provisional? Séguramente no.
Porque a ellos les sucede lo mismo
que al propio Gaudi cuando era igno-
rado y ridiculizado por el oficialis-
mo artistico durante gran parte del
siglo XX y debia soportar la mofa de
buena parte de sus alumnos. Atin
esta en el recuerdo de muchos las
1magenes en las que ciertos muebles
disefiados por él acababan en la
basura, alla por los afios 70. Y sin
embargo, continiia siendo el arqui-
tecto que mas obras tiene declaradas
por la Unesco como Patrimonio de la

Humanidad. En fin, es posible que,
al igual que actualmente centenares
de personas acuden al Museo del
Prado con el libro de Javier Sierra
El Maestro del Prado bajo el brazo,
en el futuro muchos ciudadanos qui-
za acudan a la Sagrada Familia con
algin volumen también bajo el bra-

_zo, en el que se explique el porqué de

aquella alucinante filigrana.
Fernando Esparza

Carta al beso

-| Hablar del beso es hablar de 1a hari-

na, los huevos, el aceite o la sal; ele-
mentos esenciales que la naturaleza
nos dona para embalsamar la dure-
za del sol y €l frio, el hambre, el deseo,
la monotonia y 1a gravedad. Los hay
dulces y crueles, de picapedrero, don-
de acaba la inocencia, matones y de
traicion, entre otros muchos. Reto-
fian los recuerdos y a los corazones
tiernos les producen panico. Cues-
tion de costumbres. Los georgianos
del Caucaso besan en los labios alos
hombres, y algunos rusos: son fogo-
sos. Si un mafioso te besa en los
morros, ya has caido: prepara el tra-
je de pino. Si besas a Jesucristo en
un cuadro o en un evangelio apocri-
fo o historieta biblica (aungue lo
haya declarado oficial un emperador
como Constantino), como le ocurrié
al pobre Judas, ya has caido: eres un
miserable por los siglos de los siglos
ameén. Y asisucesivamente. En caso
de desamor o celos, el mejor picape-
drero de esas enfermedades son los
besos. Nada tiene que ver con los
eructos, aunque los besos de los poli-
ticos a los nifos en tiempos de cam-
paia electoral se parezcan demasia-
do al sebo eructado. El beso no tiene
letra de médico o garabato criptico,
el beso es como las amapolas, nace
en ribazos y malezas, en cunetas y
ezpondones donde también los
almendros y cerezos silvestres, en los
rincones, en las alcobas, en el recreo
y en las romerias al pie de las ermi-
tas. No hay quien los detenga, ni por

decreto ni por tortura. Es un proble-

ma serio para los inquisidores de
todos los tiempos, incluidos los
actuales que condenan a las mujeres
que aman la libertad y 1a vida con el
beso de 1a muerte abortiva, comolos
mafiosos, que por cierto van mucho
a misa los domingos y fiestas de
guardar. En fin, regalame un beso
grande con la boca grande antes de
que se me dispare la imaginacion o
la memoria selectiva. Bésame con
todo el cuerpo, como hacen las
madres con los nifios o las novias con
los novios. Amén.

Daniel Ezpeleta

Casa Larrainpea

i)

Vivienda 302m?
Parcela de 1780m?

Oasis de Naturaleza

]
Casa ubicada en Olaiz, poblacién a 10 minutos

de Pamplona.

Fotografias, planos, precio y mas info en:

http://casalarrainpea.blogspot.com.es

interesados en ver la casa: 619220831

Antsoain: PSN, UPN,
dimisiones y villavesas

AY momentos-en la vida personal y politica en los que

el silencio puede ser la postura mas recomendable a

mantener si no se quiere caer en la trampa de las con-

tradicciones propias. No lo han debido pensar asien
UPN y en el PSN de Antsoain cuando intentan aprovechar el con-
flicto de las villavesas y las implicaciones personales de Patxi Gorii
en el mismo para arremeter politicamente contra el concejal de
Aralar En el caso de los regionalistas, pidiendo ptiblicamente su
dimision; en el caso del alcalde de Antsoain, Antonio Gila, dicien-
do que debe dimitir como edil. Ambos cometen un grave error de
carrofierismo politico al tratar de sacar partido de una situacién
personal que se permiten juzgar en pablico para su propio bene-
ficio, también politico. En primer lugar, si hablamos de sabotajes,
digamos que UPN lleva saboteando las condiciones de bienestar
de la poblacién navarra durante toda la legislatura a través de
todos los recortes que todas y todos conocemos de sobra, sin que
hayan mostrado jamas el mas minimo gesto de arrepentimiento
y mucho menos pedido perdén por ello. jCuantos afios lleva sabo-
teando UPN el derecho de las mujeres a la interrupcion volunta-
ria del embarazo en la sanidad piblica navarra? ;Cuantos man-
teniendo en la alegalidad a Euskalerria Irratia a pesar de las suce-
sivas resoluciones judiciales en su contra? ;Cuantos sin resolver
1a captacion de ETB a pesar de 1a resolucion mayoritaria del Par-
lamento? ;Cuantas decisiones mayoritarias del Parlamento viene
saboteando dejandolas sin aplicacién alguna desde su gobierno
en minoria? ;Cuantas decisiones conjuntas con el PP en el Parla-
mento espanol en la linea de recortes de derechos y libertades?
(Esta legitimado UPN para pedir la dimision del sefior Goiii, ple-
namente comprometido con la actividad municipal antsoainda-
rra, cuando su portavoz en el Ayuntamiento de Antsoain no ha
asistido a la practica totalidad de las juntas de portavoces cele-
bradas en 2013, a casi ninguna comisién municipal y ha faltado a
6 de los 12 plenos celebrados, es decir 1a mitad de los plenos del
afo, sin dejar de cobrar por ello todas las percepciones econdmi-
cas previstas? Con un minimo de coherencia y de dignidad politi-
ca ante sus propias actuaciones, infinitamente mas graves y cues-

Si hablamos de sabotajes, digamos
que UPN lleva saboteando las condiciones
de bienestar de la poblacién navarra
‘durante toda la legislatura a través de los
recortes que todos conocemos de sobra

tionables ética, politica y democraticamente hablando, UPN no
solo callaria, sino que su presidenta hace tiempo que tendria que
haberse marchado, hubiera convocado elecciones y, en el grave
caso de Antsoain, exigiria a su portavoz en nuestro Ayuntamien-
to su dimisién inmediata por la estafa politica continuada a sus
votantes y a la ciudadania de nuestro pueblo que suponen la deja-
cion de sus funciones como representante electo de su partido.
Por otro lado estan las declaraciones de Antonio Gila, alcalde de
Antsoain por el PSN, que también aprovecha la ocasion para dar
leccién magistral de comportamiento y decirnos que él hubiera
dimitido en las circunstancias del seiior Goiii. ;Y por qué no ha
presentado la dimision el sefior Gila por ser el responsable direc-
1o de una gestion nefasta que ha llevado a Antsoain a tener que
poner en marcha un plan de saneamiento urgente de las cuentas
tras dejar 1as arcas municipales en unos niimeros rojos de 479.000
euros? No son las achuaciones de Patxi Goiii en su ambito laboral
las que perjudican a la cindadania de Antsoain. Lo que le perju-
dica gravemente es la incapacidad, 1a inaccion y la nefasta gestién
de un alcalde y un equipo de gobierno que han dilapidado duran-
te seis ejercicios consecutivos un remanente positivo en las cuen-
tas de Antsoain de casi 2.800.000 euros, hasta dejar nuestra eco-
nomia en la penosa situacion actual de déficit y de necesidad de
un plan de saneamiento urgente. Eso es lo realmente grave. Es
muy facil aprovecharse de situaciones personales de otros, enmar-
cadas en contextos tan duros y complejos como una huelga inde-
finida por la defensa de tus derechos y condiciones laborales, para
llevarlo al terreno de los intereses politicos propios. Antonio Gila
demuestra una enorme cobardia politica y personal cuando, lejos
de asumir sus propias responsabilidades, pretende dar lecciones
publicas sobre comportamientos que no le corresponde a él juz-
gar. En cualquier caso, a Patxi Goiii le avala una trayectoria per-
sonal de compromiso politico y social que no deja lugar a ningu-
na duda. Ni UPN ni Antonio Gila tienen la categoria politica y
moral de poder ponerla en cuestion. Quienes son incapaces de reco-
nocer sus propios errores e incapacidades no tienen legitimidad
alguna para juzgar o dar lecciones morales a aquellos gue si tie-
nen la capacidad y la virtud de exponerse pablicamente y reco-
nocer sus actos con todas las consecuencias.
Ana Sada, Aritz Ayesa, Saioa Petrizin, Ander Oroz, Cesar de Luis y
Patxi Leuza
Concejales del Ayuntamiento de Antsoain
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PSN e I-E reclaman plan de choque para evitar
el corte energético en hogares vulnerables

LOS SOCIALISTAS
PROPONEN MEDIDAS
QUE DEN SOLUCIONES
"ESTRUCTURALES"

I-E pide una tregua invernal
para que las empresas no
puedan cortar por impago

ANA IBARRA
PAMPLONA. El Parlamento foral
debate hoy en comision de Politicas
Sociales dos propuestas encamina-
das a gue el Gobierno foral ponga
medios para luchar contra la deno-
minada pobreza energética siguien-
do el ejemplo de otras comunidades
como Cataluiia o Andalucia. En con-
creto, el grupo Socialistas de Nava-
rra insta al Ejecutivo foral a que dise-
e, con caracter de urgencia, un plan
de chogque para evitar el corte de
suministro energético a las familias
en situacion de vulnerabilidad
social. Pide también que se acuerde
con las entidades sociales un plan de
actuacion en esta materia gue pue-
da dar una “respuesta estructural y
no Gnicamente coyuntural”, y que la
medida se incluya dentro del plan de
lucha contra la exclusion social, “que
forme parte de una estrategia inte-
gral y que se caracterice por la agili-
dad para su implantacion”.

Los socialistas consideran que el
corte de suministro energético trae
consigo un “empeoramiento en las
condiciones de vida ya precaria de
muchos hogares en situacion de
pobreza”. En este sentido, el diag-
nostico sobre la inclusion social de

"Navarra presentado recientemente

por el departamento de Politicas
Sociales sefiala que la pobreza rela-
tiva en Navarra se situaba en el afio

2011 en el 16,1% de la poblacion. Un
diagnéstico que evidencia también
que la burocracia, la falta de agili-
dad, los problemas de coordinacion
y conexiéon entre departamentos
impiden ofrecer una respuesta rapi-
da a muchas situaciones de emer-
gencia. “El incremento de la tasa de
paro y la persistencia del paro en
nuestra sociedad abocan a muchas
familias a tener serias dificultades
para pagar la hipoteca y los gastos
mas elementales de alimentacién y
suministros energéticos. De hecho,
muchos de estos recibos son abona-
dos por entidades sociales, que tam-
bién se han visto en la obligacién de
repartir mantas para combatir la
denominada pobreza energética”,
exponen. Maria Victoria Arraiza
(PSN) destaca la importancia de defi-
nir muy bien los casos para abordar
los problemas en su integridad “por-
que en este momento Cruz Roja pres-
ta mantas a los casos de pobreza
energética, Caritas paga algunos
recibos de suministros, el Gobierno
tiene ayudas de emergencia... pero

‘ hace falta ver la problematica de esa

familia en su conjunto en lugar de
establecer parches”.

Por su parte, Izquierda-Ezkerra ha
presentado una mocion a favor de un
plan de prevencion y lucha contra la
pobreza energética que de “priori-
dad” a los hogares afectados por la
pobreza energética en “el acceso a
ayudas para mejorar la eficiencia y
seguridad de sus instalaciones”.
Dicho plan debe contemplar medi-
das como ayudas directas a las fami-
lias para que puedan hacer frente al
pago de los consumos minimos ener-
géticos suficientes “para que no ten-
gan una afeccién negativa a la
salud”. Su concesion se basara en la
renta familiar a través de unos cri-
terios “claros, transparentes y homo-
géneos”, y se fijaran unos consumos

minimos vitales en coémputo men-
sual en funcién del ntimero de miem-
bros del hogar y de las estaciones del
aro de forma que se fijen “consumos
minimos diferentes” dependiendo de
1a climatologia y tomando dos perio-
dos anuales diferentes: de abril a sep-
tiembre y de octubre a marzo.
Lamocion insta también al Gobier-
no de Navarra para que establezca

“Este ano hemos reducido
lafacturade gasa 159 €”

LA FAMILIA BOTERO PONE LA CALEFACCION 4 HORAS AL DIA PARA AHORRAR

ANA IBARRA
PAMPLONA

N el sexto piso del niimero
56 de la calle Sandfia han
conseguido que la factura
del gas no sobrepase los
159,35 euros el dltimo mes de
diciembre. El plan de choque conira
los “abusivos” precios de las empre-
sas suministradoras de energia ya
esta en marcha y la familia Botero
ha logrado reducir los consumos

gracias a una politica de ahorro
acompatiada de unas dosis de buen

humor: “las mantas de osos polares-

no faltan en el sofa...”. La pequeiia
Ainara tiene trece afnos, naci6 en
Navarra y vive con su madre y la
abuela, las tres generaciones Botero.
Esmeralda vive con su pareja en otro
municipio aunque, ahora que esta de
baja, les acompana porque esta mas
delicada.En esta casa la calefaccion
se pone a partir de las cinco y media
dela tarde, cuando llega de trabajar

Patricia y Ainara sale de clase. De
seis a diez de 1a noche, unas cuatro
horas funcionando. La abuela Oti-
lia se las aparia para ho estar en casa
por la maiiana. Y es que la idea de
darle la vuelta a ésta y a cualquier
situacion dificil 1a tuvo la matriarca
de la familia. Otilia es una mujer de
armas tomar que, a sus 79 aiios,
aprende a manejarse con el movil.
En la sede de Cruz Roja de Pamplo-
na tiene buena compaiiia de la
mano de Elena Arboleada, trabaja-

una “tregua invernal” mediante la
cual las empresas suministradoras
no podran interrumpir e} servicio
de electricidad, gas o agua por impa-
go “siempre y cuando retnan las
condiciones de renta familiar que se
determinen o cuando vaya acompa-
fiado del informe del 6rgano compe-
tente en materia de servicios socia-
les”. En invierno se no se realizan

Ainara, Otilia, Esmeralda y Patricia Botero posan en su vivienda de San Jorge. roTo: javier BERGASA

dora social y responsable del grupo
de mayores a los que redirige en
actividades de ocio y tiempo libre.
En el caso de Otilia, le gustan los
talleres de costura y pintura, pero
ademas acude al aula de la memo-
ria, repasa los ejercicios de mate-
maticas con los que esta desentre-
nada, ademas de iniciarse en infor-
matica. “Todas las mananas voy a
la Cruz Roja, alli estoy feliz, paso la
marfana, me distraigo y aprendo.
Ahora es mi vida y me olvido de
todos los problemas”, abunda. En la
mesita del comedor hay un peque-
1o acuario dibujado a mano con
unas conchitas pegadas. “Me
recuerda a las playas de isla Mar-
garita, de Venezuela, uno de los
paraisos mas bellos que he visita-
do”, recuerda esta mujer luchadora
de sangre colombiana. Ha sabido
capear las situaciones bravas desde
gue tuvo que sacar adelante a sus dos
hijas s6la. De Colombia emigro a
Estados Unidos y, después a Vene-
zuela, hasta regresar a Colombia tras

cortes del suministro en el Reino
Unido, y hay una ayuda de entre 120
y 360 euros, recuerda I-E. Todas las
compaiiias suministradoras asegu-
ran disponer de bonos sociales para
las familias desfavorecidas, pero “no
son s6lo insuficientes sino que a
menudo provocan gue gquien mas los
necesiten se queden fuera”. Cree que
el Estado deberia mejorar el actual

la muerte de sumadre. A Esmeralda
y Patricia no les ha faltado nunca de
nada, han podido estudiar, “pero ade-
mas hemos recibido una educacién
en valores y un ejemplo de lucha”.
Patricia fue la primera en venirse a
Espaiia hace 17 aiios, luego llegaron
la abuela y lanieta, y después Esme-
ralda. Otilia, nacida en Medellin, ha

"Me voy toda la
mafana a los talleres
de Cruz Roja y asi
ahorramos en gas”
OTILIA BOTERO

"Con 1.200 euros de
salario y un alquiler de
462 con gastos, hay
que reducir gastos”
PATRICIA BOTERO
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bono social para tener en cuenta
también las condiciones de 1a vivien-
da y el nivel de ingresos familiar. La
reforma del mercado energético
amenaza con “incrementar” atin
mas la factura y 1a tedrica liberali-
zacion del sector eléctrico tampoco
ha servido para abaratar el precio
del suministro, abundan. Cabe
recordar que el nimero de hogares
que pasa frio en la Comunidad Foral
se ha multiplicado por dos en los
ultimos cinco afiocs. En concreto,
alrededor de 18.500 hogares, el 7,7%
del total, declaraba en 2012 (Encues-
ta de Condiciones de Vida del INE)
no tener ‘“una temperatura sufi-
cientemente calida” durante los
meses de invierno, un porcentaje

que alcanza el 17,9% en el conjunto -

del Estado.

hecho de todo en 1a vida, cocina, cos-
tura, empleo doméstico, cuidado de
ninos e incluso monté su propia
empresa de perritos calientes. Tiene
tres nietas, de las dos mayores una
estd independizada con su pareja y
tiene trabajo en Pamplona mientras
que la otra estudia en Colombia.

En esta casa se comparte todo, hay
buena sintonia pero también com-
promisos. Otros invierneos llegaban
a pagar hasta 250 euros por tener la
calefaccion durante el dia encendi-
da. A esta medida se han unido
otras como cambiar las boinbillas
por otras de bajo consumo o poner-
se de acuerdo para “comer todas a
la vez”. “Intentamos que la cena
sea a 1a misma hora para encender
el fuego lo minimo posible”, reite-
ra. Otilia prepara la comida a las
siete de la mafana y después de
comer se da una vuelta llueva o nie-
ve. En casa siempre estan con jer-
sey, con temperaturas que rondan
los 20 grados. Patricia trahaja en el
sector de la hosteleria pero su sala-

o Cataluiia, pionera. Es la primera
comunidad que pone en practica
medidas de emergencia para evitar
dejar sin luz, calefaccién ni opcién
de cocinar a las personas sin recur-
sos y mas vulnerables. Las familias
con menos recursos tendrén este
invierno garantizado el suministro
de luz y gas. Y, si no lo pueden
pagar o tienen abierto un proceso
de reclamacion, se les concedera
una moratoria hasta abril. CIU y
ERC han fijado tres requisitos: Ei
primero es no superar cierto umbral
econdmico, el indicador de la renta
de suficiencia (IRSC), que corres-
ponde a 569,12 euros mensuales y
7967,73 euros anuales en el caso de
unidades de dos miembros. A partir
del tercero, los importes se incre-
mentan en un 30%. El segundo de
los requisitos es demostrar que se
han aplicado todas las medidas para
reducir el consumo de bienes y ser-
vicios y, el tercero, acreditar que se
tiene contratada la tarifa social.

® Andalucia en tramite. El Gobier-
no andaluz, gobernado por PSOE e
IU, ha anunciado que asegurara un
minimo de suministro de luz y de
agua para los hogares en los que
solo se perciba un salario social
(mas de 47.000) y para los pobres.
Este asciende a unos 400 euros al
mes, aunque puede alcanzar los
645,30 euros mensuales en funcién
del nimero de miembros de la uni-
dad familiar. La otra medida de la
Junta busca evitar los cortes de luz
por impagos a las personas en ries-
go de exclusion y que sean titulares
de un contrato de suministro eléc-
trico. Se trata de garantizar 1.400
kilovatios al afio. Se prevé que ten-
ga un coste de unos 20 millones,
aunque todavia se desconoce la fér-
mula con la que se financiara. La
intencién de la junta es intentar
implicar también a las eléctricas a
través de la firma de convenios de
practicas responsables. El proyecto
se plasmara en un decreto ley que
posteriormente se tramitara como
ley. La Junta espera aprobar la nor-
mativa en junio, asl que no se pon-
dria en practica hasta el préoximo
invierno.

rio, de 1.200 euros, tiene que esti-
rarlo para pagar el alquiler (este
afio al meneos con subvencion del
Gobierno foral porque el afio pasa-
do pagaba 595 euros en esta vivien-
da protegida) de 400 euros mas 65
euraos de gastos de comunidad, méas
95 euros de luz, mas agua, mas
“gastos del colegio de la nifia, mas
comida...”. La vivienda ademas tie-
ne problemas de filtraciones de
humedades en las ventanas por

“deficiencias constructivas lo gue

implita ademas una “mayor pérdi-
da de calor”.

A las Botero les parece bien que
haya medidas para evitar el corte de
suministro teniendo en cuenta la
situacion de crisis en la que el tra-
bajo falla por todos los lados y ante
el alto precio de los suministros.
Varios compatriotas suyas han teni-
do que regresar a su pais, familias
enteras que se han quedado en paro
¥ “con una edad en la gue no tienes
posibilidades... muchas de ellas per-
diendo su piso”. Ellas resisten.

LaFEscuela de Idiomas ofertamil
lazas en Pamplona para mejorar
competencia oral del alumnado

LA MATRICULA DE LOS
TALLERES Y CLUBES DE

CONVERSACION SERA
DEL 24 AL 30 DE ENERO

Los grupos y admitidos
se ubﬁrcgrén el 5 de febrero
y el 12 comenzaran las clases

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. Aparte de las 64 plazas
que actualmente quedan vacantes
en los cursos anuales ofertados, la
Escuela Oficial de Idiomas de Pam-
plona (EOIP) oferta para este segun-
do cuatrimestre un millar de plazas
para mejorar la competencia oral
del alumnado. En concreto, este cen-
tro ofrece 645 vacantes en los clubes
de conversacion de aleman, chino,
euskera, francés, inglés e italiano, y
310 en los talleres de cocina, fonéti-
ca, musica, yoga o dramalingiiisti-
ca, entre otros, que se imparten en
inglés, francés, italiano y espariol.
El plazo de matricula tendra lugar
entre los dias 24 y 30 de enero, la lis-
ta de grupos y estudiantes admiti-
dos se publicara el miércoles 5 de
febrero y, una semana después, el
dia 12, comenzaran las clases que se
prolongaran hasta el 9 de mayo.

Las personas interesadas deben
realizar la inscripcion de forma on
line, a través de la pagina web
(http://eoip.educacion.navarra.es) y
el pago del curso se debe formalizar

1 el mismo dia de la matricula

mediante tarjeta bancaria. El coste

depende de la duracion del curso..

Asi, en el caso de los clubes de con-
versacion o talleres de 60 minutos
semanales ascienden a 40 euros; los
de 90 minutos cuestan 60 euros y los
de dos horas por semana tienen un
coste de 80 euros.

MINIMO DE 10 ALUMNOS Las plazas,
gue son nominales e intransferibles,
se iran ocupando conforme los estu-
diantes se van matriculando en
ellas. El miércoles 5 de febrero, a las
14.30 horas, se publicara el listado de

‘grupos formados en tablones de

anuncios y en la web de la escuela.
Un dia después tendra lugar el pro-
ceso de cambio de grupo, en el que
s6lo podran participar aquellos
alumnos matriculados en cursos

que no se hayan formado por falta

Alumnos y alumnas, en la conserjeria de la EOIP. roto. unai BeroiZ

de demanda (los grupos son de 15
personas y se necesita un minimo de
10 para que salga adelante). En los
grupos formados la inscripcién que-
dara abierta los dias 10 y 11 de febre-
ro, siempre y cuando existan vacan-
tes. En este caso, la matricula se rea-
lizara exclusivamente de manera
presencial en la administracion de
la escuela. La escuela s6lo devolve-
ra el importe de Ia matricula en el

LA OFERTA

® 645 plazas en clubes de conver-
sacién. Se ofertan 30 plazas en ale-
man (intermedio-avanzado y avan-
zado 2-C1); 15 en chino (basico);
sesenta de euskera (30 intermedio-
avanzado 1y 30 avanzado-Cl); 75
en francés (12 basico 2, 30 interme-
dio-avanzado 1y 30 avanzado-Cl);
435 de inglés (60 basico 2, 90
intermedio; 135 avanzado; y 150 en
Q1); y 30 de italiano (15 intermedio-
avanzado y 15 C1).

® 310 plazas en talleres. Se ofertan
30 plazas en talleres de espafiol (15
de escritura y 15 de dramalingtiistico);
60 plazas de francés (30 de fonética;
15 de La voix en liberté y 15 de coci-
na); 205 de inglés (30 de misterio; 15
de yoga; 15 de blisqueda de trabajo;

30 del inglés en nuevas tecndgicas; 15,

sobre el arte de la negociacién; 15 de
inglés para supervivientes; 30 de
inglés a través de la musica; 15 de
escritura creativa; 40 sobre montafia)
y 15 de italiano (taller de cocina).

Campania para reivindicar mas espacio

Por otra parte, la Escuela Oficial de |diomas de Pamplona, que cuenta con
4.300 estudiantes (y otros 2.000 de matricula libre) ha puesto en marcha
una carnpaiia para recuperar €l espacio ocupada actualmente por el CNAI (Cen-
tro de aprendizaje de idiomas de Navarra), en la planta baja de la sede. Los
responsables de este centro han elaborado un video, que'ya esta colgado en
You Tube, en el que explican los problamas de espacio que tiene la escuela
para poder hacer frente a la demanda. En el afio 2000, seg(in exponen, la EOIP
tuvo que reubicar de forma provisional la sala de recursos, que antes estaba
en el CNAI, en la primera planta del centro. Pero lo que iba a ser algo tempo-
ral se ha prolongado 14 afios. “Si recuperdramos este espacio se podrian ofer-
tar 500 plazas nuevas en diferentes franjas horarias', aseguran los responsa-
bles del centro. Una ampliacién que beneficiarfa sobre todo al alumnado de
inglés, ya que son muchos los que todos los afios se quedan sin plaza. Para
conseguir su objetivo, el equipo directivo de la escuela ha solicitado la cola-

boracion del Parlamento foral. *

Una vez que el CNAI deja de ser piblico, cre-

emos que tenemos prioridad sobre un espacio que ya tuvimos entre 1990 y
2000" insisten desde la escuela. »M.0.1.

caso de que se cancele o aplace el
curso.

Estos talleres y clubes se imparti-
ran en la sede de la Escuela Oficial
de Idiomas de Pamplona o0 en la
Camara de Comercio, sita en Ia calle
general Chinchilla. Asimismo, los
talleres de cocina que se ofertan en
italiano y en francés se celebraran
en el aula de cocina del Civivox Con-
destable mientras que los relacio-
nados con 1a montaifia, que se impar-
ten en inglés, tendran lugar las
horas de los viernes en los locales
de Three Kings English Academy y
las de los sibados en el monte El
Carrascal o en 1a Selva del Irati.

POTENCIAR LA DESTREZA ORAL En
concreto, la EOIP oferta 630 plazas
en clubes de conversacion en seis
idiomas: 30 en aleman, 60 en euske-
ra, 75 en francés, 435 en inglés y 30 en
italiano. Los cursos son de un dia por
semana pero hay clases de 60, 90 y 120
minutos. El objetivo de los clubes en
mejorar-la competencia oral del
alumnado y consisten en hablar el
maximo tiempo posible en los dis-
tintos idiomas.

Por su parte, los talleres también
potencian la destreza oral pero, en
este caso, se especializan en ambi-
tos determinado. Para este cuatri-
mestre se han impulsade cursos
relacionados con las tecnologias, la
cocina, el yoga, la montafa o la
musica, entre otros. La oferta en
este caso se reduce a cuatro lenguas:
francés, inglés, espafiol e italiano.

EUSKAL GARAPEN ETA KOHESIO FONDOA

{DALBILTZA PARTZUERGOA
[RAGAREIA:
‘Euskal Pirinioetan lan bizi’
to! garapen pro

Euskal Garapen efa Kohesio Fondoaren
Kontseilu Orokorrak, 2013ko abenduaren 11ko
datan bilduta, 2014ko ekitaldian ‘ERAGIN',
‘ELGARREKIN' eta ‘GARAPEN  SOZIALN
programen barruan diru laguntzatarako deialdi
eta oinarri arautzaileak onartzea erabaki zuen.

Delaldiaren oinamviak kontsultatzeko;
www.udalbiltza.info
Diru laguntzen kopurua osotara:
120.000 euro
Dokumentazioa aurkeateln epea.
2014/03/31 arte.
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Imagen que ofrecia ayer por la mafia

o

na Roncevalles, donde la nieve blanqueé las calles y tejados. Foro: iurrs vibegain

Lanieve “blanquea” las zonas altas

LA COTA DESCIENDE HOY A
1.600 METROS Y SE ANUNCIAN
LLUVIAS Y LA SUBIDA DE LAS
TEMPERATURAS

PAMPLONA. Las precipitaciones de
nieve anunciadas para ayer se cen-
traron en las zonas altas de Navarra
y sirvieron para blanquear algunos
de los municipios de los valles pire-
naicos e inmediaciones de las sierras
de Aralar, y para cubrir de blanco
con capas de hasta 30 centimetros, en

las zonas montafiosas. Este parénte-
sis de bonanza climatolégica, impro-
pio del mes de enero, se mantendra
durante el dia de hoy. Asi, 1a Agencia
Estatal de Mateorologia (Aemet)
anuncia para hoy predominio de cie-
los nubosos 0 muy nubosos, con pre-
cipitaciones débiles en la mitad nor-
te de la Comunidad, que se daran de
forma dispersa en las demas zonas.
La cota de nieve bajara de 1.800 a
1.600 metros; las temperaturas iran
en moderado ascenso, mas acusado
en las maximas; y los vientos sopla-
ran flojos de direccion variable, ten-

diendo por la tarde a flojos de com-
ponentes sur y este. Las temperatu-
ras, segiin la Aemet, oscilaran entre
2y 7 grados en Pamplona, 1y 10 en
Lekaroz/Baztan, 1 y 9 en Isaba/Ron-
caly 2y 13 en Tudela.

El portavoz de 1a Aemet, Fermin
Elizaga, avanz6 que el fin de semana
continua la inestabilidad y vuelve el
frio. “Después de las inusuales tem-
peraturas para enero que hemos dis-
frutado, la bajada del termémetro el
fin de semana nos acercara a tempe-
raturas mas normales para la época
del afio que estamos”. >AGENCIAS

Iribas quiere situar
al alumnado navarro

ala cabezadelos
paises de la OCDE

Agradece la profesionalidad
docente para lograr “los muy

buenos resultados de PISA”

PAMPLONA. El consejero de Educa-
cion, José Iribas, subray6 ayer que el
objetivo de su departamento es posi-
cionar a Navarra “ya no solo en cabe-
za de Espaiia, sino en cabeza de la
OCDE y por delante de paises de
nuestro entorno europeo”. Un reto
para el que aposto por “avanzar entre
todos en lamejora dela calidad dela
educacién”, durante su compare-
cencia ante 1a comision parlamenta-
ria de Educaci6n para informar, a
+peticion propia, sobre los resultados
del uiltimo informe PISA.

Unos resultados “objetivamente
buenos, muy buenos” que, segiin el
consejero, sittian a Navarra como la
mejor puntuada entre las CCAA yen
los puestos cabeceros de la OCDE
“por delante de muchos paises euro-
peos del entorno”. Por ello, Iribas
expreso el agradecimiento de su
departamento “por la profesionali-
dad del profesorado navarro”. Asi-
mismo, Iribas destacé que la educa-
cion en Navarra, segiin PISA, tiene
“un alto valor compensador”, ya que
todos los alumnos “se sitian por
encima de la posicion socio-econé-
mico-cultural que les corresponde-
ria” y los inmigrantes “se sittian en
los mismos parametros que los alum-
nos nativos de otras CCAA”. >EFE

Vera asegura que
Navarra seguira
atendiendo a los

inmigrantes

La consejera de Salud avanza
que no se cobrard mientras no
se pronuncie el Constitucional

PAMPLONA. La consejera de Salud,
Marta Vera, volvid a asegurar ayer
en el Parlamento que “todos” los
inmigrantes o las personas sin recur-
sos van a seguir siendo atendidos en
Navarra por el sistema sanitario
publico, sin ningtn tipo de contra-
prestacion. En comparecencia a peti-
cién de Bildu, afiadi6 que, ademas de
garantizar la atenciéon a “todo el *
mundo”, tampoco se van a efectuar
facturas por las asistencias que se
presten durante los aproximada-
mente cinco meses que estara sus-
pendida la ley foral “a la espera de
ver como se pronuncia el Tribunal
Constitucional”.

Vera defendié que Navarra tiene
competencia propia para regular la
asistencia sanitaria de los excluidos
en el Sistema Nacional de Salud,
recordando ademas la personacién
del Gobierno en el recurso de incons-
titucionalidad presentado contra la
ley aprobada en Navarra. Precisd
que la personacion en el recurso es
para defender la competencia foral
que desde 1991 “da cobertura pibli-
ca a aquellas personas que no tenian
laposibilidad de acceder a lamisma”
ynolaleyforal, que rechaza por per-
mitir atender a todos los que lleguen
aunque tengan medios. >D.N.

L DIARIO DE NOTICIAS publicé el
17/12/2013 un articulo titulado
Expertos exigen ampliar el uso del
sustituto del Sintrom, que puede ayu-
dar a 300 navarros al afio. En nuestra opi-
nién, la informacién ofrecida sobre los efec-
tos de los anticoagulantes orales es bastante
sesgada y entendemos que el lector agrade-
" ceria disponer de una informacién completa
para poder hacer un juicio de valor con un
criterio mas objetivo. Sin duda los expertos
que intervinieron en la rueda de prensa esta-
ran de acuerdo con la informacién comple-
mentaria que a continuacién se expone.

En el texto se dice que “El Sintrom, un medi-
camento de los afios 50, ha sido muy 1til en
la prevencién. de embolismos, pero tiene
muchas limitaciones: su accion anticoagu-
lante no es predecible, tiene un rango tera-
péltico muy estrecho, lo que supone que el
paciente pasa con mucha facilidad de estar
no anticoagulado a estar excesivamente coa-
gulado de ahi que estos enfermos deban
someterse a controles y monitorizaciones
muy frecuentes, ademas, presenta notables
interacciones (...)”.

Es cierto que el Sintrom requiere que se
midan sus niveles sanguineos para asegu-
rarnos que el paciente cuenta con un nivel de
anticoagulacién adecuado. Esto es una inco-
modidad, pero nos garantiza que el paciente
esta bien tratado. Por el contrario, con los
nuevos anticoagulantes no podemos saber en
ningtr caso si los pacientes tienen un nivel
adecuado de anticoagulacion.

Es decir, que la “accién no predecible” es
cualidad tanto de los nuevos anticoagulantes
como del Sintrom, pero la diferencia esta en
que con éste 1iltimo podemos conseguir que
el paciente obtenga un nivel de anticoagula-
cién adecuada, mientras que con los nuevos
farmacos no podemos garantizarlo de nin-
guna manera.

En el afio 2013 se ha publicado en la revista
médica British Medical Journal un articulo
sobre los efectos del dabigatran (el primer

Opinion
POR JUAN ERVITI LOPEZ (*) Y 71 FIRMAS MAS
Stntrom y los nuevos
anticoagulantes

“nuevo anticoagulante” comercializado) en
pacientes daneses con fibrilacién auricular
(Serensen R, et al). En este estudio se eva-
luaron casi 3.000 pacientes con el huevo anti-
coagulante y casi 50.000 con warfarina (equi-
valente al Sintrom) en su vida habitual. Los
pacientes'con el nuevo anticoagulante pre-
sentaron un mayor riesgo de ictus y de hemo-
rragia que los pacientes tratados con el anti-
coagulante clasico. Probablemente esto ten-
ga relacion con el hecho de que con los nue-
vos anticoagulantes no podemos saber si los
pacientes mantienen niveles adecuados de
anticoagulacién, mientras que con el Sintrom
o warfarina si que lo podemos conocer.

Como todos los anticoagulantes, los nuevos
farmacos no estan exentos de riesgos impor-
tantes. Recientemente se ha sabido que, en
Alemania, e] afio pasado murieron 58 pacien-
tes y otras 750 personas desarrollaron efec-
tos adversos graves en relacion con el uso de
uno de los nuevos anticoagulantes (rivaro-
xaban), segin datos de la Agencia de Medi-
camentos de Alemania.

Estos nuevos anticoagulantes orales tienen
otras limitaciones que hay que destacar. En
caso de tomar una dosis excesivamente alta,
en el caso del Sintrom se dispone de un anti-
doto (la vitamina K) para revertir esta situa-
cion deriesgo de hemorragia. En el caso de los
nuevos anticoagulantes orales no se dispone

de antidoto, lo que hace que exista un mayor
riesgo de hemorragia que con el Sintrom.

Ademas, estos farmacos tienen otros efec-
tos indeseados importantes como un
aumento del riesgo de infarto de miocardio
(dabigatran), o estin contraindicados en
pacientes con insuficiencia renal grave
(dabigatran) o con problemas hepaticos
(rivaroxaban y apixaban).

El documento que se menciona en el arti-
culo y que lleva por titulo “Por un tratamiento
razonado y comprometido con el paciente
anticoagulado”, cuenta con el apoyo de las
compafiias farmacéuticas que venden los nue-
vos anticoagulantes orales y da la sensacién
de que presenta una informacién sesgada
para favorecer la venta de estos firmacos.

Precisamente porgue el Sintrom es la mejor
opcién para los pacientes, Ia administracién
sanitaria fomenta su uso. En aquellos casos
en los que no sea posible utilizar el Sintrom
por problemas de intolerancia, por ejemplo,

Precisamente porque el
Sintrom es la mejor opcién, la
administracién sanitaria
fomenta su usoy, si hay
intolerancia, se autorizan otros

se autoriza mediante un visado el uso de los
nuevos farmacos como alternativa.

En Esparia, el uso de los nuevos anticoagu-
lantes se realiza conforme a unas directrices
elaboradas por la Agencia Espariola del Medi-
camento, con la colaboracién de todas las
Comunidades Auténomas y expertos en la
materia. Estos documentos se denominan
“Informes de Posicionamiento Terapéutico”
y se actualizan periédicamente. También en
otros paises de nuestro entorno, como Ingla-
terra, cuentan con documentos similares que
posicionan al Sintrom como medicamento de
eleccién y proponen el uso de los nuevos anti-
coagulantes tras el fracaso del Sintrom.

Por otro lado, en Navarra existe una Comi-
'si6n Asesora Técnica para el Uso Racional de
los Medicamentos (CATURM) formada por
autoridades sanitarias, médicos y farmacéu-
ticos especialistas en las patologias que se
abordan. En el seno de la CATURM se plan-
tean todas aquellas situaciones que puedan
requerir una consideracion especial y se bus-
ca la mejor solucion para los pacientes.

Por todo lo expuesto anteriormente, los
ciudadanos pueden confiar en que el siste-
ma piblico sanitario esta ofreciendo en todo
momento la mejor alternativa para la salud
de los pacientes y que tiene un firme com-
promiso de seguir actuando de esta mane-
ra. Las aseveraciones vertidas en esa infor-
macién de prensa no hacen sino generar
una alarma a los pacientes con estos trata-
mientos, cuando sabemos que el Sintrom es
un farmaco seguro y en el que se puede con-
fiar. Los nuevos anticoagulantes tienen sus
indicaciones donde pueden utilizarse y la
sanidad piblica las contempla. Desde estas
lineas enviamos un mensaje de rigor y tran-
quilidad a aquéllos pacientes que estan pre-
viniendo sus trombosis con tratamientos
eficaces_y seguros.

* Jefe de la Seccién de Informacidn y Asesoria del
Medicamento. SNS-O. En representaciéon de 67
médicos del SNS-O.
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Eradio Ezpeleta, director
gerente de la ANE, sale aqui al
paso de la alarma generada en
la plantilla de bomberos, debi-
do a que estos consideran
“precaria” la situacién de los
‘parques. Ezpeleta no se plan-
tea convocar mas plazas por-
que “plantilla sobra” y dice
que trata de organizarlo mejor

ENRIQUE CONDE
PAMPLONA. Los parques de bom-
beros se quejan de que cada vez tie~
nen menos efectivos.

Tenemos 365 bomberos este aiio. El
ano pasado tuvimos 368 y el anterior
367. Ha habido un minimo cambio en
tres anos, no ha habido ninguna mer-
ma significativa.
Pero si ha habido un envejecimiento
en la plantilla que repercute en el ser-
vicio.
Con las cifras de plantilla que mane-
jamos, tenemos un corto-medio pla-
zo de tiempo con posibilidad de que
esto vaya funcionando perfectamen-
te. No tengo a dia de hoy merma de
personal. No necesito ni este afio, ni
el que viene, igual ni al otro. Hay que
ir mirando a mas medio plazo el
envejecimiento de la plantilla, como
siempre hemos dicho que lo vamos
a hacer. Este afio no hay prevision de
convocatoria de plazas, no nos hacen
falta. Y somos conscientes de tiempo
de formacion que requiere un bom-
bero, pero hay otras medidas orga-
nizativas que se estin adoptando
para que se note menos el paso a la
segunda actividad (desde 55 afios).
Considera que moviéndose en ese
ratio de efectivos no sera tarde para
cuando se convoque esa oferta pabli-
ca de empleo.
A dia de hoy; con 1a organizacién del
servicio, no tengo la urgencia de con-
vocar plazas. Insisto que tenemos 365
bomberos para una necesidad de 317.
En ese colchén hay que contar que
hay bajas, horas sindicales..., se cuen-
ta con ese porcentaje de absentismo,
pero en este momento cualquier
empresa u organizacion, con este
nimero de personas para las que se
necesitan de servicio, tiene mas que
- suficiente. Cuando hablamos de un
corto plazo hablamos de un corto pla-
zo de unos afos, en los que tengo
tiempo para planificar, para organi-
zar bien el servicio y a partir de ahi
ver lo que necesito y como y cuando
debo convocar plazas.
Por lo que ese plazo no es ni este afio
ni el afio que viene.
La prevision es de no hacer ninguna
convocatoria, lo que no significa que
a final de afio o a principios del que
viene se convogquen nuevas plazas.
En este momento estamos analizan-
do otras posibilidades y cuando ten-
gamos bien hecho el abanico de todas
las posibilidades que tenemos, entre
otras el cambio de turnos (pasar de
turnos de 24 horas a dos de doce u
otro sistema) como sucede en otros
puntos de Esparia, entonces veremos
cuél es la propuesta que hagamos.
&Por qué considera que solo se nece-
sitan 317 bomberos? :
Son los que se necesitan sumando los
minimos de seguridad que tiene que
haber en cada parque. Son 52 bom-

ERADIO EZPELETA
DIRECTOR GERENTE DE LA AGENCIA NAVARRA DE EMERGENCIAS

“No entiendo la alarma actual en bomberos, tenemos
plantilla de sobra y los problemas son puntuales
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Vehiculos del parque de Trinitarios, dondé los bomberos reivindican los minimos de seguridad. roto: b.n.

"Ningln serviciode la
Administracion se puede
sobredimensionar por
tres casualidades al afio”

"No hay ninglin mandato
de rebajar los minimos.
La carta a los consistorios
esta fuera de lugar”

ERADIO EZPELETA
Director gerente de la ANE

beros por cada parque, con 59,7 dias
gue trabaja cada bombero al aifio.
Haciendo las cuentas sale que la

. plantilla disponible en el operativo

entre cabos y bomberos son 365 (en
segunda actividad dispongo de mas)
¥ que las necesidades son 317. ing
Le han molestado las cartas que des-
de los parques se han enviado a los
ayuntamientos y otras entidades
alertando de una situacién precaria
y de graves consecuencias si la plan~
tilla no se refuerza.

Esas cartas se deben a otros intere-
ses, a otros elementos de por medio.
Se lleva funcionando asi, con esos
mismos minimos, desde afos atras
y no ha habido problemas.No se pue-
de gestionar por el “y si pasara algo,*
“y si ocurriera”. Aquino vale el “y si

pasa’”. Hay unas estadisticas, una
serie de salidas de los parques por las
maiianas, tardes y noches... Se pue-
den dar casualidades, circunstancias
una, dos o tres veces al aiio, pero por
ello no podemos sobredimensionar
ningin servicio de la Administra-
cion, pero no solo en bomberos, sino
en ningan sitio. Los bomberos pien-
san que en el futuro va a haber pro-
blemas, pero con los datos que mane-
jamos y una buena organizacion del
servicio, creemos que se puede mejo-
rar la efectividad del servicio.
Entonces, lo que se denuncia en esa
misiva entiende que no es cierto.
La carta esta fuera de lugar. Que me
diga a mi cualquier ayuntamiento
que haya visto mermado el servicio.
No me quejo de los bomberos, que se
estan jugando el pellejo, son absolu-
tamente responsables y muy profe-
sionales, como cualquier otro traba-
jador de emergencias. En todo el
tiempo que llevo aqui ni en el histé-
rico ha habido problemas persona-
les ni técnicos por falta de medios.
La Administracion se tiene que apre-
tar lo maximo posible para intentar

" dar el mismo servicio, que es lo que

se esta haciendo. Hoy no tengo nin-
guna preocupacion. A futuro, tengo
las mismas preocupaciones que toda
la Administracion, porque no se
estan cubriendo jubilaciones ni
bajas, porque nos estamos esforzan-
do todos y llegara un momento en el
que se tengan-que cubrir. Faltaria
mas. Pero no entiendo la alarma
actual en bomberos, lo que toca de
manera inmediata es organizarse.
Para este afio garantiza que se va
seguir con los minimos actuales.
Absolutamente. Los minimos que
hay en cada parque estian en calen-
dario y estan absolutamente respe-
tados. No hay ningin mandato, pre-
visién, ni ninguna modificacion de
esos minimos. Que me diga alguien
dénde estan esos mandatos, quién lo
ha decidido. Es una falsedad absolu-
ta que se esté alarmando de que se
van a bajar esos minimos. Si es cier-
toque en diciembre, en algiin parque
de manera puntual, por ajustes de
calendario, por bajas de algiin bom-
bero, o por otros hechos que en su
momento los diremos, ha podido
sufrir incidencias. Son cosas que por

supuesto pasan a lo largo del afio
dentro de una organizacion de estas
caracteristicas. En calendario
sobran horas de bomberos. Ellos lo
saben. Al final esto es una cuestién
de niimeros: el niimero de plantilla
es mas que suficiente para el niime-
ro de necesidades y de horas. El
calendario esta ajustado para que
todos los dias esté el minimo esta-
blecido, sin ninguna merma.

Y sin ningln refuerzo.

Me estoy dedicando a intentar ges-
tionar el servicio de 1a mejor mane-
ra posible. Tengo los medios sufi-
cientes, no se estan modificando los
medios de ningtin parque y el ciuda-

dano puede estar absolutamente
tranquilo por como se va a atender
el servicio de bomberos. No hay nin-
gun parque desatendido. Cuando hay
incidencias en un parque que tiene
menos bomberos que otro, acude el
parque de al lado como se ha hecho
hasta ahora. Si en Trinitarios falta
gente, esta el parque de Cordovilla
que esta a dos kilometros. No hay
ninguna desatencion. Si Tudela esta
en un incendio, los parques de refe-
rencia seran los que estan mas cer-
ca. No es un problema de organiza-
¢ion ni de personal. No puedo tener
a 25 bomberos esperando por si ocu-
rre algo. Eso es inviable.

DIA DEL CAZADOR NAVARRO 2014
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La red cobraba en Cadiz por simular contrataciones en empresas fantasma. FOT0: ALEX LARRETX!

~ LOS DATOS

® detenidos e imputados en todo
el Estado. La red y su méximo res-
ponsable obtenian cuantiosos
beneficios econémicos, ya que a
todos los trabajadores a los que
daba de alta en las empresas se les
cobraba una cantidad econémica.
Ademds a estas personas se les
decia que tenian que abonar el cos-
te que para cualquier empresa
supone tener a un trabajador, segu-
ros sociales o retenciones a cuenta,

. cantidades que iban a parar al cabe-

cilla y que nunca llegaban a la
Administracion.

@ Gasto publico. Ocasionaron un
gasto a la Administracién en forma
de cotizaciones, prestaciones por
desempleo y deméas conceptos muy
superior a los 2,6 millones de euros,
cantidades que ya estan siendo
reembolsadas a los organismos
correspondientes.

Caeunared que falsificaba contratos de
trabajo por dineroy actué en Navarra

PAGABAN A UN ENTRAMADO DE CADIZ POR TRABAJOS
FICTICIOS PARA COBRAR LUEGO EL DESEMPLEO

Hay dos imputados en la Comunidad Foral, pero en todo
el Estado las detenciones suman casi medio millar

PAMPLONA. Dos personas han
resultado imputadas en Navarra
después de que la Guardia Civil
haya desarticulado un entramado
criminal que ofrecia contratos de
trabajo ficticios a cambio de dinero
y haya puesto a disposicion judicial
a un total de 422 personas -benefi-
ciarios de los contratos, miembros
de la red y su maximo responsable—
en 27 provincias. A los imputados
en Navarra se les acusa, precisa-
mente, de entregar dinero a cambio

de que una empresa fantasma les
contratara de manera ficticia, pero
dicho contratacion sirviera para
que se les diera de alta en la Segu-
ridad Social y asi poder completar
los dias de cotizacién necesarios
para acceder a una prestaciéon por
desempleo.

Ademéas de en la Comunidad
Foral, las detenciones se han reali-
zado en Cadiz, Huelva, Sevilla,
Jaén, Malaga, Algeciras, Granada,
Logrofo, Valencia, Valladolid, Las

Palmas, Vitoria, Toledo, Caceres,
Murcia, Tenerife, Alicante, Caste-
116n, Guipiizcoa, Barcelona, Gijon,
Madrid, Oviedo, Teruel, Bilbao,
Girona y Mallorca. Las personas
que pagaban por la obtencion de
estos contratos buscaban princi-
palmente el cobro de prestaciones
por desempleo, pero también exis-
ten otros casos que perseguian la
obtencién de permisos de residen-
cia, en el caso de los extranjeros, e
incluso el acceso a beneficios peni-
tenciarios como el tercer grado.
La operacién, bautizada Relisto, se
inicié al tener conocimiento los
guardias civiles de la Unidad Orga-
nica de Policia Judicial de la
Comandancia de Cadiz de la exis-
tencia de un entramado criminal,
liderado por un vecino de la locali-
dad de Jerez de la Frontera, que

estaria creando empresas fantas-
ma, al frente de las cuales figuraban
como administradores tinicos, en la
mayoria de los casos, toxicémanos
con gran cantidad de antecedentes
penales, a los que se les pagaba por
figurar como tales. Para ello, el
entramado actuaba en connivencia
con gestores autorizados en la red
de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social.

El entramado llegé a montar hasta
diez empresas con gran cantidad de
trabajadores en su némina. Las
investigaciones desvelaron-que no se
cumplia con los pagos y obligaciones
con los distintos organismos impli-

cados, tales como los abonos de obli-

gaciones fiscales y laborales con-
traidos por las empresas y los
supuestos trabajadores, concretan-
dose en que no tienen actividad. >b.N.

Condenado por
darle un botellazo
en la cabeza en el
baile de una boda

Ocurri6 en 2012 en un bar de
Pamplona cuando acusadoy
victima bailaban de espaldas

PAMPLONA. Un vecino de la Comar-
ca de Pamplona fue condenado ayer
en el Juzgado de lo Penal niimero 1
de la capital navarra a un afio de
prision después de que en mayo de
2012, mientras se encontraba bai-
lando en un bar en el que se estaba
celebrando una boda, golpeara con
una botella en la cabeza a otro de los
invitados del enlace. El acusado iba
a ser juzgado ayer pero llego a un
acuerdo antes del juicio después de
gue la fiscal rebajara su peticion
inicial de dos afios de prisién y la
dejara en un afio. Se le condend por
un delito de lesiones y se le apreci6
la atenuante (rebaja la pena) de
reparacion del dafio debido a que
habia ingresado en el juzgado los
498 euros de las lesiones que causo,
asi como los 1.587 euros que se
corresponden con las secuelas que
sufre la victima. El procesado no
tendra que ingresar en prisién al
carecer de antecedentes penales y
porque la condena impuesta no
supera los dos afios de prision, asi
que la juéz acordé suspenderle
dicha pena privativa de libertad.

Los hechos ocurrieron ya de media-
noche el 20 de mayo de 2012, cuando
el encausado y 1a victima se encon-
traban bailando uno de espaldas al
otro. Lo hacian durante la celebra-
cién de una boda en un bar restau-
rante de la calle Arrieta de Pamplo-
na. No constan los motivos de la agre-
sién, pero el acusado propiné al otro
varén un botellazo en la cabeza, y
dicho golpe le ocasioné a la victima
una herida inciso contusa en cuero
cabelludo de 8 centimetros de longi-
tud. Requirio para su curacion de
tratamiento médico quirtirgico, ocho
grapas en total, que tardaron ocho
dias en curar. Le quedd como secue-
la una cicatriz en 1a cabeza por la que
se le indemniza. >E.C.

Personal de Justicia pide un perito para
revisar datos economicos de tutelados

RECLAMAN AYUDA TECNICA
PARA LOS FUNCIONARIOS QUE
SUPERVISAN EL PATRIMONIO DE
PERSONAS INCAPACES CIVILMENTE

PAMPLONA. La comisién de perso-
nal de la Administracion de Justi-
cia de Navarra, encabezada por
CCOO, ha solicitado a la Adminis-
" tracion Foral 1a creacién de una pla-
za de economista para dar servicio
a los juzgados ante la complejidad
economica de algunos asuntos. La
reclamacion se centra en la necesi-
dad de contar con un especialista
en materia econémica para el juz-
gado de Primera Instancia niimero
8 de Pamplona (el segundo de Fami-
lia). Los funcionarios de este 6rga-
no se encargan desde el afio 2006 de
revisar el estado anual de las cuen-

tas de aquellos tutores legales que
gestionan los bienes de las personas

declaradas incapaces civilmente (el -

mas comun es el caso de personas
de avanzada edad que padecen algu-
na enfermedad y el propio juzgado
les reconoce la incapacidad para
gobernar sus vidas y se les asigna
una tutela). El juzgado ntimero 8 se
encarga de estos asuntos en Pam-
plona y comarca.

A partir de ese nombramiento de
la tutela, 1a gestion de los patrimo-
nios de esas personas incapaces tie-
ne que ser administrada por los
tutores y esa administracion esta
fiscalizada por el 6rgano judicial,
por lo que deben rendir cuentas
anualmente de las inversiones,
compraventa de bienes y uso del
patrimonio que llevan a cabo.

A dia de hoy;, 1a gestion econdmi-
ca, segin indican desde CCOO, esta

supervisada en un principio por los
tramitadores del propio juzgado
namero 8, “labor que excede de su
competencia y aumenta de manera
considerable la carga de trabajo”.
En algunas ocasiones, esos patri-
monios resultan de gran volumen
y se encuentran tan diversificados
que para los funcionarios se con-
vierten en una enorme carga de tra-
bajo y de dificultades. Ademas, has-
ta que la persona declarada incapaz
no fallece, su expediente no se cie-
rra, por lo que la acumulacién de
asuntos es cada vez mayer (son mas
los expedientes que entran nuevos
que los que se cierran por defun-
cién). CCOO entiende que “seria
una gran ayuda tener un perito al
servicio de la Administracion de
Justicia para ese juzgado para cual-
quier otro asunto que surja en cual-
quier otro érgano”, apuntan. >E.C.

Diligencias acumuladas en un juzgado. Foto: pn.
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La resmn vecinal fuelza al

alcalde de Burgos a paralizarel

bulevar en el barrio de Gamonal

JAVIER LACALLE ANUNCIA LA CREACION DE UN
GRUPO DE TRABAJO PARA BUSCAR EL CONSENSO

Elre

idor del PP llama a no “adelantar acontecimientos”

yratifica que no habra una “renuncia” sino una “reflexién”

BURGOS. El Ayuntamiento de Bur-
gos decidi6 ayer paralizar las obras
del bulevar de la calle Vitoria, pro-
yecto que suscitaba el rechazo de dis-
tintos colectivos sociales, politicos y
vecinales y que fue la causa de los
disturbios ocurridos desde el pasa-
do viernes en el barrio de Gamonal.
Asiloanuncié ayer por tarde el alcal-
de de la ciudad, Javier Lacalle (PP),
quien acompaifiado por los tres
tenientes de alcalde, Angel Ibafiez,
Salvador de Foronda y Fernando
Gomez, sefiald que se creara un gru-
po de trabajo para buscar un mayor
consenso en torno al proyecto.

Las obras se paralizan de mane-
ra temporal con el objetivo de
alcanzar un “mayor consenso” y
reflexionar sobre esta actuaciéon
en un periodo de tiempo que ron-

- dara los 15 o0 20 dias, segtin el alcal-
de, quien llamé a no adelantar
acontecimientos para, a continua-
cion, ratificar que no habra en nin-

glin caso una “renuncia” al pro-
yecto sino una “reflexion”. El
alcalde, quien precisé que se ade-
centara la zona de las obras para
garantizar la seguridad en la zona,
insistio, como ya lo hiciera en su
comparecencia del pasado domin-
g0, en que el proyecto no fue un
“capricho” suyo sino gque estaba en
el programa electoral.

ANUNCIO E] anuncio de la paraliza-
cion de las obras llegdé acompaiia-
do del anuncio de Javier Lacalle de
la creacién de un grupo de trabajo
integrado por representantes de los
partidos en el Ayuntamiento, (PP,
PSOE, IU y UPyD), técriicos muni-
cipales, asociaciones vecinales, la
asociacién de comerciantes Zona G
y la plataforma Bulevar No ahora,
gue se disolvié el pasado viernes de
manera previa al inicio de los dis-
turbios. El alcalde mantuvo
encuentros con casi todas estas

Rechazo unanime
de la violencia

La Federacion de Asociaciones de
Vecinos de Burgos mostré ayer su
rechazo a los hechos violentos que
han ocurrido en el barric de Gamo-
nal desde el pasado viernes y los
vinculé al “descontento e indigna-
cion” por los recortes de los Glti-
mos tiempos. En un comunicado
la Federacion, que formaba parte
de la ya disuelta plataforma Bule-
var No Ahora, mostré su rechazo
por la “violencia” de las actuacio-
nes de presion llevadas a cabo en
los ultimos dias. “Compartimos la
indignacion de los burgaleses ante
el despropésito de llevar a cabo
una obra faradnica y muy costosa
porque desde la Federacién siem-
pre estaremos a favor de todas las
mejoras que favorezcan a Burgos
y a sus vecinos, perq cuando la

- situacién econémica lo permita”,
destacé. A su juicio, el motivo de
que "estalle el descontento y la
indignacién” que los ciudadanos
sienten tiene que ver con el recor-
te "al extremo"” de derechos y cali-
dad de vida "ganados con mucho
esfuerzo”. >E.P.

a-mundo

entidades, incluida la extinta pla-
taforma, en las ultimas 48 horas.
“Se abre asi un paréntesis de refle-
xi6n y didlogo”, destaco antes de

trasladar su deseo de que, a partir _

de ahora, “impere la calma”.

LLAMAMIENTO El primer edil des-
minti6 que hayan existido presiones
por parte del PP ya que, por el con-
trario, desde su partido ha habido*
“apoyo total y absoluto”. El alcalde
hizo un Ilamamiento a la responsa-
bilidad para que cese la situacion de
“violenciay tension” en el barrioy
que se ha traducido en unos dafos
cuantificados en 50.000 euros en lo
que tiene que ver con el mobiliario
y material piblico, sin tener en
cuenta desperfectos en propia obra
o en establecimientos privados.

Ademas de reclamar también el
cese de 1a “intoxicacion” que a su jui-
cio se lleva a cabo desde las redes
sociales, el alcalde traslado el interés
del equipo de Gobierno en los ciuda-
danos. “Un alcalde sélo busca una
cosa, lo que entiende mejor para su
ciudad, y es mejor 1a convivencia que
50 obras juntas”. Por tltimo y frente
ala imagen exterior “negativa” que
en su opinién se proyecté de la ciu-
dad en los tiltimos dias, Javier Lacal-
le defendi6 Burgos como una ciudad
“moderna, extraordinaria, muy aco-
gedora y con gran proyeccion”.

Por otra parte, uno de los jovenes
que permanecia desde anteayer en
prision quedé ayer en libertad tras
pagar la fianza de 3.000 euros que le
impuso la titular del Juzgado de Ins-
truccién namero 3 de la ciudad.
Ademas, no se facilité informacion
sobre los once menores de edad
detenidos por su supuesta partici-
pacion en estos incidentes. >EFE/E.P.

Los vecinos de Gamonal concentrados en Ia calle Vltorla FOTO: EDUARDO SANZ
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~ ElGobiernoultima el decreto que permitirala
reapertura dela central nuclear de Garofia este mes

EL SECRETARIO DE ESTADO

DE ENERGIA ASEGURA QUE LA

ULTIMA DECISION LA TOMARA
LA EMPRESA TITULAR

MADRID. El secretario de Estado de
Energia, Alberto Nadal, sefiald ayer
gque el Real Decreto que permitira a
la central nuclear de Santa Maria de
Garoria (Burgos) volver a producir
energia eléctrica sera aprobado por
el Consejo de Ministros “a finales de
este mes o principios del mes que
viene”. Nadal explicé que en la

actualidad el Real Decreto esta en el
Consejo de Estado para su analisis.
“Hemos creado el marco para que la
decision de la empresa sea la ade-
cuada”, explico el secretario de Esta-
do, que record6 que, en todo caso, la
decision “dltima” corresponde a
Nuclenor, la empresa titular de la
central burgalesa, participada al
50% por Iberdrola y Endesa.

MOTIVOS “No existen motivos para
pensar que Garoiia no tenga por
gué seguir funcionando. Deseamos
que la central siga en marcha, pero
lo que hace el Gobierno es fijar el

marco para que sea una realidad”,
apostillé. La central nuclear de
Santa Maria de Garoiia (Burgos) se
encuentra en situacién de cese
definitivo de la actividad o.de pre-
desmantelamiento desde el 7 de
julio de 2013, una vez expiré su
licencia de operacion.

Sin embargo, la planta no produ-
ce electricidad desde el 28 de
diciembre de 2012, cuando a raiz de
la inminente entrada en vigor de un
nuevo impuesto al combustible
nuclear, el titular decidié dejar de
operar al considerar que le supon-
dria un coste adicional de unos 152

millones de euros, algo que consi-
deraba “inasumible”. Por otro lado,
respecto al almacén de gas de Cas-
tor, frente a las costas de Castellon

—-cuya actividad esta parada desde °

el 26 de septiembre a raiz de los seis-
mos detectados-, Nadal reiterd que
el Gobierno esti esperando al infor-
me definitivo para ver qué acciones
hay que tomar a partir de entonces.
“Seguramente los informes no con-
sigan responder las preguntas que
tenemos planteadas”, advirtio el
secretario de Estado. “Vamos a
seguir los criterios que nos den los
técnicos”, concluyo. >E.P.

Detenido en Lugo
tras matar con un
palo a su mujer
y a su suegra

La Guardia Civil localiza
a José Antonio C.F. tras
su intento de fuga

SANTIAGO DE COMPOSTELA. Los
cadaveres de dos mujeres, M.L.R.,
de 72 afios, y M.S.L, de 44, fueron
localizados ayer con signos de vio-
lencia en dos domicilios cercanos
de Cervo (Lugo). Agentes de la
Guardia Civil detuvieron al pre-
sunto autor de la muerte de su
mujer y su suegra, José Antonio
C.F. El arrestado, de 52 afios de
edad, fue hallado donde fue locali-
zado su vehiculo, en la parte astu-
riana del puente que une esa comu-
nidad con Ribadeo. Las mismas
fuentes aseguraron que el hombre
no ofreci6 resistencia en'el momen-
to del arresto y fue trasladado a
dependencias de la Guardia Civil
en Burela (Lugo). La Guardia Civil
habia localizado poco antes el vehi-
culo con el que se dio a la fuga en
un area de descanso en el puente
de los Santos, en la parte asturia-
na limitrofe con el municipio
lucense de Ribadeo. Los investiga-
dores confirmaron tras recabar
pruebas desde el hallazgo de los
cadaveres, que la muerte de las
mujeres, madre e hija, se produjo
coh un palo. >EFE/E.P.

Gallardén admite
mejoras en la ley

del aborto que no
la "desvirtien”

El PSOE advierte
de queluchara paraqueel
anteproyecto no se tramite

MADRID. El ministro de Justicia,
Alberto Ruiz-Gallardén, admitio
ayer que el anteproyecto de Ley de
organica de proteccién de los dere-
chos del concebido y los derechos de
la mujer embarazada tendra “mejo-
ras” en su tramitacién parlamenta-
ria pero en todo caso no “desvirtua-
ran el proyecto” presentado por el
Gobierno. “No conozco ninguna ley
que no haya sido modificada en sus
tramites parlamentarios, sino seria
un decreto ley. La iniciativa legisla-
tiva corresponde al Gobierno pero
la capacidagd legislativa al Congre-
s0”, admitié Gallardén en una entre-
vista en la cadena Cope

La portavoz del PSOE en el Con-
greso, Soraya Rodriguez, insistio
en que los socialistas van a luchar
para que el anteproyecto de Ley
Organica de Proteccion de los
Derechos del Concebido y de la
Mujer Embarazada sea retirado y
no llegue a tramitarse en la Cama-
ra Baja, un objetivo que dice que
comparte la “mayor parte de la
sociedad”. Rodriguez reiter6é que
no ve viable trabajar sobre un ante-
proyecto normativo que “retrotrae
al pais 35 afios atras”. >E.P.
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SOLIDARIO SE TRASLADA EN JUNIO AL

FITAN anula tres sancionesde
UPN apolicias municipales por
‘manifestarse con megafonia

EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE NAVARRA
ENTIENDE QUE EL AYUNTAMIENTO SE "HA EXCEDIDO"

Las concentraciones tuvieron lugar en junio y criticaban la
gestion de Seguridad Ciudadana, quien después les multaria

ANDER GOYOAGA

PAMPLONA. La Justicia ha vuelto a

poner en entredicho las decisiones
del area de Seguridad Ciudadana,
esta vez por multar, precisamente, a
quienes protestaban contra su con-
testada gestion al frente de la Policia
Municipal. Ahora ha sido el Tribu-
nal Administrativo de Navarra, y no
el Juzgado del Contencioso Admi-
nistrativo, quien se ha pronunciado,
aunqgue lo ha hecho de una manera
- igual de contundente. E1 TAN ha
anulado tres sanciones impuestas
por la concejalia delegada de Segu-
ridad Ciudadana, de 150 euros cada
una, a uno de los convocantes de tres
concentraciones que tuvieren lugar
los dias 7, 11 y 25 de junio. La razon
que aludieron desde el area dirigida
por UPN fue que los concentrados
utilizaron “un equipo de megafonia”
y otros elementos sonoros, “pertur-
bando levemente la convivencia ciu-
dadana”. E]1 TAN considera que el
Ayuntamiento se “ha excedido enel
ejercicio de sus competencias” al
imponer las citadas multas.

Una de las razones fundamentales
por las que el Tribunal Administra-
tivo de Navarra estima los recursos
interpuestos por el sancionado tiene
que ver con que las concentraciones
fueron “debidamente anunciadas”.
“Las reuniones fueron convocadas
por dos centrales sindicales repre-
sentativas de funcionarios de la Poli-
cia Municial, y fueron debidamente
anunciadas a la Delegacion de
Gobierno de Navarra, como ordena
laLey Organica 9/1983, de 15 de julio,
reguladora del derecho de reunion,
y consta en el anuncio remitido a ese
organismo que los convocantes uti-
lizarian ‘equipo de megafonia’ y
‘altavoces y bocinas, pitos, carracas
y otros elementos sonoros’”, sefiala
la resolucion.

En este sentido, resulta relevante
que el Ayuntamiento solicitase que
se prohibiese la utilizacion de mega-
fonia y que Ia Delegacion del Gobier-
no no tomase medidas en contra. “Se
da la circunstancia de que el Ayun-
tamiento informo desfavorablemen-
te del uso de la megafonia por los rui-
dos que originaba, por lo que solici-
t6 a la Delegacion del Gobierno la
denegacion de la citada megafonia,
lo que no fue aceptado por la autori-
dad gubernativa, que no impuso
medida alguna que limitase la cele-
bracién de las concentraciones”,
indica el ponente de la resolucion.

: =R o
El concejal de Seguridad Ciudgdana, Ignacio Polo, junto al jefe de la Policia Municipal, Simén

Por eso, estas concentraciones, a las
que acudieron APM y UGT, se cele-
braron con los citados elementos
sonoros, si bien tres meses después,
en el mes de septiembre, llegarian
las sanciones del area de Seguridad
Ciudadana, precisamente contra
quien estaba dirigida la protesta.

Segin indica él TAN, “celebradas
las concentraciones, el Ayunta-
miento inicié los procedimientos
sancionadores”, y lo hizo recurrien-
do al articulo 36 de la Ordenanza
Municipal sobre Promocion de Con-
ductas Civicas y Proteccion de Espa-
cios Piblicos. Este punto tipifica
como falta leve “perturbar levemen-
tela convivencia ciudadana median-
te actos que incidan en la tranquili-
dad o en el ejercicio de derechos legi-
timos de otras personas, en el nor-
mal desarrollo de actividades de toda
clase (...)".

Una vez sefialada esta situacion, el
TAN pone de relieve la doctrina del

Tribunal Constitucional y conside-
ra que “solo podra entenderse afec-
tado el orden publico al que se refie-
re el mentado precepto constitucio-
nal cuando el desorden externoenla
calle ponga en peligro la integridad
de personas o de bienes (...)”. E1TAN
de hecho va un paso mas alla y
recuerda al area de Seguridad Ciu-
dadana que “en una sociedad demo-
cratica, el espacio urbano no es solo
un ambito de circulacion de vehicu-
los y peatones, sino también un espa-
cio de participacién politica, y pre-
cisamente para hacer compatibles
estos dos usos de las vias ptiblicas el
articulo 21.2 de la Constitucion exi-
ge la comunicacién previa”.

El1 TAN también recuerda que la
competencia en esta materia “no
corresponde en modo alguno a los
Ayuntamientos” y remarca que “por
ello el Ayuntamiento solicité a la
Delegacién del Gobierno prohibiese
eluso de la megafonia”, sin que esta
pretension “fuese atendida”. De ahi
que los manifestantes actuasen de
esa manera: “Los convocantes a la
concentracién tuvieron la convic-
cion fundada de que podian utilizar
los medios sonoros de cuyo uso
habian informado”. E1 TAN afiade
que “si la Administracién Pablica
competente para limitar el ejercicio
del derecho a la reunién no puso
limitaciones al empleo de tales
medios, los validé implicitamente,
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pese a la oposicion del Ayuntamien-
to, por lo que creé la confianza y
expectativa legitimas a los sindica-
tos convocantes de que podian actuar
del modo que anunciaron de forma
expresa”. 3

Finalmente, el TAN remarca que
“el marco juridico en que se ejercio
el derecho de reunion no se excedio
en ningiin momento, por lo que otros
derechos e intereses afectados no
pueden sostenerse, sino que ceden
ante un derecho de superior rango”.
“8i ciertamente se produjo una per-
turbacion leve de la convivencia ciu-
dadana, eso no supone infraccion
alguna, pues precisamente es lo que
siempre ocurre cuando se convocan
manifestaciones o concentraciones
similares, para ejercer el derecho de
reunion; en tales casos losdemas ciu-
dadanos tienen el deber juridico de
soportar las molestias a que aluden
las resoluciones sancionadoras
impugnadas”, concluye.

Como ha publicado esta semana
este periddico, el juzgado de 1o Con-
tencioso-Administrativo niimero 2
de Pamplona también ha estimado
el recurso interpuesto por el sindi-
cato APM contra la suspension, obli-
gada por el Consistorio, de una
asamblea convocada por este sindi-
cato el pasado 11 de junio al enten-
der que esa decision vulnera el
“derecho fundamental” de la repre-
sentacion sindical.

Santamaria. FOTO: PATXI CASCANTE

NaBaiy Bildu censuran la gestién de Maya y Simén Santamaria

EL JUZGADO DEL CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO INDICO QUE
EL AYUNTAMIENTO VULNERO

LA "LIBERTAD SINDICAL"

PAMPLONA. Los grupos municipales
de Nafarroa Bai y Bildu salieron
ayer al paso de la publicacion en este
periédico ayer de la sentencia del
Juzgado Contencioso-Administrati-
vo que condena al Ayuntamientoy a

Alcaldia por suspender una asam-
blea convocada por el sindicato
APM. NaBai consideré que “vuelve
a quedar en evidencia que la gestion
del alcalde Enrigue Maya al frente
‘de la Policia Municipal es un autén-
tico desastre”. Bildu, por su parte,
puso de relieve que la sentencia obli-
gara al Ayuntamiento a pagar casi
5.000 euros de las arcas ptblicas.
En opinién de Nafarroa Bai, “el
empecinamiento de UPN con
Simoén Santamaria lo iinico que ha

conllevado es la generacion de un
clima de enfrentamiento e inesta-
bilidad”. “Arreglar la situaciéon
interna de la Policia Municipal es
un asunto pendiente que tiene
Enrique Maya desde que comenzo
la legislatura, ya que evidente-
mente le resta eficacia”, afiadie-
ron.

Ademas, desde NaBai recordaron
que en su dia ya denunciaron esta
situacion. “En su dia ya denuncia-
mos este suceso y exigimos al equi-

po de gobierro que entablase un
proceso de negociacion con la
representacion sindical de la Poli-
cia Municipal, para buscar una
solucién al camulo de problemas
que se habian creado, fruto tam-
bién de una gestion autoritaria y
arbitraria de la direccion de la
Policia Municipal, que ostenta el
alcalde como responsable maximo,
el concejal delegado del area y el
propio jefe de la Policia Munici-
pal”, sefialaron.

Bildu se mostré igualmente criti-
.co con la gestioén de Seguridad Ciu-
dadana por parte de UPN. “La acti-
tud prepotente del ‘ordeno y mano’
de UPN y sumodelo de gestion anti-
social y antidemocratico no solo esta
trayendo sistematicamente recortes
en servicios publicos, derechos
socio-laborales y conculcaciones,
sino que, va a costarnos a todos los
y las iruindarras en torno a 5.000
euros de las arcas publicas, algo
inadmisible”, indicaron. >D.N.
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Una mujer camina entre vehiculos aparcados en el recinto hospitalario. Foto: 1avier BerGasA

Vera dice que pagar por aparcar
en Hospitales es necesario para
reducir la contaminacion

LA OPOSICION CREE QUE LA MEDIDA NO
RESOLVERA LOS PROBLEMAS DE ACCESIBILIDAD

La consejera defiende la rebaja a los trabajadores de los
centros sanitarios, que podran aparcar por 2 euros

PAMPLONA. La consejera de Salud,
Marta Vera, defendio ayer en el Par-
lamento la proxima implantacion del
aparcamiento de pago en el recinto

_hospitalario como formula para

reducir la “contaminacion acustica,
visual y ambiental” que generan
actualmente los vehiculos. Desde 1a
oposicién le recordaron que, de
momento, lo tinico cierto es que los
usuarios van a tener que pagar, mien-
tras que “esta por ver si se van a
resolver los problemas de accesibili-
dad”, recordé José Miguel Nuin (I-E).

El 26 de diciembre el Ayunta-

miento de Pamplona y el Servicio
Navarro de Salud (propietario de la
parcela) suscribieron un convenio
de un afio, ampliable hasta un maxi-
mo de diez, por el que Salud cede al
Ayuntamiento las 681 plazas de
aparcamiento, gue el Consistorio
convertira en las préximas sema-
nas en zona azul gestionada, ignal
que el resto de la ciudad, por la
empresa Dornier.

De las 681 plazas, 139 se reservaran
a ambulancias, taxis, minusvalides
y otros servicios hospitalarios, mien-
tras que las 542 restantes seran de

pago, 236 de zona azul (de rotacién) y
306 de zona naranja, para estaciona-
mientos mas prolongados. Estas tlti-
mas las podran usar los trabajadores
del Complejo Hospitalario pagando
2 euros por toda la jornada laboral, y
el resto (unos 6 euros) lo subvencio-
nara Salud con los beneficios que se
obtengan, ya que las posibles pérdi-
das o ganancias iran a partes iguales
a Ayuntamiento y Gobierno.

Vera expuso que el recinto hospi-
talario tiene “graves problemas cir-

culatorios porque la demanda es _

muy superior a la capacidad”, que

. se plasman en “vehiculos mal esta- -

cionados por las aceras y jardines,
a veces incluso impidiendo el acce-
so a los edificios”. Esta situacién
provoca el “deterioro constante de
jardines, farolas, bolardos o siste-
mas de riego”, con el consiguiente
gasto. La consejera explico que exis-
Han dos opciones: convocar un con-

curso publico abierto a todas las

empresas o firmar un convenio con

el Ayuntamiento. Finalmente, el

departamento se decanté por la

segunda porque “es mas facil y
céomodo para todos”.

Los grupos de la oposicién recor-
daron que, como ha evidenciado
toda la oposicién en el Ayunta-
miento de Pamplona, no ha habido
transparencia ni se han buscado
otras alternativas para mejorar la
accesibilidad al recinto hospitala-
rio, como impulsar al transporte
publico, carriles bici u otras. “Se ha
optado por lo mas facil, igual que
cuando se construyd el aparca-
miento subterraneo: cobrar, y que
una vez mas una empresa privada
saque beneficios a costa de 1a salud
de los ciudadanos”, lamenté
Bakartxo Ruiz (Bildu).

Samuel Caro (PSN), aludi6 a que
la contaminacién de la que habla la
consejera va a continuar, en mayor
o menar medida, porque seguira
habiéndo 681 coches aparcados. El
portavoz socialista pregunté por
qué hay una bonificacion para los
trabajadores de Hospitales y no
para otros funcionarios que pagan
la zona azul integra cuando acuden
a sus puestos de trabajo. Vera reco-
nocié que hay una “falta de equi-
dad” con estos trabajadores, pero
dijo que “es un terreno nuestro y
aqui podiamos aplicar esa medida”.

Asun Fernandez de Garaialde
(Aralar) pregunt6 a Vera si cree que
de esta forma se mejora la-accesi-
bilidad y se ofrece un mejor servi-
cio a los ciudadanos, y pregunté qué
pasara si el aparcamiento tiene pér-
didas y en ese caso de dénde sacara
Salud el dinero para subvencionar
alos trabajadores. Vera sefialo que,
seglin sus estudios, si la zona naran-
jasellena, con el 30% de ocupacién
de la zona azul seria suficiente para
subvencionar a los trabajadores.

Ana Beltran (PP) hablé de argu-
mentos favorables, los expuestos por
la consejera, y otros que no lo son,
fundamentalmente el coste para los
usuarios y 1a “incomodidad” que va
a suponer para los que acudan a
consultas externas. Finalmente,
José Miguel Nuin expres6é sus
“dudas” por la adjudicacién direc-
ta a Dornier a través del convenio
suscrito con el Ayuntamiento y dijo
que “sibeneficios y pérdidas se van
a asumir a partes iguales por dos
administraciones, qué hubiera cos-
tado hacer una empresa piblica y
una gestion publica”. >P.G.

Zizur convierte en
gimnasio el bar de
las instalaciones
deportivas

El Ayuntamiento licita el

equipamiento de la sala por
128.000 € (IVA excluido)

PAMPLONA. El Ayuntamiento de
Zizur Mayor va a convertir la zona
del antiguo bar, cocina y comedor de
las instalaciones deportivas munici-
pales en un gimnasio, segin explicoé
ayer el alcalde, el regionalista Luis
Maria Iriarte. Asi, trasla adecuacién
necesaria en el lugar, ayer se licito el
contrato para el equipamiento de la
sala fitness, que consistira en equi-
pamiento cardiovascular, equipa-
miento adaptado con certificado IFT
(Inclusive Fitness Iniciative) expedi-
do por la English Federation of Disa-
bility Sport, equipamiento de fuerza
en peso libre y palanca, eguipa-
miento de fuerza isotonica y equipa-
miento de circuito combinado de
ejercicio cardiovascular y fuerza, por
un valor estimado de 128.000 euros
(IVA excluido). El plazo para la pre-
sentacion de ofertas finaliza el 3 de
febrero a las 14.30 horas.

La decision de cambiar el uso de
este espacio, segin indic6 el primer
edil, se adoptd hace un afio “ante el
poco uso que habia de la cafeteria y
la demanda que teniamos de gimna-
sio”. No obstante, recordd que, a
pesar de que actualmente las insta-
laciones no disponen de un bar,en la
remodelacion que se va a realizar “se
construira uno mas accesible y de
otro tamano”. Iriarte no quiso ade-
lantar la fecha en la que estara el
nuevo gimnasio, si bien apunto que
“cuanto antes mejor”. Al respecto, el
pliego de condiciones recoge que se
establece un plazo maximo de sumi-
nistro de la maquinaria de 7 sema-
nas desde la formalizacion del con-
trato, aunque el adjudicatario puede
reducir este tiempo en su oferta.

Por otro lado, el Consistorio zizur-
tarra adjudicé el pasado 24 de
diciembre las obras de ampliacion y
renovacion del alumbrado piblico
de las calles Iturbarren y Aranegui
por un importe de 181.586,21 euros
(IVA excluido). >M.P.M.

Habra consulta popular

en Huarte

para decidir

el recorrido dela4H

EL PLENO APROBARA EL DIA 30
LA SOLICITUD DE REFERENDUM,
PERO SERA MADRID QUIEN
DEBE DARLE EL VISTO BUENO

HUARTE. La reunion que mantuvie-
ron ayer los grupos municipales de
Huarte para intentar establecer una
postura unanime respecto al nuevo
trazado de 1a linea 4H del transporte
urbano comarcal finalizo ayer sin
acuerdo, por lo que finalmente “se va
a hacer una consulta popular”, anun-
ci6 ayer el alcalde, el independiente
Ifaki Crespo (GIH).

Asi las cosas, en el pleno que se

celebrara el dia 30 de enero la corpo-
racion aprobara la solicitud para rea-
lizar un referéndum sobre este asun-
to. Un acuerdo que se trasladara al
Ejecutivo foral, que a su vez lo comu-
nicara al Gobierno estatal, que es
quien debe dar su visto bueno. “Espe-
ro que sea lo mas agil posible, pero
echando cuentas menos de des
meses es muy complicado”, indico
Crespo, quien lament6 que “la Ley
no marca un plazo de devolucion de
Madrid al Gobierno de Navarra”.
Los huartearras podran elegir
entre tres opciones. La primeraesla

alternativa 3, que con una frecuen-

cia de 12 minutos cubriria Martiket
y Ugarrandia, pero no el Casco Vie-

Una villavesa circula por el nuevo recorrido en Huarte. ro1o. javier BERGASA

- jo. De ésta seria partidaria la Man-

comunidad. NaBai y Bildu, ademas
dela plataforma vecinal, abogan por
el trayecto 8. Entrando por Martiket,
un ramal llegaria al Casco Viejo por
la calle Zubiarte y hasta la rotonda
Zokorena (cada 24 minutos) y otro
bajaria por Pérez Goyena hasta Uga-
rrandia. Las frecuencias son mas
altas en estos dos puntos, cada 24

minutos, si bien cada 12 minutos lle-

garia al principio de Zitbiarte (ferre-
teria). La tercera propuesta, 1a 14, de
la que se mostraron partidarios GIH,
PSN y PP, supondria dos ramales
independientes, y cada 24 minutos
cada uno, uno por Martiket hacia el
Casco Viejo, y otro por el poligono
Areta hasta Ugarrandia. Oihana,
seglin dijo Crespo, habia “manifes-
tado que, siuna de las opciones tenia
unanimidad, se adheria”. >M.P.M.

E/IszNAIN > Gerp;aBaivalora
granacogida”
dispensada al quinto
contenedor

Geroa Bai de Baraniain mostré ayer
su satisfaccioh ante “la buena aco-
gida dispensada al quinto contene-
dor en el municipio” y trasladé su
felicitacion “a los vecinos y vecinas
de 1a localidad por el alto nivel de
participacion”. Cuando se acaban
de cumplir dos meses desde que se
pusiera en marcha el sistema de
recogida separada de materia orga-
nica en esta localidad, Geroa Bai
Baraniain agradecio “el compromi-
so de las familias con el composta-
je, el reciclaje y el cuidado del Medio
Ambiente y del entorno, ya que has-
ta el momento lJa Mancomunidad de
la Comarca de Pamplona ha recogi-
do 105 toneladas de materia organi-
caen los 78 contenedores marrones
de Barafiain, que generaran 12.900
metros cibicos de biogas y 79 tone-
ladas de fertilizante”. Geroa Bai ani-
mo a los berinianenses a sumarse a
esta iniciativa. >D.N.
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Manifestaciénque convecé el 5 de maye de 2012 la plataforma Orkoien Saludable.Foro: JAVIER BEGASA

Naforensa descartala planta
de biomasa de Orkoien porque
“no esviable” economicamente

EXPLICA QUE "NO ES RENTABLE" SIN LAS PRIMAS
DEL ESTADO A ESTE TIPO DE GENERACION ELECTRICA

El alcalde lamenta que “no se vayan a generar los 50 puestos
de trabaJo y Orkoien Saludable se muestra “muy contenta”

M. PEREZ

PAMPLONA. Navarra Forestal Ener-
gética SA (Naforensa), cuyo proyec-
to para [a instalacién de una planta
de generacion eléctrica por biomasa
en Orkoien ha sido archivado tras no
remitir la documentacién adicional
requerida por el departamento de
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Administracién Local, ha desistido
de llevar a cabo esta iniciativa “por-
que no es viable desde el punto de
vista econémico”, asegurod ayer Juan
Ramoén Jiménez, consejero delegado
y presidente de la empresa.

Cabe recordar que el 26 de abril de
2011 el Ayuntamiento inici6 el expe-
diente de actividad clasificada para
el establecimiento de la citada plan-
ta en la parcela 233. Un afio mas tar-
de, el 19 de febrero de 2013, el Con-
sistorio de Orkoien trasladé a la pro-
motora un requerimiento de docu-
mentacion adicional por parte del
Servicio de Calidad Ambiental del
Gobierno de Navarra, en el que le
advertia de que si noremitian la
informacién demandada en el plazo

de tres meses “se tendria por desis-.

tida la solicitud, procediendo al
archivo del expediente”. Tras supe-
rar “con creces” el tiempo estipula-
do, el pasado 13 de diciembre el direc-
" tor del Servicio de Calidad Ambien-
tal emitié una resolucion, contra la
que cabe recurso, en la que declaré
la “caducidad” del expediente, archi-
v0 las actuaciones seguidas hasta la
fecha, devolviendo el expediente al
Ayuntamiento y sefialando que “no
podra desarrollarse la actividad soli-
citada” y; en el caso de que en un futu-
ro se pretendiera retomar la activi-
dad, deberd iniciarse de nuevo un
expediente. Asilas cosas, el 10de ene-

ro el alcalde, Carlos Arréniz (UIO),
dict6 una resolucion de alcaldia en
los mismos términos, dando asi car-
petazo a la instalacioén de la planta
en la localidad.

POSTURAS Al respecto, Juan Ramén
Jiménez indicé ayer que el archivo
del proyecto “fue solicitado por Nafo-
rensa directamente al departamen-
to de Medio Ambiente en noviem-
bre”. El motivo, segtin recalcé, “en
ningin caso es la imposibilidad de
cumplir la normativa legal y
medioambiental que ampara la apro-
bacion de este tipo de proyectos, sino
el Real Decreto 1/2012 aprobado por
elMinisterio de Industria del Gobier-
no de Espana, por el que se suspen-
de la aplicacion de primas a 1a gene-
racion eléctrica a través de energias
renovables, 1o que hace inviable des-
de el punto de vista econémico la
actividad de cualquier planta de
generacion eléctrica a partir de bio-
masa”. Apuntd, ademas, que “en

“El pueblo va a
mantener la calidad del
aire, yaque nosevaa
instalar la incineradora”

BREIXO PEQUERNO
Miembro de la plataforma Orkoien Saludable

"Si veiamos algo
positivo en esta
iniciativa era la
generacion de empleo”

CARLOS ARRONIZ
Alcalde de Orkoien (UIO)

estos momentos sino hay incentivos
es evidente que no se va a hacer nin-
glin proyecto de este tipo, sobre todo
de biomasa, que requiere una inver-
sién por megavatio instalado muchi-
simo mayor que por ejemplo la edli-
ca”. Dehecho, segiin dijo, se triplica.

.En definitiva, el presidente de Nafo-

rensa sostiene que “no saldrian los
numeros; tendriamos unas pérdidas
todos los afios muy importantes”.

Por su parte, el primer edil lamen-
t6 que como consecuencia de que se
haya caducado el expediente “no se
van a generar los cincuenta puestos
de trabajo que se preveian para los
vecinos de Orkoien”. No obstante,
Carlos Arréniz mantuvo ayer la pos-
tura que ha tenido el Ayuntamiento
durante la tramitacion de este expe-
diente: “Si no se cumplia la legisla-
cién medioambiental vigente, pon-
driamos todas las trabas para que el
proyecto no se desarrollase; pero, si
se cumplia toda la normativa, lo
aprovechariamos para que los veci-
nos pudieran entrar a trabajar”. Yes
que el alcalde aseguré que “si veia-
mos algo positive en esta iniciativa
era la generacién de empleo”.

La plataforma vecinal Orkoien
Saludable, que se cred para mostrar
su rechazo a la implantacion de este
proyecto, se mostrd “muy contenta”
con la noticia. Breixo Pequeiio,
miembro de la misma, indicé que en
los préoximos dias se reuniran para
hacer una valoraciéon mas extensa,
si bien consideré que “se ha com-
probado que teniamos razon, la
empresa ocultaba irformacion, y nos
alegramos porque el pueblo va a
mantener 1a calidad del aire, ya que
no se va a instalar una incineradora
de 1a que Orkoien no iba a sacar nin-
glin provecho. Sélo se iban a benefi-
ciar la empresa y los especuladores
energéticos”. Sobre los posibles peli-
gros, en cambio, Jiménez aseguré
que “con la tecnologia actual en nin-
gun caso la actividad de estas plan-
tas supone un peligro para la salud
de las personas, fauna y flora del
medio en el que se asientan”.
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00 000 euros de todos los vecinos y vecinas del
valle. Esa es la cifra que el exalcalde de UPN,
Josetxo Andiardecidi6 un buen dia invertir en
“preferentes. Lo hizo a pesar de ser una inversién
especulatma e incompatible con la gestién de recursos
publicos. Lo hizo sin concurso’piblico ni nada pareci-
do. Lo hizo en marzo de 2011,-.cuando.ya era bien sabi-
_do (y mas por un profesional de la. banca como él) que
éra muy mal negocio. Lo hizo en una entidad interve-
nida por el FROB para la que trabajaba y en la que esta-
ba en excedencia. Lo hizo en la oficina que dirigia en
ese momento Angel Jiménez, también concejal (enton-
ces y ahora) de UPN en Egiiés. La pérdida para el muni-
cipio ha sido de unos 70.000 euros de la “inversién”.
Ahora, desde su grupo dicen no saber nada de esa ope-
racion (éste (ltimo incluido), a pesar de que tanto Este-
fania Clavero como Alberto Idoate eran consejeros de
Andacelay (sociedad piiblica que hace la compra), y que
¢l propio Angel Jiménez, ademas de director de 1a ofi-
cina, era miembro de la Junta de Andacelay. Ademais,
todos ellos miembros del entonces equipo de gobierno
de Egiiés (ella teniente de alcalde) y gobernando con
mayoria absoluta, con la consiguiente falta de fiscali-
zacion por parte de la oposicion al ho estar presente en

"los 6rganos que tomaron esas decisiones.

Ahora, todos ellos niegan saber absolutamente nada.
Ellos solo gobernaban el Ayuntamiento, gestionaban la
sociedad, aconsejaban en el Consejo, adjudicaban a las
empresas, formaban parte de las mesas de contratacién
(junto a las mismas empresas a las que habian adjudi-
cado, por cierto) dirigian la oficina de la entidad donde
se compraron las preferentes... y obviamente, cobraban

Para haber gobernado
tantos afios el valle,
desde UPN han perdido
mucho y se han
enterado de muy poco

por todo ello las correspondientes retribuciones, dietas
de asistencia, etc. Pero saber, dicen no saben nada de
nada. Ellos y ellas simplemente... estaban, calentaban
la silla, se iban, y cobraban (o eso dicen ahora).

Tampoco reclamaron a Nasipa, la empresa que esta
detras de casi todo lo denunciado en este Ayunta-
miento, 1,2 millones de euros gque debia pagar como
gastos fifancieros, tal y como establecia el concurso
por €l cual gand en una mesa de contratacion en la que
un miembro de la propia Nasipa decidia a quién se le
daba la obra. Ese dinero, por cierto, sera muy dificil
recuperar, pues Nasipa ahora estid en concurso de
acreedores y el Ayuntamiento, al ser socio, sera el 1lti-
mo.en cobrar.

De locos. Nasipa participa en la decision de dar a Nasi-
pa una obra en la cual posteriormente ni abona, ni se
le reclaman los 1,2 millones que debe pagar tal y como
cita el propio concurso. De esto, en UPN tampoco saben
nada de nada. Sélo estaban por ahi.

Y ahora lo del bar perdido. El Ayuntamiento hace unas
gradas nuevas en el campo dg fiitbol y ordena pagar a
Nasipa por desmontarlo con los propios mdadulos. Los
modulos costaron al Ayuntamiento 154.000 euros, des-
montarlo no llega a 15.000 euros. A pesar de que técni-
cos del area econdémica del Ayuntamiento advierten de
ello, el bar es desmontado y entregado, al parecer a una
subcontrata de Nasipa.

Ante todo esto, UPN, ya no a nivel local, sino regional,
a traves de Sergio Sayas, manifest6 recientemente que
no tieren nada mas que decir del tema, o sea, gque tam-
poco saben nada de nada. Para haber gobernado tantos
anos el valle han perdido mucho y se han enterado de
muy poco. Nos preguntamos si se sienten cualificados
para seguir representando al partido con mayor repre-
sentacion en el valle.

UPN ya cerro en falso el caso Galipienzo. Luego vino
el caso Potau, y mas tarde el caso Andia. Si su eleccion
es volver a cerrar en falso les auguramos muchos pro-
blemas, pero eso, obviamente, no es problema nuestro,
aunque si de los vecinos y vecinas del valle.

% Concejales de lzquierda-Ezkerra en el Valle de Egiés-Eguesibar.
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Arakil dedica el 12%
de su presupuesto a
la creacion de empleo

DESTINARA 78.000 EUROS A LA CONTRATACION
DE DIEZ PERSONAS DURANTE SEIS MESES

El plan de activacién econémica movilizé el pasado afio
318.552 euros de los concejos y del Ayuntamiento

NEREA MAZKIARAN
ARAKIL. El Ayuntamiento de Ara-
kil continuara este 2014 con su
apuesta por la creacién de empleo.
Este anio contratara a 10 personas
durante seis meses para realizar
diferentes trabajos en los concejos
del valle. Seran cinco peones de ser-
vicios muiltiples, una persona para

la dinamizacién cultural y deporti- -

va, a media jornada, ademas de cua-
tro contratos a través de la Manco-
munidad de Servicios Sociales.
Para ello se dedica una partida de
78.000 euros de los presupuestos, el
12% deuna previsién de ingresos y
gastos de 653.703,05 euros, parecida
cuantia a la del pasado €jercicio.
Asimismo, el Ayuntamiento pre-
vé continuar con el plan de activa-
cion de la economia. Con un rema-
nente de tesoreria de 120.000 euros,
alo que hay que sumar que este aio

ANSOAIN
Aprobacién Inicial modificacion
pormenorizada del Plan
Municipal de Ansoain en
parcela PSB de la Ul (Unidad
UPI 1)

El Ayuntamiento de Ansodin, en sesién
celebrada el dia 23 de diciembre de 2013,
adopto6 el acuerdo de aprobacién inicial de
maodificacibn pormenocrizada del Plan
Municipal de Ansodin para regular los
usos detallados en parcela P8B de la Ul
(Unidad UPI 1), promovida por Estacién de
Servicio Orcoyen-Agustinos S.L.
El expediente se somete a la informacion
publica por plazo de un mes, previo
anuncio en el Boletin Oficial de Navarra y
en los diarios editados en la Comunidad
Foral de Navarra, para que pueda ser
examinado por los interesados y formular,
en su caso, las alegaciones u observacio-
nes que estimen pertinentes.
Ansodln, 7 de enero de 2014
El Alcalde, Antonio Gila Gila

ETXARRI ARANATZ

Xehetasun azterlana hasiera
batez onestea -

Aprobacion inicial - Estudio
de detalle .
Por resolucion de Alcaldfa

(201.3/289) de fecha 30 de diciem-
bre de 2013, se acordSd aprobar
inicialmente el Estudio de Detalle de
la parcela gue la Ikastola Andra Mari
tiene en concesién, en el paraje
Utzubartxiki, del termino municipal
de Etxarri Aranatz. El proyecto estd
promovido por “Andra Mari lkasto-
lako Guraso Elkartea”.

De conformidad con lo
dispuesto en el artfculo 76 de la Ley
Foral 35/2002, de 20 de diciembre,
de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo, el expediente se somete
a informacion publica durante veinte
dias desde Ia publicacién dei presen-
te anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra para que pueda ser
examinado y presentadas las
alegaciones pertinentes. En caso de
no producirse alegaciones en el
periodo de informacién publica el
documento serd elevado para su
aprobacién definitiva, si procede.

Etxarri Aranatz a, 8 de eneyo de 2014
La Alcald en Funcl Eneka Malz
Ulayar

finaliza la amortizacion del présta-
mo por las obras de Egiarreta, la
situacién econémica del Ayunta-
miento es buena, segiin apunta el

alcalde, Rubén Goiii. “Esta semana -

hemos comenzado con 1a ronda de
reuniones con los presidentes y
vocales de los concejos y asambleas
vecinales para conocer sus pro-
puestas y necesidades. En funcion
de éstas, habra que priorizar”, ade-
lanta Goiii. No obstante, el alcalde
observa que después de las obras
realizadas el pasado ario, los conce-
jos han disminuido su tesoreria.
“Sabemos que hay necesidad de
arreglo de caminos y se pueden bus-
car otras formulas de colabora-
cién”, apunta.

Fruto de este plan se han realiza-
do inversiones por valor de
318.552,88 euros, el 56% a cargo de
los concejos y el 4% restante finan-

S adwaieEar/ Al a Ein

APUNTES
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@ Activacién econémica. Se han
llevado a cabo obras en Aizkorbe,
Urritzola, Errotz, |zurdiaga, Etxa-
rren, Ekai, Satrustegi, Hiriberri y
thabar y en los préximos meses
continuaran en Etxeberri y Zuhatzu.
® Plan Municipal. El Ayuntamiento
de Arakil retomara este mes el Plan
Municipal, paralizado desde 2010,
con la creacién de una comisidn de
trabajo con los. representantes de
los concejos.

ciado por el Ayuntamiento. Goiii
destaca la respuesta de los concejos
al plan y la variedad de trabajos rea-
lizados. “Ademas de mejorar las
infraestructuras, se ha dado traba-
jo alas empresas de la zona, ya que
una condicion era pedir el presu-
puesto a tres empresas del valle”,
destaca Gorii. Se ha ejecutado el
80% de los proyectos. “Falta el
cubrimiento del frontén de Etxebe-
rriy larestauracién de la casa Mai-
suenea en Zuhatzu. Ambos proyec-
tos se realizaran en los primeros

-y

Un trabajador, en la ampliacién del cementerio de Ekai, uno de los proyectos realizados. roro: cuaixe

meses del afio”, apunta.

Por otro lado, recuerda que el
Ayuntamiento ha pedido subven-
cidn para las obras de renovacion
de redes, pavimentacién e ilumina-
cién de Satrustegi, actuacion pre-
supuestada en mas de medio millén
de euros. ‘Aunque son unas obras
que urgen porgue las canalizacio-
nes son muy antiguas, desde Admi-
nistracién Local ya dijeron que no
hay dinero pero atin no se ha reci-
bido contestacion alguna”, observa
el alcalde.

ALSASUA > El Ayuntamiento
pone adisposicion de las
quintas las instalaciones
municipales

Al igual que estos dos Qltimos arios,
el Ayuntamiento de Alsasuapone a
disposicion de las quintas las ins-
talaciones municipales para la cele-
bracién de Santa Agueda el sibado
8 de febrero. Ese dia, quintas de
todas las edades se reuniran en tor-
no a una mesa. Por ello, los restau-
rantes de la villa y la zona se que-
dan pequefios, obligando a muchos
a acudir en autobuses a estableci-
mientos Gipuzkoa y Alava. Ademas
de garantizar la posibilidad de cele-
brar esta fiesta en Alsasua, esta ini-
ciativa de Bildu también pretende
ofrecer la posibilidad de celebrar
una comida autogestionada para
aquellas personas que atraviesan
problemas econémicos. Las quintas
interesadas deberan inscribirse en
el centro cultural Iortia antes de las
14.00 horas del 27 de enero, segiin se
informa a través de un bando. >N.M.

LEKUNBERR! > Charla sobre la
seguridad en montaiia con el
medico Kepa Lizarraga
Ttutturre Kirol Elkartea junto con
el Ayuntamiento de Lekunberri y

. Kirolmank han organizado para

este proximo viernes una charla
sobre la seguridad en montana con
Kepa Lizarraga, médico deportivo
y profesor. Sera a partir de las 20.00
horas en el salon de plenos del
Ayuntamiento de Lekunberri. Liza-
rraga, autor de diferentes obras y
articulos relacionados con la segu-
ridad en montana, ofrecera suge-
rencias y recomendaciones a la
hora de organizar las salidas mon-
tafieras con el fin de disfrutar sin
correr riesgos. >N.M.

o

Continaan las colas en 1aITV de Arbizu

ARBIZU. La huelga en las estaciones de ITV de Irun y Urnieta se prolon-

ga desde el mes de junio del pasado afio, mas de seis meses en los queen -

1a ITV de Arbizu se suceden las colas de vehiculos, 1a mayoria proceden-
tes de Gipuzkoa. Ayer al mediodia la espera para pasar la revision del
vehiculo era de hora y media, tiempo inferior al de otros dias, segiin indi-
caron responsables de la estacion. La ITV de Arbizu fue inaugurada en
2008 y cuenta con dos lineas de inspeccion. Foto: N.m.

Cambios en el
certamen Maria
Markotegi de
literatura y comic

Los alumnosde 12a42de
Primaria podran ilustrar
dos cuentos

LAKUNTZA. Este afio el certamen
de literatura y comic Maria Marko-
tegi para promocionar la creativi-
dad en euskera trae novedades. Y
es gue se ha ampliado a los alum-
nos de los primeros cursos de Pri-
maria con un concurso de ilustra-
cién. Los mas pequerios, de prime-
ro y segundo curso, deberan ilus-
trar el cuento Zergatik erortzen dira
lorontziak, de Leire Bilbao. Los de
3° y 4° haran lo propio con el cuen-
to Miseria gaixoa, de Patxi Zubiza-
rreta.

Por otro lado, seguiran las otras
tres modalidades del certamen:
narrativa, poesia y comic en cuatro
categorias: 5° y 6° de Primaria, 1°-
2° de ESO, 3°-4° de ESO y por 1lti-
mo, Bachillerato y ciclos formati-
vos de Grado Medio. En todos los
casos, los trabajos se pueden pre-
sentar hasta el 31 de marzo en los
centros de Sakana o en oficina de
la Mancomunidad. Respecto a las
bases, se establece que las obras
deben ser originales y en euskera.
El tema sera libre.

Este certamen, organizado por la
Mancomunidad de Sakana, adopté
en 2009 el nombre de Maria Marko-
tegi, escritora de Etxarri Aranatz
fallecida en 2005 con 42 afios. >N.M.
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La continuidad de Goyen se hace insostenible
tras cuestionar su liderazgo el 90% dela UGT

SEIS FEDERACIONES APUESTAN POR CAMBIAR A
LACUPULA'Y MANTENER EL PROYECTO SINDICAL

La Comision Ejecutiva se retine tras el anuncio hecho
por estos organismos, pero guarda silencio ante su futuro

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. La continuidad del
secretario general de UGT, Juan
Goyen, se hace insostenible, des-
pués de gue seis de sus siete fede-
raciones y los seis responsables
comarcales, que representan al 90%
de la afiliacién, resaltaran ayer la
falta de liderazgo de Goyen para
impulsar el proyecto sindical apro-
bado en el 10° Congreso, celebrado
en junio, tras ser reelegido tinica-
mente por el 47,39% de los votos.

Los secretarios generales de las
federaciones del Metal, Construccién
y Afines (MCA), Lorenzo Rios; de
Industria y Trabajadores Agrarios
(FITAG), Pedro Carvajal; de Trans-
portes y Telecomunicaciones, Kiko
Abarzuza; de Hosteleria, Amaia
Villanueva; y de Ensefianza, M? José
Anaut; y los responsables de las
comarcas de UGT en Tudela, Euse-
bio Saez; de Estella, Javier Nicuesa;
de Tafalla, Javier Igal; de Barranca-
Burunda, David Merina y la presi-
denta de UPTA (aut6nomos), Ainhoa
Unzu, asistieron ayer a una rueda de
prensa para anunciar la necesidad
de lograr “una direccion renovada,
reforzada y con amplio apoyo en el
sindicato” a fravés de un Congreso
Extraordinario en abril. Esta postu-
ra también la respaldan la Federa-

ci6én de Servicios Piiblicos, dirigida
por Jesiis Bayon, y los responsables
de las comarcas de Baztan-Bidasoa
y Aoiz-Sangiiesa, que no pudieron
asistir a este acto. Unicamente la
Federacion de Servicios, encabeza-
da por Luis Herniandez, no se sumé
a esta reivindicacion.

LOS PASOS QUE SE HAN SEGUIDO La
secretaria general de la Federacion
de Hosteleria, Comercio, Turismo y
Juego, Amaia Villanueva, resaltd
que se ha liegado a esta situacién
después de que en el 10° Congreso
“hubiera mas desconfianza que apo-
yos a la candidatura de Juan Goyen”,
que iba acompafiado por Manuel
Gomez, como secretario de Organi-
zacion; Jesiis Santos, como secreta-
rio de Accién Sindical; Idoia Remi-
rez, como secretaria de Empleo y
Formacion; Marisol Vicente, como
secretaria de Igualdad y Politica
Social y Patricia Pérez, como secre-
taria de Administracion.

“No resulta facil establecer las mul-
tiples causas que produjeron que
Goyen lograra solo el 47,39% de apo-
yos, porque el voto es secreto y el sin-
dicato plural, aunque descartamos
cualquier razon personal. Sin embar-
g0, el resultado del Congreso expre-
s0 un cierto grado de malestar inter-

Seis de las siete
federaciones quieren
convocar un Congreso
Extraordinario en abril

No especifican las razones
que han propiciado la
ruptura con Goyen, pero
dicen que son “muiltiples”

Rios insiste en que
van a trabajar por
“consensuar la mejor
direccién para UGT"”

no y los diferentes organismos no
ignoramos ese mensaje”, recordd
Villanueva. Después del Congreso,
se realizé una “reflexion colectiva”,
siguié contando el secretario gene-
ral de FITAG, Pedro Carvajal, y en
septiembre se organizé una reunion
can Goyen. ‘Al comprobar el sentir
mayoritario de la organizacién,
manifestd su intencion de facilitar el
relevo en la direccion de UGT, posi-
cionamiento que se decidié hacer
publico en enero tras el Comité
Regional de diciembre”, sefial6.
Tras el encuentro de septiembre,
estas seis federaciones y otros orga-
nismos redactaron un documento
para informar a Goyen de que en
este mes iban a “abrir un proceso
para cambiar la Comisién Ejecuti-
va en el plazo mas breve posible,
segin marcan los estatutos”, resal-
t6. Una decision que adoptaron por
l1a ruptura de las bases con Goyen 'y
por la crisis econdmica. De esta for-
ma, en marzo se celebrara un Comi-
té Regional, gue se puede convocar
mediante la recogida de firmas, yen
abril el Congreso Extraordinario.

4
EL MISMO PROYECTO El1 90% de 1a afi-
liacién reclama un cambio de lider,
pero segin destacaron ayer los res-
ponsables de las federaciones y de las
comarcas siguen siendo fieles al pro-
yecto sindical, “aprobado en el 10°
Congreso por el 100% de las bases”,
remarcé Lorenzo Rios. “Tenemos
una estrategia clara: 1a recuperacion
de la negociacion colectiva y Ia lucha
contra la reforma laboral, 1a defensa
del sindicalismo para los trabajado-
res, la importancia de las elecciones

EL CALENDARIO

@ Junio de 2013. Goyen Unicamen-
te recibe el respaldo del 47,39% de
la afiliacion, manifestando la ruptura
de las bases con el secretario gene-
ral, que lleva casi ocho afios al frente
de UGT. Tras el Congreso se abre un
periodo de reflexidn interna.

@ Septiembre de 2013. Los res-
ponsables de las federaciones y
comarcas manifiestan a Goyen la
necesidad de realizar un Congreso
Extraotdinario para cambiar la
direccién del sindicato.

@ Diciembre de 2013. Primer Comni-
té Regional tras el 102 Congteso.

@ Enero de 2014. Seis de las siete
federaciones y las seis comarcas
anuncian el inicio del proceso inter-
no para cambiar de Ejecutiva, tal
como se lo permiten los estatutos.
©® Marzo de 2014, Convocatoria del
Comité Regional para poder celebrar
un Congreso Extraordinario en abril.
@ Abril de 2014. Celebracion del
Congreso Extraordinario, al que
podran concurrir las candidaturas que
asi lo soliciten, cumpliendo los requi-
sitos establecidos en los estatutos.
Actualmente, UGT se posiciona como
el primer sindicato de Navarra, con

mas de 20.000 afiliados.

sindicales para conservar a UGT
como el primer sindicato de Navarra
y la defensa de las politicas sociales”,
enumero Rios entre “los grandes
objetivos del sindicato”.

Estos organismos insistieron en
que “la UGT supera las situaciones
complicadas mediante los consen-
so0s”. Por ese motivo, a través del
acuerdo han decidido la convocato-
ria de este Congreso Extraordinario.
El paso siguiente sera el de las posi-
bles candidaturas que pueden optar
a la secretaria general. “Ahora mis-
mo no es el momento de hablar sobre
esto”, indico Villanueva. Rios insis-
ti6 en que “la organizacion ha con-
seguido consensuar el mecanismo”
para resolver la falta de liderazgo de
Goyen, y con el mismo consenso “tra-

_ bajara para elegir la mejor direccién

del sindicato”. Unas palabras que se
pueden interpretar en la posibilidad
de acordar entre los diferentes orga-
nismos una candidatura tinica. Asi,
entre las alternativas que se han
barajado para sustituir a Goyen se
ha hablado del presidente del comi-
té de Portland, Javier Lecumberri,
sindicalista cercano a los plantea-
mientos de Rios.

Sobre el devenir de Goyen y la Eje-
cutiva, Rios dijo que hasta que no se
celebre el Congreso, “la Comision

. seguira desarrollando su trabajo

como hasta ahora, porque esta legi-
timada para ello”. Concluida 1a rue-
da de prensa, Goyen y su Ejecutiva
se reunieron durante la manana
para hablar sobre su futuro. Pero,
tanto el secretario general como los
miembros de la Comision guardaron
silencio sobre lo que alla se trat6.
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José Antonio Urrutia, a la derecha, explica en Parlamento la situacién de los afectados. Foro: Javier BErGASA

Unos 2.000 afectados porlas
aportaciones de Fagory Eroski
piden ayuda al Parlamento

EN TOTAL, UNAS 40.000 PERSONAS COMPRARON
UN PRODUCTO QUE HOY NO OFRECE LIQUIDEZ

El colectivo Kaltetuak critica a las empresas, a la banca,
al Gobierno Vascoy ala CNMV por consentir la venta

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. La quiebra de Fagor y
1a delicada situacion de Eroski lle-
g0 ayer al Parlamento. Y lo hizo por
boca de quienes entre 2002 y 2007
adquirieron aportaciones financie-
ras subordinadas, un instrumento
similar a las preferentes y que,
segin explico ayer José Antonio
Urrutia, portavoz de la asociacién
Kaltetuak, tiene cautivo el dinero
de miles de personas. “40.000 per-
sonas, 2.000 de ellas en Navarra
adquirieron estos productos”, dijo.

Urrutia responsabilizé de su
situacion a los emisores (Fagor y
Eroski), a los comercializadores
(una parte significativa de la ban-
ca)y a la administraciones. En con-

creto al Gobierno vasco por aprobd
la ley que permitié la venta, y a la
Comisién Nacional del Mercado de
Valores (CNMYV) que dio el visto
bueno y a los bancos y cajas que
vendieron las aportaciones.

Segiin relaté ayer Urrutia, Eroski
emiti6é aportaciones en 2002, 2003,
2004 y 2007 por 660 millones de euros
y Fagor hizo emisiones en 2004 y
2006 por importe de 185 millones, en
total 845 millones. “La ley ne per-
mitia la emisioén de estos productos,
pero a finales de los afios 90 el gru-
po cooperativo Mondragon hizo una
solicitud a la administracion vasca
para que modificara la norma de
cooperativas y asi se hizo en el
20007, dijo Urrutia. En ese momen-

to se introdujo un articulo en el que
“esta el origen de estos productos,
un traje a medida del grupo coope-
rativo”, dijo, antes de sefialar que
su redaccion es “diabdlica”, ya que
recoge que “estos productos no se
amortizaran hasta la liguidacion de
la cooperativa”. “Si se amortiza
seremos los {iltimos en cobrar, es
decir nunca”, explicé.

De este modo, en 2002 Eroski regis-
tré el proyecto informativo en la
CNMYV y a partir de entonces “prac-
ticamente todas las entidades ven-

APUNTE

@ El PSN pide al Gobierno que
ofrezca asesoramiento. Ei PSN,
que solicitd ayer la comparecencia,
pidié al Gobierno foral que, a tra-
vés del Servicio de Consumo,
“oriente y asesore” a los 2.000
navarros afectados por las aporta-
ciones financieras subordinadas de
Eroski y Fagor para que "puedan
recuperar sus ahorros”.

dieron estos productos con todo tipo
de argucias para colocarlos lo mejor
posible”, segin Urrutia. Los bancos
y Ias cajas —dijo— no mencionaron los
riesgos, sino que fueron comerciali-
zados como si se tratase de un dep6-
sito, que vencia al quinto afio, que se
podia recuperar vender y recuperar
el capital”. Ahora “los bancos dicen
que avisaban de los riesgos, que die-
ron un monton de documentacion”,
dijo. “Pero la tinica documentacion
que daban era una simple hoja de
compra de valores, que apenas sig-
nificaba nada, y en algunos casosun
triptico que no indicaba nada de los
riesgos”, dijo. “Yo intenté aportacio-
nes de Fagor en 2008 y ya no habia
liguidez, no se vendieron” afiadio.
Cuando en octubre Fagor entré en
concurso de acreedores, pusieron
en conocimiento de la autoridad
concursal que son acreedores, aun-
que, ha precisado, son conscientes
de que no van a cobrar nada. Aun-
que “no es oficial” apunté que hay
rumores de que de las conversacio-
nes entre Kontsumobide, Eroski y
los bancos se ha acordado “algin
tipo de canje” que “no va a ser nada
bueno para los afectados, va a tener
una quita importante, un pequeno
porcentaje en metalico y el resto en
bonos de Eroski a 10, 12 o 15 afios™.
“La otra via que queda es la judi-
cial. Nos queda una cosa u otra”,
concluy6 Urrutia, quien senald
que algunas entidades, como el
BBVA, han empezado a ofrecer
soluciones individuales.

UGT logra las
firmas en Koxka
para votar otra
vez el preacuerdo

CCOOQ, Solidariy ELA
instan ala direccibn a
negociar su nueva propuesta

PAMPLONA. UGT, con cuatro dele-
gados en el comité de Koxka, ha
logrado reunir las firmas necesa-
rias para convocar una asamblea y
una votacion en la que se pueda vol-
ver a votar el preacuerdo, que inclu-
ye una rebaja salarial del 20%,
informaron ayer fuentes sindicales.
El secretario general de MCA-UGT,
Lorenzo Rios, insisti6 en la impor-
tancia de sacar adelanta este prea-
cuerdo, que ya fue rechazado por la
plantilla, para “garantizar el futu-
ro de la empresa y para evitar la
imposicién de condiciones labora-
les a los empleados™.

Por su parte, la mayoria del comi-
té, CCOO, ELA y Solidari, lamaron
ayer a la direccion a “recapacitar y
negociar” su propuesta, que con-
templa la bajada salarial del 20%
pero “con condiciones”. Asilo mani-
festaron el delegado de CCOO Javier
Elizari, el representante de ELA José
Angel Castrillo, y el de Solidari Isi-
dro Martinez, quienes detallaron el
contenido de su propuesta y mostra-
ron su “voluntad de llegar a un
acuerdo”, a pesar de que la empresa
ya ha rechazado su iniciativa.

Elizari explico que aunque la direc-
cion de Koxka rechazo la propuesta
de la mayoria del comité, ellos le
siguen instando a “acudir a la Comi-
sion Paritaria”. La propuesta que
CCOO, ELA y Solidari trasladaron a
1a compaiiia, segiin Elizari, contem-
pla que la bajada salarial del 20% “se
redistribuya entre toda la plantilla
de forma escalonada, afectando en
un mayor porcentaje a quien mas
cobra y en un porcentaje menor a
quien menos cobra”. “A esos.directi-
vos que nos estan diciendo que tene-
mos que poner nuestro granito de
arena, pedimos que lo pongan ellos
también”, defendi6 Elizari. >D.N./E.P.

Navarra presentara en Fitur su “excelencia” gastronémica

LAS PROPIEDADES DE LAS
VERDURAS Y LA *TRILOGIA DEL
BAZTAN’, PROTAGONISTAS
ESTE ANO ENMADRID

PAMPLONA. Navarra destacara este
. afio su “excelencia gastronomica”
en la Feria Internacional de Turis-
mo Fitur, que se celebrara del 22 al
26 de enero en Madrid. Con ese fin
presentara la ruta Navarra, Reyno
de la buena mesa, un recorrido que
potencia y reconoce la gastronomia
de Navarra como uno de los mayo-
res atractivos de la Comunidad foral.
En esta edicion, 1a marca Turismo
Reyno de Navarra, que insistira en
sttlema Déjate abrazar,llevara ala
autora de la Trilogia del Baztan, la
escritora Dolores Redondo, a depar-
tir en la feria sobre la magia y mis-
terios que esconde este valle que
inspiro sus novelas.
En ese marco se presentara el nue-
vo Museo de Arte Contemporaneo

de la Universidad de Navarra y se
hara una demostracion de cosméti-
ca natural de las verduras, entre
otras actividades. La direccién
general de Turismo y Comercio ha
preparado la citada ruta en colabo-
raciéon con diversas entidades y
organismos como INTIA-Reyno
Gourmet, la Asociacion de Hoste-
leria de Navarra, Asociacion de
Restaurantes del Reyno, Anapeh y
otros colectivos navarros vincula-
dos al turismo y la gastronomia.
Ese itinerario se organiza alrede-
dor de cuatro grandes categorias:
restaurantes y bares, fiestas y even-
tos, productos de Navarra, primas
y obsequios. Dentro de los restau-
rantes y bares, se destacaran, a su
vez, tres niveles: 1os restaurantes de
alta cocina y cocina de autor; los de
cocina tradicional junto con asado-
res y sidrerias, y los pinchos, con
una seleccion de los mejores luga-
res y rutas para su degustacion.
La Ruta de la Gastronomia desta-
cara también los distintos eventos

LA FECHA

@ De enero, dia de Navarra. El dia
anterior se presentard el nuevo
Museo de Arte Contemporaneo de
la Universidad de Navarra.

2%

@ Mas de turistas. Segun los
datos disponibles {hasta noviem-
bre) el nimero de turistas aloja-
dos en Navarra supera los 1,04
millones, tras crecer un 2%. Se
trata de un dato positivo, muy
vinculado al fuerte aumento del
turismo extranjero, una parte
importante llegados a través del
Camino de Santiago.

que se organizan en Navarra a lo
largo del aiio y que tienen a la gas-
tronomia como elemento esencial.
Eltercer polo de interés sera el de
los productos de Navarra entre los
que destacan verduras y productos
de la huerta tan conocidos como los
esparragos, los pimientos del pigui-
1lo o las alcachofas, las setas y las
trufas, las carnes, los vinos con
denominacién de origen, los quesos
y productos lacteos o el pacharan.

ACTOS CENTRALES El expositor de
Navarra, que se ha disefiado evo-
cando un abrazo, en linea con el
lema de la campaiia Déjate abrazar,
ha sido adjudicado al Grupo Stan-
ding, dentro del concurso convoca-
do para un total de 6 Ferias (Fitur,
Mahana de Toulouse, Mahana de
Lyon, Navartur, Expovacaciones y
Sevatur) por un precio global de

-145.140 euros, con un ahorro respec-

to a 2013 del 22,61%. Segan detalld,
dentro de Fitur se desarrollara un
amplio programa de presentaciones,

que tendran su culminacién en el
acto institucional del Dia de Nava-
rra, el 24 de enero.

Turismo “Reyno de Navarra”
abrira Fitur con una demostracion
de cosmética natural de las verdu-
ras, una iniciativa en la que se han
implicado INTIA y la marca de cali-
dad Navarra Reyno Gourmet, jun-
to con el restaurador Koldo Rodero
—que cuenta con upa estrella Miche-
lin-, y el Laboratorio Aurum Cos-
metic, del Valle de Ultzama.

Ademas, la escritora Dolores
Redondo hablara el miércoles sobre
la magia del valle del Baztan que
inspiré su trilogia y contara como
ese paraje de los Pirineos se ha con-
vertido en el escenario de sus nove-
las y presentara un video en el que
muestra los Iugares que aparecen
en su obra. El fin de semana el
stand estara amenizado por la mas-
cota del Parque de la Naturaleza
Sendaviva y habra sesiones a las
13:00 y 16.30 horas de acrobacia y
mausica de Navarra. >D.N.
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Los directivos se suben el sueldoun 7% en
013 mientras selo bajan a sus empleados

UN INFORME DE ICSA'Y EADA ALERTA DE QUE LA
BRECHA SALARIAL ACELERA SU CRECIMIENTO

Los mandos intermedios son quienes mas acusan las
rebajas y pierden un 8,56% de poder adquisitivo desde 2007

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Una cosa es predicar
las rebajas salariales; otra, poner-
las en practica. Y una tercera, y por
lo gue se ve, mucho menos fre-
cuente, aplicarsela a uno mismo. De
hecho, todo indica que los directi-
vos han sido los tinicos trabajado-
res que se han subido los salarios
de manera clara en los tultimos
anos: cerca de un 7% frente a 2012
¥y en unos 12.000 euros de media des-
de el ano 2007. En el iltimo afio los
mandos intermedios y los emplea-
dos rasos han visto como sus remu-
neraciones se reducian.

Esta es una de las conclusiones del
informe que sobre la evolucion sala-
rial entre 2007 y 2013 elaboran la
escuela de negocios Eada y la con-

sultora Icsa y que tiene en cuenta
mas de 80.000 datos salariales en toda
Espaiia. Es la primera vez, asimis-
mo, que el estudio incluye datos por
comunidades auténomas. En ellos se
muestra que los directivos de Nava-
rra son los cuartos mejor pagados,
que los mandos intermedios ocupan
1a octava posicion y que los emplea-
dos de la Comunidad Foral son los
mejor pagados de Espaiia, con una
media de 24.591 euros.

Los datos de Icsa revela asimismo
que, desde 2007, solo los sueldos de
los directivos han ganado poder
adquisitivo respecto a la inflacion:
un 3,42%. Los mandos intermedios,
por el contrario, han perdido un
8,56% respecto a la evolucion de los
precios, que han acumulado una

LAS CIFRAS

TESL

o Euros ganan los directivos
navarros. Quedan por detras de los
madrilefios (85.154), los catalanes,
\los asturianos y los aragoneses.
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@ Euros ganan los mandas inter-
medios. Madrid encabeza de nuevo
el ranking, por delante de Catalufia.
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@ Euros gana un empleado. Los
navarros aventajan en 1.700 euros a
los madrilefios, segun el estudio.

subida del 13,5%. Los empleados, por
su parte, se han dejado un 4,72%.

“La clase media esta desaparecien-
do”, explico ayer el presidente de
Icsa, Ernesto Poveda, quien sefialé
que en los dltimos afos se ha incre-
mentado “la brecha salarial” entre
los directivos y el resto de trabaja-
dores. Los salarios medios —-dijo- se
estan nivelando con los escalones
mas bajos. Asi, en 2007 un directivo
ganaba 3,5 veces que lo que percibia
un empleado. En 2013 esta relacion
se ha ampliado hasta 3,8 veces, un
aumento que se debe, sobre todo, al
aumento del dltimo afio: los salarios
de los directivos pasan de 75.106
euros de media hasta 80.330.

DIRECTIVOS EN LA INDUSTRIA A nivel
directivo, los salarios que mas han
aumentado en el ltimo afo son los
de la industria, mientras que los de
banca y seguros, que entre 2009 y
2011 tenian los sueldos mas eleva-
dos, en 2013 se han reducido, aun-
que en mandos intermedios y
empleados es el sector que sigue
teniendo mejores retribuciones.

Poveda alert6 de que los salarios de
los empleados del comercio y del
turismo son muy bajos en compara-
cién con el resto de sectores de acti-
vidad y que se han reducido en los
ultimos dos afios, lo que contrasta
con el peso que tiene esta actividad
en el PIB espariol. La evolucion del
sueldo de los directivos espaiioles tie-
ne poco que ver, ademas, con la que
se registra en paises vecinos como .
Italia o Francia, donde las remune-
raciones crecieron menos del 1%.

El presidente de Icsa ha sefialado
que no hay una “formula magica”
para arreglar esta tendencia de bre-
cha salarial, sino que hay que buscar
modelos retributivos que sean ade-
cuados y sostenibles. Por su parte, el
profesor de Eada Jordi Costa afirmé
que las empresas durante los Giltimos
afios han focalizado los esfuerzos
retributivos solo en las clases direc-
tivas, y apost6 por extenderlos al res-
to de categorias y “premiar a todo el
mundo segiin los objetivos conse-
guidos”. Asi, auguré que en 2014 solo
habra aumentos salariales por la via
de salarios variables.

David Lezaun, Félix Barléln y Lms Mlguel Serrano, ayer en Pamplona FOTO: PATXI CASCANTE

El sector primario se queda sin un50%
de financiacion publica en cinco afios

UAGN PIDE AL GOBIERNO QUE
RESUELVA EXPEDIENTES
Y REGRESE AL SISTEMA DE

CONTRATACION DE SEGUROS

PAMPLONA. El sector primario de
Nayarra ha visto como el Gobierno
de Navarra recortaba sus partidas
presupuestarias cerca de un 50% en
los dltimos aifios. Esta cifra, que lle-
ga a un 60% a nivel estatal, llega
ademas en un momento “en que la
renta agraria se sitia al nivel de
-hace veinte afios”, sefialo Félix

Bariain, presidente de UAGN.

En rueda de prensa, Bariain, que
compareci6 acompafiado de David
Lezaun, secretario general de
UAGN, y de Luis Miguel Serrano,
vicepresidente de UAGN, censuré
que los partidos politicos “no se han
dado cuenta de que los Presupues-
tos no son una cuestiéon que afecta

" solo a los 50 parlamentarios y a sus

partidos, sino que afectan a empre-
sas, a negocios autonomos, a los tra-
bajadores... a toda la sociedad”.
“Pero es que lo del Parlamento
—concluy6- no tiene remedio”.

El dirigente de UAGN extendié

sus reclamaciones al Gobierno de
Navarra y solicitd al consejero de
Desarrollo Rural “la vuelta al sis-
tema de contratacion historico de
los seguros agrarios” ya que los
seguros en la actualidad se han
“encarecido” y se contratan menos

"Los Presupuestos
afectan a todos los
navarros... Lo del
Parlamento no tiene
remedio”, dijo Bariain

seguros, un 50% menos. ;

Explico asi que “el Gobierno de
Navarra asume una cantidad en
funcion de los seguros contratados
por agricultores y ganaderos; his-
téricamente esa cantidad era ante-
rior a la contratacién del seguro,
con lo cual el precio del seguro a
la hora de contratar era mas bara-
to”. “En la actualidad, los que asu-
mimos esa cantidad somos los
agricultores y ganaderos y al aiio
siguiente se dice que se nos va a
devolver, luego lo que hacemos es
financiar esa parte del seguro que
deberia hacer el Gobierno de
Navarra”, ahadié.

Bariain exigi6, ademas, que vuel-
va a haber convocatoria de moder-
nizacién, que se apoye la instala-
cién de jévenes'en el sector, que se
reconsidere la creacion de una par-
tida para las Cumas (Cooperativas
de utilizacion de maquinara) y que
se cumplan los plazos y formas ala
hora de pagar. “No puede ser que
haya 40 expedientes que no hayan
cobrado la ayuda y que las solicitu-
des del afio 2013 todavia no se hayan
resuelto”, afirmé. En total, los expe-
dientes no resueltos suponen unos
64 millones de euros, de los que
Navarra solo aporta unos cuatro.
“Unicamente con el IVA que cobra-
ria el Gobierno recuperaria su
aportacién”, dijo Bariain.

Critico también el presidente de
UAGN la reduccion de las ayudas a
la agricultura y ganaderia ecologi-
cas, asi como el “abandono” en las
zonas de Montana. “La indemniza-
cion compensatorla de montafa se
vuelve a reducir en un 20%, las ayu-
das a la diversificacion desapare-
cen...”, dijo, para sefialar que “sin
apoyo se contribuye a que se desa-
parezcan los habitantes y los pueblos
de esa zona”. Félix Bariain agrade-
¢ib, por otro lado, la apuesta por el
Canal de Navarra, ya que es una
obra que “esti generando empleo,
esta generando inversion, esta gene-
rando impuestos”. A su juicio, “futu-

ras generaciones agradeceran gue-

un dia se construyera”. »>J.A.M.

OPERACION > Baron de Ley
Igll:lere un 5% delabodega
ertas 7 por 15 millones

Baron de Ley ha comprado un total
de 252.054 acciones propias, repre-
sentativas de casi un 5%, a Libertas
7 por 15 millones, segiin comunicod
ayer la compaiia a la Comision
Nacional del Mercado de Valores.
La empresa ha comprado este
paquete de acciones a un precio de
59,50 euros por titulo. Con esta tlti-
ma compra, el total de las acciones
propias en autocartera alcanza el
9,783% de los derechos de voto. La
operacion ha generado un benefi-
€io de 6,8 millones a las cuentas con-
solidadas de Libertas 7. >E.P.

NOMBRAMIENTO > Azkoyen
refuerza su grupo d)l'rectlvo
con Carlos Camards '

El Grupo Azkoyen ha reforzado su
equipo directivo con la incorpora-
cién de Carlos Camaros como Retail
Sales Management de 1a Unidad de
Payment Techonologies. La multi-
nacional tecnologica con sede en
Peralta se prepara asi para afrontar
un ejercicio en el que pretende refor-
zar la red de Cashlogy, presente en
Francia, Portugal, Irlanda, Suecia y
Rusia, y ampliar su presencia a nivel
internacional, segtin informoé ayer
en un comunicado. >EFE

PARO JUVENIL > E1 PPN insiste
en que se materialice el Fondo
de Garantiade Empleo

El presidente del PP de Navarra,
Enrique Martin, y el eurodiputado
navarro del PP y vicepresidente de
la Comisién de Economia, Pablo
Zalba, solicitaron al comisario
europeo de Empleo, Asuntos Socia-
les e Inclusién, Laszlo Andor, que
se materialice “cuanto antes” el
reparto de los fondos de garantia
de empleo juvenil, la llamada
Garantia Juvenil, cuyo objetivo se
centra en favorecer la insercion

laboral de los jovenes. >D.N.
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La CEOE cree que el total de parados no
bajara delos 4,5 millones en varios afios

LA PATRONAL CONSIDERA QUE 2014 SERA EL ANO
DE LARECUPERACION Y HABLA DE OPTIMISMO

La deuda publica sobre el PIB alcanzara este afio el 100% y
situara al sector publico entre los mas endeudados de Europa

MADRID. La CEQOE advirtié ayer de
una serie de factores que limitarian
el crecimiento, entre los que desta-
ca la elevada tasa de paro, que-no
bajara del 20% —ahora en el 26%—
“ni en el corto ni en el medio pla-
z0”. La patronal considerd ademas
que la economia espariola encara el
ejercicio 2014 con “algo de opti-
mismo” y en este afio se podria con-
solidar la recuperacion de la acti-
vidad e incluso se podria aielantar
el inicio de la creacion de empleo,
pero. Segin‘el Panorama general
de la economia esparfiola, publicado
por el Servicio de Estudios de la
patronal, entre los factores que

haran a la economia espafiola mas
vulnerable ante cualquier episodio
de incertidumbre esta también la
restriccion del crédito a familiasy
empresas, “que seguira en 2014”, y
el esfuerzo de consolidacion fiscal
del sector publico.

A este respecto, el informe recuer-
da que la deuda piiblica sobre el PIB
en 2014 alcanzara el 100%, “lo que
situara al sector ptblico espafiol
como uno de los mas endeudados
dentro de Europa y eleva la carga
financiera, drenando recursos para
politicas con mayor impacto en la
actividad econémica”. A pesar de
ello, destaca que la reduccion de la

prima de riesgo por debajo de los 200
puntos basicos, con el bono a diez
afios en el 3,8%, la subida de la Bol-
say; en definitiva, el retorno del flu-
jo de capitales es una “muestra cla-
ra” de una “mayor confianza” en la
economia esparniola.

ULTIMO TRIMESTRE La organizacién
que preside Juan Rosell indico ayer
que aunque todavia no se ha publi-
cado toda la informacion del Glti-
mo trimestre de 2013 el indicador
de actividad de. CEOE sefiala que el
PIB espariol entre octubre y diciem-
bre muestra un crecimiento inter-
trimestral positivo del 0,3%, coin-
cidiendo asi con las estimaciones
del Ministerio de Economia. Por lo
tanto, 2013 cerraria el afio con una
caida anual del PIB del -1,2%. En
cuanto al empleo, la CEOE afirma
que, segun los datos de afiliacién a
la Seguridad Social, se puede afir-
mar que se ha creado empleo en el
1ltimo trimestre de 2013 si se tiene

en cuenta los datos corregidos de
variaciones estacionales, “aunque
haya sido mayoritariamente tem-
poral”. Para la organizacion, este
hecho podria estar indicando que
la creacion de empleo se esta pro-
duciendo con tasas de crecimiento
de la economia espafiola mas redu-
cidas, “proceso que podria confir-
marse en los préoximos meses”.
Tras incidir en la ganancia de
competitividad via costes labora-

“les, que califica como “la mas

intensa de la crisis”, el documen-
to destaca la de los precios de
exportacion, que han registrado
un descenso continuado a lo largo
de 2013, y la de los precios de con-
sumo, debido al diferencial nega-
tivo del crecimiento interanual del
IPC espaiiol frente al europeo en
los tltimos meses. En cualquier
caso, considera que el proceso de
reformas debe continuar para
mejorar los fundamentos de la eco-
nomia espaiiola. >E.P.

El Gobierno analiza vender
hastaun 18% de Bankiaen
el primer trimestre de 2014

El buen comportamiento de las
acciones de Bankia, que acumula
una subida superior al 8% este afio
y supera los 1,33 euros por accién,
ha llevado al Gobierno a analizar
la posibilidad de vender una parte
de la entidad nacionalizada a inver-
sores institucionales, segun infor-
mo ayer Reuters. En concreto, la
agencia de noticias sefiala que el
Ejecutivo estaria evaluando des-
prenderse de hasta un 18% del
capital de Bankia durante el pri-
mer trimestre de este afio. >D.N.

Ladeudadelabancacon
el BCE sereduce en mas de
110.000 millones en un aiio

La deuda neta de las entidades espa-
nolas con el Banco Central Europeo
(BCE) alcanzo los 201.865 millones en
diciembre, lo que supone un descen-
so de 111.244 millones y un 35,5%
menos respecto al afo anterior. Con
esta caida, la deuda acumula ya die-
ciséis meses ala baja y se sitiia en su
menor nivel desde el cierre de 2012,
cuando se situd en 313.109 millones
de euros. Este desplome interanual
se explica por el menor crédito soli-
citado por la banca espafiola. >E.P.

.Competencia pide
al Gobierno que
revise el monopolio
de los estancos

La CNMC asegura que es
“desproporcionado” que las
concesiones sean de 25 afios

MADRID. La Comision Nacional del
Mercado de los Mercados y 1a Com-
petencia (CNMC) consider6é ayer
“desproporcionado” que las conce-
siones de estancos sean de 25 afios y
solicit6 al Ministerio de Hacienda
que regule “un plazo inferior” y revi-
se el monopolio. Asimismo, la CNMC
solicit6 que “elimine o suavice” los
requisitos para ser titular de una
expendeduria porque “no se aprecia
una justificacién razonable”, tenien-
do en cuenta que en la actualidad
son: ser persona fisica, comprome-
terse a residir en la localidad, ges-
tionar por si mismo el negocio y no
ser titular de otra expendeduria.
Ademas, el organismo que dirige
José Maria Marin Quemada reclamé
a Hacienda que deje libertad a los
operadores para que decidan qué ser-
vicios realizar en los estancos,
“declarando sus actividades a través
de una simple comunicacion”, y eli-
mine la limitacién en los productos
a comercializar (articulos de fuma-
dor u otros debidamente autorizados
por el Comisionado de Tabacos) por-
que no se derivan de la Ley 13/1998.

Por otra parte, La Unién de Aso-
ciaciones de Estanqueros aseguro
ayer que la recomendacion de la
CNMC es una “clara demostraeién
del absoluto desconocimiento” que
tiene sobre el mercado de tabacos.
La Unién precisé que el tabaco es
de maxima importancia para los
estados por su fuerte carga fiscal
y por la responsabilidad que con-
lleva el control de un producto
muy vigilado. >EFE/E.P.

Alberto Nadal, secretario e Estado de Energla. roTo: ere

Industriaasegura

queel precio delaluz

paralas familias baj6 un 3,1% en 2013

EL SECRETARIO DE ESTADO
DE ENERGIA SOSTIENE QUE
LA VARIACION DEPENDE “DEL
PERFIL DE CADA CONSUMIDOR"

MADRID. El secretario de Estado de
Energia, Alberto Nadal, aseguro
ayer que la factura eléctrica bajé en
2013 el 3,1% para una familia media
con dos hijos yentre el 0,4y el 1%
para grandes consumidores y avan-
z0 que en las préximas semanas se

_aprobara un mecanismo para dar

mayor estabilidad a los precios. En
general, el afio pasado el recibo de
la luz bajéo una media del 0,9%,
mientras que para las segundas

residencias se incrementé el 3,4%,
segin los datos aportados ayer por
Nadal durante su intervencion en
el Nueva Economia Forum.

MERCADO “Objetivamente, el pre-
cio de la electricidad ha caido por-
que ha bajado el precio medio del
pool (mercado mayorista) y se han
contenido los peajes, aunque la
variacion depende del perfil de
cada consumidor”, explicé Nadal,
que estuvo acompanado del minis-
tro de Industria, José Manuel
Soria. A lolargo del afio pasado, la-
Tarifa de Ultimo Recurso (TUR) a
la que estin acogidas unos 16
millones de hogares subi6 en ene-
ro (3%), julio (1,2%), agosto (1,2%)

y octubre (3,1%), y bajo en abril
(6,6%). Tras defender las medidas
adoptadas por el Ejecutivo para ata-
jar el problema de déficit de tarifa,
Nadal explicé que en 2014 se cen-
traran gn aumentar la competen-
cia y transparencia en los merca-
dos mayorista y minorista con el
fin de garantizar un suministro “al
minimo coste posible”.

Ademas, se revisara y mejorara la
subasta CESUR para la fijacion del
precio para los consumidores
domésticos. “En las proximas sema-
nas tendremos listo un mecanismo
que dé mayor estabilidad de precios
para el consumidor doméstico, que
no aspira a tener grandes cambios
cada trimestre”, asegurd Nadal. >EFE

Funcas observa
una mejora minima
del consumo
de los hogares

El panel de analistas
prevé un repunte del PIB
del 0,9% en el afio 2014

MADRID. El panel de analistas de la
Fundacion de las Cajas de Ahorros
(Funcas) mejoraron también el
consumo de los hogares para 2014,
hasta el 0,6%, y corrigieron al alza
el crecimiento previsto para el
consumo publico y la inversion en
equipo. Funcas también mejord
sus previsiones econémicas, tanto
para 2013, con una caida del PIB del
1,2%, una décima menos, como
para 2014, con un crecimiento de la
economia del 0,9%, una décima
mas que la estimacion anterior, por
la mejor evolucion del consumo de
los hogares y de la inversion en bie-
nes de equipo. Para este aiio, los
expertos de Funcas esperan una
mejora tanto del empleo como del

_paro. Por 1o que se refiere a la ocu-

pacion, la estimacién es que se
mantendra sin variaciones en 2014
frente a la caida del 0,2% estimada
en las anteriores previsiones.
También mejora dos décimas la
prevision respecto a la tasa de
desempleo, que pasara del 26,4% en
2013 al 25,6% este ano. En cuanto al
proceso de consolidacion fiscal, el
consenso de los analistas estima
que el déficit ptiblico en 2013 se
situd en el 6,7% del PIB, dos déci-
mas por encima del objetivo del
Gobierno. La previsién para 2014
se mantiene en el 5,9%, una déci-
ma superior al objetivo para este
ano. Asi, el panel de Funcas esti-
mo tasas de crecimiento positivas
en los proximos trimestres ligera-
mente superiores a las estimadas
anteriormente. >E.P.
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KOXKA

CCOOQO, junto a la mayoria del comité, insta a la direccion de
Koxka a negociar la ultima propuesta

Delegados de CCOO, Solidari, ELA e Independientes ofrecen una rueda de prensa para detallar la
ultima propuesta de la mayoria del comité

Delegados de CCOO, Solidari, ELA e Independientes, que representan la mayoria del comité de empresa de
Koxka, han ofrecido este martes una rueda de prensa para emplazar a la direccidén a que recapacite y
negocie su propuesta, que contempla una bajada del 20% del salario pero con condiciones. La propuesta es
la siguiente:

1. Se propone por parte de la empresa, el establecimiento de un acuerdo marco denominado
Convenio con vigencia de dos aifos (2014-2015) y ultractividad total (contenido minimo de los
convenios colectivos*art. 85.3 ET, en la redaccion dada por el art.14.4 del RD-ley3/2012).

a- Determinacién de las partes que lo conciertan .

b- Ambito personal funcional, territorial y temporal.

c- Procedimientos para solventar de manera efectiva las discrepancias que puedan surgir para la no
aplicacién de las condiciones de trabajo a que se refiere el art. 82.3, adaptado en su caso los procedimientos
que se establezcan a este respecto en los acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autonémico
conforme a lo dispuesto en tales arts.

d- Forma y condiciones de denuncia de convenio, asi como el plazo minimo para dicha denuncia antes de
terminar su vigencia.

e- Designacidén de una comisidn paritaria de la representacion de las partes negociadoras para entender de
aquellas cuestiones establecidas en la ley y de cuantas otras le sean atribuidas ,asi como establecimiento de
los procedimientos y plazos de actuacién de esta comision, incluido el sometimiento de las discrepancias
producidas en su seno a los sistemas no judiciales de solucién de conflictos establecidos mediante los
acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autonémicos previstos en el art.83.

2. Las partes con la finalidad de garantizar el cumplimiento del mantenimiento del empleo,
establecen las siguientes garantias :

" La empresa renuncia expresamente a instar ,promover o ejecutar cualquier despido por las vias de los
articulos 51 y 52 del ET durante la vigencia del convenio, no obstante lo anterior, en caso de que se
produzca un despido objetivo individual o colectivo ,previsto en los articulos citados desde la firma de este
acuerdo, que no se acordasen previamente con el comité de la empresa sera declarado improcedente con el
calculo de las tablas salariales del 2013.

3. Se elimina la propuesta de la empresa en lo referente a los 15 despidos objetivos que se habian
planteado como realizables durante el ejercicio 2014.

4. La empresa esta dispuesta a establecer en dicho acuerdo marco convenio la posibilidad de



recuperacion de parte de la merma en salario resultante de la situacion de la modificacion sustancial
presentada por la empresa, a través de una formula de fabricacién de moédulos .

Formula:

Si a 31-12-2014 se hubieran fabricado mas de 8000 maquinas ( médulos Supermarket) se recuperara un
20%, si llegamos a 10000 modulos se recupera un 30% de la merma salarial que se consolida en tablas
para 2015 a partir del 1de enero de 2015 (se incrementan aquellos conceptos que son revisados a la baja en
20%). En el 2015 y se procedera a la consolidacion de otro 20 6 30 % con las mismas condiciones
productivas que afio anterior.

5 Retribucién

Para todo el personal de la plantilla:

Excepto los conceptos de ayuda escolar, ayuda por hijos discapacitados, seguros y plan de pensiones, los
demas conceptos sufriran las siguientes modificaciones:

Reduccién del 100%: plus de preparador de maquinas, plus de cambio de vacaciones, plus de disponibilidad
de sabados, plus de festivos y domingos, plus de tarde, plus de transporte eventual y plus de asistencia a
formacion .

Nocturnidad : 12 euros/dia de trabajo

Horas extras: en el caso de posible utilizacién de horas extras, seran abonadas por valor de 120% de la
ordinaria interviniendo los conceptos de salario(salario base) antigliedad y pluses personales.

Reduccién del 20%: Salario, complemento personal,plus de mando, CPP, antigliedad. Esta reduccién que
solo afectaba a la MOD y MOi se redistribuye entre toda la plantilla de forma escalonada afectando en un
mayor porcentaje a quien mas cobra y en un porcentaje menor a quien menos cobra.

Los trabajadores de oficinas con mas de dos afios de antigliedad en el nivel 1 y 2 pasaran al nivel 3

6. Eventuales

Las nuevas incorporaciones entraran en el nivel E1 del taller.

La empresa se compromete a un maximo del 50% de contratacién eventual anualizada realizada a través
de etts para el 2014.

Para el 2015 un maximo anualizado del 25% de contratacion eventual anualizada realizada a través de etts.
7. La jornada es de 1.695 horas.

Un dia de asuntos propios a libre disposicion.

8 El complemento por IT se mantiene al 100%

9.La empresa plantea la siguiente formula de flexibilidad:

+- 6 dias de flexibilidad al alza y baja por afio, en los afios de vigencia del convenio sin compensacion
econdmica . Con caracter obligatorio.

BBHH en sabados : seran abonados con importe de 150 euros/ brutos. Con caracter voluntario Trabajo en
festivos ( domingo y festivo) : 200 euros/ brutos.

10 y 11. Con el fin de reducir la eventualidad, la empresa se compromete a la conversion al 100% del



personal al 85% de taller y de oficinas.
12. Antiguedad:

Los dias de antigliedad seran disfrutados y se seguiran generando hasta alcanzar un maximo de 4 dias. Se
seguiran generando mas trienios como hasta ahora .

CALENDARIO

Se dispondra de 22 dias de vacaciones al afio(de lunes a viernes no festivos), personal de taller y puesto de
trabajo afines.

Programar un calendario "marco" para taller y puesto de trabajo afines al mismo con las premisas
siguientes:

2 semanas en el mes de agosto y semana de fiestas de San Fermin (6 al 14 de julio).

Hasta completar 22 dias de vacaciones en los periodos de 1de enero a 6 de enero y del 23 de diciembre del
afo en curso hasta el 31 de diciembre. Caso de no completar con estos periodos la cifra de 22 dias de
vacaciones, se agregaran los necesarios en las fechas que se acuerden.

Personal de oficinas

Programar individualmente las vacaciones respetando las necesidades del servicio de su departamento con
las siguientes premisas:

Un maximo de tres semanas consecutivas en el periodo de Julio y Agosto y minimo de dos semanas. Resto
a convenir con su responsable directo.

CALENDARIO/ EXCESO DE CALENDARIO

Los dias resultantes como exceso de calendario se dispondran de la forma siguiente: Personal de taller y
puesto de trabajo afines

En primer lugar, los dias necesarios para ocupar dias de" puente"

En segundo lugar, dos dias quedaran reservados por la empresa para prever solventar posibles incidencias
de produccién. De llegar al 31de octubre sin ser utilizados/ disfrutados, podran ser agregados al inicio del
periodo de vacaciones de navidad .

Resto de dias respetando las necesidades de produccién, a realizar como "asuntos propios", excepto en los
mese de Julio y Agosto (en estos meses podran ser utilizados en circunstancias extraordinarias, necesitando
justificacion).

Resto de personal

Resto de dias respetando las necesidades de produccién, a realizar como "asuntos propios", excepto en los
mese de Julio y Agosto (en estos meses podran ser utilizados en circunstancias extraordinarias, necesitando
justificaci én).

Resto de personal

Los dias resultantes como exceso de calendario se disfrutaran previa coordinacion y autorizacion del
responsable correspondiente.

INAPLICACION DESCUELGUE DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO PACTADAS EN EL PRESENTE



CONVENIO

La empresa no podra en ningln caso acogerse a la inaplicacion del presente convenio, mediante el
procedimiento al que se refiere el articulo 82.3 ET, debiendo intentar en su caso la posibilidad de renegociar
el mismo antes de su vencimiento, para lograr otro, o la posibilidad de revisién del mismo que prevé el art.
86.1ET.

Ambas partes acuerdan expresamente que, en todo caso, los procesos a los que cabra someterse para
solventar las discrepancias seran los de conciliacion y mediacion del acuerdo interprofesional del tribunal
laboral de Navarra. El procedimiento de arbitraje se aplicara Unicamente mediante acuerdo de
sometimiento al mismo por ambas partes.

En caso de que la empresa pretendiera la inaplicacion temporal del presente convenio colectivo, (por
motivos econémicos, técnicos, organizativos o de produccién) y no se llegara a un acuerdo con la
representacion de los trabajadores, y los procedimientos para la resolucién de conflictos no resolviera la
discrepancia, sera necesario el acuerdo entre ambas partes(representaciéon de la empresa y mayoria de
representacion de los trabajadores) Para someter el desacuerdo sobre inaplicacion CCNCC u érgano
tripartito que pudiera crearse en la Comunidad Foral de Navarra. El procedimiento de arbitraje se aplicara
Unicamente mediante acuerdo de sometimiento al mismo por ambas partes.

Modificacion sustancial de | as condiciones de trabajo pactadas en el presente convenio.

La empresa no podra en ningln caso acogerse a la modificacion sustancial de las condiciones de trabajo del
presente convenio, mediante el procedimiento al que se refiere el art. 41ET, debiendo intentar en su caso la
posibilidad de renegociar el mismo antes de su vencimiento, para lograr otro o la posibilidad de revision del
mismo que prevé el art. 86.1ET.

Ambas partes acuerdan expresamente que, en todo caso los procesos a los que cabra someterse para
solventar las discrepancias seran los de conciliacién y mediacién del acuerdo interprofesional del Tribunal
Laboral de Navarra . El procedimiento de arbitraje se aplicara Unicamente mediante acuerdo de
sometimiento al mismo por ambas partes.



comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

Inicio > Inicio

martes 14 de enero de 2014

CCOO pide crear una plaza de economista para dar servicio a
los juzgados, ante "la dificultad de algunos asuntos

El sindicato ha solicitado este martes a la Administracion foral la creacién de una plaza de
economista para dar servicio a los juzgados de Navarra, ya que "la dificultad economica de
algunos asuntos supera con creces los conocimientos de los trabajadores de la administracion
de Justicia".

La complejidad de los asuntos que asumen los trabajadores y trabajadoras de la Administracién de Justicia
de Navarra no sélo suponen los conocimientos juridicos que necesitan estos 6rganos judiciales. La dificultad
econdémica de algunos asuntos supera con creces los conocimientos de este colectivo.

Con esta queja se nos han dirigido varios compafieros y compafieras, concretamente del Juzgado de Familia
nuimero 2 de Pamplona (12 Instancia n° 8).

Este Juzgado lleva los expedientes relacionados con las tutelas de las personas declaradas incapaces y que
por lo tanto han tenido que nombrarseles un tutor para la gestién de sus patrimonios. Gestidon econémica
gue estd supervisada en un principio por los Tramitadores del propio Juzgado, labor que excede de su
competencia y aumenta de manera considerable la carga de trabajo.

Mucho nos tememos que el analisis de los patrimonios de las personas declaradas incapaces, al tener que
analizar movimientos bancarios, fondos de inversion, acciones, valores, etc... pueda suponer que la
supervision por los Juzgados sobre las tutelas no sea la adecuada, pudiendo perderse valiosisima
informacion sobre las diversas transacciones monetarias que los tutores pudieran estar haciendo, ademas
de agravar considerablemente la carga de trabajo del colectivo.

Por ello en el dia de hoy hemos solicitado a la Administracion Foral la creacidén de una plaza de economista
para dar servicio a los Juzgados de Navarra, ya que seria una gran ayuda tener un perito al servicio de la
Administracion de Justicia para este Juzgado y para cualquier otro asunto que surja en cualquier otro
organo. Perito que ademas vendria dotado, al ser un empleado publico, de la necesaria imparcialidad que
requieren estos asuntos, ajenos a cualquier tipo de interés que pudiese surgir
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