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Marea por la igualdad

MARZO

Miles de personas abarrotaron la Plaza del Castillo a tiltima hora de la tarde exigiendo igualdad entre hombres y mujeres.

Los paros no fueron notorios, pero
»“1 laprotesta en Navarra fue masiva
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Una movilizacion y una huelga
que marcaran un antes y un despues

Mas de seis millones de
trabajadoras y trabajadores
se sumaron a los paros

que se habian convocado

Cientos de miles de
personas abarrotaron
el centro de Madrid:
“Si nosotras paramos,
se para el mundo”

Las mujeres alzan la voz
para pedir igualdad

en una manifestacion
gue colapso el centro

de la capital de Espana

LUCIA PALACIOS
Colpisa

“Una huelga sin precedentes que
marcara un antes y un después”.
Asi calificaron ayer los dos prin-
cipales sindicatos mayoritarios,
UGTyCCOO,lajornada de paro
convocada para este 8 de marzo,
coincidiendo con el Dia Interna-
cional delaMujer, ala que pusoel
colofén una manifestacion que
recorrid el centro de Madrid y fue
secundada por méas de medio mi-
llar de organizaciones y por cien-
tos de miles de personas —
170.000, segun la delegacion del
Gobierno, en una cifra que segu-
ro se queda corta—, convirtién-
dose asien lamas multitudinaria
de Europa.

“Sinosotras paramos, se para
elmundo”fue el lema fijado porla
Comisién 8 de Marzo, la platafor-
ma bajo la que se agrupan diver-
sos colectivos feministas y que
fue laimpulsora de la huelga de
24 horas -no solo laboral, sino
también de cuidados, de consu-
moy de educacion- dirigida a to-
das las mujeres. Y quiza el mun-
do no se pard ayer... pero si lo
cambid, o al menos puso los ci-
mientos para conseguir una
igualdad que a dia de hoy esta
muy lejana.

“Quedanmillones de cosas por
conseguir, hay una lista infini-
ta...”, sostuvo Ainhoa, una de las
centenares de miles de jovenes

que se dieron cita a mediodia de
ayer en la madrilefia plaza de Ci-
beles durante el paro de dos ho-
ras convocado por UGT y CC OO
contra las brechas de género, la
precariedad laboral y las violen-
cias machistas. “Sino salimos no-
sotras a reclamar, nadie lo hara”,
explicé con plena conviccidn,
mientras al fondo se escuchaban
gritos de “Vivalaluchadelas mu-
jeres” o “Sin igualdad, no hay li-
bertad”. Ainhoa, que trabaja enla
Administracién Publica, dijo sen-
tirse afortunada por poder saliry
manifestarse sin miedo a repre-
salias, pero denuncié que mu-
chas mujeres no pudieron ayer
faltar a su puesto de trabajo o de-
jardehacerlas cosas de casa por-
que nadie lo hard si no. “Y por
ellas estamos aqui”, reivindico.

Como Ainhoa, son muchas las
mujeres —y también hombres—
que ayer secundaron la primera
huelga feminista de la historia de
Espafia. Concretamente, mas de
6 millones de trabajadoras y tra-
bajadores se sumaron alos paros
de dos horas por turno (a falta de
sumar el nocturno), que tuvo “un
alto seguimiento” en las princi-
pales empresas de la industria,
los servicios y las administracio-
nes publicas, seglin datos difun-
didos por UGTy CC OO.

“Os puedo decir que la inmen-
sa mayoria de los centros de tra-
bajo del pais, principalmente las
medianas y grandes empresas,
han parado”, explico el secretario
general de UGT, Pepe Alvarez,
quien concretamente cité el
“completo” parén en el sector del
automévil —la fabrica de Ford en
Almussafes (Valencia) y la de
Seat en Martorell (Barcelona) pa-
ralizaron totalmente la produc-
cién de su factoria durante dos
horas—y un seguimiento “im-
portante” en el agroalimentario.
“Todaslasnoticias que nosllegan
es que hay un paro muy generali-
zado”, remarco.

Y esto solo fue el preambulo.
Porque lo mejor estaba por lle-
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Un momento de la manifestacién de ayer en Madrid. EFE

EL 8-M DEBIERA SER DE TODOS

NA huelga, cualquier huelga, se

compone de dos elementos en

apariencia contradictorios, el de

parary el de moverse. Parando se
expresa, se demuestra mas bien, cuanto la
comunidad pierde o se perjudica con el cese
dela actividad del colectivo en huelga, y mo-
viéndose, movilizandose, se concretan sus
reivindicacionesy se exhiben sudetermina-
ciénysufuerza.

Alahuelgadel dia 8, el delaMujer Traba-
jadora, se sumo un elemento mds y acaso el
mas importante, el de suscitar, mediante el
debate, un compromiso general, asi de par-
tidos como de particulares, para combatiry

vencer los ultrajes y las discriminaciones
que sufren las mayoria de las mujeres por el
hechodeserlo.

Mas para que ese debate dé sus frutos, el
de situarlaigualdad entre hombres y muje-
res en el centroy el delograr larelacién jus-
ta, fraterna, cooperativa y de respeto en-
trambos que exige la civilidad, es necesario
que en él se escuchen todas las voces, pues
detodosyconsusdistintas maneras de pen-
sarydeenfocar elasunto depende el éxitode
laempresa. Lamentablemente, la preemi-
nenciay la mayor capacidad organizativay
propagandistica de un sector excluyente y
un punto androfébico entre los convocantes

]
ANALISIS
Rafael Torres

de la huelga, pudiera desvirtuar su objetivo,
encuyaconquistahandeirdelamano,nece-
sariamente, mujeres y hombres.
Lanegativa de ese sector del posfeminis-
mo ultramontano a que los varones secun-
denlahuelga, pese a que el maltrato social a
lamujer en todas sus formas les concierne
particularmente, revela una visiéon deme-
diada, sectaria, del problema que aflige y
empobrece a todos sin distincién de sexo.

Contrasta esa actitud cerrada con lo que se
vio en la gran manifestacion de Vigo del pa-
sado domingo, en la que, como no sélo es na-
tural sino imprescindible, hombres y muje-
res, mujeres y hombres, marcharan juntos
contralainjusticiay el oprobio.

¢Podria imaginarse algo mas potente y
mas hermoso que una huelga general por la
Mujer el 8 de marzo que secundaramos acti-
vamente todos, o, cuando menos, todos
cuantos se dueleny exasperan del ninguneo
alas mujeres, nada menos que alamitad de
todos? ;Podria concebirse algo mejor que ir
juntos, iguales, mujeres y hombres, a por
ese futuro de unioén e igualdad?
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paises se sumaron ayer a esta protes-
ta mundial parareivindicar la igualdad
de las mujeres.

gar: la multitudinaria manifesta-
ci6én que parti6 de Atocha alas7
delatardeyque abarrot6y colpa-
s6 el centro de Madrid. Decenas
de personalidades y politicos
marcharonjunto con alasasocia-
ciones feministas, como el lider
del PSOE, Pedro Sénchez, junto a
su esposa; la alcaldesa de Ma-
drid, Manuela Carmena; el secre-
tario general de Podemos, Pablo
Iglesias, y el de Izquierda Unida,
Alberto Garzoén; o la portavoz de
Ciudadanos en el Ayuntamiento
de Madrid, Begofia Villacis, que
fue increpada por manifestantes
al grito de “esquirola”. Pero los
politicos ayer pasaron a un se-
gundo plano. Porque lo impor-
tante fueron las mujeres, las des-
conocidas, las silenciosas, las que
por fin alzaron la voz.

“Aqui estdn, estas son, las dela
revolucion”, “No nos mires, ine-
te”, “Con ropa, sin ropa, mi cuer-

3.000

Periodistas se concentraron ayeren la
madrilefa plaza de Callao -segun cifras
de la delegacidn del Gobierno de Madrid-
y leyeron el manifiesto ‘Las Periodistas
Paramos’, firmado por mas de 7.400.

po no se toca”, “Mujeres, unidas,
jamas seran vencidas” fueron al-
gunos delos cnticos que entona-
bala multitud sin cesar, jaleadas
por el Sindicato de Estudiantes.
Porque alli todo el mundo tenia
cabida: bebés, nifios, jévenes,
embarazadas, padres, abuelos...
Nadie sobraba en unas calles te-
fiidas por el color morado.

“Esto lo teniamos que haber
hecho hace cien afios”, se lamen-
taba Maria del Pilar, una pensio-
nista de 69 afios. A su lado, un
grupo de universitarias que ha-
bian acudido desde Talavera de
la Reina. «<Estamos en un sistema
regido por normas machistas. Y
las mujeres necesitamos el hue-
co que nos merecemos. Por eso
estamos aqui», defendié Micaela.

Los asistentes también exhi-
bieron carteles en los que se po-
dia leer “Igualdad”, “Justicia”,
“Sin nosotras no sois nada”, “Co-

EL COMERCIO, INMUNE 2

La normalidad fue la constante en las
aperturas de comercios, actividades y
servicios profesionales, segun la Federa-
cién de Trabajadores Auténomos (ATA),
que calificd de “nulo” el seguimiento en
la hosteleria, comercio, agriculturay
transporte.

Las prensa internacional
recoge la movilizacion en Espafa

La prensa internacional se hizo eco ayer en los digitales de la
huelga “histérica” y “sin precedentes” secundada por millones
de trabajadorasy trabajadores. En concreto, The New York Ti-
mes ha publicado un especial titulado Dia Internacional de la
Mugjer 2018: Mds alld del #MeToo, con orgullo, protestas'y pre-
sion, en el que destacan la movilizacién feminista en Espafa
donde, segun precisan, las mujeres no solo han parado en sus
puestos detrabajo sino que también han hecho huelga “domésti-
ca”. También enla CNNreflejaron de las reivindicaciones de las
mujeres espafiolas en un articulo en el que el canal destaca que
“miles de mujeres estan ocupando las calles” como parte de la
huelga general por el Dia Internacional de la Mujer. En Gran
Bretafia, la BBC contaba bajo el titulo Trabajadoras espariolasen
huelga feminista como las espafiolas se han movilizado en una
huelga “sin precedentes” para denunciar la desigualdad de gé-
neroyladiscriminacién por razén de sexo. Igualmente, el perié-
dico britanico The Guardian recoge la huelga que The Telegraph
también la define como “sin precedentes” en Espafia para rei-
vindicarlaigualdad en el trabajoy en el hogar. Entre los periédi-
cos de habla francesa, Le Monde titula ‘En Espafia, las mujeres

93

hacen huelga para “parar el mundo™.

HORAS POR TURNO Se habian convo-
cado paros de esa duracién, y también
una huelga general que se aplicaba a to-
dala jornada de trabajo.

Lacallede Alcala, aba-
rrotada durante la ma-
nifestacion de ayer en
Madrd.  Ere/susanAVERA

brar igual, conciliar igual”, “De
mayor quiero estar viva” o “No es-
tamos todas, faltan las asesina-
das”.

Una de las voceras de Comi-
sién 8M, Inés Gutiérrez, resaltod
que esta huelga feminista “forma
parte ya de la historia de este pa-
is» yaseguré que se vaarecordar
«de generacién en generacion”.

Por su parte, la Confederacion
General del Trabajo (CGT) calificé
la huelga de “un éxito rotundo”,
tanto por el seguimiento en los lu-
gares de trabajo como por su co-
bertura mediaticay los debates
que ha abierto en la sociedad, que
han “visibilizado el trabajo de los
cuidados”, segtin informo la orga-
nizacién. A su vez, precisé que se
han parado“masde 300trenes”en
toda Espafiay el seguimiento en
empresas de telemarketing—con
amplia presencia femenina— ha
sido superior al 50%.
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FRASES

Pedro Sanchez
LIDER DEL PSOE

‘Estamos ante un
momento historico

que ha sido liderado por
las mujeres de este pais”

Ana Pastor
PRESIDENTA DEL CONGRESO

“Esta lucha nova

de partidos, es transversal
y depende de la sociedad
en su conjunto”

Irene Montero
PORTAVOZ DE PODEMOS

“Defender los derechos de
las mujeres es defender

los derechos humanos, la
democracia y la igualdad”

Inés Arrimadas
PORTAVOZ DE CIUDADANOS

“Sigamos trabajando
juntas por un futuro libre
de machismos desde
un feminismo plural”

Manuela Carmena
ALCALDESA DE MADRID

“El feminismo es
enfrentarse a la necesidad
de cambiar la relacion

del mundo y las mujeres”

EL1-Oy el 155 se cuelan en las
protestas feministas catalanas

Unas 200.000 personas
se manifestaron

en Barcelona a favor

de la igualdad femenina

CRISTIAN REINO

Miles de personas, sobre todo
mujeres, salieron ayer a la calle
en Barcelonay en las principales
ciudades catalanas, bajo el lema
‘Nos paramos para cambiarlo to-
do’, para clamar contra la violen-
cia machista y las discriminacio-
nes de género. En la manifesta-
cién de Barcelona, a la que
asistieron unas 200.000 perso-
nas, segin la Guardia Urbana,
también se protestd contra el ar-

ticulo 155 de la Constitucion y
contras las cargas policiales del 1
de octubre, con motivo del refe-
réndum convocado por el ultimo
Gobierno catalan. No es la prime-
ra vez que pasa. Ya ocurrié en la
manifestacion contra el terroris-
mo yihadista, dias después de los
atentados de las Ramblas y Cam-
brils en agosto.

Ayer no hubo banderas inde-
pendentistas en las protestasy el
color morado prevalecié de ma-
nara mayoritaria sobre el amari-
llo que defiende la libertad de los
secesionistas presos. Pero si se
dejaronverlosllamados CDR,los
comités de defensa de la revolu-
cién, que nacieron parael1-Oy
que ayer tuvieron un enfrenta-
miento con los Mossos al inicio

delamarchabarcelonesa.

“El feminismo ha hecho histo-
ria pero esto es solo el punto de
partida”, afirmaron los organiza-
dores. “Hoy reivindicamos una
sociedad libre de opresiones, de
explotacién y violencias machis-
tas. Llamamos a larebeldiay ala
lucha ante la alianza entre el pa-
triarcado y el capitalismo que
nos quiere déciles, sumisas y ca-
lladas”, sefial6 el manifiesto leido
al final de la manifestacién. “De-
cimos basta ante todaslas violen-
cias machistas”, sefiald. Los co-
lectivos feministas, en cualquier
caso,nosoloreclamaron avances
en lalucha de los derechos de las
mujeresy afavor delaigualdad.

También hubo espacio para la
reivindicacion nacionalista, lo

que llevé a C’s a no participar.
Ciudadanos y el PP fueron las
Unicas formaciones que no estu-
vieron de forma oficial en la mar-
cha. E1 PSC si acudio, pero defen-
di6é su propio manifiesto. Y es que
el texto que se ley6 al final de la
protesta era casi el mismo que en
el resto de ciudades espafolas,
salvo que incluia un parrafo con
referencias al1-Oy al 155.

“En Catalufa estamos vivien-
do una escalada de la represion:
cargas policiales el 1 de octubre y
denuncias de agresiones sexua-
les”, segun el texto. “Las feminis-
tas denunciamos la aplicacién
del articulo 155 de la Constitu-
cién espaiiola y exigimos su in-
mediata suspension”, remataba
el comunicado.

Un momento de la manifestacion de Barcelona.

EFE

Ana Pastor

y Cifuentes,

en sus puestos
de trabajo

® La presidenta del
Congresoy la presidenta
madrilefia reivindicaron

su derecho a defender la
igualdad con otros métodos

Colpisa. Madrid

Su anuncio de que su inten-
cién era realizar una huelga a
la japonesa —trabajar atin mas
horas que en una jornada la-
boral normal-levanté una ola
de criticas. La presidenta dela
Comunidad de Madrid, Cristi-
na Cifuentes, cumplié ayer sus
quehaceres diarios, pero rei-
vindic6 “lalibertad de todas
las mujeres para decidir cémo
quieren defender sus dere-
chos”.

Cifuentes no falt6 ala sesién
de control en la Asamblea de
Madrid, a donde acudié con
una chapa con el lema Yo tra-
bajo por la igualdad. No estu-
vieron en la sesién las diputa-
das de otros grupos. “Respeta-
mos profundamente la
posicién de Podemos de hacer
huelga, del PSOE, de todo el
mundo, incluso la posicién del
sefor Rajoylarespetamos pro-
fundamente”, dijo Cifuentes en
relaciéon alasdeclaraciones del
presidente del Gobierno, enlas
que afirmé que no compartir la
huelga alajaponesa.

Lapresidenta del Congreso,
Ana Pastor, también cumplié
supalabray ayer fue a trabajar.
La presidenta del Congreso ya
habia anunciado que ella acu-
diria el 8-M como cada dia a su
puesto porque “atin queda mu-
cho por hacer en Espafia”. “Es-
to no va de partidos, esto es
transversal y va de mujeres”,
advirtié. Lamenté que todavia
persistan estereotipos y dis-
tancias reales como brechas
salariales, techos de cristal y
aptitudes machistas y advirtio
dequeelerror mas grave es po-
litizar lalucha porlaigualdad.

Centenares de miles de personas
en las principales ciudades

Tanto en Bilbao como
en San Sebastian
salieron a la calle mas
de 50.000 personas

COLPISA Madrid

Lahistérica jornada feminista
sacé a centenares de miles de
personas a las calles de las prin-
cipales ciudades espaifiolas. El
color morado que simboliza la
reivindicacién de la igualdad
entre hombres y mujeres ha
predominado en las moviliza-
ciones de ciudades como Valen-

cia, Sevilla, Granada, Bilbao o
Murcia, entre otras. Aunque las
manifestaciones mas numero-
sas se produjeron en Madrid y
Barcelona, el resto de grandes
municipios del pais también vi-
vieron marchas multitudina-
rias.

Asi, en Bilbao mas de 50.000
personasrecorrieron el centrode
la capital vizcaina, segun cifras de

la Policia Municipal. La mayoria
de las mujeres asistentes vestian
de negro para protestar contra el
machismo y la discriminacién.
“Queremos el sueldo de Manolo”
fue uno de los canticos mas repe-
tidos en la marcha para denun-
ciar la brecha salarial que sufren
las trabajadoras. También en San
Sebastian salieron a la calle méas
de 50.00 personas.

En la Comunidad Valenciana,
una multitudinaria marea viole-
ta recorrid el centro de Valencia
para demostrar que “silas muje-
res paran, el mundo se para”, en
la que una cabecera multicultu-
ral formada por varias mujeresy

de diferentes nacionalidades en-
cabezaba la marcha, que arran-
caba al grito de ‘Mujeres unidas,
jamads seran vencidas’.

También las principales ciu-
dades andaluzas vivieron una
jornada histérica. En Sevilla se
registro otra de las manifestacio-
nes mas numerosas con alrede-
dor de 100.000 personas en las
principales vias de la capital his-
palense, segun el ayuntamiento.
En Granada hasta 30.000 perso-
nas abarrotaron el centro de la
ciudad, segiinla Policia Local. En
Murecia salieron a la calle 30.000
personas, seguin calculos de la
Policia Nacional.
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Maribel Verdu
ACTRIZ

“Gracias a las mujeres

y hombres feministas

del mundo. No se puede
entender de otra manera”

Carolina Marin
CAMPEONA OLIMPICA DE BADMINTON

“Luchamos por un mundo
gue no nos discrimine
por ser lo que somos.
Sin nosotras, se para”

Ana Belén
CANTANTE

“Las mujeres demandamos
igualdad en todos los
sentidos. Esto tiene que
continuar a partir de hoy"

Ana Botin
PRESIDENTA DEL SANTANDER

“Debemos tener mas
confianza en nosotras
y expresar claramente
lo que no funciona”

Lydia Valentin
CAMPEONA OLIMPICA HALTEROFILIA

“No nos vestiremos de
poder... el poder se vestira
de nosotras. Feliz Dia
Internacional de la Mujer”

Rajoy trabaja, aunque
luce el lazo morado

“La jornada de hoy sirve
para impulsar un debate
y para concienciar

a todos”, expuso

en las redes sociales

Colpisa. Madrid

Mariano Rajoy llegé ayer a la reu-
nién de trabajo que el Partido Po-
pular Europeo celebraba en Va-
lencia con el lazo morado prendi-
doenlasolapa. A esahorayahabia
publicado en las redes sociales su
felicitacion por el Dia Internacio-
nal de la Mujer y aprovechd su in-
tervencion parareconocer el valor
deeste8-Menlaluchaporlaigual-
dad efectiva entre hombres y mu-
jeres. “La jornada de hoy sirve pa-
raimpulsar un debate y para con-
cienciar a todos”, admitio.

E1PP decidi6 hace dos semanas
no secundar los paros convocados
para ayer. Los populares, que en

un principio vieron lamano de Po-
demos tras la protesta, distribuye-
ron el 21 de febrero un documento
interno en el que se tachabalamo-
vilizacién de “elitista e insolidaria”
y se censuraba la “apuesta por el
enfrentamiento entre mujeresy
hombres” asi como la pretensién
de “romper el modelo de sociedad
occidental”. Pero este argumenta-
rio terminé por aparcarse.

Desde entonces, el partido, aun
no respaldando la huelga, ha ido
moderando sus mensajes y hay
quien en privadoreconoce el error
cometido. El martes en el Senado,
el jefe del Ejecutivo marcé incluso
distancias con la alternativa que
llegaron a defender parael 8 de
marzo tanto la ministra de Agri-
cultura, Isabel Garcia Tejerina, co-
mo la presidenta de la Comunidad
de Madrid, Cristina Cifuentes.
“Desde luego, no me reconozco en
laafirmacion delahuelgaalajapo-
nesa que ha hecho o no algin
miembro de mi partido”, zanjo.

Mariano Rajoy y Soraya Saenz de Santamaria, ayer con un lazo morado en un acto en Valencia. EFE
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El dia en que ellas hablaron por todos

La lucha por la igualdad
entre hombres y mujeres
alcanza a la politica,

la economia, el arte

o el deporte

MATEO BALfN/ JOSE MARIA CAMA-
RERO/ AMADOR GOMEZ Y ALVARO
SOTO Madrid

Enmayor omenormedida, el paro
convocado por la igualdad de gé-
neroalcanz6todaslasesferasdela
sociedad espaiiola. En la politica,
la economia, las artes o el deporte
resond el grito por la igualdad de
género. Aun con la dificultad de
cuantificar al detalle el seguimien-
to delahuelga o paros en sus dis-
tintas modalidades, si es posible
presentar una fotografia de cémo
impacto en cada sector.

Congreso Jornada con
division de opiniones

Con la agenda despejada, el Con-
greso conmemoro ayer el Dia In-
ternacional de la Mujer con sen-
dos actos institucionales encabe-
zados por la presidenta Ana
Pastor, que motivaron las criticas
de Unidos Podemos por conside-
rarlo una “contraprogramacion” a
lajornada de huelga feminista. El
primero fue un coloquio en el que
participaron un grupo de mujeres
representativas de todos los ambi-
tos de la sociedad, que instaron a
sus sefiorias a “hacer politicas va-
lientes” para alcanzar la igualdad.

Elsegundo acogi6 la presentacién
de la primera edicién del premio
de periodismo parlamentario Jo-
sefina Carabias, que la Mesa de la
Cémara decidi6 crear hace dos se-
manas en honor a la primera cro-
nista politica en Espafia. Las dipu-
tadas afrontaron divididas el 8-M.
Mientras las de Unidos Podemos,
ERCy Compromis secundaron la
protesta de 24 horas, el resto ex-
presaron su negativa, aunque de-
jando claro su defensa de la igual-
dad. Las parlamentarias del
PSOE, PDeCAT y PNV siguieron
los paros de dos horas convocados
porlossindicatos mientras quelas
del PPy Ciudadanos decidieronno
participar en ninguno. Sin plenos
ni comisiones en la agenda del dia
fue imposible visualizar el segui-
mientodelahuelga.

Tribunales Justicia
se para a medias

Juzgados y tribunales sintieron la
huelga aunque su incidencia no
caus6 modificaciones de agenda o
problemasseriosenjuiciosuotras
actividades previstas. En el Conse-
jo General del Poder Judicial, por
ejemplo, dos de las vocales que
ayer tenian actividad, Concepcién
Séezy Pilar Sepulveda, hicieron
parones de dos horas, al igual que
Angeles Carmona, presidenta del
Observatorio contrala Violencia
de Géneroy Doméstica. En el de-
partamento de Gerencia unas 40
personas anunciaron que iban a
secundar el paro, segin fuentes
del CGPJ. En el Tribunal Supremo,

lainica magistrada en la Sala Se-
gunda (Penal), Ana Ferrer, acudié
ayer a una vista de casacién, mien-
tras que en la Audiencia Nacional
apenas tuvo eco salvo un grupore-
ducido de funcionarias. Una situa-
cién similar aladel TSJ de Madrid
y sus juzgados ordinarios, donde
delas 600 letradas de la Adminis-
tracién de Justicia (antiguas se-
cretarias judiciales) solo dos avi-
saron que paraban.

Bolsa Toque igualitario
en mas de 60 paises

Los mercados bursatiles también
dejaron su huella en contra de la
discriminacién de lamujer con un
toque simbdlico de campana en el
Palacio de la Bolsa de Madrid, co-
mo ocurre cada vez que una com-
paiiia comienza a cotizar. El acto,
organizado por BME -la compaiiia
propietaria del parqué- en colabo-
racién con el Pacto Mundial de Na-
ciones Unidas, responde a unaini-
ciativa de Sustainable Stock Ex-
changes y tuvo lugar de forma
conjunta en mas de 60 paises. La
incorporacién de mujeres a los
consejos de administracién de las
compaiiias se encuentra lejos del
objetivo del 30% marcado por la
CNMV para el afio 2020. Por aho-
ra, hay 258 consejeras de un total
de 1.347 puestos entre 133 empre-
sas. En el caso de las que compo-
nen el Ibex-35, 1a presencia feme-
nina alcanza el 24% del total, por
delante de las del conjunto del
Mercado Continuo, que tiene un
ratio de apenas el 17%.

Transportes Normalidad
entrenesy aeropuertos

Lamovilizacién porlaigualdad no
provocé demasiados problemas
en los medios de transporte publi-
cos, con el cumplimiento integro
de los servicios minimos plantea-
dos, segun los operadores. El fe-
rrocarril no registro retrasos ni
aglomeraciones significativas en
Cercanias, Larga Distancia y Alta
Velocidad (AVE). En cualquier ca-
so, en Cataluia hubo un 25% me-
nos deviajeros que en unajornada
laboral habitual en Rodalies (Cer-
canias). Los AVE también funcio-
naron con normalidad, después
de que Renfe cancelara previa-
mente un centenar de servicios, y
otros 200 trenes de Media Distan-
cia. Enlos aeropuertosdelared de
Aena tampoco se dieron retrasos
especiales ni cancelaciones.

Museos Las ‘meninas’
y las ‘majas’,en huelga

En un primer vistazo, la actividad
en los grandes museos de la milla
del arte de Madrid parecia, ayer, la
decualquierotrodia. Turistasyes-
tudiantes llenaban las salas como
si a pocos metros, en la fuente de
Cibeles, no hubiera ya concentra-
das miles de personas. Pero mi-
rando en profundidad, el visitante
percibia que el 8 de marzo no esta-
basiendo como cualquier otrama-
nana. En El Prado, muchas res-
ponsables de sala, una profesién
en la que predomina el sexo feme-
nino, tenian colgada una acredita-

cién que decia “Servicios mini-
mos”. “La mayoria estamos de
huelga, pero todo parece normal
por tres razones: los servicios mi-
nimos son muy altos, en las salas
hay gente que otros diasestaenlas
oficinas y hay mucho personal
contratado que no hace huelga.
Antes era mucho mas facil parali-
zar un museo”, contaba una traba-
jadora de la mayor pinacoteca del
mundo. En cualquier caso, el mu-
seohubode cerrar por faltade per-
sonal una sala, la del Tesoro del
Delfin, que séloreabri6 alas 13:30.

El Reina Sofia coloc unos car-
teles en su entrada para avisar a
los visitantes de que podian en-
contrarse salas cerradas. Dentro,
quienes observaran su cuadro
mas emblematico, el Guernica,
percibian un detalle extrafo. Las
dos responsables de sala que, una
a cada lado, lo custodian llevaban
ensus chaquetas, ademas de lazos
morados, una gran pegatina ama-
rilla que rezaba: “Servicios mini-
mos”. Cerca de ambos museos, en
el Thyssen, también se notaba la
huelga del 8-M. En recepcién, una
delas dostrabajadoras habia deci-
dido hacer huelga, la otrano.Y de
11:30 a 13:30 permanecid cerrada
latienda del museo.

Deportes Paro
inadvertido en el Wanda

“No es el mejor dia para hacer
huelga”, coincidieron en recono-
cer en el Wanda Metropolitano y
susalrededoreslasmujerestraba-
jadoras, tanto del Atlético de Ma-
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drid como de las empresas de se-
guridad contratadas, asi como las
empleadas de la tienda oficial y de
los puestos de bufandas y bebidas.
La coincidencia del Dia de 1a Mu-
jer con un partido europeo hizo
que el paro pasase desapercibido.
“Detodas hahabidounaquesique
dijo que queria hacer huelga, pero
comolequitaban 60 euros sinove-
niaal final no laha hecho. jQué ba-
ratos cuestan los principios!”, la-
mentaba una vigilante con doble
jornada laboral, que acudié por la
tarde al estadio después de haber
desempenado otro trabajo por la
maifiana. “jComo para hacer huel-
ga, con el dia que es y lo que hay
aqui!”, admitia una joven emplea-
dadelatiendadel Atlético,ala que
nodejaban de acceder aficionados
y se pudo comprobar la paridad,
ya que entre los cerca de 50 traba-
jadores, la mitad son mujeres, la
mayoriaen las cajas de cobro.

Violencia machista Un
‘cementerio’ en Vinaroz

Laplayadel Forti de Vinaroz (Cas-
tellén) se convirtié en un simulado
cementerio en memoriadelas739
victimas de la violencia de género
registradas en Espafia entre 2007
y el afio pasado, dos de ellas veci-
nas de esta ciudad. Se trata de una
performance formada por cruces
que se ha colocado en la arena del
extremo sur de la principal playa
del municipio en recuerdo a las
victimas de violencia machista. La
iniciativa surgio del recientemen-
te formado colectivo Femme
Forga Vinaros, que lucha por dig-
nificar alasmujeres, conlacolabo-
racion de otras entidades vinaro-
censes y que han estado trabajan-
do en el proyecto a lo largo de
varios meses.

La playa del Fortide Vi-
naroz (Castellén) re-
cuerda con 731 cruces
a las victimas de cri-
menes machistas rea-
lizados desde 2007. erc

R A Y
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Ana Pastor, junto a un grupo de diputadas y diputados._

QUE LA HUELGA NO TERMINE EN UN DIA

]
ANALISIS
Francisco Muro de Iscar

XISTE discriminacién

hacialamujer en todos

los sectores y en todos

los niveles sociales. En
unos mas que en otros, sin lugar
a dudas. La mujer representa el
50 por ciento de la poblacién, y
en algunas tareas o profesiones
el porcentaje es mucho mas, pe-
ro sigue existiendo una clara de-
sigualdad de oportunidades, si-
guen vivas discriminaciones de
tipo salarial y de acceso a las
responsabilidades de podery
hay otras muchas brechas de
precariedad y muchas barreras
en el trabajo.

Hay que poner en marcha
medidas e iniciativas para al-
canzar unaigualdad real. Y hay
que hacerlo en las empresas, en
las profesiones y, sobre todo, en
los centros educativos y en las
familias.

Tengo la sensacién de que en
estos dos ultimos casos somos
muy deficitarios. Una parte im-
portante de los y las jévenes si-
guen teniendo en sus comporta-

mientos actitudes machistas o
que, cuando menos, las toleran,
las disculpan o las esconden.

Por eso mismo hay que exigir
a hombres y mujeres que ocu-
pan cargos importantes en la
politica o la empresa, que son
referentes de los jévenes en la
cultura, la vida social y los me-
dios de comunicacién que se im-
pliquen en serio en la lucha por
laigualdad.

Y alos espectadores pasivos
de los medios -entre ellos mu-
chas mujeres- que no aplaudan,
toleren o se diviertan con la co-
sificacién de la mujer que se
produce todos los dias en la tele-
vision o en la publicidad, por po-
ner dos ejemplos. Hay cientos.

Laigualdad no puede ser un
solo un objetivo, tiene que ser
unarealidad. Ylas practicas que
favorecen o protegen la desi-
gualdad deben ser perseguidas
y castigadas.

También hay que promover
medidas legales que ayuden a
luchar contrala desigualdad. La
conciliacion, la corresponsabili-
dad, laflexibilidad son asignatu-
ras pendientes todavia en Espa-
fia. Y no veo iniciativas para
cambiar eso.

Me preocupa que nos quede-
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mos en una celebracién de un
dia, en unas manifestaciones
numerosasy que desde hoy todo
sigaigual. Hay demagogia en al-
gunas reivindicaciones y algu-
nas expresiones del feminismo
radical. Pero el fondo de la aspi-
racién a la dignificacion de la
mujer es irrefutable.

Y hay que alzar el punto de
mira. Es cierto que hay que eli-
minartodaslas barrerasytodas
las brechas que existen en Espa-
fia. Y no tolerar ninguna forma
de violencia, ninguna. Pero tam-
bién tenemos que hacer algo
mas porque la pobreza, el ham-
bre, la desigualdad, la violencia
y la exclusién en el mundo tie-
nenrostro de mujer.

Lo denuncian casi todas las
organizaciones, entre ellas Ma-
nos Unidas. Boko Haram acaba
de secuestrar a otro centenar de

- r i i “.
| _aiilf i
Una trabajadora realiza servicios minimos en El Prado.

A.FERRERAS

nifias y nadie ha dicho nada. El
feminicidio en México no es una
tragedia porque alli “es natu-
ral”. La practica de la ablacion
en muchos paises de Africa si-
gue destrozando la vida de las
mujeres. Mas de 750 millones
de mujeres han sido obligadas a
casarse con menos de 18 afios.
Ciento veinte millones de nifias
han sufrido violencia sexual...
Hay mucho mas.

En Espafia, en la Europade
los derechos humanos no debe-
mos tolerar ninguna violacién
de los derechos de la mujer. Pe-
ro también hay que exigir a los
Gobiernos con los que negocia-
mos a que acaben con esas prac-
ticas diarias.

Y, sobre todo, convertir esa
politica en una accién perma-
nente, sin descanso. Por todas
las mujeres.

Anuncios Oficiales

Ayuntamiento de
Barillas

APROBA,CION,INICIALY
EXPOSICION PUBLICA DEL
PLAN ESPECIAL DE ACTUACION
URBANA PARA EL AMBITO DE
LA UNIDAD DE EJECUCION UNC-
5 CRTA. MALON, DEL P.G.M DE
BARILLAS (NAVARRA).

El Ayuntamiento de Barillas, en
sesion plenaria celebrada el dia 16
de febrero de 2.018, ha aprobado
inicialmente con el quérum regla-
mentario el Proyecto de Plan Espe-
cial de Actuacién Urbana para el

ambito de la Unidad de Ejecucion
UNC-5, Crta. Malén del P.G.M de
Barillas.
El referido expediente se somete
a exposicion publica durante el pla-
z0 de un mes, contado desde la pu-
blicacion del presente en el Boletin
Oficial de Navarra, durante el cual
podran los interesados examinarlo
en Secretaria Municipal y formular
en su caso las alegaciones oportu-
nas. Lo que se publica para general
conocimiento y efectos. Barillas,
veintitrés de febrero de 2.018.
EL ALCALDE,
Ramon Martinez Zardoya
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La senadora de Nueva Canarias Maria José Lopez Santana, que el pasado martes denuncio la situacion del colectivo de camareras de piso.

GLADYS MEDINA CAMARERA DE PISO Y DELEGADA SINDICAL DE CC 00

“Sufrimos estrés y sobrecarga
de trabajo por dos euros la hora”

Mariano Rajoy se ha comprometido a recibir a
las ‘kellys, las camareras de piso que cobran
dos euros la hora por limpiar habitaciones que
cuestan cien. “ELl 87% de las empleados toman
analgésicos, antiinflamatorios o ansioliticos”

INES GALLASTEGUI
Bilbao

El martes, miles de camareras de
pisoirrumpieron en el Senado con
sus carritos de limpieza llenos de
productos de drogueriay fragan-
tes toallas blancas. Las mujeres
rompieron por unos minutos, con
sus sueldos precarios y sus jorna-
das extenuantes, la rutina placida
yopulenta de sus sefiorias. Lo hizo
posible la senadora grancanaria
Maria José Lopez Santana, con un
discurso descarnado que metié
hastala tribuna los dolores de es-
palda, las pensiones de miseria,
las fatigas que cuesta ganar dos
euros y medio por adecentar habi-
taciones que cuestan cien. Con su

dulce acento canario, esta hija, pri-
may sobrina de limpiadoras que
consigui6 estudiar Derecho gra-
cias a que su madre doblé el espi-
nazo miles de veces en hoteles de
laislaimpresioné al mismisimo
presidente. “Estoy impactado”,
confesé Mariano Rajoy, que acep-
t6 recibir a estas mujeres en Mon-
cloa. Es posible que una de sus in-
terlocutoras sea Gladys Medina,
uruguayade 37 afiosy delegada de
CCOOenunhotel de Tenerife.

¢Como se convirtié en camarera
de piso?

Llegué alasislas en 2002, buscan-
do,comotodo inmigrante, un futu-
ro mejor. Yo pensaba que las con-
diciones laborales en Europa se-

rian mejores, pero en mi primer
empleo trabajaba de siete de la
mafiana asiete delatarde yme pa-
garon dos meses de tres. Me di
cuenta de que en todos los paises
hay que pelear. He limpiado apar-
tamentos, hoteles de tres y cuatro
estrellasyahoratengoun contrato
indefinido en uno de cinco, donde
el salario es un poco mejor.

¢Le sorprendid lainvitacion de Ra-
joy?

En este momento, en puertas de
unas posibles eleccionesy con tan-
ta difusion mediatica, no. Se ha
sentidocomprometido. Nohateni-
do el valor de decir que no. Pero la
noticianos agrada.
¢QuiéniraalaMoncloa?

No lo sé. Con cualquiera de las
compaifieras vamos a estar bien
representadas, porque somos una
misma voz. Trabajemos en el pun-
to de Espafia donde trabajemos, y
en el establecimiento que sea, to-
das padecemos de lo mismo, sufri-
mos enfermedades profesionales
noreconocidasy necesitamos me-

Gladys Medina.

FRASES

“Somos un colectivo
fuerte, mas de 200.000
mujeres que hablamos
con la misma voz"

didas urgentes para controlar las
cargas laborales.

Si le tocara ir a usted, ¢qué le diria
al presidente?

Primero que nada, que somos un
colectivo fuerte, de 200.000 muje-
resy algunos hombres. Necesita-
mos que el Gobierno tome en serio
nuestras reivindicaciones de esta-
blecer una jubilacién anticipada
—porque la mayoria de las compa-
fieras nollegan ala edad y reciben
una pensioén por enfermedad—y
derogar la reforma laboral, que es
la que ha traido la precariedad: las
compafieras externalizadas co-
bran un 40% menos y tienen me-
nos derechos.

Canarias cerr6 2017 conunrécord
de 16 millones de turistas y los
precios subieronun 8%. ¢ Se hare-
flejado eso en sus condiciones de
trabajo?

Las empresas no estan obligadas
apagar mas cuando les vamejory,
por tanto, no lo hacen. Desde el
punto de vista del empresario,
cuanto més beneficio, mejor.

El presidente de la asociacién de
hoteleros de Tenerife, Jorge Mari-
chal, dijo que ustedes ganan1.400
eurosy que no entiende sus reivin-
dicaciones...

No es verdad que ganemos 1.400
euros. El estd sumando nimeros
que mas del 90% no cobramos. El
sueldo medio es de 900-1.000 eu-
rosy las camareras externaliza-
das, que trabajan para subcontra-
tas, cobran 600, con contratos mas
cortosy menos derechos.

¢A qué se debe el estrés que su-
fren?
Eltrabajodeunacamarerade piso
es muy estresante. Me imagino
que las subgobernantas y las go-
bernantas tienen que sacar el tra-
bajo conla plantillaquetieneny, al
ser una tarea tan dura, presionan
para que la produccién salga. En
algunos casos hemos denunciado
acoso, pero no queremos enfocar-
lo como una guerra entre ellas y
nosotras. El problema es que hay
unritmo de trabajo exagerado.
¢Es cierto que muchas mujeres se
medican?

En CC OO se hizo una encuesta a
206 trabajadoras y el 87% de ellas
toman medicamentos antes, du-
rante y después de la jornada de
trabajo: antiinflamatorios, analgé-
sicos, ansioliticos...

El afo pasado consiguieron una
sentencia histdrica que reconocié
la brecha salarial de un hotel de
Tenerife entre las camareras de
piso, con un plus de productividad
de 139 euros, y los camareros de
sala, con un plus de 640...

Hemos ganado dos sentencias, he-
mos interpuesto ocho denuncias
masy preparamos otras 41. El pro-
blema es que ese complemento lo
negociael comité con laempresay
aveces aplican criterios discrimi-
natorios.
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Ministras en el Gobierno
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paraborrar la desigualdad entre hombres y mujeres
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La equiparacion
salarial no satisface
a todos los agentes

Europa Press/ Efe. Madrid

El secretario de Estado de Seguri-
dad, José Antonio Nieto, cerr6 ayer
los detalles parala firmael 12 de
marzo, del acuerdo sobre equipa-
racién salarial delos policias. Enla
reunién envié un mensaje a los
sindicatos dela Policiay asociacio-
nes de la Guardia Civil: “Es un
compromiso sincero, se cumplira
integramente”. Segun Interior, se
trata del “mejor acuerdo de la his-
toria” en materia salarial para Po-
liciay Guardia Civil, y se llevara a
cabo con “absoluta transparen-
cia”, paralo cual anuncié una co-
misién de seguimiento.

Mientras, en la calle, policiasy
guardias civiles convocados porla
plataforma Jusapol (Justicia Sala-
rial Policial) protestaron ante la
sede del PP en Madrid en contra
del acuerdo que consideran “insu-
ficiente”. Lanzaron consignas co-
mo “no mas mentiras, equipara-
cién”, mostrando su discrepancia
con las organizaciones mayorita-
rias que, en unidad de accién, res-
pondieron ‘si’ a la oferta de Inte-
rior. Los cuatro sindicatos policia-
les y siete asociaciones de la
Guardia Civil firmantes son todos
los representativos menos ASP e
IGC, que denunciaron su “expul-
sién” de esta dltima reunién en In-
terior. El martes las organizacio-
nes mayoritarias renunciaron a
realizar una consulta entre sus ba-
ses debido al “hackeo” lanzado 24
horas antes sobre la plataforma
onlinequeibaa contabilizarlos vo-
tos delos afiliados.

Las organizaciones mayorita-
rias en los consejos de la Policia y
la Guardia Civil denunciaron el
“ataque delictivo” contralaweben
la que pretendian someter a vota-
ciénlapropuestade Interior. Jusa-
pol difundié un comunicado en el
que avisan que “no vacilaran en
apoyar la creacién de un sindicato
y una asociacion profesional” si se
firma el acuerdo sobre equipara-
cién.

La secretaria de Justiciay Li-
bertades Publicas del PP, Maria
del Mar Blanco, expreso en lasede
del PP arepresentantes de Jusa-
pol que su “justa reivindicacion”
ha sido reconocida por el Gobier-
no. Laultima oferta de Interior del
27 de febrero content6 a los sindi-
catos que seguian sentados en la
mesa de negociacion, de la que se
habian levantado dias antes, tras
subir la propuesta a 400 millones
de euros en 2018 en el capitulo de
sueldos y otros 100 para agentes
en segunda actividad o enlareser-
va que quieran aceptar un empleo
sin plus excesivo de peligrosidad.

La cifra se eleva hasta los 1.200
millones en tres afos si se suman
los 300 millones de la subida que
les corresponde por ser funciona-
rios publicos, y que se computa fi-
nalmente aparte, aligual que otras
inversiones en instalaciones y me-
dios. Respaldan el acuerdo los sin-
dicatos policiales SUP, CEP, UFPy
SPPylasasociaciones de guardias
civiles AUGC, UO, AEGC,
APROGC, UnionGC, ASES-GCy
APC. Para Jusapol esta cantidad -
exigen 1.500 millones- no cubrira
la efectiva equiparacion salarial.

Protesta de Jusapol ante
la sede del PP mientras
qgue Interior defiende

“un compromiso sincero
gue va a cumplirse”

Agentes de policia y guardias civiles se manifiestan ayer ante la sede del PP en Madrid. EFE
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Manifestacion en San Salvador en contra de la violencia machista y en favor del aborto.

Un grito que recorre el mundo

Miles de mujeres de decenas de paises reivindicaron los mismos derechos

Macron anuncié que

en 2022 las empresas
francesas con brechas
salariales injustificadas
seran sancionadas

La Policia de Iran detuvo
a 59 mujeres y 25
hombres por participar
en concentraciones

no autorizadas

Colpisa. Madrid

Mujeres de todo el mundo prota-
gonizaron ayer una de las mayo-
res movilizaciones que se recuer-
dan desde hace cien afnos, cuando
las sufragistas lideraron el movi-
miento que hizo posible el dere-
cho al voto del colectivo femeni-
no. Convocadas por organizacio-
nes sociales, partidosysindicatos
de mas de un centenar de paises
de los cinco continentes, las ma-
nifestantes se hicieron oir —inclu-
so desoyendo amenazas y prohi-
biciones—para clamar en favor de
laigualdad frente a los hombres.
Cansadas del machismo que to-
davia impera, organizaron mar-
chas, huelgas y diversos actos de
protesta que hicieron del 8 de
marzo una jornada histdrica.

Francia, contrala brecha

A falta de huelgas y paros masi-
vos, Francia celebré concentra-
ciones urbanas a partir de las
15.40 horas, momento tedrico de
lajornada en el que las mujeres
comienzan a trabajar gratis. El
Parlamento galo suspendi6 sus
sesiones a esa hora simbdlica. El
Gobierno de Emmanuel Macron
anuncio6 que desde 2022 las em-
presas con brecha injustificada
seran sancionadas con hastael 1%
de sumasa salarial. Paralelamen-
te, la titular de Igualdad, Marlene
Schiappa, interpreté Los mondlo-
gos de la vagina con dos exminis-
tras en un teatro de Paris. El dia-
rio Libération se vendié un 25%
mas caro alos hombres.

Merkel: “Queda mucho
por hacer”

La equiparacién salarial fue la
mayor demanda femenina en
Alemania con motivo del 8 de
marzo, que se desarrolld como un
dialaboral cualquiera. Un estu-
dio del instituto demoscépico Ip-
sos revel6 que laigualdad en las
retribuciones es para el 34% de
las encuestadas el primer proble-
ma del colectivo femenino en el
pais germano, seguido del acoso
sexual (22%), la violencia sexual
(19%) y la armonia entre el trabajo

y la familia (15%). La canciller fe-
deral, Angela Merkel, subrayé
que “todavia queda mucho por
hacer para que las mujeres ten-
gan los mismos derechos y los
hombres asuman nuevas tareas”.

Paros en Italia

Miles de personas marcharon
ayer por las calles del centro de
Roma. La protesta pedia la igual-
dad salarial y el fin de la violencia
machista. La jornada de reivindi-
caciones feministas estuvo mar-
cada por los paros en el transpor-
te publico, la sanidad y el sector
educativo. Hubo cientos de vue-
los cancelados o retrasados y en
Roma los autobuses y el metro
circularon con menor frecuencia.
También se notaron las protestas
en Milan, Napolesy Palermo.

Un minuto de ruido en
Londres

EnelReino Unido hubo una huel-
gadelimpiadoras por susalarioy
otra de profesores universitarios
por sus pensiones. También hu-
bo un minuto de ruido en Soho,
enrecuerdo de una Laura Lee,
trabajadora del sexo irlandesa,
que ha muerto antes del juicio so-
brelaley que hace ilegal pagar
por sexo en Irlanda del Norte. El
Gabinete de Dublin aprobé la

pregunta del referéndum de ma-
yo sobre el aborto.

Rusia, dia festivo

En Rusia, el Dia de la Mujer es
festivo oficialmente desde 1965y,
con este motivo, el presidente,
Vladimir Putin, envié un mensa-
je televisado de felicitacién a to-
das las féminas del pais. Pero no
hubo huelga, manifestaciones ni
actos reivindicativos. Solamente
algin piquete de protesta aislado
como el organizado frente al edi-
ficio del Parlamento para denun-
ciar los casos de acoso sexual
protagonizados por un diputado.
Alli acudié la inica mujer candi-
dataalas presidenciales del 18 de
marzo, Ksenia Sobchak.

Detenciones en Iran

“Cientos de personas”, segun la
informacién difundida por acti-
vistas en las redes sociales, parti-
ciparon en diferentes concentra-
ciones que se celebraron en Tehe-
ran y que acabaron con “59
mujeresy 25hombres detenidos”
por las fuerzas de seguridad. Las
movilizaciones tuvieron lugar pe-
se ala prohibicién de las autori-
dades. El 8 de marzo fue ademas
el dia elegido por la Justicia irani
para hacer publica la condena de
dos afios de prisién alamujer que

REUTERS

se quitd su paftuelo en mitad dela
calle en diciembre y cuyo ejemplo
fue seguido por otras muchas en
sefial de protesta por el uso obli-
gatorio del 2iyab.

Las presas de Gaza

Enlas calles de Gaza, miles de mu-
jeres protagonizaron una marcha
que acabé a las puertas de la ofici-
na principal de la ONU en la Fran-
ja. E18 de marzo en los territorios
palestinos tuvo como protagonis-
tas alas 62 mujeres que permane-
cen en prisiones de Israel, entre
ellas seis menores de edad, segin
datos de la Asociacion Palestina
de Presos. Una de ellas es Ahed
Tamimi, de 17 afios, que se ha con-
vertido en todo un simbolo tras la
difusion del video en el que daba
una bofetada a un soldado.

Desfiles en EE UU

Enlacunadel capitalismo manda
el capital. Las empresas llenaron
las redes de adulacién y hasta
McDonald’s le dio la vuelta a su
simbolo para convertirlo en una
W de Women, pero lo que real-
mente abria las informaciones
erala huelga espafola. “Ay, ya me
gustaria estar alli, viendo cémo
paran los trenes”, suspiraba Tithi
Bhattacharya, una de las organi-
zadoras delos desfiles feministas.
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Hacienda ofrece un alza salarial para los
funcionarios de hasta el 9% en tres ainos

Los sindicatos prevén cerrar hoy el pacto, que incluye medidas de conciliacion

La subida salarial fija en
el trienio sera del 6%, mas
un 2,75% condicionado

a la evolucion del PIB

y el déficit publico

Habra una bolsa de
horas equivalente al 5%
de la jornada anual para
favorecer el cuidado

de nifos y mayores

D.VALERA/L.PALACIOS
Madrid

Haciendaylossindicatos UGT, CC
OOy CSIF esperan cerrar hoy un
pacto sobrela funcién publica que
incluye un aumento del sueldo de
los funcionarios que podria alcan-
zar cerca de un 9% en tres afios en
funcién de la evolucién de la eco-
nomia. Pero el acuerdo también
abre la puerta bajo ciertos requi-
sitosfiscales alajornadade 35 ho-
ras semanales y otras medidas de
concialiacion de la vida familiar y
laboral, segin fuentes sindicales.

La principal novedad respecto
alapropuesta que el departamen-
to que dirige Cristébal Montoro
realizé en septiembre y que fue
calificada como “insuficiente” por
los sindicatos radica en incre-
mentar la parte fija de esa revalo-
rizacion hasta el 6,9% hasta 2020,
frente al 5,25% anterior, segin
confirman fuentes sindicales.

En concreto, la nueva oferta
presentada por Hacienda incluye
un alza base del 6% ala que habria
que afiadir unos “fondos adiciona-
les” que se destinarian ala equipa-
racion salarial de los empleados
publicos estatales con los de la ad-
ministracion autonémica, como
ha ocurrido con la remuneracién
delos guardias civiles y policiana-
cional con las fuerzas de seguri-

Empleados publicos en una oficina de la Agencia Tributaria.

dad autonémicas. Lasumade am-
bos conceptos dariacomoresulta-
do esa cifra cercana del 6,9% re-
partida entres ejercicios. En prin-
cipio, larevalorizacidn fija para
2018 seria del 1,75% lineal (la pro-
puesta anterior era del 1,5%) mas
la parte correspondiente de esos
fondos adicionales.

Por otro lado, la parte variable
—dependiente delaevolucién dela
economia— permitiria que el in-
cremento pudiese elevarse hasta
el 8,75%, 1o que supone otra mejo-
rarespecto al 8% anterior. Este al-
za estaba condicionada en la pro-
puesta anterior a un crecimiento

del PIB por encima del 2,5% y a
cumplir la senda de déficit. Hay
que tener en cuenta que la previ-
sién oficial para este curso es del
2,3%, aunque el Gobierno ya ha

LA CIFRA

1,5%

PARA 2018 Es la subida para
este afo que contempla el pacto

RAFA GUTIERREZ

anunciado que elevara esa esti-
macién “al menos hasta el 2,5%”.
En cualquier caso, el acuerdo
que estan a punto de cerrar am-
bas partes vamas allad dela subida
salarial. Seguin explican desde
CSIF, Montoro estaria dispuesto a
abrir la mano respecto a la vuelta
dela jornadalaboral de 35 horas
semanales (el Gobierno las elevo
a37,5horas en 2012). En concreto,
Hacienda permitiria a las comu-
nidades auténomas que cumplan
con los objetivos de la ley de esta-
bilidad (déficit,deuday periodode
pago a proveedores) que puedan
negociarla vuelta a esa situacion.

Hasta ahora, el Gobierno se ha-
biamostradoreticente a esta posi-
bilidad y consigui6 que los tribu-
nales le dieran la razén al anular
lareimplantacién delajornadade
35 horas aprobada por los gobier-
nos autonémicos del Pais Vascoy
Andalucia. El Ejecutivo sostenia
que esa medida no podia aplicar-
sedeformaunilateral porunasre-
giones, sino que debia abordarse
enlamesadelafuncién publica.

Bolsa de horas

Pero ademas, CSIF asegura que
en el acuerdo se incluirdn medi-
das para conciliar la vida familiar
ylaboral. En concreto, la adminis-
tracién creara una bolsa de horas
de libre disposicién acumulables
equivalentes hasta un 5% delajor-
nada anual para favorecer el cui-
dadoy atencién de mayores, dis-
capacitados e hijos menores de
edad. Teniendo en cuenta que los
sindicatos estiman en 1.642 las
horas laborales en un afio, esto se
traduce en aproximadamente 11
dias de conciliacién laboral en ca-
da ejercicio. Estas horas seran re-
cuperables en el periodo de tiem-
po que se determine. Por ejemplo,
si un empleado publico llega me-
dia horatarde al trabajo por llevar
asuhijoalaguarderiano seriape-
nalizado y tendria que recuperar-
lo posteriormente.

Fuentes de Hacienda confir-
man los avances en la negocia-
cién, pero admiten que todavia
faltan algunos flecos. En cual-
quier caso, el objetivo de ambas
partesescerrarelacuerdohoypa-
ra que pueda incluirse en los Pre-
supuestos Generales que el Go-
bierno pretende aprobar en el
Consejo de Ministros del dia 23 de
marzo. Sin embargo, en caso de
que las cuentas publicas al final
noseabordaran, el Gobiernoyase
planteé aprobar un decreto para
incluir la revalorizacion salarial
de este afio.

El BCE anuncia el principio del
fin de la era de los estimulos

Draghi mantiene los tipos
al 0% pero revisa al alza
el crecimiento de la zona
euro con la inflacién por
debajo del 2% hasta 2020

A.LORENTE Bruselas

El principio del fin de los estimu-
los era esto. Ayer, el Consejo de
Gobierno del Banco Central Eu-
ropeo modificé su relato econé-
mico para advertir al mundo de
que las sefiales que viene lanzan-
do hace ya algtin tiempo no son
papel mojado, que la retirada lle-
gard, que la Eurozona tiene que
aprender a vivir sin el embrujo

deese dngeldelaguardallamado
Mario Draghi. Cuando se habla
del BCE, cada palabra es medida
y analizada al milimetro. ;Qué
ocurrio ayer? Que se oficializé el
adi6s asegurando que aunque la
coyuntura empeore, ya no au-
mentara el volumen de compra
de deuda publica actual (30.000
millones al mes). Eso si, las ad-
quisiciones podria ampliarse
mas alla de septiembre, cuando
esta previsto que finalice el pro-
grama actual.

Enla jerga anglosajona, la na-
rrativa que sugiere la actuaciéon
futura del BCE se denomina for-
ward guidence. Como deslizaban
las actas de las reuniones de fina-
les del afio pasado, el cambio de

tono estaba al caeryllegé. Aquiel
parrafo que se quit6 respecto al
comunicado de eneroy que segu-
ro gusté y mucho en Alemania:
“Silas perspectivas fueran me-
nos favorables, o si las condicio-
nes financieras fueran incompa-
tibles con el progreso del ajuste
sostenido de la senda de infla-
cién, el Consejo de Gobierno esta
preparado para ampliar el volu-
men y/o la duracién del progra-
ma de compras de activos”. Por
cierto, fue aprobado “por unani-
midad”.

Respecto alas decisiones de
politica monetaria convencional,
no hubo cambios. Los tipos de in-
terés aplicables alas operaciones
principales de financiacién y la

REUTERS

Mario Draghi.

facilidad de dep6sito se mantiene
enel 0%yel-0,40 %.Y va paralar-
go, ya que el “Consejo de Gobier-
no espera que los tipos de interés
oficiales se mantengan en los ni-
veles actuales durante un perio-

do prolongado que superara con
creces el horizonte de sus com-
pras netas de activos”.

También se actualizaron las
proyecciones macroecondmicas
yla sensacién vuelve a ser agri-
dulce. Lo positivo es que “esta
previsto que el crecimiento en la
Eurozona se expanda a corto pla-
zomasrapidodelo esperado”. De
hecho, se harevisado al alza la
prevision para este afio pasando
del 2,3% anunciado en diciembre
al 2,4%. No hay cambios ni para
2019 nipara2020:el1,9%yel1,7%,
respectivamente. Lo negativo es
que lainflacién no termina de re-
cuperarse pese a la billonaria in-
yeccién apadrinada por Draghi.
Para este afio, sigue en el 1,4%, pe-
ro para 2019, se harevisado ala
bajadel1,5% al1,4%.No serd hasta
2020 cuando se coloque enel1,7%
y se aproxima algo al esperado
2%. Preguntado por el espanol
Luis de Guindos, su futuro vice-
presidente, dijo que seréan “un
buen compafiero”.
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Volkswagen Alemania
pagara a su plantillaun
bonus de 4.100 euros

Se trata de una cantidad
pactada en convenio

y que reconoce

el “rendimiento

y éxito comercial”

Agencias. Wolfsburg

Lamarca Volkswagen pagard a
los empleados de sus fabricas en
Alemania 4.100 euros brutos co-
mo participacién en el beneficio
de la compaiiia en 2017. Volkswa-
geninformé de que lajunta direc-

ACSy Atlantia
ya negocian
para repartirse
Abertis

® La constructora espafiolayla
concesionariaitaliana quieren
evitar una guerra de OPA por

el control de unos activos que el
Gobierno considera estratégicos

J.M.C. Madrid

La constructora ACS y la firma
italiana Atlantia, las dos compa-
fifas que aspiraban a hacerse con
el control de Abertis, han inicia-
do una senda de negociaciones
pararepartirse la concesionaria
a pesar de que habian lanzado
ofertas diferentes por la multina-
cional. El grupo presidido por
Florentino Pérez confirmo ayer
que ambas multinacionales se
encuentra “en conversaciones,
sin que hasta la fecha haya llega-
do aacuerdo alguno”, segin un
comunicado.

Laincertidumbre generada a
raiz de laresistencia mostrada
por el Gobierno ante la posibili-
dad de que un grupo extranjero
pudiera controlar Hispasat
—compaiiia participada mayori-
tariamente por Abertis—y los ac-
tivos estratégicos con los que
cuenta, habria sido uno de los
motivos por los que ACS y Atlan-
tiahabrian optado porunaacuer-
do amistoso. Asi, evitaran una
guerra de OPA que podria pro-
longarse durante muchos meses.

Atlantialanz6 en mayo del afio
pasado una oferta de compra a
Abertis a 16,5 euros por accion,
mientras que ACSlohizo en octu-
bre —a través de su filial alemana
Hochtief— a 18,76 euros. La
CNMV ya habia dado luz verde a
la OPA de la firma italiana y se-
guia estudiando a de ACS.

Por su parte, CriteriaCaixa, el
principal accionista de Abertis
con un 21,5% de su capital ha acla-
radoquenole constan estas nego-
ciaciones entre los aspirantes a
quedarse con la concesionaria, ni
tampoco estd participando en
ellas. Las acciones de ambos re-
puntaron ayer en el mercado bur-
séatil. Los titulos de ACS se dispa-
raron un 8,5% mientras que los de
Atlantia subieron un 3,3%. Los de
Abertis se dejaron casiun 4%.

tiva y los comités de empresa de
las fabricas de Braunschweig,
Emden, Hannover, Kassel, Salz-
gitter y Wolfsburg acordaron es-
ta cantidad paralos empleados
acogidos al convenio colectivo.
Setrata de unarecompensaespe-
cial en reconocimiento de la ma-
no de obra de sus empleados y el
“sobresaliente” éxito comercial
dela compaiiia.

Esta cantidad de 4.100 euros
brutos, de la que ya se pag6 1.621
euros brutos a finales de noviem-
bre de 2017, no tendra efectos en
elresultado de la marca VW de

2017. El grupo automovilistico
alemdan Volkswagen gané 11.354
millones de euros en 2017, mas
del doble que en 2016. Las seis fa-
bricas alemanas de la marca su-
man 120.000 trabajadores.

“En 2017, los empleados de
Volkswagen lograron un muy
buen rendimiento del equipo. La
junta directivay el comité de em-
presaacordaron que este desem-
pefio merece nuestro reconoci-
miento”, sefialé el miembro de la
junta de Recursos Humanos de
Volkswagen, Karlheinz Blessing.

Por su parte, el presidente del
comité general de empresa de la
marca, Bernd Osterloh, destaco
que los empleados de las facto-
rias alemanas de Volkswagen se
mantuvieron “firmes” antes las
presiones ylos “tiempos difici-
les”,y que se han ganado dichare-
compensa a través del “trabajo
duro”. El nuevo convenio tam-
bién establece una paga anual en
agosto de 2019.

Siemens Gamesa pacta el
ERE de la planta de Miranda

e Ademas de reubicaciones,
ofrece alos 133 empleados
una indemnizacion de 45 dias
por aio trabajado con

un minimo de 35.000 euros

Europa Press. Burgos

Siemens Gamesa acordd ayer
conlarepresentacion social dela
planta de palas de Miranda de
Ebro (Burgos) las condiciones de
salida y reubicacion de los 133
empleados afectados por la clau-
sura definitiva dela fabrica.

Este cierre implica un ERE
con una indemnizacién de 45 di-
as de salario por cada afio traba-
jado y un complemento lineal
brutode 7.000 euros, garantizan-

do siempre una indemnizacién
minima de 35.000 euros brutosy
tras actualizar los salarios un
1,7% para el calculo de la indem-
nizacién. Los trabajadores perci-
biran la paga extraordinaria co-
rrespondiente al verano de 2018
yelpagodelasvacacionesnodis-
frutadas de 2018. Para los em-
pleados mayores de 55 afios, Sie-
mens Gamesa mejora el comple-
mento lineal hasta12.000 euros.

La compaifiia mantiene abier-
ta la oferta de recolocacién en
otras fabricas y centros espafo-
les. La empresa ofrece 171 posibi-
lidades de reubicacion, un tercio
en CastillayLe6n. Los trabajado-
res interesados en acogerse a es-
tamedida tienen de plazo hasta
el19demarzo.
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The Sound We See laborategiaren barruan filmatutako (8 mm) Sinfonia de
Pamplona proiekiatuko da, Harkaitz Canok eta Maite Arroitajauragik
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Dia Internacional de la Mujer

Mujeres portaron escobas, fregonas, plumeros, delantales y otros utensillos domésticos para simbolizar que la igualdad entre hombre y mujer debe llegar a todos los &mbitos. En laimagen, cruz:

Historicajornadadereivindicacion

Miles de navarras de varias generaciones salen a la calle por la igualdad

Los paros no alteraron
en exceso la actividad
econdmica y servicios,
pero la protesta en la
calle fue multitudinaria

INIGO SALVOCH
Pamplona

Los corredores del encierro cu-
brieron sus torsos de bronce con
delantalesylosreyes navarros del
paseo de Sarasate se quedaron
mas de piedra todavia al compro-
bar que estaprendaligadaalasta-
reas del hogar también les encaja-
baaellos.Lajornadadel 8de mar-
zo de 2018 fue histérica para
Navarra, como lo fue para el resto
de Espaiia; la calle se tifid de viole-
tay se carg6 de simbolos. Simbo-
los para evidenciar la situacién de
desigualdad de género que afecta
a las mujeres en lo laboral y en

otros ambitos de la vida. Los de-
lantales, fregonas, escobas y plu-
meros inundaron las calles para
reclamar un reparto equilibrado
entrehombresymujeresdelasta-
reas del hogary del cuidado de los
hijos, una situacién de la que bro-
tan otras discriminaciones, como
la brecha salarial, por la que las
mujeres navarras cobran de me-
dia un 30% menos que los hom-
bres.Y es que ellas son, por ejem-
plo, las que asumen tres cuartas
partes de la contratacién parcial y
el 90% de las excedencias por cui-
dados.

Lade ayer fue la primera huel-
gafeminista y arranc6 al grito:
“Si nosotras paramos, se para el
mundo”. Miles de navarras se-
cundaron paros en sus centros
detrabajoosalieronalaspuertas
de los mismos durante unos mi-
nutos con pancartas reivindicati-
vas. Otras mujeres optaron porla
huelga durante todo el dia, aun-

que lo cierto es que ni los servi-
cios basicos, ni la actividad labo-
ral se resintieron en exceso. Mu-
chas mujeres optaron por llevar
la protesta al terreno doméstico
y,nopodiaser de otromodo, elre-
chazo a la violencia de género
también presidié la jornada.
Elambito institucional se sumé
ala causa feminista con concen-
traciones alas puertas del Gobier-
no foral, el Parlamento y muchos
ayuntamientos navarros. En de-
claraciones alos periodistas, an-
tes del inicio del pleno del Parla-
mento, Barkos explicé que seibaa
celebrar el dia con “unos servicios
minimos por decisiéon de la CaAma-
ra”. “A partir de ahi -agreg6-, agen-
das colgadas y, desde luego, huel-
gadeservicios en casa”.

Incidencia “poco significativa”

Los servicios publicos no se vie-
ron muy afectados por la protes-
ta. Hasta mediodia, un total de

2.166 personas (2.055 mujeres y
111 hombres) que trabajan en la
Administracién foral habian se-
cundado la huelga convocada
con motivo del Dia Internacional
de la Mujer. De las 26.679 perso-
nas empleadas en el Gobierno de
Navarra, 4.333 (16,24%) atendie-
ron los servicios minimos.

El servicio del Transporte Ur-
bano Comarcal se desarroll6 des-
de primera hora de la mafiana
“con total normalidad” dentro de
los servicios minimos estableci-
dos. Si hubo varios trenes que no
circularon. Asi, ya por la mafiana
dejo de circular untren deiday
vuelta a Barcelona y otrode iday
vuelta a Madrid. Lo mismo ocu-
rrié con sendos trenes que enla-
zaban Zaragoza-Castején y Mi-
randa-Burgos.

Desde la patronal de los em-
presarios navarros, José Anto-
nio Sarria calific6 de “poco signi-
ficativa” laincidencia de los pa-

ros en los grandes centros de
produccién como Volkswagen y
otras grandes empresas. Los sin-
dicatos, no obstante, elevaron la
incidencia del seguimiento enlos
turnos de mafiana de las grandes
empresasy lo calificaron como
“potente”. Citaron como ejem-
plos a Volkswagen, Antolin, Tec-
noconfort, General Mills, Virto,
SKFy Acciona, entre otras.

En cuanto al comercio, con “13
personas paradas en El Corte In-
glés, incluidos sus centros de Ita-
roay La Morea”, la convocatoria
en conjunto tuvo “poca inciden-
cia” segun la patronal. Si se not6
mas enresidencias,conun 9 %de
paro seguin las mismas fuentes.

En hosteleriano seregistré un
apoyo significativo, aunque se
preveia que este fuera mayor por
latarde. Desde la patronal CEN,
Sarria abogé por laigualdad de
oportunidades y una progresiva
incorporaciéon de las mujeres a
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ando la calle Conde Oliveto de Pamplona.

JESUS CASO

feminista

los puestos directivos paralo que
dijo “es necesario un cambio en
los roles sociales y la concilia-
cién”.

El Dia Internacional de la Mu-
jer también fue conmemorado
porla Universidad Publica de Na-
varray por la Universidad de Na-

cién de Justiciay entes locales.

Miles de mujeres en la calle

Donde si fue un éxito la jornada
fue en la calle. Miles de navarras
visibilizaron en distintos actos su
protesta. La Asamblea de Huelga
del paro feminista convocé6 una

FRASES

Uxue Barkos
PRESIDENTA DEL GOBIERNO FORAL

“Cerrar los ojos a la
desigualdad respecto

a la mujer es dejar esa
herencia a nuestros hijos”

Nerea Contreras
CC 00/ S8 MUJER Y JUVENTUD

“Es s6lo un primer paso
gue damos los sindicatos.
Todos los dias deben

ser el Dia de la Mujer”

Asamblea de Huelga
MOVIMIENTO FEMINISTA

“Un dia histarico, que
marcara un punto de
inflexién en la historia
del movimiento feminista”

José Antonio Sarria
PTE. CEN

“La mujer esta
extraordinariamente bien
preparada y puede asumir
cualquier responsabilidad”

Marisol Vicente
UGT/ IGUALDAD-POLITICAS SOCIALES

“Una huelga sin
precedentes en la
gue exclusivamente
se pide la igualdad”

TR
l
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Inicio de la marcha matinal convocada por UGT y CC OO.

Pamplona que reunié a miles de
mujeres, 13.000 segtin los organi-
zadores. “Ha sobrepasado todas
las previsiones pues hace mucho
tiempo que no se veia una movili-
zacion masiva de este calibre”, in-
dicaron. ‘Nisumisas ni pasivas, es-
tudiantes combativas’, ‘Cabemos
todos’ o ‘Gu gabe, ezin, denok ber-
dintasunarekin’ (Sin nosotras no
se puede, todos por la igualdad),
fueron algunos deloslemas corea-
dos, aunque el mas sonado fue el
de “Greba (huelga), feminista”.

Usarap B Gy !1 l:é

EDUARDO BUXENS

vilizaron ala una de la tarde por el
centro de Pamplona a otras dos
mil personas, segtn los convocan-
tes, en favor de unas mujeres “vi-
vas, libres y unidas”y en contrade
la desigualdad. Los mismos sindi-
catos, junto a Solidari, congrega-
ron a un millar en Tudela. Alas 8
delatarde,los colectivos feminis-
tas pusieron colofén a los actos
con una gran manifestacion
(unas 35.000 personas segun las
organizadoras y 20.000 segun
Policia Municipal) que llené la

Uxue Alvarez
COORDINADORA 8 DE MARZO

“La movilizacion en el dia
de hoy ha desbordado
todas las previsiones

de la entidad”

Contrala
violencia sobre
la mujeren

40 empresas

e Concentraciones de cinco
minutos para denunciar

la violencia machista en
una convocatoria de UGT

y patronales del metal

C.L.Pamplona

Delegados sindicales y traba-
jadores de mas de 40 empre-
sas navarras se concentraron
durante cinco minutos para
denunciarla violencia machis-
ta, una movilizacién que estu-
vo promovida por la federa-
cién de industria FICA-UGT'y
ala que se adhirieron las dos
patronales del sector del me-
tal, la Asociacién de la Peque-
fiay Mediana Empresa de Na-
varra (APMEN) y Asociacién
Navarra de Empresarios del
Metal (ANEM). En estas con-
centraciones, al contrario que
los paros mas orientados a las
mujeres, también participa-
ron los hombres aprovechan-
do el descanso del bocadillo.
Entrelas compaiiiasenlas que
se secundo el llamamiento se
contaron Gamesa, TRW, Vir-
to, Koxka, Asientos Esteban,
Gestamp, Liehberr, Alabas-
tros Hermanos, Ingeteam,
Acciona, Antolin, Graficas Es-
tella, Volkswagen, KYB Los
Arcos, KYBSE, AN Avicola,
Messuprel, Navser, Horticola
Daucy, Apex, Unfasa, Refres-
cos Iberia, Urtasun Tecnolo-
gia Alimentaria, Fagor, Dina-
mobel, Sunsundegui, Quesos
la Vasco Navarra, Jofemar,
NAM Landaben Logistik,
Scheneleken, Autovision,
Centro Acero, Tenerias Ome-
ga, Euroasfaltos, Cevi, Ega-

varra, el personal de Administra-  concentracién a mediodia en Por su parte, UGTyCCOOmo- Plazadel Castillo y aledafios. panoDomosar.
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Al mediodia se celebré una concentracion en el Paseo Sarasate, junto al Monumento de los Fueros. La asistencia fue masiva, como demuestra vista area. EFE

Mas de 13.000 personas
acudieron al mediodia
de ayer a la
concentracion

del Paseo de Sarasate

La Plaza del Castillo
cerrd las movilizaciones
y reunid a entre 20.000 y
35.000 personas, segun
policia y organizacion

M.CARMEN GARDE
Pamplona

Miles y miles de mujeres salieron
ayer ala calles de Pamplona para
alzar su voz y exigir que nacer
mujer noseaunadesventajaenla
vida con respecto alos hombres.
El clamor fue multitudinario y
sin precedentes en la capital na-
varra. Nifias, adolescentes, ma-
dres, solteras, divorciadas y
abuelas. Trabajadoras, amas de
casa, autébnomas, dependientas,
empresarias, médicas, etc. Todas
unidas en su condicién comun de
mujer se dejaron ayer escuchar
con fuerza durante toda la jorna-
da.

Al mediodia, reivindicaron
sus derechos frente al Monu-
mento alos Fueros, en el Paseo
Sarasate de Pamplona. La res-
puesta alaconcentracion fue ma-
siva. Mas 13.000 personas, segun

Los lemas estuvieron bien presentes en la concentracion de la tarde en la Plaza del Castillo.

las organizadoras. ‘Sin las muje-
res el mundo no se sostiene’, re-
zaba el lema de la movilizacion
convocada por la Coordinadora
del 8 de marzoy que agrupa a di-
ferentes colectivos feministas.

Alianza de mujeres

El color violeta -vinculado al fe-
minismo- se vio en cintas, pelu-
cas, pafiuelos, banderas, globosy

abanicos, incluso en la pintura
con la que muchas asistentes se
dibujaron el simbolo de la mujer
en susrostros. En el acto, se escu-
charon mensajes como: ‘Sin bre-
chasalarial, sin violencia sexista’,
‘No necesitamos el paraiso, esta-
mos pidiendo justicia’, ‘Inicia la
revolucién’ o ‘Juntas conseguire-
mos laigualdad’.

Tras una batucada, las porta-

voces de la Coordinadora, Nerea
Esparza y Alba Pinto, leyeron un
comunicado en castellano y en
euskera para recordar que cada
8 de marzo el movimiento femi-
nista “reivindica la alianza de las
mujeres para defender nuestros
derechos y recordar las multi-
ples luchas y reivindicaciones
quelos generaron”.

Tras recordar a las mujeres

EDUARDO BUXENS

que han luchado por la igualdad,
las portavoces aseguraron que el
la jornada era “un momento his-
térico”. “Todas somos necesa-
rias, cada gesto, accién o palabra
cuenta. Si dejamos de producir,
cuidar y consumir, este sistema
se desploma”, aseguraron.
Pidieron erradicar las “multi-

PASA A PAGINA 28 ©
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Alrededor de 13.000 mujeres ‘tomaron’ el paseo Sarasate ayer al mediodia respondiendo a la convocatoria de los colectivos feministas. . EDUARDO BUXENS

Cada dia, mas cerca de ti

Potencia de succion similar a
la de un aspirador trineo, con

ASPIRADOR excelentes resultados de

limpieza tanto en suelos

ESCO BA delicados como en alfombras o
mogquetas. Gran maniobrabilidad.
CX8-2-95GM q

AEG - 279

Oferta validas del 1 al 22 de Marzo de 2018.

Aspirador mano
valorado
en129€




28 NAVARRA

Dia Internacional de la Mujer

MARZO.

Diario de Navarra Viernes, 9 de marzo de 2018

=

A nnn
--‘ l.i II' F

e

La Plaza del Castillo se quedd pequeia para acoger a las miles de mujeres y hombres que se manifestaron ayer por la tarde en la favor de laigualdad real.

© VIENE DE LA PAGINA 26

ples formas de violencia” que pa-
decen las mujeres en un sistema
patriarcal. “Juntas, unidasy fuer-
tes lo conseguiremos”, subraya-
ron.

Una hora después, los sindica-
tos UGT y CC OO realizaron su
propia manifestacién en defensa
de laigualdad. La marcha salié
de sus respectivas sedes y con-
cluyé junto al Palacio de Navarra
con lalectura de un manifiesto,
con el lema “Vivas, libres y uni-
das”.

Plaza del Castillo, abarrotada
La otra gran cita del dia tuvo co-
mo epicentro el corazén de
Pamplona. La Plaza del Castillo,
con sus 14.000 metros cuadra-
dos, reunié alas 8 de la tarde a
mas de 35.000 personas, segun
la organizacién y a mas de
20.000 segun la Policia Munici-
pal. La mayoria mujeres, pero
también muchos hombres com-
prometidos con la igualdad,
porque como decia Itziar Rebo-
1é Ignacio, de 22 afios, “esta lu-
chanotendra éxito sinoesde to-
dos”. La joven pamplonesa con-
taba que hay establecimientos
hosteleros que “contratan solo a
hombres para servir en barra
mientras que solo contratan a
mujeres para el servicio de co-
medor”. “Hay mucho por lo que
luchar todavia y las mujeres
mas jévenes debemos seguir
avanzando en la reivindicacién
de nuestros derechos. No pode-
mos ir hacia atras”, agregaba.
Por la violencia de género, en
contra de la brecha salarial y del
machismo o en favor de que cada
mujer tenga libertad para decidir
vivir como quiera fueron algunos
de los lemas que se escucharon
en la concentracion. “¢Hay algu-
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na mujer que no haya tenido una
situacién complicada con algin
hombre en algin momento de su
vida? No hay més que ver cémo
estd la Plaza del Castillo”, decia
Gema Larrainzar.

La asistencia fue tan elevada
que la cabecera de la manifesta-
cién no pudo salir en direccion
hacia Carlos III- Merindades
hasta cerca de las 8.40 horas.
Cuando por fin consiguié supe-

EDUARDO BUXENS

BERDITISUNRRN AL 5=

UGT y CC 00 se concentraron a mediodia delante del Palacio de Na;/arra.

rarlabarrera humana queleim-
pediaavanzar,la Plaza del Casti-
llo tardé méas de 20 minutos en
vaciarse.

“Un punto de inflexion”

Tras recorrer la plaza Principe
de Viana, la manifestacion regre-
s6 alaPlazadel Castillo, donde se
ley6 un manifiesto desde el
quiosco. Amaya Santesteban,
miembro del denominado Movi-

miento Feminista- organizador
de la movilizacién-, subrayo la
“respuesta brutal” de la jornada.
Dijo que no es flor de un dia, sino
que es una movilizacién que se
halarvado durante afios. “Hay
una larga trayectoria de mujeres
que han defendido la igualdad.
Lovividohoyen Navarraes histé-
rico, pero debe ser un punto de
inflexién para fortalecer la defen-
sadelos derechos de todas las

T I}

EDUARDO BUXENS

mujeres. La lucha no acabara
hasta que todas y cada una de las
mujeres seamos completamente
libres”.

Los organizadores reconocie-
ron que sus previsiones eran al-
tas, pero que la respuesta de las
mujeres de toda Navarra “ha des-
bordado” sus mejores perspecti-
vas. “Se han movilizado mujeres
de norte a sur. Estamos muy sa-
tisfechas”.
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8-M Mi revolucion feminista

ANALISIS
Jose Murugarren

W @sejorumu

EGURO que los promotores
de la huelga de mujeres ya
consideraron un éxito la con-
vocatoria antes del dia histé-
rico de ayer, simplemente
por el eco en medios y redes

sociales de los dias previos. Es un éxito
que todos los sindicatos y buena parte de
los partidos se sumaran de una u otra
manera o al menos se vieran envueltos
en un ambiente que obligaba a posicio-
narse frente ala convocatoria. Es unavic-
toria la dimensién mundial de este gesto
colectivo porque no hay que olvidar que
se convoc) en todo el mundo a las muje-
res frente a la violencia de género y la
brecha salarial, entre otras razones.
Pero lo més importante no es el gesto
que sin duda este afio ha sido especial. Ni
siquiera saber quién secundé la huelgay
quiénno. Lomasrelevante arrancatodos
losdias al amanecer. En el momento en el
que suena el despertadory ély ella se re-
parten el trabajo. La ducha del nifio,
quién barre, quién plancha, lava, friega,
cambia la cama, pasala mopa, pone el de-
sayuno, recoge lamesa, quién lleva al hijo
al cole; a la abuela al médico, quién hace
la compra, quién cocina, quién apunta en

lalista de las cosas que faltan, o quién lla-
ma al fontanero si el grifo no funciona.
Quién ayuda con Lengua, Matematicas,
Conocimiento del Medio o Inglés a los ni-
fios cuando llegan del colegio. Quién esta
en casa entonces, quién les da la merien-
daylleva a las extraescolares y aguanta
alregreso de la escuela de musica la se-
sion de flauta; quién se levanta por la no-
che cuando al nifio le duelen los dientes
que le estan saliendo; quién le canta una
nana para que se duerma; quién arregla
en casa los bajos de los pantalones de él,
de ella, de los chavales; el botén de la blu-
sa que se soltd; quién compra los vaque-
ros, los vestidos de lanifia, quién les pone
colonia, quién hace los bafios... ;Quién
estd ahi? Esaesla pregunta. Estas sonlas
decisiones que afectan a la brecha sala-
rial entre el varén y la mujer. Y no es una
exageracion. Porque cuando hablamos
de la brecha salarial no hablamos de pa-
gar distinto por hacer el mismo trabajo.

Hablamos de que las reducciones de jor-
nada, las conciliaciones, las salidas de la
empresa al médico para llevar a los hi-
jos..., son siempre asunto de las mujeres.
Ellas llevan mucho tiempo asumiendo el
cuidado de las personas y de las cosas y
eso les reduce las posibilidades. Se ven
obligadas a tener carreras profesionales
mas cortas, peor pagadas.

El asunto mas importante del debate
no es quién secundo y quién no la huelga
de ayer. Larevoluciéon comienza enlos 80
metros cuadrados de nuestra propia ca-
sa. Se pudo salir o no a las manifestacio-
nes, secundar la huelga o criticarla. Las
dos posturas son legitimas. Pero la revo-
lucién de verdad, la pendiente, estd en ca-
sa en manos de los hombres. Esa sera
nuestra contribucién pararomperla bre-
chasalarialy el techo de cristal de las mu-
jeresy la manera de trasladar a nuestros
hijos el modelo de pareja en el que cre-
emos.

La batalla en favor de la igualdad de género exige un cambio de ideas
y de actitudes para que los nimeros dejen de ser una losa para la mujer

Cifras para unalucha

INIGO SALVOCH
Pamplona

Allamada ‘brecha sala-

rial’ es una de esas ci-

fras que ponen de mani-

fiesto la desigualdad de
género. No se trata tanto de que
por el mismo trabajo se pague
distinto salario a un hombre que
aunamujer, algo perseguible por
Ley, sino de otros factores pro-
pios de unasociedad atin machis-
ta que provocan que el salario
medio de los hombres supere al
delas mujeres. La falta de corres-
ponsabilidad en las tareas do-
mésticas quelleva aque las muje-
res a asumir en mayor medida
lasreducciones de jornada, las
excedencias.., el hecho de que no
compitan en igualdad de condi-
ciones paralos ascensos y cargos
de responsabilidad motivan esa
diferencia salarial.

1219

MILLONES. Asi, el conjunto de
las brechas de género privan a
las mujeres navarras de unos
ingresos anuales de 1.219,9 mi-
llones de euros segun UGT.En
concreto, segun el sindicato, las
mujeres navarras perciben
981,3 millones de euros menos
en salarios; 10,3 millones de eu-
ros anuales menos en presta-
ciones por desempleo; y 228 mi-
llones de euros anuales menos
en pensiones de jubilacion.

/3%

CONTRATOS PARCIALES.
Las cifras ponen también ponen
de manifiesto una masiva femi-
nizacion de los contratos a
tiempo parcial. EL 73,86% de los
mismos, son desempefiados

por mujeres (3 de cada 4). Las
mujeres asumen mayoritaria-
mente permisos y excedencias
por cuidado (9 de cada 10 son
tomadas por mujeres), lo que li-
mita su desarrollo profesional y
merma sus derechos y presta-
ciones sociales.Todo ello ayuda
aexplicar la brecha salarial.

Las mujeres llevaron ayer su lucha a la calle.

3.085 €

GOBIERNO FORAL Asi,pesea
tener las mismas tablas sala-
riales, la brecha salarial entre
hombres y mujeres fue de 3.085
euros/afo en la plantilla.

PARO Seguin la Encuesta de Po-
blacidn Activa del ultimo tri-
mestre de 2017,el11,69% de la
poblacidn activa se encuentra
en paro, frente a una tasa del
7,84% entre los hombres.

1.600

DIRECTIVAS Y GERENTES La
infrarepresentacion de las mu-
jeres en los cargos de responsa-
bilidad en el mundo laboral se
traduce en que frente a 5.800
hombres ocupando esos pues-
tos en Navarra, hay s6lo 1.600
mujeres (21,62%).

49

MUJERES ASESINADAS En
toda Espafiaen 2017 como
consecuencia de la violencia de
genero. Junto a ellas OCHO ni-
fios y nifias. De enero a sep-
tiembre de 2017 se habian pre-
sentado 125.769 denuncias en
el comjunto del pais. Enel ter-
cer trimestre del pasado afio la
cifra de victimas de violencia
de género en Navarra se situd
en 12,86 por cada 10.000 mu-
jeres.

21, 7%

ALCALDESAS. Menos de un
tercio de los miembros de las
corporaciones locales de Na-
varra son mujeres y este por-
centaje bajaal 21,7% en el
caso de las alcaldias y presi-
dencias de concejos, segtin
datos de la Federacién Nava-

20.563 €

en 2015, segun el IEN.

Entre el conjunto de los trabaja-
dores navarros, el salario pro-
medio anual femenino, con
20.563,08 euros, fue el 71,6%
del masculino (28.727,37 euros)

rra de Municipios y Concejos.

35,19

CUIDADO DE MENORES Hace
10 afos quienes asumian en su

CASO/BUXENS

de los hombres.

16,29

DE LAS MUJERES tenianin-
gresos salariales menores o
iguales que el Salario Minimo
Interprofesional frente al 5,6%

hogar ‘siempre’ esta funcion
eran hombres en el 13,6% de
los casos, mientras que en la
actualidad lo asume el 35,1%.
Asilo refleja la Encuesta Social
y de Condiciones de Vida de la
Poblacién de Navarra en 2016
(Na)stat. Todaviaesel 78,2% de
las mujeres las que asumen en
su domicilio la “preparacién de
laropa”yel 70,3%, lalimpieza
de lacasa.
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La huelga cambid¢ ayer el ritmo de Pamplona y consiguid sacar a la calle el debate de la igualdad. Hubo establecimientos,
sobre todo del Casco Viejo, que no levantaron la persiana y muchos de los que trabajaron lo hicieron a medio gas

Uno de los establecimientos que no abrieron.

Tiendas sin clientes y calles concurridas

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

ON todos los proble-

mas que hay y que no

haya narices de hacer

una huelga general”, se
lamentaba Jaime Iribarren, jubi-
lado de 72 afios y vecino del Casco
Viejo. Lleva un brazalete morado
ensubrazoizquierdo queluce con
orgullo. “Melohapuestomimujer
antes de irme de casa”, asegura.
Son las 9.30 de la mafiana y Jaime
acompafia en silencio a un grupo
de unas veinte mujeres del movi-
miento feminista. Hace unos dias,
recuerda: “Fuimos nosotros (los
jubilados) los que nos moviliza-
mos”. Llevan desde las ocho de la
mafiana recorriendo megafono
en mano las principales calles del
centrodelaciudad. Jaimeno quie-
refotos: “Porque hoylas protago-
nistas sois vosotras”. “Huelga,
huelga, huelga feminista”, grita
unade susimprovisadas compa-
fieras de marcha instantes antes
de irrumpir en la biblioteca de la
plaza San Francisco.

“Queremos animar a las traba-
jadoras a secundar los parosy a
participar enlas concentraciones,
nadamas”, explica una de las inte-
grantes del movimiento feminis-
ta, satisfecha ante la receptividad
que dicen estar encontrando a la
hora de repartir informacién so-
bre la jornada. La comitiva ha cui-
dadoal detallela puesta en escena
desusintegrantes. Algunasllevan
cascos de obra violetas y se han
peinado y vestido para la ocasién.
Otras escobas, fregonas, plume-
ros... Especialmente visibles son
los carros de la compra cargados
de delantales, pancartas y las pe-
gatinasnaranjas conellema Kapi-
talismoari Greba Feminista que
ayer inundaron, sobre todo du-
rante las primeras horas del dia,
comercios y oficinas del Casco
Viejoy del Ensanche. A su paso,
pocos eran los que ayer miraban
para otro lado. Con el transcurso
de las horas, el grupo fue crecien-
do y pasadas las once de la mafia-
naeran casi un centenar las muje-
res que se arremolinaban a las
puertas de la Delegacién del Go-
bierno para ‘colgar’ el simbdlico
delantal de la jornada de los arbo-
les que presiden el edificio. Idénti-
co al que desde primera hora lu-
cian tres de los corredores del
Monumento al Encierro con el le-
madelajornadaescrito en rojo.

Lade ayer fue una cita sin pre-

CALLEJA

cedentes, en Navarray en Espafia.
Una jornada de protesta para rei-
vindicar la igualdad real entre
hombres y mujeres, con parosy
concentraciones en diferentes ho-
ras del dia que, por momentos,
causaron confusién entre las pro-
pias mujeres. “Es un desmadre de
convocatorias. Hubiera sido me-
jor la huelga general”, confiesa
una mujer durante la concentra-
cién de la Plaza del Ayuntamiento
antes de preguntar a qué hora es
ladelos sindicatos.

Cierres voluntarios

No fue una huelga al uso donde
los piquetes fuerzan cierres de
comercios y empresas para en-
gordar las cifras de seguimiento.
Pero hubo establecimientos que,
sin mediar presion alguna, opta-
ron ayer por no levantar la per-
siana. Los mensajes y simbolos
reivindicativos que algunos co-
mo la tienda de telas Petatxo, en
la calle Campanas, o la libreria
Re-Read, en Zapateria, exhibie-
ron en sus escaparates daban
buena cuenta de ello. En barrios
préximo al centro como San Juan
laincidencia de la huelga a pie de
calle fue menor aunque si se noté
una menor afluencia de gente en
tiendas y supermercados. Algu-
nos vecinos del barrio relataban
amediodia los retrasos que ha-

Pintada en una pared de la Plaza del Castillo.

Laimagen de comercios cerrados se repltlo por el Casco Vlejo

bian sufrido con las villavesas. Y
es que a primera hora, segin re-
conocieron desde el comité de
empresa, pararon una docena de
conductores. Donde el paro ape-
nas se not6 fue en la centralita de
Teletaxi San Fermin. Su presi-
dente, Kiko Asin, aseguré que
trabajaron todos los vehiculos y
que el nimero de llamadas que
se atendieron fue “idéntico” al de
un dianormal.

Los cierres de comercios se
concentraron, sobre todo, en ca-
lles del Casco Viejo como La Ma-
fiueta, Curia, San Nicolas, Chapi-

CALLEJA

BUXENS

tela o Estafeta. Pero, también, en
Carlos III, que simboliza como po-
cas ese eje consumista que fue
protagonista en las consignas de
las manifestantes. “Hoy no com-
pramos, hoy nos plantamos”, co-
rearon las huelguistas a las puer-
tasdelastiendas de Inditexrepar-
tidas por la avenida. “Iba a entrar,
pero esperaré a mafiana”, confia-
ba una estudiante de 19 afios a las
puertas de una de las tienda del
grupo. Fueron numerosos los lo-
cales del Casco Viejoy también
del Ensanche que permanecieron
casi vacios durante buena parte

Tres de los delantales que se ‘colgaron’ ayer.

BUXENS

de la mafianay, aunque la ausen-
ciadeincidentes fuelanotapredo-
minante de la jornada, si se escu-
charon, sobre todo durante las
primeras horas del dia, algunas
discusiones entre huelguistasy
clientes que defendian suderecho
a consumir. “jEstaria bueno que
no me pudiera ni tomar un café!”,
respondia contrariada una sefio-
rade mediana edad en una cafete-
ria de la calle Pozo Blanco. Algu-
nas paredes, como la del Banco
Santander, en plena Plaza del Cas-
tillo, amanecieron con pintadas y
también fue dificil sacar dinero en
algunos cajeros del centro, sella-
dos con pegatinas reivindicativas
que pocos se atrevian a retirar.

Debate en la calle

Pero sialgo consigui6 lahuelga fe-
minista de ayer fue sacar,y de qué
manera, el debate de laigualdad a
la calle. Porque como aseguraba
pasadas las 10 de la mafiana Pili
Martinez, pescatera en el merca-
do de Santo Domingo, “cada una
reivindicara hoy (ayer) lo que pue-
day quiera”. Ella par6 dos horas.
“Las compafieras, con contratos
menos estables no se atreven, pe-
ro comparten la reivindicacion.
;Quién no va a estar de acuerdo
conestahuelga?”,se pregunta. En
el Mercado de Santo Domingo sé-
lo hubo un puesto de verdura que
no levanto la persiana, pero la ac-
tividad fue minima durante toda
la mafnana. Hubo quien hasta sin
ser preguntada se adelantaba a
justificar sus compras. “Viene el
nietoacomeryhetenido que salir
a comprar”, aseguraba desde un
puesto de carne Asuncién Garcia.
Una escena casi idéntica a la que
se vivié en el mercado del Ensan-
che. Alli abrieron todos los pues-
tos pero también se vio mucha
menos gente que de normal du-
rante todo el dia, segtin reconocia
amediatarde Javier Vergara, pre-
sidente de la Asociacién de Co-
merciantes del Mercado y duefio
deunodelos puestos.

Pasadas las 11.30 de la mafia-
na, unariada de manifestantes
empezd a aterrizar en las inme-
diaciones del Paseo Sarasate.
Media hora después, eran ya va-
rios miles las personas, mujeres
de todas las edades y también
hombres, los que, convocados
por el movimiento feminista, al-
zaban su voz para reivindicar en
un ambiente festivo y familiar la
igualdadreal.



Diario de Navarra Viernes, 9 de marzo de 2018

MARZO.

NAVARRA 31

Dia Internacional de la Mujer ©

F-
- ks

DELANTALES PARA LOS HOMBRES Los escafios de los parlamentari
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o0s y consejeros del Gobierno aparecieron ayer

.

vestidos con delantales que fueron retirados antes del pleno. cuzmAN GARMENDIA

Seis escainos vacios por la huelga

Las cuatro parlamentarias de Podemos, la presidenta Ainhoa Aznarez incluida, y los dos de I-E (Marisa de Simdén y José Miguel
Nuin) no estuvieron en el pleno de ayer, cuya brevedad truncd los planes de paro de las parlamentarias de EH Bildu y el PSN

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

EIS escafios de parla-

mentarios, de un total

de cincuenta, perma-

necieron vacios duran-
te todo el pleno de ayer en la Ca-
mara foral como consecuencia
delahuelga feminista. Cinco per-
tenecientes a mujeres y uno a un
hombre.

El paro fue secundado por las
cuatro representantes de Pode-
mos: la propia presidenta del Le-
gislativo, Ainhoa Azndrez, ade-
mas de Laura Pérez, Tere Sdezy
Fanny Carrillo. La misma opcién
fue la elegida por los dos parla-
mentarios de Izquierda-Ezkerra,
Marisa de Simé6n y José Miguel
Nuin. Las funciones de Aznérez
las asumié el vicepresidente dela

Cémara, Unai Hualde (Geroa
Bai), al frente de una sesién de
control al Gobierno que vio su or-
den del dia recortado debido a la
retirada de una pregunta que ha-
biaregistrado I-E y otra que iba a
formular Bakartxo Ruiz por par-
te de EH Bildu.

Los planes de las parlamenta-
rias de la coalicion abertzale y de
las del PSN se vieron truncados
por la escasa duracion del pleno.
Este, al final con tinicamente do-
ce preguntas, terminé antes de la
once de la mafiana, hora parala
que estaba prevista una concen-
tracién de cinco minutos apoya-
da por todos los partidos con mo-
tivo de la celebracién del Dia In-
ternacional de la Mujer. Bildu y el
PSN habian anunciado que sus
parlamentarias (también los
hombres en el caso socialista)

acudirian a la concentracién y
después ya no se reincorpora-
rian al pleno al sumarse al paro;y
que, al igual que los representan-
tesde I-E ylas parlamentarias de
Podemos, incluso iban a donar la
parte proporcionar de su salario
por no estar en su escafio a orga-
nizaciones por laigualdad y el fe-
minismo. Pero al no continuar el
pleno después de la concentra-
cidn, abertzales y socialistas no
tuvieron la oportunidad de visibi-
lizar sus vacios.

Delantales para ellos

El Parlamento de Navarra lucié
en sufachadaun delantal, simbo-
lo elegido por el movimiento fe-
minista para la reivindicacién de
la jornada de ayer. Su colocacién
fue aprobada el lunes por la Me-

sa, con los votos a favor de Azna-
rez, Hualde y Maiorga Ramirez
(Bildu), frente a los negativos de
los regionalistas Alberto Catalan
y Maribel Garcia Malo. Esta
prenda, sin embargo, no fue la
Unica en aparecer ayer en el Le-
gislativo. Antes del pleno, los es-
cafos que iban a ocupar los hom-
bres —parlamentarios de todas
las siglas y consejeros del Ejecu-
tivo— aparecieron vestidos con
delantales que el ayer presidente
Hualde ordené retirar a los servi-
cios dela Cdmara. Enlos prolegé-
menos delasesién,las parlamen-
tarias de Podemos Laura Pérez,
Tere Sdezy Fanny Carrillo si hi-
cieron acto de presencia, aunque
sélo para colocar carteles de apo-
yoalahuelga en sus escafios. Las
parlamentarias de Bildu lo hicie-
ron en los suyos.

Todos los parlamentarios, los
presentes en el pleno y los au-
sentes, coincidieron en la con-
centracién ante la puerta de la
sede del Legislativo. En ella to-
maron parte también la presi-
denta foral, Uxue Barkos, y sus
consejeros del Gobierno; la di-
rectora del Instituto Navarro
parala Igualdad, Mertxe Lera-
noz; el Defensor del Pueblo, Ja-
vier Enériz; el senador de Uni-
dos Podemos Ifiaki Bernal; y tra-
bajadores de la Camara, entre
otros. “Las mujeres nos planta-
mos mediante una huelga histé-
rica para seguir reivindicando
igualdad, respeto y libertad”,
aseguré Ainhoa Aznérez. Por su
parte, Uxue Barkos explic6 que
celebraba el dia “con agendas
colgadas y huelga de servicios
encasa’.

Podemos acusa de machismo
a su portavoz, Carlos Couso

El partido indica que el
parlamentario critico no
le representa tras decir
éste que su mujer “quiere
comprar una turmix”

M.S. Pamplona

La guerra interna de Podemos vi-
vi6 ayer una nuevo capitulo, des-
pués de que el partido emitiese un
comunicado en el que tildaba de
“machistas” unas declaraciones
que efectud el miércoles su nuevo
portavoz en el Parlamento, Carlos
Couso, durante el debate de una
mocién del PSN para instar al Go-

“En mi casa, la mayoria
de las veces quien cocina
soy yo. Es miserable
descontextualizar un
comentario”, alega Couso

bierno de Navarra a “incluir la In-
teligencia Artificial entrelos secto-
res clave de impulso de la econo-
miade Navarrarecogidos enla Es-
trategia de Especializacién
Inteligente”.

“Tendria que votar que no a es-
tamocion, pero es que sabe qué
pasa, que tengo en mi casa estos
dias a mi mujer que quiere com-
prar una turmix, que es un robot

de cocina maravilloso, que dice
que quitamucho tiempoyademas
quiere comprar otro artefacto que
va por el suelo y lo barre todo. Son
dos robots con los que yo espero
no tener que tener muchas discu-
siones sobre ética y filosofia salvo
queunomehagael patoalanaran-
jahechounaporqueriayel otrono
barra. Me voy aabstener,novayaa
ser que se entere de que he com-
prado dos robots”, le dijo Couso al
socialista Guzmdan Garmendia.
“Estas declaraciones no se co-
rresponden con la postura publica
y notoria que nuestra formacién
tiene con respecto a la reivindica-
cién convocada por el movimiento
feminista”, afirmé6 Podemos, para

k|

Carlos Couso.

J.C.CORDQOVILLA

afadir sobre Couso que “el Conse-
joCiudadano ha declarado que es-
ta persona no nos representa ni
puede hablar por Podemosy, en
consecuencia, le hapedido que de-
vuelva el acta” de parlamentario.
Carlos Couso es portavozde Po-

demos después de que, junto a
Laura Pérez, Fanny Carrillo y Ru-
bén Velasco,sumé mayoriadentro
del grupo parlamentario y des-
bancé en el puesto a Mikel Buil.
“Me parece miserable aprovechar
un comentario descontextualiza-
do sin saber cudl es la situacién
que hay en mi casa”, replic6 ayeral
comunicado de su partido. “En mi
casa, la gran mayoria de las veces
quien cocina soyyo, entre otras co-
sas porque mimujerymis hijas co-
men entre semana todos los dias
fuera de casa. Intentar sacar de lo
quedije un pensamiento machista
esun absurdo. Lo dije no porque
fuera mi mujer la que cocinaray
por esomereclamabaunrobot”. A
su juicio, “lo que si son conductas
machistas son las que se estan re-
produciendo estos dias en Pode-
mos, expedientandoy expulsando
aun sector femenino del partido
cuando a otros ni se nos ha expe-
dientado, ni expulsado, ninada”.
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entrantes

Ensalada de bloc de pato con frutos secos y vingreta de verduras
Arroz Calasparra en salsa verde con almejas

Cogollos de Tudela con ventresca y reduccion de médena
Alubias rojas de Tolosa con shitake

Crujiente de pato en salsa de Oporto ) — o
Alcachofas a la Navarra con jamon de bodega PARLAMENTO Todos los partidos se concentraron en la puerta del Legislativo. BUXENS
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7 Y O una administracién
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SE TRASPASA |  orande. Miles de

personas salieron

Lubina a la brasa con refrito y patatas panaderas

Bacalao a la brasa con refrito y salteado de pimientos

Merluza a la brasa con salsa de mostaza antigua

Chulet6n de ternera de Navarra a la brasa con patatas fritas (minimo 2 personas)
Chuleta de buey a la brasa con pimientos rojos del piquillo

Cochinillo de caserio asado en su jugo con panaderas

Cordero confitado a baja temperatura en su jugo

ayer a las calles de

m Navarra para exigir la

igualdad real entre

POR CIERRE 30% Dto hombres y mujeres
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Pleno del Parlamento

Ayerdi dice que
la fiscalidad es
“atractiva” para
las empresas

Sanchez de Muniain
(UPN) discrepay
cuestiona por qué en
Euskadi el PNV si les
ofrece ventajas fiscales

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Elvicepresidente de Desarrollo
Econdémico del Gobierno, Manu
Ayerdi, respondié ayer a UPN
que la fiscalidad de Navarra es
“atractiva, depende y para qué
empresas’. Sostuvo que es “muy
atractiva” para empresas con
una facturacién inferior a diez
millones de euros. Y a partir de
esa cifra, “si hacen I+D+iounain-
version”, también la fiscalidad es
“razonablemente atractiva”. “Si
habla de empresas grandes que
ni hacen I+D+i ni invierten, la fis-
calidad no es tan atractiva”.
Asirespondié al parlamenta-
rio de UPN, Juan Luis Sanchez de
Munidin, quien recordé que el di-

putado general de Vizcaya, Unai
Rementeria, acudié a Madrid pa-
ra presentar el “atractivo fiscal”
de esa Hacienda, con el Impuesto
de Sociedades “més bajo de Espa-
fia”, mientras Ayerdi, también
del PNV, “acabade aprobarel tipo
de Impuesto de Sociedades mas
alto”. Sostuvo que para algunas
empresas, situarse en Navarra o
en Guipuzcoa “les puede suponer
8 puntos de diferencia” en el pago
de Sociedades.

Sanchez de Munidin destacé
que mientras en el Pais Vasco
buscaninversoresyles dantodas
las facilidades, en Navarra el cua-
tripartito ha subido los impues-
tos “por tercera vez consecutiva”
y advierte a los empresarios que
“pueden pagar mas y tienen que
aportar méas”. O se les hace tribu-
tar en el Impuesto de Patrimonio
por los bienes afectos a la activi-
dad empresarial, algo que no se
hace en el resto de Espafiay que
el PNV suprimi6 en Guipuzcoa. Y
pusoderelieve la distinta politica
de apoyo alainversiénylas gran-

Juan Luis Sanchez de Muniain (UPN), en el pleno del Parlamento.

des infraestructuras. “El1 PNV
adopta medidas para que la Co-
munidad Auténoma Vasca pros-
perey en Navarra, el mismo PNV
adopta las medidas contrarias
que hacen que la comunidad se
estanque a futuro”, concluyé San-
chez de Munidin. Pregunté a
Ayerdi si defiende “los intereses
de Navarra” o “los del PNV”.

El vicepresidente replicé que
Navarra ha crecido en 2017 més
que Euskadi, “tanto en PIB como
en empleo”. Destacé que “el tipo
minimo” de Sociedades en Euska-
dies el 17%y en Navarra el 18% pa-
ra grandes empresas. “De 8 pun-

El Supremo requiere al Gobierno
que cumpla la sentencia del
TSJN sobre la OPE de maestros

Esta diligencia ha sido
recurrida por el Gobierno,
afirmé Solana, a la que
Catalan (UPN) pidio su
dimisién por su gestién

B. A.Pamplona

La consejera de Educacién, Ma-
ria Solana, y el portavoz de UPN
en la comision de Educacién, Al-
berto Cataldn, protagonizaron
un fuerte rifirrafe en el pleno de
control al Gobierno en el que se
acusaron mutuamente de men-
tir. La consejera exigi6 a Catalan
que no genere alarma en torno a
las oposiciones y el regionalista
le pidié que dimita.

El asunto que trataban era el
reciente auto del Tribunal Su-
premo, en el que no admitié a
tramite el recurso del Gobierno
de Navarray ratificé la sentencia
por la que el Tribunal Superior
de Justicia de Navarra anul6 en
octubre de 2016 las 117 plazas de
euskera de la OPE de maestros
que se habia realizado.

Catalan pidié ayer a la conse-
jera Solana que explique las re-
percusiones de esta decisiéon en
las plazas afectadas y en la futu-
ra OPE de Secundariay FP. Y le
pregunt6 si es cierto que el Tri-

bunal Supremo ha dado un plazo
de diez dias al Gobierno para
cumplir la decisién judicial.
“Creemos que es algo muy grave
que el Gobierno ha ocultado y
tiene algo que decir, porque las
consecuencias y responsabilida-
des serian muy graves”.

Solana empieza negandolo
Laconsejera de Educacion res-
pondié preguntando si “mentir”
en el Parlamento “tiene alguna
consecuencia” “o es gratis”. “No
sé a qué se refiere con esta tltima
informacién”. Pidi6 a Catalan que
“no mezcle, no confunda ni gene-
reunaalarmainnecesaria” enlas
personas que el 23 de junio se
presentaran a las oposiciones,
porque “no tiene nada que ver
una cosacon laotra”.

Catalan contesto: “s Usted ha-
bla de mentir? ;Y usted me lo
pregunta? Mentir, lo que acaba
de hacer usted en este pleno”. El
portavoz de UPN sefiald que él
se habia limitado a preguntar si
habian recibido el escrito. “En
vez de insultar, deberia aclarar”.

En este escrito del Supremo,
remitido a todas las partes, se
traslada que la resolucion sobre
el auto es firme, se debe llevar a
“puroy debido efecto” y que se
debe indicar en diez dias “el 6r-
gano responsable de su cumpli-

miento”. Contra esta diligencia
de ordenacion habia 5 dias para
interponer un recurso.

Catalan recordé que se advir-
ti6 al Gobierno en su dia de la si-
tuacién que estaba generando
con esta OPE. Y que “adia de hoy
todavia no saben qué van a ha-
cer” tras el revés judicial. Pre-
gunt6 si van a recurrir la ratifi-
cada sentenciadel TSJN o “van a
prevaricar”. Y sostuvo que la
consejera deberia dimitir o ser
cesada porla presidenta.

Segunda respuesta de Solana
Solana reconocio en su réplica
que el escrito sobre “los diez di-
as” citado por Catalan si lo te-
nian las partes. Y conté que fren-
te a esa diligencia de ordenacién
que declarala firmeza del auto,
el 6 de marzo presentaron unre-
curso “solicitando suanulacion”.
En cuanto al auto, recordd
que la consejera de Presidencia,
Maria José Beaumont, dijo que
agotarian todas las posibilida-
des procesales. Sefialé que la
asesoria juridica ya ha pedido
un complemento de ese auto de
inadmisién, ya que sélo se pro-
nuncia sobre uno de los cuatro
motivos alegados por el Gobier-
no.Y que “previsiblemente” se
presentara recurso de amparo
ante el Tribunal Constitucional.

tos de diferencia, nada”. O que la
recaudacion de Sociedades en
Navarra en relacién con el PIB
tiene “la tasa mas baja del Esta-
do”. Sireconocié que el Impuesto
de Patrimonio por los bienes em-
presariales es “un elemento de
preocupacion” que el Gobierno
esta “siempre observando”.

Habra mas cambios

El Gobierno tiene previsto apro-
bar este afio, para que entren en
vigor en 2019, nuevos cambios
fiscales y modificar la ley del Im-
puesto de Sociedades. Asilo ha
adelantado, ya que figura en el

JA.GONI

plan anual normativo de 2018
que ha aprobado esta semana.
Pese a estar planificado, el conse-
jero de Hacienda, Mikel Aranbu-
ru, sin embargo, seflalé que de
momento no hay “nada”, cuando
este periddico le pregunté qué
modificacién concreta en el Im-
puesto de Sociedades van allevar
a cabo. Aranburu indicé que los
cambios fiscales los acometeran
“en octubre o noviembre, o qui-
zas antes”, pero que ahora no tie-
nen ni en borrador un calendario
para ello, centrados como estan
en preparar la préoxima campaia
de declaracién de larenta.
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Los bomberos de Navarra realizan
una media de 31salidas al dia

|
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Durante 2017 realizaron | s
12.764 intervenciones,

la mayor parte (89%) por
salvamentos, incendios
o asistencias técnicas
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El ano pasado aumentéd
el numero de incendios,
se actud en 2.713, pero
la superficie quemada
descendié en un 68%

DN
Pamplona

Todos los dias del afio pasado, sin
excepcion, el servicio de Bombe-
ros del Gobierno de Navarra rea-
liz6 unamedia de 31 salidasdeur-
gencia. En total, intervinieron en
12.764 ocasiones a lo largo de
2017. Estos datos los dio a cono-
cer ayer Maria José Beaumont,
consejera de Interior, dentro de
la celebracién del patrén de los
Bomberos, San Juan de Dios.

La mayor parte de las salidas
que hicieron los bomberos (fue-
ron 11.267 intervenciones, lo que
supone el 89% del total) fueron
por salvamentos, incendios o
asistencias técnicas. Dentro de
estas, 5.570 salidas se debieron a
traslados sanitarios. Elmotivoen
88 ocasiones fue el traslado de un
oérgano para un trasplante. “El
ejercicio del transporte sanitario
por parte de los bomberos, va a
seguir siendo una de las sefias de
identidad del Servicio y uno de
los pilares que conforman lared
del transporte sanitario de Nava-
rra”, sefial6 Javier Bayona, Direc-
tor del Servicio de Bomberos.

La consejera Beaumont posa junto con los bomberos homenajeados.

Junto con los traslados sanita-
rios, las intervenciones por in-
cendios son las que mayor peso
tienen en la actividad del Servi-
cio. En 2017 se intervino en 2.713
incendios. De estos, 1.465 fueron
por incendios de vegetacion, con
una superficie quemada de 2.458
hectareas.

El Gobierno de Navarra expli-
ca que el nimero de incendios
aumento en un 41% respecto al
aflo 2016, la superficie quemada
descendi6 en un 68%.

homenajed alos bomberos falle-
cidos en el ultimo afioy alos que
se jubilaron. Fueron homena-
jeados los bomberos Luis Etxe-
berria, Eduardo Jaureguiy Pa-
blo José Garcia, profesionales
en activo fallecidos en el afio
2017. Ademas se reconocio la la-
bor Jestus Arrastia, José Angel
Arzoz, Jests Maria Casajus, Ra-
fael Castell, José Luis Elia, Juan
José Ibiricu, Juan José Ilzarbe,
Sabino Pérez de Ciriza, Gonzalo
Tapia y Jesus Zazpe, todos ellos
jubilados en 2017.

La consejera Beaumont re-
calc6 ayer que para este afio
2018 el objetivo del departa-

mento que dirige es “continuar
con la consolidacién de la orga-
nizacién”. “Tenemos el compro-
miso de incorporar 38 plazas
mas en las préximas OPEs, que
junto alas 62 plazas creadas en
estalegislatura serdn un total
de 100, o lo que es lo mismo 25
plazas por aflo”, explicé.
Ademads, relat6 que se am-
pliara la cartera de servicios
con la creacién del Grupo de
Rescate Técnico, que junto a las
actividades ya operativas del
Grupo de Rescate Acuéatico y
Transporte Sanitario sera “un
elemento mas de calidad de los
Bomberos de Navarra”.

Bomberos homenajeados
En un acto celebrado ayer en el
parque central de Cordovilla se

EN CIFRAS

339

H Servicio de Bomberos. El
Servicio de Bomberos de Na-
varra esta compuesto por
389 bomberos, cabos, sar-
gentos, suboficiales y oficia-
les que trabajanen los 12
pargues de Navarra. Otros
38 bomberos y conductores
trabajan en servicios auxilia-
res durante la campafia fo-
restal de invierno.

146

H Bomberos voluntarios.
En Navarra hay 146 bombe-
ros voluntarios . Estan repar-
tidos de la siguiente manera:
Aoiz (18), Bera (11), Goizueta
(34), Isaba (14), Leitza (26),
Lesaka (20) y Luzaide-Val-
carlos (23).

12.764

H Intervenciones. EL Servi-
cio de Bomberos atendié el
afo pasado 12.764 interven-
ciones. EL89%, 11.267, fue-
ron por salvamentos, incen-
dios o asistencias técnicas.

0.0/0

A Traslados. Dentro del
apartado de las asistencias
técnicas, 5.570 salidas fue-
ron traslados sanitarios. El
motivo en 88 ocasiones fue
el traslado de un érgano pa-
ra un transplante. Junto con
los traslados sanitarios, las
intervenciones por incendios
son las que mayor peso tie-
nen. Seintervinoen 2.713in-
cendios.

ElPirineo navarro, enalerta amarilla
porrachas de viento de hasta 100 kilometros por hora

ss2s AMADOZ ALAIZ
Gad INTERIORISMO

La Agencia Estatal de Meteorologia, que prevé lallegada de la borrasca
‘Félix’, ha activado la alerta amarilla por riesgo de lluvia, viento y tor-
mentas. En Navarra se encuentra en alerta amarilla la zona del Pirineo.
Lasrachas deviento oscilaran entre los 80 ylos 100 kilémetros por hora.
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Premiada en
San Jorge una
primitiva con
674.182 euros

® Ademas del boleto
con seis aciertos sellado
en Kiosko Loteria de
Pamplona, hubo otro
premiado en Mieres

DN Pamplona

Uno delos dos boletos acertan-
tes en el sorteo de La Primitiva
de ayer fue sellado en el Kiosko
Loteria, situado en la avenida
de San Jorge 77 de Pamplona.
El afortunado poseedor del bo-
leto de primera categoria (seis
aciertos) cobrara 674.182 eu-
ros, al igual que el otro jugador
de Mieres (Asturias) que tam-
bién acertd en la combinacién:
2,9,12,15,26y 31. La adminis-
tracién, regentada por Pedro
Fernandez Ortigosa, ya repar-
tid un reciente premio de
141.171 euros en una quiniela el
pasado 28 de febrero y otro
mas recordado de un millén de
euros para un boleto del Joker
dela Primitiva en 2015.
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Los episodios de agresion verbal a
personal sanitario crecen un 40%

Entre las causas,
destacan las
discrepancias en el
diagndstico o el estado
mental del paciente

DN Pamplona

Las agresiones verbales a perso-
nal sanitario aumentaron el afio
pasadoun 40%, segun los datos fa-
cilitados por el Gobierno de Nava-
rra. En concreto, se notificaron 63
episodios méas que en 2016, afio en
el que se registraron oficialmente
158 agresiones verbales. Este in-

cremento se atribuye, segin el
Ejecutivo foral, a las distintas
campaiias para animar la denun-
cia este tipo de comportamientos
puestas en marcha por las direc-
ciones de los propios centros mé-
dicos, asi como por los sindicatos
ylos colegios profesionales.
Alolargode 2017 serecibieron
286 notificaciones de agresiones,
221 de ellas verbales y 65 fisicas.
De estas ultimas, se registré una
denuncia menos que el afio pasa-
doyen el 70% de los casos los he-
chos fueron clasificados como
“no intencionados”, que es como
se describe a las agresiones que
se producen durante una asisten-

cia en la que el paciente reaccio-
na subitamente, como respuesta
refleja a una intervencion sanita-
ria dolorosa, o en la asistencia a
determinados pacientes que por
su estado de salud sufren un pro-
ceso de desconexién con la reali-
dad debido a alteraciones menta-
les, intoxicacion etilica o drogas.

Defensa personal

Ademas de los datos oficiales re-
mitidos, el Gobierno de Navarra
destacaba la formacion recibida
por los profesionales para mejo-
rar sus habilidades de defensa
personal y sus destrezas de co-
municacién con los pacientes. En

relacion con la prevencioén, Sani-
dad lanzara préximamente una
campaiia de sensibilizacién para
fomentar habilidades que facili-
ten unas buenas relaciones en el
seno del sistema sanitario.

El balance anual sobre agre-
siones a profesionales incluye un
desglose mas especifico de las de-
nuncias, con 111 notificaciones
por amenazas, 110 por insultos,
46 por agresiones fisicas no in-
tencionadas y 19 por agresiones
fisicasintencionadas. Soloentres
casos fue necesariala baja del tra-
bajador, con un periodo global de
convalecencia de 148 dias. De to-
doslos casos, en 150 episodios fue

necesario un seguimiento poste-
rior del Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales y en cinco ca-
sos los profesionales afectados
solicitaron asistencia juridica.

La mayoria de las notificacio-
nes provinieron del estamento
meédico, con 87 casos, seguido de
enfermeria (79), personal técnico
auxiliar de cuidados de enferme-
ria (59), auxiliares administrati-
vos (41), celadores (10), trabajado-
res sociales (6), personal técnico
de farmacia (2) y laboratorio (1) y
fisioterapeutas (1). En las notifica-
ciones registradas, el 72% de los
episodios de agresién fueron pro-
tagonizados por pacientesyelres-
topor familiares o acompafantes.

La principales causas de con-
flicto fueron la discrepancia con
el tratamiento o el diagnostico
(58 casos), la falta de conexién
con larealidad del paciente con
alteraciones mentales (40) y la
disconformidad del usuario con
la aplicacién de protocolos (39).

San Juan de Dios homenajea
a siete empleados jubilados

Imagen de los homenajeados ayer en el hospital San Juan de Dios de Pamplona.

También fueron
reconocidos otros cuatro
trabajadores que llevan
25 anos vinculados

al centro hospitalario

DN

DN Pamplona

Los siete trabajadores que re-
cientemente se han jubilado tras
una vida laboral en el hospital
San Juan de Dios fueron homena-
jeados ayer por la direccién del
centro sanitario, que les entregd
sendos relojes como reconoci-
miento a su trayectoria. También
fueron distinguidos los emplea-
dos que han alcanzado 25 afios de
vinculacién ala entidad, que reci-
bieron un cuadro conmemorati-
vo. En el acto intervinieron Gabi-
no Gorostieta, superior de la or-
dendelos Hermanos de San Juan
de Dios en Pamplona, yla directo-
ra gerente del centro, Patricia Se-
gura, que transmitieron su agra-
decimiento alos homenajeados.
Los siete empleados jubilados
fueron Lourdes Martiarena Ar-
billa, Maria Asuncion Mayor Lu-
sarreta, Samuel Goiii Tiraplegui,
Jestus Inda Asiain, M2 Rosario
Leache Iturria, Maria Cruz Yoldi
Izco y Maravillas Diaz de Cerio,
doctora del SNS-O que ha desa-
rrollado gran parte de su carrera
profesional en San Juan de Dios.
Los cuatro trabajadores con 25
afios de vinculacion al centro sa-
nitario fueron Maria Mercedes
Sola Arrondo, M2 Rosario Lea-
che Iturria, Raquel Fraile Rami-
rezy Virginia Echave Ayesa.
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Sociedad

LAS MUJERES PARAN...Y MUEVEN

'EL MUNDO HACIA LA IGUALDAD REAL

El movimiento feminista protagonizaunajornada histéricaen Navarra desbordandolas préViSiones ® Milesde
mujeres llenan las calles en un paro secundado de forma muy repartida por sectores y con una gran visibilidad

« Txus Iribarren
Javier Bergasa

PAMPLONA — Navarra se sumé con
un protagonismo destacado a la his-
torica movilizacién del 8 de marzo
a nivel estatal e internacional en la
que miles de mujeres pararon y
salieron a la calle para mover al
mundo en favor de la igualdad de
género. Larespuesta en la CAV yen
el resto del Estado también fue muy
llamativa dentro de un movimiento

global. La protesta—con dos grandes .

eventos en forma de concentracién
matinal y vespertina en Pamplona-—
sacudio a todos los sectores, ambi-
tos, pueblos, instituciones y planos
en una jornada en la que los datos
de seguimiento de un paro al uso

_(importahte en educacion o salud,
desigual en empresas y mas dificil

de calibrar en el consumo) queda- -

ron en un segundo plano debido a
una marea humana y de visibiliza-
ci6én de la causa de la mujer que des-
bordé calles, redes sociales, previ-
siones y hasta el propio concepto de
huelga o de Dia Internacional de la

Mujer tal y como se conocia hasta -

ahora. Solo algunos precedentes en
Islandia o Argentina y movilizacio-
nes mas locales en otros momentos
o temas podrian servir de minimo
punto de comparacién para una
corriente social de fondo con un
fuerte ingrediente de relevo genera-
cional, visién global y cambio de

-estrategias y discursos. La Coordi-

nadora 8-M, principal impulsora, se

Miles de mujeres abarrotaron el Paseo Sarasate con especial presencia de las jévenes estudiantes que han tomado el relevo de la

El Post-it @

® Relevo generacional. Una de
las conclusiones extraidas viendo
las manifestaciones y actos es
que el movimiento feminista tie-
ne ya un solido relevo generacio-
nal con nuevos mensajes y for-
matos. Estudiantes y frabajado-
ras que han cogido el festigo de
una generacion de luchadoras
del franquismo que ayer fueron
con sus nietas a las distintas mar-
chas. Un 8-M del siglo XXI.

4

2

mostré muy satisfecha por el desa-
rrollo de una jornada que también
conto con la colaboracién —en dife-
rentes formas- del espectro sindical,
del arco politico (con la excepcion
de la derecha) y de las principales
instituciones locales y autonémicas.

Impactante. Impresionante. Sor-
prendente. [lusionante... Dificil cuan-
tificar y calificar lo vivido ayer con
motivo del Dia de la Mujer. Quiz4 el
concepto que mas objetivamente lo
defina es el de desbordante. La movi-
lizacién desbordé muchas fronteras
y conceptos. En la linea de tiempo his-
torica marcd un antes y un después.
En el cronograma de las 24 horas de
la jornada tuvo un largo reguero de
actos y momenticos. El primero fue
la concentracién matinal en la que

lucha feminista.

miles y miles de mujeres—protagonis-
tas— abarrotaron el Paseo Sarasate y
los aledafios a golpe de cartel, megs-
fono y batucada. Tras un impasse
totalmente festivo y espontaneo (ver-
mut, bailes, poteo, sentadas..)) el otro
pico del dia lo conformé la masiva
marcha de Ia noche, esta vez con un
cuerpo de manifestantes mas mixto.

Precisamente la diferenciacion de
géneros fue otra frontera que barrié
la convocatoria. En contra de lo que
algunos pensaban o temian, no se
Vivi6 ningun tipo de guerra de sexos
(como vaticinaba el PP, por ejemplo)
sino que cada cuél entendio e inter-
preto perfectamente su papel con el
objetivo compartido de visibilizar la
importancia (como presencia o ausen-
cia) de la mujer: ellas eran las prota-
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gonistas y el resto, actores de
reparto-siempre necesarios, pero
invisibles—, eso si metidos en la
misma pelicula. A veces viene bien
cambiar de rol y empatizar...
Eltercer indicador que desbor-
doé la convocatoria fue el de la
edad. Fue una jornada interge-
neracional y se vieron madres,
hijas, nietas, abuelas... Juntas y
revueltas. Revolviendo para
Seguir juntas, vivasy dignas. Por-
que cada cuél encontré un moti-
vo para salir a la calle, desde la
brecha salarial, el acoso, la doble
jornada... De todas formas la
incorporacién e impulso de las
nuevas generaciones-a la lucha
feminista fue un elemento clave.

UN ‘SELFIE’ DE MILES DE MUJERES
Tampoco hubo compartimentos
estancos desde el punto de vista
de la clase social, la profesion y
—dentro de un abanico—, incluso
ni por ideologia. Fue una reac-
cién transversal también a este
nivel ya que el leitmotivy el suje-
to de mujeres que paran tiré

mucho por encima de las diferen-
cias. Salieron de casas y trabajos

mujeres de toda condicién y ori-
gen. Mas de 13.000 se hicieron un
multitudinario selfie en las calles
de Pamplona por la marfiana y
muchas mas por la tarde, Fue unas
especie de reivindicacion de ‘izan,
bagara’/‘ser; somos”. No en vano
una palabra clave que corria de
boca en boca: hay que visibilizar-
se. Y lo consiguieron. Vaya que si...

El cuarto elemento superado
por esta huelga feminista fue el
geografico. Las mujeres demos-
traron que hoy por hoy son uno
de los pocos agentes capaces de
organizar una protesta en 170
paises ala vez, si se coge el mapa-

mundi de referencia, de todas las

capitales de provincia —en 6pti-
ca estatal-y en la gran mayoria
de pueblos, valles y centros urba-
nos, en una vision foral. Fue un
protesta glocal en toda regla.
Desbordados en parte también
Se vieron varios.sindicatos, parti-
dos y las instituciones ya que el
formato tradicional de paro-huel-
ga o de-declaracién oficial era
demasiado rigido para una movi-
lizacién en red muy liquida que se
transformé en diferentes expre-
siones alolargo de todo el dia: cin-
ticos, pancartas, wasaps, videos,
disfraces, actos simbélicos... Sin
embargo, con alguna excepéion,
las principales instituciones auto-

némicas y locales arroparon la

movilizacién atin sin descolgarse
del todo del clésico esquema de
concentracion ante los edificios y
comunicado. '

En cualquier caso, este mari-
daje entre lo viejo (en clave de
lucha feminista) reciclado y lo
nuevo ofrecié un céctel de una
jornada con mucho ruido y
muchas nueces, que hay que
decantar pero quiza trascienda
incluso del propio movimiento
feminista justo en un momento
el que el mundo giraba de nue-
vo hacia la derecha. @

Un grupo de jévenes realiza una sentada improvisada en la plaza dela Paz. _

[.a Islandia foral

NAVARRA TUVO UN PESO SINGULAR EN UN PANORAMA ESTATAL TAMBIEN
DESTACABLE CON LA MIRADA PUESTA EN EJEMPLOS DE EUROPA Y AMERICA

& Unreportaje de Txus Iribarren 1@ Fotografia Unai Beroiz

ajornada vivida ayer en Nava-

rra es susceptible de un ana-

lisis con un doble zoom geo-
graficoytemporal. El1 8-M en clave de
huelga tenia un caracter mundial. De
hecho el llamamiento estaba hecho
en 170 paises desde Asia a América
pasando por Europa. Dentro de este
mapa la respuesta espafiola fue muy
superior a la media de la UE incluso
de paises con gran tradicién feminis-

. tacomo Francia. Y en el espacio esta-

tal, Navarra en general —y Pamplona
en particular—tuvo una especial rele-
vancia en cuanto a respuesta ciuda-
dana. Llovia sobre mojado yaque Iru-
naya fuereferencia estatal en noviem-
bre en la convocatoria contra la vio-
lencia de género. La sombra de La
Manada pesaba mucho, precisamen-
te después de haber sido elogiada
Pamplona por sus protocolos contra
las violaciones. Del 20-N al 8-M...
Pero la Historia también ofrece
ejemplos significativos. Nada es extra-
polable y las realidades son diferen-
tes pero en un mundo globalizado la
simpatia supera al efecto mariposa.
La Comunidad Foral dobla en pobla-
cion a Islandia pero también es una

pequeiia isla junto a los Pirineos. ;Por
qué Islandia? Porque este pequefio
pais del norte de Europa se hizo famo-
S50 por protagonizar el 24 de octubre
de 1975 la primera huelga feminista
de la historia, aunque lo bautizaron
como “El dia libre de las mujeres”.
Mas de 25.000 mujeres llenaron la
plaza de Reijkiavik y el 90% del censo
femenino secundé el paro por los
derechos de la mujeres, que eobraban
un 40% menos que los hombres y sélo
tenian un 5% de los puestos del Par-
lamento. A los pocos afios Islandia se
convertia en el primer pais con presi-
denta. El lema fue “si paramos las
mujeres, se para el pais”. ;Resulta
familiar? Por cierto, Navarra hoy tam-
bién tiene presidenta y las parlamen-
tarias son mayoria en la Camara...
Argentina es el otro hito y el prece-
dente mas cercano. En este caso el
componente de violencia de género
tiene mas peso que los derechos poli-
ticos. Las argentinas fueron las prime-

_ras en convertir el 8 de marzo tradi-

cional en un paro femninista. “Ni una
menos, vivas nos queremos”, Con este
lema, 1as argentinas llamaron en 2017
ala huelga global tras meses de femi-

nicidios en todo su territorio y en Amé-
rica Latina. Mas de 200.000 argenti-

nas marcharon por todas las ciuda-

des. Ayer la calle fue de las mujeres,
que no se callaron. Y dentro de este
panorama global, las navarras tuvie-
ron cuantitativa y cualitativamente su
gran momento de gloria y su peque-
fio-lugar en un mundo nuevo que se
esta construyendo en femenino. ®

“ del 8-M. Institucionalmente, des-

| REPERCUSIONLABORAL '

@ Sector piblico. Osasunbidea, y
especialmente el personal de
Educacion, fueron los dos depar-
famentos donde los indices de
paro entre funcionarios fueron
mas destacados: un 20% en el
caso de los docentes. El respaldo
a nivel estudiantil tanfo en
Secundaria como en la Universi-
dad Pdblica fue muy notable. La
media en la Administracién fue
del 10% pero afectd practicamen-
te a fodos los departamentos.

® Empresa privada. La cuantifi-
cacion de este sector por la dis--
paridad de convocatorias y la
heterogeneidad del fejido indus-
trial, comercial y de sector servi-
cios. Cerraron basfantes fiendas
pequenas y supermercados.

MANIFESTACIONES

® Mas de 13.000 a la maiiana.
Mas de 13,000 personas, en su
mayoria mujeres, abarrotaron el
Paseo Sarasate a partir de las 12
de la mafiana en un acto muy
abierto con un breve comunica-
do, gritos variados, batucada...

@ Multitudinaria por la farde. .
La tradicional manifestacion de la
noche con final en la Plaza del
Castillo fue secundada por una
multitud superando todos los
precedentes conocidos.

® Parlamento, Ayuntamiento,
sindicatos... Las diferentes insti-
tuciones y agentes sociales con-
vocaron actos en frente de sus
sedes y empresas. Varios sindi-
catos prefirieron sumarse a las

facé la concentracion a las 10
horas en el Ayuntamiento y la
del Parlamento, a las 11. En el
pleno hubo ausencias y gestos
simbdlicos por parte de muchas
parlamentarias.

PUEBLO A PUEELO

@® Desde Tudela a Bera, desde
Isaba a Viana. Ayuntamienfos y
colectivos sembraron foda la
geografia foral de diferentes con-
vocatorias con manifiestos y pan-
cartas. Esta dindmica también se
extendio los campus e institutos.
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Lahuelgase dejasentirenlos pohgonos,

Estudiante
22 afios

“No podemos
quedarnos soio
con esto, fenemos
que luchar

todos los dias”

JUAN MALDONADO JORGE
Trabajador por cuenta ajena
47 afios

“Estoy muy
satisfechoconla
movilizacion, aungue
creo gue algunas
informaciones

eran confusas”

ITZIARPATERNAIN
REMON

Estudiante

19 afos

“Elfeminismoes
de todos y creo
que los hombres
deberian
involucrarse més”

MIGUEL SAN MARTIN
GALAN

Técnico de mantenimiento
38afios

“Todavia
bebemos mucho
del machismo de
las generaciones
pasadas”

n

enlas oficinasyenlos comercios navarros

Miles de trabajadoras respondieron a la convocatoria de paros, con mayor intensidad en la
Comarca de Pamplona @ La CEN rebaja la incidencia de la protesta en la jornada laboral

& Juan Angel Monreal
Mikel Saiz

PAMPLONA — Por primera vez, la

huelga no desaté una guerra de

cifras. No era el dia para ello. Perola

movilizacién del Dia Internacional -

de la Mujer, mucho mads intensa de
lo esperado, se dejo sentir también
en 4mbitos que no hace tanto se
encontraban casi vetados a las muje-
res, como las cadenas de las decenas
de fabricas que siguen impulsando
la economia navarra. De la automo-
cién al sector agroalimentario, de
las energias renovables al comercio,
miles de mujeres abandonaron por
unas horas sus puestos de trabajo y
fueron acompaifiadas en algunos
€as0S POT Sus companeros.

La explanada de la Ciudad de la
Innovacién de Sarriguren, entre los
edificios de Gamesa y Acciona, era
ayer por la mafiana una prueba de
ellos. Cientos de personas reclama-
ban igualdad de salarios y de opor-
tunidades en un sector en el que las
mujeres pesan en el dia a dia, pero
cuya presencia en los puestos de
direccién es minima. En Gamesa en
Navarra, por ejemplo, hay 38 perso-
nas en direccién. “Todos son hom-
bres”, denunciaban desde el sindica-
to ELA, que cifraba en casi 5.200
euros brutos anuales la diferencia
retributiva entre hombres y muje-
res. Un dato que, ademads, no tiene
en cuenta a los puestos directivos.

El gran centro de actividad empre-
sarial de Navarra, el poligono de Lan-
daben, trabajé ayer con bastante nor-

malidad. Pero las movilizaciones fue--

ron visibles en las puertas de las
fabricas. Y en la planta mds grande
de todas, en Volkswagen Navarra, la
produccion estuvo practicamente
detenida entre las 12 y las dos de la
tarde, cuando coincidian las convo-
catorias de los cinco mayores sindi-
catos con representacion en el comi-

té de empresa. Como en otras empre-

sas del sector del auto (Kybse), las tra-
bajadoras se concentraron también
delante de la planta. Apenas el 12%
de la plantilla de Volkswagen Nava-
1ra (4.883 personas a finales de ene-
ro) esté integrada por mujeres.

En otras empresas, la respuesta a
lahuelga feminista también resulto

relevante. Es el caso de Tecnocon-
fort, de General Mills y de Virto, los
otros tres grandes centros de traba-
jofabriles de Navarra. En ellos CCOO
hablaba de hasta un 50% de segui-
miento, al igual que en SKF de Tude-
la. Importantes fueron también los
paros en Acciona y Eulen.

Los paros se dejaron sentir asi en
casi todos los sectores, aunque el
hecho de que fueran parciales resté
cierta contundencia a la respuesta
puramente laboral. Hubo algunos
supermercados que cerraron duran-
te una parte de la mafiana, como el
BM del barrio de San Juan de Pam-
plona y algunos pequefios comer-
cios del centro de la capital, especial-
mente en el Casco Viejo, amanecie-

. ronya con el cartel del cierre colga-

do en sus escaparates. Ya por la tar-
de, piquetes informativos y femeni-
nos recorrieron el centro de Pam-
plona y, entrando en masa en algu-
nas de las franquicias, lograron que

e

Concentracmn delas plarmllas de Gamesa y Accmna, ayer en Sarriguren.

@ Satisfaccion sindical. UGT y
CCOO de Navarra consideraron un
“éxito” los paros de dos horas por
furno convocados por ambos sin-*
dicatos con motivo del Dia de la
Muijer y se mostraron “satisfechos”
del seguimiento de la jornada de
huelga en los centros de trabajo.
“Esta siendo un éxito, estamos
muy contentas con la repercusion
que de una huelga sin precedentes
en Navarra y en el pais en la que
exclusivamente se esta pidiendo la
igualdad entre hombres y muje-
res”, resalté Marisol Vicente, secre-
taria para la Igualdad y Politicas
Sociales de UGT de Navarra. Nerea
Contreras, de CCOO, también des-
tacaba el seguimiento y las con-
centraciones celebradas en empre-
sas de foda Navarra.

s

estas bajasen la persiana. El Corte
Inglés, que se mantuvo abierto, per-
manecia custodiado por efectivos
policiales durante la mafiana. Por la
tarde, decenas de jévenes acordona-
ron el centro comercial en medio de
un ambiente festivo empleando para
ello la ropa interior.

El seguimiento en el transporte
plblico tampoco resulté elevado,
mas intenso en os autobuses de la
Mancomunidad de la Comarca de
Pamplona —-CCOO hablaba hasta de
un 70%— que en los trayectos de lar-
ga distancia. Apenas se cancelaron
un par de servicios de los trenes
regionales que van a Zaragoza.

El presidente de la Confederacién
de Empresarios de Navarra, José
Antonio Sarria, minimizaba ayer la
repercusion que en las empresas,
comercios y centros de trabajo de
Navarra habia tenido la convocato-
ria de paro y los calificaba como
poco significativos”. En declaracio-

nes a la agencia Efe Sarria ha ase-
gurado que, segun los datos que le
han trasladado, en la Ribera de
Navarra “no ha habido prictica-
mente paro”, algo més en Estella y
“poca cosa” en la zona de Tafalla.
Sarria explic6 que en talleres de
reparacion ha habido paros en cin-
co de las 80 empresas del sector.
Segtin la propia Confederacién de
Empresarios de Navarra, la convo-
catoria se dejo sentir en mayor medi-
da en el sector de las residencias,
donde Sarria cifraba el paro en un
9% de las trabajadoras. “Es impor-
tante destacar el tema de la mujer, -
me parece interesante e importante
destacar ese papel de que la mujer
ocupe en la sociedad puestos més
directivos y demas. Pero que eso sea
con paros es lo que no me parece
bien”, sefiald el presidente de la CEN,
que durante estas semanas ha nega-

“do que las mujeres cobren menos

por hacer el mismo trabajo. ®
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PILAR AZCARATE - 75 FERMIN TORRANO ANA ISABEL AYESA AXEL 0’ MILL TUBAU
DOMINGUEZ ECHEANDIA CEMBORAIN Cineasta
Jubilada Estudiante Maestra 44 afios
66 afios 22 afios 53 afios ;

“Lasredes
“Llevo50 afios “Queda mucho “Hay un progreso sociales han
luchandopor paraalcanzarla en los derechos ayudado mucho
nuestros derechos, igualdad; lo que de la mujer, pero aqueesta
y ahora empiezo hace faltaes todavia queda movilizacién sea
averresultados” conciencia social” - un éxito rofundo”

mucho por hacer”

- Educacion encabeza
la respuestaalosparos
en el sector pablico navarro

Los datos prowsn)nales del Gobierno foral apuntan a un parodel 9,7%

i : : 3 4 %8 paMPLONA - Fue, sobre todo, una
m ViVAs Ll BB S UN huelga rotunda en el sector educati-
i ‘vo. No habia mas que pasear por las
i) o8 LA IGU ALD AD lazsegllnssdexits s e
~tarlasescuelas, especialmente dela
red putblica. A media mafiana, cien-
tos de personas abandonaron las
aulas y subieron en columnas rum-
bo a la concentracion de mediodia.
Aunque de forma mas minoritaria,
la ensefianza concertada también
registr6 algunos paros. LT
" Los datos que manejaba ayer el ‘ EKO
Gobierno de Navarra, correspondien- 8 _
tes inicamente al turno de mafiana, [ZHEN \B% \"\UJERES DE Lﬁ UFNQ
confirmaban los impresiones que lle- i
gaban desde los centros educativos. PﬁRHMOS
En el departamento de Educacion, al
que apenas uno de cada tres centros
habia aportado datos, el seguimien- Egeaanen
to alcanzaba el 17%, el mas bajo tras Concentracl 5n de alumnas en la UPNA. Foto: Oskar Montera
el de Relaciones Ciudadanas, donde
el seguimiento superaba el 41%. Cien-
tos de estudiantes se dejaron ver en
la concentracién de la mafiana en
Pamplona y durante toda 1a jornada
por la capital navarra.

Aungue los datos definitivos del
paro no se facilitaran hasta hoy, una
vez contabilizado el efecto en los tur-
nos de tarde y de noche, el seguimien-
to de los paros fue “de 2.055 mujeres
y 111 hombres”, explicé el Gobierno
de Navarra en una nota de prensa. -

' Junto a Educacién, el seguimiento
resulté relevante el Cultura (17%) y en
Desarrollo Econémico, donde alcan-
zaba a mediodia alrededor del 12%.
En total, el seguimiento fue cifrado
desde Funcién Piiblica en un 9%. e e e B s . S
Pero donde mas se notaron las rei-  Alumnos saliendo del Instituto Iturrama. Foto: Iiaki Porto
" vindicaciones fue en el campus de la ’ i
Universidad Puablica de Navarra. Ade-
mas de una intensa movilizacién estu-
diantil —si por algo se caracterizo el m
movimiento de ayer fue por 1a presen-
cia de mujeres de todas las edades-1a @700 en Universidad de Navarra.
comunidad universitaria de sumé a Profesionales y estudiantes de la
una concentraciéon convocada para Universidad de Navarra se suma-
reivindicar “el papel de las mujeres en ron ayer al Dia Internacional de la
todos los ambitos de la vida” y recla- Muijer con una concentracion
"mar “igualdad de trato y de salarios desarrollada bajo el lema Corres-
en el ambito laboral, el cese de 14 vio- ponsabilidad. Mas de 700 perso-
lencia machista y el reconocimiento nas, segun informo el centro, parti-
alalabor querealizanlas mujeres en ciparon en la conceniracion cele-
el ambito de los cuidados”. brada en la explanada del edificio

Al acto se sumaron el rector de la de Ciencias, que estuvo encabeza-
UPNA, Alfonso Carlosena, la secreta- da por integrantes del grupo
ria general, Inés Olaizola, y las vice- Genovifem acompafiadas de
rrectoras de Ensefianzas, Carmen diversas autoridades del centro.
Jarén, Estudiantes Empleoy Empren- :

dimiento, Cristina Bayona, y Proyec-
cion Universitaria y Relaciones Ins-
titucionales, Eloisa Ramirez.

En la concentracién estuvieron
presentes estudiantes, personal
docente e investigador y personal de
administracién y servicios, ha expli-
cado la UPNA en una nota. El acto
consistié en una concentracion que
ha tenido lugar a las 11 horas en la
explanada entre el Aulario y la
Biblioteca, durante la que se ha lei-
do un comunicado y se han portado
carteles reivindicativos.

En la UPNA de Tudela tuvo lugar
‘también una concentracién con el
mismo motivo que se ha realizado en
el hall del edificio principal. - D.N.

r DN \\WE—.RNA(\O
OF LA NAL

Traba_]adoras de TRW concenu'adas ayer. Foto Oskar Montero
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“~. CAROLINAGARCIA
ZAZU

Camarera
42 anos

" “Me gustaria que,
de caraal futuro,
se dendatos mas
concretos y claros
sobre los actos”

En la movilizacién sonaron los tambores de 1a ‘b

= ARTUROPEREZ
¥ ARBONIES g
Jubilado
68 afos

“Si alguien estd
en contra de mi
mujer o de mi
nieta, también
me ataca a mi”

ixilik 2
zaude ederrag®

f

atukada’ yée ley6 un comunicado.

, Wskﬂ—’qgﬁﬂ_ !
¥ + Calladita
10 estds
™S guapa

1

Ixilik ez
Zaude ederrago

AMAIA SOTIL
ARRIETA
Médico

39 afios

“Hay quederribar
elmachismo
enmascarado, el
que existe ynonos
damos cuenta”

3in Dr‘nfm:r'mm&im
2y,

| Caliaditg
No estgs

DONALD NAVAS
ZELEDON =
Trabajador active
37 afios

“Algunas mujeres
viven con miedos
que yo jamas
sentiré, y por eso
hay que apoyarlas”

; e i
Emakumensaske ;- b;oesgr:sg\‘ gerd: iED l.... .

B

3 Ematumss=asiatasuns
— ] Mujer= libertaq
&

Ixilik ez
; ude ederragy .

Las mujeres
dia “historico”

SE DIERON CITA AL MEDIODIA EN PAMPLONA.
JUNTAS SOLICITARON “"UN CAMBIO” SOCIAL

% Unreportaje de G.M. Laurenz @ Fotografia Javier Bergasa

1as 12.00 horas, sonaron ayer

los tambores de una batuka-

daen el paseo de Sarasate de
Pamplona. En realidad, el llama-
miento a la huelga, convocada por
la plataforma 8 de marzo con moti-
vo del Dia Internacional de la Mujer,
se habia venido escuchando desde
antes, con mujeres animando a
secundar la jornada por ejemplo por

las calles del Casco Antiguo. Asi,
miles de mujeres se congregaron al
mediodia en la zona de la via mas
cercana al monumento a los fueros
y en los accesos a 1a Plaza del Casti-
llo. La Asamblea de Huelga calculs
después que asistieron unas 13.000
manifestantes. Durante una hora,
lanzaron consignas contra la desi-
gualdad. Subidas a los contenedo-
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MYRIAM LAZKOZ
SOLCHAGA
Estudiante

16 afios

“Estoy aqui
porque tenemos
que conseguir
legar alo mismo
que los hombres”

RAMON
GOLDARACENA MIKEO
Pensionista [

66 afnos

“Me encanta vera
tanta genie
movilizada. Sin
las mujeres no
seriamos nada”

MARI JOSE N
SALVATIERRA GARCIA MARTINEZ
Jubilada Prevencion de riesgos
63 afios laborales

28 afios
“Alin fenemos “Hay que
mucho por lo que empezar aromper
luchar, pere laclave barreras, sobre
del cambio esis fodoenel

en la educacién”

DAVID ORBAIZETA

machismo laboral”

res o a pie de calle, en grupo y, en
algunos casos, con familia, convir-
tieron la jornada en un dia para rei-
vindicar su papel clave en esta
sociedad, y para celebrar que dis-
tintas generaciones estaban de
acuerdo en movilizarse para ello.

“Estamos hartas”, “cabemos todos”
0 “juntas conseguiremos la igual-
dad” fueron algunas de Ias frases que
podian leerse entre las asistentes,
que, en general, portaron lemas con-
tra la desigualdad, la brecha salarial
¥ las agresiones sexistas. Y, ademas,
en muchos casos lucieron una pren-
da lila 0 un simbolo de género.

“SOMOS IGUALES” Para un grupo de
estudiantes de 16 afios de 1? de
Bachiller del colegio Maristas, de
Sarriguren, esta no fue su primera
huelga, porque también se habian
movilizado antes para pedir mejo-
ras en el sistema educativo. En el
caso.de ayer, quisieron sumarse a
los actos para visibilizar un mensa-
je: “Que se note que, sin las mujeres,
el mundo no es nada”. Yy también,
parareclamar que “somos iguales”.
Asi lo apuntaron Ainhoa Ezcurra
Gorostieta, Isabel Nieto Goiii, Maria
Hernanz Pacios, Allison Pacheco

Quispe, Estelle Galokpo Gallyy Jani-
ne Clase Zardoya. Todas se mostra-
ron sorprendidas por la cantidad de
gente congregada en el centro de la
ciudad.

En el comunicado del movimiento
feminista, leido en el paseo Sarasate
por Nerea Esparza Vicente y Alba Pin-
to Mufioz, se hablé de una jornada
“historica”. “Este 8 de marzo estamos
‘todas convocadas a la huelga femi-
nista, y es la primera vez que la rea-
lizamos, casi no tenemos preceden-
tes. Somos sujetos activos de una
lucha que tiene como objetivo des-
bordarlo todo. Comparfieras, estamos
no solo viviendo un momento histé-
rico, sino que somos nosotras mis-
mas las que lo estamos generando”.

“SE CUMPLEN LAS EXPECTATIVAS”
“Creo que las expectativas que tenia-
mos se han cumplido. Nos ha llama-
dola atencién que hubiera tanta gen-
te joven, que hubiera mujeres de
todas las edades”, contaron Miren
Lizasoain Baleztena e Idoia Huarte
Armendariz. Ambas acudieron a la
capital navarra desde Estella-Lizarra,
y contaron que participan “todos los
afios” en actos convocados por el 8 de
marzo, pero también consideraron

Asistentes destacaron la variedad de edades de las mujeres que participaron en la concentracién.

que la de ayer era una jornada distin-
ta. Lizasoain y Huarte son auténo-
mas, se dedican a la apicultura, y ayer
hicieron huelga para acudir durante
toda la jornada a las movilizaciones.
Ambas son madres, de dos hijos y
una hija, respectivamente, y para
movilizarse, contaron con el apoyo
de sus parejas (también, por cierto,
acudieron hombres a la concentra-
cion de Sarasate). “Porque, al final,
salimos por la mafiana para partici-
par en los actos y volveremos, por la
noche”, puntualizé Huarte. 5
“ESPERO QUE CAMBIE ALGO” Duran-
te ese tiempo, Idurre Barinagarre-
menteria Arrese explico que tendria
que ejercer como madre. Porque,
como madre soltera, participé en la
concentracion junto a su hija Lur, de
1 afio. “Dias asi también ponen de
manifiesto las dificultades diarias
que hay, al no tener ayuda”, explicé.
Asi, pudo hacer la huelga como tra-
bajadora, pero no el paro de cuida-
dos. “Esta siendo muy dificil poder
participar en los actos, pero creo que
compensa, Espero que cambie algo”,
deseo. Cada asistente tenia historia.
Y cada una de ellas coincidia en la
peticién de un cambio social. @

L b

El puiblico se concentiré cerca del Monumento a los Fueros.
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ESTHER SOTIL ARRIETA
Ingeniera agrénoma
40 afios

“Tenemos gueesiar
alaaltura
dellegado

de las mujeres

que lucharon

enel gasado"

SRR!

La originalidad también se dejé ver en una jornada de reivindicacién.

RICARDO DEL CONDE
DELA CERDA

Docente

33 afos

“Creoqueelalma
del feminismo ha

cambiado y ahora
tiene mucha mas

fuerzasocial’

MARI JOSE LAKIDAIN
ALONSO
Funcionaria
49 anos

“Ner afanios
jovenes _
movilizéndose por
laigualdad es muy
emocionante”

El 8 de marzo fue un dia que aglutiné a mujeres de todas las edades.

INIO CANO
GARCIA
Empleado publico .
62 afos

“No hay derecho

‘a que las mujeres

fengan que ver,
oir y sentir ciertas
cosas hoy endia”

x
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ANA ALMANDOZ

LUIS MACIAS MAIALEN EZKER DIAZ JAVIER LEGARDA

MOLINA BARRAGAN Psicloga ORBISO

Operaria de fabrica Docente 3lafios - Sindicalista

45 afios 42 afos | 64 afios.

“El feminismo

“Estoessoloel “Laluchaporla debemos tenerlo “Ojala el ruido
I comienzo de una igualdad debe presente todos gue armamaosen
i etapa de cambios seguir hasta que los dias, no vaie dias como hoy se

quedebe ser liderada | sea una inquietud con hacerel maniuviera vivo

por lajuventud- detoda la sociedad” paripé hoy” todo el afio”

| MILES DE MUJERES RECORREN

EL CENTRO DE IRUNA EN
DEFENSA DE SUS DERECHO

@® Unamasiva participacion hizo que
lamarcha arrancase mediahora tarde
® El Movimiento Feminista calificael
8-M como un punto de partida “clave”
paraseguir “luchandoy peleando”

« Unai Yoldi Hualde
i@ Mikel Saiz

PAMPLONA — Y el mundo se pard.
Miles de mujeres secundaron ayer
la manifestacién feminista que reco-
rri6 las calles de Pamplona y que
supuso uno de los-actos centrales de
la huelga convocada con motivo del
Dia de la Mujer Trabajadora. Ellas
pararon y, tal y como habian predi-
cho, la sociedad se detuvo. Sin
embargo, el de ayer fue un parén
muy particular, ya que todas ellas
participaron de manera activa
durante una jornada que no tuvo
precedentes.

La manifestacién estaba convoca-
da alas ocho dela tarde en la Plaza
del Castillo, pero en las horas pre-
vias ya se palpaba en el ambiente de
las calles que se avecinaba algo
importante. Poco a poco, grupos de
mujeres iban llegando a los aleda-
fios del kiosko de la plaza. De cami-
1o a casa quiero ser libre, no valien-
te; Vivo para ser persona, no obje-
to; o Los violadores existieron antes

gadas saliesen de la plaza tres cuar-
tos de hora tarde. Incluso una joven
arengaba desde lo alto del kiosko a
la multitud para que iniciase la anda-
dura hacia Carlos ITI. La marcha
subio hasta la plaza Merindades,
bajo a Principe de Viana, paso por
las calles Emilio Arrieta y Estella, y
por el paseo Sarasate regreso hasta

la Plaza del Castillo, el punto inicial.

Ademas de mujeres de todas las
edades, también varios cientos de
hombres acompafiaron la manifes-

tacion al lado de sus amigas,
madres, hermanas o compaferas.

JORNADA HISTORICA El 8 de marzo,
sin duda alguna, marcara un antes
y un después en la lucha de las muje-
res, tanto es asi que el Movimiento
Feminista de Navarra calificé la jor-
nada de ayer como “historica”. “El
dia de hoy (por ayer) es un punto de
inflexién en la historia del movi-
miento feminista y serd un punto
clave para seguir trabajando y

La Plaza del Castillo, llena de mujeres al término de la marcha.

luchando a partir de manana”, afir-
maron desde el colectivo.

En este sentido, sefialaron que se
sobrepasaron “los moldes tradicio-

nales de huelga, porque mas alla de
una huelga laboral, ha sido una huel-
ga que ha incidido en diversos &mbi-
tos del dia a dia de las mujeres”. @

P

| ENBREVE.

@ Reivindicacidn de colectivos.
Mientras que las participantes de
la manifestacién iban regresando
a la plaza del Castillo, mujeres de
diferentes colectivos y movimien-
tos subieron al kiosko para reivin-
dicar las diferentes situaciones
de desigualdad y opresion que
sufren muchas de ellas. En el

2.055

El Gobierno de Navarra informé
de que, de acuerdo con los
datos provisionales, los paros
" de ayer fueron secundados en la
_ Administracion foral por 2.055
mujeres y 111 hombres.

VENTA URGENTE DE

COLCH

NES!

que las minifaldas, fueron algunas caso de las presas vascas, se exi- T :
de las pancartas que se pudieron gi6 “superar las medidas de Colchon Viscoelastica |pesce 198 ¢ 99 ¢
leer mientras la plaza del Castillo excepcion, como la dispersién y Canape Abatible 150x190 Desde 338 < 102 ¢
‘seguia acogiendo desde nifias has- el aislamiento”. También desde ~ Somier Laminas Basiis 58 ¢ 29 ¢
ta jubiladas. un colectivo de mujeres de Mali 2 e

Alas ocho en punto todo estaba lis- quisieron visibilizar su cultura y Almohada Viscolastica pesde 23 € 1%
to para comenzar, sin embargo la su comuriidad. “Nuestra condi- Cama eléctrica, 5 planos Articulacién| Desdte 663 < 199 ¢ |
.gran cantidad de asistentes hizo que cion de mujeres africanas nos T !
arrancar la marcha fuese una tarea hace més dificil hacernos un hue- Sillon Rela’.‘ Manual Desde 440 € § 220 ¢
ardua, y que muchas delas congre- | co en lasociedad”, denunciaron. Sabanas (90-105-135-150-160-180) | Desde 24 € 12 ¢ |
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LOLA PEREZ
FERNANDEZ
Recepcionista
49 anos

“Estoy felizcon
lamovilizacién,
aungue me gustaria
que fuviera menos
carga politica”

INAKIMARTIN
DELBAO
Operario

37 anos

“Estoy aqui para
poner finalas
desigualdades
laborales, sociales
y familiares*

MIREN ZABALZA
MAIZA

Bancaria

24 afios

“Hay que insistir
enqueen las
empresas haya
mas mujeres en
los altos cargos”

LAS INSTITUCI‘ONESSALEN
A LA CALLE PARA CLAMAR
CONTRA LA DESIGUALDAD

@ Barkos reconoce que hay motivos “sin
guna duda”paralamovilizacion;
Aznanez habla de laimportante brecha
de géneroy el Ayuntamiento pamplonés
se compromete aimplementar acciones

PAMPLONA — Salieron a la calle para
clamar por la igualdad. Represen-
tantes del Parlamento de Navarra y
del Gobierno foral, asi como de otras
instituciones navarras, se concen-
traron ayer cinco minutos en las
puertas de la CAmiara con motivo del
8 de marzo, Dia Internacional de la
Mujer Trabajadora. Encabezada por
la presidenta del Gobierno foral,
Uxue Barkos, y 1a presidenta del Par-
lamento, Ainhoa Aznarez, también
asistieron a la concentracion los con-
sejeros del Gobierno foral; el defen-
sor del Pueblo de Navarra, Javier
Enériz, o la directora del Instituto

Navarro para la Igualdad, Mertxe
Leranoz.

BARKOS PIDE NO CERRARLOS 0JOS La
presidenta Barkos destacé que “sin
ninguna duda” hay motivos para los
paros convocados ante la “desigual-

dad clara” que vive la mujer en “el

conjunto del planeta”. En opinién de
la jefa del Ejecutivo foral, “sin nin-
guna duda” hay motivos para secun-
dar esta jornada de protesta, ya que
“la mujer en el conjunto del planeta
vive en términos de desigualdad cla-
ra. El no verlo es cerrar los ojos a una
realidad que estaremos dejando en

herencia a nuestros hijos”, reivindi-
co. La consejera de Educacién,
Maria Solana, escribié en Twitter
que “la manifestacién masiva de hoy
es reflejo de lo que demanda la
mayoria de la sociedad: igualdad”

AZNAREZ, HUELGA HISTORICA Al tér-
mino del acto del mediodia, Azna-
rez seflalé que “las instituciones, los
ayuntamientos, el Gobierno, el Par-
lamento estamos reivindicando una

-huelga feminista, a la que nos suma-

mos; una huelga histérica que es una
huelga laboral, de consumo, estu-
diantil, una huelga ala que esta ins-
titucién empoderada se suma por-
que todavia las mujeres vivimos en
una desigualdad que todos los dias
vemos”. Seglin afiadié, “es una huel-
ga de consumo también porque
vemos que productos que utilizan
los hombres son mas baratos que los
que utilizan las mujeres”. “Vemos
que la brecha de género sigue sien-
do importantisima sobre todo en
Navarra, donde mas incidencia tie-
ne’, expuso, para indicar que “las

mujeres jovenes se van sumando
para que su futuro sea un futuro con
menos desigualdad. Esta huelga es
historica porque es una huelga inter-
nacional. Las mujeres navarras
seguimos reivindicando igualdad,
respeto, libertad, libertad sexual,
libertad reproductiva, libertad sala-
rial, libertad para que tengamos un
buen vivir que para eso hemos veni-
do a este mundo”, dijo.

UPN CELEBRA Y REIVINDICA Ya en la
Camara, Ana San Martin, de UPN,
resaltd que “ademas de un dia de rei-
vindicacién, porque queda mucho
para que se nos considere una mas
en la sociedad en los &mbitos de
direccién y en todo el resto, es un dia
de celebracion por las cosas que ya
se han conseguido”.

GEROA, PARA TODAS LAS MUJERES
Desde Geroa Bai, Isabel Aramburu
puso en valor “un dia de fiesta”, ya
que, “aunque es un dia de huelga, el
éxito ya estd conseguido, se ha con-

- seguido generar un debate sobre la

XABIEREKIZA
ALDABE
48 afos
Cuidador

“Las
movilizaciones
son necesarias

- y creo que ahora
efectivas”

Respaldo en Pamplona. Foro: Cascante

igualdad imprescindible en todos los
territorios y &mbitos. Es una jorna-
da en la que tienen cabida todos los
feminismos y todas las mujeres”.

EH BILDU DESTACA EL HITO Bakartxo
Ruiz, de EH Bildu, destaco que “es un
dia importante que va a marcar un
hito en la reivindicacion de los dere-
chos de las mujeres yla denuncia de
las desigualdades estructurales que
todavia existen a dia de hoy, a pesar
de los pasos que en los tltimos afios
se han dado”. "Todawa nos queda
mucho por recorrer”, expuso Ruiz.

PODEMOS, FIN A LA DISCRIMINACION
La parlamentaria Laura Pérez, por
Podemos, felicité a “todas las muje-
res en este dia internacional, un dia
histérico gracias al movimiento femi-
nista y al esfuerzo y trabajo de
muchas mujeres. Algunas novamos
a entrar en todo el dia al pleno, vamos
a hacer huelga porque hay que poner
fin a la discriminacion que sufre la
mujer por el hecho de serlo en todos
los &mbitos”, expuso. Desde Ia forma-
cién morada, Tere Saez, indicé que
“el hecho de que estemos en la calle
significa que hemos conseguido una
transformaci6n social, una revolu-
cién social sin sangre, que las perso-
nas nos replanteemos que este mun-
do no era justo”.

PSN CONTRA LA PRECARIEDAD En
representacion del PSN, Maria Chi-
vite, enfatizé el cariz reivindicativo
delajornada contra “la desigualdad
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ANDREA CASIMURO
Bancaria
23 anos

“Quisiera que en

hijos no tuviesen
quesufrirlas
desigualdades
actuales”

el futuro nuestros

XABIER ALMAGRO MARIA ESPIGA LASA JAVIER MARTINCORENA

JIMENEZ Periodista BERMEJO L

Técnico de manfenimiento 48afios Técnico de teatfro Encuesta

31afios 26 afios realizada por:
“Esta batalla solo o~y L

“Las condiciones podemos vencerla “Debemos llevar " Bea Ciordia

para hombres todos juntos; v laluchaporla Zabalza

y mujeres deben ojala alguna vez iguaidad entre Laura Garde

seriguales, pero no fengamos que hombresymujeres  Arrula

avanzamos lento” saliralacalle” aofro nivel”

en el &mbito laboral, la desigualdad
salarial, la precariedad y la tempo-
ralidad que nos afecta alas mujeres”.

PPN, PORLAS PIONERAS Finalmente,
Ana Beltran, del PPN, expresé su
apoyo a “todas las mujeres, sobre
todo, aquellas que fueron pioneras,
que nos abrieron el camino para que
hoy tantas estemos en nuestros
puestos de trabajo”. “Trabajamos
para acabar con la brecha salarial,
fomentar la corresponsabilidad y
por tantas medidas necesarias”, ase-
verd. Los representantes de Izquier-

da-Ezkerra estuvieron presentes en -

la concentracién aunque no se

pusieron delante de los micréfones;

porque respaldaban la jornada com-
pleta de huelga convocada.

PAMPLONA, FIRME COMPROMISO El .

Ayuntamiento de Pamplona ‘se com-
prometio ayer en una declaracion ins-
titucional a trabajar para “implemen-
tar acciones para la superacion de

cada una de las expresiones de desi--

gualdad entre mujeres y hombres”.
En el acto participaron trece conceja-
les del consistorio e intervinieron las
ediles Laura Berro y Patricia Perales,
ademas de una trabajadora dela lim-
pieza del ayuntamiento. En el mani-
fiesto, aprobada en sesién plenaria el
pasado dial, el ayuntamiento se com-
promete a “seguir impulsando politi-
cas deigualdad desdelolocal”y a con-
tinuar “visibilizando las realidades
especificas de las mujeres de nuestros
municipios asi como dimensionando

cada una de las expresiones de desi-
gualdad atinvigentes”. También asu-
me el compromiso de “acompanar y
apoyar al movimiento feminista en
sus luchas y demandas”. Recuerda las
cuatro horasy diez minutos al dia que
dedican las mujeres al trabajo de casa
y de cuidados frente alas dos horas y
treinta y seis minutos de los hombres,
segtin las dltimas cifras oficiales de
Navarra. En el ambito laboral, agre-
ga el texto, las mujeres padecen més
la pobreza y cobran un 28,4% menos
quelos hombres. “Un fenémeno que,
aunque facilmente observable, a
menudo se vuelve invisible a los ojos
dela ciudadania y las administracio-

nes, haciendo que esta expresion de
" desigualdad se naturalice y reproduz-

ca limitando las opciones vitales y
profesionales de las mujeres asi como
su autonomia econémicay personal”,
indicala declaracion. El texto, titula-
do Si el tiempo es vida ;cudnta vida
tiene tu dia?, indica que “tras siglos
de lucha infatigable” se han conse-

‘guido avances, pero que hay “aspec-

tos que, lejos de avanzar, se someten
a procesos de ralentizacion o inclu-
so retroceso’.

LA JUSTICIA SE CONCENTRA En el

ambito de la Justicia se concentra-

ron también a las 12.00 horas en la
puerta del Palacio de Justicia juezas,

fiscales, letradas de la Administra-

cién de Justicia, funcionarias, foren-
ses, abogadas y procuradoras reu-
niendo mas de un centenar de per-
sonas. -D.N.

UGT COOO califican de

“’

‘éxito” los paros convocados

Se muestran satisfechos de una huelga de la clase Trabajadora, segun enfa’rizan

PAMPLONA/TUDELA - UGT y CCOO
recorrieron ayer las calles de Pam-
plona en favor de unas mujeres
“vivas, libres y unidas” y en contra
dela desigualdad dentro de una jor-
nada de movilizaciones, en la que los

* paros de dos horas que convocaron

los consideraron “un éxito” y tenien-
do eco en empresas como Volkswa-
gen o Acciona. Asi lo sefialaron la
secretaria de Politicas Sociales de
UGT, Marisol Vicente, y la secretaria
de Mujer y Juventud de CCOO, Nerea
Contreras, quienes, junto con otras
sindicalistas, encabezaron la mani-
festacién. Con el lema de la convoca-
toria en las pancartas, la marcha par-
ti6 dela sede delos sindicatos y aca-

bé en el Palacio de Navarra.
Cargos puiblicos de UPN, PSN e I-

" E se sumaron a la manifestacion,

que reunié a varios cientos de per-
sonas, en la que se coreé huelga
feminista, educacion es prevencion,
huelga a la japonesa para Ia prince-
sa, la doble jornada me tiene exte-
nuada, ;donde estdn, no se ven, las
mujeres del PP? o antes de amar-
nos aprende a respetarnos. Las dos
organizaciones sindicales llamaron
alahuelga, en su caso de dos horas
por turno tanto para hombres como
para mujeres, puesto que para ellos
esta es una cuestién que afecta a
toda la sociedad. Marisol Vicente
reiterd que es una huelga de la cla-

se trabajadora, a la que los “traba- -
jadores estan respondiendo satis-
factoriamente”. En este sentido
apuntaron que con los datos de los
que disponian durante el mediodia,
empresas tan importantes como
“VW, Acciona o Eulen se han para-
lizado” y también fue un “éxito las
concentraciones en las puertas de
los centros de trabajo”.

En Tudela, antes de arrancar el
recorrido, que reunié a un millar
de personas, UGT, CCOO y Solida-
rimostraron “su compromiso para
combatir todas las formas de vio-
lencia contra las mujeres” y denun-
ciaron “la pasividad del gobierno
en politicas de igualdad”. -

Cabecera de la marcha de UGT y CCOQ, ayer al mediodia én Pﬁ-:ﬁpién@ Foto Parx: Cascante ™

rever

INTERNET COMUNITARIO

INTERNET COMUNITARIO DE ULTIMA GENERACION

» Hasta 50 Mb reales
» Desde 8,18* €/mes ava incl)
» Sin cuota de linea

2 Sin permanencia

www.internetcomunitarioevel.com

948104113

“Lideres en la prestacién de servicios
de Internet Comunitario en Navarra”

* El precio final depende de
la velocidad contratada y
del nimero total de
vecinos conectados al
servicio. Alta e instalacion
del servicio no incluida.
Consultar precios.

iLLAMA AHORA'Y CONSULTA TU COBERTURA!
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Multitudinaria concentracién en la plaza de Los Fueros a las 20.00 horas.

Lasmujeresen Tudela
piden cambios ante “una

sociedad quenosoprime”

Mas de 1.000 personas asistieron a la manifestacion de la noche,
en una jornada plagada de diversos actos y protestas

« F, Pérez-Nievas/E.S.
F.P-N./J.A.M.

TUDELA — M4ds de 1.000 perso-
nas se manifestaron ayer en
Tudela para mostrar su “har-
tazgo” ante la situacién de desi-
gualdad que viven las mujeres.
Entre los asistentes habia per-
sonas de todas las edades des-
delos 8 alos 80 afios, pero des-
tacaron las jovenes proceden-
tes de institutos como el Ben-
jamin de Tudela. En la lectura
del comunicado dos estudian-

tes mostraron su cansancio
ante “un sistema que nos dice
que solo tienes que estar gua-
pa, callada y sumisa. Estamos
hartas de una sociedad gue nos
oprime. Por eso paramos, esta-
mos cansadas de la diferencia
salarial, del cuidado de nues-
tros hijos y personas depen-
dientes, un trabajo sin recono-
cimiento social. Cansadas de
sentir miedo y de que nos sigan
pegando y matandoy de que se
nos considere inferior al hom-
bre sin tener en cuenta nues-

tras capacidades. Queremos
ser mujeres libres e indepen-
dientes, queremos cambiar el
mundo”. También en Cintrué-
nigo (donde el pleno tiene
mayoria de representacion
femenina) se manifestaron y
en Corella el instituto Alhama
sali6 a la calle para mostrar su
adhesion. En Tudela se celebro
también una comida popular
yla concentracién delas 20.00
horas fue mas numerosa que
la dela mafiana y varias muje-
res hablaron en el acto. @

Masivorespaldoala huelga en Tafalla

LUCHA. Cientos de mujeres se concentraron a
las doce del mediodia de ayer en la plaza de Tafa-
lla para mostrar su adhesién a la huelga femi-
nista. Por la tarde, ademas, secundaron una
manifestacién que concluy6 con la lectura de un
comunicado, por parte delos colectivos locales,

en el que se sefiald que “esta huelga llega para
quedarse, llega para, desde el respeto a nuestra
propia diversidad como mujeres, unirnos en
lucha, para gritar juntas que no vamos a cansar-
nosde pelear por todas las desigualdades y vio-
lencias que sufrimos dia a dia”. Foto: A. Izko

Lam

Algunas de las asistent

%

es aplauden la intervencién en Tudela.

Vi st

archa, con el lema ‘Si nosotras paramos se para el mundo’ por la calle Carrera.

Gestos porlaigualdad real
en la comarca de Sangiiesa

Concentraciones
_en Aoiz y Sangliesa
. y-caminatas por los

- pueblos de la Montafia

SANGUESA/ZANGOZA — La
comarca de Sangiiesa secun-
do ayer la historica jornada
con gestos por la igualdad a
través de concentraciones,
caminatas, paros por horas
en colegios y centros de

salud, cumpliendo con ser- -

vicios minimos.

En Sangiiesa la plaza de las
Arcadas reunié la reivindi-
cacién del Ayuntamiento
junto a varios colectivos veci-
nalesy allegados de los pue-
blos colindantes, y por los
pueblos de la Montainia cami-

POL LA MUIER

£ ELMUNDO LABORAL
50-50

5
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Detalle de la concentracién de Sangiiesa. Foto: M.ZE.

naron las mujeres con parn-
cartas y brazaletes lilas. En
Aoiz el Ayuntamiento cerré
sus puertasalas11.00 horasy

participo en la concentracién
posterior. El de Lumbier col-
g6 en su web la declaracion
dela FNMC. -MZE. )
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DIA INTERNACIONAL DE LAMUJER 2

LaComarcamiraala
capital ysesumaalas

masivas mo

IOIICS

Burlada, Villava, Ansoéin, BaraAain, Berriozar o el Valle de
Egliés marchan a los distinfos actos convocados en Pamplona

PAMPLONA - La Comarca
miré ayer a la capital y mar-
ché unida para secundar las
masivas manifestaciones con-
‘vocadas en Pamplona. Bara-
fiain, Berriozar, Ansodin o
Beriain citaron a la ciudada-
nia a las 11.00 horas, para asi
poder sumarse después a las
convocatorias de Pamplona.
Los servicios municipales de
toda la comarca se vieron
afectados por la huelga, con
consistorios, centros civicos,
escuelas infantiles o escuelas
de miisica en algunos casos
cerrados y en otros funcio-
nando a medio gas.

En Burlada Cruz Roja orga-
nizé un reparto de medallas
paralas mujeres del puebloy,
junto con Villava, ambas loca-
lidades también partieron
direcciéon Pamplona para acu-
diralas concentramones dela

la escuela mfantll Urtxmtxa
cerrada desdelas10.45 horas,
se puso en marcha en el cen-
tro juvenil un servicio de guar-
deria feminista, gestionado
por hombres, para el cuidado
de las criaturas durante las
movilizaciones. - M.B.

Lamarcha mas grande en Baztan

ELIZONDO.La rna.mfestacmn de mujeres mas
numerosa de la historia en Baztan (alrededor
de 300), aunque es cierto que protagonizadas
por ellas en solitario nunca se han prodigado,
recorri6 las calles de Elizondo en demanda de
igualdad y de los derechos que les correspon-

den. En el medio rural y 1a economia domés-
tica familiar, la participacién y labor de la
mujer ha tenido una importancia capital que,
con justicia, se ha ampliado a todos los cam-
pos. Lamarcha finalizé en la Plaza de los Fue-
ros con extraordinario ambiente. Foro: Ondikol

Mas de 2. 000 mujeres participaron ayer en la movilizacién en Estella. Foto: I Azcona

Grito multitudinario en
Estella por la sororidad

Ala manifestaciénenla
ciudad se le sumaron
numerosas actividades
por toda la Merindad

2.000 mujeres se sumaron
ayer en la ciudad del Ega a
las reivindicaciones feminis-
tas de la huelga por el Dia
Internacional de la Mujer.
Los gritos a favor de 1a soro-

. ridad y la visibilizacién del
- género desde la diversidad

sonaron al unisono en la
masiva manifestacion que
recorrio a las 13.00 horas
calles y plazas desde Baja
Navarra hasta la plaza de la
Coronacion.

A las 20.00 horas tuvo

AR MAEALE Lg AkS — mm e

tracién y, entre medio, el
movimiento feminista de
Estella organizé una comi-
da popular en la pefia La
Bota y un café concierto con
micréfono abierto a miisica
y experiencias.

Desde la organizacién de

la movilizacién destacaron

la “alta participacién de

estudiantes”. En el IES Tie-
rra Estella, alrededor de 250
alumnas y alumnos prepa-
raron talleres feministas por
la manana y sesumarona. la

Las localldades de la
Merindad de Estella tam-
bién pararon sus jornadas

con diversas concentracio--

nes en Ancin, Lodosa, San
Adrian, Andosilla, Zudaire,
Azagra y Sartaguda, entre
OLros. - Julen Azcona

Lasmujeres de Sakana toman la calle

ALTSASU. La respuesta a la huelga feminista
en Sakana fue masiva. A mediodia hubo con-
centraciones en Irurtzun, Uharte Arakil,
Lakuntza, Etxarri Aranatz y Altsasu, la mas
numerosa, que llegé a reunir a cerca de 2.000
personas. Al principio fue una larga cadena

humana la que se convirtié en una gran mani-
festacion que conté con cuatro paradas, con
reivindicaciones en el Ambito de los cuidados,
del consumo, educativo y laboral. Por lanoche,
alas 20.00, hubo otra manifestacion, esta vez
mixta, con miles de personas. Foto: NM.Z.
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“Enmicasa
tienen muy
claro quela
huelga hoy

es deagendas
colgadasy
cuidados”

UXUE BARKOS
Presidenta del Gobierne

| LAURAPEREZ

Parlamentariade Podemos

“Yoacudiréala
concentracion.
Pero luegome
quedaré aqui
porque hay
plenoyesmi
obligacion”

ANABELTRAN
Portavoz parlamentaria del PP

a huelga de mujeres también
I senoto en el Parlamento. Pero

sila CAmara sigue mantenien-

_dosu espiritu de representacién dela

sociedad, se debe a escenas como la
de ayer: siete grupos parlamentarios,
siete huelgas. O casi siete. Las influen-
cias sindicales de cada partido, el argu-
mentario y quiza también la estrate-
gia comunicativa definieron la posi-
cion de los y las parlamentarias, que
CON UNas razones o Com otras, como
el resto de la sociedad, se sumaron a
los actos de una huelga que en cual-
quier caso fue un éxito absoluto. Tam-
bién ayuddé un orden del dia pensado
para que todos los trabajadores del
Parlamento pudiesen sumarse a una
jornada de reivindicacién feminista
que arranco a las 11.00 horas frente al
Parlamento, con una concentracion
de cinco minutos en la que participa-
ron miembros del Gobierno, con

Uxue Barkos a la cabeza, y casi la tota-:

lidad de los 50 parlamentarios que
hay en Navarra, a los que se incorpo-
raron otras autoridades como el
Defensor del Pueblo, Javier Enériz.
Pero eso eslo que pasé alas puertas
de la Camara, bajo el mandil (més
bien mandarrica) que se colgo, casi
de improviso, en la fachada. Lo impor-
tante es lo que pasé dentro, en el
hemiciclo, donde la huelga feminista
comenz6 mucho antes delas once de
lamanana. Era, en parte, laidea. Que

- el paro de las mujeres (que son mayo-

ria absoluta en la CAmara, con 26 par-
lamentarias) se notase en un pleno de
control que terminé en tiempo récord

‘por dos cuestiones: porque solo con-

16 con12 preguntas en el orden del dia
y porque la consigna de respuesta des-

~ de el Gobierno fue la concisién méxi-

ma, precisamente para agilizar todo.
‘La sesién arranco puntual, alas 9.15

Imagen de los escafios del grupo parlamentario de Podemos, vacios excepto por Rubén Velasco. En la fila del Gobierno, Ana Ollo y Maria Solana.

El PP no hizo huelga; UPN y PSN particip

yaron delaprotesta

de UGTyCCOQO; Geroa Baiy EH Bildu apoyaron lamarcha
feministadelas 11.00 horas; I-E hizo huclga mista de
hombresymujeres; y Podemos fue el grupo més heterogéneo

4 Unreportaje de Andoni Irisarri 1@ Fotografia Javier Bergasa

Siete huelgas

horas, y con una pequefia performan-
ce de Podemos. La que hizo aparecer,
en cada uno de los escafios de los par-

lamentarios varones, un delantal. Un

simbolo de la revolucion feminista
que denuncia que la situacién de pri-
vilegio que han vivido histéricamen-
telos hombres en la esfera ptiblica se
ha debido a que, detras, han tenido
muchos delantales que les han libra-
do de ocuparse de todas las tareas que
sihan tenido que asumir las mujeres.
Pero mas alla de las anécdotas, 1a huel-
ga se noto en el inicio mismo de la

araun
arlamento

sesion: Ainhoa Aznirez, presidenta
del Parlamento, secundé las movili-
zaciones y no asistio al pleno, ocupan-
dose de ordenar las preguntas Unai
Hualde (Geroa Bai), vicepresidente
primero. Después, la adhesion fue por
grupos y gradual: desde José Miguel
Nuin y Marisa de Simén, los dos par-
lamentarios de I-E que hicieron huel-
ga todo el pleno (paro mixto de hom-
bres y mujeres, como proponia la con-
vocatoria conjunta de UGT y CCOOQ),

- hasta Javier Garciay Ana Beltran, los
dos cargos del PP en Navarra, que apo-

yaron las motivaciones de la huelga
pero no la hicieron. “Yo personalmen-
te acudiré a la concentracién, pero el
resto del dia tengo que estar aqui, por-
que tenemos pleno y es mi obliga-
cién”, considerd Beltran, quien for-
muld la primera pregunta del dia al
Gobierno. Una linea un pelin mas
aperturista mantuvieron UPNy PSN,
con pleno de asistencias femeninasy
participacion de las parlamentarias
(las socialistas Nuria Medina y Con-
chi Ruiz formularon preguntas, por
ejemplo), pero con apoyo de las mar-
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chas de UGT y CCOO después.
“Hemos decidido que vamos a parti-
cipar en la concentracién y luego cada
uno vera a dénde va o qué hace”, refle-
xioné Ana San Martin, parlamenta-
ria regionalista.

Un paso més alld fueron Geroa Bai
y EH Bildu, quien ademas exhibi6 en
sus escafios unos carteles a favor de
lajornada. Todas sus parlamentarias
asistieron puntualmente, pero el peso
del trabajo lo llevaron sus compaifie-
rosvarones: ninguna de las nueve par-
lamentarias con las que-cuentan las
dos formaciones (que suman 17 esca-

- fios en total) hicieron ninguna pre-
gunta, y tras la concentracion de las
11.00 horas dieron via libre a sus car-
gos para secundar las marchas con-
vocadas por el colectivo feminista.
Uxue Barkos, presidenta del Gobier-
no, recogié en sus declaraciones el

espiritu con el que vivio su Ejecutivo

la jornada: “Celebraré la jornada con *
agendas colgadas y huelga de servi-
cios en casa, esoya lo tienen muy cla-
ro”. Algo que la parlamentaria Isabel
Aramburu (Geroa Bai) esperé que
hiciesen “todas las mujeres, las
migrantes, las gitanas, las pobres, no
sélo las privilegiadas que podemos.
hacer este dia de paro”. El grupo qui- .
z4 mas heterogéneo a la hora de
afrontar la huelga fue Podemos. Ade-
mas de Aznarez, Fanny Carrillo, Tere
Séez y Laura Pérez hicieron huelga,
con buenas dosis de activismo que, al
menos en el dltimo caso, empezo “con
la cacerolada de Navarreria” que reco-
rTi6 las calles de Pamplona de madru-
gada. En cuanto a los hombres, Mikel
Buil no asistio. Y Carlos Couso, como
miembro del sindicato CGT (que lla-
maba a un paro de 24 horas), apenas
apareci6 por el pleno. El tinico que si
estuvo fue Rubén Velasco. ®

DETALLES

® Escaso apoyo de los frabajado-
res. La imagen de los grupos parla-
mentarios contrasté con la de los
trabajadores del Parlamento. El
grado de apoyo a la movilizacién

fue minimo por parte de los alrede- -
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DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER =

dor de 50 trabajadores que compo-
nen la plantilla de la Cdmara foral,
entre franscriptores, administrati-
VOs, ujieres...

@ El servicio de traduccién de sig-

nos, sélo masculino. Es habitual
que de un fiempo a esta parte dos
personas se encarguen de ir tradu-

ciendo los femas que se debaten
en pleno al lenguaje de signos. Es
una de las medidas planteadas por
el Parlamento inclusive y que, ade-
mads, también se emite a través de

Jla sefial institucional. Ayer, sélo el

intérprete masculino que habitual-
mente trabaja en el Parlamento se

B WeabllR O

LOS VALORES DEL TESORO SON MIS VALORES

esoroPuablico

Yo invierto O\.C‘lLT

www.tesoro.es | 9021550 50

Bonos y Obligacienes del Estado

encargd de las traducciones.
@ Pleno de récord. El pleno de’

_control fue el mas corto en lo que

va de legislatura: comenzé a las
915 horas y terminé pasadas las
10.30, después de haber formulado
12 preguntas (se retiré una de UPN
y ofra de I-E) al Gobierno. :

desde 1.000€, con toda la garantia

que ofrece Un gran pafls.
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Unasentenciadel TSJN permitea
diezopositores dela OPE de 2010
ingresar ahoraen la Policia Foral

La tltima convocatoria que realizé el Gobierno de UEN'fue recurrida porque se modificaron
los carnés de motociclefa exigidos en las bases una vez que la oposicion ya estaba en marcha

« Jestiis Morales
Patxi Cascante

PAMPLONA — Ocho afios después, una
sentencia dictada por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Nava-
rra (TSJN) permitird que diez aspi-
" rantes a ser policias forales ingresen
en el Cuerpo autonémico al concluir
los jueces que la tiltima Oferta Publi-
ca de Empleo que convoco el Gobier-
no de UPN, que fue resuelta en 2010,
infringié la normativa al modificar-
se las bases de la oposicién cuando
la misma ya se encontraba en mar-
cha. En concreto, se variaron los car-
nés de motocicleta exigidos para
cubrir 111 plazas de Policia Foral sin
seguir el procedimiento legalmente
estableeido, lo que vulnerd “el prin-
cipio de seguridad juridica, buena fe
y confianza legitima”, lo que ha obli-
gado a revisar los resultados, de
modo que diez aspirantes que fue-
.ron excluidos podran incorporarse
ahora con pleno derecho al Cuerpo
autonémico. Las otras diez personas
que obtuvieron sus plazas no se veran
afectadas y seguiran en la organiza-
cioén, segiin ia resolucion adoptada
por el actual Gobierno de Navarra.
-Segtin consta en la sentencia del
TSIN que ratifica la dictada por el
Juzgado delo Contencioso-Adminis-
trativo niimero 3 de Pamplona, en el
condicionado original dela OPE que
se convoco el 14 de agosto de 2009
para la provisién de 115 plazas de poli-
cia con destino a distintos Cuerpos
de Policia de Navarra y la confeccion
de unalista de aspirantes a Auxiliar
de Policia Local se requeria el carné
de motocicleta A. Con posterioridad
a esa fecha, el 8 de diciembre de 2009,
entro en vigor en todo el Estado una
nueva clasificacién de los permisosy
licencias de conduccion, con la intro-
duccién del permiso A2, un carné
intermedio obligatorio durante dos
afios para poder acceder al carné A.

CARNES A 'Y A2 Debido a esta circuns-

tancia, el 12 de enero el INAP modifi-
¢6 el condicionado para los aspiran-
tes dela convocatoria y dejé estipula-
do que “los permisos de conduccion
de las clases A o A2 establecidos por
el Real Decreto 818/2009, de 8 de
mayo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Conductores, se
consideran equivalenfes al de clase A
establecido en el condicionado origi-
nal”, Aunque la oposicion permitia a
los aspirantes obtener los permisos
de conduccién hasta la publicacion
dela lista provisional de admitidos al

curso de formacion bésica, el recu-
rente considero que al aceptarse tam-
bién el A2 se facilitaba que aquellos
candidatos que no tenian el carné A
cumplieran el requisito, lo que podia
suponer un agravio para el resto. -
La resolucién del TSJN confirmé
que el Gobierno de Navarra modi-
fico “las bases de la convocatoria sin
seguir el procedimiento legalmen-
te establecido”, ya que “en el
momento de la publicacion de la

convocatoria de la oposicién, ya se

conocia el RD 818/2009 aunque su
entrada en vigor estuviera demora-

. da al 8 de diciembre de 2009, por lo

que la administracién bien pudo
prever esta situacion y adaptar los
requisitos de los permisos de con-
ducir a la nueva normativa”. La Sala
entendio6 que “lo contrario supone
vulnerar el principio de seguridad
juridica, buena fe y confianza legi-
tima porque sélo se puede exigir el
cumplimiento de los requisitos
sefialados en las bases de la convo-

Toma de posesion de la vigésima promocion de la Policia Foral, celebrada el 16 de diciembre de 2010.

" catoria, y estas no pueden ser modi-

ficadas una vez superados los dis-
tintos ejercicios de la oposicion”.
Losjueces ordenaron “la retroaccién
de actuaciones al momento de publi-
carse la lista de admitidos y excluidos
al curso de formacién, regularizando
en consecuencia la posicion de los
aspirantes mediante la elaboracion
de nuevas listas de admitidos y exclui-
dos al curso de formacion basica”, lo
que ha concluido con la incorpora-
cién de diez nuevos opositores. @

Acudiran ala academia en abril y
‘podrian reclamar indemnizaciones

Las diez personas excluidas
en 2010 realizaran el curso
basico de policia junto a los 37
admitidos en la OPE de 2017

PAMPLONA - Las diez personas
que fueron excluidas del proceso
selectivo para ingresar en la Poli-
cia Foral en la Oferta Puiblica de
Empleo que resolvié en 2010 acu-
diran el proximo mes de abril a la
Escuela de Seguridad de Navarra,
junto con los seleccionados en la

ultima oposicién de 37 plazas
resuelta el afio pasado. La demo-
ra en el acceso a sus plazas en la
Administracién podria motivar
proximas reclamaciones por los
dafios y perjuicios sufridos.

Ante el ingreso de estos diez nue-
vos agentes en el Cuerpo autond-
mico, se ha aprobado la creacion
de un total de diez nuevas plazas
vacantes en las comisarias de Eli-
zondo (6), Alsasua (2) y Estella (2),
a las que podran concursar tanto
ellos, como el resto de los inte-
grantes de la plantilla.

Por su parte, los diez policias
forales que fueron admitidos en

detrimento de los anteriores, y que .

podrian haber resultado afecta-
dos por la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra,
permaneceran en sus destinos
actuales, ya que su exclusion les
supondria un perjuicio insoporta-
ble. Ello no impedira que los nue-
vos policias forales admitidos aho-
ra en el Cuerpo autonémico pue-
dan solicitar indemnizaciones ala
Administracién por los dafnos
injustamente sufridos. - IM.S.

Detenido
en Ansoain
porrobaren
unvehiculo

La Policia Foral le
identificé a través del
teléfono que sustrajo del
turismo que violentd

PAMPLONA — Agentes de la Poli-
cla Foral, adscritos a la Brigada
de Policia Judicial Pamplona,
han detenido en Ansodin a un
vecino de 25 afios, de origen
Tumano- y con antecedentes,
como autor de un delito de robo
con fuerza dentro de un vehiculo.
El detenido forzé la ventanilla
de un turismo del que sustrajo
un teléfono moévil, unas gafas
graduadasy otras de sol. La vic-
tima interpuso denuncia en la
Oficina de Denuncias y Atencién
Ciudadana de la Plaza del Casti-
llo, en la que facilité el nimero
de IMEI del smartphone roba-
do. Las investigaciones posterio-
res hicieron posible la identifi-
cacion de la persona que estaba
utilizando el mévil y su poste-
rior detencién. Las diligencias
propias del atestado han sido
enviadas al Juzgado de Instruc-
cién n?1 de Pamplona. -D.N.

Arrestadopor
hurtar alcohol
de un comercio

de Tafalla

Agentes de la Policia
Municipal lo persiguieron
y pusieron a disposicion
. delaPolicia Foral

PAMPLONA — Agentes de la Poli-
cia Municipal de Tafalla han
puesto a disposicion de la Poli-
cia Foral a un vecino de Madrid
de 26 afios y con antecedentes,
como presunto autor de un
delito de robo con fuerza.

Los hechos sucedieron en un
supermercado, en el que los
empleados le sorprendieron
manipulandolos precintos de las
botellas, momento en que se dio
alafuga. Los trabajadores solici-
“taron presencia policial y persi-
guieron al ladrén. Cuando llegd
la Policia, los agentes se entrevis-
taron con los alertantes y con el
presunto ladrén, que en un pri-
mer momento negé los hechosy
posteriormente reconocié haber
robado siete botellas de giiisqui
y ron. Ademads, los policias
encontraron varias cajas de bebi-
das que presuntamente habian
sido sustraidas por la misma per-
sona y con el mismo modus ope-
randi. Al superar todo ello los
600 euros fue arrestado. -D.N.
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ElPalacio de Navarra, en ]a avenida Carlos ITIl de Pamplona. Fota Javier Bergasa

EL SALARIO DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS SUBIRA UN1,5% Y UN
0,25% VARIABLE LIGADO ALPIB

® El Gobierno de Navarra tiene
presupuestados 17,325 millones para
el 1,5% @ El 0,25% adicional supone
casi unos tres millones ® Las mejoras
laborales se tratarin en Mesa General

4 S.Zabaleta Echarte/Europa Press

PAMPLONA - E]l Gobierno de Navarra
subird a los empleados piiblicos un
1,5% en 2018, ademas de un 0,25%
variable si se cumplen las previsiones
del crecimiento del PIB —en Navarra
del 2,7% y en Espaiia entre un 2,4% y
2,6%—, como asf se prevé que firmen
hoy el Ministerio de Hacienda y Fun-
ci6n Piiblica, con CCOO, UGT y CSIF.
El Ejecutivo foral tiene presupuesta-
dos 17,325 millones para cubrir €1 1,5%
a su personal, unos 25.000 trabajado-
res; perono asi el 0,25% variable, que
suponen casi tres millones més. De
esta forma, el Gobierno tendria que
habilitar esta partida que actualmen-

te no la tiene prevista en los presu-
puestos, Ademas, en el caso de que se
supere en cuatro décimas la previsién
del PIB—en la Comunidad Foral seria
un 3,1%—el incremento variable seria
del 0,5%, casi seis millones de euros.
Estos compromisos salariales tam-
bién se extienden a las entidades loca-
les, dijeron fuentes sindicales.

Con estos porcentajes el incremen-
to del gasto de personal de la Admi-
nistracién foral este afio rondaria
entre los 20,3 y los 23,3 millones.

Asi, en un principio, Hacienda y los
sindicatos CCOO, UGT y CSIF han
acordado un incremento retributivo
en los tres proximos afios de entre el
5,25%y el 8%, pudiendo llegar en algu-

nos casos a superar el 8% e incluso
acercarse al 9%. El pacto conlleva la
creacion de empleo neto con aumen-
to de las tasa de reposicion y la recu-
peracién de la negociacién colectiva
en el &mbito de las administraciones
publicas, con la posibilidad de reto-
mar las jornadas de 35 horas sema-
nales. Hacienda celebrar4 hoy una
reunion con los sindicatos y se prevé
que se suscriba un acuerdo global en
materia de salarios, empleo y nego-
ciacién colectiva.

MATERIA RETRIBUTIVA La Administra-
cién remitio a los sindicatos un nue-
vo documento que aumenta su ofer-
ta de septiembre, cuando propuso un
alza de entre un minimo del 5,25% y
un maximo del 8% para los tres pré-
ximos afios. La subida que ofrecié
Hacienda contemplaba una subida
fija del1,5% para 2018, del 1,75% para
2019 y del 2% para 2020, a la que se
sumaria otra parte variable ligada a
la evolucién del PIB estatal. Esta par-
te variable podria aportar, si se cum-
ple la previsién de crecimiento del
Gobierno, un alza adicional del 0,25%
en 2018, del 0,5% en 2019 y otro 0,5%

en 2020. En el caso de que se supera-
se en cuatro décimas la prevision del
PIB, la subida adicional seria del 0,5%
en 2018y otro 0,75% en 2019 y en 2020.

El salario de los funcionarios podria
subir un méaximo del 2% este afio, un
2,5% en 2019 y un 2,75% en 2020, si
bien estas cifras seran superiores con
la ultima oferta de Hacienda ofrecida
en la reunion del miéreoles, que ter-
minara de concretarse en el encuen-
tro de hoy. El Gobierno ha aceptado
acceder a incorporar fondos adicio-
nales equivalentes a un porcentaje
aun por determinar de toda la masa
salarial que podrian usar las distintas
administraciones, lo que permitira
incorporar la equiparacién salarial en
determinadas administraciones y
supondra un aumento de los sueldos
que en algunos casos superara el 8%
en el trienio y otros incluso un por-
centaje proximo al 9%.

A falta de fijar las cifras definitivas,
desde los sindicatos valoran que el
aumento salarial del préximo trienio
permitira recuperar poder adquisiti-
vo, que UGT y CCOO cifran en torno
a un 13% desde el afio 2010 y CSIF en
un 20%. Respecto al empleo, las par-

LA JORNADA

A

Las 35 horas se prohibieron en
2012, a fravés del decreto sobre la
Funcién Publica, y fue objeto de

© recursos por parfe del Estado con-
fra comunidades autonomas.

| ENBREVE |

® Estabilidad presupuestaria.
Una vez que se formalice el acuer-
do entre Gobierno y sindicatos,
cada administracién publica podra
establecer a través de la negocia-
cién colectiva esta jornada, eso si,
siempre y cuando en el ejercicio
presupuestario anterior se hubie-
ran cumplido los objetivos en
materia de estabilidad presupues-
faria y sostenibilidad financiera del
déficit publico, deuda publica y
regla de gasto.

@ Baja médica. El acuerdo incluird
la eliminacion de descuentos en los
salarios por baja médica, de forma
que las CCAA podran negociar
una lista de enfermedades con los
sindicatos para que no se produz-
can descuentos en los salarios.

tes dan practicamente por cerradoel
acuerdo que contempla dumentar las
tasas de reposicion en los sectores
prioritarios y no prioritarios, consen-
suadas en un 100% y en un 75%, res-
pectivamente, hasta poder superar el
100% en sectores prioritarios, y en
algunos de ellos, incluso llegar al 115%,
como en el caso de las Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad del Estado.

El acuerdo supone reforzar el sus-
crito en 2017, con lo que se universa-
lizara el proceso de estabilizacién y
permitird rebajar la temporalidad en
el ambito de las administraciones
publicas al 8% en el periodo 2018-
2020, asi como la creacion de nuevo
empleo publico. Este acuerdo en
materia de empleo va a permitir
empezar a recuperar el empleo per-
dido, no solo en los servicios priorita-
rios, sino en €l conjunto de las admi-
nistraciones y sectores ptiblicos, con
la creacién de nuevo empleo piiblico.

LA CONCILIACION El acuerdo contem-
pla varias mejoras en materia de jor-
nada laboral para favorecer la conci-
liacion laboral. El empleado publico
podra disponer de una bolsa de horas
delibre disposicién acumulables para
favorecer la conciliacién familiar y
laboral, para el cuidado y atencion de
mayores, discapacitados e hijos meno-
res de edad. Estas medidas Iaborales
que se recojan en el acuerdo, poste-
riormente se tendrian que trasladar
ala Mesa General de la Funcién Puibli-
ca en Navarra para ser tratadas entre
el Ejecutivoy los sindicatos en el mar-
co de la negociacion colectiva, conclu-
yeron fuentes sindicales. ® .



Paros y manifestacion masiva para reivindicar
igualdad en un 8-M histérico

Unas 2.000 personas en Pamplona y 500 en Tudela han salido este mediodia a la calle para exigir la
igualdad entre hombres y mujeres y terminar con la lacra social de la violencia de género y las brechas
salariales. Los paros de dos horas también han tenido un alto seguimiento, especialmente entre

las grandes empresas (VW ha parado la produccién, SKF ha tenido un gran seguimiento...), y en los
centros educativos.

08/03/2018.

Masiva manifestacion en Pamplona para exigi igualdad

CCOO y UGT han denunciado en la manifestacién de hoy algunas cifras que muestran la evidente
desigualdad entre hombres y mujeres en nuestra sociedad y en nuestro mercado laboral. En 2017, 49
mujeres y 8 nifios y nifas murieron asesinadas por violencia de género. De enero a septiembre de 2017
se habian presentado 125.769 denuncias; el paro entre las mujeres supera los 2 millones, lo que supone
una progresiva feminizacion del desempleo; hay un millon y medio de mujeres menos que de hombres
incorporadas a la actividad y 1,6 millones menos de mujeres ocupadas que hombres. Las mujeres dejaron
de percibir, por un trabajo igual, casi 6.000 euros al afo. Una masiva feminizacién de los contratos a
tiempo parcial, el 73,86% de los mismos, son desempefiados por mujeres (3 de cada 4). Las mujeres
asumen mayoritariamente permisos y excedencias por cuidado (9 de cada 10 son tomadas por mujeres),
lo que limita su desarrollo profesional y merma sus derechos y prestaciones sociales.

Ante estas alarmantes cifras, CCOO y UGT han exigido al Gobierno y a las formaciones politicas un
compromiso por la igualdad y contra la violencia de género:



- Avanzar en la eliminacion de las violencias machistas, garantizando el estrictocumplimiento del
compromiso econémico, seguimiento y evaluacion de las medidas acordadas en el Pacto de Estado en
materia de Violencia de Género.

- Impulsar el Dialogo Social y la Negociacion Colectiva, incrementar las politicas activas de empleo, exigir
planes de igualdad en todas las empresas obligadas por ley y establecer medidas de accion positiva,
imprescindiblespara combatir las brechas de género en el empleo.

- Avanzar en conciliacion y corresponsabilidad y eliminar las desigualdades en la proteccién social.

- Incrementar los recursos técnicos y humanos de la Inspeccion de Trabajo, y mejorar los criterios de
vigilancia y control del cumplimiento de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el ambito laboral.

- Activar politicas y medidas efectivas de corresponsabilidad, para que los cuidados se repartan
equitativamente entre mujeres, hombres, la sociedad y el Estado, como la aprobacion de la 5° semana del
permiso de paternidad, postergada por el Gobierno o la retribucién de las excedencias por cuidado
familiar, en linea con las propuestas aprobadas por la Comisién Europea en 2017.

- Fortalecer los servicios publicos, especialmente en Educacion, Sanidad y Servicios Sociales, impulsando
un modelo educativo igualitario que combata los estereotipos sexistas, asi como garantizar las
infraestructuras publicas necesarias para la atencién a mayores, personas dependientes y menores,
especialmente de 0 a 3 afios.

- Promover una ley para la igualdad salarial, y avanzar en la representacion paritaria en los distintos
organos de representacion y decision del conjunto de las estructuras sociales y econdémicas de la
sociedad espanola.

- La ratificacion del Convenio 189 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) sobre el trabajo digno
de las trabajadoras del hogar, asicomo la promocién activa, desde la representacion de Espana en la OIT,
de la aprobacion de un Convenio Internacional contra la violencia de género en el lugar de trabajo.



