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Empleo pide asumir temporalmente el
Prepara parareactivar la ayuda de 450 €

Un embrollo juridico paraliza el plan para los parados de larga duracion

Banez insta a las
comunidades auténomas
a ceder la gestion

del programa para poder
prorrogarlo cuanto antes

El Constitucional dicté
que el Gobierno habia
invadido competencias
autondmicas en materia
de politicas activas

JOSE M. CAMARERO
Madrid

El subsidio de hasta 450 euros al
mes que reciben los parados de
larga duracién que hayan agota-
do todas las ayudas posibles si-
gue en el mismo limbo legal en el
que se encuentra desde el pasado
dia 15 cuando venci6 el ultimo
Programa Prepara —asi se deno-
mina el plan que lo desarrolla—, a
la espera de que el Gobiernoylas
comunidades auténomas se pon-
gan de acuerdo para su reactiva-
cién. Pero la prérroga de esta
prestacién debe cumplir con un
requisito adicional: la necesidad
de ajustarla al fallo del Tribunal
Constitucional, que dictaba la in-
constitucionalidad de la misma
por invadir competencias auto-
noémicas. Por eso, la ministra de
Empleo, Fatima Bafiez, ha pro-
puestoalos gobiernosregionales
que sea el Servicio Piblico de
Empleo Estatal (SEPE) el que
gestione estas prestaciones “de
forma extraordinaria y de mane-
ralimitada en el tiempo”.
Esaeslaidea que Empleo ha
trasladado a las comunidades,
conlas que estd obligado a pactar
larenovacion del Prepara. Se tra-
ta de “la inica opcién viable para
que nadie se quede sin protec-
cién” de forma inminente, segin

Fatima Banez preside la reunién de la comisién de Empleo del Congreso.

afirmé ayer la ministra en su
comparecencia ante la Comisién
de Empleo del Congreso de los
Diputados. Bafiez indic6 que ha
remitido un borrador de decreto-
ley a los ejecutivos territoriales
con el que se podria dar continui-
dad alas ayudas concedidas, yha-
cer posible que quienes la solici-
ten accedan alas mismas. El SE-
PE gestionaria esas prestaciones
“hasta que se produzcalarenova-
cién de todos los programas de
ayudas no contributivas”, segin
Béfiez, que comenzara a nego-
ciar con los agentes sociales a
partir del 4 de septiembre.

De esta forma, se podria cum-
plir conla sentencia del Constitu-
cional en la que encomienda la

gestion del Prepara alas comuni-
dades, tras un recurso presenta-
do por el Pais Vasco contra el de-
creto de 2013 que renovaba esa
ayuda. Los entes regionales ana-
lizaran en los préximos dias la
propuesta de Empleo que, en
cualquier caso,debe ser debatida
en la conferencia sectorial para
ponerlo en marcha “cuanto an-
tes”, recalcé ayer la ministra.
Laultima edicién del Prepara
—lanimero 12, desde la primera
que se aprobo6 a principios de
2011-venci6 a mediados de agos-
to, toda vez que la tasa de paro
descendié6 en el segundo trimes-
tre del afio hasta el 17,2%. Se situa-
ba asi por debajo del 18%, marca-
do por el Ejecutivo como tope pa-

radesactivar el programa.
Ahora, para renovarlo, no bas-
ta con que el Gobierno apruebe
otro decreto sino que debe con-
sensuarlo con las comunidades
por el fallo del tribunal de garan-
tias. Bafiez afirmé que ante el pro-
blema que se podia generar “el
Gobierno se habia anticipado al
proponer su renovacion a finales
de julio”, pero no obtuvo los apo-
yosnecesarios. El Prepara incluia
“mejoras”, segun la ministra, co-
mo un nuevo contrato para jove-
nes, otro en practicas y la ayuda
complementaria de 430 euros al
mes dentro del plan de garantia
juvenil pactado con Ciudadanos.
Aunque contintua la incerti-
dumbre sobre el momento en el

EFE

que se reactivara el plan, con
efecto retroactivos desde el 15 de
agosto, Bafez quiso tranquilizar
alos perceptores indicando que
“el Gobierno no va a dejar atras a
nadie” ala hora de solicitar o co-
brar la ayuda. Aunque no aclaré
qué ocurrird si el consenso con
las comunidades auténomas se
demora demasiado.

Una vez que se prorrogue la
actual ayuda, estaria en vigor
hasta que se posiblemente se fu-
sionen todas las ayudas no con-
tributivas —el Programa de Acti-
vacién de Empleo (PAE) yla Ren-
ta de Insercién Activa (RAI)-,
para “adecuarlos al marco com-
petencial” e “incrementar su efi-
ciencia”, segiin la ministra.

Los sindicatos de AENA
deciden hoy sivan ala huelga

El comité reprocha que
nadie de Hacienda
acudiera ayer a la
reunion con Fomento
para negociar salarios

D. VALERA Madrid

Los sindicatos mayoritarios de
AENA decidiran hoy si convocan
oficialmente (ahora hay un prea-
viso) las 25 jornadas de huelga en
todoslos aeropuertos a partir del
15 de septiembre y que se prolon-
garian hasta final de afio. Lo ha-
ran después de analizar el resul-
tado de la reunién que mantuvie-
ron ayer con el secretario de

Estado de Infraestructuras, Julio
Goémez-Pomar, asi como con el
presidente del gestor aeropor-
tuario, José Manuel Vargas, y re-
presentantes de Enaire (la em-
presa publica que controla el 51%
de AENA). Sin embargo, el gran
ausente fue el Ministerio de Ha-
cienda, cuya presencia habia sido
reclamada por UGT, CC 00 y
USO al haber sido sefialado por
las partes como el organismo
responsable en aprobarlas mejo-
ras salariales y el aumento de
plantilla que reclaman estos em-
pleados publicos.

“Unareunién positiva, pero in-
suficiente”, sefialé Marta Lopez,
de USO.Y es que los sindicatos
consideraron un “obstaculo” pa-

rael acuerdo que Haciendano es-
tuviera en el encuentro. Sin em-
bargo, a pesar de este hecho, el se-
cretario de Estado de Infraestruc-
turas destacé “la voluntad de
entendimiento” de las partes pa-
ra evitar la huelga y reclamo mas
tiempo para analizar las reclama-
ciones de los trabajadores por
afectar a distintos departamen-
tos. En este sentido, los sindicatos
sevolveran areunir con Fomento
el préximo jueves. Habra que ver
sientonces acude Hacienda.

La propuesta presentada por
el Gobierno ayer implica un in-
cremento de la plantilla “mas alla
de la tasa de reposicién”, aunque
no trascendieron cifras. Los sin-
dicatos solicitan la creacién de

450 nuevas plazas para AENAy
otras 250 para su matriz, Enaire.
Mas complicado parece de resol-
ver la cuestion salarial. Los tra-
bajadores piden un incremento
de la retribucién que permita re-
cuperar el 8% de poder adquisiti-
vo perdido desde 2010, segtin sus
estimaciones. Sin embargo, el
Ejecutivo sostiene que esas mo-
dificaciones deben plantearse en
la Mesa de la Funcién Publica,
donde se negocian las condicio-
nes salariales de todos los funcio-
narios.

Los préximos puentes

Este 6rgano depende de Hacien-
da. Por ese motivo tanto los sindi-
catos como AENA y Enaire ha-
bian sefialado en su anterior reu-
nién al departamento que dirige
Cristébal Montoro como el res-
ponsable de evitar la huelga. Una
forma de cargar la responsabili-
dad a ese organismo que no gusto
nada en Hacienda y que ha podi-
do estar detras de la decision de

no participar ayer en lareunion.

Sin embargo, en el anterior en-
cuentro AENA y Enaire fueron
mas alla al destacar que se autofi-
nancian con sus propios ingresos
y, por tanto, “no dependen de los
Presupuestos Generales del Es-
tado”. De esta forma, defendieron
que un incremento salarial de los
trabajadores “no supondria nin-
glun menoscabo para las cuentas
publicas”. Es decir, méas presién
para Hacienda.

De momento, las fechas pre-
vistas para las huelgas de 24 ho-
ras estan fijadas para los dias 15,
17,22, 24 y 29 de septiembre; 1, 6,
11,15,27,30y 31 de octubre; 3y 5
de noviembre;y1,4,5,7,8,10, 26,
27,28,29y 30 de diciembre. Es
decir, los paros afectan amomen-
tos muy sefialados del calendario
como las operaciones salida y lle-
gada de varios puentes festivos
en octubre (Pilar), noviembre
(Todos los Santos) y diciembre
(Constituciéon e Inmaculada),
ademas del final de afio.
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Educacion / Las claves del nuevo curso

=)

Un grupo de estudiantes repasa la documentacion. La coeduca-
cion se trabajara en las aulas de forma transversal para conseguir
unos centros escolares “libres de violencia y sexismo”, segun las
palabras de la consejera de Educacidn, Maria Solana. on

Educacion arranca el 3*
curso del cuatripartito
llevando a 16 centros

su plan de Coeducacion

El Gobierno apuesta este afo por 4 planes
estratégicos para generalizarlos en 2018-19

El departamento inicia su
programa de necesidades
educativas especiales, el

de FP y eleva a22 centros
el plan contra el acoso

EL PSN critica la falta de
transparencia en el plan
de Coeducacion y que
no se implique a toda la
comunidad educativa

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

El primer afio politico fue el de la
intentona (frustrada) de paralizar
el Programa de Aprendizaje en In-
glés. El segundo, el de la extension
(discreta) del modelo D publico a
lazona no vascéfona. Y el tercero,
el de los planes. Hasta cuatro pro-
yectos estratégicos acaba de po-
ner en marcha Educacién para el
curso que arranca. La idea del Go-
bierno es asentar las fases piloto y
generalizarlos a todos los centros
a partir del 2018-19, afio electoral.
Todos ellos se esbozan en la reso-
lucién 261/2017 del director gene-
ral de Educacion, por la que se
aprueban las instrucciones que

van aregular el afio académico.
Elméasnovedoso se centraen el
area de igualdad. Se trata del pro-
grama de Coeducacion, que iba a
ponerse en marcha en 13 centros
(eso dice el texto), y finalmente se-
ran 16, de ambas redes y de todos
los modelos lingiiisticos, segtin las
dltimas declaraciones de la conse-
jera Maria Solana. El objetivo:
“Queremos que los centros escola-
res sean espacios coeducadores li-
bres de violenciay sexismo”.
Estas palabras sirvieron para
clausurar las segundas jornadas
para la elaboracion del Plan, en la
que participaron los centros que
impulsaran la experiencia: tres de
la etapa 0-3 afios, cinco centros de
Infantil y Primaria, tres de Secun-

dariayBachilleratoy cuatrode FP.
A ellas asistieron 70 profesores.
Todos los centros deberan de-
signar un coordinador de coedu-
cacién e integrar los contenidos
del programa de forma transver-
sal en una sesién semanal. En opi-
nién de Solana: “Las mujeres ain
no somos sujeto de ciudadaniay
los hombres no han llegado a ser
agentes de igualdad. Es preciso fo-
mentar en el alumnado, chicosy
chicas, desde primeras etapas, au-
tonomia, cuidado y corresponsa-
bilidad, empoderamiento perso-
nal, capacidad de liderazgo, com-
promiso y participacion social en
unavidalibre de convivencia”.

No se conocen los centros

El 4area de la coeducacién, que
también incluye teméticas como
laperspectiva de géneroyladiver-
sidad sexual, ha despertado en el
pasado criticas desde federacio-
nes de padres. También preocupa,
aunque por otros motivos, al PSN,
que ayer mismo en un comunica-
do criticé la falta de informacién y
de transparencia por parte de
Educacién en este plan. Los socia-
listas han solicitado el nombre de
los centros educativos piloto y los
que han rechazado el desarrollo
del programa. También la infor-
macién que se ha hecho llegar ala
comunidad educativa de dichos
centros y la fecha de esa informa-
cién. “Nos pareceria un grandisi-
mo error poner en marchaun pro-
grama tan importante sinla impli-
cacion y el compromiso de toda la
Comunidad Educativa. La impli-
cacion de los equipos directivos es
fundamental, pero no es suficien-

te”, declaré su portavoz de Educa-
cién, Carlos Gimeno.

El segundo gran programa es
Laguntza, implantado ya el pasa-
do curso en 7 centros, y que ahora
se extendera a 22. Se enmarca en
el area de la convivencia y busca
acabar con las conductas de abuso
entreiguales. Basado en el método
Kivafinlandés, Laguntzaresaltala
importancia de laimplicacién de
todala comunidad educativa “en
la prevencion y el aprendizaje de
buenos tratos, resolucion de con-
flictos, creacion de entornos emo-
cionalmente segurosy saludables
y una postura comprometida con
laeliminacién del acoso escolar”.

Elplande atencion aladiversi-
dad se encuentra en proceso de
elaboracién. A comienzos de junio
sepresentd suborradoryesta pre-
visto que en septiembre se abra a
las aportaciones de la comunidad.
¢A quién va dirigido? “Diversidad
entendida desde la inclusion, ade-
mas del alumnado con discapaci-
dad, también alumnos con dificul-
tades econdmicas, con una lengua
materna diferente y un largo etcé-
tera que podria encontrarse en
riesgo de exclusion”, aclaré Maria
Solana sobre un drea que cuenta
conun plan asi desde 1996.

Y por tltimo esta el plan estra-
tégico parala FP, un conjunto de
medidas coordinadas desde cua-
tro departamentos del Gobierno.
Educacién destinara este afio una
partida de 3,55 millones de euros
paraobras e infraestructuras para
centros de FP, alrededor del triple
de la inversién de 2016 (1,2 millo-
nes) y cinco veces lo invertido en
2015 en este capitulo (700.000€).
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Educacion / Las claves del nuevo curso

El miércoles 6, vuelta al ‘cole’ y estreno
de la jornada continua en 71 centros

Un total de 95 centros
tendran clase sélo por la
manana y hay incdgnitas
con el cambio del horario
escolar y el transporte

{NIGO GONZALEZ Pamplona

En una semana se dara el pistole-
tazo de salida en los 302 centros
académicos navarrosy el curso
2017-18 se pondra en marcha para
decenas de miles de estudiantes.
Lafecha principal serd el miérco-
les 6 de septiembre. Aunque Edu-
cacién da autonomia y permite
también empezar el curso el lunes
4 o el martes 5, sera el miércoles
cuando arranquen las clases en el
grueso de colegios. Y este afio hay
mas incognitas en las familias.

Larazoén radica en el nuevo ho-
rario escolar por el que han apos-
tadolos centros. En el nuevo curso
hasta 95 colegios impartiran clase
en horarios sélo de mafiana tras
sumarse 71 nuevos ala jornada
continua o flexible. A principios de
afio hubo votaciones en un cente-
nar de colegios de toda Navarra y
laaperturaaofertarjornada conti-
nuay flexible movilizé a miles de
personas, alterando el catdlogo de
servicios del 41% de los centros pu-
blicos de Infantil y Primaria.

Para solicitarla habia que supe-
rar una triple votacién: 3/5 del

claustro (direccién y profesores),
2/3 del consejo escolar (represen-
tantes personal, Apyma, ayunta-
miento...) y 3/5 del censo de fami-
lias. Un total de 59 colegios logré
superar los tramites para implan-
tar lajornada continuay otros 11

LaUPNAYyla
UN arrancan
el lunes 4

Los escolares no seran los
primeros en volver a las
aulas. Unos dias antes lo
haran los universitarios,
que este aflo comienzan
antes el curso, especial-
mente los de la UPNA. Asi,
la Universidad Publica se-
ra la mas madrugadora
con una jornada de bien-
venida paralos alumnos
de 12 este viernes. El cen-
tro, que este octubre cele-
bra su 302 aniversario, co-
menzaralas clases el dia4.
Ese mismo lunes arranca-
ra el curso también en la
Universidad de Navarra,
que celebrara la apertura
oficial del curso el viernes
15. La UNED, por su parte,
comenzara el curso el 4 de
octubre.

Votacidn de las familias en enero en el CP San Miguel de Noain,uno de los que estrenan jornada continua.corooviLLA

hicieron lo propio con la jornada
flexible. En este sentido, hubo un
total de 27 colegios en los que el
cambio no salié adelante. Todos
los nuevos se suman alos colegios
que ya tenian autorizados estos
horarios haciendo un total de 95
(84 continuay11flexible).

&Y el comedor y autobus?
Enlajornada continualas sesio-
nes se imparten en horario de ma-
fiana, generalmente de 9 a 14 h.
Los servicios de comedory trans-
porte deben mantenerse y se ofre-
cen extraescolares gratuitas a las
familias para aquellos que deban
esperar a salir hasta las 16.45, el
horario actual. En la jornada flexi-
ble los centros dejan dos tardes li-
bres de clases ala semana; gene-
ralmente, los miércoles yviernes.

El problema radica en que a es-
tas alturas muchos centros atin no
haninformado alasfamiliasdelos
horarios concretos de aspectos
como el comedor o el servicio de
transporte paralos alumnos que
viven en localidades distintas.
Tampoco de la naturaleza concre-
tani el calendario de las activida-
des extraescolares que habra.

Lo que si se sabe es el calenda-
rio escolar general: las vacaciones
de Navidad seran del 23 de diciem-
bre al7 de enero, ambos incluidos,
ylas de Semana Santa del 29 de
marzo al 8 de abril. El fin delas cla-
ses serd entre el 15y el 19 dejunio.

Los colegios deben informar a plantilla
y familias del protocolo de agresiones

Es una de las medidas
ante el aumento de
ataques a profesores
denunciados en los
dos ultimos cursos

Las instrucciones que regulan la
organizacién y funcionamiento
de los centros académicos nava-
rros también reservan un espa-
cio parala prevencion delosries-
goslaborales, un epigrafe dedica-
do en su mayor parte a las
agresiones al personal docente y
no docente. Esta realidad, oculta
hasta hace muy poco, dejo regis-

trados en Navarra el pasado cur-
so al menos un centenar de ata-
ques, yafueran fisicos o verbales.
Por ello, desde el departamen-
to de Educacion se ha recordado
que las direcciones de los cen-
tros, en todos los niveles educati-
vos, “informaran, de manera
obligatoria, tanto en el claustro
inicial como en el claustro final
del curso”, de la existencia del
protocolo de actuacion frente a
las agresiones externas. “Tam-
bién seinformaradeello, enigual
medida, al personal no docente”,
recoge la resolucion del director
general, Roberto Pérez Elorza.
En la misma linea, en las pagi-

nas web de todos los centros edu-
cativos de la Comunidad foral se
colgara dicho protocolo de actua-
cién y también figurara en la do-
cumentacién interna de los cen-
tros: internet, drive, etc.

Ademas, las direcciones de los
centros daran a conocer, de ma-
nera obligatoria, dicho protocolo
de actuacion frente a agresiones
externas en las reuniones con las
familias de principios de curso.
Porltimo, se recuerda que las di-
recciones de los centros educati-
vos notificaran y activaran de ofi-
cioel protocolo de agresién exter-
na cuando ocurra una agresion al
personal docente y no docente.

Los alumnos afrontan un
curso de 7 evaluaciones
y con pruebas PISA

oEn Primaria habraexamenes
alfinal de 3%,4%y 6° (mas una
especifica para el British-PAI),
habraen22y42delaESOyla
EvAU de 2° de Bachillerato

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Ademas de los examenes ordi-
narios para pasar de curso, los
alumnos navarros volveran a
enfrentarse este curso a media
docena de evaluaciones exter-
nas para medir sus conoci-
mientos. Asi, y contando la do-
ble de 62 de Primariaylas prue-
bas PISA que se celebran este
afio, el tramo final del curso
2017-18 acogera hasta 7 evalua-
ciones diagndsticas.

Partiendo de la premisa de
que la evaluacion debe ponerse
al servicio de la mejora conti-
nua, Educacion ha marcado las
siguientes pruebas en Primaria:

Al término del tercer curso
los centros realizaran una eva-
luacién invididualizada a todo
el alumnado de ese nivel ate-
niéndose a las instrucciones
que dictara el departamento.

Habrd una evaluacién diag-
néstica al término de cuarto
curso. Preferentemente en el
mes de mayo. A ella se enfente-
ra todo el alumnado del curso
bajo la coordinacién de la sec-
cién de Evaluacién y Calidad.
Contara con pruebas externas
que evaluaran competencias y
seran aplicadas y corregidas en
los centros educativos por sus
propios docentes. “Teniendo en
cuenta que tiene caracter for-
mativo y orientador para los
centros, el andlisis de las prue-
bas y de los resultados es res-
ponsabilidad de todo el profe-
sorado”.

La evaluacién diagnéstica al
término de 6° sera doble. En
primer lugar se realizard una
evaluacion muestral con finali-
dad diagnésticaal términodela

etapa educativa de Primaria.
Ademss, en ese curso también
se realizaran las pruebas de
evaluacién diagnéstica especi-
fica al alumnado que curso los
programas British o PAI de
aprendizaje en inglés.

En Secundaria se volvera a
realizar una evaluacién diag-
nostica en 22 de la ESO a todo el
alumnado del curso. Sera en los
meses de abril y mayoy contara
con pruebas externas que eva-
luardn competencias lingiiisti-
casen castellanoy euskera, ma-
tematicas, inglés y competen-
cia cientifica. La haran los
propios centros.

La evaluacion diagnéstica al
término de 4° de la ESO sera
muestral. Y, al igual que este
afio, los alumnos de 2° de Bachi-
llerato se enfrentaran a la
EvAU, la prueba que sustituye a
la Selectividad, que deberan
aprobar para acceder a la Uni-
versidad.

Atender al alumnado en junio
En esta etapa, y tras los cam-
bios estrenados el pasado curso
de adelantar a junio los exame-
nes suspendidos, Educacion
contempla un plan de atencién
al alumnado hasta la finaliza-
ciéndel curso. Asi, en el periodo
comprendido entre la entrega
de notas y el dia final de clases,
las direcciones de los centros
deberan disefiar actividades a
realizar, respetando la franja
hiraria, paratodos los alumnos.
Los que hayan suspendido po-
dran emplear ese tiempo para
repasary los que aprueben, ac-
tividades complementarias, ya
sean artisticas o culturales.

Poriltimo, en el curso 2017-
18 se realizara PISA 2018, la co-
nocida prueba internacional
basada en una muestra repre-
sentativade alumnos de 15 afios
detodaNavarra. Estaedicion,la
competencia prioritaria eva-
luada seralalectora.

Nuevos ceses de
técnicos un afo después
de ser nombrados

Durante los ultimos dias se han
idosucediendoen el BON cesesy
nombramientos en el departa-
mento de Educacion. Si bien es
una circunstancia habitual en
losinicios de curso,llamalaaten-
cién que los movimientos se pro-
duzcan menos de un afio des-
pués de haber sido nombrados
para el puesto. Es la ténica en la
presente legislatura, en la que el
departamento hallegado a des-
cabezarse por completo, desde
el consejero y sus dos directores
generales, hasta numerosos téc-
nicos y cargos de responsabili-
dad. Como la secretaria general
técnica, con 3 ceses en dos afios.
En esta ocasion, la consejera
Solana ha destituido a Ricardo

Erviti Armendariz, jefe de Nego-
ciado de EGA. Habia sido nom-
brado el 2 de septiembre. Tam-
bién se ha cesado a Irene Merca-
pide Idoate, jefa de negociado de
Programas Formativos, cargo
que ocupd el 5de octubre. Ylal-
tima salida, a peticién propia, ha
sido la de Nuria Tanco Gofii, jefa
de negociado de Necesidades
Educativas Especiales, puesto al
quellegé el 26 de agosto de 2016.

En el otro lado de la balanza,
se hanombrado a Amaya Oroz
Narvéaez como jefa de negociado
de Seguros Socialesy al Carolina
Delgado Gémez como jefa de
seccién de Contratacion, Servi-
cios Complementarios y Coordi-
nacién Administrativa.
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34 jovenes se
preparan para
incorporarse al
sector agrario

® Los cursos son necesarios
parala capacitacion
profesional y para
beneficiarse de las ayudas
alos jovenes agricultores

DN Pamplona

Untotalde 34 jovenes, 23 hom-
bresy 9 mujeres, inician esta
semana dos cursos de incorpo-
racion al sector agrario. Los
cursos son necesarios para
justificar la capacitacién y
competencia profesional ade-
cuadaalahorade beneficiarse
de las ayudas para instalacién
de jévenes. En concreto, el lu-
nes comenzo el curso de agri-
cultura, con 18 participantes y
ayer martes empezo el de ga-
naderia, con 16. La edad media
es de 32 afios y la persona mas
joventiene 19 afios.

Se trata de dos cursos semi-
presenciales de 200 horas de
duracién. Incluyen distintos
modulos de formacién, como
claves de la primera instala-
cién en el sector agrario; pre-
vencion de riesgos laborales
bésicos; contabilidad basicade
la empresa agraria; gestion
sostenible de la empresa agra-
ria; y gestion eficiente de la ex-
plotacion agricola y ganadera.
Como novedad en esta edicién
se ha incorporado un nuevo
moadulo de disefio de la explo-
tacién y emprendimiento, con
el que se pretende que el alum-
nado pueda disefiar de mane-
ra sintética la explotacién con
laque sevaainstalaren el sec-
tor agrario.

Durante el curso se realiza-
ran visitas a explotaciones de
referencia, que pueden servir
de modelo a seguir, por su sis-
temade trabajo, por sumodelo
productivo, por el relevo gene-
racional o por suinnovacion.

El curso estd impartido por
32 ponentes, profesionales es-
pecialistas de varias entidades
y que son referentes en los di-
versos temas a tratar.

Los cursos estan integra-
dos en el Plan Estratégico de
Apoyo a Jévenes desarrollado
por la empresa publica INTIA
(Instituto Navarro de Tecnolo-
gias e Infraestructuras Agra-
rias) con el que se quiere dar
un servicio integral a la crea-
cién empresas agrarias por
parte de jévenes agricultoresy
ganaderos.

Dos parejas de jubilados disfrutan de la playa en Canaras.

La venta de viajes del Imserso
arranca el 18 de septiembre
con unas 16.000 plazas

Ser pensionista o
prejubilado con mas de
60 afnos o pensionista
por viudedad con 55
anos, entre los requisitos

DN/EP Pamplona

Lacomercializacién de los viajes
para mayores del Programa de
Turismo del Imserso para la
temporada 2017-2018 arrancara
en Navarra el proximo 18 de sep-
tiembre y, como viene siendo ha-
bitual, se realizara en tres fases.
El nimero de plazas para esta
campafa es similar al del afio pa-
sado (1,35 millones en toda Espa-
fiay unas 16.000 para Navarra)
ya que se ha prorrogado el pro-
grama en las mismas condicio-
nes, segin confirmaron en fuen-
tes del Instituto de Mayores y
Servicios Sociales. El Imserso
destina cerca de un millén de eu-
ros a subvencionar los viajes de
los navarros.

El Imserso prevé que los via-
jes puedan comenzar en la pri-
mera quincena del mes de octu-
bre. Con este programa las per-
sonas mayores tienen la

posibilidad de disfrutar a precio
reducido (una media de entre
300y 400 euros) de estancias en
zonas turisticas del litoral penin-
sular, Baleares y Canarias, en
temporada baja. Como cada afio
se ofrecen destinos en costa pe-
ninsular (Andalucia, Murcia, Co-
munidad Valenciana y Catalu-
fia); de interior (circuitos cultu-
rales, turismo de naturaleza,
capitales de provincia, Ceutay
Melilla) o costa insular (Cana-
riasy Baleares).

Acreditacidn y requisitos

Para acceder a estos viajes hay
que residir en Espafia y tener co-
mo minimo 65 afios cumplidos o
ser pensionista de jubilacién, ser
pensionista de viudedad con 55 o
mas aflos o ser pensionista del

310€

UNA SEMANA con vuelo, aloja-
miento y pensién completa por
persona un viaje a Baleares.

DN

sistema publico de pensiones o
prejubilados, en ambos casos
con 60 afios cumplidos.

Para evitar colas, el Imserso
ide6 hace unos afios un sistema
de acreditacién. Los mayores
acreditados en primera fase em-
pezaran a recibir la notificacién
a principios de septiembre, bien
con garantia de plaza o bien para
cobertura de vacantes.

Con ella, podran reservar y/o
adquirir billetes para estos desti-
nos en las agencias de viajes au-
torizadas con en las adjudicata-
rias (Mundosenior y Mundiplan,
en cada caso) durantelos dos pri-
meros dias laborales después
del inicio de las ventas en su co-
munidad, en el destino que figu-
re en la misma. A partir del ter-
cer dia, podran hacerlo en cual-
quier destino del programa para
latemporada.

Para aquellos que hayan quie-
ran solicitar participar fuera del
primer plazo (del 9 de mayo al 7
de junio), existe una segunda fa-
se de presentacion de solicitudes
que finaliza el 26 de febrero de
2018. El programa tiene una va-
riada oferta de turnos, que pue-
denserde cinco, seis,ocho,diezo
quince dias de estancia.

La superficie
quemada este
ano desciende
un 35%

® Hasta el 15 de agosto

del afio pasado, antes del
incendio de Tafalla, habian
ardido 303 hectareas, por
las 195 de este afio

R.E.
Pamplona

Los bomberos estan teniendo
trabajo, y mucho, durante es-
ta campaifia estival. El nime-
rode intervenciones en un ve-
rano marcado por la sequiaes
algo superior al de 2016. Del 1
de junio de este afio hasta el
pasado 15 de agosto han ac-
tuado enun total de 41 conatos
e incendios, cinco mas que el
afio pasado en el mismo perio-
do temporal. En 2017 han ar-
dido en total 195 hectareas de
vegetacion. Ahora bien, la ra-
pida intervencién de los dis-
tintos efectivos ha conseguido
que el nimero de hectareas
calcinadas se haya reducido
conrespecto al afio anterior
en un 35,6%. En 2016 habian
ardido hastael15deagostoun
total de 303 hectéreas.

SPF evita merma
retributiva a
policias forales
embarazadas

DN
Pamplona

El sindicato CSI-F/SPF ha lo-
grado que el Gobierno de Na-
varrareconozca “por primera
vez” el derecho al manteni-
miento de las retribuciones
variables nocturnas de las
agentes de Policia Foral a las
que seles pasa arealizar otras
funciones adaptandoles el
puesto de trabajo por motivo
de embarazo ylactancia.

La central, segin informa
en un comunicado, ha basado
su reclamacién “en senten-
cias del Tribunal Constitucio-
nalyel Tribunal Supremo que
sefialan que la proteccién de
la maternidad es incompati-
ble con cualquier merma re-
tributiva que suponga una
discriminacién por sexoy vul-
nere el principio de igualdad”.

Cendea de Olza

DE ARAZURI

20 de saptiembre de 2017,

4 \
APROBACION INICIAL ESTUDIO DE DETALLE EF @ -
PARCELA 656 DEL POLIGONO 2 ‘s AEN XEHETASUN AZTERLANAREN HASIERAKO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de ka
Cendea de Oiza/0ltza Zendea, en su sesiin celebrada
el dia 27/07/2017, aprobd inicialmante |a modifica-
cidn del Estudio de Detalle promovido por D. José
Francisco Aldaba Flores, para 13 reprdenaciin y com

posicion de los volimenes de as subparcelas 54y 5B
{parcela 5 de la manzana 125 del Man Municipal),
actualmente |a parcela 656 del poligono 2 de Arazuri.
Se somete el expediente, publicado en el BON n® 163
de 24/08/2017, a informaciin poblica hasta el dia

ey

-

ORTIERA

Oltza Zendea

ARAZURIKD 2. POLIGONOKO 656. LURZATIA-

ONESPENA

Oltza Zendeako Udalaren Gobermu  Batzarrak,
2007707270 bilkuran, hasiera balean onartu
zuen, egun Arazuriko 2. poligonoko B5E. partzels
dena (Udal Planeko 125. etxe-uharieko 5. partzela)
SA gla 58 azpiko partzelen bolumenen konpozi-
zioaren eta bersallkapenaren aldatzea, José Fran-
cisto  Aldaba  Flores
arterlanean.
Espedientea, 2017/08/24ko NADren 163, zebakian
argitaratua, [endaurrean 2017ko irallaren 20 arte
egonen da.

Cendea de Olza /Oitza Zendean. EL ALCALDE/ALKATEA, Moksés Garjon Villanueva

sustaturike  sehetasun

g

|

Nuestro

combustible al
mejor precio

Eurocam Pamplona
Pal. Ind. Agustines
T. 948 302 422

== EUROCAM @)@

Eurccam Tudela
Pal. Ind, Las Labradas
T. W48 L03 965

Yen y recoge
la tarjeta
EUROCAM
para obtener
grandes
descuentes

Eurocam Vitoria
Pal, Ind, Subillabide
T. 945 355 466
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Educacidn dice
queno descarta
un acuerdo con
los sindicatos

o Afirma que hara “un ultimo
esfuerzo por incluir alguna
propuesta sindical” pero que
tomard la decisiéon conforme
al visto bueno de la patronal

DN Pamplona

Eldepartamento de Educacién
aseguro6 ayer que mantiene
abiertala negociacién con la
red concertaday que no des-
carta alcanzar un acuerdo con
sus sindicatos. Valora incluir
en él alguna de las cuestiones
pendientes tratadas en la ulti-
ma reunion sus representan-
tes. El Gobierno foral respon-
dié asi alas criticas lanzadas
desde ELA tras la publicacién
ayer en este diario de que Edu-
caciony patronal firmaran ma-
fiana sin ellos un nuevo acuer-
do paralos dos préximos afios.
El acuerdo entre Educaciény
patronal es firme, aunque la
consejera Solana asegurase
que “desde el departamento se
hara unultimo esfuerzo porin-
cluir alguna de las propuestas
sindicales pendientes y de esta
forma cerrarunacuerdo”.

De no alcanzarse un acuer-
do a tres, el departamento “to-
mara una decisién conforme al
visto bueno de las asociaciones
patronales”, extrayendo del
texto todo aquello que haga re-
ferencia a salarios y otras cues-
tiones laborales y cifiéndose a
cuestiones de gestion y trans-
parencia en la contratacion. La
consejera también afirmé que
no descarta “abrir una nego-
ciacién bilateral con los sindi-
catos para avanzar en la revi-
siéon detablas salariales”.

Un 6,6% mas de
afectados por
regulaciones
de empleo

Efe. Madrid/Pamplona

El nimero de trabajadores
afectados por medidas de re-
gulacién de empleo (despi-
dos colectivos, suspension de
contrato y reduccién de jor-
nada) subié en el primer se-
mestre del afio en Navarraun
6,6% interanual, hasta los
2.249, segun el Ministerio de
Empleoy Seguridad Social.

En toda Espaiia, la caida
fue del 36,7 % hasta los
30.402. Por comunidades au-
tonomas, el mayor nimero
de trabajadores afectados
por regulacién de empleo co-
rrespondié a Madrid con
7.109 (13,3% mas), seguida de
Catalufia con 3.186 (39,4%
menos), Comunidad Valen-
ciana con 2.931 (23,2% me-
nos), Andalucia con 2.462
(37,6% menos), Castillay Le-
6n con 2.299 (18,6% menos),
Pais Vasco con 2.289 (42,8%
menos), Navarra con 2.249
(6,6% mas)y Galicia con 1.730
(59,6% menos).

Investigan un genimplicado enla
metastasis en cancer de pulmon

Investigadores de laUN y
del CIMA comprueban que
actuando sobre un gen
concreto se podria
aumentar la supervivencia

DN Pamplona

Investigadores de la Clinica Uni-
versidad de Navarray del CIMA
pertenecientes al Instituto de In-
vestigacién Sanitaria de Navarra
(IDISNA) han comprobado que
actuar sobre el gen 1d1 puede re-
ducir la progresion de las células
tumorales en cancer de pulmén
y, por lo tanto, podria incremen-
tar la supervivencia.

El cancer de pulmén constitu-
ye la primera causa de mortali-
dad relacionada con cancer en el
mundo debido a su elevada inci-
denciay el hecho de que su diag-
néstico suele realizarse cuando
la enfermedad estd avanzaday
puede haber afectado al cerebro,
hueso, gldndulas suprarrenales
e higado. De ahi que los trata-
mientos disponibles no logren la
curaciéon de muchos enfermos,
indican los investigadores. Por
ejemplo, la afectacion en el higa-
do en los pacientes con cancer de
pulmén de células no pequeiias
(CPCNP) oscila entre el 20y 40%
de los pacientes y conlleva un pe-
or prondstico.

Por ese motivo, los investiga-
dores intentan encontrar nuevas
estrategias de tratamiento frente
a esta enfermedad. La citada in-
vestigacidn “nos permite sofiar
con un tratamiento dirigido y al-
tamente eficaz frente a éste y
otros factores que favorecen la
generacion de metastasis, que en

Inés Lépez, Ignacio Gil Bazo, Marta Roldan, Daniel Ajona y losune Baraibar.

ultimo lugar son las que causan
el fallecimiento del enfermo con
cancer de pulmén”, subraya Igna-
cio Gil Bazo, director del departa-
mento de Oncologia de la CUN.
En concreto, la investigacion
ha desvelado que elevados nive-
les del gen 1d1 contribuyen a la
proliferacién de las células de
céncer de pulmén y favorecen su
migracién (metastasis). Por el
contrario, la inhibicion de este
gen en dichas células reduce la
tasa de metdstasis en el higadoy
aumenta la supervivencia. “El di-
sefio de farmacos frente a 1d1 po-
dria significar el bloqueo tera-
péutico de la funcién de esta pro-

Il 948 20063 5
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Cursos de Certificados de profesionalidad
gratuitos para personas desempleadas

Atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales

s MFIOI6 2 (100 horas)
Del 1 al 28 de Septiembre, de lunes a viernes,
de 16:00a 21:20 horas

Socorrismo en instalaciones acudaticas

= MF 269: Matacién (120 horas)
Del 4 de Septiembre al 17 de Octubre, de lunes a viernes,
de 16:00 a 20:30 horas

= MEI0270 2: Prevencion de accidentes en instalaciones
acuaticas (40 horas)
Del 20 al 30 de Noviembre, de lunes a viernes,
de 09:00 a 14:30 horas
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teina en células tumorales de
cancer de pulmén”, apuntan.

El estudio ha contado con fi-
nanciacién parcial del Ministerio
de Economiay ha contado con la
colaboracion de investigadores
de otros de centros universitarios
y hospitales de Espafia, Bélgica,

Suizay Estados Unidos. El equipo
dela CUNy el CIMA est4 formado
por Eduardo Castaiién, Marta Ro-
man, José Maria Lopez-Picazo, Io-
sune Baraibar e Ignacio Gil Bazo
(CUN); Inés Loépez, Margarita
Ecay, Maria Collantes, Miriam
Redradoy Alfonso Calvo (CIMA).

Sanguesq, de la Huerta a la Mesa 2017

31 de agosto, jueves, 20°30 hs.

Inauguracian de la exposicion la *Huerlta Critica™

Del 31 de agosto al 7 de sepliembre f

Exposicion Lo Huerta Critica
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“"Pelando Pochas™

Sdbado, 2 de sepliembre, 17:00 hs.
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Pochas de Sanglesa

e

“Sangiesa sabe a Pochas”

Demingo, 3 de sepliembre, de 11 a 14:00 hs.
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~ Educacién defiendesu
ropuestaalaconcertaday
ossindicatos pidenmejoras

EH Bildu afirma que “lo deseable” es que haya un acuerdo a tres @ I-E
apunta que la patronal debe “velar por las condiciones de su plantilla”

PAMPLONA —La consejera navarra de
Educacion, Maria Solana, afirmé ayer
que su departamento sigue defendien-
do el texto planteado para renovar el
acuerdo en torno a lared concertada,
un acuerdo que expira manana, y que
se harid “un ultimo esfuerzo” para
incorporar “alguna de las propuestas
sindicales pendientes”. Las centrales
insistieron el lunes en que la propues-
ta supone un retroceso en sus condi-
ciones laborales con respecto al acuer-
do actual, por lo que reiteraron sus
criticas. Y, por ultimo, las patronales
si estaban dispuestas a firmary a bus-
car una “férmula” para renovar el
acuerdo, si la alternativa era regirse
por el convenio estatal.

Asi, el sindicato ELA se mostré
ayer critico con la posibilidad de un
acuerdo sin los sindicatos y pregun-
té a través de un comunicado al
departamento si se recogeran las rei-
vindicaciones planteadas por las
centrales (SEPNA, UGT, LABy la
propia ELA) en la reunién manteni-
da el pasado lunes con Educacién.
Antes del verano, las centrales inclu-

so pidieron una prérroga del acuer-
do actual y criticaron, entre otras
cuestiones, que la nueva propuesta
del Gobierno dificulte la reduccién
de horas lectivas a partir de los 57
afios y que no se den las suficientes
garantias en la subida salarial.

Por su parte, la consejera afirmé
ayer, a través de un comunicado, que
no hay un acuerdo cerrado, pero si
apunto que, si no se alcanza un acuer-
do a tres (entre el departamento, los
sindicatos ylas patronales), no se des-
carta un acuerdo a dos con una nego-
ciacidn, por otro lado, con los sindi-
catos sobre la subida salarial.

En este sentido, detalld que un
acuerdo con las patronales se cefiiria
a cuestiones de “gestion y trasparen-
cia” en la contratacion del profesora-
do. Y, por otro lado, quedaria pendien-

te abordar cuestiones que requieren

la firma de la parte sindical, como la
revision de las tablas salariales.

El acuerdo de la concertada fue uno
de los temas que ayer por la tarde se
pusieron sobre la mesa en una reu-
nidn del cuatripartito. La represen-

tante de EH Bildu Miren Aranoa insis-
ti6 en que la concertada parte de dife-
rentes modelos y que el objetivo debe-
ria ser contar con un sistema trans-
parente, por ejemplo, en la contrata-
cién. También afirmo que “lo desea-
ble” seria un acuerdo a tres. Por su
parte, la parlamentaria de I-E Marisa
de Sim6n mostré sus dudas sobre un
acuerdo conlas patronales que tenga
la oposicion sindical, y subrayé que
las patronales deben “velar por las
condiciones de su plantilla”.

LA OPE DE 2018 Por otro Iado, el cua-
tripartito también abordé ayer la posi-
bilidad de celebrar una OPE en edu-
cacién en 2018, sobre la que esta sema-
na han exigido explicaciones UPN y
el sindicato CCOO. No se concretaron
idiomas y especialidades, pero si Ia
voluntad de incluir plazas de Secun-
daria y recuperar plazas de Infantil y
Primaria (alrededor de 70) que, si no
se convocan, podrian perderse. No
obstante, también hay voces que recla-
man que salga el mayor niimero de
puestos posible. - Efe/D.N.

Estudiantes de Aquitaniay Oporto, en Tudela

ALUMNADO DE FISIOTERAPIA PRUEEA UN VIDEOJUEGO.
Estudiantes de Fisioterapia del Instituto Regional de For-
macion Socio-Sanitaria de la Cruz Roja de Aquitania (Fran-
cia) y el Instituto Politécnico de Oporto (Portugal), junto
aalumnado de la Universidad Ptiblica de Navarra, se reu-

nieron durante cinco dias en el campus de Tudela para
probar la versién piloto de un videojuego, con el que se
simulala practica clinica. El proyecto, denominado PETH-
RA (Physiotherapy E-Training Re-Habilitation) est finan-
ciado con casi 300.000 euros del programa Erasmus-+.

Estudiantes y familias, en un centro educativo. Foto: Iban Aguinaga

- LaCAVyNavarra, las
dos comunidades con
mas gasto por alumno

Elbalancese centraen 2014, cuando en la red publica navarra
erade 6866 €; el Consejo Escolar reflejé un aumento en 2015

PAMPLONA — Un balance del Minis-
terio de Educacion sittia a Navarra
como una de las comunidades con
maés gasto por estudiante en lared
publica, con un estudio estatal que
se cifie al periodo de 2009 a 2014.
En €, el gasto por estudiante pasé
delos 7.034 euros al afio en ese pri-
mer ejercicio a los 6.866 euros del
ultimo. Con todo, la Comunidad

Foral se situé al final como la

segunda comunidad con mayor
media, después dela CAV, que lide-
ra el balance con una cifra de 8.976
euros por alumno en 2014.

Los datos, avanzados ayer por la
Cadena Ser, se recogen en el Siste-
ma Estatal de Indicadores de laEdu-
cacion, que se centra en 2014 por-
que es el filtimo ejercicio con los pre-
supuestos consolidados. En €], la
CAV lidera las cifras, seguida de
Navarra y, después (y de cerca), Can-

tabria (6.539 euros en 2014), Astu-
rias (6.435) y Galicia (6.241). En el
lado contrario, en el de menor
media, se situaron Madrid (4.443
euros), Andalucia (4.510) y Castilla-
La Mancha (también 4.510). Esta
comparacién motivé que expertos
en economia y educacion hablen de
una brecha en el gasto educativo.
La reduccién de estos presupues-
tos'ya gener6 un debate, por ejem-
plo, en Navarra donde UPN defen-
di6 el nivel de gasto y la oposicién
exigi6 una reversion de los recortes.
Segtin los registros del Consejo Esco-
lar de Navarra, reflejados en el infor-

- me de 2016, el presupuesto delared

ptiblica tuvo un maximo en 2011y,
después, se redujo. En 2014, el infor-
me del Consejo sitia el gasto por
estudiante (el balance difiere del
Ministerio) en 5.026 euros, datoque
crecio en 2015 a 5.091. -D.N.

E1PSN pide mas
“trasparencia’ con el
Plan de Coeducacion

PARLAMENTO - El PSN criticé ayer
al departamento foral de Educa-
cién por la falta de informacién en
torno al Plan de Coeducacion. El
parlamentario Carlos Gimeno afir-
mo, a través de un comunicado,
que el 20 de junio pidié mas datos
sobre el tema y que se le emplazé
a la presentacion del proyecto en
septiembre. El PSN solicito “tras-
parencia’, y que se concrete en qué
centros arrancara el plan de for-
ma piloto, qué informacién se
entregara a cada centro y cuales
han rechazado el desarrollo del
programa. -D.N. '

Convocadalaoctava
edicion del Torneo de
Debate de Bachillerato

INSCRIPCION - La Universidad Publi-
ca de Navarra y el Parlamento foral
han convocado la octava edicién del
Torneo de Debate de Bachillerato,
que se desarrollara entre el 27 y el
28 de octubre. Cada centro, puiblico
o concertado, puede presentar un
equipo formado por entre 3y 5 estu-
diantes de 2° de Bachillerato, segiin
preciso ayer la UPNA en una nota.
La ficha de inscripcién puede pre-
sentarse en la Oficina de Cultura y
Deportes de la Universidad antes de
las14.30 horas del 29 de septiembre
o bien en el e-mail actividades.cul-
turales@unavarra.es. -D.N.
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Agentesdela Ertzéintza, durante una actuacién en el barrio donostiarra de Buenavista, en noviembre de 2015. Foto: Efe

'LOS ERTZAINAS FUERA DE
SERVICIO DEJAN EL ARMA

Seguridad revoca los permisos p&ra
llevar el arma fuera del turno laboral
y los sindicatos lo critican con dureza

% Carlos C. Borra

BILBAO—Durante buena parte de su
historia, en la Ertzaintza ha sido
habitual que los agentes pudieran
portar su arma reglamentaria tam-

bién cuando estaban fuera de servi--

cio fras pedir un preceptivo permi-
S0, una situacion que el Departa-
mento de Interior sistematizé en
2001 con la Instruccién 21 debido a
los atentados de ETA. A partir del
pasado siabado, en cambio, todas las
autorizaciones en este sentido que-
daron revocadas con la entrada en
vigor de la nueva redaccion de la ins-
truccion “sobre tenencia y uso de
armas de fuego en la Ertzaintza”, en
esta ocasion por el cese de la activi-
dad y el desarme de la banda.

Sindicatos de la Policia vasca con-
sultados criticaron con dureza esta
medida adoptada por la consejeria
de Estefania Beltran de Heredia, que
llega segtin ellos en el momento méas

inoporturio tras los atentados yiha-

distas perpetrados en Barcelona y
Cambrils. El secretario general de
ErNE, Roberto Seijo, alegaba ade-
mas que Seguridad busca “quitarse
responsabilidades civiles en caso de
mala utilizacién” del arma, lo que
considerd “fuera de lugar” porque
1gual se ha producido un casoen 20
anos”.
Con esta apreciacion commdm Txi-

ki Rodrigo, de ELA, para el que “es

una férma de quitarse de encima
responsabilidades como tener que
pagar indemnizaciones por un posi-

ble uso indebido, dado qﬁe ese arma
pertenece” al departamento.
Fuera de esta medida han queda-

do los escoltas de Berrozi, que pue- -

den ser llamados para atender una
actuacion en cualquier momento y
no tienen un sitio prefijado al que
acudir. El Departamento de Seguri-
dad alega que “las circunstancias
que motivaron” el uso del arma
reglamentaria fuera del horario
laboral “han desaparecido”. Los
agentes que quieran seguir portan-
dola al salir del trabajo por su segu-
ridad personal tienen ahora un pla-
zo de tres meses para pedirlo por
escrito, unas solicitudes que Seijo
cifra en “aproximadamente 3.000”
entre los afiliados al sindicato mayo-
ritario. Afiade que desde el viernes
se estan recibiendo denegaciones
masivas firmadas por el jefe de la

Ertzaintza, Jorge Aldekoa.

En un duro comunicado, la central
ESAN denuncié ayer que “larestric-
cién de portar el arma” supone
“generar un problema muy grave
donde no existia”, algo en lo que “este

“Estan mandando un
mensaje de desconfianza
atodo el colectivo, es
una irresponsabilidad”

ROBERTO SELIO
Secretario general de ErNE

“Es una forma de quitarse
responsabilidades por

un uso indebido, ya que
ese arma les pertenece”

TXIKIRODRIGO
Delegado de ELA

“Que agentes fuera de
servicio puedan actuar
con unas minimas
garantias es beneficioso”

TXUTXICASTELO
Presidente de Euspel

departamento se esti convirtiendo
en un experto”. Agregaba que “la
situacion de riesgo potencial que
tenemos actualmente con el terro-
rismo yihadista es otro motivo para

_considerar que esta decisién no es

correcta ni aceptable”. Desde ELA,
Rodrigo criticaba a su vez que “no
han explicado los motivos en los tilt-
mos Consejos de la Ertzaintza a los
que hemos asistido”.

ARMAS CORTAS El presidente de Eus-
pel, Txutxi Castelo, se preguntaba
“gqué complejo tiene este Gobierno
para hacer este tipo de cosas”. Defen-
di6 que “ es beneficioso que agentes

. dela autoridad fuera de servicio pue-

dan actuar con unas minimas garan-
tias ante el fendmeno yihadista”. “La
ciudadania lo entiende y prefiere
estar asiy no con gente que no pue-
da intervenir méas que como un ciu-
dadano normal”, afiadid.

Respecto a la posibilidad de que los
ertzainas sigan portando un arma
corta de su propiedad, Roberto Sei-
jo opind que estaria “fuera de lugar”
que los agentes protagonicen una
“adquisicion masiva de armas”. “Es
una irresponsabilidad y una cacica-
da, estdn enviando un mensaje de
desconfianza al colectivo”, censurd,
yadvirtié de que las solicitudes dene-
gadas servirin para pedir responsa-
bilidades “si se producen victimas
fuera de servicio”. @

Nafarroako Gobernua
Gobierno de Navarra
Garapen Ekonomikorako Departamentua
Departamento de Desarmollo Econémico

INDUSTRIA 3
ED&ECTADA

PROGRAMA ACTIVA INDUSTRIA 4.0

Ayudas a 20 empresas industriales navarras

Mas informacion en;
Industriad0@eoi.es
www.eoi.es/indusiriadl

www.industriaconectada40.gob.es

= Esciiply de

organizadlon,
incustrial
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LA RETIRADA DE MELOCOTON NO
'AFECTA AL SECTOREN NAVARRA

LaUE aiprueba que Espanaaparte 40.500 toneladas defrutade hueso paraqueel
precio del agricultor suba ® La Comunidad saca del mercado 10.917kilos de nectarinas

& Sagrario Zabaleta Echarté

PAMPLONA — La retirada de meloco-
tones del mercado para incrementar
el precio que perciben los agriculto-
res no ha afectado por el momento a
Navarra, seglin los datos del departa-
mento de Desarrollo Rural.

La semana pasada la Unién Euro-
pea dio luz verde a Espafia para que
se pudieran apartar cerca de 20.000
toneladas de fruta de hueso (meloco-
tén y nectarinas) para disminuir la
oferta y favorecer la subida de los pre-
cios en origen. El excedente que sufre
el sector en Espafia se remonta a 2014
cuando las autoridades rusas decidie-
ron cerrar sus fronteras a frutas y hor-
talizas procedentes de la UE. Tres afios
después, el sector no ha podido encon-
trar nuevos mercados para resolver
este exceso de oferta que perjudica al
precio que cobra el productor. En el
caso del melocotén, la industria paga
este afio entre un 33% y un 35%
menos que en 2016, segiin indicaron
fuentes de UAGN: de entre 28y 30 cén-
timos el kilo a entre 18 y 20 céntimos.

Las cerca de 20.000 toneladas que
se van a retirar ahora en Espafia se
unen alas 21.000 que ya se apartaron
alinicio de la campafia por el mismo
motivo. El director general de la patro-
nal hortofruticola Fepex (Federacién
Espafiola de Asociaciones de Produc-
tores Exportadores de Frutas y Hor-
talizas), José Maria Pozancos, valoro
a Efeel anuncio de 1a UE: “Esla medi-
da mas eficaz que se podia adoptar
para corregir la grave situacién de cri-

sis que sufre este verano el sector para

recuperar los precios”.

Sin embargo, las organizaciones de
productores de frutas y hortalizas
(OPFH) de Navarra no han separado
del mercado ninguna partida de melo-
coton. Desde el departamento recor-
daban ayer que “algunas comunida-
des autonomas han pedida prorrogar
el plazo para apartar melocoton, soli-
citud gue en Navarra no parece que
haya tenido efecto”. En cambio, Desa-
rrollo Rural ha registrado solola sepa-
racién de 10.917 kilos de nectarinas.

El Fondo Espafiol de Garantia Agra-
ria (FEGA) abri6 ayer el periodo para
presentar nuevas notificaciones de
retirada de frutas de hueso con cargo
a la ampliacion del cupo de casi
20.000 toneladas. .

OTROS PRODUCTOS Sin estar enmar-
cadas en las medidas excepcionales
aprobadas para la camparia delas fru-
tas de hueso, las organizaciones de

productores en Navarra han retirado
este afio del mercado 233.090 kilos de
diferentes frutas para equilibrar la
oferta yla demanda, una cantidad de
producto que se destina a los bancos
de alimentos. Casi el 68% correspon-
de a manzana; el 23,8%, a ciruela; el
4,6%, a nectarina; y el-3,9%, a pera.
“Como estas operaciones van destina-
das alos bancos de alimentos, es decir,
adistribucion gratuita, los precios de
las retiradas resultan de las ayudas
establecidas por cada producto, por
el transporte y por la seleccién y
embalaje”. La subvencién por fruta

: i il
Un puesto de melocotones en Sartaguda. Foto: Maria San Gil

oscila entre los 34 euros por cada cien
Kilos y los 16,98 euros; por transpor-
te segtin la distancia recorrida, entre
los108,3 euros por tonelada ylos 18,2
euros; y la ayuda por seleccion y
embalaje, entre 201,1 euros por tone-
lada y 159,6 euros. Desde el departa-
mento, también sefialaron que “las
retiradas de ciruela en 2016 y en 2017
fueron solicitadas por OPFH de Nava-
ITa, pero su origen procedid de otras
comunidades auténomas”.

Por el momento, este afio 1a retira-
da para distribucién gratuita casi
duplica a la del afio pasado, cuando

se contabilizaron 122.543 kilos de
manzana, pera y ciruela. Sin embar-
£0, estas cantidades no llegan ni al 1%
de la produccién total de estas frutas
que se recolecta en Navarra. Por ejem-
plo, el afio pasado, la Comunidad
recogit 15,9 millones de kilos de man-

. zana, y solo se llevaron a los bancos

de alimentos, 47.216, cifra que supo-
ne el 0,29% del total. Lo mismo suce-
di6 con la pera en 2016: la campafia
concluyé con 19,2 millones de kilos, y
€l 0,12% se destind a distribucién gra-
tuita, es decir, 24.697 kilos, segiin
Desarrollo Rural. @

| LASCIFRAS |

DESCENSO DEL PRECIO

DEL MELOCOTON EN ORIGEN
El precio que paga la industria
transformadora por el meloco-
ton ha descendido este afio

enfre un 33% y un 35%, segin
fuentes del sector.

12.539

Navarra recolecté en 2016 un
total de 12.339 toneladas de
melocoton, un 15% menos que
en la campana anterior, seguin
los datos de Desarrollo Rural.

233.090

KILOS. Hasta el momento,

las organizaciones de producto-
res de frutas y horfalizas de
Navarra han retirado 233.090
kilos de frutas a bancos de ali-
mentos, que estan desvinculadas
de las medidas adoptadas en las
frutas de hueso por el veto ruso.
El afio pasado, se apartaron
122543 kilos de fruta, entre
manzana, pera y ciruela.

| EL APUNTE |

® Para los bancos de alimentos.
Estos 233,090 kilos de fruta van
destinados a distribucién grafuita
y los precios, de los que se bene-
fician los productores, resultan de
las ayudas que se oftorgan por
producto, transporte y seleccion
y embalaje. A continuacion se

indican las compensaciones que
se otorgan.

Producio/ Compensacion UE*

Manzana 1698
Pera 23,85
Ciruelas 34
Melocotones : 269
Nectarinas 269

* Euros por cada cien kilos

Distancias/ Importes (€/1)*

<25km 182
25-200 km L4 -
201350 km 543
351-500 km 726
501-750 km 953
>750 km 1083

* Euros/toneladas

Producto/ Seleccion y embalaje*

Manzana 1877

. Pera 1596

Resto de productos 2011
* Euros/toneladas
Fuente: Desarrollo Rural
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- Fldinero en efectivo dejapaso
alos pagos mediante tarjetas

El dinero de pldstico suma 124.406 millones y las extracciones de cajeros, 118.275 millones

« X. Aja

PAMPLONA — Aunque el dinero en
efectivo, en billetes y monedas, sigue
siendo, con diferencia, el principal
método de pago en el mundo, en
Europa y-en especial en el Estado
espaiiol, el uso delas tarjetas para abo-
nar las facturas no cesa de crecer. Las
aplicaciones de los teléfonos méviles
también quieren su parte del merca-
do pero los ciudadanos, salvo los mas
jovenes, siguen siendo reticentes a su
uso. Asi, segiin los tltimos datos
dados a conocer por el Banco de Espa-
fia, el pago con tarjetas ha crecido un
9% mientras que el dinero extraido en
efectivo de los cajeros sélo ha aumen-
tado un 3%, la tercera parte.

Los espaiioles tienen en sus bolsi-
los casi 76 millones de tarjetas ban-
carias. Esta cifra es un 8,2% superior
alade igual periodo del afio anterior.
De dicha montante total, unos 49,88

- millones corresponden a tarjetas de

crédito, un 11,1% mas que en marzo

. de2016. Estas son las cifras més altas

de la serie historica que maneja el
antiguo banco emisor.

¢Por qué este auge para pagar
mediante tarjeta? En principio, por
comodidad, pero el crecimiento de
SU Uso no es ajeno a la reconversion
del sector bancario en Espaiia que ha
reducido el niimero de cajeros auto-
maticos para retirar dinero en efec-

tivoy, ademas, la bancaha subidolas -

comisiones que cobra por extraer
efectivo.

Enla actualidad, en el Estado espa-
fiol hay operativos 49.382 cajeros
automaticos, un 1,89% menos que un
afio antes. Los consumidores espa-
fioles pagaron en el primer trimestre
del presente afio un total de 30.327
millones de euros mediante la utili-
zacion de tarjetas —el famoso dinero

de plastico—, un 9,03% mas en que

igual fecha del afio anterior, mientras
que el importe total sacado en efecti-
vo de los cajeros automaticos ha sido
de 27.387 millones de euros, un 2,96%
mads, segin los datos del informe
anual del Banco de Espania.

Yla tendencia del primer trimestre
de un mayor crecimiento de los pagos
con tarjetas que con billetes y mone-
das no hace mas que ratificar la del
conjunto del afio 2016. El pasado afio
se retiraron de los cajeros automati-
cos del conjunto del Estado espariol
un total de 118.275 millones de euros,
un 2,97% mas que el ejercicio prece-
dente, y se pagaron mediante las dife-
rentes tarjetas, de débito y crédito,
unos 124.406 millones de euros, un
10,75% mas que un afio antes.

Estas cifras muestran que los pagos
con tarjeta no solo superan ya a los
efectuados en efectivo, sino que, ade-
mas, el ritmo de crecimiento del
importe poruso de las tarjetas tripli-
ca el movido mediante extracciones
de cash en los diferentes cajeros auto-
maticos del Estado.

El pasado aiio se retiraron de los cajeros 118.275 millones de euros. Foto: Pablo Virias

El dinero en efectivo pierde peso
como medio de pago, pues el 59%
de los usuarios prefiere pagar con
tarjeta de crédito, segiin un estudio
de Visa. Y el 54% de los pagos rea-
lizados en las compras del dia a dia
por los consumidores en el Estado
espafiol se efectiia a dia de hoy con
tarjeta.

PREFIEREN TARJETA ;Aumenta el
riesgo de fraude con el uso mayorita-
rio delas tarjetas? No. Eso es al menos
lo que sefialan desde la Organizacién
de Consumidores (OCU), que recuer-
da que el uso del denominado dine-
rode plastico sigue siendo una opcién
segura y recomendable de pago, a
pesar del ligero aumento de las ope-
raciones fraudulentas eri 2016, unas
888.000, con tarjetas emitidas en

| PAGOS |

® Tarjetas. El volumen y el valor
de las operaciones de compra
realizadas en Espafia con tarjetas
bancarias emitidas en el Estado
aumenté en 2016, alcanzando los
3.046 millones de operaciones,
con un importe global superior a
los 124.406 millones de euros.
Estas cifras representan un 13,4%
y un 10,7% de incremento, res-
pectivamente, seglin el Banco de
Espafia. ‘

® Cajeros. E| pasado afio se reti-
raron de los 49.382 cajeros exis-
fentes en el Estado, un total de
118.275 millones de euros, una
cifra un 297% superior.

territorio del Estado espariol, segiin
datos del Banco de Espafia.

Estas transacciones, que sumarian
en torno a los 56 millones euros, sin
embargo, no superan el 0,021% sobre
el niimero total de operaciones, una
cifra ligeramente superior al 0,018%
de 2015, pero un porcentaje infimo.

La OCU sefala que, segiin los datos
del antiguo banco emisor, en 2017 se
contempla un descenso de las tasas
de fraude a través de Internet, mien-
tras que el porcentaje de engafios en
operaciones a distancia por el maévil
o0 el e-mail se mantiene estable. La
explicacién que encuentra la OCU a
esta situacion es la progresiva
implantacién de sistemas de verifica-
cién de identidad en dos pasos; es

' decir, ademas de los datos de 1a tar-

jeta, se exige la introduccién de una
clave enviada a través de SMS. Una
verificacién que sera obligatoria a
partir de la transposicién de la nue-
va directiva sobre servicios de pago.

El informe de Visa sobre el uso de
tarjetas sefiala que un 53% de los

- encuestados reconoce que cada vez

lleva menos dinero en efectivo en la
cartera (media diaria de 35 euros) y
el 84% confirma que, practicamente
nunca, sale de casa sin su tarjeta.

EL 60%, EN EFECTIVO Con todo, un
estudio de la consultora PWC calcu-
la que, a nivel mundial, el dinero en
efectivo sigue siendo clave para pagar.
De hecho, el 85% de las transaccio-
nes comerciales y el 60% del valor de
las mismas se realizan con dinero
contante y sonante. Pero en los pai-
ses occidentales mas desarrollados,
€s0s porcentajes van a cambiar de
manerarapida. WhatsApp ya quiere
popularizar su sistema peer to peer
o de pago entre particulares. Los sis-
temas de pago a través del teléfono
movil requieren que la plataforma
sea comun entre quien pagay quien
cobra, por lo que las aplicaciones
moviles con una gran base de usua-
rios actives, por ejemplo la‘citada
‘WhatsApp, tendrian una buena par-
te de la batalla ganada de salida si se
popularizase dicha forma de pago.

En todo caso, independientemente
dela forma de pago, la recuperacién
economica se nota en hechos como
el que las entidades financieras espa-
niolas movieron un total de 1,61 billo-
nes de euros a través de operaciones
electronicas en 2016, un 3,17% més
que en el gjercicio anterior, segiin los
datos del Sistema Nacional de Com-
pensacion Electrénica (SNCE) del
Banco de Espana. @

LusEREafectanaQ.%lebajaddres en Navarrahastajunio

La Comunidad Foral registra un incremento del 6,6%
interanual, segun el Gltimo informe del Ministerio de Empleo

PAMPLONA — El miimero de trabajado-
res afectados por medidas de regula-
cion de empleo (despidos colectivos,
suspension de contrato y reduccion
de jornada) subi6 en el primer semes-
tre del afio en Navarra un 6,6% inte-
ranual, hasta los 2.249, segiin el Minis-
terio de Empleo y Seguridad Social.
En toda Espafia, 1a caida fue del 36,7%

hastalos 30.402, pues en enero y junio
1.526 empresas adoptaron medidas
de regulacion de empleo, un 38,8%
menos, mientras que el nimero de
procedimientos bajé un 36,9%, hasta
1.938, de los que el 89% se cerré con
acuerdo. Dentro de los trabajadores
afectados, el ntimero de los que sufrie-
ron suspensiones de contratos se

redujo un 48,5%, hasta15.432, en tan-
to que los que formaron parte de des-
pidos colectivos bajaron €112,7%, has-
ta11.513, y los que vieron reducida su
jornada disminuyeron el 29,7%, has-
ta 3.457.

Por sexo, siete de cada diez trabaja-
dores afectados fueron hombres, el
40% menos que un afio antes, y tres de
cada diez, mujeres, el 28,2% menos.
Por actividad, es en la industria manu-
facturera donde se produjo el mayor
numero de trabajadores afectados

(12.914), aunque fueron un 48,7%
menos que un afio antes. Dentro del
sector financiero, casi la totalidad de
los trabajadores afectados lo fueron
por despidos colectivos, que se dupli-
caron. Por regiones, el mayor ntimero
de trabajadores afectados por ERE
correspondié a Madrid, con 7.109
(13,3% mas); seguida de Catalunya, con
3.186 (39,4% menos); Comunidad
Valenciana, con 2.931 (23,2% menos);
Andalucia, con 2462 (37,6% menos);
Castilla y Ledn, con, 2.299 (18,6%

menos); la CAV, con 2.289 (42,8%
menos); Navarra, con 2.249 (6,6% mas);
yGalicia, con 1730 (59,6% menos). Les
siguieron Aragén, con 1.337 trabajado-

" res afectados (86% menos); Canarias,

con 1.234 (57,2% ma4s); Cantabria, con
1.205 (25,3% menos); Asturias, con
1.085 (23% menos); Castilla-La Man-
cha, con 415 (14% maés); Baleares, con
413 (47 5% menos); Extremadura, con
174 (51,4% menos); La Rioja, con 62
(80% menos); y Ceuta y Melilla, con 2

(60% menos). - Efe '
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34.j6venesse forman paratrabajar en el sector agrario

Los cursos son necesarios para justificar la capacitacion
y competencia profesional y beneficiarse de las ayudas

PAMPLONA — 34 jévenes, 23 hombres
ynueve mujeres, inician esta semana
dos cursos de incorporacién al sector
agrario. Los cursos son necesarios
para justificar 1a capacitacién y com-
petencia profesional adecuada a la
hora de beneficiarse de las ayudas
para instalacién de jévenes. En con-
creto, el lunes comenzd el curso de
agricultura, con 18 participantes, y

ayer empez6 el de ganaderia, con 16.
La edad media es de 32 afios, y 1a per-
sona mas joven tiene 19 afios.

Se trata de dos cursos semipresen-
ciales de 200 horas de duracion. Inclu-
yen distintos médulos de formacién,
como claves de 1a primera instalacién
en el sector agrario; prevencion de
riesgos laborales basicos; contabili-
dad bisica dela empresa agraria; ges-

tién sostenible de la empresa agraria;
y gestion eficiente de la explotacién
agricola y ganadera. Como novedad
en esta edicion, se ha incorporado un
nuevo médulo de disefio de la explo-
tacién y emprendimiento, con el que
se pretende que el alumnado pueda
disefiar de manera sintética la explo-
tacion conla que se vaa instalar en el
sector agrarioy poner en practica nue-
vas competencias asociadas al
emprendimiento, informé el Gobier-
no de Navarra.

Ademas, durante el curso se reali-

zardn varias visitas a explotaciones de
referencia, que pueden servir de
modelo a seguir, por su sistema de tra-
bajo, por su modelo productivo, por
el relevo generacional o por su inno-
vacion, entre otras caracteristicas. El
curso esta impartido por 32 ponen-
tes, profesionales especialistas de
varias entidades.

Los cursos estin integrados en el
Plan Estratégico de Apoyo a J6venes
desarrollado por Intia, con el que se
quiere dar un servicio integral a la
creacion de empresas agrarias por

parte de jévenes agricultores y gana-
deros, agricultorasy ganaderas. Intia
quiere hacer frente a uno delos prin- -
cipales problemas del sector agrario,
el envejecimiento de la poblacién acti-
va y la falta de relevo generacional.
Para ello, coordina el asesoramiento
queva dirigido a quienes constituyen
el futuro del sector, tanto el asesora-
miento legal y administrativo como
el asesoramiento técnico-profesional.
El Programa de Desarrollo Rural
(2014-2020) incluye ayudas ala insta-
lacion, inversiones en explotaciones
agrarias, creacién de empresas para
actividades no agrarias en zonas rura-
les, y ayudas a la transformacién y
comercializacion. - E.R.
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MADRID - El Gobierno mandé ayer
a las Comunidades Auténomas la
documentacién para que enco-
mienden al Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) la gestién
del programa Prepara y poder, asi,
prorrogarlo de forma extraocrdina-
ria mientras se revisan los progra-
mas de ayudas a parados para uni-
ficarlos.

Durante su comparecencia en la
Comision de Empleo del Congreso

de los Diputados, Bafiez sefial6 que -

.ayer remitié a las Comunidades
Auténomas (CCAA) un borrador de
acuerdo para ese encargo y el real
decreto que permitiria prorrogar
este plan, que vencié el pasado 15
de agosto.

El 14 de agosto, Empleo, tras reu-

" nirse con los agentes sociales, ya
anuncié que se convocaria a las
Comunidades Auténomas para con-
sensuar un mecanismo “extraordi-
nario y temporal”.

“Es la tinica opcidn viable”, insis-
ti6 ayer Bafiez, que confia en lograr
el consenso de las CCAA desde un
“didlogo leal” en una conferencia
sectorial que se celebrara “lo antes
posible”.

Béfiez justific6 esta iltima exten-
sién del Prepara mientras se traba-
ja con los agentes sociales para redi-
sefiar los distintos instrumentos de
proteccion para parados de larga
duracidn existentes (Prepara, PAE
y RAI). “Queremos fundir los pro-
gramas en uno’, sefialé Bafiez, que
recordé que el proximo 4 de sep-
tiembre se reunira con los agentes
sociales en la mesa del plan de cho-
que por el empleo.

El objetivo es “revisar” todos los
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GOBIERNO Y AUTONOMIAS BUSCAN
LA PRORROGA DEL PLAN PREPARA

Fl rograma contempla ayudas extraordinarias para, desempleados de hasta 450 euros @ El
Mlmsteno quiere ganar tiempo para redisefiar los instrumentos de proteccién alos parados

Varias personas en la oficina del Servicio Navarro de Empleo en una imagen de archivo. Foto: Nieves. Arigita

planes de ayuda de parados para

darles coherencia, adecuarlos al |

marco competencial y a la doctri-
na del Constitucional, y mejorar la
eficacia de la cobertura existente.

El plan Prepara quedé extinguido
el pasado 15 de agosto, una vez que
bajé el nivel de paro del 18%, con-
dicién que permitia su prérroga
automadtica, y tras conocerse una
sentencia del Constitucional que
estimaba un recurso de la CAV con-
siderando que la gestion de estas
ayudas corresponde a las autono-
mias.

Ayer, el diputado del PNV Inigo
Barandiaran pidié que se contem-

/

: ple “la compatibilidad de las ayu-

das” del Plan Prepara con las que el
Gobierno vasco asume a través de
la Renta de Garantia de Ingresos
(RGI), que va desde los 682 euros
hasta los 1.047 euros mensuales.

“Tenemos voluntad de permitir la
viabilidad del programa por razo-
nes humanitarias y de solidaridad,
ofrecemos-colaboracién”, aseguré
Barandiaran, que exigi6 “reciproci-
dad por parte del Gobierno” para
ser mas eficientes en la gestion de
las ayudas. En el turno de réplica,
Baniez tendid la mano al PNV para
poder llegar a un acuerdo.

Desde Esquerra también afearon

la “invasién” de competencias y
pidieron al Gobierno que acate la
sentencia del Constitucional.

El plan Prepara, creado en febre-
ro de 2011, contempla ayudas de
hasta 450 euros durante 6 meses

para parados con cargas familiares-

y que han agotado las prestaciones
por desempleo. Desde su puesta en

-marcha, con doce prorrogas, casi

un millon de parados (952.000) fue-
ron beneficiarios de este programa.
La nueva ampliacion seria de 6
meses m4s, hasta el 15 de febrero.
Junto a este plan, estan en vigor
el Programa de Activacion para el
Empleo (PAE) y la Renta Activa de

- Insercion (RAI) para desempleados

delarga duracién que han agotado
el paro. Antes de entrar en el tema
de la comparecencia (la situacién

del Prepara) Bafiez hizo un amplio

repaso por los datos del mercado
laboral espafiol y destacé que la
recuperacién econémica esta sien-

- do “solida y sana”, preservando los

pilares del Estado del Bienestar.

“Ha sido una salida de la crisis a
la espafiola”, definié Bafiez, para
quien Espafia ha dado ejemplo
logrando una “salida social” de los
afios mas duros de recesion.

Sobre los salarios, y si deberian
subir, desde Empleo insisten en que
debe haber subidas pero compati-
bles con Ia creacion de empleo yla
ganancia de competitividad de las
€Inpresas.

REACCIONES Desde el PSOE critica-
ron el discurso “triunfalista” de
Bafiez sobre la situacién del mer-
cado laboral y la economia, y
denunciaron “la deficiente cober-
tura a personas desempleadas y
subempleadas”. Podemos acuso al
Gobierno de ser “una trituradora de
empleo” y pidieron elevar la cuantia
de las ayudas a parados que, ha cali-
ticado, de “limosna”. Una mayor
inversidn en politicas activas de
empleo fue lo que pidié Ciudada-
nos, ademdas que ese gasto “sea
mucho més efectivo”. El sindicato
CCOO acusé a la ministra de “echar
balones fuera”, escuddndose en
comunidades auténomas e interlo-
cutores sociales, “cuando la respon-
sabilidad de que las personas
desempleadas no puedan acceder
al plan es de Empleo’”. - Efe

LaSe

guridad Social 00DS1gue

unarecaudacion récord en agosto

Las cotizaciones superaran por primera vez los
10.000 millones de euros de ingresos en un mes

MADRID — La ministra de Empleoy
Seguridad Social, Fatima Bafiez, avan-
z6 una recaudacién récord por coti-
zaciones a la Seguridad Social duran-
te el mes de agosto, que alcanzara al
menos 1os10.097 millones de euros.

Bériez ofrecié estos datos durante
su intervencion ante la Comisién de
Empleo del Congreso para dar cuen-
ta de los planes del Ejecutivo para
prorrogar el Plan Prepara, que ofre-
ce una ayuda a parados de larga dura-
cion.

Segtin dijo, se trata de la primera

vez que se superan los 10.000 millo-
nes de euros por ingresos en cotiza-
ciones sociales en un mes, y ello se
debe, ha dicho, a la recuperacién de
1a economia, calificindola como “séli-
da, sana y social”. “No hay nada mas
social que la creacién de empleo”,
manifesté la ministra.

Durante su intervencion, Bafiez
insistié en que “el empleo que llega
es de mas calidad que el que se fue”.
Asi, sefial6 que de todos los empleos
indefinidos antes de la crisis se han

recuperado el 82%, mientras que tini- -

camente e] 44% de los conn"atos tem-
porales. 7

Asimismo, defendid que en los sie-
te primeros meses de 2017 la contra-
tacion indefinida es un 12% superior
ala de hace un afio, mientras que con
el mes de julio se han encadenado ya
42 meses de crecimiento ininterrum-
pido de la contratacion indefinido.
Por otro lado, subrayé que el 93,3%
del empleo recuperado es a tiempo
completo, lo que supone que sélo el
6,7% es a tiempo parcial.

Bafiez se refirié también a los pac-
tos y convenios alcanzados entre la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social y las CCAA, que han logrado
que durante los tltimos ocho meses

hayan aflorado mdis de 66.504
empleos irregulares, puestos de tra-
bajo sin derechos.

En cuanto a los contratos mdeﬁm
dos, la ministra matizé que se han

Fatlma Banez, mmlstra de Emp]eo y Segurldad Soc1al Foto: Efe

convertido 62.876 contratos indebi-
damente temporales en indefinidos,
un total de 309.876 contratos desde
2012. Respecto a las empresas ficti-
cias, se han detectado 6.427. -E.P



