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Radio Euskadi

05/01/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 115 seg

CONFLICTO LABORAL EN EULEN Y CICLO. LOS TRABAJADORES, QUE SE ENCARGAN DEL MANTENIMIENTO DE JARDINES DE
PAMPLONA, SE HAN MANIFESTADO HOY POR LOS DESPIDOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE OLAIA ALONSO (ELA).

R. Pamplona- C. SER]

05/01/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 55 seg

LOS TRABAJADORES DE LAS SUBCONTRATAS DE JARDINERIA EN PAMPLONA ESTAN EN HUELGA. VEN AMENAZADO SU FUTURO
POR LOS RECORTES PRESUPUESTARIOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE TOMAS PEREZ, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE EUDEL.

05/01/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 101 seg

CONFLICTO LABORAL EN EULEN Y CICLO. 33 DE LOS 100 TRABAJADORES QUE CUIDAN LOS ESPACIOS VERDES DE PAMPLONA
IRAN A LA CALLE SI NO SALE ADELANTE LA NEGOCIACION SUSPENDIDA TRAS LA DECLARACION DE HUELGA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE TOMAS PEREZ, TRABAJADOR DE CICLO, E IRENE OSTA, TRABAJADOR DE EULEN.
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Popular TV Navarral

05/01/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 78 seg

CONFLICTO LABORAL EN EULEN Y CICLO. LOS TRABAJADORES ENCARGADOS DE LA JARDINERIA DEL AYUNTAMIENTO DE
PAMPLONA HAN EXPRESADO SU MALESTAR POR LA REDUCCION DE PLANTILLA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE TOMAS PEREZ, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE CICLO MEDIOAMBIENTE.

TVE-1

05/01/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 58 seg

CONFLICTO LABORAL EN EULEN Y CICLO. LOS TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS ENCARGADAS DEL MANTENIMIENTO DE LOS
JARDINES DE PAMPLONA EXIGEN QUE NO HAYA DESPIDOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE IRENE OSTA, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE EULEN, Y TOMAS PEREZ BAZTAN, MIEMBRO DEL COMITE
DE EMPRESA DE CICLO MEDIO AMBIENTE-TECNIGRAL.

05/01/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 41 seg

CONFLICTO LABORAL EN PRHOSCOL. LOS TRABAJADORES PIDEN A LA EMPRESA QUE LES PAGUE LAS CINCO NOMINAS QUE
LES DEBE.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE DOMINGO DEL HOYO, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA.
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Este afio se desarrollaran los ultimos ajustes de plantillas de las empresas, por lo que el numero de desempleados
continuara creciendo, mientras que los Presupuestos se antojan claves, no sélo para este afo, sino para toda la legislatura

2012, el afno en el que tocaremos fondo

TERESA VELASCO
Colpisa. Madrid

RAStreslargosafiosde
crisis, se sigue sin tocar
fondo. El ejercicio que
acaba de comenzar, se-
gun todos los expertos, sera el
aflo en que se alcance aquel para
volver a resurgir, pero no como
en otras ocasiones, sino de una
formalentay con el problema del
desempleo atn sin resolver.

La economia rozara o entrara
enrecesion —el crecimiento del
PIBsemoverdentreel-1%yel 0%,
habra més paro —se superaran
con creces los cinco millones de
desempleados—, menos expectati-
vasy unreguero de medidas que
apretara ain mas el cinturén de
los ciudadanos, mientras las ac-
tuaciones de ajuste econémicoy
de subidas de impuestos seguiran
dando nuevas vueltas de tuerca.

Esta atonia se verd reflejada
enlosbalances empresariales. El
director de estudios del Instituto
de la Empresa Familiar, Esteban
Sastre, estda convencido de que
2012 va a ser un afio “duroy com-
plicado”, aunque todo dependera
de los ajustes que lleve a cabo el
nuevo Gobierno, sobre todo en el
ambito publico.

La sensacién en el citado insti-
tuto es que “puede pasar de todo”,
a pesar de que no sera hasta fina-
les de afio cuando se produzca un
“vuelco” en la situacion. Todo de-
pendera —creen— de cuando se
consigareducirlaprimaderiesgo
de la deuda soberana, pues a par-
tir de ese momento se podra reto-
mar la refinanciacion de la econo-
miayrecuperar la confianza.

Crecimiento del paro

Para Elena Pisonero, socia y con-
sultorade KPMG Espafia, la estra-
tegia del Ejecutivo marcard la que
puedan adoptar empresas y fami-
lias. La exembajadora de Espafna
en la Organizacién para la Coope-
raciéony el Desarrollo Econémicos
(OCDE) afirma que, en 2012, las
empresas que lograron mantener
sus plantillas se veran obligadas a
ajustarlas, lo que se traducira en
un crecimiento fuerte del paro.
Una evolucion confirmada por
las previsiones del servicio de es-
tudios de La Caixa, que fijala tasa
de paro a finales de este afio en el
22,8%, frente al 21,5% de 2011.

Las previsiones apuntan a que el niimero de desempleados superara con creces los cinco millones. EFE

Pisoneroindica que habra sec-
tores que contintien en recesion
oestancados, mientras que aque-
llos que crearan empleo no lo ha-
ran aniveles suficientes como pa-
ralograr reducir la tasa de paro.

Asi, seguiran en contraccionlas
infraetructuras, la construccién y
los medios de comunicacion,
mientras quelas telecomunicacio-
nes tenderan a estabilizarse.

En cambio, continuaran su re-
cuperacion el ocio, el turismoyla
distribucién comercial, que rea-
justaron su negocio y que pudie-
ron adaptarse rdpidamente a la
crisis. También se veran arras-
trados porellalos sectoresindus-
triales vinculados al consumo,
como el caso de la automocion.

Por empresas, inicamente
aquellas que llevan afios apos-
tando porlainternacionalizacion
contaran con el colchon de los in-
gresos procedentes del exterior
para “aguantar” sus menores in-
gresos en Espafia.

Por ello, Pisonero ve “clave”
que se ayude a las empresas are-

forzar su internacionalizacion
para permanecer en Espafia, una
apuesta que es mucho mas dificil
paralas pymes, que veran como
la demanda interna “seguird en
caida”. Latinica solucion, por tan-
to, es que el Gobierno disefie una

Uno de los factores fundamentales,
el crecimiento de las exportaciones

Lahorquilla delas previsiones de crecimiento para 2012 es muy
ampliay va desde el 1% del BBVA al -0,7% del semanal britanico
The Economist,aunque en lo que coinciden todas es en que subi-
ralatasa de paro. Asi, la fundacién de las cajas de ahorros (Fun-
cas) estima que el desempleo alcanzara el 23% de la poblacién
activa, frente al 21,5% de 2011. Este elevado nivel de paro provo-
card que el consumo privado se reduzca en cuatro décimas. A
ellose unen los cuatro puntos de contracciéon del consumo publi-
co, ante la politica de reduccién del 6% en el gasto publicoy en la
inversion. Ademas, segun el profesor del IE Business School Ra-
fael Pampillén, se producira un desplome delademandainterna
del 2,5%, si bien sera compensado, en parte, por un aumento de
las exportaciones de bienes y servicios (4%) y una caida de las
importaciones (-2%). Esto supone una contribucién muy positi-
va del sector exterior ala economia.

estrategia amplia, méas alla de las
medidas adoptadas a corto plazo.

En dicha estrategia, seran fun-
damentales las reformas estruc-
turales, a fin de disefiar un “pano-
rama de certeza” que empuje al
crecimiento econémico, apuntan

desde los principales institutos
econdémicos espaiioles.

De este modo, para reactivar
al sector inmobiliario, primero
habra que acabar con el stock de
viviendas. También hara falta
una politica de infraestructuras
“rentable”, para que las grandes
empresas puedan contar con una
cartera interna suficiente para
crear empleo.

Y en el sector financiero sigue
habiendo “sobrecapacidad”, por
lo que debera reducirse mas y re-
definir sumodelo de negocio para
jugar el papel fundamental nece-
sarioalahorade salir dela crisis.

Esfuerzo conjunto

Todo ello se podra conseguir si el
Gobierno planifica de forma “in-
tegral y sistémica” un modelo
econdémico para los préximos
cuatro afios donde el esfuerzo se
realice por todos.

Parece claro que las primeras
medidas adoptadas por el Go-
biernovan encaminadas aactuar
sobre el primer problema de la
economia espaifiola: el déficit pu-
blico, que esta provocando un in-
cremento de los costes de la fi-
nanciacion y que es clave para
reactivarla actividad econémica.

Por tanto, una de las primeras
reformas debe ser la de la Admi-
nistracién Publica y su volumen
desmedido —apunta Pisonero-.
También seran necesarios cam-
bios —abunda-en el mercado la-
boral, para que haya una mayor
adaptacion de las empresas a sus
necesidades.

Salir del hoyo

Los Presupuestos del Estado pa-
ra 2012 también jugaran un papel
muy importante, pensando no
s6lo en los meses que resten del
ejercicio, sino en el conjuntodela
legislatura.

Con todas las nuevas estrate-
gias, se intentara que en 2012 la
crisis toque fondo. Como subraya
Sastre, el inicio del afio es “muy
malo”, y por eso las reformas que
se emprendan van a ser determi-
nantes, maxime cuando coincidi-
ran en el tiempo con nuevos ajus-
tes, ya que, el Gobierno debe im-
plementaren el primer trimestre
otros 20.000 millones paralas ar-
cas publicas, entre recortes de
gastoy subidas de impuestos.

Vencimientos por valor de 130.000 millones para el Tesoro

El organismo debera
colocar este afno en
los mercados una
cifra un 8,6% superior
a la del pasado 2011

Europa Press. Madrid

El Tesoro Publico afrontara ven-
cimientos por valor de 130.344
millones de euros a lo largo de
2012, una cantidad un 8,6% supe-
rior ala de 2011, cuando la cifra

rondod los 120.000 millones, se-
gun datos del mercado primario.

El organismo se enfrentard a
cuatro momentos clave, ya que
los vencimientos més elevados
llegaran en febrero, abril, julio y
octubre, aunque esos meses se-
ran también en los que se regis-
traran mas ingresos fiscales.

La primera fecha importante
serdaen febrero, cuando el Tesoro
tendra que afrontar vencimien-
tos por valor de 14.374 millones,
13.036 millones en letras y 1.338
millones en bonos.

En abril, la cifra se elevara a
21.497 millones (9.558 millones
en letras y 11.939 millones en bo-
nos), aunque se moderara a
16.991 millones en julio (4.118 mi-
llones en letras y 12.873 millones
enbonos).

Cuatro subastas en enero
Eldltimo vencimiento, el de octu-
bre, sera el mas dificil para el Te-
soro, ya que ascendera a 26.351
millones (6.085 millones en le-
trasy 20.266 millones en bonos).
Para hacer frente a estos ven-

cimientos, el organismo dirigido
por Ifigo Fernandez de Mesa vol-
vera a acudir a los mercados,
aunque aun se desconoce el ca-
lendario de emisiones de 2012.

Sise sabe que el organismo ce-
lebrara cuatro subastas en ene-
ro, dos de letras y dos de bonos y
obligaciones. La primera se cele-
brard el préximo jueves y servira
paramedirelimpacto enlos mer-
cados de las primeras medidas
del nuevo Gobierno, que supo-
nen un ajuste global de mas de
15.000 millones de euros.

Enlaemisiondelapréximase-
mana, el Tesoro realizara tres
emisiones de bonos, uno nuevo a
tres afios y otros dos pagaderos
en los meses de abril y octubre
del afio 2016.

Pese al relativo éxito que tuvo
el Tesoro Publico a lo largo del
pasado afio para colocar en el
mercado su deuda, algunos ana-
listas creen que el organismo
simplemente aproveché 2011 pa-
ra colocar todo lo posible, ya que
las perspectivas para el presente
afio no son nada halagiiefas.
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EDITORIAL

Lareforma laboral
es solo el primer paso

Rajoy emplazo a sindicatos y patronal para que esta
semana presenten un pacto sobre la reforma
laboral. Con acuerdo o sin él, la creacién de puestos
de trabajo depende, ademas, de otros factores.

ADIE sabe a ciencia cierta silas negociaciones entre

sindicatos y patronal sobre la reforma laboral culmi-

naran estasemanay cumpliran el plazo dado por Ra-

joy. Alinicio de su mandato, el presidente del Gobier-
no pidié al presidente de la CEOE, Juan Rosell, y a los secreta-
rios generales de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo,y de UGT,
Candido Méndez, la formulacién de un propuesta conjunta pa-
radespués de Reyes. Con esta premuralos agentes sociales de-
berian presentar antes del Consejo de Ministros del viernes
que viene su pacto sobre negociacién colectiva, salarios, con-
trataciones, absentismo laboral, solucién extrajudicial de con-
flictos, empresas de trabajo temporal y formacién. Un abanico
de asuntos pendientes en los que se han puesto buena parte de
las esperanzas del pais para levantar la losa del paro que apri-
siona cualquier intento de zafarse de la crisis. Es evidente que
la ultima reforma laboral fue un fracaso, bien por ser insufi-
ciente o por no acertar en los cambios. Cinco millones de para-

dos hablan por si solos. Pero
una cosa es que la situacion
pida a gritos un cambio de di-
reccién en la normativa y
otra caer en el simplismo de
pensar que el cambio de la le-
gislacion - con y sin consen-
so- sera la panacea de todos

los males. Por muy apremiado que esté el Gobierno en aliviar
laslistas del desempleo, no estd en sumanola creacién efectiva
delos puestos de trabajo. Existe un riesgo de que la inminente
reforma laboral genere demasiadas expectativas, sobre todo
en quienes sufren la falta de trabajo. De acertarse en el trata-
miento sus efectos no serdn lo inmediatos que todos desean.
Lareforma laboral es una pieza mas del complejo puzzle eco-
ndémico que hay que recomponer para salir de las crisis. Los
empresarios dificilmente podran crear puestos de trabajo sila
actividad productiva sigue en via muerta. Tan urgente como el
esperado pacto social es lareactivacién del consumo, el acceso
alas fuentes de financiacion, la estabilidad de los mercados, la
articulacién de ayudas fiscales, inversiones en investigacién y
desarrollo, etc. El camino a recorrer es largo, pero sin un pri-
mer paso no se puede alcanzar el siguiente.

El Gobierno puede crear
las condiciones, pero
quien genera el empleo
es el empresario

APUNTES

Diez afios de
interrogantes

La cesta de la compra ha su-
bido un 43 por ciento en los
diez afios de convivenciacon
el euro. Por contra, los suel-
dos apenas han crecido el 14
por ciento, segun el estudio
realizado por este periédico
y publicado ayer. Siempre
estard en discusion los pros
y los contras de la moneda
Unica, aunque los expertos
consultados coinciden en
sus efectos positivos sobre
nuestra economia. Se podra
pensar que los tiempos pa-
sados fueron mejores, pero
enun mundo globalizado co-
mo el presente es dificil ima-
ginar que un pais puede fun-
cionar al margen de lo que
ocurre fuera.

Compromiso
ados bandas

Losrecortes del Gobierno
foral también afectaran alos
28 centros de empleo prote-
gido (personas con discapa-
cidad y en situacion o riesgo
de exclusion) existentes en
Navarra. Recibiran un 15 por
ciento menos de ayudas que
en 2011, pero el Ejecutivo
pretende “compensar” el
descenso haciendo que se
cumplalaley queobligaalas
Administraciones Publicas
areservar el 6% de sus com-
prasy servicios a estos cen-
tros de insercién. La solu-
cién pasa por darles menos
dinero, pero mas trabajo. El
planteamiento beneficia a
ambas partes siempre que
lasdos lo cumplan.

Mal comienzo

El descenso del nimero de muertos por accidente de trafico en 2011 es un
éxito relativo para el autor. Nunca se gana mientras haya un solo fallecido

|
Mario Zunzarren Angoés

RAN las 21,00 horas
de un dia cualquie-
ra; quizas del pasa-
do tres de enero.
Dos familias nava-
rras, desconocidas
entre si, esperaban para cenar. Co-
mo todos los dias. Pero algono iba
bien. Comienzan a impacientarse
porque falta por llegar uno de los
comensales habituales, es el hijo,
elmarido... [Yo qué sé! Atin no sa-
ben que jamas llegard. Llamada al
movil. Nadie al otro lado. Silencio.
Aunno saben que hoy no cenaran.
Al rato sonard el timbre de sus ca-
sas. Tras la puerta, dos policias
uniformados. Malas noticias. To-
dosevendraencima.

Este relato, plagado de parque-
dad y con pretendido aspecto tele-
grafico, es mas o menos el escena-
rio de apariencia irreal, dramaético
einolvidable que se genera trasun
accidente de trafico con fallecidos.
Yano tiene remedio el roto; no hay
mas oportunidades. Mal comien-
zo el de este 2012. Ante un hecho
de este calado, todo lo demas re-
trocede puestos de manera verti-
ginosa: crisis, paro, permiso por
puntos, hipotecas, divorcios, mul-
tas, impuestos, enemistades, fut-
bol, politica... Nada importa. Mal
comienzo el de este 2012.

He querido empezar por aqui
este articulo porque en asuntos de
trafico los “éxitos” siempre son re-
lativos. Aquijamas se gana. Se me-
jora, se reduce el nimero de falle-
cidos, seintenta concienciaryedu-
car en la seguridad vial..., pero
jamas se gana. Un solo fallecido es
un drama al que de nada le sirven
lasestadisticasnilos descensosen
laaccidentalidad, aunque sean lla-
mativos. Y hecha esta salvedad, a
mijuicionecesaria,y por supuesto
desdelaéticayelrespeto,creoque
también es de justicia mostrar
cierta esperanza ante los datos
producidos en el ya viejo 2011.

En carretera han perdido la vi-
da veinticuatro personas y en vias

, e

urbanas otras cuatromas. A pesar
del niimero, siempre elevado, se
ha producido un descenso cerca-
no al 25% con respecto al 2010. Ci-
fra sin duda significativa y que se
viene mejorando afio tras afio. Evi-
dentemente hay que perseguir la
utopia de cero muertos en nues-
tras carreteras, pero también es
cierto que con el aumento del par-
que de vehiculos y los millones de
desplazamientos anuales, cada
vez sera mas complejo. Decir tam-
bién que Navarra es la tercera co-
munidad auténoma de Espana
con menor nimero total de falleci-
dos y la cuarta en reduccién de
muertos con respecto al afio ante-
rior.

Intentando llegar a un perfil del
accidente y del accidentado, lo
masriguroso posible, con elriesgo
que esto conlleva, se podrian ha-
cer algunas aseveraciones.

En 2011 no se produjo ningtin
accidente con mas de un fallecido,
pudiéndose establecer dos gran-
des bloques causales: la mitad de
los accidentes lo fueron por coli-
siones frontales o frontolaterales
ylaotramitad por salidas de via. El
75% de los sucesos se han produci-
doenviasnodesdobladas, comun-
mente llamadas secundarias.
Otro dato destacable es la diferen-
ciaabsoluta enlorelativoalos me-
ses del afo. Si entre eneroy agosto
inclusive, ocho meses, murieron
once personas, en los ultimos cua-
tromeses del afio, de septiembre a
diciembre,losfallecidosllegarona
trece. A analizar, sin duda. E1'75%
de las victimas mortales eran ma-

yores de 30 afios. La
mayoriasigue siendo
conductor y hom-
bre, aunque este
afio se ha elevado el
numero de mujeres
fallecidas. Otro as-
pecto llamativo a re-
saltar, y se viene dan-
do de forma reiterada,
eslaausenciade acompa-
fiantes en los accidentes con
fallecidos. Se puede asegurar que
la gran mayoria de estos acciden-
tes se producen en vehiculos con
el conductor como tinico ocupan-
te.

Con afan de resumen, por aque-
llo de facilitar la comprension de
los gélidos datos numéricos, diria-

mos que el accidente se pro-
duce mayoritariamente en vi-
as secundarias, por colisién
entre dos vehiculos o por sali-
dade viade uno de ellosy en
los ultimos meses del afio, in-
fluyendo sin duda la climato-
logia adversa, menos horas de luz
y donde hay que poner, ain m4s,
especial empefio en la conduc-
cién.

El perfil del fallecido, como he
adelantado, sigue siendo: hombre,
conductor y mayor de treinta
afos. Por tanto, aquella mitica
idea de que son los jévenes quie-
nes se matan, evidentemente hay
que desterrarla.

Iré terminando porque no pre-
tendo, de ninguna manera, sentar
catedra, ni mucho menos aburrir
con los nimeros, sino dar cierta
luz sobre lo acontecido el afio pa-
sado en materia vial, ya que acer-
tando en el diagnostico, serd mas
facil intentar ponerle remedio a la
enfermedad. Como he escrito al-
gunasveces,lamuerte enlacarre-
teraeslamasabsurdadetodas, ca-
rente de sentidoy gratuita. El vehi-
culo nos debe trasladar de un
lugar a otro, nada mas, como el
tren o el avién. No tiene otro come-
tido. Es mas, silos fallecidos res-
ponsables de los accidentes fue-
ran conscientes del drama absolu-
to que aqui dejan en su entorno
familiary enla sociedad, con segu-
ridad se arrepentirian de aquella
distraccion, del mévil que contes-
taron, del exceso de velocidad con
queentraronenlacurva,del cintu-
rén que nunca se abrocharon o de
las copas que bebieron antes de
ponerse al volante. Y no lo olvide-
mos, es mas injusto todavia para
quien perdié la vida sin ninguna
responsabilidad en el accidente.

Enfin,afio esperanzadorel 2011
ymal comienzo del 2012. En sus
manosy en su conciencia quedala
estadisticavenidera.

Mario Zunzarren Angés es escritor y
experto en Seguridad Publica
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Las listas de espera
siguensubiendoy
sumanyamasde
38.000 navarros

28.787 esperan una
primera consulta de
especialistay 9.493 una
operacion; casi 8.000
mas que en agosto

M.J.E.
Pamplona

Las listas de espera sanitarias si-
guen subiendo mes a mes, no de
forma brusca pero si mantenida.
Un total de 38.280 navarros
aguardan una primera consulta
para el especialista o una inter-
vencion quirdrgica, segun los ul-
timos datos del Servicio Navarro
de Salud, mientras que enjuliode
este mismo afio las personas en
espera eran 30.486. El aumento,
por tanto, es del 25,5%. A ellos,
hay que afiadir las personas que
esperan revisiones, un dato que
no publica el SNS.

Elincremento de pacientes en
lista de espera ha sido mayor en
el caso de las personas que
aguardan la primera consulta del
médico especialista. Asi, 28.787
pacientes engrosaban estalista a
finales de noviembre, un 26,2%
mas que en julio de este mismo
afio. Entre octubre y noviembre
la subida de la lista ha sido de
mas de 1.000 personas.

En cuantoalasintervenciones
quirurgicas el aumento entre ju-
lio ynoviembre ha sido del 23,6%.
En concreto,afinales del noviem-
bre habia ya 9.493 personas es-
perando para que les operasen
frente alas 7.676 del mes de julio.

El aumento de las listas de es-
pera era previsible ya que en los
ultimos meses el departamento
de Salud no ha puesto en marcha
de forma general programas ex-
traordinarios parareducirlaslis-
tas (peonadas), una practica ha-
bitual en los ultimos aflos para
controlar el aumento de la de-
manda sanitaria.

Ademads, en septiembre el de-
partamento de Salud suspendi6
laley de garantias de tiempos de
espera, que fijaba los plazos ma-
ximos de atencién sanitaria, por

ejemplo 30 dias hébiles para una
primera consulta de especialista.

Mas dias de espera

Mas preocupante que el nimero
total de pacientes en lista de es-
pera son los dias de demora me-
dia parala atencién. En primera
consulta de médico especialista,
la espera media en noviembre ha
sido de 27 dias (teniendo en cuen-
tatodas las especialidades), seis
dias mas que en julio de este mis-
mo afio y un dia por encima del
datodel mes de octubre.

Encuantoalasintervenciones
quirurgicas, la demora media es
de 64 dias, cinco més que enjulio,
cuando la espera media para una
intervencién era de 59 dias, y un
dia por encima que en el mes de
octubre.

Ademés, hay que tener en
cuenta que se trata de esperas
medias y, por tanto, habra pa-
cientes que superen ampliamen-
te la media indicada en cada es-
pecialidad mientras que en otros
casos serd inferior.

Los ultimos datos disponibles
muestran que al menos nueve de
las 31 especialidades controladas
por el SNS superan los 30 dias de
demora media para la primera
visita de un especialista y otras
cinco rozan los 30 dias de espera
media.

Por ejemplo, en Aparato Di-
gestivo la espera media para una
primera consulta de especialista
alcanza yalos 50 dias y en neuro-
cirugia son 48 dias, siempre de
media.

En las intervenciones quirtr-
gicas ocurre lo mismo. La demo-
ra media en cirugia plastica in-
fantil alcanza los 106 dias y en
traumatologia la espera media
parauna intervencion alcanzaya
los 75 dias.

Empeoramiento
Los datos del mes de noviembre
muestran el empeoramiento de
las listas de espera no sélo en los
ultimos meses sino también res-
pecto alas mismas fechas del afio
anterior.

Concretamente, en octubre de

L|§ta deespera Junio 2010 Julio 2011 Noviembre 2011
primera Numero |Demoramedia | Njmero |Demoramedia | Ngmero | Demora media
CO“SUlta personas dias habiles personas dias habiles personas dias habiles
Alergologia 757 23 801 25 1.155 38
Aparato digestivo 1.099 21 1.715 31 2.536 50
Cardiologia 613 16 659 17 464 12
Cirugfa cardiaca 1 15 - - 926 22
Cirugfa general 508 11 954 23 132 14
Cirugia maxilofacial 56 6 121 13 60 10
Cirugia pediatrica 109 18 18 3 56 11
Cirugfa plastica 68 8 72 14 5 7
Cirugfa tordcica 6 8 8 11 492 31
Cirugfa vascular 379 21 400 24 3580 35
Dermatologfa 1.723 16 3.277 31 192 11
Endocrinologia 152 8 281 17 476 16
Ginecologia 643 28 385 13 629 58]
Hematologia 231 18 435 35 307 14
Medicinainterna 205 10 282 13 9 30
Nefrologia 95 18 120 26 131 28
Neumologia 70 5 267 17 122 8
Neurocirugia 33 8 227 65 182 48
Neurologfa 534 13 874 22 1511 41
Obstetricia 97 15 86 15 100 18
Oftalmologfa 1.644 9 2.880 17 3098 19
Oncologia 68 11 45 7 45 8
ORL 1.316 15 1.492 17 1870 22
Pediatria 271 14 325 17 513 26
Radioterapia 51 11 53 11 70 15
Rehabilitacion 1.480 19 1.451 21 2696 44
Reumatologia 119 8 324 24 270 20
S. At.alamujer 962 17 1.009 18 832 15
Salud mental 969 29
Traumatologiay C.0. 2.029 13 3.571 24 4,125 28
Urologfa 574 12 674 14 1.234 28
Total 15.893 14 22.810 21 28.787 27
Lista de espera quirurgica

Cirugfa cardiaca 80 24 T4 44 68 44
Cirugia general 827 43 817 56 1.117 67
Cirugfa maxilofacial 115 44 117 75 99 71
Cirugia maxilofacial infantil 7 14 11 91 13 25
Cirugfa pediatrica 218 38 351 65 358 75
Cirugia plastica 225 59 184 68 235 75
Cirugfa pléstica infantil 25 40 30 122 34 106
Cirugfa tordcica 6 10 5 10 2 11
Cirugfa vascular 256 78 172 55 186 50
Dermatologia 113 27 109 43 115 35
Ginecologia 113 43 161 45 195 38
Neurocirugfa 47 25 78 28 70 46
Oftalmologia 1.288 39 1.507 54 1.649 49
Oftalmologia infantil 57 30 28 52 By 69
ORL 544 59 489 61 539 56
ORL infantil 216 41 201 56 159 51
Seccidn atencién a la mujer 221 47 194 62 290 45
Traumatologia 2.712 51 2.847 64 4,008 75
Traumatologfa infantil 8 16 15 43 4 19
Urologia 265 21 282 34 320 34
Total 7.343 46 7.672 59 9.493 64 DN

2010 habia 31.575 pacientes
aguardando una primera consul-
ta con el médico especialista o
una operacion: 23.859 para con-
sultay 7.716 en el caso de la inter-
vencién. En elmismomes de 2011
la cantidad de personas era de

36.992: 9.117 esperaban una ope-
racién y 27.875 una primera con-
sulta.

La demora media parala in-
tervencién quirdrgica era en oc-
tubre de 2010 de 57 dias (63 en
2011) y de 20 dias en el caso de la

consulta (26 dias en 2011). Los da-
tos de octubre de 2010 se han ido
mantenido estables hastajuliode
este ano, cuando laslistas han co-
menzado un ascenso mantenido
tanto en personas como en de-
mora media.

‘Trauma’ suma mas de 4.000 pacientes en espera de intervencion

En julio de este mismo
ano habia 2.847
personas en la lista de
traumatologia para una
operacion

M.J.E.
Pamplona

Traumatologia es unadelas espe-
cialidades donde lalista de espera
es mas abultada, tanto en niimero
de pacientes como en esperas me-
dias. Asi,ennoviembre de 2011 ha-

bia 4.008 personas que estaban
aguardando una intervencion
quirdrgica mientras que en julio
de este mismo afio eran 2.847. En
septiembre se pas6 a 3.397yen
octubrellegaron a 3.613.

La demora para las operacio-
nes en esta especialidad también
ha crecido considerablemente
parapasar de 64 dias de mediaen
elmesdejulioa75ennoviembre.

En cuanto a las consultas,
traumatologia es la especialidad
con mayor numero de pacientes
en espera. A final de noviembre
habia 4.125 personas que aguar-

daban una media de 28 dias para
ser atendidos por primera vez
por un especialista. En julio, ha-
bia 3.571 personas aguardando la
consulta yla demora media era
de 24 dias.

Junto a traumatologia, las es-
pecialidades de dermatologiay
oftalmologia son las que regis-
tran listas de espera mas volumi-
nosas. En esta ultima hay 1.649
personas aguardando que les
opereny lo hacen una media de
49 dias. Ademas, la consulta para
oftalmologia suma 3.098 perso-
nas (en julio eran 2.880), con una

demora media de 19 dias.

Dermatologia, por su parte,
cuenta con 3.580 personas que
aguardan una primera consulta
unamedia de 35 dias.

Estas tres especialidades son
las que clasicamente suman el
mayor niumero de pacientes en
espera. Les siguen, en lo referen-
te a primera consulta médica,
rehabilitacion, con 2.696 pacien-
tes; aparato digestivo, con 2.536;
neurologia, con 1.511 personas y
urologia, con 1.234 pacientes.

Las especialidades con mayor
listas para operaciones, ademas

de traumatologia y oftalmologia,
son cirugia general, que suma
1.117 personas en lista; seguida de
otorrinolaringologia, con 539 pa-
cientes; cirugia pediatrica, con
358;y urologia, con 320 pacien-
tes.

Ademis de cirugia plastica in-
fantil y traumatologia hay otras
tres especialidades en las que la
espera media parala operacion
supera los 70 dias. Son cirugia
maxilofacial, cirugia pediatrica y
plastica. Rozan esta cifra cirugia
general (67) y oftalmologia infan-
til (69).
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ELPSN tambien debate: Rubalcaba o Chacon

Jiménez podria liderar
una lista en el congreso
de Ribaforada para ser
elegido delegado

Los socialistas navarros
acudiran al congreso de
Sevilla con 8 de los mil
delegados que votaran
al nuevo secretario

DN Pamplona.

La eleccién del nuevo secretario
general del PSOE ha abierto el
debate también entre los lideres
del PSN en Navarra. Alfredo Pé-
rez Rubalcaba o Carme Chacén.
Esaeslacuestion que se discutey
en la que los socialistas navarros
no se ponen de acuerdo. El secre-
tario general Roberto Jiménez
fue el primero en en dar el pasoy
firmar el documento que respal-
daba a Chacon. Después traté de
rebajar relevancia a su decisién
al acudir también a la presenta-
cién de la candidatura de Rubal-
caba. Su rapida toma de posicién
fue consideradaun “error” poral-
gunos otros socialistas. “No nece-
sitaba manifestarse, ni por uno,
niporotro”,sefialaban ayer. “Bas-
taba con que dejara abierto la in-
cognita y no se significara”. Pero
la posicién de Jiménez estaba ya
fijada. Ayer mismo, el secretario
de los socialistas navarros com-

Roberto Jiménez, secreta-
rio general del PSN. DN

partié el acto estrella de presen-
tacion de la candidatura de Car-
men Chacén, en Olula del Rio (Al-
meria). Quienes conocen a Jimé-
nez lo afirman sin tapujos: “Su
apuesta es Chacon. Esta conven-
cido de que los 40 afios de Cha-
c6n, un poquito mas de los que él
tiene, es lo que le hace falta al
PSOE para afrontar un cambio
generacional y unarenovacién”
En el PSN todos quieren ser
cautos. Aun se recuerda la expe-
riencia del 352 Congreso, en julio
del 2000, en el que los pronésti-
cos eran abrumadoramente fa-
vorables a José Bonoyen el quela
delegacion navarra votd precisa-
mente por él. Por un puiiado de
votos sin embargo, vencié enton-
ces José Luis Rodriguez Zapate-
ro. Las cautelas no impiden que

Elena Torres, vicesecreta-
ria del PSN. DN

algunos lideres opinen, y sin sig-
nificarse abiertamente, confie-
sen sus preferencias. Asi, mien-
tras Roberto Jiménez, apoya la
lista de Chacdn; algunas fuentes
sitian al lider parlamentario,
Juan José Lizarbe, mas préximo
a Pérez Rubalcaba, un nombre
que también apoya nada menos
que como portavoz el diputado
navarro Juan Moscoso. Respal-
dan esta candidatura trece histé-
ricos como el ex alcalde Julidn
Balduz, los ex consejeros Federi-
co Tajadura o Francisco San
Martin, o el ex candidato Fernan-
do Puras. Este grupo promovié
un documento esta misma sema-
naderespaldo a Rubalcaba.

En ellado de Chacén también
se sitian nombres relevantes.
Por ejemplo, la vicesecretaria del

Juan José Lizarbe, porta-
voz parlamentario. DN

en el Congreso.

PSNy consejera de Politica So-
cial, Elena Torres. Torres ya se
mostré partidaria de Chacén en
el momento en que Zapatero
anuncio6 que no concurriria a las
eleccionesy el secretario de Or-
ganizacién del partido, Santos
Cerdéan. Los dos con similares
criterios. Rubalcaba acredita ex-
periencia y saber hacer, pero
Chacén es la juventud y la reno-
vacion.

Ocho delegados de mil

El proceso de eleccién arrancara
en Navarra a partir de mafiana
lunes. Con el documento de la po-
nencia marco, las mas de 60
agrupaciones locales con las que
cuenta el PSN en Navarra, convo-
caran asambleaslocales. En cada

LF. =

Javier Moscoso, diputado Santos Cerdan, secretario

on  de Organizacion. DN

una de estas reuniones se elegi-
ranrepresentantes, en total unos
230 que seran quienes acudiran
al congreso regional el 21 de ene-
ro en Ribaforada. De ahi deberan
elegirse los 8 que representaran
alPSNen el congreso del PSOE al
que esta previsto que acudan mil
delegados de todas las federacio-
nes socialistas. Serdlos dias 34y
5defebrero en Sevilla.

Distintas fuentes apuntan que
en el congreso de Ribaforada,
probablemente seré el secretario
general quien lidere una lista.
Quienes optan por dar apoyo a
Rubalcaba podrian presentar
una lista alternativa aunque, en
esta caso, debera contar con el 20
por ciento de los votos de los con-
gregados, es decir, al menos 46
votos.

LANZAMIENTO CURSOS ENERO - MARZO 2012

Si estas interesado/a en formarte, a partir del 10 de ENERD DE 2012 (MARTES), estardn en nuestras oficinas de Forem en Mutilva, Tudela, Estella, Tafalla y
San Adrién y en nuestra pagina web: www.foremnavarra.org, los LISTADDS de los CURSOS que hemos organizado para los meses de Enero a Marzo de la
programaciin de Planes de Formacion Intersectoriales mediante convenios de Ambito Autondmico dirigida prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as 2011

y Metal 2011,

La PREINSCRIPCION de los cursos que se impartiran en Forem Sede Central MUTILVA podra hacerse en nuestras oficinas o a través de nuestra web
www.lforemnavarra.org a partir del 12 de ENERO DE 2012 (JUEVES).

PREINSCRIPCIONES A PARTIR DEL 12 DE ENERO DE 2012:

iINVIERTE EL TIEMPO EN FORMARTE!
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Los 28 centros de empleo protegido
tendran un 15% menos en subvenciones

Empleo afirma que se
pretende “compensar”
favoreciendo mas los
contratos publicos

Gobierno foral y centros
afectados coinciden en
la necesidad de aplicar
la reserva legal del 6%

MARIA JESUS CASTILLEJO
Pamplona

Los “recortes” en las subvencio-
nes del Gobierno foral también
afectaran a los 28 centros de em-
pleo protegido (personas con dis-
capacidad y en situacion o riesgo
de exclusién) existentes en Nava-
rra. En concreto, los presupues-
tos de 2012 prevén un gasto de 1,8
millones de euros menos (15%)
que en 2011, si bien el Ejecutivo
navarro pretende “compensar”
dicho descenso promoviendo
que se vaya aplicando la Ley
6/2006 de Contratos Publicos,
que, tras una modificacién en
2010, obliga a las Administracio-
nes Publicas areservar la adjudi-
cacion del 6% de dichos contratos
(compras, servicios) a Centros
Especiales de Empleo (CEE) y
Centros de Insercion Sociolabo-
ral (CIS). Es decir, responder a la
demanda que estos centros lle-
van realizando desde hace tiem-
po:menos ayudasymas “trabajo”.
Y es que se considera que apli-
cardichareservaproporcionaria
aestos centros mucha mayor “es-
tabilidad” y “viabilidad” que aho-
ra, al no tener que depender tan-
todelas fluctuaciones del merca-
do y por tanto de las empresas,
cuya crisis actual ha llevado en
losultimos afios a que algunos de
estos centros tuvieran déficit, ra-
z6n también de que en 2011, por
ejemplo, el Gobierno tuviera que
destinarles 1 millén de euros pa-
ra el “equilibrio presupuestario”
yelmantenimiento del empleo.
José Javier Esparza, director
gerente del Servicio Navarro de
Empleo (SNE), recuerda que en
noviembre el departamento de
Innovaciéon y Empleo que dirige
Lourdes Goicoechea creé la “Co-
misién de Apoyo al Empleo Pro-
tegido”, cuyo objetivo es precisa-
mente coordinar alos distintos
departamentos del Gobiernoy
sus empresas publicas para im-
pulsar, sensibilizar y garantizar
el cumplimiento de dicho man-
dato legal, recogido en el articulo
9.En la comisidn participan tam-
bién representantes del sector:
ACEMNA, que engloba a 7 CEE;
la Comisién de CEE sin &nimo de
lucro, que representa a otros 4; y
la Asociacion Navarra de CIS, ala
que pertenecen los 11 existentes.

A la espera de datos iniciales
Esparza destaca que ya se ha pe-
dido a todos los departamentos
que, al hacer ahora sus previsio-
nes de contratos publicos para
2012, analicen y propongan c6mo
cumplir dicho mandato. Segin
afiade, la respuesta ha sido “bas-
tante satisfactoria” y se esperan
conocer los primeros datos al

LOS CEE Y LOS CIS DE NAVARRA

CEE (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

2

Personas trabajando en un centro especial de empleo de Tasubinsa, en

Plantilla actual

TASUBINSA 552
ELKARKIDE 106
FUNDACION ASPACE PARA EL EMPLEO 211
FEVIMAX-LOGISTICA 7
AMIMET-CANRASO 70
NASERMO 75
GUPOST NAVARRA 52
ADISCO (CORELLA) 57
FUNDACION BIDEAN LABORAL 42
DYA SERVICIOS DISCAPACITADOS 8
ALBERNIA-ASOCIACION SIN FRONTERAS 22
FUNDOSA GALENAS 4
CENTRO DE NEGOCIOS OCON 8
ESTACION DE SERVICIO LASTAI 7
LAVANDERIAS INDUSTRIALES LAVANOR 39
TELIZSA 20
ASOCIACION TELE TAXI SAN FERMIN 13
TOTAL 1.293
CIS (CENTROS INSERCION SOCIOLABORAL) Plantilla actual
FUNDACION ILUNDAIN HARITZ BERRI 18
FUNDACION VARAZDIN 19
NASERMO 19
FUNDACION EUROLAN 4
FUNDACION TRAPEROS DE EMAUS-CENTRO EMAUS 25
SERVICIOS INSERLANTXO 4
FUNDACION GAZTELAN-TRANSFORMA 16
ASOCIACION LABORAL JOSENEA 13
FUNDACION SECRETARIADO GITANO 19
CARRANZA DELGADO 8
ELKARKIDE 24
TOTAL 169

respecto en breves fechas.

No obstante, el director geren-
te del SNE reconoce que la im-
plantacién del 6% sera muy dificil
de conseguir “en s6lo un afio”, pe-
ro si cree posible ir avanzando. Y
es queel porcentaje actual, segin
datos de Acemna, no llega ni al
0,5%, y contando tanto la Admi-
nistracién foral como lalocal.

Cabe destacar que todo ello
afecta a un total de 28 centros, 17
CEE para personas con discapa-
cidad-en realidad 16, al fusionar-
se ahora dos de ellos-, con 1.293
trabajadores en plantilla, y 11 CIS,
con 169 trabajadores en situa-
cién o riesgo de exclusion. Es de-

cir,1.462 trabajadores, sin contar
profesionales de apoyo y las pla-
zas ocupacionales que muchos
delos CEE también ofrecen. Otro
dato es que 15 de los 17 CEE y los
11 CISnotienen 4&nimo de lucro.

Esparza espera, ademas, que
la iniciativa sirva de ejemplo
también para las administracio-
nes locales, algunas de las que ya
“estan en ello”, pero otras no.

En cualquier caso, recalca el
“compromiso claro” del Gobier-
noforal en “ayudaryapoyar” a es-
tos colectivos cuyas dificultades
para el empleo son mayores que
para el resto, especialmente en
estos tiempos de dura crisis.

unaimagen de archivo. JesUsGARZARON

TIPOS DE AYUDAS

La normativa prevé los siguientes ti-
pos de subvenciones:

K Operaciones corrientes. Estas
ayudas se refieren a cubrir el 50%
del salario minimo del personal con
discapacidad o en exclusién, bonifi-
cacion de 100% las cuotas de la Se-
guridad Social, ayudas para adapta-
ciones en puestos de trabajo, etc. La
previsidn presupuestaria de 2012
paraello esde 7,5 millones de € pa-
ralos CEE y de 930.000 € paraCIS.

F1 Contratacidn técnica. Para in-
formes, asesoramientos, etc. En
2012,575.000 euros paralos CIS.

H Inversiones. Para mejorar las
instalaciones, la productividad, etc.
550.000 euros paralos CEE y
120.000 paralos CISen 2012, fren-
tea 1,65 millones y 300.000 euros,
respectivamente, en el 2011.

A Equilibrio presupuestario. Se
trata de cubrir el déficit generado en
algunos de los CEE -los CIS no se
benefician de esta ayuda-, funda-
mentalmente a causade lacrisis y
para evitar la pérdida de puestos de
trabajo. En 2012 habrg 471.327 eu-
ros, frente a1 millén en el 2011.

Sobre las ayudas, seguin datos
del SNE, en 2010 se concedieron
11millones de euros,9alos CEEy
2 alos CIS. En 2011 fueron, res-
pectivamente, 10y 1,8 millones de
euros -casi 12 millones-. Para
2012,1a previsién presupuestaria
es de 8,5 millones para CEEy 1,6
para CIS, es decir, 10 millones. El
descenso, de 1,63 millones me-
nos para los CEE (16%) y 180.000
euros para los CIS (10%), afecta a
inversiones y ayudas para cubrir
déficit, mientras que el resto de
las subvenciones se “congelan”
8,46 millones de euros para las
operaciones corrientesy 575.000
euros para contratacién técnica.

Las entidades
del sector

exigen ‘que se
cumpla la ley’

Acemna agrupa a7 centros
especiales de empleo (CEE)
con mil trabajadores. Su secre-
tario, Fernando Viedma, desta-
caquelacrisis estd afectando a
“todo el mundo” y por tanto
también a los CEE y CIS, por
ejemplo, en bajadas de pedidos
de clientes habituales. Aun asi,
“estos centros estan soportan-
do lalarga crisis manteniendo
elnivel de empleo”. Sobrelare-
duccién delassubvencionesde
Empleo,sefialaquelas “ayudas
importantes”-50% del salario
minimoy100% dela Seguridad
Social- se mantienen. Lo que
no se sabe es si podran sopor-
tar “mucho més tiempo” en la
actual situacion, ya que no esta
clarocuantovaadurarlacrisis.

Precisamente, para no de-
pender tanto de ellani de las
ayudas publicas, recalca, des-
de el 2011 Acemna lleva a cabo
una “fuerte campafia” en de-
fensa de que se cumplalare-
servalegal del 6% por parte de
las Administraciones publicas,
parasubsistir eincluso paralo-
grar crear mas empleo, indica.

Por tanto, desde Acemna se
muestran favorables a la pos-
turadel SNE para “compensar”
los recortes. “Queremos traba-
jo,no ayudas”, recalca Viedma,
“siempre lo hemos dicho”. Pe-
ro tienen sus recelos. “Todavia
no hay un compromiso ni una
propuesta de cémo sevaa ma-
terializar esareserva en 2012,
afio en que, admite, los centros
pueden encontrarse ya en “si-
tuaciones insostenibles” y con
pérdidas de empleo.

Desde la Comision de CEE
sin animo de lucro de Nava-
rra,que agrupaaotros4 CEEy
mas de 400 trabajadores, se
muestran preocupados nosélo
por los recortes en las ayudas
sino también por la “congela-
cién” del salario minimo, no ac-
tualizacion de precios, retra-
sos en el pago de ayudasy con-
tratos, menor demanda si
sigue la crisis, etc. “No cabe du-
da de que podemos llegar a si-
tuaciones en que peligre el em-
pleo y la subsistencia de los
centros”, destaca Josean Velas-
co, coordinador de la Comi-
sién. Por ello, la entidad de-
manda, entre otras cosas, que
se reconozca “la contribucion”
social de las personas con dis-
capacidad del empleo protegi-
doy que se cumplalaley, es de-
cir,lareserva del 2% en empre-
sasdemasde50trabajadoresy
ladel 6%enlaLeyde Contratos.

Jesus Cia, presidente de la
Asociacion Navarra de CIS re-
salta el hecho de que estos cen-
tros estan “manteniendo elem-
pleo”, pese ala “brutal crisis”, 1o
queachaca, entre otras cosas,a
ser centros sin &nimo de lucro.
Se muestra a favor de “mas tra-
bajo” y a que se cumplalare-
serva del 6% de los contratos
publicos. “Nuestros trabajado-
res quieren trabajar, no mendi-
gar ayudas”, recalca. Cree que
el Gobierno foral empieza a
“poner de su parte”, pero no
ocurre lo mismo con muchos
ayuntamientos, alos que llama
acumplir también la citada ley.
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Lamexicana Pemex estudia subir hasta
el 12,5% su participacion en Repsol

INVERTIRIA CERCA DE
700 MILLONES DE
EUROS ADICIONALES

Dispondria de un consejero
maés en la petrolera
afiola con la compra
de un 3% de las acciones

MEXICO. La empresa estatal mexi-
cana Petr6leos Mexicanos (Pemex)
contempla entre sus opciones ele-
var hasta el 12,5% su participacion
en Repsol para obtener un conseje-
ro mas y tener “un mayor peso”,
dijo ayer su director general, Juan
José Suarez Coppel.

En declaraciones a Radio Formu-
la, el funcionario explic que atin no
han decidido si elevan o reducen su
presencia en el capital social de Rep-
sol, actualmente del 9,5%, y aclaré
que esto dependera de las actuales
negociaciones con el grupo espariol.

El Consejo de Administracion de

. Pemex recomend6 decidir el “nivel
mas adecuado” de participacion en
el capital de Repsol y buscar “acuer-
dos de colaboracion de largo plazo”
que beneficien a ambas partes.

La recomendacion forma parte de
los acuerdos adoptados por Pemex
en la primera reunion de su Conse-
jode Administracién desde que que-
dara roto el pacto entre la compariia
mexicana y la espaiiola Sacyr para
sindicar los derechos de voto de sus
respectivas participaciones en Rep-
sol. El se rompi6 después de que
Sacyr se desprendiera de la mitad
de su participacién en Repsol, que
habia llegado hasta el 20,01%, para
cubrir urgentes obligaciones de
deuda.

“Si aumentamos al 12,5% nuestra
participacion en Repsol tendriamos
derecho a un consejero mas; por el
contrario, podriamos bajar al 6% o
aun mas con el riesgo de perder un
consejero”, afirmé Suérez Coppel
en sus declaraciones.

Eldirector general de 1a empresa
mexicana explicé que si se decide
subir al 12,5% Pemex tendria que

N NI
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Torre C;rporativa de Petréleos Mexicanos (PEMEX), ubicada en Ciudad de México. FOTO. MARIO GUZMAN/EFE

comprar un 3% de las acciones, lo
gque supondria una inversion adi-
cional de entre 650 a 700 millones
de euros.

Asimismo indicé que el objetivo
de la operacion en Repsol es el de
elevar el valor de la empresa con un
mayor peso en el consejo de admi-
nistraciéon de Repsol, en sus comi-
tés y en las vicepresidencias.

“El otro objetivo —-afiadi6-es el de
lograr una mayor colaboracién
entre ambas empresas y estamos a
punto de concluir un convenio, que
debera ser aprobado por los conse-
jos de administracion”.

Suarez Coppel dijo que la prime-

ra inversiéon que hizo Pemex en
Repsol, hace 30 afios, “ha sido ren-
table”, un valor que se incremento
desde que en agosto pasado la com-
pania mexicana decidié6 aumentar
enun 5% adicional su participacién
en Repsol en una decision vincula-
da al pacto con Sacyr.

Lainversion en
Repsol de la empresa
azteca ha crecido un
15% en los ultimos
cuatro meses

“Lo que se invirtio en los altimos
cuatro meses se ha elevado en un
15% gracias al aumento de la
accion, por lo que el beneficio es sig-
nificativo”, aiiadio.

Agreg6 que la operacion de Pemex
en Repsol “no es una operacion espe-
culativa de corto plazo, sino que bus-
ca tener un mayor peso en la toma de
decisiones que permitira elevar la
colaboracion entre empresas”.

Por otra parte, insisti6 en que el
convenio de colaboracién industrial
que ofrece Repsol a Pemex sustitu-
ye al pacto que la empresa petrole-
ra mexicana tuvo con la construc-
tora Sacyr. >EFE

Bélgica congela mil
millones de euros en
gastos para cumplir
con el déficit

La Comision Eurogea a](;ide a
Di Rupo medidas de ahorro
por 2.000 millones de euros

BRUSELAS. El Gobierno belga ha
decidido congelar temporalmente
gastos por valor de cerca de mil
millones de euros previstos en sus -
presupuestos de 2012, tras las dudas
expresadas por la Comision Euro-
pea, que considera que el pais nece-
sita medidas adicionales para evitar
que su déficit rebase el limite del 3%.

Tras hacerse ptiblica una carta
enviada el jueves pasado por el
comisario de Asuntos Econémicos
y Monetarios, Olli Rehn, al Ejecuti-
vo belga en la que pedia medidas
adicionales para contener el déficit,
el primer ministro de Bélgica, Elio
di Rupo, convoco el viernes un Con-
sejo de Ministros restringido para
tratar el asunto. En esta reunién se
acordo6 congelar hasta mil millones
de euros en gastos hasta que se rea-
lice el primer control presupuesta-
rio previsto para finales de febrero,
informo la Agencia Belga.

El Gobierno belga prevé en sus pre-
supuestos un crecimiento del 0,8%
y mantener el déficit en uin 2,8% en
2012, pero la Comisién Europea ya
aviso en noviembre al pais —junto a
Polonia, Hungria, Chipre y Malta—
de que sus cuentas eran demasiado
optimistas y que necesitarian tomar
medidas econémicas adicionales.

En sumisiva, publicada por el dia-
rio local De Tijd, Rehn recomienda
al ministro belga de Finanzas, Ste-
ven Vanackere, que adopten no mas
tarde de mafiana medidas estruc-
turales equivalentes a entre el 0,3 %
v 0,5 % del PIB, es decir, entre 1.200
millones y 2.000 millones de euros.

Otra opcion que planteaba Rehn al
Gobierno belga era crear una reser-
va presupuestaria por el monto men-
cionado al congelar, al menos tem-
poralmente, algunos gastos adicio-
nales en el presupuesto para 2012.

Paralelamente al Consejo de
Ministros del viernes, Vanackere y
Rehn discutieron por teléfono sobre
las medidas suplementarias exigi-
das & Bélgica por Ia Comision. >EFE

Iberia cambialas reservas alos clientes afectados porlahuelga

LA COMPARNIA HA CANCELADO
213 VUELOS, PARA LOS DIAS9 Y
10 DE ENERO, QUE AFECTAN A
23.200 PASAJEROS

MADRID. La aerolinea Iberia ha cam-
biado las reservas de practicamen-
te todos los clientes afectados por la
huelga convocada por el sindicato de
pilotos Sepla-Iberia paralos dias9y
11 de enero, reubicandolos en vue-

los alternativos, bien de la propia
aerolinea o en vuelos de otras com-
paiiias. Se espera que en las proxi-
mas horas termine de recolocar al
100% de los clientes afectados.

Con motivo de la convocatoria de
esta huelga, Iberia se ha visto obli-
gada a cancelar un total de 213 vue-
los, 109 para maiiana, y 104 para el
miércoles, el 35% y 36% respectiva-
mente de los vuelos inicialmente pre-
vistos para estas fechas, por no estar
cubiertos porlos servicios minimos.

Como consecuencia de ello, se han
visto afectados 23.200 clientes, de los
cuales 5.200 corresponden a rutas
de largo radio y alrededor de 18.000
a rutas de corto y medio radio.

En esta ocasién ha resultado mas
complicado que en las dos jornadas
anteriores (18 y 29 de diciembre)
poder reubicar a los clientes, ya que
las fechas son de gran demanda, al
ser las elegidas por muchos para
volver a sus hogares tras las vaca-
ciones de Navidad, explicé Iberia.

4

En aquella ocasion, la aerolinea
tuvo que cancelar en los dos dias un
total de 218 vuelos, lo que afect6 a
unos 22.000 pasajeros. Para paliar
sus efectos, Iberia puso en marcha
un plan de contingencia, que incluia
acuerdos con otras companias para
ofrecer alternativas de viajes, y la
disponibilidad de 9.000 plazas hote-
leras en Madrid y sus alrededores,
que no fueron necesarias.

Iberia ha habilitado un nmerode
teléfono especial para agilizar las

corisultas relativas a la huelga: 902
100 988. Ademas, también se puede
consultar el estado de los vuelos a
través de iberia.com, en llegadas y
salidas, y de las reservas en gestion
de reservas. Asimismo, la aerolinea
mantendra informados a sus clien-
tes en todo momento a través de esta
misma web, de Serviberia y de los
perfiles de 1a compaiiia en Facebook

. y Twitter, ademas de todos los pun-

tos de atencion al cliente en los mas
de 100 aeropuertos donde opera. >E.P.
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El desafio de la desigualdad, de lo global a lo local

Si seguimos siendo grotescamente desigua-
les, perderemos todo sentido de fraternidad.
(Tony Judt, en 'Algo va mal’)

N las dltimas semanas se han mul-

tiplicado las noticias que alertan

sobre la “creciente brecha entre ricos

y pobres” y que “la crisis dispara la
desigualdad de ingresos”. Destaca el caso del
Estado espaiiol donde el desequilibrio de
ingresos de los hogares se ha incrementado
significativamente en los dos ltimos afios y
su disparidad de rentas se sitia entre las mas
altas de la Unién Europea (sblo superado por
Letonia, Rumania y Lituania).

Partiendo de los mas global alo maslocal,
conviene recordar que si bien es verdad que
la desigualdad econémica, la pobreza y la
injusticia social han existido siempre, 1lti-
mamente, sobre todo a partir de la formu-
lacién de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio en el afio 2000, existe una concien-
cia mayor que la pobreza es un problema
mundial y que se debe trabajar conjunta-
mente para su erradicacion.

En los 1altimos afios ha habido una notable
reduccion de 1a pobreza a nivel general, pero
los avances en realidad se encuentran muy
mal distribuidos y muy concentrados geogra-
ficamente: Gran parte de esta mejora es atri-
buible al rapido crecimiento de China e India
(las grandes economias emergentes) y otros
paises asiaticos, mientras otros muchos pai-
ses africanos estan especialmente rezagados
en los objetivos de erradicacién de 1a pobreza.

Pero junto al descenso de la pobreza en el
mundo, paradéjicamente aumentan las desi-
gualdades, tanto a nivel mundial como en la
mayoria de los paises. La pobreza no es por
tanto ajena a la extrema desigualdad que
existe en el planeta. A veces nos olvidamos
que para acabar con la pobreza no basta con
generar mas recursos, sino poner en marcha
mecanismos de redistribucion global de la

Ekoberri

POR PAUL ORTEGA *

riqueza. Esta aspiracion de justicia e igual-
dad choca con las l6gicas y estructuras de
poder e intereses que imperan en el mundo
y en los paises.

En nuestros dias, la mayoria de los ingre-
sos de una persona estan determinados sig-
nificativamente por el pais donde ha nacido
y habita (y en menor medida por la clase
social). Las desigualdades de rentas cada vez
son mas grandes y se deben principalmente
a las grandes diferencias entre las rentas
medias de los paises. Ademas, 1a distancia
que separa a los ricos de los pobres es mayor
que nunca y sigue aumentando: el 2% mas
rico de la humanidad posee el 50% de la
riqueza mundial; y el 50% mas pobre tan solo
el 1%. La riqueza esta sumamente concen-
trada en Norteamérica, Europa y los paises
de altos ingresos en el area de Asia-Pacifico.
La poblacién de estos paises posee colecti-
vamente 90% de la riqueza total global.

Sin duda, la pobreza y la desigualdad global
son cuestiones éticas; la suerte de cualquier
individuo del mundo nos afecta, pero ademas
estas situaciones generan un incremento de
las tensiones en el mundo. Las personas no
sdlo se preocupan por sus ingresos absolutos
en délares sino también por su posicién en la
piramide social y en si consideran que esa
posicién es justa. Esta inmensa brecha, entre
otras consecuencias, aboca a lamigracion. La
gente hoy sabe mucho mas sobre las condi-
ciones en diferentes paises que en el pasado,
y si cruzar una frontera implica que su ingre-
so puede multiplicarse varias veces, intenta-

ra hacerlo. Ademas, en este contexto las cate-
gorias de pobreza se alteran. No sera extre-
madamente pobre (s6l0) quien viva con menos
de 1,25 ddlares diarios, sino también cual-
quiera que por comparacion se perciba en la
base de Ia piramide. Las consecuencias delas
desigualdades tendrian por tanto que ser vis-
tas como negativas desde todos los puntos de
vista, incluso también desde 1a estabilidad de
los paises ricos.

También las designaldades nacionales estan
aumentando de un modo especial tanto en los
paises emergentes como China, Sudafrica,
India y Brasil (que dejan en los margenes, en
la pobreza, a 1a abrumadora mayoria de sus
poblaciones), como en algunos paises ricos,
Estados Unidos, especialmente (pero también
Reino Unido, Australia y otros).

La OCDE (Organizacion para la Cooperacion
y Desarrollo Econémicos, que agrupa a los 34
paises mis avanzados) en su reciente estudio
titulado Divided We Stand (Nos mantenemos
divididos) explica por qué la desigualdad con-
tinta atimentando. En la mayoria de estos pai-
ses la brecha entre ricos y pobres ha seguido
ensanchandose, incluso en el periodo de cre-
cimiento econémico antes de la Gran Recesién
iniciada en 2008, en gran parte porque los
impuestos paulatinamente se han hechos
menos redistributivos desde los afios 90 y por
la creciente dispersion de los salarios (entre
otros factores, 1a diferencia de salarios entre
los trabajadores mejor y peor remunerados ha
ido incrementindose y el adelanto tecnologi-
co ha generado mayores diferencias salaria-
les beneficiando a los trabajadores con nive-
les superiores de cualificacién).

En el caso espaiiol 1a desigualdad se ha dis-
parado en los 2-3 tiltimos afios y la situacion
social es dramatica por la altisima tasa de
desempleo y porque las prestaciones se van
acabando (la tasa de riesgo de pobreza ha
alcanzado ya al 21,8% de los hogares espaiio-
les). Ademas, al igual que la inmensa mayoria
de paises, persiste también la desigualdad de

ingresos por razon de género.

La Comunidad Auténoma Vasca (y en menor
medida Navarra), tradicionaimente se ha
mantenido siempre entre las CCAA con meno-
res niveles de desigualdad, en donde las dife-
rencias de ingresos se situaban por debajo de
la media europea (UE-15) y en donde, ademas,
se daba una cierta tendencia de reduccion de
desequilibrios. Respecto alos niveles de pobre-
za, en la comparativa de CCAA, en este caso
primero Navarra y en segundo lugar la Comu-
nidad Auténoma Vasca, han liderado también
los indices de menores tasas de pobreza entre
sus poblaciones. -

En nuestro Pais, mas alla del mito del “igua-
litarismo vasco”, ademas de una resefiable tra-
yectoria en politicas sociales, destaca el ejem-
plo cooperativo de Mondragén, que es un caso
de éxito empresarial e industrial internacio-
nal manteniendo una escala reducida de dife-
rencia salarial. Con nuestros instrumentos de
autogobierno y una decidida vision, tenemos
todas las capacidades para apostar por una
sociedad cohesionada, que nos haria estar en
mejores condiciones para afrontar de mane-
ra conjunta la actual crisis y poder ofrecer un
futuro a nuestros jévenes. La desigualdad no
es una tendencia irremisible y debemos tra-
bajar por una Euskadi mas igualitaria: Junto
a los profundos cambios que necesitamos aco-
meter para incrementar nuestra competitivi-
dad econémica a través de la inversion en cien-
cia, tecnologia e innovacion, tenemos la opor-
tunidad de ahondar tanto en las politicas de
fiscalidad y de redistribucion, como en la
transformacion del modelo de gestion empre-
sarial, basado en el conocimiento y la partici-
pacién. Demostrariamos una gran inteligen-
cia colectiva si, trabajando con este enfoque,
lograsemos ser reconocidos no sélo como un
Pais innovador y competitivo, sino también
como un Pais capaz de reducir las desigual-
dades en medio de la crisis.

* Director de Programas de Innobasque

Monti anuncia una “revolucion” en

lalucha contrala evasion fiscal

EL PRIMER MINISTRO ITALIANO ACHACA TAMBIEN
LA FALTA DE INVERSION A LA CORRUPCION

Considera “necesario” una presién tributaria no excesivay
aboga por las privatizaciones para desatascar el pais

El BCE asegura
que la eurozona
empieza a controlar
su déficit pablico

Laentidad emisora tilda de
“fantasiosas” las dudas sobre
la supervivencia del euro

BRUSELAS. Europa esta comenzan-
do a tomar control de sus déficit
publicos, pero atn esta por verse

ROMA. El primer ministro italiano,
Mario Monti, califico ayer de “inad-
misible” que haya personas que
evaden impuestos mientras hay tra-
bajadores que cumplen los “sacri-
ficios” econémicos impuestos por
su Gobierno ante la actual crisis
financiera. Por esta razén prometio
una “revolucién y una aceleracion
potente” en la lucha contra la eva-
sion de impuestos y la corrupcion
que, segnin él, frena las inversiones
del pais transalpino, dentro de la
HNamada “fase dos” de sus reformas.

Durante la conmemoracién en la
ciudad de Reggio Emilia (norte) del
215 aniversario de la bandera ita-
liana, Monti agradeci6 a 1a Policia
y al Fisco de Italia por el trabajo
que desempefian en la lucha con-
tra el fraude, después de que una
maxirredada el pasado 30 de
diciembre en el turistico munici-
pio de Cortina de Ampezzo (norte)
pusiera revelase unas sospechosas
practicas fiscales.

“Es inadmisible que, mientras los

trabajadores cumplen con los
sacrificios, haya una porcion
importante de riqueza que huye de
1a tasacion e incremente asi la pre-
sién tributaria sobre quien no pue-
de eludir el fisco”, comento el jefe
del Ejecutivo.

“La expresion ‘meter las manos
en los bolsillos de los italianos’
(dicha por Silvio Berlusconi) se ha
hecho muy recurrente estos afios,
Ppero nunca me ha convencido. Y, de
todos modos, es una expresion
incompleta, porque hay otros actos
con los que se entra en los bolsillos
de los italianos y son aquellos que
llevan a cabo los evasores con res-
pecto a los contribuyentes hones-
tos”, agrego.

SIN PRESION EXCESIVA El primer
ministro del Gobierno tecnécrata
reconocié “necesario” evitar que
haya una presion fiscal excesiva y
que las investigaciones de la lucha
contra el fraude a Hacienda respeten
los dereches del individio.

14 TP

“Hemos aprobado ya importantes
instrumentos contra la evasién fis-
cal y continuaremos por este cami-
no”, indico Monti.

“Tenemos que operar con urgen-
cia y desbloquear el pais y hacer sal-

El primer ministro italiano, Mario Monti. Fo7o: 1aN LANGSDON/EFE

tar los atascos que lo hacen lento”,
agrego6 el excomisario europeo, en
referencia a las liberalizaciones y las
reformas de impulso del crecimien-
to econémico que pretende incluir
enun préxime decreto. >EFE

como de efectivas van a ser las medi-
das desarrolladas, dijo ayer Luc Coe-
ne, miembro del consejo de gobierno-
del Banco Central Europeo (BCE).

“Creo que por el momento estamos
empezando a controlar la situacion”,
afirmé Coene en la entrevista a la
emisora belga La Premiere. ‘Ahora
necesitamos un peco de tiempo para
ver el grado de éxito de todos estos
planes (de austeridad)”, sostuvo.

Los lideres europeos acordaron en
diciembre pasado reforzar la disci-
plina presupuestaria a fin de recu-
perar la confianza de los mercados
en la eurozona. Segin Coene las
compras directas de bonos guberna-
mentales hechias por el BCE no eran
la solucién a la crisis, puesto que lle-
van al banco a asumir buena parte
del riesgo politico.

Coene agregd que las dudas sobre
la supervivencia de 1a eurozona eran
“una completa fantasia”. Incluso si
Grecia tuviera que abandonar el blo-
que monetario, Europa podria unir-
se para proteger al sistema, dijo. >E.p.
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Una semana decisiva en el intento de
lograr un pacto de reforma laboral

Sindicatos y patronal anunciaran antes del dia 13 el resultado de su negociacion

Espafa esta a la cabeza
del paro en Europa, por
delante de Grecia 'y
Lituania

Eurostat comunicé ayer
que la media de
desempleo en la UE es
del 9,8%, mientras en
Espaia alcanza el 22,9%

Efe. Madrid y Bruselas

Los sindicatos y la patronal pre-
sentaran su pacto de reforma la-
boral al Gobierno la semana que
viene, previsiblemente antes
del Consejo de Ministros del
viernes 13, segtin fuentes delane-
gociacion.

Ya hay un acuerdo en materia
de solucién extrajudicial de con-
flictos y, a falta de concretar algu-
nos detalles, en los préximos dias
se cerraran otros relacionados
con lamejora dela formacién con-
tinua,las mutuas detrabajoolara-
cionalizaci6n de los dias festivos.

El pasado 30 de noviembre, el
presidente del Gobierno, Maria-
no Rajoy, pidi6 al presidente dela
CEOE, Juan Rosell, y alos secre-
tarios generalesde CCOOy UGT
que presentaran sus propuestas
conjuntas después de Reyes.

Dichas propuestas incluyen

-i.*‘.llh. h
e
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Rosell, Toxo y Méndez, en un desayuno informativo de Forum Europa, el pasado afo. DN

negociacion colectiva, la contra-
tacion, el absentismo laboral, so-
lucién extrajudicial de conflictos,
las empresas de trabajo temporal
(ETT)ylaformacién.

Pese ala dificultad de las nego-
ciaciones en materia de salarios,
contratos y despidos, parece mas
cercana la posibilidad de alcan-
zar un acuerdo.

Los sindicatos se han mostra-

do dispuestos a aceptar que el
sueldo suba por debajo delainfla-
cién, perono que se congele, al
tiempo que han comenzado a
considerar el fomento de la con-
tratacion a tiempo parcial para
impulsar la creacién de empleo,
pero siempre que se preserven
los derechos delos trabajadores.
Las organizaciones sindicales
también podrian aceptar el “des-

cuelgue” empresarial, que permi-
tiria alas empresas no cumplir lo
pactado en los convenios colecti-
vos en caso de necesidad.

No obstante, este tipo de medi-
das se considerarian excepciona-
les porla gravedad dela situaciéon
econdémicay serian reversibles,
por lo que los sindicatos son par-
tidarios de fijar mecanismos para
que cuando mejore la coyuntura

lostrabajadores se vean compen-
sados. CC OO y UGT se compro-
meten a una politica de modera-
cién salarial, peroinsisten en que
debe haber control de preciosyli-
mitacién de beneficios empresa-
riales, asi como la obligacion de
que las empresas reinviertan
parte de sus ganancias.

Por ello, plantean que los em-
presarios que no actien en este
sentido no se puedan acoger ade-
ducciones o bonificaciones.

El paro en la UE

Ayer se conoci6 el dato de que el
desempleo se mantuvo en no-
viembre en niveles récord en la
eurozona y el conjunto de la
Unién Europea, mientras que en
Espafia volvié a subir hasta si-
tuarseenel 22,9 %.

En concreto, la tasa de desem-
pleo se mantuvo en el 10,3 % en la
eurozona en noviembre por se-
gundo mes seguidoyen el 9,8 % en
la UE por tercer mes consecutivo,
losniveles mas altos dela serie his-
térica. El paro afectaba en noviem-
bre a 23,67 millones de personas
enla UE, delos que 16,37 millones
pertenecian alazona euro.

Entre los Veintisiete, latasa de
paromadsbajalaregistraron Aus-
tria (4,0 %), Luxemburgoy Holan-
da (4,9 % ambos), en tanto que el
nivel més alto lo tuvieron Espaiia
(22,9 %), Grecia (18,8 % en sep-
tiembre) y Lituania (15,3 % en el
tercer trimestre de 2011).

Bruselas cuestiona las

Un portavoz de la CE da
la “bienvenida” a los
acuerdos del Gobierno
de Rajoy pero duda de la
prevision de ingresos

CESAR CALVAR
Colpisa. Madrid

El plan de lucha contra el fraude
fiscal para 2012, la medida estre-
1la que anuncié el Gobierno el
jueves dentro de su ofensiva para

recortar el déficit, ha sembrado
en Bruselasmas dudas que certe-
zas. La Comisién Europea cues-
tiono ayer la idoneidad de incluir
el combate contra la economia
sumergida y la evasiéon de im-
puestos entre los mecanismos
que deben de asegurar el sanea-
miento de las cuentas de las ad-
ministraciones publicas.

El motivo es que los ingresos
que el Estado aspira a obtener
por esa via, 8.171 millones de eu-
ros este afio, segun detalld la vice-
presidenta Soraya Sdenz de San-

medidas de

tamaria, «<no estdn garantizados».

El portavoz del Ejecutivo co-
munitario, Olivier Bailly, fue el
encargado de expresar las dudas
de Bruselas. Bailly lament6 el
«desvio considerable» en 2011 del
déficit de la economia espaiola
sobre el objetivo comprometido
ante sus socios: 8%, frente al 6%
estimado hace un afio. Y se mos-
tr6 muy cauto a la hora de juzgar
las ultimas medidas anunciadas
por el Gobierno de Rajoy.

En su opinidn, el resultado es-
perado de la ofensiva contra el

fraude «es una cifra no garantiza-
da, porque al final se necesita
aplicar (el plan) y no se puede es-
tar seguro desde el principio de
que se llegue» al objetivo.

Prudencia
«No sé sien el caso de Espafia la
cifraes creible ono;lo que es cier-
to es que la Comision Europea ha
mostrado esta preocupacién a to-
dos los paises que han planteado
este tipo de iniciativas», especifi-
co.

Bailly dejo claro que respalda

lucha contra el fraude

todas las medidas para combatir
elfraude que se pongan en practi-
caenelseno delos Veintisiete.

Pero de ahi a que el Ejecutivo
comunitario dé por buenas las
previsiones de ingresos que
acompafian a cadauno delos pla-
nes hay un abismo. «<Somos muy
prudentes», subrayé Bailly.

Con la misma precaucion, dijo
que «dimos la bienvenida a las a
las medidas anunciadas por el
Gobierno espafol el 30 de di-
ciembre, y también saludamos la
presentada ayer» (por el viernes).

ALFORJAS VACIAS

RAS el Consejo de Ministros del

viernes 30 de diciembre, que tan-

tas subidas de impuestos como

bajadas de gastos trajo, el Consejo

del 5 de enero se esperaba también carga-

do de sorpresas, ciertamente que poco

agradables, pero necesarias si se quiere

equilibrar cuentas. Pero no. El de este vier-

nes, si se me permite, fue un Consejo mas

deliberativo que decisorio, como ocurria

en tiempos del Pleistoceno; un Consejo

mas de intenciones que de concreciones,
mas de continuidad que de sorpresas.

La sorpresa quizas haya sido la falta de

sorpresas. Esloable que la supervicepresi-

denta colocara como gran objetivolalucha
contra el fraude fiscal, el anuncio de una
cartadel ministro al gobernador del Banco
de Espafia sobre los sueldos de los directi-
vos de los bancos y cajas intervenidos o el
intento de poda de las empresas publicas.
De cajon: lo 16gico es que la lucha contra
los defraudadores de Hacienda se mantu-
viera desde que Hacienda es Hacienda,
que los directivos que arruinaron a sus
bancos no hubieran cobrado sueldos, plu-
ses ni incentivos con tanta prodigalidad o
que las empresas publicas fuesen podadas
y hasta taladas si fuera preciso.

Lugares comunes, ya digo; un deja vu,

|
PANORAMA
Pedro Ortiz

una pérdida de tiempo. Hasta Sdenz se
Santamaria anuncié que enlasiguientere-
unién va arecordar alas comunidades au-
ténomas que sélo se han suprimido 69 de
las 515 entidades publicas que los gobier-
nos autonémicos prometieron suprimir
jen 2010! Ni siquiera esta poda es de este
invierno.

Tras el Consejo del dia 30 de diciembre
-duro, concreto y de Gobierno que gobier-

na- nos lleg6 este de la primera semana de
enero en el que tanta expectativa previa
habia como decepcion posterior hubo.
Queda todo pendiente de nuevas reunio-
nes, de mas negociaciones, de otras previ-
siones.

Recuerda aquel empefio de Zapatero en
no gobernary en pedir asindicatosy patro-
nal que gobernasen en su nombre, por po-
ner un ejemplo. Quizas el Consejo de este
viernes estuvo marcado por los Reyes Ma-
gos: ni juguetes ni carb6n. Los Melchor,
Gaspary Baltasar de La Moncloa no nece-
sitaron alforjas para el viaje.
opinidn@diariodenavarra.es
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Tren de salida del modelo Polo fabricado en la planta de Landaben.

Récord de ventas de Volkswagen

En 2011 la empresa
vendid 5,1 millones de
vehiculos, un 13,1% mas
que en 2010

Dpa. Wolfsburg (Alemania)

El mayor fabricante automotor
de Europa, el aleman Volkswa-
gen, vendid en 2011 la mayor can-
tidad de vehiculos de su historia

que llevan su propia marca, 5,1
millones, comunicé ayer la em-
presa. El volumen de ventas tre-
po el ailo pasado un 13,1% respec-
to a 2010, cuando se comerciali-
zaron 4,5 millones de unidades
delamarca Volkswagen.

El directivo de ventas, Chris-
tian Klinger, se manifest6 asimis-
mo muy satisfecho conlos prime-
ros resultados del lanzamiento
del nuevo Up y de los modelos
mas recientes de las lineas Pas-

sat, Jetta y Beetle. Volkswagen
también ha conseguido mejorar
su posicién en China, con un au-
mento del 13,8%, a 1,72 millones
de unidades vendidas, y en Esta-
dos Unidos, donde incrementé
las ventas un 26,3%0, a unos
324.000 vehiculos.

En Rusia, las ventas treparon
mas de un 100% hasta 118.000
unidades. Volkswagen se ha pro-
puesto destronar en 2018 a Toyo-
tadel primer puesto mundial.

EE UU registra
los mejores

datos de empleo
desde 2006

¢ El paro bajo en el pasado
mes de diciembre al 8,5%,
con una ganancia neta de
212.000 puestos de trabajo
en el sector privado

Colpisa. Washington

Elindice de desempleo en Es-

tados Unidos bajé dos déci-
mas, al 8,5 %, en diciembre, un
mes en el cual la economia
anadié 200.000 empleos, in-
formé hoy el Departamento
de Trabajo.

Elmes pasado el sector pri-
vado tuvo una ganancia neta
de 212.000 puestos de trabajo,
y las remuneraciones hora-
rias promedio de los trabaja-
dores aumentaron un 0,2 %, a
23,44 dolares.

Segun el Gobierno, Esta-
dos Unidos anadio 1,64 millo-
nes de empleos en 2011, el me-
jor afio para los trabajadores
en el pais desde 2006, des-
pués de un incremento de
940.000 empleos en 2010.

No obstante, esta cifra dista
mucho de recuperar los mas
de 8,5 millones de empleos
que se perdieron durante la
recesion entre diciembre de
2007 yjunio de 2009.

El indice de desempleo ba-
j6 en 45 Estados y el Distrito

de Columbia.

Fitchrebajaa
la categoria de
‘bono basura’ la
deuda hungara

¢ El Gobierno del
conservador Viktor Orban
aguanta el acoso de las
manifestaciones de
protesta en el pais

Colpisa. Budapest

La agencia de calificacién de
riesgos Fitch rebajé ayer ala
categoria de ‘bono basura’la
nota de la deuda de Hungria,
lo que incrementé varios gra-
dos la presién que padece el
Gobierno del primer ministro
conservador Viktor Orban,
enfrentado a protestas masi-
vas en la calle, a criticas de la
UEydel FMlIyalderrumbede
sumoneda nacional, el florin.
Lanota de la deuda hinga-
rapasé de «BB+» a «BB-»yade-
mas con «perspectiva negati-
va»,lo que significa que puede
ser degradada de nuevo, debi-
do al «deterioro del entorno
presupuestario» del pais cen-
troeuropeo y al empeora-
miento de sus perspectivas de
crecimiento, explicé Fitch.
Las otras dos grandes califi-
cadoras, Moody’s y Standard
& Poor’s, ya habian anunciado
evaluaciones similares en no-
viembre y diciembre, por lo
que el anuncio de Fitch no sor-
prendié a los analistas, que
veian lasituacién insostenible.
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En 2011 siguio la caida de trabajadores
con 830 menos autonomos

El nimero de
auténomos que se
dieron de baja en 2011
fue menor que en 2010

Navarra cerré 2011 con
45,986 autonomos, 3.105
menos desde que se
inicid la crisis en 2008

R.ELIZARI/AGENCIAS
Pamplona

La sangria de trabajadores que
se dan de baja en el régimen es-
pecial de trabajadores auténo-
mos (RETA) ha continuado en
Navarra otro afio mas. 2011 se
cerr6 en la Comunidad foral con
830 auténomos menos, lo que
deja el nimero total de auténo-
mos dela Comunidad en 45.986,
segun los datos dela Federacion
Nacional de Trabajadores Auté-
nomos, ATA. Es decir,desde que
comenzo la crisis econdémica en
el afio 2008, Navarra ha perdido
3.105 auténomos, un 8%. Junto
con el maltrecho sector de la
construccion, los auténomos
que han dejado de serlo proce-
den sobre todo de la hosteleria,
que sélo el afio pasado entre
marzo y julio perdié cerca de
800 empleados.

Para los responsables de las
diferentes organizaciones que
representan a los trabajadores
autéonomos, detras de estas ci-
fras se encuentran, ademas de
la caidadelaactividad empresa-
rial, unos altos indices de moro-
sidad y la falta de financiacion
por parte de los bancos. Las pre-
visiones de ATA son que en 2012
ya no se pierdan més trabajado-
res auténomos.

Navarra no es un caso aisla-
do. La destrucciéon de empleo
auténomo se hadejado sentir en
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Un trabajador de la construccidn, el sector que mas auténomos ha perdido. DN

Evolucion de los trabajadores auténomos

50000 49,091

47.324

45000

40000

35000

30000 1

46.816 45.986

Uno de los sectores mds afectados
enestedescensoeseldela

hostelerfa. ,
Hosteleria

Trabajadores por Trabajadores por
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todo elterritorionacional, salvo
en Canarias, que consiguié ga-
nar 840 nuevos emprendedo-
res, un 0,8%, en el ejercicio. En
total, 32.579 auténomos deja-
ron de cotizar ala Seguridad So-
cial el afio pasado lo que dejé la

2010 20m

cifra de afiliados a su régimen
especial, el RETA, en 3.071.669.

Segun un informe de la orga-
nizaciéon de autonomos ATA, el
descenso de afiliados entre el
colectivo fue en 2011 inferior al
de 2010 y 2009. En concreto,

cuenta ajena cuenta propia

4.000 10.868

.

DN

mientras que el afio pasado la
caida relativa en el nimero de
auténomos que cotizaban al RE-
TA fue del 1%, en 2010 fue del
1,8% yen 2009, del 4,7%.
Envalores absolutos, Cataluiia
fuelaregion queliderd la pérdida

H Construccion, el mas afec-
tado entoda Espafa. En cuanto
alos sectores de actividad, la
construccion fue el que registro
una mayor pérdida en el nimero
de auténomos en 2011, al des-
cender un 6,3% su nimero de
afiliados al RETA, con 26.805
trabajadores por cuenta propia
menos en el conjunto del pais.

H Los sectores que aumen-
tan. Entre los ascensos, desta-
caron actividades profesionales
(+5.089 auténomos), activida-
des sanitarias (+3.746 auténo-
mos), comercio (+3.487 auténo-
mos), e informaciény comuni-
cacion (+1.325 auténomos) .

ElUn 95% hombres. Por géne-
ro, el ritmo de destruccion de
empleo auténomo entre los
hombres fue 15 veces mayor al
de las mujeresen 2011. As,
mientras el niumero de cotizan-
tes varones descendié un 1,5%,
con 31.084 auténomos menos,
elde mujeres lohizoenun
-0,1%, con 1.495 bajas. De este
modo, los hombres concentra-
ronel 95,4% de la pérdida total
de auténomos en 2011.

de empleo auténomo en 2011, al
registrar 7.638 bajas (-1,4%), se-
guida de Comunidad Valenciana,
con4.130 afiliados menos (-1,3%) y
de Galicia, que perdié 3.143 em-
prendedores (-1,4%)

Mas auténomos extranjeros
Lo unico que ha frenadola caida
libre en la cifrade auténomos en
la Comunidad foral han sido los
trabajadores inmigrantes, que
se han visto obligados arecurrir
aestaféormula parapoder traba-
jar. Asi, las estadisticas indican
que la mitad de los nuevos tra-
bajadores auténomos de Nava-
rrason extranjeros. Delos 5.698
trabajadores auténomos dados
de alta en 2011, 2.881 proceden
del extranjero, en especial de la
comunidad china y rumana.

En 2011 el total de trabajado-
res auténomos extranjeros supo-
nian el 6,2% de los 46.349 de los
afiliados al RETA.

Las maquinas
empiezan a simular el
razonamiento humano

Asi lo asegura al menos
una revista digital sobre
inteligencia artificial de

la UPNA, que sobresale
por su caracter divulgati

NOELIA GORBEA
Pamplona

Tiene un marcado afan divulga-
tivo, es de acceso abierto y pu-
blicara al afio dos nimeros. Asi
es larevista digital Mathware
and Soft Computing Magazine,
que fue presentada reciente-
mente en la UPNA por su editor
jefe y coordinador, el catedrati-
co de Computacion e Inteligen-
cia Artificial Humberto Bustin-

ce. “Se trata de una edicién digi-
tal dirigidano sé6lo a expertos si-
no a todas aquellas personas in-
teresadas en Inteligencia Artifi-
cial y sus aplicaciones en
medicina, industria, etc”, deta-
116.

La publicacion, que pretende
ser la version europea de la re-
vista americana Computational
Intelligence, aborda materias
como el procesamiento de ima-
gen médica, aprender cémo se
reconoce una huella dactilar y
clarificar conceptos como la in-
teligencia ambiental. “Se trata
de una serie de aparatos inte-
grados en el dia adia, que apren-
deran las necesidades de las
personasy crearan un ambiente
inteligente, a nuestra disposi-

cion”, indicé Bustince.

Cercania

Elsoft computing esunaramade
lainteligencia artificial centrada
en el disefio de sistemas inteli-

gentes capaces de manejar ade-
cuadamente la informacién in-
cierta, imprecisa o incompleta.
Sus principales técnicas son la
16gica difusa, las redes neurona-
les, la computacién evolutivay el

CALLEJA

razonamiento probabilisitico.
“Queremos que la gente entien-
da qué hay detras de una fotogra-
fia o0 una radiografia”. Aranzazu
Jurio, Daniel Paternain y Javier
Fernandez son los coeditores.
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El ‘desafio’ para las mujeres con
discapacidad, el empleo ordinario

Segun un estudio de
UGT, la mayoria no tiene
otra opcidn que seguir
en el empleo protegido

Tener mas de 45 anos
incrementa la dificultad
para integrarse en

el mercado laboral

AGENCIAS
Pamplona

Las mujeres navarras que tienen
algun tipo de discapacidad se en-
cuentran con “una gran dificul-
tad” paralograrlaintegracion la-
boral ordinaria y trabajar en el
empleo protegido (centros espe-
ciales) les “resta posibilidades”
para aspirar a “itinerarios ascen-
dentes de empleo”, seglin afirma
un estudio de UGT Navarra.
Elinforme, titulado ‘Mujer con
discapacidad en Navarra’, ha sido
elaborado por el sindicato en co-
laboracién con la Agencia Nava-
rra para la Dependencia del Go-
bierno foral. En él se han recono-
cidoy analizado las condiciones
de calidad de vida en los &mbitos
propuestos por el ‘Plan Integral
de Atencién a la Discapacidad de
Navarra'. En concreto, se ha ana-

De izquierda a derecha: Javier Monzdn, Marisol Vicente y Alejandra Nicosia.

lizado su calidad de vida en em-
pleo, educacioén, ocio y deporte,
salud, y servicios sociales, te-
niendo en cuenta los diferentes
tipos de discapacidad.

La responsable del estudio,
Alejandra Nicosia, explicé que es
frecuente que las mujeres con

discapacidad que pasan por cen-
tros especiales de empleo “se
queden ahi” yno accedan a “iti-
nerarios ascendentes de em-
pleo”. Nicosia estuvo acompaia-
daenlapresentacion por Marisol
Vicente, secretaria de Igualdad
de UGT Navarra, y por Javier

CALLEJA

Monzén, director general de Poli-
tica Social en el Gobierno foral.
Destacé también que en muje-
res con discapacidad mayores de
45 afios el problema laboral es
aun “mayor”, ya que disponen de
“menos formaciéon” y “tienen
mas dificultades de insertarse”.

En cuanto alaeducacion, el es-
tudio destaca “la escasez de re-
cursosy apoyos para cubrirlade-
manda de todos los tipos de dis-
capacidad”. Asimismo, indica
que “el nivel educativo alcanzado
por la persona depende del apo-
yo familiar, institucional y de las
asociaciones”. Ademas, Alejan-
dra Nicosia resalté que la disca-
pacidad mental “es la que posee
menor coberturay apoyos”.

Otros ambitos

En cuanto al ocio y el deporte, la
responsable del estudio dijo que
las asociaciones “son un referen-
te” en cuanto ala “planificaciony
organizacion de actividades de-
portivas,de ocioy tiempo libre”.

En materia de salud, el estudio
reconoce “avances en el diagnos-
ticoy el tratamiento” y “una ma-
yor predisposicién de la mujer
parasolicitar ayuda”. Entodo ca-
so, se resalta la “necesidad de co-
ordinacién de citas médicas es-
pecializadas”yla “dificultad en el
abordaje y reconocimiento de al-
gunas enfermedades”.

En cuantoalosservicios socia-
les, seflalé la necesidad de una
“revision del sistema de valora-
ciéndela discapacidad” asicomo
una mayor informacién para las
mujeres de colectivos en situa-
cién de exclusion. En vivienda,
afirmé que el acceso es “limitadi-
simo”y adema4s la accesibilidad
se enfocasiempre pensandoenla
discapacidad fisica, cuando la
sensorial (visual y auditiva) tam-
bién requieren de adaptaciones.

Por ultimo, la experta afiadi6
que las mujeres con discapaci-
dad son “maés vulnerables” a la
violencia machista.

La asociacion Aprodemm, ‘Corazon de Oro’

o El premio, concedido por el
Club Coronario de Pamplona,
reconoce la labor que esta
realizando la entidad con las
victimas de malos tratos

DN
Pamplona

El Club Coronario de Pamplona
ha otorgado su premio anual ‘Co-
razon de Oro’ correspondiente a
2011 ala Asociacion en Pro de las
Mujeres Victimas de Malos Tra-
tos (Aprodemm) por su dedica-
cién a favor de las personas victi-
mas de maltrato. El acto de entre-
ga tuvo lugar en el transcurso de
una cena en el Hotel Villava, en-
cabezada por el presidente del
Club Coronario, Manuel Moral, y

Sagrario Mateo y Manuel Moral, durante la cena.

grario Mateo. El Club Coronario
de Pamplona otorga anualmente
un galardén a aquella asociacién
que més haya destacado por su

CEDIDA

Aprodemm se cred en el ailo
2006 y desde entonces han pasa-
do porla entidad unas 370 perso-
nas victimas de malos tratos, 360

Acuerdo entre Cocemfey
Serunion por el empleo

¢ La empresa de restauracion
se suma a un proyecto de
integracion laboral con esta
federacion de personas con
discapacidad fisica y organica

DN
Pamplona

La Federacion de asociaciones
de personas con discapacidad
fisica y orgdnica (COCEMFE
Navarra) ha firmado un acuer-
do con la empresa de restaura-
cién colectiva SERUNION para
impulsar el empleo de personas
con discapacidad en la hostele-
ria, “un sector con gran visibili-
dad social que puede contribuir

gracién del colectivo”.

Con este acuerdo, SERU-
NION se suma a las empresas
que colaboran con el programa
Incorpora en Navarra. Impulsa-
do porla Obra Social la Caixa,
esta iniciativa fomenta la inte-
gracién sociolaboral de perso-
nas con especiales dificultades
para acceder al mercado labo-
ral, con la participacion de CO-
CEMFE Navarray otras tres en-
tidades sociales. En 2011, Incor-
poraNavarra logro lainsercién
en el mercado laboral de 95 per-
sonas, frente alas 86 de 2010.

El convenio fue firmado por
el gerente de COCEMFE Nava-
rra, Javier Lagunas, y larespon-
sable de SERUNION en la Co-

la presidenta de Aprodemm, Sa-  proyecciény accién social. mujeresy 10 hombres. de forma importante en lainte- munidad foral, Elena Samper.
Talleres 2012 PN Tu empresa Hene
Ny PROGRAMA negQocio &N la red”

“Todo lo necesario esta en la nube”

QUE significa trabajar “en la nube” y concepto
del Cloud Computing y Saas.

BEMWEFICIOS practicos de trabajar en la nube.
ESCRIBIENDO documentos colaborativos.

APLICACIONES gue nos ayudan a trabajar “en
la nube”.

EJEMPLOS practicos de trabajo en la nube.

Trabajar sin disco duro

FECHA:- 9 enero
HORARIO: 17:30 a 20:30h.
FRECIO: 35¢&

DR MACIDN P8 07 T TO

NAVArra
e IiNfermet
meeting

LUGAR: Camara Mavarra.
C/ General Chinchilla & Pamplona.
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INSCRIBETE EM: rwarralnrt'inf'rnwfm.cnrﬂ 0 en el teléfono 948077070  owawans @ THformacior {{'_".i:mu‘u



Diario de Noticias Sibado, 7 de enero de 2012

ECONOMIA 33

economia

economia@noticiasdenavarra.com

Volkswagen bate
récord de ventas
con 5 millones de
vehiculos en 2011

BERLIN. La marca Volkswagen, el
mayor fabricante europeo de auto-
moviles, batié en 2011 su récord de
ventas al colocar por primera vez

en los mercados mas de 5 millones’

de vehiculos. Las ventas de 1a mar-
ca se incrementaron el pasado afio
en un 13,1%, sefiala un comunica-
do de VW, en el que se destaca la
venta de 5,1 millones de automé-
viles en todo el mundo, frente a los
4,5 millones de 2010.

El presidente del consorcio
Volkswagen, Christian Klinger,
sefnialé que el incremento de las
ventas se ha visto favorecido por
el nuevo modelo Up y la renova-
cion de los modelos Passat, Jetta y
Beetle. >EFE

El euribor baja
del 1,9 % en tasa
diaria por primera
vez en diez meses

MADRID. El euribor a doce meses
cay6 ayer en tasa diaria por debajo
del1,9 % y sesituéen el 1,890 %, algo
que no ocurria desde el 4 de marzo
de 2011. Tras seis sesiones cotizadas
en 2012, el indicador alcanza una
media provisional mensual del
1,916%, 1a mas-baja desde el 1,714 %
de febrero del afio pasado.

A pesar de este descenso, el indica-
dor alin se mantiene tres décimas
por encima de lo que marcé al cierre
de enero de 2011 (1,550 %), con lo que
las hipotecas que se renueven en
febrero, alas que se aplica la tasa del
mes anterior, sufrirdn una subida de
300 euros anuales, 25 al mes. >EFE

Los agentes sociales marcan el
dia 13 como limite para cerrar
su pacto de reformalaboral

YA HAY UN ACUERDO EN
MATERIA DE SOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE
CONFLICTOS

En los proximos dias se
cerraran lamejora de
formaci6n y las mutuas

MADRID. Los sindicatos y la patronal
presentaran su pacto de reforma
laboral al Gobierno la semana que
viene, previsiblemente antes del Con-
sejo de Ministros del viernes 13,
segun fuentes de la negociacion.

Ya hay un acuerdo en materia de
solucién extrajudicial de conflictos
y; a falta de concretar algunos deta-
lles, en los proximos dias se cerraran
otros relacionados con la mejora de
la formacion continua, las mutuas
de trabajo ola racionalizacion de los
dias festivos.

El pasado 30 de noviembre, el pre-
sidente del Gobierno, Mariano Rajoy;
pidi6 al presidente de1la CEOE, Juan
Rosell, y a los secretarios generales
de CCOQ, Ignacio Fernandez Toxo,
y de UGT, Candido Méndez, que pre-
sentaran sus propuestas conjuntas
después de Reyes, y cit6 el dia 7 como
fecha limite, aunque los agentes
sociales entienden que no era un pla-
zo rigido. Dichas propuestas inclu-
yen negociacion colectiva, 1a contra-
tacion, el absentismo laboral, solu-
cion extrajudicial de conflictos, las
empresas de trabajo temporal (ETT)
y la formacién.

Pese a la dificultad de las negocia-
ciones en materia de salarios, con-
tratos y despidos, parece cercanala
posibilidad de alcanzar un acuerdo.

Fernandez Toxo y Candido Méndez junto a Rosell. Foto: ere

Por su parte, los sindicatos se han
mostrado dispuestos a aceptar que
el sueldo suba por debajo de 1a infla-
cion, pero no que se congele, al
tiempo que han comenzado a con-
siderar el fomento de la contrata-
cién a tiempo parcial para impul-
sar la creaciéon de empleo, pero
siempre que se preserven los dere-
chos de los trabajadores.

Las organizaciones sindicales
también podrian aceptar el “des-
cuelgue” empresarial, que permiti-
ria a las empresas no cumplir lo
pactado en los convenios colectivos

en caso de necesidad. No obstante,
este tipo de medidas se considera-
rian excepcionales por la gravedad
de la situacién econémica, por lo
que los sindicatos son partidarios
de fijar mecanismos para que cuan-
do mejore la coyuntura los trabaja-
dores se vean compensados.
CCOO y UGT se comprometen a
una politica de moderacion salarial,
pero insisten en el control de pre-
cios y limitacion de beneficios
empresariales, asi como la obliga-
cioén de que las empresas reinvier-
tan parte de sus ganancias. >EFE

La incertidumbre
enla UE sube la

prima de riesgo
alos 385 puntos

La apertura alabajade
Wall Street hace cederala
bolsa espafiola un 0,49%

MADRID. La prima de riesgo espa-
fiola (el diferencial entre la renta-
bilidad del bono aleman a diez ainos
y su equivalente nacional) subi6
ayer hasta los 385 puntos basicos
por el repunte de la incertidumbre
sobre el futuro de la Unién Europea.

En la sesién de ayer, la prima de
riesgo espafiola sumé ocho puntos
bésicos y lleg6 a marcar un maxi-
mo intradia de 387 puntos a las 9:37
horas. En la primera semana del
ano, el riesgo pais ha pasado de los
325 puntos basicos con los que abrid
el lunes, a los 385 de ayer, lo que
supone un incremento de 60 puntos
en cinco sesiones.

En los tltimos dias se han acu-
mulado una serie de informacio--
nes que apuntan a una mayor debi-
Jidad econémica en la Unién Euro-
pea debido a Grecia y Hungria, y,
en especial, en la zona del euro. Y
también hay que tener en cuenta
que el sistema financiero europeo
necesita aumentar sus reservas de
capital en un momento en el que
los propios bancos no se prestan
unos a otros.

Ademas, el principal indicador de
la bolsa espaiiola, el IBEX 35, cedid
ayer un 0,49 % lastrado por la aper-
tura a la baja de Wall Street, en una
jornada festiva en Espaiia que ha
registrado escasa negociacion. Asi,
el IBEX cerrd6 en 8.289 puntos.

La de ayer fue una jornada sin
grandes datos macroeconémicos,
con la excepcién del empleo en los
Estados Unidos, que ha cerrado el
afo 2011 en el 8,5 %, es decir, que se
han creado casi un millén de nue-
vos puestos de trabajo. >EFE

El paro se mantiene en nivel récord en eurozona con un 10,3 %

EN ESPANA VUELVE A SUBIR
HASTA SITUARSE EN EL 22,9%,
DOS DECIMAS MAS QUE LA TASA
REGISTRADA UN MES ANTES

BRUSELAS. El desempleo se mantu-
VO en noviembre en niveles récord
en la eurozona y el conjunto de la
Union Europea, mientras que en
Espaiia volvio a subir hasta situarse
enel 22,9 %, dos décimas mas que la
tasa registrada un mes antes.

En concreto, 1a tasa de desempleo
se mantuvo en el 10,3 % en la euro-
zona en noviembre por segundo
mes consecutivoyenel 9,8 % enla
UE por tercer mes consecutivo, los
niveles mas altos de la serie hist6-
rica, segiin los datos publicados y
ofrecidos ayer por la oficina comu-

nitaria de estadistica Eurostat.

En este contexto, el paro afectaba
en noviembre a 23,67 millones de per-
sonas en laUE, de los que 16,37 millo-
nes pertenecian a la zona euro. Com-
parado con octubre, el nimero de
parados aumento en 55.000 ciudada-
nos en la UE y en 45.000 en la euro-
zona.
En losdltimos doce meses, 1a UE
registro 723.000 trabajadores mas en
paroy 587.000 en ¢l area de 1a mone-
da comnn. Si se trasladan estas cifras
a porcentajes, en noviembre de 2010
el nivel del paro en la eurozona era
tres décimas inferior al registrado
un afio después, y en Espaiia se situa-
ba 2,5 puntos porcentuales por deba-
jo dela tasa actual.

En cuanto al conjunto de la UE, el
desempleo alcanzd el 9,6 % hace un
afio, dos décimas menos que ahora.

Entre los veintisiete Estados miem-
broes, 1a tasa de desempleo mas baja
la registraron Austria (4,0%),
Luxemburgo y Holanda (4,9%
ambos), en tanto que el nivel mas alto
lo tuvieron Espaiia (22,9%), Grecia
(18,8% en septiembre) y Lituania
(15,3% en el tercer trimestre de 2011).

En términos interanuales, la tasa
de desempleo cayd en catorce Esta-

LA CIFRA

/

@ Millones de jévenes. Los ciudada-
nos de la UE menores de 25 afios son
los mas castigados por el desempleo.

dos miembros y subi6 en trece.

Los descensos mas pronunciados
se observaron en Estonia (del 16,1%
al 11,3% entre el tercer trimestre de
2010 y el mismo periodo de 2011), en
Letonia (del 18,2% al 14,8% en ese
mismo intervalo) y en Lituania (del
18,3% al 15,3% igualmente).

Las subidas mas fuertes las regis-
traron Grecia (del 13,3% al 18,8%
entre septiembre de 2010 y el mismo
mes de 2011), Chipre (del 6,0% al
9,1%) y Espaiia (del 20,4% al 22,9%).
El incremento interanual del paro
afect6 mas a las mujeres que a los
hombres tanto en la zona euro como
enlaUE.

Entre noviembre de 2010 y el mis- -

mo mes de 2011, 1a tasa de paro mas-
culina aumento dos décimas la zona
del euro, hasta el 10,0% y dos en la
UE, hasta €l 9,7 %. El nivel de paro

femenino subié cuatro décimas en
los paises de la moneda tinica, hasta
el 10,7% y tres décimas en toda 1a UE,
hasta el 10%.

Entre los menores de 25 afios, el
grupo de poblacion mas afectado por
€l paro, habia 5,58 millones de jove-
nes en situacion de desempleo en la
UE en noviembre, de los que 3,39
eran de la eurozona.

De esta manera, la tasa de desem-
pleo de los jovenes se situé en
noviembreenel 22,3% enla UEy en
el 21,7% en la zona euro. Un afio
antes fue del 21,0% y del 20,6%, res-
pectivamente. Asi, en los tiltimos
doce meses el desempleo juvenil
auimento en 335.000 personas en la
UE y en 207.000 en la eurozona. De
nuevo, la tasa mas alta la registré
Espaiia, con el 49,6 % de los jovenes
menores de 25 afios en paro. >EFE
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Lavicepresidenta y Portavoz del Gobierno, Soraya Sdenz de Santamaria, durante la rueda de prensa tras el Consejo de Ministros.

Mariano Rajoy tardara un mes en dar
cuenta de sus planes en el Congreso

Soraya Saenz de Santamaria sefiala que antes ira ala cumbre de la UE, el 30

La vicepresidenta insiste
en que el Gobierno de
Zapatero dejo una crisis
mayor de lo anunciado

En cualquier caso, el
Gobierno se
compromete a cumplir
con la prevision de
reduccion del déficit

ANTONIO MONTILLA
Colpisa. Madrid

Primero la cumbre europea, que
se celebrard en Bruselas el 30 de
enero, y luego el Congreso de los
Diputados. Este sera el orden de
prioridades que seguira Mariano
Rajoy para explicar el severo
plan de ajuste que aprob6 el Con-
sejo de Ministros el pasado 30 de
diciembre.

Porlo tanto, habra que esperar
un mes mas antes de conocer al
detallelos motivos quellevaron al
presidente a incumplir el progra-
ma electoral del PP y su propio
discurso de investidura al decre-
tar de manera inesperada un in-
cremento del IRPF y del IBL.

Unadecision que contradice la
propia filosofia liberal que ateso-
ran los partidos de centro-dere-
cha europeoy que afectara de ma-
nera especial a la clase media es-
paiola.

Pese a ello, Soraya Sdenz de
Santamaria rechazé ayer cual-
quier acusacién sobre un cambio
de rumbo en la politica econémi-
cadel actual Gobierno.

Neg6 que Rajoy supiera antes
del debate de investidura que el
déficit alcanzaria el 8%. De hecho,
anuncié un ajuste de 16.500 millo-
nes porque «creyé» la prevision
de la exvicepresidenta Elena Sal-
gado, que situé los nimero rojos
del Estado en un 6%.

Lo que no concret6 es si los
presidentes de las comunidades
auténomas gobernadas por el PP
le comunicaron o no laimposibili-
dad de cumplir con sus compro-
misos de aminorar el déficit.

Lavicepresidenta desvel6 que
cuenta con pruebas documenta-
les para demostrar que el PP pi-
di6 al Gobierno socialista estos y
otros datos econémicos durante
el traspaso de poderes «sin obte-
nerrespuesta».

Mas dificil

Unos errores de proyeccién en
los que incluy6 el anunciado su-
peravit del 0,4% en la Seguridad
Social. «<Hay otra realidad y las
medidas también son otras. La
realidad es mas dificil y por eso
las medidas son también difici-
les», apostillé Sdenz de Santama-
ria tras el cdnclave ministerial de
ayer y en alusion a los 20.000 mi-
llones de euros mas de ajuste no
previsto que, segin la ‘nimero

Un adversario
para Cascos

El Gobierno sigue con el ritmo
habitual de ceses y nombra-
mientos. Ayer realiz6 uno de
gran calado politico. Nombré de-
legado del Gobierno en Asturias
a Gabino de Lorenzo, historico
alcalde de Oviedo y enemigo de-
clarado del actual presidente del
Principado, Francisco Alvarez
Cascos, que, tras esta decision,
no tendra mas remedio que ne-
gociar con el nuevorepresentan-
tede Rajoy en tierras asturianas.
Cascos amenazo6 esta misma se-
mana con iniciar acciones lega-
les contra el Ejecutivo que con-
forman sus ex compaiieros de
partido si no modificaban los
ajustes ministeriales que, a su
juicio, suponian un perjuicio de
unos mil millones de euros para
sucomunidad auténoma.

dos’ del Ejecutivo, han provocado
la adopcién de medidas tan «im-
populares» como la subida de la
carga impositiva para las rentas
del trabajo yla vivienda.

No obstante, advirti6 de que no
vacilaran en dar pasos encamina-
dos a cumplir con el «compromi-
so» de reducir el déficit, un logro
que considera clave para «mante-
ner el Estado del bienestar».

Mas ‘adegalzamiento’

En el Consejo de Ministros, en
contradeloanunciado porel pro-
pio ministro de Hacienda, Cristo-
bal Montoro, no aprobaron nue-
vas medidas de ajuste, pero si
analizaron los préximos pasos
que daré el Ejecutivo en la senda
del ahorro.

«Estamos en el inicio del ini-
cio», reiterd la vicepresidenta.
Uno de los ejes principales de los
nuevos ajustes sera adelgazarlas
administraciones publicas y sus
empresas.
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Por todo ello, cree que las ex-
plicaciones que ofrecera Rajoy
en el Congreso durante los pri-
meros dias de febrero no supo-
nen «ninguna demora» y dejé la
puerta abierta a la posibilidad de
que, previamente, el presidente
puedaresponder a preguntas de
los periodistas.

«Como las medidas se vienen
adoptando desde el primer Con-
sejo de Ministros, parece oportu-
no que se produzca una compa-
recencia después de esa fecha en
la que se aborden los acuerdos
del Consejo Europeo y las medi-
das que puedan adoptarse en los
meses siguientes», enfatizé la lu-
garteniente de Rajoy.

Presupuestos autonémicos
Ante la insistencia de los perio-
distas sobre la oportunidad o no
de que el presidente expusiese
sus motivos ante la opinién publi-
ca, la vicepresidenta apunté con
énfasis que Rajoy sélo lleva un
mes en la Moncloa.

Abundo, asimismo, en que el
Consejo Europeo de finales de
enero -con un orden del dia cen-
trado en el crecimiento econémi-
coy en el empleo- sera clave y de-
terminante» para Espafia.

Séenz de Santamaria evito re-
ferirse a la posibilidad de que los
gobiernos de las comunidades
auténomas deban someter sus
presupuestos al control previo
del Gobierno central, después de
que De Guindos haya avanzado
que se aprobard en marzo unaley
que estableceralasupervision de
los presupuestos autonémicos.

Déficit de 668
millones de

la Seguridad
Social en 2011

¢ E] Gobierno subraya que
larealidad es mas dura de
lo que pensaba pero
asegura que se pagaran
las pensiones

Efe y Colpisa. Madrid

La Seguridad Social cerré el
afio 2011 con un déficit de 668
millones de euros, lo que su-
pone el 0,06 % del PIB, frente a
la prevision de un superavit
del 0,4 % del PIB, anuncié la vi-
cepresidenta del Gobierno.

Sefialé que las estimacio-
nes del Gobierno anterior
eran de que la Seguridad So-
cial terminara con un supera-
vit del 0,4 %, pero que la “difi-
cil’realidad pone de manifies-
to que el sistema termina con
un déficit del 0,06 %.

No obstante, Sdenz de San-
tamaria envié un mensaje de
tranquilidad porque ha ase-
gurado que la Administra-
cién pagard las pensiones
“sin problemas” y recordé
que ya se han vivido momen-
tos dificiles similares al ac-
tual, como en 1996, pero que
entonces también el Ejecuti-
vo pago “puntualmente”.

Subrayd la necesidad de “te-
ner presente” que el pais nece-
sita medidas extraordinarias,
porque la “realidad es méas du-
radelo que pensdbamos”.

Carlos Urquijo,
delegado del
Gobierno en el
Pais Vasco

¢ El Consejo de Ministros
nombra como secretario
general de Industria a Luis
Valero, exdirector de la
patronal del automévil

Efe. Madrid

El parlamentario y dirigente
del PP vasco Carlos Urquijoes
el nuevo delegado del Gobier-
no en el Pais Vasco, en sustitu-
cién de Mikel Cabieces.

Urquijo trabajé estrecha-
mente con Maria San Gil du-
rante su etapa como presiden-
ta del PP vasco, pero no sigui6
los pasos de la dirigente popu-
lar -que abandond la politica-
y continué ejerciendo su acti-
vidad parlamentaria tras la
renovacion del partido.

Del resto de nombramien-
tos del Consejo de Ministros
destacé también el de Luis Va-
lero como secretario general
de Industria. Valero fue direc-
tor general dela Asociacién Na-
cional de Fabricantes de Auto-
moévilesy Camiones (Anfac).

Las patronales del automé-
vil aplaudieron el nombra-
miento conlaesperanzadeque
ayude arelanzar el sector fren-
te ala crisis de ventas. Valero
habia reclamado con insisten-
cia la recuperacion del Plan
Prever de ayudas ala compra.

Habra un limite en los
pagos en efectivo para
luchar contra el fraude

El Gobierno se fija en
paises como ltaliay
Francia, donde el tope es
de 1.000 y 3.000 euros

El objetivo es aumentar

la recaudacion este ano

en 8.171 millones, sobre
todo de profesionales

y auténomos

CESARCALVAR
Colpisa. Madrid

Los pagos sin control de grandes
cantidades de dinero en efectivo
son el nuevo foco de atencién de
Hacienda, que ve en esas opera-
cionesunavia paraevadir el pago
de impuestos como el IVA 'y para
encubrir el uso de dinero negro,
sobre todo de billetes de alta de-
nominacion.

De ahi que el Gobierno estudia
ahora limitar este tipo de tran-
sacciones, a imitacién de lo que
ya han hecho otros paises euro-
peos castigados por la crisis, co-
mo Francia e Italia, que han fija-
do umbrales méximos de 3.000 y
1.000 euros, respectivamente,
paralas cantidades a pagar en
metalico.

Soraya Sdenz de Santamaria,
anuncio esta medida, que enmar-
c6 dentro del Plan General de
Control Tributario con que el Go-
bierno quiere intensificar la lu-
cha contra la evasiéon de impues-
tos. Pese a que la vicepresidenta
del Gobierno seiial6 que su meta
es “elevar” la recaudacién por
esaviaa8.171 millones en 2012, el
balance del Plan de Prevencién
del Fraude Fiscal publicado por
la Agencia Tributaria en diciem-
bre constata que limitarse a ese
objetivo supondria, en realidad,
un grave retroceso.

Los sectores tradicionales
El Consejo de Ministros de ayer
examiné un informe del respon-
sable de Hacienda y Administra-
ciones Publicas, Cristobal Monto-
ro, que incluye las directrices que
inspiraran este afio la lucha con-
tra el fraude. El plan de Montoro
supone en general profundizar en
el modelo disefiado por los equi-
pos de sus antecesores, Elena Sal-
gado y Pedro Solbes. No obstante,
hay novedades entre las que des-
tacalainiciativa de “establecer al-
gun tipo de limitacién del uso de
efectivoen determinadastransac-
ciones econémicas”.

Séenz de Santamaria no des-
velé cudl serd eltecho paralos pa-
gos con dinero contante y sonan-

Montoro, sonriente, el dia de latoma de posesién del cargo. DN

te, pero dio pistas al sefialar co-
mo ejemplos las normas vigentes
en Francia e Italia. La normativa
del pais vecino establece en
3.000 euros el limite para pagos
en efectivo entre profesionales y
de 1.500 euros para el abono de
salarios. En Italia, el Gobierno de
Mario Monti, dentro de su duro
paquete de ajustes, restringio a
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Mas de 10.000 millones
anuales de recaudacion. En
2011 los ingresos por la lu-
cha contra el fraude reporta-
ron al Estado 10.400 millo-
nes de euros y en 2010 fue-
ron 10.043 millones (conun
incremento del 23,7%).

Las medidas del anterior
Gobierno. En su ultimo man-
dato, el PSOE establecid la
obligacién de que las entida-
des financieras comuniquen
ala Agencia Tributaria todo
ingreso o retirada de efectivo
superior a 3.000 euros.

1.000 euros las entregas en bille-
tesymonedas.

Los Técnicos del Ministerio de
Hacienda (Gestha) han cifrado en
1.000 euros el importe 6ptimo en
el que el deberia fijarse el limite
“ya que de este modo podrian ob-
tenerse casi 26.000 millones
anuales”. Las empresas no po-
drian deducir el IVA, ni el gasto en
el IRPF ni en el Impuesto de So-
ciedades en la parte de las factu-
ras pagadas en metdalico o con
cheques que exceda del limite
maximo permitido de 1.000 euros.

Eldiscurso de la vicepresiden-
ta sugiere que Hacienda también
estrechari el cerco sobre los sec-
tores tradicionalmente mas pro-
pensos al fraude, como los profe-
sionales y auténomos. Las actua-
ciones se centrardn en la
obtencion de pruebas de activi-
dad oculta. Se intensificaran las
inspeccionesy se analizaran los
datos de consumode electricidad
yterminales de pago con tarjetas.

El objetivo es aflorar los ingre-
sos de empresas sospechosas de
ocultar parte de su actividad e, in-
cluso, descubrir negocios ocultos
endomicilios o naves industriales.

Joyeria Reinas de Navarra
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Las retribuciones de la banca, bajo vigilancia

El Gobierno pide al
Banco de Espaina que le
explique si los sueldos
de los directivos

“estan justificados”

MARIA JOSE ALEGRE
Colpisa. Madrid

ElGobierno halanzado alas cajas
de ahorro receptoras de ayudas
publicas el mensaje que de noesta
dispuesto a tolerar que los gesto-
res que llevaron a las entidades a
esa situacion resulten premiados
con sueldos, blindajes o indemni-
zaciones millonarias. Perolavice-
presidenta del Gobierno, Soraya
Séez de Santamaria, al informar

de este proposito, transmitié a su
vezlafalta de sintonia del Gabine-
te de Mariano Rajoy con el gober-
nador del Banco de Espafia, Mi-
guel Fernandez Ordéiez. Insistié
en quelareestructuraciéon del sec-
torbancario “se ha demorado mu-
cho”y precisé que es voluntad del
Ejecutivo concluir el proceso en
los préximos seis meses “con sus
propios criterios”.

Como primera medida, el mi-
nistro de Economia, Luis de Guin-
dos, se va a dirigir “por carta” a
Fernandez Ordéiiez para conocer
silas retribuciones fijas y varia-
bles percibidas por los adminis-
tradoresydirectivos delas entida-
des “son las adecuadas”. Se trata
de conocer “la opinién” delinstitu-
to emisor, precisé la ntimero dos

del Gobierno, para que diga si
cree que “esos emolumentos es-
tan justificados”, porque algunos
de los sueldos publicados pueden
no ser admisibles, o al menos no
resultar compatibles con la situa-
cién actual delas entidades.

Una vez conocidas las opinio-
nes del Banco de Espafay del
Fondo de Reestructuracion Or-
denada Bancaria (FROB), cuyos
responsables ya estan ejerciendo
el control de las entidades nacio-
nalizadas, el Gobierno procede-
ra atomar “las decisiones que es-
time oportunas”, medidas que
Soraya Sdez de Santamaria no
concret6. De lo que se trata es de
que en ningun caso resulten pre-
miadoslos gestores que han colo-
cado a las entidades en circuns-

tancias de tener que recibir dine-
ro publico para poder proseguir
con su actividad, insistio la vice-
presidenta.

Las provisiones extra
Desde la directora ejecutiva de la
CAM que se asigné a simismaun
sueldo anual de 600.000 euros
anuales, hasta los cuatro altos
cargos de Novacaixagalicia que
cobraron 23 millones en concep-
todeblindaje por despido, pasan-
do porlos 20 millones del plan de
previsién que se garantizaron
cuatro directivos de Caixa Pene-
dés, los ‘ejemplos’ de practicas
poco éticas abundan.

ElBanco de Espafia exigi6 alas
cajas receptoras de ayudas publi-
cas quedieran a conocer,antes del

30 de diciembre pasado, los suel-
dos, derechos de pensiones e in-
demnizaciones acordadas con
sus administradores y altos direc-
tivos. Algunas se negaron a pro-
porcionar toda lainformacién.
Sobre las etapas atin pendien-
tes de lareestructuracion del sis-
tema financiero, Saez de Santa-
maria ratificé que se piensa exi-
gir a las entidades de crédito
unas provisiones extra de 50.000
millones para la cobertura de los
activos inmobiliarios dudosos,
adjudicados o bajo sospecha,
cantidad adelantada por el mi-
nistro De Guindos en entrevista
coneldiario Financial Times.“La
cifra se corresponde con los da-
tos aportados por el Banco de Es-
paia”, se limit6 a puntualizar.

La central de Santa Maria de Garoiia, a orillas del Ebro en la provincia de Burgos. EFE

El Gobierno apuesta por
prolongar lavidade la
central nuclear de Garona

Industria encargara un
informe al Consejo de
Seguridad Nuclear para
tomar una decision

Efey Europa Press. Madrid

Elministro de Industria, Energia

y Turismo, José Manuel Soria,
encargard un informe al Consejo
de Seguridad Nuclear (CSN) para
conocer la posibilidad de prolon-
gar la vida util de la central nu-
clear de Santa Maria de Garofia
(Burgos).

Asilo anunci6 ayer la vicepre-
sidenta del Gobierno y ministra
de la Presidencia, Soraya Sdenz
de Santamaria, en la rueda de
prensa posterior a la reuniéon del
Consejo de Ministros.

E1CSN, maximo organismore-
gulador en materia nuclear del
pais, evaluara las condiciones
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técnicas de Garona para saber si
puede seguir operando mas alla
de 2013, fecha de su clausura. Ese
afo es la fecha de cierre ordena-
da por el anterior Gobierno so-

cialista, pese a que el CSN habia
emitido un informe favorable en
el que autorizaba a Garofia a se-
guir funcionando hasta 2019.

Enlamismaruedade prensa,la
vicepresidenta ha recordado que
la Ley de Economia Sostenible
abridlapuerta,enmarzode2011,a
que las nucleares funcionen du-
rante mas de cuarenta afios.

Garoiia, la nuclear mas anti-
guay pequeia del pais, consta de
un reactor de agua ligera en ebu-
llicién (Boiling Water Reactor,
BWR) suministrado por General
Electric; en Espafia sélo hay dos
de este tipo, los de Garofia'y Co-
frentes. Es la misma tecnologia
instalada en Fukushima.

Espafia tiene seis centrales con
ocho reactores: Almaraz Iy I, As-
c61yII, Cofrentes, Garofia, Trillo I
y Vandellés II. La planta de Zorita,
cesé su actividad el 30 de abril de
2006,y Vandell6s I se desmanteld
entre 1998y 2003.

Mas de 4.000 entes
publicos dependende
las administraciones

El Ejecutivo convocara
a las comunidades
auténomas para diseinar
un plan de reduccion de
empresas y organismos

Efe. Madrid

El Gobierno convocaré en ene-
ro alas comunidades auténo-
mas para examinar lasituacién
del sector publico empresarial
yreducirlo, con el finde ahorrar
costes. El Consejo de Ministros
analiz6 un informe procedente
del Ministerio de Hacienda que
cifra en mas de 4.000 los orga-
nismos, fundaciones y consor-
cios que forman parte del en-
tramado de la Administracion
Publicay que necesariamente
hay que disminuir.

“Es tarea compartida del Es-
tado,delos gobiernos autonémi-
cos y de las corporaciones loca-
les redimensionar el sector pu-
blico para mejorar el control del
déficit”, explicé la vicepresiden-
ta, Soraya Sdenz de Santamaria.

El préximo Consejo de Politi-
caFiscalyFinancierarevisarael
informe aprobado en 2010, cuyo
objetivo era eliminar 515 entida-
des publicas o altos cargos, ya
que s6lo se han suprimido 69.

En esareunion, Montoro pre-
guntara alos gobernantes delas
diferentes administraciones
publicas por qué no han cumpli-
do con el objetivo de déficit para
2011y les interpelara sobre los
organismos que dependen de
ayuntamientos y autonomias y
que creen que deben mantener-
se, fusionarse para reducir cos-
tes oincluso venderse.

“Queremos informacién ex-
haustiva del personal que tie-
nen, sobre todo de los altos di-
rectivos de las entidades”, pun-
tualiz6. Sobre la reduccion de
entidades, agencias u organis-
mos dependientes de la Admi-
nistracién General del Estado,
lamentd la “opacidad y disper-
sién” que existe en la actualidad
sobre el nimero exacto de estos
organismos, tarea sobre la que
estan trabajando actualmente
todoslos ministros.

El Gobierno descarta un
control previo de los
presupuestos autonomicos

A.MONTILLA
Colpisa. Madrid

Soraya Sdenz de Santamaria hi-
zo ayer todolo posible por evitar
desautorizar de manera explici-
ta al ministro de Economia,
Luisde Guindos, enrelaciéonala
elaboracién de una ley que per-
mitiria al Gobierno central ejer-
cer veto sobre los presupuestos
de las comunidades auténo-
mas. Unas declaraciones, reali-
zadas en un periédico norte-
americano, que han provocado

un aluvién de criticas por parte
de los responsables auton6mi-
cos, incluidos algunos del PP.
Lavicepresidenta silo des-
mintié6 de manera indirecta.
Séenz de Santamaria tuvo que
responder hasta cinco pregun-
tas sobre esta cuestion. En todas
ellas matiz6 que lo que pondra
en marcha el Ejecutivo sera la
ley que desarrolle la reforma
constitucional aprobada al final
delalegislatura pasada. Uncam-
bio en la Carta Magna que per-
mite establecer techos de gasto.
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Plan de ajustes
de mil millones
en la Comunidad
Valenciana

® Los sueldos de los
consejerosy altos cargos
estaran vinculados al
déficit autonémico

Europa Press. Valencia
El consejero de Hacienda, Jo-
sé Manuel Vela, anuncié ayer
que la Generalitat valenciana
establecera una nueva escala
autonémica del IRPF para los
sueldos mas altos, mientras
que los salarios de 2012 de
consejerosy altos cargos de la
Generalitat se vincularan al
déficit autonémico.
Estassonalgunasdelasme-
didas aprobadas por el Conse-
jo en el plan de ajuste anuncia-
do por el presidente de la Ge-
neralitat, Alberto Fabra, con el
que se pretende ahorrar un to-
tal de 1.057 millones. La reduc-
cién de las 40 empresas publi-
cas valencianas actuales a seis
holdings permitirad un ahorro
de 120 millones.

Los espaioles consideran a los bancos
los primeros responsables de la crisis

Por delante de la
situacion internacional,
el Banco de Espaia o el
Gobierno

Segun el barémetro del
CIS, el 70,4% de los
encuestados considera
que la crisis todavia va a
empeorar

Efe. Madrid

Los espafioles sitiian a los ban-
cos como los primeros responsa-
bles de la crisis espafiola, por de-
lante de la situacién econémica
internacional, el Banco de Espa-
fia 0 el Gobierno, en tanto que co-
locan a los gobiernos de las co-
munidades auténomas en el sép-
timo lugar.

Segun el barémetro del Cen-
tro de Investigaciones Socioldgi-

cas (CIS) de diciembre, el 70,4 %
de los espafioles considera que
la crisis econémica todavia va a
empeorar mas, frente aun 21,9 %
que piensa que ya ha pasado la
peor partey que se empieza a sa-
lirdeella.

En una escala de responsabili-
dad que va del 1al 10, los encues-
tados dan la maxima puntuacion
alosbancos (8,68), seguidos de la
situacién econémica internacio-
nal (7,88), el Banco de Espafia
(7,82), el Gobierno espaiiol (7,80),
el Banco Central Europeo (7,73),
La Unién Europea (7,41), los go-
biernos autondémicos (7,32) y el
euro (6,94).

Para salir de la crisis, la mayo-
riadelos espafioles (52,4 %) se de-
canta por invertir en obras publi-
casy servicios sociales, aunque
haya que aumentar los impues-
tos, en tanto que el 23,2 % ve prio-
ritario reducir el déficit o 1a deu-
da publica, aunque eso pueda ge-
nerar mas desempleo.

Respecto al grado en que la
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¢Qué importancia tienen
las decisiones que toma
del Gobierno? EL74 %de
los encuestados creen que
tienen mucha o bastantein-
fluencia en la evolucidn de la
economia espafiola, mien-
tras que séloun 21,6 % con-
sidera que tienen poca o nin-
gunainfluencia.

crisis afectaalos encuestados del
1al10, el 18 % dice que le afecta en
grado maximo (10), mientras que
el 55,9 %losittiaentre el 5yel 8.

Pérdida de empleo

Alrededor delamitad (49,5 %) ase-
guraque él o algin miembrode su
familia ha perdido el empleo en
los dos ultimos afios, en tanto que
el mayor recorte del presupuesto
familiar se ha producido en el
ocio, seguido del gasto de energia

o suministros en la vivienda, las
vacacionesylas prendas de vestir
ycalzado. Paraexplicarlas causas
de la crisis, el 33,4 % dice que han
tenido mas importancia las cau-
sas internas, y el 32,7 %, las exter-
nas, en tanto que un 27,7 % sefala
ambas porigual.

Porotraparte,el 74 % delos en-
cuestados creen que las decisio-
nes del Gobierno tienen mucha o
bastante influencia en la evolu-
cién de la economia espafiola,
mientras que s6loun 21,6 % consi-
dera que tienen poca o ninguna.

Asimismo, el 61,2 % entiende
que los gobernantes pueden pre-
ver mucho o bastante los que vaa
ocurrir con la economiay el 53,5
% opina que ademas pueden limi-
tarla accion de los mercados.

Para asegurar el desarrollo, la
medidamas sefialada es elapoyoa
las empresas y los emprendedo-
res (34,4 %), seguida de la promo-
cién del empleo joven (26,8 %) y la
inversion en educacion, forma-
cién e investigacion (17,9 %).

La victoria de Rajoy
suaviza la percepcion
de la situacion politica

¢ La sanidad y la educacion
preocupan cada vez mas alos
espafioles, mientras el paro se
mantiene en primer lugar, de
acuerdo con el CIS

Efey Europa Press. Madrid

La preocupacioén de los ciudada-
nos porel parohabajadoenel pa-
sado mes de diciembre a raiz de
la victoria electoral de Mariano
Rajoy, pero se ha agravado la per-
cepcién sobre la situacién econé-
mica, pues un 87,2% lave “mala” o
“muy mala”.

Enelbarémetrodel CIS se pone
enrelieve que la sanidad y la edu-
cacion son ambitos que cada vez
preocupan mas alos esparioles.

De hecho, la sanidad se conso-
lida como el cuarto problema de
los ciudadanos, toda vez que di-
cen que le preocupael 9,3% de los
encuestados,lo que equivale aun
aumento de 1,6 puntos respecto
al estudio del mes anterior.

Laeducacion pasa a ser el sex-
to problema -en noviembre era el
octavo- al verla con inquietud el
7,2% de las personas encuesta-
das, casidos puntos mas que en el
barémetro anterior.

Asimismo, el terrorismo como
preocupacién se mantiene en mi-
nimos histéricos y en este tltimo
barémetro se constata su tenden-
ciaalabaja. Sien noviembrelo ci-
taba un 3,3% de los encuestados,
unmes despuésloseialan el 2,5%.

El paro sigue como mayor in-
quietud, y asilo certifica un 82,1%
de los espafioles, pero este por-
centaje es inferior a lo que mues-
tra el barémetro de noviembre,
antesdelaselecciones generales,
cuando un 83% situaba el paro co-
mo su problema principal.

En el segundo lugar delos pro-

blemas de los ciudadanos apare-
cen los de indole econémica, que
suben respecto a noviembre en
2,2 puntos, del 48,2 al 50,4%.

La clase politica -y los partidos-
continiia como tercera preocupa-
cién, aunque yano es tan inquie-
tante para los ciudadanos si se
compara con el barémetro ante-
rior. Lo mencionan el 19,7% de los
encuestados frente al 22,6% que lo
manifestaba un mes antes. Des-
pués, enumeran la sanidad, la in-
migraciénylaeducacion.

Clima de pesimismo
Lavictoria de Mariano Rajoy en
las elecciones generales ha sua-
vizado la percepcién de la situa-
cion politica, porque si justo an-
tes de las elecciones el 67,3% de
los ciudadanos la veia “mala” o
“muy mala”, esa cifra se ha ate-
nuado hasta el 62%.

De forma paralela, crece
quienes estiman que es “buena”
0 “muy buena”: el 4,6% de los en-
cuestados asilo dice ahora, en
tanto que en noviembre pensa-
ba asi el 2,9%. Incluso aumenta
el nimero de ciudadanos opti-
mistas sobre la situacién politi-
ca,yaque casiel 25% augurauna
mejoria.

CLAVES

Los politicos y los partidos,
motivo de inquietud. La clase
politica -y los partidos- contintia
como tercera preocupacion,
aunque ya no es taninquietante
para los ciudadanos si se com-
para con el barémetro anterior.
Ahoralomencionael19,7%de
los encuestados frente al 22,6%
anterior.
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El empleo a tiempo parcial sera
una de las claves en la reforma

CC OOve cercael acuerdo en el ambito de la contratacion

Fernandez Toxo descarta
la implantacion de los
‘miniempleos’, al no
tener encaje en Espana

El modelo dual de
empleo y formacion no
entrara de momento en
la reforma laboral debido
a su coste econémico

Europa Press. Madrid

El secretario general de CC OO.,
Ignacio Ferndndez Toxo, asegu-
ré ayer que las negociaciones en-
tre sindicatos y empresarios “no
estan en el punto del acuerdo”,
aunque si “préximas” al mismo, y
reconocié que el contrato a tiem-
po parcial “es una pieza impor-
tante” delas conversaciones.

Toxo subrayé que el “arte” en
este caso estd en intentar encon-
trar un punto de equilibrio que
facilite la actividad de las empre-
sas, pero preservando los dere-
chos de los trabajadores. “Tene-
mos muy avanzada la discusién
salarial, pero yo no dirfa que hay
acuerdo completo. Lanegocia-
ciénnoestd en el puntodel acuer-
do, aunque estd préxima, y he-
mos empezado a hablar hace
unas cuantas semanas de contra-
tacion. El contrato a tiempo par-
cial es una pieza importante”, di-
jo Toxo en declaraciones a la ca-
dena Cope.

Plazos flexibles
El dirigente sindical rest6 impor-
tancia al plazo dado por el presi-
dente del Gobierno, Mariano Ra-
joy, para pactar la reforma labo-
ral, pues el 7 de enero, recordo,
cae en sabado, y se trabaja, por
tanto, con un plazo mas flexible.
“Supongo que Rajoy no estaba
pensado en poner en marcha el
domingo un decreto con el conte-
nido de ese acuerdo o a partir del
desacuerdo. Porlo tanto estamos
trabajando con margenes un tan-
tomas flexibles, con una negocia-
cién compleja, pero que avanza a
unritmo adecuado”, precisé.
Toxo estima que, aunque la

Ignacio Fernandez Toxo, secretario general de CC 0O, EFE

LA FRASE

normativa laboral necesita “de
algunos ajustes”, convendria que
los mismos coincidieran en el
tiempo con algunas actuaciones
para el relanzamiento de la acti-
vidad econémica.

“El papel de una reforma labo-
ral, mas alla de sus destinatarios
concretos, deberia ser el de facili-
tar que la economia espaifiola,
que normalmente no crea em-
pleo hasta que crece por encima
del 2%, pudiera anticipar estos

Fernandez Toxo
SECRETARIO GENERAL DE CC 00

“La normativa laboral
necesita ajustes que deben
coincidir en el tiempo con
medidas de relanzamiento”

efectos, pero se me antoja com-
plicado. Atin asi merece la pena
hacer un esfuerzo para consen-
suar aquellos cambios raciona-
les que den una expectativa mas
amplia, sobre todo a los jévenes”,
dijo.

Para Toxo, lo que necesita aho-
ra mismo la economia espafiola
esun pactoderentas, estoes,una
combinacién de actuaciones so-
bre salarios, precios y otras ren-
tas, entre ellas las fiscales, pues
ello permitiria a las empresas
competir en precios y solucionar
asiunode sus principales proble-
mas.

Eldirigente de CC OO descart6
los miniempleos, pues considera
que es unareceta inadecuada pa-
ra Espafia, algo que cree que tam-
bién comparten Gobiernoy em-
presarios.

Segun explicé, los minijobs
son utilizados en Alemania por
muchisimas personas que ya tie-
nen un empleo a tiempo comple-
to. En el pais germano se conside-
ra miniempleo, por ejemplo, al
trabajo doméstico, que da em-
pleo a 2,6 millones de personas.
En Espaiia, la Seguridad Social
contabiliza menos de 300.000
empleados del hogar, mientras
que la Encuesta de Poblacién Ac-
tiva (EPA) los cifra en 740.000.

El empleo sumergido
“Seriafundamental aflorar el em-
pleo sumergido en Espafia para
acomodar nuestras tasas de paro
alarealidad”, sefialé Toxo, que di-
ce estar centrado en la hipétesis
de que habra acuerdo conlos em-
presarios en torno a lareforma
laboral.

También dio a entender que, a
priori, el fondo de capitalizacién
y el modelo de formacién dual no
van aformar parte del paquete de
medidas laborales més inmedia-
tas debido a su coste y teniendo
en cuenta la actual coyuntura
econémica.

Para Toxo, se trata de dos me-
didas fundamentales, que con
mas tiempo podrian ver laluzy
que ayudarian a modificar “de
manera muy importante” el pa-
norama econémico y del empleo
en Espaia. “Mereceria la pena
para otra coyuntura explorar es-
tas dos posibilidades”, insistio.

Hungria pide ayuda
alaUE yelFMlantelos
problemas financieros

El gobierno de Hungria mani-
fest6 ayer que esta dispuestoa
iniciar “sin condiciones pre-
vias” las negociaciones con el
Fondo Monetario Internacio-
nal (FMI) y la Uni6én Europea
sobre un préstamo para evi-
tar un colapso de laeconomia.
El pais excomunista, inmerso
en una grave crisis econémi-
ca, necesita refinanciar este
afio casi 5.000 millones de eu-
ros, cuando su moneda, el fo-
rinto, estd en minimos histori-
cos frente al euro y los rendi-
mientos de sus bonos a diez
afnos se han duplicado hasta
por encima del 11%. En este
contexto, el Gobierno hinga-
ro prepara una reforma del
Banco Central de Hungria
que merma su independencia
y que ha sido duramente criti-
cado por Bruselas. EFE

Lahuelgadelberiadel
9y1ldeeneroafectara
a23.200 pasajeros

Las dos jornadas de huelga
que llevaran a cabo la proéxi-
ma semana los pilotos de Ibe-
ria afectaran a 23.200 pasaje-
ros, ya que la compaiiia se ha
visto obligada a cancelar mas
de200vuelos entrelosdias 8y
11 de enero. Segun fuentes de
la compaiiia, se han cancela-
do un total de 213 vuelos, de
los que 109 corresponden al 9
de enero —la primera jornada
de paro—,y 104 al dia 11, la se-
gunda de las convocadas por
el sindicato de pilotos Sepla
en protesta por la creacion de
la aerolinea de bajo coste Ibe-
ria Express. EFE

LaUEsuspenderaalas
aerolineas que no paguen
las emisiones de gases

La Comisién Europea asegu-
ré ayer que las aerolineas que
no paguen por los gases con-
taminantes que emiten seran
multadas y que podrian
prohibirse sus operaciones
como ultimo recurso, a la vez
que lamento las subidas “in-
fladas” de los precios de los bi-
lletes que algunas compaiiias
barajan. Todos los aviones
que aterricen o despeguen en
la Unién Europea estan obli-
gados desde el pasado 1 de
enero a pagar por cadatonela-
dadediéxido de carbono (CO2)
que emiten durante el vuelo,
una medida que cuenta con la
oposicién frontal de paises co-
mo EE UU, Canada, Rusia,
México o Brasil. EFE
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Cinco Villas denuncia el traslado de
tratamientos meédicos a Pamplona

Los alcaldes revelan el
malestar de vecinos por
haber sido derivados de
servicios de Guipuzcoa

Los protestas se centran
en el Onkologikoa de San
Sebastian por un posible
cambio del concierto con
el Gobierno foral

NATXO GUTIERREZ
Bera

Pacientes de Cinco Villas que se
desplazan de forma periddica a
Guipuzcoa para recibir un trata-
miento estan siendo derivados a
Pamplona desde el hospital On-
kologiko de San Sebastian, que
les atendian hasta ahora, segin
pusieron ayer de manifiesto los
alcaldes de la comarca. Su de-
nuncia publica fue dirigida a po-
ner de manifiesto el cambio de
criterio operado en la asistencia
prestadaen el centro concertado,
gestionado por la Fundacién
Kutxa, al que asistian enfermos
cronicos de los municipios nava-
rros limitrofes, segin advirtie-
ron con la lectura de un comuni-
cado. “En las dltimas semanas a
cuatro pacientes de Bortziriak
que estan siento tratados o se les
realiza seguimiento en el Onko-
logiko se les comunicé que su ex-
pediente pasabaa Pamplona”, co-
mo observaron ayerlos primeros
ediles Lesaka, Etxalar, Yanciy
Aranaz —Peio Etxabide, Miguel
Maria Irigoyen, Lourdes Ibarlu-
zeay Jaime Iturria, respectiva-
mente-;yelteniente de alcalde de

Deizquierdaaderecha, Lourdes Ibarluzea (alcaldesa de Yanci), Jon Abril (alcalde en funciones de Bera), Peio
Etxabide (alcalde de Lesaka) y Miguel Maria Irigoien (alcalde de Etxalar), en su denuncia de ayer. NG.

Bera, Jon Abril.

Los testimonios de los afecta-
dos afirman que el problema pue-
de radicar en un cambio de un
concierto establecido entre el On-
kologikoy el Gobiernode Navarra.
Fuentes del departamento de Sa-
lud no aclararon este extremoy
afirmaron que existe un convenio

Salud niega cambios en
el convenio con el Pais
Vasco para Cinco Villas

Los gobiernos navarro y
vasco confirman que
mantienen las pautas de
atencion para los
vecinos de la comarca

N.G. Pamplona

Eldepartamento de Salud del Go-
bierno foral negé ayer que se ha-
ya variado con el Pais Vasco las
pautas de atencién “que mantie-
nen desde hace afios con los veci-
nos del norte de Navarra”. De esa
manera, salié al paso deladenun-
ciapublica efectuada ayer porlos
alcaldes de Cinco Villas.

El Servicio Navarro de Salud
aseguro6 que no se ha dado “nin-
guna instruccién” respecto a que
los pacientes de la zona Norte de
Navarra deban ser atendidos en
la Comunidad Foral.

Ademas, el Director General
del Servicio Vasco de Salud-Osa-
kidetza, Julian Pérez Gil, en con-
versacion telefonica mantenida

conlaGerenciade Salud en Nava-
rra, afirmo que tampoco ha dado
“ninguna directriz en ese sentido
ni se ha derivado a ningun pa-
ciente de la Comunidad Auténo-
ma Vasca a Navarra”. Al contra-
rio, suintencién es “seguir traba-
jando y colaborando como se
viene haciendo hasta ahoraentre
las dos comunidades”.

Por otra parte, frente alo sefia-
lado por los alcaldes, el Gobierno
indica que la consejera de Salud,
Marta Vera, no ha recibido nin-
guna solicitud de reunién, aun-
que sefiala que cuando les conste
seles citara para que puedan ma-
nifestar “cualquier queja o preo-
cupacién” que puedan tener al
respecto.

Siles consta desde el pasado
dia 2 una solicitud de reunién
cursada por la Asociacién de Ju-
bilados Arkupeak con motivo de
la Atencién Sanitaria en Cinco Vi-
llas. Este encuentro se celebrara
previsiblemente la préxima se-
mana.

Lavoluntad del departamento

de colaboracién con el Pais Vasco
para que los vecinos de Cinco Vi-
llas puedan acudir alos hospitales
de Irin y San Sebastian. Un porta-
voz del Servicio vasco de Salud-
Osakidetza corroboro la continui-
dad del acuerdo entre ambas ad-
ministraciones, que abarca la
prestacion en hospitales y en con-

foral es “garantizar en todo mo-
mento la calidad asistencial de
todos los navarros” y por ello,
“nada mas tener constancia” de
las declaraciones efectuadas por
los alcaldes de la zona Norte, se
pusieron en contacto con los res-
ponsables del servicio en el Pais
vasco.

Confirmacion del Pais vasco
Desde el servicio publico de sa-
lud vasco se ha desmentido “ro-
tundamente” que hubiesen deja-
do de atender a pacientes nava-
rrosy que los casos a los que se
hanreferidolosalcaldes han sido
hechos “puntualesy aislados”.

Un portavoz de Salud confir-
mo ayer que no ha variado su re-
lacién con Navarra y que la aten-
cién prestada en sus centros pu-
blicos —los hospitales de San
Sebastian e Irtin- sigue intacta
para los vecinos de Cinco Villas.
En este sentido, precisé que no
hay reparo alguno en ser recibi-
dos por especialistas contralain-
sinuacion expresada ayer por los
alcaldes de quelasderivacionesa
Pamplona hubiesen afectado
también a consultas, entre ellas
pediatricas.

En este sentido, las mismas
fuentes ratificaron la colabora-
cién estrecha en servicios publi-
cos entre ambas administracio-
nes para atender a vecinos de
municipios cercanos.

sultas de especialistas de Guipuz-
coa. Otra cuestién es —seguin expli-
co- larelacion, a efectos economi-
cos, “que puedan tener las clinicas
concertadas con las administra-
ciones”, en este caso, con el depar-
tamento navarro de Salud.

Lacomarcade Cinco Villas esta

habitada por unas 8.000 personas

aproximadamente. Sus represen-
tantes municipales apelaron ayer
alarelacion “histérica” que pre-
valece entre Pais Vasco y Navarra
para ser atendidas en Guipuzcoa
dada su proximidad geogréafica.

En su comparecencia publica
advirtieron que el traspaso a Pam-
plona “se ha convertido en habi-
tual” en el caso “de tratamientos
dedidlisis, consultas de especialis-
tas (incluidas pediatricas), trata-
miento postoperatorios, trans-
plantes, enfermedidades degene-
rativas, rehabilitaciones...”. Otro
tanto sucede con mujeres emba-
razadas alas que se les habia pro-
gramado el parto, como apunta-
ron. Su advertencia publica fue
realizada dias después de haber
recibido “la preocupacién y el
malestar” de vecinos que “de gol-
pe y porrazo han sido derivados
desde los centros médicos de
Irdn y San Sebastidn a Pamplona
para seguir sus consultas y trata-
mientos”.

Menor distancia

Los alcaldes exigen la reposicion
delos servicios afectados para
generar las menores afecciones
posibles ala poblacién: “Exigi-
mos a los responsables sanita-
rios que mantengan los servicios
que los ciudadanos de Cinco Vi-
llas hemos tenidos en los centros
sanitarios de Irin y San Sebas-
tidn, que sea tenida en cuenta
nuestra situacion geografica, la
situacién del paciente y sus fami-
liares,y se pongan las facilidades
necesarias para ello”. Al respec-
to, recuerdan la distancia de 70
kilémetros que separa la comar-
ca de Pamplona, mientras que el
hospital de Irin “esta al5kiléme-
tros o a 35 el de San Sebastidn”. A
esta circunstancia afladen el in-
conveniente que supone “la esca-
sez de transporte publico con un
Unico autobus diario a Pamplona
desde Beray Lesaka, ynieso des-
de el resto de pueblos”. Los alcal-
des han solicitado una reunién
“deurgencia” con la consejera.

"Me llamaron para
decirme que desviaban
la consulta a Pamplona”

Testimonios de
pacientes confirman el
cambio de criterio
operado en Navarra
con el Onkologikoa

DN. Bera

AM?PazUitzi, de 56 afios y veci-
na de Bera le acaban de confir-
mar que no puede volver al On-
kologikoa de San Sebastian.
“En mi caso no es muy grave,
porque yo ahora sé6lo voy a revi-
siones, tras pasar por una ope-
racién hace casi afioy medio”.
Explica que acaba de recibir
por escrito la denegacién por
parte del Departamento Nava-
rro de Salud de continuar en el
Onkologikoa. “Me llamaron por
teléfono con dos semanas de
antelaciéon a mi cita y me dije-
ron que desviaban la consulta a
Pamplona. Hablé con el médico
y solicitamos por escrito que
me continuaran atendiendo en

San Sebastian. Me lo acaban de
denegar. Pero sélo las revisio-
nesde oncologiayunaresonan-
cia.Sinembargo,lasemanaque
viene tengo que hacerme una
ecografia pedida por cardiolo-
gla y no me han cancelado la ci-
ta en Irun. En febrero tengo
también en Guipuzcoa consulta
con el traumatdlogo”, explica.

A una pareja de Cinco Villas
leatendieron en el Onkologikoa
esta misma semana, pero como
si fuera una consulta privada.
“El caso de mi marido es mas
complicado, porque solemos ir
a Urgencias al Onkologikoa
cuando tiene problemas. Nos
avisaron después de afios de
tratamiento, que el expediente
iba a ser trasladado a Pamplo-
na. El dia 3 estdbamos comien-
doynosllamaron del Onkologi-
koa. Habiamos pedimos a Sa-
lud del Gobierno de Navarra
continuar, pero como la autori-
zacién no habia llegado, nos di-
jeron que no podiamos ir a la
consultade esa misma tarde”.
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Navarrarechaza el
control previo de
los Presupuestos

de las Comunidades

El Gobierno central
pretende aprobar en
marzo una ley que regule
los Presupuestos antes
de sacarlos adelante

EL Gobierno foral
califica de “injusta” la
medida y sostiene que
Navarra “cumple con los
objetivos de déficit”

NOELIA GORBEA/AGENCIAS
Pamplona

El Gobierno de Navarra rechaza
la iniciativa que plantea el Go-
bierno central de aprobar el proé-
ximo mes de marzo unaley porla
que se exige el control previo de
los Presupuestos de las Comuni-
dades Auténomas antes de poder
aprobarlos.

Segun ha revelado el ministro
de Economia, Luis de Guindos,
en una entrevista al Financial Ti-
mes, la ley pretende “establecer
estrictos instrumentos de con-
trol” sobre los Presupuestos de
todas las Comunidades Auténo-
mas. “Antes de aprobar el Presu-
puesto, las Comunidades necesi-
tardn laluz verde del Gobierno
central”, explicé De Guindos.

Ante esta coyuntura, el Go-
bierno de Navarra, que califica de
“injusta”lamedida, lo tiene claro.
“Estamos de acuerdo con que de-
ben incrementarse los controles,
pero no nos parece bien que la
Comunidad foral se vea arrastra-
da por aquellas que no cumplen

con los objetivos de déficit mar-
cados. Nosotros fuimos de los pri-
meros en ponernos en marcha
paralograr que el déficit sea del
1,3%, tal y como se pact6”, aniadié
el portavoz del Gobierno foral,
Juan Luis Sanchez de Munidin.

Porello,llaman “alaresponsa-
bilidad” de todas las administra-
ciones. “Navarra estd haciendo
un gran esfuerzo y nos parece lo
propio que el resto de autono-
mias se sumen a esta politica de
sacrificio. Lo que no es entendi-
ble es que Navarra se vea arras-
trada por culpa de quienes no
cumplen con los objetivos marca-
dos”, expreso.

Copia europea

Este posible control previo de los
presupuestos autonémicos por
parte del Gobierno central es una
especie de traslacion a escala na-
cional de las medidas de gober-
nanza econdmica establecidas
porlos paises dela UE.

Ante este escenario, el vicese-
cretario general de Politica Terri-
torial del PPy presidente del PP
andaluz, Javier Arenas, apostd
ayer en Sevilla por establecer un
techo de gasto para las comuni-
dades y que ninguna “gaste mas
de lo que ingrese” porque eso
conlleva “ruina y paro para el fu-
turo”.

Estamismaidea eracomparti-
da ayer por el Gobierno de Nava-
rra que, a través de su portavoz,
expresaba que una medida de
ese calibre “es cuestion de senti-
do comun”. “Todas las Comuni-
dades deberian plantearse ese
objetivo de ingreso igual a gasto,
para que no haya desajustes tan

Vista general del Hemiciclo.

elevados entre unas y otras. Son
tiempos de esfuerzosy es obvio
que debemos ajustarnos”.

Presupuestos ya aprobados
Asimismo y segun afirmaba De
Guindos en la entrevista publica-
da por Financial Times, el Go-
bierno de Rajoy ve las dificulta-
des deliquidez que atraviesan las
comunidades como una oportu-
nidad inmejorable. “Las dificulta-
des de liquidez son realmente
una oportunidad para imponer
duras condiciones y medidas en
términos de frenar el déficit de
las comunidades auténomas”, se-
fialaba el ministro de Economia.

CORDOVILLA/ARCHIVO

A este respecto y a pesar de
que el Gobierno de Navarra mati-
za que todavia no ha examinado
las cuentas dela Comunidad foral
de manera exhaustiva, estima
que podrian haber cumplido el
objetivo de déficit marcado. “La
Comunidad foral se marcé esa fi-
nalidad y hemos peleado por ello.
Ademés, como ya es conocido, el
Parlamento aprobé el pasado 23
de diciembre los Presupuestos
para 2012, porlo que yahemos es-
tudiado el contexto y la situacion
en la que nos encontramos y nos
vamos a mover los ciudadanos
durante el préximo ejercicio”,
agregaron.

El Gobierno
nombra como
delegadaa
Carmen Alba

® Algunos de sus
compafieros de partido
califican a la pamplonesa
€Omo una persona
“sencilla y tranquila”

DN
Pamplona

El Consejo de Ministros apro-
bé en su reunién de ayer el
nombramiento de los delega-
dos del Gobierno en seis Co-
munidades Auténomas, en-
tre ellos, ala de Navarra, Car-
men Alba. De esta forma,
junto con los ya nombrados
anteriormente, s6lo quedan
pendientes los delegados de
Madrid, Castilla y Leén y Cas-
tilla-La Mancha.

Algunos de sus compatfie-
ros de partido de lanueva de-
legada del Gobierno en Nava-
rra califican ala politica pam-
plonesa como una persona
“sencillay de caracter tran-
quilo”. Alba, nacida el 22 de
junio de 1967, casada y con
dos hijos, lleva una vida “ab-
solutamente normal”, cen-
trada en su familiay su traba-
jo.

Licenciada en Derecho
por la Universidad de Nava-
rra, Alba fue concejal del
Ayuntamiento de Pamplona
por UPN en dos legislaturas,
de 1991 a 1995y de 1998 a
2003, afios en los que ejercié
el cargo de concejala delega-
da de Deporte y Juventud.
Actualmente forma parte del
comité ejecutivo del PPN
desde su refundaciéon en
2008y previamente, en la an-
terior etapa del partido en la
Comunidad foral, la pamplo-
nesa fue integrante de la Eje-
cutiva de Nuevas Generacio-

nes en Navarra.

Elma Saizseralanuevadirectora
delInstitutodelgualdad y Familia

La ultima delegada del
Gobierno sustituye en el
cargo a Sara Ibarrola,
que lo ocupaba desde
2007

DN Pamplona

La tltima delegada del Gobierno
en Navarra, Elma Saiz, sera la
nueva directora del Instituto de
Igualdad y Familia (INAI). Asilo
confirmé ayer, en una nota de
prensa, el departamento de Poli-
tica Social, Igualdad, Deporte y
Juventud. Este cargo habia sido
ocupado desde 2007 por Sara
Ibarrola Inchusta. Esta ultima
alega motivos “estrictamente
personales, motivos de salud, pa-
ra comunicarle a la actual conse-
jera que no le acompaifiaria du-
rante todalalegislatura”. Elnom-
bramiento de Saiz llega justo un
dia después de haberse dado a
conocer el nombre de su sustitu-
ta al frente de la delegacién del

Gobierno, Carmen Alba Orduna,
concejal del Ayuntamiento de
Pamplona durante varias legisla-
turas.

El consejo de Ministros nom-
bré ayer a Alba delegada del Go-
bierno en Navarra, por lo que el
cese de Saiz sera inmediato. La
socialista Elma Saiz, a través del
personal de prensa de la delega-
cion, quiso destacar la profesio-
nalidad de Sara Ibarrola al frente
del INAI y aclaré que Ibarrola se
comprometi6 con la actual con-
sejera, Elena Torres, a permane-
cer al frente del Instituto de
Igualdad y Familia hasta el pasa-
do mes de diciembre. Saiz prefi-
rié no hacer declaraciones sobre
sunuevo nombramiento hasta
que el cese como delegada no sea
efectivo.

“Estoy agradecida”

Este aspecto fue ratificado por la
propia Sara Ibarrola, pamplone-
sa de 37 afios. “Al cambiar el Eje-
cutivo, la nueva consejera me

ofrecié la posibilidad de formar
parte de su equipo. Yo estoy muy
agradecida, pero por motivos
personales, estrictamente perso-
nales, le indique que no le iba a
acompafiar durante toda la legis-
latura pero que si terminaria el
ejercicio 20117, indicé Ibarrola.
Asi cesara, por peticion propia, la
préxima semana.

La consejera Elena Torres
agradecio a Ibarrola su “trabajo,
dedicacién y disposicién” duran-
te los meses en los que ha forma-
do parte de su equipo. Ademas,
valoré “de forma muy positiva”
su trayectoria al frente del Insti-
tuto. E1 9 de enero de 2007, Sara
Ibarrola, licenciada en Sociolo-
gia en la UPNA y master agente
de igualdad de oportunidades y
gestion publica, entroé en el de-
partamento de Asuntos Sociales,
con Maribel Garcia Malo como
consejera, como subdirectora de
planificacién y gestion de politi-
cas deigualdad.

Ese mismo agosto fue nom-

| ]
Saralbarrola.

brada directora gerente del en-
tonces Instituto Navarro parala
Igualdad. “Ha sido una etapa ma-
ravillosa. Creo que he contribui-
do al empoderamiento de las po-
liticas publicas de igualdad. Ha
sido una etapa donde he puesto a
disposicién de los diferentes go-
biernos toda mi experienciay co-
nocimiento. He aprendido mu-
cho, sobre todo de las personas
que me han acompafiadoy donde
dejo una parte de mi corazén”, in-

Elma Saiz.

dic6 ayer Ibarrola. Comenzé a
trabajar como agente de igual-
dad en el consorcio de desarrollo
delaZona Media de Navarra.

Por suparte, Elma Saiz ha sido
delegada del Gobierno central en
Navarra en la tltima legislatura.
Pamplonesa de 36 afios, madre
de dos hijos, es licenciada en De-
recho y méster universitario en
asesoria fiscal. Antes de su cargo
como delegada, fue parlamenta-
ria foral por el PSN.
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Mas de 300 quejas por dificultades
en financiar la compra de vivienda

Las penalizaciones por
tener que renunciar a la
vivienda, otro de los
problemas habituales

Consumidores Irache
llama a que colaboren
Administracion,
promotoras y bancos

DN
Pamplona

Durante el pasado afio la asocia-
cién navarra Consumidores Ira-
che atendid las quejas de mas de
300 personas por problemas pa-
ra obtener financiacién en la
compra de vivienda, por las du-
ras penalizaciones si se tiene que
renunciar a ella y por el “endure-
cimiento” en el acceso a los prés-
tamosylas exigencias delos ban-
cos. Asiloindica Irache en una
nota de prensa, que destaca dife-
rentes situaciones de las que se
han quejado estos navarros.

No les conceden préstamo
Por un lado, indica, numerosas
personas han acudido a pedir
ayuda porque buscan vivienda
pero no tienen capacidad econ6-
mica para comprar una. “Al no
encontrar ninguna entidad que
les conceda un préstamos hipote-
cario, buscan asesoramiento so-
bre entidades que den créditos
conmasfacilidad uotrasalterna-
tivas”, explica. En otros casos,
afade, los afectados ya habian
firmado un precontrato de com-
praventa de una vivienda libre.
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Viviendas en construccmn enunaimagende archlvo

Sin embargo, antes de firmar
las escrituras su situacién labo-
ral o econémica cambid -por que-
darse en el paro con la crisis, por
ejemplo-y ahora no pueden ha-
cer frente al pago de la vivienda,
por lo que tienen que “echarse
atras”. En estos casos, el consu-
midor “debe ceiirse alo estipula-
do en el contrato”. Sino hay clau-
sulaalguna que permita separar-
se del contrato, la promotora,
explica Irache, puede obligar al
consumidor a cumplir el com-
promiso de compra.

“Asi,hahabido casos de perso-
nas que han tenido que pagar va-

rios miles de euros a la promoto-
ra para poder resolver el contra-
to”. Irache advierte sobre lanece-
sidad de fijarse si existen estas
clausulas o no en los contratos.
Por otro lado, personas que ya
tenian adjudicada una vivienda
protegida, se encontraron con
que,alahoradefirmarlasescritu-
ras, ninguin banco accedia a pres-
tarles el dinero para comprar.
Segun la normativa foral y
siempre que se haya presentan-
do el contrato para su visado a
partir del 15 de junio de 2009, si
antes de firmar las escrituras el
consumidor renuncia a la com-

hmuJ
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DN

prade forma “motivada”, la pena-
lizacién méaxima sera de 500 eu-
ros si no ha pasado un afio desde
la firma del contrato de compra-
venta o de 1.200 euros si pasa del
afo.Irache también criticael “en
durecimiento” de las condiciones
de los préstamos hipotecarios y el
aumento de las exigencias.

Por todo ello, hace un llama-
miento a la colaboracion entre la
Administracion, las promotoras
y los bancos para que “flexibili-
cen sus requisitos” y que se bus-
quen féormulas, por ejemplo de
alquiler, para facilitar el acceso a
lavivienda a los ciudadanos.

Trabajadores
de Kayaba se
manifestaran
contra el ERE

EUROPA PRESS
Pamplona

Trabajadores de Kayaba, em-
presa en Orkoien-Arazuri, se
manifestaran el lunes, 9 de
enero, para mostrar surecha-
zo al ERE presentado porla
empresa, que contempla la
rescision de 47 contratos.

La marcha, segin ELA,
partird alas 12 horas desde la
puerta de la fabrica y recorre-
ra Orkoien y zonas cercanas.
La protesta se enmarca en la
huelga que la plantilla man-
tiene desde el martes, 3 de
enero, “ante la cerrazon de la
empresa, que esta imponien-
dounas condiciones inacepta-
bles durante la negociacién
del ERE de extincién de em-
pleo”. Por parte del comitéy
aprobado por los cinco gru-
pos quelo componen (LAB,
UGT, ELA, CCOO y Cuadros)
hayunapropuesta que consta
de cuatro puntos con los que,
segun los sindicatos, “serian
innecesarios los despidos”.

EA rechaza que
Navarra aplique los
recortes fiscales

Califica de ‘auténtico
contrafuero’ y de ‘la
mayor agresion’ al
autogobierno de la
Comunidad foral

AGENCIAS
Pamplona

Eusko Alkartasuna (EA), partido
integrante de las coaliciones Bil-
duy Amaiur, denuncié ayer que
las medidas anunciadas por el
Gobierno del PP (como recortes
en el IRPF) suponen “la mayor
agresién” al “limitado” autogo-
bierno de Navarra y suimposi-
cidn, “un auténtico contrafuero”.
“Lo que decida Rajoy en mate-
ria de funcién publica, presu-
puestariay fiscal no nos afecta”,
aseguro la portavoz de la Comi-
sién Territorial de Coordinacién
de EA, Miren Aranoa, quien afir-
moé que Navarra “no tiene por qué

aplicar esas medidas” y tiene ca-
pacidad para frenar su impacto,
aunque ha considerado que UPN
“estd renunciando al mas mini-
mo foralismo”. Por ello, insto al
PSN a que se decida por dar “un
giroradical”y deje de “dar la ma-
no” a UPN, partido que, segin
subrayd, “va a copiar mimética-
mente los dictados del PP de Ra-
joyenMadrid”. “En sus manos es-
ta: puede aceptar las medidas de
Rajoy u oponerse a ellas suman-
dose ala mayoria social progre-
sista”, dijo, refiriéndose al Parti-
do Socialista.

‘Movimientos politicos’

Aranoa, en castellano, y el secre-
tario territorial de EA en Nava-
rra, Maiorga Ramirez, en euske-
ra, expusieron los objetivos para
el 2012, afio en el que, a juicio de
ambos, esperan que haya “movi-
mientos politicos” en el camino
hacia la normalizacién politica
Jaresolucién del conflicto, la pa-

Maiorga Ramirez. DN

cificacion y la unién entre abert-
zales”. Un camino en el que Ra-
mirez abogd por que se vayan
cumpliendo los requerimientos
de los firmantes del Acuerdo de
Gernika y la Conferencia de Aie-
te, tras un afio, el 2011, que “pasa-
rd alahistoria”, entre otros acon-
tecimientos por la decision “tras-
cendental” de ETA “de abando-
nar definitivamente la violencia”.
En este sentido, considerd “esen-
cial” que se acabe con la disposi-
cién de presosy que se reconozca
sus derechos, asi como la legali-
zacion de Sortu “porque todos los
proyectos politicos han de poder
ser defendibles”.

La corporacion
de Pamplona
tendra registro
de retribuciones

¢ Trimestralmente tendran
que informar de lo que
perciben por participar en
las empresas publicasy en
la Mancomunidad

DN Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplo-
na recabara trimestralmente
unarelacién de todaslas retri-
buciones a los miembrosdela
corporacion percibidas de las
empresas publicas municipa-
lesy de la Mancomunidad de
la Comarca de Pamplona.

Una vez finalizado el ejerci-
cio, se procedera ala apertura
de un expediente personal en
el que figurara esta informa-
cién, que recogera el resu-
men del afio anterior. Toda la
informacion que figura en él
la aportaranlos concejales de
maneravoluntaria.

Estaresolucion se ha adop-
tado para fomentar la trans-
parencia en la percepcién de
dietas por asistencia a 6rga-
nos de entidades diferentes
del Ayuntamiento,y paracon-
tribuir a la préctica de un
buen gobierno, que permita a
los vecinos tener conocimien-
to publico de la informacién
derivada de la actuacién mu-
nicipal e incrementar la con-
fianza entre los ciudadanos y
sus representantes.

CCOO0instaa
no recortar en
los centros
tecnoldgicos

¢ El sindicato critica la
intencion del Gobierno
foral de reducir las
inversiones en este ambito
yla califica de ‘error’

EFE
Pamplona

El sindicato CC OO inst6 ayer
al Gobierno de Navarra a que
no recorte lainversién en los
centros tecnolégicos, por con-
siderar que medidas como és-
tas van en “direccién contra-
ria” al Plan Moderna, a la
apuesta por una Navarra mas
competitiva y al necesario
cambio de modelo producti-
vo. Asiloindic6 CC OO en una
nota, en la que muestra su re-
chazo ala intencién avanzada
por el Gobierno foral de redu-
cir el dinero destinado a los
doce centros tecnologicos.
Para el sindicato, llevar a
cabo este ajuste supondria un
“error”, porque “restaria ca-
pacidad competitiva” a Nava-
rray le alejaria del camino del
conocimiento y la investiga-
cién, vias principales para un
cambio de modelo producti-
vo, hoy “mds necesario que
nunca parareforzarnos de ca-
ra alasalida de la crisis”. Lo
contrario, afiaden, seria un
“retroceso” en lainnovacion.
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Editorial

Crisis y sindicatos

La crisis que siembra el Estado de paro e incertidumbre ha obligado a replantearse todo, también el papel que
deben desempefiar los sindicatos en este contexto; la capacidad de llegar a acuerdos es 1a asignatura pendiente

O tinico bueno que tiene la crisis

econémica que atenaza a media

Europa, especialmente al Estado, es

que ha obligado a replantearse todo.
Dentro de esa reflexion obligada, irrumpe
con fuerza una pregunta: ;cual es el papel de
los sindicatos en una crisis como esta, para
la que nadie parece tener un remedio efecti-
vo que vaya mas alla del efecto placebo de
medidas cortoplacistas? La respuesta es com-
pleja. En un panorama funesto para la clase
trabajadora, en el que los despidos quiebran
la tranquilidad de cientos de familias cada
dia y el nimero de parados rompe récords
mes tras mes, parece que la principal misién
de las centrales es procurar mantener los
maximos puestos de trabajo. Y vigilar. Por-
que estos tiempos tan duros como inciertos
podrian ser aprovechados por algunos patro-

nos irresponsables y sin escriipulos para ali-
gerar costes laborales con la excusa de 1a cri-
sis, que lo aguanta todo. Evitar estos fraudes
también es misi6n sindical. Como lo es tra-
tar de impedir la pérdida de derechos labo-
rales que tantos afios y sacrificio han costa-
do. Esos planteamientos requieren un plus
en una situacién como la presente. Quiza al
mismo nivel de urgencia que los objetivos
anteriores, cabe plantear silos sindicatos no
deben revisar sus formas, sus actitudes y su
maximalismo; si no deben implicarse en la
realidad desde dentro, no desde fuera; si el
sindicato no tiene que ser también empresa,
y laempresa sindicato. Cuando 1a canoa enfi-
1a hacia la catarata, que cada uno reme dis-
tinto no sirve de nada. Este planteamiento,
quiza idilico o pecante de buenista, requiere
plena confianza e intercambio de informa-

¢ion. Todos los trabajadores y sindicatos
deben ser conscientes de 1a verdadera reali-
dad de cada empresa para entender; ono, los
esfuerzos necesarios para salir adelante.
Algo de esto parece estar calando en UGT'y
CCOQ; ambas centrales sindicales ultiman
un acuerdo con Rajoy y la patronal que inclu-
ye postulados impensables hace unos meses:
subidas salariales inferiores al IPC durante
este afio y el préximo —con una clausula com-
pensatoria para 2014-, moderacion salarial
-que no congelacion- para no perder empleo,
ola conversién de los empleos a tiempo com-
pleto en tiempo parcial de manera reflexiva
y voluntaria. “En la disyuntiva de creci-
miento salarial o mantenimiento del empleo
nos quedamos decididamente con el mante-
nimiento del empleo”, zanjé el miércoles
Candido Méndez, secretario general de UGT.

TAL DIA COMO HOY
200 El conflicto entre
Rusia y Ucrania

por el precio del gas deja sin
suministro a media Europa
en plena estacién invernal

- éSabia que...

...]a frase de Patxi Izco, presidente
de Osasuna, diciendo que “sia
Messi le doliala tripa, a mi me

dolian los huevos” fue uno de los

asuntos mas comentados ayer en

las redes sociales?
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TRES EN RAYA

Neuropsicélogo

Javier Tirapu Ustarroz

Ha dedicado su vida profesional

a investigar la relacién entre
cerebro y conducta. Javier Tirapu, Pre-
mio Nacional de Neurociencia, ejerce
su labor en la Clinica Ubarmin. Natural
de Leitza y de SO afios, alerta del peli-
gro de “domesticacién del ser huma-
no” por la tecnologia.

Alvaro Cejudo

Jugador de Osasuna

El exterior rojillo ha preferido no

detenerse en lo anecdético del
partido de Copa con el Barcelona. Para
Cejudo, la supuesta enfermedad de
Messi y los lios por el cambio de cés-
ped del Camp Nou carecen de impor-
tancia en un duelo en el que Osasuna
volvié a salir goleado.

Sebastian Pifiera
Presidente de Chile

El Gobierno conservador de Chile

ha decidido cambiar la expresién
“dictadura” por “régimen militar” en los
libros de texto escolares, lo cual ha pro-
vocado una airada reaccién de los parti~
dos de la oposicién. La derecha disfraza
asf a Pinochet de gobernante con gorra
de plato; y la sangre ya no mancha.

Mesa de redaccion

Magos

1 tio era un rey mago excelente. Tenia la habilidad
de un camale6n para salir por una puerta vestido
de paisano y entrar poco después por un balcén con la
cara tiznada de negro o con una enorme barba blanca,
cubriéndole el rostro. Entre el barullo nadie echaba en
falta a 1a persona, fijos como estaban los ojos en el per-

sonaje; y él aprovechaba el tumul-
to de abrir paquetes y deslizar
coches y camiones para escapar
¥ reaparecer, de nuevo por sor-
presa, despojado de sus abalorios.
Durante afios, €l mantuvo la ilu-
sién por una noche que aparecia

)

POR FELIX
MONREAL

alla de la edad que los adultos consideran reglamenta-
ria, pero no sin sostener largas discusiones con quie-
nes, ya maliciados, negaban la existencia de los magos.
“;Cémo no van a ser los Reyes si yo los veo todos los
anos...!”, me defendia. Que se rompiera la fantasia —-qué
mala uva tenemos con eso de deshacer ilusiones...— no
significé que, con los afios, a otros les haya tocado inter-
pretar el mismo papel en circunstancias diferentes, con
otros nifios que les miran igual de sorprendidos y asus-
tados sin reconocer al familiar camuflado detras de esa
cara embetunada. Tengo para mi que esos aprendices
de mago han disfrutado igual o mas que los pequefios,
que han llegado a creerse el personaje que representan
y que si pudieran colmarian todas nuestras peticiones.
Mi tio se marché cuando faltaba un mes para el Dia de
Reyes, hace ya unos cuantos afios. A nuestra inocencia,
por desgracia, la habian matado mucho antes.

siempre ante nuestros ojos con
embrujo y que prolongé la ino-
cencia de la infancia un poco més

Pastillas
contra el dolor
ajeno

Tu las tomas,
otros se curan

Xabi Atonso

Compralas en tu farmacia g
por sdlo 1€, y ayiidanos a tratar a miles
de enfermos olvidados

Contienen 6 caramelos de menta

’/

www.pastillascontraeldohlorajeno.com
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espafia-mundo

Mariano Rajoyno dara
explicacionesenel
Congreso de su
tijeretazo hastafebrero

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO COMPARECERA
TRAS EL CONSEJO EUROPEO DEL 30 DE ENERO

No justificard en el Parlamento los recortes hasta transcurridos
40 dias y 5 Consejos de Ministros desde su llegada a Moncloa

MADRID. El presidente del Gobier-
no, Mariano Rajoy, no comparece-
ra en el Congreso de los Diputados
para explicar las medidas de reduc-
cion del déficit ptiblico adoptadas
hasta ahora por el Consejo de
Ministros hasta después del Con-
sejo Europeo del proximo 30 de ene-
ro. Es decir, tras 40 dias desde su
toma de posesion y cinco Consejos
de Ministros después.

Asi lo explico ayer la vicepresi-
denta Soraya Saenz de Santama-
ria, que recordd que es habitual
que el jefe del Ejecutivo informe al
Congreso de los acuerdos adopta-
dos en Bruselas, y que sera enton-
ces cuando explique los recortes
que haya aprobado hasta esa fecha
el Consejo de Ministros y las medi-
das que tenga previsto adoptar en
adelante.

“Como las medidas se vienen
adoptando desde el primer Conse-
jo de Ministros, parece oportuno
que se produzca una comparecen-
cia tras esa fecha en la que se abor-
den los acuerdos del Consejo Euro-
peo, determinantes para las finan-
zas espaiolas”, indic6.

EL PLAN DE CONTROL
PRESENTADO POR MONTORO
PREVE RECAUDAR 8471 _
MILLONES DE EUROS ESTE ANO

MADRID. El Gobierno espera recau-
dar 8.171,7 millones de euros sdlo en
2012 mediante la lucha contra el
fraude fiscal, para lo cual estudia
implantar mecanismos como la
limitacion del pago en efectivo a
partir de determinadas cantidades
en algunas operaciones.

Son directrices que constan en el
futuro plan general de control del
fraude para 2012 que presento ayer
el Ministerio de Hacienda y Admi-
nistraciones Piiblicas en el Conse-
jo de Ministros, informé a su tér-
mino la vicepresidenta del Gobier-
no, Soraya Saenz de Santamaria.

Dicho plan operara en tres &mbi-
tos: 1a intensificacion de la lucha
contra los incumplimientos tributa-
rios, la mejora del control en la fase
recaudatoria y la colaboracion de la
Agencia Tributaria con los organis-
mos fiscales de las comunidades
autonomas y la Seguridad Social.

Segin Saenz de Santamaria,
Rajoy informara a la CaAmara Baja
después de que se hayan celebrado
cinco Consejos de Ministros y algo
mas de un mes después de haber
tomado posesion, por lo que consi-
dera que no se trata de una compa-
recencia “demorada en el tiempo”.

No obstante, la vicepresidenta
remarcé que con esto no quiere
decir que Rajoy no comparezca
antes del 30 de enero ante la pren-
sa, pero que la agenda correspon-
de a la Secretaria de Estado de
Comunicacion.

A la pregunta de si el presidente
del Gobierno no cree conveniente
explicar las medidas que ya se han
adoptado después de haber dicho
en su discurso de investidura que
no subiria los impuestos, Saenz de
Santamaria recalcé que el progra-
ma electoral del PP se elaboro con
una prevision de cifras de déficit
diferente a Ia que se ha encontrado
el Ejecutivo, quelas sitiiaen el 8%.

“Hay otra realidad y las medidas
también son otras. La realidad es
mas dificil y por eso las medidas
son también dificiles”, afiadi6. >E.P.

La iniciativa de limitar el uso de
dinero en efectivo en determinadas
transacciones tiene como una de sus
fuentes de inspiracion la legislacion
que aplican paises como Francia e
Italia, explico Saenz de Santamaria.

El Gobierno opina que esta ini-
ciativa puede ser un elemento “muy
clarificador” para detectar “gran-
des bolsas” de fraude y de economia
sumergida.

Otra de las politicas que se con-
templan en el plan, que se hara pibli-
co en breve, es la “autorregulacion
voluntaria”. La idea es que “peque-
fios contribuyentes” puedan comu-
nicar directamente a la administra-
cion tributaria si han incurrido en
algiin “error” en sus declaraciones,
de manera que eviten el inicio de
algiin tipo de proceso sancionador.

De este modo, 1a investigacion con-
tra el fraude fiscal podra estar mas
centrada en los grandes expedientes.

También para “facilitar a los con-
tribuyentes el cumplimiento de sus
obligaciones” se fomentara la “auto-
correccion de incidencias censales”,
la ampliacion del ambito del borra-
dor del IRPE, 1a potenciacién de la
administracion electréonica o la

.l

La vicepresidenta primera y portavoz del Gobierno, Soraya Sdenz de Santamarifa. FoTo: JAVIER LIZON/EFE

El Gobiernolimitariely pago en efectivo paraluchar
contra el frande fiscal yla economia sumergida

obtencion en linea de informacién
tributaria personalizada.

Ademas, Saenz de Santamaria
confi6 en profundizar en la colabo-
racion de las administraciones tri-
butarias de las comunidades auté-
nomas, asi como en establecer cau-
ces permanentes de informacién
tributaria entre el Estado y las
haciendas forales.

También tendra “gran importan-
cia” la informacion de 1a que se dis-
pone “ex novo” de paises como
Andorra, Panama, Bahamas y Anti-
lias Holandesas, que han dejado de
figurar entre los paraisos fiscales a
través de la firma de los correspon-
dientes convenios.

Asimismo se va a intensificar la

EL DATO

® 668 millones de déficit en la
SS. Las arcas de la Seguridad Social
cerraron el afio 2011 con un déficit de
668 millones de euros, lo que supone
el 0,06% del Producto Interior Bruto
espaiiol, frente a la prevision de un
superavit del 0,4 % del PIB, debido a
la caida del nimero de cotizantes.

‘actividad presencial de 1a inspeccién

de trabajo y de la Seguridad Social,
mientras que se acudira a otros
mecanismos de informacién que
puedan poner en evidencia la exis-
tencia de economia sumergida, como
el consumo de energia eléctrica olas
terminales de tarjetas de crédito.

Por otra parte se adelantara la
intervencion de los érganos de
recaudacion y se fomentara la adop-
cion de medidas cautelares desde el
inicio de los procedimientos.

Otras directrices que contiene el
plan presentado por el ministro de
Hacienda y Administraciones Pabli-
cas, Cristobal Montoro, prevén una
mayor colahoracion con los meca-
nismos de vigilancia aduanera, y 1a
profundizacion en la normativa
antiabuso, como la responsabilidad
por ocultacion de bienes, la autori-
zacion de mecanismos como el
levantamiento del velo y la acusa-
cion por delitos de insolvencia puni-
ble, dijo Saenz de Santamaria.

Desde 2005 se han recaudado 55.833
millones de euros fruto de la lucha
contra el fraude, de los que 10.400 se
ingresaron en 2011, afio en el que cre-
ci6 un 3,6% la recaudacion. >EFE

Control de sueldos
a directivos de las
cajas intervenidas

El Gobierno anunci6 ayer que quie-
re evitar que se premie a los direc-
tivos de entidades que han sido
intervenidas o han recibido ayudas
del Estado, por lo que pedira al
Banco de Espaiia su opinién sobre
las retribuciones que éstos han
recibido. La vicepresidenta Soraya
Séenz de Santamarfa argumenté
que el Ejecutivo quiere saber si el
organismo supervisor cree ade-
cuadas las retribuciones, tanto fijas
como variables, de los directivos de
las entidades intervenidas. Por eso,
el titular de Economia, Luis de
Guindos, pedird "por carta” al
gobernador del Banco de Espafia,
Miguel Angel Fernandez Ordéiiez,
un informe. Esta peticién llega una
semana después de que los direc-
tivos de Bankia, Banca Civica, BMN,

. Caja Espafia-Duero, CatalunaCaixa,

NovaGalicia y Unnim hicieran publi-
cas sus retribuciones. Segun el
informe que elabore el Banco de
Espafia, el Gobierno ha prometido
que adoptaré “medidas” para que
“no se premie a los directivos de
entidades intervenidas”. Algunas
de estos directivos han recibido
indemnizaciones millonarias, tie-
nen suculentos planes de pensio-
nes o clausulas de blindaje. >EFE
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Sodena ha percibido algo mas
de 42 millones de euros en
dividendos por Iberdrola

LA RENTABILIDAD DE LA INVERSION HECHA
EN2005 APENAS LLEGA AL 4% ANUAL

Las acciones cotizan ahora por debajo del precio de compra,
realizada en 2005 con el dinero piiblico de la venta de EHN

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Sodena (Sociedad
Publica de Desarrollo de Navarra)
ha percibido ya uinos 42 millones de
euros en dividendos por sus accio-
nes en Iberdrola. En el Gltimo ejer-
cicio, la eléctrica —de la que Nava-
rra posee apenas un 0,56%-— repar-
tido un dividendo a cuenta de 0,142
euros. por accion, lo que en casi de
Sodena supone un montante de 4,2
millones de euros.

Esto significa que, desde el 1 de
enero de 2006 —fecha de cobro del
primer dividendo-, Sodena ha reci-
bido algo mas de 42 millones de
euros entre dividendos por accio-
nes y primas de asistencia a las jun-
tas de accionistas. Esta cantidad
supone algo menos de la cuarta par-
te de lo invertido por Sodena en
2005, cuando, en una decision muy
cuestionada, decidi6 invertir 173,5
millones de euros procedentes de la
venta de EHN en acciones de esta
empresa energética. Desde enton-
ces, a pesar de que el precio de las
acciones se encuentra ahora lige-
ramente por debajo del precio de
compra, Sodena ha recibido pun-
tuaimente la paga que se extrae de
los beneficios de los Gltimos afios, a
razén de unos siete millones de
euros al afio de media.

Las cuentas deben tener en cuen-
ta, en cualquier caso, que Caja
Navarra decidi6 salir del acciona-

riado de Sodena hace cuatro anos,
llevandose consigo la parte corres-
pondiente a sus acciones (aproxi-
madamente un 0,14%) y por tanto
de sus beneficios. Esto reduce la
presencia de Sodena y merma tam-
bién la percepcion dividendos para
la empresa publica navarra, que
habrian rondado los 48 millones de
no haber salido Can de Sodena. A lo
largo de siete afios y teniendo en
cuenta que la inversiéon supuso
173,5 millones de euros esto supone
una rentabilidad media del 4%.:
Pero a esta cifra de dividendos
cabe restar los costes afiadidos de
la operacion, que no son escasos. El
mas importante de todos es el del
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@ Millones invertidos. Sodena tie-
ne 28,2 millones de acciones.

P

@ Céntimos menos. Las acciones .
estan a 4,6 frente al 4,81 de compra.

seguro —alrededor de ocho millones
de euros— que se articul6 para evi-
tar que una hipotética bajada del
precio de las acciones supusiera
una merma patriomonial. Junto a
ello, Sodena ha tenido que abonar
los intereses del crédito sindicado
que se solicito para afrontar la ope-
racién. Esto reduciria sensible-
mente la rentabilidad de la inver-
sion hasta el entorno del 3%. Es
decir, que el dinero le hubiese ren-
tado mas a Sodena en el banco que
invertido en la eléctrica.

BAJO PRECIO El precio de las accio-
nes ha sufrido, ademas, las conse-
cuencias de la crisis y se encuentra
muy lejos de los maximos alcanza-
dos a finales de 2007 (11,9 euros por
accién), cuando casi triplicaban el
valor de compra. De esa época data,
por ejemplo, un mandato del Parla-
mento de Navarra que instaba al
Gobierno de Navarra a vender su
participacion y utilizar el dinero en
proyectos interesantes para el desa-
rrollo de 1a Comunidad Foral.

El Gobierno desoy6 entonces al
Parlamento de Navarra, a pesar de
que a comienzo de la pasada legisla-
tura el propio consejero de Econo-
mia reconocia que el dinero de Sode-
na no podia permanecer eterna-
mente colocado en esas acciones.
Pero, o bien los proyectos intere-
santes para Navarra no llegaron, o
bien primaron otros intereses. Y el
desplome bursatil que vino después
se llevé por delante cualquier bene-
ficio. Hoy, las acciones de Iberdrola
cotizan a 4,61 euros, por debajo de los
4,81 euros a los que fueron compra-
das. El seguro que evitaba posibles
pérdidas en el valor de la accion dej6é
de estar en vigor hace dos afios.

Francisco Iribarren, consejero de Economia en 2005. FoT0. JaVIER BERGASA

La operacion de compra de accio-
nes de una empresa privada efec-
tuada con dinero piiblico y sin el
conocimiento del Parlamento (y
sin ser aprobada en sesion de
Gobierno) es sin duda una de las
operaciones mas polémicas de la
etapa de Miguel Sanz al frente del
Ejecutivo. La propia Camara de

Comptos elaboré un informe en el
que calificaba la operacion de “ati-
pica y no habitual”, si bien la
entendia como eficaz. Cabe recor-
dar que, en el momento de ser ela-
borado el informe, el precio de las
acciones duplicaba al de la com-
pra, algo que estd muy lejos de
suceder en estos momentos.

Los concursos de acreedores

aumentan un 149% en Nava,rra en 2011

PEQUENA INDUSTRIA,
CONSTRUCCION Y COMERCIO
SON LOS SECTORES
'MAS AFECTADOS

PAMPLONA. Los concursos de
acreedores aumentaron un 14% en
Navarra en 2011, segin los datos
facilitados por la consultora Infor-
ma D&B, los primeros que se
publican del pasado ejercicio com-
pleto. La pequeia industria, la
construccion y el comercio fueron
los sectores mas afectados. En total
84 empresas recurrieron a esta
figura judicial, diez mas que el afio
pasado. La mayor parte de los con-
cursos termina en cierre.

En toda Espaiia, el ntimero de con-
cursos de acreedores fue de 6.056, 1o

‘que supone un aumento del 12%

frente a los 5.407 registrados en 2010
y la cifra mas alta jaméas contabili-
zada. Segiin el Estudio sobre Evo-
lucion Mensual de Concursos publi-
cado ayer, por primera vez los con-

cursos de acreedores han superado

los 6.000, después de cinco afios
ininterrumpidos de crecimiento de
estos procedimientos.

En el mes de diciembre se regis-
traron 465 concursos, €l 23 % menos
que un mes antes, peroel 1,5 % mas
que en el mismo mes de 2010. Entre
los datos que facilita Informa D&B
destaca que en siete de los doce
meses del afio se han superado los
500 concursos mensuales, y que tres

de ellos -marzo, octubre y noviem-
bre-, han superado los 600.

Al igual que ocurrié en 2010, Cata-
lufia, Valencia y Madrid son las
comunidades con mayor niimero de
concursos. En concreto, 1.346
empresas de Cataluiia tuvieron que
pedir concursos de acreedores, el
22% del total, en tanto que 910
empresas de Valencia se sometie-
ron a este procedimiento (el 15%) y
757 en Madrid, el 12,5 %.

Por sectores, construccion e inmo-
biliaria concentraron en 2011 €1 39%
de todos los concursos iniciados.
Cuatro sectores superaron los 1.000
concursos en el afio: construccién
(1.327), industria manufacturera
(1.169), comercio (1.049) y activida-
des inmobiliarias (1.032). >D.N.
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Protesta delos jardineros de Pamplona

PAMPLONA. Trabajadores de Eulen y de Ciclo Medio Ambiente Integral
se concentraron ayer delante del Ayuntamiento de Pamplona para pro-
testar por los despidos en ambas empresas y que han sido justificados por
los recortes en las partidas presupuestarias para el afio 2012. Suponen, en
el caso de Eulen, 19 despidos. Los trabajadores han parado en los tiltimos
dias en protesta por la decision. Foro: javier BErGASA
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CEOE ysindicatos ven cerca el
acuerdo paralareformalaboral

eintensificaran las negociaciones

LA PATRONAL VE MAS DIFICULTADES EN CUESTIONES
RELACIONADAS CON LA NEGOCIACION COLECTIVA

CCOO arremete contra la formula de los ‘miniempleos’
pero esta dispuesta a pactar el contrato a tiempo parcial

MADRID. Patronal y sindicatos ven
cada mas cerca el acuerdo para la
reforma laboral y extenderan las
negociaciones mas alla del 7 de ene-
ro, 1a fecha limite marcada en prin-
cipio por Rajoy para que la CEOE,
CCOO y UGT alcanzaran un pacto.
A partir de entonces, el Gobierno
legislaria unilateralmente, aunque
las reformas no tendrian efecto has-
ta marzo, con lo que aiin hay dias
para que los agentes sociales logren
el tan ansiado pacto.

El vicepresidente primero de

CEOE y presidente de la patronal -

madrileha CEIM, Arturo Fernandez,
asegurd ayer que las organizaciones
empresariales y los sindicatos “estan
acercando posturas” y que, en estos
momentos, “estan bastante cercanos
apoder llegar a un acuerdo” sobrela
reforma del mercado laboral.

No obstante Fernandez ha recor-
dado que “la reforma debe ser pro-
funda” y que “no se puede andar con
pequefias cosas”, por lo que las par-
tes necesitaran un poco mas tiempo
a partir del proximo 7 de enero para
cerrar los temas en los que hay mas
diferencias.

Fernandez reconoce que sindicatos
y patronal “quizas estén mas lejos”
del acuerdo en las cuestiones rela-
cionadas con la negociacion colecti-
va, como la flexibilidad de los hora-
rios olos salarios, con lo que habrian
decidido dejarlas “para después”.

Lo que si ha dejado claro el vice-
presidente primero de la CEOE es
que éste es el “el momento oportu-
no” para hacer la reforma laboral,
“no solo para los empresarios, sino

también para los trabajadores”.
“Cinco millones de parados marcan
una pauta tan cruel como para que
las partes nos pongamos de acuer-
do”, aniadid.

Por su parte, el secretario general
de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo

Candido Méndez y Ignacio Ferndndez Toxo, con la ministra de Empleo, Fatima Bafiez. foto: ere

también restoo importancia al plazo
dado por Rajoy, pues el 7 de enero, ha
recordado, cae en sabado, y se tra-
baja, por tanto, con un plazo mas fle-
xible.

“Supongo que Rajoy no estaba pen-
sado en poner en marcha el domin-
goun decreto con el contenido de ese
acuerdo o a partir del desacuerdo.
Por lo tanto estamos trabajando con
margenes un tanto mas flexibles, con
una negociacioén compleja, pero que
avanza a un ritmo adecuado”, preci-
s6 Toxo aseguro que la discusion con
1a patronal para prorrogar la mode-
racion salarial estd muy avanzada,

por lo que cree que el acuerdo esta
proximo.

Toxo se refirié también al contrato
a tiempo parcial como una “pieza
importante” de 1a negociacién con la
CEOE sobre 1a reforma laboral. Al
respecto dijo que es un asunto dificil
sobre el que se esta tratando de bus-
car el equilibrio entre la necesidad
de facilitar 1a actividad a las empre-
sas y el respeto a los derechos de los
trabajadores.

Sobre la posibilidad de impulsar el
miniempleo (trabajos parciales de

_ baja remuneraci6n), el responsable

de CCOO se mostrod contrario, por-
que cree gque no es una receta ade-
cuada para Espaia, donde conside-
ra que lo mas importante seria hacer
aflorar el empleo sumergido “para
acomodar la tasa de paro a la reali-
dad”. Explicé que la formula del
miniempleo obedece a un contexto
muy especifico, el de Alemania, don-
de se ha utilizado esa formula como
complemento para personas que ya
tenian otro trabajo y podian asi com-
pletar sus ingresos. >D.N.

La bolsa se
hunde y la prima
de riesgo se
dispara de nuevo

ElIbex 35 caeun 3%yel
diferencial de la deuda pblica
alcanzalos 380 puntos

MADRID. El Ibex 35 volvié a des-
plomarse ayer hasta caer un 2,94%
al cierre de jornada y cedi6 los
8.400-puntos;en sui segunda sesién
consecutiva en rojo por las dudas
sobre el sector bancario espaiiol y
el rebrote de la presion en el mer-
cado de deuda ptiblica, que ha lie-
vado a la prima de riesgo espano-
la a superar el umbral de los 380
puntos basicos.

Esto ocurre un dia después de
que el recién estrenado ministro
de Economia, Luis de Guindos,
cifrara en 50.000 millones de euros
las provisiones necesarias parala
banca.

La presion sobre la banca se
extendié al mercado de deuda
piblica, pues la prima de riesgo de
Espaiia (el diferencial entre la ren-
tabilidad del bono aleméan a diez
afios y el del equivalente nacional)
se elevaba en 30 puntos hasta lie-
gar a los 380, mientras la deuda ita-
liana se veia obligada a pagar un
spread superior a los 520 puntos.

La crisis del viejo continente
sigue afectando también a otros
mercados europeos. Milan (-3,7%)
fue la Gnica plaza de Europa que
perdi6é mas que el Ibex, con Lisboa
(-1,7%) y Paris (-1,4%) inmediata-
mente detras del parqué madrile-
1o. Londres retrocedi6é un 0,8% y
Francfort, un 0,2%.

En el mercado de divisas, la
moneda comiin europea llegd a
perder el soporte de los 1,28 d6la-
res ante la renovada incertidum-

| bre sobre la banca del Viejo Con-

tinente y el agravamiento de la
situacién en Hungria, llegando a
marcar un minimo intradiario de
1,2779 dolares, el peor cambio del
euro frente al ‘billete verde’ desde
septiembre de 2010. >E.P.

Los ciudadanos ven a los bancos como los culpables dela crisis

EL 71,4% CONSIDERA QUE

LA SITUACION ECONOMICA

EMPEORARA MAS EN LOS
PROXIMOS MESES

MADRID. Para los espaioles, los
bancos (8,68 puntos en una escala
del 1 al 10) son la primera causa de
la crisis econémica que asola el
pais, seguidos por la situacién eco-
noémica internacional (7,88), el
Banco de Espaiia (7,82), el Gobier-
no espaiiol (7,80), el Banco Central
Europeo (7,73), La Unién Europea
(7,41), los gobiernos autonémicos
(7,32) y el euro (6,94).

Asimismo, un 71,4%cree que la
crisis seguira empeorando, frente
al 21,9% que considera que lo peor
ya ha quedado atras.

Estos resultados se desprenden
de un estudio realizado por el Cen-
tro de Investigaciones Sociologicas

(CIS) en diciembre del pasado. Para
salir de la crisis, un pocomasdela
mitad de Ios encuestados (52,2%) se
decanta por invertir en obras pibli-
cas y servicios sociales, aunque
haya que incrementar los impues-
tos, en tanto que el 23,2% ve prio-
ritario reducir el déficit o la deuda
publica, con la elevacién de 1a cifra
del desempleo como consecuencia.

Ademas un 34,4% pone en primer
lugar el apoyo a las empresas y los
emprendedores, frente al 26,8% que
apoya promover el empleo entre los
jovenes. Un 17,9% considera prio-
ritario también invertir en educa-
cién, formacion e investigacion.

Respecto al grado en que la crisis
afecta a los encuestados del 1 al 10,
seis de cada diez espafioles gradiian
su situacion entre el 5 y el 8, mien-
tras que casi dos espafioles por
cada diez dicen que le afecta en gra-
do méaximo (10).

Y es que alrededor de la mitad de

EN CORTO

@ Cuarto puesto. Para los encuesta-
dos, el Gobierno espafiol es la cuarta
causa de la crisis, con una puntuacién
de 7,8 sobre 10.

® Obras publicas y servicios socia-
les. Para la mitad de los espafioles, la
inversidn en obras publicas y servicios
sociales son las medidas mas impor-
tantes para salir de la crisis.

@ Empresas y jévenes. El 34,4%
creen mas importante apoyar a
empresas y emprendedores, frente al
26,8% que es mejor promover el
empleo entre los jovenes.

® Mas, imposible. Para el 20% de
los encuestados, la crisis econédmica
les afecta en grado maximo: diez
punto sobre diez.

® Paro. El desempleo es la prime-
ra preocupacion, seguido por los
problemas econémicos clase poli-
tica, sanidad, la educacién y la
inmigracion.

los espafioles (49,5%) asegura que

~ é] o algiin miembro de su familia
ha perdido el empleo en los dos tlti-

mos afios, en tanto que el mayor
recorte del presupuesto familiar se
ha producido en el ocio, seguido del
gasto de energia o suministros en
la vivienda, las vacaciones y las
prendas de vestir y calzado.

Un 74% de los encuestados con-
sidera que las decisiones del
Gobierno tienegn mucha o bastan-
te influencia en la evolucion de la
economia espariola y en torno a un
60% consideran que los gober-
nantes pueden prever lo que va a
ocurrir en la economia y poner en
marcha una politica econémica de
acuerdo con sus convicciones poli-
ticas.

Incluso 1a mayoria (53,5%) les ven
con capacidad para “limitar” la
accion de los mercados, frente a los
tres de cada diez que confia “poco
o nada” en esa posibilidad. Mien-

tras, para seis de cada diez encues-
tados la crisis es mas importante
en Espafia que en el resto de la
Unién Europea, aunque no hay
unanimidad entre si son causas
internas, opcidn que suscriben un
33,4%, internacionales (un 32,7%)
o las dos por igual (un 27,7%).

PREOCUPACIONES De la misma
encuesta que desarrolla el CIS se
desprende que la mayor preocu-
pacion de lo espaiioles es el paro,
a pesar de haber bajado desde el
anterior sondeo (de u 83% a un
82,1). Los problemas econémicos y
la clase politica ocupan el segun-
do y tercer lugar respectivamente.
La sanidad y la educacién com-
parten el cuarto puesto, segunidos
por la inmigracién.

De los 2.843 encuestados por el
CIS, un 43,3% tiene empleo frente
al 21,5% que esta en paro y el
22,5% de pensionistas. >EFE/E.P.
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CCOO insta al Gobierno de Navarra a que no recorte la inversion en los
centros tecnoldgicos

El sindicato considera que estas medidas van en la direccién contraria al Plan Moderna, a la
apuesta por una Navarra mas competitiva y al cambio de modelo productivo que nuestra
economia necesita.

CCOO quiere mostrar su rechazo al anuncio (segun la informacién publicada hoy) del Gobierno de
Navarra, que tiene la intencion de reducir el dinero destinado a los doce centros tecnologicos que existen
en la Comunidad Foral. Para el sindicato, llevar a cabo este ajuste supondria un “error” porque restaria
capacidad competitiva a Navarra y le alejaria del camino del conocimiento y la investigacion, vias
principales para un cambio de modelo productivo, hoy mas necesario que nunca para reforzarnos de cara
a la salida de la crisis. Un ajuste en estos centros solo provocaria que Navarra deje de ser una de las
comunidades vanguardistas en innovacion, con todo el retroceso que ello supone.

Navarra siempre se ha caracterizado por apostar por la innovacion tecnoldgica (asi se demuestra en el Plan Moderna), y gracias a
esa politica de inversion en I+D+i esta comunidad ha logrado avanzar dando pasos seguros y tener una estructura econémica mas
competitiva y de mayor valor afiadido, por encima de otras comunidades del pais. Sin embargo, dar un giro a esta politica y recortar
en estas materias, ademas de ir en contra del Plan Moderna, nos harian retroceder en competitividad y alejarian la posibilidad de
abordar un cambio de modelo productivo que nos permita posicionarnos mejor ante la salida de la crisis.

Por eso, CCOO quiere alertar de la peligrosa posicion en la que se podria quedar Navarra si se recortan las inversiones en estos
centros y hace un llamamiento al Gobierno para que se replantee esta medida. La crisis de deuda publica que ha reducido los
recursos de las arcas forales se puede abordar con una reforma fiscal profunda, que permitiria obtener ingresos de una forma mas
justa (pagarian mas quienes mas tienen), sin poner en peligro la competitividad de nuestra comunidad en un momento tan delicado
como el actual.

http://www.ccoonavarra.org/Web/Noticias/Imprimir.aspx?id=61b02a0b-9bea-4ea7-aa... 09/01/2012
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