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COPE

27/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 78 seg

El comité de empresa de Koxka y la direcciéon han mantenido hoy una nueva reunion en la que los representantes de los trabajadores
han reiterado su rechazo al plan de viabilidad presentado.

27/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 36 seg
Un 9,9% de la poblacion navarra se encuentra en riesgo de pobreza, la menor tasa del conjunto de las comunidades autonomas.

27/05/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 31 seg
El nimero de pensiones en Navarra se sitia en mayo en 127.110.

27/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 06,50 h -- Informativo -- 81 seg

El consejero de Educacion, José Iribas, asegura que cumplira su palabra de que la LOMCE se aplicara a la navarra.
DESARROLLO:Declaraciones de José Iribas, consejero de Educacion.

27/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 23 seg
Navarra es la comunidad auténoma con mayor nimero de enfermeros en relacion con la poblacién.

27/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 19,00-19,55 h -- Magacin OM -- 177 seg

Entrevista con Chechu Rodriguez, secretario de la Federacion del Metal de Comisiones Obreras, sobre Koxkay Kobol.
DESARROLLO:EI comité de empresa de Koxka y Kobol rechaza de nuevo el plan presentado por el fondo propietario de las factorias.

27/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 19,00-19,55 h -- Magacin OM -- 327 seg
Entrevista con Alfonso Torres, exmiembro del comité de empresa de Inasa.

DESARROLLO:Un juzgado ha admitido la querella de sus extrabajadores contra la propiedad y la direccién de Inasa. Critica y denuncia de la actuacién de
los grupos de capital riesgo.

27/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 19,00-19,55 h -- Magacin OM -- 397 seg
Tertulia con Fermin Ciaurriz y Patxi Tufion.
DESARROLLO:Legislacion sobre los fondos buitre. Abandono de Roberto Jiménez del liderazgo del PSN.
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27/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 43 seg

En Inasa van a investigar si la ultima direccion cometié alglin tipo de delito relacionado con el falseamiento de cuentas, estafa e
insolvencia punible.

27/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 30 seg

Sube el nUmero de pensionistas en Navarra un 1,7% respecto al mismo mes del pasado afio situandose en 127.110.

DESARROLLO:La pensién media en la Comunidad foral es de 990 euros con un crecimiento de 1,9% respecto al pasado afio. La pensién por jubilacién
sube hasta los 1.219 euros.

27/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 36 seg
El empleo en las empresas de economia social de Navarra crecié en 1,6% en el primer trimestre de 2014.

27/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 25 seg
La Fundacion La Caixa va a destinar 12 millones de euros para obra social en Navarra durante 2014.

tve

27/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 47 seg

Por primera vez el TC aborda el debate de la reforma laboral. Ha incluido en el orden del dia de hoy el examen de la ponencia
redactada por el magistrado Andrés Ollero.

DESARROLLO:Es una ponencia que se refiere al recurso de inconstitucionalidad presentado en septiembre de 2012 por el Parlamento de Navarra contra
la reforma laboral.
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El Banco de Espaiano observa ...
p volveraa

' laridad B Civi aparcarer

irregularidades en Banca Civica  :prcarer
Sanfermines

Eljuez de 1a Audiencia Nacional acaba de recibir el informe que solici- 1 1 1 1 .

t6 Jaulozs peritols1 dlel B;nco cie Espaiia a raiz dle lla delnuncia d(;1 UPy]l)ly Los perltos rer.nlten al JUuez el mforme Los barrios que ahora

Kontuz en enero de 2013 sobre la fusién y salida a bolsa de Banca Civi- ~ {ras la denun(‘la de UPyD y K()ntuz! tienen regulado el

ca. Los peritos que han trabajado en el informe han concluido que no estacionamiento

detectan irregularidades y que las cuentas de las cajas antes de la fu- seran zona naranja

sién reflejaban larealidad de su situacion. Respecto a Caja Navarra, no . : g s

alprezianjtrato de fravoi enlos c;lédlitl(l)s cloncedidos aconséjero: delia en- En la AlldlenCla N&Clonal ﬁgur al como del 6 al 14 de julio

tidad y sus familiares. Este informe constituye la prueba clave de la in- 1 N1 131

vestigacion judicial sobre el asunto. PAG.18-19 denunCIadOS Sanz’ Gom’ AS 1all y Pascual PAG.28
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Vizcay: Sila

asambleapide
quelajuntase
Vaya, seiraya

Si los compromisarios no
dan su apoyo a Archanco
“solo podriair al club a
retirar sus pertenencias”

. Wl -I. : %hlﬂ - .
LaCtl:Jr,ale SO[O Nairo Quintana celebra su trlunfo de etapa y la maglia rosa en el podio en Val Martello. Le quedan cinco dias para acabar el Giro.
seguiraenOsasuna

si elclub“recupera

dialogo, honestidad Nalrn u"“lta“a Se n“e llder dEl Blrn
y credibilidad”

pic.3s-3g  EL colombiano del Movistar afincado en Gorraiz gand la etapa reina con el Stelvio y el Gavia entre el frio y la nplgzgls4

Patxi Lopez también o UN0 de cada
cinco espanoles,

dejaladirecciondel PSE | . g bajoelumbral

El secretario de los socialistas vascos se desmarca de quienes piden antes primarias de la pObreza

Los sectores del PSN Rubalcaba y la presidenta de An- NACIONAL 2 PAMPLONA 28 . .

preparan sus estrategias dalucia, Susana Diaz, rechazan INTERNACIONAL 7 DEPORTES 38 :)"3’;:?:0’::3':;0 Navarra es la comunidad con
adelantar las primarias, comore- ECONOMIA 9 CLASIFICADOS 54 menor porcentaie de poblacidn en

de Cara al congreso claman Carnf)e Chacén y Eduar- OPINIGN 17 ESQUELAS 55 Espafia 10.531€ : dp - J gpgty ,

anunciado por Jiménez do Madina. PAG.2-3y 22 NAVARRA 18 FARMACIAS 71 Navarra BBBEXIg  €sgo de pobreza, un 9.9% phc. 62-63
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El FMI recomienda a Espana subir
el IVAy perdonar deudas a las pymes

El Fondo insiste en la flexibilidad laboral y en “reducir el coste del empleo”

Para no perjudicar a los
colectivos vulnerables
con una mayor presion
fiscal indirecta, aconseja
una rebaja del IRPF

El organismo lamenta
gue muchas empresas
no crean empleo por el
elevado endeudamiento
que arrastran

AMPARO ESTRADA
Madrid

El Fondo Monetario Internacio-
nal (FMI) recomienda a Espafia
que incremente la recaudacion
por impuestos indirectos, entre
ellos el IVA. No obstante, admite
que esa subida de la imposicién
indirecta puede tener unimpacto
negativo en los precios y en las
partes “mas vulnerables” de la
sociedad. Para compensar ese
efecto negativo en las familias
con menores ingresos, el jefe de
la misién del FMI para Espaiia,
James Daniel, y el economista se-
nior del FMI, Paulo Medas, expli-
caron ayer que podrian estudiar-
se medidas como la reduccién
del Impuesto sobre la Renta para
losquetienen empleoy subsidios
o la utilizacién de las herramien-
tas del estado del bienestar para
los que estan parados.

En cualquier caso, el informe
del FMI sobre Espafia recalca
que debe “reducir el coste del em-
pleo y compensarlo con una ma-
yor recaudacion de los impues-
tos indirectos”. “Hay margen pa-
ra aumentar los ingresos
indirectos”, dice el Fondo, me-
diante la subida de impuestos es-
peciales (como el del alcohol o ta-
baco), los impuestos medioam-
bientales y reducir el trato
preferente en el IVA. En concre-
to, sefala que el tipo superior del
IVA esta suficientemente alto, pe-
ro que hay productos no sujetos

__..---"‘"""-—_ ' -
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El jefe de la misién del FMI para Espana, James Daniel.

alimpuesto o que estan en los tra-
mos mas bajos y deberian sopor-
tar los tipos mas altos del IVA.
Respecto al IRPF, también consi-
dera que los tipos nominales son
bastante altos, pero que la recau-
dacién estd por debajo de la me-
dia europea por las deducciones
—que aconseja eliminar-y el frau-
defiscal.

Lareforma fiscal es “una opor-
tunidad” para que “los que pagan
mas puedan pagar un poco mas,
pero que todos paguen su parte”,
sefialaron los representantes del
FMI. Segtin este organismo in-
ternacional, la base del impuesto
sobre larenta “debe ampliarse
reduciendo exenciones y regime-
nes especiales”, al tiempo que
propone bajar el Impuesto sobre
Sociedades, pero “no hasta el

20%, que esta por debajo delame-
dia europea”. El Fondo advierte
que la moderacién salarial debe
continuar en Espafia para que se
cree empleo y defiende que hay
que “mejorar la capacidad de las
empresas individuales para
adaptar la remuneracién de los

LLa agenda reformista del Gobierno

El secretario de Estado de Economia, Fernando Jiménez Lato-
rre, aseguro ayer que el Gobierno no aflojard el ritmo de las re-
formas a pesar de la caida de votos que ha sufrido el Partido Po-
pular en las elecciones europeas. “No creo que nada del progra-
ma de reformas se vaya aflojar en los préximos meses”, sefialé
Latorre. Entre las reformas pendientes, el secretario de Estado
menciono la fiscal, que debera dijo estimular el ahorro a largo
plazo sin favorecer ningtin instrumento concreto. También re-
salt6 lanecesidad de atajar la economia sumergida.

AFP

trabajadores a sus condiciones”,
loque ayudariaalasempresasen
dificultades.

Un area prioritaria de actua-
cién a juicio del FMI es como re-
ducir la deuda de las empresas
para que puedan crecer y crear
empleo. En este punto sugiere

que los acreedores, comandados
por el sector publico, permitan la
reestructuracion de las deudas
—quitas, es decir, que les perdo-
nen parte de lo que deben—alas
empresas viables.

El Fondo explica que todas las
partes “pueden ganar” y que los
bancos “podrian acordar un cédi-
go de conducta voluntario, simi-
lar al de las personas fisicas, que
ofreciera opciones de reestructu-
racioén a las pymes altamente en-
deudadas pero viables operacio-
nalmente”. Y destaca que Hacien-
daylaSeguridad Social deberian
participar en ese proceso acep-
tando que se reestructure la deu-
da “aniveles sostenibles”.

El sector bancario

Respecto al sector bancario, el
FMI elogia la politicaimpuesta el
afo pasado por el Banco de Espa-
fia de limitar el reparto de divi-
dendos en efectivo para que los
bancos refuercen su capital y
asegura que “el sistema bancario
espaifiol esta bien preparado”y
ahora “es mas fuerte y seguro”.
También vislumbra un “cambio
deciclo” enla concesion de crédi-
tos, que sigue contrayéndose
“mas rapido de lo deseado”, lo
que dificulta la recuperacion.

El Fondo Monetario alerta de
que los bancos han mejorado sus
ratios de capital mas por la via de
lano concesién de créditos que
delaumento de capital y aconseja
que sigan reforzandolo, pero esta
vez limitando los dividendos en
efectivo y los bonus y reduciendo
costes.Y apuntaaqueel ajuste de
precios de la vivienda esta préxi-
mo asufin.

Ladeclaracién final de la Mi-
sién del FMI asegura que “la re-
cuperacion continuara en el me-
dio plazo” pero que hay que redu-
cir el déficit y la deuda. Reclama
mas reformas para eliminar ba-
rreras regulatorias en los servi-
cios profesionales y en el ambito
territorial —en este punto destaca
la importancia de la Ley de Uni-
dad de Mercado-.

Endesaelberdrolasolicitanla
reaperturade Garonahasta 2031

El Consejo de Seguridad
Nuclear tardara un aino
en hacer el informe con
los requisitos necesarios

JORGE MURCIA Madrid

Nuclenor —sociedad participada
al 50% por Endesa e Iberdrola—
presento ayer ante el Ministerio
de Industriala solicitud pararea-
brirla central nuclear de Garoiia,
tal y como anticipara hace nueve
dias la compaiiia eléctrica presi-
dida por Borja Prado. Nuclenor

pide poder explotar la central
hasta el 2 de marzo de 2031, de
forma que cumpliria los 60 afios
de vida util. Un periodo acorde
“con la practica regulatoria exis-
tente en Estados Unidos, pais ori-
gen de la tecnologia de la planta”,
y que la sociedad considera “ne-
cesario para hacer viable el pro-
yecto”. Ahora la pelota estd en el
tejado del Consejo de Seguridad
Nuclear (CSN), que debe elaborar
un informe en el que se establez-
can las condiciones bajo las que
Nuclenor puede reabrir la cen-
tral. Un estudio que, segin ha
asegurado el ministro de Indus-

tria, José Manuel Soria, “no esta-
ra antes de un afio”.

La solicitud presentada por
los duefios de Garofia va acompa-
fiada de la documentacién “que
acredita el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la auto-
rizacion de explotacién”. La in-
formacién remitida a Industria,
explica Nuclenor, “demuestra
que se dispone de un adecuado
control del comportamiento de
las estructuras y equipos de la
central y permite asegurar su ca-
pacidad para realizar las funcio-
nes de seguridad a largo plazo”.
También incluye “el programa de

inversiones y modificaciones de
disefio asociadas alas pruebasde
resistencia y las Instrucciones
Técnicas Complementarias del
Consejo de Seguridad Nuclear”.
“Nuclenor -prosigue el comu-
nicado- se compromete a desa-
rrollar -antes de cargar combus-
tible en el reactor de la central-
las modificaciones de disefio que
fueron requeridas con anteriori-
dad por el CSN en su informe al
Ministerio de Industria”.

Un problema de impuestos

Lasociedad participada por En-
desa e Iberdrola tenia hasta el 6
de julio para pedir la renovaciéon
delalicencia de actividad de la
central. En un principio, los pro-
pietarios de la central atémica
burgalesa habian renunciado a
prolongar su actividad porque los
nuevos impuestos introducidos

en la reforma eléctrica no garan-
tizaban la rentabilidad del nego-
cio. Pero el Gobierno ha despeja-
doenlostltimos meses el camino
paralareapertura de Garofia al
introducir cambios legislativos
que le eximen de pagar de forma
retroactiva el impuesto que grava
el combustible nuclear gastado.
Ademas, el pasado mes de fe-
brero el Ejecutivo aprobé un re-
glamento que introduce la posibi-
lidad de que, tras la declaracién
de cese de actividad de una insta-
lacion nuclear, el titular pueda
volver a pedir la autorizacion de
explotacion. Salvo que “existan
razones de seguridad que lo impi-
dan, y siempre que no haya trans-
currido més de un ailo desde la
declaracién de cese”. Aunque el
cierre delainstalacién se produjo
el pasado siete de julio, dejé de
funcionar en diciembre de 2012.
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Déficit del Estado

En millones de euros
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El déficit del
Estado caeen
abrilun 18% hasta
el1,36% del PIB

El desfase se situa en
los 14.169 millones de
euros tras aumentar un
9,9% la recaudacion

La Seguridad Social
incremento su superavit
un 32,1% hasta los 3.356
millones de euros

D.VALERA
Madrid

El déficit del Estado modera su
crecimiento y se sitia en abril en
el 1,36% del PIB. De esta forma, el
desequilibrio entrelosingresosy
los gastos en términos de conta-
bilidad nacional alcanza los
14.169 millones de euros, lo que
supone un 18% menos que el re-
gistrado en el mismo periodo del
afio pasado (1,69% del PIB), anun-
ci6 ayer el Ministerio de Hacien-
da. A pesar de la ralentizacién en
los nimeros rojos, de mantener-
se el ritmo de crecimiento actual
seria dificil cumplir con el objeti-
vo de déficit del 3,5% previsto pa-
ra el Estado en 2014. Por eso, el

Ejecutivo confia en un mejor
comportamiento en el segundo
semestre del afio. En cualquier
caso, el déficit primario—que des-
cuenta el gasto financiero—fue de
4.435 millones en abril, un 45,5%
inferior al del afio anterior.

En los primeros cuatro meses
del afio los recursos no financie-
ros del Estado han sido 41.834
millones, lo que supone un au-
mento del 9,9% respecto al mis-
mo periodo de 2013. Este resulta-
dosedebealaevoluciéndelosin-
gresos por impuestos y
cotizaciones sociales, que regis-
tran un incremento interanual
de un 11,1%, 3.701 millones més
que en abril de 2013. De esta cifra,
742 millones proceden de las
nuevas figuras tributarias crea-
das en diciembre de 2012 con la
reforma energética.

Las comunidades auténomas
Enelladodelosingresos, el IRPF
aporto hasta abril 26.427 millo-
nes, lo que supone un 0,3% me-
nos. Segun Hacienda, las cifras se
convierten en positivas con unin-
cremento del 4,7% al comparar
en términos homogéneos, corre-
gidos el traslado de ingresos, el
distinto ritmo de realizacién de
lasdevoluciones en ambos afiosy
los mayores ingresos de reten-
ciones aplazadas.

Sin embargo, los mayores in-
crementos en larecaudacion se
producen en los impuestos indi-
rectos. Asi, losingresos del IVA
alcanzaron los 20.900 millones,
lo que supone un 4,6% mas, lo que
confirma la recuperaciéon mode-
rada del consumo y la demanda
interna. Por su parte,los ingresos
por Impuestos Especiales se ele-
varon a 6.299 millones, lo que sig-
nificaun aumento del 6,2%.

Por otra parte, también se pu-
blicé el déficit conjunto de las ad-
ministraciones publicas (central,
autonémicay Seguridad Social)
correspondiente al primertrimes-
tre y que se situé en el 0,67% del
PIB. Es decir, un desfase de 7.024
millones de euros, lo que supone
una reduccién de un 15,3% respec-
to al mismo periodo de 2013. Las
comunidades auténomas, regis-
traron un déficit en términos de
contabilidad nacional de 2.551 mi-
llones de euros, el 0,25% del PIB.
Los mejores resultados son para
la Seguridad Social, que incre-
mento su superavit en un 32,1%
hastalos 3.356 millones.

Escaso control
de las bajas
laborales por la
Seguridad Social

Entre 2010 y 2012, casi
dos millones de bajas
no fueron chequeadas
ni informatica ni
manualmente

AMPARO ESTRADA Madrid

El presidente del Tribunal de
Cuentas, Ramon Alvarez de Mi-
randa, cifré ayer en 1,9 millones
las bajas por incapacidad tem-
poral que no fueron controla-
das ni informética ni manual-
mente en el periodo transcurri-
do entre el 1 de octubre de 2010
yel 31 de diciembre de 2012y
cuyo importe del gasto estima-
do ascendi6 a 1.185 millones de
euros. Ese nimero de procesos
de incapacidad sin control re-
presentan el 64% del total, lo
que supone un “grave defecto
de control interno”, segun el
Tribunal. En su comparecencia
en el Congreso de los Diputa-
dos, Alvarez de Miranda sefald
que “los servicios publicos de
salud de varias comunidades
auténomas incumplieron la
obligacién de remitir los partes
médicos de confirmacion de los
procesos de incapacidad tem-
poral, lo que impidi6 al Institu-
to Nacional de la Seguridad So-
cial realizar los controles ade-
cuados sobre dichos procesos”.

Por otra parte, el cruce infor-
matico realizado tampoco fue

eficiente, segtin detallé Alvarez
de Miranda, ya que 110.114 proce-
sos de incapacidad temporal en-
viados a la Tesoreria General de
la Seguridad Social no pudieron
ser validados ni comprobados,
por lo que las deducciones prac-
ticadas por las empresas tam-
bién quedaron fuera del control.

Elinforme aboga por la crea-
cién de una base de datos de
partes médicos debidamente
consolidada, con la aportacién
de todas las comunidades auté-
nomas y el impulso de sistemas
de control que puedan verificar
lo que se esta pagando por inca-
pacidad temporal.

Porlo que se refiere alas mu-
tuas, el procedimiento implan-
tado para la transmisién diaria
al Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social de los partes médi-
cosdealtaybajaenlos procesos
de contingencias profesionales
a su cargo “presentaban nume-
rosas deficiencias”, dado que no
permitia la transmisién de los
partes médicos de confirma-
cién ni la correccion de errores
por parte de las mutuas. A ello
se afiade que las demoras en los
servicios publicos de salud au-
tonémicos paralaprestacion de
asistencia sanitaria a los traba-
jadores asegurados por las mu-
tuas provocé que determinados
procesos de incapacidad tem-
poral “se alargasen de forma in-
necesaria”, con el consiguiente
gasto publico afiadido.

-PUBLICIDAD-

Espaiia podria
aportar a Europa
el 12% del gas que
procede de Rusia

JORGE MURCIA Colpisa

Espaiia podria aportar a Europa
hasta el 12% del gas que actual-
mente procede de Rusia, y con-
vertirse de esa manera “en parte
dela solucion parala crisis de se-
guridad de suministro que tiene
en la actualidad” el continente,
explico el presidente de la Aso-
ciacién Espafiola del Gas (Sedi-
gas), Antonio Peris. Sin embargo,
todo depende de que se constru-
yalatercera interconexién gasis-
tica entre Espafay Francia a tra-
vés de Cataluiia. Sin embargo, es-
te proyecto conocido como
Midcat no va a construirse antes
de cuatro o cinco afios.

CANTERAS DE BULBUENTE,S.A,

Convocatoria de la Junta General Ordinaria

L actuales administradores de La sociedad CANTERAS DE BULBUENTE, 5.4, actuamtdo

de Parma mancemunaia, convocan a ks seilores acionistas a ka Jumta General Ordinaria

que 56 celebrard e praximo dia 29 de Junio de 2014, a las 19.00 horas, en el Restauranie
erroa sito en Parque Empresarial La Estrella ofBerroa n.” 4, Local, en primera convoca-

toria y, #n sucaso, en el misma lugar el dia 30 de Junio de 2004 y a s 19,00 horas, en

sequnda cormvacalonia, can armegla al siguiente:
ORDENM DEL DIA:
Primerg.- Lectura de [a convosatoria,

Segundo,- Designaciin de predidente y secredanio de 1a jumta

Tercero.- Debido a la renuncia de D, Pedre Jesis Galdeans Goicaa, s& debe modificar del
argand de administracion de la sociedad y modihcacion a tal efecto del Articuly 137 de bos
Estautos Sociales, a fin de nombrar dos neevos administradores para que actden de farma
solidaria,

Cuarto.- Aprobacién de la gestidn realizada por los administradores de La sociedad,
Quinto.-Traslado del domicilio social de ka sociedad al térming municipal de Tarazona
[Zaragoral calle Avenida Navarra b4 y modificacidn a tal efecto del Articulo 87 de los

Estimutos Sociales |

Sexte.- Propuesta de soliciud de miese Libed de Actas por extravio

Séptimo.-Examen y en 5ucaso, aprobacion de las cuenlas ansales de la sociedad y del
informe de gestion del ejercicio 2013,

Oelavo.- Examen y, én su casa, aprobacidn de la propeesta de aplicacion de resullado del
epercicio 20013,

eveno.- Analisis e La situackdn actual de la empresa y del informe de los administraderes
para uma ampliacién de capital con cargo a cuenla de los créditos de los sockos conlra la
sociedad.
En caso de aprobacién de la ampliacidn de capital, solicitud al Registro Mercantil de
Mavarra de nombramiento de ex perto awdidor quee Fx|||1_- la realidad de |os mismos y
ErREarGo de ComoCateria de nueva Junda para ki realizacion de la ampliacién ¥ modibeacion
del articulo 5° de bos Estatulos Sociales.
Degime.- Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripion de los acuerdos
adopladas por la Junla Gemeral y para llevar a cabo el preceplive depdsilo de cuenias.
Décima primers.- Ruseqas ¥ pregunlas.
Eécimt; segundo.- Redaccidn, leclura y aprobachdn, en su case, del acla de la Junta

EMera
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articula 197 de la Ley de Socledades de Capital, a partir
de la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria, los sefiores accionistas podran
abener de CANTERAS DE BULBUENTE, S.A., copia de las ceentas anuales, del informe
e pestin y del infarme de bos adminisiradores sobre b comveniencia de .||1||'|Ii.':r ¢l capital
secial, asi como de B propeesta de aplicacidén del resultado correspondientes al ejercicio
cerraco a 31 de diciembre de 2013

En Tajonar {Mavarra), a veintiséis de mayo de dos mil catorce.
Angel Villaba Giménez Carlos Ancin Esparza

Petit Palace Hoteles elige IDeaS como partner en revenue
1Deal ofrece un enfoque combinado de expertos para &l importante grupo
hotelero esparial
IDeaS Revenue Solutions, e proveedor lider de software de gestion
revenue, servicios y consultoria ha anunciado ya su alianza con Petit Palace
Hoteles. El objetivo es implementar un nuevo enfoque para ayudar a crear
una cultura revitalizada de gestidn revenue, la cual quedara lista y total-
mente capar de explotar las oportunidades ofrecidas tras un despliegue
del IDeas Revenue Management System [AMS).
Inicialmente, el compromise atenderd a los procesos existentes yala
evaluacién del estado actual de la gestidn revenue en Pelit Palace Hoteles,
Petit Palace Hoteles es un cadena joven y moderna fundada en Enero del
2001, con 31 hoteles en Madrid, Barcelona, Bilbao, Valencia, Sevilla,
Mélaga y Salamanca.
Cinco hoteles del grupo ya han estado wtilizando con éxito IDeaS RMS
desde 2013
"He de admitir que la efectiva gestion revenue sol0 s logra consiguiendo
armonizar las personas y procesos de trabajo con las mejores herramientas
disponibles”™ = dice Alfonso Castellano, ejecutive comercial y director de
markating de Petit Palace Hoteles, “Eligiendo IDeas como nuestro gastor
de revenue a largo plazo y aprovechando su experiencia en dicho ambita,
podemos establecer las bases del éxito de la cultura de gestidn revenue en
nuestro grupo =,
Paor su parte, Fabian Specht, director de gestidn EMEA en IDea5 ha comen-
tado: “Muestra asociacidn con Petit Palace Hoteles es una excelente dem-
ostracion de como IDeal puede ofrecer un enfoque holistico de la gestion
revenue. La amplitud de las soluciones que podemos ofrecer a nuestros
clientes es danico, segin el mercado, y sabemos que proveyendo wuna
gestion experta de revenue junto a sistemas lideres de dlitima generacion,
astamos dando a Petit Palace Hoteles los mejores medios posibles para
llegar al éxito™,
Patit Palace Hoteles ha contratado 1Deas Consulting para |kevar a cabo y
crear su Andlisis de Oportunidades de beneficios y plan de trabajo, y pro-
porcionar
aprendizaje a través de su programa de Apoyo a la Gestién de Ingresos
virtual, a la vez que se prepara para un despliegue total de 1IDeaS RMS.
-mas-
Sobre IDeas:
Fundada en 1989, IDea5 Revenue Solutions - una compania S5AS, ofrece
software de gestidn de revenue, Servicios y Asesoria para la industria
hotelera y de viajes. Con sede en Minneapolis, Minnesota, con un centro de
tecnclogia global con sede en Pune, India, IDeas mantiens ventas, soporte
y oficinas de distribucion en Norte y Sur América, @ Reino Unido, Europa,
Oriente Medio, Africa, Gran China, Australia y Asia. Para obtener mas infor-

MECIon, visite www, ibeas.com. ,:fhﬁfi' PE-T[T PALACE
s

www.petitpalace.com

Haot'aies
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EDITORIAL

Mas medidas, a
titulo de inventario

El FMI reclama de Espafia mas medidas que
aceleren la recuperacion y el estrechamiento
de las listas del paro, aunque el Gobierno

no da muestras de seguir sus recomendaciones

L Fondo Monetario Internacional reclama a Espafia
mas reformas para afianzar la recuperacién econd-
micay reducir la alta tasa de desempleo en el pais. El
organismo reconoce la recuperacion de la economia
espafiola a partir del segundo semestre de 2013 y alaba “los es-
fuerzos colectivos” y las decisiones tomadas por el gobierno de
Mariano Rajoy, pero pide mas. Considera que un pais con casi
seis millones de parados, casi el 26 por ciento de la poblacién
activa, no puede conformarse con una reactivacion a cAmara
lenta. Recomienda mas medidas y de calado, entre otras el in-
cremento de los impuestos indirectos, entre ellos el IVA, lare-
duccién del Impuesto sobre la Renta para los que tienen em-
pleo y subsidios, la supresion de exenciones fiscales, la mode-
racién salarial olacondonacién de las deudas de las pymes. No
dejan de ser propuestas tedricas, que en otras ocasiones han
chocado con las especificidades sociales y politicas de un pais,
muchas veces mas decisivas que los mercados alahora de fijar
el ritmo de su crecimiento. Hasta el propio FMI ha mostrado
caras opuestas en sus anteriores informes, cuando por unlado
aconseja patrones estanda-
resdereformaliberalizadora
y por otro advierte sobre los
elevados costes sociales que
entrafia la austeridad y la ra-
lentizacién que implica en la
demanda interior. La rebaja
salarial en las empresas con dificultades y la condonacién par-
cial o temporal de la deuda publica y privada hacia las compa-
fifas que se encuentren en esas mismas circunstancias y que
resulten viables son medidas comprometedoras. La primera
deberia ajustarse a las clausulas de la negociacién colectiva o
al acuerdo entre las partes. La segunda concierne a la viabili-
dad de un proyecto empresarial, puesto que tal calificacién es
mas que discutible cuando unainiciativa no se ve capaz de res-
ponder a sus compromisos financieros y a sus obligaciones
respecto a Hacienda y a la Seguridad Social. Se trata de que la
economia espafiola emerja como una realidad sostenible, sin
asistencias publicas que desnaturalicen su competitividad. La
ultima palabra la tendra el Gobierno, mas conocedor de la si-
tuacién que el FMI. Deberda ponerse las pilas y hacer algiin mo-
vimientoimportante para quelaincipiente recuperacién tome
elimpulso vital capaz de mover de verdad las listas del paro.

Con un censo de
parados tan elevado la
recuperacion no puede
dejarse al ralenti

APUNTES
Primer paso Aparcar en
en 0-3 afios Sanfermines

La Federacion Navarra de
Municipios y Concejos y el
departamento de Educa-
cioén constituyeron el lunes
elgrupodetrabajoquevaa
analizar la situacion de la
educacién 0-3 afios en Na-
varra. Debatiran sobre el
problema creado con la fi-
nanciacion del actual con-
venio y sobre el funciona-
miento de las escuelas in-
fantiles en el futuro. Por
encontradas que estén las
posiciones es imprescindi-
ble que Gobiernoy ayunta-
mientos diriman las dife-
rencias en un mesa, si es
que hay mas voluntad de
resolver los problemas
que de airearlos.

Pamplona volvera a ser, por
segundo afio consecutivo,
zona naranja de estaciona-
miento de vehiculos las 24
horas del dia durante las
fiestas de San Fermin. La
novedad este afioeslainclu-
sién del sector 7, que se co-
rresponde con el aparca-
miento de lazonahospitala-
ria. La medida es légica
después de que la experien-
cia del afio pasado fuera po-
sitiva, sobre todo paralos
residentes. La sensacion de
desorden desaparecié y hu-
bo posibilidad de aparcar
por el centro, por lo que no
hay razones en contra para
que se repita la limitacion
esos dias especiales.

Tendenciaala
desagregacion

El autor piensa que el ascenso de toda una
serie de fuerzas variopintas es sintoma de la
enfermedad que padece Europa, aunque
duda de que sean el remedio

]
Inaki Iriarte

N puralégica, una

crisis econdémica

tan brutal como la

—con perdon de los

optimistas- que es-

tamos todavia vi-
viendo deberia haber incentiva-
do ala ciudadania a acudir a las
urnas. Sin embargo, como se ha-
bia previsto, estas elecciones al
Parlamento Europeo han calca-
dolapoca participaciéon delas an-
teriores: un 43%, muy lejos del
58’5% que de media se alcanzé
durante los afios 80.

La altisima abstencién apenas
suele merecer la atencién de los
comentaristas y menos aun la de
los politicos, que tienden a atri-
buirla, simplemente, alaperezay
al desinterés (culpable) de los vo-
tantes. Cuando aumenta, alo su-
mo se la interpreta como la ex-
presién de un cierto malestar en-
tre los electores; un malestar
indolente y que nunca pasard a
manifestarse por vias mas con-

B

tundentes. En ese sentido, pare-
ce haberse asumido que el hecho
de que haya tanta gente que elec-
cién tras eleccion se abstenga
constituye una forma de protesta
funcional para el sistema repre-
sentativoy que no desmiente su
idoneidad. Sitanta gente no se
molesta en votar—viene a pensar-
se-, es al fin y al cabo culpa suya.
Esta manera de comprender
la abstencién supone un craso
error. Votar no constituye s6loun
mecanismo efectivo para esco-
ger unos representantes. Votar
implica también un ritual y los ri-
tuales tienen una enorme impor-
tancia, que suele pasar desaper-
cibida. A la pregunta de “4Qué es
una Nacion?”, Ernst Renan res-
pondia en 1881 que no era una
unidad histérica, cultural, lin-
giiistica, geografica o religiosa,
sino “un plebiscito de todoslos di-
as”, un sentirse juntos a lo largo
del tiempo, un “querer ser” una
comunidad. Esa voluntad de
union, ademéas, necesita exterio-
rizarse. Debe manifestarse pe-
riédicamente, hacerse visible. Y
es ahi donde el ritual de las elec-
ciones ejerce un papel trascen-
dental. El hecho de que la inmen-
sa mayoria de los miembros de
una comunidad politica acuda a
lasurnasyrepita el gesto de esco-
ger una papeleta y meterla en
una urna sirve para recordarles,
para hacerles evidente que, efec-
tivamente, son una comunidad,
untodoynounmeroagregadode
individuos. En definitiva, que son
un soberano. Y que como tal, tie-
nen una voluntad, con la que to-
mar decisiones y actuar con vis-

tas a su propia conservacion.

Europa se abstiene en sus
elecciones porque no cree en si
misma. Porque nunca ha sido un
“plebiscito de todos los dias”, ni
un sujeto verdaderamente sobe-
rano. Por eso no tiene voluntad
paratomar decisiones ni para ac-
tuar eficazmente. Y cuando una
asociacion que no cree en si mis-
ma empieza a experimentar difi-
cultades, lo que sucede es que ca-
da miembro mira por su propio
beneficio, achaca alos demas sus
problemas y tiende a la descom-
posicion,alo que podriallamarse
“el descontrato social”. Esto es al-
go que estamos viendo en Espa-
fia -con Catalufia- y también en
Europa. De este modo, y para col-
mo de males, no sélo demasiados
ciudadanos se han acostumbra-
do ano votar (y por lo tanto a de-
jar de ser soberanos), sino que
quienes lo hacen se decantan ca-
da vez mads por opciones contra-
rias ala Unién. Esto resulta espe-
cialmente claro en Francia, el se-
gundo pais mds importante de la
zona euro. En1994 acudi6 a votar
a las elecciones europeas un
52,7% del censo; en 1999 fue un
46,7%; en 2004, un 42,7%. Ahora
ha sido s6lo un 40%. En paralelo,
y aunque con varios dientes de
sierra, el Frente Nacional que en
1994 representaba un 10,5% de
los votos, ahora ha conseguido
un 26%.

;Qué tienen en comun la alta
abstencién con el ascenso de
fuerzas tan variopintas como el
Frente Nacional, el Movimiento 5
Estrellas en Italia, Podemos, Bil-
duy Esquerra en Espafia, el
UKIP en Gran Bretafia, AfD en
Alemania, el Partido de la Liber-
tad en Austria, Syriza en Grecia,
el Sinn Fein en Irlanda, etc.? No
las ideas, que, desde luego, son
muy variadas. Lo que los vincula
es el hecho de ser sintomas del
mismo problema: la tendencia a
la desagregacion. Todos ellos, en
efecto, cuestionan las institucio-
nes europeas, los acuerdos de
Schengen y el euro. Todos expre-
san una misma nostalgia por el
mundo anterior a la globaliza-
cion, por el proteccionismo. To-
dos abundan en los esléganes y
las recetas simples y buscan (no
digo que sin motivo) escarmen-
tar ala casta politica que nos ha
pilotado mientras nos dirigia-
mos al desastre.

Que el ascenso de todas esas
fuerzas es el sintoma de la enfer-
medad y no el remedio se eviden-
cia en el hecho de que una victo-
ria simultanea de todas ellas, no
solucionaria ningin problema,
sino que, sencillamente, di-

namitaria la Unién Euro-
pea. Para evitarloy parare-
dimir alos ciudadanos dela
abstencién es preciso quelas
formaciones politicas serias
vuelvan a serlo de una vez, que se
limpien de corruptelas, que sal-
gandelaburbujaenlaquesehan
encerradoy que se esfuercen por
conseguir un contacto fluido y
permanente con los votantes.

IRaki Iriarte Lépez es doctor en
Sociologia y profesor de la UPV



18

Diario de Navarra Miércoles, 28 de mayo de 2014

CONTACTE CONNOSOTROS
Teléfono

948236050

Email
redaccion@diariodenavarra.es

Caso Banca Civica

=)

El Banco de Espana dice al juez que no
aprecia irregularidades en Banca Civica

Los peritos acaban de remitir su informe a la Audiencia Nacional

En el proceso figuran
como denunciados
Enrique Goii, José
Antonio Asiain, Alberto
Pascual y Miguel Sanz

M.AR./G.G.O.
Pamplona

Once meses después, los peritos
del Banco de Espafia han conclui-
do elinforme sobre la fusiény sali-
da a Bolsa de Banca Civica que les
encargd la Audiencia Nacional. A
lolargo de casi 150 folios explican
que no han detectado ninguna
irregularidad en los puntos de-
nunciados en enero de 2013 por
UPyDy Kontuz!. El informe no va-
loralabondad onode gestién enla
fusién de las cajas o en el final de
Banca Civica, que no pudo conti-
nuar su vida como entidad inde-
pendiente y acab6 absorbida por
Caixabank, sino la legalidad de to-
do el proceso. Es decir, si todos los
procesos se ajustaron a lasleyesy
silas cifras manejadas en la conta-
bilidad del banco refejaban la rea-
lidad. Y no encuentra ningtin pun-
to para negarlo. Sostiene textual-
mente que no hay ninguna
informacién del Banco de Espafia
o delos auditores que “cuestione
larazonabilidad” de la cuentas de
Banca Civica de 2010 con las que
se realizé la salida a bolsa ni tam-
poco en las de 2011. Esos son los
principales puntos del informe de
los expertos del Banco de Espafia,
lapruebaclave en el caso.

Saneamientosy
contabilidad

Elperitajeanalizalos “ajustesdela
combinacién de negocios” de las
cajas al fusionarse en Banca Civi-
ca, unade las grandes controver-
sias. Con las fusiones, las cajas de-
bianvalorar sus bienes a “valorra-
zonable”, es decir lo mas parecido
alreal en ese momento,lo que obli-
g6 a que cada una cuantificara las
posibles pérdidas futuras (crédi-
tos impagados, caida de valor de
inmuebles por la crisis, etc..) que
calculaban y se afloraba. Este sa-
neamiento se cargaba contra las
reservas, que disminuian por el
mismo importe. El total estimado
en la creacion de Banca Civica fue-
ron unas pérdidas futuras estima-
das de 3.500 millones. Los peritos
muestran su sorpresa porque no
existauninforme queresumayre-
copile todos estos saneamientos
contables y sefialan que Caixa-
bank no lo ha aportado, porlo que
los autores han realizado estima-
ciones con la documentacion dis-
ponible. En cualquier caso, con-
cluyen que se realizaron sanea-

La denuncia.

Kontuzy UPyD formularon
denuncias en la cuales se
habla de delitos como
apropiacion indebida,
falsificacion de cuentas
anuales, delitos
societarios,
administracion
fraudulenta o desleal,
magquinacion para
alterar el precio de las
cosas, etc.

Hablan de un falseamiento
en las cuentas de Caja
Navarray se denuncian
varias operaciones.

eLa Permanente

Y el cobro de dietas

El Tribunal Supremo considerd
que los hechos en los que se
implicaba a Barcina no eran
constitutivos de delito.
LacausavolvidaNavarrayla
juezarchivd loreferenteaSanz,
Miranda, Gofii y Maya.

—

Archivado por el Supremo

Los denunciados.

La denuncia responsabiliza al Consejo de
Administracion de Banca Civica. Nombra a los
consejeros que ocupaban cargos en el momento
de lasalidaabolsa de la entidad. Entre ellos se
cita a Enrique Goii, José Antonio Asidiny
Jests Alberto Pascual, de CAN. También
figura Miguel Sanz.

BANCAICIVICA

CAN, Caja Canarias, Caja Burgos y Cajasol
*Fusion de Banca Civicay salida a bolsa

Y K&
x

Estado de lainvestigacion.

Eljuez deinstruccidn nimero 6 de la Audiencia
Nacional, Eloy Velasco, lleva al frente de la
causa desde marzo del afio pasado. Ha tomado
declaracién al auditor de Banca Civica y en
junio del afio pasado solicité a dos peritos del
Banco de Espafia que emitieran uninforme
sobre diversos aspectos sefialados por

denunciantes, denunciados y fiscalia. EL
dictamen lleg6 la semana pasaday en él no se
aprecian irregularidades. Los peritos

can 5

| e

Caso CajaNavarra

*Faltadeinspeccion

Lajuez de Pamplonaimputé a

Miguel Sanzy Alvaro Miranda la
falta de ‘inspeccion de la gestiony
actividad' de Caja Navarra. La juez
loarchivéy el asunto se encuentra
recurrido ante la Seccién Segunda

de la Audiencia Provincial.

A

-

declararan el préximo 9 de junio.

—

Elcaso se
encuentraenla
Audiencia

Nacional

*Créditos a
consejeros de
laCany familiares

=

Eraunode los tresasuntos
investigados por la juez de
Pamplona. Pidid uninforme al
Banco de Espafia para que dijera
silos préstamos concedidos a
consejeros de la CAN'y familiares
tenfanono condiciones
ventajosas. Tras conocer la
decisién del Supremo la juez
anuld esta pruebay afirmé que
fueracual fueraelresultadola
decision del Supremoimplicaba
laausencia de delito, y loarchive.
Este tema también se encuentra
en la Audiencia Nacional y los
peritos del Banco de Espafia no
aprecian irregularidades.

—A

Archivado por la juez

Archivado por la juez

DN

mientos contrareservas por valor
de 1.874 millones en las dos combi-
naciones de negocio previas a la
salidaabolsa de Banca Civica,am-
pliados luego en 350 millones tras
cerrarlas cuentas de 2011.
Sefialan los peritos que el car-
gar estas pérdidas futuras contra
las reservas fue lo comun en todo
el sector de las cajas y respondia a
“lanormativa internacional”. Para
UPyD estos saneamientos realiza-
dos con motivo de la fusién po-
drian indicar que la contabilidad
realizada hasta entonces no era
real porque no reflejaba estas
“pérdidas contables”. Sin embar-
g0, los técnicos del Banco de Espa-
fia,loniegan. Indican textualmen-
te: “Ellonoimplica que enla conta-
bilizacién previa de las entidades
no se estuviera aplicando correc-

tamente la normativa contable”
puesto que estos bienes se valoran
“normalmente” por su “coste
amortizado” y no por su valor de
mercado. Aseguran también que
“no hay indicios”, en los informes
deseguimientodel Bancode Espa-
fia o en los de los auditores, de que
antes de esta combinacién de ne-
gocio existieran pérdidas sin con-
tabilizar. Sostienen finalmente
que el nivel de cobertura de Banca
Civica de las inversiones crediti-
cias era mayor que la media del
sectordelas cajas.

Valor en bolsa

Elinforme dedica un apartado a
analizar el capital social del banco
donde concluye que para garanti-
zar su éxito en la salida a bolsa,

Banca Civica fijé un precio de sali-
dadesusaccionesa?2,7euroslocu-
al era un precio “muy inferior” al
valor contable de las aportaciones
de las cajas fundadoras. “Estos
descuentos tan elevados fueron
usuales en el proceso de salida a
bolsa de las cajas de ahorro”, dice
el estudio en referencia sin duda a
Bankia, la otra entidad formada
por cajas que sali6 a bolsa en los
mismos dias que Banca Civica. “Se
trataba de un periodo de poca li-
quidez y elevada incertidumbre
sobre la situacion de crisis”, rema-
ta el informe para justificarlo. Por
eso, concluye, “la ampliacion de
capital del 44,68% solo consiguid
aportar a Banca Civica 599 millo-
nesy significé una dilucién impor-
tante en la participacion de las ca-
jasfundadoras”.

Solvencia

El informe repasa de forma ex-
haustiva los niveles de solvencia
de Banca Civica a lo largo de su
cortavida para analizar si se refle-
jabacorrectamente,algo que duda
UPyD. Sin embargo los peritos no
encuentran irregularidades rele-
vantes e incluso, en ocasiones, es-
timan que podia ser mas elevado
del declarado.

Test de Estrés

Elinforme recuerda que Banca Ci-
vica suspendi6 el primer test en
2010 y requeria un capital adicio-
nal de 406 millones para reforzar-
se, por eso Banca Civica negocio la
entrada del fondo JC Flowers que
no fructificé finalmente. En cual-
quier caso, aclara, “esta situacién
no supone un incumplimiento del
minimo legal de recursos propios
ya que refleja una situacién hipo-
tética de fuerte tension y escasa
posibilidad de ocurrencia”.

Entrada de Cajasol y el
Banco de Espaiia

Los peritos sefialan que el Banco
de Espaiia aprobd la entrada de
Cajasol en Banca Civicaen diciem-
bre de 2010 que incluia una ayuda
publica de 977 millones al proyec-
to,loqueresolvidlacarenciadeca-
pital detectada antes. El Banco de
Espaiia valoré el plan de integra-
cién, obra de KPMG y AFIL. Ratifi-
car el “cardcter fundamentalmen-
te serio” de los socios por el super-
visor era un requisito para dar la
ayudadel FROB. Elinforme revela
ahora incluso que el Banco de Es-
pafia considerd en aquel momen-
to “satisfactoria y adecuada” la ca-
pacidad del equipo directivo de
Banca Civica que iban a presidir
Enrique Gofiiy Antonio Pulido por
su “experiencia probada en el sec-
tor”. Por todo ello, el supervisor
dictaminé que “la entidades inte-
grantes de la operacién analizada
pueden calificarse como funda-
mentalmente sélidas y su proyec-
to de integracion de consistente y
viable”. Hay que recordar sin em-
bargo que pocomasdeun afiodes-
pués y ante las nuevas exigencias
de mayor solvencia por parte del
Estado que no podia cumplir, Ban-
ca Civica acabé integrandose en
Caixabank.

Mayores exigencias
legalesy pérdidas

En 2012 el Ministerio de Econo-
mia public6 dos decretos que en-
durecian las condiciones de la
banca y obligaban a nuevas provi-
sionesy saneamientos a los que
Banca Civicanopodiahacer frente
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yapor sisola como habia pretendi-
do, por lo que finalmente opt6 por
negociar su absorcién en Caixa-
bank. El informe afirma que el
Banco de Esparia calculé interna-
mente que estas exigencias harian
que el banco tuviera unas pérdi-
dasnetasdel.180 millonesen 2012
por unas necesidades de capital
del.478millones.

Repasa luego las comunicacio-
nes que realizé Banca Civica al
mercado sobre las exigencias y
aungue critica “la claridad” de al-
gunos de los primeros textos aca-
ba por sefalar que en mayo de
2012, enun hechorelevante ala
CNMYV, se recogen “por primera
vezy de forma explicita” las pérdi-
das que supondrian y unas cifras
muy similares a las estimadas por
el Banco de Espafia: 1.143 millones
en pérdidasy1.452 millones de ne-
cesidad de capital. En cualquier
caso, los peritos indican que el
Banco de Espafia no se cuestioné
laviabilidad de Banca Civicaen so-
litario hasta las exigencias de es-
tos dos decretos.

Ultimo analisis y déficit
de provisiones

El estudio recuerda que en 2012 a
la vez que dos firmas internacio-
nalesrealizaban un nuevo andlisis
de toda la banca espafiola contra-
tadas porel Estado, empresas au-
ditoras realizaron una auditoria a
cada entidad, también por encar-
go de Economia. El estudio se hizo
en junio y julio de 2012, cuando ya
estaba anunciada la absorcién
por Caixabank, pero todavia no es-
taba materializada. Los datos de
Banca Civica ofrecieron que la en-
tidad tenia un déficit de provisio-
nesde494 millones (delos que 136
quedarian cubiertos con las exi-
gencias del segundo decreto),aun-
que afhaden que la entidad conta-
baconfondos de coberturas gené-
ricas que podian haber servido
paraello. En cualquier caso, nolle-
garon a exigirse puesto que al en-
trar en Caixabank, ésta se hizo car-
gode cubrir esta necesidad.

Saneamientos en
Caixabank

UPyD queria saber la razén por la
cual al entrar en Caixabank, la caja
catalanarealiz6 todavia nuevos
saneamientos de Banca Civica por
3.850 millones, que es lo que hizo
sostener al abogado del partido
hace unos meses que habia “irre-
gularidades” en la contabilidad
presentadaen su dia porquenore-
flejaba la realidad. Los peritos se-
fialan que este nuevo esfuerzo de
saneamiento de Banca Civica res-
ponde a que no se habian cumpli-
do todavia en esas fechas las exi-
gencias delosdecretos del Gobier-
no de comienzos de 2012 (2.097
millones pendientes de cubrir),
por el empeoramiento de la crisis
(que exigia mds coberturas) y po-
siblemente por hacer homogé-
neas las contabilidades en las dos
entidades. Recuerda que la audi-
toria de Price (citada mas arriba)
no detect6 en esos meses centra-
les de 2012 saneamientos pen-
dientes que no estuvieran cubier-
tos por provisiones sin asignar en
Banca Civica.

“No hubo trato de favor en los
creditos a consejeros de la CAN”

Los peritos del Banco
de Espana afirman que
“no se han apreciado
irregularidades” en 60
préstamos concedidos

Eltemadelos préstamos a conse-
jeros de Caja Navarray sus fami-
liares también lo investig6 la juez
de Pamplona, quellegé a pedir un
informe al Banco de Espafia. Tras
la decisién del Alto Tribunal de
archivar la parte de las dietas, la
juez decidié archivar también la
parte de los créditos porque fue-
racual fuera el dictamen del Ban-

Hay créditos a José
Antonio Asiain, Juan Cruz
Alli, Ildefonso Ibero, José
Antonio Sarria y Miguel
Sanz, entre otros

co de Espaiia, argumento, con el
criterio del Supremo no serian
delito en ningun caso. Y cancel6
elinforme pericial solicitado.

Sin embargo, este asunto tam-
bién estaba en la Audiencia Na-
cional, que a suvez también pidié
un informe al Banco de Espaifia.
Su conclusion tras el andlisis de
los préstamos y su comparacion

Sede del Banco de Espana, en Madrid.

Los peritos no cuestionan
las operaciones de Caja
Navarra denunciadas

Elfiscal pidi6 alos peritos del Ban-
co de Espafia que emitieran un in-
forme acerca de cinco operacio-
nes concretas de Caja Navarray
que figuraban en la denuncia de
Kontuz! por “arriesgadas y dificil-
mente justificables”. Los peritos
no aprecian ninguna irregulari-
dad enellasy selimitan a unavalo-
racién general delas mismas.

Sobre la inversion en AUNA, el
informe dice que “estariamos ante
un desestimiento” en una deman-
da presentada por Caja Navarra.
“Probablemente, los motivos de
fondo de dicho desestimiento fue-
ran mas juridicos que econ6émi-
cos”. Acerca de las otras operacio-
nes investigadas (ANCA Corpora-
te, IKUSI, Marco Poloy Carneus),
el Banco de Espafia no se pronun-
cia porque su efecto econdémico es
previo a la fusion, “o las posibles
minusvalias sobre el valor de mer-
cado deberian formar parte de los
ajustes a valor razonable de las
combinaciones de negocio”.

En dos de estas operaciones,
Caja Navarra gan6 25 millones de
euros. Se trata de 11,7 millones por

la venta de las acciones de Anca
Corporate (promocioén de vivien-
da en Oviedo con Antonio Catalan
como uno de los socios) y de 13,4
millones enlaventalkusi,unaem-
presa vasca en la que Ricardo
Marti Flux4, consejero de CAN,
eratambién consejero.

Acerca de la apertura de ofici-
nas por parte de Caja Navarra (lle-
v6 a cabo una expansion entre
2005y 2009), el informe resalta
que “todo el sector de cajas realizd
un proceso expansivo en el mo-
mento favorable del ciclo econé-
mico”. Parauna entidad como la
CAN, “con una concentracioén sig-
nificativa en un solo territorio”, la
expansion geografica “se puede
considerar beneficiosa desde el
punto de vista de la diversificacién
de riesgos”. “Sin embargo, una ofi-
cinarecién abierta normalmente
genera pérdidas: es necesario un
tiempo hasta que se consigaunvo-
lumen suficiente de operaciones
que le permitan generarlod ingre-
sos suficientes para compensar
los costes en los que se incurre
desde elmomento de laapertura”.

con los intereses ofrecidos en la
época es que “no se han aprecia-
do irregularidades relevantes
para afirmar que alguna de ellas
harecibido un trato favorable en
la concesién y evolucion de di-
chas operaciones”. Tampoco han
sido clasificadas como “dudosas
omorosas’.

El informe del Banco de Espa-
fia es relativo al periodo 2005-
2009, sin que hayan podido pro-
nunciarse sobre los afios 2010y
211 “por falta de entrega de docu-
mentacién”. En total, los peritos
analizaron 60 operaciones de
crédito, relacionadas con 14
miembros del consejo de admi-
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nistraciéony 9 de la comisién de
control. Un tercio de esos crédi-
tos se encuentra por debajo de
los 25.000 euros, el grueso hasta
los 500.000 y s6lo dos superan el
medio millén.

De los cuatro imputados en su
dia por las dietas de Caja Nava-
rra, sélo Miguel Sanz tenia un
crédito con Caja Navarra. En
2009 pididé y obtuvo un crédito
personal de 60.000 euros a euri-
bor més un punto, con comisién
de apertura del 0,25%. Constan
préstamos a José Antonio Asidin,
Juan Cruz Alli, el empresario
Idelfonso Ibero, empresas vincu-
ladas a José Antonio Sarria...
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UPyD denuncia
la falta de colaboracion
de Caixabank

El juez pidi6 el informe
sobre la valoracion de
Banca Civica en la
absorcion, pero la
entidad no lo ha enviado

UPyD haremitido un escritoala
AudienciaNacional en el que cri-
tica que Caixabank no ha envia-
do cierta informacién solicitada
en enero de este afio. Concreta-
mente, denuncia “la persistente
negativa” de la entidad catalana
“afacilitar los datos relativos ala
valoracién delaentidad absorbi-
da (Banca Civica)”y que constan
en un acta del consejo de admi-
nistracién de Caixabank. El ban-
coremitio al juzgado “los aspec-
tos esenciales” de ese informe,
pero lo que se solicitaba era “la
integridad de dichoinforme, con
todos sus estudios, datos y anali-
sispertinentes”. Trasvolveraso-
licitarlo a Caixabank, relata
UPyD en su queja, el informe
completo tampoco fue remitido.
“La obstinacion de Caixabank

empieza a ser ciertamente sos-
pechosay nos obligaasuveza
insistir”, afirma el escrito, ya que
se trata de informacién “de una
relevancia incuestionable”.

Goni si entregd lo solicitado
Alolargo de su informe, los pe-
ritos del Banco de Espafia men-
cionan varias veces que no pue-
den pronunciarse sobre ciertas
cuestiones por falta de informa-
cién, bien porque no existe o
porque no les ha sido enviada.
Uno delos puntos en los que ha-
cen esta advertencia es acerca
de la pregunta del fiscal de si
hubo operaciones entre Caja
Navarra, a través de su corpora-
cién industrial, y las sociedades
de Enrique Goiii, exdirector ge-
neral de la entidad. “No se ha
aportado documentacion”, res-
ponden los peritos. Pero Gofii y
la CAN si que la remitieron a la
Audiencia Nacional. La entidad
dijo que no consta operaci6n al-
gunay Goiii afirmé que no tenia
ninguna sociedad mientras di-
rigi6é Caja Navarra.
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Once mil beneficiarios de Montepios
esperan aun una solucion sanitaria

Son funcionarios y
familias acogidos al ‘Uso
especial’, sin asistencia
lejos de Navarra

UPN pacté con el PP su
ingreso en la Seguridad
Social, pero I-E intenta

gue éste sea voluntario

I.S./EFE Pamplona

Los funcionarios navarros acogi-
dos al sistema de Montepios si-
guen pendientes de una solucién
para que cuando salgan de la Co-
munidad foral no tengan que pa-
gar su atencién sanitaria en la red
publicayesperar, después,aqueel
Gobierno foral les reintegre la
cantidad.

Esuna de las principales pegas
deunrégimen asistencialal que se
hayan adscritos unos 2.200 fun-
cionarios en activo (ingresados to-
dos antes del afio 1992) y cerca de
5.000 més ya jubilados. Si se su-
man los familiares dependientes,
son unos once mil los beneficia-
rios del llamado ‘Uso especial’ de
los Montepios.

UPNy PP acordaron una en-
mienda en la Nueva Ley del Con-
sumidor para que los beneficia-

rios de este régimen se integraran
en la Seguridad Social y acabaran
los problemas de asistencia en la
red publica, aunque todavia no se
ha ejecutado. Al mismo tiempo, I-
E promueve una proposicion de
Ley en el Parlamento foral para
que este cambio de régimen sea
“voluntario”y, en todo caso, para
que se alcancen convenios entre
Gobierno foral y Seguridad Social
para que sean atendidos en lared
publica sin necesidad de adelan-
tar los costes quienes decidan se-
guir en Montepios.

Morras pide prudencia
Ayer, el consejero de Presidencia,
Justicia e Interior del Gobierno de
Navarra, Javier Morras, solicit6 a
los grupos parlamentarios que
“cualquier soluciéon que alum-
bren” en relacién a la asistencia
sanitaria delos funcionarios delos
Montepios tenga en cuenta “las
advertencias” del Ministerio en
torno aeste tema, paraque “nonos
encontremos con un descarrile
del propdsito que tenemos todos”.
Se referia el consejero a la ad-
vertencia que recibio el Gobierno
foral por parte del Ministerio de
Hacienda para que la modifica-
cién de estanorma “no resulte dis-
criminatoria por duplicar la co-
bertura” de estos funcionarios. Es
decir que pertenezcan a dos regi-
menes al mismo tiempo: Seguri-

dad Social y Montepios. Por ello,
Morras reclamé prudencia para
que laleyno pueda ser recurrida
en el Constitucional.

En septiembre, explicé Morras,
se envié una comunicacion a la
ministra de Sanidad, Ana Mato,
solicitdndole una reunién técnica

El consejero Javier Morras, en una comparecencia anterior .

SESMA

en la que se puso de manifiesto
que la solucién a la situacion del
funcionariado de los Montepios
“pasa por la modificaciéon nor-
mativa del Estado” para, a conti-
nuacidn, “sustituir un régimen
de asistencia por otro en Nava-
rra”. Para ello se acord6 una en-

CLAVES

H ;Qué solucion propugnan UPN
y PP? La asistencia sanitaria y far-
maceéutica, tanto a nivel nacional
como europea, para los 11.000 be-
neficiarios de los Montepios. Para
ello es necesario que se extinga el
‘Uso especial’ actual y que los bene-
ficiarios sean adscritos a la Seguri-
dad Social. El'Uso Especial’ permi-
te beneficios en la atencién odonto-
légicay dpticaen Navarra, la
asistencia enla red privada, pero se
deben adelantar pagos en lared sa-
nitaria publica fuera de Navarra.

H Hoy se debate una proposicion
de Ley de I-E Este miércoles laco-
mision de Presidencia, Justicia e In-
terior debatira la proposicién de ley
foral presentada por Izquierda-Ezke-
rra paramodificar el régimen transi-
torio de los derechos pasivos del
personal funcionario de los Monte-
pios, con el finde equipararlos a los
del resto de trabajadores publicos en
lo concerniente ala asistencia sani-
taria en el Sistema Nacional de Sa-
lud. I-E propugna que la integracion
enlaseguridad Social de estos tra-
bajadores sea voluntariay que se ar-
bitren medidas para que se atienda
enlared publicafuerade Navarraal
gue sigaenel ‘Uso Especial.

mienda entre PPy UPN a lanue-
va Ley del Consumidor para que
los funcionarios adscritos a
Montepios tengan sanidad fuera
de la Comunidad foral, una op-
cién que selograra “trasla extin-
cién del régimen de asistencia
sanitaria actual”.
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La Caixa destina 12 millones de

euros paraobras

La lucha contra la
pobreza y la ocupacion
de colectivos en situacion
de vulnerabilidad, entre
las prioridades

Barcina y el director
general de la Fundacién
‘la Caixa' firmaron ayer
el convenio en Tudela

DN
Pamplona

LaFundacion ‘la Caixa’ destinara
este afno en Navarra 12 millones
de euros para obra social, la mis-
ma cantidad que invirti6 el afio
pasado.

Lalucha contrala pobrezayla
exclusién social, el fomento de la

L

territorial de ‘la Caixa’ en Navarra, Ana Diez.

Programas y proyectos que recibiran fondos

ocial en Navarra

o ™
"TaCaixa”

El director general de la Fundacidn ‘la Caixa’, Jaime Lanaspa; la presidenta, Yolanda Barcina, y la directora

ocupacion de colectivos en situa-
cion de vulnerabilidad, la aten-
cién a personas con enfermeda-
des avanzadas, el envejecimiento
activoy saludable de las perso-
nas mayores y el acceso a una vi-
vienda seran algunas de las li-
neas de actuacion prioritarias,
explica en una nota de prensa la
entidad, que valora que “refuerza
su compromiso con Navarra” en
laactual coyunturay “como refle-
jo de su creciente presencia fi-
nanciera”.

LaPresidenta del Gobierno de
Navarra, Yolanda Barcina, y el di-
rector general de la Fundacion ‘la
Caixa’, Jaime Lanaspa, firmaron
ayer en Tudela el convenio de co-
laboracién en un acto en el que
también estuvieron presentes
Ana Diez Fontana, directora te-
rritorial de ‘la Caixa’ en Navarra,
ylavicepresidentay consejerade
Economia, Hacienda, Industriay
Empleo, Lourdes Goicoechea.
Los 12 millones se destinaran a
acciones sociales, educativas,
cientificas, medioambientales y
culturales.

Conlanuevaaportacion, la en-
tidad potenciara sus lineas de ac-
tuacion recurrentes, que se deta-
llan en ellistado de abajo.

LA CAIXA

1. Programa Incorpora, de fomento del em-
pleo entre colectivos con dificultades. Generd
el afio pasado un total de 210 puestos de tra-
bajo, en colaboracidn con 74 empresas de la
Comunidad Foral adscritas al programa. Des-
de el inicio del programa, en 2006, esta cifra
se eleva hasta las 811 inserciones en 275
compaiifas navarras.

2. Programa de fomento de la autonomia, en-
vejecimiento saludable y prevencidn de la de-
pendencia. Un total de 1.127 personas mayo-
res participaron el ejercicio pasado en alguna
de las 76 actividades impulsadas por la Obra
Social 'la Caixa' en los seis centros de mayo-
res de la Comunidad con los que existe un
convenio de colaboracion. Este programa se
ha reforzado en los Ultimos afios con el nuevo
proyecto Gente 3.0 para promover el volunta-
riado entre los mayores y situarlos como pro-
tagonistas de la sociedad.

3. Programa de atencién a personas con en-
fermedades avanzadas y sus familiares. El
equipo del Hospital de San Juan de Dios, que
trabaja dentro de este programa, atendid el
pasado ejercicio a 426 pacientes y 654 fami-
liares.

4. A estas lineas de actuacion hay que sumar
los proyectos apoyados por lainstitucién a
través de sus convocatorias de iniciativas so-
cialesy alos que en 2013 se destinaron
452.900 euros paraimpulsar 22 iniciativas
promovidas por entidades de la Comunidad
Foral. La accién social de la entidad se com-
pleta con las 710 actuaciones directamente
impulsadas por la red de oficinas de ‘la Caixa),
alas que destind el pasado afo 1.270.000 eu-
ros con el objetivo de atender las necesidades
de sus entornos mas cercanos.

5. Otrade las prioridades es el respaldo ala
formacidény la educacién a través de las Be-

cas de Posgrado Nacionales e Internacio-
nales de ‘la Caixa’ (4 becarios de Navarraen
2013) y del programa eduCaixa (proyecto que
seimparte en las escuelas de la Comunidad
foraly en el que el afio pasado participaron
15.469 escolares).

6. En materia medioambiental, la entidad
continuara con sus acciones a favor de la pre-
servacién de los espacios naturales de Nava-
rra, objetivo al que dedica 350.000 euros anu-
les, en convenio con el Departamento de De-
sarrollo Rural, Medio Ambiente y
Administracién Local. En total, ya son 123 las
actuaciones medioambientales impulsadas
por la Obra Social en el marco de dicho acuer-
doy que han permitido, ademas, 426 insercio-
nes laborales de personas en riesgo de exclu-
sion social.

7.Enelterrenode ladivulgacion de la cultu-
ray del conocimiento, ‘la Caixa' organizara

exposiciones, espectaculos de musicay ar-
tes escénicas, y conferencias. 22.404 perso-
nas visitaron la propuesta expositiva que la
Obra Social organizé en Navarra en 2013,
‘Romanorum Vita'. A ella se unieron concier-
tos para todo tipo de publicos (escolares o
participativos), como Sakapatu y Grandes co-
ros de Opera, al que asistieron mas de 3.300
personas. Yaen 2014, Navarra ha acogido la
exposicion llusionismo. ¢ Magia o Ciencia?,
del 2 de abril al 9 de mayo, con un total de
25.700 visitantes.

8. Finalmente, reforzara en la actual coyun-
tura su proyecto de apoyo a emprendedores
y empresas sociales sostenibles a través del
Programa de Emprendimiento Social. Adi-
cionalmente, la prevencién del consumo de
drogasy el apoyo al voluntariado son otros
de los objetivos prioritarios a los que la Obra
Social ‘la Caixa' destinara sus fondos en Na-
varra.

nanciacion del curso 2013-2014,
que ahora se estan firmando.

Gregorio Monreal, premio

LaFNMCy Educacion
constituyen el grupo de
trabajo paraanalizar la
situacion del 0-3 afhos

Iribas se reunién con los
alcaldes de Pamplona,
Ansoadin, Aranguren y
Villafranca para tratar el
pago a escuelas infantiles

DN
Pamplona

LaFederacién Navarra de Mu-
nicipios y Concejos y el departa-
mento de Educacién constituye-
ron el lunes el grupo de trabajo
que va a analizar la situacién de
la educacién 0-3 afios en Nava-
rra, tanto en lo referente a la fi-
nanciacion del actual convenio

como al funcionamiento de las
escuelas infantiles en el futuro.
A la reunién asistieron por
parte de la FNMC el presidente,
Mariano Herrero, y los alcaldes
de Pamplona, Enrique Maya; An-
sodin, Antonio Gila; Aranguren,
Manuel Romero; Betelu, Mikel
Recalde; y Villafranca, Mari Car-
men Segura, mientras que la re-
presentacion del departamento
de Educacién estuvo encabeza-
dapor el consejero José Iribas.
En ese encuentro, segin infor-
mo la FNMC en un comunicado,
los representantes locales insis-
tieron en la necesidad de un com-
promiso que garantice el 30% pen-
diente en los convenios para la fi-

Por su parte, el consejero rei-
terd su voluntad de trabajar pa-
ra obtener las disponibilidades
presupuestarias que permitan
el abono de dicho 30 %, afiade la
citada fuente. Como se recorda-
r4, el departamento de Educa-
cién adelanté el 70% de la finan-
ciacién a los ayuntamientos y
les remitié una misiva en la que
anunciaba que completaria el
pago en funcién de la disponibi-
lidad presupuestaria.

Adecuacion oferta-demanda
Para los proximos cursos se tra-
bajara en el marco de un plan-
teamiento global en el que se
analice la adecuacién entre la
oferta y demanda de los centros
y se disefie un sistema de finan-
ciacién estable.

Se abordaran medidas que
permitan mejoras de la eficien-
cia en el funcionamiento de los
centros, tanto desde la perspec-
tiva de los costes de gestion co-
mo de los ingresos por tarifas.

El grupo proseguira con sus
trabajos la préxima semana, se-
gun avanza la federaciéon

Euskadi de Investigacion

e El navarro, catedratico
emérito de Historia del
Derecho en la UPNA, recibi6
ayer el galardén, dotado de
40.000 €, de manos de Urkullu

DN Pamplona

Gregorio Monreal Zia, catedra-
tico emérito de Historia del De-
recho en la Universidad Publica
de Navarra, recibié ayer en Vito-
ria el Premio Euskadi de Inves-
tigacion 2013 en la modalidad
de Ciencias Sociales y Humani-
dades. El acto fue presidido por
ellehendakari Ihigo Urkullu. E1
premio cuenta con una dotacién
econémica de 40.000 euros.

El Premio Euskadi de Investi-
gacion tiene por objeto fomentar
la actividad cientifica, y estimu-
lar, promocionary valorar los es-
fuerzos de investigadores de la
Comunidad Auténoma del Pais
Vasco o de fuera de ella, cuyo tra-
bajo haya ejercido “una influen-

y .:.; r
El navarro Gregorio Monreal Zia.

cia positiva destacada en Euska-
di”. En este sentido, el jurado va-
loré que, en el curso de sus inves-
tigaciones, el navarro “Ha puesto
de relieve la importancia de las
instituciones publicasvascas, ex-
ponente de la identidad de un
puebloydelapermanenciadeun
espiritu de libertad y participa-
cién popular a través de siglos”.
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ALEJANDRO KLECKER DE ELIZALDE DIRECTOR GENERAL DE CLARKE, MODET& C°
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Alejandro Klecker de Elizalde, presidente de Clarke, Modet & Co., durante un momento de la entrevista.

“Elnegocio va a estar en cobrar
por el uso del conocimiento”

Con 32 dficinas repartidas en una decena de
paises, la compania que preside es uno de los
grupos mas importantes de propiedad
intelectual. La CEN fue escenario de una de
sus charlas sobre oportunidades en el mundo

RUBEN ELIZARI
Pamplona

Alejandro Klecker de Elizalde, di-
rector General de Clarke, Modet
& C°, conoce mejor que nadie qué
productos y servicios son los que
mejor se venden en todos los
mercados del mundo. La compa-
fifa que dirige desde 1998 es uno
de los mayores grupos de propie-
dad industrial e intelectual en los
paises de habla hispana y portu-
guesa. Recientemente impartié
una conferencia en la Confedera-
cion de Empresarios de Navarra
(CEN) sobre las posibilidades de
internacionalizacién que existen
para las empresas navarras. Ma-
drilefio con raices navarras, ase-
gura que del sudeste asiatico,
“mejor salir corriendo”. Yano es
una zona de oportunidades. Para
ira América Latina, hay que estu-
diar los costes logisticos que en-
trafia la distancia fisica. Para
triunfar en Europa, aparte del
mercado agroalimentario (aceite
yvino), hay que especializarse en
los nichos. Sin embargo, este ex-
perto asegura que Espaifia esta
desaprovechando las oportuni-
dades que brinda el continente
africano, “donde esta todo por ha-
cer”,y lamarca Espafia atin dice

algo. Pero mas alld de una zona
geografica en concreto, Alejan-
dro Klecker asegura que el au-
téntico negocio, y que Espaia
tampoco ha sabido explotar, son
las royalties: cobrar por derecho
de uso del conocimiento. Y como
ejemplo, pone el modelo de nego-
cio de algunas importantes cade-
nas hoteleras que se estan expan-
diendo en Latinoamérica sin pro-
teger con una patente su modelo
de franquicia.

¢Por qué recomienda salir co-
rriendo del sudeste asiatico?
China, India o Malasia ya no son
una oportunidad para fabricar a
precio barato. A nuestros clien-
tes les aconsejamos que si estan
pensando ‘relocalizarse’ en el su-
deste asiatico, han de analizarlos
costes de produccion en el norte
de Africa. En paises como Ma-
rruecos quizas sea mas barato.
¢Y qué me dice de América Lati-
na? Esta zona se ha considerado
habitualmente como una oportu-
nidad.

Sique es verdad que el compartir
un mismo idioma es una oportu-
nidad pero hay que analizar va-
rios factores. Parala pyme, el mo-
delo tradicional en Espaiia, Amé-
rica Latina estd muy lejos. Por lo

tanto, los costes de logistica son
muy altos. Lo 16gico ahi es im-
plantarte directamente, fabricar
y producir para el mercado lati-
noamericano, y analizar si por
costes lo puedes vender en terce-
ros paises. También recomenda-
mos evitar siempre el modelo del
socio local. Las experiencias que
hemos tenido son malas. La ma-
yoria de los paises tienen un ex-
ceso de proteccién juridica al so-
ciolocal, aunque sea minoritario.
Salvando paises como Colombia
o Chile, que son mas europeos.
Entonces, {qué oportunidades
de inversion tenemos los espa-
foles en América Latina?

En primer lugar, todo lo que ten-
ga que ver con consultoria tecno-
légica. México y Colombia son
dos paises que tienen muy cerca
Silicon Valley, pero su legislacién
es muy continental. Se les puede
asesorar en gestion de laimagen,
en montaje de parques cientifi-
casy tecnoldgicos, en como mon-
tar indicadores de productividad
y competitividad. Nuestro mode-
lo cultural es muy préximo. En in-
fraestructuras, por supuesto que
les podemos asesorar. Hemos he-
chometros, trenes... sigue siendo
una oportunidad. El mercado
también ofrece huecos en con-
sultoria de recursos humanos,
siempre que no sea hacer un
master. Los que tienen capaci-
dad econémica se van a Estados
Unidos.

¢Qué me dice de Brasil, hasta no
hace mucho era un pais estrella?
Brasil, aparentemente, es un pais
con grandes oportunidades pero

CALLEJA

hay que hablar de los diferentes
Brasiles que existen. Hay un Bra-
sil del sur, Porto Alegre, que es
una zona donde nos hemos ma-
nejado bien. Luego hay otro con-
tinente intermedio que es Rio de
Janeiro, Sao Pauloy el norte, que
son tres paises dentro de uno to-
talmente distintos. La necesidad
del socio local es clarisima en el
centroy en el norte. El entrama-
do politico y juridico exige cono-
cimiento del medio. Solonotevas
apoder mover. En el sur es mas
europeo. Es més facil entrar con
un socio local, y que en caso de li-
tigio los tribunales son mas con-
tinentales en derecho. Pero en
Brasil siempre decimos que cui-
dado. El temalaboral en Brasil es
endiablado. Los costes estan dis-
parados. Ahora mismo son un
100% mas caros que en Espaiia.
Un abogado medio puede estar

“Espafa no esta sabiendo
aprovechar las grandes
oportunidades
empresariales que le
esta brindando Africa”

“Chinay el sudeste
asiatico han dejado de ser
una oportunidad para
fabricar a costes
reducidos”

en Espaiia por 35.000 euros, y alli
por menos de 60.000 no lo en-
cuentras. Y es un abogado con
menos de cinco afios de experien-
cia. Es un pais con 180 millones
de habitantes y no hay mas de un
millén de personas que sean bi-
lingiies. Este colectivo esta con-
tratado por las multinacionales y
entre ellos existe una alta rota-
cién. Se van a otras compaiiias
por 5.000 euros mas al afio.

¢Qué me dice de nuestro merca-
do mas préximo, el europeo?
¢Aun ofrece oportunidades?

En el eje del norte, formado por
Europa, Estados Unidos y Cana-
da, la presencia de las empresas
tiene que ser directa a través de
un buen distribuidor. Salvo en el
sector de la alimentacion, vino y
aceite, el resto del mercados son
denicho.

Parece que sélo queda por con-
quistar el mercado de Africa...
Africa es un eje que siempre nos
ha dado miedo manejar. No pode-
mos dejar de tener en cuenta que
contamos con posiciones estraté-
gicas clave como las islas Cana-
rias, o Ceuta y Melilla. Tenemos
totalmente abandonada a Africa.
Lamarca Espaifia es buena, espe-
cialmente en el norte de Africa.
Todo lo que se ha construido en
infraestructuras ha funcionado
bien; en Tanzania, pais que aca-
ban de salir de una dictadura, ven
de manera muy cercanaa ellos el
modelo de transicién. Africa cre-
ceal 7% del PIB anual. Ahora mis-
mo las oportunidades que exis-
ten son de produccién. Ademas,
la Unién Europea va a abrir mi-
crocréditos para estabilizar la
poblacién subsahariana y evitar
que se repitan situaciones como
las de las de Melilla o Lampedu-
sa. Vamos a poder asesorar amu-
chos gobiernos africanos a cons-
tituir pymes, de produccion. Esta
todo por hacer. Desde plantas po-
tabilizadoras a centrales eléctri-
cas pasando por grupos electro-
genos.

Desde su experiencia, ¢cual es el
mejor camino para internaciona-
lizarse?

Uno es comprando negocios en
otros paises, después, a través de
un distribuidor, y después, existe
otra posibilidad que la maneja-
mos muy mal los espafioles. A
través de los royalties. Por ejem-
plo, podemos constituir una filial
en Brasil con capital navarro,yen
vez de pensar si va a generar be-
neficios, lo que tengo que pensar
es en la casa matriz. Es decir, se
ha de pensar en generar conoci-
miento, patentes y facturarlo via
royalties. Una de las principales
ventajas de este método es que la
empresa se va garantizar que po-
dra importar los dividendos de
los royalties si el gobierno de tur-
no se pone duro. Este modelo de
negocio pasa por proteger el co-
nocimiento. Cuando un gobierno
te pone problemas para llevarte
los dividendos a tu filial, puedes
argumentar que posees las pa-
tentes que hacen funcionar la
central olos derechos de autor de
una metodologia. Este modelo
que seria méas légico para Espa-
fia, el royaltie, lo tenemos com-
pletamente desconocido.

¢Qué tal se nos da en Espaia pro-
teger el conocimiento?

La media de patentes espafiolas
es de 40 por millén de habitantes
que estd muy alejada de la media
europea de 128 patentes por mi-
116n de habitantes. Atin nos que-
da mucho camino por recorrer.
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UGT,ELAYLAB
abandonan
definitivamente
la negociacion
en Koxka

CC 00y Solidari, con
mayoria, continuaran en
la mesa hasta agotar el
periodo de consultas

Direccidn, proveedores,
comités y Gobierno de
Navarra se retinen
mafana para analizar el
futuro de las plantas

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Lareunidén que ayer celebraron
losdos comités (Landabeny Peral-
ta) yla direccién de Koxka solo sir-
vié para constatar la distancia in-
salvable que hay entre las partes.
Previamente a este encuentro, los
representantes de todos los sindi-
catos (UGT, CC OO, Solidari, ELA
y LAB) intentaron consensuar
una posicién comun que trasladar
ala direccion, aunque finalmente
se limitaron a reiterar su rechazo
unénime al plan de viabilidad.

La divisién de opiniones entre
los miembros de los comités que-
dé en evidencia en plena reunion
con la empresa, cuando los repre-
sentantes de UGT, LAB, ELAylos
independientes dieron por agota-
dalanegociaciéon y abandonaron
la mesa de dialogo. Solo continua-
ron CC OOy Solidari, que suman
mayoria, cuyos representantes
volvieron a insistir a la direccién
con su propuesta de aplazar el pa-
go del 15% del salario en vez de re-
cortarlo definitivamente. Segtin el

asesor legal de Solidari, Pello La-
sa,la empresa, que habia rechaza-
do el 21 de mayo un planteamiento
idéntico, “no respondié con un no
rotundo”, lo que les hace albergar
“algunas esperanzas”.

No compartian este moderado
optimismo el resto de sindicatos,
paralos que quedo claro que la
direccién de Koxka no dejaba
margen para aplicar la propues-
tade CC OOy Solidari.

Tres opciones en el comité
Entre las posibilidades que bara-
jaron los representantes sindica-
lesantesdereunirse conlaempre-
sa estaban cerrar la negociaciéon
sobre larebaja salarial del 15% que
contempla el plan de viabilidad,
cuya aceptacion es “condicion ne-
cesaria” para que este salga ade-
lante segin ha insistido la direc-
cién en innumerables ocasiones,
exigir la salida del fondo de capital
riesgo AIAC del accionariado o
agotar el periodode consultas, que
concluye el 4 de junio, con la espe-
ranza dellegar aun compromiso.
Tanto CC OO como Solidari op-
taron por mantener “la puerta
abierta” ala negociacion con la
idea de que la direccién termine
dando su brazo a torcer cuando la
negociacion se acerque a la fecha
limite. En su favor juega la baza
del compromiso firmado por la
empresa en enero de este afio,
cuando se acord el recorte sala-
rial del 20%, de que no impondria
unilateralmente otrarebajadelas
remuneraciones pese a que lare-
forma laboral se lo permite. Por el
contrario, el resto de centrales se
mostraron “completamente de-
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En lafabrica de Landaben queda un pequeno retén para atender mmdenmas de cllentes

sengafiadas” y manifestaron su
temor de que la propiedad “solo
esté intentando ganar tiempo”.

“Esto es un chantaje. Negociar
significa ceder en tus posiciones
iniciales para llegar a un punto de
encuentro, pero la direccién solo
contempla una aceptacién incon-
dicional de su plan de viabilidad
sin ningin margen”, denunciaba
ayerunodelos miembrosde comi-
té. El secretario general de MCA-
UGT, Lorenzo Rios, explicaba que
“alargar la mesa negociadora” so-
lo puede retrasartodo el procesoy
derivar en “la pérdida de clientes”.
“El proyecto de Koxka solo se pue-
derelanzar con uninversor indus-
trial y un plan de sostenibilidad a
largo plazo”, afiadia Rios.

Desde LAB, Txabi Martinez in-
sistia en la misma idea y expresa-
ba sus dudas de que se produzca
algin avance en la reunién que
maifana mantendran direccion,
proveedoresy comités con la con-
sejerade Economia, Lourdes Goi-
coechea. Por su parte Jokin Ar-
bea, de ELA, denunciaba que la
empresa estd actuando “con ma-
lafe”, porlo que exigié a Goicoe-
chea que se muestre “tajante” en
susdeclaraciones sobrelaactitud
de los propietarios. Todas las
fuerzas sindicales insistieron que
la direccién todavia no ha facilita-
dolas cuentas auditadas de 2013.

Cinco ‘patas’
en el plan de
viabilidad

CORDOVILLA (ARCHIVO)

|La propuesta
respaldada por
CC OO0y Solidari

1. Otodo o nada. La direccién de
Koxka ha planteado un plande
viabilidad innegociable que se
sostiene en cinco patas, ninguna
de la cuales puede fallar: accio-
nista, bancos, Gobierno de Nava-
rra, proveedores y plantilla.

2. Préstamos. Una parte de los
fondos necesarios para continuar
la actividad provendria de présta-
mos del accionista (1,5 millones),
Gobierno de Navarra (2 millones)
y bancos (2,5 millones).

3. Pérdidas. Por el contrario, el
planteamiento para proveedores
y plantilla consiste en asumir una
pérdida definitivade 4,2y 2,3 mi-
llones respectivamente. Tanto
suministradores como los traba-
jadores han exigido que sus apor-
taciones sean retornadas con los
beneficios previstos a partir de
2016, pero Koxka se niega.

4. Limite antes del concurso. La
direccion sefiald como limite pa-
raelacuerdo el 25 de mayo, pero
todaviano lo halogrado.

1. Aplazamiento. Plantean el
descuento extra del 15% (afiadi-
do al 20% de enero) como un
aplazamiento del salario en vez
de una pérdida definitiva.

2.Recuperable. Laidea que
proponen CC OO0y Solidari con-
siste en amortizar este aplaza-
miento en el momento en el que
la empresa tenga beneficios.

3. Dividendo. El accionistade la
empresa, el fondo de capital
riesgo AIAC, solo podria llevarse
los beneficios una vez terminara
de pagar alos trabajadores.

4. Cautelas. Las cantidades
aplazadas ala plantilla pasarian
aser deuda preferente si Koxka
termina en concurso de acree-
dores. Ademas, los trabajadores
tendrian una opcién de compra
preferente silaempresa se pone
enventay las cantidades apla-
zadas serfan parte del pago.

5. Plazo. El periodo de consultas
finaliza el 4 de junio.

Iniciativas de economia social
crean 112 empleos en 3 meses

La asociacion que

representa a sociedades
laborales y cooperativas
ha encauzado 69 nuevas
iniciativas empresariales

DN
Pamplona

Las cooperativas y sociedades la-
borales ubicadas en Navarra crea-
ron112 puestosde trabajoen el pri-
mer trimestre de 2014, un creci-
miento del 1,6% respecto al mismo
periodo del afio anterior. En la ac-
tualidad, estas empresas de eco-
nomia social suman unas planti-
llasde 9.163 trabajadores, segtin el

informe del primer trimestre del
afo elaborado por el Ministeriode
Empleoy Seguridad Social.
Segun los datos de la asocia-
cién que retine a este tipo de em-
presa, ANEL, 147 personas que
mostraron su interés en poner en
marcha un proyecto empresarial
recibieron asesoramiento. Asi,
ANEL encauzé 69 nuevas iniciati-
vas, de las cuales ya se han creado
11 empresas, y entre ellas se en-
cuentra la primera Cooperativa
Integral en Navarra, en la que par-
ticipan “productores y consumi-
dores”y que ya cuenta con mas de
100socios. Respectoalossectores
en los que se emprende, destacan
las actividades de comercio, hos-
teleriay servicios a personas.

El presidente de ANEL, Igna-
cio Ugalde, valoraba ayer estos
datos como un indicativo de “la
buena salud del cooperativismo a
pesar de los tiempos dificiles que
se estan viviendo y que nos afec-
tan atodos”. “Las cooperativas re-
presentan una forma de gestién
participativa que estd demos-
trando su vitalidad”, sefialaba el
maximo responsable de ANEL.

Entre otras “iniciativas innova-
doras” que ANEL ha puesto en
marcha en 2014 se encuentra la
primera Cooperativa de Empren-
dedores que “esta siendo una bue-
na opcién para proyectos en los
quetodavianotienen claroelmer-
cado al que se dirigen o necesitan
madurar el modelo de negocio”.

Ayuntamiento de Zizur Mayor
Zizur Nagusiko Udala

PRIMER SEMESTRE BD-H‘I'HIB_II['.:IfIH URBANA ARD 2014 Y
CONTRIBUCION RUSTICA ANOD 2014
El Ayuntamiento de Zizur Mayor comunica que se ha ablero & plazo para el pago del im-
puesta de Contribucian Urbana correspondients al primer semestre del afo 2014 y la Con-

Iribucitin Ristica del afio 2014

El plazo para el pago waluntar fnaleara o dia 30 de junio de 2014,

Los recibos domicliadas serén cargados en cuenta el dia 30 de junio de 2014,

Fimalizadn el plazo de pago en pediodo voluntanio, se aplicaran los recanmes establecidas
en el Reglamentc General de Recaudacion y so realizardn bos irdmites para proceder al

cobéo par la wia de apremeo
Zizur Mayor, & 28 de mayo de 2014

El Alcalde-Presidents,
Luis M." Friane Larurnbae

201 4ko LEHEN SEIHILEKD HIRI-LURRAREN KONTRIBUZIOA ETA
2014ko LANDA-KONTRIBUZIOA

Zizur Kegusdeo Udalak jakinarazten dizus 2014ko lehen seihiiekoan dagoiion Hin-Lurragen
Kontribuzicks 2erga ata 2014ko Landa-Konyibuzioa crdainzeko spea Fekita dagoela
Borondaber ordaintzeko epea 2014ko ekainamsn J0ean bukatuko da
Hedbidaratitako ordainaginak 2014ko ekainaren 30ean rordunduko dira
Borondabez ordaintzeka epea bukatutakoan, Zemabilkeiako Emegelamendy Onokormean
ezamitako ermekarguak aplikatuko dira eta premiamendu-bidez kobratzeko zapideak gau-

Iatuko dira
Zizur Nagussan, 2014ko maiatzaren 28aan

Alata-Uidalbunea,
Luis M* nare Larumbe
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SANGUESA Y MERINDAD

El popular pastelero de Sangliesa Juan Pedro Aramendia se jubila tras medio siglo de labor en el negocio familiar. Al que fuera
también cofundador del grupo de danzas local le toma el relevo su hijo, cuarta generacion ya en la pasteleria abierta en 1898.

ASERVIDONDO
Sangiiesa

ODA mi vida, 65 anos, ha

estado ligada a este ne-

gocio. jSi hasta de nifio

aprendi a cantar villan-
cicos mientras envolvia mazapa-
nillos con mis hermanos!”. El que
ha sido el pastelero con mayuscu-
lasde Sangiiesa durante casicinco
décadas se jubila. Desde enero,
cuando le llegd el momento, se ha
ido quitando progresivamente la
mandarray el gorro blanco,dando
paso a una nueva generacion, la
cuarta, que mantendra el negocio
familiar, la pasteleria abierta en la
calle Mayor en 1898. Echando la
mirada atrés, el popular Juan Pe-
dro Aramendia Garcia sélo re-
cuerda los buenos momentos vivi-
dos. “Los malos se olvidaban al dia
siguiente”, asegura.

Trabajador “desdelos 16”,en su
infancia la casa familiar estaba
“vinculada a la propia pasteleria,
en lo que hoy es la parte de atras
(obrador)y el piso superior”. “Des-
de siempre, lo que mas me ha gus-
tado es decorar tartas y preparar
hojaldre, mi especialidad. Y, bue-
no, sindudaatender al ptiblico. Asi
te evitabas estar trabajando den-
tro”,ironiza.

Lapasteleria Aramendia abri6
el 24 de enero de 1898, dia de San
Babil, y lo fundaron sus abuelos,
Benito Aramendia y Felipa Arbo-
niés. “El era cerero. Compraban
panales de cerayles quitaban la
miel centrifugdndolos. Asi, podian
hacer dulces ademas de velas”.

Vendian “un poco de todo”. “Lo
principal eran las velas, pero tam-
bién habia dulces, habia sifonesy
gaseosas en los que se competia
curiosamente con la familia Lan-

Juan Pedro Aramendia Garcia (dcha.) y su hijo Iker Ar.

Aramendia deja los dulces
o

de sus pasteles estrella: los ‘barbos’.

dade la que es hoy mi mujer, y ha-
bia productos variados. Vamos,
una tienda tipo ultramarinos. De
hecho, cadaaiio, el diade San Babil
se regalaban escobas y velas para
todo el afio para la ermita de este
santo”, explica.

Enlos afios 20 del siglo XX ya se
tendi6 mas al negocio de los dul-
ces: caramelos, pastas, pasteles,
tartas... “Tengo una libretica de mi
abuela con recetas originales y

adun usamos alguna de pastas”, di-
ce Juan Pedro Aramendia.

La tienda pasé después a los
dos hijos del matrimonio, Toméas
(casado con Blanca Garciay pa-
dres de 7 hijos) y Emilio (casado
con Ricarda Zabalza pero sin hi-
jos). “Sobre los afos 50, cuando yo
naci, ya era una pasteleria como
tal, en la que ocasionalmente se
hacia hasta chocolate y con una
importante elaboracién de dece-

amendia Landa, en la pasteleria. En primer plano, uno

R TEShN

AV.

nas de variedades de caramelos
que permitian contratar ahasta 10
personasy que se vendian incluso
en otras comunidades”, explica.
“Todos los hermanos, los 7, he-
mos estado muy ligados a este ne-
gocio. Alfinal me quedé yo,y he
trabajado con ayuda de mi mujer,
Ana Landa, y del empleado Tofio
Loépez. Y, como no podia ser de
otra manera, como negocio fami-
liar, nuestros dos hijos, Iker y Ar-

LaCHE insisteen que
en Yesa se “desconocia”
el paleodeslizamiento

Los opositores recuerdan
hasta 4 movimientos
previos y De Pedro dice
que “hay motivos para
dejar de preocuparse”

AV.
Pamplona

“Seha concluido que la excavacién
a pie de ladera para el recreci-
miento del embalse de Yesa es un
factor que ha influido en el movi-
miento de lamisma, una concausa
que va unida a las fuertes lluvias o
alanaturaleza geoldgica de este
paleodeslizamiento, que era des-
conocido”. Asi se manifestaba este
lunes el presidente de la Confede-
racion Hidrografica del Ebro
(CHE), Xavier de Pedro,en unaen-
trevistaenla Cadena Ser.
Cuestionado sobre la situacion
delaladera derecha del embalse,

cuyo deslizamiento obligé a desa-
lojar méas de medio centenar de vi-
viendas en febrero de 2013y a aco-
meter unas obras de emergencia
para estabilizarla por 25 millones
de euros, consideraba que “hay
motivos para dejar de preocupar-
se”. “La accién de los ultimos 15
meses esta resultando muy positi-
va. Los movimientos son ya resi-
duales, clasificados como extre-
madamente lentos”, dijo.

En enero, y en una entrevista
concedida a este periddico, De Pe-
dro ya apuntaba al desconoci-
miento de este paleodeslizamien-
to (inestabilidad histérica). No
obstante, colectivos opositores al
recrecimiento como Rio Aragén o
Yesa+No recuerdan que “las lade-
ras de Yesa se mueven y son peli-
grosas”. “Laladera sobre la que se
asienta el estribo derecho de la
presa ya se deslizé en 1930, movi-
miento que sereprodujoen 1960y
1964 conelllenadodelapresa,yen

2004 con las obras de recreci-
miento”, aseguran.

Movimiento ‘hacia arriba’

Al respecto de lo apuntado por
asesores técnicos de los vecinos
sobre un cambio ‘hacia arriba’ en
el movimiento de la ladera segin
las dltimas mediciones, De Pedro
explicé que “losmedidores son tan
sensibles que pueden dar resulta-
dos que no sean l6gicos dentro de
los méargenes de error, falsas alar-
mas”. “Estas cosas hay que verlas
con continuidad y no quedarse
con mediciones aisladas”, dice.

Sobre los vecinos desalojados,
confirmé que el informe enviado
al Ministerio de Medio Ambiente
conlosdatos del deslizamiento pa-
ra dilucidar la reclamacion patri-
monial, asumiendo las obras del
recrecimiento como “concausa’,
“no recoge” conclusiones sobre si
se podra volver a todas las casas.
También insistié en que hay que
tener “confianza” en los técnicos
dela CHEyen sus asesores.

En el mismo programa, Jorge
Holguin, portavoz de los vecinos
de la urbanizacién Lasaitasuna,
dijo que “la paciencia se estd ago-
tando”. Angel Navallas, alcalde de
Sangiiesa, insistié en que “hay que
sentarse y confrontar los datos”, y
consideré “una torpeza” que no se
conocierala geologiadelaladera.

Ochagavia
vota mantener
las fechas de
sus fiestas

A.V.
Pamplona

Se recogieron 145 votos a fa-
vor de mantener las fechas
tradicionales de las fiestas de
septiembre frente a 129 que
apostaban portrasladar parte
de los dias al fin de semana
mds proximo (manteniendo
losdias grandes, 7y 8). Ese fue
el resultado de la consulta po-
pular impulsada el domingo
por el Ayuntamiento de Ocha-
gavia para conocer el sentir
del vecindario.

“Asi las cosas, se manten-
dra todo como estaba, del 7 al
11 de septiembre; con las vis-
peras del dia 7 y la visita a
Muskilda con los danzantes
del dia 8. Muchas veces se ha
planteado el debate de la con-
veniencia de pasar parte de
las fiestas al fin de semana, asi
que se decidié dar la voz al
pueblo”, reconocia la alcalde-
sa, Marisa Saez.

gia, han seguido vinculados a la
pasteleria”, apunta.

El propio Iker Aramendia Lan-
da, de 38 afios, se hard cargo ahora
de la pasteleria. “En domingos, ve-
ranos, vacaciones... cuando no ha-
bia clase, tocaba venir a colaborar.
Lejos de ser duro, lo acababas
viendo como algo normal”, reco-
noce. “Considero una suerte po-
der trabajar en un negocio propio,
ymas siendo un oficio tan tradicio-
nal. Nuestra familia no se com-
prenderia sin esta pasteleria, y ya
no queda una asi en varios kiléme-
trosalaredonda”, dice.

Productos estrella

¢Es una pasteleria un negocio exi-
gente? “Comotodoslos familiares,
lohasidoylo es. Mosqueaba a ve-
ces saber que tus amigos andaban
por ahiytd encerrado trabajan-
do”, apunta Juan Pedro Aramen-
dia, baluarte local de la cultura
euskalduny conocido también co-
mo cofundador, en 1972, del grupo
de danzas local Rocamador. Aun
hoy es dantzari en activo.

Entre lavariada produccién ac-
tual de pasteles, tartas, bolleria,
pastas de té, trufas, roscos... desta-
candos productos estrella:1as ‘glo-
rias de yema’ (bizcochos de yema
bafiados en azucar) y los ‘barbos’
(hojaldres con forma de pez relle-
nos de merengue). “Es lo més de-
mandado”, dice. “Nuestra clientela
es sobre todo familiar, y también
restaurantes para celebraciones.
Pero ahora se ve venir a algo mas
de gente joven”, dice.

Y es que “la actual crisis econ6-
mica no ha sido el peor momento
para el negocio”. “Fue el impacto
dela pasteleria industrial y conge-
lada, que tuvo todo un boom en los
afios 90. Pero eso no tiene nada
que ver con lo que vendemos aqui,
productos de calidad preparados
de forma tradicional para la venta
in situ, s6lo en Sangiiesa, y sin con-
servantes”, sentencia.

LUCHAMOS
CONTRA
| A "~2REZA
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AOIZUn cartelde Alfredo
Leon, premio de Manos
Unidas a nivel nacional

Manos Unidas, en una asam-
blea a nivel nacional reunida
elpasadofinde semanaen El
Escorial (Madrid), eligi6 el
trabajo presentado por el di-
sefiador grafico de Aoiz Al-
fredo Leén Maiii como ga-
nador de la XXVI edicién de
su Premio de Carteles. El
cartel serd la imagen de la
campafia de la ONG Manos
Unidas en 2015. El premio
estaba patrocinado con
2.500 euros por la Funda-
cién la Caixa.
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Tafalla abrira parte del espacio
escénico antes de fin de ano

El consistorio recibe
350.000 € que destinara
a equipar el salon de
actos y la sala de cine

La apertura parcial
permite que la empiecen
a utilizar para ensayos
los grupos culturales

SHEYLA MUNOZ. Tafalla

El espacio escénico de Tafalla se
abrira antes de que concluya este
afio. La nueva dotacion cultural,
cuya construccion finalizé a fina-
les del afio 2012, no podra utili-
zarse en su totalidad pero si dos
de sus espacios mas importantes
como son el salén de actos, que
tiene capacidad para 460 buta-
cas,ylasaladecine. Lapuestaen
marchade estas dos estancias se-
ra posible gracias a la subven-
cién cifrada en 350.000 euros
que el consistorio tafallés hareci-
bido del departamento de Cultu-
ra del Gobierno de Navarra. Di-
cha cuantia equivale al 75% del
importe total para el equipa-
miento de una primera fase.
Para poder proceder al equi-
pamiento del espacio escénico, el
Ayuntamiento delaciudad del Ci-
dacos aprobd, durante el trans-
cursodel pleno ordinariodel mes
de mayo celebrado ayer por la
tarde, el convenio de colabora-
cién con el Ejecutivo foral. Toda
lacorporacién aprobé de manera
unanime la adhesién al convenio.
Segun explico la concejal de Cul-
tura, la regionalista Irene Ar-
mendariz, ademas de equipar la

Saldn de plenos del Ayuntamiento de Tafallaen el momento de la votacién.

sala de cine y el sal6n de actos, a
final de afio cuando abra parcial-
mente la dotacién cultural tam-
bién podran hacer uso de ella los
grupos culturales como la banda,
las agrupaciones de teatro o las
corales que tendran en el inmue-
ble sus salas de ensayo.

“El espacio escénico va a supo-
ner un elemento dinamizador de
vitalimportancia para Tafallayla
comarca, haciendo que nuestra
ciudad recupere parte de su
atractivo”, recalc6 Armendariz.
La concejal de Cultura reiteré
también el compromiso del con-
sistorio por seguir trabajando
para que el afio que viene llegue
otro convenio para amueblar la
segunda fase, lo que permitira la
apertura del espacio escénico en
su totalidad. Todos los grupos de

la oposicién se mostraron satis-
fechos con que por fin se empiece
aamueblar la dotacién aunque
también se mostraron criticos
con el hecho de que se tenga que
hacer por partes.

Desde Bildu, Arturo Goldara-
cena, lamenté lalentitud con la
que se esta llevando a cabo todo
el proceso del equipamiento. Asi-
mismo, se hizo eco de la impor-
tancia de saber coémo se prestara
el servicio comarcal que va a te-
ner el espacio escénico. “Cre-
emos que deberia traducirse en
algiin convenio que garantizase
la puesta en marcha de especta-
culos viables para que no termi-
ne siendo un mero centro de en-
sayos de los grupos de Tafalla”,
indicé.

En la misma linea se mostra-

SHEYLAMUNOZ

ronlos portavoces del PSN, Angel
Solchaga; e IT, Ana Ozcéariz. El
edil socialista recalcé que aun-
que se da un paso hacia delante,
aun falta una parte muy impor-
tante para poder decir que esta
abierto en su totalidad. Por su
parte, Ozcariz, insistié en que hay
que seguir trabajando. “Es una
suerte que nos haya llegado el di-
nero pero debemos seguir atan-
doflecos”, asevero.

Durante el pleno también se
aprobd el convenio de colabora-
cién con el departamento de Edu-
cacion para financiar el equipa-
miento y funcionamiento de la
escuela infantil de O a 3 afios. Sin
embargo, el acuerdo salié ade-
lante sélo con los siete votos a fa-
vor del equipo de gobierno, for-
mado por UPN, ya que los tres

CLAVES

La sesion. El pleno dio comien-
zoalas 20 horasy termind alas
21.15horas.

Asistencia. Estuvieron presen-
tes todos los concejales de la
corporacion salvo la concejal de
Bildu Cristina Arconada, ausen-
te por motivos de salud. EL edil
regionalista Patxi Irizar se incor-
pord unos minutos tarde.
Mociones. Se presentarony de-
batieron dos mociones. La pri-
merade ellas, relativa al estado
de lacubierta de laermitade
San Gregorio y que habia sido
presentada por Bildu, finalmen-
te fue retirada a peticion de los
otros tres grupos municipales,
UPN, PSNe|T. La segunda, tam-
bién llevada a pleno por Bildu,
pedia al Gobierno de Navarra
que se comprometiera a finan-
ciar alos ayuntamientos el
100% para las escuelas infanti-
les parael curso 2013-2014. Se
votd por puntos y salid adelante
yaque Bildu, PSN e IT apoyaron
todos los puntos y UPN se mos-
tré afavordetresyencontrade
uno.

grupos de la oposicion se abstu-
vieron. Segun explicé la alcalde-
sa, laregionalista Cristina Sota,
este afio el convenio recoge una
subvencién del 70% por parte del
Ejecutivo, el cual aduce falta de fi-
nanciacién para asumir la totali-
dad.

“El consejero se comprometié
aabonar esa cuantia y hacer lo
propio con el 30% restante cuan-
do sea posible”, indicé Sota,
quien afiadi6 que son varios los
municipios afectados. Elresto de
corporativos permitieron con su
abstencién que el convenio salie-
ra adelante para no perder asi el
70% ya comprometido aunque se
mostraron muy criticos con el
Gobierno de Navarra por, segin
dijeron, volver a aplicar recortes
en laeducacion.

Doce ayuntamientos
de la Barranca dan su
respaldo al plan
estratégico comarcal

N.G. Pamplona

Doce ayuntamientos de la Ba-
rranca y Burunda apoyan la
puesta en marcha del plan estra-
tégico comarcal, disefiado en el
dltimo afio con 148 acciones dife-
rentes estructuradas en 54 lineas
de actuacién para revitalizar la
economiayelmercadolaboralde
la zona. El documento sera apro-
bado este sdbado en un acto en el
Centro de Desarrollo de Sakana,
situado en Arbizu, al que ha sido
convocado el denominado Ob-
servatorio Socioecondmico de
Sakana.

De este foro de analisis y deba-
te han formado parte 51 personas
“con experienciay conocimien-
to” en diferentes sectores que
han concluido con propuestas
contenidas en 13 ejes de desarro-
llo.

A falta de celebracion de ple-
nos enlocalidades que estan pen-
dientes de ratificacion, el plan es-
tratégico cuenta con el respaldo
de los ayuntamientos de Irurt-
zun, Arakil, Irafieta, Uharte Ara-
kil, Arruazu, Lakuntza, Arbizu,
Etxarri Aranatz, Bakaiku, Itur-
mendi, Urdiain y Olazagutia.
Desde su condicién de promoto-
res del programa de regenera-
cién, la Mancomunidad de Saka-
na, Sakantzen Sarea, la Agencia
de Desarrollo de Sakanay Ceder-
na Garalur valoran el “apoyo
unanime mostrados por los con-
cejales de los diferentes partidos
politicos, votando a favor de la
mocién concejales de Bildu, Ge-
roa-Bai, independientes, Aralar,
UPN, PSNy PP”.

Tras el anélisis realizado, con
la pérdida de 2.075 empleos en-
tre 2008y 2013 por efectodelare-

cesion econémica en la comarca,
la propuesta de revitalizacion
conjunta expone que “la crisis ac-
tual puede ser una gran oportu-
nidad para fomentar el turismo
rural de Sakana”. Lared de esta-
blecimientos hosteleros junto
con la existencia de empresas de-

Aspecto parcial de la factoria de Arfe, antes de su cierre en Alsasua.
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dicadas al turismo son dos facto-
res favorables complementados
con el potencial contenido en los
recursos naturales y culturales
del valle. La estrategia de futuro
se apoyaigualmente en la privile-
giada ubicacién-conla disponibi-
lidad de unared de carreteras de

ARCHIVO (N.G)

primer orden- como pilar sobre
el que debe pivotar la recupera-
cién de la industria. La tradicién
del sector aparece como otro ele-
mento positivo para revertir la
tendencianegativa delos ultimos
afios, evidenciada en el cierre de
empresay pérdida de empleo.
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TUDELAY RIBERA

Uvesa celebra sus 50 anos en Tudela, donde
trabajan 450 de sus 900 empleados directos

La empresa creara 15
empleos en la incubadora
que abrird en 2015 en la
Ciudad Agroalimentaria
con un coste de 9 millones

El grupo, dedicado a
elaborar carne avicola y
porcina, y a fabricar
piensos, prevé facturar
300 millones de € en 2014

M.T.
Tudela

La compaiiia Uvesa, dedicada ala
elaboracién y distribucién de car-
ne avicolay porcina y a la fabrica-
cién de piensos, celebré ayer su
cincuenta aniversario en Tudela,
ciudad donde se fundd y en la que
daempleoa450delos 900trabaja-
doresdirectos del grupo,incluyen-
dolas cooperativas asociadas.

Uvesa, de capital espafiol en su
totalidad, factur6 en 2013 un total
de 291 millones de euros y prevé
alcanzar los 300 millones al cierre
de 2014. Cuenta en la actualidad
con cuatro plantas procesadoras
de aves (Tudela, Cuéllar, Catarroja
yMalaga); tres fabricas de piensos
(Tudela, Valladolid y Alcécer); dos
incubadoras y varias granjas pro-
ductoras delechonesy cebaderos.
El afio pasado alcanzé una pro-
duccién de 94.200 toneladas de
pollo y 67.000 de porcino, ademas
de 461.000 toneladas de piensos.

A estas instalaciones se suma-
ra lanueva incubadora de pollos
que, como ya anuncio la compa-
niia, va a instalar en la Ciudad
Agroalimentaria dela capital ribe-
rayenlaquecreara40empleos,15
deellosdirectos. Estd previstauna
inversién de 9 millones de euros y
entrara en funcionamiento en
2015.

El acto de celebracién de los 50
aflosdelaempresatuvolugarenla
planta de procesado de aves que
tiene Uvesa en el poligono Montes
de Cierzo de Tudela. Una planta
que inauguré en 2009 y en la que
invirtié 25 millones de euros. Tie-
ne una plantilla de 400 personas y
una capacidad productiva sema-
nalde 500.000 aves.

Al evento asistieron el secreta-
rio general de Agriculturay Ali-
mentacion, Carlos Cabanas; la
presidenta del Gobierno foral, Yo-
landa Barcina; el presidente del
Parlamento de Navarra, Alberto
Catalan; la delegada del Gobierno,
Carmen Alba; los consejeros del
Ejecutivo foral Lourdes Goicoe-
cheay José Javier Esparza; y el al-
calde de Tudela, Luis Casado, en-
tre otras autoridades. También se
dieron cita unos 200 invitados, en-
tre accionistas, proveedores,
clientes, trabajadores y represen-
tantes de distintas instituciones.

Un grupo de veterinarios

El presidente de Uvesa, Antonio
Sanchez, recordé el inicio de la
empresa cuando “un grupo de
veterinarios, compafieros de es-
tudios en Zaragozay liderados

£ T

por el que fue el primer presi-
dente de la compaiiia, Jesus Zue-
co, decidieron hacer de Tudela
un centro de reuniones para po-
ner en comun sus inquietudes
profesionales”. Crearon Uvesa
en 1964 con el objetivo de “hacer
una ganaderia mas moderna, in-
dustrial y rentable”, dijo. “El gru-
po empresarial se ha consolida-
do hoy como la segunda opera-
dora del sector avicola en
Espafia y la primera con capital
integramente nacional”, indicé.
Afiadié que se han pasado de 200
accionistas iniciales a més de
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Deizda.adcha., Carloé Cabanas, Lﬁurdes Goicbechea, Yolanda Barcina y Antonio Sénchei. BA.

© -_. i34

1.600 y que en 2013 tuvo una pro-
duccién de 55 millones de aves.

Carlos Cabanas, tras visitar la
planta de Montes de Cierzo, des-
tacé la apuesta porlal+D+ide es-
ta compaiiia “cuyo volumen de
negocio supera los 290 millones
yen la que trabajan mas de 2.200
personas entre empleo directo e
indirecto.” Anadié que el grupo
genera el 10% del total de la carne
de pollo que se produce en Espa-
fiay abog6 por incrementar las
exportaciones.

Luis Casado dijo que Uvesa es
parte de Tudelay destac6 que un

alto porcentaje de las 450 perso-
nas que trabajan en la empresa
sonmujeres.

Alberto Catalan serefiri6 ala
apuesta de la empresa por la cali-
dad, la creacion de empleo, el pro-
greso sostenibleylapromocién de
los productoslocales.

Por su parte, Yolanda Barcina
resalto laimportancia que tiene
para el Gobierno foral y Uvesa la
I+D+i como clave en el éxito em-
presarial. Ademas, agradecid la
apuesta de la empresa por la Co-
munidad foral y el sector agroali-
mentario.

-y
-

UVESA, EN DATOS

H Presenciadel grupo. Uvesa
tiene presenciaen Navarra, Anda-
lucia, Castilla Ledn, Comunidad
Valencianay Aragén. Colabora
conmasde 1.000 granjerosy ga-
naderos espafioles.

H Instalaciones. La compaiifa,
dentro de su divisién avicola, dis-
pone de cuatro plantas procesa-
doras de aves (Tudela, Cuéllar,
Catarrojay Malaga) y 2 incubado-
ras, alas que el préximo afio se
sumaréla previstaen la Ciudad
Agroalimentariade Tudela. Ensu
divisién de porcino, tiene centros
deinseminaciény granjas pro-
ductoras de lechones y cebade-
ros. Y en su tercer segmento de
actividad, el de piensos, esta dota-
dade 3 fébricas (Tudela Vallado-
lidy Alcacer).

El Empleo. Uvesa, seguinindica-
ron desde laempresa, cuenta ac-
tualmente conunaplantillade
900 trabajadores directos, inclu-
yendo las cooperativas asocia-
das, y en los ultimos cinco afios
hacreado 195 empleos, entre di-
rectos y asociados. Ademas, tra-
baja con mas de 400 explotacio-
nes ganaderas, avicolas o de por-
cino, vinculadas mediante el
sistema de integracion. En 2013
realizd inversiones por 5,5 millo-
nes de euros, principalmente pa-
ramejorar los procesos produc-
tivos de todas sus plantas de
procesado avicola -se destind
una partealas de Cuéllar (Se-
govia) y Mélaga, y 400.000 eu-
ros a proyectos de [+D-+i-.
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Noticias:

OTRO RETO PARA 12MILLONES DE LACASTA ANALIZA
MIKEL BIDAURRE LA CAIXA PARA ELPAPEL DEL
DEPORTISTA TETRAPLEJICO, OBRA SOCIAL CARLISMO ENEL36
IRA ASANTIAGO FUNDACION CAJANAVARRA  SENALA LA RESPONSABILIDAD
EN‘HANDBIKE' spssv3s DE LOS JAIMISTAS sen

INFORMACION EN PAGINAsw-ﬂ

DECIDE EL DESTINO DE 7 sp29

EL PSN ABORDA CON DUDAS EL
RELEVO DE SU DIRECCION, QUE
SERA SUPERVISADO POR FERRAZ

Fija para septiembre la eleccion de su candidato, que estara abierta a simpatizantes ® El
congreso se celebrara después ® Cuatro alternatlvas, al menos, para liderar el partido

EIFMI
aRajoyotra
subidadel IVA

Pide dar facilidades
para bajar sueidos en
empresas con problemas

MADRID - El Fondo Monetario
Internacional también sugie-
re reducir la proteccién a tra-
bajadores indefinidos y qui-
tas en la deuda a empresas
viables. PAGINA 31

Elnuevo
Hospital de

Oncologia
abre enjunio

Sera eI primero de los
servicios del Pabellon C
en inaugurarse

PAMPLONA - El nuevo Hospi-
tal de Dia Oncolégico del
Complejo Hospitalario de
Navarra -situado en el reno-
vado Pabellén C- abrira sus
puertas el préximo 9 de junio.
En este edificio est4 previsto
ubicar también la nueva UCI
Yy otros servicios. PAGINA 13

2.700 NAVARROS
SE EXAMINARAN
DE SELECTIVIDAD

Los alumnos que concurren
alas pruebas que se celebran
los dias 4, 5y 6 de junio son el
75% de los que comenzaron
2° de Bachiller. PAGINAS 4 Y5

UVESA PRODUCE EL
10% DE POLLOS QUE
CONSUME EL ESTADO

Con casi mil empleados, la

compaiiia, que ayer celebré
su 50° aniversario, prevé fac-
turar 300 millones de euros
al cierre de 2014, PAGINA 28

(X v\\\\‘\\\\:‘
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Quintana, de rosa en la cima de Val Martello. Foto: Luca Zennaro (Efe)

~ Lacturale no patrocinasi
no hay cambiosen Osasunay
Peralta contradice a Archanco

La firma lechera quiere saber qué se hace con su dinero
y dice que no puede unirse a “algo de tan dudosa reputacién”

»

PAMPLONA - Crecen los problemas para Archanco. Lac-
turale anuncia que tiene decidido “no renovar el con-

trato salvo que cambie mucho la situacién” en la ges-

tién. Y Txuma Peralta reconoce, contradiciendo a su gt
presidente, que “convocar ahora la asamblea de socios |
es un error que perjudica al club”. PAGINAS 46-47

‘CEDER SUELO A SINDICATOS,
RUINOSO PARA PAMPLONA

PAGINA 38

B 1{1(1() BRICOLAJE v CONSTRUGCION

jinscribete YA
A NUESTRA
NEWSLETTER!

Y sé el primero
en descubrir
las nuevas

: DESCARGAS

Periddico + Escritores de nuestra tierra: 7,25 euros. Periodico + Reloj Calgary: 10,25 euros. Periddico + DVD Lucky Luke: 3,25 euros. Periddico + Coche: 3,29 euros.

www.noticiasdenavarra.com
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CRISIS

JSKERA

nos programas van a dificultar la.

ejecucién del 100% de lo previsto™.
Sobre el programa de bertsolaris-
mo en la ensefianza, el director
gerente aseguré que “no gestiona
Euskarabidea”, pero confié en que
se encuentre “algin tipo de solu-
cién para continuar con este pro-
grama”. En relacién a la partida
de los medios de comunicacién en
euskera, que fue eliminada en 2012
de los presupuestos, Gomez no
desvel6 cambios mientras que si
anuncio que “ya se ha firmado la

resolucién para la convocatoria

de ayudas a entidades locales de
este afio. No hablé de cifras si bien
la partida que se recoge en los pre-
supuestos es de147.000 euros, un
30% menos que hace un lustro.

CRITICAS DEBILDU, ARALAREFEEN
el turno de los grupos, Bildu,
Aralar y Izquierda-Ezkerra
rechazaron la politica lingiiisti-
ca del Gobierno. La represen-
tante de Bildu Bakartxo Ruiz se
mostré “decepcionada” con la
exposicion de Gomez y critico que
“el pretexto de la crisis esta sir-
viendo para dejar sin ayuda a todo
el ambito del euskera”. Con enor-
me preocupacioén se pronuncié
Nekane Pérez, de Aralar, al enten-
der, delo expuesto por el director
de Euskarabidea, que “no se debe
tomar el euskera como una prio-
ridad”. En el caso de I-E, Txema
Mauleén acus6 al Ejecutivo foral
de tener “una actitud muy secta-
ria” en esta materia y defendié que
“se puede intentar llegar a un
acuerdo en torno al euskera”.
“Hay que garantizar el derecho a
aprender y expresarse en euske-
13, algo que auin no se cumple”.

El socialista Pedro Rascén cul-
pabilizé de la situacién a Barcina
y Goicoechea, ya que “como tra-
bajamos con unos presupuestos
secuestrados algunas institucio-
nes como Euskarabidea se ven
abocadas a no hacer aquello que
tendrian que hacer y para lo que
tienen presupuesto consignado”.
Desde el PPN, Amaya Zarranz
resalté que “con los medios que
tiene estd haciendo bastantes
cosas y estan bien hechas” y la
regionalista Carmen Gonzalez,
resalté que en esta situacion eco-
némica “el Gobierno tiene que
priorizar los servicios piiblicos, y
los euskaltegis son privados”. Una
declaracion que Rascén amenazo
con recordarsela “cuando hable-
mos de conciertos””. @

Una persona pide limosna en el Casco Viejo de Pamplona. Foto: Iban Aguinaga

Y

| INE (ENCUESTA) |

CCAA Tasapobreza Ingresomedio
Andalucia 291 8408
Asturias 1411 12n
Aragon 161 12022
Baleares 198 10386
Canarias 284 8513
Cantabria 178 9843
ClLaMancha 313 8425
C.yLeén 175 10760
Catalufia 139 12m
C.Valenciana 236 9375
Exiremadura 309 8224
Galicia 172 10106
Madrid 134 12823
Murcia 26,8 8253
Navarra 99 13.608
Pais Vasco 105 14312
LaRioja 193 10686
Ceuta 408 9336
Melilla 217 11.313
Espafia 204 10.531
© En 2013, El umbral de pobreza
se calcula por los ingresos del afio
anterior. Se situ6 en 8114 euros, y
en 17040 en hogares compuestos
por 2 adulfos y 2 menores.

Unode cadacuatro hogares de Navarranotiene
capacidad paraafrontar gastosimprevistos

Un 10% de la poblacion de la Comunidad Foral se encuentra
en riesgo de pobreza, seguin una encuesta del INE

PAMPLONA —~ Uno de cada cuatro
hogares navarros no tuvo capaci-
dad durante el afio 2013 para afron-
tar gastos imprevistos, segiin sefia-
la la encuesta de condiciones de
vida que elabora el Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE). La Comu-
nidad Foral constata que las difi-
cultades econémicas en los hoga-
res navarros provocan que el 24,3%
de los mismos no tengan suficien-
tes ahorros para poder responder
ante situaciones imprevistas. Ade-
mas, el resto de estadisticas que
contempla la encuesta y que sittian
a Navarra con la menor tasa de
pobreza extrema del Estado citan,
por ejemplo, que el 29,6% de los
hogares navarros no puede permi-
tirse ir de vacaciones fuera de casa
al menos una semana al afio, mien-
tras que el 2,8% se retrasa en los
pagos relacionados con la vivienda
principal (hipoteca o alquiler, reci-
bos, gastos de comunidad o com-
pras a plazos en los iltimos doce
meses) y el 4,7% tiene mucha difi-
cultad para llegar a fin de mes. La
encuesta refleja que la Comunidad
Foral es la que menos hogares tie-
ne esta situacion.

INGRESO MEDIO ANVAL En los datos
que ofrece el INE también se refleja
que el ingreso medio anual neto por
persona asciende en Navarra a
16.608 euros, solo por detras de la
Comunidad Auténoma Vasca (14.312
euros) mientras que la media nacio-
nal se sitia muy por debajo, en
10.531 euros: En la cola se encuentra
Extremadura, con 8.224 euros de
ingreso medio anual neto por per-
sona. En resumen, el INE concluye

que un 9,9% de la poblacién nava-
ITa se encuentra en riesgo de pobre-
za, la menor tasa del conjunto de las
comunidades auténoma. La encues-
ta refleja que el 20,4% de los espa-
fioles vive en riesgo de pobreza, fren-
te al 20,8 % de 2012, pero ese des-
censo no responde a una mejora de
1a situacién sino a una caida de los
ingresos de la poblacién que hace
descender el limite que marca el
riesgo de pobreza.

Ademas, el porcentaje del 20,4 % se
eleva hasta el 27,3 % si se utiliza el
indicador AROPE de riesgo de pobre-
za o exclusion social que es el que

OTROS ESTUDIOS EMPEORAN NAVARRA

©00 Computan otros factores. Recientemente, el diario EI Pais

. publicé un articulo sobre el nuevo mapa de Ia pobreza en Espafia
constatando que segiin los parametros que se tengan en cuenta la
radiografia de la pobreza puede ser muy distinta. El laboratorio
Regiolab de 1a Universidad de Oviedo y un trabajo realizado por el
Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicos (2006-11), cam-
bian las cifras de varias autonomias, entre ellas la de Navarra, con
un riesgo de pobreza en torno al 25%. Esos estudios tienen en cuenta
el trabajo como factor en el calculo, asi como el indice de coste de
vida, con informacién sobre los gastos de los hogares...

figura en la estrategia Europa 2020
y el que permite comparar los datos
de Espafia con los del resto de paises
europeos, si bien aiin no se ofrecen
datos por comunidades auténomas
ajustados a esa metodologia.

Las mayores tasas de pobreza apa-
recen en Castilla-La Mancha (31,3
%), Extremadura (30,9 %), Andalu-
cia (29,1 %), Canarias (28,4 %), Mur-
cia (26,8 %) y la Comunidad Valen-
ciana (23,6 %). En el extremo opues-
to estin Navarra (9,9 %), CAV (10,5
%), Madrid (13,4 %), Catalufia (13,9
%), Asturias (14,1 %), Aragén (16,1 %),
Galicia (17,2 %), Castilla y Le6n (17,5
%), Cantabria (17,8 %), La Rioja (19,3
%) y Baleares (19,8 %).

El umbral de pobreza se calcula en
funcién de los ingresos del afio ante-
rior, de modo que en 2013 el umbral
de pobreza de una persona se situé
en 8.114 euros, y en 17.040 para los
hogares compuestos por dos adul-
tos y dos menores, frente a los 8.321
y 17.473 euros, respectivamente, de
2012. Los ingresos mas elevados por
persona, con datos de 2012, son los
de la CAV, seguida de Navarra,
Madrid (12.823) y Catalufa (12.111).
Por el contrario, los ingresos mas
bajos se registraron en Extremadu-
ra (8.224 de media), Murcia (8.253),
Andalucia (8.408) y Castilla-La Man-
cha (8.425). - E.C/Efe

MAPFRE

MULTICENTRO DEL AUTOMOVIL

mapfreniulti;entro.com

S1NO ESTA EL COCHE OUE TU OUIERES TE LO TRAEMOS
GRATI

los intereses
del primer aiio
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Navarraesla
comunidad con

mas enfermeras
porhabitante

También se sitia en
cabeza en farmacéuticos
y dietistas nutricionistas,

segun el INE

PAMPLONA — Navarra es la comu-
nidad auténoma con mayor
numero de enfermeros, farma-
céuticos y dietistas nutricionis-
tas colegiados en relacion con su
poblacién, segtin la Estadistica
de Profesionales Sanitarios Cole-
giados del afio 2013 del INE.
Con 961,1 enfermeros por cada
100.000 habitantes la Comuni-
dad Foral se sittia ala cabeza en
ese campo, al igual que en lo rela-
tivo a los farmacéuticos colegia-
dos (220,3 por cada 100.000 habi-
tantes) y los dietistas nutricio-
nistas (38,3 por 100.000 habi-
tantes). En el caso de los médi-
cos se sitia con 600,7 en tercer
lugar por detras de Madrid y
Aragon que son las comunida-
des con méas médicos colegiados
en relacion con su poblacién,
mientras que Castilla-La Man-
chay Andalucia son las que pre-
sentan tasas mas bajas. - M.G.

LaCUNusael

‘crowfunding’

para combatir
lamalaria

Busca financiacion a través
de Internet para aplicar
en humanos el implante
gue mata a los mosquitos

PAMPLONA - Investigadores del
Instituto de Salud Tropical de la
Universidad de Navarra y de la
Clinica Universidad de Navarra
recurren a la financiacién colec-
tiva a través de Internet para
combatir la malaria. Malaria
MISSION es el nombre de la ini-
ciativa con la que buscan recau-
dar a través de Internet 15.000
euros para desarrollar una nue-
vaarma en la lucha contra el vec-
tor: un pequefio implante de sili-
cona que mata a los mosquitos
que pican a su portador. Desde
que comenzé la campaiia en la
red el 25 de abril a través de la
plataforma Indiegogo han recau-
dado €130 % de lo que necesitan.
Los expertos han desarrollado
un exitoso prototipo, pero para
completar la fase preclinica y dar
un paso mas hacia su aplicacion
en humanos necesitan conseguir
financiacién. -M.G.

La carrera, con Ana Casares y Raiil Amatriain, como padrinos recorrié el Casco Antiguo.

CUMBRE DE EXPERTOS EN|
SOBRE EL FUTURODELAS,

Ellaboratoriounificado

in yalabioquimica

del Hospital de Navarra

laboratorio, ha supuesto la parada
del laboratorio durante el lunesy el
martes, motivo porel que no se han
realizado extracciones en los cen-
tros de salud durante estos dias. Esta
previsto que el laboratorio recupe-
re hoy su funcionamiento habitual.

El LUNA, situado en el Centro de

Pplona, es contribuir a mejorar la ges-
tién sanitaria con estudios y pro-
puestas concretas. “Las decisiones
basadas en la evaluacién econémica
son un cuento o un deseo, pero en
ningln caso una realidad, que es
nuestra meta”, explicaron los presi-
dentes de los comités organizador y
cientifico de las jornadas, Eduardo

La operacion, considerada
un hito, ha provocado que no
se realizaran extracciones de

sangre el lunes y el martes

@ 400 especialistas de 17 paises invitados
porlaAES anahzan modelos de gestion

OVen clave quela Administracion evalie

la efectividad de sus programas sanitarios

PAMPLONA — El laboratorio central

unificado del CHN ha asumido en Investigacién Biomédica, es el encar- Sanchez Iriso, miembro del departa-
su cadena la bioquimica del antiguo  gado de realizar todas las determi- « M. Gonzdlez : mento de Economia de la UPNA y
Hospital de Navarra. Esta opera- nacionesrutinariasde Atencién Pri- U. Beroiz LOS DATOS Toni Mora, profesor de la Universi-

cidén, considerada un hito para el
LUNA y que pone fin al proceso de
integracién de la bioquimica en el

dad Internacional de Catalufia. “Que-
remos convencer a los gestores de
que utilicen la valoracién econémi-
ca de forma amigable paralograr efi-
ciencia en sus servicios en un
momento de limitacion de recursos,
que son escasos porque la crisis esta

maria de Navarra y las rutinas y
urgencias de los diferentes centros
del CHN. -M.G.

PAMPLONA - La UPNA es desde ayer
la sede de una cumbre en la que
unos 400 expertos internacionaies
de 17 paises debaten hasta el vier-
nes sobre el futuro de la sanidad en
un contexto econémico marcado

@ Apoyo a Gerna. La principal
novedad de estas jornadas fue la
celebracion ayer de una carrera en
beneficio del Grupo de Enferme-
dades Raras o Poco Frecuentes de
Navarra (Gerna), una asociacion

MIGUEL RICO Y ASOCIADOS HOLDING, S.A.

Por scueivo del Cons2jo de Adminislracion se comvoca a los
acciorstas de esta sociedac a Junta General Ordinaria de
Acclonistas ds Iz entidad mercartil MIGUEL RICO Y
ASCCIADOS HOLDING, S.A. que se celebrard el ¢ia.30 de junio
de 2014, alas 9:15 hotas, en la sede soc:al, en Pamplona r
Avda. Sancho el Fuerte 18, cen el sigsent= ORDEN DEL DIA:

17, Borstitusidn de ta Junts Nombramiento de Presidents y
secrelano de 1a Junla.

2° Nombramento. rasficacion o reeleccion si procede, de
diskntns cargus 02 a sociedad.

°. Nombram:ento, si purede de Augior de la Sociedad para
i0s gjercicios 2014-2016.

4° Exatreny aprobacién, en su caso, ds la memoria, balance [
cuentas anuates, ¢ informe da gesdon sacial
cofrespendiente al ejercicio 2013,

& Aplicacitn del esult nemmmmw&mvov
ASOCIADOS HOLDING, S A. correspondiente al 012,

6°. Dar cuenta de la ex.unseor de fa socledad MIGUEL RICOY
ASCCWADOS IBERIA, S det Régmen de Consofidacion
Fiscal el impuestc de socieda es.

7°. Detegacion de facuttadss.

6 Lectura y aprobacion d2! acta.

£ Pamplona, 4 22 de mayo de 2014
EL PRESIDENTE D71 CONSEID

Se pone en conocimientn de los seficres accionstas que

tienan a 51 disposicion en la sede social toda 1

mcunamacton referente ai crden del dia expresado, pudiondo
retirarias de forma inmediata y gratuita, da conformidad con lo

estatéecido en el ariculo 272.2¢2la LS.C

SENORIO DE ZUASTE GOLF CLUB, S.A.

For acuerde ds! Consejo de Administacidn <8 corvoca a s
accionistas de esta socisdao & Junta General Ordinaria da
Accionistas de la entidad msicanli SENCRIQ G UASH
GOLF CLUB, S A, que se celebiard el tia 30 6e jumo de 201+
alas 19 horas, en la sede secial, en Zuash e ka, of San
Andrés 5/n, con &l sigusnts ORDEN DEL BiA:

1° Constitucién de fa Junta Nombramiento de Presidente y
Sacretans de fa Junta

2°. Examen y aprobacion, en su caso, dé la memena. balance
y cuentas arvales, e informe ge gestion seeial
correspendiente al ejercico 2013
3 Aplicacion oal resulado de 1a sozsedad SENORIO DE
ZUASTI GOLF CLUB S A

4° Noditicacrn oe les estatutos sociales, an lo referente at
derecho de usufructo de las acciones.

5. Delegacién de lacultades.

6° Rueges y preguntas.

7° Lectura y aprotacion def acta

Er Pamplona, & 22 de mayo de 2014
EL PRESIENTE DEL CONSEJD

Se pone 2n conocmients da 1os senares scolonistas gue
tiener: a su disposicien &0 1a sede sceial foda la
documentaciin referenta al orden del dia expresado. pud-ndo
retirarias de forma inmediatn y gratuita, de cenform:dad con o
establecido en ei arlizio 272 2 de la L.5.C.

por los ajustes presupuestarios de
las instituciones piiblicas y 1a adver-
sa coyuntura econémica. Gestores,
economistas, investigadores y pro-
fesionales de la sanidad abordaran
en la cita, organizada por la Aso-
ciacién de Economia de la Salud
(AES), la necesidad de que las insti-
tuciones tomen decisiones infor-
madas y basadas en la evaluacién
de las politicas sanitarias.

El objetivo final de 1a trigésimo cuar-
ta edicién de las Jornadas de Econo-
mia de la Salud, una cita anual que
cada afio se celebra en una ciudad
espafiola y por tercera vez en Pam-

que todavia se estd dando a cono-
cer y a la que la AES quiso apoyar
con esta colaboracion.

© 700 profesionales. La Asocia-
cion de Economia de la Salud se
constituyo formalmente en 1985,
aungue venia desarrollando activi-
dades desde 1980. En la acfuali-
dad, AES agrupa a mas.de 700
profesionales de “un ambito multi-
disciplinar extenso”, que proceden
de &reas como la economia, Ia fis-
calidad, la gestion, la administra-
ci6n sanitaria o de farmacia, la eva-
luacién econémica y la estadistica.

acuciando a sectores publicos y pri-
vados”, subrayé6 Sanchez Iriso.

Mora, por su parte, eXpuso que una
de las dificultades para implantar la
evaluacién es que nuestra cultura la
rechaza. “No nos gusta que nos eva-
lden. Las administraciones son rea-
cias a ser examinadas y cada vez hay
que inculcar mas esto en los deciso-
res politicos para que selleven a cabo
estudios que ofrezcan una valoracion
de la efectividad de los programas que
se impulsan o se podrian impulsar”,
expuso sobre el lema del encuentro:
Decisiones basadas en la evaluacion:
¢Fibula o desiderdtum?
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Mora consideré urgente extender la
evaluacidn ante los retos sanitarios.
“La poblacion es mas longeva y los
gastos aumentan, ademis, la tecno-
logia esti entrando cada vez més en
la sanidad. En resumen, cada vez hay
mas uso de la sanidad y este uso es
mas caro”, alertd, de ahi que hiciera
hincapié en la responsabilidad indi-
vidual sobre la salud, uno delos temas
delas jornadas. “Nosotros sormos quie-
nes deberiamos cuidar de nuestra
salud. Todo lo que hacemos durante
el dia repercute en ellay eso provoca
gastos, un ejemplo de ello es el fomen-
to del ejercicio fisico ante el acucian-
te problema de obesidad en las eco-
nomias mas desarrolladas”, expuso.

Lasjornadas abordaran otros aspec-
tos de actualidad como los modelos
de gestion de servicios sanitarios en
¢l Estado, las consecuencias del copa-
g0, los efectos irreparables a largo pla-
zo de la pobreza infantil, la impor-
tancia de los cuidados de 1a poblacién
dependiente y los beneficios de los
habitos saludables, como la preven-
cién del tabaquismo, el abuso del alco-
holyla obesidad. Precisamente, entre
las novedades de estas jornadas de
AES, la organizacién destaco la cele-
bracién ayer de la primera y multitu-
dinaria de la CarrerAES en pro del
Grupo de Enfermedades Raras o Poco
Frecuentes de Navarra (Gerna). @

Elnuevo Hospital de Oncologiadel
- CHN abresus puertas el 9 dejunio

El resto de servicios
ubicados en el Pabellon C
no comenzaran a funcionar
hasta2015

PAMPLONA - El nuevo Hospital de
Dia Oncolégico del Complejo Hos-
pitalario de Navarra abrira sus
puertas el préximo 9 de junio. Este
servicio, al igual que las salas de
endoscopias, que se inauguraran el
mismo dia, se encuentra situado en
el nuevo Pabellén C del CHN, don-
de est4 previsto ubicar 1a nueva UCI
y otros servicios que no abriran has-
ta el afio préximo al haberse prio-
rizado la apertura de espacios asis-
tenciales con pacientes a la de los
de profesionales.

La apertura del Hospital de Dia
Oncolégico supone un hito en un
largo proyecto que comenz6 cuan-
do el Hospital de Navarra planteé en
2004 1a necesidad de renovar o mejo-
rar varios servicios asistenciales,
entre ellos la apertura de nuevos hos-
pitales de dia de Oncologia y Hema-
tologia. La férmula elegida fue la
remodelacién y ampliacion del pabe-
116n C, que configura, con los otros
tres pabellones originales y el edifi-
cio central, el micleo del Hospital de

Navarra, El Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea adjudico en julio
de 2008 la contratacion de las obras
con un gasto de 23,55 millones de
euros. Las adjudicatarias fueron las
empresas Construcciones ACR y

Suris. El proyecto ha corridoa cargo .

de un equipo de arquitectos forma-
do por Enrique Martinez, Javier Bar-
cos y José Maria Errea. El edificio
concilia la conservacién del antiguo
pabellon, caracteristico de la arqui-
tectura del hospital, con la renova-
cién prevista al integrar la fachada
este del antiguo edificio.

DISTRIBUCION El Pabell6n-C se dis-
tribuye en planta sétano, baja, plan-
ta primera, segunda y tercera. En la
planta s6tano se localizan cuatro ves-
tuarios independientes con capaci-
dad total para 1.350 trabajadores.
En la planta baja, para mas como-
didad de los pacientes, se han agru-
pado todas las actividades ambula-
torias, correspondientes al Servicio
de Digestivo, el Hospital de dia Onco-
l6gico que abre el mes préximo, asf
como las salas de despertar de ciru-
gia ambulatoria y exploraciones
digestivas. En concreto, se han pre-
visto seis salas de exploraciones
digestivas, 18 boxes individuales de
despertar de cirugia ambulatoria y

exploraciones digestivas, 10 boxes de
tratamientos oncolégicos largos, nue-
ve para tratamientos cortos, ademas
de 11 consultas.

" En la primera planta se ubica una
nueva UCI con veinticuatro boxes.
Dispone también de una zona de tra-
bajo interno, tnico y con acceso
directo a todos los boxes que facilita
el control y la atencidn directa a los

LA cERA
2543

MILLONES. E| Pabelion C, don-
de se ubica el nuevo hospital
‘oncoldgico del CHN, fue cons-
truido en terrenos del antiguo
Hospital de Navarra entre 2008
y finales de 2012, con un coste
de 23,5 millones. :
@ Personal, E! traslado del Hospl-
1al Oncoldgico se hard con perso-
nal propio. Los dias que debe
hacerse el fraslado se han pro-
puesto a las profesionales que
estén interesadas, a las que se

" compensaran las horas segun el
convenio.

pacientes, asi como de una zona para
los profesionales con salas para
médicosy enfermeria y nuevas habi-
taciones para el personal de guardia.

En esta planta se aprovecha la
actuacion en el pabellén D, colin-
dante con la Zona quinirgica del hos-
pital, para ampliarla con dos nuevos
quirdfanos, uno de ellos equipado
con aparato para resonancia intrao-
peratoria para neurocirugia.

Las plantas segunda y tercera se
dedican a hospitalizacién. En la
segunda planta, destinadas a los ser-
vicios de Oncologia y Endocrinolo-
gia, se alojan 16 habitaciones indivi-
duales y 12 dobles, todas ellas con
bario, asi como controles de enfer-
meria y espacios de trabajo para
médicos y enfermeria. Ademas se
dispone de dos habitaciones indivi-
duales para atender tratamientos
metabdlicos con yodo radiactivo, con
todas las dotaciones necesarias.
Igualmente, se ha prestado especial
atencion a las salas de informacién
para pacientes y familiares.

En la planta tercera, donde se ubi-
card la hospitalizacién de Hemato-
logia y Reumatologia, se prevén 22
habitaciones individuales y seis
dobles, ademas, de cuatro habita-
ciones de aislamiento para pacien-
tes hematoldgicos. ®
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Roberto Sanz, Nieva Larraya, Id01a Jlmenez, Francxsco Arasanz, Rafa Usin, Juan Peralta. Foto: Mikel Saiz

Iamarchacontrael céncefyaaﬁnamil
personas eimpulsaralainvestigacion

Organizada porla AECCa
nivel estatal, la carrera partira
alas 100 horas de este
domingo desde la Ciudadela

PAMPLONA —~ La I Marcha contra el
cancer, que espera reunir a 1.500 per-
sonas el préximo domingo 1 de junio,
partird alas11.00 horas desde 1a Ciu-
dadela yrecorrera cinco kilémetros,

pasando por los puntos emblemati-
cos del Casco Viejo, hasta finalizar en
Carlos III, en el cruce con Roncesva-
Iles. La marcha, organizada por la
Asociacién Espariola Contra el Can-

cer, se llevard a cabo a nivel estatal y
Pamplona ser4 la ciudad encargada
de inaugurarla. Asi lo explicé ayer el
presidente de la AECC Navarra, Fran-
cisco Arasanz, que estuvo acompa-
fiado por la representante de la Fun-
dacién Miguel Indurain, Idoia Jimé-
nez, y los deportistas Rafa Usin, Nie-
va Larraya, y Juan Peralta.

INSCRIPCION Las personas interesa-
das pueden apuntarse a la marcha
hasta las 14.00 horas del préximo
sabado en www.rockthesport.como
enla quinta planta de El Corte Inglés
de Pamplona. En ambos casos, los
dorsales deben recogerse en la mis-
ma planta del centro comercial. La
inscripcion cuesta cinco euros. Ade-
mas, entre las 10.30 y 1.00 horas de
la maiiana del domingo, antes de la
carrera, la organizacion colocara una
mesa de inscripciones para facilitar
la participacién de personas de dis-
tintas zonas de Navarra con dificul-
tades para desplazarse hasta Pam-
plona entre semana para retirar su
dorsal de corredor. Hasta la fechaya
se han apuntado 1.000 personas.

Larecaudacion, tal y como expli-
c6 Arasanz, serd destinada a finan-
ciacién de proyectos de investiga-
cién oncolégica, programas de
atencidn a personas enfermasy sus
familias, y campaiias de prevencion
y sensibilizacién, realizados por la
AFEC. Actualmente, la asociacién
gestiona 144 proyectos que se estan
desarrollando en 130 centros cuyo
valor se traduce en 24,8 millones de
euros. - P. Alfaro
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Autoridades y responsables de la empresa posan antes de iniciaf el acto en la planta de Tudela, al fondo.

UVESA PRODUCE EL 10% DEL
POLLO QUE CONSUME ELESTADO

® La compaiiia celebro ayer su 502
aniversario en la planta de Tudela

® Con casi 1.000 empleados, prevé
facturar 300 millones al cierre de 2014

« Nieves Arigita
J.A. Martinez

TUDELA - El proyecto que en 1964
pusieron en marcha varios veteri-
narios liderados por Luis Zueco, pri-
mer presidente de Uvesa, fue cele-
brado ayer en la planta de la firma
en Tudela, como el origen de la
empresa que, a dia de hoy, produce
el 10% del pollo que se consume en
el Estado, da trabajo a un millar de
personas (450 de ellas en la planta
ribera) y ocupa el segundo puesto
como operadora del sector agricola
nacional, la primera con capital
exclusivamente estatal.

En un acto al que acudieron mas
de 400 invitados de todos los estra-
tos politicos, sociales y empresaria-
les, el actual presidente de Uvesa,
Antonio Sanchez, quiso recordar a
los 1.600 accionistas que respaldan
la firma, “la gran mayoria de ellos

~dijo con orgullo- hijos y nietos de.

los fundadores”. Tampoco obvié a
los directivos, distribuidores y
empleados que han hecho posible la
consolidacién de Uvesa como un
grupo de referencia del sector de la
alimentacion, “con posiciones de

liderazgo en los segmentos porcino,
avicola y de piensos”. Esta circuns-
tancia propicio6 la asistencia al ani-
versario del secretario general de
Agricultura y Alimentacién, Carlos
Cabanas Godino, que destaco las

" “grandes inversiones de la empresa

en tecnologia, lo que os garantiza
proyectos futuros y os permite, por
tanto, competir”, apunto. En el mis-
mo sentido, Sanchez resumio el éxi-
to del grupo en los tres compromi-
sos fundacionales del mismo: “segu-
ridad alimentaria, calidad del pro-
ducto y excelencia de servicio”.

PLANTA PUNTERA Con un volumen
de negocio de 291 millones de euros
facturados en 2013, Uvesa prevé
alcanzar los 300 al cierre de este
ejercicio. Dentro de su division avi-
cola, la compaiiia dispone de cua-
tro plantas procesadoras de aves
(Tudela, Cuéllar, Catarroja y Mala-
ga) y dos incubadoras a las que este
mismo afio se sumara otra mas,
con una inversién de nueve millo-
nes de euros en la capital ribera. En
su division de porcino cuenta con
centros de inseminacion, granjas
productoras de lechones y cebade-

ros; y en su tercer segmento, el de
piensos, trabaja con tres fabricas
(Tudela, Valladolid y Alcicer).
Teniendo en cuenta la ubicacion de
gran parte de su actividad en la Ribe-
ra, el acto de ayer en la planta del
poligono industrial Montes de Cier-
zo de Tudela tuvo especial relevan-
cia. Sobre este extremo, Luis Casado
se felicit6 por los 450 empleos que
mantiene Uvesa, entre los que hay
un alto porcentaje de mujeres, en la
que esta considerada “una de las
plantas mas modernas de Europa”.
En dicha instalacién, que cuenta con
una superficie construida de 11.800
metros cuadrados y entré en funcio-
namiento en 2008, se han invertido
hasta ahora 25 millones de euros.

Cabanas Godino visita las instalaciones de Uvesa.

Este desembolso junto a la mano de
obra y la aplicacién de punteros sis-
temas de tecnologia dota a la plan-
ta una capacidad productiva sema-
nal de 500.000 aves que se distri-
buyen no sélo en el Estado sino tam-
bién -en otros paises de la Unién
Europea y en Africa.

Alejandose por un momento de las
contundentes cifras que avalan la
trayectoria de la empresa, Casado
volvid a la etapa fundadora para
recordar a dos de sus artifices, José
Lainez y Francisco Molinero y se
mostro orgulloso de las posibilida-
des que abrira en Tudela el proyec-
to de la nueva incubadora. “Soy
consciente de que sobre la mesa
habia otras ubicaciones, pero eli-

TONELADAS
De pollo produjo Uvesaalo
largo de 2013. A éstas hay que

sumar otras 67.000 de porcino
y 461.000 de piensos.

1.000

PRODUCTORES

Ganaderos y granjeros colaboran
con la compaiiia para desarrollar
una actividad que contribuye
directamente al tejido industrial
de Navarra, Andalucia, Castillay
Leén, Comunidad Valencianay
Aragon, comunidades en las que
Uvesa tiene presencia.

400

EXPLOTACIONES
Explotaciones ganaderas,
avicolas o de porcino trabajan
con Uvesa vinculadas mediante
el sistema de integracién.

D>

MILLONES DE EUROS

Invirtié la empresa en 2013 en
distintos conceptos, principal-
mente para mejorar los proce-
sos productivos de las plantas
de procesado avicola. Ademads,
se emplearon 400.000 euros
en proyectos de 1+D+i.

9

MILLONES DE EUROS

Invertira Uvesa en la construccién
de una nueva incubadora que se
ubicard en la Ciudad Agroafimen-
taria de Tudela y que enfrard en
funcionamiento en 2015, propor-
cionando 40 puestos de frabajo,
15 de ellos directos.

gieron ésta”, reconocié incidiendo
una vez mas en la generacién de
empleo de Uvesa en la zona. No en
vano, el grupo ha creado 195 pues-
tos nuevos, tanto directos como aso-
ciados, en los tltimos cinco afios.

Por su parte, la presidenta Yolan-
da Barcina, que también se remon-
to a los primeros afios de la firma y
valoré su constante esfuerzo en
investigacién, se mostré abierta a
seguir colaborando con una com-
pafiia a la que el Gobierno de Nava-
rra ha concedido en la dltima déca-
da cerca de 3,4 millones de euros en
subvenciones para inversiones e ins-
talaciones, entre ellas la planta de
procesado de aves en al que se cele-
bro ayer el aniversario. ®
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LaCaixamantienelos
12 millonesparacbra
social en Navarra

La entidad destinara esta cantidad para programas de
accion social, educativa, cultural y medioambiental en 2014

PAMPLONA — La Caixa destinara 12
millones de euros a obra social en
Navarra en 2014, cantidad seme-
jante a la del afio pasado, para pro-
gramas de accién social, educativa,
cultural y medioambiental. En 2013,
la Caixa triplicé su aportacién a la
obra social en la Comunidad, al
pasar de los 3,6 alos 12 millones tras
la absorcion de Banca Civica.

De estos doce millones, el desti-
no de siete los acordaré con la Fun-
dacién Caja Navarra, como en 2013.

El director general de la Fundacion
la Caixa, Jaime Lanaspa, y la presi-
denta del Gobierno, Yolanda Barci-
na, rubricaron ayer un convenio de
colaboracién en Tudela, coinci-
diendo con la visita de esta tltima a
la capital ribera por la celebracién
del 50° aniversario de Uvesa. Al acto
también acudieron la directora terri-
torial de la Caixa en Navarra, Ana
Diez Fontana; y 1a vicepresidenta del
Gobierno, Lourdes Goicoechea.

El convenio suscrito vuelve a prio-
rizar como el ejercicio pasado la
lucha contra la exclusién social; el
fomento del empleo entre colecti-
vos con dificultades; la participacién
en la sociedad y el envejecimiento
saludable delas personas mayores;
la atencién integral a las personas
con enfermedades avanzadas; la
proteccion de la naturaleza y del
medio ambiente; y la divulgacién de
la cultura, manifesté la entidad en
una nota de prensa.

ACCIONES MAS DESTACADAS La
Caixa potenciara suslineas de actua-
cién, como el programa Incorpora,
que generd en 2013, 210 empleos tras
colaborar con 74 empresas; el
fomento de la autonomia, envejeci-
miento saludable y prevencion de
la dependencia, en el que participa-
ron 1127 personas en 2013;y el apo-
yo al hospital San Juan de Dios que
atendi6 a 426 pacientesy 654 fami-
liares del programa de atencién a
personas con enfermedades avan-

Jaime Lanaspa. Foto: cedida

zadas. A estas acciones, hay que
sumar los proyectos apoyados por
la institucion a través de sus con-
vocatorias de iniciativas sociales
(452.900 euros para 22 propuestas
en 2013); las actuaciones directa-
mente impulsadas por la red de
oficinas de la Caixa (1,2 millones
para 710 iniciativas); el apoyo a la
formacién y a la educacién a tra-
vés de las Becas de Posgrado
Nacionales e Internacionales (cua-
tro becarios de Navarra en 2013) y
el programa eduCaixa para las
escuelas, en las que el afio pasado
participaron 15.469 escolares.

En materia medioambiental, la
entidad mantendra su esfuerzo por
la preservacion de los espacios natu-
rales, con 350.000 euros: hasta aho-
ra ha hecho 123 actuaciones y 426
inserciones laborales de personas
en riesgo de exclusion social. En el
drea de la cultura y el conocimien-
to, mas de 22.404 personas visita-
ron la exposicién Romanorum Vita.
Ademas, organizé conciertos para
todo tipo de publicos, La Obra Social
también reforzara su proyecto de
apoyo a emprendedores y empre-
sas sociales sostenibles en 2014.-5.z.

Sin avances en Koxkaa
laesperadelareunion

con el Gobierno foyal

LABORAL - El comité de Koxkayla
direccién mantuvieron ayer una
reunién en la que los sindicatos rei-
teraron su rechazo al plan de viabi-
lidad de AIAC, el propietario de la
compaiiia, y CCOO y Solidari vol-
. vieron a presentar su propuesta, que
ya fue rechazada por la empresa
anteriormente. Aunque el comité,

CCOO, Solidari, LAB, ELA, UGT e
independientes, también insistié en
que si la empresa no se mueve, no
podra haber negociacién. El presi-
dente del comité de Koxka, Javier
Elizari (CCOO), dijo que los sindica-
tos por unanimidad trasladaron a

ladireccién que no quieren “el plan -

de viabilidad”. Desde ELA, indica-
ron que “la empresa esti ganando
tiempo para cobrar las facturas que
le deben y marcharse”, El Gobierno,
direccion, parte social y proveedo-
res estn citados para mafiana. - EP.

Enrique Goiii, cuando era director de Caja Navarra. Foto: Javier Bergasa

Caja Navarra confirma que
no tuvo operaciones de
crédito con Enrique Goiii

El informe de los peritos no aprecia irregularidades en la salida a Bolsa

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA — La Fundacién Caja
Navarra ha remitido al Juzgado de
Instruccién Nimero 6 de la
Audiencia Nacional un informe en
el que descarta cualquier opera-
cién de crédito entre la entidad
financiera y Enrique Goiii, su direc-
tor entre 2002 y 2011.

El documento est fechado a 8 de
mayo y firmado por el secretario
de la Fundacion Caja Navarra,
quien sefiala que se han examina-
do los libros de actas de los é6rga-

nos de Gobierno de la entidad. “No

nos constan operaciones de estas
caracteristicas”, sefiala el secreta-
rio Alvaro Eguiluz en respuesta al
oficio incluido en las diligencias
previas del caso sobre la salida a
Bolsa de Banca Civica.

La existencia de operaciones de
crédito entre Caja Navarra y Enri-
que Goii habia planeado como una
sospecha después de las denuncias
planteadas por UpyD y la asocia-
cién de consumidores Kontuz! El
propio Gofii acudié al notario para
certificar que no existia ninguna

operaciéon entre €l y la entidad .

financiera que dirigi6, ni tampoco
a través de la corporacion indus-
trial. En su comparecencia, del 30
de enero de 2014, Gofii sefiala que
su 1nica sociedad es CO.Republic
2012, una patrimonial constituida
en 2012 “y que esti absolutamente

@ Dotaciones a pérdidas. Los
peritos consideran que “la puesta
a valor razonable” de los activos
y pasivos de una entidad finan-
ciera es “obligatoria en una com-
binacién de negocios” como

la que supuso Banca Civica.

©® Reflejo en pérdidas y ganan-
dlas. Los peritos sefialan que la
pérdida incurrida deberia haber
tenido su reflejo en la cuenta de
pérdidas y ganancias. Sefiala asi-
mismo que no existen indicios de
que existiesen pérdidas sin con-
tabilizar antes de la fusién.

©® Créditos a consejeros. El infor-
me de los peritos del Banco de
Esparia ha repasado 60 operacio-
nes de crédito con 23 consejeros,
sus empresas y familiares.
Entiende que no se produjeron
irregularidades ni entradas

en mora significativas.

inactiva”. “No exi‘ste ni ha existido
ninguna otra sociedad mercantil en
la que haya tenido una participa-
cién relevante”, dice.

Esta documentacién no habia
sido incluida en el informe que los
peritos del Banco de Espafia han
entregado al juez instructor del
caso, “al no haber entregado Caja

Navarra a tiempo la documenta-
cion”, explicaron fuentes cercanas
al proceso judicial.

EL ANALISIS En su informe, los peri-
tos responden a las peticiones hechas
por UPyD, por el propio Goiii y por
Antonio Pulido, el otro copresiden-
te de Banca Civica y presidente de
Cajasol, junto a Can, Caja Burgos y
Caja Canarias las cuatro entidades
que conformaron el proyecto.

Se trata de un documento de 154
paginas, que es considerado como
“troncal” por su importanciay el que
no se aprecian irregularidades. En
él recuerdan que el Banco de Espa-
fla no se cuestiona la viabilidad de
Banca Civica “en solitario hasta que
analizar el impacto (...) de los Rea-
les Decretos” de comienzos de 2012.
“En esas fechas ya estaba en marcha
la integracion de Banca Civica en
CaixaBank”. Los peritos afiaden que
no se produjeron visitas de inspec-
cién del Banco de Espafia a Banca
Civica, aunque si se realizaron infor-
mes de seguimiento trimestrales.

El informe de los peritos sefiala
asimismo que la informacién apor-
tada por las entidades era lo sufi-
cientemente exhaustiva y no con-
creta el impacto que las prejubila-
ciones, la apertura de oficinas
durante la expansion y diferentes
operaciones con empresas tuvie-
ron en los indices de solvencia de
Caja Navarra. @
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Las cooperativas crean en Navarra
171 empleos en el altimo afo

Es're tipode empresas engloba el 74% de los puestos de

trabajo de economia social en la Comunidad, un total de 6.769

Navarra como la tercera comunidad
con un mayor incremento porcen-
tual de cooperativas, un 6,8%, solo
Por encima se situaron Aragény La

Las cooperativas estan tirando de la
economia social, ya que aglutinan el
74% de los empleos: 6.769 delos 9163,
los 2.394 restantes proceden de las
sociedadeslaborales. El presidente de
Anel, Ignacio Ugalde, dijo ayer que
*“las cooperativas representan una for-
ma de gestién participativa que esti
demostrando su vitalidad en todos los
sectores, tanto en pymes de servicios
como en grandes industrias”.

la que participan “productores y con-
sumidores” y que ya cuenta con mas
de cien socios. El presidente de esta
asociacion manifesté que trabajan
con todas las personas, aunque estan
promoviendo “el emprendimiento
entre colectivos con mayores dificul-
tades, como los menores de 30 afios
—~unos 26.000 parados en Navarra-,
los mayores de 45 afios —casi 14.000

desocupados-y los desempleados de

PAMPLONA — Las cooperativas, enti-
dades donde todos sus socios tienen
derecho al voto, han generado en el
ultimo afio 171 empleos en Navarra,
seguin los ultimos datos de la Seguri-
dad Social. En el primer trimestre del
afio, J]a Comunidad Foral sumaba 360
cooperativas, 23 mas que en el mis-

mo periodo del afio anterior, detec-
tadas principalmente en el sector del
comercio, hosteleria y servicio a las
personas, segun desvela la Asocia-
cién de Empresas de Economia Social
de Navarra (Anel). Las nuevas coo-
perativas generaron una media de
siete empleos cada una y auparon a

Rioja. Por primera vez el afio pasa-
do, las 360 cooperativas superaron
en numero a las 337 sociedades labo-
rales, aquellas donde el voto depen-
de del capital social de cada traba-
jador. Y es que en el viltimo afio, han
desaparecido 29 sociedades labora-
les y se han perdido 28 empleos.

ACTIVIDAD EN EL PRIMER TRIMESTRE
Ademas, Ugalde explicé que, con el
apoyo de Anel, se han atendido 69 ini-
ciativas entre enero y marzo, de las
cuales ya se han creado 11 empresas,
y entre ellas se encuentra la primera
Cooperativa Integral en Navarra, en

larga duracién —que suponen la mitad
de los parados en Navarra—"

Anel ha puesto en marcha la pri-
mera Cooperativa de Emprendedores
y esta trabajando en siete procesos de
transformacién de empresas y cinco
posibles reconversiones de empresas -
en crisis del sector industrial. -5.z.
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EL FMI EXIGE A RAJOY SUBIR EL
IVA'Y REDUCIR LA PROTECCION
A TRABAJADORES INDEFINIDOS

® El Fondo Monetario sugiere bajar el impuesto de sociedades y reducir exenciones
enel IRPF @ Pide que las compaiias en dificultades puedan bajar salarios

MADRID - La recuperacién de la eco-
nomia espafiola iniciada en la
segunda mitad de 2013 ha ganado
fuerza en el primer trimestre de
2014, segin el Fondo Monetario
Internacional (FMI), que recomien-
da adoptar medidas que permitan
trasladar al mercado laboral esta
mejora incluyendo la adopcién de
quitas en la deuda de empresas via-
bles, liberalizar servicios y reducir
regulacién interna, asi como impul-
sar la recaudacién mediante subi-
das de impuestos indirectos con el
fin de rebajar el déficit y la deuda e
incentivar a las empresas para
emplear a trabajadores poco cuali-
ficados reduciendo sus contribu-
ciones a la Seguridad Social. Tam-

bién aboga por reducir la proteccién

a los trabajadores indefinidos.
“Espaifia ha superado el bache”,
destaca la institucién internacio-
nal en las conclusiones prelimina-
res de su evaluacién anual de la
situacion de la economia espafio-
la, conocida como Articulo IV, don-
de expresa su confianza en que la
recuperacién “continuara a medio
plazo”. En este sentido, el FMI sos-
tiene que “comienzan a dar fruto”
las decisiones adoptadas en mate-
ria de ajustes, pensiones e impues-
tos con el objetivo de preservar de
cara al futuro el sistema de bie-

nestar del pais, asi como las medi- *

das para el saneamiento de la ban-
ca, lo que mejora las condiciones
de préstamo, mientras que la refor-
ma laboral ha permitido transfor-
mar la destruccion de empleo en
“creacidn de puestos de trabajo”.

OPORTUNIDADES No obstante, a
pesar de la mejoria registrada, el
FMI subraya en su radiografia de la
economia espafiola que el pais debe
perseverar en sus esfuerzos para
lograr una recuperacién “inclusi-
va” fuerte y duradera en la que el
empleo pueda beneficiarse de las
mayores oportunidades de traba-
jo. Asi, la institucién considera
prioritario ayudar a las empresas
a crecer, contratar e invertir, para
lo que recomienda establecer pro-
cedimientos que alivien la presién
de la deuda sobre aquellas firmas
operativamente viables.
“Aumentar los impuestos especia-
les, los impuestos medioambientales
y reducir gradualmente el trata-
miento preferencial en el IVA per-
mitirfa alinear el esfuerzo recauda-
dor de Espafia con el de otros socios
europeos”, apunta. En otras palabras,
que todos los bienes y servicios debe-
rian gravarse con un IVA al 21% y

Un persona paga su consumicion con una tarjeta de crédito. Foto: Jorge Muiioz

pasar la cesta de los que tributan des-
de el 10%al tipo general. Las mas afec-
tadas serian las actividades turisticas
(restauracion, alojamientoy hostele-
ria), que ahora tributan al 10%.
Ademas, el Fondo apuesta por faci-
litar individualmente a las empre-
sas adaptar la remuneracién que
ofrecen a sus condiciones especifi-
cas, lo que permitiria a las empresas

en dificultades seguir abiertas y se
traduciria en una menor pérdida de
empleos. En cuanto a la evolucién
del déficity la deuda piiblica, advier-
te de la necesidad de lievar a cabo un
proceso de consolidacion “gradual”
que minimice el impacto de los ajus-
tes en la creacion de empleo.

El anilisis del FMI considera tam-
bién prioritaria la reduccién de las

EL DEFICIT DEL ESTADO

DESCIENDE AL 1,36% DEL PIB

©9@ Una reduccion del 18% respecto a 2013. El déficit del Estado
hasta abril se redujo un 18% respecto al mismo cuatrimestre de 2013
hasta el 1,36% del PIB, una evolucién que contrasta con la del con-
junto de las comunidades auténomas hasta marzo, periodo en que
casi duplicaron su desequilibrio presupuestario (hasta el 0,25% del
PIB). El Estado registré a cierre de abril un déficit de 14.169 millones
de euros, unos 4.288 millones més que en marzo pero el 18% menos
que un afo antes. En términos de contabilidad nacional los ingresos
no financieros del Estado fueron de 41.834 millones con un aumento
del 9,9% respecto al mismo periodo de 2013. - Efe :

barreras que afectan a la eficiencia
dela actividad econémica y la crea-

‘cién de empleo, lo que contribui-

ria a mejorar la competitividad de
la economia espariola. “La base del
impuesto sobre la renta debe ser
ampliado mediante la reduccién de
las exenciones y tratamientos espe-
ciales”, recoge el informe. E1 FMI
también aboga por “recortar gra-
dualmente las tasas del Impuesto

sobre Sociedades para promoverel

crecimiento (aunque no al 20%, que
es inferior a 1a media de 1a UE)".
Vuelve a sefialar al Gobierno la
importancia de alcanzar un mejor
equilibrio entre la proteccion de los
contratos indefinidos y la precarie-
dad de los temporales con el fin de
estimular la contratacion y la inver-
sién por parte de las empresas en su
capital humano. “Lograr un mejor
equilibrio entre los altamente pro-
tegidos contratos indefinidos y la
precariedad de los temporales incre-
mentaria la contratacién indefinida
y estimularia que las empresas invir-
tieran mas en sus trabajadores”,
apunta la institucion. - Efe/E.P.

LaSeguridad
Socialnoha
verificadoel 64%
debajaslaborales

El Tribunal de Cuentas
detecta 19 millones de
documentos sin control
entre los afios 2010 y 2012

MADRID - El Tribunal de Cuentas
ha detectado1,9 millones de bajas
laborales sin control entre el 1 de
octubre de 2010y el 31 de diciem-
bre de 2012, es decir, el 64% del
total, y ayer subrayé la “falta de
comprobacién” tanto por parte
del Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social como sus direcciones
provinciales. El presidente del Tri-
bunal de Cuentas, Ramén Alva-
rez de Miranda informé en una
comparecencia en el Congreso
que estos procesos de incapaci-
dad temporal que no fueron obje-
to de comprobacién han supues-
to al sistema un coste de, al
menos, 1185 millones de euros.
El presidente del Tribunal apun-
t6 ademas que en 2012 el niime-
ro de procesos de incapacidad
temporal que el Instituto Nacio-
nal de Seguridad Social “preten-
dia comprobar y controlar” dis-
minuy6 un 31,4% respecto al ejer-
cicio anterior. Segtin Alvarez de
Miranda, esto se ha debidoala

~ exclusion de los contratos labo-

rales a tiempo parcial en los
procesos de comprobacion.

El presidente del Tribunal tam-
bién se refiri6 a las mutuas de
accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales y asegu-
16 que en este caso “el pago dele-
gado fue mucho mas fiable y efi-
ciente que el implantado por el
Instituto Nacional de Seguridad
Social, dado que recibian del
Tesoro toda la informacién nece-
saria para hacer los controles”.

BATE DE DATOS En este contexto,
el Tribunal de Cuentas recomen-
dé al Ministerio de Empleo impul-
sar la creacién de una base de
datos de partes médicos debida-
mente consolidada y conjunta con
la informacion de que disponen
las entidades del sistema de la
Seguridad Social “para lograr un
control mas eficiente de los pro-
cesos de incapacidad temporal”.
Ademas, insté al Ministerio a
dictar las normas oportunas para
que las mutuas y las direcciones
provinciales comuniquen peri6-
dicamente al Servicio Piiblico de
Empleo Estatal (SEPE) los pagos
directos de prestaciones de inca-
pacidad temporal a favor de tra-
bajadores por finalizacién de los

-contratos laborales, “con objeto

de que se produzcan pagos dupli-
cados en prestaciones”. Respec-
toa si el Tribunal de Cuentas es
condescendiente con las
mutuas, Alvarez de Miranda
insisti6 en que el control de
éstas “fue mas fiable que el de
la Seguridad Social”. - Efe



38 VECINOS PAMPLONA

Diario de Noticias — Miércoles, 28 de mayo de 2014

El Ayuntamiento perderia

dos millones en Lezkamrusi
vendesuelo alossindicatos

La ACP reprueba la venta directa de diez solares sin una justificacion social

& Analbarra
Iban Aguinaga

PAMPLONA - El Ayuntamiento de
Pamplona tiene previsto aprobar hoy
en comisién de Urbanismo la venta
directa de diez parcelas que tierie en
propiedad en Lezkairu, Rochapeay
Arrosadia —con capacidad para cons-
truir 350 viviendas- a las promoto-
ras de dos sindicatos UGT y CCOO.
La operacién tiene dos efectos cla-
ros. Por un lado, la entrega parcial
pero legal a dos empresas de los
mejores solares piblicos, en los
barrios mas pegados al centro dela
ciudad, transformados para VPO de
la noche a la mafiana, y en un
momento en el que el mercado estd
colapsado. En segundo lugar, la pér-
dida de ingresos para las arcas puibli-
‘cas que, en caso de subastar como
vivienda libre estos diez solares asi
calificados —situados en enclaves pri-
vilegiados en Arrosadia, Rochapea
y Lezkairu-, tendria en cuenta las
cargas de urbanizacion que pagé en
su dia por ejemplo en Lezkairuy que
suponian una media de 45.000 euros
por vivienda. En cambio, con la ven-
ta directa a los sindicatos recibiria
unos 28.000 euros por vivienda en
concepto de sueloy urbanizacién ya
que, al pasar a ser VPO, esta obliga-
do alimitar la repercusion del suelo
urbanizado al 17,7% del precio de
venta de cada edificio, un porcenta-
je que no cubre los gastos asumidos
en un sector de alto standing donde
hubo que pagar derribos y fuertes
indemnizaciones antes de trazar las
aceras y levantar farolas. La dife-
rencia de 18.000 euros por vivienda
por las 118 correspondientes al sec-
tor Lezkairu, pedidas por Plazaola,
dan como resultado 2,1 millones de
pérdidas hipotéticas.

Cabe recordar que la mayoria de
las viviendas eran libres salvo las 76
de Arrosadia (VPO) y cuyo concur-
so publico quedé desierto debido a
la “carga” de usos terciarios que, pre-

En I.ez se localizan seis de las diez parcelas. :

cisamente ahora, no tienen. El acuer-
do tiene muchos visos de salir ade-
lante al tener el aval del PSN.

La operacién ha sido censurada

_por la Asociacién de Constructores

y Promotores de Navarra al no exis-
tir “ninguna razén de peso” que la
justifique, segitin explicé ayer su
gerente Luis Munarriz. Asi, la ACP
propugna un concurso ptiblicoen el
que puedan licitar las diferentes
empresas. La conversion de vivien-
da libre en protegida como paso pre-
vio para la venta directa a VITRA y
Plazaola implica por otrolado el tra-
mite de incorporar los solares al
“patrimonio municipal de suelo”, y
cumplir ciertos requisitos legales
como son “regular el mercado de
terrenos, obtener reservas de suelo
paraactuaciones de iniciativa publi-
cay facilitar la ejecucion del planea-
miento”. Las 29 empresas de la ACP
opinan que la tinica razon que sus-
tentaria esta actuacién seria regular

el mercado y, sin embargo, en este
momento “existe suelo suficiente en
la Comarca de Pamplona para aten-
der la demanda”. Asi, el Gobierno

‘tiene unas mil VPO sin vender, y en

]os cuatro primeros meses se han
vendido 104 VPO pero anulado otros
31 contratos. Ademas, los bienes del
patrimonio del suelo “deberan ser
destinados a la construccién de
viviendas sujetas a algin régimen de
Pproteccion publica u otros usos de
interés social”, lo que no se cumple
alterando “las condiciones de libre
competencia”: “No hay un beneficio
claro para la Administracién ni para
los compradores”. Afiaden que es
“indefendible” entregar todo el mer-
cado de VPO a dos gestores. Sin olvi-
dar que detras de estas promotoras
hay dos tinicas constructoras (Dra-
gados e Irufia Construcciones) con
sus propios proveedores. Otro factor

.clave es que las VPO ya no tienen

apenas requisitos. @

aprobé inicialmente:

promovido por el Concejo de Arazuri

manzana 125).

23/05/2014, a
16/06/2014.

informacion

Cendea de Olza

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de la
Cendea de Olza, en su sesién celebrada el dia 13/05/2014,

- Proyecto de Reparcelacion Voluntaria en Sector 1 de Arazuri,
- Modificacién de Estudio de Detalle, promovido por J.F
Aldaba Flores, reiativo a la regularizacién de la ordenacién de

parcela 656, poligono 2 de Arazuri {antigua parcela 5 de la

Se someten los expedientes, publicados en el BON n° 100 de
publica

(@)

-mn-uu—a

lurzatiaren

hasta el dfa

dira.

Oltza Zendea

Oltza Zendeako Udaleko Tokiko Gobernu
Batzarrak, 2014/05/13an egin bilkuran, hasiera
batean onartu zuen:

- Arazuriko 1. sektoreko borondatezko birzatiketa,
Arazuriko Kontzejuak sustaturik.

- Lurzatiaren xehetasun azterlanean, J.F. Aldaba
Floresek sustaturik, Arazuriko 2. poligonoko 656.

antolamenduaren  erregularizazioari

dagokionez (lehen, 125. etxesaileko 5. lurzatia).
Espedienteak, 2014/05/23ko NAOren 100. zkian
argitaratuak, jendaurrean 2014/06/16 arte egonen

Cendea de Olza, a 26 de mayo de 2014
Oltza Zendean, 2014ko malatzaren 26an

El Alcalde / Alkatea
Pedro Maria Azparren Ocafia

Comienzahoyla
renovacion de acerasen
tres calles de Mendillorri

PAMPLONA - Se inician hoy los tra-
bajos de renovacién de aceras en tres
calles de Sarriguren: en los pasos
peatonales de la calle Concejo de
Sarriguren, en las aceras de la zona
del colegio y el trinquete de la calle
Concejo de Gorraiz y en la acera de
los mimeros impares de 1a calle Con-
cejo de Elcano. Los trabajos costa-
r4n 90.000 euros sin IVA y se espe-
ra que estén terminados en tres
semanas. Se sustituira la capa super-
ficial del pavimento por baldosa
blanca y roja y se adecuaran los
rebajes en los pasos de peatones. En
total se pavimentaran 1.300 metros
cuadrados de aceras. -D.N.

Egi]@’aéﬁparalizael derribo
delaantiguanave de
Distribuciones Caballero

SARRIGUREN - El Ayuntamiento de
Egiiés ha iniciado un expediente san-
cionador a las entidades bancarias
que, tras el concurso de acreedores,
se quedaron con la propiedad de la
antigua nave de Distribuciones Caba-
llero, entre Olaz y Sarriguren. El expe-
diente se debe al inicio de la demoli-
cién del edificio hace unas semanas
sin contar con la licencia de derribo,
por lo que las obras se han paraliza-
do. Ademas, se harequeridoa los pro-
pietarios la inmediata limpiezay ges-
tién adecuada de los residuos, algu-
nos de ellos altamente contaminan-
tes, situacion que se agravo la sema-
na pasada por un incendio. - D.N.

Este fin de semanase
m.lclanlasvmtas
al Baluarte del

PAMPLONA - El préximo fin de
semana comienzan las visitas guia-
das al recuperado Baluarte del
Labrit, que continuaran el 7y 8 de
junio. Seran los sibados y domin-
gosa las 12.00 horas, con una dura-
cién de 60 minutos y 25 plazas en
cada una de ellas. Las inscripciones
se pueden hacer en el teléfono 010
y cuestan 3 euros, gratis los meno-
res de 12 afos, aunque el Ayunta-
miento advierte de que no es una
visita especialmente indicada para
nifios. La idea es recorrer el baluar-
te y conocer su historia con planos
y fotografias antiguas y modernas,
ademas de visitar el interior de la
caserna abovedada. -D.N.

Lasfiestas de Sarriguren,
de] 6 al 8 dejunio conun

: presupuestodefw 000€

SARRIGUREN — Las fiestas de Sarri-

. guren comenzaran el viernes 6 de

junio con el lanzamiento del cohe-
te desde el ayuntamiento a las 19.00
horas a cargo de la plataforma Hazi
eta Hezi. El sibado 7 se celebrara en
dia dedicado al nifio, con numero-
sos actos de caracter infantil y fami-
liar, ademads de una comida de cal-
deretes. El domingo sera el dia de
los jovenes. El Ayuntamiento ha ela-
borado el programa, que cuenta con
un presupuesto de 40.000 euros, en
colaboracién con distintas asocia-
ciones locales. Una de las noveda-
des de estas fiestas es que habra una
carpa mucho mayor que en afio
anteriores. - D.N.

Pamplonaserazona
naranjaenSan Fermin

El afio pasado estacionaron
en la zona durante las fiestas
165.286 usuarios, sin contar
los residentes

PAMPLONA - La Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de Pam-
plona aprobé ayer la modificaciéon
de fechas y horas del estaciona-
miento regulado para el periodo
del 6 al 14 de julio. Al igual que
en 2013, 1a ciudad se convertira
en Sanfermines en zona naranja
de aparcamiento las 24 horas
del dia. El afio pasado estacionaron
en la zona durante las fiestas
165.286 usuarios, sin contar los
residentes. Del 6 al 14 de julio,
ambos inclusive, la parte del sec-
tor 2 comprendida entre la aveni-
da Baja Navarra, la avenida Conde
Oliveto, la avenida del Ejército, Pio
X1l y el limite con el sector 1 hacia
el Casco Antiguo sera zona res-
tringida para estacionamiento de
quienes tengan tarjeta de residen-
te de los sectores10 2.

En ese mismo periodo, la parte

del sector 2 no incluida en esas
calles, asi como los sectores 3, 4, 5
y 6 funcionaran como zona naran-
ja las 24 horas del dia.

Este afio, como novedad, se
incluira también el sector 7, que se
corresponde con el aparcamiento
de la zona hospitalaria, que se pre-
vé que pueda entrar en funciona-
miento como zona de estaciona-
miento regulado antes de las fies-
tas de San Fermin. Esta medida
supuso el afio pasado una mejora
del estacionamiento en San Fer-
min, sobre todo en las zonas
del Ensanche y del barrio de
San Juan que se veian més afecta-
das por el incremento del nimero
de vehiculos.

Tal y como ocurrio en 2013, des-
pués de Sanfermines sera cuando
la zona azul deje de estar operati-
va durante un periodo de dos
semanas. Por tanto, sera del 15 al
31 de julio, ambos inclusive, cuan-
do dejara de funcionar el estacio-
namiento regulado en la ciudad. La
llamada zona azul volvera a estar
operativa a partir del viernes 1 de
agosto. -D.N.
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Nafarroako langile komisioak

martes 27 de mayo de 2014

CCOQO denuncia la criminalizacion de los sindicatos y la ofensiva
penal contra el derecho de huelga

El sindicato pone en marcha un calendario de actos y movilizaciones para reivindicar la funcién constitucional
de los sindicatos

Toxo participa hoy en una concentracion en Palma de Mallorca por la peticidon de 4,5 anos de carcel para la
secretaria general de CCOO de Baleares

Los penas que han recaido sobre Katiana o los ochos sindicalistas de Airbus muestran la clara
intencién del Gobierno por criminalizar la protesta y debilitar el derecho de huelga, una
respuesta autoritaria que va contra los derechos civiles propios de una sociedad democratica.

La Comision Ejecutiva de CCOO aprob6 ayer una declaracidn en la que expresa su preocupacion por la
deriva autoritaria que han tomado las actuaciones de los poderes publicos contra los sindicatos. Un informe
de los Servicios Juridicos de CCOO indica que son 49 los procedimientos abiertos a 147 representantes y
dirigentes de CCOO, promovidos por la Administracion del Estado y el Ministerio Fiscal, lo que a juicio del
sindicato, supone una restriccion ilegitima de derechos democraticos.

n opinion de CCOO, resulta especialmente resefiable la intervencion del Ministerio Fiscal, y por lo tanto del
poder ejecutivo, en la criminalizacion de la respuesta social y sindical. CCOO llama la atencién sobre el
solemne silencio politico y administrativo que acompana a la campafia de intimidacién observada en el
ejercicio de de estas practicas sancionadoras contra la actividad sindical y especialmente contra
representantes del sindicato.

TEXTO INTEGRO DE LA DECLARACION:

CCOO denuncia la criminalizacion de los sindicatos y la ofensiva penal contra el derecho de
huelga

Un informe de los Servicios Juridicos de CCOO advierte de 49 procedimientos abiertos a 147 representantes
y dirigentes de CCOO, promovidos por la Administracion del Estado y el Ministerio Fiscal, lo que supone una

restriccion ilegitima de derechos democraticos.

El ejercicio de la libertad sindical ha conocido en los Ultimos afos una creciente y preocupante intervencion

del Ministerio Fiscal, que puede estar ejerciendo la acusacion publica con finalidad discriminatoria. A juicio de

CCOO, “la acusacion penal, que acarrea la imputacidon de delitos para los que se piden hasta ocho afios de
carcel para representantes sindicales, es una injerencia de los poderes publicos en el funcionamiento de las
organizaciones sindicales y una restriccion ilegitima de derechos democraticos y de manera singular, del
derecho de huelga. No se trata de un acto que carezca de consecuencias juridicas inmediatas. Implica la
vinculacién a un proceso y la sumision a medidas cautelares tanto personales como de exigencia de fianzas
y asuncion de danos por parte de la acusacion”.

Desde hace unos afios, el sindicalismo de clase se enfrenta a una poderosa campana mediatica activada con
fuerza a partir del triunfo de la derecha politica en las elecciones generales de 2011. Una sistematica e
implacable campafia que no repara en medios y que apunta al corazén mismo de las relaciones laborales.
En la estrategia informativa de descrédito del proyecto sindical, no se pone en cuestién una u otra actuacién
de los sindicatos. O al menos, no solo. Se ataca la propia existencia del sindicalismo democratico y su

funcién constitucional, lo que nos sitla ante una ofensiva conservadora que en ocasiones avanza extramuros

de la democracia.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:646135--CCOO_denuncia_la_criminalizacion_de_los_sindicatos_y la_ofensiva_penal_contra_el_derecho_de...
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Pero el sindicalismo no puede quedarse en la denuncia de unos hechos que golpean la imageny la
credibilidad de los sindicatos. Debe dirigir también su mirada hacia dentro y evaluar con rigor y
transparencia los errores cometidos. Y en eso estamos empefiados en CCOO. La creacion de una Comision
de Investigacion para analizar la actuacion del sindicato en el llamado caso de los ERE, y el compromiso
publico adquirido para aplicar con todas las consecuencias la legalidad estatutaria, ha servido para separar
las buenas de las malas practicas y no ponernos de perfil si tuviésemos que sancionar alguna actuacién
irregular de representantes de CCOO.

La criminalizacion de la respuesta sindical

Mientras el sindicato se detenia en el andlisis de la campafia antisindical en el &mbito de la comunicacion, se
sucedian en distintos puntos del pais acciones sancionadoras contra la actividad sindical sin precedentes en
democracia. Conscientes de que las practicas sancionadoras contra sindicalistas han ido aumentando hasta
limites intolerables, CCOO ha creido imprescindible encargar a sus servicios juridicos un informe detallado
de lo que esta pasando y una agenda basica que incluya los criterios de intervencion juridica y sindical. La
principal tipologia de conflictos de los que se derivan las actuaciones sancionadoras estan relacionados con el
desarrollo de las jornadas de huelga general tanto en el afio 2010 como en el 2012, jornadas que acumulan
la inmensa mayoria de procedimientos tanto administrativos como penales.

En relacion con las sanciones que son objeto de imputacion, las mas frecuentes son las de caracter
exclusivamente administrativo, y no representan en la mayoria de los casos importes relevantes, excepcién
hecha de la infraccién muy grave aplicada al caso de Huelva que supera la cantidad de 60.000 euros.

En el ambito penal la mayor gravedad de la acusacion tiene lugar cuando se imputa la comisién de delito de
coacciones a la huelga, lo que se produce al menos en nueve procedimientos de caracter penal y que
afectan a unos 40 trabajadores y cargos sindicales. Estos procedimientos si derivan en condena, la pena
minima es de tres afios y un dia, y por tanto genera el ingreso en prision al ser superior a 24 meses, aunque
la persona carezca de antecedentes penales, al no ser aplicable con caracter general la medida de libertad
condicional. En algunos casos se ha constatado que las peticiones de la Fiscalia exceden notablemente de la
pena minima, lo que ademas tiene lugar cuando solicita igualmente pena de prision por otros delitos
concurrentes como los de atentado o lesiones. Tal es el caso de AIRBUS, en el que se pide ocho afos de
prisién para cada uno de los ocho sindicalistas imputados, o superior a cuatro afios, como se pide a la
secretaria general de CCOO de Baleares.

Hemos querido resumir algunos de los 35 procedimientos que afectan a 125 sindicalistas de CCOO -los
servicios juridicos trabajan para conocer si son mas los casos- con el propdsito de sensibilizar a toda la
ciudadania de la trascendencia de unas actuaciones que cercenan gravemente los derechos sociales y
laborales. Y lo hacemos para anunciar que no nos vamos a quedar parados. CCOO considera inaceptable
que el delito de coacciones a la promocién de la huelga como figura penal se aplique de forma generalizada
en todo tipo de altercados e incidentes con ocasion del desarrollo de una huelga, sobre todo en la
convocatoria de una huelga general.

Resulta especialmente determinante la intervencion del Ministerio Fiscal, y por lo tanto del poder ejecutivo,
en la criminalizacién de la respuesta social y sindical. CCOO llama la atencion sobre el solemne silencio
politico e informativo que acompafna a la campafia de intimidacién observada en el ejercicio de estas
practicas sancionadoras contra la actividad sindical, y especialmente contra representantes del sindicato. No
vamos a permanecer callados ni parados. CCOO activara una agenda de contactos y reuniones con la
Fiscalia General del Estado, el Consejo General del Poder judicial, las organizaciones profesionales de la
justicia, el Comité de Libertad Sindical de la OIT y los grupos parlamentarios para trasladarles la situacion
aqui denunciada. Igualmente, debatira y reflexionara con ellos de propuestas de cambios normativos en el
ambito penal. Y estudiara en sus érganos de direccidn, en contacto con todas las estructuras del sindicato,
un calendario de movilizaciones contra la vulneracion de los derechos sindicales.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:646135--CCOO_denuncia_la_criminalizacion_de_los_sindicatos_y la_ofensiva_penal_contra_el_derecho_de...
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