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El Pacto de Toledo propone revalorizar
otravez las pensiones en parte por el IPC

Los partidos dejarian a Gobierno y agentes sociales la opcion de modularlo

Como elementos para
considerar en la nueva
féormula estarian el PIB,
la productividad y la
evolucidn de los salarios

Algunos grupos piden ya
la derogacion del factor
de sostenibilidad, aunque
la mayoria veria bien

una suspensién temporal

J.A.BRAVO Madrid

El Pacto de Toledo es todo un ele-
fante politico y por eso sus pasos,
aunque lentos, parecen firmes. De
ahilaimportancia de que los gru-
pos parlamentarios hayan alcan-
zando un principio de acuerdo pa-
rarecuperar lainflacién como ele-
mento importante a la hora de
revalorizar las pensiones, segin
confirmaron ayer varios de ellos.

Lanuevaférmula, sinembargo,
todavia estd abierta. El consenso
afecta por ahora al hechode que el
indice de precios de consumo
(IPC), apartado del baremo de las
prestaciones de la Seguridad So-
cial desde la dltima reforma del
sistema en 2013, vuelva a ser con-
siderado incluso como algo "tron-
cal".Conellosepondriafinalassu-
bidas minimas del 0,25% anual
que se vienen produciendo duran-
te eltltimo lustro.

Aquel cambio hizo que la infla-
ci6én pasara a tener un peso muy
secundario en la actualizacion de
las pensiones. Se introdujeron
tres criterios (diferencia entre in-
gresosy gastos delaSeguridad So-
cial, variaciéon del nimero de pres-
taciones contributivas y evoluciéon
interanual de la pensiéon media)
que, en la practica, hacen que aun-
que la economia crezca a veloci-
dad de crucero (el PIB encadena
yatresejercicios creciendo poren-
cima del 3%), la debilidad financie-

ra del sistema (cerré 2017 con un
déficit de 18.800 millones) provo-
que que solo aumenten el minimo
previsto.

Ahora, hasta el PP (autor de
aquella polémica reforma aprove-
chando su mayoria absoluta y rea-
cio desde entonces a modificarla)
esta dispuesto a recuperar buena
parte del peso perdido por el IPC
en esarevalorizacion. Eso si, se
niega enrotundo a que vuelva a
ser el elemento Unico para reali-
zarla, como ocurria hasta 2013,y
en esto parece tener el apoyo taci-
tode Ciudadanos.

Elconsensoalcanzadoenlasl-
timas horas por la mayoria de los
partidos esredactar unanuevare-
comendacion (la segunda de la
quincena que prevén realizar) pa-
ra que la inflacién resulte "funda-
mental". La diferencia es que
mientras los dos partidos citados
quieren que se module con unase-
rie de factores, el resto solo lo
aceptaria si queda en manos de la
Mesa del Didlogo Social.

Sobre lamesa, como elementos
atener en cuenta en esa posible
cesta, estan tanto la marcha de la
economia (tomando el Producto
Interior Bruto, y podria ser que
también la productividad) comola
evolucién de los salarios, ligada a
su vez en buena medida a los
acuerdos que puedan alcanzar los
agentes sociales.

Desde el PP también se apunta
la posibilidad de considerar cémo
vayan las cotizaciones sociales,
que a su vez dependen de la mar-
cha del mercado laboral, algo que
también podrian ver con buenos
ojos desde Ciudadanos. Elresto de
grupos, sin embargo, insisten en
que sean el Gobierno, junto alas
principales patronales y sindica-
tos, quienes se pongan de acuerdo
alrespecto.

Dehecho, algunos partidos pre-
tendian que la Mesa del Didlogo
Social presentaran una propuesta
conjunta antes de cerrar las reco-
mendaciones del Pacto de Toledo.

a

Los miembros de la comision del Pacto de Toledo, en una de sus reuniones en el Congreso. EFE

No obstante, y en aras a no ralenti-
zar mas un posible acuerdo, acep-
tarian que lo hicieran ya tras las
conclusiones de dicha comisién in-
terparlamentaria, considerando
ademas que el texto dltimo volve-
rialuego alas cAmaras para mate-
rializarse en unaley.

A principios de marzo, tanto el
presidente Mariano Rajoy como el
ministro de Hacienda veian "anti-
cuado" subir pensiones con el IPC.

Ahora el objetivo final, apunta-
ron fuentes parlamentarias, es que
"no haya pérdida de poder adquisi-
tivo". Por eso aun esta pendiente
(se tratard en la préxima reunién
del Pacto: el 9 de mayo) de cerrar
un acuerdo sobre qué pasara con
las pensiones si el crecimiento eco-
némico se ralentiza (o incluso re-
sulta negativo), pues en un contex-
to de fuerte avance del PIB como el
actual si hay coincidencia en que

deberian subirtodas.

Tampoco estd ultimado el futu-
rodel polémico factor de sostenibi-
lidad, introducidoigualmente enla
reforma de 2013 para ir moderan-
dolacuantiasegtnlaesperanzade
vida. Como estd previsto que entre
en vigor en 2019,y se prevén recor-
tes generalizados, algunos grupos
han pedido ya su derogacién, aun-
que la mayoria (salvo el PP) veria
bien una suspensién temporal.

Los sindicatos advierten que
sinacuerdos “habra conflicto”

UGT y CC 00 llaman

a “llenar las calles” este
Primero de Mayo para
exigir mayores salarios
y mejores empleos

LUCIA PALACIOS Madrid

Repartirlariqueza. Es el objetivo
delos sindicatos mayoritarios pa-
ra "llenar las calles” este Primero
de Mayo, Dia Internacional del
Trabajo, en las 80 movilizaciones
previstas en 60 ciudades bajo el
lema Tiempo de ganar. Ven ur-
gente subir salarios, revalorizar
pensiones, reducir brecha de gé-

nero y luchar contrala precarie-
dad laboral. Asilo explicaron ayer
los secretarios generales de UGT,
Pepe Alvarez, y CC OO, Unai Sor-
do, que lanzaron una "adverten-
cia" al Gobiernoy la patronal: o se
avanza en las negociaciones
abiertas en diferentes mesas o co-
menzara una movilizacién cre-
ciente y habra "conflicto”.
Alvarez fue muy claro: "O de
manera inmediata el didlogo da
resultado y se empiezan a solven-
tar problemas, o este Primero de
Mayo sera el prélogo de un afio en
el que la movilizacién y la lucha
seran el elemento clave pararecu-
perar derechos perdidos". Y no
descartan ningtn escenario, ni si-

quieraunahuelga general.

Segun él, gracias a las protestas
de los ultimos meses el Gobierno
ha ha mejorado las pensiones en
los Presupuestos de 2018 (aunque
love "insuficiente") y se hatomado
en serio la lucha para reducir la
brecha salarial entre hombresy
mujeres, algo que en otofio parecia
imposible. "Empiezaahaberindig-
nacion, rabia e incluso una cierta
impotencia”, dijo esperando que
"sevisualice todo esoenla calle".

Para Sordo, las marchas del Dia
del Trabajo tienen que "marcar un
punto de inflexién". La primera
reivindicacion es que los salarios
recuperen poder de compray por
ello defienden que deben incre-

mentarse mas que los precios y, al
tiempo, recuperar el poder adqui-
sitivo perdido, de manera especial
en los sueldos méas bajos.

Los sindicatos piden a la patro-
nalque esteaose firmeun Acuer-
doparael EmpleoylaNegociacion
Colectiva (AENC) que permita ele-
varlos un minimo del 3,1%. Exigen,
ademas, pactar un salario minimo
de 1.000 € al mes por convenioy
crear unnuevo contrato social. Sin
embargo, la patronal solo ofrece
un alza del 2% mas un punto varia-
ble que pretende vincular con
otros elementos, sobre todo pro-
ductividad y absentismo laboral.

"Ala CEOE se le acaba el tiem-
po’, apunté Sordo, quien reproché
al Gobierno que a causa de las re-
formas laborales y fiscales que ha
ido aprobando la patronal ahora
"apenas tiene incentivos para lle-
gar a acuerdos equilibrados”. Es-
tan instalados, lamentd, en "una
zonade confort”.

Hoy comienza
la huelga
en Vueling

Laprimera de las cuatro jor-
nadas de huelga de pilotos de
Vueling se celebrara hoy (las
otras serdn mafiana,el4yel 5
demayo),yseprevélacancela-
cion de 122 vuelos de la aeroli-
nea de bajo coste del holding
IAG, aunque los servicios mi-
nimos llegan al 51%. El motivo
de la protesta, segtn el Sepla,
es el “incumplimiento reitera-
do” del convenio colectivo (co-
berturade vacantes, seleccion
de personal, notificacion de
descansos y dias libres). Tam-
bién se quejan de la falta de
avances en el nuevo acuerdoy
sus salarios, un 30% mas bajos
quelos de sus competidores.
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Santander apuesta por los
cajeros para clientes sin
sucursal en sumunicipio

La entidad, que gané un
10% hasta marzo, iniciara
la reestructuracion de
oficinas a final de afio
tras absorber al Popular

J.M.CAMARERO Madrid

El consejero delegado de Banco
Santander, José Antonio Alvarez,
se ha adentrado en la problemati-
ca que sufren 1,2 millones de ciu-
dadanos, sin acceso a sucursales
en sus municipios, para plantear
una solucién que pasaria por "la
combinacion de cajeros con el
mundo digital”, una alternativa
que "puede ayudar” aresolver esta
cuestion. Al mismo tiempo, consi-
deraquelaideadelapatronal ban-
caria (AEB) de desarrollar férmu-

las de colaboracion para que los
bancos lleguen a los pueblos sin
oficina de forma rotatoria lo "estu-
diard" con detalle. Aunque tam-
bién puso como ejemplo lo que
ocurre en América Latina, con un
alto grado de poblacién sin banco,
y "donde los cajeros son una solu-
cién" alternativa.

El grupo seguira adelante con
sus planes tras la absorcion del
Banco Popular, hace casi12 meses,
einiciara a finales de afio el proce-
sodefusidny cierre de sucursales,
sobre todo en las zonas donde ha-
yasolapamientos. Hasta el primer
trimestre del afio, entre ambas en-
tidades contaban con 4.481 ofici-
nas, un 55% mas que un afio antes
como consecuencia de la absor-
cién. Elbanconotiene previsto an-
ticipar esta consolidacion de se-
des. "No hay cambios significati-

Dos clientas, en un cajero del Santander situado junto a una oficina del Popular.

vos", afirmé ayer Alvarez durante
la presentacion de los resultados
trimestrales.

Lo que siha hecho la entidad
presidida por Ana Botin es adelan-
tarlafusion juridica delas dos em-
presas (hasta ahora, Popular era
una sociedad auténoma desde el
punto de vista societario, asi como
Pastor y Popular Banca Privada).
Asilo comunicé ala CNMV, con
una operacion que estara finaliza-
da en septiembre. José Luis Alva-
rez descarto cualquier compra de
otrobancoyaclard quetras estabi-
lizar al Popular, Santander "se esta
enfocando ahora en su principal
fortaleza, la pyme y los negocios,
donde el Popular esta creciendo
bien". Aunque aiin no ha comuni-
cado las cuentas de esa entidad, el
consejero delegado anticip6 que
mostraran unos resultados "dis-

e P

COLPISA

torsionados" si se comparan con
los del primer trimestre de 2017
cuando Popular ain era indepen-
diente.

El consejero delegado rechaza
aplicar en el banco las politicas
"agresivas" quellevan a cabo otras
entidades en materia hipotecaria
al ofrecer diferenciales por debajo
del 1%, asi como financiacién por
encima del 80%. "No estamos por
que crezca el balance a cualquier
precio si esto dafia la rentabili-
dad",indicé.

El Santander ha iniciado el pri-
mer trimestre con un beneficio de
2.054 millones de euros, un 10%
mas que un afio antes. La fortaleza
de sunegocio en Brasil, que aporta
un 27% de las ganancias, ha sido
clave para comprender este creci-
miento junto al avance de Espafia,
que se ha vuelto a situar como el
segundo pais que mas aporta. Lo
hahechotrasobtenerunbeneficio
de 455 millones (un 26% mas) por
laintegracién del Popular. En esa
compra, Santander asumié unos
créditos fiscales cuyo valor reco-
nocido ahoraes de4.000 millones.
Se trata de las pérdidas del Popu-
lar que el Santander se puede de-
ducir en el Impuesto de Socieda-
des y que constituyen uno de los
beneficios tributarios que asumié
en aquella operacion societaria.

La banca relaja
la concesion
de créditos

Losbancos han suavizado "algo"
los criterios para aprobar prés-
tamos alos hogares y ha mante-
nido sin cambios los de financia-
cién alas empresas en el primer
trimestre, segiin la Encuesta de
Préstamos Bancarios del super-
visor. El ministro de Economia,
Romaéan Escolano, indicé ayer
que los datos reflejan que la con-
cesion de hipotecas en términos
netos no esta “desde luego” ala
altura de los afos de la crisis fi-
nanciera, si bien constata una
“competencia grande” entre las
diferentes entidades. Escolano,
pidié, no obstante, "prudencia”
ante la reanimacién del merca-
do hipotecario, sobre todo para
quienes contraten a tipo varia-
ble, porque los intereses subi-
ran "en algin momento".

Aprobado el
desalojo expres
de las viviendas
okupadas

¢ El cambio normativo,
impulsado por el PDeCAT,
evitaralas mafias que se
lucrany cobran ofreciendo
pisos de manera ilegal

M. E. ALONSO Madrid

Agilizar el desalojo de las vi-
viendas ocupadas ilegalmente.
Esteeselobjetivodelareforma
delaLeyde Enjuiciamiento Ci-
vil que aprob¢ ayer la Comi-
sién de Justicia del Congreso
para proteger a los pequefios
propietarios,las ONGylasenti-
dades publicas propietarias o
poseedoras de viviendas socia-
les. La modificacién, impulsa-
dapor el PDeCAT, salié adelan-
tedespuésde untensodebatey
porunajustadoresultadode 19
votos a favor y 18 en contra. Re-
cibié el apoyo del PP, Ciudada-
nosyPNV,yelvotoencontrade
PSOE, Unidos Podemos y Es-
querra que no creen que con
este ley se garantice el realojo
delas familias vulnerables. “Se
ha aprobado un texto que in-
cumple nuestras obligaciones
internacionales en materia de
derechos humanos”, critico el
parlamentario de Unidos Po-
demos, Rafa Mayoral.

La clave del texto es que no
serd necesario recurrir a la via
penal con la celebracién del co-
rrespondiente juicio. Tras la
denuncia del propietario de la
vivienda y una vez demostrada
sutitularidad, eljuezllamara al
okupa para que justifique su si-
tuacidn, tras lo cual podra de-
cretar el desalojo inmediato.
Estainiciativa deja fuera alas
entidades financieras, promo-
torasyfondos buitre.

Hasta ahora, el desahucio
podia alargarse hasta dos afios
y ahora se podra culminar en
menos de un mes. “Se trata de
extender ala vivienda un me-
canismo que ya existe para re-
cuperar otras propiedades que
han sido robadas”, argumenté
la diputada del PDeCAT, Lour-
des Ciurd.

ELBCE limitaelcometido
delapresidencia
delosbancos

El TUUE avala separar
los poderes ejecutivos de
presidente y consejero,
pero el fallo no afecta

a las cupulas actuales

J.M.C.
Madrid

El modelo de alta direcciéon que
tienen la mayoria de los bancos
espafioles, en el que conviven un
presidente con poderes ejecuti-
vos y un consejero delegado
(CEO) con las funciones reparti-
das, ha sido puesto en cuestion

por un fallo del Tribunal de Justi-
cia de la Unién Europea (TJUE),
aunque su resolucion no afecta a
las grandes entidades si mantie-
nen sus actuales estructuras, al
estar aprobadas ya por el Banco
Central Europeo (BCE): Santan-
der, Sabadell, Bankia y BBVA.

Gonzalez, en BBVA

Sin embargo, en este ultimo caso,
laresolucién del TJUE podria con-
dicionar la decisién que tome su
presidente, Francisco Gonzélez,
quien afronta un plan de sucesién
enelquetiene previstoabandonar
el cargo en octubre de 2019, cuan-
do cumple por estatutos su man-

dato, Porque comparte las funcio-
nes ejecutivas con el consejero de-
legado, Carlos Torres Vila.

Por eso, cualquier cambio con
respecto al status quo implicara
la validacién del BCE, cuyo crite-
rio (contrario a este tipo de orga-
nigramas para futuras ocasio-
nes), hasidoavalado por el Tribu-
nal de Luxemburgo, cuyos
magistrados estiman que debe
existir "un equilibrio de las facul-
tades en el seno del 6rgano de ad-
ministracién” de sus componen-
tes. Lo hacen para desestimar
una demanda de cuatro entida-
des francesas alas que el BCE de-
nego que sus presidentes tam-
bién ejercieran como ‘directivos
efectivos’,0 CEOs.

En Espaila, ademés de BBVA,
los puestos de presidente ejecuti-
voy consejero delegado lo osten-
tan Ana Botiny José Antonio Al-
varez (Santander); José Oliu y
Jaume Guardiola (Sabadell);y Jo-
sé Ignacio Goirigolzarriy José
Sevilla (Bankia).

Colpisa. Madrid

El Ayuntamiento de Palma de
Mallorca prohibira que los pro-
pietarios de viviendas de la capi-
tal balear puedan alquilar sus in-
muebles a turistas, una vez que
se apruebe la medida anunciada
ayer por el gobierno municipal,y
que entrara en vigor previsible-
mente a partir de julio, en plena

Palma prohibe alquilar pisos
particulares a los turistas

temporada vacacional. Si se per-
mitira el alquiler de viviendas
unifamiliares que se encuentren
en suelo rastico, en el entorno
delaeropuertoyaquellosinmue-
bles de usos no residenciales ni
turisticos, como los de los poligo-
nosindustriales.

Actualmente, en la ciudad se
comercializan unas 11.000 pla-
zas através de plataformas web.

AYUNTAMIENTO DE LA CENDEA DE GALAR

IMPUESTO DE CIRCULACION AND 2018
El pago voluntaris ded Impuesto Sobre Vehdculos e Tracchin Mecinica, finalza of proadma dia
20 de mayo. Pusde hacerss elsclivo én cualguier sucursal de Caja Rural o La Caixa,
pressentando &l recibo para su validacion, o madiznte la Web www/candeadegalar es (aparado
“Tramites"), Los recibos domiciliades serin cargacas en sus cuentas el Oltimo dia del periodo
voluntario. Transcurmido dicha plazo, os recibos pendientes de pago devengardn los recarpos
intereses pstablatidos an la Loy ¥ su cobro se electuars por [ via ejeculiva

El Aicalde-Presidente, Cecilio Lusarreta
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Barkos sostiene que gobierna para
todos, algo que niegan UPN y PP

La presidenta afirma

en Madrid que no hay
agenda independentista
ni se impone el euskera

UPN vy PP le acusan

de “vender una imagen
distorsionada” y un
discurso que no practica

DN/AGENCIAS Pamplona/ Madrid

La presidenta Uxue Barkos negé
ayer en una conferencia coloquio
en Madrid cualquier paralelismo
entre Navarray Catalufia y afir-
mo que en la Comunidad foral
“no hay agenda independentista,
nise impone el euskera”.

En un desayuno informativo
organizado por Nueva Economia
Forum,la presidenta sefial6 que
el voto “independentista, sobera-
nista o nacionalista” supone sélo
un tercio, es decir, que un “ampli-
simo porcentaje” no comparte
estas ideas. “De ninguna manera
es comparable” con la situaciéon

en Catalufia, donde los partidos
independentistas tienen mayo-
ria en el Parlamento, recalco.

Asimismo, rechazé que en Na-
varra se esté “imponiendo” el uso
del euskera. Afirmo que el 10% de
lapoblacién navarra emplea esta
lengua a diario y el 20% posee co-
nocimientos de ella (sin embar-
go, el estudio que presentd su Go-
bierno concluia que un 12,9% co-
noce el euskeraylousaun 6,6%).

Alapreguntade si pensabare-
editar el cuatripartito en los proé-
ximos comicios o preferia un Go-
bierno ala vasca con un acuerdo
con el Partido Socialista de Nava-
rra, Barkos dijo que esa es “una
de las apuestas”. “No sé si con
acierto”, agrego.

ETA y la abstencion de Geroa

Barkos calificé de “inadmisible”
el comunicado de ETA en el que
la banda pedia perdén sélo a par-
te de susvictimas, y dijo quelape-
ticién debe ser “radical”. Sobre la
abstencion de su coalicion, Ge-
roa Bai, cuando el Parlamento
navarro condend los asesinatosy
extorsiones de ETA y exigié su di-
solucién, la presidenta dijo que

W e

no querian entrar en “un cruce de
acusaciones entre EH Bildu y el
PP”y defendié que “una suma de
declaraciones” no les hace méas
firmes en su condena del terro-
rismo. Hay que recordar que EH
Bildu, como hizo el grupo de
Barkos, también se abstuvo.

Se le pregunté a la presidenta
sialguien de su Gobierno acudira
alacto anunciado porlabanda te-
rrorista en Francia el 4 de mayo.
Contesto que lo hablara hoy con
su Ejecutivo (que celebra como
cada miércoles su consejo sema-
nal). Por otro lado, subrayé que
defiende el cumplimiento de las
penas, pero que es contraria alas
medidas excepcionales, como es
ladispersién de presos.

Esparza critica el discurso

El presidente de UPN, Javier Es-
parza, criticé que la presidenta
ofrezca en Madrid “un discurso
diferente al que practica en Nava-
rra”. “Cuando va a Madrid, Uxue
Barkos parece querer renegar de
que es nacionalista vasca”, afir-
mé en un comunicado. “Parece
no querer hablar de la euskaldu-
nizacién de Navarra que esta lle-

Uxue Barkos saluda al diputado del PNV por Vizcaya, Ait;r Esteban, en el salén del Casino de Madrid, donde tuvo lugar el acto.

vando a cabo delamano de EH
Bildu y de Adolfo Araiz, incluso
tiene la desfachatez de negar lo
evidente”. “Se pone una careta
que se quita en cuanto regresa a
las mugas forales, pero no enga-
naanadie”, sostuvo.

Ademas, Esparza dijo que los
datos que dio del uso del euskera
“no coinciden con los de la en-
cuesta que encargo el propio Go-
bierno hace unos meses”.

En cuanto ala presencia de la
ikurrifia, consideré “sorpren-
dente” que no haya reconocido
que voto a favor de derogar la ley
de Simbolos y que no admitiera
que en algunos ayuntamientos se
ha colocado esta ensefia “de ma-
nerailegal, tal y como se han en-
cargado de dictar los tribunales”.

Ana Beltran, del PP cuestiond
que la presidenta no citara la de-
rogacion de la ley de Simbolos ni
el Canal o la ensefianza de inglés,
“que evidencianla mala gestién de
su Gobierno”. Y censuro que ten-
gala “osadia de negar la imposi-
cién del euskera” que su Gobier-
no practica “dia a dia en todos los
ambitos” y destinando “cantida-
desingentes de dinero publico”.
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“¢Quién havistouna
ikurrifia en un edificio
institucional de
Navarra?”, pregunta

La presidenta Uxue Barkos
negdb en el acto el uso de iku-
rrifias en las instituciones de
la Comunidad foral. “; Quién
ha visto una ikurrifia en un
edificio institucional de Nava-
rra?”, dijo, segin informé Eu-
ropa Press. Hay que recordar
que después de que el cuatri-
partito, incluida Barkos, dero-
gb con sus votosla Leyde Sim-
bolos, varios ayuntamientos
navarros colocaron la ikurri-
fia en sus fachadas en los chu-
pinazos festivos, empezando
por Pamplona. Como conse-
cuencia de ello, se estan suce-
diendo las sentencias judicia-
les en contra de esa coloca-
cién de labandera de Euskadi
(como en Tafalla, Estella,
Etxarri Aranatz, Bera...).

Barkos dice que hay
unaleynavarrapara
“equiparar todas las

pensiones al SMI”

La presidenta Uxue Barkos
sostuvo ayer que Navarra “ha
doblado largamente el nime-
ro de personas con pensiones
equiparadas al SMI de 2017,
incluidas las de viudedad”. Y
sefialé que “gracias a la ley fo-
ral de equiparacién de todas
las pensiones al SMI, hay
23.000 personas que hoy se
pueden beneficiar de este
complemento”. Asilo recogia
lanota que distribuy6 del acto
el Gobierno. Hay que recor-
dar que no hay unaley para
equiparar todaslas pensiones
al SMI, ya que por la norma
impulsada por el cuatriparti-
to, yano es el referente de las
ayudas desde 2018. Se ha apli-
cado a las pensiones de viude-
dad el incremento del salario
medio (1,8%). Ademas, la ayu-
da por via fiscal a las pensio-
nes bajas todavia no alcanza
la cantidad que cobran las de
viudedad (serd progresiva).

Asistentes

Al acto asistieron, ademas de
cargos de Geroa Bai, Pachi
Yanguas (UPN), Santos Cer-
dén, Juan Moscoso y Jesus
Mari Fernandez (PSN), José
Cruz Pérez Lapazaran (PP),
Carles Campuzano (PDeCAT),
Aitor Esteban (PNV)y Jon Ifia-
rritu (EH Bildu), entre otros.

Hernando pide a Barkos que no apoye a los acusados de Alsasua

® La presidenta aviso

de que la Comision Europea
puede dar “otro tir6n de orejas”
a Espana si los encausados son
condenados por terrorismo

Agencias. Madrid

Lapresidenta Uxue Barkos ad-
virtié ayer de quela Comisién Eu-
ropea puede dar a Espafia “otro
tirén de orejas” en el caso de que
los acusados de agredir a dos
guardias civilesyasus parejasen
Alsasua sean condenados por de-

litos de terrorismo. Asi lo dijo en
el acto organizado por Nueva
Economia Férum en Madrid.
“Cuidado, no nos vayamos a lle-
var otro tirén de orejas”, sefialé
en alusidn a la decisién de la Jus-
ticia alemana de descartar el de-
lito de rebelién en la euroorden
contra el expresidente de la Ge-
neralitat Carles Puigdemont.
Recalcé quela Comisién Euro-
peaya ha trasladado que estara
“vigilante”. Barkos conden¢ la
agresion a los agentes y también
nego que se trate de “una simple

peleade bar”, pero pidi6 “propor-
cionalidad” para los acusados;
“nuncaimpunidad”, subrayd.

La presidenta navarra asegu-
ré6 que su Gobierno condend
“desde el primer momento” lo su-
cedido y que ha estado al lado de
los agentes y de sus parejas.

Respuesta del PP

Al ser preguntado por las decla-
raciones de Barkos, el portavoz
del Grupo Popular en el Congre-
so, Rafael Hernando, solicité a la
presidenta de Navarra que “deje

de apoyar a aquellos que se dedi-
can a atentar contra guardias ci-
viles por ser guardias civiles”y
que, “ademas, tienen la cobardia
de hacerlo enmasa”.

“Que deje de apoyarles porque
ese es un comportamiento indig-
no por parte de un Gobiernoy ab-
solutamente deplorable por par-
te de la seiiora Barkos”, afirmo
Hernando. El dirigente del PP se-
fialé que le gustaria haber escu-
chado las palabras de la presi-
denta de Navarra condenando
esos hechos, porque los agentes

fueron “vapuleados” y corrieron
“riesgo para su integridad perso-
nal con lesiones graves”.

Ademas, el portavoz del Gru-
po Popular pidi6 que en este caso
se deje trabajar a la Justicia, que
es la que se encargara de “deter-
minar” qué pena es la que corres-
ponde alos implicados.

Por su parte, la presidenta del
PP navarro Ana Beltran, dijo que
las palabras de Barkos fueron
“impropias de unapresidenta”, al
“olvidarse” con esas declaracio-
nes de la separacion de poderes.
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Revertir recortes en
Educacion crearia
3.000 empleos

mas segun CCOO

El sindicato impugna
el Real Decreto Ley
gue convirtié en 2012
los recortes educativos
en estructurales

DN
Pamplona

CCOOpidi6 ayeralaconsejerade
Educacién que revierta ya los re-
cortes aplicados en los afios de
crisis a la red publica, lo que su-
pondria crear méas de 3.000 nue-
vos puestos de trabajo y mejorar
la calidad de la ensefianza.

La peticién coincidié con la
jornada en la que CCOO ha pre-
sentado un recurso contra el Re-
al Decreto Ley que “impuso” el
Gobierno del PP en 2012 para re-
ducir el gasto educativo y que su-
puso “un varapalo para el siste-
ma”. La ampliacién de la jornada
lectivaylalimitacién delatasade
reposicién del profesorado de la
enseilanza publica, que quedére-
ducida al 10%, provocaron la des-
truccién de miles de plazas de

trabajo en apenas un afio y me-
dio; las jornadas parciales crecie-
ronun 30%y la temporalidad se
disparé hasta el 33% en Navarra.
Por eso CCOO quiso reforzar
el recurso planteando la misma
demanda de reversién de recor-
tes anivel autonémico una vez
que se ha entrado en un escena-
rio de crecimiento econémico.
En este sentido, el responsa-
ble de Formacién de la Federa-

6r/

Millones de euros de inversion
en Educacion hubo en 2010. En
2017 hubo 644.

2 horas

De reduccién de docencia di-
recta a la semana permitiria
contratar a unos 400 profeso-
res sélo en Secundaria.

cién de Ensefianzas, Daniel Her-
nandez, denuncié ayer en confe-
rencia de prensa que de 677 mi-
llones de euros de inversion en
2010 se ha pasado a 644 en 2017,
lo que implica un descenso del
5%, pero sin embargo los alum-
nos han aumentado en el mismo
periodo enun 9,8%.

Tras subrayar que CCOO quie-
re que el presupuesto de Educa-
cién alcance el 5% del PIB nava-
rro,y ahoranollega al 4%, Her-
nandez critic6 también que se
mantengan las horas de docencia
directa y exigié una reduccion de
dos semanales en esta legislatu-
ra, lo que supondria contratar sé-
lo para Secundaria unos 400 do-
centes.

Porultimo denuncié por “insu-
ficiente” la oferta publica de em-
pleo que ha hecho el Gobierno
para Educacién, con 1.141 plazas
cuando se necesitarian unas
2.500 pararebajar en tres afios la
interinidad del actual 33% al 8%
que se prevé en el acuerdo estatal
entre gobiernoy sindicatos.

Y con respecto al colectivo de
interinos, “que han sostenido el
sistema y no han podido aprobar
una posicién porque no se han
convocado”, inst6 al Ejecutivo fo-
ral un sistema de gestién de listas
que tenga en cuenta sus situa-
cién.

“En Navarra UPN acat6 a pies
juntillas el real Decreto del PPy
con el cambio de Gobierno algo
se ha hecho pero queda mucho”,
afirmé la secretaria general de la
Federacion de Ensefanza, Pilar
Garcia, quien aseguro que en el
actual escenario mantener aque-
llas decisiones “no tiene l6gica ni
sentido”.
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La poblacion crece
en 3.985 personas
y llega a 647.219

Navarra es la
comunidad en la que
se produce el mayor
incremento relativo

de poblacién extranjera

Europa Press. Pamplona

La poblacién residente en Nava-
rra a 1 de enero de 2018 es de
647.219 habitantes, cifra que su-
pone un aumento del 0,6%, es de-
cir 3.985 personas mas, segin
datos del padrén. Desde el inicio
del periodo de estudio del pa-
drén, en el ailo 2001, 1a poblacion
fue incrementando hasta 2012,
durante los dos siguientes afios
disminuyéy desde 2015 1a pobla-
cién haido en ligero ascenso, se-
gun informé el Instituto de Esta-
distica de Navarra.

Del total, 588.638 personas
(90,9%) tienen nacionalidad es-
pafiola y 58.581, extranjera
(9,1%). Por sexo, el 49,5% son va-
rones (320.297 personas) y el
50,5% son mujeres (326.922 per-
sonas). La edad media de la po-
blacién navarra es de 43,1 aflos:
41,9 afos para los hombres y
44,2 paralas mujeres. La edad
media de la poblacién de nacio-
nalidad espafiola es de 44,1 afios

Durante 2017 el nimero de
personas espafiolas empadro-
nadas en la Comunidad foral ex-
periment6 un aumento neto de
57 personas, por lo que crecié un
0,01%, mientras que el de perso-
nas extranjeras crecio6 en 3.928,
con aumento del 7,19%.

En Espaiia, el total es de 46,7
millones de habitantes,loque su-
pone un aumento de 126.437 per-
sonas. En la comparacién entre
Comunidades, en términos rela-
tivos Navarra es la cuarta con un
mayor crecimiento de poblacién
(0,6%) detras de las Illes Balears
y Comunidad de Madrid (1,1% en
ambas) y Canarias (0,9%). Por
otro lado, la Comunidad foral es
donde se produce el mayor in-
cremento relativo de poblacién
extranjera (7,2%).

La poblacion de nacionalidad
extranjera residente en Navarra
alcanza 58.581 personas. La dis-
tribucién de la poblacién extran-
jerapor continentes es: 39,5% na-
cionalidad europea represen-
tando la ciudadania de la Unién
Europea el 34,1%. En segundo lu-
gar, el 30,2% tiene nacionalidad
africana, seguido del 25,6% que
procede de América, el 4,7% de
Asiayunicamente un 0,1% pro-
viene de Oceania o se reconoce
apatrida.

REUNION DE RESPONSABLES DE PINTURA DEVW

Volkswagen Navarra acogio la semana pasada la reunién semestral
de los responsables de pintura procedentes de todas las marcas del
grupo, que ademas de Volkswagen incluye a Seat, Audi, Skoda,
Bentley, Bugatti, Lamborghini, Porsche, Ducati, MAN y Scania. Estos
encuentros se celebran habitualmente en Alemania, porlo quela cita
en Landaben fue considerada un reconocimiento ala fbrica. DN

UGT pide al Gobierno foral
agilizar el Plan de Empleo

DN Pamplona

El secretario confederal de Ac-
cion Sindical de UGT, Gonzalo
Pino, reclamé ayer al Gobierno
de Navarra a que “agilice” la ne-
gociacion del Plan de Empleo,
labor encomendada al Consejo
de Didlogo Social desde enero
del afio pasado, para cerrar
cuanto antes un acuerdo. Las
conversaciones en torno al Plan

de Empleo permanecen sin
avances en los ultimos meses
debido, fundamentalmente, a
un bloqueo en lo relacionado
con las inversiones en infraes-
tructuras. Pino hizo estas decla-
raciones tras mantener un en-
cuentro con el secretario gene-
ral del sindicato en Navarra,
Jesus Santos, para repasar el
estado de la negociacidon colec-
tiva en la Comunidad foral.
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A ETA PARA SOSTENER EL DELITO
DE TERRORISMOENALTSASU

@ Sefiala que “las acciones de Ospa no son violentas” sino de hostigamiento a las FSE
@ Un panfleto incautado en Olazti en 2000 es la clave en la estrategia de la acusacion

INFORMACION EN PAGINAS 4-5

I i

EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

LSEREMONTA

Miéreoles, 25 de abril de 2018

SIETE PROYECTOS
EN BUSCA DE INVERSORES
EN EL CUARTO FORO DEESIC

@ Tras pasar la primera criba, ala que se presentaron
94, persiguen una aportacion de hasta 150.000 euros
® El impulso del Foro consigue que unas 25 ideas

de negocio hayan logrado asentarse en su sector
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Barkosensalza
laestabilidad
politicaen
Navarracomo
cdavedeprogreso

Destaca en Madrid que
ahora es la comunidad
mas solvente

PAMPLONA — En el marco del
Forum Europa, Barkos expu-
so en Madrid los beneficios
del cambio. PAGINAS 18-19

Navarra, cuarta
comunidad con
masincremento
- relativode
poblacion
'En 2017 alcanzé los
647219 habitantes, con

_,~ un9% de extranjeros

PAMPLONA — Navarra fue en
2017 1a cuarta comunidad con
mayor incremento relativode
poblacién y la.primera en
aumento relativo de pobla-
cion extranjera. PAGINA15
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DiA INTERNACIONAL. Haizea, la asociacién por la Danza en Navarra, pre-
sent6 los actos que durante viernes, sibado y domingo se celebrarén en Pam-
plona y Barafidin con motivo del Dia Internacional, gue se conmemora el

iy

Un finde semanaen danza

domingo 29. En la foto, de izquierda a derecha, arriba: Ainara Aramendia y
.Diana Casas; abajo, Arantxa Garatea, Joseba Ballano, Eva Espuelas, Arantxa
Villanueva y Maria de Miguel. Foto: Javier Bergasa. PAGINAS 64 Y 65
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'LAS ACCIONES DE OSPA NO SON

'VIOLENTAS, SON ACTOS PARA
INTIMIDARY HOSTIGARA LAS
FSE SINRELEVANCIA PENAL"

® La Guardia Civil, autoradel informe crucial para sostener el delito de terrorismo

en Alsasua, no acredita que el movimiento Ospa tenga estructura ni que usen otras
reivindicaciones que nosean carteles, pintadas, concentracmnes o parodias

« Andrés Martorell/
Enrique Conde

MADRID/PAMPLONA—Soloapartirdel
todo es ETA o ETA sigue latiendo se
puede construir una acusacién terro-
rista en el caso Alsasua. Por eso, ayer
los peritos del Instituto Armado se re-
trotrajeron a otra época, a afos en los
que los acusados ni habian nacido,
para relacionarles con el entorno de
unaETA delaquesoloconocensuses-
tertores. Para que puedan imaginar
donde reside la pelea en 1a Sala de la
Audiencia Nacional que juzga por te-
rrorismo a ocho jévenes de Alsasua,
basta decir que en la exposicién du-
rante tres horas del informe clave del
servicio de Inteligencia de la Guardia
Civil, quefijala tesis de quela agresién
en un bar pudo ser una accién terro-
rista, tan solosecitédosvecesaalguno
delosacusados. De JokinUnamunose
dijoque en 2016 firmd el permisoen el
Ayuntamiento como promotor del
Ospa Eguna y de Adur Ramirez de
Alda tan solo dijeron que lo habian
confundido con un concejal de EH
Bildu en Alsasua. Ni una referencia
huboaloshechos concretos, nialare-
laciéndelosacusadosconeseinforme
que seremonta cuatro décadas.

El capitan, jefe del Servicio de Infor-
macién de Navarra desde 2008, que
centréladisecciéndelinformequeen-

cargdlajuez Lamela, llegd a decir que

el movimiento Ospa (Fuera) —cuya
“maxima expresion de violencia y
odio” es el Ospa Eguna, “una jornada
de caricter festivoreivindicativo’™—, es
unaorganizacién quecompartedirec-
trices de ETA como Alde Hemendik
(Quesevayan), peronoencontréniun
indicio que vincule a Ospa con accio-
nesviolentas, ni pueden acreditar que
forme partedeotraestructuraotenga
una propia. Ni siquiera le han podido
incautar ningin tipo de documenta-
cion. “No consta que realicen boleti-
nes, no se han intervenido documen-
tos con acciones violentas o donde
mencionen el término objetivo, si hu-
bierancitadoesohubiéramosactuado
muchoantes.Setratadeasambleasde.
pequenioacceso.Lainformacionlaob-
tenemos de redes, videos, cartelerias,

desusplataformas. Desde 2011, cuando
ETA ces6 la actividad armada, se pro-
dujounblanqueamientodecolectivos
y organizaciones satélites. En ese
marco surge Ospa, muchas de cuyas
acciones no son violentas, pueden ser
moralmente reprobables. Han prota-
gonizado actos menores de hostiga-
mientos sin relevancia penal que bus-
canintimidarala Guardia Civilyasus
familias. El hecho mas grave es el que
sejuzga aqui que culminaun hostiga-
mientoanterior”, narré el autor delin-
forme. Apreguntasdelaletradadefen-
sora Amaia Izko, el capitan no pudo
negar que Ospa se centra también en
denunciar el exceso de multas y con-
troles policiales y1las actuaciones des-
proporcionadasdelasFSE, incluidala
Policia Foral, “a la que meten en el
mismo saco que anosotros”, relato.

ARCHIVOS DE CAUSAS PENALES Este
agente comparecioconotrosdosperi-
tos dela Guardia Civil y fue sometido

aun interrogatorio mayusculo por
partedelaletradalzkosobrelasaccio-
nes que vinculaba al movimiento
Ospa, surgido en Alsasua en 2012,
donde destac6 como primeros apari-
ciones la convocatoria de una asam-
bleayellanzamientodefarolillos para
denunciar el hostigamiento policial.
Asi,relatd quelatiltimaaccionviolenta
en la localidad se remontaba a 2008, '
tres afios antes de que en el Ayunta-
miento que empezo a ser gobernado
por EH Bildu se creara una comisién

L]

“ETAdejalasarmasen
20T pero su objetivono
ha variado un dpice y para
ello usa organizaciones
legales, que blanquea”

PERITO GUARDIA CIVIL
Servicio de Informacién

antirrepresiva para denunciar la ma-
sivapresenciapolicialytuvieraunacto
derepresentacion enla parodia El dis-
curso del Rey, en 2011, por la que se
abrié un procedimiento penal por in-

- jurias a la Corona que fue archivado.

La Guardia Civil traté de vinculara
Ospa, como movimiento que reivin-
dica Alde Hemendik, detras de las
pintadas, petardosy dafios causados
en 2011 en un bar de Alsasua que re-
gentaban dos mujeres que mante-
nian una relacién sentimental con
guardias civiles. Dicen que esos ac-
tos comparten la estrategia de cau-
sar rechazo social a las FSE y aislar-
les, pero los investigadores fueron
cuestionados por si Ospa reivindicé
esa accion. “No”, respondieron. “5Y
saben quién fueel autor?”, seles pre-
gunto. “Autoria desconocida”, dije-
ron. También consta que las mani-
festaciones contrarias por estos
hechos y convocadas al poco de que

ocurrieran no las convocé Ospa. ®

Acusados y piiblico, ayer en la sala.

Un panfleto incautado en el gaztetxe de Olazti en '
2000 esla clave dela estrategla dela acusacion

Tratan de vincular los
objetivos de un documento
de hace 18 afios con lo
ocurrido en Alsasua

MADRID/PAMPLONA — La clave de la
estrategia acusatoria de la Fiscalia y
del resto de acusaciones particulares
y populares que piden decenas de
afios por terrorismo contra los jove-
nes de Alsasua estd basada en que, a
su juicio, dichos acusados forman
parte de un movimiento que busca
activar la dindmica Alde Hemendilk
(Que se vayan) con el objetivo de
expulsar a las FSE de Navarra y la
CAV. Sin embargo, los maximos
expertos de la Guardia Civil ienen
que remontar a hace 18 afios el ori-
gen terrorista de esa reivindicacién

v, de hecho, fueron incapaces —por-
que la testaruda verdad histérica es
asi-, de marcar Alde Hemendik
como un objetivo’exclusivo de ETA.
Dicha reivindicacion politica legiti-
ma también ha sido defendida por el
Parlamento Vasco, el PNV, organis-
mos antimilitaristas como Malatxa,
asociaciones de municipios como
Eudima, movimientos a favor de la
desobediencia civil y plataformas
populares creadas en 2000 en el pro-
pio Alsasua contra la imposicién de
multas cuyas actividades y reivindi-
caciones en este ambito no han sido
perseguidas penalmente.,

El salto de trampolin de los inves- .

tigadores—que las acusaciones siguen
a pies juntillas—, se produce cuando
tratan de vincular los hechos ocurri-
dos en el bar Koxka de Alsasua con
las directrices que figuraban en un

panﬂeto incautado enun gazteb(e de
Olazti en el afio 2000. Antes ya se le
habia decomisado al exjefe de ETA,
Kantauri, un documento similar al
ser detenido en Francia en 1999.
Aquel de Olazti era un manual de
Alde Hemendik. Aunque el sumario
judicial terminé en una sentencia
absolutoria, los peritos dicen que lo
que les interesa era el contenido. Asi,
justifican que la agresion en el bar
puede ser calificada como terroris-
mo porque puede expresar hoy, 18
anos después, lo que se escribia
entonces. El capitdn llegé a afirmar
que “el manual de 2000 eran instruc-
ciones para futuro y coincide con lo
que aqui ocurri¢”, atribuyendo a los
hechos de Alsasua una especie de
conexién temporal con otros inci-
dentes, pintadas, carteles y episodios
totalmente dispersos en el tiempo.

De aquel panfleto de Olazti de hace
18 anos y de los hechos actuales en
Alsasua, dijo el investigador que “bus-
can la ambientacion en la sociedad,
socializar el rechazo a las FSE, luego
progresan hacia el tensionamiento,
hasta terminar en una situacion de
aislamiento a policias y guardias que
terminaria en la expulsién”. Eso,
segiin ellos, es “lo que ETA encarga
a Gestoras o Askatasuna conla cam-
paiia Alde Hemendik en el afio 2000,
que se materializa de forma maés
patente a partir de 2011 a través de
movimientos sociales y populares
creados en diversas localidades”,
como Leitza, Lekunberri, Alsasua o
Estella, detallaron. De esta tiltima ciu-
dad dijeron que a la Guardia Civil se
la hostigaba “tocando la bocina a su
paso”. Y que lo del Koxka era el cul-
men violento del rechazo. - AM./EC.
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Acusan al Ayuntamiento de dar paraguas

institucional desde 2011 al hostigamiento-

Los peritos dicen que el
Consistorio cred una comision
antirrepresiva, pero era para
denunciar excesos de multas

PAMPLONA — Una de las defensas, la
que ejerce Eva Gimbernat, que repre-
senta al procesado Jon Ander Cob
pregunto a los investigadores sino se
habian excedido en la encomienda
que habian recibido de la juez Car-
men Lamela cuando empezo6 a ins-
truir la causa. En aquel encargo se
hablaba de informar sobre las actua-
ciones de hostigamiento continuo y
agresiones a agentes de Navarray de
Alsasua y los investigadores dijeron
que la investigacion tenia que llegar
hasta el final y por ello concluyen que
hay terrorismo. Ayer fueron mas all4,

y manifestaron que, por ejemplo, en
la materializacién de la campaiia
Alde Hemendik o de los actos con-
vocados por el movimiento Ospa a
partir de 2011 (fecha en la que ETA
cesa su actividad armada y dice que
se produce el blanqueamiento y lega-
lizacién de Bildu y Sortu), “recibie-
ron apoyo institucional del Ayunta-
miento de Alsasua, gobernado enton-
ces por Bildu, que les sirve de salva-

L —
“Se cred una comisién
anfirrepresiva (para
denunciar excesos en
multas) en 2011y luego

se cred Ospa”

PERITO GUARDIA CIVIL

guarda y paraguas para actuar”.

DESDE 2015 MENOS IMPLICACION Deta-
llaron que el manual de Alde Hemen-
dik de hace dos décadas ya hablaba
de que para ambientar el rechazo
social se requeria “apoyo local insti- -
tucional”, Segiin estos peritos del ser-
vicio de Informacion, el Ayuntamien-
to “ha fomentado desde hace afios ese
rechazo a las FSE que materializé con
la creacion de una comision antirre-
presiva’. Pero lo que buscaba la mis-
ma no era hostigar ni intimidar. Al
contrario, pretendia denunciar exce-
sos de controles y multas. Los inves-
tigadores dijeron que ahora, sin
embargo, con la Alcaldia en manos
de Geroa Bai el Ayuntamiento “ha
estado menos implicado en la organi-
zacion de los Ospa Eguna y no se ha
vuelto aimpulsar esa comision”. -E.C.

Peritosdela
defensa atribuyen
el traumadela
novia alo posterior

Psicélogos ven quele
influyen las consecuencias
de los hechos enta gestion.
de las emociones

PAMPLONA — En la séptima sesién
del juicio celebrado ayer en la AN
también depuso un perito psiquia-
trico de la defensa de Oihan
Armnanz, que examiné a la novia del
teniente antes de que esta acudie-

raa declarar al juicio. Concluyé que

el tratamiento psiquiatrico que ha
recibido Maria José se debe a las
consecuencias posteriores de los
hechosy no ala propia agresion en
si. La evaluacion realizada por dos
peritos de la defensa afirmé que
no presenta un trastorno psiqui-
co, sino un trauma emocional psi-
colégico derivado de lo ocurrido

. con posterioridad a los hechos,

porque no encuentra légica a las
manifestaciones de apoyo a los
acusados y se produce una ges-
tién muy dificil de las emociones
(humillacién, rabia...). Los peri-
tos descartan el riesgo de suici-
dio, lo limitan a expresiones de
alivio psicoldgico. - E.C. '

Los CDR dicen
que lo de Alsasua
es “sadismo
politico yjudicial”

Los Comités de Defensa de
la Republica aseguran que
“es una barbaridad” la
acusacion de terrorismo

PAMPLONA - Los Comités de
Defensa de la Repiiblica asegura-
ron que la agresion en Alsasua que
se juzga en la Audiencia Nacional
“no es terrorismo: es sadismo poli-
tico yjudicial propio de un Estado
que encarcela por motivos ideol6-
gicos y reprime con crueldad las
libertades civiles”. Los CDR criti-
caron en un comunicado “la bar-
baridad” de atribuir presunto
terrorismo alos implicados en los
hechos y han recordado que tres
de ellos llevan 16 meses en prision

preventiva. “Es parte dela misma
estrategia que, desgraciadamente, -

a dia de hoy conocemos bastante
bien en Catalufnia: criminalizar la
disidencia con falsas acusaciones
policiales” con la connivencia de
los partidos politicos y los medios
de comunicacion, afiaden. Asi, “en
el caso de Alsasua, un triste alter-
cado comin también es terroris-
mo”, lamentaron.—D.N.

LOS SINDICATOS CRITICAN LA DESPROPORCION. Al inicio de la vista de
ayer e la sede de San Fernando de Henares de la Audiencia Nacional
acudieron representantes de los sindicatos ELA (Mitxel Lakuntza y
Gorka Vierge), LAB (Imanol Karrera y Gaizka Uharte), ESK, CGT y Stei-
las (Amaia Zubieta) que denunciaron las irregularidades, la despropor-
cién y 1a calificacion como terrorismo en este caso. Foto: @Altsasu gurasoak
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Alumnado premiado, junto a la consejera y el director general de Educacién. Foto: Iban Aguinagn

Navarrafirmaacuerdosde
colaboracion en FP con centros
de Holanda, Italiay Finlandia

Solana entrega los premios extraordinarios de Formacién Profesional a 12
estudiantes de grado superior, 9 de medio, 3 de FP Basica y uno de Artes

PAMPLONA — La consejera de Edu-
cacion del Gobierno foral, Maria

Solana, presidi6 ayer la entrega de
- los premios extraordinarios de For-

macién Profesional del curso 2016-
17 a 25 estudiantes, acto en el que
anuncio la reciente firma de acuer-
dos con Italia, Holanda y Finlandia
para impulsar esta modalidad
educativa.

La consejera detallé que el pasa-
do fin de semana el departamento
firmo un acuerdo de colaboracién
con tres entidades de FP europeas:
la ROC Midden, de Holanda; el con-

sorcio de escuelas de Formacién-

Profesional de Italia, y la Universi-
dad Saimaa Vocacional Sampo (ins-
tituto de FP superior) de Finlandia.
Este acuerdo, segiin explicé el depar-
tamento foral de Educacion a través
de un comunicado, se ha plasmado
a través de la Asociaciéon Nave2, lared
para la mejora de la FP en Europa.
Ademaés, cuenta con financiacién
europea (a través del programa Eras-
mus+) y entre sus objetivos esta el
fomento de la colaboracién interna-
cional en materia educativa.

También persigue impulsar las
estancias formativas del alumnado
€Il empresas y Centros europeos, y
potenciar la formacion del profeso-
rado en tecnologias emergentes,
como la Robética o 1a industria 4.0,
entre otras cuestiones.

El Gobierno foral anuncié estas
novedades tras el reconocimiento,
en un evento que tuvo lugar ayer

por la mafiana en el Salén del Tro-.

EL ALUMNADO PREMIADO

@ FP Basica. Joseba Dorronsoro
(del centro Cl Agroforestal), Samira
Akchichou (CIP de Estella) y Aitor
Ibériez (CIP de Estella).

® Grado medio. Miriam Cazador
(Cl Agroforestal), Cristina Medina
(ClI Burlada), Jessica Viviana
Rivera (Cl Burlada), Roberto
Soriano (CIP ETI), Sevil Rosenova
(Maria Ana Sanz), Virgina Luzu-
riaga (CPFP Maria Inmaculada),
Ana Montavez (CPFP Maria
Inmaculada), Adridn Martfinez de
Souza (San Juan-Donibane) y
Hamid Barkaoui (CIP Virgen del
Camino). -

@ Grado superior. Pello Sarratea
(Cl Agroforestal), Ainhoa Bailo
(CIP ETD, Idoia Martin (Cuatro-
vientos), Mikel Ros (Cuatrovien-
fos), Rafael Amigot (CIP Dona-
pea), Daniel Martin (CIP Dona-
pea), Alaitz Olazabal (Cl Escuela
de Educadores), Nerea Arrastia
(Escuela Sanitaria Técnico Profe-
sional de Navarra-ESTNA), Jon
Jauregui (Cl Escuela Sanitaria
Técnico Profesional de Navarra-
ESTNA), Sandra Lafoz (CIP Vir-
gen del Camino), Enrique Cestau
(CIP Virgen del Camino), e Imanol
Jestis Garcia de Eulate (Cl Supe-
rior de Energias Renovables).

@® Artes Plasticas y Disefio. Ber-
nardo Alfredo Salinas (Escuela de
Arte de Pamplona).

no del Palacio de Navarra, a 12 estu-
diantes de grado superior, nueve
de grado medio y tres de FP Basica
con los premios extraordinarios
correspondientes al pasado curso.
Ademas, también se otorgé ayer un
premio extraordinario de ensefian-
zas profesionales de Artes Plasti-
cas y Disefio.

LAFP, UNA ALTERNATIVA “ATRACTIVA
En la entrega de diplomas, a la que
también asistieron el director gene-
ral de Educacion, Roberto Pérez, asi
como parlamentarios de los diferen-
tes grupos y docentes, Solana alabé
a estos estudiantes por su “gran labor
y compromiso”. Y, en general, defen-
dié que las ensefianzas de FP, que
cuentan con un plan estratégico en
Educacion, “se elijan‘en funcién del
perfil y de los intereses del alumna-
do”, y “no como en tiempos, afortu-
nadamente ya superados, solo diri-
giéndose a aquellos que se conside-

raba no aptos para el Bachillerato o

estudios universitarios”.

Solana asegurd6 que la FP “es una
alternativa de prestigio cada vez
ma4s atractiva para el alumnado”, y
que brinda una “diversidad de ofer-
ta que se adapta a la necesidad de
cada estudiante”. “Esta llamada a
desempeiiar un papel clave en el
desarrollo personal y profesional
de la poblacidn juvenil, y a colabo-
rar en el logro de un equilibrio
necesario que contribuya al éxito
personal y profesional de nuestros
jovenes”, apunto. - Efe/D.N.

TELEGRAMAS

..“

La UPNA acoge maiiana

unajornadasobre

movilidad sostenible

APERNA - La asociacién estudian-
til APERNA (Asociacion para la
Promocién de las Energias Reno-
vables en Navarra), en colabora-
cién con la Catedra de Energias
Renovables de la Universidad
Piblica de Navarra (UPNA), han
organizado para mafiana, dia 26,
en el campus de Pamplona una jor-
nada de promocion de la movili-
dad sostenible, que incluira prue-
bas de conduccién de un coche
eléctrico. El programa, abierto a
las personas interesadas, incluye
talleres, dos conferencias y diver-
sas actividades de divulgacién
como la exhibicién de vehiculos
eléctricos y de una villavesa hibri-
da. El encuentro se iniciara a las
11.00 horas en el espacio existente
entre el Aulario yla Biblioteca.-EP.

El CERMIN reivindica
el uso del lenguaje
claroylalectura facil

CONFERENCIAS — Representantes de
ANFAS y un experto en proyectos
de inclusién apuntaron ayer en una
jornada organizada por el Comité
de Entidades Representantes de
Personas con Discapacidad de
Navarra (CERMIN), en colabora-
cién con el Consejo Escolar y el
departamento foral de Educacién,
que el impulso del lenguaje claroy
lalectura facil en todos los &mbitos
son claves para la igualdad de-opor-
tunidades de las personas con dis-
capacidad. La cita, que tuvo lugar
en el salén de actos del departa-
mento y se titulé Lenguaje claro y
lectura ficil. Herramientas para
comprender y hacernos entender,
se dirigi6 a equipos directivos de
centros educativos para explicar
estas dos herramientas. -DN. |

INMERSION EN INGLES DE SALESIANOS EN DUBLIN. Un grupo de estu-
diantes de Secundaria, Bachillerato y grado medio y superior de Salesia-
nos, en Pamplona, participaron entre el 16 y el 22 de abril en un progra-
ma de inmersién en inglés en Dun Laoghaire, en Dublin (Iranda). Duran-
te la estancia se alojaron con familias locales, asistieron a clases de apren-
dizaje de inglés y realizaron diversas excursiones. Foto: cedida

CCOO exige avances
en lareversion de lqg
recortes en Educacion

MAS MEDIDAS - El sindicato Comi-
siones Obreras pidi6 ayer al Gobier-
no de Navarra la reversion total de
los recortes en materia educativa y
la recuperacion de la inversion. La
medida forma parte de una campa-
fia coordinada entre diferentes
comunidades, después de que la
Federacion de Ensefianza de CCOO
haya impugnado ante la Audiencia
Nacional la vigencia y la aplicacién
del Real Decreto Ley 14/2012 ante el
silencio administrativo del Ministe-

rio de Educacién. Asi lo explicaron

ayer los integrantes de CCOO Pilar
Garcia y Daniel Hernandez, que
recordaron que en la época de UPN
se aplico el real decreto “a pies jun-
tillas”, y consideraron que ahora se
han tomado medidas pero que que-
da mucho por hacer. - D.N.

Este domingo arrancan
los actos de [a Semana
contra el acoso escolar

EN PAMPLONA - La asociacion
Levantate contra el bullying inicia-
ra este domingo, dia 29, en la Pla-
za del Castillo de Pamplona la cele-
bracién de la tercera edicién de la
Semana Mundial contra el bullying.
En esa primera jornada, segiin
anuncio ayer la entidad a través de.
un comunicado, habri hinchables,
musica y otras actividades entre las
11.00 y las 20.00 horas, con un
pardn para comer. Después, alo lar-
go de la siguiente semana se han
previsto actos como una mesa
redonda sobre infancia (lunes 30,
a1as 19.00 horas en Civican) o una
concentracién en la Plaza del Ayun-
tamiento de Ia capital navarra con-
tra el acoso escolar (miércoles, 2 de
mayo, a las 20.00 horas), entre otras
actividades. -D.N.



14 SOCIEDAD NAVARRA

Alumnado y representantes de colectivos

e

y sindicatos, ayer en el campus de Ia UPNA. Foto: Oskar Montero

Respaldodel Defensor del
Pueblo aofertar Enfermeriaen
la UPNA también en euskera

Colectivos y estudiantes instan a Rectorado y Gobierno a atender la sugerencia

PAMPLONA — “El Defensor del Pueblo
de la Comunidad Foral de Navarra
considera procedente sugerir a la
UPNA y Gobierno a que adopten
medidas para hacer posiblela implan-
tacion del Grado de Enfermeria en
euskara, a fin de que aquellos alum-
nos y alumnas que deseen cursar los
estudios en esa lengua puedan hacer-
lo”. Asilo manifestaron en una rueda
de prensa representantes de Irufieko
Euskalgintza, Ikasle Abertzaleak, LAB,
ELA, STEILAS y Behatokia, que espe-
ran ahora que Rectorado y Educacién
adopten medidas en esta linea.

El Defensor ha realizado esta suge-
rencia, segiin explican, teniendo en
cuenta la situacién de estos alumnos

y alumnas, y también la resolucién
que el pasado 15 de febrero adopté el
Parlamento de Navarra. En ella se ins-
taba “al Gobierno de Navarrayala
UPNA a ofertar la posibilidad de rea-
lizar el Grado de Enfermeria, y cual-
quier otro estudio que fuera deman-
dado, en euskara, y a que de todos los
Paso0s necesarios para garantizar el
cumplimiento de ese objetivo™. En su
sugerencia, el Defensor estima que
ofertar el Grado de Enfermeria en
euskara es plenamente coherente con
el articulo1dela Ley Foral del Euska-
ray los estatutos. Ademas, el Defen-
sor sefiala que “entre los estudiantes
del Grado de Enfermeria habria una
importante presencia de personas

vascoparlantes, lo que reforzaria lo
adecuado de dar pasos en el sentido
sugerido”. También sefiala que “asi
mismo, procede considerar que se
esta ante una disciplina que guarda
estrecha relacion con la prestacion
del servicio puiblico sanitario a los ciu-
dadanos, servicio donde la atencion
en la lengua propia hablada por los
usuarios adquiere una particular sig-
nificacién para los interesados, con

- mayor razén si se trata de ciudadanos

que tienen derecho a dirigirse a la
Administracién en euskara, e inclu-
so en la zona vascéfona, donde el
euskara es lengua oficial, a recibir res-
puesta y atencién en esta lengua”,
recuerdan. - LLC.

ﬁ;a iniciativa ]]i:lmkéall'aldla
eTo elle
Parla?naeglllltno de l%ivarra

PAMPLONA — Una representacion de
la asociacién Topagunea ha presen-
tado en el Parlamento la iniciativa
Euskaraldia, un proyecto en el que

durante once dias los vascohablantes

se relacionardn en euskera para
“reforzar” las redes e “incrementar”
el uso de dicha lengua. “Es una inicia-

tiva innovadora que emplaza a aque- -

llas personas que conocen el euskera
a participar de manera totalmente
voluntaria”, ha explicado el coordina-
dor de la asociacién Topagunea en
Navarra, Oskar Zapata, que juntoala
coordinadora de Euskaraldia y miem-
bro de Euskaltzaleen Topagunea,
Arrate Illaro, ha presentado los deta-
lles de la propuesta. Se trata de una
propuesta para socializar el compro-
miso con el euskera. -DN.

Maria Pazos lpresenta su

libro sobre el patriarcado
maiana en Katakrak

PAMPLONA — Maria Pazos Morin
(Cafiamero, CAceres, 1953) presen-
ta manana a las 19 horas en Kata-
krak su libro Contra el patriarcado.
Economia feminista para una socie-
dad justa y sostenible, Licenciada en
Matematicas y experta en sistemas
del Bienestar de Europa y de-asun-
tos econémicos, ha hecho de la mili-
tancia politica feminista un eje fun-
damental de su vida que ha atrave-
sado con su labor profesional y aca-
démica. Esta especializada en el ana-
lisis de las politicas ptiblicas y fisca-
les desde una perspectiva de géne-
ro. En la actualidad su trabajo mili-
tante fundamental se desarrolla en
la Plataforma por los Permisos Igua-
les e Intransferibles por Nacimien-
to y Adopcidn (PIINA). -D.N.

El Parlamento acoge
unajornada sobre
el cambio climitico

ACTO - La presidenta del Parlamen-
to de Navarra, Ainhoa Aznéarez,
abrird hoy los encuentros El clima
en nuestras manos, dos jornadas de
trabajo y divulgacién -la segunda
en el Planetario- organizadas por el
marco del compromiso y las accio-
nes recogidas en Klina, la Hoja de
Ruta del Cambio Climético en Nava-
rra 2017-2030. La jornada estara
dedicada a Ia constitucién de Ago-

ta Klina, un Parlamento Climético.

La apertura del acto, a las 18 horas
en la sala polivalente, correra a car-
go de de Ainhoa Aznéarez e Isabel
Elizalde, consejera de Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Adminis-
tracion Local. Seguidamente, a las
18.30 horas, tendra lugar una con-
ferencia de Andreu Escriva. - D.N.

Diario de Noticias — Miércoles, 25 de abril de 2018

ror Yolanda Lopez

Labendicién
de Babel

afios de idiomas
4 enla EOI de Pam-
plona con alegria y

buen humor. Llega la primavera a
la EOI de Pamplona. {Tenemos
sarao! Es el 40 aniversario, qué
ilusién, me bulle por dentro el
alborozo a la par que los nervios.
Se acerea el evento y atin no tengo
traje, necesito una lipo, un lifting y
un total makeover. Y por si fuera
poco, mi vicedirector y maestro de
ceremonias, sin ningtin protocolo,
ajeno a mis tribulaciones estéti-
cas, me ha envainado un articulo
festivo jubiloso para festejar la
ocasion. Me dice que dé una ima-
gen moderna y fresca de la Escue-
la: el pasado pasado est4, ha sido
un regalo, tenemos miles de gra-
tos recuerdos pero nos espera el
futuro con todo un mar de océa-
TI0S POT SUTCar.

Me ha pedido que os hable de los
retos, de lo tltimo, de cémo serd

" esto de aprender idiomas en el

nuevo milenio. No podia haber
escogido peor pitonisa. Yo que
siempre ando procastinando,
dejando para mafiana lo que pue-
do hacer hoy y que soy incapaz de
pillar hora pa la pelu sin anularla
dos veces en el interim, he echado
al instante mano de mi bola de
cristal y me he puesto curiosa a
escudrinar el horizonte.,

Y lo primero que he visto no
augura nada bueno. Ay Casandra,
pobre de mi: oscuros nubarrones
acechan a estribor. En el futuro,
parece que no hara falta apren-
der idiomas. No puede ser. Si, si,
como lo oyes, hay ya en el merca-
do unos pinganillos que amena-
zan con mandar al paro a todas
las escuelas de idiomas mas pron-
to que tarde.

Pero no debe ser tan facil susti-
tuir al hombre por la méiquina:
entre el lenguaje corporal que sin
querer dices lo que no quieres decir
y los malentendidos, que la gente
ya sabéis que entiende lo que quie-
re entender, es complicado pillar
la gracia, el doble sentido y las suti-
lezas de la letra pequena. La len-
gua tiene un papel reducido en la

comunicaciéon: mentimos més
que respiramos y aunque hable-
mos el mismo idioma no nos
entendemos. Cada mafiana me
santiguo y congratulo de que ese
mostrenco del bisofié platino y su
homénimo, el madelman de pelo

pincho no hayan apretado ya el

boton de los misiles. Traducir del
coreano al yanqui y viceversa no
debe ser moco de pavo, jintérpre-
tes: profesién de alto riesgo! Sin
embargo, las maquinas pueden ser
muy titiles. Tengo un amigo que
acaba de volver de Japén, enamo-

>

rado del pais y encantado con su
movil. Cuenta y no acaba. Gracias
al google translator ha conseguido
pedir sushi cuando queria sushi,
dormir en uno de esos hoteles cap-
sula, exiguos pero cémodos, e
incluso colarse en un bafiosauna
donde un cartel hermoso Ileno de
ideogramas prohibia el acceso a
hombres tatuados, que al princi-
pio crey6 incauto que se trataba de
una traduccién libre del aparatoy
no de un requisito literal pero que
yale explicaron que los tatoos son
un idioma aparte. También, y gra-
cias al movil, mi amigo, fino gur-

. met, pudo comer por fin carne de

kobe, que, por cierto, le senté rara,
por el precio quizas y porque, qué
fatalidad, le recordé muchisimo al
incomparable chuletén patrio.
Para matar el gusanillo de la nos-
talgia dirigié, atin compungido, sus
pasos hacia la barra de un bar. A
punto estuvo de acabar “lost in
translation” como Bill Murray sin
su Scarlet, triste y solo. Pero all4,
no sabe si gracias a los tragos o a
la magia del celular, se produjo el
milagro: consiguié mantener una
conversacion de Cl plus, fluida-
mente entrafiable con un par de
nipones. Y juntos, agarraditos a su
aparato, se perdieron al anochecer
por esos karaokes tokiotas, como
en una peli, y sintieron a la terce-
ra o cuarta cancion, que a pesar de
la diferencia horaria, sus corazo-
nes latian al mismo compas. La
comunicacién es quimica y fisica,
un arte y un misterio: nada recon-
forta tanto como conectar con el
mundo, cuando se produce la chis-
pa suenan campanas de gloria. Si
la televisién no mato a la estrella
de la radio la tecnologia no lo ten-
dré facil para acabar con las len-
guas. De hecho, la wifi es nuestra
amiga y el internet nuestro mejor
aliado. :

Gracias ala tele, pena de subtitu-
los, nuestros alummnos hablan
mejor, vienen mejor preparados,
son mas listos y hasta mas guapos.

En el hueco dela escalera, conla
ayuda de nuestra querida artista
Alicia Otaegui, que hace magia con
libros de deshecho y las manos
bellas de los chicos del centro para

discapacitados Monjardin - Las
Hayas, hemos plantado un hermo-
so huerto de flores de libro. Los
alumnos suben los escalones de la
Escuela ligeros, mientras rien
mirando al contraluz los pajaros
de papel que vuelan como ellos, -
cada dia mas libres. Cual burbuji-
tas de champan, se van saludando
dichosos: kaixo, konnichiwa, bien-
venido, benvingut... Hemos cum-
plido 40 afios, nos quedan muchos
muchos mas, como

Candido, el de Voltaire cultivan-
do nuestro bello jardin de palabras
interior. /No os parece que gracias
a las lenguas el mundo luce mas
hermoso, mis amable y mas
humano? Hemos cumplido 40
afios y tenemos muchas razones
parala alegria. Gaudeamus igitur,
yalo creo. Celebremos jubilosos la
bendicién de Babel. Descorchemos
el champan y, luego ya si eso, que
nos quiten lo bailao. @

La autora es jefa de estudios de la EOIP
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Fl Parlamento crealaprimera

oficinaantico

Irupcion

e Navarra

Contara con un cuerpo de inspectores que perseguird irregularidades en la Administracién foral

% Andoni Irisarri
Javier Bergasa

PAMPLONA - El Parlamento foral dio
ayer un paso de gigante en la crea-
cion de la que serd la primera Ofici-
na de Buenas Précticas y Anticorrup-
cién de Navarra. La comisién de Régi-
men Foral de la CAmara aproboé ayer
con los votos de Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos, PSN e I-E la proposicién de
ley. que ampara la creacién de un
organismo piiblico dedicado a “pre-
venir e investigar posibles casos de
corrupcién, fomentar las buenas
practicas y preservar la integridad de
las Administraciones y del sector
publico de Navarra™.

No se trata de una norma cualquie-
ra, Era una de las apuestas especifi-
cas de los grupos del cambio, que han
trabajado durante quince meses en

ponencia legislativa para atar muy .

bien un organismo que apuntalard la
“arquitectura de las buenas practi-
cas”—como denoming Arantxa Izur-
diaga (EH Bildu), una de las madres
del texto— con la que Gobierno y Par-
lamento quieren remodelar la actual
Administracién. De esta manera, la
Oficina de Buenas Practicas y Anti-
corrupcion se suma-ala reciente Ley
de Contratos Piiblicos y la inminen-
te Ley de Transparencia; tres herra-
mientas clave con las que afrontar un
presente en el que la ciudadania
demanda limpieza en el sector puibli-
€O, COmMPromiso econémico y social
desde las instituciones y rendicién de
cuentas por parte de gobernantes y
cargos electos.

CONTRA LA MALA ‘PRAXIS’ La ley
podria estar en vigor en otofio, pese

a que es bien ambiciosa. Prevé la crea-

cién de una oficina con director; fun-
cionarios, personal administrativo y
un cuerpo de inspectores que velen

no sélo por la prevencién de la mala
praxis en todo lo que tiene que ver
con el sector puiblico de Navarra (des-
de el Gobierno hasta la UPNA, pasan-
do por los ayuntamientos), sino por
la investigacion (los inspectores ten-
drén rango de autoridad probatoria)
de posibles casos de corrupcién
administrativa para denunciarlos
ante la autoridad competente. Ser4
el Gobierno de Navarra, en los Presu-
puestos, el que tendra que consignar
la partida suficiente para atender los
gastos de un 6rgano totalmente inde-
pendiente, pero cuyo director sera

La comisién de Régimen Foral que ayer aprobé el articulad

<

elegido por mayoria absoluta del Par-
lamento foral, trabajar4 en coordina-
cién de Comptos y Defensor del Pue-
bloy rendira cuentas siempre que lo
solicite la Camara.

Aunque la iniciativa ha partido del
cuatripartito, el resto de grupos no se
ha posicionado en contra. Tampoco
seria facil defender ante la ciudada-
nia la no creacién de un organismo
que vela por evitar la corrupcion. Por
eso UPN y PP escudaron sus absten-
ciones en la inadmisién de unas
enmiendas que modificaban muy
sustancialmente el espiritu de la ley.

o definitivo de la ley anticorrupcién.

Los regionalistas quisieron elimi-
nar la faceta investigadora de la ofi-
cina alegando que para eso ya estan
los tribunales. Y tampoco sacaron
adelante una enmienda con la que
pedian que el director o directora
fuese elegido por mayoria cualifica-
da (de tres quintos del Parlamento).
Esta medida se rechazé porque el
resto de grupos vieron muy dificil
encontrar un candidato de consen-
so con la actual composicion de la
Camara, lo que impediria en la prac-
tica iniciar los trabajos del nuevo
departamento. ® ;

-

| LASFRASES

PATXILEUZA “LAOFICINA
TIENE QUE INVESTIGAR, Y SI
HAY DELITO YA SERANOTROS
PODERES LOS QUE ACTUEN”

El portavoz de Geroa Bai felicité a
la ponencia por haber trabajado el
fexto durante quince meses, y
anticipé que las leyes tienen que
estar vivas para adaptarse a las
necesidades.

ARANTXA IZURDIAGA “ESUNA
PATA FUNDAMENTAL PARA

EL NUEVO MODELODE
GOBERNANZA PUBLICA”

La porfavoz de EH Bildu celebrd
que la Oficing, junto con la Ley de
Transparencia y la nueva Ley de
Contratos Publicos, forma parte de
un paquete de medidas con el que
el cambio quiere remodelar y
mejorar la Administracion.

RUBEN VELASCO“VA A
SALVARESA DISTANCIA ENTRE
PERCEPCION DE CORRUPCION
Y SUPERSECUCION”

El representante de Podemos con-
sideré que la Oficina funcionara
como un primer filtro, para luego
remifir las actuaciones a los érga-
nos oportunos. 5

INMA JURIO“SINO HAY
INVESTIGACION, JAMAS
ALCANZAREMOS UNA
CULTURA DE PREVENCION”

El PSN apoys la ley, aunque quiso
limarla en lo relativo a investigar
posibles casos de corrupcién pasa-
dos. Aposté también por elegir al
director de [a Oficina en base a
mayoria cualificada, sin éxito.
JOSE MIGUEL NUIN“LA OFICINA
TIENE SU AMBITO DE ACCION
PROPIO; NOSESOLAPA CON
LA CAMARA DE COMPTOS”

El parlamentario de I-E cree que
fienen sentido las sanciones si se
enforpece reiteradamente el traba-
jo de la Oficina.

SERGIO SAYAS “CREEMOS QUE
SIHAY DELITO SOLO TIENE QUE
INVESTIGARLA FISCALIA,

NO EL GOBIERNG” .
El responsable de UPN también
dijo gue la estructura serd “cosfo-
sa” y que esas funciones las pue-
den hacer ofros organismos.

ALGUNOS PUNTOS CLAVE DEL FUTURO ORGANISMO DE BUENAS PRACTICAS EN EL SECTOR PUBLICO

@ Cédigo Etico. En el plazo de un afio
desde la entrada en vigor de la ley, la
Oficina creard un nuevo Cédigo Etico y
de Conducta que establecera las nor-
mas para miembros del Gobierno, altos
cargos, personal eventual, y directivos
de entidades publicas. El cédigo se hard
extensivo al resto de la Administracion
y fendra rango de ley foral. Serd apro-
bado por el Parlamento.

@ Asesorar y formar. El grueso de las
actividades de la Oficina estan enca-
minadas a la prevencion: se haran
camparias, asesoramientos especifi-
cos, informes, formacién...

| INVESTIGAR |

@ Evitar el beneficio privado con fo

piblico. El otro gran pilar de la Oficina
es la investigacién de conductas irregu-
lares en el personal al servicio de la
Administracion, autoridades v altos car-
gos. Se perseguira especialmente el
beneficio privado de informaciones
derivadas de personal del servicio
publico; se vigilara la correcta provisién
de puesfos de trabajo ptiblicos median-
te los principios de mérito, igualdad,
publicidad y capacidad; se vigilaran las
incompatibilidades; y se hard segui-
miento de contratos plblicos licitados.
@ Regulacién de lobbies y lobbistas.
La disposicién fransitoria primera
plantea que en el plazo méximo de un
afio desde la entrada en vigor de la ley
se hara una regulacién de la actividad
de los lobbies, que se registraran y
tendran que funcionar con un cédigo
de conducta. Tendré rango de ley foral

y un cédigo de sanciongs en ¢aso de
incumplimientos. e

@ Limites. La Oficina realizard su fra-.
bajo sin perjuicio de lo que correspon-
da a Comptos, Defensor del Pueblo, la
autoridad judicial o Fiscalia.

PROTEGER

@ Clausula ‘anti-mobbing’. La Oficina
se compromete a defender a las perso-
nas que denuncien presuntos casos de
corrupcion, velando porgue no fengan
un menoscabo de sus condiciones labo-
rales o personales. -

® Buzén. Se habilitara un buzén para
hacer denuncias, con la posibilidad tam-
bién de mantener el anonimato en
deferminados casos.

o]

@ El direcior, un profesional sin filia-
<ion politica. El director tendra que ser
un profesional de renombre con al
menos 10 afios de experiencia profe-
sional relacionada con el puesto.
Podran proponerlo asociaciones y lo
elegira el Parlamento por mayoria
absoluta. No podra tener filiacion politi-
ca ni sindical. Tendra dedicacién abso-
luta, sera elegido por seis afios y no
podra repetir hasta pasados ofros seis
anos. 3

@ Inspectores y funcionaries. La ley -
prevé dotar la Oficina de funcionarios,
personal administrativo, y un cuerpo
de inspectores. Seran funcionarios de
carrera con rango de autoridad a efec-
fos probatorios; podran recabar infor-
macion, visitar todos los edificios
publicos, hacer entrevistas.. No cola-
borar con ellos seré motivo de falta

muy grave, y acarreara multas.

@ Rendicion de cuentas. L a Oficina
realizara informes publicos, publicard
memorias anuales y comparecera en
el Parlamenfo cuando sea requerida.

| SANCIONES |

@ Tiene que haber dolo. La Oficina
fendrd un cédigo de sanciones conira
quienes enforpezcan la labor de investi-
gacion de la Oficing, 0 se nieguen a
colaborar. Hay un baremo que tipifica
faltas leves, graves y muy graves, que
van desde los 2000 € de mulia en caso
de remifir informacion incompleta o
erronea hasta 60000 € en caso de
incumplir reiteradamente la obligacién
de colaborar, poner en riesgo a denun-
ciantes o filtrar informacién de investi-
gaciones en curso.
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(Tzda-dcha) De pie: Daniel Iturralde (Wzen), Eduardo Clavijo

Daniel Rico (Cocuus), Ana Aracama (directora de Esic Navarra), Arturo Reyes (Indoorganic), Vicente Arregui (director de Esic Emprendedor en Espaiia) y David Eguizabal (Valuecar.es).

(Valuecar.es), Arturo Plasencia (Indoorgani

), Santiago Iturralde (Wzen), Joseba Carricas y Miguel Puey e Helpie),

Sentados: Carles Arnabat (Green Killer Weeds), Nacho Gallardo (coordinador del Foro de Inversores de Esic) y Patxi Larumbe (Cocuus).

antiago y Daniel mostraron

ayer en el estrado dela sala de

actos de Esic Club de Marke-
ting un inodoro que cada vez que se
utiliza, se limpia y se seca de manera
autonoma. Ambos emprendedores se
presentaron con el proyecto Wzen, el
inodoro autolimpiable, para captar
fondos en el 4° Foro de Inversores de
Esic. Santiago Iturralde Sola ha paten-
tado este invento en el que lleva tra-
bajando mas de cuatro afios para ofre-
cerlo a cualquier negocio de atencién
al puiblico. Necesitan entre 230.000 y
250.000 euros para “la oficina técni-
cadestinada al desarrollo e industria-
lizacion del producto”, explicé Daniel
Iturralde Arrarés.

Sin embargo, el coordinador de este
foro, Nacho Gallardo, recordaba que
aunque los proyectos tienen calcula-
da su necesidad financiera, en 1a jor-
nada de ayer podrian captar entre
100.000 y 150.000 euros. Wzen fue
uno de los siete proyectos que se
expusieron ante mas de 50 inverso-
res. “Uno de los objetivos de Esic resi-
de en fomentar el emprendimiento;
por eso, celebramos este foro, que en
sus cuatro ediciones ha contado con
la participacién de unas 30 iniciati-
vas, de las que unas 25 han logrado

asemntarse en su sector”, especifico.

Ana Aracama, directora de esta

- escuela de negocios.

Gallardo cont6 que este afio opta-
ron 24 candidaturas al foro, de las que
se escogieron siete, “tras analizar su
nivel de riesgo, la innovacién o las
posibilidades de venta, entre otros
parametros”. Ala cita de ayera las cin-
codelatarde acudieron por segundo
afio Miguel Pueyo y Joseba Carricas
con su aplicacién Be Helpie, activa

* desde septiembre. Necesitan 200.000

euros. “Generamos entretenimiento

24 proyectos optaron al cuarto Foro de Inversores de Esic.
Finalmente siete fueron los elegidos y sus emprendedores
presentaron ayer los negocios a méas de 50 potenciales
mversores para intentar captar entre 100.000 y 150.000 €.

& Unreportaje de Sagrario Zabaleta Echarte W@ Fotografia Oskar Montero

Paralos mejores

entorno al fenémeno fan en grandes
eventos, con un alto impacto social.
La app permite participar en sorteos
de experiencias tinicas recaudando
fondos para causas sociales”, escla-
reci6 Pueyo. Sus clientes son organi-
zaciones sin animo de lucro, funda-
ciones y ONG para las que se recogen
fondos; y los usuarios, aficionados a
la rmiisica, a Ia tecnologia 0 a los even-
tos deportivos, entre 20 y 45 afios.
“Con una retencion por encima del
60%, los usuarios de Ia aplicacién han
producido més de 500.000 participa-
ciones”, comenté Carricas. Be Helpie

- hafirmado un acuerdo con la Funda-

cion Real Madrid, es 14 app solidaria
oficial de la Copa del Rey de Balon-

mano, que se celebrard entre el 4y 6 -

de mayo en Madrid, y cuenta con el

Sello de Innovacién Social de 1a UIS3,
entre otros reconocir._nientos.

SIN HERBICIDAS NIPESTICIDAS Carles -

Arnabat, con su iniciativa Green Killer
Weeds, calcula que requiere de unos
500.000 euros. Su proyecto consiste
en eliminar malas hierbas y plagas sin
el uso de herbicidas ni pesticidas.
“Nuestros clientes potenciales son los
distribuidores de maquinaria, conce-
sionarios para agricultura, home gar-
den, jardineria profesional, infraes-
tructuras en el mantenimiento de
carreteras y municipalidad”, aclarg.
Si Arnabat ensefié un negocio salu-
dable para cuidar la tierra, otros dos
proyectos se encuadraron en el sec-
tor agroalimentario: Indoorganic,
impulsado por Arturo Plasencia

Rodriguez y Arturo Reyes Alfaro, que
piden inicialmente 80.000 euros para
su modelo de negocio y salir al mer-
cado; y Cocuus, Cooking Science, idea
de Daniel Ricoy Patxi Larumbe, para
la que solicitaron 100.000 euros. Los
emprendedores de Indoorganic han
desarrollado el concepto EVA, “un sis-
tema inteligente de autoproduccién
de alimentos, disefiado para el hogar”,
justificd Plasencia. Este método admi-
nistra, monitoriza, controla y gestio-
na el ciclo de las hortalizas, con su
correspondiente microclima, y es
capaz de tomar decisiones.
“Buscamos crear un producto para
cada segmento de clientes, porque
perseguimos revolucionar la forma
de producir y consumir los alimen-
tos. Nuestro early adopter (cliente ini-

cial) es un apasionado de la tecnolo-
gia, de un estilo de vida urbano, con
interés por reconectarse con la natu-

‘ralezay sus alimentos”, precisé Reyes.

En cambio, Daniel Rico y Patmxi
Larumbe, con su proyecto Cocuus, se
dirigen al sector dela hosteleria, espe-
cializado en alta cocina, como restau-
rantes, hoteles o empresas de cate-
ring. “Ofrecemos un robot de cocina,
que con una tecnologia liser, trans-
forma la comida en presentaciones
imposibles: 50 veces mas eficiente que
una impresora 3D de alimentos”, deta-
6 Larumbe. Ademés, complemen-
tan este producto con “un recetario
en internet para comercializar crea-
ciones y experiencias”’, dijo Rico.
Ambos quieren crear otromodelo de -
negocio, “autofinanciado y retroali-
mentado con la venta de estas maqui-
nas”, concluyé Larumbe,

PROCEDENCIA Estas cinco iniciativas
se ubican en Navarra; en cambio,
Valuecar.es, iniciada por Eduardo Cla-
vijoy David Eguizabal, se sitiia en La
Rioja. Estos dos emprendedores esti-
man una inversion necesaria para su
negocio de 200.000 euros. “Hacemos
que sea facil, rapido y divertido bus-
cary comprar un coche ideal. Conse-
guimos que hasta cinco concesiona-
rios manden sus mejores ofertas para
que el cliente las compare y decida
cual le conviene. Logramos descuen-
tos medios de 4.000 euros, y ahorra-
mos a los clientes recorrer concesio-
narios y regatear precios”, manifesté
Eduardo Clavijo, quien definié a su
cliente como “cualquier persona que
quiera comprar un coche a un precio
adecuado”. Tras mostrar cada inicia-
tiva, los inversores decidiran ahora si
estas soluciones son las mejores para
conceder los hasta 150.000 euros. @
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IDEA DE NEGOCIO

@ Be Helpie. Aplicacién que genera
entretenimiento en forno al fendmeno
fan, en grandes eventos, con un alto
impacto social. La app permite partici-
par en sorteos de experiencias Unicas
recaudando fondos para causas socia-
les. Han superado las 25.000 descar-
gas y generado mds de diez millones
de impactos de marca en redes socia-
les desde sepfiembre.

@ Green Killer Weeds. Especializada
en la eliminacion de malas hierbas y
plagas sin usar herbicidas ni pesticidas.
©® Wzen, el inodoro autolimpiable.
Se basa en un inodoro que cada vez
que se usa se limpia y se seca de una
manera auténoma y efectiva.

® Cocuus, Cooking Science. Ofrece a
los hosteleros un robot de cocina que
permite, mediante una novedosa fecno-
logia I&ser, fransformar la comida para
realizar presentaciones imposibles, de
una manera 50 veces mas eficiente que
cualquier impresora 3D de alimentos.

@ Indoorganic. Ofrece sistemas de
autoproduccién alimentaria para intro-
ducir naturaleza en el estilode vida
urbana de los clientes. Ha desarrollado
el concepto EVA: un sistema capaz de
‘manejar el ciclo de la produccion. Admi-
nistra, monitoriza, controla y gestiona el
ciclo de las hortalizas, con un sistema de
control para el microclima, ademds de
ser capaz de tomar decisiones.

@ Valuecar.es. Facilita la bisqueday la
compra de un coche al cliente. Esta pla-
taforma logra que varios concesionarios
manden sus mejores ofertas para que
los clientes las comparen y se decidan
por una. Este proyecto sefiala que
logran descuentos medios de 4000
euros, y ahorran a los clientes fener que.
visitar los concesionarios y fener que
negociar el precio.

' UGT destacaquelos empleadosnavarros con
convenio tuvieron en 2017 lamayor subidasalarial

El sindicato confia en sacar
adelanfe unintersectorial
de nuevo Unicamente con

la patronal CEN y CCOO

PAMPLONA — Los trabajadores nava-
rros protegidos por un convenio
colectivo tuvieron en 2017 la mayor
subida salarial de entre todas las
comunidades. Se tratade un 1,9% y
a ello se afiade la segunda menor
jornada laboral anual, con 1.704
horas, alrededor de 30 horas menos
que la media estatal, destacé ayer
Jestis Santos, secretario general de
UGT en Navarra.

Santos hizo un balance “positi- '

vo” del trabajo que esta realizan-
do el sindicato en la Comunidad
foral en relacién con la negocia-
cion colectiva y los convenios fir-
mados. Y destacé que al finalizar
el 2017 “mads del 90% de los asala-
riados navarros estan cubiertos
por un convenio colectivo™. Igual-
mente, el dirigente sindical resal-
6 que en 2017 “también han logra-
do que estén vigentes 31 convenios
sectoriales de A&mbito autonémi-
co” y recordé que “recientemente
hemos alcanzado un preacuerdo
en el convenio de Construccién de
Navarra, que afecta a 16.000 tra-
bajadores”. Ademas, segiin expli-
co, “estamos trabajando en la
negociacion del convenio del
metal que rige las condiciones de
trabajo de més de 40.000 trabaja-
dores en la Comunidad Foral”.
No obstante, Santos reconocié
dificultades para avanzar en algu-
nos ambitos. “Tenemos algiin han-
dicap que estamos hablando y
negociando para sacarlos adelan-
te”, ya que “tenemos bloqueados

D) UGT

fundamentalmente dos convenios,
el de transporte de mercancias y
comercio textil, que afectan apro-
ximadamente a unas 7.500 perso-
nas”. Por otro lado, afirmé que ante
“la dificultad que estamos viendo
anivel estatal” de poder sacar ade-

lante un acuerdo por el empleoy -

la negociacién colectiva que “nos
cubra”, el sindicato en Navarra
hara “todo el esfuerzo por sacar
adelante un acuerdo intersectorial

parala Comunidad Foral”, un pac-

to que “estamos acordando CCOO,
UGT yla CEN",

".'1." z

UGT

Santos estuvo acompaiiado por el
secretario confederal de Accién
Sindical de la UGT, Gonzalo Pino,
quien Ilamé al Gobierno de Nava-

L—
“Estan blogueados los
convenios de comercio

. textily el del transporte
de mercancias”

. JESUSSANTOS
Secretario general de UGT Navarra

Jestis Santos y Gonzalo Pino, ayer en la sede de UGT en Pamplona. Foto: Iban Aguinaga

rra a que “agilice” el plan de
empleo, que en este momento esti
en una situacion de “mayor dificul-
tad”, y consideré que “seria una
obcecacion” por parte del Ejecuti-
vo foral “no querer ir avanzando”
en este tema. “El didlogo social es
lo que tiene que permitir avanzar
a las sociedades y buscar el equili-
brio entre los sindicatos, la patro-
naly el propio Gobierno”, dijo Pino,
quien pidi6 al Ejecutivo que “siga
en la senda del didlogo social” y no
“lleve a una situacién donde se pue-
da producir el conflicto”. -D.N.

FERIA PASSIVHAUS Y EDIFICIOS DE CONSUMO CASI NULO. Pamplo-
na acogeré entre el 28 y 30 de junio el primer encuentro nacional Edi-
fica, la Feria de los Edificios de Consumo Casi Nulo, Pasivos y Salu-
dables (ECCN). Izda-dcha: Koldo Monreal (Consorcio Passivhaus y geren-
te de Onhaus Global Sistem); Luis A, Martinez (Consorcio Passivhaus)
y Miguel Rodriguez (coordinador de Edifica y de Rockwool). Foto: D.N.

Las ernoctaéiones en
hoteles crecen en marzo
un 19% respecto a 2017

INFORME — En marzo se registraron
151.098 pernoctaciones en los esta-
blecimientos hoteleros de la Comu-
nidad Foral, lo que supone un incre-
mento del 19% en relacién con el mis-
mo mes de 2017. Las pernoctaciones
delosresidentes en Espafia crecieron
un 18,3% ylas de los no residentes un
22,8%, segtin Nastat. Como la Sema-
na Santa se ha celebrado entre fina-
les de marzo y principios de abril y
en 2017 fue en abril, apunta que es
preciso esperar a disponer de los
resultados de la encuesta de abril
para analizar conjuntamente ambos
meses. El nimero de viajeros aloja-
dos ascendié aun14,6% en tasa inte-
ranual, hasta situarse en 76.178, y la
estancia media alcanzé los 1,98 dias,
un 3,7% superior a la media de dias
contabilizados en marzo de 2017. - Efe

El Gobierho foral apoya
la economia social con
dos millones de euros

PARTIDAS — El Gobierno de Navarra
va a apoyar a este ejercicio ala econo-
mia social con dos millones de euros,
lo que supone un incremento de las
ayudas en un 54% respecto a 2015.
Entre las actuaciones beneficiadas, las
cooperativas y sociedades laborales
que acometan nuevas inversiones o
la entrada de nuevas personas en cali-
dad de socias trabajadoras. - Efe

ANUNCIO DE TRANSFORMACIGN DE SOCIEDAD CIVIL EN SDBlEﬂAﬂ
LIMITADA Y CAMBIO DE DENOMINACION SOCIAL

Deconformidad con el articula 14.1 de fa Ley 312009, de 3 de abil sobre
Iodificaciones Estructurales de fas Sociedades Mercantiles, se hace piblioa
quela Junta General, Extraordinariay Universal de fa entidad MARTINICORENA
AGILD LUIS Y UBANELL IBARROLA JAVIER S.C. en anagrama 'BAR CASING
ESLAVA" con CIF E31274269, en reunidn celebrada el dia 26 de marm de 2018
decidid por unanimidad la transformacion de [a Sociedad Civil en Sociedad
Limitada, aprobndase asimisma por unanimidad el balance de transformacién
dela sociedad, cerrado al 25 de marza de 2018, os nuevos Estatutos Scciales
adecuados a su nueva forma social y cambiar su denominacian social porla de
CACHUTEGUIS.L.

En Pamplona a 26 de marzo de 2018 - £1 Administrador, Luis Martinicorena Aguilo,
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28 de abril. Nada

que celebrar

POR

Andoni
Larralde

las puertas del Dia Internacional de
A la Seguridad y Salud en el Trabajo,

creiamos necesario volver a poner la
atencion en la situacién de precariedad que
sufre la clase trabajadora de Navarra, asi
como enviar un mensaje de apoyo y solidari-
dad a todas las victimas de su peor cara, la
siniestralidad laboral. Conviene recordar
que en esta Comunidad muere una persona
al mes en su puesto de trabajo, al tiempo
que el cémputo total de fallecidos por acci-
dente laboral en la dltima década supera ya
la centena. Y es que las estadisticas de 2017
no hacen mas que ratificar el incremento de
accidentes de trabajo, tanto en términos
absolutos como relativos, y sin tener en
cuenta el fraude en su declaracién.
Por su parte, el subregistro de enfermeda-
des profesionales continia siendo de escin-
dalo. Las mutuas niegan sistematicamente
su origen laboral, e incluso recurren a la via
judicial para evitar su reconocimiento, Cier-
to es que el sistema de comunicacién de
Navarra posibilita un mayor indice de
declaracion en determinadas patologias,

Maspoder
alas mutuas

POR f
Carmen
Sesma

esde hace afios asistimos al ince-
D sante alegato de la patronal, junto

con la Administracién, de que el
ejercicio del derecho a una ausencia justifi-
cada al trabajo por motivos de salud y con
prestacion econémica, supone un gasto
excesivo al sistema. Y vuelven a cargar con-
tra el absentismo laboral.
En ningiin momento se ha demostrado ni
que exista un presunto fraude, ni que el
gasto en incapacidad laboral sea mas ele-
vado en nuestro pais con respecto a los pai-
ses de nuestro entorno. Es m4s, la Organi-
zacion Internacional del Trabajo no consi-
dera absentismo las bajas por enfermedad.
El Gobierno central, siguiendo las tesis de
las patronales, ha presentado un proyecto
de Real Decreto que pretende incrementar
el poder de las mutuas en materias tan sen-
sibles como el control a los trabajadores y
trabajadoras de las bajas por enfermedad
comun y accidente no laboral,
Y, sin embargo, se olvida de corregir aspec-
tos como la falta de transparencia existente
en la gestién de las mutuas; y dando un
paso més en la privatizacion parcial del sis-
tema de la Seguridad Social y de la sanidad
ptblica.
El reglamento pretende utilizar el silencio

pero en la medida que la competencia en
Seguridad Social sigue dependiendo del
Estado, su reconocimiento es tan solo del
5%. La propia UE remarca que por cada
fallecido en accidente laboral se producen
26 muertes por enfermedades profesiona-
les, y otras fuentes sefialan que las victimas
mortales del amianto en Euskal Herria son
mas de 1.500 en los tltimos 25 afios. E1
registro oficial de enfermedades profesio-
nales, sin embargo, no contempla més que
siete canceres laborales en los tiltimos cin-
co anos en Navarra. Queda claro que las
cifras no se acercan ni de lejos a la realidad.
Teniendo en cuenta que el deber de adoptar
medidas para proteger de la salud de las
personas trabajadoras es del empresario, se
tienen, al menos, dos conclusiones:

L. Lavida de la gente en el trabajo tiene
precio. !

2. La pérdida de la salud en el trabajo tiene
responsables. La pregunta seria ;qué esta
pasando? :

En primer lugar, y en la medida que las
empresas priorizan sus beneficios econémi-
cos, en los centros de trabajo se da una
desinversién generalizada en esta materia. Y
es que hay casos en los que pagar sanciones
es economicamente rentable para la empre-
sa. Por otro lado, debido a la vulnerabilidad
post-reformas, a la regresion en condiciones
de trabajoy a la precariedad en la contrata-
cion, la calidad del empleo empeora en per-
juicio de la salud de las plantillas. La patro-
nal, sin embargo, estd cémoda. Tanto es asi
que mientras veta acuerdos de mejora de las
condiciones laborales recibe subvenciones
ptiblicas del Gobierno de Navarra. Concreta-

administrativo para aumentar la capacidad
de decision discrecional de las mutuas en
el control médico de los procesos de inca-
pacidad temporal derivada de contingen-
cias comunes.

Establece la posibilidad de que una mutua
proponga a los facultativos de los servicios
puiblicos de salud adelanto de pruebas
diagnésticas o incluso, realizacion de trata-
mientos terapéuticos y rehabilitadores a
los trabajadores y trabajadoras. La falta de
respuesta en el escaso plazo de cinco dias
por parte de estos facultativos, produciria
de facto su autorizacion de forma técita.
Para CCOOQ esta cuestién es grave no solo
por las consecuencias que pueda tener
para las trabajadoras y trabajadores afecta-
dos, sino también para los propios profe-
sionales del sistema ptiblico de salud, ya
que la autorizacion tacita implica, la asun-
cién de la responsabilidad final de los
actos. Desgraciadamente quien pierde la
salud no puede ser objeto de vigilancia por:
dos cuerpos de inspeccién médico ptibli-
cos, més la empresa por medio de personal
facultativo privado y a todo ello afadir a la
mutua; teniendo en cuenta que el paciente
estd bajo el seguimiento del profesional
médico de atencién primaria y el especia-
lista correspondiente.

Este trasiego, ademas de dificultar su pron-
ta recuperacion, puede poner en peligro la
propia confidencialidad y privacidad de sus
datos de salud con respecto al empleador y
sus asociaciones.

A esto, hay que afiadir, la pretensién de
imponer que las mutuas solo estaran obli-
gadas a pagar los desplazamientos cuando
el domicilio del trabajador se encuentre a
una distancia igual o superior a los 25 kil6-
metros del centro de la mutua. Su aplica-
cién serfa a todas las incapacidades tempo-

mente, entre 2016 y 2017 ha percibido mas
de medio millén de euros del departamento
de Politica Empresarial en ayudas para “pro-
yectos de prevencion de riesgos laborales”,
Jjusto cuando rechaza reiteradamente una
formacién con garantias en salud laboral.
Todo sin contar con la adjudicacién estatal
de dinero de cotizaciones sociales, para
financiar mas “proyectos” mediante un sis-
tema declarado opaco y clientelar por el Tri-
bunal de Cuentas, y que este Gobierno ha

‘apoyado.

Para 2018, el Presupuesto General de Nava-
rra prevé destinar 3,6 millones de euros a
salud laboral, donde 1,95 millones van a
retribuciones y 1,3 a politicas piblicas. El
85% de estas tiltimas son subvenciones, por

La propia Unién Europea remarca
que por cada fallecido en accidente
laboral, se producen 26 muertes
por enfermedades profesionales_

rales con independencia de que sean profe-
sionales (accidentes de trabajo y enferme-
dad profesional) o comunes (enfermedad
comin, accidente no laboral) en las llama-
das para su control, lo que contribuird ade-
m4s a abrir un conflicto en el caso de los
procesos derivados de accidente de trabajo
y enfermedad profesional que hasta ahora,
habian sido siempre atendidos.por las
mutuas-de forma pacifica.

Sin embargo, hay cuestiones eternamente
abiertas que este proyecto de reglamento
no resuelve, como la relacién de las empre-

El Estado ha presentado un proyecio
que pretende incrementar el poder de
las mutuas en las bajas por enfermedad
comin y accidente no laboral

lo que es previsible que se vuelva a producir
una financiacién de la que, aunque en
menor medida, también participan UGT y
CCOO. El resto se reparte entre el Plan de
Accién de Salud Laboral, el Plan de desa-
miantado aprobado por el Parlamento de
Navarra, y actuaciones en contados departa-
mentos del propio Gobierno, donde reina Ia
escasez de recursos y el porcentaje de asig-
nacion tiende a cero.

Los datos evidencian la resistencia a aban-
donar las ineficaces politicas de concerta-
cion social que duran ya demasiado. Es hora
de volver a incrementar la plantilla del
ISPLN, de igualar el ratio de la Inspeccién de
Trabajo a la media europea, de garantizar la
implementacién de los planes aprobados, de
actuar con contundencia frente a incumpli-
mientos, de denunciarlos piblicamente, de
controlar estrictamente a empresas con
actividades peligrosas, de aumentar los
recursos destinados a la Administracién, y
de otras tantas iniciativas que se deberjan de
llevar a cabo desde los servicios ptiblicos.
ELA adquiri6 hace tiempo el compromiso
de luchar contra la precariedad en el
empleo, y en ese empefio continia concien-
ciando y organizando a la gente en los cen-
tros de trabajo. A este respecto, ha organiza-
do un acto en Irufia para mafiana, donde el
elemento central serd la precariedad ligada
a los riesgos psicosociales, y donde se habla-
ré de instrumentos que dispone la salud
laboral para sacar la malas condiciones
laborales de las empresas: @

Lan Osasuna-Salud Laboral
ELA Nafarroa

sas que optan por el autoaseguramiento ; y
las cuestiones més polémicas relacionadas
con el sistema de “bonus” para empresas
que hayan registrado indices de incidencia
por debajo de la referencia, lo que puede
“invitar” al subregistro de dafios.

Se concreta la préctica para que la mutua
“acuerde” con la empresa beneficiada un
porcentaje del retorno de cuotas, siendo la
mutua juez y parte en el proceso.

Tampoco resuelve los problemas de los tra-
bajadores y trabajadoras de las mutuas,
quienes debieran estar sujetos en su rela-
cion laboral al estatuto de los trabajadores
y al acuerdo colectivo o convenio de aplica-
cién. !

Para CCOO, la exclusién, al menos, de la
parte sindical en el proceso de configura-
cién de este reglamento indica una concep-
cion por parte del Gobierno ecentral de la
funcién de las mutuas muy alejada del legi-
timo interés de aquellos a quienes se diri-
gen los servicios de estas entidades, los tra-
bajadores y trabajadoras. De modo, que
anteponer el criterio de parte institucional
o empresarial en las materias reguladas
aqui, hurtando al mismo tiempo la capaci-
dad de participacion de quien recibe los
servicios de las mutuas, supone, a nuestro
entender una situacién de extrema impor-
tancia que puede llegar a tener graves con-
secuencias sobre la atencion de la salud de
las personas y de otros muchos 4mbitos
relacionados con esta (acceso a datos médi-
cos, alteracion de la responsabilidad en los
procesos de incapacidad temporal, limita-
cion de derechos, etc...) i
Por todo ello, CCOO dice no a este proyecto
de Reglamento.,

La autora es secretaria de Salud Laboral de CCOO
Navarra
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- ElPactode Toledo propondra
actualizar las pensiones con el IPC

La nueva férmulaincluird ofras variables como el crecimiento del PIB, salarios o productividad

MADRID — La Comisién del Pacto de

Toledo propondra que se establez-

ca una nueva férmula para revalo-
rizar las pensiones donde el IPC sea
un elemento “troncal” y deja la puer-
ta abierta a que Ia Mesa del Didlogo
Social pueda afiadir otros parame-

tros como salarios, productividad o

el crecimiento del PIB.

Fuentes parlamentarias sefiala-
ron que los portavoces del Pacto de
Toledo acordaron ayer redactar
una nueva recomendacién segun-
da que instarfa a que se sustituya
el actual Indice de Revalorizacién
de las Pensiones (IRP) por otro
mecanismo en el que la inflacién
sea fundamental.

Asimismo, las mismas fuentes
incidieron en que se ha llegado a
un consenso para que la recomen-
dacion segunda del Pacto de Tole-
do (que ayer volvia a debatir la
Mesa y Portavoces de esta comi-
sién) garantice que no habra pér-
dida de poder adquisitivo.

LA REVALORIZACION ANUAL Los
diputados se mostraron ayer par-
tidarios de que la Mesa del Dialo-
go Social (compuesta por Gobier-
no, patronal y sindicatos) puedan
incluir en la revalorizacién anual
de las pensiones otros nuevos ele-
mentos que también las vinculen
al crecimiento de los salarios o al
de la economia.

No obstante, los acuerdos del Dia-
logo Social deberian ser refrenda-
dos en el Congreso.

Los portavoces parlamentarios se
volveran a reunir el 9 de mayo para
previsiblemente cerrar la redac-
cion de esta recomendacion y avan-
zar en el resto de recomendaciones
que debe renovar el Pacto de Tole-
do para garantizar la sostenibili-
dad de la Seguridad Social.

Fuentes socialistas explicaron que
en la recomendacion sobre la reva-
lorizacién no debe haber distincién

PENSIONI

ESCUCHA

HAN VACI.

LA HUCHA

Concentracion de la plataforma Pentsmmstak Araba en defensa de pensiones piblicas dlgnas" Foto: Efe

entre pensiones, sean minimas,
contributivas o no.

Fuentes de Ciudadanos dijeron
que su formacién es partidaria de
un nuevo mecanismo porque el
actual IRP es "muy agresivo” y ha
provocado pérdida de poder adqui-
sitivo a los pensionistas, aunque
insisten en que la redaccion de la
nueva recomendacion tiene que ser
lo suficientemente abierta como
para que cualquier Gobierno la
pueda llevar a cabo.

Ademsés, Ciudadanos supedita su 7

apoyo final a esta recomendacién
a que el conjunto de recomenda-
ciones (22 en total) garanticen el
equilibrio del sistema de pensio-
nes. El consenso en torno a un nue-

LOSDATOS

@ Jubilacién digna. Una represen-
facién de organizaciones espafio-
las de pensionistas defendié ayer
ante el Parlamento Europeo la
necesidad de una reforma del sis-
fema publico de pensiones para
garantizar una jubilacién digna.

@ Pensiones de viudedad. La
ministra de Empleo y Seguridad
Social, Fatima Bafiez, afirmé que
las pensiones de viudedad subiran
un 3,8% durante 2078. Asi, las pen-
siones de viudedad verdn mejora-
das su base reguladora este afio,
puesto que pasara del 52% al 54%.

vo indicador se produce después
de que todos los partidos, a excep-
cion del Partido Popular, hayan cri-
ticado el IRP.

Hasta ahora el Partido Popular se
habia quedado solo en la defensa
del mecanismo de revalorizacion
creado en 2013 que actualiza cada
afio las pensiones teniendo en
cuenta la situacién financiera de la
Seguridad Social y que habia esta-
blecido incrementos anuales des-

de entonces del 0,25% para todas

las pensiones.

Por su parte, el Partido Socialis-
ta, Unidos Podemos y PDeCAT pre-
sentaron varias proposiciones de
ley recientemente para que en 2018
las pensiones subieran el 1,6%. - Efe

CCOOyUGTvenenel Primero de Mayo
_elarranque de un afio de protestas

Durante el Dia Internacional
del Trabajo tendran lugar
mas de 80 movilizaciones

enmas de 70 ciudades

MADRID— CCOO y UGT han observa-
do “indignacién, rabia e impotencia”
en las calles, un caldo de cultivo id6-
neo para que el Primero de Mayo se
convierta en el prélogo de un afio de
movilizaciones y lucha para recupe-

rar los derechos perdidos. Mas de 80
movilizaciones se llevardn a cabo en
mas de 70 ciudades de Ias comunida-
des auténomas el préoximo dia 1 de
mayo, Dia Internacional del Trabajo,
organizadas por UGT y CCOO bajo el

‘lema Tiempo de ganar. Igualdad,

mejores empleos, mayores salarios y
pensiones dignas son los 4 pilares en
los que los sindicatos basaran princi-
palmente sus reivindicaciones, con
una advertencia a Gobierno y patro-
nal: “O hay negociacién y distribucion

delariquezaovaa hab;er conflicto”.
Durante la presentacion de los actos
que desarrollaran los sindicatos de
cara al Dia Internacional del Trabajo,
los secretarios generales de CCOOy
UGT, Unai Sordoy Pepe Alvarez, res-
pectivamente, aseguraron que el Pri-
mero de Mayo serd un punto de infle-
xién y que el sindicalismo tomara un
papel en ese conflicto creciente. “Hay
mucha mala leche acumulada”, reco-
nocieron, por lo que el primer objeti-
vosera “hacer salir de la zona de con-

fortala CEOE y a Cepyme”, ubicadas
alli gracias a las reformas laborales y
fiscales del Gobierno, que han gene-
rado que “apenas tengan incentivos
para llegar a acuerdos equilibrados
con los sindicatos”. Por ello, los sindi-
catos [laman a movilizarse a todos los
trabajadores, reclamando a la patro-

nal una subida salarial nitida en la.

negociacién colectiva, para que los
salarios recuperen poder de compra,
subiendo por encima de los preciosy
sobre todo los mas bajos. - Efe

Oriente Medioy

laOPEP]levan el

crudo amaximos
desde 2014

Lainestabilidad de lazonayla
restriccion de las extracciones
elevan el precio del barril
de petroleo a 61euros

LONDRES — Las tensiones en

. Oriente Medio y 1a posibilidad de

una prolongacion del pacto de la
Organizacién de Paises Producto-
1es de Petréleo (OPEP) para con-
gelar su produccion sustentan la
tendencia al alza que ha manteni-
do el petroleo Brent desde hace 10
mesesy lollevaron ayer a rebasar
los 75 délares (unos 61 euros) por
barril por primera vez desde
noviembre de 2014.

Las medidas de la OPEP para
limitar sus extracciones han sido
el principal motor que ha impul-
sado el precio del crudo mas de 25
ddlares (unos 20 euros) desde el
pasado junio, un movimiento de
fondo que segtin los analistas se
ha visto impulsado en abril por
otros factores puntuales.

La inestabilidad provoeada por -
los misiles balisticos lanzados des-
de Yemen hacia Arabia Saudi, la
crisis desencadenada por el
supuesto ataque quimico del régi-
men de Bachar al Asad en Siria y
la amenaza de EEUU de abando-
nar el pacto nuclear con Iran han
dado un renovado impulso al pre-
cio del Brent. El crudo de referen-
cia en Europa llego a cotizar esta
maifiana en 75,26 délares (unos
61,57 euros) en el International
Exchange Futures de Londres,
mas de un 12% por encima del cie-
rre del pasado 6 de abril (54,91
euros), una escalada que ha lleva-
do a los analistas a poner la vista
en la barrera de los 80 délares (65
euros) y, amas largo plazo, en los
100 dolares (82 euros) por barril.

“LOGRAN LO QUE QUIEREN” “Ara-
bia Saudi ha asegurado que esta-
ria encantada de alcanzar los 80
0105100 délares (65 u 82 euros)”,
coment6 David Madden, analista
dela firma CMC Markets, que sub-
raya que “los saudies logran habi-
tualmente lo que quieren” en
cuanto al mercado del petrdleo.

“Sidichos empresarios empujan
el precio, vamos a ver un tope
debido al incremento de produc-
cién. Algo asi como dos pasos
hacia adelante y uno hacia atras.
Si desde donde estamos ahora nos
moviéramos hacia los 80 délares
(65 euros) por barril, probable-
mente volveriamos hacia atras,
hasta los 76 (62 euros), y luego se
contrarrestaria’, sostuvo Madden.

Otro delos factores que pueden’
influir en los movimientos del
mercado es la futura salida a bol-
sa de la petrolera saudi Aramco,
un plan anunciado en octubre de
2016 dias después de que la OPEP
acordara la primera congelacién
de su produccion. - G. Ximenis
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El panorama, a falta de un mes, no
ha cambiado mucho con respecto a
los ultimos meses: las grandes com-
paiiias “llevan tiempo ejecutando el
proceso de adaptacion” y las pymes,
que suponen el 99% del tejido, “bien
por falta de recursos o de conciencia

Las empresas ultiman detalles para adaptarse
‘alnuevo Reglamento de Proteccion de Datos

A partir del 25 de mayo se aplicaran sanciones millonarias a las
empresas que usen y filiren informacién privada de sus usuarios

MADRID — A falta de apenas un mes
para que toda Europa adopte el nue-
vo Reglamento de Proteccién de
Datos, el cual regulari el tratamiento
de datos personalesy aplicard multas
millonarias para quien lo incumpla,
las empresas espafiolas estan en ple-

no sprintfinal para llegar preparadas
al 25 de mayo, conscientes, no obstan-
te, de que ese diano es el final del pro-
ceso, sino “s6lo el principio”.

“Ha habido un poquito de atrope-
llamiento en las medidas que esta-
mos tomando; es como si el exa-

men fuera el 25 de mayo. Pero el 26
va a haber otro; y el 27; y el 28; y en
verano; y el afio que viene”, afirma
el encargado de velar por la aplica-
cién del Reglamento General de
Proteccion de Datos (RGPD) en IBM
Espafia, Fernando Navarro.

~ Lanueva norma sustituye asi a una
Directiva efresta materia que data de
1995, antes de que Google, las redes
sociales y los smartphones cambia-

sen para siempre el mundo digital en
el que nos movemos.

Las empresas gestionan a diario
millones de datos personales, desde
nombresy datos bancarios a informa-
cién médica, y no sélo las grandes
compailias, sino “cualquier clinica, ya
sea un dentista, un otorrino o un der-
matélogo”, pone como ejemplo el ase-
sor de Cepyme en temas de protec-
cion de datos Julio Fernandez.

respectoalos que es elRGPD, van un
poquito cojas”, apunta el experto de
Accenture Jaume Soler.

En concreto, el nuevo reglamento
preve multas que pueden alcanzar los
20 millones de euros o hasta un 4%
dela facturacién anual, crea la figura
del delegado de Proteccién de Datos
(DPQ)y estipula que el consentimien-
to para el uso de los datos tiene que
ser inequivoco y verificable. - Efe

4 010%

¥ -0,17%

¥ -0,58%

¥ -0,06%

+061%

20,38 0,30 441

4 VOLKSWAGEN-PREF

7y
¥ -1,11% 1+ 0.36% & -0,40%
6.575,19 5.444. 16 12.550,82 24.306,57 3.510,88 7.425,40 86.122,84 12.467,88
En el ano: 2,79% En &l ano: 2,48% En el afio: -2,84% En el ane: -1,67% En el'afio: 0,20% En el afio: -3.41% En el afio: 12,72% En el afio: 8,62%
* Datos de mdlces mtemac;unales a medxa sesmn Pagmas elaboradas el 24-04- 2018 a Eas 18 UOh
i i R A S 1 e I S R =
LOS QUE + SUBEN LOS QUE + BAJAN LOS + CONTRATADOS . PRECIO DEL DINERO EUROSTOXX 50
Va0 ifeme  celEREER Var%h Uitimo  Volumen | : itimo Praci Var%h  Var%afo
NYESA VALORE 7.24 0,03  SNIACE -5,35 0,14  SANTANDER 972.686.311 Euribor 3 mes WA T e S e mo
BIOSEARCH 4,02 1,16  D.FELGUERA 5,21 0,27  NVESAVALORE 55.049310  Euribor 1 afo 0.189 :
AUDAX RENOV. 3,83 217 GRALALQ.MAQ 4,33 1,99  ABENGOAB 52.303.239  $EEUU T e s o 450
G.E.SAN JOSE 312 380 PRISA ~4,00 1,92  INDITEX 40.270.062  Yen 13332 . MRBUSSE 971 057 1652
AXIARE 2] 17,44  QUABIT INM. -3,64 2,12  BBVA 24.691.187  Libra 0.87495 v ALLIANZ SE-VINK 194,86 -0,12 175
SERV.POINT S 2,33 0,79 AMPER 3,49 0,21 ABENGOA 23.530.489  Franco Suizo IeBT | r e
NEINOR H. 2,19 15,88  ADVED -3,27 2,07  B.SABADELL 19.899.696 - Corona Noruega 9.662 4 : d
EUROPAC Tl 15,46  SANTANDER 8,25 539  CAIXABANK 14.039.324  Corona Sueca oz SRS A KOG WY R 10,20
. . - AXA 23,49 -0,28 -5,03
_ w BANCO SANTANDER 5,39 -3,25 -1,57
VALORES IBEX 35 - 0 390/ Ultimo: 9.883,40 Variacidn Afio: -160,50 w BASF SE 8640  -0,75 -5,82
' P Var% o
e ) O variacion: -38,60 \larlacu % Aiio: -1,60% v BAYER AG-REG o757 083 580
@ABEH'HS INFH 18,30 0,05 -1,35 = : “w BAYER MOTOREN WK 91,13 -0,08 4,95
« ACCIONA 67,92 1,04 -0,18 12 MESES n = BBUA 658 000 745
w ACERINOX 11,88 -1,08 -0,29 ‘ : AeBNBIPARIBAS B400 016 2,81
11.200% |
wACS CONST. 34,40-0,23 5,46 11,000 ¥ CRHPLC 2844 157 504
AENA 17055 092 0,92 s YDANERG i
L : | 10.400 L = DANONE 6592 000 576
VAADEUSTE bRl o :gégg ; DEUTSCHE BANK-RG 1238 R DTN aTh
- ARCEL.MITTAL 2870 0,95 5,91 9,800 v DEUTSCHE POST-RG 3785 039 478
v B. SABADELL 172-2,52 3,96 i gigg | v DEUTSCHE TELEKOM 1812 070 | -4,60
w BANKIA 3,68-0,08 -7,73 00 1007 12:007 1860 1400 1500 1800 17:00 May “Jun” Uil Age Sep Oct Nov Dic 2018 Feb Mar Abr E.ON SE 888 031 -2,08
. BANKINTER 8,70 0,74 10,12 i L il FENEL S sk R e
~ BBVA 658 0,00 -7,45 MERCADO ‘CONTINUO il vy i
+ CAIXABANK 401-128 311 Precio Varth VacthAno . Pedo  Vark Varkhalo Preclo  Var% Vard% Afo WENEEE Ll 15
v A. DOMINGUEZ 534 1,48 0,38  wEDREAMSODIGEO 3,78 -1,94 -20,65 ' NH HOTEL 6,42 -0,93 6,92 - ESSILOR INTL 11365 018  -113
+ CELLNEXTELECOM 2316 0,22 848  "TBENGOA 0,03 1,60 -9,29 . ELECNOR 13,14 041 1,13 - NYESAVALORE 0,03 7,04 80,82 v FRESENIUS SE 8amp. ¢ e Y
+DIA 379-052-11,85 - ABENGOAB 0,01 0,00 0,00  .ENCE 652 1,16 1855 v OBRH.LAIN 3,95 -0,03 -20,72 T Y S o
v ADVED 2,07 -327 -1585 . ERCROS 4,32 0,46 51,19  wORVZON GENOMICS 2,42 -0,82 -7,46 i : - g
FEES 2318026 289  prasHOMES  29.90 053 2.2 EUROPAC 1546 1,71 36,63 . PARQUES REUNIDOS 13,34 0,30 10,17 . MOITEX Gl L Rt e
» ENDESA 18,91 0,16 5,91 . AIRBUS 96,10 0,11 15,16 EUSKALTEL 7,68 1,05 1297 v PESCANOVA 0,98 -1,35 -17,99 - ING GROEP NV 14,46 0,29 -5,67
< FERROVIAL 1768-025 661 _ALANTRA 15,60 10,05 15,04 v EZENTIS 0,76 -1,04 24,31 v PHARMA MAR 1,64 2,49 -33,67 .. INTESA SANPAOLO 320 087 1536
: w ALMIRALL 9,42 -0,68 12,87 FAES 328 0,46 11,39 . PRIM 41,95 0,42 15,46 AP e o
«GASNATURAL 2072 1,67 7.64 "3 awmpeR 021 -349 1225 . FCC 10,60 0,19 22,88  vPRISA TR dGE | e S e
« GRIFOLS 2298 154 -592 . APERAM 41,86 0,86 -2,16  vFLUIDRA 12,60 -1,56 6,60 . PROSEGUR 6,32 0,88 -3,44 i d ! d
e 630 054 oap TAPPLUSSERVCES 10:88 -087° -850 = FUNESPAfIA 7,50 0,00 1,76 . PROSEGURCASH 234 021 12,74 . LVMH MOET HENNE 281,75 0,25 14,81
o Wb e v ATRESMEDIA 7,60 -0,33 -12,70 . G.CATALANA O 3595 0,42 -2,68 v QUABIT INM. 212 -3p4 12,77 L'OREAL 19235 0,63 4,00
INDITEX 24,81 1,47 -14,58 = AUDAX RENOV. 2,17 3,83 393,18 + G.E.SAN JOSE 3,80.8,12 7,04 = REALIA 1,08 0-,56 -1,45 < MUENCHENER RUE-R 198,95 -0,03 10,07
TINDRAR 1099 037 3pa AUXILFRCC 4305 0,94 2595 v GESTAMP 6,59 -1,35 10,64  w REIG JOFRE 2,66 -2,92 13,77 G e
. AXIARE 17,44 2,71 -532 . GL DOMINION _ 467 0,86 823 = RENOMEDICI 0,77 0,00 47,23
. INM.COLONIAL 948 0,58 14,39 AZKOYEN 814 025 1,75 . GRALINVER 2,00 050 256 = RENO,CONVERT Mi70; 0100 00 LXOnANE Rl i e
INT.AIRL.GRP 747 1,67 -0,91 - B.RIOJANAS 510 089 -1500  wGRALALQO.MAQG 1,09 -4,33 20,61 -+ RENTA 4 BGO, 7,36 -0,54 8,39 . SAFRAN SA 9048 060 532
o 290 05 5pp YEARONDELEY 11300 131 273 vGAFOLSB 16,80 -1,29 11,65 -+ RENTA CORP. 401-0,50 37,09 -+ SAINT GOBAIN a0z | Ass | aos
e , = BAYER 98,99 0,00 -473  wHISPANIAACT, 17,50 0,85 11,46 - SACYR 2300026 158 " _cuon I e
+ MEDIASET ESP 8,25-0,58-11,85 .. BIOSEARCH 116 4,02 9580  IBERPAPEL 31,50 1,25 7,88 SAETA VIELD 12,26 0,33 24,97 ! fie :
WELAFOTELS . 1170 047 174 -BOLSASYMER 2850 049 7,34  wINM, DELSUR 15,30 -1,60 20,71 . SERVPOINTS D70 /o83 105  ASRSE Rlmalc el 55
e il ! = BORGES 560 0,00 2,75  wiINYPSA 0,18 -1,60 19,35  wSNIACE 0,14 -5,35 -28,22 ¥ SCHNEIDER ELECTR 7592 -021 714
MERLIN PROP._ 12,58 0,60 11,83 wCCEP 32,78 -1,50 0,29 = LABORAT.ROVI 17,00 0,00 8,63  wSOLARIA 3,46 -0,43 112,27 w SIEMENS AG-REG 10628  -2,03 -8,50
_ RED ELE.CORP 1647 1,01-11,07 ¥ GIEAUTOMOT, 30,54 -0,59 26,15 WwLARESPANAREAL 9,33 -021 827 . TALGO 5470037 P84% - EoreniAiEeh 580 042 640
- . CLIN BAVIERA 9,84 0,82 13,89  vLIBERBANK 0,48 -1,96 8,69  vTELEPIZZA 5,43 -0,37 15,53 = e =
* REPSOL 1598 127 8,34 eopERe 909 022 13.77  wLINGOTES ESP 17.60 2,00 4,42  TUBAGEX 35511 697 Y R :
+ SANTANDER 539-325 -1,57  wGOENAC 0,45 -1,32 14,87 . LOGISTA 18,73 0,21 -2,30 . TUBOS REUNID 0,43 0,23 -42,53  TOTAL SA S84 133 1259
: . COR.ALBA 4970 0,830 4,15 v MASMOVIL 119,20 1,32 35,61  wUNICAJA 148 -0,34 12,63 . UNIBAIL-RODAMCO 19240 026  -8,38
w SIEMENS GAMESA 13,37 -1,55 18, y : 0 4 : J i : g L 5 i
= i V192 1897 < oorRER 392 -025 22,69 = MIQUEL COST. 3375 0,00 -6,28 = URBAS 0,01 0,00 23,08 . UNILEVER NV-GVA 5e0 104 290
« TEC.REUNIDAS 2505 0,64 -533 D, FELGUERA 027 -521 -17,27 . MONTEBALITO 1,99 0,51 -12,91 = VERTICE 360 0,01 0,00 121,09 VINGI SA 8356 084 187
+ TELEFONICA 830-0,35 200 _VDEOLEQ 017 -1,05 -2,74  , NATRA 051 1,39 1860  wVIDRALA 87,60 -1,57 3,48 . ’ -
_ 7. 'DOGI INTER, 337 1,35 -0,88  wNATURHOUSE 3,62 2,43 10,52 = VOCENTO 155000 176 yvennl 20 GRS 15,88
= VISCOFAN 5520 0,00 0,58  ~EERGTFoODS » NEINOR H. 15,88 2,19 -13,22 v ZARDOYAOTIS 850 -0,29 6,74 16364 0,12 1,92




CCOO impugna el Real-Decreto Ley que convirtio los
recortes educativos en estructurales

= El sindicato exige al Gobierno de Navarra la reversion total de los recortes y la recuperacion de la inversién en
Educacién. El ratio de inversion por alumno ha pasado de 6.981 euros en 2010 a 6.044 euros en 2017, un 13,4% menos.
CCOQO quiere que el presupuesto de Educacion alcance el 5% del PIB navarro.

CCOO impugna ante la Audiencia Nacional la vigencia y aplicacion del Real-Decreto Ley 14/2012 al considerar que las
medidas recogidas eran temporales y transitorias, por lo que su aplicacion no tiene sentido en el actual contexto de
crecimiento econémico.
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Comisiones Obreras de Navarra

Pilar Garcia y Daniel Hernandez, en la rueda de prensa

La Federacion de Ensefianza de CCOO ha impugnado ante la Audiencia Nacional la vigencia y aplicacion del Real
Decreto-Ley 14/2012 ante el silencio administrativo del Ministerio de Educacién, al que el sindicato realizé un requerimiento
previo. Asi lo han explicado hoy en rueda de prensa Pilar Garcia, secretaria general de la Federacion de Ensefianza de
CCOO Navarra, y Daniel Hernandez, responsable de Politica Educativa y Formacion de la misma federacion. Ambos han
explicado que lo van a hacer de forma coordinada desde todas las comunidades autdnomas y a través de un recurso
dirigido al Departamento de Educacion.

El decreto de los recortes supuso un duro varapalo para el sistema educativo espafiol. Entre otras medidas de caracter
excepcional, en la ensefianza no universitaria el Gobierno del PP aumenté el nimero de estudiantes por aula, incrementé
la jornada docente, amplié a dos semanas el plazo para la sustitucion temporal del profesorado y demoré la implantacion
de los planes de reordenacion de la Formacion Profesional.



La ampliacién de la jornada lectiva y la limitacion de la tasa de reposicién del profesorado de la ensefianza publica, que
quedd reducida al 10%, provocaron la destruccion de 32.801 plazas de trabajo en apenas un afio y medio; las jornadas
parciales crecieron un 30% y la temporalidad se dispard, haciendo que, en la actualidad, uno de cada cuatro docentes se
encuentre en situacion de interinidad.

Junto al Real Decreto-Ley 20/2012, el Real Decreto-Ley 14/2012 dificulté gravemente la autonomia de las administraciones
educativas y, entre otras cosas, imposibilitd la convocatoria de plazas que permitieran continuar con las tareas docentes
iniciadas por el profesorado con contrato temporal, sin tan siquiera tener en cuenta el calendario escolar.

En el ambito universitario, se condicioné el nimero de horas de docencia a la actividad investigadora evaluada
positivamente. La dedicacion docente puede incluso duplicarse en funcion de la actividad investigadora, lo que repercute
negativamente en la carrera y promocion profesional de un elevado numero de docentes funcionarios y, consecuentemente,
en sus retribuciones.

En definitiva, los recortes han supuesto un duro ataque a la educacion espanola. De ahi que, en defensa de la calidad del
profesorado y de la educacion en su conjunto, CCOO haya demandado al Ministerio de Educacion a través de un proceso
contencioso-administrativo de Derechos Fundamentales, por vulneracion del derecho a la educacién, al empleo publico y el
principio de seguridad juridica del que goza todo ciudadano, y le requiere la derogacion o suspension sine die del Real
Decreto-Ley 14/2014.

Seis afios después, y en un contexto de crecimiento econdémico reconocido por la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 2017, la Federaciéon de Ensefianza de CCOO argumenta que los recortes eran temporales, transitorios y con
un fin socioeconémico, y que en la actualidad han desaparecido las razones econdémicas que los motivaros. Por tanto,
estos pueden entenderse derogados por la propia Ley Presupuestaria.

La situaciéon en Navarra

Aqui en Navarra, en época de UPN se acato a pies juntillas dicha norma y en la actualidad, con cambio de gobierno
incluido, es de justicia reconocer que se han hecho cosas, pero no es menos cierto que todavia nos queda mucho por
hacer. Por eso, ha explicado Pilar Garcia, "solicitamos a nuestro departamento de educacién que de una vez por todas,
deje de aplicar esos nefastos recortes, que recuerdan una época negra de nuestra reciente historia y que en un marco de
crecimiento econémico no tienen ningun sentido".

Daniel Hernandez ha afirmado que "desde 2010 a 2017 la inversion se ha reducido un 5% mientras que los alumnos han
aumentado un 9,8%. Es decir, el ratio de inversion por alumno ha pasado de 6.981 euros a 6.044, un 13,4% menos".

CCOO exige rebajar 2 horas semanales la docencia directa para poder emplear ese tiempo a la coordinacion de los centros
y garantizar asi una mayor calidad del empleo docente y de la ensefianza publica. Asimismo, el sindicato ha exigido

unas "OPEs masivas y extraordinarias que se ajusten a los criterios acordados y que bajen la temporalidad al 8%, poque de
momento lo anunciado por el Gobierno de Navarra es muy insuficiente y provoca que 1 de cada 3 docentes sean
temporales”.



