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El Convenio, los recursos y el
TAV, pendientes de negociar
entre Navarray el Estado

La aportacion abonada por Navarra
en 2016 ha enturbiado la relacion
entre ambas administraciones

Los gobiernos central y foral tienen
previsto retomar las conversaciones
sobre estos y otros asuntos este mes
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Lainstalacion de contadores inteligentes
se acelera hasta alcanzar el 80% del total

Las eléctricas logran una valiosa informacion sobre habitos de consumo

Unos 20,5 millones
de hogares tienen
instalaciones que
miden el consumo
de luz hora por hora

Competencia insta a los
consumidores a analizar
bien las ofertas
personalizadas que
reciben para evitar sustos

JOSE M. CAMARERO
Madrid

El simple gesto de encender el in-
terruptor aunadeterminadahora
delatarde, cocinar en el hornolos
fines de semana o abrigarse del

Cuadro de contadores inteligentes instalado en un edificio de viviendas.

frio activando la calefaccion al
despertarse supone paralas com-
paiiias eléctricas todo un reguero
de datos que hasta hace poco no
disponian. Porque ya pueden de-
terminar como, cuando y dénde
consumen electricidad sus clien-
teslas 24 horas del dia, los siete di-
asdelasemanaylas 365jornadas
detodoun afio.

Esta gran hermano energético
se encuentra vigilando ya a 20,5
millones de hogares en toda Espa-
fia, después de que las empresas
del sector hayan impulsado du-
rante el afio pasado la renovacion
de los contadores de luz. Esta cifra
representa aproximadamente el
80% del parque de instalaciones
con las que cuentan las tres gran-
des firmas distribuidoras. Endesa
ha cambiado nueve millones de
terminales (un 80% del total),
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Iberdrola 8,6 millones (81,3%) y
Gas Natural 2,7 millones (75%).
Elreparto autonémico de esta
renovacién depende de los territo-
rios donde cada corporacion tiene
asignadaladistribucién de electri-
cidad. Por ejemplo, en el caso de
Endesa, las comunidades con ma-
yor implantacién de contadores
han sido las de Catalufia (con tres
millones de terminales), Andalu-
ciay Extremadura (3,8 millones,
entre ambas), asi como Baleares
(500.000) y Canarias (900.000).
Por su parte, Gas Natural ya ha in-
tegrado mayoritariamente en el
sistema en 1,12 millones de apara-
tos en Galicia, mas de 890.000 en
Madrid, cerca de 441.000 en Casti-
Ila-La Mancha y casi 260.000 en
Castillay Ledn. Iberdrola realiza
esta renovacion, en la que inverti-
rd 2.000 millones de euros hasta
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2018, en las diez comunidades, en-
tre ellas Navarra, donde sufilial de
distribucién realiza esta actividad.
Con esta ultima actualizacion,
las corporaciones han superado
ampliamente las normas legales
que exigian que a finales de 2016
se hubieran renovado un 70% de
los méas de 25 millones de contado-
res de todo el pais. Esto es,unos 18
millones. Laley obliga a que sea a
finales de 2018 cuando tiene que
estar culminado este proceso.

Paquetes personalizados

A pesar del avance experimenta-
do,la Comision Nacional del Mer-
cadoyla Competencia (CNMC) ha
constatado que 156 distribuido-
ras —casi todas pequefias— no ha-
bian cumplido el primer objetivo
marcado a finales de 2014, y que
establecia la implantacion de los
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contadores inteligentes en un
35%delared.

Lejos de la ambicién tecnoldgi-
caquesupone estamedida, lasdis-
tribuidoras son las primeras inte-
resadas en conocer con certezalos
datos de consumo de cada uno de
losclientes. Porque solamente con
los 20,5 millones de contadores in-
teligentes puestos en marcha has-
taahora, reciben diariamente casi
3.000 millones deregistros. Se tra-
ta de los datos de consumos que
realizan los usuarios hora por ho-
ra;las franjas con mayor demanda
eléctrica o los dias de la semana
conmenor intensidad.

Esabase de registros estratégi-
ca sirve a las empresas para dise-
fiar tarifas de luz acorde a los usos
de cada uno de sus clientes. Asi
pueden vender un paquete de pre-
cios personalizado con progra-
mas que diferencian dia y noche,
jornadas laborables y fines de se-
mana, o franjas especificas, entre
otras opciones.

Aunque este tipo de planes
puedan parecer atractivos, Com-
petenciarecuerdainsistentemen-
te en la necesidad de analizar las
caracteristicas del contrato para
evitar sustos posteriores. En ge-
neral, se trata de tarifas especifi-
cas que evitan los vaivenes del
mercado mayorista, como le ocu-
rre al precio regulado (PVPC). Pe-
ro las compaiiias se valen de un
precio que habitualmente aplica
una prima, a cambio de esa estabi-
lidad enla factura.

Ademads, hay que tener en
cuenta cudl es la duracion de esos
contratos, porque habitualmente
transcurrido el primer afio, las
condiciones suelen cambiary es
necesario negociarlas por parte
deltitular.

LA CIFRA
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FECHA LIMITE Dentro de dos afios,
las compaiiias deben haber com-
pletado lainstalacién de los nuevos
aparatos

La luz registra el precio mas alto desde hace tres afos

® | .a ausencia de viento y lluvia
ha disparado el coste de la
electricidad, lo que podria
encarecer el recibo de enero
enun 25% respecto a 2016

Si el primer susto de la cuesta de
enero hallegado con los precios
delos combustibles, el segundo se
llama factura eléctrica, cuyo im-
porte esta predestinado a conver-
tirse en uno de los mas altos de los
ultimos afios. Sera asi si el precio
que registra el mercado diario -
pool-en el que se negocian los cos-

tes delageneracion delaluz sigue
elritmo actual. Por lo pronto, ayer
alcanz6 su referencia mas eleva-
dadelos tres ultimos ejercicios:
producir un megavatio/hora
(Mwh) se paga a'70 euros, segin
los datos anticipados por el opera-
dor del mercado ibérico (Omie).
Se trata del coste més alto que
ha ofrecido el sistema actual des-
de que el 22 de diciembre de 2013
este precio ascendiera hasta los
71,64 euros por Mwh, después de
haber alcanzado en los dias pre-
vios maximos de hasta 90 euros.

Laestabilidad eneltiempodela
quedisfruta practicamente todala
peninsuladesde Navidad esla cau-
sa de este alza de la luz: sin lluvias
niviento en el horizonte, las cen-
trales edlicas e hidraulicas —las
que mas rebajan el coste de pro-
duccién—apenas aportan un 25%
dela energia necesaria para cu-
brir lademanda; el 75% restante lo
ofrecen las centrales de carbon,
nuclearesy de ciclos combinados.

Si el resto del mes mantiene
esta tendencia, el coste medio de
la electricidad podria subir un

75% conrespecto al que tuvohace
ahora un aiio, o un 1,5% frente al
pasado mes de diciembre, en el
que los precios ya fueron eleva-
dos. Como el precio de genera-
cién de la electricidad influye en
aproximadamente un tercio dela
factura media de la tarifa regula-
da (PVPC), al trasladar estas su-
bidas al recibo supondria un in-
cremento del 25% en términos in-
teranuales, una de las mayores
alzas de los ultimos afios.

En este escenario, aprovechar
la discriminacién horario de pre-

cios es complicado. Los datos me-
dios proporcionados por el siste-
mahorarioindican quesise utiliza
la electricidad con mas frecuencia
apartir delas 12 delanoche, paga-
ramenos. Siese uso se mueve des-
delas ocho delatarde hasta me-
dianoche, sera mucho mas costo-
so para el cliente. La diferencia
media de la tarifa PVPC entre el
tramo maéselevadoy el méasbarato
suele rondar el 15%. A lahora de
trasladarestarebajaal importe to-
taldelrecibo,supondriaunahorro
medio del 4,5% como mucho.
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El Convenio, el TAVy los recursos, pendientes
de la negociacion entre Navarray el Estado

Esta previsto que las conversaciones se inicien o se retomen este mes

La aportaciéon abonada
por Navarra en 2016 ha
enturbiado estos dias la
relacion entre las dos
administraciones

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

La situacién de interinidad que
durante meses ha vivido el Go-
bierno de Mariano Rajoy haretra-
sado numerosos asuntos impor-
tantes para Navarra. Los ejecuti-
vos central y foral concretaran a
partir de este mes en sus respecti-
vas agendas los encuentros en los
que iran abordando los asuntos
pendientes.

Uno delos temas urgentes que
deben tratar es actualizar la
aportacion de la Comunidad al
Estado para los afios 2015 a 2019.
Lanegociacién del actual quin-
quenio del Convenio Econémico
esta en una fase técnica, con un
informe aportado por la Hacien-
da navarra que ahora estudian
los técnicos del Ministerio. En
torno a este asunto ha surgido ya
el primer conflicto en la relaciéon
entre ambas administraciones,
cuando el Gobierno foral ha deci-
dido pagar 93 millones menos
que lo que establece la actualiza-
cién provisional que se aplica
mientras no haya un acuerdo.

El vicepresidente navarro de
Desarrollo Econémico, Manu
Ayerdi, por suparte, hasolicitado
una reunion al nuevo ministro de
Fomento, a Ifiigo de la Serna, pa-
raaclararlasituaciondel Trende
Alta Velocidad, paralizado desde

\

El nuevo Gobierno de Mariano Rajoy, reunido en su primer consejo de ministros, el pasado 5 de noviembre.

2013. Ademas, estd pendiente
que el Estado devuelva a Navarra
44 5millones de euros por los pa-
gos que la Comunidad foral ade-
lanté al realizar los trabajos de
construccién del TAV.

Otra infraestructura que de-
pende de ambas administracio-
neses el Canal de Navarra. La mi-
nistra de Agricultura, Isabel Gar-
cia Tejerina, aseguré que el
Estado licitard este afio la redac-

cién del proyecto de la segunda
fase, con el objetivo de posibilitar
elriesgo de 21.522 hectareasy el
suministro de agua de Itoiz “aim-
portantes poblaciones delaRibe-
ra”,asegurd laministra.

EFE (ARCHIVO)

Porultimo, ambas administra-
ciones van a abrir negociaciones
para ver si es posible la retirada
de alguno de los recursos que el
Estado mantiene contra normas
forales.

EL Ejecutivo foral quiere reducir la

La Hacienda Foral fija la
aportacion de 2015
entre 341 y 494 millones
en un informe que esta
analizando el Ministerio

B.A. Pamplona

Los gobiernos central y foral de-
ben negociar este afio la actuali-
zacion de la aportacién de Nava-
rra al Estado en el quinquenio
2015-2019. Las conversaciones
se han retrasado debido, entre
otros motivos, a la situaciéon de
interinidad que ha atravesado el
Ejecutivo de Mariano Rajoy.
Mientras no haya acuerdo, la
ley del Convenio Econémico fija
que se seguira actualizando la

aportaciéon conforme al dltimo
quinquenio acordado. La aporta-
cién abonada por Navarra desde
2015 es por tanto provisional y se
ajustara cuando el nuevo quin-
quenio esté pactado.

Los técnicos del Ministerio de
Hacienda tienen en sus manos el
informe elaborado porla Hacien-
da Foral sobre la aportaciéon que
Navarra debe pagar al Estado en
2015, ano base que marcara los
pagos en el quinquenio 2015-
2019. Segun este trabajo, que em-
pez6 a elaborarse con UPN en el
Gobierno, Navarra debera pagar
en 2015 entre 341y 494 millones.
Estas cantidades son tan dispa-
res, entre otros motivos, porque
en el caso de competencias com-
partidas por ambas administra-
ciones no hay una cifra exacta del

porcentaje que cada una de ellas
se debe atribuir, algo que se ten-
dra que negociar.

Navarra pag6 en 2015 por la
aportacién provisional (actuali-
zando el anterior quinquenio)
590 millones. Son entre 100y 250
millones menos que lo que esti-
ma la Hacienda Foral que debe
abonar, de ahi la urgencia con la
que el Ejecutivo de Uxue Barkos
quiere abordar con el Estado la
actualizacién dela aportacion.

No obstante, el Ministerio de
Hacienda avanz6 sus discrepan-
cias sobre un informe que “sim-
plifica el debate en torno a cifras
dibujadas con escaso rigor técni-
co”,llegd a afirmar en un comuni-
cado, en el que sostuvo que la “su-
puesta pérdida de recursos de
100 millones” por parte de Nava-

aportacion

rra “ni es real ni estd justificada”.

Las cifras estaran ahora en la
mesa de negociacion técnica y po-
litica.

Primera tension publica
Aplicando el dltimo quinquenio
acordado, Navarra debia pagar
613 millones en 2016. A esa canti-
dad se ajusto el Gobierno en los
tres primeros pagos trimestrales
al Estado. Pero en el cuarto, abo-
né 93 millones menos. El conse-
jero de Hacienda, Mikel Aranbu-
ru, sostuvo que asi se lo permite
laley mientras no haya un acuer-
do, pero el Estado discrepay ha
pedido al Ejecutivo foral que rec-
tifique. Es la primera tension pu-
blica surgida entre ambos go-
biernos desde que Mariano Ra-
joy fuereelegido presidente.

EL CONVENIO

EL Convenio Econémico: Regu-
la la capacidad de Navarra para
fijar sus impuestos (dentro de
los limites de la Constituciony la
UE) y establece la aportacion
econdmica de laComunidad a
las cargas generales del Estado.

Aportacion: Navarra aporta el
1,6% de los gastos generales del
Estado. El porcentaje sefijé en
1990, de acuerdo con lo que su-
poniala Comunidad foralen la
rigueza nacional. SiNavarra pa-
gase en funcién de su poblacion,
aportarfamenos, el 1,37%.

Como se calcula. Navarra finan-
ciael1,6% de las cargas genera-
les del Estado que no tiene asu-
midas. Y se deducen de la apor-
tacion varios conceptos, como
los tributos no convenidos o in-
gresos no tributarios del Estado.
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Siete leyes y un decreto dependen del Constitucional

El secretario de Estado
Bermudez emplazé a la
consejera Beaumont a
abordar estos recursos
tras las Navidades

B.A.Pamplona

Enlos préximosdias, tendralugar
una reunion entre los gobiernos
centralynavarro paraabordarlos
recursos de inconstitucionalidad
planteados por el Estado contra
leyes navarras. El secretario de
Estado para la Administracion
Territorial, Roberto Bermudez,
emplazé el pasado 21 de diciem-
bre ala consejera de Interior, Ma-
ria José Beaumont, a mantener
ese encuentro. Asi se lo comunicd
cuando ambos asistian a una de
las reuniones preparatoria de la
Conferencia de Presidentes que
secelebrarael17 deeneroenel Se-
nado.

Las normas cuestionadas son
ocho, siete leyes y un decreto, que
regulan materias muy diversas,
pero que tienen en comun que su
futuro estd en manos del Tribunal
Constitucional. En algunos casos
sélo estan recurridos algunos ar-
ticulos, en otros, toda la ley. Tam-
bién se dala circunstancia de que
alguna norma como la asistencia
sanitaria gratuita a todas las per-
sonas, independientemente de su
situacion legal, puede ser aplica-
da mientras el Alto Tribunal deli-
bera.

1 Patrimonio sin dueio,
de quiénes

La ley foral de Patrimonio fue
aprobada en 2007 por UPN, PSNy
CDN y recurrida por el Gobierno
del PSOE en 2008, hace casi 9
afos. Es el recurso més antiguo
contra una ley navarra que esta
pendiente de sentencia. La Ley fo-
ral de Patrimonio, que en 2016 ha
sido modificada para actualizar la
sucesion legal a favor de la Comu-
nidad foral, tiene en concreto dos
articulosrecurridos ante el Tribu-
nal Constitucional, el 15y el16. En
ellos se establece que los inmue-
bles situados en Navarra que ca-
rezcan de duefio y los valores y
saldos bancarios abandonados

pertenecen a la Comunidad foral.
El Estado mantuvo que era una
regulacién que invadia una com-
petencia estatal, y tras infructuo-
sos intentos de acuerdo entre am-
bas administraciones, en enero
de 2008 el Gobierno central que
presidia el socialista José Luis Ro-
driguez Zapatero recurri6 los dos
articulos ante el Tribunal Consti-
tucional. Aunque el Alto Tribunal
admitié a tramite el recurso, le-
vanto la suspension sobre ambos
articulos, porlo que estan en vigor
yseaplican.

2 Ley de asistencia
sanitaria gratuita

Estan en litigio dos normas nava-
rras. Por un lado, el Gobierno del
PP planted un conflicto de compe-
tencias contra un decreto del Go-
bierno de UPN de 2012 sobre la
asistencia sanitariaainmigrantes
en situacion irregular, por el que
Navarra atendia a estas personas
subvencionando con una ayudala
poéliza sanitaria que la ley nacio-
nal les obliga a pagar. Los benefi-
ciarios debian tener un afio de re-
sidencia. El conflicto sigue plan-
teado, aunque el decreto ya no
esta en vigor. Fue sustituido por
una ley que el Parlamento nava-
rro aprobd en 2013 para que la sa-
nidad fuese gratuita para todas

Vista aérea de viviendas en Pamplona, con el estad

las personas, al margen de su si-
tuacién legal, norma que también
fue recurrida. Fue propuesta por
PSNyapoyada por nacionalistas e
I-E.En 2014, el Constitucional per-
miti6 a Navarra aplicarla mien-
tras delibera. No obstante, duran-
te la suspension de la ley también
estas personas fueron atendidas.
La parte de la norma que sigue
suspendida es la que pretendia
quitar el copago farmacéutico.

3 Pagoy prestaciones
farmacéuticas

En el afio 2012, el Estado recurrié
esta ley foral que pretendia dar
marcha atras al copago farmacéu-
tico implantado por el Estado.
Proponia una vuelta a un sistema
similar al anterior, al fijar el copa-
go del 40% del precio del farmaco
para trabajadores activos y man-
tener la gratuidad para pensionis-
tasyampliarlaademas a otros co-
lectivos. Propuesta por PSN, la ley
fue apoyada por los grupos nacio-
nalistas e I-E. Votaron en contra
UPNyPP.

4 Medidas para
garantizar la vivienda

Laley de julio de 2013 recurrida
permitia expropiar temporal-
mente a entidades financieras el

io Larrabide en el centro.

usodelos pisos en casodedesahu-
cios, silas familias estan en riesgo
de exclusién. Copiabalo que regu-
16 Andalucia en una disposicién
que también fue recurrida por el
Estado. Establecia ademaés el re-
gistro de viviendas vacias. Fue
una norma propuesta por PSN,
nacionalistaseI-E.

5 Clubes de usuarios de
cannabis

El Estado recurrié esta ley foral
que regula los clubes de usuarios
de cannabis en Navarray el Tribu-
nal Constitucional suspendi6 su
aplicacién mientras delibera.
PSN, nacionalistas e I-E la aproba-
ron pese la existencia de dos infor-
mes juridicos que ya advertian de
una posible vulneracién de com-
petenciasy, por tanto, de un mas
que probable recurso ante el Tri-
bunal Constitucional.

6 Algunos puntos de la
Ley de Policias

El Estado decidié recurrir algu-
nos puntos de laley de Policias y
pedir sususpension, como lorela-
tivo al acceso de auxiliares a las
policias locales; que la Policia Fo-
ral centralice los datos de las poli-
cias navarras; o el régimen san-
cionador. La norma fue aprobada

por PSN, Bildu, NaBai e I-E. Vota-
ron en contra UPNy PPy se abstu-
vo Geroa Bai. El Constitucional
mantiene lasuspensién de casito-
dos los aspectos cuestionados, ex-
ceptodelaparterelativaalas san-
ciones.

7 Ley foral de victimas
de violencia policial

El Gobierno central recurrié esta
ley de reconocimiento y repara-
cién de victimas “por actos de mo-
tivacion politica provocados por
grupos de extrema derecha o fun-
cionarios publicos”. El Estado re-
calco que no cuestionaba el reco-
nocimiento y reparacién que pro-
ceda alas victimas que protege la
ley, si se acredita el perjuicio “con
arreglo a Derecho”. E1 motivo del
recurso es lafuncién que lanor-
ma da a una comisién que seria
nombrada por el Parlamento y
que a juicio del Gobierno central
ejerceria una especie de “justicia
paralela”, ya que esa comision se
crearia para investigar los casos
en los que no haya una sentencia
judicial que aclarelaautoriadelos
hechos. Laley fue aprobada por
nacionalistas, PSN e I-E. Mientras
delibera, el Constitucional man-
tiene la suspension de laley en to-
dolo que se refiere a la cuestiona-
da comision.

JCC.

El futuro del TAV, en manos de los gobiernos

El vicepresidente Ayerdiy
el ministro De la Serna se
reuniran para abordar la
posibilidad de renegociar
un nuevo convenio

B.A. Pamplona

Los gobiernos central y navarro
deberan aclarar con hechos su
voluntad de que el corredor fe-
rroviario de alta velocidad sea
una realidad en Navarra. Las
obras del TAV, impulsadas en
una época de bonanza econémi-
ca, estan practicamente paradas
desde 2013 por la indefinicién de
buena parte del trazado y las res-
tricciones presupuestarias que
trajo consigo la crisis.

El vicepresidente de Desarro-
llo Econémico del Gobierno de
Navarra, Manu Ayerdi, ha pedido
una reunion al nuevo ministro de
Fomento, Ifiigo de la Serna, para
abordar el proyecto. Ayerdi espe-
ra que el Ejecutivo central aclare
sirealmente quiere llevarlo a ca-
bo. Pero desde el Gobierno de
Mariano Rajoy también cuestio-
nan que el gabinete de Uxue
Barkos esté porlalabor, teniendo
en cuenta que los socios del cua-
tripartito son mayoritariamente
contrarios al TAV.

Dos posibles alternativas

Sihay voluntad en ambas partes
por impulsar de nuevo el corre-
dor ferroviario de alta velocidad,
sera necesario negociar un nue-
vo convenio, ya que el suscrito en

2010 es en proyectos, plazos y
presupuesto papel mojado.

La Camara de Comptos, en su
informe sobre la situacién del
proyecto, indicaba que hay dos
posibles caminos, si realmente
ambas administraciones quie-
ren seguir con esta obra.

Unaviaes que Navarra deje to-
dalaresponsabilidad del TAV en
manos del Ministerio de Fomen-
to y su empresa publica ADIF,
por ser quien tiene la competen-
cia. Eso implicaria que la Comu-
nidad foral dejaria de intervenir
en la ejecucion de la obra y en
adelantar su financiacion.

La segunda opcién que plan-
tea el 6rgano fiscalizador es ne-
gociar un nuevo convenio que re-
vise, actualice y complete el vi-
gente, con una planificaciéon y

programacion de plazos de obra
“acorde con las dificultades pre-
supuestarias”. El acuerdo debe-
ria concretar las conexiones sur
ynorte del corredor que discurre
entre la comarca de Pamplonay
Castejon. Porque ni esté definida
su unién con la Yvasca ni el Mi-
nisterio hadado pasos enlacone-
xi6én con Zaragoza (Plasencia de
Jalén), en la que de forma provi-
sional se ha optado por conectar-
loalaviaconvencional a partir de
Castejon. Se iba a hacer un pro-
yecto (que incluia un viaducto so-
bre el Ebro), cuya redaccién esta
suspendida. Ademas, se debe re-
solver el trazado por Tudela.
Otroasunto pendiente es el pa-
go del Estado a Navarra de 44,5
millones de euros por las obras
adelantadas que ha costeado.

EL TAV

Elcorredor navarro tiene 214
kmy construirlo costariaentre
3.000y 4.000 millones

EH Tramo Esquiroz-Castejon.
Existe un convenio con plazosy
dotacién econédmica (675 millo-
nes), peroesincompletoy ha
guedado desfasado. Sélo se
realizaron 15 de los 69 km.

K Tramo Castejon-Zaragoza.
El Ministerio no ha dado pasos
en este tramo.

ElEliminaciéon del bucle ferro-
viario y estacion en lacomarca
de Pamplona. Hay un protocolo
deintenciones con una estima-
cionde coste (110 millones).

A Conexién Pamplona-Y vasca.
Losinformes estan parados en el
Ministerio de Medio Ambiente.




18 NAVARRA

Diario de Navarra Lunes, 9 de enero de 2017

El Defensor ya alerto a
Educacion del caso que
podria suspender la OPE

Emitié una resolucién
recomendando que se
analizase el resultado de
la oposicion motivo de la
qgueja de una aspirante

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Taly como se adelant6 en la edi-
cién de Diario de Navarra de ayer,
un descuido del departamento de
Educacién podria estar dejando
en suspenso la OPE de maestros
de 2016, ya que la Administracién
olvido responder al recurso de al-
zada interpuesto por una aspiran-
te que pedia suinclusién en lalista
deaprobadosyparalizar mientras
el proceso. Pasados 30 dias habi-
les desde la presentacion del mis-
mo (fue registrado el 31 de agosto)
sin que el érgano competente se
haya pronunciado, el régimen ju-
ridico entiende que se da un silen-
cio administrativo positivo. O di-
cho de otro modo, al no contestar,
lajurisprudencia considera que la
Administracion aceptalas tesis
del solicitante. Sin embargo, se da
la circunstancia de que la oficina
del Defensor del Pueblo de Nava-
rraya alert6 al Ejecutivo de Uxue
Barkos sobre este caso en unare-
solucién fechada el 21 de octubre.
Hoy, més de cuatro meses des-
pués,laopositora atiin no harecibi-
do contestacién a surecurso.

Lo que habitualmente se re-
suelve con un tramite administra-
tivo de unos minutos y apenas
unas lineas de texto podria acabar
convirtiéndose ahoraen un verda-
deroquebraderode cabeza parael
Gobierno de Navarra que sustenta
el cuatripartito. Los recursos de
alzada interpuestos por los oposi-

Tras cuatro meses,y pese
a mediar este informe, el
Gobierno no responde a
un recurso que pidio
paralizar todo el proceso

tores son habituales en todos los
procesos selectivos. En ellos,
cuando el aspirante solicita sus-
pender el acto juridico (en este ca-
so la resolucién con la ‘lista de
aprobados’), la Administraciéon
deniega cautelarmente esa sus-
pension para evitar posibles da-
fios a un mayor nimero de perso-
nas. Cabe recordar que en esta
oposicion se ofertaron 200 plazas
de especialidades para el cuerpo
de Maestros cuyos adjudicatarios
se hallan ya disfrutando como fun-
cionarios en practicas. Y asi se ha
hecho también en esta ocasion.

El problema con este caso sin-
gular es que Educacién norespon-
dié en el plazo de 30 dias que mar-
calaLey de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicasy
del Procedimiento Administrati-
vo Comun. El motivono se conoce,
aunque las fechas coinciden con el
descabezamiento que se vivié en
el departamento durante esos di-
as.Afinalesde agosto, el consejero
José Luis Mendoza cesé a sus dos
directores generales, al responsa-
ble de Recursos Humanos, a jefes
de seccién, de negociado y tam-
bién al secretario técnico general,
seccion ésta que asiste juridica-
mente al resto de unidades en los
recursos administrativos inter-
puestos. El sustituto no fue nom-
brado hasta el 21 de septiembre.

Sin embargo, el Ejecutivo de
Uxue Barkos si ha tenido noticia
del caso que podria estar parali-
zando toda la OPE.Y en al menos

dos de sus departamentos. El en-
cargado de ponerle sobre la pista
de esta opositoray su recurso fue
la oficina del Defensor del Pueblo.

Notificados 2 departamentos
A ella se dirigié esta aspirante a
través de un escrito el pasado 28
dejulio. En élformulabaunaqueja
frente al departamento de Educa-
ciénpornorespetarelderechoala
igualdad de oportunidades de las
personas condiscapacidad duran-
te las oposiciones docentes. La
maestra argumentaba que habia
aprobado la parte tedrica de las
pruebas mientras que habia sus-
pendido por apenas unas décimas
la segunda parte; la presentacion
de una programacioén y su defensa
oral. Alertaba de que en la oposi-
cién se habian reservado 14 plazas
para personas con discapacidad
(7%) y que Educacién sélo habia
adjudicado una (0,5%), pasando el
resto al cupo general, pese ahaber
aspirantes que suspendieron has-
taconun4,99 denota.

El Defensor se dirigi6 en pri-
mera instancia al departamento
de Funcién Publicay éste derivdel
caso al de Educacioén. Alli explica-
ron ala oficina los pasos seguidos
en las bases reguladoras, que la
aspirante habia suspendido esa
segunda parte y que el tribunal
habia ratificado su nota tras la re-
clamacién de la docente. Se suce-
dieron entre el Defensor y el de-
partamento la remisién de infor-
maciones hasta que, finalmente,
la oficina que dirige Javier Enériz
emiti6 el 21 de octubre unaresolu-
cién en la que recomendaba a los
departamentos de Educacionyde
Presidencia y Funcién Publica
que analizasen en profundidad el
procesoy el resultado de la oposi-
cién objeto dela queja.

Cartel de entrada a la sede del Defensor del Pueblo de Navarra.

La sorprendente historia de una OPE

La historia de la OPE docente de 2016 va camino de ser recordada
como la mas accidentada en todo el sistema educativo navarro.
Cuando parecia que cuatro afios sin Oferta Publica de Empleo en
Educacién deberian haber sido suficiente aval para que la OPE de
maestros hubiese sido aplaudida desde todos los sectores, la ges-
tién por parte de Educacién es undnimemente considerada como
erraticaypolémica desde el principio. Al anuncio inicial de la desi-
gual distribucién lingiiistica de plazas (70,21% para euskera) le si-
guieron meses de vaivenes en el nimero de puestos, en la separa-
cién de fechas de los examenes por idiomas, en fallos en la apertu-
ra de las plicas de correccion y lo que parecia la traca final: la
anulacién por parte del TSIN de 100 plazas de euskera por no res-
ponder ala plantilla organica del departamento. A todo ello se su-
ma ahora la posible suspensién de todo el proceso al no haber res-
pondido la Administracién al recurso de alzada de una opositora.

ARCHIVO

Elboleto premiado fue sellado en el centro comercial Las Caiias de Viana

La Primitiva deja en Viana
un premio de 790.000 euros

El boleto correspondio al
acertante de 12 categoria
y fue sellado en la
administracion del centro
comercial Las Cainas

DN
Pamplona

Elidilio navidefio de Navarra con
losjuegos de azar se ha extendido
incluso hasta fuera de las fechas
festivas. Si primero fue el 32 pre-
mio de la Loteria de Navidad ven-
dido en una administracién de
San Adrian, después un décimo
del segundo premio de la Loteria
de El Nifio que se repartié en
Pamplonay luego el acertante de
segunda categoria del Euromi-
llones que el pasadoviernes acer-
t6 en Pamplona, ahora se ha su-
mado el jugoso premio caido en

Viana. El sorteo de La Primitiva
celebrado el sdbado dej6 en la lo-
calidad un premio de Primera
Categoria (seis aciertos), dotado
con 790.936,94 euros, de los que
el afortunado deberd descontar
lasretenciones fiscales.

Elboleto fue registrado en Lo-
terias Fede,laadministraciéon del
centro comercial Las Cafias de
Viana, situado alaentradadel po-
ligono industrial que da acceso a
Logrofio. El acertante atiné con

790.936,94

Euros es el premio que le corres-
pondid al acertante de la Primera
Categoria del sorteo de la Primitiva.

seis nimeros y se lleva el premio
de primera categoria.

La combinacién ganadora del
este sorteo estuvo formada por
losnimeros 33,28,49,36,32y12.
El complementario fue el 23,y el
reintegro, el 5. El nimero Joker
fue el 9822114 ylarecaudacion ha
ascendi6 a12.421.166 euros.

En el sorteo de La Primitiva
del sdbado no existieron boletos
acertantes de Categoria Especial
(seis aciertos mas reintegro), por
lo que con el bote generado que
se pondra en juego en el préximo
sorteo de La Primitiva, un inico
acertante de Primera Categoria
con Categoria Especial podria
ganar hasta 16,1 millones de eu-
ros. Ademas del boleto validado
en Viana, hubo otro sellado en
Céaceres. De Segunda Categoria
(cinco aciertos mas complemen-
tario) existe un boleto acertante
que fue validado en Barcelona.
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aqui hay trabajo

Navarra

Bl TRES PLAZAS DE POLICIA MU-
NICIPAL EN BARANAIN

Plaza: El Ayuntamiento de Barafiain
convoca oposiciones para cubrir tres
plazas para la Policia Municipal. Una
de turno libre y otras dos de promo-
cién interna del personal de las ad-
ministraciones publicas que si que-
dan sin cubrir se afiadiran al turno li-
bre.

Requisitos: Titulo de Bachiller, For-
macién Profesional de Segundo
Grado o equivalente. Permisos de
conducir vehiculos de las clases A2
y B. Dos plazas exigen nivel B2 de
euskera.

Pruebas: La oposicién consta de un
ejercicio tipo test, una prueba de ap-
titud fisica, una prueba psicotécnica
en el Instituto Navarro de Adminis-
tracién Publica, y una prueba médi-
ca. Laoposicion seiniciaraen el mes
de mayo.

Plazos: Hasta el 30 de enero.

Ma4s informacién: Boletin Oficial de
Navarra del 28 de diciembre

Il OFICIAL ADMINISTRATIVO PA-
RA ARANGUREN (LISTA DE CON-
TRATACION TEMPORAL)

Plaza: EL Ayuntamiento de Arangu-
ren convoca pruebas para una rela-
cion de aspirantes a plazas de oficial
administrativo para crear una lista
de contratacién temporal.
Requisitos: Titulo de Bachiller, For-
macién Profesional de Segundo
Grado o equivalente,

Pruebas: Una fase de concurso (se
valorara experiencia, formacion, co-
nocimiento de euskera, etc.) y otra
de oposicién con un cuestionario tipo
test y elaboracion de dos documen-
tos oficiales.

Plazos: Hasta el 17 de enero.

Mas informacidn: Boletin Oficial de
Navarra del 19 de diciembre

B TRES BECAS DE POSTGRADO
PARA EL LABORATORIO AGROA-
LIMENTARIO DEL GOBIERNO FO-
RAL

Plaza: EL Gobierno foral convoca va-
rias plazas de becas postgrado para
el Laboratorio Agroalimentario del
Departamento de Desarrollo Rural.
Se trata de una beca de un afio de
900 euros mensuales para licencia-
dos y de dos becas de 600 euros pa-
ra auxiliares y técnicos superiores
Requisitos: Tltulo de Licenciado o
Grado en Veterinaria, Grado en Cien-
ciay Tecnologiade los Alimentos, Li-
cenciado o Grado en Farmacia, Li-
cenciado o Grado en Biologia o Gra-
do en Bioguimica. Residiren Navarra
desde hace al menos un afio. Y para
las segundas: auxiliar técnico de la-
boratorio o técnico superior en labo-
ratorio.

Pruebas: Se presentara curriculum,
expediente académico, méritos
aportados, etc.

Plazos: Hasta el 20 de enero.

Mas informacién: Boletin Oficial de
Navarra del 29 de diciembre

B PROXIMAS OFERTAS EN ZIZUR
MAYOR.

Plazas. EL Ayuntamiento de Zizur
Mayor ha aprobado su ofertas publi-
cas de empleo que es el paso previo
para sacar las plazas a convocatoria
publica (algo que todavia no ha suce-
dido). Zizur Mayor tiene previsto una
de agente de empleoy desarrollo lo-
cal, dos de educadores sociales, dos

Veinte plazas de
abogados del Estado

£ -

Plazas. El Ministerio de Justicia
convoca 20 plazas parael cuerpo
de Abogados del Estado.
Requisitos. Estar en posesién
del titulo de Licenciado en Dere-
cho o Graduado en Derecho
Pruebas. Se trata de una oposi-
cion. EL primer ejercicio consisti-
raé en exponer oralmente, duran-
te un plazo maximo de 65 minu-
tos, dos temas de Derecho Civil;
uno de Derecho Hipotecario; dos
de Derecho Procesal, uno de ca-
da parte en que se divide el pro-
grama; uno de Derecho Mercan-
til y uno de Derecho del Trabajo.

para el servicio de obras y otra para
el servicio de jardines.

B OFERTAS PUBLICA PARA 2017
DEL AYTO DE PAMPLONA

El Ayuntamiento de Pamplona pre-
véen 2017 unaoferta publicadeem-
pleo de 21 plazas. Contempla nueve
plazas enlaPolicfaMunicipal (que se
convocaran en el segundo trimestre
del afio), 4 de educador en las Es-
cuelas Infantiles, 3 técnicos de inte-
gracion social, 2 de inspectores tri-
butarios, un técnico de participacion,
un técnico de euskera y un interven-
tor delegado.

Cspana

W55 POLICIAS LOCALES PARA
EL AYUNTAMIENTO DE BILBAO
Plazas. El Ayuntamiento de Bilbao
convoca 55 plazas de policias loca-
les.

Requisitos. Graduado en Educa-
cién Secundaria (LOGSE), ESO, Ba-
chiller Elemental, Graduado Esco-
lar, Formacidn Profesional de Pri-
mer Grado, Técnico Auxiliar,

i

Elsegundo consistira en exponer
oralmente, durante un plazo ma-
ximo de 65 minutos, un tema de
Derecho Constitucional; dos de
Derecho Administrativo, dos de
Hacienda Publica, uno de Dere-
cho Internacional Publico y
Comunitario Europeo y uno de
Derecho Penal. El tercer ejerci-
cio constara de dos pruebas de
idiomas, la primera de caracter
obligatorio y eliminatorio (se
puede elegiringlés o francés) y la
segunda de caracter voluntario.
El cuarto ejercicio, de caracter
practico, consistird en realizar

Formacién de Grado Medio o equi-
valente. Permiso de conducir tipo
B. Un total de 38 de las plazas con
perfil linglistico 2 de euskera.
Pruebas. Una fase de concurso,
maximo diez puntos (euskera su-
pondra 7 de ellos) y otra de oposi-
cién con un total de 90 puntos que
consta de cuestionarios tipos test,
pruebas fisicas y test psicométri-
cos. Cuestionario tipo test, una
prueba de conocimiento de la ciu-
dad de Bilbao (callejero, etc.), prue-
bas fisicas, idiomas (voluntario),
etc...

Plazos. Hasta el préximo 19 de
enerode 2017

Mas informacidn. En el Boletin
Oficial de Bizkaia del 12 de diciem-
bre.

MW 43 PLAZAS DE INGENIERO
AGRONOMO PARA EL MINISTE-
RIO DE AGRICULTURA

Plazas. El Ministerio de Agricultu-
ray Medio Ambiente convoca 43
plazas para el cuerpo de ingeniero
agrénomas.

Requisitos. Estar en posesién del
titulo de Ingeniero Agrénomo, o del
titulo que habilite para el

ejercicio de esta profesion regula-
da, seguin establecen las directivas

alguna actuacién escrita en
asunto judicial en que sea parte
el Estado. El quinto ejercicio, de
cardcter préctico, consistird en
informar por escrito sobre algun
asunto juridico en que esté inte-
resada la Administracién. Se es-
tima que el primer ejercicio se
realizara antes de cuatro meses
y que toda la oposicidn durara
unos 12 meses.

Plazos. Hasta el préximo 24 de
enero

Mas informacién. En el Boletin
Oficial del Estado del 23 de di-
ciembre (nimero 309)

comunitarias

Pruebas. La fase de oposicién
constara de cuatro ejercicios de ca-
racter obligatorio y eliminatorio,
para los aspirantes por el turno li-
bre. El primer ejercicio consistira
en el desarrollo por escrito, duran-
te un maximo de cuatro horas, de
dos temas del programa, elegidos
por el opositor de entre 3 temas
propuestos por el

Tribunal. El segundo constara de
dos pruebas deidiomas, la primera,
obligatoria y eliminatoria, eninglés
y la segunda de caracter voluntario
en francés o aleman. En ambos ca-
s0s se realizara una traduccion di-
recta y otra resumen de un texto
leido. El tercer ejercicio de la oposi-
cién consistira en la exposicién oral
de 3 temas, uno de cada una de las
partes del programa. Y el cuarto
serd el desarrollo por escrito de un
supuesto practico o la preparacion
de un informe propuesto por el Tri-
bunal, en un plazo maximo de cua-
tro horas.

Plazos. Hasta el préximo 10 de
enero

Mas informacion. En el Boletin
Oficial del Estado del 13 de diciem-
bre (nimero 300)

W20 PLAZAS DE INVESTIGADO-
RES CIENTIFICOS DEL ESTADO
Plazas. El Ministerio de Economia
convoca 20 plazas de investigado-
res cientificos para organismos pu-
blicos de investigacidn. Son las si-
guientes: Fonética general; historia
medieval y patrimonio documental
de Galicia; biologia de especies de
interés pesquero; aproximaciones
tedricas y computacionales a la
ecologia; biotecnologia de citricos;
polifenoles de alimentos y salud;
guimica combinatoria y nanomedi-
cina; aplicaciones energéticas de
la biomasay procesos de conver-
sidon termoquimica; astrofisica ex-
perimental de particulas; teoria en
plasmas de fusidn; sistemas mi-
crobianos aplicados a la produc-
cion ganadera sostenible; siste-
mas microbianos aplicados a la
funcionalidad del suelo para una
agricultura sostenible; biodiversi-
dad planctdnicay procesos biogeo-
guimicos marinos; ecologia mari-
na; acustica submarina; investiga-
cién en cuidados de salud y
enfermeria; investigacion en Insta-
laciones de alta seguridad bioldgi-
ca y bioseguridad e instrumenta-
cién espacial para exploracion del
€OSMos.

Requisitos. Estar en posesién del
titulo de Doctor

Pruebas. Se trata de concursos
que tendran en cuenta los méritos
para cadaunade las plazas einclu-
yen exposiciones orales de los can-
didatos.

Plazos. Hasta el préximo 19 de
enero

Mas informacion. En el Boletin
Oficial del Estado del 20 de diciem-
bre (nimero 306)

W20 PLAZAS DE TECNICOS DE
AUDITORIA EN EL TRIBUNAL DE
CUENTAS

Plazas. El Tribunal de Cuentas
convoca 20 plazas para técnicos de
auditoria y control externo.
Requisitos. El titulo de Diplomado
Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o Grado
Pruebas. El primer ejercicio con-
sistird en una prueba escrita, en la
que los opositores, en un tiempo
maximo de tres horas, contestaran
a un cuestionario de quince pre-
guntas. El segundo ejercicio con-
sistira en la resolucidn por escrito,
en un tiempo maximo de cuatro ho-
ras, de un supuesto o caso practico.
El tercer ejercicio constara de dos
partes. La primera parte consistira
en contestar por escrito, en un
tiempo maximo de una hora'y me-
dia, un cuestionario de nueve pre-
guntas sobre las Normas de Fisca-
lizacién del Tribunal de Cuentas. La
segunda parte consistird en resol-
ver por escrito, en un tiempo maxi-
mo de cuatro horas, uno o varios
supuestos de contabilidad publica.
El cuarto ejercicio, de caracter es-
crito, consistira en responder en un
tiempo maximo de dos horas, un
cuestionario de diez preguntas. Los
aspirantes que hayan superado la
oposicién deberan superar asimis-
mo un curso selectivo de forma-
cion, para cuya realizacidn seran
nombrados funcionarios en practi-
cas por la autoridad competente.
Las oposiciones no se iniciaran an-
tes del 30 de abril de 2017.
Plazos. Hasta el préximo 11 de
enero

Mas informacion. En el Boletin
Oficial del Estado del 22 de diciem-
bre (nimero 308)
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Llega a Pamplona
fras su defencién en
Grecia por intentar
traer refugiados

10.125 ESTUDIANTES CON
NECESIDADES ESPECIALES

® Son alumnos con discapacidad, trastorno de atencion, hiperactividad
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Un nifio rea.hza en un centro escola.r una prueba relacclonada con el trastorno de déficit de atencién e hlperactwldad (TDH—A).

NAVAR,RA TIENE POR PRIME
VEZ MAS DE 10.000 ALUMNOS
- CON NECESIDADES ESPECIAL

® Ese balance del curso 2015-2016
incluye a estudiantes con discapacidad,
TDA—H o altas capacidades, entre otros
® La cifra sigue creciendo: en 2010-
2011 habia censados menos de 4.000

4 G. Montaiiés
i@ Josu Chavarri

PAMPLONA - El alumnado con unas
necesidades educativas especificas
sigue su tendencia al alza de los tilti-
mos afios. En la actualidad, segtin los
datos del titimo Informe del Sistema
Educativo en Navarra, correspondien-
te al curso 2015-2016, la Comunidad

Foral tiene contabilizados a 10.125
estudiantes en este apartado, que
agrupa a nifios y nifias con discapa-
cidad, trastorno de déficit de atencién
ehiperactividad (TDA-H) o trastornos
de comportamiento. En el curso 2010-
2011, por ejemplo, habia censados
3.951. Ahora se trata dela primera vez
que ese balance supera la cifra de los
10.000 alumnos y alumnas.

Elinforme elaboradd por este 6rga—
no consultivo recoge los datos de la
Seccion de Atencién ala Diversidad y
Necesidades Educativas Especiales
(entidades sociales reivindican que
esas necesidades sean reconocidas
como derechos educativos especia-
les). En ese balance hay 6.254 estu-
diantes censados con discapacidad,
que suponen la mayor parte de estas
necesidades especificas- En el curso
anterior, eran 5.700. El siguiente gru-
po maés significativo estd entre los
estudiantes con TDA-H, que en el afio
escolar 2015-2016 fueron 3.341, de
manera que se retoma la tendencia
creciente de los tiltimos afios, con la
tnica excepcidn del ejercicio anterior,

cuando bajo por primera vez. A las -

cifras de necesidades educativas se
suman las 343 personas con altas
capacidades (también crecen; el afio

El Post-it

®-

@ Alumnos de origen forsneo. Es
ofro aparfado deniro de la aten-
cién a la diversidad, y no por el ori-
gen del alumnado, sino por las
necesidades educativas que plan-
fea, seglin destaca el Consejo
Escolar. Desde Infantil hasta Bachi-
ller o FP, el pasado curso hubo
7718 estudiantes de origen extran-
jero (el datfo crece si se tiene en
cuenta si la familia es de origen

~ exiranjero), una cifra que crece con °

respecto al afio anterior (7572),
pero que gueda lejos de los 8061
que habia en 2011-2012. El 8313%.

- se escolarizo en centros publicos.

anterior eran 319) y, por 1iltimo, los
trastornos de comportamiento que,
con 187 casos detectados, es el 1inico
de estos cuatro apartados que baja,
puesto que hubo 225 el curso anterior.

MAS ALUMNADO EN PRIMARIA Por eta-
pas, la mayor parte de este alumnado
cursaba Primaria (4.353 personas),
seguidas de la Educacién Secundaria
Obligatoria (2.965). Y, por tipo de cen-
tros, el Consejo Escolar destaca en el
informe que su distribucion sigue la
linea del alumnado total de la red: el
62% asiste a lared piiblica y el 38%, a
la concertada. Y también subraya, por
sexos, el cardcter predominantemen-
te masculino del alumnado con estas
necesidades educativas.

Este diagndstico es clave para que se
acceder a los recursos educativos; con
todo, no todas estas situaciones se tra-
ducen en una medida educativa con-

- creta. Esta es una de las patas de la

atencion a la diversidad en las aulas,
una cuestién mas amplia y heterogé-
nea que tiene en cuenta al alumnado
con dificultades para progresar en su
aprendizaje y que puede incluir tam-
bién, entre otras situaciones, a alum-
nado que se incorpora de forma tar-
dia (en el curso pasado hubo 517) o al
que se encuentra en una situacion
econémica desfavorecida. @
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El balance del curso 2015-2016 iri-
plica los dafos de 2011-2012, cuan-
do habia 1957 estudiantes censa-
dos con discapacidad.

187

CASQOS DE TRASTORNO. Se trata
de uno de los apartados mas redu-
cidos. Habia 159 frastornos de
comportamiento hace cinco cursos
y la mayor cifra se registré en
2014-2015, con 225.

Su2/l

TDA-H. La cifra se ha duplicado
desde 2011-2012, cuando habia
1641 estudiantes censados. En el

| curso 20132014 se llegd a los 3184
y ahora, la cifra vuelve a crecer.

‘| . CASOS DE ALTA CAPACIDAD.
Ha seguido una fendencia crecien-
te. Habia 197 casos en el curso
20112012 y, después, 237, 284 y
319, hasta los 343 de 2015-2016.

Datos recogidos en el Informe del Siste-
ma Educativo en Navarra 20152016 del
Consejo Escolar, obtenidos de la Sec-
cién de Atencién a la Diversidad y
Necesidades Educativas Especiales.

Infantil 14-15 - 15-16
Discapacidad 982 982
Trast.comportamiento 20 10
TDAH 21 18
Altas capacidades 8 3
Primaria %15 15-16 -
Discapacidad 2552 3052
Trast.comporfamiento 99 67
TDAH 1126 1043
Altas capacidades 187 191
ESO 14-15 15-16
Discapacidad Q85 1316
Trast.comporfamiento 81 73
TDAH 1399 1462
Altas capacidades 97 T4
Bachiller 1%-15 15-16
Discapacidad 92 130
Trast.comportamienfo 2 1
TDAH : 308 347
Altas capacidades 25 35
FP 1615 15-16
Discapacidad 199 285
Trast.comporiamiento 23 31
TDAH £74) 433
Altas capacidades 2 =
E. Bdsica 1415 15-16 -
Discapacidad 696 -263
Trast.comportamiento - 5
TDAH = 38
F.PE. 1415 15-16
Discapacidad 194 226
Trast.comporfamiento - -
TDAH - -
ALUMNOS CON DISCAPACIDAD.

Cermin exige
IMAS recursos
para atender
al alumnado

lgnacio Toni, responsable
de Educacion de la entidad,
cree que hay mas casos por

la mejora del diagnéstico

PAMPLONA — “En los tiltimos cin-
co afios, los casos de discapacidad
en las aulas se han triplicado,
segiin las estadisticas de Educa-
ci6n [eran 1.957 estudiantes en el
curso 2011-2012 y; en la actualidad,
hay 6.254], ¢A quéloatribuimos?
A que se hamejorado en la detec-
cién y el diagnéstico, y se puede
definir de forma més exacta el
problema del alumnado”. El res-

_ ponsable de Educacién del Comi-

té de Entidades Representantes de
Personas con Discapacidad en
Navarra (Cermin), Ignacio Toni,
valora asi la situacién actual del
alumnado con necesidades edu-
cativas, y se refiere en concreto a
estudiantes con discapacidad.
Otra cuestion, segiin Toni, €s si
eso se ha traducido en un aumen-
to de los recursos. El cree que las
plantillas de Pedagogia Terapéu-
tica y cuidadores no han crecido
de la misma forma. “Venimos de
la crisis (econdmica), y esas plan-
tillas més bien se han manteni-
do estables. Por eso nuestra sen-
sacién es que, habiendo mas
casos, se llegaa menos”, apunta.
El Cermin ya se ha posicionado
en anteriores ocasiones porque
estos casos se atiendan en la edu-
cacién ordinaria. En Navarra, valo-
ra, el porcentaje es alto, pero tam-
bién considera que se puede
“mejorar”. Desde la entidad con-

sideran que el hecho de que el .

alumnado con discapacidad pue-
da asistir a clases de un-centro es
un beneficio para el alumnado:
“La diversidad es una riqueza. De

. lo contrario, el resto del alumna-

do pierde esa oportunidad de
conocer en su clase una realidad
diferente ala suya. Es una forma
de aprendizaje, aunque suponga
un esfuerzo extra’.

NUEVO PLAN DE DIVERSIDAD No en
vano, la discapacidad es muy hete-
rogénea, y puede deberse a una
cuestion intelectual, sensorial,

motriz... Desde el Cermin se man-

‘tienen atentos a la posibilidad de
que el Gobierno de Navarra desa-
rrolle un nuevo plan estratégico

de atencién a la diversidad (un-

proyecto ahora en marcha, segin
confirman fuentes del departa-
mento foral de Educacién), y pro-
mete que lo seguiran de cerca:
“Estamos a la expectativa para
hacer aportaciones y poder revi-
sarlo, porque ese plan nos puede
afectar”. - GM.

Estudiantes acceden a un centro educativo durante una jornada escolar.

Un nuevo sistema para
medir el absentismo

EDUCACION CALCULO EN UN TRIMESTRE QUE EL ALCANCE DE ESTAS
FALTAS ES MAYOR, Y EL CONSEJO ESCOLAR PIDE QUE HAYA MEJORAS

« Unreportaje de G. Montaiiés @ Fotografia Oskar Montero

1 Consejo Escolar solicita, en
su tltimo informe sobre el
sistema educativo en Nava-

rra (curso 2015-2016), que se mejore
el registro del absentismo para con-

_tar con unos datos “més exactos” de

su alcance. Desde el departamento
foral de Educacién aseguran que se
trabaja en ello, ya que no todaslas fal-
tas recurrentes del alumnado al final
se contabilizan.

Una muestra de ello fueron los datos
recogidos durante el primer trimes-
tre del pasado curso segun el proto-
colo de absentismo: se contaban 50

‘casos (y 126 al final de curso). Sin
embargo, tras una consulta al siste-
ma informatico que se utiliza en edu-
cacién, Educa, se obtuvieron datos de
estudiantes que habian faltado mas
del 20% del horario lectivoy que, entre
faltas justificadas ylas que nolo eran,
tenian mds de 80 faltas deasistencia.
Se contaron 833 alumnos."

De ellos, 796 eran en centros publi-
cosy 37 en concertados. Y, por etapas,
las mayores ausencias se daban en
Infantil (231), que no figura dentro de
la asistencia obligatoria: Sin embar-
go, fuentes de Educacién destacan la

necesidad de llegar desde esa etapa a

. las familias de minorias éticas, alas
que a menudo sevincula con el absen-

tismo, para subrayar la importancia
de la educacion.

Si se trata de casos muy recurrentes,
una posibilidad es que esas faltas al
final no se contabilicen en los centros.
Para actuar en este Ambito, es nece-
sario contar con unos datos fiablesy,
a la par, implicar a las familias. Con
ese objetivo, desde Derechos Sociales
sevisita con mediadores las viviendas

de estas familias, una medida que tie- -

ne que hacerse casaacasa. @

“Ningtn menor debe quedarse
sin su derecho ala educacion”

La federacién de asociaciones

gitanas Gaz Kalé pide paraello

laimplicacion de las familias y
del sistema educativo

PAMPLONA — “Tanto el sistema edu--

cativo como las familias tienen que
implicarse para que ninguin menor
se quede sin su derecho a la educa-
cion”. El coordinador de la federacién
de asociaciones gitanas Gaz Kalo,
Ricardo Hernandez, valora que el
departamento foral de Educacién tra-
baje en un nuevo sistema para con-
tabilizar el alcance del absentismo en

Navarra, porque considera que es un
primer paso para poder actuar.

El absentismo entre el alumnado
gitano es uno delostemas g
dan entidades como Gaz Kalg
Fundacién Secretariado* Gitano;
para lograr que las familias agan
suya la importancia de la esgglari-
zacion. Segiin los datos que mane-
ja Hernandez, ocho de cad I diez
estudiantes gitanos no terminarnla
Secundaria. Por ello, el representah-
te de Gaz Kalé recuerda que tam-
bién es necesario actuar ante el
absentismo de estudiantes que acu-

den a clase pero no participan en el’

aprendizaje. - G.M.
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Trump, en uno de sus debates antes de salir elegido presidente de Estados Unidos. Foto: Efe

TRUMP SIEMBRA EL CAQS EN

EL SECTOR DEL AUTOMOVIL

‘@ Elpresidente electo de Fstados Unidos
amenaza a Toyota con grandes impuestos
si produce sumodelo Coro]la en México

@ Elfabricante japonésinvierte en el pais
norteamencano 20. 700 millones duectos

WASHINGTON— Con unos pocos tuits,
el presidente electo de Estados Uni-
dos, Donald Trump, estd sumiendo
al sector del automdvil en un paula-
tino caos con amenazas de sustancia-
les aranceles aduaneros, justo cuan-
do se encuentra en uno de los mejo-
res momentos de los tiltimos afios.
El dltimo enfrentamiento de
. Trump con los fabricantes de vehi-
culos se produce, ademds, poco
antes de que se inicie en Detroit, en
el noreste de EEUU, el Salén Inter-
nacional del Automévil de Nortea-
mérica (NAIAS), una de las fechas
mas importantes del calendario
automovilistico en el mundo. _
Los principales constructores que
operan en Estados Unidos tienen pre-
visto mostrar en el NAIAS decenas
de nuevos modelos y prototipos para

los prgximos afios, tras un 2016 en el
alcanzaron la cifra récord de ventas
de 17,55 millones de vehiculos.

Pero tras los tuits de Trump, en vez
de dedicarse exclusivamente a pro-
mover las tltimas tecnologias, como

" la conduccién auténoma y nuevos

productos, los fabricantes van a tener
que concentrarse en c6mo respon-
der al préximo presidente de Esta-
dos Unidos. En especial, cuando los
datos y los hechos parecen contar
poco a la hora de que Trump lance
sus mensajes a través de los medios
de comunicacién social.

La ultima victima de Trump ha sido

- la compaiia japonesa Toyota, que el

jueves tuvo que refutar los mensajes
del presidente electo en lared social
Twitter. Trump escribio: “Toyota
Motor dice que construira una nue-

va planta en Baja, México, para pro-
ducir automéviles Corolla para los
EEUU. iDe ninguna manera! Cons-
truya la planta en EEUU o pague un
gran arancel aduanero”.

El hecho es que Toyota no esta
levantando una planta de montaje
en Baja California, sino en el estado
de Guanajuato, en la que si se pro-

. duciran a partir de 2019 hasta

200.000 unidades del Corolla para
su exportacion a Estados Unidos. _
Segin un analisis realizado por
Cars.com, una de las principales
empresas de servicios a los automo-
vilistas en EEUU, Toyota es el fabri-

.cante, junto con Honda, de los vehi-

culos “mas estadounidenses”, los
modelos Camry y Sienna.

Toyota se apresuro a responder a
Trump que no soélo la fabrica de
Guanajuato no afectara el nivel de
empleo o produccién en sus facto-
rias en Estados Unidos;sino que el
constructor ha invertido mas de
21.900 millones de délares (unos
20.700 millones de euros) en el pais,
donde cuenta con diez plantas de
montaje, 1.500 concesionarios y
136.000 trabajadores.

Los hechos tampoco se ajustaron

alarealidad cuando el pasado mar-

tes amenaz6 a General Motors (GM),
el mayor fabricante estadounidense
de automoéviles, con notables aran-
celes aduaneros por producir en
Meéxico e importar a EEUU el mode-
lo Chevrolet Cruze.

CONTENIDO DOMESTICO Lo quesies
cierto és que, de acuerdo al indice
de Cars.com sobre el nivel de pro-
duccién del sector del automdvil
en Estados Unidos que se basa en
origen de componentes, montaje
del vehiculo y nivel de ventas, la
cantidad de contenido doméstico
se ha reducido dristicamente en
los tltimos afios.

Segin esta fuente, en 2016 sélo
ocho modelos pueden ser, &t
rados estadounidens
Camry, Honda Accofd;
Sienna, Honda Odyssey,” Honda
Pilot, Chevrolet Traverse .. GMC
Acadia y Buick Enclave. "=

Pero donde las palabras de p

" se alejan maés de la realidad és

punto de los empleos. Segiin esmﬂs—

ticas del Gobierno estadounidense, -

desde que Barack Obama se hizo car-
go de la Casa Blanca en 2009, el niime-
ro de puestos de trabajo en el sector
ha aumentado casi un 35%. - Efe

Elsalon de
Detroit abre
hoy con
novedades

La mayoria de fabricantes
comercializard vehiculos
auténomos y eléctricos
a partir de 2020

DETROIT - El Salon Internacional
del Automévil de Norteamérica
(NAIAS) se abre hoy en Detroit
con la presentacion de mas de 40
nuevos modelos y prototipos tras
su récord de ventas de 2016.

El salén, al que segtin los orga-
nizadores asistirdn unos 5.000
periodistas de todo el mundo,
estd dominado este afio por las
tecnologias de automéviles auté-
nomos ylas amenazas del presi-
dente electo de Estados Unidos,
Donald Trump.

La mayoria de los principales
fabricantes se preparan para
comercializar vehiculos auténo-
mos a partir de 2020 en lo que se
considera sera una de las mayo-
res revoluciones del sector en
generaciones y que esta generan-
do una auténtica carrera tecno-
logica entre los fabricantes.

Hoy, el consejero delegado de
Nissan, Carlos Goshn, tiene pre-
visto pronunciar el discurso prin-
cipal de AutoMobili-D, una expo-
sicion sobre las nuevas tecnolo-
gias del sector en la que participan
mas de 100 compaiiias y que se
celebra en conjuncién con NAIAS.

Su discurso, segtin adelanté Ni-
ssamn, se centrara en los vehiculos
auténomos y eléctricos asi como

" en la transformacion de los servi-

cios de movilidad que los fabrican-
tes estidn empezando a ofrecer.
Hace pocos dias, en el salén de
la electrénica CES de Las Vegas,
Goshn ya pronuncié una confe-
rencia similar en el que predijo
que para 2030 dos tercios de los

. vehiculos que circulardn en los

principales centros urbanos de los
paises avanzados serén eléctricos.

VEHICULOS TRADICIONALES Pero
mientras ese realidad inminen-

- te llega, los fabricantes no pue-

den descuidar su clientela actual
y en NAIAS presentaran una
nueva ronda de lanzamiento de
vehiculos, algunos “tradiciona-
les” como la nueva serie 5 de
BMW, que realizara su presen-
tacion mundial en Detroit, y
otros “hibridos”, que enlazan el
presente con el futuro. En esta
categoria se incluye la nueva
familia Toniq 2017 que Hyundai
revelard el lunes en NAIAS: Ionig
Electric, Ioniq Hybrid e Ioniq
Plug-in Hybrid Electric. - Efe




DIAE () DE NAVARRA

%), PAMPLONA, DOMINEO 8 DE EFERO DE 2017 ' g www.diariodenavarra.es ANO CXIl. N.2 37.455. PRECIO 2,50 EUROS

Venta conjunta e inseparable con DIARIO MARCA. Precio de referencia DN 1,57 €. Oferta exclusiva para la distribucion en Navarra

' ‘ El caso de HOY CON

Vasiljevic, con ' SUDIARIO

Amlgn selleva

SIISE!I[“][I[] - "3 precedentes

en Osasuna e LA SEMANA

Interescular « XL SEMANAL

PAGS. 36-40 DEPORTES 34-35

Aumentan las matriculasde  [nfecse
podria dejar

la ensenanza concertadatras  ensuspenso

laOPE de 2016

el primer ano del cuatripartito -------

respondlo a un recurso
interpuesto por una

. . opositora que pedia
Las inscripciones de nuevos alumnos pasan del 36,3% al 39,8% en un solo curso suspender el proceso

PAGS.16-17 EDITORIAL 10 PAG.20

Evelyny subebé de 9 meses.

El drama

de vivir

€11 ulla

habitacion

) 'RIOS helados, como el AndUna v g :  Togms W PSS s | Doce familias relatan
tras 14 noches bajo cero > : s E una realidad que

en los valles pirenaicos  rics 18-19 B g e e g permanece oculta
: : ——— e T en Navarra

LASEMANA1-6

Multados por Clanalisis

. . deldomingo
circular bebidos =~ uswsan

El riesgo de trampear
en bicicleta

la aportacion’
Dieciocho personas fueron sancionadas en Pamplona
en 2016 y tuvieron que pagar multas de 500 a 1.000 €

Jose Murugarren
‘Residencia sin visitas'

Fernando Hernandez

PAGS. 26-27 ‘Los muertos que vienen'
NACIONAL 2 NAVARRA 16 ESQUELAS 59 Luis castiella
INTERNACIONAL 6 PAMPLONA 26 FARMACIAS 61 (BI n d l.V ron S:
ECONOMIA 8 DEPORTES 34 CARTELERA 66 e e po sreis

OPINIGN 10  CLASIFICADOS 43 LOTERIAS 69 y ‘Elincrédulo




8 Diario de Navarra Domingo, 8 de enero de 2017

El mercado petrolifero ©

Petroleo y combustibles

Evolucién semanal de precios.

Barril de Brent (délares) | escalaizquierda —=o=—Litrode Gasolina 95 (eneuros) | escaladerecha
—O— Litrode Diésel (en euros) | escala derecha
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lapoducin ecasin )
millén de barriles al dia de

enelmercado
internacional, se

Rusia firmanun
preacuerdo de

deploa hasta
los 27,88

eliminanel limitea
la produccidn, con

un acuerdo para poner
final embargo que

sufria el pais arabe. importantes délares porla congelacion de niega a reducir caraa2017.
—V divisiones entrelos crisisde Chinay sus niveles de sus niveles de v
paises. las tensiones produccidn para extraccion.
50 ——— entreArabia estabilizar al
] Saudielran. mercado. Vv

- V¥ -~

——————————— Desde que se anuncid el
acuerdo de la OPEP:
Petrdleo Gasolina Diésel
15% 7,6% 9,5%
Enel ultimo afo
Petrdleo Gasolina Diésel
43% 10% 15%

Fuente; Ministerio de Energia e Infobolsa.

El primer susto del aio, en los surtidores

El alza del 4% del carburante tras la Navidad le ha convertido en el enemigo

Los precios aun

no han recogido todo

el aumento del petréleo,
disparado tras el
acuerdo de su cartel

La revalorizacion

del ddlar, la divisa en la
gue se negocia el crudo,
ratifica su evolucion
alcista en 2017

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Los conductores que este ultimo
puente de Navidad estén regre-
sando a sus casas se estaran en-
contrando con una cuesta de ene-
ro inesperada cuya inclinacién
ofrece una extrema dureza en
forma de precios de los combus-
tibles. Repostar en cualquier sur-
tidor es hoy un 4% mas caro que
hacerlo el primer dia de estas lar-
gasvacaciones.

Los dos combustibles mas
vendidos se estdn aproximando a
referencias que no se veian enlos
carteles de las estaciones de ser-
vicio desde otra operacién de tra-
ficomasiva,ladel verano de 2015.
Por entonces, en el caso delos ga-
séleos se vendian a 1,20 euros el
litro (la pasada semana este pro-
ducto cerré enunamediade1,179
euros), mientras que la gasolina

se comercializaba en el entorno
delos 1,30 euros (hasta el pasado
diade Reyes,a 1,279 euros).

Atras han quedado ya los pre-
cios enlos 90 céntimos de euro, e
incluso por debajo, alos que llegd
a comercializarse el gaséil en el
primer trimestre del afio pasado.
Es imposible encontrar esas re-
ferencias por debajo del euro, e
incluso en ocasiones superan los
1,30 euros, como en Barcelona,
Tarragonay Alicante. En el caso
de las gasolinas, se pueden en-
contrar carteles con un coste de
hasta 1,37 euros, como ocurre en
puntos de Cérdoba y Valencia.

Hay que recordar que las dife-
rencias de precios entre comuni-
dades son notables, al aplicar el
tramo del Impuesto Especial de
Hidrocarburos. Cataluiia, Gali-
cia, Andalucia, Castilla La Man-
cha, Murcia, Comunidad Valen-
cianay Baleares son las que lo
gravan en su tipo maximo legal;
en Navarra, Aragén, Extremadu-
ray Madrid se imponen tipos me-
dios, dependiendo de cada caso;y
se encuentra exento en Pais Vas-
co, Cantabria, La Rioja y Castilla
y Leon.

El oro negro, un 10% mas

Pero lo peor esta por llegar, des-
pués de que el conjunto de la eco-
nomia se ahorrara 15.000 millo-
nes de euros en 2015 a costa de
esta factura energética. La habi-
tual cuesta de enero sera mas
compleja porque el coste de los

combustibles seguird incremen-
tandose a medio plazo. A pesar
de que ya ha repuntado con fuer-
za en las dos ultimas semanas, la
materia prima de la que se abas-
tecen estos productos -el petroé-
leo- se ha revalorizado un 10% en
ese mismo periodo hastalos 57
délares. Es decir, el crudo ha su-
bido el doble de lo que 1o han he-
cho los precios en los puntos de
venta. Por eso, como ocurre habi-
tualmente con el precio del oro
negroy de los carburantes, si el
primero ya ha experimentado un
alza tan relevante, los productos
derivados le seguiran el camino.

La patronal del sector petroli-
fero, agrupada en la Asociacién
de Operadores Petroliferos
(AOP) siempre ha sostenido que
no existe ningun ‘efecto pluma’
(los precios de los combustibles
bajan lentamente, aunque el del
barril de Brent lo haya hecho de
forma abrupta), ni ‘efecto cohete’
(el coste de gasdil y gasolina se
dispara repentinamente, en ma-
yor proporcién que el crudo).

Lo cierto es que, en esta oca-
sién, las petroleras atin no han
trasladado al 100% el incremento
de la materia prima. En realidad
no es el petréleo, sino los deriva-
dos del mismo que se negocian
en las plazas internacionales co-
mo el del Mediterraneo, con sede
en Génova (Italia). Técnicamente
se denomina mercado de Platts,
la plataforma donde se negocian
numerosos productos energéti-

cos de todo el mundo.

Para comparar las estadisti-
cas, se puede tomar como refe-
rencia lo que ocurria hace exac-
tamente un afio en el mercado.
Entonces la situacién era com-
pletamente antagénica a las cir-
cunstancias actuales. A princi-
pios de enero de 2016 el Brent ca-
fa aunritmo del 13% frente a la
ultima referencia semanal de
2015: paso de los 38 a los 33 ddla-
res en apenas 15 dias. En ese mis-
mo periodo, el diésel caydé un
5,8%, mientras que la gasolina
descendié un 2,5%. Es decir, lare-
baja en los surtidores se ralenti-
zaba frente al desplome de la ma-
teria prima.

Aunque también es cierto que
en el ultimo afio se han registra-
doalguna etapaexcepcional enla
que no siempre se ha cumplido la
teoriadel ‘cohete’yla ‘pluma’. Por
ejemplo, en la primera subida de
precios sostenida de 2016, que
comenzo a finales de febreroy se
mantuvo hasta mediados de afio,

El crudo ha subido

el doble de lo que lo
han hecho los precios
en los puntos de venta

mientras que las referencias del
petrdleo se incrementaron a un
ritmo cercano al 65%, los precios
de los combustibles aumentaron
un 16%, en el caso del diésel, y un
11% en el de las gasolinas.

Presion de la OPEP y la FED
Las perspectivas para 2017 tam-
poco son muy halagiiefias para
el sufrido consumidor espaiiol
que ve en enero uno de las peo-
res épocas paralasostenibilidad
de sus presupuestos familiares.
Los expertos advierten de que el
petréleo seguira su tendencia al-
cista hasta por lo menos los 60
délares el barril a medio plazo,
después de que el cartel dela Or-
ganizacion de Productores y Ex-
portadores de Petréleo (OPEP)
acordara reducir en mas de un
millén de barriles al dia su pro-
duccion diaria desde el pasado 1
de enero.

El objetivo era incrementar el
precio del crudo lo suficiente co-
mo para sostener las finanzas de
las economias productoras, aun-
que lo necesario para seguir ejer-
ciendo como verdadera compe-
tencia a la industria del fracking
en Estados Unidos. Ambos objeti-
vos los esta consiguiendo.

Pero, ademas, en el precio del
petroleo influye otra variable que
hasta hace un mes se encontraba
en modo estable, pero que ha ex-
perimentado numerosos cam-
bios en las tltimas semanas: el
valor del délar estadounidense.
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El mercado petrolifero

1,5€
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LAS CIFRAS DEL CRUDO
11%
0

REVALORIZACION

DEL BRENT

Durante la primera semana
del afio 2017
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MILLONES DE
BARRILES DIARIOS

Es el recorte de produccion
acordado por la OPEP para
subir precios

o0%

AUMENTO DEL
PRECIO DEL DIESEL
Frente al precio de la gasoli-
na desde minimos

60

DOLARES POR BARRIL
Es el precio que los expertos
vaticinan para el Brentame-
dio plazo

10.000

MILLONES DE EUROS
Se ha ahorrado la economia
espanola cada afo que baja-
ba el petréleo.

de combustible

de lainflacion en 2017

Conlasubidadetiposdeinterés
anunciada por la Reserva Fede-
ral (FED) hace un mes, la divisa
del pais ha comenzado a repun-
tar hasta tal punto que ya se
cambia practicamente al mis-
mo nivel que el euro. La mone-
da unica se cambia a 1,05 ddla-
res; hace seis meses la conver-
sién erade1,15.

Con el ddlar estadounidense
al alza frente al resto de divisas
mundiales, como consecuencia
de lanueva politica de tipos de
la primera potencia mundial, el
petroéleo también sube indirec-
tamente, porque se trata de una
materia prima que se negociay
se encuentra referenciada
siempre a esa moneda. Por lo
tanto, si la FED continta en su
politica de alza del precio del di-
nero, que podria superar el 1% a
mediados de este afio tras re-
puntar al 0,75% en diciembre,
provocara un nuevo impulso
del coste del oronegro, mas alla
de las variables habituales que
condicionan su valor, como la
oferta, lademanday el contexto
econémico.

De hecho, los carburantes
pueden convertirse en el prin-
cipal enemigo de la subida de
precios de toda la economia. El
ultimo dato de inflacién anual
estimada para 2016 es del 1,5%,
de acuerdo con el indicador
adelantado del INE, que sera
confirmado a mediados de

mes. Esta cifra supondra un
aumento de ocho décimas en
su tasa anual, ya que en el mes
de noviembre esta variacién
fue del 0,7%. E1 INE explica que
este repunte se debe "princi-
palmente alasubidadelos pre-
cios de gaso6il y gasolina”, fren-
tealabajada que experimenta-
ronen 2015.

En el informe de IPC relativo
anoviembre (el tltimo actuali-
zado) se reflejaba que mientras
que el indice subyacente de pre-
cios (el que no incluye los pro-
ductos energéticos ni alimen-
tos no elaborados) se ha mante-
nido estable en el entorno del
0,8% mensual, el indice general
(con las referencias incluidas
delos carburantes, entre otros),
ha pasado de caer un 1,1% en
abril a subir un 0,7% en el ante-
penultimo mes del afio.

Portodo ello, el IPC volvera a
superar a principios de 2017 la
barrera del 2% por primera vez
en cuatro afios. Se trata del ob-
jetivo de inflacién marcado por
el Banco Central Europeo
(BCE). Asi lo estima Funcas,
que espera un "notable" repun-
te del precio del petroéleo por el
"cambio significativo" de esce-
nario que obliga a revisar "sen-
siblemente al alza" las previsio-
nes de inflacion, que sittia en el
2,5% en la primera mitad de
2017, paraluego descender has-
taell,3%endiciembre.

Los hiper disparan el
precio del litro de diésel
frente a las grandes firmas

Los comercios subieron
el coste del gasoil un
13% en 2016, por encima
de lo que lo hicieron los
operadores histdricos

Los resultados de las
grandes cadenas se han
visto perjudicados por
el alza del combustible

J. M. C. Madrid

Las estaciones de servicio de los
grandes centros comerciales
han dado mas de un susto a los
clientes que se acercaban hasta
ellas para buscar los precios
maés competitivos del mercado
petrolifero. Estos surtidores si-
guen mostrando casi siempre
los costes mas bajos en cualquie-
ra de las dreas donde se ubican.
Pero cada vez hay menos dife-
rencias con respecto al resto de
la competencia.

Durante practicamente todo
2016 -a falta de los datos actuali-
zados del mes de diciembre-, el
precio del diésel se ha incremen-
tado un 13,4% en las gasolineras
de los hipermercados. Lo ha he-
choasientrelosmesesde eneroy
noviembre, segun las estadisti-
cas de la Comision Nacional de
los Mercados y la Competencia
(CNMC). Lo més sorprendente
de este registro es que esos pre-
cios han aumentado por encima
deloquelohanhecholosde otros
surtidores como los de las gran-
des marcas del sector.

Por ejemplo, en esos 11 meses,
el litro de gas6il ha repuntado un
12,4% en Repsol, practicamente
la misma referencia que las esta-
ciones de servicio independien-
tes. En Cepsala subida ha sido
del 12,5% y en BP, del 12,8%, todas
por debajo del hiper.

A pesar de este alza relativa
mayor que la de los grandes ope-
radores del mercado, hay que te-
ner en cuenta que los surtidores
de los hiper siempre han marca-
do precios minimos. Y, de hecho,
lo siguen haciendo: hasta no-
viembre, el litro de diésel se co-
mercializaba a una media de
0,99 euros, mientras que en
Repsol, Cepsay BP se encontra-
baenlos1,08.

Gancho para el cliente
Lallamada de atencién en torno
alos precios del gasé6il no ha teni-
dolamismarepercusion en el ca-
so delas gasolinas. El coste de es-
te producto si ha subido mas en-
tre las cadenas de distribucién
mas importantes, frente a las de
los centros comerciales. Asi, el li-
tro de gasolina de Repsol hare-
puntado un 5,2% entre enero y
noviembre, practicamente en
sintonia con Cepsa (5,01%) y BP
(5,3%). Por el contrario, en los hi-
perlohahechoun 5%.

Las estaciones de servicio de
las cadenas comerciales han ser-
vido para que estos centros regis-

Precios por tipos de estaciones
Variacién de cada combustible, segtin la marca, entre eneroy noviembre de 2016 (en %).

Ml Diésel W Gasolina

Repsol

Cepsa

BP

Resto

Independientes

Hiper

12 15

Fuente: CNMC

tren la visita de un mayor nime-
ro de cliente en sus instalaciones
atraidos por los bajos precios de
los combustibles que ofrecian.
Asi fue mientras el crudo no pa-
raba de caer. Pero desde el afio
pasado, cuando el precio del dié-
sel y la gasolina comenzo a subir,
la actividad de los surtidores en
los hiper ha restado beneficios a
las corporaciones propietarias.
En Carrefour, por ejemplo,
mientras que el crecimiento or-
génico de su negocio mejord un
1,3%eneltercer trimestre del afio
pasado, eseincremento se habria
quedado enla mitad si se incluye-
sen las actividades por la venta

Hasta el afo 2015,
una de cada cuatro
gasolineras en Espana
ya era ‘low-cost’

RC

de combustibles. Alcampo o
Eroski, otras de las firmas con
numerosas estaciones de servi-
cio abiertas al publico, también
han visto resentidas sus cuentas
empresariales por el crudo.

El auge de este tipo de surti-
dores low cost parece imparable
amedida que avanzan los me-
ses. S6lo hasta el afio 2015, se-
gun los ultimos datos actualiza-
dos de la AOP, habia en Espafa
341 gasolineras en los centros
comerciales, lo que suponia un
5% més que un afio antes, y un
27% mas que en 2010.

Si se suman todas las estacio-
nes de servicio de los hiper méas
las que la AOP reconoce como de
‘otras marcas’, ajenas a las gran-
des distribuidoras, representan
ya 2.400 puntos de venta frente al
parque de 10.947 gasolineras de
todo el pais.

La proliferaciéon de nuevas es-
taciones se debe, en parte, ala
nueva legislacién que limita a un
30% en cada provincia el volu-
men de carburantes que podra
vender un solo operador.

A Universidad
Y- de Navarra

:; CAMBRIDGE ENGLISH
i

Lingmage Ascismen

) Authorsed Pletourn Ceeten

TITULO CAMBRIDGE ENGLISH | Fecha de examen Precio
Cambridge English: Sabado 9371 €
Preliminary (PET B1) 18 de marzo J
Cambridge English: Sabado 173 €

First (FCE B2) 4 de marzo
Cambridge English: Sabado 178 €
Advanced (CAE C1) 11 de marzo
Cambridge English: Sabado 198 €
Proficiency (CPE C2) 11 de marzo

Matricula online en la pagina web:
www.unav.edu/web/instituto-de-idiomas/inscripcion-cambridge
Del 9 al 16 de enero de 2017
Para mas informacion: Instituto de Idiomas. Edificio Amigos
Lunes a viernes de 9.30 a 17.30 horas.

E-mail: idiomas@unav.es
Tfno. 948 42 56 51 6 948 42 56 00 (Ext. 6435)




Fundado en 1903

EDITA: Diario de Navarra, S.A.

Virgilio Sagliés Arraiza

DIRECTOR GENERAL Luis Colina Lorda
Enupo
La Informacion

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

DIARIO DE NAVARRA

DEPOSITO LEGAL:

Edicion General NA-5-1958/ISSN: 1577-6301.
Edicion Estella NA-296/2001/ISSN 1577-6263.
Edicién Tudela. NA-297/2001 / ISSN: 1577-6255
DOMICILIO SOCIAL Y ADMINISTRACION

Zapateria, 49. Apartado, 5 - Pamplona 31001
Teléfono 948 22 13 55

REDACCION

Carretera de Zaragoza, s/n. Cordovilla 31191
redaccion@diariodenavarra.es

Diario de Navarra Domingo, 8 de enero de 2017

DIRECTORA Inés Artajo Ayesa
SUBDIRECTORES

Luis Castiella Muruzabal y Miguel Angel Riezu Boj
REDACTORES JEFES

Nacho Calvo, Fernando Hernandez,

José J. Murugarren y Luis M. Sanz

JEFES DE SECCION
José Carlos Cordovilla, Luis Guinea,

DELEGACION DE ESTELLA Carlos Il el Malo, 7

DELEGACION DE TUDELA. Plaza Sancho el Fuerte, 7
Tfnos.: 948 410310/948 848409. Fax: 948 410887

Germén Larrafaga, Jesus Rubio y Marcos Sanchez

Tfnos.: 948 546301/948 546330. Fax: 948 546063

TELEFONOS
Centralita
Redaccién

Fax Redaccion
Publicidad

Fax Publicidad
Distribucién
Suscripciones

948 236050
948 236050
948 150484
948 221355
948 206048
948 236000
948 076068

Prohibida toda reproduccién a los
efectos del articulo 32.1. parrafo
segundo de la Ley de Propiedad
Intelectual, conforme a la redaccion
dada por la Ley 23/2006, de 7 de
julio.

EDITORIAL

Desvario de la
politica educativa

El aumento de las matriculas de la educacion
concertada en el primer curso del Gobierno
cuatripartito demuestra que la politica de
Educacion es errética e incoherente

OR primera vez en cinco afios ha crecido el porcentaje
de alumnos que comienzan el colegio en un centro con-
certado. Segun los datos del Informe del Sistema Edu-
cativo Navarro (ISEN) curso 2015-16 que acaba de apro-
bar el Consejo Escolar de Navarra las inscripciones de nuevos
alumnos en centros privados han pasado del 36,3% al 39,8% en
detrimento delared publica que sufre la mayor pérdida porcen-
tual de estudiantes desde el curso anterior a la crisis. Los datos
son elocuentes y deberian hacer reflexionar seriamente a los
partidos que sostienen al Gobierno cuatripartito. Como es posi-
ble que quienes se declaran mayores defensores de la enseflan-
za publica estén provocando el efecto contrario. Las opiniones
son libres, pero los hechos demuestran que la politica que desa-
rrolla esta provocando la desafeccion de las familias hacia sus
postulados. Y no sera por la falta de inversion. Navarra ha gasta-
do 5.091 euros por alumno (65 euros mas que el curso anterior)
enlared publicafrente alos 3.306 destinados enlaconcertada (5
menos). Cuando en el conjun-
to nacional hay un clamor ge-
neral en favor del pacto edu-
cativo, en la Comunidad foral
los partidos que la dirigen se
obcecan por una educacién
sectaria y dirigista, dando la
espalda alarealidad que les
rodea. De los 104.644 alumnos que hoy estudian en los niveles
preuniversitarios, 66.039 lo hacen en la red publica (63,1%) y
38.605 (36,9%), en la red concertada. Pero lejos de asumiry de
respetar la libertad de eleccién de centros de los padres tratan
de cercenarla econémicamente, al tiempo que privan a lared
publica de uno de sus recursos educativos mas importantes co-
mo es el de la ensefianza del inglés, a cuyo desarrollo el conseje-
ro Mendoza se empecina en ponerle todas las trabas posibles.
Undespropdsito de politica educativa motivado,en buenamedi-
da, por el deseo de imponer a machamartillo la ensefianza del
euskera. Que en pleno siglo XXI las veleidades de cuatro parti-
dos sean mds importantes que el interés de la mayoria de la so-
ciedad es una barbaridad formativa e intelectual. Ningtin go-
bierno, por més que el poder coyuntural se lo permita, tiene de-
recho a actuar en contradelos claros deseos sus ciudadanos.

Lejos de fomentar la
calidad y la demanda
en la red publica actua
en sentido contrario

APUNTES
Controles a Queja
los ciclistas empresarial

Un total de 18 ciclistas fue-
ron multados el afio pasado
en Pamplona por dar positi-
vo en alcohol o drogas. Un
balance que muestra un
problema maés para la ya
complicada convivencia de
la bicicleta con el coche y el
peatoén. Si en condiciones
normales es dificil desarro-
llar politicas de movilidad
para favorecer el uso de la
bicicleta en la ciudad, el mo-
tivo de las sanciones no ayu-
da a superar los escollos.
Asociaciones de automovi-
listas reclaman estos dias el
carnet por puntos paralos
ciclistas pero, aun siendo
comprensible,lamedida re-
traeria alosusuarios.

El presidente de las empre-
sas familiares de Navarra,
Francisco Esparza, explica
que el impuesto de patrimo-
nio que gravalos bienes em-
presariales implica conse-
cuencias negativas. Asegu-
ra que hay empresarios que
han trasladado su domicilio
fiscal fuera del territorio fo-
ral. Los empresarios y el
sector privado son quienes
crean empleo real y en la
medida en que los poderes
publicos no les faciliten su
actividad las dificultades
parareducir las listas del
paro serdn mayores. El
hambre recaudatorio del
Gobierno es insaciable, pe-
ro todo tiene un limite.

Salario minimo
y baloncesto

El autor opina que el nuevo Salario Minimo no solo
no mejora la productividad del trabajador sino que
a muchos les dificulta el acceso a un empleo

Carlos Medrano

L otro sabado llevé

amis hijosasupar-

tido de baloncesto

de la liga escolar.

Me encontré con

mi amigo Michel,
camionero auténomo. Solemos
tener animadas charlas, que ave-
ces nos despistan del juego de
nuestros chavales. En esta oca-
sién le pregunté ;Qué te parece
lo de la subida a 707€ del salario
minimo? El me respondié que no
le parecia importante. Como se
mueve por muchas empresas (y
pregunta a los trabajadores) sa-
be que en laindustrialos trabaja-
doresrondanlos 1.800€ mensua-
les.Enlas Pymesbajanal.500€ 0
1.200€. E incluso llegan a 900€
en los empleos mas cutrecillos.
“Nadie gana 707 € aquiy ademas,
con ese dinero no se puede vivir”
me dijo.

“¢Por qué no ponen el sueldo
minimo en 1.200€? o mejor atin
¢1.800€7” le pregunté. “Ese dine-
rohace que seaimposible contra-
tar a nadie, si yo tuviera que bus-
car un ayudante no podria”, me
contesté. Eso pasa porque la pro-
ductividad del trabajador es infe-

rior al salario. Karl Marxlo llamé
plusvalia, que eralo que alienaba
altrabajador porqueno erabene-
ficiario del fruto de su trabajo. El
que se aprovechaba erael empre-
sario.

Maéas modernamente veo pan-
fletos dedicados ala patronal con
ellema “No puedo ser tan produc-
tivo como para satisfacer tu codi-
cia”. Michel me contesté “Yo que
soy auténomo tengo que ganar
m4s para que me compense no
tener derecho a bajas, ni pensién
dejubilacién,... “Ademas el riesgo
de quebrar (y perderlo todo) te lo
tiene que compensar el benefi-
cio”, le contesté yo. Las empresas
mas rentables (mayor producti-
vidad por trabajador) son las
multinacionales por eso pagan
mas salarios. “Pues yo no soy me-
nos productivo que un aleméan”
me dijo. No, probablemente tu se-
as mas eficiente individualmen-
te, pero el aleman tiene mas me-
dios para ser mas productivo.
Las empresas espafiolas no son
menos productivas que las ale-
manas silas comparamos con las
de sumismo tamafo. Es decir,
que las empresas pequeiias ale-
manas son masomenos como las
espafiolas en eficiencia. Lo mis-
mo sicomparaslas medianas con
las medianas y las grandes con
las grandes. El problema de
nuestro pais es que hay muchas
mas empresas pequefias. Y éstas,
si que son menos eficientes que
las grandes o las medianas. Una
empresa grande tiene mas me-
dios, mejor organizacién, mas
musculo financiero, etc. El tama-
fioimporta.

El salario es el precio del tra-
bajo. Es decir, que si hay muchos
trabajadores el salario es bajoy

viceversa. Uno de los motivos del
fin de la Edad Media fue la Peste
Negra. Esta enfermedad diezmé
Europa. Los proletarios estaban
adscritos a la tierra. Es decir,
eran esclavos que no podian irse
del terrufio donde nacieron sin
permiso de su Sefor. Al quedar
tan poca mano de obra, después
de la epidemia, los campesinos
exigieron un cambio de condicio-
nesy consiguieron mejores suel-
dos y libertad. Durante la burbu-
jainmobiliaria pasada el sector
de la construccion necesité mu-
chos trabajadores. Eso provocé
un alza en el precio del trabajo
(salarios) que también influenci6
en otros sectores. Los trabajado-
res (no solo albaiiiles también in-
genieros, administrativos,...) que
dejaron sus empleos por ganar
mas dinero en la construccion
provocaron que el resto de em-
presas tuvieran que subir las re-
tribuciones para poder fichar
buenos trabajadores. Los benefi-
cios de la exuberancia especula-
dora pudieron con todo. Hasta
que pinché. Ahora, de nuevo, lo
escaso es el empleo. El precio lo
marcalaescasez.

El salario minimo trata de
mantener un salario de subsis-
tencia. Pero no solucionalo im-
portante que es: cémo podemos
mejorar la productividad de los
trabajadores? Y también crea di-
ficultades para encontrar em-
pleo alos que no son capaces de
sermas productivos que ese sala-
rio, bien sea porque no saben o
porque sus habilidades no son
valoradas por el mercado laboral
(que selopregunten alos 2 millo-
nes de parados del sector cons-
truccion).

El esfuerzo del gobierno tiene
que ser facilitar su mejora profe-
sional mas alla de poner un listén
tan alto que muchos no puedan
saltarlo. El salario minimo en la
NBA es de 800.000 $. La escasez
de jugadores de nivel NBA y su
productividad (740 $ millones de
facturacién directa al afio) dispa-
ra su cotizacién. Y deja al balon-
cesto europeo sin estrellas. El sa-
lario medio est4a en 9 $ millones.
“No estamal. Ya podrian llegar al-
guno de los nuestros a la NBA,
aunque fueran de los malos” me
contesté Michel.

Carlos Medrano Sola es licenciado en
Economia
www.eximiaconsultores.com
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Aumentan las matriculas de la ensenanza
concertada tras el primer curso del Gobierno

Las inscripciones de nuevos alumnos pasan del 36,3% al 39,8% con el cuatripartito

La curvade lared
publica sufre la mayor
pérdida porcentual de
estudiantes desde el
curso anterior a la crisis

Navarra invirtié 5.091€
por alumno en la publica
(65€ mas que el curso
anterior) y 3.306€ en la
concertada (5€ menos)

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

El pasado mes de febrero, cuan-
do lleg6 la hora de tomar una de
las decisiones mas importantes
para una familia, se invirtié una
tendencia que llevaba tiempo
asentandose en Navarra: elegir
un colegio publico. Asi, por pri-
mera vez en cinco afios, crecio el
porcentaje de alumnos que co-
mienzan el colegio en un centro
concertado. Ylohizo sustancial-
mente al pasar del 36,3% al
39,8%. Pero este cambio de cur-
vano se dio sélo en los nuevos
estudiantes de 3 aflos; el total de
alumnado matriculado enlared
concertada también subié y,
tras el primer curso completo
bajo el Gobierno del cuatriparti-
to,la educacion publica ha sufri-
do la mayor caida porcentual
desde 2007, el afio en el que se
inicié la crisis.

En el Informe del Sistema
Educativo Navarro (ISEN) curso
2015-16 que acaba de aprobar el
Consejo Escolar de Navarra se
recoge anualmente la evolucion
del alumnado en la Comunidad
foral asi como su distribucién
por redes. Gracias a sus cifras
(llega hasta el afio 2015) y a los
datos de los dos ultimos cursos
que se han ido conociendo, se
puede constatar el crecimiento
exponencial que la educacién
concertada ha experimentado
recientemente. Asi, en el pre-
sente curso 2016-17, de los
104.644 alumnos (cifra atn sin
cerrar) que estudian en los nive-
les preuniversitarios, 66.039 lo
hacen en la red publica (63,1%) y
38.605 (36,9%) lohacen enlared
concertada.

Total frente a nuevos alumnos
En este punto cabe resefiar dos
realidades paralelas en los ulti-
mos afios. Teniendo en cuentala
curva demogréfica, la matricula
en los centros concertados ha-
bia ido subiendo ligeramente al
tiempo que los nuevos alumnos
que entraban al sistema, los de
primer curso de Educacién In-

Un grupo de nuevos alumnos de infantil de Claret Larraona que se han sumado este curso al colegio.

fantil, se decantaban por contra
cada vez mas por un centro pu-
blico. Esto es lo que ha cambia-
do radicalmente este curso con
la mencionada subida de un
3,5% en los nuevos escolares de
la concertada.

“Todo un logro”

Desde partidos de la oposicion
como UPN o el PSN achacan este
cambio de tendencia a las con-
secuencias de la accién de go-
bierno del cuatripartito y, en es-
pecial, a las decisiones tomadas
desde el departamento que diri-
ge José Luis Mendoza. Ya en
marzo, el portavoz socialista de
Educacién, Carlos Gimeno, re-
procho esta realidad al conseje-
ro de Educacion durante un ple-
no del Parlamento de Navarra.
“Usted ha conseguido invertir la

curva de la subida de matricula-

cién en la escuela publica. Por

primeravez en los ultimos cinco

afos, la escuela privada ha subi-

do en matriculacién gracias a

usted y gracias a los gru-

pos que sustentan el

Ejecutivo. La preins-

cripcion en la con-

certada ha pasado

del 36,3% al 39,8%.

Todo un logro. Se-

fior consejero, us- |

ted pasard alahisto- % W

ria por haber conse-

guido igualar las lineas

publicas y las lineas priva-

das en Tudela”, le indico.
También el grupo de UPN

considera que el Gobierno esta

haciendoun “flaco favor” ala en-

seflanza publica con medidas

como paralizar la expansion del

PAI (Programa de Aprendizaje
en Inglés), cuando ha sido un
programa que “ha revitalizado”
algunos de estos centros, taly
como destacé en ese mismo
pleno el parlamentario
regionalista y excon-
sejero de Educa-
cién, Alberto Cata-

lan.

Media nacional y

| ' media vasca
““ " Declaraciones
- "~ aparte, estas cifras
de distribuciéon del
alumnado por redes que-
dan por un lado muy lejos de la
media nacional (67,8% estudian
en centros publicos) y por otro
lado, también atin dispares con
el sistema educativo vasco, don-
de lared privado-concertada su-

CALLEJA

pone un 49,1% del total del alum-
nado.

Elltimo Informe del Sistema
Educativo Navarro habla tam-
bién de lo que le supone a la Co-
munidad foral cada uno de sus
estudiantes atendiendo a la titu-
laridad del centro en el que se
forman. Asi, en el aino 2015, Na-
varra destiné 5.091 euros por
alumnoy cursodelared publica.
Son 65 euros mas que el curso
anterior. En el casodelared con-
certada, cada uno de los estu-
diantes supuso 3.306 euros (5
euros menos que el afio prece-
dente). En cifras globales, la en-
sefianza concertada en Navarra
recibié el 26,89% (una décima
menos que en 2014) del presu-
puesto total destinado a la edu-
cacion no universitaria en la Co-
munidad foral.
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Radiografia del Sistema Educativo Navarro (y Il)

Evolucion del alumnado en Navarra

110.000 —

Es necesario
mejorar el
absentismo

Unadelas conclusiones alas quellega
el Consejo Escolar de Navarra es lane-
cesidad de “mejorar el registro del fe-

nomeno del absentismo con datos
mas exactos de su incidencia” tras
constatar que el nimero de estudian-
tes que no acuden al centro es muy su-

perior alos registros en EDUCA (la
plataforma online que recoge los ex-
pedientes detodoslos alumnos). Noen

vano, un porcentaje muy alto de cen-
tros no registra ninguna falta de asis-
tencia y un porcentaje indeterminado
registra sélo parte de las faltas.

La Comisién de Absentismo del de-

partamento de Educacion concluyé
que en el curso 2015-16 hubo 833 estu-
diantes con mas del 20% de faltas de
asistencia enlos centros queregistran
en EDUCA, que llegaron 126 protoco-
los ala Comision que se constataron
182 nuevos estudiantes absentistas
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EL83,6% de los que
cambian de modelo
abandona el euskera

® En el pasado curso, 1.555
alumnos cambiaron de modelo
lingiiistico; la gran mayoria, del
A (castellano con asignatura de
euskera) al G (sdlo castellano)

{NIGO GONZALEZ
Pamplona

El sistema educativo navarro se
compone de cuatro modelos lin-
gliisticos por los que pueden op-

EL 83,13% DEL ALUMNADO
EXTRANJERO, EN PUBLICOS
Elpasado curso hubo enNavarra
7.718 alumnos de origen extran-
jero. Deellos, los centrosde la
red publica acogieron al 83,13%
(6.416) mientras que lared con-
certada matriculd al 16,87%res-
tante (1.302). En los Ultimos afios
han variado las nacionalidades
mayoritarias, bajando los proce-
dentes de Ecuadory subiendo los
de Bulgaria, Rumaniay Marrue-
cos.ELISEN alertade que esta
tendencia conlleva cambios en
las necesidades educativas de
este alumnado extranjero.

166 CONSULTAS RECIBIDAS
SOBRE ACOSO ESCOLAR
Elacoso escolar haocupado
una parte destacada de las in-
tervenciones de la Asesoria de
Convivencia durante el curso
2015-16: de las 385 consultas
recogidas, 166 fueron de acoso.

tar los alumnos. De mayor a me-
nor son el modelo G (castellano),
el D (euskera con la asignatura
de Lengua Castellana), el A (cas-
tellano con el euskera como asig-
natura)yel B (euskera con el cas-
tellano como asignaturay como
lengua de uso en una o varias
materias segin la etapa de ense-
fianza). Todos los afios, alrede-
dor de un millar y medio de estu-
diantes optan por cambiar de

LAS CIFRAS ESTUDIANTILES

SUBEN LAS PLAZAS
PUBLICAS DE 0-3 ANOS

En el ultimo curso se ha produci-
doun ligero aumentoen las pla-
zas publicas de atencidn a nifios
en la etapa de primer ciclo de
Educacion Infantil, el que cubre
de los O alos 3 afios.

14/15 15/16
Centros publicos 100 100
Localidades con
centro0-3publico 75 75
Plazas totales 6.519 6.521

66,8%

DEL ALUMNADO CON
NEE ES MASCULINO
Elpasado curso hubore-
gistrados en Navarra
10.125 alumnos con Ne-
cesidades Educativas Es-
peciales, ungrupoenel
que seincluyeron alum-
nos con Discapacidad
(6.254),con TDAH (3.341),
Altas Capacidades (343) y
estudiantes con Trastorno
del Comportamiento
(187).Deellos, 6.762 son
chicos, dato que advierte
elinforme del ISEN.

modelo lingiiistico por raciones
muy variadas, que van desde
cambios de domicilio y centro, a
dificultades de aprendizaje o in-
corporaciones de programas
plurilingiies al sistema educati-
vo. Sin embargo, en la mayoria
existe una constante: el
abandono del euskera
como asignatura.

Asi,durante el pa-
sado curso 2015-16
el departamento de
Educacién autorizé
un total de 1.555
cambios de modelo
lingiiistico, 118 menos
que el afio precedente.
De ellos, el 83,6% 1o hizo pa-
ra cambiarse al modelo G, el que
se imparte integramente en cas-
tellano.

En concreto, el mayor trasvase

o T R L o, t}'l
DE RATIOENLA PUBLICA
ENTRE PROFESOR/ALUMNO
Elpasado cursodejé unaratiode
profesoralumno en lared publi-
coade 9,94 estudiantes por cada
docente. En laconcertada fue de
13,53 alumnos/profesor. Las va-
riable de alumnos por aula son:

Etapa Alumno/Grupo
Infantil Publico 18,2
Infantil Concertado 24,5
Primaria Publico 18,2
Primaria Concertado 24,6
ESO Publico 22,7
ESQ Concertado 27,9
Bachillerato Publico 26,8
Bachillerato Concertado 30,1
FP Publico 16,2
FPConcertada 171

se produjo del modelo A (castella-
no con asignatura de euskera) al
G:1.267 casos. A ellos se sumaron
los 48 alumnos del modelo D (in-
mersién en euskera con asigna-
tura de Lengua Castellana) que
pasaron al G. En el otro lado de
labalanza, 14 estudiantes
cambiaron los mode-
losAyGporelD.
Mas minorita-
rios fueron los
trasvases de alum-
nos en ambas di-
recciones entre los
modelos ByD (11 ca-
so0s) o los existentes
entreel Ayel B (3 alum-
nos). Por ultimo, 75 estu-
diantes cambiaron de los mode-
losByD almodelo A.
Cabe resefiar que la mayoria
de los cambios (960) se produje-

(que no aparecian ni en EDUCA ni en
el protocolo).

ron en la zona mixta y la zona no
vasco6fona (530). En la zona vas-
cofona, ademas de haber 65 cam-
bios de modelo, Educacién con-
cedi6 28 exenciones al estudio de
lengua vasca (suelen ser hijos de
miembros de las fuerzas y cuer-
pos de seguridad del estado des-
tinados enlazona).

Chicas, mejores resultados
Por otro lado, el Informe del Sis-
tema Educativo Navarro, en su
apartado de resultados de rendi-
miento, volvi6 a constatar que las
chicas obtuvieron el pasado cur-
so mejores resultados que los
chicos en todas las etapas educa-
tivas, también en la Selectividad,
en el acceso alauniversidad y en
las evaluaciones de diagndstico
realizadas en 32 de Primaria y 2°
dela ESO.

Navarra gast0 193.000 €
mas en transporte pese
al descenso de usuarios

® Educacion estableci6 29 rutas
nuevasy contrat6 26 taxis mas
y 258 autobuses para llevar a los
colegios a 11.941 transportados,
691 menos que el curso anterior

El curso 2015-2016 fue el primero
en el que el Gobierno de Navarra
extendié las ayudas de transporte
y comedor para el alumnado del
modelo D que estudia en un cen-
tro diferente al que le co-
rresponderia por zoni-

ficacién. Esta medida

favorecié sobre todo

a estudiantes que

optaron por laense-

fianza en euskera

en lazonamixtayla

no vascoéfona. Esta

decisién contribuyé a

un aumento de los gas-

tos de transporte que Nava-

rra afronta con los alumnos que
tienen que desplazarse. Asi, y pe-
se a que el global de estudiantes
transportados descendio, el Eje-
cutivo de Uxue Barkos gasté casi
200.000 euros mas que el curso
precedente.

En total, durante el curso 2015-
16, Navarra movié cada dia a11.941
alumnos, 691 menos que en el
2014-15. Para ello disefié 341 rutas
de transporte (29 mas) y empled
258 autobuses (1 mas que en 2015)
y116 taxis. Son precisamente estos
ultimos vehiculos contratados los
que experimentaron un mayor au-
mento; 26 mas que en el curso pre-

cedente. Todo ello supusounde-

sembolso de 13,6 millones

de euros, 193.000 mas
queenel14-15.

Mas en comedor
Otra partida vincu-
lada a la de trans-
porte son las ayu-
das de comedor. Es-
te capitulo también ha
subido vinculado a la

medida antes mencionada.

De este modo, el departamento
destiné 3,13 millones de euros
(339.000 € mas que el curso ante-
rior) para atender las necesidades
de los 139 centros con comedor o
ayudas (11 més) y alos 9.780 co-
mensales con ayudas (1.090 mas).
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Un grupo de opositores a las especialidades de maestro realiza la prueba tedrica en el instituto Plaza de la Cri

uzde Pamplona. Era el 18 de junio.caso

Un descuido de Educacion podria
dejar en suspenso la OPE de 2016

No respondio al recurso
de una opositora que
pedia que la incluyesen
en la lista de aprobados
y suspender la resolucion

El régimen juridico marca
un plazo de 30 dias para
denegar los recursos, de
lo contrario existe silencio
administrativo positivo

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Esla puntilla que faltaba. La Ofer-
ta Publica de Empleo para maes-
tros del pasado afio, asi como par-
te de los contratos firmados tras
ella, podria estar suspendida por
un error administrativo del depar-
tamento. Segin ha podido saber
Diario de Navarra, el Ejecutivo de
Uxue Barkos no ha contestado al
recurso de alzada interpuesto por
una opositora que demandaba pa-
ralizar el proceso. Pasados 30 dias
de la presentacion sin que la Ad-
ministraciéon se manifieste se con-
sidera existencia de silencio admi-
nistrativo positivo (alnohaberres-
puesta se entiende que acepta los
planteamientos del recurrente)
tal y como dicta la jurisprudencia.
Sedalasituacién de que elrecurso
fue presentado el 31 de agosto,
coincidiendo con el descabeza-
miento del departamento de Edu-
cacion. En esos dias el consejero
Mendoza ceso a sus directores ge-
nerales, jefes de seccién y al secre-
tariotécnico (queintervieneenlos
recursos), cargo que no renovo
hasta el 21 de septiembre.
Eldltimo sobresalto derivado
de la erratica gestion de Educa-
cién con esta OPE llega de manos
de una maestra que oposité en
una de las especialidades en cas-

tellano el pasadojunio. Se presen-
t6 ala parte tedrica y la aprobé.
Después, en la segunda parte, en
la que los aspirantes deben pre-
sentar una programacioény de-
fenderla oralmente, obtuvo una
notaapenas unas décimas por de-
bajo del 5 necesario. No confor-
me, presento6 un recurso de alza-
da contra la resolucion de Recur-
sos Humanos del departamento
de Educacion por la que se apro-
baban las listas de aspirantes
aprobados enla OPE.

En su recurso entendia que se
habia producido una actuacién
contraria al ordenamiento juridi-
co, solicitaba la rectificacién de
su calificacién para ser reconoci-
da como aprobada y pedia la sus-
pensidn de la ejecucién del acto
impugnado hasta que tuviera lu-
gar laresolucion de su recurso.
Como ella, muchos otros oposito-
res también los presentaron.
Hasta ahi, todo normal.

¢,Y qué pasa ahora con los contratos
firmados tras presentar el recurso?

El1de agosto, la directora del Servicio de Recursos Humanos del
departamento de Educacién firmdlaresoluciéon 1934/2016. En ella
validabalas listas de aspirantes aprobados por especialidad e idio-
ma en el procedimiento selectivo de ingreso al cuerpo de Maes-
tros. Es decir, la listade aprobados’dela OPE. Es contra esaresolu-
cién contra la que presenté recurso de alzada la aspirante solici-
tando su inclusidn en la lista y la suspensién de su ejecucion hasta
resolver su caso. Una denegacion por parte de la Secretaria Técni-
cadel departamento hubiese bastado. Sin embargo, alno darse, ju-
ridicamente puede entenderse que todo lo producido desde el 31
de agosto (fecha de presentaciéon del recurso) hasta ahora son ac-
tos nulos. En la web de Educacién pueden consultarse los contra-
tos quellevan fecha posterior a ese dia. Asi, existen cientos en ense-
fianzas medias y adjudicaciones de acto publico firmados el 1 de
septiembre y firmas de contratos de maestros en las adjudicacio-
nes de acto publico, que datan del 13 de septiembre. Ademads, aun-
que la firma del personal funcionario en préacticas data del 23 de
agosto, el BON publicé el 5 de octubre la resolucién por la que se
nombra ese personal. Y laresolucién esta fechada el 21 de septiem-
bre. En teoria, al haber quedado suspendida la resolucion como
pedialaopositora, no podria haber derivado de ésta acto alguno.

Lo curioso es lo que ha ocurri-
do en su caso particular. En los
procedimientos selectivos de in-
greso ala funcién publica, cuando
un aspirante interpone un recur-
soy pide suspender el proceso, la
Administracién responde siem-
pre negandolo cautelarmente pa-
ra evitar posibles dafios a un nu-
mero mayor de personas (en esta
OPE hubo 200 plazas). Asi el pro-
ceso sigue su curso. Reciben una
resolucion por escrito conlanega-
tivay hay publicacién en el BON.

La suspension estaria vigente

LaLey 30/1992 del Régimen Juri-
dico de las Administracién Publi-
casy del Proceso Administrativo
Comun (vigente hasta el pasado 2
de octubre) es la base juridica de
este proceso. Ensuarticulo 111 dic-
ta que interponer un recurso no
suspende la ejecucion del acto im-
pugnado. No obstante, marca que
el érgano competente debe resol-

ver ese recursoyrecoge quela eje-
cucion del acto impugnado (la ‘lis-
ta de aprobados’ de la OPE) se en-
tendera suspendida si transcurri-
dos 30 dias desde la entrada en el
registro del recurso, la adminis-
tracién no ha dictado resolucién
expresa al respecto. Y, en el caso
de esta opositora, nolo hahecho.

¢ Qué significa esto? La inter-
pretacién juridica de ese silencio
administrativo positivo dice que, a
diadehoy,lasuspension que pedia
la maestra esta vigente. Y seguira
asi hasta no recibir notificacién a
sudemanda (probablemente Edu-
cacion se la remita ahora) y lo que
puede demorarlo més: hasta que
se produzca el correspondiente
pronunciamiento judicial al re-
curso contencioso-administrativo
quelaopositora podria presentar.

En los dias de los ceses

Lo extrafio es por qué el Ejecutivo
deBarkosnosehadirigidoaiunala
aspirante en surecurso. Lo pre-
sent6 el 31 de agosto en el registro
del departamento de Presidencia,
Funcién Pablica, Interior y Justi-
ciataly como se decia enlas bases
reguladoras de la oposicién. Este
derivé al departamento de Educa-
cién, que es el quien debia gestio-
nar ese recursoy estudiar el caso
cuando llegé a sus bandejas. Ca-
sualmente, en esas fechas se vi-
vian dias agitados alli tras los cam-
bios introducidos por el consejero
José Luis Mendoza. Apelando a
“una mejor gestioén”, el consejero
cesd adirectores generales, lares-
ponsable de Recursos Humanos,
jefes de seccién, de negociadoy a
Javier Lacarra, secretario técnico
general, seccion entre cuyas fun-
ciones estd, precisamente, la de
asistir juridicamente al resto de
unidades en laresolucién de re-
cursos administrativos interpues-
tos. E1Gobiernono aprobé el nom-
bramiento de su sustituto, Fermin
Casado, hasta el 21 de septiembre.

29.890 horas
en la Olimpiada
Solidaria de
Estudio

® Un total de 1.624 alumnos
de la Universidad de
Navarra participaron en la
campafiay por cada hora se
donara un euro para ONGD

DN
Pamplona

La Universidad de Navarra
aportd 29.890 horas ala XIV
Olimpiada Solidaria de Estu-
dio, organizada por las ONGD
Coopera, Cooperaciéon Inter-
nacional y ACTEC. Posterior-
mente,los patrocinadoresdela
Olimpiada convertiran cada
hora de estudio en un euro pa-
ra financiar la reconstruccién
de tres escuelas de Manabi
(Ecuador) que quedaron des-
truidas tras el terremoto de
abril de 2016. A través de esta
campafia, en la que participa-
ron 1.624 alumnos, se preten-
dié concienciar alos jévenes
sobre la importancia del acce-
so ala educacién en paises po-
codesarrollados.

Del total de las horas suma-
das por estudiantes de la UN
(29.890horas),17.954,5 corres-
ponden a las bibliotecas del
campus de Pamplona (977 par-
ticipantes); 4.569,5 horas, al
campus de San Sebastidn (404
participantes);y7.366,alos co-
legios mayores y clubes uni-
versitarios (243 participantes).

La UN ofrece
formacidn
catdlica online
en 3 diplomas

¢ El Instituto Superior de
Ciencias Religiosas
impartira conocimientos
sobre teologia a cualquier
persona interesada

DN
Pamplona

La Universidad de Navarra, a
través del Instituto Superior de
Ciencias Religiosas (ISCR), ha
puesto en marcha tres diplo-
mas de formacion catdlica, con
una metodologia online que
pone al alcance unos estudios
universitarios, de modo flexi-
bleyadaptadoalas propias cir-
cunstancias. Estos programas
estan destinados a profesores,
catequistas, padres y madres
de familia, en definitiva, a pro-
fesionales de cualquier ambi-
to, que tienen interés por una
formacion cristiana de calidad
y quieren transmitir su fe en el
mundo de hoy.

En concreto, se impartiran
conocimientos en tres diplo-
mas online: teologia, a través
de 9 asignaturas y 38 crétidos
académicos, pedagogia de la
fe (4 asignaturasy 18 créditos)
y teologia biblica (en 7 asigna-
turasy 25 créditos académi-
cos). Puede encontrarse mas
informacién en la web de la
Universidad: www.unav.edu.
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Fachada de la Hacienda Foral de Navarra.

Elriesgo de trampear la aportacion

ANALISIS
Luis M. Sanz

> A

ODO este debate sobre el Convenio
Econdémico y la aportacién de Nava-
rra al Estado, ala mayoria de los na-
varros probablemente les interese
muy poco y hasta les suene a chino. Pero lo
cierto es que la Comunidad foral debe con-
tribuir anualmente a la financiacién de las
cargas del Estado por los servicios que nos
presta, una cantidad que en los ultimos afios
oscila entre los 500 y 600 millones de euros,
seglin una férmula tan complicada como
ininteligible para los de letras, y que sélo los
técnicos de Hacienda son capaces de discer-
nir y aplicar. Y auny todo, se producen dis-
crepancias importantes entre ellos.
¢ Que ha pasado en 2016? Que el Gobierno
de Barkos, a través de su consejero Aranburu,
ha decidido por su cuenta y riesgo pagar 520
millones de euros, en lugar de los 613 que re-
clama el Estado, incumpliendo ademas el
propio Convenio Econémico que establece
los abonos anuales “en cuatro plazos de igual
importe” en marzo, junio, septiembre y di-
ciembre. Hay que aclarar que estas cantida-
des son provisionales y que cuando se forma-

lice el acuerdo pendiente entre ambas Admi-
nistraciones para el periodo 2015-2019, se ha-
cen las cuentas de nuevo y se liquidan y pa-
gan las diferencias que ha podido haber en
los desembolsos anteriores. Es decir, si Nava-
rra ha estado pagando de mas, el Estado ten-
dra que devolverle lo que corresponda;y siha
pagado de menos, la Hacienda foral tendra
querascarenlas arcas los millones que se ha-
bia ahorrado. Por tanto, el anuncio del conse-
jero Aranburu de pagar 93 millones menos
de los que supuestamente corresponden a
Navarra ha sido una decisién unilateral y po-
litica, no técnica, que tendra que argumen-
tarlaen Madrid y resolverse en el futuro.

Hay algunas teorias que tratan de explicar
la sorpresiva resolucion del Ejecutivo nava-
rro de pagar menos ala Hacienda del Estado.
Unadeellas,ladefendida por el propio conse-
jeroy algunos grupos del cuatripartito, se
asienta en la idea de que la Comunidad foral
estd pagando de mas. De hecho, desde el de-
partamento de Aranburu sefialan que ya en
2015 Navarra aporté entre 100 y 250 millones
de mas, andlisis rebatido y descalificado des-
de el Ministerio de Hacienda. El problema de
la teoria del “pagamos de mas” es que no se
podra comprobar hasta que no se acuerde el
préximo quinquenio 2015-2019.

El anuncio del consejero
Aranburu de pagar 93 millones
menos ha sido una decision
unilateral y politica, no técnica

Otra hipétesis tiene que ver con la que-
rencianacionalista al enfrentamiento con el
Estado opresor. Sus defensores aseguran
que es el escenario que tradicionalmente
busca el nacionalismo para sacar rédito po-
litico. Y de paso, desvian la atencién de una
posible mala gestion presupuestaria hacia
un debate mas primitivo que racional. Esta
teoria se resumiria en el “Madrid nos roba”,
muy socorrida en tiempos de tribulacion.

La tercera tesis apunta a que cuando al-
guien quiere ahorrar, no pagar sigue siendo
la férmula mas directa para conseguirlo. Y
por lo visto y oido, ha sido la escogida por el
consejero Aranburu para cuadrar las cuen-
tas publicas e impedir que se desmande el
déficit. Una trampa con las piernas muy cor-
tas y el futuro mas que incierto. Si Barkos y
compaiiia creen que el Estado no dispone de
los suficientes resortes como para cobrarse
loque estima que Navarra debe pagar es que
siguen sin enterarse.

Y, ademas, actuaciones unilaterales co-
mo las del Gobierno foral derivan en otro ti-
po de consecuencias a la hora de entablar
cualquier negociacidén, y no sélo sobre el
Convenio Econdmico: una falta de confianza
ydecredibilidad que lastralas posibilidades
de acuerdo en las mejores condiciones para
Navarra. Con el cuatripartito que gobierna
esta comunidad, pensar que las relaciones
con el Estado van a basarse en el pactoy la
solidaridad con el resto de los pueblos de Es-
pafla es una quimera. Se envolveran en la
bandera de los Fueros, se erigiran en salva-
dores de la patria navarray si fuera necesa-
rio resucitaran a Gamazo... Los mismos que
preparan el desembarco de la ikurrifia por-
que labanderarojanolesrepresenta.

DENTAL
NAVARRA

CPS G44072-16MA

GUSTAVO VIGNOLO - CLAUDIA SAFRANCHIK

“25 anos comprometidos con la salud
bucal y la ética profesional”
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www.dentalnavarra.com

Siguenos ﬁ

UPN pregunta
a Barkos por el

Dia de Euskadi el
3 de diciembre

® Esparza atribuye
alapresidentala
responsabilidad de

que “esta provocacion
aNavarrano se lleve a cabo”

DN Pamplona

El presidente de UPN, Javier
Esparza, ha registrado una
pregunta de maxima actuali-
dad dirigida a la presidenta
del Gobierno de Navarra,
Uxue Barkos, para sabersi “va
arealizar alguna gestién para
evitar que el dia 3 de diciem-
bre, festividad de San Francis-
co Javiery Dia de Navarra, sea
declarado como Dia de Euska-
dien la Comunidad Auténo-
ma Vasca”.

Esparza asegura en un co-
municado que “el Gobierno
de Barkos no puede escurrir
el bulto en un asunto de esta
naturaleza y trascendencia
social, institucional y politi-
ca”. “Debe tener un posiciona-
miento claro en relacién con
la defensa de la realidad dife-
renciada que es Navarra, le
guste mas, le guste menos o
nole guste nada, porque todos
sabemos lo que pretende el
nacionalismo vasco”, mani-
fiesta. A este respecto, recalca
que “no puede permanecer al
margen” y recuerda que se
trata de “una propuesta que
parte de EH Bildu, que forma
parte del propio Ejecutivo de
Barkos, y que ha sido bien re-
cibida en la Comunidad Auté-
noma Vasca por el PNV, parti-
do que integra Geroa Baiy al
que pertenece el vicepresi-
dente Ayerdi”.

“En Barkos estd hacer
cuanto esté en sus manos y
emprender las gestiones
oportunas para que esta pro-
vocacién a Navarra que supo-
ne hacer coincidir el 3 de di-
ciembre, dia del santo nava-
rro San Francisco Javier y Dia
de Navarra, con el Dia de
Euskadino se consume y no
selleve a cabo”, concluye.
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Un nifo y su abuelo se observan carifiosamente.

Residencia sin visitas

ANALISIS
Jose Murugarren

W @sejorumu

AY dos tipos de
noticias. Las que
‘impactan’y las
que ‘tocan’. Las
que ‘impactan’
forman parte de
esas informaciones poderosas
que desvelan un contenido y pi-
llan desprevenido al lector. Pue-
den relatar un suceso, descubrir
unanueva estrategia de gobierno
ode partido en lanegociacion del
convenio econémico o desentra-
fiar las claves de un atentado en
Berlin o en Turquia. Pueden in-
quietar, aterrorizar o denunciar.
Las otras noticias son las que ‘to-
can’. Es informacién ‘sensible’ de

primer nivel. Porque retinen el
doble requisito de mostrar algo
que no se conocia y al mismo
tiempo de emocionar. “Tocan’ fi-
bra blanda; revuelven el interior
del ser humano, agitan los senti-
mientos como si de una centrifu-
gadora se trataray conmueven el
4nimo. Esa es su magia transfor-
madora.

Peligro: Se contagia la gripe

Casitodos los dias se producen
noticias que impactan y descon-
ciertan. El periédico se nutre re-
gularmente de ellas. En menos
ocasiones surgen las que ‘tocan’
yagitande unlado al otro al terri-
torio de los sentimientos. La re-
velacién de que un brote de gripe
en unaresidencia de mayores de
Lodosa ha llevado a la direccién
del centro a pedir alos familiares
que no visiten a sus internos es
una de esas recomendaciones
que desasosiega. Debe ser la su-
ma de tres ingredientes: ancia-
nos, Navidad y ‘sin visitas’ la que
provoca sobresalto. Es tan explo-
siva para las emociones como
encender un mechero en una ga-
solinera. Resulta turbador ima-
ginar un centro de la tercera

edad sin visitas de los familiares
en Navidad. Tiene algo de con-
tradictorio que para salvaguar-
dar labuena salud de los abuelos
les protejamos delapresenciade
hijos y nietos solo porque pue-
den llevarse virus y miasmas en
elabrazo. ;No es minusvalorarla
aportacion vitaminica de los be-
sos que dan? Cientificamente es-
td mucho mas acreditada la ca-
pacidad del paracetamol y del
ibuprofeno para combatir los
sintomas de la gripe pero aun-
que no esté demostrado tengo la
sensacion de que comerse a be-
sos al abuelo refuerza sus defen-
sas. No sé si anulan el moqueo,
los dolores musculares o la cefa-
lea de la gripe pero son mano de
santo frente a las patologias que
tienen que ver con la sensacién
de sentirse solo, mucho més gra-

Tiene algo de
contradictorio que para
salvaguardar la buena
salud de los abuelos
les protejamos de la
presencia de los nietos

ARCHIVO

vesydemoledoras. Seguro quela
gerencia de la residencia propo-
ne la medida con toda la perti-
nencia médica del mundo pero
con idéntica congruencia animo
alos familiares a colocarse los
guantes, la mascarilla, aprovi-
sionarse de toallitas desinfectan-
tes como exige la direccién de la
residencia en caso de visitas y
achuchar al abuelo para desear-
le feliz afio y obsequiarle con el
regalo de reyes, aunque sea con
retraso. Dice el filésofo Theodo-
re Zeldin que es peor la soledad
que la pobreza. Y él mismo sos-
tiene que acercarse y hablar con
el otro es la mejor manera de ti-
rar adelante . “Nada como hablar,
asegura. Verter las opiniones, li-
berarse del propio pesimismo
sacando fuera los secretos, las
ideas, las fantasias, los suefnos”.
Hablar es comunicarse, relatar
los dolores musculares y aproxi-
marse a escucharlos es compar-
tir por un rato los estornudos de
la gripe. Dice la gerencia que hay
riesgo de contagio. Seguro que
esasi. Peronada tan reparador
para el espiritu pese al riesgo co-
mo estar ahi. Para el enfermo y
paralos familiares.

Beaumont
explicarala
organizacion
de Policia Foral

® Larepercusion de los
peajes de Guipuzcoaylas
becas universitarias, entre
los temas que el Parlamento
abordara a partir de mafiana

DN Pamplona

El Parlamento retomara ma-
nanasuactividad, tras dos se-
manas paralizado. La Mesay
Junta de Portavoces dara tra-
mite a las iniciativas presen-
tadas y aprobara las retribu-
ciones de los parlamentarios
para este afio.

Entre las comisiones de
trabajo que tendran lugar es-
ta semana, estara la que pro-
tagonizara el martes la conse-
jera de Interior, Maria José
Beaumont, que acudird para
informar sobre asuntos rela-
tivos a la organizacién y fun-
cionamiento de la Policia Fo-
ral. Ese dia, el titular de Edu-
cacién, José Luis Mendoza,
abordard, a peticién de UPN,
las condiciones laborales del
profesorado de la concertada.

El martes también estd
previsto que la directora ge-
rente de Sodena, Pilar Iri-
goien, acuda ala CaAmara a de-
tallar los préstamos concedi-
dos a Davalor. Sin embargo,
como se informé, ha pedido
un aplazamiento por proble-
mas de agenda, mientras PSN
y PP reclaman que se manten-
gala comisién prevista. Ma-
fiana tomarda una decision la
Mesa del Parlamento.

Entre otros asuntos, la Ca-
mara abordara el miércoles el
PSIS de Aroztegia, conla com-
parecencia de la consejera de
Desarrollo Rural, Isabel Eli-
zalde, a peticion de EH Bildu.

Eljueves, en sesién plena-
ria, el PP preguntara a la pre-
sidenta Uxue Barkos por la
rupturadel protocolo para eli-
minar pintadas de exaltacion
del terrorismo. UPN pedira al
Gobierno que informe sobre
las medidas que va a adoptar
ante los peajes que va a poner
en marcha Guipuzcoa.

Elviernes, pasaran por la
Camara, entre otros, alumnos
de la Universidad de Navarra,
para informar de las conse-
cuencias de las nuevas becas
universitarias aprobadas por
el Gobierno, con el recorte
que ha supuesto de las ayudas
paraestudiar en este centro.

—.}
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Los domingos, economia

La semana en cifras

Prima de riesgo

123

A

SUBIDA. Laprimade
riesgo repunta esta ulti-
ma semanay sube siete
puntos respecto al ultimo
viernes del pasado afio.

LLa Bolsa (Ibex 35)

+1,7

A\

EN ASCENSO. Labolsa
vuelve a subirun1,75%
coincidiendo con el inicio
del afio. El selectivo se
colocaenlos 9.516 pun-
tos, frente alos 9.352 de
la semana anterior.

Euribor

-0,08

A\

LIGERO DESCENSO. EL
euribor de diciembre, el
tipo al que estan referen-
ciadas la mayorfa de hi-
potecas, sigue a la baja,
hasta acabarenel -0,08.
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Nombres propios

® Enrique Sueiro (Pamplona,
1968) acaba de publicar “Saber
comunicar saber. Guia para prac-
ticar comunicacion efectiva”. Doc-

tor en comunicacion

por laUniversidad

deNavarra, es di- -
rectordel Progra- =
madeDireccisn % 'k'
en Comunicacion

Corporativay Mangement del IE
Business School, vocal de la Aso-
cacion de Directivos de Comuni-
cacion (Dircom) y director general
de Top Ten Management Spain.
Ha sido director de comunicacion
del Centro de Investigacion Médi-
caAplicada (CIMA).

® Mapfre hanombrado alsabel
Eguillor Garayoa directora territo-
rial de la comparifaen Aragén, en
sustitucion de José Manuel Mar-
tinez Tomaés, designa-

dodirector territo-
rial en Murcia.
Eguillor, nacidaen
1965 en Pamplo-
na, ha ocupado dife-
rentes puestos de responsabili-
dad en laorganizacidn, el masre-
ciente como subdirectora técnica
enNavarrayLaRioja. Es diploma-
daen cienciasempresarialesy se
incorporé en Mapfre Vidaen
1988.En Aragdn lacompafiia
cuenta con 94 oficinas.

FRANCISCO ESPARZA UNSAIN PRESIDENTE ADEFAN (ASOCIACION DESARROLLO EMPRESA FAMILIAR NAVARRA)

“Hay empresarios que han hecho cuentas
y han trasladado su domicilio fuera”

El presidente de las empresas familiares de
Navarra, Francisco Esparza, explica las
consecuencias del impuesto de patrimonio que
grava los bienes empresariales. Dice que ya hay
empresarios que han trasladado su domicilio

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

La oposicién a la politica fiscal
aprobada por el cuatripartito es
el caballo de batalla dela Asocia-
cion para el Desarrollo de la Em-

Francisco Esparza Unsain, presidente de la AsociaE:ic')n para el Desarrollo de Empresas Familiares de Navarra (Adefan)

presa Familiar Navarra (Ade-
fan). M4s en concreto, la asocia-
cién se ha manifestado contra-
ria al impuesto de patrimonio
que grava los bienes vinculados
auna actividad empresarial. Es-
te tributo, que ha generado tam-

bién la critica de la oposicion, ha
entrado en vigor este afio y supo-
ne una novedad porque Navarra
es la inica comunidad donde se
afade estas penalizacidn que,
hasta ahora, tampoco existia en
Navarra. Francisco Esparza Un-
sain es el presidente de Adefan,
que agrupa a 116 empresas, que
facturan sobre los 3.00 0 millo-
nes de euros al ano y que cuen-
tan con 9.000 trabajadores. Las
asociadas de Adefan, que se nu-
tren con sus propias cuotas (750
euros al afio por empresa) supo-

ne el 15% del Producto Interior
Bruto (PIB). Esparza defiende
que hay que proteger laempresa
familiar, que supone el 86% del
tejido empresarial en Navarra.

¢Ha habido consecuencias de
esta politica fiscal en laempresa
en Navarra?

Sabemos de empresas que, ante
este nuevo impuesto de patri-
monio para bienes empresaria-
les, han hecho cuentas y han to-
mado la decisién de salir fuera
de Navarra, de trasladar su do-

EDUARDO BUXENS

micilio personal a Madrid, don-
de el impuesto del patrimonio es
cero. No resulta dificil porque se
anade que hay gente con intere-
ses compartidos entre Pamplo-
nay Madrid,y que tiene vivienda
ya alli. El grave problema no es
que se vaya la cuota de patrimo-
nio sino que también lo hace la
cuota derenta porque esa perso-
na liquida su patrimonio y renta
fuera de Navarra. Eso, egoista-
mente, es malo porque yo soy
contribuyente de Navarra y be-
neficiario de sus servicios. Si el
Gobierno de Navarra recauda
menos, dara menos servicios.
¢Adefan ha transmitido al go-
bierno estos posibles efectos?
Advertimos al Gobierno de Na-
varra de las posibles consecuen-
cias. Hicimos un informe com-
parativo donde se veia cémo
quedaba el empresario en Nava-
rra respecto al de otras comuni-
dades y se lo entregamos al Eje-
cutivo. Nos escuché pero no
adopt6 ninglin cambio en su po-
litica. En una entrevista con el
gobierno de Navarra le dijimos
que al Pais Vasco no le habia fun-
cionado.Dehecho, en cuanto hu-
bo cambio de gobiernoy accedi6
el PNV al poder, cambié las pau-
tas. Es de sabios aprender de los
errores del otro. Nosotros he-
mos expresado nuestra opiniéon
en todos los foros que nos han
brindado y yo, personalmente,
he transmitido esta inquietud al
vicepresidente.

El objetivo, el de recaudar mas,
¢se conseguira?

El resultado que se va a obtener
es el contrario al objetivo perse-
guido. Y hay algo que me preocu-
pa mucho méas. Cuando llegue
julioy se hagan las cuentas de lo
que hay que pagar, al que le to-
que hacerlo en patrimonio le va
aresultar un diferencial impor-
tante. Dentro del marco legal y
del buen hacer es licito que cada
uno busque la optimizacioén fis-
cal, que busque dénde puede pa-
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Laagendadelasemana,, DN Management

Jornada informativa Horizonte 2020:
energia segura, limpiay eficiente

El Centro Nacional de Energias Renovables, en co-
laboracién con el Gobierno de Navarra, ha prepa-
rado esta jornada informativa que lleva por titulo:
“Horizonte 2020. Reto energia: energia segura,
limpia y eficiente”, en la que esta previsto que in-
tervengan como ponentes: Luisa Revilla (Punto
Nacional de Contacto - Energia, CDTI), Andrea
Hercsuth (CENER), Virginia Vivanco (Punto Na-

LaNormativade laZona Unica de
Pagos enEuros (SEPA)

Sesién promovida por “la Caixa” para explicar esta
nueva norma europea que, a partir de febrero de
2014, regulara los requisitos técnicos y de negocio
necesarios para realizar las transferencias y adeu-
dos domiciliados.

En detalle CEIN (Nodin), 9 de enero, de 18:00a19:30h.

cional de Contacto - Energia, IDAE) y Roberto Yol-

di (Director del Servicio de Innovacién y Transfe-
rencia del Conocimiento del Departamento de
Economia, Hacienda, Industria y Empleo del Go-
bierno de Navarra), quien hablaré del IV Plan Tec-

nolégico.

En detalle Sede de CENER (Sarriguren), 9 de enero, de

9:00a14:00h.

Jueves emprendedores

Camara Navarra organiza esta sesion a través de su
Ventanilla Unica Empresarial para asesorar a las
personas que quieran poner en marcha un nuevo
negocio o una empresa.

En detalle Sede de Cdmara (Pamplona), 9 de enero, de

10:00a12:00h.

www.dnmanagement.es
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El gasto de los hogares en
Navarra decrece el 0,8%

DN.
Pamplona

El gasto total de los hogares de
Navarra en términos constan-
tes, es decir, eliminando el efec-
to delos precios, decrece un -
0,8% en el cuarto trimestre de
2016 respecto al mismo periodo
del aio anterior, después del
0,5% estimado el trimestre ante-
rior. El crecimiento acumulado
del afio (enero-diciembre) se si-
tua en el 0,9%, moderandose
trasell,3%estimado en 2015, se-
gun lainformacién que ofrecela

operacién estadistica ‘Indices
de Gasto de Hogares’ elaborada
por el Instituto de Estadistica
de Navarra (IEN). Por grupos de
gasto, las diferencias mas des-
tacadas se observan en ‘alimen-
tacion, vestido, calzado y vivien-
da’, que desacelera el ritmo de
crecimiento interanual al 0,7%.
‘Transportes y comunicacio-
nes’ es el grupo de gasto que re-
fleja el crecimiento mas desta-
cado el periodo con un 3,7%, si
bien modera el rimo de avance
después del 12,2% estimado el
trimestre anterior.

gar menos. Eso no es reprocha-
ble. Cuando uno vea qué tiene
que pagar se planteard alternati-
vas y habra mas casos de trasla-
dos. Al final, la historia demues-
tra que subir los impuestos no
hace aumentar la recaudacién
directamente. Algunos impues-
tos,como el IVA, si, porque es ge-
neral, pero aquellos sobre el que
el Gobierno tiene potestad...

Acuerdo programatico

¢Qué respuesta tienen del Go-
bierno cuando plantean el ejem-
plo del Pais Vasco?

Que la decisién forma parte del
acuerdo programatico. Siempre
se escudan en esto. Nuestro pa-
pel como asociacion es defender
la continuidad de la empresa en
Navarra y ello colaborando con
el gobierno y la administracién.
Y eso es lo que hemos querido
hacer porque la empresa fami-
liar es un bien de interés comun.
No queremos ni estamos para
hacer oposicidn, sino para ex-
presar el sentir de laempresafa-
miliary de sus empresarios.

Un impuesto que no existe en
ningun sitio, que en el Pais Vasco
el PNV loretiré y que recibe criti-
cas. Si el gobierno lo mantiene
¢es que cree en él o es que tiene
que ceder ante sus socios del
cuatripartito?

Supongo que dentro del Gobier-
notiene que haber dilemas y dis-
cusiones. Porquelo bueno, o ma-
lo, es que hoy en este gobierno
hay pensamientos diferentes.
Estoy convencido de que votan-
tes del partido que esta en el go-
bierno han tomado la decisién

“El grave problema no

es gue se vaya la cuota
de patrimonio sino que
también lo hace la de
renta porque esa persona
liguida todo fuera de
Navarra”

“Con este impuesto el
resultado que se va a
obtener es el contrario
al perseguido”

“El gobierno se escuda en
el acuerdo programatico”

“La reforma laboral del
PP fue un acierto para
el momento de crisis
porque permitié
mantener el empleo”

de salir fuera de Navarra. Estoy
totalmente convencido porque
enuntemaeconémico,lacabeza
yelbolsillo a veces pueden al co-
razon.

¢(Eso es bueno?

Debe haber un equilibrio. Ni que
todo sea unarespuesta a lo que
manda el corazén ni todo a lo
que manda la cabezay el bolsi-
llo. Pero cuando el peso del bolsi-
llo es mayor... He escuchado de-
cir al consejero de Hacienda que
por ciertas cantidades la gente
no va a trasladar su domicilio.
Pero es que no sélo influye este

nuevo impuesto que afecta a los
bienes empresariales, sino tam-
bién el mismo impuesto del pa-
trimonio. Es conocido que hay
sitios como Madrid, donde no
existe, o en la Rioja, donde es
mas bajo.

¢Es una medida temporal?
Elimpuesto de patrimonio nacié
como transitorio y lleva siendo
temporal muchos afios. El go-
bierno no nos ha dicho que vaya
a corregirlo. Como dice el dicho,
‘garbanzo que sube no bajay el
garbanzo que baja no sé si sube’.
El que se ha ido, de momento, se
haidoy es dificil que vuelva.
¢Como va a afectar la ultima su-
bida fiscal del PP del impuesto
de sociedades en Navarra?
Vadirigido a las grandes empre-
sasyno tengo claro cémo afecta-
ra en Navarra. Nuestras empre-
sasvan desde las que tienen cua-
tro trabajadores alas 700.
¢Como es su relacién con el Go-
bierno?

Es cordial. Porque tienen que
ser cordiales. Otra cosa es que
digamos las verdades. Una aso-
ciaciéon empresarial tiene que
tener ese papel, el de decirlo que
no nos gusta. No estamos para
gobernar, pero si para palpar lo
que el empresario piensa.

¢Han tenido mayor receptividad
con gobiernos anteriores?

Con el gobierno anterior saca-
mos adelante una modificaciéon
del patrimonio, positiva, cosa
que con este gobierno no nos ha
pasado. Pero estamos con el go-
bierno que esté en cada momen-
to. Nos reciben cuando lo pedi-
mos, pero nos quedamos con las
buenas palabras.

“El dinero barato es
positivo, pero peligroso”

M.V. Pamplona

¢Qué balance hace del afno que
ha terminado?

Lo mejores que anivel nacional
haya habido gobierno después
de muchos meses de desacuer-
do. No es bueno laimagen que
se ha dado de un pais sin gobier-
no. Se ha demostrado que el
mundo de la economia resiste a
losenvites nacionales e interna-
cionalesy que hay ganas de salir
del pesimismo, que cada vez
hay que poner mas imaginacién
y mas trabajo para tener un
cierto éxito porque estamos en
un mundo muy competitivo, ra-
pido, corre muchoyno te permi-
te distraerte un minuto. Lo que
paranosotros era una estrate-
gia paracinco afios,ahoraes pa-
ra cincomeses.

¢Qué perspectivas tiene para
este ejercicio?

Como empresarios, tenemos
que ser optimistas, no queda
otra, va en nuestro ADN. Esta-
mos en un contexto en el que el
dinero esta barato, el petrdleo
tiene precios razonables...

Pues la crisis se achacé al dine-
ro barato, precisamente.

Que el dinero esté barato es po-
sitivo, otra cosa es que sea un
peligro. La ventaja es que la
gente de ahora ya ha vivido una
crisis y se aprende mas en tiem-
pos de dificultades que de bo-

“El gobierno debe administrar y no hacer politica”

La asociacion agrupa diferentes
empresas de diferentes activida-
des. ¢Qué sectores estan ‘tirando’
de laeconomia?

La automocién es importante.
Hemos tenido mucha dependen-
cia de auxiliar del automévil, pe-
ro son grandes empresas que no
estdn en Adefan. Para una comu-
nidad eso es beneficioso en el
corto, pero incierto en el largo
plazo, porque no sabes cuanto
tiempo se van a quedar. La em-
presa familiar piensa y se radica

enellargo plazo.

Recientemente Indusal se ha ven-
dido. ¢Es un problema la venta de
las empresas familiares?

No. Forma parte de la idiosincra-
sia de laempresa. La empresa fa-
miliar crece y, a veces, toca techo
en ese crecimiento y necesita el
auxilio de una empresa externa o
venderla. A nosotros no apena, pe-
ro el propietario es el propietarioy
es légico que venda. Lo que dice la
Comunidad Europea es que laem-
presa familiar es un bien que hay

que preservar, genera empleos a
mas largo plazo, mas sélidos, tiene
en sus raices a la clase media, que
es el eje del pais. Se seguiran ven-
diendo y creando empresas. Es lo
normal, lo importante es que se si-
gan creando. Y el papel dela Admi-
nistracion es incentivar que se
creeny cultivar que se mantengan
las que estan. Hemos equivocado
el papel de la Administracién y de
la politica. El papel del gobierno es
administraryno hacer politica. En
los tltimos afios el gobierno se ha

dedicado mas a hacer politica. Yla
politicano da de comer.

En el papel de defensa del interés
del empresario, ¢ estan sustituyen
el de la CEN (Confederacion de
Empresarios de Navarra)?

Cada uno tiene su papel. La CEN
tiene el suyo dentro dela CEOE, es
la asociacién de empresarios por
antonomasia. Pero hay cosas que
no nos hadado la CENy la empre-
sa familiar no se ha sentido repre-
sentada porla CEOE niporla CEN.
Son dos caminos con muchisimas

nanza. Ha habido una crisis, a
Dios gracias. Como se ha dicho,
a veces se gana y a veces se
aprende.

Ademas de las demandas en te-
ma fiscal, ¢{qué pediria a los go-
biernos?

Una Administraciéon eficaz y
préctica, una legislacion esta-
ble, que no cambie, y homogé-
nea. También un marco laboral
que permita actuar en el em-
pleo. Cuanta mas barrera pon-
gasalmercadolaboral, mas difi-
cultades para crear empleo. No
esbueno el exceso regulador.
¢Lareforma laboral suponia un
exceso regulador?

Lareforma laboral del PP fue
un acierto para el momento de
crisis porque permitié mante-
ner el empleo y a Espafia le per-
mitié mantener la competitivi-
dad.

¢No hasido a costade reducir el
empleo o empeorar las condi-
ciones?

Pero es que lo que hay que pre-
guntarse es qué es bueno, silo
de antes o lo de ahora. Las em-
presas contratan para trabajar,
no para sostener empleo. Todas
las empresas han utilizado lare-
forma laboral para ajustar sus
costos y plantillas. Porque en
época de crisis, entre cerrar la
empresa o ajustar costes, lo me-
jor eslo segundo, que se ha per-
mitido con lareforma laboral.

cosas en comun pero paralelos.
¢Eso es positivo?

Con dos foros sin duda hay mas
riqueza que si solo hay uno. La
CEOE tiene un papel mas oficial.
Y nosotros, si en algo nos distin-
guimos, es en estar mas cerca del
empresario, somos muy inde-
pendientes, econémicamente
autéonomos, no vivimos de sub-
venciones, probablemente tene-
mos menos ambiciones en nues-
tra estructura. Y todo ello te per-
mite ser mas libre.
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“Tengo pensadc
gastarme unos 100
euros en un fraje paraun
eventoy en un abrigo”

IRANTZU PASTOR

Vecina de Mutilva

Irantzu Pastor pased junfo a su
madre por los diferentes estable-
cimientos del gran almacén de El
Corte Inglés. Buscaba algo en
concreto para lo que lleva espe-
rando a la éspoca de descuentos:
“un fraje para una comuniény
un abrigo que le gustaba”.

NAVARROS DE REBAJAS

“Yengo a por un
pantalén, zapatos y
una cazadora que
necesitaba”

SERAFIN GARNICA

Vecina de Tudela

Serafin Garnica, junto a su mujer,
acudié a Pamplona para com-
prarse articulos que “necesitaba”
Para ello tenia pensado gastarse
una media de 300 o 400 euros.
“Mas o menos sabia lo que que-
rfa”. Se esperd a las rebajas para
“ahorrarse un dinerillo”.

“Tenia pensado lo que
queria y hoy he venido
alas10horasa
comprarmelo”

MARIASUN PITA

Vecina de Pamplona

“Vlengo a gastarme de 100 euros
para arriba”, declaré Mariasun

do comprar “algo de ropa depor-
tiva y de sefiora”. Ademas asegu-
ra que suele mirar las prendas
“con antelacién a las rebajas para
después comprarlas”.

Pita. La pamplonesa tenia pensa- -

“Me voy a gastaren
torno a 260 euros esfas
rebajas en prendas que
mi hija necesitaba”

USOA GARATEA

Vecinade Huarte

Usoa Garatea, acompafiada de
su madre y su hija, esfuvo ayer
“de rebajas” es busca de unas
botas y un chubasquero para -
su hija. Tiene pensado gastar-
se “unos 260 euros” en esta
temporada de invierno llena
de descuenfos.

“He venido de tiendas

para comprarie un

regalo a minovia,
-una mochila”

PABLOCIA

Vecino de Pamplona

De enfre todos los motivos, el de
regalar también esta en mente
de los compradores. Este es el
caso de Pablo Cia, quien tiene
pensado gastarse “cientoy pico
euros estas rebajas” en el regalo
de su novia y en algo para él.
Ayer compré una machila.

“Habia tantas colas
en las tiendas que
he optado por venir
otro dia”

PABLO ARPON

Vecino de Pamplona

“He salido a dar un paseo y de
paso he venido a las fiendas”. El
pamplonés Pablo Arpén acudid
decidido a gastarse entre 100 y
200 euros en una cazadora en
Massimo Dutti que habia visto
previamente con la mala suerte
de que alin no esfaba rebajada.

El trabajo se multiplica, sobre todo en los primeros dias de rebajas. Foto: Oskar Montero

Las rebajas crean 2.900 nuevos empleos
en Navarra, un 7% mas que en el 2016

El 25% de los contfratados (

para cubrir la campafia de
Navidad renuevan en estas
fechas, segin Adecco -

PAMPLONA — Las empresas navarras
erearan 2.900 nuevos puestos de
trabaje durante la campaia de
rebajas, segiin un estudio realiza-
do por la fundacion Adecco. Cerca
del 25% de los trabajadores contra-

. tados para cubrir la campafia de

Navidad, afiadi6 el informe, consi-
guen renovar su contrato para el
periodo de rebajas.

Este crecimiento de la contrata-
cién en Navarra es superior al que
se producira de media en el Esta-
do. Desde la fundacién apuntaron
que, en el conjunto del pafs, se
espera que se creen unos 93.000

contratos ma4s, lo que supone un

incremento del 6% con respecto al
.pasado afio. Las Comunidades
Auténomas en las que més crece-
ra el nimero de empleos serdn
Madrid, con un aumento del 12%,
y la Comunidad Valenciana, con un
9% mas. En el tercer puesto empa-
tan Catalufia y Murcia con un 8%y
Navarra y Aragon comparten un
crecimiento del 7%.
En cuanto al namero de nuevos

contratos durante las rebajas, des-

tacan los territorios que cuentan
con las ciudades méas pobladas del
pais. Asi, donde mas puestos de tra-
bajo se crearin es en Catalufia
(17.510), la Comunidad Valenciana
(13.801) y Madrid (12.979). Murcia
se sitia en el cuarto lugar con 11.317,
superando a Andalucia (9.740).

@ Lista. Se recomienda hacer
una lista para no comprar cosas
innecesarias. ‘

® Etiquetado. Es conveniente
revisar el etiquetado y la forma
de lavado, ya que puede haber
prendas muy rebajadas que exi-
gen muchos cuidados o sef lava*
das en tintoreria.

@ Comprobacién. Asegurese de
que el producto estd en perfecio
estado y, en el caso de laropa o
el calzado, pruébeselo antes.

@ Factura. Exija una factura o
comprobante de la compra &
inférmese de la posibilidad de
devolucién y sus condiciones.

® Reclamacién. Solicite una hoja
de reclamaciones si enfiende que
se han transgredido sus derechos.

Segun el estudio de Adecco, cerca
del 25% de los trabajadores contra-
tados para la campafia de Navidad
COMSiguen renovar su contrato para
el periodo de rebajas. Esta renova-
cién se produce principalmente
entre aquellos que hayan desempe-
fiado funciones de atencién al clien-
tey con clara vocacién comercial.

En la campaiia de rebajas de
invierno la distribucién y el retail se
llevan gran parte de los puestos de
trabajo que se generan en esta €po-
ca. Asi, su demanda puede incre-
mentarse en mas de un 50% con res-
pecto a otros meses del afio. Dentro
de este mismo sector la demanda de
cajeros, inventaristas, reponedores
o mozos de almacén también cre-

" cen comnsiderablemente, Junto a

ellos también esta la logistica y el
transporte, que en rebajas incre-
mentan sus previsiones de contra-
tacién en un 20% - L.H./E.P. ‘
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Instalaciones de la comisaria de Policia Foral en Pamplona. Foto: 0. Montero

Convocadas 8 plazas de
subinspectory17 de cabo
en la Policia Foral

La provisién de puestos sera mediante concurso o concurso especifico

PAMPLONA — La Direccion General
de Interior del Gobierno de Nava-

‘Tra ha aprobado sendas convoca-

torias para la provision de 8 plazas
del empleo de subinspector de Poli-
cia Foraly de 17 plazas del empleo
de cabo, con ¢l fin de cubrir las
necesidades de mandos detectadas
en la organizacion por la jefatura
del Cuerpo autonémico. En todos
los casos la provisién de puestos
sera mediante sistemas de concur-
50 0 concurso especifico.

En concreto, en el Area de Inspec-
cién General se han convocado pla-
zas de subinspector para el Grupo

de Comunicacién y Participacién

Ciudadana (concurso especifico):
para la Oficina de Atencién Palicial
de Tudela (concurso); parala Briga-
da de Comunicacién y Enlace Ope-
rativo (concurso especifico); y para
el Grupo de Policia Judicial Este-
1la/Lizarra (concurso especifico).
Ademas, se han convocado una
plaza de subinspector para el Gru-
po de Medio Ambiente 2, que esta
encuadrado en el Area de Seguridad
Interior y Policia Administrativa
(concurso); para el Grupo de Segu-

ridad Vial 5, dependiente del Area -

de Trafico y Seguridad Vial (concur-
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s0). Por tltimo, dentro del Area de .
Investigacién Criminal se han con-
vocado dos plazas: una para el Gru-
po de Delitos Informaticos y otra -
para el Grupo de Delincuencia Eco-

‘némica (concurso especifico ambas).

Fuentes de Interior destacan la
“exigencia” para el acceso a estos
puestos, tanto en lo concerniente a
las pruebas fisicas, como por los
examenes tedricos (temario) y
demas circunstancias de “méritos”
que puntdan (servicios prestados,
cursos, titulos, reconocimientos,
idiomas, etc). Al respecto, las mis-
mas fuentes aseguran que “los gru-
pos especializados requieren de
mandos bien preparados a todos los
efectos”, de ahi que el sistema de
concurso especifico sea el predomi-
nante, en oposicion a la libre desig-
nacién o “nombramientos a dedo”.

En cuanto a las plazas de cabo, se

‘trata de vacantes sin mando que

deben cubrirse o con mandos inte-
rinos, por lo que deben salir a con-
curso. Igualmente conllevan prue-
bas fisicas exigentes y examenes
tedricos, que junto a los méritos van
sumando puntuacién entre los soli-
citantes. “Se trata de un sistema
complejo con el que se van cubrien-
do unos puestos con personal que
va dejando otros vacantes, de tal for-
ma que se entra en una rueda de
fases para ir cubriendo todos en fun-
cién de las solicitudes y Ia prelacién
expresada’, explican desde Interior.

Asi, en el Area de Inspeccién
General se han convocado dos pla-
zas de cabo para el Grupo de Pro-
teccion y Atencion Ciudadana Tude-

a (concurso); una plaza para el Gru-

po de Policia Judicial Tudela (con-
curso especifico); dos para el Gru-
po de Proteccion y Atencién Ciuda-
dana Sangiiesa (concurso); una para
el Grupo de Proteccién y Atencién
Ciudadana Tafalla (concurso); una
para el Grupo de Proteccién y Aten-
cién Ciudadana Estella-Lizarra (con-
curso); dos para el Grupo de Protec-
cién y Atencién Ciudadana Altsa-
su/Alsasua (concurso); y una para el
Grupo de Proteccién y Atencién
Ciudadana Elizondo (concurso):
Adscritas al Area de Seguridad Ciu-
dadana se han aprobado plazas de
cabo para el Grupo de Guias Cani-
nos (concurso especifico); para el
Grupo de Planificacion Operativa de
Seguridad Ciudadana (concurso);
para el Grupo de Custodia y Trasla-
do de Detenidos (concurso) y para el
Grupo de Intervenciones Especiales
(concurso especifico). Asimismo,
una plaza para el Grupo de Delin-
cuencia del Automévil (concurso
especifico); y dos plazas para las Bri-
gada Judicial Norte, una con desti-
no Elizondo y otra, Altsasu/Alsasua
(concurso especifico). - ZM.S.
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DESTINO 671.000 EUROS

EN 2016 AL PAGO DE LAS CESANTIAS
A QUINCE EX ALTOS CARGOS DE UPN

® Los exconsejeros Morrasy Vera,

con 60.746 euros cada uno, son los

que mas han ingresado ® Goicoechea
dejo de cobrarlas en mayo ® Muniain e
Inbas las complementan asus salarios

« Javier Encinas
‘8 I Mitxitorena

PAMPLONA - El Gobierno de Nava-
rra ha tenido que desembolsar
671.796,57 euros en 2016 para abo-
nar las cesantias a los 15 ex altos car-
gos de UPN que las han disfrutado
en el afio recién terminado. De esta
cifra, 546.813,91 euros es la cantidad
ingresada por quienes tuvieron res-
ponsabilidades en el anterior Ejecu-
tivo, mientras que los 124.982,66
euros restantes se han destinado a
sufragar los convenios suscritos con
la Tesoreria General de la Seguridad
Social delos interesados, que de esta
forma mantienen sus cotizaciones
mientras se encuentran en situacién
de desempleo.

Para el actual Gobierno foral no ha
supuesto ninglin quebranto econé-
mico este pago, ya que tenia muy cla-
ro que la inmensa mayoria de los ex
altos cargos de UPN iba a solicitar Ia
cesantia. Prueba de ello es que habia
reservado una partida de 958.000
euros en los Presupuestos de 2016
para asumir este coste.

La cifra final, sin embargo, ha sido
sensiblemente inferior debido a que

cuatro de los quince beneficiarios se
han reincorporado al mercado labo-
ral durante el pasado afio. El prime-
ro en hacerlo fue el exconsejero de
Educacion, José Iribas, quien solo
percibio completas las dos primeras

mensualidades y que desde junio .

complementa su sueldo con 1.062,20
euros de cesantia, en lugar de los
5.062,21 a los que tiene derecho.

También ha renunciado a la cesan-
tia Lourdes Goicoechea. La vicepre-
sidenta primera del Gobierno con
Barcina cobré de enero hasta abril
5.378,60 euros por mes —21.515 en
total- antes de reincorporarse al
despacho profesional en el que tra-
bajaba con antelacién a su salto a la
politica. En este cuatrimestre, la
Administracién le pagé ademas
2.887,39 euros en concepto de Segu-
ridad Social.

De la decena de exdirectores, s6lo
dos desarrollan una actividad labo-
ral de forma regular. Son los casos

de Eradio Ezpeleta y Teresa Nagore.
El que fuera responsable de la Agen-
cia Navarra de Emergencias recibe
desde abril una retribucién piiblica
de 268,93 euros mensuales en lugar
delos 3.602 que le correspondian. Y
quien fuera dirigente del Instituto
Navarro de Familia e Igualdad com-
plementa su salario desde marzo
con una cesantia de 1.971,57 euros,
muy inferior a los 3.686,84 euros que
venia percibiendo hasta entonces.
También ha tenido una leve incur-
sién profesional durante el afio pasa-

do M?* Jestis Valdemoros, razén por

la que ha cerrado el ejercicio con
unos ingresos piiblicos de 35.241,25
euros, en lugar de los 44.242,08

anuales que reciben por cesantia el

resto de exdirectores generales.

CASI LO MISMO QUE UN CONSEJERO
Quienes se han embolsado las cuan-
tias més elevadas en 2016 son los
exconsejeros Javier Morras y Marta
Vera. Ambos han cobrado 60.746,52
euros en 12 mensualidades de
5.062,21 euros. Ademas, al que fue-
raresponsable de Interior se le han

. abonado 12.844,2 euros en concep-

to de Seguridad Social, mientras que
en el caso de Vera el pago por este
concepto desciende a 5.793,94 euros.

Dado que el tltimo Gobierno de
Barcina se subi6 el sueldo el 33% tras
verse obligado a renunciar a las
escandalosas dietas de Caja Navarra,
improvisando un complemento de
responsabilidad que el Ejecutivo del
cambio suprimié en su primera reu-
nion, las cesantias de los exconseje-
ros son casi similares al sueldo de
los actuales consejeros, que es de
65.188,62 euros al afio. 3

Asimismo, el actual parlamenta-
rioy exvicepresidente segundo, Juan
Luis Sanchez de Munidin, contintia
complementado su salario en la
Camara, que es de 49.916 euros al
afo, con una cesantia a razon de
1.260 euros por mes.

El coste de las cesantias para las
arcas ptiblicas bajara considerable-
mente en 2017. Durante este afio se
termina el periodo de percepcién de
la cesantia para todos sus beneficia-

PRESTACIONES
COBRADAS POR LOS EX y
ALTOS CARGOS EN 2016
Consejeros

M? Lourdes
Goicoechea
Zubelzu

Vicepresidenta

y Consejera de -
Economia, Hacienda
e Industria

215144 €

José Iribas Fco. Javier
Sanchez de Morras

. Boado [fturmendi
Consejerc de Consejero de
Educacion Presidencia, Justicia
- e Interior
1692657 € 6074652 €
Marfa J. Luis Sanchez
Vera . de Muniain
Janin t Lacasia

Vicepresidente
y Consejero de
Cultura, Turismo y
Rel. Institucionales

Consejera de
Salud

// 6074652 €

_ BI212€
Directores Generales y Directores Gerentes
Carlos Erce Ana Carmen
Eguaras Zabalegui
Reclusa

| Dtor. Gral. de Dtora. Gral. de
Turismo y Cultura
Comercio
L4 26208 € LLUIO8 €
ifigo M2 Jesiis
Huarte Huarfe Valdemoros'

) Erro

. Dfor. Gral. de Dtora. Gral. Politica

/| Recursos Econémica y
Educativos Empresa
44242 08€ 35246125 €

. Eradio Mariano
Ezpeleta Oto Vinués
Iturralde
Dtor. Gerente Dior. Gral. de
Agencia Navarra Politica Social y

/ de Emergencias Consumo
07663 € £6206208€

Prudencio Pafxi
Indurdin Pérez Arregui
Larraya
Dtor. Gerente del Dtor. Gral. de
Instituto Navarro de Administracién
Deporte y Juventud Local
L426208 € 4426208 €
Valentin M? Teresa
Elizondo Nagore
Nevares Ferrer

Dtor. Gral. de
Informatica y
Telecomunicaciones

4426208 €

Dtora. Gerente del
. Instituto Navarro
Familia e Igualdad

1874626 €

rios. El primero en agotarla sera
Morrés (6 de febrero), ya que solo
estuvo tres afios en el Gobierno, al
que se incorporé después de que
Barcina echase & Roberto Jiménez
(PSN), su antecesor en el cargo.
Los siguientes en finalizar el dis-
frute de esta prestacién seran Tere-
sa Nagore (16 de febrero), Valentin
Elizondo (2 de marzo), Patxi Pérez,
Prudencio Indurdin, Eradio Ezpele-
ta y Mariano Oto (los cuatro el 3 de
marzo). El 23 de julio ser4 el dltimo
dia de cobro para Iribas, Sdnchez de
Munidin y Vera e incluso para Goi-
coechea si tuviera que volver a soli-
citarla, mientras que podran seguir
cobrando hasta el 12 de agosto Car-
los Erce, ffiigo Huarte, Ana Carmen
Zabalegui y M? Jestis Valdemoros.

UN DERECHO RECONOCIDO POR LEY El
cobro de las denominadas cesantias
es un derecho recogido en el articu-
lo 3 bis de la Ley Foral 19/1996, de 4
de noviembre, de Incompatibilida-
des de los miembros del Gobierno
de Navarra y de los altos cargos de
la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra. Esta ley establece
el régimen aplicable y las percepcio-
nes que pueden percibir los altos
Cargos una vez que cesan en sus res-
ponsabilidades.

Larazén que llevo a aprobar esta
ley obedece a que los altos cargos
no pueden “realizar actividades pri-
vadas relacionadas con expedientes

- sobre los que hayan dictado resolu-

cién en €l gjercicio del cargo, ni cele-
brar contratos de asistencia técni-
ca, de servicios similares con las
Administraciones Publicas, duran-
te los dos afios siguientes a la fecha
de su cese”.

De esta forma, las cesantias les
cubren los perjuicios profesionales
que pudieran sufrir por haber tra-

- bajado para la Administracién. Sus

beneficiarios son ex miembros del
tltimo Gobierno foral, exdirectores
generales y exdirectores gerentes de
organismos ptiblicos. Todos ellos,
que fueron designados por UPN, tie-
nen derecho a “percibir una presta-
cién econémica mensual cuya cuan-
tia serd igual a la doceava parte del
80% del total anual de las retribu-
ciones que estuvieran percibiendo

- en el momento del cese”, segiin se

precisa en el texto de la ley. Esta
compensacion, equivalente por tan-
to al 80% del salario anual que
tenian cuando estaban en activo, se
puede percibir durante un periodo
de tiempo equivalente a la mitad de
permanencia en el cargo, con un
limite de dos afios. ®
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“Rajoy ha subido todoslos

impuestos desde quelleg) a
laMoncloa hace cinco anos

Nada més acceder al poder incrementd el IVA, el IRPF y Sociedades, cred
nuevos impuestos y solo suavizé la presién en vispera electoral @ El PP

vuelve ainiciar la legislatura con mas carga fiscal tras prometer bajarla

% Ibai Fernandez

PAMPLONA — Desde que Mariano
Rajoy llego a La Moncloa hace cin-
co afios el Gobierno de Espana ha
subido la presion fiscal en todos los
impuestos. No se ha salvado ningu-
no, del IRPF al IVA, pasando por los
impuestos especiales, los de nueva
creacion y el de Sociedades, sumido
en un tobogin permanente en
medio de la improvisada politica fis-
cal del Ejecutivo del PP. Grandes
subidas al principio y bajadas para
las rentas con sabor preelectoral al
final marcaron la primera legislatu-
ra. Ahora apuntan también al segun-
do mandato de Rajoy, que una vez
ma4s a vuelto a incumplir su prome-
sa electoral de bajar los impuestos.

De momento el afio empieza con
ma4s impuestos para las empresas, el
alcohol y el tabaco, y un nuevo tribu-
to paralas bebidas azucaradas toda-
via por concretar. La anunciada reba-
ja del IRPF de dos puntos para todos
los tramos queda relegada asi hasta
que Espafia “cumpla con el déficit”
del 3% fijado por Bruselas, algo que,
en el mejor de los casos, no ocurrira
hasta el final de la legislatura que
acaba de comenzar. Un escenario
previsible y 16gico conocida la situa-
cion de las cuentas priblicas, pero que
no evitd que el PP prometiera bajar
impuestos y que, todavia hoy, haga
de ello bandera politica.’

Navarra es un buen ejemplo. UPN
y PP han dedicado duros calificati-
vos a la reforma planteada por el
Gobierno autonémico para acabar
facilitando en el Congreso, via abs-
tencién en el caso de los regionalis-

Tecortes, pero que populares y regio-
nalistas se han resistido a reconocer
hasta después de las elecciones.

Rajoy firma contra la subida del IVA al 18%. Ahora esté a] 2i%.

i

puntos por encima de como lo habia
dejado el PSOE: la web de aquella

campafia fue eliminada.

Foto: No rnas IVA

LOS PRINCIPALES IMPUESTOS, CON EL PP

® Mantiene el tipo en el méximo
histérico fras atacar la subida
anterior de Zapatero. El PP no
escatimd recursos para atacar en
vispera electoral la subida del IVA
aprobada por el Gobierno de |

Zapatero en 2010. Rajoy prometié

‘una bajada de impuestos general,
e incluso promovié una recogida
de firmas para ello. Sin embargo,
tras llegar al Gobierno no solo'no

-revertio la subida, sino que la

incrementd hasta el 21%;.el tipo
mas alto de la historia que fodavia
hoy permanece vigente.

@ Subida de los tipos reducidos.
Durante los Ultimos afios, el Ejecuti-
vo de Rajoy también ha aumentado
el gravamen reducido del 7% hasta
el 10% y se han recortado el ndme-
ro de productos que aplican tipos
benificados. La consecuencia de
esta medida ha tenido un reflejo en
los datos de la Agencia Tributaria.
@ Mayor desigualdad. Segtn un
estudio realizado por el diario eco-
némico Cinco Dias, el tipo medio

del IVA ascendi6 en 2075 al 15,5%

frente el 12,7% de 2011. Supone el
nivel mds alto registrado desde
que se infrodujo este impuesto en
1986. En el conjunto del Estado, la
recaudacion por IVA alcanza ya el
5,6% del PIB, un porcentaje inédito
para un impuesto que grava el
consumo. Eso supone que los ciu-
dadanos lo pagan igual al margen
de su poder adquisitivo, lo que
dafia la equidad fiscal.

® Subida temporal con prérroga
afadida. Hasta cinco subidas lle-
g6 a aprobar el Gobierno de Rajoy
en el Impuesto sobre la Renta
entre 2011 y 2014. La principal fue
aprobada en diciembre de 2011,
apenas un mes después de llegar
al Gobierno. Fue denominado
como un “recargo solidario”, una

- medida temporal de dos afios

para intentar sanear el elevado
déficit-que acumulaban las cuen-
tas publicas. La medida, que

los cuatro afios de mandado.

® Promesa incumplida. | a rebaja
sirvié ademds como trampolin elec-
foral con vistas a Una camparia a la
que Rajoy, y su socio en Navarra,
UPN, acudieron con la promesa de
una rebaja general de impuestos.
Centrada ademds en el IRPF, que se
iba a reducir en dos puntos en cada’
tramo si Rajoy volvia a gobernar.
Una medida que fue cuestionada
por el resto de partidos por inviable.
vista la situacion de las cuentas
publicas, y que el nuevo Gobierno
del PP ha aparcado nada mas
tomar el poder “hasta cumplir” con
los objetivos de déficit fijados por
Bruselas, lo que dificilmente ocurri-
ra esta legislatura.

IMP. DE SOCIEDADES |

@ Un tobogan fiscal marcado por
la improvisacién. El Impuesto de
Sociedades es el mejor ejemplo de
la politica fiscal improvisada por el
Gobierno del PP. Nada mas llegar
a la Moncloa eliminé la deduccion
por amortizacion a las grandes
empresas, subié fipo del importe
de los pagos fraccionados y creé
un gravamen especial del 5% para
la actualizacién de balances de las
empresas. Al final de la legislatura

' cambid el tipo del 30% al 25% en

dos afios y redujo los pagos frac-
cionados, lo que acabé hundiendo
la recaudacién y disparando el
déficit presupuestario.

©® Medidas de urgencia fras el
desplome de la recaudacién. Pre-
sionado por Bruselas, el Gobierno
cenfral tuvo que improvisar en
septiembre un camb_io normativo
para aumentar la recaudacion del
Impuesto de Sociedades. La medi-
da, aplicada a los cuatro tltimos
meses de 2016, buscaba una
recaudacién de 2000 millones que
permitiera cuadrar las cuentas.

@ Nueva subida tras las eleccio-
nes. Apenas un afio después de-
bajar los impuestos, y tras prome-
fer lo contrario en campafia, el
Gobierno de Rajoy acaba de volver
a subir la presién fiscal, sobre todo
a las empresas. No toca los fipos,

tas, la dltima subida impositiva, Soloal final de la legislatura cambié
cuando ambos partidos habfan pro-  IGUAL QUE EN 2011 La actuacién del  la dindmica. Con una recuperacion
metido en campaiia bajarla presién ~ Gobierno central y el partidoquelo  incipiente, el Ejecutivo central deci-
fiscal. “Es nuestro modelo para sustenta es muy similar ala queya di6bajarlostiposalas empresasy del
recaudar mas”, llegé a plantear su  ocurrio trasla llegada de Rajoyala IRPF, manteniendo en el 21% el IVA
cabeza de lista, Ifiigo Alli. Moncloa en noviembre de 2011. Un  que pagan todos los ciudadanos por

El modelo, de marcado populismo ~ afio antes, la presidenta dela Comu-  igual. El resultado fue una caida dela
fiscal, ha demostrado grandes defi- nidad de Madrid, Esperanza Agui- recaudacién que ha obligado a tomar
ciencias en un escenario econémico  rre, habia encabezado una “rebe- nuevas medidas de forma urgente
como el actual. Larebajadeimpues- 1lién” contra la subida del IVA apro-  para evitar sanciones de Bruselas. i
tos aprobada en el tramo finaldela  bada por Zapatero dentro de un Segtin los datos de la propia Agen-
legislaturahaacabado desplomando  paquete de medidas'que acabaron cia Tributaria, entre 2011 y 2015
larecaudacion, disparando el déficit  lastrando al PSOE. La campafia No  Rajoy aplico subidas fiscales por
de 2015y alarmando alos socioseuro-  mds IVA cont6 con unarecogidade. 23.000 millones. Por contra, los
peos, que llegaron amenazar consan-  firmas en la que participé el propio  cambios aprobados en vispera elec-
ciones. El Ministerio de Haciendase lider del PP, convertida incluso en toral este tiltimo afio de Gobierno,
vio obligado asi en septiembre a lema de los comicios autonémicos ~ tenian un coste estimado para la
improvisar un cambio en el Impues-  de aquel afio. “No mds impuestos”, Hacienda estatal de 9.000 millones.
tode Sociedades por 9.000 millones.  decia el PP. Algo que practicamente va a que-
" Ala que se ha sumado la reforma  Unmes después de ganar laselec-  dar compensado ahora con la ulti-
aprobada en diciembre por otros ciones generales con mayoriaabso- ma subida de impuestos, con la que
7.000 millones, centrada enlos tribu-  luta el Gobierno central aprobabala el Gobierno del PP espera recaudar
tos a las empresas y los impuestos  subida del IRPF y del Impuestos de  este afio més de 6.000 millones.
especiales. Medidas urgentes para  Bienes Inmuebles. Siete meses mas  Queda por ver si es suficiente para
hacer frente al déficity evitar nuevos  tarde subiria el IVA hasta el 21%, tres  cuadrar 1as cuentas. —D..

implicaba aumentos de entre el
0,75% y 7% en funcién de la renta,
se prorrogd un afio mas de lo pre-
visto. También subid los tipos a
las rentas del capital. La reforma
fue aplicada en Navarra por el
Gobierno de UPN en términos
similares. )

@ Rebaja preelectoral. Coincidien-
do con las elecciones municipales y
autondmicas de 2015, y con la mira-
da puesta en las generales de fina-
les de afio, el Gobierno de Rajoy
anuncié la reversion de la subida de
los fipos del IRPF y capital. Y como
esta se habia cargado mas en las
rentas altas, estas fueron las princi-
pales beneficiadas de una rebaja en
dos partes, adelantada justo para
antes de los comicios. Rajoy pudo
acudir asi a las elecciones generales
con los tipos del IRPF mas bajos
que con Zapatero, pero después de
haberlos tenido por encima tres de

pero si reduce las ventajas fiscales, .
limitando la compensacién de las
pérdidas de ejercicios anteriores.
Prevé ingresar 5.000 millones.

IMPUESTOS ESPECIALES

@ Un recurso habitual. La pasada
legislatura el Gobierno de Rajoy
subié el tabaco y el alcohol, elimi-
no la deduccién para el gaséleo
profesional y faculté a las CCAA
para gravar los hidrocarburos.
Alcohol y tabaco han vuelvo a
subir de precio con la reforma
aprobada hace apenas un mes.

@ Impuestos al sol, la loteria y las
bebidas azucaradas. Con Rajoy
en la Moncloa, Hacienda ha creado
impuestos a la produccion de
energia social, a los premios de la
loteria y, en esta Ultima reforma, a
las bebidas azucaradas, medida
que todavia debe concretar.
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La camapaiia de rebajas generard miles de empleos durante unas semanas en Navarra.

Soloel 2,55% de los contratos
firmados en Navarra en 2016
fuefijoyatiempo completo

La precariedad marca el crecimiento del empleo, encabezado en Navarra por la industria

« Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA — El mercado laboral
. afronta 2017 con un doble reto:
_ seguir creando empleo, al menos a
la misma velocidad que durante el
afno pasado, y mejorar su calidad,
todavia més que cuestionable.
Durante 2016, apenas 9.148 de los
357.723 contratos firmados fueron
indefinidos y a tiempo completo,
poco més de un 2,55% del total.
Pocos datos indican que esta pro-
porcion vaya a cambiar de manera
sustancial, pese a que en 2016 se ha
visto ya un incremento apreciable
en las cifras de contratacion indefi-
nida. Los fijos a tiempo completo
crecen un 27% respecto a 2015 y en
total, el nimero de contratos inde-
finidos pasa de los 10.697 del afio
2015 alos 12,339 de 2016, un aumen-
to del 15,35% que era destacado por
el Gobierno de Navarra en su valo-

racién de los datos de diciembre. En
este mes el nimero de contratos
indefinidos crecié un 8,6% mientras
que se ha dado un aumento del 4%
en el caso de los contratos tempo-
rales. “Estas variaciones han hecho
que el peso de la contratacion inde-
finida se sitiie aproximadamente en
el 5,2% de la contratacién realiza-
da”, explicaban desde el Departa-
mento de Derechos Sociales.

El peso de la contratacién estable
ha ido aumentando de manera sua-
ve desde el afio 2013, cuando apenas
rebasaba el 3,5%, pero las cifras se
encuentran todavia muy alejadas de
las que se registraban antes de la cri-
sis, cuando cerca de un 12% de los
contratos que se firmaban eran fijos.
Hoy, pese a las sucesivas reformas
con abaratamiento del despido
incluido, el peso de la contratacién
indefinida sigue siendo muy inferior.
El cambio modificativo de 2012, ade-
mas de facilitar las rebajas salaria-

les en numerosas empresas, tam-
bién ha duplicado el niimero de per-
sonas que firma mas de una decena
de contratos al afio. Una tendencia--
que no parece haberse detenido
durante 2016, si bien los datos atin
no son completos: a cierre de
noviembre, Navarra estaba a punto
de superar el nimero de contratos
cuya duracién era inferior a siete
dias alcanzado durante todo 2015.

LOS MISMOS FIJOS QUE EN 2013 La
precariedad no solo se aprecia en
la contratacién. La Encuesta de
Poblacién Activa radiografia el
mercado laboral de forma periddi-
ca y en el tercer trimestre de 2016
seguia arrojando cifras preocupan-
tes, si bien mejores que las de afios
anteriores. A duras penas, y des-
pués de tres afios creando empleo
la Comunidad Foral ha conseguido
recuperar el volumen de ocupacién
fija que existia a finales de 2013 (en

torno a 172.000 asalariados). Y la
temporalidad, pese a haber men-
guado en casi tres puntos durante
2016, sigue suponiendo uno de cada
cuatro puestos de trabajo.

Esta tasa de eventualidad es aho-
ra en Navarra casi dos puntos infe-
rior a la media espafiola, en un
momento en el que el sur y levante
espariol muestran un mayor.dina-
mismo en la creacién de empiéasue
el norte y el oeste. De hechi Bale
resy Canarias encabezaron aio lar-
go del afio pasado la creacién de
empleo, con un aumento de 55%,

- -

mientras que Catalunya, Cog_zi—

dad Valenciana y Murcia supgkan

también el 3,5%. La media espafio
laseencuentraenel 3,12%. <

En Navarra, la creacién de empleo
es inferior (2,27%), en linea con la
mayor parte de las comunidades cer-
canas, que tienen ademas una tasa
de paro mas elevada que la de la
Comunidad Foral. Y mientras que

EMPLEO CREADOEN 2016

Actividad Variacién (%)

Industria 1.362 (2,29%)
Sanidad 844 (336%
Comercio 716 2%)
Profesionales 617 (5,2%)
Hosteleria 557 (3,39%)
Administrativos 454 (297%)
Adm. Publica 442 (4,353%)
Transporte 414 (3 84%)
Educacién - 397 Q.37%)
Qcio 201(4,2%)
Energia 86 (11,38%)
Construccion 48(032%)

60.748

AFILIADOS EN LA INDUSTRIA.
Es la actividad con un mayor
peso en la.economia navarra y
gand ocupacién durante el dltimo
afio. El cierre de afio supuso sin
embargo un descenso de 639
personas respecfo a noviembre,
en buena medida por las vacacio-
nes de-Navidad. Numerosas
empresas aprovechan el fin de
afio para enviar a sus frabajado-
res al paro. Algo similar ocurre en
la construccién con mas de 220
afectados por esta practica.

@ Informacién y finanzas des-
truyen empleo. Los dos sectores
que siguen destruyendo empleo
en Navarra ocho afios después
de que comenzara la crisis son el
de la informacién y el bancario. El
mayor descenso se produjo en el
primero, con 246 ocupados
menos que hace un afio, una cai-
da superior al 7%. En el financiero
se mantienen frabajando 4.089
persanas, con un descenso de 39
personas (-097%).

en el conjunto de Espafia son 1a hos-
teleria, el comercioy las administra-
tivas las actividades que mayor volu-
men de empleo generan, en Navarra
es la industria manufacturera la res-
ponsable de un 22,7% de los nuevos
afiliados en el dltimo afio. Crece a
un ritmo del 2,3% al afio.

Es la actividad que mayor volu-
men de empleo generay la que méas
crea, si bien otras crecen a mayor
velocidad. Lo hacen a un ritmo
especialmente elevado las activida-
des profesionales, cientificas y téc-
nicas, que, si bien representan un
volumen pequefio, aumentan mas
de un 5% en términos anuales.
También avanza la hosteleria, aun-
que claramente por debajo del 5,7%
al que crece en Espafia, donde el
motor del turismo se ha beneficia-
do de la inestabilidad politica de
paises como Turquia o del miedo
que han generado los ataques terro-
ristas en Francia. @

LY
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Cinco comunidades, con Madrid y Galicia a la cabeza, tienen entre 176 y 183 dias al afio con descuentos. En Madrid y
Murcia ya comenzd la campanfa invernal, que el comercio espera saldar con un aumento de al menos el 3% en sus ventas

Banderazo de salida a 6 meses de rebajas

J.A.BRAVO
Madrid

AS de medio afio sa-

liendoacompraryen-

contrando rebajas.

No hablamos de la
fantasia calenturienta del consu-
midor mas exacerbado, sino de la
realidad que se vive en Espafia a
dia de hoy. Para ser méas exactos,
en casiun tercio de su territorio
(con arreglo alos calendarios ofi-
ciales de cada territorio para 2017)
resulta mas facil ir de compras du-
rante las temporadas de descuen-
tos que fuera de las mismas.

El banderazo de salida a esta
aparente orgia de precios bajos
(cada vez menos, segun se quejan
los consumidores, sobre todo los
mas obsesionados en la busqueda
delos populares chollos) se dio ofi-
cialmentehoyen15delas17 comu-
nidades auténomas. Solo dos, Ma-

= T r

Varias personas caminan por una céntrica calle de Bilbao, durante la anterior campana invernal de rebajas.

drid y Murcia, anticiparon la cam-
paia al primer dia laborable del
afio, el lunes pasado.

Cinco autonomias tienen préc-
ticamente seis meses ese cartel
colgado en sus establecimientos
comerciales. Madrid y Galicia, con
183 dias cada una, encabezan una
listaque sigue con Cantabria (183),
Castilla-La Mancha (176) y Pais
Vasco (176). La siguiente en apare-
cer, aunque a mas de un mes de
distancia, es la Comunidad Valen-
ciana (134).

Elresto de territorios se mue-
ven en baremos parecidos, desde
los123 dias derebajas en Aragény
los 122 de Murcia hastalos 120 en
Baleares y los 119 de Asturias. En
promedio, no obstante, la estadis-
tica arroja que cada comunidad
tendria practicamente 138 dias al
afio de tedricos precios bajos. De
hecho, un consumidor motoriza-
do podria pasar més de un trimes-
tre seguido de descuentos (hasta

EL TEXTIL MEJORA

70

DE AUMENTO DE VENTAS

Es lo que espera el comercio textil
en las rebajas invernales hasta los
3.940 millones de euros, seguin su
patronal (Acotex). Y eso tras lo que
califican de un afio “malo” por lain-
certidumbre politicay la climatolo-
gia adversa. Sus cuentas apuntana
que en 2016 su facturacién se redu-
joun 3% (sus peores meses fueron
marzoy septiembre), rompiendo
asi con dos ejercicios seguidos de
subidas. De caraalacampanade
descuentos de enero a marzo, don-
de se juegaen torno al 25% de sus
ingresos anuales, el sector confia
en gue las bajas temperaturas
acrecienten las compras.
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el 7 de abril, cuando finalizan las
campafias invernales en Galiciay
Cantabria), tomarse luego un res-
piro primaveral y volver a la carga
durante mas de otros tres meses
(desde el 21 de junio si esta en Ma-
drid, o el 29 en la Comunidad Va-
lenciana, hasta el 30 de septiem-
bre si se encuentra en Cantabria,
Castilla-La Mancha, Galicia o Pais
Vasco). Y, de nuevo, otro segundo
descanso hasta justo después de
Navidad.

La inflacion no ayuda

Lo que todas las comunidades tie-
nenen comun es que estasrebajas
seran, como ya ocurrié con el re-
ciente periodo navidefio, una
prueba decisiva para comprobar
si el gasto en consumo final de los
hogares se mantiene en términos
positivos (desde finales de 2014 no
ha hecho més que subir y el afio
pasado lo hizo a una media anual

COLPISA

del 0,7%), pese a que la cuesta de
enero se les puede hacer este afio
especialmente dura.

La confianza del consumidor
mejoré en 1,3 puntos en diciembre
—segln el ultimo indicador oficial
publicado por el CIS-hasta cerrar
en maximos anuales (100,7 puntos
sobre un promedio de 100), pero
lejos del tope de 2015 (107,4 pun-
tos). Ademas, solo uno de cada 10
(el13%) decia que su situacién eco-
némica habia mejorado los ulti-
mos seis meses.

Y todo ello sin contar ain con
lafuerte subida de la inflacién (el
IPC se disparé un 1,5% el mes pa-
sado, su nivel méas alto de los ulti-
mos 40 meses) ni tampoco los au-
mentos de precios que entraron
envigor el 1 de enero (carburan-
tes, gas natural, transportes, se-
llos...) olos que se avecinan (pa-
quetes de telefonia y luz), ni si-
quiera el efecto rebote de las
alzas de impuestos aprobadas
por el Gobierno (alcohol, tabaco,
bebidas azucaradas y revisiéon
del IBI).

Aun asi, tanto pequefias y me-
dianas empresas del sector como
grandes se muestran "optimis-
tas" con esta temporada invernal
de descuentos, donde esperan un
incremento en las ventas de al
menos el 3%. Basan su confianza
en el buen resultado de las ulti-
mas campafas puntuales de des-
cuentos como el Black Fridayy el
Ciber Monday, enlas que gran-
des cadenas como Media Markty
Fnac dijeron haber aumentado
su facturaciéon mds de un 30%,
aunque también temian que eso
repercutiera en sus ventas navi-
defias, como apuntaban desde
Worten.

Desde la Confederacién Espa-
fiola de Comercio (CEC) esperan
ahora "reactivar el consumo tras
un 2016 sumamente atipico”. Por
su parte, en la Asociaciéon de
Grandes Empresas de Distribu-
cién (Anged), que retine a grupos
como El Corte Inglés y Carrefour,
estiman que hoy serd el dia de ma-
yor afluencia de las fiestas navide-
fias, un 25% mas que en cualquier
sdbado de diciembre.

Cuentan,ademas, con el repun-
te de los créditos al consumo y
préstamos personales, casi
10.000 millones mas en noviem-
bre (un 2,1% en tasa interanual y
un 4% mensual). Y adn faltan los
cargos navidefios.

Ojo con la letra pequeia y los precios de origen hinchados

Las asociaciones de
consumidores alertan de
gue uno de cada cuatro
compradores detecta
descuentos no reales

J.A.B. Madrid

Una de las incégnitas que se pre-
sentan en cualquier temporada de
rebajas es saber hasta dénde lle-
garan realmente los descuentos.
Si hacemos caso a las propias em-
presas (El Corte Inglés, Cortefiel,

Mango, Zara, H&M, C&A, Ikea...)
pueden llegar hasta el 50% en mo-
da, zapateria, bolsos, perfumeriae
incluso articulos para el hogar.
Sin embargo, las asociaciones
de consumidores llevan tiempo
previniendo sobre los supuestos
chollos. Un ejemplo es el informe
que Facua hizo sobre la ultima
campaifia invernal y donde apun-
taba que en casi 9 de cada 10 casos
(el 88%) los descuentos promocio-
nados no se ajustaban a la reali-
dad, o bien habian sido engorda-
dos subiendo de forma artificial el
precio en origen. Para una cuarta

parte de los ciudadanos encuesta-
dos (el 25%), estas irregularidades
sedaban en "casitodoslos estable-
cimientos". Por eso, ante el inicio
hoy de las nuevas rebajas, varias
organizaciones como la propia Fa-
cua, OCUy CECU han publicado
varias recomendaciones.

Sus consejos a los consumido-
res van desde los tipicos de hacer
unalista previa para "evitar gastos
innecesarios"y marcarse un pre-
supuesto, hastarevisarbienlos ar-
ticulos, comprobar los precios (el
actual y el inicial) e informarse de
las condiciones de compra. En es-

te dltimo sentido recuerdan que
cualquier producto tiene, por ley,
una garantia de fabricacion de dos
afnos ala que debera responder el
establecimientoycuenta, ademas,
con un minimo de 14 dias para
cualquier devolucién.

Donde seguro que ganaremos
todos en esta campafia invernal es
conla creacién de empleo, aunque
la gran mayoria volveran a ser
temporales por el efecto estacio-
nal. Segin la estimacién de
Adecco, consultoray empresa de
trabajo temporal, en enero se
crearan 93.420 puestos laborales

mas solo porlasrebajas, un 6% por
encima de 2016. Su competidora
Randstad ampliala cifra a130.075
contratos, la mas alta desde 2008,
sibien para ello incluye febrero.

Se necesita

DIRECTOR
COMERCIAL

_ para empresa de
alimentacion ecologica.

Contrato indefinido
Enviar CV a: info@hc-capital.es
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REVISTA La hora de Cospedal ‘Start up’ frente a consultoras, ;quién gana?
DEPRENSA , ,
La Voz de De momento, Dolores de Cospedal ha reaccionado bien como mi- Financial Los consultores popularizaron por primera vez la expresién
Galicia (L 3 nistra de Defensa. La proxima semana recibird alos familiares de Times “guerra por el talento” a finales de la década de 1990. Han pasa-
- las victimas del Yak-42 y ha solicitado informar al Congreso de los (Londres) do casi 20 afios, y el vocabulario marcial sigue vigente, con las
Coru na) Diputados. De la primera reunién se puede esperar que haga lo propias consultoras en la primera linea. Los soldados y las ar-
que nadie hizo hasta ahora desde ningtin Gobierno: pedir perdén mas estan cambiando, no obstante. Aunque el modelo esencial
por los fallos que denuncia el dictamen del Consejo de Estado. Lo de la consultoria de gestion puede no haber cambiado mucho,
reclaman las familias y creo que no cuesta nada hacerlo. [F. ONEGA] las consultoras buscan distintos tipos de personas. (...) [A. HILL]
|
EL PERISCOPIO LA VENTANA

Manuel Alcantara

LA PARTE
CONTRATANTE

O se puede decir que la

relaciéon entre Oriol

Junqueras, vicepresi-

dente de la Generalitat
de Catalufia, y el ministro de Ha-
cienda, Cristébal Montoro, sea
un amor sin correspondencia: se
escriben cartas todos los dias. No
son precisamente de amor, como
esas que justificaba en su ridicu-
lez el gran Pessoa (todas las car-
tas de amor son ridiculas, dijo,
pero solo es ridiculo quien no ha
escrito una carta de amor). La al-
tima misivade Junqueras es para
solicitar 7.400 millones a interés
cero con cargo al fondo estatal de
rescate. Asi cualquiera. Eltesoro,
que contintia llaméndose por ese
nombre, ha adelgazado mientras
el desvario independentista cre-
cemasaprisaque la parte contra-
tante. Todos nuestros politicos
serian mejores si dispusieran de
mas dinero para repartir y acer-
taran a repartirlo. En la Biblia se
aseguraba que es mas facil que
un camello entre porelojodeuna
aguja que unrico en el reino de
los cielos. No se sabe.

Todos los politicos serian
mejores si dispusieran
de mas dinero

Nadie sabe dénde se refugia el
amor cuando decide irse con la
musica a otra parte, pero no es
menor la intriga que suscita la
huida del llamado vil metal. Aho-
ra esta regresando timidamente
ysenotaenlacalle. Elvagabundo
ha vuelto, pero no se deja ver por
todos. Le ocurre como al asesino
de Nochevieja. Su rostro ha sido
divulgadoylaverdad es que tiene
una pinta de “queda usted deteni-
do” més que suficiente. Para im-
pedirle que circule hay que dete-
nerle. Dicen que se esconde en
Estambul y que es de Kirguistan.
No hay crimenes perfectos, pero
sigue habiendo policias muy ale-
jados dela perfeccién. Han estre-
chado el cerco, pero con bastan-
tes holguras para que se muevay
pueda reunirse con sus compli-
ces. Se sabe que fue ala discoteca
Reina en taxi y se volvié también
en taxi. Vive en una regién china
y es muy religioso. Un fiel segui-
dor de Ala que sabe que le sigue
la policia de medio mundo. El si-
gue en situacion de disponible.

opinion@diariodenavarra.es
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DEL ANO FASADD
Se DEBIO A QUE

Ramodn

José Maria Romera

Cargarse la reforma laboral

Esta bien derogar una ley que, con sus deficiencias, ha resultado
eficaz para crear empleo, pero siempre que aporten medidas mejores

OS cargamos la reforma labo-

ral? Los sindicatos y el PSOE -

por supuesto también Pode-

mos-apuestan porque sea una

“linea roja” en la negociacién

con el Gobierno. Es decir, que
o Rajoy damarcha atras voluntariamente o le
forzaran a hacerlo, unos en el Parlamento y
otros en la calle. Sin embargo, los dltimos da-
tos de creaciéon de empleo de diciembre con-
firman que 2016 ha sido un buen afio en la lu-
cha contra el desempleo y basta ver el movi-
miento en los comercios, la venta de cochesy
otras cuantas cosas para darse cuenta de que
lasituacion empieza a cambiar. Quienes quie-
ren invertir la politica de empleo deberian
explicar qué quieren hacer y cuanto nos va a
costar. Porque los hechos son rotundos: en di-
ciembre de 2017 hay mas de medio millén de
nuevos afiliados ala Seguridad Social que ha-
ceun afo, casi cuatrocientos mil parados me-
nosy hemos bajado de los 3.800.000 desem-
pleados, cuando no hace demasiado estéba-
mos muy por encima de los cinco millones y
no parecia posible parar esa terrible sangria.

Esciertoque haaumentadolaprecariedad
y que han bajado sustancialmente los suel-
dos. Que ser mileurista hoy es casi un privile-
gioy que sigue habiendo demasiados contra-
tos temporales, demasiados jévenes sin em-
pleo -la cifra del cincuenta por ciento es un
insulto a la racionalidad-, demasiados para-
dos de larga duracién y demasiados trabaja-
dores cuya esperanza real de encontrar un
empleo, después de demasiados afios en el
paro, es inferior a cero.

El desempleo es el problema capital de los
espafioles y un peso insoportable si quere-
mos salir de verdad de la crisis. Pero lo que
importa es qué vamos a hacer para crearlo.
Frente al aumento del empleo ptblico que de-
mandan los sindicatos, que es pan para hoy y
hambre para mafiana para todos salvo para
los que se colocan, la clave esta en el modelo

industrial que queremos para este pais. Y so-
bre eso no hablan nada o casi nada los sindi-
catos. Fernandez Toxo dice que lareforma la-
boral ha provocado “unabrutal pérdida de ca-
lidad del empleo”, y que hay que acabar con
ella“deltodoyrapido”, perooculta que conlas
politicas anteriores lo brutal fue la pérdida de
millones de empleos. Y eso si que deteriora el
estado del bienestar. E1 PSOE ha conseguido
llevar al PP a un aumento sustancial del sala-
rio minimo y, ahora, unos y otros deberian
sentarse en la mesa para que la mejora de la
situacién econémicallegue atodos. Lo que no

es posible es recuperar de
I golpe todo lo que se perdi6
Francisco por las politicas equivoca-
Muro de Iscar das, muchas impulsadasy
defendidas por los sindica-
tos. No es de extrafar que
éstos cada vez cuenten con
menos militancia y con me-
nos concurrencia a sus ma-
nifestaciones, como suce-
dié en la convocada hace
unas semanas.

Hay que cambiar mu-
chas cosas en Espafia: el
modelo industrial del que carecemos hoy; la
educacion, base de un empleo futuro de cali-
dad; la inversién en investigacién e innova-
cién, la gran apuesta de futuro; las garantias
del Estado del Bienestar, hoy con mas amena-
zas que seguridades; incluso lalegislacion la-
boral, porque hoy tenemos mas de 7.000 leyes
de imposible cumplimiento y que son barre-
ras y no oportunidades para crear empleo.
Necesitamos politicas que incentiven el em-
pleo de calidad y garanticen las prestaciones
sociales. Y reformas laborales pactadas des-
de el sentido comtn y la imaginacién. Apos-
tar por derogar la reforma laboral es un brin-
dis al sol y pura demagogia.

Francisco Muro de Iscar es comentarista politico

PLENOS SIN
DICCIONARIO

REOCUPA que nuestros
representantes munici-
pales no coincidan en lo
esencial, pero mas alar-
mante resulta que sean incapa-
ces de ponerse de acuerdo en el
significado de las palabras. En
condiciones normales los verbos
«rechazar» y «condenar» son dos
cuasisinénimos practicamente
intercambiables. Sin embargo se
ve que en cuanto atraviesan el
umbral del ayuntamiento pam-
plonés hay algo en el ambiente
que los vuelve antagonicos. El
otro dia el consistorio discutié
una declaracién de repulsa con-
tralaagresion sufrida por unave-
cina de la ciudad. Todos estaban
de acuerdo en el fondo del asun-
to, pero la cosa se complicé en un
punto del texto donde unos pre-
tendian poner «rechazo» y otros
exigian que fuese «condena». A
nadie se le oculta que durante el
oscuro periodo terroristalos ver-
bos rechazary condenar adqui-
rieron unas capas de costra que
los fueron desfigurando hasta
convertirlos en estandartes de
sendas posturas politicas: una,
condescendiente o tibia ante la
violencia; la otra firme, enérgica,
implacable. Se levanté entre am-
bas un especie de barrera moral
imaginaria que dio lugar a discu-
siones histéricas y a textos llenos
de sutilezas que a los fil6logos del
futuro les costara trabajo desen-
trafiar. Pero uno creia que el pro-
blema afectaba solo al ambito de
la violencia terrorista. Resulta
que no. Rechazar y condenar se
han erigido en una especie de
marcas de identidad, de emble-
mas para la autoafirmacion en
posturas politicas enfrentadas
con independencia del objeto al
que se refieran. Una de la curiosi-
dades de nuestro tiempo es que
hemos dejado que las palabras
acaben siendo rehenes de sus
connotaciones. «Cuando yo uso
una palabra significa lo que yo
decido que signifique: ni mas ni
menos», decia Humpty-Dumpy
en ‘Alicia en el Pais de las Maravi-
llas’. Como él, los municipes de
Pamplona han escenificado sus
diferencias envolviéndose en el
ropaje de unos términos cuyo
verdadero significado descono-
cen. Si en el ayuntamiento hicie-
ran los plenos con diccionario se
evitarian muchos problemas.

opinion@diariodenavarra.es
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Navarra no detuvo en 2016 la perdida de
docentes y volvio a bajar la plantilla fija

Lared publica perdio 87 trabajadores y aumentaron los contratos por horas

Después de 3 cursos sin

oposicionesvolvié a haber
Oferta Publica de Empleo
pero la mitad de ella esta
anulada en los tribunales

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Menos funcionarios, mas interi-
nosy con peores condiciones la-
borales. Asi se resumio el pasado
curso académico paralos trabaja-
dores de la Educacién en Nava-
rra. Una tendencia que, por otra
parte, consolida lo que viene ocu-
rriendo en la Comunidad foral
durante todos los afios de la crisis
econdmica. Asi, y segun se des-
prende del analisis del Informe
del Sistema Educativo en Navarra
(ISEN) que acaba de aprobar el
Consejo Escolar de Navarra, en el

curso 2015-16 la plantilla del pro- .
fesorado de lared publica bajé en

87 personas (de 6.813a6.726tra-  Un grupo de maestros ultiman el repaso antes de enfrentarse a las pruebas de la oposicién de especialidades de magisterio. Fue el 18 de junio.caso

bajadores) mientras que, por con-

tra, aumentaron las contratacio- =L ~
nes de interinos mas de un 23%y Evolucion del pI'OfES orado Y MANANA...
también el proquorado delared Centro pl’lblicos Centro concertados mlos estudiantes,: §gbe
concertada subid en 86 personas: la red concertada y analisis
de2.712 a 2.798 trabajadores. 8O0 7171 8000 — de los gastos del Gobierno.

La precarizacion del profeso- ' : 7.010 6.726
rado prosiguié su camino en Na- 1000 = 1000 -
varra el curso pasado, algo que 6.000 - 6.910 6.813 6000 cuence a ambas. Sin embargo, y
Contrataciones administrativas 1| s - ron plaza ocupando ya su pucsto
de personal docente que realizé 4000~ 4000 - 2 806 2798 de funcionario en practicas, una
el pasado afio el cuatripartito. Si 3000 3000 |- __2825—_ sentencia del TSJN ha anulado
bien es cierto que el descenso de 2000 2000 1 2714 2712 100 plazas de euskera de la convo-
personal funcionario fue menor catoria al estimar que no se co-
que en 2014-15, Navarra aun es- 1000 = 1000 - rrespondian con la plantilla orga-
tdmuylejos de recuperar los en- 0 L L L L ) L L L L ) nica del Gobierno de Navarra. El
tre 500 y 800 puestos docentes 2011-12 201213 201314 201415 2015-16 2011-12 201213 2013-14 201415 2015-16 recurso esta en el aire. Con esto

que se estiman perdidos en los

DN enmente, Educacién atn no ha

ultimos afios.

(un 23,2% mas que hace
Mas contratados por horas un afio) entre las 882
Contando las 188 jubilaciones plazas ajornada com-
que hubo el curso pasado, elde- pletaylas 5.297 horas
partamento que dirige José Luis  contratadas. Es preci-
Mendoza siguié tirando de con-  samente este campo, el
trataciones temporales parasu-  del profesorado que tra-
plirlasbajas. Entotalfueroncon-  baja por horas sueltas, el
tratados 1.097 plazas docentes  que mas ha crecido.

EVOLUCION DEL PROFESORADO DE CENTROS PUBLICOS

definido las oposiciones para Se-

Enlaredpublicasique  por el cuatripartito (ibanaserel cundaria que, en principio,ibana

hubo una accién para  70,21%delasplazasparaeuskera) tenerlugaren2017.
estabilizar plantillacon  yla erratica gestion de la OPE re- Mientras, en la otrared de la
las oposiciones de ma-  dujolaofertafinala200plazasde  educacién navarra, la concerta-
gisterio, las primeras  especialidades de maestro. Los  da,la evolucién de la curva del
desde 2011. Sin embar-  exdmenestuvieronlugarenjunio  profesorado tiré hacia arriba,
go, el vaivén politico,la  condosfechasdiferentes,unapa- dejando un total de 2.798 traba-
fuerte oposicién aladistri-  racastellanoy otra para euskera, jadores enlared, 86 mas que en

bucién idiomatica pretendida  pudiéndose presentar los de vas- el curso anterior.

EVOLUCION DEL PROFESORADO DE CENTROS CONCERTADOS

Nivel de ensefianza que imparte 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/152015/16 Nivel de enseiianza que imparte 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/152015/16
Educacidn Infantil exclusivamente 874 896 844 850 832 857 Educacidn Infantil exclusivamente 395 374 348 346 303 306
Educacidén Primaria exclusivamente 2.289 2.213 2185 2219 1831 1.909 Educacién Primaria exclusivamente 895 899 833 1011 931 996
Educacién Secundaria Obligatoria exclusivamente  1.213 1.145 1.027 1021 962 1171 Educacién Secundaria Obligatoria exclusivamente 554 590 545 535 553 698
Bachillerato exclusivamente 205 137 94 90 98 192 Bachillerato exclusivamente 57 87 88 7 74 99
Formacidén Profesional exclusivamente 617 539 750 773 761 789 Formacidén Profesional exclusivamente 152 150 201 196 189 179
Educacién Infantil y Primaria 609 606 620 611 825 814 Educacién Infantil y Primaria 90 99 103 101 119 163
Educacién Primariay E.S.O. 39 39 23 22 28 19 Educacién Primariay E.S.O. 93 111 52 46 454 3
E.S.0.yBachillerato 941 993 1.009 999 946 534 E.S.0.yBachillerato 334 305 333 366 365 206
E.S.0./Bachillerato/F.P. 41 44 68 91 80 53 E.S.0./Bachillerato/F.P. 51 52 0 0 0 6
Educacidn Especial Especifica 99 100 86 85 93 118 Educacién Especial Especifica 51 45 50 36 32 30
Otras posibilidades 386 459 204 249 357 290 Otras posibilidades 38 45 116 64 53 30
Total 7.313 7171 6.910 7.010 6.813 6.726 Total 2.752 2.806 2714 2.825 2712 2.798
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LAS CIFRAS DOCENTES

MENOS PROFESORES DE
RELIGION EN LOS CENTROS
El curso pasadoimpartieron en-
sefianzareligiosa 76 docentes
entre Primaria (53) y Secundaria
(23) ademas de la contratacion
de otras 1.745 horas de religién.
Hace apenas cuatro cursos, la
cifrade profesores de Religion
erade 194 (143 en Primariay 51
en Secundaria), ademas de 320
horas contratadas. La contrata-
cion del profesorado de Religion
haido descendiendo paulatina-
mente desde hace afios.

EL PERSONAL NO DOCENTE
SUMO 588 TRABAJADORES
Elcurso pasado el personal de
administracion y servicios as-
cendié a 588 personas distribui-
dos de la siguiente forma:

Nivel Plaza Total
C Oficial administrativo 89
C Otros* 38
Total NivelC 124
D Auxiliar administativo 122
D Conserje 125
D Cuidador 79
D Otros 3
Total Nivel D 329
E Ordenanza/Bedel 3
E Servicios Generales 59
E Personal Limpieza 72
E Subalterno 1
Total Nivel E 135
Total 588

*Cocinero, vigilante conductory
oficial de mantenimiento

(47

RECURSOS PARA
ATENCION A LAS NEE
Enelcurso15-16 se desti-
naronen lared publicaa
Necesidades Educativas
Especiales 307,4 recursos
para Pedagogia Terapéuti-
ca, 95,5aAudiciony Len-
guaje, 146,5 Cuidadoresy
86 aIncorporacion tardia.
Alared concertada fueron
respectivamente: 66,2,
16,9,23,26y 307 horas

BAJAS MATERNALES El per-
sonal docente y no docente co-
gié durante el pasado curso 607
bajas maternales, incluidos los
procesos de adopcidn de nifios.

La timida recuperacion salarial
solo llego a los docentes publicos

Los trabajadores publicos
recuperaron un 1% (20 a
25€/mes por categoria) y
en enero cobran la parte
final de la extra de 2012

Los trabajadores de la
concertada, que también
sufrieron recorte en 2010
y 2012,n0 han recuperado
nada aun en sus néminas

fNIGO GONZALEZ Pamplona

Las mareas de colores exigiendo
elfin de los recortes dejaron de re-
correr las calles en 2016. Sin em-
bargo, eso no quiere decir que los
gobiernos de turno hayan reverti-
dolostijeretazos. De hecho, en Na-
varra, el 29% de las personas que
trabaja en Educacién no harecu-
perado ni un sé6lo euro de la némi-
na: son los docentes y personal de

Casiun millar de trabajadores de la concertada se concentraron en novi

administracién de la concertada.

Como se recordara, los funcio-
narios e interinos de lared publica
han sufrido dos grandes recortes
durante la crisis: en 2010 y otro en
2012, 1o que redujo sus némi-
nasentornoaun7%deme-
dia. Segun el balance del
Consejo Escolar de Na-
varra, el curso pasado se
aplicé la recuperacion
salarial de un 1% a partir
dellde enero de 2016. Sin
embargo, slo afect6 alos
docentes de la publica.

Asi, las néminas han aumenta-
do de 20 a 25€ al mes segun cate-
goriayen 2016 sesituaronen1.534
€ de sueldo de nivel de un maestro
(en 14 pagas) alos que se suman
los 584 en complementos docen-
tesenlos que cuentan con antigiie-
dady sexenios. Esas cantidades
ascienden a 1.823€/mes mas 610
enlos profesores de Secundaria.

Todos estos profesionales recu-
peraran durante la primera sema-
nade enero el 49,5% de la paga ex-
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tra de 2012 que el Gobierno foral
aun les adeudaba. Después de casi
un afio y medio de discusioén inter-
naen el seno del cuatripartitoy de
protestas, los trabajadores por fin
cobraran ahora ese dinero.

A partir de 2017
No ha ocurrido lo mis-
mo con los 2.798 traba-
jadores registrados en
lared concertada de la
Comunidad foral. Sus né-
minas también las paga el
departamento de Educacion.
Lohace como un pago delegadoy
en nombre de la entidad titulary
propietaria de los centros. Ellos
también sufrieron los mismos re-
cortes que la publica en 2010 y
2012 ysusnéminas (que suelen es-
tar a un 95% del sueldo base de la
publica) han bajadoentreun7yun
9%. Aunque el cambio de Gobier-
node 2015 anuncié lareversién de
losrecortes, lo cierto es que a ellos
no se les ha aplicado la recupera-
cién del 1% este 2016. Durante me-
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embre ante el Parlamento para exigir al cuatripartito revertir los recortes. sesma
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EVOLUCION DEL NUMERO TOTAL DE BAJAS MEDICAS DEL PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE

Tipo de personal docente 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Docentes Primaria (contando bajas maternales) 2.251 2.071 2139 2151 1.874 2.625
Docentes Primaria (sin contar bajas maternales) 1.850 1.713 1.736 1.755 1.687 2224
Docentes Secundaria (contando bajas maternales) 1.592 1477 1.383 1.458 1.359 1.693
Docentes Secundaria (sin contar bajas maternales) 1.313 1.256 1.203 1.275 1.275 1.520
No docente (contando bajas maternales) 616 647 673 586 652 832
No docente (sin contar bajas maternales) 587 606 618 542 635 799
Total contando bajas maternales 4.459 4.195 4.195 4.195 3.885 5.150
Total sin contar bajas maternales 3.810 3.575 3.557 3.572 3.597 4.543
Duracién media de las bajas (dias) 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Docentes Primaria 39,41 36,70 33,67 35,48 33,10 58,26
Docentes Secundaria 28,45 30,53 34,18 31,81 27,58 48,54
No docentes 26,78 25,58 24,07 25,50 23,26 44,71

Las bajas docentes aumentan en un aio
en un 32,5% y duran casi el doble de dias

Los trabajadores de la
Educacién cogieron en
total 5.150 bajas médicas
y su duracion media
paso6 de 33 a 58 dias

Sipor algo se ha caracterizado el
primer afio de Gobierno del cua-
tripartito ha sido por las polémi-
cas en el ambito de la Educacion.

El Ejecutivo de Uxue Barkos acce-
di6 al poder en julio de 2015y
gestiond la totalidad del
curso escolar 2015-16.
Losmeses pasados deja-
ron incendios en temas
como las trabas guber-
namentales al Programa
de Aprendizaje en Inglés
(PAI),lanoreversi6n de los
recortes en lared concertada o
la erratica gestion de las espera-

das oposiciones de maestros. Y to-

doello,l6gicamente, también

tuvo su repercusion en la

salud de los profesiona-

les de 1a Educacidn. Se-

an cualesfueranlosmo-

tivos, el hecho es que

durante el curso pasado

se dispararon las bajas

médicas: crecieron un 33%.

Y lo que es peor: duraron casi el
doble de dias.

ses el Ejecutivo de Barkos ha pro-
puesto varias formulas para de-
volverles su dinero. La primera
fue eliminar el complemento de la
funcién directiva y/o pedagégica
que se pagaalos centros concerta-
dosy, ante las protestas de la pa-
tronal, después puso sobre la me-
sa subir ese 1% eliminando otras
partidas (como no suplir las bajas
médicas hasta el 102 dia) y dere-
chos adquiridos. Esta recupera-
cién se aplicaria en 2017 (perdien-
do el 2016) y sélo alos docentes, no
al resto de trabajadores de lared.
Esta misma semana el Gobierno
hallegado a un acuerdo con pa-
tronal y sindicatos con esta for-
mula pero sin contrapartidas de
momento, ya que ha prorrogado
el convenio hasta el 31 de agosto.
El malestar en los trabajado-
res ha ido creciendo a lo largo de
2016 tras infructuosas reuniones
y han protagonizado varias pro-
testas, la mas numerosa la del 16
de noviembre en la que casi un
millar de personas sali6 ala calle.

Como puede apreciarse en la
tabla inferior, el aumento de las
incidencias médicas afecté a to-
dos los trabajadores de la red
educativa y en todas las etapas,
tanto en Primaria y Secundaria
como al personal no docente de
los colegios e institutos.

Empezando por los maestros
de la etapa infantil (los méas ex-
puestos a enfermedades comu-
nes dado a su trato con nifios),
sus bajas médicas pasaron de
las 1.874 del curso 14-15 a las
2.625 del pasado afio, es decir,
un 40% mas. También los dias
que no acudieron a su puesto de
trabajo aumentaron: pasaron de
una media de 33,10 dias a los
58,26 del pasado curso, un 76%
mas.

El personal no docente

Los profesores de Secundaria
cogieron 1.693 bajas médicas,
un 24,6% mas que las 1.359 de
2015. También la duracién de
ellas subié un 76%: de 27,58 a
48,54 dias de media. Y el caso del
personal no docente de los cen-
tros educativos es también muy
reseflable: delas 652 bajas médi-
cas del 2014-15 alas 832 de 2015-
16 (27,6% mas) y la mayor subida
de todos los campos: pasaron de
23,26 dias de media de baja a
4471, un 92% mas.
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Sede delTribunal de Justicia Europeo (TJUE) q ha dictado sentenciaa favor de los afectados por las clatisulas suelo de los bances. Foto: Efe
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LOS PRINCIPALES
RETOS DE LA BANCA

ESPANOLA PARA 2017

@ Las entidades se esforzaran en mejorar
su reputaciony deberan compensar asus
clientes por el cobro delas clausulas suelo
@ Elevar su rentabilidad y limpiar sus

balances de activos toxicos, otros desafios

MADRID — Los bancos espafioles se
enfrentan a una larga lista de tareas
en 2017: no solo elevar la rentabili-
dad de su negocioy terminar de lim-
piar sus balances de activos toxicos,
sino también intentar mejorar su
reputaciény compensar a sus clien-
tes por todo lo que les cobraron de
maés por las clausulas suelo.

Esto ultimo esta pendiente de que
el Gobierno apruebe, como ha anun-
ciado, un codigo de buenas préacticas

para facilitar las devoluciones a los
afectados, aunque algunos expertos
consultados creen que la elevada fac-
tura que afronta labanca podria con-
tribuir a encarecer el crédito.

En concreto, fuentes del sector
explicaron que las entidades dan por
hecho que tendrén que engordar sus
provisiones de fondos con otros
2.000 millones de euros, ya que cal-
culan que tendran que devolver entre
5.000 y 7.000 millones de euros.

El Tribunal de Justicia de la Unién
Europea (TJUE) dictamind, el pasa-
do 21 de diciembre en una sentencia,
que los bancos espafioles deberdn
devolver a sus clientes con clausulas
suelo en sus hipotecas los intereses
integros que les cobraron de mas.

Con su decision, el TJUE desesti-
maba una sentencia anterior del Tri-

bunal Supremo espaifiol, que limita-.

ba la devolucién a lo cobrado desde
2013, al considerar que esa limitacién
no es compatible con el derecho de
la Unién Europea (UE) y supone una
proteccion de los consumidores
“incompleta e insuficiente”.

El alto tribunal espafiol decidi6 el 9
de mayo de 2013 quelas clausulas sue-
lo de las hipotecas eran abusivas por
falta de transparencia y las declaré
nulas, pero determiné que los usua-
rios.solo podrian recuperar los inte-
reses que abonaron indebidamente
desde la fecha de esta sentencia y no

@ Estrategias. La banca seguird

estudiando estrategias para afron-
tar la presencia de nuevos compe-
tidores, y avanzando en sus proce-

-sos de fransformacion digital para

ahorrar, optimizar recursos y recu-
perar la rentabilidad.

: [ ] OOO
Las entidades dan por hecho que

tendran que engordar sus provi-
siones de fondos con otros 2000

. _millones de euros, ya que calculan

que fendran que devolver enire
5,000 y 7000 millones de euros.

desde que suscribieron la hipoteca.

En cuanto a entidades coneretas,
una de las que tendran un 2017 movi-
dito serd el Banco Popular, que estre-
naré presidente en febrero, Emilio
Saracho, elegido para sustituir a Angel
Ron, cuya gestién de los tiltimos afios,
sobre todo la relativa al Jadrillo -los
activos inmobiliarios téxicos—dividio
al Consejo de Administracion.

Sin embargo, otra de las grandes
incognitas del sector, el futuro de las
entidades nacionalizadas Bankia y
BMN, podria quedar sin despejar
este afio, después de que el Gobier-
no decidiera retrasar hasta finales
de 2019 el plazo para privatizar la
primera, con la esperanza de recu-
perar la mayor cantidad posible de
las ayudas publicas que recibio.

El Estado también establecio una

_prérroga de dos afios para salir del

capital de BMN (el grupo formado por

. CajaMurcia, Caja Granada yla balear

Sa Nostra), por lo que la desinversion
publica en esta entidad tendra que
completarse en marzo de 2020.

FUSIONES Este afio también se sabra
si comienza una nueva oleada de
fusiones en el sector financiero espa-
fiol, bien entre entidades nacionales
o bien con la participacion de algu-
na extranjera interesada en comprar
alguno de los bancos mas débiles o
que estdn mas baratos en Bolsa.

La lista de candidatos no es muy
larga, peroa ella se ha unido casi en
el tiltimo minuto el Banco Popular,
una entidad que siempre habia deja-
do muy clara su vocacion de inde-
pendencia y que ahora, tras el nue-
vo batacazo bursatil sufrido después
del anuncio de 1a salida de Ron, esta
mas barata que nunca y al alcance
de los grandes inversores.

Y este afio también se sabra si las
entidades podrin seguir contando
con la ayuda del BCE cuando termi-
ne el plazo fijado para su programa
de estimulos monetarios mediante la
compra de deuda, que el pasado 8 de
diciembre se amplié otros nueve
meses—hasta diciembre de 2017, aun-
que el importe de estas compras se
reducira de 80.000 2 60.000 millones
de euros mensuales a partir de abril.

La entidad rectora del euro man-
tuvo ese mismo dia los tipos de inte-
1rés en la zona del euro en el minimo
historico del 0% y anuncio que segui-
rian en niveles similares “por un
periodo de tiempo prolongado”, a
diferencia de lo que ocurre en EEUU,
donde ya han empezado a subir.

Precisamente los bajos tipos de
interés son uno de los mayores moti-
vos de queja de la banca espafiola,
que Ve menguar sus ingresos proce-
dentes de los créditos, aunque tam-
bién Io hacen los gastos que les supo-
ne remunerar a sus clientes los pro-
ductos de ahorro o los depadsitos.

Algunos expertos consideran que
la decision del TJUE sobre las clau-
sulas suelo serd aprovechada porla
banca para encarecer el crédito, pre-
cisamente en un momento en que
parece que empieza a Crecer, espe-
cialmente el hipotecario. - Efe
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La banca tiene otro litigio millonario
por los gastos iniciales de las hipotecas

La devolucion del dinero podria beneficiar a seis millones de clientes

Varios fallos judiciales

instan a reembolsar a los
hipotecados los pagos de
formalizacion del crédito

La base legal para exigir
el reintegro es que los
gastos fueron impuestos
por el banco y no
negociados con el cliente

JOSE M. CAMARERO Madrid

Los bancos comienzan 2017 agra-
vandolaincertidumbre por sus hi-
potecas. El sector se enfrenta a lo
que puede constituir otro agujero
millonario en sus resultados si se
extienden las tesis que varios juz-
gados estan resolviendo a favor de
que los ciudadanos perciban una
parte de los gastos hipotecarios
—Registro, notaria y otros arance-
les— que abonaron al formalizar
sus préstamos. Supondria la pro-
longacién de la agonia desde que
el 21 de diciembre el Tribunal de
Luxemburgo determinase la re-
troactividad total de las devolucio-
nes por las clausulas suelo.

El Tribunal Supremo dict6 un
fallo en 2015 y conden6 a BBVAy
Popular a devolver esos importes
por no haber sido objeto de nego-
ciacion, sino una imposicién. En-
tendié que hubo “abuso”,y obligd a
las firmas a abonar los aranceles y
el importe del Impuesto de Actos
Juridicos Documentados (AJD).

Los fallos pueden suponer el
inicio de otro proceso que podria
englobar a seis millones de clien-
tes, segun las estimaciones de la
Organizacién de Consumidores y
Usuarios. Serian quienes estan
amortizando sus créditos y quie-
nes yalos han liquidado, siempre
que no hayan transcurrido mas de
cuatro afios desde quelo hicieron.

El coste paralas entidades se
encuentra en una franja que roza
los 3.000 millones de euros. Pero
son muchas las dudas que plantea
el procedimiento. Porque existen
sentencias quehandadolarazéna
las entidades financieras ante es-
tos mismos casos. Ante este revés,
labanca ha comenzado a mover fi-

',',,:J,_...--\;\-:“" i =

Varias personas hacen cola para sacar dinero de un cajero automatico en una sucursal bancaria.

cha, aunque desde la Asociacién
Espafiolade Bancainsisten en que
estas sentencias “son solo casos
aislados y no se puede generali-
zar” la devolucién de esas cantida-
des. Lapatronal afirma estar “ana-
lizando con calma casoacaso”.
Labase legal para reclamar la
devolucién de los gastos de consti-
tucién hipotecaria es que, en su
dia, fueron impuestos por el banco
y no negociados con el cliente.
“Tendria que haber mediado una
negociacién y una advertencia de
la entidad”, aclara Fernando Zun-
zunegui, profesor de Derecho
Bancario dela Universidad Carlos
III de Madrid. El problema para la
banca es que probar que hubo
esas conversaciones supone
“acreditar tal carga de la prueba”,
indica. Algo que, advierte, “es muy
complicado”, por lo que anticipa
que “la mayoria de los fallos judi-
cialesiran afavor delosclientes”.
Losnotariosrecuerdan que “no
intervienen en la negociacién” y

que se centran en “controlar la le-
galidad”ynopueden declararabu-
siva una clausula, salvo que lo ha-
yahechola justicia o esté inscrita
en el Registro de Condiciones Ge-
nerales de Contratacion. E insis-
tenen que “nohayningunaley que
diga que los gastos se derivan a
unaparteuaotra”. Recuerdan que
el Supremo indica que esa clausu-

Pasos para reclamar la devolucion

El proceso para recuperar los gastos abonados para formalizar
la hipoteca son casilos mismos que los afectados por las clausu-
las suelo tuvieron que realizar para reclamar su dinero. El pri-
mer paso implica negociar directamente con la sucursal banca-
ria la posibilidad de obtener la cuantia correspondiente. Con el
probable ‘no’ de esa oficina, debe dirigirse al Servicio de Aten-
cién al Cliente de la entidad. Si la respuesta es negativa, puede
acudir al Servicio de Reclamaciones del Banco de Espafia, cuyos
dictdimenes no son vinculantes, aunque cada vez son mas segui-
dos por la banca. Si, en cualquier caso, su entidad no se aviene a
negociar, deberia iniciar la via judicial, atendiendo a los fallos
que se vayan publicando en diferentes juzgados.

laesabusivasinohaexistidonego-
ciacién, y que los gastos deben ser
repartidos “equitativamente”.

Recuperar unos 750 euros

Para una hipoteca media de
150.000 euros, los gastos de for-
malizacién ascienden a 3.000 eu-
ros. Unos 2.250 corresponden al
AJDylos otros 750 a los aranceles

REUTERS

denotariayregistro. En el notaria-
do indican que sus aranceles re-
caerian sobre el cliente, en el caso
de la copia original; y en el banco,
para las siguientes copias. Los pa-
gos registrales, para el banco. Es
decir, los afectados podrian recibir
los'750 euros de media paraun ‘ca-
sotipo’,peronoocurririalomismo
conlos2.250deltributo. Enel caso
del AJD serian los propietarios
quieneslo deberian asumir.

Santander, Sabadell, Bankia,
CaixaBank e Ibercaja ya incorpo-
ran en sus hipotecas clausulas con
las que comparten algunos de
esos gastos con sus clientes. Y
BBVA asumelos gastos deregistro
y comparte los de notaria.

El Gobierno tiene previsto
aprobar el dia 13 un decreto que
habilite un procedimiento extraju-
dicial de obligado cumplimiento.
Ladiferencia con respecto al cédi-
godebuenas practicas es que dara
margen a las entidades para nego-
ciar casoa caso con sus clientes.

Récord de gasto turistico en 2016
pero baja la media por persona

Hasta noviembre, los 71,6
millones de extranjeros
desembolsaron 73.124
millones, un 8,4% mas
gue hace un aio

J. A. BRAVO Madrid

Ao derécord en lallegada de tu-
ristas —el Gobierno lo da por he-
cho de forma oficiosa, con mas de
74 millones de viajeros extranje-
ros— practicamente equivale a
también méaximo en su gasto. Y
los datos publicados ayer por el
INE vienen a confirmarlo: de ene-

ro a noviembre visitaron Espafia
71,6 millones de extranjeros (un
10,1% mas que en el mismo perio-
do de 2015) y se rascaron el bolsi-
llo en sus compras hasta sumar
73.124 millones de euros (un 8,4%
mas), cifraque yade por sisupone
unanuevamarca histérica anual.

Y todo ello a falta de computar
aun diciembre, mes que sin llegar

alas cifras de Semana Santa o ve-
rano si suele ser medianamente
positivo para el sector en térmi-
nos de visitas de ciudadanos ex-
tranjeros. Es el cuarto aflo conse-
cutivo que se bate el récord de sus
llegadasy el tercero que ocurre
con el gasto.

Uno de cada tres euros gasta-
dos en el turismo espaiiol fueron
obra de un britanico (el 21% del to-
tal) o de un alemaén (el 14,5%), de-
jando a los franceses como el ter-
cer grupo mas numeroso (el
8,9%). En términos cuantitativos,
los primeros no parecieron acu-
sar efectos negativos por el brexit
y desembolsaron en conjunto

15.336 millones de euros,un12,2%
mas, mientras que los germanos
elevaron suaporteun4,7% (10.573
millones) y los galos otro 7,6%
(6.502 millones).

Pero cadaturista gast6 en 2016,
de promedio, menos (-0,8% hasta
quedar en 1.023 euros) y también
redujo su estancia en Espafia (-
6,8%,lo que representa unrecorte
de medio dia hasta quedar en'7,4).
Lacaidasenoté especialmente en
los viajeros de negocios (-21% en
su desembolso medio y-26% en la
duracién de sus viajes). Y los mas
generosos en sus compras fueron
los nérdicos (1.156 euros de me-
dia).
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Alrededor de 1.500 personas rezan en el Centro Cultural IslAmico de Madrid , donde el iman Hussam Khoja pronuncia sus sermones.

El Gobierno planteara extender la
casilladel 0,7% a otras 7 religiones

El Ministerio de Justicia
negociara con Hacienda
para que las minoritarias
se financien por el IRPF

Musulmanes, budistas,
ortodoxos, mormones,
judios, testigos de Jehova
y evangélicos también
tienen arraigo en Espaina

ALVARO SOTO
Madrid

La sentencia del Tribunal Supre-
mo que rechaza la implantaciéon
de una casilla del 0,7% para los
evangélicos puede acelerar, para-
déjicamente, la posibilidad de que
las religiones minoritarias se fi-
nancien a través de las aportacio-
nes de los contribuyentes en el
IRPF, como ya hace la Iglesia caté-

lica. E1 Ministerio de Justicia plan-
teara esta iniciativa antes del final
de la legislatura y para ello, busca-
ra el consenso tanto con las asocia-
ciones religiosas como con el Mi-
nisterio de Hacienda, otra pata ne-
cesaria parael acuerdo.

El departamento de Rafael Ca-
tala quiere “profundizar en el man-
dato constitucional de promover
las condiciones parahacer efectivo
yreal el ejercicio del derecho de li-
bertad religiosa por parte de los in-
dividuos”. Y la extension del siste-
ma de financiacion directa del que
goza la Iglesia catdlica por medio
dela declaracién delarenta esuno
de los pilares de este derecho. “El
Ministerio de Justicia siempre ha
sido partidario de elloy ha mostra-
do sensibilidad. De lo que se trata
ahoraes de encontrarla mejor ma-
nera de implementar esta sensibi-
lidad”, insisten desde el departa-
mento de Catala.

Si las negociaciones llegan a
buen puerto, las siete confesiones

que verian este derecho extendido
son las que tienen reconocido un
“notorio arraigo” en Espafia: mu-
sulmanes, judios, evanggélicos, bu-
distas, mormones, testigos de Je-
hovay ortodoxos.

El Tribunal Supremo rechazola
cruz del 0,7% que habia solicitado
Ferede (Federacién de Entidades
Religiosas Evangélicas de Espa-
fia),argumentandoquelacasillase
reserva solo a la Iglesia catélica
por los acuerdos que el Estado es-
pafiol tiene con la Santa Sede, de
manera quelas confesiones que no
tienen estos acuerdos no pueden
disfrutar del mismo derecho.

Sin embargo, el Ministerio de
Justicia quiere explorar otras vias
quenoimpliquen que cadaentidad
firme pactos al mas altonivel con el
Gobierno. “Elmandato del articulo
16.3 de la Constitucién relativo a
mantener relaciones de coopera-
cién con las confesiones religiosas
es posible hacerlo efectivo a través
de acuerdos, pero también a través

de medidas legislativas unilatera-
les”, detalla el Ministerio, que, eso
si, recuerda que “dado que exten-
der ese beneficio implica modifi-
carunaley (ladel IRPF), esnecesa-
rio hacerlo mediante otra norma
conrangodeley”.

Elé4gora de esta incipiente nego-
ciacién serd la Comisién Asesora
de Libertad Religiosa, dependien-
te de Justicia, aunque por el mo-
mento, no hay fechas ni procedi-
mientos definidos para que co-
miencen los primeros contactos.

Mayor celeridad

Las confesiones reconocen en el
Ejecutivo buenas intenciones, pe-
roreclaman celeridad en el didlo-
go. “Siempre ha habido predisposi-
cién, pero en la practica, ni el PP ni
el PSOE han hecho nada”, lamenta
Jorge Fernandez, portavoz de Fe-
rede, la entidad que llevé su de-
mandahastael Supremo. “Nos sen-
timos discriminados. Los contri-
buyentes de religiones

EFE

minoritarias no tienenlas mismas
posibilidades que los catélicos,
que si disfrutan de la casilla del
0,7%”,insiste Fernandez.

Enlamisma linea se pronuncia
el presidente de la Comision Isla-
micade Espafia (CIE), Riay Tatary,
que aboga por un real decreto pa-
raregular esta nueva relacion en-
tre el Gobierno y las confesiones.
“Tenemos que encontrar un siste-
ma que el Supremo no pueda
echarhacia atras”, recalca.

La posibilidad de que las reli-
giones se financiasen a través de
las aportaciones de sus contribu-
yentes en el IRPF se planteo por
primeravezen 1992, cuando el Es-
tado firmé los acuerdos de coope-
racién conla Comisién Islamica,la
Federacion de Entidades Religio-
sa Evangélicas y la Federacién de
Comunidades Judias de Espafia.
Perolas entidades rechazaron la
posibilidad de aplicarles un siste-
made casillacon el porcentaje que
entonces se le aplicaba a la Iglesia
catolica, que era el 0,52% de la cuo-
tadel IRPF.

Pero en estos 25 afios las cir-
cunstancias han cambiado: la cuo-
ta se ha elevado hasta el 0,7% y las
entidades, sobre todo la islamica,
cuentan con masfieles,de manera
que podrian encontrar mas recur-
sos entre los contribuyentes.

Lladré vende la empresa al grupo PHI Industrial

Con la adjudicacion del
100% de las acciones,

se pretende “transformar
el negocio y restablecer
la rentabilidad”

EP. Valencia

La Junta General Extraordinaria
dela compaiiia valenciana de por-
celanas Lladro, celebrada ayer en
su sede de Tavernes Blanques
(Valencia), ha acordado aceptarla
oferta de compra sobre Lladro,

S.A.realizada por el grupo PHI In-
dustrial. Asilo ha indicado la em-
presa en un comunicado, después
de que en diciembre la sociedad
matriz de Lladrd, Sogidei, publi-
cara la convocatoria de autorizar
laventa del 100% de las acciones
delaempresa.

Esta operacién de venta se en-
marca en el proceso que Lladré
comenz6 hace unos meses con la
busqueda de compradores e in-
versores. La Junta contaba con la
oferta principal del Grupo PHI In-
dustrial, que sefial6 que su objeti-
vo es “transformar el negocio y

restablecer larentabilidad de la
empresa, para de esta forma ga-
rantizar su viabilidad, siempre
con un enfoque en la creacién de
valor a largo plazo”. Segun expli-
can desde la empresa, se ha acep-
tado la venta por “la firme volun-
tad expresada por el propio grupo
inversor de asegurar la continui-
daddelamarca”.

Los accionistas de Sodigei han
considerado que PHI Industrial
es un inversor “altamente espe-
cializado que valora a los artesa-
nosy gestores de las compaiiia co-

»

mo el activo que son”. “Es una al-

ternativa profesionalysélidapara
restablecer la rentabilidad y ase-
gurar la continuidad y el progreso
de la compafiia”, subrayan desde
la compaifiia valenciana.

Otra alternativa

También a esta oferta se unio otra
“alternativa” presentada por ac-
cionistas que “representan mas
del 5% del capital social” de la enti-
dad. Concretamente, pedia que la
Juntade celebradaayer considera
uninversor alternativo para “lato-
ma de una participacién mayori-
taria, pero no del 100%, de 1a mer-

cantil Lladré,S.A.”.

Hasta el momento, la empresa
estaba controlada por la familia
de Juan Lladrd, con el 70% de las
acciones, ylasfamilias delos otros
dos hermanos, José y Vicente,
controlaban el 30% de las accio-
nes, es decir, el 15% cadauno. En el
mes de junio la firma valenciana
alcanz6 un acuerdo con sus em-
pleados para establecer un Expe-
diente de Regulacién Temporal
de Empleo (ERTE) de 85 dias para
2016, asi como el adelanto al 15 de
julio de la prejubilacién de 40 tra-
bajadores, prevista para octubre.
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EDITORIAL

La banca se enfrenta a
otro litigio millonario

Diversas sentencias concluyen que los costes de
formalizacion de las hipotecas inmobiliarias no
tienen por qué ser asumidos por los clientes si
no han sido negociados antes con los bancos

A banca espafola se enfrenta a un nuevo litigio con
sus clientes similar, en sus raices, al desatado por las
abusivas cldusulas suelo. La sentencia del Tribunal
Supremo, de 23 de diciembre de 2015, cuestionando
que los costes de elevar a escritura publica los contratos hipo-
tecarios recaigan en el receptor del préstamo puede tener con-
secuencias parejas. Distintas instancias judiciales y un ndme-
ro creciente de consumidores, alentados por bufetes de aboga-
dos que buscan nuevos nichos de negocio, se inclinan por
revisar los términos con los que la entidad prestamista ha ve-
nido transfiriendo al beneficiario de cada crédito hipotecario
los gastos -notaria, registro y otros impuestos- de una formali-
zacion exigida por la primera. La pulsion social y judicial por
corregirlas condiciones en que el pais se haendeudado con las
entidades financieras se hareavivado, hasta el punto de que in-
terpelan a los legisladores. Alguien que necesita un préstamo,
para una vivienda familiar, no esta en situaciéon de discutir las
cldusulas anexas a su conce-
sién cuando es lo que anhela.
Las relaciones entre los ban-
cos y sus clientes personales
o familiares se rigen por le-
yes escritas y no escritas que
nada tienen que ver con los
demads vinculos comerciales.
Esla concesion del préstamo hipotecario lo que se convierte
en el verdadero nexo de unién entre el cliente y el banco. Hace
mas de un afio que el Supremo puso en solfa la ‘costumbre’ de
quelos costes de formalizar un préstamo hipotecario recaigan
siempre en su peticionario, como si fuese el beneficiario inico
de la operacién y la entidad bancaria la parte que correria con
todos susriesgos. La crisis financiera de 2008 generé lailusion
de que el capitalismo del ahorro, préstamo e inversién seriare-
formado en términos de justicia social. No sucedié asi hasta
que en distintos lugares del mundo fueron cayendo gotas de ju-
risprudencia que en nuestro pais han situado al Poder Judicial
por delante de los demads, especialmente del Legislativo. E1
problema es que los desembolsos extras alos que estén obliga-
das las entidades acabaran repercutiéndolos en los servicios
prestados al conjunto de ahorradores, sinadie lo remedia.

La jurisprudencia
toma la delantera
a la accion de los
legisladores

APUNTES
Comision Las bajas se
atascada estabilizan

La comisién parlamentaria
creada para investigar el fi-
nal de Caja Navarra sigue
como al principio. Después
de ocho meses de actividad,
el trabajo ha consistido en
pedir documentacién y mas
aplazamientos. Dado que
las conclusiones ya se die-
ron a conocer mucho antes
de su constitucién no es ex-
trafio que sus miembros se
lo tomen con calma. Dado
que los jueces, el Banco de
Espafia y los expertos poli-
ciales no detectaron irregu-
laridades, solo queda pedir
una vez mas responsabili-
dades politicas. Y para eso
no hace falta ningin mon-
taje especial.

Lasbajas por enfermedad o
accidente en Navarra se
mantienen en minimos his-
toricos. Su descenso tuvo
clara coincidencia con el
inicio de la crisis, pero una
vez pasado lo peor los par-
tes médicos que eximen de
trabajar no se han incre-
mentado. Las bajas que en
2009 representaban el
44.1% de los asalariados en
activo representan ahora el
36,2%. Una mayor interven-
cién de las mutuas en las al-
tas de los trabajadores y el
miedo a perder el empleo
han logrado racionalizar la
situaciéon, de manera que
las bajas son para quien de
verdad las necesita.

Apologia del ocio

El autor sefala que los hijos deben adquirir
buenos habitos desde la infancia, aunque muchos
padres no se preocupan de su tiempo libre hasta

que ocurre una desgracia

|
Gerardo Castillo

Avidadel hombre

no esta subordina-

daal trabajo. Se tra-

baja para vivir, no

se vive para traba-

jar. Ademads de un
ser activo (homo faber) el hom-
bre es un ser receptivo y contem-
plativo (homo sapiens) que se en-
riquece en el trato desinteresado
ysosegado conlas personasycon
las cosas. Esta realidad se perci-
be especialmente en el tiempo li-
bre, momento en que existe ma-
yor libertad de eleccién.

Esalibertad no es “liberacién”
delos principios y valores con los
que se vive; eso seria incurrir en
una doble moral y en una doble
vida. Uno puede tomarse vaca-
ciones con respecto alo que hace
(el trabajo) pero no con respecto
aloqueesoconrespectoaloque
creeoaloqueama.

Decia Aristételes que trabaja-
mos para poder tener después
skolé (ocio); para dedicarnos li-
bremente a aquellas ocupacio-
nes que nos gustan y desarrollan
nuestro espiritu. Para Pieper el
ambito del ocio es el &mbito de la
cultura propiamente dicha, en
cuanto que esta palabra indicalo
que excede de lo puramente utili-
tario.

Paramuchas personas el tiem-
po libre es un tiempo para no ha-
cernada. Esto se comprueba, por
ejemplo, en las encuestas que se
hacen a personajes famosos
cuando se aproximan las vaca-
ciones de verano:

-¢Qué va a hacer en sus vaca-
ciones?

-Nada, me encanta estar un
mes sin hacer nada.

Estas personas confunden
ocio con ociosidad. El ocio no es
pasividad, sino cambio de activi-
dad. Es ocuparse de otra cosa di-
ferente del trabajo profesional;
de algo més gustoso, grato, crea-
tivo, relacionado con la cultura y
con la convivencia.

Hay que descansar, pero evi-
tando esa mala relajacién que
consiste en olvidarse de que se es
miembro de una familia, cristia-
no, ciudadano, amigo... Personas
muy responsables y generosas
de lunes a viernes, si les pides un
pequefio favor en sabado te di-

cen: “nome estropees el fin de se-
mana”.

Si esto es asi, svale la pena es-
cuchar los argumentos de los in-
telectuales que justifican la ocio-
sidad? Robert L. Stevenson escri-
bié “En defensa de los ociosos”.
En ese libro explica —con un to-
que de ironia- que algunas for-
mas de ociosidad son mas prove-
chosas que algunas actividades
de aprendizaje formal. Veamos
un fragmento:

“Sivuelve la vista atrds y re-
cuerda su propia educacion, es-
toy seguro de que no seran las ho-
ras en que hizo novillos lo que la-
mente, sino, mas bien, algunos
ratos tediosos de duermevela en
clase. Asisti a muchas horas de
clase en mi tiempo, pero no les
doy el mismo valor que a ciertos
retazos de conocimiento que ad-
quiri en las calles mientras hacia
novillos. Si un muchacho no
aprende en la calle es porque no
tiene aptitudes para aprender”.

Pieper sostiene que el verda-
dero sentido del tiempo libre es
hallar ocios adecuados. Y el ocio
es afirmar la propia personali-
dad mediante actos o actitudes
creativas.

El descanso activo es mas ra-
cional y eficaz que el pasivo. Por
ejemplo, la lectura, la pintura, el
bricolaje o el coleccionismo es al-
gomas sensato y beneficioso que
acostarse en una tumbona para
tomar el sol hasta que el cuerpo
aguante.

Victor Frankl afirma que la
ociosidad estd muy relacionada
con “el vacio existencial” o “vacio

interior” en el que se hunde el
hombre cuando suvida carece de
sentido o significado. El desocu-
pado vive el vacio de su tiempo
como el vacio de su intimidad, de
su conciencia. El estar sin ocupa-
cién le da la sensacién de inutili-
dad, lo que lelleva a creer que su
vidano tiene sentido.

Eso eslo que les sucede a los
adolescentes y jévenes que se di-
vierten pasando noches enteras
sin hacer nada.

Elociotiene tres fines o posibi-
lidades principales: el descanso
fisico, el descanso psiquico y la
contemplacion festiva. Para Pie-
perlaactitud festivainterioresla
esenciadel ocio.

Esas tres tres posibilidades
del ocio se pierden cuando el
tiempo libre del fin de semana se
dedica al “botellén”. En esa situa-
cién no hay descanso fisico, debi-
do tanto a los excesos que suelen
darse, como el cambio brusco de
horario, con inversién del ritmo
suefo-vigilia. Tampoco hay des-
canso psiquico, porque los tiem-
pos de ociosidad prolongados ge-
neran cansancio psicolégico, re-
peticion y aburrimiento. En
tercer lugar no es posible la con-
templacién y el didlogo, que son
condiciones para la fiesta.

Muchos padres no se preocu-
pan del tiempo libre de sus hijos
hasta que un dia les ocurre una
desgracia, como, por ejemplo, un
coma etilico. Los hijos necesitan
adquirir buenos habitos desde la
infancia sobre el descanso, el jue-
go,la diversion y la fiesta. Pero es
muy dificil que lo consigan sin la
orientacién y los buenos ejem-
plos de sus padres.

Gerardo Castillo Ceballos es profesor
emeérito de la Facultad de Educacién y
Psicologia de la Universidad de
Navarra
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Los dias de baja laboral por trabajador
han caido un 24,2% entre 2009 y 2015

La media por contingencias comunes ha pasado de los 12,8 dias alos 9,7

El 62% de los empleados
de 16 a 24 ahos
estuvieron de baja en
2010, pero sélo fueron

el 26,2% en 2015

La duracion media de
las incapacidades
temporales crece
conforme aumenta la
edad de los asalariados

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Laincidencia en Navarra de las
bajas laborales por contingen-
cias comunes, aquellas debidas a
enfermedadesy accidentes fuera
del trabajo, se mantienen en los
niveles mas bajos de los ultimos
decenios. Segun un informe ela-
borado por el Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra
(ISPLN) con datos del periodo
2009-2015, 1a proporcion de tra-
bajadores afiliados a la Seguri-
dad Social alos que seles ha pres-
crito la baja médica por incapaci-
dad temporal ha pasado de
representar el 41,6% de los asala-
riados en activo en 2010 al 36,2%
un lustro después. La diferencia
es ain mayor en comparacion
con 2009, afio en el que la inci-
denciafue del 44,1%.
Lainfluencia de la crisis eco-
noémica se plasma claramente en
la evolucién de las bajas labora-
les, ya que el minimo se alcanzé
en 2013, momento en el que co-
menzo6 a recuperarse la econo-
mia, con un 34,5% de los afiliados
ala Seguridad Social excusados
deacudiraltrabajo. Desde enton-

ces, la proporcién ha crecido len-
tamente, con un 35,6% en 2014 y
el referido 36,2% de 2015, pero se
mantiene en niveles historica-
mente bajos. Este comporta-
miento se refleja también en la
media de dias de bajalaboral por
trabajador, que ha pasado de los
12,8 dias de 2009 a los 9,7 dias de
2015, una caida del 24,2%.

Esta media resulta de la divi-
sién de la suma de todos los dias
de baja prescritos por los faculta-
tivos del Servicio Navarro de Sa-
lud dividido entre el nimero de
afiliados a la Seguridad Social. Se-
gun estas cuentas, en 2010 se
prescribieron 3.133.880 dias de
baja médica para un total de
257.060 cotizantes, lo que arroja
una media de 12,2 dias por traba-
jador, mientras que en 2015 fue-
ron 2.565.602 dias de baja para
263.710 afiliados, con una media
de 9,7 dias. Este indicador alcanzé
su cota més baja en 2013, con 9,2
dias, aregistrarse 2.280.153 dias
de baja para 247.580 cotizantes.

Mayor variacién en jévenes
Larepercusion de la crisis econé-
mica en la incidencia de las bajas
por enfermedad comuny acciden-
tes fuera del trabajo puede obser-
varse en casi todos los grupos de
edad, aunque destaca la gran cai-
da experimentada entre los asala-
riados entre 16 y 24 afios. Asi, sien
2010 el 62% de los afiliados a la Se-
guridad Social en ese rango de
edad estuvieron de baja por inca-
pacidad temporal, encabezando
con gran ventaja a las demas fran-
jas, cinco afios después este por-
centaje cayd al 26,6%, con lo que
pasaron al extremo opuesto como
grupo con menor incidencia.

Con una menor oscilacién, el
grupo de 25 a 34 afios experimen-

Indicadores de las bajas laborales en Navarra
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Absentismo: fraude de los trabajadores o abuso empresarial

Las asociaciones
patronales critican el
gasto por incapacidad
temporal para exigir el
control sobre las bajas

C.L.Pamplona

Las consecuencias econémicas
de las bajas laborales en las em-
presas es uno de los temas que
ma4s preocupan tanto a las orga-
nizaciones patronales. Segin un
estudio presentado en 2013 por
la Confederaciéon Espariola de
Organizaciones Empresariales
(CEOE), el coste anual soportado
por las compaiiias se situé en los

7.250 millones de euros, por lo
que vienen reclamando un papel
mas activo en el proceso para
controlar a través de las mutuas
laborales la prescripcién médica
delasincapacidades temporales.

Sin embargo, segin denun-
cian los sindicatos, la CEOE da a
entender con sus reivindicacio-
nes que existe un fraude genera-
lizado entre quienes se encuen-
tran de baja por motivos de salud.
Esta denunciasindical se basaen
que las organizaciones patrona-
les no diferencian las situaciones
justificadas y las fraudulentas en
los datos que aportan sobre los
gastos por incapacidad temporal
de sus empleados, sino que los
meten todos en un mismo saco

denominado “absentismo labo-
ral”. La propia mutua Asepeyo
define este absentismo como
“cualquier ausencia al trabajo
cuando estaba prevista la asis-
tencia” y cifra su coste teniendo
en cuenta todos los casos por in-
capacidad temporal prescritos
por los facultativos de la Seguri-
dad Social con “221 millones de
dias de trabajo perdidos al afio”.
Esta mutua, en colaboracion
con la Asociacién para la Racio-
nalizaciéon de Horarios Espafio-
les, presenté un informe en el
que describian las “tres manifes-
taciones” del absentismo laboral
queignoraban, segin los sindica-
tos, cualquier referencia a que
las bajas son controladas por los

profesionales del sistema publi-
co de salud. En concreto, Asepe-
yo se refiere a las condiciones la-
borales “desmotivadoras” como
larelacion “remuneracion-traba-
jo” olas “tareas mondtonas” que
lesllevan a “una situacion de alie-
nacién de la que intentan evadir-
se”, asi como a aquellas otras de-
rivadas “de situaciones de abuso
en la prolongacién de bajas por
enfermedad, abusos de determi-
nados permisos para casos con-
cretos de necesidades reales por
el trabajador y que se mal utili-
zan” o la “ausencia de compromi-
s0” con laempresa.

Por el contrario, los sindicatos
defienden que la inmensa mayo-
ria de las bajas por contingencias

comunes estan justificadas y ar-
gumentan que el descenso en el
nimero de incapacidades y su
duracién responde en gran parte
al temor de los asalariados a per-
dersupuestode trabajo,yaquela
legislacién permite los despidos
por la acumulacién de bajas aun-
que estén justificadas y la judica-
turaampara el criterio del absen-
tismo para elegir a los afectados
por un expediente de extincién.
Aun mas, los sindicatos acu-
san a las mutuas laborales de
desviar frecuentemente a la sani-
dad publica aquellos casos de en-
fermedades de origen laboral pa-
raahorrarselos costes derivados
y achacar las causas a enferme-
dades comunes o, entre otras ma-
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to una evolucién similar, pasando
del 49,2% de 2010 al 38% de 2015.
Ladnica franja que ha registrado
unaumento en el periodo analiza-
do por el ISPLN ha sido la com-
prendida desde los 55 afios en
adelante, con una incidencia que
crecié del 32% de 2010 al 36,9% de
2015, repunte achacado al enveje-
cimiento de la poblacion.

En cuanto a la duracién media
de las bajas en funcién de la edad,
las incapacidades temporales no
han sufrido cambios importantes
entre 2010y 2015. Estas resultan
mas prolongadas cuanto mayor
eslaedaddelostrabajadoresy, de
media, se han rebajado mas signi-
ficativamente en las franjas de 45
a 54 afios, con una caida de los
38,3 dias alos 32,6 dias, y de 55
anos en adelante, con una reduc-
ciéondelos 58,6 diasalos 48,2 dias.
En el otro extremo, los jévenes de
16 a 24 afios han pasado de una in-
capacidad temporal mediade 12,2
diasen 2010 a11,9 dias en 2015.

Dolores musculo-esqueléticos
La causa mas frecuente de pres-
cripcién médica de las bajas labo-
rales en 2015 fueron las afeccio-
nes respiratorias (21,5%), segui-
das de las musculo-esqueléticas
(17,8%),1as infecciosas (12,6%) ylas
lesiones y envenenamientos
(7,8%). De éstas, resultaron mas
frecuentes entre los hombres las
enfermedades musculo-esquelé-
ticas (19,8%), las infecciosas
(13,3%) y las lesiones y envenena-
mientos (10%), mientras que entre
las mujeres seregistraron mas in-
capacidades temporales por do-
lencias respiratorias (21,9%) .
Respecto ala duracion de las
bajas médicas, las méas prolonga-
das correspondieron a las enfer-
medades musculo-esqueléticas,
con una media de 26,3 dias, aun-
que fueron mas duraderas en el
caso de los hombres, con 28,5 di-
as, que entre las mujeres, con 24,
dias. En segundo lugar y muy por
detras de la primera causa, se si-
tuaron las lesiones y envenena-
mientos con 12 dias de media, con
15,2 dias en el caso de los hom-
bresy 8,8 dias en el de las muje-
res. Los estudios y procedimien-
tos supusieron bajas médicas
con una media de 11,7 dias y los
trastornos mentales 11 dias.

las praxis, no dar cobertura a los
auténomos para cubrir sus acci-
dentes laborales. Esta descon-
fianza de los sindicatos hacia las
mutuas, organizaciones sin ani-
mo de lucro formadas por asocia-
ciones privadas de empresarios,
la justifican en su falta de inde-
pendenciay en que priorizan el
recortedel gasto porencimadela
salud delos trabajadores.

Por el contrario, las empresas
pugnan por trasladar la gestién
de las incapacidades temporales
por contingencias comunes hacia
las mutuas, como recientemente
propuso la direccién de Volkswa-
gen Navarra y que fue unanime-
menterechazadaportodoslosre-
presentantes del comité.

Las TIC y la banca, unicos sectores
que perdieron empleo en 2016

De los 5.904 puestos de
trabajo creados en 2016
en Navarra, 450 fueron
autonomos

La industria aporté 1.362
empleos nuevos; sanidad
y servicios sociales
generaron otros 844y el
comercio crecié en 716

PILAR MORRAS Pamplona

Los titulares de ayer avanzaban
que Navarra siguié creando em-
pleo en 2016, aunque con menos
impulso que el afio anterior. Para
medir este crecimiento, se usa el
dato de afiliados medios a la Se-
guridad Social el tltimo mes del
afio y se compara con el nimero
de cotizantes del afio previo. Asi,
eneldltimo mes del afio las arcas
del sistema de prevision publica
registraron cotizaciones de
265.439 trabajadores en Nava-
rra, 5.904 mas que el afio ante-
rior, lo que representa un creci-
miento del empleo del 2,27%.

Como se trata de personas con
nombre y apellido, los registros
delaTesoreria permiten conocer
en qué sectores de actividad y de
qué modo estan empleados, si co-
mo asalariados contratados por
terceros o como auténomos que
trabajan y cotizan por cuenta
propia. Asi, cabe destacar que el
82% de estos navarros con em-
pleo eran asalariados: 217.986 en
total, frente a 47.453 personas
que figuraban en el registro de
auténomos.

En ambos casos, el empleo
crecié durante 2016. Asi, entre

BT

Imagen del poligono industrial de

los asalariados, el empleo crecié
en 5.455 personas, un 2,56%. En-
tre los auténomos, lo hizo en 449
nuevos cotizantes, casiun 1%.
Los sectores de actividad que
mas empleo crearon el afio pasa-
do en Navarra fueron laindustria
manufacturera, que sumo 1.362
nuevos empleos, de los que la
cuarta parte fueron auténomos,
yla sanidad, que aport6 844 nue-
vos contribuyentes al sistema de
Seguridad Social. Con 64.300
empleos, la industria, incluidas
las actividades extractivas y de
suministro energético, ocupaba
afinal de 2016 al 24% de los traba-
jadores navarros. La sanidad y
los servicios sociales, por su par-
te, con casi 26.000 afiliados apor-
tan uno de cada diez empleos de

Landaben.

la Comunidad foral.

Tras estos dos sectores, tradi-
cionales tractores del empleo en
la Comunidad foral, destacé el co-
mercio. Tras la estela de la recu-
peracion del consumo, en 2016
los comerciantes navarros su-
maron 716 nuevos puestos de tra-
bajo, principalmente contrata-
dos. El cuarto sector que mas em-
pleo generé fueron las llamadas
“actividades profesionales, cien-
tificas y técnicas”, con 617 nuevos
empleos, un area de servicios
que incluye todo lo relativo a pro-
fesionales liberales, como aboga-
dos, contables, arquitectos, dise-
fiadores, publicistas, fotégrafos y
hasta veterinarios. La hosteleria
anadié otros 557 ocupados, en su
mayor parte asalariados.

EDUARDO BUXENS

Solo dos sectores de actividad
mermaron su empleo el afio pa-
sado en la Comunidad foral. Des-
tacé la pérdida de empleo en el
sector TIC (informacién y comu-
nicaciones) con 246 ocupados
menos, un 7% del empleo del sec-
tor, que va desde las artes grafi-
cas, hasta la programacién infor-
matica. El otro area que pierde
trabajo es el sector financiero,
bancay seguros, que se dejé 40
empleos en 2016.

En cambio, porcentualmente
destacé el alzade empleoenlaac-
tividad inmobiliaria (6%), con 43
personas, y el suministro de
energia (11%), con 86 nuevos em-
pleos,yeltransporteyalmacena-
miento (cerca del 4%) con 415
nuevos ocupados.

DONDE TRABAJAN LOS NAVARROS Y COMO COTIZAN

Régimen General Dif. 2015 Auténomos Dif 2015 Total Dif 2015

Agriculturay ganaderia 1192 87 5.291 -55 6.482 32
Industrias Extractivas 387 8 15 -1 402 8
Industrias Manufactureras 56.657 1.027 4.092 335 60.794 1.362
Suministro de Energia 814 82 29 4 843 86
Suministro aguay residuos 2214 11 39 -3 2.253 8
Construccidn 8.406 83 6.648 -35 15.054 48
Comercio y talleres 25.977 711 10.526 5 36.503 716
Transporte y logistica 7.825 383 3.383 32 11.208 415
Hosteleria 12.779 509 4197 48 16.976 557
Informacién y comunicaciones 2.577 -230 681 -16 3.259 -246
Bancay seguros 3.456 -25 633 -15 4.090 -40
Inmobiliarias 397 13 328 30 724 43
Profesionales, cientificos y técnicos 8.715 562 3.839 55 12.553 617
Administrativos y servicios auxiliares 14.365 463 1.415 -8 15.780 454
Administracién publica y Defensa 10.650 442 10 0 10.660 442
Educacidén 15.869 355 1.280 43 17.150 397
Sanidad y Servicios Sociales 24.716 827 1.267 17 25.983 844
Actividades artisticas y recreativas 4.238 175 758 26 4.997 201
Otros Servicios 4.028 70 3.019 -14 7.047 57
Hogar 322 0 4 0 326 0
Organismos extraterritoriales 6 1 1 1 7 2
2016

Total Asalariados (Reg. General) 205.591 5.555

Total Auténomos 47.453 449

Sistema Especial Hogar 7.746 -54

Sistema Especial Agrario 4647 -46

TOTAL AFILIADOS Seguridad Social 265.439 5.904

Fuente: Tesoreria General de Seguridad Social. Datos de dfiliacion media mensual de Diciembre 2016 y Diciembre 2015
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Condenado un trabajador de
una residencia por abusar de
una usuaria con discapacidad

La Audiencia impone al
hombre, que realizaba
tareas de limpieza en
el centro, una pena de
siete afnos de prision

C.R. Pamplona

Un vecino de Pamplona de 38
afos ha sido condenado a una pe-
na de siete afios de prision al ser
considerado culpable de un deli-
to de abuso sexual. Los hechos se
produjeron cuando el responsa-
ble realizaba tareas de limpieza
como empleado en una residen-
cia geriatrica de Pamplona. Asi,la
sentencia de la Secciéon Segunda
de la Audiencia Provincial consi-
dera probado que el acusado, de
origen boliviano, tras consumir
bebidas alcohdlicas, acudié el 27

de diciembre de 2015 sobre las 18
horas al centro donde trabajaba,
en el barrio de la Chantrea. Alli,
introdujo a la victima, una mujer
de 63 afios, usuaria del centro,
que padece una deficiencia seve-
ray trastorno psicético crénico,
esquizofrenia cataténica, y por la
que tiene reconocida una minus-
valia del 90%, en su habitacion, ce-
rré laluzy abusé sexualmente de
ella, causandole diversas lesio-
nes.

En su escrito, el Ministerio Fis-
cal calificé los hechos como cons-
titutivos de un delito de abuso se-
xual con penetracién, abusando
de la discapacidad mental de la
victima y sin que concurran en la
accion circunstancias modificati-
vas de la responsabilidad crimi-
nal. El consumo de alcohol mani-
festado por el condenado habia
aceptado sus facultades levemen-

te, sin que ello afectara alaaccion.
Por todo ello, el juez le ha con-
denado por un delito de abuso se-
xual, abusando de la discapaci-
dad mental de la victima, y la ha
impuesto una pena de siete afios
de prisiény otros siete de libertad
vigilada, asi como al pago a la vic-
tima de una indemnizacién de
12.000 euros. El condenado se ha
declarado insolvente. La Sala de-
sestima la responsabilidad civil
subsidiaria para las empresas
responsables de su contrato en el
centro. Segun precisa la senten-
cia,aninguna de ellas le fue notifi-
cado el auto de conclusion del su-
mario ni ninguna de ellas fue em-
plazada por el Juzgado de
Instruccién para comparecer,
por lo que aninguna de ellas se la
tuvo por parte legitimada pasiva-
mente para soportarlaaccién. La
resolucién no es firme.

T H

El fuerte impacto del atropello resulta visible al ver los daios en la luna del vehiculo.

Atropellaylanza
varios metros ados
peatones en Pamplona

Una conductora que pudo
ser deslumbrada por el
sol, se llevo por delante a
dos personas en un paso
de cebra de la calle Sadar

C.R. Pamplona.

Una mujer de 52 afios y un hom-
bre de 45 resultaron ayer heridos
con pronoéstico reservado al ser
atropellados por un coche cuan-
do cruzaban un paso de peatones
enla calle Sadar, en Pamplona. El
accidente se produjo alas 9 de la

mafiana cuando los peatones
cruzaban por un paso de cebra si-
tuado ala altura del edificio del
Navarra Arena. La conductora
del vehiculo, que dio negativo en
la prueba de etilometria, pudo
haber sido deslumbrada por el
sol, muy bajo enlazonaenlahora
del siniestro y que le pegaba de
frente (circulaba en direccién Soto
de Lezkairu). Elimpacto contra
las dos personas fue importante,
llegando adesplazarlas varios me-
tros por el golpe, que dej6 ademas
importantes dafios en la luna de-
lantera delvehiculo. Hasta el lugar
se desplazaron agentes de la Poli-

POLICIA MUNICIPAL

cia Municipal de Pamplonay dos
ambulancias medicalizadas con
efectivos sanitarios, que realiza-
ron la primera valoracion in situ
delos heridos. Sin riesgo vital, fue-
ron trasladados al Complejo Hos-
pitalario de Navarra, donde valo-
raron el alcance de las heridas su-
fridas. Los primeros datos
apuntaban a que hubieran podido
sufrir varias fracturas.

Caidas en la calle

Por otro lado, desde Policia Muni-
cipal de la capital navarra subra-
yaron también el repunte de inci-
dencias atendidas en relacion a
personas mayores caidas en la ca-
lle. “Son dias de mayor trasiego de
gente en comercios y de recados o
simplemente charlandoenlocales
dehosteleria, que pueden tenerun
resbaléonyno selevantan o tienen
muchas dificultades de movili-
dad, por lo que las patrullas acu-
den en su ayuda. Pasa todos los
dias, pero esta época mas”, indi-
can desde este cuerpo policial.

Dos anos y 6 meses
de carcel por colarse
en unacasade Funes
y agredir a su dueha

El Juzgado de lo Penal
n? 4 considera que el
acusado amenazé con
matar a la inquilina, a la
gue golpeod y tird al suelo

C.R. Pamplona.

El Juzgado de lo Penal nimero
4 de Pamplona ha condenado a
2 afios y 6 meses de prisién a un
hombre por un delito de robo
con violencia e intimidacién en
una casa habitada en grado de
tentativaconlaconcurrenciade
la agravante de disfraz. La sen-
tencia puede ser recurrida.
Segunlasentencia, sobrelas
3.30 horas de la madrugada del
dia 19 de abril de 2016, el acusa-
do, nacido en Marruecos en
1991, “con el &nimo de obtener
un beneficio patrimonial”, se di-
rigi6 a un domicilio ubicado en
la calle Tafalla de Funes. Una
vez alli, accedid a su interior
tras arrancar uno de los barro-
tes que protegia una ventana
exterior de la parte posterior de
lavivienda y romper el cristal
de aquella. Después de cubrir

La policia de
Egliés devuelve
un bolso con
500 euros

e Una vecina de Gorraiz lo
olvidé sobre el techo de un
coche cuando introducia
las bolsas de la compra en
su vehiculo

DN
Pamplona

Una patrulla de la Policia Lo-
cal de Egiiés ha devuelto a
unavecina de Gorraiz un bol-
so con 500 euros en billetes y
que ella misma se dejo olvida-
do sobre el capé de un coche
aparcado préximo al suyo.
Los hechos ocurrieron el
miércoles alas cinco de la tar-
de, cercade un supermercado
de dichalocalidad. Segun in-
dicé el Ayuntamiento de
Egiiés a través de una nota, la
mujer, al parecer, salia del su-
permercado cargada con va-
rias bolsas de la compray se
dirigi6é hacia su vehiculo. Para
poder meter las bolsas en el
maletero, por comodidad, de-
j6 el bolso sobre el capé de
otro vehiculo aparcado, olvi-
dandolo. Poco después, una
patrulladelapolicialocal, que
pasaba por la zona, lo encon-
tréen elmismolugar. Trasre-
visar su contenido encontra-
ron,ademas deladocumenta-
cién personal, 500 eurosy
objetos de valor.

surostro con una capucha para
evitar ser reconocido, cuando
Oualid Eddghoughi se disponia
aregistrar la vivienda, fue sor-
prendido por su moradora, de
64 afios de edad, que se habia
despertado al ver luz en el inte-
rior de su casa.

El acusado propiné a la mu-
jer un “fuerte empujon” que la
tiré al suelo, “al tiempo que le
apretaba fuertemente el rostro
y con laintencién de atemori-
zarla”, le dijo “como digas algo
te mato”. Seguidamente, el en-
causado abandoné precipitada-
mente la vivienda sin que cons-
te que pudiera llevarse ningin
objeto delamisma.

Como consecuencia de estos
hechos, recoge la sentencia en
sus hechos probados, la mujer
sufrié lesiones consistentes en
politraumatismo, magulladu-
ras, petequias en cara, dolor
lumbar en regiéon dorso-lumbar
izquierda y rotura de ufias de la
mano izquierda. Dichas lesio-
nes requirieron objetivamente
parasu sanidad de una primera
asistencia facultativa, sin preci-
sar cirugia. Tardé 21 dias en sa-
nar.

Detenido en
Estella con
8,7 gramos
de speed

e El arrestado, un varén de
35 afios, dio positivo por
consumo de estupefacientes
en un control a vehiculos de
la Guardia Civil

DN
Pamplona

Un hombre de 35 afios ha sido
detenido por la Guardia Civil
como presunto autor de un de-
lito de trafico de drogas al
transportar 8,7 gramos de spe-
ed en Estella. Los hechos se
produjeron el pasado 31 de di-
ciembrealas12.20 horasenun
punto de verificacién de perso-
nas y vehiculos de la Guardia
Civil en el término municipal
de Estella. Tras dar el alto aun
vehiculo cuyo conductor dio
positivo en el consumo de estu-
pefacientes, se llevo a cabo un
registro superficial en el que se
hallaron 8,7 gramos de speed,
fraccionados en 10 dosis indivi-
duales, y 95 euros en metalico.
El detenido, una vez instruidas
las diligencias policiales co-
rrespondientes, fue puesto a
disposicién dela Autoridad Ju-
dicial competente. El arresto
se enmarca en el plan estable-
cido contra el trafico y consu-
mo de sustancias estupefa-
cientes que se lleva a cabo en
todala Comunidad foral.



22 NAVARRA

Diario de Navarra Viernes, 6 de enero de 2017

SUBVENCIONES A LOS GRUPOS 2017

MENSUAL ANUAL

Grupo Escafos Subvencidn fija Gastos de funcionamiento Gastos organizacién Gasto de actividad y TOTAL TOTAL
paracadagrupo 1.462 € por parlamentario 1.117€ por parlamentario personal 4.172 € por cada
5 parlamentarios o fraccidén

UPN 15 8.091 21.930 16.755 12.516 59.292 711.504
Geroa Bai 9 8.091 13.158 10.053 8.344 39.646 475.752
EH Bildu 8 8.091 11.696 8.936 8.344 37.067 444.804
Podemos 7 8.091 10.234 7.819 8.344 34.488 413.856
PSN 7 8.091 10.234 7.819 8.344 34.488 413.856
PP* 2 8.091 2.924 2234 4172 17.421 209.052
I-E* 2 8.091 2.924 2234 4172 17.421 209.052
TOTAL 50 56.637 73.100 55.850 54.236 | 239.823 2.877.876

*No son grupos, por no llegar a 3, pero hay un acuerdo politico para gue sean “agrupaciones” y tengan asi los mismos derechos que un grupo, también econémicos.

El Parlamento, en el pleno sobre el estado de Navarra, el pasado mes de octubre.

La Camara destinara 5,8 millones a
los parlamentarios y a sus grupos

Los sueldos se congelan,
pero se aplicara la subida
que apruebe el Estado
para sus funcionarios

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Parlamento prevé destinar es-
te afno un total de 5,8 millones de
euros a las retribuciones de los
parlamentarios y a las asignacio-
nes que cada mes reciben sus
grupos. Hay que recordar que los
partidos y coaliciones navarras
que tienen presencia en el Legis-
lativo reciben de la CAmara foral
buena parte de su financiacién.

GASTO TOTAL 2017:

Sueldo de la presidenta: 56.686
euros.

Retribuciones de los parlamen-
tarios: 2.400.000 euros.
Seguridad Social de los parla-
mentarios: 477.500 euros.
Retribuciones dietas de parla-
mentarios: 60.000 euros (3 parla-

mentarios optan por este sistema).

Prestaciones a exparlamenta-
rios: 4.650 euros (se paga aun ex-
parlamentario el 50% de las cuo-
tas ala Seguridad Social).
Retribuciones personal eventual

Las retribuciones del
personal eventual de
confianza de los grupos
sumaran 484.576 euros

La Mesay Junta de Portavo-
ces del Parlamento aprobara el
lunes los sueldos y dietas de los
parlamentarios y del personal
eventual de confianza de los
gruposy las partidas que estos
van a recibir durante este afio.
Las cantidades no han variado
respecto a 2016. Eso si, la CaAma-
raforal incrementara estos suel-
dos en el caso de que el Estado
asilo apruebe para sus funcio-
narios, como también aproba-

del gabinete de Presidencia:
85.826 euros.

Retribuciones personal eventual
de otros cargos: 398.750 euros.

RETRIBUCIONES DE LOS
PARLAMENTARIOS

Hay 3 tipos de retribucion: Los
parlamentarios navarros pueden
optar por cobrar un salarioy tener
dedicacién absolutaalaCdmarao
parcial (compatible con otros in-
gresos, pero con limitaciones). La
tercera via es cobrar sélo dietas de
asistencia, lo que permite tener

ran el lunes sus érganos recto-
res.

2,5 millones a retribuciones
Aretribuciones y dietas de los 50
parlamentarios, la CAmara desti-
nara este afio 2,5 millones de eu-
ros. Los parlamentarios pueden
optar por cobrar un sueldo o die-
tas de asistencia. La segunda op-
cién, la de las dietas, permite
compatibilizar la actividad politi-
ca con la profesional sin ningin
limite. Se cobra una dieta por ca-
da sesidn a la que asiste el parla-
mentario, con un maximo de dos
aldia. Segun las ultimas informa-
ciones, solo cobran dietas de asis-
tencia 3 de los 50 parlamenta-
rios.

otro trabajo (en este caso sin limi-
taciones).

12 OPCION, SUELDO

CON DEDICACION ABSOLUTA
Sin ningun otro cargo. El salario
bruto anual es de 49.916 euros.
Mesay Junta de Portavoces. El
sueldoesde 56.157 euros.

22 OPCION, SUELDO

CON DEDICACION PARCIAL
Sin ningun otro cargo. El salario
bruto anual es de 37.437 euros.
Mesay Junta de Portavoces. El
sueldoesde 42.117 euros.

EDUARDO BUXENS (ARCHIVO)

Un parlamentario puede cam-
biar su sistema retributivo, pero
nomas de dos veces durante lale-
gislatura.

47 cobran sueldo
Un total de 47 parlamentarios
perciben unsalariodela Camara.
El sueldo varia si el parlamenta-
rio opta porladedicacién exclusi-
va o parcial (compatible con
otros ingresos, aunque con limi-
taciones). También el salario es
mayor en el caso de los portavo-
ces de los grupos o de los miem-
bros de la Mesa que dirige la Ca-
mara (cantidades detalladas en
el cuadro inferior).

La presidenta del Parlamento,
Ainhoa Aznéarez, de Podemos, op-

RETRIBUCIONES DEL PARLAMENTO EN 2017

32 0PCION, DIETAS

Cantidad que reciben por sesién:
Silos que optan por este sistema
viven en Pamplonay localidades
que disten hasta 25 kildmetros de
la capital navarra, la dieta por se-
sion es de 137,52 euros. Siresiden
amas de 25 km de Pamplona, por
cada sesidn cobran 162,61 euros.
Pueden recibir un maximo de dos
por dia.

OTROS GASTOS

Kilometraje: Los parlamentarios
reciben 0,31 euros/km.

Viajes oficiales fuera de Nava-

80.000 euros,
para devolver el
50% de la
‘extra’ de 2012

LaCamaraabonara el 50% de
la extra de 2012 a los parla-
mentarios alos que entonces
se les quito6 esa paga, secun-
dando a la Administracion
foral. Destinara a ello 80.000
euros, 2.600 euros parael en-
tonces presidente del Legis-
lativo, Alberto Catalan, y
77.400 para los parlamenta-
rios. Elgastonovaaser nece-
sario en el caso de los funcio-
narios del Legislativo, ya que
cobraron en su diaesa extraal
considerarse que la Camara
eraun organismo auténomo.

t6 por reducir su retribucién des-
de el momento en el que asumié
el cargo. Puede cobrar segin la
normativa el 97,5% del sueldo
bruto que recibe la presidenta
del Gobierno, es decir, unos
68.000 euros. Pero cobrara este
afno 56.686 euros, igual que el
afio pasado.

2,8 millones para los grupos
Al margen de sueldos y dietas, el
Parlamento paga cada mes
240.000 euros alos grupos parla-
mentarios (cantidades detalla-
das en el grafico superior). Al
afio,son 2,8 millones de euros. La
Camara es, como se seilalaba,
una de las principales fuentes de
financiacién de los grupos. Cada
uno de ellos recibe una subven-
cién fija mensual (8.091 euros),
independientemente del nimero
de escafios que tenga. Y luego re-
cibe otras cantidades en funcién
del nimero de parlamentarios:
2.579 euros al mes por cada par-
lamentarioy4.172 euros por cada
cinco parlamentarios o fraccion.

rra. Indemnizaciones: La indem-
nizacion diaria para manutencion
serade 50 euros, cantidad que
sube a 80 si el viaje es al extranje-
ro.

PERSONAL DE CONFIANZA
Jefa de gabinete de Presidencia:
51.139 euros brutos al afio.
Secretario de la Presidencia:
34.685 euros brutos anuales.
Secretariade laMesa: 27.892 eu-
ros/afo.

Asistentes de los grupos parla-
mentarios: El salario brutoes de
27.892 euros al afio.
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Opositoras repasan antes de una prueba escrita de 1a OPE docente re

T =h

-

alizada en el IES Biurdana de Pamplona.

107 alectados se personanen
el proceso delaOPEen euskera
querecurtriO AFAPNA

EI TSIN afirma queel Gobierno debié informarles, y deja fuera a los sindicatos

4 G. Montaiiés
Javier Bergasa

PAMPLONA — Las personas afectadas
por la sentencia que anula 108 plazas
en euskera de la Oferta Piblica de
Empleo docente podran personarse
en el proceso, no asi los sindicatos que
lo habian solicitado, que fueron LAB,
Steilas, ELA y ANPE. Un total de 107
personas han optado por esta via para
poder defenderse,tras alegar que no
fueron notificadas del recurso presen-
tado por el sindicato AFAPNA contra

la OPE convocada por el Gobierno de-

Navarra y que les afectaba al haber
logradola plaza el pasado verano tras

esas pruebas. Entre otras cuestiones, '

estos docentes solicitaron la nulidad
de la sentencia por ello.

Asi se recoge en un auto, con fecha
del pasado 21 de diciembre, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra (TSJN), en el que se admite
la personacién de estas personas
afectadas, agrupadas en torno a sie-
te letrados y letradas diferentes, se
accede a transmitirles toda la infor-
macion del procesoy seles remite a
interponer los recursos que cabe

presentar. Sin embargo, en ese auto
no se admite esa nulidad. Fuentes
cercanas al proceso consideraron
que esa medida si puede prosperar

* en el Tribunal Supremo, a donde

“ahora pueden recurrir las personas
afectadas (hay un nuevo plazo para
Tecurrir), paso que en algunos casos
ya se ha iniciado. h

Con respecto a la nulidad, una recla-
macion clave puesto que personas
afectadas consideraron quela senten-
cia no podia producirse al afectarles
y no haberles avisado de que era asi.
Los magistrados apuntan que lareper-
cusion del caso en estas personas es
‘evidente”, pero rechazan “tajante-
mente” la responsabilidad del Juzga-
doy sefialan al Gobierno de Navarra.
Cabe recordar que desde los sindica-
tos recurrentes ya se habia criticado
que esta cadena de informacién no
habia llegado alas personas afectadas,
que ahora son funcionarias en practi-
cas en los centros educativos.

El recurso que originé este caso lo

presento el sindicato AFAPNA, tras
denunciar que los puestos en euske-
ra convocados en la OPE docente de
200 plazas en Infantil y Primaria (108
de ellas en euskera) no estaban espe-

cificados en la plantilla organica. Edu-
cacion, por su parte, siguié adelante
con el proceso, y el TSJN dio la razén
al sindicato y anul6 esas plazas de la
OPE. AFAPNA anunci6 poco después
que no pediriala ejecucién de la sen-
tencia, pero el Gobierno de Navarra
confirmé que habria un recurso de
casacion, que fue presentado a fina-
les de afio, seglin confirmarcn fuen-
tes judiciales,

En €], presentado ante el TSJN, se
solicita que el recurso pase al Tribu-
nal Supremo. Esta via, seglin se con-
firmé desde el propio Ejecutivo, es
mas larga que recurrir ante la propia
salanavarra. Ahora, en Madrid, el tri-
bunal tiene que decidir si cabe recu-
rTir ante €l o no y, después, pronun-
ciarse sobre el fondo del asunto. En

~ el Supremo también coincidiran los
recursos de las personas afectadas y

delos sindicatos, si finalmente optan
también por esta posibilidad. Desde
el sindicato LAB ya adelantaron ayer
que dar4n este paso. Y, de forma para-
lela al proceso judicial, avanza la for-
macion de las personas afectadas, que
en principio el préximo mes de sep-
tiembre seran reconocidas como fun-
cionarias de carrera. ®

| ENTRESCLAVES

' @LaOPE. Tras una larga polémica

politica y sindical, la OPE en Infantil y
Primaria se celebré el pasado verano
(la anterior tuvo lugar en 2011) y con-
16 con 200 plazas de especialistas.
® La senténcia. El pasado Tlde
noviembre, la Sala de lo Contencioso
Administrativo del TSN dio la razén al
_sindicato Afapna, que recurrié la OPE, y
anulo parte de las plazas convocadas
por el Gobierno foral. En concreto, las
108 en euskera (y no 100, como se pen-
s6 al principio). .
@ El recurso. AFAPNA anuncié que no
pediria la ejecucion de la sentencia, pero
pidié al Gobierno foral que asumiera el
fallo. El Ejecutivo, sin embargo, anuncié
que recurriria “en todo caso”,

¢EL SIGUIENTE PASO?

ELGOBIERNO FORAL

YA HA RECURRIDO

@@® Pide ir al Supremo. El
Gobierno de Navarra ya ha presen-
tado su recurso de casacion (esperd
practicamente hasta acabar el pla-
zo, a finales de afio), segtin confir-
maron fuentes judiciales, una via
que se-tramita ante el TSJN, pero
para pedir que el proceso pase al
Tribunal Supremo. La sala navarra
tendra que decidir ahora si cabe
apelar a leyes superiores a las nava-
rras que afectan a este caso para
permitir este paso. Desde el Ejecuti-
vo foral ya se anunci6 que se recu-
rriria tras una reunidn con las per-
sonas afectadas, quienes no realiza-
ron valoraciones tras esta cita.

300 escolares,

enun proyecto

sobre consumo
responsable

Cinco centros educativos

participan en Navarra en
una iniciafiva para evitar
gue se deseche comida

PAMPLONA — Un total de 300"
estudiantes navarros de 42 y 62
de Primaria participan en un
proyecto sobre el consumo res-
ponsable. Se trata de alumnos y
alumnas de los centros La Com-
pasion-Escolapios, Santa Maria
La Real (Maristas), ylos colegios
publicos Ermitagaiia, Catalina de
Foixy Ezkaba.

Este proyecto se denomina Gru-
pos de investigacién: Ia comida
10 se tira, y esta financiado por
tercer afio comsecutivo por el
Gobierno de Navarra y lo pro-
mueven la ONGD SED yla empre-
sa Ausolan Jangarria. A través de
diversas unidades didécticas, el
alumnado participante aprende
cuestiones sobre el origen de los
productos, la produccién local, el
coste de transporte o el comercio
justo. Y también se mide cunta
comida se desecha de un menu
de mediodia. -DN.

Finalizala Escuela de
Navidad para nifiosy
jovenes con autismo

EDUCACION - La Asociacién
Navarra de Autismo (ANA) dio
ayer por finalizada la Escuela de
Navidad para nifios, nifias y jove-
nes afectados por autismo. La
cita, que se desarrollé durante
nueve dias, conté con 27 estu-
diantes participantes, mientras
que 20 voluntarios y 12 profesio-
nales también participaron en
las actividades, como tareas aca-
démicas, terapia de comunica-
cion o de psicomotricidad, entre
otras. La cita finalizé con una
visita de los Reyes Magos. - D.N.

LaUPNA oﬁémré 13
cursos culturales en el
segundo semestre

UNIVERSIDAD — La Universidad
Publica de Navarra (UPNA) ofer-
ta para el segundo semestre del
curso 2016-2017 un total de13 cur-
sos culturales (9 en Pamplona y
4 en Tudela). Estos cursos inclu-
yen actividades sobre arte, comu-
nicacion, imagen, ciencia o gas-
tronomia, seguin apunto ayer la
UPNA a través de una nota. El pla-
Zo para matricularse se abrira el
lunes para la comunidad univer-
sitaria, mientras que exalumnos
Yy personas ajenas a la Universi-
dad disponen de tiempo hasta el
dia 23 si hay plazas libres. -D.N.
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Elaboradoes12,5
millonesdelitrosde

sidraen Navarrayla CAV

CONSUMO - Un total de 12,5 millo-
nes de litros de sidra natural se ela-
boraron el pasado afio en Navarra
yla CAV tras una cosecha de man-
zana que, en general, ha sido “irre-
gular” en cantidad y “buena” en
calidad. Estos datos los ha hecho
piiblicos la Asociacién de Sidra
Natural de Gipuzkoa, que informa
de que en esta campaiia se ha uti-
lizado un 45% de manzana autée-
tona y un 55% de foranea. La man-
zana ha madurado m4s tarde que
otros afnos, aunque en los tltimos
dias de recoleccién “gané mucho,
tanto en peso como en cantidad de
azucary acidez”, por lo que ha sido
“sana y de gran caricter”. La nue-
va sidra se caracteriza por “gran
cuerpo y buen aroma, con gran
carga de taninos”. - D.N.

3
&

L DGT prevé 360.000
desplazamientosen
Navarraparaeste puente

F :La Direccién General de
Tréafico (DGT) puso en marcha ayer
la tercera yiiltima fase de esta ope-
racién especial de Navidad, coinci-
diendo con el puente de Reyes, en la
que estan previstos 3,6 millones de
desplazamientos en las vias de todo
el Estado, de los cuales 360.000
corresponden a la zona de Navarra
y Aragon. E125% de estos desplaza-
mientos se prevé que se produzcan
en la zona centro de la peninsula,
un 21% en la zona de Levante y un
18% en Andalucia, un 15% en Casti-

llay Leén, Asturias y Cantabria yel -

11% en Galicia. Esta es la fase de Ia
operacion especial de trafico con
una prevision inferior de desplaza-
mientos, ya que enla de Nochebue-
na fueron 4,1 millones y en la de
Nocheviéja 3,8 millones. - D.N.

UNA DENUNCIA A LAS MUERTES EN EL MEDITERRANEO. Zabaldi realizé
ayer una accién de denuncia por las méas de 5.000 personas fallecidas en
el Mediterraneo el pasado afio debido a las “politicas migratorias de la
Unidn Europea”. En el puente de curtidores y de la Magdalena, aparecie-
ron maniquies que simulaban ser las personas ahogadas. La performan-
ce coincidio con el paso de Ia cabalgata de los Reyes Magos. Foto: DN,

Los navarros, los que
menos suel,'te tienen
en la Loteria de Fl Niiio

SORTEO- La ciudadania navarra es
la que menos suerte ha tenido en el
Sorteo Extraordinario de El Nifio
desde 1941, afio en el que el general
Roldan lo institucionaliz6, mientras
quelos habitantes de la Comunidad
de Madrid son los més afortunados.
Delos tltimos 76 sorteos de El Niiio,
en Madrid se ha descorchado el
champén en 31 ediciones, mientras
que en Cataluiia lo han hecho 30
veces, en Andalucia 25 y en el Pais
Vasco 21. Por el contrario, Navarra
es la autonomia a la que menos
veces ha sonreido la suerte (sélouna
vez, en Pamplona, en1945), seguida
de Extremadura (dos ocasiones) y
Cantabriay La Rioja (tres cada una).
Se calcula que este afio, cada nava-
IT0 gastard una media de 13,99 euros
en estos décimos. - Agencias

UGT criticaquela
subida de las pensiones
es “insuficiente”

JUBILADOS —La Union de Jubilados
y Pensionistas (UJP) de UGT entre-
g0 ayer un escrito en la Delegacién
del Gobierno en Navarra en el que
reclama el “mantenimiento del
poder adquisitivo de las pensiones”
y manifiesta su “oposicién a los
recortes actuales y futuros”. En opi-
nién del sindicato, ‘1a revalorizacion
del 0,25% de las pensiones que ha
llevado a cabo el Gobierno del PP
para 2017 condena a los pensionis-

tas a perder dinero un afiomésya ,

la pobreza”. Para la UJP-UGT, la
subida anunciada por el Gobierno
central “es totalmente insuficiente,
ya que supone una pérdida de poder
adquisitivo de un 1,25% como mini-
mo para todos los pensionistas,
puesto que el IPC se ha situado en
eneroenun 15%”. -EP.

v

#‘

Un momento de la concentracién que tuvo lugar en Pamplona por los dos activistas. Foto: Unai Beroiz

~ Losactivistas Huartey
Zuloagallegan mananaa
Bilbao tras pagarlafianza

Se encontiraban retenidos en Grecia hasta que entregasen 4.000 euros

PAMPLONA — Los activistas Begoiia
Huarte y Mikel Zuloaga, acusados
de facilitar la inmigracién ilegal al
intentar transportar a ocho refu-
giados desde Grecia a Italia, paga-
ron ayer la fianza impuesta por la
jueza de 4.000 euros —2.000 cada
uno— que les retenia sin poder salir
de Grecia y llegaran mafana al
aeropuerto de Bilbao, donde apro-
vecharan para decir unas palabras
sobre su situacién y lo que preten-
* den hacer a partir de ahora, tal y
como hicieron el miércoles en la
plaza Syntagma en Atenas.
~ Los dos fueron detenidos la sema-
na pasada en la ciudad griega de
Igumenitsa, cuando intentaban
transportar a ocho refugiados en

L

una caravana hacia Italia. Tras
pasar tres dias en el calabozo, una

Jjuezalos dejé en libertad bajo fian-

za hasta que se celebre el juicio, al
que compareceran en principio
acusados por facilitar la inmigra-
cion ilegal e imprudencia grave
para la integridad de los refugia-
dos, al llevarlos escondidos en un
espacio reducido.

Este miércoles, Zuloaga y Huarte
dieron unarueda de prensa en la pla-
za Syntagma de Atenas tras una
manifestacién que se convoco en for-
ma de apoyo a estos dos activistas,
en la que declararon que continua-
ran sus actividades de desobedien-
cia civil en solidaridad con los refu-
giados. Asimismo, los dos activistas

denunciaron frente al Parlamento
griego que el Gobierno espafiol y la
Union Europea no han cumplido con

'SUS COIMProImisos en materia de reu-

bicacion de refugiados. “Cuando exis-
te una barbaridad como esta, la ciu-
dadania tiene el deber de desobede-
cer”, destaco Zuloaga, quien recalcéd
que “la historia se escribe con gue-
Trasy genocidios, pero también con
actos de desobediencia”. “Nos hemos
hecho mas personas, nos sentimos
mas humanos, volveremos a inten-
tarlo”, subrayo, por su parte, Begofia
Huarte, quien explicé que su objeti-
vo era trasladar a los ocho refugia-
dos a la CAV, donde movimientos
solidarios se encargarian de alojar-
les y buscar trabajo para ellos. - Efe

Kl plaio de matricula
paraobtenerel EGA se
abre el proximo lunes

La solicitud puede tramitar
se hasta el 20 de enero,
ambos dias inclusive, en el
departamento de Educacién

 PAMPLONA — El plazo de matricula-
cién para participar en la primera
convocatoria de 2017 para obtener el

Certificado de Aptitud en Euskera
(EGA) arrancara el proximo lunes,
dia 9, y se extenderi hasta el 20 de
enero, ambos inclusive. Las personas
interesadas en realizar las pruebas
pueden formalizar la matricula en el
Negociado de Informacion del depar-
tamento de Educacién, sito en la calle
Santo Domingo 8 de Pamplona, en
horario de 8.30 a 14.30 horas.

Cada aspirante debera abonar 26
euros (13 en el caso de familia nume-
rosa de primera categoria) por dere-
chos de examen. La matricula séra
gratuita para los miembros de fami-
lianumerosa de segunda categoria.

Para aprobar, es necesario superar
tres pruebas: umbral, escrita y oral._
La prueba umbral consta de un test .
de 80 preguntas mediante el que se
evaltian el conocimiento de recursos
lingiiisticos, la comprension oral y la
compresion lectora. La prueba escri-
ta se compone de dos tareas: una
redaccion de 180-palabras y otra de
250, como minimo. Y, finalmente, la
prueba oral comprende dos tareas:
una exposicion oral de cinco minutos
de un texto, y una conversacion de
diez minutos. -EP.
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'Nimero de manifestaciones
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Elntimero de manifestaciones desciende

un 24.% desde el cambio de Gobierno

En el dltfimo afioy medio de Barcina se registraron 4.846 protestas, por las 3.686 que se han dado hasta ahora con Barkos

« Andoni Irisarri
‘B Itxaso Mitxitorena

PAMPLONA - 5i las manifestaciones
pueden ser un buen termémetro del
descontento de la sociedad, los datos
de las movilizaciones que se produ-
cian cuando gobernaba Barcina en
comparacion con los que se registran
bajo el gobierno de Uxue Barkos ofre-
cen una lectura clara. En la actuali-
dad, la ciudadania navarra tiene una
menor necesidad de salir ala calle, ya
sea para criticar decisiones politicas,
empresariales o laborales, algo que
queda patente en el descenso del 24%
en el niimero de protestas registradas
en Navarra desde que el actual Gobier-
no relevase al tiltimo Ejecutivo regio-
nalista, '

Cogiendo como referencia el afio
2014, el tiltimo afio completo en el que
goberné UPN, y hasta julio de 2015,
cuando se produce el cambio en el
Palacio de Navarra, los datos de mani-

festaciones en la Comunidad Foral
recopilados por el Ministerio del Inte-
riory facilitados por la Delegacion del
Gobierno constatan que en €l tltimo
ano y medio con Barcina al frente se
produjeron 4.846 movilizaciones,
mientras que desde la toma de pose-
sion del Gabinete de Barkos y hasta la
actualidad se han registrado 3.686
movilizaciones en Navarra.,

No cabe atribuir una bajada tan sen-
sible a uninico motivo. Incluso resul-
taria complicado situar con precisién
por qué de enero de 2014 hasta julio
de 2015 hubo 1160 manifestaciones
mds que en el mismo periodo de 18
meses que va dejulio de 2015 a diciem-
bre de 2016. No obstante, el contexto
de una y otra época puede ayudar a
entender los datos. El Gobierno de
Barcina llegé al iltimo afio y medio
delegislatura con lalengua fuera. En
parte por la situacién politica en el
Estado, marcada por el auge del paro,
los recortes y los casos de corrupcién

del principal aliado de UPN, el Parti-
do Popular. Pero también por el agé-
nico trayecto que hubo de transitar el
ultimo Ejecutivo regionalista, atrin-
cherado y en minoria después de la
traumatica ruptura con el PSN, con
tres Presupuestos prorrogados, los
fantasmas delas dietas de Caja Nava-
rratodavia presentes y un curriculum
de malas gestiones que terminé por
horadar la credibilidad de los lideres
regionalistas, incluso dentro de su
propio electorado.

Todo lo anterior, sumado a varios

contflictos de tipo laboral, contribuye
a explicar la agitacién que se vivié en
2014 en Navarra. De aquel curso des-
taca, sobre todo, el mes de mayo, por
ser uno de los que en la linea histéri-
ca —contabilizada desde 2010- mas
protestas acapara: 452, cuando la
media de aquel afio fue de 2715. Aquel
mes, marcado por las elecciones al
Parlamento Europeo, Pamplona aco-
£i6 varias manifestaciones. Ademas

dela clasica convocatoria sindical del
Primero de Mayo; también se vio una
gran movilizacién contra los recortes
y a favor de la sanidad piiblica secun-

dada por 170 ayuntamientos en la

capital navarra; ademaés de las mani-
festaciones contra el ERE de Koxka:
las protestas por la negociacion de los
convenios en los centros de discapa-
cidad navarros; los recortes en aten-
cion sanitaria en el medio rural, o
incluso movilizaciones del sector
agrario, por lo general poco comunes.
En mayo de aquel afio la plataforma
por el regadio tradicional de Lerin se

- echo también a 1as calles .

MAS PROHIBICIONES EN 2013 Pero tan
significativas como las que tuvieron
lugar son las que se prohibieron. En
los datos indexados por la Delegacién
del Gobierno también se recogen
aquellas convocatorias que, por entrar
en confrontacién con otras leyes o no
cumplirlos minimos (respetar los pla-

Z0s de registro o no contar con un
plan de seguridad) fueron desecha-
das. Curiosamente, su niimero ha ido
amenos con el paso de los afios. 2013
fue un afio en el que las manifestacio-
nies se convirtieron en el paisaje habi-
tual de muchas comunidades. Tam-
bién en Navarra, donde tuvieron lugar
4124, Ese afio, con UPN en el Gobier-
noy el PP en Moncloa, se prohibieron
enla Comunidad Foral 242 marchas.
Un afio después, con la misma situa-
cién politica en Navarra y en el Esta-
do, el nimero de protestas prohibi-
das bajé hasta 120.

Pero el verdadero cambio llega en
2015, cuando sélo se impidié Ia cele-
bracion de 39 marchas, 21 de ellas
antes del desalojo de los regionalistas
del poder. A partir dela toma de pose-
sién de Barkos, y todavia con Carmen
Alba como delegada del Gobierno de
Espafia, entre los 6 tiltimos meses de
2015 y todo 2016 se prohibieron 32
manifestaciones. @
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_0S DIAS DE BAJA POR
TRABAJADOR CAEN UN
0% ENTRE 2010 Y 2015

@ [l Instituto de Salud Publica atribuye el descenso al sistema implantado a
partir de 2009 ® Casi el 15% de la poblacion falt6 al trabajo por estar enferma

PAMPLONA — La duracién media por
trabajador asegurado activo de los
procesos de incapacidad temporal
(IT) por contingencias comunes
(enfermedad comiin y accidente no
laboral) se redujo un 20 % en el
periodo entre 2010 y 2015, al pasar
de 12,2 a 9,7 dias. _

Asi lo recoge un estudio compa-
rativo elaborado por el Instituto de
Salud Piblica y Laboral de Nava-
rra (ISPLN), que revela que este
descenso es mas patente en los tres
dltimos afios estudiados, circuns-
tancia que “puede ser atribuible al
nuevo modelo de gestion clinica de
las IT, que permite un mejor ajus-
te de los procesos de baja a la rea-
lidad clinica de los mismos™. Segiin
sefial6 el Ejecutivo foral en una
nota, el analisis constata asimismo
un cambio en la prescripcion de la
IT en la poblacién trabajadora mas

joven, que alcanza los valores mas -

bajos en el afio 2015.
En ese afio, la incidencia en el

grupo de 16 a 24 anos desciende.

desde 1as 62 bajas por cada 100 ase-
gurados en 2010 hasta 28,1 en 2015,
- ydesde 45,1 a 35,1 entre quienes tie-
nen 25-34 afios, probablemente
debido, al menos en parte, a la
situacién socio-econémica, segin
el estudio.

Entre las personas de mas edad se
observan tasas estables a lo largo
del periodo, si bien destaca un
incremento en 2015 (36,9 frente a
31,9 en 2014), que obliga a estudiar
su tendencia en los préximos anos.

Laincidencia es mayor en mujeres
en todos los afios estudiados (40,8
en 2015 frente a 32,5 en hombres),
diferencia que se observa en todo el
periodo estudiado y puede poner de
manifiesto el efecto de la doble jor-
nada en mujeres. Establecer medi-
das de conciliacién de la vida labo-
raly familiar para ambos miembros
de las unidades familiares (o de la
pareja) en las empresas, ayudaria sin
duda a disminuir estas diferencias,
seglin concluye el estudio.

En 2015 se tramitaron un total de
95.521 procesos de IT por contin-
gencias comunes, en un promedio
de asegurados de 263.710 trabaja-
dores (138.204 y 111.907 mujeres), lo

‘Las gripes y problemas respiratorios son la prineipal causa de baja en Navarra. Foto: Oskar Montero

que supone una incidencia de 36,2

‘bajas por cada 100 asegurados acti-

vos. E115 % (40.174 personas) de la
poblacién trabajadora hizo uso de
esta prestacion en dicho afio.

El nimero de dias consumidos por
estas bajas fue de 2.565.602, con una
duracién media (dias/nimero de
altas tramitadas) de 27,1 dias. La
duracién media por asegurado fue
de 9,7 dias, el 43,4 % de los proce-
50s (41.061) duraron de 1 a 3 dias,
consumiendo el 3 % de los dias de
baja. Los procesos inferiores a 31
dias (82%) consumen el 18,5% del
total de los dias, y menos del 20 %
de los procesos de Incapacidad
Temporal son responsables de mas
del 80% de los dias de baja.

En cuanto a las causas, las enfer-
medades respiratorias son las mas
frecuentes, con 20.574 bajas trami-
tadas (21,5%) y una duracién media
de 6 dias (4,4 en el caso de la gripe).

DESDE 2009 y

iz "
— -

" ® Nuevo sistema. En Navarra, se

viene aplicando un sistema desde
2009, autorizado por el Instituto
Nacional de la Seguridad Social
(INSS), al principio como experien-
cia piloto en cinco Equipos de
Afencion Primaria, y desde 2014
en la fotalidad de equipos, con el
objetivo de lograr una gestién de
la IT basada en criterios clinicos y
no adminisirativos, evitando las
consultas sin valor clinico. Segun el
Modelo de Gestion Clinicade laIT
en Navarra, el médico que emite la
baja establece la duracién proba-
ble de la misma en funcién del pro-
blema de salud, del tipo de trabajo
y del paciente, y decide cuando
volver a valorar clinicamente al
paciente en su consulta.

Le siguen las enfermedades mis-
culo-esqueléticas, con 16.973 bajas
(17,8%) y una duracién media de
40,8 dias. El tercer grupo maés fre-
cuente lo constituyen las enferme-

.dades infecciosas con 12.000 bajas

tramitadas (12,6%) y duracion
media de 4,4 dias. Los trastornos
mentales son la novena causa, con
4.632 bajas (4,9%) y 63,1 dias de
duracién media.

Por otro lado, en diciembre de 2015
se implant6 a nivel nacional el nue-
vo sistema de gestion de la IT, que
sustituia el parte semanal de confir-
macion de la baja por un modelo
que las clasifica en muy corta, cor-
ta, media o larga duracion, en fun-
ci6én de lo cual se establecia la fre-
cuencia maxima de emision de par-
tes de confirmacion. Permite ade-
mas dar la bajay el alta en el mismo
acto clinico en procesos de menos
de 5 dias de duracion. -Efe

Gamesacierra
por 60 millones
lacomprade
AdwenaAreva

La operacion despeja el
camino para la integracion
definitiva de la companiia
vasca en Siemens

PAMPLONA - Gamesa ha cerrado
la compra a Areva por 60 millo-
nes de euros del 50% de la socie-
dad conjunta de edlica marina
Adwen en la que participaban
ambas compafiias, en una ope-
racion que permite despejar el
proceso de fusion en el que se
encuentra la compainia espafio-
la con la division edlica de Sie-
mens. En concreto, Areva Ener-
gies Renouvelables ha transmi-
tido este jueves a Gamesa Ener-
gia el 50% del capital social de
Adwen Offshore, anuncié la
empresa en una nota remitida a
la Comisién Nacional del Merca-
do de Valores (CNMV). El precio
final es el mismo que ambas par-
tes anunciaron a mediados de
septiembre, esto es, 60 millones
de euros. Gamesa asume pasi-
vos de 80 millones. - D.N.

Los hogares
Nnavarros
gastaran 114
euros mas

El descenso del euribor
nocompensael .
encarecimiento de
carburantes y suministros

PAMPLONA — La Asociacion de
Consumidores de Navarra Irache
ha calculado que el gasto medio

. deunhogar navarro en 2017 seria

114 euros mayor que el de 2016.
Asf, los encarecimientos de los
suministros, de la gasolina o las
ofertas de telefonia podrian cor el
abaratamiento que permiteenlas
hipotecas Ia caida del euribor.

Los carburantes terminaron el
afio en maximos. El litro de gaso-
lina estaba a 1,215 euros, cuando
en diciembre de 2015 el precio
medio fue de 1,142 euros. Por su
parte, el gasdleo acabé el afio a
1,105 euros el litro cuando un afo
atras estaba a 0,995 euros. Asi, un
conductor que hiciese 15.000 kilo-
metros al afio en un vehiculo que
consumiese seis litros a los cien
kilémetros gastaria ahora 66
euros mas en gasolinay 99 mas
en diésel. -D.N. :
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Las hlpotecas podrlan encarecerse
porlassentencias paraquela
banca asumalos gastos notariales

La patronal bancaria dice que los fallos del Supremo son “(;?SOS concretos” y pide no generalizar

PAMPLONA — Los ultimos varapalos
judiciales a los bancos en materia
de hipotecas puede traer como con-
secuencia un incremento de los
intereses que se pagan por los prés-
tamos. Segiin advirtié el presiden-
te de la Asociaciéon Hipotecaria
Espariola (AHE), Santos Gonzilez,
las hipotecas se encareceran en
Espafia en un “corto plazo” tras las
sentencias que obligan a las entida-
des a asumir parte de los gastos en
la formalizacién de los préstamos
destinados a la compra de vivien-
da, que se suma al imperativo de
devolver los intereses cobrados de
mas por las clausulas suelo.

Santos explico que el aumento en
los costes de tramitacion de hipo-
tecas encarece el de la produccién,
por lo que seria “razonable” pensar
en un incremento del precio de los
nuevos créditos hipotecarios. “A
mas costes, mas precio del présta-
mo”, resumio.

Ahora bien, este movimiento
defensivo de los bancos ante las sen-
tencias desfavorables se limitarfa a
una “reaccioén inmediata”, puesto
que Santos puntualizé que la com-
petencia existente en el sector ten-
dera a homogeneizar el precio y
facilitara el acceso a la demanda.

En cuanto al dltimo frente abier-
to a la banea por los Tribunales,
fuentes financieras consultadas por
Europa Press han pedido “mayor
estabilidad” en el mercado hipote-
cario para no funcionar “a golpe”
de sentencia. Para ello, se recomien-
da potenciar la interlocucion entre
clientes, entidades y abogados.
Alrededor del 90% de las viviendas
en Espaifla son en propiedad gracias
a la oferta de préstamos hipoteca-
rios, recordaron las fuentes.

Desde la Asociacion Espafiola de
Banca (AEB), el portavoz José Luis
Martinez Campuzano recordo que
la sentencia del Tribunal Supremo

de diciembre de 2015 que obligaba
a devolver los gastos de formaliza-
cién de una hipoteca se refiere a un
“caso concreto” y, por tanto, pidié

no generalizar. El Tribunal Supre-

mo declaraba abusiva una clausu-
la que imponia al cliente dichos
costes.

CODIGO VOLUNTARIO “EFICAZ” San-
tos Gonzalez pidi6 ayer que se esta-
blezcan cuanto antes “procedimien-
tos claros” para que la banca
devuelva a los hipotecados con
cldusulas suelo “abusivas” lo que
les corresponde, mediante un codi-
go de buenas pricticas “voluntario”.

En declaraciones a Efe, Gonzéilez
explicé que este tipo de procedi-
mientos “voluntarios” ya han
demostrado su eficacia en otras
ocasiones, como cuando “casi toda
la banca” se adhiri6 al cédigo apro-
bado para evitar los desahucios por
impago de la hipoteca.

Gonzélez también recordé que las
cldusulas suelo nunca han sido
declaradas “ilegales” por los tribu-
nales, sino que han dictaminado
que “algunas” son abusivas por fal-
ta de transparencia, por lo que no
seria muy logico que el Gobierno

aprobara un decreto ley para regu-

lar este asunto.

Para el presidente de la AHE,
habrd que comprobar si “todas
estas cldusulas son abusivas”, por
lo que decretar un procedimiento
igual para todas las entidades no
seria acertado, a su juicio, pues no
todas han incluido cldusulas suelo
en sus hipotecas y no todas las que
si lo han hecho han-sido opacas o
abusivas.

Gonzélez recomendé “prudencia”

“a los bancos, que “deben tener cui-

dade con el dinero de sus accionis-
tas”, y también quiso recordar que
las hipotecas son un producto ban-

cario de larga duracion, por lo que

A

LA BANCA GANA CON ELNUEVO PLAN

©0@ Podrin negarse a devoler el dinero. Segtin avanza El Confi-
dencial, el Gobierno ha desechado la idea del cédigo de buenas prac-
ticas debido a la oposicién de la banca y tiene en mente aprobar una
mediacion obligatoria para las entidades por parte de una comisién
independiente. Sin embargo, esta obligatoriedad es de facto, ya que
al ser una mediacién y ne un arbitraje, el resultado no es de obligado
cumplimiento. La nueva propuesta incluiria la “obligatoriedad”
demandada por la oposicién y la legislaciéon mediante real decreto,
aunque las entidades que no han sido condenadas podran negarse a
devolver el dinero y los clientes tendran que acudir a los tribunales.

muchas fueron concedidas “en los
afios 90", cuando este tipo de con-
troversias no habia comenzado.
“Todos queremos que esto acabe
cuanto antes y de la mejor forma
posible”, dijo, antes de advertir que
este asunto se estd judicializando
demasiadoy se esta “magnificando’”.

No conviene generalizar, es un

asunto que requiere sosiego, pues
la presién sobre la banca “es enor-
me” y conviene racionalizar e ir
caso por caso: la solucién no debe

ser homogénea, dijo.
En el caso de aprobarse un real
decreto, Gonzalez se mostro parti-

dario de “analizar” su contenido *

para ver “si llega hasta donde tie-
ne que llegar”. :

ADHESION DE BANCOS Algunos ban-
cos ya han tomado la iniciativa y
han anunciado que devolveran el
dinero a sus clientes con clausulas
suelo para evitar demandas poste-
riores, igual que ha ocurrido con los

gastos de constitucién hipotecaria.

La Organizacién de Consumido-
resy Usuarios (OCU) inici6 el miér-
coles una campaifla contra “los abu-
sos hipotecarios”, centrada en recu-
perar parte de los gastos de notario
y registro en las operaciones de can-
celacién, novacion y subrogacién
hipotecarias.

Seglin los consumidores, mas de
30.000 operaciones hipotecarias al
mes en Espafia son susceptibles de
beneficiarse de esta campaiia —seis
millones de hipotecas en total-, y

-ayer mismo algunas entidades ban-

carias ya se mostraban dispuestas
a modificar las clausulas relativas
a los gastos hipotecarios para evi-
tar problemas.

En concreto, para evitar m4s pro-
blemas y demandas en el futuro, los
bancos Santander, CaixaBank, Ban-
Kia, Ibercaja y Sabadell aceptan asu-
mir una parte de los gastos que has-
ta ahora pagaba el cliente, sin
embargo, el BBVA y Banco Popular,
no consideran que deben devolver
todo a sus clientes a pesar de estar
involucrados en la sentencia del
Supremo. - Efe/E.P.

ITARCA

EL DOMINGO
8 ABRIMOS
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Municipe

ror Edurne Eguino

1 pasado dia 30 fue un dia importante
E porque el Pleno del Ayuntamiento

tomo una decisién largamente defen-
dida y ansiada por todos los grupos municipa-
les menos uno (desde 1998), al aprobar la ges-
ti6n unificada de un servicio esencial para el
buen mantenimiento de las personas mayores
y dependientes en sus domicilios, respetando
sus deseos y aportandoles la calidad de vida
que precisan y se merecen.
En 2008, aunque los problemas y deficiencias
se centraban en la parte privatizada del servi-
cio, contratada con lamercantil Azvase, y a
pesar de que el Ayuntamiento se vio obligado,
via sentencia, a aprobar una OPE para cubrir
de forma definitiva las 35 plazas de trabajado-
ras familiares interinas desde 1998, UPNy
PSN optaron por crear una empresa piiblica,
Asimec, amortizando con ello todas las plazas
menos 5 trabajadoras familiares que eran ya
funcionarias. La decisién supuso un gran con-
flicto laboral. Y aunque la sefiora Esporrin
anunciaba que ésta asumiria la totalidad del
servicio una vez finalizara el plazo de conce-
sion de la empresa privada, en 2010, ocho
anos después, seguimos igual.
Es mas, los afios siguientes fueron especial-
mente tortuosos hasta el punto.de que la
Camara de Comptos emiti6 un informe sobre

el contrato del Ayuntamiento con la empresa
Azvase en febrero de 2011, El informe describe
ampliaciones recurrentes de contratos por
encima del 20%, con advertencias desde Inter-
vencion, recursos de la empresa, funcionarias
que se niegan a firmar facturas por exceso, fal-
ta de homogeneidad de datos que impiden
comparar los servicios de Asimecy Azvase,
etcétera. v
Comptos sugeria ya en 2011 “analizar si el
actual sistema de gestion favorece el mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles
¥, en su caso, estudiar otras alternativas como
por ejemplo gestién por una unica entidad,
reparto entre las entidades por barrios...”.
Segtin el concejal delegado de Bienestar Social

| de entonces “hasta 2011 Ia empresa piblica

Asimec ha estado en proceso de creacién, por
lo que no nos ha sido posible ajustar el contra-
to de Azvase con la suficiente antelacion. A
partir de este afio 2011 puede considerarse que
Asimec est en condiciones de prestar el servi-
cio con un rendimiento 6ptimo”,

Seguro que habri empresas que se hayan
creado con bastante mas rapidez que los casi
3 afos que parece que le costé a Asimec, y
peor atin, desde su creacion el rendimiento de
la citada empresa ptiblica sigue estando igual
de lejos de lo 6ptimo que en su inicio.

El nuevo equipo de gobierno municipal de
2015 acordamos unificar todo el servicio en la
empresa ptiblica Asimecy en ello hemos esta-
do trabajando durante un afio.

\

Pero los datos son inapelables. Tanto de costes
como la falta de adecuacion de la empresa
ptiblica Asimec para prestar el servicio que
debemos prestar y que incluye los 365 dias del
aiio, entre 7.30 y 22.00 horas han impedido
cumplir con ese mandato programaético. -
Ain asi persiste la necesidad de unificar el
servicio, mejorando su eficiencia y organiza-
cién y anadiendo nuevas prestaciones a futu-
ro. La alternativa que hemos encontrado es la
gestion directa de todo el servicio por parte
del Ayuntamiento, subrogando a Ias trabaja-
doras de las dos empresas que actualmente lo
prestan, que tendran la consideracién de inde-
finidas no fijas, mientras el Ayuntamiento las
cubra definitivamente mediante la correspon-
diente OPE.

Al contrario que en 2008, en que primero fue
la decision politica y de pleno de crear una
empresa piiblica, sin el minimo estudio de
costes, que ademas resultaba obligado en
cumplimiento del art. 85.2 de la Ley de Bases
Regimen Local; en esta ocasion no sélo se
opta por la gestion directa que la LBRL define
como preferente frente a la sociedad mercan-
til local, sino que ademads lo hacemos en base
a informes que lo avalan como una forma de

gestion sostenible y eficiente. En esta ocasion,

al contrario que entonces, las trabajadoras y
los sindicatos estin de acuerdo con la decision
municipal.

No sorprende la oposicién frontal de UPN por
el cuestionamiento de su gestién que supone,

icion de la atencion en domicilio

pero me preocupa més la postura del PSN,
que junto con todos los demds grupos munici-
pales aqui siempre ha defendido la gestién

- unificada de todo el servicio y que esa gestién

sea publica. Deberian defender también que
esa gestién sea sostenible y eficiente.

Con esta municipalizacién se rompe en Pam-
plona con uno de los grandes mitos de la dere-
cha gobernante, que durante afios se han
dedicado a privatizar servicios o en su caso a
crear empresas publicas sin demostrar su efi-
ciencia y sostenibilidad.

Privatizar servicios publicos durante afios y
afios es el origen de las enormes desigualda-
des actuales, de esta crisis que es una estafa y
que alimentaba la enorme corrupcién pagada
con el dinero de toda la ciudadania, que tam-
bién paga y pagara las consecuencias durante
largos afios.

En el Pleno del 30 de diciembre tuvimos que
votar la municipalizacién de la atencion a
domicilio de forma nominal porque UPN soli-
cito que figuraran los nombre y apellidos de
quienes votamos siy de quienes votaron no.
Asi quedaré registrado para la historia aun-
que su intencién quizés sea llevarnos a los tri-
bunales por haber tomado una decisién sen-
sata, responsable y comprometida con el
mejor servicio publico. @

La autora es concejala de Izquierda-Ezkerra y del Area
de Accion Social Desarrollo Comunitario en el Ayunta-
miento de Iruria-Pamplona

El convenio / concierto derechos politicos

ror Patxi Zabaleta

a decisién del Gobierno de Navarra de
I hacer sus propios célculos sobre la
liquidacién anual de la “aportacién” de

Navarra a los gastos generales del Estado ha
puesto sobre la mesa la cuestién del convenio.
El hecho de que la sociedad navarra en gene-
ral debata sobre esta cuestion es en si mismo
positivo. La actitud de oscurantismo manteni-
da siempre sobre esta materia por los partidos
del viejo régimen ~UPN/PSN- ha perjudicado
profundamente a la defensa del convenio.
El convenioy el concierto —de Navarra y de Ia
Comunidad Auténoma Vasca-son derechos
politicos y esta naturaleza conlleva el que su
defensa se tenga que hacer y solo se pueda
hacer con efectividad por cauces politicos. Ha
sido por lo tanto un error politico grave la acti-
tud del viejo régimen de mantener este tema
oculto como si fuese algo que solo afecta a los
técnicos y a los “entendidos”, cuando Ja reali-
dad es que afecta a toda la cindadania y tiene
una base inevitablemente ideologica y politica.
Es atin un error mayor el considerar que las
decisiones propias de Navarra, mal llamadas
actuaciones unilaterales, en este caso van en
perjuicio de la imprescindible negociacion.
Por el contrario, este tipo de decisiones se
debian haber tomado mucho antes, con |
mucho mayor vigor politico y con la fuerza
dialéctica que dimana de la conviccién de

Volkswagen. El ataque ademads siempre es
conjunto a convenio y concierto.

La defensa del convenio y del concierto de
estos ataques conjuntos para su efectividad
puede ser también conjunta y ahora que el
cupo de la CAV estd por diversas coyunturas
politicas sobre la mesa, resulta oportuno el
que Navarra por una vez tenga alguna iniciati-
va en el tema sin la cobardia e ineficacia que
supone la actitud de los partides-franquicia
que en seguida se han sumado al carro del
centralismo poniéndose a 1a cola de la argu-
mentacion centralista de que Navarra no pue-
de decidir sobre su propia “aportacién”.
Existe ademas el precedente del debate en la
CAV que viene desde los tiempos de Ibarretxe
¥ que no se solucioné ni siquiera en la legisla-
tura en que Patxi Lopez se aposento en Aju-
riaenea. .

El convenio/concierto son los derechos hist6-
ricos por antonomasia, de origen preconstitu-
cional confirmados pero no originados por la
Constitucion y constituyen la condicién de los
demads derechos histéricos. Ahora que los
argumentos anti independentistas y anti auto-
nomicos han cambiado sustancialmente es
también necesario profundizar en la argu-
mentacion del argumentario autonomista y
por supuesto también del independentista.
Desde entender y explicar que no es lo mismo
una pension de 600 euros en Almeria o en
Vizcaya, igual que no lo es en la Republica de
Mali o en Finlandia —se trata de un mero ejem-
plo, no se ofendan- la solidaridad se tiene que

ostentar el derecho a decidir, porque no se
puede pactar ni por lo tanto negociar sin tener
capacidad de decidir. Al fin y al cabo en Nava-
rra se le llama “aportacién” a lo que en la CAV
se llama cupo (y también aqui popularmente)
¥ la esencia del concepto de aportacion es su
unilateralidad.

El balance de la variacién de la aportacién en

-los uiltimos decenios de gobierno del viejo

régimen se resume en que se ha pasado de un
promedio de 201.000.000 de euros/afio a un
promedio de 600.000.000 de euros/afio solo
para los 650.000 habitantes de Navarra.
Teniendo en cuenta que la deuda piiblica de la
Comunidad Foral de Navarra CFN ha pasado

en los mismos decenios de practicamente cero -

alrededor de 4000.000.000 de euros teniendo
en cuenta la deuda camuflada en peajes en la
sombra el balance de los gobiernos de UPN y
sus aliados es de verdadero fiasco. Se meren-
daron la cena, El simbolo del Reyno Arena se
queda en la anécdota de este despropdsito.
Volviendo al convenio/concierto y analizando-
los desde la perspectiva y el prisma de la soli-
daridad, la defensa que precisa es ahora mas
que nunca politica porque los ataques de que
es objeto constante son estrictamente politi-
cos. Cada vez que un politico o politica celtibe-
I0 se encuentra en apuros politicos ataca al
convenioy al conciertoy el ataque siempre es
el de falta de solidaridad, utilizando una argu-
mentacién no solo demagoégica -lo que ahora
se llama populista- sino rotundamente falsa,
igual que ocurri6 con el ataque del IVA de la

sustentar en las decisiones compartidas y en
la libertad. Para compartir una decision, cada
una de las partes deber4 poder decidir. No hay
“paccion”, si antes no hay decision previa.
Ademas de la defensa conjunta del conve-
nio/concierto cuya falta no es imputable solo a
Navarra y los navarristas, se da ahora por for-
tuna la simultaneidad en la formulacién del
problema por Aramburu y falta dar rango
politico, social al argumentario.

El Estado, a través de sus fuerzas politicas
basicas, ha modificado su actitud repetida-
mente; antiforalismo en el siglo XIX; fueros si,
estatuto no, primer tercio del siglo XX estatu-
to si, derecho a decidir no, en la seudoreforma
franquista; y ahora los més avanzados demo-_
criticamente admiten el derecho a decidir. En
cuanto al argumentario antiargumentista y
antiindependentista de la imputacién del
egoismo insolidario han pasado a predicar la
inviabilidad econdmica y politica (Catalufia no
seria viable, seria expulsada de Europa, etcéte-
ra), aunque contra el concierto/convenio se
sigue utilizando el argumentario del siglo XIX
de imputacion de caricter de privilegios inso-
lidarios. Lo cierto es que el independentismo
triunfara cuando sea capaz de demostrar que
la independencia de Portugal, Catalufia o
Escocia le conviene a la clase trabajadora de
Inglaterra, Andalucia o Extremadura, aunque
no les convenga a sus élites gobernantes ni al
centralismo. El convenio/concierto es derecho
histérico politico y necesita defensa politica.
Bienvenido el debate, si se mantiene el tipo. @



