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[Onda Cero Radio

06/06/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 53 seg

ESTA MANANA UGT HA INFORMADO SOBRE EL ACUERDO DE ULTRAACTIVIDAD QUE RECOGE LA REFORMA LABORAL EN LOS
CONVENIOS FIRMADOS POR CCOO, UGT, CEOE Y CEPYME PARA VALORAR LA SITUACION DE LA ACTUAL NEGOCIACION
COLECTIVA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE TONI FERRER (UGT).

Radio Euskadi

06/06/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 65 seg

MAS DE 30.000 TRABAJADORES NAVARROS TIENEN SUS CONVENIOS BLOQUEADOS EN ESTOS MOMENTOS A FALTA DE UN MES
PARA QUE FINALICE LA VIGENCIA DE MUCHOS DE ELLOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE TONI FERRER (UGT).

06/06/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 19 seg

LOS TRABAJADORES DE INQUINASA, EMPRESA SOBRE LA QUE PESA UN EXPEDIENTE DE REGULACION QUE AFECTARA A UNOS
70 EMPLEADOS, SE HAN CONCENTRADO ANTE EL PARLAMENTO FORAL.

IR. Pamplona- C. SER]

06/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 86 seg

LOS TRABAJADORES DE INQUINASA (HUNTSMAN) SE HAN CONCENTRADO FRENTE AL PARLAMENTO FORAL EN DEFENSA DE
SUS CONDICIONES DE TRABAJO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JESUS MARTINEZ, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE HUNTSMAN.

06/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 87 seg

ESTA TARDE SE REUNE CON LA DIRECCION LOS SINDICATOS DE LA PLANTA DE GAMESA EN TUDELA QUE SE HA DECIDIDO QUE
DESAPAREZCA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE MILAGROS RUBIO (I-E).

06/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 13 seg

NAVARRA HA SIDO LA COMUNIDAD DONDE PORCENTUALMENTE HA SUBIDO MAS LA CONTRATACION DE DISCAPACITADOS EN
LO QUE VA DE ANO.

06/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 154 seg

EN LA COMUNIDAD FORAL SIGUEN QUEDANDO 30.000 TRABAJADORES SIN CONVENIO. A ELLOS HAY QUE SUMAR LOS 24.000 DE
LA FUNCION PUBLICA.

DESARROLLO:ASI LO HA MANIFESTADO HOY UGT QUE CELEBRA UNA JORNADA SOBRE ULTRAACTIVIDAD EN LOS CONVENIOS. DECLARACIONES
DE TONI FERRER Y JESUS SANTOS (UGT).

06/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 77 seg

TRABAJADORES DE LA EMPRESA HUNTSMAN, ANTIGUA INQUINASA, SE HAN CONCENTRADO ESTA MANANA FRENTE AL
PARLAMENTO EN DEMANDA DE QUE EL GOBIERNO INTERVENGA PARA PALIAR LAS CONSECUENCIAS DEL ERE PLANTEADO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JESUS MARTINEZ, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE HUNTSMAN.
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TELEVISION

[Navarra Television|

06/06/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 24 seg

NAVARRA ES LA COMUNIDAD QUE MAS HA DADO EN TERMINOS PORCENTUALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN TOTAL
SE HAN FIRMADO 181 CONTRATOS, FRENTE A LOS 137 DEL PASADO ANO.

TVE-1

06/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 61 seg
NAVARRA NO SE HA LIBRADO DE LOS EFECTOS NEGATIVOS DE LA REFORMA LABORAL Y UNA DE LAS PEORES
CONSECUENCIAS ES EL PROFUNDO EMPEORAMIENTO DEL MERCADO DEL TRABAJO.

DESARROLLO:ES UNO DE LOS DATOS CONTENIDO EN UN ESTUDIO DE LA FUNDACION IDEAL QUE HA PRESENTADO EN PAMPLONA SU
VICEPRESIDENTE, JESUS CALDERA. DECLARACIONES DE JESUS CALDERA, VICEPRESIDENTE DE LA FUNDACION IDEAS.

06/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 82 seg
UGT HA HECHO UN LLAMAMIENTO A LA PATRONAL PARA QUE SIGA NEGOCIANDO LOS CONVENIOS Y CONSIGA ACUERDOS
ANTES DEL VERANO.

DESARROLLO:SOBRE LOS FUNCIONARIOS, QUE TAMPOCO HAN NEGOCIADO UN CONVENIO, DESDE UGT HAN DICHO QUE LA CRISIS NO PUEDE SER
ARGUMENTO PARA JUSTIFICAR MAS RECORTES. DECLARACIIONES DE TONI FERRER, SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DE UGT.
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Premio Principe de Viana

)

La princesa Letizia aplaude mientras el Principe entrega el diploma del premio Principe de Viana al fildsofo Daniel Innerarity.

Daniel Innerarity

SESMA/CORDOVILLA

La necesidad de regeneracion
politica marca el Principe de Viana

: ¢« Laentrega del premio Principe de Viana, un acto en el que suelen reso- J o ¢¢
Inneranty: En nar las reflexiones biograficas o sobre la importancia de la cultura, dio BaI'Clna. El
paso ayer a una reflexion sobre la necesidad de una regeneracion de- : i
tOdO el mundo’ mocrética. El llamamiento vino de la mano del discurso del premiado, Cam}:)lo SOCla‘l nos
T A Daniel Innenarity Grau, un filésofo que dedica su pensamiento, sobre i
y tamblen en todo ala politica, y que, al hablar del “agotamiento de una cierta cultu- ha Sorprendldo a
' rapolitica” sefialé que “en todo el mundo, y también en Navarra, la politi- 43
Navarra’ la pOhtlca catiene que hacerse de otra manera, con otro estilo y otras prioridades”. IOS pOhtICOS con el
: Lapresidenta del Gobierno foral, Yolanda Barcina, en su respuesta, reco- : :
tlene que hacerse nocié que todos coinciden “en que es necesario transformar la politica” y ple Cam})lado y el
» admitié que la crisis sorprendié a los politicos “con el pie cambiado y el 3 »
de otra manera discurso caduco”. DIARIO256-62 EDITORIAL 16 dlSCU.I'SO caduco
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El presidente andaluz, José Antonio Grifian, negé ayer, en Granada, haber dado directrices a cargos del PSOE para los debates de television.  ere

Las empresas mediadoras de los
ERE tenian comisiones del 20%

Llegaron a recibir hasta
34 millones de euros de
fondos publicos de la
Junta de Andalucia

UGT y CC.00 rechazan

la investigacion policial

y niegan haberse
guedado con 7,6 millones

CECILIA CUERDO
Colpisa. Sevilla

Lainvestigacion policial del caso
ERFE ha puesto de relieve que las
empresas mediadoras que tra-
mitaban las prejubilaciones pa-
gadas con cargo a la Junta de An-
dalucia eran quienes se llevaban

laparte mas jugosa del pastel. In-
formes recogidos en el sumario
destacan que las comisiones que
cobraban Vitalia y Uniter, las fir-
mas de cabecera, eran superio-
res en mas de 20% a la media de
mercado. De estaforma, llegaron
arecibir hasta 34 millones de eu-
ros de fondos publicos.

La Guardia Civil considera que
las mediadoras “detectaron un
amplio margen de negocio mas
alla de la transaccién comercial
por la realizacién de un servicio”,
y que consistia en desviar fondos
delas arcas publicas mediante so-
brecomisiones. Para los investi-
gadores, es llamativo que sea la
Junta de Andalucia la que, al pa-
gar alas aseguradoras para que
abonen las prejubilaciones a los
trabajadores, les ordena que pa-
guen comisiones por encimade la

media alas mediadoras. Y citan
un escrito del que fuera director
deTrabajodela Junta, Javier Gue-
rrero, instando a que “paguen lo
que las mediadoras indiquen”.

Los “sefores especiales”
Estas empresas se convirtieron
asi en pieza fundamental de la
trama, y aceptaron las irregulari-
dades que les sugerian desde la
Junta, como la introduccion de
‘intrusos’ vinculados a Guerrero,
su suegra, por ejemplo, por la ne-
cesidad de mantener el volumen
de negocio que tenian con el Go-
bierno autonémico.

Unos ‘intrusos’ que en la docu-
mentacién interna eran catalo-
gados como “sefiores especiales”,
dado que faltaban los documen-
tos para los calculos actuariales,
y en cuyos expedientes constaba

la advertencia expresa de que si
alguien preguntaba por ellos ha-
bia que consultarselo primero a
una de las trabajadoras. Unas
precauciones, subrayan los in-
vestigadores, “propias de quien
no quiere que esa situacion tras-
cienda”.

Discordancia en los datos

Los informes policiales sefialan
que la existencia de los ‘intrusos’
en las pélizas también se refleja-
ba en el pago de las comisiones a
los comerciales de Vitalia, alguno
de los cuales reconocié a los
agentes que “les habiallamado la
atencién” que en algunos casos
existia una discordancia entre el
numero de trabajadores cuya
prejubilacién habian gestionado
y el que finalmente liquidaban
las comisiones. La diferencia, en-

tendian, obedecia a que eran ‘in-
trusos’.

Estos favores eran recompen-
sados generosamente por la Di-
recciéon General de Trabajo de la
Junta con unas sobrecomisiones
enalgunos casos dehastacincove-
cessuperiores alamedia,loquese
traduce, segin la Guardia Civil, en
un exceso de dinero recibido cifra-
do en 21 millones en el caso de Vi-
taliay hastal3 enel de Uniter.

Para el cobro de este dinero
irregular y su posterior blan-
queo, los investigadores consta-
taron que Vitalia, por ejemplo,
cred un complejo entramado de
empresas pantallaal frente delas
cuales coloc6 como testaferro a
un indigente magrebi que llegd a
presentarse en las oficinas del
grupo en Barcelona exigiendo el
dinero prometido «o no firmaba
mas papeles», segin relaté una
delas trabajadoras.

Pago de manifestaciones

La investigacién ha permitido
desvelar que parte de las sobre-
comisiones se repartieron ade-
mas con los sindicatos, que llega-
ron arecibirhasta7,6 millones de
euros por su participacién en las
tramitaciones de los expedien-
tes. En el sumario constan diver-
sas facturas emitidas por las me-
diadoras a las organizaciones
gremiales por labores que ten-
drian que haber realizado las pri-
meras, tales como “asesoramien-
to, calculos actuariales o recogi-
dadedatos”.

Sin embargo, también figura
en las diligencias que los entor-
nos sindicales pedian compensa-
ciones a las mediadoras por el
gasto que suponian las manifes-
taciones y concentraciones de
apoyo a las empresas en crisis
que acababan en un ERE. Otras
de las veces, Uniter lleg6 a sufra-
gar los gastos de las organizacio-
nes de congresos sindicales.

Frente a estasrevelaciones, las
centrales sindicales negaron ayer
rotundamente haberse financia-
do de forma fraudulenta con los
ERE. “CC OO no tiene ningun tipo
de financiacién ilegal con los
ERE, por lo menos hastalo que
conocemos”’, defendié el secreta-
rio de Estudios de la central, Ro-
dolfo Benito. E incidié en que el
sindicato es una “organizacién
transparente”.

En la misma linea, el secreta-
rio de Participacion Sindical e
Institucional de UGT, Frederic
Monell, consideré que su organi-
zacién habia “cumplido con su
misién” enlos EREyquenohare-
cibido dinero ilegalmente en este
proceso ahora investigado.

Unimputado enel‘casodelasITV’
ratifica que Oriol Pujol era ‘Zumosol’

El empresario catalan
Sergi Pastor desvincula,
sin embargo, al dirigente
de CiU de la supuesta
trama corrupta

C.REINO Colpisa. Barcelona

Sergi Pastor, unodelos imputados
enel casodelasITV,enel que tam-
bién esta implicado el parlamen-
tario de CiU, Oriol Pujol, reconocié
ayer ante el juez que en conversa-

ciones telefénicas se referia a
Oriol Pujol como Zumosol,aunque
también dijo que esa expresién
era habitual en sus llamadas y la
utilizaba paramas gente.

El apodo de Zumosol aparece
en la investigacion de la instruc-
cién, asociado al exnimero dos
de Convergencia y presumible
delfin de Artur Mas, como surge
también “gran jefe” o “alto man-
do politico” y hace referencia al
papel que se sospecha jugaba Pu-
jolenlapresunta trama corrupta
que pretendia amafiar concursos

publicos de estaciones de ITV.

Segun un informe dela Agencia
Tributaria sobre el que se apoy6 el
juez para imputar a Pujol, el hijo
del expresidente de la Generalitat,
apartado de forma temporal de
sus cargos organicos en CiU, “pro-
porcionaba el impulso y el apoyo
necesario” a unared de presuntos
corruptos integrada por cinco per-
sonas, los empresarios Ricard
Puignou, Sergio Pastory Sergi Al-
sina y los dirigentes de CiU Josep
Tous e Isidre Masalles.

Pastor, en cambio, desvincul6

a Pujol de la empresa Upprime
Energy, la que dos de los empre-
sarios imputados crearon para
obtener adjudicaciones de ITVy
de la que se apunta que Pujol po-
dria tener una participacion indi-
recta. El empresario si reconocié
que se plante6 que sumara al pro-
yecto el empresario Sergi Alsina,
através de cual se cree que Pujol
habriaintervenido en la trama.

Pastor, que declar6 durante
dos horas ante el magistrado del
Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia que investiga a la su-
puesta trama, neg6 en cualquier
caso que el objeto de la sociedad
Upprime Energy fuera obtener
del Gobierno catalan concesio-
nes irregulares de estaciones de
ITV en un nuevo reparto del ma-
papresuntamente amafiado.

COMPRO

ORO

PAGO MAS
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LA PINTURA DE
MIGUEL ECHAURI
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HASTA EL 10 DE JUNIO
CALLE DE SAN ANTON, 6
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Patronal y sindicatos reclaman que
se les baje el nivel de transparencia

CC 00, UGT y CEOE
rechazan que la futura
ley les exija lo mismo
que a los partidos

Proponen que sélo se
les pida publicar los
fondos y subvenciones
que reciben y su destino

ALFONSO TORICES
Colpisa. Madrid

Los dos sindicatos mayoritarios,
CCOOyUGT,ylapatronal CEOE
advirtieron ayer alos grupos par-
lamentarios de que su inclusién
entre las organizaciones afecta-
das por la ley de transparencia
nunca podra significar que se les
exijan idénticas obligaciones de
publicidad que a las administra-
ciones e instituciones publicas o
alos partidos. Su inclusién en la
norma, ya decidida por el Gobier-
noy los partidos mayoritarios,
deberia ser, en su opinién, par-
cial ylimitada.

Las tres organizaciones, con
diferencias de matiz, defendie-
ron ayer durante sucomparecen-
cia ante la Comisién Constitucio-
nal del Congreso que la futuraley
nodeberiaobligarlesairmasalla
de publicar con detalle los fondos
y subvenciones que reciben de
las administraciones publicas y
de explicar elusoydestino que se
les da.

Esto afectaria, segtin su crite-
rio, tanto a las ayudas directas a
la actividad sindical como a los
fondos publicos destinados a la
gestion por parte de estas organi-
zaciones de programas de forma-
cién profesional o de prevencién
en seguridad y higiene laboral.
UGT y CEOE cuantificaron la su-
ma de esta financiacién publica
en el entorno del 30% de sus pre-
supuestos, el resto procede fun-

Rodolfo Benito (CC 00) y Frederic MonelliLliré (UGT), ayer en la comision del Congreso. EFE

damentalmente de las cuotas de
sus afiliados o asociados. CC OO
limité los datos a la subvencién
directa que recibe el sindicato de
los poderes publicos, que calculé
en el 2,81% de su presupuesto, y
recordé que entre 2009 y 2013 la
ayuda se hareducido de 6,3 mi-
llones a 3,5.

Lo que parecen tener claro las
tres organizaciones es que la ley
no puede obligarles a realizar un
desnudo integral informativo de
sus actividades y gestion priva-
das. Recordaron que, pese a la
utilidad publica que les reconoce
incluso el articulo 7 de la Consti-
tucién, son organizaciones de na-
turaleza privada a las que, ade-
mas, laleyy los tratados interna-
cionales les garantizan la total

libertad de organizacién y fun-
cionamiento y la ausencia de in-
jerencias de los poderes publicos
enla autonomia sindical.

Los tres portavoces coincidie-
ron en que el problema es que la
ley de transparencia nacié como
una norma a aplicar de forma ex-
clusiva alas administraciones y
el sector publico y que laredac-
cidén del proyecto que tramita el
Congreso aun no se ha adecuado
ala decision posterior de incluir
a la Casa Real, a los partidos y
agentes sociales, y a toda clase de
organizaciones y entidades pri-
vadas que reciban una financia-
cién publica relevante.

Los propios grupos parlamen-
tarios admitieron ayer durante la
comparencia que su trabajo de

las préximas semanas se debera
centrar en redactar las enmien-
das que permitan establecer una
nueva estructurade obligaciones
delatransparencia, que no podra
ser igual para las administracio-
nes e instituciones publicas que
para las entidades y organizacio-
nes de naturaleza privada.

Las remuneraciones

Una de las opciones que barajan
es la de cambiar, entre otros
puntos, la actual redaccion del
articulo 7 del proyecto, que espe-
cifica buena parte de las exigen-
cias de publicidad activa de cual-
quier entidad afectada por la
norma. Entre ellas estan la pu-
blicacién exhaustiva de todas
sus actividades relevantes, de

Relevos en el Constitucional
con miembros conservadores

El Gobierno designa hoy
a dos representantes

y un Poder Judicial
dividido vota a

otros dos magistrados

MATEO BALIN
Colpisa. Madrid

Horas calientes en los despachos
del Consejo Generaldel Poder Ju-
dicial. Los 20 vocales buscaban
ayer un acuerdo contrarreloj pa-
ranombrar alos dos magistra-
dos del Tribunal Constitucional
en un pleno extraordinario que
se celebrara hoy. El objetivo eslo-
grar los 13 votos necesarios para
la eleccién. En principio, todo ha-
ce indicar que habra consenso,
pero los intereses cruzados y los

recelos personales de los conse-
jeros con alguno de los candida-
tos en liza mantienen en vilo las
nominaciones.

Corrillos, grupos, reuniones
de despachoytelefonazos. El tra-
siego ayer en la sede del gobier-
no de los jueces da buena mues-
tra de la transcendencia del ple-
no. Se elegird a dos nuevos
miembros del alto tribunal, un
conservador y un progresista,
junto a los dos conservadores
que nombrara hoy el Gobierno.
Eljuez Enrique Lépez, magistra-
do dela Sala delo Penal de la Au-
diencia Nacional y pr6ximo al PP,
parece una designacién segura
del Ejecutivo.

Todos ellos sustituiran los
progresistas Pascual Sala, presi-
dente de la corte, Pablo Pérez
Tremps y Manuel Aragén y el

conservador Ramoén Rodriguez
Arribas.

Este trasvase de magistrados
cambiardlatendencia del Consti-
tucional nueve afios después de
progresista a conservador. Todo
ello con asuntos de calado pen-
dientes de resolver, como la ley
del aborto, la reforma laboral, la
declaracién soberanista de Cata-
lufia, el euro porrecetaolastasas
judiciales, entre otros casos.

Conde-Pumpido

Los dos magistrados que debe
nombrar el Consejo salen de una
quiniela cerrada. Entre los voca-
les progresistas estan los jueces
del Supremo Candido Conde-
Pumpido, exfiscal general del Es-
tado, y José Antonio Xiol, y en las
filas conservadores, Ricardo En-
riquezy José Manuel Lépez Gar-

ciadela Serrana. En el caso de
que no haya acuerdo estan dos
suplentes, Juan Carlos Campo,
exsecretario de Estado de Justi-
cia,y el magistrado emérito del
Supremo Santiago Martinez Va-
res.

Ladesignacién se cocera en la
sesién plenariay el presidente
del Poder Judicial, Gonzalo Moli-
ner, es partidario de lograr el
acuerdo entre los dos candidatos
con mas apoyos tras la primera
votacién, segin confirmaron
fuentes judiciales.

Los principales obstaculos
entre uno y otro nombre son los
intereses cruzados delos vocales
y los recelos que levantan sus
perfiles. Por ejemplo, no toda los
consejeros progresistas ven con
buenos ojos a Conde-Pumpido y
enellado contrario, notodos apo-
yan a Garcia de la Serrana por su
marcado conservadurismo.

Quiza Xiol sea el magistrado
que mas consenso entre los pri-
meros y Enriquez, paralos se-
gundos. Pero con un Consejo ro-
to en mil pedazos no esta dicho
nada.

FRASES

CEOE

“No es pertinente que las
retribuciones de los altos
cargos empresariales sean
expuestas publicamente”

CC 00

“No se puede asimilar la
obligacidn de informacidn
del sector publico a la de
los sindicatos”

UGT

“Las autoridades publicas
deben abstenerse de
entorpecer el derecho de
organizacion sindical”

los contratos y procedimientos
de adjudicacion, de los conve-
nios que suscriban, de las ayu-
das y subvenciones publicas, de
sus presupuestos y de su estado
de ejecucidén, de las cuentas
anuales e informes de auditoria
y fiscalizacion externa, y de las
retribuciones, indemnizaciones
e incompatibilidades de todos
sus altos cargos.

La complejidad de la tarea lle-
v6 ayer a que los grupos, encabe-
zados por el PP, decidiesen retra-
sar una semana el plazo parala
presentacion de enmiendas al ar-
ticulado, que hasta ahora estaba
previsto para el 11 de junio. No
obstante, se mantiene laidea de
que el Congreso apruebelaley en
ladltima semana de julio o, como
muy tarde, en la primera de sep-
tiembre.

La CEOE ya adelant6 que no
estd entre sus planes ni hacer pu-
blicos sus ingresos privados ni
las remuneraciones de sus maxi-
mos responsables ni los detalles
delaejecucion de su presupuesto
general ni auditorias de las 4.500
pequeias organizaciones que la
componen. Los sindicatos pusie-
ron el acento en la necesaria pri-
vacidad de las actas de sus 6rga-
nos direccion, que fijan sus estra-
tegiasy decisiones.

Piden rescate
por 2 espaioles
secuestrados
en Colombia

Colpisa. LaHabana

La Policia colombiana confir-
mo ayer que los secuestrado-
res de los turistas asturianos
Angel Sanchez Fernandez y
Maria Concepcion Marlaska
Sedano —prima del juez Fer-
nando Grande-Marlaska— pi-
den un rescate de 70 millones
de pesos, el equivalente a
unos 30.000 euros. Ambos de-
saparecieron el 17 de mayo
cuando visitaban la zona indi-
gena de La Guajira, fronteriza
con Venezuela. Las autorida-
des sospechan que estan en
poder del frente 59 de las
FARC. Pero la guerrilla lo ne-
g6 oficialmente y apunté a “la
delincuencia comun o a gru-
pos paramilitares”.
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El BCE aconseja a Espana recortar gasto
publico improductivo y bajar impuestos

Draghi aplaza las medidas prometidas para facilitar el crédito a las pymes

El presidente de la
institucion advierte que
los mercados pueden
volver a castigar a los
estados con altos déficits

Segun las nuevas
previsiones, el PIB de la
zona euro se contraera
este aflo mas de lo
previsto, seis décimas

INAKICASTRO
Colpisa. Bruselas

El presidente del BCE, Mario
Draghi, recupero6 ayer su tono
ma4s severo al advertir a los so-
cios del euro de que la austeridad
es irrenunciable. El responsable
italiano criticé la reciente deci-
sién de Bruselas de ofrecer mas
tiempo a varios paises, entre
ellos Espafnay Francia, para que
reduzcan su déficit. Convencido
de que los mercados volveran a
“castigar” a los gobiernos que no
equilibren sus cuentas, insistié
en que la relajacion de los techos
de gasto solo puede aceptarse en
“circunstancias excepcionales”.
El jefe del banco central subra-
yé que el Ejecutivo espafiol y otros
en una posicién similar gozan de
herramientas para conjugar cre-
cimiento y rigurosidad. La receta
pasa por bajar impuestos y con-
centrar un tajo todavia mayor en
el “gasto piblico improductivo”.
Draghi comparecié en Franc-
fort al término de la reunién
mensual de la ciipula de la enti-
dad. Aunque las expectativas
tampoco eran demasiado altas, el
jefe del eurobanco decepcioné al
no ofrecer ninguna medida nue-
va ni indicios sélidos de que vol-
verd a implicarse a fondo para
impulsar el crecimiento del blo-
que. Incluso, anuncio6 un leve em-
peoramiento de la recesiéon a lo
largode este afio con unaacelera-
cién algo méas vigorosa en 2014.
Segun las previsiones del emi-
sor de la moneda tnica, el PIB se
contraera este ejercicio un 0,6%,
pero se espera que la actividad
repunte gradualmente a partir
del verano. La falta de estimulos

tuvo un impacto directo en la pri-
maderiesgo espafiola, que acabd
en 317 puntos.

El gobernador italiano abun-
déensuteoriade que el BCE, a di-
ferencia de la Reserva Federal o
el Banco de Inglaterra, no tiene
un papel protagonista en los es-
fuerzos para dejar atras la rece-
sién. A sujuicio, los gobiernos de-
ben asumir todo el liderazgo y
apretar al maximo con los ajus-
tes. “Laopcion de ampliarlos pla-
zos para corregir el déficit excesi-
vo deberia reservarse para cir-
cunstancias excepcionales”,
remarco en alusioén alreciente vi-
raje de la Comisién.

Tras meses de pulso interno,
Bruselas aposté a finales del mes

La Comisién Europea defendi ayer el papel que ha desempeifia-
do en la gestién de la crisis griega y rechazé la conveniencia de
haber adelantado la reestructuraciéon de su deuda publica a
2010 por el riesgo de contagio, tras conocer las criticas realizada
por el Fondo Monetario Internacional (FMI). “La Comisién no
estd de acuerdo con algunas de las conclusiones del informe”,
aseguro el portavoz del Ejecutivo comunitario para Asuntos
Econémicos y Monetarios, Simon O’Connor. El FMI admitié el
miércoles “notables fallos” en el disefio del primer plan multimi-
llonario de rescate a Grecia y aseguré que subestimé los efectos
negativos de las politicas de austeridad en el pais, en un docu-
mento de revisién del programa de rescate financiero a Grecia
de 2010. El Fondo admite que los deberes impuestos al pais agra-
varon la recesion, elevaron la tasa de paro y no evitaron un au-
mento del déficit publico ni solucionaron los problemas de sol-
vencia de la banca. Mario Draghi también rechazé entonar un

mea culpa. “E1 BCE no es criticado en ese documento”, explicé.

El presidente del Banco Central Europeo (BCE), Mario Draghi, ayer en Francfort. AFP

Sin ‘mea culpa’ por la crisis griega

pasado por otorgar dos afios adi-
cionales a Espafia y Francia para
reducir sus desfases presupues-
tarios. En ambos casos, la deci-
sién definitiva depende de los
Veintisiete e implica fuertes sa-
crificios como reformar las pen-
siones y los impuestos.

Draghirecordé tanto a Paris
como a Madrid que los inverso-
res no pasaran por alto la flexibi-
lizacién. “Siun pais consigue una
prérrogay vuelve con el mismo
déficit y la misma competitivi-
dad, los mercados no estaran
contentos”, advirtié antes de au-
gurar posibles “castigos”.

Mensaje a Francia

“No nos pongamos demasiado
optimistas”, agregé en referencia
ala calmalograda desde princi-
piosde afio. Elavisova paratodos
los socios con desfases acumula-
dos, pero el destinatario mas cla-
ro seria Francia. Hasta ahora, el
Gobierno de Francois Hollande
se ha mostrado reticente con las
reformas. Después de que Bruse-
las le pidiera esfuerzos en este
campo, el lider socialista respon-
di6 airadamente que las medidas
estructurales son una competen-
ciaexclusiva de los paises.

Hollande defiende desde su
llegada al Eliseo la necesidad de
frenar con la austeridad para que
el crecimiento se abra paso pro-
gresivamente. El debate sigue vi-
voenelsenodela UEyDraghitie-
ne claro el bando al que pertene-
ce. Ayer, ofreci6 su receta a
Espafiay el resto de socios obli-
gados allevar a cabo “dolorosos”
ajustes. Su estrategia para conju-
gar reactivacién y saneamiento
presupuestario consiste en “ba-
jar impuestos y reducir gasto im-
productivo”. El jefe del banco
central no aclaré las partidas
presupuestarias en las que mete-
ria la tijera méas a fondo, pero en
otras ocasiones se ha referido a
los costes corrientes de las admi-
nistraciones publicas. En cuanto
al mercado laboral, lamenté que
las flexibilizaciones en la norma-
tiva solo afecten alos jévenes.

El Gobierno espafiol aguarda
desde hace meses un paso al
frente del BCE para que el crédito
fluya a las pymes, una de las cla-
ves para que la actividad avance.

La prima de riesgo espafiola escala hasta los 317 puntos

Las bolsas, que abrieron
con fuertes subidas, se
dieron la vuelta 'y
cerraron en rojo tras las
palabras de Draghi

M.J.A.
Colpisa. Madrid

La tibieza de los mensajes de
Draghi decepciond a los inverso-
res, al eludir las esperadas medi-
das de estimulo econémico. La

prima de riesgo de Espafia escalé
ayer al cierre de las bolsas los 317
puntos basicos, 23 mas que en la
apertura. En el mercado secunda-
rio, el tipo de interés de las obliga-
ciones a diez ailos se disparo has-
ta4,667%, frente al1,521% del bono
alemdn equivalente. El discurso
de Draghi dejé en el aire, entre
otras iniciativas, la resurreccion
del mercado de ABS (titulizacio-
nes, o cesion de derechos de co-
bro, respaldadas por activos) ins-
trumento que puede servir parala
financiacién de las pymes.

Draghi eludié cualquier com-
promisoy sefial6 que las medidas
enlasquetrabajan “nosonparael
cortoplazo”. En cualquier caso, se
espera que la entidad pueda al-
canzar algun tipo de acuerdo con
el Banco Europeo de Inversiones
de cara ala cumbre europeade
los préximos dias 27y 28.

Otra opcion sobre la mesa es
que el emisor empiece a cobrar a
las entidades crediticias por
aparcar su dinero en el depdsito
de su sede en Francfort en lugar
de prestarlo o invertirlo. El res-

ponsable italiano, que confirmé
que los tipos de interés seguiran
enel 0,5%, selimit6 aratificar que
estudian imponer la tasa.

Las principales bolsas euro-
peas volvieron a registrar pérdi-
das generalizadas. El Ibex 35 del
parqué madrilefio evolucioné
mejor que el resto, al cerrar con
caida del 0,89%. Londres cedio el
1,3%, el Dax de Francfort perdié
un 1,19% y Paris retrocedio el
0,99%. Peor se port6 Milan, cuyo
principal indice sufrié un desplo-
me del 2,63%. Por el contrario, la

divisa comun europea se reforzé
frente al billete verde, con un can-
jede1,3186 dolares.

Mientras tanto, el Tesoro ha
vuelto a superar su objetivo al co-
locar 4.023,66 millones de euros
enunaemisiéon de bonosy obliga-
ciones, aunque tuvo que elevar
aunque hatenido que elevarelin-
terés de dos de las tres referen-
cias que ha sacado a subasta, en-
tre ellas la del papel a diez afios.
Con todo, la demanda duplicé
con creces la oferta, al quedar en
torno a10.700 millones.
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Acciona vendera un 30% de su filial
Energia a inversores extranjeros

Entrecanales descarta la
posibilidad de sacar a
bolsa una parte del
capital de la filial navarra

La compaiiia ha
encargado a una firma
asesora la busqueda de
fondos interesados

DN/Europa Press. Madrid

Acciona vendera entre un 20%y
un 30% del capital de su filial na-
varra Energia a inversores insti-
tucionales internacionales, ex-
plicé ayer el presidente del gru-
po,José Manuel Entrecanales, en
lajunta general de accionistas.

La compafia ha puesto ya en
marcha el proceso de apertura a
nuevos socios de Acciona Ener-
gia, una medida incluida en el
plan de accién que present6 en
marzo para atajar el impacto de
la reforma energética en sus
cuentas.

En virtud de la operacion, Ac-
ciona prevé colocar entre inver-
sores internacionales un porcen-
taje de su division de energia ver-
de aun por fijar, pero siempre
inferior al 50%. Los nuevos socios
entrarian en el consejo de lafilial.

La compaiiia trabaja ya con
asesores en la definicién del mo-
delo por el que se articulara la
operacién para presentarlo a los
inversores interesados, con los
que emprenderia una negocia-
cién. La valoracion de la compa-
fitadependerd en gran parte dela
regulacion del sector que prepa-
ra el Gobierno.

Globalia intenta
evitar el cierre

de oficinas de
Halcony Ecuador

Colpisa. Montevideo

El grupo turistico Globalia, pro-
pietario entre otros negocios de
la aerolinea Air Europay de las
agencias deviajes Halcény Ecua-
dor, busca soluciones alternati-
vasal cierre de oficinas para adel-
gazar sunegocio de agencias de
viajes, amenazado por una crisis
que hahundido un 50% las ventas
en el mercado nacional.
Su presidente, Juan José Hidal-
go, explico ayer que la estrategia
pasa por convertir el “maximo”
numero de establecimientos que
hoyno sonrentables en “franqui-
cias”, paraque sus actuales gesto-
res se hagan responsables tam-
bién de las cuentas de resultados
yque éstasnosupongan unlastre
para la cifra de negocios del gru-
po, que el afio pasado perdio casi
17 millones de euros. Halcén y
Ecuador suman 1.500 oficinas.
Hidalgo hizo este anuncio ayer
asu llegada a Montevideo, donde
Air Europa acaba de inaugurar
una conexién directa con Madrid.

‘yacciong

El presidente del grupo Acciona, José Manuel Entrecanales.

Enla junta de accionistas del
pasado afio, Entrecanales plan-
tedla posibilidad de sacar a bolsa
parte del capital de Acciona
Energia, pero ayer descarto la
posibilidad de una OPV, dadala
situacién de los mercados.

Acciona Energia nacié en
2005 cuando el grupo de Entre-
canales adquirié Energia Hi-
droeléctrica de Navarra (EHN ) y
laintegro con sus activos renova-
bles. Acciona Energia mantuvo
su sede en Navarra, donde tiene
dos plantas de aerogeneradores
(Barasoain y Lumbier), una de
produccién de biodiésel (Capa-
rroso) y unade biomasa (Sangiie-

sa), ademas de 19 minicentrales
eléctricas, 27 parques edlicos y 10
parques solares.

Lafilial de renovables cuenta
con 2.365 trabajadores en el mun-
do,delos que 1.662 estan en Espa-
fiay, de estos, 1.040 en Navarra. A
finales de mayo, Acciona Energia
pacté un ERE de extincion que
afectaall4 trabajadores en Espa-
na, 60 de ellos en Navarra.

La firma, una de las primeras
del mundo en renovables, suma
una potencia instalada de 8.437
megavatios. El pasado afio tuvo
unos ingresos de 613 millones y
un beneficio antes de impuesto
de 40 millones.
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“Debemos
rehabilitar la
imagen del
empresario”

¢ El presidente de Acciona
admite que laimagen de las
empresas esta deteriorada
ylos jévenes “no tienen
modelos en que fijarse”

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

“Seguramente parte de la cul-
pa es nuestra”, reconocio el
presidente de Acciona, José
Manuel Entrecanales, en la
junta de accionistas. “Es nues-
tralaresponsabilidad de ha-
cer cuanto podamos por reha-
bilitar estaimagen”.
Entrecanales, que es tam-
bién presidente del Instituto
de Empresa Familiar, no se
referia a Acciona, sino a una
situacién mucho mas general:
el “grave deterioro” sufrido
porlaimagendelas empresas
y los empresarios en los ulti-
mos afios. “Sinuestros jove-
nes no tienen modelos en
quien fijarseylaactividad em-
EFE presarial carece de prestigio
social, es muy dificil que se ex-

Laaperturaanuevos socios de
estadivisién forma parte del plan
de accion que Acciona lanzé en
marzo para amortiguar el impac-
to que ocasiona en sus cuentas de
la reformas energéticas del Go-

tienda el espiritu emprende-
dor en nuestro pais”, dijo.
Entrecanales sefiald que la
politica reformista “no es sufi-
ciente” para salir de la crisis y
reclamé politicas de creci-

bierno. Para 2013 se estima en
170 millones de euros.

miento, que reactiven el con-
sumoylainversion.

‘

IBERDROLA

Para seguir mejerande la calidad de nuestro servicio estamos
trabajando en nuestras instalaclones, Por ese motive, nos vemos
obligados a interrumpir temporalmente el suministro eléctrico. Si
¢l trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos @l
servicio de forma inmediata y sin previo aviso.

Disculpen las molestias.

Trabajamos
para mejorar

Dia 9 de junio

De 9:00 a 9:30 horas BAZTAN - ORONOZ
C/ Askazkorro 1,3, 5, 7,9, 11; Cementerio 1, 2, 4, B, B, Sagualde 25, Santa
Maria 1, 5, 8, 22, 26, 28, 29

De 16:00 a 16:30 horas

C/ Agkazkorro 1, 3, 5, 7, 9, 11; Cementerio 1, 2, 4, B, 8, Sagualde 25; Santa
Maria 1, 5, 8, 22, 26, 28, 29

Dia 10 de junio

De 8:30 a 10:30 horas FPAMPLONA
C/ Campana 1, 2, 3, 8, 9, 12, 13; Hilarion Eslava 3, 4, & 10, 14, 16, 20, 22,
24, Jarauta 45, 47; Mayor 1, 3 a 15, 17 a 32, 35, 37, 39, 41, 43, 45, 47, 49,
51, 53, 55, 57, 59, 61, 63, 67, 69, 73, 75, 77, 79, B1, &3, 85, 89

Dia 11 de junio

De 8:30 a 10:30 horas PAMPLONA
C/ Descalzos 3, 7, 13, 19; Hilarion Eslava 7, 8, 22; Jarauta 13, 17, 23, 26,
31, 35, 43, 44, BB, 70, 72, 74, 76, 78, 80, 82, 84, 88, 90, 92, 94, 96; Mayor
8,12,14, 15,16, 21, 32 a 36, 38, 40, 42, 44, 46, 49, 50, 52 a 56, 58, 60, 62,
64, 66, 67, 68, 70, 72, 74

Dia 12 de junio

De 8:30 a 10:30 horas PAMPLONA
CJ San Anlon 5, 23, 25, 33, 46; San Miguel 1, 3a 8, 10, 12 a 15, 20, 22; San
Micolas 3, 7, 9a 16, 19, 23, 24, 25, 27 a 32, 34, 35, 38 a 41, 44, 48, 50, 54,
56, 60, 64, 66, 68, 72, 74, TG

De 9:00 a 12:00 horas

C/ Blurdana 1, Guipuzooa - Gipuzkoa 1, 3, 5, 13

De 9:00 a 14:00 horas UHARTE ARAKIL
G/ Monte San Miguel de Aralar 6, 14

Dia 14 de junio

De 8:30 a 13:00 horas PAMPLONA

L Civdadela 5; Nueva 34, 65, 79, 81, 85, 97, 99, 107, 107, 109, 111, 123,
127, San Anton 1,15, 20, 22 a 29, 31, 32, 34, 36 a 40, 42, 43, 44, 47, 48,
449, 51, 52, 55 a 62, 64 a 68, 70 a 73: San Francisco 1; San Miguel 2;
Taconera 2




Fundado en 1903

DIARIO DE NAVARRA

Diario de Navarra Viernes, 7 de junio de 2013

TELEFONOS
Centralita

DIRECTORA Inés Artajo Ayesa
SUBDIRECTORES

948 236050

Luis Castiella Muruzabal y Miguel Angel Riezu Boj Eed?;cdién _ gig %ggggg
ax Redaccién
5222?%&?@?5; (Navarra), José Maria Esparza E:fg[ijgﬁgidad gig ggégig

(Deportes) y Fernando Hernandez (Diario 2).

Distribucién 948 236000

DEPOSITO LEGAL:

EDITA: Diario de Navarra, S.A.

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Javier Goyena Garcia-Tuiién

DIRECTOR GENERAL Luis Colina Lorda

Edicion General NA-5-1958/ISSN: 1577-6301.
Edicion Estella NA-296/2001/ISSN 1577-6263.
Edicién Tudela. NA-297/2001 / ISSN: 1577-6255
DOMICILIO SOCIAL Y ADMINISTRACION

Zapateria, 49. Apartado, 5 - Pamplona 31001

JEFES DE SECCION
Luis M. Sanz y Nacho Calvo (Navarra),

DELEGACION DE ESTELLA Carlos Il el Malo, 7

German Larrafaga (Disefio) y German Ulzurrun (Cierre).

Suscripciones 948 076068

Prohibida toda reproduccién a los
efectos del articulo 32.1. pérrafo

Spo

segundo de la Ley de Propiedad
Intelectual, conforme a la redaccion

Teléfono 948 22 13 55
REDACCION

Tfnos.: 948 546301/948 546330. Fax: 948 546063

DELEGACION DE TUDELA. Plaza Sancho el Fuerte, 7 dada por la Ley 23/2006, de 7 de

a Informacion

Carretera de Zaragoza, s/n. Cordovilla 31191
redaccion@diariodenavarra.es

Tfnos.: 948 410310/948 8484089. Fax: 948 410887

julio.

EDITORIAL

En defensa de otra
forma de hacer politica

El filésofo Daniel Innerarity criticé la incapacidad de
los politicos para hacer frente a los problemas en la
entrega del Premio Principe de Viana de la Cultura.
Reivindicd el didlogo y los acuerdos amplios

areivindicaciéon de una nueva forma de hacer politica

que hizo ayer Daniel Innerarity, Premio Principe de

Viana de la Cultura de 2013, recoge sin duda el sentir

del conjunto delasociedad. Una inquietud reconocida
porla propia presidenta Yolanda Barcina al aceptar que el cam-
bio social les ha sorprendido con el pie cambiado y el discurso
caduco. El catedratico de la UPV aprovechd la oportunidad me-
diatica que le ofrecia la entrega del galardon en el monasterio
de Leyre para dirigirse a los politicos alli presentes en nombre
de la ciudadania: “mientras ustedes discuten de sus cosas, dis-
traidos en lo insignificante, hay un montdén de problemas que
esperan ser abordado, y detras de los problemas hay siempre
gente que sufre, especialmente en estos momentos de crisis”.
Unmensaje critico que lejos de devaluarla funcién de la politica
tratd de ponerlaenvalor alhacer ver asusrepresentantes suin-
capacidad para estar a la altura de lo que se espera de ellos. El
discurso del fil6sofo nacido en Bilbao, residente en Pamplona
desde los 15 afios, fue una constante llamada a otra manera de
actuar para hacer frente a
ladurasituacién que arro-
jaamuchos conciudada-
nos a la “desesperacion”.
“Aunque es verdad que no
hay soluciones milagro-
sas -dijo- deben ser al me-
nos justas”. Pidié responsabilidad, sometimiento al control de-
mocratico, ética, ejemplaridad y respeto hacia lo publico, pero
ademas defendi6 lanecesidad de “acuerdos mas amplios”. Jun-
to a estos principios incuestionables, Innerarity no oculté su
querencia nacionalista al enfatizar que Navarra es mas plural
que lo reflejado en sus instituciones y en sus mayorias de go-
bierno. Olvidé, sin embargo, que ambas no son caprichosas si-
no,como en el Pais Vasco, fiel reflejo democratico delavoluntad
mayoritaria de sus ciudadanos. Y cuando pedia respeto a la di-
ferencia y abogaba por el didlogo y la libertad para decidir el
destino colectivo tampoco encontré hueco para referirse a
quienes, durante decenios, lo han impedido por sistema me-
diante la violencia. Abandonar la tactica del regate cortoy de
hacer politica “con grandeza” es un desafio en el que los parti-
dosdicen estarimplicados, perolarealidad muestra quelos he-

Negar que las
instituciones reflejan una
Navarra plural es negar
la voluntad de las urnas

Afrontar la crisis

El autor entiende que se trata de cambiar nuestra disposicion
a la hora de encarar y de afrontar los problemas que nos
rodean, en lugar de dejarnos embargar por el pesimismo

|
F, Javier Blazquez

NTE la intensa y
acuciante crisis
que padecemos ac-
tualmente tanto
en el plano econé-
mico como en el
politico e institucional ¢ qué po-
demos hacer como ciudadanos?
¢Debemos quedarnos con los
brazos cruzados, esperando a
que los representantes politicos,
los dirigentes bancarios o el sa-
crosanto mercado resuelvan la
critica situacién que venimos
arrastrando desde hace afios,
confiando en sus palabrasy ex-
pectativas? Obviamente no pare-
ce que esa actitud sea lamas ade-
cuada. Mas bien deberiamos te-
ner en cuenta las palabras de A.
Einstein cuando advertia haceya
varias décadas, que no podemos
aspirar a cambiar las cosas si
seguimos haciendo siempre lo

tros mismos, en nuestro propio
interior con el fin de extraer fuer-
za de voluntad y proveernos de
aquellas capacidades persona-
les que nos permitan intentar
torcer el rumbo de las cosas que
nosrodean.

Y es que como insistia el fisico
aleman “es enlacrisis donde aflo-
ra lo mejor de cada uno”. Incluso
llega a defender A. Einstein que
la crisis que mds debe preocu-
parnos es “la crisis de la incom-
petencia” refiriéndose ala acti-
tud negativa de quienes teniendo
posibilidades no se esfuerzan, no
luchan ni toman iniciativas para
intentar revertir la situacion.

Frente a ese comportamiento
se trata por el contrario de cam-
biar nuestra disposicién alaho-
ra de encarar y de afrontar los
problemas que nos rodean, en lu-
gar de dejarnos embargar por el
pesimismo. De hecho la expe-
riencianos muestra cémo es pre-
cisamente en la época de crisis
cuando surgen proyectos innova-
dores, empresas de nuevo cuiio,
otros modelos de crecimiento
econémico y también diversas
formas de relacién humana no

an

exploradas antes.

De paso podemos reparar en
que las relaciones personales de
las que se nutre el dinamismo de
unasociedad avanzada, nodeben
limitarse tan s6lo alas relaciones
mercantiles. Entre otras cosas
porque las personas no son pre-
cisamente mercancias. Ya que si
reducimos todas las posibilida-
des de relaciéon a una sola dimen-
sién: el dinero, yfomentamos tan
sélo el individualismo, entonces
acabaremos empobreciéndonos
sacrificando valores éticos tan
necesarios como la convivencia,
el cuidado o la solidaridad. Valo-
res que acabaran disolviéndose
enlastormentas econémicas que
irrumpen periédicamente de for-
ma intempestiva. Y entonces la
pobreza sera doble: econémica y
moral. Por todo lo expuesto no
debemos olvidar que de las crisis
también se sale. No son para
siempre. Es entonces cuando
afloran los méritos, emergen las
aptitudesy brillan las cualidades
que aveces permanecian ocultas
yadormecidas. Es mas, la creati-
vidad nace con frecuencia de la
necesidad ydelas situaciones an-
gustiosas, asi como el dia surge
luminoso tras el atardeceryla
oscuridad delanoche.

Y es que abordar la crisisy
afrontarla con una mentali-

mismo. De hecho, independien- ‘ & dad proactiva no deja de ser ya
temente de quienes hayan sido ‘ / p J unaforma de encararla que se
los principales artifices y res- \ZB

aleja del silencio y del conformis-

=
u

chos de hoy se alejan de sus buenas intenciones.

APUNTES

Solidaridad
internacional

A finales del mes de junio
llegaran a Navarra 34 nifios
ucranianos de entre 6y 17
afios para pasar el verano
con familias navarras, a tra-
vés de una iniciativa de la
ONG Segunda Familia. Ade-
mas de la estancia, desde la
ONG buscan un apadrina-
miento para ellos. Los pa-
drinos no sélo aportan una
pequeiia cantidad de dinero
para el desarrollo y bienes-
tar de los nifios, sino que
también cooperaran para
mejorar sus condiciones de
vida. Son tiempos de dificul-
tad para muchos, y los es-
fuerzos solidarios pueden
ayudar a paliar una necesi-
dad que es global.

Trabajadores
sin convenio

Elsecretario de Accién Sin-
dical de UGT en Navarra se-
fialé que actualmente son
unos 30.000 los trabajado-
res navarros que contindan
sin convenio. Sila situaciéon
persiste antes del préximo
ocho de julio, segtn lo esta-
blecido por la reforma labo-
ral,tienen elriesgode que se
produzca un empeoramien-
tode sus condiciones. Enun
momento como el actual, es
necesario que todaslas par-
tes pongan toda la carne en
el asador. Como ocurrié es-
ta misma semana en el sec-
tor del comercio del metal.
Hacer que las negociacio-
nes lleguen a buen término
beneficia atodos.

ponsables, la crisis no es una
realidad distante o ajena a noso-
tros, ante la cual nada podamos
hacer esperando tan sélo a

que se modifique la situa- @
cién que padecemos.

Realmente la vida es un
quehacer diario, un proyecto
siempre inacabado y por tanto
en proceso constante de creacién
y derealizacion, insistia José Or-
tega y Gasset. Y ese quehacer
permanente nos obliga a plan-
tearnos diversas opciones, nos
insta a salir delarutina y nos exi-
ge huir de la pereza para buscar
salidas y soluciones satisfacto-
rias.

Probablemente, en ese proce-
so prefiado de inquietud y de in-
certidumbre, dificil y complejo,
no encontremos de entrada res-
puestas inmediatas y viables
porque en ese caso no estaria-
mos hablando propiamente
de una situacién tan critica
como la que vivimos.

L~
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Y

mo. Ya que existe realmente en-
tre nosotros “una fuerza motriz
mas poderosa que el vapor, la
electricidad y la energia atomica:
lavoluntad”.

Nadie pone en duda que las
circunstancias econémicas o fa-
miliares condicionan indiscuti-
blemente nuestras opciones y
decisiones.

Pero conviene destacar tam-
bién que el determinismo no me-
rece crédito alguno y menos cabe
concederle la tltima palabra. Ba-
joningun concepto.

De ahi que para finalizar ape-
lemos de nuevo a las palabras de
A. Einstein cuando afirmaba:
quien trabaja duro en el empefio,
quien no se detiene sino que se
movilizay quien se esfuerza en
superar la crisis, acaba por con-

seguir superarse a si mismo. Por
todo ello, si queremos lograr un
cambio de rumbo y de direc-
cién “acabemos de una vez
con launica crisis amena-

Sin embargo, en lugar
de esperar inactivos, au-
mentando a veces el grado
de inquietud y desasosiego,
debemos comenzar a buscar

y sondear posibles caminos,
empezando en primer lugar
por indagar dentro de noso-

zadora que es la tragedia

denoquererluchar parasu-
perarla”.
F. Javier Blazquez Ruiz es

profesor de Filosofia del Derecho
de la Universidad Publica de
Navarra
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Los integrantes de la ejecutiva de UPN, con Yolanda Barcina al fondo y Miguel Sanz de espaldas a laizquierda, en una reunién reciente. JaviERSESMA

UPN da su apoyo a Barcina para
que siga al frente del Gobierno

La ejecutiva se reunid
ayer, tras el auto de la
juez Benito que pone a la
presidenta a las puertas
del Tribunal Supremo

M.SANCHEZ / B.ARNEDO
Pamplona

Yolanda Barcina recibi6 ayer el
apoyo unanime de la direccion
de UPN para que no dimita como
presidenta del Gobierno de Na-
varra. La ejecutiva regionalista
se reuni6 de manera extraordi-
naria, después de que el martes
se conociese el auto de la juez
Mari Paz Benito, quien encuen-

El expresidente Sanz
defendié las actuaciones
en CAN y rechazé que se
pueda comparar con los
trajes de Camps

tra “indispensable” que se tome
declaracion como imputada a
Barcinaporlasdietas de CajaNa-
varra. Es decir, la magistrada ha
colocado a las puertas del Tribu-
nal Supremo a la presidenta fo-
ral, quien por su condicién de
aforadano puede serinvestigada
ni, de llegar el caso, juzgada por
lajusticia navarra.

La presidenta Barcina, que
habia convocado la reunién de

urgencia, explicé a su ejecutiva
que lo que estd ocurriendo es
muy grave también para el parti-
do. El motivo, dijo, es que esta
afectando a los dirigentes de pri-
meralineade UPN,de ahoraydel
pasado, en referencia al expresi-
dente Miguel Sanz. Barcina les
expuso que por ese motivo habia
considerado que debia dar expli-
caciones. Asegurd que ni el alcal-
de de Pamplona, Enrique Maya,
ni Sanz, ni el exconsejero foral
Alvaro Miranda, ni ella habian
cometido nada ilegal en Caja Na-
varra. Comentd la presién que a
sujuicio estan ejerciendo los que
se estan “aprovechando” del pro-
ceso. Asi mismo, mantuvo que
ella se podria defender estando

fuera de la politica, pero que de-
bia afrontarlo asumiendo su res-
ponsabilidad en el Gobierno,
siempre que contara con el apo-
yo del partido. De esa manera, la
presidenta llegé al punto clave
de sudiscurso: queria sabersien
este momento tenia ese respal-
do.

“Tiene todo el apoyo del parti-
do”, reza el texto que aprobd de
forma unanime la ejecutiva re-
gionalista. A la reunién faltaron
Enrique Maya, que se encontra-
ba en el pleno de Pamplona; Luis
Casado, alcalde de Tudela y uno
delos pocos miembros del sector
de Alberto Catalan —rival de Bar-
cina por la presidencia del parti-
do—; y Carlos Garcia Adanero,

quien, aunque no es miembro de
la ejecutiva, suele participar en
ellapor su condicién de portavoz
parlamentario.

“Con la cabeza muy alta”

Si asisti6, en cambio, Miguel
Sanz. El expresidente foral y de
UPN tom6 la palabra después de
Barcina. Se detuvo en explicar lo
ocurrido en torno ala CAN y lo
que, a su juicio, avalaba su actua-
cién. Sanz mantuvo su honradez
ylalegalidad con la que habian
actuado. Insistid en asegurar que
ni ellos se habian inventado las
dietas, ni habian decidido esos
pagos. Y recalco que lo ocurrido
nada tenia que ver con el caso de
lostrajes de Camps, “que nise de-
claraban”, dijo. Miguel Sanz man-
tuvo que, en el pasado reciente, el
partido habia atravesado mo-
mentos complicados, pero que
ahora consideraba que era nece-
sario el méximo apoyo de todos y
su unién para defender a UPN
“conlacabezamuyalta”.

A continuacién intervinieron
distintos miembros de la ejecuti-
va, segun fuentes de la misma,
para mostrar su apoyo a las pala-
bras tanto de Barcina como de
Sanz. La reunién duré casi dos
horas y terminé con el acuerdo
aprobado por unanimidad.

El documento destaca la “ple-
na confianza en la honradez y la
legalidad de la actuacién de to-
dos los miembros de UPN”. Los
regionalistas muestran también
su convencimiento de que la jus-
ticia “va a demostrar la actua-
cién honrada” de los imputados
del partido, y ponen el acento en
dos nombres por encima de to-
dos: Yolanda Barcina y Enrique
Maya. “Por su coraje y responsa-
bilidad al seguir al frente de las
maximas responsabilidades pu-
blicas en la Comunidad foral y el
Ayuntamiento de Pamplona en
unos momentos tan dificiles co-
mo los actuales”, argumentan.

Por otro lado, la ejecutiva de-
nuncia “la estrategia de las orga-
nizaciones y partidos politicos
que aprovechan el proceso judi-
cial para acosar a UPN y sus lide-
res”. Segun la formacion regiona-
lista, “tratan de obtener por esta
via la ventaja que los ciudadanos
noles han otorgado enlasurnas”.

PSNy PP se ponen de acuerdo
para criticar a UPN por el TAV

Socialistas y ‘populares’
mantuvieron ayer una
reunion en el Parlamento
para hablar del tren

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

EIPSNy el PP, enfrentados casi
siempre, se pusieron ayer de
acuerdo para criticar al Gobierno
foral por el TAV. Socialistas y popu-
laresmantuvieron unareunion de
una hora en el Parlamento, a ini-
ciativa de los primeros, para abor-
dar la situacién de la infraestruc-
tura ferroviaria en Navarra, des-
pués de que se haya conocido que
los aproximadamente 200 Kkil6-
metros en los que estaba previsto
el corredor navarro de alta veloci-
dad se van areducir a unos 70 en-

tre Castejon y la comarca de Pam-
plona. Las conexiones con el Pais
Vasco —por Vitoria—y Zaragoza se
haran con tercer carril en ancho
internacional, que permitirala cir-
culaciéon de mercancias sin fractu-
ra de carga. Opcién mas econémi-
ca,acordadaentre el Ministeriode
Fomentoy el Gobierno navarro.

A1 PSN el tercer carril no le gus-
tay exige que las uniones con Ara-
gbény Euskadi sean también en al-
tavelocidad. E1 PP defiende al Eje-
cutivo de Rajoy con una
alternativa —la del tercer carril—
que justifica por la “situacién eco-
némica’y que, segiin aseguran los
populares,no impide que todo el
corredor foral “sea en alta veloci-
dad en el futuro”.

Esta discrepancia pareci6 im-
portar muy poco ayer, a tenor de
las declaraciones tras el encuen-
tro de Enrique Martin, presidente

del PP,y Roberto Jiménez, secre-
tario general del PSN. En la reu-
nién participaron también Ana
Beltrany Eloy Villanueva, por par-
te popular,y Santos Cerdan, por la
socialista. Unos y otros se centra-
ronencensuraralapresidenta Yo-
landa Barcina por el ofrecimiento
que, en una reunion el pasado 28
de mayo, le hizo a Roberto Jimé-
nezdeirjuntosal Ministerio de Fo-
mento a defender la alta velocidad
paratodo el corredor navarro. “No
entendemos que se pueda pelear
algo que ya esta pactado. Las noti-
cias que tenemos del ministerio es
que desde hace meses se vienen
desarrollando reuniones entre el
Gobiernode Espafiay el Gobierno
de Navarra paraacordar un nuevo
convenio”, asegur6 Enrique Mar-
tin. Por su parte, Jiménez senten-
ci6: “El Gobierno de Navarra otra
vez més no dice la verdad”. “Nos

De izquierda a derecha, durante su reunidén de ayer, los socialistas Ro-

berto Jiménez y Santos Cerdan, y los ‘populares’ Ana Beltran, Enrique

Martiny Eloy Villanueva.

trasladauna cosayen Madrid esta
haciendo otra”, afiadio.

Sin embargo, ambos termina-
ronreconociendo que notodo esta
cerrado entre el Estado y Navarra.
Falta, por ejemplo, la forma de fi-
nanciar las obras, paralo que el
Gobierno foral ha pedido que el
pago se le descuente de su aporta-
cién anual al Estado. “El ministe-

DN

rio de Fomento esta por la labor,
pero falta que lo acepte el de Ha-
cienda”, dijo Martin. “Sigue ha-
biendo incertidumbres. Hay
acuerdos verbales, pero faltan las
firmas”, sefialé Jiménez.

EIPSNreclaméun cronograma
para el desarrollo del TAV y el PP
se comprometié a hablar con el
Estado para que se cree.
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La empresa publica Gan
presenta hoy un ERE de
al menos 50 empleados

Sierra de Ugarra, una de las zonas donde ha trabajado la empresa publica Gan.

ARCHIVO

La antigua Viveros y
Repoblaciones cuenta
con una plantilla de 125
empleados tras no
renovar a 26 de ellos

Esta firma, que depende
de las encomiendas del
Gobierno, esta buscando
proyectos fuera

de Navarra

R. ELIZARI Pamplona

Al menos 50 trabajadores de la
empresa publica Gestiéon Am-
biental de Navarra (GAN) perde-
ran su puesto de trabajo por el ex-
pediente de regulacién de empleo
de extincién que se presentara
hoy.

La antigua Viveros y Repobla-
ciones de Navarra (empresa re-
sultante de la fusién por absor-
ci6n de Namainsa y Echauri Fo-
restal por Viveros y
Repoblaciones en julio de 2012)
cuenta con una plantilla de 125
empleados después de haberse
reducido en 2011, cuando emplea-
baal5bltrabajadores.

Elanuncio de este ERE no coge
por sorpresa a sus empleados.
Jorge San Miguel, director de la
Corporacién de Empresas Publi-
cas de Navarra (CPEN), explicé

durante una comparecencia par-
lamentaria que la facturacion de
esta empresa publica habia des-
cendidode 12 a7 millones.

Puesto que E194% de la activi-
dad de esta empresa depende de
las encomiendas del Gobierno de
Navarra, la reduccién presupues-
taria ha oblig6 a la firma a buscar
proyectos fuera de la Comunidad
foral.

Estaeslalinea de trabajo que
present6 José Torres Ruiz, geren-
te de Gan, en comisién parlamen-
taria. Explicé que esta empresa
publica estaba apostando por di-
versificar su actividad y entrar en
nuevos nichos de mercado, como
laparticipacion enlicitaciones eu-
ropeas o la apuesta por el cultivo
de plantas energéticas y la bioma-
sa, para garantizar su viabilidad
econdmica ante la caida de la de-
manda pararealizar reforestacio-
nes en los ultimos afios

Ayer, el grupo socialista, a tra-
vés del parlamentario Samuel Ca-
ro, solicito la celebracion de una
sesion de trabajo de caracter ur-
gente con el comité de empresade
Gan para que sus representantes
puedan dar aconocer “de primera
mano”la situacién porlaque atra-
viesan la empresay los trabajado-
res ante lanuevareordenacion
del sector publico empresarial.
Samuel Caro también ha solicita-
do que comparezca Jorge San Mi-
guel para que informe de “la situa-
cién en que queda, Gan en CPEN.

Lafirmalncita

presenta

pre-concurso
de acreedores

Dedicada a la tecnologia,
esta reestructurando su
compainia debido a la
salida del accionariado
de Caixabank

RUBEN ELIZARI
Pamplona

Lafirma Incita (Instituto Cienti-
fico de Innovacién y Tecnolo-
gias Aplicadas), dedicada al di-
sefio de software y tecnologias,
ha presentado pre-concurso de
acreedores. La empresa, con
una plantilla total de 351 em-
pleados, y que adeuda ya tres
néminas, incluida la paga extra
de Navidad, prevé la elimina-
cién de una de sus lineas de ne-

gocio (core bancario) y un expe-
diente de regulaciéon de empleo
de extincién que afectard a di-
cha linea de negocio que en
principio, intentara ser vendi-
da. Aunque atin no se ha concre-
tado el nimero de empleados a
los que afectaria, la compaiiia si
ha adelantado que el ERE afec-
tara a Pamplona y las empresas
zaragozanas que integr6 en
2012 del grupo TBS. De momen-
to, esta empresa ha centrado su
reconversion enlas unidades de
negocio rentables y de proyec-
cién tanto nacional como inter-
nacional. “La situacién actual
que se esta gestionando en Inci-
tano es otra que llevar a cabo
medidas puntuales ante la si-
tuacién coyuntural de una linea
de negocio deficitaria para la

Empleados de Incita en sus oficinas de Ansoain.

concentracién del proyecto em-
presarial en las unidades de
producto con mayor rentabili-
dad y mayor proyeccion de ne-
gocio incluso a escala interna-
cional”, explican desde la propia
compafia.

Estaempresadispone ahorade
un plazo de cuatro meses parare-
financiar sus deudas mediante la
férmula que estime conveniente.

Salida de Caixabank

Creada por el emprendedor
Gorka Jiménez Sanchez en
2009, (el ano pasado fue galar-
donado por la Asociacién de J6-

—— ]
BUXENS (ARCHIVO)

venes Empresarios de Navarra
como premio Joven Empresa-
rio), larazdn de su caida de fac-
turacion (8 millones en 2011) se
encuentra en la integracion de
Banca Civica, su principal clien-
te, en La Caixa. “Con la salida de
Caixabank como socio financie-
ro de la compaiiiay tras la can-
celacién de los contratos firma-
dos en 2011 con Caja Navarray
Banca Civica por la prestaciéon
de servicios de core bancario,
Incita ha quedado redimensio-
nada con una carga estructural
en esta linea de negocio que
afecta al centro de trabajo ubi-

cado en Pamplona”, sefialan
desde la compaiiia.

Incita erala firma que sumi-
nistraba tecnologia a Banca Ci-
vica. “El acuerdo de prestacién
de servicios a través de esta li-
nea de negocio, conllevaba el
traspaso a Incita del personal
del departamento de tecnologia
de la entidad financiera. Estos
trabajadores se han quedado
sin proyecto ni posibilidad de
reincorporarse a otrosy sin po-
sibilidad de que la entidad fi-
nanciera se haga cargo de la es-
tructura de recursos humanos
derivada aIncita”.

Esta situacién ha provocado
“laimposibilidad de recoloca-
cién interna” del personal de es-
taunidad. Desde Incita también
aluden a la situacién de rees-
tructuracién del sector finan-
ciero espafiol como motivo por
el que no han podido recolocar a
estar parte de la plantilla. “Por
el volumen de gasto que conlle-
va, estamos hablando de un ele-
vado numero de trabajadores
que estan sin actividad desde el
mes de febrero (la empresa pre-
sent6 en diciembre de 2012 un
Ere temporal de un afio de dura-
cién para 68 trabajadores). Esta
circunstancia lleva a que esta
unidad de negocio presente ili-
quidez”.

Hidrorruber, de Lesaka, premio
Aedipe por su gestion de RR.HH

Dedicada a fabricar
componentes para el
automovil, directivos de
RR.HH la consideran
excelente en este ambito

DN
Pamplona

La empresa Hidrorubber Ibéri-
caS.A,, situadaen Lesakay dedi-
cada a fabricar componentes pa-
ra el automévil (direccién, rétu-

las, frenos y depésitos, entre
otros) ha ganado en Navarra el
premio Aedipe (Asociacion Es-
panola de Direcciény desarrollo
de personas) alas buenas practi-
cas en la gestion de personas.
Los maximos responsables

de Recursos Humanos en Nava-
rrale entregaran hoy viernes,
durante su asamblea anual, este
reconocimiento. Ademas, esta
asociacion presentard el plan
estratégico 2013-2016 que han
desarrollado durante el ultimo
afo.

Estos premios se convocaron
en el mes de abril y después de
la presentacion de candidatu-
ras, se procedi6 a una votacién
sobre las tres finalistas. En la
gestién de personas de Hidro-
rubber Ibérica se reconoce la

gestion integral de las personas
en una pyme. “En esta empresa
se desarrolla una gestion orien-
tada a la participacién e involu-
cracién de las personas en la
empresa’, explican desde Aedi-
pe.
Los responsables de Recur-
sos Humanos reconocen en la
empresa ganadora que la exce-
lencia en la gestion de las perso-
nas de una organizacioén no solo
es posible en grandes compa-
fifas sino también en pequerias
ymedianas empresas.
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Piden tiempo a la juez concursal
para estudiar una oferta por Inasa

Ex trabajadores se
reunieron ayer con la
consejera de Industria
para explorar esta via

Un representante del
inversor interesado se
reunira el viernes con el
Gobierno y otros agentes

PILARMORRAS
Pamplona

Notodoestaperdido paralareacti-
vacion industrial de Inasa. Cuan-
do parecia que la fabricacion de
aluminio era historia en Irurtzun,
dos delos acreedores dela empre-
sa, Gobierno foral y ex trabajado-
res, personados en el proceso con-
cursal, acordaron ayer pedir tiem-
po a la juez de lo Mercantil de
Pamplona para que “paralice” la
salida de maquinaria, para explo-
rarlaposibilidad de unaoferta por
parte de un inversor por reabrirla
empresa, segin informaron fuen-
tes cercanas al proceso concursal.

En concreto, pediran alajuez,y
al administrador concursal que
supervisala gestion de los duefios,
que “procedan ala paralizacién de
la ejecucién de la venta del lote”
que autorizé alaempresay queya
fue subastada. Consideran que la
salida de la maquinaria “impedi-
ria una posible solucién de conti-
nuidad” de la empresa asi como
“cumplir con los objetivos de ma-
ximo pago alos acreedores”.

Ayer aprimerahoralavicepre-
sidenta y consejera de Industria
del Gobierno foral, Lourdes Goi-
coechea, se reunié con 5represen-
tantes de los ex trabajadores. Es-
tos le solicitaron la vispera un en-
cuentro urgente para trasladarle
el “interés real” de un grupo inver-
sor por comprar y volver a poner
enmarchalaempresa, con el obje-
tivo de venderla después, una vez
reactivada, aun grupoindustrial o
financiero.

Segun fuentes de la reunion,

El Parlamento
pide al Gobierno
central el cierre
de Garona

Europa Press. Pamplona

El Parlamento foral acordé
ayer pedir al Gobierno de Es-
pafa al “cierre definitivo de la
central nuclear de Garofa el
préximodia 6 dejuliode 2013”.
Laresolucion, presentada por
I-E, recabd el apoyo del PSN,
Bildu y NaBai, mientras que
UPN se abstuvo. La mocién se
remite a los “peligros reales”
derivados de una central nu-
clear, “lamés antigua del Esta-
do”, que ha sufrido “mas de
ocho accidentes en los tltimos
afios debido a los problemas
deestructuray corrosion loca-
lizados en el reactor”.

Gobierno foral y extrabajadores piden que paralice la salida de maquinaria de Inasa.

Goicoechea se mostro receptiva a
explorar esta posibilidad de reflo-
tar la fabrica asi como a solicitar
tiempo al juzgado tras contactar
telefénicamente con representan-
tes del inversor. Segun las fuentes
consultadas, los planes del inver-
sor también se habrian hecho lle-
gar, de formano oficial, alajuez.
De hecho, un representante del
grupo inversor tiene previsto tras-
ladarse a Navarra el proximo vier-
nes para mantener “reuniones
programadas” con distintas par-
tes interesadas. Entre ellas, el pro-
pio Gobierno foral, al que Inasa
adeuda, entre otras cosas, casi un
millén de euros en subvenciones
concedidas cuya devolucion recla-
mo ala compaiiia en verano pasa-
dotraselanunciodel cierre.
También quiere contactar con
los ex trabajadores y directivos de
la empresa, que tienen elaborado
un plan de reactivacién industrial;

y con otros acreedores. Segun los
célculos de los ex trabajadores, la
reactivacion de Inasa podria recu-
perar en torno a 100 de los em-
pleos perdidos.

Fabrica o almacén comercial
Laféabricade aluminio de Irurtzun
permanece sinactividad desde ha-
ceunafio. E119dejuniode 2012, su
propietario, el grupo aleman Ba-
varia Industriekapital (Baikap),
decidid cesar la actividad tras un
mes de huelga y desoyendo tanto
las propuestas de rebaja salarial
hechas porlaplantillacomolame-
diacién del Tribunal Laboral para
desbloquear el conflicto.

En septiembre, y tras mucho ti-
ray afloja con los trabajadores,
que pretendian asegurarse el co-
bro de sus indemnizaciones antes
de que la empresa entrara en con-
curso, Inasa rescindio los contra-
tos de 152 empleados. Toda la

NATXO GUTIERREZ

plantilla, menos una quincena de
personas que aun siguen en nomi-
nadelaempresa. Un mes mas tar-
de, Inasa solicitdé concurso de
acreedores, tras intentar infruc-
tuosamente llegar a un acuerdo
pararefinanciar los 8 millones de
deuda que tenia con dos bancos:
BBVAyPopular.

Desde entonces, todos los in-
tentos porreactivarlaempresain-
dustrialmente han chocado con la
intencion de los propietarios de
mantenerla abierta (no es un con-
curso de liquidacion sino de conti-
nuidad) pero para convertirla en
unacomercializadorade aluminio
importado desde otra fabrica de
Portugal, comprada afinal de 2012
por Baikap: Portalex.

Baikap adquirié Inasa, que ya
acumulaba elevadas pérdidas de
afios anteriores, al grupo noruego
de aluminio Hydro a final de 2009.
Se la vendio por 50.000 euros, in-

PSNy LOIU impiden una mocion
contra el asesino de Ordonez

UPN pedia la declaracion
de ‘persona non grata’
de Valentin Lasarte, que
paso en la localidad su
permiso penitenciario

M.P.G. Lodosa

El equipo de gobierno de Lodosa
(PSNy LOIU) impidié ayer que el
pleno del ayuntamiento debatie-
ra una mocion de UPN para de-
clarar al etarra Valentin Lasarte,
asesino de Gregorio Ordéiiez,
persona non grata alli.
Losregionalistas presentaron
la mocién después de que el eta-
rra hubiera pasado un fin de se-

mana en la localidad durante su
primer permiso penitenciario.
Pero el equipo de gobierno impi-
di6 que el texto pasara la urgen-
ciayporlotanto se pudieravotar.
El alcalde, Pablo Azcona
(Loiu), acusé a UPN de querer
montar un circo mediatico y una
operacion politica presentando
la moci6én. También mostré su
extrafieza por que se hubiera fil-
trado ala prensa que Lasarte iba
a pasar su permiso en Lodosa.
Esos fueron los argumentos para
impedir que se debatiera la mo-
cidn, sefialando antes que siem-
pre han condenado la violencia.
Desde el PSN compartieron
los argumentos del alcalde y afia-
dieron que el hecho de declarar a

una persona non grata no signifi-
caque no pueda volver a Lodosa.
El portavoz de UPN, Jests M?
Garcia Antén, mostro su perpleji-
dad porque erala “primera vez”
que una mocién no pasaba la ur-
gencia en Lodosa. El texto sefla-
laba que: “El Ayuntamiento la-
mentala presencia de esta perso-
na en lalocalidad, le pide que no
vuelva,y le comunica que no es
bienvenido por su salvaje e inhu-
mano curriculum. Valentin La-
sarte es una persona non grata
para el Ayuntamiento, que a su
vez quiere transmitir atodasy ca-
da una de sus victimas nuestro
sincero carifioy solidaridad para
con ellos, asi como para con todas
lasvictimas del terrorismo”.

cluyendo los activos (edificios, te-
rrenos y maquinaria) y las deudas
(entre ellas, un fondo de previsién
social que completaba la jubila-
cién delos trabajadores).

Venta de maquinaria

El5de noviembre la juez declaré
Inasa en concursoy designé como
administrador a la sociedad viz-
caina Grupo Sindicatura, para su-
pervisar alos gestores. Sindicatu-
ra emiti6 su informe el 4 de febre-
ro, donde secunda la intencion de
Baikap de dar continuidad a Inasa
como sociedad comercial.

Con este fin, acogiéndose a un
articulo de laley concursal, el ad-
ministrador concursal solicitd ala
juez laventa anticipada de los “ac-
tivos ociosos” de Inasa, la maqui-
naria, antesincluso de alcanzarun
acuerdo con los acreedores para
una quita y aplazamiento de la
deuda. La juez autorizo la venta el
19 de abril. Esta se hizo a través de
Netbid, una empresa internacio-
nal de subastas previamente con-
certada con Baikap, que adjudicé
dos primeros lotes a sendas em-
presas competidoras de Inasa: la
britanica Brightnord y la irani Ra-
zan Saaf Industries.

Desde hace dos semanas un
grupo de ex trabajadores de Irurt-
zun montan guardia acampados
enlapuertadelafabrica paraaler-
tar por mévil a vecinos y emplea-
dosen cuantointuyen quelosinge-
nieros de la firma britanica, des-
plazados a Irurtzun, tratan de
sacar maquinas y formar un “mu-
ro humano” que loimpida

Interés recuperado

Los ex trabajadores dieron por
perdida cualquier posibilidad de
rescate industrial de la planta a
mitad de mayo cuando desde el
juzgado seles confirmélaventade
magquinaria como irreversible.
Sin embargo, en las tltimas sema-
nas, se habria producido un sus-
tancial cambio de criterio por par-
te del administrador concursal, a
instancias del sindicato LAB.

De este modo, los ex trabajado-
res reanudaron sus contactos con
el grupo inversor, que sigue inte-
resado en adquirir la fabrica. De
hecho, los dias 28 y 29 de mayo
trasladaron al administrador con-
cursal y el gestor de Inasa, Santia-
go Gonzalez, un acuerdo de confi-
dencialidad para estudiar las con-
diciones de la compraventa, sin
obtener atin respuesta.

I-E asume
propuestas de
los afectados
por hipotecas

Efe. Pamplona

Izquierda-Ezkerra ha presen-
tado varias iniciativas para
impulsar una rebaja en los
precios del alquiler publico de
vivienda y varias mejoras a su
proposicién de ley foral de me-
didas urgentes de vivienda,
asumiendo propuestas pre-
sentadas a los grupos por las
Plataformas de Afectados por
las Hipotecas. I-E va a plan-
tear entre otras medidas lada-
cién en pago e incrementar de
tres a cinco afios la “expropia-
cién temporal de viviendas”
para equipararla ala Leyde
Arrendamientos urbanos.
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Ombuds presenta un ERE
para despedir a todos
sus escoltas en Navarra

La empresa de seguridad
tiene 70 empleados para
cubrir estos servicios en
la Comunidad foral, que
copa el 80% del mercado

C.L.Pamplona

Ombuds, empresa de seguridad
que proporciona servicios de
protecciéon de personalidades 'y
de vigilancia, presento el pasado
28 de mayo un ERE de extinciéon
parala totalidad de sus escoltas
en Navarra, que suman 70 traba-
jadores. La medida incluye el
despido de otros 270 escoltas
que la firma tiene en el Pais Vas-
co. La compaiiia, la mas impor-
tante en la Comunidad foral con
el 80% de la cuota de mercado,
pretende indemnizar alos despe-
didos con el minimolegal, estoes,
20 dias por afio trabajado con un
tope de 12 mensualidades.

Un grupo de trabajadores y
sindicalistas realizaron ayer una
concentracion ante la sede de la
empresa en Pamplona para ma-
nifestar su rechazo al ERE. Asi-
mismo, por la tarde se celebré
una asamblea informativa sobre
lareunién que el comité mantuvo
porlamafanaconladirecciéon en
Bilbao, de donde depende la ofici-
na de Pamplona, encuentro en el
que se comunic6 del nimero de
afectados por el ERE de extincién
en Navarra.

Ombuds, que cuenta con otros
60 empleados para proporcionar
servicios de vigilancia entre los
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que se cuenta el de la carcel de
Pamplona, habia presentado
otros tres ERE de suspension
desde abril de 2012 para 40 delos
escoltas en Navarra. Segun expli-
cé el responsable de la Federa-
cién de Servicios de UGT en Na-
varra, Luis Hernandez, la planti-
lla viene sufriendo desde hace
afios “una degradacion de las
condiciones econémicas”.

Escasa confianza en el comité

Los congregados ayer ante la ofi-
cina de Ombuds denunciaban
que no se sentian representados
por el comité de empresa -11
CCOO0,5UGT,2USO, 2 Alternati-
va Sindical y 1 independiente-, al
que acusaban de no proporcio-
nar suficiente informacion sobre
el proceso de negociacion de los
anteriores ERE de suspension,
que, segun los testimonios reco-
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gidos, afectaron alos mismos tra-
bajadores en las tres ocasiones.
“Ya podian haber presentado el
ERE de extincién en abril del afio
pasado y habernos ahorrado los
tres ERE de suspensién que nos
endosaron”, se quejaba uno de
los manifestantes.

Asimismo, se acumulaban las
quejas contra Ombuds por irre-
gularidades en los pagos de las
horas extra o porla utilizacién de
vehiculos particulares sin com-
pensacién econémica. Los mani-
festantes reconocian la falta de
unidad de los trabajadores de la
empresa para hacer frente co-
mun y, aunque asumian que la
actividad que venian desarro-
llando “ya no es necesaria”, ase-
guraban buscar unicamente una
compensacion por el cese de acti-
vidad en condiciones similares “a
cualquier otro trabajador”.

INTEGRACION ‘La Caixa’
festejaraen Aranzadi
su‘Diadel voluntariado’

Maiiana, sébado, se celebra el
Dia del Voluntariado Corpo-
rativo de "la Caixa”, una jorna-
da solidaria y festiva que, bajo
ellema ‘Ven a compartir una
sonrisa’ tiene lugar en 35 ciu-
dades, entre ellas Pamplona,
como sede de la Direccién Te-
rritorial de Navarra, Aragény
LaRioja. En 2012, un total de
4.524 empleados delaentidad
realizaron 2.058 acciones de
voluntariado con la participa-
cién acumulada de 17.912 vo-
luntarios y 127.619 beneficia-
rios. El entorno de Aranzadi,
en Pamplona, es el lugar elegi-
do para desarrollar las activi-
dades de una jornada jornada
lidicay socioeducativa. DN

TRABAJO La contratacion
enNavarrade personas
condiscapacidad crece
mas del 32% en un aiio

Entre eneroy abril de 2012y
2013, Navarra se ha colocado
como lacomunidad con el ma-
yor indice de crecimiento en
Espaiia en la contratacion de
profesionales con discapaci-
dad al pasar de 137 personas
en 2012 a181 en 2013, segun la
empresa Randstad de gestién
de Recursos Humanos. En el
ambito nacional, la tendencia
ascendente registrada duran-
te el primer trimestre del afio
(con un aumento del 3,3%, pa-
sando de 13.987 a 14.455 con-
tratos), se intensificé en abril,
incrementandose el nimero
de contratos de 4.712 a 5.405,
un 14,7% mas. EFE
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PROTESTAPORLOS DESPIDOS ENINQUINASA

Un centenar de trabajadores de Inquinasa, histérica empresa quimi-
caubicada en el barrio pamplonés de Echavacoiz, se concentraron
ayer ante la sede del Parlamento para protestar por los 62 despidos
del ERE presentado hace dos semanas. A estas extinciones habria
que sumarlasupresién de otros ocho puestos de trabajo (dos eventua-
les y seis relevistas). Durante el periodo de consultas, la direccién ha
reducido los despidos a 57. La camara legislativa realizo, con la firma
de PSN, Bildu, Aralar, I-E y Geroa Bai, una declaracién institucional de
apoyo alaplantillay exigié la intervencion del Gobierno foral. caLLesa

Consumoretirade
los comercios un
ventilador por riesgo
de lesiones fisicas

Algunos aparatos ya se
han comercializado y se
trata de avisar del
posible riesgo a los
usuarios

M.CARMEN GARDE
Pamplona

El Servicio de Consumo del de-
partamento de Politica Social ha
procedido estos dias a la retirada
del mercado de un modelo de
ventilador por “riesgo de lesio-
nes fisicas”. El ventilador es de
sobremesa es de la marca Orbe-
gozo, sunumero de modelo es el
TF-0131y su cédigo de barras es
8436011059300. “Se han retirado
muchos, pero otrosyase han ven-
dido”, explicaban ayer desde el ci-
tado Servicio.

Las personas que lo tengan en
su casa tienen el derecho de acu-
dir al establecimiento donde lo
adquirieron y, aunque haya
transcurrido el tiempo que sea, a
solicitarla devolucién integra del
importe abonado. “El comercio
no debe poner ningin reparo en
devolver el dinero”. Para ello, se
debe acudir con el ticket de com-
pra. En caso de que no se dispon-
ga de la factura, el Servicio de
Consumo aconseja evitar utili-
zarlo para no sufrir accidentes.

Lanota de la alerta sefiala que
los ‘clips’ que sujetan la reja pro-
tectora se sueltan con una fuerza
inferior alarequerida. “Hay ries-
gode que se suelten los ‘clips’ que
sujetan el protector de la hélice.
Sinlaproteccién el riesgo de acci-
dentes se eleva”, explican desde
el Servicio de Consumo.

Este pequetio electrodomésti-

El ventilador defectuoso. DN

co es un de los productos alerta-
dos que forman parte delared de
alerta del Instituto Nacional del
Consumo (INC),donde tantola ci-
tada entidad como las secciones
de consumo de las comunidades
auténomas aportan sus alertas.
La alerta del citado ventilador
fue notificada por la Generalidad
de Cataluna. En mayo hubo 70
productos alertados. Juguetes,
menaje y textiles para el hogary
vestimenta y calzado infantil son
los que rednen mas notificacio-
nes.

COMERCIO 97 nuevas
sociedades mercantiles
enNavarra,un19,8%
mas que en abril de 2012

En abril se crearon en Nava-
rra 97 sociedades mercanti-
les, 19,8% mas que el mismo
mes del pasado afio y un
106,4% mas que en marzo.
Ademas se disolvieron 20 so-
ciedades, siete mas que en
abril de 2012, segtin datos del
Instituto de Estadistica de Na-
varra. También, 40 socieda-
des ampliaron su capital un
33,3% mas que en el mismo
mes del afio anterior. DN

ENERGIA Gamesa contrata
elmantenimientode 397
turbinas

Gamesa ha contratado con
FCC los servicios de opera-
cién ymantenimiento de 397
aerogeneradores por 7 afos,
con una potencia instalada
total de 421 megavatios
(MW), 64 méas de los que te-
nia. En total serdn 184 aero-
generadores Gamesa, 93
turbinas del modelo de 2,0
MW y 120 turbinas de 660
kW, situados en 14 parques
eodlicos en Ledn, Galicia, An-
dalucia, Zaragoza, Teruel y
Toledo. DN

UNIVERSIDAD LaUPNA
iniciael lunes 17 el plazo
depreinscripcion
ordinariade los grados

El plazo de preinscripcion or-
dinaria para el curso 2013-14
en la UPNA dara comienzo el
lunes 17y concluira el miérco-
les 26. Los estudiantes podran
solicitar plaza (www.unava-
rra.es) en cualquiera delos 18
grados previstos para el proxi-
mo curso, indicando la carrera
o carreras que deseen por or-
den de preferencia. La univer-
sidad abrira un plazo extraor-
dinario los dias 18 y 19 de julio,
pero s6lo para las titulaciones
en las que queden plazas va-
cantes,delas 1.765 totales.DN

UNIVERSIDAD Abierto el
plazodeadmisionde
los masteres dela UNED

La UNED mantiene abierto
hasta el 12 de julio el plazo de
admisién para los masteres
oficiales del curso 2013-14,
tramite que debe realizarse
por internet a través de la pa-
gina web www.uned.es. El
proximo curso se imparten
55, que se realizan exclusiva-
mente onlineytienen como fi-
nalidad la especializacion del
estudiante. DN
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Pleno del Ayuntamiento de Pamplona @

NaBai, Bildu, Aralar e I-E no condenan
los actos vandalicos del dia de la huelga

Rechazaron una mocidén
de UPN, que recordé que
los destrozos de la jornada
sumaron mas de 26.000
euros de gasto

P.F.L.
Pamplona

NaBai, Bildu, Aralar e I-E no con-
denaron los actos vandalicos
ocurridos en Pamplona en la ulti-
ma jornada de huelgaliderada
por los sindicatos nacionalistas,
el pasado 30 de mayo. Votaron en
contra de la mocién que lo pedia,
presentada ayer por UPN en el
ayuntamiento de Pamplona, tex-
to que si suscribieron, en este
punto, PPy PSN.

Ana Elizalde (UPN) recordé
que limpiar la ciudad tras la jor-
nada de huelga y reparar los da-
fios causados por los actos van-
déalicos de ese dia ha costado alas
arcas municipales méas de 26.000
euros. La mocidn, de cinco pun-
tos, proponia “condenar categé-
ricamente los actos vandélicos,
solidarizarse con quienes pade-
cieron estos actos, interpelar a
los sindicatos convocantes a tra-
bajar paraque Pamplonarecupe-
re lanormalidad, instar a los sin-
dicatos a que asuman los costes
de recuperacion y limpieza, sin
que estos recaigan en el conjunto
de los pamploneses y felicitar,
tanto a las Fuerzas de Seguridad
del Estado, como a la Policia Mu-
nicipal por su trabajo en la jorna-
da, que impidié un mayor alcan-
ce delos dafios producidos”.

La mocién suscit6 un prolon-
gado debate con argumentos
bien dispares. Cabasés, de NaBai,
aseguro que “UPN criminaliza
ideas aprovechando estos he-
chos y da una imagen catastrofi-
cadelaciudad”.

Eva Aranguren (Bildu) afirmé
que “los incidentes son efectos
colaterales de la huelga”y que “el
problema de fondo es otro y lace-
rante, como hacer frente a los
mas de 50.000 parados”. “Un cris-

Para Bildu, “los incidentes
son efectos colaterales”
de una huelga que

Aralar calific6 de

“pacifica y ejemplar”

tal roto es el gran problema del
30-M”, afiadi6. Romeo (Aralar)
igual que habia hecho Cabasés,
sefalé que “la mocién es ya un
clasico”. “Pero supone un cambio
importante por la deriva ideolé-
gica. Esto es una caricatura, un
mastuerzo, desviar la atencion”,
se extendio el edil. “; Es grave que
se haya roto un contenedor?,
pues si, pero lo realmente grave
es que un tercio de la poblacién
menor de 16 afios esté en riesgo
de pobreza”, afiadié. A juicio de
Romeo “la huelga fue pacificay
ejemplar”.

Edurne Eguino (I-E) se apoyé

Las ediles Maria Caballero y Ana Elizalde, junto al alcalde, Enrique Maya.

también en que era una mocién
“calcada”. Dijo que el punto uno
“no se refiere con rigor a los sin-
dicatos convocantes” (porque ha-
bla sélo de los nacionalistas), en
cuanto al dos, consideré que “no
esta contrastado”; dijo no enten-
der bien en el tercer punto, “que
Pamplona recupere la normali-
dad” y tampoco compartia el
quinto: “Las fuerzas de seguri-
dad, no se sabe siimpidieron ma-
yor alcance de los dafios o exas-
peraron”, afirmé.

José Nufiez (PP) fue mas es-
cueto y reparé en que la convoca-
toria de huelga debia ser “una
cuestion de madurez”. “El que
quiera trabajar que trabaje y el
que no, no”, arguyod, y ahondé en
lasolidaridad con quienes ese dia
no pudieron levantar la persiana
de su comercio.

En surespuesta alos grupos,
Elizalde subrayé que nadie cues-
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El pleno urge areparar “la pérdida”
en el Museo de los Sanfermines

Toda la oposicién, salvo
el PP, apoyo la mociodn,
y UPN dice que “la unica
forma de reparar es
activar el proyecto”

P.F.L.
Pamplona

El pleno del Ayuntamiento de
Pamplona, con la oposicién de
UPNyPPyelrespaldo de NaBai,
PSN, Bildu, Aralar e I-E inst6 ayer
al equipo de gobierno a presentar
“de manera urgente un plan eco-
némico con el fin de reparar la
grave y cuantiosa pérdida de fon-
dos publicos en torno al proyecto
delMuseo delos Sanfermines”.

La enésima mocion sobre el
proyecto de centro tematico sumé
una hora de debate en la que los
grupostiraron de hemeroteca.La
de ayer la defendi6 Itziar Gomez.
Recordé que erala quinta vez que
NaBai llevaba al pleno una mo-
cién sobre el tema y viaj6 hasta la
de febrero de 2009, cuando se re-
probo ala entonces alcaldesa Yo-
landa Barcina por el convenio fir-
mado con el Gobierno de Navarra.
La actual presidenta fue, en bue-
na parte, protagonista del debate.
Dijo Gémez que el 26 de mayo pi-
dieron explicaciones sobre los
contenidos, que costaron 2,5 mi-
llones y de los que nunca se supo.
Lamocién exige al equipo de go-
bierno que antes del 15 de junio
ponga a disposicién de los grupos

los que ya hayan sido abonados.
José Javier Lépez (UPN) calific
de “oportunista, demagoégicay ex-
temporanea la mocién” y recordd
que “NaBai impidi6 en el Parla-
mento foral que el proyecto pros-
perara”. “Y latnica formaderepa-
rar es activar el proyecto que UPN
sigue apoyando”. “Espero aunres-
puesta sobre si NaBai lo apoya o
no. Y no tengo problema en expo-
ner los contenidos en comisién de
urbanismo, cuando quieran”, dijo,
antes de incidir en el “rigor y pres-
tigio” de los profesionales que fir-
man el trabajo.

También Aranguren y Romeo,
abundaron en plenos anterioresy
ratificaron su oposicién al proyec-
to.Yajuiciode Eguino (I-E) “nadie
se hareferido al verdadero origen

tiona el derecho alahuelga. “Léa-
se el discurso del sefior Innera-
rity”, le recomend6 Cabasés.
“Creo que se ha pasado de frena-
day constard el acta”, contestd
Elizalde, ante el gesto de asom-
bro del concejal. Al final, UPN,
PSNy PP apoyaron los puntos 1,2
y5;yUPNyPPel3yel4.

La hierba del Corpus

Y hasta la sala de plenos lleg6
ayer la hierba de la procesién del
Corpus. Lallevé, en primera ins-
tancia, Ana Elizalde: “Y ahora,
cuando yo hablo de los destrozos
de la huelga, ustedes menciona-
ran las velas de Semana Santa, o
de la hierba de la de la procesién
del Corpus”, indicé. Y la oposi-
cién le tomoé la palabra. Aprove-
charon la ocasion Cabasés, Ro-
meo y Eguino. Todos rechazaron
que el ayuntamiento pague ese
gasto.

CALLEJA
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del proyecto”. “Fue porque no qui-
sieron llevar adelante el museo
arqueoldgico que habia en la Pla-
za del Castillo, aquello si era un
polo de desarrollo, pero Barcina
se empefid en lo contrario y usted,
sefior Maya, estaba entonces en
Urbanismo”, explicd.

Para Jorge Mori, el de ayer fue
un “debate histérico” y su apoyo a
la mocién “preventivo”. Recordé
el portavoz socialista que “NaBai
apoy6 en mas de una ocasién el
proyecto”. “Callar no, pero tampo-
co acusar porque aflos antes uste-
des lo habian propiciado”, les dijo.
Y lanzé una pregunta, que quedo
en el aire: “;Nos ha pagado el Go-
bierno el 80% que le correspon-
dia?, porque sies asi,nonos habra
costado esos mas de 4 millones de
los que se habla, sino sélo el 20%
de esta cantidad”. “Decir que
Comptos no fiscalice queda hasta
mal, pero no lo vamos a apoyar
porque siun proyecto hasido vigi-
lando es este”, subrayo, en refe-
renciaaunaenmiendade adicion,
en este sentido, de Aralary Bildu.

Composicion. UPN tiene 11 con-
cejales, NaBaitiene 5, PSN cuen-
tacon 3,igual que Bildu; el PP tie-
ne 2 ediles, el grupo de los no
adscritos de Aralar 2, e I-E tiene
L

Alcalde. Enrique Maya (UPN).

Duracion. El plenocomenzd a
las 16.35y finalizd a las 22.15.

Orden del dia. Dando cuenta de
desistimiento de Langile Abert-
zaleen Batzordeak en procedi-
miento abreviado ante el juzga-
do de lo contencioso-adminis-
trativo n2 1 sobre aplicacién de la
ley foral 12/2010. Asistencia
Municipal en Casa, S.A. convo-
catoria junta general ordinaria.
Plan Especial parainstalacién
de ascensor en la plaza San Ra-
fael, 1,2, 3y 4, aprobacion defi-
nitiva. Modificacién del presu-
puesto prorrogado de Gerencia
de Urbanismo para el ejercicio
2013.

Mociones. Ademas de las que
se desarrollan en estas paginas,
se aprobd otra mocién de Bildu
sobre violencia sexista para ma-
nifestar publicamente el recha-
zoaestos casos, convocarala
ciudadania a los actos de repul-
say apoyar las convocatorias
gue se emprendanenapoyoa
las vecinas de la ciudad afecta-
das. A lamocién se sumd una
enmienda de NaBai parainstar
al equipo de Gobierno a que pon-
gaen marchaun programade
coeducacién e igualdad de opor-
tunidades, y otradel PSN para
rechazar el proyecto de reforma
del Cddigo Penal propuesto por
el PP. En todas las votaciones
UPN votd en contra, y también lo
hizo el PP, salvo en la enmienda
de NaBai.

Ruegos y preguntas Aritz Ro-
meo pidid una felicitacién por los
premios Ciudadanos del Afo de
la Comisién Europea a la Plata-
forma de afectados por la hipo-
tecay a Euskaltzaindia. Los gru-
pos se sumaron a la felicitacion.
Jorge Mori pidié a Ignacio Polo
que se convoque lamesa del en-
cierro. Barkos felicitd a La Unica
por su ascenso en rugby.

Lafrase: “Solo ustedes, los gru-
pos politicos, piden un espacio
para Gora Irufiea en San Fermin,
porque ustedes solo tienen ojos
para Goralrufiea”. Lo dijo la por-
tavoz de UPN, Maria Caballero,
dirigiéndose a NaBai, Bilduy
Aralar.

Zabaleta (Aralar)
recurreunamocion

Elcoordinador de Aralar, Patxi
Zabaleta, ha interpuesto un
recurso de reposicién ante el
pleno en el que solicita que se
revoque el primer punto de
una mocién aprobada en abril
porel Consistorioyenlaque se
le exigia que rectificara unas
palabras en las que hablaba de
presosde ETA. Zabaleta mani-
festd que son presos ‘politicos’
aquellos de “conciencia que
han luchado, no como merce-
narios”, sino como “idealistas,
aunque hayan originado da-
fiosyperjuicios”. Hapedidoin-
tervenir en un pleno.
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OPINION 5

AS noticias que aparecen

sobre la gestion del Servi-

cio Navarro de Salud no

por esperadas son menos
preocupantes. Resulta muy sencillo
pervertir una ley cuando Ia demo-
cracia no funciona. Hace un tiempo
que los sanitarios venimos oyendo
ruido de platos rotos dentro de los
servicios hospitalarios y en el
ambiente sanitario en general. Pero
la inaplicacién de la Ley de Garan-
tias y la posterior aplicacién de la
misma una vez descremado conve-
nientemente el proceso asistencial,
es un claro ejemplo de c6mo una
legislacion creada para proteger la
salud, puede manipularse para rea-
lizar una explotacion de los recur-
sos con fines claramente partidis-
tas. Esta ley dejo de aplicarse hace
dos afios y ha sido nuevamente
puesta en vigor ahora, cuando las
listas de espera estan conveniente-
mente caldeadas.

Los hechos. En 2011 se suspendio
la aplicacion de la ley, supongo que
por motivos economicistas. Hasta
entonces se habia destinado una
partida de mas dos millones de
euros a paliar el problema de lista
de espera que se empled entonces,
en las llamadas peonadas, conside-
randolas un fracaso indudablemen-
te por la mala gestion. Actualmen-
te seresucitala Ley y se derivaala
Clinica Universidad de Navarra una
serie de paguetes de intervenciones
que ya no podian esperar. General-
mente son pacientes -no paquetes—
preparados y diagnosticados en el
sistema publico, al cual volveran
cuando concluyan los procedimien-
tos puntuales. Pero como el proceso
clinico sigue y a veces se complica,
seran los servicios de la sanidad
publica, fundamentalmente Aten-

POR F. JAVIER BARRIOS SAGARDOY (*)

Descremado sanitario

cion Primaria, pero también espe-
cializada, quienes recogeran los
cristales rotos de las caderas, de los
juanetes de las hernias, etcétera,
una vez convenientemente desere-
mados econdmicamente hablando.

{Quién puede creerse que en un
Servicio de Salud que cuenta con
casi sesenta traumatologos —solo en
Pamplona- y diez cirujanos plasti-
cos (las listas mas abultadas segtiin
el SNV-0) precise exportar procedi-
mientos clinicos, como si no
hubiera profesionales conveniente-
mente preparados? Es un insulto a
la inteligencia. Evidentemente, no
solo se pervierte la Ley de Garan-
tias, sino también la gestion de las
listas de espera.

El deliberado deterioro cognitivo
(no querer saber lo que hay que
saber) de los gestores del Servicio
Navarro de Salud no se acaba lla-
mando a los pacientes por el nom-
bre de una cirugia o de otros proce-
dimiento diagndsticos o explorato-
rios o sea paquetes. Eso es solo una
muestra.

Otro aspecto es la incapacidad de
unificacion de las Hamadas culturas
sanitarias del Hospital de Navarra
con el Hospital Virgen del Camino,
que esta siendo como un choque de
trenes por falta de un consenso difi-
cil entre dos modos de entender el
ejercicio de la medicina: un modo
patriarcal, ligado a hechos, y otro
funcional, ligado a resultados. Cla-
ro que precisamente de eso no saben
nada, o no quieren saber; en las altas
esferas de la gestion. Y el nombra-
miento aleatorio de los gestores de
direccion, jefes de los servicios,
supervisoras, etcétera, no ayuda
precisamente a mejorar la perspec-
tiva, excepto para una gestién par-
tidista claro.

Hace tiempo esta deliberadamen-
te olvidada la antigua clasificacion
de los centros asistenciales hospi-
talarios: hospital es un centro que
atiende pacientes en sus enferme-
dades de principio a fin. Una clini-
ca es un lugar donde se aplican tra-
tamientos puntuales... y se cobran,
que para eso esta el presupuesto de
manejo de listas de espera.

Distintas estructuras, distintos
modos que repercuten en la asis-
tencia, en la docencia, en la adhe-
rencia de los pacientes a su sistema
sanitario y; lo que es realmente gra-
ve: en el desarrollo de los profesio-
nales del entramado sanitario,
empobrecidos por la fuga de los pro-
cedimientos mas llamativos a los
que se le atribuye un mayor exce-
lencia y por la necesidad de acoger
por continuidad los mas complica-
dos. El deterioro cognitivo del que
hablo no es inocente, a eso en ges-
tion clinica se le llama seleccion
adversa de pacientes, porque va en
contra dela equidad asistencial, un
valor béasico en ética.

Asi pues, una vez descremado se
produce de paso una destruccion
organizativa y estructural que cons-
tituye un vaciado de conocimiento
del sistema piiblico. Es decir: estruc-
turas huecas, profesionales sin con-
tenido y procesos clinicos en oferta.
Esta maniobra empresarial fue
empleada por la Volkswagen en Bél-
gica: vaci6 de trabajo la fabrica
durante un tiempo y luego, como no
trabajaban, cerrd. Conociendo la
mentalidad del grupo capital-riesgo
que gestiona las cocinas y creo que
el laboratorio. Ya sabemos lo que se
puede esperar de esta limpieza étni-
ca (en lo profesional claro) a valorar
dentro del intento de 1a ley de gdel-
gazamiento de los empleos priblicos

Hace tiempo que los
sanitarios venimos
oyendo ruido de platos
rotos dentro de los
servicios hospitalarios

Afortunadamente,
hay pacientes que se han
negado a ser derivados
para determinados
procedimientos

que estd propulsando el actual
Gobierno.

Todo ello en una poblacién cauti-
va que cree que tiene el mejor ser-
vicio sanitario del pais, cuando en
el mundo de la sanidad nadie pre-
senta resultados a largo plazo, y los
de los servicios privados serian fala-
ces por incompletos y tendenciosos.

Afortunadamente, algunos pacien-
tes se han negado a ser derivados
para determinados procedimientos:
resonancias magnéticas, ecografias
etcétera. Por adherencia a sus médi-
cos y porque no habian cumplido
ain los plazos de la Ley de Garantia
y no tenian por qué ser derivados:
mas seleccion adversa.

Esta situacion es bastante grotes-
ca a priori. Ahi estan los profesio-
nales y los pacientes. Todos sabemos
que hay pacientes entre los profe-
sionales de la salud y profesionales
que seran pacientes, quieran o no.
Un acuerdo entre ambos seria ini-
ciar la solucion al despotismo sani-
tario que padecemos.

Es preciso buscar acuerdos en las
asociaciones de pacientes, las pla-
taformas de la defensa de 1a sanidad
publica, organizaciones municipa-
les... que deben aproximarse a la
Atencién Primaria, que es quien
debe gestionar la salud de los
pacientes de su cupo asistencial.

Y, por otra parte, debemos mejo-
rar las relaciones de la asistencia
primaria con la asistencia especia-
lizada, y asi evitar los niicleos duros
de la gestién que vehiculan nuestra
salud de manera inflexible en la
direccion que se les antoja mas pro-
ductiva para ellos, con criterios tini-
camente economicistas.

(*) Cirujano Plastico / Master en Gestion
Clinica. Delegado de CCOO

L Tren de Alta Velocidad
—~TAV- en Navarra, tal
como estaba disefiado,
hubiera sido un desastre
para Navarra no solo en términos
medioambientales, sino también en
términos econdémicos y sociales.
Navarra necesita modernizar el
tren, adecuarlo a los parametros
europeos y propiciar un acceso
correcto a los puertos de mar del
entorno, es decir Bilbao, Pasaia y
Baiona. El transporte ferroviario
esta llamado a garantizar alterna-
tivas de recorridos razonables para
viajeros e imprescindibles para
mercancias. No cabe olvidar el
error generacional que constituye
la red de alta velocidad solo para
viajeros del Estado espaiiol.-

El tren de alta velocidad y de altas
prestaciones ~TAP- ha sido, para-
ddjicamente, uno de los temas mas
veces y peor tratado en el Parla-
mento de Navarra. Navarra, sin
tener competencias, ha asumido
riesgos econémicos, ha empefiado
fondos y ha asumido compromisos
sin garantias y en peores condicio-
nes por ejemplo que la CAV, habien-
do firmado un insensato acuerdo
financiero ruinoso para Navarra.
iEn menudo lio nos han metido

estas cuadrillas del PSOE y del PP °

con sus ineptas —cuando no corrup-

Colaboracion

POR PATXI ZABALETA, TXENTXO JIMENEZ

Ramalazo ferroviario foral

tas- franquicias forales! La ofusca-
cion por la pseudocultura del
cemerito nos ha legado este desas-
tre. Fue en estos debates parlamen-
tarios que se apodd ramalazo al tra-
zado del TAV en Navarra.

Incluso durante afios hubo unos
alocados devaneos protagonizados
por Palacios y Miranda propug-
nando un trazado alternativo por
Navarra, sin tocar Vascongadas. Es
decir, Gibraltar, Madrid, Pamplona,
Paris... y p'adelante! La hiper esta-
cién de Pamplona se financiaria a
cargo de un macropelotazo urba-
nistico propugnado por Sanz y otros
iluminados de 8.000 o 15.000 vivien-
das. Cuanto mas pan se corta, mas
migas caen.

La oposicion al TAV hizo énfasis
en razones medioambientales e

ideolégicas y ETA hizo una inter-’

vencion y algunas amenazas, que

es lo que estaban esperando los
sacralizadores de hormigén: con-
tra los declarados violentos se jus-
tificaba cualquier cosa y crecia la
corrupcion.

La actual coyuntura es una oca-
sion propicia para corregir estos
desaguisados. La mal llamada Y
vasca, que es de hecho una Y vas-
congada, no tiene hoy por hoy
garantizada su conexién ni con la
red europea ni con la estatal, cons-
tituye otro desastre. Su disefio pare-
ce dibujado en algiin batzoki con el
mapade la CAV en la pared. La Gni-
ca diferencia de 1a CAV con Nava-
rra esta en que el acuerdo finan-
ciero de la CAV establece el des-
cuento en el cupo del concierto, que
es lo que ahora pretende a toda
prisa el Gobierno de Barcina, para
evitar la sangria de los intereses
aceptados tan irresponsablemente

por Sanz. La mejor conexion para
Navarra es Vitoria-Gasteiz moder-
nizando la actual via.

De facto, 1a Yvascongada inviabi-
liza la alternativa de que el trazado
de altas prestaciones Bilbao-Barce-
lona se desarrolle por Navarra, por
cuanto su conexioén sur se disefia
por Burgos. La Y vasca esta pensa-
da sino desde una vision vasconga-
dista y constituye ahora un prece-

Lo razonable seria no
empecinarse en repetir
errores del pasado,
que tan caro le estan
costando a Navarra

dente imposible de reacomodar ade-
cuadamente. La gestion del PNV en
la CAV y de UPN en Navarra, en
ambos casos con la colaboracion de
los socialistas y de las posturas
ultras del PP, ha sido completa-
mente inadecuada. El PNV, en todos
sus afnos de poder, no ha sabido
impulsar la conexion ferroviaria
(de competencia autonémica) entre
el puerto de Bilbao y el aeropuerto
de Foronda, que hubiera posibili-
tado el puerto seco junto a Foronda
y cerca de Gasteiz, lo que constitui-
ria la localizacién mas adecuada
para dicha estructura.

Volviendo al caso del ramalazo
ferroviario de Navarra, el PSN ha
vuelto no solo a errar, sino también
a incurrir en falta de responsabili-
dad, a no ser que tenga el inconfe-
sado objetivo de apuntalar al ago-
nico Gobierno de Yolanda Barcina.
E1 PSN le ha propuesto a UPN vol-
ver a defender el modelo ya fraca-
sado e imposible y UPN, claro, mas
feliz que unas castafiuelas diri-
giendo la reaccion.

Lo razonable seria no empecinar-
se en repetir errores del pasado, que
tan caro le estan costando a Nava-
rra, y destinar a las politicas publi-
cas y al impulso de la economia los
fondos que se estan enterrando en
este empecinamiento.
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espafia-mundo

Lapatronal europeaatribuyela
tasa de parojuvenil en Fspanaaque
“la educacion no esbastante buena”

AFIRMA QUE LA INDUSTRIA DEL VIEJO CONTINENTE
"NECESITA CIUDADANOS BIEN FORMADOS"

Insta ala comunidad empresarial a disminuir las
exigencias a los gobiernos y aumentar la cooperacion

BRUSELAS. El presidente de la
patronal europea Business Euro-
pe, el aleman Jiirgen Thumann,
atribuyd la “increible” tasa de
paro juvenil en Espaiia, que supe-
ra el 50%, a que la educacion “no
es bastante buena” y pidié mejo-
ras en el sistema porque la indus-
tria europea “necesita ciudadanos
bien formados”.

“Sé que los programas educati-
vos hecesitan afios para dar frutos,
pero la industria europea necesi-
ta una mano de obra bien forma-

da”, recalc6. Thumann abrié el
tema subrayando la urgencia de
solventar “la increible tasa de paro
juvenil de algunos paises miem-
bro, sobre todo en el sur” refirién-
dose en concreto a “Espafia, don-
de un 50% de los menores de 25
afios esta desempleado”. “Es una
tema que hemos hablado mucho
con las confederaciones del pais y
el resultado de esto es la educa-
cion”, ha apuntado.

Thumann puso como ejemplo el
modelo de formacién profesional

Una vivienda permanece inundada en la localidad de Deggendorf (Baviera). roTo: ere

LAS AUTORIDADES HUNGARAS
EVACUAN A 250 PERSONAS
DE LAS LOCALIDADES
PROXIMAS AL RIO DANUBIO

VIENA. Al menos 18 personas han
fallecido durante estos dias a raiz
de las intensas lluvias y riadas que
desde el pasado viernes azotan a
' Centroeuropa y, aunque en algunas
de las regiones mas afectadas la
alarma ha comenzado a bajar, otras
estan aiin a la espera de lo peor.
Las autoridades hiingaras empe-
zaron ayer las evacuaciones en
varias localidades situadas junto al
rio Danubio por peligro de inunda-
cidn, lo que afectd a unas 250 perso-
nas. El primer ministro, Viktor
Orban, indico que “en el peor de los

dual vigente en Alemania y Aus-
tria que, segiin explico, ha permi-
tido reducir el paro juvenil en su
pais del 20% al 7%. Y reclamoé a la
comunidad empresarial en Euro-
pa que no se limite a pedir cosas a
los Gobiernos sino que aumente la
cooperacion y ofrezca “ideas y
soluciones”.

La jornada fue inaugurada por el
presidente de la Comision, José
Manuel Durao Barroso, que repi-
tio los elogios que dirigié este
miércoles al presidente del Gobier-
no, Mariano Rajoy. “Si se exami-
nan las cifras de la fransformacién
en Espafia en los tltimos afios, es
impresionante el esfuerzo que rea-
lizado”, destacé.

Segtn Barroso, el principal pro-
blema al que se enfrenta la indus-
tria en este momento es la dificul-
tad de acceso a financiacion. La

fragmentacion en el acceso al cré-
dito, entre los paises del norte y los
del sur, cuyas empresas pagan
mucho mas por lo créditos, fue uno
de los temas mas debatidos en la
conferencia que lleva por lema Un
renacer industrial, el mismo que
da nombre al plan europeo por el
que se quiere récuperar el empuje
manufacturero y situar el peso
industrial del PIB en el 20% en
2020, frente al 16% en que se
encuentra en la actualidad.

Por eso, Barroso repitié que la
Comision y el Banco Europeo de
Inversiones (BEI) estan preparan-
do un plan para resolver esta cues-
tién de cara a la cumbre de finales
de junio del presente afio.

Pese a todo, el presidente de la
Comision llamé a no caer en el
catastrofismo y critico que los lide-
res europeos “actiian como comen-
taristas de prensa, y no como lide-
res”. Barroso, que dejé clara su
“frustracion” por este “pasotismo”
recalcé6 que no veia a los lideres de
otros paises “decir todo el tiempo
lo mal que van las cosas, o que van
de mal a peor”. Y finaliz6 defen-
diendo que “pese a todo lo que se
dice, la UE atrae 10 veces mas
inversi6n en I+D proveniente de
los Estados Unidos que China e
India juntas”. >E.P.

El Constitucional
mantiene la
suspension del euro
por receta en Madrid

MADRID. El Tribunal Constitucional
ha decidido mantener la suspension
cautelar del euro por receta en
Madrid. Ante esta decisién, 1a Comu-
nidad de Madrid no se plantea de
momento devolver lo recaudado con
esta medida, guie estuvo implantada
poco menos de un mes.

El portavoz de 1a Comunidad, Sal-
vador Victoria, ha destacado que lo
que hace el TC es, a partir de una
resolucion, suspender la medida a
raiz de una peticién del Gobierno
central pero que “en ningiin caso exi-
ge ninguna decision de caracter
retroactivo, suspende a partir de la
fecha de resolucién esa medida”.

Por otro lado, 1a Confederacién de
Consumidores y Usuarios de Madrid
(CECU Madrid) celebrala decisiény -
considera la medida “anticonstitu-
cional” y que “rompe con el princi-
pio de igualdad en las prestaciones
sanitarias inherente a todos los ciu-
dadanos”. >EFE/E.P.

casos” habria que evacuar a decenas
de miles de personas en todo el pais,
mientras que su Gobierno movilizo
al ejército para que participara en
las obras de proteccién. La Autori-
dad Nacional de Transporte prohi-
bi6 ayer por la tarde las circulacién
de los “vehiculos de ocio” en los tra-
mos magiares del Danubio.

Miles de htingaros participan estos
dias como voluntarios en las obras
de defensa a lo largo del rio que atra-

_ viesa el centro de Budapest, donde

los.diques de contenci6n llegaran
hasta los 9,5 metros de altura, medio
metro mas de lo planeado anterior-
mente, segiin informé ayer la Comi-
sion de Defensa de la capital.

En Alemania la situacion adquie-
re un dramatico cariz pues, ademas
de todas las areas que ya quedaron
anegadas, como gran parte de Bavie-

ra, se espera que la crecida alcance
también el norte del pais.

Las previsiones apuntan a que los
rios Elba, Spree y Neisse aumenta-
ran considerablemente su caudal
este fin de semana, sobre todo en
Baja Sajonia y Brandenburgo, de
modo que la situacion de los dias
siguientes atin puede ser critica.

Mientras tanto, en Baviera el
panorama sigue siendo complejo.
Si bien los niveles de las aguas
bajaron sensiblemente, los traba-

El Ministerio de Salud
checo advierte de que
las riadas podrian causar
graves enfermedades

a la poblacién

jos de limpieza y reparacién de
danios son farragosos pese a los

miles de voluntarios y efectivos -

que estan colaborando. Ayer esta-
ba previsto que la canciller, Ange-
la Merkel, visitara las localidades
més perjudicadas en la zona orien-
tal del pais, como Bitterfeld.

Mientras tanto, en la Republica
Checa, mas de 7.000 hogares conti-
nuaban ayer privados de electrici-
dad, gas y calefaccion debido a las
riadas, informé Radio Praga. En tor-
no a medio centenar de localidades
se han visto total o parcialmente ane-
gadas en la zona de Bohemia.

ESTADO DE EMERGENCIA La region
de Usti nad Labem, situada junto a
la frontera con Alemania, es una de
las mas afectadas de este pais, y sigue
en estado de emergencia. El nivel del

Vlsta general de varias casas inundadas en Straubing (Alemania). roto: ere

Asciendena18losfallecidos porlasinundaciones en Centroeuropa

rio Elba alcanzé alli esta madruga-
da su “punto critico”, con un caudal
de hasta 10,7 metros. Mas de 11.000
personas tuvieran que ser desaloja-
das durante las 1ltimas horas de
ayer. Hay pronésticos de que el Elba
seguira subiendo hasta alcanzar su
nivel maximo, de 11,5 metros. El
Ministerio de Salud checo advirtié
ayer de que las riadas pueden causar
enfermedades infecciosas a 1a pobla-
cién y prepard las reservas de vacu-
nas contra el tétanos.

En Austria el nimero de falleci-
dos que han causado las inunda-
ciones ascendi6 ayer a cuatro, des-
pués de hallarse en la regioén de
Vorarlberg los cuerpos sin vida de
dos personas aparentemente aho-
gadas, que se suman a las muertes
de otros dos hombres en Salzburgo
y Vorarlberg. >EFE
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Patronal y sindicatos buscan evitar ,
laleyde transparenclay aseguran |

queno viven delas subvenciones

LA CEOE SE NIEGA A PUBLICAR INFORMACION
CONTABLE COMO EL SUELDO DE SUS DIRECTIVOS

CCOOy UGT abogan por difundir sélo las ayudas

ublicas,

que supone el 2,8% para el primero y el 20% para el segundo

MADRID. La ley de transparencia ter-
mino ayer su ronda de consulitas en
el Congreso con la visita de patronal
y sindicatos. Una comparecencia
donde los agentes sociales mostra-
ron sus reticencias a ser incluidos en
esta norma e informar a la ciudada-
nia de la gestion de sus presupues-
tos, que en parte son pablicos aun-
que, seglin ellos, en un porcentaje
muy reducido.

UGT y CCOO si se mostraron
favorables a que se informe de la
“gestion de los recursos publicos”
que reciben y de los “programas de

financiacion ptiblica que gestionan”.
Sin embargo, la CEOE se mostré
mucho mas tajante asegurando que
ni ella ni las 4.500 organizaciones que
representa “deberian ser incluidas”.

Segiin los datos que ofrecieron ayer
sus representantes, la financiacion
publica representa un 2,81% de su
presupuesto en el caso de CCOQ, algo
mas del 20% en UGT y un 32,1% en
el presupuesto de la CEQE. A este
respecto, los sindicatos pidieron que
no se confundan las subvenciones
que reciben del Estado y de las auto-
nomias con los fondos para progra-

mas piiblicos de gestion sindical, que
tienen objetivos finalistas y en los
que participan otras instancias.

POSTURA SINDICAL En su compare-
cencia ante la Comision Constitu-
cional para dar su opinioén sobre la
Ley de Transparencia, tanto el secre-
tario de Estudios de CCOO, Rodolfo
Benito, como el de Participacion Sin-
dical e Institucional de UGT, Frede-
ric Monell i Llir6, exigieron que su
aplicacion a las organizaciones sin-
dicales no limite su “completa auto-
nomia organizativa”, ni suponga
una “injerencia de los poderes piibli-
cos” en la libertad sindical.

Benito defendi6 que 1a obligacion
de los sindicatos no deberia ser la
misma que la de los partidos politi-
cos “a la hora de dar cuenta ante el
conjunto de 1a sociedad de su finan-
ciacidn, su actividad y los posibles
conflictos de intereses entre sus car-

N TR
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" COMPARECIENTE i Bl B IS

Pons (PP), Bemdo (CCOO) Chacén (PSOE) y Monell (UGT) ayer. Foro. El;E

gos y dirigentes”, dicen desde CCOO.

En cuanto a la obligacion de “infor-
macion activa” que recoge la ley,
puso como ejemplo que no cree que
deba hacerse ptiblica el acta de una
reunién de la Comisién Ejecutiva
Confederal de CCOQ, aunque si el
acta de un pleno municipal.

MAS OFERTAS

EN TICKET
E.LECLERC

' GALLO RACION., KILO

Y recuerda...

(OFERTA VALIDA7 y 8 de junio_

| CORDERO LEC HAL KILO

HASTA EL 16
DE JUNIO
Folleto 100%

Al convenio de la Organizacién
Internacional del Trabajo apel6 el
presidente de 1a Comisién de Res-
ponsabilidad Social Empresarial de
la CEOE, Juan Pablo Lazaro, para
argumentar su desacuerdo con la
aplicacién de esta ley a 1a patronal.

El representante de los empresa-
rios dijo que estos son “partidarios
de un control ptiblico de los ingresos
publicos, pero no de un control de los
ingresos privados”, y rechazo que
sea legitima la “obtencion de infor-
macién de entidades privadas”.

Sostuvo que “no tiene sentido que
una entidad privada deba informar
periédicamente del estado de ejecu-
cion de su presupuesto”, ni que ten-
ga que “auditar obligatoriamente
sus cuentas”, y que no le parece “per-
tinente” que las retribuciones de los
altos cargos de las organizaciones
empresariales sean expuestas de for-
ma piiblica.

La CEOE emplaz6 a los represen-
tantes politicos a “hablar para que el
modelo que se desarrolle no coarte
el funcionamiento de las patronales™
¥, por tanto, de las empresas”. >EFE

Los funcionarios,
sin reparos en
someterse a la ley

La Central Sindical Independiente
y de Funcionarios (CSI-F), sindi-
cato mas representativo en las
Administraciones Publicas, garan-
tiz6 ayer su voluntad de someter-
se "sin ningun tipe de matices” a
la futura Ley de Transparencia. El
presidente del sindicato, Miguel
Borra, se felicitd de la iniciativa
impulsada por el Gobierno y el res-
to de los grupos parlamentarios.
En este contexto, ofrecié la plena
disposicién del sindicato para cola-
borar en la futura redaccién de la
norma, a través de las enmiendas
que se introduzcan en el texto.
Segun CSI-F, los sindicatos son
entidades al servicio de la ciuda-
dania y como no puede ser de otra
manera deben rendir cuentas como
el resto de las instituciones que
reciben fondos publicos. Borra
considera que esta es "“la mejor
manera para que los sindicatos
obtengan la credibilidad y el res-
paldo de los ciudadanos en un con-
texto en el que por diferentes
motivos, se han visto cuestiona-
dos” De hecho, anuncié que CSI-
F se ha sometido a una auditorfa
independiente y que prevé hacer
publicos sus resultados cuando
estén listos. >E.P.



34 VECINOS

Diario de Noticias Viernes, 7 de junio de 2013

sakana

El puerta a puerta arrancara el 27 de
junio en ocho localidades de Sakana

EL PRESUPUESTO
DEL SISTEMA SE HA
REDUCIDO DE 1.017.000
A750.000 EUROS

Ha revertido el 68% en
empresas de la zonay se
han creado nueve empleos

NEREA MAZKIARAN
ALSSUA. El nuevo sistema de reco-
gida selectiva de residuos en Saka-
na ya tiene fecha, el 27 de junio. Con
el nuevo modelo, basado en 1a reco-
gida puerta a puerta y compostaje
de la materia organica, tanto de for-
ma individual como comunitaria,
se pretende triplicar la tasa de reci-
claje en Sakana hasta superar el
80%. En la actualidad esen torno al
25%. Comenzara en ocho de los
quince municipios de Sakana:
Uharte Arakil, Lakuntza, Arbizu,
Etxarri Aranatz, Iturmendi, Bakai-
ku, Urdiain y Olazti.

Las localidades de Arakil y
Ergoiena asi como Arruazu, Irafie-
ta y Ziordia, que dispondrian-de
casetas de aportacion con contene-
dores, comenzaran mas tarde, una
vez se acondicionen las infraes-
tructuras necesarias. Alsasua e
Irurtzun se quedan al margen. En
la primera esta pendiente una con-
sulta popular para que los vecinos
puedan decidir el modelo de reco-
gida y en Irutzun se ha aplazado un
minimo de seis meses.

Se comenzara con la recogida de
la materia organica porque “es el
tipo de residuos que mas preocupa

a los vecinos y vecinas”, segin .

=4 ! -'n ! L]
Adolfo Araiz y Aitor Karasatorre, ayer. roto: cebipa

sefialaron Aitor Karasatorre, pre- APUNTES

sidente de la Mancomunidad de
Sakana, y Adolfo Araiz, gerente de
la entidad, en una rueda de prensa
ayer en Pamplona.

Al respecto, destacaron que alre-
dedor de 4.000 personas gestionaran
directamente la materia organica
que generan en sus hogares. En el
Plan de Viabilidad que manejaba la
Mancomunidad se calculaba que
unos 2.800 hogares eran potencia-
les de hacer autocompostaje en el
jardin de su casa. Hasta la fecha se
han apuntado 2.000. Los otros 2.000
corresponden a compostaje comu-
nitario.

® En ocho localidades. El nuevo
sistema comenzara en Uharte Ara-
kil, Lakuntza, Arbizu, Etxarri, Bakai-
ku, lturmendi, Urdiain y Olazti.

® Proceso participativo. Durante
este afio se han llevado a cabo 45
reuniones de vecinos en 28 locali-
dades, con unas 1.800 personas.

® Calendario. Los lunes y jueves
por la maiiana se recogera la mate-
ria organica; los martes y los viernes
los envases; el miércoles el papel y
cartén y los sabados la fraccién
rechazo. Los cubos se podran colgar
a partir de las 20.00 horas.

FUNCIONAMIENTO A aquellos veci-
nos que no hagan compostaje se les
recogera la materia organica dos
veces a la semana, los lunes y los
jueves. Los martes y viernes los
envases, los miércoles el papel y car-
t6n y por tiltimo, los sabados 1a frac-
cion rechazo. La recogida se hara
por las mananas y el cubo se puede
sacar al poste o al gancho desde las
20.00 horas del dia anterior. Asi-
mismo, se pondran en funciona-
miento las zonas de emergenciasen
los casos-de residuos en grandes
cantidades o no se pueda seguir el
calendario de recogida semanal.
Por otro lado, Karasatorre y Araiz
destacaron que se mantendran
abiertas ias oficinas de informacién
y el teléfono gratuito para resolver
cualquier tipo de dudas .

ECONOMIA LOCAL Desde1a Manco-
munidad destacaron ayer que el
presupuesto de 1.017.000 euros pro-
yectado en un principio se ha redu-
cido a 750.000 euros y que el 68% se
ha invertido en empresas de la
zona. Al respecto, apuntaron que
estas firmas estan recibiendo encar-
gos de otras mancomunidades y
ayuntamientos. “Esta siendo espe-
cialmente exitoso el modelo de com-
postaje comunitario instalado en
Etxarriy los postes de madera para
el puerta a puerta”, afirmaron.

También senialaron que por el
momento, el nuevo sistema ha gene-
rado nueve puestos de trabajo y se
espera que vaya en aumento, entre
otros factores por el seguimiento
que requiere el compostaje. Asi-
mismo, adelantaron que uno de los
proyectos de futuro de la Manco-
munidad es abrir su propia planta
de tratamiento de compostaje.

Junio, el mes del
comercio en
Alsasua con una
nueva campaiia

El 22 de junio, en un marco
festivo, sera el sorteo de dos
chequeras de 990 euros

ALSASUA. Junio, mejor en Alsasua
es el eslogan de la campaiia que ha
puesto en marcha la Asociacion de
Comerciantes de Alsasua/Altsa-
suko Dendarien Elkartea, Y es que
junio sera el mes del comercioenla
villa, con actividades, premios y
sorteos. Por un lado, se sortearan
dos chequeras valoradas cada una
en 990 euros entre los clientes que
realizan sus compras en los comer-
cios asociados entre 5 y el 20 de
junio. Cada chequera contara con
33 vales, uno por cada comercio aso-
ciado, de 30 euros cada uno.

- El sorteo se realizara en directo el
dia 22 de junio, un dia de fiesta y
encuentro en el pueblo en el que el
comercio saldra a la calle. La jor-
nada arrancara a las 10.00 horas,
con diversas propuestas como miisi-
ca, actividades infantiles, magia y
muchas sorpresas. Ademas, para
ese dia los comerciantes de Alsasua
han organizado una exposicién de *
los articulos de temporada, con
interesantes descuentos, en el cen-
tro Iortia.

Por otro lado, 1a asociacion esta
Hevando a cabo durante este mes
una campaifia de promocion de la
tarjeta comercio en colaboracién
con Caja Rural. Consiste en des-
cuentos del 5% para aquellos clien-
tes que realicen sus compras enlos
comercios asociados con esta tarje-
ta. Esta entidad engloba a 33 esta-
blecimientos que disponen de una
oferta comercial completa y de cali-
dad. >N.M.
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Lostrabajadores de Lizaro Echeverria cumplen tres meses de huelga

ALSASUA. Los trabajadores de Lazaro Echeverria, con
canteras en Alsasua y Ziordia, cumplieron ayer tres
meses de huelga indefinida por el despido de seis tra-
bajadores y “la modificacién sustancial de las condi-
ciones de trabajo”, segiin ELA, sindicato mayoritario
de esta empresa. Ayer, volvio a denunciar “la falta de

voluntad de negociar”, emplazando a la empresa a lle-
gar a un acuerdo. La huelga es secundada por 25 tra-

" bajadores, todos de taller. Piden la readmisién de sus
comparneros o una indemnizacién de 45 dias por ano
trabajado. Otra demanda es 1a negociacién de un con-
‘venio colectivo. Foto: N.M.

ALSASUA > Concierto de Gari, mafiana en el centro Iortia

Gari presentara mafiana sabado en el centro cultural Iortia de Alsasua
su iltimo trabajo Ez da amaiera, once nuevos temas que se recogen en el
séptimo disco en solitario tras su etapa como vocalista en Hertzainak.
Sera a partir de las 20.00 horas. El precio de las entradas es de 10 euros, 5
euros para los suscriptores de Berria. Y es que este concierto se enmarca
en el décimo aniversario del nacimiento de este diario, poco después del
cierre de Egunkaria. Asi, esta cita sera una fiesta de aniversario y una
llamada de Berria para aunar esfuerzos y lograr un periédico renovado
en euskera. En el acto participara un representante de Berria y se podra
ver un video sobre sus 10 afios de andadura. >N.M.

ETXARRI ARANATZ > Salida interpretativa sobre el bosque y el mar

Aplazado por la lluvia, mafiana tendra lugar en Etxarri Aranatz una sali-
da interpretativa sobre el bosque y su relacion con el mar. Sera a partir
de las 11.00 horas, con una duracién de unos 90 minutos. La salida sera
desde el ayuntamiento. Esta iniciativa se enmarca en el proyecto de cons-
truccién de la réplica de 1a nao San Juan, hundida en 1565 en Canada, para
lo cual diferentes localidades de Sakana donaron 200 robles. Y es que his-
téricamente, los robles de la zona eran utilizados en la construccion de
barcos. El viaje que realizaba esta madera de los bosques hasta el mar se
ha podido ver en la exposicién itinerante Oihanetik itsasora en diferen-

tes localidades de Sakana. >N.M.

IZURDIAGA > Miarcha contrala inea de alta tensién el domingo

La plataforma contra La linea de Alta Tensién-Autopista Elektrorik ez,
ha organizado para este proximo donringo una marcha contra la linea de
alta tension. Tras un desayuno, se saldra alas 9.30 de Ochovi para conti-
nuar por las faldas del monte Bizkai y Errotz, donde sera el hamaiketa-
ko. Continuara por Izurdiaga, Urritzola, Ekai, Zuhatzu y Satrustegi, don-
de a las 14.00 horas habra una concentracion y comida. Hay que apuntarse

- de antemano en el Ayuntamiento de Iza en Erice, Pixusar en Irurtzun o

Bar Oskia en Errotz. También en latmendimarixa@gmail.com y man-
dando un sms al teléfono 674 286 048. >N.M.
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Parte de la plantilla de Cinfa y autoridades posan con los Principes de Asturias, don Felipe y dofia Letizia, en
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la sede de la compaiiia en Olloki. Foto: MIKEL Saiz

Cinfa factura 335 millones de euros en
2012, un 7,7% mas, ymantiene su beneficio

EN 2013 LANZARA 36 NUEVOS PRODUCTOS EN
ESPANA Y 76 EN MERCADOS DE OTROS PAISES

Los Principes de Asturias y Viana visitan las instalaciones
de Olloki, laboratorio que emplea a casi mil personas

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. Cinfa facturé 335 millo-
nes de euros en 2012, un 7,7% mas
que en el ejercicio anterior, a pesar
del copago y mantuvo unos benefi-
cios semejantes a 2011, unos 33 millo-
nes. El primer laboratorio en unida-
des de medicamentos dispensadas
por medio de farmacia, con més de
117 millones de envases vendidos,
recibié ayer la visita de los Principes
de Asturias en Olloki.

Parte de la plantilla, compuesta por
971 personas, compartio espacio con
don Felipe y dofia Letizia. El presi-
dente de la compaiiia, Enrique
Ordieres, explico a los representan-
tes de la Casa Real la evolucion de

este laboratorio con 870 referencias

entre medicamentos de prescripcion
o de consejo farmacéutico y entre
soluciones nutricionales, de movili-
dad o para el cuidado de la piel, que
distribuye a mas de 50 paises.

En su progresion, solo en 2012 lan-
26 61 nuevos productos al mercado
nacional y 15 al internacional; y en
2013 prevé sacar 36 nuevas referen-
cias para Espana y 76 en el exterior,
lo que manifiesta su clara apuesta
por la entrada en otros paises.

A pesar de la crisis, de las reduc-
ciones de precios de los medica-
mentos y de la instauracion del copa-
g0, este laboratorio ha logrado incre-

mentar la facturacion en cada ejer-
cicio, al pasar de los 159 millones en
2008 a los 335 millones en 2012. Ordie-
res justifica esta proyeccion en “la
reinversion del 90% de los benefi-
cios en la empresa, en la diversifi-
cacion y en la multiplicacion de la
variedad de productos”. Por medio
de esta politica, “Cinfa ha innova-
do en el desarrollo de productos,
procesos y enfoques y ha ampliado
sus instalaciones y ha incorporado
las tiltimas tecnologias™.

LAS INVERSIONES Cinfa, lider en el
mercado de medicamentos genéri-
cos con una cuota del 21,9%, desem-
bols6 17,8 millones en I+D+i en 2012,
un43% mas que un aio antes, y para
2013 tiene presupuestado destinar
19,1 millones. Esta inversion va diri-
gida principalmente a investigar y
avanzar en los medicamentos gené-
ricos de alta especializacién en onco-
logia y trasplantes; a progresarenla
linea de dermofarmacia, que a tra-
vés de su marca Be+ ya cuentan con
40 tratamientos, divididos en 13
gamas; y a potenciar su producto
N+, orientado a la nutricion, que
fue lanzado en 2012 con seis solucio-
nes para salud cardiovascular, salud
femenina y conciliacion del sueiio.
Cinfa tampoco ha dejado de inver-
tir en la ampliacion de sus instala-

APUNTE

® 700 millones de medicamen-
tos. Cinfa ha alcanzado el hito de los
700 millones de medicamentos en
2013, cifra que le consolida como el
laboratorio méas presente en los
hogares espafioles, con una media de
siete medicamentos en cada uno de
ellos. Tras Cinfa se sitGian Teva,
Novartis, Normon y Bayer.

©® Medicamentos publicitarios.
Cinfa también se posiciona como la
cuarta corporacién en el mercado de
medicamentos publicitarios y pri-
mera de capital nacional.

@ Gama movilidad. En el 4rea de
movilidad, lidera la comercializacion
de ortopedia, con una cuota del
42,7%, con su marca Farmalastic.
@ Nutricién y cuidado de piel. Este
laboratorio ha diversificado sus pro-
ductos en nutricién, con la referen-
cia N+S, y cuidado de piel, con Be+.
Cinfa ha crecido un 34,8% en el
mercado de dermofarmacia, el ter-
cero que mas lo hace.

@ Generadora de empleo. Esta
compafiia'suma una plantilla de 971
personas, de las que unas 800 son
fijos. Entre sus dos plantas de pro-
duccién de Areta y Olloki suma unos
500 trabajadores; ademas del equipo
de 63 profesionales del departamento
de I+D+i. La mayoria de estos
empleados trabajan en Navarra. A los
puestos directos hay que sumar los
indirectos que genera en la Comuni-
dad mediante la industria auxiliar y
otros servicios que demanda. Entre
estos Gltimos, estan los 159 empleos
de Tasubinsa, que se encargan de
acondicionar y expedir los pedidos de
Farmalastic para Espafia y Andorra.

ciones y en la incorporacion de las
ultimas tecnologias. Para este fin, ha
usado casi 64 millones en los iltimos
cinco ejercicios y en 2013 tiene pre-
visto una partida de 12 millones.
Este ano ya ha utilizado un millén
en una superficie de 500 m2 para
construir un laboratorio de control
de calidad en Areta, donde se anali-
zan los materiales iniciales que se
reciben antes de la produccion y los
terminados. Actualmente el labora-
torio funciona las 24 horas del dia y
realiza 250.000 ensayos anuales. Asi,
en 2013 se construira un laboratorio
de microbiologia y se renovaran los
sistemas informatizados de labora-
torio y de planificacion y fabricacion.

MIRADA AL EXTERIOR El mercado
exterior representa el 7% de la fac-
turacion de Cinfa (23,3 millones),
unos ingresos que han ido aumen-
tando cada aiio ya que apuesta por
la internacionalizacion. Trabaja en
25 paises europeos, 16 africanos,
cuatro asiaticos, tres de Oriente
Medio y dos latinoamericanos. Su
objetivo pasa por “consolidar su pre-
sencia en los mercados emergen-
tes”. Por ese motivo, se quiere cen-
trar en Asia Pacifico, Golfo Pérsico,
Africa francéfona y £atinoamérica.

En este ejercicio ya ha comenzado
a comercializar las lineas de ortope-
dia y de dermocosméticos en Corea
del Sur, donde dispone de una filial
local en Seiil, con 17 personas. En
una futura fase, iniciara la distribu-
cion de medicamentos genéricos en
este pais. De esta forma, segtin la evo-
lucion del negocio en Corea, Cinfa
estudiara la posibilidad de exten-
derse a otras zonas de Asia. En el

area del Golfo Pérsico, esta marca ya
ha desembarcado en Emiratos Ara-
bes con su lanzamiento corporativo
en abril y con la distribucion de
medicamentos genéricos para tratar
la diabetes y la hipertension. Tam-
bién ha logrado que Kuwait apruebe
su entrada y espera que durante este
afio Arabia Saudi acepte el registro
de la compaiiia. En estos momentos,
Cinfa ya ha cerrado acuerdos conlos
principales mayoristas e importa-
dores de estos dos paises, ademas de
Oman, Qatar, Bahréin y Egipto, para
asegurar la colocacion de los pro-
ductos de este laboratorio en el canal
farmacia y en el sector institucional.

Africa aparece como otro de los
potenciales clientes para la compa-
iiia foral, principalmente en los pai-
ses francofonos, como Costa Marfil,
Mali, Congo, Gabén, Camerin o
Senegal, entre otros. Pero Cinfa seha
fijado en Argelia, porque su merca-
dofarmacéutico es el mayor del con-
tinente, con un crecimiento del 10%
en 2012. Alla es lider en el uso del des-
congestivo Respibien.

Queda probado que la internacio-
nalizacién de Cinfa se sustenta en
adentrarse en nuevos mercados y en
conservar y potenciar mas sumarca
en los tradicionales. Panama es uno
de estos dltimos, donde ha rubrica-
do alianzas con socios autoctonos y
ha organizado equipos comerciales.
En 2013 se ha posicionado como el
cuarto laboratorio de medicamentos
genéricos en este pais y el primero
de capital espanol. “La eficiencia en
1a inversién, en la diversificacion y
en la internacionalizacion explican
el éxito de Cinfa, sustentado en su
plantilla”, concluye Ordieres.
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Navarra, donde UGT no ve
mas sube esperanzaen la
la contratacion mejoria de los

ENRIQUE ORDIERES
PRESIDENTE DE CINFA DESDE HACE SIETE ANOS

“La crisis ha incrementado el
uso del medicamento genénco”

El 93% de la facturacién de
Cinfa procede del mercado
nacional, que en el tltimo afio
ha sufrido la aprobacién del
copago y la decisién del
Gobierno de dejar de financiar
medicamentos. A pesar de
este varapalo, el laboratorio
aumenté la facturacién por el
mayor volumen de genéricos

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El 93% del volumen de
negocio se centra en Espafia. ¢Qué
balance hace del ejercicio de 2012?
El niimero de medicamentos dis-
pensados a los pacientes en el tiltimo
afio ha caido en torno al 15% con
receta tras el copago, ya que se ha
racionalizado el uso al saber el ciu-
dadano que debe pagar més. A esto
se afiade 1a bajada de precios de gené-
ricos que no cesa y la medida adop-
tada por el Gobierno para suprimir
la financiacion de medicamentos,
que ha originado una bajada de las
ventas del 50% de los farmacos afec-
tados porgue ahora el paciente debe
pagar el 100%. Seremos uno de los
laboratorios mas perjudicados por
esta decision.

A pesar de este escenario, Cinfa
aumenté su facturacién en 2012.
Esto se ha logrado porque se ha
incrementado la demanda de medi-
camentos genéricos tanto por la cri-
sis como por la concienciacién de
sanitarios y ciudadanos de usar
genéricos para conseguir un siste-
ma mas sostenible. Ademas, en este
resultado ha influido la apuesta por
la diversificacién en otras areas,
como la de soluciones para el cui-
dado de la piel y nutricionales y por
la internacionalizacién del negocio.
Pero los precios de los genéricos
‘siguen bajando, ¢por qué ocurre?
Cuando vence 1a patente de un medi-
camento, entramos los genéricos y
se crea mas competencia; entonces,
el genérico actiia de regulador del
precio, pero todo tiene un limite. No
puede ser que un farmaco completo
y de calidad valga 80 céntimos.
Entorno al 40% de los medicamen-
tos que usan los ciudadanos en Espa-
na tiene un precio de salida de labo-
ratorio de dos euros, que para el ciu-
dadano asciende a 3,12 euros, con el
IVA incluido. Se trata de un valor
muy bajo, de los més baratos de los
paises de nuestro entorno.

&C6mo combate Cinfa estas conti-
nuas disminuciones de precios?
Aunque facturamos menos por
unidad vendida, lo recuperamos al
incrementar el volumen que
comercializamos. :

¢Las autoridades estin poniendo
demasiadas trabas al sector far-
macéutico nacional?

Creo que el Gobierno debe dar més
- estabilidad y prevision, ya que aho-

Ordieres explica a don Felipe la progresion de la empresa. FoTo. MIKEL SaZ

El Principe posa con
una gran familia

Felipe de Borbén posé junto a unos
130 trabajadores de Cinfa a las 17.54.
Tras la instantanea, el Principe se
dirigi6 a la plantilla para agradecer-
les su contribucion a este proyecto
al comportarse como una gran fami-
lia. Sus breves palabras bastaron para
que uno de los trabajadores que no
* sali6 en fa foto de grupo llegara has-
ta donde estaban don Felipe y dofia
Letizia y les pidiera que se hicieran
una instantanea con él. El 6 de junio
de 2013, sus Altezas Redles visita~-
ron la planta de Olloki rezaba la pla-
ca que descubrié don Felipe, en
compafifa de dofia Letizia, el secre-
tario de Estado de Cultura, José M2
Lassalle, la presidenta Yolanda Bar-
cina y el presidente de Cinfa, Enri-
que Ordieres. Desde las 17.09 has-
ta las 18.30, los representantes de
la Casa Real conocieron las instala-
ciones y sus hitos: en 1969, empie-
za a comercializar medicamentos;
en 1973, lanza la linea de ortopedia;
en 1998, su primer genérico; en
2008, el primer medicamento de
alta especializacién; en 2010, la mar-
ca Be+; en 2012, N+S y en 2013, el
medicamento 700 millones. La visi-
ta concluy6 en la sala Ezequiel Lor-
ca, impulsor hace 44 afios de la gran
familia que es Cinfa, a la que "le
mueve la vida” como su lema. »S.Z.

ra mismo se respira una incerti-
dumbre y estrés continuo. En 2010,
de la noche a la mafiana, el precio
medio de los genéricos bajo un 30%.
¢{Como se puede pensar en invertir
en una planta y en crear empleo con
normativas asi?

ZEsto sucede en otros paises?

. No, los gobiernos de otros paises

protegen mas a su industria local.
El peso del negocio internacional
representa el 7% del total. ¢Qué
andlisis hace de la actividad exterior?
Los esfuerzos internacionales de
estos afios los veremos en los proxi-
mos ejercicios. Vamos trabajando
Ppoco a poco, pero sin parar.

Cinfa suma casi mil empleados, ¢va
a crear mas puestos de trabajo?
En los tltimos siete afios, hemos
hecho 300 indefinidos. Ahora hay
que ser prudente, pero nuestro obje-
tivo es crear empleo y riqueza para
Navarra. Impulsamos puestos
directos e indirectos. Ahora esta-
mos trabajando con dos empresas
de reciente creacion navarras, una
ha desarrollado la tecnologia para
imprimir los aluminios de los medi-
camentos y la otra, la automatiza-
cion del encajado y paletizado.
Muchas empresas estin pasando
dificultades por la crisis, ¢cuél es el
antidoto que ha utilizado Cinfa?
La austeridad y la apuesta por la
inversién en estos 44 afios. En los
proximos ejercicios vamos a desti-
nar 66 millones en I+D+i y 36 millo-
nes en activos fijos.

de discapacitados

En lo que va de afio se han
firmado 181 contratos,
un 32% mas que en 2012

PAMPLONA. Navarra ha sido la
comunidad donde porcentualmen-
te ha subido mas la contratacion de
discapacitados en lo que va de afio,
un 32,1%, ya que se han firmado 181
contratos frente a los 137 de 2012.

En el conjunto de Espaiia, la con-
tratacion ha aumentado un 6%, al
firmarse 19.860 contratos frente a
los 18.699 del mismo periodo del afio
anterior, segiin datos facilitados por
la empresa Randstad. La tendencia
ascendente registrada durante el
primer trimestre del afio (3,3%) se
intensificé en abril, cuando se pasé
de 4.712 a 5.405 contratos, lo que
supone un aumento del 14,7%.

Por comunidades autéonomas, los
mayores incrementos en el primer
cuatrimestre de este afio respecto
al mismo periodo de 2012 se regis-
traron en Navarra (32,1%) y La Rio-
ja (29%), seguidas a distancia por
Castilla y Le6n (22,3%), Catalufia
(18,5%) y Extremadura (15,4%). Por
el contrario, la contratacion des-
cendio en Aragén (-11,5%), Cana-

rias (-5,5%), Galicia (-1,9%) y Astu-

rias (-1,8%), mientras que en Anda-
lucia practicamente se mantuvo
estable (-0,1%). Se trata de “un dato
muy positivo, aunque hay que
seguir trabajando para la integra-
cion de estas personas”, segin des-
taco la directora de la fundacion,
Maria Viver, que apunt6 que “las
empresas contintian apostando por
la integracion y la gestion de la
diversidad”.

“Es un hecho que la crisis econé-
mica agrava la situacion de los seg-
mentos de poblacién mas desfavo-
recidos, y de forma especial en lo
referente a la desigualdad de opor-
tunidades de acceso al empleo”,
seglin dijo Viver. Por ello, aseguré
que el trabajo de la fundacién se
centra en que “la ihcertidumbre
laboral afecte lo menos posible a
estas personas”. >EFE/E.P.

datos del paro

El sindicato cree que el
descenso es un alivio que
_puede resultar temporal

PAMPLONA. El secretario confede-
ral de Accion Sindical de 1a UGT,
Toni Ferrer, afirmé ayer que un
analisis de los datos del paro regis-
trado del mes de mayo no permiten
“de manera propagandistica,
hablar de esperanza, sino simple-
mente de un alivio”.

Ferrer dijo que en Espaiia persis-
ten unos problemas estructurales
que hacen que el futuro del empleo
“sea bastante preocupante” y que
pueden provocar que, si no hay un
cambio en las politicas de ajuste,
después del segundo trimestre vuel-
va a crecer el desempleo.

El dirigente de 1a UGT, que parti-
cip6 ayer en Pamplona en una jor-
nada con delegados sindicales sobre
negociacién colectiva, ha asegura-
do que la disminucion del paro en
mayo en 98.000 personas “es una
buena noticia”, pero hay que exa-
minarla “de una manera objetiva”.

En ese sentido, recordé en primer
lugar que Espaiia vive “una situa-
cion dramatica” desde el punto de
vista social y econémico, con en 4,9
millones de personas desempleadas
segin el paroregistrado y 6,2 millo-
nes segin la EPA.

Ademas, apunt6 que mayo y junio
son siempre los mejores meses para
la contratacién “por una razén
obvia”, que son las campafias de
verano del turismo y 1a agricultura,
responsables de tres cuartas partes
de los contratos efectuados en este
periodo del afio. Por tanto, destaco,
ese “mensaje de esperanza” del pre-
sidente Mariano Rajoy y la minis-
tra de Empleo, Fatima Bafiez, en el
sentido de que podria haber un
cambio de tendencia, no se corres-
ponde a su juicio con la realidad:
“Si es estacional, dificilmente se
puede ver el cambio de tendencia”.
“No se esta viendo que haya inver-
sién y politicas en sectores que pue-
den generar empleo”. >EFE
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Piden al Goblerno que medie en Inquinasa

PAMPLONA. PSN, Bildu, Aralar-Nabali, Izquierda-Ezkerra y Geroa Bai,
grupos de 1a oposicién parlamentaria, han presentado en el Parlamento
una declaracién institucional en la que piden al Gobierno de Navarra que
con “la maxima urgencia intervenga y medie” en el expediente de extin-
cion de 71 empleos presentado por la empresa Inquinasa. Los trabajado-
res, por su parte, mantienen sus protestas y para hoy han convocado una
manifestacion a las siete de la tarde en Pamplona. rFoto: 0skAR MONTERO
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Labanca cierral02 oficinas en Navarra
ysured regresaaladimension de 1983

LA ABSORCION DE BANCA CIVICA EXPLICA CAS|
LA MITAD DE LAS CLAUSURAS DE SUCURSALES

2012 vivi6 el ajuste mas duro, que ha seguidoen el
primer trimestre de 2013, y dejo abiertos 617 locales

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. La banca continta
cerrando oficinas y recortando
plantillas en Navarra. Desde que
comenzo6 la crisis, mas de un cente-
nar de sucursales ha bajado la per-
siana en lo que supone el recorte
mas importante de la historia. Una
de cada seis oficinas ha sido clau-
surada y la red de los bancos y cajas
-0 lo que queda de ellas- ha regre-
sado a los niveles de hace 30 afios.
Cerro 2012 con 617 sucursales.

Los datos parecen indicar, ade-
mas, que el recorte no ha termina-
do. Si parece haberse completado
gran parte de él -61 oficinas fueron
cerradas en 2012-, pero durante el
primer trimestre de 2013 han segui-
do anunciandose nuevos cierres.
Barclays y Bankia han sido las lti-
mas entidades en anunciar recor-
tes de plantilla, un proceso en el
que también se mantiene Caixa-
Bank, que busca aligerar sured en
toda Espaiia para mejorar la efi-
ciencia y poder competir con BBVA
y Santander, que le aventajan en
este sentido. Tras absorber Banca
Civica y con ella a Caja Navarra,
un proceso que se saldé con 49 ofi-
cinas cerradas en Navarra, la enti-
dad que preside Isidro Fainé es
lider absoluto en Navarra tanto en
depobsitos como en créditos. Y cuen-
ta con una red de 181 sucursales.

El nuevo proceso incluye el recor-
te de 127 puestos de trabajo, 35
menos de los inicialmente previstos.
El banco catalan no ha concretado
ni a qué puestos ni a qué oficinas
afectaria el ajuste, en el que se inclu-
ye a los trabajadores cuyos contra-
tos se encuentran suspendidos des-
dela absorcion de Banca Civica. En
toda Espaiia el niimero de personas
apuntadas de modo voluntario al
ERE supera el recorte planteado por
1a empresa, por lo que habria opcién
de optar a recolocaciones.

Con oficinas en las mejores ubica-

ciones, CaixaBank gané en Navarra
un significativo volumen de nego-
cio, cerca del 40% del total, que le
permite duplicar a un maximo
adversario en la Comunidad Foral.
Caja Rural de Navarra, con 132 ofi-
cinas, se ha mantenido de momen-
to al margen de cualquier reestruc-
turacion significativa, si bien sus
resultados ya se vieron golpeados el
afio pasado por la necesidad de car-
gar contra su beneficio los sanea-
mientos a los que obligé el banco de
Espaiia. En cualquier caso, con un
30% menos de oficinas que Caixa-
Bank, su cifra de negocio es de prac-
ticamente la mitad.

Los ajustes de oficinas en el resto
de entidades han resultado mucho
menos significativos y se han con-

2012 se saldé con

61 oficinas cerradas,
49 de ellas como
consecuencia de la
desaparicion de Can

Oficinas bancarias en Navarra

centrado en entidades con proble-
mas y que han afrontado procesos
de fusién. De entre los grandes ban-
cos, BBVA ha sorteado la crisis sin
cerrar sucursales en Navarra, mien-
tras que Santander; con la absorcion
de Banesto, ha ajustado aunque de
modo limitado su red.

La evolucién histérica del niime-
ro de oficinas fija el tope en el aiio
1998, cuando los procesos de con-
centracion bancaria daban sus pri-
meros pasos y cuando Caja de Aho-
rros de Navarra y Caja Municipal
caminaban todavia por separado. La
fusién de las dos entidades y otros
procesos de concentracion hicieron
retroceder la red a partir de 1999
hasta niveles de comienzos de los
afnos 90, para irse recuperando a
partir de 2005. La fiebre inmobilia-
ria y la alocada carrera de las cajas
por competir unas en el territorio
de otras supuso la apertura de dece-
nas de oficinas que nunca lograron
salir de pérdidas. El desarrollo de la
banca electrénica y la persistencia
de la crisis hacen prever que la dis-
minucién podria continuar.

~

m Evolucién del
namero de oficinas
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(*) Banco Santander, incluye al Banesto
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Ega Informatica
entra en concurso
voluntario de
acreedores

El objetivo es buscarla
continuidad de esta empresa
que tiene 30 trabajadores

ESTELLA-LIZARRA. La empresa Ega
Informatica ha entrado en concur-
so voluntario de acreedores con el
objetivo de buscar la continuidad
del negocio en el que actualmente
trabajan 30 personas. Esta empre-
sa ubicada en estos momentos en
Mutilva Baja nacié en Estella-
Lizarra hace 26 afios y desde enton-
ces ha estado siempre encabezan-
do el desarrolio de las nuevas tec-
nologias. Entre sus servicios esta,
ademas de la labor comercial de
venta de equipos informaticos, la
consultoria y el mantenimiento de
infraestructuras y comunicaciones
y el desarrollo y asesoramiento en
tareas de programacion.

Desde 2003 hasta el pasado mes de
diciembre, Ega Informatica man-
tuvo abiertas sus dos sedes fisicas,
la de Estella-Lizarra ubicada en la
avenida Yerri y la que estrend ese
afno en Mutilva. No obstante, a
finales de 2012 se cerro el comercio
de Estella-Lizarra y ahora sus tra-
bajadores desarrollan su tarea en
Mutilva. La plantilla de Ega Infor-
matica se encuentra en estos
momentos en un ERE de suspen-
siéon temporal en el que lleva
inmersa desde marzo de 2012, ade-
mas en estos momentos se les
deben algunas nominas.

El procedimiento concursal ya
esti abierto después de que el miér-
coles el Boletin Oficial de Estado
publicé el anuncio del Juzgado de
lo Mercantil nimero 1 de Pamplo-
na en el que declaraba el concurso
de acreedores y se nombraba al
nuevo administrador.

Cabe recordar que el propietario
de Ega Informatica es Angel Usta-
rroz, empresario que fue presi-
dente de La Asociacion de Empre-
sarios de la Merindad durante una
década. De hecho, a primeros de
este afio abandoné el cargo para
dedicarse de pleno a su empresa
ante las dificultades. >C.S.

Incita, antigua auxiliar de Caja Navarra
prepara un severo recorte de plantilla

LA FIRMA TECNOLOGICA TIENE
REGULADOS DESDE HACE UN
ANO A 68 TRABAJADORES DE
SU LINEA DE NEGOCIO BANCARIO

PAMPLONA. Las consecuencias de
la desaparicion de Caja Navarra se
siguen sintiendo no solo en el aspec-
to de las oficinas ni en los cambios
que experimentan los clientes. Tam-
bién en las estadisticas del paro,
que han crecido como consecuen-
cia del ERE presentado el pasado
verano y de los cierres de toda la
némina de empresas auxiliares,
entre las que se encontraban las

filiales de Vialogos. Incita, que pro-
veia a Cany a Banca Civica de ser-
vicios de core bancario, timbién tie-
ne previsto presentar hoy mismo
un ERE de rescisién de contratos
que supondra “un importante
recorte” de plantilla en sus centros
de Pamplona y de Zaragoza.

La empresa, con mas de 200 emplea-
dos, precisara hoy al comité de
empresa el niimero de trabajadores
afectados por los despidos, que no
sera pequeno. Hace un aiio, decidio
regular por el 100% de la jornada a
68 empleados y desde entonces la
situacion no ha mejorado. También
podrian verse afectados trabajado-
res del centro de Zaragoza y que per-

tenecian a TBS, empresa que se uni6
a Incita el afio pasado.

La entidad entiende que con la
salida de CaixaBank “como socio
financiero” de la compaiiia y 1a can-
celacion de los contratos firmados
en 2011 con Can y Banca Civica se
ve forzada a reorganizar su negocio
en Navarra. El recorte a la planti-
lla “trata asimismo de preservar

La firma entiende que
el recorte es necesario
para preservar otras
lineas de negocio

con mas proyeccion

INFOGRAFIA: D.N.

otras lineas de negocio que si estan
funcionando” y que tienen futuro,
insistian desde la compaiiia.

Los acuerdos de 2011 habian
supuesto asimismo que el personal
del departamento de tecnologia de
Caja Navarra pasase a Incita. Con
la extincion de los contratos —Caixa-
Bank cuenta con su propia tecnolo-
gia- estos trabajadores han queda-
do sin proyecto y “sin posibilidad
de reincorporarse”. La firma, que
esta tratando de vender su tecnolo-
gia de core bancario, insiste en que
la falta de trabajo ha llevado a una
situacién de falta de liquidez en esta
linea de negocio, por lo que ve nece-
sario “tomar medidas para que no
repercuta a otras lineas”.

El frenazo del mercado nacional
obliga a Incita a consolidar su
“penetracion en el mercado inter-
nacional”, donde la empresa consi-
dera que ya “esta consolidada y ope-
ra con clientes en diferentes areas
de negocio”. >P.N.

EMPRIESAS >Salvador reglmta _
enel Congreso
deMagnaenCIY\("etl

Carlos Salvador, parlamentario de
UPN, ha registrado en el Congre-
SO una pregunta con la que pide
informaci6n sobre “cuando tiene
previsto la Confederacion Hidro-
grafica del Ebro (CHE) aprobar las
autorizaciones correspondientes
con las que proceder a la apertura,
en la localidad navarra de Zilbeti,
de una mina complementaria a la
existente en Eugui”. El diputado
regionalista recuerda que, con este
proyecto, “se garantiza la activi-
dad a futuro de la empresa Mag-
nesitas Navarras (Magna) y con
ella el mantenimiento de los pues-
tos de trabajo —unos 180- que, en
estos momentos, siguen depen-
diendo de la apertura de esta ins-
talacion”. Magnesitas Navarras
(Magna) necesita el permiso defi-
nitivo de la CHE para poder abrir
en Zibeti una mina complementa-
ria a la de Eugui. >D.N.
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EL MENSAJE

@ Controlar el déficit es lo prime-
ro. Respecto al relajamiento de los
objetivos de déficit autorizados por
la Comision Europea a media docena
de paises, entre ellos Espafia, Mario
Draghi subrayé la suma importancia
de que estas decisiones "“se reserven
para circunstancias excepcionales”
“La consolidacién fiscal es y conti-
nla siendo inevitable. Esto debe
quedar claro”, afirmé Draghi.

LA DECISION

5%

@ Tipos de interés. El Banco Cen-
tral Europeo (BCE) decidié ayer
mantener el tono de su politica
monetaria tras dejar inalterados los
tipos de interés en el minimo hist6-
rico del 0,5 %.

LA FRASE

"La economia de la Zona
Euro va a estar impulsada
por el crecimiento de las
exportaciones”

MARIO DRAGHI
Presidente del BCE

espafa-mundo

Mario Draghi, en la rueda de prensa que brotagonizé ayer en Francfort. roto: ere

Draghi, en contradela UE, apuesta porque
Espaia baje impuestos y hagamasrecortes

EL BCE, PESIMISTA ANTE LA POSIBILIDAD DE QUE
BRUSELAS ACTIVE NUEVOS CREDITOS PARA PYMES

El presidente del BCE cree que una subida de tasas no contribuira
al crecimiento de un pais “donde los impuestos ya eran altos”

PAMPLONA. Austeridad si, pero no
basada en una reforma fiscal al alza,
sino en el recorte del gasto ptiblico
acompanado de una rebaja imposi-
tiva. Esta es la receta que defiende
ahora el Banco Central Europeo para
paises en los que la crisis persiste,
como Espana. Contrasta esta receta
con la que defiende la Comision
Europea que pivota en torno a una
- subida de impuestos (con el IVA
como prioridad) acompafiada de una
- reforma de las pensiones a la baja.
La idea del BCE, defendida ayer por
su presidente, Mario Draghi, enlaza
con la idea que, en lo fiscal, defiende

Mariano Rajoy (bajar los impuestos),
pero choca con las exigencias de la
oposicion de acabar con unos recor-
tes que estan asfixiando a la ciuda-
dania. Es decir, su aplicacion es
incierta y mas teniendo en cuenta
que lo que finalmente se impondra
sera la decisién politica que tome
Bruselas (en la que el punto de vista
de Alemania es el que més pesara).
Segiin Draghi, los gobiernos de la
Eurozona que, como en el caso de
Espafia, se hallan inmersos en
“dolorosos” procesos de consolida-
cion fiscal deben tratar que estos
“inevitables” ajustes sean en la

medida de lo posible favorables al
crecimiento, “algo que no se consi-
gue con subidas de impuestos y si
con el recorte del gasto publico
improductivo”. “Muchos paises han
buscado la consolidacion fiscal
mediante subidas de impuestos por-
que es lo que resulta mas facil y eso
no ayuda al crecimiento puesto que
se produce en una regién donde los
impuestos ya eran elevados”, dijo
Draghi al ser preguntado por la con-
solidacion fiscal espariola.

En este sentido, el presidente del
BCE se mostrd partidario de favore-
cer el crecimiento-de la economia a
la vez que se llevan a cabo ajustes
mediante la bajada de impuestos y
el recorte del “gasto piiblico impro-
ductivo”, aunque admitié que esto
resulta maés dificil de aplicar para
los gobiernos.

CREDITO Pero lo peor quiza para las
perspectivas del Gobierno espariol es

que el propio Draghi reconoci6 que
las esperadas medidas para la reac-
tivacion del crédito a las empresas
europeas, especialmente a las pymes,
tampoco han liegado. El presidente
del BCE reconocio la dificultad de Iie-
var a la practica a corto plazo un pro-
grama de compras de titulizaciones,
valores respaldados por activos
(ABS), medida que podria servir
para estimular el crédito. A este res-
pecto, Mario Draghi apunt6 que “el
mercado de ABS ha estado muerto
durante varios afios” y que reacti-
varlo no sera facil.

En otras palabras, el maximo res-
ponsable del euro manda un mensa-
je pesimista al Gobierno espafiol: si
la tabla de salvacion que busca Rajoy
es que desde Europa se activen lineas
de crédito para las pymes, aiin ten-
dra bastante que esperar. El efecto de
este mensaje no se hizo esperar: el
Ibex perdi6 los 8.200 puntos y la pri-
ma de riesgo supero los 300. >D.N.

El FMI reconoce
fallos en el rescate

a Grecia, el BCE y
la UE los niegan

El punto de friccion es si la
deuda helena podia haberse
reestructurado ya en 2010

PAMPLONA. La Comision Europea
y el Banco Central Europeo tacha-
ron ayer de “erréneas e infunda-
das” las criticas que les ha dirigido
el Fondo Monetario Internacional
(FMI) por su gestion en el rescate
de Grecia, aunque admitieron que
su actuacion fue un “proceso de
aprendizaje” porque se trataba de
una “situacion sin precedentes,
extremadamente dificil y de emer-
gencia”. “La Comisién no esta de
acuerdo con algunas de las conclu-
siones del informe” del FMI, sen-
tenciaba el portavoz de Asuntos
Econémicos, Simon O’Connor.

En primer lugar, el Ejecutivo
comunitario (y el BCE) discrepa de
que habria sido deseable una rees-
tructuracion anticipada de la deu-
da griega ya en 2010. “Habia un ries-
go de contaminacion sistémica sila
reestructuracion de la deuda pri-
vada se hubiera hecho en aquel
‘momento y hubiéramos socavado
gravemente el programa” de resca-
te. Ademas, la Comisién y el BCE
estan “totalmente en desacuerdoen
que no se hizo lo suficiente para
identificar reformas estructurales
que impulsen el crecimiento”. “Es
totalmente erréneo e infundado. La
Comision ha sido un importante
motor detras del fuerte foco del pro-
grama en las reformas estructura-
les”, subrayaba O’Connor, que sos-
tuvo que se utilizé “toda la flexibi-
lidad” que permitian las normas.
“Nosotros no cambiamos las reglas
como otros sugieren que estan
haciendo”, apuntaba el portavoz, en
referencia a la admisién por parte
del FMI de que vulnero sus propias
normas al calcular el umbral de sos-
tenibilidad de la deuda helena.

“Este es un proceso de aprendiza-
je. Por supuesto, a posteriori, con la
experiencia de tres afios y medio,
podemos volver atras y examinar
qué podria haberse hecho de forma
distinta en un mundo ideal”, dijo
O’Connor a modo de falsa autocri-
tica. “Pero las circunstancias eran
las que eran y la Comisién hizo todo
lo que pudo en una situaciéon sin
precedentes”, afiadia. El resultado
final, segiin destaco, es que Grecia
sigue en la Eurozona “con crecien-
tes signos de estabilizacion”. >b.N.

LaFiscalia defiende a Miguel Blesa con el aval del Gobierno de Rajoy

PODRIA PRESENTAR UNA
QUERELLA POR PREVARICACION
CONTRA QUIEN HA ENCARCELADO

AL "BANQUERO DEL PP"

PAMPLONA. La Fiscalia de Madrid
ha recurrido el auto por el que el
juez Elpidio José Silva ordené el
miércoles el ingreso en prisién
incondicional del expresidente de
Caja Madrid Miguel Blesa. Esta pos-

tura fue avalada ayer por el Ejecu-
tivo que preside Rajoy. Asi, el minis-
tro de Justicia, Alberto Ruiz Gallar-
dén, recordé que en un Estado de
derecho “cualquier decisién que
afecta a derechos fundamentales,
como esta, es susceptible de recur-
so”. Ademas subrayado que el
hecho de que un 6rgano superior
(en este caso la Audiencia de
Madrid) pueda revisar la resolucion
de prision dictada por el juez José
Silva “siempre es una garantia para

el ciudadano”. La fiscalia se opuso
ya el miércoles al encarcelamiento
de Blesa como ya habia hecho 20
dias antes ante la decision de pri-
sién eludible bajo fianza de 2,5
millones de euros.

Pero es que la Fiscalia de Madrid
va mads alla incluso de oponerse al
encarcelamiento de quien fue cono-
cido como “el banquero del PP” y
ayer reconocia que estd analizando
las resoluciones dictadas por el juez
Silva antes de decidir si se querella

contra él por prevaricacién. Fuen-
tes juridicas explicaron que el
Ministerio Piiblico recibié hace
aproximadamente un mes una
denuncia por parte de la defensa de
Blesa contra el titular del juzgado
de instruccion niimero 9 de Madrid
en la que el letrado manifestaba que
habia indicios de que el magistra-
do habia incurrido en este delitoen
varias de sus resoluciones.

La denuncia se fue ampliando pos-
teriormente con otras decisiones del

juez, tanto las referentes a la causa
en la que investiga la concesion de
un crédito fallido de 26,6 millones de
euros al Grupo Marsans como a las
de la adquisicién del banco norte-
americano por parte de Caja Madrid
bajo la presidencia de Blesa, por la
que el miércoles decretd su ingreso
en prision incondicional. A partir
de entonces, el Ministerio Ptiblico
abri6 unas diligencias de investiga-
cion penal que ahora podrian con-
cretarse. >D.N./EFE/E.P.
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