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La reforma fiscal encarece
las gasolinas un 8% este ano

Las gasolinasy otros carburantes han sido, un mes mas, los responsa-
bles de que el indice de precios de consumo (IPC) haya remontado en
marzo hasta el 1,3 % interanual, dos décimas por encima de la inflacién
registrada en febrero. De esta forma, la inflacién encadena dos meses
de remontada desde que en febrero interrumpié la tendencia decre-
ciente iniciada en noviembre, cuando se moderé seis décimas en un
mes (del2,3al1,7 %). Luego siguié moderando el crecimiento hasta el 1%
de enero, sunivel mas bajo en un afio. E1 INE debera confirmar el 12 de
abril este dato adelantado. PAG.11
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Las gasolinas se encarecen un 8% en
lo que va de ano por la reforma fiscal

Los carburantes tiran de la inflacion, que se sittia en el 1,3% este mes

Llenar el depdsito
del coche es ahora
5,5 euros mas caro
gue hace tres meses

En Navarra, la
unificacion del impuesto
de hidrocarburos

ha supuesto un alza

de 4,8 céntimos por litro

EDURNE MARTINEZ
Madrid

Llenar el depésito es hoy unos
5,5 euros mas caro que hace solo
tres meses. El precio de la gasoli-
nay el diésel se ha encarecido un
7,7%y 8,8%, respectivamente, en
lo que va de afio. Con estos pre-
cios, llenar el depdsito de gasoli-
nade 55 litros cuesta 70,23 euros
de media, unos 5,4 euros mas
que a principios de afio. En el ca-
sodel gaséleo, cuesta 67,54, unos
5,5 euros mds que en enero, se-
gun los datos del Boletin petrole-
rodela UE.

Los datos confirman que el
precio medio del litro de gasoli-
na ha subido esta semana un
0,78% hasta los 1,277 euros el li-
tro, su nivel més alto desde no-
viembre y su undécima subida
consecutiva. Por el lado del gasé-
leo, a pesar de la subida del 8,8%
desde enero, esta semana ha ba-
jado su precio un 0,16% para si-
tuarse enlos 1,228 euros el litro.

¢Por qué se ha producido este
encarecimiento? Fundamental-
mente por la entrada en vigor de
una nueva fiscalidad que grava el
consumo de carburantes. Eldeno-
minado tipo especial Unico fue re-
gulado por el Gobierno de Rajoy
en los Presupuestos de 2018 pero
hasta el pasado mes de enero no
entré en vigor, lo que ha supuesto
un aumento de los precios de ven-
ta al publico, segun asegura la Co-
misiéon Nacional de los Mercados
yla Competencia (CNMC).

Elregulador explica que aun-
que los precios antes de impues-
tos disminuyeron con la modifi-

Llenar el depdsito de gaséleo cuesta actualmente casi 70 euros.

caciéon de la norma, han subido
los que paga el consumidor final.
A pesar de la subida, la gasoli-
na es mas barata en Espafia que
en la media de la UE, donde el
precio medio de venta al ptiblico
del litro de combustible 95 estd
en 1,396 euros y el litro de gasé-
leo cuesta de media 1,350 euros
en la UE. Esto se debe precisa-
mente a la menor presion fiscal
que soporta Espafiarespecto a
los paises de su entorno, a pesar
de que ha subido el IVA y a los
gravamenes al biodiésel.

La cotizacién del crudo

En concreto, desde principios de
2019 se integraron los dos tra-
mos del antiguo Impuesto de
Ventas Minoristas de Determi-
nados Hidrocarburos (IVMDH),
el tramo autonémico (que oscila-
ba entre ceroy 4,8 céntimos de
euro porlitroy cuya cuantia deci-
dia cada comunidad) y el tramo
estatal (que ascendia a 2,4 cénti-
mos de euro por litro) en un uni-
co impuesto. Este nuevo grava-
men, denominado tipo especial,
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se elevd a 7,2 céntimos de euro
por litro y se aplica por igual en
todala Peninsulay Baleares.

Navarra es una de las comuni-
dades mas afectadas porque te-
niauntramo autonémico de cero
céntimos, que ahora se sitia en
4 8 céntimos.

Lasubida enlos precios de los
carburantes desde principios de

afio viene también acompafiada
de un incremento en los precios
de la cotizacién del petrdleo. Es-
tejueves el barril de crudo Brent,
de referencia en Europa, cotiza-
ba por encima de lo 67,6 ddlares,
en los mismos niveles de hace
una semana, mientras que el Te-
xas americano se intercambiaba
por unos 59,28 délares.

El alza de los precios de los
carburantes es lo que tira hacia
arriba de la inflacién, que sube
cuatro décimas en marzo en re-
lacién al mes anterioryall,3%en
tasainteranual, su nivel mas alto
desde noviembre, como confir-
mo ayer el indicador adelantado
publicado por el INE.

No solo ha influido el repunte
del precio de las gasolinas, tam-
bién que la electricidad aunque
habajado en marzo,nohasidoun
descenso tan acentuado como el
del mismo mes del afio pasado.
Aunque en este dato adelantado
el INE no detalla las subidas que
han tenido los carburantes para
transporte o calefaccion, llevan
una tendencia al alza desde ene-
ro, cuando el gaséleo subié un
0,8% y llegd al 4% en febrero. Por
su parte, la gasolina también ha
subido durante dos meses segui-
dos, aunque de forma maés leve.

Asi, la tasa interanual del IPC
del 1,3% es la 31° positiva que en-
cadena el IPC, lo que supone que
los precios de consumo son hoy
un 1,3% mas altos que hace un
afio. Ademas, la subida mensual
del 0,4% es la mas alta desde
2016. Los datos definitivos se co-
noceran el préximo 12 de abril.

Lainflacién subyacente (que
excluye los componentes méas vo-
latiles: energia y alimentos fres-
cosy que en la actualidad estd en
torno al 0,7%) rondara una media
anual del 1,1%, segtin los expertos
de Funcas. Prevén que en abril la
inflacién ronde el 1,5% por la Se-
mana Santa y luego baje hasta
terminar el afio sobre el 1,6%.

Los precios retrocedieron de
forma importante en la recta fi-
nal del afio pasado —en solo dos
meses cayeron un punto—y 2019
empezd con una moderacion
aun mayor. Pero en febrero los
precios comenzaron a recupe-
rarsey el dato de marzo lo confir-
ma. Ademas, el indicador ade-
lantado del indice de precios de
consumo armonizado (IPCA)
—que mide la evolucién de los
precios con el mismo método en
todos los paises de la zona euro—,
fue también del 1,3%, dos déci-
mas mas que el mes anterior.

Carrera entre Espaia
y Francia por el AVE ‘low cost’

El grupo galo SNCF
pretende implantar

su modelo de bajo coste
cuando se liberalice

el mercado en 2020

J.A. BRAVO Madrid

Todavia restan casi 21 meses pa-
ra que el mercado ferroviario de
transporte de pasajeros se abra a
la competencia en la UE, y dos de
los principales Estados miem-
bros ya anuncian una guerra co-
mercial velada. El primer esce-
nario seria Espafia donde la ope-
radora publica Renfe mantiene
su monopolio, que su homédloga

francesa aspiraaromper. Elmar-
tes laempresa SCNF confirmaba
que lleva tiempo negociando con
la compaiiia espaiola ILSA, filial
de Air Nostrum que desde sep-
tiembre tiene autorizacién de
Competencia para operar en la li-
nea de alta velocidad entre Ma-
drid y Montpellier (Francia), lo
que en la practica le permitiria
competir en el corredor del AVE
aBarcelona. También hahablado

con Acciona, grupo que asimis-
mo tiene previsto participar en
ese proyecto con una inversién
global de cerca de 500 millones
para adquirir nuevos trenes.

La operadora estatal francesa
tiene flota propia, aunque mati-
zan que aun no hay acuerdo “sa-
tisfactorio”. Su propuesta princi-
pal es “una oferta mas barata” de
AVE, algo que ya lleva seis afios
explotando en Francia con sus
trenes de bajo coste Ouigo. Su lle-
gadahadisparadolademandaen
el pais vecino desde 90 a 120 mi-
llones de pasajeros,yel 65% delos
clientes de su oferta low cost paga
de media menos de 25 euros.

En Espafia ven mercado para
hacer algo parecido, pero desde

Renfe dicen que “pierde dinero”,
algo que niegan en la SNCF. El
presidente delaempresa espafio-
la, Isaias Taboas, presumié6 ayer
al respecto de que su AVE de pre-
cios bajos, “compatible” con man-
tener el clasico, “tendra el benefi-
cio justo para mantener el servi-
cio, un margen aunque Ssea
pequefio”. Su precio medio po-
dria rondar los 30 euros confor-
me al trayecto.

Estard en marcha “unos meses
antes” de laliberalizacién, previs-
ta para el 14 de diciembre de
2020,y operaria en cinco de los
diez corredores de alta velocidad.
Laidea esareducir, “sin pérdi-
das”, el tiempo de viaje en coche y
restarle pasajeros con ello.
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Bruselas multara a Espaiia por

su retraso en la ley hip

El Tribunal de la UE
propone una sancién de
hasta 100 millones por
la demora de tres anos

El Gobierno alega que
tenia que consultar a los
sectores afectados y que
sufrio el parén electoral

SALVADOR ARROYO
Bruselas

La paciencia tiene un limite y
cuando este se rebasa, llegan las
multas. El retraso que acumula
Espaifia en la incorporacion de
varias directivas europeas a sus
leyes nacionales va camino de sa-
lirle muy caro. Y el primer aviso
yaestdencimadelamesa. Unode
los abogados generales del Tri-
bunal de Justicia de la Unién Eu-
ropea (TJUE) recomend¢ ayer a
los magistrados que impongan
una sancion de 105.991,60 euros
por cada dia de demora que
arrastra Espafia en la transposi-
ci6n de la legislaciéon comunita-
ria alos contratos de crédito para
la adquisicion de bienes inmue-
bles de uso residencial. Teniendo
en cuenta que el incumplimiento
viene de lejos, unos tres afos, la
penalizacién rondarialos 100 mi-
llones de euros.

En opinién del Abogado Gene-
ral, que por lo general marca el
sentido de las resoluciones de la
Curia, Espafiadeberia hacer fren-
te a “una multa coercitiva diaria”
desde el dia 1 del incumplimiento
hasta que hacer efectiva la trans-
posicién. Evgeni Tanchev, el le-
trado encargado del caso, atiende
de este modo la denuncia inter-
puesta por la Comisiéon Europea,
ylo hace en todos sus términos,
incluso en la cifra sugerida, recor-
dando ademas que Espafia ha re-
conocido que no ha hecho sus de-
beres con los contratos de crédi-
tos hipotecario.

Pero tampoco en relacion con
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Protesta contra la sentencia de devoluc|

otras tres directivas comunita-
rias, de las 21 en las que ya esta
fuera de plazo, que también han
sido denunciadas por el Ejecuti-
vo comunitario ante el alto tribu-
nal de Luxemburgo. En concreto,
y tal y como reconocio6 el propio
Gobierno en una respuesta par-
lamentaria, se refieren a las
cuentas de pago basicas, adjudi-
cacion de contratos de concesiéon
y las norma de contratacién por
entidades que operan en los sec-
tores de agua, energia, transpor-
tesy servicios postales.
Ensudescargo Madrid haargu-
mentado que necesitaba consul-
taratodoslossectoresimplicados,
pedir informacién complementa-
ria a distintas instituciones, pero
también se ha referido a “la com-
plejidad de la materia, la sensibili-
dad politica y social, los intereses
econémicos”,y el tiempo “conside-
rable” en que el Gobierno estuvo
en funciones desde 2016.
Argumentos que no son aten-
didos por el Abogado General. En

surecomendacidn realiza ade-
mas un andlisis mas general del
significado de los incumplimien-
tos por parte de los Estados
miembrosy abre el camino a una
lluvia de sanciones. Asi habla de
que la transposicion es una obli-
gacion “sustantiva”lo que le lleva
a determinar que no cumplir con
ella o hacerlo de manera incom-
pleta o incorrecta ya deberia ser
objeto de castigo.

Sostiene, incluso, que el Tribu-
nal de Justicia de la UE, de acuer-
do conloestipuladoen el Tratado
de Lisboa, podria “imponer el pa-
godeunasumaatanto alzado, asi
como una multa coercitiva, o una
sancién pecuniaria que no haya
propuesto la Comision”.

Quejas del Sabadell

Enparalelo, el presidente de Ban-
co Sabadell, Josep Oliu, ha recla-
mado una mayor seguridad juri-
dica a los partidos politicos ante
los conflictos que han afectado en
los ultimos afios ala banca, como

—

ion del impuesto hipotecario a los bancos.
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eldelas clausulas suelo, el delim-
puesto de las hipotecas o, el que
esta por venir, el del indice IRPH.
Lo ha hecho ante los accionistas
de la entidad, que ayer celebra-
ban su junta anual en Alicante,
donde hareconocido que todas
estas cuestiones tienen un im-
pacto “injustamente” tratado en
lareputacién de las entidades fi-
nancieras, asi como en la cotiza-
cién bursétil de estas entidades.
Oliu se ha referido asi al deba-
te generado en noviembre por la
retroactividad del Impuesto de
Actos Juridicos Documentados
de las hipotecas tras las senten-
cias “contradictorias” del Tribu-
nal Supremo sobre esta cuestion.
Finalmente son los bancos los
que tienen que pagarlo, como asi
lo estableci6 el Gobierno en un
decreto ley a finales del aio pasa-
do. Sin embargo, el presidente
del Sabadell considera que hay
una “creciente impresion de in-
seguridad juridica” por “ciertas
resoluciones judiciales”.

La CNMV da luz
verde a la OPA
de Fridman
sobre Dia

¢ El proceso podria estar
resuelto para finales de
abril aunque esta por ver
si el magnate ruso logra el
35,5% del capital que exige

J.A. BRAVO Madrid

Ya ha empezado la cuentas
atras para resolver si el grupo
de inversores rusos que enca-
beza el accionariado de Dia
(conel29% de los titulos) gana
la guerra abierta hace meses
por su control, tras haber ven-
cido la semana pasada en su
primera batalla frente al con-
sejo de administracién actual.
La Comisién Nacional del
Mercado de Valores (CNMV)
autorizé ayer la oferta publica
de adquisiciéon (OPA) presen-
tada hace cinco semanas por
dicha sociedad, LetterOne,
controlada por el magnate Mi-
khail Fridman, aunque afir-
ma que su precio (0,67 euros
por titulo) “no es equitativo”,
algo que tampoco es necesa-
rio al ser una propuesta “vo-
luntaria”. Y si no hay retrasos
sobrevenidos, todo el proceso
podria estar resuelto para fi-
nales de abril.

Los plazos que se manejan
ahora mismo es que LetterO-
ne publicard hoy el primer
anuncio formal los datos
“esenciales” de la oferta. Con
ello sus representantes esti-
man que el plazo de acepta-
cién comenzara el lunes que
vieney finalizaria, por tanto, el
23 de abril, es decir, justo des-
puésdel Lunes de Pascuay su-
peradayala Semana Santa.

La OPA cuenta de antema-
no con letra pequefia. Deberia
ser aceptada por, al menos, la
mitad delas acciones alasque
se dirige, y dado que Fridman
y sus socios controlan ya el
29,5% tendria que poder con-
seguir como minimo de un
35,5% adicional. De no lograr-
lola ofertayanoseriaefectiva,
un requisito que ha sido acep-
tado por el regulador.

El‘bancomalo’cerro
2018 con pérdidas de 878
millones, un55% mas

La Sareb lamenta que

los bancos han hundido el
mercado con la venta de
sus carteras de créditos

J.M.C. Madrid

LaSareb,lasociedad que aglutina-
balos activos inmobiliarios mas
problematicos que tenia parte de
la banca en la crisis, ha vuelto a
perder dinero por sexto afio con-
secutivo. En 2018, el conocido co-
mo banco malo se dej6 878 millo-
nes, un 55% mas que el ejercicio
previo, a pesar de que logré un ré-

cord en laventa de inmueblesy de
que hareconvertido su cartera de
préstamos. El presidente de la so-
ciedad, Jaime Echegoyen, recono-
cié ayer: “Sera dificil que ganemos
dinero algun dia”. En cualquier ca-
so, ha descartado que sean nece-
sarias nuevas aportaciones de ca-
pital por parte de los accionistas,
entre los que se encuentra el Esta-
do a través del FROB, con casi la
mitad del capital.

Laactividad dela Sarebenelul-
timo afio ha estado condicionada
porla“dispar” evolucion delas dos
partes de su cartera: la gestion y
desinversion de préstamos dafia-
dos yla venta de inmuebles. Eche-

goyen ha destacado que 2018 fue
“un ejerciciode gran exigencia por
la fuerte concurrencia que se ha
registrado en el mercado mayoris-
ta, no solo en términos de volu-
men, sino de precio,con unos nive-
les de descuento que la compafiia
no puede ni debe asumir”.

Con estas palabras, el presiden-
tedelaSarebsehareferidoalaes-
trategiadelosbancos que hanven-
dido méas de 40.000 millones de
créditos con riesgo gracias a unos
descuentos que en algunos casos
han llegado al 70%, lo que “hundié
elvalordelascarterasenelmerca-
do”. El banco malo si esta dispues-
toaaplicarrebajas de hasta el 15%,
peronolosquelosfondos deinver-
sién extranjeros exigen en el mer-
cado espafiol. Por eso, han decidi-
do “dar un paso al lado” para pre-
servar el valor antelos descuentos
“impensables” que promueve la
“brutal competencia” de la banca.
En cualquier caso, la Sareb vendié
mas de 21.000 inmuebles en 2018,
la cifra mas alta de su historia.

Efe. Madrid

El juez del caso Lezo, Manuel
Garcia Castelldn, ha abierto una
nueva pieza en esta causa para
investigar el presunto pago “sis-
tematico” de comisiones ilega-
les por parte de la constructora
OHL a distintas administracio-
nes municipales y autonémicas
a cambio de adjudicaciones pu-
blicas. Segun confirmaron fuen-
tes juridicas y adelanté ayer El
Independiente, el juez de la Au-
diencia Nacional ha mantenido
en secreto estas pesquisas hasta
que el pasado miércoles acordé
levantar esareservay llamar a

OHL, investigada por
el pago sistematicode
comisiones en Espaia

declararalosinvestigadosenes-
tapiezael 4y 5 de abril, lamayor
parte trabajadores de la cons-
tructora.

Segun El Independiente, se
trata de una pieza que se abri6 a
partir de un “hallazgo casual”
cuando, en el marco del caso Le-
zo -en el que se investiga al ex-
presidente madrilefio Ignacio
Gonzélez- se practicaron entra-
dasyregistros en las oficinas de
OHL, cuyo expresidente Juan
Miguel Villar Mir esta ya impu-
tado en esta causa. Los agentes
intervinieron conversaciones
que habian sido grabadas porun
empleado sobre las “mordidas”.
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Pleno del Parlamento

Los parlamentarios aplauden, tras la foto de grupo que se hicieron ayer en el hemiciclo, en el tltimo pleno de la legislatura.

UPN y PP denuncian que lanueva

ley deigualdad “impone” Skolae

Lanorma fue aprobada ayer por el cuatripartito y el PSN

La ley pretende impulsar
la igualdad entre
mujeres y hombres

en diferentes ambitos y
evitar la discriminacion

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

ElParlamento aprobé ayerla Ley
foral de Igualdad entre Mujeresy
Hombres, impulsada por el Go-
bierno foral. Regula medidas pa-
ra promover laigualdad de géne-
ro en diversos ambitos, desde las
politicas publicas, el &mbito so-
cial o la participacion politica.
Cuatripartito y PSN respalda-
ron la norma, a la que introduje-
ron cambios deultimahora, dado
que el Consejo de Navarra habia
advertido de que algunos articu-
los podian ser inconstituciona-
les, entre otras razones por regu-
lar materias competencia del Es-
tado. Las modificaciones
tuvieron el apoyo de UPN y PP.
Sin embargo, estos dos partidos
rechazaron finalmente lanorma,
por la regulacién en el &mbito
educativo, criticando que lo que
se persigue es “imponer” por ley
el controvertido programa Sko-
lae en todos los centros. De he-
cho, al debate de esta norma asis-

tieron la consejera de Educacion,
Maria Solana, y su equipo, con
una camiseta de apoyo a Skolae.
Laley sefiala que la adminis-
tracién educativa “garantizard”
proyectos “coeducativos” en la
ensefianza infantil, obligatoriay
postobligatoria “integrados en
las programaciones curricula-
res”, para fomentar la igualdad y
prevenir la violencia contra las
mujeres,ydetallalaslineasdelos
contenidos que debera incluir.

Sin participar los padres

La portavoz de UPN, Ana San
Martin, afirmé que esos articulos
han hecho que su partido, que es-
taba de acuerdo con buena parte
de la ley, rechace la norma. Criti-
c6 que no se tenga en cuenta la
postura de las familias ni la auto-
nomia de los centros. Indicé que
UPN esta a favor de laigualdad y
delacoeducacion,y quelaeduca-
cién afectivo sexual ya se impar-
tia antes de que llegara el cuatri-
partito, "pero siempre con la par-
ticipacion y conocimiento de los
padres, y respetando la autono-
mia de los centros”.

La socialista Nuria Medina,
por el contrario, defendi6 “la obli-
gatoriedad de los planes de coe-
ducacién en todos los centros
educativos sostenidos con dinero
publico”. Lamenté que UPN y PP

no apoyaran la ley y hayan perdi-
do la “oportunidad” de “demos-
trar que creen enlaigualdad”.

Esta norma impulsa politicas
publicas para fomentar que las
mujeres se asocien y participen
en los &mbitos publicos o en el
ambito deportivo, incentivar su
presencia en la culturay que no
se les discrimine en el acceso al
empleo y en el propio mundo la-
boral, con una atencién especial
también alamujer delmundo ru-
ral. Ademads, regula que se pro-
mueva la conciliacién en las pro-
pias administraciones publicas.
Las infracciones de la ley, por
ejemplo en casos de discrimina-
cién, pueden conllevar sancio-
nes de entre 3.000 hasta 90.000
euros o laprohibicién durante un
periodo de 3 a 5 afios de obtener
ayudas publicas.

Intromisién en el Gobierno

La consejera de Relaciones Insti-
tucionales, Ana Ollo, destacé que
pese a las objeciones alaley del
Consejo de Navarra, este consi-
dera que lanorma “se ajusta al
bloque de constitucionalidad”. Y
recalc6 el “valor” de la norma pa-
ra la igualdad entre mujeres y
hombres. Sin embargo, tam-
bién sefialé que tienen dudas an-
te una posible intromisién del
Parlamento en la ley de Gobier-

no, al regular, a propuesta del
PSN, que las politicas de Igualdad
estén en manos del departamen-
to de Presidencia, inmiscuyéndo-
se asi en la organizacién del Go-
bierno de sus departamentos o
impidiendo, por ejemplo, que ha-
yaunaconsejeriade Igualdad. La
socialista Nuria Medina negé que
eso se limite, y sefialé que Presi-
dencia es el departamento por el
que pasan todas las acciones del
Gobiernoy por eso plantearon
esta propuesta.

Virginia Alemén (Geroa Bai),
Bakartxo Ruiz (EH Bildu), Tere
Saez (Podemos-Orain Bai) y Ma-
risa de Simén (I-E) coincidieron
en destacar el “paso progresista”
que supone esta norma para la
“igualdad real en todos los &mbi-
tos”, indic6 Aleméan.

San Martin, de UPN, replicé
que hablan de igualdad, cuando
el cuatripartito ha impedido que
se devuelva a las madres nava-
rras lo retenido por IRPF en las
prestaciones por materialidad
desde 2014, frente alo que haocu-
rrido en el resto de Espafia.

Javier Garcia, del PP, critico
que EH Bildu destaque lo que es-
taley va a suponer para la igual-
dad, cuando no estuvo apoyando
alas mujeres de los guardias civi-
les que fueron agredidas en Alsa-
sua, sino “alos agresores”.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

LEY DE IGUALDAD

La norma pretende
promover las
condiciones para que “el
derecho a la igualdad”
entre mujeres y hombres
en Navarra sea “real

y efectivo” en “todos

los ambitos y etapas

de la vida"

CONSEJO DE NAVARRA
Manifestd sus dudas
sobre la posible
constitucionalidad de
varios articulos de la ley

CAMBIOS DE ULTIMA HORA
El cuatripartito y PSN
plantearon ayer
enmiendas para
subsanar algunos

de los problemas
detectados por

el Consejo de Navarra

DISCREPANCIA, EN EDUCACION
UPN y PP no se sumaron
al apoyo de la ley

y el principal motivo

fue porque consideran
gue va a suponer la
“imposicion” de Skolae

INFRACCIONES
Incumplir la ley puede
acarrear sanciones de
entre 3.000 y 90.000 €
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Labores de extincién del helicoptero en el fuego de vegetacion ocurrido el miércoles en Mafieru. GoBIERNO DENAVARRA

Un investigado por

su presunta implicacion
en incendios intencionados

Agentes de Medio
Ambiente de Policia
Foral recopilan indicios
sobre su ubicacion en el
momento de los fuegos

Después de la decena de
incendios del miércoles,
el Gobierno pidid
precaucion por “riesgo
extremo” de mas fuegos

CARMEN REMIREZ
Pamplona

Agentes del area de Medio Am-
biente de la Policia Foral estan
investigando a una personapor
su presunta implicacién en algu-
no de los incendios intenciona-
dos ocurridos estas ultimas se-
manas en Navarra. Por el mo-
mento, los policias retdnen
informacion acerca de su ubica-
cién en el momento de declarar-
se esos fuegos, con el fin de sus-

tentar la acusacién, ya que hay

varios indicios en relacion a su
posible participacion. De los mas

de 100 incendios registrados es-
ta temporada, la Policia Foral es-
td investigando de forma priori-
tariaaquellos enlos que,ademas
de dafios en arbolado o vegeta-
cién, se han producido dafios
materiales.

Falta de lluvias y fuerte viento
La combinacién dela baja hume-
dad sobre el terreno, la ausencia
de lluvias y las rachas de fuerte
viento que han protagonizado
buena parte de los meses de fe-
brero y marzo explican el gran
numero de incendios registra-
dos en esta campafia forestal in-
vernal. Hasta mediados de mar-
zo los bomberos habian trabaja-
do en mas de un centenar de
focos alo largo de un mes y sélo
esta semana se han declarado
maés de una decena. El Gobierno
foral public6 una nota detallan-
do estas intervenciones y pidien-
do a la ciudadania que extrema-
ralas precauciones en esta situa-
cion de “riesgo extremo”, debido
ala sequedad de la vegetacion.
Para evitar nuevos focos, pidié
que no realizaran actividades
que pudieran conllevar peligro
de ocasionar un incendio.

En un intervalo de menos de
tres horas entre el mediodiay
media tarde del miércoles efecti-
vos de bomberos, en colabora-
cién con la Policia Foral y con
personal de Guarderio Forestal,
sofocaron una decena de fuegos
de vegetacion, con varios focos
enmds de un caso.

En Leitza, por ejemplo, ardi6
una zona de pastos que ya habia
sido quemada anteriormente en
otro incendio. El fuego de Ga-
raioa, declarado practicamente
de forma simultéanea, también se
propago en varios focos, afectan-
doamontebajoyvegetacion her-
bécea.

En Caparroso fueron dos los
incendios. Uno, originado a las
15.01 horas, afectd sobre todo a
vegetacion de la orilla del rio.
Fue apagado por bomberos del
parque de Tafalla. En el segundo,
declarado alas16.32 horas, ardi
maleza y basura junto ala via del
tren. Fue extinguido por bombe-
ros de Peralta.

Enla misma jornada se traba-
jo ademas en focos en Ezkurra,
Mafieru, Castejon, Murchante,
Itsaso (Basaburua) y Jaurrieta,
sefialé el Gobierno foral.

Herido grave al caerle
un saco en la cabeza desde
un andamio en Pamplona

DN
Pamplona

Un hombre de 65 afios resulto
ayer herido grave al sufrir un
traumatismo craneoencefalico
después de que le cayera un saco
desde un andamio en unaobrade
la calle San Lorenzo de Pamplo-

na. Segun informé el Gobierno
foral, el aviso a emergencias se
produjoalas15.20horas eindica-
ba que el suceso se habia produ-
cido en el nimero 20 de esta ca-
lle. Como consecuencia del im-
pacto del saco, sufrié una herida
en el cuero cabelludo. Se encon-
traba consciente. Fue trasladado

en ambulancia medicalizada
hasta el Complejo Hospitalario
de Navarra.

Por otro lado, el ejecutivo foral
inform6 también de un accidente
laboral ocurrido en una empresa
de vending de Peralta. El aviso a
emergencias se registré a las
11.13 horas. Un trabajador de 51
afos sufrié una fractura abierta
de tibia al precipitarse desde un
andamio. El traslado del herido
hasta el Complejo Hospitalario
de Navarra lo inicié una ambu-
lancia convencional y, a su en-
cuentro, salié una medicalizada,
que completo el trayecto hasta
Pamplona.

Otro exalumno del centro
de Estella acudio ayer
a la Policia Foral para
denunciar abusos por
parte de un sacerdote

DN Pamplona

Un exalumno del colegio de El
Puy de Estella acudié ayer ala
Policia Foral para denunciar un
segundo caso de unos presuntos
abusos sexuales ocurridos en el
centro hace 55 afios y cometidos
por un exdirector de la institu-
ciénfallecidohace 25afios. Se su-
ma a la interpuesta reciente-
mente en dependencias de la
Guardia Civil por hechos simila-
res y en el mismo periodo de
tiempo.

La primera denuncia la reali-
z6 un vecino de Estella que rela-
taba cémo, entre 1962 y 1966,
cuando él tenia entre 8 y 12 afios,
habia sufrido abusos por parte
de un sacerdote que aprovecha-
balos momentos en que era lla-
mado ala pizarra para realizarle
tocamientos. Se animé a denun-
ciar por el consejo de una psicé-
loga, “para hacer terapia”y “ani-
mado por la reciente aparicién
de casos similares en todo el pa-
is”.

Desde la direccién del colegio
del Puy de Estella se indicé el
miércoles que el inico conoci-
miento que han tenido del tema
es el que ha trascendido a través
de los medios de comunicacion,

Presentan una
segunda denuncia por
abusos en la década
de 1960 en El Puy

puesto que no les ha llegado nin-
guna denuncia ni notificacién al
respecto.

Desde el Arzobispado y en
respuesta a la informacién que
haido apareciendo al respecto
de la denuncia se emiti6é un co-
municado en el quereferiaquela
diécesis no ha recibido ninguna
notificacién respecto a los he-
chos denunciados.

Afiade ademads que el sacer-
dote al que se refiere la informa-
cién, “sirvi6 en Estella y falleci6
hace 25 afios, por lo que haresul-
tado imposible conocer el con-
texto ni el alcance de los hechos
denunciados, ni comprobar su
veracidad”. Asimismo, sefialé
que “laIglesia diocesanatiene
abierto un cauce permanente
parala presentacién de las de-
nuncias en el ambito candnico, a
través de la Vicaria judicial, con-
forme alos protocolos vigentes ”.

Protocolo de abusos y acoso
Subray6 ademas que los cen-
tros educativos vinculados a la
diécesis han asumido reciente-
mente el protocolo sobre acoso
escolar y abusos elaborado por
Escuelas Catoélicas. “Tienen un
personal de gran altura profe-
sional y humana, volcados en la
formacién integral de los alum-
nos”. “Lalglesiamantiene el im-
pulso decidido del Papa Fran-
ciscoparalaerradicacién de es-
ta lacra de la sociedad y el
compromiso con la tolerancia
cero para cualquier caso de
abusos enlaIglesia”, sostiene.
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Comptos constata que
la situacion economica de
la UPNA esta “saneada”

La Universidad tiene un
saldo de tesoreria de 7,7
millones y una deuda de
3,2 al gastar 78 millones
en 2017 e ingresar 77

fNIGO GONZALEZ Pamplona

“Saneada”. Asi estd la salud econé-
mica de la Universidad Publica de
Navarra. Y quien emite el diagnés-
tico,la Camarade Comptos,loava-
lacontres grandes cifras: surema-
nente de tesoreria es de 4,4 millo-
nes de euros, el saldo de tesoreria

LAS CIFRAS DE LA UPNA

2017

Elinforme econédmico de
Comptos se refiere al ejercicio de
2017.Elanterior lo presentd la
Cémaraen 2016 referido a 2014.

(5,20

MILLONES DE GASTOS
tuvo la Universidad Pu-
blicaenel 2017.

76,99

MILLONES DE INGRESOS
registrdé la UPNA durante
ese mismo ejercicio.

410.899 €

De superavit de financiacién del
ejercicio registrd la UPNA gra-
cias a los créditos financiados
con remanente de tesoreria.

asciende a 7,7 millones y la deuda
del centro universitario suma 3,2
millones. Asi reza el informe co-
rrespondiente a las cuentas de
2017 que el 6rgano fiscalizador ha
remitido al Parlamento Foral.
Entre octubre de 2018 y enero
de este afio un equipo integrado
por cuatro técnicas de auditoriay
unaauditorarealizaronuntrabajo
decampoen el que contaronconla
colaboracién de los servicios juri-
dicos, informaticos y administrati-
vos de Comptos. El anterior infor-
me sobrelas cuentas anuales de la
UPNA lohabia publicado hacetres
afosy sobre los datos correspon-

1.615

Empleados contabalaUPNAa
31 dediciembre de 2017.De
ellos, 905 personas correspon-
dian a Personal Docente e Inves-
tigador, 469 el de Administracion
y Servicios y 241 el Personal Em-
pleado Investigador.

ol 04

Millones de euros se destina-
ron al pago del personal de la
Universidad, un 74% del total de
la partida de gastos.

13,75

Millones se destinaron a los
gastos corrientes en bienes y
servicios del ejercicio 2017, el
18% del total de gastos.

dientes al ejercicio de 2014. Ahora,
tras exponerlo al rector, gerente y
presidente del Consejo Social de la
Universidad, no se han presenta-
do alegaciones al informe.
Comptos comienza sefialando
que en 2017 la UPNA gasté 78 mi-
llones e ingresé 77, situdndose el
capitulo de personal, con 57 millo-
nes,como elde masimportante en
cuanto a gastos. Alrespecto indica
que a comienzos de 2018 trabaja-
ban en esa universidad 1.615 pro-
fesionales: 905 docentes e investi-
gadores, 469 en administraciény
serviciosy 241 investigadores.
Elsegundo capitulo de gastos

Estudiantes matriculadosenla
Universidad en el curso 2017-18.

60,47

Millones ingresd la UPNA pro-
cedentes de las transferencias
del Gobierno foral (55,17 millo-
nes) y de investigacion (4,28).

14,7

Millones de los ingresos vinie-
ron de las tasas, precios publi-
cos y otros ingresos reconoci-
dos netos en el afio 2017.

son los bienes corrientes y servi-
cios, con 13,7 millones y el tercero
lasinversiones,conun gastode4,8
millones, que corresponden basi-
camente a fondos bibliograficos e
informatica. Respecto a 2016, los
gastos se incrementaron un 4 %,
sobre todo por el aumento de los
de personal en casi4 millonesylos
ingresos también subieron un 5 %
al aumentar las transferencias co-
rrientes en cuatro millones.

En cuanto a los ingresos, las
transferencias corrientes suman
60millones, delas que 55 millones
provienen del Gobierno de Nava-
rray el otro capitulo importante
de ingresos lo representan las ta-
sas, con las que se recaudaron 14,7
millones. En el informe se destaca
que afinales de 2017 Gobierno y
UPNA firmaron un convenio de fi-
nanciacién plurianual para los
anos 2018-2020, unarecurrente
peticién de Comptos paradaresta-
bilidad presupuestaria al centro.
Finalmente apunta que la UPNA
ha implantado, o estd en fase de
hacerlo, la mayoria de las reco-
mendaciones de la Camara.

435.536 €

De déficit tuvo en 2017 Funda-
cidn Universidad-Sociedad. Los
ingresos fueron 0,81 millones.

49

Trabajadores tuvo la Funda-
cién durante 2017: 40 contrata-
dos indefinidos y 9 temporales.

Imagen de la Biblioteca de la UPNA, emblema del campus junto al Aulario. La situacién econémica de la Universidad esta saneada, tal y como recoge el informe de Comptos.

La UPNA elegira
el9demayoa
SuU nuevo rector

La UPNA inicié6 ayer el proce-
so electoral parala designa-
cién de rector. Las votaciones
de la primera vuelta tendran
lugar el jueves 9 de mayo, y, en
su caso, la segunda se ha pro-
gramado para el viernes 24 de
ese mes. La presentacion de
candidaturas se podra reali-
zar entre los dias 5 a 10 de
abril. El rector saldra de una
eleccion directa mediante su-
fragiouniversallibreysecreto
delacomunidad universitaria
(con voto ponderado por sec-
tores) de entre las personas
candidatas, que tienen que ser
catedraticos de la UPNA que
se encuentren en activo y
presten servicios en ella. En el
supuesto de concurrir una so-
la candidatura, inicamente se
celebrarala primeravuelta.

320.000€

PENDIENTES DE COBRO
por matriculas tiene la
UPNA por parte de 481
deudores. EL 41% de deu-
da corresponde al curso
2017-18y el 89% procede
de matriculas de grado.
Se hacen recordatorios
periddicos alos morosos.

ARCHIVO
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OUIPAACI
LAN BALDIN

Los trabajadores de Tracasay Tracasa Instrumental se hicieron oir ante el Parlamento de Navarra atoque de silbato.
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CORDOVILLA

La plantilla de Tracasa denuncia el
abandono del Gobierno de Navarra

Sus trabajadores
reclaman las mismas
condiciones laborales
que en el resto de

las empresas publicas

C.L.Pamplona

Unnumeroso grupo de trabajado-
res de Tracasay Tracasa Instru-
mental se concentraron ayer ante
el Parlamento de Navarra parade-
nunciar la “nula” voluntad de dia-
logo del consejero de Hacienda,
Mikel Aramburu, y del director-

gerente, Josetxo Arraras, ante la
demanda para igualar sus condi-
ciones laborales, por entender
que las propias son peores, a las
delresto de las empresas publi-
cas. Laprotesta tenia como objeti-
vo aprovechar la celebraciéon del
ultimo pleno delalegislaturapara
llamarla atencién sobre el incum-
plimiento de la mocién en la que
se instaba al Gobierno de Navarra
arealizar un informe sobre la si-
tuacion de las plantillas en el sec-
tor empresarial publico.

La camara legislativa daba
cuatro meses para terminar di-
cho documento, plazo que con-

cluyé a mediados de febrero sin
que, segin denunciaba la repre-
sentacion social de la plantilla, se
haya presentado. Esa misma mo-
cién, tramitada por UPN, EH-Bil-
du, Podemos, PSN e I-E, también
instaba al Ejecutivo foral a pro-
mover “un proceso de negocia-
cién real, transparente y basado
en labuena fe”, peticién que, tal
como aseguraban los trabajado-
res, tampoco se harespetado.

El presidente del comité, Joa-
nes Molina Rodriguez, apuntaba
que la direcciéon de Tracasay Tra-
casa Instrumental ha hecho “oi-
dos sordos” alas peticiones para

incrementar los salarios, paralo
que se amparaba en las restriccio-
nes presupuestarias impuestas
por el Gobierno central, pero tam-
poco ha contemplado la introduc-
cién de medidas “sin coste econd-
mico” paramejorarla conciliacién
laboral y familiar. Por elloy ante el
final de la legislatura, los trabaja-
dores decidieron endurecer su
postura, lo que se concretd en un
paro de dos horas celebrado ayer.
Ni el director gerente de Tracasa
Instrumental ni el consejero de
Hacienda, tal como denunciaba la
representacion social, han accedi-
doareunirse con la plantilla.

EL NUEVO COMITE DE VW: De izquierda a derecha, en la fila superior, Carlos Zalduendo Arréniz (CC. 00.), Ignacio Coscolin Génova (CCP), Fernando Gar-
jon Zubiri (ELA), Igor Pefialver Primo (ELA), Mikel Diarte Zazpe (ELA), Roberto Lafuente Espuelas (CC. 00.), Francisco Javier Varea Marcos (CC. 00.), Eloisa
Marchite Gil (CC. 00.), Daniel Herrero Escuin (UGT), Daniel Fabo Sangtiesa (UGT), Angel Alvillar Aparicio (UGT), Basilio Martin Preto (UGT), Manuel Rodri-
guez Palma (UGT), Javier Alfaro Miranda (UGT) y Jorge Sola Vitas (UGT). En la fila inferior, Yolanda Cilleros Gonzalez (CC. OQ.), Olga Martinez Barandalla
(CC.00.), José Miguel Valmaseda Lumbreras (CC. 00.), Eugenio Duque Escalona (CC. 00.), Alfredo Morales Vidarte (UGT), César Bonel Garcia (UGT), An-
drea Alfaro Iradiel (UGT), Patricia Pérez Martinez (UGT) y Josu Ayensa Iribas (UGT). Los miembros de LABy CGT declinaron posar. DN

Ayer se constituyo

el nuevo comité de
VW, integrado por 6
mujeresy 23 hombres

Alfredo Morales (UGT)
repite como presidente de
la representacion social

y Eugenio Duque (CC 00),
como secretario primero

C.L.Pamplona

Poco a poco, las mujeres se van
abriendo paso en las empresas in-
dustriales mas emblematicas de
la Comunidad foral. Fue el caso de
Volkswagen Navarra, donde ayer

se constituy6 el nuevo comité de
empresa, surgido de las eleccio-
nes sindicales que se celebraron el
pasado 14 de marzo, con la presen-
ciade 6 mujeres,dosméas queenla
anterior representacion social, y
23 hombres. De ellas, dos fueron
de UGT (Andrea Alfaro Iradiel,
que repite, y Patricia Pérez Marti-
nez), tres de CC OO (Olga Marti-
nez Barandalla, que repite, Eloisa
Marchite Gil y Yolanda Cilleros
Gonzilez) y una de LAB (Sagrario
Izquierdo Jiménez, que repite).
Elnuevo comité, que queda in-
tegrado por doce representantes
de UGT, ocho de CC OO, tres de
ELA, tres de LAB,dos de CGTy
uno de Cuadros, renové como pre-
sidente a Alfredo Morales (UGT) y
como secretario primero a Euge-

nio Duque (CC OO). Durante lare-
union constitutiva, también se dis-
tribuy6 larepresentacién de las
comisiones de trabajo. Productivi-
dad, con diez miembros, estara
formada por cuatro representan-
tes de UGT, tres de CC OO, uno de
ELA, uno de LAByuno de CGT;
asuntos sociales e igualdad, con
ocho delegados, quedara com-
puesta portres miembros de UGT,
dos de CC OO, uno de ELA, uno de
LAByuno de Cuadros; concursos,
con ocho miembros, contara con
tres representantes de UGT, dos
de CCOO,unode ELA,unode LAB
yuno de CGT;y seguridad y salud
laboral, con ocho representantes,
sera formado por tres miembros
de UGT, dos de CC OO, uno de
ELA,unode LAByunode CGT.

CC 00 obtiene
el respaldo
mayoritario
en Mercadona

o Este sindicato logré 17 de
los 39 delegados en juego
en las elecciones sindicales
celebradas en los once
supermercados de la marca

DN Pamplona

Las listas presentadas por
CC 0O alas elecciones sindi-
cales recientemente celebra-
das en los supermercados de
Mercadona en Navarra han
logrado el respaldo mayorita-
rio de su plantilla. Segtin una
nota remitida por este sindi-
cato, han obtenido el 43% de
los votos y 17 de los 39 repre-
sentantes en juego. Por detras
se han situado UGT, con diez
delegados electos; ELA, que
ha obtenido nueve; LAB, con
dos;y Fetico, con uno.

Las elecciones en Merca-
dona afectaban aonce centros
comerciales que tiene la mar-
ca en la Comunidad foral, tres
de ellos en Pamplona y el res-
to en Mutilva, Ansoain, Tude-
la, Estella, Tafalla, Valle de
Egiiés, Barafiainy Burlada. La
plantilla de Mercadona en Na-
varra estd compuesta por 627
trabajadores que estaban lla-
mados a elegir 39 delegados.
CC OO0 present6 una candida-
tura con 70 nombres y una
edad media de 30 afios.

Solartia trabaja
en un proyecto
de renovables
en Nicaragua

® a empresa navarra esta
implantando un sistema que
permitira a una pequeiia
isla caribefia dejar de
depender de la energia f6sil

DN Pamplona

Un equipo de ingenieros de la
empresa navarra Solartia esta
trabajando en un proyecto en
Nicaragua parareducir en un
60% el uso de energias fosiles
en una pequeila isla turistica
en el Caribe habitada por 7.500
personas. La firma, cuya pro-
puesta se impuso a otros 20
competidores en una licitacion
internacional, esta utilizando
“una tecnologia desarrollada
integramente en Navarra”. En
el proyecto estan trabajando
60 personasy cuenta con un
presupuesto de cuatro millo-
nesdeeuros. Laenergiaconsu-
mida actualmente en la isla
proviene de grupos electroge-
nos que queman gasoleo para
producir 6.500 MW/h de elec-
tricidad. Esta fuente sera susti-
tuida poruna “microrred hibri-
da” que cuenta con un campo
fotovoltaico de 2 MW, com-
puesto por mas de 6.000 pane-
les solares, cuya energia se
puede almacenar en baterias
de ion-litio. Solartia prevé que
la instalacion entre en funcio-
namiento a finales de mayo.



Diario de Navarra Viernes, 29 de marzo de 2019

NAVARRA 33

Cintruenigo podra pagar
horas extra por debajo del
precio de horas ordinarias

El Contencioso
Administrativo da la
razon al Ayuntamiento
frente a un grupo de
policias municipales

INIGO SALVOCH
Pamplona

ElJuzgado delo Contencioso-Ad-
ministrativoN°2 de Pamplonaha
dadolarazén al ayuntamiento de
Cintruénigo, que no se vera obli-
gado a pagar las horas extras de
sus funcionarios en una cuantia
minimaigual ala ordinaria.

Esta decisién deja sin efecto
una resolucion del Tribunal Ad-
ministrativo de Navarra (TAN)
que habia establecido lo contra-
rio al considerar que los funcio-
narios publicos, en este caso era
un grupo de policias municipales
de lalocalidad ribera, se veian
discriminados respecto a lo que
dicta el Estatuto de los Trabaja-
dores.

Este derecho seloreconocié el
TAN a policias de distintos ayun-
tamientos navarros, incluido el
de Pamplona, e incluso un grupo
de Policias Forales demandé que

Deja sin efecto una
resolucion del TAN

gue también habia dado
la razén a funcionarios
de otros ayuntamientos

se les aplicara la resolucién. Sin
embargo, algunos consistorios
recurrieron la decisién del TAN
al Contenciosoyahoraestelesha
dado una primera sentencia fa-
vorable, segtin ha informado el
despacho de abogados Alcan
Asociados, que hallevado el caso.

Tradicionalmente las horas
extraordinarias se abonan en la
administraciéon teniendo en
cuenta solo el sueldo inicial del
nivel de cada funcionario, y no
los complementos, por lo que se
dalasituacién de que el precio de
cada hora extraordinaria llega a
ser inferior al de la hora ordina-
ria.

Por este motivo, distintos co-
lectivos, especialmente policias
municipales, reivindicron ante el
TAN que el abono de una hora ex-
traordinaria debia ser “como mi-
nimo” como el de una ordinaria.

UGT calculé que

el pago retroactivo

de “extras” supondria
un millén de euros a
las arcas municipales

1.S. Pamplona

El pasado afio decenas de fun-
cionarios, sobre todo policias
municipales, reclamaron al
Ayuntamiento de Pamplona que
les abonara las horas extraordi-
narias realizadas durante los dl-
timos cuatro afios, y que lo hicie-
ra basandose en los criterios fi-
jados en una resolucién del
Tribunal Administrativo de Na-

Primeras luces del amanecer en el Palacio de Justicia.

El Contencioso justifica su de-
cisién en que el régimen de retri-
buciones de las Administracio-
nes Publicas de Navarra estable-
ce la férmula que ha utilizado en
este caso el Ayuntamiento de
Cintruénigo y esto “no discrimi-

varra (TAN). El pago de estas
cantidades podria suponerel de-
sembolso de una cifra préxima
al millén de euros, segtn los cél-
culos que realiz6 el delegado de
la seccion sindical de UGT, Ser-
gio Uria, que es quien presenté
el recurso en contra del Ayunta-
miento.

Sin embargo, el consistorio
pamplonés, que tenia la posibili-
dad de recurrir la resolucién del

BUXENS

na” alos empleados publicos res-
pecto al resto de trabajadores
que siserigen por el Estatuto. No
obstante, abre la puerta para que
si los funcionarios consideran
que sus horas extra no estan jus-
tificadas las impugnen.

Pamplona decidio no recurrir y pagar como ordinarias

TAN, decidié no hacerlo al consi-
derar que el fallo del tribunal es-
taba “bien fundamentado”y que
tenia “casi nulas opciones de ob-
tener éxito”.

A cambio, propuso alcanzar
con el Gobierno de Navarra una
regulacion de la cuestién, al mis-
mo tiempo que comenzd a calcu-
lar la cantidad que tendra que pa-
gar a los funcionarios que lo re-
clamen.

ESPECIAL ELECCIONES EN DIARIO DE NAVARRA

Balance de la Legislatura

FISCALIDAD-ECONOMIA

26 de mayo 2019

Analisis y Balance

Los periodistas de Diario de Navarra repasan y
analizan las politicas fiscales y econdmicas del
Gobierno de Navarra y las principales decisiones

de la legislatura.

26y 27 de marzo

La Opinion de los expertos

Foro DN en Vivo Fiscalidad-Economia

m Angel Luis Chocarro, decano del colegio de

Un encuentro que podras seguir en todos nuestros
canales y que contara con la presencia de:

® Javier Taberna, presidente de la Cdmara de Comercio.

economistas de Navarra.

m Idoia Zabaleta, profesora del departamento de

® Jorge Santos, director del departamento fiscal de
ARPA consultores.

Economia de la UPNA.

Arancha Yuste, delegada en Navarra de la AEDAF

(Asociacion de asesores fiscales).

Ana Yerro, directora general de Institucion Futuro.

Emilio Huerta, profesor de la Universidad Publica

de Navarra.

Publicacion de informacion y balance del
Foro DN en Vivo Fiscalidad-Economia

La voz de los lectores

Nuestros lectores pueden mandar sus opiniones y

participar en el debate con nuestro compromiso de

COMO PARTICIPAR:

trasladar y visibilizar sus demandas y opiniones.

Foros DN: www.diariodenavarra.es/pags/foros-dn.htm!

Whatsapp: 687 040 098

1P informacion
para decidir

DN
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_apuestapor _ |
laprevenciony el trabajo con las entidades

® Impulsa la descentralizacién y la atencion primaria @ Destaca el valor de la informacién e incluye
pautas para usarla en mejorar el sistema ® Recoge un aumento del 16% en el presupuesto hasta 2022

- & Leticia de las Heras

Oskar Montero

PAMPLONA - El borrador del Plan

* Estratégico de Servicios Sociales de

Navarra 2019-2023 apuesta por una
reduccién del copago que tienen que
asumir los usuarios, asi como por for-
talecer el trabajo con las entidades
sociales e intensificar las acciones

. dirigidas a la prevencion de las pro-

blematicas que tradicionalmente
atiende el sistema.

Segiin explicaron en unas jornadas
celebradas ayer el vicepresidente de
Derechos Sociales, Miguel Laparra,
y el director del Observatorio de la
Realidad Social, Antidio Martinez,
este Plan establece una reestructura-
cion de los servicios sociales con un
fuerte componente de trabajo inter-
sectorial que busca llegar a todas las
personas y centrar en ellas Ia aten-
cion, dando protagonismo a-los ser-
vicios de proximidad. Asi mismo,
muestra una clara apuesta por la ges-
tién de la informacién para ofrecer a
la ciudadania un servicio més tras-
parentey facilitar su evaluacion y pos-
teriores mejoras.

RETOS A FUTURO E] Plan Estratégico
de Servicios Sociales tiene como fin
ofrecer un nuevo modelo de servicios
sociales para dar a todas las perso-
naslos cuidados y apoyos necesarios
para su correcto desarrollovital. Este
texto, indicé Laparra, “da sentido y
permite una orientacion estratégica
del conjunto del sistema” en un
momento de expansion de los dere-
chos sociales a causa del aumento de

. las necesidades por el envejecimien-

to de la poblacién, el aumento de los
flujos migratorios o el desarrollo tec-
nolégico.

En base a esto, el plan recoge el
esfuerzo realizado para el ajuste entre
la demanda y la oferta asi como la
apuesta por la expansion de la cober-
tura en clave de que el sistema llegue
a todas las personas de forma equi-
tativa. En base a ello, en anélisis rea-
lizado constata que la tendencia en
aumento de las necesidades que, tal
¥y como sefnal6 Laparra, debe de ir
acompafiada de una mayor intensi-
dad en las intervenciones. Una mayor
carga de trabajo que se ve reflejada
también en el presupuesto, estiman-
dose un aumento del 16% entre 2019
y 2022, llegandose a esta fecha con
un gasto estimado de 467,6 millones
de euros. i

Uno de los retos que debe afrontar
Navarra en el futuro préximo, indicé

Laparra, es lareordenacion de la aten-
cion primaria para que esta sea mas
eficiente, con una mejor articulacién
con la atencidn especializada y mejo-
res modelos de atencion, potencian-
do la capacidad delos recursos dispo-
nibles. El impulso de la atencién pri-
maria responde a una apuesta clara
por la prevencién y la descentraliza-
cién de la atencion, fomentando los
servicios de proximidad.

_ El consejero aludié también a la

necesidad de establecer un liderazgo
real delos poderes piiblicos en el sis-
tema de los servicios sociales, en el
que estos no sean solo de titularidad
publica, sino también de gestién
ptiblica. Esto, indicg, se ha materia-
lizadoya con la creacion de la funda-
cion para la gestion directa de varios
servicios sociales. Asf mismo, mos-
tré su compromiso por reducir el
copago. “Los usuarios tienen que asu-

mir parte de los costes de algunos ser- .

vicios y esto puede motivar que no
hagan uso de ellos”, explico.

Otro de los objetivos marcados por -

Derechos Sociales es el de establecer
una concepeion de los servicios socia-
les del conocimiento y la innovacién
que se enmarquen dentro de las
lineas de transformacion social.
“Debemos generar informacién, algo
muy importante para la toma de deci-
siones y para que la ciudadania
conozca los problemas que hayy qué
se estd haciendo para solucionarlo.
En definitiva, que sea consciente de
lo importantes que son los servicios
sociales”, considero.

REFORZAR LA COLABORACION Otra de
las necesidades observadas desde el
departamento y que queda recogida
en este plan es la necesidad de desa-
rrollar los espacios intersectoriales,

especialmente con las dreas de Salud,

Educacion y Empleo, mds intima-
mente ligadas a las politicas sociales.
En este sentido, sefiald, se han
implantado ya experiencias intere-
santes como el proyecto ERSISL
Enlalinea de la colaboracion, esta
estrategia incide también en la con-

veniencia de establecer una alianza

estratégica con las entidades socia-
les, 1as cuales, reconoci6, “tienen una
caracteristicas especiales” que apor-
tan un valor “esencial” a la atencién
gracias a su cercania con las perso-
nas y al conocimiento de sus necesi-
dades especificas. En este sentido,
considero que “Navarra es afortuna-
da por tener un tejido amplio y plu-
ral de asociaciones que, ademas, son
muy activas”.

"

Antidio Martinez y Miguel Lal.).ai'x.'é., dufante la intervencion del consejero en las jornadas celebradas ayer.

ELABORACION Este Plan responde a
una de las medidas clave del acuer-
do programatico. Es toda una decla-
racién de intenciones a futuro y el
colofén a cuatro afios de trabajo por
parte del departamento de Derechos
Sociales. Representa la filosofia que
se ha seguido en esta materia, aglu-
tinando en él muchas medidas y pla-
nes sectoriales que ya se han comen-

zado a poner en préctica como el II
Plan integral de apoyo a la familia,
la infancia y 1a adolescencia, el Plan
estratégico de inclusion de Navarra,
la Estrategia para el desarrollo dela
poblacion gitana de Navarra y el
Plan de Voluntariado. A estos hay
que agregar otros cuyo proceso de
elaboracion ha sido simultdneo a
este plan, como el Plan de Discapa-

" ElPlan Estratégico de Servicios Sociales
ucir el copago, potenciar

cidad y el Proyecto de Reordenacion
de la Atenci6n Primaria de Servicios
Sociales en Navarra.

A este respecto Laparra explicé que
prefirieron desarrollar primero los
planes sectoriales, més urgentes ante
la ausencia de proyeccion estratégica
desde hacia afios. Ademas, explic6 asi
han podido: establecer con mayor
libertad las medidas méds adecuadas
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CLAVESDELPLAN

® Desarrollar prestaciones de
valor. Manteniendo el esfuerzo
por extender las coberturas a la
ciudadania, se propone el desa-
rrollo de productos, servicios e
intervenciones de alto valor afia-
dido como principal linea estraté-
gica. Se hace desde el convenci-
miento de que, en la calidad y
capacidad técnica del disefio de
las evaluaciones, diagndsticos,
cuidados, productos, apoyos, ser-
vicios e infervenciones se
encuentra la principal oporfuni-
dad de mejora de los servicios
sociales de Navarra.

@ Reorganizar para ser mas efi-
cientes. A la vez que se extien-
den, mejoran y transforman las
prestaciones de servicio para
hacerlas més valiosas, se quiere
reestructurar los procesos a dife-
rentes escalas, fundamentalmen-
te para redimensionarlos y dife-
renciarlos en funcién de su con-
fribucién a la obtencién de resul-
tados de autonomia funcional e
integracion relacional de las per-
sonas.

@ Articular la goheman:a del
sistema. El giro que se quiere
imprimir a los servicios sociales de
Navarra y, singularmente, las
esirategias de integracién con
ofros departamentos y dentro de
la comunidad reclaman segtn
este plan actuaciones de configu-
racion o reconfiguracion de la
gobernanza colaborativa (con
especial participacion de las enti-
dades sociales) del sistema publi-
co de servicios sodciales y de la
gobernanza intersectorial del bie-
nestar, basada en la ordenacién y
dinamizacion de la correspondien-
fe arquitectura institucional.

©® Modificar y desarrollar nor-
mativa. En esta esfrategia resulta
ceniral la labor normativa. Por
este motivo el plan considera fun-
damental modificar o crear defer-
minados instrumentos juridicos
para seguir avanzando en los
derechos, de modo que se pue-
dan retirar obstaculos que se pre-
senten ante las ofras lineas estra-
tégicas y facilitar su desarrollo.

@ Generar inteligencia digitali-
zada. La quinfa y dltima linea
estratégica de este planesla
transformacion del sistema publi-
co de servicios sociales en un sis-
tema cada vez més capaz de pro-
cesar informacion y generar
conocimiento, desde la cualifica-
cién de su personal hasta la digi-
talizacién de cada vez méds activi-
dades. Un trabajo que queda
liderado por el Observatorio de la
Realidad Social.

en cada uno de los ambitos siguien-
do, eso si, los mismos principios. Ade-
mas, indico, este proceso “ha permi-
tido que haya habido una participa-
cién mas amplia que si se hubiese
hecho solo el Plan Estratégico”.
Enla actualidad el borrador del Plan
Estratégico de Servicios Sociales esta
publicado en la web de Gobierno
Abierto y estard sometido a exposi-
cion piblica hasta el 22 de abril. @

Fernando Fantova, antes de su intervencion en las jornadas.

“Loos servicios sociales
deben adaptarse alos
cambios constantes”

El consultor en servicios
sociales Fernando Fantova
se mostroé “ilusionado” con

el nuevo Plan Estratégico

PAMPLONA-El reputado consul-
tor en materia de gestion en ser-
viciossociales eintervencion so-
cial Fernando Fantova centro su
intervencidn en las jornadas de
presentacién del Plan Estraté-
gicode Servicios Sociales de Na-
varra en hacer ver la importan-
cia de que estas actuaciones se
adapten a una realidad conti-
nuamente en cambio ya que, si
no, perderan completamente su
utilidad.

Fantova mostré de forma muy
grafica que vivimos en una so-
ciedad liquida que estd en cons-
tantes cambios producidos por
el propio desarrollo de la socie-
dad. “Las cosas no son perma-
nentes.y cada nuevo desarrollo
consigue soluciones a un pro-
blema, pero viene acompanado
de otros nuevos”. Los Servicios
sociales, sefiald, deben de adap-
tarse a la par y dar respuesta
constante a estas nuevas coyun-
turas, pues de no ser asi se que-
daran obsoletos y no responde-
ran a las necesidades de la
poblacién.

Enbaseaesto, Fantovarecono-
cio sentirse “ilusionado” con el
nuevo Plan Estratégico de Nava-
rra, enel que, indicd, sehahecho
un importante esfuerzo por ver
cudles sonlos nuevos problemas
alos queseenfrentari el sistema
enlos proximosarios para poder
adelantarse y dar una solucién
correctamente elaborada.

Uno de los aspectos en los que
incidid es en que este plan estra-
tégico reconoce y estructura las

areas quenecesitan coberturaya
que, sefialg, “sise pretendeabar-
car todos los problemas de las
personasesimposible que el sis-
tema prblico ofrezca una aten-
cién universal”.

Este valor de acotar objetivos,
indicd, se complementa con la
colaboracién conotros departa-
mentos, sefialando asimismola
importancia de establecer fuer-
tesalianzas conlasentidadesso-
ciales. El consultor valoré tam-
bién positivamente que apueste
poratenderalas personasdesde
al cercania y se impulse la pre-
vencion.

Fantova, que tiene experiencia
como consultor en la gestion de
servicios sociales en diversos
puntos del Estado, aseguro que
en estamateria “Navarrayel Pais
Vasco son Hollywood”, haciendo
ver que las condiciones de estis
dos comunidades auténomas
son superiores en materia de
servicios sociales son superio-
res. Esto, indicé, supone tam-
bién que estin en mejor situa-
cién para acometer los cambios
que precisa la sociedad actual,
una oportunidad que, advirtio,
no se debe perder.-LH.

e |

“Cada nuevo desarrolio
genera soluciones, pero
también nuevos
problemas”

“Enmateriade
servicios sociales,
Navarray el Pais
Vasco son Hollywood”

FERNANDO FANTOVA
Consulfor en servicios sociales

ALERGIAS

PRIMAVERALES

Salud Decalogo para superar los sintomas
y reducir el contacto con el polen

Diario de Noticias

Nos preparamos para dar la

bienvenida a la primavera,
estacion en la que las temperaturas
ascienden, el frio poco a poco desa-
parece y disfrutamos de nuevos
colores, olores y sensaciones. Sin
embargo, para muchos, esta esta-
cion es sinénimo de astenia y/o de
alergia primaveral al polen. -

El polen es la particula que emiten
las plantas con flores masculinas
para fecundar a las femeninas,
pasando de unas a otras a través de
los insectos o siendo transportado
por el aire en el proceso de poliniza-
cién. Al entrar en contacto con el
organismo es el principal causante
de la alergia primaveral.

En Espafia hay unos ocho millones
de personas alérgicas a alglin tipo de
polen segiin la Sociedad Espafiola
de Alergologia e Inmunologia Clini-
ca (SEAIC). Muchas de ellas no
siguen tratamiento ni control médi-
co alguno sufriendo cada primavera,
con resignacién, sus principales sin-
tomas: estornudos, goteo nasal, picor
en los ojosy en la garganta, dolor de
cabezayasma bronquial.

En el tratamiento de cuadros alér-
gicos el médico y el farmacéutico,
como profesionales sanitarios, son
quienes mejor pueden controlar los
medicamentos empleados. Los des-
congestivos, corticoides o antihista-
minicos, bien por los efectos secun-
darios que puede conllevar su uso,
bien por las interacciones que se
pueden establecer con otros medi-
camentos, requieren un seguimien-
to farmacoterapéutico.

El invierno ha llegado a su fin.

Diez Gonsejos
Algunas recomendaciones para
reducir el contacto con el polen y asi
los sintomas de la alergia son:

1.- Emplea humidificadores y aire
acondicionado con filtro antipolen.

Consultar al médico o farmacéuti-
co es esencial para prevenir. CEDIDA

~ 2.-Fvita las actividades al aire libre

entre las 5,00 y1as10.00 horas y entre
las19.00y1las 22.00 horas, intervalos
en los que la concentracién de polen
es mayor en la atmdsfera.

3.- Refligiate en espacios cerrados
cuando el mapa de pélenes sea alto
y, especialmente, en dias de mucho
viento.

4.- Usa gafas de sol cuando salgas
a la calle para evitar que el polen
entre en contacto con los ojos.

5.- Mantén las ventanas cerradas
en los viajes en coche. Asimismo,
cierra las ventanas a primera hora
de la mafiana y al atardecer, perio-
do de mayor polinizacién.

6.- Diichate y cimbiate de ropa al
volver a casa, ya que el polen puede
haberse depositado sobre el peloy
la ropa.

7.- No cuelgues la ropa al aire libre
para secarla.

8.- Evita actividades que puedan
remover particulas de polen como
cortar el césped o barrer la terraza.

9.- No duermas cerca de arboles o
plantas.

10.- No tomes medicamentos por
iniciativa propia. Consulta a tu médi-
co o farmacéutico mas cercano.

w= parafarmacia
Iourdes arrechea

R Ry T e
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El Sindicato Médico consulta

alos facultativos pero aboga
- por continuar con la huelga

Tras la reunién con Funcién Publica, celebra asambleas ayer y hoy para decidir

« M. Pérez

PAMPLONA — El Sindicato Médico de
Navarra (SMN) celebro ayer en Tude-
lala primera de las tres asambleas
informativas que ha convocado para
decidir el rumbo de sus protestas tras
lareunién del pasado lunes con Fun-
cién Piblica y haber celebrado ya sie-
te dias de paro reclamando mejoras
laborales y retributivas. Asi, el Sindi-
cato Médico aboga por “continuar
convocando jornadas de huelga”, si
bien las tres propuestas de la central
que se estan votando en las asambleas
son “parar la huelga; continuar con
" una huelga indefinida; o seguir con
jornadas de huelga discontinuas
—como se viene haciendo actualmen-
te—con distintas modalidades”, expli-
co6 el secretario general, Alberto Pérez.

El salén de actos del hospital Reina
Sofifa de Tudela acogio ayer la prime-
ra de estas reuniones, a la que asistie-
ron alrededor de 50 personas. Un
encuentro que repetirin hoy en el hos-
pital Garcia Orcoyen de Estellay en el
salon de actos del Complejo Hospita-
lario de Navarra-A (antiguo Hospital
de Navarra), a las 8.30 y 14.00 horas,
respectivamente. Pérez no quiso infor-
mar sobre los resultados de las vota-
ciones en la capital ribera “para no
condicionar lo que diga la gente en

CONVOCATORIA

@ Paros. Tras desconvocar el paro
gue el Sindicato Médico de Nava-
rra tenfa previsto realizar hoy;, las

proximas jornadas de huelga con- .
vocadas son el 4y el 5 de abril, ya  :

que las asambleas acordaron en
su dia hacerlas en semanas alter-
nas los jueves y viernes. No obs-
tante, de la primera convocatoria
gue realizaron siguen vigentes
paros los dias 12 de abril, 10 de
mayo y 13 de septiembre.

ALBERTO PEREZ “AQUI

HAY GENTE DE TODA
ORIENTACION POLITICA,
AFORTUNADAMENTE”

Tras la publicacién de las listas de
Vox en Navarra para las eleccio-
nes generales del 28 de abril, en
las que aparecen dos antiguos
miembros de la Ejecutiva del
SMN, el secretario general, Alber-
to Pérez, sosfuvo que “el Sindica-
to Médico, ademas por estatutos,
es absolutamente apolitico. Aqui
hay gente de toda orientacién
polifica, aforfunadamente”.

otras asambleas”, si bien confirmd

" que, entre ofras propuestas que rea-

lizaron los facultativos asistentes, se
comento la posibilidad de hacer tres
dias de huelga seguidos antes de
Semana Santa. No obstante, hasta hoy
no se sabra el resultado de la votacion.

Dentro del proceso de didlogo abier-

to entre el Gobierno de Navarra y el .

SMN para buscar una solucién, Fun-
cién Piblica confirmo esta semana
que las subidas retributivas que piden
son legalmente inasumibles por par-
te del Ejecutivoforal dado que los limi-
tes de aumento retributivo general

corresponde fijarlos al Estado. El sin- -

dicato, por su parte, consideré que
podria haber otro tipo de razones por
las que no responden a sus demandas
salariales, si bien destacaron que reco-
nocen “una deuda histérica con el
colectivo médico, que se comprome-
tieron a cuantificar”, asi como “posi-
bilidades de mejora en temas organi-
zativos y laborales, con su correspon-
diente dotacion econémica’. Desde
Salud, por su parte, sefialaron que en
la citada reunién se planted la posibi-
lidad de constituir a corto plazo un
grupo de trabajo para formular pro-
puestas de mejora para su considera-
cion por los responsables de la admi-
nistracion y de las distintas fuerzas
politicas y sindicales. ®

Imagen de grupo de algunos socios en una gala a

SR i1

Nterior. Foto: cedida

Galapor el 302aniversario
-delaAsociacion Navarra
de Fibrosis Quistica

Gorraiz acoge manana lagala
dirigida a mantener el
servicio defisioterapia
respiratoria a domicilio

PAMPLONA —La Asociacién Navarra
de Fibrosis Quistica celebra mafia-
na su 30° aniversario rindiendo
homenaje a algunos de sus funda-
dores en una gala solidaria que ten-
dra lugar desde las 21.00 horas en
Castillo de Gorraiz bajo el lema
“levantate, respira y sonrie”.

La gala constari de una cena, de
la actuacion del Mago Marcosy con
distintos sorteos de productos dona-
dos por diferentes establecimientos.
Con un coste de 50 €, los beneficios

irdn integramente para mantener -
el servicio de fisioterapia respirato-
Tia, un servicio que no cubre la sani-
dad ptiblica y que se convierte en
“lnico arma junto a la medicacion
para frenar el avance de la enferme-
dad”, sefiald la asociacién. Para acu-
dir, hay que ingresar el dinero con
nombre y apellidos en la cuenta de
la Caixa ES 88 2100 5179 0621 0005
4462. Tienen, ademas, una fila 0.
La fibrosis afecta a uno de cada
3.000 nacimientos. Conocida como
la enfermedad del beso salado por
la alta presencia de sal en el sudor,
a fibrosis afecta a pulmones y apa-
rato digestivo generando una muco-
sa que provoca una infeccién créni-
ca que en casos graves requiere un
trasplante pulmonar. - D.N.

LaONCE dedicaun cupénalos25afios de DIARTO DENOTICIAS

El lunes 8 de abril, cinco
millones y medio de cupones
difundiran el aniversario
de esta cabecera navarra

PAMPLONA — La ONCE dedica su
cupon del lunes 8 de abril a1 252 ani-
versario de DIARIO DE NOTICIAS.,
Asi, segtin informé la Delegacion
Territorial de 1a ONCE en Navarra
en unanota de prensa, cinco millo-
nes y medio de cupones difundirdn
el cumpleafios de esta cabecera
navarra,

Valentin Fortin, delegado terri-
torial de la ONCE en Navarra,
acompafiado por Ramén Estevez,
director adjunto, entregaron ayer
una copia enmarcada de este
cupodn a Carlos Blanque Armillas,
director de Marketing de este
periddico. '

DIARIO DE NOTICIAS naci6 en
abril de 1994 y dedica “una espe-

cial atencién a temas relacionados
con la salud, 1a ecologia, el depor-
te o el ocio, entre otros muchos,
ofreciendo a los lectores un perio-
dismo de servicio”, indicé la Dele-

gacion Territorial de la ONCE. Su
primer director fue Fernando
Mugica (1994-1995), al que le suce-

Valentin Fortiin (dcha) entrega una copia del cupén a Carlos Blan

dieron Manuel Bear (1995-2002),
Pablo Mufioz (2002-2008) y, desde
2008, lo dirige Joseba Santamaria.

N

que, ante Ramon Estevez. Foto: Javier Bergasa

Cuenta con deiegaciones en Este-
lla y Tudela, en donde publica dos
ediciones locales semanales. Tam-

bién edita varios suplementos’
especializados.

CARACTERISTICAS DEL SORTEO Por
su parte, el cupén diario de la
ONCE ofrece, por 1,5 euros, 55 pre-
mios de 35.000 euros a las cinco
cifras. Ademas, el cliente tiene la
oportunidad, por 0,5 euros mas, de
Jjugar también a la serie, y ganar La
Paga de 3.000 euros al mes duran-
te 25 anos, que se anadira al pre-
mio de 35.000 euros. Tendran pre-
mio de 500 euros los nimeros
anterior y posterior al agraciado; y
premio de 200, 20, y 6 euros a las
cuatro, tres y dos tltimas cifras,
respectivamente, del cupdn pre-
miado. Asi como reintegros de 1,5
euros a la dltima y primera cifra.
Los cupones de la ONCE, segiin
explicaron, se comercializan por
los 20.000 agentes vendedores de
la ONCE. Como siempre, graciasal -
Terminal Punto de Venta (TPV), el
cliente puede elegir el niimero que
mas le guste. Ademas, se pueden
adquirir desde la pagina web ofi-
cial de Juegos ONCE (www.juego-
sonce.es), y establecimientos cola-
boradores autorizados. -D.N.
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Representantes politicos e institucionales junto a miembros de dj\?ersas entidades que luchan en favor de la igualdad y que ayer acudieron al Parlamento. Foto: Javier Bergasa

'EL PARLAMENTO DA IMPULSO A LA
IGUALDAD PARA QUE ESTE PRESENTE
EN TODAS LAS POLITICAS PUBLICAS

® Todoslos grupos, menos UPNy PP
dan su apoyo alanueva Leyde
Igualdad impulsada por el Gobierno

@ Lanormapone los cuidados yla vida
en el centro delas politicas pablicas

& Zuberoa Garcia
Javier Bergasa

PAMPLONA — El pleno del Parlamen-
to de Navarra aprob¢ ayer la Ley Foral
de Igualdad entre hombres y mujeres,
que busca impulsar un cambio de
valores que fortalezca la posicién
social, econémica, y politica de las
mujeres y que permita reforzar su
autonomia y empoderamiento.

Tal y como destaco la consejera de
Relaciones Ciudadanas e Institucio-
nales, Ana Ollo, lanorma impulsa “un
cambio estructural y coloca en el cen-
trolos derechos y el empoderamien-
to de las mujeres y las nifias”. Un tex-
to que integra la visién de género de
forma transversal en todas las politi-
cas priblicas y que establece las herra-

mientas para llevarla a las entidades
privadas y al resto de la ciudadania.
Para ello hace especial hincapié enla
educaciéon como motor de cambio

parallegar ala igualdad real y acabar

con la violencia hacia las mujeres. Un
asunto, el de la coeducacion, queala
derecha le sigue escociendoy que uti-
liz6 para argumentar surechazoala
nueva Ley Foral de Tgualdad que el
resto de grupos (Geroa Bai, EH Bildu,

Podemos-Orain Bai, PSN-e I-E) apo-- -

yaron rotundamente.

Asi, Ia consejera defendi6 ante el ple-
no que laley “va a colocar a Navarra
en la vanguardia como comunidad
pionera y avanzada”. Igualmente, la
parlamentaria de Geroa Bai Virginia
Alemén afirmé que el texto tiene “un
contenido progresista innegable y per-

mitird avanzar para conseguir la ver-
dadera igualdad para todos 1as perso-
nas. Es una ley transformadora que
busea un cambio de modelo social”,
indicé.

Por parte de EH Bildu, Bakartxo Ruiz
sefialé que es “un paso adelante que
va en consonancia con el impulso que
hemos visto en los tiltimos afios por
parte del movimiento feminista”. Ade-
mas, criticé a la derecha por seguir

hablando de ideologia de género, “de.

ese engendro que solo busca escon-
der que aqui no estamos todos a favor
de la ignaldad”. Y les recrimind, tan-
toa UPN como al PP, su “brutal cam-
pafia” contra el programa de coedua-
cion Skolae: “¢Qué se puede esperar
de grupos que defienden la segrega-
ci6n por sexos en los colegios?”.
Igualmente satisfecha se mostro la
parlamentaria de Podemos-Orain Bai

~Tere Saez, quie sostuvo que “el avance

esimparable y ha sido posible gracias
al empuje del feminismo”. Ademas,
sefelicité porque “el pensamiento des-
pertado no tiene vuelta atras aunque
se empeiien en hacerlo quienes hoy
lo estan intentando”, asegurd en refe-
rencia, también, a los grupos de la
derecha.

Desde el PSN, Nuria Medina mostro
su “satisfaccién” por la aprobacion de
laley y considersé que era “necesaria
desde hace bastantes afios”. También
advirtié a UPN de que estaba perdien-
do “una oportunidad para sumarsey
demostrar que cree en la igualdad™.

Por su parte, 1a parlamentaria de
Izquierda-Ezkerra Marisa de Simon
situé la nueva ley como “vanguardia
en el Estado en la lucha por los dere-
chos de las mujeres” y aseguro que
“supone un cambio estructural de
modelo social que rompe con losroles
de género”.

LA DERECHA Por parte de los grupos
que dijeron no a la Ley de Ignaldad,
Ana San Martin (UPN) acusé al cua-
tripartito por “redactar unaley con el
unico fin de que UPN esté en contra

para mantener ese discurso retorei-—

do y torticero al que nos tienen acos-
tumbrados”. En concreto, volvio a
mostrar su rechazo al apartado que
hace referencia a la educacion y al
programa Skolae. “Nuestras diferen-

cias nacen de los materiales que impo-

nen, dela falta de participacion delas
familias, del atentado que significa a
la autonomia de los centros”, indico,

para después disculpar su no al texto
asegurando que los regionalistas estan
“muy a favor dela igualdad pero tam-
bién de la libertad de decision’”.

En la misma linea, el parlamentario
del PPN Javier Garcia sifiio a su par-
tido en la vanguardia de la defensa de
laigualdad, mientrasvotaba quenoa
la Ley que la defiende y la impulsa. Y
opind que “lotinico que se quiere con
estaley eshacer una caricatura delos
buenos y de los malos respecto a la
igualdad”.

Tras las valoraciones y la aproba-
cién de la ley, una nutrida represen-
tacién del tejido asociativo que lucha
en favor de la igualdad, y que estuvo
presente durante el debate, rompi6
en un largo aplauso.

En la parte sindical, LAB reconocio
en una nota.que “supone un avance”,’
pero lamentoé que “no es suficiente
porque recoge recomendaciones sin
obligacion real”. Por su parte, CCOO
considerdé que “esta ley es un paso
importante en el camino de la igual-
dad, porque fija una hoja de rutaigua-
litaria muy definida y ambiciosa”. Y
pidio al Gobierno que salga delas pré-
ximas elecciones que “la desarrolle
con conviccién y agilidad”. @
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Ollo: “Es delas leyes mas

“importantes del Gobierno”

El pionero texto avala que la escuela aborde la educacién sexual y afectiva

« Zuberoa Garcia
@ Javier Bergasa

PAMPLONA — Tras la aprobacién de la
Ley deIgualdad, Ia consejera de Rela-
ciones Ciudadanas e Institucionales,
Ana Ollo, valoré antela prensa que se
trata de “una ley de las mas importan-
tes de este Gobierno y de esta socie-
dad. Recoge ese movimiento social
que en Navarra ha sido muy impor-
tante con manifestaciones como las
del 8 de marzo olas celebradas por el

caso de la violacién en Sanfermines, -

por el caso de La Manada”.

Segtin apunto Ollo, el Gobierno tenia
“una responsabilidad conla ciudada-
nia que pidemedidas efectivas y que
pide un compromiso en el impulso de
esas politicas de igualdad”. Y por ello
considero que “es muy importante
para el Gobierno pero sobre todo muy
compartida con esa sociedad que nos
la reclamaba”,

La consejera valoré que “trae una

“Esuna ley sobre todo
muy compartida con
esa parte de la sociedad
que nos la reclamaba”

ANA OLLO
Consejera de Relaciones Ciudadanas

nueva mirada porque la igualdad no
se incorpora como una politica espe-
cifica sino transversal que tiene que
impregnar tanto la actividad del
Gobierno como de las entidades
locales”. Por eso incorpora medidas

en empleo, en comunicacién, en

educacién, en cultura o en deporte,
“porque la igualdad tiene que ser
transversal si no, no llega”. Y resal-
t6 que “también incorpora la mira-
da del movimiento feminista, de las
asociaciones de mujeres que duran-
te décadas son las que han impulsa-
dolalucha desdelas callesy que poi-.
primera vez se incorpora esa Iucha
en una ley apoyada y avalada por
este Parlamento. Incorpora muchas
INAS cosas, Pero yo creo que es pre-
cisamente la transversalidad, el
empoderamiento y el apoyo en ese
tejido asociativo que es el que ha
impulsado las politicas publicas, las
cuestiones més destacas de la ley”,
comnsiders Ollo. @ -

_®Salud. Se garantizan los dere-

| LAS CLAVES | 2
@ Transversalidad. La ley lleva el
concepto de igualdad a todas las
dreas de la Administracién ptiblica,
cuyo lenguaje debera ser inclusivo.
@ Plan Esiratégice. El Gobierno
dispone de un afio para desarrollar
el Plan Estratégico de la Igualdad.
@ Contratacién pablica. Las
ofertas ptblicas de empleo con-
taran con un informe de impacto
de género e incluirdn un 2% de
plazas para victimas de violencia
de género. En las adjudicaciones
a empresas se valoraran las
medias de conciliacion.

® Coeducacién. Por ley es par-
te del curriculo el fomento de la
construccién igualitaria, la pre-
vencién de la violencia y el esta-
blecimiento de relaciones
sexuales respetuosas.

@ Laboral. Establece mecanis-
mos de control de las diferencias
salariales entre géneros.

chos sexuales y reproductivos y se
aboga por la corresponsabilidad
en la prevencién del embarazo.

@ Sanciones. | a norma tipificay
castiga las acciones u omisiones en
materia de igualdad con multas
que van de 3.000 a 90.000 euros.

korrika

O apirilaren 4tik 14ra
STIK GASTEIZA
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Lareforma
del mapalocal
no afectaraal
empleo publico

Introducidas una serie de
cautelas dirigidas a blindar
los puestos de trabajo
y las condiciones laborales

PAMPLONA — El Parlamento dio
luz verde ayer a la modificacién
delaley foral de Administracién
Local de Navarra de 1990 y la de
Reforma de esta normativa apro-

bada este mismo aiio, con el .

objetivo de blindar los puestos
de trabajo y las condiciones labo-
rales delos empleados piiblicos.
La ley, aprobada con los votos
a favor de Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos-Orain Bai e I-E y en
contra de UPN, PSN y PPN, reco-
ge los acuerdos alcanzados con
los cuatro parlamentarios de
Orain Bai, en la misma sesién en
la que se aprobé la tiltima refor-
ma de la Administracién Local.
A tal objeto, se plantea crear en
el seno de la Comisién Técnica
Comarcal una subcomisién de
personal que, integrada por una
representacién-de las entidades
locales y sindical, se ocupara-de
cualquier aspecto susceptible de
afectar alas condiciones de traba-
jodelos empleados piblicos. Ade-
mas, se prevé impedir a las enti-
dadeslocales apelar a causas eco-
némicas, técnicas, organizativas
y de produccién para rescindir
contratos ya firmados. - Agencias

Navarraprohibe
- por leyutilizar
animales en

los espectaculos

Aprobada la norma que tiene el objetivo prioritario
de evitar el maltrato y el abandono animal

PAMPLONA — Con los votos a favor
de Geroa Bai, EH Bildu, Podemos-
Orain Bai, PSN e I-E, y las absten-
ciones de UPN y PPN, el Parlamen-
to dio ayer luz ver a la Ley Foral de
Proteccion de los animales de
compailia en Navarra, que tiene el
objetivo prioritario de evitar el
maltrato y abandono animal.

En el texto de la ley se articulan
acciones divulgativas, se adaptan
las infracciones y se endurecen las
sanciones. A tal fin, se establece el
Registro de Animales de Compa-
fiia de Navarra, 6rgano de segui-
miento y control encargado de
validar el c6digo tinico (microchip
homologado) con el que se identi-
ficara a perros, gatos y hurones
(los ayuntamientos podran hacer-
lo por otros medios), obligacion de
la que quedan liberados el resto de
animales, cuyo reconocimiento
variard en funcién de la especie.

Laley integra también una serie
de disposiciones dirigidas a ofre-
cer una cobertura apropiada a la
proteccion de los animales no con-

siderados como de compaiiia, en
aspectos no previstos en las nor-
mas que los regulan.

Sin menoscabo de lo anterior,

. queda prohibida la utilizacién de

animales de cualquier especie en
espectdculos, fiestas populares,
peleas, captura de otros animales,
agresiones, filmacion de escenas
no simuladas u otras actividades
que impliquen crueldad, maltra-
to, sufrimiento, tratamiento anti-
natural o vejatorio o la muerte.

En la practica, supone que Nava-
ITa se suma a otras comunidades
que no permiten la exhibicién de
animales en circos u otros espec-
taculos similares.

Los colectivos Irufiea Antitauri-

na e InfoCircos aplaudieron la nue-
valey. En un comunicado, los anti-
taurinos destacaron la prohibicién
de circos con animales o de muti-
laciones por razones estéticas,
pero a su juicio “también tiene
aspectos negativos” como seguir
permitiendo “la crueldad y la tor-
tura hacia los toros”. -D.N.

Ciudadanosvuelve
acargar contrael
Convenio Economico

De la Torre insiste en sustituir
la aportacién de Navarra por
un método “fransparente,
objetivo y riguroso”

PAMPLONA — Desde que UPN anun-
ci6 el acuerdo con Ciudadanos para
concurrir en coalicién a las eleccio-
nes generales, forales y municipa-
les, casi no hay dia en el que algiin
alto cargo de la formacién naranja
no arremeta contra el Convenio Eco-
nomico que rige las relaciones de
Navarra con el Estado. Uno de los
mas reincidentes en estas criticas
contra el autogobierno foral es Fran-
cisco de la Torre, responsable de
politica fiscal de Ciudadanos y que
fue de nimero dos por Madrid en
los comicios generales de 2016.

“Cs propone terminar con la nego-
ciacién quinquenal del cupo para
evitar apanos”, escribio ayer De la
Torre en un tuit que remitia a un
articulo en el que volvia a cuestio-
nar tanto el régimen fiscal de Nava-
1ra como de la CAV.

De la Torre avanza que la idea de

Ciudadanos es “sustituir el sistema -

actual, opaco y politizado, por un
nuevo método transparente, objeti-
vo y riguroso. Y lo mismo solicitare-
mos para la aportacién navarra para
que los sistemas de Concierto y Con-
venio sean transparentes y solida-
rios”, afiadia el portavoz de asuntos

Francisco de la Torre. Foto: D.N.

fiscales de la formacién.

Toda una nueva declaracion de
intenciones de Ciudadanos, que
empieza a ser un socio muy incémo-
do para UPN.

Hay que tener en cuenta que el
autogobierno de Navarra goza de un
amplisimo apoyo entre la ciudada-
nia de la Comunidad Foral, desde el
convencimiento de que se trata de
un eficaz sistema para gestionar los
Tecursos propios y no de un privile-
gio, como es considerado por algu-
nas formaciones que acostumbran
a criticarlo con falta de rigor. En este
sentido, una de las més beligerantes
es sin duda Ciudadanos. -D.N.

para adaptarlo a la realidad del siglo XXI. En
defensa de la ley, la consejera Maria José Beau-
mont destaco la necesidad de revisar el Derecho
Civil Foral y sefial6 que esta ley “afecta a toda la

Aplauso unanime a la actualizacién del Fuero Nuevo

UNA LEY PARA TODA LA CIUDADANIA. E1 Parla-
mento de Navarra aprobd ayer por unanimidad
y entre aplausos de politicos y profesionales la
ley foral que modifica y actualiza el Fuero Nuevo

ciudadania y es por tanto una de las mas impor-
tantes delalegislatura”. En la imagen, algunos de
los politicos y juristas que han participado en la
modernizacion de esta ley. Foto: Javier Bergasa

La Junta Electoral
instaa UPN aretirar
ublicidad electoral

e Facebook

PAMPLONA — La Junta Electoral
Central ha estimado un recurso
de Geroa Bai y ha acordado ins-
tar a UPN a que retire la publici-
- dad electoral contratada enlared
social Facebook y se abstenga de
realizar actos de esta naturaleza
hasta el comienzo de la campafia
electoral. El citado 6rgano revoca
de esta forma el acuerdo de la
Junta Electoral Provincial de
Navarra de 18 de marzo de 2019,
por el que se desestimaba esta
denuncia. Argumenta su decisién
al considerar que estas actuacio-
nes “suponen una vulneracién del
articulo 53 de la LOREG. No se
trata, como se afirma en la reso-
lucion impugnada, del reenvio al
usuario de las redes de un video
en YouTube, con declaraciones
del sefior Esparza tras la firma del
acuerdo de coalicion, sino que del
expediente se desprende que UPN
ha contratado publicidad en Face-
book para dar a conocer dichas

declaraciones”. - Efe
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(Izda-dcha) Isabel Elizalde, consejera de Desarrollo Rural; José Luis Arasti, delegado del Gobierno; Maitena Ezkutari, directora general de Turismo; Mikel Larrea, secretario general de
Eroski; Manu Ayerdi, vicepresidente de Desarrollo Econémico; Agustin Markaide, presidente de Eroski, y Leire Mugerza, presidenta del consejo rector de Eroski, a su entrada al evento.
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50 anosde

cooperativa
saludable

Su presidente, Agustin Markaide, abolga orlarenovacion del
proyecto con “un consumo responsable y bienestar sostenible”

& Unreportaje de Sagrario Zabaleta Echarte 18 Fotografia Unai Beroiz

. W

Desiderio Fernandez, uno de los socios mas antiguos, con Aitziber
Senosiain, a su derecha, y 15 cooperativistas mas en el escenario.

Actuacién de Kukai Dantza.

1

“ roski debe renovarse
cuantasveceshagafalta

E para impulsar la trans-
formacidn social y alcanzar el bienes-
tar sostenibley el consumoresponsa-
bledesussociosysociedad”, manifesto
supresidente, AgustinMarkaide,enel

50° aniversario de esta cooperativa,
quenacié el 3 demayo de1969. Lanzo
este mensaje de futuro en Ia fiesta de
celebraci6n de su historia, en presen-
cia de més de 300 personas en Ba-
luarte.DesiderioFerndndez, unodelos
socios consumidores mas antiguos, -

viajo a 1974 para recordar las dificul-
tades sufridas para convencer a inte-
grantes de la cooperativa para quelos
trabajadores formaran parte del pro-
yecto en la Comarca de Markina
(Bizkaia). “Eroski es un equipo hu-
mano trabajador, entregado e ilusio-

nado”, dijo Fernandez, que compartio
espaciocon lajovencooperativista Ai-
tziber Senosiain, nueva savia que
“aportara ganas”, dijo. Ambos y otros

_ quincesociosysocias de Eroskirepre-

sentaron en el escenario alos mas de
35.000 trabajadores repartidos en Es-

paiia. “Priorizamos el proyecto colec-
tivo sobre el individual, debemos ac-
tualizara forma de participacién, va-
loramos a las personas y trabajamos
por contribuiren formarunasociedad
masjusta en derechos e igualitaria en
oportunidades”,remarcélapresidenta
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delconsejorector de Eroski, Leire Mu-
gerza. Fiel a sus principios, la compa-

fiia organizé un acto muy participa- - '

tivo.Lavicepresidentadela CEN Maria
José Ballarin puso en valor la contri-
buciéndeestacooperativaenelsector
agroalimentario navarro. Gestionalll
establecimientos, ventaonline,ycom-
pra por valor de 220 millones a 500

proveedores de la Comunidad. Igna- -

cio Ugalde, presidente de ANEL, afia-
di6 que “esun ejemplo demodeloy de

compromiso con el territorio”. En Na-

varra cuenta con 1.643 profesionales,
de los que mil son cooperativistas, y
tienemasdel80.000sociosclientes. E1
vicepresidente de Desarrollo Econo-
mico, Manu Ayerdi, ensalzo “este mo-
delo econémico eficiente”.

3.300 PRODUCTOS NAVARROS Alicia

Nundéin y Marta Hinojosa, jefas de -

tiendaenPamplona, integranese 83%
demujeres del proyecto. Tras40aiios
de trayectoria, llundéin resalt6 “la
cercania de los responsables y de los
jefes”, e Hinojosa mencioné la evolu-
ciénhacia“laapuestaporel producto
local, saludableyla conectividad que

permite inmediatez para servir al -

clienteelarticuloquesolicita”, Eroski

. comercializa 3.300 productos de la-

Comunidady se convierte en eltinico
operador con entrega a domicilio en
todo el territorio foral. ,
Gregorio Yoldi, antiguo gerente del
hipermercado de Eroski en Pam-
plona, resalté “la rapidez de la com-
pafiiaenincorporarlasinnovaciones
y1a apuesta por la formacién”. Entre
los hitos, en 1977 lanzaron su propia
marca Eroski que posteriormente
acufié el concepto marca blanca a
este tipo de articulos, por el tono de
susenvoltorios; en 2005,lanzé1os pri-
meros productos sin gluten de su en-
seflay en 2009, la primera bolsa reu-
tilizable. Ernesto Orueta, responsable
delaplataformalogisticade Agurain,
senald que “1a organizacion debe ser
rapidayflexible por medio delastec-
nologias para suministrar productos

‘de calidad a un cliente exigente”. Go-

tzon Elizburu, socio trabajador jubi-
lado, y Carmen Guelbenzu, directora
comercial del area de alimentacion,
hablarondelasantiguasynuevasten-
dencias. “El consumidor actual estd
preocupadopordigeriralimentossa-
ludables”, insistié Guelbenzu.
AgustinMarkaide tieneclaroque “la
simple exposicionyventadearticulos
en una tienda no aporta valor al pu-
blico.Lasnuevastecnologiasde comu-

nicacién contactan a consumidores

con socios cooperativistas. Los clien-
tes influyen y la sociedad exige cam-
bios conrapidez a empresas de todos
lossectoresylatnicamaneradeafron-
tarestoesasumirel cambio, aceptarel
retoy construirsoluciones. Queremos
renovar nuestra actuacion como em-
presa y mediar en nuestros socios
clientes paraquemodificanlasuyacon
informacién y formacion. Es un ca-
mino de riesgo pero el 1inico para
afrontar el futuro”, concluy6 antes de
que el grupo Kometa cerrara €l acto
€on una cancién con motivo de estos
50 afios, acomparniada de un video en
pantalla grande con imégenes de las
personas que han tejido 1a historia de
estos 50 afios. Contigo/Zurekin. ®

Juanma Intxaurrandieta, Patricia Perales, Edorta Lezaun y Miren leasoaih, ayer en Geltolci.' :

La42 Feria Navarra Ecologica
reune a38 expositores

Con un presupuesto de 35000 euros, recupera la muestra de vino ecolégicb FIVE con8 bodegas

« Sagrario Zabaleta Echarte
& Oskar Montero

PAMPLONA — La 42 Feria Navarra
Ecolégica contard con 38 exposito-
res de alimentacién y bienestar entre
el viernes 5y domingo 7 de abril en
Geltoki, en los andenes de la Antigua
Estacion de Autobuses de Pamplo-
na. El Consejo Regulador de la Pro-
duccion  Agraria  Ecoldgica
(CPAEN/NNPEK) organiza esta
muestra con un presupuesto de
35.000 euros, de los que €l 60% finan-
cia el Plan de Desarrollo Rural
(Gobierno de Navarra y Fondo Euro-
peo Agricola de Desarrollo Rural),
ademads del apoyo del Ayuntamien-
to de Pamplona y Caja Rural.

El presidente del CPAEN, Edorta
Lezaun, indicé que esta edicién recu-
pera como novedad la Feria del Vino
Ecolégico (FIVE), apoyada por Intia,
con catas abiertas el viernes 5y siba-
do 6, con la participacién de ocho
bodegas y 60 referencias; y por pri-
mera vez, también ofrece la posibi-
lidad de quelos asistentes encarguen
a los expositores llevar las compras

a sus casas por cuatro euros si resi-
den en Pamplona o en localidades
de la Comarca. CPAEN escogié ayer
los pasillos de Geltoki como escena-
rio para presentar la Feria Navarra
Ecologica, con un escaparate de pro-
ductos dela tierra, disefiado por Ima-
ginaScene. Entre vinos, coliflor, acel-
gas, zanahorias, manzanas, quesos,
aceite, bizcocho, pan, miel o merme-
lada, entre otros, Lezaun remarcé
que este evento expone al ptiblico ali-
mentos muy variados. La concejala
de Hacienda del consistorio pamplo-
nés, Patricia Perales, recordé que
“Navarra ya suma mas de 1.300 pro-
ductos certificados en ecolégico”.
Lezaun insisti6 en que esta convo-
catoria persigue consolidar el
encuentro entre productores y con-
sumidores” y tratar de cambiar “el
modelo agrario, de consumo y
potenciar el bienestar y1a sostenibi-
lidad medioambiental”. Manifesté
que la feria fomentara el “intercam-
bio de experiencias y sensaciones’y,
por ello, estara dinamizada por artis-
tasy actores que darin espontanei-
dad a la cita. Ademads, recordé que

el miércoles 3 de abril Karmelo
Bizkarra Maiztegi, licenciado en
Medicina y Cirugia por la Universi-
dad del Pais Vascoy director del Cen-
tro de Salud Vital Zuhaizpe en Ari-
zaleta, impartira la ponencia El arte
de saber alimentarte, porque CPAEN
persigue que los consumidores se
“alimenten de una manera sosteni-
bley con calidad”. En el marco dela
feria, el consejo ha preparado
encuentros profesionales con mas
de cien comercios y locales de hos-
teleria para que visiten los exposito-
res. La Comunidad suma 667 opera-
doresy 83.348 hectareas ecoldgicas.

Ademas de los mostradores de pro-

* ductos, las catas y las exhibiciones

de cocina, 1a muestra celebrar4 talle-
res de risoterapia, mindfillness (una
filosofia de vida que incluye la medi-
tacion) para adultos y familiares, y
talleres infantiles, con zonas de jue-
go.
La edil Perales resaltd que esta feria
“prueba que las ciudades no dan la
espalda alos pueblos”. Considerd que
todos los agentes “van por el cami-

no correcto, aunque todavia queda

‘mucho recorrido por cubrir para que

el mundo rural, 1as urbes y Navarra,
€n su conjunta, sean mas sostenibles,
con el papel clave de la ecologia”.

CITA INTERNACIONAL El gerente de
Intia, Juanma Intxaurrandieta, des-
tacé que la colaboracién entre la
empresa ptiblica y CPAEN siempre
ha sido “fructifera” y que este afio vol-
veran a organizar la Feria Interna-
cional del Vino Ecoldgico (FIVE) en
septiembre, en plena camparfia de
vendimia. “Invitaremos a compra-
dores de otros paises, principalmen-
te de Europa, y la cita tendra lugar
en las bodegas a diferencia de otras
ediciones”, adelanto.

Lezaun recordé que en Navarra
operan 24 bodegas de la DO Nava-
rray Rioja, aunque algunos vinos ela-
boradores en ecoldgico que se ofre-
cen también se encuentran fuera de
ambas denominaciones, “como par-
te de los de mesa”, especificd. Pero,
antes de este evento, en la Feria Eco-
l6gica tendra lugar el FIVE local para
“el pdblico en general y para baresy
restaurantes”, concluyé Lezaun. @
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VW Navarra cuenta con nuevo comité
traslaselecciones del 14 demarzo

UGT, con Alfredo Morales como presidente, suma doce
~ delegados, CCOO (8), ELA (3),LAB(3),CGT @)y CCP(D

PAMPLONA — Los 29 delegados elegi-
dos en las elecciones del 14 de marzo
constituyeron ayer el nuevo comité de
VW Navarra, en cuya presidencia
repite Alfredo Morales (UGT), sindi-
cato que cuenta con 12 delegados. Tras
esta central, se sittia CCOO (8), ELA

(3), LAB (3), CGT (2) y CCP (). En la
foto, de izda-dcha fila superior, Car-
los Zalduendo (CCOQ), Ignacio Cos-
colin (CCP), Fernando Garjén, Igor
Penialver y Mikel Diarte (los tres de
ELA), Roberto Lafuente, Francisco
Javier Varea y Eloisa Marchite (los tres

de CCO0), Daniel Herrero, Daniel

Fabo, Angel Alvillar, Basilio Martin,
Manuel Rodriguez, Javier Alfaroy Jor-
ge Sola (los siete de UGT). En la fila
inferior, Yolanda Cilleros, Olga Mar-
tinez, José Miguel Valmaseda y Euge-
nio Duque (los cuatro de CCOO),
Alfredo Morales, César Bonel, Andrea
Alfaro, Patricia Pérez y Josu Ayensa
(los cinco de UGT). Los delegados de
LABy CGT no posaron en lafoto.-DN.
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Fuskaltel se revalorizaun 18% este ano
tras el interés de Zegonapor controlarla

Kutxabank seguira siendo el primer accionista en la junta del lunes salvo sorpresa de ultima hora del fondo britanico

« X. Aja

. PAMPLONA — La junta de accionistas
de la compaiiia vasca Euskaltel se
celebrari el lunes en la localidad viz-
caina de Derio con la incégnita de
conocer cuél es el porcentaje de capi-
tal que controla ya el fondo britnico
Zegonay si estaria en condiciones de
superar a Kutxabank como primer
accionista del operador vasco de tele-
fonia, pues Zegona sigue trabajando
para superar al banco como primer
accionista de la firma vasca aunque
desde la firma vizcaina no se esperan
sorpresas en la reunién. Su interés ha
revalorizado casi un 18% la accién
este afio.

De hecho, Zegona, cuyo represen-
tante en el consejo de administracion,
Robert W. Samuelson, ha vuelto a
acudir con normalidad a las reunio-
nes del citado consejo tras ausentar-
se a alguna por el supuesto conflicto
de interés entre su postura y la dela
compaiia vasca, sigue con su estra-
tegia para hacerse con el control de

Consejeros de Euskaltel, durante una junta de accionistas de la compaiiia vasca. Foto: Jos¢ Mari Martinez

Euskaltel sin tener que lanzar una
OPA y, segin fuentes del sector, man-
tiene su politica de ir adquiriendo en

Bolsa acciones del grupo formado.

por Euskaltel, R y Telecable.
Oficialmente, segtin la tiltima comu-
nicacién de la sociedad dirigida por
Eamon O’'Hara a la CNMV el pasado
28 de enero, Zegona controlaria los
votos del 16,345% del capital de
Euskaltel tras el acuerdo con Talomon
Capital Limited, sociedad que es accio-
nista tanto de Zegona como del ope-
rador vasco, por el que le cede parte
de sus derechos politicos, en concre-
to los correspondientes a un 1,343%.
Con todo, fuentes del sector sefialan
que Zegona sigue comprando accio-
nes pero la revalorizacién de las mis-
mas este afio en Bolsa hasta los 8,23
euros de ayer, casi un 18% desde el uno
de enero, no favorece la inversion si
tenemos en cuenta que la cotizacién
se sitiia por encima de los 7,75 euros
que ofrecid el grupo britinico en su
fracasada opa parcial del pasado octu-
bre con la que pretendia alcanzar el

Ocho afios de
movimientos accionariales

Laintegracion de las tres
cajas y las exigencias del BCE
ha marcado el paso de la
participacion de Kutxabank

PAMPLONA - El historico primer
accionista de Euskaltel, Kutxabank,
puede perder ese rol en favor del fon-

do de inversién britanico Zegona. Una
posibilidad muyreal que, por un lado,
pone de manifiesto el atractivo del
operador de telecomunicaciones vas-
co para el apetito inversor extranje-
ro y que, por otra parte, despierta
recelos por el riesgo de que el centro
de decisién se desplace fuera de
Euskadi.

El temor esta ahi a pesar de quelos

29,9%, la cota maxima permitida sin
tener que verse obligada a presentar
una oferta por el 100% del capital.
Tras el acuerdo con Talomon, Zego-
na se consolidaria como el segundo
accionista, por detras de la entidad
financiera vasca Kutxabank. El ban-
co presidido por Goyo Villalabeitia
anuncié dias pasados la venta de una
parte de su acciones de Euskaltel, en
concreto del 0,22% del capital de la
operadora, segiin comunicé a la
Comisién Nacional del Mercado de
Valores. Asi, Kutxabank ha pasado de
controlar el 21,32% en mayo del afio

 pasado (lleg6a tener el 68%) al 19,88%

del capital de Euskaltel, un porcenta-
je con el que el banco vasco asegura
“sentirse comodo”.

Esta venta, en visperas de Ia junta
de accionistas de Euskaltel y en ple-
no asalto de Zegona para tomar el
control del operador vasco de telefo-
nia, sorprendio en determinados
ambitos de la sociedad vasca, parti-
darios de asegurar los centros de deci-
sién en Euskadi. ‘

N O/

recursos financieros con los que
cuenta Zegona le permitirian como
mucho controlar algo menos del 25%.
El fondo britdnico serfa en ese caso
el accionista de referencia, pero no
tendria via libre para gobernar a su
antojo el barco naranja. Kutxabank
ha pasado de controlar un 68% del
capital de Euskaltel a tener una par-
ticipacién del 19,9% en ocho afios.
Cuando las tres antiguas cajas de
ahorro vascas se fusionaron en 2011
¥ sumaron sus acciones, se encontra-
ron con una exposicion demasiado
elevada en el operador de telecomu-
nicaciones y se vieron obligadas a

En este sentido y dada la magnitud
de las cifras que se manejan en el sec-

~ tor de las telecomunicaciones, —no
“hay que olvidar que Euskaltel vale en

Bolsa cerca de 1.500 millones de
euros—, fuentes del Gobierno vasco,
descartan la posibilidad de que se
pudiera tomar una participacién en
Euskaltel a través del fondo vasco de
participaciones estratégicas para ayu-
dar a mantener el centro de decisién
de la compaiiia en el Pais Vasco e indi-
can que siguen, al igual que hacen
con otras compaiifas, la situacién de
Euskaltel y los posibles cambios en
su accionariado por la posible inci-
dencia que pudieran tener en el teji-+,

do empresarial vasco y en el control

dela empresa. Perolarealidad es que
Zegona sigue interesado en tomar el
control de Euskaltel para, como ellos
mismos dicen, seguir la estrategia de
buy, fix, sell, comprar, poner en valor
y vender, con la maxima plusvalia en
el corto plazo.

Como se recordara, a principios de
febrero los maximos accionistas de

vender parte de la compafifa a fina-
les de 2012. Primero por que el Ban-
co Central Europeo obligé a todo el
sistema financiero de la eurozona a
reducir su cartera industrial. Y segun-
do por que de no hacerlo asi Kutxa-
bank habria tenido que consolidarla
participada dentro del grupo.

Desde entonces, el banco vasco no

~ ha acudido a las ampliaciones de

capital, lo que unido a la salida a Bol-
sa de la teleco ha contribuido a
“diluir” la participacién de Kutxabank
en Euskaltel sin que se haya puesto
en marcha una estrategia de venta,
destacan fuentes consultadas de la

Zegona respaldaron el aumento de
su capital en, al menos, 100 millones
de libras —114 millones de euros—,
dinero con el que intenta comprar
acciones de Euskaltel en el mercado
para hacerse con la mayoria de la
operadora vasca. Zegona entro en el
capital de Euskaltel con un15% como
contraprestacién ala venta de la astu-
riana Telecable, que estaba en manos
del fondo britanico.

El grupo britanico no oculta que
quiere cambiar al equipo directivo,
—llegé a plantear el nombre del excon-
sejero delegado de Jazztel, José
Miguel Garcia-, y la gestién de
Euskaltel acelerando la expansién
por el mercado espaiiol, enla que uti-
lizaria la marca Virgin.

Euskaltel se presenta a la junta de
accionistas con un plan de expansién
en marcha para alcanzar unas cifras
de facturacion de 800 millones de
euros y unos resultado bruto o Ebit-
da de 400 millones en 2022. En 2018,
los ingresos sumaron 651 millones y
el beneficio, 62,8. @

EUSKALTEL

@ Accionariado. Oficialmente
Kutxabank sigue siendo el primer
accionista con el 19,88% del capi-
tal. Zegona, a salvo de tlfimas
operaciones de compra, comuni-
co a la CNMV gue controla el
16,34% de los votos. :
® Expansion. El grupo que infe-
gra a Euskaltel, R y Telecable
espera facturar 800 millones en
2022 frente a los 691 actuales.

8,25

euros es la cotizacion ayer en
Bolsa de la accién del operador
vasco. Se ha revalorizado un
17.8% en lo que va de afio en el
mercado.

entidad financiera. De hecho, tuvie-
TON que pasar casi siete afios desde la
primera operacién, para que Kutxa-
bank realizara otra venta de acciones.
Fue en mayo del afio pasado, cuando
aprovechando el buen tono de los
titulos, el banco colocé en el merca-

‘do un 1,22% y logré una plusvalia de

algo mas de 5 millones de euros.
Por tiltimo, a mediados de este mes,
Kutxabank se ha desprendido de un
pequeiio paquete (0,22%) para redu-
cir su presencia ligeramente por
debajo del 20% y cambiar la forma de
contabilizar en sus libros la partici-
pacién en Euskaltel. - A. Diez Mon

I — —
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Cartas al director

Los textos dirigidos a esta seccidon no pue-
den exceder las 30 lineas y deben ir firma-
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- remitente y numero de teléfono. DIARIO DE
NOTICIAS se reserva el derecho de publicar-
los, asi como el de resumirlos y extractarlos.
No se devolveran originales ni se mantendra
correspondencia. :
>> Direccion: Carfas al Director. Alizutzate 8,
Poligono Areta, 31620 Huarte-Pamplona.
>> Correo electrdnico:
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Podra ejercer sus derechos de acceso, rectifi-
cacion, cancelacién y oposicién sobre sus
datos identificativos dirigiéndose al respon-
sable del fichero, ZEROA MULTIMEDIA, S.A.
en Pol. Ind. Areta, Calle Altzutzate, N° 8
(31620) Huarte.

Altsasu: gracias por
vuestraacogida

Nos habéis dado un gran testi-
monio de solidaridad. Todo lo
que se diga de vosotros es poco,
enhorabuena porque después de
tanto sufrimiento por la injusti-
cia con vuestros hijos/as habéis
sido generosos hasta abrumar-
nos.

Sin embargo, ha sorprendido
en Euskal Herria el impacto cau-
sado en la opinién publica la
decision de Bel Pozueta de acep-
tar ser candidata de Euskal
Herria Bildu (EH Bildu) a las
Generales por Navarra. Desde el
maximo respeto que merece tal
decision, pues es una magnifica
candidata que le prestigia tanto
a ella como a Altsasu y sin duda
a EH Bildu, hay quienes consi-
deran que esa candidatura pue-
de provocar la aparicion de ban-
dos en el grupo de Gurasoak
cuyos hijos/as estan encarcela-
dos.

Partiendo del hecho de que
todas las opiniones son respeta-
bles, parece que para algunos
explicitar las opciones politicas
personales es un factor negati-
vo que deberia evitarse en pos
de la cohesion del colectivo. Ese
criterio pugna con €l concepto
de libertad ideolégica que es el
fundamento de la democracia.

Pareceria que los que conside-
ran inapropiado la candidatura

de Bel quisieran limitar la demo-
cracia a votar en las elecciones,
lo cual presupondria que las

. ideologias no conviene difundir-

las si se pretende gque haya
arinonia.

Seria un exceso que se prefirie-
ra la decisién politica tomada

por Bel de presentarse a las elec- .

ciones, pero implicitamente no
lo seria si se hiciera ptiblica por
otras formaciones politicas.
Argumentan que es negativo
para la imagen del pueblo. Sin
duda que es opinable, pero en
modo alguno condenable, pues
lo cierto es que Ia hipotética pre-
sencia de una ciudadana en las
instituciones tendria una publi-
cidad mayor para denunciar el
caso de los encarcelados injus-
tamente.

No corresponde a nadie anali-
zar la decision personal que
motiva la présentacion de la can-
didatura de Bel, y menos valorar
si es 0 no beneficiosa para EH
Bildu. Aqui se pide respetar con
criterios democriticos la deci-
sion libre de una persona que ha
adquirido una gran relevancia
defendiendo con honestidad los
intereses de la poblacién y poner
de manifiesto el rechazo de quie-
nes vienen a hacer politica de
alcantarillas utilizando a hijos/as

prisioneros/as de este dignisimo

pueblo.
Javier Orcajada del Castillo

Debate en ‘La Sexta’

Ultimamente veo poco esta tele-
visién privada porque algunos
invitados e invitadas me produ-
cen un rechazo social tan abru-

mador que hago zapping, pero

este sabado dia 23 de marzo
estuve mas de una hora viendo
la intervencién de Pablo Iglesias
(Podemos) interpelado por la
periodista Llapart, Hilario Pino
y el propio Ifaki Lépez, y me
parecié que les dio una clase
magistral de claridad, de saber
estar, de responder con datos y
de honestidad que seguro dard
mucho que hablar en otras
muchas tertulias y de analisis

politicos. Yo siempre he votado
a otra izquierda, pero en las pro-

ximas votaré a Unidas-Podemos

al ir en coalicién. Creo que Igle-
sias ha madurado mucho des-
pués del 15-M y de todas las
adversidades que ha sufrido este
grupo politico, creo que saber
rectificar, saber valorar al adver-
sario, respetar todas y cada una
de las opiniones y ser honesto
les va a servir mucho para afron-
tar el reto que va a supomner esta
cita electoral del 28 de abril y del
26 de mayo.

Estoy convencido que después
de lo ocurrido en Andalucia y de
ver y oir todo lo que hacen y
dicen los tres partidos de la dere-
cha, no nos queda otro remedio
que salir todos y todas de casa
para votar a la izquierda,
izquierda que estd repartida en
muchas siglas (PSOE, Unidas-
Podemos, ERC, En Comu, En
Marea, EH Bildu, Ezker-Anitza,
Los Verdes y otros) y que, con
esa suma tan amplia, derrotare-
mos a los que quieren impedir-
NOS avanzar, progresar, conse-
guir mas igualdad, trabajo dig-
no, pensiones suficientes y méas
justicia social.

Estoy convencido que esta cita
va a estar en los anales de la his-
toria como la que mas alta par-
ticipacién va a suscitar y la mas
inteligente.

El tiempo de la Espana de baja
calidad, del paro abrumador, de
la desigualdad entre géneros, de
los desahucios, del trabajo pre-
cario y de la brecha salarial
entre hombres y mujeres va a
ser historia pasada. Ya no nos
van a engafiar porque estamos
y vamos a estar en las calles, en
las fabricas y donde haga falta
reivindicando la igualdad, justi-
cia, educacién, sanidad y repar-
to de la rigueza mucho mas
equitativo.

Ya nos vale con 40 afios de dic-
tadura y con otros 40 de transi-
cion. Hemos madurado y sabe-
mos muy bien lo que no quere-
mos ni para nosotros ni para
nuestros hijos y nietos.

Arturo Carreiio Parras Militante de IU

manesunidas.org
900 811 888

Manos@? Unidas

COMPARTE
LO QUE IMPORTA

LA CARTA DEL DiA

Nuestro derecho
ala huelga

0s médicos abajo firman-
I tes queremos expresar

los motivos de esta huel-
ga y nuestro profundo malestar
ante lo que consideramos una
situacién insostenible que nos
viene afectando esta tltima
década y que nada tiene que ver
con el color de los sucesivos
gobiernos. Por medio de la pre-
sente exigimos que se tengan en
cuenta una serie de factores y
circunstancias que nos han lle-
vado a una situacién de preca-
riedad laboral y desamparo
debido a que somos un colectivo
considerado “privilegiado” por
todas las administraciones y
estamentos sociales. Porque a
pesar de lo que muchos creen
esto no va de politica, sino de
medicina, médicos y pacientes.
A continuacion exponemos los
datos que nos han llevado a esta
tesitura:
En el afio 2010 se baja el sueldo’
de los funcionarios-de nivel A un
6,7 %, mientras que en los los
niveles C y D esa bajada fue préc-
ticamente inexistente, a pesar de
ello nos tildan de insolidarios.
Ademas hay un rechazo frontal
por parte de la Administracién
cuando planteamos volver a
recuperar nuestro poder adqui-
sitivo y los sueldos de antes del
2010.
Asistimos a un envejecimiento
progresivo de la poblacién que
conlleva necesariamente un
aumento de la demanda asisten-
cial, que no lleva asociada un
aumento de nuestros recursos
humanos que permita ofrecer
una asistencia de calidad; sin
olvidar que estdn aumentando
las poblaciones de provincias
limitrofes a las que debemos
prestar atencion sanitaria con
los mismos recursos.
Nuestra profesién exige una con-
tinua actualizacién formativa
que normalmente esti poco o
nada remunerada, con el consi-
guiente esfuerzo personal y pro-
fesional por parte de los faculta-
tivos para mantenernos actuali-
zados y al dia.
Nuestro trabajo abarca turnos
de noche y festivos, para ofrecer
una atencion continua e ininte-
rrumpida durante los 365 dias
del afio, y en este preciso punto
se nos aplica una bajada de
nivel, es decir la Administracion
considera que somos contrata-
dos con un contrato de Nivel A
pero nos pagan la nocturnidad y
festividad con el sueldo de Nivel
B, ademas de que no se conside-
ran los dias especiales como
Navidad y Afio nuevo, etc.
Sufrimos la presion de picos

asistenciales (gripe, periodos
vacacionales) con pacientes en
camillas en pasillos, con tiempos
de espera prolongados, por falta
de espacio y en parte debido a la
falta de programas educaciona-
les dirigidos a la poblacién para
el uso racional de los servicios
sanitarios, en aras de evitar el
abuso del servicio de urgencias
del HRS con patologias banales
no urgentes.

Denunciamos la incomprension
por parte de los sindicatos gene-
ralistas e in¢luso de otros com-
pafieros sanitarios, tildiandonos
de “colectivo privilegiado”, ya
que el médico no "nace” ni se
“hereda” sino que es una profe-
sion vocacional que exige estu-
dio y sacrificio. ’

Ademas denunciamos la “falsa
apreciacion” que se tiene de
nuestra Comunidad foral y las
condiciones laborales de sus
meédicos; mientras se construye
una imagen idilica de nuestras
condiciones la realidad es muy
distinta y nos encontramos con
que niuestras condiciones retri-
butivas estin muy por debajo del
resto de comunidades vecinas.
Nuestros gobernantes niegan
reiteradamente esta situacion
tachandonos de “insolidarios”,
bien pagados respecto a nues-
tros vecinos, negando la fuga de
profesionales, cuestionando
nuestro derecho a huelga...

Es muy dificil de asumir e inclu-
so reconocer para los politicos y
los sindicatos que tratamos a
nuestros profesionales como
meédicos de “segunda divisién”
mientras mantenemos y asegu-
ramos que tenemos una sanidad
de primera. ®

Firman esta carta: Alejandro Ros,
Eusebio Soto, Aranixa Crucelaegui,

"Alejandra Vidal, Olga Martorell, Almu-

dena Burgos, David Cambra, Fernan-
do Vera, Carmen Riba, Sonia Alcalde,
Marian Calvo, Maria Martinez, Teresa
Martinez, Francisco Javier Germdn,
Mariano José Fortiin, Begona Peralta,
Elva Arnal, Silvia Marti, Clara Ayuda,
Ana Niefo, Yeanet Barroso, Begoha
Sanchez, Esther Medina, M. Angeles
Pérez, Maria Sanz, Maria Antonia
Zapateria, ignacia Elizalde, Ana Car-
men Sanchez Servicio de Urgencias
HRS Tudela

Denunciamosla
incomprension por parte de
los sindicatos generalistas e
incluso de otros companieros
sanitarios, tildandonos de
‘colectivo privilegiado’




CCOO considera que la aprobacion de la ley foral de
igualdad es un paso importante

Pili Ruiz, secretaria de mujeres e igualdad, ha pedido que el proximo gobierno desarrolle la ley con conviccion y agilidad.
CCOO planted 11 enmiendas a la ley foral, involucrandose de forma activa

28/03/2019.

Mujer

Pili Ruiz, secretaria de mujer e igualdad de CCOO Navarra, ha considerado hoy que la aprobaciéon de la ley foral de
igualdad es un paso importante en el objetivo de la igualdad de género. En este sentido, Ruiz ha pedido al préximo
gobierno que desarrolle la ley con conviccion y agilidad, para que los avances institucionales que hoy se consolidan
supongan también avances en la sociedad.

Tal y como lo ha recordado Pili Ruiz a la salida del pleno del Parlamento de Navarra, CCOO presenté 11 enmiendas en el
proceso participativo, “consideramos que esta ley es un paso importante en el camino de la igualdad, porque fija una hoja
de ruta igualitaria muy definida y ambiciosa” ha recalcado la secretaria de igualdad del sindicato.

A juicio de CCOO, “hay una asignatura pendiente en el terreno laboral, que es atajar las diferentes brechas de género que
existen en el mundo del trabajo, no es posible construir una sociedad moderna si las mujeres sufrimos hasta seis tipos de
brechas de género (temporalidad, paro, ocupacién, parcialidad, salarial y de pensiones).”



