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Radio Euskadi

24/05/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 65 seg

LOS SINDICATOS CONVOCANTES DE LA HUELGA EN EL SECTOR DE LA EDUCACION HAN DENUNCIADO QUE PESE AL EXITO
ROTUNDO EL GOBIERNO NAVARRO NO MUEVE FICHA.

24/05/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 291 seg

ENTREVISTA CON KEPA GARCIA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE DIARIO DE NOTICIAS, SOBRE EL ANUNCIO DE UN
ERE.

DESARROLLO:SENALA QUE EL ANUNCIO DEL ERE SE HA PRODUCIDO AL POCO TIEMPO DE CONSENSUAR UNA SERIE DE MEDIDAS COMO
DESPIDOS Y CONGELACIONES PARA LUCHAR CONTRA LA CRISIS ECONOMICA.

R. Pamplona- C. SER]

24/05/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 82 seg

LA REFORMA LABORAL QUE HOY SE APRUEBA HA SIDO, UNA VEZ MAS, EL MOTIVO DE CONCENTRACION DE CCOO Y UGT, EN
ESTA OCASION FRENTE A LA DELEGACION DEL GOBIERNO EN NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN GOYEN, SECRETARIO GENERAL DE UGT Y DE JOSE MARIA MOLINERO, SECRETARIO GENERAL DE CCOO.

24/05/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 70 seg

LA ASAMBLEA DE PERSONAS EN PARO HAN PROTESTADO ESTA MANANA CONTRA LA GESTION DE LAS POLITICAS DE EMPLEO
DEL GOBIERNO FORAL.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE ISRAEL GONZALEZ, MIEMBRO DE LA ASAMBLEA, CRITICANDO LA GESTION DE LOURDES GOICOECHEA.

24/05/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 86 seg

EL COMITE DE EMPRESA DEL PERIODICO DIARIO DE NOTICIAS HA EXIGIDO A LA DIRECCION UN PLAN DE VIABILIDAD UNA VEZ
QUE SE LES HA ANUNCIADO QUE SE APLICARA A 11 DE LOS 129 TRABAJADORES UN ERE DEL 25% DE LA JORNADA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE KEPA GARCIA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE DIARIO DE NOTICIAS.

24/05/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 78 seg

UN INCENDIO OCURRIDO EN UNA LINEA DE MONTAJE DE KYBSE HA OBLIGADO A EVACUAR A LOS 400 EMPLEADOS EN LA
PLANTA DE ORORBIA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE SANTI MARCOS (CCOO).
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[Navarra Television|

24/05/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,00 h -- Informativo -- 25 seg

LOS SINDICATOS UGT Y CCOO PROTESTARON ANOCHE CONTRA LA REFORMA LABORAL QUE ESTA MANANA HA APROBADO EL
CONGRESO.

24/05/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,00 h -- Informativo -- 68 seg

EL PARTIDO POPULAR HA PACTADO 26 ENMIENDAS A LA REFORMA LABORAL QUE SE ESTA APROBANDO ESTA MANANA EN EL
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS.

24/05/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,00 h -- Informativo -- 82 seg

LAS PROTESTAS CONTRA LA REFORMA LABORAL HAN CONTINUADO ESTA MANANA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE LIDERES SINDICALES CRITICANDO LA REFORMA LABORAL.

24/05/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,00 h -- Informativo -- 56 seg

EN LA TARDE AYER EL CONSEJERQ DE ECONOMIA SENALO QUE LA TENDENCIA DE LA ECONOMIA DE NAVARRA PODRA
REVERTIRSE A MEDIADOS DE ESTE ANO. TAMBIEN SENALO QUE 2013 PUEDE SER LA FECHA PARA CREAR EMPLEO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE ALVARO MIRANDA, CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA Y DE YOLANDA BARCINA, PRESIDENTA DEL
GOBIERNO DE NAVARRA.

24/05/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,00 h -- Informativo -- 61 seg

LA FUSION ENTRE BANCA CIVICA Y CAIXABANK VA A SUPONER LA SALIDA DEL 20% DE LA PLANTILLA DE BANCA CIVICA. LA
DIRECCION DE CAJA NAVARRA NO SE PRONUNCIA ACERCA DE ESTA CUESTION.

DESARROLLO:SIN EMBARGO, EL ACUERDO SATISFACE A LOS TRABAJADORES. DECLARACIONES DE JOSU PARDO, DELEGADO SINDICAL DE UGT
EN BANCA CIVICA.

24/05/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,00 h -- Informativo -- 67 seg

LOS TRABAJADORES DE DIARIO DE NOTICIAS PIDE A LA EMPRESA QUE LES PRESENTE UN PLAN DE VIABILIDAD Y QUIEREN
SABER QUE QUIEREN HACER EN EL FUTURO CON EL PROYECTO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE KEPA GARCIA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE DIARIO DE NOTICIAS.

TVE-1

24/05/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 82 seg

UN CENTENAR DE DELEGADOS SINDICALES DE UGT Y CCOO DE NAVARRA SE HAN CONCENTRADO FRENTE A LA DELEGACION
DEL GOBIERNO PARA PEDIR LA RETIRADA DE LA REFORMA LABORAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN GOYEN (UGT) Y JOSE MARIA MOLINERO (CCOO).

24/05/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 52 seg

‘A LA PATRONAL NI AGUA’, ESTE ES EL MENSAJE QUE HAN LLEVADO LOS REPRESENTANTES DE LAB ESTA MANANA A LAS
PUERTAS DE LA CEN.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE IGOR ARROYO (LAB).

24/05/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 88 seg

EL COMITE DE EMPRESA DE DIARIO DE NOTICIAS HA DECIDIDO DENUNCIAR SU SITUACION EN LAS REDES SOCIALES. LA
EMPRESA HA PLANTEADO UN ERE DEL 25% DE LA JORNADA PARA 111 DE SUS 129 EMPLEADOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE KEPA GARCIA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE DIARIO DE NOTICIAS.

24/05/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 47 seg

EL CONSEJERO DE EDUCACION HA CALIFICADO LA HUELGA EN LA ENSENANZA COMO UN ERROR Y UN PROBLEMA PARA LOS
ALUMNOS Y ASEGURA QUE ESTA EN PERMANENTE CONTACTO CON LA MESA SECTORIAL PARA EVITARLA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE IRIBAS, CONSEJERO DE EDUCACION.

24/05/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 108 seg
LOS OCHO SINDICATOS DE EDUCACION QUE SE ESTAN MOVILIZANDO CONTRA LOS RECORTES DESMIENTEN LAS
DECLARACIONES DEL CONSEJERO.

DESARROLLO:ASEGURAN QUE NO ES UN DIA DE HUELGA LO QUE HACE DANO A LOS ALUMNOS SINO LOS RECORTES. DECLARACIONES DE JOS
ELIZALDE, PORTAVOZ DE LOS SINDICATOS, Y AMAIA ZUBIETA (STEE-EILAS).
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Bankia podria ser el nucleo
de un gran banco publico

El Gobierno se plantea crear un banco
con las cajas nacionalizadas

Economia cree que facilitaria el
crédito a empresas y familias

El Gobierno es consciente de que las nuevas exigencias ala banca pue-
den frenar el interés porlas subastas de las cajas que han sidonaciona-
lizadas (como es el caso de Bankia, Novacaixagalicia, o Caixa Catalun-
ya) por eso estudia, entre otras opciones, la posibilidad de crear un
banco publico con ellas. La dificultad de obtener un buen precio en la
subasta de estas entidades haria que se mantuvieran en manos del Es-
tado, consolidadas como un solo banco, hasta que las circunstancia
econdémicas permitieran privatizarlas, como se hizo con el grupo Ar-
gentaria en el afio 1999. ECONOMIAS

JAVIER SESMA

Un incendio desaloja Kybse Ororbia

Dos trabajadores fueron trasladados al hospital y 18 recibieron atencién en la fabrica
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Diario de Navarra Viernes, 25 de mayo de 2012

NACIONAL 5

El ministro Wert, poco antes de que comenzase la Conferencia Sectorial de Educacion.

EFE

Wert presenta una Educacion para
la Ciudadania “libre de doctrina”

El aprendizaje practico
en empresas de la FP
dual podria llegar al 75%
de las horas lectivas

ANDER AZPiROZ
Colpisa

Una asignatura de Educacion pa-
rala Ciudadania que no hierasen-
sibildades ni imparta doctrinas.
Eseeselobjetivoquehallevadoal
Ministerio de Educacién a apro-
bar un cambio en el temario que
estudiaran los escolares a partir
del préximo curso.

Segun explico ayer el ministro
JoséIgnacio Wert alos consejeros
autondmicos del ramo, se afladen
contenidos como instituciones
europeas, funcionamiento de es-

tados democraticos o derechos
humanos. Y se eliminan todos
aquellos que, segun la secretaria
de Estado, Montserrat Gomendio,
provocaron durante la etapa so-
cialista que la asignatura fuera ta-
chada de sesgada ideol6gicamen-
te. A saber: sexualidad, desarrollo
de la afectividad o discriminacién
apersonas de distinto género.

Lavoluntad de Wert de lograr
el méximo consenso le ha llevado
aatender la exigencia de la res-
ponsable de Educacion catalana
de eliminar los términos ‘nacio-
nalismo excluyente’ y ‘fanatismo
religioso’ como causas de conflic-
tos anivel mundial. «No pretende-
mos crear ninguna controversia,
sino eliminarla», apunté Gomen-
dio.

Elintento por fijar un temario
a gusto de todos no calé entre los

asistentes socialistas a la reu-
nién. La consejera andaluza, Mar
Moreno, calificé de «alejamiento
de la Constitucién» el giro dado a
Educacién para la Ciudadania
mientras que su homdloga vasca,
Isabel Celad, definié como «des-
propoésito» la desaparicion de
contenidos como «el didlogo para
la solucidn de conflictos, cultura
dela paz o empatia».

Lareunio6n de ayer sirvié para
tratar también el formato de
practicas en la Formacién Profe-
sional. La intencién del Gobierno
es convertirla en dual, con apren-
dizaje teérico y otro practico en
empresas que podria alcanzar
entre el 33% y el 75% de las horas
lectivas.

En el &mbito no universitario
se elevara lanota desde el 5 al 6
para acceder a las denominadas

becas-salario, que ademas de su-
fragar los estudios suponen abo-
narunsueldo mensual alos bene-
ficiarios. El resto de ayudas, des-
taco la secretaria de Estado,
permanecen sin variacion.

Tras el plantén del pasado
miércoles el Ministerio busca re-
cuperar la confianza de los recto-
res cuanto antes y para ello ha ac-
cedido a su exigencia de convocar
una reuniéon extraordinaria con
los recortes en Educacién como
Unico tema a tratar. Asi se lo co-
municé por una carta a los maxi-
mos responsables universitarios;
en la misiva se les cita también
paralapréxima semana con el fin
de tratar los temas que quedaron
pendientes en la conferencia can-
celada, entre los que se encuentra
elsistemade becas universitarias
parael curso que viene.

Navarra apoya
las practicas
remuneradas
enlaFP

¢ Iribas afirma que la
decision que se tome con
respecto ala subida de notas
para acceder a las becas sera
de obligado cumplimiento

NOELIA GORBEA
Pamplona

No s6lo apoya, sino que Nava-
rra ya habia previsto implan-
tar la Formacion Profesional
dual (estudiar y trabajar a la
vez) a partir de 2013. E1 Mi-
nistro de Educacién, José Ig-
nacio Wert, desgrandé ayer
los detalles del borrador de
Real Decreto a los represen-
tantes de las distintas Comu-
nidades Auténomas. Seguin
sus palabrasy con el respal-
do del departamento foral, el
nuevo modelo permitiria que
los alumnos reciban un sala-
rio por sus préacticas.

Aunque dependeria de si
cursan ensefianza Media o
Superior, las mensualidades
rondarian los 120 euros. “Es
una medida que nos conven-
ce porque Navarra ya venia
apostando fuerte porlaFPy
pensamos que es una pro-
puesta que fomentaria la em-
pleabilidad de los mas jéve-
nes, un aspecto muy positi-
vo”, expreso Iribas.

En cuanto a la subida de
notas para poder acceder a
una beca, Iribas no se posi-
ciond. “Nos preocupalaigual-
dad de oportunidades de los
alumnos, por eso aun nos
queda mucho por debatir. De
todos modos, cabe recordar
que seria una cuestion de
obligado cumplimiento”, di-
jo.

Finalmente, ante la asig-
natura Educacién para la
Ciudadania, Iribas propuso
eliminar la materia, pasando
los contenidos instituciona-
les al resto de asignaturas de
manera transversal, y em-
pleando esas horas como re-
fuerzo educativo en las mate-
riastroncales (Lenguaje, Ma-
tematicas e idiomas).

La Royal Navy trata de impedir la
faena de pesqueros por Gibraltar

Seis barcos gaditanos
trataron de pescar
anoche y a su alrededor
acudieron las patrulleras
britanicas y espanolas

Europa Press. Madrid

Al menos seis barcos pesqueros
de Cadiz revivieron anoche los
momentos de tensién con las pa-
trulleras de la Royal Navy desple-
gadas en aguas de Gibraltar por el
Reino Unido, segin han informa-
do a Europa Press fuentes del sec-
tor pesquero.

Este incidente se ha producido

después de que la pasada madru-
gada, pescadores espafioles y pa-
trulleras dela Guardia Civil cruza-
ran insultos y amenazas con las
autoridades gibraltarefias y una
embarcacién de la Royal Navy en
las aguas préximas al Pefidn.
Anoche, los pesqueros espafio-
les fueron hostigados por al me-
nos tres embarcaciones de la Poli-
ciagibraltareiaydelaRoyal Navy,
mientras que unas cuatro lanchas
dela Guardia Civil escoltaban alos
buques gaditanos durante las la-
bores de pesca en aguas proximas
al Pefién. Esta vez el hostigamien-
to comenzd incluso antes de que
los pescadores desplegaron un bo-
te o pequefia embarcacion alaque

se denomina ‘lucero’, con gran lu-
minosidad, para atraer al pescado
y posteriormente en colaboracién
con elrestode barcos soltar redes.

Juan Manuel Vazquez, patrén
mayor del ‘Vazquez Blanco’, que se
encontraba faenando enla zona,
explicé en declaraciones ala Ca-
dena Ser recogidas por Europa
Press que las autoridades gibral-
tarefias han intentado evitar que
tiren las redes cruzando sus em-
barcaciones pero ha recalcado
que el hostigamiento de anoche
fue “menos agresivo” que el regis-
trado el miércoles. Vazquez, que
ha definido la situacién de “insos-
tenible”, ha pedido a las autorida-
des espafolas y britanicas que lle-
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Pesqueros del puerto de Algeciras saliendo a iaenar. EFE

guen a un acuerdo porque los pes-
cadores gaditanos que faenan en
lazona “notienen otromediode vi-

da”. “Desde marzo no recibimos
un euro en casa, norecibimos ayu-

das, y necesitamos pagar la Segu-
ridad Social, los gastos del barcoy
el personal tiene que percibir su
sustento diario”, explico el patrén
delbarco.



° Internacional

Diario de Navarra Viernes, 25 de mayo de 2012

Merkel afronta en casa la misma batalla
europea del crecimiento y la austeridad

Toda la oposicion pone condiciones para aprobar el pacto fiscal

El Unico punto que une a
los conservadores y
socialistas alemanes es
el rechazo a la creacion
de eurobonos

“Espana ha seguido
punto por punto todas
las recetas y no logra
salir de la crisis”, afirmé
el lider de Los Verdes

ALMUDENA CABO
Colpisa. Berlin

Losproblemas delacancillerale-
mana, Angela Merkel, parallevar
adelante su preciado pacto fiscal
se suceden, no solo en la UE, sino
también en el interior de sus
fronteras. Los principales parti-
dos de la oposicién dejaron claro
hace tiempo que su imprescindi-
ble apoyo no le saldria gratis, y
ayer pusieron las cartas sobre la
mesa. En una reunién de dos ho-
ras mantenida en la Cancilleria
de Berlin,loslideres de los social-
demdcratas (SPD), La Izquierda
y Los Verdes expusieron su lista
derequisitos.

Merkel contara con suvoto pa-
ra obtener la necesaria mayoria
de dos tercios en ambas cdmaras
legislativas a cambio de compro-
misos claros para impulsar el
crecimiento y luchar contrala ta-
sa de desempleo juvenil, finan-
ciado todo ello con fondos estruc-
turales de la UE y una tasa a las
transacciones financieras, junto
con créditos del Banco Europeo
de Inversiones.

El Mecanismo de Estabilidad
Todos los partidos quisieron de-
jar claro tras lareunién que se
trataba de una “primera toma de
contacto” para debatir sobre un
posible acuerdo y que “todos los
frentes siguen abiertos”. “La rati-
ficacion del pacto depende de es-
tas negociaciones”, resalt6 el li-
der socialdemocrata Frank-Wal-
ter Steinmeier.

Se ha acordado una segunda
reunién para el 13 de junioy Mer-

Angela Merkel, con gesto contrariado, conversa con Frangois Hollande en la cena informa en Bruselas el pasado jueves.

kel confia en lograr el respaldo
para ratificar el pacto fiscal y el
Mecanismo Europeo de Estabili-
dad (MEDE) antes del verano,
tras el aplazamiento de la vota-
cién fijada para hoy, confirmé el
jefe del grupo parlamentario de
la Unién Cristiano Democrata
(CDU), Volker Kauder, al tiempo
que recordd que los eurobonos
no forman parte de la discusion.
Aligual que Merkel, los social-
demdcratas alemanes rechazan
los eurobonos y proponen como
alternativa “unacolectivizaciéon de
la parte de la deuda que supere el
60% del PIB de cada pais socio, pa-
rasaldarlaenunplazode 25 afios”.
Para evitar que el bloqueo al
pacto fiscal obstaculizara la ratifi-
cacion del MEDE, Los Verdes y el

LLa popularidad
de Hollande

El nuevo presidente fran-
cés, el socialista Francgois
Hollande, alcanza diez di-
as después de su investi-
dura un nivel de populari-
dad del 58%, similar al 59%
registrado en 2007 por su
predecesor, el conserva-
dor Nicolas Sarkozy, se-
gun el instituto demoscoé-
pico CSA. Elsondeo preci-
s0 que casi seis de cada
diez interrogados confian
en el nuevo jefe de Estado
“para afrontar con efica-
cialos principales proble-

mas que pesan en el pais”.

SPD quisieron desde el principio
separar las dos votaciones. Sin
embargo, tanto Merkel como su
ministro de Finanzas, Wolfgang
Schéuble, vincularon en todo mo-
mentolas dos medidas.

_ Ellider de Los Verdes, Gem
Ozdemir, adelanté que no daran
“un cheque en blanco al Gobierno
por laresponsabilidad politica
que tenemos para salir de la cri-
sis”, yrecordé que ir de cumbre
en cumbre no ha ayudado por el
momento alos paises en crisis.
Para Ozdemir, Espaifia es un claro
ejemplo de que la politica defen-
dida porlos principales lideres de
la UE no funciona. “Espafia vive
una situacién dramatica aunque
ha cumplido punto por punto las
recetas que le hemos dado. Espa-

REUTERS

fia es el alumno ejemplar, ha
puesto en marcha todas las rece-
tas del Gobierno aleman, pero no
consigue salir de la crisis”. “Los
intereses de los créditos le pesan
tanto que no le damos la posibili-
dad de salir adelante”, resumio.
Todo apunta a que las negocia-
ciones no serdn un camino de ro-
sas para Merkel. Entre las multi-
ples exigencias del triunvirato
socialdemécrata, formado por
Peer Steinbriick, Sigmar Gabriel
y Frank-Walter Steinmeier, y del
partido de Los Verdes se encuen-
trala polémicatasa alas transac-
ciones financieras, también re-
clamada por el presidente fran-
cés, Francois Hollande, y alo que
se opone tajantemente el Partido
Liberal (FDP), socio de Merkel.

Nuevo suicidio en Grecia a
causa de la crisis economica

Un hombre y su madre
enferma se lanzan
desde una azotea al
no poder hacer frente
a las deudas

Europa Press. Atenas

Un hombre, de 60 afos, y su ma-
dre, de 90 y enferma de Alzhéi-
mer, se suicidaron el pasado
miércoles en Atenas tras saltar
desde el tejado de un edificio de
cinco plantas, segin informaron
ayer los medios locales, que
apuntan que la familia atravesa-
ba serias dificultades econémi-
cas yno podian hacer frente a las

deudas. El1 hombre relaté en su
blog su desesperada situacion
Los testigos explicaron que
ambos saltaron al vacio cogidos
de la mano, poco después de las
ocho de la mafiana. El portal
Athens News informa que ambos
vivian en el primer piso de un edi-
ficio situado en el barrio de Meta-
xourgio, conocido por ser la resi-
dencia de numerosos artistas.
Elhombre fue identificado co-

mo Antonis Perris, musico de
profesion. Segun los vecinos, la
familia atravesaba importantes
dificultades econémicas y él lle-
vaba casi veinte aflos cuidando
de sumadre enferma, taly como
relaté recientemente en su blog
personal.

“Ya no tengo para comer”
“Hace tres o cuatro afos, se le
diagnosticé Alzhéimer, ha sufri-
do recientemente varios brotes
esquizofrénicos y otros proble-
mas de salud. Las residencias no
aceptan este tipo de pacientes
porque son una carga”, explicé
Perris en Internet, que lamenté
“no estar preparado cuando esta-
116 la crisis econ6mica”.

“A pesar de tener propiedades
y haber vendido todo lo que he
podido, me he quedado sin dine-
royyano tengo para comer. ¢ Al-
guien tiene una solucién?”, escri-
bia desesperado Perris en su
blog, en el que arremetia contra
los dirigentes del pais: “Estamos
gobernados por ladrones”.

Paralelamente al empeora-
miento de la crisis en Grecia ha
aumentado también el indice de
suicidios. El mes pasado, el jubi-
lado Dimitris Christoulas, de 77
afnos, se quito la vida en la céntri-
caplaza Sintagma de Atenas, en
una accién que capté la atencion
de los medios internacionales y
genero numerosas movilizacio-
nes sociales en la capital helena.
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El Gobierno se plantea crear un gran
banco publico liderado por Bankia

La entidad absorberia los bancos y cajas que no puedan ser subastados

Economia admite que
seria una buena
herramienta para
relanzar el crédito a
familias y empresas

Cuando las condiciones
de mercado lo permitan,
el banco podria ser
privatizado, como pasé
con Argentaria en 1999

MARIA JOSE ALEGRE
Colpisa. Madrid

ElGobiernobarajalacreacién de
un gran banco publico con Ban-
kiay otras cajas nacionalizadas.
Ni es vocacional ni est4 decidido,
pero se apunta como una manera
de aprovechar un cimulo de cir-
cunstancias desfavorables, con
la intencién de sacar las mejores
rentas alas operaciones de salva-
mento.

En Bankia, el Estado ha tenido
que optar por inyecciones de capi-
tal directo y seran necesarios va-
rios afios para su reflotamiento.
¢Por qué no aprovechar la dimen-
sién alcanzada por la banca publi-
caparahacer de ella un eficaz ins-
trumento de politica econémica?
Cuandollegue unanuevaetapade
vacas gordas se podra vender, ya
saneada, a mejor precio.

¢Quién halanzado laidea?

El ministro de Economia sugirié
esta posibilidad durante su com-
parecencia en la Comisién de

h‘h- - -

FERNANDEZ ORDONEZ SOLICITA COMPARECER EN EL CONGRESO

El gobernador del Banco de Espaiia, Miguel Angel Fernandez Ordéiiez, ha mostrado su disponibilidad a ex-
plicaren el Congreso delos Diputadoslasituacién del sistema financiero ylanacionalizacién de Bankia. El go-
bernadorremiti6 el 17 de mayo una carta ala presidenta dela Comisiéon de Economia del Congreso, Elvira Ro-
driguez. El gobernador explicaba en ella que las recientes tensiones a las que se enfrenta el sistema financie-
ro han provocado una “légica preocupacién” sobre su situacion en el contexto de crisis de confianza. EP

Economia del Congreso. Alli
anuncié que Bankia dispondra
de todo el capital que necesite
mediante ampliaciones.

¢Qué dimensidon puede alcanzar
la banca publica?

Junto con Catalunya Banc —el

banco de Catalunya Caixa-y No-
vaGaicia, podria superar los
450.000 millones de euros en ac-
tivos, un gigante equivalente al
20% del sistema financiero y ca-
paz de disputar el liderazgo a los
grandes. Los grupos que se pos-

tulaban para la subasta de la caja
catalanale hicieron llegar al Ban-
co de Espafia el poco sentido que
tendriallevarla a cabo antes del
examen urgente que han em-
prendido dos valoradoras.

¢ Existe algin modelo parecido?

Elvira Rodriguez, presidenta de
la Comisién de Economia del
Congreso, ha citado, no por ca-
sualidad, a Argentaria. Los para-
lelismos son claros. La Corpora-
cién de banca publica nacid de la
integracion de Caja Postal, Banco
de Crédito Industrial, Banco Ex-
terior, Banco de Crédito a la
Construccién... todos ellos de ori-
gen publico, y posteriormente se
privatizé con relativo éxito en
1999. La etapa de la integraciéon
la gestiond Francisco Luzén que
es, como José Ignacio Goirigolza-
rri —ahora al frente de Bankia—
otro producto de la escuela de
banqueros de la marca BBV.
¢Qué uso puede darle a la banca
publica el Gobierno?
Noesproducto directo de lainspi-
racion de sus idedlogos. Pero el
estrangulamiento del crédito es-
tad detrds delarecesion,yel Ejecu-
tivo se plantea la utilidad de que
una institucién bancaria atienda
las prioridades de la politica eco-
némica con la flexibilidad y la ex-
tensared de oficinas de las que el
Instituto de Crédito Oficial, que es
suagenciafinanciera, nodispone.
¢Bendecira Bruselas una iniciati-
vade este tipo?

Los plazos para rescates publi-
cos del sector bancario caduca-
ron hace tiempo. El comisario de
Competencia va a mirar con lupa
esta operatoria.

¢Aceptara de buen grado el sector
privado un cambio de estrategia?
Que renazca la banca publica no
le gusta. Lasentidades no acepta-
ran,enningun caso, que una insti-
tucion de capital publico compita
en condiciones especiales.

Acciona planea sacar
a bolsa en cinco ainos
su filial de renovables

Entrecanales considera
gue es la mejor opcion
para recapitalizar
Acciona Energia, que
tiene su sede en Navarra

PEDRO GOMEZ
Pamplona

Acciona planea sacar a bolsa de
su filial de energias renovables
como una posible via para capita-
lizar estafilialaun medio plazode
unos 5 aflos, apunto el presidente
del grupo, José Manuel Entreca-
nales, en la junta de accionistas
celebrada ayer en Madrid.
Acciona Energia nacié en
2005 cuando el grupo de Entre-
canales adquirié Energia Hi-
droeléctrica de Navarra (EHN) y
laintegro con sus activos renova-
bles. Naci6 una compaiiia lider

con una potencia instalada de
1.700 megavatios. Acciona Ener-
gia mantuvo su sede en Navarra,
donde tiene dos plantas de aero-
generadoresyunade producciéon
de biodiésel, ademas de 19 mini-
centrales eléctricas, 27 parques
eolicos y 10 parques solares.
Actualmente, Acciona Energia
es el tercer operador mundial de
activos renovables. A cierre del
primer trimestre contaba con
8.211 MW de distintas tecnologias
instalada y en operacién. E130%
de esta cartera estd ubicada en el
exterior. En construccion tiene
otros 285 MW y esta semana se
adjudicé un contrato en Sudafri-
caparainstalar 209 MW edlicos.
Sin embargo, el endeudamien-
to que arrastra Acciona desde la
ruptura con Endesay las condi-
ciones de mercado estan dificul-
tando la adjudicacién de nuevos
proyectos en el mundo.

José Manuel Entrecanales.  ere

Acciona ve asi “conveniente”
capitalizar esta divisién del gru-
po, mediante su salida a bolsa o
mediante la bisqueda de otros
socios, afirm¢ Entrecanales, que
considera “muy atractivas” am-
bas vias. Ailadié que, en todo ca-
so, se trata de un planteamiento
para el medio plazo. Segtin apun-
t6, dependera de multiples facto-
res, entre ellos de la coyuntura
nacional e internacional y “de
que se aclare el marco regulato-
riodel sector”.

Eroski reduce un 44%
SuUs numeros rojos
hasta los 36 millones

La cooperativa propone

a sus 8.447 socios no
remunerar su capital
para inyectar 20 millones
al conjunto del grupo

JULIODIAZ DE ALDA
Colpisa. Bilbao

La cooperativa Eroski se apun-
t6 el pasadoafioun beneficione-
to de 42 millones de euros, lo
que representa un descenso in-
teranual de las ganancias del
40%. El conjunto del grupo, sin
embargo, siguié pagando el
enorme peso de la deuda finan-
ciera en su balance y registré
unas pérdidas consolidadas de
36 millones. Unos nimeros ro-
jos que, sin embargo, logro re-
ducir en un 44%.

Como en otras empresas de
la Corporacién Mondragén, los

8.447 socios trabajadores debe-
ran votar el 23 de junio en su
asamblea general de delegados
una medida insélita. La pro-
puesta supone que no se les re-
muneraria su capital ni se distri-
buirian los retornos (intereses)
correspondientes. Un esfuerzo
que supondra una inyeccion so-
lidaria de entre 15 y 20 millones
con la que “fortalecer el proyec-
to”, segin fuentes de Eroski.

Lareduccién deladeuda con-
traida en afios pasados para fi-
nanciar la expansion del grupo
es una prioridad en Eroski, que
el afio pasado rebajé ese pasivo
en 291 millones. En el ultimo
trienio, esa pesada losa ha dis-
minuido en 1.052 millones, un
terciode lo que queda por pagar.

Las ventas del grupo (sin con-
tarla actividad en Francia, tras-
pasadaa Intermarché) sumaron
6.639 millones, con un descenso
del 3,2% en la distribucion.
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« . DIA DEL CLUB DEPORTIVO
NAVARRO VILLOSLADA
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www.clubdeportivonavarrovilloslada.es

Mariana 26 de Mayo
Horario: 09:30 h. - 19:30 h.
Lugar: Instituto Navarro Villoslada

- Torneo Inter-escolar Basket 3c3, Futbol
Sala y Cross Popular.

. Exhibiciones durante todo el dfa

- Chistorrada, bocatas y bebidas a precios
populares

- Sorteos de material deportivo

- Hinchables y parque recreativo de 11:00 a
14:00 h.

- Karaoke y musica durante todo el dia.

PARA LOS SINDICATOS, LA REFORMA “EMPEORA AUN MAS”

Los secretarios generales de CC OO y UGT, Ignacio Fernandez Toxo y Candido Méndez, denunciaron ayer
que las enmiendas que se han introducido en laley de reforma laboral “empeoran ain mas” el contenido de
unanorma que, desde su aprobacién en el Consejo de Ministros del pasado 11 de febrero “no ha hecho mas
que agravar”lamalasituacion del empleo en Espafia. Méndez advirtié de que lareduccién aun ailo dela proé-
rroga de los convenios “pondra en el aleroy al borde de la desaparicién” a cientosy cientos de convenios.ere

jQUEDAIS TODOS INVITADOS!

El contrato de prueba sin === /2 FNB

indemnizacion desaparecera
si la tasa de paro baja del 15%

El Congreso aprueba 27
enmiendas a la reforma
laboral que incluyen la
limitacion a un ano de la
prérroga de los convenios

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

La Comisién de Empleo del Con-
greso aprobo,con competenciale-
gislativa plena, el proyecto de ley
de medidas urgentes para lare-
forma laboral sin modificaciones
en el nucleo central de lareforma.
Fue una sesién larga —siete ho-
ras—y accidentada. La oposicién
pidi6 suspender la sesion para es-
tudiar las 27 enmiendas transac-
cionales presentadas al final por
el PP. “El volumen de las transa-
ciones es mayor que el decreto
ley”, protestaba el portavoz del
PNV, Emilio Olabarria, mientras

elrepresentante de Izquierda Plu-
ral Joan Coscubiela acusaba al PP
de imponer de forma “antidemo-
cratica” su decision de seguir con
la sesién sin darles tiempo para
analizar las transaccionales.

Al final, la reforma laboral fue
aprobada con los votos del PPy
de CiU, cuyo portavoz en la Comi-
sién de Empleo, Carles Campu-
zano, destacé que se “salvaguar-
dan las competencias autondmi-
cas” con los cambios. Votaron en
contra PSOE, Izquierda Plural,
UPyD, PNV, Geroa Baiy BNG.

Entrelas enmiendas introduci-
das en lareforma laboral esta la
pactada entre el PP y CiU para
mantenerlafigura del contrato de
un afio de prueba sin indemniza-
ciénhasta quelatasade parose si-
tie por debajo del 15%. La pro-
puesta de CiU era eliminar este
contrato después de 2014, pero el
Gobierno ha preferido dejar lo
que denomina “contrato de crisis”

mas tiempo. No hay ningin orga-
nismo que augure en el medio pla-
zo que la tasa de paro pueda bajar
al15%. Ahora esta en el 24,4%.

Por otra parte, aunque se ha
mantenido la supresion de la au-
torizacién administrativa en los
ERE sisele hadado alaautori-
dad laboral la capacidad para
asesorar o mediar con el fin de lo-
grar el acuerdo en los despidos
colectivos. Segun datos del Mi-
nisterio de Empleo, antes de la
reforma laboral, el 85% de los
ERE se cerraban con acuerdoy
ahora esa tasa de acuerdo se
mantiene por encima del 80%.

A propuesta de Foro, se limita
de dos a un afio la prérroga auto-
matica de los convenios colecti-
vos unavez que han expiradoyno
hay acuerdo para surenovacion.

Elproyecto deley sera enviado
al Senado. La vuelta al Congreso
para su aprobacién definitiva es-
ta prevista para junio.

OTRAS ENMIENDAS

EL10% de jornadairregular. Seele-
va hastael 10%de lajornada anual
las horas que el empresario puede
distribuir de formairregular, es decir,
180 horas al afo. El trabajador debe
seravisado con 5 dias de antelacion.

Bonificacién para los auténomos
que contraten familiares. Los autd-
nomos tendrén una bonificacién del
50% en las cotizaciones durante 18
meses al contratar a sucényuge o hi-
jos. También se amplia la bonificacion
en fijos discontinuos que se manten-
ganenaltaenmarzoy noviembreen
los sectores de turismoy hosteleria.

Los tres trimestres de caida de in-
gresos para el despido objetivo.
Otraenmiendaregula que la caidade
ingresos que permite despedir por
causas econémicas deben ser ordi-
narios, dejando fuera los extraordi-
narios, y que los tres trimestres exigi-
dos de caida deben compararse indi-
vidualmente con el mismo trimestre
del afio anterior, asicomo los dos tri-
mestres que permitenaunempre-
sario descolgarse del convenio.

Mas limitaciones a las prejubila-
ciones. Se cierran vias para que las
empresas escapen de la conocida

‘enmienda Telefénica’ mediante la
cual, a partirdel 27 de abril de 2011,
se obliga a las empresas que despi-
dan a trabajadores mayores de 50
afnos en expedientes colectivos a
pagar determinadas cantidades al
Tesoro publico para que no se ha-
gan prejubilaciones con cargo a fon-
dos publicos. Con los cambios intro-
ducidos se impide que prejubilen
con cargo al Estado presentando un
ERE temporal para mandar al paro
alos trabajadores y que alos dos
afnos vuelvan para hacer definitivo el
despido, con lo que laempresayase
ha ahorrado esos dos afios.
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Foto: © Yo-Yo Gonthier, El despegue, 2010

VIERNES 25 DE MAYO0, 19.30 H. SALA DE ARMAS
Apertura de las exposiciones con la proyec-
cion de la pelicula “El despegue” en presencia
del autor, Yo-Yo Gonthier. Entrada libre.
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SALA DE ARMAS

DE LA CIUDADELA

DEL 25 DE MAY0 AL 1 DE JULIO
MARTES A VIERNES DE 18,30 A 21 H
SABADOS DE 12 A 14 H Y DE 18.30 A 21 H
DOMINGOS Y FESTIVOS DE 12 A 14 H
LUNES CERRADO

JJ. C. Orio
Alados; Atmadsfera Aire

Yo-Yo Gonthier
El despegue y El invisible
Fermin Jiménez Landa

LIBRERIA AUZOLAN

DEL 25 DE MAYO AL 15 DE SEPTIEMBRE
LUNES A VIERNES
DES30A1330HYDE17TA20H

SABADOS DE 10 A 14 H

Eric Montes

Es por el azul crujiente

BATAN DE VILLAVA

DEL 26 DE MAYO AL 29 DE JULIO
SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS
DE11A 14 HYDE17A 20 H

LUNES CERRADO

La masa .

Eric Montes
Laurent Montaron Prodidgios
Rounded with a sleep g
Mapi Rivera

Seleccidn de videos: Nube del no
saber, Tiniebla de la luz y Heliosis

MAS INFORMACION EN
www.mapamundistas.com
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Crisis econdmica
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Caritas eleva amas de 120.000 las

personas enriesgo de pobreza en Navarra

Mas del 18% de la poblacion se encuentra rozando la exclusion social

Caritas dispuso de un
presupuesto en 2011 de
4,3 millones de euros y
atendié a un total de
6.548 personas

I.R. Pamplona

“Somos un poco menos paraiso
delo que éramos”. Con estas pala-
bras, el delegado de Caritas en
Navarra, Angel Iriarte, anuncié
ayer que en la Comunidad foral el
numero de ciudadanos en riesgo
de pobreza ascendia a mas de
120.000 personas, en torno a un
18% de la poblacioén. Iriarte mati-
zaba asi los datos que hizo publi-
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Los servicios de acogida
se incrementaron en un
77% respecto a 2010 y
subio un 23,7% la
aportacion de parroquias

cos el miércoles Cruz Rojay que
sefialaba que eran 66.000 los na-
varros en riesgo de exclusion.
“Esa cifra se ha hecho comparan-
do larenta en Navarra con la me-
diana nacional, es decir con los
ingresos del resto de Comunida-
des Auténomas. Si esos datos se
extrapolan inicamente sobre los
ingresos en Navarra el porcenta-
je de personas en riesgo de po-
brezaes el doble”, sefialé.

Una persona qt;e duerme en la calle, leyendo un libro.

Lamediana es el valor que, or-
denando a todos los individuos
de menor a mayor ingreso, deja
una mitad de los mismos por de-
bajo de dicho valor y a la otra mi-
tad por encima. Segun explicé
Iriarte, se considera que una per-
sona estd en riesgo de pobreza
relativa cuando ingresa menos
del 60% de la mediana de los in-
gresos del pais y en situacion de
pobreza severa cuando esos in-
gresos suponen el 20-25% de la
mediananacional.

Consultados expertos de la
UPNA, aclaran que en el afio 2010
la mediana estatal fue de 13.030
euros “por hogar equivalente”,
siendo el 60% de la mediana 7.818
euros por hogar. Por su parte, la

mediana con el umbral de Nava-
rra -setiene en cuenta sololos in-
gresos de Navarra y no los del
conjunto de Espafia-en 2010 fue-
ron 19.203 euros por hogar, sien-
do en este caso el 60% de la me-
diana11.522 euros por hogar.
Elestudio Impactosdela Crisis
publicado por la Red de la Pobre-
za (EAPN), también con datos de
2010, afiade que en Navarrala ta-
sa de personas en riesgo de po-
breza es del 18,4%, aunque conti-
nuda siendo lamenor de Espania.

Atendidas 6.500 personas

Angel Iriarte realizé la citadas
valoraciones sobre la pobreza en
Navarra en el transcurso de una
rueda de prensa donde Caritas

EFE/ARCHIVO

Mas de 708.000 € para paliar los efectos de la crisis

¢ El delegado Angel Iriarte
agradeci6 las aportaciones de
los particulares, que
aumentaron en 2011 y suponen
el 40% de los ingresos de Caritas

I.R. Pamplona

El afio pasado Caritas dispuso de
un denominado ‘fondo para la
crisis’ de mas de 708.000 euros,
lo que supone mas del 16% del

presupuesto total. El delegado
Angel Iriarte destaco que, pese a
la coyuntura econdémica, las
aportaciones de particulares a
Cédritas habian aumentado y qui-
soagradecer el esfuerzo alos ciu-
dadanos. “En tiempos de crisis
Caritas ha incrementado sus in-
gresos gracias a que la gente es
mas solidaria”, afirmé.

Del total de los ingresos de la
organizacién, un 40% (méas de 1,7

millones de euros) provinieron
de esas aportaciones ciudadanas
y otro 18% (757.601 euros) de las
cuotas de los socios, que suman
en total 3.110 personas.

Otro 13% de los ingresos provi-
no de las colectas en las parro-
quiasy el resto se reparte entre
los ingresos obtenidos con la
témbola (337.000 euros), subven-
ciones (114.017 euros), herencias
(280.197 €), usuarios (87.346 €),

venta de centros de cdéritas
(334.370 €) y otros (136.510€).
Iriarte anuncié que las bolsas
de pobreza y de exclusién social
estaban creciendo “a un ritmo
vetiginoso” y matizé: “A quien
corresponde asegurar los mini-
mos vitales de las personas de
una sociedad es al Estado, y me
refiero a ayuntamientos, conce-
jos, gobiernos autondémicos...,
etc. Nosotros siempre estare-

presento la tradicional témbola
de San Fermin, que se inaugura-
ra mafiana sabado, y los resulta-
dos de la organizacion corres-
pondientes al ejercicio de 2011.
Caritas dispuso durante el afio
pasadode 4,3millonesde eurosy
atendi6 a un total de 6.548 perso-
nas distintas. Unadelas partidas
mas importantes se empled en el
servicio de acogiday sedes en pa-
rroquias (691.111 euros), que su-
pone un16%deltotal. En este sen-
tido, Angel Iriarte comenté que el
numero de usuarios atendidos
en el servicio de acogida en pri-
mera atencion habia aumentado
enun 77%respecto a 2010y se ha-
bia incrementado un 27,3% la
aportacion de las parroquias.

Una pobreza
extensa, intensa'y
cronificada

Extensa, intensa y cronificada.
Con estas tres palabras Angel
Iriarte definié la pobreza que
muchos ciudadanos navarros
padecen en la actualidad. Ex-
tensa, porque la pobreza esta
afectando a cada vez mas perso-
nas. “El paro sigue creciendo y
cada vez hay mas poblacion a la
queselehanterminadolas pres-
taciones por desempleo y tam-
bién comienza a haber personas
alas que se les termina también
larenta basica”, dijo. Iriarte se-
fialé que también la pobreza es
intensay que estd aumentando
las situaciones de pobreza seve-
ra con familias navarras que no
tienen ningin ingreso, con pro-
blematicas conjuntas de ali-
mentacién y vivienda..., etc. Por
ultimo, el delegado de Caritas
hablé de una pobreza cronifica-
da en el sentido de que lo que se
anuncié en un principio como si-
tuaciones coyunturales, han de-
jadodeserloyseperpetianenel
tiempo.

mos dispuestos a echar una ma-
noy durante el préximo ejercicio
vamos a poder incrementar
nuestras ayudas a la gente te-
niendo en cuenta que nuestra ca-
pacidad es muy limitada y no nos
corresponde a nosotros”. Angel
Iriarte destacé que, ademas de
los serviciosylas ayudas relacio-
nadas con la crisis econémica
Caritas sigue manteniendo el
resto de sus servicios.
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CLAVES

NUEVA LEY DE RENTA
BASICA

Céritas advirtio que los datos
sobre lanueva ley de Renta
Basica aportados ayer se re-
fieren Unicamente a un perio-
do dedos mesesy medioy
no permiten extrae muchas
conclusiones.

CASOS SIN DERECHO A
PRESTACION registrados
entreelldemarzoyel1l5de
mayo.

Motivos del ‘no derecho’

Menos de No tener

lafiosde  Ppapeles
empadronamiento  21%
22% ‘

Por edad
5,5%

i

o Haberla
Residencia percibido los 2
interrumpida {ltimos afos
3% 15%

En espera de resolucién
26,7%

DN

Por nacionalidad El 14,7%
eran espafolas y el 85,3%
de los casos de prestacion
rechazada eran de
ciudadanos de otras
nacionalidades

Seguin convivencia EL 22%
vive solo, el 23% es pareja sin
hijos, el 8% es pareja con hi-
jos, 10% familias monopa-
rentales, otro 20% son gru-
pos sin parentesco nintcleo
y un 16% son grupos familia-
res sin nucleo.

Latendencia Van aumenta-
do las personas que no tie-
nen derecho a renta basica
por haberla percibido ya dos
afnos; Cadavez son mas las
personas de nacionalidad es-
pafola que solicitan esta
prestacion; el 18% de los so-
licitantes tiene menores a
su cargo y un 36% conviven
con otros con los que no
forman unidad familiar. “Un
dato preocupante porque de
lo que nos habla es de haci-
namiento”, indicd Angel
Iriarte

045.01Y

EUROS PARA
CAMPANAS DE
EMERGENCIA
Lacampanaalaquese
destinaron mas fondos
fue lade Somalia (mas
de 475.900 euros); se
destinaron otros 52.779
euros para los damnifi-
cados por el terremoto
de Lorca (Murcia); y
16.835 euros para Ja-
pon.

Un grupo con ex etarras
explicara en el Congreso
la historia de Navarra

El ‘historiador’ de
‘Nafarroa Bizirik’ (1512-
2012) estuvo en prision
por participar en 15
asesinatos de ETA

Han sido invitados por
Bildu, Geroa Bai y el PNV
para exponer la “memoria
historica de Navarra”

DN Pamplona

El presidente del Congreso de
los Diputados, Jesis Posada
(PP), ha autorizado la presencia
en la CAmara del colectivo Nafa-
rroa Bizirik 1512-2012,ligado ala
izquierda radical abertzale y con
destacados miembros que han
pertenecido a ETA. De hecho,
Angel Rekalde, que el colectivo
presenta como historiador, ha

estado en prisién por su partici-
pacion en el asesinato de 15 per-
sonas entre 1975y 1981. Quedo6
en libertad condicional en 1999
y,desde prision,jale6 a ETA a tra-
vés del periédico Gara en mo-
mentos como el secuestroy ase-
sinato de Miguel Angel Blanco.
Otro miembro destacado del co-
lectivo es Patxi Abasolo, militan-
te activo de Batasuna (partido
declarado ilegal por surelacién
con ETA) y que ha sido detenido
en varias ocasiones por hacer
pintadas en favor de los presos
delabanda, entre otras acciones.

Los dos comparecieron re-
cientemente en Pamplona para
presentar Nafarroa Bizirik,
acompafados de Xabier Morras
(detenido por colaborar con ETA
y miembro activode HBy EH en
Navarra), Maitagarri Etxarri (Go-
ra Irufiea), Inigo Lazkoz (conce-
jal de Bildu en Etxarri-Aranatz) y
Mikel Sorauren (afiliado a ELA).
Entre los miembros destacados

de Nafarroa Bizirik también apa-
recen Javier Lozano, miembro
en sumomento de la Gazte Asan-
blada de Pamplona y Oier Zuii-
ga, que fue detenido por su perte-
nencia a Segi, organizacion de-
clarada terrorista.
Recientemente ha sido también
miembro de la Gazte Asanblada.

Interior lo conoce

En concreto, el colectivo ha sido
invitado al Congreso de los Dipu-
tados por la izquierda radical
abertzale de Amaiury todos los
grupos nacionalistas vascos
(PNVy Geroa Bai). Los represen-
tantes de Nafarroa Bizirik acudi-
ran el 28 y 29 de mayo para mos-
trar un informe sobre la “recupe-
racién de la memoria histérica
de la conquista de Navarra”. En-
tre los actos previstos aparece
un encuentro con el resto de gru-
posdel Congresoy una compare-
cencia ante la prensa en la Sala
Clara Campoamor del Congreso.

Elvisto bueno de la presenciade
Nafarroa Bizirik en el Congreso
contrasta con los informes que
el Ministerio del Interior tiene
sobre el colectivo y que, recien-
temente, hizo publicos en una
respuesta parlamentaria al di-
putado navarro Carlos Salvador
(UPN). En marzo de este afio, In-
terior explic6 que la plataforma
cuenta como principal repre-
sentante a Patxi Abasolo, al que
califica como “activo miembro
de los sectores mas radicales de
laizquierda abertzale en Nava-
rra”, que ha sido detenido en al-
guna ocasion.

En la misma respuesta, Inte-
rior detalla que la plataforma es-
t4 conformada a su vez por dis-
tintas organizaciones y grupos
relacionados con la izquierda
abertzale y que disponen de una
sede en la calle Mafiueta que se
ha convertido en un lugar “fre-
cuentado por destacados miem-
bros de laizquierda abertzale”,
ahora reagrupada y representa-
da en las instituciones por la
coalicién Bildu.

Uno de los ultimos actos de
Nafarroa Bizirik ha sido la difu-
sién de un video rodado hace
unas semanas en Pamplona, en
el que destacan decenas de sim-
bolos relacionados con el rea-
grupamiento de los presos de la
banda terrorista ETA y que han
colgado en su pagina en inter-
net.

N

ElL hémiciclo del Parlamento foral, durante un pleno de esta legislatura.

EDUARDO BUXENS

“Que la conmemoracion del
1512 no sirva para la desunion”

El Parlamento foral, por
unanimidad, senala que
“es a los historiadores a
quienes corresponde
determinar los hechos”

DN/E.P. Pamplona

“La conquista nos encontro sib-
ditos y la conmemoracién nos ha
encontrado ciudadanos con de-
rechos y deberes. Esa es la dife-
rencia sustancial”. El socialista
Roman Felones quiso resumir en

estafrase queloverdaderamente
importante en estos momentos
es estar unidos para resolver los
problemas de los ciudadanos,
porque de acotar los hechos his-
téricos ya se encargaran los his-
toriadores.

El Parlamento de Navarra, por
unanimidad, expreso ayer su “vo-
luntad y deseo de que la conme-
moracion del quinto centenario
de la conquista de Navarra en
ningun caso sirva para la desu-
niény el desencuentro entre la
actual ciudadania de Navarra, si-
no que, a partir de un mejor cono-

cimiento de lo acontecido, permi-
ta abordar mejor los retos comu-
nes que tenemos como sociedad,
en la dificil coyuntura que nos ha
tocado vivir”.

El texto aprobado fue pro-
puesto conjuntamente por UPNy
PSN, en sustitucion de una mo-
cién presentada por NaBai que
instaba al Gobierno de Navarra a
que asumiera “la maxima impar-
cialidad en lo referente ala cele-
braciéon del quinto centenario de
la conquista de Navarra”.

Ademas, se insta al Gobierno a
“culminar el programa conme-

morativo de la conquista”, que se
propicie “el encuentro entre las
diversas corrientes historiografi-
cas existentes” y que sean “los
historiadores quienes determi-
nen los hechos acaecidos”.

La opinidn de los grupos
Elparlamentario de Nafarroa Bai
Patxi Leuza criticé que desde el
Gobierno se esté intentando im-
poner una historia “oficial” sobre
la conquista de Navarra. “Esta
mocién no tiene otra intenciéon
que huir de laimposicién”, indicé
el parlamentario nacionalista.

Por parte de UPN, Sergio Sa-
yas manifesté que “es la decimo-
sexta vez que esta legislatura ha-
blamos de este tema” y aunque
reconocié que es una “efeméride
importante”, también opiné que
en este debate hay mucho de “es-
trategia del victimismo que el na-
cionalismo siempre ha querido
hacer con Navarray les dala ex-
cusa parareivindicar esa Nava-
rravasca que tiene muy dificil en-
caje enlahistoria”.

Desde el PSN, Roméan Felones
manifesté que se hahechoun “es-
fuerzo por tratar de concitar la
unanimidad” con esta mocién e
incidié en la importancia de reco-
nocer la labor de los historiado-
res. “Ellos hacen historia, lo nues-
tro es memoria histérica”, aclaro.

Desde Bildu, Fernando Ibilcie-
ta se mostro a favor de la mocién
de NaBai y también de las en-
miendas. El portavoz de Izquier-
da-Ezkerra, José Miguel Nuin, di-
joqueasugruponole “obsesiona
lo que ocurrié hace 500 ailos” ni
es su “prioridad” la conmemora-
cién, aunque no se opone, y pidié
que “se haga con pluralidad, con
rigory con austeridad”.

Finalmente, desde el PP, Ama-
ya Zarranz sefialé que “los politi-
cos estan acaparando el debate y
la estamos liando, porque la his-
toria es paralos historiadores”,
aunque precisé que no le gustaba
el término “conquista”.
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Un incendio en Kybse Ororbia obliga

adesalojaram

Dos trabajadores fueron
trasladados al hospital,
y otros 18 recibieron
atencion en el lugar

Las llamas alcanzaron
una linea de montaje de
la empresa, destruyendo
techo y maquinaria

ANDREA GURBINDO
Ororbia

Las chispas de una soldadura fue-
ron las que al caer sobre un conte-
nedor de aceite provocaron el in-
cendio en el s6tano de la empresa
de amortiguadores Kybse, en
Ororbia. Las llamas obligaron a
desalojar alos 400 empleados que
se encontraban trabajando en ese
momento. Ocurrié ayer pasadas
las10.30 horas. La columna de hu-
mo negro se divis6 desde diversos
puntos de la Cuenca. La Guardia
Civilinvestigalo sucedido.

Elfuego se produjo dentrode la
linea de montaje de amortiguado-
res parala casa automovilistica
Toyota. Las llamas, tal y como ex-
plicaron los trabajadores, eran
“bastante altas” y quemaron gran
parte del techo creando “un im-
portante agujero”. En el incendio,
que fue sofocado por los bombe-
ros, tuvieron que intervenir en pri-
mer lugar mas de 15 empleados
que forman parte de la brigada in-
terna de emergencias de Kybse,
todos formados para afrontar si-
tuaciones similares.

Dos de ellos fueron trasladados
al Complejo Hospitalario de Nava-
rra por inhalacién de humoy que-
maduras leves. Otros 18 fueron
controlados médicamente en el
exterior de la planta por los facul-
tativos desplazados en dos ambu-
lancias. Permanecieron alli du-
rante toda la mafana. Ayer por la
tarde todos se encontraban “per-
fectamente”yla empresa volvia “a
lanormalidad”.

Losmasde 400 empleados que
trabajaban ayer en el segundo
turno (Kybsetiene turnos de ocho
horas -mafiana, tarde y noche-y
mas de 700 empleados) pasaron
elresto delamafnanaenlasinme-
diaciones de la empresa. Fue a
partir de las 13.50 horas cuando
los bomberos dieron la orden de
entrada. Estos actuaron con dos
autobombas, un vehiculo cister-

"
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Labrigada de emergencias de laempresa fue atendid

nay un brazo articulado. Una vez
apagado se ventild la fabricay el
sétano. Tal y como explicé ayer el
presidente del comité de empre-
sa, Rodolfo Cherif, fue entonces
cuando los empleados recogie-
ron sus pertenencias en un am-
biente en el que el olor aquemado
invadia la practica totalidad de
las instalaciones. “Aunque el fue-
go se ha producido en una zona
muy localizada, hemos visto va-
rias maquinas quemadas donde

Dos equipos de bomberos se trasladaron para sofocar elincendio. Jsesva

haocurrido”, advertia Cherif.

De la misma forma lo resumia
Fernando Pérez, responsable de
Recursos Humanos de Kybse, que
explicé que la linea de produccién
se habia visto dafiada de manera
“seria”. Asimismo, afirmé que una
parte de la produccién de esta ca-
dena de amortiguadores podra
volver a su actividad en unos dias,
mientras quelareparaciénllevara
mas tiempo. “Todavia no sabemos
qué dafios materiales y concretos

Con mascaras de oxigeno en la calle

El equipo de emergencia
de la empresa, el mas
expuesto a las llamas,
tuvo que ser atendido
por dos ambulancias

A.GURBINDO
Ororbia

El ambiente que se vivia sobre
las 12.30 horas de ayer en las in-
mediaciones de Kybse era de
tranquilidad. Una vez habia pa-

sado todo, los mas de 400 traba-
jadores que fueron desalojados
se repartian por los jardines de
alrededor comentando el suce-
so. Mientras dos de ellos habian
sido trasladados al Complejo
Hospitalario de Navarra, 18 em-
pleados,la mayoria de la brigada
de emergencia de la empresa,
que tuvieron que intervenir los
primeros minutos, fueron aten-
didos por un equipo médico que
se traslado desde el centro de sa-
lud de Orkoien. Les colocaron
mascaras de oxigeno. Inhalacio-

nes de humoyleves quemaduras
se atendian en dos ambulancias.
Asimismo, se realizaron verifi-
caciones del nivel de concentra-
ci6n de monoéxido en sangre y
otros controles. “Seles ha coloca-
do oxigenoysehanrealizado dis-
tintas analiticas y pruebas”, ex-
plicé el presidente del comité de
empresa, Rodolfo Cherif. “Estos
compaiieros han sidolos mas ex-
puestos a las llamas porque
cuentan con todas las indicacio-
nes y el material para actuar en
casos como estos. Pero los dafios

as de 400 empleados

. @

a. pdr el equipo médico del centro de salud de Orkoien. sesma

hemos sufrido. Desconocemos el
importe econémico de los mis-
mos”, dijo Pérez, que aseguré que
habian sufrido dafios varias de las
maquinas y alguna de las instala-
cionesdelazona.

Se mantendra la produccién
Mientras tanto, la produccién de
esta linea de montaje se vera tras-
ladadaaotrazonaenlaquesepue-
da ejecutar el mismo trabajo. Asi-
mismo, la docena de empleados
que ocupaban estos puestos fue-
ron, desde ayer mismo, reubica-
dos en otras lineas. “Se ha parali-
zadolazonadel incendioyla colin-
dante, que estaba encharcaday en
la que tampoco se va a trabajar, de
momento y no sabemos hasta
cuando”, explico el presidente del
comité.

De este modo, afirmé que la
produccién no va a variar. Indicé
que la empresa tiene un stock del
mismo material con el que se pue-
deavanzar. “Alfinal, hasidomaésel
fuego que ha surgido que lareper-
cusién que ha tenido. Ha sido en
una zona muy localizada y por al-
go accidental. Eso si, suponemos
que ahora se tendran que reparar
ciertas maquinas”, adelant6 Ro-
dolfo Cherif a ultima hora de la
tarde de ayer.

personales han sido minimos y
espero que todos se recuperen
connormalidad”, dijo Cherif.

Por su parte, el responsable de
Recursos Humanos de Kybse,
Fernando Pérez, explico por la
tarde de ayer que los trabajadores
que habian tenido que ser trasla-
dadosnohabian estado en peligro
“enningin momento”yque se ha-
bia sometido a una “observacién
rutinaria”. Asimismo, aseguré
que ya se encontraban en casay
que se volveran a incorporar a sus
turnos con normalidad.

Detenido un
pamplonés por
robar cobre del
AVE en Soria

® Natural de Rumania,

fue arrestado junto a otro
joven cuando transportaba
2.000 kilos de cobre
procedente de robos

Efe. Soria

La Guardia Civil de Soria ha
detenidoadoshombres, de 20
y 28 afios y nacionalidad ru-
mana, uno domiciliado en
Pamplona, cuando transpor-
taban 2.000 kilogramos de co-
bre en una furgoneta por la N-
111, en Garray (Soria), posible-
mente procedente de robos
cometidos en la linea del AVE
yparques edlicos.

Las detenciones ocurrie-
ronlamadrugada de ayer des-
pués de que una furgoneta le-
vantara las sospechas de los
agentes. La Guardia Civil
mantiene trabaja para averi-
guar la procedencia exacta
del hilo de cobre, aunque sos-
pecha que procede de robos
en el tendido eléctrico de la li-
neade altavelocidad AVEy de
aerogeneradores de parques
edlicos. Los agentes también
suponen que, en el momento
de su detencidn, transporta-
ban el material para su venta
en el mercado negro. Los
arrestados son M.L.V., de 28
afos, con domicilio en Pam-
plona,y D.A.,de 20 afios.

La Guardia Civil
investiga las
denuncias de
acoso a agentes

® La delegacion afirmé

ayer que se investiga

“desde hace semanas” lo
denunciado el martes por la
Unién de Guardias Civiles

DN Pamplona

La Delegacién del Gobierno
de Navarra aseguré ayer que
la Guardia Civil abrié “hace
semanas” unas investigacio-
nes para aclarar las acusacio-
nes de acoso laboral en el
cuartel de Beriain, algo que
fue denunciado el martes por
la Unién de Guardias Civiles.
Ademas, la Delegacién apun-
t6 que uno de los agentes
mencionados en larueda de
prensa como presunto autor
de acoso laboral ya ha presen-
tado una denuncia por calum-
nias en el juzgado de guardia.

El sindicato denuncié el
martes que en dos unidades
de Beriain y Pamplona -dedica-
das al control de mercancias y
ala investigacién de fraude y
contrabando- se estaba produ-
ciendo acoso laboral, lo que ha-
biallevado en el primer caso a
que casilamitad delos agentes
(15 de 38) estuviera de baja, ex-
pusieron. También afladian
que se estaba obligando a los
agentes a denunciar. Delega-
ciénloniega.
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EMPRESAS ELcomité
anunciaunEREen
Diario de Noticias

El comité de empresa de Dia-
rio de Noticias pidié ayer un
plan de viabilidad y la retira-
da de un ERE anunciado por
laempresay que afectaraalll
de los 129 trabajadores del
medio. Segin explicé el comi-
té en rueda de prensa, el Ex-
pediente de Regulacién de
Empleo (ERE) reduce en un
25% la jornada para la mayor
parte de los empleados y en
un 10% para los cargos de res-
ponsabilidad del periédico.
Lamedidasetomatresmeses
después de aprobada una pri-
mera rebaja salarial cifrada
por el comité en aproximada-
mente un ocho por ciento de
media. EFE

Unprofesor dela UPNA
presideunGrupo
espaiol de Viticultura

Gonzaba Santesteban Garecia,
profesor titular de Produc-
cién Vegetal enla UPNA, ha si-
do elegido presidente del
Grupo de Viticultura de la So-
ciedad Espafiola de Ciencias
Horticolas (SECH), entidad
que promueve y alienta el in-
terés nacional e internacional
en la investigacion cientifica,
enla divulgacién y en la for-
macién en todas las ramas de
la Horticultura. Santesteban
fue elegido porlos socios dela
SECH, para un mandato de
dos afios renovable, en el
marco del XIIT Congreso Na-
cional de Ciencias Horticolas
celebrado en Almeria. DN

INSS defiendeasus
médicos inspectores
frenteaLAByCGT

El Instituto Nacional de la Se-
guridad Social (INSS) en Na-
varra rechazé ayer “categdri-
camente” las acusaciones de
las secciones sindicales de
LAByCGT en Volkswageny
defendié la profesionalidad
de sus inspectores médicos.
Ambos sindicatos denuncia-
ron ayer el “grave deterioro”
que estda sufriendo a su juicio
el INSS, al que acusaron, en-
tre otros, de no actuar con ri-
gor en los dictdmenes médi-
cos de bajas laborales. La ac-
tuacion de los inspectores,
destacé el INSS en un comuni-
cado, “aplica con rigor toda la
normativa reguladora en ma-
teriade control delas bajas por
incapacidadtemporal”y desta-
¢6 que “son profesionales es-
pecificamente formados para
evaluarlacapacidad laboralde
los trabajadoresy ejercen su
competencia con la mas abso-
luta profesionalidad y res-
ponsabilidad”. DN

Sindicatos piden a Educacion
que “nomire haciaotro lado”

El consejero José Iribas,
por su parte, calificé la
huelga de un ‘problema
para familias y alumnos’

S.E.Pamplona

Los ocho sindicatos de ensefian-
za publica que convocaron la
huelga el pasado martes piden al
Departamento de Educacién
“quenomire hacia otrolado” tras
el paro contra los recortes.
AFAPNA, ANPE, CSIF, CC 00,
ELA,LAB, UGT y STEE-EILAS,

promotores de las tres jornadas
de huelga en Navarra (la préxima
semana habra dos mas, los dias
29y 31) critican el “ominoso si-
lencio” del Ejecutivo tras las mo-
vilizaciones. Los sindicatos pien-
san continuar su “movilizacién
permanente” (huelgas, desayu-
nos diarios ante Educacion, etc.).
“No vamos a apoyar ninguna me-

dida que suponga un retroceso
en la calidad educativa”, afirma-
ron. Respecto de los tres dias de
huelga, reconocieron que “mere-
ce lapena” si se consigue “un fu-
turo mejor”. Y pidieron especial-
mente al PSN que desbloquee el
problema. “Sison coherentes con
su postura contralos recortes”.

Postura de Iribas

Por su parte, el consejero de Edu-
cacion, José Iribas, calificé la
huelga del pasado martes de
“error”. “Esun problema grave pa-
ra familiasy alumnos, porlo que
pretendo evitarla”, aseguro.

CORTEFIEL

SHOP ONLINE

cortefiel.com

Promociones en cientos de articulos. Valida en tiendas Cortefiel y Pedro del Hierro situadas en Andalucia (excepto Cérdoba y Huelva), Aragon, Canarias, Castilla Leon, Navarra y P.Vasco desde el 23/05/12 hasta
el 30/06/12, Madrid y tienda online desde el 23/05/12 hasta el 20/06/12, C. Valenciana desde el 23/05/12 hasta el 24/06/12, excepto en outlets. No acumulable a otras ofertas o promociones.
Mas informacion en Tel. 902 45 35 45. www.cortefiel.com.
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Los vicepresidentes del Gobierno foral, Alvaro Miranda (a la izquierda) y Roberto Jiménez, durante el pleno de ayer.

Barcina se desvincula de la eleccion
de Goni como consejero de Caixabank

“El Gobierno no ha
intervenido y no hay
ningun vinculo por parte
de UPN ni mia”, asegura

NaBai intenta sin éxito
que Navarra pierda
competencias en materia
de cajas de ahorro

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

La presidenta del Gobierno de
Navarra, Yolanda Barcina, asegu-
ré ayer que su Ejecutivo “no hain-
tervenido paranada” en la elec-

cién de Enrique Goiii como con-
sejero de Caja Navarra en Caixa-
bank. Sali6 asi al paso de insinua-
ciones que lanz6 el miércoles Bil-
du en unarueda de prensa, en la
que la coalicién nacionalista sos-
tuvo que existen “oscuros lazosy
nexos que unen a UPNy el PSN
con Goni”.

El nombramiento de Enrique
Goii, cuya gestion al frente de Ca-
jaNavarra esta siendo cuestiona-
da en dmbitos politicos y sociales,
comorepresentante delaentidad
navarra en Caixabank, fue apro-
bado el pasado martes por el con-
sejo de administracién de la CAN.
Gofli ha renunciado a percibir
dietas por sunuevo puesto, un mi-
nimo de 90.000 euros al afio que
irdn a parar a Caja Navarra.

“No hay ningin vinculo ni lazo
alrespecto por parte de UPN ni
por mi misma”, sostuvo Yolanda
Barcina. “La Caja ha tomado su
decisién en un consejo nombrado
en sumomento, y el Gobierno de
Navarra no ha tomado ninguna
decisién ni ha intervenido para
nada en esta eleccion”.

El consejo de administracion
de Caja Navarra cuenta con
miembros designados por el Go-
bierno foral; el Parlamento; los
ayuntamientos de Pamplona y
Tudela; entidades econémicas,
sociales y culturales (la CEN y los
sindicatos, principalmente); los
empleados; los impositores; y
profesionales de prestigio que
fueron elegidos en su dia por el
expresidente foral Miguel Sanz.

J.C.CORDOVILLA

La integracion de la CAN en
Caixabank fue aprobada también
elmartes por el consejo general de
la Caja, por 19 votos a favor contra
2.Elorigen de los miembros del
consejo general, mas numerosos
que los del consejo de administra-
cidn, es idéntico al de éstos. Una
absorcién que volvid a ser ayer ob-
jeto de disputa politica en el pleno
de la CAmara foral. La excusa en
esta ocasion fue el debate y vota-
ci6én de la toma en consideracién
de una proposicién de ley de Nafa-
rroa Bai para la derogacion de la
Ley Foral de Organos Rectores de
Cajasde Ahorrode Navarraylade
un apartado del Amejoramiento
que da a Navarra competencias
exclusivas en materia de cajas de
ahorro. La iniciativa de NaBai no

sali6 adelante, al cosechar la opo-
sicién de UPN, PSNyel PP, ylaabs-
tencién de Bildu e I-E.

El portavoz de NaBai, Patxi Za-
baleta, acus6 a UPN y PSN como
“responsables politicos” del pro-
ceso llevado por la CAN, primero
con su fusién en Banca Civicay
posteriormente en Caixabank.
“Habia otras soluciones dignas
para garantizar el futuro de la Ca-
ja,peronohan sido capacesdedar
con la solucién”, dijo primero pa-
ra,a continuacién, abogar implici-
tamente por una union con las ca-
jasvascas: “Existian otras posibili-
dades y muy préximas”.

Maiorga Ramirez, de Bildu, ha-
bl6 de “responsabilidades politi-
cas”y fue mas alla. “Miraremos si
hay responsabilidades profesio-
nales y habra que ver si también
penales”, apostilld, para luego in-
sistir en vinculos entre regionalis-
tas, socialista y Enrique Goii: “La
altima ocurrencia de UPN y el
PSN ha sido poner al frente del tl-
timo pelo de la cola del le6n al res-
ponsable del chandrio”. Por su
parte, José Miguel Nuin (I-E),
miembro del consejo de adminis-
tracién de la CAN que voté en con-
tradelaabsorcion, sefialé que con
ésta “pierden la CAN y Navarra”.
“Lo que ha pasado era evitabley
hay que saber bajo qué presiones
se han tomado las decisiones”,
manifesto.

La defensa del regionalista
Carlos Garcia Adanero resultd
muy concreta: “Aqui todo el mun-
do es muy listo una vez que han
pasadolas cosas”. Elde UPN se di-
rigié a Maiorga Ramirez parare-
frescarle la memoria: “Usted qui-
so estar en los 6rganos de gobier-
no de la CANy casi rompié NaBai
paraello, cierto es que la rompié
mas tarde”, y dejo claro que Caja
Navarra “sigue existiendo”. Por el
PSN, Juan José Lizarbe argumen-
16 que la CAN “no habria sobrevi-
vido por si sola en el actual pano-
rama financiero internacional” y
que la inica “duda” es “con quién
se debia haber juntado”.

Desde el PP, Ana Beltran asu-
mié que su partido ha sido en el
pasado muy critico con la gestion
en la CAN (concretamente el ex-
presidente, Santiago Cervera).
“Lohicimos porresponsabilidad”,
justifico, “la misma que ahora nos
lleva a defender el mantenimien-
to de la CAN en el mayor grupo
empresarial y su implicacién con
Navarra”.

EN EL HEMICICLO

Rascon (PSN): “Estamos
encontradelas medidas

delPP...jynoserian!"

Al parlamentario socialista Pe-
dro Rascoén le tocé ayer bailar
con la mds fea en el pleno del
Parlamento. O sea, defender
que su partido se opone a las
medidas de Rajoy ante NaBai,
Bildu e I-E, quienes le acusan de
copiarlas miméticamente en
Navarra como miembro del Go-
bierno de coalicién con UPN. Y
no ahorré en vehemencia. “Lo
voy a volver a decir: nosotros es-
tamos radicalmente en contra
de las medidas del PP... jy no se
rian!”, dijo, mirando alas banca-
das de la oposiciéon donde, efec-
tivamente, rieron. “Pero como
somos responsables y estamos
en un Gobierno, tenemos la ca-
pacidad de ver qué conviene en
cada momento a la ciudadania”,
prosiguié el del PSN. M.S.

Elpolémicoretratode
Torresyaestacolgado

enel Parlamento

El retrato de Elena Torres
por su condicién de presiden-
ta del Parlamento durante la
pasada legislatura ya esta
colgado en la Galeria de Pre-
sidentes de la CaAmara, junto
alos de Victor Manuel Arbe-
loa (1979-1983), Balbino Ba-
dos (1983-1987), Javier G6-
mara (1987-1991), Javier Ota-
no (1991-1995), Lola Eguren
(1995-1999), José Luis Caste-
jon (1999-2003) y Rafael Gu-
rrea (2003-2007). El cuadro
delasocialista, actual conseje-
ra del Gobierno foral, es obra
del pintor pamplonés Tomas
Mufioz Asensio. Su realiza-
cién fue decidida por unanimi-
dad porla Mesa del Parlamen-
toy ha suscitado polémica por
su precio: 6.980 euros. M.S.

El retratb de la expresidenta del Parlamento, Elena Torres.  monGay

Bildu pide aRoberto
Jiménez quedimita
“por coherencia”

Debatia el pleno una mocién
para que, en el caso de nuevos
recortes, el Gobierno foral
“mantenga intactas las parti-
das de Salud, Educacién y Poli-
tica Social” (fue rechazada por
los votos en contra de UPN,
PSNy PP), cuando la portavoz
de Bildu, Bakartxo Ruiz, mani-
fest6 que el vicepresidente y
consejero Roberto Jiménez
“deberia dimitir sile queda un
minimo de dignidad politicay
por coherencia”. Ruiz basé su
deseo en el hecho de que Jimé-
nez aseguro en su dia que la
jornadadelos funcionarios na-
varros no se iba a aumentar, lo
que finalmente si va a suceder.
Elsocialistano escuché la peti-
cién, ya que en ese momento
no estaba en el hemiciclo. M.S.
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UGTyCC OO se
manifiestan contra
la convalidacion de
la reforma laboral

Los dos sindicatos se
concentraron frente a la
Delegacion del Gobierno
en Navarra y llamaron a
la movilizacion obrera

AGENCIAS. Pamplona

Varias decenas de miembros de
UGT y CC OO protagonizaron
ayer una concentracion de pro-
testa frente a la Delegacion de
Gobierno en Navarra para mos-
trar surechazo alareformalabo-
ral que se convalidaba también
ayer en el Congreso. Ademas, los
sindicatos reiteraron su volun-
tad de intensificar el calendario
de movilizaciones si el Ejecutivo
de Rajoy persiste en no consen-
suar cambios en dicha reforma.
Tras una pancarta que rezaba
“No alareforma laboral injusta,
ineficaz e inutil”, se encontraban
los lideres regionales de ambos
sindicatos, Juan Goyen, de UGT, y
José Maria Molinero, de CC OO.
Goyen expreso su “indignacién y
hartazgo” por las reformas em-
prendidas por el Gobierno cen-

tral. Asimismo, solicité a las Cor-
tes que rechazaran una norma
“fruto de la imposicién” que “deja
sin contenidos el derecho del tra-
bajo”. Segin Goyen, el PP logré la
mayoria absoluta producto de
“mentiras y fraudes en la campa-
fia electoral” y defendié la labor
sindical para que “los trabajado-
res sigan existiendo como tales y
no como esclavos”.

Contra la austeridad

José Maria Molinero aseguré que
las movilizaciones variarian “en
forma e intensidad” segun la acti-
tud que adopte el Gobierno. El li-
der sindical de CC OO neg6 quela
reforma vayaadar “mas competi-
tividad a las empresasy al pais”,
por lo que pidié su retirada y afir-
mo que sélo serviria “para perju-
dicar los intereses de los trabaja-
dores”. Molinero también hizo un
llamamiento a la movilizacién de
los trabajadores, porque esta sir-
viendo para que politicos como el
presidente francés, Frangois Ho-
llande, “esté impulsando cambios
en una direccién diferente a la de
solo austeridad y recortes”. “La
movilizacién sirve para cambiar

Los trabajadores de
Inasa estan en huelga
indefinida desde ayer

Direccion y comité de
empresa estaban
citados esta manana
para negociar una
solucion al conflicto

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Laplantillade Inasa, en Irurtzun,
permanece en huelga indefinida
desde ayer tras la comunicacién
realizada por la empresa este
martes de que finalmente no iba
aretirarlaaplicacién del articulo
41 de la reforma laboral, medida
que le permite recortar el sueldo
de sus empleados sin necesidad
de negociar con ellos. El pasado
viernes la empresa habia infor-
mado alos trabajadores de su in-
tencién de aplicar el articulo 41 a
partir del 1 de junio, decisién que
fue contestada por el comité con
la convocatoria de lahuelga inde-
finida. Sin embargo, las moviliza-
ciones fueron desconvocadas ese
mismo dia tras alcanzarse el
compromiso de que la empresa
retiraria la medida, promesa
que, segun fuentes sindicales, fue
incumplida este martes.
Ladireccion y el comité de Ina-
sa, empresa dedicada a la trans-
formacion del aluminio para usos

multiples, se encuentran inmer-
sos desde hace meses en un pro-
ceso de negociacién que les habia
llevado a recurrir a la mediaciéon
en el Tribunal Laboral, negocia-
cién que, segun Solidari, se habia
interrumpido tras levantarse de
lamesa los representantes de la
empresael pasado15demayo. Co-
mité y direccion estaban citados
parahoy alas nueve de lamafiana
para continuar las negociaciones,
aunque la empresa habia exigido
la desconvocatoria de la huelga
para proseguir con el didlogo. Al-
fonso Torres, representante de
Solidarien el comité, expreso ayer
su deseo de que “prime el sentido
comun”y de que los representan-
tes de la empresa acudieran “con
disposicion de llegar a acuerdos”.
Segun Torres, el comité acepta
que Inasa vive “una situacién
complicada” yno se cierra anego-
ciar unos recortes “que la planti-
lla ve desproporcionados”. La ul-
tima propuesta del comité con-
templa una reduccién salarial
mediadel 24%, una ampliacion de
la jornada anual de 32 horas, tres
dias de flexibilidad al alzao ala
baja, cambios en el calendario e
incluso una revision de la planti-
lla. A cambio, la parte social exige
“un plan serio de trabajo” y “una
tabla de recuperacion salarial
vinculada aresultados”.

Sindicalistas de CC 00 y UGT delante de la Delegacién del Gobierno en Pamplona.

las cosas, como se ha demostrado
en otros momentos de la histo-
ria”, manifesto.

Por otra parte, un grupo de
manifestantes del sindicato
abertzale LAB realizaron ayer
una accién simbélica de protesta

en la que lanzaron agua ante la
puertadelasede en Pamplonade
la Confederacion de Empresa-
rios de Navarra (CEN) mientras
portaban una pancarta con el le-
ma “Alapatronal, niagua”. Al tér-
mino de lamisma, el coordinador

CALLEJUA

de LAB en Navarra, Igor Arroyo,
reproché a UGT y CC OO la falta
de unidad sindical en la mesa del
metal, pese a que ambas organi-
zaciones les hicieron “un ofreci-
miento para unir fuerzas por en-
cima delas diferencias”.

escribimos
el futuro
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El futuro es nuestro.
Gracias al esfuerzo de todos
podemos seguir avanzando en

HACIENDA
NAVARRA

sanidad y educacion, crear
empleo, generar bienestar,
progresar...

Si lo escribimos entre todos,
el futuro sera mejor.

15 g
y
WD Gobierno

de Navarra

Declaracion de la Renta 2011
Del 18 de abril al 22 de junio de 2012
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ENTRE TODOS. Instituciones, socios de la cooperativa y asesores participaron en la presentacion. De izquierda a derecha, Javier Saenz Egea, de Anel; Isa-

belo Busto Solas, jefe de produccidn de la cooperativa; Tomas Alcalde Sacristan, jefe de compras; Alberto Morentin Latasa: técnico de Anel; Lourdes Goi-
coechea, consejera de Industria; José Antonio Iraizoz Martinez, presidente provisional de la cooperativa; José Maria Martinez Gonzalez, director de opera-

ciones; José Julio Lorenzo Lorenzo, director comercial, Javier Ezquer, de Coingest, y Antonio Martinez de Bujanda Esténoz.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

Muebles Viana renace de las cenizas
de Salcedo e invierte 2,5 millones

50 de los 132 trabajadores
crean una cooperativa
para mantener la actividad
de la empresa, que esta
en liquidacion

El Gobierno avala con un
milldn diversas vias de
financiacidon para hacer
frente, entre otros, a la
compra de los activos

R.ARAMENDIA
Estella

Cincuenta trabajadores acaban
de pasar la pagina de Muebles
Salcedo para comenzar la histo-
ria de Muebles Viana, una coo-
perativa que mantendra la acti-
vidad de la antigua empresay
cuya andadura comienza a par-
tir del 4 de junio. Dos millones y
medio de euros serdn la inver-
sién necesaria para sacar ade-
lante un proyecto que ha tarda-
do mas de un afio en gestarse a
partir del concurso de acreedo-
res de Muebles Salcedo, en di-
ciembre de 2010 y la decisién de
extinguir los 132 empleos con
un ERE concursal presentado al
afo siguiente.

“No es facil perder el sustento
de tu familia y de tu vida en una
empresa a la que llevas tantos
afnos vinculado”, describia la
consejera de Industria, Lourdes
Goicoechea, poniéndose en el

lugar de los trabajadores en
aquel momento. Goicoechea re-
memoré el apoyo que el depar-
tamento ha prestado a la planti-
lla en este proceso, primero con
la financiacién del 80% del coste
del plan de viabilidad elaborado
por ANEL-Coingest,y ahora con
la concesi6on de dos avales por
importe de un millén de euros
que les permitiran acceder a la
financiacién necesaria.

Capitalizar el paro
Lainversion de 2,5 millones se-
ra afrontada al completo por
los trabajadores que constitu-
yen la cooperativa Muebles de
Viana. En primer lugar, van a
capitalizar su prestacién por
desempleo por importe de 1,15
millones de euros y tendran
que formalizar un préstamo
con entidades financieras por
importe de 1,4 millones. Este
contara con un aval del Gobier-
no de 350.00 euros méas un
acuerdo con la sociedad de ga-
rantia reciproca Oinarri por el
que el Gobierno podria aportar
140.000 euros adicionales en
provisiones en caso de fallido.
Oinarri, por su parte, avala la
operacion por importe de
700.000 euros. Por otro lado, la
direccién generalde Empresae
Innovacién aportara otro aval
de 510.000 euros para que Mue-
bles Viana pueda contar con su-
ficiente circulante para empe-
zar arodar.

El presidente provisional del
consejo de la cooperativa, José

FRASES

José Antonio Iraizoz

PTE. PROVISIONAL DE LA
COOPERATIVA

“En una situacion como la
que estabamos no es
posible salir adelante sin
arriesgar”

Lourdes Goicoechea
CONSEJERA DE INDUSTRIA

“No debe ser facil perder el
sustento de tu vida y tu
familia después de tantos
anos en una empresa”

Antonio Iraizoz Martinez, parti-
cip6 ayer en la presentacion de
la cooperativa junto con Alberto
Morentin Latasa, técnico de
Coingest. “En una situacién co-
mo la que estdbamos, no es posi-
ble salir adelante si no arries-
gas”, admitié. Después de todas
las vicisitudes, de momentos en
que los que reconoce que han
estado a punto de tirar la toalla,
“sobre todo por el alargamiento
de los plazos”, Iraizoz explicaba
ayer que la cooperativa tiene
grandes esperanzas en un futu-
ro inmediato en el que calculan
facturar entre 4 y 5 millones de
euros. “Nos gustaria incluso lle-
gar a seis”, apostillaba. En ello
ha influido decisivamente, la la-

- Avda. Nﬁ varria, 70
31580 LODOSA - Navarra
e-mail:losnandos@bitnavarra.com

bor del &rea comercial de la em-
presa, que ha conseguido man-
tener casi toda la cartera de
clientes, con una pérdida de
apenas entre el 6%y el 7%.

Mientras tanto, la participa-
cién de ANELy Coingest ha sido
decisiva para pilotar el proceso
de reconversién. Alberto Mo-
rentin expuso los pasos que se
dieron para afrontar una tarea
delicada que incluia la compra
de los activos de fabricacién de
Muebles Salcedo dentro de la li-
quidacion. Finalmente la coope-
rativa pudo hacerse con las ins-
talaciones de produccién por un
importe de 1,3 millones mas
IVA. Estaseralaprincipal inver-
sién que tendra que hacer la co-
operativa, que también realiza-
rd una serie de mejoras en la
planta por 400.000 euros, ope-
raciones de existencias por un
importe igual, ademas de gastos
de puesta en marcha valorados
en 100.000 euros.

Mientras tanto, la antigua
Salcedo dalos ultimos coletazos
y continua en proceso de liqui-
dacién, en el que los administra-
dores concursales tratan de
vender el resto de los activos.

Los que se quedan
en el camino

Elnacimiento de Muebles Viana
ha dejado algunos trabajadores
por el camino. La mayoria, afor-
tundamente, por decisién pro-
pia, puesto que cuando la empre-
sa dejo clara su intencion de res-
cindir los 132 empleos, 66
empleados estuvieron dispues-
tos a pasar de asalariados a em-
prendedores con tal de conser-
var el puestode trabajo. Lamayo-
ria eran trabajadores con entre
45y 50 afos, que se enfrentaban
a unas perspectivas laborales
muy negras. Pero aun asi, no hu-
bo sitio para todos, ya que el plan
de viablidad de Coingest sefnala-
ba que habria que echar a andar
con 50 empleados. Entre los can-
didatos la consultora eligié de
acuerdo con los perfiles requeri-
dos. Dieciséis fueron descarta-
dos en primera instancia, que no
olvidados. “Esperamos poder ir
incorporandolos en el futuro, se-
guin como vaya el mercado, y si
puede ser ala vuelta de seis me-
ses, mejor”, sefiald Iraizoz.

UN ANO Y MEDIO FRENETICO

E El primer aviso. EL 22 de diciem-
bre de 2010 Muebles Salcedo pre-
sentaba concurso voluntariode
acreedores. Laempresa tiene su ori-
genen 1924, obradel empresario
Manuel Pascual Salcedo, aunque en
1969 se trasladd a Viana. Hasta aho-
ra conservaba el accionariado fami-
liar.

H La confirmacién. En marzo se
confirmaron los peores augurios, ya
que laempresa en lugar de buscar
su viabilidad, sefialaba suintencion
futura al presentar un ERE de extin-
cion de los 132 empleos. Fue enton-
ces cuando se empezd a trabajaren
la salida de la cooperativa. Pese a
ser desestimado inicialmente por el
Juzgado en el mes dejulio, los ges-
tores volvieron ala carga con un se-
gundo ERE en septiembre.

H La sentencia definitiva. EL 14 de
diciembre el Juzgado Mercantil cer-
tificaba el fin de la era Salcedo, al
aceptar finalmente los 132 despidos
y el cierre de laempresa. Los prime-
ros 81 despidos se hicieron efectivos
al dia siguiente, mientras los otros
51 trabajadores han seguido hasta
la extincidn de contratos el pasado
viernes para posibilitar la transicién.
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Fachada principal del matadero municipal de Arréniz que albergara el centro joven.

MONTXOAG.

El antiguo matadero
municipal de Arroniz se
transforma en centro joven

El Ayuntamiento
impulsa esta iniciativa
gracias a ayudas
europeas

La Asociacién Juvenil
Ibarrea, que cuenta con
70 socios, gestionara las
instalaciones propiedad
del Ayuntamiento

M.M.
Estella

Gracias a las ayudas europeas
que gestiona en la comarca la
agencia de desarrollo rural (Te-
der), el Ayuntamiento de Arré-
niz podra materializar uno de
los objetivos que se marc6 para
la presente legislatura pero, co-
mo reconoce su alcalde el socia-
lista Angel Moleén, en un man-
dato marcado por los recortes

casilo dieron por perdido. “Pero
nunca tiramos la toalla”.

Ahora, esta ayuda del 60% a
una inversién de 54.000 euros
les permitira acondicionar el
antiguo matadero municipal co-
mo centro joven para aquellos
en edades comprendidas entre
los 19 y 30 afios. El inmueble,
ubicado ala entrada a lalocali-
dad por la antigua carretera que
une Arréniz con Urbiola, consta
de una tinica planta en la que se

Cartas de ]-OS leCtores cartas@diariodenavarra.es

No alosrecortes en la educacion publica

Padres, madres, profesores y
profesoras del colegio publico de
Abarzuza queremos manifestar
nuestro mas profundo malestary
rechazo ante las medidas toma-
das recientemente en educacion.
Estas decisiones son extremada-
mente graves, afectan a todas las
etapas (desde Educaciéon Infantil
hasta la Universidad), tienen una
repercusion especial en las es-
cuelas pequefias y redundan cla-
ramente en un deterioro de la ca-
lidad de la Ensefianza Publica.
Conllevan aumento del nimero
de alumnos/as por aula, disminu-
cién de profesorado, reduccion
de las sustituciones, aumento de
la carga lectiva del profesorado,
reducciéon de dotacién econdémi-
ca alos centros, aplazamiento de
los cambios previstos en los ci-

clos formativos de FP, desapari-
cién de la obligaciéon de los cen-
tros de ofrecer dos de los tres ti-
pos de bachiller, aumento de las
tasas universitarias, disminucion
delasbecas, etc.

Por supuesto que estas medi-
das inciden en un detrimento de
las condiciones de trabajo del pro-
fesorado pero, sobre todo, reper-
cuten en la calidad de la educa-
cién. Los recortes son tan drasti-
cos que suponen el desman-
telamiento del sistema educativo
publico tal como lo entendemos
hasta ahora, de la inica ensefian-
za que garantiza el derecho ala
educacién de todos/as.

Las familias, los colegios, los
profesores, no somos responsa-
bles de esta crisis y no entende-
mos por qué los recortes han de

recaer especialmente sobre noso-
tros. Nos preguntamos por qué el
ahorro ylos recortes no comien-
zan en los presupuestos de Defen-
sa, en la politica de conciertos, en
los multiples e innecesarios altos
cargos y sus despachos, en las fa-
radnicas obras publicas, etc.

Creemos enla educacién publi-
cay,sumandonos alasvocesdeto-
dos los sindicatos de ensefianzay
asociaciones de padres y madres,
pedimos que las decisiones adop-
tadas desde el gobierno central no
sean aplicadas en Navarra.

ANA OLAZARAN RUIZ DE GALARRE-
TA Y M2CARMEN DOMBLAS HER-
MOSO EN REPRESENTACION DE PA-
DRES, MADRES Y PROFESORADOS
DEL COLEGIO PUBLICO DE ABARZUZA

Almacén
municipal

La construccion del matadero
de Estella hizo que los municipa-
les de las localidades de la co-
marcase quedaran sinactividad.
En Arréniz ha servido durante
estos afios de almacén mientras
que en Los Arcos acogié una
planta de sacrificio de avestru-
ces, después se quedo vacioy, co-
mo Arroniz, el 12 de noviembre
de 2010 iniciabaunanueva anda-
durareconvertido en centro jo-
ven. El Ayuntamiento local desa-
lojara en breve el matadero y
trasladara el material aunanave
de alquiler. El propésito es ini-
ciar las obras —que se sacaran a
subasta entre las firmas de cons-
truccion locales- a principios de
julio con un plazo de ejecuciéon
de un par de meses. “Tampoco
requiere un gran trabajo ya que
no sera necesario demoler na-
da”, avanza Angel Moledon.

acomodaraunasalade charlasy
otra de reuniones dotada, de
momento, de un ordenador.
“Ademas, tendran un proyector
de audiovisuales y un armario
con material bibliografico”,
avanza Angel Mole6n.

Alos doscientos metros cua-
drados de planta del inmueble
hay que sumar otros tantos dela
parte trasera ajardinada. “Aho-
ra esta sin acondicionar, pero ya
le hemos dicho a la asociacion
que ahi tienen un terreno para
acondicionar y con muchas po-
sibilidades”, comenta el primer
edil sobre el colectivo Ibarrea,
que se encargara de la gestion
directa del centro.

La asociacién cuenta con al-
rededor de 70 integrantes que
hasta ahora compartian espacio
con otros colectivos. “Y nos pa-
recia justo acondicionarles uno
propio por dos motivos, prime-
ro porque este Ayuntamiento
apuesta por sus jovenes y se-
gundo porque es una asociacién
que se involucra mucho enla ac-
tividad de Arroniz”.

En este sentido, Angel Mo-
le6n sefiala que Ibarrea siem-
pre esta dispuesto a colaborar
con las iniciativas municipales,

como lo hizo recientemente con
el dia de la tostada. “Ellos nos
ayudaron a colocar todas las
mesas”. Y ademads, una vez o dos
afio al afio limpian los alrededo-
res del santuario de Mendia en
el casco urbano y los de Santa
Celia, una ermita a unos cinco
kilémetros de la localidad que
acoge la romeria de mayo. “Y
también, para ellos, organizan
cursos y viajes”, afiade Angel
Moleén.

Entre bares y chabisques
Los pocos metros cuadrados del
local cedido por el Ayuntamien-
to parala asociacion no permi-
tian que los jévenes lo utilizaran
también como lugar de estan-
cia. “Entrabamos muy pocos y
ademas habia que compartirlo
con otros colectivos”, remarca el
presidente de la asociacién Iba-
rrea, Gonzalo Osés Moleédn, de
22 afios y estudiantes de Mante-
nimiento en el instituto politéc-
nico de Estella.

“Paranosotros es muy impor-
tante contar con unas instala-
ciones propias porque la sala
nos obligaba a unos horarios en
los que no siempre podiamos
coincidir. Y eso te impide mu-
chas veces hacer actividades
porque no sabes como respon-
derala gente”, afiade Gonzalo
Osés, al frente del colectivo des-
de hace afio y medio. “Ahora, en
un lugar comun, estaremos mas
en contacto entre todosy seguro
que llueven las ideas”, vaticina.

Atn asi, la asociacion se las
ha apafiado para elaborar un ca-
lendario que ha incluido talle-
res de txalaparta o teatro, ade-
mas de las mencionadas colabo-
raciones con el Ayuntamiento
en tareas de limpieza y las ex-
cursiones. “Ahora ya tenemos
algunas ideas, como organizar
una capea”, avanza el presiden-
te de Ibarrea. Pero sobre todo,
destaca,la posibilidad de que to-
dos los jévenes compartan el
mismo espacio. “Actualmente,
nosrepartimos entre los baresy
los chabisques. Y eso nos impi-
de relacionarnos y hacer una
propuesta de ideas. Con el nue-
vo centro, seguro que saldran
muchas”, indica el presidente de
la asociaci6n, cuyos miembros
pagan una cuota de veinte euros
al afio.

CONCENTRACION

ENEL POLITECNICO

Contindan los gestos en protesta por los recortes en la enseflanza.
Enlaimagen, profesores del CI Politécnico de Estella concentrados
ayer durante el segundo recreo. El dia anterior el claustro aprobd
un documento en el que se advierte de que “el deterioro de las con-
diciones de trabajo del profesorado va irremediablemente ligado a
un empeoramiento en la calidad de la educacién”. También ayer, al
término de las clases de la maiiana, padres y profesores de Remon-
tivalrecorrieron las calles en sefial de desacuerdo con las medidas.

i \ 1
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Adrian Gonzalez, gerente de HTN Biogas, en la planta.

La planta de biogas
de Caparroso

se ampliaracon
otras actividades

Sus promotores buscan
la llegada de industrias
de aprovechamiento
del calor

SHEYLA MUNOZ Caparroso

Fue hace casi un afio cuando la
planta de HTN Biogds —empresa
conformada por el Grupo ANy
Biorrenovables S.L (ésta asuvez
la componen Anka y Valle de
Odieta)- empez6 a funcionar en
Caparroso, aunque tardé algo
mas en empezar a trabajar a ple-
no rendimiento. En esta planta
setratan residuos agroindustria-
les, los cuales se pasteurizan en
su totalidad, transforméandose
en energialimpia renovable -con
capacidad paraabastecera'7.000
hogares- y en abono organico se-
guro, liquido y sélido, que susti-
tuye al fertilizante inorgénico.
Unavez quelaplantafunciona
apleno rendimiento, y también
lavaqueria,desde HTN Biogasya

piensan en la ampliacién del pro-
yecto. Seguin explicé su gerente,
Adrian Gonzalez, el objetivo es
trabajar el aprovechamiento del
calor, lo que se concretaria en la
instalacién de alguna industria
que aprovechase dicho calor y si-
guiese generando empleo.
Afiadié que se encuentran in-
mersos en otro proyecto, en coo-
peracién con empresas danesas,
de aprovechamiento de fuentes
de creatina. “Esto se traduce en
conseguir que una serie de pro-
ductos que degradan mal, lo ha-
ganbien”,explic6 Gonzélez, quien
también indicé que el lunes viaja-
ranaBruselas pararubricarlafir-
ma de otro proyecto, también con
los daneses, quienes se encarga-
ran de su coordinacidn. Este, se-
gun dijo, se concretard en habili-
tar la planta de Caparroso como
lugar de experimentacién con el
objetivo de conseguir mejores
rendimientos en los purines.

Dos procesos
El gerente explicé que en los dos

SM.LUQUIN

procesos que actualmentellevaa
cabo la planta se logra un ahorro
equivalente a 3,5 millones de li-
tros de gasolina. La plantadebio-
gas estd vinculada a la vaqueria
Valle de Odieta. Su puesta en
marcha ha supuesto una inver-
sién superior alos 14 millones y
ha generado 13 empleos directos
y 10 indirectos, a los que se su-
man otros cincuenta directosy
otros tantos indirectos en la va-
queria.

“Lo que hacemos es transfor-
mar los residuos en algo ttil. Por
un lado, se generan energias re-
novablesy, por otro, fertilizante
organico seguro. Todos los puri-
nes y subproductos que entran a
la planta se pasteurizan en su to-
talidad, lo que elimina cualquier
posiblebacteria. Eslatnicaplan-
ta de Espafia en que se hace”, se-
fialé Gonzalez.

La de Caparroso es la planta
de biogas agroindustrial mas
grande del sur de Europa, segiin
aseguran sus promotores, con
una produccién que alcanza los
4.000 KkWh, evacuando 2.900
kWh, una cantidad ésta ultima
capaz de abastecer la electrici-
dad de7.000 hogares.

Segin Gonzalez, son varios
los puntos fuertes de esta planta.
Almargen de la pasteurizacion
total de todo lo que entra, sus
grandes dimensiones le hacen
estar en la linea de las de los pai-
sesdelnorte de Europa. Elgeren-
te también hizo especial hinca-
pié en el hecho de que la planta
cuenta con un sistema de deso-
dorizacién que suprime los ma-
los olores.

Marcilla evocara
su pasado medieval
al inaugurar

el castillo

El Ayuntamiento ha
preparado un amplio
programa de actos que
se prolongara durante el
fin de semana

S.M. Marcilla

Un dia. Ese es el tiempo que falta
parala inauguracion del castillo
de Marcilla, tras una restauracion
que se he prolongado durante cua-
tro afios. El acto oficial tendra lu-
gar el sdbado por la mafiana pero
el Ayuntamiento delalocalidad ha
preparado un amplio programa
deactos paratodo el fin de semana
yque comenzara estatarde con un
concierto a cargo de labanday el
coro popularen el patiointeriorde
lafortaleza.

Segun explicé el alcalde, José
M2 Abarzuza, el consistorio lleva
trabajando en la elaboracion de
este programa (ver suplemento
DFD) desde el pasado mes de ene-
ro. “Se trata de una fecha muy im-
portante para lalocalidad y todos
losvecinos,los cuales se han volca-
do colaborando en la organizacién
de los actos. A todos ellos les esta-
mos profundamente agradecidos,
igual que alos vecinos de Falces,
Funesy Peralta, que también han
colaborado mucho”, indicé Abar-
zZuza.

La inauguracion oficial del cas-
tillotendralugaralas11.30 horasy
esta previsto que acudan numero-
sas autoridades forales y munici-
pales. Entre los actos programa-
dos para el sdbado destacan tam-
bién un aperitivo popular asi
como un mercado medieval que
rodeara la fortaleza y que estara
en la villa tanto el sdbado como el
domingo. En total, seran 60 pues-
tos, alos que se uniran una decena
de artesanos marcilleses y stands
del colegio y el instituto. Tanto el
sédbado como el domingo habra
también talleres infantiles de for-
ja, panaderia, ceramica, etc. Ade-
mas, el sdbado porlanoche tendra
lugar una cena medieval.

Acceso restringido al castillo

Aunquelainauguracién seré el s-
bado, el castillo no se podra visitar
esa jornada, ni tampoco el domin-
go. Seguin sefial6 José M2 Abérzu-
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Exterior del castillo de Marcilla.cor

za, el acceso estara restringido ya
que todos los grupos que tomaran
parte en la jornada festiva como
danzaris, musicos, etc. saldran del
castillo hacia el exterior. “Es una
decisién que se ha tomado pen-
sando enla seguridad y en los pro-
pios vecinos pues ése dia no se les
iba a poder atender como mere-
cen”,indicd. No obstante, el alcalde
afiadio que, la préxima semana, de
lunes aviernes, el castillo se podra
visitar de 18 a 20 horas. Las perso-
nas interesadas en acudir deben
llamar con anterioridad al teléfo-
nodel consistorio (948757031). Se-
ranlos corporativos quienes expli-
quen a vecinos y visitantes esos di-
as las diferentes estancias y otros
aspectos deinterés. A partir del fin
desemana, habra visitas guiadasa
la fortaleza todos los fines de se-
mana del verano. Después, el con-
sistorio quiere seguir potencian-
do el filén turistico que supone el
castillo.

B -
i@ @ric

www.mueteria.com

La mayor exposi
de Navarra
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No a los recortes en la
educacién ptiblica

Padres, madres, profesores y profe-
soras del colegio publico de Abar-
zuza queremos manifestar nuestro
mas profundo malestar y rechazo
ante las medidas tomadas reciente-
mente en educacion.

Estas decisiones son extremada-
mente graves, afectan a todas las
etapas de la educacién (desde edu-
cacion infantil hasta la universi-
dad), tienen una repercusion espe-
cial en las escuelas pequeias, .y
redundan claramente en un dete-
rioro de la calidad de la ensefianza
publica: aumento del niitmero de
alumnos/as por aula, disminucién
de profesorado, reduccion de las sus-
tituciones, aumento de la carga lec-
tiva del profesorado, reduccion de
dotaciéon econémica a los-centras,
aplazamiento de los cambios pre-
vistos en los ciclos formativos de FP,
desaparicion de la obligacion de los
centros de ofrecer dos de los tres
tipos de bachiller, aumento de las
tasas universitarias, disminucion
de las becas, etcétera. Por supuesto
que estas medidas inciden en un
detrimento de las condiciones de
trabajo del profesorado pero, sobre
todo, repercuten en la calidad de la
educacion de los alumnos/as. Los
recortes son tan drasticos que supo-
nen el desmantelamiento del siste-
ma educativo publico tal como lo
entendemos hasta ahora, de la ni-
caensefianza que garantiza el dere-
cho a la educacion de todos/as.

Las familias, los colegios, los pro-
fesores/as no somos responsables
de esta crisis y no entendemos por
qué los recortes han de recaer espe-
cialmente sobre nosotros/as./Nos
preguntamos por qué el ahorro y
los recortes no comienzan en los
presupuestos de Defensa, en la poli-
tica de conciertos, en los miltiples
e innecesarios altos cargos y sus
despachos, en las faradnicas obras

Cartas al D

puablicas, etcétera.

Creemos en la educacion publica
¥, sumandonos a las voces de todos
los sindicatos de ensefianza y aso-
ciaciones de padres y madres, pedi-
mos que las decisiones adoptadas
desde el Gobierno central no sean
aplicadas en Navarra.

Ana Olazaran Ruiz de Galarreta, M2
Carmen Domblis Hermoso

En representacién de padres, madres y
profesorado del CPEIP de Abérzuza

Primeras comuniones
en tiempos de crisis

Los nifios y nifias que habian hecho
su Primera comunion estos dias de
mayo iban a recibir a partir de aho-
ra tanta pantalla electrénica de
regalo y tanta publicidad afiadida
que llegarian a pensar que el hijo
de Dios naci6 en un portal de Sili-
con Valley. F

En este mundo que les ha tocado
vivir, inmerso en el consumismo,
que considera a las fuerzas de pro-
duccion y el incremento del PIB
como motores de la historia, que
sitiia a la productividad y el benefi-
cio como valores casi prioritarios,
pienso a menudo que es una suerte
tener como un contrapeso mas —en
este caso sentimental y con vocacion
de espiritualidad- a-una Iglesia que
mantiene su mensaje de eternidad.
Una Iglesia que vive por y para las
comuniones. En lenguaje un-tanto
heterodoxo podriamos afirmar que
el ritual de la comunion viene a ser
el eje central de sumaquinaria. Juan
Pablo I1, en una oracion dirigida a
Cristo para que la compartieran con
el Papa todos los sacerdotes, ya lo
expresaba asi: “Que a ninguna
comunidad falte el alimento espiri-
tual dela eucaristia. Te pedimos que
sea celebrada en toda la tierra por
los ministros llamados a ella”.

Pienso en estos nifies y nifias de
Primera comunion cuya inocencia
les impide saber que aunque les
repitan que ni somos duefios de
nuestra vida, ni de nuestro destino,
ni de nuestra muerte, y que en su
desarrollo la propia condicion
humana les hara buscar miltiples
salidas para olvidarse-de esa reali-
dad, y que unas actuaciones seran
mejores.que otras, y que las buenas
deben diferenciarse de las malas, de
las rematadamente malas y de las
perversas, lo- cierto es que los
pobres, 0 sea, los mas acuciados por
crisis como la actual son -somos-
mucho menos dueiios de suviday
de su destino que los poderosos. Y
que aunque la muerte nos iguale a

todos, la materialidad, la celebra-
cion, la fiesta de la herencia sigue
entronizando a los grandes benefi-
ciarios. Por eso nos duelen tanto los
recortes en sanidad y los recortes
en educacion, por poner dos ejem-
plos inmediatos.

Javier Quintano Ibarrondo

Aclaracién: lo que
espero del PSN

En la manifestacion del dia 22 en
defensa de la educacién ptblica, un
periodista de DIARIO DE NOTI-
CIAS me pregunto si esperaba que
los politicos nos hicieran caso.
Entiendo que a veces es dificil resu-
mir una opinién en tan solo unas
pocas lineas, pero creo que las pala-
bras seleccionadas por el periodis-
ta no reflejan bien mi opinién, por
lo que aprovecho esta carta para
expresarla mejor. Después de decir
que espero mas receptividad a nues-
tra protesta por parte del PSN que
por parte de UPN, dije que el PSN
deberia ser coherente con su denun-
ciadelos recortes en el Parlamento
y abandonar el Gobierno-si estos
siguen adelante. Por desgracia, no
confio demasiado en que esto suce-
da.-Me temo mas bien que, lejos de
ser coherente y apostar por una
alternativa progresista.en Navarra,
el PSNi.va camino de seguir los
pasos del PASOK griego y conver-
tirse en-un partido residual, ya que
aceptando acriticamente la 16gica
de la derecha que nos'dice que hay
que recortar inclusoenlasaludyla
educacion de la poblacion (obvian-
do lo esencial: que nuestras socie-
dades son mas ricas que nunca en
la Historia, que el problema no es de
escasez sino de desigualdad), los
navarros optaran por votar directa-
mente al original que defiende la
légica recortadora o por hacerlo a
opciones que se opongan verdade-
ramente a ella (como Syriza en Gre-
cia). Lo que me gustaria es que el
PSN reaccionara y se sumase a la
oposicién paraevitarla destruccion
del Estado de Bienestar en nuestra
tierra. Pero no lo espero.

Javier Dronda Martinez

Profesor del I[ES San Miguel de Aralar

Aclaraciéon

Ayer jueves 24 de mayo; en la pagi-
na 17.de DIARIO DE NOTICIAS, se
incluy6 por error publicidad del
Circuito de Navarra anunciando la
Exposicion de Gran Turismos que
ya se habia'celebrado el miércoles
23 de mayo.
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Derechos Humanos frente a
recortes sanitarios

RES datos basicos para enmarcar mi exposicion. La espe-

ranza de vida en Navarra, cifrada en 83,67 afios en 2010,

es la mas alta‘de Espafia. En enero de 2012 la poblacion

navarra mayor de 65 arios representaba casi el 20% del
total. Por ltimo, el indice de dependencia senil ha pasado del
17,43% en 1975 al 26,32% en 2011. Este éxito demografico corre pare-
joala aparicién de una masa poblacional inédita y de un colecti-
vo de enfermos con unos rasgos diferenciales de complejidad:-En
el contexto descrito, causa temor la aprobacion, por el Consejo de
Ministros, del Real Decreto-Ley 16/2012 de medidas urgentes para
garantizar la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejo:
rar la calidad y seguridad de sus'prestaciones, que, paradéjica-
mente, contribuye a mermar la universalidad y 1a equidad del sis-
tema sanitario. Sus consecuencias yaempiezan a fraguarse en el
servicio farmacéutico a través del repago y en la.obligacién de
elegir entre una prestacién.econdmica o un centro de dia, y ame-
nazan-con afectar a otras dotaciones como las de las protesis, las

. sillas de ruedas, el transporte sanitario, los suplementos nutri-

cionales, etcétera. Nadie pone en duda, y menos aiin los profesio-
nales dela medicina, que deben aplicarse criterios racionales para
gestionar los asuntos sociosanitarios y, por tanto, establecer las
modificaciones necesarias para que la Administracién funcione
de una manera econémicamente mas eficiente, menos rigida, sin
formalismos innecesarios y aligerada de jerarquia superflua. Pero
recortar no puede significar eliminar prestaciones necesarias y
fundamentales para sectores poblacionales tan vulnerables como
los ancianos. A este proposito conviene recordar la declaracién
del Consejo de Derechos Humanos de Naciones Unidas: “El ejer-
cicio delos Derechos Humanos no puede subordinarse a la apli-
cacion de las politicas de ajuste estructural y.1as reformas econé-
micas emprendidasa causade la deuda” (Resolucion 11/5 de 2009).
Esta claro que aqui y ahora no se propone el todo gratis; perola
educacion social podria provocaiunos cambios culturales funda-
mentales, decisivos para-el mantenimiento del Estado de bienes-
tar. Puestos a'elegir entrelofacil y lo correcto o pertinente, los diri-
gentes politicos, que han optado por aplicar recortes, deberian
valorar todas las cuestiones de indole social, econdmica y sanita-
ria que concurren en el caso, pues el imperativo de maximizar el
beneficio empresarial no deberia dificultar las acciones sociales
destinadas a reducir disparidades. Es mas que probable que una
serie de cambios organizativos sencillos orientados a convertir la
atencion primaria enla base de la piramide sociosanitaria per-
mita corregir la fragmentacion de los niveles asistenciales —-aten-
c16n primaria, especializada y social-y optimizar los rectirsos.
La masiva irrupcion del paro, preocupacion eapital del pais,
agrava mucho el panorama si se suprimen las prestaciones socio-
sanitarias que se estan planteando en estos momentos. Por ello,
conviene que las vias de solucion de los problemas del sistema
sanitario eviten las visiones politicas partidistas y electoralistas
dictadas por €l corto plazo.y; por el contrario, planteen modelos
que sepan aprovechar las potencialidades de los mas de cinco
millones de parados para implementar-unas politicas ptblicas
de inversiones y desarrollo encaminadas a cubrir las necesida-
des sanitarias y sociales. Se trata de 'aprovechar la coyuntura
social actual para beneficiar a los dos sectores poblacionales mas
desfavorecidos, las personas en paro y los ancianos-dependien-
tes-discapacitados.
Nicolés Martinez Velilla
Médico del Servicio Navarro de Salud'y presidente de'la Sociedad Navarra de
Geriatriay Gerontologfa

- Mensajes al

No se publicaran.aquellas llamadas en las que no se identifique el comunicante
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advirtiendo del alto riesgo e
Cada dia alucino mas con este ignorando a los ultras, que ya
pais. Primero fue la pataletadel han avisado que iran al estadio
Madrid que se neg6 a ceder el  después de la manifestacion. Y,
Bernabéy para que el Barcelo- como guinda, Esperanza Agui-
na no pueda celebrar un titulo = rresugiere aplazar el partido y
en Madrid; despuéslanegativa  jugarlo a puerta cerrada si el
de la alcaldesa de Madrid de piiblico pita al himno espaiiol.
permitir la apertura del Athle- Buen trabajo, sefiores politicos

La final de Copa

ticHiriaundia antesdelafinal, derepublicabananera, tendran
anulando conciertos y sabo- . ese buen ambiente festivo, esos
teando los planes de miles de: simpaticos disturbios y artisti-
hinchas vascos que habian pre- cos destrozos urbanos por los
visto acudir. Después autorizan que tanto han trabajado en los

una manifestacion de ultrade- ultimos dias.
recha el dia de ]la final, en con-  Aitor Garikoitz Villanueva
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Navarra estudia ofertar una FP que combine
estudio con practicas retribuidas en empresas

EDUCACION CONCRETARA EL DISENO DESPUES DE
QUE EL GOBIERNO CENTRAL FIJE EL MARCO LEGAL

Plantea dos opciones que se implantarian en 2013-14: FP en
alternancia (practicas durante todo el afio) o dual (pagadas)

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. El departamento de
Educacion estudia modificar 1a ofer-
tade Formacion Profesional de cara
al curso 2013-2014, pero atin no tiene
nada cerrado. Su objetivo es analizar
el borrador del real decreto sobre for-
macién dual presentado ayer por el
ministro Wert a las comunidades
autonomas antes de disefiar la nue-
va oferta formativa. Ahora bien, el
jefe de servicio de FE, Marino Bara-
soain, reconoce tener varias ideasen
la cabeza que reflexionara a lo largo
del préoximo curso para poder
implantarlas en 2013-14. “Estamos a
1a espera de ver qué marco normati-
vo elabora el Ministerio”, advierte
Barasoain, quien en un principio se
muestra mas partidario de dar un
impulso a la FP en alternancia (dis-
tribuir los actuales tres meses de
practicas no remuneradas alo largo
de todo el 2° curso) pero no descarta
ofertar también la FP dual (practicas
acompaiiadas de un salario mensual)
“silas empresas colaboran”.

En la actualidad, todos los estu-
diantes de FP, tanto de grado medio
como superior, realizan tres meses
de practicas en empresas, lo que se
denomina formacion en centro de
trabajo (FCT). “Son obligatorias y tie-
nen una duracién que oscila entre
360 y 760 horas si bien la mayoria
esta en torno a 380 horas. Ademas
unos 200 alumnos hacen las practi-
cas en el extranjero”, explica Bara-
soain, que afiade “en la actualidad
tenemos convenios con 6.025 empre-
sas y esta funcionando muy bien.
Queremos mejorar pero no estropear
lo bueno que ya tenemos”.

Por esta razon, Barasoain quiere
estudiar el borrador de real decreto

-sobre formacion dual que ayer pre-
sent6 el ministro “para ver cual es
su apuesta”. Pero a la propuesta de
Wert le queda atin bastante recorri-
do ya que, segiin explicaron ayer
fuentes del departamento, los conse-
jeros “le han pedido al ministro que
se creen comisiones técnicas para
que las CCAA puedan realizar apor-
taciones al borrador y después vol-
ver sobre el tema”. Asimismo, Iribas
les dio a conocer la “apuesta” que
Navarra esta realizando porla FB.

DOS NUEVAS PROPUESTAS El jefe de
FP en el departamento asegura que
“cuando llegué al departamento ya
tenia la idea de impulsar la FP en
alternancia pero tampoco descarto
ofertar 1a FP dual. Si hay empresas
que quieren colaborar...”. Su objeti-

vo es reflexionar durante el proxi-
mo curso para poder poner en mar-
cha algunos programas piloto en
2013-2014 “en algunos centros y algu-
nas especialidades”. Y es que Bara-
soain es contrario del café para
todos. “Habria que ir centro por cen-
tro y especialidad por especialidad.
Mi idea, y asi se lo he transmitido a
los directores de los institutos, es
plantear las dos opciones, ademas

de la formacion en centros de tra-
bajo que ya tenemos, y que cada uno
vea qué le interesa mas. Podria ser
que un centro ofertarse las tres
opciones”, remarca.

Una de las dos opciones que plan-
tea el departamento, y que no requie-
re una normativa estatal concreta,
es la FP en alternancia. “Es Ia mis-
ma idea de lo que hay ahora pero en
lugar de realizar las practicas con-
centradas entre marzoy mayo se dis-
tribuirian a lo largo de todo el curso.
El alumno estaria dos dias en el cen-
tro de frabajo y tres en el centro edu-
cativo”, explica. Esta opcion tiene
una enorme ventaja, a su juicio, ya
que “si tt vas lunes y martes a la
empresa, luego llegas el miércoles al
instituto y puedes consultar todas las

dudas con el profesor, aprovechas
més la tutorizacién. Es mas exigen-
te pero enriquece mas”. Su inconve-
niente, afiade, es que “a las empresas
no les gusta tener gente que no esté
a jornada completa pero se podria
plantear como media jornada”. En
este caso, el alumnado no tendria un
sueldo sino que seria distribuir la
actual FCT a lo largo del curso. “No
es algo tan extraordinario, ya que
por ejemplo los alumnos que cursan
el ciclo Imagen para el Diagnéstico,
que tienen 770 horas, ya lo hacen por-
que no pueden concentrarlo en tres
meses”, explica Barasoain que afia-
de “lo novedoso seria ampliar esta
formula a mas ciclos formativos”.
Mas innovador seria la FP dual
aunque, a su juicio, también “mas

Alumnos comprueban los amortiguadores de un vehiculo en el taller del CIP Virgen del Camino. foto: ). sercasa

complicado”. En este caso, los estu-
diantes, siempre durante el segundo
curso, alternarian también dos dias
en la empresa (6 horas de practica y
2 de teoria) y tres dias en el centro
educativo pero la novedad es que
recibirian un salario mensual y coti-
zarian a la Seguridad Social. “En la
CAV, por ejemplo, el Servicio Vasco
de Empleo va a poner 2.000 euros por
alumno y afio mientras que en Fran-
cialas empresas que forman al alum-
nado son quienes se hacen cargo de
los contratos. Los salarios dependen
dela edad del estudiante y de si cur-
san grado medio o superior. Oscilan
entre 120 a 240 euros”, explica Bara-
soain que afiade “lo que esta claro es
que alguien se tiene que hacer cargo
del sueldo de los chavales”.

LAS DOS POSIBILIDADES

@ Formacién en alternancia. Esta
opcion es similar a la que ya se ofrece
actualmente y se denomina forma-
cién en centros de trabajo, unas prac-
ticas obligatorias que se concentran

durante los meses de marzo, abril y

mayo en el segundo curso de los
ciclos formativos. La formacién en
alternancia, sin embargo, consiste en
distribuir las horas de formacién en
las empresas a lo largo de todo el
curso, de octubre a mayo. El alumna-
do alternaria dos dfas a la semana de
formacion en el centro de trabajo y

¥ . tres dfas en el centro educativo.

® Formacién dual. La formacién
dual, por su parte, alterna también
dos dfas en una empresa con tres en -
un centro educativo pero la diferencia
es que el alumnado recibe un salario
mensual y cotiza a la Seguridad
Social. En la CAV sera el Servicio de
Empleo quien se hara cargo de esos
salarios mientras que en Francia son
las empresas quienes pagan a los
estudiantes. Ahora bien, segun afir-
ma Barasoain, los sueldos son mini-
mos: de 120 a 240 euros al mes.

El ministro Wert realiza una involucién ideolégica
con la asignatura Educacion para la Ciudadania

IRIBAS PLANTEA IMPARTIRLA DE
FORMA TRANSVERSAL Y CON SUS
HORAS REFORZAR LAS TRONCALES

PAMPLONA. E]l ministro de Educa-
cion José Ignacio Wert, no modifica-
ra el nombre de Educacion para la
Ciudadania por Educacion Civica
pero si eliminara todas las referen-
cias a los afectos y las emociones asi
como el apartado de la sexualidad.
De esta forma, el contenido de la

materia supondra una involucion
ideolégica. El ministro presento los
nuevos contenidos en 1a Conferencia
Sectorial de Educacion, en la que el
consejero navarro José Iribas plan-
ted 1a posibilidad de impartir el con-
tenido de esta asignatura de forma
transversal y con las horas destina-
das a EpC reforzar asignaturas tron-
cales. Algo que parece que tiene difi-
cil encaje ya que la normativa obli-
ga a impartir esa materia.

En los nuevos temarios de esta asig-
naturas, que se estudia en Secunda-

ria, se eliminan las referencias a
“afectos y emociones” y al “desarro-
llo y expresion de sentimientos y
emociones”. Algo que también ocu-
rre en la materia que se imparte en
5°y 6° de Primaria, donde desapare-
ce “desarrollo de la afectividad” y de
“habilidades emocionales” y el
“reconocimiento de la diversidad”.
Volviendo a ESO, se suprime el obje-
tivo de “conocer y valorar la dimen-
sion humana de la sexualidad en
toda su diversidad”. Asimismo, el
decreto elimina la “identificacion y

rechazo” de “las situaciones de dis-
criminaci6n hacia personas de dife-
rente género” y “orientacion afecti-
vo-sexual”. También desaparece la
“valoraci6n critica de los prejuicios
sociales sexistas y homéfobos”.

Por otra parte, Wert acordé retirar
el tema de “nacionalismos exclu-
yentes” por peticion de Catalufia y la
CAV. La consejera vasca tildé de
“desproposito” que se eliminen con-
tenidos tales como “el didlogo para
la solucién de conflictos, cultura de
la paz o empatia”. >D.N./E.P.
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una experiencia pionera de sistema

REFORMA DE LA FORMACION PROFESIONAL

I.aCamarade Comercioimpulsé

de FP dual entre 1999y 2004

EL ALUMNADO PERMANECIA EL 40% EN EL
CENTRO EDUCATIVO Y EL 60% EN LA EMPRESA

Cientos de estudiantes, afirma su promotor, se beneficiaron
de esta iniciativa que tenia el apoyo de Educacion y empresas

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. El sistema de dual esta
en boca de todos aquellos que se dedi-
can a la Formaciéon Profesional.
Madrid ha implantado este cursoun
programa piloto con 60 alumnos,
Catalunya lo hara el préximo 2012-13
con la participacion de 300 estu-
diantes al igual que la CAV. Pero lo
que ahora esta de plena actualidad
tuvo su presencia en Navarra hace
una década, de hecho fue pioneraen
el Estado. La Comunidad Foral tuvo
su propia experiencia en este tipo de
FP, que combina los estudios en un
centro educativo con practicas remu-
neradas en empresas. La presencia
del sistema dual fue breve, apenas
duré un lustro (1999-2004) pero fue
todo un éxito y podria servir de ejem-
plo alahora de diseiiar 1a oferta que
el departamento de Educacion esti-

dia poner en marcha en 2013-2014.
El principal promotor de implan-
tar en Navarra el sistema de FP dual
fue José Maria Navarro, presidente
de la comision de FP en la Camara
de Comercio e Industria por aquel
entonces. “Lo tenia en la cabeza. Era
el presidente de los carpinteros y
veia esa necesidad. Me puse en con-
tacto con el presidente de 1a sociedad
hispanoalemana en Navarra, Claus
Suman, para pedirle informacion
sobre el funcionamiento del sistema
dual en su pais”, recuerda Navarro,
que anade “hablé con el presidente
de la Camara Rafael Doria y le pare-
cid interesante”. Se celebrd entonces
una reunion con el departamento de
Educacion, explica, “y se cred una
comision entre los que estaban Jestis
Hernandez, Patricia Villanueva,
Javier Baigorri, Javier Navarras,

Juan Carlos Ciriza y Celia Poza”.
Asi surgi6 la formacion dual que,
segiin afirma Navarro, “beneficio a
cientos de estudiantes” y en el que
participaron empresas de las dife-
rentes familias de ciclos formativos.

.El sistema dual se implant6 en Nava-

rra en 1999 de forma experimental
en el sector de la Madera y los pri-
meros en recibir el certificado fue-
ron 17 estudiantes del IES Julio Caro
Baroja. “Después se ofert6 en otros
sectores como soldadura y caldere-
ria, talleres de reparacion de vehi-
culos, conservero o artes graficas”,
recuerda el que también fuera vocal
del Consejo Superior de Formacion
del Gobierno foral.

El proyecto establecia que , duran-
te el segundo afio de los ciclos for-
mativos, los alumnos permanecie-
ran un 40% en el centro educativo
(unas 700 horas) y un 60% en la
empresa (unas 1.100). “Los estu-
diantes firmaban un contrato labo-
ral, eran unas practicas remunera-
das y cotizaban a la Seguridad
Social”, destaca Navarro. Esta ini-
ciativa, pionera en el Estado, ya esta-
ba implantada en muchos paises
europeos. “Ofrecia la posibilidad de

“Gracias al sistema dual,
el alumnado que opté por
FP subi6 del 37% al 48%
la mayor de Espaiia”

JOSE M2 NAVARRO
Expresidente de comisién de FP de Cdmara

recibir una formacién teérica en un
centro educativo y simultineamen-
te contrastar y completar estos estu-
dios con la practica laboral en la
empresa”, explica Navarro para afia-
dir “de esta forma finalizado su
periodo formativo eran trabajadores
cualificados con un alto conoci-
miento de 1a empresa y de la reali-

dad laboral”. En aquel momento, los
empresarios, “sensibles al problema
creado de falta de mano de obra cua-
lificada”, se mostraron dispuestos a
implicarse y participar en el siste-

‘ma dual. De hecho, Navarro asegu-

ra que el 98% del alumnado enco::-
traba un empleo y gracias a esta for-
mula formativa “el nimero de estu-
diantes que elegia la FP subié del

37% al 48%, la mayor de Espaiia”.

Asimismo, segiin recuerda, duran-
te esa época (199, 2001, 2003) se orga-
nizaron tres ferias de Formacién
Profesional. “Resultd todo un éxito.
En cada feria participaron unas
30.000 personas (10.000 por dia)”, des-
taca este carpintero ya jubilado.
Otras de las iniciativas que se pusie-
ron en marcha fue la Red de Orien-
tacion Laboral “para ayudar al alum-
nado de FP a buscar empleo y satis-
facer las demandas de personal que
tenian las empresas”.

EL FUTURO El expresidente de la comi-
sion de FP de la Camara e impulsor de
este sistema dual ve con buenos ojos
retomar esta opcion formativa si bien
reivindica que “no sélo deben contac-
tar con las grandes empresas sino que
también deben fijarse en las pymes”.
Teme que “ahora sea mas complicado
porque no hay trabajo” y por ello
apuesta por que expertos impartan
charlas en los centros para que los
estudiantes aprendan a crear coope-
rativas. “Es la salida ahora que no hay
trabajo. Que aprendan el oficio gracias
al sistema dual, que les permite coti-
zar en la Seguridad Social, y después
se junten tres o cuatro y monten una
cooperativa”, concluye.
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Los sindicatos llaman a seguir luchando

“unidos” enfavor dela enseinanza publica

PIDEN AL GOBIERNO QUE
“NO DE LA ESPALDA
A LA SOCIEDAD"

En su opinién, lo que dafia al
alumnado “no son los paros
Sino que se quiten recursos o

no se cubran bajas en 10 dias”

MARIA OLAZARAN

- PAMPLONA. Ocho de los nueve sin-

dicatos con representacion en la
comision de personal docente no uni-
versitaria hicieron ayer un llama-
miento a seguir “en la lucha” para
defender la ensefianza piQiblica e ins-
taron a mantener la intensidad de las
movilizaciones previstas como las
otras dos jornadas de huelga convo-
cadas para el 29 y 31 de mayo. “Si
seguimos aqui es porque creemos
que hay espacio para la reflexion y
paramodificar las cosas”, afirmaron
estas organizaciones quienes criti-
caron el “ominoso silencio” del
Gobierno foral tras la huelga cele-
brada el pasado martes, que fue
secundada por el 70% de los docen-
tes pero también por alumnos y bue-
na parte de las familias que no lle-
varon a sus hijos a clase. “Pedimos
al Ejecutivo que no mire para otro
lado y no de 1a espalda a la sociedad”.

Los sindicatos LAB, STEE-EILAS,

EL CONSEJERO INSISTE EN QUE
ES UN "PROBLEMA GRAVE
PARA LAS FAMILIAS Y EL
ALUMNADO"

PAMPLONA. El consejero de Edu-
cacion del Gobierno de Navarra,
José Iribas, afirmé ayer que la
huelga en la ensefianza es “un
error y un problema grave para las

CCOO, AFAPNA, ANPE, CSIE ELA
y UGT calificaron de “éxito total” 1a
primera jornada de paro en la ense-
fianza piblica y, antes de animar ala
participacion en las otras dos huel-
gas convocadas para la proxima
semana, solicitaron al departamen-
to que “ponga encima de lamesa” un
calendario para negociar. Estas orga-

familias y los alumnos” y ha dicho
que va a “intentar evitarla”. Cabe
recordar, que ademas del paro que
se celebro el martes pasado, hay
otros convocados para los dias 29
y 31 de mayo.

En declaraciones a los medios a su
llegada al pleno del Parlamento, Iri-
bas sefialé que “estamos hablando
con todos los equipos directivos, con
el profesorado y con sus represen-
tantes en la Mesa Sectorial de Edu-

Imagen de la asamblea docente celebrada ayer en el IES Plaza de la Cruz. Foto: oskar MONTERO

nizaciones mostraron su “firme con-
viccion” de que finalmente el Gobier-
no foral recogera esta peticién “que
es clamorosa”, como lo demuestra a
su juicio la unidad, tanto sindical
como de toda la comunidad educati-
va, conseguida en el primer paro.
“Entre todos los conseguiremos,
porqgue launidad es nuestra fuerzay

cacion de manera permanente y lo
vamos a seguir haciendo poerque
creemos gue la huelga es un error”.

Sobre la peticion de Izquierda-
Ezkerra de que presente su dimi-
sion o rectifique las medidas de
ajuste, Iribas se mostré “seguro
de que no soy el consejero ideal
para Izquierda-Ezkerra, pero a mi
sin embargo ellos me parece que
lo hacen muy bien en la oposi-
cion, el pueblo es muy sabio y

deja patente nuestra legitimidad”,
sostuvieron estos sindicatos, quienes
insistieron en el “clamoroso silen-
cio” de los responsables educativos
pese ala huelga, las concentraciones
diarias que celebran ante el depar-
tamento o el escrito que presentaron
ayer en el que pidieron al consejero
que participe en la Mesa Sectorial.

sabe dénde los coloca”.

TASAS UNIVERSITARIAS En relacion
con el posible aumento de tasas uni-
versitarias, Iribas indic6é que “hoy
(por ayer) hay un reunién en
Madrid” y afirmé que no sabe qué va
a ocurrir “porque la reunién de hoy
(por ayer) era posterior a la reunion
que debia haberse producido ayer
(por el miércoles) con los rectores y
no se produjo”. “En todo caso, esta-

Las organizaciones responsabilizan
al Gobierno foral de que la comuni-
dad educativa esté en una “movili-
zacién permanente” y aseguraron
que asi seguiran porque no van a dar
su apoyo “a ninguna medida que
suponga un retroceso en la calidad
educativa”. “Merece 1a pena tres dias
de huelga si realmente se consigue
un futuro mejor”, sefialaron para
ahondar en esta idea precisando que
“lo que hace dafio al alumnadono es
un dia de huelga sino que se quiten

' recursos a la ensefianza, que estén

diez dias sin profesor porque no se
cubren las bajas...”.

Los sindicatos afirmaron que el
profesorado de la ensefianza ptbli-
cano se opondria a trabajar mas “si
esto no supusiera que cientos de
docentes fueran a engrosar las lis-
tas del paro”. “No vamos a dar nues-
tro consentimiento a un solo despi-
do”.'Segin anadieron, “el profeso-
rado navarro estaria dispuesto a tra-
bajar mas, con un objetivo claro, que
sea una inversion en calidad, que
reduzca el fracaso escolar y que ayu-
de a garantizar la igualdad de opor-
tunidades de nuestro alumnado”.
“No vamos a dar el visto bueno a
ninguna medida que suponga retro-
ceso en la calidad de la educacién
navarra”.

MENCION ESPECIAL AL PSN En su opi-
nioén, “la pelota esta en el tejado del
Gobierno, tanto del consejero Iribas
como de la presidenta Barcina y el
vicepresidente Jiménez”. Al hilo de
esta reflexion, los sindicatos tuvie-
ron una mencion especial para el
PSN, partido en el que depositaron
“su resquicio de esperanza” en el
desbloqueo del problema “si son
coherentes” con 1as resoluciones que
apoyaron en contra de los recortes
en Madrid.

Iribas afirma que la huelga es “un error”y que va a “intentar evitarla”

mos a la espera de que se nos con-
creten una serie de aspectos que cre-
emos se iban a modificar por parte
de Madrid y estamos en permanen-
te contacto con la UPNA”, destaco.

El consejero aseguré que “cuando
el Gobierno tenga datos reales
sobre qué es lo que establece el
Ministerio hablaremos con la Uni-
versidad Puablica de Navarra y
nuestro deseo es alcanzar un acuer-
do con ellos”. >E.P.

ON crisis o sin ella, las

medidas de ajuste revelan

dos de las enfermedades

mas contagiosas de 1a clase
politica: 1a adiccion al clientelismo y
la alergia al mérito. De otra manera
no se explica como siguen prolife-
rando los cargos por designacién
digital mientras se exigen mas y mas
sacrificios a quienes, con nuestro tra-
bajo, defendemos la calidad de la
ensefanza. Con la excusa de que solo
asi se podran mantener los servicios
plblicos, nuestros dirigentes politi-
cos no dudan en castigar a los profe-
sores cebandose con el colectivo mas
débil, el de los interinos, parte fun-
damental y garante de la viabilidad
del sistema. Pretenden, dicen, “con-
jugar los irrenunciables objetivos de
calidad y eficiencia del sistema edu-
cativo con el cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupues-
taria” para lograr “una mejor pres-
tacion de este servicio pablico indis-
pensable”. Digannos la verdad: hay
que ahorrar y ustedes prefieren

Colaboracion

POR ALBERTO ROYO (*)

Politicos, stindrcatos,
profesores y APS

hacerlo a costa de los docentes
(somos muchos y es mas facil), en
lugar de renunciar a uno solo de sus
privilegios como politicos.

APS, aparcando sus diferencias con
lalinea sindical de la mayoria de las
organizaciones, muchas de las cua-
les defienden la educacion desde pos-
tulados demostradamente equivoca-
dos, plante6 a los sindicatos una
huelga indefinida unitaria e inicia-
da, siempre, antes del cierre de plan-

tillas. Muchos docentes, asociados y
no asociados, manifestaron que esta
era la Gnica posibilidad de frenar
estas medidas, peroningin sindica-
to tuvo la valentia (o la osadia, con
tintes quijotescos) de respaldar esta
propuesta, limitindose a mantener
sus respectivas convocatorias (22 y
31 de mayo, con las plantillas muy
probablemente cerradas), anadien-
do el dia 29 para fingir contundencia.

En APS somos inexpertos en el

mundo sindical (y a mucha honra,
porque eso impide que aceptemos
determinadas situaciones a cambio
de “caramelos” que podamos “ven-
der” como logto sindical). Somos cri-
ticos, pero también autocriticos. Es
evidente que, por unas u otras razo-
nes, entre las cuales debemos contar
sin duda la negativa del resto de sin-
dicatos a dar una respuesta firme a
los desmanes de la Administracion
y la consiguiente soledad en la que
nos encontramos a la hora de afron-
tar la huelga, y la poca difusion de
esta iniciativa por parte de algunos
medios, el seguimiento ha sidoesca-
s0, por lo que APS entendié que era
su responsabilidad desconvocar y
continuar trabajando en otro senti-
do. No tenemos inconveniente algu-
1o en reconocer que nos equivoca-
mos (una equivocacion, por otra par-
te, muy digna, por lo que defendia-
mos y por lo que pretendiamos con-
seguir), que la aparente definicion
de muchos docentes result6 ser inde-
finicioén y que esta joven asociacion

tiene poco de sindicato, excepto la
presencia en las mesas de (supuesta)
negociacién a las que ha accedido
gracias a la confianza de muchos
compaifieros.

Desde APS queremos manifestar
nuestro apoyo a todos aquellos pro-
fesores gue se estan movilizando por
la defensa de nuestra profesion y de
la ensefianza publica. Somos los
docentes quienes conocemos de ver-
dad lo que ocurre en el aula de puer-
tas hacia dentro y quienes debemos
defender que la ensefianza piblica,
pese a todo, sigue siendo fuerte gra-
cias por la profesionalidad de sus tra-
bajadores y a su contenido social.
Continuaremos aportando ideas des-
de un punto de vista comprometido
pero, al mismo tiempo, critico, ana-
lizando, proponiendo y promovien-
do las reformas que la ensefianza
publica necesita porque la mejor
manera de defender el sistema ptibli-
co es analizar sus defectos para con-
tribuir a su progreso.

% Profesor de Secundaria y pte. de APS
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Herido muy grave un
trabajador al recibir
una descarga en un

bar de la Rochapea

A.M.P, de 49 afios, revisaba
una camara frigorifica
cuando sufrié el accidente
PAMPLONA. Una persona result6

herida muy grave ayer, sobre las
once y cuarto de la mafana, tras

sufrir una descarga eléctrica -

mientras manipulaba una cimara
frigorifica. Cuando se produjo el
accidente, el operario, A. M. P, de
49 atios de edad, se encontraba fra-
bajando en un establecimiento de

hosteleria situado en el niimero 3.

de la calle Artica, en el pamplonés
barrio de la Rochapea.

El herido fue atendido en primer
lugar en una ambulancia medica-
lizada de DYA que se trasladé al
lugar del suceso. Los sanitarios
que asistieron al accidentado con-
siguieron reanimarle pese a que
éste presentaba una parada car-
diorrespiratoria tras sufrir la elec-
trocucion y eran optimistas sobre
1a evolucién del herido, aunque su
estado era muy grave. Posterior-
mente, fue trasladado al Complejo
Hospitalario de Navarra, donde
quedd ingresado en observaciéon
en la UCI.

El Grupo de Atestados de la Poli-
cia Municipal de Pamplona se ha
hecho cargo de la investigacion del
suceso para intentar esclarecer las
circunstancias en las que tuvo
lugar el accidente laboral y las cau-
sas que produjeron que el operario
cayera fulminado por la descarga.
Al parecer; el herido se encontraba
en compaiiia de otros trabajadores
gue participaban en las obras de
adecuacion del local, que se ha
traspasado recientemente, cuando
sufrio la descarga. >D.N.

SOLIDARIDAD > Concentracién
deapoyoenelDiadeAfrica

Numerosas organizaciones vincula-
das al continente africano celebran
hoy el Dia de Africa, jornada que
recuerda la creacion en 1963 en
Addis Abeba, Etiopia, de 1a Organi-
zacion de la Unidad Africana (OUA).
En octubre de 2005 se cred el grupo
Pro Africa, un consorcio de ONG del
ambito de Navarra y del Pais Vasco
con un interés comim. Algunas son
organizaciones de inmigrantes, otras
ONG que apoyan proyectos de coo-
peracion en el continente. Tedas ellas
defienden sus derechos socioeconé-
micos y buscan sensibilizar a la ciu-
dadania navarra sobre la realidad
africana, con sus luces y sombras.,
su riqueza cultural, sus problemas,
etcétera También Médicos del Mun-
do y 1a asociacién Flor de Africa ha
convocado una concentracion, a las
siete de la tarde, en 1a Plaza del Cas-
tillo. >A.l.

La Sociedad CHOCOLATES DE
NAVARRA, S.A.L. comunica que: por
acuerdo de su Junta General Uni-
versal de fecha de 22 Mayo de
2.012, se ha transformado en
Sociedad de Responsabilidad Limi-
tada, siendo su denominacion la
de CHOCOLATES DE NAVARRA, S.L.
El Secretario del Consejo de
Administracién.
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Los bomberos abandonan la empresa, situada en Ororbia, tras sofocar el incendio. Fotos: avier BERGASA

Unincendioen Kybse obliga a desalojar a
los 350 trabajadores del turno de mafiana

DOS OPERARIOS,
HERIDOS LEVES POR
QUEMADURAS Y OTROS
18, INTOXICADOS

El fuego afectd a maquinaria
deunadelas 13lineas de
produccién yala cubierta

PAMPLONA. Dos trabajadores resul-
taron heridos leves por quemadu-
ras, 18 requirieron asistencia por
intoxicacion y hasta 350 tuvieron
que ser desalojadas de la fabrica
como consecuencia del incendio
declarado ayer en el interior de la
empresa Amortiguadores Kybse
(antigua AP Amortiguadores) de
Ororbia. El fuego, que afect6 a una
de las 13 lineas de produccion, fue
sofocado en un primer momento por
los propios trabajadores y por los
bomberos que, con amplia dotacién,
se desplazaron hasta el siniestro. La
actividad laboral qued6 interrum-
pida por la maifiana, pero, segin
indicaron fuentes de la empresa, los
trabajadores del turno de tarde
pudieron acceder a las instalaciones

.y trabajar con normalidad.

El fuego, segiin indicaron fuentes
sindicales, se inici6 sobre las 10.30
de la mariana cuando, coincidiendo
con el descanso de la cadena, unos
operarios procedieron a realizar
una reparacién que requeria sol-
dadura. Al parecer, alguna de las
chispas pudo prender el aceite que
cae de la cadena y comenzo arder,
ocasionando un incendio “especta-
cular”, segiin las mismas fuentes
que obligaron a evacuar la totalidad
de la fabrica.

Como consecuencia del incendio,
algunos de los operarios que se
enconfraban mas cerca del sinies-
tro sufrieron intoxicaciones leves,
mientras otro dos fueron traslada-
dos al Complejo Hospitalario de
Navarra. En el exterior de 1a empre-
sa se instald un dispositivo sanita-

e et T

rio compuesto por una ambulancia
medicalizada y un equipo médico
del Centro de Salud de Orkoien que
atendié a las personas que habian
inhalado humo.

UNA LINEA DE PRODUCCION El
Gobierno de Navarra confirmé que
el fuego afecté a una maquina de la
linea de produccion y a la parte de
la cubierta situada encima de ella.
Asimismo, también precisé que se
incendi6 una balsa de aceite locali-
zada en el so6tano de la nave.

En la extincion del incendio parti-

El fuego se originé, al
parecer, por las chispas
de una soldadora que
prendieron en una
bandeja con aceite

perarios de la fabrica de amortiguadores permanecen en el exterior tras su evacuacién.

cipado bomberos del Parque Central,
en Cordovilla (Galar), y del parque
urbano de Pamplona, ademas del
propio equipo de extinciones de la
empresa. Para ello emplearon dos
autobombas urbanas, un vehiculo
cisterna y un brazo articulado y se
desplazaron también dos vehiculos
de mando.

700 TRABAJADORES Los bomberos,
segiinla nota del Gobierno de Nava-
rra, controlaron répidamente el
incendio y evitaron que se exten-
diese por la cubierta de la nave. En
un primer momento, trabajadores
de la empresa intentaron controlar
la situacion hasta que Ilegaron los
servicios de emergencia del Gobier-
no de Navarra.

Una vez sofocado el incendio, los
bomberos ventilaron la fabrica y el
s6tano empleando para ello el sis-
tema de ventilacion de la empresa.

Desde el mediodia, los empleados
ya pudieron acceder a la planta
excepto al drea donde se encuentra -
la maquina incendiada, debido a
que en ese punto la estructuradela
cubierta ha quedado dafiada. Has-
ta el lugar acudieron también la
Policia Foral, asi como la Guardia
Civil cuyo equipo de policia judicial
se hizo cargo de las diligencias para
investigar lo sucedido.

La planta siniestrada (antigna AP
Amortiguadores) se encuentra situa-
da en Ororbia y pertenece al grupo
de capital japonés de KYB, que en
Navarra dispone de otras dos fabri-
cas en Los Arcos y Orkoien. La plan-
tade Ororbia fabrica 7,5 millones de
amortiguadores al afio y cuenta con
una plantilla de cerca de 700 traba-
jadores. En el ejercicio pasado, Kyb-
se cerrd con un beneficio de dos
millones de euros, y este afio prevé
hacerlo con 500.000 euros. >L.C.
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Manifestacion para exigir

el aborto

librey gratuito en sanidad publica

LA ASAMBLEA NAVARRA DENUNCIARA EL DIA 28
"RETROCESOS"” EN LA LEY ANUNCIADOS POR EL PP

En €l 30,18% de los IVE se usan “métodos farmacologicos”,
por debajo de siete semanas, y se derivan a clinicas privadas

ANA IBARRA
PAMPLONA. La asamblea por el dere-
cho al aborto de Navarra denuncio
ayer el “total retroceso” que puede
suponer la modificacién delaley del
aborto anunciada por el PP dando
paso aunanorma “masrestrictivay
. penalizadora”, y bajo una “ofensiva
ideolégica que trata de limitar atin
mas el derecho de las mujeres a deci-
dir sobre su sexualidad y materni-

dad”, 1o que supondra a su vez una
“vuelta a la clandestinidad”. Asf, se
plantea “eliminar el motivo de libre
peticion de las mujeres hasta las 14
semanas”, y 1as menores no podran
abortar sin el consentimiento del
padre o madre. Consideran ademas
una “falta absoluta de respeto ante
las mas de 60 mujeres que son asesi-
nadas anualmente” que el ministro
de Justicia “llame violencia de géne-

ro ala libre decision de abortar”. El
colectivo exige “el aborto libre y gra-
tuito en 1a sanidad piiblica, y convo-
ca a la cindadania a acudir a la con-
centracion del 28 de mayo, a las 20
horas, en la plaza del Castillo coin-
cidiendo con la celebracion del Dia
Internacional de la Salud de las
Mujeres. Segiin Oihane Lopez y Ele-
na Lakabe, el 87,01% de las mujeres
que abortan lo hacen antes de las
doce semanas entrando en el motivo
“alibre peticion de las mujeres” que
1a ley posibilita hasta las 14 semanas.
E191,57% abortan a motu propio.
Destacaron que el método farmaco-
logico, antes de las siete primeras
semanas, representa el 30,18%, “y es
algo relativamente sencillo de gestion,
no quirargico, y lo estin haciendo las

Olhane Lépez y Elena Lakabe, ayer en Zabaldl FOTO: OSKAR MONTERO

clinicas privadas cuando se podria
hacer desde la sanidad piblica”. El
41% de las mujeres que interrumpen
s embarazo son inmigrantes y; de
ellas, el 30,06% sudamericanas,loque
pone de manifiesto la necesidad de
“medidas educativas”. Recomiendan
pasar por las Unidades de Atencién
a la Mujer para lograr financiacién

publica. A lo largo de 2010 (la ley
entré en vigor en julio) se realizaron
855. A nivel estatal, la tasa por mil
mujeres fue de 11,49, en Navarra 6,92,
la mitad. Excepto cuatro abortos, el -
resto se realizaron en centros priva-
dos. 603 abortos a mujeres que lleva-
ban ocho 0 menos semanas de gesta-
cion, y 141 de 9 a 12 semanas.

SATSE Navarra llama
alas enfermerasa

protestar de forma
masiva en Madrid

PAMPLONA. SATSE Navarra parti-
cipara en la concentracién de pro-
fesionales de Enfermeria y ciuda-
danos el sabado, 26 de mayo, frente
al Ministerio de Sanidad para recla-
mar que no continien los recortes
porque estan llevando al Sistema
Nacional de Salud a un “callejon sin
salida”. El sindicato, que prevé que
la protesta sea multitudinaria, infor-
mo de miles de personas que se han
sumado “al clamor social en contra
de los recortes” a través de sus fir-
mas y mensajes de apoyo recogidos
desde el pasado 12 de mayo, Dia
Internacional de 1a Enfermeria, en
todo el Estado, y a través de Inter-
net. En concreto, en Navarra se ins-
talaron mesas para la recogida de
firmas en la calle Mercaderes de
Pamplona, también en el Centro de
Consultas Externas Principe de Via-
nay en la mayor parte de los centros
sanitarios de Navarra. >D.N.

Mis de 200 especialistas participan en el congreso sobre cincer infantil

PAMPLONA. Mas de 200 especialistas asisten desde ayer
al V Congreso Nacional de la Sociedad Espaiiola de
Hematologia y Oncologia Pediatricas en el Colegio de
Meédicos de Navarra (SEHOP). El encuentro, que fue
inaugurado por 1a presidenta del Gobierno foral, Yolan-
da Barcina, abordara como uno de los temas estrella

el cuidado y manejo critico del nifio oncohematologi-
co inmunodeprimido en la UCI pediatrica y 1a necesi-
dad de consensuar terapias en equipos multidiscipli-
nares. Antes de la inauguracién tuvo lugar un acto de
reconocimiento a la Asociacion de Ayuda a Nifios con
Cancer de Navarra (Adano). Foto: . AGUINAGA

ELA cuestionala
limpieza del concurso
detransporte
de Urgencias

'PAMPLONA. ELA cuestioné ayer la

limpieza del concurso del transpor-
te de Urgencias Exirahospitalarias
y denunci6 que Salud ha dejado sin
trabajo a los antiguos trabajadores
de Yosein, empresa que desde hace
12 afios venia encargandose del ser-
vicio. Al quebrar esta empresa, expli-
c0 el sindicato en una nota, el Gobier-
no concedié a Tele Taxi San Fermin
(agosto de 2011) la explotacién pro-
visional hasta un nuevo concurso,
resuelto recientemente a favor de
Tele Taxi. Las sospechas sobre la lim-
pieza del concurso comenzaron al
saberse que Tele Taxi habia com-
prado a Yosein los 6 vehiculos dota-
dos para el servicio seis meses antes
de resolverse el concurso, se supone -
que sin saber que iba a ser la adju-
dicataria. El Gobierno foral otorgd
el servicio a Tele Taxi, desdefiando
que la otra empresa proponia la sub-
rogacion de la plantilla anterior: >D.N.
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POLEMICA PIDEN LA DIMISION
DEL CONSEJERO QUE DENUNCIO
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Ramirez (Bildu), durante su intervencién, en la que acusé a Barcina

PLENO DEL PARLAMENTO »

NaBai, Bildu e I-E acusan al Gobierno
foral de haber “dejado morir” alaCan

UPN, PSN Y PPN RECHAZAN DEROGAR LA LEY FORAL
DE CAJAS DE 1987, PESE AQUE NUNCA SE HA CUMPLIDO

Lizarbe subraya ;Yle la propuesta es la “excusa para debatir

sobre sila actu

JAVIER ENCINAS
~PAMPLONA. La toma en considera-
cion de la proposicion de Ley Foral
.de Cajas de Ahorros de Navarra de
abril de 1987, que planteaba derogar
el articulo que atribuye a la Comu-
nidad Foral competencias exclusi-
vas en materia de estas entidades
financieras, derivo ayer el debate al
recorrido que ha llevado Caja Nava-
rra (Can) hasta diluirse en Caixa-
Bank. \

La iniciativa, firmada por Nafa-
rroa Bai, estaba condenada al fra-
caso de antemano y,de hecho no
recibié apoyo alguno del Parla-
mento. UPN, PSN y PPN rechaza-
ron derogar el apartado de esta ley,
pese a que 25 anos después de su
aprobacién nunca se ha cumplido,
mientras que Bildu e Izquierda-
Ezkerra (I-E) se abstuvieron.

Pero ayer la supresion de este arti-
culo de 1a ley era algo residual, ya
que los grupos realmente estaban
interesados era en hacer sus valo-
raciones sobre Can. Y en este pun-

situacion de Caja Navarra era evitable”

to la oposicion de izquierdas
—NaBai, Bildu e I-E- encontré un
oportuno escaparate desde el que
acusar al Gobierno foral de haber
“dejado morir” a Can.

PROPUESTA CRITICA Y DE DENUNCIA
El proponente de esta reforma,
Patxi Zabaleta (NaBai), no oculto el
sentido “critico” y de “denuncia”
de su iniciativa, al tiempo que cri-
ticé que el Ejecutivo fuera partida-
rio de mantener la ley “por sien el
futuro tenemos otra Caja”, lo que
tildé6 de “vergonzoso”. “;Como pue-
de el Gobierno reconocer que

podria haber otra Caja cuando han -

llevado ésta a la ruina?”, se pre-
gunt6 Zabaleta, quien destaco que
“Navarra tenia una Caja que podia
servir de mucho para hacer frente
a los retos del futuro y ahora ha
desaparecido, y los responsables
politicos directos son UPN y PSN”.

Pese a que se abstuvo, Maiorga
Ramirez (Bildu) intervino en el tur-
no a favor de la proposicion de ley

—a la izquierda—

y centro su discurso en la sifuaciéon
de Can. “Hoy es un dia muy triste”
porque asistimos a “un funeral en
el que vamos a enterrar la Can, que
estaba viva y 1a han dejado morir”,
una entidad “todavia mas necesa-
ria e imprescindible en tiempo de
crisis”, afladio Ramirez, que acusé
a UPN y PSN de huir “como ratas
del barco que se hunde”. Ademas,
volvié a preguntar “qué vinculos
tienen UPN y PSN con Enrique
Goiii para que sigan poniéndole al
frente” de esta entidad.

También José Miguel Nuin (I-E)
considero que la integracion de Can
en CaixaBank era “evitable” y
demandd saber “como se han toma-
do esas decisiones, bajo qué presio-
nes y en qué circunstancias”. ‘A’
futuro hay que recuperar una ban-
ca puablica, una caja de control
publico social en Navarra y en el
conjunto del Estado”, defendio.

Carlos Garcia Adanero (UPN), por
su parte, tiro de 1a literalidad de la
propuesta para criticar que “el obje-

"Yo lo que puedo decir
es que no hay ningln
vinculo por UPN ni por
mi misma” con Enrique
Goiii, asegura Barcina

y a su Gobierno de la desaparicién de Can. FoTo: javiERr BERGASA

tivo politico” de NaBai “es que

" Navarra no tenga competencias en

nada. Reproché una vez mas a los
nacionalistas por querer que la Can
“se uniera a las cajas vascas”, y ase-
guro que la entidad navarra “vaa
quedar en el mejor grupo y el de
mayor solvencia de los que existen
en Espaiia en este momento”.

Juan José Lizarbe (PSN) subrayo
que la propuesta de NaBai es la
“excusa para debatir sobre si la
situacion de Can era evitable”, y
expres0 su convencimiento de que
la Caja “por si misma no hubiera
sobrevivido al panorama interna-
cional y a las exigencias actuales™.

“La Gnica duda es con quién nos
debiéramos haber juntado”, estimé6
Lizarbe, quien no vio “ninguna
razon para apoyar esta propuesta’.

Ana Beliran (PPN) también criti-
¢0 que esta iniciativa “no defiende
el nivel competencial de Navarra”.
Recordo que desde su grupo han
sido “criticos” con la gestion de
Can, si bien dijo que ahora “hay que
trabajar por el mantenimientodela
marca Can, su obra social y la
defensa del mayor empleo”.

En declaraciones a la prensa, la
presidenta Yolanda Barcina res-
pondié a Bildu. “Yo lo que puedo
decir es que no hay ningtin vinculo
por UPN ni por mi misma” con
Enrique Goiii, aseguro.

~ LOSEXCESOS DE DIVAR P. 23

LA PROPUESTA

@ Derogar la Ley de Cajas. Nafa-
rroa Bai proponia |la toma en consi-
deracién de la proposicién de ley
Foral de Cajas de Ahorros para
“derogar el apartado que atribuye a
Navarra competencias exclusivas en
materia de Cajas de Ahorro, sin
perjuicio del régimen especial de
convenios en esta materia”. Recordd
ademads que esta norma, vigente
desde-abril de 1987, no se ha cum-
plido nunca.

@ Ningin apoyo. La iniciativa de
NaBai no recibié apoyo alguno.
UPN, PSN y PPN votaron en con-
tra, y Bildu e |-E optaron por abste-
nerse.

VALORACIONES

"Caja Navarravaa
quedar en el mejor
grupo de cajas y el mas
solvente de Espafia”

CARLOS GARCIA ADANERO
Portavoz de UPN

-"Por si misma, Can no

hubiera sobrevivido; la
tinica duda es con quién
deberiamos juntarnos”

- JUAN JOSE LIZARBE

Portavoz del PSN-PSOE

"Navarra tenia una caja-
que podia servir de
mucho para el futuro,
pero ha desaparecido”

PATXI ZABALETA
Portavoz de Nafarroa Bai

"Asistimos al funeral
de Can, una entidad
todavia méas necesaria
en tiempos de crisis”

MAIORGA RAMIREZ
Portavoz de Bildu

“Hay que trabajar por la
marca Can, suobra
social y la defensa del
mayor empleo posible”

ANA BELTRAN
Parlamentaria del PPN

"“Hay que recuperar una
banca publica en
Navarray en el Estado;
lo de Can era evitable”

JOSE MIGUEL NUIN
Portavoz de lzquierda-Ezkerra
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Jiménez dice ahora que solo
recurrira los recortes del PP
con informes que le respalden

UPN'Y PSN RECHAZAN ADEMAS INSTAR A
MANTENER LAS PARTIDAS DE EDUCACION Y SALUD

La oposicion critica la “falta de coherencia” de los socialistas,
-que denuncian los ajustes a la vez que los aplican

ELENA URABAYEN
PAMPLONA. El secretario general
del PSNy vicepresidente del
Gobierno, Roberto Jiménez, ha
copado muchos titulares con su
intencion decidida de llevar los lti-
mos recortes del Gobierno de Rajoy
al Tribunal Constitucional si inva-
dian las competencias de Navarra.
El informe juridico del Gobierno
no aclaré que fueran de obligado
cumplimiento pero a pesar de ello,
Jiménez, parece alejarse de esa

posibilidad ya que ayer afirmé
ante una pregunta realizada por
Bildu que “solo recurrira los recor-
tes si hay informes que respalden
la tesis”. Maiorga Ramirez le plan-
ted la posibilidad de que los recor-
tes no se apliquen para que sea el
Estado quien deba acudir al Cons-
titucinal y no al revés. En un tenso
debate, en el que el vicepresidente
llegd a volver a sacar a colacion el
exprimido tema de la violencia,
Jiménez valoré que “en Navarra no

se han realizado recortes”. “No me
hable de recortes porque esto es
una broma comparado.con lo que
esta pasando en el resto de comu-
nidades”, dijo Jiménez.

También en referencia a los recor-
tes, durante la sesion de ayer se
debati6 una mocién de Bildu por la
gue se instaba al Gobierno a que,
en el caso de que se llevaran a cabo
nuevas medidas de ajuste, las par-
tidas de Educacion y Salud se man-
tuvieran intactas y se conservara
el nivel salarial de los empleados
publicos, proposicion que fue
rechazada por los partidos del
Gobierno y con el apoyo del PPN.

La propuesta de Bildu fue defen-
dida por Bakartxo Ruiz, quien
reproché al PSN que hable de
recortes cuando alude a Madrid y
no en el caso de Navarra y sostuvo

que el vicepresidente, Roberto
Jiménez, “deberia dimitir por
coherencia” ya que dijo que no se
rebajaria la jornada a los funcio-
narios y “ha tenido que tragarse
sus palabras”, por lo que es “res-
ponsable de la pérdida de los pues-
tos de trabajo que pudiera darse”.
“E1PSN puede decir lo que quiera,
que no hay recortes, o lo que quie-
ra pero lo cierto es que ya nadie
cree sus palabras, la dignidad en
boca de algunos pierde todo su
valor”, sentencié Ruiz.

Por parte de NaBai, Juan Carlos
Longas, al igual que Ruiz, aludié a
las palabras de Jiménez en las que
“negaba” la existencia de recortes,
lo que, a su juicio, es “un insulto a
la inteligencia y a’la sensibilidad
de quienes los estan padeciendo”.
Denunci6 ademas, que “el Gobier-
no no tiene politica de nada” y que
“los sacrificios van por un lado y
los beneficios por o

"Negar la existencia de
los recortes es un
insulto a la inteligenciay
a quienes los padecen”

JUAN CARLOS LONGAS
Parlamentario de NaBai

El vicepresidente primero del Gobierno, Roberto Jiménez, al comienzo de la sesién plenaria de ayer. roto: Javier BERGASA

UPN, PSN y PPN, contrarios a pedir que se
estudien yregulen las Jefaturas dela Administracion

LA MOCION PRETENDIA
QUE LOS CARGOS SE CUBRAN
EN FUNCION AUN
CONCURSO DE MERITOS

PAMPLONA. Los votos en contra de
UPN, PSN y PPN impidieron ayer
que prosperase en el pleno del Par-
lamento una mocién de Bildu que
tenia como objeto instar al Gobier-
node Navarra a realizar un estudio
en materia de jefaturas. Bildu, que
recabo los apoyos de NaBai e I-E,
planteaba instar al Gobierno foral
a que en el plazo de tres meses rea-
lizara un estudio de las necesidades

reales en materia de jefaturas y en
caso de que dicho estudio determi-
nara que el niimero actual de jefa-
turas esté sobredimensionado se
proceda a su reduccion. Ademas ins-
taba a que el estudio fuera hecho por
personal ajeno a la estructura de la
Administracién y que, en ningiin
caso, pudieran tomar parte las per-
sonas que ocupen puestos que sean
objeto de dicho analisis.

La mocién de Bildu fue defendida
por el parlamentario Victor Rubio,
quien sostuvo que se trata de una
medida de ahorro puesta, una y otra
vez, sobre la mesa de la Funcién
Publica. Rubio denuncio el “deterio-
ro constante” de la Funcién Pablica

y calificé como “escandalosos los
datos de jefaturas”. Destaco que de
los 852 puestos de jefatura existentes,
173 no tienen a nadie a su cargo. En
opinién de Bildy, se deben “reducir
drasticamente las jefaturas, eliminar
las que no tengan nadie asucargoy
las que se estimen necesarias deben
ser provistas mediante concursos de
méritos” y no por la eleccion “a
dedo” que, segiin valord, se ha con-
vertido en una constante.

UPN y PSN presentaron una
enmienda de sustitucién que no fue
aceptada por Bildu, que, segiin sus
impulsores pretendia ir “maés alla”,
cuestién que fue criticada por los
grupos de la oposicion, que valora-

ron que los socios, de tener voluntad,
podrian haber hecho la restructura-
cién durante este afio de Gobierno.

Patxi Zabaleta (NaBai) considerd
que en la Administracién hacen fal-
ta “estos examenes de conciencia” y
reconoci6 la labor de los trabajado-
res publicos. Por I-E, Txema Mau-
leén, estimo “sensato” que se estu-
dien las jefaturas y apunté que “sien
algtn sitio hay que dar ejemplo es
aqui”. En contra, Javier Caballero
(UPN) pregunto a Bildu si “confia o
no en la Funcién Piblica” y Eloy
Villanueva (PPN) opiné que no tiene
sentido defender la Funcién Piiblica
y luego pedir que agentes externos
hagan los estudios. >EFE

La portavoz de I-E, Marisa de
Simén, sostuvo que “los servicios
publicos no pueden soportar ni un
recorte mas”, al tiempo que dijo
que “UPN, PSNy PP pilotan el mis-
mo barco”.

En contra se' mostré el portavoz de
UPN, Carlos Garcia Adanero, quien
dijo que el Presupuesto se tiene que
adaptar a los ingresos cambiantes
que hay y reprochd a la oposiciéon
que hable del dinero como “si fue-
ra ilimitado”. Afirmoé que “aquino
se recorta, se ajusta” en compara-
cién con lo que se hace en otras
comunidades como Andalucia.

Parte del PSN, Pedro Rascoén, dijo
que “estan radicalmente en contra
de las medidas planteadas por el
PP”, pero forman parte de un
Gobierno y tienen “una responsa-
bilidad” y por eso son “capaces de
admitir y ver en cada momento la
posicién mas adecuada, lo que mas
conviene a la ciudadania”.

Desde el PPN, Enrique Martin,
critico la “incoherencia” del PSN y
opind, en referencia al resto de la
oposicién, que “defender que todo
siga igual no es la solucion”. Sos-
tuvo en este sentido que “la mejor
accién en politica social es dar
empleo a quienes intentan sacar a
sus familias adelante”.

1512-2012> UPN yPSNledanla
vueltaa unamociéon de NaBai
sobrela conmemoracion

Los grupos de la Camara por una-
nimidad expresaron ayer su “volun-
tad y deseo de que la conmemora-
cién del quinto centenario de la con-
quista de Navarra en ningtin caso
sirva para la desunion y el desen-
cuentro entre la actual ciudadania
de Navarra, sino que, a partir de un
mejor conocimiento de lo aconteci-
do, permita abordar mejor los retos
comunes que tenemos como socie-
dad, en la dificil coyuntura que nos
ha tocado vivir”. El texto aprobado
fue propuesto conjuntamente por
UPN y PSN, a modo de sustituciéon
de una mocion presentada por
NaBai que instaba al Gobierno a
que asumiera “la maxima impar-
cialidad en lo referente a la cele-
bracién del quinto centenario de la
conquista de Navarra”. »D.N.

PLAN > Instan al Gobierno de
afia a poner en marchael

| Plan de Desarrollo Rural

El pleno del Parlamento aprobé, con
los votos a favor de UPN, PSN,
Nabai, Bildu e I-E y la abstencién
del PPN, una resolucion por la que
se insta al Gobierno de Espaiia a
“activar, a la mayor brevedad posi-
ble, 1a firma del convenio para la
puesta en marcha del Plan de Desa-
rrollo Rural Sostenible, de manera
que la Comunidad Foral pueda dis-
poner de los fondos necesarios para
su inmediata ejecucion”. >D.N.

COMUNICACION > Exigen que se
elabore un plan para
impulsar el sector audiovisual
La totalidad de los grupos de la cama-
ra estuvieron de acuerdo en aprobar
una resolucion en la que la Camara
declara su voluntad de impulsar el
sector audiovisual. La mocién inclu-
ye un segundo punto en el que se ins-
ta al Ejecutivo Foral a elaborar en el
plazo de nueve meses un “libro blan-
co” para el impulso del sector audio-
visual, partiendo de un diagnéstico
de 1a situacion actual y del analisis
de necesidades del mismo. >EFE
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Rechazanquelas
familias desahueiadas
puedan acceder a

AUDIENCIA NACIONAL> Juzgan hoy
acinco jovenes por exhibir

fotos de presos enla Korrika
David Urdin, Irati Mujika, Oihan

Ataun, Mikel Marin y Josu Espar--

za, acusados de enaltecimiento del
terrorismo por exhibir fotografias
de presos durante la Korrika de
2009 a su paso por Pamplona, seran
juzgados en la Audiencia Nacional
hoy. La Fiscalia pide 18 meses de
carcel para cada uno. Para denun-
ciar este juicio, el movimiento
Eleak ha organizado hoy una con-

centracion en la plaza del ayunta-
miento de Pamplona, a partir de
las 12.00 horas. >D.N.

PACIFICACION > El ministro del
Interior rechazala presencia
delos verificadores

El ministro del Interior, Jorge Fer-
nandez Diaz, dijo ayer que el gru-
po de verificadores internaciona-
les del alto el fuego de ETA “no son
bienvenidos” en Esparia. En decla-
raciones a los medios con motivo
de una visita a Calatayud (Zara-

goza), Fernandez Diaz considero
que el Estado de derecho “ha
derrotado policiaimente” a ETA y,
dado que Esparfia es un Estado
soberano y democratico, “no nece-
sita de verificadores”. A juicio del
ministro del Interior, este grupo de
personas “no son bienvenidos, no
son necesarios y podrian dedicar
sus esfuerzos a otros lugares”.
Insisti6é en que Espaia “ha derro-
tado a ETA y no necesita de gru-
pos de contacto de ningiin tipo
como el que pretende venir otra
vez”. >EFE

- alquileressociales

LAINCIATIVA DE NABAI,
NO TUVO EL APOYO DE
UPN; PSN Y PPN

Si prospera una peticion al
Gobierno para materializar
una colaboracién conel
Banco de Alimentos

PAMPLONA. UPN, PSN y PPN recha-
zaron una mocién de NaBai con la
que se pretendia instar al Gobierno
foral a asegurar, por medio de 1a
empresa piblica Vinsa, el realojo
en viviendas de alquiler social de
las familias desahuciadas. La
mocién desestimada incluia un
segundo punto para, a su vez, ins-
tar al Ejecutivo foral a “elaborar.
una lista de viviendas disponibles
y una lista de familias desahucia-
das y hacer llegar a los Servicios
Sociales de los distintos ayunta-

mientos un protocolo de actuacion
para el realojo en caso de desahu-
cio”. En un tercer apartado, agre-
gado a partir de una enmienda de
adicion presentada por Bildu, se
exhortaba al Gobierno de Navarra
a “presentar en el plazo de 6 meses
un proyecto de Ley Foral para regu-
lar la daci6én en pago de la vivien-
da-domicilio del prestatario”.

Segiin NaBai, el desahucio estd las
consecuencias “mas dramaticas” de
1a crisis, por cuanto viene a unirse
al “paro” y a la imposibilidad de
“amortizar el crédito y costear una
nueva vivienda”. Esta circunstancia,
a juicio de la coalicion nacionalista,
obligaria al Gobierno a “proponer
una salida” que podia pasar por la
utilizacion de Vinsa.

Si que se aprobo, por unanimidad,
una resolucion presentada por el
PPN por la que se insta al Gobierno
a “establecer, con el alcance y dura-
cién necesarios, cauces y medios de
colaboracién con el Banco de Ali-
mentos de Navarra (BAN)”. >EFE

b —"". : r
SN

PAMPLONA. Los firmantes del Acuerdo de Gernika se
concentraron ayer por la tarde frente al Parlamento de
Navarra para “interpelar directamente ala Camaraya
todos y cada uno de los grupos representados para que
se impliquen de forma activa en la buisqueda de solu-

Prozesuaren aurkako erasorik ezl
Lo KGNPGNBSD_E_ GARAIA DA!
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ciones globales y democraticas al conflicto politico”. Los
manifestantes pidieron la “implicacion” de los partidos
“tanto para los aspectos relativos a las consecuencias del
conflicto, como en lo que se refiere al impulso del didlo-
g0 politico incluyente”. roto: iBAN AGUINAGA

Repsol, Campsa y Petronor

un

El Corte Inglés, Hipercor,
Supercor y Bricor*.

vale descuento

Reposta en

y te regalamos

para compras en

Aprovecha la mejor combinacion
de descuentos.

*Promocién vdlida del 18/08/2012 al 18/07/2012. Consulta en el dorso del vale la fecha de canje. Bases notariales en repsol.com yen
promocional de 3% de descusnto en carburante, hay que realizar una compra minima de 30€ en Et Corte Inglés, Hipercor, Supercor y Bricor. Para abtener el vale descuento de
€¢, hay que realizar un repastaje minimo de 30€ en las Estactones de Serviclo Repsol, Campsa y Petronor. £ vale descucnto del 3% se aplicard en los primeras 30¢ de carburante
y podrd canjearse en las Estaclones de Servicio Repiot, Campsa y Petronar adheridas a la pramacién, siempre que se realice un repastaje minimo de 30€. No es acumulable a
otros vales promocionales, ni vdlida con la tarjeta Ropsot Mis. Et vale descuento de 6€ s podrd canjear an compras superiores a 60€ en El Corte Inglés en moda, complementas,
umeria, zapateria, deportes, jugustes, supermercado, aclo texcepto libros) y hogar (excepto electrdnica): Hipercor (excepto libros), Suparcor y Bricor {quedan excluldos de
a promacidn los Centros de Opartunidades de €l Carte Ingids). Este descuanto de 6€ no a5 acumulable a otros vales promocionales, Un vale por compra,

.08, Para obtener el vale
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Caritas cifra en 130.000 el nimero de
navarros en situacion de pobreza relativa

EN 2011 ATENDIO A 6.548 PERSONAS, MENOS QUE
UN ANO ANTES PERO CON MAYOR PROBLEMATICA

Aument6 en un 77,59% el dinero destinado a personas que
recurrian por primera vez a esta organizacion

ANDER GOYOAGA i
PAMPLONA. Un dia después de que
la Cruz Roja cifrase en 66.000 el
nimero de navarros en riesgo de
pobreza, Caritas Diocesana fue mas
alla y habld de unos 130.000 navarros
en sitnacion de pobreza relativa.
- Esta entidad entiende que los datos
expuestos un dia antes salian de un
cdlculo que tomaba como base la
renta espaifiola, mientras que, segiin
indicaron, si se tomase como refe-
renciala renta de Navarra esta cifra

se duplicaria superando el 18% de la
poblacion. En todo caso, recordaron
que este calculo se hace respon-
diendo al baremo europeo, que es un
indicador relativo que habla mas de
las desigualdades sociales que de la
falta de recursos minimos.

De hecho, este dato que establece la”

linea de la pobreza por debajo del
60% de la mediana (el punto medio,
nola media aritmética) de los ingre-
sos mensuales del conjunto de la
poblacién ya habia salido ala luz, por

ejemplo, con el informe europeo
sobre la pobreza (EAPN), que habla-

ba del 18,4%. Caritas aprovecho la

presentacién de la Témbola para
recordar que “la pobreza esta afec-
tando cada vez a mas personas” e
incidi6 en la situacién que se crea
con la aplicacion de la nueva Ley de
Renta de Inclusion Social

MENOS CASOS, MAS GRAVES Si bien
el niimero de personas atendidas por
Caritas en 2011, en total 6.548, es lige-
ramente inferior a las 7.000 de 2010,
segln indicaron desde 1a entidad, 1a
problematica es mayor. “En 2011
hemos bajado en-ntimero, pero en
problemas que trae la gente hemos
subido muchisimo”, indicé Angel
Iriarte, delegado episcopal de Cari-
tas Diocesana Pamplona-Tudela. Asi
lo atestiguan datos como el del

aumento del dinero aportado para
primeras atenciones. El presupues-
to que Caritas destiné en 2011 para
personas que recurrian por primera
vez a esta entidad aumenté un
77,59%. Este incremento dentro de
los programas de los servicios de aco-
gida de Caritas vino acompaifiado,
ademads, de un aumento del 27,38%
en las aportaciones a las primeras
atenciones en las parroquias.

No en vano, Caritas considero que
la pobreza afecta “cada vez a mas
personas en Navarra”. Seguin dije-
ron, la pobreza es mas extensa, mas
intensa y se ha cronificado como
consecuencia de la crisis. Es decir,
la pobreza afecta a mas gente, lo
hace de una manera mas severa y
las situaciones que al comienzo de
la crisis eran vistas como coyuntu-
rales se han perpetuado.

Angel Iriarte, delegado episcopal de Caritas en Navarra, y Ana Urmeneta, dlrectora de la Témbola, en la rueda de prensa de ayer. Fo70: MIKEL SAiZ

LaTombola repart

1ra 500.000 premios

desde mananay hasta el 15 de julio

SE HAN IMPRESO 2.250.000
BOLETOS, CUYO PRECIO SE
MANTENDRA ESTE ANO EN 80
CENTIMOS

PAMPLONA. La Témbola de Caritas
repartira 500.000 premios desde
maiana y hasta el proximo 15 de
julio con el fin de mantener su labor
solidaria. Esta actividad representa
el 8% de los ingresos de la entidad
gracias a la venta de unos dos millo-
nes de boletos (se han impreso
2.250.000) por 0,80 euros, un precio

que se mantiene. La inauguracién de
maiiana tendra lugar a las 19.00
horas con la presencia de diversas
autoridades.

Esta iniciativa solidaria, que se
celebra desde 1945, es posible gracias
a la participacion de mas de 100
voluntarios. En 1a presentacion de la
Témbola Caritas 2012 su directora,
Ana Urmeneta, aprovecho la ocasion
para hacer un llamamiento ala cola-
boracion de nuevos voluntarios que
“puedan dar un respiro” alosque ya
estan. El horario de la tombola has-
ta Sanfermines sera de 10.00 a 14.00
horasy de 17.00 a 21.30 horas de lunes

La iniciativa es posible
por la colaboracion de
100 voluntarios y
Caritas abre la puertaa
que se unan mas

a jueves, y hasta las 22.00 horas los
viernes, sibados y domingos. Duran-
te San Fermin el horario sera de 9.00
a 14.30 horas y de 17.00 a 1.30 horas.
Como novedad, este afio se celebra-
ra la Fiesta de Pequenos Corazones
los dias 23 y 24 de junio, encaminada
a que los mas pequeiios conozcan los
valores de Caritas.

5 VIAJES A NUEYA YORK De los
2.250.000 boletos impresos, 360.000
cuentan con premios directos y
540.000 con premios del rango ‘red-
na’ (acumulandolos se puede acce-
der a 100.000 premios). Ademas,
1.350.000 boletos serviran para par-
ticipar en sorteos directos, en total
17. Estos premios de sorteo directo
seran: 4 coches (Kia Rio) ya matri-
culados, 5 viajes para dos personas a
Nueva York, 4 parejas de bicicletas
eléctricas y 4 vales de compra por
2.000 euros en comercios de la Aso-

Segiin indicaron, entre el 1 de mar-
zo y el 15 de mayo, los servicios de
acogida de Caritas han registrado
307 casos de unidades familiares sin
derecho a prestacion, en el 85,3% de
los casos personas de nacionalidad
extranjera. En este sentido, desde
esta entidad censuraron la reforma
del acceso a la Renta de Inclusién
Social por incrementar el nimero de
personas que quedan sin derecho a
percibirla. Caritas criticé también la
limitacion dela atencién sanitariaa
personas en situacion irregular y
considerd que “la persona y suvalor
es anterior a la situacion juridica”.

Finalmente, desde esta organiza-
cion llamaron a “tejer redes socia-
les” en aras de una ‘sociedad mas
comprometida, una idea que seréa el
eje de la campaiia de sensibilizacion
que pondra en marcha en junio.

LA CIFRA

/

@ Millones. E| presupuesto de Cari-
tas Navarra es de 4.302.420 euros.
El 40% de este dinero proviene de
aportaciones particulares, el 18% de
los socios, el 13% de colectas de
parroquias, el 8% de la Témbola y
el resto de diferentes fuentes.

@ Espacio cardioprotegido. La
Témbola de Céritas esté certificada
por el Proyecto Salvavidas como
espacio cardioprotegido por lo que
contara con un desfibrilador y per-
sonal formado para su manejo.

@ Los premios directos. 17 de los
premios de la Témbola se sortearan
directamente. Se trata de 4 coches
Kia Rio, 5 viajes para dos personas a
Nueva York, 4 parejas de bicicletas y
4 vales de 2.000 euros para comer-
cios de la Asociacién Casco Antiguo.

ciacion Casco Antiguo. Los niimeros
premiados de los sorteos se podran
seguir por Internet (este afio tam-
bién en redes sociales), en la prensa

. local 0 en la pancarta situada en el

lateral de la tombola.

Alahorade seleccionar el resto de
premios, la ‘junta de compras’, que
se reane entre diciembre y marzo
cada semana, ha seguido diferentes
criterios atendiendo a la novedad
(tablets, televisiones planas, cafete-
ras de Nesspreso...), el compromiso
social que implican (premios de
comercio solidario o realizados en
Isterria, Adacen y Las flores) o la pro-
ximidad (en igualdad de condiciones
tienen prioridad las empresas loca-
les). La excepcién son los premios
que empresas voluntarias regalan,
como los 4.000 obsequios de Carni-
cas Floristan, los 11 carros donados
por Eroski o el crucero regalado por
cortesia de Viajes Naturalia. >A.G.
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50 trabajadores de Salcedo invierten 2,5
millones en la cooperativaMuebles de Viana

LOS SOCIOS HAN APORTADO 1,1 MILLONES TRAS
CAPITALIZAR SU PRESTACION POR DESEMPLEO

Prevén facturar hasta cinco millones anuales en el mercado
nacional e iniciar su proceso de internacionalizacion

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. 50 trabajadores de la
antigua fabrica de Muebles Salcedo
en Viana han invertido casi 2,5 millo-
nes de euros para constituir una coo-
perativa, que comenzara a funcionar
el proximo 4 de junio. E1 nuevo pro-
yecto se llama Muebles de Viana, y
para su puesta en marcha estos
empleados han aportado 1,1 millones
al capitalizar su prestacién por
desempleo, es decir, cobrar de una
sola vez todo el paro que les corres-
pondia (7.600 euros a cada uno). Esta
firma, presentada ayer en Pamplo-
na, prevé facturar entre cuatro y cin-
co millones anuales, por ahora.

Las personas que se han sumado a
esta iniciativa tienen entre 45 y 50
afios, proceden de Viana y de locali-
dades préximas, y acumulan una
gran experiencia en el sector del
mueble tras su paso por la casi cen-
tenaria Salcedo. “Profesionales que
componian la direccién de la liqui-
dada factoria de Viana se han unido
a este proyecto, y eso nos ha servido
para conservar la cartera de clientes
y mantener nuestro posicionamien-
to en el mercado nacional”, explico
José Antonio Iraizoz, uno de los
socios cooperativistas. La desapare-

LOS APUNTES

@ Asistentes. Goicoechea present6
la cooperativa junto a Alberto Moren-
tin, representante de la Asociacién
Navarra de Empresas Laborales
(ANEL), y José Antonio fraizoz, socio
trabajador. Al acto también acudieron
el director de ANEL, Antonio Marti-
nez de Bujanda, el director de Coin-
gest SAL, Javier Saenz, y otros soclos
de la nueva cooperativa como son
Luis Isabelo Bustos, José Julio Loren-
zo Lorenzo, Tomas Alcala Sacristany |
José Maria Martinez Gonzalez.

@ Muebles Salcedo. Esta empresa
cerrd en diciembre de 2011 tras un
concurso de acreedores y dejé en la
calle a 132 personas.

cida Muebles Salcedo en diciembre
de 2011 estaba bien posicionada en
su sector en Espafia, y como se ha
intentado cumplir con los pedidos de
los clientes durante este periodo,
“apenas hemos perdido un 6% de los
que tenia en cartera esta factoria”,
especifico Iraizoz. “Nuestra tarea
pendiente es la exportacion”, afiadi6.
Muebles de Viana ha iniciado su

andadura con un presupuesto de casi
2,5 millones. De esta cantidad,
1.350.000 euros se destinara a la
adquisicion de la unidad productiva,
400.000 euros a mejoras previstas en
1a planta, 400.000 euros a las opera-
ciones de existencias y 100.000 euros
a los gastos de puesta en marcha.
Para hacer frente a estas inversio-
nes, los socios han capitalizado su

Lourdes Goicoecheé, con algunos emprendedores y miembros de ANEL y Coingest. F0T0: JAVIER BERGASA

prestacién y van a formalizar un
préstamo con tres entidades finan-
cieras por importe de 1.400.000 euros.

Ese préstamo sera avalado por el
Gobierno foral por importe de
350.000 euros, mas un convenio con
la sociedad de garantia reciproca
Oinarri por el que el Ejecutivo
podria aportar hasta 140.000 euros a
sus provisiones técnicas en caso de

fallido. Oinarri avalara esta opera-
cion por importe de 700.000 euros.
Ademas la direccién general de
Empresa e Innovacion concede un
tercer aval de 510.000 euros para la
obtencion de circulante, por lo que
la participacion total del departa-
mento de Desarrollo Rural, Indus-
tria, Empleo y Medio Ambienteen la
operacién alcanza el millon de euros.

Asientos Esteban propone
rebajar a4 los despidos

LA PARTE SOCIAL PLANTEA
DISMINUIR LOS TIEMPOS
PRODUCTIVOS UN12% Y REDUCIR
LOS SALARIOS POR TRAMOS

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. La direccion de Asien-
tos Esteban propuso ayer rebajar
los despidos de 81 a 40, de los que 34
se producirian en talleres y seis en
oficinas, informaron fuentes sindi-
cales. A esta propuesta, el comité
plante6 como alternativa una reba-
ja salarial por tramos para 2012 y
una congelacion para 2013; ademas
de mejorar la productividad, al
bajar los tiempos un 12%, “lo que
supone una hora diaria por traba-
jador”, explicaron estas fuentes.

Asi, 1a parte social establecié para
aquellas personas que ganan hasta
35.000 euros, una reduccién del 5%
en 2012; para los que se encuentran
en el tramo de los 35.000 a los 37.500,

un descenso del 7,5%; de 37.500 a
40.000, un 10%; y de mas de 40.000,
una bajada del 20%.

El documento del comité no con-
templaba ninguna extincién de con-
trato. Tras escuchar esta proposi-
cién, la empresa sigui6é defendiendo
lanecesidad de prescindir de 40 per-
sonas. Ante esta respuesta, el comi-
té decidi6 levantarse de la mesa y
encerrarse en la sala de reuniones
en sefial de protesta contra este expe-
diente mixto, cuyo periodo de con-
sultas concluye ya. Asi, al mismo
tiempo que se llevaba a cabo esta
accién, cerca de 80 trabajadores de
Asientos Esteban se concentraron en
las instalaciones de L.andaben.

REFORMA LABORAL “Nuestro expe-

diente de regulacion deempleoesun .

claro ejemplo de lo que pueden hacer
las empresas con la reforma laboral.
Su aplicacién es perversa e impide
cualquier tipo de negociacion”,
remarcaron fuentes del comité,

horas después de quedarse en la
fabrica para pasar la noche.

Tras el encierro, hoy van a cele-
brar asambleas con la plantilla, en

El comité se encierra
en las instalaciones
de Landaben para
defender todos los
puestos de trabajo

4
las que informaran sobre los alti-
mos pasos producidos en las nego-
ciaciones, y someteran a votacién
el planteamiento de la empresa. De
esta forma, el comité respetara lo
que decidan los empleados.

La direccién de Asientos Esteban,
dedicada al disefio y produccién de
asientos para autobuses y autoca-
res, presenté el pasado 26 de abril
un ERE para despedir a 81 trabaja-
dores, de una plantilla de 177, ad
mas de otras medidas. 2

- La plantilla de

Inasa reanuda la

huelga indefinida
en lrurtzun

Ladirecci6n y el comité
se retinen hoyen el
Tribunal Laboral

PAMPLONA. La plantilla de Inasa, en
Irurtzun, reanudo6 ayer la huelga
indefinida para mostrar su rechazo
al cambio sustancial de las condi-
ciones de trabajo a partir del 1 de
junio y'su repulsa a la “nula” dispo-
sicion de 1a empresa a llegar a un
acuerdo, dijeron fuentes sindicales.
A propuesta del comité, la direc-
cién y la parte social se reuniran
hoy en el Tribunal Laboral, donde
volveran a intentar alcanzar un
acuerdo. El comité defendera su
ultimo documento de 16 puntos, en
el que contempla rebajas salariales
de un 24% de media y acordar un
pacto cuya vigencia sea de cinco
afos. ;Qué sucedera hoy? »S.Z.
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Hipermercado Eroski de Pamplona. roTo: Javier BErGASA

Eroski reduce sus pérdidasala
mitad en un ejercicio en que
sus ventas cayeron un 3,2%

LA EMPRESA HA REBAJADO SU DEUDA EN1.052
MILLONES EN TRES ANOS, UN TERCIO DEL TOTAL

La compaiiia atribuye los resultados al descenso de los
precios y a unos gastos financieros de casi 182 millones

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Eroski redujo sus pér-
didas a la mitad en el altimo ejerci-
cio, un periodo que se sald6 con un
resultado negativo de 36 millones de
euros. El grupo de distribucion vivio
un nuevo ano de dificultades en un
entorno de crisis, que se plasmoé con
una reduccién de un 3,2% de las ven-
tas, hasta los 6.639 millones, sobre
todo por la reduccion de precios.

El grupo cooperativo continué asi-
mismo con la reduccion de deuda
iniciada hace ya dos afios. Durante
el dltimo ejercicio, que concluyé el
pasado 31 de enero, Eroski redujo su
deuda en 291 millones de earos, con
lo que el montante total ha dismi-
nuido en 1.052 millones de euros en
el (ltimo trienio, “un tercio del total
de la deuda”. Buena parte de esta
deuda se generd en 2007 con la adqui-

"LAS CIFRAS

ble

® Aperturas. Durante el pasado
ejercicio el grupo cerré o traspasé
otros 113 establecimientos, por lo
que su red comercial queda en
2.207 tiendas.

23

o Millones por reducir precios.
Fue el ahorro para los clientes.

sicién de la cadena catalana Capra-

-bo, por 1a que Eroski pagé algo mas

de 1.200 millones de euros en una
operacion que le ha lastrado finan-
cieramente en los tiltimos afios. Solo
en los pasados 12 meses, Eroski tuvo
que hacer frente a unos gastos finan-
cieros de casi 182 millones de euros.

Para hacer frente a la deuda,
Eroski inicié la venta de hiper-
mercados e incluso de su actividad
en Francia, donde traspasé su
negocio a Intermarché, socio de la
cooperativa en la alianza Alidis.
Esta operacion se encuadra dentro
de una politica de “realizacion de
activas”, tal y como explicé el pre-
sidente de la compaiiia, Agustin

‘Markaide. “El balance del ejercicio

es satisfactorio, con una importan-
te reduccion de deuda, gracias ala
mayor eficiencia y con una mejora
en la cuota de mercado, gracias a
una propuesta comercial competi-
tiva en precios y equilibrada entre
marcas lideres y marcas propias”,
subray6 Markaide.

SIN BENEFICIOS PARA LOS SOCIOS
Estos resultados condicionan los
de la cooperativa Eroski, que cerré
el ejercicio 2011 con unos benefi-
cios de 42 millones de euros, fren-
te a los 93,2 millones de euros que
logré un afio antes.

La asamblea general de delega-
dos de Eroski sociedad cooperati-
va, que esta convocada el 23 de
junio, abordara la propuesta del
consejo rector de priorizar la dota-
cién de las reservas voluntarias,
con la no remuneracion de capital
a los socios ni la distribucion de
retornos. “La extraordinaria dura-
cién del duro entorno econémico
y las incertidumbres sobre la reac-
tivacion del consumo en el merca-
do llevan al consejo rector a pro-
poner una distribucion de los
resultados obtenidos en 2011 pru-
dente y centrada en el fortaleci-
miento de los fondos propios de la
cooperativa”, sefialé la compaiiia,
que cuenta con 8.477 socios traba-
jadores, de los 1.060 estan en Nava-
rra. Estos socios participan en la
gestion, en la propiedad y en los
resultados de la compaiiia.

' AGROALIMENTACION > Vegetales

Linea Verde Navarra factura
18 millones de euros en 2011

Vegetales Linea Verde Navarra
cerrd 2011 con una facturacion de
18 millones de euros, lo gue supone
un sensible crecimiento desde 2008,
ano en que el grupo italiano Linea
Verde se asocion con AN y desem-
barco en Navarra. Aquel aiio se fac-
turdé por valor de un millén de
euros. La empresa, especializada en
productos de cuarta gama (verdu-
ras, frutas y hortalizas), que
comerciualiza en marca blanca y
como ensena DimmidiSI, tiene su
central en Tudela, donde cuenta
con ocho lineas de produccién y
que ha generado 150 puestos de
trabajo. Vegetales Linea Verde fue
fundada en Italia en 1991 por los
hermahos Giuseppe y Domenico
Battagliola. >D.N.

ENERGIA > Sodena desinvierte
en ESA, dondeentrael
grupor noruego Cogen AS

Cogen Energia Espaiia, filial de la
compaiiia de capital noruego Cogen
AS creada en 1993, ha pasado a ser
el primer accionista de ESA (Ecoe-
nergia Sistemas Alternativos, S.L.),
con sede en Pamplona, tras la desin-
version realizada por Sodena en la
segunda quincena de este mes de
mayo. Cogen AS tiene también pre-
sencia en Navarra, como socio
mayoritario de la panta de cogene-
racién instalada en la planta del
grupo Kanuf, fabricante de polieti-
leno expandido, en Aoiz. >D.N.

DISTRIBUCION > El grupo Miquel
Alimentacié abreun SPAR
en Villafranca

Miquel Alimentacié Grup se ha
fijado el objetivo de abrir 12 fran-
quicias SPAR en la Comunidad
Foral de Navarra entre 2010 y 2013.
De éstos, el de Villafranca, que se
abre hoy, es el cuarto, después de
los inaugurados en Tafalla, Riba-
forada y Cintruénigo, que supu-
sieron la creacion de cerca de 20
empleos indirectos.>D.N.

El comité de DIARIO DENOTICIAS
rechazael EREdereduccion

CONSIDERA QUE SU APLICACION
AFECTARA A LA CALIDAD Y
PERDURABILIDAD DEL
PROYECTO EDITORIAL

PAMPLONA. El comité de DIARIO
DE NOTICIAS rechazé ayer el ERE
de reduccion de jornada, de hasta
un 25%, presentado por la direc-
cioén de la empresa y exigié un plan
de futuro que asegure la continui-
dad del proyecto.

Kepa Garcia, presidente del comi-
té de empresa (cuatro delegados de
CCO9, tres de LAB y dos de Solida-
ri), explicé que el Expediente de
Regulacion se viene a sumar a
“varios despidos previos y una con-
gelacion salarial”, asi como a una
rebaja de salarios gue fue pactada
con el comité para “hacer frenteala
grave situacion econémica que afec-
ta al tejido productivo nacional y
muy especialmente a los medios de
comunicacion”. E1 ERE, explicé Gar-
cia, afecta a 111 de los 129 trabajado-
res de la empresa, comenzara a apli-

carse el 1 de junio y tiene el 31 de
diciembre como fecha de conclusion.

Arropado por Javier Leoné, Sagra-
rio Zabaleta, Paula Herrero, Paula
Echeverria, Enrigue Conde e Iiaki
Camara, miembros también del
comité de empresa, por antiguos
miembros del comité, y con el apo-
yo de delegados sindicales de Diario
de Navarra, TVE, Onda Cero, Gara
o0 Navarra TV, Kepa Garcia sefialo
que, ante la falta de una argumen-
tacion suficiente, han decidido con-
vocar una concentracion para
maiiana a mediodia en la plaza del
Castillo de Pamplona. El comité ha
recogido cientos de firmas de apoyo
y ha iniciado también una campa-
1a en las redes sociales.

“Este ERE solo puede afectar ala

La representacion
laboral ha convocado
una protesta para
mafiana a mediodia
en la plaza del Castillo

calidad y, por lo tanto, a 1a perdu-
rabilidad del proyecto”, dijo Kepa
Garcia, quien leyé un comunicado
en el que se recalcaba que DIARIO
DE NOTICIAS “es un proyecto via-
ble y rentable, que leen diariamen-
te 90.000 navarros, un periodico que
ha sido capaz de sortear la crisis
muy dignamente, con una reduc-
cién de ventas y publicidad menor
que nadie y con la menor distancia
de la historia con respecto a su
maximo competidor”. El comité
explico que “la gestion del consejo
de administracion, con unas inver-
siones poco prudentes e insosteni-
bles en el tiempo, esti detras de bue-
na parte” de los problemas.

Para la asistencia a la concentra-
cion de mafiana, el comité apelo a “la
sociedad navarra, cualquiera gue
sea su ideologia y condicion, a todos
los que consideran imprescindible
para Navarra seguir contando con
un medio escrito de calidad y que
siga sirviendo como hasta ahora a
la Navarra distinta, a la Navarra que
durante tanto tiempo algunos han
querido mantener silenciada”. >D.N.

La direccion de la empresa
asegura el futuro del
proyecto periodistico

RECALCA QUE LAS MEDIDAS
TIENEN COMO OBJETIVO
PRIORITARIO EL
MANTENIMIENTO DEL EMPLEO

PAMPLONA. La direccion de Zeroa
Multimedia hizo piiblico también un
comunicado en el que responde al
comité de empresa y asegura gue el
proyecto empresarial y periodistico
tiene futuro. Se transcribe integra-
mente a continuacion: :
“La direccion de Zeroa Multimedia
SA ha presentado un ERE suspensi-
vo con base en causas econémicas y
productivas que estan expuestas en
lamemoria explicativa entregada al
comité de empresa y que la empresa
pone a disposicion de todas las per-
sonas de la plantilla, como una medi-
da mas para garantizar la viabilidad
del proyecto evitando tener gque
extinguir contratos. El 14 de mayo se
abrié un periodo de consultas gue
expira el dia 29 de mayo, entre la

empresa y el comité de empresa,
sobre las condiciones del ERE, tal
como manda la Ley”.

“En pleno periodo de consultas,
el comité de empresa ha puesto en
marcha una serie de acciones
basandose en falsedades, atacando
gravemente a la empresa, a su cre-
dibilidad, a la de su periddico, DIA-
RIO DE NOTICIAS, y a todas y
todos los profesionales que forman
parte de este proyecto fundamen-
tal para Navarra”.

“El proyecto empresarial y perio-
distico tiene futuro y seguiremos
tomando las medidas oportunas
para garantizarlo. Hasta la fecha,
todas las decisiones de la empresa
han tenido como objetivo priorita-
rio el mantenimiento del empleo. La
empresa es consciente de contar con
el apoyo mayoritario de la plantilla.
Los ataques recientes incorporan
riesgos adicionales que, sin duda,
penalizaran el futuro de todas las
personas que formamos parte de
este proyecto”. >D.N.
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Situacién actual de la planta de HTN Biogas SL, ubicaa en Caparroso. FoTo: A. 1ZKO

LEGT 3T

Uno

de los enormes motores, en el interior de la instalacién. roto: a. 1zko

5

Laplanta HTN Biogas de Caparroso es capaz
~ deabastecer de electricidad a7.000 hogares

ES LA MAYOR DEL ARCO MEDITERRANEO,
PRODUCE 4.000 KW/HORA Y EVACUA 2900 KW

Cuenta con los depésitos atornillados mayores del mundo
y dispone de un sistema tinico para la supresion de olores

AINARA IZKO
CAPARROSO. Tras un aino de roda-
je, la innovadora planta de biome-
tanizacién ubicada en el término
municipal de Caparroso realiz6
ayer una jornada de puertas abier-
tas para exponer piblicamente las
actividades que realiza en pro del
medio ambiente. Propiedad de
HTN Biogas SL, empresa formada
por Biorrenovables SL (compues-
ta por Anka Servicios Veterinarios
y Granja Valle de Odieta) y el Gru-
po AN, esta planta aporta segun
sus propietarios la solucién “mas
ecolégica” al tratamiento de resi-
duos agroindustriales, que pas-
teuriza en su totalidad, y que, por
un lado, transforma en energia ver-
de limpia y renovable capaz de
abastecer a 7.000 hogares y que, por
otro lado, crea abono organico
“seguro”, tanto liquido como s6li-
do, capaz de sustituir al fertilizan-
te inorganico ahorrando en los dos
procesos el equivalente a 3,5 millo-
nes de litros de gasolina.

Considerada la planta de biogas
mas grande del arco Mediterraneo,
y por tanto del sur de Europa, con
una produccion de 4.000 kilovatios
hora y una evacuacion de 2,900
kw/hora, cuenta con los depositos
atornillados mayores del mundo y
dispone de una sistema tinico de
maxima eficiencia para la supre-
sion de olores consistente en un tra-
tamiento biol6gico que filtra el aire
de las naves y depositos, evitando
los olores amoniacales y acidos gra-
sos volatiles. Del mismo modo, pun-
tualizar que actualmente no existe
ninguna otra planta de estas carac-
teristicas en todo el Estado que rea-
lice 1a pasteurizacion total ni que
convierta el gas en electricidad en
motores de 2.000 kilovatios hora
(que son cuatro veces mayores que
los habituales), ni que a la tecnolo-
gia danesa de Giltima generacién

CARACTERISTICAS

o Funcionamiento. Transforma los
desechos agroindustriales en ener-
gia verde y renovable y abono orga-
nico tras un proceso de.biometani-
zacién que ademas de evitar la emi-
sién de CO; a la atmésfera suprime
todos los residuos, por lo que es
considerada la solucién mas ecolé-
gica para el tratamiento tanto de
purines como de subproductos.

@ Particularidades. Es la Unica
planta del Estado que realiza una
pasteurizacién total y que convierte

el gas en electricidad en motores de

2.000 kilovatios hora {cuatro veces
mayores que los habituales).

® Reduccién de emisiones de CO2.
El aprovechamiento del metano
reduce las emisiones de gases de
efecto invernadero en 15.060 tone-
ladas de CO, y produce 190.000
toneladas de digestato (abono),
totalmente pasteurizado, lo que
evita la emisién de otras 2.050
toneladas de CO,.

LA CIFRA

5 5

© Millones de litros de gasolina. En
la transformacién de residuos en
energfa y en la creacién de abono, la
planta ahorra el equivalente a la
cifra arriba expuesta.

sume la innovacién de las punteras
renovables navarras.

Destacar también, que su puesta
en marcha ha sido clave a la hora
de aprovechar el metano para la
produccién de electricidad, ya que
con ello se han reducido las emi-
siones de gases de efecto inverna-

dero en unas 15.060 toneladas de
CO,, produciendo a su vez 190.000
toneladas de digestato, o 1o que es
lo mismo, un abono organico de
calidad al ser la inica planta que
pasteuriza todos los residuos
agroindustriales que utiliza como
materia prima, lo que evita la emi-
si6n de otras 2.050 toneladas de CO,,
el equivalente a un millén de litros
de gasoil. Asimismo, subrayar que
para evacuar la energia, la planta
dispone de una subestacién eléctri-
ca de 66 kv de 4.000 KVA, con centro
de transformacion de 13.200 V a 400
V con una potencia instalada en
estos momentos de 3.600 kw.

Con un presupuesto superior a
los 14 millones de euros, ademas de
dar una correcta solucion
medioambiental a los residuos
agroindustriales, ha permitido
generar en la zona 13 puestos de
trabajo directos y 10 indirectos, a
lo que se afiaden los propios de la
vaqueria- Valle de Odieta, con la
que se alcanzan los 50 empleos
directos y otros tantos indirectos.

Los purines procedentes de las
vacas lecheras de la Granja Valle
de Odieta suponen actualmente el
principal aporte de la planta y lle-
gan por gravedad desde la instala-
cioén ganadera ubicada dos kil6-
metros al norte a través de una
tuberia cerrada. El resto de sub-
productos agroindustriales, tanto
so6lidos —como la gallinaza de las
granjas avicolas o desperdicios—
como liguidos se descargan en una
nave cerrada y sellada, provista
del sistema de biofiltros de deso-
dorizacion del aire.

ABONO DE CALIDAD El digestato o
abono resultante del proceso, que
afiade a la riqueza fertilizante el
aporte de materia organica a las tie-
rras donde se aplica -tierras semi-
aridas del Valle del Ebro muy cas-
tigadas por los cultivos de regadio
a las que mejora su estructura y
capacidad de retenci6én de agua-se
transporta en camiones especificos
y tractores con cubas adaptadas. El
digestato liquido se aplica en un
radio de 20 kil6metros y el s6lido en
un radio de 40 kilémetros.

De cara el futuro, Adrian Gonza-

lez, gerente de HTN Biogas SL, ade-
lanta que la empresa pretende “tra-
bajar el aprovechamiento de calor
excedentario de la cogeneracion de
motores”, facilitando la implanta-
cién de una emprésa capaz de utili-
zar este calor, asicomo incidiren el

aprovechamiento de fuentes de que-
ratina para producir mas gas o
experimentar “pretratamientos
para conseguir mejor rendimiento
de los purines”. Este tltimo pro-
yecto se firmara este mismo lunes
en Bruselas.
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V JORNADAS INTERNACIONALES'
DE ECONOMIA SOLIDARIA

reasnavarra@economiasolidaria.org 685 517 030
www.economiasolidaria.org/inscripcion_jornada_reasnavarra_2012

17:00 Presentacidn de la Jornada | Jardunaldiaren aurkezpena

17:30 Conferencia. Experiencias Internacionales que promueven la
Economia Solidaria desde los poderes piblicos.

Henri Arevalo. Vicepresidente de Ramonville, Francia (70. 000 hab. y 36 pueblos).

19:15 Videoconferencia. Perspectivas desde actores socialesy la
administracién del desarrollo de los programas y [as leyes de Economia

Solidaria en Ecuador.

Ximena Ponce. Hasta abril de 2012, Ministra de Ecuador Inclusién Econdmica y Social
(MIES), Verbnica Andino. MESSE {Movimiento de Economia Sacial y Solidaria de

Ecuador).

e

EMISION EN DIRECTO DE LAS JORNADAS JARDUNALDIEN ZUZENEKO EMANALDIA IKUSTEKO
www.economiasolidaria.org/jornada_reasnavarra_2012

17:00 Mesa redonda. ;ES posible una alianza entre las administraciones
publicas y la sociedad civil para un nuevo Modelo Econdmico?

Gobierno de Navarra, Berriozarko Udala. Red de Lucha contra la Pobreza, Gure

Sustraiak. CONGD Navarra.

18:15 Videoconferencia. La Revolucion islandesa: activistas sociales llegan al p

Parlamento.

Birgitta Jonsdottir. Activista, i:arl_amentarla, escritora, Wikileaks, Istandia,
19:30 Conferencia. Cémo puede apoyar la economia solidaria al desarrollo

comunitario.

Guillermo Rojo. Coop. ETCS. Barcelona.
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espaina-mundo

* El Congreso apruebalareforma
laboral, que ampara el despido
gratis hasta que el paro baje del 15%

PP Y CIU LIMAN EL CONTRATO PARA EMPREN DEDORES,
QUE CONTEMPLA UN PERIODO DE PRUEBA DE UN ANO

Méndez y Toxo, ayer a las puertas del Congreso. roro: ere

UGT y CCOO: “Da mas poder al empresario”

Los secretarios generales de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, y UGT, Can-
dido Méndez, acompafiados del lider de IU, Cayo Lara, y de la portavoz del
PSOE, Soraya Rodriguez, registraron en el Congreso una cartd dirigida al
presidente de la Camara, Jestis Posada, y a los diputados para que vota~
sen en contra de la reforma. Méndez y Toxo consideran que ayer se empeo-
16 el texto del decreto ley en aspectos como la limitacién de la ultraacti-
vidad, porque, segln ellos, va a suponer la desaparicion de cientos de con-
venios que estan pendientes de renovacién. Ambos avisanen la carta a los
diputados de que deben ser conscientes de que la reforma laboral facilita
y abarata el despido y da mas poder al empresario, no reduce las modali-
dades de contratacion, rompe el equilibrio en la negociacion colectiva e
impulsa el despido en el sector Ptﬁblico.

“No creara empleoy en:

UXUE BARKOS (GEROA BAI) CREE
QUE LA REFORMA "DA PALOS DE
CIEGO Y CONSAGRA EL CONCEPTO
DE FLEXI-INSEGURIDAD"

PAMPLONA. La diputada de Geroa
Bai, Uxue Barkos, rechazé la refor-
ma laboral porque “mantiene el
recurso de apelar al fraude para cer-
cenar dcrechos y consagra el nue-
vo concepto de flexi-inseguridad
como respuesta a la demanda de los
mercados”.

La diputada navarra considera
que la reforma laboral “no genera-
ra empleo, todo lo contrario, nos
traen una reforma que precariza,
que abarata el despido y que busca
de manera deliberada enfrentar a
trabajadores y empresarios”.

En su intervencion de ayer en la
Comisién de Empleo y Seguridad

Social, Uxue Barkos mostré su
“malestar” ante el procedimiento
seguido para la aprobacion de la
reforma, y criticé que “los grupos
de la oposicion hemos llegado a un
debate sin poder estudiar los textos
que se pretenden aprobar”.

Concretamente, Barkos denuncié
que “hoy, poco antes de dar comien-
20 la comision, el PP nos ha ofreci-
do un texto voluminoso, con 26 nue-
vas enmiendas transaccionales que
se incorporan al proyecto de ley y
que cambian de modo sustancial y
radicalmente en algunos aspectos
el texto propuesto”.

“Nos traen un texto voluminoso
con nuevas aportaciones que el
grueso de los grupos de la oposicién
no hemos tenido oportunidad de
conocer, y con una circunstancia
reglamentaria que no abunda en lo
que entendemos razonable en la tra-
mitacién de un proyecto de ley de

La nueva norma reduce de dos afios a uno la prorro
de los convenios colectivos, como pedia la patron

MARID. El Congreso de los Diputados
aprobo ayer el proyecto de ley de la
reforma laboral con 46 enmiendas,
entre ellas 1a que limita a un afio la
prérroga automatica de los conve-
nios colectivos y la que pone fecha de
caducidad al contrato paralas pymes
y los emprendedores si baja el paro.

La comision de Empleo del Con-
greso de los Diputados aprobd, con
competencia legislativa plena, el pro-
yecto de ley de la reforma laboral,
que ahora sera enviado al Senado,
que esta previsto que nuevamente lo
devuelva al Congreso en junio para
su aprobacion definitiva.

El texto sali6 adelante con los 25
votos a favor del PP y de CiU; vota-
ron en contra PSOE, Izquierda Plu-
ral, UPyD, PNV, Geroa Bai y BNG (en
total 17). :

Delas 46 enmiendas incorporadas,
el PP introdujo 16 en el tramite dela
ponencia y otras 30 las pacto ayer con
el resto de grupos, entre las que des-
tacan 17 con CiU y siete con el PSOE.

Mientras que las acordadas con
CiU tocan a aspectos fundamentales
de la reforma, las transaccionadas
con el PSOE se centran en la racio-
nalizacion de los horarios laborales

~ oen laempleabilidad de los discapa-

citados.

El PP ha pactado con CiU que el
contrato indefinido para emprende-
dores y pymes de menos de 50 traba-
jadores—fija un periodo de prueba de
un afio en el que no hay indemniza-
cién por despido-desaparezca sibaja
el paro al 15% frente a la tasa actual
del 24,4%.

También ha acordado con los
nacionalistas catalanes que los tres
trimestres consecutivos de caida de

esta envergadura”, lamenté. Afia-
dié que el grupo popular ha pre-
sentado “nuevas aportaciones sin
que los grupos de la oposicién poda-
mos vetar ninguna de ellas” y afir-

Uxue Ba-:l;) (Geroa Bai), jnto a Rafa I..-a_rreiha, de Amaiur. roto: EF.E

ingresos o ventas que permiten des-
pedir por causas econémicas se com-
paren con el mismo periodo del afio
anterior, asi como los dos trimestres
que permiten a un empresario dejar
sin efecto (descuelgue) lo pactado en
convenio.

CiU y PP también se han unido
para aumentar del 5% al 10% (180
horas) 1a jornada que puede modifi-
car un empresario para incentivar
la contratacion de familiares de los
auténomos y de fijos discontinuos y
para que tratamientos como el can-
cer no se tengan en cuenta como cau-
sa de despido por absentismo. En
cuanto al absentismo, se amplia el
cémputo de faltas para el despido,
segin lo acordado con CiU, que aho-
ra deberan superar el 5% de las jor-
nadas habiles durante el ano, lo que
se traduce en 12 0 13 ausenciasenun
ano, frente a las ocho iniciales. Ade-
mas, quedan excluidas las bajas por
tratamiento de enfermedades graves,

EL DATO

@ Acuerdos con PSOE e IU. EI PP
acordd con el PSOE que las empresas
de trabajo temporal podran actuar
como agencias de colocacién cuando
cuenten con la correspondiente autori-
zacién y que los trabajadores discapa-
citados puedan ser trasladados por su
empresa a otra localidad en que sea
mas accesible su tratamiento. Con
Izquierda Plural acordé que al con~
trato de formacién y aprendizaje
puedan acogerse los trabajadores
que cursen formacién profesional del
sistema educativo y que su prérroga
no pueda ser inferior a seis meses.

mo que “no podemos participar por
lo tanto de ninguna manera en la
redaccion de este texto, por cuanto
estamos en comisién y se nos hur-
ta la posibilidad de debate con un

como el cancer.

Anteriormente, la ponencia de la
Comision de Empleo ya habia acor-
dado incorporar una veintena de
enmiendas del PP y otras tres pacta-
das por esta formacion con UPyD
para extender a las victimas del
terrorismo los beneficios en materia
de contratacion que se aplican a las
de violencia de género y a discapaci-
tados. Otra enmienda destacada que
se introduce, esta vez pactada con
Foro, es que la ultraactividad —pro-
rroga automatica de los convenios
una vez que han expirado y no hay
acuerdo para su renovacion-— se limi-
te a un afio, como pedia la patronal,
en vez de a los dos que recogia el tex-

to original.

PROTESTAS DE LA OPOSICION El
debate de ayer comenz6 con las pro-
testas de la oposicion -salvo CiU-
porque el PP reparti6, minutos antes
del inicio, el texto de las 27 enmien-
das, lo que les impedi6 conocerlasen
profundidad. El presidente de la
comision, José Eugenio Azpiroz,
aplazo el inicio una hora y luego la
oposicion le pidi6 que la suspendie-
se hasta hoy, lo que no acepto por la
urgencia y necesidad de la reforma.
Los partidos de la oposicion, salvo
CiU, coincidieron en el debate en
denunciar que la norma laboral no
generara empleo, da todo el poder al
empresario y acaba con la negocia-
cion colectiva. Ademas, con CiU se
han negociado bonificaciones por
nuevas altas de familiares colabora-
dores de trabajadores auténomos.
La bonificacion equivaldra al 50%
de la cuota que resulte de aplicar
sobre la base minima de cotizacién
durante los 18 meses inmediata-
mente siguientes a la fecha de alta.
Ademas, se ha pactado que los “des-
cuelgues” de un convenio de ambito
superior se produzcan sila empresa
suma dos trimestres consecutivos de
disminucién persistente de ingresos -
ordinarios o ventas respecto al mis-
mo periodo del afio anterior. >EFE/E.P.

Trentara a trabajadores y empresarios”

minimo de conocimiento de causa”.

Asimismo, la diputada de Geroa
Bai asegurd que “esta reforma labo-
ral da palos de ciego en torno a la
necesidad que tenemos de reformar
nuestro mercado laboral, y termi-
na obligando a los grupos parla-
mentarios a votarla a ciegas”.

Segiin Barkos, “el texto mantiene
ademas el recurso de apelar al frau-
de para cercenar derechos” y como
ejemplo, Uxue Barkos se ha referi-
do al hecho de que con la nueva
reforma “las bajas por enfermedad
terminan siendo un recurso para el
despido de los trabajadores”.
“Hubiera sido mas que razonable
que las transaccionales hubiesen
tenido efecto sustancial sobre cues-
tiones como_esta, y no en ahondar
como al final ha sucedido en algu-
nas de las propuestas que el Parti-
do Populr nos traia”, indicé Uxue'
Barkos. >D.N.
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Bankia pedira otros 15.000 millones
al Estado para “limpiar” su balance

APROBARA HOY UN PLAN DE SANEAMIENTO QUE
DESBORDA LAS PREVISIONES DEL GOBIERNO

Las acciones de la entidad financiera se hunden en bolsa
por el riesgo de que afloren fuertes pérdidas no contempladas

MADRID. El grupo de Bankia afron-
ta hoy un dia decisivo. El consejo de
administracion se retine para apro-
bar su plan de saneamiento, que
incluira una peticion de ayudas
ptblicas multimillonaria y sin pre-
cedentes comparables por su cuan-
tia. Aunque la cifra no ha trascendi-
do, 1alimpieza del balance de la enti-
dad ante el deterioro de sus activos
rondara los 15.000 millones de euros.
Fuentes financieras citadas por Efe
sefialan que incluso superara esa
cifra, que la entidad decliné comen-
tar. Otras fuentes del sector cuestio-
naron el método de calculo con que
se llegaba a esa cifra, pero admitie-
ron que es una estimacion razona-
ble. La matriz de Bankia, el Banco
Financieroy de Ahorros (BFA) yaha
pedido la conversion en acciones de
otros 4.465 millones. Fuentes cerca-
nas ala entidad sefialaron que se han
analizado toda la cartera de crédito,
todos los activos y las participacio-
nes industriales y que las necesida-
des de saneamiento son enormes.
El ministro de Economia, Luis de
Guindos, recordo el miércoles en el
Congreso que el grupo BFA tiene
pendientes de cubrir provisiones por
el crédito promotor de unos 7.100
millones y necesita dotarse de un col-
chén de capital de unos 1.900 millo-
nes. Ese seria el suelo de 9.000 millo-
nes minimos que necesita BFA.
Ademas, debe reconocer el valor
razonable de las participadas y evi-
tar asi que sus cuentas tengan sal-
vedades. BFA tiene contabilizadoen
sus cuentas su 45% de Bankia en
12.000 millones cuando en bolsa tie-
ne un valor de menos de 1.500 millo-
nes y el auditor estaba dispuesto a
admitir como maximo una valora-
cion de unos 8.000 millones, antes de
conocerse el deterioro adicional de
la cartera. Solo poner a precio de
mercado esta participacion ya

supondria un ajuste adicional de
10.000 millones en BFA, aunque no
seria trasladable a Bankia. También
requeririan fuertes ajustes otras par-
ticipadas como Iberdrola.

Junto a ello, el analisis del resto de
las carteras y activos puede haber
arrojado necesidades de saneamien-
to multimillonarias para cubrir la
pérdida en créditos hipotecarios, a
empresas y al consumo.

El ministro de Economia, Luis de
Guindos, sefiald el miércoles que el
Gobierno inyectaria en el grupo de
Bankia todo el capital que fuera nece-
sario. Ante esta invitacion, lo 16gico
es que José Ignacio Goirigolzarri, el
nuevo presidente, pida el maximo
posible de ayudas para dejar el balan-
ce completamente saneado. El pro-
blema es que cuanto mas dinero
publico se pida, menos participacion
tendran en BFA las cajas accionistas,
que podrian llegar incluso a perder

-toda su participacion.

DESPLOME EN BOLSA Mientras, las
acciones de Bankia cayeron ayer un
7,4% en bolsa penalizadas por el ries-
go de que afloren fuertes pérdidas y
seanecesaria una macroampliacion
de capital que diluya la participacion
de los actuales accionistas.

Las necesidades de capital del gru-
po de Bankia desbordan las previ-
siones de Economia, formuladas por
el ministro de Economia Luis de
Guindos, hace menos de dos sema-
nas. Luis de Guindos dijo que para
todo el sector haria falta una cifra
“claramente inferior” a los 15.000
millones y como préstamos retri-
buidos al 10%. Con una sola entidad
se rondara esa cifra y como capital,
sin intereses. Esta ayuda de 15.000
millones supone una cifra mayor de
la que tiene previsto ahorrar el
Gobierno con el recorte de 1a sani-
dad y la educacion. >D.N. -

José l-gnacio Goirigolzarri, presidente de Bankia. roto: ere

Rajoy contempla crear un banco publico
con las entidades en manos del Estado

LA UNION DE CATALUNYACAIXA,
NOVAGALICIA Y BANKIA DARIA
LUGAR A UN GIGANTE DE
450.000 MILLONES EN ACTIVOS

MADRID. El Gobierno es consciente
de que las nuevas exigencias a la
banca pueden frenar el interés por
las subastas de entidades en manos
del Estado y por eso estudia, entre
otras opciones, la posibilidad de
crear un banco publico con ellas.
Segiin han explicado a Efe fuentes
proximas al proceso, por el momen-
to no hay ninguna decision tomada,
pero la vuelta de tuerca de la refor-
ma financiera y el estudio de los
balances por parte de consultoras y

[}

auditoras ha hecho plantearse alter-
nativas. El ministro de Economia y
Competitividad, Luis de Guindos, ya
reconocié el miércoles que se bara-
jaban distintas posibilidades. Un dia
después, fuentes proximas al proce-
so aseguran que el escenario central
para el Ejecutivo seguiria siendo
subastar entidades nacionalizadas,
como Banco de Valencia, Catalun-
yaCaixa, NovaGalicia y posterior-
mente la participacion del Estado en
Bankia. Si bien, admiten que parece
dificil llevarlas a cabo a corto piazo.

En este momento, la inica subasta
gue parece mas facil es 1a del Banco
de Valencia, por el tamatio de la enti-
dad, mientras que la gran incognita
se plantearia con CatalunyaCaixa,
cuya subasta estaba prevista para

antes del verano. En el caso de esta
entidad, cuyas cuentas ya estan estu-
diando los bancos interesados, todas
las opciones estan abiertas, desde
retrasar la subasta, utilizar la enti-
dad como un banco ptiblico o jun-
tarla a otras entidades participadas
por el Estado.

PLAZOS NovaGalicia, que dispone de
plazo hasta septiembre para encon-
trar inversores, parece complicado
que vaya a evitar ser subastada,
como podria pasarle a Bankia tras su
saneamiento, por lo que el Gobierno
tendrd que pensar también qué
hacer con ellas. El Estado se debe
replantear su estrategia de desin-
version, explica una fuente finan-
ciera, que recuerda que los bancos

son partidarios de agrupar las subas-
tas y plantean que quiza lo mejor
seria hacerlo mas adelante. Por el
momento, lo Ginico que esta claro es

. que en pocos dias el Estado contro-

lara el 20% del sistema financiero
espaiiol y que una hipotética union
del banco de CatalunyaCaixa, el de
NovaGalicia y Bankia daria lugar a
un gigante con mas de 450.000 millo-
nes de activos.

Por otra parte, los secretarios gene-
rales de CCOO y UGT, Ignacio Fer-

nandez Toxo y Candido Méndez, se

mostraron contrarios a que el Esta-
do haya nacionalizado Bankia con el
Unico proposito de volver a venderla
cuando esté saneada. Toxo sefial6 que
“el sector financiero necesita una
reestructuracion, pero no por la via
que esta planteando el Gobierno”.
Méndez dijo que 1a entrada del Esta-
do en bancos privados no puede ser
considerado como la constitucion de
una banca ptiblica, sino como “una
argucia” parajustificar que se recor-
te en educacion y sanidad, mientras
“se mete dinero en Bankia”. >EFE

El Banco del
Vaticano destituye
a su presidente,

Gotti Tedeschi

La Santa Sede censura or
unanimidad su ?wtlon
finanzas de la Iglesia

CIUDAD DEL VATICANO. El Instituto
para las Obras de Religion (IOR),
conocido como el Banco del Vatica-
no, destituyo ayer a su presidente, el
italiano Ettore Gotti Tedeschi, de 67
anos, “por no haber desarrollado fun-
ciones de primera importancia para
su cargo” y al estar “preocupado”
por su gestion, informé el Vaticano.

El cese se decidié durante la
sesion ordinaria que celebré el
Consejo de Supervision, en la que
se aprobd —precisé el Vaticano en
un comunicado- una mocion de
censura contra Gotti Tedeschi, al
que se instd a renunciar también
como miembro del consejo.

“Tras una deliberacion, el Con-
sejo de Supervisién aprobé por
unanimidad un voto de censura
contra el presidente, por no haber
desarrollado funciones de prime-
ra importancia para su cargo”,
subrayo la oficina de prensa de la
Santa Sede en un comunicado.

Desde hacia tiempo, segan el
Vaticano, el Consejo de Supervi-
sion del IOR estaba “preocupado”
por la gobernanza del banco.

PRIMERA IMPORTANCIA “Con el
paso del tiempo esa gobernanza ha
desatado una progresiva preocu-
pacién y a pesar de las repetidas
comunicaciones hechas en ese sen-
tido al profesor Gotti Tedeschi, la
situacion ha continuado deterio-
randose”, sefialo el Vaticano.

De momento se desconoce cuiles
son esas “funciones de primera
importancia” que no realizd el eco-
nomista italiano, que es presidente
del Santander Consumer Bank,
filial italiana del Banco de Santan-
der, y que fue nombrado presidente
del IOR el 23 de septiembre de 2009.

Gotti Tedeschi decliné comentar

la destitucion, sefialando que pre- '

feria callar, “ya que de otra mane-
ra solo diria palabras feas”.

Segtin el Vaticano, los miembros
del Consejo de Supervision del IOR
estan “entristecidos” por los acon-
tecimientos que han llevado al voto
de censura, “pero consideran que
esta accifn es importante para man-
tener la vitalidad del instituto”.

El IOR, subrayé el Vaticano,
“mira hacia adelante” y ya busca
a un nuevo “y excelente presiden-
te que ayude a recuperar eficaces
y amplias relaciones entre el IOR
y la comunidad financiera basadas
en el mutuo respeto de los estan-
dares bancarios internacional-
mente aceptados”.

Hoy se reunira la comision car-
denalicia de vigilancia del IOR,
que preside el cardenal secretario
de Estado, Tarcisio Bertone, para
analizar la decision del consejo y
decidir los pasos a seguir.

BLANQUEO DBINERO Gotti Tedeschi
esta siendo investigado por la Fis-
calia de Roma desde septiembre del
pasado afio por supuesta violacion
de las normas sobre la prevencion
del blanqueo de dinero.

Junto a Gotti Tedeschi también
esta siendo investigado el director
general del IOR, Paolo Cipriani. >EFE
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Cientos de personas se concentran noche y dia contra la
reforma laboral

Las concentraciones, que se han repetido en todas las capitales de provincia de Espafia, coinciden
con la tramitacion parlamentaria del proyecto de ley de reforma laboral.

‘Noche y dia contra la reforma’. Bajo ese lema, cientos de personas se concentraron el dia 23 por la noche y
el 24 al mediodia convocadas por los sindicatos CCOO y UGT en contra de la reforma impuesta por el
Gobierno, y en defensa de los servicios publicos y del Estado de Bienestar.

Las movilizaciones, que se celebraron en todas las capitales de provincia frente a las delegaciones del
Gobierno, coinciden con la tramitacidon parlamentaria del proyecto de ley de reforma laboral, que se vota el 24
de mayo en el Congreso de los Diputados. La reforma laboral supone el mayor ataque a los derechos
laborales de los trabajadores y trabajadoras y CCOO no parara hasta detenerla y hacer al Gobierno del PP que
rectifique.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/menu.do?Inicio:358032 24/05/2012
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CCOO muestra su apoyo a la plantilla del Diario de Noticias

CCOO apoya a los trabajadores y trabajadoras del periédico, que solicitan a la direccion un plan
de viabilidad después de soportar despidos, una congelacion salarial, y ahora se les pretende
aplicar un ERE del 25% de la jornada

CCOO de Navarra quiere expresar su apoyo al comité y a la plantilla del Diario de Noticias. Los actuales
gestores han decidido aplicar un ERE del 25% de la jornada para la mayoria de la plantilla y un 10% para los
cargos de responsabilidad. Esta medida se suma a varios despidos previos y una congelacion salarial, y fue
comunicada la semana pasada, apenas tres meses después de que la empresa y el Comité pactaran una
bajada generalizada de sueldos con la que hacer frente a la grave situacién econémica que afecta al sector
de los medios de comunicacién.

Desde CCOO de Navarra nos sumamos a la peticion que la plantilla ha realizado a la direccién al solicitar un
plan de viabilidad para este periddico. Desde CCOO creemos que la libertad de expresion y la pluralidad
informativa son garantias imprescindibles en una democracia. Por ello, es necesario garantizar la
persistencia de medios de comunicacién como el Diario de Noticias, que durante 17 afos ha dado voz a una
parte de la sociedad navarra.

CCOO anima a la ciudadania navarra a que acuda a la concentracion que tendra lugar este sdbado 26 de
mayo a las 12 del mediodia en la Plaza del Castillo.

www.navarra.ccoo.es/webnavarra/menu.do?Inicio:358190
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