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Radio Euskadi

11/01/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 152 seg

CONSEJO DE GOBIERNO. EL EJECUTIVO REFORMARA EL IRPF GARANTIZANDO UN MENOR ESFUERZO IMPOSITIVO DE LOS
CONTRIBUYENTES NAVARROS. OTROS ACUERDOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

11/01/2012 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 225 seg

ENTREVISTA CON DAVID LEZAUN, SECRETARIO GENERAL DE UAGN, SOBRE LA SUPUESTA PARALIZACION DE LAS OBRAS DEL
CANAL DE NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO. LEZAUN DUDA DE QUE LAS OBRAS PREVISTAS
PARA COMENZAR EN 2011 NO SE HAN INICIADO TODAVIA. ANADE QUE EL CANAL ESTA PARALIZADO.

IR. Pamplona- C. SER]

11/01/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 74 seg

EN NAVARRA LA SUBIDA DE IMPUESTROS ANUNCIADA POR EL GOBIERNO RAJOY NO SE VA A APLICAR TAL CUAL, SINO QUE SE
VA A MEJORAR Y VA A SER MAS PROGRESIVA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

11/01/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 89 seg

LA SEGUNDA FASE DEL CANAL DE NAVARRA SE ENCUENTRA PARALIZADA PORQUE NO HAY DINERO PARA SEGUIR ADELANTE
CON LAS OBRAS. DESDE UAGN SE HAN MOSTRADO INDIGNADOS CON LA PARALIZACION.

DESARROLLO:EL GOBIERNO HA DESMENTIDO LA NOTICIA PUBLICADA HOY. DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ
DEL GOBIERNO DE NAVARRA Y DE DAVID LEZAUN, SECRETARIO GENERAL DE UAGN.

11/01/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 99 seg

EL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS HA CONVALIDADO EL REAL DECRETO LEY POR EL QUE EL GOBIERNO DE LA NACION
ADOPTO MEDIDAS URGENTES EN MATERIA PRESUPUESTARIA, TRIBUTARIA Y FINANCIERA PARA LA CORRECCION DEL DEFICIT.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE SABINO CUADRA (AMAIUR).

11/01/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 133 seg

CONSEJO DE GOBIERNO. EL EJECUTIVO APROBARA EN SU PROXIMA SESION LA SUBIDA DEL IRPF CON LA PREMISA DE QUE
LOS CONTRIBUYENTES NAVARROS SIGAN EN MEJOR SITUACION QUE LOS DEL REGIMEN COMUN.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

11/01/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 166 seg

EL PORTAVOZ DEL GOBIERNO HA DICHO QUE LAS OBRAS DE LA SEGUNDA FASE DEL CANAL DE NAVARRA CUENTAN CON
FINANCIACION. LA UAGN PREGUNTA A YOLANDA BARCINA SOBRE LA PARALIZACION.

DESARROLLO:HA EXPLICADO QUE LO QUE AHORA SE ESTUDIA ES LA AMPLIACION DE LA PRIMERA FASE. DECLARACIONES DE JUAN LUS
SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO, Y FELIX BARIAIN (UAGN).

11/01/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 56 seg

CONFLICTO LABORAL EN PRHOSCOL. LA EMPRESA DE VIANA HA PRESENTADO UN EXPEDIENTE DE DESPIDO PARA TODA LA
PLANTILLA, 44 EMPLEADOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JAVIER GARCIA (CCOO).

11/01/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 20 seg

CONFLICTO LABORAL EN IC CONSTRUCCION. PRESENTADO UN EXPEDIENTE DE REGULACION PARA PRESCINDIR DE 25 DE SUS
150 EMPLEADOS.
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Canal 4 Navarral

11/01/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 100 seg

CONSEJO DE GOBIERNO. EL EJECUTIVO HA ACORDADO TRAMITAR UNA MODIFICACION DEL IRPF MAS PROGRESIVA Y QUE
PERMITA UN MENOR ESFUERZO IMPOSITIVO QUE LA REFORMA ANUNCIADA POR EL GOBIERNO CENTRAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO DE NAVARRA.

11/01/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 75 seg
CONSEJO DE GOBIERNO. EL EJECUTIVO HA AUTORIZADO LA VENTA DE 21 INMUEBLES DE SU PROPIEDAD.

DESARROLLO:SALDRAN A SUBASTA A LO LARGO DEL PRESENTE ANO Y EN CONJUNTO TIENEN UN VALOR ESTIMADO DE 16,7 MILLONES DE
EUROS. DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO DE NAVARRA.

11/01/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 38 seg

EL INDICE GENERAL DE PRODUCCION INDUSTRIAL DE NAVARRA REGISTRO EL PASADO MES DE NOVIEMBRE UN DESCENSO
INTERANUAL DEL 5,7%, MODERANDO LIGERAMENTE LA CAIDA TRAS EL 7,2 REGISTRADO EN EL PERIODO ANTERIOR.

11/01/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 53 seg
CONFLICTO LABORAL EN KAYABA. AYER FINALIZABA EL PERIODO DE CONSULTAS SIN ACUERDO.

DESARROLLO:LOS TRABAJADORES SE HAN MANIFESTADO ESTA MANANA FRENTE AL DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA Y EMPLEO PARA MOSTRAR
SU DESCONTENTO ANTE LA SITUACION DE LA EMPRESA. DECLARACIONES DE INAKI GOLDARACENA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE
KAYABA.

11/01/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 102 seg

LA ORGANIZACION AGRARIA UAGN DENUNCIA QUE LOS TRABAJOS EN EL CANAL DE NAVARRA NO SE ESTAN LLEVANDO A
CABO, MIENTRAS QUE EL GOBIERNO DE NAVARRA DEFIENDE QUE LAS OBRAS NO SE HAN PARALIZADO.

DESARROLLO: DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO DE NAVARRA, Y DAVID LEZAUN, SECRETARIO
GENERAL DE UAGN, Y FELIX BARIAIN, PRESIDENTE DE UAGN.

Canal 6 Navarral

11/01/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 102 seg

NAVARRA ABORDARA UNA REFORMA DEL IRFP MAS PROGRESIVA Y QUE PERMITA UN MENOR ESFUERZO IMPOSITIVO QUE EN
EL ESTADO Y ADAPTARA LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR EL GOBIERNO CENTRAL.

DESARROLLO:ESTA ADAPTACION SE PLASMARA EN UN DECRETO FORAL QUE SE APROBARA EN UNA PROXIMA SESION DE GOBIERNO.
DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO DE NAVARRA.

11/01/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 33 seg

EL GOBIERNO HA PUESTO A LA VENTA 21 INMUEBLES DE SU PROPIEDAD CON UN VALOR ESTIMADO DE MAS DE 16 MILLONES
DE EUROS.

11/01/2012 CANAL 6 NAVARRA | 21,30 h -- Magazine / Deportes -- 1380 seg

ENTREVISTA CON JOSE MARIA MOLINERO, SECRETARIO GENERAL DE CCOO EN NAVARRA, Y JUAN GOYEN, SECRETARIO
GENERAL DE UGT EN NAVARRA.

DESARROLLO:FALTA DE ACUERDO ENTRE PATRONAL Y SINDICATOS PARA UNA REFORMA LABORAL. REDUCCION DE LAS SUBVENCIONES A LAS
ORGANIZACIONES SINDICALES.

Popular TV Navarral

11/01/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 92 seg

EL PRIMER PAQUETE DE MEDIDAS DE AJUSTE ECONOMICO HA LLEGADO HOY AL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS DONDE HAN
SIDO APROBADOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE CRISTOBAL MONTORO, MINISTRO DE HACIENDA.

11/01/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 119 seg

CONSEJO DE GOBIERNO. EL EJECUTIVO FORAL ABORDARA LA REFORMA DEL IRPF DE FORMA MAS PROGRESIVA Y
PERMITIENDO UN MENOR ESFUERZO IMPOSITIVO QUE EN EL RESTO DEL PAIS. OTROS ACUERDOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4020da96e8c223c14bb438666914b6f5/3/20120111LA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4020da96e8c223c14bb438666914b6f5/3/20120111LA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4020da96e8c223c14bb438666914b6f5/3/20120111LA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4020da96e8c223c14bb438666914b6f5/3/20120111LA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eb21852897025a5e29c311fbf534944b/3/20120111LA03.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eb21852897025a5e29c311fbf534944b/3/20120111LA03.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eb21852897025a5e29c311fbf534944b/3/20120111LA03.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eb21852897025a5e29c311fbf534944b/3/20120111LA03.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4818ee8615016b2c9882793efbc6d0d8/3/20120111LA04.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4818ee8615016b2c9882793efbc6d0d8/3/20120111LA04.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4818ee8615016b2c9882793efbc6d0d8/3/20120111LA04.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=0e583c3aab29072f3024db19a761c125/3/20120111LA05.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=0e583c3aab29072f3024db19a761c125/3/20120111LA05.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=0e583c3aab29072f3024db19a761c125/3/20120111LA05.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=0e583c3aab29072f3024db19a761c125/3/20120111LA05.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a622d8a3a41daa705b54e588929bc19/3/20120111LA07.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a622d8a3a41daa705b54e588929bc19/3/20120111LA07.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a622d8a3a41daa705b54e588929bc19/3/20120111LA07.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a622d8a3a41daa705b54e588929bc19/3/20120111LA07.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=10c29539ed8a6812e39e940bc913e5e6/3/20120111CA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=10c29539ed8a6812e39e940bc913e5e6/3/20120111CA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=10c29539ed8a6812e39e940bc913e5e6/3/20120111CA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=10c29539ed8a6812e39e940bc913e5e6/3/20120111CA01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=28a15d43b2d7a45adc2eb6bf398479b7/3/20120111CA02.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=28a15d43b2d7a45adc2eb6bf398479b7/3/20120111CA02.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=28a15d43b2d7a45adc2eb6bf398479b7/3/20120111CA02.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5dbd10f04ee305b1e2e7ffe605e00812/3/20120111CV00.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5dbd10f04ee305b1e2e7ffe605e00812/3/20120111CV00.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5dbd10f04ee305b1e2e7ffe605e00812/3/20120111CV00.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5dbd10f04ee305b1e2e7ffe605e00812/3/20120111CV00.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3064b4a68e32705453e17b6fadd10134/3/20120111PF01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3064b4a68e32705453e17b6fadd10134/3/20120111PF01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3064b4a68e32705453e17b6fadd10134/3/20120111PF01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3064b4a68e32705453e17b6fadd10134/3/20120111PF01.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a95b0cfc673ebe785a7e457f13e13f41/3/20120111PF02.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a95b0cfc673ebe785a7e457f13e13f41/3/20120111PF02.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a95b0cfc673ebe785a7e457f13e13f41/3/20120111PF02.WMV/1326360549&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a95b0cfc673ebe785a7e457f13e13f41/3/20120111PF02.WMV/1326360549&u=8235

11/01/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 53 seg

EL PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE NAVARRA DIJO QUE ES NECESARIO CREAR CONFIANZA EN LA
SOCIEDAD PARA QUE SE GENERE EMPLEO Y PARA REACTIVAR EL CONSUMO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE ANTONIO SARRIA (CEN).

11/01/2012 POPULAR TV NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 196 seg
CONSEJO DE GOBIERNO. EL EJECUTIVO HA DECIDIDO PONER A LA VENTA 21 INMUEBLES DE SU PROPIEDAD.

DESARROLLO:TAMBIEN EL GOBIERNO HA ANUNCIADO QUE SE ESTA ESTUDIANDO AMPLIAR LA PRIMERA FASE DEL CANAL DE NAVARRA.
DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO, Y FELIX BARIAIN (UAGN).

TVE-1

11/01/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 77 seg

CONSEJO DE GOBIERNO. NAVARRA TAMBIEN VA A SUBIR EL IRPF. LO HA ANUNCIADO EL PORTAVOZ DEL EJECUTIVO PERO
MATIZANDO QUE LA REFORMA SERA MAS PROGRESIVA QUE EN EL ESTADO. OTROS ACUERDOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

11/01/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 97 seg
CONFLICTOS LABORALES EN PHROSCOL, IC CONSTRUCCION Y KAYABA. LA EMPRESA HA PLANTEADO UN ERE DE EXTINCION
DE TODOS LOS CONTRATOS.

DESARROLLO:IC ONSTRUCCION QUIERE PRESCINDIR DE 25 DE SUS 150 EMPLEADOS. DIRECCION Y COMITE DE KAYABA HAN ACABADO SIN
ACUERDO SUS REUNIONES. DECLARACIONES DE INAKI GOLDARACENA, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE KAYABA.

11/01/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 44 seg
LAS OBRAS DEL CANAL DE NAVARRA NO ESTAN PARADAS. ASi LO HA ANUNCIADO ESTA MANANA EL PORTAVOZ DEL
EJECUTIVO QUE HA ANADIDO QUE SE HA REALIZADO TODO LO COMPROMETIDO.

DESARROLLO:FELIX BARIAIN, SECRETARIO GENERAL DE UAGN, HA PEDIDO LA COMPARECENCIA PUBLICA DE YOLANDA BARCINA PARA
EXPLICAR EL ESTADO DE LAS OBRAS DEL CANAL.
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Lavicepresidenta Soraya Saenz de S-a-nta-r-narl’a y el presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, siguen la sesion extraordinaria del Congreso. EFE

UPNy CiU apoyan al Gobierno
en su subida de impuestos

El Ejecutivo insiste en el caracter “ponderado” del ajuste

Montoro pide “olvidar
las ideologias” para
combatir la crisis, y el
PSOE acusa a Rajoy de
“consumar el engaho”

ANTONIO MONTILLA
Colpisa. Madrid

CiUyUPN salvaron ayer al Gobier-
no de tener que aprobar en sole-
dad sucontrovertidasubidadeim-
puestos. El Congreso dio via libre
aldecreto de medidas econémicas
urgentes que incluye, ademas del
incremento temporal del IRPFy
del IBI, el recorte presupuestario
de 8.900 millones de euros.
Elministro de Hacienda, Cris-
tébal Montoro, se encargd delade-
fensa de esta iniciativa, mientras

El PP saca adelante sus
medidas de ajuste: 197
votos a favor con CiU y
UPN; 4 abstenciones y
138 votos en contra

que Mariano Rajoy, que viajard a
Marruecos el dia 18 en su primer
viaje oficial al extranjero como
presidente, asisti6 en silencio des-
de su escafo al devenir del pleno.
Lamayoriaabsolutadel PP (186
diputados) dejaba poco margen
para la sorpresa, pero el respaldo
delos nacionalistas catalanes su-
pone validar la politica de ajustes
iniciada por Mariano Rajoy. La vo-
taciéon confirma que el PP va a pa-
sar pocos apuros en sede parla-
mentaria: 197 votos a favor, 138 en
contra (PSOE, PNV, IU, UPyD,

Amaiur, BNG, ERC, ChA, Geroa
Bai, ERC) y cuatro abstenciones
entre 339 diputados presentes.

El‘sf’ de CiU al tijeretazo obede-
ce a una especie de quid pro quo,
porque el PP avalé en solitario en
el Parlament el amplio catalogo de
recortes que propuso Artur Mas
ennoviembre.

Un paquete que incluia la con-
gelacion salarial y el aumento de
horas de trabajo de los funciona-
rios, el alza de la parte autonomica
delosimpuestos especialesyel co-
pago sanitario. El portavoz de CiU
en el Congreso, Josep Sanchez i
Llibre, aseguro que su formacién
habiaoptado por darun oxigenoal
Gobierno por “rigor presupuesta-
rio, coraje y valentia politica”.

Un cambio sustancial de postu-
ra si se compara con la de los na-
cionalistas catalanes hace tres se-

manas, cuando votaron en contra
delainvestidura.
Montorodefendié con vehe-
mencia que el Gobierno tuvo que
acometer el 30 de diciembre “el
mayor ajuste de la democracia,
15.189 millones de euros” para ha-
cer frente a un “agujero de 20.000
millones de euros, un verdadero
agujeronegro”. Recurrié al mis-
mo hilo argumental que han em-
pleado en los ultimos dias sus
compafieros de Ejecutivo: culpar
deesteincumplimientoelectorala
laherenciarecibida del PSOE.

Descontento socialista
Montoro solicité al conjunto de
formaciones del arco parlamenta-
rio “dejar a un lado las ideologias
para tomar decisiones que corten
de raiz la crisis econémica que es-
tamos sufriendo”.

FRASES

Cristébal Montoro
MINISTRO DE HACIENDA

“El anterior Ejecutivo
conocia sobradamente la
desviacion del déficit, y no
fue capaz de explicarlo nia
la poblacion ni a esta
tribuna”

José Antonio Alonso
PORTAVOZ DEL PSOE

“EL PP tenia todos los
datos de la senda del
ajuste fiscal antes de las
elecciones; han consumado
un engano objetivo”

Josep Sanchez Llibre
PORTAVOZ DE CIU

“Nuestro voto es
consecuencia de una
decision de coraje politico,
pese a no compartir la
subida del IRPF aprobada”

Cayo Lara
DIPUTADO DE IU

“EL PP sacrifica las politicas
de empleo y no incluye
propuestas, y utiliza la
crisis para la privatizacion y
el recorte de lo publico”

Alvaro Anchuelo
PORTAVOZ DE UPYD

“No creemos que no vieran
(PP) un agujero de tal
magnitud en las
administraciones que han
dirigido”

Una “altura de miras” que, se-
gun le espetd el portavoz socialis-
ta, José Antonio Alonso, no tuvo el
PPenlaoposiciényelanterior Eje-
cutivo adopté medidas anticrisis
que nunca fueron cobijadas por el
PP. Alonso calific6 de “malo” el
conjunto de medidas aprobadas
porel Gobierno porque dafia el po-
der adquisitivo del conjunto de los
ciudadanos, “carecen de eficacia”
parareactivar la economiay re-
cortan derechos sociales.

Asimismo, reproché a Rajoy
ser “elinico lider europeo” que no
ha explicado su plan de ajuste en
sede parlamentaria. Afiadié que el
presidente sabia “mucho antes”
de jurar su cargo como presidente
que tendria que recortar 16.000
millones. Alonso asevero que, con
el incremento de impuestos, “Ra-
joy consuma su engafio electoral”.

El Grupo Mixto denuncia la falta de tiempo propio

La Mesa del Congreso
dio la palabra a Amaiur,
ERC, BNG y CC, y dejo
fuera a UPN y Geroa Bai

MAE
Madrid. DN/ Efe

La paradoja de una mecanica par-
lamentaria todavia no adecuada
con larealidad de la nueva legisla-
tura ha llevado a que en este pri-

mer Pleno del nuevo curso cele-
brado ayer, la voz de Navarra haya
sidoladel diputado de Amaiur, Sa-
bino Cuesta, dado que ni Carlos
Salvador (UPN) ni Uxue Barkos
(GeroaBai) tuvieron oportunidad
de intervenir. La decision del pre-
sidente del Congreso, Jesus Posa-
da, de limitar los intervinientes
del Mixto con arreglo alo dispues-
to en el Reglamento del Congreso,
dio la palabra inicamente a las
formaciones con mayor nimero
de diputados: Amaiur (7 diputa-

dos), ERC (3),y también a los re-
presentantes del grupo gallego (2)
y canario aunque estos dos ulti-
mos se solidarizaron con el plante
delos cuatro grupos restantes que
s6lo tienen un diputado, entre
ellos los dos navarros, UPN y Ge-
roaBai. Estas seis agrupaciones se
reunieron con el presidente del
Congreso para exigir en el futuro
una interpretacion del reglamen-
to adaptada alas actuales circuns-
tancias del Grupo Mixto (8 parti-
dos con 18 diputados), con objeto

dequelos portavoces delasforma-
ciones politicas puedan intervenir
enlos debates de politicanacional.

Tras el debate, Carlos Salva-
dor (UPN) reivindicé “grandeza,
unidad y solidaridad” porque,
aunque se han invertido las ma-
yorias, “se mantiene la discordia”
y asi, dijo, “sera mas dificil salir”
de la crisis. Salvador justific
ademas su apoyo al recorte en la
conviccion de su partido de que
no se saldra de la crisis “sin sacri-
ficios como el de hoy”.

Uxue Barkos (Geroa Bai) mos-
tr6 surechazo al decreto ley de
ajuste del Gobierno al considerar
quelas medidas econémicas apro-
badas “se centran basicamente en
la contencién del déficit, sin apor-
tar herramientas para el estimulo
de la economia”. Barkos reclamé
la comparecencia de la ministra
de Empleo y Seguridad Social, Fa-
tima Bafiez, para que explique “las
medidas que piensa adoptar el Go-
biernode caraala reactivacion del
mercado laboral”.
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MR NO ESTA SOLO

ARIANO Rajoy no esta solo. El
famoso cordoén sanitario ha pa-
sado ala historia, al igual quelas
visitas al notario para que levan-
tara acta de que los nacionalistas catalanes
de CiUjamaés apoyarian al PP.
Lohanhechoante el primer proyecto que
lleva Rajoy al Congreso de los Diputados. A
quince dias de que Rajoy haya accedido ala
presidenciadel gobierno,laformaen que ha
sacado adelante el proyecto de ley de medi-
das urgentes de ajuste econdmico, con los
votos de CiU, que no es poco, mas UPNyla
abstencién de Foro Asturias sumados a su
mayoria absoluta, indica que ha cambiado
de forma sensible la situacién del PP.
No esté solo Rajoy parlamentariamente
hablando, pero ademas cuenta con un res-

paldo ciudadano muy superior al que espe-
raban quienes han criticado y critican de
formaimplacable que no haya cumplido sus
promesas electorales.

Cada vez que en un programa de radio o
televisién se arremete contra el presidente
de gobierno, llegan centenares de mensajes
de espafioles de a pie que expresan su dis-
conformidad con los comentariosy dicen
que si Rajoy ha tenido un voto masivo era
porque se esperaba de él que actuara con la
obligada contundencia; que solo con medi-
das enérgicas puede dar solucién al paroy a
otros problemas sociales que en estos mo-
mentos son prioritarios.

Curioso que esta no soledad se visualice
en campos muy diversos. Méndez, Toxoy
Rosell, por ejemplo, no han lanzado dardos

|
ANALISIS
Pilar Cernuda

contra Rajoy por obligarles a un acuerdo ba-
jo amenaza de actuar motu proprio, via de-
creto ley, si no llegaban a acuerdos sobre la
reforma laboral. Le han pedido algo mas de
tiempo para alcanzar algun tipo de pactope-
rohastaelmomentonohandenunciado que
actuaran bajo presion. Y, caso aiin mas inau-
dito, ha trascendido que Zapatero llamé al
ministro de Interior para ofrecerse a expli-
carle sus negociaciones con ETAy su entor-
noYy facilitarle toda la informacion que tenia
sobre la situacion interna de la banda terro-
ristay su brazo politico. Quién les havistoy

quiénlesve. Los gobernantes suelen sumar
adhesiones inquebrantables en cuando to-
man posesion de sus cargos, y mas ain
cuando las mayorias absolutas les permiten
mirar el futuro con cierto respiro. Pero que
un ex presidente se ofrezca a su sucesor ya
es més extrafio. Demuestra varias cosas:
que Zapatero adquirio6 dosis de sentido co-
munysentidoderesponsabilidad enloslti-
mos meses de su mandato y atin las mantie-
ne.Y demuestra también que quien esta so-
lo es José Luis Rodriguez Zapatero que,
curiosamente, ante el abandono que sufre
por parte de sus antiguos colaboradores, no
duda en expresar su apoyo a Mariano Rajoy
con el que ha tenido una especial sintonia
personal en el tramo final de su mandato.
opinion@diariodenavarra.es

El Gobierno estudia sanciones a las
autonomias que incumplan el déficit

Montoro analiza con los
consejeros de economia
del PP cdmo mantener la
disciplina presupuestaria

El titular de Hacienda
recuerda también los
objetivos de eliminar
duplicidades entre las
administraciones

A.M.MONTILLA
Colpisa. Madrid

Mariano Rajoy reconoci6 el mar-
tes que tres cuartas partes de los
dos puntos de desviacién del obje-
tivo de déficit que denuncié nada
mas llegar a la Moncloa son res-
ponsabilidad de los gobiernos au-
tondmicos o, dicho de otro modo,
delos 20.000 millones de euros
que han aumentado los nimeros
rojos de manera inesperada, unos
15.000 los han generado los ejecu-
tivosregionales.

E1 PP gobierna en once de ellos.
En algunos territorios, como Cas-
tilla-La Mancha, Extremadura o
Baleareslo hacen desde marzo,
pero en otras, como Valencia,
Murcia o Castilla-Ledn, desde ha-
cemas de dos décadas.

El ministro de Hacienda, Cris-
tébal Montoro, anuncié que el Go-
bierno estudia la posibilidad de
que la ley de estabilidad presu-
puestaria, que desarrollara lare-
forma de la Constitucién aproba-
dael pasadoverano, recoja sancio-
nes a aquellas comunidades
auténomas que incumplan el te-
cho de déficit y gasto.

Disciplina presupuestaria

Una posibilidad que comenté du-
rante una conversacién con perio-
distas, traslograrlaaprobacién en
el Congreso del tijeretazo.

De hecho, Montoro se reunio
porlatarde con consejeros de eco-
nomia de los once gobiernos re-
gionales del PP para transmitirles
esta posibilidad pero, sobre todo,
para incidir en la necesidad de
cumplir arajatabla con la discipli-
napresupuestaria.

Prepard, ademas, una “res-
puesta comun” al déficit que estas
autonomias defenderan de mane-
ra conjunta préxima semana del

El ministro Montoro, junto a Dolores de Cospedal, encabezd la reunion con los consejeros del PP. EFE

Consejo de Politica Fiscal y Finan-
ciera.

Parala consejera de la Junta de
Castillay Ledn, Pilar del Olmo, la
posibilidad de sanciones es “una
buena medida”, si bien remarcé
que, a su juicio, debe contar con el
“compromiso de todos”.

Reclamé que, en caso de que el
Gobierno tomela decisién de con-
gelar o reducir sus aportaciones a
lascomunidades, se aplique a par-
tirde 2012 “unaveztengaformade
ley”, ya que recordo que la propia
Constitucion impide que tenga ca-
racter retroactivo.

En estos mismos términos se
pronuncié el vicepresidente Eco-
némico, de Promocién Empresa-
rial y Ocupacion del Gobierno ba-

lear, Josep Igansi Aguild, al defen-
der que cualquier sancion que se
pueda imponer a las autonomias
se apliquen para el futuro. En su
opinién, “a favor de las sanciones
noestanadie”yesun tema que “no
agrada”, aunque ha aclarado que
la situacién actual exige lanzar un
mensaje de credibilidad y de com-
promiso ala hora de cumplir los
objetivos de déficit marcados.
Eltitular de Hacienda comenzé
a trabajar en la consecucion de
otro de los objetivos del Ejecutivo
paraestos tres primeros meses de
mandato: eliminar duplicidades
entre administraciones y men-
guar de manera notoria el nime-
ros de entes, empresas y organis-
mos publicos, que superan los

Joyeria Reinas de Mavarra
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4.000 en el conjunto de todas las
administraciones.
Enlareuniéndel Consejode Po-
litica Fiscal y Financiera (CPFF)
los gobiernos de todas las comuni-
dades auténomasyde Ceutay Me-
lilla debatiran los principios de la
ley orgénica que fijara techos de
gasto y deuday penalizara a quie-

Eldirectordela
Policia fulmina
alacupula

del cuerpo

¢ Ignacio Cosido destituye a
once de los trece miembros
de la Junta de Gobierno,
incluido el niimero dos,
Miguel Fernandez Chico

M. SAIZ-PARDO
Colpisa. Madrid

Elnuevodirector generaldela
Policia, Ignacio Cosidé, entra
pisando fuerte. Ayer comuni-
c6 su destitucién inmediata a
la practica totalidad de la ct-
pula del cuerpo. Al menos on-
ce delos trece miembros de la
Junta de Gobierno, que han
manejado los destinos de la
institucién durante los ulti-
mos ocho afios, no seguiran en
su puesto a partir de hoy.
Cosido, que lleva varios dias
enfrascado en buscar alas per-
sonas que dirigiran el cuerpo,
por el momento no ha hecho
publico ningiin nombre, aun-
que todas las fuentes consulta-
das apuestan por comisarios
con larga trayectoria de man-
do, algunos de los cuales ya
ocuparon responsabilidades
en anteriores gobiernos del PP.
Entre las quinielas desta-
can dos nombres: Juan José
Garcia Losada, actualmente
al frente de la Policia Judicial,
y Eugenio Pino, quien dirige
las Unidades de Intervencion
dela Policia (antidisturbios).
Entre los cesados ayer esta
el director operativo, Mlguel
Angel Fernandez Chico, nu-
mero 2 del cuerpo, y los cinco

nesno los cumplan. comisarios principales.
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La CEOE anima al Gobierno a aprobar

por decreto la reforma laboral

Laministra de Empleo insta a los agentes sociales a hacer un ultimo intento

La patronal vuelve a
defender el contrato
unico con 20 dias
de indemnizacion

Arturo Fernandez
anima a los sindicatos
a “entrar en la
modernidad y el
cambio”

JULIO DiAZ DE ALDA
Colpisa. Madrid

La posibilidad de un acuerdo
entre los agentes sociales que
sirva de base suficiente al Go-
bierno para abordar la tan re-
clamada reforma laboral se
aleja amarchas forzadas. La
patronal parece preferir un
nuevo decretazo laboral dada
la distancia que separa a unos
y otros en lo relativo a los
asuntos mas espinosos, como
puedan ser los salarios o la
contratacién.

La ministra de Empleo, Fa-
tima Bafiez, record6 ayer la
conveniencia de apurar hasta
elfinal las conversaciones, y
asegurd que aun hay tiempo.
Ese tiempo, en realidad, son
unas pocas horas. Mientras, el
responsable de Industria, Jo-
sé Manuel Soria, advirti6 de
que el gabinete Rajoy no con-
templa otro escenario que una
reforma en el primer trimes-
tre, haya o no concordia entre
patronal y sindicatos, que faci-
lite la contratacién y rebaje la
dualidad contractual que exis-
te entre fijos y eventuales.

El acuerdo parcial

Tras laremisién al Gobierno
de un acuerdo parcial -limita-
do a unos cuantos asuntos en
los que apenas habia discre-
pancias, como los festivos o
las prejubilaciones—, la CEOE
tiene claro que el Gobierno ha
de dar el paso cuanto antes.
Asilo defendi6 su vicepresi-
dente, Arturo Fernandez:
“Creo que el Gobierno tiene
que legislar; ; Para qué nos va-
mos a andar con mas paiios
calientes?”, dijo.

El empresario animé a
CCOO y UGT a “entrar en la
modernidad y el cambio” que
les ofrece CEOE. Fernandezre-
cordd quelapatronaldemanda
giros notables tanto en contra-
tacién como en despidos. Y rei-
terd las reclamaciones patro-
nales de un contrato inico con
una indemnizacién por despi-
do improcedente de 20 diasy
unaanualidad como méximo,y
de la congelacion salarial du-
rante 2012 y 2013 como paliati-
voalacrisis. Estono sera el bal-
samo de Fierabras, reconocio,
pero “es sentar las bases de un
futuro en el que poder pensar
en contratar”.
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El secretario general de UGT, Candido Méndez.

CANDIDO MENDEZ SECRETARIO GENERAL DE UGT

“Rajoy debe andarse con pies de plomo”™

El lider de UGT advierte de que los ajustes del
Gobierno y una reforma mal orientada pueden
degradar aun mas el mercado laboral y lastrar
el crecimiento econdmico: “Por ahora, ninguna
reforma laboral ha logrado crear empleo”

JOSE LUIS GALENDE
Colpisa. Madrid

Acuerdo solo en temas menores
y coincidencia en los desacuer-
dos. Ese es el balance delatltima
edicién de lanegociacion delare-
forma laboral entre sindicatos y
empresarios, en la que Candido
Méndez, secretario general de
UGT, resaltael “esfuerzo de apro-
ximacion” realizado por las cen-
trales. Consciente de que el final
de esta etapa de dialogo lo pon-
dra el Ejecutivo de Mariano Ra-
joy via decreto, Méndez le advier-
te de que se ande “con pies de plo-
mo” en los cambios que realice si
no quiere que las nuevas medi-
das contribuyan atin mas a de-
gradar el mercado laboral y al
crecimiento del paro.
Finalmente el pacto no ha sido
posible y el acuerdo se ha reduci-
do atemas menores...

Pese a todo, me gustaria valorar
esos logros menores, porque
creo que tienen gran trascenden-
cia. Por ejemplo, apostar por la
conciliacién y el arbitraje en los
conflictos laborales y judiciales;

laincorporacién de mas transpa-
rencia en las mutuas de acciden-
tes detrabajo; o la peticién de que
se mantenga la jubilacién por
contrato derelevoylas prejubila-
ciones, que ayudaran a evitar re-
estructuraciones traumaéticas.
Menos valor para mi tiene el aca-
bar con algunos puentes festivos,
porque en Espafia la jornada se
computaen horasanualesynose
vera afectada.

Y también ha habido coinciden-
cias en los desacuerdos...

En efecto. No hemos querido per-
der mas tiempo y hemos cumpli-
do el compromiso con el Gobier-
no de entregarle un balance de la
negociacion. En el documento, no
obstante, le hemos transmitido
un mensaje importante, y es que
la definicién del salario y de la ne-
gociacidn colectiva son temas bi-
laterales, a decidir en exclusiva
por empresariosy sindicatos.
¢Cuales han sido las bases de
partida de UGT para esta nego-
ciacion?

Hemos realizado un esfuerzo de
aproximacién muy importante,
tras constatar que las medidas de

ajuste del Gobierno agravaran la
situaciény que el parova a seguir
creciendo este aflo. Con las ex-
portaciones frenadas, las inver-
siones bloqueadas y la caida del
consumo, si se contrae el gasto
fiscal lo que se hace es elevar el
paroy agravar larecesion. Tengo
que recordar al respecto que las
reformas laborales no han crea-
do empleo, y la experiencia nos
ha demostrado que tampoco
tranquilizan alos mercados.
Unode los fracasos fue laimposi-
bilidad de concertar un nuevo
modelo de contratacion. {Puede
explicar qué pasé?

La patronal pide un contrato de
crisis, mds barato, y nosotros pe-
dimos dar mayor utilidad a algu-
nos de los ya existentes. Asi, en el
casodelas pymes,yde manerare-
versible, vemos que recurrir al
contrato a tiempo parcial puede
salvar muchos empleos,dado que
no tienen facil acceso alos ERE.
Ese es un esfuerzo sindical que
debe valorarse. Ademads, y de ma-
nera excepcional, en lo que supo-
ne un cambio radical en nuestras
posiciones, aceptamos incentivar
la conversién de contratos tem-
porales en indefinidos de fomen-
to del empleo, sin que compute
paralaindemnizacion el plazo de
contratacion temporal.

El coste del despido sigue siendo
el nudo gordiano de la negocia-
cion con los empresarios. (A qué
atribuye el desacuerdo?

BUXENS

Lapatronal planteaba un modelo
Unico de contrato con despido
improcedente de 20 dias por afio
trabajado, y 12 si era por causas
objetivas. Nosotros, en cambio,
propusimos recuperar el fondo
de capitalizacion disefiado en la
anterior reforma laboral para fi-
nanciar el despido y dotarlo con
los fondos puiblicos destinados a
subvencionar las contrataciones
-los propios empresarios sostie-
nen que no sirven para crear em-
pleo-, sin mermar en un apice las
garantias de los trabajadores.
Esosi, conla condicién de que so-
lo pudieran acceder a ese fondo
las empresas que tengan un com-
promiso con el empleo.
¢Y en el otro gran fracaso, la re-
comendacion de subida salarial,
qué defendian las centrales?
-Con un recorte yarealizado de
15.000 millones de euros que afec-
ta al consumo hay que hilar muy
fino para encontrar un equilibrio
que preserve el empleo. La patro-
nalnosolamente estabahablando
de congelar las retribuciones, lo
que ya supone pérdida de poder
adquisitivo,sino queibamasallay
proponia reducirlas, sin clausula
de revisién. La congelacién su-
pondria un coste paralas familias
de entre 5.000 y 8.000 millones al
afio. Nosotros somos conscientes
de que debemos moderarlas subi-
das, pero lo que no vamos a hacer
es aceptar un remedio que sea pe-
or que laenfermedad.
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Alemaniacrecio un 3%en
2011y redujo el déficit al 1%

Merkel se retne con
Monti y elogia la
“rapidez” del Gobierno
italiano en adoptar las
medidas de ajuste fiscal

Efe. Alemania

La economia alemana consiguié
en 2011 plantar cara a la crisis de
la deuda en la zona euro y alcan-
zar uno de sus mejores resulta-
dos desde lareunificacién del pa-
isen 1990, al incrementar su pro-
ducto interior bruto (PIB) un 3%y
reducir su déficit ptblico al 1%.

El consumo privado y las ele-
vadas inversiones internas, asi
como las exportaciones, fueron
decisivos para que Alemania
consiguiera esa cifra de creci-
miento. La economia alemana
crecio en 2010 un 3,7%, mientras
que en 2009 el PIB se redujo un
5,1%, enlarecesion mas profunda
en Alemania desde la IT Guerra
Mundial.

Ademads, labajada del déficit al
1% permite a Alemania respetar
por primera vez en tres anos los
limites del Pacto de Estabilidad
dela UE de un 3%, tras incumplir-
los en 2010 (4,3%) y 2009 (3,2%).

La canciller alemana, Angela
Merkel, prosiguié ayer su ronda
de contactos de cara ala cumbre

El primer ministro italiano, Mario Monti, y la canciller Angela Merkel.arp

europea de finales de mes. Ayer
se reunio con el primer ministro
italiano, Mario Monti.

El mandatario aseguré que
con el plan de la tercera mayor
economia de la eurozona ya “no
hay que temer por Italia”, porque
su pais es consciente de sus “obli-
gaciones” y es capaz de “hacer su
parte” en la resolucion de la cri-
sis. Ademas, Monti logré distan-
ciarse cualitativamente de la era
Berlusconi y traté de reivindicar
el papel de su pais entre los gran-
desdelaUE.

Por su parte, la canciller sub-

rayo que Alemania desea “traba-
jar estrechamente” también con
Italiay que el liderazgo de la lu-
cha contrala crisis de la deuda
soberana no es cosa exclusiva de
Parisy Berlin.

Lajefa del Gobierno aleméan
asegurd que el Ejecutivo italiano
ha adoptado rapidamente “medi-
das extraordinariamente impor-
tantes y notables” en materia de
consolidacion fiscal y de refor-
mas estructurales. “Creo que es-
tova a fortalecer a Italiay va a
mejorar sus perspectivas econoé-
micas”, asegurd Merkel.

Gamesaabre su
primerafabricade
palasenindia

Gamesa ha puesto en marcha
su primera fabrica de palas
para parques e6licos en India,
una instalacién en la que ha
invertido 25 millones de eu-
ros, que ya emplea a 157 per-
sonas y que prevé alcanzar
una capacidad de produccién
de 390 unidades en 2013, se-
gun informd la compaiiia. Con
esta instalacion, el grupo re-
fuerza la presencia industrial
con que ya cuenta en el pais,
en el que esta presente desde
2010y que ya aporta el 20% de
las ventas totales. La planta
de palas se enmarca en la in-
versién de 60 millones en In-
dia que Gamesa anuncié en
marzo de 2011. EUROPA PRESS

Unjuezrechazaanular
acuerdosdelberdrola,
como pediaACS

Un juzgado de lo Mercantil de
Bilbao ha desestimado la de-
manda de impugnacién que
present6 ACS contra algunos
de los acuerdos adoptados en
la dltima junta general de ac-
cionistas de Iberdrola, en la
que sevolvid anegar ala cons-
tructora la presencia en el
consejo de la eléctrica. Las
costas del juicio se reparten a
medias. El juez considera en
su fallo que los acuerdos
adoptados en la junta se ajus-
tan alaley, perono entra ava-
lorar si ACS es competidora
de la eléctrica en renovables,
como defiende Iberdrola. EFE

El Tesoro
emitira 86.000
millones en
bonos este afo

¢ El organismo pasa hoy su
primer examen con el
nuevo Gobierno con

una colocacion de entre
4.000y 5.000 millones

Efe. Madrid

El Tesoro Publico recortara
un 25%, equivalente a 12.000
millones de euros, sus emisio-
nes netas de deuda en 2012,
informo ayer el Ministerio de
Economia. Las emisiones ne-
tas en 2011 alcanzaron los
48.200 millones. Este afio se
espera reducir la cifra a
36.000 millones.

En 2012, el Tesoro tiene
previsto realizar emisiones
brutas a medio y largo plazo
—-bonosyobligaciones—porun
importe de 86.000 millones,
frente alos 95.600 de 2011.

Por lo que respecta a la
emisién de deuda a corto pla-
zo -letras-, el Tesoro espera
que el importe de las emisio-
nes en letras iguale las amor-
tizaciones, de modo que la
emision neta de letras tendra
un saldonulo.

El Tesoro pretende colocar
hoy entre 4.000 y 5.000 millo-
nes de euros en la subasta de
bonos de este afio y que servi-
ra de termémetro de la llega-
da del nuevo Gobierno.
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Subasta publica
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El Gobierno foral quiere vender 21
inmuebles para obtener 16,7 millones

Habra una subasta, en la que la nave de la Super Ser saldra por 8 millones

il |

La medida persigue
ahorrar mantenimiento
y lograr ingresos extras
en una época de
dificultades econémicas

De los 21 inmuebles que
saldran a subasta, todos
en desuso, 11 son
viviendas y 17 se
localizan en Pamplona

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El Gobierno de Navarra quiere
desprenderse de 21 inmuebles de
su propiedad mediante una su-
basta publica para ahorrarse
costes de mantenimiento y obte-
ner alavez dinero extra con el
que ayudar a mitigar las apretu-
ras econémicas motivadas por la
crisis. Su objetivo es ingresar, al
menos, 16,7 millones de euros.

El Ejecutivo aprobé en su re-
unién de ayer la venta de los in-
muebles, entre los que se en-
cuentran once viviendas, ocho
locales, un trastero y la antigua
nave industrial de la Super Ser.

Vista de la nave de la antigua fabrica de electrodomésticos Super Ser en

Ninguno esté siendo utilizado
en la actualidad (alguno acumu-
la afios de inactividad) y tampo-
co estaba previstouso para ellos
en el futuro.

Las posesiones oficiales sal-
dréan a subasta para todo aquel
que quiera hacerse con alguna
de ellas a lo largo de este afio,
aunque desde el Gobierno no
precisaron ayer cudndo exacta-
mente. La decisién de deshacer-
se de las mismas, segiin expuso
ayer el portavoz del Ejecutivo,
Juan Luis Sanchez de Muniain,
se enmarca dentro del Plan de
Inmuebles 2009-2011 y respon-
de “auno de sus criterios infor-
madores, como es la racionali-
zacién y optimizacion en la utili-
zacién de los inmuebles”. “Con
laventa no s6lo se van a generar
ingresos, sino que se ahorraran
los gastos asociados al manteni-
miento”, manifesté el regiona-
lista. “Asi mismo, se pretende
posibilitar su uso por otras per-
sonas o entidades que puedan
estarinteresadas en ellos”.

Delos 21 inmuebles que se sa-
caran a subasta publica, 17 se lo-
calizan en Pamplonay el resto
se reparte entre Estella (dos vi-
viendas contiguas y un local),
Barafidin (un piso) y Cordovilla.

En el poligono industrial de este
ultimo concejo de la Cendea de
Galar se levanta la pieza de méas
valor de todas las que se pon-
dran en liza: las instalaciones de
la antigua Super Ser, ubicada en
el nimero 25 de la carretera Za-
ragoza. Concretamente, el Go-
bierno de UPN y PSN subastara
una nave de 21.540 metros cua-
drados, a un precio de partida
de 8.049.000 euros, comprendi-
da entre el nuevo parque de

De Super Ser a Irabia

El Gobierno de Navarra pondra a la venta por poco mas de 8 millo-
nes de euros 21.540 metros cuadrados de una nave que pertenecié
aunafirma histéricaen Navarra: Super Ser. Los hermanos Ignacio
y Fermin Orbaiceta crearon la empresa de electrodomésticos, cu-
yafabricade Cordovillafue inaugurada el 25 de juliode 1963. Deun
primer edificio de 6.000 metros cuadrados, las instalaciones pasa-
ron aocupar 70.000. Tras crecer en los setenta, con ampliacién de
la gama de productos y absorcién de empresas en Espafia y Méxi-
co,Super Ser entrd sin embargo en recesién empujada porlacrisis
delsectorylaempresa,conmdsde 5.000trabajadores, fuevendida
en 1982 al Gobierno foral como dacién de pago. Parte delas instala-
ciones han terminado albergando el parque mévil del Ejecutivo, el
archivo administrativo, un almacén de Educacion y el parque de
bomberos. El dltimo uso industrial de la nave se lo dio la empresa
de porcelanas Nacetec, heredera de la antigua Ponsal, que, en al-
quiler, fabricé alli platos de la marca Irabia entre 2001 y 2006, aiio
en el que laempresa fue liquidada con 70 empleados.

LT

Cordovilla, que terminé albergando a la empresa de porcelanas Nacetec antes de su abandono.

bomberos y las dependencias
del archivo administrativo y el
parque moévil del Ejecutivo.

Los inmuebles de Pamplona
son nueve viviendas situadas en
las calles Estafeta (cinco), Cues-
ta del Palacio (tres) y Compaiiia;
un trastero enla Estafeta;y siete
locales emplazados en la Plaza
Virgen del Perdon, la Avenida
de San Jorge , Compafiia, Estafe-
ta, Cuesta del Palacio, Hilarion
Eslavayla confluencia de las ca-

EDUARDO BUXENS

lles Estellay Yanguas y Miran-
da. Los locales de la ya vieja Ofi-
cina de Turismo de Hilarién Es-
lava, junto a la Plaza de San
Francisco, y los de las antiguas
oficinas de Transporte, frente a
la Plaza del Baluarte, seran el
segundo y el tercer lote con el
precio de salida maés caro:
2.204.000 y 2.003.840 euros,
respectivamente.

Antes, la de vehiculos
La de inmuebles sera la segun-
da subasta de bienes que vaya a
llevar a cabo el Gobierno de Na-
varra tras la de 49 vehiculos, 12
de ellos de gama alta (emplea-
dos como vehiculos oficiales),
prevista para el préximo jueves
19. Ambas, para ahorrar costes
de mantenimiento y hacerse
con ingresos extraordinarios.
Elpreciode salida que suman
todos los lotes de vehiculos as-
ciende a 275.200 euros. Entre
los coches oficiales, se encuen-
tran seis Volkswagen Phaeton
(matriculas DZY y DPG) que se
van a vender a un precio medio
de 18.000 euros cada uno. El
vehiculo mas caro de salida sera
un camién Mercedes, matricula
2651 CRJ, con un valor de arran-
que de 42.000 euros.
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Subasta publica

VIVIENDA '
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B Ubicacién. Barafiin. =
W Direccién. Plaza de los Tilos, 4. =
W Piso. 142B. ,1'; =
W Metros cuadrados. 136. il
W Origen. Fue comprado por el Go- - =
bierno de Navarra. n .
M Precio de salida para la subas- e =
ta. 280.000 euros. L
B
5z
o N
==
I .

5 VIVIENDAS, LOCAL Y TRASTERO

B Ubicacién. Pamplona.
B Direccion. Estafeta, 1. Justoenla
esquina del encierro de San Fermin.
M Origen. El Gobierno se hizoconlos
inmuebles por resolucién judicial.
M Vivienda 1° piso. De 168,18 m’, se
subastard por 340.382 euros.
MW Vivienda 2° piso. De 168,18 m? por
340.382euros.
W Vivienda 32 piso. De 168,18 m? por
364.695 euros.
MW Vivienda 42 piso. De 168,18 m? por
291.756 euros.
MW Vivienda 52 piso. De 147,20 m?,
por 157.310 euros.
M Local. Bajo derecha, de 113 m?,
por 102.500 euros.
W Trastero. 21 m? por 27.300 euros.

VIVIENDA'Y LOCAL

B Ubicacién. Pamplona.

H Direccién. Compaiiia, 3.

H Origen. Fueron donados al Go-
bierno de Navarra.

M Vivienda, en el tercer piso. De
67 metros cuadrados, sera subasta-
daconun precio de salidade 85.224
euros.

M Local, en el bajo. De 62 metros
cuadrados, saldré a subasta con un
precio de 69.750 euros.

LOCAL

W Ubicacién. Pamplona.

B Direccidn. Avenida de San Jor-
ge, 75.

M Piso. 12

W Metros cuadrados. 906,85.

M Origen. Fue comprado por el Go-
bierno de Navarra.

M Precio de salida parala subas-
ta.1.421.350 euros.

LOCAL

B Ubicacién. Pamplona.

B Direccidn. Plaza Virgen del Per-
don, 1.

M Piso. Bajo.

B Metros cuadrados. 70,50.

M Origen. EL Gobierno se hizo con él
mediante transferencia.

B Precio de salida para la subas-
ta. 91.650 euros.

0BTy
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B Ubicacion. Pamplona.

B Direccidn. Hilarion Eslava, 1.

B Piso. Bajo.

B Metros cuadrados. 400.

B Origen. Fue comprado por el Go-
bierno de Navarray en los ultimos
afos ha servido como Oficina de Tu-
rismo.

B Precio de salida para la subas-
ta. 2.204.000 euros.

VIVIENDAS

W Ubicacion. Estella.

M Direccion. Paseo de laInmacula-
da, 35.

B Piso.1°ByC.

B Metros cuadrados. 168,95.

B Origen. Fue comprado por el Go-
bierno de Navarra.

B Precio de salida para la subas-

ta.277.078 euros.

3 VIVIENDAS Y LOCAL

B Ubicacion. Pamplona.

B Direccién. Cuesta del Palacio, 8.
W Origen. Son propiedad del Gobier-
no foral, seguin apuntan desde el mis-
mo, “desde tiempo inmemorial”.

W Vivienda 2° piso. De 72 m? se su-
bastara por 88.949 euros.

M Vivienda 32 piso. De 72 m?, por
88.310euros.

W Vivienda 42 piso. De 71 m? se su-
bastara por 102.283 euros.

M Local. En el bajo,de 77 m’, saldraa
subasta por 41.769 euros.

LOCAL DE OFICINAS

W Ubicaciéon. Pamplona.

B Direccion. Estellacon Yanguasy
Miranda.

W Pisos. Bajoy entreplanta.

B Metros cuadrados. 590,39.

B Origen. El Gobierno locompréy
fueron las oficinas de Transporte.
M Precio de salida para la subas-
ta. 2.003.840 euros.
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W Ubicacion. Estella.

H Direccion. Garcia el Restaura-
dor, 4.

M Piso. Bajo.

W Metros cuadrados. 152,60.

B Origen. Fue comprado por el Go-
bierno de Navarra.

B Precio de salida para la subas-
ta. 292.992 euros.
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Navarra abordara una reforma del
IRPF mas ‘suave’ que la del Estado

El Gobierno foral anuncia
nuevas medidas que
afectaran al régimen
laboral de los
funcionarios

DN
Pamplona

El Gobierno de Navarra ha acor-
dado tramitar una modificacién
del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas (IRPF), “ha-
ciendo que el sistema sea mas
progresivoy el esfuerzo impositi-
vo sea menor que en el Estado”.
Ante las medidas fiscales anun-
ciadas y aprobadas ayer por el
Ejecutivo central para las comu-
nidades de régimen comun (sal-
vo Navarray las tres diputacio-

nes vascas), el Gobierno foral ha
decidido tramitar una reforma
del IRPF que se aprobara en las
préximas semanas.

El Ejecutivo presidido por Yo-
landa Barcina ha valorado que,
tal y como recoge el Convenio
Econémico de Navarra con el Es-
tado, la Comunidad foral debe
mantener una presion fiscal glo-
bal equivalente a la del resto del
Estado, por lo que la subida tem-
poral del IRPF en el régimen co-
mun obliga a revisar los tipos vi-
gentes en Navarra. No obstante,
segun manifesté ayer el portavoz
del Gobierno, Juan Luis Sanchez
de Muniain, Navarra acometera
lareforma al amparo de su plena
autonomia fiscal y no realizara
una transposicion directa de las
medidas estatales. Asimismo, la
reforma fiscal que se acuerde en

Navarra deberd hacerse con el
consenso de UPN y PSN, los dos
socios del Ejecutivo foral.

Ayer, el nuevo gabinete popu-
lar aprobé la reforma del IRPF,
que aumenta de forma progresi-
vay fija un tipo impositivo méaxi-
mo del 52% para aquellos con
unasrentas con unabaseliquida-
ble superior a los 300.000 euros
anuales. En Navarra, el tipo im-
positivo méximo es del 44% para
las rentas que superen los
125.000 euros.

El portavoz del Gobierno foral
sefialé que como es habitual en
Navarra, trataran de mejorar la
reforma del IRPF, haciendo que
el sistema sea mas progresivoy
el esfuerzoimpositivomenor que
en el Estado. Asimismo, afirmé
que de la misma manera que se
ha anunciado paralas comunida-

des del régimen comuin, esta re-
forma sera temporal. Y también
quiso dejar claro que los ingresos
que se obtengan con las medidas
que puedan aplicarse en Nava-
rra, en ninguin caso serviran para
incrementar el gasto en los Pre-
supuestos de 2012, ya aprobados,
sino que se dedicaran areducirla
deuda o a cubrir el presupuesto.

Funcién publica

Por otra parte, el Gobierno de Na-
varra ha acordado elaborar sus
propias medidas en materia de
funcién publica, las cuales abar-
caran diversos aspectos del régi-
men laboral delos empleados pu-
blicos e igualmente se tramita-
ran para su aprobacion en una
proxima sesion de Gobierno.
Aunque, al igual que respecto a
lareforma fiscal, el Ejecutivo de

UPN-PSN no ha concretado el al-
cance de las modificaciones en
materia de funciéon publica.

Cabe senalar que el Gobierno
vasco presidido por el socialista
Patxi L6pez, acaba de aprobar
una serie de medidas de ajuste
en materia funcionarial para
ahorrar cerca de cien millones
de euros. Entre dichas medidas
se encuentran la supresién tem-
poral de las primas por jubila-
cién voluntaria, los contratos de
relevo o la bajada de los comple-
mentos salariales de las bajas
por enfermedad comun.

En relacién a otras medidas
acordadas por el Ejecutivo de Ra-
joy en materia econémica, el por-
tavoz Sanchez de Munidin valoré
larecuperacion de la deduccién
por adquisicién de vivienda por
parte del Gobierno de Espana,
una deduccién que Navarra no
tiene que recuperar puesto que
no se suprimio. Por su parte, el
mantenimiento del IVA superre-
ducido ala compra de vivienda
nueva es de aplicacién directa en
Navarra, al tratarse de un im-
puesto indirecto, competencia
del Estado.

ELPSNde Tudelaelige
a6 delegados afinesa
Rubalcabay3aChacon

J.M. Tudela

La agrupacién socialista de Tu-
dela eligié ayer a sus nueve re-
presentantes para el congreso
regional que se celebra el proxi-
mo dia 21 en Ribaforada, del que
a su vez saldréan los ocho delega-
dos que acudiran en representa-
cién del PSN al congreso federal
de Sevilla (3,4 y 5 de febrero). Se
presentaron dos listas, una afin
al candidato Pérez Rubalcaba, li-
derada por Manuel Campillo,
que logro 40 votos y la presencia
de seis nombres en el congresillo:
el propio Campillo, Ruth de Rio-
ja, Antonio San Vicente, Maria
José Muiioz, Pachi San Juan y
Maria Gracia Iribarren; y una se-
gunda plancha més cercana a la
candidata Carme Chacon, enca-

Manuel Campillo. NURIA G.LANDA
bezada por Carlos Gimeno, que
consigui6 18 votos y tres delega-
dos: ademas de Gimeno, Begofia
Latorrey Angel Sanz.

Hoy, la agrupacion de Pamplo-
naelegira a sus 44 delegados.

Lapazaran sera
portavoz del PP
en la comision
de Agricultura

DN Pamplona

Eldiputadonavarro José Cruz
Pérez Lapazaran sera el nue-
vo portavoz del PP en la Comi-
sién de Agriculturay Alimen-
taciéon del Congreso de los Di-
putados. Pérez Lapazaran,
que desempefio esta labor en
el Senado en las ultimas dos
legislaturas -entre 2004 y
2011- la llevara a cabo a partir
de ahora en la Camara Baja.

Latrayectoria politica del
diputado navarro ha estado
siempre vinculada al sector
agricola. Esingeniero agrono-
mo y fue director general de
Agricultura del Gobierno de
LaRiojaentre1988y1990,y
consejero de Agricultura del
Gobierno de Navarra entre
1991y1995.

Para los regionalistas
no se trata de un
“error”, sino de una
ocultacidn interesada

DN Pamplona

UPN criticé ayer quela diputada
de Geroa Bai, Uxue Barkos, “ha-
ya tratado de ocultar informa-
cién de manera interesada e in-
tencionada” en su declaracion
de bienes que entregé en el Con-
greso de los Diputados en sep-
tiembre de 2011. En opini6n de
la formacién regionalista, “ala
vista de lanueva declaracién de
bienes presentada por Barkos,
queda claro que no se traté de
un simple error, ya que han aflo-

UPN criticaque Barkos
ocultaradatosensu
declaraciondeintereses

rado nuevos ingresos por dietas
que en su dia la diputada no re-
conocié”.

En un comunicado, UPN re-
salta que este hecho “pone de
manifiesto que lo que perseguia
Barkos con su anterior declara-
ci6n era hacer ver a la ciudada-
nia que recibia de las arcas pu-
blicas un dinero menor del que
realmente ingresa”. Una actitud
que, a juicio de los regionalistas,
“no corresponde con el progra-
ma electoral de Geroa Bai con el
que la propia Barkos se presen-
t6 alas elecciones generales ha-
ce apenas unos meses”. Para
UPN, “con su actuacién, Barkos
ha demostrado una falta de
transparencia y de incoheren-
cia impropia de una persona
que ostenta un cargo publico”.

exXpress

* RECETAS DE LA
CUESTA DE ENERO

MIERCOLES dia 18, de 19a 21 h,

ENSALADA con crujientes de verduras,
vinagreta de hierbas y miel al romero,
PASTEL de roca con mahonesa de eneldo.
CINTA de lomo rellena de champinones y

salsa de citricos,

DELICIAS de chocolate para los muy

chocolateras,

* PLATOS DE
CUCHARA

MIERCOLES dia 25, de 19a 21 h.

ALUBIAS de Tolosa con sus sacramentos.
MARMITAKOD con atdn rojo

S0PA de pescado con langostinos en
tempura.

CREMA de calabaza, naranja y

PRECIO: 20€ Suscriptores DN 15¢

cardamaomo, con verduritas salteadas

PRECIO: 20€ Suscriptores DN 15€

* ALTA COCINA

LOW COST

SABADO dia 28, de 10:30 212,30 h.

CAYIAR de alcachofas sobre galletas saladas

de queso,

SALMON relleno de verduras.
ATUM sobre pisto al wok y ali-oli de leche

con piquillos.

BOMBOMES de licor con sabor a menta.

PRECIO: 25€ Suscriptores DN 20&

| COCINEROS: José Luis Aranguren y Miguel Angel Mateos | AULA de COCINA, Zapateria 49 |
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UAGN alerta de que paralizar el Canal
duplicaria costes al regadio actual

Cada hectarea en plena
produccion abona ahora
a Canasa 200 euros al
ano y se teme que el
gasto se dispare a 500

Félix Bariain criticé que
no se haya previsto
financiacidn y recordé
que el Plan Moderna
dispone de 240 millones

M.CARMEN GARDE
Pamplona

El sindicato UAGN denuncié ayer
que la paralizacién de la segunda
fasedel Canalde Navarra hara “in-
viables” los regadios de la primera
fase. Los propietarios de las
15.000 hectareas dela primeraya
en produccién deberan soportar
unos costes “disefiados para
53.000”. “Hoy estamos pagando a
la empresa Canasa-60% Estadoy
40% Gobiernoforal-unos 80 euros
por hectarea al aiio para pagar un
préstamo de 125 millones a 30
afios. También se paga a Canasa el
consumo de agua. Entre el présta-
moyelagua seabonan200-250
euros al aio por hectarea. Con la
paralizacion, los costes se duplica-
rana 4000500 euros”.

Segun informo este periddico,
la construccion de la segunda fase
del Canal (85 km de Pitillas a Abli-
tas) estd paralizada a la espera de
que se pueda obtener la necesaria
financiaciéon bancaria, algo que se
ve complicado hoy, y alo que pue-
dadecidir el Gobierno de Rajoy so-
brelaobra. Estd acabadala prime-
rafase (94 km de Itoiz a Pitillas).

El presidente del sindicato, Fé-
lix Baridin, confes6 que se enteré
“porlaprensa’”, algo que asujuicio
evidencia “el desprecio” que el Go-
biernohamostradohacia el sector
primario. Emplazé a Barcina, Ji-
ménezy Goicoechea a dar explica-
ciones a quienes defendieron el
proyecto en susinicios. “Quenodi-
gan que estudian un ramal hacia

Tierra Estella. Nos parece muy
bien, pero seria una tercera fase.
Primero, que se hagalasegunda”.

Perijuicios
La paralizacién acarrea otro per-
juicio a los propietarios de las
otras 7.000 hectareas de la prime-
rafasequese encuentranafaltade
lainstalacién en parcela del siste-
ma de riego (goteo, aspersion,
etc.). “Se van a pensar si hacen la
inversién porque los costes se les
van aduplicar”. Y, en tercer lugar,
estdn los propietarios de las
30.000 hectéreas pendientes de la
segunda fase. “Muchos, conocien-
do el trazado, se han posicionado
para estar en el Canal, han com-
prado fincas, se han preparado pa-
ra ser competitivos, y ahora se les
dice que se busquen lavida”.
Baridin arremetio contrala fal-
ta de financiacion parala segunda
fase. “Navarra cuenta con un Plan
Moderna con 240 millones de eu-
ros. Parece que iba a ser la pana-
ceay,ahora, la primera en la fren-
te. Si hay 240 millones, nosotros
también queremos parte de ese di-
nero”. Tambiénlamentélafaltade

La organizacion agraria

generaria segun el

recordd que la inversion

Gobierno 7.000 empleos

M.C.G. Pamplona

Sesenta llamadas esperaban al
mediodia de ayer contestacion
en el teléfono de Félix Baridin,
presidente del sindicato UAGN.
Ninguna de la consejera de De-
sarrollo Rural, Lourdes Goicoe-
chea. “Las explicaciones se dan
antes. La sorpresa ha sido ma-
yuscula. Creiamos que tenia-

Por laizda.: David Lezaun, Félix Baridiny Salvador Fernandez, ayer. on

financiaciéon de Banca Civica. “An-
tes habia una Caja Navarra queda-
ba financiacién. Ahora somos mu-
chomejores, peronolahay”.

Compromiso de Caja Navarra

Caja Navarra Banca Civica mani-
fest6 ayer su compromiso con el
sector agrarioy con estaobra,yre-
corddé que tiene comprometidos

mos unas relaciones fluidas. Si
se confirma la noticia, pedire-
mos responsabilidades politi-
cas al mas alto nivel”, decia el
presidente de la organizacién
agraria que mas defendié el pro-
yecto en sus origenes. “Sino hay
paralizacion, les emplazamos a
que nos digan cuando van a em-
pezar las obras de la segunda fa-
se”, decia Bariain. El secretario
general, David Lezdun, era mas
critico: “La falta de accién en mi
pueblo se llama paralizacién.
Cuando, en las reuniones, se les
ha preguntado por la segunda
fase siempre han dicho que era
un compromiso, que estuviéra-

75 millones en su financiacion.
Aport6 15 dentro de un préstamo
de 125 millones que el Estado y el
Gobierno foral suscribieron con
varias entidades bancarias en
2009. Es el principal accionista de
Aguacanal (gestiona el riego) con
30 millones. Y ha financiado con
otros 30 hasta 187 operaciones de
modernizacion de explotaciones.

“Si no hay paralizacion, que digan
cuando van a empezar las obras”

mos tranquilos y que sélo falta-
baecharloaandar”.

Lezaun subray6 que los afec-
tados no son sélo los agriculto-
res, sinola “sociedad en general”,
ya que recordé que el proyecto
crearia'7.000 empleos, generaria
el 6% de la energia que consumi-
ria Navarra, el 70% del agua para
abastecimiento, 250 millones en
el sector agroalimentario, etc...
“Es una inversion productiva,
que iba a devolver cada euro,
frente a otras inversiones impro-
ductivasdel Plan Navarra2012. Y
la falta de financiacion no puede
ser una excusa, porque era algo
programado”.

Gobiernoy
Canasa niegan
la paralizacion
en el Canal

® Apuntan que se trabaja en
proyectos de la segunda
fase, pero no dan fechas ni
aluden alos problemas del
acceso a la financiaciéon

A.V.
Pamplona

El Gobierno foral y la Socie-
dad Canal de Navarra SA (Ca-
nasa) aseguraron ayer que
“no cabe hablar de paraliza-
cién” respecto de las obras no
iniciadas de la segunda fase
del Canal, de Pitillas a Ablitas.

El consejero portavoz del
Gobierno, Juan Luis Sanchez
de Muniain, afirmé: “No cabe
hablar de paralizacién en nin-
gun caso. Todas las obras
comprometidas y previstas
del Canal se han realizado
conforme alas previsiones, se
han abonado y se dispone de
financiacién para hacer fren-
teaellas”.

Anadio6 que incluso se plan-
tearealizar un estudio para
ampliar la primera fase ya
construida, que consistiria en
construir un ramal de Tafalla
a Sesma que, de llevarse a ca-
bo, incrementaria en 15.000
las hectareas regables. Es un
estudio que aprob¢ el Consejo
del Canal de Navarra. “Todo
sigue conforme a lo previsto”,
dijo.

Desde Canasa matizaron
que “en ningun caso se puede
hablar de paralizacién”y que
“los avances en 2012 en obras
estdn condicionados a los
avances de los proyectos”. Es-
tan “en avanzada redaccion”
los del tramo 10B y de la balsa
de Pitillas, y “en estudio de re-
daccion” los de los tramos 11,
12 y 13. Ademas, se ha realiza-
do el estudio de trazado de to-
dala segunda fase. No aludie-
ron, en cambio, a las dificulta-
des para el acceso al crédito
bancario necesario para com-
pletar las obras, problema
principal esgrimido dias
atras.

FELIX CHUECA GUINDULAIN PRESIDENTE DE LOS REGANTES DEL CANAL DE NAVARRA

“Desde principios de 2011 no
se veian avances en el Canal”

El presidente de los regantes del Canal asegura que
se temian la paralizacidn de la segunda fase y espera
gue no suponga un aumento de cuotas y tarifas.

ASER VIDONDO
Pamplona

El peraltés Félix Chueca Guindu-
14in es el presidente de los regan-
tes del Canal de Navarra. En las
22.353 hectéreas de la primera fa-
se (15.000ya enriego) hay 16 secto-
resregablesy2.000 regantes.

¢Les ha sorprendido la noticia?
Es una cosa que esperabamos,
aunque no la teniamos confirma-

da. Estamos preocupados porla
repercusion que tendra paralos
regantes actuales en materia de
costes y tarifas, y porque se trun-
can las expectativas de los que
aguardaban el agua més al sur. Es
unamala noticia.

¢Habia obras en el Canal?

Desde principios de 2011 no se
veian avances para empezar la se-
gunda fase. Veiamos que estaba
todo parado. Sabemos que las cir-
cunstancias econémicas no per-

miten grandes inversiones, pero
nos sentimos molestos porque no
senos hainformado de la situa-
cién, y no sabemos silos proble-
mas econdmicos suponen pararla
obraosuspenderla.

Se esta hablando de ampliar la pri-
mera fase.

Esperemos que al menos se consi-
gaesaampliacién en 15.000 hecta-
reas, seria fundamental. Primero,
porque la gente de esa zona (inter-
fluvio de los rios Arga y Ega) lo re-
clama. Y, segundo, porque ayuda-
ra areducir y repartir los costes
del Canal. Estaba previsto pagar-
los, mediante las cuotas, entre los
regantes de 53.000 hectareas, yno

Félix Chueca Guindulain.

ARCHIVO

sélo entre los de las 22.000 de la
primera fase.

¢Cuales son exactamente las cuo-
tas que pagan los regantes hoy?
Cada regante paga a Canasa, la

constructora del Canal, 80 euros
por hectarea y afio, mas 0,024 eu-
ros por metro ctibico de agua con-
sumida. Paga a la Confederacién
Hidrografica del Ebro, porlaregu-
lacién del embalse de Itoiz, 17 eu-
ros por hectarea al afio, y otros 17
euros de media por consumo de
agua. Y luego paga a Aguacanal,
firma que instala y controla el rie-
go en parcela, 21 euros por hecta-
rea. Aparte esta lainversion de ca-
dauno para transformar su terre-
no aregadio. De media son 2.700
euros por hectarea, descontada la
subvencién del 30-40%.
¢Soncaras?  Temen que suban?
Estan enlamediadelo que se paga
en otros canales, pero para el
nuestro, conlo que ha costado,son
caras. Entendemos que hay que
pagar la inversion, pero igual no
en 30 afios, sino en 50. Las tarifas
van subiendo cadaafio el IPC, pero
queremos fijarlas en unatabla. En
principio, conforme el Canal avan-
zaray entraran regantes, igual ba-
jaban, pero aver qué pasa ahora.
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Banca Civica prepara un plan para
cerrar un centenar de oficinas

Segun publicé ayer el
periddico Cinco Dias, se
podria prescindir de
hasta 1.400 trabajadores

También estudia vender
el 50% de la cartera de
participadas para poder
mejorar la eficiencia

DN
Pamplona

Banca Civica esta preparando un
nuevo plan de ajuste de costes
que incluye la posibilidad del cie-
rre entre 2012 y 2014 de 180 ofici-
nas de las 1.415 con las que cuen-
ta. Ademas, se baraja la posibili-
dad de prescindir, en caso
extremo, de 1.400 personas de
una plantilla total de 7.800 traba-
jadores, segiin informaba ayer el
peridédico econémico Cinco Dias.
El plan que baraja la direccién,
contempla la posibilidad de que
de las 180 oficinas que pueden
cerrarse, 60 estén localizadas en
la zona natural de las cuatro ca-
jas que integran Banca Civicayel
resto corresponderia a la zona
de expansién. El pasado afio ya
se redujo la plantilla en 1.000
personas.

)

=

Edificio central de Caja Navarra, en imagen de archivo.

Ladireccién y larepresenta-
cién de los trabajadores se reu-

nieron ayer para dar a conocer a

los sindicatos la situacién del
grupo en estos momentos y el
plande actuacién parael periodo
2012-2014. Las negociaciones
con los sindicatos para fijar las

Salud renuevael
conciertoconlaUN
paralaatencionde
su personalenla CUN

Afecta a 6.941 personas
por las que Salud abona
781 euros al anho frente
a 1.016 que cuesta cada
navarro al SNS

M.J.E.
Pamplona

ElServicio Navarrode Salud vaa
renovarel concierto paralaaten-
cién sanitaria del personal de la
Universidad de Navarra (traba-
jadores y beneficiarios) en 2012
por un importe de 5,3 millones
de euros. El concierto supone la
atencion sanitaria, tanto prima-
ria como especializada, de 6.941
personas que reciben asistencia
médica en las dependencias de
la Clinica Universidad de Nava-
rra.

Segun Salud, el importe anual
por cada beneficiario es de 781
euros frente al gasto medio por
habitante en la red publica de
1.016 euros. Fuentes de Salud in-
dicaron que por el momento no
hay ninguna previsién de variar
este conciertoy que si se hiciese
lared publica deberia asumir la
asistencia de todas las personas

que se atienden en virtud de este
acuerdo.

Otros conciertos

El Gobierno de Navarra aprobé
también la renovacion de los
conciertos con el hospital San
Juan de Dios y con la Clinica San
Miguel durante un semestre,
prorrogable mes a mes hasta un
afno. Se contemplan 18,3 millo-
nes para hacer frente a las aten-
ciones en San Juan de Dios y 4,4
millones para San Miguel.

Salud trabaja ahora en un
plan de conciertos que justifique
las derivaciones y clarifique las
necesidades de atencion en cen-
tros concertados. De ahi la reno-
vacion para seis meses. Pasado
ese tiempo, Salud espera comen-
zar una negociaciéon con cada
centro para establecer nuevos
conciertos. El problema era que
en el caso de San Juan de Diosy
en San Miguel los conciertos fi-
nalizaban en 2011y por eso ha si-
do preciso aprobar una prorro-
ga. En el caso de la CUN, cuya
previsiéon presupuestaria para
este afio es de 11,4 millones mas
4,4 para trasplantes, la prérroga
hasido automaticaya que el con-

cierto sigue vigente en 2012.

medidas continuaran con suce-
sivas reuniones. El objetivo del
plan estratégico en el que trabaja
ladireccién es el de reducir el ra-
tio de eficiencia, una condicién
exigida por el FROB. Banca Civi-
ca (el banco participado por Caja
Navarra, Cajasol, Caja de Burgos

JAVIER SESMA

y Caja Canarias) mantiene ac-
tualmente un ratio de eficiencia
(relacion entre el beneficio y el
gasto) del 76%. E1 FROB (Fondo
de Reestructuracién Ordenada
Bancaria) le exigi6 que en el mo-
mento de la devolucién de los
977 millones de euros prestados

al'7,75% suratio de eficiencia esté
por debajo del 50%. La entidad
tiene un plazo de cuatro afios pa-
ra lograrlo porque el FROB ven-
ceen febrerode 2015.

Segun publica el rotativo ma-
drilefio, el plan en el que trabaja
Banca Civica contempla un aho-
rrode 100 millones de euros para
lo que se estudia, entre otras me-
didas, la reduccién de la jornada
laboral un 16% en el afio 2012 y
2013, de manera que sea la pres-
tacién de desempleo la que cu-
bra esareduccion. Ademas, se
baraja la congelacién durante
dos afios de las aportaciones al
fondo de pensiones de empleo de
la plantilla. El rotativo también
sefiala que Banca Civica estd en
conversaciones con Ibercajay
otras entidades para posibles fu-
siones.

Mejora de 300 millones

La direccién de Banca Civica no
se hamanifestado al respecto pe-
ro si ha confirmado que las reu-
niones con sindicatos son habi-
tuales en las ultimas semanas
con el fin de mejorar la eficien-
cia.

Por otra parte, la entidad pre-
vé una mejora de costes para
2013 de 300 millones de euros,
segun lainformacién enviada a
la CNMV con ocasién del Spain
Investors Day, un foro interna-
cional para grandes inversores
internacionales. Para reducir el
ratio de eficiencia, Banca Civica
también contempla la desinver-
sién en participaciones indus-
triales. En este sentido, segin
Cinco Dias, el plan recoge la posi-
bilidad de vender el 50% de su
cartera de participadas.

Jornada en

la CEN sobre
productividad
en la crisis

® Los expertos José Antonio
Hercey Victor Manuel
Fernandez ofrecen dos
charlas en la Confederacién
de Empresarios

DN
Pamplona

La Confederacién de Empre-
sarios de Navarra acogera el
préximo jueves 16 de febrero
la celebracién de una jornada
sobre la productividad en épo-
ca de crisis, entre otros temas.
En concreto, el titulo es ‘Crisis,
productividad y estrategia de
Relaciones Laborales’y en ella
participardn como ponentes
José Antonio Herce, profesor
de Economia de la Universi-
dad Complutense de Madrid y
socio de AFI (Escuela de Fi-
nanzas Aplicadas)y Victor Ma-
nuel Fernandez, presidente de
Concilia Asesores y consultor.
En sus intervenciones, Herce
sera el encargado de ofrecer la
parte del escenario macroeco-
némico, mientras que Fernan-
dez se ocupara de las asignatu-
ras pendientes en el marco de
lasrelaciones laborales.

En la organizacién de lajor-
nada colaboran entidades co-
mo Human y la publicacién
Observatorio de Recursos Hu-
manos y Relaciones Labora-

les.

130 interinos podrian
recuperar parte de su
sueldo graciasauna
sentencia judicial

Podran pedir que se les
aplique idéntica doctrina
tras ser favorable una
denuncia de seis docentes
que alegaban cobrar menos

NOELIA GORBEA
Pamplona

La Sala delo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Navarra ha dado
larazon a seis profesores interi-
nos con contratos a tiempo par-
cial que denunciaron que la Ad-
ministracién foralles pagabaun
salario “proporcionalmente me-
nor” al que cobraba el profeso-
rado contratado a tiempo com-
pleto.

El fallo alega que el Gobierno
hizo cdlculos para estimar las
retribuciones de los docentes
segun lo estipulado en la jorna-
dade18horas fijada en el Decre-
to Foral de Jornada y Horario
del profesorado, cuando debe-
ria haberlo hecho desde 2007 a
través del Pacto para la Mejora
de la Calidad de la Ensefhanza
Publica en Navarra, que fija un
horario lectivo de secundaria

en 17 horas semanales. Esto sig-
nifica que para un contrato de 9
horas, a media jornada, la dife-
rencia en la némina es de casi
un 3% sobre lo que proporcio-
nalmente cobraun contratado a
tiempo completo, diferencia
que se amplia en caso de jorna-
das superiores.

“Entre 50 y 70 euros al mes”
“Se estima que el Gobierno de-
bera devolver a cada interino
entre 50 y 70 euros por mes tra-
bajado desde 2007”, explicaron
desde CCOO, sindicato que ha
apoyado a los docentes durante
el proceso. Pero ademas de esta
decision, se estima que unos 130
profesores interinos de secun-
daria, que en el Ultimo afio estu-
vieron contratados a jornada
parcial por el departamento de
Educacion, podria exigir el di-
nero que el Gobierno de Nava-
rrales dejé de pagar durante el
altimo afio.

Con idea de aclarar las posi-
bles dudas entre los afectados, el
sindicato ha organizado una reu-
nién informativa el préximo lu-
nesalas17:30 horasensusedede
la avenida de Zaragoza, en Pam-
plona.
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La oposicion pide al Consejo Escolar
otro estudio sobre las tareas escolares

SONSOLES ECHAVARREN
Pamplona

Todos los grupos parlamenta-
rios, excepto UPN, han solicitado
al Consejo Escolar de Navarra
que elabore un estudio mas ex-
haustivo sobre las tareas escola-
res. PSN, NaBai, Bildu, I-E y PP

criticaron que el actual informe,
que se presento ayer en el Parla-
mento foral,no es representativo
porque para elaborarlo “s6lo” se
contd con la participacién de 78
personas, entre padres de alum-
nos, profesores y miembros de
equipos directivos. Este curso
imparten clase mas de 8.000 do-

centes en centros publicos y con-
certados a méas de 100.000 esco-
lares. El presidente del Consejo
Escolar, Pedro Gonzalez Felipe,
reconocio que la participacion
habia sido “baja”, a pesar de los
intentos delainstitucién.Alolar-
gode julio, agostoy septiembre
las personas interesadas pudie-

EXCLUSIVO PARA SUSCRIPTORES

propuestaVIP
CAMARA DE FOTOS DIGITAL Y WINDOWS (8H)

ApUntate a los cursos que se impartirdn este afio, Curso
de camara digital, Photoshop, compras por internet,
organizar viajes, Excel Word..... no te pierdas esta
oportunidad.

Los cursos serdn impartidos por profesores cualificados.

Contenido del curso:

- Conexién y paso de fotos al ordenador

- Grabacién de cd/dvd con fotos y/o misica

- Concepto de memoria extraible

- Manejo de ficheros y carpetas entre dispositivos
- Uso como copia de seguridad

- Extraccién segura

Los dias 13,16,20 y 23 febrero

de 17.30 a 19.30 horas

El curso se impartird en las instalaciones de Diario de Navarra
en la calle zapateria n® 49

Cada alumno tendré que llevar su propia camara digital.

iimprescindible llevar un ordenador
portatil con conexién wifil

Si no lo tienes te ofrecemos la siguiente oferta,
Cursotordenador por 569 euros
y de regalo un maletin y un ratén.

club

suscriptor

INFORMATE
clubsuscriptor.diariodenavarra.es

0948 076 068

Lo mejor con mas ventajas

ron responder a una encuesta en
la pagina web del Consejo Esco-
lar. E166% de los participantes
fueron padres y el 32%, docentes.
Deesasrespuestas, se desprende
que hay dos corrientes (a favor o
en contradelastareas), aunque 8
de cada 10 se muestran partida-
rios porque son “eficaces” y per-

Apoyar el cancer en las aulas

Todos los parlamentarios de la comisién de Educacién pidieron
estudiarlapuesta en marchadeun proyecto para apoyarel cancery
mostrar una actitud positiva ante esta enfermedad en los centros
escolares. En concreto, quieren impulsar el proyecto Tu pelo por
una sonrisa dela Fundacién Ana Montoro. Se trata de que los alum-
nos de 42,52y 62 de Primaria (10-12 afios) de centros publicos y con-
certados trabajen eltema del cancer para “normalizar” desde eda-
des tempranas “situaciones habituales aunque no deseables” para
combatir el “rechazo” que genera la enfermedad y el sufrimiento.
La portavoz de Izquierda-Ezkerra (IE), Marisa de Simén, que pre-
sentd la iniciativa, explic6 que una parte del proyecto consiste en
“regalar” de manera simbdlica parte del pelo de los nifios para ha-
cer pelucas. “La caida del cabello evidencia de forma muy visible la
enfermedad ante los demas”. Todos los grupos aplaudieron la “cate-

goriahumana” del proyecto”.

miten inculcar “habitos y actitu-
des” para fomentar el trabajo .

Nekane Pérez (NaBai) pidi6
que se tuviera en cuenta una
“muestra representativa”. Por
eso, exigimos un trabajo serio”.
Opinidén similar sostuvo Pedro
Rascén (PSN). “ Cuestionamos su
valor estadistico y pedimos un
estudio mas serio”.Aitziber Sara-
sola (Bildu) la con el citado estu-
dio no se ha conocido cémo son
hoy las tareas y qué efecto tienen
enlasnotasylas familias.

Amaya Zarranz (PP) calificé el
estudio de “prueba o ensayo” pe-
rolerestd valor.

Citean verarecortada su
plantilla en al menos 12
Investigadores y empleados

o El centro ha visto mermada
su subvencion del Gobierno en
un millén de euros y tendra
que aplicar un ERE temporal
paralos 31 trabajadores

C.R.
Pamplona

Elrecorte de un millén de euros
que ha sufrido el presupuesto pu-
blico que hasta ahora manejaba
el Citean (Centro Tecnoldgico de
Automocién de Navarra) ha pro-
vocado que la direccién de este
centro tecnolégico plantee a la
plantilla el recorte de al menos 12
puestos de trabajo y la aplicacién

de un ERE temporal para la plan-
tilla, con 31 empleados. Represen-
tantes de los trabajadores (dos
tercios, investigadores, junto a
otrotercio conformado por perso-
nal administrativo o responsa-
bles del mantenimiento informa-
tico) denunciaron que las medi-
das de ajuste se hayan tomado sin
esperar aredefinir el panorama
de los centros tecnoldgicos en Na-
varra, donde podrian tener cabida
algunas de las personas a las que
se les rescinda el contrato. Los
despidos saldran de 6 empleados
alos que no se les renueva el con-
tratoy de al menos 6 fijos que ten-
dréan que salir de laempresa.

CURSO DE
MONTANA

COMODCER

con Faqu

Domingo 22 de

baja dificultad.

{comida no incluida),

Precio: 60€. (50€ suscrip
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Actividad: Recorrido interpretado de 4 horas de duracion y de

tores DN y CN).

Desplazamiento: Coches particulares o autobis* (con guia): 25€,

* En funcion del nimero de inscritos.
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Te proponemos una excursion con raguetas de nieve diferente, un
recorrido interpretado por la reserva de Larra-Belagua utilizando las
raquetas para facilitar los accesos por las montanas nevadas.

Incluye: Alquiler de raquetas y bastones, guia de montana y seguro
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Tierra Estella *

Un acuerdo de flexibilidad evita la
mayoria de los despidos en Vresa

El compromiso logrado
supone tres extinciones
frente a las once que
planteaba la empresa de
canteras y hormigones

El expediente incluye

el cese del centro de
trabajo de Andosilla, por
lo que se reubican los 6
trabajadores afectados

R.A.
Estella

Después de dos semanas senta-
dosenlamesadenegociacion,un
acuerdo de flexibilidad ha conse-
guido evitar la mayoria de los 11
despidos que planteaba la direc-
cién de la empresa Canteras y
Hormigones Vresay ala que se
oponia la plantilla de 32 emplea-
dos repartidos en seis centros de
trabajo en Navarra en Murieta,
Bearin, Andosilla, Tafalla, Liéde-
nay Beridin.

En la asamblea celebrada el
pasado lunes, los trabajadores
aceptaron por 19 votos a favor y
10 en contrauna segundaversion
del expediente que reduce las on-
ce extinciones iniciales a tres, de
las cuales una se produce con
contrato de relevo y otra se con-
creta en unabaja voluntaria.

Ademas, en el compromiso se-
llado se incluye una mejora eco-
ndémica para las indemnizacio-
nes, que ademas del minimo de
20 dias por ailo con un maximo
de 360 dias se incrementara con
5.000 euros lineales para los tres
trabajadores despedidos.

Unaimagen de la cantera de Vresa en Murieta, uno de los seis centros de produccion.

El documento recoge también
elcesedelaactividad en el centro
detrabajode Andosilla, lo que ha-
ra necesario reubicar alos seis
empleados del mismo.

Dado el fuerte descenso de pe-
didos y produccién que lleva su-
friendo la empresa vinculada al
sector de la construccion desde
el inicio de la crisis, el ERE tiene
unadoble vertiente, ya que el res-
to de la plantilla, 29 personas, se
verd afectada por una regulacién
temporal con una aplicacién ma-
xima del 50% de las jornadas has-
ta el 31 de diciembre de 2012. En-
tre los frutos del acuerdo esta
una mejora de las condiciones de

partida, ya que la empresa com-
plementara al 100% las vacacio-
nesy la percepcion de una de las
pagas extraordinarias. Ademas,
alos jubilados parciales no se les
aplicarala suspension.

Un esquema elastico

Todo ello se debe en gran medida
alas condiciones de flexibilidad
pactadas parala aplicacién de la
regulacién, que se organiza de
forma rotatoria paralos distintos
tipos de empleados, desde los
responsables de hormigén y ari-
dos alos plantistas y transportis-
tas de los dos tipos de producto.
De estamanera, aunque esténre-

MONTXOAG.

Una cascada de
expedientes

Conlallegadade 2012 se con-
firman los temores de que
los expedientes comienzan a
tomar un cariz de efecto
“cascada”. Los indicios ve-
nian apuntandose antes y de
hecho, el nimero de empre-
sas que han recurrido are-
gulacion temporal en el en-
torno mas cercano a Estella
desde el mes de octubre son
cinco, la mayoria de ellas de
pequefio tamafio, con una
prevision de periodos de
inactividad prolongados. En
total, suman 65 trabajadores
mas en regulacion. El caso
mas significativo es el de Tai-
color de Artavia, que antes
de finalizar 2011 ha visto au-
torizado un nuevo ERE de
suspension temporal que
afecta a un total de 38 traba-
jadores. El periodo de aplica-
cion es de seis meses y du-
rante el mismo se podran re-
ducir hasta el 25% de las
jornadas. Taicolorrecurrié a
unaprimeraregulacion tem-
poral en 2009 y al afio si-
guiente hubo de recortar su

gulados, siempre existird un cu-
po de trabajadores en situaciéon
de disponibilidad por si la evolu-
cién de los pedidos requiriese su
incorporacién inmediata. Asi-
mismo, podran enviarse los tra-
bajadores de una planta a otra en
funcién de las necesidades de
produccién de cada una. Lare-
presentacion sindical en Vresa
estd compuesta por tres delega-
dos repartidos entre UGT, CC OO
yELA.

Con esta férmula, la empresa
encara el ano 2012 con un hori-
zonte de mayor estabilidad. Par-
ticipada por el grupo Cetyay Ce-
mentos Portland, Vresa ha regis-

plantilla en doce empleados.

trado pérdidas en los afios 2008,
2009y 2010, mientras que parael
ejercicio que acaba de cerrar se
daba por supuesto el manteni-
miento de los nlimeros rojos.

La fuerte crisis que afecta al
sector de construccion, tanto en
su vertiente de obra publica co-
mo de vivienda ha mermado sig-
nificativamente el volumen de
trabajo de la empresa, que man-
tenia abiertos hasta ahora seis
de los siete centros de trabajo
que ha tenido: dos canteras en
Murietay Bearin, tres fabricas de
hormigén en Beridin, Tafallay
Liédenay la gravera de Andosi-
1la, que ahora cerrara.

Ladireccionde
Prhoscol de Viana
presenta un ERE para
sus 44 trabajadores

La empresa de
hormigones adeudaba a
la plantilla tres meses
de sueldo

DN
Estella

La direccién de la firma de pre-
fabricados de hormigén Prhos-
col de Viana ha presentado este
martes un ERE de extincién de
todos los contratos de la empre-
sa, una medida que afecta a sus
44 trabajadores. La firma adeu-
daba a sus empleados tres me-
ses de sueldo, ademas de media
pagade verano y la extra de Na-
vidad lo que llev6 a la plantilla a
concentrarse a las puertas de la
fabrica y en Logrofio el pasado

dia 4. Salvo un trabajador que
reside en Los Arcos, el resto vi-
ve en la capital riojana.

Aquella jornada el comité de
empresa, integrado por tres re-
presentantes de CCOO y dos de
UGT, pidi6 a la direccién que to-
mara una decisién rapida. Aun-
que ninguno apostaba por el

LA CIFRA

Despidos en 2009 Prhoscol tam-
bién habia atravesado dificultades
un afio antes, en el que se despidié a
otros doce trabajadores.

ERE si eran conscientes de que
este expediente les permitiria al
menos acogerse a las ayudas
por desempleo.

Cobros atrasados

Ahora los empleados -que han
recibido el pago de la media pa-
ga de verano- quieren reunirse
con los propietarios de Prhoscol
este lunes para negociar los tér-
minos del despido que deja fue-
ra alos seis accionistas y tam-
bién integrantes de la plantilla
dela empresa. Los trabajadores
hacen responsables a estos de
mala gestién porque, segun afir-
maron el dia de la concentra-
cién, habia encargos. En sep-
tiembre, afiadieron, y sin previo
aviso, la direccién abandondé su
puesto dejando a la deriva la
produccion.

No era la primera vez que
Prhoscol atravesaba una situa-
cion dificil. En marzo de 2009, la
empresa planteé un ERE que
afecté a 34 personas. Y un afio
antes, se habia despedido a
otras doce. La firma se fundé6 de
lamano de seis accionistas en la
década de los ochenta en el poli-
gono Cantabria de la capital rio-
jana. En octubre de 2006, se fu-
sioné con Vipresa, con sede en
el drea La Peila de Viana y alli fi-
jo susede aunque conservaba la
nave en suelo riojano.

Ingeteam plantea una
regulacion para los 204
empleados de Sesma

¢ La planta de fabricacion de
paneles de control parala
industria edlicay solar
acaba de iniciar el periodo
de consultas de negociacion

R.A.
Estella

La fabrica de Ingeteam en Ses-
ma inicié el pasado martes el
periodo de consultas para un
Expediente de Regulacién de
Empleo (ERE) de suspensién
durante seis meses que afecta a
todala plantilla completa, que
en estos momentos estd inte-
grada por 204 trabajadores. Sin
embargo, no esta previsto apli-
car alaregulaciéon a todos los
empleados por igual, ya que pa-
ralos de produccién y almace-
nes, un total de 158 personas, el
maximo previsto es de 40 dias,
mientras que para la adminis-
tracion, cargos y direccion, un
grupo al que pertenecen 46 per-
sonas, el numero de dias se re-

duce a 20. De esta manera, el
personal de estructura tendria
una suspensién de contrato un
dia por semanay el de produc-
cién directa de tres dias por se-
mana.

Durante un plazo maximo de
15 dias, la empresay los repre-
sentantes de los trabajadores,
disponen de plazo para nego-
ciarlas cifras finales con las que
se aplicara laregulacion, de lo
que depende también que el ex-
pediente se presente con o sin
acuerdo de la plantilla.

La fabrica de Ingeteam en
Sesma se dedica alafabricacién
de paneles de control eléctrico
paralaindustria edlicay solary
ha sufrido en los dltimos ejerci-
cios los fuertes vaivenes del
marco regulatorio de estos sec-
tores no so6lo en Espaiia, sino
también en el extranjero. Eldes-
censodelosniveles productivos
ha sido del 60% en 2010 sobre
2008, del 73% en 2011 sobre
2008 y la prevision para 2012 es
del 78% sobre 2008.
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Alsasua inspeccionaraobrasy

empresas para fre

o L5 o R

El Plan de Control
Tributario de 2012 y 2013
afecta a comercios de
mas de 100 m?

Un equipo de inspeccion
girara visitas a obras en

ejecucidn para constatar
si se ajustan a la licencia

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

El Ayuntamiento de Alsasua,
con ayuda de personal de Traca-
sa, llevara a cabo en 2012 y 2013
un plan de control tributario
centrado en diferentes sectores
delaeconomialocal, entre ellos,
el inmobiliario, comercial e in-
dustrial, al objeto de erradicar
bolsas de fraude fiscal. Asi, el
equipo de inspectores asignado
girard visitas a obras en ejecu-
cién para comprobar si se ajus-
tan alalicencia concedida por el
Ayuntamiento. La medida apa-
rece recogida en un plan que
aprobé a finales de afio el con-
sistorio y cuya entrada en vigor
estd supeditada al nombra-
miento inminente por parte del
Gobierno foral del personal de
Tracasa que colaborara en el
programa.

Junto con las visitas a las
obras, los inspectores centra-
ran sus esfuerzos en constatar
silas declaraciones de los pro-
motores se ajustan a la realidad
conel cotejodelas “cuotasfijasy
variables” que componen el Im-
puesto de Actividades Econdmi-
cas (IAE). “Es en la parte varia-
ble donde se dan las mayores

i Ten OTRALL P

.
Facha

bolsas de fraude”, segtin recoge
el Plan de Control Tributario
aprobado para 2012 y 2013 y re-
producido ayer en el Boletin Ofi-
cial de Navarra.

Dentro del apartado inmobi-
liario, la administracion advier-
te de posibles irregularidades
en edificaciones de vivienda
unifamiliar por parte de “pro-
motoras dedicadas a la venta”.
La anomalia se detecta cuando
“s6lo declaran los metros edifi-
cados y no declaran los metros
no edificados de las parcelas
anejas a estas viviendas”.

Los sectores y las lineas de
actuacion del programa de ins-
peccion, propuesto a finales de

da de la Casa Consistorial de Alsasua.

LA CIFRA

,

20%

DE IRREGULARIDADESEs la esti-
macion que sobre el fraude fiscal
realizan los especialistas de los tri-
butos municipales.

nar el fraude

DN

2011 por NaBai, aparecen rese-
fiados dentro de un iniciativa de
control de todos los tributos,
con especial acento en el Im-
puesto de Actividades Econdémi-
cas (IAE), Plusvalias, ICIO y ta-
sas por utilizacién privativa del
Dominio Publico Local. A este
ultimo concepto corresponde el
1,5% de pago obligado alas arcas
municipales por canalizaciones
de gas, eléctricas, telefénicas,
etc.

Los regidores municipales
expresan su preocupacion por
la merma que ha sufrido la ha-
cienda local en ingresos co-
rrientes en tres anos. Sus esti-
maciones apuntan a un descen-

so de 800.000 euros en este
periodo. Los 6,2 millones apro-
ximados de 2008 se convirtie-
ron en 5,4 en 2011 en las previ-
siones recaudatorias.

Comercio e industria

En el plan aprobado en noviem-
bre, los responsables municipa-
les reconocen las limitaciones
de medios materiales y huma-
nos parallevar a cabo un control
exhaustivo. Por esta razén se
ven obligados a practicar una
seleccion de contribuyentes.

Lainvestigacion tributaria
incluira “la actividad de comer-
cio que se desarrolle en locales
demas de 100 metros cuadrados,
puesto que en estos locales se
suelen desarrollar las activida-
des de comercio al por mayor
que tributan por una mayor cuo-
ta dentro del Impuesto de Activi-
dades Econdémicas, siendo nece-
saria una comprobacion dela co-
rrecta declaracién de la
superficie dellocal de la activi-
dad”. Asimismo, dentro del sec-
tor industrial, el equipo de ins-
peccién se ocupara de “activida-
des que tributan por el elemento
tributario kilovatio, y dentro de
éstaslas de mas de diez”.

Laimpresién de los técnicos
en este segmento de la produc-
cién es que puede producirse un
fraude en un doble sentido. “Por
un lado dentro del Impuesto de
Actividades Econémicas al de-
jar de declarar uno de los ele-
mentos que tienen mayor cuo-
ta”, segin recoge el nuevo plan
municipal.

Por otro, en la tasa por licen-
cia de apertura de estableci-
miento, puede ocurrir que el per-
miso se ajuste a unas determina-
das condiciones que, con el paso
del tiempo, se ven alteradas por
la propia evolucién de la empre-
sa. En este periodo de adapta-
cién se renueva la maquinaria
pero “no se producen las corres-
pondientes declaraciones muni-
cipales de ampliacién de lalicen-
cia de apertura por el incremen-
to delapotenciainstalada”.

Baztan debera devolver ala
Mancomunidad de Erregenera
185.000 euros ya gastados

La anterior alcaldesa
distribuy6 los fondos de
la entidad, compartida
con el concejo de Eugi,
sin acuerdo de su junta

N.G. Pamplona

El Ayuntamiento de Baztan re-
embolsara 185.361,13 euros en la
Mancomunidad de Erregerena,
de la que forma parte junto con el
concejo de Eugi (Esteribar), que
ingresé en sus propias arcas por
una decisién de la anterior alcal-
desa, Virginia Alemén (NaBai),
ratificada en pleno, de distribuir
los fondos entre ambos pueblos.
El acuerdo fue adoptado sin con-
sentimientodelajuntadelaman-
comunidady justo antes de quela
alcaldesa de Eugi, Maite Errea
Errea, relevase a Aleman en la

presidencia por el cambio de tur-
no anual entre ambas localidades.

Unaresolucién del Tribunal
Administrativo de Navarra
(TAN) confiere la potestad a la
propia junta de la mancomuni-
dad de dirimir el destino de los
fondos de que dispone, como
puntualiz6 ayer Erreay aparece
recogido en el dltimo niimero
del boletin municipal de Baztan.

En la anterior corporacidn,
los servicios municipales, a los
que se remitio la ex alcaldesa a
la conclusién de un pleno, de-
fendieron la legalidad de la dis-
tribucién de los fondos con los
acuerdos municipales de res-
paldo al reparto y de rechazo a
una propuesta de Eugi de cam-
bio del porcentaje de participa-
cién -90% de Baztan por 10% - en
el balance de ingresos y gastos
de lamancomunidad. “Defende-
mos los intereses de Baztan. No

se entiende que existan unos
fondos, aportados en su mayo-
ria por Baztan, que ahora pue-
den ser utilizados para pagar
unos pleitos para modificar los
porcentajes”, precisaron enton-
ces. La alcaldesa de Eugiy ac-
tual presidenta de la mancomu-
nidad habla, por su parte, de
“cimulo de despropésitos” se-
fialados en la resolucién del
TAN, que, segun indica, “no
adopta ningun acuerdo, pero si
deja en manos de la junta de la
mancomunidad la capacidad de
decisién sobre sus fondos”.

Problemas de devolucién

En la anterior legislatura, Maite
Erreay el concejal de UPN José
Maria Garmendia ya advirtieron
de la observacién realizada por el
arbitro designado enlamancomu-
nidad por el Gobierno de Navarra
sobre la falta de un acuerdo en su

junta para haber distribuido sus
fondos.

La devolucion de los 185.361,
13 euros, sin embargo, no podra
efectuarse a corto plazo por las
limitaciones econémicas que
atenazan a Baztan. Ademas, la
cuantia ya fue utilizada por los
anteriores regidores del valle,
entre otros destinos, para sufra-
gar la instalacién de contenedo-
res soterrados (63.000 euros),
asi como la calefaccion del cole-
gio San Martin de Oronoz-Mu-
gaire (20.000).

Vista del pantano de Eugi, rodeado de montes. DN

El problema ha tenido sus
consecuencias para el funciona-
miento de la Mancomunidad de
Erregenera, cuyo fin es garanti-
zar la conservacién el monte del
mismo nombre, como explicé
ayer Maite Errea. La entidad de-
bidé renunciar a una subvencién
para acometer trabajos foresta-
les por carecer de suficiente li-
quidez para haber adelantadola
inversién necesaria, como se
desprende de la informacién di-
vulgada en su boletin por el
Ayuntamiento de Baztan.
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OPINION 5

ESDE hace bastante

tiempo venimos defen-

diendo la necesidad de

una reforma fiscal en
profundidad para mantener el Esta-
do de Bienestar y ayudar a la reac-
tivacion econémica y la creacién de
empleo, asi como para evitar que
aumente la brecha social. En nues-
tra opinidn, no queda otra alterna-
tiva que empezar a recuperar ingre-
sos de otros nichos que no sean
exclusivamente las rentas del tra-
bajoy el consumo, como son las ren-
tas del capital, y perseguir con mas
ahinco el fraude fiscal.

Las rentas del capital han tenido
en épocas de bonanza innumerables
ventajas fiscales, limitidndose casi
larecaudacion del Estado a las ren-
tas del trabajo y al consumo. En el
periodo que va de 2007 a 2010, en ple-
na crisis econémica, esas ventajas
fiscales han supuesto 14.000 millo-
nes de euros de menor recaudacion
para las arcas piblicas, y eso sin
contar el fraude y los impagados.

Sia ello le afiadimos la reduccién
de ingresos provenientes de las ren-
tas del trabajo, producto de la des-
truccion de empleo, y la reduccion
de ingresos procedentes del consu-
mo, por la caida de éste ante la pér-
dida de poder adquisitivo de los ciu-
dadanos y la precariedad de sus
puestos de trabajo, junto al aumen-
to considerable de la cobertura
social, mas necesaria que nunca en
esta situacion, nos encontraremos

Tribuna Abierta

POR JUAN GOYEN (*)

Las reformas que necesitamos

con que esa reforma fiscal es
imprescindible para lograr dos
objetivos fundamentales: redistri-
buir con equidad las cargas de esta
crisis econémica y recuperar el
nivel de ingresos necesario para
reactivar la economia desde la
inversién publica y mantener el
Estado de Bienestar. Y es que la
reactivacion econéomica traeria
creacion de empleo y; por tanto, mas
ingresos por las vias del consumo y
de las rentas del trabajo, asi como
menor gasto en cobertura-social.
Pero esta reforma fiscal no seria
del todo eficiente si a la vez no se
realiza una reforma en el sistema
financiero. Las instituciones finan-
cieras y los organismos regulado-
res han tenido una gran responsa-
bilidad en la génesis de la crisis
econdmica. Pese a que se ha desti-
nado una gran cantidad de recur-
sos pablicos en forma de avales y
ayudas de distinto tipo, e incluso se
han tenido que nacionalizar algu-
nas entidades de crédito, el sector
financiero no esta respondiendo
como se espera de él. Muy al con-
trario, mientras que los créditos a
familias, a profesionales autono-
mos y a empresas continian estan-
cados, parece que existe un riesgo
cada vez mayor de que el Estado
vaya a tener que inyectar mas
recursos pablicos en nuevas reca-
pitalizaciones y nacionalizaciones,
produciéndose de nuevo la parado-
ja dela socializacion de pérdidas y

privatizacion de beneficios.

Para esta reforma financiera nece-
saria son varios los A&mbitos sobre
los que se podria y deberia actuar.
En primer lugar, el mantenimiento
de una politica monetaria expansi-
va en la zona euro, con la consi-
guiente devaluacion del euro y la
emisién de mas papel, incluyendo el
programa de compra de deuda
publica en el mercado secundario,
evitando asi que los actuales pro-
blemas de liquidez de algunas enti-
dades se puedan llegar a convertir
en problemas de solvencia.

Junto a ello, el Banco Central
Europeo debe reducir el tipo de inte-
rés de intervencion, sensiblemente
mayor que los de los paises de nues-
tro entorno. Esta medida debe con-
tribuir al descenso del tipe de inte-
rés de referencia en la mayoria de
los préstamos hipotecarios, ali-
viando asila carga de muchas fami-
lias, asicomo reduciendo los costes
de inversion para. muchas empre-
sas. Esta medida tendria un impor-
tante impacto positivo sobre el con-
sumo y la inversion, lo que ayuda-
ria areactivar la demanda interna,
actualmente en caida libre, si nos
atenemos a los tltimos datos de
coyuntura economica.

Ademas, 1a actual situacion patri-
monial de un segmento no pequefio
de las entidades de crédito espafio-
las es delicada, al tener contabiliza-
dos activos por un valor superior a
su precio actual de venta (inexis-

- Esta reforma fiscal no
seria del todo eficiente
si a la vez no se realiza

una reforma en el
sistema financiero

El BCE debe reducir el
tipo de interés de
~ intervencién, mayor
que los de los paises de
nuestro entorno

tente cuando no hay mercado), algu-
nos otros que superan el dudoso
cobro para estar mas cerca del de
fallido, y 1a necesidad de reducir su
elevado endeudamiento (desapa-
lancamiento). En estas condiciones,
donde las entradas de pasivono son
suficientes, la solucién 6ptimaesla
capitalizacion de la entidad con nue-
vos recursos de origen privado o
publico.

En paralelo a la recapitalizacion,
es conveniente un esfuerzo adicio-
nal de las entidades de crédito para
reducir los dividendos distribuidos
y concentrar los recursos de explo-
tacién en la provision de activos con
objeto de equilibrar lo antes posible
su balance.

Esurgente, ademas, la creacion de
una tasa sobre transacciones finan-
cieras que permita, por un lado, aca-
bar con los movimientos especula-
tivos que se desarrollan en el sector
¥, por otro, articular la participacién
del sector financiero en su propio
saneamiento, exigiéndole un esfuer-
70 econémico para la recapitaliza-
cién del sector.

Y, por tltimo, y con el objetivo de
reactivar el mercado crediticio,
resulta necesario reforzar las lineas
de financiacion del Instituto de Cré-
dito Oficial, y canalizar por esta via
una mayor oferta de crédito hacia
las pymes, con el adecuado control
deriesgos.

(*) Secretario General de UGT de Navarra

ON la comunicacion de la
bateria de medidas del
Gobierno de Rajoy ~en la
que él ha estado ausente—,
que incluyen congelaciones sala-
riales, subidas de impuestos y otras
medidas por el estilo, ha pasado
desapercibido el auto de un juez de
vigilancia penitenciaria que otorga
el tercer grado penitenciario a Lau-
reano Oubiiia, el que fuera capo de
la droga en Galicia. Ni Institucio-
nes Penitenciarias ni el Ministerio
Fiscal estan a favor de esta medida,
que ha causado estupor en la Fun-
dacién Gallega Contra el Narcotra-
fico (FGCN). Se trata de una reso-
lucion que liga la libertad condi-
cional de Oubifia con la obligacion
de que preste servicios sociales a
personas desfavorecidas o con pro-
blemas de drogodependencia.
Lonormal es que en estos tiempos
y con las sensibilidades en las que
nos movemos, a los que leen estas
reflexiones les puede parecer una
insensatez injusta la concesion del
régimen de libertad restringida
para quien tanto daiio hizo como
narcotraficante y mafioso de la dro-
ga. Sin embargo, desde una refle-
xién mas reposada, creo que opo-
nernos a este tipo de medidas supo-
ne que vamos para atras una vez
-aceptada la filosofia actual de la
reinsercion penitenciaria y de la
pena, cuyo objetivo se ha ido modi-
ficando con el tiempo. En la histo-
ria del castigo penal, la intencion
del legislador ha ido cambiando con
el avance de los Derechos Humanos
hasta desaparecer las penas corpo-
rales y la pena de muerte, transfor-

Colaboracion

POR GABRIEL M® OTALORA

Un auto judicial
polémaco

* méandose el contenido y la natura-

leza de 1a pena privativa de libertad.
En este sentido, se ha pasado del
internamiento severo en centros
cerrados a cumplir la pena en cen-
tros no penitenciarios, incluso con
un control lejano y difuso de la
Administracién desde una acepta-
cién democratica que no puede
pasarse por alto. En palabras de
Rudolf von Jehring, la historia de
la pena juridica es la historia de su
progresiva abolicion, y asi ha veni-
do sucediendo a lo largo de los tiem-
pos en el mundo occidental.

Claro que no se trata de que cual-
quiera que cometa un delito le sal-
ga gratis su ilegalidad y el dafio
infligido. Pero si la finalidad legal
de las prisiones es la reinsercion, la
decision del juez ha sido correcta
con Oubiiia, al incluir en el régimen
de semilibertad la obligacién de que
realice servicios sociales a la comu-
nidad con personas a las que él hizo
tanto dafo. Por una parte, actiia en
la linea de la reinsercion frente a
una carcel que embritece y aliena;

" trabajar para personas necesitadas
libera y humaniza, facilitando la
normalizacion social del delin-
cuente. Por otra, practica una tarea
reparadora con personas necesita-
das, ademas de que tiene una ofer-
talaboral contrastada y cuenta con
el apoyo familiar. En este caso, exis-
te la no asuncién de valores margi-
nales o delincuenciales, segin refle-
ja el auto. ;Qué pinta un ciudadano
asi en la céarcel, si no es para ali-
mentar la venganza en la que
hemos sido maleducados durante
tanto tiempo?

Entre los factores de adaptacion
que el juez ha tenido en cuenta para
motivar su decision se encuentra el
avanzado estado de cumplimiento
de la condena por parte del narco-
traficante gallego, y que ha asumi-
do la responsabilidad del daiio cau-
sado mostrando su arrepentimien-
to cuando ya se habian superadolas
tres cuartas partes de la condena.
El magistrado estima que el reco-
nocimiento del dafio causado y el
arrepentimiento supone “un impor-

tante paso” en el proceso resociali-
zador de la condena, que se com-
pletara con las reglas fijadas para
su libertad condicional hasta su
salida definitiva de 1a carcel en julio
de 2012.

El guid de la cuestion reside en
qué hacemos con aquellos internos
condenados por delitos contra la
salud piiblica en los que, mas alla
del cumplimiento de 1a condena, Ia
responsabilidad ante la sociedad se
diluye al no existir victimas con-
cretas, y el preso muestra su dispo-
sicion a la reinsercion ;No es tiem-
po de educar en otra vision de la
pena que ahorre doblemente dine-
ro al contribuyente con menores
estancias en prision y reinserciones
mas eficaces? Pero una educacion
que oriente al colectivo social en la
direccion quela ley propone, impli-
ca analizar las causas estructurales
de muchos delitos, reenfocar los pre-
supuestos y las actividades peni-
tenciarias, asi como excarcelar de
inmediato a todos los enfermos que
deberian tener un tratamiento dife-
rente al que ofrece la prisiéon. El
caso de Oubifia nos repele porque
sin haberse contaminado con la dro-
ga, ha pervertido la salud y corrom-
pido muchas voluntades que han

Si la finalidad legal de
las prisiones es la
reinsercién, la decision
del juez ha sido correcta
con Oubiiia

terminado en tragedias familiares.
Pero aplaudamos al juez José Luis
de Castro, que ha sido valiente apli-
cando los principios rectores de la
ley general penitenciaria vigente.
Al menos no hagamos de la sana
excepcion una trifulca soeial y juri-
dica, cuando deberiamos enfadar-
nos por la mas que deficiente apli-
cacion del derecho penal en las car-
celes; porque falla en casi todos los
delitos de guante blanco y en la
insercion de miles de reclusos, la
mayoria pobres, abandonados a su
suerte mientras padecen los peores
rigores de la injusticia estructural,
aquélla que no garantiza el ebjetivo
gque mantiene el sistema. Sin ir mas
lejos, el preso mas antiguo del Esta-
do no ha podido pasar las fiestas
navideiias con su familia por dos
fallos burocraticos, cunando lo legal
es que deberia estar en la calle hace
tiempo...

Cumplir Ia funcion reinsertadora
supone asumir el valor de pleno
respeto a los Derechos Humanos de
los que no son reclusos -victimas,
familia y sociedad-, como muy bien
entiende el auto judicial que trata
de Oubiiia. Un auto polémico, efec-
tivamente, pero qué triste que lo
sea por cumplir con la filosofia de
la reinsercion y la estricta aplica-
cion del Derecho a quienes pueden
salir del lado oscuro, por muy oscu-
ro que haya sido, para incorporar-
se al bien comun. Sin olvidarnos de
que la carcel actual no logra cum-
plir sus fines, cosa que no parece
preocuparnos demasiado por las
consecuencias, que no son leves
precisamente.
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Salud sigue pagando la atencion privada
alos empleados dela UN peselosrecortes

ABONARA 5.3 MILLONES A
LA CLINICA UNIVERSIDAD
DE NAVARRA, 781 EUROS
POR CADA TRABAJADOR

Justificala decisién en queel
SNS-O estd “saturado” yno
puede asumir 7.000 usuarios

M. GONZALEZ
PAMPLONA. Salud abonara este afio
5,35 millones de euros a la Universi-
dad de Navarra por la atencion sani-
taria que reciben los empleados del
centro en la Clinica Universidad de
Navarra. La decision de mantener
este convenio en un contexto de
recortes generalizados en el sector
sanitario piiblico choca, ademas, con
la apuesta manifestada por el depar-
tamento de reducir los conciertos
con centros privados y asumir con

recursos propios a la mayor parte de

los pacientes.

La consejeria que dirige Marta
Vera justifica la decision en que los
recursos del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea no permiten la
incorporaciéon inmediata de un
colectivo tan numeroso comoel dela
plantilla de 1a Universidad de Nava-
rTa, 6.941 personas, sin que ello reper-
cuta en el nivel del servicio ofertado.
“La situacion de los recursos huma-
nos, materiales y técnicos es de satu-

raciéon y asumir bruscamente ese -

ntimero de personas aumentaria
considerablemente las listas de espe-
ra”, advirtieron ayer fuentes del
departamento. Salud, que no apues-
ta por una incorporacion escalona-
da de los trabajadores de laUN a la

sanidad publica, aduce, asimismo, ,

razones econdémicas para no extin-

Entrada al edificio de Consultas de la Clinica Universidad de Navarra (CUN). roro: Javier éERGASA _.

guir el convenio, vigente desde hace
30 afios. “Se ha calculado el coste de
la asistencia sanitaria a estas perso-
nas y, segin recoge el acuerdo, el
importe anual por beneficiario es de
781 euros, frente al gasto medio por
habitante de 1.016 euros. El director

El Gobierno foral destina
18,3 millones de euros

al Hospital San Juan

de Dios y 4,4 millones

a la Clinica San Miguel

de Opéraciones de 1a CUN, Iiiigo Goe-
naga, asegurd que la entidad priva-
da “pierde dinero con este acuerdo
porque el coste real es muy superior
a la tarifa que paga el Gobierno”, y
recordé que la decision de ser aten-
dido o no en el SNS-O es voluntaria
para los trabajadores de 1a Universi-
dad de Navarra, aunque el 98% de
ellos opta por ser asistido en 1a CUN,

Ademas, de autorizar el acuerdo
con la UN, por 282.083 euros menos
que en 2011, el Gobierno foral dio
ayer luz verde a renovar los concier-

tos que el SNS-O mantiene con el |

Hospital San Juan de Dios y la Cli-

Vera cumple su compromisoypagaen
enero lafacturafarmacéutica de noviembre

LOS BOTICARIOS SUFREN PERDIDAS
DEL 20%, UNOS DOS MILLONES
DE EUROS, POR LA CAIDADEL
PRECIO DE LOS MEDICAMENTOS

M. GONZALEZ
PAMPLONA. El departamento de
Salud ha cumplido su compromi-
so de abonar en los primeros dias
de enero la factura farmacéutica
de noviembre y el pasado dia 3 sal-
dé la deuda, cifrada en unos 11
millones de euros, con los botica-
rios, segiin confirmaron tanto
fuentes de la consejeria como del
Colegio Oficial de Farmacéuticos
de Navarra (COF).

Este retraso en el pago responde a
la peticion que la titular del depar-
tamento, Marta Vera, realizé a los
boticarios a finales del afio pasado
para que pospusieran la presenta-
cion de la factura, la cantidad que
gastan los navarros en medicamen-
tos con financiacion piiblica, y cua-
_ drar asi el ajuste presupuestario de
2011. La factura correspondiente a

diciembre fue presentada a Salud el
martes pasado y 1a presidenta del
COF, Pilar Garcia, manifesto ayer su
confianza en que seri abonada en los
plazos previstos, ha01a el dia 20 de
este mes.

Lafacturade noviembre hasidola
primera en registrar la bajada pro-
vocada por las medidas adoptadas
por el Gobierno central para conte-
ner el gasto farmacéuticos. Segiin los
célculos del COF, esta caida ha sido
de un 20% en noviembre, unos 2
millones de euros, y deun 15% en la
factura de diciembre. -

CAUSAS Segin explicé Garcia, una
de las medidas de mayor repercur-
sién puestas.en marcha desdeel 1de
noviembre es la prescripcién de los

La factura de diciembre
fue presentada el
martes y el COF confia
en que cobre hacia el
dia 20 de este mes

medicamentos por principio activo,
la sustancia que produce el efecto del
medicamento. El Ministerio ha ela-
borado un listado con los precios de
los medicamentos por principio, con
objeto de facilitar esta prescripcion
asi como la dispensacién del fairma-
co de menor precio. Los nuevos pre-
cios en vigor han provocado que
muchos medicamentos igualen sus
precios, tanto genéricos como de
marca, para poder éntrar dentro de
la financiacién puablica.

Junto a esta medida se ha aplicado
una deduccién de un 7,5% alos medi-
camentos que no tienen genérico ni
estan afectados por el sistema de pre-
cios de referencia. Este descenso se
aplica directamente a la farmacia.
“No es una bajada del precio de cara
al usuario sino una deduccién que
hace la farmacia a la Administra-
cion”, explico la presidenta del Cole-
gio de Farmacéuticos. Este grupo de
medicamentos ya fue objeto en 2010
de otra deduccion, también de un
7,5% en su precio, por lo que acu-
mulan ya una reduccién del 15% en
poco mas de un afio.

nica San Miguel para completar la
asistencia sanitaria en Navarra. La
cuantia prevista asciende a un tope
de 28.132.941 euros para 2012.

Pese al informe critico de 1a Cama-
ra de Comptos con la pqliticia de
conciertos de Salud, hecho ptiblico
el pasado noviembre, el Gobierno
resta importancia al peso de la acti-
vidad concertada por el SNS-O, que
seglin sus datos representa el 5%
del gasto total sanitario, y la ve
“imprescindible” para poder aten-
der adecuadamente a toda la pobla-
cion navarra. El Ejecutivo foral
explico en una nota que la finalidad
de estos conciertos es garantizar la
cobertura dela demanda sanitaria y
la realizacién de técnicas no exis-
tentes en el SNS-O, como los trans-
plantes de 6rganos, la cirugia del
parkinson, o 1a tealizacion de PET.

Con San Juan de Dios se suscribi-
ra un concierto de seis meses, pro-
rrogable hasta fin de afio, por un
importe anual de 18.338.500 euros, 1,4
millones menos que en 2011. Esta
cuantia se destinara a la asistencia
sanitaria especializada, tanto hospi-
talaria (cuidados paliativos, estan-

. cias de media y larga duracion de

medicina interna, geriatria, estan-
cias quirirgicas) como ambulatoria
(rehabilitacion, exploraciones diag-
nésticas, tratamientos especiales
ambulatorios y cirugia menor y
mayor ambulatoria con personal
facultativo del SNS-0).

Por dltimo, se suscribira un con-
cierto para el primer semestre de
2012, prorrogable hasta fin de afio,
con la Clinica San Miguel de Pam-
plona por un importe anual de
4,434.856 euros, 140.258 euros menos.
Este montante se destinara a la asis-
tencia en régimen de hospitalizacion
de 40 camas de geriatria, a consultas
externas ambulatorias, a explora-
ciones diagnésticas, a procesos qui-
rargicos y a rehabilitacion.

REBAJAS

- =20%, -

-40%, -50% ,-70%

TU CENTRO COMERCIAL Y DE OCID
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Educacion debe abonar a 6 interinos

parte

de sus salarios desde 2007, dice el TSJN

- ELFALLO AVALA ADOCENTES A TIEMPO PARCIALYY
(COO ESTIMA QUE OTROS 130 PODRIAN BENEFICIARSE

Estos profesores denunciaron que su sueldo era enproporcion

menor respecto al que percibian los interinos de jo

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. La Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra ha
desestimado un recurso presentado
por el Gobierno foral y ha dado la
razén a seis profesores interinos con
contratos a tiempo parcial que
denunciaron que la Administracién
les pagaba un salario proporcional-

entera

mente menor al que cobraba el pro-
fesorado contratado a tiempo com-
pleto. Segtiin CCOQ, el departamen-
to de Educacion “lleva cuatro cur-
sos ahorrando dinero indebida-
mente a costa de los docentes con
menores salarios”. Asimismo, este
sindicato estima que al menos 130
interinos podran exigir al Gobier-
no el dinero que les ha dejado de

pagar en el iltimo curso.

La sentencia es firme y alega que
el Pacto para 1a Mejora de 1a Calidad
de 1a Ensefianza PGblica en Navarra
2007-2011 fija un horario lectivo de
Secundaria en 17 horas semanales.
Sin embargo para calcular las retri-
buciones de los interinos a jornada
parcial el departamento de Educa-
cion ha estado utilizando durante los
ltimos cuatro afios como referen-
cia la jornada de 18 horas, que es la
fijada en el Decreto Foral de Jorna-
da y Horario del profesorado.

Para un contrato de 9 horas, a
media jornada, la diferencia en la
ndémina es de casi un 3% sobre lo
gue proporcionalmente cobra un
contratado a tiempo completo (es

decir unos 20 euros al mes), dife-
rencia que se amplia en caso de jor-
nadas superiores.

La sentencia recurrida por el
Gobierno foral dice que “aunque el
Pacto no ha sido dotado, por el
momento, con el rango de norma
reglamentaria, el Gobierno de
Navarra lo utiliza para lo que esti-
ma oportuno y lo aparta en lo que

Para contratos de 9 horas,
el sueldo era de un 3%
menos sobre lo que en
proporcién cobraban los
de jornada completa

no parece convenirle, dicho en otras
palabras: a unos les aplica el pacto
por considerarlo vinculante, y a
otros el Decreto Foral”.

REUNION INFORMATIVA El sindicato
explico que el Gobierno debera abo-
nar a estos seis profesores el dine-

- ro no cobrado desde 2007, afio en el

que interpusieron la demanda. Asi-
mismo, CCOO recuerda que el pro-
fesorado interino de Secundaria
que en el tiltimo afio estuvo contra-
tado a jornada parcial por el depar-
tamento de Educacion también
“podria exigir el dinero que el

 Gobierno de Navarra dejo de pagar-

les pero so6lo el del tltimo aifio, ya
que han cambiado la normativay
s6lo se puede reclamar hasta el lti-
mo afo”. Ahora bien, estos profe-
sores necesitaran un abogado ya
que la reclamacion acarreara unos
costes juridicos. Por ello CCOO ha
organizado una reunion el lunes 16
a las 17.30 en su sede (avenida de
Zaragoza) para informar a los inte-
resados y ver si es posible hacer una
demanda en grupo.

Pedro Gonzalez, ayer en la comparecencia parlamentaria. FoTo: 1BAN AGUINAGA

Los grupos de laCémara piden un estudio
masriguroso sobre las tareas escolares

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO
ESCOLAR PRESENTO AYER UN

INFORME EN EL QUE SOLO HAN
PARTICIPADO 78 PERSONAS

PAMPLONA. Los grupos parlamenta-
rios cuestionaron ayer la validez de
los resultados del estudio elaborado
por el Consejo Escolar de Navarra
relativo a las tareas escolares por la
escasa participacion obtenida (78
personas) e instaron a realizar un
analisis mas serio y riguroso sobre
esta cuestion. Una baja participacion

Suspendidos por la

- niebla seis vuelos

con origen o destino
en Pamplona

Cuatro co ndieronala
ruta con mdy dosala
conexion con Barcelona

PAMPLONA. La niebla obligé ayer a
suspender un total de seis vuelos con
llegadas y salidas desde Pamplona.
En concreto, segin informoé la ope-
radora de Iberia Serviberia, queda-
ron suspendidos los vuelos del tra-
yecto Pamplona-Madrid de las 9.00
horas, 10.30 y 20.20 horas, mientras
que se mantuvieron los de las 6.30,
14.25 y 17.50 horas. De la ruta Madrid
- Pamplona salieron sin problemas
los vuelos de las 7.40, 12.40, 16.15,
18.50 y 22.50 horas, mieniras que fue
cancelado el de las 9.10 horas. De
Pamplona a Barcelona quedé anu-
lado por las malas condiciones cli-
matologicas el vuelo de las 14.25
horas, y quedaron vigentes el de las
7.30y 19.25 horas. Las cancelaciones
también afectaron al vuelo de Bar-
celona a Pamplona de las 12.50
horas, y se mantuvieron las salidas
de las 17.40 horas y 22.10 horas. >A.l.

Ungraduadodela UN, entrelos
100 abogados mas influyentes
del aiio segiin ‘The Lawyer’

NATURAL DE VITORIA, EDUARDO
USTARAN TERMINO DERECHO
EN1992Y AHORA TRABAJA EN

UNBUFETE LONDINENSE

PAMPLONA. El vitoriano Eduardo
Ustaran, graduado de la Facultad
de Derecho de la Universidad de
Navarra, es uno de los 100 aboga-
dos mas influyentes del afio, segtiin
1a edicion 2012 del ranking elabo-
rado por la publicacién britinica
The Lawyer.

El listado, explico ayer el centro
universitario en un comunicado,
recoge a los letrados que han des-
tacado dentro del sector de 1a Abo-
gacia de los Negocios en firmas
internacionales o asesorias juridi-
cas de empresa que tienen sede en
el Reino Unido. Este antiguo alum-
no de la Universidad de Navarra-
ha sido uno de los dos espaiioles
que aparece citado en la clasifica-
cién. Natural de Vitoria, Eduardo
Ustaran termind sus estudios de
Derecho el pasado 1992.

Eduardo Ustaran. roto: bN.

A lo largo de los altimos afnos el
vitoriano Eduardo Ustaran ha tra-
bajado en Berwin Leighton Pais-
ner y Martineau Johnson. Afinca-
do desde hace 18 afios en Londres,
actualmente forma parte del bufe-
te Field Fisher Waterhouse donde
dirige el equipo de Proteccion de
Datos. >D.N.

que fue reconocida por el presidente
del Consejo Escolar, Pedro Gonzalez,
quien afirmé que las conclusiones
“no pueden considerarse represen-
tativas de 1a sociedad navarra”.

A sujuicio existen dos tendencias
claramente diferenciadas, una a
favor de las tareas escolares y otraen
contra, sin embargo, entre quienes

respondieron al cuestionario (dos

tercios de ellos identificados como
familias y un tercio como profesio-
nales de la educacion) predominan
los que son favorables a esas tareas
(en torno al 80 %), con un porcenta-
je mayor en el caso del profesorado.

Asimismo, el estudio concluye que
conforme aumenta la edad del alum-
nado son més las personas que opi-
nan que hay que dedicar mas tiem-
Ppo a las tareas y menos las que cre-
en que no se deben llevar esas tareas
a casa. Asi, el 36% de los partici-
pantes cree que las tareas escolares
no son necesarias en el 1° ciclo de
Primaria, un porcentaje que se
reduce al 8% cuando se refieren a
Secundaria y Bachillerato. Por otra
parte, las familias creen que en ESO
y Bachillerato hay que dedicar 1,5
horas mientras que los docentes cal-
culan 2 horas. >M.0.J.

oin

Gobierno
de Navarra

Mis informacién: www.navarra.es

A los efectos previstos en el articulo
73.4 de la Ley 34/1998, de 7 de
octubre, del sector de hidrocarburos
modificada por la Ley 12/2007, de
2 de julio, con el fin de adaptarla a
lo dispuesto en la Directiva
2003/55/CE ~ del  Parlamento
Europeo y del Consejo sobre
normas comunes para el mercado
interior de gas natural, se somete a
informacién piblica la siguiente
solicitud de autorizacién adminis-
trativa:

Peticionario: Gas Navarra S.A. con
domicilio en Avenida de Guipiiz-
coa, 40, 1°, 31012 Pamplona.
Objeto de la peticidn:

Autorizacién administrativa para la
construccién de instalaciones de
distribucién de gas natural canaliza-
do en el Poligono Industrial Barran-
quiel en el término municipal de
Tafalla y declaracién de su utilidad
puiblica.

Descripcién de las instalaciones: Se
proyecta una red de distribucién
con rango de presion entre 2 y S
bar, con origen mediante conexién
con la red existente situada en el
cruce de las calles Abaco y Miguel
Mezquiriz, cruzari el barranco del
Abaco sobre un puente existente

informacién publica de la construccién de
instalaciones de distribucién de gas en el
poligono industrial Barranquiel (Tafalla)

para a continuacién ramificarse
dando servicio ala zona menciona-
da. Dicha red se disefiara en polieti-
leno de alta densidad segin con
didmetros variables en funcién de
los caudales.

La longitud total de las redes
proyectadas asciende a 1.611
metros, aproximadamente,
Presupuesto: 60.317,03 euros.

La declaracion de utilidad piblica
llevard implicita la necesidad de
ocupacién de los bienes o adquisi-
cion de .derechos afectados e
implicard la urgente ocupacién de
los mismos.

Lo que se hace piiblico para general
conocimiento y para que pueda ser
examinado el expediente en el
Servicio de Energia, Minas y Seguri-
dad Industrial, Parque Tomis
Caballero, 1, 5° planta de Pamplo-
na, donde se podrin presentar por
triplicado las alegaciones que se
consideren oportunas, en el plazo
de 20 dias a partir del siguiente al de
insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra.
Pamplona, 16 de diciembre de 2011
- El Director del Servicio de Energia,
Minas y Seguridad Industrial: Ifiaki
Morcillo Irastorza.
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EL DEBATE FISCAL >

El Gobierno foral confirma que subirael
IRPF pero no concreta cuanto ni para qué

EL EJECUTIVO GARANTIZA QUE LA PRESION FISCAL
EN NAVARRA SERA INFERIOR A LA DEL ESTADO

Descarta suavizar los tiltimos recortes y avanza que el dinero
podria ir destinado a cuadrar el presupuesto recién aprobado

IBAI FERNANDEZ
PAMPLONA. Navarra aplicara su
propia reforma fiscal, que se tra-
ducira en una subida de los tipos
del IRPF pero que sera inferior a la
que el PP ha aprobado para el Esta-
do. E1 Gobierno foral confirmé ayer
una revision de los tramos del
impuesto sobre 1a renta, aunque
quiso matizar que en ningtn caso
sera del calado que el nuevo Gobier-
no de Mariano Rajoy va a aplicar al
régimen comin con. afeccion a
todos los asalariados y de forma
escalonada, desde el 0,75% para las
rentas mas bajas hasta el 7% para
las superiores a los 300.000 euros.

“Sera mas progresiva y con un
menor esfuerzo impositivo”. Fue
todo lo que llegd a concretar el por-
tavoz del Ejecutivo, Juan Luis'San-
chez de Muniain, que solo se atre-
vié a garantizar que los ingresos
extraordinarios que la inesperada
reforma puedan aportar a las arcas
forales no iran destinados a las par-
tidas e inversiones recortadas los
ultimos meses. “Incrementar el gas-

‘ fo es algo que en estos momentos
descarta cualquier Administra-
cién”, subrayé. Para todo lo demas,
Muniiin se remitié al proyecto de
ley que su Gobierno tiene intencién
aprobar en su reunion del proximo
25 de enero, dentro de dos semanas.

El Ejecutivo quiso reivindicar la
“plena autonomia fiscal” de Nava-
rra, y destacé que muchas de las
medidas aprobadas ayer en el Con-
greso “no son inmediatas ni auto-
maticas”. Sin embargo, subrayo que
1a Comunidad Foral debe mantener
una presion fiscal “equivalente” a
1a del Estado. Un argumento al que
las altimas semanas se han acogido
los dirigentes de UPN y PSN, que

han insistido en que la subida de
impuestos no es de su agrado.

INDEFINICION En cualquier caso, la
reforma que ayer oficialmente puso
sobre 1a mesa el Gobierno foral deja
abiertos muchos interrogantes. De
entrada, el calado de 1a reforma, las
rentas que se veran afectadas y si
esta implicara algin otro tributo
mas, como las rentas del capital, que
si se ven afectadas en el régimen
comiin. Pero sobre todo, el destino
del dinero que los contribuyentes
navarros van a aportar a las arcas
de la Hacienda Foral, y con el que
hasta ahora no se contaba en el Pala-
cio de Navarra. Algo similar ocurre
con las modificaciones en la Fun-
cion Piiblica, también sin concretar.
A ninguna de ellas ha dado res-
puesta hasta ahora el Gobierno
autondémico, que rechaza recuperar
los gastos recortados, y que no des-
carta aprovechar los nuevos ingre-
sos para “reducir deuda”. No obs-
tante, como ya hizo el consejero de
Economia, Alvaro Miranda,
Muniain apuntoé ayer a la posibili-
dad de que la economia navarra
evolucione peor de lo previsto (es ya
una evidencia) y que por tanto, los
ingresos sean menores de lo que
recogen las cuentas de este afio,
aprobadas hace escasamente vein-
te dias pero que ya han quedado
obsoletas. “Los impuestos irdn a
cubrir las necesidades del Presu-
puesto”, afirmé Muniiin, que admi-
tié que si hay un cambio en la pre-
visién del crecimiento econémico
para 2012 “habra que revisar los
ingresos”. Una reflexion que ya ha
iniciado el Gobierno foral, y de
cuyas conclusiones dependera el
calado de la subida final del IRPFE.

UPN apoya en Madrid lo que rechaza aqui

Los principales portavoces de UPN han insistido en los ultimos dias en que a
su partido no le gustan las medidas del PP, especialmente la subida de impues-
tos. Todos menos Yolanda Barcina, ajena al debate piblico mas alla de las
recepciones de salon que habitualmente celebra en su despacho. Tanto Car-
los Garcia Adanero, secretario general, como Sergio Sayas, portavoz, lo han
intentado dejar claro estos dfas. “E! dinero esta mejor en el bolsillo de los ciu-
dadanos’, un principio ideoldgico en el que ambos han coincidido en distintas
comparecencias publicas. En términos similares se expresé ayer el portavoz
del Ejecutivo, Juan Luis Sadnchez de Munidin. Un posicionamiento que sin
embargo no impidié que los regionalistas fueran ayer, junto con CilJ, los Uni-
cos que votaran en el Congreso a favor de las medidas, muchas de las cuales,
entre ellas la subida impositiva, no afectan a Navarra. Y que lo hiciera ademas
con el argumento de que “no saldremos de la crisis sin sacrificios”. "Nadie
debe decir a UPN cuando y como debemos actuar, ni cuando ejercer nuestra
responsabilidad”, afirmé Carlos Salvador. Cuestidn de equilibrios. >1.F.

B R

El consejero de Economia, Alvaro Miranda, muestra el presupuesto de 2012 en formato digital. FOTO: JAVIER BERGASA

Las tres diputaciones de la CAV
no aplicaran la reforma tributaria

LOS TRES GOBIERNOS FORALES
(PNV, PP Y BILDU) DESCARTAN
NUEVAS SUBIDAS DEL IRPF, QUE
PODRIA INTENTAR PATXI LOPEZ

PAMPLONA. Al igual que Navarra,
la Comunidad Auténoma Vasca
cuenta con un régimen tributario
propio regulado por el Concierto,
un acuerdo interinstitucional que
fija la relacién econémica entre los
tres territorios histéricos, el
Gobierno autonoémico y el Estado.
El Concierto, al igual que el Con-
venio navarro, exige a 1a CAV una
presion fiscal “equivalente” al del
régimen comin. Algo que sin
embargo no va a evitar que las tres

haciendas vascas, que son quienes
gestionan la recaudacién de
impuestos en la CAV, hayan renun-
ciado a aplicar la reforma tributa-
ria aprobada por el PP para el Esta-
do. E]l martes lo confirmé Bizkaia,
gobernada por el PNV, que en
diciembre sacé‘adelante sus pre-
supuestos con el apoyo del PP. Ayer
lo anuncié Alava, gobernada por el
PP, y cuyo diputado general, Javier
de Andrés, garantizé que el terri-
torio “va a cumplir sus previsiones
de ingresos”. Y la semana pasada
lo rechaz6 con claridad Gipuzkoa,
gobernada por Bildu, que en
diciembre pactd con el PSE una
subida de los tipos mas altos del
IRPF y cuyo responsable, Martin
Garitano, rechazo tomar decisiones

en su territorio “en funcién de lo
que haga el PP en Espaiia”.

Asilas cosas, todo apunta a que la
subida del IRPF pasara de largo en
la CAV, lo que indirectamente crea
un problema al Gobierno de Patxi
Lopez, del PSE. Aunque las encar-
gadas de la recaudacién fiscal son
las diputaciones, estas posterior-
mente trasfieren buena parte de sus
ingresos al Ejecutivo de Vitoria, res-
ponsable de 1a mayor parte del gas-
to piiblico, incluidas la educacién y
sanidad. Para evitar que la negati-
va de las diputaciones a subir los
impuestos le cree un problema
financiero, Lopez baraja aplicar un
recargo en algunos impuestos, una
medida excepcional que el Gobier-
no vasco ya aplicoé en 1986. >L.F.
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‘ ; | ¢stella y merindad
Teder gestionola creacion de
88 pequeiias empresas enlazona
y 104 empleos de 2008 a 2010

EL ORGANISMO ESTIMA QUE DURANTE 2011 LA
CIFRA SE HA MANTENIDO A PESAR DE LA CRISIS

Lleva 15 afios prestando una asesoria integral para nuevos
negocios, la mayoria relacionados con comercio y turismo

ESTELLA-LIZARRA. La Asociacion
Teder gestiono entre 2008 y 2010 la
creacion de un total de 88 pequeiias
empresas y 104 puestos de trabajo en
1a Merindad de Estella, una cifra que,
porcentualmente, estiman que se
mantuvo durante 2011, a pesar de
que todavia no estan los datos defi-
nitivos. El organismo lleva cerca de
quince aiios brindando un asesora-
miento integral para los emprende-
dores, colaborando en la definiciéon
de la idea de negocio, ayudando en
tramitaciones administrativas y de
subvenciones, elaborando planes de
viabilidad y planes de empresa, y
asesorando también en la orienta-
cion sobre la financiacion.

“La mayor parte son autonomos o
pequenas sociedades, por 1o gque esta-
riamos hablando casi de nanocem-
presas”, explica Cristina Roa, geren-
te del organismo. En 2008 se logra-

ron crear 33 empresas y 35 empleos;
en 2009, 23 y 25; y en 2010, 32 empre-
sas pero con un notable aumento de
puestos de trabajo, 44. En estos tres
anos, ademas, se ha realizado una
inversion de 3,4 millones, con sub-
venciones ordinarias o extraordina-
rias tramitadas o concedidas por
Teder por valor de casi 650.000 euros.

La mayoria de estos nuevos nego-
cios, como explica Roa, estan rela-
cionados con el comercio, el turismo
olahosteleria, aunque en la zona de
la Ribera Alta, ademas de comercios,
se ha asesorado en la creacion de
pequeiias empresas agroalimenta-
rias. “La gente tiene muy buenas
ideas, aunque no todas se pueden lle-
var ala practica, hay que saber detec-
tar necesidades. Y si al afio hay unas
160 consultas de media, se suelen
crear unas 30 empresas. Hay quien
tiene la idea de negocio muy defini-

Los ajustes llevan
a reducir el horario
dela Casade
Cultura de Estella

Abrira delunes a viernes de
18.30 220.30 horasy estara
cerrada los fines de semana

ESTELLA-LIZARRA. La Casa de Cul-
tura Fray Diego de Estella-Lizarra
abrira a partir de ahora en horario
de lunes a viernes de 18.30 a 20.30
horas y estara cerrada los fines de
semana y festivos. La medida res-

ponde a los ajustes presupuestarios

que ha llevado a cabo el Ayunta-
miento de Estella-Lizarra como
medida de ahorro.

El personal existente en 1a Casa de
Cultura no permite dar cobertura
a toda la programacion ofrecida
hasta ahora. Parte de este horario
se ha cubierto durante el pasado
afo 2011 con personal de apoyo a
través de programas de empleo
financiados por el Servicio Navarro
de Empleo. Sin embargo, el contra-
to expiro el pasado 31 de enero. El
Ayuntamiento de Estella-Lizarra ha
vuelto a solicitar su inclusion en el
citado programa de empleo aunque,
por el momento, esta pendiente de
la respuesta del Ejecutivo foral.
Mientras, 1a Casa de Cultura y otros
centros municipales restringiran
su horario.

En el caso de la Casa de Cultura
Fray Diego, la primera exposicién
del afio, la del grupo Asociacion
Alfredo Sada, se abre mafana vier-
nes con el nuevo horario. >M.G.

TECNOLOGIA > El Consorcio
Turistico estrena su pagina
en Facebook sorteando
estanciasy comidas

El Consorcio Turistico de Tierra

-Estella acaba de estrenar su pagina

en Facebook bajo el nombre Turis-
mo Estella-Lizarraldea Turismoa. Es
una de las acciones que han puesto
en marcha “con el objetivo de crear
un punto de encuentro que sirva
para promocionar Tierra Estella”,
explican. La pagina, destinada a los
vecinos de la zona y a los visitantes,
se ha promocionado estos dias.con
sorteos de estancias en alojamientos
de la zona, asi como de comidas en
restaurantes de 1a comarca. También
este afo se quiere potenciar la pagi-
na convocando un concurso de foto-
grafia sobre Tierra Estella. Desde el
Consorcio piden la colaboracion de
los vecinos para “facilitar todo tipo
de informaci6n respecto a los rinco-
nesy curiosidades para incrementar
el activo y 1a oferta”. >D.N.

EDICTO

D./Diia, CARLOS JAVIER ASIN BASARTE; SECRE-
TARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1 DE ESTE-
LLA/UIZARRA
HAGO SABER: Que en este Juzgado se sigue el pro-
to diente de n° 000095072011
a Instancia de D./Dfa. JOSE MARIA SENOSIAIN OCHO-
TORENA, expediente de dominio.para la reanudacion
del tracto interrumpido de la sigulente finca:

“URBANA. Carral sito en [a calle de San Antén n° 26.
Su superficle es 1561 m2. Linda frente y fondo C/
San Ant6n; dcha parcelas 465 y 85 poligono 15; izq.
parcela 87 del poligono 15.

Referencia catastral. Es la Unidad Urbana 1, subé-
rea 1, parcela 86 del poligono 15 del catastro urba-
no de lturgoyen”.

La finca descrita constituye |8 finca registrai 4.125,
constando inscrita al-folio 27, Libro 73, del Tomo
1248, a favor de don Luis Ochotorena Insausti.

Por el presente y en virtud de lo acordado en la resd-
lucién de esta fecha, se convoca a D. Luis Ochoto-
rena i, a sus tes y a las perso-
nas desconocidas a quienes pudiera perjudicar la
inscripeién solicitada, a fin de que en el plazo de
DIEZ DIAS puedan comparecer en autos para alegar
lo que a su derecho convenga.

£n Estelia/Lizamna, a 3 de enero de 2012,
EL SECRETARIO/A

LOS DATOS

® En 2008, Se crearon 33 empresas
y 35 empleos tras recibir 191 consul-
tas. La inversién de esas empresas
fue de 2,09 millones de euros,
logrando o concediendo Teder ayudas
por valor de 374.400 euros. ;
® En 2009. Hubo un pequefio
bajén, con 23 empresas y 25 pues-
tos de trabajo para 159 consultas.
La inversién fue de 512.096 euros, y
las ayudas, de 144.784 euros.

@ En 2010. Los ultimos datos que
tienen recopilados son los de 2010,
con 32 nuevas empresas y 44
empleos, cifra superior a afios ante-
riores. Hubo 156 consultas, y lainver-
sion total fue de 847.000 euros, con
subvenciones de 128.800.

da, otros que se apoyan en el plan de
empresay viabilidad...”, apunta Roa,
quien afirma que con la crisisnoha
variado la tipologia de negocio, aun-
que si otros aspectos. “Ha cambiado
1a forma de orientar. Antes era muy
sencillo buscar financiacion, pero de
un tiempo a esta parte ha habido un
parén y mas dificultades por los ava-

La Hospederia Chapitel es una de las empresas asesoradas. roro: cs.

les. Por eso precisamente hemos fir-
mado un acuerdo con MicroBank
(La Caixa) para facilitar las cosas”.
En 2010, el 53% de las consultas fue-
ronde mujeres, y €1 47% de hombres,
y cuanto a franja de edades, el 72%
tenia entre 25 y 45. Como es l6gico, 1a
mayoria de los negocios se crearon
en Estella (12 de 32), aunque se repar-

tieron por toda la comarca, y el 78%
eran empresarios individuales. “Con
la crisis, el autoempleo es una opor-
tunidad y muchos, tras esperar y
buscar; deciden ponerse por su cuen-
ta”, dicen desde Teder, que sigue des-
pués en contacto con los empresarios
para, por ejemplo, informar si se
abren convocatorias de ayudas. >R.U.

ESTELLA-LIZARRA

robacion Iniclal de Proyecto de Estatutos de la futura Junta de Com clon de la UE 1
del Paseo Calle Norte, romovidos por “Promoclones Estella Urbana, S.L.”

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Estella-Lizarra, en sesién ordinaria celebrada el dia 15 de diciembre de
2011, adopto6 el acuerdo, que copiado literaimente —en su parte resolutiva- dice asi:

“1°.- Declarar caducado los Estatutos de la UE 1 dei Paseo Calle Norte del Plan General de Ordenacién Urbana de Este-
lla, aprobados definitivamente por acuerdo de la Junta de Gobiemo Local de fecha 6 de noviembre de 2008.

2°.- Aprobar inicialmente el Proyecto de Estatutos de la futura Junta de Compensacién de la UE 1 del Paseo Calle Norte
del Plan General de Ordenacién Urbana de Estella-Lizarra, presentados en el registro municipal de este Ayuntamiento
con fecha 21 de noviembre de 20141, con las siguientes correcciones o matizaciones:

a) Las cuotas de participacién viene determinadas por el Proyecto de Reparcelacién que se apruebe, incluso aungue con
posterioridad se incorpore a la Junta una Empresa Urbanizadora, el porcentaje de participacion de esta debera corregir
el de todos los propietarios y por tanto refiejarse esta modificacién en el Proyecto de Reparcelacién mediante una correc-
cién del mismo motivo por el cual no se considera adecuada la facultad otorgada al Organo Rector al respecto de “pro-
poner a la Asamblea las cuotas de participacion”.

b) Parece oportuna la previsién de que, ante una eventual expropiacién de terrenos por cualquiera de los supuestos con-
templados en la Ley, se pueda adjudicar dichos terrenos a miembros de la Junta que asf lo manifiesten; sin embargo, la
articulacion prevista en los estatutos parece confusa dado que establece que la adjudicacién de la expropiacién se efec-
tuara directamente a los miembros que lo soliciten sin embargo el beneficiario y por tanto adjudicatario en primera ins-
tancla debe ser Ia propia Junta, sin perjulcio de que con posterioridad pueda transmitir esos terrenos a los miembros de
la misma que lo soliciten.

¢) En el articulo 38.d) se hace referencia a que para enajenar o gravar fincas se deberdn tener en cuenta las limitacio-
nes contenidas en el articuio 39.2, pero sin embargo el citado articuio 39 no contiene un apartado 2°.

d) Entendemos que cuando el articulo 48 se refiere a que el Consejo Rector “al seialar las cantidades que deban satis-
facer” se esta refiriendo a la fijacién de cuotas periédicas o prorrateadas a lo largo del tiempo en base a las necesida-
des de gasto de la Junta pero en cualquler caso no estaria de mas que se contuviera como una atribucién expresa de
ia Asamblea la ratificacién de las aportaciones fijadas por el Consejo Rector.

3°.- Someter, ex articulo 76.a) de la misma Ley Foral, el expediente al trdmite de exposicién publica, por plazo de vein-
te dias habiies, mediante anuncios que se publicardn en el Boletin Oficial de Navarra y en los diarios editados en la Comu-
nidad Foral, en el que los Interesados podran formular cuantas observaciones o alegaciones estimen oportunas.

4°.- Publicar el presente acuerdo, mediante edictos, en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Estella y proceder a
“su notificaclén individualizada a todos los propietarios registrales afectados, advirtiéndoles que contra el mismo, que no
es definitivo en via administrativa, no cabe la interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite, sin perjuicio de’
que, ex articulo 107.1 in fine de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administra-
tivo Comin, los interesados puedan efectuar las alegaciones que estimen convenientes, a los efectos de que sean con-
sideradas en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

5°.- Previamente a la aprobacion definitiva de los citados Estatutos, se procedera a presentar nuevo Proyecto de Esta-
tutos que incluya Ias correcciones o matizaciones sefialadas en el apartado segundo de este acuerdo.

6°.- Dar traslado del presente acuerdo al Area de Intervencion y al Area de Urbanismo del Ayuntamiento de Estelia, y dar
cuenta del mismo al Pieno en la préxima sesién que dicho 6rgano colegiado celebre”.

De conformidad con lo previsto en el artfculo 161y 76 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, se somete este expediente, que se encuentra a disposicién de los interesados en el Negociado
Municlpal de Urbanismo, a informaclén publica durante el plazo de VEINTE dfas, a partir del siguiente al de la publica-
cién de este anuncio en el B.O.N., para que pueda ser examinado y se presenten las alegaciones pertinentes, advirtiendo
que contra el mismo, que no es definitivo en via administrativa, no cabe ia interposicién de recurso por tratarse de un
acto de tramite, sin perjuicio de que, ex articulo 107.1 in fine de ia Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurf-
dico y Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que durante el tramite de informacion publica no se produzcan alegaciones el expediente serd elevado
al 6rgano competente para su aprobacion definitiva, entendiéndose, ex articulo 74.3 aplicable por remisién al articulo
76 de la Ley Foral citada, aprobado en caso de que transcurra el referido plazo sin que se haya adoptado Ia oportuna
resolucioén.

Estellalizarra, 2 de enero de 2012
LA ALCALDESA, BEGONA GANUZA BERNAOLA
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BancaCivica plantea al comitéla necesidad
deun nuevo juste de gastos de personal

NECESITA BAJAR SU RATIO DE EFICIENCIA DEL
76% ACTUAL AL 50% QUE LE EXIGE EL FROB

La direccién no confirma si se plantea el cierre de oficinas
y una reduccion de empleo y sueldo de hasta el 16% -

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Mas tijera. La direc-
cién de Banca Civica plante6 ayer
al comité de émpresa que necesita
recortar de modo apreciable los gas-
tos de personal. Espera hacerlo sin
recurrir a despidos, pero, segin
fuentes financieras, la direccién de
la compaiiia contempla un cierre
significativo de oficinas y una
reduccion de jornada y salario para
la plantilla. El objetivo, cumplir con
las exigencias del Estado para
poder devolver el FROB.

“La intencion sigue siendo devol-
ver el dinero prestado por el FROB
antes de los cuatro afios de los que
se dispone”, explicaban ayer fuen-
tes cercanas a Banca Civica, a
quien se inyect6 977 millones de
euros para que aumentase su capi-
talizacion. Lanecesidad de generar
recursos obliga a reducir costesy a
mejorar el indice de eficiencia. El
FROB desea que este indicador se
sitiie en el 50% y Banca Civica se
encuentra en estos momentos bas-
tante lejos de conseguirlo. Cerrd el
tercer trimestre en un 76% y ayer
mismo presenté a los inversores un
documento en el que fija una mejo-
ra de costes de 300 millones de euros
en los dos préximos afos basada
tanto en una cierta mejoria de los
ingresos, sobre todo el segundo aiio,
como en un recorte del gasto.

Segiin publicaba ayer mismo Cin-
co Dias los directivos de Banca Civi-

500

@ Millones de mejora en costes.
Es lo que pretende lograr Banca
Civica a lo largo de los préximos dos
afios para poder mejorar su eficien-
cia y rentabilidad.

1415

@ Oficinas. El grupo Banca Civica
cuenta con presencia en 35 provin-
cias. Ha ido reduciendo, como el
resto de bancos y cajas, su red de
sucursales, si bien cuenta todavia
con un exceso de capacidad instala-
da en algunas areas. Una de las
posibilidades que maneja el grupo
es el cierre de oficinas.

ca (integrada por Caja Navarra,
Cajasol, Caja Canarias y caja Bur-
gos) han disefiado un plan para los
tres proximos afos que contempla
un ahorro cercano a los 100 mitlo-
nes de euros en gastos de personal.
Este podria conseguirse por varias
vias: bien mediante despidos —pres-

Antonio Pulido y Enrique Goiii, en la Bolsa. roto: p.n.

cindiendo de unos 1.400 de los 7.800
empleados- o mediante una reduc-
cion de jornada y salario de un 16%
tanto para este afio como para el que
viene. Otra de las opciones es una
reduccion de salarios de entre el 5%
y el 15% en funcién de los tramos
salariales. La misma informacion,

que no fue ni confirmada ni des-
mentida por los directivos que acu-
dieron ayer al encuentro con el
comité de empresa, estimaba en 180
el niimero de oficinas que podrian
ser cerradas. Unas 60 se clausura-
rarian en las dreas naturales de la
entidad y las otras 120 en las zonas -

de expansion de cada una de las cua-
tro cajas que componen el grupo.

En aras de mejorar su eficiencia,
Banca Civica también prevé forta-
lecer progresivamente la plantilla
dedicada a la actividad comercial
en detrimento de la dedicada a los
servicios centrales, claramente
sobredimensionados como conse-
cuencia de la integracién. Cabe
recordar, asimismo, que Cajasol es
fruto de una integraciéon atn
reciente entre cajas de Sevilla y
Huelva, una circunstancia que
habia generado un exceso de per-
sonal en estos servicios. El objetivo
de Banca Civica es que el 88% de su
plantilla se dedique al trabajo
comercial (sobre todo sucursales),
frente al 85% actual.

Entre las herramientas de que dis-
pone la entidad para reducir el ratio

. deeficiencia figura la desinversiéon

en participaciones industriales,
seglin la presentacion que realizd
ayer en el foro inversor el director
general de Finanzas de Banca Civi-
ca, Roberto Rey. Banca Civica esta
presente en una gran cantidad de
empresas, y tiene intencién de lle-
var a cabo “una salida ordenada”
de algunas de sus participadas. El
valor de su cartera superaria los
2.000 millones de euros. También
cuenta con participaciones en el
capital de Iberdrola, Fluidra, Tuba-
cex, Campofrio, Sos, Gam y Amper.

“No nos han concretado nada. Nos
han puesto unos diapositivas, algu-
nas a toda velocidad, han dicho que
hay que ahorrar y poco mas”, expli-
caba uno de los sindicalistas pre-
sentes en la reunién de ayer. Por
parte de Banca Civica acudié ala
reunioén Juan Plaza como jefe de
recursos humanos, asi como otros
directivos del area.

TIberdrola prevé invertir 55 millones
en Navarra en los proximos tres afios

LA COMPARIA ELECTRICA, CON
180 EMPLEADOS EN LA
COMUNIDAD, COMPRA A 300
EMPRESAS DESDE 2002

PAMPLONA. La compafiia eléctrica
Iberdrola prevé invertir en Navarra
55 millones de euros en nuevas
infraestructuras durante los proéxi-
mos tres aiios, segliin comunico el
presidente de la empresa, Ignacio
Sanchez Galan, a la presidenta
navarra, Yolanda Barcina.

Entre 2002 y 2011, Iberdrola ha

invertido en Navarra alrededor de
400 millones de euros y ha realiza-
do compras por valor de 4.400 millo-
nes a mas de 300 empresas radica-

das en la Comunidad Foral, segiin
indica en un comunicado el Gobier-
no foral. Entre las empresas, que
prestan servicios de obra civil y de
mantenimiento de la red y de los
parques eoélicos, estan, Gamesa
Eélica, Calbete Incasa, Apetetxea,
Irati Ingenieros, Tesicnor, Zabala
Innovation Consulting o Sistelec.
El impacto de las actividades de la
compaiiia eléctrica en la economia
navarra, entre 2002 y 2011, ha sido
de 5.300 millones de euros, segiin
expuso Ignacio Galan. La inversio-
nes realizadas por Iberdrola en la
comunidad se concentran en la cen-
tral de ciclo combinado de Castejon
(215 millones de euros), en servicio
desde 2003, v en 13 subestaciones,
mas de 880 centros de transforma-

cion y casi mil kilémetros en lineas
(150 millones).

El presidente de Iberdrola sefial
que estas tltimas inversiones han
propiciado una mejora de la calidad
del servicio en 2011 del 42% respec-
to a 2001, lo que “ha supuesto alcan-
zar un récord historico en la Comu-
nidad Foral de Navarra y lograr
uno de los mejores registros de
Espafia”. El tiempo de interrupcion
equivalante a la potencia instalada
ha bajado en este tiempo de 79,2
minutos 46,1 minutos al afios.

El impacto fiscal en la Hacienda
de Navarra de la actividad del Gru-
po Iberdrola, que tiene 355.500 clien-
tes en la comunidad y emplea a

unas 180 personas, fue de 430 millo-

nes de euros entre 2002 y 2011. La

4 £

potencia operativa es de 415 mega-

' vatios y su red de distribucién esta

formada por 64 subestaciones, 3.440
centros de transformacion, unos
1.200 kilémetros de lineas de alta y
muy alta tension, y 6.800 kilometros

Ignacio Galan, Yolanda“Barcina, Lourdes Goicoechea y Fernando Becker.

de lineas de media y baja tension.

Iberdrola tiene presencia en 40 pai-
ses y cuenta con una plantilla de
alrededor de 33.000 empleados. En
2012 cerrara una inversién trienal
de 16.000 millones. >D.N.
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MCA Spain invierte diez
millones en sus nuevas
instalaciones en Mendavia

ESTA EXPANSION DE LA EMPRESA ALIMENTARIA
PERMITIRA GENERAR EMPLEOS

Lafirma agruﬁpara en el futuro complejo su plataforma

logistica,

MAITE GONZALEZ VIDAURRETA
MENDAVIA. La compaiiia alimenta-
ria MCA Spain va a invertir 10 millo-
nes de euros en sus nuevas instala-
ciones, ya en construccion, en terre-
nos adquiridos al Ayuntamiento de
lalocalidad en el término municipal
de Mendavia. La firma unificara en
el nuevo complejo, ubicado junto a
la carretera de Logrofio, sus oficinas
centrales, centros de produccion y
plataforma logistica. En la actuali-
dad, MCA Spain cuenta con instala-
ciones en el poligono industrial de
Mendavia, asi como locales en otros
municipios navarros. A esto se suma
una planta en Moraleja (Caceres),
asicomo otras en paises como Perii
y China.

Sobre el nuevo proyecto, el direc-
tor de expansion de la compaiiia
MCA Spain, Pedro Ochoa, explica
que “es cierto que la situacién eco-
ndémica actual es muy complicada,
pero este proyecto es algo que nece-
sitibamos desde hace tiempo”.
Ochoa recuerda que “hasta ahorael
crecimiento de la empresa se ha ido

cinas centrales y centro de produccién

apoyando en distintos centros de
produccion y almacenes disemina-
dos por 1a zona. Desde hace tiempo
veiamos la necesidad de agrupar
todos los almacenes y los centros
productivos en una sola plataforma
para minimizar costes y poder ser
mas competitivos”.

Las nuevas instalaciones contaran
con 1.600 metros cuadrados destina-
dos a oficinas, 7.000 metros para
salas de fabricacion y 25.000 metros
cuadrados de almacén. Estos 33.600
metros cuadrados estaran dedicados
a la conserva vegetal, conserva y
semiconserva de pescado, asi como
a platos cocinados.

Segtin indica Pedro Ochoa desde la
compaiiia, el nuevo centro de pro-
duccion estara destinado por un lado
“a la elaboracion de Esparrago DO
Navarra, del que la campaiia pasada
se hicieron 500.000 kilos. Para este
afio nos planteamos llegar a 800.000
kilos”. Asimismo, afiade Ochoa, “se
elaborara Piquillo DO Lodosa, con
un volumen la campaifia pasada de
400.000 kilos y una prevision para la

siguiente de 700.000”. Desde la
empresa apuntan a que la puestaen
marcha de las nuevas instalaciones
permitira afrontar “una primera
campaiia de alcachofa de Tudela, con
una prevision de 150.000 kilos”. La
produccion en la futura planta se
completara con platos cocinados,
conserva y semiconserva de pesca-
do y bandejas termosellables.

Todos estos productos se destina-
ran a los distintos mercados y cana-
les de distribucion en los que ya tra-
baja MCA Spain, tales como la tien-
da pequenia de alimentacion, los
establecimientos delicatessen, el
canal Horeca (hosteleria , restaura-
cion y cafés), y las grandes cadenas
de alimentacion. El director de
expansion afiadié ademas que la
compaiiia seguira trabajando “de
muy especial manera en la exporta-
cién. Nos proponemos exportar mas
de 10 millones de ddlares”.

Sobre la posible creacion de pues-
tos de trabajo por la entrada en fun-
cionamiento del nuevo complejo,
desde la empresa prefirieron ser
cautos “para no generar falsas
expectativas”, aunque si confirma-
ron que se generaran empleos “aun-
que el nimero va a depender de
muchas cosas”, advirtié Pedro
Ochoa. En la actualidad, la firma da
empleo en sus instalaciones nava-
rras a alrededor de medio centenar
de personas.
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Las instalaciones estin en construccién en Mendavia. ro7o: Jost LuIS ELVIRA
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© Millones de délares a exporta-
cién. E| director de expansion de
MCA Spain, Pedro Ochoa, aseguré
que la firma va a incidir en la expor-
tacién como vias para diversificar
geograficamente la generacién de
ingresos: "Nos proponemos expor-
tar mas de 10 millones de délares”.
® Mas proyectos. A la construc-
cién de su nueva sede de Menda-
via, en la que se van a invertir 10
millones de euros, se suma la
puesta en marcha por parte de la
compaiifa de una nueva planta
conservera en Perd, que se suma a
la abierta el afio pasado en el pals
andino.

EXPANSION EN PERU Ademas de la

- construccion de sus nuevas insta-

laciones en Mendavia, MCA Spain
se encuentra inmersa en el desa-
rrollo de varias plantas en Pera.

La compaiiia mendaviesa va a
sumar en breve un nuevo proyecto
en el pais andino, que se aifiade al
puesto en marcha el afio pasado.

Asi, la empresa Cerroverde SRL,
esta en funcionamiento desde hace
unos meses en Peru. Su actividad
se centra en la conserva vegetal,
con la elaboracion de alcachofa,
pimiento y esparragos.

La segunda de las nuevas plantas
peruanas, Cerroazul SRL, que se
pondra en marcha en breve, se dedi-
cara a la conserva y semiconserva
de pescado. Ocupara una superficie
de 6.600 metros cuadrados.

Estas dos plantas incluyen asi-
mismo una fabrica para envase,
perteneciente a Cerroazul.

Canal de Navarra afirma que “la segundafase del
proyectono estapara]]zada sino que se estaredactando”

EL PORTAVOZ DEL GOBIERNO,
JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN,
INSISTE EN QUE “HAY
FINANCIACION PARA LAS OBRAS"

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. La Sociedad Canal de
Navarra (Canasa) afirmo ayer que la
segunda fase de esta infraestructura
esta en proceso de redaccion de los
proyectos por tramos por lo que las
obras no se encuentran paralizadas.
Por medio de una nota indico que “se
encuenfran en avanzada redaccion
los proyectos del tramo 10B -sifon del
Aragén-y dela balsa de Pitillas y en
estudio para redaccion los tramos 11
—embalse del Ferial-, 12 —sifon de
Bardenas-y 13 -zona de Arguedas-.
Ademas, se ha realizado el Estudio
de Trazado de toda la fase”.

La segunda fase llegara a Ablitas;
después de que en marzo de 2011 se
inaugurara el primer tramo entre
Itoiz y Pitillas, que abastece a 22.300
hectareas -aunque tinicamente fun-
cionan 15.000-. El segundo tramo tie-
ne previsto convertir en regable unas
31.000 hectareas. Canasa reitero ayer
que sigue trabajando en este proyec-
to, pero no detall6é cuando comenza-
ran las obras de la segunda fase, aun-
que la fecha de finalizacion esta fija-
da para 2016. Asi remarcé que
“siguen cumpliendo con sus objeti-
vos, sin sufrir en este momento res-

Vista del sector IX, a la altura de Pitillas, de la zona regable el Canal. roro: PATX| CASCANTE

triccion alguna en su financiacion”.
El portavoz del Gobierno, Juan Luis
Sanchez de Muniiin, coincidi6 en
esta afirmacion. “Todas las obras
comprometidas y previstas del Canal
se han realizado conforme a las pre-
visiones, se han abonado y se dispo-
ne de financiacién para hacer frente
aellas”. Y record6 que Canasa “esta
estudiando ampliar la primera fase
del Canal, con la construccion de un
ramal desde Tafalla a Sesma, con lo
que se incrementarian en 15.000 las
hectireas regables”.

GENERACION DE RIQUEZA El presi-
dente de UAGN, Félix Bariain; su
secretario general, David Lezaun; y
el presidente de la Asociacion de
Regantes y Usuarios de Navarra, Sal-

vador Fernandez, coincidieron en
sefalar la importancia de este pro-
yecto para “los, agricultores y la
sociedad navarra, ya _que genera
empleo y riqueza en la comunidad”.
La organizacion agraria recordé que
los agricultores que actualmente
mantienen en funcionamiento las
15.000 hectareas regables deben
pagar unos costes fijos y variables
por hectarea: 34 euros a la Confede-
racion Hidrografica del Ebro por el
embalse de Itoiz; entre 20-25 euros
por los ramales a Aguacanal; y en
conceptos variables a Canasa, una
cantidad por los metros ciibicos de
agua gastados, y unos 80 euros por el
préstamo de 125 millones de euros a
30 afios concedido para la obra, otor-
gado por Can, BBVA, La Caixa e Iber-

Caja. El embalse de Itoiz y 1a prime-
ra fase del Canal costaron 477 millo-
nes y la segunda fase, unos 208.

COMPROMISO DE CAN CON EL CANAL
Can Banca Civica tiene compro-
metidos 75 millones en la financia-
cién vinculadda al proyecto del
Canal, informo6 en una nota. Cor-
poracién Caja Navarra (Civica) es
el principal accionista de Aguaca-
nal, sociedad concesionaria de la
zona regable del Canal, con una par-
ticipacion del 35% en la que ha com-
prometido 30 millones. Ademas,
Can ha financiado en Navarra 187
operaciones para la modernizacion
de explotaciones agrarias de tama-
1o medio y grande, lo que-supone
un total de 30 millones.

La direccion de
KWD anuncia
que retira el ERE
de 36 despidos

Laplantilla suspendela
huelga al saber que la empresa

propone una regulacion

PAMPLONA. Lajornada deayerenla
planta de KWD fue muy ajetreada,
pero conciuyo con una noticia espe-
ranzadora para la plantilla: a tiltima
hora de la tarde la direccién infor-
maba de que iba a retirar el expe-
diente de regulacion de empleo de 36
despidos para sustituirlo por un ERE
de suspension, seglin contaron fuen-
tes sindicales.

El comité celebro dos asambleas, y
concluida la de la tarde acordoé la
plantilla iniciar una huelga indefi-
nida en ese momento como medida
de rechazo a las extinciones. La par-
te social comunico la votacion a la
direccion, y poco después la empre-
sa anuncié su nueva decision a los
delegados sindicales, aunque no
detall6 las condiciones en las que se
podria aplicar la regulacion. KWD y
comité tienen hoy cita con Inspec-
cion de Trabajo.

ELA, uno de los sindicatos en el

.comité, calculé en diciembre con los

datos que aportaba la empresa en
nueve el excedente de trabajadores,
aunque también rechazé cualquier
extincién y era partidario de un ERE
de regulacion. »s.zZ
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Lapatronal da por fracasado el
pacto delareformalaboral y pide
al Gobierno que tome decisiones

LA CEOE EXIGE UN "CAMBIO PROFUNDO PARANO
SEGUIR CON CINCO MILLONES DE PARADOS"

Los agentes sociales tienen esta semana para cerrar un acuerdo

y Rajoy adelanta al 15 de febrerola fi

MADRID. El vicepresidente de la
patronal CEOE y presidente de
CEIM, Arturo Fernandez, cree que
el Gobierno debera legislar sobre la
nueva reforma laboral sin esperar
a un acuerdo entre patronal y sin-
dicatos, pues las posturas de ambas
partes estan “bastante alejadas”.

Tras el fracaso de su Gltima reu-
nion, los agentes sociales han pedi-
do mas tiempo para negociar, pero
el presidente del Gobierno, Maria-
no Rajoy, ha adelantado al 15 de
febrero la fecha limite para legislar
la reforma.

Fernandez, en declaraciones a
TVE, se mostrd “pesimista” sobre
las posibilidades de que puede
alcanzarse un pacto social. “Hemos
intentado llegar a acuerdos con los
sindicatos, pero no estamos llegan-
do a pactos importantes para la
reforma laboral que estdn pidiendo
empresarios, trabajadores, y que se
nos pide.desde fuera”, subrayo el

limite para legislar

vicepresidente de 1a CEOE. El pre-
sidente de CEPYME, Jestis Tercia-
do, también pidi6 al Gobierno que
de inmediato “tome las decisiones
que crea oportunas” sobre la refor-
ma laboral, porque “volver a nego-
ciar seria perder el tiempo”. Jesas
Terciado asegurd que desde que
comenzaron a negociar patronal y
sindicatos se sabia que “en algunos
temas era practicamente imposi-
ble” un acuerdo, y entre ellos ha
citado los relativos a 1a contratacion
y el despido. Terciado afiadié que
sobre otros asuntos existen acuer-
dos “parciales”, como en el caso del
absentismo o el papel de las mutuas,
pero en el resto “la negociacion no
tiene ya recorrido”, y es conve-
niente “darla por zanjad”.

Sin embargo, la ministra de
Empleo, Fatima Bafiez, insistio en
que patronal y sindicatos siguen
“teniendo tiempo esta semana”
para cerrar lo que tienen pendien-

Arturo Fernandez. roto: rve

te, aunque de momento solo puede
valorar los acuerdos secundarios
contemplados en el documento que
firmaron CEOE, CCOO y UGT.
Por su parte, el ministro de Indus-

tria, Energia y Turismo, José
Manuel Soria, considera que la
reforma laboral debe servir “para
que sea mucho mas facil contratar
que despedir” y asegura que se bus-
cara el “maximo consenso” para
sacarla adelante. En todo caso, el
ministro dijo “confiar” en que las
negociaciones entre los sindicatos
y la patronal “lleguen a buen puer-
to”. Ademas, sefial6 que uno de los
“principales problemas” del mer-
cado de trabajo es 1a “profunda dua-
lidad existente entre los trabajado-
res con estabilidad y los que no ia
tienen”, de modo que “el objetivo
maximo” sera no solo que haya
empleo, sino “que sea estable”.

El vicepresidente de la patronal,
Arturo Fernandez, cree que no hay
que andarse ya “con paiios calien-
tes”. “Creo que el gobiernono va a
tener mas remedio que legislar una
nueva contratacion. Tiene que
hacer un cambio profundo del mer-
cado de trabajo porque, si no lo
hace, seguiremos con esos cinco
millones de parados”, aseguro el
vicepresidente de la patronal espa-
fiola. Arturo Fernandez insistio en
lanecesidad de poner en marcha un
contrato indefinido, con una indem-
nizacién por despido improcedente
de 20 dias por afio trabajado, conun
limite de un afo, y de que las
empresas puedan congelar los sala-
rios de sus trabajadores durante
este afio y el proximo.

Por su parte, el comisario euro-
peo de Asuntos Econdomicos y
Monetarios, Olli Rehn, espera de
Espafna mas medidas de consoli-
dacion para corregir el desvio sus-
tancial de su déficit y especial-
mente reformas estructurales en
el mercado laboral. >EFE/E.P.

Los alimentos
multiplican por
cinco su precio del
campo a las tiendas

Numerosos productos
hortofruticolas se pagan ya
un 50% menos en origen

MADRID. El precio de los productos
agrarios y ganaderos se multipli-
c6 por mas de cinco desde su coti-
zacion en el campo hasta la venta
al publico en los establecimientos
comerciales al cierre de 2011,
segin el Indice de Precios en Ori-
gen y Destibo (IPOD) que publica
COAG junto a UCE y Ceaccu.

De esta forma, el diferencial entre
origen y destino se acentud el pasa-
do ano, al pasar de 3,93 en diciem-
bre de 2010 a 5,13 en el mismo mes
de 2011. Entre las principales cau-
sas se encuentra el desplome de los
precios hortofruticolas, que ha
agrandado la brecha entre el cam-
po vy la mesa. Productos como las
patatas, cebollas, pimientos, cala-
bacines, naranjas, limones o pla-
tanos se pagan en origen hasta un
50% mas baratos que hace un afno.

El indice se elevé hasta el 5,69 en
el caso de los productos agrarios,
mientras que el de los productos
ganaderos se situé en diciembre en
2,96. En concreto, la carne de cer-
do y ternera multiplicaron por 5,35
y 4,42 su precio de la granja al
hogar. >E.P.

Los salarios subieron un
1,6% de media en 2011

La subida salarial media de los con-
venios colectivos firmados en 2011
fue del 1,58 %, segin informo ayer en
un comunicado CCOO. El sindicato
seiiala que el incremento medio ini-
cialmente pactado para 2011 se situd
en el 2,4% a nivel general (1,86% en
los convenios de empresa y el 2,54%
en los de ambito superior) y que en
los plurianuales revisados el incre-
mento se situd en el 2,68%. >EFE

TberiaySeplanegociarin
paraevitar nuevas huelgas

Iberia y los representantes de los

pilotos (Sepla Iberia) estin dis- |

puestos a negociar para evitar nue-
vas huelgas en el futuro, aunque
ambos mantienen sus posturas
enfrentadas por la creacién de la
compania de bajo coste Iberia
Express, el principal motivo de la
huelga. Ambos colectivos han esce-
nificado su intencion de sentarse a
retomar las negociaciones del VIII
Convenio Colectivo “en el punto en
que se abandonaron”. >EFE

Funcas apuestapor subirlas
provisionesdelabanca

La Fundacion de las Cajas de Aho-
rros (Funcas) estima que aumentar
las provisiones de la banca para
afrontar eventuales pérdidas rela-
cionadas con los activos del ladrillo
incentivara la bajada del precio de
los inmuebles, lo que contribuira a
reactivar el crédito. Asi, seria preci-
so sanear el activo en balance de las
entidades, ya que el mercado des-
confia de que el volumen de provi-
siones realizadas sea suficiente. >E.p.

Alemania crece un 3% en 2011 por segundo aiio
consecutivo, perorozalarecesion en el cuarto trimestre

11

La canciller aleman, Angel Merkel. roto: ere

EL DEFICIT BAJAAL1% Y
CUMPLE POR PRIMERA VEZ EN
TRES ANOS CON LO EXIGIDO
POR EL PACTO DE ESTABILIDAD

BERLIN. El Producto Interior Bruto
(PIB) de Alemania experimento en
2011 un crecimiento anual del 3%,
lo que representa un descenso de
siete décimas respecto a 2010, segin
los datos de 1a Oficina Federal Esta-

distica germana (Destatis) que, sin
embargo, calcula una contraccion
cercana al 0,25% de la economia ale-
mana en el cuarto trimestre de 2011
respecto al tercero.

" Destatis destaco que el crecimien-

to registrado en 2011 vino protago-

- nizado principalmente por la

demanda doméstica, especialmente
en el caso de los hogares, querepre-
sentaron “un pilar del desarrollo
econémico” con un alza del 1,5%, un
nivel similar al de hace cinco afios,
antes del estallido dela crisis.

En el caso de la demanda exter-
na, a pesar de su menor contribu-
cion a la expansion economica de
2011, mantuvo su dinamica de
desarrollo con un incremento de
las exportaciones de bienes y ser-
vicios del 8,2%.

E1PIB de Alemania crecioun 3,7%
en 2010, mientras que en 2009 1a eco-
nomia germana experiment6 una
contraccion del 5,1%, la mas pro-
funda desde la I Guerra Mundial.

Por otro lado, Destatis anunci6 que
el desequilibrio presupuestario de
Alemania cerr6 2011 en el 1%, loque
supone la primera vez en tres afnos
que el pais cumple con los limites
establecidos por el Pacto de Estabi-
lidad y Crecimiento, después de que
en 2010 el déficit fuera del 4,3% y del
3,2% en 2009.

Sin embargo, a pesar de la fortale-
za del dato del PIB de 2011, el impac-
to de la crisis de deuda soberana de
la eurozona y la incertidumbre res-
pecto a la coyuntura econémica
internacional tienen su reflejo en la
primera economia europea, que en
el cuarto trimestre de 2011 registro
una caida de la actividad del orden
del 0,25%. >E.P.
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CCOO gana la sentencia de los profesores interinos

Una sentencia da la razén a profesores interinos a tiempo parcial que cobraban menos en
proporcién que atiempo completo

La Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra ha desestimado un
recurso presentado por el Gobierno foral y ha dado la razén a seis profesores interinos con contratos a
tiempo parcial que denunciaron que la Administracion les pagaba un salario proporcionalmente menor al
gue cobraba el profesorado contratado a tiempo completo.

El sindicato CCOO ha dicho en un comunicado que el departamento de Educacion del Gobierno de
Navarra "lleva cuatro cursos ahorrando dinero indebidamente a costa de los docentes con menores
salarios".

El fallo alega que el Pacto para la Mejora de la Calidad de la Ensefianza Publica en Navarra 2007-2011 fija un horario lectivo de
secundaria en 17 horas semanales. Sin embargo para calcular las retribuciones de los interinos a jornada parcial el departamento de
Educacién ha estado utilizando durante los Gltimos cuatro afios como referencia la jornada de 18 horas, que es la fijada en el
Decreto Foral de Jornada y Horario del profesorado.

Para un contrato de 9 horas, a media jornada, la diferencia en la némina es de casi un 3% sobre lo que proporcionalmente cobra un
contratado a tiempo completo, diferencia que se amplia en caso de jornadas superiores.

La sentencia recurrida por el Gobierno dice que "aunque el Pacto no ha sido dotado, por el momento, con el rango de norma
reglamentaria, el Gobierno de Navarra lo utiliza para lo que estima oportuno y lo aparta en lo que no parece convenirle, dicho en
otras palabras: a unos les aplica el pacto por considerarlo vinculante, y a otros el Decreto Foral".

El sindicato ha explicado que el profesorado interino de secundaria que en el Gltimo afio estuvo contratado a jornada parcial por el
departamento de Educacion "podria exigir el dinero que el Gobierno de Navarra dejé de pagarles el Gltimo afo".

CCOO ha organizado una reunién informativa el préximo lunes 16 a las 17.30 en su sede de la avenida de Zaragoza para informar a
los interesados.

Fuente: Europa Press

http://www.ccoonavarra.org/Web/Noticias/Imprimir.aspx?id=7748f0d1-135f-49c0-b4... 11/01/2012
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