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Unos 74.000 pacientes
navarros dejandeir al
especialista sin avisar

Las cifras de personas
que tienen cita previa
pero no acuden al médi-
co se mantienen esta-
bles cada afio en Nava-
rra, pero preocupan, y
mucho, en el departa-
mento de Salud. Siete de
cada diez pacientes si
avisan de sus ausencias
y esas citas se pueden
recuperar para otras
personas.
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Salud inicia una campaiia pararealzar En pruebas diagnésticas, la cifra es de

la importancia de avisar previamente

18.000 y en los centros de salud, 130.000

Una empresa
prevé crear
entres afnos
95 empleos

en Lekunberri

El grupo Mekatech, que
se centra en el sector
edlico y aeronautico,
planea una inversioén

de 15,6 millones

PAG.36

CON AGRICULTORES Y ALCALDES. Ellider de los socialistas, Pedro Sanchez escucha las expllca0|ones de un grupo de agricultores, ayer, en Ribaforada. A la derecha, la ministra de Medio Am-
biente, Isabel Garcia Tejerina, sale de una reunidn con agricultores y alcaldes, en Tudela, con la presidenta Yolanda Barcina y el consejero Javier Esparza.

El Estado pagara al menos cuatro millones

NURIA. G LANDA/BLANCA ALDANONDO

Alcaldes piden agilidad
en los arreglos y la UAGN dice
gue se estan riendo de los

parareparar los daios de las inundaciones

El jefe de la Policia Foral
dice que la ley del PSN les
aboca “a la desaparicion”

El jefe del area de Investigacion avisa de un aumento

de la delincuencia con la nueva organizacion
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La construccion
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personas en Espafa
PAGS.9y29

Alfredo vuelve
como segundo
e Mateo

® Alfredo dirigi6
el entrenamiento
de ayer junto a
Mateo en Tajonar

PAGS. 38y 51



Diario de Navarra Miércoles, 4 de marzo de 2015

El paro bajo en 13.538 personas en
febrero de la mano de la construccion

Es el mayor descenso del desempleo registrado en ese mes desde 2001

La Seguridad Social
sumo 96.909 afiliados
hasta alcanzar los
16,6 millones

El 44% de los inscritos
en las oficinas de
Empleo no reciben
prestacion, el porcentaje
mas bajo desde 2003

D.VALERA
Madrid

El mercado laboral volvi6 a una
senda mas favorable en febrero
después de los malos datos arro-
jados en enero. Asi, el paro bajé
en el segundo mes del afio en
13.538 personas, lo que supone el
mayor descenso en un mes de fe-
brerodesde 2001, segtin los datos
publicados ayer por el Ministerio
de Empleo. De estaforma, el paro
registrado se situ6 en 4.512.153,
un 0,30% menos que el mes ante-
rior. En tasas interanuales, el de-
sempleo se redujo en 300.333
personas y en términos desesta-
cionalizados la disminucidén fue
de 49.657 personas.

Pero este descenso del desem-
pleo se apoy6 en dos variables
controvertidas. Por unlado en la
mejora de la construccién y por
otraenlaproliferacion de contra-
tos temporales, que siguen re-
presentando la abrumadora ma-
yoria de los que se firmaron. De
hecho, el 60% de las personas que
dejaron de engrosar las listas del
parolo hicieron en el sector de la
construccién. También descen-
di6 el desempleo en la industria.

En cuanto a los datos de la Se-
guridad Social, febrero también
fue un mes positivo al registrar
un incremento de 96.909 afilia-
dos hasta alcanzar un total de
16.672.222. De esta forma se con-
virtié en el mejor febrero desde
2007, con un crecimiento de la
afiliacién en todas las comunida-
des auténomas. Pero es que la
creaciéon de empleo también se
produjo especialmente en la
construccién al aumentar la afi-
liacién en 26.068, 1o que supone

El paro en Espaia en febrero de 2015 Aumenta
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el mes anterior el mes anterior
Comunidad N¢parados | Absoluta % Comunidad N¢parados | Absoluta %
Andalucia 1.039.837 +2.121 +0,20 Extremadura 137.223 -2.666 -1,91
Aragén 103.066 -228 -0,22 Galicia 257.549 -1.453 -0,56
Asturias 98.302 -1.212 -1,22 Madrid 508.448 +2.411 +0,48
Baleares 80.295 -2.771 -3,34 Murcia 144,432 -427 -0,29
Canarias 258.687 -1.056 -0,41 Navarra 49.049 -379 -0,77
Cantabria 48.514 -3.242 -6,26 Pais Vasco 170.895 -1.270 -0,74
Castilla La Mancha 242.405 +139 +0,06 La Rioja 25.385 -44 -0,17
CastillayLedn 223.293 -1.576 -0,70 Ceuta 13.135 +4272 +3,32
Cataluna 581.124 -1.645 -0,28 Melilla 12.126 -317 -2,55
Com. Valenciana 518.388 -345 -0,07 Total Espaiia 4.512.153 -13.538 -0,30

un 4,2%, el mayor incremento de
todos los sectores laborales. En
tasa interanual la creacién de
puestos de trabajo en esa area
crecié un 6,77% solo superado
por, curiosamente, las afiliacio-
nes relacionadas con actividades
inmobiliarias (7,63%).

Uno de los peores datos volvid
aser el relacionado con el desem-
pleo juvenil (menores de 25 afios)
que se incrementé en 2.569 per-
sonas respecto al mes anterior.

El nimero de contratos regis-
trados en febrero fue de 1.226.950,
un 12,47% mas respecto al mismo
mes del aio anterior. De ellos, solo
120.281 fueron de caracter indefi-
nidos, lo que apenas representa el

9,80% del total. Pese a todo, supu-
so un incremento de este tipo de
contratos del 22,98% sobre igual
mes del afio anterior. En los dos
primeros meses del afio los con-
tratos indefinidos suman
240.520, un 22,61% mas que en el
mismo periodo de 2014. Dentrode
los contratos indefinidos firma-
dosen febrerolamayoriafuerona
tiempo completo (71.754) con un
aumento del 30,58%.

Asimismo, en febrero se firma-
ron 1.089.746 de contratos tempo-
rales, lo que representa el 90% del
total y que escenifica el mercado
de trabajo dual tan criticado des-
de organismos internacionales.
En concreto, de la modalidad de

DN

Obra o Servicio-a tiempo comple-
to-, se firmaron 349.292 (28,4%
del total), seguido de los Eventua-
les por Circunstancia de la Pro-
duccién -a tiempo completo- con
289.828 (23,6%). Sin embargo, los
contratos temporales atiempo
parcial son los mayoritarios y al-
canzan los 371.051 (30,2%).

La cobertura del sistema de
proteccion por desempleo du-
rante el mes de enero de 2015 fue
de 56,49%, frente al 61,39% en el
mismo mes del afio anterior. La
tasaestd ensunivel masbajodes-
de 2003 debido al aumento de los
parados de larga duracion que
agotan estas ayudas.
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El Gobierno habla de “tendencia favorable”

Los sindicatos lamentan
la “prepariedad” de los
nuevos puestos de
trabajo que se generany
la “fragil recuperacion”

Los datos de paro hicieron que el
Gobierno no dudara en mostrar
su optimismo y en hablar de una
“tendencia favorable”. De hecho,
el propio lider del Ejecutivo, Ma-
riano Rajoy, aseguré que el prin-
cipal objetivo de la legislatura

“era, es y seguira siendo” el em-
pleo para tener el paro “minimo
posible”. En este sentido, ratificé
su apuesta de crear tres millones
de empleos en los préximos afios.
“Los datos nos dicen con absoluta
ymeridiana claridad que ese ob-
jetivo se puede alcanzar”, explicé.

Por su parte, la secretaria de
Estado de Empleo, Engracia Hi-
dalgo, asegur6 que los datos
muestran que se consolida tam-
bién el “dinamismo” en la contra-
tacién. “Son cifras que revelan
una tendencia positiva, coheren-

te con la evolucién de la econo-
miay coherente con las reformas
del Gobierno”, afirmé.

Desde la CEOE valoraron el
aumento de los contratos indefi-
nidos como indicativo que “pare-
ce afianzar una cierta tendencia
favorable a la estabilidad en el
empleo”. Sin embargo, la patro-
nal aseguro que no debe caerse
enla “autocomplacencia”.

Menos optimistas se mostra-
ron los sindicatos. El secretario
general de UGT, Candido Mén-
dez, insistié en que las cifras del

paro de febrero ponen de mani-
fiesto que “estamos en la senda
de larecuperacion del empleo”,
aunque advirtié de la precarie-
dad de los nuevos puestos de tra-
bajo que se generan. “Necesita-
mos que el empleo sea de verdad
el antidoto contra la desigualdad
yla pobreza, dignamente retri-
buido y de calidad suficiente”, ex-
plicé Méndez. Asimismo, desde
CC OO denunciaron que el des-
censo del paro en febrero es
“anecddtico” y demuestra la “fra-
gilidad” de larecuperacion.

PUNTODE VISTA
Ignacio Marco Gardoqui

AHORAUN
POCO MEJOR

A habré visto como a

algunos, al Gobierno

por ejemplo, los da-

tos del paro en febre-
ro le parecen maravillosos,
mientras que a otros, a los
partidos de la oposicién por
ejemplo, les resultan insufi-
cientes en nimeroydecepcio-
nantes en calidad. Es lo que
tienen los periodos electora-
les, en los que todo se juzga a
la luz interesada del cristal
partidista. Y ya podemos acos-
tumbrarnos porque tenemos
por delante casi doce meses
de periodo electoral ininte-
rrumpido.

Laverdad es que todos tie-
nen argumentos. El Gobierno
puede apoyarse en la realidad
de que son los mejores datos
registrados en un mes de fe-
brero en los ultimos catorce
anos, es decir no solo durante
los transcurridos bajo el peso
de la crisis; también puede
mostrar un descenso del paro
en 13.538 personas y una ocu-
pacién en alza de 96.909 nue-
vos afiliados; y, por dltimo,
puede esgrimir el importante
aumento del 23% en los con-
tratos indefinidos. Por su par-
te, la oposicién puede enfati-
zar la pequeiiez de las cifras,
al menos en comparacién con
la enormidad del problema.
Trece mil personas han esca-
pado de las garras del paro,
pero cuatro millones y medio
siguen atrapadas en él. A este
ritmo, necesitariamos 333
meses, nada menos que 27,7
afios para acabar con el dra-
ma laboral que padecemos.

Pero, siendo esto ciertoy
dando por supuesto que a este
Gobierno se le pueden acha-
car muchos defectos y criticar
cantidad de actuaciones, no
entiendo ese empefio en ne-
garle alguno de sus méritos
objetivos en el terreno econé-
mico. Cuando se compara la
situacién actual con la famosa
herenciarecibida de Rodri-
guez Zapatero, hay una prue-
ba del algod6n que me parece
definitiva y que apoya a Rajoy.
¢ Qué escenario elegirian to-
dos los candidatos en el su-
puesto de que llegasen a ocu-
par el sillén de 1a Moncloa, el
actual o el que teniamos en
2012? Larespuesta es tan ob-
viay sin matices, que nomere-
ce discusion.

Asique esmejoremplearel
tiempo en buscar mejores so-
luciones que en defender fal-
sas apreciaciones.
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Multa al ‘cartel de la leche’ por
manipular el mercado desde 2003

Competencia sanciona a
las principales
empresas del sector con
88 millones de euros

Se confabulaban para
tener un férreo control
sobre los ganaderos y el
precio de la leche cruda

J.A.BRAVO
Madrid

No es la mayor sancién impuesta
en la historia, pero si una de las
resoluciones mas severas por las
conductas irregulares que reve-
la. Tras casi dos afios de pesqui-
sas, la Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia
(CNMC) considera probado que
laindustria lactea espafiola, sal-
vo algiin pequefio actor, ha mani-
pulado durante al menos 14 afios
este mercado basico actuando
como un cartel.

Estan implicadas 15 empresas
y dos asociaciones sectoriales, el
Gremio de Industrias Lacteas de
Catalufia (GIL) yla Asociaciéon de
Empresas Lacteas de Galicia
(AELGA). Sin su “papel relevan-
te” en esas conductas “colusorias
con el libre mercado” no habria
sido posible el fraude, por lo que
el regulador las considera “coau-
toras” de una infraccién conside-
rada muy grave, que ha sido san-
cionada con multas que suman
un total de 88,2 millones de eu-
ros.

Estamos, en cualquier caso,
ante una manipulaciéon del sector
anivel tanto regional como na-

cional, que salté alaluzen 2012 a
raiz de una denuncia formulada
en Castillay Leén porla Unién de
Pequenos Agricultores (UPA).
Los investigadores de la CNMC
empezaron a tirar de aquel hilo
hasta encontrar un ovillo muy
complejo y, ademas, duradero: al
menos, desde 2000 a 2013.
Durante todo ese tiempo la in-
dustria lactea ha venido inter-
cambidndose informacién “es-
tratégica” en distintos foros y so-
bre distintas materias, en
especial de precios de compra de
leche cruda de vaca, volimenes
adquiridos a los ganaderos y ex-
cedentes de materia prima.

Su “objetivo comun”, apuntan
desde el organismo que dirige Jo-
sé Maria Marin Quemada, era
“consensuary adoptar una estra-
tegia conjunta para controlar el
mercado de aprovisionamiento”
de leche. Su dominio era tan
grande que, ademas de estable-
cer “acuerdos concretos para co-
ordinar los precios de compra”,
también supervisaban la cesién
de ganaderos entre compaiiias.

Asi, por ejemplo, las empresas
transformadoras se intercam-
biaban datos incluso sobre los
precios que iban a ofrecer “en un
futuro”, la identidad de los gana-
deros y lo que iban a pactar con

El cartel dificultaba que los ganaderos pudieran firmar contratos de suministro con otras empresas. EFE

cada uno. M4és aun, llegaban a
prevenirse entre si cuando algu-
no de éstos tenia intencién de
cambiar de compaiiia, a fin de
adoptar “medidas para evitarlo”.
Los ganaderos, por tanto, “ca-
recian de libertad” tanto para fi-
jarelpreciodelaleche como para
elegir a quién la vendian -las em-
presas evitaban con su pacto
ofrecer tarifas mas altas y mejo-
rar las condiciones comercia-
les—, lo que “distorsionaba el fun-
cionamiento normal del merca-
do en beneficio de los
transformadores”, lo que agrava-
baatunmaslasituacién deunsec-
tor “ya de por siconcentrado des-

delaperspectivadelademanday
con un elevado poder negociador
delaindustria”.

Entre las nueve empresas san-
cionadas figuran las grandes
transformadoras del pais. Las
multas mas elevadas correspon-
den a Danone (23,2 millones);
Corporacién Alimentaria Pefia-
santa (21,8 millones); Grupo Lac-
talis Iberia, con las marcas Presi-
dent y Lauki (11,6 millones);
Nestlé Espaifia (10,6 millones);
Puleva Food (con 10,2 millones) y
Calidad Pascual (antes Grupo Le-
che Pascual), con 8,5 millones,
entre otras.

De menor cuantia son las san-
ciones a Senoble Ibérica (929.644
euros); Central Lechera Asturia-
na SAT (698.477 euros); Gremio
de Industrias Lacteas de Catalu-
fia (200.000 euros); Asociacién de
Empresas Lacteas de Galicia
(100.000 euros), y Central Leche-
rade Galicia, con 53.310 euros.

Casos prescritos

También habrian participado en
esas conductas las entidades In-
dustrias Lacteas Asturianas
(ILAS),Leche Rio, Feiraco, Leche
Celtay Forlactaria, si bien su in-
fraccién habria prescrito. Corpo-
racién Alimentaria Pefiasanta y
Nestlé han anunciado que recu-
rriran la sanciéon. Ninguna em-
presa ha vistoreducida su san-
cién por denunciar el céartel o
aportar informacion.

El presidente de la Organiza-
cién Interprofesional Lactea (In-
lac), Ramoén Artime, manifesté
que la multa es una “seria adver-
tencia” a la industria para que
“hagalas cosas de otro modo” y
“viene a confirmar” que las em-
presas mantenian “acuerdos en-
tre bastidores”.

No obstante, Artime ve con
preocupacién las sanciones mi-
llonarias y opin6 que “no es nada
bueno para el sector” lacteo en
general. Expreso su esperanza
en que esta multa millonaria “no
repercuta en el futuro inmediato
delos precios delaleche”.

Caixabank quiere llegar al 20%
de cuota de mercado en 4 ainos

Se complica la OPA del
banco espanol sobre el
portugués BPI por el
rechazo del segundo
mayor accionista

J.M. CAMARERO Londres

Conseguir que uno de cada cinco
clientes de banca opere con
Caixabank. Ese es el objetivo que
se propone en su nuevo Plan Es-
tratégico, que ayer presentaron
el presidente, Isidro Fainé, y el
consejero delegado, Gonzalo
Gortazar, ante los analistas en
Londres. La meta se sitia en
2018. Para entonces, quiere pa-
sar de tener el 15% de cuota de
mercado actual al 20%.
Caixabank cuenta con varios
factores a favor. Uno de ellos, la
posibilidad de ampliar su presen-
cia “en comunidades donde tene-
mos una menor penetracion”, in-
dicé Gortazar. Se trata de Madrid,
donde la adquisicién de Barclays
permitira superar la actual cuota

de mercado del 16,3% en oficinas.
Pero también se centrara en Pais
Vasco (conun11,8% sobre el total),
Asturias (9,2%) o Galicia (10,9%),
entre otros territorios.

Las expectativas también pa-
san por incrementar la vincula-
cién con quienes ya tienen algin
tipo de relacion con Caixabank.
El banco tiene una cuota de mer-
cado del 25% de las néminas que
se tramitan a través de la banca.
Pero su cuota en créditos, deposi-
tos u otros productos no llega a
ese nivel. “Queremos mejorar
esa vinculacion, en productos co-
mo fondos de inversidn, planes
de pensionesy seguros”.

Laintencidn es que los ingre-
sos de la entidad aumenten a un
ritmo del 5,7% en cada uno de los
proéximos cuatro afios. Para ello,
estiman que los recursos obteni-
dos de los clientes a través de to-
dos los productos que comercia-
lizan se incremente un 6% cada
ejercicio; o que su cuota de mer-
cadoenfondosysegurosy planes
mejore dos puntos, desde el 17%y
el 20% actual. El incremento del

negocio del crédito se prevé me-
nor, porque, a pesar delasnuevas
concesiones de préstamos, ain
seran mayores las amortizacio-
nes de los créditos antiguos, al
menos hasta final de afio.

El banco espera que su posi-
cién en el mercado crediticio me-
jore en un 4% al afio, sin incluir
los préstamos a promotores. Y
que gane 0,6 puntos de cuota en
el conjunto de la financiacién. La
entidad espera deshacerse de
hasta el 55% de su exposicién pro-
blematica al sector inmobiliario.
De este modo, estima que la mo-
rosidad podria caeral 4% desde el
9,9% actual a finales de 2018.

El plan estratégico se proyecta
en un contexto de retos parala
banca. “No prevemos que el BCE
plantee subidas de tipos hasta
mediados de 2017”, anticip6 Isi-
dro Fainé. O que el Euribor se si-
tiueenell 75%afinalesde 2018. El
banco quiere mejorar su rentabi-
lidad y congelara gastos, aunque
no estd previsto el cierre de ofici-
nas. Perotampocodescartanrea-
lizar alguna desinversion.

La presentacion del plan coin-
cidié con el anuncio de que para
Caixabanknovaasertan facil ha-
cerse con el control de la entidad
portuguesa BPI, sobre la que ha-
bia anunciado una OPA. Porque
la segunda accionista de ese ban-
co, la multimillonaria angolefia
Isabel dos Santos —con un 18,6%
de los titulos—, anuncié ayer que
esta dispuesta a estudiar una fu-
sién con BPI, banco portugués de
la que es la principal accionista.
Ambas cotizadas, BP1y BCP, es-
tuvieron suspendidas de cotiza-
cién en la Bolsa de Portugal. Des-

._.]r

Gonzalo Gortazar e Isidro Fainé, ayer en la presentacion en Londres.

pués, BPI se dispar6 mas de un
9%. El banco presidido por Isidro
Fainé, que no descartaba ayer
una ampliacién de capital para
formalizar la compra, pretende
hacerse con mas del 50% del capi-
tal social (tiene el 44%) y con la
mayoria de votos. La operacion
requiere un amplio apoyo accio-
narial. PeroIsabel dos Santos cri-
ticé en una carta a los accionistas
el precio ofrecido por la firma ca-
talana, por considerarlo dema-
siado bajoy cuestioné el proyecto
en si, que le despierta “las mayo-
resreservas’.
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EDITORIAL

Las inundaciones
entran en la campaia

El Gobierno destinara mas de cuatro millones de
euros a la reparacion de infraestructuras danadas
por las inundaciones en Navarra, pero ademas
hay que tomar las medidas que no se adoptaron

A ministra de Agricultura y Medio Ambiente, Isabel
Garcia Tejerina, comprometié en Tudela mas de cua-
tro millones de euros para la reparacion de infraes-
tructuras hidraulicas y rurales dafiadas por las inun-
daciones en Navarra. Garcia Tejerina, que ayer visit6 asimis-
mo zonas afectadas porlas inundaciones en Aragény La Rioja,
se reunio en la sede de la Comunidad de Bardenas con repre-
sentantes de Asajayconungrupode 25 alcaldesdelocalidades
navarras que han sufrido inundaciones del Ebro. Paralos afec-
tados, las ayudas son insuficientes, dado que “no incluyen las
pérdidas por lucro cesante de las explotaciones”. Félix Bariain,
presidente de la Unién de Agricultores y Ganaderos de Nava-
rra (UAGN) ymiembro de Asaja, apunt6 que hay explotaciones
que han tenido que rescindir hasta 140 empleos, y que esarea-
lidad no se reflejara en el decreto de ayudas. Sin embargo, la
ministra aseguré que a los agricultores que habitualmente
contratan seguros agrarios “se considerara a todos los efectos
que estaban aseguradosy se-
ran indemnizados”. En ma-
yor o menor cuantia, quienes
sufren dafios por un desastre
lo que necesitan son ayudasy
medidas. No solo palabras.
Lapresencia también ayer
en la zona de Ribaforada del
secretario general del PSOE, Pedro Sanchez, fue de agradecer,
pero no asi la actitud. Aprovechar el siniestro para nada mas
que hacerse la fotoy criticar la gestion “cadtica” del presidente
Mariano Rajoy poco ayudo alos afectados por las riadas. Como
tampoco hubiera servido que el presidente hubiera “pisado el
barro” sin satisfacer las demandas o sin plantear medidas que
eviten las previsibles futuras avenidas. Los dafos delas riadas
deben ser reparados, asi como indemnizados los propietarios
que los han padecido. Pero lo decisivo es que la Confederacién
Hidrogréficadel Ebro,como entidad responsable del manteni-
miento de la cuenca, junto con los ayuntamientos y los gobier-
nos autonémicos hagan un diagndstico certero de lo ocurrido
y de sus causas, una autocritica por los fallos cometidos y for-
mulen una bateria de medidas calendarizada para evitar que
serepitala gigantesca inundacién. Todo lo demés sobra.

Los danos de una
catastrofe no se
atenuan con palabras
sino con hechos

APUNTES
Lacaray Policia Foral,
cruz del paro un aviso claro

El paro registrado ha baja-
do en 379 personas en fe-
brero en Navarra, un
0,77%,y el numero total de
desempleados se sitia en
49.049. En los ultimos do-
ce meses, el paro ha des-
cendido en la Comunidad
foral en 4.033 personas, un
7,6%. No suele ser un mes
bueno para el empleo, por
lo que es un signo positivo
que también se dio el afio
pasado, al que acompaifia
el aumento de altas ala Se-
guridad Social. La parte
amarga es la bajada de las
prestaciones sociales, que
ya solo cubren a la mitad
de los desempleados por
ser de larga duracidn.

Se podra decir mas alto, pe-
rono mas claro. La contun-
dencia del jefe de la Policia
Foral ayer en el Parlamento
fue de las que no dejan du-
da. Lareformadelaley de
policia que tramita el Legis-
lativo amenaza con dejar
inoperativo al cuerpo. Mas
alla de los cambios salaria-
les, la burocratizacién de
los turnos de trabajo puede
dejar sin sentido la funcién
policial que todo el mundo
entiende que no se sujeta al
minutaje de horarios. Un
disparate mayusculo. Cree
usted una policia integral
con un millar de agentes pa-
ra eso. Todavia hay tiempo
parameditarlo.

Laboratorio griego

El autor defiende la idea de que el futuro del euro depende de como se
resuelva el problema griego, para después poner a prueba a otros paises

Patxi Aranguren

RECIA fue el pri-

mer pais europeo

donde se aplica-

ron las drésticas

medidas dictadas

porlaUE. La subi-
da de los impuestos indirectos, la
reforma laboral y el brutal recor-
te del gasto publico en educacién
y sanidad fueron los pilares de
una politica restrictiva que dejé a
miles de ciudadanos en la mise-
ria. La Comisién Europeaha con-
vertido a este pais mediterraneo
en el laboratorio de la Uni6én Eu-
ropea. Alli han experimentado
con la austeridad y han sometido
asu poblacién a una presién asfi-
xiante. El pais heleno ha sido el
laboratorio donde se ha ensaya-
do una agresiva vacuna para
combatir unos males que necesi-
taban otros remedios. Y seguira
siendo ellaboratorio donde se ve-
rificara la reaccion de una socie-
dad atantos afios de penurias. La
coalicién liderada por Alexis Tsi-
prasyaestaenel poderypropone
un modelo de crecimiento inspi-
rado en las politicas keynesianas
que apuestan por la demanda
agregaday el consumo como mo-
tor del crecimiento y que se reve-
la como la via hacia la recupera-
cién. Elnuevo ejecutivo griegono

lo tiene facil porque ha heredado
una deuda que rondalos 320.000
millones de euros y que es impo-
sible de devolver.

Al grave problema de la deuda
griega hay que sumar ahora el de
la salida de depdsitos de los ban-
cos griegos, que comenzod en no-
viembre pasado ante la posibili-
dad de que Syriza ganase las elec-
ciones, y que se estima en 20.000
millones de euros. Paracalibrarla
magnitud de esta cifra hay que te-
ner en cuenta que el Producto In-
terior Bruto de Grecia ronda los
182.400 millones, porlo que la sa-
lida de depdsitos supera el 10% del
PIB del pais. Si Espafia viviese la
misma situacién, la cifra supera-
rialos 100.000 millones de euros.
Elgobiernode Alexis Tsipras afir-
ma que es un ataque de los merca-
dos. E1 Wall Street Journal, por
otra parte, ha publicado la noticia
de que Europa quiere sacrificar a
Grecia para salvar a Espafia.

Hasta lallegada de Syriza al
poder, ningun ejecutivo griego
habia intentado renegociar la
deuda que permitiese al pais re-
estructurar los empréstitos para
aliviar el peso financiero sobre su
economia. Ha sido necesaria la
irrupcién en el escenario politico
de una figura como Ianis Varou-
fakis, un economista heterodoxo
y brillante, que ha cambiado las
aulas porlapolitica pararescatar
a Grecia de la depresién y de la
ruina. Junto a su presidente, Ale-
xis Tsipras, ha dado una gira por
las principales capitales euro-
peas para convencer a sus socios
europeos de que se puede salvar
a Grecia. Para que su pais no sea
estrangulado econémicamente,
Varoufakis, ha propuesto no una
condonacién de la deuda sino
una reestructuracion de la mis-
ma, es decir que no se modifique
su importe pero si la modalidad
de reembolso. La propuesta con-
siste en convertir la deuda en
obligaciones. Ha propuesto dos

tipos de obligaciones: las obliga-
ciones indexadas sobre el creci-
miento de la economia griega,
que podrian tener una duracién
de 50 afios, ylas obligaciones per-
petuas, que jamas se reembol-
san. En este ultimo caso, los titu-
los no tendrian una fecha de ven-
cimiento, sino que serian
ilimitados. Asi, el Estado griego
continuaria pagando intereses
pero no reembolsaria el capital a
los vencimientos, lo que aliviaria
su presupuesto. Jamas reembol-
saria el capital, pero pagaria mas
intereses que el monto prestado
al principio. Al Gobierno griego
las obligaciones perpetuas le qui-
tarian la presion que pesa sobre
su equilibrio presupuestario. Pa-
ra el BCE esta posibilidad evita-
ria el probable default de Grecia,
asicomo lareaccién en cadena
que podria provocar sobre los
mercados.

El problema griego ha sido pro-
vocado por los especuladores que
han pretendido hundir el euro,
porquesigue habiendo poderosos
intereses econémicos en que la
unién monetaria europeafracase,
enque el eurodesaparezca. El ca-
pital americano no quiere que na-
die hagasombraal délar. Hoy méas
que nunca salvar a Grecia es siné-
nimo de salvar la Unién Europea.
Ahora el problema griego puede
verse como un test para poner a
pruebalaresistencia dela eurozo-
na, la salvaguarda de la Unién. Va-
roufakis hadicho que unavez que
la deuda griega se haya converti-
do en obligaciones perpetuas, es
decir, en titulos de deuda cuyos in-
tereses se pagan perpetuamente
peroel principal nose devuelve ja-
mas, los griegos mostraran un
agradecimiento eterno al resto de
Europa.

Lapermanencia del euro si-
gue dependiendo de que los mer-
cados lo vean como algo irrever-
sible. Tras la superacion del pro-
blema griego, los especuladores
recularan y se iran de Grecia con
lamusica a otra parte. No obstan-
te, todavia quedan muchas bata-
llas quelibrar para salvar el euro.
Los enemigos de Europa no des-
cansany buscaran la minima de-
bilidad para lanzar nuevos ata-
ques. Prontoveremossies crei-
ble el plan de la troika de
crear un cortafuegos que
evite la expansién del in-
cendio hacia los paises que
le siguen en esta linea de
conflicto: Italia, Portugal y
Espafia. Es posible que
sea en Espafia donde se
libre la batalla final
por el destino del
euro.

Patxi Aranguren
Martiarena es economista de la
Universidad Publica de Navarra
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Ley de Policias
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El jefe de Policia Foral avisa de que la ley
del PSN aboca al Cuerpo “a la desaparicion”

Jefes de area y comisarias opinan que agravara los problemas ya existentes

Gerardo Goni y el resto
de altos mandos
comparecieron en el
Parlamento para explicar
los efectos de la ley

El responsable de
Investigacion prevé
un aumento de la
delincuencia con la
nueva organizacion

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“No van a desaparecer las funcio-
nes dela Policia Foral, vaa desapa-
recer la propia Policia Foral. Se
nos va a dejar morir lentamente y
vaahaberagentesquesevanaira
otros Cuerpos policiales”. Asi de
contundente de manifesto ayer en
el Parlamento el jefe de 1a Policia
Foral, Gerardo Goiii, llamado a la
Camara para explicar coémo afec-
taria a la operatividad y el funcio-
namiento del Cuerpo autonémico
lamodificacién de la Ley de Poli-
cias que esta impulsando el PSN
en colaboracion son los sindicatos
CCOO,ELA,UGTyAFAPNA.
Goiii comparecia ante la comi-
sién de Interior el dia después de
liderar unarueda de prensa en la
comisaria central de Beloso en la
quehizo publicoel sentirdetodala
cupula dela Policia Foral respecto
al cambio normativo que se esta
tramitando: reclamaron su “para-
lizacién total” al considerar que
“va a afectar sustancialmente ala
operatividad” del Cuerpo”y puede
ocasionar una “fractura” definiti-
vaentre unos agentesy otros.
Ayer, Gofii mantuvo su mensa-
je. Elmaximo responsable policial
expuso que “se va a pasar a una
Ley de Policias que supone la ele-
vacion a rango de ley de una nego-
ciacién colectiva entre parte de los
sindicatos con representacién en
Policia Foral y parte de los parti-
dos politicos del arco parlamenta-
rio. Y todo ello pasando poraltolos
organos de representacion sindi-
cal,comosonlaMesa Sectorialyla
Mesa General, donde deben tra-
tarse todos los aspectosrelativos a
los derechos de los trabajadores”.
El plan socialista y de los cuatro
sindicatos citados consiste en
equiparar alos policias forales con
los funcionarios de la Administra-
cién y encuadrar a todos los agen-
tesdel Cuerpo en el régimen gene-
ral (1.457 horas) de turnos, aca-
bando con las modalidades de
jornada flexible y de computo de
dias. Esto conlleva que unos 800
agentes ganarian entre 199y 1.600
euros mas al afio, a costa de que
otros 265 pierdan de 2.100 a'7.400

X

Los comisarios principales Mario Zunzarren y Juanjo Salaberri entran en
la sala de ponencias para esperar suturno de intervencién.  JccorooviLLA

euros. A priori, Bildu, Aralar, I-Ey
Geroa Bai estan a favor de la pro-
puesta. UPNy PP se oponen. Laco-
misién en la que se votard la modi-
ficacién normativa se ha fijado pa-
ra el préximo martes. Todo hace
indicar que el pleno para refren-
darla sera el dia 26, ultimo de la le-
gislatura.

Mas horas extra

Gerardo Goiii profundizé en los
problemas operativos que genera-
rialanuevaley. “Reincide en los
problemas organizativos ya exis-
tentes”, explicé. “Lanueva ley pre-
tende igualar todos los regimenes
horarios al régimen general de
trabajo a turnos, porlo que el de-
sempefio delas funciones especifi-
cas se hace dificil sin recurrir a las
horasextraordinariasoaunincre-
mento de plantilla. Seria necesa-
rio duplicarla o incluso triplicarla
para poder ejercer las funciones
encomendadas. ;Ha valorado al-
guien este gasto?”. El maximo
mando policial anadi6 que la con-
version de las unidades especiali-
zadas al régimen general de tur-
nos “hace practicamente imposi-
ble llevar a cabo practicas como la
investigacién de delitos. Se realiza
cuando el delincuente se mueve,
que no espera a cuando el policia
esté trabajando”.

Gerardo Gofii no fue el inico
mandodelaPolicia Foral que com-
parecié ayer ante los parlamenta-
rios. Tras él, hicieron lo propio
cuatro comisarios principalesyje-
fes de area: Agustin Gastaminza
(Seguridad Vial), Juanjo Salaberri
(Seguridad Ciudadana), Eduardo
Sainz de Murieta (Investigacién
Criminal) y Mario Zunzarren (Ins-
peccién General). Y después de és-
tos, los jefes de las comisarias te-
rritoriales, entre los que tomaron
la palabra Miguel Angel Escudero
(Tudela) y Carlos Yarnoz (Estella).
Aligual que Goiii, todos apunta-
ron al aumento de la generacién
de horas extras como consecuen-
cia mas grave de la modificacion

legal presentada. Cada hora extra
generada le supone a un agente
dos horas libres a cambio. “La bol-
sade horas nos supone el doble de
trabajo y determinadas unidades
tienen que echarla persianaen oc-
tubre o noviembre. Y laley agrava
esto porque lotraslada a otras uni-
dades”, aseguroé Escudero. En si-
milares términos hablé Yarnoz.
“Nila Administracion, ni los sindi-
catos ni el ciudadano ven bien las
horas extras, que se han converti-
do en nuestro peor enemigo, ya
que setrasladan al final del afio co-
mo tiempo libre. En los dltimos
meses, tenemos problemas para
meter a policias en un vehiculo”,
sefialé el responsable de Estella,
quien reclamé que antes de aco-
meter una reforma salarial en Po-
licia Foral “se hagaunaevaluacién
de cada puesto de trabajo, qué ré-
gimen horario debe tener, qué de-
dicaciény, con ello, qué retribu-
cién”,

Respecto alos cuatro comisa-
rios principales, destacé especial-
mente el mensaje trasladado por
Sainz de Murieta y Gastaminza.
“No podemos investigar a turnos,
perolaley que se esta tramitando
asilo dispone. Aprobar el modelo
organizativo recogido en esta re-
forma puede suponer una dismi-
nucion en el esclarecimiento de
los hechos delictivos y, por tanto,
un incremento de la delincuencia:
mas agresiones sexuales, mas ro-
bos, mas traficantes impunes o
menos seguridad en las calles de
Navarra”, sentencio el primero.
Por su parte, Gastaminza hizo un
Ilamamiento a la oposicion: “Dos
policias han sido amenazados con
escritos en sus taquillas. El tema
retributivo ha provocado muchas
fricciones y esta ley las empeora.
Sien un momento dado 800 poli-
cias se enfrentan a 300, no habra
solucioén. La fractura, como un ja-
rrén que se rompe en dos, no se
puede volver a pegar. Por favor,
ruego que lo mediten. Estaley nos
vaadar mas problemas”.
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Rifi-rafes

Pedro Rascon

Mario Zunzarren

Pedro Rascon

Juanjo Salaberri Pedro Rascon Carlos Yarnoz

PSN JEFE DE PSN JEFE DE PSN JEFEDE LA

“ZJQUé pensarl’an Ll?lSPECClON GENERAL “NO Sé Si LOS agentes iEGURlDADFlUI?ADANA “Soy un informétiCO EOMlSARlA DE ESTELLA
ustedes si el jefe de ) Y u_stedlse . de investigacion fPues si, si hace metido a Entre los mando,s
la Guardia Civil :jmalglga a dQOVSP?l trabajan 72 horas allta continuar parlamentario. Yono ~ 9Y€ estalmos aqui
convocara una d'e ‘a duar 1a Livl seguidas. Por lo e sertncm 37/2 entiendo de esto, yo soy e "quell
rueda de prensa iciendo que que que sé, tienen completar oero después de dos ~ Menos afios lleva

para criticar la
‘Ley Mordaza'
del ministro?"

Bilduy Aralarreconocen que
la propuesta es mejorable

EL PSN asegura que
con su ley “no hay
un cambio sustancial
de las funciones de
la Policia Foral”

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Las palabras de los altos mandos
dela Policia Foral ayer en el Parla-
mento no gustaron a la oposicion.
Especialmente las del jefe Gerar-
do Gofii, al que PSN, Bildu, Aralare
I-E esperaban con ganas después
delarueda de prensa que la cupu-
la del Cuerpo ofrecié el dia ante-
rior para mostrar surechazo ala
modificacién en tramite delaley.
—“Queremos evitar entre todos el
enfrentamiento que se estd dando
en el interior de la organizacion,
que soélo lleva al desprestigio de la
misma” —sefialé Goiii, quien insté
a paralizar la proposicién en mar-
chaeiniciar un analisis “mas sose-
gado” como germen de una futura
ley “que haga una Policia Foral
mas operativa, eficaz y que dé una
mejor seguridad al ciudadano”.
—“iDesprestigio es que los respon-
sables de un Cuerpo de policia den
unarueda de prensa para decir
qué mallo estamos haciendo algu-
nos grupos y qué mala es nuestra
ley!” —replicé el socialista Pedro
Rascon.
— “iDieron unarueda de prensa
para enturbiar esta comparecen-
cia!” —le espet6 a Goiii Patxi Zaba-
leta (Aralar)-. “Lafracturaes en-
tre el jefe de la Policia Foral y quie-
nes representan a la mayoria de
los policias”.

Las palabras del nacionalista
elevaron el tono del jefe policial:
—“iLa fractura no existe por nues-

la investigacion
terrorista se
haga a turnos?”

trarueda de prensa, sino que em-
pezé en 2010, cuando un sindicato
yun grupo parlamentario (el PSN)
hicieron lo mismo que han hecho
ahoray sacaron alos policias fora-
les ala calle!” —respondié-. “Y eso
no se hasolucionado”.

El debate se fue calmando con-
forme desfilaron como compare-
cientes mas altos cargos de la Poli-
cia Foral. Hasta el punto de que los
portavoces de Bildu y Aralar, Kol-
do Amezketa y Patxi Zabaleta, ter-
minaron asumiendo que la pro-
puesta del PSN y que sus grupos a
priori respaldan es mejorable.
“Igual no estamos sabiendo arre-
glar bien lo que estd mal. Igual no
somos los mejores haciendo le-
yes”, afirmé Amezketa, quien sin
embargo apostillé que “dala sen-
sacionde que hayunaexageracion
delasmaldades deestaley”. Porsu
parte, Zabaleta reconocié que en
el texto “puede haber errores”.
“Me temo que no vamos a acertar
con la ley, pero eso no impide que
se pueda corregir luego. No seria
responsable dejarla sobre la me-

a...”,dijo Zabaleta, dispuesto a “te-
ner en cuenta”la peticion de los je-
fes de que se haga un estudio pre-
vio de los puestos de trabajo. En
esalinea, José Miguel Nuin recla-
mo alos mandos “informacién de-
tallada” delo que denunciaron, pa-
ra poder tomar con ella una deci-
sién definitiva de caraalapréxima
semana.

Quien parecié moverse poco de
su postura fue el socialista Pedro
Rascon. “Se ha organizado un re-
vuelo desmesurado con esta pro-
posicién. En esta ley no hay nin-
gun cambio sustancial de las fun-
ciones de la Policia Foral”,
asegurd. “Al final, habra que apli-
car el sentido comun y reglamen-
tar”.

ELA,UGT, CC OOy AFAPNA censuran

turnos. ¢0 qué pasa,
que deben trabajar
siete dias seguidos?"

alos mandos “por sembrar miedo”

Lossindicatos que persiguen, de lamano del PSN,lamodificacién de
la actual Ley de Policias emitieron ayer un comunicado conjunto en
elque acusaron a UPN de “crearlafractura” en el seno del Cuerpo en
2005, “cuando dividié al colectivo en tres tipos de horario de trabajo,
adscribiendo a una tercera parte en dos de ellos y premidandola con
unos complementos de puestos de trabajo muy superiores a los del
resto de policias encuadrados en el horario general”. ELA, UGT, CC
OOy AFAPNA pusieron en su diana ala divisién de escoltasy el area
de Investigaciéon Criminal. “En 2011, Proteccién de Autoridades, con
régimen horario de computo de dias, realizé con 65 efectivos 9.465
horas extra; Investigacién, con horario flexible y 150 agentes, 9.873
horas extra. Muy sorprendente”, censuraron. Los sindicatos defen-
dieron que su propuesta “obligara a una futura reglamentaciéon y
una buena organizacion de la Policia Foral”, y criticaron a los altos
mandos “por intentar sembrar un miedo que no viene a cuento”.

en el Cuerpo, pero
llego ya a 24. Asi
que podemos
aportar bastante”

horas seguidas
de trabajo,
se hace”

anos con este tema
algo habré aprendido”

Rascén fue duramente critica-
do por Eloy Villanueva (PP) y Ja-
vier Caballero (UPN). “La fractura
en la Policia Foral es por la propo-
sicién presentada por el PSN. Los
jefes han entrado publicamente
en escena cuando se les ha llama-
do. Esta ley busca le mejora retri-
butiva de unos agentes en detri-
mento de otros, y todo el mundo
sabe que esta ley la han escrito
unos sindicatos”, espeté el popu-
lar.“Es muy grave que una modifi-
cacion que puede venir bien a los
intereses salariales de algunos
perjudique alaseguridad de Nava-
rra”, afirmé Caballero. “No se debe
reformar la Policia Foral pensan-
do en cuantos votos ganar”.

Los socialistas Pedro Rascén y Gregorio Galilea, ayer.

J.C.CORDOVILLA
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Salud

=

Citas fallidas en Navarra

@ Cita programada ° No acude

Consultas de Totales Primeras visitas Consultas sucesivas

especialistas 2013 “ Q " @ 0 @ °

Total SNS-0 1.097.540 | 74.274 | 6,8%| 368.960|22.626 | 6,1%| 728.580 | 51.649 | 7,1%

C. Hospitalario de Navarra 774868 | 47.375 | 6,1%| 266.147|16.096 | 6,0%| 508.721 | 31.279| 6,1%

Hospital Garcia Orcoyen 85.274 | 4618 | 54% 33.830| 1.550| 4,6% 51.444 | 3.068 | 6,0%

Hospital Reina Soffa 135588 | 7.781 | 57% 56.447 | 3.542| 6,3% 79.141 | 4239 | 54%

Red de Salud Mental 101.810 | 14501 |14,2%| 12.536| 1.438 [115%| 89.274 | 13.063 | 14,6%

Consu_lta!s de Totales Primeras visitas Consultas sucesivas

especialistas

enero/octubre 2014 @ Q Y @ 0 @ °

Total SNS-0 936.030 | 63.355 | 6,8%| 317.865|19.639 | 6,2%| 618,165 | 43.716 | 7,1%

C. Hospitalario de Navarra 671.889 | 40.954 | 6,1%| 234.573|14.617 | 6,2%| 437.316 | 26.337 | 6,0%

Hospital Garcia Orcoyen 71.478 | 3.469 | 4,9% 271972 1112 | 4,0% 43506 | 2.357 | 52%

Hospital Reina Soffa 103.962 | 5.898 | 57% 44497 | 2786 | 6,3% 59.465 | 3.112| 52%

Red de Salud Mental 88.701 | 13.034 | 14,7% 10.823| 1.124 [10,4% 77.878 | 11.910 | 15,3%
2012 2013

Pruebas ) Prueba / intervencidn

complementarias m z % D z quirtirgica realizada

Total SNS-0 415.362 | 17.936 | 4,3%| 423.309|17.347 | 4,1%

C. Hospitalario de Navarra | 335.637 | 14.401 | 43%| 337.174|14.190| 42% zNoawde

Hospital Garcia Orcoyen 22.361 461 | 2,1% 25.047 393 | 16%

Hospital Reina Sofia 57.364 | 3.074| 54% 61.088| 2.764 | 4,5%

Intervenciones 2012 2013 2014

quirurgicas D z Y m z m z

Total SNS-0 32.932 74 | 0,2% 32.343 102 | 0,3% 26.065 82| 0,3%

C. Hospitalario de Navarra 27.552 58| 0,2% 26.897 75| 0,3% 21.551 56| 0,3%

Hospital Garcia Orcoyen 2.336 10| 0,4% 2.154 10| 0,5% 1.639 91 05%

Hospital Reina Sofia 3.044 6| 0,2% 3.292 17| 0,5% 2.875 17| 0,6%

DN

Cada aino 74.000 pacientes
dejan de acudir a la cita con
el especialista y no avisan

Salud inicia una campaia
para concienciar sobre la
importancia de avisar ya
que 7 de cada 10 que no
pueden acudir si avisan

M.J.E.
Pamplona

“Sino puedes acudir a tu cita mé-
dica, avisa. 7 de cada 10 personas
yalohacen”. Con este lema el de-
partamento de Salud ha puesto
en marcha una campafia para
concienciar a la poblacion sobre
la importancia de avisar cuando
no se va a acudir a una cita médi-
ca. Cada afo alrededor de 74.000
pacientes que tienen una consul-
ta programada con especialistas,
un 6,8% del total, no comunican
que van a faltar. Este porcentaje
se hamantenido estable enlos ul-
timos afios, entre un 6,6% y un
6,8% del total en el caso de las
consultas, segtn indicé José M2
Iribarren, director de Atencién al
Paciente.

En cuanto a las pruebas diag-
nésticaslacifraes de18.000 al ailo,
supone un 4% del total, mientras
que en las consultas de los centros
de salud asciende a 130.000, un
2,7% del total de la actividad.

Iribarren insisti6 en que la
campafa quiere incidir en la im-
portancia de avisar no tanto por
el impacto econémico de las au-
sencias, “que lo tiene”, dijo; sino
porque en la medida en que des-
ciendan las citas fallidas la red
publica mejorara su capacidad
derespuesta. Y es que el servicio
de citacién realiza llamadas tele-

fénicas hasta que consigue llenar
elhueco. Evidentemente, dijo Iri-
barren, cuanto antes se conozca
laausenciamas posibilidades ha-
bra de citar a otro paciente.

De ahi que uno de los pilares
de la campafia sea la difusién de
75.000 tripticos informativos con
las instrucciones en caso de no
poder acudir y diversos nimeros
de teléfono para poder llamar en
funcién de la cita.

Las ausencias

Los datos de Salud ponen de ma-
nifiesto que el nimero de ausen-
cias en las consultas de revisiéon
es ligeramente superior al de las
primeras consultas (ver cuadro).
Asi, en 2012 hubo 22.111 pacien-
tes que no acudieron a la consul-
ta de primera visita (5,9% del to-
tal) frente a 52.199 en el caso de

Mas recordatorios
por via SMS

En agosto de 2014 Salud puso en
marcha un programa de recor-
datorio de las citas via SMS. En
principio, los mensajes, que in-
dican dos o tres dias antes la fe-
cha de consulta, horay lugar, se
pusieron en marcha con las es-
pecialidades de dermatologia,
traumatologia, otorrinolaringo-
logiay oftalmologia. Segun Iri-
barren, los primeros resultados
son satisfactorios. “Se ha conse-
guido reducir las ausencias en-
tre un 1% y un 3%”, dijo. Por eso,
Salud va a extender este sistema
alresto de especialidades.

las revisiones, lo que supone un
7,2%.Lacifrafue similaren 2013y
el aflo pasado, entre eneroy octu-
bre, las ausencias se mantuvie-
ronenel 6,2%y el 7.1%. En el caso
de Atencién Primaria, en 2013 de
4.821.305 citas un total de
130.662 pacientes no acudieron.
En cuanto alas operaciones,
este afio (enero-octubre) ha habi-
do 82 pacientes quenohan acudi-
do ni avisado de entre las 26.065
intervenciones realizadas. El afio
pasado las incomparecencias
fueron 102. Por dltimo, en prue-
bas diagnésticas se programa-
ron en 203 un total de 423.309 y
hubo 17.347 pacientes (un 4,7%)
que no acudieron ni avisaron.

Salir de la lista

José M® Iribarren record6 tam-
bién que no avisar de que no se va
aasistiralacitamédica suponela
salida de lalista de espera. En es-
te sentido, recalco que las causas
de las ausencias pueden ser muy
variadas e imprevisibles y, por
eso, es posible comunicar la si-
tuacion a posteriori. “Si se ofrece
un razonamiento l6gico del moti-
vo por el que no se ha asistido el
paciente puede seguir en lista”,
afiadio.

Segun el Registro General de
Pacientes, que se aprob6 en 2012,
los motivos justificados para can-
celar una cita previa son matri-
monio, nacimiento de hijo, adop-
cién o acogida de menor, falleci-
miento o enfermedad grave de
un familiar, cumplimiento de un
deber inexcusable de caracter
personal, examenes por estudios
oficiales o en caso de fuerza ma-
yor, imprevisible o inevitable.

Diez graduados
de la UN logran
quedar entre

los 100 mejores
del examen MIR

El tudelano Rodrigo
Sanchez ha sido el
primer navarro en la
lista de la universidad
al obtener el puesto 26

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Siempre recordaran los ocho
meses transcurridos entre ju-
nio y enero como unos de los
masintensos de susvidas. Y, po-
siblemente, también los mas
duros. Sin embargo, la mayoria
deellos,después del diade ayer,
veran que valieron la pena. Diez
graduados dela facultad de Me-
dicina de la Universidad de Na-
varra acaban de quedar entre
los 100 primeros clasificados
del examen MIR 2015 (Médico
Interno Residente). Gracias a
ese esfuerzo, muchos podran

elegir ahora especialidad de-
seaday el hospital de destino. Y,
entre esos diez alumnos de la
UN, tres son navarros.

En total, se inscribieron
35.320titulados alas pruebas,de
ellos 434 en Pamplona, que opta-
ban alas 7.527 plazas ofertadas
en el pais (6.102 para médicos).
En Navarra se ofertan 112 plazas,
unamas que el afio pasado.

Entro todos esos médicos,
han destacado dieznombres de
la Universidad de Navarra, el
primero, Ifiaki Eguren, natural
de Bergara, que ha logrado el
décimo puesto respectivamen-
te. Ademads, han conseguido
una plaza entre los 100 prime-
ros puestos Javier Nogueira
(20), Rodrigo Sanchez Bayona
(26), Cristina Alfaro (38), Victor
Pereira (45), Sandra Castejon
(48), Carolina Tiraplegui (51),
David Uriarte (62), Javier Gon-
zalez (77) y Tarek Ajami (95).

Muerelaconductora
heridagraveellunesen
elaccidentedeErratzu

e Maria Angeles Gamboa
Azpiroz, de Zugarramurdiy
de 66 aiios, se sali6 de la
calzada con su vehiculo

y chocé contra un muro

DN Pamplona

La conductora que resulté el
pasado lunes herida grave en
un accidente ocurrido en el
punto kilométrico 56 de la N-
121-B —Pamplona a Francia
por Baztan—, en lalocalidad de
Erratzu, muri6 ayer, segun in-
formo el Gobierno de Navarra.

En el accidente, que se pro-
dujo alas 20.48 horas del lu-
nes, el vehiculo en el que viaja-

Francia se salié de la calzada,
chocéd contraun muro de piedray
volcd, quedando en un prado. La
conductora, Maria Angeles Gam-
boa Azpiroz, de 66 afios y vecina
de Zugarramurdi, sufrié un trau-
matismo craneoencefalico con
pérdida del conocimiento y con
un prondstico muy grave.

Tras ser atendida en el lugar
por el equipo médico de guardia
de la zona, la mujer fue evacuada
en una ambulancia convencional
delos bomberosy, posteriormen-
te, se la transfirié ala ambulancia
medicalizada que habia salido a
su encuentro, en la que viaj6 has-
ta el Complejo Hospitalario de
Navarra, donde fallecié alrededor

balavictima en direcciéna  delas18.00 horasdeayer.
CONVENIOUNy ADitech CAMPANA Unos 50.000
colaboraranen navarros tienen
investigacion diabetes tipo 2

La Universidad de Navarray
ADItech Corporacién Tecno-
l6gica firmaron un acuerdo pa-
ra colaborar en proyectos de
investigacion. Uno de los obje-
tivos es aprovechar el conoci-
miento que se genera en la
Universidad para convertirlo
en un producto innovador que
pueda ser comercializado pos-
teriormente por las empresas.

Unos 50.000 navarros tienen
diabetes tipo 2, de los que
20.000 estarian sin diagnosti-
car, segtin la Asociaciéon Nava-
rra de Diabetes. La entidad
presenté una camparia basa-
da en un documental, en la
que se incide que es posible
mantener un buen control de
la enfermedad con una dieta
sanay actividad fisicaregular.
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La compatibilidad del
Convenio Economicoy
la Constitucion “nunca”
se hapuestoenduda

Una letrada del
Tribunal Constitucional
asegura que la
existencia del régimen
foral esta garantizada

ASIERGIL
Pamplona

En el marco del II Seminario so-
bre el Convenio Econémico en-
tre el Estado y la Comunidad fo-
ral de Navarra, la profesora titu-
lar dela Universidad Carlos II1de
Madrid y letrada del Tribunal
Constitucional Violeta Ruiz Al-
mendral asegurd ayer que el
Convenio Econémico nunca se
ha cuestionado. “La compatibili-
dad con la Constitucion es algo
que nunca se ha puesto en duda,
no estd en ninguna sentencia.
Otracosaesque hayahabido con-
troversias o discrepancias pun-
tuales”, afirmo durante una mesa
redonda celebrada en el Parla-
mento navarro.

Ruiz insistié en que “el conte-
nido de la foralidad, preservando
laimagen identificable de Nava-

rray que se haido actualizando
con el paso del tiempo, esté ga-
rantizado”.

Laletrada informo de que el
Alto Tribunal es uno de los mas
productivos de su clase en el
mundo —por ejemplo, saca hasta
tres veces mas sentencias que el
Tribunal Supremo de EE UU-.
Sin embargo, apenas hay diez
sentencias sobre conflictos en
Navarra. “El sistema del Conve-
nio Econémico no ha planteado
practicamente conflictos, y estos
han sido muy menores”, apunto.

Para Ruiz Almendral, uno de
los fundamentos del Convenio
Econdmico es que el pacto forma
parte de subase: “Esta en la esen-
cia del sistema del Convenio ago-
tar las posibilidades de pacto. De
hecho, las sentencias resuelven
problemas concretos y no deter-
minan el futuro”.

Ademas de detallar brevemen-
te las principales sentencias que
afectaron ala Comunidad foral, la
letrada hizo hincapié en que “el
encaje constitucionalnose hadis-
cutido ni ha generado controver-
sias”. “El Tribunal ha dicho que
existe una garantia de constitu-

De izquierda a derecha, Rosa Navarro Heras —secretaria general de Coordinaciéon Autonémica y Local-, Eu-
genio Simdn Acosta —catedratico de Derecho Financieroy Tributario de la Universidad de Navarray presiden-

te del Consejo de Navarra—y Violeta Ruiz Almendral —letrada del Tribunal Constitucional-.

cionalidad, porque la Constitu-
cién garantiza la existencia de un
régimen foral, que es evolutivo,
que cambia con el tiempo y cuyo
contenido es fundamentalmente
tributario, ademas de poseer una
vertiente participativa importan-
te,ya que en subase esta el pacto”,
argumento.

En ese sentido, explicé que la
funcién del Constitucional no es
dictar como tienen que ser las co-
sas, sino responder a las pregun-
tas concretas que sele planteen,y
afiadi6 que en ocasiones “se pone
en boca del Tribunal cosas que
no seincluyen en las sentencias”.

JOSE ANTONIO GONI

Un régimen diferenciado

Enlamesaredonda también particip6 la Secretaria General de Coor-
dinacién Autonémica y Local, Rosana Navarro Heras, que defendi6
que el Convenio Econémico esta reconocido en la Constitucion. “Esta
amparado en ella, yademas se prevé su actualizacién, conlo que, lejos
de dejarlo estancado, lo que hace es desarrollarlo, conseguir que per-
viva, que se ajuste a cada momento en el tiempo”. Navarro expuso los
tresgrandes hitos que selograron en laultima Comisién Negociadora:
“Reforzarla capacidad y potestad tributaria del Gobierno de Navarra,
procedimientos complementarios actuales para evitar nuevos liti-
gios;ylaarmonizacién de los nuevos tributos”. Sin embargo, en su dis-
curso quiso dejar claro que el régimen de Navarra no es un privilegio.
“Es un régimen diferente que esta reconocido en nuestra Constitu-
ciéndebido alatradicién quetiene. Por eso nos esforzamos en actuali-
zarloy evitar grandes distinciones con el resto de regiones”, alegd.

La Plataforma por la Renta Basica
ve insuficiente la modificacion

Lamenta que “miles de
personas” siguen
excluidas, especialmente
mayores de 65 ainos e
inmigrantes irregulares

AINHOA PIUDO Pamplona

La Plataforma por el derecho a
una Renta Basica calificé ayer de
“alegria amarga” la modificacion
de la Renta de Inclusién Social
aprobada la semana pasada por
el Parlamento de Navarra. Aun-
que las nuevas condiciones van a
permitir que la prestacion llegue
amas beneficiarios (“mil més de

ser ciertos los datos que aporté el
consejero”),y durante mas tiem-
po (el limite se ha ampliado de 30
a 36 meses), la Plataforma de-
nuncia que sigue habiendo “mi-
les de personas en situacién de
necesidad” que quedan exclui-
das, y por los que continuaran
“luchando”. “Una Renta Basica
para quien la necesite, mientras
lanecesite”, reivindicaron.

Dos son los colectivos que, a
juicio de esta organizacion, que-
dan especialmente desprotegi-
dos. “Personas mayores de 65
afios, sin cargas familiares pero
con pensiones bajas; y personas
que vinieron de otros paises, lle-
van aqui tiempo pero no han po-

dido regularizar su situacién ad-
ministrativa”, detallaron en rue-
da de prensa Akina de la Cruz,
Marisol de la Nava y Javier Indu-
rain, que afirmaron no contar
con cifras precisas de cudnta gen-
te supone. “Tanto unas como
otras son personas que no tienen
cubiertas sus necesidades mini-
mas, que pagan sus impuestos,
fundamentalmente a través del
IVA porque no tienen rentas del
trabajo, pero que han sido exclui-
das de los beneficios sociales cre-
dos con los impuestos que pa-
gan”, denunciaron.

“Si se han incluido a los mayo-
res de 65 afios con cargas familia-
res, pero creemos que son un co-

lectivo minimo”, apostillaron.

Los miembros de la Platafor-
ma reivindicaron que el cambio
en la prestacion, que hasta ahora
percibian casi 11.800 familias, ha
sido motivado “exclusivamente”
por su iniciativa, con el apoyo de
30 entidades sociales, cuya pro-
puesta fue recogida por los gru-
pos de Aralar, Bildu, Geroa Baiy
I-E. Sin embargo, lo que el Parla-
mento de Navarra aprobé no fue
esta propuesta, sino la de los so-
cialistas, que planted “una con-
traoferta alabaja”.

Mercadear con la pobreza

Desde la Plataforma denuncia-
ron ayer “la actitud y las manio-
bras del PSN”, al que acusaron de
“mercadear con la pobreza”. “La
propuesta inicial de los socialis-
tas preveia ampliar anuevas per-
sonas el derecho a recibir una
Renta, pero también preveia qui-
tar ese derecho a familias con
menores que estaban ya cobran-

dola RIS, un perverso quitar a
unas para poner a otras”, critica-
ron. “En el ultimo momento, a
través de una enmienda in voce,
se consiguid llegar al acuerdo
que permiti6 aprobar laley”. Sin
embargo, desde la Plataforma
plantearon sus dudas sobre en
qué situacion se quedan las fami-
lias con menores de 16 afios. “Es-
tamos expectantes para confir-
mar que efectivamente han que-
dadoincluidas”.

Cargaron también contra la
actitud del consejero de Politicas
Sociales, Ifiigo Alli, que cualificé
en 30 millonesde euroslo queiba
acostarlaampliacién. “Fue signi-
ficativo el concepto economicista
que tiene el sefior consejero”, se-
fialaron. “El Gobierno de Navarra
se cabrea por tener que gastar 30
millones en combatir la pobreza,
pero, unos meses antes, no le
tembl6 el pulso alaprobarunare-
forma fiscal que suponia recau-
dar 100 millones menos”.

20.000 EUROS DE LA OBRA SOCIAL
‘LA CAIXA' PARA CRUZROJANAVARRA

LaObra Social ‘la Caixa’ ha destinado una ayuda de 20.000
euros a Cruz Roja Espafiola en Navarra cuyo destino es la
adquisicién de material parael Centrode Recursos parala
Dependencia y que beneficiara a méas de 3.200 personas
usuarias En concreto, Cruz Roja plantea la necesidad de
adquirir 29 graias de movilizacién de personas mayores o
discapacitadas. En la fotografia, de izquierda a derecha:
Izaskun Azcona, responsable de la Obra Social ‘la Caixa’
en Navarra; Pedro Garcia, secretario autonémico Cruz Ro-
ja; Conchi Igea, directora de Intervencion Social de Cruz
Roja; Joaquin Mencos, presidente de Cruz Roja Navarra,
Desiderio Fernandez, voluntario de Ayudas técnicas; Ana
Diez Fontana, directora territorial de la Caixa en Navarra;
Luis Ruiz de Erenchun, voluntario de Ayudas técnicas;y
Juanjo San Martin, coordinador autonémico Cruz Roja.
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Elcomite exigea
Faurecia-ICF una

respuesta asu

plan de viabilidad ,,_’u

El Gobierno de Navarra
pide un acuerdo entre
plantilla y multinacional
para estudiar “medidas
de apoyo” a la empresa

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Hoy es un dia clave para el futuro
dela planta de ICF en Burlada, fa-
brica propiedad a partes iguales
delas multinacionales Faureciay
Lear. El comité exigira a los nego-
ciadores de la empresa, con quie-
nes se reunen esta mafiana, que
concreten si pueden entrar ono a
negociar la continuidad de la
planta dentro del plan de viabili-
dad presentado la semana pasa-
da. “Unarespuesta negativa su-
pondria automaticamente que
nuestro plan de viabilidad se cae”,
adelantaba ayer el presidente del
comité, Alfredo Sanz Zufia.

Si los representantes de las
dos multinacionales se cerraran

en banda a la propuesta de la
plantilla, la parte social tiene
muy claro que la negociacion to-
maria derroteros mucho mas
exigentes en cuanto a las indem-
nizaciones por los despidos. “La
situacién podria llegar a un pun-
to en el que, si las cuantias no al-
canzanunnivel aceptable tenien-
do en cuenta que se trata de una
deslocalizacion, no firmariamos
un acuerdo y terminariamos en
los tribunales”, sefialaba Sanz.

Ademas, el comité espera que
los negociadores, expertos en
cierres del despacho Garri-
gues&Walker, les entreguen la
documentacién que serviria pa-
ra probar o descartar “si se esta
deslocalizando la produccién”,
porlo que la parte social conside-
ra que, “si no la presentan”, eso
demostraria que se esta trasla-
dando la carga de trabajo de la fa-
brica de Burlada a otras plantas
delas multinacionales.

Por la tarde, los 191 trabajado-
res de Faurecia-ICF estan llama-
dos a participar en una asamblea
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Dalicior

Trabajadores concentrados ante la planta de Burlada.

CLAVES

en la que tendran que decidir los
préximos pasos a dar, tanto silos
negociadores de la empresa re-
chazan el plan de viabilidad de la
parte social olo aceptan.

Reunién con Goicoechea

En lareunién que tuvo lugar ayer
entre el comité, la directora gene-
ral de Trabajo, Imelda Lorea,yla
consejera de Economia, Lourdes
Goicoechea, el Gobierno de Nava-
rratraslado a la parte social la ne-
cesidad de alcanzar un acuerdo
con la empresa como condicién
previa antes de entrar a estudiar
“medidas de apoyo” a la continui-

H Acuerdo antes de medidas pu-
blicas de apoyo. El Gobierno de Na-
varra solo entrard a evaluar medidas
de apoyo a Faurecia-ICF si previa-
mente el comité y las multinaciona-
les lleganaunacuerdo.

H Manifestacion en Burlada. El
comité ha convocado para el proxi-
mo viernes alas 19,30 horas una
manifestacién en Burlada que parti-
ra desde la plaza del Ayuntamiento.
Una marcha anterior tuvo que ser
cancelada por el mal tiempo.

CORDOVILLA (ARCHIVO)

dad de la planta. Desde el comité,
Sanz daba por supuesta la necesi-
dad de un acuerdo entre empresa
y plantilla antes de hablar de un
apoyo publico y entendia la postu-
radel Ejecutivo foral, ya que “quie-
nes han tomadoladecisién del cie-
rre han sido las multinacionales,
no el Gobierno de Navarra”. “Ma-
fiana se ponen las cartas encima
de la mesa. Si los portavoces de
Faureciay Lear negocian el man-
tenimiento de los puestos de tra-
bajo que propone nuestro plan de
viabilidad, se mantendra abierta
lapuertaalaesperanza”, manifes-
taba el presidente del comité.

Proveedores de
Koxka también
piden concurso
culpable

¢ Esta semana finaliza el
plazo para presentar la
fianza para participar en la
puja por comprar las plantas
de Landaben y Peralta

C.L.Pamplona

Un grupo de proveedores de
Koxka, fabricante de equipos
de frioindustrial en pleno con-
curso de acreedores, solicité
la semana pasada la califica-
cién culpable del proceso judi-
cial, lo que, si es aceptado por
el tribunal, conllevaria conse-
cuencias econdmicas y pena-
les para los representantes de
AIAGC, el fondo de capital ries-
go propietario de la empresa
con plantas en Landaben y Pe-
ralta. Segin sefiala el repre-
sentante legal de los provee-
dores, la calificacion culpable
es la tltima opcién que tienen
esos acreedores de recuperar
partedelas deudas. El concur-
so enfila sus ultimas etapas,
entre las que se encuentra el
limite al final de esta semana
para presentar la fianza pre-
ceptiva para participar en la
pujapara comprar las plantas
y su maquinaria. Por el mo-
mento, no hay ofertas en fir-
me por la empresa, pero fuen-
tes sindicales no descartan
que éstas se materialicen en

el dltimo momento.

ElcomitédelC
Construccion asegura
que laempresa

esta en preconcurso

Ademas denuncia que
no se han abonado a la
plantilla ni la extra de
navidad ni los salarios
de enero y febrero

C.L.
Pamplona

El comité de empresa de IC Cons-
truccién, perteneciente a Iruna
Grupo, anuncié el pasado lunes
movilizaciones por la situacién
en la que se encuentra la planti-
1la, que no ha cobrado “la paga ex-
tra de diciembre de 2014 y los sa-
lariosde eneroyfebrerode2015”.
Laempresa, que segun la parte
social se encuentra en precon-
curso de acreedores “desde el 18
de febrero”, cuenta en la actuali-
dad con 86 empleados tras varios
despidos colectivos aplicados
desde 2011, cifra que contrasta
con los mas de 350 empleados
con los que contaba en 2007.
Segtn la nota enviada por la
representacion social, la compa-
fifa “se encuentraala deriva”y su
direccion no a aportado solucio-
nes “a los impagos de los sala-
rios” tras la reunién que tuvo lu-

Sede deIC en Artica.

GORI (ARCHIVO)

gar el lunes. El comité, que acusa
alos gestores de IC Construccion
allevar a sus trabajadores “aun
estado de total abandono”, perfi-
lara las movilizaciones en los
préximos dias.

La sede de IC Construccion,
antigua Irufia Construccion, se
encuentra en edificio de siete
plantas situado en el poligono de
Articay fue inaugurado en febre-
ro de 2009 en un acto al que asis-
tieron numerosas autoridades
politicas, entre las que se encon-
traba el entonces presidente del
Gobierno foral, Miguel Sanz.
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Febrero cierra con 49.049 parados,
379 menos que en el mes anterior

En un mes se crearon
1.290 empleos en
Navarra y en un afo,
5.328, segun los datos
de afiliacion

En un ano, el paro
descendid en la
comunidad foral en
4.033 personas, el
7,60%

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Menos parados en el mes de fe-
brerorespecto aenero; pero tam-
bién, menos contratacionesy, lo
mads importante, mas afiliaciéon a
la Seguridad Social, lo que supo-
ne creacién de empleo. En total,
49.049 desempleados en Nava-
rra. Eselresumen, a grandes ras-
gos, de los datos ofrecidos ayer
por el Ministerio de Trabajo. Sila
comparacion se hace con un pla-
zo mas largo, las conclusiones
tienen una ligera variacion. Res-
pecto a febrero de 2014, el paro
también baja, pero la contrata-
cién sube y también se crea em-
pleo en doce meses. Febrero no
suele ser un mes bueno para el
empleo, pero en Navarra el afio
pasado también se comporté po-
sitivamente.

Alfinalizar febrero las listas
de las oficinas del Servicio Nava-
rro de Empleo (SNE) registraban
379 parados menos que en el mes
anterior, el 0,77% menos, y 4.033
menos (que un afno antes, el 7,60%
menos. Este descenso ha sido ge-
neralizado en la mayor parte de
las comunidades auténomasy el
paro en el pais cayé el 0,30% men-
sualy el 6,24% anual. Esta caida
del paro se produce después de
cincomeses de subidas continua-
das mensuales en Navarra, aun-
que si es verdad que lleva 17 me-
ses consecutivos de bajadas inte-
ranuales, como destacd la
directora gerente del Servicio
Navarro de Empleo, Maria Isabel
Garcia Malo. Afiadié que este
mes de febrero ha sido “el mejor”
de los ultimos ocho afios.

Aunque el desempleo en su to-
talidad descendio, siaumenté en-
tre las mujeres, en concreto, cre-
ci6 el 0,05%, hasta sumar 22.842
paradas.

Por sectores, el inico que re-

El paro en febrero en Navarra * Por sexos
Enn g Mujeres
54,000 _53n1réu3mer0 e personas
53,000 — 23082 22.842
52000 —
51000 —
50000 — 49.428
Hombres
49000 —
49.049
48,000 — -379
41000 —
46000 — 46.202 46.208
| | | | | | | | | | | | J
#5000 E F M A M A S 0 N E F
2014 2015
¢ Por sectores
AgrictlJltura Industria Constrtljccidn Servicios Sin empleo anterior
I
,2.654 4.505 2.654
+80 30.968-189 +80
[IJ 10,000 20.000 30,000 40000 50,000 DN

gistr6 aumento en sus listas de
paro fue el de la agricultura, que
sumo 80 parados mas, hasta los
2.654. Donde més bajé el paro fue
en industria, con 264 registrados
menos en las listas del SNE.

La contratacién no siempre
evoluciona de la misma manera
que el empleo o la afiliacion, co-

M.V. Pamplona

El paro desciende, pero mes a
mes se evidencia que las pres-
taciones cubren cada vez a
menos desempleados. En ene-
ro (los datos de prestaciones
se difunden con un mes de re-
traso respecto al paro), el 49%
de los parados no recibian
prestaciones. En enero habia
49.428 parados, de los que
25.389 eran beneficiarios de
alguna de las ayudas, es decir,
el51%. De ellos, 13.481 recibian
la prestaciéon contributiva;
10.164, el subsidio de desem-
pleo;y 1.744 1a Renta Activade
Insercién.

La cantidad destinada a su-

fragar estos gastos fue de 26,4

mo ocurrié en febrero. Es el caso
de, por ejemplo, una persona que
firme varios contratos cortos en
un mes, pero figurard en los re-
gistros como solo un afiliado. En
Navarra se firmaron 3.155 con-
tratos menos en febrero compa-
rado con enero, el -12,65%. En
cambio, en un afo, la contrata-

Casi la mitad de los
parados, sin prestacion

millones de euros. La mayor
parte fue destinada a la pres-
tacion contributiva (20,8 mi-
llones de euros). 4,9 millones
se destinaron a pagar el subsi-
dio y 724.000 euros, para fi-
nanciarla RAIL

Enelmesde enero seregis-
traron13.432 altasen las pres-
taciones, de las que 10.468 co-
rrespondieron a la prestacion
contributivay 2.646, al subsi-
dio de desempleo.

Cambio de tendencia

Ante los datos ofrecidos ayer,
la CAmara Navarra de Comer-
cio sefial6 que reflejan la con-
solidacién de un cambio de
tendencia observado ya en los

ultimos meses.

COMUNIDAD DE
REGANTES DE FUNES

e comvoca a todos kos participes a la
Asamiiea beneral Exiraordnana que
tendra lugar el proxmo nes, 9 0@ marzo
de 2015, en la Casa de Cuttura de la Villa
de Funes a las 20h0D horas en primera
comvocatoria y a las 20030 horas en
Sequida comacatona
Drden del dia
1.- Leciura ded acta oe fa Junta de
Gobdéernd, donde 52 aprueha B convocalo-
ria y desamollo de esta Juma General
Extraordinaria
2.~ Viotacion de la sigubentes proposicion
fluiera Wil que la rona Que va & regar a
presion dentro de Ia 2ona de concentra
cian parcelana del regadio de Funes pase
a regarse deste el Canal de Navama?
EL PRESIDENTE
Dan Jorga Esparza Martinesz

BERRUEZA S.A.

AVISO

con el fin de realizar trabajos programados. se suspenderd temporalmente el senvicio an
las fechas, haras y lugares que a conltinuacidn se indican:

Distribuciones afeciadas

Fecha: DIA 5 de MARZO DE 2015, INSTALACIOMNES AFECTADAS

Dar 059:00 a 11:00R

Localidadas y CT aectados: Localidad de Gastiain

D 11:30 2 13:30h

Localidades y CT alectades: Localidad da Viloria

Dk 15:30 a 17:30h

Localidades y CT alectados: Localidad de Ulibanm

Fecha: DIA 6 da MARZO DE 2015, INSTALACIONES AFECTADAS

Do 05:00 a 11:00h

Localidades y CT afeciados: Localidad de Asara

D 11:30 a 13:30h

Localidades y CT afeciades: Localidad de Lagaria

Las lineas se consadaran en lansidn, por b qua si los trabajos finalizardn anbes de las
pravistas, so ropondrd of sanvicio sin provio aviso

ciéon aumento en 2.695, el 14,11%
mas.

6% de indefinidos

De los 3.155 contratos firmados
en febrero, los indefinidos solo
representaron el 6% del total.
Ademads de esta escasa presen-
cia, descendieron en 232, el
15,09% menos, ya que los indefi-
nidos firmados fueron 1.305. En
cambio, en un aflo si que aumen-
taron y lo hicieron en 144, el
12,40% mas.

Los contratos temporales fir-
mados fueron 29.489 y también
descendieron sobre enero, en un
12,49%, aunque supusieron 2.551
contratos mas que un afio antes.

Afiliacion

Los datos de afiliacién reflejan
cudntas personas estan trabajan-
do cotizando ala Seguridad Social.
Y reflejan que en un mes se han
creado 1.290 empleos, el 0,52%
mas, y enun afio 5.328 , el 2,18%
mas. Entotal, los afiliados en Nava-
rrasuman 250.001 trabajadores.

EN CIFRAS

+116

PARADOS EXTRANJEROS se
registraron en febrero en Nava-
rra, hasta sumar 8.548.Enun
afo bajaron en 507 parados.

46.420

AUTONOMOS EN
NAVARRA

Es el ndmero registrado
en febrero. Una cifra que
supuso unaumento de
60 activos mas, “después
del varapalo sufridoen
enero, cuando se dieron
de baja 202 trabajado-
res’, segun la Uniénde
Profesionales Trabajado-
res Auténomos de Nava-
rraUPTA/UGT.

13.697

son los contratos firmados en
febrero en el sector servicios,
1.720 menos que en enero. En
industria se firmaron 6.523,
1.214 menos que enenero, y en
la construccion se formalizaron
un total de 772 contratos, un nu-
mero que supuso 82 menos en
gue enel mes anterior.Enla
agricultura se firmaron 602 con-
tratos, 140 menos.

-3,5%

ES EL DESCENSO DEL PARO
EN ALSASUA. En Santesteban
seredujo paro el 2,94%; el
2,23%, en Aoiz; el 1,85%, en Es-
tella; el 1,71%, en Pamplona-li
Ensanche; el 0,88%, en la oficina
de Pamplona-Rochapea; y el
0,13%, en Pamplona-Yamagu-
chi. En cambio, haaumentado el
desempleo en las agencias de
Lodosa (0,99%), Tudela (0,80%)
y Tafalla (0,06%)

mansutec

SERVICIO GLOBAL DE MANTENIMIENTO
NUVESTRO OBTETIVO: SU BENEFI¢IO

i" L~

Gestion

Asesoria Técnica

Reparaciones y trabajos auxiliares

= 248 115 111 - www.mansutec.com
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La Policia Foral prestara el servicio
de policia local en Berrioplano

La agrupacion
independiente y UPN
refrendan un convenio
con el Gobierno al que
se oponen NaBai y PPN

El acuerdo tendra una
vigencia inicial de un aino
y el Consistorio aportara
179.200 euros para
personal y equipos

C.A.M. Berrioplano

Lacendea de Berrioplano se con-
vertird, presumiblemente a par-
tir de abril, en el primer munici-
pio en el que la policia Foral pres-
te el servicio de policialocal. El
Ayuntamiento aprobé ayer un
convenio con el departamento de
Presidencia, Justicia e Interior
del Gobierno de Navarra para
dar forma auna propuesta que se
recoge en la ley de las Policias de
Navarra, siempre que sea el Con-
sistorio el que se haga cargo dela
financiacién. El municipio, com-
puesto por diez localidades re-
partidas en 28 kilémetros cua-
drados, aportara 179.200 al afio
para personal y mantenimiento
de equipos y vehiculos. Los agen-
tes forales contaran con el apoyo
de los dos alguaciles que figuran
en la plantilla municipal.

El texto del convenio ratifica-
do en pleno no cita el nimero de
agentes que dardan servicio en
Berrioplano. Segun recoge, “des-
de Policia Foral se habilitaran los
medios materialesy recursos hu-
manos de forma dinamica, para
ejecutar todas las funciones de la
carta de servicios”. Si cita expre-
samente que para realizar la
prestacién de servicios de segu-
ridad publica contara con el apo-
yo de los alguaciles municipales.
El alcalde de la cendea de Berrio-
plano, José M2 Irisarri, defiende
que con el acuerdo se dispondra
“de policia 24 horas”. Para calcu-
lar la forma de financiacidn, sin
embargo, se han contabilizado
cuatro agentes, con un coste esti-
mado de 40.000 euros al afio.

Los policias forales tendran su
sede en la comisaria de Pamplona

P

requerir, através deljefe delacita-
da comisaria, el cumplimiento de
las funciones. También habra una
comisién mixta de coordinacién y
se recoge que las funciones pue-
den ser requeridas por el Ayunta-
miento o por los presidentes de
los concejos. El convenio mencio-
na el objetivo de “racionalizar la
prestacion de servicios publicos
corrigiendo ineficiencias y redun-
dancias competenciales”.
Entrelosservicios querealiza-
ran los agentes de la policia foral
figuran la proteccién de autori-
dades,losrelacionados con el tra-
fico y seguridad vial en el casco
urbano o los dispositivos en cen-
tros escolares, etc. También lle-
varan a cabo labores de policia
administrativa, relativas a orde-
nanzas y labores de prevencion
de accidentes y para evitar actos
delictivos (policia de proximidad,
vigilancia de espacios publicos,
manifestaciones, etc.

Demanda vecinal

El convenio tuvo ayer el refrendo
del pleno. Los seis ediles que su-
man la Agrupacién Ayuntamien-
to de Berrioplanoy UPN se impu-
sieron al voto en contra de NaBai

__i. ST e . -
L w b %

Vista de la casa Consistorial, situada en la locaiidad de Berrioplano.

que se ausentaron los represen-
tantes de Bildu (19 y del PSN (1).
Un acuerdo similar, pero que re-
cogia que los alguaciles de la
plantilla municipal se transfor-
maran en agentes locales y se in-
tegraran en la policia foral, se re-
chazé en noviembre pasado.

El acuerdo suscité criticas de
NaBai y el PPN. Los primeros
cuestionaron el pago de un servi-
cio de seguridad que, entienden,
ya estd recogido en las funciones
de la policia foral. Por su parte,
desde el PPN se abogd porque se
mirasen otras colaboraciones,
como con la Guardia Civil.

El alcalde de Berrioplano, por
su parte, defendi6 esta via como
lamas “viable” para un munici-
pio que superd los 5.000 habitan-
tes (con esa cifra es obligatorio te-
ner un cuerpo local de policia) y
que cuenta con 6.325 segun ci-
fras oficiales y tras el desarrollo
de Nuevo Artica. Desde UPN sub-
rayan el cardcter temporal del
acuerdoy que dejara a partealos
alguaciles. “Si no funciona se
puede cambiar”, dijo su portavoz
Yolanda Adot. La edil de Hacien-
da, Charo Cia, valoré que se pu-
diera dar un servicio demandado

ARCHIVO

CLAVES

H Objeto del convenio. Posibili-
tara la prestacién del servicio de
Policia Local de Berrioplano por
la Policia Foral de Navarra, asu-
miendo ésta ultima el servicio de
policia en dicha localidad. Con-
tara con el apoyo de los alguaci-
les municipales. EL Ayuntamien-
toaportard 179.200 euros.

K Diez localidades. La cendea
de Berrioplano, con una exten-
sién de 28 kildmetros cuadra-
dos, suma 6.325 habitantes. Es-
tan repartidos en las localidades
de Aizoain, Afiezcar, Artica (se-
paradadel término municipaly
lamas poblada con el desarrollo
de Nuevo Artica), Ballaridin, Be-
rrioplano (capital administrativa
y con un crecimiento menor que
Artica), Berriosuso, Elcarte, La-
rragueta, Lozay Oteiza.
ElCartera de servicios. Los
agentes, arequerimiento del
Ayuntamientoy los presidentes
de concejos, llevaran a cabo fun-
ciones relacionadas con el trafi-
co, labores administrativas de
cumplimiento de ordenanza o vi-
gilancia y prevencidn de delitos

Mancomunidad
podria recurrir
el contrato

de residuos

¢ El Tribunal de Contratos
anul¢ la adjudicacion de la
recogida de residuos a FCC,
y ahora cabe recurso o
iniciar un nuevo proceso

P.F.L. Pamplona

La Mancomunidad de la Co-
marca de Pamplona estudia si
recurrird la anulacién del
contrato de recogida de resi-
duos o si, por el contrario, op-
tara por convocar un nuevo
COnCurso.

Los técnicos preparan en
este momento un informey,
una vez elaborado, los grupos
politicos deberan decidir si to-
man el camino del recurso, o
emprenden un nuevo proceso
de licitacion. La decisién se
podria tomar en la Comisién
Permanente de marzo, pre-
vista para el martes 24 o el 31.
En todo caso, cualquiera de
las dos opciones dilataria en
eltiempo contar con un nuevo
adjudicatario y fuentes de la
Mancomunidad, reconocie-
ron ayer que ganar un posible
recurso es un escenario ahora
mismo complicado, si se
atiende a la jurisprudencia
existente.

Tres empresas se habian
presentado al concurso, y una
de ellas, Urbaser, fue la que
presento el recurso, ante el
Tribunal de Contratos de Na-
varra, que anulé la adjudica-
cién. Concluia en su fallo que
uno de los apartados de valo-
racion del pliego no estaba su-
ficientemente argumentado.

Entretanto, la anterior ad-
judicataria, Fomento de Cons-
trucciones y Contratas, conti-
nuara prestando el servicio.
El concurso habia recaido en
esa sociedad por un precio de
12,5 millones al afio, mas un
10% de IVA, una rebaja del
23,5% respecto al precio de sa-
lida, que era de 15,9 millones
al afio, por un maximo de diez.

Sea cual seala soluciény
audn en el caso de que cambia-
rala empresa adjudicataria,
ésta deberia subrogar a toda
la plantilla actual, que suma
casi 180 empleados. La reco-
gida se extiende a 48 munici-

yelalcalde de Berrioplano podra  (2) y PPN (1),enunasesiénenla  porlosvecinos. y accidentes. pios.
IEN afios después, losrescoldos  alarma. El cine Belloch, sucesor del La- I rios de especticulos”. El aviso iria dirigi-
de aquel incendio de cinetodavia ~ barta, estaba situado sobre la cuestadel PLAZA CONSISTORIAL do al teatro Gayarre, el pabellén del No-

mantienen alarmado al vecinda-

rio, si bien hoy la situacién esta
totalmente controlada dentro del Diario
en el recuerdo. Las llamas no tuvieron que
afanarse demasiado para que el incendio
fuera voraz: el fuego y la madera se llevan
muy bien. Habia amanecido el 19 de febre-
ro de 1915 en una Pamplona amurallada
de 30.000 habitantes. Alas 19.03 horas ar-
di6élataquilla por unaestufa. En veinte mi-
nutos, el fuego habia devorado el barra-
co6n del cine Belloch.

Conlaactualidad retrospectivade cien
aflos, las crénicas del Diario en el recuer-
do, informan de que la ciudad podia respi-
rar tranquila porque el barracén estaba
vacio, pero inmediatamente cundié la

Labrit, donde el edificio de la Telefénica.
Soplaba un bochorno fuerte y el vecinda-
rio temia que las llamas alcanzaran las vi-
viendas maés cercanas. Los bomberos,
que no pudieron salvar el barracén en
aquel incendio de pelicula, ademas de vo-
raz, trabajaron para “refrescar” los alre-
dedores del barracén. Peligraba la cerca-
naplazade toros de 1803, anterior alaac-
tual de 1922.

Tal vez no hubiera seguido funcionan-
do el Belloch aun en el caso de salvarse
delasllamas. Alarmadas también, las au-
toridades anunciaron “medidas radica-
les” (més espacio en pasillos, prohibicién
de fumar) contra “las tolerancias que
siempre se han guardado a los empresa-

José Miguel Iriberri
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Escombros del cine Belloch.  ArcHivo ARAZURI

vedades y el frontén Euskal Jai, donde
también proyectaban peliculas. Al lado
de esos dos locales, el barracén del Be-
lloch estaba ya quemado a efectos de se-
guridad. Al Novedades, que también era
pura madera, le obligaron a contar en
adelante con ocho porteros para facilitar
la evacuacién en caso de incendio.

El siniestro total del cine Belloch nos
lleva ala Pamplona de 1915, con la plaza
del Castillo cerrada, el “traslado” de la
plaza de toros, la prehistoria del Teatro-
circo Labarta, el derribo de las murallas.
Elarriba firmante, fiel aloslectores, ya se
ha dirigido a Juan José Martinena para
advertirle de que sera conducido ante la
Justicia sino se pone a escribir. Pero ya.
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Inundaciones
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El Estado pagara las reparaciones
por riadas, que suman ya 4 millones

Asi lo afirmé ayer la
ministra de Agricultura
tras reunirse con UAGN y
alcaldes en Tudela

M.T. Tudela

La ministra de Agricultura y Me-
dio Ambiente, Isabel Garcia Teje-
rina, afirmoé ayer en Tudela que el
Estado pagaralareparacion delas
infraestructuras hidraulicas y ru-
rales dafiadas por las riadas en la
Comunidad foral cuyo coste hasta
lafecha“estaraenelentornodelos
4 millones de euros o los supera-
ran en Navarra”. Afiadié que a esto
se sumaran indemnizaciones de
los seguros agrarios que su minis-
terio “financia por adelantado”, ya
que los subvenciona con 200 mi-
llones de € al afio.

Laministra afiadi6 que el vier-
nes se tratard en el consejo de mi-
nistros un decreto ley con medi-
das para paliar los dafios, limpie-
za,indemnizaciones “y para tratar
derestablecerlasituacionloantes
posible” tras la dltima avenida del
Ebro. Un decreto que “el Gobier-
nodejaabiertoporquetodaviahay
dafios porvalorar,y si hay que afia-
dir nuevas reparaciones e indem-
nizaciones, estaran todas contem-
pladasy cubiertas”, indico.

Cuatro avenidas continuadas

Garcia Tejerina realizo estas afir-
maciones tras las reuniones que
mantuvo con el sindicato agrario

UAGN y alcaldes de localidades
afectadas por las inundaciones.
Estuvo acompafnada de la presi-
denta del Gobierno foral, Yolanda
Barcina; el consejero Javier Espar-
za; el presidente de la CHE, Xavier
de Pedro;yladelegada del Gobier-
no, Carmen Alba, entre otros.

Respecto alo que viene recla-
mando UAGN de que se subven-
cione ellucro cesante -pérdida de
ingresos hasta que puedan vol-
ver a cultivar sus tierras anega-
das-, dijo que “creo que se ha cla-
rificado un poco esa situacién”.
Afirm6 que los agricultores que
habitualmente contratan segu-
rosy no lo han hecho porque hay
cultivos enlos que no se ha empe-
zado la siembra “se considerara
que estaban asegurados y seran
indemnizados”. Aiadié que los
que nunca hayan hecho un segu-
ro “es mas dificil de justificar, pe-
ro en Navarra, la mayor parte lo
han hecho”. Respecto a las ayu-
das de 2013 que dice UAGN que
no han cobrado, indicé que “no es
algo que competa al ministerio”.

Calificé de “extraordinaria” la
situacién ya que “no se conocian
precipitaciones en Navarra con
tanta intensidad desde hace 136
afnos”. “Esto ha provocado cuatro
avenidas del rio continuadas, lo
que nos ha dificultado la situa-
ci6én”, dijo. Afiadid que “hay toda-
via mucha nieve, por lo que hay
que estar muy vigilantes en la
gestion del Ebro, pero al mismo
tiempo actuar con la celeridad
que nos permita”.

Isabel Garcia con Félix Baridin y Javier Esparza en la sede de Bardenassa.

Los alcaldes piden
rapidez en las medidas

M.T. Tudela

Entre los alcaldes asistentes a la
reunién se encontraba el de Tu-
dela, Luis Casado, (UPN) quien
confi6 en que “las buenas volun-
tades” delareunién se cumplan
ysetomen medidasrapidas para
arreglar los dafios porque “den-
tro de dos meses puede venir
otra riada”. El alcalde de San
Adrian, Emilio Zigudosa (PSN),
dijo que “cuando han dicho que

van a aprobar una partida de un
dinero que es lo que hemos pre-
sentado de dafios, sales un poco
mas contento de la reunién”. E1
alcalde de Valtierra, Alfonso Ma-
teo (PSN), afirmé que “los dafios
de 4 millones son de la primera
riada de febrero”. “Con esta ulti-
ma, esos 4 millones sera el 20%
delo que haya que hacer. He di-
cho que hay que arreglar las mo-
tas cuanto antes y hacer un estu-
diointegral delrio”, indico.

UAGN dice que
“se estan
riendo” de los
agricultores

o El presidente del
sindicato afirmé que la
cooperativa de Ribaforada
“ya hatenido que despedir
a140 personas”

M.T. Tudela

El presidente de UAGN Félix
Baridin mostré su “rabia total”
traslareunién que mantuvo
con laministray en la que, se-
gun dijo, pidi6 al presidente de
la CHE su dimisién. “Ha dicho
que los diques son responsabi-
lidad de los regantes y ayunta-
mientos, y cuando éstos hacen
unaobra, les sancionan”, dijo.
“Ahora resulta que la aveni-
da es extraordinaria pero la
culpa es de que hallovido y los
técnicos de la CHE han hecho
todo perfectamente. Por lo que
seve, laculpaesnuestraporte-
ner las fincas donde las tene-
mos”, indicé. Anhadid que esta
inundacién “nos esta generan-
doparo, miseria,y gente que no
quiere asumir su responsabili-
dad”. Dijoquelacooperativade
Ribaforada “hatenido que des-
pedir a 140 personas”. Respec-
to alas ayudas del Estado, “se
contempla todomenos ellucro
cesante de los agricultores, y
pedimos que en el decreto del
viernes aparezcamos al ser los
que mas estamos perdiendo”,
dijo. “Se estan riendo de los
agricultores;seestanriendode
Navarra”, dijo. Insisti6 en que

“hay que limpiar el rio”.

Pedro Sanchez pide
en Ribaforada que
Rajoy “delacara”
ante los afectados

Le exigio ayer que explique
su “cadtica” gestion de la
crecida; el presidente
visitara esta semanal la
zona afectada por el Ebro

DIEGO CARASUSAN Ribaforada

Elsecretariogeneral del PSOE, Pe-
dro Sanchez, hizo parada ayer en
Ribaforada durante el recorrido
que realizo por distintas localida-
des del Valle del Ebro de Aragén,
LaRiojayNavarra.

Sanchez afirmé que la gestion
realizada por el Gobierno central
en las riadas ha sido “caética, de
ineptitud, descoordinacion, desin-
formaciony falta de prevencion”.

Elsocialista cargé contrael pre-
sidente del Gobierno, Mariano Ra-

joy,aquieninsté “adarlacarapara
ofrecer soluciones” alos afecta-
dos. Asi, Sanchez pidi6 aRajoy que
antes del viernes, cuando esta pre-
vistoque se apruebe el Real Decre-
tode ayudas, “salga de laMoncloa,
pise el barro de las zonas afecta-
das para hablar con ganaderos,
agricultores y vecinos; y explique
cudl es la gestion que esta hacien-
do para evitar este tipo de catas-
trofes naturales”.

Fuentes de Moncloa anuncia-
ron ayer que el presidente Rajoy
visitara la zona afectada esta se-
mana, sin precisar fechanilugar.

Segun Sanchez, las soluciones
pasan por habilitar unas compen-
saciones econémicas a los afecta-
dos, “quienes todavia no han co-
brado las de 2013”; asi como por la
limpieza del cauce del Ebro “para
que algo asinovuelvaaocurrir”.

De izda. a dcha.: Maria Chivite, Félix Bariain, Pedro Sanchez y Jests M2
Rodriguez, durante su visita a las zonas anegadas en Ribaforada. n.c.LANDA

Sanchez estuvo acompaiiado
durante la visita a Ribaforada por
la secretaria general del PSN, Ma-
ria Chivite; el alcalde de la villa ri-
bera, Jestis Maria Rodriguez; y el
presidente de la UAGN; Félix Ba-
ridin; ademas de por representan-
tes municipales de otras localida-
desnavarras afectadas.

Dos carreteras reabiertas
Ayer se reabrieron al trafico la
carretera NA-134 Eje del Ebro
(Recta de Arguedas) y el puente
de Bufiuel. Todavia siguen cerra-
das la carretera Nacional 113, a la
altura de Castejon; y la NA-5220,
entre las localidades de Fustifa-
nay Ribaforada.
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Un proyecto empresarial crearaen
tres ainos 95 empleos en Lekunberri

El complejo integral de
mecanizado, pintura 'y
caldereria absorbera en
tres plantas 15,6 millones

El grupo Mekatech S.L.
recupera 18 de los 35
empleos destruidos tras
el cierre de una empresa

NATXO GUTIERREZ
Lekunberri

Una iniciativa empresarial, aban-
derada por Mekatech S.L. de parti-
cipacién navarray guipuzcoana,
insuflara una burbuja de oxigeno
al tejido industrial de Lekunberri
y su entorno con la generacién de
95 empleos en el plazo de tres
afnos. La apuesta, que absorbera
en su conjunto una inversién de
15,6 millones de euros, se materia-
lizara en tres factorias de mecani-
zado, caldereriay tratamiento su-
perficiales o pintura de piezas de
granvolumendestinadasalos sec-
tores edlicos, aeronautico y ae-
roespacial. Mekatech S.L. identifi-
caaun cluster o grupo liderado
por Mekatar, de la localidad gui-
puzcoana de Zumaia, del que par-
ticipa el grupo Riza, con un centro
de produccién en Berrioplano, Es-
talki Corporation XXI S.L.y Meca-
nizados Guerinda S.L.,de Olite.
Desde septiembre, Mekatech
S.L. se encuentra al frente de la
actividad de mecanizado roboti-
zado en la planta que erigié sobre
25.000 metros cuadrados del po-
ligono de Lekunberri Endaki 2, li-
quidada en 2013 tras un concurso
de acreedores con la pérdida de
35 puestos de trabajo. La produc-
cién se reanudo bajo las siglas de
su actual titular tras resultar ad-
judicataria en la venta de las ins-
talaciones en el proceso de liqui-
dacion de su antecesora. Segun el
Gobierno foral, cuya vicepresi-
denta, Lourdes Goicoechea, giré
ayer unavisita alaplanta,delos 9
millones de inversion realizada
en la revitalizacion, 7,5 costearon
su adquisicion.
Enelplanolaboral,la mitad de
los despedidos, en concreto 18,
han recuperado su empleo den-
tro de una prevision de la actual
direccién de ampliar la plantilla
hasta 40 en el plazo de tres afios.
El concepto de integracién de
la apuesta empresarial se apoya

en otros dos pilares, que este mes
comenzaran a cimentarse en dos
parcelas anexas, de 6.195y 7.570
metros cuadrados respectiva-
mente.

Pintura y caldereria
Enlaprimerade ellas, Simogabe-
rriS.L., participaba a partesigua-
les por socios de Mekatech S.L.y
el grup Simoga de Zuera (Zarago-
za), se levantard una planta de
granallado, metalizado y pintura
“con soluciones tecnoldgicas de
ultima generaciéon”, basadas en
equipos robotizados. Las pers-
pectivas de empleo apuntan a
crear 30 puestos en tres afos.

Eltercer puntal del proyecto in-
tegral serd una caldereria, impul-
sada por una “empresa con origen
en Guipuzcoayunaamplia e histo-
ria en el sector”, que contempla 25
empleos hasta 2017.

Segtn explicé el pamplonés
Jorge Ruiz Martin, de Mekatech
S.L.,lamateria prima de mecani-
zado procederd de Asia, entre
otros puntos, para dirigir el pro-
ducto elaborado -con piezas de
hasta 80 toneladas- hacia Europa
y Estados Unidos principalmen-
te. La coincidencia de las tres es-
pecialidades en un espacio cerca-
no revertira, segin dijo, en re-
duccién de costesy calidad frente
alacompetencia de Alemania.

El pamplonés Jorge Ruiz Martin, de Mekatech S.L.

JAVIER SESMA

Mejoras de acceso para
transportes especiales

N.G. Lekunberri

El Ayuntamiento de Lekunbe-
rrinegocia con el departamen-
to foral de Fomento la mejora
del acceso al poligono para faci-
lutar la entrada y salida de
transportes especiales.

El consejero delegado de
Mekatech S.L., Jorge Ruiz, sugi-

rié alavicepresidenta del Go-
bierno foral, Lourdes Goicoe-
chea, la conveniencia de facili-
tarlostransportes de cargas vo-
luminosas hacia los puertos de
Pasajes (Guiptzcoa) y Bilbao.
Su planteamiento surgié por el
elevado coste del transporte -
“entre el 20 y30%” que revierte
en el precio final de una pieza.

TRES EMPRESAS

EH Mecanizado robotizado.
Mekatech S.L. revitalizé en sep-
tiembre la actividad de la desa-
parecida firma Endaki 2, con la
recuperacion de 18 de los 35 an-
tiguos empleos. Su prevision es
aumentar a40entresafos.La
inversion realizada es de 9 millo-
nes, de los que 7,25 se destinta-
ron a la adquisicién de la unidad
productiva. La navey las oficinas
se extienden sobre 9.000 de los
25.000 metros cuadrados de la
parcela.

H Planta de tratamientos su-
perficiales robotizada Destina-
da al tratamiento de piezas fa-
bricadas en Mekatech en una
planta de 3.650 metros cuadra-
dos. Lainversién es de 3,6 millo-
nesy las previsiones de empleo,
de 30 puestos. Laempresa ges-
torade la planta sera Simogabe-
rri S.L., creada por socios de
Mekatech S.L.,y Simoga, de la
localidad Zuera (Zaragoza).

ElEmpresa de caldereria Cen-
tradaen el sector edlicoy ae-
roespacial, prevé erigir un pabe-
(L6n de 3.000 metros cuadrados.
La primera fase exige 3 millones
de euros. A medio plazo prevé
crear 25 puestos de trabajo.

EL Ayuntamiento
reducira un
milldn su deuda

Laimplantacién de las tres
empresas en el poligono de
Lekunberri tendra un efecto
directo en las arcas munici-
pales, segiin avanzo ayer su
alcalde, José Maria Aierdi.
De acuerdo a sus estimacio-
nes, el actual nivel de endeu-
damiento del Ayuntamiento,
cifrado en unos 2,5 millones
de euros, se verareducido en
un millén en dos afios. La re-
caudacion podra alcanzar es-
ta cifra al ser el promotor del
area industrial el propio con-
sistorio. Aierdi destacé igual-
mente la importancia de la
apuestaliderada por Meka-
tech S.L. por su beneficio en
el tejido laboral de la zona
“con mano de obra cualifica-
da”y una “actividad de futu-
ro”. “Es importante que el
centro de decision se en-
cuentre en Navarra dentro
de un proyecto que cuenta
con actividades complemen-
tarias en otras zonas”, como
signific6 en la visita girada
ayer por la mafana.
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Madrid ofrece4millones
parainfraestructuras
mientraslosdanospor
lanada superanlos35

El sindicato EHNE estima que en Navarra se han visto afec'radas
unas 20.000 hectéreas @ El Gobierno central aprobara este
viernes la partida inicial de ayudas, que podra ir ampliando

- Pedro Sanchezretaa Rajoya’ ba;]ara] barro” yel

presidente dice, sin concretar, quevisitara lazona

INFORMACION EN PAGINAS 4-7

BUSCANDO LA FOTO CON LA MINISTRA. La ministra de Agricultura y Medio Ambiente, Isabel Garcia Tejerina, se reunié
ayer en Tudela con autoridades y alcaldes de localidades afectadas por las ultimas riadas. En la imagen, Tejerina juntoala
delegada del Gobierno, Carmen Alba; el diputado del PPN, José Cruz Pérez Lapazaran, y el consejero de Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Administracién Local del Gobierno foral, José Javier Esparza. Foto: Javier Bergasa

Mateo, en primef plano, y Alfredo, el segundo entrena-
dor, ayer en Tajonar. Foto; Mikel Saiz

MATEO ARRANCA CON
INTENSIDAD Y CHARLA

Intensidad, ilusién y mayor

@ Alfredo Sanchez

confianza es lo que transmi-
Bemto nombrado tié José Manuel Mateo en su
segundo entrenador primer entrenamiento ayer

de Osasuna -

con Osasuna, junto a Alfredo

Sinchez. PAGINAS 48-49

Flparo desciendeen379
personasen febreroysumaun

total de49.049 desempleados

Solo el 59% de los contratos reg|s‘rrados en Navarra
son indefinidos, lo que da muestra de la precariedad

PAMPLONA - El mimero de per-
sonas desempleadas registradas
en el Servicio Navarro de Empleo
se situé-én febrero en 49.049, 379
menos que el mes anterior

"(0,77%), en el que el numero de
desempleados fue de 49.428.
Este mes de febrero ha sido el
mejor en los iltimos 8 afios.
PAGINAS 26-27 EDITORIAL ENPAGINA 3

'LOS JEFES DE LA POLICIA FORAL
_ ALERTAN DE QUE LA NUEVA LEY
'SUPONDRA MAS DELINCUENCIA
PAGINA 9
MULTA A ABEL
Mekatech AZCONAPORUNA
crearaen3anos | ACCIONAFAVORDELA
95 empleosen ENSENANZA DE ARTE
- Lekamberri s o
Inicia su actividad en las HA'ESIEZOS%EELP‘?ERCI;EAS
antiguas instalaciones PORQUE EL PACIENTE
de la empresa Endaki 2 NO ACUDE Y NO AVISA
PAGINA 28 PAGINATI

Periddico + Libro de cocina: 8,25 €. Periddico + Libro+CD Audiobook: 6,25 €. Periddico + Grandes del Tebeo en DVD: 325 €.
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Desempleo y cohesion social

Los datos del paro en febrero son positivos y parecen ratificar una lenta tendencia al alza del empleo, peroello no ocultala
amenaza de cierre que pende sobre varias empresas niel riesgo de fractura social que han generadola crisis yla austeridad

os datos del paro en Navarra de febre-

10 se pueden valorar de forma positi-

Vva, por cuanto el descenso de 379 per-
sonas desempleadas, en sintonia con la ten-
dencia general del Estado, supone el mejor
registro de este mes desde el comienzo de la
crisis. Apunta también a un reequilibrio ascen-
dente en el Ambito del trabajo durante los tlti-
mos meses—hay ahora 4.000 personas menos
sin trabajo que hace un afio-, aunque es cier-
to que Navarra sigue padeciendo una lenta dis-
minucién de su paro, que, con 49.000 desem-
pleados, sigue estancada en cifras histéricas.
Las estadisticas mensuales de las oficinas
publicas de empleo y las trimestrales de la
Encuesta de Poblacién Activa, que muchas
veces ofrecen datos dispares, son herramien-
tas para interpretar las tendencias de la evo-
lucién del empleo. Y se puede aceptar que en
los uiltimos meses la imagen ha girado desde

Editorial

un paro en constante alza en Navarra a una
apariencia més positiva. Sin embargo, las
herramientas estadisticas no pueden suplira
la realidad de las personas ni pueden obviar
las duras consecuencias humanas que la cri-
sis ha dejado en Navarra, con un aumento de
1a desigualdad social y de 1a pobrezay los nive-
les de exclusion social que amenaza con una
ruptura en dos de la sociedad navarra. Tam-
bién puede valorarse de forma positiva que
hayan sido la industria y los servicios ~sani-
dady administracién piiblica-los sectores que
hayan tirado ahora del mercado de trabajo.
Pero no se puede olvidar, al mismo tiempo,
que estos mismos dias hay empresas con
importantes niveles de empleo bajo la amena-
za de cierre: Faurecia, IC Construcciones, Basf

LATIRA DEJOTAJOTA

o Koxka, y que otras mads han cerrado en las
dltimas semanas, ni la progresiva pérdida de
la calidad del empleo. O que se mantiene al
alza el nimero de jévenes navarros desem-
pleados—que ha vuelto a subir en febrero pese
a la bajada general-, o la cada vez peor situa-
cién laboral de muchas mujeres. El deterioro
econémico que han supuesto tanto la crisis
como sus consecuencias sociales y laborales
y las medidas de austeridad impuestas mani-
fiesta una evidente dualidad que nos pone ante
el espejo como sociedad, ya que el riesgo de
fractura social, més alld de las estadisticas tem-
porales, es real y palpable, aunque también
evitable. El reto no es sélo mejorar unas esta-
disticas u otras antes de unas elecciones, sino
recuperar y modernizar un modelo de cohe-
sién social que impida una polarizaci6n injus-
ta dela sociedad y garantice los derechos que
nos afectan como navarros y navarras. @
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...Juan Carlos de Borb6n paso el fin
de semana del 21 de febrero en un
‘resort’ de lujo de Repiiblica
Dominicana en compafiia, al parecer
invitado por un magnate americano
del aztcar?

04.03.1999

POR LA PAZ. — El director general de la Unesco,
Federico Mayor Zaragoza, y varios premios Nobel
de la Paz presentan en Paris el Manifiesto 2000,
destinado a promover la paz en el mundo.
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Jugadora de Balonmano

El seleccionador de balonmano femenino dio
ayer a conocer la lista de jugadoras que disputa-
ran la doble confrontacién Hungria-Espafia de la
préxima semana y que servira para el ‘play-off’
de dlasificacién para el Campeonato del Mundo
ante Eslovaquia. Entre ellas, la jugadora navarra.
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Mesa de Redaceion

Especies que involucionan

i ya es una evidente anomalia que la ensefianza de los
postulados doctrinarios de una confesién religiosa —en
este caso, de la catélica-forme parte del curriculo esco-
lar, cuente para la nota media de Bachillerato y para el acceso
de los alumnos y alumnas a las becas, es inaceptable que esa
asignatura incluya supuestas verdades que cuestionan los prin-
cipios cientificos y los avances del saber humano. Los aires de
cambio en el Vaticano se resisten a llegar a un Estado espariol,
donde la poderosa jerarquia

JOSEIGNACIO GOIRIGOLZARRI episcopal catélica sigue empe- 9&}\
Presidente de Bankia fiada en recuperar los viejos 47 L)

Que la gestién de Goirigolzarri haya situado a tiempos en los que el nacional- ¥

Bankia en disposicién de devolver ya la mitad catolicismo campaba a sus j -

de los 10700 millones de euros de ayudas que anchas en la dictadura franquis- —

la entidad recibi6 del erario ptiblico es de des- ta en un oscuro tinglado de ror Joseba
tacar, pero también lleva a una pregunta. Si ya poder econémico y-politico. Es Santamaria

esta en disposicion de hacerlo, ¢lo devuelve ya?

YOLANDA BARCINA

Presidenta del Gobierno de Navarra

UPN vuelve al discurso del miedo de cara a las
proximas elecciopes. Lo hizo ayer Barcinaenla
presentacion del fercer tomao de Relatos de Plo-
mo. Historia del terrorismo en Navarra. La socie-
dad contra ETA, en un acto en el que en lugar
de hablar de paz carg6 contra Bildu.

cierto que los absurdos conteni-

dos de la ensefianza de religion

catolica publicados en el BOE pueden dar lugar a la chanzayla
ironia por su ridiculo desfase y su chapucero intento de mani-
pular la historia, pero ello no puede ocultar la inasumible rea-
lidad de que el Estado financia y ampara, con los recursos de
todos los contribuyentes, un ejercicio de proselitismo religioso
de una parte con bochornosas falsedades, ignorancia e incon-
gruencias. Muy poco que ver con los valores humanistas del
cristianismo original. Hay especies politicas y religiosas que no
evolucionan, involucionan hacia los pasados mas oscuros. @
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LOS JEFES DE LA POLICIA FORAL
ALERTAN DE MAS DELINCUENCIA

® Sostienen que con la reforma de la ley disminuir4 el esclarecimiento de delitos

® Insisten en reclamar ante los parlamentarios que se paralice la modificacién

& Jestis Morales
i® Javier Bergasa

PAMPLONA - Reproduciendo los
mismos argumentos que ofrecieron
el lunes en rueda de prensa, y apor-
tando alguno nuevo, los cinco comi-
sarios principales de la Policia Foral,
con el jefe Gerardo Gofii a la cabe-
za, solicitaron ayer a los grupos par-
lamentarios la paralizacion de la
modificacién de la ley de Policias de
Navarra, una norma que conside-
ran que “no soluciona problemas,
agrava més los problemas organi-
zativos” y que, segtin aiiadieron ayer
como novedad, “puede suponer una
disminucion del esclarecimiento de
los hechos delictivos y un incremen-
to de la delincuencia”.

En concreto, en una comision par-
lamentaria solicitada por UPN, el
comisario principal y jefe de Segu-
ridad Ciudadana, Juanjo Salaberri,
cuestiono que “se pretenda reformar
un reglamentoy elevarlo a rango de
ley”, ya que “los mismos proponen-
tes dicen blindar los derechos de los
trabajadores, pero no el servicio a
los ciudadanos”. En su opinién, la
jornada flexible “ha hecho que fun-
cione mejor la policia” y criticé que
con la aprobaciéon de esta modifica-
cion se pretenda “impedir que el
Gobierno de Navarra y la sociedad
tengan una policia operativa”.

Por su parte, Eduardo Sainz de
Murieta, jefe de Investigacién Cri-
minal, subrayé que “ser investiga-
dor requiere de una especial dedi-
cacion, disponibilidad y responsa-
bilidad” y que los delincuentes “no
entienden de calendarios, ni de tur-
nos”. “Somos los policias los que
debemos adaptarnos a los delin-
cuentes y no podemos investigar a

El jefe de la Policia Foral, ayer en su comparecencia parlamentaria.

turnos como dispone la ley que se

estd tramitando”, argumento.

A su juicio, la propuesta de modifi-
caci6én “agrava mas si cabe los proble-
mas organizativos que tenemos en la
actualidad” y advirtié de que “apro-
bar el modelo organizativo planteado
puede suponer una disminucién del
esclarecimiento de los hechos delic-
tivosy un incremento de la delincuen-
cia, més agresiones sexuales, mas

robos o menos seguridad”,

Por todo esto, calificé de “deficien-
te” la propuesta planteada por el
PSN, ya que, a su juicio, “no contem-
pla aspectos necesarios para una
policia integral” y pidié que se para-
lice su tramitacion para que “haya
una participacion de todoslos agen-
tes implicados y no exclusivamente

de miembros de sindicatos”.

En este mismo sentido, Mario Zun-
zarren, comisario principal y jefe de
Inspeccién General, remarcé que
“ninguna policia del mundo inves-
tiga a turnos y tampoco puede
haber un escolta a turnos”. “Los gru-
pos de intervencion especiales de la
Policia Foral deben tener un trata-
miento especial y cobrar de mane-
ra especial, es un grupo que tiene
que estar absolutamente prepara-
do. ¢Qué hacemos con ese grupo
trabajando a turnos?”, se pregunto.

También comparecio en la comi-
sién el jefe del Area de Trafico, Agus-
tin Gastaminza, que explicé que su
drea no se ve “demasiado afectado”
por esta modificacion, si bien “no
nos soluciona problemas”. “A mi
érea no le afecta directamente por-
que el tema retributivo no le afecta
demasiado, ni gana ni pierde mucho,
pero si que afecta indirectamente
porque se habla de-fractura y con-

frontacion y esto est4 pasando”. @

AFAPNA, CCOO, ELA y UGT acusan alos
mandos de “crear un miedo que no viene a cuento”

Consideran que se oponen
alareforma de la ley porque
“les interesa” mantener
la situacion actual

PAMPLONA - Los sindicatos AFAP-
NA, CCOO, ELA y UGT de la Policia
Foral, que suman la: mayoria en la
Comisién de Personal, valoraron
ayer mismo la comparecencia de los
principales mando del Cuerpo, a
quienes acusaron de “tratar de crear
un miedo que no viene a cuento” y
de intentar mantener la situaciéon
actual porque “les interesa”.

En un comunicado conjunto, los
cuatro sindicatos que apoyan la
reforma de la ley criticaron que el
propio jefe de la Policia Foral dijera,
que si se aprueba esta modificacion
de Ley “podria acarrear incremen-
todeladelincuencia” y que la actual
modificacién propuesta, ha supues-
to una fractura en el colectivo.

Segiin estos sindicatos, “la fractu-
ra en el colectivo la creé en el afio
2005 el Gobierno de UPN, cuando
dividio al colectivo en tres tipos de
horarios de trabajo, premiando a una
tercera parte del colectivo adscribién-
dolos en dos de ellos y con unos Com-
plementos de Puestos de trabajo muy

superiores a los del resto de policias
encuadrados en el régimen general”,

Para estos sindicatos la ley que se
debate en el Parlamento “garantiza
un futuro correcto funcionamiento
de una organizacién, como es la
Policfa Foral de Navarray lo que pre-
tendieron sus altds mandos fue
intentar sembrar un miedo que no
viene a cuento”. “Otra cosa es que
estos sefiores quieran mantener la
situacion actual de la Policia Foral,
ya que les interesa. “sQué han hecho
ustedes sefiores, como maximos
mandatarios de 1a Policia Foral, ante
la gran problematica de falta de
recursos que sufre la organizacién?

¢Cudantas veces han solicitado al
Gobierno de UPN un aumento dela
plantilla?”, se preguntaron.

Ademés consideraron que “el des-
pliegue territorial se ha llevado a
cabo con una muy evidente falta de
efectivos y medios para las funcio-
nes encomendadas, sin un criterio
policial claroy entendemos que han
tenido més peso motivos propagan-
disticos o de imagen”. Por ltimo
recalcaron que van a trabajar para
que “la Policia Foral de Navarra sea
una policia integral y de referencia
para el ciudadano, pero para ello, el
préximo Gobierno tendré que apos-
tar por la Policia Foral”. -JM.s.

Criticasa
laruedade
prensa previa
al Parlamento

Los grupos que impulsan
el cambio legal defienden
suiniciativay creen que los
mandos han errado

PAMPLONA - El parlamentario
del PSN, Pedro Rascén, critic
ayer severamente que los res-
ponsables de la Policia Foral
ofrecieran el lunes una rueda de
prensa para “decir lo mal que lo
estamos haciendo algunos gru-
pos de la oposicion”. “Esto si
desprestigia al Cuerpo”, opin,
para sefalar que el consejero de
Presidencia, Justicia e Interior
“errd politicamente al autorizar
esta comparecencia”.

En representacion de Bilduy, el
parlamentario Koldo Amezketa
declaré que se niega a “aceptar”
que “lo que est4 pasando es con-
secuencia del juego politico de
los partidos” y defendi6 que “hay
que entenderlo como un inten-
to, mas o menos acertado, de
mejorar el funcionamiento, la
organizacion, todo lo necesario
de la propia Policia Foral”. En su
opinién, si “tan graves” son las
consecuencias de la modifica-
cion, los mandos policiales “lo
deberian haber dicho antes”.

Por su parte, Patxi Zabaleta,
de Aralar-NaBai, también criti-
¢6 que los mandos policiales
comparecieran publicamente
para valorar la modificacion de
la ley, en vispera de la comisién
parlamentaria, lo que ha califi-
cado como “una falta de respe-
to a esta relacion bilateral” con
el objetivo de “enturbiar y con-
dicionar esta sesién”. “Se come-
tié un grave error”, sostuvo Zar-
baleta, para defender que “la
fractura ya existe y nosotros
intentamos hacer la recompo-
sicién” con esta iniciativa.

EL DEBATE, EN LA CAMARA Des-
de Izquierda-Ezkerra, José
Miguel Nuin pregunt? al jefe de
la Policia Foral sobre diferentes
aspectos, por ejemplo, por las
diferencias salariales existentes
en el Cuerpo “mayores a otros
Cuerpos” y en cuanto al debate
politico, dijo que “ya se produ-
cird en su momento”, cuando se
vote la propuesta en la Cimara.

Por contra, el portavoz del
PPN, Eloy Villanueva, acusé a
los socialistas de “no tener cla-
ro el modelo policial que quie-
ren”. “Tal y como parece que va
aacabar laleylo que queda cla-
ro es que el PSN comparte el
modelo policial con Bildu”,
expuso Villanueva, que taché
de “indignante” que algunos
partidos censuren al jefe de la
Policia Foral por dar su opinién
en rueda de prensa. -JM.S.
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Bajan lasprestaciones
ycrecelaprecariedad
laboral delasmujeres

Las ayudas por maternidad han bajado un 11,09% en tres afios
y las excedencias por cuidado familiar, un 16,09% en dos afios

PAMPLONA - Las “precarias” condi-
ciones laborales y la “dificil” situa-
cién econémica de las familias deri-
vadas de la crisis y los “recortes” en
las prestaciones sociales “esti com-
plicando cada vez mas el acceso a
las prestaciones por maternidad y
por ello a Ia conciliacién familiar y
laboral”, Asi lo pone de manifiesto
un informe del Gabinete de Estudios
de UGT de Navarra con motivo del
Dia Internacional de la Mujer.

Laresponsable del departamento
de la Mujer de UGT de Navarra, Esti-
baliz Garcia, explico ayer que las
prestaciones por maternidad se han
reducido un 11,09% (589 menos) en
los tltimos tres afios, y que las exce-
dencias por cuidado familiar han
disminuido e116,09% en 2012y 2013,

En rueda de prensa, sefialé que
“con este informe queremos dar un
pasomas alla y mostrar la situacién
que viven muchas mujeres en nues-
tra Comunidad, que son la precarie-
dad, la inestabilidad y la dificultad
para conciliar la vida laboral con su
vida familiar”. A su juicio, “abando-
nar el mercado laboral para cuidar
sitia alas mujeres en una situacion
de dependencia, ya que conlleva la
pérdida de ingresos como la desco-
nexién con el mundo laboral”.

La secretaria de Igualdad y Politi-
ca Social de dicho sindicato, Maite

Pérez, informé que los actos por el
Dia de la Mujer Trabajadora UGT
los celebrara el viernes, dia 6, con
una concentracién frente a su sede
alas12 horas, y unacto sindical jus-
to después.

En 2014, las prestaciones por
maternidad se redujeron en un
2,48% respecto al-afio anterior (120
menos), descenso que se suma al
3,7% de 2013y al 5,33% de 2012. Afia-
di6 que las excedencias por cuida-
do familiar entre 2012y 2013 se redu-
jeron en un 16,09% como conse-
cuencia, entre otros motivos, de la
“falta de empleo” en las familias.

Segtin el estudio, “este descenso no
supone precisamente una mejora
para los trabajadores con responsa-
bilidades familiares, porque respon-
de al hecho de que, en el contexto
de crisis en el que nos encontramos,
quien tiene empleo procura no soli-
citar dicho permiso y asi no aban-
donar temporalmente el mercado
laboral para dedicarse al cuidado de
menores o dependientes”. Por tan-
to, anade, “la opcién laboral de 1a
mujer, sobre la que recaen princi-
palmente las tareas de los cuidados,
es aceptar contratos temporales y
parciales que permitan la concilia-
cién familiar sin abandonar el mer-
cadode trabajoy que las condena a
la precariedad”.-DN.

Alertandetres les
desahucios enlgm]b

Chantrea, de Pamplona

CIUDADANIA — Txantrea Zona
Libre Desahucios denuncia tres
casos de desahucios en dicho
barrio y manifiesta que es “into-
lerable” que las distintas admi-
nistraciones publicas tengan
viviendas vacias mientras exis-
ten personas con necesidades,
con dificultades, ya no solo para
acceder a una vivienda digna sino
para llegar a fin de mes. -DN.

Pamplona, entrelas
cindades mas caras
para alquilar piso

VIVIENDA - El precio de alquiler
mas caro del Estado se paga en
la calle Serrano, en Madrid, a
razén de 32 euros al mes el m?,
seguido por el Paseo de Gracia
de Barcelona, donde el m? se
sitiia en 29 euros/ mes, y el cen-
tro de Pamplona, donde también
se superan los 25 euros/mes,
segun un estudio elaborado por
TecniTasa. -D.N.

CruzRojarecibe
20.000 euros
delaCaixaparael
centro de recursos

La ayuda sera destinada
a la compra de material
que cede a personas en

situacion de dependencia

PAMPLONA - La Caixa ha destina-
do 20.000 euros a Cruz Roja Nava-
rra para la adquisicién de material
para el Centro de Recursos para la
Dependencia, del que se beneficia-
ran mas de 3.200 personas. Cruz
Roja planted la necesidad de
adquirir 29 grias de movilizacion
de personas mayores o con disca-
pacidad, unos materiales que son
“muy demandados”y generan una
larga lista de espera para su utili-
zacion. El material se alquilara a
los usuarios e, incluso, se presta-
ré en lo casos de personas mayo-
res y familias con escasos recur-
sos econémicos, informaron Ana
Diez Fontana y Joaquin Mencos
Arraiza.-DN.

Akina de la Cruz, Marisol de Ia Nava y Javier Indurain, de Ia Plataforma en Defensa de la Renta Bésica.

LaPlataformade Renta Basica
alirmaquesiguen las exclusiones
yquese mercadeaconla pobreza

Criticaal PSN, por “imponer” recortes y a Alli por valorar el coste en vez de combatir la pobreza

« Lola Cabasés
Oskar Montero

PAMPLONA - La Plataforma para la
defensa de la Renta Basica advirtié
ayer de que sigue habiendo en Nava-
rra muchas personas excluidas de
esta proteccion social pese a necesi-
tarla y denuncié, especialmente al
PSN, de “mercadear con la pobreza”.
Enrueda de prensa, Akina dela Cruz,
Marisol de la Nava y Javier Indurain,
si bien manifestaron su “alegria” por-
que con la tiltima modificacién de la
ley que regula la Renta de Inclusién
Social (RIS) cientos de personas van
a tener derecho a una renta que les
permita subsistir y miles de actuales
perceptoras van a ver mejoradas sus
condiciones, “nuestra alegria es amar-
ga porque miles de personas en la
misma situacién se van a quedar sin
recibir esa renta porque la nueva ley
les excluye de ese derecho”.

Tras lamentar la situacién enla que
siguen quedando miles de personas,
precisaron que la exclusién afecta a
las personas mayores sin cargas fami-
liares con pensiones bajas cuando,
ademas, precisaron a partir de este
afio se incrementa la edad para acce-
der al derecho a la pension de jubila-
cién cuatro meses hasta llegar a los
67 afnos, mientras que la RIS solo
cubre alos menores de 65 afios. Tam-
bién quedan fuera de cobertura las
personas que vinieron de otros paises
a trabajar y que bien por no encon-
trar trabajo o porque injustas leyes
como la de Extranjeria les niegan el
acceso al trabajo no han podido regu-

larizar su situacién administrativa.

Los miembros de dicha plataforma
destacaron que las mejoras ahora
introducidas se han conseguido
‘exclusivamente” por la iniciativa de
la plataforma con el apoyo de 30 enti-
dades sociales que presentaron la pro-
puesta de modificacion de la anterior
ley (vigente desde 2012) y por la ini-
ciativa parlamentaria de los grupos
de Aralar, Bildu, Geroa Bai e I-E que
dieron forma y la tramitaron.

EXCLUSION Y CONTROL

© Mayores e inmigrantes. La
nueva ley de Ia RIS sigue exclu-
yendo a cientos de personas que
la necesitan. La Plataforma preci-
s6 que son las personas mayores
de 65 afios con ingresos bajos e
inmigrantes que por la crisis no
pueden regularizar su situacién.
© A instandas de los servidios
sociales. La Plataforma en defen-
sa de la Renta Basica insiste en
los controles y documentacién
que se exige a los perceptores: 1°
valoracién del servicio social de
base; 2° valoracion de los trabaja-
dores sociales del Gobierno; 3°
valoracién de la comisién de
valoracién. “Hay un control
exhaustivo también de las cuen-
tas de los perceptores. Ademds,
no son pensiones de por vida
sino rentas puntuales y tempora-
les que les permita subsistir”.

Enlarueda de prensa, los miembros
de la plataforma denunciaron “la acti-
tud y maniobras del PSN” ante la tra-
mitacion de esta ley, “porque en 24
horas no se pueden preparar cambios
tan importantes”, y al que acusaron
de presentar “solo” propuestas para

“ampliar derechos” cuando habia otra
modificacién tramitindose. En su opi-
nion, el PSN, también lo hizo el afio
pasado, y en ambos casos, “para dis-
minuir el nimero de personas que
tendrian derecho arecibir una renta.
Recordaron en este sentido que el PSN
ya derogo6 la ley de Renta Basica ini-
cial para sustituirla por una RIS exclu-
yente asi como que presenté 20
enmiendas veinticuatro horas antes
del debate y condicioné su voto al apo-
YO a sus propuestas.

Denunciaron que en la ley parece
que se incluy6 mediante una enmien-
da in voce el derecho a ampliar el
periodo de la prestacion reconocido
afamilias con menores. “Se produce
un perverso quitar a unas personas
para poner a otras” afirmaron tras
indicar que estan “expectantes” a ver
como queda definitivamente la ley y
si ha logrado solucionar este “despro-
posito”. Criticaron al consejero fiiigo
Alli, “que se cabre6 porque la modi-
ficacién va a costar 30 millones. Es
significativo el concepto economicis-
ta que tiene de la pobreza. Su valora-
ci6én no es como combatirla sino lo
que cuesta y no le temblé el pulso
para aprobar una reforma legal que
suponia recaudar 100 millones
menos de impuestos, reforma tam-
bién socialista”. @
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INQUIETUD ENLOS INSTITUTOS

ANTE LA FALTA DE INFORMACION

SOBRE PREMATRICULA Y LOMCE

Se prevé del 13 al 17 de abril pero no es oficial ® Los curriculos de Secundaria estan atin
en fase de borradorylos centros deben presentar alas familiasla nueva oferta este mes

& Maria Olazardn
Oskar Montero

PAMPLONA - Los centros educativos
de Secundaria afrontan un mes com-
plicado. Apenas quedan tres semanas
para el inicio de las vacaciones de
Semana Santa y atin no han recibido
la comunicacién oficial del departa-
mento de Educacién sobre el proce-

so de prematricula en Secundaria. .

Todo apunta a que se celebrard ala
vuelta de las vacaciones, entre el 13 y
17 de abril, pero no hay nada seguro.
Y aesta incertidumbre se le suma un
problema anadido y es que Educacién
atin no ha aprobado los curriculos de
ESOy Bachillerato, por lo que los ins-
titutos tienen que elaborar una posi-
ble oferta educativa del préximo cur-
soy presentirsela a las familias antes
del periodo de preinscripcién, es decir,
antes de que finalice el mes, Y mien-
tras los curriculos no sean oficiales
serd una oferta provisional.

La premura en la implantacién de
la LOMCE en Secundaria (el préximo
curso llega a los cursos impares) esta
generando mucha tensién e incerti-
dumbre en los colegios e instituto. De
hecho, la asociacién de directores y
directoras de instituto de Navarra
(ADI) ya reclam$ a finales de enero
retrasar la implantacién de la ley Wert
hasta 2016-17 “con el fin de afrontar
con garantias todo el proceso de ade-
cuacién de las ensefianzas”. Sin
embargo, su demanda no ha sido

Estudiantes de Secundaria, en el interior de un instituto pamplonés.

atendida y la tardanza del Ministerio
de Educacién en publicar los curricu-
los ha arrastrado al Gobierno foral,
que ahora trabaja a contrarreloj. Todo
un despropdsito que perjudica sobre-
manera a lalabor diaria de 1as direc-
ciones de los centros y del profesora-

do, que se sienten victimas del vaivén
al que someten ala educacién los par-
tidos politicos. De hecho, cabe la posi-
bilidad de que en septiembre se
implante la LOMCE en los cursos
impares de Secundaria y dos meses
después partidos de la oposicién

logren mayoria absoluta y deroguen
laley. “Es una locura. De hecho me da
laimpresion de que se quieren intro-
ducir los menos cambios posibles por
ese motivo”, sefialaron desde ADL
Finalizado el periodo de exposicién
publica, los borradores de decretos
que regulan las ensefianzas de ESOy
Bachillerato se debatirdn y con toda
seguridad se aprobarén en el Conse-
jo Escolar de Navarra a finales de mes.
De ahi se trasladaran al Consejo de
Gobierno para el visto bueno defini-
tivo. Sin embargo, los institutos no
pueden esperar a que culmine el pro-
ceso, ya que deben celebrar las jorna-
das informativas dirigidas a las fami-
lias de los futuros estudiantes antes
del periodo de prematricula que pare-
ce se celebrara ala vuelta delas vaca-
ciones. De ahi que las charlas las debe-
ran realizar en las préximas tres

semanasy con una oferta provisional.

“Estamos preparando la oferta de
optatividad y los otros cambios que
introduce la LOMCE a partir de borra-
dores porque aiin no hay nada oficial.
Enlos centros hay mucha incertidum-
bre, tensién y malestar porque senti-
mos que los politicos juegan con noso-
tros”, afirmaron fuentes de la asocia-
cién de directores y directoras de ins-
tituto, quienes afiadieron que “no pue-
de ser que a 3 semanas de las vacacio-

‘nesno nos hayan comunicado oficial-

mente las fechas de prematricula

sabiendo que tenemos que hacer

informar a las familias”. @

50 plazas para
estudiar ESO

en Francia
en 2015-16

El plazo de presentacion
de solicitudes finaliza
el viernes y el coste oscila
entre los 1.500-2.500 al afio

PAMPLONA - Educacién ha lanza-
do una nueva convocatoria del
programa dirigido a alumnado
que quiera estudiar el préximo
curso en Francia. El plazo de pre-
sentacion de solicitudes concluye
este viernes y la prevision es que
se oferten 50 plazas en centros
educativos de Anglet, Baiona, Ché-
raute, Maule, Oloron, Salies de
Béarn y Sauveterre de Béarn.

El destinatario del programa
es el alumnado navarro que
durante el curso escolar esté
estudfando 6° de Primaria, 1°, 2°
0 3% de ESO en centros escolares
publicos o concertados. El pro-
grama tiene la duracion del cur-
so escolar 2015-16, conforme al
calendario de los centros de aco-
gida. El alojamiento y manuten-
cién sera en las residencias de
los propios centros franceses,
de lunes a viernes por la tarde.
El precio varia en funcién de la
red a la que pertenecen, publi-
ca (1.500 euros anuales) o priva-
da (2.500 euros anuales). Las
familias se ocuparan de organi-
zar y asumir el coste del trans-
porte de sus hijos al centro y
lugar de residencia en Francia.

El pasado afio, diez alumnos del
modelo D no pudieron participar,
porque, segun alegé Educacién,
“no hemos podido emparejarles
con los alumnos franceses ya que
ninguno sabe euskera y no pue-
den estudiar en un centro exclu-

» sivo del modelo D", - M.0.J.

Diez.

graduadosde

lIaUN, entrelos 100
primerosdel MIR

Tres de ellos, Rodrigo

Sanchez (26), Carolina

Tiraplegui (51) y David
Uriarte (62), son navarros

PAMPLONA —~ Diez graduados de la
Facultad de Medicina de la Univer-
sidad de Navarra han obtenido una
de las 100 mejores notas en el exa-
men MIR 2015. Tres de ellos, Rodri-
go Sanchez Bayona (26), Carolina
Tiraplegui (51), David Uriarte (62) son
navarros. El mejor puesto ha recai-
do en Ifiaki Eguren, de la localidad
guipuzcoana de Bergara, que ha con-

seguido la posicién niimero diez. Los
otros seis graduados de la UN que se
sitian en el selecto grupo de los cien
primeros son: Javier Nogueira (20),
Cristina Alfaro (38), Victor Pereira
(45), Sandra Castejon (48), Javier
Gonzilez (77) y Tarek Ajami (95).
Asimismo, segin destacé el decano
de la Facultad de Medicina, Secundi-
no Fernindez, el 54% de los antiguos
alumnos del centro académico se
encuentran entre los 2.000 primeros
puestos de las mas de 6.000 plazas
abiertas. “Es una satisfaccion obser-
var que la primera promocién del
plan de estudios adaptado a Bolonia
ha obtenido unos resultados sobre-

.\-
o
o
853

Rodrigo Sanchez Bayona.

salientes. E1 100% de nuestros alum-
nos ha superado la nota de corte y
el 92% ha quedado por debajo
del niimero de plazas ofertadas”, ase-
guré Fernandez

Por su parte, el centro académi-

17y ol 1 e S
Carolina Tiraplegui.
co inform¢é de que tres navarros
han logrado un puesto entre los 100
primeros en la convocatoria del
MIR 2015. Se trata de Rodrigo San-

chez Bayona (26), natural de Tude-
lay del colegio San Francisco Javier

David Uriarte. Fotos: D.N.

(Jesuitas) de Tudela; Carolina Tira-
plegui (51), vecina de Zizur y
antigua alumna del IES Navarro
Villoslada; y David Uriarte (62), del
IES Barafidin y natural de esta loca-

lidad. -D.N.
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FEconomia

NAVARRA REGISTRA EL MEJOR FEBRERO
DE LA CRISIS, CON379 PARADOS MENOS

® Industriay servicios favorecen el dato
@ Hay 5.328 afiliados més porlaindustria

manufactureray tareas administrativas
@ El futuro de ICF-Faurecia, Koxkao
Basfentumrbia “el cambio de tendencia”

A Sagrario Zabaleta
‘8 Itxaso Mitxitorena | LASCIFRAS | AS
PAMPLONA - Navarra registro el
mejor febrero de la crisis, con 379
desempleados menos gracias a la
industria, actividades sanitarias y
administraciones publicas, entre
otras, aunque la vicepresidenta del
Gobierno, Lourdes Goicoechea, nolo
quiso achacar a un sector determina-
do sino “a una mejora general de la
actividad econémica”. Esta disminu-
cién deja al mimero de personas
desempleadas en 49.049, es decir,
4.033 menos que hace un afio.

La Seguridad Social arroj6 una cifra
positiva de 5.328 afiliados més en el
1iltimo afio por el tirén de la industria
manufacturera, el comercio, la hos-
teleria y las actividades sanitarias y
servicios sociales; y el intermensual
dejé 1.291 mas. La contratacion
aumento un 14,5% interanual, al con-
tabilizarse 21.794, de los que 1305 fue-
ron indefinidos (un 5,9% del total).

Estos destellos en el desempleo, en
los cotizantesy en la contratacién han
Hlevado al Gobierno foral a revisar pré-
ximamente la prevision de crecimien-
to del PIB en la Comunidad este afio,

Actualmente esté fijado en un 2%,

Navarra. Hay 203575 en el
men general y 46.426 en el

UGT, “pero no compensa la

segun el Ministerio.

COTIZANTES

2,18%

La afiliacién crecié un 2,18% inte-
ranual, en 5328 cotizantes en

régi-
de

auténomos. Este Ultimo creci6 en
60 nuevos activos, segin UPTA-

pérdi-

da de 202 auténomos en enero”.

En Navarra se desembolsaron
26,4 millones en prestaciones por
desempleo el mes pasado: 20,8
millones para contributivas, 49
para subsidios y 724.000 euros
para la renta activa de insercion,

pero segun las declaraciones de Goi- Evoludién mes/Nimero Afiliados
coechea se intuye que este porcenta- Febrero 2008 282957
je aumentar4, con el consiguiente Febrero 2009 269497
“incremento de la creacién de empleo Febrero 2010 264146
ydisminucién de desempleo”, dijo. Asi Febrero 201 262303
destacd que parece que “se confirma” Febrero 2012 255844
el cambio de tendencia delos tiltimos Febrero 2013 245727
meses en el desempleo. Febrero 2014 244673

Febrero 2015 250,001
800 EMPLEOS EN LA CUERDA FLOJA Fuente: Ministerio Empleo

Péro, no todas las noticias van en la
misma direccién de la recuperacion
en Navarra. Basta recordar los
empleos que estin en el aire por las

-

| DESEMPLEO |

graves situaciones laborales que Evolucién mes/Niimero Parados
todavia no se han resuelto: los cer- Febrero 2008 24592 (+827)"
ca de 400 puestos de trabajo de las Febrero 2009 37379 (+1004)
factorias de Koxka en Landaben y Febrero 2010 43770 (+492
Kobol, en Peralta, estin pendientes Febrero 201 45866 (+716)
desde hace un afio ya de la resolu- Febrero 2012 51944 (+1795)
cién del concurso de acreedores. Febrero 2013 56524 (+927)
Quedan pocos dias para que conclu- Febrero 2014 53.082(-8D
ya el periodo de oferta publica para Febrero 2015 49049 (-379)

conocer si alguna empresa esta dis-
puesta a retomar este negocio, aun-
que si asi fuera, seguramente no se
salvarian todos los empleos, sino

Fuente: Servicio Navarro de Empleo
*Entre paréntesis aparece el incremento
o descenso del paro en febrero respecto

al mes de enero de cada aiio

parte de ellos, como sucedié en

Fagor, concurso llevado por Eveac,
el mismo administrador que en
Koxka. Otros conflictos candentes
de las diltimas semanas son el de ICF-
Faurecia, Basf de Tudela e IC-Cons-
truccién. La plantilla de 190 trabaja-
dores de Burlada, dedicada ala fabri-
cacion de correderas para asientos,
esta viviendo los peores momentos
de su historia, ya que se pueden que-
dar sin empleo en menos de 15 dias,
porque las aspiraciones de Faurecia-
Lear pasan por el cierre si o si.

Lo mismo sucede con la planta de
Basf en'Tudela, con 23 despidos por
su clausura. Aunque, no se queda
atras APSA, del sector de telecomu-
nicaciones y ubicada en Urroz-Villa,
que dejara de producir en verano con
la consiguiente extincion de contra-
tos de 62 personas. En este contexto,
una de las emblematicas constructo-
ras de la Comunidad, IC Construccion,
esti pasando grandes apuros, y el mis-
mo lunes el comité anunciaba movi-
lizaciones en defensa de los cerca de
90 empleos ante “la deriva” de la com-
paifiia. Entre unas y otras empresas,
cerca de 800 puestos se encuentran
en la cuerda floja y con ellos, el futu-
rolaboral de estas personas, y sin con-
tar los indirectos que sustentan.

Una plantilla se puede destruir a
gran velocidad, pero no resulta tan
sencillo recuperarla.

UN DESPEGUE LENTO La economia
esta despegando lentamente y con
obstaculos como los aqui.expuestos.
La Camara Navarra de Comercio e
Industria valoré “positivamente” el
descenso del paro y el incremento de
la afiliacién porque “es un signo dela
mejor evolucion de la economia nava-
rray porque al mismo tiempo es un
elemento fundamental para consoli-
dar el cambio de tendencia observa-
do en los tiltimos meses”.

Sin embargo, las personas que se
encuentran en desempleo estin pre-
carizando su situacién, porque estin
incrementando de forma preocu-
pante quienes dependen del subsi-
dio, es decir, de las ayudas que se
reciben una vez concluida la presen-
tacién por desempleo, segiin los
datos del Ministerio. En enero, el
53% de los desempleados quecobra-
ron integramente una prestacién
durante un mes completo, percibie-
ron el paro; en cambio, un 40%
ingresaron el subsidio y casi un 7%,
larenta activa de insercién.

Desde ELA denunciaron ayer que
la situacién de quienes estdn sin
empleo es “alarmante”, ya que “en

_Navarra hay 24.039 personas inscri-

tas en el paro sin cobrar ninguna
prestacion, el 48,6% del total”. Asi
considero el sindicato “hipécrita”
hablar de recuperaciéon de empleo
con “la tercera tasa de paro—casi un

Las cifras del desempleo

En Espaiia
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15%— mas alta de Europa, cuando la
precariedad es cada vez mayor, y se
ha abandonado a quienes estin sin
empleo”. LAB, por su parte, conside-
16 que “la creacion de empleo esta-
ble, el establecimiento de salarios

dignos y la disminucién de las desi-

gualdades no vendran como resul-
tado espontineo de las fuerzas del
mercado, sino que en todo caso
seran consecuencia de politicas
publicas alternativas y radicalmen-
te diferentes a las que han provoca-
do el actual desastre social”. @
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13.538 desempleados menos, lamayor
caidaen el segundo mes desde 2001

El Estado sumé 96909

cotizantes mas el mes
pasado, lo que sitia alos
adscritos en 16,6 millones -

PAMPLONA - El ntimero de parados
se situd al finalizar febrero en 4512453
personas, tras bajar en 13.538 desem-
pleados respecto al mes anterior, su
mayor descenso en un mes de febre-
ro desde 2001, segiin informé el Minis-
terio de Empleo y Seguridad Social.

Con el recorte de febrero, el paro
vuelve a bajar tras haber sumado en
enero 77.980 desempleados. Febrero
esun mes desigual para el desempleo.
La serie, que se inicia en 1996, recoge
alzas y descensos, dependiendo del
afio. En los ultimos siete afios, el paro
registrado crecié en una media de
90.000 personas.

Desde 2008, el paro ha aumentado
en todos los meses de febrero, salvo
en 2014, cuando bajé en 1.949 perso-
nas,y ahoraen 2015, con 13.538 para-
dos menos. El mayor incremento del
desempleo en un mes de febrero se
registré en 2009, con 154.058 parados
mas. En términos desestacionaliza-
dos, el paro registrado disminuyé en
49.653 personas en el segundo mes
del afio, “el mejor dato en un mes de
febrero de toda la serie histérica”,
segtin resalto el Ministerio de Empleo.

El departamento que dirige Fatima®

Bafiez destacd, ademas que durante
los dltimos doce meses, el desempleo
se ha reducido en 300.333 personas,
su mayor descenso interanual desde
1999, con lo que la tasa interanual se
ha situado en el -6,24%.

La afiliaci6n a la Seguridad Social
subié en 96.909 personas en febrero
respecto al mes anterior, lo que supo-
ne un incremento del 0,58%, y sittia
el niimero de adscritos al sistema en
16.672.222. El presidente del Gobier-

.
2%

CRECE EL. PARO ENTRE JOVENES.
El paro ha disminuido entre los mayo-
res de 25 afios un 1,04%, situandose
en 44.463 personas, y ha aumentado
entre los menores de 25 afios un 2%,
hasta los 4.586.

13.897

CONTRATOS EN SERVICIOS. Por
sectores, hubo 13.897 contratos en el
sector servicios (1720 menos que en
enero), 6523 en industria (1214 menos),
772 en construccion (82 menos) y 602
en agricultura (140 menos).

3,570

* OFICINA ALSASUA. En esta oficina es
donde més cayé el paro porcentualmente.

no, Mariano Rajoy, calificé de “mag-
nificos” los datos de paro y afiliacién
del mes de febreroy asegurd que éstos
confirman “con absolutay meridiana
claridad” que se puede alcanzar el
objetivo de crear tres millones de
empleos en los proximos afios.

LAS ARCAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Los secretarios de Estado de Empleo
y Seguridad Social, Engracia Hidalgo
y Tomaés Burgos, respectivamente,
aseguraron que se crea mas empleo
¥ que, en contra de las criticas desde
muchos frentes, “los indicadores que
conforman la calidad del empleo
estin mejorando sustancialmente”,
“Larecaudacion del sistema por coti-
zacién de activos y especialmente de
los nuevos contratos crece muy por
encima dela tasa de afiliacion del sis-
tema (2,8%). Esto deja claro que esun
empleo de calidad que si aporta a las
arcas”, sefialé Burgos.

“CONTRALUCES” Y “FRAGILIDAD” El
secretario general de UGT, Candido

“Se confirma con absoluta
y meridiana claridad

que se pueden crear fres
millones de empleos”

MARIANO RAJOY
Presidente del Gobierno

6.319

MUJERES DESEMPLEADAS MAS. E|
paro subid en febrero entre las muje-
res, con 6.319 desempleadas mds,
frente a un recorte de 19.857 entre los
hombres. El total de paradas fue de
2.394173 y el de varones, en 2.117980.

Sl

MAS SIN EMPLEO ANTERIOR. El
paro aumentd en febrero en el colecti-
vo sin empleo anterior, con 2.844 para-
dos mas (0,7%), y en la agricultura, que
sumé 467 desempleados (0,2%).

2.569

desempleo aumentd en 2569 personas
enire los menores de 25 afios (0,67%).

Méndez, advirtio de las “contraluces”
que arrojan los datos del paro y que
sitiian la construccién como uno de
los sectores donde mas ha bajado el
desempleo: “Si vamos a volver por ese
sendero, a medio plazo sera contra-
producente”. CCOO denuncié que el
descenso del paro en febrero, del 0,3%
respecto al mes anterior, ha sido
“anecdético” y demuestra la “fragili-
dad” delarecuperacion y la “enorme
dependencia” de la economia espafio-
la de las actividades turisticas, esta-
cionalesy de temporada. Segtin el sin-
dicato, “a pesar de los discursos triun-
falistas del Gobierno”, no hay un cam-
bio estructural de la economia y del
empleoy se siguen sufriendo los efec-
tos coyunturales que caracterizan la
estructura productiva espafiola.

“SEGUIR CONLAS REFORMAS” La CECE
considerd que, pese a los datos de paro
del mes de febrero, hay que continuar
con las reformas sobra la base del dia-
logo y la concertacion social, para
aumentar la competitividad de1a eco-
nomiayla recuperacién sostenida del
empleo. Ademas, afirmé que el incre-
mento de la contratacién indefinida
en febrero “parece afianzar una cier-
ta tendencia favorableala establhdad
en el empleo”,

El presidente de 1a Federacién Naclo-
nal de Asociaciones de Trabajadores
Auténomos, Lorenzo Amor, valord de
manera positiva los datos del paro,
aunque insté al Gobierno a continuar
con “medidas mas concretas, como
rebajas fiscales”. Tras las tltimas
medidas aprobadas por el Gobierno
en el Aambito laboral, Amor indicé que

‘en el afio 2015 se van a crear600.000
puestos de trabajo”. Sin embargo, exi-
gid otro tipo de actuaciones como una
reduccién fiscal para que “los auténo-
mos tributen al 15% y la rebaja del IVA
en algunos sectores en los que ha subi-
do 13 puntos”. - Efe/ E.P.

DESEMPLEADOS EXTRANJEROS.
La poblacién extranjera aumenté en
3.030 desempleados respecto a enero
(0,56%). En total, los inmigrantes en
paro sumaban 546.229 desempleados.

1.226.950

CONTRATOS. En febrero se registra-
ron 1226950 contratos, un 12,5% mas
que en igual mes de 2014. Del conjun-
1o, 120.281 fueron contratos fijos.

)
056’49 (0}
LA COBERTURA POR DESEMPLEO.
La cobertura por desempleo fue del

- 56,49% en enero, casi cinco puntos

porcentuales menos que un afio
antes.

venidos
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Gonzalo Gortazar e Isidro Fainé. Foto: cedida

CaixaBank preve

cuadrup

hcarsu

rentablhdad en3anos

Fainé justifica estas expectativas en la mejora de la economia
y en el “crecimiento moderado” del sector inmobiliario

BARCELONA — CaixaBank prevé
cuadruplicar su rentabilidad en
tres afios hasta entre el 12% y el 14%
a partir de 2017, asi como aumen-
tar cinco puntos —del15 al 20%-1a
cuota de mercado en recursos de

" clientes e inversién crediticia en

cuatro afos, segin su plan estra-
tégico 2015-2018, explicaron en
rueda de prensa el presidente de
la entidad, Isidro Fainé, y el conse-
jero delegado, Gonzalo Gortazar.
Fainé espera que el volumen de
negocio vuelva a crecer por la
mejora de la economia —algo mas
del 2% anual de promedio-, y por-
qlie el sector inmobiliario estd en
fase de empezar un “crecimiento
moderado” -la entidad augura que
el negocio inmobiliario puede
dejar de darle pérdidas en 2017-.

ERICENCIA Con mas ingresos e igua-
les costes, 1a entidad quiere llevar
la ratio de eficiencia al 45%, frente
al 56,8% actual, lo que Gortazar
afirmé que se puede conseguir sin
destruir puestos de trabajo, y com-
binando las sucursales con la ban-
ca digital. Descarté que sobren
sucursales, y apuntd que una delas
fortalezas de CaixaBank es su ele-
vada capilaridad en el territorio
espaiiol —tiene un 100% de cober-
tura en los municipios de mas de
10.000 habitantes—, sumada a que
el coste de cada oficina es inferior
al de las de la competencia.

INGRESOS Y DIVIDENDOS CaixaBank
prevé un aumento del 6% anual de
los recursos de clientes; ganar dos
puntos de cuota de mercado en
fondos, seguros y planes de pen-

siones; aumentar un 4% anual el

- crédito sano expromotor, y ganar

0,6 puntos de cuota de mercado en
el crédito total. También augura
una reduccién de la morosidad del
60% hasta menos del 4% en 2018,
y también un recorte del 60% en la
exposicién inmobiliaria probleméa-
tica hasta menos de 5.000 millo-
nes de euros al final del plan, fren-
te alos 11.000 actuales. Respecto a
la politica de dividendos, Caixa-
Bank seguira repartiendo el 50% o
mas del beneficio anual.

En el apartado de los costes,
CaixaBank quiere reducir el coste
de capital de la cartera de partici-
padas desde el 16% actual (11% de
banca y 5% industrial) al 10% en
2018, aunque sin planes concretos
sobre el futuro de las participadas
actuales.

La estrategia internacional se
seguira desarrollando de manera
conjunta con otros socios banca-
rios con colaboracién comercial,
aportando CaixaBank su conoci-
miento en las dreas en las que se
considera excelente, como la tec-
nologia, banca mévil, seguros,
financiacién del consumo y micro-
créditos, tarjetas de crédito y pagos
electrénicos. CaixaBank no con-
creté nuevos mercados objetivo, y
Gortézar explicé que la decisién
de lanzar una oferta de compra
por Banco Portugués de Investi-
mento (BPI) responde a la cerca-
nia de los modelos financieros de
Espafa y Portugal y a que Caixa-
Bank ya era socio mayoritario, e
insisti6 en que la intencién es man-
tenerlo como banco independien-
tey cotizado en Portugal. -E.P.
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Lourdes Goicoechea habla con Jorge Ruiz, consejero delegado de Mekatech, y el alcalde de Lekunberri, José Mari Aierdi.

Detras Andrés Gabilondo y Javier Alforja, socios de la empresa, e Iiiaki Morcillo, director general de Economia, Industria, Energia e Innovacién.

Un proyecto en Lekunberriprevé
crear 95 empleos en tres ainos

Es un proceso deintegracién industrial liderado por Mekatech, con una inversién de 15,6 millones

« @ Nerea Mazkiaran

LEKUNBERRI - La actividad ha vuel-
to ala antigua planta de Endaki2 en
Lekunberri, que dejé en 2013 2 40 tra-
bajadores en la calle. En el proceso
concursal, la unidad productiva fue
adjudicada a Mekatech, empresa lider
en procesos de mecanizacion de pie-
zas de alto tonelaje y que lidera un
proceso de integracion industrial que
prevé generar en tres afos 95
empleos. La inversién global sera de
15,6 millones de euros.

La recuperacién de la actividad
industrial ha supuesto una inversion
de nueve millones de euros, de los cua-
les 7,25 han sido destinados a la adqui-
sicién de la unidad productiva. Si bien
en estos momentos la plantilla ascien-
de a 18 trabajadores, en gran parte
provenientes de la antigua Endaki,
esta previsto que a medio plazo se
alcancen los 40, segtin sefial6 Jorge
Ruiz, consejero delegado de Meka-
tech. Al respecto, recordd que la
empresa adquirié el compromiso de
recuperar el 70% de la plantilla y puso
en valor la alta cualificacién y la impli-
cacién de los trabajadores en la reac-
tivacién de la planta.

Ademis, la instalacién de Mekatech
en Lekunberri posibilita el desarrollo

estratégico de dos nuevas iniciativas
empresariales con actividades com-
plementarias en terrenos adyacentes
para la integracién de procesos indus-
triales de cara a una mayor competi-
tividad y eficacia operativa dado el alto
precio del transporte. Se prevé que las
obras comiencen este mes,

El primero es una planta de trata-
mientos superficiales robotizada,
que implica el desarrollo de activi-
dades de granallado, metalizado y
pintura. Incorporara soluciones tec-
noldgicas de tltima generacién a tra-

vés de la robotizacién de la mayor
parte de sus procesos. Ademas,
extendera su actividad a la verifica-
cién final de las piezas y su embala-
je previo al transporte. La inversién
prevista es de 3,6 millones de euros
y, a medio plazo, podria suponer la
creacion de 30 puestos de trabajo.
Se ubicara en una parcela adyacen-
te de 6.195 m? en la que se construi-
ra una nave de 3.565 m*

Este proyecto se promueve desde
la sociedad Simogaberri, compues-
ta al 50% por Mekatech y al otro 50%

EMPRESA DE MECANIZADO

INSTALACIONES PUNTERAS

@00 Alta tecnologia. La propuesta de adquisicion de la desapareci-
da Endaki2 se realiz6 a través de Mekatech, iniciativa de un grupo de
empresarios de origen navarro y guipuzcoano que con anterioridad
impulsaron Mekatar, en Zumaia, y Mecanizados Guerinda en Olite.
“El anterior duefio sabia lo que hacia. Es maquinaria de altisima tec-
nologia y precisién, de gran tamaiio. Podemos hacer piezas de hasta
70-80 toneladas, que es lo que se demanda” explicé Jorge Ruiz, socio
mayoritario de Mekatech. Se ubica en una parcela de 25.000 m?,
9.000 m’ construidos. Cuenta con diez centros de mecanizado, ocho
puentes griay un centro de medicién y calibracién.

restante por el grupo Simoga,
empresa aragonesa lider a nivel
nacional en el tratamiento de piezas
para el sector edlico.

CALDERERIA Dentro del mismo pro-
ceso de integracion, esta prevista la
instalacion de una segunda empre-
sa de origen guipuzcoano dedicada
a la caldereria industrial y relacio-
nada con los sectores eélico, aeroes-
pacial y aerondutico, al igual que
Mekatech. El proyecto se va a desa-
rrollar sobre una parcela de 7.570
m’en la que se levantara en una pri-
mera fase una nave de 3.000 m? con
una inversion de tres millones. En el
plazo de tres afios podria generar 25
puestos de trabajo.

“Por motivos de ampliacién de nego-
cioy por necesidad productiva un gru-
po de empresarios nos lanzamos a la
aventurg de adquirir estas instalacio-
nes e integrar productos derivados y
sinergias para satisfacer la demanda
de nuestros clientes”, explicé Ruiz.

Lavicepresidenta primeray conse-
jera-de Economia, Hacienda, Indus-
tria y Empleo, Lourdes Goicoechea,
visito ayer la empresa, acompariada
del director general de Economia Ifia-
ki Morcillo. También acudio el alcal-
de de Lekunberri, José Mari Aierdi.®

Cinfaempieza
acom

- conmarcapropia

en Kuwait

Distribuirad nueve
presentaciones para
enfermedades crénicas,
como asma o diabetes

‘PAMPLONA - Cinfa ha iniciado su

comercializacién en Kuwait,
dentro de un plan de expansién
en el Golfo Pérsico que comen-
26 en 2013. Inicialmente, sefialé
ayer la empresa en un comuni-
cado, comercializaran nueve pre-
sentaciones con marca propia
para el asma, la hipertensién y
la diabetes, tres patologias cré-
nicas que afectan “seriamente” a
la poblacién de Kuwait.

Dicha fuente ha precisado que,
segin datos de Business Moni-
tor International, el Gobierno de
Kuwait realizé en 2014 una
inversion en medicamentos de
1100 millones de délares, frente
a los 1.020 millones invertidos
en 2013, debido al elevado por-
centaje de enfermedades créni-
cas. El gasto total sanitario se
incrementé de los 5.030 millo-
nes de dolares en 2013 hasta los
5.580 millones el pasado afio.

“Con nuestra experiencia en

‘Emiratos Arabes Unidos, y tras

obtener la autorizacién del Con-
sejo de Cooperacién de Paises del
Golfo Pérsico para el registro de
medicamentos en la zona, esta-
mos preparados para poner al
alcance de los ciudadanos kuwai-
ties tratamientos desarrollados
y fabricados con estindares
europeos”, explicé Enrique
Ordieres, presidente de Cinfa.

Ordieres mostré su esperanza
en trabajar junto con el Gobier-
no kuwaiti “para contribuir al
control del gasto en medicamen-
tos, ofreciendo un mejor precio
y la méxima calidad”.

Cinfa cuenta con un equipo de
mas 900 profesionales y dos
plantas de desarrollo y fabrica-
cién de medicamentos en Nava-
rra. En 2014, invirtié 14,5 millo-
nes en I+D, una cifra que supe-
rard los 77 millones de euros
hasta 2018, mientras que, en acti-
vos fijos, ha anunciado que
invertird 48 millones de euros
en el mismo periodo. - Efe

LAPLANTILLA DE CINFA

Cinfa cuenta con un equipo de
900 profesionales y dos plantas
de desarrollo y fabricacién de
medicamentos, El afio pasado
desembolsé 14,5 millones en
Investigacion y Desarrollo, una
cifra que superara los 77 millones
de euros hasta 2018, informd la
empresa.
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Lasalida
de la crisis

ror Andrés Valentin

PP hablar de cualquier cosa, sin oir

que ya estamos saliendo o, incluso,
que ya hemos salido de Ia crisis.
En la década de los 60, ante la persistente
expansion de la economia capitalista hubo
tedéricos que plantearon que los ciclos eco-
noémicos no existian o, como mucho, eran
cosa del pasado. Desde 1970 no se sostiene
esa tesis y uno de los capitulos inevitables
de la politica econémica hace referencia a
las medidas anticiclicas.
Esas medidas, presupuestarias y moneta-
rias fundamentalmente, tratan de encarar
los ciclos cortos o industriales reactivando
la economia en momentos de recesién. Pero
en el desarrollo de la economia capitalista
se producen también ondas largas cuya
variable principal es la tasa de beneficio.
Desde 2007 sufrimos una onda larga depre-
siva a nivel mundial.
Cuando se afirma que el Gobierno no ha

E s imposible escuchar a dirigentes del

sabido, no ha podido o no ha querido sacar
a nuestra economia de la crisis, se estd incu-

“rriendo, a mi modo de ver, en un-error de

enfoque. El Gobierno esti logrando lo que
pretende: mejorar las expectativas de bene-
ficio de los suyos.

Las politicas del PP estin mermando los sala-
rios directos cuya capacidad adquisitiva se
reduce sustancialmente desde hace afios, con
congelaciones y/o aumentos de jornada, con
la sustitucién de empleos estables y dignos
por empleo temporal, a tiempo parcial y en
condiciones de miseria. Segiin la Contabili-
dad Nacional de Espaiia (INE), la participa-
cién de los beneficios de las empresas en el
reparto de la renta ha experimentado un con-
tinuo crecimiento relativo entre 2010 y 2013
(+2,4 puntos del PIB), en paralelo con una
continua pérdida de peso de los salarios (-3,4
puntos del PIB). El empleo que se crea es tan
miserable (temporal, a tiempo parcial, con
retribuciones vergonzosas), que no permite
salir de la pobreza, cuando no de la miseria.
Las politicas del PP siguen atacando los sala-
rios indirectos ya que percibimos peores ser-
vicios y prestaciones sociales como contrapar-
tida de una presion fiscal en aumento. Hemos
llegado al extremo de que hay quien estd
muriendo por hepatitis C porque la medica-
cion que puede curarles es “muy cara”. En ese
contexto, mediante las privatizaciones, nues-
tros derechos (salud, educacién, pensiones,

vivienda, etc) se estin convirtiendo en negocio
particular de sus amigos o, simplemente, de
fondos buitre.

Las politicas del PP siguen restringiendo los
salarios diferidos: 1as pensiones presentan
hoy un deterioro y una inseguridad terribles.
No se trata solo de la situacién de la mayoria
de los pensionistas, sino, y sobre todo, de las
perspectivas de las personas de 50 y mas afios
que llevan tiempo y tiempo sufriendo el paro
de larga duracién o de quienes con més de 30
cuentan por dias, semanas o meses sus perio~
dos de cotizacién.

El Gobierno del PP esta haciendo su tarea:
sentar las bases para la recuperacién de las
expectativas de beneficio de quienes tienen
dinero para invertir.

El problema es que con todo eso-no basta.
Mejora nuestra competitividad, dicen y es
cierto: los costes salariales disminuyen en tér-
minos absolutos y comparativos.

La demanda interna no sostiene una expan-
sién econémica digna de tal denominacion.
La recuperacién de los niveles de consumo
de la anterior onda expansiva (finales del
siglo pasado y principios del presente),
basados en una disponibilidad suicida del
crédito, no es previsible y posiblemente
tampoco sea deseable.

El crecimiento econémico, medido en los
actuales incrementos del PIB, no genera pues-
tos de trabajo que permitan absorber el

desempleo existente, porlo quea corioy
medio plazo no sera posible reducir significa-
tivamente su volumen.

La deuda de las familias es en su mayor
parte impagable. No se trata solamente de
los créditos que se concedieron a quienes
no tenfan capacidad de afrontarlos, sino
también de los concedidos a quienes tenian
capacidad de endeudamiento que la crisis
ha destruido. Adicionalmente, con los
empleos que actualmente se ofrecen, es
imposible afrontar esas deudas.

La deuda de las administraciones piiblicas,
resultado de afios de corrupcién y despilfarro
e incrementada vergonzosamente con la
absorcién de la deuda privada delabanca e
indirectamente de otros muchos especulado-
res, asfixia al sector piiblico.

En estos tltimos meses, un buen afio turistico
y circunstancias externas (la disminucién del
precio del petréleo y del dinero, por ejemplo)
estin favoreciendo nuestra situacién econé-
mica. Sin embargo, seguimos sin un modelo
econémico con perspectivas de futuro, mas
alla del “sol y playa”. Ni nuevos mercados ni
nuevos productos ni nuevas tecnologias.

El panorama no es tranquilizador y los gesto-
res del futuro cambio habran de activar
mucha imaginacién, multiples prevenciones
y una pedagogia muy refinada. @

El autor es economista

.

Concentracién de los trabajadores en una de las reuniones entre el comité de empresa y la direccién. Foto: Unai Beroiz

Fl comité de Faureciatrasiada
al Gobierno su plan deviabilidad

El Ejecutivo ofrece su colaboracion siempre y cuando la multinacional acepte sentarse a negociar

PAMPLONA - El comité de empresa

POUICIA ¢

Volkswagen
mvirtio 11.500
millonesen
I+Den 2014

Es la cifra mas elevada en
la historia de la compaifiia,
segun informo su
presidente, Winterkorn

GINEBRA (SUIZA) - E] consorcio
automovilistico alemén Volks-
wagen invirtié 11.500 millones
de euros en actividades de Inves-
tigacion y Desarrollo durante el
pasado ejercicio, la cifra mas ele-
vada en la historia de la compa-
fiia y superior a cualquier inver-
sion de otra compaiiia de todo
el mundo, segtin informé el pre-
sidente del grupo, Martin Win-
terkorn, que hizo estas declara-
ciones en el marco de un
encuentro con prensa antes del
Salén Internacional del Automé-
vil de Ginebra. Winterkorn indi-
¢6 que este montante econémi-
co esté en linea con el compro-
miso de la corporacion en el
marco de la I+D, con el fin de
desarrollar las nuevas tecnolo-
gias que se adoptaran en el futu-
10, e insté a la industria europea

de ICF-Faurecia sigue apurando
todas las vias posibles para evitar el
cierre de la planta de Burlada. Y ayer
tocaba reunién con el Gobierno de
Navarra para exponer el plan de via-
bilidad que la propia empresa pidié
a los sindicatos, que recogieron el
guante y han elaborado durante las
dos iltimas semanas.

El Gobierno escuché a.la parte
social y se mostrd dispuesto a cola-
borar, siempre y cuando la multina-

cional también ceda y acepte el dia-
logo. Si 1a multinacional se cierra
en banda (como viene haciendo has-
ta ahora), el Gobierno de Navarra
tiene las manos atadas.

“Tras la reunién entendemos que
el Gobierno quiere echarnos un
cable, pero siempre que la multina-
cional entre”, comenté Alfredo Sanz,
(CCOO) presidente del comité de
empresa. “Hemos puesto en antece-
dentes al Gobierno de cémo ha ido
hasta ahora la negociacién, sobre

todo en el tema de las recolocacio-
nes, para que conozcan la actitud
dela multinacional de seguir tocan-
do a la parte social sin pensar mas
que en ellos. Y les hemos presenta-
do nuestro plan de viabilidad para
que lo puedan valorar”.

El quinto punto del plan, vital para
el comité, propone mantener 60 0 70
puestos de trabajo, bien en la planta
de Burlada o traslad4ndolos a la de
Faurecia en Orkoien. “Si la empresa
no entra a valorar este punto el resto

del plan se caeria. No es lo mismo
pedir indemnizaciones después de
recolocar a media plantilla que hacer-
lo con 150 trabajadores en la calle”.
Hoy.es un dia clave en las negocia-

ciones, con una nueva reunién entre -

comité y direccién, a partir de las
10.30 horas. “Veremos si 1o que nos
contd la empresa en Bilbao, que
estudiarian un plan de viabilidad, es
realmente verdad o si van a echarlo
al cubo de la basura y les importa-
mos un pimiento”, dijo Sanz. - M.B.

a ser mas valiente a la hora de
impulsar la innovacién.

En la actualidad, el consorcio
germano cuenta con una planti-
la de ingenieros de I+D compues-
ta por mas de 46.000 personas, al
tiempo que emplea a 10.000
expertos en tecnologias de la infor-
macioén que trabajan en el desa-
rrollo dela movilidad del futuroy
en conceptos alternativos de la
conduccién o en la digitalizacién
delos coches y de las fabricas.~-EP
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Competenciamultacon 88 millones
a9 empresas por pactarprecios
yrepartirse el mercadodelaleche

La CNMC aprecia una “infraccion continuada” entre los afios 2000 y 2013 ® Es
la cuarta mayor sancién impuesta por el organismo regulador en su historia

MADRID — La Comisién Nacional de
Mercados y la Competencia (CNMC)
ha impuesto multas por un impor-
te total de 88,2 millones de euros a
nueve empresas y dos asociaciones
que operan en el mercado de apro-
visionamiento de leche cruda de
vaca en Espana por haber participa-
do en “conductas anticompetitivas
que infringen la legislacion de com-
petencia”.

Esta multa es la cuarta de mayor
cuantia impuesta por Competencia
alolargo de su historia y que afecta
a Danone, la mas sancionada con
23,2 millones de euros, Corporacién
Alimentaria Pefiasanta (21,8 millo-
nes de euros), Grupo Lactalis Iberia
(11,6 millones de euros), Nestié Espa-
fia (10,6 millones de euros) Puleva
Food (10,2 millones) y Calidad Pas-
cual (8,5 millones de euros), entre
otras.

También han sido sancionadas con
una menor cuantfa econémica las
empresas lacteas de Senoble Ibéri-
ca (929.644 euros), Central Lechera
Asturiana (698.477 euros), Gremio
de Industrias Lacteas de Cataluiia
(200.000 euros), Asociacion de
Empresas Licteas de Galicia
(100.000 euros) y Central Lechera de
Galicia (53.310 euros).

Por otro lado, la CNMC ha declara-
do prescrita la infraccién en el caso
de las Industrias Lacteas Asturianas,
Grupo Leche Rio, Feiraco Lacteos,
Leche Celta y Forlactaria Operado-
res Lecheros.

De esta forma, la resolucién de la
CNMC no sdlo prueba la existencia
de “conductas prohibidas” por su

Vaso de leche: Foto: D.N,

objeto, que no era otro que distor-
sionar el normal funcionarniento del
mercado, sino que ademas las mis-
mas produjeron efectos negativos en
el mercado, siendo la industria gana-
dera el sector mas perjudicado.
Competencia también sefiala que
en estos intercambios de informa-
cién jugaron un papel propio y rele-
vante dos asociaciones: Aelga y Gil,
con un rol de facilitadoras de la
infraccion, por el que son conside-
radas coautoras de la infraccién y

@ San Anién denundé a Seno-
ble. La cooperativa navarra San
Antén denuncié en su dia anfe la
CNMC y ante el Ministerio de
Agricultura un presunto boicofeo
de Senoble, implicada en el expe-
diente y que rescindi6 e| contrato
de aprovisionamiento de leche
que les unia a partir del 1de enero.

o

multadas por ello.
El expediente se inicio tras un estu-
dio sobre el sector lacteo remitido

~ porel Servicio para la Defensa dela

Competencia de Castilla y Le6n, en
el que se manifestaba la posible exis-
tencia de conductas restrictivas en
el mercado de aprovisionamiento de
leche cruda y de una denuncia for-
mulada por la Unions Agrarias
(Union de Pequefios Agricultores,
UPA) contra las empresas transfor-
madoras de leche. La CNMC asegu-

ra que las practicas anticompetiti-
vas llevadas a cabo por los infracto-
res han consistido en intercambiar
informacién, a nivel nacional y
regional, sobre precios de compra
de leche de vaca cruda, voltimenes
de compra de ganaderos y exceden-
tesdeleche. -

Estos intercambios de informacién
estratégica se produjeron en distin-
tos foros y tuvieron el objetivo
comun de consensuar y adoptar una
estrategia conjunta para controlar
el mercado de aprovisionamiento de
leche cruda de vaca.

Por otro lado, Competencia desta-

- caque en determinados momentos,

“se habrian materializado en acuer-
dos concretos para coordinar los
precios de comprade leche y parala
cesi6én de ganaderos entre industria-
les”. De esta forma, las empresas
transformadoras dialogaron e inter-
cambiaron informacion sobre los
precios de compra que ofrecian las
empresas transformadoras a sus
ganaderos, los que iban a ofrecer en
un futuro, la identidad de los gana-
deros y los voliimenes adquiridos de
éstos, o identidad de los ganaderos
que tenian intencién de cambiar de
transformador y posibles medidas
para evitarlo.

LIMITABAN LA COMPETENCIA La
CNMC resalta que esta informacién
permitia a las empresas “ajustar su
comportamiento y evitar ofrecer
mejores precios y condiciones comer-
ciales a los ganaderos”, limitando la
competencia en el mercado de apro-
visionamiento de leche cruda.

El 6rgano reitera que como conse-
cuencia de estos acuerdos los gana-
deros carecian de libertad para fijar
el precio de su producto y la empre-
sa a la que suministraban, distorsio-
nando el normal funcionamiento del
mercado en beneficio de los trans-
formadores.

Competencia considera que
“agravaron” la situacién en un mer-
cado ya de por si concentrado des-
de la perspectiva de la demanda,
donde existe un elevado poder
negociador de la industria trans-
formadora frente a unos ganade-
ros que, ademas de estar mas ato-
mizados, estdn obligados a vender
la produccién para conservar su
cuota lactea. - Europa Press

Bankia listo para devolver el dinero del rescate

La entidad tiene ya un valor de 15.000 millones euros
y acumula una deuda de 10.700 millones con el Estado

MADRID~- El presidente de Bankia, José
Ignacio Goirigolzarri, adelanté ayer
que, adia de hoy,la entidad estaria en
disposicion de devolver al contribu-
yente mas de la mitad de las ayudas
que recibi6 en su rescate, pero apun-
té6 que el objetivo del banco es reem-
bolsar el total de este dinero.
Goirigolzarri recordé que el Esta-
do inyecté en Bankia 10.700 millones
de euros. Hoy dia, la entidad vale
15.000 millones de euros. “Si al 62%
—parte de Bankia que tiene BFA-de
15.000 millones se afiaden los 1.300

millones de euros que recibio el Esta-
do por la venta de un paquete de Ban-
kia, ya se estaria hablando de esa
cifra”, apunto.

En este sentido, el primer ejecutivo
del banco indicé que hoy el contribu-
yente, que estd participando “en un
banco solvente y con futuro”, podria
recuperar “mas de la mitad de las ayu-
das”, aunque precisé que el objetivo
es devolver el importe completo.

Goirigolzarri recalcé que el princi-
pal objetivo del equipo gestor de Ban-
kia es generar valor para que la enti-

dad valga mas y se puedan devolver
las ayudas. “La capacidad de devolu-
cién depende de lo que le ocurra al
valor”, ya que el reembolso de esas
ayudas se haria a través del pago de
dividendo o mediante la privatizacion
de Bankia, sefialo.

BANCO FLORIDA La juez que investi-
ga a Miguel Blesa por la compra del
City National Bank de Florida pidié
a Bankia que le informe en un plazo
de siete dias sobre la rentabilidad de
1a operacién, que llev al expresiden-
te de Caja Madrid en dos ocasiones
ala carcel. En una providencia, la titu-
lar del Juzgado de Instruccion mime-
ro 9 de Madrid, Esperanza Collazos,

|

@ Privatizacién. En cuanto a los
plazos para futuras privatizacio-
nes;Goirigolzarri dijo que el FROB
es quien decidira “como, cuando y
a qué precio” ha de venderse. “Es
una oportunidad que depende
del mercado, pero también de la
Bolsa”, indicé.

@ Maés crédito. El presidente
de Bankia afirmé que esperan
que “para 20715, el crédito de
empresas crezca entre un 5% y-
un 10%. Esto es fundamental
para nuestra actividad”.

requirio a la entidad, a instancias de
la Fiscalia, que elabore un informe en
el que le precise el precio de adquisi-
cidén y desinversion “atendiendo al
periodo temporal de su abono”.
También pregunté por la contri-
bucién adicional al banco de 89
millones de euros en marzo de 2010
y por los beneficios obtenidos por
la entidad norteamericana durante
los afios en que pertenecid a Caja
Madrid y Bankia. Asi, la magistra-
da quiere saber el éxito de cobro de
la cartera crediticia y “todos aque-
llos criterios que estimen necesa-
rios para determinar las ganancias
o pérdidas globales” que pudiera
generar la adquisicion. - Efe/E.P.
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Unzuésellenara

dekorrikolaris

el dia28 gracias

ala Hiru Mugak

Ese dia se disputard el VI Campeonato
Navarro Individual de Carreras por Montafia

« Ainara Izko

UNZUE - El sibado 28 de mar-
zo Unzué se volvera a llenar de
korrikolaris coincidiendo con
la segunda edicién de 1a carre-
ra de montafia Hiru Mugak.
Organizada por Tafallako Trin-
kete Taldea, ese mismo dia se
disputara también, sobre un
recorrido de 20,5 kildmetrosy
un desnivel positivo de 1.500
metros, el VI Campeonato
navarro individual de la espe-
cialidad para corredores ins-
critos en la Federacién Nava-
rra de Deportes de Montafia y
Escalada (FNDME).

La carrera, tal y como expli-

can sus organizadores, “pre-
senta un exigente recorrido,
no exento de tramos técnicos,
dando por descontado su atra-
yente trazado”. Y es que trans-
curre por “recénditos sende-
ros” de la Sierra de Alaitz,
ascendiendo a tres de sus cum-
bres “méas emblemaéticas”
como son el Alto las Cruces
(970 metros), el Carrascal
(1156 metros) y la Pefia Unzué
(990 metros).

El plazo de inscripcién ya
esta abierto. Los interesados
que deseen participar en la
misma deberin apuntarse a
través del blog oficial de la
carrera, http:/hirumugak-
2015.blogspot.com.es, donde
podran consultar, ademads,
toda la informacion acerca de
esta carrera de montafia.

350 CORREDORES Cabe desta-
car también que la competi-
cién esta limitada a 350 parti-
cipantes. Todos deberan ser
mayores de edad, debiendo
superar por tanto los 18 afios.
El precio por inscripcién para
los federados es de 19 euros,
mientras que los no federados
deberan pagar 21 euros.
“Para aquellos que. no
deseen tanto se ha dispuesto
una alternativa popular con
12 kilémetros y 700 metros
de desnivel, obviando el
ascenso al Alto las Cruces y
a la Pefia Unzué”, informan
desde Trinkete. Asimismo, se
ha afiadido también un reco-
rrido corto “con algo mas de
15 kilémetros, que si incluye

ZonaMedia

Presentacién de la Hiru Mugak Mendi Lasterketa. Foto: cedida

el ascenso a la Pefia Unzué”,
afiaden los promotores de
la carrera.

Al finalizar 1a prueba habra
tanto servicio de duchas
como de masajes, con el
correspondiente avitualla-
miento y lunch servido en la
Sociedad Deportivo Cultural
Recreativa de Unzué.

“A todos los participantes
se les dotara de su correspon-

diente camiseta mas produc-
tos de la zona”, comentan
desde Trinkete.

A los ganadores de cada
categoria, por su parte, se
les distinguira “con los pre-
mios estipulados por la Fede-
racién Navarra de Deportes
de Montaiia y Escalada, asi
como con los propios de la
prueba”, concluyen desde la
organizacion. @

Charlas
sobre temas
sociales en
la Valdorba

Tendranlugaren
Pueyo, Iratxeta,
“ Garinoainy Unzué
a partir del viernes

TAFALLA - La Plataforma
Social Valdorba Gizarte
Asanblada ha organizado
un ciclo de charlas con el
fin de “crear un espacio de
reflexién, informacién y
concienciacion”,

En concreto, este viernes
en el centro social de Pue-
yo (18.00 horas) Iosu Osta
hablara sobre La crisis
actual. Causas, desarrollo,
responsables, consecuen-
cias y salidas posibles. Por
otro lado, el 13 de marzo
en la biblioteca de Iratxe-
ta (19.00 horas), Xabier
Barber impartird una
conferencia sobre Dere-
cho al ingreso o derecho
al empleo. El 20 de mar-
zo, por su parte, Feli
Mateo intervendré en la
sociedad .de Garinoain
(19.00 horas) para dar su
vision sobre El Tratado
Trasatldntico de Comer-
cio e Inversion (TTIP). Por
ultimo, el 27 de marzo en
las antiguas escuelas de
Unzué (19.00 horas) se
impartirA una charla
sobre Deuda piiblica y
auditoria ciudadana de Ia
misma, a cargo de Raiil
Ciriza y Adelaida. - A. Eko

Enelaireel

presupuesto
de UPN

enTafalla

Ni Bildu ni PSN
adelantan si apoyaran
las Gltimas cuentas de
lalegislatura mafiana

TAFALLA - UPN, como gru-
Po que ostenta la Alcaldia
de Tafalla, llevard mafiana
a Pleno su propuesta de
Presupuestos para 2015.
Los dos grupos mayorita-
rios de la oposicién, Bildu
y PSN; no desvelan si apo-
yardn o no las ultimas
cuentas de la legislatura, .
por lo que habra que espe-
rar hasta mafiana para
despejar la duda de si se
aprobaran o, por el contra-
rio, Se prorrogaran.,

El presupuesto de UPN
asciende, en concreto, a
11.149.200 euros. Dicho pro-
yecto se financiaria con un
préstamo de 247.200 euros
(a captar). Incorpora una
partida para el nuevo Cen-
tro Cultural por valor de
106.900 euros; 53.900
euros para cubrir las Ren-
tas de Inclusién Social;
15.000 euros para el proyec-
to Sud'eau; 5.300 euros de
subvencién para la Escue-
1a Infantil; 5.400 euros para
tareas de mantenimiento
enlas casas de los Camine-
ros; o 20.000 euros para
subvencionar la rehabilita-
cién de fachadas del Casco
Viejo. - A. zko

Despedidas en La Tafallesa

TAFALLA. La Tafallesa homenajeé el sdbado
en un concierto a dos de sus miisicos, el saxo-
fonista Antonio Goldaracena y el bajo Javier
Gonzalez, que se retiran después de 50 y 32
aiios, respectivamente, de permanenciaenla

~ banda. Con la iglesia de San Pedro llena de
ptiblico, Oscar de Esteban dirigi6 a la banda
. en un variado programa que concluyé con la
entrega de una placa conmemorativa a cargo
de Susana Ojer y Ana Cataldn. Foto: C. Armenddriz

=0 MAS IIEPIlESI(Insmmcm --

SE |
5"‘/“’/ nnnlnmll =

|

UGT pide lareadmision de su delegada

RESIDENCIA SAN SEVERINO. Sin avenencia
entre las partes. Asi concluyé el acto de conci-
liacién celebrado el lunes en el Tribunal Labo-
ral deNavarra en el que UGT solicit6 la readmi-
sién de su delegada sindical Violeta Méndez, que

fue despedida dela Residencia San Manuel y San
Severino de Tafalla en febrero “sin causa justa”,
denuncia UGT. Al no haber acuerdo (la empre-
sa ha contratado a otra persona para cubrir su
puesto), se celebrara un juicio. Foto: A. Izko



