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COPE
Pamplonal

26/12/2012 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 155 seg

EL AREA DE COMERCIO DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA VE CON PREOCUPACION QUE EL PARLAMENTO FORAL DEROGUE
LA LEY DEL GOBIERNO DE APERTURA EN DIAS FESTIVOS Y DOMINGOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE MARIA CABALLERO, CONCEJALA DELEGADA DE COMERCIO DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA.

[Onda Cero Radio]

26/12/2012 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 43 seg

MEDIO CENTENAR DE PERSONAS HAN RECLAMADO ESTE MEDIODIA EL REPARTO DEL TRABAJO Y LA RIQUEZA EN TODAS LAS
CLASES SOCIALES.

26/12/2012 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 34 seg

EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL ANO QUE VIENE EL MINISTERIO DE HACIENDA VA A RESTITUIR A LOS FUNCIONARIOS LAS
COTIZACIONES DE LA PAGA EXTRAORDINARIA DE DICIEMBRE QUE HABIAN SIDO DESCONTADAS.

IR. Pamplona- C. SER]

26/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 89 seg

QUE EL TRABAJO SE DISTRIBUYA, ES LA PROPUESTA REALIZADA POR VARIOS COLECTIVOS CON EL OBJETIVO DE QUE EL
PARO SE REDUZCA Y LA RIQUEZA SE DISTRIBUYA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE MANUEL VELCASO (CGT).

26/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 93 seg

TRABAJAR MENOS HORAS PARA SALVAR EL PUESTO DE TRABAJO DE ALGUNOS COMPANEROS, ESA FUE UNA DE LAS
PROPUESTAS SURGIDAS DEL COMITE DE EMPRESA DE GAMESA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE MIKEL OTEIZA, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE GAMESA.

26/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 125 seg

EPI MARIN, TRABAJADOR DE CEMENTOS PORTLAND, LLEVA 42 ANOS EN LA FABRICA Y DURANTE 20 HA FORMADO PARTE DEL
COMITE DE EMPRESA.

DESARROLLO:EL PASADO DIA 17 INICIO UNA HUELGA DE HAMBRE EN DEFENSA DE SU PUESTO DE TRABAJO. MARIN FUE DESPEDIDO AL NO
ACEPTAR LA RECOLOCACION. ENTREVIST CON EPI MARIN, TRABAJADOR DE CEMENTOS PORTLAND.

26/12/2012 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 138 seg

VARIAS DECENAS DE PERSONAS SE HAN CONCENTRADO HOY FRENTE AL PARLAMENTO FORAL PARA RECLAMAR TRABAJO
PARA TODOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE MANUEL VELASCO (CGT).
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TELEVISION

[Navarra Television|

26/12/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 53 seg

FUNCIONARIOS NAVARROS HAN COMENZADO YA A VER EN SUS NOMINAS LA DEVOLUCION DEL IMPORTE DE LA COTIZACION DE
LA PAGA EXTRA DE DICIEMBRE QUE NO VAN A COBRAR.

26/12/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 51 seg

CASI EL 70% DE LOS DIRECTIVOS DE LA ZONA NORTE, DONDE SE ENMARCA NAVARRA, NO TIENE PREVISTO REALIZAR CAMBIOS
EN LA PLANTILLA EN LOS PRIMEROS TRES MESES DEL PROXIMO ANO.
DESARROLLO:EL FOGASA HA PAGADO CASI UN PUNTO MENOS QUE EL PASADO ANO AUNQUE HA CONSUMIDO MAS DE LO PRESUPUESTADO.

26/12/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 58 seg

MEDIO CENTENAR DE PERSONAS HAN RECLAMADO EN PAMPLONA EL REPARTO DEL TRABAJO Y LA RIQUEZA EN TODAS LAS
CLASES SOCIALES.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE MANUEL VELASCO (CGT).

TVE-1

26/12/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 29 seg

EL MINISTERIO DE HACIENDA HA ANUNCIADO QUE DURANTE LOS TRES PRIMEROS MESES DE 2013 DEVOLVERA A LOS
FUNCIONARIOS DEL ESTADO LAS COTIZACIONES SOCIALES DESCONTADAS DE LA PAGA EXTRA.

26/12/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 74 seg

EL MINISTERIO DE HACIENDA DEVOLVERA EN MENOS DE TRES MESES LA COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL POR LA PAGA
EXTRA DE NAVIDAD QUE LOS FUNCIONARIOS NO HAN COBRADO ESTE ANO.
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El laudo de Iberia impone recortes de
salario del 40% a los nuevos pilotos

Los sindicatos piden un plan de futuro para evitar el “vaciado” de la aerolinea

La direccion rechaza
negociar un plan de
crecimiento hasta que
no se complete la
“reestructuracion”

Los pilotos de Iberia
Express cobraran entre
28.000 y 38.000 euros
frente a los 88.000 euros
del actual convenio

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

Nuevo fracasoenunareunién en-
tre Iberia y sus pilotos. Ayer se
trataba de acordar un marco ge-
nérico de negociacién del plan de
transformacion de la compaiiia,
comoyase hahecho con otros co-
lectivos de trabajadores de la ae-
rolinea (tripulantes de cabinay
personal de tierra). El sindicato
de pilotosreclamé que el acuerdo
incluyera un compromiso de cre-
cimiento y recuperacion de la
produccién, pero la direccién de
laaerolinea espafiolalo rechazé.

“La compaiiia no puede nego-
ciar un plan de crecimiento. El
crecimiento sera el resultado de
las medidas de productividad y
reduccion de costes que se acuer-
den”, sefialaron fuentes de Iberia.
“Pedimos negociar un plan de fu-
turo para Iberia”, explico Justo
Peral, jefe de la seccién sindical
del Sepla en Iberia, que denuncié
que se esta “vaciando” la aeroli-
nea cerrando y reduciendo rutas.
Peral asegurdé que los pilotos es-
tan dispuestos abajarse el sueldo
paraquelaempresalogre benefi-
cios a cambio de “crecimiento”.

El Sepla ya habia presentado
con anterioridad una propuesta
aladireccién de la empresa don-
de ofrecia una reduccién de cos-
teslaborales de hasta el 56% en el
corto y medio radio, seguin fuen-
tes sindicales. Ademas, plantea-
ba un aumento de la productivi-
dad del 10% y una rebaja salarial
media del 10% en toda la empre-
sa.

Fuentes oficiales de Iberia ex-
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Aviones de Iberia en el aeropuerto de Barajas.

plicaron que los niveles de pro-
duccion se podran determinar
cuando se haya acordado el plan
de transformacioén, pero nunca
“con antelacién como quieren los
pilotos” y resaltaron que con el
resto de los colectivos ya se esta
negociando. A juicio del Sepla, la
empresa insiste en su plan de
desmantelamiento de Iberiay su
intencién de no dar un plan de fu-
turo ala compaiiia.

Préxima reunion

Alos pilotos se les volvera a con-
vocar la semana que viene, pero
ya para poner sobre la mesa el
plan inicial de ajuste, que con-
templaba el despido de més de
500 pilotos y una reduccién sala-
rial que llegaba hasta el 46%. Con

las espadas en alto, la compaiiia
no aplicara las mejores condicio-
nes del ERE acordado con el res-
to de colectivos, que incluyen
prejubilaciones y bajas incenti-
vadas.

Lareunién se habia concerta-
do con anterioridad a conocer el
segundo laudo dictado por Jaime
Montalvo. Tras haber sido im-
pugnado el primer arbitraje por
la aerolinea y anulado por la Au-
diencia Nacional porque Iberia
Express no fue escuchada duran-
te el procedimiento, el segundo
laudo endurece las rebajas sala-
riales y otras cuestiones técnicas
delos pilotos —como las referidas
alainstruccién—. El &rbitro dicta
que los nuevos pilotos que se in-
corporen a Iberia Express lo ha-

gan con una reduccién de suel-
dos del 40% sobre lo que fija el
convenio de pilotos de Iberia, pe-
ro mantiene el escalafon inico
entre pilotos de Iberia Operado-
ra e Iberia Express, algo que ha-
biarechazado la compaiia cuan-
do se impuso en el primer laudo.
Montalvo reconoce el derecho a
crear la filial de low cost, aunque
limita su produccién yla circuns-
cribe al corto y medio radio. En
surecurso ante la Audiencia, Ibe-
ria alegd también que el primer
laudo limitaba su capacidad de
gestiény de crecimiento enlalow
cost. Elrecorte salarial supondra
que un piloto entre en Iberia Ex-
press cobrando entre 28.000 y
38.000 euros frente alos mas de
88.000 que establece el convenio

EFE

de pilotos. Sin embargo, lareduc-
cién de costes salariales del con-
junto dela plantilla de pilotos que
dicta el arbitro es minima frente
alarebaja que plantea la direc-
cién de Iberia en su plan de ajus-
te. El laudo sélo contempla la eli-
minacién o congelacién de algu-
nos complementos, como la
prima, y el aumento de producti-
vidad, por ejemplo, mediante la
reduccion a 35 minutos del tiem-
po de escala en los vuelos de cor-
to y medio radio. Todo ello redu-
cird los costes unitarios, pero no
en la proporcién que persigue la
aerolinea.

El arbitro deja claro en su lau-
do queelsueldodelos pilotos que
ya estan en Iberia debe ser nego-
ciado entre las partes.

Bankia tiene un valor
negativo de 4.148 millones

En enero se conocera
qué pérdida sufriran los
pequeios accionistas de
la entidad con la toma
de control del FROB

Colpisa. Madrid

El Fondo de Reestructuracion
Bancaria ha atribuido a Bankia
un valor patrimonial econdmico
negativo de 4.148 millones de eu-
ros. Este reconocimiento incidi-
raen la pérdida que habran de
sufrir los accionistas minorita-
rios de la entidad, si bien su im-
porte concreto no se conocera
hasta el préximo enero.

Lavaloracién econémica de la
matriz BFA alcanza un importe
negativodel0.444 millones. Estas
evaluaciones han servido de base
para inyectar al grupo los fondos
requeridos, procedentes de la
asistencia europea parala recapi-
talizacion de la banca espaiiola.

Los préximos pasos consisti-
ran en laampliacién de capital en
BFA por importe de 13.459 millo-
nes, que se sumard a la de 4.500

millones llevada a cabo en sep-
tiembre. Ambas seran suscritas
por aportacion de titulos del Fon-
do Europeo de Estabilidad (ME-
DE), desembolsados por el
FROB, y también se realizara el
canje de los 4.500 millones en le-
tras del Tesoro ya adelantadas.
La ampliacién de Bankia, fi-
nalmente, se llevara a cabo me-
diante la emisién de 10.700 millo-
nes en bonos convertibles con-
tingentes (cocos), que seran
suscritos por BFA. A principios
del proximo afio se producira
una reduccion de capital en Ban-
kia, y estos cocos se convertiran
en acciones ordinarias. En ese
momento se conocera la pérdida
que habran de asumir los accio-

nistas de la entidad cotizada en
bolsa. Lareduccién afectara al
valor titulo, actualmente en 0,68
euros, y por tanto a la inversion
que realizaron los cerca de
350.000 accionistas que acudie-
ron a la salida al parqué y que pa-
garon 3,75 euros por accion.

El FROB ha aprobado las con-
diciones de la capitalizacién de
BFA-Bankiay delas otrastres en-
tidades nacionalizadas, NCG
Banco, Catalunya Banc y Banco
de Valencia. Entre todas recibi-
ran 36.968 millones de euros.

En el caso del Banco de Valen-
cia, el valor de liquidacion esta-
blecido ascendda a -6.341 millo-
nes de euros, y se acordd su
transmisién a Caixabank.
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“Deseamos apoyar proyectos empresariales
solventes que refuercen a Navarra como
el territorio pionero que ya es”

Alfonso Manuel Sdnchez Gonzdlez, director territorial de Banco Santander en Navarra,
ocupa su cargo actual desde julio de 2010

Con 39 anos ¥ natural de Cis-
tierna (Ledn) es conocedor en
profundidad de la situacian
econdmica v social de la regidn
porque, como explica, es la ter-
cera etapa en su carrera profe-
sional trabajando en Navarra;
ahora, afios después, no pasa
un mes sinque la recorra de ex-
tremao a extremo. Al clienre fe-
NenGs que ir nosolros, o espe-
rear d aftee & fos Dusague”, decla-
ra.

El Santander cuenta en Ia
actualidad con 43 oficinas en
MNavarra, dos de ellas especiali-
zadas en empresas v ubicadas
en Pamplona y Tudela, ademiis
de una docena de oficinas de
Agentes Colaboradares v de
contar con cerca de 180 em-
pleados que atienden a los
90.000 clientes del Banco en la
Comunidad Foral. De ellos,
unos S.000, son empresas y
PYMES,

- El pasado junio, el presi-
dente del Santander, Emilio
Botin, firmaba un convenio
con la Presidenta Yolanda
Barcina, para el desarrollo del
tejido empresarial navarro.
Expliquenos esa colaboracidn

Banco Santander v el Go-
hierno de Navarra colaboran
desde hace tiempo en el im-
pulso, fomentoy desarrallo del
tejido empresarial navarro, y
ahora especialmente tras la
apertura de diferentes lineas
de crédito por valor de 350 mi-
lones de euros, Estas lineas de
financiacidn estin dirigidas a
proyvectos de implantacian o
ampliacion de empresas o em-
prendedores,

En concreto.nuestro banco
ha ereado un linea adicional de
Financiacidn, a la va existente
defondoes BED del Plan Maoder-
na que hemos dotado con 100
millones de euros y ampliable
a 250 con fondos de nuestra
propia entidad, Dentro de esta
linea se podrin financiar pro-
vectos alos que la Comunidad
Foral hava concedido el Sello
Moderna.

Estos provectos cuentan
con la posibilidad de obiener
una financiacidn del 50% del
coste del provecto a cuenta del
Banco Europeo de Inversiones
que ahora se ve complementa-
da para el otro 50% con esta li-
nea del Santander.

- jContempla esta Linea las
especiales necesidades de los
sectores estratégicos que mds
tiran de Ia economia regional?

Si. y esa hasido una de nues-
tras preocupaciones. Dentro

B
1 d

“

Alfonso Manuel Sanchez Gonzalez, director territorial de Banco Santander en Navarra,

de la Linea Modema de Finan-
ciaciion el convenio también
establece condiciones venta-
josas de acceso a créditos para
las empresas navarras de esos
sectores estratégicos, como el
agroalimentario, la biofarma-
céutico, las energias renova-
bles. la automocidn y empre-
S35 £N Proceso de internacio-
nalizacian; v también agquellas
que propongan inversiones en
zonas consideradas priorita-
rias como la Sakana o el entor-
no de Tudela.

En coherencia con el Plan
Moderna. esta linea de crédito
también financiard nuevas
empresas lideradas por em-
prendedores. En el Banco esta-
mos convencidos que ese seg-
mento de poblaciaon, especial-
mente el del empresariado
joven vy bien preparado, quien
estid haciendo los mayores es-
fuerzos porsalirde la crisis con
innovacion v buenas ideas.
Ellos tienen que tener, ademais
de confianza en si mismos,
confianza en las entidades que

APOYVEN SUs provectos solven-
tes, Por nuesira parte, estamaos
desensos de apoyar proyectos
empresariales solventes que
consoliden y refuercen a Nava-

NINGUN EMPRESARIO

DE NAVARRA DEBERIA
COMENZAR UN PROYECTO
DE INVERSION SIN
VALORAR ANTES LAS
CONDICIONES DE ESTAS
LINEAS DE FINANCIACION
QUE EL SANTANDER HA
PUESTO EN MARCHA TRAS
EL ACUERDO CON EL
GOBIERNO DE LA
COMUNIDAD

rra como el territorio pionero
ue Vi es.

= ;Y que ocurre con es0s em-
presarios cuyos proyeclos,
por tamafio o sector, quedan
excluidos del Plan Moderna?

Muestra ambicidn v la del
Gobierno de Mavarra a la hora
de suscribir este amplio acuer-
cho, era cubrir todo el tejido em-
presarial de la comunidad: por
©50 S0 L'[ll'tlrl:'l'lphi albrir, v asi se
ha hecho, otras cinco lineas de
crédito. Una de ellas precisa-
mente, dotada con 100 millones
de euros, esti destinada a pro-
vectos o empresas gue quedan
excluidas del Plan Moderna
bien que por su sector de actua-
cion no esté contemplado en ¢l
plan o por el tamano de la em-
presa inversori,

Las restantes lineas de crédi-
to cubren proyectos agrarios ,
provectos de eficiencia energé-
tica (en los gue se linancia hasta
el 90% de la inversian); y pro-
vectos a los que el Gobierno de
Navarra ha concedido subven-
ciones, con ¢l objetivo de ade-
lanarles liquides para su pues-
ta cn marcha. El convenio reco-

CEDIDA

ge una ltima linea de
financiacidn dirigida a grandes
empresas para las que se disefia-
ri una financiacidna lamedida.

- ;A qué criterios estd someti-
da la concesidn de la financia-
cidn?

La concesion de estos crédi-
(0%, cuyos intereses de devolu-
Cion cs imponante destacar gue
sesitdan por debajo de las condi-
ciones actuales del mercado, de-
berd ser previamente evaluada
por la politica de riesgos de Ban-
o Santander, como es logico.
Por ese motivo, el Gobierno de
MNavarra ha conmtemplado preci-
samente abrirunalines deavales
de 40 millones de euros destina-
da a empresas con especiales di-
ficultades, y conlaque se preten-
de facilitar el acceso a esta finan-
ciacion a ellas también, En estos
momentos, Wdos tenemos gue
revisarconcienzudamentie nues-
(ras actuaciones, especialmente,
cuando van destinadas a contri-
buira gue un proyecto serio, gue
puete ser una idea estupenda de
futuro, salga adelante,
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Algunos comercios
se plantean adelantar

El Gobierno foral avisa
de que lo “legal” es
iniciar el periodo de
rebajas el préoximo

dia 7 de enero

M. CARMEN GARDE
Pamplona

Algunos comercios en Navarra
se estan planteando seriamente
adelantar las rebajas al 2 de ene-
ro, en lugar de mantener la tradi-
cional fecha del 7 de enero. De he-
cho, fuentes acreditadas sefialan
que grandes operadores nacio-
nales con implantacién en la Co-
munidad foral abriran con el car-
tel de rebajas el préoximo dia 2 de
enero, lo que les pondria en una
clarasituaciéon de ventaja respec-
toalresto del comercio en un mo-

mento en el que muchos consu-
midores esperan con ansia las
rebajas para gastar su dinero.

El argumento legal de los ope-
radores que podrian abrir el pré-
ximo dia 2 con rebajas es el de-
creto ley aprobado el pasado 13
de julio por el Gobierno central
con medidas liberalizadoras del
comercio. Eldocumento, ademas
de elevar de 8 a 10 los festivos mi-
nimos al afio, establece que los
comerciantes pueden ofrecer re-
bajas durante todo el afio.

Los grandes operadores que
desean adelantar las rebajas al
dia 2 consideran que en Navarra
hay un cierto vacio legal sobre
esta materia ya que la pasada se-
mana el Parlamento derogé un
decreto ley regulador del comer-
cio, porlo que entienden que a
partir de enero prima la normati-
vanacional.

Ayer, la confusién sobre esta
cuestion llevé a la Federacion de
Comercios de Navarra (FCN) a
solicitar al departamento de Co-
mercio un escrito para clarificar
lalegalidad de adelantar las re-
bajas.

“Abrir con rebajas el dia 2 se-
riailegal. El Gobierno foral inter-
preta que la normativa establece
que el periodo de rebajas co-
mienza en Navarra el dia 7”, afir-
maban ayer desde el departa-
mento de Comercio. Explicaban
que el decreto ley derogado por
todos los grupos de la oposicion,
excepto PP, incluia normativa
sobre la apertura en domingos y
festivos, pero no sobre las reba-
jas. “Ese decreto ley no regulaba
las rebajas que estan recogidas
enlaordenforal346/2003de 4 de
diciembre, en la que se dice que
las rebajas de invierno comien-

frabaijo.

- El deseo de muchas personas
esta Navidad es fener un

Trabajemos junfos para hacerlo realidad.

Eguberri hauetan, lan bat izatea
da pertsona askoren desira. -

Lan egin dezagun elkarrekin errealitate bilakalzeko

Fotografia realizada con la colaboracio
Iruneko Jaiotzazaleen Elkartearen lag

VIVE SENCILLAMENTE Y TRABAJA POR
UN MUNDO JUSTO

Hazte socio o donante en:
Pamplona: San Antén, 8 Tfno. 948 225 909

Diocesana de

facion de Belenistas de Pamplona.
dako argazkia ==

BlZI APALTASUNEZ ETA LAN EGIN BIDEZKO

MUNDU BATEN ALDE

Bazkide edo diru-emaile egin zaitez hemen:;
Irufia: San Anton, 8 Tel. 948 225 909

PamPg';Tude"’ Tudela: Alberto Pelairea, 2 Tfno. 948 826 856 Tutera: Alberfo Pelairea, 2 Tel. 948 826 856

www.carifaspamplona.org

Imagen de una persona delante de un cartel de rebajas.

zanel7deenero.Eslanormaque
esta vigente”.

La gerente de la FCN, Elisa-
beth Azcarate, llamaba a los co-
mercios arespetar el periodo tra-
dicional de rebajas. “La junta di-
rectiva estudiard en cada caso
qué hacer si algiin operador la
adelanta”, apuntaba. “Una cosa
son promociones en determina-
dos productos y otra las rebajas,
que tienen mayor alcance. Ade-
mas, lasrebajas son cadavezmas

Horas de confusion

ARCHIVO/E.BUXENS

importantes enlas cuentas delos
comercios, porque cada vez hay
mas ventas en esa época del afio.
Otra cosa es que los margenesy
las ganancias del comercio sean
menores”, apuntaba Azcarate.

Tanto la FCN como el departa-
mento de Comercio llaman a
abrir el dia 7 con rebajas, aunque
se baraja que como es festivo no
todos los comercios ni todos los
centros comerciales abran ese
dia conlasrebajas.

Los comercios abrieron ayer con
normalidad, ajenos a lo que esta su-
cediendo en las altas instancias. La
secuencia de los hechos fue la si-
guiente.

H1 A la Federacion de Comercios de
Navarra (FCN) llega lainformacién
de que “algunos grandes operado-
res”van aadelantar las rebajas al
préximo 2 de enero.

H Cunden los nerviosy la Federa-
cién manda un correo a los gerentes
y/o presidentes de las asociaciones
de comerciantes, en la que se comu-
nica la situacion. Hay confusién so-

bre si es legal o no abrir con rebajas
eldia2.

ElLa FCN solicita al departamento
de Consumo del Gobierno foral por
escrito que detalle qué normativa
estd en vigor en Navarra el proximo
dia 2 de enero en materia de rebajas.

A EL Gobierno foral envia por la tar-
de la contestacién. Sefiala que lo le-
gal es abrir en rebajas el proximo 7
de enero, que esta vigente la norma-
tiva 346/2003. Con esa informacion,
la FCN prepara un nuevo comunica-
doasus socios, en el que defiende la
aperturael 7 de enero.

El Servicio de Mediacion
Hipotecariarecibe 250
solicitudes desde octubre

15 peticiones ya se han
resuelto favorablemente
y 180 estan en tramite
hacia una solucidn

Europa Press. Pamplona

En sélo dos meses, el servicio de
mediacién hipotecaria del Go-
bierno de Navarra ha recibido
250 solicitudes de personas que
no pueden pagar su hipoteca,
desde que se creé el pasado 24 de
octubre.

Del total, 180 ya estan “en un
proceso hacia una posible solu-
cién”, seguin explicé a Europa
Press César Lopez Dios, director
del servicio de Consumo y Arbi-
traje del Gobierno de Navarra.
Ademas, 15 ya se han resuelto fa-
vorablemente; de ellos, 5 han si-

do daciones en pago que han
aceptado las entidades financie-
rasy el resto en otras formas de
reestructuracion de ladeuda.

El proceso comienza cuando
el demandante acude al servicio
de mediacién, que en 48 horas le
da una cita. Debe explicar su si-
tuacién hipotecaria, socioeconé-
micay familiar y dar la documen-
tacion que se le solicite. Después,
el servicio envia estos datos a las
entidades financieras y cuando
éstas responden comienza la ne-
gociacion. El servicio ha estable-
cido dos meses de mediacion, pa-
sado ese tiempo se da el expe-
diente por finalizado.

Segun Lépez no hay un claro
perfil del solicitante, pero “van
con miedo a perder el bien mas
preciado por esta sociedad, que
esla propiedad de una vivienday
suinversion de mas valor”.
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El tiempo seco y las temperaturas
paso alalluviaeldial

suaves daran

Se espera que un frente
del noroeste atraviese
Navarra en las primeras
horas del ano 2013

DN Pamplona

Eltiempo estable que de momen-
to marca el inicio de las Navida-
des se verd interrumpido en las
primeras horas del Afio Nuevo
con lallegada de un frente desde
el noroeste. Segtin el meteordlo-
go Enrique Pérez de Eulate, lallu-
via podria alcanzar sobre todo a
nortey centro de Navarray las
temperaturas maximas caeran.
Demomento, hoy, jueves, en el
extremo norte todavia es posible
alguna precipitacién débil a pri-
meras horas. En el resto, son posi-
bles algunas nieblas y heladas de
madrugada. Sin embargo, el sol
irdimponiéndose. Los vientos so-
plaran variables flojos y las méxi-
mas alcanzaran 10/15 grados.
Mailana, viernes, los termé-
metros caeran a 0/5 grados de
madrugada. Seran posibles algu-
nas brumasybancos de nieblaen
el sur y zona media, con posibili-
dad de que en algin punto tarden
en levantar. En el resto, los cielos
presentaran escasa nubosidad.
Las maximas seran suaves, entre
11y 16 grados, mas bajas alla don-

La niebla ya ha hecho acto de presencia en Pamplona la semana pasada. En laimagen, Yamaguchi.

de persistala niebla. El viento so-
plara del sur flojo. El sdbado se
repetirdn unas condiciones muy
similares a las del dia anterior, si
bien a la tarde noche se cubriran
los cielos por la aproximacién de
un frente poco activo que podria
dejar alguna lluvia débil y disper-
sa en el extremo norte.

El domingo, las minimas ron-
daran los 3/5 grados. La entrada

de viento del norte/noroeste deja-
ra las maximas mas cortas en el
norte,donde podrian quedarse en
torno a 8 grados y subiran hasta
los 13 en el sur. La nubosidad sera
variable y no se descarta alguna
Iluvia débil en el extremo norte.
Elultimo dia del afio, lunes 31,
sera seco, aunque con presencia
de nubes medias y altas que no
llegaran a ocultar del todo el sol.
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Unas decenas de personas se manlfestaron ante el Parlamento CORDOVILLA

Cincuentapersonas piden
queserepartael trabajo

Asociaciones y
sindicatos como CGT
denunciaron la situacion
de trabajo y riqueza

Efe. Pamplona

Medio centenar de personas re-
clamaron ayer al mediodia el re-
parto del trabajo y la riqueza en
todas las clases sociales. El acto
fue convocado por CGT, ESK,
KEM-MOC, SOS Racismo y Dale
laVueltay sereunieron frente al
Parlamento de Navarra.
Manuel Velasco, de CGT, cali-
ficé la concentracion de “festiva
y muy reivindicativa” y denun-

cidé que “mientras la pobreza se
expande de forma geométrica,
hay gente que se esta haciendo
muyricayeso esinmoral e inde-
cente”. Ademas, Velasco dijo
que yano se le podian pedir méas
esfuerzos alos trabajadoresy
que hay que repartir el trabajoy
lariqueza es la tinica solucién a
la crisis porque “se han cometi-
do demasiados derroches”.

En la pancarta que portaban
los manifestantes se leia, “Tra-
bajar menos, trabajar todos, vi-
vir mejor”, ademas de otros car-
teles con frases como “Préximo
desahucio, el Palacio de la Zar-
zuela”, “Reparto del trabajo, 30
horas ya” y “Justicia para to-
dos...1a que la puedan pagar”.

NAVIDAD Los Carteros
Realesrecogerancartas
alos Reyes Magos hoy
enVolkswagen

La carroza con los Carteros
Reales estara hoy en la fabrica
de Volkswagen en Landaben
pararecoger las cartas de to-
dos los que se acerquen. El en-
cuentro sera de 18:00 a 20:00
horas. No es una cita exclusiva-
mente para hijos de trabajado-
res sino que estd abierta atodo
el que quiera acudir, que ten-
dra la oportunidad de poder
conocer la fabrica y la exposi-
cién de belenes. Es la primera
vez que la Carroza conlos Car-
teros acude a Volkswagen y es-
tara colocada en la entrada de
la fabrica, junto al nuevo edifi-
ciodel centro de formacién.DN

TRAFICO La Policiaforal
hace 4.720 alcoholemias
ypone22denuncias

LaPolicia Foralharealizado
durante su ultima campaifia de
control de alcohol,entreel10y
el 23 de diciembre, 4.720 prue-
bas de alcoholemia en las ca-
rreteras, de las que el 0,46%
han dado positivo. Como con-
secuencia ha interpuesto 22
denuncias, 15 administrativas
(e168,2%)y las otras 7 penales
(e131,8%). Asimismo, la Policia
Foral harealizado controles de
drogas alos conductores que,
aun dando negativo en la prue-
bade alcoholemia, denotaban
algun indicio de haber consu-
mido estas sustancias. En con-
creto, ha realizado ocho prue-
basyhainterpuesto cuatro de-
nuncias administrativas. EP

JOSETXO

Las méximas rondaran los 9/14
grados. El viento, flojo, arreciara
porlatarde en el norte.

Todo apunta, segun los actua-
lesmodelos,a que enla madruga-
dadeldialoprimerashorasdela
maiiana llegara un frente con llu-
via que afectaria sobre todo al
norte y centro. La lluvia estaria
acompafiada por viento del no-
roeste y bajada de las maximas.

Habilitado un
buscador de
VPO vacantes
en Internet

® El Gobierno de Navarra
ofrece este instrumento en
su pagina web de vivienda
con promociones

de compray alquiler

DN. Pamplona

El Gobierno de Navarra ha
abierto en el portal tematico de
vivienda un buscador georre-
ferenciado de las promociones
de vivienda protegida que se
hanido adjudicando desde que
se implant6 el censo de solici-
tantesy que puedentener algu-
nade susviviendas vacantes.

Permite realizar busque-
das en funcién de varios crite-
rios (tipo de vivienda, nimero
de dormitorios o localizacién)
Hay folletos informativos y da-
tos de contacto del promotor.

Casi todas las promociones
enrégimen de propiedad tie-
nenalgunade susviviendas va-
cantes. Sin embargo, en alqui-
ler,las vacantes solo existen en
promociones ubicadas fuera
de Pamplonay su Comarca.

Este buscador ha sido desa-
rrollado por el Departamento
de Fomento, con la colabora-
cién de la Direccién de Gobier-
no Abierto y Nuevas Tecnolo-
gias, por lo que no ha supuesto
coste econémico externo para
el Gobierno de Navarra.

GALE DE
JOVENES

ARTISTAS
NAVARROS

DANZA, MUSICA

Y ARTES

AUDIOVISUALES

Baluarte. Sala Camara.

27-28 diciembre. 19 h,

EMTRADA LIBRE
hasta completar afaro

ARTES
PLASTICAS

Centro de Arte
Contemporaneo
de Huarte.

26 diciembre-5 enero
Lunes: cerrado
Martes aviernes: 17 a 20 h.

Sabados: 12al14h.y17a20h.
Domingos y festivos: 12a 14 h

ENTRADA GRATUITA

Gobierno
de Navarra
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Los textos dirigidos a esta seccién no
pueden exceder las 30 lineas y deben ir
firmados. Debe adjuntarse fotocopia del
DNI del remitente y nimero de teléfono.
DIARIO DE NOTICIAS se reserva el
derecho de publicarlos, asi como el de
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devolveran originales ni se mantendra
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>> Direccién: Cartas al Director.
Altzutzate 8, Poligono Areta, 31620
Huarte-Pamplona.

»> Correo electrénico:
cad@noticiasdenavarra.com

La importancia
de los abuelos

Yo diria que, actualmente, casi es
una profesion. Ejercer de abuelos
con la principal r|emuneraci6n -sin
pension ni cotizacion- de ser utiles
cuando verdaderamente seamos
necesarios y que los nietos nos quie-
ran, pero no con caprichos ni con-
sentimientos contraproducentes
que maleducan, sino con nuestras
anécdotas y con la sabiduria que los
anos nos ha ido sedimentando y
podemos trasmitir.

Hay quien piensa que los abuelos,
mas jovenes actualmente, es como
consecuencia del baby beom de los
anos 57 al 72. Craso error, ya que en
la década de los sesenta, y tal vez
antes, ya estaban de moda los anti-
conceptivos, aunque tal vez al prin-
cipio no fuera muy generalizado su
uso. No obstante, poco a poco fue-
ron habituales y algunos médicos
se erigieron gratuitamente en regu-
ladores de la demografia, ante el
estupor de muchas madres jovenes
que veian una invitacién a no car-
garse de hijos como lo hicieron sus
madres.

Desde luego, la natalidad no era

tan precaria como actualmente,

pero de baby boom de aquella épo-
ca, nada de nada, al menos por
estos lares.

Lo que si es cierto es que la espe-
ranza de vida es cada vez mayor, y
en mejores condiciones, lo que posi-
bilita que haya mas abuelos que
puedan dedicarse a estos meneste-
res: cuidar, recoger del colegio e
incluso darles de comer.

El problema que ya se cierne es
que los siguientes abuelos seran de
mas edad, ya que cada vez se casa
la gente a mayor edad y retrasan la
venida del primer hijo, si es que los
tienen; y no entro en los motivos.
Cada cual que piense y actiie como
considere oportuno, pero retrasar
la venida de los hijos porun frigo-

Cartas' al Director

rifico o un coche a la altima, creo
que es invertir los valores.

Y no digamos la que les cae a los
abuelos con las familias que ahora
llaman desestructuradas o monopa-
rentales.

Pero lo que si es cierto es que

nuestra importancia crece y ya
existe la asociacion de abuelos y
abuelas en Espaiia. Abuespa. jAhi
es nada! Pero no caigamos en la
ansiedad que este ¢jercicio leva apa-
rejado a asumir los problemas de
nuestros hijos. Sois abuelos, no
padres, y la responsabilidad debe
diluirse. Pero la ilusién siempre al
maximo

Alfredo Hernandez Sacristan

El bien moral
de Rouco

Rouco y su Conferencia Episcopal
nos ha dicho que la unidad de Espa-
nay el ser espafiol es un bien moral.

¢El ser rico, guapo, alto, con carre-
ra, sano y robusto es también un
bien moral?

Sifuera asi, los pobres, los feos, los
bajos, los enfermos, los incultos, los
enclenques no tienen derecho a esa
prerrogativa, y no digamos nada de
algunos catalanes y vascos.

Mais o menos nos predica, a aque-
llos que somos espaifioles a medias,
es decir, los que somos por ley, no
por sentimientos, que los naciona-
listas periféricos estamos en peca-
do, porque el separatismo, la sobe-
rania o el independentismo va con-
tra un bien moral como es la uni-
dad de Espana.

Los nacionalistas jacobinos o cen-
tralistas estan con el bien moral.

(Qué va a ser de los cristianos,
catdlicos que creen en la Santa Igle-
sia, en la Comunion de los Santos y
en la Vida Perdurable, pero no cre-
en en launidad de la actual Espafia
ni en su Constitucion?

El presidente de la Conferencia
Episcopal Espariola nos ha dado a
entender que si queremos gozar de
la vida eterna al lado de Jesucristo
debemos arrepentirnos de ser
nacionalistas vascos, enmendar-
nos, no volver a las andadas, pedir
perdon, para gozar eternamente de
la Santisima Trinidad

En el catecismo elemental, aquel
del padre Astete, no he encontrado
nada de este asunto. Supongo que
los tedlogos y grandes pensadores
no creyeron oportuno incluir ese
pecado de omisién, como es no ser
espaiiol, ya que entonces éramos
todos espaifioles por real decreto y
por la gracia de Dios y Franco

El problema es como nos tenemos
que espariolizar. ;Debemos renun-
ciar a nuestra condicion de vascos,
a nuestros ideales, historia, cos-
tumbres, deseos... declarando ante
un tribunal inquisicional como
nacional catélico y renunciar bajo
juramento a todo lo que pueda ir en
contra de la sacrosanta unidad
espariola? ;O bien con seguir las
ensenanzas de Intereconomia y Tv
13 me puede servir para salvarme?

Por otro lado, los obispos catala-
nes han asegurado que ser inde-
pendentista, soberanista o secesio-
nista no es ningin pecado. jVaya lio!
Menos mal que la Iglesia es una,
santa, catdlica y romana, aunque
no sé si catalana o espariola
José Luis Latasa Loizaga

Monte Ezkaba
y la incultura

Si visitamos cualquier dia el mon-
te Ezkaba, es normal ver gente
paseando, ‘cicloturistas, alguna
pareja en el coche, preciosas vis-
tas... en definitiva, lo habitual en
cualquier monte de este tipo. Es
decir, de facil acceso y proximo a
una ciudad. ;Que le hace diferente
a Ezkaba? Su historia. Es impre-
sionante descubrir toda la riqueza
cultural e histérica que este lugar
alberga. En contraposicién a todo
ello, nos encontramos con un entor-
no descuidado y, 1o mas grave... con
una edificacién en pleno abandono
y cerrada a cal y canto.
Recientemente pude rodear el
fuerte con un amigo holandés y no
salia de su asombro al observar
semejante ejemplo de incultura. A
su parecer, cualquier instituciéon
del norte de Europa desearia
poseer un conjunto natural, cultu-
ral e historico de ese tipo. Me deta-
116 perfectamente los pasos a seguir
en un pais medianamente serio:
elaboracién de un plan estratégico
coordinado entre las instituciones
competentes, convertir el fuerte en
un centro de interpretacion con
visitas guiadas, potenciar la memo-
ria historica, integrar dicho plan
en el entorno de manera sostenible
¥, para-acabar, un estudio econé-
mico que dé viabilidad a todo el
conjunto. Llegamos a una conclu-
sién clara: los actunales mandata-
rios en Navarra y el Ejército espa-
1ol no son serios. Pero existe otra
interpretacion apuntada por mi
amigo holandés: a estos regidores
no les interesa que la historia sea
contada.
Peio Zabalza
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Las cocinas publicas
hospitalarias se despiden

OS despiden. En esta era de consumo salvaje y obso-

lescencia controlada, sin olvidar a todos aquellos que

viven peor (sobreviven los que son mas fuertes), a noso-

tras nos toca ser reemplazadas por la empresa priva-
da. Cocina en frio es la cocina del futuro, nos dicen. Un futuro,
un presente, un pasado controlado por aquellos que tienen unos
intereses financieros, no unos intereses sociales solidarios y
humanizados.

Nosotras somos trabajadoras eficaces y eficientes. Nosotras ges-
tionamos nuestras casas eficaz y eficientemente. No vemos nada
claro que la privatizacién conlleve beneficio para el conjunto de
la sociedad navarra; hemos luchado hasta que no hemos podido
mas, nos hemos revuelto ante la noticia, a nuestro entender injus-
ta, y siempre hemos pedido ser informadas del proceso.

A casa nos iremos con una sensacién avinagrada del comporta-
miento de los responsables de esta situacién: ni nos han recibido,
ninos han hecho llegar ningtn tipo de informacién, eso que para
la mayoria politico social (representantes politicos y sindicatos)
era un derecho nuestro inalienable. El curso de las cosas es indu-
dable que hay que cambiarlas si se cree conveniente y va a ser
mejor para todas (bien social comuin).

Quiza tengan razon que con la privatizacion se ahorran dinero,
ipero a costa de qué? Podemos intuir que van a ganar en relajo,
gestionar es muy dificil, nosotras gestionamos nuestras casas y
no es facil, nos imaginamos que dirigir un pequefio pais sera de
vértigo, pero es un reto por el que apuestan cuando deciden entrar
en politica (sobreentendemos democratica).

Si subcontratan todo a empresas privadas para controlar que
cumplan conlos servicios contratados, a nuestro entender sobra-
ra bastante personal de las altas esferas (léase presidentes, vice-
presidentes, consejeros, directores generales...), ya que si sudaban
poco, ahora todavia menos.

Los socialistas en este pais tendran que despertar o desaparecer,
yaque todo socialista de verdad que se precie tiene que estar indig-
nado con estos representantes tan irresponsables.

Hay que ser eficaz, eficiente, honrado y digno, pero ademas hay
que parecerlo; tanto desencanto e impotencia en el pueblo tiene
unos responsables, y esperamos y deseamos sepan recapacitar,
pensar, sopesar y consensuar y pactar. Ya vale de engafios, no sir-
ve de nada tener unas instancias para el paripé. Las participacio-
nes sociales de todo signo deben tener cabida y voz y voto, y Inego
llegar a acuerdos consensuados, siempre mirando al bien social,
justo y equitativo.

Nosotras (ya agotadas), se podria decir que recibimos sufinal, el
final de las cocinas ptiblicas hospitalarias, a estas alturas (méas de
un afo luchando), como una liberacion, incluso... estamos con-
tentas de dejar de sufrir con ella.

iYa vale de tanto sufrir! Vaya nuestro agradecimiento a todos
aquellos que solo por nuestro bien han contribuido a terminar con
su misera vida: Yolanda Barcina, Marta Vera, Roberto Jiménez,
Sanz Barea... y todos sus incondicionales vasallos alrededor.
iQué pena! Pena tenemos de que no nos llegue ni para agasajar-
les con un buen dgape. Es lo que nos gustaria porque se lo mere-
cen (ademas ellos tampoco cobraran la extra, ;no?).

Zein gizajoak! (en euskara que todos entendemos... o deberiamos
entender). Nosotras dignamente a llorar a nuestras casas y conlos
nuestros. Para él que lo recoja un abrazo fortisimo. Hasta siempre
en nuestro corazoén.

(Nos veremos seguro en otros escenarios reivindicativos, haber-
log, haylos, ;ono?)

E128-D, velatorio de Dofia Cocina Piiblica Hospitalaria en el CCI,
pasando por Irunlarrea (Servicios Centrales de Osasunbidea) de
13 a 16 horas. Osasunbidea no recibe.

Sira Garcla Garcla, Arantza Paniagua Martin

Men:ajes al 9

No se publicaran aquellas llamadas en las que no se identifique el comunicante

Adiés a 2012

Dentro de pocos dias termina
el afio 2012, y aunque perso-
nalmente no ha sido un buen
aho para mi ni en el plano labo-
ral ni en el familiar, soy cons-
ciente de que este que acabaha
sido un afio especialmente
duro para muchas personas
que se han quedado sin traba-
jo, sin subsidios, 8in ayudas,
sin casas...

Ha sido un afio marcado fuer-
temente por la crisis, con
recortes por todos los lados,
despidos, ERE...

De normal no soy nada opti-
mista, tengo que reconocerlo,
pero, por favor, pido que el afio
que ahora comienza nos dé un
poco de tregua, que la gente se
pueda ir recuperando poco a
Ppoco y no seamos testigos de
tanta desgracia. Ojala.

Maria
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O se sabe si es omo por efecto de la

crisis, la corrupcionesta en porta-

da adiario. Lo clamoroso es el fallo

de 1a regulacion piblica, de aque-
1los mecanismos que deberian controlar y aco-
tar la codicia y avaricia sin Jimites. La trans-
ferencia de recursos publicos a la banca pri-
vada ha sido de mas de 150.000 millones de
euros y puede llegar a crecer casi sin aparente
limite. Esa transferencia ha agotado las reser-
vas y ha llevado (y llevara) el estado de bie-
nestar al infierno, con el consiguiente “des-
mantelamiento de la sanidad” que ya ha
comenzado.

El camino que recorren los gobernantes se
inicia convirtiendo una mentira en verdad a
base derepetirla muchas veces: ‘“Las reformas
son imprescindibles porque el sistema actual es
caroy no da la atencion adecuada’. La estrate-
gia estd muy bien definida por los think tank
del neoliberalismo radical, los ejecutores del
desmantelamiento lo repiten sin cesar. El
segundo principio que sostienen para conti-
nuar en el camino a la privatizacion es “intro-
ducir la competencia entre proveedores”. De esa
forma se llevara el gato al agua el postor que
dé mas por menos. Falso: 1a competencia es
sustituida por adjudicacion de las prestacio-
nes a empresas privadas elegidas por motiva-
ciones desconocidas para la ciudadania (hay
lobbies méas poderosos que otros).

Valga de ejemplo : uno de los adjudicatarios
mayoritarios'en toda Europa es una empresa
de origen sueco, Capio. Es propiedad de dos
empresas de capital riesgo: Nordic Capital y
ApaxPartner con negocios en tecnologias de
la informaci6n, telecomunicaciones , etc. Los
muiltiples conflictos de interés y el evidente
afan de lucro, no son obstaculo para que el
gobierno de Esparfia adjudique a Capio’la pres-
tacion de servicios de atencion primaria y cui-
dados hospitalarios en varias comunidades.
(http://xurl.es/capio)

Los ciudadanos de Madrid deberian saber
que las empresas que se haran cargo de su asis-

POR GABRIELA PICCO Y HELENA ESCALADA (*)

Lobbies sanitarios: el camino
al paraiso de la privatizacion

tencia sanitaria durante los proximos 30 aiios
tienen logicamente como objetivo sacar el
maximo beneficio a su inversion y probable-
mente abandonar el negocio cuando ya no sea
rentable. El aliruismo ya se sabe que es algo de
otra época, cosa de panfilos .

Estas decisiones derivarian en una situa-
cidn de oligopolio sanitario, con gran capaci-
dad de presion en la Administracién para
modificar contratos a su favor y fijar precios.
Asiha ocurrido en Reino Unido, donde meses
después de la aplicacion de 1a Health& Social
Care Bill el resultado ha sido el cierre y pre-
carizacion de docenas de hospitales y 130.000
empleos menos.

Esto hallevado a un grupo de lideres clinicos
britanicos a crear un partido politico (Natio-
nalHealthAction) cuyo tnico objetivo es la
defensa del sistema nacional de salud. Los
meédicos ingleses estan hartos del absoluto des-
precio de sus gobernantes que con la coartada
dela eficiencia s6lo aspiran a convertir la asis-
tencia sanitaria en un negocio mas.

En Navarra, comenzamos también a sufrir
este desmantelamiento. Nos preguntamos:
iexiste una definicién real hacia donde vamos
y realmente conoce la ciudadania que manos
mecen la cuna ? Pensemos mal y acertaremos.

Esto tiene implicaciones para los ciudada-
nos. Mantener la estructura social con equi-

dad en Salud implica cuidar ]la dignidad de las
personas y sus derechos basicos: 1a atencién a
la Tercera Edad en servicios de estancia inter-
media es un derecho basico, los cuidados palia-
tivos son un derecho basico, la atencién a la
discapacidad es un derecho basico, también lo
es la rehabilitacion y la asistencia geriatrica
(donde el abuso ya esta institucionalizado
cuando se debe pagar 3.000 euros al mes para
el cuidado de un anciano en complejos priva-
dos que son los que dominan el mercado
local)... Las manos que mecen la cuna
Necesitamos una sanidad que tenga los atri-
butos dela privada, manteniendo la calidad de
la pablica. Ello requiere un gasto piblico
mayor, obtenido de una mayor recaudacion de
las rentas superiores. Pero €l camino elegido
por nuestros gobernantes (dirigidos por las
fuerzas neoliberales) es otro y s6lo promove-
ran politicas que polarizaran todavia mas la
sanidad. Es obvio que hace falta mejorar la ges-
tion sanitaria puablica, exigiendo a sus res-

Mantener la estructura social
con equidad en Salud implica
cuidar la dignidad de las
personas y sus derechos basicos

ponsables mayor eficiencia y mejores resulta-
dos no s6lo cualitativos. {Pero qué esta ocu-
rriendo en Navarra donde se nombran cargos
que duran semanas, algunos meses? (1éase
Ruth Vera o Salvador Carrascosa) ;Qué tarea

imposible lleva ala dimisién en los puestosde

gestion, de clinicos de reconocido prestigio?

Para seguir recortando presupuestos debe-
rian ser valientes y decir a los ciudadanos qué
servicios son prescindibles. Planificar a corto,
medio y largo plazo no sélo los edificios, sino
asertivamente gestionar consultas, quiréfanos,
gasto farmacéutico. Apoyar con formacién a
Atencion Primaria y con coordinacion real con
las distintas especialidades hospitalarias y no
cargarla de responsabilidades y de “pago por
objetivos”. Pero parece que tienen prisa, la
decision esta tomada y asumen que las sub-
contratas se encargaran de estrujar a los tra-
bajadores y de despedirlos...Y @ mi con que me
atiendan bien...

Si aumentan las listas de espera, que
aumentaran... jintervendran los que se han
lievado el gato al agua?... A mi con que me
atiendan bien...

Necesitamos lideres en el sistema sanita-
rio con habilidad para abordar los problemas
y hacer el mundo mejor. Invitando a las per-
sonas al proceso y dandoles ayuda para con-
seguir un cambio. Y no somos panfilos ni
ingenuos.

Nosotras al igual que los médicos ingleses
también estamos hartas del absoluto despre-
cio de los gobernantes, que con la coartada
de la crisis solo aspiran a convertir la asis-
tencia sanitaria en un toma y daca de los

lobbies dominantes. Lasmanosquemecenla

cuna...

* Médicos de Cuidados Paliativos. Hospital San Juan de
Dios. .

Nota: las opiniones vertidas en el articulo son de las
autoras y no son vinculantes a la institucién en donde

' desempefian su trabajo.

La UPNA publica un libro divalgativo
paraviajar ala ‘maquina delamente’

'NEUROCIENCIA PARA JULIA'
ES OBRA DEL CIENTIFICO Y
PROFESOR DE MEDICINA DE A
CORUNA XURXO MARINO

PAMPLONA. La UPNA, en colabora-
cion con la editorial Laetoli, ha publi-
cado la obra Neurociencia para Julia,
del divulgador cientifico y profesor

de Medicina de la Universidad de A
Coruiia Xurxo Marifio, que se plan-

tea como un viaje de exploraciéon a -

lamaquina de la mente. “Como una
pescadilla que se muerde la cola”,
cuenta Marifio, “los seres humanos
miramos hacia nuestro interior y

usamos la mente consciente para tra- .

tar de descifrar la maquina que la
produce: el sistema nervioso”.
Marifio afirma que el sistema ner-

vioso es1a “esencia del ser” y que las
personas lo utilizan sin esfuerzo para
ver, leer o comprender un texto, pero,
detras de estas acciones, “se esconde
toda una sinfonia de sefiales que via-
jan de unas células a otras, de sus-
tancias que interaccionan entre si,
de circuitos que se activan dentro de
la cabeza como si fuera un panel
luminoso y lieno de luz”, sefiala la
UPNA en una nota. Especializado en

neurofisiologia y dedicado a la inves-
tigacion de diversos aspectos del
cerebro y el resto del sistema ner-
vioso trabajo que le ha permitido a
Xurso Marifio conocer en profundi-
dad las propiedades eléctricas de las
neuronas, las redes que establecen y
sus mecanismos de computacion,
afiade lIa UPNA. El autor ha publi-
cado trabajos en revistas especiali-
zadas y colaborado con el Massa-
chusetts Institute of Technology, en
donde pasé dos aiios realizando
experimentos. Marifio es miembro
del grupo Neurocom de 1a UDC y en
2011 obtuvo el Premio Especial del
Jurado del I Certamen FECYT de
Comunicacion Cientifica. >D.N.
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UPyD solicita ala Fiscalia que investigue
la salida abolsa de Caja Navarra

EL PARTIDO DE ROSA DIEZ REGISTRA HOY LA
DENUNCIA ANTE EL PALACIO DE JUSTICIA

Las acciones de la entidad navarra perdieron casi la mitad
de su valor en apenas un afio de cotizacion en el parqué

J. ENCINAS/J.A. MONREAL
PAMPLONA. Union Progreso y
Democracia (UPyD) pedira hoy ala
Fiscalia que investigue la salida en
Bolsa de Caja Navarra (Can). Sera
su responsable de Accion Institu-
cional y abogado de profesion, Die-
go Paiios, quien acuda alas 10dela
mafiana al Palacio de Justicia de
Navarra para presentar la corres-
pondiente denuncia. Paiios se pre-
sentara acompaifiado de una exten-
sa documentacion, de la que eludio
dar mas detalles a la espera de la
rueda de prensa que su partido ha
convocado para las 11.30 horasen Ia
sede de la calle Estafeta. No obs-

DETALLES

® A 2,70 euros la accién. Caja
Navarra, integrada en Banca Civica
junto a Cajasol, Caja Canarias y Caja
Burgos, se estrend en bolsa el 21 de
julio de 2011. Sus acciones salieron
al mercado a 2,70 euros cada una.
Banca Civica cotizd en el parqué
poco méas de un afio, tiempo en el
que sus acciones perdieron casi la
mitad de su valor inicial (el 48%).

© 295 millones entre 26.000.
Unos 26.000 navarros adquirieron
acciones de Banca Civica. Desem-
bolsaron en torno a 295 millones de
euros.

® Cinco titulos de Caixa por cada
ocho de Civica. En agosto de 2012,
los accionistas de Banca Civica
pasaron a serlo de CaixaBank. Se
hizo mediante un sistemna de canje
de tal forma que por cado ocho
titulos de Civica correspondian cin-
co de la entidad catalana.

o Parlamento. Desde octubre,
hasta en dos ocasiones los grupos
del Parlamento han tratado de crear
una comisién que investigue lo
sucedido en Caja Navarra, pero UPN
y PSN lo han impedido.

tante, si avanzé que la demanda
“esta muy fundamentada”.

Los argumentos de la denuncia los
expondran hoy la portavoz de
UPyD, Rosa Diez, y el secretario
general del grupo parlamentario en
el Congreso, Andrés Herzog, quien
a su vez es el responsable de la que-
rella presentada contra Bankia, jun-
to al mencionado Pafios. T

La salida a bolsa fue el instru-
mento escogido por la direccion de
Banca Civica y de sus cajas inte-
grantes (Caja Navarra, Cajasol,
Caja Canarias y Caja Burgos) para
cumplir con las exigencias de capi-
tal de mediados de 2011. Se concre-

t6 el 21 de julio de aquel afio, con un
debut de 2,70 euros la acion y su
aventura en el mercado apenas
duré un afio, al ser absorbida por
CaixaBank a comienzos de agosto
de 2012. En ese tiempo habia perdi-
do casi la mitad de su valor en bol-
sa, con una merma cercana a los
651 millones de euros. d

UNOS 26.000 NAVARROS En total,
unos 26.000 navarros —que deman-
daron en torno a 295 millones de
euros-y mas de 90.000 particulares
se convirtieron en accionistas de
una entidad cuyo objetivo inicial era
formar parte del Ibex 35, pero que se

tuvo que conformar con una posi-
~ cion de partida mucho mas modes-

ta. A la entidad se le aplicé un des-
cuento de mas del 60% respecto a su
valor en libros para hacerla atracti-
va en un momento en que las enti-
dades financieras se recibian un
duro castigo en Bolsa. Capt6 en los
mercados algo mas de 600 millones

\ajaCanarias

+

de euros. Las entidades aprovecha-
ron al maximo. su red comercial
para vender las acciones entre clien-
tes y pequeiios inversores, una ope-
racion para la que también llegaron
aun acuerdo con la Caixa. La salida
a bolsa de Banca Civica coincidio
con la de Bankia, hoy rescatada.

Un ario después, quienes compra-
ron acciones de Banca Civica veian
como los titulos habian perdido el
48% de su valor, en linea en cual-
quier caso con la evolucion de la
mayor parte de las entidades cotiza-
das. Los accionistas de Civica pasa-
ron a serlo de CaixaBank, mediante
un sistema de canje (cinco titulos de
Caixa por cada ocho de Civica), que
les deja a la espera de la evolucion
futura de la entidad catalana. Entre
tanto han ido cobrando los dividen-
dos correspondientes.

La denuncia de UPyD llega tan solo
seis dias después de que el pleno del
Parlamento foral rechazara, con los
votos de UPN y PSN, la iniciativa fir-

mada por Bildu, Nafarroa Bai,
Izquierda-Ezkerra y Geroa Bai para
crear una comisién que investigue
lo sucedido en Can. La propuesta,
que pretendia averiguar cuales fue-
ron las decisiones tomadas por los
6rganos de direccion de Caja’ Nava-
rra y si tienen responsabilidad con
la desaparicion de esta entidad
financiera, recibio el voto favorable
del PPN, pero fue insuficiente para
que prosperase.

Era la segunda vez en poco menos
de dos meses que esta demanda lle-
gaba al Parlamento.

Lapostura de la direccion del PSN
de vetar esta comision ha provoca-
do criticas internas dentro del par-
tido. El pasado viernes, el diputado
navarro y miembro de la ejecutiva
federal del PSOE, Juan Moscoso, ¥
el candidato derrotado en el congre-
so del PSN de abril, Manuel Campi-
1lo, se sumaron a las voces socialis-
tas que reclaman transparencia en
Caja Navarra.

Antonio Pulido, presidente de Cajasol, y Enrique Goiii, de Can, anuncian la salida en Bolsa de Banca Civica el 21 de julio de 2011. roto. cepipa

(Geroa Bai denunci6 en
el Banco de Espana los
sobresueldos de Can

LA COALICION SOSTIENE QUE

BARCINA, SANZ, MIRANDA'Y

MAYA COBRARON DAETAS DE
MANERA “IRREGULAR"

PAMPLONA. La denuncia que hoy
presentara UPyD no es la tinica que
existe sobre Caja Navarra. Este mis-
mo afio, Geroa Bai present6 otraen
el Banco de Espaiia, en forma de
requerimiento, para que se investi-

guen las dietas que, a juicio de esta
coalicion, cobraron de manera
“irregular” el expresidente del
Gobierno de Navarra Miguel Sanz,
el exconsejero de Economia Alvaro
Miranda y la actual mandataria del
Ejecutivo foral, Yolanda Barcina, en
su condicion de miembros de la
Comision Permanente de la Junta
de Entidades Fundadoras de Can.
La diputada de Geroa Bai, Uxue
Barkos, justifico la demanda de
explicaciones con el argumento de
que, desde junio de 2010, operé en
Caja Navarra una Comision Per-
manente de 1a ya existente Junta de
Entidades Fundadoras y lo hizo

“sin cobertura estatutaria”.

A este “Organo extraestatutario”,
agrega el requerimiento, habrian
asistido desde esa fecha el que
entonces era presidente del Gobier-
no de Navarra, Miguel Sanz -dejo
el cargo el 1 de julio de 2011-, Alva-
ro Miranda, y la actual presidenta
del Ejecutivo, Yolanda Barcina, por
aquellos dias alcaldesa de Pamplo-
na, que habrian cobrado “indebi-
damente” dietas por asistencia.

También habria cobrado esas
“mal llamadas dietas”, segtin Geroa
Bali, el alcalde de Pamplona, Enri-
que Maya, tras st toma de posesion
en el cargo en junio de 2011. De las

reuniones de ese drgano, seiiala
Geroa Bai, no constan convocato-
rias, actas con las deliberaciones o
acuerdos adoptados ni soporte algu-
no, como un libro de actas.

Barkos tild6 este cobro de sobre-
sueldos de “escandalo”, ya que a su
juicio supone “una violacion de las
buenas practicas bancarias”, y soli-
cit6 al Banco de Espaiia que inves-
tigara este asunto para que se
devuelvan las cantidades econdmi-
cas cobradas de una manera “cla-
ramente irregular”. La denuncia de
Geroa Bai sigue su tramite, si bien
el Banco de Espaiia todavia no ha
dado respuesta. »).E.
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La Mesay .Iunta de Portavoces, reunida en una sesién anterior. FoT0: JAVIER BERGASA

PSN, Bildu, NaB_ai el-E piden
que vuelva a debatirse sobre
politica fiscal en una ponencia

RECIEN APROBADA LA REFORMA TRIBUTARIA,
SOLICITAN OTRA PARA PROFUNDIZAR EN EL TEMA

La Mesay Junta estudiaran un declaracion intitucional para
rechazar el decreto sobre los horarios de centros sanitarios

PAMPLONA. La Mesa y la Junta de
Portavoces del Parlamento de Nava-
rra estudian hoy, entre otros asun-
tos, una propuesta de PSN, Bildu,
NaBai e I-E para crear una ponencia
para el estudio del IRPE, Impuesto de
Sociedades y alternativas para la
lucha contra el fraude. El objetivo de
la ponencia es ahondar mas en estas
cuestiones,que ya fueron debatidas
recientemente en una ponencia simi-
lar, previa a la aprobacion de la ley
de medidas fiscales.

Ademas, la Mesa y la Junta verala
proposicion del PSN por la que se
reconoce a las personas residentes
en Navarra el derecho de accesoala

MAS DETALLES

@ Comparecencias. |-E solicita que
intervengan el consejero de Fomento
y el presidente de Comptos para
explicar el informe de fiscalizacion
del precio del médulo de la VPO.
Bildu quiere que Vera explique c6mo
van a aplicarse los cambios en la
atencion primaria.

o Informe. Se verd igualmente una
solicitud de Bildu y NaBai de emi-
sién de un informe de los servicios
juridicos sobre la forma de garanti-
zar el derecho a la asistencia sani- -
taria gratuita para las personas
inmigrantes.

asistencia sanitaria gratuita del sis-
tema publico. Los érganos rectores
de la Camara también debatiran
sobre una interpelacion de I-E acer-
ca de la politica general de salud, en
relacion a la atencion sanitaria alas
personas inmigrantes.

Entre las mociones, se veran dos de
Bildu y NaBai: una que insta al
Gobierno a no aplicar el copago en
el transporte sanitario no urgente y
otra que insta al Gobierno de Nava-
rraa que se comprometa a “velar por
un cambio de relato, de manera que
los escolares de Navarra puedan
conocer a través de unos libros de
texto que reflejen lo que verdadera-
mente ocurrié entre 1512 y 1530”.

También se vera una declaracion
institucional, presentada por Bildu,
NaBai e I-E, para que el Legislativo
rechace “sin paliativos” el decreto
foral por el que se regula la jornada
de profesionales sanitarios y el hora-
rio de los centros de Atencién Pri-
maria, Continuada y Urgente. . >EFE

ELA exige alos consistorios y
alas mancomunidades que
paguen la extra antes de enero

RECUERDA A LAS
INSTITUCIONES NAVARRAS QUE
NO EXISTE LEY QUE AVALE LA
SUPRESION DE ESA CUANTIA

PAMPLONA. El sindicato ELA exi-
gi6 ayer a los ayuntamientos, man-
comunidades y empresas piiblicas
de Navarra que “abonen a sus
empleados la paga extra de diciem-
bre antes de que acabe el mes,
como ya se ha hecho en numero-
sos consistorios”.

En un comunicado, el sindicato
sefial6 que “no existe ninguna ley
que avale juridicamente la supre-
sion de esa cuantia” y destaco que
“el pasado 20 de diciembre se apro-
b6 en el Parlamento de Navarra
una propuesta que establece el
pago de un complemento o, en su
defecto, el adelanto de la paga,
pero en ningan caso contempla la
eliminacion”.

En ese sentido, desde la central
sindical ELA valoraron “muy posi-
tivamente” la actitud de “nume-
rosos alcaldes de distinto signo
politico que, en coherencia con lo
que se voto en el Parlamento, han
hecho efectivo el pago de la paga
namero 14” y exigio a “quienes
todavia no la han abonado” que

“hagan lo propio antes de que fina-
lice el afio”.

ADELANTO DEL PLENO EN LA CAV En
este mismo sentido, el Parlamento
Vasco celebrara maiiana un pleno
extraordinario para debatir y votar
el proyecto de ley que hace posible
el adelanto a enero de la paga extra
de junio de los 67.000 funcionarios
de la Administracion puiblica vas-
ca. Asilo decidio, por unanimidad,
la Junta de Portavoces de la Cama-
rade Vitoria. Con la iniciativa legis-
lativa que se debate mafiana, el Eje-
cutivo de Ifiigo Urkullu quiere que
los trabajadores dependientes de 1a
Administracién publica vasca
cobren la extra de junio en enero,
después de que el Tribunal Consti-
tucional admitiese a tramite el con-
flicto de competencias planteado
por el Gobierno de Mariano Rajoy
contra la decision del anterior Eje-
cutivo socialista de pagarla.
También sobre la polémica en la
CAV se posiciono el sindicato ELA,
que rechazo ayer la decision del
Gobierno Vasco de adelantar las
pagas extraordinarias del préoximo
ano sin consultar a los funciona-
rios, y la tildé de “imposicion” y
critico que no compense la extraor-
dinaria de Navidad que se les ha
dejado sin pagar. >D.N./EFE/E.P.

MOVILIZACION » Mas de 60 escritores vascos se adhierenala
manifestacion de Herrira en Bilbao

Mas de 60 escritores vascos mostraron ayer su adhesion a la manifesta-
cién organizada por el colectivo Herrira que se celebrara el proximo 12
de enero en Bilbao, a favor de los presos. En rueda de prensa celebrada en
San Sebastian, Dorleta Urretabizkaia y Fito Rodriguez, entre otros escri-
tores, destacaron que, si no les “hubiesen encarcelado en las prisiones
esparfiolas en mas de una ocasion, a lo mejor, no seriamos escritores”. >E.P.

sucesioN > EIPNV elige el 12 de enero a su nuevo presidente

La Asamblea Nacional del PNV, el maximo 6rgano entre congresos de esta
formacion, elegira el proximo 12 de enero al nuevo presidente de la eje-
cutiva del partido, el Euskadi Buru Batzar (EBB). E1 PNV se encuentra
sin presidente desde el pasado dia 15, cuando Iiiigo Urkullu renuncié6 al
cargo al ser incompatible con el de lehendakari, que ese mismo dia jurd
en la Casa de Juntas de Gernika. >EFE

Consigue can Diario de Noticias uno de los 10 packs

de SORTZEN-I KASBATURZ. que sorteamos

Sortzen lkashatuaz ofrece a nuestros lectores 10 packs con una exclusiva seleccién de su material.
Participa, respondiendo correctamente a una sencilla pregunta.
Rellena este cup6n y entrégalo en nuesiras oficinas comerciales en Pamplona, Estella o Tudela.
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POLITICA 15

INSISTE EN QUE ESE

ANO SERA MEJOR QUE

ESTE Y QUE EN 2014 LA
ECONOMIA CRECERA

Asegura que tampoco se
contempla una bajada de
las cotizaciones sociales

PAMPLONA. El ministro de Econo-
mia y Competitividad, Luis de
Guindos se mostré ayer convenci-
do de que 2013 sera mejor que este
afio y que en 2014 se volvera a cre-
cer y a generar empleo, y adelanto
que la posicién del Gobierno es no
subir de nuevo el IVA para el ejer-
cicio proximo ni bajar las cotiza-
ciones sociales que exige a las
empresas. El titular de Economia
aseguraba que después de que los
problemas financieros que dieron
lugar ala crisis se corrijan con una
“medicina amarga” y de una forma
“dolorosa” para los ciudadanos, “se
estan poniendo los fundamentos y
1a bases de la recuperacion”.
Sobre el tema del IVA y el de la
bajada de lo que las empresas pagan
a la Seguridad Social en concepto

o , espéﬁa-mundo
De Guindos niega que el Gobierno
vaya a subir el IVA también en 2013

Guindos, entre el presidente del Eurogrupo, Jean-Claude Juncker, y a gerente del FMI Christine Lagarde. roto: ere

de gastos sociales, De Guindos sen-
tenciaba que “no esta en absoluto
encima de la mesa y no hay ningiin
planteamiento de modificacién al
respecto”. El titular de Economia
defendié lo contrario-al reconocer
que el Gobierno “ha llevado a cabo

alzas de impuestos en situaciones
muy dificiles” y confiar en que se
pueden “revertir dichas subidasen
el futuro™.

DATOS Tras afirmar que el Gobierno
“esta sembrando la recuperacion

futura”, De Guindos dijo que Espaiia
es una economia competitiva con
empresas que tienen capacidad para
competir en el mundo y capaz de
ganar cuota de mercado fuerade la
UE. “Este aiio, Espaiia tendra una
situacion de equilibrio de 1a balanza

EL RESCATE

© No sera a la “portuguesa”. Guin-
dos aseguré que el Gobierno, a dia de
hoy, ha decidido no pedir la asistencia
financiera que activaria la intervencién
del Banco Central Europeo (BCE), lo
que no cierra la puerta a que en el
futuro pudiera hacerlo, aunque subra-
yé que esta situacién no implicaria
"un rescate a la portuguesa ni a la
irlandesa’, sino que se trataria de una
intervencién del BCE en los mercados
de deuda para reducir los costes de
financiacién de Espafia, recordando
que “Espafia ya fue rescatada en
2011" cuando el BCE compré deuda
espafiola entre agosto y diciembre.

EL EUROGRUPO

@ Guindos no se ve presidiéndolo.
El ministro de Economfa espafiol
considera que las recientes informa-
ciones que apuntan a la posibilidad
de que se convierta en el sucesor del
luxemburgués Jean Claude Juncker
al frente del Eurogrupo son “una
mera especulacién”, aunque mostré
su disposicién a hacer “lo que plda
el presidente del Gobierno”. EI'man-
dato de Juncker, quien preside el
Eurogrupo desde su creacién en
2005, vence a principios de 2013.

de pagos y ese es el indicador mas cla-
ro de que la economia espaifiola esta
en el camino de 1a recuperacién”,
dijo. “Estoy absolutamente conven-
cido de que los mensajes negativos y
apocalipticos no ayudan absoluta-
mente nada”, recalcaba. >D.N./E.P.
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1436venes con 1deas tecnologicas

EMPIEZA LA 32 EDICION DEL PROGRAMA YUZZ PARA TRANSFORMAR INICIATIVAS INNOVADORAS EN EMPRESAS

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA

L autoempleo se ha con-
vertido en una via laboral
muy cotizada en estos
momentos para los jovenes
que van a entrar al mercado laboral,
ya que la crisis esta golpeando reite-
radamente el empleo y esta dificul-
tando ]a posibilidad de encontrar tra-
bajo. Actuaimente, el 31% de los jove-
nes menores de 25 afios en 1a Comu-
nidad esta en paro. Asi, si estas per-
sonas dispuestas a emprender plan-
tean ideas de base tecnolégica o rela-
cionadas con las tecnologias de la
informacién y comunicacion, el pro-
yecto se revaloriza, ya que aportan
un valor afiadido a lo que ya existe.

En este escenario se mueve un gru-
pode 14 jovenes, de 22 afios de media,
que ha querido participar en la ter-
cera edicién del programa Yuzz para
intentar convertir su idea en pro-
yecto empresarial. Los nombres pro-
pios de esta convocatoria son Miguel
Margallo, Asier Ariztimuiio, Alber-
to Gonzalez, Xabier Valencia, Leyre
Leria, Olaia Itoiz, Carlos Ortega,
Onar Berrade, Jon Gigodot, Jorge
Ortega, Laura Azcona, Erik Aguirre,
Befiat Altarriba y Sara Lopez.

Este programa, impulsado por el
Gobierno, a través de Cein, y la
Fundacién Banesto, “persigue esti-
mular entre la juventud ideas sus-
ceptibles de convertirse en un pro-
yecto empresarial”, explicaron ayer
en una nota desde el Ejecutivo foral.

LAS DIFERENTES PROPUESTAS En
esta ocasion, el joven Beiat Alta-
rriba ha propuesto una aplicacion
moévil gratuita que consiste en un
juego virtual de deportes; Laura
Azcona ha ideado una red social de
los Sanfermines; Onar Berrade ha

P

Atrés, de izquierda a derecha: Miguel Margallo, Asier Ariztimufio, Alberto Gonzélez, Xabier Val

pensado un sitio web para la reali-
zacion de preguntas piiblicas; Jon
Gigodot ha presentado un disefio de
nuevos sistemas e interfaces que
incrementen la modularidad y inte-
roperabilidad entre las herramien-
tas informaéticas; Alberto Gonzilez
ha propuesto una aplicacién web
para el sector servicios en el pais;
Leyre Leria y Asier Ariztimuiio
han planteado una red social que
engloba todos los servicios de moda
en Internet para cualquier disposi-
tivo; Sara Lépez ha probado con una
aplicacion mévil para la blisqueda y
compra de moda; Miguel Margallo
y Erik Aguirre participan con una
aplicacién moévil para el almacena-
miento de contactos autogestionable;
Jorge Ortega y Carlos Ortega se
han basado en una red social para
esparioles en el extranjero; y Xabier
Valencia y Olaia Itoiz se han decan-
tado por una aplicacion para el con-
teo e identificacion de aves migrato-
rias y estudios ambientales.

SEIS MESES Durante los proximos
seis meses, estos 14 jovenes van a for-
mar parte del programa Yuzz, a tra-
vés del cual van a contar con el
soporte necesario para desarrollar
sus proyectos: una red de expertos
profesionales, asesorias y tutorias
personalizadas, formacion en mate-

LAS CIFRAS

46

® Participantes. Este programa
cumple su tercera edicién y desde
su vigencia han participado 46 jove-
nes, incluidos los 14 de este afio.

22

@ Aios de media. Los integrantes
del programa tienen una media de 22
afios en su tercera edicidn, aunque la
franja de edad para participar va de
los 18 a los 30 afios. Sin embargo, en
esta convocatoria la media ha des-
cendido dos afios respecto a las
otras dos ediciones, ya que en las
anteriores los participantes tenian
una media de 24.

A SAN FRANCISCO

@ Silicon Valley. Los impulsores de
la mejor idea en Navarra viajaran a
Silicon Valley, considerado un refe-
rente en las tecnologias a nivel
mundial.
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Delante (izda-dcha): Onar Berrade, Jon Gigodot, Jorge Ortega, Laura Azcona y Erik Aguirre.

4
ria empresarial, una plataforma de
trabajo colaborativo en linea y sopor-
te administrativo y juridico en caso
de que la idea se pueda materializar
en un proyecto empresarial. Asi-
mismo, cuentan con asesoramiento
individualizado por parte de Cein
para la elaboracién de un plan de
empresa y con el apoyo de asesores
de Secot Navarra (voluntarios sénior
de asesoramiento empresarial), que
les ayudaran en sus iniciativas.

De esta forma, Yuzz genera un
entorno de trabajo de colaboracion,
ya que “los participantes se orga-
nizan en equipos para intercambiar
ideas y experiencias entre ellos,
compartir dudas en torno al desa-
rrollo de sus proyectos y apoyarse
en su puesta en marcha”, explica-
ron desde el Ejecutivo.

Una vez que concluya el programa
en junio, los proyectos de Navarra
optaran a uno de los tres premios
que otorga la Fundacién Banesto y
que consisten en una dotacion eco-
noémica para su puesta en marcha.
Asi, el promotor de 1a mejor inicia-
tiva tendra la ocasion de viajar, jun-
to con los 35 mejores participantes
del resto de centros Yuzz de Espaiia,
a Silicon Valley.

‘DIME’ Y 'FILA CERO’ Los ganadores
de las dos primeras ediciones de
este programa fueron las iniciati-
vas Dime: tecnologia para todos y
Fila Cero. El primer proyecto,
impulsado por José Cruz Pérez y
Ainhoa Esténoz, consistia en una
aplicacion para interfaz tactil dise-
fada para mejorar la comunicacion
de las personas con discapacidad en
el habla y aurhentar’ asi su autono-
mia personal. La segunda iniciati-
va premiada fue Fila Cero, de Dia-
na Gonzilez, una plataforma digi-
tal que permite realizar microdo-
naciones a proyectos solidarios con-
cretos a través de compras on line.
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encia, Leyre Leria, Olaia Itoiz y Carlos Ortega.

El Fogasa gasta
24,1 millones
en Navarra
hasta noviembre

Cubre las indemnizaciones
y salarios de negocios
en concurso o insolventes

PAMPLONA. El gasto del Fondo de
Garantia Salarial (Fogasa) en pres-
taciones en Navarra se situé en 24,1
millones en los once primeros meses
del afio, seglin el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. En el
conjunto de Espaiia, el gasto del
Fogasa en prestaciones se situé en
1.383,6 millones en los once primeros
meses, lo que supone un 0,9% menos
que en el mismo periodo de 2011.
Sin embargo, hasta noviembre, el
Fogasa, organismo encargado del
pago de salarios e indemnizaciones
a los trabajadores de empresas en
concurso o insolventes, ha consu-
mido mas de lo presupuestado ini-
cialmente para 2012, que rondabalos
1.250 millones de euros. No obstan-
te, el Consejo de Ministros aprob6 19
de octubre un suplemento de crédi-
to en el presupuesto del Fogasa por
importe de 300 millones, financiados
con cargo al remanente de tesoreria
del propio organismo, destinado a
atender el pago de prestaciones.
Del gasto total efectuado entre ene-
ro y noviembre, 453,1 millones
correspondieron al pago de salarios,
un 6,3% menos que en el mismo
periodo de 2011, mientras que 930,4
millones se dedicaron al abono de
indemnizaciones, un 1,9% mas.
Hasta noviembre, el Fogasa aboné
517,1 millones, un 8% menos, en pres-
taciones derivadas de ejecuciones
laborales, en las que se incluyen los
salarios e indemnizaciones pen-
dientes de pago motivados por la
declaracion de insolvencia provisio-
nal o definitiva de las empresas. >E.P.

MERCADO LABORAL > E149% de los
directivos delazona norte
prevé contratar en el primer

trimestre de 2013

El 67% de los directivos de la zona
Norte (Navarra, Aragon, Cantabria,
LaRiojayla CAV)no prevé cambios
en sus plantillas en el primer tri-
mestre, el 4% espera aumentar la
contratacion y el 22% prevé reducir
el niimero de empleados, segtin con-
cluye el Estudio Manpower de Pro-
yeccion de Empleo. >EFE

CONFLICTO > Extrabajadores
de Inasa, en contradel
“desmantelamiento”
delafirma de Irurtzun

Los extrabajadores de Inasa cele-
braran mafiana una rueda de pren-
sa en las instalaciones de Irurtzun
para “paralizar el desmantelamien-
to de la empresa; exigir una investi-
gacion que averiglie qué responsa-
bilidades han tenido los propietarios
y gestores en el cierre y defender los
derechos de los exempleados”. >D.N.
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El Gobierno, obligado arectificar,
devolveraalosfuncionariosla
retencion porlaextrano cobrada

SUPONE HASTA 155 EUROS EN LA ULTIMA NOMINA Y
PODRIAN RECIBIRLO582.000 TRABAJADORES PUBLICOS

La devolucion, que supone aceptar las exigencias delos
sindicatos de la funcién publica, ser prorrateada en tres meses

PAMPLONA. El1 Ministerio de
Hacienda decidi6 el dia de Navidad
que devolvera a los funcionarios, en
el plazo de tres meses, el importe de
las cotizaciones correspondientes a
la paga extraordinaria de diciem-
bre, que les habian sido descontadas
pese a que no se les abonara la cita-
da paga. Esta decision, que implica
atender las exigencias de los sindi-
catos de funcionarios, supondra que
a la mayor parte de la funcién puabli-
ca dependiente del Estado se les
repondra el 3,86% del sueldo que

cobraron de menos en la 1ltima
némina.

La medida, segtin especificaba
ayer el diario El Pais, afecta a
582.000 funcionarios de los casi
900.000 que posee la Administracion
Central, segan el ultimo boletin
estadistico del Ministerio.

LA CUENTA En ntumeros, el Ministe-
rio de Hacienda deberia devolver a
los empleados publicos entre 122y
155 euros, segtn calculos del sindi-
cato de funcionarios CSI-F. Esta cen-

FUNCIONARIOS NAVARROS

@ A la espera. A fos trabajadores de
la Administracién foral ya se les esta
descontando desde julio la cotizacién
correspondiente a la extra de Navi~
dad. Una rectificacién que depende
del Gobierno de Yolanda Barcina,
que tiene sobre la mesa el mandato
del Parlamento de restituir esa paga.

LA CIFRA

6.000

@ En Navarra. El censo de trabaja-
dores publicos dependientes del
Estado en Navarra alcanza a unas
6.000 personas, la mayoria de ellas
(unas 4.000) ligadas a la ensefianza.

tral se remite a los Presupuestos
Generales del Estado (PGE) para
2012, en los que se establece la cuo-
ta de derechos pasivos y de la corres-
pondiente a las mutualidades gene-
rales de funcionarios, determinada
mediante la aplicacién de los tipos
del 3,86% y del 1,69%, respectiva-
mente. Asi, en el articulo 120 de los
Presupuestos para este afo se pre-
cisan las cuotas, segiin los grupos
dentro del personal de empleados
publicos. En el colectivo, aguellos
integrados en los grupos Al y A2
—empleados con titulo universitario
de grado- son los mayoritarios. Para
el primer concepto de cotizacion, el
referido a la proteccion social de los
empleados incluidos en el ambito de
cobertura del régimen de clases
pasivas, los Presupuestos establecen
107,96 euros mensuales para el gru-
po Al y 84,97 euros en el A2. Estos
importes son de 47,27 euros y 37,20
euros, respectivamente, en el caso
del segundo concepto, correspon-
diente a las mutualidades generales
de funcionarios.

Sumando ambos conceptos, el
pago por cotizaciones por la men-
sualidad que supone la paga extra
de Navidad seria de algo mas de 155
euros para los empleados del grupo
A1, y ligeramente superior alos 122
euros para el A2. >D.N.

El FROB otorga
a Bankia un valor

negativo de 4.148
millones de euros

PAMPLONA. El FROB ha determi-
nado que Bankia tiene un valor
negativo de 4.148 millones de euros,
una situacién que podria poner en
peligro la inversion de los 350.000
pequeiios accionistas que compra-
ron titulos durante su salida a bol-
sa. En un comunicado difundido
ayer, el Fondo de Reestructuracion
Ordenada Bancaria (FROB) esta-
blece que la matriz de Bankia, BFA,
cuenta a su vez con un valor patri-
monial negativo de 10.444 millones,
por debajo de los 13.000 que se cal-
cul6 hace unos meses.

Con esta valoracion sobre la mesa,
el grupo BFA-Bankia se dispone a
recibir antes de fin de afio la inyec-
cién de fondos priblicos por importe
de casi 18.000 millones, que le permi-
tira estar recapitalizada antes de fin
de aiio, como establece el compromi-
so adquirido con Bruselas. A cambio
Bankia acometera una reduccién de
capital y 6.000 despidos. >EFE

El valor delas exportaciones espafiolas en material de defensabajaun 43,7%

MADRID. El valor de las exportaciones de mate-
rial de defensa realizadas en el primer semestre
de 2012 por la empresa espaiiola ascendi6 a 619,4
millones de euros, lo que implica una disminu-

cion del 43,7% con respecto a las exportaciones
correspondientes al primer semestre del afio ante-
rior, que supusieron un valor de 1.099,8 millones
de euros. Segiin Economia, 1a principal operacion

en este sentido correspondié a un patrullero ocea-
nico de vigilancia y bloques para la construccion
de un buque de vigilancia del litoral a Venezuela
por valor de 162,1 millones. Fo1o: D.N.

El Euribor cerrara
2012 en su minimo
histérico, en
torno al 0,55%

PAMPLONA. El Euribor a doce
meses, el indicador mas utilizado
para el calculo de las hipotecas,
cerrara previsiblemente 2012 en un
nuevo minimo histérico, en una
tasa media en torno al 0,550%, la
mas baja de sus mas de diez afios
de historia. Aunque atin quedan
dos sesiones de cotizacion (28 y 31
de diciembre), si se confirma el
dato de cierre de diciembre, el Euri-
bor marcara su sexto minimo his-
térico del afio y acumulara trece
meses consecutivos de descensos,
los cuatro tltimos por debajo del
precio oficial del dinero en la zona
del euro (0,75%).

Ademas, la tasa media del indica-
dor sera tres veces menor que la
registrada a cierre de 2011, cuando
se situd en el 2,004 %. Asi, la cuota
de una hipoteca contratada hace un
afio por un importe medio de
150.000 euros con un plazo de amor-
tizacién de 25 anos, tendria una
rebaja de mas de 100 euros al mes y
mas de 1.000 euros al afio. >EFE

Iberia fijara un recorte salarial del 40% para los nuevos pilotos

EL NUEVO LAUDO DEL
MEDIADOR TAMBIEN LIMITA LA
CAPACIDAD DE EXPRESS AL 25%
DE LA OFERTA DE SU MATRIZ

MADRID Los nuevos p]]otos que se

incorporen en Iberia téndran una
reduccién salarial del 40% de
media, segiin recoge el nuevo laudo
emitido por Jaime Montalvo, de for-
ma que un copiloto recién incorpo-

rado percibira entre 28.000 y 38.000
euros al aiio, frente a los 88.000 que
cobra actualmente en su nivel mas
bajo (nivel 11 o inicial).

El tope salarial para los copilotos
que operan en Express, con un limi-
te de actividad de 14 afios de anti-
giiedad, sera de 78.408 euros anua-
les, segiin el dictamen de Montalvo.

El arbitro defiende que si Iberia
reduce el nimero de copilotosenla
matriz, al transformarse en pilotos
en su paso a Express, y 1a compaiiia

cubre estas bajas en Iberia con nue-
vas contrataciones a costes mas
bajos el ahorro es “muy relevante”.

Tomando como referencia un
informe de Deloitte aportado por
Express, sefiala que un piloto de
Iberia que ingrese en enero de 2013
cobraria 34.400 euros el primer afio,
y 79.120 euros al cumplir seis afios
de antigiiedad.

Asimismo, vincula los incremen-
tos salariales de pilotos de Iberia y
Express para 2013 y 2014 al resulta-

do netc-de explotacion (Ebit) de la
matriz, con un incremento maximo
del 1,5% si se superan los 150 millo-
nes de euros. Hasta septiembre, Ibe-
ria acumulaba unas pérdidas ope-
rativas de 262 millones de euros.
Montalvo reconoce en sunuevo lau-
do la facultad de Iberia para consti-
tuir las empresas que estime conve-
nientes para el mejor desarrolio de
su actividad y, en concreto, a Iberia
Express como “entidad empresarial
con plena autonomia de gestién”,

pero pone limites a su desarrolio.

Concretamente, Iberia Express
tendra que limitar su capacidad al
25% del namero total de asientos
por. kilometros operados (AKO)
ofertados por Iberia Operadora, la
matriz. Asimismo, Express no
podra efectuar rutas de largo radio
(vuelos de mas de seis horas).

Las escalas de los vuelos se redu-
cen a 35 minutos en el corto y medio
radio, lo que lleva consigo un
aumento de la carga de trabajo. >E.P.
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Vista general de la protesta celebrada por los ciudadanos islandeses a las puertas del parlamento en Reykjavik en contra del referéndum para pagar la deuda contraida. roto p.

CESAR ORTUZAR
PAMPLONA

ARAISO  sobrenatural

seglin denominacion de su

propia oficina de turismo,

probablemente el pais mas
exodtico y extremo de Europa, en
Islandia, la mitad de sus habitantes
creen en los elfos. Hubo un tiempo
en el que en la isla frigorifica de gla-
ciares y piedra volcanica, sus ciuda-
danos, pocos mas que los que alber-
ga Pamplona y su Comarca, prefi-
rieron a los banqueros, alos que ado-
raron como si se tratasen de dioses,
no de la naturaleza, sino magos de
las finanzas. Los prefirieron a los
duendecillos del bosque. A decir ver-
dad, los banqueros tienen algo de
seres mitologicos. Tal vez la confu-
si6én de los islandeses entronque con
su creencia en seres extraordinarios
y prodigiosos. Los prestidigitadores
de los mercados, escenario proclive
para el truco, la trampa y el cartén,
situaron a Islandia sobre una mon-
tafa de orégano del tamario de un
Everest. Luego se supo que no todo
era orégano, pero si todo monte.
Rocoso, escarpado, repleto de aris-

tas. Cosas de los duendes de las finan-

zas y sus travesuras.

En 2008, el sistema financiero islan-
dés suponia doce veces el Producto
Interior Bruto, un despropdsito, una
salvajada. Los geniecillos que tira-
ban de los hilos de la economia de
Islandia, un puiiado de banqueros,
empresarios y parlamentarios des-
valijaron el pais en el casino del mer-
cado, donde se cruzan operaciones
sin la vigilancia de ningiin croupier.
Las cartas marcadas, los faroles, los
ases bajo la manga de los trajes caros

EL MILAGRO ISLANDES >

El pais donde los elfos
derrotan a los banqueros

ISLANDIA RECOMPONE SU ECONOMIA, REDUCE EL PARO Y VUELVE A CRECER

CUATRO ANOS DESPUES DE DEJAR CAER A LA BANCA Y CAMBIAR DE GOBIERNO

que operaban desde la city londi-
nense con activos téxicos alimenta-
ban el alien, que tan empachado,
incapaz de digerir semejante detri-
tus, vomito6 sobre Islandia, arruina-
da de repente cuando Lehman Bro-
thers, icono del hundimiento, comen-
z6 con su efecto arrastre. Islandia,
flexible el mercado como un contor-
sionista del Circo del Sol, desregula-
rizada al extremo después de la pri-
vatizacion de la banca con la llegada
del tercer milenio, se partié6 en dos.
Crack. Titanic. La flota de bancos:
Landsbanki, Kaupthing y Glitnir se
encontraron con su iceberg de insol-
vencia cuando el mercado entr6 en
panico y corté el crédito.

Acabada la fiesta se ahog6 Islandia,
lapidada por la faradénica deuda, el
suelo de papel y los tipos de interés
del 15% que sedujeron a demasiados
ahorradores de la Europa mas acau-
dalada, que encontréun puerto refu-
gio en Islandia, que nunca fue rica.
No al menos de ese modo. En el ama-
necer del Siglo XX, 1a isla que saluda
al artico era el pais mas pobre de
Europa. Su industria estaba en la
mar. Pais de vikingos, Islandia era,
principalmente: barcos, redes y pes-

ISLANDIA

519.000

habitantes

8.,00

millones de euros de PIB

1.09>

millones de euros de rescate.
Un crédito del FMI

5%

asadnparo

©® Corona islandesa. La moneda de
Islandia se deprecié durante la crisis
para que el pais fuera mas competi-~
tivo. Fue una los elementos clave.

ESPANA

4]

Millones de habitantes

Billén de euros de PIB

40.000

millones de euros de rescate.
Participado por la UE, FMI y BCE

25,02%

asa de paro

@ Euro. Perteneciente a la zona
euro con una moneda comun y sin
potestad para desarrollar una politi-
ca monetaria propia.

ca. Sus bancos eran de peces hasta
que optaron por otros bancos, sin red
de seguridad, pero en los que a cam-
bio nadaban en un océano de opu-
lencia, la bonanza y los-créditos. El
milagro de los panes y los peces. La
bolsa multiplico su valor por nueve
entre 2003 y 2007. El precio de las
casas se triplicé durante esos afios.

_Casas, coches, otra casa, otro coche,

mas casas, mas coches... en un bucle
sin razén pero con promesas y la ilu-
sién de un espejismo de un sistema
financiero sano , musculado y vita-
minado hasta que se convirti6 en el
Hiroshima de la crisis financiera, la
primera victima del Enola Gay dela
economia. La maqueta. El champan
que bafiaba las operaciones finan-
cieras kamikaze, perdié burbuja y el
color dorado. Gaseosa.

PETICION A MOSCU Islandia, que
lucia coloretes por la borrachera cre-
diticia, se quedd palida. Los banca,
antes orgullosa como un escaparate
de Tiffanys, quedo echa afiicos. El
gobierno, que nunca quiso riendas
para el enorme zoco, dejo que las
principales entidades financieras
quebraran en otono de 2008. Recha-
z6 financiar el rescate porque nin-
gun otro pais quiso apretar el torni-
quete Incluso tocaron las puertas del
Kremlin para obtener 4.000 millones
adicionales, pero en Moscu decidie-
ron cerrar con llave el botiquin de
primeros auxilios. Nada de salvavi-
das. Frente a esa realidad, el gobier-
no tinicamente protegio el ahorro de
sus ciudadanos. Los inversores
extranjeros que acudieron a por el
polen del jardin islandés durante los
anos florecientes tuvieron que enca-
rar las pérdidas. El desplome, mayis-
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culo, no hizo prisioneros y 1a econo-
mia del pais qued6 expuesta al frio
polar, al limite una vez el gobierno
nacionalizé la banca que antes se
pavoneaba en el parqué bursatil y
para la que acudi6 a un préstamo al
Fondo Monetario Internacional que
cifr6 el rescate en 1.595 millones de
euros.
Durante el 2009 el PIB cayé un 7%
y la inflacién se dispard como una
bala de cafién hasta alcanzar el 12%.
Los intereses, al 15%, rascaban el cie-
lo y la corona islandesa, 1a moneda
en curso, se devalud para paliar el
déficit exterior. Se estima que los
bancos que actuaron en la ruleta per-
dieron 100.000 millones de délares.
Entre tanto, ala poblacién la vista se
le clavo en el suelo ante una tasa de
paro que escald hasta el 12% a media-
dos de mayo del 2010 en un pais que
se movia entre el 5y 6%. Los islan-
deses, que lideraban la clasificacion
de los mas felices del mundo, paga-
ron la sonrisa, torcieron el gesto e
indignados, agujerados los bolsillos
ante la perdida del poder adquisiti-
Vo, comenzaron a levantar la vista
para enfocar a los causantes del
desastre: los banqueros y la clase
dirigente. Los ciudadanos se con-
‘centraron en manifestaciones exi-
giendo responsabilidades en un pais
de una profunda raiz democratica.
Las sucesivas protestas, siempre
pacificas pero enérgicas y constan-
tes, lograron la dimision del ejecuti-
vo por st actuacion durante la crisis
el 26 de enero de 2009. Apenas una
semana después se formo un nuevo
gobierno de izquierda que despaché
al maximo responsable del Banco
Central, David Oddson, asi como a
otros mandatarios de la banca pri-
vada que se exhibian en Oxford
Street con la gracia de los pavos rea-
les, como Sigurdur Einarsson, un
macho alfa que debe rendir cuentas
ante la justicia.

ELECCIONES Limpiado con laleyes el
patio trasero, donde el polvo se acu-
mulaba en el rostro de los principa-
les responsables del desastre, el pais
acudio a las urnas en abril de 2009.
La izquierda conquist6 el parlamen-
to islandés y Johanna Siguroardottir
fue elegida para gobernar Islandia,
que en 2010 constituy6 una asamblea
de 25 miembros, «ciudadanos de a
pie», con la mision de reformar la
Constitucion del pais. Ese mismo
afio, el gobierno sometio6 a referén-
dum el pago de la deuda contraida
por los bancos privados islandeses
en quiebra con ahorradores del Rei-
no Unido y Paises Bajos, pero mas
del 90% de los islandeses rechazé
asumir la factura de la deuda. De
hecho, en la primera mano de cartas,
solamente se compenso a los. aho-
rradores nativos contagiados
por la quiebra del banco
Icesave. El litigio no ha
finalizado y tanto
Holanda como el
Reino Unido, que
devolvieron a sus |
ciudadanos la tota-
lidad del importe
los depositos que
poseian en el Icesa-
ve, reclamaron a las
autoridades islande- ¢
sas esa cantidad, cifrada
en 4.000 millones de euros, R L et
aproximadamente el tercio de.
PIB de laisla.
El gobierno alcanzd un entente con
sus reclamantes para que los ciuda-
danos pagaran la minuta durante 15
anos a un intereses del 5,5%, perolos
islandeses, mas activos, implicados
y participativos que nunca, se nega-

Una oficina del banco Landsbankinn, que cayé durante la crisis financiera. roro:oN.

“avaricia bancaria:

Geir Haarde, el ex prim fministro.

ron en el referéndum que se les plan-
te6. Obtuvieron un pacto mas venta-
joso. O a nuestra manera o a ningu-
na gritaron los ciudadanos que con
anterioridad habian obligado al desa-
lojo de los gobernantes queno actua-
ron con diligencia. Asi que decidie-
ron devolver el dinero en 37 afios con
unos intereses del 3,3%. Ademas y
aunque cedi6 el control de las nue-
vas entidades y se beneficiaron de
una quita del 70% de la deuda.

En Islandia, 1a sociedad, contami-
nada durante afios por el falso bri-
110 del oropel que la envolvié por
creer en los duendes de la banca,
también han tenido que asumir los
costes de la era del despilfarro y 1a
subida de
impuestos, mas paro, recortes socia-
les... A pesar de ello, su leccion es la
de un pueblo que fue capaz de hacer
pie en pared frente a los clases
dominantes para impulsarse hacia

Islandia dejé caer a los
bancos porque no hallé

‘el dinero necesario que

evitase su desplome

El Gobierno fue obligado
a dimitir, se imputé a
los responsables y se
celebraron elecciones

1a superficie tras aproximarse a dos
pulgadas del abismo. Tras la revo-
lucion de sus cindadanos y el con-
trol mas exhaustivos de los poderes,
el pais esta reconduciendo su eco-
nomia tras abandonar el casino.

En septiembre el paro se redujo
hasta situarse en el 5% de la pobla-
cién y los observadores vaticinan
un crecimientode entreel 2y 2,5%
para el proximo ano mientras el
Europa se encoge en los balances y
se prepara para el impacto del
Armaggedon de la deuda soberana,
minimizado en Islandia entre otras
cosas por la soberania que otorga-
ba disponer de una moneda propia,
la corona, depreciada en el inter-
valo de la crisis en un 36%, fue una
bombona de oxigeno para el equi-
librio contable. Se espera que en
2014, después de mejorar los ingre-
sos fiscales y reducir el déficit has-
ta el 5,4% del PIB gracias a la recu-
peracion de la demanda doméstica,
Islandia el paraiso sobrenatural,
recupere el equilibrio econémica y
tras su crisis de fe continte cre-
yendo en los elfos. En la tierra don-
de se derrota a los banqueros.
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CCOO remite a Rajoy, Rosell y a los grupos parlamentarios las
"Propuestas sindicales para promover el crecimiento, el
empleo y la cohesion social, ante la crisis de la economia
espanola”

Los secretarios generales de CCOO y UGT, Ignacio Fernandez Toxo y Candido Méndez,
respectivamente, han remitido hoy al Presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, al Presidente de la
CEOE, Juan Rosell, y a los Grupos Parlamentarios una carta acompafnada del documento de
Propuestas sindicales para promover el crecimiento, el empleo y la cohesién social, ante la crisis
de la economia espafiola. En la misma, recuerdan el fracaso de las politicas centradas
exclusivamente en el ajuste y muestran su predisposicion para iniciar un proceso de dialogo y
concertacion.

A continuacién os trasladamos el contenido integro de la carta: CCOO y UGT hemos venido presentando
alternativas econémicas y sociales para enfrentar la crisis desde que aparecieron los primeros sintomas de la
misma, con la vocacién de contribuir a amortiguar sus consecuencias, a que sus costes se repartiesen
equitativamente y a preservar los derechos laborales y sociales que definen a toda sociedad democréatica y
desarrollada.

Pese a ello se han impuesto las politicas centradas exclusivamente en el ajuste cuyas consecuencias
econdémicas y sociales son de sobra conocidas sin que, por otra parte, hayan dado ninguno de los resultados
que en apariencia las justifican. Antes al contrario, las previsiones para el préximo afio son de una mayor
caida de la actividad econémica de la contemplada en los Presupuestos Generales del Estado que se acaban
de aprobar con la consecuente destruccién de empleo.

En estas condiciones y ante la ausencia de la minima predisposicion al didlogo y la concertacion social nos
hemos visto obligados a promover y apoyar las movilizaciones sociales que estan enfrentando las politicas
imperantes. Pero el movimiento sindical espafiol siempre se ha caracterizado por su voluntad de negociaciéon y
por presentar alternativas razonables para la misma.

De nuevo y con esta finalidad le hacemos llegar el Gltimo documento de Propuestas sindicales para promover
el crecimiento, el empleo y la cohesion social, ante la crisis de la economia espafola que hemos elaborado,
esperando, dada la gravedad de la situacion actual, sean tenidas en cuenta, para iniciar un proceso de dialogo
y concertacion que es lo que nuestro pais necesita.
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