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Cientos de viajeros se agolpan en la Estacién de Lyon de la capital francesa para acceder a los ferrocarriles regionales.

Francia, pesadilla antes de Navidad

La huelga contra la reforma de las pensiones continda en estas fechas

La central mayoritaria
se opone al bloqueo en
las fiestas pero la CGT
seguira movilizandose

Las dos grandes
centrales sindicales se
enfrentan al Gobierno
con estrategias
contrapuestas

PAULA ROSAS
Paris

Francia entra hoy en la duodéci-
ma jornada de movilizaciones
contra la reforma de las pensio-
nes, el proyecto estrella del man-
dato de Emmanuel Macron. La
cada vez mds cercana perspecti-
vade una Navidad sin trenes ni
metrosy con los aeropuertos co-
lapsados preocupa a los ciudada-
nosy al Gobierno. En una prueba
mas de los dos estilos sindicales
que conviven en este desafio al
presidente francés, el secretario
general de la Confederacion De-
mocratica del Trabajo (CFDT),
Laurente Berger, se opone a un
bloqueo navidefio. Pero Philippe
Martinez, al frente de la Confede-
racién General de Trabajadores
(CGT), amenaza con prolongar la
pesadilla durante las fiestas.

Son el puiode hierroy el guan-
te de terciopelo. Dos estrategias
opuestas en la defensa de los de-
rechos de los trabajadores. Uno
representalamano dura,lalucha
tradicional en las calles, en los pi-
quetes, la resistencia al poder, al

patrén. El 'no'. El otro encarna el
pragmatismo y la negociacién. Al
primero le critican su radicalis-
mo. Al segundo lo tildan delacayo
de la patronal. Philippe Marti-
nezy Laurent Berger encarnan
las dos caras de la protesta sindi-
cal que mantiene a Francia a me-
dio gasdesde el dia 5.

Hace soloun afio, el auge de los
chalecos amarillos parecia haber
abocado alos sindicatos france-
ses al ostracismo. El movimiento,
sinlideresnijerarquiasyreceloso
de las instituciones -también de
las organizaciones sindicales-
consiguié lo que en 13 afios no lo-
graron las centrales: que un Go-
bierno reculara en algo. Paraliza-
dos durante meses, viendo como
sus propias bases se chalequiza-
bany pedian actuar con mas auto-
nomia dentro de las agrupacio-
nes, la reforma del sistema de
pensiones ha conseguido dar nue-
vavida alos sindicatos, con Marti-
nezy Berger como protagonistas.

De nuevo en primera linea
Omnipresente en los medios y en
la calle, Philippe Martinez (1961)
esta siendo la cara mas visible del
rechazo al proyecto faro de Ma-
cron. La protesta ha permitido
devolver ala primera linea a la
Confederacién General del Tra-
bajo (CGT), que perdi6 en 2018 su
podio como primer sindicato de
Francia en favor de la reformista
CFDT. Vinculada histéricamente
al Partido Comunista aunque
Martinez, de origen espaiiol, es el
primer secretario general que no
milita en sus filas, la CGT ha favo-
recido siempre el pulso frente ala
negociacion.

¢De dénde deriva su fuerza en
esta crisis? Pues principalmente
de dos empresas clave, especial-
mente afectadas por la desapari-
cién de los regimenes especiales,
y con capacidad de tener un gran
impacto si se movilizan: la SNCF
(la Renfe francesa), donde la CGT
es el primer sindicato, y la RATP
(empresa de transportes de Pa-
ris),enlaqueocupael segundolu-
gar. Martinez ha conseguido mo-
vilizar sobre todo a los conducto-
res, imprescindibles para que
funcione el servicio, y ha demos-

LAURENT BERGER

SECRETARIO GENERAL
DE LA CFDT

Dialogante. Es el sindicato ma-
yoritario del sector privado, pe-
rono en el del transporte publi-
co.

“Linearoja”. Compartela
esencia de lareformade las
pensiones, el fin de los regime-
nes especiales, pero no admite
gue el Gobierno suba en dos
anos la edad minima para co-
brar la pensién completa.

trado que puede volver a congre-
gar a las masas en la calle, una
cualidad que las organizaciones
parecian haber perdido en favor
delos chalecos amarillos.

Desde el dia 5, con su gran bi-
gote poblado y el gesto serio, casi
hurafo, Martinez encarna la in-
flexibilidad contra la reforma:
“Aguantaremos hasta que la reti-
ren”, dice cada vez que se le pone
delante un micréfono. Navidad
incluida. Su posiciéon no esta
exenta deriesgos. Sipierde el pul-
so con el Gobierno—y todo apun-

PHILLIPE MARTINEZ

(-

SECRETARIO GENERAL
DE LA CGT

Fuerte en el transporte. “Siel
Gobierno quiere que el conflicto
termine antes de las fiestas, tie-
ne toda la semana pararetirar
lareforma”, sostiene el primer
sindicato en la Renfe francesa.
Pardlisis. El paro afectaal 30%
de los trenes de alta velocidad y
regionales y diez lineas de me-
tro.

BERTRAND GUAY/AFP

ta a que Macron no va a dar mar-
cha atras en la cuestion de los re-
gimenes especiales— sus bases
se le podrian volver en contra.

Frente a Martinez, Berger
(1968) es el yerno que todos los
gobiernos franceses querrian
tener. La Confederacién France-
sa Democratica del Trabajo
(CFDT) forma parte de una con-
cepcién diferente del sindicalis-
mo, partidaria de la negociacién
y de adaptacion alas nuevas rea-
lidades. “No es facil, perono apu-
fiala por la espalda”, dicen de él
desde la patronal, una descrip-
cién que, refiriéndose a un sindi-
calista, es casi un piropo. Los ti-
tulos de dos de sus libros, jA tra-
bajar! (2018) y Reinventar el
progreso (2016), resumen de ma-
nera adecuada su ideario sindi-
calista.

A la mesa con el Gobierno
Berger se hamostrado favorable
aunrégimen de pensiones uni-
versal por puntos, que considera
mas equitativo. Mientras la CGT
quiere mantener los 42 nichos
especiales y cree que el sistema
actual es “el mejor del mundo”,
segun el propio Martinez, la
CFDT es favorable a su integra-
cién en un régimen general.
Hasta ahora se ha sentado a la
mesa con el Ejecutivo, pero Ber-
ger tampoco quiere aparecer co-
mo un aliado demasiado com-
placiente. La inclusién de una
medida de ajuste financiero, la
llamada edad de equilibrio, que
retrasa de facto la jubilacién
hasta los 64 afios, ha supuesto la
“linea roja” que le ha hecho bas-
cular hacia la oposicién.
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El récord del comercio electronico
en Espaia eleva el negocio postal

El aumento compensa la caida que sufre el correo tradicional

El 74% de las personas
en Espafa ya no recibe
cartas, que se limitan
casi a las facturas

Por el contrario, el
90% de las compras
en internet genera
el envio de paquetes
y mas ingresos

J.A.BRAVO
Madrid

Elsiglo XXI, con el auge creciente
de internet y de la mensajeria
electrdnica, iba a ser a priori la
tumba, antes o después, del co-
rreo tradicional. Ylo cierto es que
esta parte del negocio postal va
retrocediendo cada afio un poco
mas. Sin embargo, parece que el
sector aun resistira y, ademas, el
mercado que haido perdiendo lo
ha cubierto con creces la paque-
teria, que ha cobrado una nueva
vida gracias al denominado e-
commerece, esto es, las compras a
través delaRed.

Asilo demuestra el dltimo in-
forme anual del sector postal, pu-
blicado hace pocos dias por la Co-
misién Nacional de los Mercados
y la Competencia (CNMC). Su
analisis de 77 paginas, correspon-
diente a 2018, revela incluso que
elnegocio postal podria estar em-
pezando una nueva vida, mas exi-
tosa, gracias al récord de ventas
alcanzado por el comercio elec-
trénico: 39.243 millones de euros
el afio pasado, un 29% mas que en
2017.Y es que, segun estima el or-
gano que preside José Maria Ma-
rin Quemada, nueve de cada diez
compras en internet “tuvieron co-
mo consecuencia la recepcién de
paquetes por parte de los com-
pradores”.

El grueso de ese negocio de en-
vios redunda en los operadores
postales existentes —Amazon
lleva un tiempo compitiendo con
ellos con unared propia (Flex) de
auténomos en coches particula-
res—, aunque el pedazo mas
grande de la tarta es para Co-
rreos, que repartio casi la mitad

Numero de envios de correspondencia nacional

Envios de todos los operadores por habitante en 2017
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Porcentaje de personas que recibieron cartas de empresas
o suministradores de servicios mensualmente

% Segundo semestre 2018

Empresa con la que los particulares
realizaron el envio del ultimo paquete

en los seis meses anteriores

% 2018
NS/NC Mas de diez ’ DHL NS/NC
58 48 MRW 33 08
De seis a diez 89
13 .
__Ninguna SEUR
31,8
Una 9.8
12,1
Otras
13,5

Dedosacinco
38,2

Correos
63,8

Fuente: CNMC.

de esos envios a particulares en
Espafia en el segundo semestre
de 2018 (el 43,6%). La firmas espa-
fiolas Seur —con el 15,7%—y
MRW (11,2%) ocupaban los pues-
tossiguientes, delante del gigante
aleman DHL (6,2%).

Solo en los tres ultimos meses
del afio pasado se realizaron
205,8 millones de transacciones
de‘e-commerce —aunque la cam-
pana especial de ventas del Black
Friday también ayud6—y en el
primer trimestre de 2019 fueron
203 millones, un 30% mas que en
el mismo periodo de 2018 y con
una facturacién conjunta de
10.900 millones de euros (22%
mas), lo que hace prever que este
ejercicio se superenlos 42.000
millones. Adema4s, las compras

electrénicas elevan el envio de
cartas (algunos productos tienen
esa consideracion), pues uno de
cada tres usuarios (30%-35%) re-
ciben asi sus adquisiciones.

El impacto positivo del comer-
cio electrénico en el sector postal
hizo que las ventas anuales de és-
te aumentaran un 19% en 2018 al
sumar 4.872 millones de euros, y
ello a pesar de que sus envios
(3.259 millones) cayeron practi-
camente un 8%. Pero, jcomo se
compadecen unas cifras con
otras? Conforme alos datos de la
CNMC, el alza de la facturacion se
debié sobre todo al segmento de
mercado denominado CEP (los
paquetes con valores afiadidos
como tiempos de entrega mas re-
ducidos, dias definidos e indem-

R.C.

nizaciones al cliente), que es lara-
ma donde se incluyen las opera-
ciones del e-commercey elevé un
29,8% sus ingresos hastalos 3.521
millones.

Silo comparamos con el nego-
cio postal tradicional (fundamen-
talmente cartas y tarjetas posta-
les),denominado SPTy queinclu-
ye los envios més pequefios, casi
tres de cada cuatro euros del sec-
tor (el 72,3% en concreto) proce-
denyadelaramadeactividad que
dominan la paqueteria e internet.
Aunque en volumen de envios
(obviando su valor), el primero de
ellos -que todavia realizan los po-
pulares carteros-copacasiel 84%
del mercado con 3.259 millones
entodo el afio pasado.

Con todo, los ingresos por en-

Bruselasy la
ayuda a Correos

Correos, que copa buena parte
del mercado postal, esta en ple-
naredefinicién de su negocio
—Illeva meses preparando un
plan estratégico— pensando
en la expansion internacional
y, a la vez, diversificando su
ofertanacional —Correos Mar-
ket apostara desde su web por
productos artesanales de dife-
rentes clases—. Sin embargo,
aun espera que la UE decida
cuanto debe recortarse su sub-
vencion (180 millones al afio)
por dar el servicio universal en
Espana.

vios de los productos postales
mas tradicionales solo bajaron
un 1,1% en 2018. El motivo, sefiala
la CNMC, es que los precios del
sector son claramente altos enre-
lacién ala evolucién de la infla-
cién. Asiocurrid yaen 2017 yenel
ultimo ejercicio la diferencia se
dispard: el coste de los servicios
postales se encarecié diez veces
mas (12,2%) que el del IPC (1,2%). Y
eso que el indice de su cifra de ne-
gocios (2%) fue inferior al del pro-
medio del sector servicios (2,7%).

Espaiia, ademas, cuenta con
mas oficinas postales que el pro-
medio europeo, en concreto una
de cada diez en la UE-28. Eran
14.521 a finales de 2018 —y 25.157
buzones, uno de cada 20—, ape-
nas un punto menos que el afio
anterior aunquela Autoridad Fis-
cal Independiente (AIReF) ha
aconsejado a Correos reducir esa
cifra para cuadrar balances.

E155% de los espaifioles no visi-
t6 una en 2018; del resto, la mitad
no mas de dos veces y la mayoria
(67%) para recoger un paquete
por sus compras . Segtn el iltimo
Panel de Hogares de la CNMC,
tres de cada cuatro personas no
recibieron una carta (el 74,3%) en
el primer semestre de 2019, ni la
enviaron (el 71,6%). Esa corres-
pondencia casi se limita ya a fac-
turas (suministradores de electri-
cidady gas).

Los ejecutivos de empresa, a
favor ahacer una fusion en 2020

Seis de cada diez
directivos planean una
adquisicion pese a los
sintomas de frenazo

J.M. CAMARERO
Madrid

Los directivos espafioles estan
dispuestos a seguir plantedndose
una operacion de fusién o adquisi-
cién con otra empresa para 2020,
apesar de que los sintomas de de-
saceleracion de la economia glo-
bal estan provocando una caida de
la confianza en algunos indicado-

res empresariales. El estudio Ca-
pital Confidence Barometer de EY
concluye que el 61% de los ejecuti-
vos espafioles encuestados espera
perseguir activamente alguna fu-
sién o adquisicién en los préximos
12 meses, un porcentaje superior
al 52% que arrojala encuestareali-
zada a nivel global. Energia, Salud
e Inmobiliario e Infraestructuras
son los sectores que concentraran

lamayor actividad.

Elmercado de fusionesy adqui-
siciones sigue ofreciendo oportu-
nidades en Espafia, pese a acumu-
lar varios ejercicios de excelentes
resultados, graciasalasimportan-
tes tasas de crecimiento econémi-
co. Un optimismo que los directi-
vos mantienen a dia de hoy: la ma-
yoria de los encuestados (70%)
afirma que la economia local esta
creciendo, a pesar de que el 85%
espera una desaceleracion a me-
dio plazo a nivel mundial (el 21%
cree que se dara en los proximos
12 meses, el 58% la sitia en 2021y
el 21% en 2022).

Juan Lopez del Alcazar, socio

director del 4rea de Transaccio-
nes de EY, sostiene que “ladesace-
leracién econémica mundial pue-
de traducirse en cierta ralentiza-
cién en el mercado de fusionesy
adquisiciones para 2020, pero es-
peramos que la actividad siga
siendo elevada porlaliquidez exis-
tente y porque todavia crecere-
mos aniveles interesantes”.

Los principales desafios que
tienen actualmente las organiza-
ciones para sus planes de creci-
miento son, por este orden, el in-
cremento de los costes de produc-
cién (17%), la presién de los
margenes (17%) y la entrada en
nuevos mercados (16%).
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EDITORIAL

Las pensiones, un
asunto de Estado

El futuro gobierno tiene la tarea pendiente de
proteger a los cerca de nueve millones de
pensionistas y garantizar un futuro digno a los
actuales y a los que se van incorporando

NA de las grandes prioridades con las que se va a

tener que enfrentar el gobierno que surja en las

proximas semanas o meses, es la de asegurar el

sistema publico de las pensiones presente y futu-
ro, garantizar unas retribuciones minimas dignas y solven-
tar las diferencias de género. Y para ello van a tener que ha-
cer un gran esfuerzo, al margen de intereses partidistas, los
grandes partidos de este pais, fundamentalmente PSOE y
PP. Los datos que han ofrecido estos dias algunos sindicatos
ponen de manifiesto déficits de justicia social que exigen co-
rrecciones desde los poderes publicos. En Navarra, a pesar
de ser la cuarta comunidad con la pensién media mas alta
(1.142 euros), el 42% de las pensiones contributivas no alcan-
zan los 800 euros mensuales, y el 53% no llegan a mileuris-
tas, segun un informe de CCOO.Y como en el resto de Espa-
fia, existe una gran brecha de género, ya que la pensiéon me-
dia de las mujeres es un 38% inferior ala de los hombres (872
euros reciben las mujeres,
por los 1.412 que cobran los
hombres), como consecuen-
cia de la parcialidad y la
temporalidad de las trabaja-
doras. Ante esta situacion,
las fuerzas sindicales exigen
soluciones que mitiguen el
problema. Sin embargo, el abultado déficit estructural del
sistema publico de pensiones, incapaz de financiar con sus
ingresos un gasto disparado por el envejecimiento de la po-
blacién y un horizonte demogréafico adverso -el alarmante
descenso de la natalidad-, hacen inevitable un gran acuerdo
para garantizar su sostenibilidad. Un objetivo que deberia
ser prioritario para el nuevo gobierno y que, se quiera o no,
pasa por aparcar la demagogia y adoptar medidas en algu-
nos casos impopulares. Para ello, urge que haya un Ejecutivo
central y que se reactive el Pacto de Toledo, donde las fuer-
zas politicas puedan adoptar las medidas necesarias para
blindar las prestaciones presentes y futuras. Nuestros pen-
sionistas merecen la tranquilidad de saber que contaran con
unas pensiones justas, ganadas tras aflos y afios de trabajoy
esfuerzo.

La pensiéon media
de las mujeres es
un 38% inferior

a la de los hombres

APUNTES
Chinos en Financiacion
Navarra para los tuneles

Cercade 2.000 chinos viven
ytrabajan de Navarra. Hace
25 afios apenas tenian al-
gun restaurante, pero poco
han ido extendiéndose a
otros sectores, el de los ba-
zares, las peluquerias, la
manicura o la hosteleria. Es
muy dificil encontrar perso-
nas de nacionalidad china
en paro. Su espiritu de tra-
bajoy emprendedor les lle-
va continuamente a buscar
negocio en distintos secto-
res de actividad. El ultimo
es el de los bares. Se calcula
que hay unos 200 gestiona-
dos ya por familias chinas.
Afortunadamente, su inte-
gracién enlasociedad nava-
rra es cada dia mayor.

La comparecencia parla-
mentaria del consejero Ciri-
za sirvid para conocer que el
proyecto paradesdoblar Be-
late y Almandoz costara 1,5
millones de euros. De lo que
no aporté informacién es de
la financiacién de una obra
que rebasa los 100 millones
deeuros.S6loenloquevade
afio, Belate ha cerrado 68 ve-
ces uno o los dos carriles.
Las cifras evidencian la ne-
cesidad de abordar unas
obras que beneficiarian ala
ciudadania. Pero para que
llegue a buen puerto, es im-
prescindible contar con la fi-
nanciacién necesaria para
llevarlaacabo.Y demomen-
to,no hay concrecion.

Educacion:lo
que ocultan las
interpretaciones
delosdatos

El consejero Gimeno pone el punto de mira -no es el
unico a considerar- en la dualidad de la escuela pagada
con fondos publicos: la publica y la concertada

|
Jesuls M2 Osés

salieron los resulta-

dos de PISA del

2018! Esos nume-

ros que miden el ni-

vel de competencia

de los estudiantes
quinceafieros de mas de 70 pai-
ses en materias como matemati-
cas, comprension lectora y cien-
cias. Y aparecen las comparacio-
nes entre paises, comunidades
auténomas, centros educativos
publicos y privados concertados,
etc.

Los estudiantes navarros exa-
minados van bien en matemati-
cas (12 en Espafia, aunque con
pérdida de 15 puntos respecto a
2015) y regular en ciencias (62 en
Espaifia, también bajando 20
puntos). El consejero, Sr. Gime-
no, dijo que los resultados no le
sorprendian demasiado para, a
continuacién, plantear en publi-
co una seria preocupacion: las di-
ferencias entre los estudiantes
nativos y los de origen inmigran-
tey/oentrelos que estan bien ins-
talados socioeconémicamente y
los més vulnerables en estos &m-
bitos es cada vez méas amplia. El

tros manifiesta un evidente pro-
blema al que la educacién pu-
blica tiene que hacer frente /
para intentar darle una solu-
cién. No es de re-

cibo -defendié-

que la escuela
publicaylaprivada-
concertada permitan esta desi-
gualdad porque se fragmenta el
bien comun que por definicién
es universal. Y el bien co-
mun es el objetivo delaen-
seflanza publica.

\
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nivel de competencias entre es-
tudiantes segtin tales parame- A (
N
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“
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El consejero Gimeno puso el
punto de mira -que no es el inico
a considerar pero si crucial- en la
dualidad de la escuela pagada
con fondos publicos: la publica y
laconcertada. Reconocié que hay
centros concertados que colabo-
ran muy bien en un reparto justo
y equitativo del alumnado nativo
e inmigrante y llamé a aquellos
que no lo hacen (“cuyatasa de es-
colarizacién es muy reducida en
loque afecta alosinmigrantes”) a
implicarse en la responsabilidad
social que deben tener todos los
centros educativos que se man-
tienen con los fondos publicos.
Como bien dijo “no puede haber
dos tipos de educacién” pagados
por los ciudadanos/as. Sabemos
quelos centros publicos acogen a
todos los estudiantes que lo soli-
citen; que los centros privados
eligen a sus clientes y les cobran
por el servicio; y que los centros
privados concertados han llega-
do a acuerdos para que el Estado
sehaga cargo del pago alos profe-
soresy,acambio, tienen compro-
misos como el de la acogida a to-
doslos alumnos.

La cosa viene de atras aunque
con actores diferentes. Mi expe-
riencia me dice que, en los afios
ochenta, a los estudiantes que
suspendian varias veces en los
colegios concertados y eran “in-
vitados” (obligados) a marcharse
los tenia que acoger “obligatoria-
mente” la escuela o el instituto
publico. Ahi cabian todos segun
laleyporel principio de igualdad.
Hoy, a ese perfil se afiade otro no
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tan novedoso (porque este pais
ha “exportado” emigrantes) co-
mo es el del color de la piel o el de
la diferencia cultural de los que
vienen. Como apunta Javier Lo-
rente: “El miedo al que viene de
fuera o al diferente es un instru-
mento de agitacion. En las aulas
delared concertada se ven mu-
chos menos colores que en los de
la publica, lo que supone dificul-
tades escolares como la de ha-
blar idiomas diferentes y traer
educaciones diferentes que las
asume en gran medida una sola
red: la publica”. Esta ultima es la
valiosa opcidn del consejero Gi-
meno para que la educacion in-
clusiva tenga visos de prosperar
en la comunidad educativa por-
que hay quereducirlos porcenta-
jes de concentracién del alumna-
do inmigrante o con menor ven-
taja socioeconémica en algunos
centros publicos.

Y no solamente en ese &mbito.
Con humildad le invitaria a que
sean una realidad toda una bate-
ria de propuestas sobre cémo lle-
var ala préactica el aprendizaje de
los nifios, nifias y adolescentes
para que los estudios estén co-
nectados con las nuevas realida-
des del siglo XXI; c6mo se necesi-
ta en tiempos de cambios drasti-
cos que esos aprendizajes no
estén teledirigidos sélo y exclusi-
vamente ala universidad, sino
que apunten también a la forma-
cién profesional; como es necesa-
ria la convivencia interracial y
cultural dentro de los centros
educativos para que nadie se con-
sidere mas que nadie por el color
de su piel; cémo la coeducacion
es imprescindible para que el gé-
nero -que, como decia Beauvoir,
se hace- no marque ninguna dife-
rencia en los derechos entre
alumnos y alumnas; cémo edu-
car a estas generaciones de jove-
nes para que sean ciudadanos
criticos y responsables de sus ac-
tos, que respeten el medio am-
biente, que denuncien el acoso
escolar, o que acojany amparen a
quienes presenten problemas de
movilidad o de trastornos dellen-
guaje, etc.

Y no olviden la formacién del
profesorado para que vaya modi-
ficando sus formas tradicionales
de instruccién (estudio memo-
ristico de cada materia), y se
adapte a las nuevas tecnologias
como instrumento necesario, pe-
ro no unico, en sus tareas docen-
tes. Los métodos did4cticos cam-
bian en el tiempo, lo mismo que
los contenidos de las asignaturas
y ambos necesitan una renova-
cién profunda. Cambiemos nues-
tra visién de la educacion para
que muchos estudiantes no se
queden en el camino sino que les

\, motive la tarea de “conduccién”
13 (eso es educar) en la que ellos
\

participeny hasta

se apasionen.

Pienso que estan

en ello, Sr. consejero,

asi que animo: se hace camino al
andar.

Jesus M2 Oses Gorraiz Profesor
de Historia del Pensamiento
Politico en la UPNA
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Manifestacién convocada el pasado mes de mayo en Pamplona para reclamar unas pensiones dignas. Foto: Iban Aguinaga

Los pensionistas ganaran este aio
casiun punto de poderadquisitivo

Es la primera vez desde 2015 y se debe a la diferencia entre lainflacién yla revalorizacion de las pensiones

% Maria Vicente

MADRID—Los pensionistas van a ganar
este afno poder adquisitivo por prime-
ra vez desde 2015, casi un punto por-
centual derivado de la contencién de
la inflacién, que se sittia en un 0,7%
de media en los dltimos doce meses
frente al 1,6% de la revalorizacion de
las pensiones de principios de aiio.
Siguiendo la misma férmula que
el afio pasado utilizé el Ministerio
de Trabajo, Migraciones y Seguri-
dad Social para calcular la paga
compensatoria o “paguilla”, la
media de las doce tasas anuales de
inflacién que van de noviembre de
2019 a diciembre de 2018 da como
- resultado un incremento del 0,7%,
con lo que este afio no habra que
compensar a los pensionistas por
el desvio de la inflacién.
Tradicionalmente las pensiones se
revalorizaban por ley conforme ala
inflacién anual de noviembre, tasa
con la que se calculaba la compen-
sacién a la que tenfan derecho los
pensionistas si el IPC era mayor ala
subida fijada a principios de afio.
En 2011 el Gobierno del PSOE con-

geld las pensiones, salvo las mini- -

mas y no contributivas, y los pensio-

nistas yano volvieron a percibir esa

paga compensatoria hasta 2018.
Entre 2014 y 2017 las pensiones
subieron un 0,25%, en aplicacién de
la reforma del Gobierno del PP de
2013 que estableci6 esa subida mini-
ma mientras la Seguridad Social
estuviera en déficit. Atin asilos pen-
sionistas ganaron poder adquisitivo
en 2014 y 2015 por la caida del IPC.
De vuelta a 2019, la ganancia de
poder adquisitivo va a ser mayor
para las pensiones minimas y no
contributivas, porque se incremen-

‘taron un 3% a principios de afio.

En numerosas ocasiones, la minis-
tra de Trabajo en funciones, Magda-
lena Valerio, ha explicado que en
ningin caso esta situacién supon-
dria que los pensionistas tuvieran
que devolver dinero a la Seguridad
Social y que esta ganancia servira
para compensar perdidas de poder
de compra de otros afios.

Para el préximo afio, el presidente
del Gobierno en funciones, Pedro San-
chez, se ha comprometido a revalori-
zar las pensiones un 0,9%, si bien en
las previsiones macroeconémicas
gubernamentales se calcula un deflac-

PLANES DE PENSIONES

DERENTA VARIABLE,

LOSMAS RENTABLES

@@® Un 12,69% de media. Los
planes de pensiones de renta
variable fueron los més rentables
en 2019, con una rentabilidad
media anual ponderada del
12,69%, pero presentaron la peor
rentabilidad media de los ultimos
veinte afios, cuando apenas suma-
ron un 0,88%, segin los datos del
mes de noviembre de 1a patronal
Inverco. El vehiculo BBVA Teleco-
municaciones lideré la rentabili-
dad neta anualizada en esta cate-
goria a cierre de noviembre, con
un 26,35%, y también fue el plan
mas rentable en los 1iltimos tres y
cinco afios. En segundo lugar le
sigue el Plan de Pensiones Naran-
Ja Euro Stoxx 50 de ING, gestiona-
do por Renta 4, con un avance del
20,56% anual. El plan Allianz Cre-
cimiento 100 completa el pédium
de planes de pensiones que supe-
raron el 20%, con un avance del
20,4% en el Gltimo afio.

tor del consumo privado (indicador
similar al IPC) del 1,6% para 2020.

Esta pendiente una reforma del sis- -

tema que concrete la férmula a-apli-
car en las futuras revalorizaciones

"de las pensiones, una vez que se ha

dejado en suspenso la reforma que
el PP hizo en 2013 sin consenso
social ni politico.

SUBIDA EN 2018 Las movilizaciones
de los pensionistas y la presion del
PNV obligaron al propio Ejecutivo
del PP a saltarse su norma ya volver
a subir las pensiones en 2018 confor-
me al coste de la vida, ya que fue la
contrapartida exigida por los nacio-
nalistas vascos para dar su apoyo a
los presupuestos de aquel afio.
Lograr el consenso necesario para
reformar las pensiones no va a ser
facil después de que en febrero sal-
tara por los aires el acuerdo de la
comisién parlamentaria del Pacto
de Toledo que iba a recomendar al
Gobierno que volviera a subirlas
con el IPC, asi como otra serie de

“medidas destinadas a aliviar la pre-

si6n financiera que va a soportar el
sistema con el progresivo envejeci-
miento de la poblacién. @

Rato, el iltimo
condenadopor
las black’ en pedir
eltercergrado

El expresidente de Bankia
tendria derecho a permisos
al haber cumplido ya una
cuarta parte de su condena

MADRID — Tras completar una
cuarta parte de su pena de pri-
sién, el exvicepresidente del
Gobierno y expresidente de Ban-
kia, Rodrigo Rato, es el tinico con-
denado por el escandalo de las
tarjetas black de Caja Madrid que
aun no goza del tercer grado, régi-
men de semilibertad que ha soli-
citado formalmente desde hace
dias, segiin fuentes proximas.

El pasado 8 de diciembre se
cumplieron trece meses y medio
desde que el también ex director
gerente del Fondo Monetario
Internacional (FMI) ingresé en la
carcel madrilefia de Soto del Real
después de que el Tribunal Supre-
mo confirmara su condena a cua-
tro afios y medio de prisién por
apropiacion indebida.

Un caso por el que entraron ade-
mas otros catorce antiguos con-
sejeros y altos cargos de Caja
Madrid, aquellos a los que la
Audiencia Nacional impuso cas-
tigos superiores a los dos afios de
cércel por usar el caudal de la enti-
dad para gastos personales como
viajes, comidas, ropa, compras o
retiradas de efectivo por valor de
casi 2,9 millones de euros.

Desde principios de agosto, los
exconsejeros Antonio Romero y
Jorge Gomez no tenian que acu-
dir a su centro penitenciario mas
que a dormir. Y a lo largo de las
siguientes semanas, lo mismo
Ppasé con otros nueve.

Meses mas tarde, fue el turno
del exvicepresidente de Caja
Madrid José Antonio Moral San-
tin, el segundo de los usuarios de
las tarjetas con la pena més ele-
vada, que sali6 de Soto del Real
tras cumplir poco mis de un afio
delos cuatro alos que fue conde-
nado como cooperador del deli-
to. Sin embargo, Rato atin conti-
nua a la espera de que se le con-

~ ceda el tercer grado o régimen

que se aplica a quienes, por sus
circunstancias personales o peni-
tenciarias, estén capacitados para
vivir en semilibertad.

Por lo general, se suele conce-
der alosreos que, como el exmi-
nistro, hayan cumplido al menos
un cuarto de su condena, aunque
también puede decretarse a tenor
de otros aspectos como la perso-
nalidad y el historial individual,
familiar, social y delictivo del
interno, la duracién de las penas
o el medio al que retorna. - Efe
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Cartas al director

Los textos dirigidos a esta seccion no pue-
den exceder las 30 lineas y deben ir firma-
dos. Debe adjuntarse fotocopia del DNI del
remitente y nimero de teléfone. DIARIO DE

- NOTICIAS se reserva el derecho de publicar-
los, asi como el de resumirlos y extractarlos.
No se devolveran originales ni se mantendra
correspondencia. 1
>> Direccion: Cartas al Director. Altzutzate 8,
Poligono Areta, 31620 Huarte-Pamplona.
>> Correo electrénico:
cad@noticiasdenavarra.com

Podra ejercer sus derechos de acceso, rectifi-

" cacion, cancelacién y oposicidn sobre sus
datos identificativos dirigiéndose al respon-
sable del fichero, ZEROA MULTIMEDIA, S.A.
en Pol. Ind. Areta, Calle Altzutzate, N° 8
(31620) Huarte.

Estacion de autobuses
de Pamplona-Iruiia

El pasado dia 3 de diciembre,
partimos en un autobis de la
estacién intermodal de Bilbao,
que inauguraron el dia 29 de
noviembre, a la estacién de Pam-
plona. Cuando llegamos a la esta-
cién, la imagen era deplorable y
tercermundista. Habia cubos
recogiendo el agua de las goteras
y estaba acordonada con vallas y
cintas, parte de la sala de espera
y de las zonas de espera de los
viajeros, anexas a las darsenas de
los autobuses. Situacién que se
repitié el pasado dia 12 de diciem-
bre. En la entrada a la consiga
habia un cubo, pero el suelo esta-
ba encharcado. El empleado de
la cafeteria puso en el suelo un
trapo, con el fin de que el agua
no pasara a la zona de las mesas.

Las comparaciones son odio-
sas, pero salir de una estacion y
llegar a otra daba la sensacién de
haber retrocedido en el tiempo.

Por dar unas ideas, en la nueva
estacién de Bilbao, han unifica-
do los autobuses urbanos, aqui
llamadas villavesas, con el metro,
trenes de cercanias y en sus
paneles se pueden leer las horas
de llegadas y salidas de autobu-
ses, trenes y aviones, porque hay
un autobus hasta el aeropuerto.

Se ve que la mayoria de los ciu-
dadanos y politicos de esta comu-
nidad no viajan en transporte

publico, porque no he oido, ni lei-
do ninguna queja sobre este
tema. :

Queda muy bien decir que se
van a bajar impuestos, cuando en
Pamplona aparte de la estacion,
hay otros problemas como el
barrio de entrada a la ciudad por
la Autovia del Camino. Hay edi-
ficios, fincas y casetas abandona-
das y en mal estado. El atasco que
se produce es muy grande en la
gasolinera en la que confluyen la
entrada a la autopista de Zarago-
za, Nodin, etcétera y la carretera
de entrada en direccién a San
Sebastian . Considero que tenian
que hacer una variante o algo
parecido. Tampoco he leido nin-
guna queja en este sentido. Se ve
que los ciudadanos navarros
somos muy conformistas. Un
saludo.

Loli Otafio Linazasore

Cabalasy conjeturas

Al ser tantos y tan diferentes
nuestros partidos politicos, no
hay antecedentes en nuestra
reciente historia, en la que se
vengan haciendo tantas cabalas
y conjeturas sobre la nueva for-
macién de gobierno. Opciones:
izquierdas, derechas y centro.
Matices: extrema izquierda,
extrema derecha, centro derecha

¥ centro izquierda.
Como veremos, el centro es el

mas rico en matices. Partidos -

nacionalistas, de derechas y de
izquierdas. De formarse gobier-
no, entre la izquierda y la extre-
ma izquierda, el centro y la dere-
cha quedarian desplazados. Si
fuera la derecha la que formara
gobierno con el centro derecha,

podia dar entrada al centro |

izquierda, pero quedaria despla-
zada la izquierda. El centro
izquierda, con el centro, y nacio-
nalistas, daria un posible tripar-
tito. No parece posible encajar a
la extrema derecha, dado que
podia reaccionar la extrema
izquierda, y no seria bueno que
los extremos se choquen. Otra
posibilidad podia ser que el cen-
tro por la izquierda diera un giro

hacia la derecha, pero esto seria
muy arriesgado. ‘

Lo cierto es que la solucién no
es facil. Se dice que la alegria de
ver y entender es el mas perfec-
to don de la naturaleza, quizas
por ello hoy estemos tan tristes.
Antxon Villaverde ;

¢Sevalorala
inteligencia en
Espana?
Desde el afio 2009 los recortes en
I+D+1 ascienden al 40% con una
inversion del 1,33% del PIB y cada
vez mas lejos del 2% de media de
la UE, lo que tendra como efec-
tos colaterales la drastica reduc-
cion de becas para investigado-
res y la asfixia por inanicién eco-
nomica de multiples proyectos
cientificos y tecnologicos. Asi,
segiin un estudio elaborado por
FENAC (Federacién Nacional de
Asociaciones de Consultoria),
desde 2008 se habrian marcha-
do de Espafia mas de 500.000
jovenes (la mayoria jévenes uni-
versitarios en busca de un primer
empleo), con lo que se conjuga el
fiasco inversor de un Estado que,
tras haber gastado en la forma-
cién de cada titulado unos 5.000
€ (el alumnado sélo paga el 20%
del coste real de la matricula),
asiste impotente a la sangria
imparable de la fuga de cerebros.
De seguir obviando la inversion
en inteligencia, Espafia podria
convertirse en la préxima déca-
da en un pais tercermundista a
nivel de investigacion e innova-
cién, condenado a comprar
patentes extranjeras y producir
productos de bajo perfil tecnols-
gico que requieran mano de obra
de escasa o nula cualificacién y
facilmente explotable, pues aun-
que Espafia sigue compitiendo
en gran nimero de sectores con

las economias de referencia al -

tener costes laborales competiti-
vos, tendria como Talén de Aqui-
les de sus exportaciones el reto
de la calidad de sus productos y
el no estar bien posicionada en
los mercados emergentes.
German Gorraiz Lopez

LA CARTA DEL DfA

Trabajar 6 horas,
un derecho social
para la conciliacion

ror Pedro Romero
Moreno

ace un afios se llevé a
- cabo un experimento

en una residencia de
ancianos de la ciudad de
Gotemburgo, donde los y las
trabajadoras vieron reducidas
sus jornadas laborales de ocho
a seis horas diarias, sin que
dicha bajada de horas repercu-
tiera en su salario. El proyecto
finalizé en 2016 con unos resul-
tados que confirmaron una evi-
dencia, menos horas de trabajo
cristalizan en una mayor pro-
ductividad, menos estrés y un
mejor ambiente laboral.
Que trabajar menos horas es
positivo para las clases popula-
resy el planeta no solo queda
avalado por un experimento
peregrino sueco, sino también
por diversos estudios cientifi-
cos. Ahora bien, esta claro,
como se dictaminé tras el expe-
rimento, que dicha opcién no es
rentable, y no es rentable y aqui
estd el quid de la cuestion, por-
que este paradigma no es com-
patible con los intereses de los y
las empresarias. Es en este pun-
to donde, como dirfan nuestras
abuelas, podemos enunciar que
vuelta la burra al trigo, es evi-
dente que existe un conflic-
to/interés de clases por mucho
que muchos lo quieran negar, y
este conflicto solo tiene una
salida, tanto para la clase traba-
jadora como para el planeta,
establecer unos marcos de pro-
duccién y de consumo que sean
gestionados bajo criterios eco-
sociales y cooperativos.
En definitiva, un relato laboral
donde se pueda trabajar menos
para repartir mejor el trabajo y
fomentar la buena vida, pensar
en las personas y no en las
ganancias de una minoria
social. En noticia publicada por
La Vanguardia en este 2019, se
indicaba que el nimero de
millonarios en el Estado espa-
fiol aumentaba en 33.000 en un
afio, mientras tanto, el nimero
de personas pobres con salarios
precarios no deja de crecer dia
tras dia.
Son muiltiples las enfermedades
laborales o las bajas médicas,
que muchas veces van acompa-
fladas de la medicalizacién de la
vida de cientos de miles de tra-
bajadores y trabajadoras. Por
ello, la solucién al problema de
explotacion laboral que vivimos

_ no es médico sino sindical, es

decir, necesitamos que todas y

todos los trabajadores seamos
conscientes de que nuestros
problemas no son personales
sino colectivos, y es de esta
manera, como debemos de
afrontar los mismos. Diciendo a
renglén seguido que los sindica-
tos, junto con otros sujetos
sociales, han de alcanzar el
objetivo de generar trabajo de
forma cooperativa y desde crite--
rios de produccion ecolégicos
—como ya mencionaba con ante-
rioridad en el articulo—. Por otro
lado, 1a instauracién de una
renta minima por el mero
hecho de ser seres humanos es
una condicién a aplicar para
evitar desigualdades y reequili-
brar la sociedad.

El tiempo corre y nuestras vidas
pasan en un contexto que se
aleja mucho de la perfeccién, es

'ma4s, poco o nada halagiiefio

podemos decir que es el mismo;
crisis climatica, auge del fascis-
mo, migraciones obligadas de
cientos de miles de personas,
sueldos de miseria, precios por
las nubes, etcétera. Esto y no
otras cosas son los verdaderos
retos a los que nos enfrentamos
en la Peninsula Ibérica en este
siglo XXI, por ello, pese a tener
que hablar de todas y cada una
de las soberanias politicas, no-
debemos olvidar que la sobera-
nia ecoldgica y la laboral son
indispensables. Me explico, no
sirve de nada tener una sobera-
nia nacional si la misma no va
acompaiiada de una soberania
en materia de creacién de
empleo y no sirve de nada crear

“empleo, si el mismo no se ajusta

a los limites del planeta. @

No sirve de nada tener

una soberania nacional si

la misma no va acompaiada
de una soberania en materia
de creacion de empleo
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Novedades en jubilacion ©

Mas requisitos para jubilarse en 2020

Desde enero, la edad legal de jubilacion se eleva a los 65 afios y diez meses

Solo podran retirarse

a los 65 el préximo ano
quienes hayan cotizado
al menos 37 anos

Se suma un anho mas de
cotizacion, hasta 23, para
calcular la pension, y se
afnaden seis meses mas
para el cobro del 100%

LUCIA PALACIOS
Madrid

El nuevo afio, como todos desde
2013, trae consigo nuevas condi-
ciones parapoder accederalaju-
bilacién que noson sino un endu-
recimiento de las exigencias: la
edad para el retiro se pospone
hastalos 65 afos y 10 meses y so-
lo quienes hayan cotizado més
de 37 ailos podran hacerlo a los
65. Ademas, para calcular la
cuantia de la pensién se tendran
en cuenta los ultimos 23 afios
trabajados, lejosyadelos15afios
que se computaban en 2012.

Estos cambios son conse-
cuencia de la reforma de las pen-
siones aprobada en 2011 por el
Gobierno de José Luis Rodri-
guez Zapatero —aunque con el
consenso del resto de partidosy
agentes sociales— que introdujo
una serie de medidas que co-
menzaron a aplicarse de forma
progresiva apartirde 2013 con el
objetivo de retrasar la edad de
retiroy, en cierta forma, reducir
la cuantia, sobre todo si no se
cumplen con las nuevas condi-
ciones. En definitiva, que hay
que trabajar un poco mas para
poder jubilarse, sobre todo si se
quiere acceder ala mejor presta-
cién posible.

Perono es éstala tltimarefor-
ma del sistema, sino que en 2013
el Ejecutivo de Mariano Rajoy
aprobé otra mas —en este caso
sin ningtn tipo de acuerdo—- con
el objetivo de reducir el gasto en
pensiones ante el déficit que
arrastrala Seguridad Social.

Sin embargo, las dos grandes
medidas que introdujo estan por
el momento congeladas. Se trata
del polémico Indice de Revalori-
zacion de las Pensiones (IRP),
que abocaba a las prestaciones a
una subida minima del 0,25%
mientras hubiera déficity que no
se ha aplicado en los dos ultimos
ejercicios, y el Factor de Sosteni-
bilidad, ese mecanismo de ajuste
que reducia la pensiéon de los
nuevosjubilados enfunciéndela
esperanza de vida y cuya puesta
en marcha se haretrasado hasta
2023. Lo mas probable es que se
dé carpetazo definitivo a estos
dos elementos correctores con el
nuevo gobierno.

Edad oficial: Hay que
trabajar dos meses mas
para poder jubilarse

La reforma de 2011 establecié
que la edad legal seria 67 afios a
partir de 2027, aunque aquellos
que hubieran acumulado més de
38 ailos y medio mantenian su

i =-'
e
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-

Una mujer chilena de 71 afos examina su pension. Es tan baja que tiene que alternarla con otros ingresos.

derechoajubilarsealos 65conel
100% de su pension. Pero lo hizo
de forma progresiva, de manera
que cada ejercicio hay que ir su-
mando varias semanas mas de
trabajo para poder ser pensio-
nista sin perder dinero. A partir
de enero, seran necesarios 65
aflos y diez meses, dos més que
ahora, para quienes no tengan
carreras largas de cotizacion.

En este sentido, el periodo co-
tizado exigido también se eleva
en tres meses y para poder reti-
rarse con los 65 afios de antafio
serd necesario haber estado pa-
gando las cuotas a la Seguridad
Social durante 37 afos, dos afios
mas que en 2012.

Afos de computo
Se tomaran los ultimos
23 afos para el calculo

En paralelo al aumento gradual
de la edad legal de jubilaci6n co-
menzo6 a elevarse el periodo de
computo para calcular la cuantia
de las nuevas pensiones, aunque
en este caso de forma atin mas
acelerada. Si antes de la reforma
se utilizaban los Ultimos 15 afios
de cotizacidon, en 2022 se tendran
en cuenta los ultimos 25 afios.

En 2020 se sumaun afiomasy
se calcularan las pensiones con
los dltimos 23 ailos de trabajo,
conloquelabasereguladorasal-
dré de dividir por 322 las bases
de cotizacion durante los 276
meses anteriores al momento de
dejarlavidalaboral.

Y lo mas probable es que esta
situacién no se quede aquiy se
termine utilizando el computo
detodalavidalaboral para el cal-
culo de la pensién de jubilacion,
como sucede en muchos paises.

Cuantia de la pension
Para cobrar el 100% se
exige 36 anos de trabajo

Se endurecen también las condi-
ciones para cobrar el 100% de la
pensidén publica: en 2020 sera
preciso tener 36 afios cotizados,
aumentando en seis meseslo que
se pedian entre 2013y 2019.

Jubilacion parcial
Mas edad para acceder
y mas afnos de cotizacion

Los requisitos de acceso cam-
bian para poder acogerse ala ju-
bilacién parcial, que posibilita
compatibilizar la jubilacién y un
puesto de trabajo a tiempo par-
cial. En enero se necesitaran ya
35 afios 0 mas cotizados para ac-
ceder a la jubilacién parcial con
61 anos y 10 meses (en 2019 po-
dria hacerse con 61 afios y 8 me-
ses), edad que se amplia a los 62
afios y 8 meses (cuatro meses
mas que ahora) para los que dis-
pongan de 33 afios cotizados.

Revalorizacion

Una subida de las
pensiones del 0,9%,
iyaenenero?

Las pensiones volveran a subir
en 2020 en linea con el IPC, aun-
que casi la mitad de lo que lo hi-
cieron este aflo. Asi se compro-
metio el presidente del Gobierno
en funciones, Pedro Sanchez, du-
rante la pasada campaiia electo-
ral: las aumentara un 0,9% por-
que asi estima que se incremente
la inflacidn, lo que supondra de
media casi 9 euros mas al mes,
10,2 euros para los jubilados. Pe-
ro sobre esta revalorizacion pla-
nean dos dudas: ;podra hacerse

finalmente en enero, como pro-
metié el presidente atin estando
enfunciones? ;Habraunasubida
mayor para las pensiones mini-
mas y no contributivas, como asi
ha sido en los dos ultimos ejerci-
cios? Al menos la primera pre-
gunta se resolvera en pocos dias
y, si finalmente no llegara a apro-
barse a final de afo, en enero los
mayores tendran que confor-
marse con el 0,25% que hoy por
hoy establece la ley, pero la subi-
da se aplicard con caracter re-
troactivo, segin explicaron aeste
diario fuentes del Ministerio, que
dijeron desconocer si habra ma-
yor alza para las prestaciones
mas bajas.

Sin ‘paguilla’ en febrero
Este afio los jubilados
ganan poder adquisitivo

JUBILARSE EN 2020

ANOS Y 10 MESES
Edad legal para jubilarse

23

ULTIMOS ANOS
Tiempo cotizado para calcular
la cuantia de la pensién.

30

ANOS TRABAJADOS

se precisan para cobrar el 100%
de la cuantia resultante de pen-
sién. Sino, se descuenta pro-
porcionalmente.

EFE/ ALBERTO VALDES

Lo que no recibiran el préximo
afio los mas de 8,2 millones de
pensionistas es esa ‘paguilla’ que
siles abonaron en febrero para
compensarles por esa décima de
desviacién de la inflaciéon y que
supuso una media de 13 euros
por barba. Y es que en realidad
losjubilados este afio han ganado
bastante poder adquisitivo, pues
los precios han subido de media
un 0,7%, menos delamitad que su
revalorizacion. No obstante, la
ministra de Trabajo en funcio-
nes, Magdalena Valerio, si se
comprometié a que si en 2020 la
inflacién es mayor que esa subi-
da del 0,9% volvera aabonarles la
diferencia a inicios del siguiente
ejercicio.

La ‘hucha’, en minimos
El dinero yano da ni
para un cuarto de paga

Para 2020 no podréa yarecurrirse
ala ‘hucha’ de las pensiones para
hacer frente al pago de las extras
después de que el Gobierno haya
retirado otros 2.900 millones en
este ejercicio. Se queda asi casi
vacia, con apenas 2.150 millones,
porlo que no le dayani para abo-
nar un cuarto de una némina
mensual. Y es que en apenas
ocho anos el Ejecutivo ha fundido
todo el dinero que habia ido acu-
mulando en los tiempos de supe-
ravit para abonar la jubilacién a
la generacién del ‘baby boom’:
han extraido mas de 80.000 mi-
llones. Por eso, ahora el Ejecutivo
se ve abocado a tirar también de
créditos y transferencias puesto
que los ingresos por cotizaciones
no llegan para hacer frente a un
gasto de casi 150.000 millones
anuales. Eso, hasta que llegue la
ansiadareforma del sistema.
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Reformay evolucion de las pensiones

Aplicacionprogresivadela  Retrasodelaedad de jubilaciony

reforma de las pensiones aumento del periodo cotizado
Aﬁosque se tienen en ANO PERIODOS COTIZADOS EDAD EXIGIDA
cuenta parael calculo
2013 35 aios y 3 meses 0 mas 65 aiios
TIEMPO DE COMPUTO DE COTIZACION Menos de 35 afios y 3 meses 65afosy 1 mes
2014 35 aiios y 6 meses 0 mas 65 afos
~ Menos de 35 afos y 6 meses 65afiosy 2 meses
72013 eseeecccecececcee 15 3ii0S o - o
2015 35 aios y 9 meses o mas 65 aiios
Menos de 35 afios y 9 meses 65afiosy 3 meses
72014 eeeeceeccsscsscee 17 aiioS 2016 36 aiios 0 mas 65 aiios
Menos de 36 afios 65 afosy 4 meses
2017 36 aiios y 3 meses 0 mas 65 aiios
2015 18 afios Menos de 36 afios y 3 meses 65 afosy 5 meses
2018 36 aiios y 6 meses 0 mas 65 aios
~ Menos de 36 afos y 6 meses 65 afios y 6 meses
2016 eeseseesesessesecse 13afios j01g  3Bafiosy9dmesesomas 65 arios
Menos de 36 afios y 9 meses 65 afosy 8 meses
~ 2020 37 afios 0 mas 65 aiios
2017 eeeeeessccccccceccce 70 afios Menos de 37 afios 65 afios y 10 meses
2021 37 afios y 3 meses 0 mas 65 aiios
o Menos de 37 afosy 3 meses 66 afios
2018 21 afios = - -
2022 37 aios y 6 meses 0 mas 65 aiios
Menos de 37 afos y 6 meses 66 afiosy 2 meses
22 afios 37 afios y 9 meses 0 mas 65 aios
2019 2023 Menos de 37 afios y 9 meses 66 afosy 4 meses
2024 38 afios o mas 65 afos
2020 23 afios Menos de 38 afios 66 afiosy 6 meses
2025 38 aiios y 3 meses 0 mas 65 aiios
Menos de 38 afos y 3 meses 66 afios y 8 meses
2021 24 afios 2026 38 aiios y 3 meses 0 mas 65 afos
Menos de 38 afios y 3 meses 66 afosy 10 meses
Apartir 38afiosy 6 meses o mas 65 aiios
2022 25 afios de 2027 Menosde 38 afiosy 6 meses 67 afos
Las pensionesy los precios
—@— Actualizacion de las pensiones con caracter general IPC anual
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Evolucion de la ‘hucha’ de las pensiones
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Cuatro de cada diez
se retiran antes de los 65

L.PALACIOS
Madrid

Uno de los objetivos de la refor-
madelas pensiones de 2011 erair
alargandola edad de jubilaciény,
de hecho, fijarla legalmente en
los 67 afios para 2027. Pero esta
edad que marcalaleyno coincide
realmente conlo que ocurre enla
vida real, puesto que la norma
tiene excepciones y también es
posible jubilarse antes si perte-
neces a una serie de colectivos o
sise tienen largas carreras de ju-
bilacion. Asi, en la actualidad la
edad ala que la gente se jubila se
sitiia de media en los 64,4 aiios,
es decir, méas de un ailo por deba-
jodeloque marcahoylaleyydos
afios menos de lo que se espera
conseguir en 2027.Y eso que la
reforma de las pensiones esta lo-
grando avanzar en su objetivo
—aunque lentamente— y se ha
conseguido retrasar en la ultima
décadaen algo mas de seis meses
la edad efectiva de retiro. Esos
64,4 sitian la edad efectiva de ju-
bilacién en maximos.

En este ejercicio se haregis-
trado uno de los mayores avan-
ces, ya que en lo que llevamos de
afio se ha retrasado en més de
dos meses la edad de retiro hasta
situarse en los 65 afios y cinco
meses, todo un récord.

Pese aello, todavia a dia de hoy
cuatro de cada diez personas pa-
san a ser jubilados con menos de
65 afios, un porcentaje que tam-
bién se ha reducido a buen ritmo
en 2019, puesto que el afio pasado
suponiaun 43%de todas las altas.
Desde el Banco de Espafia han
vuelto a pedir recientemente al
Gobierno que mejore los incenti-
vos para retrasar voluntaria-
mente la edad de jubilacién. Se-
gun un analisis realizado por el
supervisor, el sistema de pensio-
nes genera un rendimiento real
esperado por encima del 2% para
un cotizante con una carrera de
39 afios, pero posponer la edad
dejubilacién no generaun mayor
retorno. Es decir, que hoy por hoy
no por salir mas tarde del merca-
do laboral se va a cobrar una ma-
yor prestacion.

Edad media real de jubilacion

65

* Datos hasta octubre

636 637 639 638 639 643 6414 6409 6408 64,

60

64,2 G644

2008 2009 2010 2011 2012 2013
Fuente: Ministerio de Trabajo.

2019*
R.C

2014 2015 2016 2017 2018

En 2050, poco mas de un
cotizante por pensionista

L. PALACIOS Madrid

Elenvejecimiento de la poblacién
se acelerard “bruscamente” en
Espaiia. Asilo advierte la OCDE
en un reciente informe que publi-
¢6 bajo el titulo Pensions at a
Glance, en el que resalta que esta
tendencia al envejecimiento “se-
guird presionando” al sistema de
pensiones espaiiol, mas sino se
realizan reformas e incluso si las
medidas que se habian puesto en
marcha para garantizar o al me-
nos mejorar la sostenibilidad del
sistema quedan en suspenso, co-
mo el Indice de Revalorizacién de
las Pensiones (IRP) y el factor de
sostenibilidad aprobados por el
Gobierno de Mariano Rajoy.

Asi,en 2050 habra 78 personas
con mas de 65 afios por cada 100
en edad de trabajar (entre 20 y 64
afios), frente alos 33 mayores por
cada 100 que se registra actual-
mente, segun se refleja en el men-
cionado estudio. Esto significa
que la tasa de dependencia se ha-
bra duplicado con creces en tres
décadas hasta situarse a la cabe-
za de la OCDE, segtn las proyec-
ciones dela ONU, que son mas pe-
simistas que las de Eurostat.

En cualquier caso, Espafia se
mantiene ala cabeza delos paises
mas envejecidos y con un peor ra-
tio cotizante/pensionista, solo
por detras de Japdén (con una tasa
de 80,7%) y Corea (78,8%), hasta el

punto de que su tasa se sitia mas
de 30 puntos por encimade lame-
dia de la OCDE, que pasara del
31%actual al 53% en 2050.

Esto supone que en tres déca-
das habra poco mas de un cotizan-
tepor cadajubilado, frentealos 2,3
actuales. Hasta hace poco tiempo
se consideraba que dos afiliados
por pensionista eran suficientes
para mantener el sistema, pero
ahora se ha visto que no, puesto
que la Seguridad Social arrastra
un déficit superior a 17.000 millo-
nes de euros. Por ello, es todavia
mas alarmante pensar que en 30
afos estaratio caera hasta poco
mas de un trabajador por pensio-
nista, segtin avisala OCDE.

Sin empleo a partir de los 55
Y es que la tasa de empleo en Es-
pafia disminuye rdpidamente a
medida que se pasa a edades mas
avanzadas y esta por debajo del
promedio de la OCDE para todos
los grupos de edad entre 55y 69
afios. Esto se refleja en la muy ba-
jaedad promedio efectiva de sali-
da del mercado laboral, que se si-
tua en los 62 afios para los hom-
bres y 61 para mujeres, lo que
representa tres afos por debajo
del promedio de la OCDE. “La
evolucién reciente del mercado
laboral puede cuestionar la ade-
cuacioén de los ingresos de los fu-
turos jubilados”, avisa este orga-
nismo.
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Como ahorrar en la hipoteca

Al amortizar, interesa
quitarse plazo y ahorrar
de media un 3% anual, a
costa de mantener cuota

El ahorro que se obtiene
a corto plazo rebajando
las cuotas no compensa
el logrado en intereses
a largo plazo

JOSE M. CAMARERO Madrid

El 31 de diciembre es la fecha limi-
te para cuadrar el presupuesto fa-
miliar antes de rendir cuentas con
Hacienda el préximo afio en la de-
claracion. Y el uso de su hipoteca
como herramienta para desgra-
var es la principal ventaja fiscal
con la que ain cuentan miles de
propietarios de vivienda, aunque
no siempre optimizan todas las
posibilidades que ofrece este tipo
de créditos. No solo para desgra-
varse dinero sino, sobre todo, para
no pagar al banco mas intereses
delosnecesarios. Dependiendode
c6mo se hagan las aportaciones
adicionales a la hipoteca —ya sea
ahora o en cualquier otra época
del afio—, las familias pueden estar
dando hasta un 3% mas en el abo-
no deintereses a su entidad, sobre
todo en los primeros afios.

Estos préstamos no destacan
precisamente por su sencillez: nia
lahorade contratarlos, porque las
escrituras incluyen decenas de
condiciones y requisitos; ni al
comprobar c6mo se va pagando
esa deuda al banco. Primera pre-
misa a tener en cuenta: el cdlculo
francés (el mas extendido) rige en
el sistema financiero espafiol. Eso
implica que, atin con la misma
cuota durante afios, al principio se
pagan muchos intereses y a medi-

da que pasa el tiempo se abonan
menos, para ir amortizando mas
capital, que es la cuantia de dinero
que sedebe.

Este sencillo planteamiento es
la clave para condicionar cual-
quier movimiento que realice.
Pongamos un ejemplo estandar a
partir delostltimos datos publica-
dos por el INE en materia hipote-
caria: el de un crédito de 135.420€
contratado a 24 afios con un inte-
rés TAE del 2,5%: resultara una
cuotaen torno a 626 euros al mes.

Si el titular no realiza ninguna
aportacién adicional al cuadro de
amortizacion inicial, cuando
transcurran esos 24 aflos habra
devuelto al banco esos 135.420 eu-
ros que necesitaba para adquirir
lavivienda; y, eso si, otros 44.811
euros en intereses. Es decir, un
plusdel 33%. Entotal, ese créditole
habra supuesto el abono de méas
de180.000 euros.

Hasta aqui, todo razonable des-
de el punto de vista financiero. Pe-
ro el titular de esa hipoteca puede
recortar ese gasto en intereses si
sus ingresos se lo permiten. En un
contexto como el actual, en el que
los tipos de interés estan en mini-
mos y, por ahora, sin visos de que
vayanaaumentar mucho,lamejor
opcién para amortizar pasa por
quitarse de encima plazo a costa
de mantener la misma cuota men-
sual.

Estas amortizaciones, tan habi-
tuales entre los hipotecados, ofre-
cen una doble opcién, voluntariay
siempre que lo quieran los titula-
res: por ejemplo, cuando se aporte
el dinero adicional a las cuotas
mensuales correspondientes has-
ta alcanzar el limite fiscal del en-
torno delos 7.000 euros al afio en
Navarra (15.000 en la declaracién
conjunta). Ese pago extra se puede
hacer a costa de reducir meses del
crédito—en la parte proporcional—
o de recortar el recibo que le pasa

Una emprendedora en Sao Paolo.

el banco cada mes, manteniendo
elnimero de meses intacto.

Una amortizacién que sirva pa-
rareducir la cuota supondra un
pequefio ahorro al mes, pero un
coste mas elevado de intereses al
final de la vida del crédito. Si para
el préstamo ejemplificado se apor-
tan 1.500euros antes de final de
anoy se recorta plazo del présta-
mo, con ese dinero se acortaran
cuatro meses de hipoteca. Esta
simple operacién hace que al final
la cuantia abonada en intereses
seade43.595 euros. Es decir, unos
1.200 euros menos que hay que pa-
gar al banco por habernos presta-
do ese dinero. Eso, solo en un afio.

EFE

Siesamisma amortizacion parcial
se repite en varios ejercicios, el
ahorro anual del 3% supondra un
pago de intereses cuantitativa-
mente inferior alo estimado en un
principio.

No ocurre lo mismo si se amor-
tiza a costa de recortar la cuota de
la hipoteca manteniendo el plazo
pactado a 24 afios vista. El recibo
mensual bajard unos 10 euros. Pe-
ro el ahorro final en intereses ape-
nas rozara los 500 euros, frente a
los1.200 euros que se ahorran sise
amortiza sobre plazo. Y esa cir-
cunstancia, multiplicada por 24
afnos, implica una importante
cuantia.

Eldilemade
fijo o variable

Laestructura francesa de la
hipoteca (primero se pagan
intereses y luego amortiza-
cién) puede servir a quienes
se plantean un crédito a tipo fi-
joovariable. Deben saber que
durante los primeros afios del
crédito se pagan muchos mas
intereses que hacia el final. Si
ahora se asume un coste me-
dio fijo o uno variable, hay que
tener presente que cuando co-
miencen a subir los tipos ya se
habra pasado la peor época
del pago de intereses, que son
los primeros afios.

Por cada ano
mas, un 5% mas

Entre las condiciones que se
negocian con el banco al pe-
dir una hipoteca para vivien-
da esta el plazo de devolu-
cion. Aunque probablemen-
te en lo primero que se fija el
ciudadano es en el tipo de in-
terés, el plazo no es baladi.
Dependiendo del nimero de
afios contratados, el coste fi-
nal de la hipoteca puede dis-
pararse, aunque pocos se fi-
jen al pagar los recibos mes
tras mes. Para la hipoteca es-
tandar de 135.000€ conunin-
terés del 2,5%, contratarla a
24 anos supone un desembol-
so de 44.811€ en intereses.
Pero sise formaliza a 23 afos
vista, ese pago de intereses
baja hasta los 42.791€, casi
un 5% menos. Eso si, esta se-
gunda opcién supondra pa-
gar 645 euros al mes de cuota
frente alos 626 eurosdelade
24 anos. ;Compensa pagar 19
euros mas almes acambio de
ahorrarse mas de 2.000 eu-
ros en intereses?
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e-mail: sopye@salesianospamplona.net

SUBVENCIONADOS 100%

CURSOS GRATUITOS

Formacion profesional para el empleo ANO 2020, Dirigida prioritariamente a personas desempleadas y un porcentaje a trabajadores

N° DENOMINACION DE LA ACCION Horas Fechas Dias Horario

28A1 | MF1978: Montaje de sistemas de automatizacion industrial 210 15/01/20 a 27/03/20 LaV | De18:00h.a22:15h.

30Al ELE,(10_108: Instalacion y mantenimiento de sistemas de electromedicina. 480 16/01/20 a 30/06/20 LaV | De17:00h a21:30 h.
(Practicas no laborales en empresas)

50Al | MF0116: Montaje y mantenimiento mecanico 270 17/01/20 a 01/04/20 LaV | De17:00 h.a22:15h.

35A1 | MF107: Documentacion técnica para productos (CATIA) 160 27/01/20 a 06/04/20 LaV | De18:00 h.a22:15h.
MF0089: Procesos por arranque de viruta / MF0090: Preparacion y programacion . .

37Al de maquinas y sistemas de arranque de viruta 360 03/02/20 a 19/06/20 LaV | De18:00 h.a22:15h.

1A ELE80208:.Opgraciones,au.xiliares de montaje de instalaciones electrotécnicas y de 300 10/02/20 a 29/06/20 LaJ | De18:00h.a2215h.
telecomunicaciones (Practicas no laborales en empresas)

Informacién e Inscripciones: www.navarra.es o Agencia de Empleo de Iturrondo (con cita previa)
Salesianos Pamplona Tel. 948 22 94 65 - e-mail: sopye@salesianospamplona.net

N° DENOMINACION DE LA ACCION

Programa de Formacion Intersectorial Aio 2020. Dirigido prioritariamente a personas trabajadoras y un porcentaje a desempleados

Horas Fechas

Dias Horario

Autématas programables

60 29/01/20 a 02/03/20

LaJ | De18:30 h.a21:45h.

Maquinas herramientas de control numérico (CNC)

60 29/01/20 a 02/03/20

LaJ | De18:30h.a21:45h.

Fundamentos de robdtica

50 03/02/20 a 02/03/20

LaJ | De18:30h.a21:45h.

80 09/03/20 a 05/05/20

LaJ | De18:30h.a21:45h.

Soldadura

120 29/01/20 a 08/04/20

LaJ | De18:30 h.a21:45h.

1
3
5
6 | PLC Avanzado
li
9

MF0596: Control numérico computarizado en mecanizado y conformado mecéanico 120

09/03/20 a 26/05/20

LaJ | De18:30h.a21:45h.

Informacidn e Inscripciones: Salesianos Pamplona Tel. 948 22 94 65 - e-mail: sopye@salesianospamplona.net

FINANCIAN:

Ha‘fsrmahn .

;=

IMPARTE:

W salesianos
PAMPLONA

—
EFQME

Recogniged forexcelbne
5 star

“Empresa de mantenimiento
industrial de amblto nacional y
con implantacion en Navarra

PRECISA PARA SU DELEGACION
EN SANGUESA

SOLDADOR/
TUBERO OF. 1?

PARA TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO

Interesados enviar curriculum:
empleo@mmjauregui.com

Consulte sin compromiso

619 846 466

PRESTAMOS

PERSONALES
E HIPOTECARIOS

No importa RAI,
ASNEF, Embargos...

solucionespamplona@hotmail.com
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Mercadonay Carrefour ya
roban clientes a los ‘fast-food’

EDURNE MARTINEZ Madrid

Lacomodidad eslo que mas busca
el consumidor espafiol desde hace
unos afios. Prueba de ello es el au-
gedelasplataformas como Delive-
roo, JustEat o Glovo, basadas en
repartidores (los conocidos como
riders) quellevan a casa del cliente
el pedido que les hagan a cual-
quier hora del dia o de lanoche. Y
esta moda va mas alla: si el consu-
midor no quiere cocinar, ya no ha-
ce falta ni que vaya a un restauran-
te, puede comprarse comida ya
preparada en el supermercado
donde hacelacompra semanal.

Tal es el auge de esta opcién
que la categoria de comida lista
para consumir de las principales
cadenas ha alcanzado yaun 10%
del consumo culinario fuera del
hogardelos espafioles eneltercer
trimestre del afio, segtin los datos
publicados por la consultora Kan-
tar. El denominado canal dindmi-
co (hipermercadosy supermerca-
dos) yano es un desconocido para
los espafioles que comen fuera de
casayrepresentael 3% delafactu-
racién de estos centros.

La ultima en sumarse a este
negocio ha sido Mercadona, y da-
do su peso en el mercado (26% de
cuota), lidera el crecimiento del
canal con el 67% del volumen del
Listo para comer. Otras cadenas
que han ido transformando sus
establecimientos para incluir es-
tas opciones son Alcampo, Carre-
four, El Corte Inglés y Dia. “En un
entorno en el que la demanda de
alimentos y bebidas no crece, la
Unica forma de seguir ganando
volumen es conseguir ocasiones
de consumo tradicionalmente
gestionadas por otros”, explica
Cristina Puchol, directora dela di-
visién comer fuera de Kantar.

Alternativa a la cocina

Pero en los crecimientos de nego-
cio, siempre hay un perjudicado.
En este caso, los restaurantes de
comida rapida o fast food. Segun
elinforme de Kantar, casi cuatro
de cada diez ocasiones (36,5%)
que gana el Listo para comer del
supermercado se explican por el
robo de clientes a otros canales
como bares y restaurantes, prin-
cipalmente, cadenas como Bur-
ger King, Telepizza, McDonald’s,
y un porcentaje menor a los res-
taurantes mas tradicionales.

Aun asi, la entrada de apps de
reparto de comida a domicilio
han hecho que los restaurantes
se posicionen como alternativa
real a cocinar en casa. No venden
comida solo a personas que salen
a disfrutar fuera de casa, sino
también a los que prefieren que-
darse perono quieren meterse en
la cocina. Segun su estudio, el al-
muerzo es la comida donde mas
se busca este tipo de oferta, y los
platos de carne y pizzas, los me-
nus preferidos.

Lacomidaadomicilioyaalcan-
za los 3 millones de compradores
enlo quevadeafo. “Las fronteras
se difuminan ain masy se afian-
zan nuevos modelos de negocio.
Los préximos meses seran inte-
resantes para el sector de los ali-
mentos y las bebidas, y los que
mejor entiendan al consumidor
tendran mas probabilidades de
ganar”,asegura Puchol.

La mitad de espaioles
ha comprado comida
en las nuevas zonas
de platos preparados
de los supermercados

También un reciente estudio
de Aecoc, la asociacion de fabri-
cantes y distribuidores, revela
que el 47% de los consumidores
ya ha comprado en alguna oca-
sién comida preparada en las
nuevas zonas de supermercados
y el 80% tiene previsto aumentar
estas compras en el futuro.

COLPISA

DESEIENIFG
CARNICERIA, FRUTA'Y VERDURA,

QUESOS Y CONGELADOS
MIERCOLES DIA 18 DE DICIEMBRE
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La FNMCinstara
al Gobierno a
desarrollar el
nuevo Mapa Local

La Federacion de
Municipios recuerda que
la actual financiacion
local esta a la espera de
desarrollar dos leyes

ASER VIDONDO
Pamplona

Fue el tema central de la munici-
palidad navarra en la pasada le-
gislaturay promete volver a ser-
lo en la presente. La Ley de Re-
forma de la Administracién
Local aprobada in extremis por
el cuatripartito que sustentaba
el anterior Gobiernolleval0 me-
ses en vigor pero no ha sido de-
sarrollada. El nuevo Ejecutivo
foral ha apostado por una mora-
toria “de uno o dos afos” que
permitira abordar modificacio-
nes en la busqueda de un mayor
“consenso”. La Federacién Na-
varra de Municipios y Concejos
(FNMC), agente destacado en la
tramitacion de la ley, apuesta
por seguir trabajando e “insta al
Gobierno arealizar las actuacio-
nes previstas en la ley que resul-
ten necesarias para su puestaen
marcha”.

Asiquedd aprobado este vier-

PREPIRINEO Invertidos
800.000 eurosen
asfaltarlacarreterade
Urroz-VillaaCampanas

Las obras de refuerzo y reha-
bilitacién de la carretera NA-
234, Campanas-Urroz Villa,
llevadas a cabo este otofio han
finalizado con una inversién
de 800.000 euros, segun in-
formoé el Gobierno foral. Los
trabajos se han realizado en-
trelos kilémetros 9y 14 (entre
eltinelyel cruce de Artaiz) de
la via, considerada carretera
de interés de la Comunidad
Foral y que registra una me-
dia de 1.770 vehiculos al dia,
delos que un 5% se correspon-
de con trafico pesado.

nes en asamblea ordinaria den-
tro del Programa de Actuacio-
nes de la entidad para 2020. Una
sesién que reunié6 a 104 repre-
sentantes locales.

Se prevé seguir defendiendo
“las demandas de las entidades
locales aun no atendidas” en la
ley del Mapa Local. Son cuatro:
atribuir a las comarcas de com-
petencias municipales solo por
delegacion de sus actuales titu-
lares; atribuir a los municipios
la designacion de la totalidad de
los miembros de la asamblea co-
marcal y garantizar que todos
tengan al menos un represen-
tante; dotar el Fondo de Hacien-
das Locales ademds de con un
porcentaje de los ingresos de la
Hacienda Foral de Navarra, con
un minimo garantizado; y elimi-
nar como causa de extincién de
los concejos no contar con re-
cursos suficientes.

La FNMC también apuesta
por aprobar nuevas leyes regula-
doras del Fondo de Transferen-
cias Corrientes y del Plan de In-
versiones Locales, ya caducadas,
“almargen de que haya que abor-
dar el trabajo para definir un
nuevo modelo de financiacién
acorde con lanueva normativa”.

Implantar la administracién

electrdnica, luchar contra el des-
poblamiento o seguir trabajando
en torno a la financiacién electo-
ral de las pequefias agrupacio-
nes seran otros de los objetivos.

sl 1 |

Vista parcial de los 104 representantes de entidades locales asistentes a la asamblea del viernes.

Mario Fabo (vicepr. 22), Juan Carlos Castillo (presi.), Berta Enrique (Se-
cre. gral.) y Ander Oroz (vicepr. 19).

J.AGONI

Este programa de actuacio-
nes se ratific6 con 5 abstencio-
nes y 15 votos en contra. Las
cuentasy el informe de gestién
de 2018,y el presupuesto de la

JAGONI

Federacién para 2020 (de
920.900 euros), se aprobaron
también con una veintena de
abstenciones cada uno, del sec-
tor de Navarra Suma.

Habla el mundo rural

Ya en ruegos y preguntas, salie-
ron a la palestra numerosas re-
flexiones en torno ala problema-
tica del mundo rural, reclaman-
do apoyo. Las dificultades para
cubrir las bajas del personal sa-
nitario, la custodia de animales
abandonados, el acceso a Inter-
net, el transporte interurbano
paralos alumnos de bachiller o
FP,elaccesoalaviviendayelde-
terioro de muchas de ellas, la
atencion a los mayores, el coste
del funcionamiento de las pisci-
nas o la adaptacién energética
fueron los asuntos expuestos
porrepresentantes de pequefias
entidadeslocales.

HOMENAJEACINCO
DONANTES DE SANGRE
ENOCHAGAVIA

Lalocalidad pirenaica de Ocha-
gavia acogio ayer una fiesta de
donantes de sangre en la que fue-
ron homenajeados, por su solida-
ridad, cinco vecinos. Se entrega-
ron insignias de oro, por superar
las cincuenta donaciones, a José
Javier Sagardoy y Angelines Go-
yeneche. Y recibieron insignias
de plata, por las 25 donaciones,
Albina Zoco, Muskilda Mancho y
Laura Elizalde. Participaron en
el acto representantes de Adona
(Asociacién de donantes de san-
gre de Navarra) y la delegada lo-
calIsabel Esain.

www.galarfoods.com

El sabor del auténtico
chorizo de Tafalla

Tradicion familiar navarra
de padres a hijos desde 1968

Pidalo en su supermercado, hiper v tienda tradicional
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Tudela y Ribera

Un tribunal suspende cautelarmente
el concurso de limpieza en la Ribera

Lo decidid el jueves y,

a pesar de ello, la
Mancomunidad convocé
para manana la apertura
del sobre econémico

Cespa-Acciona ya ha
presentado el recurso
contra su exclusion y
anuncia acciones legales
si se sigue con el concurso

JESUS MANRIQUE
Tudela

El Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Navarra ha
suspendido cautelarmente el con-
curso convocado por la Manco-
munidad de la Ribera para la lim-
piezaviaria en 17 municipios de la
comarca. Lo ha hecho tras la peti-
cién realizada por una de las em-
presas participantes, la UTE de
Cespay Acciona, después de ser
excluida al considerar la mesa de
contrataciéon que no cumplia con
los requisitos técnicos del pliego.
Lo mismo ocurri6 con otras dos
ofertas, la de Urbaser y la conjun-
tade Broécoli Facility Service, OHL
y el Grupo Sifu, que no llegaron a
la puntuacién minima. Solo se ad-
mitié lade FCC-Limpiezas Rubio.

Su solicitud fue presentada el
pasado 5dediciembre con el obje-
tivo de que no se abriera el sobre
econémico, que conllevaria una
propuesta de adjudicacién del
concurso y que luego tendria que
ser ratificada por la Comision
Permanente de la Mancomuni-
dad. La mesa de contrataciéon ha-
bia convocado la apertura para el
pasado lunes 9 de diciembre, pe-
ro, ante el anuncio de Cespa-Ac-
ciona de que iba a recurrir su ex-
clusién, decidié anularla.

Acuerdo unanime y firme
En concreto, el Tribunal, por una-
nimidad y en un acuerdo que no
admite recurso, suspende el pro-
cedimiento de contratacion, de la
ejecucion de cualquier decisiéon
adoptada por el érgano de contra-
taciény, particularmente, de la
apertura del sobre econémico.
Anade que esta decision es benefi-
ciosa para el interés publico, ya
que podria evitar la nulidad del
concurso, en caso de estimarse el
recurso de Cespa-Acciona.

El acuerdo fue comunicado el
jueves por la mafiana a Cespa-Ac-

ciona, que también lo trasladdé ala
Mancomunidad. A pesar de ello,
la entidad decidi6 convocar, a las
22 horas de ese mismo dia, a la
mesa de contratacién para mafia-
nalunes,ala9horas, paralaaper-
tura del sobre econémico.

Segun dijo ayer el presidente
de la Mancomunidad, Fernando
Ferrer, esta convocatoria se hizo
porsiCespa-Accionano presenta-
baelrecursocomo habiaanuncia-
do, algo para lo que tenia plazo
hasta ayer domingo, y asi agilizar
la adjudicacién. Afiadié que silo
presentaba se desconvocaria la
mesa. Sobre el acuerdo del Tribu-
nal, no quiso hacer declaraciones.

Acciones legales

Sin embargo, desde Cespa-Accio-
na sefialaron que la Mancomuni-
dad sabia desde el viernes que ha-
biarecurrido, ya que presentaron
enlapropiaentidad el registro del
citado recurso, junto con el acuer-
do del Tribunal sobre la suspen-

sién cautelar del concurso. En el
mismo escrito, también presenta-
do en el tribunal, anunciaban “ac-
ciones legales sila Mancomuni-
dad,asabiendasde que el tribunal
ha ordenado la suspension caute-
lar”, celebraba la mesa de contra-
tacion para abrir la oferta econé-
micade FCC.

Ahora queda por saber cudl se-
ra el siguiente paso de la Manco-
munidad, teniendo en cuenta que
no puede celebrarse la mesa de
contratacién convocada mafana
traselacuerdodel tribunal.

Y también habra que esperarel
resultado del recurso de Cespa-
Accionay si el Tribunal ratifica su
exclusion o decide que su oferta
tiene que ser aceptada, lo que re-
trotraeria el procedimiento ala
valoracidn técnica. Esta decision
podria saberse en un mesy medio
odosmeses.

Mas de 27 millones
Este concurso se convocd en ene-

ro y, por primera vez, suponia
mancomunar la limpieza viaria
de 17 municipios -hasta ahora lo
hacian 13- paralos préximos 10
afios con un presupuesto maximo
de 27.674.115 euros.

La Mancomunidad, entonces
presidida por el ya ex alcalde de
Murchante, Toméas Aguado, deci-
dié que fueran 3 técnicos los que
valoraran las ofertas,dado el volu-
men del contrato. Uno es de la
Mancomunidad, otro del Ayunta-
miento de Tudela, dado que es el
que mas dinero supone de los 17
municipios, y otro externo.

Los tres presentaron sus infor-
mes, aunque el de Tudelay el ex-
terno decidieron hacer uno con-
junto. Segun fuentes consultadas,
el de la Mancomunidad valoré
con 0 puntos la propuesta de Ces-
pa-Acciona al considerar que
ofertaba 8.318 horas menos de ba-
rrido manual y que la alternativa
que presentaba, de servicios me-
canizados con baldeo de agua, no

aportaba el mismo rendimiento.
En concreto, la Mancomunidad
justificaba la exclusién porque la
oferta “resulta técnicamente ina-
decuadayno garantiza adecuada-
mente la correcta ejecucion”.

Dos técnicos en contra

Sin embargo, los otros dos técni-
cos hicieron constar su desacuer-
do con la exclusién y, segun las
mismas fuentes, su informe valo-
raba mejor la oferta de Cespa-Ac-
ciona, con 41, 5 puntos, frente a los
33,5de FCC-Limpiezas Rubio.

Desde Cespa-Acciona, sefiala-
ron que, tras revisar la documen-
tacion del expediente, que no se la
entregaron sino que la tuvieron
que verla en un plazo de 4 horas,
“la exclusion se basa exclusiva-
mente en el informe de Fermin Co-
rella -gerente de la Mancomuni-
dad-ylos datos del otro informe
son contrarios”.

Afiadieron que no pudieron ac-
ceder atodala informacién del ex-
pediente porque noseles permitié
ver datos de las ofertas de otras
empresas ni los comentarios al
respecto de los técnicos “por confi-
dencialidad” y que faltaba un in-
forme del técnico de Tudela. “Hay
un anexo que se refiere a un infor-
me que nos han dicho que no exis-
te”, sefialaron.

ARCHIVO

I-E y PSN de Tudela impugnan la asamblea de mafiana lunes

® Olga Risuefio y Angel Sanz,
elegidos representantes de la
ciudad en la Mancomunidad,
ven “vulnerados” sus derechos
al no haberles acreditado

DN Tudela

Los ediles del Ayuntamiento de
Tudela Olga Risuefio (I-E) y Angel
Sanz (PSN) han decidido impug-
nar laasamblea dela Mancomuni-
dad dela Ribera prevista para ma-
fiana lunes por no haberse respe-
tado el plazo de convocatoria con

15 dias de antelacién y al entender
que la ciudadania de la capital ri-
bera “no severa correctamentere-
presentada” enla citada reunion.

Como se recordara, ambos edi-
les fueron elegidos representan-
tes del consistorio tudelano en la
entidad en el pleno celebrado el 25
de noviembre -sustituyen a Erika
Navarro e Irene Royo, ambas de
NA+-

Risuefio y Sanz indican que la
secretaria de la Mancomunidad
convoco la asamblea el 2 de di-
ciembre a las 10.07 horas, y el

Ayuntamiento de Tudela informé
ala entidad, ese mismo dia, alas
12.38 horas, que ambos habian si-
do elegidos, “lo que, en principio,
fue rechazado aduciendo que la
Asambleafue convocadacon ante-
rioridad a la informacién emitida
por el Ayuntamiento”, dicen. Afia-
den que, “desde el principio defen-
dimos que se veian vulnerados
nuestros derechos y que no podia-
mos ser paganos de una mala co-
municacién entre administracio-
nes, teniendo en cuenta, ademas,
que el presidente de la Mancomu-

nidad es edil del Ayuntamiento
por NA+",

Explican que desde ese dia han
intentado obtener respuesta del
presidente asuqueja,y que el vier-
nes se les respondid por escrito
“que podriamos asistir convoz, pe-
ro que no seriamos miembros de
pleno derecho, con voto, hasta la
proxima asamblea, que se cele-
brara, previsiblemente, sobre el
mes dejunio”.

Los dos ediles consideran que
se trata de una cuestion “de mera
voluntad politica” y que se hubie-

ran podido encontrar “soluciones
sencillas que evitaran esta situa-
cién” como desconvocar la asam-
bleay volver a convocar otra ex-
traordinariay urgente parael mis-
modiayhora,ohaberincluido por
urgencia el punto sobre el cambio
de representantes de Tudela en el
orden del dia de la asamblea ya
convocada. “Hemos solicitado que
se cancele la sesién convocaday
que se nos conteste por escrito si
sevanareplantear onoladecision
antes de la celebracién de la
asamblea”, afirman.
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Sergio Herrera, en la imagen en una intervencién ante un remate de Morata, sostuvo a Osasuna hasta el minuto 66. Foto: Efe
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- Economia

EL PRECIO DE VEHICULOS HiBRIDOS
Y ELECTRICOS BAJARA EN 2020 POR LA
NORMA QUE EXIGE REDUCIR EMISIONES

® Los fabricantes promocionaran estos modelos para cumplir la ordenanza de la UE @ La ley fija
95 gramos de di6xido de carbono por kilometro y Navarra registra ahora 120 ® La entradaen
vigor de esta obligacion el 1 de enero de 2020 hara que suba el importe de los coches de gasolina

% Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — El precio de los vehicu-
los hibridos (combinacién de eléc-
trico y gasolina) y eléctricos previsi-
blemente descendera a partir del
proximo afio por la entrada en vigor
de la normativa europea de reduc-
cién de emisiones de didxido de car-
bono a la atmésfera. La UE estable-
ce que todos los vehiculos que matri-
cule cada fabricante en Europa
deben lanzar de media 95 gramos
de CO: por kilémetro recorrido en
2020. Actualmente la media en
Espafia alcanza los 118 y Navarra, los
120, segiin la patronal de concesio-
narios Faconauto.

La Comunidad Foral debe descen-
der un 21% las emisiones proceden-
tes de sus ventas de vehiculos el pro-
ximo afio si quiere cumplir con el
objetivo de la UE; y el Estado, un
19,4%. Los agentes del sector; tanto
los fabricantes como los concesio-
narios, consideran dificil cumplir

" con la ordenanza denominada Cor-
porate Average Fuel Emissions
(CAFE) por la situacién actual del
mercado. El presidente de Faconau-
10, Gerardo Pérez, insiste en que “ni
la tecnologia ni los compradores
estan preparados’, y Noemi Navas,

directora de Comunicacioén de la Aso-

ciacién de Fabricantes de Automévi-
les y Camiones (Anfac), recuerda que
“Ja disminucién de compras de vehi-
culos diésel en estos dos ejercicios va
a complicar este cumplimiento, ya
que las emisiones de CO: han subido
en e dltimo afio por el incremento
de la demanda de modelos de gaso-
lina”. Navas afiade que “hasta ahora,
Espaiia era el mercado mads eficiente
en términos de emisiones de diéxido

de carbono por la renovacién del par- |

que automovilistico tras la crisis”.
Entre eneroy noviembre, casi el 65%
de las matriculaciones en Navarra
—casi 6.800 unidades— se correspon-
dieron con motores de combustién
de gasolina, y un 25%, de diésel —en
numeros absolutos, 2.615—.

Sl A LA TRANSICION, PERG NO AS{ Tan-
to Faconauto como Anfac apoyan
esa transicion para combatir el cam-
bio climético. Sin embargo, discre-
pan de los tiempos marcados. “La
normativa nos parece extremada-

mente exigente, pero los fabrican-
tes ya trabajan con ese escenario,
aunque hubiéramos preferido esta-
blecer limites progresivos de reduc-
cién de las emisiones para descar-
bonizar el parque antes que unas
prohibiciones taxativas como estas”,
indica Navas. El presidente de Faco-
nauto, Gerardo Pérez, remarca que
los concesionarios comparten el
objetivo de la UE de llegar a una
movilidad descarbonizada, pero rei-
tera que Bruselas tenia que haber
afrontado este problema de una
manera “razonable y realista, sin
acelerar este proceso’.

64,9%

MATRICULACIONES GASOLI-
hA. El 649% de los vehiculos
matriculados en Navarra hasta
noviembre fue de gasolina, 6.768.

(§)

25%

DIESEL. Un fotal de 2.615; y un
10% otros modelos, 1.046.

Faconauto ha calculado que para
cumplir con la normativa, Espafia
debe aumentar un 20% las matricu-
laciones de vehiculos diésel de 1ilti-
ma generacion y triplicar los eléctri-
cos. Si estas previsiones se trasladan
a Navarra, a datos de noviembre, los
concesionarios tendrian que comer-
cializar casi 600 vehiculos mas has-
ta alcanzar casi las 3.200 unidades
de diésel; y en eléctricos, pasar de
casi 150 a unos 450.

Si los fabricantes incumplen esta
ley, se enfrentan a sanciones millo-
narias. Por ese motivo, Carlos
Sagiiés, director general de Grupo

Mundomévil y presidente de la Aso-
ciacién Navarra de Talleres de Repa-
racion de Vehiculos (ANTRV), adelan-
ta que las “marcas confeccionaran
politicas comerciales, con descuentos
promocionales para fomentar la com-
prade vehiculos hibridosy eléctricos”.

- Hasta noviembre, la comercializacién

de hibrides en la Comunidad alcanzo
los 692, con un aumento del 21% res-
pecto al mismo mes del afio anterior,
aunque representan un 6,6% en el
total de matriculaciones. En el caso
de los vehiculos eléctricos, Navarra
registro la distribucién de 138, que
suponen el 1,3% del total. “Los hibri-
dos, eléctricos y diésel van a tener
precios mas atractivos en detrimen-
to delos de gasolina, que subirdn su
coste”, aclara. Tanto Sagiiés como
Pérez critican la campaiia de des-
prestigio al diésel. “Los politicos pro-
nunciaron declaraciones contra este
combustible, que provocaron el
aumento de la venta de modelos de
gasolina, mas nocivos con el medio
ambiente”, repite Sagiiés. Por eso,
Pérez destaca que “los diésel de tlti-

' mageneracion son los que mas ayu-

dardn a cumplir con los objetivos de
emisiones, ya que el vehiculo eléctri-
co por si mismo no va a solucionar

esta cuestion”.

MULTAS Y PROPUESTAS Si los fabri-
cantes incumplen el objetivo, 1a nor-
mativa contempla sanciones de 95
euros por gramo de didxido de car-
bono por coche que lance mas de 95
gramos por kilémetro. “Las multas
serian millonarias a nivel europeo.
Pero en Espafia no hemos computa-
do el coste”, explica Navas.

Para evitar estas penas, el sector
propone Un mMayor compromiso de
la Administracién central y gobier-
nos autonémicos con la electromo-
vilidad y potenciar la concienciacién
de la ciudadania. Plantean colocar
en el mercado vehiculos més eficien-
tes y de cero emisiones mediante
planes de estimulo a la compra,
incentivos fiscales, y una estrategia
para instalar infraestructuras de
recarga publica y privada. Esta
semana Faconauto anuncié que en
2020 van a invertir 68 millones para
llegar a los 12.500 puntos de recar-
ga en Espafia, de los que unos 150 se
ubicaran en la Comunidad Foral. “El
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Enero-noviembre 2019
CCAA Matriculaciones Gramos CO./km
Andalucia 122933 118 La apretada
Aragdn 22137 123 (44
Asturias 16903 9 SOgA de lOS
Baleares 27967 ne
Canarias 53205 ; 18
Cantabria 9168 : 19
Castilla-La Mancha 34,541 T
Castillay Ledn 3191 120
Catalunya 159.696 120
Ceuta y Melilla 2238 126
Extremadura 12.849 nr -
Galicia 36402 7
La Rioja L£19 120
Madrid 472,639 A0 ik
Murcia 27481 120 mazon, Ebay, Aliexpress,
Navarra 10429 120 ARakuten, Mercado Libre,
CAV 36405 21 ete. Son lo que en el tér-
Comunidad Valenciana 121537 , 19 mino anglosajon se definen
Espafia 1152.860 118 como Marketplace. Es decir, pla-

para alc
_elobjet

CARLOS SAGUES, de Mundomdvil y presi-
dente de la Asociacion de Talleres, cree que

sera “dificil cumplir con esta normativa”.

Fuente: Faconauto

Gobierno de Navarra debe implicar-
se y los agentes del sector quieren
reunirse con él para abordar este
tema cuanto antes’, reclama Sagiiés.

Faconauto teme que los fabrican-
tes utilicen las automatriculaciones
a través de las redes de concesiona-
rios como férmula para acatar los
limites marcados por la UE. “Recha-
zamos de manera tajante esta
opcién”, indica el presidente Gerar-
do Pérez. Desde Anfac, Noemi Navas
manifiesta que “esta prictica es una
- estrategia de cada marca, sobre la
que no puede pronunciarse la aso-
ciacion”. En referencia a si esas san-

ciones repercutiran en el cliente
final, Navas aclara: “Estos gravime-
nes influirdn primero en el margen
de negocio de los fabricantes; y si es
imposible absorber el coste, puede
que afecten a los precios. Pero todo
depende del grado de cumplimien-
to”. El presidente de la ANTRV, Car-
los Sagiiés, reconoce que esta norma-
tiva europea cambiaré la forma de
adquirir vehiculos: “Los concesiona-
rios cruzan la necesidad del cliente
‘con la propuesta de los fabricantes,
pero a partir de ahora esta tiltima va
a estar influenciada por el peligro de
las sanciones”. @

taformas con vocacién de alcan-
ce masivo que permiten realizar
transacciones a vendedores y
compradores. El pasado ano
estas plataformas manejaron la
nada despreciable cifra de nego-
cio de 1,8 trillones de ddlares, y
los datos de este afio apuntan a
que la mitad de todas las ventas
de internet se hacen a través de
alguna de estas aplicaciones.

A nivel mundial, las dos mas
grandes son con diferencia las
chinas Taobao y Tmall, las dos
propiedad de Alibaba. En tercer
lugar (a bastante diferencia) esta
Amazon, lider indiscutible en
occidente. Quizas por hablar de
la mas conocida aqui, me voy a
centrar en esta tltima. Amazon
—y por ende cualquier modelo de
negocio de plataforma- centra
su actividad en cuatro frentes.
El principal es dar la posibilidad
a fabricantes, distribuidores u
otras empresas de poder vender

"através de su espacio a cambio

de una comisién (se estima que
estd en torno a un 11%). En este
caso, cada empresa tiene y con-

, trola su propio stock en sus pro-

pias instalaciones y Amazon
funciona como un canal de
intermediacion que ayuda a visi-
bilizar y como canal de venta del
producto, y se estima que la
mitad de losingresos actuales
del gigante las origina esta
modalidad. -

"El segundo es similar al prime-

ro, con la diferencia de que es
Amazon quien controla el stock
del producto en sus propias ins-
talaciones. Aplica su saber
hacer de cadena de distribucién
y eficiencia de servicio, a cam-
bio de otra “médica comisién”
que suma a la de la primera
opcion. '

La tercera es la linea denomina-
da “Amazon Basics”. En este
caso, Amazon, que conoce per-
fectamente qué rota y lo que no,
decide fabricar y comercializar
con su propia marea, o subcon-
tratar la fabricacién a terceros
para luego vender desde su pro-

pia plataforma.

La cuarta es dar cauce a lo que
se denomina como Dro-
pshipping. Son empresas de dis-
tribucion que utilizan la plata-
forma sin la necesidad de inver-
tir en stock. En este caso, los
propietarios de estos negocios
hacen de intermediadores, pero
son los fabricantes quienes
envian directamente el producto
al consumidor a través de los
Amazon de turno. Son negocios
en los que sus gestores no tocan
el producto, sino que ganan
dinero conectando oferta con
demanda.

Rapidez y conveniencia, hacer

facil 1a compra, pero también el .

pago y las devoluciones, y ahi
estan los resultados. Todo pare-
ce estupendo ;verdad? Hasta
que COIMENZzZaimos a Ver la otra
cara de la moneda.

Se estima que a dia de hoy Ama=
zon acapara el 60% de todas las
ventas en Ambitos como electré-
nica de consumo y hardware, asi
como de ventas de juguetes en
EEUU. Ojo, el 60% de todas las
ventas. A eso hay que sumar que
la plataforma se ha convertido
en la primera fuente de informa-
cién de productos para Iés con-
sumidores, y esto estd suponien-
do un problema creciente. Vea-
mos por qué.

En la medida en que se ha con-
vertido en un canal de biisqueda

Las plataformas estan
demostrando un lado
oscuro que no deberiamos
pasar poralto

Amazon ya esté siendo
investigada tanto por

la UE como por EEUU

por practicas reprobables

principal, el poder de influen-
ciar a los consumidores es tan
grande que, sencillamente, lo
estd ejerciendo, y de qué mane-
ra.

Hace pocos meses un estudio de
una entidad que defiende los
intereses de los consumidores
del Reino Unido concluia que
miles de valoraciones de pro-
ductos de cinco estrellas de la
plataforma eran falsos, y que la
plataforma estaba aplicando
practicas para influenciar opi-
niones de consumidores de for-
ma descarada. Es justo recono-
cer que-Amazon provee una pla-
taforma a pequefias y medianas
empresas dando a estas (ltimas -
acceso a clientes a los que nunca
llegarian. Pero como conoce qué
se vende y qué no, estudios de
Forrester Research demuestran
que estan sistematicamente des-
truyendo a intermediarias, yen-
do directamente a las fuentes de
fabricacién de los productos que
estas venden, aprovechando su
fuerza negociadora, y obtenien-
do pingiies beneficios-llevindo-
se a pequefias y no tan pequefias
empresas por delante.
Emulando al mundo animal, los
grandes marketplaces estan fun-
cionando como hembras de
mantis religiosa, donde ven qué
ofertantes dentro de su canal
tienen éxito (los machos), apa-
reandose inicialmente con ellos,
para luego en muchos casos
decidir comérselos planteando
una oferta al mercado alternati-
va a ellos més barata).

Desde otro punto de vista, y
aprovechando leyes que exone-
ran a las plataformas como
Amazon de responsabilizarse
del comportamiento que tienen

| las.empresas que operan en

ellas, permiten que empresas
con practicas reprobables (la
propia Amazon también) en
pagos de impuestos, derechos de
propiedad intelectual, condicio-
nes medioambientales o sociales
operen a través de su plataforma
compitiendo con ofertas de
empresas que si cumplen con
estas obligaciones, posibilitando
en miiltiples frentes una compe-
tencia desleal. Sia eso sele
suma otras pricticas dudosas

‘como su utilizacién de datos pri-

vados, su opacidad financiera y
fiscal, y otras condiciones de
dudosa ética con sus empleados,

pues qué decir.

Detras de los beneficios de con-
veniencia, rapidez y amplia ofer-
ta, las plataformas estdn demos-
trando un lado oscuro que no
deberfamos pasar por alto.
Amazon ya esta siendo investi-
gada tanto por la Unién Europea
asi como por el Gobierno esta-
dounidense dentro de sus leyes
antitrusty antimonopolio por
practicas reprobables. Entretan-
to, miles de empresas irdn
muriendo. @

Mondragon Unibertsitatea. Investigacion y
Transferencia
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1 Comité Ejecutivo de la Euro-
E rregién Nueva-Aquitania-

Euskadi-Navarra ha seleccio-
nado siete proyectos de la Economia
del conocimiento2019, con una finan-
ciacion de 350.000 euros, en los que
participan empresas navarras. Las ini-
ciativas trabajaran los &mbitos de la
aerondutica y fabricacién avanzada,
salud/biosalud, agricultura e indus-
tria agroalimentaria, construccién
sostenible y madera, y energias reno-
vables, sectores estratégicos en el plan
2014-2020.

UNO A UNO En el proyecto Erbelgen
colaboran las empresas y entidades
Erbel, Euskal Erle Beliza, Neiker,
UPV/EHU y la Asociacién de Apicul-
tores de Navarra (Apidena). Cuenta
con 87.262 euros y la Eurorregion
aporta 31.835,89. Su objetivo: “Mejo-
rar las caracteristicas genéticas y de
comportamiento que son importan-
tes para la cria de abejas negras (agre-
sividad, produccién yresistencia alas
enfermedades, por ejemplo) para pro-
mover su cria y garantizar la conser-
vacién de este ecotipo”.

Is6topo asocia a UPV/EHU, UPPA,
CNTA, HAZI e Intia, y parte con un
presupuesto de 100.500 euros, de los
que 43.516,5 corresponden a Ia sub-
vencién. Trata de crear una red trans-
fronteriza para “desarrollar y validar
herramientas basadas en la combina-
cién del andlisis elemental y el anali-
sis de is6topos estables para garanti-
zar Ja autenticidad de los productos
agroalimentarios reconocidos con
alguna mencién de calidad diferen-
ciada (MCD: DOP, IGP, ETG)".

En el sector biosanitario se ha finan-
ciado el proyecto Dispositivo de Lipo-
modelaje, de Leartiker S. Coop, Clini-
que Ramsay Santé Belharra, Boursier-
Sogreg y la empresa navarra OSFre-
nos, con una inversién de 104.118

La Eurorregion financia siete proyectos de sectores
estrategicos para las economias de Navarra, la CAV
y Nueva Aquitania en los que participan y colaboran
empresas, universidades e instituciones de estos tres

territorios.

350.000€
paralaeconomia
del conocimiento

euros, y una ayuda de 45.083,09. Pre-
tende “perfeccionarla eficacia del pro-
ceso de lipomodelaje, técnica en auge
para reconstruir el pecho de pacien-
tes que sufren una mastectomia”, En
esta técnica resulta clave usar el méxi-
mo de tejido adiposo aspirado y que
la manipulacién sea la minima posi-
ble, para evitar que las contaminacio-
nes sean inyectadas al paciente. Por
ello, el objetivo del proyecto consiste
en optimizar el disefio de uno de los
dispositivos utilizados, una botella de
drenaje tipo redon.

La iniciativa Traitement des Infec-
tions Chez Les Patients Atteints de
Mircoviscidose, de Kusudama Thera-
peutics, Université de Poitiers yla fir-

ma navarra Pharmamodelling, dispo-
ne de 151.200 euros, con una subven-
cién de 64.950. Buscan “validar en
modelos animales la ventaja compe-
titiva de una formulacién de tobrami-
cina basada en nanoparticulas, deno-

minda KuDa-tob”. Esta formulacion-

presenta un perfil de liberacion sos-
tenida y est disefiada para reducir la
frecuencia de administracién de
tobramicina en pacientes con FQ que
padecen infeccién pulmonar crénica
debida a pseudomonas aeruginosa.
En el sector de aeroespacial y fabri-
cacion avanzada se ha seleccionado

el proyecto Tsipirentsi 2. Cuenta con -

la empresa alsasuarra Aldakin Auto-
mation, Ideko S. Coop y EESC ESTIA

Compositadour. Cuenta con 152.000

euros y una subvencion de la Euro-
1Tegion de 64.950. Trabajaran el desa-
rrollo dela célula robética para reali-
zar operaciones de mecanizado de
materiales compuestos, aspirando al
menos el 95% de la viruta y polvo pro-
ducidos en el mecanizado. Esta inicia-
tiva incluye fabricar el disefio de este

robot para mecanizar el composite.

Esto abarca la fabricacion de los com-
ponentes yla integracién y validacién
dela célula.

En el sector de construccién soste- -

nible y madera se ha escogido la pro-
puesta de Mapa forestal de la Euro-
rregion Nueva Aquitania-Euskadi-
Navarra. Asocia a HAZI, CRPF Nou-

velle-Aquitaine, IES Murgia y GAN-

. NIK. Tiene un presupuesto de 97.450

eurosy 42.195,85 de financiacion. Pre-
vé elaborar un mapa forestal de la
Eurorregion para lograr tres resulta-
dos: mapa de usos del suelo, forestal
¥y estadisticas de superficies foresta-
les. En energias renovables se ha ele-
gido el planteamiento titulado Redu-
cir el impacto medioambiental delos
campus universitarios. Participan
UPV/EHU, UPPA y el estudio navarro
Alonso Hernandez asociados Arqui-
tectura. Disponen de 133.142 euros y
uria subvencién de 57.333,53. Anali-
zaran los campus mas significativos
en los tres territorios, y se obtendran
los impactos medioambientales que
se estdn generando mediante el
empleo de energias no renovables, y
plantearan un escenario de reforma
donde se abastezcan por energias
renovables, Estudiaran y cuantifica-
réan escenarios donde el uso de la edli-
ca, biomasa forestal y fotovoltaica per-
mita reducir la energia de origen no-
renovable consumida.

COLABORAR La Eurorregion financia -
colaboraciones estratégicas delas tres
regiones para permitir a los diferen-
tes actores econdmicos agruparse,
encontrar complementariedades y
trabajar en el desarrollo de proyectos
conjuntos de investigacién, innova-
cién, internacionalizacién, y prepara-
cién de convocatorias europeas.
Incentiva la participacién de empre-
sas, fundaciones, universidades e ins-
tituciones de Navarra, CAV y Nueva
Aquitania. Esta estrategia permitié
identificar seis sectores econémicos
clave para cooperar los tres territo-
rios: aerondutica y fabricacion avan-
zada; salud/biosalud; agricultura e
industria agroalimentaria; construc-
cién sostenible y madera; renovables

'y recursos marinos y del litoral. - D.N.

dicato LAB convocé ayer una manifestacién en
Pamplona, que comenzé en el paseo Sarasate y con-
cluy6 en la plaza del Ayuntamiento, a la que acu-
dieron unas 250 personas. “Hacemos un trabajo

Por un convenio en intervencion social en Navarra

MANIFESTACION. Los trabajadores y trabajadoras
de intervencién social, que en Navarra ascienden
aunos 2.000, contintian luchando por lograr rubri-
car un convenio en su sector. En este marco, el sin-

socialmente imprescindible pero si no lo visibiliza-
mos y lo ponemos en valor, dificilmente 1a socie-
dad se implicara. Es nuestro momento”, dijo Oihan
Ataun, responsable en LAB del sector. Foto: cedida

- Concentracion
contralafirma

~ del convenio
-de panaderias

ELA denuncia que “noanula
las reformas laborales”
y critica “las subidas de 15%
- ensalarios de 20000 €”

PAMPLONA —Trabajadores de Ber-
lys, convocados por ELA, se con-
centraron ayer para rechazar “la

. inminente” firma del convenio de
panaderias entre UGT y la patro-
nal Feican. “La negociacién noha
contado con las plantillas, ya que
no se han hecho asambleas y no-
seva a consultar para ser refren-
dado en los centros”, critico el sin-
dicato. “UGT ha hecho suyas las
propuestas de la empresa, cara-
melos envenenados con una subi-
da de 1,5% en salarios de 20.000
euros y una reduccion de ocho
horas que se har4 efectiva en 2022
pero que mantiene la precariedad
en el sector”, reprochd. Ademas,
dijo ELA que el convenio no anu-
la las reformas laborales. - E.P.




DIARIO DE NAVARRA

PAMPLONA, SABADO 14 DE DICIEMBRE DE 2019 www.diariodenavarra.es ANO CXVI. N.2 38.517. PRECIO 2 EUROS

Decenas de huertas de Martiket, en Huarte, quedaron anegadas tras el desbordamiento del rio Arga. JESUS DIGES (EFE)

Inundacion por sorpresa ‘o

Pamplona y comarca vuelven a sufrir la embestida del Arga SrétHr%(i;lgil\Jlite

® En Pamplona, ® Alrededor de cien ® El fin de semana *Desdecl L cnee, It
los mayores dafiosse familias de Villava dejadelloveryla el RPY se deflactard un 2%
concentraron en Club permanecieron crecidasetrasladaa  Jihiedrecenive 018y 2008
Natacion y Amaya aisladas durante horas ZonaMediay Ribera  .giminadoelimpuesto
PAG. 20-35 empresarial con la abstencion
de Navarra Suma PAG.36-37
NACIONAL 2 NAVARRA 20 ESQUELAS 72 g - =
e o o | N |
OPINION 14 DIARIODELMOTOR 62  LOTERIAS 85 » Mﬁﬁ.ﬁ”ﬁ ‘ ?
MEMORIA Eﬂﬁﬂaﬁ S X st
DE LA TRANSICI I'$
HOY, 5 LAMINAS f(;g IFELIZ NAVIDAD!
PORSOL025E  Jlapdyn

EGUBERRI ON!

Sorteo 100
Cestasde
Navidad

DE REGALO CON
DIARIO DE HAVARRA

I bocks o o e B rowds bedfas

frracigeraes de Nervarro™

HOY SABADO

Entregondo este cupdn b

Diario de Mavarra por solo 3,10€ Cupon en "3 ===
la paging AT DE

{Exclusive para Mavarra) il




10

Diario de Navarra Sabado, 14 de diciembre de 2019

La deuda publica, anclada enlos 1,2
billones, se aleja del objetivo de 2019

Espafia debe un 97,8% del PIB, dos puntos mas de lo previsto para este afio

Es un 2,5% mas que

al cierre de septiembre
del afo pasado, segun
el Banco de Espaina

La deuda se ha reducido
en 4.000 millones en el
tercer trimestre, pero aun
hay que sumar los datos
del ultimo tramo del ano

J.M.CAMARERO Madrid

Laultima radiografia de la deuda
publica ha arrojadounade caly
otrade arenaen cuantoalosresul-
tados referidos al tercer trimestre
del afio. Aunque, al final, en el ba-
lance final pesan més los puntos
negativos que los pocos positivos.
Por una parte, el volumen de com-
promisos de la Administraciéon
consusacreedores (lamayoria, in-
versores extranjeros) se ha incre-
mentado en otros 30.000 millones
de euros hasta el tercer trimestre
de este afio,comparado con los del
mismo periodo de 2018. El saldo
de la deuda publica se sitda en los
1,207 billones de euros, segun el
Banco de Espafia: un 2,5% mas que
al cierre de septiembre de 2018.

Si se comparan los ultimos re-
gistros disponibles con los del tri-
mestre anterior (el de abril a ju-
nio), cuando el saldo de deuda ad-
quirida por Espafia se situaba en
los 1,211 billones, ha logrado redu-
cirse en unos 4.000 millones de
euros. Esta caida puede suponer
un espejismo porque aun faltan
por contabilizar los datos del ulti-
mo tramo del ejercicio en el que se
acumulan nuevos compromisos
trasla evolucion de las emisiones
realizadas hasta ahora.

Con estos datos, el porcentaje
dedeudasobrelariquezanacional

Ve

=

La ministra de Economiay Empresa en funciones, Nadia Calvifo, el pasado lunes. EFE

o Producto Interior Bruto (PIB) ha
descendido hasta el 97,8%. Aunque
sigue dos décimas por encima del
cierre de 2018 (97,6%), se trata de
casi un punto porcentual menos
que en el segundo trimestre del
afno; y también un punto inferior al
delmismo periodo del ejercicio an-
terior. Sin embargo, esta referen-
ciano sera suficiente como para
que el Estado cierre el ejercicio en

el objetivo del 95,9% del PIB que el
Gobierno habia prometido ala UE
en su ultimo informe presupuesta-
rio,remitido en octubre a Bruselas.

Esta contradiccion (hay un ma-
yor stock de deuda cuantificada en
euros, aunque representa una me-
nor proporcién sobre el PIB) se ex-
plica precisamente por la mejoria
experimentada por la riqueza na-
cional. El dinamismo del PIB (1,2

billones de euros en 2018;1,16 billo-
nesen2017;01,11en 2016) haevolu-
cionado a un ritmo mayor del que
hacrecido el volumen de deuda pu-
blica (1,17 billones en 2018;1,14 en
2017;y1,10 en 2016).

La Autoridad Fiscal (Airef) ha-
bia anticipado que era improbable
que se cumpliese el objetivo de
deudaycritic6 que seencadenasen
cinco ejercicios (con Gobiernos de

Rajoyy de Sanchez) en los que no
se habian tomado medidas para
reducir el endeudamiento publi-
co. El organismo considera que se
ha desaprovechado un periodo de
tipos de interés bajos y fuerte alza
del PIB.

La deuda espafiola alcanzé el
maéaximo histérico del 100,7% del
PIB en 2014, aunque en términos
brutos el récord lo ha marcado a
mediados de este mismo afio con
mas de 1,211 billones de euros acu-
mulados en endeudamiento.
Atras quedaron las cifras que re-
presentaban una deuda inferior al
36% del PIB en 2007, con apenas
384.000 millones de euros, en ple-
na burbuja econémica.

Por administraciones, el Esta-
do registra un endeudamiento de
1,074 billones de euros, un 2,5%
mas que hace un afio, aunque ha
caido con respecto al segundo tri-
mestre;lomismohaocurridoenel
caso delas CC AA, que deben casi
300.000 millones, un 2% mas que
12meses antes, pero sensiblemen-
te menos que en la primera mitad
de este afio; los ayuntamientos de-
ben 25.244 millones, con leves cai-
das. Y solo la Seguridad Social si-
gue engordando suendeudamien-
to, que ya se eleva a los 52.500
millones, un 48% mas que en el
mismo periodo del ejercicio ante-
rior, sobre todo por los préstamos
del Estado para abonar las pagas
extradelas pensiones.

El célculo del nivel de deuda
que elabora el Banco de Espafa
contiene algunos matices, como
los que se denominan compromi-
sos cruzados: deuda que una insti-
tucion debe a otra del propio Esta-
do, como ocurre con la Seguridad
Social. Algo parecido sucede con el
endeudamiento autonémico, por-
que unos 180.000 millones, el 60%
de lo que deben, se 1o ha prestado
el propio Estado al no hallar otra
fuente de financiacién en la crisis.

El salario minimo se encamina
a los 1.000 € brutos en 2020

PSOE y Podemos
negocian la subida

de este aio, pero Sanchez
quiere pactarla antes con
empresarios y sindicatos

LUCIA PALACIOS Madrid

Faltan solo dos consejos de minis-
tros para terminar el afio y aiun
queda por aprobar una de las me-
didas mas importantes de cara a
2020: cudl sera la subida del Sala-
rio Minimo Interprofesional
(SMI). Se trata de una decisién que
estd formando parte de las nego-
ciaciones entre PSOE y Podemos
de cara al futuro Gobierno de coa-

licién y encima de la mesa est4 fi-
jarunSMIde1.000 euros yael pré-
ximo afio, lo que supondria un in-
cremento del 11%, es decir, 100 eu-
ros mas al mes que darian un total
de 14.000 euros brutos anuales.
Pese a que las conversaciones
entre ambos partidos se estan lle-
vando de forma muy discreta,
fuentes cercanas a la negociacion
confirmaron a Efe su "buena pre-
disposicién"a aumentar en 2020 a
1.000 euros la remuneracion legal
para cumplir con el compromiso
de situarlo en el 60% del salario
medio a final de legislatura. De he-
cho, la fuerte subida del 22,3% que
experimento este afio fue fruto de
un acuerdo entre ambas forma-
ciones, para lo cual se saltaron el

preceptivo paso de consultarlo an-
tes con los agentes sociales, algo
queno senté muy bien a patronaly
sindicatos. No quiere que ocurra
asi este afio el presidente en fun-
ciones, Pedro Sanchez, quien ayer
enrueda de prensa confirmé su
"vocacién" dequeel SMI alcanceel
60% del salario medio al final de la
legislatura, pero dejé claro que le
"gustaria” que la subida del préxi-
mo aiio "fuera fruto del didlogo”
con los sindicatos y empresarios y
que sean ellos quiénes les dijeran
cuanto ha de incrementarse. Des-
de CC OO abogaron por pactar un
"itinerario” para "ponerse de
acuerdo con los datos", porque se-
gun sus calculos el 60% del salario
medio serian 1.003 euros al mes.

EL 96% de los descuelgues
del convenio afectan
al salario, segun CC 00

¢ El sindicato exige derogar
una de las medidas estrellas
delareforma laboral,

que permitié su inaplicacion

L.P. Madrid

"Lasinaplicaciones de convenios
se han visto facilitadas al am-
pliarse y relajarse las causas es-
tablecidas con la ultima reforma
laboral del PP", denuncié ayer
CCOOenunaruedade prensaen
la que presenté un estudio con
datos de todos los descuelgues
que hahabido desde que fue obli-
gatorio su registro en octubre de
2010y hasta febrero de este afo.
Elndmero total se eleva a 9.673

inaplicaciones que afectaron a
348.229 trabajadores. El afio en
el que se produjeron mas des-
cuelgues fue 2013, precisamente
conlaentradaen vigor delapolé-
mica reforma laboral que entre
sus medidas estrella permitié la
inaplicacién delos convenios por
causas organizativas y técnicas
(antes solose podian aducirrazo-
nes econdmicas). Solo ese ejerci-
cio acumula 2.572 registros que
afectan a 161.835 personas, casi
la mitad de todos los trabajado-
res afectados alolargo delos ulti-
mos nueve anos.

La materia estrella de las ina-
plicaciones es, sin duda, la retri-
butiva: el 96,41% de los casos.
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Washington y Pekin

cierran la primera fase
del acuerdo comercial

EEUU se compromete
areducir los aranceles
si China les compra
bienes alimentarios por
valor de 50.000 millones

ZIGORALDAMA
Pekin

Muchos meses ha estado Donald
Trump deshojando la margarita
del acuerdo comercial con China
en Twitter. Un dia escribia que la
paz arancelaria estaba al cabo de
la calle, y al dia siguiente asegura-
ba que las condiciones que impo-
nia China eran tan inaceptables
que era necesario incrementar la
presién sobre sus productos. Asi
que, como en la fabula de Pedroy
el lobo, pocos se tomaron muy en
serio los ultimos mensajes exul-
tantes del presidente estadouni-
dense en su red social favorita.
"Estamos MUY cercade un GRAN
ACUERDO con China. Ellos lo
quieren, y nosotros también", es-
cribi6 el pasadojuevesenlared so-
cial. Pero esta vez va en serio:
EEUU y China cerraron ayer el
acuerdo de la primera fase de la
pazcomercial.

Lo confirmaron el Ministerio

Trump y Xi Jinping, en la cumbre del G-20 en Osaka, el pasado junio.  Arp

de Comercio de Pekinyel Gobier-
no de Washington. "Hemos al-
canzado un consenso sobre el
texto del acuerdo y para retirar
los aranceles de forma propor-
cional”, informé el primero. "He-
mos alcanzado un acuerdo histé-
ricoyvinculante en la primera fa-
se del tratado comercial que
propiciara reformas estructura-
les en los ambitos econdémico y
comercialde China,yen areas co-
mo la propiedad intelectual, la

transferencia de tecnologia, la
agricultura, las finanzas, y el sis-
tema de cambio de la moneda”,
detall6 el segundo.

Como habiavaticinado el diario
oficialista chino Global Times en
un editorial publicado horas antes
de la noticia del acuerdo, "Trump
hatomado una posturamas positi-
va,y parece indicar que EEUUy
China se encontraran a medio ca-
mino". No en vano, Washington ha
cedido para lograr el acuerdoy re-

ducira los aranceles que impone a
importaciones chinas por valor de
370.000 millones de délares.

Concretamente, 250.000 mi-
llones seran gravados con un im-
puesto del 25%, mientras que el
resto tendra que tributar un
7,5%. Ademas, Trump se compro-
mete a no aprobar los nuevos
gravamenes que tenia prepara-
dos para castigar otros bienes
chinos por valor de 160.000 mi-
llones de délares. China, por su
parte, hara lo propio con los pro-
ductos estadounidenses que te-
niaenladiana.

"Si finalmente se cierra la pri-
mera fase del acuerdo, creemos
quelasociedad china adquirira de
forma maés activa productos
agroalimentarios estadouniden-
ses", anadio el Global Times. Y,
efectivamente, eso es parte del tra-
to. China se compromete a incre-
mentar las importaciones del sec-
tor alimentario americano hasta
los 50.000 millones de délares al
afio, el doble del volumen actual.
Sin duda, esto supondra un alivio
para los agricultores americanos,
que forman también un importan-
te pilar del electorado de Trump.
Segun Wall Street Journal, si el gi-
gante asiatico no cumpliese con
las compras prometidas, los aran-
celes sereintroducirian.

Pendientes de la firma

En cualquier caso, hasta que la fir-
ma de Trump no esté sobre el tex-
to del acuerdo, Pekin prefiere
mantener la cautela de la que ha
hecho galalos 17 meses que dura
la guerra comercial entre las dos
superpotencias. Ademas, esta es
solo la primera fase de un tratado
que debe irmuchomas alla.

Rebajan el 50%
la prevision

de crecimiento
de Alemania

¢ El Bundesbank estima que
en 2020 el PIB sélo subira un
0,6%, pero anticipa que luego
dejara su “adormecimiento”
con alzas del 1,4% en 2021-22

J.C.B. Berlin

Lafase de debilidad que vive la
coyuntura alemana tendra
continuidad en 2020. E1 Bun-
desbank, el Banco Federal ale-
man, corrigié ayer ala baja sus
previsiones econémicas para
2020, aunque abrié un rayo de
esperanza para afios venide-
ros. El banco emisor germano
calcula que el crecimiento del
PIBenla primera economia de
la UE solo sera del 0,6% en
2020. Hace seis meses sus pro-
noésticos eran mas optimistasy
auguraba un aumento del PIB
del 1,2%. Sin embargo, en su in-
forme subraya que, desde la
perspectiva de hoy, no es de es-
perar que la economia alema-
nallegue a entrar en recesion.
Es maés, para 2021 cuenta
con el inicio de una paulatina
recuperacion de la que tam-
bién habla ya el BCE. Previsi-
blemente, el motor europeode-
jara gradualmente atras su ac-
tual “adormecimiento”, segin
el Bundesbank, que anticipa
una aceleracién del crecimien-
to hastael1,4%en 2021y 2022.

ol 39,02/ 2020, teniendo o cliente un plao . njnrcer

mirsma de la firanciscidn de 24 meses. imponte & financiar 22.710,43E Por 185€ al mes en 38 cuatas, 20,000 kma
afio y cuota fined de 21,859,05€, entrada 7.20%,57E, TIH 8,25%, comisidn de aperium 664 00€ [2,99%). TAE 5,800
Importe totsl sdoudado 28443, 14€, Precio tobal a plazos 35.752.7 1€ 'Exigten 3 postbilidoces para la ditima cuaba:

cambiar ol vehloulo, dewobverio (segin condiciones del contrato), oadquiririo paganda In ditima cwota. El modelo
vinsalirado puode no corresponder con ol ofertado, Mids informacin en www.moroodes-benz_es

No esperes mas
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El Gobierno llega a un acuerdo
fiscal “de minimos” con EH Bildu

Salva sus medidas con
un pacto que no supone
grandes cambios

en Sociedades ni toca
los planes de pensiones

Navarra Suma habla
del “pentapartito”, e I-E
critica al Gobierno por
no aumentar la presion
fiscal a las empresas

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

Los grupos del Gobierno PSN,
Geroa Baiy Podemos cerraron
ayer un acuerdo fiscal “de mini-
mos” con EH Bildu que permitié
que se aprobaran en comisién
parlamentaria las medidas fisca-
les del Ejecutivo, como deflactar
la tarifa de IRPF en 2020 un 2%y
la deduccién retroactiva a las
prestaciones por maternidad y
paternidad de 2015 a 2018.

Quedé fuera de ese pacto el
proyecto que recoge la exencién
del Impuesto de Patrimonio a los
bienes personales vinculados a
una actividad empresarial, pero
el Gobiernolo salvd, de momento
y tras unas accidentadas votacio-
nes, gracias a la abstencion de
Navarra Suma.

Adolfo Araiz (EH Bildu), Ainhoa Unzu (PSN), Mikel Buil (Podemos) y Mikel Asiain (Geroa Bai),inmersos ayer en

las ultimas negociaciones antes de iniciar el debate fiscal en la comisidn de Hacienda.

Los proyectos fiscales del Eje-
cutivo, con los cambios incorpo-
rados en comision, seran votados
por el pleno que el Parlamento
celebrard el jueves 19 de diciem-
bre, donde quedaran ya definiti-
vamente aprobadas las nuevas
medidas tributarias que entra-

ran envigor el1de enero.

El acuerdo con EH Bildu

El Ejecutivo de Maria Chivite ha
conseguido salvar sus propues-
tas sin agregar grandes cambios
en su acuerdo con EH Bildu, ya
que, por ejemplo, ni se bajan las

JOSE ANTONIO GORI

deducciones fiscales alas empre-
sas ni se tocan los beneficios fis-
cales a los planes de pensiones
privados como pedia la coalicién
de Adolfo Araiz.

El pacto incluyé aprobar cinco
de las enmiendas de EH Bildu
(detalladas abajo). La de mayor

calado limitard a grandes empre-
saslareduccién de bases liquida-
bles negativas en 2020y 2021.

Bildu retiré casi una decena
sus propuestas, con el compro-
miso del Gobierno de realizar va-
rios informes para ver si se pue-
den llevar a la practica. Entre
otros, analizara la eficacia de las
deducciones al Impuesto de So-
ciedades que paganlasempresas
oelfraude fiscal en este tributo.

Lasocialista Ainhoa Unzu no
quiso en ningiin momento ha-
blar de un acuerdo con Bildu. De-
fendi6 que iban a apoyar enmien-
das de esta coalicién, pero tam-
bién 2 de Navarra Suma. E indicé
que algunos estudios citados por
Araiz forman parte del acuerdo
programatico del Gobierno.

Sus socios subrayaron la con-
tinuidad de la fiscalidad del cua-
tripartito y si destacaron elogio-
samente el acuerdo con Bildu, co-
mo hizo Mikel Buil, de Podemos.

Por el contrario, Izquierda-
Ezkerra se desmarcé del Gobier-
no, al criticar que no habia intro-
ducido cambios de calado en el
Impuesto de Sociedades, por lo
que habia habido “un parén” ha-
cia una fiscalidad “mds justa”.
Los socios rechazaron todas las
enmiendas de I-E.

También Navarra Sumavio c6-
mo casi todas sus enmiendas
eran rechazadas. Su portavoz
Maria Jests Valdemoros insistié
en defender un nuevo marco fis-
calparaNavarra, porquelosnive-
les impositivos que dejoé el cuatri-
partito son “los mas altos de Es-
paiia”. Seiialé que el acuerdo con
Bildu deja claro que el cuatripar-
tito es hoy “un pentapartito” con
el PSN.

TABLA ACTUAL

BASE LIQUIDABLE CUOTA INTEGRA RESTO BASE HASTA TIPO APLICABLE HASTA
(euros) (euros) (euros) (porcentaje)

4.000 13,00
4.000,00 520 5.000 22,00
9.000,00 1.620 10.000 25,00
19.000,00 4120 13.000 28,00
32.000,00 7.760 14.000 36,50
46.000,00 12.870 14.000 41,50
60.000,00 18.680 20.000 44,00
80.000,00 27.480 45.000 47,00
125.000,00 48.630 50.000 49,00
175.000,00 73.130 125.000 50,50
300.000,00 136.255 Resto de base 52,00

TABLA QUE SE APLICARA A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2020

BASE LIQUIDABLE CUOTAINTEGRA RESTO BASE HASTA TIPO APLICABLE HASTA
(euros) (euros) (euros) (porcentaje)

4.080 13,00
4.080 530,40 5.100 22,00
9.180 1.652,40 10.200 25,00
19.380 4.202,40 13.260 28,00
32.640 7.915,20 14.280 36,50
46.920 13.127,40 14.280 41,50
61.200 19.053,60 20.400 44,00
81.600 28.029,60 45.900 47,00
127.500 49.602,60 51.000 49,00
178.500 74.592,60 127.500 50,50
306.000 138.980,10 resto de base 52,00

La tarifa de IRPF se deflactara
un 2% a partir del 1 de enero

B.ARNEDO Pamplona

El Parlamento, con el voto de to-
dos los grupos, menos de Nava-
rra Suma, aprob¢ ayer deflactar
la tarifa de IRPF un 2% a partir

del1de enero. Eso ahorrara alos
contribuyentes 11 millones (ta-
blas detalladas arriba). Navarra
Suma habia propuesto deflactar-
la un 5,8%, pero fue rechazado
por el resto.

Ademas, a propuesta delos so-
cios del Gobierno se aprobaron
mejoras paralavivienda de al-
quiler. Por ejemplo, al programa
Emanzipa se podra acceder con
3lafos (ahora el limite es 30).

Las grandes
empresas podran
compensar
menos perdidas

Es la enmienda de
mayor calado pactada
entre EH Bildu y los
socios del Gobierno
de coalicidn

B.A. Pamplona

El cambio de mayor calado que
EH Bildu ha conseguido en su
acuerdo con PSN, Geroa Baiy
Podemos es que las grandes
empresas puedan compensar
menos pérdidas en el Impuesto
de Sociedades en los periodos
impositivos que se inicien en
2020 y 2021. Ahora todas las
empresas pueden reducir esas
pérdidas de afios anteriores de
la base imponible positiva, con
un limite del 70% de esta. Con la
enmienda de Bildu, ese tope se-
ra del 50% si la cifra de negocios
esta entre los 20 y los 60 millo-
nes;y del 25% si es superior. Na-
varra Suma voto en contra.
Otradelas enmiendas de EH
Bildu pactadas y que se aprob6
por unanimidad fue que la de-
duccién de 2.500 euros por
creacion de un puesto de traba-

jo exija un salario superior a
27.000 euros y no 22.000 como
propuso el Gobierno. Bildu re-
calco que hoy es de 2,5 veces el
SMI, esos 27.000 euros.

Ademas, se aprob6 por una-
nimidad, a propuesta de Bildu,
que cuando una produccion ci-
nematografica obtenga un in-
centivo fiscal de Navarra, debe-
ra figurar ese apoyo en los titu-
los de crédito.

Dos exenciones en rentas
Dos enmiendas de Navarra Su-
ma sobre rentas exentas fueron
aprobadas al contar con el apo-
yo de PSN, Geroa Bai y Pode-
mos. Una de ellas mejora la
exencion por rendimientos del
trabajo de trabajadores despla-
zados al extranjero, duplicando
el limite maximo, al elevarlo de
30.000 a 60.000 euros, como en
elrestode Espana.
Lasegundaesunanuevame-
dida, por la que quedaran exen-
taslasrentas del trabajo quelos
trabajadores destinen a adqui-
rir participaciones en el capital
social de su empresa, con un li-
mite de 20.000 euros anuales y
con una serie de condiciones.
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Otras medidas

La rehabilitacion
protegida, exenta

Las subvencién para obras
de rehabilitacion protegida
quedara exenta, sin tope de
renta, sea cual sea el paga-
dory sin diferenciar si los
que hacen las obras son
particulares o comunida-
desdevecinos. Porelacuer-
do con EH Bildu se ha agre-
gado que los que reciban la
subvencion notendran ren-
tas, excluidas las exentas,
superiores a 30.000 euros.

Eljuego, fuera
deladeduccion
por patrocinio

La Camara aprob6 a pro-
puesta del Gobierno que a
partir de 2020 no se pueda
aplicar la deduccién cuan-
do el contrato de patroci-
nio publicite el juego o las
apuestas. Ademas, se ele-
va del 12 al 20% el grava-
men alas apuestas.

Baja la superficie
enelimpuesto
agrandes locales

A propuesta de los socios
de Gobierno y Bildu se
aprobo limitar la superfi-
cie que se tiene en cuenta
parafijar el Impuesto so-
bre los grandes estableci-
mientos comerciales. A
partir del 1 de enero se ex-
cluye del computo la su-
perficie de locales de ocioy
espectaculos. En locales
colectivos no computaran
pasillosy zonas de transito
que comunican los locales.

Bajaelrecargo
parael que tribute
fuerade plazo

Se va a aplicar un tipo me-
nor para los recargos por
presentar declaraciones-
liquidaciones o autoliqui-
daciones extemporaneas
dentro del mes siguiente al
término del plazo volunta-
rio. Ademas, se reduce del
20 al 15% el recargo por la
presentacion de declara-
ciones-liquidaciones o au-
toliquidaciones una vez
transcurridos 12 meses.

Nuevo cambio
sobreinversion
enrenovables

PSN, Geroa Bai, Podemosy
EH Bildu han acordado fi-
nalmente mantener el li-
mite del 25% maximo de la
base liquidable para las
deducciones por inversion
en energias renovables,
vehiculos eléctricos o hi-
bridos enchufables y siste-
mas de recarga. Sin em-
bargo, agregan que lo que
no se pueda deducir en el
ejercicio por superar ese
limite o por insuficiencia
de cuota se pueda aplicar
en los 4 ejercicios siguien-
tes.

PSN y Geroa Bai eliminan el impuesto
empresarial con la abstencion de NA+

Un fallo de

Navarra Suma estuvo
a punto de tumbar

el proyecto de ley
para llevarlo a cabo

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Los bienes del contribuyente vin-
culados a una actividad empresa-
rial quedaran exentos del Im-
puestodel Patrimonio,después de
que el apoyo del PSN y Geroa Bai
fuera ayer suficiente, gracias ala
abstencion de Navarra Suma,
frente al rechazo de Bildu, Pode-
mos e I-E. Sin embargo, lo que la
parlamentaria de Navarra Suma
Maria Jesus Valdemoros justificd
como un “desconocimiento del
proceso de votacion” estuvo a pun-
to de tumbar el proyecto de ley del
Gobierno para llevar a cabo la

Los parlamentarios de Navarra Suma Valdemoros, Ibanez, Sdnchez de Muniain, Pérez-Nievas, Suarezy Olave, ayer en la CAmara foral.

exencion, antes de que el préximo
jueves se vote definitivamente en
el pleno.

El proyecto llegaba ayer a la co-
misién de Economiay Hacienda
del Parlamento con una divisién
entre los socios de Gobierno, ya
que, mientras PSN y Geroa Bai
apoyan la supresion del impuesto
empresarial, Podemos e I-E estan
en contra. En la oposicién, Bildu
ya habia dejado clara su negativa,
porloquelaleynecesita delapos-
tura de Navarra Suma para pros-
perar. Tanto la coalicién de UPN,
Ciudadanosy PP como EH Bildu
presentaron dos enmiendas par-
ciales al proyecto. Todas fueron
rechazadas. A partir de ahi, la co-
misién sometié a votacion las par-
tes que integran el proyecto de ley
(exposicién de motivos, articulo
Unico, disposiciones, titulo...) y Na-
varra Suma fue optando por el
‘no’. También Bildu e I-E. Votacién
tras votacion se produjo una ma-

yoria de rechazo, lo que vaciaba
de contenido el proyecto de ley, de
tal manera que no iba a haber dic-
tamen que votar definitivamente
en el préximo pleno parlamenta-
rio. La eliminacion del impuesto
empresarial quedaba tumbada,
algo en lo que parecié no caer Na-
varra Suma, liderada en la sesién
de ayer por Valdemoros, debutan-
te estalegislatura en el Parlamen-
to, y Juan Luis Sanchez de Mu-
nidin.

Tras un momento de confu-
sién, laletrada aclaré que no iba
a haber dictamen y Valdemoros
se apresuré en alegar un “desco-
nocimiento del proceso de vota-
cioén” y en pedir la repeticion.
Estano se produciria si algin
grupo se negaba, lo que no ocu-
rrio.

—No nos oponemos. Pero nos
extrafia que un grupo con la ex-
periencia de alguno de sus
miembros no conozca la dina-

mica. Sino se aprueba ningun
articulo de un proyecto de ley,
no hay ley—afirmo el portavoz de
Bildu, Adolfo Araiz.
—Si, ha sido un error en la vota-
cién—cerré Sdnchez de Muniain.
Lanueva votaciéon deparé 5
sies (PSN y Geroa Bai), 4 noes
(Bildu, Podemos e I-E) y 6 abs-
tenciones (Navarra Suma). El
proyecto de ley salia adelante.
La aplicaciéon del Impuesto
del Patrimonio a los bienes del
contribuyente vinculados a una
actividad empresarial no se pro-
duce en ningin otro lugar de Es-
pafia ni Europa. En Navarra lo
establecié el cuatripartito que
sostuvo al Gobierno de Barkos
en la pasada legislatura, pese a
que después lo rebajé. En la ac-
tualidad cuenta con una deduc-
cién de hasta el 100% en bienes
dehastaunmillén de eurosy del
95% a partir de esa cifra (es de-
cir, se paga el 5%).

JAGONI

Aprobada la deduccion para
las madres entre 2015y 2018

PSN, Geroa Bai,
Podemos, I-E y Bildu

se niegan a que las
prestaciones queden
exentas como pide NA+

M.S. Pamplona

La comisién parlamentaria de
Economia y Hacienda aprobé
ayer la deduccién para los contri-
buyentes que cobraron presta-
ciones por maternidad o paterni-

dad entre los pasados afios 2015y
2018.

Esta deduccién se aplicara so-
brela cuota diferencial del im-
puesto, tal y como se recoge en el
proyecto de ley del Gobierno fo-
ral. Serd el resultado de aplicar
un porcentaje del 25% sobre las
prestaciones percibidas por las
personas cuyas rentas, incluidas
las exentas, no superen los
30.000 euros. Dicho porcentaje
sevareduciendo amedida que se
incrementan las rentas del con-
tribuyente, llegando a ser inexis-

tente para rentas superiores a
105.000 euros.

Ladeduccidn, que el Gobierno
ha cifrado con un coste de 29,5
millones de euros, salié adelante
con los votos del PSN, Geroa Bai,
Podemos, Izquierda-Ezkerray
Bildu, y el rechazo de Navarra Su-
ma, quien siguid insistiendo enla
férmula de la exencién en vez la
de la deduccién, como disfrutan
los madres y padres del resto de
Espaiia. Una exencién que tam-
bién fue reclamada por el PSN
durante la pasada legislatura,

cuando estaba en la oposicién
frente al Ejecutivo de Uxue
Barkos.

PSN, Geroa Bai,Podemos,I-Ey
Bildu tumbaron ayer una en-
mienda in voce con la que Nava-
rra Suma pretendia que se fijara
que las prestaciones por mater-
nidad y paternidad quedaran
exentas a partir del 1 de enero de
2020. Ante el argumento de “in-
seguridad juridica” con la que el
Gobiernoharechazado suapues-
ta por unaretroactividad, NA+
centraba asi la exencién hacia el
futuro. Pero no le vali6 de nada.
Ni el PSN, ni Geroa Bai, ni Bildu ni
Podemos intervinieron para jus-
tificar su postura. Si Marisa de Si-
mon, de I-E. “Nos mantenemos
enlaleydelapasadalegislaturay
nos parece mas justa la deduc-
cién que la exencion”, sefiald.
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LUZ VERDE A LA DEFLACTACION, EL |
' DEMATERNIDAD Y LA SUPRESION DEL
" TRIBUTO AL PATRIMONIO EMPRESARIAL

Los partidos del Gobierno acuerdan con EH Bildu ocho enmiendasy seis compromisosen pohtlcaﬁscal
ysientan lasbases para el Presupuesto de 2020 @ El pleno debe ratificar el jueves las tresleyes tributarias

4 Ibai Fernandez
Unai Beroiz

PAMPLONA — Las tres leyes fiscales
del Gobierno de Navarra superaron
ayer el tramite en la comisioén par-
lamentaria sin cambios de caladoy
llegaran la préxima semana al Par-
lamento para su aprobacién defini-
tiva. El Ejecutivo foral ha solventa-
do sin complicaciones su minoria
parlamentaria, gracias fundamen-
talmente al acuerdo “de minimos”
alcanzado ayer con EH Bildu, que
incluye ocho enmiendas parcialesy
seis compromisos para analizar
cambios a futuro en la politica fis-
cal. Lo que despeja también el pano-
rama para los Presupuestos del afio
que comienza ahora.

Es el dibujo que deja el primer
debate importante de la legislatura
en el Parlamento, donde poco a poco
empieza a cuajar una mayorfa de 30-
20. Y que deja cada vez m4s aislada
a la derecha, que ha acabado enre-
dada en la contradiccién que le
supone su oposicién frontal al
Gobiernoy la necesidad de facilitar
el éxito de aquellas medidas que,
pese a considerarlas insuficientes,
van en linea de sus reivindicaciones.
La esperpéntica situacién vivida ayer
con el impuesto al patrimonio
empresarial es un claro ejemplo.

El debate en comisién dejé un poco
de todo, prueba del juego parlamen-
tario que puede dar la actual com-
posicion de alianzas. Se aprobaron
enmiendas de todos los grupos, pero
siempre del lado de los partidos que
sustentan al Gobierno, que han opta-
do ya sin disimulo por EH Bildu
como socio principal.

El debate en comision finalizé ayer
con 24 de las 84 enmiendas discufi-
das (10 in voce) aprobadas. 12 fueron
propuestas por PSN-Podemos-Geroa
Bai; 5 por EH Bildu; 3 por PSN-Pode-
mos-I-E; 2 por Navarra Suma, y ofras 2
por PSN-Podemos-Geroa Bai y EH
Bildu. Las medidas fributarias iran

La comision de Economia y Hacienda del Parlamento de Navarra, durante el debate de ayer de ]as reformas fiscales propuestas por el Gobierno.

Laformacién soberanista confirmé
asisu abstencion en laley general tri-
butaria, que incorpora algunos cam-

_biosimportantes como la deflactacién

del IRPF, elimina las deducciones por
patrocinio a las empresas del juegoy
mejora la deduccion por inversién en
I+D+i a la empresas. Lo hizo tras
alcanzar un acuerdo todavia por per-
filar, pero que ambas partes prevén
firmar antes del viernes. Y que inclu-
yelaaprobaci6n de cinco enmiendas

de EH Bildu y la modificacién parcial
de tres propuestas de los socios del
Gobierno, todas incorporadas ayer al
texto de la ley. Ademas, el Ejecutivo
foral se compromete a elaborar varios
estudios sobre los beneficios fiscales
en el Impuesto de Sociedades, el frau-
de fiscal o nuevas figuras impositivas
verdes. La formacidn aberizale tam-
bién facilité la aprobacion de las
deducciones por maternidad y pater-
nidad de los afios 2015-2018.

La derecha en cambio sirvié de
comodin para facilitar la supresién
del Impuesto del Patrimonio. Algo
que hizo a desgana y a ltima hora,
pero que muestra el papel que pue-
de jugar en aquellos temas que los
socios mas a la izquierda no quieren
facilitar. En ese sentido, especial-
mente dura fue la posicién de
Izquierda-Ezkerra, que se desmar-
co totalmente de sus socios de coa-
licién, a quienes acusd de no tener

" LAS PRINCIPALES ENMIENDAS APROBADAS

ahora al pleno del proximo jueves
para su definitivo debate y votacién.
@ Rehabilitacién. Frente a la exen-
cién generalizada, se sifia en 30.000
euros el limite para liberar de tributa-
cién las subvenciones concedidas por
las Administraciones Publicas para
obras de rehabilitacién protegida. Pro-
puesta por EH Bildu y apoyada por
los socios del Gobierno foral.

@ Infernacionalizacién. Se dobla has-
ta los 60.000 euros la exencién de ren-
dimientos del frabajo de trabajadores

desplazados al exiranjero, con el pro-
posito de favorecer la infernacionaliza-
cién de las empresas navarras. Pro-
puesta de Navarra Suma y apoyada
por PSN, Geroa Bai y Podemos.

@ Alquiler de vivienda. Se amplia de
30 a 31 arios, la edad para acogerse al
programa EmanZipa de arrendamien-
1o, dado que alrededor del 16% de las
solicitudes aprobadas se corresponde
con personas nacidas en 1990, que de
ofra manera dejarian de ser beneficia-
rios. Aprobada por unanimidad.

@ Impuesto de Sociedades. Con el fin
de propiciar la recuperacion de la
recaudacién a través del Impuesfo de
Sociedades y a instancias de EH Bildy,
se establecen nuevos limites a la reduc-
cién de bases liquidables negativas en
los periodos impositivos de 2020 y

2021. Asi, los contribuyentes cuya cifra -

de negocios neta sea igual o superior a
20 millones e inferior a 60 millones
aplicarén el limite del 50%, que serd del
25% cuando dicho importe sea igual o
superior a 60 millones. En ambos

ELIRPF

ambicién suficiente para reformar
la tributacién de las empresas.
Ingredientes que dan como resulta-
do una politica fiscal marcadamente
continuista que apenas incorpora
cambios de fondo. Y que marca tam-
bién la direccion porla que van a tran-
sitar los Presupuestos del proximo
afo, que el Ejecutivo esti terminan-

"do de disefiar en un escenario de

minoria parlamentaria pero, como se
vio ayer, mucho margen de maniobra.

casos, el limite anterior era del 70%.
Apoyada por-todos los grupos menos
Navarra Suma, que voto en conira.

@® Apuestas. Se fija un gravamen del
20% para las apuestas, con indepen-
dencia del medio que se utilice. La
enmienda de PSN, Geroa Bai y Pode-
mos fue apoyada por fodos, salvo
Navarra Suma, que se abstuvo.

® Grandes superficies. Se modifica la
forma de célculo de la superficie para
no incluir espacios de ocio y especta-
culos. Solo se opuso Navarra Suma.
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Elpresidente del Gobierno en funciones, Pedro Sanchez, atiende a los medios de comunicacién en Bruselas, Foto: Efe

PSOEy Podemos pactan subir
el salario minimo a 1.000 euros

Sanchez quiere consensuar la subida del 11% para el afio que viene con los agentes sociales

PAMPLONA — El PSOE y Unidas
Podemos estudian “con buena pre-
disposicién” subir cerca de un 11%
el Salario Minimo Interprofesional
(SMI) para 2020, hasta llegar a
unos 1.000 euros mensuales, con el
fin de cumplir con su compromiso
electoral de Ilegar al 60% del sala-
rio. medio en 2023. Asi lo confirma-
ron ayer fuentes de la negociacién,
que han recordado que es uno de
los puntos que estd sobre la mesa
¥ que “hay buena predisposicién
por ambas partes”. El alza del SMI
es una reivindicacién histérica de
Podemos una vez que en 2019 con-
siguieron subir el salario minimo
a 900 euros mensuales y rebajaron
su propuesta inicial de 1.000 euros
para aquel afio. Las mismas fuen-
tes inciden en que en esta ocasién
existe la misma buena sintonia que
ya hubo en la negociacién de pre-
supuestos que consiguié la ante-
rior subida, cuando el SMI se incre-
ment6 el 22,3%.

Tanto PSOE como Unidas Pode-

mos contemplaban en sus progra-
mas electorales de abril y de
noviembre una subida progresiva
en los proximos cuatro afios desde
los 900 euros actuales, aunque el
PSOE planteaba llegar a los 1.200
euros aproximadamente en 2023 y
Podemos pedia avanzar ya hasta
los 1.000 el préximo afio. No obs-
tante, fuentes del entorno negocia-
dor han afirmado que el aumento
del salario minimo ese 11% podria
no ser el mismo en todos los afios
de lalegislatura y depender, por lo
tanto, del entorno econémico
anual.

El preacuerdo pactado entre el
presidente en funciones, Pedro
Sanchez y el lider de Podemos,
Pablo Iglesias, para conformar un
Gobierno de coalicién contempla
como primer punto la necesidad
de consolidar el crecimiento y la
creacion de empleo y combatir la
precariedad del mercado laboral
para garantizar trabajo digno y
estable. Los socialistas contemplan

también aprobar un nuevo Estatu-
to del Trabajador en el marco del
didlogo social, en €l que la contra-
tacion indefinida sea la normali-
dad y ademas, aprobaria un Esta-
tuto del Becario, asi como un plan
para reunificar los subsidios y ele-
var la proteccidn a los colectivos

| LACIFRA |
%

(4
INCREMENTO DEL SML El
Gobierno de Pedro Sénchez ya
aprobé un incremento del 22% del
SMI para 2019, hasta los 900 euros,
la mayor subida desde el afio 1977,
Y se comprometié en su programa
electoral 3 situarlo a final de legis-
latura en el 60% del salario medio,

de acuerdo a lo establecido en la
Carta Social Europea.

mas vulnerables,

Sanchez ha afirmado en varias
ocasiones que apuesta por un pac-
to de rentas para mejorar los nive-
les salariales que vaya elevando el
salario minimo segiin la recomen-
daci6n de la Carta Social Europea,
que lo cifra en el 60% del salario
medio, unos 1.200 euros. La iltima
subida del SMI se produjo el 21 de
diciembre de 2018 en el Consejo de
Ministros que se celebré en Barce-
lona.

Sanchez precisé que le gustaria
que esta nueva subida fuese fruto
del didlogo social. De hecho, desde
el Gobierno se dej6 1a puerta abier-
ta a principios-de afio a trabajar
junto alas organizaciones sindica-
les, en el marco de los convenios

colectivos y el didlogo social, para

poder subir el SMI a los 1.000 euros
mensuales a lo largo de 2020. De
hecho, el secretario general de
CCOO, Unai Sordo, consideré ayer
razonable que el PSOE y Podemos
pacten un criterio para el salario

minimo interprofesional para la
Legislatura dentro del acuerdo de
Gobierno, pero exigié al Gobierno
que concrete cada subida anual
con los agentes sociales. El lider de
CCOO explicé que, en una misiva
remitida al Gobierno, el sindicato
ha pedido que les convoque para
fijar la senda de incremento del
SMI, deberia acercarse a lo que
recomienda la Carta Social Euro-
pea. “Se equivocarian con gravedad
si se decidiera subirlo desde la via

politica unilateral, seria una torpe--

Za y creo que no la van a cometer,
se esta especulando mucho y debe-
rian someter este itinerario” a los
agentes sociales, dej6 claro. Lo pri-
mero, dijo, “seria ver cual es el 60%
del salario medio” que es de poco
mas de 1.000 euros, y del que se
desconoce cudl serd en cuatro
afios, ya que depender4 de “la evo-
lucién de los salarios y del tipo de
empleo que se cree o destruya”.
Sordo también sefialé que las
empresas tienmen margen para
subir los salarios y que los trabaja-
dores recuperen asi el poder adqui-
sitivo perdido durante la crisis. En
esta linea, UGT reclamé que los
salarios sigan subiendo, se esta-
blezcan sueldos minimos por con-
venio de 1.000 euros y se contintie

mejorando SMI, con el objetivo de -

que los trabajadores ganen poder
adquisitivo, se relance el consumo
¥ se garantice un crecimiento eco-
némico sostenido. - D.N.

A ———
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n proyecto piloto de BBVA
en Estados Unidos, con
préstamos a comerciantes
¥ pequeiios negocios, ya lo est4 con-
firmando. La inteligencia aplicada a
los datos permite reducir la morosi-
dad bancaria a una tercera parte, ele-
vando la rentabilidad del banco y
liberando recursos para otras acti-
vidades. Por ejemplo, para invertir
en sistemas de acceso seguros, como
el que Veridas, empresa participada
por la propia entidad financiera y la
navarra Das Nano, ha creado para
el propio banco: un selfie es suficien-
te para entrar en la app del banco.
No es el tinico proyecto de Das
Nano, una de las empresas punteras
en el uso de datos e Iriteligencia Arti-
ficial. La firma fundada por Esteban
Morras, que hace 30 afios dio el
impulso decisivo a las renovables en
Navarra y ahora quiere repetir éxi-
to con tecnologias emergentes, ha
llegado ya a un acuerdo con Adif
para implantar sus sistemas de con-
trol de acceso en el AVE de Milaga.
“Y estamos trabajando también con
Iberia, en un proyecto que nos per-
mitird embarcar en diez minutos un
avion con 300 pasajeros”, explica
Carlos Odériz, director de negocio
delaempresa, que ayer participé en
un jornada sebre ingenieria de datos
organizada por el Gobierno de Nava-
rra y Atana. El sistema seria el mis-
mo: una fotografia que genera un
cddigo QR y que sirve como certifi-
cacion de entrada para el embarque.
Al reconocimiento facial, que le ha
merecido reconocimientos interna-
cionales, Das Nano afiade la biome-
tria de voz, un desarrollo ya muy afi-
nado, que permitird mejorar los ser-
vicios de atencién al cliente en los
call center.

LOPUBLICO
Gobierno de Navarra

Fraude, accidentes,salud

- Datos, millones de ellos, un volu-
men ingente que no deja de crecer
¥ que seguird haciéndolo; ingenie-
ria aplicada e inteligencia artificial.
Una suma que explica el éxito de
Pequenas compaiias, pero también
de gigantes como Amazon, Face-
book o Google, v en la que se ha
implicadono solo el sector privado.
“Una de las lineas de la actuacién
del Gobierno de Navarra —explicé
Maria Chivite, presidenta del

- Gobierno de Navarra-pasa por uni-

ficar todos los datos de la Adminis-

tracion y dotarlos de Inteligencia

Artificial en una estrategia unifica-

da de parametrizacion, con el obje-

tivo claro de mejorar la vida de las
personas en todos los &mbitos socia-
les.” Chivite se refirié también a la
declaracion del Plan Director de Ban-
da Ancha de Navarra 2021 como
inversién de interés foral, con el obje-
tivo de “lograr la vertebracion terri-
torial digital, 1a jgualdad de oportu-
nidades y la lucha contra cualquier
brecha digital, ya sea geografica, cul-
tural, econémico o de género”. El

Guzman Garmendia, Humberto Bustiﬁce e Ifiaki Fernidndez, de Troconiz.

E]l Gobierno ylas empresas navarras apuestan por el uso
delos datos y lainteligencia artificial para no quedarse atras
en unade las carreras tecnologicas mas decisivas

- delasproximasdécadas. |

& Un reportaje de Juan Angel Monreal Fotografia Unai Beroiz

Datos,la
tecnologia que
dirige elmundo

“Impulsamos

- proyectos -

deusodedatos

paraevitar
raudefi

cidentes
ey Gl
rretera

JUAN CRUZ CIGUDOSA
Consej ero de Universidad e lnnovacion

plan contempla una inversién piibli-

ca de 31,35 millones, a los que se
suman otros 22,9 millones aporta-
dos por operadores privados.

Juan Cruz Cigudosa, consejero de
Universidad, Innovacién y Transfor-
macion Digital, recordé que las tec-
nologias deben estar al servicio de
“las potencialidades de las personas”
¥ que deben contribuir “ala equidad,
nosoloa laigualdad, porquelas per-
sonas no tenemos las mismas nece-
sidades”, Cigudosa enumerd asi algu-
nos de los proyectos en los que el
Gobierno de Navarra ha comenzado
a trabajar ya con esta tecnologia. “Los
datos nos van a ayudar en la lucha
contra el fraude fiscal, tenemos ya
un proyécto en esta area”, sefialé.
Pero el tratamiento de datos puede
servir también para reducir los acci-
dentes de carretera y, desde luego,
para reducir la factura farmacéuti-
ca. “En estos momentos se tira a Ia
basura el 40% de los medicamentos.
Esto supone un derroche de unos
1.600 millones de euros al afio”, dijo
Cigudosa, quien cit6 asimismo una
delas ventajas competitivas que pue-
de explotar Navarra en el Ambito de
1a salud ptblica: “Somos uno de los

- Ppocos territorios que tiene digitali-

zada e interoperable el historial cli-
nico de los 1iltimos 30 afios”.

PRIVADO
Empresas

Retenerel talento

Pero, mas alld delas oportunidades,
Navarra afronta asimismo dificul-

. tades para competir en la carrera de

la innovacién y la retencién del
talento. Lo exponia ayer con con-
tundencia Ascen Cruchaga, CEO de
Orbital Critical System, que mostra-
ba sus temores ante el anuncio de
la creacién del Polo de Desarrollo
Digital, “en un momento en que no
hay ingenieros suficientes en Nava-
Irra para las empresas, universida-
des y centros tecnoldgicos”. Crucha-
ga criticé.asimismo una fiscalidad -
que, a su juicio, estd restando com-
petitividad a Navarra a la de hora de
atraer un talento imprescindible.
“Hay que conseguir que las empre-
sas vuelvan a instalarse en Navarra”,
dijo Cruchaga.

También Humberto Bustince, cate-
dratico de Ciencia de la Computa-
cién y profesor en la UPNA, puso
como ejemplo a Dublin y Helsinki
en cuanto al desarrollo de las ciuda-
des inteligentes, y se lamentd de la
cantidad de alumnos que terminan
trabajando en grandes empresas de
Madrid. “Hay que aprovechar que
tenemos informéatica y ahora Cien-
cia de Datos, para ser una referen-
cia y para que estas personas
emprendan y creen empresas en
Navarra’, sefialé después de adver-
tir de que en sectores como el turis-

‘mo se esta perdiendo la carrera de

los datos, una disciplina que permi-
te personalizar al maximo las expe-
riencias y extraer el mayor partido
posible de todo ello. @
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El comitéde Volkswagen Navarra
desconvocalos cinco diasde paro

La direccion pospone derivar bajas alamutua este afio, pero fija introducir la medida en enero de 2021

% Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — Volkswagen alcanzd
ayer un acuerdo con €l presidente del
comité, Alfredo Morales (UGT), y el
secretario, Eugenio Duque (CCOO)
—sindicatos mayoritarios en la facto-
ria de Landaben- para posponer un
afio la derivacién de las bajas por
enfermedad comun a Mutua Nava-
rra, medida que estaba fijada para el
1 de enero de 2020. La compaiiia
anuncié que “establecia su introduc-
cién el 1 de enero de 2021”.

El responsable de Produccion y
Logistica de la marca Volkswagen,
Andreas Tostmann; el director de
Recursos Humanos de VW, Gunnar
Kilian; la directora de Recursos
Humanos de VW Navarra, Kerstin
Scholz; el presidente del comité de
VW Navarra, Alfredo Morales, y el
secretario, Eugenio Duque, mantu-
vieron “una intensa reunién” en la
que acordaron retrasar la derivacién
de las bajas ala mutua un afio y ela-
borar un paquete de medidas duran-
te el préximo mes para “mejorar sus-
tancialmente” el estado de salud de
los empleados de VW Navarra, expli-
c6 la empresa.

Concluido el encuentro en Alema-
nia, representantes de UGT, CCOO,
ELA y LAB en VW se reunieron en
la factoria de Landaben y decidieron
citar al comité el lunes 16 para “des-

convocar la huelga preventiva —de
cinco dias, del 17 al 20 y el 23- des-
pués de que la direccién posponga
la implementacién de la mutua en
20207, comunicaron en una nota. Sin
embargo, las reacciones sindicales
de los convocantes de estos paros al
documento convenido en Alemania
fueron dispares.

LAS OPINIONES El presidente del
comité, Alfredo Morales (UGT),

Campa con los modelos del T-Cross. Foto: Ifiaki Porto

manifestd que tanto la parte social
como la direccién han aprendido de
este episodio. “La derivacion de las
bajas por enfermedad comtn a la
mutuano puede hacerse de manera
unilateral. En VW Navarra todo debe
decidirse a través de acuerdos”, des-
tacé. Morales reiteré que la parte
social “siempre habla de todo”, y que
plantea medidas “para mejorar la
salud, y no para alcanzar un ahorro
econémico como pretendia VW”,

posicionamiento que compartié

Eugenio Duque (CCOO), quien mos-
1o su satisfaccién por el documento
alcanzado. Desde Pamplona, tanto
Ratil Portillo (LAB) e Igor Pefialver
(ELA) coincidieron en que se debia
desconvocar la huelga, porque la
direccién de VW habia aplazado la
entrada en vigor de la introduccion
de la mutua, pero indicaron que eso
no significa que apoyen los puntos
firmados por UGT y CCOO con VW
en Alemania. “ELA rechaza la entra-

da de la mutua tanto este afio como

en 2021”, reiter6 Pefalver.

Inaki Coscolin, de Confederacién
de Cuadros y Profesionales (CCP),
estaba contento por la noticia de la
anulacién de la huelga, aunque des-
confié de qué “se habra negociado
en Alemania”, ya que hasta el lunes
esta central no dispondra del docu-
mento pactado cuando se junte el
comité a las 8.00 horas. “CCP apoya
que la mutua examine las contin-
gencias comunes, porque resulta
bueno para la plantilla”.

Oscar Afiorbe, de CGT, reprochd que
los cinco dias de huelga se registraran
sin “contar conla asamblea de traba-
jadores que es soberana’; censuré que
este tema se tratara en Alemania, “ya
que estas cuestiones deben resolver-
se con la direccién local” y consideré
que los paros eran “un paripé , por-
que nunca se iban allevar a cabo”. @

| ENEREVE |

@ Medidas conira el absentis-
mo. “Ambas parfes se compro- .
meten a elaborar hasta finales de
enero de 2020 un paquete de
medidas eficaz para mejorar sus-
fancialmente el estado de salud
de la plantilla en Volkswagen
Navarra”, explicé la direccién de
la planta de Landaben en un
comunicado. Fuentes consulta-
das por este periddico fijaban el
absentismo en torno al 8% en la
factorfa, con picos en algunos
departamentos como en falleres.
“La alta direccién de la marca ve
necesario este plan de medidas
para aumentar la competitividad
de la fabrica en el conglomerado
de factorias europeas de VW”,
repitio la empresa.

@ Disposicién al didlogo. Mora-
les y Duque insistieron en que
estan “dispuestos a hablar de la
Mutua”, pero su objefivo es
“mejorar la salud de la plantilla”,

LAS VENTAS

9,9

MILLONES. El grupo VW vendio
hasta noviembre 9943.800 vehicu-
los en el mundo, un 03% mds que
en 2018, fras la caida en China. VW
registré el pasado mes unas ven-
tas de 988.800 unidades, un 5]1%
mas, tras recuperarse en China y
pese a la caida en Rusia. Ademas,
en noviembre de 2018, las entte-
gas habian caido debido a que
muchos modelos no estaban dis-
ponibles por la implementacion de
la nueva norma de homologacion.

Laplantillade DomusVi
rechazaelcontrol
externo del absentismo

LLa empresa, gestora de centros
concertados de discapacidad,
contrataa la firma Tebex para

hacer este servicio desde mafiana

PAMPLONA — Los sindicatos LAB,
UGT, CCOO y ELA, con representa-
cion en los centros concertados de
discapacidad y pisos tutelados gestio-
nados por DomusVi, y miembros de
las plantillas de esta empresa prota-
gonizaron una concentracién de pro-
testa enfrente de la sede de la Agen-
cia Navarra de Autonomia y Desarro-
llo de las Personas (ANADP) en Pam-
plona. Esta movilizacién rechazé la
decisién que ha adoptado la direccién
de coniratar a la empresa Tebex “para
controlar el absentismo laboral”,
denunciaron los cuatro sindicatos en
un comunicado.

DomusVi dirige los centros de Las
Hayas en Sarriguren, Oncineda en

Estella, La Atalaya en Tudela, el cen-
tro Infanta Flena en Pamplona y pisos
tutelados, con una plantilla de unas
700 personas, la mayoria mujeres.

A finales de noviembre la empresa
anuncio a los sindicatos que iba a
poner en marcha esta medida a par-
tir de mafiana, aunque “de manera
unilateral, sin ninguna justificacién
real, con dinero publico y en contra
del convenio colectivo”, refuto 1a par-
te social. DomusVi, la mayor empre-
sa del sector de la discapacidad en
Navarra, pretende “extralimitar la vigi-
lancia de las bajas, incluso con la ame-
naza de quitar el complemento de la
incapacidad temporal si la plantilla
no cede los datos a Tebex”, informa-
ron LAB, UGT, CCOO y ELA.

Los cuatro sindicatos defendieron
que el absentismo se reduce “con la
mejora de las condiciones laborales
por medio del servicio de prevencidn
y con el perfeccionamiento de los
puestos y las zonas de trabajo”, pero
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ELA

Protesta en la sede de la Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas. Foto: Unai Beroiz

“no con un servicio médico comple-
mentario privado, ya que de esas
tareas se encargan la Seguridad Soc:al
yla Mutua”, remarcaron.

Los asistentes a la concentracién
exigieron a la Agencia Navarra de

Autonomia y Desarrollo de las Per-
sonas que “tome parte en este des-
proposito de DomusVi que gestio-
na sus servicios”.

Josetxo Mandado, de ELA, censuré
que esta empresa “pague cor dinero

ptiblico el servicio médico privado de
Tebex” y reclamé la implicacién del
Gobierno de Navarra en esta materia.
El convenio de la discapacidad cubre
a1.060 trabajadores, de los que 700
dependen de DomusVi. - S.Z.E.
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Los precios repuntan en
noviembre al 0,9% anual

El IPC muestra signos de crecimiento con su primera subida desde julio

PAMPLONA — El Indice de Precios de
Consumo (IPC) subio un 0,6% en
noviembre en Navarra en relacién
al mes anterior y la tasa interanual
se sitia en el 0,9%, segin los datos
definitivos publicados ayer por el
Instituto Nacional de Estadistica
(INE). En lo que va de afio los pre-
cios han subido en la Comunidad
Foral un 1,4%.

La mayor subida de los precios en
noviembre se registré en vestido y
calzado, con un aumento del 8,1%
respecto al mes anterior. Le siguie-
ron las subidas, en mucha menor
medida, en menaje (0,6%), hoteles,
cafés y restaurantes (0,2%), otros
(0,2%) y ensefianza (0,1%). Los pre-
cios se mantuvieron en alimentos y
bebidas no alcohdlicas, en bebidas
alcohélicas y tabaco y en transpor-
te ybajaron en el resto de grupos, en
concreto, en vivienda (-0,7%), ocio y
cultura (-0,4%), medicina (-0,2%) y
comunicaciones (-0,1%).

En los altimos doce meses, el IPC
subid en todos los grupos excepto
envivienda, donde bajé un 3,9%. Asi,
crecieron en alimentos y bebidas no
alcohdlicas (2,6%), transporte (2,1%),
hoteles, cafés y restaurantes (1,8%),
otros (1,7%), medicina, (1,3%), vesti-

do y calzado (1,1%), menaje (0,9%), -

bebidas alcohélicas y tabaco (0,4%),
comunicaciones (0,4%), ocio y cul-

tura (0,3%) y ensefianza (0,2%).

En Espana, el IPC subié un 0,2% en
noviembre en relacién al mes ante-
riory elevo tres décimas su tasa inte-
ranual, hasta el 0,4%, regresando asi

_ aniveles del pasado verano. Con este

avance de tres décimas, el IPC intera-
nual rompié con la atonia mostrada
en septiembre y octubre, meses enlos
que se situd en el 0,1%, y volvio a subir
por primera vez desde julio.

@ Navarra y la CAV, a la cabeza.
La tasa anual del IPC subié en

' noviembre en fodas las comuni-
dades autonomas, salvo en Cana-
rias, donde se manfuvo sin cam-
bios. Esta comunidad es la Gnica
que presenta una tasa interanual
negativa (-01%). El mayor repun-
te de la tasa anual se regisfré en
Murcia, con un avance de cinco
décimas, mientras que los meno-
res se dieron en Aragén, Asturias,
Catalunya y Extremadura, con un
alza de dos décimas. Navarra y la
CAV fueron las comunidades con
las tasas de IPC anuales méas
altas, con un 09% y un 0,8%, res-

L pectivamente.

Por riibricas, las que mas elevaron
sus precios en tasa mensual fueron
1a ropa de mujer (6,4%), el calzado
femenino (5,5%) y las prendas de
vestir de hombre (4,7%). Por el con-
trario, los mayores descensos men-
suales se registraron en las frutas
frescas (-2,8%) y el transporte ptibli-
co interurbano (-2,3%). En tasa inte-
ranual, las ribricas que experimen-
tan los mayores descensos de pre-
cios fueron los aceites y grasas
(-9.4%), calefaccién, alumbrado y
distribucién de agua §-9,2%) y obje-
tos recreativos (-2,5%). En el lado
opuesto, los mayores ascensos de
precios en el tltimo ano los experi-
mentan las carne de porcino (5,7%),
las frutas frescas (5,6%) y las pata-
tas y sus preparados (5%).

Entrando mas al detalle, lo que
mas bajo de precio en el tltimo afio
fueron el butano y el propano
(-16,5%); otros soportes informati-
cos, como discos duros externos y
memorias USB (-14,3%); equipos de
telefonia movil (-12,8%); aceite de
oliva (-12,5%), y electricidad
(-11,6%). Por el contrario, lo que
mas se encarecieron desde noviem-
bre del afio pasado fueron la joye-
ria y bisuteria (9,8%), la carne de
porcino (5,7%), las frutas frescas
(5,6%), 1as patatas (5,2%) y los vue-
los nacionales (5,1%). —D.N.

Abaigar renueva su ‘Espacio Cliente’

ACTO. Construcciones Abaigar organizé un encuentro
cultural al renovar su Espacio Cliente, en cuyo disefio ha
colaborado el artista italiano Siro Taioli. El presidente del
Ateneo Navarro, Javier Torrens, redactor de los primeros
planes de rehabilitacién del centro histérico de Pamplo-

na y del Catdlogo del Plan Municipal, ofrecié una charla
sobre la transformacién de la ciudad en 50 afios. En la
foto, Javier Torrens; Javier Manso, director general de la
empresg; Cristina Abaigar, presidenta de la constructora;
y Enrique Maya, alcalde de Pamplona. Foto: Iiaki Porto

TELEGRAMAS

aun25% en
susalida de Ecoenergia
Sistemas Alternativos

Sodena gan.

SOCIEDAD PUBLICA — Sodena ha
cerrado su salida de Ecoenergia
Sistemas Alternativos (ESA), enla
que estaba desde su constitucion,

¥ ha obtenido una plusvalia del

25% con la venta de las acciones
que mantenfa en ella tras la desin-
version parcial en 2012. Ecoener-
gia Sistemas Alternativos se cons-
tituyé en 2003 para investigar,

desarrollar y comercializar tecno--

logia para depurar purines y pres-
tar servicios asociados a su man-

. tenimiento técnico. En la actuali-

dad es propietaria del 50% de la
planta Papertech en Tudela y, des-
de 2007, trabaja en promocionar
proyectos de plantas de cogenera-
cion para producir energia eléc-
trica bajo el régimen especial para
el sector industrial. - Efe

Euskaltel acuerda con
Orange usar sus redes
para la expansion

OPERADOR - Euskaltel ha renova-
do su acuerdo con Orange para
utilizar sus redes de telefonia fija
y mévil en su expansién al resto
de Espania, informé ayer la ope-
radora en una nota de prensa. El
Grupo Euskaltel tiene implanta-
cidn sobre todo en la CAV, Astu-
rias y Galicia con sus marcas
Euskaltel, Ry Telecable y recien-
temente inicié una expansién en
zonas limitrofes como Navarra,
Cantabria o Leén y en Catalunya,
en este caso con un acuerdo con
el RACC. El nuevo pacto con
Orange permitird a Euskaltel usar
su red mévil hasta 2024 y, sobre
todo, le da acceso a su red de fibra
Optica FTTH en forma de servi-
cio mayorista sin fecha de finali-
zacion del contrato. — Efe
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_ PORLAFPDUAL.La Cimara de Comercio, Industria y Servicios de Nava-

rra firmé ayer su adhesién a la Alianza para la FP Dual para promover esta
formacion en la Comunidad y alentar a las empresas a que apuesten por
esta modalidad. El acto se desarrolld en la jornada FP Dual y empresa: una
alianza de éxito. En la foto, Bertelsmann Guillem Salvans (senior project
manager de la Fundacién) y Javier Taberna (Cémara). Foto: Iiaki Porto

Lamediade ba;a,
laboral en 2018 en
Navarra fue de 12,3 dias

INFORME — Navarra tramité en 2018
un total de 129.000 partes de baja,
con una duracién media por asegu-
rado (dias de baja por persona afi-
liada y afio) de12,3 dias, 1,2 dias mas
respecto a 2017. Esta cifra implica
una incidencia acumulada de 46,2
bajas por cada 100 trabajadores, un
16,2% mas con respecto al afio ante-
rior, segtin el informe anual sobre
Incapacidad Temporal por enfermne-
dad comiin y accidente no laboral
en Ja Comunidad Foral, del Institu-
to de Salud Piiblica y Laboral de
Navarra. La duracién media de las
bajas fue de 26,9 dias y representa
un descenso en la duracién del 5%,
segrin esta fuente que apunta quela
subida del niimero de bajas de cor-
ta duracion hace que la duracién
media de estas disminuya. - Efe

ELA .ganalas elecciones
sindicales en Uvesade
Tudela, con 8 delegados

LABORAL — El resultado de las elec-
ciones sindicales parciales del dia 11
en Uvesa (Tudela) da como ganador
a ELA. Este sindicato fue la opcién
mas votada, con 286 sufragios, con
cinco representantes. CCOO sumé
89 votos y dos delegados; y UGT, 38
apoyos con un miembro en el comi-
té. “Estas elecciones parciales com-
plementan el comité de 17 miem-
bros que pasa a estar formado de
manera definitiva por 8 de ELA, 5
de UGT y 4 de CCOO", aclaré el sin-
dicato mayoritario. Uvesa, dedicada
al procesamiento de carne de pollo,
emplea a 750 personas, lo que Ia
convierte en una de las plantillas
mas grandes de la Ribera. “Las con-
diciones laborales de la plantilla son
muy precarias, y el sindicalismo es
necesario”, denuncié ELA. - D.N.
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La ministra de Economia, Nadia Calvifio, en el foro Forbes. Foto: Efe

_ Ladeudapliblicabajaal.‘)’?,S%

del PIB peroalejael compromiso
- del Gobierno con Bruselas

El endeudamiento publico alcanzé en septiembre los 1,207 billones de euros

PAMPLONA - La deuda puiblica rest6
entre julio y septiembre 3.595 millo-
nes de euros y bajé a 1.207.755 millo-
nes, equivalentes al 97,8% del PIB, 1,1
puntos menos que en el trimestre pre-
cedente, de acuerdo a los datos publi-
cados este viernes por el Banco de
Espafia. Tan solo faltan tres meses
para cerrar el afio y el endeudamien-
to del conjunto de las Administracio-
nes se coloca practi ente en los

‘mismos niveles que a finales del afio

pasado, cuando acabé en el 97,6% del

PIB. con el afio tan avanzado no pare-

ce que sevaya a cumplir el objetivo de
deuda comprometido con Bruselas
en el dltimo plan presupuestario. En
ese documento se prevé que los pasi-
vos puiblicos mejoren en 1,7 puntos de
PIB hasta terminar 2019 en el 95,9%.

En comparacién con el mismo
periodo de 2018, 1a deuda ptiblica ha
sumado 30.006 millones, aunque en
términos del producto interior bruto
(PIB) también ha bajado1]1 puntos res-
pecto al 98,9% en el que se situaba un
afio antes. La senda descendente de
la deuda evoluciona lentamente, ya
que desde el méximo alcanzado en el
primer trimestre de 2015 en e1100,9%
del PIB apenas ha bajado 3,1 puntos
en menos de cuatro afios.

El Gobierno, no obstante, mantiene
su objetivo de reducirla al 95,9% del
PIB al cierre de este afio, tal y como

- manifestaba el Ministerio de Econo-

mia en un comunicado hace un mes,
cuando se adelantd el dato hasta sep-
tiembre. Desde el ministerio siempre

* serecuerda quela evolucion dela deu-

da es volatil porque esti muy condi-
cionada por la concentracién de emi-
siones en los primeros meses del afio

1207

y de los vencimientos en enero, abril,
julio, octubre y, por primera vez este
afio, en noviembre.

De la evolucién de la deuda entre
julio y septiembre cabe destacar que
todas las Administraciones reduje-
ron su endeudamiento, salvo-las de
la Seguridad Social, que marcaron
un nuevo récord en 52.445 millones,
equivalentes al 4,2% del PIB.

El mayor peso de la deuda recae
sobrela Administracién Central, que
la recort6 en 1.710 millones, hasta
1.074.160 millones, equivalentes al
87% del PIB. Las comunidades auté-
nomas disminuyeron su endeuda-

miento en 2.555 millones de euros, -

hasta 298.077 millones, iguales al
24,1% del PIB, en tanto que las cor-
poraciones locales redujeron la suya
en 589 millones, hasta 25.244 millo-
nes, que equivalen al 2% del PIB. -
Las cantidades de las diferentes
Administraciones suman mas que
el endeudamiento total porque hay
242.171 millones contabilizados en

@ Billones de euros. En cifras
absolufas, el endeudamiento pibli-
co alcanzé en septiembre los 1,207
billores de euros, la segunda
mayor cifra registrada tras 1,211
billones que anotaron en el trimes-
tre anterior. El maximo histdrico se
dio en 2014 con el 1007% del PIB.

mas de una administracién, como
ocurre con parte de la deuda auto-
noémica que también est4 contabili-
zada por el Estado, que antes se ha
endeudado para poder prestar ese
dinero a las autonomias.

Doce comunidades auténomas

redujeron su deuda entre julio y sep-

tiembre, mientras que cinco la
aumentaron. Las mas endeudadas
en términos absolutos la rebajaron:
Catalunya a 78.600 millones, la
Comunidad Valenciana a 47.877
millones, Andalucia a 35.770 millo-
nes y Madrid a 33.692 millones.

En términos relativos se mantiene
ala cabeza la Comunidad Valencia-
na, con un nivel de deuda del 41,8%
de su PIB, seguida por Castilla-La
Mancha (35,2% de su PIB) y Catalu-
fa(33,3%desuPIB).

Dentro de las corporaciones loca-
les destaca la reduccién del endeu-
damiento en 627 millones de dipu-
taciones, consejosy cabildos insula-
res, mientras que ayuntamientos,
mancomunidades y agrupaciones
inframunicipales recortaron la suya
en 351 millones.

La deuda de los ayuntamientos
con mas de 300.000 habitantes
bajo ligeramente, sobre todo en el
de Madrid, donde se redujo de
2.689 a 2.631 millones. Madrid es
el ayuntamiento de méas de 300.000
habitantes que acumula la mayor
deuda, aunque ya esta lejos del
récord de 7.733 millones alcanza-
do en 2012. Le siguen Zaragoza y
Barcelona, que en el tercer irimes-

~ tres han recortados sus respectivas

deudas de 830 a 825 millones y de
800 a 794 millones. - D.N.

EEUU pactaunatregua con Chinay planea
-elevaral 100% los aranceles al campo espaiiol

El gravamen de los productos
agricolas y ofras importaciones
procedentesde la UE
es actualmente del 25%

WASHINGTON — Tras el anuncio de
Trump de un acuerdo entre Estados
Unidos y China para resolver sus
diferencias comerciales, que frena
la imposicion de nuevos aranceles,
la Oficina del Representante Comer-
cial de EEUU estudia ahora elevar.
los aranceles a productos agricolas
espafioles hasta el 100%, desde el
25% en el que estan situados, segin
informoé el organismo a través del
Registro Federal.

El pasado 18 de octubre, Washing-

ton comenzo a aplicar un arancel del

10% a las importaciones de produc-
tos de aviacién civil procedentes de
Francia, Alemania, Espafia o Reino
Unido en compensacién por los sub-
sidios recibidos por Airbus.

Asimismo, también se comenz6 a
aplicar un gravamen del 25% a pro-
ductos agricolas y otras importacio-
nes del conjunto de la UE. En esta lis-
ta de productos se encontraba el acei-
te de oliva, las aceitunas o el queso
fresco procedentes de Espafia, asi
como el vino y el queso de Francia, el
whisky ylos dulces de Reino Unido o
las galletas y el café de Alemania.

En concreto, el departamento lide-
rado por Robert Lighthizer ha abier-

toun periodo de consultas hasta €113
de enero de 2020 durante el cual las
partes interesadas podrin remitir
comentarios sobre silos bienes debe-
rian dejar de estar gravados o si el
impuesto se deberia elevar al 100%.
El pasado octubre, el Banco de Espa-
fia estimé que el incremento de los
aranceles a productos agroalimenta-
rios espafioles implicaria un descen-
so de las ventas de, al menos, el 12%,
es decir, unos 95 millones de euros.
De su lado, los técnicos de Adua-
nas, representados en Gestha, esti-
maron que los aproximadamente
700 millones de euros de determi-
nadas exportaciones espafiolas
soportarian un nuevo coste arance-
lario de casi 120 millones de euros.

Sobre el acuerdo comercial alcan-
zado ayer entre China y EEUU, ambos
paises buscan, ademas de solucionar
sus diferencias comerciales, atajar

problemas como el de las transferen- .

cias tecnoldgicas, servicios financie-
ros y disputas sobre propiedad inte-
lectual. Este acuerdo supondri que
no sean aplicados los nuevos arance-
les que las dos potencias habian pre-
visto activar a partir de manana,
segiin detallaron ayer las autoridades
chinas y el presidente estadouniden-
se, Donald Trump.

Varios representantes del Gobier-
no chino anunciaron que el acuerdo
sobre el contexto para la primera
fase de un tratado comercial con
EEUU incluye el compromiso esta-
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dounidense de retirar los aranceles
adicionales impuestos a las exporta-
ciones chinas, mientras que el gigan-
te asidtico incrementara sus impor-
taciones de productos energéticos y
agricolas estadounidenses. -E.P.




Continua abierto el plazo para obtener un certificado de
profesionalidad a través de la acreditacion de tu
experiencia

CCOO anima a preinscribirse a la convocatoria de acreditacion oficial de la competencia profesional via experiencia para
los proximos afios 2019-2020.

13/12/2019.

Continua abierto el plazo para que puedas obtener un certificado de profesionalidad

Contintia abierto el plazo para preinscribirse a la convocatoria de acreditacion oficial de la competencia profesional via
experiencia para los préximos anos 2019-2020, para las cualificaciones profesionales de:

¢ Actividades de gestion de pequefio comercio (nivel 2).

e Actividades de venta (nivel 2).

¢ Empleo doméstico (nivel 1).

¢ Operaciones auxiliares de almacén (nivel 1).

¢ Operaciones auxiliares de fabricacion mecanica (nivel 1).
e Limpieza de superficies y mobiliario en edificios (nivel 1).



Para poder participar en este procedimiento se requiere una experiencia laboral relacionada con las competencias
profesionales que se quieren acreditar, 2 afios con un minimo de 1.200 horas trabajadas en los 10 afios anteriores a la
convocatoria para las cualificaciones de nivel 1; y 3 ainos con un minimo de 2.000 horas trabajadas en los 10 afios
anteriores a la convocatoria para las cualificaciones de los niveles 2 y 3.

Para preinscribirte y poder optar a este procedimiento es preciso cumplimentar una SOLICITUD via telematica que se ha
habilitado en el portal de servicios de Gobierno de Navarra. Para acceder a la solicitud telematica, PINCHA AQUI

Desde CCOO consideramos que esta es una buena oportunidad para obtener la acreditacion oficial que se valora y/o se
requiere para ejercer estas profesiones, por lo que os animamos a participar en el procedimiento y os ofrecemos
asesoramiento para resolver vuestras dudas y ayudaros con los tramites tanto para la preinscripcion como para la entrega
de la documentacion junto con la inscripcion.



Nueva campania de afiliacion para luchar contra la
precariedad

CCOO ha puesto en marcha una nueva campana de afiliacion bajo el lema "Comisiones va contigo / zurekin egunero" con
el objetivo de ser mas y mas fuertes para luchar frente a las malas condiciones laborales y la desigualdad.

13/12/2019.

CCOO ha puesto en marcha una nueva campana de afiliacién bajo el
lema "Comisiones va contigo / zurekin egunero” con el objetivo de
convertirse en un muro de contencion frente a las malas condiciones
laborales. A través de esta campafia, el sindicato pretende ampliar su
campo de accioén, especialmente entre mujeres y jovenes, dos de los
colectivos que mas sufren la precariedad.

Para ello, ha lanzado una nueva web en castellano y en euskera que
podéis ver pinchando AQUI, con los materiales, las razones para
afiliarse, etc. Ahi también podréis ver los dos videos centrales de la
campafia. Porque juntos... jsomos mas fuertes!
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afiliate en
ccoovacontigo.com

No estas sola. No estas solo. CCOO va contigo



Descuentos para la afiliacion en cursos de preparacion
de oposiciones

La preparacion de oposiciones es, sin duda, uno de los caminos mas dificiles a los que un profesional se enfrenta. CCOO
quiere ayudarte. Si eres afiliado o afiliada al sindicato, tienes derecho a un 10% de descuento en la cuota de los nuevos
cursos de preparacion de Oposiciones para Educacion Secundaria del Gobierno de Navarra.

13/12/2019.

Cursos de preparacion de oposiciones

La preparacion de oposiciones es, sin duda, uno de los caminos mas dificiles a los que un profesional se enfrenta. Son
muchos los contenidos que hay que dominar y, por si esto no fuera suficiente, hay que saber transmitirlos y, sobretodo,
defenderlos de la manera adecuada.

CCOQO quiere ayudarte. Si eres afiliado o afiliada, tienes derecho a un 10% de descuento en la cuota de los nuevos cursos
de preparacion de Oposiciones para Educaciéon Secundaria del Gobierno de Navarra. Para mas informacion, accede a
WWWw.jamaroposiciones.com



