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El Gobierno busca ‘in extremis’ el relevo
en la CNMV para evitar su paralisis

Elvira Rodriguez termina esta semana su mandato y no sigue de presidenta

Economia estudia las
formulas legales para
que el regulador pueda
seguir autorizando
operaciones bursatiles

PP, PSOE y Ciudadanos
no han logrado un
consenso para que

la Comisidn funcione
de forma interina

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Apenas quedan dos dias paraque
el Gobierno tome alguna deci-
sién final para escoger a quien se-
ra el nuevo presidente de la Co-
misién Nacional del Mercado de
Valores (CNMYV), aunque sea de
forma transitoria. Porque mafia-
namismo vence el plazo legal por
el que la actual maxima respon-
sable del regulador bursatil, Elvi-
ra Rodriguez, cumple su cuarto
ano de mandato. Y este mismo
jueves debe estar designado su
sucesor.

El Ministerio de Economia, el
departamento del que directa-
mente depende la eleccidn, tra-
bajaallimite paraabrir unapuer-
taque, dentro delalegalidad, evi-
te la pardlisis de la institucion, de
su comité ejecutivo y, por tanto,
de decisiones trascendentales
para el mercado de valores. El se-
cretario de Estado de Economia,
Inigo Fernandez de Mesa, confir-
mé ayer que estan buscando
“una solucién interina” con la
que la CNMV funcione “con total
normalidad”. Esto es, para seguir
autorizando operaciones de capi-
tal, emisiones o salidas a bolsa,
ademads de para afrontar cual-
quier crisis de envergaduraen al-
guna cotizada.
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Descartada la posibilidad de
aprobar un decreto ley, para pro-
poner la renovacion de Rodri-
guezen cargo, con el apoyo poste-
rior del Congreso, Economia po-
dria utilizar otras férmulas
legales, como una orden ministe-
rial, de aplicacion vigente desde
elmismo diade supublicaciéon en
el BOE y sin la necesidad del re-
frendo de los diputados. Es una
de las vias legales que se estu-
dian, indican fuentes del ministe-
riodirigido por Luis de Guindos.

La patata caliente de la CNMV
haido encendiéndose a medida
quetranscurrian lasjornadas sin

La presidenta de lLa CNMV, Elvira Rodriguez.

|

acuerdo entre PP, PSOE y Ciuda-
danos, los grupos politicos que
negociaban el desbloqueo de la
institucién. “No ha habido con-
senso parlamentarioy vamos a
tener que buscar una salida inte-
rina”, recordé ayer Fernandez de
Mesa. Todas las miradas se diri-
gen a quien hasta ahora es el
miembro de la comision ejecuti-
va del regulador de mayor edad:
Juan Manuel Suarez Santos. Jun-
to a Beatriz Viana, conforman los
dos unicos puestos no natos
—Fernando Restoy, por parte del
Banco de Espafiay Rosa Maria
Sanchez-Yebra, en representa-

OSCARDEL POZO

cién del Tesoro tienen voz pero
no voto—que siguen en vigor.

La hasta ahora presidenta, El-
vira Rodriguez, anticip6 ayer c6-
mo podria materializarse esta
decision que afecta al nicleo du-
ro de la toma de decisiones de la
institucion. “Supongo que decidi-
ranreordenar el sistema de dele-
gaciones, porque el comité ejecu-
tivo no tiene quorum”, indicé an-
tesdeinterveniren elacto del Dia
de la Educacién Financiera en la
sede del regulador. Sin la propia
Rodriguez ni Lourdes Centeno,
la vicepresidenta que también
cesaen su cargo, s6lo Sudrez San-

tos y Viana formarian parte de la
comision ejecutiva, de los cinco
miembros de los que consta este
organo de direccién. Para conse-
guir la mayoria de tres votos ne-
cesaria, algunos expertos apun-
tan que puede darse la circuns-
tancia de que el propio Suérez
Santos podria tener el doble voto
al ostentar la presidencia tempo-
raly el cargo de consejero al mis-
mo tiempo.

Dos afios de incompatibilidad
Rodriguez confirmé ayer que no
seguira al frente del supervisor
mas alla de este miércoles al no
haberse producido “ningin im-
pulso para prorrogar el cargo
hasta la formacién de un nuevo
Gobierno,comohaocurridoenla
CNMC”. Lo hizo en su dltimo acto
publico al frente de la institucién,
refiriéndose alainterinidad enla
que se puede encontrar el conse-
jo de Competencia, cuyo regla-
mento permite al Ejecutivo am-
pliar temporalmente un manda-
to por causas excepcionales, algo
quenoocurre enla CNMV.

La que fuera secretaria de Es-
tado de Presupuestos y ministra
de Medio Ambiente en los Go-
biernos de José Maria Aznar re-
conoce que su primera opcién
pasaba por que el Ejecutivo habi-
litara una férmula para prorro-
gar sumandato. “En tiempos de
tribulacién, mejor no hacer mu-
danza”, indicd. “Lo mas facil ha-
bria sido seguir trabajando como
hasta ahora hasta la formacién
de un nuevo Gobierno”. Rodri-
guez apuntoé que no entendia la
decisiéon “pero son soberanos” en
alusidn a la falta de acuerdo par-
lamentario.

De cara al futuro indicé que tie-
ne “dos afios de incompatibilidad
absoluta o casi absoluta con un
montén de cosas”. “Podré tomar-
me comominimotres meses sabéa-
ticos”trasestar4 afiosenla CNMV.

Los contratos temporales duran
25 dias menos que en 2007

Se situan de media en
los 53 dias, mientras
que aquellos con una
duracion inferior a siete
dias se duplican

LUCIA PALACIOS Madrid

Uno de los grandes problemas
del mercado de trabajo espafiol
—ademas del elevado desem-
pleo—essu altatasa de temporali-
dad. De hecho, durante 2016 uno
de cada cuatro nuevos contratos
es eventual, un porcentaje que
duplicalamediadela UEy quesi-
tda al pais a la cabeza en preca-
riedad laboral. Si a eso se le afia-

de que los empleos tienen una
duracién cada vez menor, el pro-
blema se hace atin mas grave.

Y es que la duraciéon media de
este tipo de contratos ha pasado
de 78,6 dias en 2007 a 53,4 dias en
2015, 1o que supone 25,2 dias me-
nos (-32%), segin un estudio pu-
blicado ayer por UGT. Estas dife-
rencias se hacen ain mayores en
determinadas modalidades co-
mo los contratos de obra o servi-
cios y los eventuales por circuns-
tancias de la produccion. Asi, la
duracién media del primero ha
pasado de tres meses en 2007 a
menos de dos meses en 2015, es
decir, 40,5 dias menos (-44,1%).
Por su parte, los eventuales se
han reducido también de 65,5

jornadas en 2007 a 41,9 en 2015,
un descenso de 23,6 dias (-36%),
segun los datos aportados por el
sindicato.

Para colmo, es también en es-
tas modalidades donde ha au-
mentado mas el peso de los con-
tratos de duracién mas corta. Asi,
de 2007 a 2015 los contratos de
obra de duracién igual o menor a
siete dias han pasado de suponer
el 5,2% al 10,7%, y los de duracién
igual o inferior a un mes han cre-
cidodel 8,1% al14,4%. Bien es cier-
toqueen el 80%deellosno se pre-
cisa su duracion, sino que queda
indeterminada, abierta ala dura-
cion final de la obra o del servicio
en cuestion.

Por su parte, el porcentaje de

contratos eventuales (que sire-
cogen su fecha de extincion) cuya
duracién es igual o menor a siete
diashapasadode 27,9% en 2007 a
43,7% en 2015, 1o que supone un
aumento de 15,8 puntos porcen-
tuales. Los que duran un mes o
menos han pasado de suponer el
50,7% al 68,1%.

Contratos de un dia

Por otrolado, los asalariados con
un contrato temporal de un dia
de duracién se ha duplicado des-
de 2007, con un aumento muy
significativo a partir de 2012, es
decir, desde el recrudecimiento
de la crisis. Si antes representa-
ban el 0,5% del total, ahora se si-
tia en el 1,1%. También se incre-
menta el nimero de trabajado-
res con contratos de duracién
inferior al mes: en 2007 suponian
el 2,4% frente al 4,4% en 2016. Ca-
be resaltar que tres de cada diez
contratos de una jornada de du-
racion se concentran en hostele-
riayunode cada diez en activida-

des administrativas y servicios
auxiliares.

Desde UGT denuncian que este
acortamiento de la duracién de
los contratos es “un fenémeno re-
lacionado con la progresiva pre-
carizacion del empleo”y que se ha
agudizado a partir de 2010 a con-
secuencia de la aplicacién de su-
cesivos cambios legislativos. A su
juicio, se le ha otorgado “mucho
mas poder” alos empresariosy se
ha allanado el camino para “pro-
fundizar en una utilizacién per-
versa, descausalizada e ineficien-
te de la contratacién temporal”.
Por todo ello, el sindicato aboga
por perseguir el abuso y uso inde-
bido dela contratacién temporaly
para ello pide intensificar la vigi-
lanciay control por parte delaIns-
peccién de Trabajo. A su vez, pide,
entre otras medidas, elevar las
sancionesy penalizar el uso injus-
tificado de estos contratos en
aquellas empresas que, de mane-
ra habitual y reincidente, los utili-
cen sin justificacion.
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Blesa defiende que él no cred el sistema de tarjetas de Caja Madrid. Sin embargo, no dijo que
hasta 1996 todos los gastos debian estar justificados. En caso contrario se exigia su reembolso

Lo que Blesa callo de las ‘black’

AMPARO ESTRADA
Madrid

IGUEL Blesa, expre-

sidente de Caja Ma-

drid, inici6 el pasado

viernes el turnode de-
claraciones de los 65 acusados en
el caso de las tarjetas black, alos
que se les imputa un delito de
apropiacion indebida. Durante el
interrogatorio, Blesa—que fue pre-
sidente de la entidad entre 1996y
2009-se escud6 en que él no cred
el sistema sino que comenz6 en
mayo de 1988, cuando Jaime Ter-
ceiro erael presidente, con el obje-
tivo de “dignificar la funcién del
consejero”, segun recoge el acta
del consejo de administracién de
esafecha.

Lo que no dijo Blesa en el juicio
es que aquellas tarjetas que se
concedian a los consejeros desde
1988 eran exclusivamente para
gastos de representacion y tenfan
un doble control —cuantitativo y
cualitativo—. Asilo declararon va-
rios consejeros de la etapa de Ter-
ceiro que luego continuaron en el
consejo de administracién con
Blesa. El auto de diligencias pre-
vias del Juzgado de Instruccién
numero 4 de la Audiencia Nacio-
nal, de fecha de 27 de febrero de
2015, recoge, por ejemplo, la decla-
racion de Ramoén Espinar de que

le entregaron la tarjeta en la etapa
de Terceiro “para usarla con pru-
dencia en gastos de viajes, libros,
hoteles yrestaurantes. Trataba de
ser una tarjeta para gastos de re-
presentacion y para los gastos de-
rivados de las actividades de los
consejeros”. Cuando llega Miguel
Blesa ala presidencia, continta
explicando Espinar, éste le infor-
made que “ademds de los fines an-
tes mencionados, podia anadir el
uso de la tarjeta para cargar los
gastos de caracter personal”.

Otro de los consejeros acusa-
dos, Alberto Recarte afirma que
cuando en 1995 se le entregala
tarjeta (etapa anterior a la direc-
ciénde Blesa) seleinformaquees
para aplicarla en “gastos de re-
presentacion”y que cuando llega
Enrique de la Torre —secretario
del consejo de administracién en
la época en que Miguel Blesa pre-
sidi6 la entidad- se le informa de
que es “también para gastos per-
sonales”. Ricardo Romero de Te-
jada manifesté que De la Torre le
dijo al entregarle la tarjeta que
podia “disponer de ella discrecio-
nalmente, con un limite y sin ne-
cesidad de dar cuenta ni justificar
suuso”.

Ademas de estas y otras decla-
raciones de los consejeros de Caja
Madrid respecto ala ampliacién
del objeto de los pagos, hay ele-

Miguel Blesé enelbanquillo. Ere

mentos objetivos que diferencian
claramente el uso de las tarjetas
enunay otra época. Al menos has-
ta septiembre de 1996 (cuando lle-
gaBlesaalapresidencia) no se en-
tregaba a ningiin miembro del
consejo de administracion ni a
ningun ejecutivo el PIN corres-
pondiente ala tarjeta por lo que
ninguno podia extraer dinero de
un cajero automatico con ella. La
disposicion de efectivo estaba
prohibida porlasnormasinternas
de Caja Madrid. Eso cambia des-
pués; baste recordar que de los

456.552 euros que gastd entre
2003y 2012 conla black José Anto-
nio Moral Santin, consejero y vice-
presidente de CajaMadrid en la
época de Blesa, mas del 80%
(367.000 euros) correspondié are-
tiradas en efectivo del cajero.

En cuanto al control que de la
naturaleza de los gastos se realiza-
baenlaetapade Jaime Terceiro,
presidente de la caja desde 1988
hasta 1996, se explic6 a la Audien-
ciaquehabia que presentar justifi-
cante de los cargos ante el secreta-
rio general Angel Montero, que te-
nialacapacidad, casiinmediatade
conocer los cargos en la tarjetay
su naturaleza, incluso de pedir la
factura al establecimiento, puesto
que Caja Madrid era el emisory ti-
tular delatarjeta. Como pruebade
que se controlaban los gastos, se
menciona que en ocasiones llegd a
pedirse el reembolso de determi-
nados gastos. En aquella época el
limite de gasto mensual con la tar-
jeta estaba establecido en 600 eu-
ros aunque, segun explico Tercei-
ro, el gasto medio no superaba los
250 0 300 euros al mes. Después,
con Blesa y Rato, Yendrian los ex-
cesos —safari en Africa, miles de
euros en bebidas alcohélicas, jo-
yas, compra de lenceria y muchos
otros gastos— que han acabado
sentando en el banquillo a 65 con-
sejeros.

CC 00 investiga
a un exdirigente
por apropiarse

de 110.000 euros

o El ex secretario de la
Federacion de Comercio
Javier Gonzalez recibia
hasta mil euros semanales
por gastos sin justificar

LUCIA PALACIOS Madrid

Comisiones Obreras investiga
siel exsecretario general de su
antigua Federacién de Comer-
cio, Hosteleriay Turismo (FE-
COHT), Javier Gonzalez Marti-
no, pudo lucrarse de manera
indebida. Este sindicalistareci-
bié un total de 110.000 euros en
efectivo procedentes de cuen-
tas de la organizacién entre
2011y junio de 2014, segtin un
informe interno realizado por
el propio sindicato a raiz de los
problemas financieros detec-
tados en dicha federacién.

Al parecer, una persona de
la organizacion era la encarga-
daderetirar con una periodici-
dad mensual o semanal canti-
dades que oscilaban entre 500
y 1.000 euros de la principal
cuentabancariadelaEjecutiva
Estatal y entregérselas en ma-
no a Javier Gonzélez. Este, a su
vez, emitia una nota de gastos
mensual por un importe simi-
lar alas cantidades inicialmen-
te adelantadas, “sin ningun ti-
po de justificante documental
adjunto”, segin el informe.
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Tribunales

Agustin Gastaminza, Ainhoa Aznarez, Uxue Barkos, Maria José Beaumont y Torcuato Muioz Serrano saludan a un grupo de policias forales.

CALLEJA

42 policias forales reclaman 1 millon € al
Gobierno por la demora de sus traslados

Alegan dafios y perjuicios por los 29 meses que les costo ocupar el destino

El fallo de los tribunales
sobre una de las
demandas en curso se
espera para este ano

En 2011 se paralizé un
concurso de traslados
poco antes de publicarse
la adjudicacion de plazas

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

La demora del Gobierno de Nava-
rra en resolver los traslados de un
grupo de agentes de la Policia Fo-
ral haterminado enlos tribunales.
En concreto, son 42 reclamacio-
nes por dafios y perjuicios las que
estan pendientes de sentencia en
diferentes érganos judiciales, des-
de los tribunales de lo Contencio-
so-Administrativo hastala saladel
Tribunal Superior de Justicia de
estajurisdiccion.

Cadauno de los demandantes
solicitan de media 30.000 euros
por los “perjuicios econémicos y
morales” que sufrieron durante
los 29 meses que, segun se explica
en lasdemandas presentadas, tar-
daron en ocupar un destino en su
localidad de residencia. Un retra-

so que consideran injustificado y
que atribuyen a una cadena de de-
cisiones de la Administracién fo-
ral que ven contrarias a derecho.
Entre ellas, la paralizacién en el
afio 2011 de un concurso de trasla-
dos “sinresolucién administrativa
alguna por parte de la directora
general de Interior”y cuandoyase
conocia el resultado del concurso
y el destino de todos los aspiran-
tes.

LaAdministracién foral, que en
2015 desestimé mediante la Or-
den Foral 139/2015 de 14 de julio el
procedimiento de responsabili-
dad patrimonial previa interpues-
to por 48 de los afectados, se en-
frenta ahora a una reclamacién
que, en conjunto, supera el millén
deeuros.

Sera la sala de lo Contencioso
Administrativo del TSJN la que

previsiblemente se posicione en
primer lugar sobre uno de los 13
contenciosos que se estan trami-
tando en este 6rgano. El fallo de la
sala se espera para este mismo
afio -el contencioso se encuentra
actualmente en fase de conclusio-
nes para que los litigantes valoren
laprueba-. Ladoctrina que dicte la
sala marcara en buena medida el
sentido del resto de las reclama-
ciones judiciales presentadas -en
tornoa29-que, porserinferioresa
los 30.000 euros, se estan trami-
tando enlos juzgados delo conten-
cioso.

La polémica generada en torno
alos traslados de destino de este
grupo de agentes de la Policia Fo-
ral se remonta al afio 2010. Enton-
ces, el concurso de traslados pre-
vioalaentradadela20 promocién
del cuerpo no se llevé a cabo. La

Administracién foral dilaté la con-
vocatoria hasta el afio 2011. Se rea-
liz6 mediante la resolucién
1723/2011 de 11 de abril y por los
sistemas de concurso o concurso
especificode 119 plazas de empleo.

Las pruebas selectivas de la ci-
tada convocatoria tuvieron lugar
enlosmesesdejunio,agostoy sep-
tiembre de ese afio y un mes des-
pués, a comienzos de octubre, el
secretario del tribunal, José Maria
Canales,y el miembro de ese 6rga-
no en representacion de la comi-
sién de personal, Rail Juandeabu-
rre, realizaron la adjudicacién
provisional del concurso.

Sin embargo, segin se argu-
menta en una de las demandas
presentadas, solo unos dias des-
pués Canales paralizé la tramita-
cién del concurso. Lo hizo tras re-
cibir una llamada de la entonces



Diario de Navarra Martes, 4 de octubre de 2016

Tribunales

NAVARRA 17

LAS POSTURAS ENFRENTADAS

LOS ARGUMENTOS
DEL GOBIERNO DE NAVARRA

LOS ARGUMENTOS
DE LOS RECURRENTES

1. Niega haber causado un dafio cierto e individualizado
al considerar “que la normativa aplicable no concede
el derecho a acceder a una plaza determinada, sino
que estos tienen una simple expectativa, legitima,
pero expectativa, de obtener una plaza en mejores
condiciones econdmicas 0 mas préoximas a su lugar de
residencia, mediante los correspondientes procedi-
mientos de provisidn de puestos de trabajo legalmente
previstos en los que pueden tomar parte...".

2. Considera que, aun cuando “la Administracidn in-
cumplié su deber legal de convocar en 2010 el con-
curso previo a la finalizacidn de la formacidon de la
promocién de nuevo ingreso (la 20 promocion), el re-
sultado de dicho concurso solo representaba para
ellos una mera expectativa de obtener la plaza solicita-

da.

3. Explica que la anulacién del concurso de traslados
de 2011 fue fruto de la sentencia que anulé el concurso
de traslados del afio 2009 que hacia “juridicamente
imposible” mantener el resultado del concurso de

2011

4. El Gobierno foral argumenta que pese a que desde
noviembre de 2010 se reconoce reglamentariamente a
los policias el derecho a residir en un lugar diferente al
gue estan destinados, dicho derecho se reconoce con
exclusion de una posible indemnizacion por desplaza-

mientos al lugar de trabajo.

ingreso.

1. Eldafio producido es antijuridico porque dimana
del ejercicio de potestades regladas, no discreciona-
les. Argumenta que la anulacion del concurso de
traslados de 2009 se debid a un incumplimiento de
la ley (se modificé de formailegal la plantilla orgéni-
ca) “cuyas consecuencias no deben ser soportadas”
por los demandantes.

2. EL Gobiernoincumplié su obligacion de efectuar un
concurso de traslados antes de la finalizacién de los
procesos de formacion de las promociones de nuevo

3. Laparalizacién del concurso de traslados de 2011
fue “contraria a derecho” al no quedar constancia es-
critade laresolucién. No se efectud ninguna reunién
del tribunal calificador, no se redactd ningun acta, ni se
publico, ni se notificd la resolucion a los afectados por
la suspensidn. EL Gobierno tardé mas de seis meses
enanular el concurso de traslados y no publicé un
nuevo concurso hasta casi 18 meses después.

4. Cuantificacion del daiio. Consideran que se ha
causado a los afectados un dafio cierto que “no tie-
nen el deber juridico de soportar, debiéndose conde-
nar a la Administracién a laindemnizacién del dafio
causado”. Existen dafios econémicos directamen-
te evaluables y también dafios morales por el sufri-
miento 0 zozofra padecidos durante el tiempo que
tardaron en acceder ala plaza.

directora general de Interior, In-
maculada Jurio, quien le “ordené
verbalmente” paralizar la publica-
cién de la adjudicacién provisio-
nal. Una paralizacién que los recu-
rrentes consideran “contraria a
derecho” porque, “ni existio reso-
lucién administrativa alguna por
parte de la directora general, ni
existié ningtin acuerdo del tribu-
nal calificador, ni se procedié a
efectuar ninguna comunicacién a
los aspirantes”.

La decision respondia a la noti-
ficacion de una sentencia judicial
por la que se anulaba y dejaba sin
efecto el concurso de traslados de
agentes de la Policia Foral del afio
2009 al considerar que la resolu-
cién porlaque se aprobé modifica-
bala plantilla organica, algo que
compete al Gobierno de Navarra.

208 plazas

La publicacién del nuevo concur-
so de traslados no lleg6 hasta no-
viembre de 2012 con la convocato-
ria en el Boletin Oficial de Navarra
de un total de 208 plazas paralos
agentes del cuerpo: 145 en Pam-
plona, 24 en Tudela, 11 en Estella,
10 en Tafalla, 8 en Alsasua, 5 en
Sangiiesay 5en Elizondo. Del total
de plazas convocadas, 91 fueron
para Inspeccién General, 58 para
Seguridad Interiory Policia Admi-
nistrativa, 28 para Investigaciéon
Criminal, 18 para Seguridad Ciu-
dadanay 13 para Tréfico y Seguri-
dad Vial.

Los agentes afectados por el
retraso de la convocatoria de
2011 no pudieron participar en la
citada convocatoria. Segtiin argu-
menté el Gobierno, por la “ex-
traordinaria situacién sobreve-
nida” tras la anulacién de la con-
vocatoria de traslados de 2009,
que provoco “en cascada”,lade
los siguientes concursos y moti-
v6 que los destinos definitivos de
1a 19 promocién del cuerpo pasa-
sen a ser provisionales. Sin em-

Quéincluye la
indemnizacion
solicitada

Daiios econémicos por los des-
plazamientos realizados por
los agentes afectados entre el
domicilio y el puesto de trabajo
(nimero de kilémetros realiza-
dos,nimero de horasy gastode
autopista). Algunas reclama-
ciones afiaden la pérdida de in-
gresos sufrida por los deman-
dantes al no poder acceder a
plazas con un complemento de
puesto de trabajo superior.
También esgrimen dafios mo-
rales “por el sufrimiento o zo-
zobra padecidos durante los
dos afios y cinco meses que tar-
daron en acceder a una plaza
ensulocalidad deresidencia,la
incertidumbre de la situacion,
elriesgo delacarreteraylas di-
ficultades para conciliar lavida
familiar y personal”, segin el
relato de las demandas.

bargo, el importante volumen de
vacantes en el que derivo el con-
curso llevé en abril de 2013 al di-
rector general de Interior a dar
“primer destino definitivo” a los
forales afectados por los retrasos
paraacceder auna plazaen sulo-
calidad de residencia. Asi, fue en
mayo de 2013 cuando ese grupo
de agentes tomo posesion en su
nuevo puesto. Una fecha que uti-
lizan en las demandas presenta-
das para determinar la cuantia
de sureclamacion. La calculan
desde diciembre de 2010, cuando
tomé posicion la 20 promocién
de la Policia Foral que, conside-
ran, ocupd puestos que, en reali-
dad, se les debian haber ofrecido
aellos primero.

Asi, esos casi dos afios y medio
transcurridos entre unay otra fe-
cha explicarianlas cantidades que
los afectados reclaman ahora al
Gobierno foral por via judicial al
considerarle responsable patri-
monial del perjuicio que les oca-
sioné el retraso en la convocatoria
del concursodetrasladosenlaPo-
licia Foral.

CLAVES

ELlGobierno de Navarra tenia obli-
gacidn (asilo establece el Regla-
mento de provision de puestos de
trabajo del cuerpo de la Policia Fo-
ral) de efectuar un concurso de
traslados antes de la finalizacién
de los procesos de formacién de la
ultima promocion de Policia Foral.
Sin embargo, por resolucién
5161/2010 de 1 de diciembre del
director general de Interior, se asig-
nd destino (provisional) a los nue-
vos policias (promocidn 20).

Eldiciembre de 2011, desde la di-
reccién general de la Funcién Pu-
blica se habilité un procedimiento
para que los afectados por la anu-

lacidn del concurso de traslados de
2009 pudieran solicitar con carac-
ter voluntario la concesion de una
comision de servicios en la plaza
elegida en el mencionado concurso.

EL7 de febrerode 2012, la entonces
directora general de Justicia e Inte-
rior, Inmaculada Jurio, dejé sin
efecto la convocatoria para la pro-
visién de 119 plazas de empleo de
la Policia Foral. Ese mismo dia, me-
diante otra resolucion dejé sin
efecto la resolucién mediante la
que se asignd destino definitivo a
los miembros de la 19 promocién
cuyo destino pasé a ser “provisio-
nal”.

ElSupremo avala
queelINSS cubra
untratamiento
medico en Suiza

Confirma el fallo del
TSJN que obligd a
abonar a la paciente
23.254 euros de gastos
en una clinica privada

DN Pamplona

LaSaladeloSocial del Tribunal
Supremo ha confirmado la sen-
tencia del TSJN que condend al
Instituto Nacional de la Seguri-
dad Social aabonar aunamujer
los gastos derivados de una in-
tervencion quirurgica, recibida
en una clinica privada suiza
tras ser autorizado por la sani-
dad espafiola.

Los hechos probados rela-
tan que la paciente presentaba
“un cuadro clinico complicado -
compresion nerviosa intrapél-
vica de raices sacras derivada
de lesiones de endometrios- cu-
ya Unica salida, agotados los
tratamientos terapéuticos, era
una cirugia especializada que
s6lo se realizaba en la Unidad
de Neuropelvologia del hospital
Hirslanden de Zirich, el inico
que hacia esa intervencién en
toda Europa”. El Servicio de
Prestaciones y Conciertos del
Servicio Navarro de Salud auto-
rizé la asistencia y la Comisién
Administrativa para la Seguri-
dad Social de Trabajadores Mi-
grantes (INSS) emitié el corres-
pondiente certificado -E-112-
“permitiendo el tratamiento

quirurgico en la clinica suiza”.
Cuando la beneficiaria solici-
t6 el reintegro de los 23.254 eu-
ros que le costé el tratamiento, el
INSS le respondié que “la recla-
macion no era posible porque se
lehabia aplicado unatécnicaqui-
rurgica exclusiva no implantada
en los Sistemas Publicos de Sa-
lud de ninguno de los paises del
Espacio Social Europeo”.

Para el TSJN, el Certificado
E-112 “incorpora la autoriza-
cién administrativa para la
asistencia sanitaria, autoriza-
cién que no es un mero permiso
para que la actora continie su
tratamiento en otro centro eu-
ropeo, sino un verdadero titulo
de asuncién de responsabilidad
por parte de la Administracién
autorizante (es decir, el INSS)
respecto de los gastos de asis-
tencia sanitaria que fueron ob-
jeto de larepetida autorizacion,
y que quedan identificados co-
mo los originados en la Clinica
Hirslanden de Zurich”.

La sentencia incluye un voto
particular que defiende que el
recurso del INSS “debia haber-
se estimado porque la deman-
dante ingres6 como paciente
privadoy, por tanto, no cumpli6
con las obligaciones que tenia
pararecibir la asistencia sani-
taria transfronteriza al no pre-
sentar el certificado E-112 que
autoriza el tratamiento en las
mismas condiciones que esta-
blece la legislacion de ese pais
paralos nacionales del mismo”.

Absueltos dos médicos
deacosarauna
pediatradeVillava

El fiscal solicitaba un
ano de prision, pero el
juez no aprecia pruebas
qgue apoyen la denuncia

G.G.0. Pamplona

El juzgado de lo Penal n® 2 de
Pamplona ha absuelto a dos
médicos que estaban acusados
de “orquestar un plan de acoso
y desprestigio” contra una pe-
diatra en el centro de salud de
Villava entre 2002 y 2007. La
sentencia, que puede ser recu-
rrida, subraya que, entre otras
pruebas practicadas, “todos los
testigos” que declararon en la
vista oral “negaron haber pre-
senciado o tenido noticia de
conductas inadecuadas” por
parte de los procesados. El fis-
cal pedia un afio de carcel para
cadaunodeellos.

En la sentencia, el magistra-
do asegura que “no ha quedado

acreditada la existencia de las
conductas de acoso, menospre-
cio, marginacién, desprestigio,
minusvaloraciéon” que recoge el
fiscal en su escrito de acusacion
y que constituirian la base para
la existencia de uno o varios de
los indicados delitos”. El juez
analiza uno a uno la veintena de
episodios narrados en el escrito
del fiscal y concluye que entre
los acusados yla denunciante “si
que existia un mal ambiente de
trabajo”y “una deterioradarela-
cién personal”, “pero ello queda
almargen del Derecho Penal”.

Los médicos negaron en el
juicio todas las acusaciones, re-
pitiendo unay otravez las ex-
presiones “imposible”, “eso no
es cierto”, “nunca”... Segun la
sentencia, el relato ofrecido por
la denunciante presenta “ambi-
gliedades y contradicciones”, y
resulta “evidente” su resenti-
miento hacia los médicos, “lo
que puede comprometer su im-
parcialidad”.
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Condenado un hombre de
80 aios por ofrecer dinero a
un menor a cambio de sexo

Fue detenido el sabado
en Ansodin y al llegar al
juzgado reconocid los
hechos y acepté 4
meses de prision

La Policia Foral lo
detuvo tras la denuncia
de la madre de un
menor, al que abordd
en la Plaza del Castillo

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

LaPolicia Foral detuvo el sabado
a un vecino de Ansodin de 80
afnos por ofrecer 30 euros a un
menordel3afiosacambiode se-
xo0. Al dia siguiente, el arrestado
comparecié ante el juzgado de
guardia, reconocio los hechosy
aceptd la condena por un delito
de abuso sexual: 4 meses de pri-
sién, 16 meses de alejamiento
del menor y la obligacién de so-
meterse a un programa de re-
educacién. Al conformarse por
la viarapida, el procesado consi-
guib unarebaja de un tercio (le
pedian seis meses) en la pena.

INNENENE W (0

Palacio de Justicia. DN

Los hechos ocurrieron el sa-
bado por la mafiana, segun la
sentencia del Juzgado de Ins-
truccién n? 1 de Pamplona. El
acusado se encontrabaenla Pla-
za del Castillo de Pamplona
cuando abordé a un menor. “A
cambio de una recompensa’”, re-
lata el fallo aceptado por el acu-
sado, “invit6 a que le acompaiia-
ra a su domicilio, situado en An-
soain. Una vez en la vivienda, el
acusado invité al menor a que se
masturbara, negdndose éste a
hacerlo”.

La madre, alertada por el chi-
co de lo ocurrido, presenté el
mismo sadbado una denuncia en
la Oficina de Atencién Policial
de la Policia Foral. La mujer re-
lataba que el ahora condenado

habia ofrecido a su hijo 30 euros
a cambio de favores sexuales,
pero que el chico habia huido de
su casay avisado a un vecino.
Conlosdatos aportadosenlade-
nuncia, agentes de la Brigada
Asistencial de la Policia Foral
detuvieron al varén y lo trasla-
daron a la comisaria de Beloso.
En el arresto también colaboré
la Policia Municipal de Ansodin,
que permanecia alerta por sos-
pechasrecabadas através delos
vecinos, segiin informé la Poli-
cia Foral en un comunicado. La
policia también afiadia que el
condenado tiene antecedentes
por hechos similares, pero enla
sentencia se refleja que no, que
no cuenta con ningun antece-
dente penal, de ahi que cumpla
los requisitos para no entrar en
la carcel a pesar de los 4 meses
de carcel impuestos.
Lamagistrada ha suspendi-
dosuingreso a condicién de que
no vuelva a cometer un delito en
el plazo de dos afios, cumpla con
la medida de alejamiento y
prohibicién de comunicarse con
el menor (no podré acercarse a
menos de 300 metros) y la obli-
gacion a que se someta a un pro-
grama de reeducaciéon. Tam-
bién debera pagar las costas.
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Masaje Craneo Facial

RELAX & BEAUTY

i Sufres de jaquecas, de migrafias o quieres comenzar
un otofio con el cuerpoy mente relajados?

Este masaje craneo facial es la solucidn a tu malestar.
Un masaje que actla directamente en el cerebro
favoreciendo lairrigacion sanguinea, generando
sensacion de placer y relajacidn.
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Disfruta de la oferta comprando el cupon en www.chofert.com

El comercio sufrié la rotura de la cristalera. DN

Cuadruplicalatasade
alcohol tras empotrarse
contrauncomercio

El arrestado huia

en sentido contrario
de la Policia Municipal
de Pamplona

G.G.0.
Pamplona

La Policia Municipal de Pamplo-
na ha imputado este fin de sema-
naaunvecinode Pamplona de 54
afios por haber cuadruplicado la
tasa de alcoholemia tras darse a
la fuga y acabar empotrado con-

traun comercio. Una patrulla ob-
servé a las 2.45 horas del sabado
un vehiculo que circulaba de for-
ma irregular por la Avenida Mar-
celo Celayeta, por lo que proce-
dieron a darle el alto. El coche se
dioalafugayhuyo,llegando acir-
cular por los carriles en sentido
contrario. A la altura del nimero
22 de la calle Cruz de Barcacio, el
coche se salié de la viay se empo-
tré contralatienda de muebles El
Duomo, rompiendo el escapara-
te. El conductor fue trasladado al
hospital con heridas leves. Alli
cuadruplicé la tasa de alcohol.

Un millon en ayudas
para contratar a
jovenes en paro

Empresas, auténomos y
entidades sin animo

de lucro pueden solicitar
ya las ayudas para
practicas laborales

DN Pamplona

Las empresas, auténomos y enti-
dades sin &nimo de lucro podran
solicitar desde hoy y hasta final de
aflo unas nuevas ayudas, por im-
portede1.068.259 euros, para con-
tratar a personas jévenes meno-
res de 30 afios que estén registra-
das como desempleadas en el
Servicio Navarro de Empleo, se-
gtn informa el Gobierno foral.
Estas subvenciones, cuyas ba-
ses se publicaron ayer en el Bole-
tin Oficial de Navarra, se suman a
otra convocatoria aprobada el pa-
sado mes de julio, con 790.000 eu-
ros, para promover la contrata-

ANUNCIO DE TRANSFORMACIGN DE
SOCIEDAD ANONISA & SOCIEDAD LIMITADA
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cién de personas jévenes desem-
pleadas por parte de entidades lo-
cales. Hasta el momento se han fi-
nanciado con estas ayudas 195
contrataciones, destinando
560.000 euros.

El Servicio de Empleo prevé
que con las ayudas publicadas se
suscriban entre 250 y 300 nuevos
contratos o practicaslaborales. En
concreto, se contemplan tres mo-
dalidades de subvencion segun el
tipo de contrato que se firme: en
practicas, en formacién y aprendi-
zaje, o practicas nolaborales.

La convocatoria fija unaretri-
bucién minima que la entidad be-
neficiaria de la subvencién debera
abonar a las personas empleadas
en funcion de titulacién académi-
cay del contrato suscrito. Asimis-
mo, las contrataciones deberan
ser de al menos 6 meses en el caso
del contratoen practicas o de prac-
ticasnolaborales,y de 12 paracon-
tratos de formacién y aprendizaje.

La subvencién cubrira el 60%
del coste salarialminimofijado pa-
ra cada modalidad. En el caso de
contratacién de perceptores de la
rentadeinclusiénsocial, personas
con discapacidad y victimas de
violencia de género, las entidades
beneficiarias recibiran un 20%
adicional. Si se emplea a una mu-
jer,seobtendraun 15% mas de sub-
vencion.
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Bildu presiona a Podemos para
que no apoye el pago de la ‘extra’

La proposicion de ley de
UPN para devolver lo que
resta en enero de 2017
se debatira el dia 13

Podemos esta “a favor
de que se abone cuanto
antes”, mientras el resto
del cuatripartito dice que
hay otras proridades

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Nos fastidia que sean los que en
su dia tomaron la decisién de sus-
pender esa paga extra quienes
vengan ahora a darnos lecciones
delo que hay que hacer, pero es un
tema que hay que afrontar cuanto
antes para no alimentar a quienes
lo utilizan de forma hipdcrita para
atacar al Gobierno del cambio. Asi
que estamos a favor de que se abo-
ne. El1 Gobierno ha hecho un plan
parala devolucién en 2017 y 2018,
pero anosotros nos gustaria que
se abonaralo antes posible”. Asise
manifesto ayer el parlamentario
de Podemos Carlos Couso sobrela
proposicién de ley de UPN para
que se abone a los funcionarios en
los 5 primeros dias de enero de
2017 el 50% de la extra que se les
adeuda de 2012. Una proposicién
que ha contado con un informe ju-
ridico favorable de 1a CAmaray
que se debatird en el pleno del pré-
ximodial3.

—“¢Quiere decir esto que votaran a
favor de la proposicién de ley de
UPN para pagar a los funcionarios
el préximo enero yatodolo que les
debedelaextra?”—selepreguntéa
Couso.

—“Es una cuestiéon que vamos a
tratar la semana que viene con el
resto delos grupos del cuatriparti-
to. Pero hasta ahora nosotros he-
mos votado que si” —respondié el
portavoz ayer de Podemos.

La proposicién va a contar con
el apoyo de UPN, PSN y PP. El res-
paldo o la abstenciéon de Podemos
haria que saliese adelante frente
al‘no’ de Geroa Bai, EH Bildu e I-E.
Y por eso ayer Adolfo Araiz (EH
Bildu) lanz6 un mensaje que pare-
ci6 tener a Podemos, su socio en el
cuatripartito, como destinatario
especial: “Si esto se aprueba, pue-
de tener mucha incidencia en el
Presupuesto del afio que viene.
Hablamos de entre 15y 18 millo-

nes de euros que habra que restar
aotraspoliticas publicas, teniendo
en cuenta que los funcionarios no
han tenido una disminucién eco-
némica importante en sus ingre-
sos”, sefiald el abertzale, quien dijo
apuntar a UPN como proponente
“irresponsable y oportunista”, pe-
ro también “a quienes tengan la
tentacion de votar a favor o pue-
dan favorecer que esta ley salga
adelante”. Couso habia hablado
para los periodistas justo antes
que Araiz.

Mientras al resto de funciona-
rios del Estadoya se le ha devuelto
latotalidad de la paga de 2012, el
Gobierno de Barkos ha planifica-
do devolver el 25% en enero de
2017y dejar el otro 25% para enero
de 2018. E1 50% que resta por abo-
nar supone en total 30 millones de
euros. A peticiéon de Podemos, el
cuatripartito incluyé en la Ley de

Presupuestos de este afio que, si
los ingresos evolucionaban mejor
de lo previsto, la devolucion de to-
dalaextra fueraunadelastres
prioridades alas que destinar el
dinero. Las otras dos son la rever-
sién de las cocinas del Complejo
Hospitalario y el fondo de partici-
pacién de las entidades locales. El
Parlamento, gracias al apoyo de
UPN, PSNy PP yla abstencién de
Podemos, ya reclamo el pasado 19
demayoal Ejecutivo que parajulio
diera el citado 50% a los funciona-
rios. Pero el Gobierno hizo caso
omiso.

Para Geroa Bai, EH Bildu e I-E
hay otras prioridades. “Estd ha-
biendo un aumento de ingresos,
pero no el suficiente como para
adelantar el pago. Supondria 18
millones, lo que desequilibra el
Presupuesto”, dijo Koldo Marti-
nez, de Geroa Bai. “Veremos qué

DEVOLUclou DELA |
mn EN 2016

Concentracion
de funcionarios
el15de diciem-
bre de 2015 exi-
giendo el pago
delaextra.Ala
concentracion
asistieronlas
parlamentarias
de Podemos
LauraPérezy
Tere Saez (aba-
jo) para protes-
tar contrael Go-
biernoal que
apoyan.  CASO/DN

decide Podemos. Pero hay que
priorizar”.

Enla pasada legislatura, la ex-
tra se convirtié en uno de los prin-
cipales arietes de la entonces opo-
sicién contra el Gobierno de Barci-
na. “Los que tanto exigieron su
pagonolovan a hacer ahora”, cen-
surd el presidente de UPN. Javier
Esparza, quien destacé que “ha-
bra que ver si Podemos e I-E cum-
plen o se vuelven a plegar a la vo-
luntad de un Gobierno nacionalis-
ta”. Por su parte, la socialista
Maria Chivite dijo esperar que el
Ejecutivo “tenga voluntad politica
para devolver alos trabajadores
publicos la paga que les debe”. Ja-
vier Garcia (PP) critic6 que Geroa
Bai pidiese un informe juridico so-
bre la proposicién de UPN. “Ha si-
do una maniobra para retrasar un
pago que ya ha hecho el Gobierno
de Espafa”, afirmd.

Podemos pidequela
concesionparael
informedebanca
publicaquededesierta

El parlamentario de Pode-
mos, Carlos Couso, pidi6 ayer
que se declare desiertala con-
cesion para la elaboracion de
un informe sobre banca publi-
ca. AFI, consultoria madrilefia
especializada en finanzas, eco-
nomiay tecnologia, es la desig-
nada para elaborar dicho infor-
me solicitado por el Gobierno
de Navarra. “AFI ha trabajado
con la banca privaday fue de-
signada por el Gobierno cen-
tral para lanzar el proceso de
fusién de las cajas”, aseguré
Couso. “Quizas no sealamas
adecuada para hacer el infor-
me. Se trata de hacer un infor-
me de prosy contras, y no cre-
emos que esta empresa sea la
mas adecuada”.

I-Ecuestionaraa
Dominguezporla
reversiondelascocinas

El consejero de Salud, Fernan-
do Dominguez, comparecera
en comisiéon parlamentaria
parainformar sobre el servi-
cio de alimentacion del Com-
plejo Hospitalario de Navarra,
a propuesta de EH Bildu. Ade-
mas, I-E cuestionara en el pré-
ximo pleno al consejero sobre
el calendario previsto parala
reversion a la gestion publica
de las cocinas del Complejo. El
portavoz de I-E, Jose Miguel
Nuin, insisti6 ayer en que exis-
te un “compromiso firme para
que esareversion se produz-
ca” y esper6 que en 2017 “esta
cuestién esté solventada”. Por
su parte, el parlamentario de
Podemos Carlos Couso, inci-
dié también en lanecesidad de
revertirla gestion.

ElParlamentoforalno
condenaladetencion
deYon Goicoechea

La Junta de Portavoces del
Parlamento rechaz6 ayer una
declaracién institucional pre-
sentada por el PP para que la
Camara condenara la deten-
cién del politico venezolano
de origen navarro Yon Goi-
coechea. Votaron en contra
del texto las cuatro fuerzas
que sustentan el Ejecutivo,
GeroaBai, EH Bildu, Podemos
e I-E, mientras que UPN, PSN
y PP votaron a favor.“Hablan
de presos politicos en Espaiia
cuando no existen, y en Vene-
zuelalos hay y no apoyan a un
navarro”, criticé al cuatripar-
tito el popular Javier Garcia.

CARPINTERIA METALICA

Parque emp;!:esér'ral Montehondo, C/ Verdura - Milagro - 948 861 107 -

MESAS DE DISENO

MOISES BARCO

MAESTRO DEL METAL

TRABAJAMOS EL

ACERO INOX, HIERRO Y ALUMINIO

Responsable de ventas,

GONZALO BARCO TIf 616 469 637

www.moisesbarco.es
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CC 00 revalida sumayoria
en Isringhausen, empresa
(ue negocia cien empleos

Tras las elecciones de
ayer el comité queda asi:
CC 00 (2), Auzotegi (1),
UGT (1) y ELA (1)

La empresa se halla
inmersa en plena
negociacion; pide una
doble escala salarial
para crear cien empleos

1.S.
Pamplona

Los trabajadores de Isringhau-
sen, antigua Asientos Esteban,
renovaron ayer su comité de em-
presaque pasade 9a5miembros
por lareduccién de plantilla en
los ultimos afos. La representa-
cién social seguira liderada por
CC OO, que obtuvo dos de los cin-
co delegados. Le sigue Auzotegi
(1), UGT (1) y ELA (1). Se qued6
fuera LAB, pese a obtener en la

lista de talleres los mismos votos
que CC OO. El comité se consti-
tuird hoy formalmente para rea-
nudar desde mafianalas negocia-
ciones con la empresa.

El objetivo de los representan-
tes de la multinacional alemana
esrebajar el salariodelasnuevas
incorporaciones para igualarlas
al convenio del Metal, 1o que su-
pondria “un importante recorte”
segun fuentes sindicales, ade-
mas de incrementar la producti-
vidad ylaflexibilidad mediantela

Unaimagen de la planta de asientos en una foto de archivo.

creacién de un turno por la no-
che, otro los fines de semana, asi
como el disfrute de vacaciones en
un corredor para no parar la pro-
duccién en verano.

La empresa, a cambio, prome-
te siete nuevas lineas de Alema-
nia que permitirian doblar la ac-
tual plantilla, que ronda los cien
empleados.

-

s e

Mikel Artxanko, sentado en el centro, rodeado por los representantes de varias de las entidades que integran Fundaciones Navarra. DN

Doscientas fundaciones generan mas
de 3.500 puestos de trabajo en Navarra

Responsables de
Fundaciones Navarra
presentaron ayer las
cifras del sector

DN Pamplona

En Navarra operan un total de 201
fundaciones de interés general de
diversos ambitos que generan

mas de 3.500 puestos de trabajo.
Responsables de Fundaciones Na-
varra, entidad formada por 33 en-
tidades, informaron sobre los
principales resultados que han co-

sechado en este 2016. De todos
ellos, sobresale la generacién de
empleo “lo que nos sittiacomo uno
de los principales motores de la
Economia Social en Navarra”, dijo

su presidente, Mikel Artxanko.

En Navarra hay 31 fundaciones
por cada 100.000 habitantes, muy
por encima de la media nacional
que cae hasta las 21 por cada
100.000 habitantes.

El sector, ademas, no solo es re-
ferente por sus nimeros. Tam-
bién lo es en aspectos mas intangi-
bles como, por ejemplo, el nivel de
concienciacion que lleva a un gru-
po de personas a trabajar en equi-
poparadesarrollar acciones en fa-
vor de otros. O, por ejemplo, el di-
sefio de un tipo de organizacion
que mantienelaagilidad propiade
la gestion privada pero sin perder
el foco en que su funcién principal
esde caracter publico.

Por este motivo, Fundaciones
Navarra se ha marcado entre sus
propios objetivos impulsar un
proceso de mejora continua que,
en su caso, han denominado pro-
yecto ‘C3’al basarse en tres princi-
pios claros: Colaboracién, Coope-
raciéon y Compromiso. La primera
de las acciones que forman parte
de este proyecto se llevara a cabo
el préximo 18 de octubre en el Au-
ditorio de Barafidin donde se cele-
brara una jornada especifica so-
bre “Herramientas de Medicién
del Impacto Social” a cargo de Su-
sana Balet Robinson, una de sus
principales especialistas en esta
materia.

PUBLICIDAD GUIA JURIDICA: 948 171 224

guia juridica

Accidentes de Trafico.

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

Indemnizaciones y Reclamaciones de

fofmo,; 0o,

www.guiajuridicadenavarra.com

_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN

Derecho matrimonial, familiar, candénico y mediacion familiar

T 948 198 808 m F 948 198 809
EMAIL maria@mariaibanez.com m W www.mariaibanez.es
Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

_CONCILIA RELACIONES LABORALES

Marta Hdez. Medel / Victor M. Fdez

Derecho Laboral y de Seguridad Social

T 948 253 753 m EMAIL info@conciliarelacioneslaborales.es
W www.conciliarelacioneslaborales.es

C/ Emilio Arrieta, 16 - 52 Planta. 31002 PAMPLONA

_ASESORIA JURIDICA DE VIVIENDA

Arrendamientos - Comunidades - Compraventa - Propiedad Urbana
PAMPLONA: Avda. Pio XIl, 33 - Enpta. izda. Ofic. A.

T cita previa 902 117 912

TUDELA: Plaza de la Constitucion, 4 - bajo
T cita previa 948 848 680

_FCO. JAVIER MIRO MICO

Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos —
sociedades),Civil, Impagados, Herencias, Accidentes,

Divorcios, Arrendamientos

T/F 948 268 596 m EMAIL fimiro@micap.es

C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA

_ARRAIZA ABOGADOS

Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,
comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.

T 948 190 036 W F 948 173 556
EMAIL administracion@arraizaabogados.es
C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA

_JOSE LEON MENDIBURU

Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales

T 600 723 201 m EMAIL jmendiburu@micap.es
W www.abogadomendiburu.com

As0, 2T
Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico. "’fuogf,"’f

Juicios Rapidos y Permiso por Puntos.

Despacho Independiente de las Companias Aseguradoras.

T 948 121 248 m F 948 315 097
EMAIL fmoreno@micap.es

C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES).
31015 PAMPLONA

_ARiSTEGUI ABOGADOS

Somos Abogados Epecialistas en ERRORES MEDICOS y NEGLIGENCIAS
SANITARIAS de reconocida Autoridad y prestigio en Espana

T 948 222 735/948 211 008

W www.erroresmedicos.com

C/ Emilio Arrieta, 11-Bis, 52 Planta. 31002 PAMPLONA

_JORGE TUDANCA MARTINEZ -
JAVIER URRUTIA SAGARDIA

Mercantil, Concursal, Civil, Arrendamientos, Comunidades de
Propietarios, Sucesiones, Penal...

T 948 170 409

Avda. Pio XII n® 8 bis, 3° C. PAMPLONA
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Estudiantes realizan Ia prueba ordin

aria de Selectividad de 2016 en una de las aulas de la UPNA.

NAVARRA QUIEREHACERUNA
PRUEBA SIMILAR A SELECTIVIDAD
ANTE LA INCERTIDUMBRE ESTATAL

® Educacion ylaUPNA preparan eseexamen y quieren que se haga en el campus
® En esa propuesta, el allumnado puede sortear examinarse de las materias de 1
® El Ministerio de Educacién atin debe especificar del todo como serd la prueba

% G. Montaiiés
Javier Bergasa

PAMPLONA — Como una Selectividad
pero con el curriculo de la ley educa-
tiva LOMCE. Esa es, grosso modo, la
propuesta en la que trabajan el depar-
tamento foral de Educacién y 1a Uni-
versidad Puiblica de Navarra (UPNA)
de cara a preparar la evaluacion final
de 22 de Bachiller, cuya nota, sise man-
tienen las previsiones, serviré para el
acceso a la universidad al finalizar este
curso. Aunque el Ministerio de Edu-
cacién ain tiene que aclarar c6mo se
estructura esa prueba, en Navarra se
apuesta por que sigarealizdndose en
la UPNA. Y, ademas, en ella habra
asignaturas de 1° de Bachiller (punto
que genera debate), pero en aparta-
dos donde el alumnado podra elegir
otras opciones, con materias de 2°
LaSelectividad de 2016 fue la tiltima

- como tal. El Ministerio de Educacién

siguio adelante con la extension de la
LOMCEy esta, sobre el papel, plantea
que cada universidad pueda organi-
zar su propia prueba de acceso. Sin

“embargo, ante las dudas generadas,

el Gobierno central llegé a un acuer-
do con'la Conferencia de Rectores
(CRUE) para que las universidades
pudieran utilizar la nota de la revali-
da de 2° de Bachiller para regular el
acceso a la vida universitaria. Asf, este
ano la prueba no decidira si se obtie-
ne el titulo de Bachillerato, pero si ser-
vira para el paso a Ia universidad.

¢Y como serd la nueva prueba? Esa
es la pregunta que preocupa los cen-
tros. En un primer momento, se hablé
incluso de un exaimen tipo test, pero

. €l acuerdo con la CRUE pasaba por

que la nueva prueba fuera similar a
la anterior. E130 de julio, se publicé el
Real Decreto que recoge las evalua-

ElPost-it - ()

@ El minisiro defiende la prueba.
ifigo Méndez de Vigo insisti6 ayer
en que la prueba final de 2° de
Bachiller es la “adecuada” a las
necesidades del alumnado. En el
inicio del curso universitario, puso
el acento en que la prueba esta
acordada con la Conferencia de
Rectores. Cabe recordarquela
CRUE fue muy critica con la prue-
ba cuando se barajo que fuera fipo
test. El acuerdo entre ambas par-
fes, anunciado a finales de abril,
descarto esa idea para que la
prueba fuera similar a la Selectivi-
dad, perfilada por el Ministerio y
desarrollada por las comunidades.

ciones de final de etapa, y el Ministe-
rio se dio de plazo hasta el 30 de
noviembre para concretar la estruc-
turacién dela prueba, aunque se des-
lizo que seria similar ala Selectividad.
Una de las incégnitas ahora es cémo
seresuelve este paso, puesto que antes
se necesita el dictamen del Consejo
Escolar del Estado, que ahora no tie-
ne altos cargos para convocarlo.

Las dudas han motivado criticas por
parte de entidades y de 12 comunida-
des contrarias a la LOMCE, que, ade-
mas de cargar confra el espiritu de la
ley, censuran su tramitacién y que el
curso haya arrancado con tramites
pendientes. Por ello, 1a Asociacién de
Directores y Directoras de Instituto
de Navarra (ADI) ha denunciado la

“incertidumbre” de este inicio de cur- -~

S0, ya que 2° de Bachiller se centra en
la preparacion de esa prueba.
Por su parte, el departamento foral

de Educacién ha avanzado que en
Navarra se hard el examen, y apela a
una cuestion de “seguridad juridica™
que los estudiantes navarros puedan
asegurarse el paso a la universidad y
que ese resultado sea aceptado tam-
bién en otras comunidades. No obs-
tante, entidades como la federacién
de apymas Herrikoa han criticado que
la oposicion a las revilidas en Nava-
1ra deberia ser “menos tibia”,

Asi las cosas, y ala espera de que -
se aclare el panorama politico esta-
tal, Educacién hizo llegar una carta
a los centros educativos en la que
expone varias de sus apuestas en tor-
noaesa pruebade 22, quevanenla

' lineadelas barajadas en otras comu-

nidades criticas con la LOMCE. En el
escrito, se aboga por que suponga la
“minima” alteracién en la vida aca-
démica. Lo que significa una apues-
ta por una prueba de acceso a la uni-
versidad (PAU) similar a la anterior.

LA UPNA, EN LA ORGANIZACION Asi,
Educacién cede la organizacién a la
UPNA (que cobrara las tasas de la
prueba), y esta ya ha celebrado reu-
niones entre coordinadores de las
materias y representantes de los cen-
tros, segtin confirma el coordinador
de la (antigua) Selectividad, Martin
Larraza. Falta por concretarse la pon-
deracion de las asignaturas, que se
refiere a por cuinto se multiplicala
calificacién (por 0,1 o por 0,2) obteni-
da en las asignaturas para asi hacer
€l calculo de la nota final. No se espe-
ran grandes cambios, pero esta medi-
da, que se anuncié para septiembre,
se espera ahora para octubre. Ayer,
desde la CRUE mostraron su preocu-
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‘ LAS ASIGNATURAS

@® Troncales (para fodos). Histo-
ria de Espafia, Lengua castellana
y Literatura ll, primera Lengua
extranjera Il (y, en modelo D, Len-
gua vasca y Literatura II).
@ Troncales (de modalidad).
-Ciencias: Matematicas Il.
-Humanidades: Latin II.
-Ciencias Sociales: Matematicas
aplicadas a las Ciencias Sociales.
-Artes: Fundamentos del Arte 1.
@® Troncales de opcidn: se eli-
gen dos de esfas materias.
-Ciencias: Biologia, Dibujo técnico
Il, Fisica, Geologia o Quimica.
-Humanidades y CCSS:H? de la
Filosofia, Literatura Universal |,
Economia de la empresa, Geogra-
fia, Griego II, Historia del Arte. -
-Artes: Literatura |, Artes escéni-
cas, Cultura audiovisual ll, Disefio.
@ Especificas: se elige una.
Andlisis musical Il, Anatomia apli-
cada |, Ciencias de la Tierra y del
Medio Ambiente, Dibujo artistico ],
Fundamentos de Administracion y
Gestion, H? de la musica y de la
danza, Imagen y sonido, Psicologia,
- segunda Lengua extranjera Il, Téc-
nicas de expresién grafico-plastica,
Tecnologia industrial Il, Técnolo-
gias de la informacion I, Volumen |
0 una materia del bloque de tron-
cales (generales o de opcidn) que
no haya sido elegida anfes.

*Esta es la propuesta de asignaturas
que ha enviado el departamento foral
de Educacién a los centros navarros.
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pacion por la posibilidad de que el
Ministerio se encargue de la puntua-
cién delas pruebas desde 0 a10, dejan-
do el tramo hasta los 14 puntos a las
universidades. Los rectores apuestan,

.en cambio, por un sistema “lo més

homogéneo posible”.

Por otro lado, una de las cuestiones
que se perfilan en la carta de Educa-
cién es cémo se estructuran en la
prueba las asignaturas troncales (las
que debe realizar todo el alumnado),
las de modalidad, opcionales y espe-
cificas. Y, segiin latabla facilitada a los
centros, las asignaturas de1° que pue-
den entrar en la prueba (como Litera-
tura Universal I, Anatomia aplicada
o Volumen) se ubican en unos apar-
tados en los que el alumnado afecta-
do puede elegir otras opciones. De esta

forma, en Navarra se optaria por sor-

tear uno de los temas delicados de esa
prueba, que era que el alumnado que
ha acabado 2° pudiera tener que exa-
minarse de asignaturas de 1°

La cuestion es si medidas como esta
contaran con el visto bueno del Minis-
terio. Preguntado sobre ello, el vice-
presidente de ADI y presidente de for-
ma estatal dela federacion de asocia-
ciones de directivos Fedadi, Alberto
Arriazu, ve visos de que la propuesta
avance en Navarra. Lamenta, con
todo, los continuos cambios baraja-
dosen torno alaLOMCE para que, al
final, pueda optarse por hacer “casilo
mismo” (un cambio destacado, no
obstante, es que antes la Selectividad
tenia cuatro pruebas ineludibles, mas
dos para subir nota, y ahora pasan a
ser necesariamente siete), con el
“estrés” que eso ha supuesto en el ini-

‘cio de curso. @

“El colectivo de directores
lamenta la “preocupacion”
de las familias por la prueba

Una de las dudas clave
es cOmo serd esarevalida
en las'nuevas asignafuras
impulsadas por la LOMCE

PAMPLONA - “Preocupacién” e
“incertidumbre”. Asi describe la
presidenta de la Asociacion de
Directoras y Directores de Institu-
to de Navarra (ADI), Camino Bue-
no, la situacion en los centros edu-
cativos al hablar de las revalidas.
Este colectivo, critico con la ley edu-
cativa LOMCE, lamenta que al pro-
fesorado, padres y madres y al
alumnado solo les queda ahora
esperar a conocer si hay avances en
la tramitacién de estas pruebas fina-
les, y de ahi las dudas.

Bueno reciierda que este es un
curso “excepcional”, en el que esta
contemplado que las pruebas pre-
vistas en 4° de la ESO y 2° de Bachi-
ller no marcaran si el alumnado
obtiene el titulo o no, pero preci-
samente ADI exigi6 que se desvin-
culara la prueba de lograr el titu-
lo. Algo que, hasta ahora, se logra-
ba superando el curso.

En el caso de 2° de Bachillerato,

Bueno precisa que se trata de una

prueba final de Bachillerato que se
realiza en los centros y que, por un
acuerdo con los rectores (la CRUE),
su nota se utilizara como prueba
de acceso a la universidad. Por lo
hasta ahora anunciado por el
departamento foral de Educacion,
el objetivo para este-curso es con-
tar con la Universidad Piiblica de
Navarra en esta organizacion, pero

esta, en cualquier caso, tras los

cambios de la LOMCE, depende de
las comunidades. Y, por lo tanto,
del departamento.

LAS NUEVAS ASIGNATURAS Desde
ADI se mantienen a la expectati-
va, en cualquier caso, de qué ocu-
rTe en el terreno politico, conscien-
tes de que se necesitan apoyos para
gobernar el pais, y que la LOMCE
genera dudas en las posibles patas
de apoyo del PP. Y se preguntan si
el debate finalmente puede quedar
en nada si la ley no avanza.
Mientras tanto, lamentan la incer-
tidumbre que supone haber inicia-
doyalas clases en 2° de Bachillera-
to, un curso marcado por la prepa-
racion de esa prueba de accesoala
universidad, sin conocer del todo
como se estructurara la nueva
prueba. Asi, por ejemplo, el claus-
tro del centro IES Pablo Sarasate,
en Lodosa, exigié recientemente a
través de un comunicado que se
prorrogue la, en principio, extinta
Selectividad. i

El profesor de Filosofia Roberto

Pefia es uno de los que, por ejem-
plo, imparte una de las nuevas

Una evaluacién en Primaria.

asignaturas contempladas en la ley
educativa: Psicologia. Porque ahi
es, frente a otras asignaturas enlas
que puede no haber tantas nove-
dades pese a los cambios, donde la
futura prueba final se mueve en
terreno desconocido: “No sabemos
qué nos vamos a encontrar. Y esta-
mos jugando con el futuro de los
chavales. Si no estan disefiadas
esas pruebas ya (se prevé que la
nueva orden ministerial que las
concreta vea la luz, en principio,
entre octubre y noviembre) debe-
ria haberse prorrogado la Selec-
tividad. La situacién es intolera-
ble”. - G.M. / Foto: Javier Bergasa

EL DEBATE

¢Y LAPRUEBA
DE4° DELAESO?

@00 Otro punto clave para ADL
La LOMCE se extiende ya a todos
los cursos, y dos de las evaluacio-
nes finales centran el debate: 2° de
Bachiller y 42 de 1a ESO. Est4 esti-
pulado que, por este afio, ninguna
de las dos tengan efectos académi-
cosy, sin embargo, la del final de
Bachiller ha centrado hasta ahora
la atencion al servir este afio como
nota de acceso a la universidad.
Con todo, desde ADI sefialan que,
dado que parece cobrar peso la
posibilidad de que finalmente esa
prueba sea similar a la anterior
Selectividad, la gran incégnita
ahora es como serd la prueba de
42, Y sefialan que es vital porque,
al final, supondra para el alumna-
do sitienen el titulo de ESO o no.
Es decir, si se supera la educacién
obligatoria. Recientemente, el
Ministerio de Educacién dejé la
puerta abierta a que pueda haber
cambios en esa prueba, sise
acuerda un pacto educativo. Y en
ADI admiten su suspicacia ante
esa condicion.

Herrikoa
busca apoyos
paralahuelga

del dia26

La federacion de apymas
quiere movilizarse contra
las revélidas, pero espera al
respaldo de otras entidades

PAMPLONA — La federacién de
asociaciones de padres y madres
Herrikoa ya busca el apoyo de
otras entidades del mundo edu-
cativo para movilizarse en con-
tra de las revalidas de la ley edu-
cativa LOMCE. El objetivo seria
llegar a tiempo de sumarse ala
convacatoria de huelga realiza-
da de forma estatal por entidades
como el Sindicato de Estudiarites
para el proximo 26 de octubre
pero, en caso de que no fuera asf,
se baraja organizar una protesta
en otras fechas.

El presidente de la entidad, San-
tiago Alvarez, adelantd reciente-

mente esta postura tras conocer- .

se que la Confederacién Espafio-
la de Asociaciones de-Padres y
Madres de Alumnos (Ceapa), de
la que forma parte Herrikoa, recu-
rria la revilida y se sumaba a la
convocatoria de huelga del dia 26,

~ apoyada también por la Platafor-

ma Estatal por la Escuela Publica.
Alvarez se mostré partidario dela
movilizacion (Herrikoa, por ejem-
plo, protest6 junto a la federacion
de apymas Sortzen en 2015 con-
tra la prueba de 3° de Primaria),
pero insistio en que esta depende-
ria en Navarra de encontrar el res-
paldo de otras entidades.

Esta decision es 1a que ayer por
la tarde adoptd la Junta de Herri-
koa. La entidad pulsara ahora la
opinion de otras entidades edu-
cativas (hasta el momento ha
habido contactos con integran-
tes de otras asociaciones), y espe-
cialmente las vinculadas a la
escuela publica, como Sortzen,
las apymas del modelo British,
la Asociacién de Directoras y
Directores de Instituto de Nava-
rra (ADI) y los sindicatos. Sobre
la mesa esta la posibilidad de
sumarse a esa convocatoria de
huelga, que plantea que el alum-
nado de Primaria, Secundaria y
Bachiller no acuda a los centros
educativos ese dia 26.

“REPRESENT_ACION IMPORTANTE”
Con todo, la postura de la Junta
es la de conocer la valoracion de

otras entidades para decidir si se

llega a tiempo a sumarse a esa
movilizacién de huelga o bien se
espera a acordar otro acto de pro-
testa o en otra fecha. “El objetivo
es que sea un acto que cuente con
una representacion importante
de la comunidad educativa, que
Creemos que mayoritariamente
estd en contra de esta ley”, apun-
t6 ayer Alvarez. - G.M.
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Detenidoun octogenario

de Ansoain porofrecera
unnifo dinero porsexo

El menor, de 13 afios, escapé
del domicilio del hombre
al conocer la propuesta
y pidié ayuda a un vecino

PAMPLONA — Agentes de la Poli-
cia Foral han detenido en
Ansodin a un hombre de 80 afios
de edad acusado de un delito de
corrupcion de menores cometi-
do sobre un nifio de 13 afios, a
quien presuntamente propuso
mantener relaciones sexuales a
cambio de 30 euros.

Segtin informé ayer el Cuerpo
autonémico a través de una nota
de prensa, la detencion tuvo lugar
el pasado sabado, fruto de una
investigacion que comenzo cuan-
do una madre interpuso denun-

- ciaen la Oficina de Atencién Poli-

cial de Pamplona por un intento
de abusos cometido sobre su hijo,
vecino de la capital navarra.

La mujer denunciaba que un
varén octogenario habia pro-
puesto al menor mantener rela-
ciones a cambio de 30 euros e

incluso llegd a producirse la cita
de ambos en el domicilio del
adulto, de donde el nifio, al cono-
cer la propuesta, escapé y solici-
t6 ayuda a un vecino.

Las mismas fuentes revelan que
el detenido, con antecedentes por
hechos similares, contactaba con
mENores en una céntrica plaza de
Pamplona, a los que ofrecia dine-
ro a cambio de favores sexuales.

Con los datos aportados agen-
tes de la Brigada Asistencial de la

Policia Foral detuvieron al varén °

v lo trasladaron a la comisaria de
Beloso, hechos en los que colabo-
16 también la Policia Municipal
de Ansodin, que permanecia aler-
ta por sospechas recabadas a tra-
vés de los propios vecinos, que
indicaban que el hombre bajaba
y subia de su domicilio con nifios.

Finalizadas las diligencias
propias del atestado el hombre
detenido pasoé a disposicién del
Juzgado de Guardia de Pamplo-
na. Segun fuentes cercanas al
caso, quedo en libertad investiga-
do por un delito de corrupcién de
menores, - D.N

Imagen de la escalera. Foto: D.N.

Herido al caerse de
unaescaleraenuna
empresa de Caparroso

ACCIDENTE LABORAL — Un traba-
jador de 41 afos resulté ayer heri-
do en un accidente laboral en
Caparroso al caer de una escale-

ra cuando se encontraba a unos

dos metros de altura. El hombre
fue trasladado en ambulancia al
-Complejo Hospitalario de Nava-
rra con una posible fractura de
tobillo. El accidente tuvo lugar
sobre las 12.43 horas en una
empresa ubicada en el poligono
de Caparroso, y de las diligencias
v la investigacién de las causas
del accidente se hizo cargo la
Policia Foral. -D.N.

Choca contraunatienda
enlaRoc cuando
huiadelaPolicia Local

EN SENTIDO CONTRARIO— Un con-
ductor resulté herido este fin de
semana tras chocar contrala pared
de un establecimiento comercial en
el barrio de la Rochapea cuando se
estaba dando a la fuga de una
patrulla de la Policia Municipal de
Pamplona. El hombre circulé en
sentido contrario por la avenida
Marcelo Celayeta de la capital
navarra. En total, durante el fin de
semana las patrullas de Policia
Municipal atendieron 13 acciden-
tes de trafico en Pamplona, con
resultado de cinco personas heri-
das de distinta consideracién. -D.N.

El guardia civil que
murio en Nodin asaba

‘por un proceso clinico

ACLARACION - Atendiendo a la peti-

"cion de la viuda del agente de la

Guardia Civil destinado en Navarra,
de cuyo fallecimiento DIARIO DE
NOTICIAS informd'el pasado dia19
de julio, a través de una comunica-
cion de la AUGC, ésta desea sefia-
larque la causa real de su falleci-
miento se debid a un proceso clini-
co que se extendi6 desde el 1 de mar-
zo de 2014 hasta el 18 de julio de
2016, provocado por un bache pro-
fesional. Quiere sefialar también
que con anterioridad al fallecimien-
1o, tal y como se sefiald, no estuvie-
ron de vacaciones en Cérdoba. - DN,

Sancionado con 1.000 euros

por conducir drogadoyel
analisis de orinale exculpa

El test de saliva detect6 anfetaminas, algo que el TAN no considera acreditado

PAMPLONA — El Tribunal Adminis-
trativo de Navarra (TAN) ha anula-
do una sancién de 1.000 euros y 6
puntos interpuesta por el Ayunta-
miento de Tudela a un conductor
que dio positivo en el test de drogas
que le efectud la Policia Foral, al no
acreditar el andlisis de orina el con-
sumo de anfetaminas. 2

El conductor fue identificado en
un control de drogas sobre las 9.00
horas del 26 de julio de 2015, en la
carretera N-232-A. El test de saliva
que le realizaron los agentes dio

. positivo en anfetaminas y en

metanfetaminas/éxtasis, un resul-
tado que fue confirmado en el caso
de las anfetaminas por la analitica
que se efectud posteriormente en
el laboratorio de Nasertic.

Dado que el conductor solicit6 ejer-
citar el derecho de contraste el mis-
mo dia de los hechos, fue trasladado
por los policias forales al Hospital de
Tudela, donde le tomaron una mues-
tra de orina para su analisis, cuyo
resultado fue de 451,7 nanogra-
mos/mililitro. Ademas, el informe
clinico del servicio de Urgencias indi-
¢o que el paciente no tenia signos
externos de intoxicacion, por lo que
se solicito una nueva analitica y se
remitié la muestra al laboratorio.

El Ayuntamiento de Tudela, al ser
competente en la tramitacién y reso-
lucién del expediente, dicté resolu-
cién sancionadora contra la que el
conductor realizé alegaciones, negan-
dolos hechosy presentando un infor-
me médico emitido por el Centro de

Salud de Tafalla en €l que se indicaba
que el resultado de la muestra toma-
day analizada en el Hospital de Tude-
la, de 451,7 ng/ml, es negativo ya que
para que fuera positivo debia situar-
se en el rango de 1.000 a 1.500 ng/ml.

Aungque las alegaciones fueron
desestimadas por el Ayuntamien-
toy la sancién se hizo firme, el con-
ductor, representado por el aboga-
do Francisco Javier Moreno-Vidal,
decidi6 presentar recurso de alza-
da ante el TAN, que lo ha estimado
al concluir que “ante los resultados
de las diferentes pruebas practica-
das tan contradictorios no puede

_tenerse por debidamente acredita-

do que el recurrente hubiera come-
tido la infraccién por la que se le
sanciona”. - LM.S.

Las ovejas muertas cai'gadaé en un remolque y, al fdrido,

el turismo implicado. Foto: Maite Gonzdlez

Un coche atropellaaun rebaino
ymataa30 ovejas en Dicastillo

El furismo, procedente de
Allo, no pudo frenar a tiempo
y su conductor resulté ileso,
al igual que los pastores

DICASTILLO - Un atropello se saldo
ayer con la muerte de unas 30 0 35
ovejas en Dicastillo cuando un vehi-
culo arrollé un rebafio que cruza-
ba la carretera. Por fortuna, ni el
conductor del turismo implicado

en el accidente ni los pastores que
acompafiaban a los animales
sufrieron dafios personales.

El siniestro sucedié pasadas las
dos de la tarde cuando el vecino de
Dicastillo Eduardo Azcona se dis-
ponia a pasar la carretera con un
rebafio de unas 700 ovejas. Segiin
relaté él mismo a este periédico, el
pastor realizaba el recorrido entre
el corral de Dicastillo y la zona del
rio, al otro lado de la carretera, un
trayecto que llevaba a cabo otras

veces. “El coche venia de Allo y no
nos ha visto, ya esta, al menos no
nos ha pasado nada ni a nosotros
ni al conductor”, apunté Eduardo
Azcona, a quien le acompafiaba su
padre Feliciano cuando se produjo
el accidente. Segiin explicé el propio
pastor, serdn ahora los seguros quie-
nes valoren los dafios, aunque el
numero de animales afectados ron-
daria aproximadamente la treinte-
na. Agentes de la Policia Foral aten-

-dieron el siniestro. —Maite Gonzdlez
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LaCamarapide
unaplacapara
losfusiladosen el
Tercio Sanjurjo

UPN y PP votan en contra
de hacer un homenaje a los
225 navarros represaliados

en Zaragoza en 1936

PAMPLONA - La Junta de Portavo-
ces del Parlamento de Navarra
aprobé ayer una declaracion ins-
titucional por la que “reconoce a
los ciudadanos navarros” alista-
dos en el Tercio de Sanjurjo y fusi-
lados en el Campo San Gregorio
(Zaragoza) como victimas del gol-
pe militar de 1936, ahora que se
cumplen 80 afios desde aquel
suceso. Segun asociaciones
memorialistas, el niimero de
represaliados de ascendencia
navarra llegé hasta los 225.

El primer punto de la declara-
cion, presentada por Geroa Bai,
EH Bildu, Podemos, PSN e I-E, en
el que se reconoce a estos ciuda-
danos como victimas, fue aproba-

do por unanimidad, mientras que -

en el segundo punto votaron en
contra tanto UPN como el PP.

MONUMENTO En ese segundo
apartado, el Parlamento foral,
“con el objeto de reparar la memo-
ria de estas personas”, considera
necesario que el Gobierno de
Navarra establezca contactos con
el Gobierno de Aragén, el Ayun-
tamiento de Zaragoza y el Gobier-
no de La Rioja parala adopcién
de un acuerdo para la instalacién
de un monumento conmemora-
tivo de homenaje a las victimas del
Tercio de Sanjurjo, que se autode-
nominaba como un regimiento
formado por voluntarios, pero en
realidad auné a una buena canti-
dad de prisioneros de izquierdas
retenidos por el bando nacional
que fueron enviados de manera
forzosa a luchar al frente. Por ello,
el regimiento tardd varios meses
en formarse y ser operativa debi-
do alaresistencia de los prisione-
T0S, que protagonizaron un buen
numero de altercados con los ofi-
ciales al mando, que no dudaron
en fusilar a los disidentes. Aque-
llos que se libraron de 1a ejecucion
no tardaron en desertar de las
filas, y el Tercio de Sanjurjo fue
disuelto poco después.

En el texto aprobado, la Cimara
apuesta por que sea sufragado
“por partes iguales por las admi-
nistraciones implicadas” y que en
el mismo consten “los nombres
delos fusilados del Tercio de San-
jurjo aquellos primeros dias de
octubre de 1936". Sugiere, ademas,
que ese monumento se ubique en
los terrenos de la Academia Gene-
ral Militar de Zaragoza. -D.N.

i

Un grupo de funcionarios forales reclama el pasado mes d

i

e junio ante el Palacio de Navarra la devolucién de la paga extra. Foto: Oskar Montero

UPN PONE EN UN BRETE A
PODEMOS CON LA PAGA EXTRA

®Los regionalistas logran que su

- proposicion sobre el pagollegue al

pleno del Parlamento ® Fian su suerte
aque una fisura en el partido morado

« Julio Iturri

PAMPLONA — El grupo parlamenta-
rio de UPN ha puesto toda la carne
en el asador de la paga extra de los
funcionarios forales para intentar
lograr una significativa victoria poli-
tica en el Parlamento navarro a cos-

ta de una deseada abstenci6n de

Podemos, intentando tirar del hilo
de algunas opiniones manifestadas
por la portavoz de la formacién
morada, Laura Pérez, partidaria de
proceder ya a este abono y de rela-
tivizar la importancia del cumpli-
miento del objetivo de déficit,

El Gobierno de UPN presidido por
Yolanda Barcina retuvo en verano
de 2012 la paga extra a los funciona-
rios de la Administracién foral para
cuadrar presupuestos, atendiendo

les pudiera dar una victoria politica

¥
.

al mandato de sus correligionarios
en Madrid del Gobierno de Maria-
no Rajoy. Posteriormente, la presiéon
de la normativa de estabilidad pre-
supuestaria fue impidiendo la devo-
lucién de esta paga, cuyo desembol-
so hubiera repercutido en un incre-
mento del déficit.

El actual Gobierno de Uxue Barkos
aboné en enero de este afio la mitad
dela paga, y ha reiterado su compro-
miso de cumplir con el otro 50%,
aunque supeditandolo a que haya
unamejora en la recaudacion fiscal.
De momento, el Ejecutivo foral man-
tiene la prevision de proceder a liqui-

dar un 25% del pago pendiente en

2017 y 1a otra cuarta parte, a lo lar-
go de 2018. La primera cantidad pen-
diente de pago ascenderia a unos 18
millones de euros.

UPN ha creido pillar cachoen la exi-
gencia de que se abone inmediata-
mente esta paga extra como una
baza de desgaste del Gobierno cua-
tripartito. De hecho, esta es la pri-
meray tinica proposicién de ley que
el grupo regionalista ha realizado en
el Parlamento en lo que va de legis-
latura.

El debate sobre la proposicién de
ley impulsada por UPN para que la
otra mitad de la paga extra retenida
alos funcionarios forales se devuel-
va ya en enero de 2017, con cargo a
los presupuestos del proximo afio,
recibio ayer el visto bueno de los ser-
vicios juridicos del Parlamento, por
lo que entrara finalmente en el
orden del dia del pleno del jueves de
la préxima semana, dia 13.

PESCAR UNA ABSTENCION Para inten-
tar endosar una derrota parlamen-
taria al Gobierno del cambio, UPN
fia su suerte a que del rio reviielto en
Podemos pudiera pescar una absten-
cién de este grupo, aun desmarcan-
dose de sus socios del cuatripartito.
Esto facilitaria a los regionalistas
sacar adelante su iniciativa parla-
mentaria con el apoyo de los socia-
listas y anotarse asi una importante

victoria politica, valiéndose de una
eventual fisura en las filas del cua-
tripartito por las aparentes dudas de
Podemos.

“Cuando quitamos la extra se hizo -
por imperativo legal —en referéncia
a la obediencia del Gobierno Barci-
na a Rajoy en 2012-y ahora que eso
no existe, los que tanto exigieron el -
pago de la extra ahora no lo van a
hacer”, argumento ayer el portavoz
de UPN, Javier Esparza.

El dirigente regionalista apuntd, a
renglén seguido, dénde deposita sus
expectativas para poder sortear la
minoria parlamentaria de UPN, PSN
y PP al dejar caer que “vamos a ver
la posicion de Podemos e I-E”.

A este respecto, la posicién de
Izquierda-Ezkerra ya la dejé ayer cla-
ra su portavoz, José Miguel Nuin,
quien avanzo su posicion contraria
a la proposicién de UPN. Ante la
inmediata negociacién de los presu-
puestos en el seno del cuatripartito,
el dirigente de izquierdas subrayo
que “creemos que existen otras prio-
ridades”. ;

Sin embargo, efectivamente hay
mas dudas en la posicién de Pode-
mos, alimentadas basicamente por
las opiniones expresadas por su por-
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“Nos fastidia que seael
que quito la paga quien
venga ahora dando
lecciones”

CARLOS COUSO
Parlamentario de Podemos

tavoz, Laura Pérez, en favor de una
devolucién inmediata de la paga
extra. Su compafiero parlamentario
Carlos Couso se mostro ayer parti-
dario de abordar este pago, aunque
se mostré mas ambiguo al matizar

que “en la medida en que se pueda, -

por el simbolismo de la cuestion, nos
gustaria que se abone lo antes posi-
ble”, sin llegar a concrefar el senti-
do de voto de su grupo ante la pro-
posicién de UPN. ’

Sus socios de Geroa Bai y EH Bil-
du, sin embargo, si fueron mas fir-
mes en su oposicion a la iniciativa
de los regionalistas, remitiéndose
ademas al acuerdo adoptado en el
seno del cuatripartito —y que com-
promete también a Podemos- de
que se procederia al pago del 50% de
la paga extra pendiente tinicamen-
te en la medida en que los ingresos
fiscales lo permitieran.

18 MILLONES MENOS El portavoz de
Bildu, Adolfo Araiz, precisé que “hay
que hacer una valoracién de priori-
dades”y “hasta que no se conozca la
previsién definitiva del cierre presu-
puestario, apoyamos lo acordado”
entre las fuerzas del cuatripartito.
Asimismo, puntualizé que si se
aprobara la proposicién de UPN
“habria 18 millones menos para gas-
tar en otras politicas™.

Por su parte, la portavoz socialista
Maria Chivite se limit6 a manifestar
que espera que el Gobierno navarro
“tenga la voluntad politica de devol-
ver lo que se les debe” a los funcio-
narios. @

Laura Pérez y Fatima Andreo, diétanéladas en eln centro, con Mikel Buil y Ainhoa Aznarez. Foto: Unai Beroiz

Andreo cesa en lacomision de Hacienda
por desavenencias con Laura Pérez

La parlamentaria de Podemos
admite que le resulta
“imposible” trabajar con
alguien que no cuenta conella

PAMPLONA — F4tima Andreo, par-
lamentaria foral de Podemos-Ahal
Dugu, ha renunciado a su labor en

- la comisién de Hacienda de la

Camara. Asi lo ha comunicado al
Consejo Ciudadano de Navarra de
la formacion morada, al que expli-
ca que el “continuo cuestionamien-
to de su labor” le impide continuar
con su trabajo en la comisién “de
manera adecuada”.

Andreo, en una carta de tres folios,
detalla cé6mo algunas de las decisio-
nes alcanzadas en el dltimo encuen-
tro del partido en Lekaroz con res-

el detonante final para abandonar
sus tareas en la comision de Hacien-
da. La parlamentaria critica que en
el encuentro, al que no pudo asistir
por “cuestiones personales graves”,
se adoptasen medidas sin estar ella
presentey que, ademads, contradicen
“las decisiones tomadas anterior-
mente por el Consejo Ciudadano”,
por ejemplo con respecto a la paga

_extra. “Si ya decidimos nuestra pos-

tura sobre la paga extra para este
afio, ;cudntas veces vamos a votar lo
mismo?”, pregunta, retéricamente,
y recuerda que ya se decidio que “si
los ingresos eran superiores a lo pre-
supuestado” se pagaria la extra, com-
promiso que Podemos adquirié con
el cuatripartito. “Si apoyamos esta
ley (la proposicién de UPN) y final-
mente se paga la extra, ;para quién
seria el mérito? ;Para Podemos 0

- Laura Pérez (secretaria general de

El1PPretirasu
requerimiento

sobrelos avales
deZeroa

Koldo Martinez dice que
“la politica no se debe
edificar sobre mentiras
que uno mismo ha creado”

PAMPLONA — El PP retir6 ayer su
peticién de comparecencia dela
presidenta Uxue Barkos sobre las
informaciones relativas a los ava-
les de Zeroa Multimedia, editora
de DIARIO DE NOTICIAS.

Tras la polémica fabricada en
determinados circulos y medios
dela derecha navarra sobre los
avales que el Ejecutivo foral con-
cedid a Zeroa Multimedia SA,
entre otras cientos de pymes
que accedieron en 2009 a esta
convocatoria oficial, UPN y PP
cargaron contra el cuatriparti-
to valiéndose de los infundios
que atribuian falsamente a una
ayuda directa del actual Gobier-
no de Barkos los avales conce-

_didos hace siete afios, en la épo-
ca de UPN.

La portavoz del PP, Ana Beltram,

~ solicité la comparecencia de la
presidenta Barkos en el Parla-
mento exigiéndole explicaciones
sobre estas informaciones que
rularon por Internet, aunque se
tratara de unos avales concedi-
dos por la empresa publica Nafin-
co -hoy integrada en Sodena—

califica. Estos hechos, tolerados por

Podemos Ahal Dugu) segiin su ver-
sién, llevan a Andreo a renunciar a
sus labores en la comision de

Hacienda. “Me resulta imposible tra- bajo el Gobierno de Miguel Sanz.
bajar con alguien que no cuenta con- DIARIO DE NOTICIAS publico
migo”, asegura. el domingo una extensa informa-

ci6n sobre la situacién financie-
ra de Zeroa Multimedia, que
desarmaba punto por punto las
falsedades difundidas.

La parlamentaria del PP retiré
ayer su iniciativa en el Parlamen-
to, antes de que se tramitara en
la Junta de Portavoces.

Por su parte, el portavoz de
Geroa Bai, Koldo Martinez, decla-
16 posteriormente que “la politi-
ca no se debe edificar sobre men-
tiras, ni con respuestas mas o
menos teatrales a las mentiras

CAMBIOS EN LAS COMISIONES El cese
de Fatima Andreo ha provocadouna
reorganizacion delos papeles quelos
parlamentarios de Podemos desem-
pefian en las distintas comisiones de
la Camara. Asi, Laura Pérez y Rubén
Velasco trabajaran en la cornisién de
Hacienda, mientras que Andreo y
Tere Saez lo haran en la de Educa-
cién. Ambas parlamentarias también
seran las titulares en la comision que
investiga la desaparicion de Caja
Navarra, en la quelos suplentes seran

pectoala politica financierahansido  para UPN? Menuda cagada politica”, Carlos Couso y Pérez.-DN. que uno mismo ha creado”.-D.N.
o d 0 . 2
Ayerdi comparecera EH Bildu preguntaraen ~ “INMOBILIARIA 1512, S.A.”
: L) . El Administrador Unico de la sociedad convoca a los accionistas de la misma a la
pal'a, |||I01'ma]_' SOb]_'e el elpleno sopre celebracién de Junta General Ordinaria y Extraordinaria a celebrar en Pamplona, despacho
) oz de abogados "Zubiri &Zudaire" en la calle Francisco Bergamin n® 2, 2°, a las 17 horas del
myecm de(',']_‘ea]_' una ]mplantaclﬂn de dfa 10 de noviembre de 2016, en primera convocatoria y al dia siguiente en segunda, en
X ;b]i s e el mismo lugar y hora y en base al siguiente, e :
ancapiiblica MedicinaenlaUPNA _ ORDEN DEL DIA -
3 1 -Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes

ADJUDICACION — El vicepresidente -

economico del Gobierno de Nava-
rra, Manu Ayerdi, comparecera
para informar a los grupos sobre
el proceso que hallevado a adjudi-
car a AFI el informe para la crea-
ci6n de una banca ptiblica. A juicio
de EH Bildu, partido peticionario
de la comparecencia,“AFI tiene las-
trada su legitimidad” por su papel
en Banca Civica.-DN.

PROYECTO— EH Bildu preguntaré
en el pleno del Parlamento sobre
la posibilidad de empezar a impar-
tir en la UPNA el grado de Medici-
na. Al respecto, Koldo Martinez
(Geroa Bai) dijo que en Espafia hay
42 universidades que imparten esta
formacién, el doble que la media
europea, pero que dentro de unos
diez afios un porcentaje importan-
te de médicos estara jubilado. -D.N.

a los ejercicios cerrados el 31 de diciembre de 2013, 2014 y 2015 y de la aplicacion de
Resultados de cada ano.
2.-Aprobacién de la gestion llevada a cabo por el 6rgano de administracion durante los
ejercicios 2013, 2014 y 2015. )
3 -Modificacién del régimen de transmisién de acciones regulado en el articulo 7° de los
Estatutos Sociales, con modificacion del mismo.
4 -Acuerde para la venta activos esenciales de la Sociedad, de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 160 f) de la Ley de Sociedades de Capital-
5.-Redaccién y en su caso aprobacion del acta de la junta.
Se informa a los Sres. Accionistas de que a partir de la publicacién de la presente convocatoria
cualquiera de ellos podrd obtener de la sociedad y de forma inmediata y gratuita, los
_documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la misma, incluidas las cuentas
anuales y el informe explicativo de la modificacion estatutaria propuesta, asi como a proceder a
su andlisis en el domicilio social, de tonformidad con le dispuesto en los articulos 197, 272,
286 y 287 de la Ley de Sociedades de Capital.

: En Pamplona , a 27 de septiembre de 2016.

El Administrador Unico, D. Alejandro Elizalde Seminario.
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Gaizka Aranguren, en la sede de Labrit Patrimonio ayer por la tarde en Pamplona.

[abrit Patrimonio mira

‘a Francia para crecer

LA EMPRESA NAVARRA, QUE CUENTA YA CON 14 TRABAJADORES,
RECIBE LA VISITA DEL MINISTERIO DE CULTURA GALO

& Un texto de Juan Angel Monreal 18 Fotografia Patxi Cascante

rear un atlas de las dantzas
de Navarra, que identifique
su evolucién y los proble-

‘mas para conservarla; recopilar los

cuentos, las canciones, las adivinan-
zasy el euskera del valle de Salazar;
orecoger vida del 1% de la poblacién
navarra, pueblo a pueblo, entrevis-
ta a entrevista, con mas de 5.000 par-
ticipantes, dando forma a la memo-
ria de toda una comunidad durante
el siglo XX. A todo ello y a muchas
otras cosas se dedica Labrit Patri-
monio, empresa navarra especiali-
zada en la gestién del patrimonio
inmaterial y que ya mira a Francia,
donde espera crear una delegacion.

“Somos la tnica empresa europea
que se dedica a esto”, explica Gaizka
Aranguren, fundador en 2007 de una
compaiiia que se ha hecho mayor y
que ocupa una oficina en la cuesta
del Labrit, con el frontén y la mura-

lla divisandose desde las ventanas.
Hoy, con 14 personas en némina y
una facturacién que este afio rebasa-
ra el medio millon de euros, afronta
nuevos desafios al otro lado de los
Pirineos. Ayer mismo recibi6 una visi-
ta de una delegacién del Ministerio
francés de Cultura, que se ha intere-
sado por lametodologia de la empre-
sanavarra. Este sistema es una de las
claves del éxito de la empresa. “Per-
mite realizar el trabajo a una veloci-

. dad hasta ahora inusitada, con garan-

tias cientificas y a unos costes razo-
nables”, sefiala Aranguren, periodis-
ta de formacién, con experiencia en
la gestion de empresas y que desde
Euskokultur comenzoé a recopilar el
patrimonio inmaterial de todos los
pueblos de Navarra, al germen de lo
que hoy es Labrit.

En este proyecto han sido recopi-
ladas ya mas de 2.000 historias de

vida en 350 localidades. “Quienes

son seleccionados para participar
—dice Aranguren- sienten un orgu-
llo tremendo, porque su historia va
a ser la representacion de este muni-

“La comunidad
que no llevaa
pantalla sus
propios

aba

referentes ¢

porasumir

olros”

GAIZKA ARANGUREN
Fundador de Labrit Patrimenio

cipio para siempre”.

Este y otros proyectos suponen el
manejo de un volumen de informacién
enorme, ya mas de 32 teras (32.000
gigas). “Solo tenemos constancia de

‘una iniciativa que maneje un volumen

superior, la que realiza el Departamen-
to de Estado de Estados Unidos, que

. realiza unas 250.000 entrevistas todos

los anos. Yo lo que creo es que tratan
de tomarle la temperatura a su socie-
dad”, dice Aranguren.

PUBLICO Y PRIVADO El sentido y el
objetivo de Labrit Patrimonio es muy
diferente. Gestionar el patrimonio

_inmaterial supone evitar que se pier-

da un legado valioso, especialmente
amenazado en localidades pequefias
o donde no se ha recogido por escri-
to. Labrit Patrimonio convierte lo
inmaterial en material, trasladiando-
lo a un formato fisico y mostrandolo
en una pantalla. “La comunidad
humana que no sea capaz de llevar
hoyala pantalla los referentes cons-
titutivos de su imaginario colectivo

acaba por asumir otros referentes”. *

De la diversidad, contintia Arangu-
remn, surge el intercambio y también
el enriquecimiento mutuo, un modo
de combatir la uniformidad, la de
sociedades que viven igual, que
comen igual y toman “el café en Star-
bucks”. Y son los mas pequefios o
€ON Menos recursos econémicos
quienes ven su patrimonio inmate-
rial mas amenazado. Quiza por ello,
en 2003, son paises en vias de desa-
rrollo los que impulsan la conferen-

| SEGUNLAUNESCO.

@ También contemporaneo. El
patrimonio cultural inmaterial no
solo incluye fradiciones hereda-
das del pasado, sino también
usos rurales y urbanos contem-
poréneos caracteristicos de
diversos grupos culturales.
® Representativo. El patrimo-
nio cultural inmaterial no se valo-
~ ra simplemente como un bien
cultural, a titulo comparativo, por
su exclusividad o valor excepcio-
nal. Florece en las comunidades
y depende de aquéllos cuyos
conocimientos de las fradiciones,
técnicas y costumbres se trans-
miten al resto de la comunidad,
de generacién en generacion, o a
otras comunidades.
@ Basado en la comunidad. El
patrimonio cultural inmaterial
sélo puede serlo si es reconocido
como tal por las comunidades,
grupos o individuos que lo crean,
mantienen y transmiten. Sin este
reconocimiento, nadie puede
decidir por ellos que una expre-
sion o un uso deferminado forma
parte de su patrimonio.
@ Integrador. Ayuda a los indivi-
duos a sentirse miembros de una
0 varias comunidades y de la
sociedad en general.

cia de la Unesco de Paris que reco-
ge la salvaguarda del patrimonio
inmaterial.

Es la Unesco también la que apor-
ta una definicién de un patrimonio
que va mas alld de monumentos y
colecciones de objetos. “Son las tra-
diciones orales, artes del especta- -
culo, usos sociales, rituales, actos
festivos, conocimientos y practicas
relativos a la naturaleza y el uni-
verso, y saberes y técnicas vincula-
dos a la artesania tradicional”,
Tecogen en su web.

Quiza por todo ello, Ia acuvldad de
Labrit Patrimonio se encuentra muy
ligada al sector puiblico, que aporta
en estos momentos cerca del 65% de
su facturacion, si bien el sector pri-
vado crece mas rapido en un
momento de restricciones prespues-
tarias. Asi, Labrit Patrimonio reco-
pila la informacion, realiza el inven-
tarioyla transmite a través de docu-
mentales o sitios web. Y también rea-
liza consultoria para instituciones.
“Hay una cuarta linea de negocio,
que es la valorizacién de patrimo-
nio, que creemos que debe crecer en
los préximos afios”, dice Aranguren
quien cita por ejemplo sus aplicacio-
nes en el turismo cultural, que supo-
ne 20% de los 6.000 millones de
movimientos turisticos que hay
todos los afios en el mundo. “Otras
oportunidades surgen de ligar el
patrimonio inmaterial a los produc-
tos artesanos, o de gestionar el patri-
monio no solo de pueblos, sino de
empresas, asociaciones y otros
colectivos”, concluye. ®
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Empresasy autonomos pueden
solicitar desde hoy ayudas para

contratara

ovenesenparo

El Gobierno espera fomentar la firma de hasta 300 contratos o practicas laborales

_ PAMPLONA — Las empresas, perso-
nas auténomas y entidades sin ani-
mo de lucro podran solicitar desde
mafiana martes y hasta final de afio
unas nuevas ayudas, por importe de
1.068.259 euros, para contratar a
personas jovenes menores de 30
afnos que estén registradas como

desempleadas en el Servicio Nava- -

rro de Empleo.
- Estas subvenciones, cuyas bases se
publicaron ayer lunes en el Boletin
Oficial de Navarra, se suman a otra
convocatoria aprobada el pasado
mes de julio, con 790.000 euros,
para promover la contratacion de
personas jovenes desempleadas por
parte de entidades locales. Hasta el
momento se han financiado con
estas ayudas 195 contrataciones, des-
tinando 560.000 euros. El Servicio
Navarro de Empleo prevé que con
las ayudas publicadas ayer se suscri-
ban entre 250 y 300 nuevos contra-
tos o practicas laborales. En concre-
to, se contemplan tres modalidades
de subvencion segiin el tipo de con-
trato que se firme: en practicas, en
formacién y aprendizaje, o précticas
no laborales.

Con el objetivo de garantizar un

Una joven, trabajando en una panaderia.

empleo de calidad, 1a convocatoria
fija una retribucién minima que la
entidad beneficiaria de la subven-
cion debera abonar a las personas
empleadas en funcion de su titula-
cién académica y del contrato sus-
crito. Asimismo, las contrataciones
deberan ser de al menos seis meses
en el caso del contrato en practicas
o de practicas nolaborales, y de doce
para los contratos de formacién y
aprendizaje.

HASTA 30 ANOS Se podrén beneficiar
las empresas, personas auténomas
y entidades sin animo de lucro que
contraten a personas desempleadas
menores de 30 afos, o hasta 25 en
el caso de pricticas no laborales, que
estén inscritas en el Servicio Nava-
rro de Empleo.

La subvencidn cubriri el 60% del -

coste salarial minimo fijado para
cada modalidad. En el caso de con-
tratacién de perceptores de la renta

de inclusion social, personas con dis- .

capacidad yvictimas de violencia de
género, las entidades beneficiarias
recibiran un 20% adicional. Si se

_emplea a una mujer, se obtendra un

15% mas de subvencion.

LAS CIFRAS

(4
24,(‘, 8‘5 (4]
PARO JUVENIL La tasa de
desempleo en este colectivo se
sitda en el 24,85% segun la

Encuesta de Poblacion Activa del
segundo semestre.

7336

JOVENES PARADOS. En agos-
to, Ultimo dato disponible, 7336
personas jovenes estaban inscri-
tas como desempleadas en el
Servicio Navarro de Empleo, el
54,7% eran mujeres y el 453%
hombres.

13,3%

DESEMPLEQ. La tasa de paroen
Navarra, seguin los datos del
segundo frimestre, se sit(ian en el
133% y es la tercera mds baja de
enfre todas las comunidades tras
la CAV y Baleares.

La modalidad de contrato en prac-
ticas esti cofinanciada en un 92%
por el Fondo Social Europeo y por
la Iniciativa de Empleo Juvenil de la
Unién Europea en el marco del Pro-
grama Operativo de Empleo Juvenil.

ENTIDADES LOCALES Por su parte,
con las ayudas convocadas para enti-
dades locales se han financiado has-
ta el momento la contratacién de 195
jovenes. Todavia queda crédito dis-
ponible en esta convocatoria, con-
cretamente 230.000 euros, para sub-
vencionar nuevos empleos.

De las 195 contrataciones realiza-
das, 70 corresponden a mujeres; 65
a hombres; 36 a hombres inscritos
en el Sistema de Garantia Juvenil; y
24 al colectivo de perceptores de la
renta de inclusién social, personas
con discapacidad y mujeres victimas
de violencia de género.

En Navarra, el perfil mayoritario
de las personas jovenes desemplea-
das registradas es muy similar por
sexo, tienen una edad comprendida
entre los 20 y los 29 afios, cuentan
con un bajo nivel de estudios y lle-
van inscritas como desempleadas
menos de seis meses. - D.N.

Lasventasde
coches crecen
un 24,3% en
septiembre

Volkswagen fue la marca
mas vendida en toda
Espafiay el modelo mas
vendido fue el C4

.

PAMPLONA — Las ventas de
coches se dispararon en septiem-
bre en Navarra, con un incre-
mento del 24,3%, que duplica
ampliamente la media nacional.
En total, en la Comunidad Foral
se matricularon en septiembre
900 coches, frente a los 724 del
afio pasado. Los coches mis
caros son los que experimentan
un mayor crecimiento y en los
nueve primeros meses del afio el
mercado avanza un 2,65%, has-
ta:8.033 coches.

Por marcas, la que mas vehicu-
los ha entregado en septiembre
ha sido Volkswagen (6.896 unida-
des) yen el acumulado de los nue-
ve primeros meses Opel (70.917
unidades). El modelo mas vendi-
do en Espafia el mes pasado ha
sido el Citrden C4 (2.267 unida-
des), seguido del Volkswagen Golf
(2.198) y del Renault Clio (2.065);
mientras que en el acumulado la
clasificacién la lidera el Citréen C4
(28.585 unidades), seguido del
SEAT Leén (27.043) y del SEAT
Ibiza (25.605). Por carburante, el

57,6 % de los vehiculos entregados
ha sido con motorizacion diésel,
el 38,8 % con gasolina y el 3,6 %

con hibrida+eléctrica. En en los.

nueve primeros meses del afios el
mercado nacional alcanza ya las
874.220 unidades. -D.N.

Fl Parlamento se
solidariza conlas
victimas de
accidentes laborales

RESOLUCION — La Junta de Por-
tavoces del Parlamento de Nava-
rra ha aprobado una declara-
cién institucional en la que
muestra su solidaridad a las
familias y personas allegadas de
las tltimas victimas de acciden-
tes en el trabajo en Urzainqui,
Isaba y Lesaka y la hace exten-
siva al conjunto de personas que
han sufrido la siniestralidad
laboral. Ademas, la Camara rei-
tera “el compromiso de ser par-
te activa en la concienciacion y
sensibilizacion en el &mbito de

la seguridad en el trabajo y la

denuncia de la precariedad y los
accidentes laborales”, por lo que
se compromete a “seguir reali-
zando concentraciones para
denunciar los accidentes Iabo-
rales cada vez que se produzca
un accidente mortal”. - D.N.
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Los 8,3 millones de contratos de menos
desiete dias triplican alos indefinidos

La cifra supone casi el doble de los que se hicieron en 2006,
ano previo a la crisis, que representaban el 14,7% del total

do de 2016 se realizaron casi el
doble, més de 3,3 millones, segitin
un informe de UGT. En lo que va

MADRID - En el afio previo a la cri-
sis, es decir, en pleno boom econé-
mico (2006) se hicieron 1,7 millo-

nes de contratos de menos de sie-
te dias de duraci6n hasta agosto y
representaban el 14,7% del total de
la contratacién. En el mismo perio-

de afio se han hecho de media
mensual 415:000 contratos 'de
menos de una semana frente a los

el 40% de estos empleos es a tiem-
po parcial (por horas). Esta cifra

_triplica el nimero de contratacio-

nes indefinidas (1,1 millones) que
se realizaron este periodo. Segiin -
el informe, el 30% de los contratos
de un dia de duracién se concentra
en hosteleria y un 10% en activida-
des administrativas y servicios
auxiliares.

Elinforme de UGT afiade que los

contratos temporales son cada vez
mds temporales. Este tipo de con-
tratos han pasado de 78,6 dias en
2007 a 53,4 en 2015, es decir, 25,2
dias menos, lo que se traduce en
una bajada del 32%.

Segtin el sindicato, las diferencias
son mayores en determinadas
modalidades, como los contratos
de obra o servicio y eventuales por
circunstancias de la produccién,

donde la duracién retrocede 40,5
dias en el primer caso y 23,6, en el :
segundo.

Asi, los contratos de obra o servi-
cio han pasado de una duracién
media de tres meses en 2007 a
menos de dos en 2015, es decir 40,5
dias menos, un 44,1% de reduccién.

Para UGT, el acortamiento de los
contratos esta directamente rela-
cionado con la progresiva precari-
zacion del empleo.

El sindicato sefiala que a partir de
2010y con la aplicacién de los suce-
sivos cambios legislativos “que han
dado més poder a los empresarios”,
se ha descausalizado la contrata-
cién temporal. - Efe

368.000 de 2015. Por si fuera poco,
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Lacongelacion delos fondos europeos
no tendraimpacto en Espanahasta2020

Bruselas presenta ante el Parlamento su propuestas de sancion ante el déficit espariol y la Eurocdmara las ve “absurdas”

PAMPLONA - La Comisién Europea

defendié ayer ante la Eurocimarala -

posibilidad de suspender la concesién
de una parte de los fondos estructu-
rales y de inversién europeos compro-
metidos para Espafia y Portugal en
2017 por haber incumplido ambos

paises el objetivo de déficit ptiblico del -

pasado afio pero, segun sefialé la
comisaria europea de Politica Regio-
nal, Corina Cretu, la citada suspension
" de fondos “no tendria un impacto a
corto plazo en absoluto” sobre la apli-
cacion de los programas europeos
hasta 2020y “solo si el pais no adop-
ta ninguna medida”, indicé la citada
eurocomisaria en una audiencia
publica en el Parlamento Europeo.:
Esta comunicacién del Ejecutivo
europeo ante el Parlamento comuni-
tario es la escenificacién de la adver-

tencia a Espafia, al Gobierno, en este
caso en funciones, de Mariano Rajoy
para que adopte medidas serias ante
el descontrol del déficit pliblico, una
vez conocido que hasta agosto los

- 31.000 millones de euros de déficit
habian superado el importe de todo -

2015. El Parlamento Europeo debe
posicionarse sobre la posible suspen-
sién de fondos estructurales a Espa-
fia por incumplir el déficit ptiblico, un
procedimiento desconocido en el seno
dela UE que presenta muchas incég-
nitas y que podria suponer la conge-
lacién de hasta un 20% de los com-
promisos econdmicos de 2017.

En todo caso, ayer, la mayoria de los
grupos politicos de la Eurocamara
expresaron su rechazo a la congela-
cién de fondos estructurales y de
inversion a Espafia y Portugal, al mis-

mo tiempo que calificaron como
“absurda” la suspension de los mis-
mos e instaron a la Comision Euro-
pea a que reconsidere su posicion.
“Consideramos esta medida una
medida absurda y también poco inte-
ligente”, indico el eurodiputado socia-

lista italiano Andrea Cozzolino. A su -

vez, el eurodiputado del Partido Popu-
lar Europeo, Lambert Van Nistelrooij,
pidi6 al Ejecutivo comunitario que
busque una alternativa distinta.

“La posible suspension de los fon-
dos estructurales no es una sancién”,
resalté Cretu, a la vez que aclaré que

-“forma parte de unas medidas mas

amplias y vinculadas a las recomen-
daciones especificas al pais”.
Recordé que se trata de una medi-
da contemplada en el procedimiento
de déficit excesivo abiertoa Espafiay

El Parlamento Europeo, con sede en Estrasburgo, durante una de las sesiones plenarias. Foto: Efe

Portugal, una vez que ambaos paises
se libraron de una multa europea el
pasado mes de julio.

Segiin Corina Cretu, se trataria de
“una medida temporal” que podriano
llegar a materializarse si ambos pai-
ses cumplen las condiciones acorda-
das con la Comisién Europea. “La CE
retirard esa suspensién en cuanto los
paises se ajusten a los criterios que
estan establecidos en la legislacién”,
afiadio, en referencia al umbral del
3% del PIB al que Espafia debe redu-
cir su déficit en los proximos dos afios.

Cretu también asegurd, segin Efe,
que “las condiciones econdmicas y
sociales se van a tener en cuenta’, en
particular el empleo. ‘

La congelacién parcial delos fondos
estructurales serfa una consecuencia
de que Bruselas constatara a princi-

pios de verano la “falta de medidas
efectivas” por parte de Madrid para
cumplir con sus objetivos de déficit
que cerrd en el 5% en 2015 frente al
4,2% pactado. La normativa comuni-
taria prevé la suspensién de hasta el
50% de los fondos estructurales y de

inversién comprometidos para el

siguiente afio. En el caso de Espaiia
podria suponer hasta 1.300 millones,
segtin el ministro Luis de Guindos.
La conferencia de presidentes de la
Eurocamara decidira el 6 de octubre,
los pasos a seguir mientras que la CE
deber4 evaluar los dos documentos
que Espafa tiene que presentar en
Bruselas antes del 15 de octubre: el
borrador de los Presupuestos del Esta-
do de 2017 yuna relacién de medidas

para corregir la desviacion de las.

cuentas publicas. - X. Aja

@ Tres programas europeos en
Navarra. |a Comisién Europea
ha incluido fres de los programas
‘que fiene en marcha en la Comu-
" nidad Foral entre los susceptibles
de ser congelados. Son el Fonde
Social Europeo (con 39 millones
de dofacién), el Programa de
Desarrollo Rural (320 millones de
2014 hasta 2020) y el Feder (89
millones para el mismo periodo).

PABLO ZALBA (PPN) “ESPANA
NODEBESER CASTIGADA AL
SERLA ECONOMIA DELA UE
QUEMAS CRECE” El eurodiputado
navarro sefialé que “Espafia no solo
es una delas economias de la UE
que mas crece y mejor esta /|
superando la crisis, sino que ha sido
capaz de compatibilizar este
crecimiento con una sustancial
reduccion del déficit publico, pese a
no haber logrado estfrictamente el
objetivo europeo”.

El Gobierno tiene diez dias para presentar nuevos recortes

Bruselas reclama “acciones
efectivas” para reducir el déficit
en las cuentas de 2017, que
seran las mismas que este afio

PAMPLONA — El Gobierno espaiiol tie-
ne menos de dos semanas, hasta el
proximo dia 15, para enviar a Bruse-
las un nuevo paguete de ajustes que
permita mantener el déficit de este afio
dentro del nuevo objetivo del 4,6%. Es

la fecha limite para que Espafia entre-
gue a Europa el borrador de Presu-
puestos de 2017, pero como el Gobier-
no estd en funciones tinicamente pue-
de prorrogar las cuentas de este ejer-
cicio. Por tanto, el Ejecutivo debera
adjuntar una justificacion con las par-
tidas que se congelaran para reducir
gastos. En verano, Bruselas decidio no
sancionar a Espafa por incumplir el
objetivo de déficit del pasado ejercicio,
al igual que hizo con Portugal. Ade-
maés, Europa otorgd dos afios extra

. para lograr reducir el desajuste fiscal

por debajo del 3%. En todo caso, se exi-
ge al Ejecutivo un esfuerzo estructu-
ral para cumplir con la reduccién del
déficit: el 4,6% del PIB en 2016, €l 3,1%
en 2017 y el 2,2% en 2018.

Perola falta de Gobierno impide que
se puedan elaborar unos nuevos pre-
supuestos para el afio que viene, sal-
vo cambios de urgente necesidad
como las pensiones, por lo que el Eje-
cutivo en funciones lleva mas de nue-
Ve meses en esta situacién- tnica-

mente puede prorrogar las cuentas
de este 2016, lo que en principio cie-
rra la puerta a poder reducir el gasto
para cumplir el objetivo de déficit.
De esta forma, entre las “acciones
efectivas” que reclama Bruselas para
ahorrar tinicamente queda la opcién
de limar algunas partidas via decre-
to-ley o explicitar a qué partes del pre-
supuesto se va a renunciar a la hora
de ejecutar el gasto disponible. Todo
ello tendra que ser detallado debida-
mente en el borrador que se envie a

la Comisién antes del préximo dia 15
para evitar un nuevo riesgo de san-
cién econdmica por parte de las auto-
ridades europeas. e

Fruto de las urgencias del Ejecutivo
en funciones, el viernes se aprobé una
modificacién en el impuesto de Socie-
dades elevando el tipo minimo del 12
al 23%, cambio con el que el Gobier-
no quiere recaudar 8.000 millones de
euros mas. No parece en todo caso
que este retoque vaya a ser suficiente
para evitar nuevos ajustes. - D.N.




comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

lunes 3 de octubre de 2016

La plantilla de Zalain denuncia su inseguridad laboral y exige a
la direccion que se implique

CCOO apoya a la plantilla, que se ha concentrado para denunciar el accidente laboral mortal
ocurrido el pasado miércoles, y reivindica rigor en el cumplimiento de la normativa de prevencion
de riesgos laborales para evitar que continte el inadmisible y tragico aumento de accidentes
laborales en Navarra.

El comité de Zalain Transformados se ha concentrado como muestra de apoyo a la familia del compafiero
fallecido el pasado 28 de septiembre como consecuencia de un accidente laboral y para denunciar su
situacion. El propio comité ha expresado en un comunicado que "las instalaciones no son seguras para
nuestra salud, la muerte de nuestro compafiero es una prueba de ello".

CCOO considera inadmisible el aumento de los accidentes laborales en Navarra. Por ello, exige el maximo
rigor en el cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales y pide al Gobierno de Navarra
que priorice sus politicas para hacer frente a esta lacra social. Estamos en una situacidon de urgencia respecto
a la salud y seguridad en el trabajo. Es imprescindible recuperar el didlogo social en esta materia con todos
los agentes involucrados en la prevencion con el fin de negociar un plan de choque contra la siniestralidad
laboral.



comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

sabado 1 de octubre de 2016

1 DE OCTUBRE, DiA DEL MAYOR

Manifestacion para exigir unas pensiones dignas para las
personas mayores

La plataforma de 'Mayores frente a la Crisis', de la que forma parte CCOO de Navarra, se manifesto6
el 1 de octubre, con motivo del Dia Internacional del Mayor, para exigir pensiones dighas y calidad
de vida para las personas mayores.

La utilizacién abusiva del llamado Fondo de Reserva o "Hucha de las Pensiones" por parte del gobierno del PP
ha reducido a la minima expresion dicho fondo y ha encendido todas las alarmas en la poblacién: Por una
parte se extiende entre las personas pensionistas el temor a ver reducidas sus pensiones y, por otra, da alas
a los detractores del Sistema Publico para volver a la carga, insistiendo en que no es sostenible y exigiendo
drasticos recortes en las prestaciones. A dia de hoy el fondo se agota, de los 68. 815 millones con que
contaba a finales de 2011 ya sdlo quedan 24.207 millones. apenas hay recursos para un afio y medio, esto
es uno de los ejemplos mas claros de huida hacia adelante, por no decir hacia el precipicio.

De nuevo tenemos que denunciar que es falso que una mayor esperanza de vida ponga en peligro el futuro de
las pensiones. Son el aumento del desempleo, la bajada de los salarios, una economia centrada en
actividades de bajo valor y poco productiva, una politica irresponsable a la hora de rebajar cotizaciones y
aumentar todo tipo de exenciones, son entre otras, las verdaderas causas de la reduccién drastica de los
ingresos de la Seguridad Social.

Las pensiones tienen un impacto mucho mas amplio que el del colectivo que las percibe, cientos de miles de
familias subsisten gracias a las pensiones de sus mayores, que han sido y estan siendo la columna vertebral
de la estabilidad social durante este periodo de larga crisis.

No estamos ante una falta de recursos sino ante una mala distribucién de los mismos. Mientras los salarios
pierden peso en el conjunto de las rentas, aumentan escandalosamente las rentas altas y los beneficios
empresariales. No estamos ante un problema econdmico sino politico. Hace falta una politica fiscal de mayor
progresividad que garantice una suficiencia recaudatoria.

Queremos recordar que es el Estado quien tiene que garantizar el derecho constitucional a unas pensiones
dignas, que la proteccién social es una de sus responsabilidades esenciales y que la Seguridad Social no es un
sistema cerrado y aislado de la Hacienda Publica que deba autofinanciarse. Los recursos publicos son para que
todas las personas puedan vivir con dignidad y por tanto deben de ser también el sustento de las pensiones
ya que es inconcebible y en todo caso inaceptable, que las pensiones se deban financiar exclusivamente
mediante cotizaciones sociales. Hay multiples soluciones para asegurar el sistema publico de pensiones como;
complementar los ingresos con impuestos, eliminar los topes de cotizacion de los salarios mas elevados,
elevar el salario minimo, politicas de empleo para recuperar los mas de tres millones perdidos durante la
crisis, lucha contra el fraude fiscal y economia sumergida etc., seguramente la solucién esta en la aplicacion
de varias medidas.

Se trata de inclinar la balanza en la distribucién de la riqueza y todo el mundo sabe cuan dificil resulta
convencer a quienes poseen los recursos de la necesidad de una distribucion mas justa y equilibrada. Esta en
manos de la mayoria social intentar ganar esta apuesta, conscientes de que la derrota estd asegurada si no lo
intentamos.

Este 1 de Octubre, dia mundial del Mayor, la Coordinadora Mayores frente a la Crisis hacemos un llamamiento



a todo el colectivo de mayores a movilizarnos, reivindicando nuestros derechos y denunciando todas las
situaciones en las que se menoscaba nuestra dignidad.



