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Los Presupuestos del Estado @

Rajoy apuntala la legislatura tras
el apoyo del PNV a los Presupuestos

Se propone agotar el mandato e intentara mantener el fragil apoyo de Rivera

El proyecto recibe el aval
de PP, C's, PNV, Coalicion
Canaria, Nueva Canarias,
UPN y Foro Asturias

Los nacionalistas
vascos sostienen

que en Cataluna

habra un Gobierno

“de manera inminente”

NURIAVEGA Madrid

Siel Gobierno catalan es tan “inmi-
nente” como asegura el PNV, Ma-
riano Rajoy habra superado el
examen de mayo con éxito. De mo-
mento, la aprobacién ayer de los
Presupuestos Generales del Esta-
dode 2018 supuso parala Moncloa
una bocanada de oxigeno que deja
encarrilada la legislaturay, salvo
imprevistos, apuntala el segundo
mandato de Mariano Rajoy hasta
2020. Pese alas enormes dificulta-
des de los tltimos meses, el pro-
yecto politico del Gobiernorecibié
el aval de PP, Ciudadanos, PNV,
Coalicién Canaria, Nueva Cana-
rias, UPN y Foro Asturias. Siete
formaciones, 176 votos, que esti-
mularon al presidente a renovar
su compromiso de agotar la legis-
latura. “Yo creo que es positivo que
intentemos cumplirlos plazos que
marcan la Constitucion ylasleyes,
eslo sensato y lo méas razonable”,
trasladé al término del pleno en el
Congreso.

Fuentes de la Moncloa no ven
complicado llegar hasta 2020 y
convocar entonces, “cuando to-
can”, los comicios generales. Con
los Presupuestos de este afio ac-
tualizados, entienden que siem-
pre cabria su prérroga, un plan-
teamiento que reduce la depen-
denciadel sostén de Ciudadanos.

Fuentes del PP admiten que el
de ayer podria ser el tltimo apoyo
delosliberales alas cuentas;sobre
todo, porque a medida que se
aproximen las citas electorales,
creen que Rivera ira marcando
adin mas distancias. “Espero que
noy vamos a trabajar para que no
sea asi’,apunté Rajoy para disipar
los recelos de los suyos, que en to-

do caso se permitieron media jor-
nada de tranquilidad desde que a
las cuatro de la tarde los naciona-
listas vascos anunciaron que no
vetarian el proyecto de Hacienda.

Todos los grupos del Congreso
habian pronosticado ya que el
PNV no frustraria los Presupues-
tos. “Rappeles”, les llam¢ el porta-
voz nacionalista, Aitor Esteban.
Pero en la Moncloa no respiraron
hasta tener la certeza de que sus
esfuerzos habian dado frutos y su
socio presupuestario accedia a
salvarlas cuentas un afio mas.

ElPNV eraelprincipalinteresa-
do en alumbrar ese escenario. No
aprobar los Presupuestos habria
significado renunciar a una inver-
siénde 540 millones de euros para
el Pais Vasco, despedirse del im-
pulso “definitivo” que se ha procu-
rado para el tren de alta velocidad
y,lo més trascendente en pleno
conflicto con este colectivo, votar
en contra de la subida general de
un 1,6% para las pensiones. “jAy, si
hubiera negociado estos Presu-
puestos con tiempo! Habria saca-
do unas cuantas chispas mas”,
brome6 Esteban.

La trampa que ellos mismos se
tendieron elevando a “cuestion de
principios” el final del 155, obligd
ayer a los nacionalistas vascos a
un ejercicio de contorsién. Porque
pese a que Cataluiia continta in-
tervenida, el PNV hizo lo que se
comprometié a no hacer, respal-
dar las cuentas. Los nacionalistas
se aferraron a que la excepcionali-
dad en la Generalitat acabara en
“semanas, dias u horas”.

Los “inputs” del PNV

“La conformacién de un Govern
sin tacha que haga efectivo el le-
vantamiento automatico del 155,
esinminente -reveld Esteban enla
Camara baja-. Es cuestién de poco
tiempo. Lo digo con conocimiento
de causa”. E1 PNV asegura mante-
ner contactos con el independen-
tismo y esto incluye al PDeCAT'y
ERC, pero también al entorno de
Carles Puigdemont, “los ambitos
de Berlin”. Y los “inputs” que le lle-
gan a los nacionalistas para con-
cluir que la Generalitat tendra un
Gobierno viable con consejeros
sin mécula tienen procedencia ca-
talana. Aunque esta informacion

sirvié al PNV para virar con mas
facilidad, los nacionalistas ha-
brian preferido que el Gobierno
no congelara los nombramientos
delos consejeros de Torra. Eso hu-
biera desatascado el 155 de mane-
ra definitiva. Mas alla de la resis-
tenciadela Moncloa aavalarlade-
signacién de dirigentes

secesionistas presos o huidos,
también comprende Esteban que
un gesto asi habria dificultado el
apoyo de C’s alos Presupuestos.
Con 134 diputados, el Ejecutivo es-
t4, de hecho, obligado al juego de
equilibrios parano perder por el
camino al PNV ni a Rivera. Este-
ban no tuvo inconveniente en re-

El secesionismo evita reproches al Grupo Vasco

® “;Que el PNV prefiere al PP?

Seguro que muchos espafnoles
toman nota”, ironiza

Rivera tras las criticas

del nacionalista Aitor Esteban

P.DELAS HERAS
Madrid

No fueron los secesionistas sino
el secretario general de Pode-
mos, Pablo Iglesias, quien con
mas énfasis reproché ayer al
PNV su decisién de apoyar los
Presupuestos Generales del Es-

tado, a pesar de que la interven-
cién de Cataluiia al amparo del
articulo 155 de la Constitucion si-
ga en vigor. “Simplemente -recri-
miné-, hamentido”

Iglesias tild6 de excusa fabri-
cada a posteriori el argumento
expuesto por el portavoz nacio-
nalista en el Congreso, Aitor Es-
teban, de que forzar un adelanto
electoral s6lo beneficiariaen este
momento a Ciudadanos. “Si de
verdad esa fuera la razén -adujo-
que lo hubiera dicho antes”.

El lider de Podemos arguyo

que en su breve experiencia en el
Parlamento ya ha aprendido a
ser “pesimista” respecto a lo que
el PNV dice que vaahaceryluego
hace. Y defendi6 que su actua-
cién enlanegociacion politica del
dltimo mes no tiene nada de “no-
ble”.

Su tono contrasté con el de las
fuerzas catalanas. Ni el portavoz
de ERC en la CAmara baja, Joan
Tarda, ni el del PDeCAT hicieron
reproche alguno al PNV. En pri-
vado, fuentes de ambos grupos
parlamentarios ya habian admi-

tido previamente que entendian
su situacion y que serian respe-
tuosos con la decisién que toma-
ran.”El adversario politico de Ca-
talufia es quien ha puesto en mar-
chael 155, el PP, Ciudadanos ylos
socialistas”, excusé Campuzano.
Lo que se diga en Catalufia, sin
embargo, es harina de otro cos-
tal. El propio Quim Torra se mos-
tr6 esperanzado por la mafiana
en RAC-1 ante la posibildiad de
que el PNV tumbara los Presu-
puestosy con ellolalegislatura.
“Los vascos son gente de ho-

conocer queunadelasrazonesdel
PNV para apoyar las cuentas fue
ahuyentar un adelanto electoral
del que saldria beneficiado Ciuda-
danos. “;No ve claro -reflexioné en
rueda de prensa- que la carrera
electoral se iba a plantear en tér-
minos de dureza contra las posi-
ciones de Catalufia?”.

nor; espero que hagan honor alo
prometido”, dijo.

E1 PSOE tampoco recrimin al
Grupo Vasco que con sus votos
haya salvado a Mariano Rajoy.
Dehecho, sus ataques estuvieron
dirigidos sélo a Ciudadanos. Y
mientras, Rivera abandono el he-
miciclo satisfecho con unas cuen-
tas que contienen varias de sus
propuestas y un regalo politico
bajo el brazo. “;Que el PNV pre-
fiere al PP y no a nosotros? Segu-
ramente muchos ciudadanos to-
maran nota”, ironizo.
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Los Presupuestos del Estado

Los Presupuestos Generales del Estado recogen la mayor inversién en obra
publica en 6 afios y una rebaja del IRPF y amplian el permiso por paternidad;
pero las partidas mas destacadas son para pensiones y funcionarios

Pensiones y funcionarios
son los protagonistas

D.VALERA
Madrid

OS Presupuestos Ge-
nerales del Estado pa-
ra 2018 que salieron
ayer del Congreso de

los Diputados tras la incorpora-
ciéon de enmiendas pactadas por
el Gobierno con otros partidos,
principalmente Ciudadanos,
PNV, Coalicién Canaria, Unién
del Pueblo Navarro y Nueva Ca-
narias, contemplan medidas re-

levantes para pensionistas y
funcionarios, ademas de reba-
jas de impuestos y un aumento
de la obra publica. Unas iniciati-
vas que provocan el recelo de
Bruselas, que entiende que ele-
van el gasto y ponen en peligro

La bancada del PP

aplaude ayer a Rajoy y
Saenz de Santamaria
por la aprobacién de
los Presupuestos del
Congreso. ere

cumplir el déficit del 2,2% fijado
paraeste afio.

Pero el Gobierno de Mariano
Rajoy sostiene que el crecimien-
to econdmico -con una recauda-
ciénrécord de 210.015 millones-
y el ahorro en partidas como los
intereses de la deuda o las pres-
taciones por desempleo, com-
pensaran esos desembolsos. Pe-
ro, ;cudles son las claves de es-
tas cuentas?

Subida
de las pensiones

Sin lugar a dudas la subida de
las pensiones ha sido la princi-
pal batalla de los Presupuestos
por la presién en las calles, con
millones de jubilados reclaman-
do una prestacién digna en ciu-
dadesdetodo el pais,ylaexigen-
cia de la oposicién. El Gobierno,
tras resistirse, pacté con el PNV
incluir una subida general de
las pensiones del 1,6% este afio,
que pone fin a la subida minima
del 0,25% que se ha producido
desde 2014.

A esto se suma un alza de en-
tre el 2% y el 3% para las pensio-
nes minimas y de viudedad.
Ademas, la enmienda pactada
recoge que la revalorizacién de
las pensiones también se lleva-
rd a cabo en 2019 en linea con la
inflacién a expensas de un
acuerdo en el Pacto de Toledo.

Este incremento de las pen-
siones del 1,6% implica un gasto
extra de 1.500 millones en 2018,
que se suma a otros mil millo-
nes de la subida de las pensio-
nes mas bajas y a los 4.000 mi-
llones por la incorporacion de
nuevos beneficiarios.

Es decir, unos 6.500 millones
mas. Ademas, se incluye un
préstamo de 15.000 millones a
la Seguridad Social para afron-
tar el déficit del sistema.

Sueldos
de funcionarios

Los Presupuestos recogen ade-
mas una subida salarial paralos
funcionarios del 1,75% después
del acuerdo alcanzado por Ha-
cienda con los sindicatos UGT,
CC OOy CSIF. Un incremento
superior al 1% registrado en
2017 y que, segun el pacto, en
2019 sera de al menos el 2,25% y
para 2020 del 2%. Unas cantida-
des que podrian elevarse toda-
via con una parte variable que
se aplicaria en funcion de la evo-
lucién del PIB.

Precisamente, el Gobierno ha
puesto este acuerdo como ejem-
plo para la negociacién colecti-
va al vincular las retribuciones
no alainflacidn, sino al creci-
miento.

Ademas, las cuentas publicas

Un acuerdo politico sin apretones de mano

® No hubo saludo entre Rivera
y el ministro Montoro tras

el pleno del Congreso, como
prueba de la tension palpable
entre el PPy Ciudadanos

P.DE LAS HERAS
Madrid

No hubo apretones de manos al
terminar el crucial pleno de pre-
supuestos en el Congreso entre
los actores politicos que partici-
paron en su elaboracion. Al con-
trario. Mariano Rajoy se garan-

tiz6 ayer agotar la legislatura
aunque sea con una prorroga de
las cuentas en 2019, pero todo
en la gesticulacion de Albert Ri-
vera demuestra que no dedicara
su tiempo a ponerle las cosas fa-
ciles. La ofensiva politica, visi-
ble en todas y cada una de sus
recientes declaraciones publi-
cas, quedo6 plasmada en una
imagen: su desaire al ministro
de Hacienda, Cristébal Monto-
ro, al abandonar el Hemiciclo.
Fueron solo unos segundos,
pero de enorme simbologia.

Elministro volvia a su escailo
tras felicitar al presidente del
Gobiernoy abrazar ala vicepre-
sidenta, Soraya Sdenz de Santa-
maria, cuando se top6 con el li-
der de Ciudadanos enlas escale-
ras. Ni una palmada en la
espalda. Ni una sonrisa forzada.
Riveramiré al frenteyaceleré el
paso camino a la puerta de sali-
da.

La escena fue tan chocante
que hubo quien pregunté a Ra-
joy sila entendia como prueba
de que no podra contar con el

apoyo de los liberales en las
cuentas del afio préximo. “No
puedo entender eso”, replicé. El
jefe del Ejecutivo achacé lo ocu-
rrido a un despite involuntarioy
pidié ceiiirse ala votacion. “Lo
importante hoy -adujo- no eslo
anécdotico”. Dicho esto, senald
que el PP ha acordado los PGE
con Ciudadanos y que no se po-
dia creer que “ese aconteci-
miento” se haya producido. “Y si
se ha producido es sin que tenga
nada que ver con la voluntad ni
de unos ni de otros”, asevero.

incluyen 600 millones del plan
de equiparacion salarial para
policias y guardias civiles con
las fuerzas de seguridad auto-
némicas.

IRPF y el IVA del cine

Los Presupuestos también in-
cluyen una rebaja del IRPF que
responde al acuerdo de legisla-
tura entre el PP y Ciudadanos.
En concreto, se amplia de
12.000 a 14.000 euros la exen-
cién por este impuesto y tam-
bién se reduce la tributacién pa-
ra las rentas de hasta 18.000 eu-
ros.

Ambas medidas beneficiaran
a 3,5 millones de contribuyen-
tes (entre ellos un millén de pen-
sionistas) que tendran un aho-
rro medio de 440 euros, segun
Hacienda.

Otras medidas en el IRPF son
la deduccién por gastos de guar-
deria de hasta mil euros anua-
les, cuyo impacto se estima en
265 millones y que beneficiara a
346.998 contribuyentes en
2019; una deduccién de cdnyuge
con discapacidad de 1.200 euros
anuales; y un aumento de 600
euros al afio de deduccion para
las familias numerosas por cada
hijo a partir del cuarto (inclusi-
ve) y que el Ejecutivo estima que
podran acogerse 362.790 con-
tribuyentes.

También se eleva una sema-
na mas el permiso de paterni-
dad (cinco semanas). Asimismo,
los Presupuestos recogen la re-
duccién del IVA del cine del 21%
al 10%, una reivindicacion histo-
rica del sector. También sube de
2.500 euros a10.000 el minimo
exento que no tributa en los pre-
mios de Loteria.

Obra publica

Durante la crisis una de las par-
tidas mas castigadas fue la in-
versidon en infraestructuras.
Ahora, las cuentas de 2018 in-
cluyen un aumento del 12% en
esta partida hasta los 8.487 mi-
llones, la cifra mas alta desde
2010.

Lamayor parte de esosrecur-
sos -m4as de un tercio- son para
obras de ferrocarril, con espe-
cial hincapié en el AVE, que se
abrira camino por el sur de Na-
varra. Ademas, la inversion te-
rritorializada (por comunida-
des) es beneficiosa para casi to-
das las regiones, con un
incremento del 32% para el Pais
Vasco, en un guifio al PNV.

Las cuentas también reco-
gen los 200 millones compro-
metidos en el Pacto de Estado
contra la violencia de género y
que el Gobierno, en un princi-
pio, no habia incluido.

Consulte sin compromiso

619 846 466

PRESTAMOS

PERSONALES
E HIPOTECARIOS

No importa RAI,
ASNEF, Embargos...

solucionespamplona@hotmail.com
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Bruselas reclama a Espana un
ajuste de 7.500 millones para 2019

La Comision Europea muestra su malestar por la subida de las pensiones

El Ejecutivo comunitario
considera que el
Gobierno revierte sus
reformas e incumple
SuUs compromisos

ADOLFOLORENTE
Bruselas

En dias como ayer, s6lo queda po-
nerse a cubierto para que pase
pronto el temporal. Tocaba exa-
men econémico en Bruselas, que
en el caso espafol constaba de la
opinidén sobre el proyecto de Pre-
supuestos de este aflo y las reco-
mendaciones especificas para
mejorarlasfinanzas del pais. Los
palosvienen de serie. Ladudaera
saber su intensidad, su dimen-
si6én. En lo politico, sigue la luna
de miel entre Madrid y Bruselas.
Ahora, el malo de la pelicula es
italiano. En lo técnico, ya es otro
cantar.

Ademas de pedir un ajuste es-
tructural del 0,65% del PIB, unos
7.500 millones en 2019 (ojo, afio
electoral), los funcionarios comu-
nitariosnotienenreparos endejar
entrever que no les ha gustado un
pelo la subida de las pensiones
pactada entre el PP y el PNV para
adecuarlas al IPC en 2018y 2019.
“Los incrementos en las pensio-
nesy el retraso en el factor de sos-
tenibilidad (de 2019 a2023) ponen
en cuestion el compromiso con
esas reformas (2011y 2013)”, cen-
suran. Sin embargo, el vicepresi-
dente del Euro, Valdis Dombro-
vskis, eludio6 cebarse con Espaiia
y, de forma genérica, sefiald: “no-
sotros nunca recomendamos re-
vertir las reformas de las pensio-
nes, asi que esperamos que estas
reformas sigan aplicindose”.

Fue unajornada extrafia. Los
grandes espadas econdmicosdela
Comisién, con Dombrovskis y Pie-
rre Moscovici a la cabeza, compa-
recieron a mediodia tras el Cole-
gio de Comisarios paradar a cono-
cer un batiburrillo de prolijos
informes técnicos que conforman
el Semestre Europeo. En lo con-
cerniente a Espafia, la atencién
era doble al publicarse también la
opinién sobre el proyecto presu-
puestario enviado por el Gobierno

El informe de primavera
recomienda mejoras

en el sistema publico
de empleo y de los
servicios sociales

de Mariano. Lo paraddjico es que,
aesa hora, nadie sabia qué ibaa
ocurrir con esas Cuentas. Porque
siel PNV, al final, se decantaba por
el no, yano habria Presupuesto
que valorar y, por ende, la opinién
de Bruselas hubiera quedado en
papelmojado. No fue el caso.

En su texto, de cuatro folios, la
Comisién lo avala de “forma gene-
ral”, pero advierte de que incum-
plira tanto el déficit nominal como
el estructural pactado. Alerta de
que el déficit se elevara del 2,6% al
2, 7% porlasubida delas pensiones

La comisaria europea de Empleo y Asuntos Sociales, Marianne Thyssen, escucha al comisario de Asuntos Econémicos, Pierre Moscovici.

de 2018, cuyo impacto sera de
1.522 millones. En total, cinco déci-
mas mas del compromiso fijado.
Laexcusaes que estara por debajo
del 3%, 1o que le permitira, por fin,
salir del procedimiento de déficit
excesivo. Ayer, de hecho, lo hizo
Francia,dejandoaEspafiacomoel
peor alumno de toda la UE. El es-
tigma fiscal era esto.

“El Presupuesto es expansivo
en un momento en que la econo-
mia espafiola estd creciendo por
encimade su potencial”,subrayan.

Y es que el Gobierno de Rajoy
esta hablando mucho de gastos
para contentar a los partidos que
finalmente aprobaran las Cuen-
tas, peromuy poco delos ingresos.
Porque ajuste no es sinénimo de
recorte. No se trata sélo de gastar
menos,también se puede ingresar
masy,hastalafecha,latinicanove-

No habra de
momento mas
socios del euro

Ni Bulgaria, ni Republica
Checa, Croacia, Hungria,
Polonia, Rumania o Suecia
cumplen los requisitos ne-
cesarios para ser parte del
selecto club del euro. Se-
gun el BCE, esos siete pai-
ses —aspirantes oficiales—
han logrado una “conside-
rable convergencia nomi-
nal”, pero no es suficiente.
Entre los criterios que se
exigen figuran la estabili-
dad de precios, finanzas
publicas saneadas y estabi-

lidad del tipo de cambio.

dad esunimpuestoalastecnolégi-
casllamado fasa Google con el que
se pretende ingresar este afio
unos 600 millones. “El aumento
del gasto sélo esta financiado par-
cialmente con medidas extra de
ingresos”, recalca el informe.
Entre las recomendaciones es-
pecificas y mas alla de los deberes
fiscales, Bruselas volvié a pedir
mejoras en el sistema publico de
empleo para asegurarse de que
los servicios de empleo y sociales
tienen la capacidad de ofrecer
apoyo efectivoalosbuscadores de
empleo, incluida una mejor coo-
peracion con las empresas. Tam-
bién en el mercado laboral, para
que haya mas contratos indefini-
dos. Masinversién en I+D, en edu-
cacion, mas apoyo a las familias
parareducir el riesgo de pobreza
yladesigualdad...

REUTERS

Espaina casiduplicalatasamedia
detrabajotemporalenla UE

Se situa en el 26,8%,
aunque alcanza el 73%
entre los jévenes,

segun datos de Eurostat

J.A.B. Madrid

Espafia harecuperado buena par-
te del empleo perdido durante la
crisis—aunque atn le faltan 1,2 mi-
llones de afiliados a la Seguridad
Social para recuperar el nivel de
2007-, pero lo ha hecho a costa de
mantener una elevada tasa de
temporalidad. Tanto es asi que al
cierre de 2017 era, con mucho, la

mas alta de toda la UE. Los datos
los facilit6 ayer Eurostat y sitian
su tasa en el 26,8%, casi el doble
que el promedio entre sus socios
europeos, donde el 14,5% de los
asalariados tienen contrato tem-
poral.

Los siguientes paises con nive-
les mas altos son Polonia (26,1%),
Portugal (22%), Holanda (21,5%) y
Croacia (20,6%). En el extremo

contrario, esto es, donde el trabajo
tiene un horizonte mas estable
—aunque eso no quiere decir que
algunopuedatenerparoelevado—,
destacan Rumania (1,2%), Lituania
(L,7%), Letonia (3%), Estonia (3,1%),
Bulgaria (4,4%) y Reino Unido
(5,6%). Esta problematica afecta
de manera especial a los jovenes.
En Espaiia, seguin la agencia esta-
distica de la UE, entre los trabaja-
dores de15a 24 afios de edad prac-
ticamente tres de cada cuatro (el
73,9%) tiene un empleo temporal.
Le siguen Eslovenia (71,6%), Polo-
nia (68,2%) y Portugal (65,9%).
Entre la poblacién laboral de
mediana edad, de 25 a 54 anos, la

temporalidad es mas reducida -el
12,2% de media enla UE-, mientras
queenlosmas cercanosalajubila-
cién cae més -el 6,7% hasta los 64
afios-. Eso si, entre las mujeres eu-
ropeas la proporcién es mayor
que en los hombres -14,8% frente a
13,8%-,y ocurre igual en los paises
del euro frente al resto -16% res-
pectoal4,5%-.

Otra estadistica reciente, esta
vez de la CEOE, revela que seis de
cada diez contratos a tiempo par-
cial firmados en 2016 (un 61,9%)
fueron de caracter involuntario.
Esdecir, que el trabajador hubiera
preferido ser contratado por mas
horas.
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El presidenté de El'Corte Inglés, Dimas Gimeno.

REUTERS

Dimas Gimeno
maniobra para
mantener el poder
en el consejo

de El Corte Inglés

Estudia segregar IASA,
la firma que tiene un 22%
del grupo junto a las
hermanas Alvarez, con
las que esta mal avenido

JOSE M. CAMARERO
Madrid

La guerra abierta por hacerse con
el control de El Corte Inglés esta
tomando tintes cada vez mas labe-
rinticos en el entramado de intere-
ses de las familias propietarias de
la firma, donde la rivalidad econd-
mica se une alas relaciones estric-
tamente familiares. Eltltimo capi-
tulo lo protagoniza el presidente
de la corporacién, Dimas Gimeno,
que se resiste a que sus primas, e
hijas del expresidente, Isidoro Al-
varez, le arrebaten el cargo.
Unodelosescollos alos que tie-
ne que enfrentarse Gimeno es
que comparte lapropiedad deuna
porcion de El Corte Inglés preci-
samente con Marta y Cristina Al-
varez Guil. E1 22,1% de la empresa
pertenece a IASA, sociedad en la
que ambas hermanas controlan
mas de dos tercios, y Gimeno, jun-
to asumadrey su tio (César Alva-
rez), casiotro tercio. Por eso, el ac-
tual presidente se estd plantean-
do la posibilidad de segregar su
31%,segun apuntan fuentes cerca-
nas, y liquidar la estructura socie-
tariade IASA.
Siconsiguierarealizarla opera-
cién, el actual presidente pasariaa
controlar de forma directa aproxi-
madamente un 7% de El Corte In-
glés, frente al 2,8% que ostenta en
estos momentos al tener una pe-
queiia parte del capital de IASA.
Depaso,se desprenderiadelalosa
que ya le supone unas malas rela-

ciones con sus primas y, al mismo
tiempo, tener un poder en el accio-
nariado para evitar su destitucién
0, como mal menor, ser determi-
nante para determinadas opera-
ciones que el grupo quiera reali-
zar de caraal futuro.

Para lograrlo, podria contar
con el benepldcitodel inversor ca-
tari AlThani, que tiene un 10% de
El Corte Inglés desde 2015. Sin
embargo, esla Fundacion Ramén
Areces (conun 37,3%) el primer
accionista del grupo distribuidor.
Esta institucion esta comandada,
a su vez, tanto por las hermanas
Alvarez Guil como por Dimas Gi-
meno, asi como por los conseje-
ros delegados del grupo, Victor
del Pozo y Jests Nuiio de la Rosa,
entre otros. Un 9% pertenece a
Corporacion Ceslar -la familia
Areces Galan-.

Si consiguiera realizar ese mo-
vimiento de fichas con IASA, Di-
mas Gimeno podria estar contra-
viniendo los deseos de su tio Isido-
ro, expresados en el legado que
formaba parte de su herencia. E1
anterior presidente dej6 IASA co-
mo una sociedad patrimonial “y
expreso su deseo de que las parti-
cipaciones se mantuvieran uni-
das”, apuntan fuentes cercanas a
los protagonistas de esta historia.
“En ese legado no entraria la posi-
bilidad de separar IASA”, apuntan
estas mismas fuentes, tal y como
habria dejado expresado el propio
Alvarez en su herencia.

Lamadre (Maria Antonia) y el
tio (César Alvarez) de Gimenohan
planteado recientemente varias
demandas contra ese reparto pa-
trimonial, en una accién legal que
ha abierto en buena medida la ca-
jadelos truenos familiares casi
cuatro afios después del falleci-
miento de Alvarez.

ElCirculode Empresariorechazala
brechaentredirectivosyempleados

LUCIA PALACIOS Madrid

“Somos empresarios pero de-
fendemos el interés de la socie-
dad”. Asi presento el nuevo pre-
sidente del Circulo de Empresa-
rios, John de Zulueta, el proyecto
de la entidad que lidera desde
hace apenas dos meses, tras to-
marelrelevode Javier dela Vega

Seoane. Y, para demostrar su
compromiso, abogo por reducir
labrechasalarial que existe enla
actualidad entre los directivos y
los empleados, una brecha que -
asu juicio- “se ha disparado en
los dltimos afios y tenemos que
resolver si queremos una socie-
dad mas justa”. Sostuvo que de
esta forma se mejoraria la repu-

tacion de las empresasy el clima
laboral, al tiempo que se crearia
una “sociedad masjusta”.

“Los empresarios tenemos
que dar ejemplo ala sociedad y
superar las desigualdades y no
es aceptable que los consejeros
delegados multipliquen con cre-
ces los salarios medios de sus
trabajadores”, defendio.
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Los profesores argentinos
se levantan contra Macri
por los bajos salarios

Con la inflacion

por las nubes, el sector
educativo denuncia la
galopante precariedad

Crece la tension social
en el pais tras el anuncio
del presidente

de solicitar el rescate
financiero al FMI

MARCELA VALENTE Buenos Aires

Con un paro nacional y una masi-
va movilizacién hacia la histérica
Plaza de Mayo de Buenos Aires,
maestros y profesores de toda Ar-
gentina exigieron ayer el aumento
de los salarios y del presupuesto
educativo y se pronunciaron con-
traelinminente rescate del Fondo
Monetario Internacional (FMI)
que pidi6 el Gobierno de Mauricio
Macri para afrontar el severo défi-
cit fiscal y de cuenta corriente que
ha sacudido las finanzas del pais
estemesyqueesta causandoinfla-
ciényrecesion.

del pais se habian movilizado en
caravanas desde la vispera para
confluir ayer con educadores de
Buenos Aires y de laregién metro-
politana. La llamada Segunda
Marcha Federal Educativa se cele-
bré 30 afiosdespuésdelaprimera,
eigual que en 1988, los maestros
exigieron més dinero para la edu-
cacién, que el Gobierno convoque
la paritaria nacional (el espacio de
negociacién salarial eliminado
por Macri en 2017) y unos sueldos
dignos. También criticaron el re-
gresoalasrecetas del FMIL

Los maestros exigen un incre-
mento minimo del 25% y una ac-
tualizacién automatica si la infla-
cién es superior a ese porcentaje
—comoyase prevétraslafuertede-
valuacién de este mes—. Las auto-
ridades ofrecen una subida infe-
rior al 15%. En la provincia de Neu-
quén, donde la oferta llega por
ahora solo al 6%, los maestros es-
tan en huelga desde hace 42 dias.
El grupo que los representé en la
marcha de ayer denuncio que las
autoridades buscan reemplazar-
los con tutores y maestros jubila-
dos.

Hubotambiéndocentesde San-

pagalos salarios mas bajos a los
profesores. Un grupo que viajoé to-
dalanochedesdelacapital provin-
cial del norte del pais conté que su
salario basico es de 4.800 pesos
mensuales-167 euros-ynicon una
antigiiedad de 20 afios alcanzan a
cobrar el minimo de cualquier tra-
bajador. “No podemos hacer huel-
ga porque ha habido 1.200 despi-
dos y no existen muchas opciones
en nuestra provincia”, conto el
profesor Marcelo Mendieta.

La Marcha Federal fue acom-
pafiada por estudiantes y profeso-
res de institutos de formacién que
vienen protestando desde hace
meses contra la decisién del Go-
bierno de cerrar 29 centros publi-
cos de formacién diversay situa-
dos en distintos puntos de la capi-
tal, con la intencion de crear una
Unica universidad en un solo sitio.

También participaron profeso-
res universitarios en huelgay los
trabajadores del metro que el
martes fueron reprimidos al final
de una concentracion en Buenos
Aires. Dieciséis operarios -entre
ellos sindicalistas- fueron deteni-
dos porla Policia, que arroj6 gases
lacrimé6genos dentro del tinel de

Arabia Saudi castiga
el activismo social

Diez defensores de los
derechos humanos han
sido detenidos, incluidas
mujeres que lucharon
para poder conducir

MIKEL AYESTARAN Jerusalén

A falta de un mes para la entra-
da en vigor del decreto real que
permitira a las mujeres condu-
cir en Arabia Saudi, las autori-
dades han detenido a diez acti-
vistas de los derechos humanos
en los ultimos dias, la mayoria
mujeres que fueron protagonis-
tas de la lucha por conseguir
que se reconociera su derecho a
sentarse al volante. La seguri-
dad saudino haidentificado a
los detenidos, pero los medios
locales han recogido que se les
acusade haber mantenido “con-
tactos sospechosos con partes
extranjeras”,de haber dado apo-
yo financiero a “elementos hos-
tiles en el extranjero”y de haber
intentado atacar la seguridad y
la estabilidad del reino.

Segun Human Rights Watch
(HRW), entre los apresados se
encontrarian Lujain al-Hathlul
y Aziza al-Yusef, conocidas acti-
vistas. Lujain tiene 29 afios y en
2014 permanecié 73 dias encar-
celada tras haber intentado
cruzar en coche la frontera en-
tre Emiratos Arabes Unidosy
Arabia Saudi. Aziza es una pro-
fesora jubilada de la universi-
dad ReySaud de Riad y también
realiz6 campaiia activa a favor
de un derecho que las mujeres
obtendran a partir del 24 de ju-

nio en el reino como parte del
paquete de reformas introduci-
das por el principe heredero,
Mohamed Bin Salman, de 32
afios y auténtico hombre fuerte
del pais. Amnistia Internacio-
nal (Al) incluyé en la lista de de-
tenidos a Eman al-Nafjan, Aisha
al-Manea, Ibrahim Modeimigh
y Mohammed al-Rabea.

Para HRW, “el principe, que
se presenta como un reformista
ante los aliados e inversores oc-
cidentales, deberia estar agra-
decido al trabajo de todos estos
activistas, perohace todolo con-
trarioy les castiga”, en palabras
de laresponsable de este orga-
nismo para Oriente Préximo,
Sarah Leah Whitson. Un activis-
ta declaro ala agencia AFP, bajo
condicién de anonimato, que “el
mensaje es claro: permitir con-
ducir no es un derecho que las
mujeres puedan reivindicar. No
es el resultado de unalucha, es
una bendicién que el rey y la fa-
milia real han concedido al pue-
blo de Arabia Saudi”. La misma
opinién es compartida por dife-
rentes analistas que consideran
estas detenciones un intento de
la corona de monopolizar el
efecto del permiso de conducira
las mujeres.

El activismo estd prohibido
en Arabia Saudi y figuras desta-
cadasdelasredes socialesleales
aRiad como Abdulkhaleq Abdu-
lla, profesor de Ciencias Politi-
cas en Emiratos Arabes Unidos,
acusaron a los detenidos de ser
agentes al servicio de Catar, que
estaria “pagando importantes
cantidades de dinero para ame-
nazar laseguridad del reino”.

Docentes de todas lasregiones  tiago del Estero, la provinciaque  unadelasestaciones. Una mujer al volante de un coche en Arabia Saudi. EFE
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futurasedede
la Policia Foral
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La sede de Policia Foral e Interior ira
a Arangureny costara 30 millones

La decisidn se ha
tomado tras un estudio
de Nasuvinsa con 17
alternativas posibles

El emplazamiento
elegido es el que ya
previé UPN en 2008 para
la construccion de la
Ciudad de la Seguridad

INIGO SALVOCH
Pamplona

Lanueva sede que albergara las
instalaciones de Policia Foral e
Interior se ubicara en los terre-
nos de Sauquin, en el valle de
Aranguren (entre Mendillorri-
Ronda Este-Badostain) y sera ne-
cesario invertir unos 30 millones
de euros en los proximos cuatro o
cinco afnos.

Asilo anunci6 ayer la conseje-
ra de Presidencia, Funcion Pu-
blica, Interior y Justicia, Maria
José Beaumont, quien afirmé

que el emplazamiento se ha ele-
gido después de que Nasuvinsa
analizaralaidoneidad de17 alter-
nativas. Al final, el lugar elegido
es el mismo que ya previé el Go-
bierno de UPN en 2008 para la
malograda Ciudad de la Seguri-
dad, lo que le valié ayer al parla-
mentario Sergio Sayas para criti-
car al Ejecutivo de Barkos por
“haber perdido tres afios en ele-
gir una ubicacién que ya habia
encontrado UPN”.

La consejera Beaumont, que
acudid a comisiéon parlamentaria
para dar explicaciones del pro-

yecto, replicé que el estudio de al-
ternativas ha sido “necesario”,
entre otras cosas “porquenoeslo
mismo el proyecto de mas de dos
millones de metros cuadrados
que habia pensado UPN para la
Ciudad dela Seguridad que el ac-
tual, que se implementara en
unos cien mil metros cuadrados”.
También alegd que habia trans-
currido demasiado tiempo desde
laeleccién de ubicacién por parte
de UPN, lo que ha permitido que
existieran nuevos suelos vacan-
tes. “Habia que estudiar alterna-
tivas, semejante infraestructura

no puede ir alli porque me dé la
gana, hay una legislacién y una
jurisprudenciaa cumplir”, enfati-
z6 Beaumont.

Sedes que se desplazaran
Lanueva sede acogerala comisa-
ria central de Policia Foral, ac-
tualmente en Beloso; el servicio
de Desarrollo de Politicas de Se-
guridad, ubicado en Cordovilla;
la Escuela de Seguridad, en Be-
ridin; la Direccién General de In-
terior, en el Palacio de Navarra; y
el servicio de Proteccion Civil, en
la calle Aoiz de Pamplona.

Delterreno elegido,la conseje-
radestac suadecuacion “parala
implantacion dela actividad y pa-
ra sucesivas ampliaciones”, la
orografia llana “favorable a la ur-
banizacién y la seguridad”y “el
acceso inmediato a la ronda este
de Pamplona”. Explicé que gran
parte de la superficie son parce-
las de titularidad municipal “de
facil adquisicién” y que en la ac-
tualidad se esta contemplando
con el Ayuntamiento del Valle de
Aranguren la modificacién de su
plan municipal o la tramitaciéon
de un PSIS, “decisién que todavia
no esta tomada”. No obstante, es-
ta ultima posibilidad gusta me-
nos ya que demoraria un afio.

Alavez, el Gobierno mantiene
conversaciones para la adquisi-
cién de los terrenos con el Valle
de Arangueny este mismo afio se
podria materializar parte de la
compra. Parte del pago se podria
materializar mediante presta-
cién de servicios de seguridad
ciudadana por parte de Policia
Foral en Aranguren.

Apoyo unanime al proyecto

Todoslos grupos parlamentarios
ofrecieron su respaldo al proyec-
to de traslado de sede ya que co-
mo ironiz6 Couso (Podemos) las
instalaciones de la Comisaria de
Beloso “estan al nivel de las que
emplea el coyote para coger al co-
rrecaminos”. No obstante, desde
UPN y PSN se expresaron dudas
por el “retraso” en el proyecto.
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Navarra asegura unos 60 millones
mas de inversion del Estado en 2018

UPN y el Gobierno
central estableceran una
comision de seguimiento
del acuerdo alcanzado

18 localidades navarras
se veran beneficiadas
con 13,1 millones para
instalaciones deportivas

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

A primera hora de la tarde de
ayer, el PNV anuncié su apoyo a
los presupuestos generales del
Estado para este afio, voto con el
que el presidente Mariano Rajoy
se aseguro la aprobacién de su
proyectoy, con él, del acuerdo al-
canzado con UPN y que se mate-
rializard en distintasinversiones
paraNavarra.

El PNV, miembro de Geroa
Bai, la coalicién de la presidenta
Uxue Barkos, sefial6 entre otros
argumentos que habia adoptado
esta decision por “responsabili-
dad”. Tras conocer el paso dado
por el PNV, el presidente de UPN,
Javier Esparza, destaco que la
aprobacion de los presupuestos
del Estado es “una buena noticia
para toda Espafia, da estabilidad,
y es muy positivo también para
Navarra”. Indico6 que las enmien-
das pactadas entre su partidoy el
presidente Mariano Rajoy “van a
venir bien a muchos navarros”.

El lider de UPN avanzé que
ahora estableceran con el Go-
bierno central “algin mecanis-
mo de coordinacién o comision
de seguimiento, para ir viendo
c6mo se van dando los pasos en
cadauno delos acuerdos” de gas-
toyotras materias que han pacta-
do para este y para los préximos
afos.

Duplica la inversion inicial

El proyecto de presupuestos del
Estado recogi6 inicialmente un
gasto de 56 millones para la Co-
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Solana, portavoz del
Ejecutivo navarro, dice
qgue “bienvenido sea” el
acuerdo del TAV, pero
espera que se cumpla

B.A.Pamplona

“Saludamos todas aquellas in-
versiones que vengan a Nava-
rra, las haga quien las haga, las
proponga quien las proponga.
Bienvenido sea. No cabe otra
que saludarlo”, indicé ayer Ma-
ria Solana, portavoz del Ejecu-
tivo foral, sobre el acuerdo pre-

supuestario firmado por el pre-
sidente Mariano Rajoy y el li-
der de UPN, Javier Esparza.
Sobre el contenido del pacto
UPN-PP en torno al corredor
ferroviario de alta velocidad,
Solana sefalo que es “una obra
trascendental, de calado, de en-
vergadura, con importanciay
pesoclaroen el desarrollodela
Comunidad”. “Parece ser que
hablan de que esté terminada
para 2023. Pues bienvenido
sea. Lo que no quisiéramos
desde Gobierno de Navarra es
que termine en papel mojado
como otros tantos acuerdos
que desde 2002” alcanz6 UPN

- ’]

Esparzay Rajoy se entrevistaron para hablar de los Presupuestos el pasado mes de abril en Madrid.

El Gobierno foral “saluda” la inversion
“la proponga quien la proponga”

con los ejecutivos centrales del
PPy del PSOE, dijo. Confia en
que sea “el acuerdo definitivo”,
ya que “no se puede jugar con
infraestructuras claves para la
Comunidad foral”, agrego.

Se le pregunté qué va hacer
el Gobierno navarro en rela-
cién a partidas aprobadas que
tendra que gestionar, como la
inversién paralaN121-Aola
destinada a la gratuidad del
viaje en el dia de la AP-15. Con-
testd que veran como se aprue-
ban esas inversiones, pero
“mientras sea Gobierno de Na-
varra quien gestione esa cues-
tién, todo estara bien”.

munidad, frente alos 76 millones
de 2017. El principal motivo del
descenso fue que el afio pasado
se incluyeron los 45 millones que
el Estado adeudaba a Navarra
por las obras que adelanté del
TAV. La inversién mds destacada
de las inicialmente previstas pa-
ra 2018 era precisamente de 26,6
millones para retomar las obras
del corredor ferroviario de alta
velocidad, trabajos que ahora li-
dera el Ministerio de Fomento.

Tras el acuerdo entre el presi-
dente Mariano Rajoy y el lider de
UPN, Javier Esparza, los presu-
puestos han recogido nuevas in-
versiones para la Comunidad fo-
ral. La del TAV sube 1,4 millones
hastalos 28 millones. Pero ade-
mas, contempla 13,1 millones pa-
rainfraestructuras deportivas de
18 municipios; 10 millones para
obras de mejora de la N121-A;12
millones para posibilitar que los
viajes en el dia por la AP-15 sean
gratuitos; 7 millones para que la
Confederacién Hidrografica del
Ebro realice mejoras en los cau-
ces contras las inundaciones; 2
millones para crear el Centro de
Investigacion y Divulgacién de la
Naturaleza de la Universidad de
Navarra; y 400.000 euros para el
Centro Nacional de Tecnologia y
Seguridad Alimentaria de San
Adrian. Todo ello suma 45,9 mi-
llones de inversién afiadida.

A eso hay que agregar los 10
millones para un proyecto de in-
terés para Navarra, pero cuyo
gasto se realizard en Soria: los
avances en la autovia a Madrid,
en concreto en el tramo Agreda-
enlace con Matalebreras.

Ademids, estd previsto que es-
te afio el Estado gaste parte de los
80 millones acordados con UPN
para las prejubilaciones y el plan
de rejuvenecimiento de la planti-
1la de Volkswagen a cinco afios.

Por otro lado, en el debate de
enmiendas, y a propuesta del
PNV, se han aprobado dos inver-
siones mas para Navarra por un
total de 4,5 millones de euros: 3
millones para los trabajos pen-
dientes en el dique de cola de
Oroz Beteluy Nagore del pantano
deItoiz; yun gastodel,5millones
paralarehabilitacion del casco
antiguo de Tudela.

En total, 60,5 millones aproba-
dos que duplican la inversién ini-
cial prevista, a los que habra que
afiadir la partida que se fije para
elacuerdo sobre Volkswagen.
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Presupuestos del Estado 2018

ENMIENDAS DEL PACTO UPN-PP APROBADAS

Impulso al TAV

El Estado invertira en el corre-
dor navarro de Alta Velocidad
2.523 millones de euros, con el
objetivo de que en 2023 las
obras estén finalizadas. Este
afo habra 28 millones; en 2019,
170 millones; en 2020, 268 mi-
Lllones; en 2021, 645 millones;
en 2022, 820 millones; en 2023,
540 millones; y en 2024, 52 mi-
llones.

80 millones para
rejuvenecer la
plantilla de VW

El Estado apoyara con 80 millo-
nes (2018-2022) para poder ha-
cer frente al rejuvenecimiento
de la plantilla, con 800 prejubi-
laciones a trabajadores de 60
afos y la contratacién de jéve-
nes.

13,1 millones
para
polideportivos

Financiar la construcciény re-
formas de equipamientos e in-
fraestructuras deportivas en 18
municipios navarros:

Milagro 1.889.000 euros.
Los Arcos 481.510 euros.
Fustifiana 117.680 euros.
Marcilla 300.000 euros.
Mélida 160.290 euros.
Buruel 616.770 euros.
Tudela 3.000.000 euros.
Cintruénigo 900.000 euros.
Fitero 300.000 euros.
Cascante 830.910 euros.
Monteagudo 300.000 euros.
Cizur Menor 889.750 euros.
Cortes 1.624.210 euros.
Funes 453.700 euros.
Andosilla 496.850 euros.
Cadreita 370.130euros.
Céseda 178.550 euros.
Lumbier: 244.010 euros.
12 millones

para la gratuidad
de la AP 15

Se suscribirfa un convenio que
permita compensar la circula-
cién de vehiculos en la autopis-
ta AP 15. Serd gratis para los

conductores que realicen laida
y vuelta en el mismo dia.

20 millones
para carreteras

Se consignan 10 millones para
continuar la Autovia a Madrid,
entre Agreda y Matalebreros
(Soria). Otros 10 millones se
presupuestan para la construc-
cién de un nuevo carril en la N-
121-A.

/7 millones
para la CHE

Se dota con 7 millones la parti-
da para el mantenimientoy la
conservacion de los cauces pu-
blicos del rio Ebro.

2 millones
para un centro

de la UN

Apoyo a la creacion de un cen-
tro de investigacion y divulga-
cién de la naturaleza en colabo-
racién con la Asociacién de
Amigos de la Universidad de
Navarra.

0.4 millones
para el sector
agroalimentario

Subvencidén de 400.000 euros
para mejorar la competitividad
en el sector agroalimentario de
Navarra.

Medidas
en materia
de personal

Reconocimiento de los coefi-
cientes reductores de la edad

de jubilacién a la Policia Foral; la
posibilidad de jubilacidn antici-
pada para los funcionarios de
los cuerpos docentes depen-
dientes de la Comunidad foral; e
incremento de las plazas de
examinadores de Trafico en Na-
varra.

Couso, Velasco y Pérez, criticos con la actual direccion de Podemos, en sus escaiios parlamentarios. Jc.corooviLLA

Rubén Velasco mantendra

Su escano a pesar

de su baja en Podemos

Para Carlos Couso,
son los miembros

de la actual direccidn
de Podemos los que
se tendrian que ir

DN/EFE Pamplona

El parlamentario Rubén Velasco
afirmé ayer que la decisién de
darse de baja en Podemos “no ha
sido fruto de un calentén”, sino
que “lo llevaba mucho tiempo
meditando”, y aseguré que man-
tendra su escafio en el Parlamen-
to, pese a que el partido le ha pe-
dido que devuelva su acta.

“La gota que ha colmado el va-
soy que me hafacilitado el dar es-
te paso es todo lo que estd pasan-
do con Podemos estatal”, sefialé a
Efe. Velasco dijo tener “vergiien-
za” de pertenecer a esta organi-
zacion, por lo que consideré que
“lo méas coherente” era dejar un
partido en el que no se siente re-
presentadoy cuyadireccionlleva
diciendo desde hace tiempo que
los denominados ‘criticos’ son
“ilegitimos”.

“Se lo voy a poner facil al parti-

do,yanorepresentoaPodemos,y
yaestd”, zanjo, tras asegurar que
piensa mantener su escafio por-
que el acta “pertenece a las per-
sonas parlamentarias”. “Nos de-
bemos a las personas votantes
que nos refrendaron con su apo-
yo en las elecciones y no a unos
6rganos del partido que ya he-
mos denunciado, hace tiempo,
que noresponden alos mas mini-
mos criterios democraticos”,
subrayo.

En este sentido, asevero que
“tendria muy poca légica” entre-
gar el acta parlamentaria a una
direccién de la que desconfia
“profundamente”. “Me remito a
los hechos, al expediente bochor-
noso de Laura Pérez y a cdmo ha
funcionadola comisién de garan-
tias,asufaltadelos mas minimos
rigores en cuanto a su constitu-
cién y funcionamiento, y al deve-
nirde unpartido que en sudiame
atrapé porque estaba muy ilusio-
nado pero ahora ya, desde luego,
no”, manifesto.

Asimismo, aseguro6 que es “ab-
solutamente falso” que no contri-
buya con sus retribuciones men-
suales al partido. “Lo tinico que
he hecho es subirlaretencién del

IRPF, como cualquier trabaja-
dor, para que no me toque pagar
tanto cuando me toque pagar”.
Velasco garantizé que sigue do-
nando “exactamente lo mismo”y
que Unicamente realiza “reten-
ciones temporales”. “A la hora de
hacer la declaracién de la renta,
me transmitiran que debo tanto
dinero al partido y me pondré al
dia,nada mas”, concluyd.

Pérez y Couso, con Velasco
La parlamentaria critica Laura
Pérez, expulsada de Podemos,
afirmoé que puede “entender” la
decisién de Velasco de darse de
baja en el partido. “Puedo enten-
der una decision asi, cuando uno
se presenta con un proyecto poli-
tico con un nombre que final-
mente termina por abandonar
esas ideas iniciales y termina
convirtiéndose en aquello que
criticaba”, apunté Pérez.
Finalmente, Carlos Couso
consideré la baja de su compaiie-
ro de escafio “respetable y enten-
dible, por la situacién que esta-
mos viviendo”, si bien opiné que
“se ha equivocado” y que son los
miembros de la actual direccién
quienes “se tendrian que ir”.

De venta en librerias

SANFERMINES DE PAPEL

Un libro con articulos de José Miguel Iriberri
Prélogo y dibujo: César Oroz

“José Miguel lo ha contado todo. Y lo ha contado
con la coria gue requieren los Sanfermines y con
fa trascendencia justa y necesaria que precisan

las mejores fiestas del mundo” (César Oroz)
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Alfredo Morales y Eugenio Duque dieron extensas muestras de la buena sintonia entre UGT y CC 0O.

UGT y CC 00 exigen a VYW un plan
concreto para el rejuvenecimiento

Reclaman a la direccion
de la planta garantias de
que se contratara a 800
jovenes indefinidamente

Los dos sindicatos
exponen que el primer
paso lo debe dar

la empresa con una
propuesta detallada

C.L.Pamplona

Los méaximos responsables de
UGT y CC OO en Volkswagen Na-
varra, centrales que cuentan con
lamayoria de la representacion
sindical en la empresa, cargaron
ayeraladireccién delafactoriade
Landaben con la responsabilidad
de presentar cuanto antes una
propuesta efectiva para el rejuve-
necimiento de la plantilla. Alfredo
Morales (UGT) y Eugenio Duque
(CC O0) expusieron que el acuer-
do presupuestario anunciado el
martes por el presidente de UPN,
Javier Esparza, con el Gobierno
de Rajoy ha allanado buena parte
de los obstaculos y deja la pelota

eneltejadodelosresponsablesde
la planta. “Le corresponde a la di-
reccién presentar una propuesta
encimade la mesa para garanti-
zar el rejuvenecimiento con una
premisa irrenunciable. Por cada
mayor de 60 afios que salga de la
fabrica debe entrar una persona
joven con un contrato indefinido”,
expuso con tono tajante Morales.
El secretario general de la sec-
cién sindical de UGT y también
presidente del comité recordé
que el anterior convenio colecti-
vo ya incluyé un plan de salidas
voluntarias en el que Volkswa-
gen puso 50 millones de euros
que permitieron que 400 vetera-
nos se retiraran en cuatro afos.
“Pero eso ya no nos vale porque
no corregimos el problema de la
piramide de poblacién. Lo tinico
que puede hacerse ahora es exi-
gir aladireccién de la empresa
que, por cada trabajador que sal-
ga por esta modalidad, entre una
persona joven”, insistié Morales
enfatizando la palabra “exigir”.
Elmismo argumento fue esgri-
mido por Duque, que explicé que
el envejecimiento de la plantilla
de Volkswagen Navarra, con una
edad media cercanaalos 50 afios,
es una “peligrosa debilidad” que

hay que corregir de cara a mante-
ner la competitividad de la fabri-
ca ante los retos de la electromo-
vilidad o el coche auténomo. Am-
bos lideres sindicales confesaron
que estaban “expectantes” ante
los movimientos que consideran
que debe acometer “en los proxi-
mos dias” la direccién de Volks-
wagen Navarra. “Eso que se
anuncié6 ayer se tiene que mate-
rializar. Es necesario darle una
forma que hoyno la tenemos. Nos
faltalaletra pequefia de como va-
mos a contratar a 800 personas

EL Gobierno
pide prudencia

La portavoz del Gobierno,
Maria Solana, reclamé
ayer “prudencia” en torno
al plan de rejuvenecimien-
to de Volkswagen Navarra.
Tras advertir de las dificul-
tades para encontrar una
formula legal valida, Sola-
narecordo que el Gobier-
no de Navarra “conoce a
fondo” las circunstancias

querodean al proceso.

Un acto de desagravio por el “malestar

Los lideres de UGT y

CC 00 en Volkswagen
destacan el papel jugado
por ambas centrales para
rejuvenecer la plantilla

C.L.Pamplona

Los secretarios generales de
UGT y CC OO en Volkswagen Na-
varra, Alfredo Morales y Eugenio
Duque, escenificaron ayer con
una rueda de prensa conjunta la
solidez de su estrecha relaciéon
sindical. La comparecencia se
produjo un dia después de que se
diera a conocer el compromiso
alcanzado por UPNy el Gobierno
de Rajoy para financiar con 80

millones de euros el plan de reju-
venecimiento de la planta de
Landaben, un éxito politico cuyo
germen fue atribuido por el pre-
sidente de los regionalistas, Ja-
vier Esparza,a UGT.

Este reconocimiento escocio
mucho dentro de la seccién sindi-
cal de CC OO, principalmente
porque la busqueda de una solu-
cién para la creciente veterania
delos operarios de la cadena, con
una edad media cercana alos 50
anos, ha sido uno de los caballos
debatalla enlos que ambos sindi-
catosllevan varios afios trabajan-
do codo con codo, segun recalca-
ron tanto Morales como Duque.
“Si que ha habido malestar den-
trode CCOOrespectoalo que su-
cedio ayer de solo hacer referen-

cia a una seccion sindical”, admi-
tiael dirigente de CC OO.

Se opt6 por terreno neutral
dentrodelasede de ambas centra-
les en Pamplona. No fue nila sala
de prensa de UGT, un piso mas
arriba,nilade CCOO,en el galline-
ro.Losdoslideres, con un cartelén
con las siglas de los dos sindicatos
detras, se dirigieron alos medios
enelgransalén deactosdelaplan-
ta baja pese a ser un espacio con
unamala acustica. Elmensaje que
querian enviar quedaba claro: tan-
tomonta, montatanto.

Tres afos de trabajo

Durante la rueda de prensa, mas
alla de las palabras, se produje-
ron algunos gestos de complici-
dad, como el momento en el que

DN

jovenes. Sin esa garantia de con-
tratacion, no habra acuerdo con
laempresa”, sentencié Morales.
Solucionado el escollo de la fi-
nanciacion del plan de rejuveneci-
miento gracias alos 80 millones
comprometidos entre UPN y el
Ejecutivo central, los dos dirigen-
tes urgieron ala empresa a sen-
tarse a negociar cuanto antes.
Trasinsistiren quelaveteraniade
laplantilla hace dificil afrontar los
proximos retos tecnolégicos del
sector automovilistico, Duque y
Morales destacaron la importan-
ciade “nodejar pasar este tren”.
Ante las dudas planteadas por
losmediosenrelacién conelenca-
jelegal paralos 80 millones de eu-
ros, Morales sefial6 que los prime-
ros interesados en que todo se ha-
ga conforme alas normas eranlos
propios sindicatos. “El acuerdo
tiene que ser legal hasta su ultima
coma”, afirmé gréaficamente Du-
que. La prensa también inquirié
por el compromiso de rejuveneci-
mientorecogido en el acuerdo del
segundo modelo, punto que Mo-
rales reconocié que no fue sufi-
cientemente “garantista” debidoa
laurgenciadellegar aun pactoan-
te el riesgo de que el coche fuera
adjudicado a otraplanta.

en CC 00

Morales orientaba los micréfo-
nos hacia Duque para que regis-
traran mejor sus palabras.

Los doslideres sindicales deja-
ron claro que la financiacién com-
prometida gracias al acuerdo en-
tre UPNy el Ejecutivo del PP es la
culminacion de un esfuerzo con-
junto de ambas centrales desde
hacemasdetresafios. “Entodo es-
te tiempo nos hemos reunido con
los ministros Fatima Bafiez y José
Manuel Soria, con la secretaria ge-
neral de Industria, Begofia Criste-
to, y varios directores generales.
Esverdad que alas reuniones en
Madrid solo ha asistido UGT, pero
un coche solo lo puede conducir
una persona,. Estuve informado
en todo momento de lo que se ha-
blaba”, explicaba Duque.

Concentracion
por el bloqueo
del convenio
de conservas

® Los sindicatos han optado
por iniciar movilizaciones
ante la falta de avances tras
dos afos de negociacion
con la patronal

DN Pamplona

Representantes y dirigentes
de CC OO0y UGT, que cuentan
con el 72% de la representa-
cién en el sector, se concentra-
ron ayer frente a la patronal
de conservas en San Adrian
para exigir el desbloqueo del
convenio colectivo, cuyanego-
ciacién permanece en via
muerta tras dos afios de con-
versaciones. A juicio de estos
sindicatos, es “inadmisible”
que los representantes em-
presariales sigan planteando
elincremento de la flexibili-
dad a 170 horas, lo que podria
traducirse “en jornadas dia-
riasdediez horasysemanales
de 49 horas”. También acusa-
ron a la patronal de plantear
lamodificacién del orden de
llamamiento de las personas
fijas discontinuas, punto que
consideraron “intolerable”. El
convenio de conservas vege-
tales regular las condiciones
laborales de 11.400 trabajado-
res del sector, segun los datos
facilitados por CC OO.

UGT conservala
mayoria en el comité
delaempresaINTIA

Elresultado de las elecciones
sindicales para elegir al comi-
té de la empresa publica IN-
TIA han permitido repetir la
mayoriade UGT, que halogra-
do cinco representantes (75
votos), por los cuatrologrados
por LAB (55 votos). En el cole-
gio de técnicos y administrati-
vos, UGT halogrado 5 delega-
dosy LAB 3yenel colegio de
especialistas y no cualifica-
dos, LAB halogrado el inico
delegado que correspondia
elegir adicho colectivo.

ELA anuncia suapoyo
alamanifestacionde
pensionistas del sabado

Elsindicato ELA anunciaba
ayer su adhesién ala manifes-
tacién convocada para el proé-
ximo sdbado 26 de mayo por
algunas asociaciones de pen-
sionistas de Navarra. La cen-
tral justificaba su presencia
en que la movilizacién es “la
manera mas eficaz de conse-
guir un sistema digno de pen-
siones publicas”. Desde ELA
recordaban el peso demogra-
fico de los pensionistas, que
representan un 24% de la po-
blacién, asi como las “bajas
cantidades” que perciben,
que en Navarra se sitian en
una media de 1.070 euros
mensuales. Elsindicatorecla-
maba “un sistema digno de
pensiones publicas”, asunto
que situaba en el campo de la
politica, y sefialaba que su de-
fensa “no corresponde solo a
los pensionistas”.
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Un agente de Policia Municipal de Pamplona patrullando en moto por la plaza del Castillo

Un sindicato de Policia Municipal
de Pamplona critica la “mala gestion”

SPPME Navarra cuenta
actualmente con 131
afiliados de una plantilla
de 387 agentes

Coches en mal estado,
ropa y material de mala
calidad u horas extras
mal pagadas son
algunas de sus quejas

M.MUNARRIZ
Pamplona

“No ha sido el gobierno del cam-
bio, sino del cambiazo porque se-
guimos igual que en anteriores
legislaturas, aunque esta vez nos
prometieron que iba a ser dife-
rente”. Con este preambulo, ini-
cian su bateria de criticas desde
el sindicato SPPME Navarra de
Policia Municipal de Pamplona,
que cuenta con 131 afiliados de
una plantilla de 387 agentes. Tie-
nen 4 delegados en la Comisién
de Personal del Ayuntamiento,
donde hay 23 representantes.
Los otros dos sindicatos de poli-
cia, SPMP y SITNA, suman 4y 2,
respectivamente.

Horas extras calculo
a labaja

“El Ayuntamiento no recurri6 la
resolucién del TAN de noviem-
bre de 2017 enla que se le indica-
ba que debia incluir la categoria
en las horas extras. Pero tampo-
co ha cumplido esta resolucién.
La propuesta que nos han dado
es que en la hora quieren quitar
el complemento personal, el gra-
do yla antigiiedad. Ahora se pa-

ga al3euros, 17 seria sin esos
complementos y calculamos que
20 euros con una media de anti-
gliedad de 10 afios”.

Salario sin equiparar
aPolicia Foral

“Se esta incumpliendo la disposi-
ci6n adicional del acuerdo (con-
venio) que nos equiparaba retri-
butivamente con Policia Foral.
Laley de Policia de 15/2015 indi-
caba que el complemento pasa-
badel 41 al 45% y el Ayuntamien-
to tenia que pagar ese 4%. Ahora
nos lo niegan por lo que hemos
ido al Contencioso Administrati-
vo. Tampoco se nos han pagado
el servicio de voluntarios de pai-
sano, tal y como establece el arti-
culo 16 del acuerdo que entré en
vigor en septiembre de 2017

Interinidad en puestos
que requieren titulacion

“Una sentencia del Constitucio-
nal de 21dediciembre de 2017 in-
dica que para acceder a subins-
pector e inspector se necesita
una titulacién especial. Y hay
gente ocupando estos puestos de
forma interina sin esa titulacién.
Y los cabos que si la tienen no
pueden acceder a estos cargos
porque estan copados”

Detenidos custodias
obligadas por la tarde

“Desde jefatura se nos ha orde-
nado que custodiemos a nues-
tros detenidos por la tarde por-
que lo pidié Policia Foral. El
cuerpo autonémico habia asimi-
lado esa funcién cuando asumie-
ron la vigilancia de los juzgados.
Por este motivo, Policia Nacional

y Guardia Civil se han negado,
mientras que a nosotros se nos
obliga lo cual quita agentes en la
calle en el turno vespertino. Poli-
cia Foral ha tomado esta medida
porque no convocan nuevas pla-
zas y también estan escasos de
personal”.

Bolsa de disponibilidad
sesaltanel orden

“Policia dispone de una bolsa de
disponibilidad para servicios
programados especiales, en el
que los agentes se apuntan a una
lista. Tradicionalmente, se llama-
ba alos policias siguiendo el or-
den de ese listado, pero ahora se
hacen servicios a la carta; es de-
cir,llaman a quien quieren. Asi
que tenemos a gente que ha he-
cho seis dias y otros que ninguno,
cuando antes habia un equilibrio
en la distribucién de jornadas.
Esoesunpagodehoras extras ca-
muflado a quién interesa”

Plantilla falta personal
y muchos interinos

“Nos han dicho que hay un blo-
queo de plazas, cuando en la
plantilla orgénica se reflejan 440
puestos y la partida presupues-
taria cubre hasta 407. ; A qué se
ha destinado ese dinero? Porque
actualmente estamos 387 agen-
tes, mas otros 20 en la academia.
Esto provoca que gente que esta
en comision de servicios (cuan-
do aun funcionario se le requie-
re en otra administracién) no
pueden regresar hasta que no se
jubile alguien. En cambio, se or-
ganizan los servicios como si la
plantilla estuviera cubierta al
completo. Y hablan de crear una
unidad de bicicletas... ;Con qué

CORDOVILLA

personal? Ahora mismo hay 102
interinos en la plantilla, muchos
mas que con un UPN. Ademés, es-
tamos asumiendo funciones que
no nos corresponden, COmo reco-
gida de animales en la via publica
osonometrias”.

Tarjetas para aparcar
reparto arbitrario

“Se siguen asignando de forma ar-
bitrariay sin control. En teoria, se
cursaunasolicitud y se abre un ex-
pediente para ver si esa persona
puedeaccederacellas. Perolareali-
dad es que el jefe no sabe ni cuan-
tashayrepartidas”

San Fermin problema
con los manteros

“No hay una consigna de como
debemos actuar. Eso genera una
preocupacién y un vacio legal
que aprovechan para venir mas
vendedores. Queremos un pro-
tocolo claro de qué hacer en es-
tos casos. También en estos dias
se nos plantea otro problema, el
incumplimiento del articulo8y9
del acuerdo, en referencia al
cambio de horario sin remune-
rar. Se nos dice que entremos an-
tes pero sin pagarnos”.

Relacion con mandos
buenas palabras

“Alanueva edil de Seguridad Ciu-
dadana (Itziar Gémez, de Geroa
Bai) nolaconocemos.Nosehapre-
sentado formalmente ni a la plan-
tilla ni a los sindicatos. Desde jefa-
tura dicen que estan contando
mas conlossindicatosysies cierto
que se nos escucha. Pero al final,
no hacen caso a ninguna de nues-
tras aportaciones”

EN DETALLE

Mal estado de coches

“De los 28 coches, unos veinte
estan para cambiar, con mas
de 200.000 kilémetros, tapice-
rias rotas o problemas de fre-
nos. Hemos dicho que hagan
contratos con empresas como
laVolkswagen o acogerse a un
renting, pero se muestranrea-
cios a entrar en conversacio-
nes. Ademas, han crecido uni-
dades nuevas, como la policia
de mediacion, que no tienen
asignados vehiculos y cogen
los de paisano de proximidad
y seguridad ciudadana, lo que
dejaen cuadro el servicio.
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Problemasdelaropa

“Los chalecos de las mujeres
no estan adaptados, lo que in-
cumple el articulo 35delacuer-
do de condiciones de trabajo.
Laropa térmica se pidi6 antes
del otofio y no hallegado, nilas
gorras para que fueran compa-
tibles conlosverdugos. Laropa
nueva azul ha venido y afio y
medio después, siendo un ma-
terial de mala calidad, con colo-
resy escudos diferentes entre
compafieros. Se desgarran, ce-
den... Y los polos de verano no
tienen el escudo y el de invier-
no se deshilachay son de talla
Unica”

b4

Porras extensibles
que se rompen

“Tras el desalojo del Paseo
Sarasate nos quitaron las po-
rras extensibles pero en julio
de 2017 se convencié de su
reincorporacién porque
eran necesarias para mayor
agilidad en las intervencio-
nes. Laremesa que nos han
traido se rompen con mucha
facilidad, o se tuercen. Des-
pués del verano, decidimos
reclamar para que nos resti-
tuyeran las anteriores al de-
salojo, pero de momento no
hemos obtenido ningun tipo
derespuesta”.
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El cuatripartito propone
abrir un expediente
sancionador a Eguino (I-E)

El asunto de la filtracion
del temario de las
pruebas de cabos se

traté en una Junta urgente

DN Pamplona

La Junta de Gobierno local del
Ayuntamiento de Pamplona, es
decir, los grupos de Bildu, Geroa
Baiy Aranzadi, decidieron ayer
en unareunién de caracter ur-
gente proponer la apertura de un
expediente sancionador a su
compaiera del equipo de Gobier-
no, Edurne Eguino (I-E), por la
presuntairregularidad cometida
al filtrar a un senador de Unidos
Podemos el temario de la convo-
catoria del concurso de ascenso
de diez plazas de Cabo de la Poli-
cia Municipal de Pamplona, an-

UPN considera el

asunto “de extraordinaria
gravedad” y pide

el cese de la concejal

tes de que se publicase en el BON.
Lairregularidad podria ser cons-
titutiva de una infraccién leve y
tener como consecuencia una
amonestacion, segin se explica
en una nota de prensa enviada
por el Ayuntamiento.

En la misma reunion, celebra-
da ayer alas 14.30 horas, se acor-
do que ante la falta de normativa
se elabore un documento que sir-
vapararegularlos deberesdelos
concejales. Asimismo se decidié
que sea la concejal delegada de
Economia local sostenible, Patri-
cia Perales (Bildu), la encargada
de iniciar el proceso sanciona-

dor, al tener delegadas las com-
petencias sancionadoras.

Los acuerdos adoptados ayer
por la Junta de Gobierno, inte-
grada por los partidos que for-
man el cuatripartito municipal,
estan basados en los dos infor-
mes juridicos que sobre este
asunto y sobre las responsabili-
dades por vulnerar el principio
de confidencialidad de los asun-
tos tratados en la Junta de Go-
bierno han elaborado el secreta-
rio del Pleno y el titular del Orga-
no de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local.

El primero de ellos califica de
“infraccién leve” la filtracién de
acuerdo con lo establecido por la
Leyde Transparencia,accesoala
informacién publica y buen go-
bierno, al calificar asi el “descui-
do o negligencia” de un miembro
delaJuntade Gobierno en el ejer-

Edurne Eguino, concejal de I-E en Pamplona.

cicio de las funciones. Propone el
secretario que la infraccion po-
dria sancionarse con una amo-
nestaciény que el drgano compe-
tente seria la propia Junta de Go-
bierno, aunque es una potestad
que tiene delegada en la conceja-
lia de Economia Local.

UPN pide la dimisién

Ladecisiéndela Junta de Gobier-
no llevé al grupo municipal de
UPN en el Ayuntamiento a consi-
derar que la concejal delegada de
Accién Social, Edurne Eguino
(IE), “no puede continuar ni un

Iruneko Udal

CALLEJA

minuto mas en el cargo”.

Los regionalistas destacan la
“extraordinaria gravedad” que
supone la apertura de un expe-
diente a un concejal por no guar-
dar el deber de confidencialidad
para beneficiar a un simpatizan-
te de su formacion politica”. “Es
un hecho inaudito, que debe con-
llevar la dimisién o el cese inme-
diato”, aseguraban en una nota.
También criticaban que se haya
calificado como falta leve la ac-
tuacién sin ni siquiera haber
nombrado “instructor del expe-
diente”.

Aspecto de deterioro y abandono que presenta el convento de las Agustinas, en Aranzadi.

San Jorge acogera

un foro de movilidad
para priorizar
actuaciones de trafico

Armando Cuenca

se mostrd contrario

a poner vallas en la
avenida para evitar que
los peatones crucen

CEDIDA

Un proyecto para reparar
el convento de las Agustinas

Lo redactara el area de
Ciudad Habitable ante el
mal estado que presenta
la cubierta del edificio,
cerrado desde hace afios

A.0.Pamplona

El estado de abandono en el que
se encuentra el antiguo conven-
to de las Agustinas, en el mean-
drode Aranzadi, un edificio dise-
fiado por Fernando Redén, sus-
cité ayer un debate en la
comisiéon de Urbanismo sobre
las actuaciones que precisay el
posible uso que se le podria dar,
aunque los representantes del
cuatripartito reconocieron que

la falta de dinero es el principal
problema.

UPN reclamé medidas de se-
guridad para evitar accidentes y
que se actie para detener su de-
terioro. Le contest6 Geroa Bai
con una enmienda de sustitu-
cién para que el area de Ciudad
Habitable haga un proyecto pa-
rareparar la cubierta hasta que
se decida qué uso se le quiere
dar. Aranzaditambién llevo otra
enmienda para solicitar que,
una vez garantizado el buen es-
tado del edificio, se impulsen en
él “iniciativas sociales”.

Ante la posibilidad de que su
propuesta no saliera adelante
los regionalistas dejaron que se
votarala enmienda de Geroa Bai
y se abstuvieron (como Aranza-

di) para propiciar su aproba-
cién, apoyada por Bildu, Geroa
Baiy PSN.

Joxe Abaurrea (Bildu) insisti6
en que el edificio ya estaba aban-
donado cuando llegb el cuatri-
partito y acusé a los regionalis-
tas de haber dejado en idéntica
situacion otros edificios de la
ciudad. Anunci6 que en su area
se estaba trabajando en posibles
soluciones, entre ellas tapiar las
ventanas. Le contesté Enrique
Maya (UPN) diciéndole que, o es-
taba mintiendo no estaba ente-
rado porque el edificio pasé a
manos municipales en 2015. “So-
lo pedimos que se acttie con él
como se actuaria con un particu-
lar que no mantiene su propie-
dad”, sefialé.

A.O.Pamplona

Lo anuncié ayer Armando
Cuenca (Aranzadi) durante la
comisién de Urbanismo: el
proéximo 6 de junio se celebra-
ra en San Jorge un foro de mo-
vilidad para abordar con los
vecinos qué medidas con res-
pecto al trafico son priorita-
rias.

El concejal habia respondi-
do poco antes a una peticién
del grupo socialista que le re-
clamaba més informacién so-
bre los cambios en materia de
trafico que se habian anuncia-
do en el foro de barrio celebra-
do hace unas semanas. “Se nos
anuncié que se iban a colocar
vallas para evitarlos coladeros
de peatones, nuevas bases pa-
ra bicicletas de alquiler, que se
iban a ampliar algunas aceras
y que en algunas calles se iban
a eliminar los aparcamientos
en linea para sustituirlos por
otros en bateria,y alainversa”,
dijo Maite Esporrin.

Le respondié Cuenca que
los cambios habian surgido del
proyecto Erdigune y que com-
partiala mayor parte de ellos a
excepcion del que propone au-
mentar la mediana de la aveni-
da San Jorge y colocar mas va-

llas para que los peatones no
crucen por cualquierlado. “No-
sotros apostamos por permea-
bilizar, por respetar las lineas
de deseo peatonal, que son las
que utilizan los peatones por-
que entienden que tardan me-
nos tiempo”, admitio.

Su intervencién dejé “aténi-
to” al regionalista Juan José
Echeverria. “Tengo la impre-
sién de que no conoce lo que se
vaahacer en San Jorge, de que
estd improvisando y de que
hay descoordinacién entre las
areas”. También Maite Espo-
rrin (PSN) dijo estar “decepcio-
nada” con la respuesta de
Cuenca, “porque nos dieron
mas informacidén en el foro que
usted aqui”.

Elrepresentante de Aranza-
di reconocié que la mayor par-
te de las actuaciones previstas
las explicé el concejal de ba-
rrio, Aritz Romeo (Bildu) en el
foro celebrado el pasado 15 de
mayo, y que él inicamente se
habia referido en su interven-
cién alas que considerabamas
viables. La Uinica discrepancia
que se le podia achacar, dijo
Armando Cuenca, era la rela-
cionada con la colocacién de
vallas para evitar que los pea-
tones crucen por donde no de-
ben, puesto que él apostaba
precisamente por crear nue-
vos pasos de peatones. Tam-
bién explicé que su drea se vaa
encargar de licitar el concurso
paraadjudicar el anélisis de un
total de 380 pasos de cebra en
la ciudad.
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El 40% de los contratos de 2017 en
la Ribera fueron de 7 dias o menos

En 2008, antes

de la crisis,

el porcentaje de este
tipo de contrataciones
fue sélo del 7,5%

JESUS MANRIQUE
Tudela

“El crecimiento de los contratos
con duracién temporal y un acor-
tamiento de la duracién del perio-
do de contratacién son indicado-
res de una mayor precarizaciéon
de los empleos”. Esta frase figura
en el primer estudio sobre la cali-
dad del empleo que realizo la UP-
NA para el proyecto Ersisi, pro-
movido por el Gobierno de Nava-
rra con financiacién europeay
que busca incorporar al mercado
laboral a 400 personas de Tudela
yla Ribera, y otras 100 de la zona
de Sakanaafectadas porlacrisiso
por ser mas vulnerables.

Y los datos incluidos en otro in-
forme mas actualizado de la uni-
versidad asi lo reflejan. De todos
los contratos que se realizaron en
2017 enla Ribera, el 40% fueron de
7 dias o menos, cuando en 2008,
antes de que ‘estallara’la crisis, los
contratos de este tipo fueron sélo
un7,5%. Ademas, el afio pasado un

10,5% lo fueron de una semana a
un mes, y un 9% de uno a tres me-
ses. E193,7% eran temporales y s6-
lo el 6,3%, indefinidos.

Estas cifras contrastan con las
generales de desempleo que
ofrece la oficina de Tudela. Y es

Imagen de los asistentes a la jornada sobre el proyecto Ersisi que se celebré ayer en Tudela. sLANCAALDANONDO

que el paro ha descendidoun 36%
desde 2013, pasando de 3.794
personas registradas en la ofici-
na de empleo a las 2.416 a enero
de este mismo afo.

Otro de los aspectos que anali-
za el informe son los sectores mas
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perjudicados de la poblacién.
Uno de ellos son las mujeres, que
afinales de 2017 suponian el 60%
del total de desempleados, cuan-
doaliniciodelacrisis erael46,7%.

Y otro de los mas afectados son
los mayores de 45 afios. En este

caso,son el49% delos desemplea-
dos totales, un porcentaje que se.
eleva al 65,6% entre los parados
delarga duracion, es decirlos que
llevan mas de 4 aiios sin trabajar.
Estohace que este sector sea tam-
bién el que recibe mas prestacio-
nes no contributivas de las arcas
publicas con un 66,7%, una ten-
dencia que sigue aumentando.

Por otro lado, el informe de la
UPNA también se centra en los
estudios de los desempleados y
sefiala que aquellos que tienen
un nivel inferior a la Formacién
Profesional suponen el 80% del
total de parados.

Algunas propuestas

Ademas, en sus conclusiones
realiza varias recomendaciones
paraaplicar en este proyecto. En-
tre ellas ve indispensable difun-
dir los recursos existentes de ca-
ra alainsercion sociolaboraly,
sobre todo, dirigirlo segun el per-
fil de cada persona.

También propone la creacion
de una escuela permanente de
castellano, ya que el conocimien-
todelidioma esunodelos proble-
mas que se encuentran los inmi-
grantes; o crear un sistema de
transporte para que personas
que viven en localidades cerca-
nas a Tudela puedan desplazarse
tanto a las dreas donde estan las
empresas como a participar en
los recursos formativos.

Ademas, destaca la importan-
cia del grupo local creado en Tu-
delay que sirve para acercar los
recursos a las caracteristicas de
cada personay alas necesidades
delas empresas.

Posibles sanciones de 50.000 €
a 97 agrupaciones electorales

La FNMC pidio respaldo
al Parlamento de Navarra
para ayudar a cambiar la
normativa en torno a los
limites de gasto electoral

ASER VIDONDO
Pamplona

“Tenemos 57 problemas encima
de la mesa que tenemos que solu-
cionar”. Pablo Azcona, presidente
delaFederacion Navarra de Muni-
cipiosy Concejos (FNMC), encabe-
70 ayer la delegacion que compa-
reci6 en el Parlamento foral para
informar sobre la apertura de ex-
pedientes desde el Tribunal de
Cuentas a 57 agrupaciones electo-

rales por haber sobrepasadolos li-
mites de gasto electoral en los co-
micios municipales de 2015. Pidi6
respaldo a los partidos politicos.
“Insto al Parlamento a tomar el
testigo del trabajo que nosotros
hacemos para que inste asuveza
las Cortes Generales a modificar
lanormativa vigente”, afirmo.

Azconarecord6 que la Ley Or-
ganica de Financiacion de parti-
dosPoliticoslimitaa 0,11 euros por
habitante el gasto electoral a las
agrupaciones que solo concurren
en un municipio, “una cantidad ri-
dicula e insuficiente”. Apunté que
en 2012 laley se cambid y “apare-
cié un régimen sancionador”, algo
que se endurecié en 2015, “justo al
convocarse las elecciones munici-
palesde ese afo”.

“Se ha visto que se desconocia
eseaspectodelaley, por novedoso,
y se estan dando casos en los que,
por un exceso en el gasto electoral
de 30640euros,se podrianrecibir
sanciones de 50.000 euros”, expu-
so. Aseguré que “sumando todos
los gastos por encima de lo permi-
tido de las 57 agrupaciones no se
llega aesa cifra”.

Repasé Azcona lalabor desa-
rrollada desdela FNMC desde que
las agrupaciones afectadas empe-
zaron a recibir notificaciones del
Tribunal de Cuentas. Se han reu-
nido con ellas, asi como con politi-
cos navarros en las Cortes, repre-
sentantes del Gobierno de Espaina
olaFederacién Espafiolade Muni-
cipiosy Provincias.

“Recientemente hemos sabido
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beéde la izda., Pablo Azcona, presidente de la FNMC; Berta Enrique, se-

cretaria general, y Fermin Cabasés, asesor econémico.

que el Tribunal de Cuentas ha vis-
to que el régimen sancionador no
encajaria en la casuistica de estas
pequefias agrupaciones electora-
les y que se podrian aplicar las
sanciones de 2012: abonar lo gas-
tado de mas. En cualquier caso,

JAGONI

hay que cambiar la normativa
pues en las elecciones de 2019 se
aplicarian ya las sanciones de
2015,y eso puede afectar ala nor-
mal participacién electoral en los
municipios”, sentenci6 Pablo Az-
cona.

A\

PUERTAS Y AUTOMATISMOS

ARRIAZU

FABRICACION Y MANTENIMIENTO DE TODO TIPO DE PUERTAS: INDUSTRIALES, RESIDENCIALES, COMERCIALES
wiww. puertasarriazu.com - puerntas@puertasarriazu.com - T 948 864 476 (Horario comercial: 9.00 a 13,00 h. {f 16,00 a 18,00 h.)
Averias: 00 549 350 disponible las 24h 365 dias al afio
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TIERRA ESTELLA

CCOO0 y UGT denuncian el actual
convenio de conservas vegetales

El acuerdo afecta

en Navarra a 12.000
trabajadores empleados
en 175 empresas

del sector alimentario

SUSANA ESPARZA
San Adrian

Los sindicatos CCOO y UGT de-
nunciaron ayer en San Adridn la
situacién de “bloqueo” en la que
se encuentra la negociacién del

Los sindicatos estudian
convocar paros a nivel
nacional durante

la segunda quincena de
junio, en plena campana

convenio estatal para la fabrica-
cién de conservas vegetales, cu-
ya vigencia finalizé el 31 de di-
ciembre de 2016. Un acuerdo
que, en Navarra, afecta entorno
a12.000 personas que trabajan
enunas 175 empresas del sector,

i CLUU

NIO CONSERvAS v

segun los datos que facilitaron
desde CCOO, basados en el re-
gistro del Departamento de De-
sarrollo Ruraly Medioambiente
del Gobierno de Navarra.
Elresponsable de industria
alimentaria confederal de
CCOO, Vicente Canet; y su ho-
mologo en UGT-FICA, Sebas-
tidn Serena Expésito, criticaron
que las negociaciones del con-
venio llevan un afio y medio sin
registrar ningin avance y que la
patronal pretende “introducir
modificaciones con consecuen-
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cias muy negativas paralos tra-
bajadores, principalmente para
las mujeres”, apunté Canet. So-
bre todo, en las Comunidades
Auténomas con mayor implan-
tacion del sector, como son Na-
varra y Murcia “donde, ademas,
generariqueza en las zonas ru-
rales, mas vulnerables”, anadio
Serena.

Unasituacién que, de no cam-
biar, provocard paros en la se-
gunda quincena de junio, siem-
pre que lo aprueben las asam-
bleas generales. Asilo avanzé

]

Los representantes de CCOO Miguel Rollo, Eva Cidurrizy Vicente Carnet; y, por parte de UGT, Sebastian Serena, Javier Velascoy Oscar Rodriguez. ~ se.

1. Orden de llamamientos a
fijos discontinuos. Esuno
de los puntos clave para los
dos sindicatos que no deja
margen a la negociacion. “La
patronal pretende que no se
regule. Pero, sino se hace,
supondra que los trabajado-
res en esta situacion, en su
mayor parte mujeres mayo-
res de 45 afios cercanas ala
edad de jubilacidn, se queda-
rian fuera del mercado”, coin-
cidieron ayer los represen-
tantes de CCOO y UGT.

2.Incremento salarial. Se-
gun los sindicatos, la patronal
plantea subidas salariales infe-
riores al 2%. EL aumento regis-
trado en los ultimos afios es de
cinco puntos, lo que se traduce
en una remuneracién mensual
de 800 euros. “Lo que conlleva
una pérdida del poder adquisi-
tivo y de la calidad de vida. So-
mos conscientes que estamos
en una mesa de negociacion.
No pedimos una subida inme-
diata, si no progresiva del 3%",
expuso Canet.

CLAVES

3. Elvalor afiadido de las em-
presas. Elvalor afadido bruto
de las empresas ha aumenta-
doen 7,4 puntos desde 2008.
Por lo que haaumentado la
productividad de los trabajado-
res, también en resultados.
“Con menos trabajadores las
empresas han generado casi
un 30 por ciento mas de benefi-
cio. Y esto tiene que cambiar,
tiene que haber un reparto de
lariqueza justo”, acusé el res-
ponsable de industria alimen-
taria confederal de CCOO.

tor.

800 euros

Es laremuneraciéon mensual
gue, segun los sindicatos, per-
ciben los trabajadores del sec-

45 anos

Las mujeres con mas de 45
afos seran las mas afectadas si
no seregula el orden de llama-
niento de los fijos discontinuos.

Serena en la rueda de prensa
que dio paso a la primera reu-
nién informativa de zona. “Ma-
fiana estaremos en Murciay, co-
mo en el resto de comunidades,
se planteardn movilizaciones en
esas fechas, donde todas coinci-
den con actividad en las diferen-
tes campafias”.

Antigiiedad y flexibilidad
Entre las propuestas que plan-
tean los sindicatos estan el reco-
nocimiento dela antigiiedad y la
regulacién en el orden de llama-
mientos a fijos discontinuos, in-
crementos salariales que mejo-
ren el poder adquisitivo y la re-
duccién y la flexibilidad de la
jornada. “Pretenden que se rea-
licen 10 horas diarias, 50 horas
semanales,y subidas por debajo
del dos por ciento, menos de lo
que ha fijado la patronal supe-
rior”, explicé Canet, que subra-
y6 que desde las agrupaciones
se piden aumentos progresivos
entorno al tres por ciento “que
permitan recuperar la calidad
devida”.

En sus demandas también
exigen la imposibilidad de ex-
ternalizar la actividad principal
de fabricacién de conservas ve-
getales, para frenar la implanta-
cién contratas, subcontratas,
especialmente tras el fenémeno
de las entidades multiservicios
y de los falsos auténomos. Peti-
ciones que se suman al requeri-
miento de un plan de igualdad
en las empresas con plantillas
superiores a los 50 trabajado-
res, donde se fomente una dis-
criminacién positiva en la pro-
mocion, seleccién y formacién
de las personas del género me-
nos representado. “Aqui, la pa-
tronal solo se detienen en esta-
blecer un protocolo para la pre-
vencién y actuacién en caso de
acoso, muy mermado y con la-
gunas”.

Tras una década de crisis, ase-
guro Canet, la situacion econémi-
ca del sector -que a nivel estatal
afecta a 30.000 personasy 2.000
empresas- es buenay todos los
parametros apuntan a que segui-
ra en esta linea. “En volumen, el
afio pasado la industria incre-
mentd su produccion casi un dos
por ciento. Y, en valor, estd cre-
ciendo a un nivel del 3,9 por cien-
to. Sin embargo, el coste laboral
se hareducido”, detallé Vicente
Canet, que remarcé que las per-
sonas ocupadas en esta década
“perdida” se hareducido en un
dos por ciento. “Y el gasto en per-
sonal solo ha aumentado un 2,9
por ciento, cuando los gastos vin-
culados ala inflacién han sido su-
periores”.

AZCARATE

Paseo de la Inmaculada,

33 bajo ESTELLA

T 848 55 08 44 - 600 33 02 35
www.inmoazcarate.com

ESTELLA VENTA BAR GAVIA en pleno
funcionamiento, licencia de dia y noche.
Zona para el publico con mesas, terrazas,
barra, cocina, bafos sin barreras
arquitectonicas. Locales en propiedad
(bar 95 m2 y almacen 113 m2).
Beneficios demostrables.

Gran insonorizacion.

Informacion personal en Inmobiliaria
Azcarate / Patxi 600 595 579.
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Lacomisariacentral dela Policia

Foral setrasladaraen el ano 2022

En anos sucesivos se llevaran al paraje de Aranguren-Sanquin los dem4s servicios de Interior

% Jesus Morales

PAMPLONA - La nueva comisaria
central de la Policia Foral, que se
trasladard desde su ubicacién actual
en Beloso hasta el paraje de Aran-
guren-Sanquin, serd una realidad en
el afio 2022, segtin los plazos maxi-
mos previstos por el Gobierno de
Navarra, que prevé que en afios suce-
sivos se ubiquen en el mismo empla-
zamiento el resto de los servicios de
la Direccién General de Interior,
incluida la Escuela de Seguridad y
Emergenciay los de Proteccién Civil.

La consejera de Presidencia, Fun-
cién Pblica, Interior y Justicia del
Gobierno de Navarra, Maria José
Beaumont, que comparecié ayer en
el Parlamento de Navarra a peti-
cion de UPN, explic6 que su depar-
tamento estd trabajando ya en los

trdmites necesarios para la cons- -

truccion de la nueva sede para las
distintas dependencias de Interior,
querequerira de unos 30 millones
de inversién en los préximos afios.
Beaumont recordé que el paraje de
Aranguren-Sanquin, ubicado entre
Mutilva y Badostain, junto a la Ron-
da Este de Pamplona, es el enclave
seleccionado por el Gobierno de Nava-
ITa entre un total de 17 posibles ubi-
caciones para albergar la nueva comi-
saria central dela Policia Foral y otros
‘servicios de la Direccién General de
Interior. Un estudio elaborado por
Nasuvinsa (Navarra de Suelo y Vivien-
da) concluy6 que se trata del empla-
zamiento que retine mejores condi-
ciones funcionales, urbanisticas y eco-
nomicas para construir el complejo.
La consejera sefialé que la cons-
truccion de las instalaciones se
podria realizar en varias fases lo que
“permitiria acometer las inversiones
estableciendo prioridades en fun-
cién de la disponibilidad de recur-
sos economicos”. En este sentido, la
propuesta que baraja el Gobierno de
Navarra contempla que en la fase 1
se construiria la Comisaria de la Poli-
cia Foral (15 meses de ejecucion); en
la fase 2, el Servicio de las Politicas

Beaumont: “La necesidad es imperiosa”

GRAVES CARENCIAS. La consejera Maria José Beau-
mont asevero ayer que existe “una necesidad realmen-
te imperiosa” de edificar una nueva comisaria central
de 1a Policia Foral ya que las carencias constructivas
Y operativas en las actuales instalaciones son notables.

de Seguridad (12 meses); en la fase
3, la Escuela de Seguridad y Emer-
gencias (12 meses); en la fase 4, la
Direccion General de Interior (12
meses); y en la fase 5, Proteccién
Civil y Coordinacion (12 meses).
Interior estima que el plazo maxi-
mo parala tramitacién urbanistica es
de 12 meses, aunque se podria acor-
tar si se optara por modificar el Plan
Municipal de Aranguren en vez de
por tramitar un Plan Sectorial de Inci-
dencia Supramunicipal (PSIS). Duran-
te ese tiempo también se llevaria a
cabo la adquisicién de los terrenos.
Beaumont indicé que después
habria un plazo de 10 meses en los
que se simultanearia la gestion urba-
nistica y la redaccién de los proyec-
tos de reparcelacién y urbanizacién,

| ENCORTO |

© 30 millones de euros. El coste
estimado de todo el proyecto
ronda los 30 millones de euros
(3 para la adquisicién de las par-
celas de Arahguren-Sanquin; 25
millones para las edificaciones; y
2,5 millones para otros gasfos).
@ 100.000 metros cuadrados.
Nasuvinsa calcula que el terreno
necesario debe ocupar un mini-
mo de 100.000 m? tras cuantifi-
car en 91138 m? la superficie
necesaria para los servicios de
Interior (23.293 m? para depen-
dencias y 67845 m? para exterio-
res y aparcamientos).

Aunque en noviembre del afio pasado ya facilité a los
parlamentarios un informe fotografico de su estado,
ayer acordo organizar una visita a la sede de Beloso,
asi como al resto de los servicios de [nterior que se pre-
tenden llevar a Aranguren-Sanquin.

con la redaccion del proyecto de edi-
ficacion. A partir de ahi se conside-
ran necesarios 9 meses para la eje-
cucion material de las obras de
urbanizacién y un plazo maximo de
15 meses para el traslado de la comi-

“sarfa central de la Policia Foral, o

que situaria el traslado efectivo de
las instalaciones en el afio 2022.
La consejera concluy6 su compare-
cencia afirmando que, “antes de que
acabe la legislatura se vera algo” de
este proyecto. “En 2008 el Gobierno
de UPN dijo que en 2011 estaria la
construccion de la nueva ciudad dela
seguridad, y no solamente no hicie-
ron nada, sino que de 2011 a 2015 tam-
poco. Nosotros esperamos hacer y que
ustedes lo vean”, dijo Beaumont diri-
giéndose a los parlamentarios. ®

Méduinas y boletos.

Denunciados
cuatrolocales por
vender loteria
no autorizada

Ubicados en Pamplona

y Ansodin, dispensaban

boletos de la Republica
Dominicana

PAMPLONA — Agentes de la Policia

" Foral, adscritos a la Brigada de

Juegoy Especticulos del Area de
Seguridad Interiory Policia Admi-
nistrativa, han denunciado a cua-
trolocales ~dos de compra venta
de oro y envio de dinero y dos
locutorios de la capital navarra—
por vender boletos vinculados a
la loteria nacional de la Reptibli-
ca Dominicana, cuya dispensa no
se encuentra autorizada.

El Cuerpo autonémico informé
ayer de que la investigacién fue
compleja por la escasa informa-
cidn, si bien Ia colaboracién ciu-
dadana (personas que pregunta-
ron por su legalidad) y 1a coordi-
nacion con los Mossos d’Esqua-
dra fueron fundamentales para
desenmarafiar esta actividad ile-
gal, ya que la razon social de la
red se encuentra en Barcelona.

Los agentes de la Policia Foral
inspeccionar y decomisaron dife-
rente material utilizado en la
impresién y dispensacién de los
boletos, asi como centenares de
tickets que se encontraban a la
venta en distinta modalidad de
apuesta econémica, concluyeron
las mismas fuentes. - D.N.

‘Bomberos recuperan el
coche que cayé al Ebroy -
cuyo conductor se ahogd

LODOSA - Los miembros del Grupo
de Rescate Acudtico (GRA) de Bom-
beros recuperaron ayer en el rio Ebro
asu paso por Lodosa el turismo impli-
cado en un accidente mortal el pasa-
do 5 de abril, en el que murié un hom-

bre de 43 afios de origen senegalés. .

Los submarinistas localizaron el
coche unos 400 metros aguas abajo
del punto en el que se precipitd al rio
gracias a una sonda. La Policia Foral
se encarga de las diligencias. - JM.S.

Un policia foral y un bombero asisten a la extraccién del coche.

Cuarto. — Ruegos y preguntas.

CAFES NAVARRA, SOCIEDAD ANONIMA
Junta General Ordinaria :
Don Joaquin Arrasate Del Cerro, en cuanto administrador solidario de esta comparifa mercantil,
‘tiene a bien convocar a los sefiores accionistas de Cafés Navarra, Saciedad Anonima a la Junta
General Ordinaria, que se celebrara en Ansoain (Navarra), en la calle Ermitapea, niimero 12 bajo,
el dia 28 de junio, en primera convocatoria, a las 9 horas y el diz 29 de junio, en segunda convoca-
toria, si procediera, en los mismos lugar y hora. 2
ORDEN DEL DIA
Primero. — Censura de la gestion del drgano de administracion.
Segundo. — Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales de la sociedad correspon-
dientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2.017.
Tercero. — Propuesta de aplicacidn del resultado del ejercicio.

Quinto. — Redaccion, lectura y en su caso, aprobacion del acta de la reunién.

La convocatoria de la presente Junta General de Accionistas se publicard tanto en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil como en uro de los diarios de mayor circulacion en la Comunidad Forai de
Navarra de conformidad con lo dispuesto en el art.173.1 de la Ley de Sociedades de Capital.
Conforme a lo previsto en el art.272.2 de |a Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que a
partir de la presente convocatoria, cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de forma
Inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos & la aprobacidn de la misma,
incluido el informe de Auditoria de Cuentas si fuera necesario. Se hace constar igualmente el
derecho de los accionistas de solicitar al Grgano de administracién, hasta el séptimo dia anterior
al previsto para la celebracién de la Junta, las informaciones 0 aclaraciones que estimen precisas
0 a formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendi-
dos en el orden del dia todo ello de conformidad al art, 197.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Ansoain, 21 de mayo de 2.018.
Del Cerro.

El administrador solidario, Don Joaquin A

S
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Tres de cada diez jovenes creen

~sufriralgin trastorno mental

Cansancio, desdrdenes alimentarios y sentimiento de fracaso son algunos de los sinfomas

MADRID — El 30% de los jovenes afir-
ma haber sufrido algtin tipo de tras-
torno mental, sobre todo las chicas,
que superan en diez puntos a los
~ varones (33% frente a 23%). Los sin-
tomas mds mencionados por los
1.200 jovenes encuestados son el
cansancioy la falta de energia (29%)
problemas de suefio (26%), los
desordenes alimenticios (23%) o el
" sentimiento de fracaso (19,3%). Lo
revela el primer Barémetro juvenil
de vida y salud, realizado por la Fun-
dacién de Ayuda contra la Droga-
diccién (FAD) y 1a Fundacién Mutua
Madrilena, del que se desprende
ademads que, pese a que los jovenes
- creen tener un peso por debajo del
recomendado, a mas de la mitad le
gustaria perder peso.

Otro de los datos que arroja el
informe es que dos de cada diez
jovenes de entre 15 y 29 afios cree
tener sintomas depresivos, especial-
mente las chicas, que superan a los
chicos en ocho puntos, un 24,3%

frente al 16%, si bien solo la mitad -

de ellos ha sido diagnosticado.
Segln los sintomas descritos, el

21,6% presentaria un cuadro de sin- -

tomatologia depresiva, el 15,3%
moderada y el 6,3% grave, si bien
solo la mitad, el 11,4%, habria sido
diagnosticado. El diagnéstico por
depresion es de hecho el més habi-
tual, por encima de otros trastornos
como la ansiedad, panico o fobias
(11,2%) o de suefio (7,2%). Pese a todo
ello, solo la mitad solicité ayuda pro-

i

Dos chicas, en una plaza de Tudela. Foto: D.N.

fesional, principalmente de psicélo-
g0s (29%), el médico de cabecera
(20,4%) o el psiquiatra (13,6%).

En general, la percepcién sobre su

salud de los jovenes espafioles, que °

tienen la tasa de esperanza de vida
mas alta de la UE, es muy buena, lle-
gando al 87% los que consideran que
asi es, aunque los indicadores son
peores para ellas. De hecho, las jéve-
nes sufren mas dolencias cronicas
que ellos (27% y 23%, respectivamen-

te), van mas al médico (83% y 73%)
y reconocen automedicarse méas
(63% y 52%).

En el estudio se aprecian diferen-
cias de género considerables: del
38,6 % de los jovenes de entre 1517
afios que consideran que su Indice
de Masa Corporal (IMC) esti por
debajo del adecuado, ellas rozan el
50% y ellos no superan el 15%. Lo
mismo ocurre en la franja 18-29
afos: un 56% piensa que pesa menos

de lo recomendado. También son
ellas las que, a pesar de ello, querrian
bajar de peso (64% frente al 50%).
De hecho, casi cuatro de cada diez
siguen o han seguido alguna dieta.
“Es una llamada de atencién para

seguir investigando”, subrayd la sub- -
‘directora del Centro Reina Sofia

sobre Adolescencia y Juventud,
Anna Sanmartin, quien admitié que
los chicos han podido declarar el
peso deseado en lugar del real. - Efe
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- fiene un peso por debajo del

MO LES GUSTA SU IMAGEN

La inmensa mayoria de los jéve-
nes, casi nueve de cada diez,
afirma esfar preocupado por su
imagen externa y quisiera cam-

biar alguna o muchas partes de
su fisico.

CAMBIARIAN TODO

El 20% de las chicas admite no
estar nada conforme con su
aspecto y lo cambiaria todo, una

cifra que se reduce al 13% en el
caso de los chicos.

)

QUIEREN BAJAR DE PESO

El 64% de las chicas y el 50% de
los chicos quieren bajar el peso,
aunque el 38% responde que

recomendado.

6%

NOHACE EJERCICIO

El 26% no hace nada de ejercicio
fisico y el 38% solo de forma
ocasional.

Unmuertoy27 heridos
al explotar un almacén
pirotécnico ilegal en Tui

La Guardia Civil defiene al
duefio de una pirotecnia
cercana que habia sido
precinfada hace un afio

TUl-Una persona murié y 27 resul-
taron heridas en la explosién que
se produjo sobre las 16.25 horas de
ayer en un almacén pirotécnico
situado en un anexo a una vivien-
da de Tui (Pontevedra). La Guardia
Civil detuvo a las pocas horas al
duefio de una pirotecnia cercana al
lugar de la explosién, al que inves-
tiga por un presunto delito de
homicidio imprudente y por estra-
gos el juzgado ntimero uno de Tui.

El alcalde de la localidad, Carlos
Vézquez Padin, explicé én declara-
ciones a la Radio Galega que la
pirotecnia, situada a unos dos kilé-

metros, habia sido precintada hace
un afio por cuestiones urbanisti-
cas. Ademds, insistié en que las
autoridades municipales descono-
cian que el material pirotécnico
que explot6 estuviese siendo alma-
cenado en el anexo a la vivienda
particular del lugar de Paramos.

~ También en declaraciones a la

Radio Galega, el présideute de la
Xunta, Alberto Niifiez Feijéo, envié
un mensaje de solidaridad a los fami-
liares de la victima y a los afectados
yaseguro que los Tedax “no descar-
tan que pueda haber més victimas”.
El presidente gallego prometié
cobertura para las familias que han
perdido sus viviendas, entre ocho'y
diez, y realizé una llamada de pre-
vencién para que nadie se acerque
al lugar del suceso. La explosién se
escuché desde Vigo a Portugal, en
un didmetro de 30 kilémetros. - Efe

Miles de policias exigen una jubilacién anticipada

AGENTES DE NAVARRA ACUDEN A LA MANIFESTACION .
CONVOCADA EN MADRID. Representantes de la Policia
Foral y de la Policia Municipal de Navarra acudieron ayer
junto a los mas de 10.000 policias locales de toda Espa-
fia, segtin los convocantes, a la manifestacién de Madrid

congregada para exigir su jubilacién anticipada a los 59
afios. Esta reivindicacién del colectivo, que lleva deman-
dando desde hace més de trece afios, est4 incluida en
una enmienda del PP al proyecto del Ley de Presupues-
tos Generales del Estado para este afio. Foto: Efe
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' ELGOBIERNO DEL PP YA PROMETIOEN

2015 A VOLKSWAGEN NAVARRA AYUDAS
SIMILARES A LAS QUE AHORA ANUNCIA

® Lafabrica apenas ha recibido desde entonces una minima parte delos apoyos que fueron
comprometidos ® Para 2018, los Presupuestos Generales incluiran una mayor partida en formacion

« Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA — E] Gobierno del Partido

Popular ya prometié hace mas de dos
afios a Volkswagen Navarra ayudas
similares a las que ahora ha anuncia-
do a través de UPN. Fue en el trans-
curso de las negociaciones que se
mantuvieron antes de adjudicar el

segundo modelo a la fabrica de Lan--

daben y fuentes conocedoras de las
conversaciones sefialan que estas
nunca se ejecutaron, a pesar de que
la planta ha acometido millonarias
inversiones tanto para el lanzamien-

to del Polo AQ7 como del T-Cross, el

todocamino urbano que comenzara
a ser ensamblado a finales de este afio.

A estos encuentros, que comenza-
ron en noviembre de 2015, acudie-
ron representantes de los principa-
les sindicatos de la planta (UGT y
CCOQ), asi como directivos de la
multinacional alemana y represen-
tantes del entonces Ministerio de
Industria, que desaparecié al
siguiente verano. Las competencias
fueron asumidas por el nuevo
Ministerio de Economia, Industria
y Competividad, en una decisién cri-
ticada por distintos expertos al mos-
trar la escasa importancia que des-
de el Ejecutivo central se daba al
desarrollo industrial. Volkswagen
trasladé entonces la conveniencia
de recibir ayudas por unas inversio-

~nes que iban a rondar los 1.000

millones de euros. Ya entonces estu-
vo sobre la mesa la necesidad de
rejuvenecer la plantilla de Volkswa-
gen Navarra, donde un 70% de los
trabajadores supera los 45 afios y
donde esta previsto que alrededor
de 750 personas cumplan 60 afios
en el proximo lustro. En las conver-
saciones se prometieron entonces
unas ayudas que superaban los 90
millones de euros, de las que, segtin

las mismas fuentes apenas se habria

hecho efectivo un 10%.

En este contexto, UPN anunci6 el
martes que habia pactado con el
Partido Popular unas ayudas de 80
millones de euros a la planta -la
cantidad mds o menos que queda-
ria por tanto de hacerse efectiva—
centradas en mejorar la formacién
de la plantilla y en su rejuveneci-
miento. No serian los tinieos objeti-
vos. Seguin explicaba ayer Europa
Press, que aseguraba haber tenido

Alfredo Morales (UGT) y Eugenio Duque (CCOO), en una rueda de prensa ayer. - y

acceso al documento firmado, el
resto el resto de lineas de apoyo
“irdn destinadas a la consecueién
de objetivos estratégicos que asegu-
ren la sostenibilidad de la compa-
fiia”, en conceptos tales como inno-

. vacién o competitividad.

FORMACION DUAL A la falta de con-
crecion de las ayudas se une la nece-
sidad de un desarrollo legislativo
que no puede ser exclusivo para
Volkswagen Navarra. Ante ello, el
Gobierno de Navarra, a través de su
portavoz, Maria Solana, saludaba
las inversiones, pero solicitaba cau-
tela, debido a que “falta conocer
buena parte de como se van a sus-
tanciar finalmente esos acuerdos”
alcanzados. “Si me gustaria dejar
claro que el Gobierno de Navarra
saluda todas aquellas partidas que
vengan a ser destinadas a cuestio-
nes relativas a la Comunidad Foral,
del tipo que sean”, dijo. Asimismo
sefalé que sobre las prejubilacio-
nes “se dice cuanto pero no se dice
como’”. “El Gobierno de Navarra lle-
va mucho tiempo trabajando tanto

con el Gobierno del Estado como
con la empresa a sabiendas de que
esta cuestiéon estd encima de la
mesa, conscientes todos de que va
allegar un momento en que hay que
solucionar pero con una complica-
cion que es la complejidad que
entrafia la solucién legal al proble-

“Falta escribir la letra
pequena sobre como
vamos a contratar

a 800 personas”

ALFREDO MORALES

Pre cormite de VW Navarra

“Se ha dicho cuanto,
pero no el como: falta
conocer como se
sustancia el acuerdo”

MARIA SOLANA
Portavoz del Gobierno de Mavarra

ma que se le suscita a Volkswagen
Navarra”, expuso.

Fuentes del comité de empresa
explicaban que las ayudas podrian
incrustarse en los planes disefiados
para el fomento del empleo juvenil,
algo que seria coherente con el anun-
cio hecho el mismo martes por la

- ministra de Empleo, Fatima Bafiez,

quien explicaba que los Presupues-
tos Generales del Estado en 2018
incrementan los recursos destinados
alas politicas activas de empleo has-
ta 5.794 millones de euros asi como
los de formacidn profesional para el
empleo, que alcanzan 2.414 millones,
alos que se suman otros 500 especi-
ficamente para los j6venes.

En este sentido, Bafiez califico de
“apuesta histérica” el impulso que en
estos Presupuestos se da ala Forma-
ci6n Profesional Dual para la inser-
cién laboral de los jévenes, a través
del Bono de Formacion Garantia
Juvenil asociado a una ayuda de 430
euros mensuales, durante 18 meses.
Siademas el contrato se convierte en
indefinido, los empresarios podran
bonificarse en las cuotas de 250

euros al mes durante 3 afios, median-
te el Bono Conversion Indefinidos.
“Por primera vez en Espafia, median-
te el contrato de formacién y apren-
dizaje, los jévenes podran trabajary

-formarse al mismo tiempo”, recaled

la ministra Bafiez.

En esta misma linea se pronuncia-
ban ayer los representantes de UGT
y CCOO en Volkswagen Navarra.
Asi, Alfredo Morales, presidente del
comité de empresa considerd que
“la tinica manera de corregir la pira-
mide de poblacién es que por cada
trabajador que salga por esta moda-
lidad entre un joven para que nos
ayude a tener un futuro mas prés-
pero en nuestra empresa’”.

“Volkswagen Navarra tiene que

- tener esa responsabilidad para con

la sociedad navarra y ser sensibles
en un apartado tan importante
como es el empleo”, reivindicé el
presidente del comité, que incidié
en que “todo esto ahora lo tenemos
que transcribir en un acuerdo y en
posibilidades de poder ejecutarlo,
en planes concretos”, que la direc-
cién debe materializar. @
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Las empresas navarras
tendran apoyo comercial en
los mercados estratégicos

Dos representantes de Sodena apoyaran a las compafiias y defenderan
. el atractivo y las oportunidades de inversion que hay en Navarra

PAMPLONA — El Plan Internacional ya
cuenta con dos representantes comer-
ciales que apoyarén a las empresas
navarras en los mercados estratégi-
cosrecogidos en el citado plan. En una
Jjornada celebrada en el Palacio del
Condestable, la directora general de
Politica Econémica y Empresarial y

Trabajo, Izaskun Gofii, ha presenta- .

doa Miguel Angel Adén, que trabaja-

ra a caballo entre Madrid y Pamplo-

na paralos mercados de China, India,
Meéxicoy Estados Unidos; yaVirginia
Walch, que estara en Bruselas ¥ se
centrard en la promocién de las
empresas en Francia, Alemania, Rei-
no Unido, Holanda y Bélgica.
Izaskun Gofii recordé que la incor-
poracién de estas personas al Plan
Internacional es una accién recogi-
da en el eje de Gobernanza y Lide-
razgo del citado plan y su trabajo
comnsistira en “representar los inte-
reses comerciales de las empresasy
Gobierno de Navarra, difundir
proactivamente el atractivo, oportu-
nidades e intereses de Navarra y sus
€mpresas y apoyar la ejecucion del

Plan Internacional, concretamente

en la actuacion de los Planes Pais”,
Precisamente en la misma jorna-
da se han presentado las acciones de
los Planes Pais que est4 trabajando
Gobierno de Navarra para este afio

Miguel Angel Ad4n.

2018. Miren Ausin, directora del Ser-
vicio de Proyeccion Internacional,
explico que para los préximos meses
se han programado tanto misiones
directas como indirectas para la
mayoria de mercados estratégicos
del Plan Internacional de Navarra.
Ha destacado las misiones directas
que se van a llevar a cabo a Estados

Virginia Walch.

Unidos (sector agroalimentacién v
automocion), India (renovables),
México (agroalimentacién) y Alema-
nia (renovables). También ha desta-
cado el foro Navarra-China que reu-
nira en Pamplona el préximo otofio
a empresas chinas y navarras y que
es fruto del acuerdo de colaboracisn
firmado recientemente por el vice-

presidente Manu Ayerdi en Gansu.

El Plan Internacional de Navarra
defini6 una serie de paises estraté-
gicos para las empresas navarras fil-
trados por sectores estratégicos.
Para ello se contemplaron factores
como “Ia facilidad para hacer nego-
cios o la presencia previa de empre-
sas navarras”, ha explicado en un
comunicado el Ejecutivo foral.

Virginia Walch inicié su andadura
profesional en el Servicio de Accién
Exterior del Gobierno de Navarra y
en la Delegacién del Gobierno de
Navarra en Bruselas. Ha trabajado
como responsable de proyectos euro-
peos en Iniciativas Innovadoras y en
el Instituto Municipal de Desarrollo
Econémico y Empleo de Cérdoba.,
Posteriormente, participé en Estados
Unidos en un programa de intercam-
bio cultural promovido por el Minis-
terio de Educacion como traductora
Jjurada de inglés. También ha sido res-
ponsable de proyectos de Coopera-
cién Delegada de la Unién Europea
enla Fundacién Internacional y para
Iberoameérica de Administracién y
Politicas Ptiblicas (FIIAPP).

Miguel Angel Ad4n ha estado vin-
culado a lo largo de su trayectoria
laboral a la internacionalizacién
empresarial y ventas, con experien-
cias profesionales en la Oficina
Comercial de Espafia en Toronto
durante el afio 2010 y en Fagor Elec-
trodomeésticos en India en 2011 En el
2012 se incorpora como Export Area

. Manager Aceites Urzante hasta 2014,

momento en el que comienza su act-
vidad como Export Manager en el
Grupo Riberebro hasta 2018. Ambos
estan integrados en Sodena, en vir-
tud de la labor de acompafiamiento
al Gobierno de Navarra en su Plan de
Internacionalizacién que realiza esta
sociedad priblica en su convenio con
la Direccién General de Politica Eco-
nomica y Empresarial y Trabajo del
Gobierno de Navarra. @

LaS3 recibeesteaﬁo 215,2 mi]lones,unQ% mas

La ejecucién presupuestaria del afio pasado rozo el 99%
con un cumplimiento de objetivos cifrado en un 77%

PAMPLONA — La Estrategia de Espe-
cializacién Inteligente (S3) tendr4 este
aflo un crecimiento presupuestario
del 9,1% y alcanzara los 215,2 millones
de euros. Asi se constaté en el Comi-
té de Direccién de dicha Estrategia,
presidido por el vicepresidente de
Desarrollo Econémico del Gobierno
foral, Manu Ayerdi, ¥ compuesto por
representantes del Ejecutivo, empre-
sas destacadas, universidades y cen-

tros tecnolégicos y organizaciones

empresariales y sindicales,

Por su parte, los miembros del
Comité valoraron positivamente la
documentacién presentada por
Sodena y han realizado distintas
aportaciones de mejora, emplazan-
dose a poder tener un debate de fon-
do sobre los distintos Retos en sep-
tiembre. La Estrategia de Especiali-
zacion Inteligente (S3) de Navarra es
un plan a medio y largo plazo, que
busca la mejora socioeconémica de
la Comunidad foral a través de la

especializacién de su economia en
las areas donde cuenta con mayores
perspectivas de futuro.

Los 24 retos o proyectos integra-
dos determinan las cuestiones mas
relevantes a abordar hasta 2020 en
el marco de la Estrategia de Especia-
lizacién Inteligente de Navarra, de
acuerdo a los resultados del diagnds-
ticoy delas prioridades de la regién.
Detallan acciones tanto en las 6
dreas econdmicas prioritarias
(como, por ejemplo, el impulso del
vehiculo eléctrico, apuesta por la ali-
mentacion saludable, disminucién
del consumo de energias fésiles o
desarrollo de la medicina persona-
lizada), como en Ios 5 factores de
competitividadregional (incremen-

_to del tamafio medio empresarial,
aumento de la financiacién a pro-
yectos estratégicos, transferencia
tecnoldgica o formacién profesional
cercana a las empresas).

Tras la aprobacién de los retos en

junio 2017, se mide ahora por prime-
ra vez, y a fecha 31 de diciembre de
2017, 1a ejecucién presupuestaria
regional y el cumplimiento de obje-
tivos en las prioridades estratégicas
de la 53. La ejecucién presupuesta-
ria fue del 99%; en concreto, se eje-
cutaron 195,9 millones de euros de

Las renovables son parte esencial de Ia S3. Foto: Patxi Cascante

los 197,3 millones. Por su parte, el
cumplimiento de objetivos se ha
cuantificado en el 77%. En la sesién
se ha destacado igualmente la pro-
gresiva verticalizacién del presu-
puesto (+29,7%) pasando de 51,1
millones de euros en 2017 a 66,3
millones en 2018.-p.N.

. UGTyCCOO
protestan por
el convenio de
las conserveras

Reclaman el desbloqueo
de la negociacién y ven
inadmisible un aumento en
la flexibilidad a 170 horas

PAMPLONA — CCOO y UGT se
concentraron ayer frente a la
patronal de conservas en San
Adrian para exigir el desblogueo-
del convenio que afecta a 11.400
personas. Estos sindicatos, que
tienen el 72% de la representa-
cion en el sector, reclaman otra
“actitud” a la patronal tras dos
afios de negociacion.

A juicio de los sindicatos es
“inadmisible” quela patronal siga
planteando el incremento dela fle-
xibilidad a 170 horas, “pudiendo
aplicarse en jornadas diarias de 10
horas y semanales de 49 horas”,
También la patronal pretende
modificar el orden de llamamien-
to de las personas fijas disconti-
nuas, cuestion que los sindicatos
han calificado como “inadmisible”.
Elincremento salarial propuesto
porla patronal se encuentra “muy
lejos” de lo planteado por CCOO y
UGT, que han indicado que tam-
Poco se aceptar las propuestas sin-
dicales “en materia de igualdad,
permisos, ultraactividad o las rela-
cionadas con la impesibilidad de
subcontratar la actividad princi-
pal”. Por todo ello, CCOO y UGT
iniciaron ayer un proceso de
asambleas por centros de trabajo
“paradefinir las movilizacionesy
las medidas de presi6n”. - ..

CGT ganalas
elecciones sindicales

enlos cines deItaroa
YUGT en Intia

LABORAL - El sindicato CGT ha
ganado las elecciones sindicales
de los cines Yelmo en el poligo-
no de Itaroa en Huarte. El pasa-
do 10 de mayo se celebraron las
elecciones en los cines Yelmo de
Itaroa. Se elegian tres represen-
tantes y salieron elegidos dos de
CGT y uno'de LAB, informé la
central ganadora. Por su parte,
el sindicato UGT ha ganado las
elecciones sindicales en el comi-
té de la empresa piiblica Intia,
repitiendo la mayoria absoluta
que ya poseia en el anterior
periodo. El nuevo comité estara
formado por cinco representan-
tes de UGT (75 votos) y cuatro de
LAB (45 votos). En el colegio de .
técnicos y administrativos, UGT
halogrado 5 delegados y LAB 3
y en el colegio de especialistas
y no cualificados, LAB ha logra-
do el dnico delegado que
correspondia elegir a dicho
colectivo, segiin dijo UGT en un
comunicado. -D.N.
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Fl Gobierno propone conceder un crédito
extraordinario de 365.000 euros a Intia

Las inversiones tendran como destino reformas en dos
fincas experimentales en Sartaguda y Roncesvalles

PAMPLONA — El Gobierno foral apro-
bé en su sesidn de ayer un proyecto
de ley para la concesién de ¢rédito
extraordinario por importe de
356.525 euros al Instituto Navarro
de Tecnologias e Infraestructuras
Agrarias (Intia) con destino a dos fin-

cas experimentales.

Se trata de una finca ubicada en
Sartaguda que es propiedad del
Gobierno de Navarra y otra en Ron-
cesvalles de la que es titular la Cole-
giéta, explotadas ambas por la socie-
dad publica Intia. En el caso de Sar-

taguda, las inversiones irdn destina-
das a reformar el edificio principal,
lo que incluye el arreglo de la cubier-
ta para evitar filiraciones, acondicio-
nar alguna de las salas para su uso
como espacio de reuniones, sala de
cursos de formacién.

Esta es una finca experimental de
regadio que, con 20 hectéreas, alber-
ga un almacén agricola y en ella se

hortofruticolas al aire libre y en
invernaderos de 232 variedades.

Se cultivan distintos tipos de lechu-
ga de invierno, escarola, cebolla para
manojos, recopilacién de variedades
de tomate local; control de plagas en
borraja, acelga y cardo; almendro,
cerezo, manzano, melocotonero,
membrillo y peral. En el caso de Ron-
cesvalles, el proyecto incluye susti-
tuir las cubiertas de las dos naves
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ganaderas de uso mixto para estabu-
lacién y almacén de materias primas,
construidas hace mas de 30 afios.
En este caso es una finca experimen-
tal de ovino de leche y recria de novi-

“llas, con nave de ovino y queseria

repartidas en una superficie total de
78 hectareas. En ella se mantiene un
rebario dedicado a la experimenta-
cién sobre produccién de leche eco-
l6gica con oveja latxa tipo Cara negra,
con una evaluacién de la eficiencia de
inseminacidn a partir de celos natu-
rales, l1a automatizacion de control
lechero diario, asi como un proyecto
de experiencia demostrativa de explo-
tacién y mejora de pastizales en el
area de Roncesvalles. - D.N.

efectiian ensayos de producciones

En el afio: 7.57% En el afio: 4.77% En el afio: 0,46% En el afio: -0,13%

En el afio: 1,08%

Enel afio: 1,31%

En el afio: 6,49%

bOlsa $019% ¥-132% $-147% $-059% $¥-127% $-113% $-167% ¥-074%
6.880,53 5.565,85 12.976,84 24.686,66 3.541,82 778844 8135792 12.040,01

Enel afo: 4,90%

* Datos de indices internacionales a media sesion. Paginas elaboradas el 23-05-2018 alas 18:01h.
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@ Bruselas pide al Ejecutivo
cuentas supera.el 3%

BRUSELAS - La Comisién Europea
avalg ayer los Presupuestos Genera-
les del Estado de 2018, al concluir
que cumplen “en términos genera-
les” con las reglas fiscales comuni-

tarias a pesar de que el déficit piibli--

co este afio sera del 2,7%, una déci-
ma mas que lo previsto anterior-
mente y cinco décimas por encima
de la meta pactada con la UE. Sin
embargo, advirtié de que la subida
de las pensiones este afio aumenta-
r4 el desvio presupuestario en su
informe de primavera sobre la eco-
nomia europea.

“La Comisi6én Europea considera
que el proyecto presupuestario
actualizado cumple en términos
generales con los criterios del Pacto
de Estabilidad y Crecimiento, dado
que las previsiones de primavera
prevén que el déficit nominal de
Espafia esté por debajo del valor de
referencia del 3% en 2018, informé
el Ejecutivo comunitario -en un
comunicado. i

Sin embargo, Bruselas ha pedido
al Gobierno presidido por Mariano
Rajoy que esté “preparado” para
adoptar “medidas adicionales” si fue-
ra necesario para asegurar que el
desvio de las cuentas publicas supe-
ra finalmente el umbral del 3%.

“El plan presupuestario es expan-
sivo mientras que la economia espa-
fiola esta creciendo por encima de
su tasa de crecimiento potencial. La
Comisién invita a las autoridades
(espafiolds) a estar preparadas para
adoptar medidas adicionales dentro
_ del proceso presupuestario nacio-

nal para asegurar que el presupues-

to de 2018 cumple con el Pacto de
Estabilidad y Crecimiento”, remar-
ca el documento.

Espaiia serd ademads el tinico pais
del bloque comunitario que seguira
bajo un procedimiento por déficit
excesivo, después de que la Comi-
sion Europea haya recomendado
este miércoles sacar a Francia del
“brazo correctivo” de la UE.

EL COMPROMISO CON LAS PENSIONES
En el documento sobre el presupues-
to espafol, la Comisién Europea
pone el acento sobre las subidas de
las pensiones pactadas durante los
dltimos meses, que junto con el retra-
so0 de la entrada en vigor del factor
de sostenibilidad, “pone en cuestién”
el compromiso de Espafia para refor-
mar el sistema de pensiones.
“Generalmente no recomenda-
mos revertir las reformas de las
pensiones y esperamos que sigan
aplicdndose”, ha sefialado en una

rueda de prensa el vicepresidente
del Ejecutivo comunitario para el
Euro y el Didlogo Social, Valdis
Dombrovskis, quien ademds ha
pedido “tener en cuenta la sosteni-
bilidad a largo plazo” del sistema
de pensiones.

Asi, Bruselas advirti6 de que los
principales riesgos vienen por la
posibilidad de que las contribucio-
nes sociales “no alcancen los nive-
les previstos” y por el hecho de que
los pagos a los empleados piiblicos
sean superiores a lo previsto.

Ademas, recordé que el gasto
podria incrementarse a lo largo de
este afio por el rescate de las auto-
pistas y la compensacién tras la sen-
tencia del Supremo sobre la gestién

El vicepresidente Dombrovskis y los ¢
econémico europeo del primer semestre. Foro: Efe

omisarios

de Aigties Ter Llobregat (ATLL).

El Ejecutivo comunitario también
denuncia que Espafia incumplir4 el
objetivo de realizar un esfuerzo
estructural equivalente al 0,5% del
PIB este afio. Al contrario, el deterio-
ro del déficit estructural sera del
0,3%, segtin calcula Bruselas.

Para 2019, la Comisién Europea
recomienda al Gobierno un esfuer-
zo estructural equivalente al 0,65%
del PIB, que corresponde a unos

.7.000 millones de euros. “(Recomen-

damos) asegurar que el crecimien-
to nominal del gasto ptiblico neto
primario no excede el 0,6% en 2019,
correspondiendo con un ajuste
estructural anual del 0,65% en 2019”,
expone Bruselas. - E.p/Efe

NINGUNO DE LOS SIETE PAISES CUMPLE

®®@ Informe. Ninguno de los siete paises de la Unién Europea
que aspira a entrar en la eurozona (Bulgaria, Republica Checa,
Croacia, Hungria, Polonia, Rumania y Suecia) cumple en la actua-
lidad todas las condiciones econémicas para entrar en la moneda
linica, ‘segﬂn el informe de convergencia de la Unién Europea
publicado ayer. Los criterios de convergencia incluyen la estabili-
dad de los precios, unas finanzas ptiblicas saneadas, la estabilidad
del tipo de cambio y la convergencia de los tipos de interés a largo
plazo. Ademds, la legislacién solo es “plenamente compatible”
con las normas de la UE en Croacia. X

' LA UE AVALA EL PRESUPUESTO
DE RAJOY PERO CUESTIONA
LA SUBIDA DE LAS PENSIONES

queesté preparado para adoptar recortes si el desvio de las
® Advierte del aumento de gasto por el rescate de las autopistas

Thyssen y Moscovici, ayer en la presentacién del informe

PRESUPUESTO EUROPEO

@ 165.619 millones de euros. La
Comisién Europea (CE) presentd
un presupuesto para 2019 con
165.619 millones de euros de
compromisos, un plan que prevé

un alza del 31% y que pone

el

acento en el empleo, la juventud,

la migracion v la seguridad.

@ El Reino Unido contribuirs.

La propuesta presupuestaria,
que deberén aprobar el Consejo
Europeo y la Eurocdmara, se basa
en la premisa de que el Reino
Unido ha prometido que seguird
coniribuyendo a las arcas comu-

nitarias una vez deje de ser

Esta-

do miembro de la Unién Europea
(UE) en marzo de 2019 y hasta el

final de 2020.

[ LAS CIFRAS |

Millones de euros

Politicas de cohesién 57000
Innovacién einvestigacién 12,500
Infraestructuras ' 3800
Programa Erasmus+ 2.600
Politica agricola 50000
Crisis migratorias 2.300
Gastos administrativos 9957
Accién globalk aeurcpea 11384
Fondo europeo de Defensa 245

Lajubilacién esla
mayor preocupacién
cieraparael 63%

MADRID - La jubilacién se ha con-
vertido en la principal preocupa-
cion financiera para el 63,6% de
la poblacién, por delante de la
compra de una vivienda, segiin
un estudio del Instituto Santalu-
cia sobre los habitos de ahorro
de los espafioles y sus expectati-
vas de retiro. La preocupacién
por la vivienda o la hipoteca la
citan el 53,5% delos encuestados.
A continuacion, se sitiia la preo-
cupacion por pagar los estudios
para un 22,9%, la emancipacién
paraun171%y el nacimiento del
primer hijo para un16,5%. Segtin
los datos del Barémetro del CIS
de abril la preocupacién por las
pensiones ha repuntado en la
poblacién a su mayor nivel en 30
afios. El estudio del Instituto San-
talucia revela que el 44,9% de los
ciudadanos estd ahorrando
actualmente para su retiro. —-EP.

Lainversién china
superael récord con
1.603 millones

MADRID - Espafia recibi6 en 2016
un volumen de inversién récord
procedente de China de 1.880
millones de délares (1.603 millo-
nes de euros) como consecuen-
cia principal de la adquisicién de
laempresa de servicios Urbaser.
Asi se desprende de la Cuarta
edicion del Informe Esade Ten-
dencias de la inversién china en
Europa (2017-2018), que revela
que China se convirtié en 2016
en el segundo mayor inversor del
mundo, alcanzando los 170.110
millones de délares (145.000
millones de euros), de Ios que un
total de 41150 millones (35.000
millones de euros) tuvo como
destino la UE, un 31% m4s que el
afio anterior. Espafia se convir-
tio en el principal destino del Sur
de Europa, por delante de Italia,
que recibié 800 millones de déla-
res (683 millones de euros).-ER.

El gasto medio en
vacaciones sera este

“afiode 1.658 euros

MADRID - El presupuesto medio
que los espafioles destinaran a
vacaciones este afio se sitiia en
1.658 euros, una cifra similarala
del pasado afio, con una dura-
cion de unas dos semanas eli-
giendo principalmente destinos
costeros, segiin los datos del
barémetro anual elaborado por
Europ Assistance presentado
ayer. Este gasto se sitda por deba-
Jo del que prevén los europeos,
que asciende a 1.957 euros de
media (un 2% menos que en
2017). Los paises con los presu-
puestos mas altos son Suiza con
2.710 euros, seguido de Austria
(2.645 euros), y 1 mas modesto es
Polonia (1.030 euros). -EP.
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Cartas al director

Los textos dirigidos a esta seccién no pue-
den exceder las 30 lineas y deben ir firma-
dos. Debe adjuntarse fotocopia del DNI del
remitenfe y nimero de teléfono. DIARIO DE
NOTICIAS se reserva el derecho de publicar-
los, asi como el de resumirlos y exiractarlos.
No se devolveran originales ni se mantendra
correspondencia.

>> Direccion: Cartas al Director. Alizutzate 8,
Poligono Areta, 31620 Huarte-Pamplona.

>> Correo elecfrénico:
cad@noticiasdenavarra.com

Podra ejercer sus derechos de acceso, redtifi-
cacion, cancelacién y opasicién sobre sus
datos identificativos dirigiéndose al respon-
sable del fichero, ZEROA MULTIMEDIA, SA.
en Pol. Ind. Areta, Calle Altzutzate, N° 8
(31620) Huarte.

Euskeraenlos
CONCUrso-oposiciones

El nuevo Decreto Foral del Euska-
ra entré en vigor el 30 de noviem-
bre de 2017. Al poco tiempo llega-
ron las dos primeras convocatorias
de empleo priblico, y en ellas el
Gobierno de Navarra incumplié el
citado decreto foral. Eran las con-
vocatorias para la constitucion de
una relacién de conductor auxiliar
de bomberoy otra de peén auxiliar
de bombero (BON de 28 de diciem-
bre de 2017). Se utiliz6 el sisterna de
concurso-oposicién y, porlo tanto,

era obligatorio valorar el euskara

en lazona vascofonay la zona mix-
ta, pero el Gobierno no lo hizo.

Administrazioan Euskaraz Taldea
presento una queja ante el Defen-
sor del Pueblo, y el 5 de abril de 2018
dictd la siguiente recomendaci6n:
Cuando se utilice el sistema de con-
Curso-oposicion, es obligatorio pun-
tuar el econocimiento de euskara
como mérito en la zona vascéfona
y la zona mixta. Por tanto, cuando
se constituyan listas a través de con-
curso-oposiciones para toda Nava-
ITa, hay que valorar el conocimien-
to de euskara.

Pero eso no es todo. El departa-
mento de la sefiora Beaumont ale-
26, para no cumplir el decreto
foral, que en las convocatorias
para contrataciones temporales el
Decreto Foral del Euskara no era
de aplicacién. ;Como actuara el
Gobierno de Navarra de aqui en

adelante? ;Vulnerara de nuévo el
Decreto Foral del Euskara? ;Deja-
rd de aplicarlo en las contratacio-
nes temporales?

Joseba Otano Villanueva
Administrazioan Euskaraz Taldea

Sugerencia sobre
el Parlamento foral

Tras asistir en calidad de invitado,
desdela atalaya del palco de invita-
dos, al desarrollo de varios plenos
del Parlamento foral, en un ejerci-
cio de sentido civico como miem-
bro de esta comunidad, creo opor-
tuno hacer las siguientes observa-
ciones. A saber:

L:- Que la bancada conservadora
de la camara (UPN y PP) necesita
una profunda renovacidn en sus
componentes ante el desequilibrio
en los debates con el cuatripartito.

2.- Que dadas las fechas en las
que nos encontramos, final de
legislatura, podria constituir una
buena medida publicar los requi-
sitos necesarios para acceder a
ocupar plazas de candidatos a ser
elegidos parlamentarios.

3.- Que ahora puede ser un buen
momento para esta difusion al
coincidir los finales de curso de la
UPNA, Universidad de Navarra y
UNED, en los que saldran abundan-
tes licenciados con conocimientos
y posiblemente ganas de intervenir
en la vida publica con un trabajo
tan bien pagado.

4.- Que con optimismo confio en
la buena disposicion de los respon-
sables de estas organizaciones y
podamos asistir en la préxima legis-
latura a unos debates mas enrique-
cedores y equilibrados.

Pedro Azcdrate Martinez

Fallecimiento del
escultor Julio Lopez

Quiero hacer un reconocimiento
a Julio Lopez Hernandez por la
gran perdida que hemos tenido en
nuestra cultura.

He tenido la suerte de ser su
alumna durante dos veranos en la
Universidad Internacional Menén-
dez Pelayo en Santander. Los

recuerdos vividos en las clases’

magistrales no los olvidaré. Traba-
jabamos con modelos al natural,
que serepartian en dos clases, la de
pintura con Antonio Lépez y escul-
tura con Julio Lopez.

Julio fue un gran profesor, todos
le queriamos por darnos su confian-
za, su saber, sencijllo y campecha-
no, nos hacia ver en los modelos las
formas y el equilibrio para ir for-
mando la figura. Disfrutamos com-
poniendo y escuchando sus ense-
fianzas. El estilo de Julio era figura-
tivo, como referencia citaré una de
sus esculturas, con fecha 1998, Espe-
ranza caminando, ubicada frente al
teatro Campoamor en Oviedo, obra
delas mas notables.

En el final del dia, después delas
clases, organizaba con los dos maes-
tros unas charlas cambiando
impresiones, como fondo el mar de
Cantabria con sus colores verdes y
azules. Nunca teniamos prisa para
acabar el dia.

Que en gloria estés profesor,
mirando las fotos te recordaré

siempre.
Inés Zudaire
Guerra en Siria

El bombardeo de Israel en Siria es
una mala noticia, puede ser el sig-
node quela guerra se ha hecho cré-
nica con la intervencién de nuevos
actores. Todo ello después de que
se haya pagado un altisimo precio
en vidas. La coalicién internacional

| liderada por EEUU asiste, como en

oftras ocasiones, a una complicacion
de la situacion sin tener una estra-
tegia. Hace solo unos dias Trump
anunciaba que habia llegado la hora
de que sus tropas salieran del pais.
EEUU parece querer marcharse sin
haber solucionado uno de los
muchos conflictos nuevos que han

surgido dela guerra de Siria, el pro-

vocado por su apoyo a los kurdos.
SusoM. Madrid

Aclaracion

En el nuevo mapa local de Navarra
del dia 23 de mayo no salié publi-
cado el municipio Petilla de Ara-
goén como parte de la Comarca de
Sangiiesa.
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LA CARTA DEL DiA

Subida de nivel, iya!

ror Isabel Artieda

i enemos personal auxiliar
I * administrativo y auxiliar
de enfermeria (TCAE)

realizando funciones técnicas,
personal técnico haciendo traba-
jos ejecutivos, celadores-as desa-
rrollando competencias auxilia-
res... Son innumerables los casos
de personal que realiza trabajos
de superior categoriay, ni se les
reconoce, ni se les paga. Ademas
de los anteriores, esta situacion
afecta a colectivos como vigilan-
tes de carreteras, servicios gene-
rales, peones y conductores auxi-
liares de bomberos, auxiliares de
mantenimiento, ordenanzas,
personal cuidador de Educacién,
conductor-a, telefonista, etcétera.
Los casos llegan a tal absurdo
que se contrata niveles D para
sustituir a niveles C en vacacio-
nes, permisos... Puestos de traba-
jo que para el ingreso se solicita
FP1, o estudios similares, y a
unos se les adscribe en el nivel D
y aotros en el C después de un
curso de pocos meses.
En los tltimos 20 afios ha habido
distintos procesos de subidas de
nivel. Unos han subido de nivel a
colectivos enteros y otros han
subido de nivel a cierto niimero
de personas.
Las subidas de nivel de colectivos
enteros, negociadas en la Mesa
General, fueron a coste cero,
caso de bomberos, policia foral,
personal de campo de Medio
Ambiente, etcétera. Si bien el
Gobierno reconocié que el traba-
jo que realizaba este personal
correspondia a un nivel superior,
no quiso reconocerlo a efectos
retributivos, es decir, subieron de
nivel D a C pero siguieron
cobrando como si siguieran
estando en el nivel D.
Sin pasar por la Mesa General,
también ha habido colectivos
que, via Parlamento, han subido
de nivel a coste cero.
Y otra modalidad distinta de

subida de nivel ha sido la de par- -

te del personal auxiliar adminis-
trativo hasta el afio 2007. En este
caso estaba limitada a un niime-
ro concreto de personas y no se
reconocia que se hicieran labo-
res de nivel superior. Las perso-
nas que subian de nivel, a través
de un proceso de promocién
restringida, también tenian
subida salarial y seguian hacien-
do el mismo trabajo que venian
desarrollando.

Todas estas situaciones tan injus-

tas hay que solucionarlas de una

vez por todas.

Tenemos un Estatuto de Funcién

Publica obsoleto, que necesita
una transformacién total que

garantice la adseripcion al
correspondiente nivel por las
competencias reales que se reali-
zan, teniendo en cuenta que la
evolucion de la teenologia en el
mundo Iaboral y la implantacién
masiva de las herramientas
informaéticas han modificado las
tareas clésicas de los puestos de
trabajo, exigiendo mas y mejores
conocimientos al personal para
desarrollar la actividad.

La Administracién siempre ha
sido consciente de este abuso,
pero lo hacen porque les sale
mas barato contratar (y pagar)
gente con un nivel bajo y hacerle
trabajar en puestos que requie-
ren un nivel superior.

Pero ademas, nos encontramos
con que la evolucién académica y
formativa no se corresponde con
los actuales niveles laborales, y
que en otras administraciones
han llevado a la desaparicién del
nivel E y el reordenamiento del
resto.

Por todo esto, el sindicato LAB
hace tiempo que viene deman-
dando la elaboracion de un nue-
vo Estatuto que recoja estas exi-
gencias basicas. El tiempo va
pasando y no se avanza en esta
cuestion, somos conscientes de
que el actual Gobierno, de Geroa
Bai, no va a dar pasos en este
tema sino le presionamos. @

La autora es responsable de Adminis-
tracién en LAB

Son innumerables

los casos de personal

que realiza trabajos de
superior categoria y, ni se
les reconoce, ni se les paga

Sin pasar por laMesa
General, también ha
habido colectivos que, via
Parlamento, han subido
de nivel a coste cero
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La plataforma
22 F, Nafarroako
Pentsionistak
}I\I/Iartxan y Sasoia
an organizado
parael shbadouna
manifestacion en
Altsasu porunas
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ALTSASU — Con el objetivo de ¥
trasladar a las calles de Altsa-

“su la reivindicacién de unas
pensiones dignas, la platafor-
ma de pensionistas 22F junto
con Nafarroako Pentsionistak
Martxan y Sasoia han organi-
zado una manifestacion para
este préximo sdbado que sal-
dré alas 12.00 horas de la pla-
za, una movilizacion a la que
invitan a sumarse a toda la
sociedad. Y es que, como sefia-
lan, no es solo un problema de
las personas mayores, “es uno
de los mayores problemas
sociales de la actualidad. Mas
atin mirando al futuro”.

Lociertoes quelasylos pen-
sionistas también se mueven
en Sakana, sobre todo a partir
del 22 de febrero, cuando mas
de 200 personas se concentra-
ron frente al Ayuntamiento de
Altsasu. Precisamente, la pla-
taforma toma el nombre de
aquel dia. “Surgi6 de una con-
versacion entre dos personas,
para que el movimiento en tor-
noalas pensiones existente en
todo el Estado, especialmente
en Bilbao, se visualizara tam-
bién en nuestro pueblo’,
recuerda Miguel Angel Mon-
tesinos, miembro de esta pla-
taforma, al iempo que desta-
ca que “es un movimiento que
no tiene ningiin signo politico
ni sindical”. No obstante, Nafa-
rroako Pentsionistak Martxan
llevaban mas de un afio salien-
do alacalle.

Ahora, ambas plataformas
asi como Sasoia han decidido
unir esfuerzos. La manifesta-
cién del sabado, que es espe-
ran sea multitudinaria, es solo
el comienzo. Y porque es una
cuestion que afecta a toda la
sociedad, invitan a toda pobla-
cién a unirse a esta moviliza-
cidn, especialmente al colecti-
vo feminista, a los trabajado-
res, tanto en activo como en

;_;‘a‘v %WW? P
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Representantes dela Plataforma 22F, Nafarroako Pentsmmstak Martxan y Sasoia realizan un ]]amam1ento a acudir el sabado a Altsasu. SIGUE EN PAGINA 42>
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paro asi como alos jovenes
y estudiantes. “En todos los
pasos sociales conseguidos
en este pais, siempre ha
estado comandado y com-
prometido por el movi-
miento de jévenes y estu-
diantes”, observa Montesi-
nos. Enrelacion a las muje-
res, sefiala que “en esta
sociedad patriarcal, neoli-
beral, capitalista y dentro
del colectivo de pensionis-
tas, una vez mas vemos
reflejada esta injusticia y
desigualdad en ellas”.

Pero este llamamiento es
sobre todo para los jubila-
dos y pensionistas. “Conta-
mOos con un gran poder que
es nuestro voto. Somos
unos 10 millones de pensio-
nistas, 10 millones de votos,
utilicémoslo para cambiar
esto que nos afecta directa-
mente”. Al respecto, Mon-
tesinos recuerdalas tilimas
encuestas, que auguran
bajada del PP pero que Ciu-
dadanos seriala fuerza mas
votada. “Cada voto deposi-
tado a favor del PP o de Ciu-
dadanos, es un voto contra
los intereses de los pensio-
nistas, un voto en contra del
feminismoy en fin, un voto
contra los intereses de tus
hijos y de tus nietos”.

REIVINDICACIONES Desde el
22 de febrero, los pensionis-
tas se concentran en Altsa-
su todoslos lunes en contra
del 0,25% y por la actualiza-
cién de las pensiones con el
IPC, por una pensién mini-
ma de 1.080 euros y un sis-
tema publico de pensiones
asi como la derogacion de
las reformas de los afios
2011y 2013 acordadas en el
Pacto de Toledo. “Confluye-
ron los partidos y sindica-

“tos que nos han traido has-
ta la actual situacién, con
unas pensiones de miseria,
siendo las pensiones de viu-
dedad, en su mayoria muje-
res, las mas castigadas”, des-
taco Fernando Iriarte, de
Nafarroako Pentsionistak
Martxan.

Asimismo, recordé que
las movilizaciones llevadas
a cabo en todo el Estado
han provocado que las pen-
siones entren en la agenda
de todos los partidos politi-
cos y sindicatos. “Les han
forzado a realizar diversos
movimientos que no res-
ponden ni de lejos a nues-
tras justas exigencias”, sefia-
16. Asi, mostraron su recha-
zo al acuerdo al que llega-
ron PNV y PP. “Proponen
un lavado de cara y el apla-
zamiento del factor de sos-
tenibilidad hasta el aiio
2023. Supone calcular la
pension, en fuficién de la

esperanza de vida para

reducir atin mas las pensio-
nes futuras”, aseguré Luis
Igeltz, de Sasoiak. @

® Algunos cambios del trafico
previstos en San Jorge, como el
dela calle Doctor Juaristi, podrian
entrar en funcionamiento este afno

% Kepa Garcia

PAMPLONA - El Ayuntamien-
to ha iniciado los trabajos
para el acondicionamiento
del tejado del convento de las
Agustinas en Aranzadi y el
tapiado de las ventanas con el
objeto de frenar el deterioro
que presenta el interior del

* edificio, que en 2010 pasé a

ser propiedad municipal.

El asunto fue tratado ayer en
la comisién de Urbanismo tras
una iniciativa presentada por
UPN para pedir que se adopten
medidas que evitan el acceso
al edificioy se arregle 1a cubier-
ta. La iniciativa de los regiona-
listas no sali6 adelante, pero en
cambio fue aprobada otra simi-
lar presentada por Geroa Bai
que plantea realizar un proyec-
to para la reparacion de la
cubiertay envolvente del edifi-
cio que garantice su preserva-
cién, hasta que se decida sobre
su uso y utilizacién.

Ifiaki Cabasés comentd que
ahora es imposible cuantifi-
car el coste de las obras de
reparacion y mantenimiento
de este edificio, cuyo uso esta.
pendiente de definicion. Joxe
Abaurrea (EH Bildu) recordé
el estado que presentaban los
edificios municipales cuando

accedieron al gobierno muni-
cipal y la inversién que ha
sido necesario acometer en el
palacio de Redin Cruzat, Cha-
let de Caparroso, la estacion
de autobuses, el mercado del
Ensanche o en el centenar de
viviendas municipales reha-

bilitadas para uso social.
Armando Cuenca (Aranza-
di) abogé por garantizar el
buen estado del inmueble y
asegurarse de que cumple su
funcién social y no sirve “sim-
plemente para especular”,
mientras que Enrique Maya
sefiald que se trata de un edi-
ficio dotacional publico cuyo
estado de conservacion cali-
fic6 de “preocupante”.
Finalmente, el portavoz
regionalista opto por retirar
su proposicién y sustituirla

por la de Geroa Bai, que fue -

finalmente aprobada.
Enla comisién de Urbanismo

Visita en 2014 al convento de las Agustinas en Aranzadi. Foto: Patxi Cascante

Diferencias entre
socios de gobierno

LA OPOSICION TRATA DE SACAR PROVECHO DE LAS TENSAS

RELACIONES POR LAS QUE ATRAVIESA EL CUATRIPARTITO

% Un reportaje de Kepa Garcia

asta con darse una .

vuelta por cualquier
comisiéon o sesién
plenaria para percibir que
las relaciones del cuatripar-
tito en el Ayuntamiento de
Pamplona no atraviesan por

su mejor momento.

De un tiempo a esta parte,
no resulta extrafio compro-
bar que algunas de las pro-
puestas de los socios mayori-
tarios van por un lado y las de
los minoritarios por otro,

sobre todo en el caso de
Aranzadi. Varias de las inicia-
tivas presentadas en las 1ilti-
mas semanas han llegado a
los debates en comision o Ple-
no sin los necesarios consen-
S80S previos como sucedia
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REPARACION DE LA CUBIERTA
DE AGUSTINAS PARA EVITAR
EL DETERIORO DEL INMUEBLE

LOS APUNTES

_ @ Edificio de 1967. E| con-
vento de las Madres Agus-
finas fue levantado en 1967
por Carlos Erroz. Ocupa un
solar de 12000 metros
cuadrados y antes de pasar
a titularidad municipal fue
propiedad de Caja Navarra.
@® Foro de movilidad en
San Jorge. El drea de
Movilidad ha organizado
un foro sobre los cambios
del tréfico en el barrio para
el 6 de junio.

antes, lo que ha terminado

- PO provocar sonoros desen-

cuentros entre ellos, con
expresiones mas subidas de
tono de lo habitual, como el
calificativo de “carrofiero”
que empleé Ifaki Cabasés
para referirse a Armando
Cuenca tras una mocién
sobre los atropellos o el
“mentiroso” que le solté Joxe
Abaurrea al mismo protago-
nista por otra iniciativa sobre
el dinero disponible para las
viviendas municipales que se
destinan a fines sociales.
Ayer tuvo lugar el dltimo
desacuerdo en la comisién de
Urbanismo tras una declara-
cién presentada por Geroa Bai
a favor de la conservacién del
convento de las Agustinas, que
contd con el voto a favor de EH
Bildu y el PSN, mientras que

‘también se analizaron algunos

de los cambios planteados en
el barrio de San Jorge tras una
propuesta vecinal. Cuenca,
como concejal de Movilidad,
sefialé que el proyecto Erdigu-
ne tiene que ser evaluada por
€l Grupo Técnico de Movilidad
del Ayuntamiento. Abaurrea,
por su parte, dio por hecho que
algunos cambios propuestos
entraran en vigor este afo,
como el cambio en la calle Doc-
tor Juaristi, que pasaré a ser de
direccion tinica, con un con-
cepto similar al que se aplicé
en la calle Martin Azpilcueta
en el barrio de San Juan. @

UPN y Aranzadi, que habian
presentado sus propias inicia-
tivas, se abstuvieron.

No debe resultar extrafio, en
este contexto, que los parti-

" dos de 1a oposicién traten de

buscar provecho de la situa-
cién que se les ha presentado
y no dejen de pasar una opor-
tunidad para remarcar las
diferencias entre las forma-
ciones del cuatripartito, con
risas y muecas cada vez que
Cuenca propina un reveés a
sus socios de gobierno en
alguna votacién.

Mal asunto cuando los son-
deos y expectativas electora-
les se imponen a las necesi-
dades de la ciudad y de sus
vecinos, pero parece que
habra que acostumbrarse
porque €l juego hace tiempo
que ha comenzado. ®
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Alumnos y alumnas y docentes del Colegib‘PLiblicé Remontival, ayer ante el nuevo logotipo del centro (arriba).

Remontival acomete varias
mejorasy estrenanuevo logotipo

Las inminentes obras del salén de actos completaran las reformas en el colegio

% 8 Maite Gonzdlez

ESTELLA-LIZARRA — El Colegio
Publico Remontival de Este-
lla-Lizarra ha acometido en
las tiltimas semanas distintas
mejoras en el centro escolar,
que culminaron ayer con el
estreno de un nuevo logotipo
que aporta frescura e identi-
fica a la escuela priblica este-
llesa. Esta nueva imagen se

inauguro ayer y se ha instala-
do en la fachada principal, en
la entrada del colegio, para
que sea visible e identifique al
centroy atodala comunidad
escolar. Por su parte;esté pre-
visto que en junio comiencen
las obras de reforma que vaa
llevar a cabo el Ayuntamien-
to de Estella-Lizarra en el
salén de actos de Remontival.

Alumnos, alumnas, docen-

tes, ayuntamiento y apyma
participaron ayer en la inau-
guracién del logotipo, obra
conjunta del artista estellés
Pedro Irulegui, padre con un
hijo en el centro, y de la pro-
fesora de inglés en el modelo
D de Remontival Ménica
Diaz. A los actos de presenta-
cion de los nuevos espacios
asistieron ayer en representa-
cién del Consistorio estellés el

concejal de Educacion, Tito

Martinez, y el alcalde de Este-

lla-Lizarra, Koldo Leoz.

Los docentes del colegio y
dantzaris Txaro Zabalza y
Unai Diez interpretaron un
aurresku, tras el que se cortd
la cinta a cargo de la secreta-

‘ria de direccion de Remonti-

val, Maria Sanz, y el concejal
de Educacion del Ayunta-
miento de Estella-Lizarra,

Tito Martinez. Después, se
desplego la tela que cubria el
logotipo ante los aplausos de
los nifios y nifias, que se mos-
traron encantados con la nue-
va imagen, llena de colorido.

A continuacion, el acto se
trasladé a la otra entrada del
centro, donde alumnos y
alumnas que son dantzaris
interpretaron dos bailes, Zaz-
pi Jauziy Polka, dirigidos por
Txaro Zabalza y con el acom-
pafiamiento del txistu de
Amaia OKkariz, madre del cen-
tro. En este punto se inaugu-
raron ademas los olivos que
se han plantado “como sim-
bolo de la tierra y de nuestra
comarca, Tierra Estella”,
explicaron desde Remontival.
La profesora de Educacién
Especial Izaro Puy se encarg6
de cortar la cinta. La jornada
se cerrd con la visita al mural
yalagaleria de arte que alum-
nos y alumnas de 3 afios y de
6° de Primaria han realizado
con el artista navarro Juan
Gorriti y que adorna y da vida
a otro de los espacios mejora-
dos en el centro, el del pasillo
de los despachos de direccion.

NUEVO LOGOTIPO La secreta-
ria del Colegio Piiblico
Remontival, Maria Sanz Bue-

no, explicé sobre el nuevo

logotipo que “llevibamos
tiempo déndole vueltas a la
necesidad de uno nuevo como
identidad de centro”. El dise-
fio conjunto de Pedro Irulegui
y Ménica Diaz que ha avala-
do el claustro del colegio ha
traido “una imagen nueva,
mas fresca”. El propio Pedro
Irulegui estuvo ayer presente
y explicé que el emblema
“parte de la idea del profeso-
rado del centro y en €l se pre-
tende reflejar dinamismo,
diversidad, la identidad del

colegio a través de los propios
brazos de los nifios y nifias
como elemento representati-
vo". A ello se suma la esirella
de Estella-Lizarra “para que
se identifique dénde esta ubi-
cado el colegio”, asi como
“una pequefia abstraccién
querefleja el rio Ega, que nos
comunica”, resumié Irulegui.

OBRAS EN VERANO Las mejo-
ras en Remontival se van a
completar este verano con la
reforma del salén de actos,
obra prevista por el Ayunta-
miento para actualizar este
espacio, eliminar las barreras
arquitecténicas, mejorar las
instalaciones y ofrecer al cole-
gio un espacio diafano en el
que desarrollar actividades.

Asi, la reforma supondrd la
retirada de las butacasy delas
escaleras de entrada que
entranaban dificultades de
accesibilidad. Los trabajos Ile-
vardn a la creacién de un
espacio lane, con mobiliario
que se podra poner y quitar
en funcién de las necesidades
y con las correspondientes
salidas de evacuacion, cam-
bios de la instalacién eléctri-
ca a LED, etc. Segiin explica-
ron el concejal Tito Martinez,
y el alcalde, Koldo Leoz, la
obra cuenta con un presu-
puesto de unos 270.000 euros,
sufragados al 70% por el
Gobierno de Navarra a través
del Plan de Infraestructuras
Locales y el resto por el Ayun-
tamiento. “El proyecto esti en
fase administrativa, se han
presentado dos empresas y
esperamos que el concurso se
resuelva pronto, para que las
obras empiecen aprovechan-
do las vacaciones escolares.
Falta solo la valoracidn técni-
ca y resolver’, resumio ayer
Tito Martinez. @

LaBandade Misicade Estella
celebramananasus 25 aios

Conmemorard su
primera salida el Dia del
Puy con dianas, recorrido
y pasacalles por latarde

ESTELLA-LIZARRA —La Banda
de Miisica de Estella-Lizarra
va a celebrar maiiana viernes,
25 de mayo, festividad de la
Virgen del Puy, los 25 afios de
su salida por las calles de Este-
lla-Lizarra. Para conmemo-
rarlo, ademas de las salidas
oficiales por la mafiana, por
la tarde ofrecera un pasaca-
1les festivo.

Desde la Banda de<Mrisica
recordaran asi aquel estreno,
alla por 1993. “Volveremos a
salir a las calles de nuestra
ciudad para participar en los

actos oficiales del Dia de la
Virgen del Puy de Estella.
Recordaremos las canciones
que interpretamos por prime-
ravez hace 25 afios y ademas,
os ofreceremos un pasacalles
festivo por la tarde, conme-
morando esta fecha tan sefia-
lada en nuestro calendario”,
resumieron. _

Asi, el programa de la ban-
da mafiana incluye dianas a
las 8.30 horas, mientras que
a las 10.30 horas acompaiia-
ré ala corporacién municipal
a la basilica del Puy. A las
20.00 horas comenzara el
pasacalles de la tarde.

ACTOS EN EL BARRIO Por su
parte, el barrio de la calle del
Puyva a iniciar hoy mismo las
celebraciones en honor a la

patrona, como es habitual.
Vecinos y vecinas y la Socie-
dad Pefiaguda, ubicada en
esta popular calle, han orga-
nizado para hoy diferentes
actos. A las17.30 horas se sal-
dra hacia la basilica del Puy a
los sones de un tamborilero.
En el templo se rezar4 la Sal-
vey alas18.00 horas se servi-
rd un aperitivo. En casa de
Félix Gémez de Segura se
pondré el pendén y alas 19.30
habra aperitivo en Pefiaguda,
Mafiana, la calle del-Puy
celebrara a las 9.00 una misa
en memoria de los socios de
Pefiaguda fallecidos y de los
vecinos del barrioy alas 10.00
habra chocolatada. A conti-
nuacion, se homenajeara al
alcalde del barrio Y se visita-
ran las residencias. - M.G.
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LAB protesta contra un despido

LABORAL. Unas 50 personas secundaron ayer
el lamamiento del sindicato LAB y se concen-
traron a las puertas de Gréficas Estella para
protestar por el despido de una trabajadora de
la firma Linser Log, subcontrata encargada de
la logistica en Graficas Estella. Segiin LAB, la

semana pasada la firma despidi6 a2 una traba-

jadora “que su tinica y gran desgracia es enfer-
mar”. Desde el sindicato sefialaron que “no
permitimos ni permitiremos despidos por
enfermar y exigimos de forma inmediata la
readmision de la compaifiera’. Foto: cedida
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TUDELA — La reduccién del
desempleo en el colectivo de
personas mayores de 45 afios
en la Ribera es uno de los
principales retos del proyec-
to ERSISI, que ha sido presen-
tado en Tudela durante una
jornada dirigida a empresa-
rios y agentes econémicos de
lazona. Este desayuno empre-
sarial lo han abierto con sus
intervenciones Patxi Tufién,
director general del Observa-
torio de la Realidad Social del
Gobierno de Navarra; Paz Fer-
nindez, directora gerente del
Servicio Navarro de Empleo
(SNE); y Eneko Larrarte, aical-
de de Tudela. Los tres han
incidido en la importancia del
proyecto ERSISI, cofinancia-
do por fondos europeos y
cuyo objetivo es la prestacién
integrada de servicios socia-
les y de empleo a personas
paradas y en situacién de vul-
nerabilidad de dos zonas con-
cretas de Navarra: la Sakana
ylaRibera. Este proyecto pilo-
to se encuentra actualmente
en su fase de ejecucion con las
500 personas a las que va diri-
gido, 400 de las cuiles son
residentes en la zona de Tude-
la yla Ribera, y finalizari en
mayo de 2018 con la evalua-
cién de sus resultados.

A nivel dela Ribera de Nava-
ITa, esta iniciativa estd impul-
sada por el Gobierno de Nava-
1Ta, el SNE, el Ayuntamiento
de Tudela, la UPNA, el Con-

Tudelay Ribera

En marchaun proyecto para reducir
el desempleo en riberos mayores de 45

Gobierno de Navarray Ayun’ramienTo, con fondos europeos, impulsan el llamado ERSISI

Pilar Moreno (directora de Limpiezas Pilar Moreno); Paz Fernandez (directora gerente del SNE NL), Eneko Larrarte
(alcalde de Tudela), Begofia Urdiain (responsable Agencia de Empleo de Tudela); Remedios Pablos (Asociacién de
Empresarios de Tudela); Gema Maiiu (Directora General de Inclusién y Proteccién Social) y Patxi Tufién (dJrector

general Observatorio de Ia Realidad Social, Planificacién y Evaluacién de Politicas Sociales). Foto: D.N.

sorcio EDER, la Asociacion de
Empresarios de la Ribera
. (AER), el Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE), los
sindicatos LABy CCOOy Cruz
Roja, entre otras entidades.

FOROS LOCALES Como ha sub-
rayado Tufidn, la particulari-
dad del proyecto es que pro-
mueve un sistema de trabajo
basado en el seguimiento y el
acompafiamiento personali-
zado a desempleados median-

te los denominados gestores
de ¢aso y las sinergias con el
sector empresarial. Ademas,
ha destacado que ERSISI tie-
ne como otro pilar fundamen-
tal la accién de los llamados
grupos de trabajo locales,
foros en los que diferentes
entidades y administraciones
comparten informacién y
recursos en el marco de este
programa piloto.

El director general del
Observatorio General de la

. Realidad Social ha destacado

el trabajo en materia de dere-
chos sociales e insercion labo-
ral que se est4 llevando a cabo
en Tudela, donde, a su juicio,
se estan “rompiendo muchas
barreras” y se ha tomado “el
mando de su propio territorio
con un cambio de mirada”.
Por su parte, Larrarte ha
destacado que el proyecto
ERSISI es una iniciativa que
“remarca el concepto de coo-
peracion entre instituciones

y administraciones” y que una
sociedad avanzada es aquella
en la que “los colectivos mas
vulnerables tienen la oportu-
nidad de alcanzar los dere-
chos basicos™.

La jornada ha finalizado con
una reunion del Grupo de
Trabajo Local de Tudela, en el
que interactian el la Agencia
del SNE en Tudela, el consis-
torio de la capital ribera, el
Consorcio EDER, ANEL Tude-
la, AER y UAGN. - Efe/D.N.

| EVOLUCION

6%

DESCENSO. El desempleo
ha descendido en Tudela
un 36% en los ultimos cinco
afios, seguin los datos del
informe elaborado por la
UPNA.

2416

PARADOS. Son los gque se
contabilizan en Tudela con
fecha de enero de 2018,
frente a los 3793 registra-
dos en enero de 20713.

@ Feminizacién. El informe
aprecia una “feminizacion
del desempleo (el 60% del
desempleo, del 70% en
paro de larga duracién), El
porcentaje de desempleo
de mas de cuatro afios es
similar a la media de Nava-
rra, el 13% del total.

@ Mayores de 45. Segin
detecta la UPNA, se esta
reforzando el desempleo en
este sector, que ya aglufina
el 49% del desempleo de
Tudels, y de larga duracién
el 65,6%.

@ Colectivo extranjero.
Supone el 18% del desem-
pleo de la zona y “se
encuentra en situacién de
desventaja en términos de
calidad del empleo o de
inclusion social en general’,
aprecia el informe. Por otro
lado, el 80% de estas perso-
nas desempleadas poseen
un nivel educativo inferior a
la FP. La insuficiente inser-
cién se debe a que ha des-
cendido la reduccion de las
contrataciones a trabajado-
res sin cualificacién.

Marta Martinez
- ganalaOlimpiada

de Economia

Laalumnadel [ES
Benjamin de Tudela
competirden lafase

estafal a finales de junio

TUDELA - La alumna de 2°de
Bachillerato del IES Benja-
min de Tudela, Marta Marti-
nez Echeverria, ha sido una
de las ganadoras de la Olim-
piada de Economia, organi-
zada por la Facyltad de Cien-
cias Econémicas y Empresa-
riales de la UPNA.

La competicién, celebrada
el pasado 17 de abril en el
Aulario, tiene como objetivo
premiar el esfuerzoy la exce-
lencia académica, divulgarlos

estudios de Economia y
Empresa, y servirde punto de
encuentro entre la ensefianza
secundaria y la universitaria.
Laolimpiada, en la que par-
ticiparon un total de 35 alum-
Nos, consistié en un examen
de los programas de Econo-
mia de 1° de Bachillerato y de
Economia de la Empresa de
22 de Bachillerato. Los tres pri-
meros clasificados se conside-
ran ganadores sin diferencia
(los otros galardonados fue-
ron dos alumnos del IES Itu-
rramay del IES de Zizur) y el
premio que reciben es el
importe de la matricula del
préximo afio en la Facultad
que cursen sus estudios uni-
versitarios. También se distin- -

Marta Martinez, con dos compafieras. Foto: cedida

guid al Liceo Monjardin de

Pamplona como el mejor cen-
tro de los presentados (media
de los tres alumnos),

Los tres ganadores repre-

sentaran a Navarra en la fase
estatal de la Olimpiada de
Economia que se celebrara
en Santiago entre el 25 y 27
de junio. - JA. Martinez

LaBeterricelebrarael
DiadelaPenaconun
concierto de SuTaGar

El grupo vasco actuara
enel patiodela -
sociedad el proximo
sabado 2 de junio

TUDELA - La pefia Beterri de
Tudela celebrari el préximo
sdbado 2 de junio el Dia de la
Pefia con un concierto del gru-
povasco Su Ta Gar. La actua-

- cién de la formacién eibarre-

sa, que lleva mds de 30 afios
en activo, tendra lugar a las
20.00 horas en el patio de 1a
pefia (calle Serralta). La for-
macién, compuesta por Aitor
Gorosabel (voz y guitarra),
Xabi Bastida (guitarra ritmi-
ca), Galder Arrillaga (bateria)

eIgor Diez (bajo y coros), pre-
sentara en 14 capital ribera su

. nuevo trabajo Antzoldetan.

El concierto de Su Ta Gar
sera el broche de oro a una
jornada que arrancard por la
mafana (10.00 horas) con un
almuerzo popular en el patio
de la Beterri. A continuacién
(12.15 horas), tendra lugar un
pasacalles por‘el Casco Anti-
guo de la capital ribera en el
que participaran txistularis,
gaiteros, trikitixas y el Coro
Tutera Kantuz. A su conclu-
sién (14.15 horas), se celebra-
ra una comida de hermandad
en la sede de la pefia. En la
sobremesa habra musica
variada y bailes en el bar dela
Beterri. - J.A. Martinez




CCOO celebra el acuerdo que podria generar 800
empleos en VW y apela a la unidad de accion

Ahora falta darle forma a ese acuerdo y escribir esa letra pequefia de como vamos a contratar a esas 800 personas.
“Porque si a nosotros Volkswagen Navarra nos ofrece un plan para la salida de 800 personas, diremos que no, si no hay
una garantia de reposicion”. CCOO y UGT exigiran a la direccién que por cada trabajador que salga de la compania en los
préximos cinco afos entre otro trabajador con contrato indefinido.

23/05/2018.

Alfredo Morales (izq) de UGT y Eugenio Duque (CCOOQ)

CCOO y UGT han ofrecido hoy una rueda de prensa para valorar positivamente el acuerdo presupuestario de UPN con el
Gobierno central que prevé una ayuda de 80 millones para prejubilar y rejuvenecer la plantilla. Ambos sindicatos han
pedido que se materialice el acuerdo y se diga cdmo se van a contratar esas 800 personas. “Porque si a nosotros
Volkswagen Navarra nos ofrece un plan para la salida de 800 personas, diremos que no, si no hay una garantia de
reposicion”. CCOO y UGT exigiran a la direccién que, por cada trabajador que salga de la compafiia en los préximos cinco
afos, entre otro trabajador con contrato indefinido. La debilidad de Landaben es que un tercio de la plantilla tiene mas de
50 afos".

Eugenio Duque y Alfredo Morales, en representacion de las secciones sindicales de CCOO y UGT en VW respectivamente,
se han mostrado satisfechos con el acuerdo presupuestario de UPN y el Gobierno central que prevé 80 millones para la
creacion de 800 empleos en los préoximos afios en la planta, una iniciativa que puede corregir una de las debilidades mas
importantes que tiene hoy VW. El rejuvenecimiento de los trabajadores y trabajadoras de la planta de Landaben es
fundamental para la plantilla, el sector de la automocion y la industria en nuestra Navarra.

Ahora falta darle forma a ese acuerdo y escribir esa letra pequefia de como vamos a contratar a esas 800 personas.
“Porque si a nosotros Volkswagen Navarra nos ofrece un plan para la salida de 800 personas, diremos que no, si no hay
una garantia de reposicion”. CCOO y UGT exigiran a la direccidén que, por cada trabajador que salga de la compafiia en los
préximos cinco afos, entre otro trabajador con contrato indefinido. Porque la debilidad de Landaben es que un tercio de la
plantilla tiene mas de 50 anos"

Ambos sindicatos han remarcado la unidad de accion entre UGT y CCOOQO, que “ha servido en los momentos mas dificiles
que hemos atravesado en la compania para obtener los mejores resultados, dar estabilidad a nuestra planta y a nuestra
comunidad. Esa unidad de accién ha servido también para garantizar el futuro no sélo de 4.500 familias, sino de mas de
12.000 que trabajan para nosotros. Ese futuro fue garantizado cuando establecimos un acuerdo sobre el segundo modelo,
un hito histérico”.



Ahora, el camino del éxito sera firmar un convenio colectivo en los planteamientos que han hecho las secciones sindicales
de UGT y CCOO donde afiancemos las fortalezas y corrijamos debilidades". Ha planteado, ademas, que este convenio
tiene que "sentar las bases de que Volkswagen Navarra pueda ser una adjudicataria también de la produccion de un coche
eléctrico".



CCOO y UGT se concentran frente a la patronal de
conservas para exigir el desbloqueo del convenio

= Estos convenios afectan a 11.400 personas.
» En la concentracién de San Adrian han participado también CCOO La Rioja y UGT La Rioja.

23/05/2018.
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Conservas

CCOO y UGT, que tienen el 72% de la representacion en el sector, se han concentrado hoy frente a la patronal de
conservas en San Adrian (Consebro) para exigir el desbloqueo del convenio colectivo.

En este sentido ambos sindicatos han exigido otra actitud a la patronal, tras dos afios de negociacion.

A juicio de los sindicatos es inadmisible que la patronal siga planteando el incremento de la flexibilidad a 170 horas,
pudiendo aplicarse en jornadas diarias de 10 horas y semanales de 49 horas. También la patronal pretende modificar el
orden de llamamiento de las personas fijas discontinuas, cuestion que los sindicatos han calificado como inadmisible.

En este sentido el incremento salarial propuesto por la patronal, se encuentra muy lejos de lo planteado por CCOO y UGT.
Tampoco se aceptan las propuestas sindicales en materia de igualdad, permisos, ultra-actividad o las relacionadas con la
imposibilidad de subcontratar la actividad principal.

Por todo ello CCOO y UGT, han iniciado hoy un proceso de asambleas por centros de trabajo para definir las
movilizaciones y las medidas de presion, con el objetivo de desbloquear el convenio colectivo. Esta campafa, también sera



desarrollada en la Comunidad Auténoma de Valencia, la Rioja, Extremadura y Murcia principales lugares de trabajo para
las conserveras.



