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RADIO

23/12/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 28 seg

El inicio del transporte urbano comarcal hoy de nuevo ha tenido retrasos de hasta horay media debido a la huelga de los trabajadores
de TCC.

caDEMa

SElR

23/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 07,20-07,30 h -- Informativo -- 42 seg

La huelga de villavesas cumple ya una semana. Desde la empresa anuncian que los primeros servicios del transporte urbano comarcal
van a comenzar con importantes retrasos debido a los piquetes informativos.

23/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 93 seg

En ell Servicio de Bomberos de Navarra hay malestar por los recortes de personal. Denuncian que si se produce una salida en
Pamplona el parque se queda vacio, lo que implica no poder atender otras emergencias.
DESARROLLO:Declaraciones de Jokin, bombero.

23/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 20 seg

El inicio del transporte urbano comarcal ha vuelto a sufrir hoy, cuando se cumple una semana de la huelga indefinida, retrasos de
hasta una hora media debido a la presencia de piquetes informativos.

23/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 87 seg
Los servicios de Extranjeria de Pamplona se han unificado en una oficicina en la zona de Buztinxuri con el objetivo de facilitar a los
ciudadanos realizar cualquier tramite en un mismo espacio.

DESARROLLO:Asimismo, los datos que ofrece la UGT sobre el nimero de inmigrantes difieren de los que ofrece la Delegacion del Gobierno.
Declaraciones de Carmen Alba, delegada del Gobierno en Navarra.

23/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 70 seg

Hoy se ha puesto en marcha en Barafiain un nuevo restaurante de hosteleria llamado Commomgood. Los promotores son una
veintena de trabajadores en paro en régimen de cooperativa mixta.
DESARROLLO:Entrevista con Miguel Fernandino, miembro de Commongood
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23/12/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 51 seg

Hoy se cumple la segunda semana de huelga indefinida de las villavesas. La misma deja grandes atascos de trafico en el centro de la
ciudad e importantes retrasos en los servicios minimos.

DESARROLLO:Empresay sindicatos se encuentran en una situacion de bloqueo. Declaraciones de varios conductores.

tve

23/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 36 seg

Un dia mas sigue sin solucién el conflicto en el transporte urbano de la capital. El servicio de villavesas cumple el octavo dia
consecutivo de huelga indefinida sin que se vislumbre una solucién.
DESARROLLO:Tanto comité como empresa siguen sin acercar posturas o planear encuentro alguno.

23/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 65 seg
Con importantes retrasos ha comenzado hoy la segunda semana de huelga en las villavesas y no hay de momento visos de solucién al
conflicto.

DESARROLLO:Este fin de semana los trabajadores salieron a la calle para demostrar que cuentan con el respaldo de la ciudadania y para defender sus
derechos. Declaraciones de Juan José Jaime, portavoz del comité de empresa de TCC.

23/12/2013 TVE-1| 16,00 h -- Informativo -- 38 seg
Conflicto laboral en el transporte urbano comarcal. La Mancomunidad ha iniciado un expediente sancionador ante la constante
vulneracion de los derechos ciudadanos con el incumplimiento de los servicios minimos.
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Uno de cada tres bares ins-
peccionados en el iltimo afio
en Pamplona han superado
el limite de aforo permitido.
Sélo en 2013, 1a Policia Muni-
cipal llevé a cabo 55 inspec-
ciones. Desde el afio pasado,
cuando ocurrio6 la tragedia
del Madrid Arena, los con-
troles se han intensificado

Uno de cada tres bares
Inspeccionados supera
su aforoen Pamplona i

Hasta 16 locales han sido sancionados
ya por este motivo en lo que va de afio

El testimonio: “15 minutos para
poder salir a calle desde el interior”
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Elvehiculo quedé empotrado contra la esquina de un edificio abandonado, en el término de Lizoain.

Cuatro heridos graves en Lizoain

El coche, ocupado por una familia de Huarte, se salid de la via y chocd contra una casa abandonada
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El Rey defiende una Espana
"unida”, pero anima al
dialogo dentro de la ley

Hablé de “regeneracién”
para acabar con el
desprestigio de las
instituciones, en su
mensaje navidefo
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Mensaje navidefo de la Corona @

El Rey defiende una Espana “unida” pero
anima al dialogo con Mas dentro de la ley

Habl6 de “regeneracion” para acabar con el desprestigio de las instituciones

El Monarca insistié en
gue no piensa abdicar y
prometid “ejemplaridad
y transparencia”, como
reclama hoy la sociedad

A.TORICES Madrid

Don Juan Carlos, sentado tras
una mesa de la Zarzuelay con
una puesta en escena austera,
abordé en los poco mas de once
minutos de su mensaje de Navi-
dad algunos de los principales
problemas que en la actualidad
convulsionan el pais y afectan di-
rectamente al desgaste de la ins-
titucién de la Corona.

Sin citar la consulta impulsa-
daporlaGeneralitat de Catalufia,
apel6 al didlogo dentro del mas
escrupuloso respeto a la ley para
resolver las tensiones secesio-
nistas en una Espafia que debe
permanecer “unida dentro de la

Ausenciade
alusiones ala
Justicia

Muchos echaron en falta en el
discurso del Rey que, pese a las
amplias y genéricas reclama-
ciones de regeneracion demo-
cratica, no incluyese ni una sola
frase directa sobre el papel de
los tribunales en lalucha contra
la corrupcion. Mucho menos,
por supuesto, hubo una solo re-
ferencia que hiciese recordar el
‘caso Noos’, en el que desde dos
afios estd imputado su yerno
Ifaki Urdangarin por aprove-
char su posiciéon para obtener
millones de las administracio-
nes publicas y en el que, en po-
cos dias, el juez José Castro po-
dria imputar también a su hija
Cristina. La contundente frase
que todo el pais recuerda del
mensaje real de 2011, “la Justi-
cia es igual para todos”, quedo6
muy devaluada tras las criticas
publicas de la Casa Real al juez
instructor y por el empeiio de la
Fiscalia de evitar la imputacion
delainfanta.

EXTRACTOS DEL DISCURSO

Lo mas relevante
del mensaje de
Nochebuena

diversidad”y en la que destacd
que “cabemos todos”.

Deigual forma,llamé alos par-
tidos a “superar sus diferencias”
e impulsar “una crucial tarea de
regeneracion”’y de “reformas” en
lavida social, econémica y demo-
cratica paraterminar con “el des-
prestigio de la politica y las insti-
tuciones”y acabar con el paro.

Y, como tercer gran asunto, y
tras repasar minuciosamente y
solidarizarse con todos los colec-
tivos golpeados por las crisis, in-
sistié en que no tiene intencién
algunadedejarla Jefaturadel Es-
tado, pese a sus enfermedades y
caida de popularidad, pero se
comprometié a satisfacer a par-
tir de ahora las “exigencias de
ejemplaridad y transparencia
que hoyreclamala sociedad”.

Don Juan Carlos, con un ejem-
plar de la Carta Magna en la me-
sa, hizo una defensa cerrada de la
vigencia de la Constitucién y del
sistema politico nacido en la

2013. Don Juan Carlos pronuncia
el mensaje sentado y en un esce-
nario muy sobrio. A su derecha,
unafotode sureunidncon las victi-
mas (en la que se encontraba el
navarro Tomas Caballero); y so-
bre la mesa, una Constitucion. ere

Estas son algunas de las frases
mas relevantes del mensaje de
Nochebuena de 2013 pronunciado
por el jefe del Estado desde el
palacio de la Zarzuela. El discurso,
gue tuvo una duracion de poco
mas de once minutos, aludié a
todos los temas de actualidad.

PERMANENCIA EN EL CARGO

“Mi determinacion de continuar esti-
mulando la convivencia civica, en el
desempefio fiel del mandatoy las
competencias que me atribuye el

Transicién, porque dijo que ha
traido a Espafia el mayor periodo
de prosperidad, libertad y “reco-
nocimiento efectivo de la diversi-
dad”, aunque también admitié
que “es verdad que hay voces en
nuestra sociedad que quieren
unaactualizacion de los acuerdos
de convivencia”, en lo que soné a
una referencia a una posible re-
forma de la norma fundamental.
El Monarca, en lo que parecié
una clara alusién a las tensiones
soberanistas con Cataluiia, invitd
alas fuerzas politicas y sociales a
usar “la generosidad para saber
ceder cuando es preciso, para
comprender lasrazones del otroy
para hacer del didlogo el método
prioritario y més eficaz de la solu-
cién de los problemas colectivos”.
Perolo hizo conla doble adverten-
cia de que todas las instituciones
(incluidala Generalitat) estdn obli-
gadas a “hacer cumplir la Consti-
tuciénylasleyes”yde que “las dife-
rencias deben resolverse con

orden constitucional, de acuerdo
con los principios y valores que han
impulsado nuestro progreso como
sociedad”.

“Laseguridad de que asumo las exi-
gencias de ejemplaridad y transpa-
rencia que hoy reclama la sociedad"”.
“Quiero agradecer los generosos
testimonios de aliento que he recibi-
doalolargodeesteafo”
REGENERACION POLITICA

“Esindiscutible que la crisis econd-

arregloalasreglasdejuegodemo-
craticas aprobadas por todos”, cu-
yo respeto “es la garantia de nues-
traconvivencia”,enlo quenoenca-
jauna consulta soberanista.

La corrupcidn

ElReycit6 al Principe (“Espafiaes
una gran nacién que vale la pena
viviry querer, y por la que merece
lapenaluchar”) paradestacar que
ese es el “sentimiento de comuni-
dad que nos debe seguir uniendo”.
“Juntos debemos seguir constru-
yendo nuestro futuro”, dijo, en to-
no conciliador, porque,ademas de
la cultura, la historia o los afectos,
“nos une la extraordinaria rique-
za de un pais diverso,de culturasy
sensibilidades distintas”.

Don Juan Carlos llamé a los
responsables politicos a “ejercer
su liderazgo”y combatir “el con-
formismo, el desaliento y el victi-
mismo”. Lo hizo tras afirmar que
ladurezadelacrisisylos casosde
“falta de ejemplaridad en la vida

mica gque sufre Espafia ha provoca-
do desaliento en los ciudadanos, y
gue ladificultad para alcanzar solu-
ciones rapidas, asicomo los casos
de falta de ejemplaridad en la vida
publica, han afectado al prestigio de
la politicay de las instituciones”.

“Sé que la sociedad reclama hoy un
profundo cambio de actitud y un
compromiso ético en todos los ambi-
tos de la vida politica, econdmicay
social que satisfaga las exigencias
imprescindibles en unademocracia”.

“La salud moral de una sociedad se

publica” han desprestigiado a la
politica y a las instituciones, por
lo que los ciudadanos reclaman
“un profundo cambio de actitud”
yun “compromiso ético” en todos
los &mbitos, “empezando por sus
dirigentes”.

El Rey, aunque alert6 contra
quien por sistema proclama la
supuesta “decadencia” del marco
politico espaiiol, aclaré que “rei-
vindicar” su vigencia no es in-
compatible con “la necesidad de
mejorar muchos aspectos de la
calidad de nuestra democracia”,
de abordar “una crucial tarea de
modernizacién y regeneracién”
para que “la ejemplaridad presi-
dalasinstituciones”.

Reclamé la misma necesidad
de acuerdos contra el desem-
pleo, porque no acepta como
“normal” la “angustia” de millo-
nesde espaiioles. “Parami,lacri-
sis empezara a resolverse cuan-
do los parados tengan oportuni-
dad de trabajar”, aviso.

define por el nivel del comportamien-
to ético de cada uno de sus ciudada-
nos, empezando por sus dirigentes”.

TENSIONES TERRITORIALES

“Es verdad que hay voces en nuestra
sociedad que quieren una actualiza-
cién de los acuerdos de convivencia”

“Funcionamiento del Estado de De-
recho para que la ejemplaridad pre-
sida las instituciones, para que se
cumplany hagan cumplir la Consti-
tuciény las leyes, y para que las di-
ferencias y las controversias sere-
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Recuerdo para las
victimas de ETA

El Rey quiso tener en su discurso
navidefio un detalle especial con
las victimas del terrorismo, que
estan pasando por “momentos
especialmente dificiles” con mo-
tivo de las 60 excarcelaciones de
etarras dictadas por los tribuna-
les espaiioles como resultado del
fallo del Tribunal de Estrasburgo
que anulé lallamada ‘doctrina
Parot’. Dijo que compartia su do-
lor y les expresoé todo su apoyoy
un “recuerdo especial y emocio-
nado”.Dehecho, el inico elemen-
to destacado junto ala mesa des-
dela queleyo el discurso, ademas
de la Constitucion, era una foto-
grafia tomada el pasado 31 de oc-
tubre enlaZarzuela, cuando reci-
bid ala cupula de la Fundacion de
Victimas del Terrorismo (FVT).

suelvan conarregloalasreglas de
juego democraticas aprobadas por
todos. El respeto de esas reglas es
la garantia de nuestra convivencia”.

“Generosidad para saber ceder
cuando es preciso, para compren-
der las razones del otroy para hacer
del didlogo el método prioritario y
mas eficaz de solucidn de los pro-
blemas colectivos”.

“Nos unen laintensidad de los
afectos y lazos histdricos, las cul-
turas que compartimos, la convi-
vencia de nuestras lenguas, la

Mas le responde que “siempre
aposto por la convivencia”

Los nacionalistas vascos
lamentan que el Rey no
aludiera a la generosidad
del Estado para

“dar carpetazo a ETA”

A. AZPIROZ Madrid

“Catalunay el catalanismo siem-
pre han apostado por la convi-
vencia”. Con estas palabras res-
pondié el presidente de Catalufia
el mensaje de Nochebuena del
Rey en el que el Don Juan Carlos
aludi6 a “un pais libre, justo y uni-
do dentro de sudiversidad”. En
un discurso en el cementerio de
Montjuic de Barcelona, donde se
encuentra enterrado el primer
presidente de la Generalitat,
Francesc Macia, fallecido hace
ahora 80 afios, Artur Mas apunt6
que Catalufna quiere decidir su
futuro “con respeto alos otros
pueblos de Espafiay Europa”. En
esta linea, solicit6 que “se escu-
checonatenciényrespeto”lavoz,
que él calificé de “mayoritaria”,
de aquellos que reclaman poder
decidir sobre su futuro. Mas inci-
dié ademas en que la aspiraciéon

aceptacion del diferente. Nos une
la extraordinaria riqueza de un pais
diverso, de culturas y sensibilida-
des distintas”

“Espafia es una gran nacién que
vale la pena vivir y querer, y por la
gue merece la pena luchar. La Co-
rona promueve y alienta ese mo-
delo de nacién. Cree en un pais li-
bre, justoy unido dentro de su di-
versidad. Cree en esa Espania
abierta en la que cabemos todos. Y
cree que esa Espafaes laque en-
tre todos debemos seguir constru-
yendo".

Artur Mas, en Montjuic. EFE

de Catalufia por conseguir el ma-
ximo de autogobierno posible
viene de lejos. “El pueblo catalan
también ha apostado porsuliber-
tad y porque sus instituciones se-
anlas que gobiernen al pueblode
Catalufia”, concluyo.

Con respecto a 2014, afirmé
que serd un afo en el que se cum-
plan “anhelos y suefios”, en refe-
rencia a la consulta soberanista

SALIDA DE LA CRISIS

“No podemos aceptar como normal
la angustia de los millones de espa-
foles que no pueden trabajar. Para
mi, la crisis empezara aresolverse
cuando los parados tengan oportu-
nidad de trabajar”.

“Invito a las fuerzas politicas aque
superen sus diferencias parallegar a
acuerdos que a todos beneficieny ha-
gan posibles las reformas necesarias
para afrontar un futuro marcado por
la prosperidad, lajusticiay laigual-
dad de oportunidades paratodos”.

que pretende llevar a cabo.

Desde ERC también se valora-
ron las palabras del Monarca. El
lider de la formacién indepen-
dentista, Oriol Junqueras, afirmé
que su partido siempre ha sido
partidaria del didlogo. Destaco
que no se debe rechazar el dere-
cho de decidir de Catalufia. “ERC
respetala opinion de todoslos so-
beranos pero especialmente la
de los pueblos soberanos, y por
eso queremos decidir el futuro
denuestro pais”, dijo.

Desconfianza del PNV

En el Pais Vasco, el PNV censurdé
que Rey quiera serintermediario
delaunidad del Estado cuando
habla de “una gran nacién espa-
fiola”. Su portavoz en el Congre-
so, Aitor Esteban, opin6 que Don
Juan Carlos no aludié en su dis-
curso a la situacién real de Espa-
fia, en la que “existen varias na-
ciones”. El diputado fue atin mas
lejos y consideré que, en el caso
catalan, esa labor de intermedia-
cién del Rey “hallegado un tanto
tarde”. También lamenté que el
Monarca no instara a la solidari-
dad del Gobiernoy toda la socie-
dad “paradar carpetazoa ETA”.

2012. El Rey pronuncia su discur-
so sentado sobre la mesa de su
despacho. ReuTERs

PPy PSOE
felicitan al Rey
por su llamada
a la unidad

¢ Izquierda Unida se mostré
mas critica con el Monarcay
UPyD pidié que las “buenas
palabras” se acompaiien de
“hechos ejemplarizantes”

A.A. Madrid

Tanto PP y PSOE felicitaron al
Rey por, a su juicio, enviar una
mensaje alasociedad en el que
defendié la unidad del Estado
mediante el uso dela conviven-
ciay el respeto entre todos los
espafioles.

Por parte de los populares,
su vicesecretario de Organiza-
cidn, Carlos Floriano, hizo hin-
capié en las palabras del jefe
del Estado en las que reivindi-
¢6 “hacer de Espaifia un pais
mas justo, mas libre y mas uni-
do”, las claves para entender la
Transicién, y que “hoy deben
de seguir siendo guia de nues-
tra accion politica”. Floriano
también alabé que el Rey insta-
se a “mejorar nuestra calidad
democratica siemprey en to-
doslos érdenes”.

La secretaria de Politica So-
cial socialista, Trinidad Jimé-
nez, considerd que el mensaje
del Rey fue “comprometido,
cercano y realista”. Para la
exministra, Juan Carlos se
mostré cercano con los millo-
nes de desempleados yno cayd
enelerrordetratarde “edulco-
rar” la dificil situacién econé-
mica. La dirigente socialista
también agradecié al Monarca
que asumiese la exigencia de
toda la sociedad de una mayor
“transparencia y ejemplari-
dad” en las instituciones. Por
ultimo, Jiménez felicité al Rey
por su llamamiento a todas las
fuerzas politicas para que
“aborden reformas que sirvan
paramejorarla convivencia”.

El coordinador federal de
IU, Cayo Lara, se mostré mas
critico con el Monarca, al que
acuso de vivir en una burbuja,
algo especialmente grave en
estos tiempos, en los que “asis-
te comodamente como espec-
tador ala durarealidad por la
que atraviesan los ciudadanos
yciudadanas del pais”.

Por dltimo, la portavoz de
UPyD, Rosa Diez, destacé la
necesidad de que la “buenas
palabras” del Rey “vayan
acompafiadas por hechos pa-
ra que sean verdaderamente
ejemplarizantes”.

El pintor Miguel Echauri  ©
en la galeria de su Fundacion

La galerfa de la Fundacién Miguel
Echauri, calle de San Antén, 6, ofrece
en estos dias una excelente muestra de
la pintura de este artista pamplonés. La
exposicion ha sido posible gracias a la
amabilidad de sus propietarios, que de-
muestran asf su vivo interés por el hecho
cultural en nuestra ciudad. La exposi-
cién retne una magnifica serie de pin-
turas que ilustran uno de los periodos
mas personales de la madurez de Mi-
guel Echauri, teniendo como protago-

nista la especial naturaleza de la piedra,
tanto en el paisaje como en las construc-
ciones rurales abandonadas. Echauri
desarrolla en estas obras toda su maes-
tria de madurez, dibujo, color y claros-
curo, recreados por el pintor navarro en
esta excepcional exposicion.

Con este motivo, la Fundacién estd rea-
lizando conferencias, conciertos, etc.

Galerfa de la Fundacion
Calle de San Antén, 6
Laborablesde 11a2yde6a8
Entrada libre
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Incertidumbre entre los controladores
aereos ante la negociacion del convenio

AENA quiere renegociar “todos los capitulos” del laudo suscrito en 2011

Los sindicatos admiten
que las negociaciones
van a ser complicadas,
pero eluden hablar de
conflictividad laboral

El comité defiende que
el laudo ha funcionado a
pesar de que la empresa
recurrié algunos puntos
ante los tribunales

J.A.BRAVO
Madrid

Entre el “escepticismo” y la “in-
certidumbre”. Asise encuentrael
colectivo de controladores aé-
reos ante las negociaciones que
han de comenzar en apenas un
mes —la primera reunién esta
convocada para el 21 de enero—
con el fin de intentar acordar un
nuevo convenio para estos profe-
sionales, envueltos en la polémi-
ca afios atras por medidas tan
discutidas como las ausencias
—plante ilegal para unos, bajas
por estrés para otros— que en el
puente de la Constitucién de di-
ciembre de 2010 ocasionaron un
caos histdrico en los aeropuertos
espafioles. Sobre la mesa, la in-
tencién del Gobierno de introdu-
cir recortes econdémicos para
ajustar maslas cuentasde AENA,
el ente publico que gestiona la
red nacional de aerédromos.
Imposible medir el riesgo de
que, en caso de no alcanzar un
acuerdo, volvamos a vivir un am-
biente de conflictividad laboral
en el sector —el ultimo paro sona-
do que afect6 al transporte aéreo
fue la huelga de los trabajadores
de Iberia, en marzo pasado—, so-
bre todo por la “voluntad nego-
ciadora” que, en publico y a prio-
ri, han mostrado ambas partes.

Unade las tres torres de control del aeropuerto de Barajas.

No podia ser de otra forma cuan-
do ni siquiera han tenido un pri-
mer encuentro oficial para ha-
blar del futuro convenio, que sera
eltercerodelos controladores. El
problema es que parece haber ya
cartas marcadas de antemano
sobre la mesa, fundamentalmen-
te por parte de la Administra-
cién.

Fueron precisamente los res-
ponsables de AENA los que de-
nunciaron el actual convenio
—dictado mediante un laudo arbi-
tral en febrero de 2011- el pasado
23 de octubre, un hecho que en si
no pillé desprevenidos a los re-
presentantes de la Unién Sindical
de Controladores Aéreos (USCA),
la organizacion que aglutina a la
gran mayoria de estos profesio-
nales —cerca del 90% estd afiliado
al mismo—. Lo que si les sorpren-

dié —e incluso “mucho”, admiten—
es que desde el ente publico pidie-
ran la anulacién de “todos los ca-
pitulos” del acuerdo adn vigente,
sin mediar explicacién alguna, ni
siquiera en privado.

EFE

“Es cierto que el laudo fue con-
trovertido e impuesto a ambas
partes tras un duro conflicto -ex-
plica un portavoz de USCA-, pero
no menos verdad es que varios
puntos del mismo se han demos-

Salario medio de 200.000 euros

El convenio actual redujo la jornada laboral de los 2.400 contro-
ladores a cambio de bajar su sueldo. En concreto, el tope anual
se establece en 1.595 horas para 2013 (antes eran 1.670 anuales),
conun salariomedio de 200.000 euros frente alos 350.000 ante-
riores a 2011. La posible privatizacién parcial de AENA —sacan-
do abolsa parte de la sociedad que gestionarialos aeropuertosy
dejando aparte el control de la navegaciéon europea- no preocu-
pa especialmente a los controladores. Sibien la segregacion de
los aerédromos se llevaria casi toda su multimillonaria deuda,
también se irian con ellos los principales ingresos de una socie-
dad que depende atin mucho de las arcas publicas via Ministerio
de Fomento ylos Presupuestos del Estado.

trado tiempo después franca-
mente satisfactorios para los
dos”. Por eso, en el sindicato si-
guen sin comprender porque, si
desde AENA y el Ministerio de
Fomento se apuesta por el didlo-
goy el consenso, “se considera
que todo es susceptible de cam-
bio-al menos, en teoria-”, sin ni si-
quiera haber comentado el tema
en los distintos encuentros infor-
males, e incluso oficiales, que vie-
nen manteniendo durante los
dos ultimos afios.

Recurso a los tribunales
Precisamente fruto de esas con-
versaciones es el reciente acuer-
dosobreelrepartodelos comple-
mentos de productividad entre
todo el colectivo en funcién de las
circunstancias laborales de cada
uno, en el que finalmente las au-
toridades gubernamentales han
aceptado la mayoria de las tesis
de USCAy han optado por un mo-
delo muy acorde con la regula-
cion de los principales paises eu-
ropeos. Hechos como éste, junto
al “talante negociador” que pre-
sumen en la propia ministra, Ana
Pastor, les hace albergar “espe-
ranzas de llegar a un buen acuer-
do”.

Porel contrario,que desde AE-
NA se haya sido bastante reticen-
te alahora de cumplir algunos
puntos del convenio, buscando
incluso intervencién ultima de
lostribunales para que fueran és-
tos quienes resolvieran si los tér-
minos del referido laudo arbitral
-obra del exministro Manuel Pi-
mentel- podian chocar con algu-
na normativa legal, les hace du-
das de las “verdaderas intencio-
nes” que pueden tener la
Administracién. Esloque haocu-
rrido precisamente con la regu-
lacién de los ciclos de trabajoy
descanso de los controladores,
donde la Audiencia Nacional aca-
badedarlarazén alaempresa.

El mercado da por hecha
la entrada de Soros en FCC

El financiero de origen
hdngaro podria haber
adquirido un 3% del
capital que puso a la
venta Esther Koplowitz

J.A.BRAVO
Madrid

Los grandes inversores de Esta-
dos Unidos parecen confiar, y
mucho, en el futuro de FCC, pese
ala elevada deuda de casi 6.600
millones de euros que arrastra
esta multinacional espafiola de
construccion y servicios. Tras la
entrada del cofundador de Mi-
crosoft, Bill Gates, a finales de oc-

tubre —invirtié 113,5 millones de
délares para ser el segundo prin-
cipal socio, con el 6%—, ahora pa-
rece ser el turno del multimillo-
nario estadounidense George So-
ros, a quien se estima una
fortunapersonal de 20.000 millo-
nesde dolares.

No obstante, sufondo de inver-
sién—uno delos mas prestigiosos
del mundo—mueve alrededor de
45.000 millones y, segiin fuentes
del mercado, este habria sido el
vehiculousado paraintroducirse
en FCC con una participacion
préxima al 3%. Aunque desde el
grupo no quiso hacer comenta-
rios, en breve habra un comuni-
cado antela CNMV.

Y es que hablamos del que se-

ria el tercer gran accionista de la
compailia, que ha entrado de la
mano de la socia mayoritaria
(con el 50,5%), Esther Koplowitz.
Esta tuvo que vender dias atras
un 3,8% de sus titulos por 72,5 mi-
llones de euros para refinanciar
hasta 2018 la deuda bancaria de
900 millones de euros asociada a
su participaciéon en FCC.

George Soros, un judio de ori-
gen hungaro, alcanzé fama mun-
dial como especulador en el mer-
cado de divisas. De hecho, en
1992 provoco la quiebra del Ban-
co de Inglaterra con sus ataques
alalibraesterlina.

Laentrada de “grandes inver-
sores internacionales aporta es-
tabilidad para concluir el proce-

Fho

El financiero George Soros.reuTers

so de reestructuracion -prevé re-
ducirladeudaa6.000 millones al
cierre de 2013- y recuperar, en
cuanto sea posible, laretribucién
alos accionistas (suspendida por
los ajustes)”. Asilo destacaba en

las ultimas horas la propia Ko-
plowitz, vicepresidenta primera
del grupo que encabeza su hijay
gestiona a nivel ejecutivo Juan
Béjar.

Losfondos de Sorosy Gates ya
han coincidido con otro grande
de EE UU, Warren Buffett, en el
capital de Republic Services, un
gigante del reciclaje. En FCC en-
contraran potencial, pese a aco-
meter hasta cuatro regulaciones
de empleo este afio tras entrar en
pérdidas por los costes altos. El
grupo prevé vender activos por
valor de 2.500 millones hasta
2015 para reducir su endeuda-
miento.

Lostitulos de FCC se hanreva-
lorizadomas deun 60% este afioa
pesar de reducir su facturacién
un 10%, hasta los 4.965 millones,
yde haber registrado unas pérdi-
das de 675 millones hasta el ter-
cer trimestre. Ante esta situa-
cién, decidié suprimir el pago de
dividendo a cuentadelos resulta-
dos de este afio.
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1 Ayuntamiento de

Pamplona

Irunieko Udala ‘
Hoy 26 de diciembre l

MAGIA'Y CUENTACUENTOS
‘Sergius I’

Paseo de Sarasate (junto al Monumento a los Fueros).
12 horas

VISITAS TEATRALIZADAS

Paseos dulces de Navidad

Punto de encuentro: Carlos lll (entre San Fermin y Tafalla).
18 horas. Entradas: 3 euros (menores de 12 afios gratis) en
el 010

MUSICA EN LA CALLE

Fanfarre Zuperri

Plaza del Castillo, Chapitela, Plaza Consistorial, San
Saturnino, Mayor, Eslava, Plaza San Francisco, San Miguel,
Zapateria, Pozoblanco, Comedias, Plaza del Castillo.

18.30 horas

CONCIERTO

Ensemble de chirimias Miguel de Arrozpide
Zaguan del Ayuntamiento. 18.30 horas. Entrada libre

ANIMACION MUSICAL
Banda J&P Brassband

Plaza del Castillo. 19 horas

CONCIERTO
Atrilia

Patio de Civivox Condestable. 19 horas. Entrada libre

CONCIERTO

Grupo Vocal Elkhos. ‘Su trono es un pesebre’
Iglesia de San Saturnino. 20 horas. Entrada libre

agenda

Viernes 27 de diciembre

MERCADILLO SIN DINERO

Todos los publicos
Museo de Educacion Ambiental. De 10 a 13y de 18 a
20 horas. Entrada libre

CINE
‘El diario de Greg 2: la Ley de Rodrick’

Apta para todos los publicos

Casa de la Juventud. 11 horas. Entrada libre previa retirada
de invitaciones desde media hora antes, maximo dos por
persona

CUENTACUENTOS INFANTIL

‘La rosa salvaje’

Mayores de 4 afios

Civivox Ensanche. 12 horas. Entrada libre previa retirada de
invitaciones desde una hora antes, maximo dos por persona

Sabado 28 de diciembre

TITERES INFANTIL
Compainia Teatro Silfo. ‘El Principito’ de
Antoine Saint-Exupeéry

Mayores de 6 afios
Civivox Mendillorri.12 horas. Entrada: 3 euros

TEATRO INFANTIL
Compainia Morboria Teatro. ‘El soldado y el

saco magico’
Teatro Gayarre. 12 y 18 horas. Entrada: 6 euros

TALLER DE ILUSTRACION

Casa de la Juventud. 17.30 horas. Inscripcion previa

TALLER DE MANUALIDADES

Accesorios de Greg: colgantes, llaveros...
Casa de la Juventud. 19 horas. Inscripcién previa

Suscribete al boletin electronico cultural en la web municipal

Mas informacién: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es
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Un grupo de trabajadores ayer en las cocheras con un autobus.

CALLEJA

Los trabajadores de TCC
piden al gobierno que se
sume a las negociaciones

El comité dice que
asumen la rebaja del
5,38% de su némina pero
no una doble escala
salarial para los nuevos

Ademas, se demandé la
dimision del presidente
de mancomunidad

“por no apoyar a

los trabajadores”

DN Pamplona

El comité de empresa de TCC ha
hecho un llamamiento al Gobier-
no de Navarra para crear una me-
sadenegociacion que desbloquee
el conflicto entre los trabajadores,
la gestora del transporte comar-
calurbanoyla Mancomunidad de
la Comarca de Pamplona, titular
del servicio. La falta de acuerdo
trajo desde el 16 de noviembre pa-
ros parciales hasta el 16 de di-
ciembre, fecha en la que comenzé
una huelga indefinida. Asimismo,
el comité de empresa se reunira
hoy jueves y mafiana viernes con
los grupos parlamentarios para
tratar de llegar a un acuerdo que
permita desconvocarlahuelgain-
definida.

Juan José Jaime, portavoz del
comité, indic ayer que la plantilla
tiene asumida la rebaja de su n6-
mina del 5,38% tal y como solicita-
baTCC. “Perono estamos dispues-
tos a ceder a la vulneracién de
otros derechos como la doble es-
cala salarial. Esto supondra que
las nuevas incorporaciones ten-
gan un contrato basura”, indicé el
sindicalista.

El conflicto entre la firma cata-
lana que gestiona el servicioy los
trabajadores se inicié poco antes
del verano, cuando TCC anunci6
que se descolgaba del convenio co-
lectivo y pidi6 permiso a Madrid
parahacerlo. La respuestallegé el

mes pasado, en la que se concedia
la rebaja salarial pero no el au-
mento de 40 horas de jornada la-
boral.

El dltimo intento de negocia-
cién se produjo el jueves 19 entre
TCC, trabajadores y mancomuni-
dad. Pero tras 13 horas de reunién
no se alcanzé ningin acuerdoy,
segun reconociod ayer Juan José
Jaime, no hay perspectivas de una
acercamiento. El comité pidio,
ademas de suprimir la doble esca-
lasalarial, una subidadel 6% enlos
proximos tres afios, distribuida en
un aumento O en el primero y un
incremento de sendos 3% en 2015
y2016.Y el compromiso firmado
dela empresa de que no se descol-
gara delo pactado hasta 2016.

Lafirma catalana replic6 con
una oferta de convenio por tres
afios con un bonus del 0,5% en
2014 que se abonaria por cada mi-

® Hoy, dia 26, se restablece el
horario habitual con el 60%
de servicio en horarios punta
(6.30a9.30;de13a15.30y de
17 a20.30 horas)

La empresa TCC ha abierto ex-
pedientes sancionadores a va-
rios trabajadores por el “sabo-
taje”’registradoen el sistemade
validacién de venta de tickets
denueve villavesas.

Segln asegurd la compaiiia,
el sabotaje se produjo a prime-
ra hora de la mafiana del mar-
tes, cuando se iniciaba el servi-
cio en una nueva jornada de
huelga indefinida. Los vehicu-
los fueron revisados por un ins-
pector, quien comprobé6 cémo
los sistemas de validacién de
tickets se encontraban con los

116n de pasajeros que aumente en
elservicio;unasubidadel IPCenlo
que exceda del 1,5% para 2015y
una fija asegurada del IPC del 1%
para 2016. Ademas de hacerfijos a
20 eventuales.

Ayer, Juan José Jaime criticé
quelas incorporaciones a estame-
sa de negociacién, como lo fue
mancomunidad o ahora la peti-
cién cursada al Gobierno, han sido
siempre poriniciativadelostraba-
jadores. “Elresto no ha hecho na-
da para solucionar el conflicto”. Y
también demandé la dimisién del
presidente de mancomunidad, el
socialista José Muioz. “Que recor-
demos es de UGT. No entendemos
como de su partido o sindicato no
lehan pedido explicaciones pores-
tar afavor de lareformalaboral en
una concesién administrativa. Y
mas aun, por no apoyaralostraba-
jadores”.

Expedientes sancionadores
por “sabotear” 9 villavesas

cables cortados. “El objetivo de
un acto de este tipo no es otro
que el de entorpecer el funcio-
namiento de los servicios mini-
mos”, indicé TCC.

El acto es considerado de
“extrema gravedad”, por lo que
la empresa ha decidido abrir
expedientes sancionadores a
varios trabajadores.

Tras el ajuste de horarios de
los servicios minimos estableci-
dos por Nochebuena y Navidad,
hoy se restablecen los habitua-
les desde que se inicié lahuelga.
Asi, tal y como determiné el Go-
bierno de Navarra, se prestara
el 60% de atencién en las horas
puntas: de 6.30 a 9.30; de 13 a
15.30y de 17 a 20.30 horas. Para
el resto, el porcentaje se estipu-
16 en un 40%.
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LOS CASOS MAS
COMUNES SON FALLOS EN
MEDICACION Y CAIDAS

oticia
Salud registrarlosincidentes que
pongan enriesgo alos pacientes

PAMPLONA. El departamento de
Salud del Gobierno foral participa-
ra desde enero en un sistema de noti-
ficacidn y registro de incidentes. E1

EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

Jueves, 26 de diciembre de 2013

COMERPOR1€

18 parados abren un

objetivo es mejorar la seguridad de
los pacientes a partir del analisis de
situaciones, problemas e incidentes
que causaron o podrian haberles

restaurante en Barafain

PAGINAIC

causado dafios. Los mas habituales
tienen que ver con la medicacion,
identificacion de pacientes, caidas y
equipos sanitarios. PAGINAS 6 Y 7

San Miguely la
CUN se unen
para la subasta
de derivaciones

Osasunbidea enviara a unos
4.500 enfermos a centros
privados en 2014 por las

listas de espera

PAGINA 7

JON ANGULO
PREMIO INNOVACION 2013

“No compartir
la informacion
desmotiva alos
trabajadores”

PAMPLONA. Gerente
de Hidro Ruber,
Angulo defiende que
las empresas deben |
dedicar tiempo a los
trabajadores y com-
partir la informacion
con ellos. PAGINAS 30-31

Cubiertos por paraguas, nifios y grandes reciben a Olentzero en las calles de Pamplona. Foto: unai seroiz

LA ILUSION PUEDE MAS QUE LA LLUVIA

Pese al mal tiempo, la mayoria de localidades mantiene el desfile de Olentzero

PAGINAS 20-23
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PAMPLONA. Pese a que Osasuna ocupe a final de
afio puestos de descenso, Javi Gracia sefiala que
“estamos en el camino correcto y en una buena
linea en cuanto a sensaciones y juego”. Ademas,
apuesta por ver como “algo real y cercano” el
subir a chicos de la cantera. PAGINAS 36-37
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Las claves

@ Principlos del sistema.
-Voluntariedad: La notificacion
de incidentes es totalmente
voluntaria, aunque se anima a
los profesionales a colaborar en
el aprendizaje y la mejora de la
seguridad del paciente.

~-No punibilidad: Este sistema y
la informacion que recoge esta
totalmente separado de cual-

- quier sistema de sanciones,
tanto a nivel de centro sanitario
como fuera de éste.
-Confidencialidad: Toda la
informacién contenida en el sis-
tema es confidencial y sélo los
profesionales involucrados en la
gestion del sistema o en la
investigacién de incidentes ten-
dran acceso a la informacién.
-Notificacién anénima o nomi-
nativa con anonimizacion (o de-
identificacién): La notificacion
puede ser andnima o nominati-
va. En el caso de las notificacio-
nes nominativas, el sistema
esta disefiado para anonimizar
(eliminar los datos relativos a la
identidad del notificante) auto-
maticamente la informacion en
un periodo de quince dias.
~Orientacién sistémica: Enten-
diendo que la aparicion de inci-
dentes relacionados con la
seguridad del paciente depende,
en gran medida, de mdltiples
factores contribuyentes, el ana-
lisis y las recomendaciones
deben adoptar un enfoque sis~
témico, examinando las "condi-
ciones latentes” que han permi-
tido la aparicion del incidente.
-Anélisis para el aprendizaje y la
implementacién de mejoras a
nivel local: Aunque parte de.la
informacién que recoge el siste-
ma se agrega y analiza a nivel de
CCAA y SNS, el SINASP tiene

_una orientacion eminentemente
local. La implicacién de los pro-
fesionales del centro en el anali-
sis de las notificaciones se con-
sidera fundamental para alcan-
zar el aprendizaje y los cambios
necesarios en el sisterna para
prevenir eventos similares.

o Comunidades. El SINAPS
cuenta hasta ahora con ocho
comunidades auténomas que
lo utilizan. El pasado 3 octu-
bre tuvo lugar en el Ministe-
rio de Sanidad la sesién pre-
sencial de formacién sobre el
SiNASP en la que participa-
ron gestores de los hospita-
les navarros.

o Participacién. Para garantizar
que el sistema dé respuesta a
las necesidades y expectativas
de todos los grupos de interés,
el proyecto de disefio y desarro-
llo del SINASP ha contado con
la participacién de pacientes,
profesionales (a través de las
sociedades cientificas), repre-
sentantes de las comunidades
auténomas y expertos en Segu-
ridad del Paciente.

LaCUNySan Miguel seunen para
participar en la subasta de derivaciones

ELIGEN ESTA FORMULA
PARA GARANTIZAR LA
ACTIVIDADY PLAZOS
EXIGIDQS POR SALUD

Salud enviard a unos 4.500
pacientes a centros privados
en 2014 por las hstas de espera

M. GONZALEZ
PAMPLONA. La Clinica Universidad
de Navarra (CUN) y 1a Clinica San
Miguel se han presentado de forma
conjunta al concurso por el que
Salud adjudicari a la oferta mas
barata la asistencia para reducir las
listas de espera mediante lotes de
procedimientos. El departamento
optd por esta nueva formula de
subasta, que sustituye a los concier-
tos, para obtener las mejores condi-
ciones de asistencia paralos pacien-
tes al menor coste posible.

El concurso publico del acuerdo
marco para derivar consultas, pro-
cedimientos diagnésticos y terapéu-
ticos e intervenciones quirtirgicas
permite a Salud contratar con lici-
tadores que participen conjunta-
mente, formula elegida por los cita-
dos centros, que, en caso de resultar
adjudicatarias, se repartiran la acti-
vidad al 50%, aunque puede la cifra
puede variar en funcion de la activi-
dad. Segun explico el director de
Operaciones de la CUN, Iiiigo Goe-
naga, las clinicas decidieron parti-
cipar unidas para poder garantizar
las condiciones del contrato. “Eran
exigentes y para un plazo largo, tres
afios. El concurso precisa la activi-
dad inicial, pero no la previsién de

su evolucion en el tiempo. Ademas,
estipula plazos para realizar la asis-
tencia con imposicion de penaliza-
ciones econémicas (entre 200 y 1.000
euros por lote) en caso de demora. No
gquisimos arriesgarnos a incumplir-
los, lo que también sucedia en el caso
de San Miguel, asi que optamos por
ofrecer los recursos unidos”.

Las claves del acuerdo marco

ACTIVIDAD E IMPORTE MAXIMO
DE LICITACION

@ Pruebas Diagnésticas y tera~
péuticas.

-~ Colonoscopias: 780 (239,79 euros)
-Ecocardiograma: 50 (170 euros)
-Ecografias: 1.150 (71 euros)
-Holter: 50 (140 euros)
-Polipectomia endoscépica: 520
(548,53 euros) . -

-TAC: 610 (114,8 euros)

@ Consultas:

-Unidad raquis: 450 (111,83 euros)
-Cardiologfa: 50 (111,83 euros)
~Dermatologfa: 50 (111,83 euros)
-Hermatologia: 50 (111,83 euros)
~Traumnatologfa: 50 (111,83 euros)
@ Intervenciones quirargicas.
Traumatologia:

- Artroscopia: 216 (1.505,53 euros)
-Sustitucion total cadera: 60 (5.149
euros)

-Sustitucidin total rodilla: 144
(4.585 euros)

~Hallux valgus: 102 (1.046,93
euros)

-Atrodesis pie tobillo: 16 (2.365
euros)

-Liberacién tinel carpiano: 18
(703,04)

-Operaci6n sobre musculo, tendén
fascia y bolsa sinovial: 15 (1.046, 03
euros)

-Dedo en resorte 20 (836,48)
~Reparacion ligamento rodilla: 12
(2.913,45 euros)

~Manguito rotadores: 21 (1.046,93
euros)

Cirugia general:

-Extirpacién detruccion tejido de
mama: 10(1.683,31 euros) ,
-Colecistectomfa: 10 (2.657,02
euros)

-Extirpacién de fistula anal: 20
(1.536,72 euros)

~Fisurectomfa anal: 11 (1.152,43 -
euros)

~Reparacién hernia pared abdomi~
nal: 10 (3.408,94 euros)-

@ Pruebas facturables fuera del
precio de consulta.
-Rectosigmoidoscopia y gastrosco-
pia: 114,36 euros

-Resonancia magnética nuclear:
Simple: 150 euros

Doble: 240 euros

@ Tratamiento rehabilitador deriva-
do de procedimiento quirdrgico.
Rehabilitacién ambulatoria: 27
euros/sesion

PLAZOS PARA LA REALIZAR

LA ASISTENCIA

® Consulta: En un plazo menor a 30
dias para lotes de hasta 200 pacien-
tes.

® Pruebas diagnésticas y tera-
péuticas: En un plazo menor a 30
dias para lotes de hasta 150 pacien-
tes.

@ Intervenciones quirtrgicas. En
un plazo menor a 30 dias

Uno de los edificios dIaCN. FOTO: J. BERGASA

Los centros no han tenido que
recurrir a una férmula legal como
la Unién Temporal de Empresas
(UTE), segtin aclar6é Goenaga, por-
que el propio concurso posibilitaba
1a participacion de forma conjunta.

El acuerdo marco, gque precisa que
el centro sanitario debe estar ubi-
cado en Pamplona, tiene efectos has-

ta el 31 de diciembre de 2014 y pue-
de ser prorrogado como maximo
hasta el 31 de diciembre de 2016. E1
importe estimado anual asciende a
2,9 millones, 2,4 millones para asis-
tencia sanitaria y 518.182 euros en
concepto de protesis quirtrgicas. E1

| - valor previsto para toda su duracion

es de 8,7 millones, 7,2 millones para
asistencia sanitaria y 1,5 millones
para protesis quirargicas.

CRITERIOS ECONOMICOS Los crite-
rios de seleccién estipulan que las
mejoras en tiempos de realizacién
recibiran hasta un maximo de 30
puntos y la oferta econémica, has-
ta un maximo de 70 puntos.

Salud ha identificado 26 procedi-
mientos, seis de ellos relativos a
pruebas diagndsticas y terapéuti-
cas, cinco a consultas de diferentes
tipos de especialidades y el resto a
tipos de intervenciones. Segtn las
estimaciones realizadas por el Ser-
vicio Navarro de Salud-Osasunbi-
dea, el niimero de pacientes que se
derivan anualmente a centros con-
certados asciende a unos 4.500.

El acuerdo marco preveé los meca-
nismos de control que desplegara
Salud para garantizar la calidad de
la asistencia. Con este fin, los cen-
tros concertados deberan realizar
una encuesta a pacientes y familia-
res sobre el grado de satisfaccion de
la atencién recibida.

Ademas, el SNS-O podra exigir
en cualquier momento una audi-
toria de historias clinicas de los
pacientes derivados y los centros
deberan presentar trimestral-
mente informes con el cumpli-
miento de diversos indicadores de
calidad fijados por el Servicio
Navarro de Salud.
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AN liberado a las Pussy Riot.

Pasada la edad de creer en el

Olentzero, en los Reyes Magos o

en lo que nos viniera bien, casi
todas y todos ladramos mucho contra la
Navidad. Pero, mira, este afio hasta a Vla-
dimir Putin parece que le ha pillado el espi-
ritu navidefio y, entre los doce mil presos
rusos que ha liberado, salen por fin los acti-
vistas del Artico de Greenpeace, y salen tam-
bién las jovenes del grupo punk condenadas
a dos afos por su plegaria contra él en la
catedrat ortodoxa de Cristo Salvador de Mos-
ci. Aunque lo vista del 20 Aniversariodela
Constitucion rusa, de los Juegos Olimpicos

pamplona y cuenca

Punkz espiritu navidenio

Ganado suelto

POR PILI YOLDI

de invierno o de lo que sea, 1a cosa es que el
mas que zar Vladimir decreta su amnistia
justo en Navidad, que no quiere que el mun-
do diga que Rusia tiene presos politicos.
Brindaremos por ellas, por las bravas

Nadezhda Tolokonnikova y Maria Ali6jina,

. pero un afio mas ladraremos contra el espi-

ritu de la Navidad. Con mas motivo, cuando
se vayan los nifios y los mayores a la cama,
sacaremos la cresta y recordaremos las

letras de Decibelios, de Soziedad Alkoholi-

ka y el Gasta Claus de Ska-P. Como cada
diciembre, murmuraremos un poco ante las
oportunas fotos del Papa con personas sin
techo; y otro poco por los posados de politi-
cos con discapacitados, con pobres y con
afectados por enfermedades o, en su defec-
to, con belenes y carritos de alimentos. Son
vacaciones, todavia hay luces y vapores eti-
licos, todo como siempre, todo bien. ;Todo?

La sorpresa nos la dio en la mafana de
Nochebuena la vicepresidenta foral Lourdes
Goicoechea. Nadie esperabamos que la
superconsejera de Economia, Hacienda,
Industria y Empleo pasara asi del espiritu
navidefio y, en dia tan sefialado, anunciara
en letras grandes que lo que ella guiere es
apretar mas, apuntando en concreto a la ren-
ta basica, a la dependencia y a la atencién
de 0 a 3 afios. “Ajustaria todavia mas, pero
no puedo”, se lamentaba. Un poco fuerte, en
estas fechas en que hasta el mas escéptico
contribuyente regala algo de amor y buenos
deseos. Para que luego digan que las punkis
son las Pussy Riot.

Fl comité de TCC se reunira con los
partidos para “desbloquear” la huelga

TIENE PREVISTOS
ENCUENTROS DESDE
HOY CON LOS GRUPOS
PARLAMENTARIOS

La empresa abre varios
expedientes sancionadores
por “sabotajes”

PAMPLONA. El comité de empresa
de TCC ha solicitado a los grupos
con representacion en el Parla-
mento de Navarra reunirse con
ellos para “tratar de desbloquear
este conflicto” y también ha insis-
tido en “la necesidad de establecer
una mesa compuesta por las partes
con responsabilidad: Gobierno de
Navarra, Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona, TCC y el
comité de empresa”.

Los representantes de los traba-
jadores ofrecieron el martes una
rueda de prensa después de man-

tener una reunién en la que han

acordado pedir citas con los grupos
parlamentarios, con los que prevén
mantener encuentros esta semana,
hoy jueves y mafiana viernes.

SITUACION BLOQUEADA E1 portavoz
del comité de empresa, Juan José
Jaime, ha explicado que han toma-
do esta decision “ante el blogueo de
la situacion”. “Seguimos intentan-
do agotar la via diplomatica, segui-
remos intentdndolo”, ha afiadido.

Por otro lado, ha explicado que los
retrasos registrados en la salida de
algunas villavesas se derivan de las
comprobaciones de los sistemas
seguridad y otros elementos de los
autobuses, algo que realizan ante
el “deterioro” de la flota.

Jaime también ha criticado que
“cada vez que el presidente de la
MCP, José Muiioz, hace declara-
ciones siempre son en favor de la
empresa”. Asimismo, ha asegura-
do que el comité no entiende
“c6mo un politico que pertenece al
Partido Socialista y su grupo esta
en contra de la reforma laboral
todavia no ha dicho nada sobre la
aplicacion de esta normativa a los
trabajadores”. “Deberia haber
hecho alguna declaracion o haber-

se mostrado contrario a ello”, ha -

apuntado. 7
En este sentido, el portavoz del

Trabajadores de las villavesas, en la salida de los autobuses uno de

comité ha censurado la “incohe-
rencia” de Mufioz. “O rompe el
carné de sindicalista o dimite
como presidente de la Mancomu-
nidad, pero no puede ser que un
politico que pertenece al Partido
Socialista y a 1a UGT no haya
hecho todavia ninguna declara-
cidén en contra de la aplicacion de
la reforma laboral a los trabajado-
res”, ha concluido.

EXPEDIENTES La empresa TCC ha

Iz

Segtin la empresa,

el martes 24 se saboteé
el sistema de validacién
de tickets de nueve
villavesas

Normalidad durante el dia de Navidad

El Transporte Urbano Comarcal de Pamplona inicié sin incidentes el ser-
vicio de ayer miércoles, jornada en la que se cumplfa el décimo dia de huel-
ga indefinida en las villavesas. Todos los servicios minimos dieron cormien-
2o a las diez de la mafiana. La jornada en el dia de Navidad mantuvo una
frecuencia del 40% del servicio de un dia laborable. Durante {a madruga-
da, en el que numerosos viajeros del extrarradio se desplazaban a locales
de ocio de la ciudad para disfrutar de la Nochebuena, el servicio también
funciond dentro del orden de estos (ltimos dias de huelga. En esta sema-
na atlpica, por tener una festividad en su mitad, la empresa aprovechara
estos dos préximas dias laborables para intensificar sus contactos en bus-
ca de una solucién al conflicto. >D.N./E.P.

los

fas de huelga. roto: IBan AGUINAGA

abierto expedientes sancionadores
a varios trabajadores por el “sabo-
taje” registrado en el sistema de
validacion de venta de tickets de
nueve villavesas.

Segiin asegur6 ayer la compaiiia
en un comunicado, el sabotaje se
produjo a primera hora de la
maiana del martes, cuando se ini-
ciaba el servicio de autobuses en
una nueva jornada de huelga inde-
finida.

Los vehiculos fueron revisados
por un inspector, quien comprobé

_como los sistemas de validacién de
tickets se encqntraban con los
cables cortados. “El objetivo de un
acto de este tipo no es otro que el
de entorpecer el funcionamiento
de los servicios minimos”, infor-
moé TCC. e :

Ante este acto, considerado de
“extrema gravedad”, la empresa,
“con el fin de tomar las medidas
necesarias para garantizar 1os ser-
vicios minimos del Transporte
Urbano Comarcal”, decidi6 abrir
expedientes sancionadores a
varios trabajadores.

OLENTZERO > Bildu denuncia
e la Policia obstaculizé el
al del desfile de Iturrama

Bildu Iruiiea denuncié la actuacion
de la Policia Municipal en el Olent-
zero del barrio de Iturrama al
cerrar el frontén de Lopez, donde
iba a terminar el desfile, “sin nin-
gin argumento y alegando ordenes
recibidas”. Bildu considera esta
medida “un-atropello politico” y
asegura que exigira responsabili-
dades al gobierno municipal sobre
“quién dio dicha orden y en base a
qué razones”. >D.N.

TASAS > El aparcamientodela
Estacion de Autobuses
mantiene las tarifas en 2014

La Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Pamplona apro-
bo el martes las tarifas y precios
maximos que se aplicaran durante
2014 al aparcamiento de rotacion de
la Estacion de Autobuses, que seran
las mismas que las de 2013. El apar-
camiento esta gestionado por la
UTE Estacion de Autobuses de
Pamplona y cuenta con 591 plazas,
de las que 206 son de residentes y
385 de rotacion. Es a estas altimas
a las que les afecta el manteni-
miento del precio. >D.N.

FIESTAS > Dia de San Esteban
en Baraiidiny Berriozar

Baraiiiin y Berriozar celebran hoy
la fiesta de San Esteban. En Bara-
fidin habra un acto a las 13.00 horas
en el salon de plenos del Ayunta-
miento donde se entregaran los
galardones deportivos y las ayudas
a entidades benéficas. En Berriozar
habra misa a las 12 en la iglesia del
Casco Antiguo y después sera el
Baile de los Mayordomos. >D.N.

'PARKPLONA' > Una nueva
aplicacion permite ver el
trafico en tiempo real

El Ayuntamiento de Pamplona ha
desarrollado una nueva version de
la aplicacion digital Parkplona, que
ademas de facilitar informacion
sobre las plazas disponibles en los
aparcamientos ptiblicos- incluye
algunas mejoras como imagenes del
trafico en la ciudad en tiempo real.
Desarrollada para IOS y Android,
la aplicacién incluye nuevas pres-
taciones como informacién sobre
geolocalizacién y capacidad de
aparcamientos disuasorios en
superficie, de bicicletas y de motos,
e incorpora ademas la posibilidad
de darse de alta en el sistema de avi-
sos sms en caso de retirada del vehi-
culo por la griia municipal y en
caso de riesgo de inundaciones en
zonas préximas al rio. >EFE



DIARIO DE NAVARRA

PAMPLONA, MARTES 24 DE DICIEMBRE DE 2013 www.diariodenavarra.es ARNO CX N.2 36.355. PRECIO 1,30 EUROS

Alerta por los nuevos métodos o

subidaala

de robos en casas en Navarra  incertidumbre
delareforma
icil i Son métodos més sofisticad: d is efecti los ladro-
Policia y cerrajeros constatan el uso de - Soméiodoemissafienontosy eae ormie utiospore oo ecres | Acusan al Gobierno de
utlles S]len(‘,l()S()S que abren puertas herramientas capaces de abrir las puertas con cerraduras mas senci- haberles causado un
llas de unamanera agil y casi silenciosa. Enlos ultimos dias se han des- perjuicio “gravisimo”

articulado dos bandas que asaltaron viviendas y trasteros en localida-

Desarticuladas dos bandas que robaron  desdelaRiberayenrurtzun. Lapoliciapide cautelayanimaalos pro- | 01 la anulacion de la

. . ietari bajar 1 dia, dejar 1 tas bi d subasta de energia
pisos y trasteros en la Ribera e Irurtzun  mejorarenloposibiesussistemas désoguridad.  NavARRAz0-21
Las rachas
deviento
superaran hoy
enPamplona

los 80 km/h

¢ En la Barranca, Baztan
olazonade Roncesvalles
podrian alcanzar registros
de hasta 120 km/h NAVARRA 22

deescolares ' JEERER:
= | ados policias
foralesen

Marcilla

NAVARRA 22

Talunarse Ilen
\ e

| o

Con motivo

ﬁ de las fiestas,
mafana no

se publica

DIARIO DE
NAVARRA

A&

% L 2
a-'-"."‘ v

Una jugada de ataque del Sanduzelai que ataja el portero del Santa Ana de Estella. EDUARDO BUXENS

ElInterescolararrancd con 61 Ariel Nufiez deja Osasunay
, , regresaal Libertad Asuncion
colegiosy 854 Jugadores s

DEPORTES 40-41

LaAVT Siete colegios navarros El céncer de colon

denunciaa desarrollan un plan piloto detectado a tiempp se
dos forenses puede curar en mas del

deBolinaga para digitalizar las aulas | ANy

En Educacion Primaria 600

NACIONAL3 alumnos llevan ya un mes El_l G Ego
probando el uso del libro digital .
NACIONAL 2 DEPORTES 40 PROGRAMA DE DETECCION
INTERNACIONAL 6 CLASIFICADOS 52 PRECOZ DE am
i o , , CANCER DE COLON :
ECONOMIA S D % Las editoriales estan trabajando Gobierno

OPINION 12 CARTELERA 66
NAVARRA 18 FARMACIAS 71
PAMPLONA 30  LOTERIAS 71

en el proceso de transformacidn del www.cancerdecolon.navarra.es de Navarra
libro de papel al digital ~ NAvARrRA 18-19




Diario de Navarra Martes, 24 de diciembre de 2013

Las eléctricas culpan de la subida de la
luz a la incertidumbre por la reforma

El Gobierno aprobara este viernes el nuevo sistema de fijacion de precios

La patronal Unesa
asegura que fondos y
entidades financieras
participan en la subasta
con fines especulativos

Manos Limpias denuncia
a las eléctricas por
estafa y maquinaciones
para alterar el precio

de las cosas

AMPARO ESTRADA
Madrid

El presidente de la patronal eléc-
trica (Asociacién Espafiola de la
Industria Eléctrica, Unesa),
Eduardo Montes, responsabiliza
alos grupos financieros y a la in-
certidumbre que ha generado la
reforma energética de la fuerte
subida del precio de laluz que sa-
lié en la ultima subasta (10,5%),
luego invalidada por el Gobierno.

Unesaha pedido ala Comision
Nacional de Mercados y Compe-
tencia (CNMC) que la admita co-
mo parte personada en la ins-
truccion del expediente sobre la
subasta eléctrica. Montes explic
que las cinco grandes eléctricas
asociadas en Unesa (Iberdrola,
Endesa, Gas Natural Fenosa,
EONy Edp) s6lo representan el
10% de la subasta, en la que inter-
vienen fondos y banca de inver-
sién, entidades financieras, im-
portadores, empresas generado-
ras extranjerasy otras.

Subasta descendente

En la subasta trimestral CESUR,
que es la que determina el 40%
del precio de laluz en alrededor
de 19 millones de contratos, lo
que se manejan son contratos de
futuro, por lo que tiene un alto
componente especulativo. Se tra-
ta de una subasta descendente:
se fija un precio maximo y a par-
tir de ahi se vabajando el precioy
casandolo con determinados pa-
quetes de produccion.

El intermediario gana si el
precio del mercado es menor en
el trimestre en que tiene que
comprar esaenergiaypierdesiel
mercado lo sube. Segtin Montes,

i

El presidente de la patronal de las grandes eléctricas, Unesa, Eduardo Montes. EFE

los grupos financieros en las su-
bastas “se cubren”y “es probable
que la prima de riesgo haya au-
mentado” en este &mbito porque
todavia no se conoce “la letra de
laley” delareforma.

Elrepresentante delas grandes
eléctricas exigio6 “transparencia”
al Gobierno, en un desayuno orga-
nizado por la Apie (Asociacién de
Periodistas de Informacién Eco-
némica). Montes reclamé conocer
elinforme de la CNMC en base al
cual seanuld, por primeravez, una
subasta CESUR.

El ministro de Industria, José
Manuel Soria, insisti6 ayer en
que hay “indicios de manipula-
cion en la subasta”. No obstante,
en una entrevista en la Cadena
Ser, el ministro matizé que no ha
dicho “por parte de quién”. Desde
las eléctricas critican que se las
estd “demonizando”.

El informe que Competencia
trasladé al Gobierno destacaba
que hubo un volumen un 11,5% in-

ferior al de otras subastas y que
se produjeron mas retiradas que
en otras convocatorias. El resul-
tado fue un precio superior en un
7% al de mercado el dia anterior

cuando en las diez anteriores su-
bastas la diferencia nunca habia
superado el 2%. Competencia
concluye que estas circunstan-
cias y otras deben ser objeto de

Posible sobreprecio del 5%

La Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia
(CNMC) calcula que el precioresultante de la subastadel pasado
jueves fue un 7% superior a la referencia del mercado ibérico el
dia anterior alapuja,lo que implica el mayor efecto inflacionista
registrado hastala fecha en uno proceso como este, que no suele
elevarlos precios mas del 2%. Esta presion inflacionista hizo que
la subasta cerrase en 61,83 euros por megavatio hora (MWh), lo
que implica un incremento del 25,6% con respecto a la revision
de octubre. Si se hubiese tomado el precio del dia anterior, de
57,55 euros, el incremento habria sido inferior, por debajo del
20%,yla subida final del recibo no habria sido del 11%, sino de en
torno al 8%, indicaron fuentes del sector. El regulador también
sefiala que los participantes tuvieron un “conocimiento en ron-
das muytempranas” dela escasa oferta enlos primeros momen-
tos de la puja. Esto hizo que se precipitase el proceso y concluye-
se enlaséptimaronda, cuando hasta ahoranunca habia conclui-
do antes dela decimosegunda ronda.

investigacion. Ademas, sefialé
que habian estado indisponibles
mas de 6.000-8.000 MW en el
mes de diciembre en produccion,
procedentes de cuatro grupos
nucleares (de los 8 existentes),
instalaciones de carbon, de ciclo
combinado de gasy de instalacio-
nes hidraulicas.

Anulada la subasta por esas
circunstancias atipicas y sospe-
chas de manipulacién, el Consejo
de Ministros aprobara el préxi-
mo viernes el modelo para deter-
minar el preciodelaluzenenero,
que podria extenderse a los tri-
mestres siguientes —la tarifa de
ultimo recurso se fija trimestral-
mente—. Se tratara de un nuevo
mecanismo para calcular la tari-
fa eléctrica que refleje “las sefa-
les reales del mercado”, segun
anuncié Soria en Canarias.

Coste de imagen

El presidente de la patronal eléc-
trica acusé al Gobierno de haber
causado un perjuicio “gravisimo”
a las empresas y aseguré que,
aunque “en este momento” no
tienen intencién de emprender
acciones legales, “nadie descarta
nada”. Montes planted, una vez
mas, que los costes regulados,
que suponen unos 12.000 millo-
nes de euros en subvencionesy
primas, no se incluyan en el reci-
bo de laluz, sino que se abonen
con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

El Gobierno intenta ahora re-
ducir la alta tensién con las em-
presasy el titular de Industria no
quiso entrar en polémica con las
compaifias. “Que no esperen al
Gobierno en ningtn debate esté-
ril, que no vamos a estar”, dijo So-
ria en respuesta a las duras criti-
casdelapatronal.

El debate sobre la polémica
subasta no terminara sélo con la
decision del Ejecutivo. El colecti-
vo de funcionarios Manos Lim-
pias y un particular han denun-
ciado ante la Audiencia Nacional
alas eléctricas. Manos Limpias
las acusa de “fraude societario,
estafa, maquinaciones para alte-
rar el precio delas cosas y defrau-
dacién de fluido eléctrico”. Aho-
ra, eljuez dardtraslado ala Fisca-
lia que se pronuncie sobre si ve
indicios de esos delitos.

El déficit de tarifa alcanzo los 4.480 millones de enero a octubre

Las primas a las
renovables y a la
cogeneracion bajaron un
3,8% hasta los 8.188
millones de euros

Colpisa. Madrid

El déficit de tarifa (la diferencia
entre los ingresos via peajes y los
costes de la actividad regulada)
alcanz6 los 4.480 millones de eu-
ros en los diez primeros meses

del afio, segtin la Comisién Nacio-
nal de los Mercados y la Compe-
tencia (CNMC), que matiza queno
puede proyectarse a futuro por-
que no incluye todos los cambios
normativos. El déficit acumulado
hasta el cierre de 2012 ascendia a
26.671 millones de euros.

El déficit de tarifa creci6 en oc-
tubre un 2,7% respecto a sep-
tiembre y volvié a desbordar las
previsiones del Gobierno, que no
esperaba superar los 4.000 mi-
llones al cierre del afio.

El organismo, sefiala que esta

cifra “no puede proyectarse a fu-
turo” puesto que no incluye com-
pletamente los cambios normati-
vos introducidos en la reforma
eléctrica parareducir el déficit ni
los ahorros que se produciran
hasta final de afio. A pesar de ello,
la CNMC seiiala que el déficit “co-
mienza areflejar una ligerare-
duccién sobre las previsiones”.
El Gobierno ha retirado las
aportaciones presupuestarias
previstas para que en 2013 no se
produjera déficit, lo que supone
que el sistema eléctrico dejara de

ingresar 900 millones corres-
pondientes a los sobrecostes ex-
trapeninsulares y 2.200 millones
de un crédito extraordinario.

Almismo tiempo, la enmienda
alos presupuestos del Grupo Po-
pular en el Senado por la que se
han eliminado estas cantidades
permite un déficit de hasta 3.600
millones, frente a la anterior pre-
visién de equilibrio.

Entre eneroy octubre pasados
laenergia declaradaha crecido el
0,1%, pero los ingresos obtenidos
por lamisma han caido el 4,2%

debido a que las reducciones de
demanda de mayor volumen se
han producido en el segmento de
consumidores que paga un pre-
cio mayor.

En los diez primeros meses
del afio se destinaron a pagar pri-
mas del régimen especial (coge-
neracion y renovables) 8.188 mi-
llones, un 3,8% menos de lo pre-
visto, disminucién causada
porque muchas de las plantas fo-
tovoltaicas ya han alcanzado el
nimero maximo de horas de pro-
duccién con derecho a prima.
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EL 80% de los socios de Eroski
acepta asumir parte de las perdidas

Los cooperativistas
absorberan el 30% de
los nimeros rojos de
este afho a través de sus
cuentas de capital

JULIO DIAZ DE ALDA
Bilbao

Nueva muestra de cooperativis-
mo en el seno de Eroski, donde el
80% de los socios consultados de
la matriz del grupo de distribu-
cion ha dado suvistobueno aasu-
mir —cada uno en funcién de su
nivel salarial-una parte de las

pérdidas de la empresa. La pro-
puesta, lanzada por el consejo
rectoryvotadaen cadaunodelos
centros de trabajo durante la pa-
sada semana, supondrd la asun-
cién por parte de los trabajado-
res-propietarios de un 30% de los
numerosrojosdelafirma. Lame-
dida se hara oficial alld por mayo,
cuando sea refrendada por la
asamblea general.

En un momento complicado
parala empresa de Elorrio, las-
trada por la crisis de consumoy
cuando mantiene abierta una re-
negociacion de su deuda banca-
ria (2.500 millones de euros), los
socios han dadoun paso adelante

similar al que ya ofrecieron en
ejercicios anteriores al aceptar
rebajas o aumentos de jornada.

En este caso, sin embargo, ni
los salarios ni las horas de traba-
jo seran alterados. El impacto,
eso si, se notara en la llamada ca-
Ja del muerto:la cuenta de capital
que cada socio tiene abierta en la
empresay que nacié con el dine-
ro que pusieron al hacerse coo-
perativistas; un monto que crecié
de forma considerable en los
buenos afios y que ahora, sélo pa-
ra los que quieran abandonar la
compaifiia en los préximos 5
afios, mermara un tanto.

La distribucién de los resulta-

dos de la cooperativa —que en
2012 se apunto sus primeras per-
didas en la historia—1la decide la
asamblea general a propuesta
del consejo rector. Durante los ul-
timos 10 afios, el reparto de esa li-
nea final del balance fue el si-
guiente: 60% parareservas,30%a
distribuir entre los socios y 10% a
obra social. Un modelo pensado
para cuando habia beneficios, lo
que se quebré en 2012.

Los afos de ‘vacas gordas’

En aquel momento, las pérdidas
se trasladaron a reservas de for-
ma integra, pero se abri6 en la
empresa una profunda reflexiéon

sobre cdmo repartir ese agujero.
Ahora, y bajo un criterio de
“coherencia”, subrayaron fuen-
tes de Eroski, se ha sugerido alos
socios que el porcentaje a asumir
sea el mismo que hasta ahora se
llevaban a su cuenta: el 30%, pero
delas pérdidas.

Para contextualizar lo que sig-
nifica la ‘cuenta del muerto’ con-
viene hacer un repaso de cémo
ha crecido ese colchdn de los so-
cios en el pasado reciente.

Valga un ejemplo: un trabaja-
dor que entrara en Eroski en
1994 habria obtenido hasta 2012
en concepto de reparto de benefi-
cios nada menos que nueve afos
adicionales de salario. En 2006,
el ejercicio de mayores benefi-
cios en la historia de la cooperati-
va, todos los trabajadores reci-
bieron 9 mensualidades adicio-
nales, de las que cuatro se
cobraron en metalico en una pa-
gael 31 de eneroy otras cinco en-
gordaron la cuenta de capital.

La china Shuanghuiy la
mexicana Sigma pactan
el control de Campofrio

Los dos principales
accionistas lanzaran una
OPA sobre el 19,3% del
capital que no controlan,
sin ofrecer prima

J.A.BRAVO
Madrid

Un acuerdo redondo... pero sélo
paralos principales accionistas
de Campofrio. Eso es lo que co-
municaron ayer a la CNMV la
compaiiia china Shuanghui—-que
tiene el 36,9% del accionariado—y
el grupo mexicano Sigma—duefio
del 44,7%—, que han suscrito un
pacto para repartirse el control
de una de las principales multi-
nacionales alimentarias espafio-
las, al menos, hasta principios de
2017.

Con ello, cada una evita la deli-

cada tesitura en la que les coloca-
ba la normativa actual: lanzar
una oferta publica de adquisicién
(OPA) sobre los titulos que no
controlaban o reducir su partici-
pacién por debajo del 30%. Asi-
mismo, dan estabilidad a la com-
paifiia, pues entre las “materias
reservadas” que exigiran el apo-
yo mayoritario del consejo de ad-
ministracion —al menos, seis de
sus siete miembros, cuya presi-
dencia mantendra Pedro Ballvé-
figura precisamente el plan de
negocio.

Fruto de ese pacto, que tam-
bién prevé otras sinergias entre
chinos y mexicanos “en materia
de futuras oportunidades”, am-
bos han acordado lanzar una
OPA sobre e119,3% de Campofrio
que atn no controlan y que fun-
damentalmente estd en manos
de pequefios inversores. Su pro-
puesta, sin embargo, fue vista co-

mo escasa en el mercado.

Los 6,90 euros que ofrecen es-
tan por debajo del valor con que
cerr6 ayer lamultinacional (siete
euros),y eso que su cotizacién ca-
y6 con fuerza durante la jornada
(alfinal, bajaron un 6,8%) tras co-
nocerse las intenciones de
Shuanghui —primer productor
de carne de China—y Sigma-refe-
rente en el mercado norteameri-
canos de carnes frias y quesos—,
quedando claramente lejos delos
7,5 euros que alcanzo el viernes.

Campofrio, mientras, ha per-
dido fuelle en 2013, Al cierre del
tercer trimestre, su beneficio ha-
bia descendido un 61% por el au-
mento de los costes. Su ganancia,
de 1,8 millones de euros, estuvo
lejos de los 15,7 millones de 2012.
No obstante, las ventas mantu-
vieron un nivel parecido, con casi
1.391 millones.

Campofrio es el grupo carnico

lider de Espaiia, con tres mil em-
pleadosynueve plantas, situadas
en Burgos, Soria, Valencia, Tole-
do,Madrid y Céceres.

El sindicato Feagra-CC OO exi-

7
El presidente de Campofrio, Pedro Ballvé. EFE

gié ayer una reunién urgente con
la direccién de Campofrio para
conocer de primera mano los
cambiosaccionarialesyelplande
negociode laempresa.

El exsocio de Merkel,
el liberal Rosler, ficha
por el Foro de Davos

El exministro de
Economia aleman deja
la politica en su pais
tras el fracaso en las
ultimas elecciones

JUAN CARLOS BARRENA
Berlin

Acaba de ceder el puesto de mi-
nistro aleman de Economiayla
vicecancilleria federal y reciente-
mente perdié la presidencia del
electoralmente defenestrado
Partido Liberal. Philipp Rosler

no ha perdido, sin embargo, la
fortuna y ha sido nombrado
miembro del equipo gestor del
Foro Econ6mico Mundial, que
anualmente redne en la pequefia
localidad suiza de Davos alo mas
granado del mundo financiero y
empresarial internacional junto
aestadistas de todo el planeta.
“En el futuro seré responsable
de las actividades regionales del
Foro Econémico Mundial fuera
de Suiza”, ha dicho Rosler al co-
mentar su nueva salida profesio-
nal en la fundacién. La organiza-
cién con sede en Cologny, junto a
Ginebra, quiere aprovechar los

v

Philipp Résler. AFP

amplios contactos con el mundo
empresarial que el exministro
germano, de 40 afos, ha hecho a
lo largo de su carrera. Su trayec-
toria politica esta acabada al no
lograr el FDP ninguin escafo en
las pasadas elecciones.

J.A.BRAVO
Madrid

La Fiscalia Anticorrupcion quie-
re que la Audiencia Nacional in-
vestigue los elevados sueldos
que cobraron Rodrigo Rato y su
equipo directivo -mas de 20 mi-
llones de euros anuales- durante
el tiempo que estuvieron al fren-
te de Bankia. Lo justifica en que
dichas diligencias no sélo “no re-
dundaran en dilacién alguna del
proceso”, sino que resultan acor-
des con “laamplitud de su objeto,
su trascendenciay el indudable
interés en aclarar las posibles
responsabilidades penales”.

De esta forma, los represen-

Anticorrupcion quiere
investigar el sueldo de
Rato y su equipo en Bankia

tantes del Ministerio Publico
apoyan las pesquisas acorda-
das por el juez Fernando An-
dreu a instancias de la accién
popular que ejerce el partido
UPyD, y a las que se habia
opuesto la representacion de
Bankia por estimarlas “imperti-
nentes, innecesarias e inutiles”.
Elinstructor ha pedido al ban-
co el desglose de las retribucio-
nes “de cualquier naturaleza”
abonadas a los consejeros, comi-
té directivo y otros ejecutivos en-
tre 2008y 2012, incluidas las re-
muneraciones derivadas de sus
empresas participadas. Tam-
bién harequerido datos de las
polizas de responsabilidad civil.
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El chef Juan Carlos Fernandez explica una de sus recetas a los alumnos de la clase magistral de cocina con cordero de Navarra de ayer.

CALLEJA

La IGP Cordero de Navarra espera
alcanzar 60.000 animales en 2013

Ayer se abrié la campana
de promocion de esta
denominacidn de origen
con una clase magistral
de recetas navidenas

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Ha nacido, se ha criado y ha sido
sacrificado enla Comunidad foral.
Pertenece alaraza Latxa o Nava-
rray pesaentre 5y 12 kilos en ca-
nal, dependiendo del tipo de le-
chal que sea. Si cumple con estas
condiciones, ademas de las de
marcaje, alimentacién y engorde
establecidas, ylleva el sello de la
IGP (Indicacién Geogréfica Prote-
gida), se trata de un auténtico cor-
dero de Navarra. Para promocio-

nar este producto autéctono, tan
tradicional en la mesa navarra en
estasfechasy que esperaalcanzar
los 60.000 ejemplares este afio, la
denominacién de origen acaba de
lanzar una campaifia que se inicié
ayer con una clase magistral de
cocina abase de recetas de corde-
ro para esta Navidad.

Con los fogones de la sociedad
gastronémica El Txoko del Carni-
cero como escenario, una docena
de ciudadanos navarros pudie-
ron aprender ayer in situ la pre-
paracién de cuatro menus, sabro-
sosy saludables, a cargo de Juan
Carlos Fernandez, reconocido
chefy nutricionista navarroy au-
tor de la pagina www.eltxokode-

Juancarlos.com.Ellos habian sido
agraciados con una de las 79 pla-
zas sorteadas en las carnicerias
forales que han participado en la

campafia. El resto ird recibiendo
las clases magistrales en las proé-
ximas semanas. Durante toda la
mafiana pudieron aclarar dudas
como: “;Puedo echar cofiac en lu-
gar de Oporto?, “;La mezcla de
carnes se hace en frio?” o “; Es me-
jorhornear ensecooconaire?”
Mikel Petrirena Alzuguren pre-
side 1aIGT Cordero de Navarra,
una denominacién de origen jo-

LA FRASE

Mikel Petrirena

Alzuguren
PRESIDENTE CORDERO DE NAVARRA

“El cordero no pasa por su
mejor momento, pero lalGP
cordero navarrosi aumenta”

ven que va abriéndose camino en
las cocinas navarras. Haciendo
balance del 2013, explica que aun-
que el consumo de cordero no
atraviesa por su mejor momento,
laventa de cordero IGT navarro si
ha aumentado: “La denominacién
es aun joven si, pero podemos de-
cir que aunque a nivel general no
estamos en una buena temporada
de consumo, porque la situaciéon
econdémica estd como esta, si que
vemos que cada afio aumentan los
corderos marcados con el sello de
1laIGT ytambién su ventay comer-
cializacién, sobre todo en Navarra,
perotambién fuera. Porlotanto,la
denominacién va creciendo y en
este 2013 se van a vender mas cor-
deros amparados por la denomi-
nacion que el afio pasado, espera-
mos llegar alos 60.000 frente alos
55.000 marcados en 2012”.

EN LA COCINA

Pierna de cordero navarrorellena
deciruelas y pifiones (4 personas)

H Ingredientes: 1 piernade cordero
de Navarradeshuesada, 100 grde
carne picada, 25 gr de pifiones, 12 ci-
ruelas sin hueso, sal, pimienta, cho-
rrito de jerez, un chorrito de aceite de
oliva, 2 dientes de ajoy unacebolla.

H Elaboracién: En unbol se mezcla
la carne picadacon las ciruelas tro-
ceadas acuchullo, los pifionesy se
salpimenta. Se abre la pierna, deposi-
tamos el relleno en unode los extre-
mos y se hace unrollito. Salpimentar
algustoy se meteenunamalla.En
una sartén al horno muy fuerte mar-
car la pierna para que tome colory
afadir ajos y cebolla picados muy fi-
no. Echar un chorrito de jerezantes
de quitar del fuego para que evapore
el alcohol. Se afiade unvasode agua
y se mete aun horno medio (1509)
durante 2 horas. Retirar lacebollay
triturar la salsa. Quitar lamallay se
cortalacarne enruedas de undedo
de grosor. Servir cubierto de la salsa.

H Participantes: Tere Labairu, ltziar
Egozcue, Pilar Pegenaute, José Mari
Alonso, Miguel Mancho, Elena Rico
Bidegain, Josetxo, Elena Ruiz, Luis
Zuazu, Pilartxo y Daniel Ordoyo.

M El cocinero: Juan Carlos Fer-
nandez. Participd José Luis Asin,
concursante navarro del programa
de television Masterchef.

En estos momentos el sector
del cordero, que estos dias puede
alcanzarlos14 euros elKilo, se esta
encontrando con varios proble-
mas en Navarra. “En la parte pro-
ductora se ha asistido en 2013 aun
aumento en los costos, ya que los
piensos han subido mucho. Eso es
dificil de trasladar ala venta, maxi-
me cuando la crisis es evidente,
aunque repito que el cordero na-
varroaumenta las ventas”, cuenta.

Para ello, desde la denomina-
cién de origen han puesto en mar-
cha campafias para promocionar
el producto como las clases magis-
trales de cocina conrecetasde cor-
dero navarro: “Con este acto que-
remos dar a conocer nuestro ri-
quisimo cordero en unas fechas
en las que es tradicional juntarse
para comery ahi debe estar nues-
tro corderitode Navarra”.

EHNE denuncialaventa
de cordero francés bajo
publicidad engaiiosa

El sindicato agrario critica
gue se comercialice a un
menor precio con etiqueta
de ‘producto de Navarra’

Efe. Pamplona.

Elsindicato agrario EHNE denun-
cié ayer en una accion de protesta
ante las puertas de un hipermer-
cado navarro la venta de cordero
francés a precios mas bajos bajo la
etiquetade “Productode Navarra”.
Alberto Iriarte, pastor y vocal del
sindicato, critic6 la “publicidad en-
gafosa” sobre el cordero, ya que

“venimos viendo desde hace tiem-
po que ponen letreros de produc-
tos navarros”, pero al final se com-
prueba que “no hay productos na-
varros”.

Segun afirma el sindicato, estos
centros comercializan a precios
bajos, como reclamo, corderos
con etiqueta de producto navarro
pero que proceden de diferentes
comunidades auténomas y de
otros estados de la Unién Euro-
pea, principalmente Francia. Se-
fialaron que, en la foto de campa-
fias publicitarias, el cordero que
aparece no es de ninguna de las
dos razas autéctonas de la Comu-
nidad foral:1a Latxa yla Navarra.

El sindicato agrario EHNE protesté ayer por la venta de cordero sin procedencia navarra.

J.C.CORDOVILLA
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Sdlo 24 VPO de compra
vacias se han pasado al
alquiler en casi 5 ainos

Dieciciete de esas
viviendas protegidas han
cambiado de régimen

en el ultimo medio afo

Si el alquiler se realiza
sin emplear el censo
de demandantes, el
arrendatario no

recibe subvenciones

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Navarra dispone en la actualidad
deunas 3.800 viviendas de nueva
construccién que se encuentran
sin vender. Este stock lo ha conta-
bilizado el departamento de Fo-
mento del Gobierno foral, quien
cifra que, de esos pisos vacios,
aproximadamente 1.000 son

ol i by, il i
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EArecurrirdala
via judicial la
digitalizacién de
ETB en Navarra

Efe. Pamplona

El secretario general de EA,
Pello Urizar, anuncié ayer que
supartidorecurrird alaviaju-
dicial para “exigir el cumpli-
miento de lanormativa”y de
la “voluntad mayoritaria” de
la ciudadania navarra para
que se digitalice la sefial de
EiTBen la comunidad foral.
Urizar lamento la “falta de
valentia” del PNV, ya que a su
juicio Urkullu “ha defraudado
las expectativas de la ciudada-
nia” al paralizar los dispositi-
vos para posibilitar la capta-
cién digital de la television pu-

blica vasca en Navarra.

VPO y VPT de Pamplonay su co-
marca. Lanormativa ha ido in-
troduciendo modificaciones pa-
rareducir ese sobrante inmobi-
liario. Una de las medidas que se
adoptaron fue la de que los cons-
tructores puedan alquilar las vi-
viendas protegidas que hayan
promovido en propiedad pero
paralas que no han encontrado
comprador. El balance, sin em-
bargo, es malo: s6lo 24 VPO han
cambiado de régimen en casi cin-
co afos.

LaLey Foral de Medidas Ur-
gentes en materia de Urbanismo
y Vivienda, puesta en marcha por
el entonces Ejecutivo de UPNy
CDN y pactada con el PSN, entré
en vigor en 2009 para “reactivar
el sector de la construccién”. Co-
mo accién permanente —otras te-
nian una duracién hasta el fin de
2011-, establecia que el Gobierno
podria “autorizar dentro de una
misma promocién, a instancia

del promotor, el uso en régimen
de alquiler de la totalidad o parte
de las viviendas protegidas califi-
cadas definitivamente en régi-
men de compraventa”.

Mejoria reciente
Elresultado globallleva adeducir
que la medida no ha calado entre
el sector navarro de la construc-
cién y la promocién. No obstante,
en los ultimos meses sus cifras
han mejorado. Mientras entre ju-
nio de 2009y el pasado mayo tini-
camente siete viviendas protegi-
das vacantes se transformaron
dela compra al alquiler, en el lti-
mo medio afio han sido 17 pisos a
los que se les ha variado el régi-
men para darles una salida.
Voces del sector constructivo
explican que, mientras las VPO y
VPT de compraventa atraviesan
muchas dificultades para hallar
dueios, debido al paro,laimposi-
bilidad de lograr una hipoteca o

Vista parcial del nuevo desarrollo de Erripagana, en el que se han construido viviendas protegidas en los tltimos afos.

las ataduras que ésta conlleva,
lasviviendas protegidas de alqui-
ler encuentran acomodo en el
mercado enseguida. La crisis ha
ido volteando con el paso de los
afios larealidad de la demanda
de VPO en Navarra, hasta hacer
que el 83% de las 7.185 personas
inscritas hoy en el censo de solici-
tantes marque como opcién la
del arrendamiento.

Desde Fomento también quie-
ren fomentar el alquiler, instan-
do alos promotores a arrendar
sus viviendas con opcién de com-
pra—ésta debe ejercerse cuando
pasen cinco afios, mientras que
las empresas demandan que
pueda hacerse cuando ellas y los
clientes lo estimen oportuno—, o
plantedndoles mejoras en los
precios.

Quien accede a una VPO que
anteriormente estaba destinada
ala compraventa puede gozar de
las subvenciones que otorga el
Gobierno segun renta, si ha sido
seleccionado por Nasuvinsa en-
tre los inscritos en el censo. El al-
quiler mensual de una VPO sub-
vencionada de dos habitaciones
oscila entre los 115 y los 344 eu-
ros, mientras que lamensualidad
deun pisode tres habitaciones se
mueve entre 136 y 407. Si el alqui-
ler de la vivienda protegida vacia
lo realiza el promotor directa-
mente, el arrendatario no tiene
derecho a subvencién alguna.

PSN pide que el Parlamento
defienda en el Constitucional
la asistencia sanitaria gratuita

DN
Pamplona

El Partido Socialista ha pedido
que el Parlamento de Navarra se
persone en el Tribunal Consti-
tucional para defender la ley fo-
ral de asistencia sanitaria gra-
tuita, que ha sido recurrida por
el Gobierno central.

Mediante una mocién que ha
presentado el portavoz del gru-
po socialista en la Camara foral,
Roberto Jiménez, ha solicitado
al Legislativo que se persone
“en tiempo y forma” en defensa
delaconstitucionalidad de laley
navarra. Propone al Parlamento
que plantee “las alegaciones

oportunas” y que ademas se po-
sicione “en contra de la suspen-
sién automaticay cautelar” dela
citadaley que pretende el Tribu-
nal Constitucional, por enten-
der que “es competencia de Na-
varray fruto de su autogobier-
no”.

Como se informé la pasada
semana, el Tribunal Constitu-
cional admitié a tramite este
mes de diciembre el recurso
presentado por el Gobierno cen-
tral contrala ley foral por la que
se reconoce a las personas resi-
dentes en Navarra el derecho de
acceso a la asistencia sanitaria
gratuita del sistema publico sa-
nitario.

I-E critica que no
se ha gastado
una partida para
desempleados

DN Pamplona

Izquierda-Ezkerra critic6 ayer
que “hayan quedado sin ejecu-
tar 510.351 euros del afio 2013
en la convocatoria de subven-
ci6én para programas de aten-
cién a desempleados sin pres-
taciones, programa que sélose
hapodido ejecutar el 30% de su
presupuesto”. La coalicion ha
presentado una declaracion
por la que declara que “el Go-
bierno foral debe cumplir la
ley, y por tanto realizar una
nueva convocatoria de sub-
venciones para programas de
empleo comunitario por un
importe de 510.351 euros”.

CLAVES

¢PUEDE RECIBIR SUBVEN-
CION DEL GOBIERNOEL
ARRENDATARIO DE UNA
VPO QUE ERA DE COMPRA?

Si,enelcasode que el arrenda-
tario sea seleccionado por Nasu-
vinsade entre los inscritos en el
censo de demandantes de vi-
vienda protegida. La ayuda as-
ciende al 75% del pago mensual
para los inquilinos con ingresos
gue no superen el IPREM -532
euros al mes—; al 50% pararen-
tasdeentreunay 1,4 vecesel
IPREM; y al 25% pararentas de
entre 1,4y 1,7 veces el IPREM.

NO, siel alquiler lo realiza direc-
tamente el constructor o el pro-
motor de la vivienda.

3.800

VIVIENDAS NUEVAS, entre las
que se contabilizan protegidas y
libres, hay sin vender actual-
mente en Navarra segun el Go-
bierno foral.

JESUS GARZARON

Una comision
modificara la
ley foral de

subvenciones

DN Pamplona

La Comisién de Economia ha
aprobado la creacién de una
ponencia para el estudio de
modificaciones en la ley foral
de Subvenciones. Sobre la
mesa hay dos propuestas, una
del PP y otra de I-E, cuyo obje-
to es “agilizar y simplificar el
tramite, los plazosylos pagos”
de las subvenciones. La comi-
sién estard integrada por Ser-
gio Sayas (UPN), Juan José Li-
zarbe (PSN), Bikendi Barea
(Bildu), Juan Carlos Longas
(NaBai), Amaya Zarranz (PP),
Txema Mauleén (I-E) y Manu
Ayerdi (no adscrito).
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Personas con discapacidad podran
tener un asistente personal en 2014

El Gobierno de Navarra
y Cocefme impulsan un
programa en fase
embrionaria todavia

Un equipo hara un
estudio de cada
beneficiario y valorara la
asistencia que necesita

AINHOA PIUDO Pamplona

Las personas con discapacidad o
en situacion de dependencia con-
taran a partir de 2014 con un pro-
yecto que busca que puedan lle-
var una vida lo mas independien-
te posible. El programa,
subvencionado por el Departa-
mento de Politicas Sociales y
puesto en marcha por la Federa-
cién de asociaciones de personas
con discapacidad fisica organica
(Cocefme), se encuentra todavia
en fase embrionaria, y se espera
que se desarrolle alo largo del
afo que estd a punto de entrar.

Contar con un asistente perso-
nal durante un determinado nu-
mero de horas a la semana, la
puesta en marcha de una Oficina
de Vida Independiente, la elabo-
racién de un plan personal para
cada beneficiario o el asesora-
miento de un equipo multidisci-
plinar son algunas de las pro-
puestas de estainiciativa, que tie-
ne como filosofia generar,
ademads de los recursos practi-
cos, un “cambio de mentalidad”
enlasociedad.

“Estamos acostumbrados a
ver alapersonacondiscapacidad
como un sujeto pasivo”, asumia
Edurne Jauregui, gerente de Co-
cefme. “Incluso a nosotros, como
técnicos, nos cuesta entender
que cada persona tiene un pro-
yectodevida,yesellalaquetiene
que elegir qué quiere hacer,
cudndoy c6mo”, apuntaba. “Este
proyecto establece las herra-
mientas para que ello sea posi-
ble”, anadia.

En principio, pueden entrar a
participar cualquier persona en
situacién de dependencia con
cualquier grado o con una disca-
pacidad. Debe ser mayor de edad,
estar empadronado en Navarray
tener lo que consideran una vida
activa, es decir, que estudie, tra-
baje o esté buscando empleo.

El proyecto esta, por el mo-

En primer término, Solange Aranguren Orte e Irene Aspurz Gayarre. Detras, Sonia Cabrero, coordinadora del

proyecto, Begoiia Gdmez, presidenta de Cocefme Navarra, y Edurne Jauregui, gerente de la federacion.

mento, dando los primeros pa-
sos, y son muchas las cuestiones
que estén en el aire. La primera,
elnimero de beneficiarios que
pueda tener. “Habra que esperar
aver lademanda que hay”, expli-
cabala coordinadora, Sonia Ca-
brero. En funcién de ello, se vera
a cuanta gente pueden llegar los
100.000 euros que prevén que el
Departamento destine en 2014, o
si es necesario introducir algin
tipode copago por parte del usua-
rio. “Esté sin definir todavia”.
Aunque para 2013 habia otros
100.000 euros presupuestados,
provenientes del fondo del 0,7%
de fines sociales del IRPF, la con-
vocatoria de la subvencién no fue
resuelta hasta el 16 de diciembre,
por lo que gran parte de la parti-
dase quedara sin ejecutar.

Web para elegir candidatos

Medio centenar de personas ins-
critas enla Bolsade Empleo de Co-
cefme ya se han mostrado dis-
puestas a desarrollar las tareas de
asistente, que incluyen el acompa-
fiamiento en el ambito laboral o
educativo, pero también en sus ho-
ras de ocio, en sus compromiso

personales, en salidas y viajes, etc.

Laintencién es que, préxima-
mente,la web de Cocefme cuente
con una aplicacién para que sean
los propios beneficiarios quienes
estudien los perfiles de quienes
se ofrecen como asistentes, y eli-
jan el que mejor se adapte a sus
circunstancias, con el apoyo de

A.P.
Pamplona

Irene Aspurz Gayarre tiene 44
afios y padece una enfermedad
neuromuscular degenerativa.
Aspurz asistio ayer a la presen-
tacion del proyecto acompana-
da por Solange Aranguren Orte,
amiga suyay la persona que le
presta asistencia en su dia a dia.

JA.GONI

un equipo multidisciplinar que
valorara cada caso.

Desde la federacion de asocia-
ciones consideran que esta labor
requiere una formacién especifi-
ca. Asi, proximamente comenza-
ra el primer programa de forma-
cién, igual que una campaifia de
difusion del proyecto.

IRENE ASPURZ PADECE UNA ENFERMEDAD NEUROMUSCULAR

“Yo no podria beneficiarme,
ni estudio ni trabajo”

Aspurz, miembro de Asnaen,
valoraba positivamente la ini-
ciativa de Politicas Sociales y
Cocefme. “Me parece bien, es un
impulso haciaunavida normali-
zada”, decia. “Hay gente que no
se anima a estudiar porque no
tiene quien le lleve, e igual en el
arealaboral. El simple despla-
zamiento ya supone una barre-
raimportante”, reflexionaba.

Fundacion Adecco y MTorres
entregan juguetes a Aspace

DN Pamplona

Fundacién Adeccoy MTorres en-
tregaron recientemente a Aspa-
ce ocho recipientes llenos de ju-
guetes que recaudaron entre sus
empleados para donarlos como
material de apoyo a las distintas
terapias aplicadas, tanto por el
Centro Ramén y Cajal, como por
el Método Pet6 de Aspace.

La directora del Centro Ra-

mony Cajal, y del Colegio de Edu-
cacion Especial Virgen de Orrea-
ga que gestiona Aspace en Cizur,
M? José Aliaga, recibi6 alos re-
presentantes de Fundacion
Adecco en Navarra, Marta Baste-
rray Fany Fernandez, y alos de
MTorres, Asun Remén, Maite
IbarrolayTxake Azkona,ya Uxue
Géarate hija de un trabajador de
MTorres y hermana de un usua-
rio del Centro Ramény Cajal.

Usuarios de Aspace, afectados por paral|5|s cerebral.

EN BREVE

A QUIEN VA DIRIGIDO

A personas con diversidad fun-
cional (discapacidad) y/o situa-
cién de dependencia en cual-
quier grado, empadronadas en
Navarra, mayores de edad, que
tengan una vida activa (estudien,
trabajen o estén en Busqueda
Activa de Empleo), con capaci-
dad de control sobre sus vidas e
interés eniniciar un Proyecto In-
dividual de Vida Independiente.

SERVICIOS

Formacidn en Filosofia de Vida
Independiente y en la nueva figu-
ra de asistente personal.
Atencidny elaboracion de un
Plan Individual de Vida Indepen-
diente.

Apoyo en la busqueda de asis-
tentes personales, asicomo en
la gestion de contratacion.
Areas de apoyo: servicio de fisio-
terapia, de psicologia, de terapia
ocupacional y de logopedia.
Grupos de Apoyo de participan-
tesy Asistentes Personales.

FORMACION

Las personas que quieran parti-
cipar como beneficiarias o como
asistentes personales pueden
contactar con Cocefme. Pueden
escribir un correo electrénico a
federacion@cocemfenavarra.es
indicando en el asunto ‘Oficina
de VidaIndependiente', o llamar
al teléfono 948 38 38 98.

Enla Comunidad de Madrid,
cuyo programa ha servido de mo-
delo para disefar el de Navarra,
hay 59 beneficiarios y 130 asis-
tentes personales, pero el presu-
puesto es de 1 millén de eurosy,
aun asi, hay lista de espera. “Los
recursos en Navarra son esca-
sos”, admiten desde Cocefme.

Ella, sin embargo, no podria
beneficiarse de este programa,
yaque ni estudia, ni trabaja ni
estd en Busqueda Activa de Em-
pleo. “Eso no significa que no
seauna persona activa”, matiza-
ba Aranguren.

Por ello, Aspurz pedia que la
cobertura se ampliara a perso-
nas como ella y que abarcase
mas dmbitos.

Mercadillo Solidarioen
la peiiaLa Jaranapara
socios condificultades

La pefia La Jarana ha organi-
zado para el viernes 27 de di-
ciembre un mercadillo soli-
dario en sus locales de la calle
Jarauta 16, a partir de las
17.30, horas con el objeto de
recaudar fondos para socios y
socias que pasan por dificulta-
des econdmicas a causa de la
crisis. La iniciativa se incluye
en un amplio programa de ac-
tividades puestas en marcha
desde la Coordinadora Social
dela propia pefia. DN
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Cuatro empresas publicas presentan
conflicto para cobrar la extra de 2012

Los comités de Ganasa,
Nasertic, Intia y Enecsa
demandan la paga del
pasado diciembre

DN/EFE
Pamplona

Los comités de empresa de cua-
tro sociedades publicas nava-
rras, Nasertic, Ganasa, Intia y
Enecsa, han presentado conflicto
colectivo parareclamar la paga
extra de diciembre de 2012. Se-
gun ha informado UGT, la recla-
macion ha sido presentada ante
el Juzgado de lo Social de Pam-
plona, a instancias de la Federa-
cion de Servicios del sindicato,
que tiene representacion en las
cuatro empresas.

Estas empresas dejaron de
abonar la extra en aplicacién del
acuerdo del Gobierno de Navarra
de 12 de diciembre de 2012, por el
que se establecia la adopcion de
las medidas contempladas en el
Real Decreto-Ley 20/2012, de 13
dejulio, para garantizar la estabi-
lidad presupuestaria y de fomen-
to dela competitividad.

Las demandas de los cuatro
comités hacen hincapié en la in-
constitucionalidad de este real
decreto alno concurrirlos presu-
puestos legales basicos de “ex-
traordinaria y urgente necesi-
dad”, que habilitan para acudir a
esta excepcional forma de legis-
lar, que se aparta de la tramita-
cién deuna Ley ordinaria.

Lainconstitucionalidad se ale-
ga también por infringir el princi-

pio deigualdad; por vulnerar el
Derecho ala Negociaciéon Colecti-
vay ala Libertad Sindical, al omi-
tirlasempresas cualquier tramite
no sélo de negociacioén, sino de
mera informacién a los represen-
tantes legales delos trabajadores.

Medida ‘confiscatoria’

Asimismo, la han impulsado por-
que la considera una medida de
cardcter confiscatorio; por ausen-
cia de habilitacién competencial
paramodificar lalegislaciéon labo-
ral;y porlainvasion del legislador

A Y s a0 T T e R
Los trabajadores de Ganasa protestando por los despidos en la empresa el pasado miércoles.

estatal del marco competencial
correspondiente a Navarra.

Por otro lado, las demandas
presentadas esgrimen también
motivos de legalidad ordinaria,
por considerar que la supresién
de la paga extra es total o parcial-
mente disconforme a derecho.

Segun el sindicato, en estas em-
presas, cuyos convenios colecti-
vos establecen tres pagas extraor-
dinarias, la detraccion debio ser
proporcional en todas las némi-
nas de junio a diciembre, ynola
supresion directa de la paga me-

CALLEJA

diante su eliminacién completa.
Finalmente, las demandas re-
claman el cumplimiento de la Ley
Foral 28/2012, de 28 de diciem-
bre, por la que se establece un
complemento transitorio, para
compensar la pérdida de poder
adquisitivo a causa de la supre-
sién de la extra de diciembre, con
una cuantia similar a la paga ex-
tra de junio de 2012,y que la Ad-
ministracién foral y las empresas
publicas integradas en la Corpo-
racion Publica Empresarial de
Navarra (CPEN) han incumplido.

LAS CUATRO EMPRESAS

," nasertic

Campo: Navarrade Servicios y Tec-
nologias es el resultado de la fusidn
en 2011 de Navarra de Servicios (Na-
sersa),Produccién Informatica de Na-
varra (PIN),y Obras Publicas y Teleco-
municaciones de Navarra (Optnatel).
Su misidn es proveer alos clientes de
servicios y tecnologia de alta calidad.
Previsionresultado ‘13: 401.435€

= INTIA

'lr*ilqu R TR ST L T T T

Campo: ElInstituto Navarrode
Tecnologias e Infraestructuras
Agroalimentarias es resultado de
lafusiénen 2011 de 5 empresas:
Riegos del Canal de Navarra, Ins-
titutos de Calidad Agroalimenta-
ria, Instituto Técnico, de Gestion
Agricolay de Gestién Ganadera.
Prevision resultados: -1,3 mill.

’ G i
.h Ar:;unuml
Mavarra, s.a

Campo: Gestion Ambiental de
Navarraintegraatres sociedades
publicas desde 2011: Viveros y re-
poblaciones de Navarra, Navarra
de Medio Ambiente Industrial y
Echauri Forestal. Servicios rela-
cionados con proteccion de natu-
ralezay gestion de residuis.
Prevision resultados: -1,4 mill.

wlarrianie
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Campo: LaEmpresaNavarrade
Espacios Culturales gestiona el
Palacio de Congreso Baluarte y
el Planetario de Pamplona. Jun-
to con NDO (que gestiona el Cir-
cuito de los Arcos y el Pabelldn
Arena) forman una nueva em-
presaen el sector culturay ocio.
Previsién resultados: -9 millo.

Laboral Kutxacierraun
acuerdo con el Raiffeisen
Bank austriaco

Laboral Kutxa ha cerrado re-
cientemente un importante
acuerdo con Raiffeisen Bank
International (RBI) para faci-
litar a sus clientes empresa el
acceso a servicios financieros
enlos paises del Centroy Este
de Europa.RBI, entidad conla
que se gesta el acuerdo, es la
filial internacional de Raiffei-
sen Zentralbank Osterreich
AG (RZB) el primer banco co-
operativo austriaco y la enti-
dad financiera con mayor pre-
sencia en el pais. Fundada en
1862, el RZB cuenta con 1.700
oficinasen Austria, un paisde
8.400.000 de habitantes.

Elindice dePrecios
Industriales deNavarra
aumentael 0,4%

ElIndice General de Precios
Industriales de Navarra se si-
tia en106,1 en noviembre;lo
que supone un aumento del
0,4% respecto al mismo mes
del afio 2012, cuatro décimas
porcentuales meno que la tasa
interanual registrada en octu-
bre. La variacién intermen-
sual respecto al mes anterior
es del-0,5%. En el conjunto de
Espaiia, la tasa de variacién in-
teranual del IPRI es del -0,6%,
cuatro décimas menos que la
registrada en octubre, mien-
tras que la variaciéon sobre el
mes anterior es del-0,9%. El in-
dice de Precios Industriales es
un indicador coyuntural de pe-
riodicidad mensual que mide
la evolucién de los precios de
los productos industriales fa-
bricados y vendidos en el mer-
cadointerior en el primer paso
de su comercializacion.

CaixaBank distribuira
‘online’ tarjetas Spotify,
Xbox y SonyPlayStation

MoneyToPay, la entidad espe-
cializada en dinero electrénico
ytarjetas prepago de“la Caixa”,
ha alcanzado un acuerdo con
ePay, mayor distribuidor mun-
dial de productos de prepago,
paralaventa de productos de
contenido digital y tarjetas re-
galo. El acuerdo supone que el
Grupo “la Caixa” se convierte
en el primer distribuidor on/li-
ne de codigos electrénicos y
tarjetas de contenidos de prin-
cipales marcas mundiales.
También esla primera entidad
financiera que apuesta por in-
corporar este servicio a su acti-
vidad, que se inicia con la pues-
taalaventadelas tarjetas.Spo-
tify, Xboxy SonyPlayStation.
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_FCO. JAVIER MIRO MICO T
Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos — sociedades), Civil,
Impagados, Herencias, Accidentes, Divorcios, Arrendamientos.

T/F 948 268 596 ™ EMAIL fimiro@micap.es
C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA

_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN
Derecho matrimonial, familiar, canénico y mediacion familiar.

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico. co,,o,;<9000

T 948 198 808 M F 948 198 809 M EMAIL maria@mariaibanez.com .. P . 450,
Juicios Rapidos y Permiso por Puntos.

tIJDag[S
W www.mariaibanez.es ® Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

T 948 121 248 M F 948 315 097 ® EMAIL fmoreno@micap.es

_IGNACIO DEL BURGO o f
R T o e T e R T C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES). 31015 PAMPLONA
T 948 206 416 M F 948 206 417 M www.ignaciodelburgo.es

C/ Yanguas y Miranda, n° 1, 4°-B. 31002 Pamplona

_JON ITURRIAGA-OSCAR PEREZ CARLOS
Accidentes - Juicios Rapidos - Alcoholemias.

T 948 170 006 ™ F 948 171 730 ® www.gestion-sanciones.com
Avda. Sancho el Fuerte, 26 entreplanta of. 5. 31008 PAMPLONA

_ARRAIZA ABOGADOS
Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,

comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.

_JOSE LEON MENDIBURU
Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales.
T 600 723 201 ® EMAIL jmendiburu@micap.es
www.abogadomendiburu.com

_ASESORIA JURIDICA DE VIVIENDA

Arrendamientos - Comunidades - Compr: - Propiedad Urbana
PAMPLONA: Avda. Pio XII, 33 - Enpta. izda. Ofic. A.

T cita previa 902 117 912

TUDELA: Plaza de la Constitucién, 4 - bajo T cita previa 948 848 680

T 948 190 036 ® F 948 173 556 ® EMAIL arraizaO@aranzadi.es
C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA
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Huelga del transporte publico

Mancomunidad abre un expediente sancionador
a TCC por incumplir los servicios minimos

La empresa dice que
esta tomando “todas las
medidas necesarias”
para mantener el servicio

Los trabajadores niegan
incumplir los minimos
establecidos, aunque
reconocen los retrasos

NOELIA GORBEA
Pamplona

Ante la situacion de bloqueo y el
“permanente incumplimiento” de
los servicios minimos en el trans-
porte publico, la Mancomunidad
de la Comarca de Pamplona abrié
ayer un expediente sancionador a
la empresa concesionaria del ser-
vicio, la catalana TCC.
Elpresidente, José Mufioz, se-
fial6 ayer, noveno dia de la huel-
ga indefinida, que “es insosteni-
ble el perjuicio que el servicio de

!
'

villavesas estd ocasionando a la
ciudadania”. De este modo, insté
ala empresa a poner en marcha
todos los recursos legales pre-
vistos para que los trabajadores
dejen de apoyarse en la accion
de “innecesarios piquetes infor-
mativos ni en la supervisién de
vehiculos que estan fuera de to-
do protocolo”, con el fin de retra-
sar la salida y hacer imposible el
cumplimiento de los servicios
minimos establecidos.

Eneste sentido, Mufiozrecordo
que Mancomunidad ha actuado
como mediador entre las partes
hasta consensuar un acuerdo
marco que, “a iltimahoray contra
lo comprometido”, fue replantea-
do por la parte social cuando ya lo
habia firmado la direccién de la
empresa. “La huelga indefinida
tampoco esta dando resultados
positivos, por lo que nos encontra-
mos ante unasituaciéon de bloqueo
que no hace sino causar gravisi-
mos perjuicios, especialmente a
aquellos ciudadanos que no dispo-
nen de un medio de transporte al-

ternativo”, decretaron desde la
Mancomunidad.

Falta de recursos

Laempresa, por su parte se en-
cuentra estudiando el expedien-
te para poder actuar “de la mejor
manera posible”. También dijo
estar tomando “todas las medi-

Varios usuarios de villavesas coincidian ayer en las marquesinas del centro de Pamplona.

das necesarias” para que se cum-
planlos minimos pactados. “Que-
remos que el conflicto se solucio-
ne, pero pensamos que la empre-
sa estd poniendo todas las
facilidadesy quelahuelganotrae
nadabueno”, expresaron en TCC.

Desde el comité de empresane-
garon impedir el cumplimiento de

El horario de las villavesas se
reajusta por las fiestas navidefias

Los servicios minimos decretados para la huelga indefinida se
mantendran en Nochebuena, Navidad, Nocheviejay Afio Nuevo,
aunque con los ajustes de todos los afios debido a la excepciona-
lidad de las fechas. Segun informa Mancomunidad, el servicio
diurno de hoyy del 31 acabara alas 21 horas, y el nocturno no co-
menzard hasta la 1. Mafnana, las villavesas circularan desde las
10 horas, y en Afio Nuevo desde las 6:30 horas, como es habitual.
Salvo estas excepciones, el transporte se seguira rigiendo por
los criterios establecidos en la orden foral de servicios minimos
que determina para el tramo diurno franjas seguin el esquema
de horas puntay valle (60% de 6.30a9.30,de13a15.30yde17a
20.30 horas, y del 40% para las restantes). Sobre el funciona-
miento nocturno, todas las lineas prestaran un servicio deiday
vuelta cada hora, exceptola N8y N9 en las que se hara cada dos.

J.AGONI

los servicios minimosy manifesta-
ron estar “tranquilos”, ya que el ex-
pediente sancionador afecta di-
rectamente a la empresa. No obs-
tante, asumieron los retrasos
acumulados. “Revisamos a con-
ciencia las villavesas porque la flo-
tasehavistodeteriorada porlapo-
liticaderecortes. Lafaltaderecur-
sos dificulta llevar a cabo una
revision adecuada”, denunciaron.
A sus palabras,la Mancomunidad
respondi6 que el mantenimiento
se viene realizando “de forma ri-
gurosa”y conforme a la normati-
va, taly como se constata analizan-
do los datos de los ultimos afios,
que hablan de una disminucién
del nimero de incidencias en el
transporte.

De todos modos, los trabajado-
res anunciaran hoy futuras movi-
lizaciones. “Tenemos derecho a
la huelga y denunciamos la acti-
tud inmovilista de la empresa.
También instamos a Mancomu-
nidad a que presione més alaem-
presa. Pedimos respeto a nues-
tras condicioneslaborales”.

LA CIFRA

90

MINUTOS Fue el retraso que acu-
mularon ayer las villavesas.

Irache pide la
intervencion del
Gobierno foral

La asociacion de consumidores
Irache solicit6 ayer la “urgente
intervencion” del Gobierno fo-
ral y de la Mancomunidad para
solucionar el conflicto de las vi-
llavesas, “restablecer el servicio
ensus condiciones ordinarias”y
poner fin a la huelga indefinida
que se inicio el pasado dia 16. La
asociacion lamenta que se haya
llegado hasta este extremo ya
que “hace dafio a ciudadanos,
trabajadores, y al propio servi-
cio de transporte urbano”.

LIBRO DE INSTRUCCIONES

ANTAR el pregén municipal de la
Navidad es para nosotros un pre-
mio mayor que prender la mecha
del chupinazo de los Sanfermines”,
dijo Jestis Gémara Arraiza, presidente de la
Asociacion de Belenistas de Pamplona, ante
los ciudadanos que el pasado viernes aba-
rrotaban la plaza del Ayuntamiento . Los be-
lenistas se habian ganado el pregén de 2013
pesebre a pesebre, pastor a pastor, lavande-
ra alavandera, en la celebracion de su 60
cumpleafios hecho de musgo, corcho, se-
rriny papel de plata. En el zaguan de la Casa
Consitorial inauguraron el belén de la ciu-
dad, siguiendounatradiciéniniciada siendo
alcalde Julian Balduz.
No habria niimeros suficientes para con-
tar la presencia de los pamploneses en las
exposiciones montadas por la asociacién

durante estos afios, hastallegar al marco ac-
tual de Baluarte. El éxito popular de las dos
semanas de muestra responde a casi medio
afio de trabajo. Los belenistas son maqueta-
dores al milimetro, coleccionistas minucio-
sos, disefiadores de revista especializada. Y
competidores, supongo, de figuras centena-
rias. Asimontan belenes de premio,aunque
todos ellos admiran la sencillez de los naci-
mientos caseros, que en Pamplona vienen
delas figuras de barro traidas por Ardanaz
de Catalufia y Murcia, a siete ochenas, una
pesetalas caras. El tiempoles haido arreba-
tando una mano a la hilandera, un pie al ca-
minante, la cola al burro, pero parece que
siempre estuvieron asi, como estaban en el
escaparate de la calle Mayor.

En ellibro del cincuentenario, los bele-
nistas pamploneses contaron que ellos si-

|
PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

Ante el portal. DN

guieron, alld por 1953, el camino que llevaba
aBelén entresnacimientos arraigadosenla
ciudad: el de Capuchinos extramuros, que
yailuminaba el portal en 1905; el de los Car-
melitasdelacalle Descalzos,conunangelde
escayola que daba la gracias por los donati-
vos, y el de los Escolapios, de 1934, todo un
espectaculo, con el burro dando vueltas ala
noriay el carro movido a mil por hora, en la
prehistoria delas pilas caseras.

Los belenistas afiaden a la herencia el
preciosismo de sus figurillas, de sus arqui-
tecturas, de sus horizontes. Pero el libro de
instrucciones no cambia. Lo escribieron un
tal Lucas y otros como él: “Mientras estaban
en Belén, le llego a Maria el tiempo del parto
(...) Habia en aquellos campos unos pastores
(-..) Undngel del Sefior se les aparecio...”.

Feliz Navidad.
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TUDELA

Tudela elimina el
servicio de bus para
personal del hospital

El ayuntamiento adopta
la medida tras quitar el
Ejecutivo su aportacion
de unos 70.000 euros
al ano para tal fin

DN
Tudela

La Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Tudela decidié
ayer suprimir, a partir del 1de
enero de 2014, el servicio de
transporte urbano que presta
para facilitar el traslado del per-
sonal del centro hospitalario.
Adopta esta medida tras elimi-
nar el Gobierno foral la subven-
cién que otorgaba con tal finy
que rondaba los 70.000 euros
anuales.

Ademas delasupresién de es-
te Servicio Laboral al Hospital,
que fruto del convenio firmado
en su dia entre Ejecutivo y con-
sistorio presta este ultimo a tra-
vés del transporte urbano de la
ciudad, se aprobaron otras mo-
dificaciones en el citado trans-
porte urbano referentes a la co-
nexion con el centro hospitala-

servicio delalinea 2 -la que llega
hasta el hospital- en media hora,
durante los dias laborables, de
forma que se inicie alas 7.30 ho-
rasy se finalice alas 20.40, y su-
primir el servicio de la citada li-
nea durante los festivos -los sa-
bados el horario sera de 10.15 a
14.10 y de 16.30 a 20.10 horas-.
Ademas, el servicio de lalinea 2
sesuprimira durantelos diasfes-
tivos. Estas medidas supondran
unareduccion del coste bruto de
51.500 euros.

Como afirmé el edil Joaquim
Torrents, el consistorio ha esta-
do asumiendo el coste del trans-
porte para trabajadores del hos-
pital durante estos seis ultimos
meses, desde que el Gobierno
anulé la ayuda, “porque no quisi-
mosdejar sinservicioalostraba-
jadores”. Afiadi6 que dada la si-
tuacién actual, el ayuntamiento
no puede seguir asumiendo este
coste para un tema que conside-
ré que corresponde al Ejecutivo,
al ser personal del Gobierno.

Indicé que con el adelanto de
lalinea 2 media hora, intentan
que puedan usarlalos trabajado-
res. “Adaptamos nuestro servi-
cio a ese horario en la medida de

El antiguo local de la oficina de turismo situado frente a la catedral. ncL.

Tudelacedeelusode
2 locales aentidades
sinanimodelucro

Son el que albergé la
Oficina de Turismo,
frente a la catedral, y
otro situado en la planta
baja del ayuntamiento

El Ayuntamiento de Tudelava a
ceder el uso, de forma gratuita, de
dos locales municipales a asocia-
ciones sin animo delucrodelaciu-
dad. Se trata del situado en el n® 4

de la calle Juicio -frente a la cate-
dral- que alberg6 la Oficina de Tu-
rismo Punto de Encuentro hasta
que el consistorio dejé de dar este
servicio (planta bajay bodega); y
otro situado en la planta baja de la
casa consistorial, con entrada in-
dependiente (linda con el bar Isi-
dro).

La Junta de Gobierno Local del
consistorio aprob ayer las bases
parala concesion de estas cesio-
nes. A esta convocatoria se podran
presentar las entidades sin &nimo
de lucro que estén inscritas en el
registro municipal del ayunta-
miento; tengan por objeto “el bien
comundelosvecinos de Tudela”;y
nodispongan delocales en propie-
dad, entre otros requisitos.

Como explicé el edil Joaquim
Torrents, el plazo para poder pre-
sentarse serd de 20 dias naturales
desde que se publiquen estas ba-
ses en el Portal de Contratacion.
Una publicacién que, segun dijo,
“serealizarala primera semana
deenerode 2014”.

Para adjudicar los locales entre
las ofertas presentadas, el ayunta-
miento valorara el fin para el que
se usara el local; las actividades
previstas; o los afios de implanta-
cién y nimero de socios de la enti-
dad, entre otros aspectos.

Lacesién es para 5 afios pro-
rrogables por otros cinco. “Setrata
de dar un uso a estos locales que
ahora estan vacios. La cesién es
gratis, y la entidad tendra que asu-
mir los gastos de luz o manteni-
miento”, dijo Torrents.

rio. Incluyen adelantar el loquepodemos” reflejo.

— Elayuntamiento homenajeaa
VLN [ Wl cinco trabajadores jubilados

e

Tudela

CAMPARNA de CHEQUEOS Médicos Preventivos
CARDIO-DEPORTIVOS y de ESTRES
PRECIOS MUY ESPECIALES

CARDIOLOGIA en
Policlinica Navarra (Tudela)
Dr. Serrano Aisa. Cardiélogo

Tel 639 40 2216 - 948 84 73 33

MEDICINA ESTETICA

Dr. Javier Macarrén Carro

Celulitis - Mesoterapia - Botox
Rejuvenecimiento facial - Esclerosis de varices
Rellenos con acido hialurénico
Arafas vasculares - Peeling - Manchas
CENTRO MEDICO GINFER
Fernando Remacha, 1y 2 Bajos
T. 948 825 820

OFTALMOLOGIA

CLINICA OFTALMOLOGICA
CASADO
POLICLINICA NAVARRA

Juan A. Fernandez, 3 TUDELA
T. 948 820 524

LUZ CLINIC

CENTRO MEDICO LA RIBERA
ANRo6N Baigorri, 1 (Tudela)
T. 948 410 000

Pamplona T. 948 199 999

Iritituto Navarra de
Genecclogla y Pediatra

GINECOLOGA

O, Joaguin Arammibuar
v, Blcarda Exourra
Dirm. Mercedes Salne

RAHOHLOGLA

e, Luls Sarria

FEDIATREA

ke, Cristoleal Diel Real

REMABILITACION DEL SUELD PELYVIOO

I ORIAALIORN T CITAN

948 403 053

Cf Frmusa 1. TUDELA

FARMACIAS DE GUARDIA

del 24 al 29 de diciembre

TUDELA

24 E. Pascual. Manuel Robles Pintado, 6
25 M. Pascual. Avda. Santa Ana, 22

26 N. Pena. Blanca de Navarra, 1

27 E. - A. Chueca. Yanguas y Miranda, 11
28 M. L. Remon. Avda. Zaragoza, 29
29 R. Riau. Andn Baigorri, 11

CABANILLAS
M. Paz. La Vicera, 6

CORELLA
J. R. Céster. Teresa Saenz de Heredia, 37

CADREITA
A. M. Pina. Avda. Navarra, 41

www.guiamedicanavarra.com

CARDIOLOGIA TOCOGINECOLOGIA M.T. "‘F“ % F

{iDEPORTISTAS y EJECUTIVOS! t

El Ayuntamiento de Tudela rindié
ayer homenaje a cinco trabajado-
res jubilados este afio. Son M2 Do-
lores Lamana Fernandez (oficial
administrativo de Hacienda 26
afios); Jestis Hermoso de Mendo-
zaBaztan (ingeniero agrénomoen
Montes durante 35 afios); Rosario
Pamplona Ojuel (ayudante de co-
cina en la guarderia Santa Ana
mas de 20 afios); Manuel Arellano
Marin (inspector de la Junta de
Aguas 45 afos); y Javier Navarro
Castel-Ruiz (licenciado en Econé-
micas en Servicios Contratados).
Este tltimo no pudo acudir al acto
en el que el alcalde, Luis Casado, y
ediles de todos los grupos munici-
pales les entregaron unas insig-
nias con el escudo de Tudela.

Deizda.adcha., en el centro, los homenajeados Manuel Arellano, Rosa-
rio Pamplona, M2 Dolores Lamana y Jesus Hermoso de Mendoza,
acompafados de ediles de los 4 grupos municipales de Tudela.  noGL

Direccion: C/ Pablo Sarasate, 12 Tudela - 948827180
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UPN aprueba con Bildu,
I-E y UIB el convenio de los
trabajadores de Burlada

PSN acusé6 a UPN

de excluirles de la
negociacion y de no
defender los intereses
de la ciudadania

Desde 2005 los
empleados municipales
no aprobaban un
convenio, que estara
vigente hasta 2015

Imagen de archivo de un pleno de Burlada celebrado recientemente.

L.R. Burlada

Los trabajadores del Ayunta-
miento de Burlada tienen firma-
do un nuevo convenio con vigen-
cia hasta el 31 de diciembre de

JAVIER SESMA

2015. El pleno del Ayuntamiento
aprobd ayer el texto, pendiente
de negociacién desde el afio
2005.

Al equipo de Gobierno de UPN
(con 3 ediles) le hicieron falta los
votos de Bildu(4), Independien-
tes (1) e Izquierda Ezkerra(l) pa-
rasacar adelante el acuerdo. Los
tres concejales de NaBai se abstu-
vierony votaron en contralos re-
presentantes de PSN (4) y PP (1).

Laaprobacién del conveniono
libré sin embargo al equipo de
Gobierno regionalista de las cri-
ticas de los grupos de la oposi-
cién que le acusaron de haber ex-
cluido al resto de los grupos de la
negociacién y de pactar un con-
venio con mejoras paralos traba-
jadores pero no asi en los servi-
cios que se prestan a los ciudada-
nos.

Los grupos que dieron su voto
afirmativo al expediente lo justi-
ficaron como algo necesarioy en
deferencia a los trabajadores.
“Votamos que si por responsabi-
lidad con el colectivo de trabaja-
dores de este Ayuntamiento”, di-
jo Alfredo Mina (Bildu), quien
volvié a reclamar al alcalde de
UPN que dimitiera. “Es necesa-
rio que este convenio salga ade-
lante como un voto a favor del
servicio publico y de los trabaja-
dores”, dijo por su parte Aurea
Garde,deI-E. “El carpetazo a este
asunto permitira abordar otros
temas como la temporalidad de
los trabajadores y las listas de
contratacion”.

Para Txema Noval (NaBai) no
es este un buen convenio en tanto
en cuanto quedan sin abordar pa-
ra negociaciones posteriores te-
mas como la consolidacién de
puestos de trabajo interinos o la
supresion de extraordinarias.

“Criticamos el quéyel comose ha
negociado, s6lo con la participa-
cién de UPN”, aclaro.

Ramoén Alzérriz del PSN felici-
t6 alos trabajadores por conse-
guir aprobar la plataforma con
sus exigencias. A la vez denuncié
elhechode que se haya excluidoa
su grupo de la negociacién del
convenio. “UPN nos ha margina-
do y ha hecho una huida hacia
adelante y ha intentado evitar el
conflicto que podia suceder”, de-
nunciéyacuso alosregionalistas
de no defender los intereses de la
ciudadania con la firma de este
convenio.

Coincidié con José Enrique
Escudero (PP) que sefialé que se
habia perdido una oportunidad
para firmar un convenio que me-
joraralas condiciones de los tra-
bajadores pero también los ser-
vicios que se prestan a los ciuda-
danos. “En nuestra opinién aqui
sé6lo ha ganado una parte”.

“Paz social”
Llegéelturnoderéplicadel alcal-
de que recordo que los trabajado-
res de Burlada llevaban sin con-
venio desde 2005. Dijo que habia
ciertos grupos alos que no les in-
teresaba que el convenio se apro-
base por mantener un frente mas
abierto y dentro de su estrategia
de acoso y derribo al equipo de
Gobiernoregionalista.

“Se ha dado oportunidad a to-
dos los grupos de hacer aporta-
ciones, como asi lo han hecho
UIByI-E”, destacé. “Decir que es-
te acuerdo solo tiene prebendas
paralos trabajadores es una falta
de respeto al trabajo realizado”.
Felicité a los sindicatos y afiadié
que solo en un escenario de “paz
social” se van mejorando los ser-
vicios alos ciudadanos.

Ansoain marca que
las dietas a ediles se
abonen por asistencia
efectiva a sesiones

El pleno aprueba dos
mociones de apoyo al
modelo D (Bildu y NaBai)
y a toda la comunidad
educativa (PSN)

C.A.M. Pamplona

Ansodin atendi6 ayer una de las
reclamaciones de la CAmara de
Comptos y modifico las retribu-
ciones y asistencias a los corpo-
rativos. A partir de ahora, se abo-
nara “por asistencia efectiva”, en
lugar del sistema que venia ma-
nejandose, que no lo recogia es-
pecificamente. Ademas, las die-
tas se abonaran cada dos meses.
Se establece un maximo de
337,25 euros al mes (674,50 cada
dos) y la obligatoriedad de asistir
ados sesiones mensuales para
los concejales “rasos”’y532 (1.064
cada dos meses) paralos de junta
de gobierno. En su caso, tienen la
obligacion de asistir aun minimo
de cuatro sesiones. En ambos ca-
sos cuentan tanto los plenos co-
mo las comisiones.

Lanueva férmula se aprob6

en pleno con los votos de PSN,
UPN e I-E y la abstencion de Bil-
duyNaBai. El alcalde de Ansoain,
el socialista Antonio Gila, matizé
que no se modifican las cantida-
des apagary que el cambio se de-
be aladecisién de atender unade
lasrecomendaciones de la Cama-
rade Comptos. En el pleno, expli-
¢6, grupos como Bildu o NaBai
pidieron que se penalizara lano
asistencia. Este tema, dijo, seria
objeto de un reglamento de fun-
cionamiento interno que no se ha
hecho.

Elalcalde de Ansoain es el tini-
co miembro de la corporacion
con dedicacién exclusiva. Perci-
be, en 14 pagas, 40.138 euros al
afio tras una rebaja del 15% apli-
cada sobre lo aprobado en 2011.

En lamisma sesién se aprob6
el precio que tendran en 2014 las
escuelas deportivas y las activi-
dades que organice el patronato
de deportes. Se eleva de 80 a 100
euros el precio del curso en es-
cuelas de futbol, baloncesto o ju-
do, por ejemplo.

Ademas, se acordé la devolu-
ciénadiezafios delos 367.000 eu-
ros del remanente que se desti-

Concejales y alcalde del PSN y la secretaria municipal (derecha) en otro pleno de Ansoain.

naron a gastos corrientes.

Con el voto del PSN, UPN, I-Ey
un concejal de NaBai, Patxi Leu-
za, se aprobé inicialmente una
modificacién en el poligono in-
dustrial para construir en una
parcela, en el limite con Pamplo-
na, una gasolinera, tienda y hotel
con 13 habitaciones, ligada a la
gasolinera Orkoien de Agustinos
y Eurocam. Bildu se desmarcé
porque queria conocer la res-
puesta vecinal al proyecto. El al-

calde, Antonio Gila, destacé que
el proyecto podria generar entre
10y 12 puestos de trabajo, ade-
mas de una inversion en el pue-
bloy la dinamizacién del poligo-
no. Subrayd, ademas, que los in-
formes de secretaria y urbanis-
mo eran favorables.

Educacion y aborto

Por otra parte, el pleno aprobé
sendas mociones de apoyo a la
educacién. Por un lado, Bildu y

J.A.GONI

NaBai plantearon apoyar una de-
claracién que, dijeron, hizo el
claustroy el consejo escolar del
colegio publico Ezkaba, que se
centraba en el modelo D. Por
otro, el PSN plante6 una mocién
de apoyo ala comunidad educati-
va, “conindependenciadelmode-
lo lingiiistico”. También presen-
t6 otra sobre derechos sexuales y
reproductivos y la ley del aborto
que rechazo su concejal Jesis M2
Esteban, ademas de UPN.
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Nasipa dejo una deudade1,2
millones a las sociedades de Egiies

Es la cifra reconocida
por el administrador
concursal, junto a
943.879 en contingentes

El equipo de gobierno
de NaBai e I-E denuncia
gue UPN permitié
incumplimientos

de la constructora

C.A.M. Sarriguren

Nasipa, la compaiiia constructo-
ray promotoraque fuerasociade
la empresa publica de Egiiés pa-
ra la promocion de viviendas en
Sarriguren y Erripagaiia dejo al
Ayuntamiento del valle impagos
por valor de 1,2 millones y crédi-
tos de caracter contingente de
943.879 euros, ademas de 57.816
euros no admitidos,de momento,
enel procesoabiertodesde quela
firma navarra iniciara concurso
de acreedores en verano. Las ci-
fras corresponden a la promo-
cién de viviendas en Erripagaiia,
realizada a través de la sociedad
de gestion Egiiés 2111 SL. La can-
tidad es la recogida por el admi-
nistrador concursal en el infor-
meremitido alasociedad publica
Andacelay. Esta, a su vez, ha pre-
sentado una demanda incidental
por los 57.816 euros no reconoci-
dos y que corresponden a junio,
fecha del concurso. A fin de afio
podria aumentar a 150.000.

La informacién sobre los cré-
ditos pendientes de Nasipa fue
trasladada ayer ala junta general
de Andacelay, formada por el ple-
no, en una sesion meramente in-
formativa y abierta al piblico. En
ella se entremezclaron las infor-
maciones sobre los créditos con
valoraciones del informe de la
Céamara de Comptos sobre las
preferentes. También hubo cru-
cedecriticas alagestiéon delos di-
ferentes gobiernos del valle, UPN
yNaBaiel-E.

Lareunién habia sido recla-
mada por UPN para conocer las
razones que llevaron a elegir alos
abogados Martinez Chocarro, del
estudio juridico y econémico
Eskubiude, como letrados en el
proceso concursal de Nasipa. Pi-
dieron datos porque su oferta no
eralamas barata, pero fue defen-
dida por NaBai, Bildu e I-E como
lamaés ventajosa por su experien-
cia. También pidieron informa-
cién sobre la venta de viviendas
en Erripagaiia el dltimo afio (13
escrituradasy 3 masnegociadas).

Avales y gastos financieros
Nasipa fue la socia de Andacelay
en las dos sociedad mixtas cons-
tituidas para promover vivienda
en las urbanizaciones del valle.
En ambos casos,ademas de socia
privadade laempresa municipal,
fue elegida para construir las vi-
viendas. Dichos procedimientos
yafueron cuestionados de Comp-
tos. En el caso de las viviendas de
Erripagaiia, ademas, la gestion
se incluye entre las irregularida-
des puestas en manos del juzga-
do de Aoiz y de la fiscalia por la
mayoria del pleno del valle.

La cantidad de 2,2 millones

—_f
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que adeuda Nasipa se compone
dediferentes capitulos. Porunla-
do, figuran los avales adelanta-
dos por Andacelay: 400.000 eu-
ros al constituirse la sociedad
mixta Egiiés 21 11y 543.879,61 de
retenciones. Estas cantidades
han sido consideradas como cré-
ditos contingentes por el admi-
nistrador concursal (se abonan
en ultimo lugar en el caso de que
laempresa asumaladeuday pue-
dapagarla con sus fondos).

Por otro, estan los gastos fi-
nancieros, que entre 2010 y 2012
y hastajunio de 2013 sumaron
1.089182,20 euros, de junio a
agosto de este 2013, (fecha del
concurso de acreedores),
57.816,91. Esta cifra es 1a no reco-
nocidaporeladministradory por
la que Andacelay ha presentado
una demanda incidental para re-
clamar el pago. Ademas, se prevé
que estos gastos sigan sumando
hasta final de afio y en el préximo

Ediles de NaBai, I-E y UPN en la junta de ayer. Con ellos, el gerente de Andacelay y el asesor juridico.

ejercicio.

Por ultimo, figuran anticipos a
proveedores (153.199,01) y los
gastos de publicidad (17.526).

Lasuma de los gastos finan-
cieros admitidos, los anticipos y
los gastos de publicidad han sido
considerados créditos subordi-
nados. En total suman los 1,2 mi-
llones que Nasipa debi6 pagar al
Ayuntamiento de Egiiés a través
de susociedad Andacelay.

Pendiente del juez
Las cifras dadas a conocer ayer
no son definitivas, pero sireco-
gen lamayoria de los créditos de-
nunciados por Egiiés: 2,2 millo-
nes, entre subordinadosy contin-
gentes. Para ser definitivas, el
juez que se designé en el concur-
so de acreedores de la empresa
debe de dictar sentencia definiti-
va en base al informe del admi-
nistrador concursal.

Por el momento, Andacelay ya

CAM.

hainiciado la demanda inciden-
tal al considerar que los gastos fi-
nancieros de 2013 también de-
ben de figurar como créditos
pendientes de cobro.

Aitor Altuna Berazadi, gerente
de Andacelay, nombrado cuando
el actual alcalde, Alfonso Etxebe-
ria (NaBai), fue designado por la
entonces oposicion a UPN res-
ponsable de la sociedad, explicd
ayer el estado del concursoy los
créditos con Nasipa.

Entre medio, los responsables
del actual gobierno municipal
cuestionaron que UPN admitiera
que Nasipa incumpliera el con-
trato y las condiciones por las
que fue elegido socio de Egiiés 21
1Ty, ademas, demas, constructor
de las viviendas. Recordé que ha-
bia anunciado que asumiria los
gastos financieros que, finalmen-
te, aboné Andacelay que ahora fi-
guran entre los créditos pendien-
tes.

150 millones
reconocidos
en el concurso
de acreedores

® Lapromotoray
constructora, que lleg6 a
tener 200 trabajadores,
entro en suspension de
pagos hace unos meses

C.A.M. Sarriguren

Las deudas de Nasipa con sus
proveedores podrian ascen-
der al50 millones entre crédi-
tos financieros y pagos pen-
dientes por obras llevadas a
cabo. Asilo aseguraban ayer
fuentes conocedoras del caso,
que estiman que la deuda no
ligada a entidades financieras
es de 12 millones. Esta tltima
cifra engloba los 2,2 millones
de créditos pendientes con el
AYuntamiento del valle de
Egiiés, asi como medianos o
pequefios suministradores de
material a los que no ha abo-
nado lo pendiente una vez fi-
nalizadalaobra. En este senti-
do, desde UPN criticaron que
los nuevos administradores
de Andacelay (en 2012 NaBai
relevo a UPN con el apoyo del
resto de la entonces oposi-
cién) dejaran que el consejero
delegado, Juan Larraza (Nasi-
pa), aprobara la certificacion
final de la obra de las vivien-
das en Erripagafia cuando ya
planeaba el concurso de
acreedores iniciado en vera-
noy publicado en el BOE en
noviembre pasado.

Al parecer, la mayor parte
deladeudadelos créditos que
se han quedado sin pagar por
parte de Nasipa tras iniciar el
proceso concursal son con en-
tidades bancarias como
Kutxa Bank, La Caixay, tam-
bién, Caja Rural, indicaron
ayer. Entre las operaciones fi-
guran la compra de unos te-
rrenos en Getafe por 50 millo-
nes. Tras la crisis inmobilia-
ria, los terrenos siguen si
desarrollarse.

Nasipalleg6 a sumar mas
de 200 empleados en su plan-
tilla. En 2012 la némina se re-
dujo a 50 trabajadores y ade-
mas se planteé un ERE a 35, el
70% del total.

Piden dimisiones en UPN por las preferentes

Los regionalistas
se remiten a los
pronunciamientos

judiciales e insisten que

no tenian informacion

Lajunta de la sociedad publica
Andacaley también analiz6 el in-
forme de la CAmara de Comptos,
remitido al juez y al Tribunal de
Cuentas, que consideraba que la
compra de acciones preferentes
de Catalunya Caixa querealizé el
anterior alcalde, Josetxo Andia
(entonces en UPN), podria aca-
rrear responsabilidad contable
y que se realizo “sin respetar los
principios de legalidad, transpa-
rencia y buena gestion exigibles
en recursos publicos”. Desde el
grupo de alcaldia, NaBai, se re-

clamaron dimisiones en UPN,
dos de cuyos miembros eran
consejeros de Andacelay y un
tercero trabajaba en la entidad
financiera en la que se realizé la
compra e imposiciones por va-
lor de 2,5 millones. También li-
garon la peticion a la gestion en
las sociedades publicas, tras co-
nocerse los créditos de Nasipa.

Concejal y director de banco

Enlareunién no se tomaron de-
cisiones y se evidenciaron los di-
ferentes criterios entre grupos.
Laportavoz de UPN, Estefania
Clavero, critic6 en primer lugar
que el alcalde, Alfonso Etxebe-
rria (NaBai), no comunicara la
existencia del informe provisio-
nal y no diera pie a poder alegar
por parte de los ediles de UPN
que formaban parte de Andace-

lay. Cuestioné que no se les in-
formara pese a afectar a su ges-
tién. Reconocié que, aunque fue-
ra de plazo, pudo comunicar a
Comptos por teléfono y correo
electrénico que el resto del con-
sejo de administracion de Anda-
celay no conocia la operacion
formalizada y gestionada por el
entonces alcalde Andia. La ope-
racion se hizo en 2011 con el ban-
co en el que estaba en exceden-
cia, que recibia ayudas del FROB
y cuando ya se conocia el “riesgo
de las preferentes”, recogid
Comptos en su informe.

En ese punto, el alcalde Etxe-
berria puso en duda que desde
UPN no se conociera la opera-
cién. Recordé que otro concejal,
Angel Jiménez, dirigia la sucur-
sal en la que se ingresaron los
300.000 euros ligados al cobro

de intereses por las preferentes
yotro plazo de 2,2 millones. Ji-
ménez se limit6 a decir que el in-
forme de Comptos sélo se refe-
ria al consejo de administracién
de Andacelay (lo consideré cul-
pable salvo ocultamiento culpa-
ble del consejero delegado). Ma-
tiz6é que él s6lo formaba parte de
lajunta de Andacelay. Ante la in-
sistencia del alcalde dijo que lo
que sabia por su profesion no te-
nia que comunicarlo.

Clavero, por su parte, anuncié
que no habra dimisiones alvo
que un juez vea responsabilida-
des en su gestion. Reconocid que
habian dado su confianza a los
consejeros delegados tanto de
Andacley (Andia) coo Egiiés 21
(Nasipa) y sefial6 que en funcién
del procedimiento judicial, cada
cual asuma sus actos.
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ADIE supo de dénde

venia. El muchacho, de

aspectojovial y ademanes

quiza un tanto amanera-
dos, se aproximo el calor de la lum-
bre, guarnecida por un corro de pas-
torcillos que frotaban sus manos jun-
to al humeante caldero. La noche,
envuelta en un negro raso tachona-
do de estrellas, era gélida como un
igld sin calefaccion.

Ataviado con una pelliza raida, un
humilde zurrén y su viejo tamboril,
el joven se acerco a los ateridos pas-
tores, ensimismados con el crepitar
de las llamas.

—Buenas... ;Se puede?

—Claro, hombre. Arrimate y te
calientas un poco-dijo uno de ellos—.
{Como te lamas?

-Raphael. Vengo a cantar un
villancico al Redentor... -respon-
di6 el chico.

El corifeo de los pastores asintio,
pero algunos de ellos esbozaron una
mueca agorera.

~Pues... has venido en el peor
momento, muchacho-se oyo decir-,
te aviso que el asunto pinta feo. Yano
respetan ni la Navidad -afiadio el
corifeo con voz guejumbrosa.

-,Que no respetan la Navidad?
JQuiénes? -se inquieto el recién lle-
gado.

—Como...? ;Que no lo sabes? —sal-
t6 otro del corrillo, un mozalbete con
una flamante pegatina de CCOO
adherida a suremendado jubon y un
borreguito sobre sus hombros-. Pues
que acaban de anunciar un ERE en
el portal de Belén.

-;Un ERE?... ;Y eso qué es? —dijo
el joven tamborilero mostrando
sorpresa.

—,Tampoco sabes lo que esun ERE?
Pero tQ, chaval, ;de donde sales? -le
espetd el pastorcillo-. Un ERE es un
Expediente de Regulacion de
-Empleo. Mira... para que me entien-
das, aqui mas de uno se va a comer
el turrdn en la puta calle.

Tribuna Abierta

POR MANUEL TORRES

El portal de Belén presenta un ERE

—Ufff, y con la rasca que cae —dijo
para si el muchacho-. ;{Tan mal esta
la cosa?

—Mal no, peor -recalcé el patriarca
de todos ellos-. Fijate como estara
que la mitad de los pastorcillos nos
vamos al paro. Y a ver qué hago yo
ahora... —sollozd este—, con cincuen-
ta y cinco afios y sin otro oficio que
adorar al Nifio Dios frente al portal,
que..., dicho sea de paso, nunca ha
estado bien pagado -precis6-. Las
cosas como somn.

-Bueno, es Navidad, tiempo de
esperanza y buenos deseos - opiné
el tamborilero.

-Déjate de monsergas, chaval, esto
no loarregla ni Dios. Desde que apa-
recio el Santa Claus ese, la compe-
tencia lo ha jodido todo. Y, claro, asi
no hay quien adore al Niio.

-De eso nada... -le censuré desai-
rado otro de los pastorcillos, pertre-
chado con una zambomba y una cha-
pa de LAB-. Esto viene desde que pri-
vatizaron la Navidad.

-¢Pero... 1a Navidad se puede pri-
vatizar? —pregunté el tamborilero
con estupefaccion.

—iHombre, claro! -solt6 el de 1a zam-
bomba con aire de suficiencia-. Aho-
ra lo que més le pone al Gobierno es
externalizar servicios a cascoporro.
iOesquenoloves?.. 4

El pastorcillo conminé al tambori-
lero a echar un vistazo panoramico
sobre el Belén.

—-¢Ves alli?... Al angel anunciador lo
han cambiado por un letrero lumi-
noso, ademas esponsorizado por El
Corte Inglés. Y-mas abajo... ;guipas

la posada? Pues ahora la regenta un’

chino que, segiin dicen, tiene a tres
0 cuatro magrebies ilegales prin-
gando. El castillo de Herodes tampo-
co es lo que era, la Jegion de romanos
que lo custodiaba la han sustituido
por un par de seguratas de Prosegur:
Alaslavanderas del rioles dieronla
boleta, las ofrecian un contrato basu-
ra, pero ellas dijeron que nones, que

con esa limosna no sacaban ni para
los sabafiones. Y las otras figuritas...
el lefiador, 1a aguadera, el campesi-
no con el burro, en fin, los de siem-
pre; las han canjeado por una recua
de inmigrantes enviados por una
ETT. Nisiquiera tenemos ya estrella
de Oriente, salia caro, ahora los
Reyes se guian con un puiietero GPS.

-No sabia que estuviera esto tan
mal —dijo el tamborilero cariacon-
tecido.

—Pues ya ves... —prosiguio el de
antes-. Hombre, te diré que este afio
no vienen ni las mutiecas de Famo-
sa. Lafabrica ha echado la persiana.
Se oye decir que no podian competir
con las Monsters High. Y el capullo
empalagoso de los turrones El
Almendro, que siempre volvia a casa
por Navidad, pues que tal como esta
el billete del AVE tampoco viene.
Bueno..., casi mejor. El tio era un
plasta.

El tamborilero se mostré desolado,
pero pronto supo reaccionar al escu-
char una bella melodia que se desli-
zaba por el aire... Jingle bells, jingle
bells, jingle all the way...

- Y esa musica... de dénde proce-

de? —quiso saber.

—-De ese casoplén de ahi... -dijo uno
de los pastores—, es el templo de los
fariseos. No sé como se las arreglan,
pero esa tropa siempre esta de jara-
na. La crisis nunca llega hasta alli.

-Bueno, y Maria, José vy el Niiio,
4como se encuentran? —se intereso el
joven.

~Peor que nunca —corrié a decir el
patriarca de los pastorcillos cen
solemnidad-. Los hemos tenido que
alojar en este establo, no tenian ni
para pasar la noche en la posada.
Comen en un comedor social y lue-
g0 vienen aqui, a dormir en el pese-
bre. A lamula y al buey los han sacri-
ficado, no traia a cuenta alimentar a
dos animales por un poco de calor.
Ahora se apaiian con una placa tér-
mica de bajo consumo. Aunque de

Ahora lo que mas le
pone al Gobierno es
externalizar servicios a
cascoporro. ¢O es que
no lo ves?

Ni siquiera tenemos ya
estrella de Oriente,
salia caro, ahora los

Reyes se guia con un
puiietero GPS

poco les va a servir, este establo tie-
ne mas corrientes de aire que una
terraza en Barafiiain. La dinica solu-
cion era revestirlo con aislante, pero
dice 1a patronal que asino vende, que
tienen gue dar lastima.

—:Pues?... —salto el tamborilero con
deje ribero (de la ribera del Jordan,
se entiende).

—Porque lo que sensibiliza ala gen-
te de bien es la pobreza. Solo que aho-
ra la pobreza es auténtica. Bueno,
con sélo decirte que hasta los Reyes
Magos han sufrido recortes... Eso del
oro, el incienso y 1a mirra se acabd.
Ahora reparten donativos del Banco
de Alimentos, y contentos... Por cier-
to, solo vienen Melchor y Gaspar. A
Baltasar le trincaron sin papeles.

-Y aquel sefior tan raro... con una
barretina, ;qué hace alli? -pregunto
el tamborilero.

—¢El que esta agazapado?... Es el
caganer. Por si acaso, no te acerques
mucho.

-Como ha cambiado todo...
-rumié el joven tamborilero con
tono doliente.

-Ya te digo. Casi mejor que no
hubieras venido. Total, este afio nos
juntamos menos pena que en una
comida de la hermandad de alfére-
ces provisionales: nosotros, los
Reyes, un par de pajesy... bueno, t,
que ademas decias que ibas a cantar
algo ;no?

-Es que... para esto igual me saco
el iPad y cantamos todos en
playback, ;o qué?

—Como veas muchacho. Pero es lo
que hay.

Y asi fue como un afio més, en aras
dela tradicion, se acurrucaron unos
con otros al calor de la lumbre fren-
te al portal, y entonaron el villanci-
co Noche de Paz sin perder ripio.

Mientras, no lejos de alli, en el cas-
tillo de Herodes, se escuchaba una
espesa algarabia de risotadas y alga-
zaras, como si sus moradores vivie-
ran de espaldas al mundo.

ECIENTEMENTE, Ila

Federacion de Sanidad y

Sectores Sociosanitarios

(FFSS) de CCOO de Nava-
rra ha tenido conocimiento de las
bases y orientacion del departa-
mento de Politica Social para la
concertacién de plazas de centros
residenciales en los proximos cua-
tro afos.

Desde CCOO, en la elaboracion de
1a Ley de Dependencia del 2006, pusi-
mos el acento en dos cuestiones basi-
cas. Por un lado, 1a garantia de cali-
dad en la atencion de las personas
dependientes, planteando dicha aten-
cién como derecho subjetivo. Por
otro, no menos importante y unido
intrinsecamente a lo anterior, la
mejora sustancial de 1as condiciones
de trabajo de las personas que atien-
den a nuestros mayores, discapaci-
tados... Avanzar en la profesionali-
zacion en la atencion de estos cinda-
danos dependientes era premisa de
calidad. =

Con la llegada de la crisis, 1a apli-
cacion de estos principios basicos
parece que han caido en el olvido.
Navarra no somos una excepcion. El
nuevo modelo de concertacion acu-

Colaboracion

POR MIGUEL ARNEDO LANA (*)

‘ResideN,

vuelta de

tuerca a la dependencia

fiado por el Gobierno foral como
ResideN se presenta como un nuevo
recorte. Va en la linea diametral-
mente opuesta a la que defendemos
desde CCOO y del espiritu de laLey
de 1a Dependencia, 1a que le hemos
exigido en miiltiples ocasiones des-
de el sindicato. i

El nuevo modelo de concertacion
ResideN contempla Ia precarizacion
del empleo, rebajando los ratios
minimos. Esto es, el personal mini-
mo que debe trabajar en cada servi-
cio de los centros residenciales. Ade-
mas, elimina los ratios de cocina,
lavanderia y limpieza, dejando a las

empresas total libertad para el des-
pido de estas compafieras. Congela
las tarifas apagar para los proximos
4 anos. Esto iltimo castiga a una
poblacién trabajadora, ya de por si
con salarios bajos y altas jornadas.
Materializa una pérdida de poder
adquisitivo inmensa, cuando no en
el intento de rebaja salarial. Todo ello
unido a una serie de medidas de
recorte que van en contra de la cali-
dad asistencial y golpea con dureza
el mayor capital que tiene el sector,

sumayor valor; las profesionales que .

prestan su actividad en éL
Por si esto fuera poco, en 2015,

todas las personas que presten su
actividad en la dependencia deben
poseer un titulo de FP o un certifi-
cado de profesionalidad en institu-
ciones y/o en atencion domiciliaria.
Ademas de tener que tragar con las
medidas de recorte inaceptables, ve
peligrar su puesto de trabajo. En

esta cuestion, las empresas y Gobier- -

no prefieren eludir su responsabili-
dad en vez de implicarse en profe-
sionalizar, como obliga la norma
estatal, a las personas del sector.
Estos entes debieran financiar la
obtencion de titulo de certificado de
profesionalidad por la via de la expe-
riencia y/o de formacion.
Finalmente, CCOO esta haciendo
1o que debe y puede; programando
acciones formativas para que las
paguen las empresas y concurrien-

Con la llegada de la
crisis, la aplicacién de
estos principios basicos
parece que ha caido
en el olvido

do a los concursos de fondos ptibli-
cos con programaciones de estos
cursos. Pero no podemos tirar solos
del carro, el Gobierno y las empre-
sas estin obligados a poner su par-
te y a asumir su responsabilidad, y
no convertir a las plantillas de los
centros residenciales en los paga-
nos de st mala gestion en cuanto a
la recaudacién y gestion de los fon-
dos piblicos.

Desde la FSS-CCOO vamos a apo-
yar a las trabajadoras del sector de
la dependencia y denunciar y
rechazar las politicas erraticas y
perversas de la presidenta Barcina
y su departamento de Politicas
Sociales. Exigimos al Gobierno la
modificacion de esta barbaridad.
Que se implique en las condiciones
de trabajo de la poblacion trabaja-
dora del sector, cortando la via a las
empresas al recorte y no dandoles
excusas, cuando no acicates, como
hace ResideN, para precarizar mas
a las personas que cuidan de nues-

. tros mayores.

{*) Secretario de Accién Sindical de la
Federacion de Sanidad y Sectores
Sociosanitarios de CCOO de Navarra
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Prisién provisional sin fianza para
el joven que hiri6 a cuatro policias
forales en sucasaen Marcilla

ASRG.L., DE ORIGEN NICARAGUENSE, SE LE IMPUTAN
UNDELITO DE ATENTADO Y DOS DE LESIONES

Uno de los agentes requirié 15 puntos de sutura y que le
extrajeran una esquirla de un cuchillo que le clavé en la cabeza

ENRIQUE CONDE
PAMPLONA. El joven S.R.G.L., veci-
no de Marcilla de 19 afios, ingresé
ayer en prisién provisional comu-
nicada y sin fianza, medida dictada
por la titular del Juzgado de Ins-
truccion nimero 1 de Tafalla, como
responsable de un delito de atenta-
do contra la autoridad con arma o
medio peligroso, dos delitos de
lesiones y dos faltas de lesiones. Los
hechos que se le imputan corres-
ponden con las heridas que el joven
provocd la noche del sabado al
domingo a cuatro policias forales,
que.acudieron a su domicilio a soco-
rrer la llamada de emergencia de su
madre, a la que habia amenazado
con un cuchillo. Tras atrincherar-
se en su habitacion, y armado con
dos cuchillos, uno de ellos de 20 cen-
timetros de hoja, el joven atacé a los
policias sin mediar palabra.

Segiin el auto judicial, SR.G.L., de
origen nicaraguense, no quiso
declarar ante la juez, por lo que no
pudo ofrecer explicacién alguna de
los hechos. La juez considera que
existe riesgo racional de fuga en el
detenido y destaca en el auto que
aungue se encuentra en situacion
irregular en Espafia, no se puede
proceder a su expulsién por cons-
tar una prohibicion de salida del
territorio nacional dictada por el
Juzgado de Instruccién nimero dos
de Calahorra (La Rioja). El joven
carece de antecedentes penales pero
si le constan policiales por delitos
de lesiones y rifia tumultuaria en
Calahorra.

PUNTOS EN LA CABEZA E!l arrestado,
que amenazaba con autolesionarse,
agredi6 con arma blanca a dos poli-

Esta en situacién
irregulary le consta
una detencién por riila
tumultuaria en Calahorra

Los agentes acudieron
al domicilio después
de que el arrestado
amenazara a su madre

cias forales y golped a otros dos
agentes que habian acudido para
apoyar la intervencion. Los cuatro
pertenecen a la division de Trafico
de Tudela. Las lesiones causadas
por el agresor son en apariencia
constitutivas de delito, segin la
juez, ya que uno de los agentes
sufri6 una incisién curvilinea de 15
centimetros de longitud con afecta-
cién por debajo de la piel y hemo-
rragia. A este policia hubo que
extraerle de la zona del cuero cabe-
Nludo un cuerpo extraiio de 3 mili-
metros, que se entiende que corres-
ponde a la punta del cuchillo que
utilizo el agresor.

Su compaiiero de patrulla también
sufrié heridas en la regién fronto
parietal precisando la misma de
sutura con dos grapas. Las heridas
producidas a los otros dos agentes
fueron, fundamentalmente, causa-
das por golpes. Los hechos se pro-
dujeron en presencia de los padres
del agresor, que fueron los primeros
que pusieron en conocimiento dela
Policia Foral la agresividad con la
que se estaba empleando su hijo
ante su progenitora.

Zona del domicilio en el que ocurrieron los hechos. roto: .

La Comisién de Personal de Policia Foral pide “luz
y taquigrafos” a Interior para explicar la actuacién

ANTE EL SUCESO DE MARCILLA,
AL QUE ACUDIERON AGENTES DE
TRAFICO, PIDE QUE SE DOTE DE

MEDIOS A TODAS LAS PATRULLAS

PAMPLONA. L.a Comision de Perso-

‘nal de Policia Foral (ELA, SPF-CS]F,

UGT, CCOO, APF'y Afapna) ha soli-
citado una comparecencia infor-
mativa del jefe del cuerpo autoné-
mico asi como del director general
de Interior, Patxi Fernandez, tras el

suceso ocurrido la noche del pasa-
do sabado en un domicilio de Mar-
cilla donde un joven agredi6 con
dos cuchillos a dos policias forales.

La Comisién de Personal entien-
de que los mandos deben informar
con “luz y taquigrafos™ de la actua-
cién y denuncian que el incidente
pudo tener consecuencias tragicas,
porque los agentes actuantes (de
Trafico) no estan dotados de los
equipos de proteccion adecuados y
de la formacién oportuna para
actuar ante este tipo de sucesos

como los que pertenecen a Preven-
cion y Seguridad Ciudadana.

De esta forma, los policias que
acudieron al domicilio del joven,
de origen nicaraguense y de 19
anos, después de que su madre
alertara al 112 por el comporta-
miento violento de su hijo, no dis-

. ponen para sus ocupaciones habi-

tuales ni de casco protector ni de
escudo, e igualmente las defensas
que utilizan son diferentes a las de
los compaiieros de Seguridad Ciu-
dadana, que usan elementos mas

flexibles de mayor tamafio y de
goma. Los policias actuantes solo
portaban chalecos y guantes anti-
corte, de los pocos elementos que
pudieron evitar que sufrieran
males mayores. Los agentes de
Trafico de Tudela fueron los que
acudieron ante la llamada de
emergencia debido a que eran los
anicos disponibles y a menor dis-
tancia del suceso, debido a que una
patrulla de Seguridad Ciudadana
de Tafalla se encontraba aten-

_diendo otra urgencia en Olite. >E.C.

i_

Cazados in fraganti al intentar hurtar material

PAMPLONA. Dos personas, un hombre y una mujer, con varios antece-
dentes policiales, fueron ayer cazados in fraganti cuando accedieron con
un vehiculo en pleno mediodia al interior de la empresa Autocares Artie-
da, situada en el poligono Areta de Huarte, e intentaron sustraer mate-
rial, sobre todo, cableado. Al tratar de introducirlo al vehiculo, su pre-
sencia fue detectada por los empleados que alertaron a la Policia Foral de
la presencia de las dos personas. Foto: b,

Denuncian quelaladeraderecha de Yesa
haacelerado suvelocidad de movimiento

RIO ARAGON Y YESA+NO PIDEN
LA PARALIZACION DE LAS OBRAS
DE RECRECIMIENTO POR LAS
NUEVAS GRIETAS APARECIDAS

PAMPLONA. La asociacién Rio Ara-
gon y la iniciativa ciudadana
Yesa+No han denunciando que la
ladera derecha del pantano de Yesa
se sigue deslizando y “lo hace a
mayor velocidad que en el mes de
agosto, después de que en septiem-
bre aumentara su velocidad y toda-
via no se haya reducido”.

Esto ha hecho que hayan apare-
cido nuevas grietas en la ladera
junto a las urbanizaciones, segiin
indican en un comunicado, en el
que piden la paralizacién de las

obras de recrecimiento, el estudio
en profundidad de la geologia del
entorno de la presa por expertos
independientes y la toma en consi-
deracion de las alternativas que
darian solucién a esta situacién
creada.

Segun explican el fondo del desli-
zamiento se encuentra a unos 100
metros y, en opinién de algunos
expertos, “no .se espera que se
detenga, mas aun si se continaa
usando el embalse con normalidad,
sometiendo a las laderas a conti-
nuas subidas y bajadas del nivel
freatico”.

Las organizaciones inciden en
que “de persistir esta actitud, el
derroche seguira aumentando”.
Hasta el momento las obras de
emergencia realizadas por la Con-

federacion Hidrografica del Ebro
y el Ministerio de Medio Ambien-
te han supuesto 25 millones de
euros y, segliin subrayan, “no han
dado resultado”.

A eso afiaden que se esta proce-
diendo al llenado del embalse
“como si no estuviera ocurriendo
nada, haciendo caso omiso a sus
propios datos y obviando la deli-
cada situacion de la ladera y la
misma presa”.

El embalse se encuentra ya al
77% de su capacidad y el nivel
aumenta cada dia, lo que genera
“incertidumbre, dada la falta de
confianza en los gorganismos ofi-
ciales competentes”, segin las aso-
ciaciones, que califican de “irres-
ponsable” la actitud de los orga-
nismos competentes. >D.N.
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Lahuelga de villavesas contintiayla MCP exige
el camplimiento delos servicios minimos

LA DE HOY ES LANOVENA JORNADA'CONSECUTIVA
DESDE QUE EMPEZASE EL PARO INDEFINIDO

La Mancomunidad ha iniciado un expediente sancionador
contra TCCyle pide que haga cumplir los horarios

ANDER GOYOAGA
PAMPLONA. La huelga de los traba-
jadores del Transporte Urbano
Comarcal llega hoy a su novena jor-
nada consecutiva de huelga indefi-
nida con las negociaciones entre la
empresa TCC y sus empleados rotas.
Desde la fallida reunion del pasado
jueves no se han vuelto a producir
acercamientos entre una y otra par-
te, con lo que la posibilidad de una
solucién en los proximos dias para
este conflicto laboral se antoja com-
plicada. Mientras tanto, los retrasos
en los servicios minimos se repro-
dujeron ayer y la Mancomunidad
decidi6 tomar cartas en el asunto
iniciando un expediente sanciona-
dor contra TCC por “incumpli-
miento” de estos horarios. :

Esta decisi6n de la Mancomunidad
de la Comarca de Pamplona (MCP)
llegd tras una reunién en la mafiana
de ayer y después de que el Gobier-
no hiciera un requerimiento al ente
mancomunado en relacién a ese
cumplimiento de los servicios mini-
mos. La Mancomunidad indicé que
“inicia un expediente sancionador
ante la constante vulneracion de los
derechos de los ciudadanos con el
incumplimiento de los servicios
minimos”. Segin sefala José
Muioz, presidente de la Mancomu-
nidad, han decidido dar este paso
para instar a TCC a que “ponga en

marcha todos los recursos previstos
en la Ley” para “garantizar que los
trabajadores y las trabajadoras dejan
de apoyarse en la accion de innece-
sarios piquetes informativos” o de
“supervisiones de vehiculos” “con el
tnico objetivo de retrasar la salida
de los autobuses”. En respuesta a
estas declaraciones de Muiioz, el
comité de empresa de TCC quiso
remarcar que los servicios minimos
se vienen respetando desde el inicio
de Ia huelga.

En cualquier caso, durante la jor-
nada de ayer los retrasos volvieron
a producirse fundamentalmente a
primera hora de la mafiana y de nue-
vo volvieron a superar la hora y
media en algunas lineas. Las lineas
mas afectadas fueron ia 1 (Universi-
dades), 1a 4 (Barafiidin-Villava) y 1a 9
(Renfe-UPNA).

SIN DIALOGO En lo que se refiere a
las diferencias entre TCC y sus tra-
bajadores, durante la jornada de
ayer no se produjo avance alguno.
El conflicto se encuentra enquistado
y en los tltimos dias ni siquiera se
producen tomas de contacto. A par-
tir de ahi se abren dos escenarios
posibles. La manera menos trauma-
tica de solucionar el conflicto pasa-
ria por que en los proximos dias, a lo
largo de esta semana, TCC y los
representantes sindicales se reunie-

Hoy no habra servicio
entre las 21.00 horas y la
01.00 de la madrugada

EL SERVICIO DIURNO MANANA
COMENZARA A LAS10.00
HORAS, AUNQUE EL 1 DE ENERO
EMPEZARA A LAS 6.30 HORAS

PAMPLONA. Los servicios minimos
durante la Navidad continuaran
en los mismos parametros que los
establecidos desde el inicio de la
huelga, si bien los horarios varia-
ran los dias 24, 25 y 31 de diciem-
bre, asi como 1 de enero. Durante
la jornada de hoy, el horario diur-
no sera el habitual desde que
comenzase 1a huelga (con servicios
minimos de entre el 40% y el 60%
dependiendo de 1a hora), si bien en
torno a las 21.00 horas concluira el
servicio habitual de autobuses. El
servicio nocturno comenzara a la
una de la madrugada, con peque-
fias variaciones de minutos depen-
diento de las lineas.

En lo que a la jornada de mafia-
na se refiere, el servicio diurno
comenzara a las 10.00 horas y las
frecuencias seran similares a las

que la Orden Foral 145/2013 esta-
bleci6 para los fines de semana de
la huelga. Es decir, si bien en los
dias laborables los servicios mini-
mos son del 60% en horas puntas
y del 40% en horas valle, en jorna-
das como la de mafiana los servi-
cios minimos no superaran el 40%.
Para el resto de dias, las horas
puntas son las siguientes: mafniana
(6.30 horas a 9.30 h), mediodia
(13.00 horas a 15.30 h.) y tarde
(17.00 horas a 20.30 h).

En lo que respecta a los servicios
minimos en Nochebuena y Noche-
vieja , todas las lineas prestaran un
servicio de ida y vuelta cada hora,
con la excepcién de las lineas 8
(Labrit-Mutilva Baja) y 9 (Renfe-
UPNA), cuyo recorrido se hara
cada dos horas. La principal dife-
rencia para quienes deseen salir en
Nochebuena y en Nochevieja es la
hora a la que se reanudan los ser-
vicios diurnos. Asi como el dia 25
no se reanudaran a las 10.00 horas,
el 1 de enero los servicios diurnos
comenzaran a funcionar a las 6.30
horas. >D.N.
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seny llegasen a un acuerdo en torno
al nuevo convenio. La empresa adju-
dicataria del transporte comarcal
tendria que acceder a blindar el nue-
Vo convenio (una peticion ineludible
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@ Horas de la madrugada. El ser-
vicio nocturno de villavesas no
comenzara hasta la una de madru-
gada (ya del dia 25). Por tanto,
entre las 21.00 horas de hoy y la
1.00 de la madrugada de mafiana

“no habra servicio de autobuses,

como ocurre todos los afios.

® Servicio diurno del dfa 25. El ser-
vicio diurno comenzaré mafiana, dfa
25, a las 10.00 horas de la mafiana.
Por el contrario, el préximo dia 1 de
enero, el servicio diurno de autobuses
comenzard a las 6.30 h. (para atender
a quienes salgan en Nochevieja)

® Hora punta y hora valle. La
Orden Foral 145/2013 que fij6 los
servicios minimos para la huelga
estableci6 franjas homogéneas
segln el esquema de horas puntas y
horas valle. Para las horas puntas los
servicios durante la huelga seran del
60%, mientras que el resto del dia
los servicios se quedaran en el 40%.
Las horas puntas son las siguientes:
mafiana (6.30 a 9.30 horas),
mediodia (13.00 a 15.30 horas) y
tarde (17.00 a 20.30 horas). Los
sabados, domingos y festivos (se
incluyen la jornada de mafiana, dia
25, y el 1 de enero) ios servicios
seran del 40% (siempre como en
horas valle).

Varias personas espera a la villavesa durante la huelga. roro: avier sercasa
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para los trabajadores tras lo ocurri-
do este afio), aceptar su ultraactivi-
dad, en caso de beneficios en los afios
2015 y 2016 paliar la bajada salarial
de los trabajadores, renunciar a la

EN CORTO

@ La huelga. La de hoy es la nove-
na jornada consecutiva desde que
comenzase la huelga indefinida el
pasado dia 16. Ademas, el dia 11 se
produjo un dia de huelga puntual.
Antes de la huelga se habian produ-
cido seis jornadas con paros pun-
tuales.

© Consumidores Irache. La Aso-
ciacién de Consumidores de Nava-
rra Irache solicité ayer la "urgente
intervencion del Gobierno de Nava-
rra y de la Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona” para solu-
cionar este problema.

® El conflicto. El conflicto entre la
empresa adjudicataria de! transporte
publico en |a Comarca, TCC, y sus
trabajadores surgié cuando la com-
pafifa decidié unilateralmente des-
colgarse del convenio. Ni un laudo
arbitral, ni las posteriores negocia-
ciones han conseguido poner fin a un
convenio que tiene su eje en la nego-
ciacion del nuevo convenio laboral de
los trabajadores.

doble escala salarial y hacer fijos a
unos 30 eventuales.

El segundo de los escenarios llega-
ria en caso de que esta semana ho se
llegue a ningtin acuerdo. De conti-
nuar la protesta la semana proxima
es probable que la Mancomunidad
opte por pedir un laudo para solu-
cionar el conflicto. A partir de ahi,
un arbitro se tendria que pronunciar
en torno a las condiciones de los tra-
bajadores, aunque se calcula que su
dictamen tardaria unos 10 dias,
periodo durante el cual continuaria
la huelga.
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Mancomunidad
Corfrarca de Pamplona

frufierriko

Mankomunitatea

colaboracion.

T —

RECOGIDA
DE RESIDUOS
24 y 25 de diciembre

LIS A W7

Se comunica a todos los
vecinos de Pamplona y
Comarca que con mofivo
de la celebracién de Ia
Nochebuena, no habré
recogida de residuos el
dia 24 por la noche, ni el
dia 25 por la mafiana.

Muchas gracias por su

Servicios de la :
Comarca de Pamplona s.a,

Irufierriko

Zerbitzuak e.a.

Iruieko nahiz Iruierriko
herritar guztiei jakinaraz-
ten diegu, Gabon-gaua
denez, ez direla hondaki-

nak bilduko ez abendua-
ren 24ko gavean ez
25eko goizean.

Esker mila zuen laguntza-
gatik.
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El Gobierno foral prorrogalas medidas
derecortealos empleados publicos

MANTIENE LA JUBILACION OBLIGATORIA SUPRESION
DE DIETAS Y EL LIMITE DE PRESTACION SANITARIA

Las pensiones de Montepios incrementaran como lo han
hecho las prestaciones publicas sin tener en cuenta el IPC

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El Gobierno foral va a
prorrogar las medidas de recerte a
los empleados publicos que mantie-
ne en vigor desde 2012, las referidas
alajubilacion obligatoria, supresién
de dietas para viajar por motivos de
trabajo, el limite en la prestacion de
determinados servicios de asisten-
cia sanitaria y los gjustes a altos car-
gos y miembros del Ejecutivo.

Este tema se tratara en la reunién
de la Mesa General de Funcion
- Piblica a la que ha convocado ¢l
departamento de Javier Morras a
LAB, CCOO, ELA, UGT y AFAPNA.

La direcciéon de Funciéon Publica
remitié ayer a los cinco sindicatos el
proyecto de Decreto-Ley Foral para
prolongar estas propuestas de aho-
rro ya gue “no han variado las cir-
cunstancias que motivaron la apli-
cacion de dichas medidas, la situa-
cién econémico-presupuestaria exis-
tente”. Por ello, segin incide el
Gobierno en el documento “se hace
necesario darles continuidad en el
ano 2014, lo cual es preciso recoger
en una norma de rango legal”.

La prorroga de estas medidas se
debe realizar mediante Decreto
Foral, que tendra que aprobar el
Parlamento como sucediera el afio
pasado, como asi recordoé el Gobier-
no en el documento remetido ayer
a la parte sociak De esta forma, la
direccién de Funcion Piblica espe-
cifica que se volvera a mantener “la
suspension de la prolongacion de la
permanencia del personal en €l ser-

vicio activo; la supresion de las die-
tas por razon del servicio; los limi-
tes en las tarifas de la modalidad de
Uso especial del Servicio de Asis-
tencia Sanitaria y las medidas rela-
tivas a los miembros del Gobierno
de Navarra y el resto de altos car-
gos”, detall6.

LAS PENSIONES Por su parte, el
Gobierno también incluyé en el pro-
yecto de Decreto-Ley Foral 1a actua-
lizacidn de las pensiones de las cla-
ses pasivas de sus Montepios. Al res-
pecto, el Ejecutivo remarca que “se
toma como referencia el incremen-
to que experimenten con caracter
general ese ano las pensiones publi-
cas, de acuerdo con lo que disponga
al respecto la Ley de Presupuestos
Generales del Estado”.

Como se recordari, el Gobierno
del PP aprob6 de forma unilateral
la semana pasada la reforma de las
pensiones por la que el IPC deja de
ser una referencia para actualizar
estas prestaciones. A partir de aho-
ra, la revalorizacion se realizara en
funcion de los ingresos y gastos del
Sistema de la Seguridad Social y
del aumento de los pensionistas. La
ley fija un suelo de subida del
0,25% para los afios malos y un
techo para los afios de bonanza del
IPC mas el 0,5%. De esta manera,
el Gobierno de Rajoy ha estableci-
do una subida del 0,25% en 2014.

El Ejecutivo foral remarca en su
proyecto que “la actualizacién no
se aplicara a las pensiones ya reco-

El consejero de Interior, Javier Morras, en el Parlamento FOTO. /. BERGASA

nocidas o que en el futuro se reco-
nozcan que por sisolas o sumando-
le, en su caso, el importe de otras
pensiones publicas percibidas por
el mismo beneficiario, superen la
cuantia maxima anual establecida
para las pensiones ptiblicas”.

La direccion de Funcion Pablica

ha convocado a los sindicatos a una
reunién en la que también se trata-
ra el acuerdo del Gobierno de Nava-
rra, por el que se anticipa al perso-
nal de la Administracion de la
Comunidad y sus organismos auté-
nomos el abono de la paga extraor-
dinaria de junio de 2014.

EN BREVE

@ Jubilacién obligatoria. El Gobier-
no ha estado aplicando la jubilacién
obligatoria a los 65 afios al persona
publico, aunque el afio pasado intro-
dujo algunas excepciones. Por ejem-
plo, quedaron exentos aquellos que
no hubieran alcanzado los afios de
cotizacién necesarios. Asi podian
alargar su vida laboral hasta tener
cotizados los afios suficientes.

@ Dietas por razén de servicio.
Estas se refieren a las cantidades
econdmicas a las que se tenia acce-
so por la realizacién de viajes moti-
vados por el trabajo. E! afio pasado
el Gobierno de Navarra solo indico
que iba a pagar el gasto justificado
por este motivo.

® Tarifas de ‘Uso especial’, El Eje-
cutivo pretende que se mantenga la
limitacién de las tarifas en la moda-
lidad de Uso especial del Servicio de
Asistencia Sanitaria, como la 6ptica
y la odontologia, con un limite de
200 euros por beneficiario y afio,
segun se aprobé en 2012.

@ Miembros del Gobierno de
Navarra y altos cargos. El afio
pasado se redujo del 25% al 10%
el complemento de personal que
cobraban los exaltos cargos que
eran funcionarios; ademas tam-
bién se les excluyé de la modali-
dad de Uso especial, se anularon
los seguros de vida y de acciden-
tes y se suprimio la cotizacién a la
Seguridad Social, que a partir de
entonces se iba a descontar del
sueldo de estas personas.

LA CITA

MESA DE FUNCION PUBLICA

® 13.00 horas, 26 de diciembre.
La direccién general de Funcién
Publica ha convocado a los sindica-

tos a una reunion el proximo jueves
a las 13.00 horas.

El Ejecutivo hablara el
jueves de la anticipacién
de la paga extraordinaria

de junio de 2014
atodo el personal

Preacuerdo en Graficas Estella sobre el convenio tras el lanudo

LOS TRABAJADORES VOTAN
AFAVOR DE UN TEXTO
QUE MEJORA ALGUNAS
CONDICIONES DEL ARBITRAJE

ESTELLA-LIZARRA. Los trabajadores
de Graficas Estella, ahora denomi-
nada Estella Print, votaron a favor
de un preacuerdo al que han llegado
los sindicatos UGT y CC con la direc-
cién de la empresa. De esta forma, se
mejoran sobre todo en el aspecto eco-
noémico las condiciones impuestas
por el laudo arbitral que a principios
de agosto propuso unos importantes
recortes de derechos hacia los
empleados.

La situacién en la que se encuen-
tran empresa y trabajadores es fru-
to de todo un afio de negociaciones y

es que desde principios de 2013, los
sindicatos y la empresa comenzaron
a negociar el nuevo convenio colec-
tivo. Sin embargo, las pretensiones
de unos y otros estaban muy distan-
tes y los trabajadores realizaron con-
centraciones y paros ante la amena-
za de la empresa de descolgarse del
convenio, algo que finalmente hizo
en julio. Finalmente fue la Comisiéon
Consultiva Nacional de Convenios
Colectivos la que decidié utilizar la
via del arbitraje y en agosto se hizo
publico el laudo.

Las nuevas condiciones que reco-
gia ese laudo iban incluso mas alla
que las pretensiones de la empresa
en algunos puntos, pero no cedia en
otros como la doble escala salarial.
Lo clerto es que desde que se comen-
70 a aplicar el laudo, los sindicatos
han estado buscando frenar sus con-
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2%

® De incremento anual. Los traba-
jadores de Estella Print contaran
con una subida del 2% acumulable
durante cuatro afios. Esta medida
mejora el laudo arbitral que plan-
teaba una importante reduccién de
entre el 13 y el 18%.

@ Un afio complicado. Los trabaja-
dores y la direccién han vivido un afio
dificil en sus relaciones. Comenzé
ante la necesidad de renovar el con-
venio y las diferentes posturas exis—
tentes. En esta empresa se produjo
el primer laudo arbitral en Navarra
tras la reforma laboral de Rajoy.

secuencias. Por ejemplo LAB y
CCOO lo tienen denunciado y habra
dos juicios respecto al mismo en bre-
ve, mientras que UGT y Cuadros se
sentaron a negociar con la empresa.

LAS CONDICIONES Fruto de esa nego-
ciaci6n salen las nuevas condiciones
laborales que han sido aprobadas
recientemente. Entre ellas destaca
por ejemplo que habra«na subida
salarial del 2% cada afio durante la
vigencia del convenio, que termina
en 2017. Este punto es muy impor-
tante y mas si se tiene en cuenta que
el laudo reducia, por ejemplo, entre
un 13 y un 18% las tablas salariales.
Ademas, el texto que salié del arbi-
traje también influia en el concepto
de antigiiedad que quedaba congela-
do desde el 1 de enero de 2013. Ahora
la antigiiedad que podran acamular

los trabajadores sera de dos trlemos
y dos quinquenios.

El convenio establece por otra par-
te que cada empleado tendra 80 horas
de flexibilidad, que se compensaran
econémicamente y que seran los
sabados o los festivos, mientras que
el laudo lo cifraba en la mitad, 40
horas, siempre los sabados y sin com-
pensaciéon economica. Uno de los
aspectos importantes es que el laudo
no hacia referencia a 1as nuevas con-
frataciones y con el nuevo texto se
establecen los diferentes niveles,
categorias y 1a bonificacion de méri-
tos de los nuevos trabajadores.

Con el convenio se elimina también
la posibilidad, que permitia el lando,
de que se aplique el articulo 41 del*
Estatuto de los Trabajadores que
hace referencia a que pueden modi-
ficar las condiciones de trabajo. >C.S.
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Emilio Saenz podria volver a dirigir VW'y
Carlos Escobar dejalajefaturade RRHH

EL ANTIGUO DIRECTOR DE LA PLANTA HA CUMPLIDO
DOS ANOS EN VOLKSWAGEN ARGENTINA

Después de tres afios, Escobar cierra su ciclo en Landaben
y se incorporara al centro argentino en breve

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El director de Recursos
Humanos (RRHH) de Volkswagen
Navarra, Carlos Escobar, deja el car-
go después de tres afios para incor-
porarse a una factoria del Grupo en
Argentina, segtin él mismo comuni-
c0 a personal de la factoria. Escobar;
natural de este pais, ha participado
en el dltimo afio en 1a negociacién y
posterior acuerdo del octavo conve-
nio colectivo de la planta de Landa-
ben para los préximos cinco afios.

Esta rotacion en el cargo es habi-
tual dentro de la politica de direccién
que aplica el Consorcio. Escobar ocu-
po la jefatura de RRHH en sustitu-
cion de Salvador Garrido, y venia de
ostentar la vicepresidencia de RRHH
y de Asuntos Legales de"VW en
Meéxico. Con anterioridad fue geren-
te de finanzas y asuntos legales de
Scania y abogado sénior de La Plata
Cereal. Entre los candidatos se bara-

jala posible llegada de un directivo
aleman, indicaron fuentes conoce-
doras del proceso a este periédico.
En esta sustitucion de cargos tam-
bién se apunta a que pueda regresar
a la planta de Volkswagen Navarra
Emilio Saenz para volver a ocupar el
puesto en la direccion de 1a factoria,
que ahora mismo ostenta el belga

" Patrick Danau desde 2011 y que has-

ta entonces habia sido director de
Produccion. Saenz, que se encuentra
estos dias en Pamplona, ha mante-
nido algin encuentro con empresa-
rios de la Comunidad. El antiguo
director de la planta de VW se mar-
ché en 2011 a Argentina para apoyar
el lanzamiento de un pick up para
enirar en un mercado que reclama-
ba vehiculos grandes, adaptados a
entornos rurales y a vias no siempre
asfaltadas. Cuando dej6 1a direccién
de la factoria de Landaben ya dijo
que “se iba para dos afios, un tiempo

Emilio Saenz. Foto: 0skAR MONTERO

que se cumplio el pasado septiem-
bre”, recordaron fuentes sindicales.
Ademas en 2011 se indicd que una
vez que hubiera cumplido con el
objetivo que le habian encomendado
en Argentina regresaria a 1a Penin-
sula Ibérica para ir destinado a uno
de los tres centros que tiene el Con-
sorcio: Autoeuropa en Portugal, Seat
en Martorell o Landaben. Asi que
parece que el destino final sera nue-
vamente la factoria navarra, donde

Patrick Danau. roto. PATXI CASCANTE

ya ostent6 la direccion entre 2007 y
2011. Sin embargo, otras fuentes sin-
dicales remarcaron que “si se pro-
duce este cambio no seria a princi-
pios de aiio, ya que Volkswagen
Navarra afronta en febrero el lanza-
miento del modelo GP del Polo”.
Elriojano Emilio Saenz (1962) entré
a formar parte del Grupo Volkswa-
gen en 1989 y empezd su carrera
como asistente de la direccion técni-

ca de Seat. Tras ocupar otros cargos

Carlos Escobar. roto: cepipa

en el Grupo, asumio la responsabili-
dad sobre la produccion en Volks-
wagen Autoeuropa en el afio 2000,
antes de convertirse en 2007 en pre-
sidente del Consejo de Direccion de
Volkswagen Navarra y director de la
planta de Landaben. Saenz ha sido
CEO y miembro del Consejo de
Direccion de Volkswagen Argentina
desde noviembre de 2011; y en octu-
bre de 2012 asumié el cargo de presi-
dente de Volkswagen Argentina.

F180% delos socios de Eroski
acepta asumir el 30% de las pérdidas

ESTA MEDIDA NO SUPONE
UNA REBAJA SALARIAL DE
LOS COOPERATIVISTAS, QUE EN
NAVARRA SUMAN UNOS 3.000

PAMPLONA. El1 80% de los socios de
Eroski ha votado a favor de asumir
de forma individualizada el 30% de
las pérdidas con las que la empresa
cerrd el tltimo ejercicio de 2012,
informo la firma. Este apoyo es el
resultado de las votaciones celebra-
das la semana pasada en los centros
de trabajo de Eroski ante la pro-
puesta del Consejo Rector, 1a matriz
del grupo de distribucién, de que los
8.500 socios cooperativistas—cerca de
3.000 en Navarra-hagan frente a las
pérdidas que hubo el afio pasado, fija-
das en 60 millones, segin sefialaron
ayer fuentes de Eroski. -

La decision de los socios se ratifi-
cara en la asamblea general que se
celebrara en mayo de 2014. Asi, la
empresa no facilité ayer datos sobre
participacién, aunque precisoé que
fue “muy alta”, ni sobre el porcenta-
je de socios que vot6 en contra.

De acuerdo con la propuesta del
Consejo Rector —-organo de gobier-
no formado por los socios trabaja-
dores y consumidores- un 70% de
las pérdidas se imputarian a las
reservas de la cooperativa y el 30%
restante a los socios, a través de una
“reserva negativa individualizada”.
Esta cuenta es distinta de la cuenta
de capital que ha ido acumulando
cada cooperativista, que no se vera

afectada. Ademas, este 30% no seré |.

lineal para todos los socios, sino que

el porcentaje dependera de las retri-
buciones de cada cooperativista.
Fuentes de Eroski también remar-

caron que esta medida no “supon-

dra una rebaja salarial”.

El montante negativo que se impu-
tara a la nueva cuenta de cada socio
se ira descontando de los beneficios
que pueda volver a lograr la empre-
sa en los préximos cinco ejercicios.
Mientras su reserva negativa esté en

nuameros rojos, los socios que aban-
donen la compaiiia deberan restar
esta cantidad del capital acimulado
para calcular su liquidacion.

El grupo de distribucién aspira a
recuperar ntiimeros positivos con el
plan estratégico puesto en marcha
hasta 2016. Es la primera vez que los
socios tienen que asumir pérdidas,
puesto que siempre habia habido
beneficios. >S.Z./EFE

LABORAL > Los comités de cuatro em‘fresas publicas presentan

demandas colectivas porlaextra

e diciembre de 2012

Los comités de empresa de Nasertic, Ganasa, Intia y Enecsa presentaron
ante el Juzgado de lo Social de Pamplona demandas de conflicto colecti-
vo reclamando la paga extraordinaria de diciembre de 2012, que ho se abo-
naron en aplicacion de un acuerdo del Gobierno foral para adoptar en
Navarra las medidas del Ejecutivo central. Las demandas se han presen-
tado a instancias de la Federacion de Servicios de UGT. >E.P.

SECTOR PRIMARIO > EHNE denuncia la venta de cordero
aprecios por debajo del coste de produccion

EHNE denuncio ayer, en una accion de protesta ante las puertas de un
hipermercado, la venta de cordero francés a precios inferiores a los cos-
teg de produccion bajo la etiqueta de “Producto de Navarra”. Alberto Iriar-
te, pastor y vocal del sindicato, criticé la “publicidad engafiosa” sobre el
cordero, ya que “venimos viendo desde hace tiempo que ponen letreros
de productos navarros”, pero al final se comprueba que “no los son”. >EFE
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Las eléctricas tachan las acusaciones
sobre la subasta de “demonizacién”

CULPAN DE LA SUBIDA
A LOS IMPUESTOS
APROBADOS POR SORIA

Competencia calcula que el
precio resultante delailtima
subasta fue un 7% superior a
lareferencia del dia anterior

MADRID. El presidente de la patro-
nal de las grandes eléctricas Une-
sa, Eduardo Montes, se quej6 ayer
de la “demonizacion de las eléctri-
cas” causada por la acusacion de
manipulacion de la subasta eléc-
trica lanzada por el Gobierno y ase-
gurod que “se han sentido atacados”,
ademas de pedir reiteradamente
que se de publicidad al informe de
la Comisi6én Nacional de Mercados
y Competencia (CNMC).

“Desde el Ministerio (de Industria,
Energia y Turismo) se nos ha acu-
sado de manera muy dura de haber
manipulado cuando no existe nada
que permita decir eso”, dijo Montes.
“Transparencia, transparencia,
transparencia. No hay'derecho a las
acusaciones. Hay que poner encima
(de 1a mesa) el informe”, dijo.

Respecto al resultado de la subas-
ta, el presidente de Unesa sefiald
que, si se excluyen los nuevos
impuestos a la generacion y el cén-
timo verde que se aplicara en bre-
ve, los precios habrian quedado en
unos 57 euros por megavatios-hora
(MWnh), similar al de paises como
Reino Unido o Francia.

Explico también que en las subas-
tas para el suministro de altimo
recurso participan “cantidad de ofe-
rentes”, dentro de los que las empre-
sas de Unesa (Endesa, Iberdrola, Gas
Natural Fenosa, EDP y E.ON) repre-
sentan aproximadamente un 10% y
el resto son operadores de mercado
como grupos financieros, importa-
dores, etc. “No podemos consentir
que se nos culpe, que se nos demo-
nice de una cosa en la que repre-
sentamos el 10%”, zanjo. La sema-
na pasada el Gabierno decidi6 anu-
lar la 25 subasta eléctrica, que con-

Eduardo Montes, preside

cluyé con un incremento de precios
del 25,6% -lo que se traduciriaen un
aumento de alrededor del 11% en el
recibo que paga el consumidor
final-, después de que la CNMC con-
cluyera que en su desarrollo hubo
elementos atipicos.

Sefial6 como elementos que
podrian haber influido en el alza de
precios el aumento de la demanda
por el frio, 1a baja produccion edlica
por la ausencia de viento, el incre-
mento del precio del gas y 1a prima
de riesgo que exige el mercado sobre
operaciones a futuro (en la subasta
se adquieren compromisos de com-
pra para el trimestre siguiente).

“Entiendo que la subasta no ha
sido diferente a las 24 anteriores. Ha
seguido el mismo procedimiento y
ha sido revisada in situ por el regu-
lador”, reiter6. Montes sefial6é que
las subastas son “uno de los pocos
sistemas” para fijar precios y con-
fié en que en los préximos dias se
establezca un nuevo mecanismo

B A\

EL APUNTE

@ Manos Limpias denuncia a las
eléctricas en la Audiencia Nacional.
El colectivo de funcionarios publicos
Manos Limpias presentd ayer una
denuncia ante la Audiencia Nacional
contra el presidente de Unesa,
Eduardo Montes, y las compafiias
eléctricas relacionada con la subasta
para fijar la tarifa de la luz en enero.
En concreto, considera que se ha
cometido “fraude en delito societa-
rio, estafa y maquinaciones para
alterar el precio de las cosas”

LA FRASE

"La subasta no ha sido
diferente a las 24
anteriores. Ha seguido el
mismo procedimiento”

EDUARDO MONTES
Presidente de [a patronal eléctrica

Industria anuncia para el viernes un
nuevo modelo para fijar los precios

JOSE MANUEL SORIA
NO CONCRETA A CUANTO .
ASCENDERA EL RECIBO DE LA
LUZ A PARTIR DEL 1 DE ENERO

MADRID: El ministro de Industria,
Energia y Turismo, José Manuel
Soria, afirmé ayer que su departa-
mento trabaja para llevar el proxi-
mo viernes al Consejo de Ministros.
una propuesta para establecer el
precio de la electricidad durante el
proéximo afio que recoja “las sefia-
les reales del mercado”.

En cuanto a qué ocurrira con el
precio de la electricidad a partir
del 1 de enero préximo, el titular
de Energia afirmé no querer hacer

“conjeturas” y se 1imito a sefialar
que lo que el Gobierno quiere evi-
tar es que la luz suba como ocurrié
el pasado jueves “en una subasta
atipica”. El Gobierno y las empre-
sas continuaron ayer el cruce de
declaraciones iniciado tras la sus-
pension de la subasta. No obstan-
te, Soria rebajo el tono del enfren-
tamiento y precisé que desde el
Gobierno “no hemos dicho ni de
quién ni por parte de quién” se ha
producido esa supuesta manipu-
lacién de precios.

Una vez anulada la subasta, queda
en e] aire cual va a ser el precio que
paguen los consumidores con tari-
fa regulada desde el 1 de enero pré-
ximo, algo sobre lo que el ministro

no ha dado muchas pistas, salvo

que no va a ser ese 11% que arro-
jaba la subasta, algo que también
avanzé el presidente del Gobierno
Mariano Rajoy la semana pasada
en Bruselas.

Igualmente, todavia estan por defi-
nir los anunciados cambios en el
sistema de fijacion de precios, algo
que, al igual que la tarifa que se
pagara desde enero, previsible-
mente analizara el Consejo de
Ministros del viernes.

“Desde el pasado viernes estamos
trabajando con la idea de que el pro-
ximo viernes podamos llevar pro-
puesta a Consejo de Ministros para
determinar el precio a lo largo del
afio 2014, y todo ello sin perjuicio de
la reforma eléetrica”, dijo Soria.
Desde la oposicion, el portavoz de

nte de Unesa, la patronal de las grandes eléctricas

« FOTO: EFE

basado en el mercado. “Entre el
Gobierno y la CNMC tendran que
arbitrar un sistema que permita,
sin hacer un estropicio en el libre
mercado, fijar el precio”.

CALCULOS DE LA CNMC Por su parte,
la Comision Nacional de los Mer-
cados y la Competencia (CNMC)
calcul6 que el precio resultante de
la subasta del pasado jueves fue un
7% superior a la referencia del mer-
cado ibérico el dia anterior a la
puja, lo que implica el mayor efec-
to inflacionista registrado hasta la
fecha en uno proceso como este, que
no suele elevar los precios mas del
2%. Esta presién inflacionista hizo
que la subasta cerrase en 61,83 euros
por megavatio hora (MWh), lo que
implica un incremento del 25,6% con
respecto a la revision de octubre. Si
se hubiese tomado el precio del dia
anterior, de 57,55 euros, la subida
final del recibo no habria sido del
11%, sino de en torno al 8%. >EFE/E.P.

José Manuel Soria. FoTo: eFe

Economia del PSOE, Valeriano
Gomez, considerd que el modelo
eléctrico ha fracasado, ya que arro-
ja subidas de precios cuando se
reduce la demanda, como ocurre
actualmente por la crisis. >EFE

afiarecibié mas de 57
illones de turistas en 2013,
un 5% mas que en 2012

Esparia recibi6 casi 57,6 millones de
turistas extranjeros en los once pri-
meros meses del afo, 1o que supone
un aumento del 5% con respecto al
mismo periodo del ario anteriores.
Reino Unido, el principal mercado
para Espafia, registr6é un repunte
del 4,6% entre enero y noviembre,
mientras que Alemania, el segun-
do mas importante, aumenté un
5,2%, al igual que Francia, que cre-
ci6é un 6,4%. Catalunya, con un
alza del 7,4%, capt6 el mayor por-
centaje de visitantes extranjeros
con la llegada de 14,8 millones, un
25,8%, seguida de Baleares, con 11
millones y Canarias con 9,5 millo-
nes de turistas, un 16,7%. >EFE

Lainversion delas entidades
de capital riesgo crece

tras dos aiios de caidas

La inversion de las entidades de
capital riesgo en Espaiia ha crecido
en 2013 y ha roto la tendencia a la
baja de los dos afios precedentes, al
aumentar “entre un 10% y un 20%”
con respecto al pasado afio, cuando
alcanzd los 2.472,4 millones de euros.
En el primer semestre de 2013, la
inversion en Espafia alcanz6 los 508
millones de euros, el 54% menos que
un afio antes, en lo que supuso el
peor primer semestre desde el ini-
cio de la crisis. Sin embargo, la
inversién acumulada entre eneroy
septiembre ya superaba los 1.242
millones y la caida con respecto a
2012 se reducia hasta un 9%. >EFE

Campofrie cae un 7%
tras el acuerdo de Sigmay
Shuanghui parasu compra

Los titulos de Campofrio vuelven a
cotizar con una caida superior al 7%
tras el acuerdo alcanzado entre Sig-
ma y Shuanghui para compartir el
control de la compaiiia. El grupo
mexicano y el chino llegaron a un
acuerdo para compartir la propie-
dad de la empresa espariola de ali-
mentacién. Sigma sera el principal
accionista de la compafiia espaiio-
la, con una participacion indirecta
del 44,72% mas las acciones adqui-
ridas en la opa, mientras que
Shuanghui tendra un 36,99%. Las
acciones de Campofrio, cuya coti-
zacion fue suspendida antes del
comienzo de la sesién, regresaron a
las diez y media de la mariana con
fuertes caidas debido a que el acuer-
do acaba con la posibilidad de una
guerra de ofertas por el control de
la compariia. Sus titulos se dejaron
un 8,66%, hasta 6,86 euros, un des-
censo que se suma a la caida del
1,18% registrada el viernes. >E.P.

Emirates Airlines compra
50 aviones a Airbus por
valor de 14.763 millones

Emirates Airlines realiz6 ayer un
pedido en firme a Airbus para la
compra de 50 aviones adicionales
del A380, valorados en 20.195 millo-
nes de ddlares (14.763 millones de
euros) a precio de catalogo. Con
este nuevo pedido, Emirates eleva
a 140 el nimero de superjumbos
solicitadas a Airbus, siendo la aero-
linea con la mayor flota mundial de
A380, con 44 aviones operativos,
segln seiialé el director de opera-
ciones con clientes, John Leahy.
Este tipo de avion es capaz de volar
15.700 kilémetros sin necesidad de
parar para repostar, y transportar
un mayor niimero de pasajeros a
un menor coste y con menos impac-
to medioambiental. >E.P.
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"Ataque frontal del PP a los derechos, la libertad y la salud de las
mujeres”

¢ Rechazo de CCOO a la modificacion de la ley sobre salud sexual y reproductiva

CCOO defiende el principio ético del respeto a la autonomia y capacidad moral de las mujeres
para tomar sus decisiones, entre ellas, la libre decisiéon de las mujeres sobre su maternidad.
Considera que con esta modificacion de la ley, el Gobierno ataca un derecho esencial para las
mujeres: el derecho a decidir sobre su salud reproductiva y sobre su maternidad

Ha quedado al descubierto que no es por la crisis; es por ideologia, una ideologia rancia y retrégrada. Para
contentar a la ultraderecha del PP, descontenta por otras medidas gubernamentales, el Gobierno no ha
dudado en utilizar los derechos de las mujeres como moneda de cambio. Hablamos de derechos. Con la
reforma de la Ley Organica 2/2010, de Salud Sexual y Reproductiva y de la Interrupcion Voluntaria del
Embarazo, el PP desposee a las mujeres del derecho bdsico a tomar sus propias decisiones. Pierden las
mujeres, pierde la ciudadania y pierde la democracia. Ha quedado claro que el PP subordina este derecho a
otros intereses, buscando que el Estado afirme como delito lo que para un sector de la poblacién es
“pecado”.

Con la modificacién de la ley se menosprecia el derecho y la capacidad de decidir de las mujeres sobre sus
vidas y sus cuerpos, lo que es inadmisible en un Estado de Derecho. Ademas, supondra poner en peligro la
vida de las mujeres con mas dificultades econémicas y que no puedan viajar al extranjero, y condenar a la
clandestinidad a las mujeres y a profesionales de la Sanidad que les atiendan en base a su compromiso
deontoldgico.

La Ejecutiva Confederal de CCOO ya manifesté el pasado mes de abril que la reforma de la ley anunciada
por Gallarddn constituia un ataque frontal a la libertad, la dignidad y la integridad de las mujeres. El
sindicato defiende el derecho de las mujeres a decidir libre y responsablemente sobre su maternidad,
rechazando la vuelta a una situacion de indefensién e inseguridad de las mujeres y profesionales.

CCOO defendié en su momento, aunque con algunos matices, la Ley Organica 2/2010, de Salud Sexual y
Reproductiva y de la Interrupcion Voluntaria del Embarazo, porque permite la autonomia y libertad de las
mujeres en relacion a su sexualidad y su maternidad (y por tanto, al aborto). La actual ley iguala la salud
sexual y reproductiva a cualquier otra area de la salud publica, garantizando la equidad en el acceso y la
disponibilidad de métodos anticonceptivos y de educacién sexual al conjunto de la ciudadania. Ha quedado
suficientemente demostrado que con la aplicacion de la actual ley se ha logrado reducir el nimero de
embarazos no deseados y la practica eliminacion de abortos clandestinos en nuestro pais.
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