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R. Pamplona- C. SER]

23/02/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 97 seg

LA MESA DE LA FUNCION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION FORAL SE REUNIO AYER. NO PARECE QUE SE LLEGARAN A
GRANDES ACUERDOS, ESO Si, ROBERTO JIMENEZ, HA DICHO QUE NO SE VA A TOCAR LA JORNADA LABORAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE ROBERTO JIMENEZ, CONSEJERO DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS E INTERIOR.

23/02/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 135 seg

CONCENTRACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ADMINNISTRACION GENERAL DEL ESTADO EN DEFENSA DE SUS DERECHOS
LABORALES.

DESARROLLO:ENTREVISTA CON ANTONIO CANO, MIEMBRO DE LA FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CCOO. CANO HA EXPLICADO
QUE SUS QUEJAS TIENEN QUE VER CON LA PERDIDA DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL SECTOR Y LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS.

23/02/2012 RNE-5 | 15,00-15,15 h -- Informativo -- 159 seg

EL VICEPRESIDENTE DEL GOBIERNO, ROBERTO JIMENEZ, PREGUNTADO POR LAS DECLARACIONES DE YOLANDA BARCINA
SOBRE LA JORNADA LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS, HA DICHO QUE NO ESTA EN SU VOLUNTAD MODIFICAR ESTA CUESTION.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE ROBERTO JIMENEZ, VICEPRESIDENTE DEL GOBIERNO, Y YOLANDA BARCINA, PRESIDENTA DEL GOBIERNO.

23/02/2012 RNE-5 | 15,00-15,15 h -- Informativo -- 68 seg

UNA TREINTENA DE DELEGADOS DE CCOO DE LA FUNCION PUBLICA DEL ESTADO EN NAVARRA SE HAN CONCENTRADO PARA
PEDIR LA INMEDIATA CONSTITUCION DE LA MESA DE LA FUNCION PUBLICA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE ANTONIO CANO (CCOO).
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Canal 4 Navarral

23/02/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 49 seg

PLENO DEL PARLAMENTO. LA OPOSICION HA PEDIDO AL GOBIERNO UNA RESPUESTA CLARA RESPECTO A LA REFORMA
LABORAL PLANTEADA POR EL EJECUTIVO CENTRAL.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

23/02/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 123 seg

HOY COMISIONES OBRERAS DE NAVARRA HA PUESTO DE MANIFIESTO QUE NO ESTA DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS
APROBADAS POR EL GOBIERNO DE NAVARRA PARA PROMOVER LA CONTRATACION.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE MARIA MOLINERO (CCOO).

23/02/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 51 seg

LA PRESIDENTA DEL GOBIERNO DECLARO EN EL PARLAMENTO DE NAVARRA QUE NO DESCARTABA AUMENTAR EL HORARIO
DE LOS FUNCIONARIOS.

DESARROLLO:HOY EL VICEPRESIDENTE JIMENEZ SE HA MOSTRADO CONTRARIO A AUMENTAR LA JORNADA LABORAL. DECLARACIONES DE
ROBERTO JIMENEZ, VICEPRESIDENTE DEL GOBIERNO.

23/02/2012 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 51 seg

LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO, CONVOCADOS POR CCOO Y UGT, SE HAN CONCENTRADO
HOY EN DEFENSA DE SUS DERECHOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE ANTONIO CANO (CCOO).

Canal 6 Navarral

23/02/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 42 seg

LA CONSEJERA DE EMPLEO DEL GOBIERNO DE NAVARRA HA RESPONDIDO HOY EN EL PLENO DEL PARLAMENTO DE NAVARRA
A DIVERSAS PREGUNTAS SOBRE LA REFORMA LABORAL.
DESARROLLO:LOURDES GOICOECHEA HA DICHO QUE, AUNQUE TIENE ASPECTOS QUE NO LE GUSTAN, ES NECESARIA.

23/02/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 71 seg

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS E INTERIOR HA DICHO QUE NO ENTRA EN SU AGENDA
AUMENTAR LA JORNADA LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS.

DESARROLLO:TAMBIEN SE HA MOSTRADO DISPUESTO A NEGOCIAR LAS MEDIDAS DE AHORRO EN GASTO DE PERSONAL APROBADAS
RECIENTEMENTE POR EL EJECUTIVO FORAL. DECLARACIONES DE ROBERTO JIMENEZ, CONSEJERO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

23/02/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 85 seg

EL SINDICATO CCOO ADVIERTE DE QUE LAS MEDIDAS APROBADAS POR EL GOBIERNO DE NAVARRA PARA PROMOVER LA
CONTRATACION NO SERVIRAN PARA CREAR EMPLEO EN NUESTRA COMUNIDAD.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE MARIA MOLINERO, SECRETARIO GENERAL DE CCOO, SOBRE LA REFORMA LABORAL Y LA POSIBILIDAD
DE CONVOCAR UNA HUELGA GENERAL.

23/02/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 36 seg

ALREDEDOR DE UNA VEINTENA DE DELEGADOS DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO SE HAN CONCENTRADO
FRENTE A LA DELEGACION DEL GOBIERNO PARA RECHAZAR LOS RECORTES PRESUPUESTARIOS.
DESARROLLO:TAMBIEN HAN EXIGIDO UNOS SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD.

23/02/2012 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 115 seg

LA TEJERIA ITURRALDE DE TUDELA HA PLANTEADO EL DESPIDO DE 14 DE SUS 22 EMPLEADOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE VARIOS TRABAJADORES.

TVE-1

23/02/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 153 seg

CCOO HA ASEGURADO QUE SU OBJETIVO ES CAMBIAR LA REFORMA LABORAL Y NO LA HUELGA GENERAL. EL SINDICATO HA
PRESENTADO EL INFORME SOBRE LA COYUNTURA SOCIOECONOMICA DE NAVARRA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE MARIA MOLINERO (CCOO).
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23/02/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 42 seg

HOY SE HA PRODUCIDO UNA CONCENTRACION DE DELEGADOS DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO ANTE LA
DELEGACION DEL GOBIERNO.

DESARROLLO:UGT Y CCOO MUESTRAN SU RECHAZO A LOS RECORTES Y EXIGEN UNOS SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD.

23/02/2012 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 46 seg

EL VICEPRESIDENTE DEL GOBIERNO, ROBERTO JIMENEZ, HA RECONOCIDO QUE LAS COSAS NO FUERON BIEN AYER EN LA
MESA GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA.

DESARROLLO:JIMENEZ HA DESCARTADO QUE ESTE EN SU AGENDA AUMENTAR LA JORNADA LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS. DECLARACIONES
DE ROBERTO JIMENEZ, VICEPRESIDENTE DEL GOBIERNO.
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Salud valora cobrar la multa
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Investigan la falta de justificacién de los
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Algunos dé los trabajad-ores afectados por e-l expediente de empleo presentado por la empresa, ayer cerca de la planta.- -

14 despidos en Tejeria Iturralde

La empresa tenia 22 trabajadores y asegura que mantendra parte de su actividad
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Banca Civica plantea un ERE
temporal y menos sueldo
para evitar 1.480 despidos
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anos y buscan ahorrar 150 millones en personal
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La UE no revisara el objetivo de deficit de
Espaina mientras no haya Presupuestos

La Comision Europea prevé una contraccion del PIB del 1% para este afio

El Gobierno debera
elaborar su prevision de
gastos e ingresos de este

Previsiones de crecimiento del PIB en Europa para 2012

‘ Crecimiento ‘ Decrecimiento

Letonia
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“La decision de elevar el (U Reino Finlandia
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comisario europeo
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Espafia tendra que sudar para élgica ‘ R Checa

conseguir una relajacién de su
objetivo de déficit. El comisario
de Economia, Olli Rehn, puso
ayer sobre la mesa las condicio-
nes que debera cumplir el Go-
bierno paralograr la revision.

El responsable finlandés, que
hasta ahora habia rechazado al-
terar las cifras, exigié que se acla-
re la importante desviacion en
las metas de gasto del afio pasa-
do. Como segundo requisito, dejé
claro al Ejecutivo de Mariano Ra-
joy que primero quiere ver el Pre-
supuesto de este ejercicio, lo que
obligara al presidente a elaborar
las cuentas con la hipdtesis de un
colosal recorte. Si Espafia con-
vence a Bruselas, el premio po-
driallegar en abril o mayo.

“Trabajamos con las autorida-
des espaiiolas y la decision se to-
mara unaveztengamos lafotogra-
fia completa”, resumié Rehn. El
Gobierno habia convertidola difu-
siéndelasestimaciones enunaes-
pecie de Dia D. Convencido de que
losdatos iban aser muy desfavora-
bles, el Ejecutivo habia anticipado
quelos utilizaria ante Bruselas pa-
rajustificarlanecesidad de flexibi-
lizar el objetivo de déficit.

Actualmente, la meta de este
afo estd en el 4,4%, pero la cifra se
acordd con unas estimaciones de
crecimiento mas alentadoras. El
gabinete de Rajoy calcula que el
desfase presupuestario de 2011
rondara el 8%, un listén que solo
caeriahasta el nivel exigido conun
tijeretazo de 40.000 millones.

Portugal

Luxemburgo

Francia @

Espafia Austria

Alemania 0,0 Eslovag.

[talia

Eslovema

Hungna

Lituania

Pese alo anticipado por el Go-
bierno, lo cierto es que Rehn des-
menuzé las previsiones menos
pesimistas que ha recibido Espa-
fiaenlos ultimos meses. Bruselas
calcula que la economia nacional
cerrara el afio con una contrac-
ci6én del 1%. E1 FMI habia pronos-
ticado que el retroceso seria del
1,7%, mientras que el Banco de
Espaiialo situ6 en el 1,5%.

Disposicion al dialogo
Por trimestres, el informe confir-
ma que Espaiia entrard oficial-
mente en recesién al finalizar
marzoy que empezara alevantar
cabeza en verano. En el dltimo
tramo del afio, se espera que el
PIBseinstale enla cota del 0%.
Las estimaciones restaron al-
go de fuerza al argumento espa-
fiol parareducir el déficit, pero
Rehn mostré una clara disposi-

cién al didlogo. El gesto tiene su
calado porque hasta ahora se ha-
bia negado a considerar este es-
cenario. El comisario de Econo-
mia, sin embargo, no sera facil de
convencer. De entrada, quiere co-
nocer al detalle las razones que
han llevado a Espafia a rebasar
ampliamente el limite pactado
para2011. El Gobierno debera ex-
plicar si se debié a cuestiones
“permanentes o puntuales”ysila
culpaesdel Ejecutivo centralode
las comunidades.

Una vez detallado lo sucedido
el afio pasado, Bruselas exige sa-
ber qué pasara a lo largo del pre-
sente ejercicio. Para ello, el Ejecu-
tivo tendra que elaborar sus Pre-
supuestos con el riguroso objetivo
del 4,4%. Solo entonces, la Comi-
sién tomara una decisién. El Go-
biernoaspiraa quelametade gas-
to se sittie por encimadel 5%.

Rajoy no adelantarala
presentacion de cuentas

® A pesar de las presiones de
Europa, el presidente insiste
en que presentara los
Presupuestos el 30 de marzo,
tras las elecciones andaluzas

Colpisa. Roma

Mariano Rajoy mantendra su
hoja derutasin “temor” aun po-
sible estallido social ante los
nuevos recortes que acometera
en los Presupuestos Generales
del Estado de 2012, que pese a
las presiones de la Comision
Europea presentara el 30 de
marzo, es decir, cinco dias des-

pués de las elecciones autoné-
micas en Andaluciay Asturias.

El presidente espafiol se reu-
nié con su homdologo italiano,
Mario Monti, el mismo dia en el
que la Comisién Europea hizo
publicas sus previsiones ma-
croeconémicas para 2012, que
prevén una caidadel PIB del 1%.

Rajoy confes6 que esperaba
un revés «alin peor», que este
decrecimiento de un punto.
También dejé claro que no dara
su brazo a torcer. Esta conven-
cido de que sus decisiones son
las correctas, aunque tarden en
dar sus frutos.

EL GOBIERNO, SOLO CON SUS CARTAS

NTRE el Gobierno yla Comisién
Europea andaban jugando a deter-
minar qué tenia que ser antes, si el
huevo olagallina: sila Comisién te-
niaquedar sus previsiones de déficityde de-
crecimiento para Espafia,osiel Ejecutivode
Mariano Rajoy debia presentar antes los
Presupuestos Generales del Estado para
abordarlanegociacién sobrelarebajaenlas
condiciones de cumplimiento en el objetivo
de déficit. E1 Gobierno estaba esperando
hasta ayer para ver que decia la Comisién
Europeasobre el crecimiento de Espafia pa-
ra ir cuadrando los Presupuestos, que afir-
mo que elaboraria conforme a esos datos.
Pero ayer no les salieron bien las cosas
al Gobierno —y como consecuencia a los

ciudadanos que veran cémo se aprieta el
cinturén de los recortes— porque la Comi-
sién Europea sefaldé que Espafia perdera
un1%del PIBen 2012, mientras quelas pre-
visiones del Gobierno, segiin Mariano Ra-
joy “novaaserlamasoptimista”delastres
presentadas hasta el momento —el Banco
de Esparia prevé una caida del PIBdel1,5%,
el FMI una contraccion del 1,7%—. Es decir
que para ese viaje no hacia falta esperar a
las declaraciones del comisario de Econo-
mia, Olli Rehn, si el Gobierno va a hacer lo
que estime oportuno.

El segundo fiasco ha sido la decision de
Rehn de no abordar la flexibilizacion del
objetivo de déficit de Espafia para este afio
—que obliga a una reduccion desde el 8% al

]
ANALISIS
Fernando Lusson

4,4%—-hasta que el Gobierno no presente
los Presupuestos para 2012 y explique las
nuevas medidas de ajuste que debe conte-
nery el déficit real y sus causas. Es decir,
que el Gobierno debe presentar los Presu-
puestos con el peor escenario posible y
meter latijera pararecortarlos 40.000 mi-
llones que supone la desviacién prevista.
El Gobierno, sin embargo, con un ojo
puesto en las elecciones andaluzas, reac-
cion6 manteniendo el 31 de marzo como la
fecha de su publicacién, pese a que haya si-

do animado a hacerlo antes. Pareciera que
Mariano Rajoy pone sus intereses politi-
cosy electorales por delante de los genera-
lesy que porno tentar ala suerte haciendo
publicos los recortes antes de esos comi-
cios esta dispuesto a presentar unos pre-
supuestos apenas seis dias después sin
ninguna posibilidad de alivio para los ciu-
dadanos, a pesar de que la Comision esta
dispuesta a admitir ligeras rebajas en los
objetivos de déficit —cada décima menos
son unos mil millones de euros—. Es decir,
lajugada de la esperay de cifrarlo todo a
las previsiones y a las rebajas de la Comi-
sién Europea se han disipado, y ahora ten-
dra que jugar solo con sus cartas.
opinion@diariodenavarra.es
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(GGamesa

El presidente de Gamesa, Jorge Calvet. GORI

Gamesa se desploma un 12%
en bolsa tras anunciar una

Juan Rosell critica que los
parados solo buscan empleo
cuando agotan la prestacion

¢ El presidente de la CEOE
propone una amnistia fiscal
paralas empresas con el
objetivo de paliar sus
problemas financieros

Europa Press. Madrid

El presidente de la CEOE, Juan
Rosell, criticé que, con las esta-
disticas en la mano, los desem-
pleados encuentran trabajo
“milagrosamente” cuando falta
un mes o dos para agotar su
prestacion.

En una entrevista a Expan-
sion, el patréon de patronos re-
calca que durante los meses an-
teriores, estos desempleados
consumen sus prestaciones, lo
que esta generando al afio un
gasto de unos 30.000 millones
de euros.

Por ello, sugiere que, como
en Francia, se considere a los
desempleados como “trabaja-
dores del Estado”, de forma que

“alaminima que puedan conse-
guir un empleo lo acepten, les
guste ono”, en lugar de tener
una “actitud complaciente”.

Para ello, no concreta si seria
necesario retirar la prestacién
al desempleado que rechace
una oferta, como dias antes pi-
di6 el presidente de la Comisién
de Economia de CEOE, José
Luis Feito, pero recuerda que
“en Espafia, la ley dice que una
persona se queda sin protec-
cién cuando rechaza la tercera
oferta”yafiade que “eso hay que
mejorarlo”.

Asimismo, Rosell afirmé que
habria que plantear una amnis-
tia fiscal para las empresas con
el fin de paliar el problema fi-
nanciero que tienen. En su opi-
nion, los temas “tabues” en ma-
teria econémica han desapare-
cido y recuerda como en Italia
han hecho “4 6 5 escudettos (am-
nistias) fiscales y Francia esta
aplicando la libreta azul para
recuperar el dinero negro.

caida de ventas para este ano

El fabricante de
aerogeneradores gané
51 millones el pasado
afno con un aumento de
los ingresos del 10%

Para hacer frente a la
situacién, la compainia
adaptara la produccion
de sus plantas espaiolas
y reducira costes fijos

PEDRO GOMEZ
Pamplona

Elfabricante navarro de aeroge-
neradores Gamesa logroé el pasa-
do afio un beneficio neto de 51 mi-
llones de euros, un 2% mas que el
afio anterior mientras quelasven-
tasy el resultado de explotacién
crecieron un 10%. Las cuentas de
2011 muestran que la compaifiia
cumplié6 sus objetivos, pero anun-
ci6 que 2012 sera un afio compli-
cado porque la “incertidumbre
econdmica, el elevado déficit de
los paises europeosy de Estados
Unidos y los problemas de liqui-
dez de los clientes” provocaran
unareduccién de la demanda de
instalaciones edlicas.

Este anuncio provocé que las
acciones de Gamesa se desplo-
maran ayer un 12,6%, a pesar de
que el fabricante aclaré que a cie-
rre de 2011 tenia una cartera de
pedidos en firme de 1.600 mega-
vatios (un 13% mas que hace un
afno) y de que a largo plazo las
ventasvan aseguir creciendo por
encima del 10%.

Los paises emergentes

La compaiiia, que tiene en Nava-
rra su sede tecnolégica y varias
plantas de produccidn, tuvo el pa-
sado afio unas ventas de 3.033
millones con un margen de ren-
tabilidad del 4% (un punto menos
que en 2011). E192% de los ingre-

sos proceden del extranjero. Sin
embargo, las ventas han caido en
sus dos mercados clave: Estados
Unidos y China, mientras que se
han duplicadoenlaIndiayen La-
tinoamérica.

Los aerogeneradores vendi-
dos sumaron una potencia de
2.802 megavatios (un 16%), una
cifra que duplica la capacidad eé-
lica actual de Navarra.

Uno de los ratios que peor
comportamiento tuvo el pasado
afio fue el endeudamiento, al pa-
sar de un saldo positivo de 210
millones a una deuda financiera
neta de 710 millones, debido a las
inversiones en la apertura de
plantas y a una mayor estaciona-
lidad de las ventas.

Gamesa destacé que, a pesar
la “compleja” coyuntura econé-
micay de operar en un mercado
“altamente competitivo”, logré
cerrar el ejercicio cumpliendo
previsiones en términos de volu-
men, rentabilidad y solidez finan-
ciera, y manteniendo un creci-
miento rentable, apoyado en su
estrategia de globalizaciéon y en
un “riguroso programa de efi-
ciencia”.

Para este ailo, Gamesarecono-
ce que las perspectivas no son
muy halagiiefias. Asi, recuerda
que en Espafia, Portugal e Italia
hay moratorias para nuevas
construccionesy en Estados Uni-
dos este afio se van a extinguir las
deducciones fiscales.

Ademas, la crisis econdémica

RESULTADOS 2011

Ventas totales  2.033 millones
Ventas molinos  2.875 millones

Ventas parques 534 millones
Ventas en extranjero 92%
Ebit 131 millones
Deudafinanciera 710 millones
Carterade pedidos  1.600 MW
Plantilla mundial 8.357
Plantilla Espafia 4.853

estd provocando una caida del
consumo eléctrico, con el consi-
guiente exceso de capacidad eléc-
trica en algunos paises. Gamesa
explica que en este contexto algu-
nos fabricante de aerogenerado-
res estan impulsando “précticas
competitivas agresivas”.

Por este motivo, Gamesa tiene
su vista puesta en los paises
emergentes, aunque en algunos
paises también hay incertidum-
bre. En concreto,en Chinahayre-
trasos en la conexi6n con lared
de algunos proyectos.

Mejores son las perspectivas
en la India, Australia, Tailandia,
Corea del Sur y Sudéfrica, cuyos
gobiernos quieren aumentar la
cuota de produccion edlica.

Plan de inversiones

Segun el plan de negocio 2011-
2013, Gamesa primara la solidez
financieray la rentabilidad fren-
te al volumen de ventas. Entre
otras medidas, el fabricante
anuncia que adaptara la produc-
cién de sus plantas espafiolas y
reducira sus costes fijos en un
15% y los costes de almacena-
miento. En la India y Brasil, el ob-
jetivo es que los principales com-
ponentes de los molinos sean de
fabricacién local.

La compaiiia prevé, asimismo,
inversiones de 275 millones en
2012, en lo que sera considerado
un “afio punta de inversion”. Los
gastos en [+D estaran “vincula-
das estrechamente a las necesi-
dades de los clientes, para garan-
tizar el retorno dela inversién”.

Una vez pasado el bache de
2012, Gamesa cree que el sector
edlico tiene su futuro garantiza-
do. La compaiiia estima que la
competitividad creciente de la
energia edlica, unida a los com-
promisos gubernamentales para
combatir el cambio climéticoyla
dependencia energética, senta-
ran las bases de un crecimiento
sostenido del sector a medio y
largo plazo.

Trabajamos (‘
para mejorar IBERDROLA

Para seguir mejorando la calidad de nuestro servicio estamos
trabajando en nuestras instalaciones. Por ese motivo, nos vemos
cbligados a interrumpir temporalmente el suministro eléctrico. Si
el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceramos el
servicio de forma inmediata y sin previo aviso.

Disculpen las molestias.

Dia 25 de febrero

De 9:00 a 12:00 horas I1ZA
C/ El Soto 1; Zona Indusirial 1

Dia 26 de febrero

De 8:30 a 12:00 horas BAZTAN - AMAIUR MAIA
CiCadena1, 2 4 10 Mayor1a7, 9 11,1328 32, 34, 36 8 39, 41, 43, 45
47, 459, 51; Mertzedes 2, 3. 4,6, 7. 8, 10; Mutuerreka 1, 2, 4 6§ 2 10, 17, 19
20, 22, 23, 25, 30, 35, 37, 34, 40, 45, 50, 51, 52, 54, 58, &1, 67, 65; Txopoa
1,2,3, 689 11,13, 14,15, 19, 20, 25, 28, 31, 34, 35,38, 43, 45 Viejo 1,

2.4

BAZTAN - ARIZCUN
Cl Alntzialde 1,4, 5, 7,8 10,11, 12,16, 17,19, 21,22, 23,25 27T a 31, 35
37, 39,41, 49, 53, 57; Andzakun 5, 12, 20, 25, 30, 35, 38, 40, 45, 50, 80, 65,
70, 75, 80, 82, 85, 90, 95, 100; Bergara 1, 2. 4, 9, 122 17, 19, 20, 23, 24,
25 Bozate 1,4, G a 21, 23,25 27,31, 32, 35, 36, 41, 43 47, 50, 51, 52, 54
aB5 69a 73, 75 80 81; Burdintxe 1; Camino Las Monjas 22, Iniarteko 3;
Larenkarrika 2, 3, 4,6 & 12, 17, 19; Lastiria 1; Ordoki 1 a2 12, 20, 22 a 25,
2T, 28,31, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 43, 45, 47, 48, 49, 51, 65 67, 69, 69
543 544, 648 649; Ordoki Poligono 47 2; Pertalats 1, 5,8, 11, 15, 18, 20,
23, 26, 30, 32, 33, 36, 39, San Blas 1, 2, 3, 5, 7, 15, 16, 19, 37, 41; San
Crstabal 2; San Miguel de Bozate 1, 3, 5, Tximinde 1, 5 a 11, 13, 15, 18,
21,22, 25a 28, 30, 31, 33, 38 39, 41,45, 48, 530 a 55, 63, 63, Txuputo 1 a

10, 12 a 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 1.019
BAZTAN - ARRAYOZ

BAZTAN - AZPILKUETA
C/ Apaioa 1 a E:j_ -';1“ 10,12, 17, 23, 24, 25; Arribilioa 1 a9, Mayor 1. 2.5 a

C/ Orabidea 20

15; Urrasun 1, 581316 Zuaztoi 1486, 9412 14, 22
BAZTAN - ELIZONDO
C/ Bagordi1, 2, 6, 10, 13, 15, 18, 21, 23, 28, 32, 37, 39, Merkatuzelai 2, 3,
8, 10, 168
BAZTAN - ELVETEA

C/ Bagordi 1, 5, 7, 9, 12, 15; Diseminado (Haritzondoa) 0; Mokozomotz 1,
2.3 8,9 Paraje Askoa 4 2 8,11, 18,19, 20, 22, 25a 29
BAZTAN - ERRAZU
ClAduana 1 a4, 8; Azkarate 1a 11,13, 14,1517, 18 18, 21, 37. Berroalde
3.0, B, [ Borzate 1, 2, 3, 5, Buzhnaga 1, 2, 3, 5, 7. Eguzk Alde 1 a 8, Francia
1ad4 6a12 14318, 20a 25 27 a 31, 33, Gorestapola 1a 8,10, 11,13,
14, 15,17, 19, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 55, 86, Hermko 1, 2, 3, 8; Ibaialde 3,
4: Industria 1, 3.4, ¥ a 15,17, 19, 21, 23; lwrmaldea 1, 3. 4, 5, 8, 13. |zpegi
1a5; Iharkal 189,11, 12, 14, 16, 18, Larreta 2, 3, 4, 6, 10, 16, 20, 24, 28,
Ubide 1; Unbade 1 a4, 8, 8 11,12, 14,15, 16,19, 20, 21, 26, 30 a 34, 39,
45, 47, 48, 50, 51; Urdatdipia 1, 3 a 13, 15, 16, 18, 20, 32
LARRAUN - GORRITI
C/ San Bartolomé 32

De 8:00 a 12:00 horas HUARTE
Cf Artadibunua 3, 4, 9, 10, 18, 20; Diego Mina 2, 4, &, Ezpeleta 1 a 6; Leandro
Azcarate 2 a 6; Miravalles 1,2, 4, 5 6, B, 10,12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 26
Muestra Seficra del Pilar 7, 9; Pérez Goyena 6, B; Ugamandia 1, 2, 3, §;
“irgen Blanca 4 a 10; Zubiarie 12 5,7, 8,9, 11, 12

Dia 28 de febrero

De 8:30 a 9:00 horas
Cl Auzaoberr Auzoa B, 7

LESAKA
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EDITORIAL

Delarecesion ala
necesidad de crecer

La Comisién Europea prevé que la economia
espafola regrese a la recesion (un 1% este
afio) y abre la puerta a que se relaje el recorte
del gasto para atajar el déficit publico.

RA lacifra méas esperada en las ultimas semanasy

sobre ella habia anunciado Rajoy que edificara el

presupuesto para este afio. Bruselas dio a conocer

ayer que prevé que la economia espafiola caigaun 1%
de media en 2012, un aflo que vivird en una nueva recesion.
Las previsiones de la Unién Europea son malas para todo el
continente puesto que, donde en el otofio se estimaba que la
zona euro iba a crecer un 0,5% este afio, ahora se habla de una
caidadel 0,3%. Perodistingue perfectamente la Europa de dos
velocidades en que vivimos; la del sur, estancada en la crisis
(Grecia, Portugal, Espafia e Italia tendran caidas de sus eco-
nomias)yladel norte (Alemana, Franciay Gran Bretafia), que
seguira creciendo, aunque con menor intensidad. En el caso
de Espafia, era evidente que Bruselas iba a certificar la rece-
sién en la que vivimos, pero faltaba por saber con qué intensi-
dadlohacia.Y hasidoincluso mas moderada que otras previ-
siones que se han manejado, que hablaban de caidas del 1,5%

(Banco de Espafia) o del 1,7%
(Funcas, FMI).

Con esta cifra ya sobre la
mesa, Rajoy construira el
marco para fijar los nuevos
recortes que deben incluir
los presupuestos de este afio
que se presentaran al termi-

nar el mes de marzo. Se abren ademas unas semanas de nego-
ciaciones para intentar flexibilizar la cifra del déficit para
2012, fijado en el 4,4% del PIB. Se trata de una pretensién muy
16gica del nuevo Gobierno, teniendo en cuenta que el cuadro
se hizo pensando en unarecuperacién econémicay nos dirigi-
mos de cabeza a unanueva caida. Un contexto completamen-
te diferente necesita otros nimeros. En caso contrario el re-
corte del déficit debera sumar 40.000 millones este ailo, de
los que el Gobierno sélo ha concretado unos 16.000 entre re-
cortes de gastosy subida de impuestos. El margen que obten-
ga Rajoy de Bruselas se traducird en menos sacrificios en los
presupuestos y en la posibilidad de destinar recursos para
ayudar al crecimiento, por ejemplo, por la via de las inversio-
nes. Una cosa es lanecesidad ineludible de reducir el déficity
otralade estrangular completamente la economia.

Una cosa es reducir
el déficit puablico y
otra estrangular por
completo la economia

APUNTES

Lalabor de
los revisores

Loshechos han venido a dar
la razén a la necesidad de
contar con revisores en las
villavesas. Sélo hace tres se-
manas que comenzd lalabor
de inspeccién en las lineas
diurnas,y ya han detectado
un 1% de fraude. Aqui se in-
cluye a personas que no han
abonado el billete y aquellas
que lo han hecho con un tar-
jetaquenoles correspondia.
Recuperar los mecanismos
de control se convierte en
necesario porque el incivis-
mo de algunas personas ge-
nera pérdidas econémicas.
Aunque haya quien siga
pensando que colarse en la
villavesa es algo sin impor-
tancia, latiene,y mucha.

Disensiones
en el Gobierno

Ayer se volvié a vivir un nue-
vo desencuentro entre los
dos méaximos representan-
tes del Gobierno foral. El vi-
cepresidente primero, el so-
cialista Roberto Jiménez,
sefialé que en la agenda del
Ejecutivo foral no esta au-
mentar lajornadalaboralde
los funcionarios. Vino asia
enmendarlaplanaalapresi-
denta Yolanda Barcina, que
el diaanterior afirmé todo lo
contrario. No es la primera
vez que sucede un hecho co-
mo éste,yseriadeseable que
antes de pronunciarse en
publico, presidenta y vice-
presidente consensuaran
una posturaque evite desba-
rajustes posteriores.

Revolucion en la

proteccion de datos

A partir de la sentencia del Tribunal Supremo, sefala la autora,
podran obtenerse y trasmitirse datos sin consentimiento del interesado
siempre que el fin sea legitimo y no se vulneren sus derechos

Marta Segura

A Saladelo Conten-
cioso-Administrati-
vo del Tribunal Su-
premo (en adelan-
te, TS) ha dictado
Sentencia de 8-2-
2012 porlaque haextendidolaes-
timacién del recurso contencio-
so-administrativo interpuesto
contra el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre (Reglamento
dela Ley Orgénica de Proteccién
de Datos de Caracter Personal), al
art.10.2.b) de dicho Real Decreto,
anulandolo. Con anterioridad, y
porello el fallo acuerda “extender
el pronunciamiento de estima-
cién”, el Alto Tribunal dict6 Sen-
tencia de 15-7-2010 por la que
anuld los articulos 11, 18,38.2 y
123.2 y ademads una frase del arti-
culo38.1delaindicadanorma.

La Sentencia referida, sin du-
da, tendra efectos inminentes en
el mundo de los profesionales del
ambito del derecho a la informa-
cién (fundamentalmente, sector
del marketing e Internet), que en-
contraran ahora menos obstacu-
los para tratar y comercializar
con datos personales. A partir de
ahora, podran obtenerse y tras-
mitirse datos sin consentimiento
del interesado siempre que el fin
sea legitimo y no se vulneren sus
derechos. No es necesario que
ademaslos datos se hayan obteni-
do de fuentes accesibles al publi-
co.Y es que en Espafia teniamos
un nivel distinto, mas alto, de pro-
teccion al de los demas Estados
miembros, que podia dificultar
las actividades econémicas de las
empresas que actuaban en nues-
tro pais, limitandoles la libre cir-
culacién de datos personalesy,
conello,lalibre prestacion de ser-
vicios.

En primer lugar, interesa pre-
cisar que la resolucién del recur-
so contencioso-administrativoin-
terpuesto por la Federacién Co-
mercio Electrénico y Marketing
Directo se resuelve a través de
dos Sentencias diferentes por-
que, para la resolucién de la con-
troversia planteada respecto del
art.10.2.b), el Tribunal Supremo
entendié que debia de plantear

cuestion prejudicial al Tribunal
de Justicia de las Comunidades
Europeas (en adelante, TICE). La
causa o fundamento de la cues-
tién prejudicial era, en lo sustan-
cial, lainterpretacién de art. 7 le-
tra a), de la Directiva 95/46/CE,
por la que se regula la proteccion
de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos
personalesy alalibre circulacién
de estos datos, por comparativa
conloregulado por el Real Decre-
to 1720/2007. El nucleo juridico
del debate puede resumirse en
que, tanto a nivel europeo como a
nivel estatal, con caracter gene-
ral, el tratamiento de datos de ca-
racter personal exige la presta-
cién de consentimiento inequivo-
co por el interesado. La
normativa europea, por su parte,
autoriza a eximir de la obtencién
de dicho consentimiento si el tra-
tamiento “es necesario parala sa-
tisfaccion del interés legitimo
perseguido por el responsable
del tratamiento o por el tercero o
terceros alos que se comuniquen
los datos, siempre que no preva-
lezca el interés o los derechos y li-
bertades fundamentales del inte-
resado”. En nuestro derecho in-
terno, sin embargo, éramos mas
garantes con la proteccién de los
datos de caracter personal al in-
troducir otra exigencia més a sa-
tisfacer para que el tratamiento
de datos sin consentimiento del
titular resultara procedente: que
los datos se obtuvieran de “fuen-
tes accesibles al piblico”. Pues
bien, dicha exigencia es introdu-
cida por el precepto anulado,
siendo esa la causa de su anula-
cién.

El Tribunal Supremo, en la
Sentencia comentada, tiene que
acatar y acataloresuelto porel
TJCE alresolver las cuestiones
prejudiciales
que le fueron
planteadas,
cuando ,

".

ERAD

AL

concluye que la exigenciarelativa
a que los datos provengan de
fuentes accesibles al publico ha
de considerarse un “obstaculo a
lalibre circulacién de datos de ca-
racter personal no querido, en
principio, por la norma comuni-
taria”. En consecuencia, como ve-
nimos a reiterar, anula la regula-
cién impugnada del Real Decreto
1720/2007. Sin embargo, tras la
publicacién de la Sentencia, en
nuestro derecho interno, no sélo
se ha anulado la exigencia relati-
vaaque los datos personales ade-
mas deban de provenir de fuentes
accesibles al publico, sino que se
ha anulado, en su integridad, el
supuesto de exencion al consenti-
miento del interesado para el tra-
tamiento de sus datos fundamen-
tado en elinterés legitimo del res-
ponsable del tratamiento o del
tercero. Esta circunstancia que-
da salvada a través de la aplica-
cién directadel art.7letraa),dela
Directiva 95/46/CE pero, al en-
tender de la que suscribe, genera
inseguridad.

Me permito también resefiar
que la Sentencia del TS resulta
igualmente interesante por lo
que no anula, es decir, por haber
declarado legal el articulo 10.1.a
del Reglamento LOPD, al desesti-
mar el recurso en la parte que
pretendiala anulacién del mis-
mo. Sibienlos comentarios a esta
cuestién exigirian una mayor
profundizacién. En conclusién, y
alaesperade ver las reacciones
dela Agencia Espafiolade Protec-
cién Datos y del Gobierno, se pue-
de afirmar que laincidencia prac-
ticadelaSentencia, sinadie lo evi-
ta, sera considerable.

Marta Segura Belio es abogada de
IORE Abogados
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Finalizadas 23 de las 93 actuaciones
previstas en el Plan Navarra 2012

L.M.S./B.A.
Pamplona

El Plan Navarra 2012, puesto en
marchaen abrilde 2008 conlain-
tencion de acometer casi un cen-
tenar de infraestructuras en cua-
tro aflos, llega a este momento
con un bagaje de 23 obras finali-
zadas y otras 40 en construccion.
En total, la inversion acumulada
asciende a 1.878 millones de eu-
ros, segun informo ayer el conse-
jerode Economiay Hacienda, Al-
varo Miranda.

La Comunidad foral decidi6
en 2008 acometer el mayor es-
fuerzo inversor de toda su histo-
ria, con una dotacion de mas de
4.500 millones, que incluia 93 ac-
tuaciones prioritarias por impor-
te de 3.500 millones (2.719 tras la
reprogramacion), destinados a
obras de caracter social y pro-
ductivo, centros médicos, tecno-
légicos, culturales y de ocio, red
de carreteras, poligonos indus-
triales, etc. A dia de hoy, las previ-
siones del Gobierno foral son que
se dejard sin ejecutar el 20% de
las inversiones proyectadas, tras
unareprogramacion de las cuan-
tiasy a pesar de que se ha prolon-
gado su vigencia un afio mas.

Alvaro Miranda adelanté que a
finales de 2012 se habran ejecuta-
do 2.155 millones de inversion, a
los que habra que sumar otras 7
obras que concluiran en 2013 por
importe de otros 31 millones, en
total 2.186 millones. No se ejecuta-
ran 22 obras incluidas en el Plan
Navarra 2012,y que los diferentes
departamentos del Gobierno de-
beran determinar si se incorpo-
ran al préximo plan de inversio-
nes 2013-2016. La obra que se in-
tegrara con toda seguridad en
este nuevo plan es la del corredor
ferroviario de Alta Velocidad, que
suponia una parte importante del
Plan 2012 y practicamente no se
ha ejecutado ninguna inversion.

Balance a diciembre de 2011
Entre las infraestructuras ya fi-
nalizadas, destacan por la cuan-
tia de lainversion el Plan de Ace-
leracién de Carreteras (con 29
actuaciones), con una inversion
de 301 millones de euros; la pues-
ta en servicio de la primera fase
del Canal de Navarra, con 151 mi-
llones; el Circuito de Velocidad de
Los Arcos, con una inversion de
51 millones; y la Biblioteca y Fil-
moteca de Navarra, cuyo coste ha
sido de 26 millones.

En 2011 finalizaron seis obras
del Plan Navarra. Se trata de la
ampliacion del Palacio de Justi-
cia de Pamplona, la primera fase
deriegos del Canal de Navarra, la
rehabilitacion exterior de la Ciu-
dadela de Pamplona, el santuario
de Santa M? de Ujué, la Ciudad de
la Musicay el Centro de Salud de
San Adrian.

Asimismo, en el mes de sep-
tiembre se entreg6 la obra de Re-
modelacién de las zonas quirur-
gicas de la Clinica Ubarmin y se
ha procedido a la adjudicacién
del equipamiento. Ademas, la
obra de remodelacion de las Ur-
gencias Materno-Infantil del
Complejo Hospitalario de Nava-
rra estd ya terminada y pendien-
te del traslado del personal y del

Desde su inicio, en el
ano 2008, el Plan
acumula una inversion
de 1.878 millones

equipamiento.

Alvaro Miranda sefial6 que en
2011 este plan ha contribuido a
crear o mantener mas de 3.000
puestos de trabajo directos con
los 385 millones invertidos en él

de euros alolargo del afio.

OBRAS FINALIZADAS (23)

El Gobierno foral entiende
que el Plan Navarra 2012 se ha
mostrado también como una he-
rramienta “muy eficaz para una
visién integraday conjunta de las
inversiones publicas”, manifestd
el vicepresidente econémico, y

de ahi que se le vaya a dar conti-
nuidad con el Plan de Inversio-
nes Publicas 2013-2016, que el
Ejecutivo espera aprobar antes
del verano.

Es cierto que la crisis ha afec-
tado alritmo inversor,de manera
que de los alrededor de 500 mi-
llones que se han ido invirtiendo
anualmente durante los tres pri-
meros afos en el citado plan, ya
en 2011 se redujo a 385 millones,
y para este ejercicio de 2012 se
prevé una inversion en las obras
que siguen ejecutandose de 277
millones de euros.

OBRAS EN LICITACION 0 ADJUDICACION (1)

Inversién  Inversién Inversion  Inversién
prevista total prevista total
2008-2012 realizada 2008-2012 realizada
Actuacion prioritaria (miles€)  (miles €) Actuacidn prioritaria (miles€)  (miles €)
Nuevo Centro de Discapacitados de Sarriguren 14.771,3 14.525,1 Residencia de salud Mental de Pamplona 5.500,0 0,0
Residencia de salud Mental de Sarrigurren 4.458,2 4.536,2 TOTAL 5.500,0 0,0
Reforma Centro de Discapacitados Oncineda. Estella 4,084,2 4.139,0
Centro de Menores de Ilundain 6.211,6 6.187,9
CIUDAD DE LA MUSICA. Conservatorio 22.7179 231772 ,
Bibliotecay Filmoteca de Navarra 27.047 4 26.432,4
Circuito de Velocidad de los Arcos 51.770,2 51.801,0 Inversion  Inversién
Centro de EsquiNdrdico del Roncal 1.587,0 1.587,0 prevista total
Rehabilitacién Exterior Ciudadela de Pamplona 6.000,0 8.987,3 2008-2012 realizada
Albergue General de Peregrinos en Roncesvalles 6.191,5 71254 Actuacidn prioritaria (miles€)  (miles €)
Sta. Maria de Ujué. Casa Abacial, Interior y 42 Fase 1.9758 2.895,9 Cubos de la Innovacién en Sarrigurrren 11.842,1 802,8
Plan de Adecuacién del Camino de Santiago en Navarra 2.655,0 2.380,0 Poligono Industrial de Dicastillo 1.259,6 36,8
Nuevo Edificio de Juzgados en Estella 6.267,0 5.159,0 Poligono Industrial de Valdizarbe 31.292,1 6.234,1
Ampliacién del Palacio de Justicia de Pamplona 6.186,5 6.897,8 Poligono Industrial de Urdiain 10.066,6 1.763,4
Nuevo Edificio Administrativo C/. Gonzélez Tablas 18.042,4 16.953,8 Tuneles de Erro y Mezquiriz 15.000,0 0,0
Nuevo Edificio de Hacienda-Redentoristas 6.773,2 6.508,0 Autovia A-15 Medinaceli-Soria-Tudela.
Poligono Industrial de Cortes 5.105,1 4915,6 Tramo Tudela-Limite Navarra (I) 20.179,8 0,0
Riegos del Canal de Navarra 12 Fase 1415441 151.8456 Cierre rondas Pamplona 49.890,0 1.353,7
Poligono Industrial de Artajona 1.601,9 1.523,3 Total 139.530,2 10.190,9
Modernizacién Regadios Tradicionales Ablitas 12.234,1 12.234,1
Modernizacién Regadios Tradicionales Cortes 21.438,6 22.605,8
Plan de Aceleracidén de Carreteras. 29 Actuaciones (*) 287.553,1 301.870,9
) Inversién  Inversién
2008-2012 realizada
Inversién  Inversion Actuacidn prioritaria (miles €) (miles €)
prevista total Residencia de Ancianos de Santo Domingo de Estella 00 00
2008-2012 realizada Residencia de salud Mental de Estella 0,0 76,6
Actuacion prioritaria (miles€)  (miles €) Complejo Asistencial Médico-Tecnoldgico de Navarra 1.2959 700,0
Remodelacién Pabellén “C" Hospital de Navarra 32.441,5 24.270,3 Plan Director Centro Psicogeriétrico 13.790,0 829,6
Remodelacion Zonas Quirdrgicas Virgen del Camino (1) 17.206,6 6.085,6 Centro Nacional de Imagen Médica. ICTS 6.650,0 459,0
Edificio de Urgencias del Hospital de Navarra 27.222,2 15.508,3 CIUDAD DE LAS TICs. EL Garitén-UPNA 18.310,4 7.696,7
Remodelacién Zonas Quirurgicas Clinica Ubarmin 11.826,3 6.540,6 Museo del Encierroy los Sanfermines 20.000,0 3.500,0
Remodelacién Zonas Quirtirgicas en Areas de Salud 21.990,2 10.291,7 CIUDAD DE LA SEGURIDAD (1) 7.9157 590,5
Remodelacién Urgencias Materno-Infantil 8.652,3 8.178,2 Poligono Industrial del Valle de Elorz 8.951,8 2.500,0
Plan de Ampliacién Centros de Salud 16.549,2 9.528,6 Poligono Industrial de Noain (antigua Posusa) 9.890,9 4149
Ampliacién y Nuevos Institutos de Ensefianza Secundaria ~ 38.787,1 36.812,1 Poligono Industrial de Lumbier 2.610,2 13787
Plan de Centros Escolares 40.483,3 34.620,0 Nueva Area Regable de Tierra Estella 5.050,0 0,0
Centro Multifuncional de Lekaroz 12.000,0 5.378,3 Modernizacién Regadios Tradicionales Falces 8.140,3 0,0
Nuevo Centro de Investigacién Hospital de Navarra 22.750,8 17.510,9 Tren de Alta Velocidad. Ministerio de Fomento 0,0 00
Centro Nacional de Biocombustibles 22 Generacion. ICTS Aoiz33.000,0  17.194,2 PSIS Alta Velocidad Comarca Pamplona. Consorcio 20.000,0 0,0
Centro Tecnoldgico de Imagen Gréfica de Estella 6.666,3 7.283,4 PSIS Alta Velocidad Comarca Pamplona. ADIF 15.000,0 0,0
Plan de Infraestructuras para TDT 16.513,0 16.202,0 Area Logistica de Tudela (I) 6.910,0 246,0
Plan de Telecomunicaciones a Largo Plazo 5.964,3 3.164,3 Otras Areas Logisticas en Navarra (I) 13.618,3 655,3
Promocion 110 Viviendas Dométicas-Bioclimaticas 15.154,2 5.502,3 Ciudad aeroportuaria 48.200,0 0,0
Pabelldn Polideportivo de Navarra 64.509,5 40.660,6 Total 206.333,4 19.047,3
Castillo de Marcilla 9.527.9 9.231,1
Rehabilitacién del Monasterio de Fitero 4.930,9 21219 . s R .
Restauracién Iglesia de San Pedro de Estella 44776 4.093,5 Plan Navarra 20]2' EVOIUCIOH de l'a inversion anual
Pinaculos e lluminacién Exterior de la Catedral de Pamplona 3.000,0 837,3 Millones de euros
Nuevo Edificio de Juzgados en Tudela 9.639,5 3.136,0
Nueva Comisaria en Elizondo 1.000,0 7932 500 489 4 15,6 488.2
Promaocién por VINSA de 2.500 Viviendas VPO 224.052,7  211.657,3 r '
Poligono Industrial de Lodosa 22921 2.291,0
Poligono Industr!al de Rocaforte-Sangiiesa. Ampliacién 3.225,2 780,3 400 L 385,1 Plan
Plan de Saneamiento de los Rios de Navarra 17.073,0 11.594,8 .
Restauracién de Riberas y Cauces fluviales 4.690,2 3.763,4 Inversiones
Plan del Pirineo. Actuaciones Especificas 15.904,7 3.670,3 300 L 2772 Publicas
Infraestructuras Forestales en el Pirineo 4.548,0 3.208,0 2013-
Canal de Navarra 289.067,0 222.712,2 2016
Instalacion en Parcela Sectores | aX del Canal de Navarra ~ 36.857,2 27.420,1 200 L
Ciudad Agroalimentaria de Tudela 110.181,6 63.564,2
Modernizacién Regadios Tradicionales Valtierra 16.109,8 5.076,1
Autovia del Pirineo A-21 Venta Judas-Yesa 1171987  112.442.2 100 -
Autovia del Pirineo A-21 Yesa-Limite Navarra 101.049,1  114.0158 31,2
Conexién Autovia del Camino A-12 con Logrofio 27.071,0 4.684,0 0 ! ! ! ! |
Tren de Alta Velocidad. Gobierno de Navarra 177.250,0 1.355,5 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Ciudad del Transporte de Pamplona 32 Fase 110.014,0 78.686,8
Ciudad del Transporte de Pamplona 42 Fase (I) 5.845,0 2.829,0 Plan Navarra 2012
Total 1.686.722,1 1.154.695,5 DN
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Jimenez contradice a Barcinay “garantiza”
que no aumentara la jornada de funcionarios

La presidenta habia
dejado la puerta abierta
a una negociacion futura
sobre esta cuestion

“Para bien o para mal, el
responsable de Funcion
Publica soy yo”, recalcé
el consejero Jiménez

Roberto Jiménez pasa junto al escaiio de Yolanda Barcina, cuando se dirige a la tribuna del Parlamento para intervenir.

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

“No esta ni en mi voluntad ni en
mi agenda, en ningin caso, modi-
ficar la jornada laboral” de los
funcionarios navarros. El conse-
jero de Presidencia, Roberto Ji-
ménez, recalcé ayer que mantie-
ne su intencién de no ampliar el
horario de trabajo de los emplea-
dos publicos, pese a que el dia an-
terior la presidenta Barcina no
hubiese cerrado la puerta a que
senegociara en un futuro.

Elno sélo la cerré. Dio un por-
tazo: “Parabien o paramal, el res-

ponsable de Funcién Publica soy
yo y los acuerdos que tienen que
ir a sesién de Gobierno los tengo
que firmar yo. Y garantizo que no
voy allevar nada de incremento
de jornada. Nada”. Asilo afirmé
en el pleno del Parlamento, desde
suescano. Asulado,le escuchaba
en silencio la presidenta. Jimé-
nez abordo el tema en respuesta
auna pregunta de Bildu sobre si
se resentiran los servicios publi-
cos al no cubrirse todas las va-
cantes que se generen.

Barcina habia dicho el miérco-
les sobre la ampliacién de la jor-
nada laboral de los funcionarios

Goicoechea critica que la reforma
elimine la autorizacion en los ERE

La consejera elogia que
se fomente el empleo de
los jévenes, pero lamenta
que olvide a los mayores
de 45 anos

B.A.
Pamplona

La consejera de Empleo, Lour-
des Goicoechea, considera que la
reforma laboral aprobada por el
Gobierno central es “necesaria”,
en un momento en el que hay
mas de 5 millones de parados en
Espafia y una tasa de paro que
duplica la media europea. Pero

no comparte todos los puntos
que contiene. “No es perfecta”, re-
calcé en el pleno parlamentario
de ayer. Asi respondio a José Mi-
guel Nuin, de Izquierda-Ezkerra,
quien pregunto ayer si el Gobier-
no navarro se iba a quedar “cru-
zado de brazos” ante unareforma
que a su juicio va a suponer una
“involucién laboral” con una
“sensible pérdida” de derechos
delos trabajadores.

La consejera contesté que
aunque esta reforma fomenta el
empleo en colectivos especial-
mente castigados por el paro, co-
mo el de los jévenes, “se olvida de
otros importantes, como el de los
mayores de 45 afios que estan en

sus ultimos afios de cotizacién y
encuentran muchas dificultades
para encontrar empleo”. Es el
motivo, subrayo, por el que el Go-
bierno foral ha aprobado esta se-
mana medidas para incentivar la
contrataciéon que incluyen a este
colectivo, aunque no sean para-
dos delarga duracion.

La consejera Goicoechea cit
otro aspecto que no le gusta de la
reformalaboral. Lamento que en
los procesos de Expedientes de
Regulacién de Empleo de despi-
dos se haya eliminado la necesi-
dad de contar previamente con
una autorizaciéon administrativa,
algo que le parecia bueno taly co-
mo estaba.

que ha puesto en marcha el Eje-
cutivo de Mariano Rajoy, que es
una medida que no se ha tomado
en Navarra, pero “podria ser ob-
jeto de futuras negociaciones”.

“Maés alla de voluntades que
pueda tener una parte”, declaré
Jiménez a los periodistas, “la po-
sicién del Gobierno es la que ex-
plicité la semana pasada. La jor-
nadano estd en la agenda”. Argu-
menté que incrementar ese
horario implicaria aumentar las
cifras de desempleo.

Por otro lado, Jiménez asegu-
ré a Bildu que los servicios publi-
cos se prestaran “con la misma

JOSE CARLOS CORDOVILLA

En lo positivo, cree que es una
reforma “potente y profunda, que
aporta flexibilidad en las relacio-
nes entre empresarios y trabaja-
dores”, lo que en su opinién es
“importante para permitir una
mayor adecuacién alasnecesida-
des de produccién”. “En un mer-
cado laboral como el que tene-
mos, con una tasa de paro del
23%, 1o que esta claro es que las
normas laborales no estaban
funcionando como para que el
empleo seincentive”.

El pleno de la Cadmara foral
aprob6 al final de la jornada una
mocién de Bildu de “rechazo” ala
reforma laboral aprobada por el
Gobierno central. La iniciativa
conté con los votos a favor del
PSN, NaBai, Bildu, e I-E y con los
votos en contrade UPNy PP. La
mocién seinala que la reforma
“supone un retroceso social ina-
ceptable y una injusticia inasu-
mible que lesiona gravemente
losderechosdelostrabajadores”.

calidad y eficiencia”, pese a que
no se cubriran 125 puestos de los
500 que quedan vacantes por ju-
bilacién al afio. Recalc6 que hay
25.000 funcionarios. “Es el 0,5%”.

La negociacioén sindical
Respecto alanegociacioén conlos
sindicatos de las medidas de aho-
rro que haimpulsado sudeparta-
mento en materia de personal, el
consejero destac que pese aque
el miércoles no hubo ningun
acuerdo, estan “a tiempo” de al-
canzarlo, siempre y cuando no se
parta de “posiciones maximalis-
tas detodoonada”.

Astiz asegura
que el Gobierno
no debe pagar
las plusvalias
en Guendulain

¢ El consejero insiste en que
el resultado de la operacion
por la que se construiran
viviendas es “ariesgoy
ventura” de los promotores

B.A. Pamplona

El consejero de Vivienda,
Anai Astiz, aseguro ayer que
no compete al Gobierno de
Navarra el pago de las plusva-
lias (cerca de un millén de eu-
ros) al Ayuntamiento de la
Cendea de Cizur por la venta
del suelo de Guendulain. Eso
supone que deberan abonarlo
las promotoras que tendran
los aprovechamientos urba-
nisticos del terrenoy que inte-
gran la sociedad Desarrollo
Sostenible de Navarra. El con-
sejero abordé este tema en el
Parlamento, en respuesta a
Txentxo Jiménez, de NaBai.

Una sentencia del tribunal
Contencioso Administrativo
reconoce que el Ayuntamien-
to de la Cendea de Cizur tiene
derecho a cobrar esas plusva-
lias porelaumento de valor de
los terrenos de Guendulain,
donde esta previsto promover
viviendas y un poligono de
servicios. La sentencia deses-
tim6 el recurso de Desarrollo
Sostenible de Navarra.

Anai Astiz aseguré que “no
compete al Gobierno de Nava-
rra el pago de las plusvalias
que pudieran generarse por
la transmisién de la propie-
dad” del suelo por parte de los
promotores, que fueron los
que se lo ofrecieron al Gobier-
no en el concurso que se con-
voco al efecto.

El consejero recalcé que
una vez desarrollada la repar-
celacién urbanistica, el Go-
bierno va a devolver los apro-
vechamientos urbanisticos a
la sociedad de los promoto-
res. “En todo caso, el resulta-
do final econémico de esta
operacion es a riesgo y ventu-
ra de los adjudicatarios del
concurso”.
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Pleno del Parlamento

Lasay Leuza, de Nafarroa Bai (abajo), y Ramirez y Rubio, de Bildu, durante el pleno de ayer.

J.C.CORDQOVILLA

UPN, PSNy PP dicen que no
habra un “tiempo nuevo”
hasta que ETA se disuelva

Rechazada una mocidn
de NaBai y Bildu en
defensa de detenidos
por formar parte de
organizaciones ilegales

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Estaremos en un tiempo nuevo
cuando ETA se disuelva”. Esta
frase del portavoz del PSN Juan
José Lizarbe fue secundada ayer
en el Parlamento por UPNyel PP,
formaciones que también exigie-
ron la disolucién etarra. Lizarbe
empled la expresion ‘tiempo nue-
vo’, contenida también en el texto
que el pasado martes fue respal-
dado por todos los partidos del
Congreso a excepcién de UPyD y

Amaiur para gestionar el fin de
ETA.

El pleno de la CAmara foral de-
batié ayer una mocién de Nafa-
rroa Bai y Bildu para instar al Go-
bierno de Navarra a “defender y
promover activamente todos los
derechos humanos”. Lainiciativa
derivé en una defensa por parte
de los proponentes de los deteni-
dos enlos ultimos afios por perte-
necer a asociaciones ilegalizadas
del entorno de la banda terroris-
ta. “Estamos en contra de la cri-
minalizacién de algunos jévenes.
Qué se consigue deteniendo a
mas de 50 jévenes en Navarra”,
criticé Nekane Pérez, de NaBai.
“Amenudo se trata de inculpacio-
nes basadas en meras sospechas.
Latesis que se ha mantenido es
que todo es ETA. El camino para
superar esto es el de la normali-

zacién politica. Todas las ideas
tiene que poder ser defendibles
aunque sean molestas para
otros, incluida la de la indepen-
dencia”, aseguré Bakartxo Ruiz,
de Bildu.

Lamocioén, entre otros puntos,
demandaba al Gobierno foral que
denuncie “la finalidad y el carac-
ter politico de los sumarios que si-
guen abiertos”; abogue por “la
aboliciéon de las jurisdicciones y
legislaciones antiterroristas”, en-
tre ellas la Audiencia Nacional; o
dé su “respaldoy solidaridad alos
imputados navarros implicados
enlos sumarios”.

“El discurso de la izquierda
abertzale vuelve a este Parlamen-
to. Huele a la misma cantinela de
siempre”, respondié tajante Era-
dio Ezpeleta (UPN), quien miré a
labancada de NaBai y Bildu para

‘Peineta’ de
Zabaleta (NaBai)
a Ezpeleta (UPN)

El momento mas tenso del de-
bate de ayer en el Parlamento
foral con ETA de fondo se vivié
cuando intervenia en el estra-
do Eradio Ezpeleta. Este repli-
caba las palabras previas de
Nekane Pérez (NaBai) y Ba-
kartxo Ruiz (Bildu), y manifes-
t6 que “en Espafia no hay ni
presos politicos ni juicios poli-
ticos. Hay asesinos y colabora-
dores de los mismos”. Esta de-
claracion provocé el desacuer-
do de Patxi Zabaleta, portavoz
de Nafarroa Bai, quien en su si-
tio reaccioné haciendo con su
mano derecha una peineta (le-
vantando el dedo corazén) y
hablando a la vez. El presiden-
te del Parlamento foral, Alber-
to Catalan, recriminé al nacio-
nalista.

decirles: “Cuando les oiga pedir a
ETA que se disuelva, entregue las
armasy pida perdén, comenzaré
acreer algo de sus discursos”.

Elsocialista Juan José Lizarbe
recordé alosnacionalistas que en
Espaifia “no se va ala cdrcel por
hacer politica, sino por infringir
el codigo penal”. “Sigan recla-
mando la independencia, que yo
estaré en contra. Y hasta ahorala
mayoria de los ciudadanos lo ha
estado tambien”, apostillé. “Qué a
gusto estaremos todos defen-
diendo nuestras posturas cuando
ETA sedisuelva”.

Por el PP, Eloy Villanueva sos-
tuvo que “en Navarra y Espafa
hay democracia y un Estado de
Derecho que funcionan correcta-
menteyamparan los derechos de
los ciudadanos”. “Precisamente,
ustedes estan sentados en esta
Camara porque existe un Estado
de Derecho”, les dijo el populara
los parlamentarios de Bildu.

La mocién fue rechazada por
la oposiciéon de UPN, PSN y el PP.
Izquierda-Ezkerra apoy6 cinco
puntos yrechazo tres. “De su lite-
ralidad se deriva que el Estado
espafol no es un Estado de Dere-
cho y que su justicia no es demo-
cratica”, justific6 José Miguel
Nuin para mostrar su desacuer-
do con parte de lamocion.

Laoficinanavarraen
Bruselasnoestaraen
laembajadadeEspaina

Todos los grupos
rechazan una mocion
del PP que reclamaba
la integracion

M.S. Pamplona

El Parlamento rechazo ayer una
mocién del PP que instaba al Go-
bierno foral “a aceptar la proposi-
cién del Ministerio de Asuntos Ex-
teriores” para que la Oficina de Na-
varra en Bruselas se integre en la
embajaday el consulado de Espa-
fiaenla capital belga, “yreducir asi
el coste que supone para Navarra

el mantenimiento de dicha ofici-
na”. Segun expuso la popular Ana
Beltran, quien dijo que Castilla-La
Mancha, Asturias y La Rioja ya
han aceptadolapropuesta, el cam-
bio daria a Navarra una reduccién
de gasto de 139.000 euros en con-
cepto de alquiler y mantenimien-
to. El presupuesto total de la ofici-
na foral es de més de 214.000 eu-
rosyla delegada, Maria Lozano,
cobra'75.000.

UPN, PSN, NaBai, Bildu e I-E de-
fendieron que la Oficina de Nava-
rra en Bruselas se mantenga taly
como esta para prestar “el mejor
servicio”, aunque NaBai presentd
unaenmienda (no lleg6 ni a ser vo-

tada) para que comparta gastos
con larepresentacién vasca.

La contestacién més contun-
dente al PP la dio Carlos Garcia
Adanero, quien recordd que hace
dosafios UPN pidié en el Congreso
lo mismoy los populareslo recha-
zaron, y enumerdo las oficinas que
tiene Valencia, gobernada por el
PP:en Argentina, Austria, Bélgica,
Brasil, Canada, China, Chile, Cuba,
Emiratos Arabes, Estados Unidos,
India, Japén, Marruecos, México,
Mozambique, Polonia, Reptblica
Checay Uruguay. “Valencia, bo-
yante econémicamente”, dijo ir6-
nicamente el regionalista, cuyolis-
tado fue usado contra Beltran por
Juan José Lizarbe (“que esto ven-
gacomo propuestadel PP...”) yMa-
risa de Simén (“pénganse a aho-
rrar en su casa primero”). Por su
parte, Maiorga Ramirez dijo que
cuando habla la portavoz del PP
pone “mucha atencién” porque
“estd hablando Espaifia”, alo que
Beltran respondié que “este pue-

~_»

bloes Espana”.

El Parlamento
pide a Rajoy
que no congele
el SMi en 2012

Europa Press. Pamplona

El pleno del Parlamento acor-
do ayer pedir al Gobierno de
Espafia que deje sin efecto la
congelacion del Salario Mini-
mo Interprofesional y el
IPREM para 2012, y los actua-
lice. Votaron a favor PSN, Na-
Bai, Bildu e I-E, y rechazaron
lainiciativa UPNy el PP.

La mocién, presentada por
el PSN, incorpord6 a propuesta
de NaBaila peticion de que ha-
ya un plan para que el SMI se
acerque progresivamente al
60% del salario medio y que a
su vez, el IPREM acabe equi-
parandose al SMI.

“No te pegaran
un tiro, pero si
estamparte
tres tartazos”

¢ El consejero de Interior
Jiménez responde a Bildu
que la presidentay el resto
del Ejecutivo navarro
seguiran con proteccion

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

El consejero de Interior, Ro-
berto Jiménez, respondid
ayer a Bildu en el Parlamento
que la presidenta y los conse-
jeros del Gobierno foral segui-
ran con un servicio de protec-
cién de Policia Foral. Sefialé
que no sélo el terrorismo pue-
de afectar a su seguridad.
“Hay que ir porlacalle.Y en
determinados entornos, aun-
que no tevayan a pegar untiro
te pueden estampar tres tar-
tazos”, subrayé recordando el
ataque que sufrio la presiden-
ta Yolanda Barcina.

Maiorga Ramirez, de Bil-
du, sefialé que el Gobierno de
Navarra se estaba “quedando
atrds” cuando tanto desde el
Ministerio del Interior como
desde el Gobierno vasco se
van arecortar los gastos en
protecciéon. Jiménez le con-
testo que la Policia Foral sélo
presta proteccion al Gobierno
foral, a sus expresidentes y al
presidente del Parlamento,
frente a lo que ocurre en
Euskadi, donde su Ejecutivo
daba proteccién a otros mu-
chos cargos, como los directo-
res generales. En cuanto ala
seguridad que depende del
Ministerio, dijo que era publi-
co que estd habiendo un re-
corte “muy importante”.

Por otro lado, Ramirez pi-
dié al Gobierno que dijera qué
iniciativas tomara para “reco-
noceryreparar atodaslas vic-
timas del conflicto”. Elconse-
jero de Educacion, José Iri-
bas, le contest6 que quien
debe disolverse, devolver las
armas, “reconocer y reparar”
y pedir perdon a sus victimas
es ETA. Reclamé a Bildu que
no pretenda equiparar “a las
victimas con los verdugos”.

El Gobierno
aspiraauna
Policia Foral de
1.200 agentes

Efe. Pamplona.

El consejero de Interior, Ro-
berto Jiménez, respondid
ayer a NaBai que el Gobierno
trabaja en conseguir de la Po-
licia Foral un cuerpo “inte-
gral” y de proximidad, lo que
se lograra cuando alcance los
1.200 agentes. Hoy son 1.088.
Afirmé que los nacionalistas
lo que quieren es “que se va-
yan” los cuerpos policiales na-
cionales, como la Guardia Ci-
vil, algo que rechazd por en-
tender que se puede “trabajar
conjuntamente”, paradar “un
buenservicioalasociedad na-
varra”.
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Cuatrode cada
diez parados lleva
mas de un ano

en el desempleo

CC 00 cifra en su informe
de coyuntura en 17.000
los parados de larga
duracion en Navarra,

un 40% en 2011

I.CASTILLO
Pamplona

“Se dispara el desempleo de larga
duracién”. Cuatro de cada diez pa-
rados en Navarra lleva mdas de un
afio sin encontrar trabajo. El in-
forme de coyuntura socioeconé-
mica de CC OO cifra en unos
17.000 los parados de larga dura-
cién en la Comunidad foral. Estos

representaron en 2011 un 40%,
frente al17% del afio anterior. Esta
circunstancia se agravamas en el
conjunto nacional donde casila
mitad de la poblacién parada lle-
vaun afo o mas en el paro.

El paro de larga duracién, se-
gun CC 00, aumenta las proble-
maticas adicionales, “supone pér-
didas acumuladas de capital hu-
mano, incrementa la dificultad de
lainsercién laboral (hace descen-
der el grado de empleabilidad),
asi como hace aumentar de ma-
nera importante la vulnerabili-
dadylaexclusién”.

Ademas, en elultimo trimestre
del afo, se ha producido un re-
punte en la tasa de desempleo de

OFICINA DE EMPLEO
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Varias personas esperan para entrar en una oficina de empleo.

larga duracién (ntimero de de-
sempleados de larga duracion
respectoalapoblaciénactiva). En
Navarra, esta tasa es del 5,6%,
mientras que en el conjunto na-
cional asciende al 11,4%. “Convie-
neinsistirenlagravedad delas ci-
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fras ya que estas dos proporcio-
nes son medidas basicas que, jun-
to con los niveles de pobrezay de-
sigualdad deingresos sirven para
estimar cuantitativamente los
problemas de cohesién social”, di-
ce CC OO en suinforme. Ademas,
el sindicato sefiala que los datos
del paro del Servicio Navarro de
Empleo, referentes a enero de
2012, confirman “la grave evolu-
cién del desempleo”. “Se produce
un nuevo aumento en el nimero
de desempleados, se trata del
quinto mes consecutivo en el que
aumenta el paroy ademas de ma-
nera significativa. Elnimero de-
sempleados crece en un mes en
3.203 hasta los 50.149”.

Balance negativo

Estos datos, entre otros, se reco-
gen en elinforme de coyuntura so-
cioecondmica de 2011 que presen-
t6 ayer el secretario general, José
Maria Molinero, junto a Txerra

Molinero cuestiona
la deduccion por
contrato indefinido

El secretario general de CC 00
de Navarra, José Maria Moline-
ro, cuestionoé que las deduccio-
nes fiscales de 4.200 € por crear
un contrato indefinido, novan a
servir para generar empleo. “ S6-
lovanaservir pararedireccionar
aquién se contrata”,indic6. Moli-
nero, que conocio antes de ser
presentadas las medidas, pidié
que se destinaran al empleo esta-
ble. Sefial6 que el “ambito mas
importante” es el de las subven-
cionesde masde 3.800€ por con-
tratar perceptoresde rentabasi-
ca. “Si se primara a los empresa-
rios, como hace la reforma de
Rajoy, por la contratacion de tra-
bajadores con prestaciones de
desempleo, nadie contrataria a
personas conrentabasica”.

Garcia de Eulate, del gabinete de
estudios de CC OO. Molinero indi-
c6 que, tal y como se venia anun-
ciando, los indicadores econémi-
cos confirman el estancamiento
de la economia navarra. “Esta si-
tuacién conlleva un balance nega-
tivo en la creacion de empleo. Se-
ria necesario un crecimiento en-
torno al 2% para generar empleo
de manera importante y conti-
nuada. En el corto plazo, las previ-
siones no son nada positivas. In-
cluso nos encontrariamos ante
unanuevarecesion”, seiialo.

El sindicalista indicé que los
ajustes para “depurar” las cuen-
tas publicas estan lastrando el
crecimiento. Ademas, Molinero
destaco que la evolucién negativa
de la economia tiene su reflejo en
elmercadolaboral en términos de
destruccién de empleo y creci-
mientodelatasasde paro.“Lasre-
formas no sirven para crear em-
pleo”,destacd.

OTROS INDICADORES

6.800

Segun los datos de la EPA, el nime-
ro de desempleados aumentd en
6.800enel ultimoafio. Y latasade
parose situéenel 13,82%. Pese a
ello, Navarra es la segunda comuni-
dad con menor tasa.

12.500

Se estima la existencia de 12.500
hogares (7% del total de hogares
con al menos un activo) donde nin-
gun miembro se encuentra ocupa-
do, pese a estar en condiciones de
ello. Navarra es la primera comuni-
dad donde el porcentaje de hogares
con todos sus activos parados es
menor. Ademas, el 2,7% de los ho-
gares navarros no cuentan con nin-
guntipo deingreso. Se trataria de
unos 5.700.

30.461

Endiciembre de 2011, los beneficia-
rios en Navarra de prestaciones y
subsidios por desempleo fueron
30.461, de los que el 60,5% corres-
pondieron a personas con presta-
ciones contributivas, un 35,4% a
subsidios y el 4,1% a rentas activas
deinsercion.

0,07%

El coste salarial por trabajador y
mes crecid a un ritmo interanual del
0,5%, mientras que el IPC, a diciem-
bre de 2011, se situé en el 2,6%.

2,042,972

Navarra con 2.592,92 euros por tra-
bajador y mes es la tercera comuni-
dad con el coste laboral total mas
alto por detras de Pais Vasco y Ma-
drid.

24,6%

Latasade temporalidad se sittiaen
la Comunidad foralen el 24,6% (3,4
puntos inferior a la del trimestre an-
terior, 28%). En el sector publico es
del 29,3%y en el sector privado del
23,5%.

8.0/1

Son los trabajadores afectados por
los 406 expedientes de regulacion
de empleo presentados en 2011
(314 de suspension, 53 de rescision
y 39 mixtos), segun aparece en el in-
forme de coyuntura socioeconémi-
cade CCOO.
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Oficina de Caja Navarra, en Pamplona, en imagen de archivo.

EDUARDO BUXENS

Banca Civica plantea un ERE
temporal y bajada de salarios

para evitar despidos

Seria rotatorio, durante
cuatro anos, e implicaria
una movilidad funcional
y geografica

La suspension de empleo
temporal podria
extenderse durante
cuatro anos

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

La direccion de Banca Civica ha
planteado a los sindicatos sus-
pensiones temporales de empleo
(EREs de suspension), reduccio-
nes de salarios, suspender las
aportaciones a los planes de pen-
siones delos trabajadoresy bajas
incentivadas. Son medidas que
buscan evitarlos casil.500 despi-
dos a que de otra manera se po-
driallegar para lograr el ahorro
de costes laborales planteado
por el grupoy que fueron presen-
tadas ayer a los representantes

de los trabajadores reunidos en
Madrid. Losrecortes de gastos se
plantean a la vez que Banca Civi-
ca, por otro lado, se encuentra
también estudiando alternativas
para cumplir las exigencias de la
reforma financiera, lo que podria
pasar por una fusién. Ibercaja,
BMN (liderado por Caja Murcia)
oincluso La Caixa son algunos de
los nombres que se han barajado
estas semanas en los medios.

Medidas por concretar
Aunquelas propuestas de aho-

rro de costes laborales no fueron

definidas ayer ni en nimeronien

LAS MEDIDAS

Enlareunién mantenida ayer
la direccidn planted una serie
de medidas como alternativa
a1.480despidosde una
plantilla de 7.800. Son las si-
guientes:

E Suspension temporal de
contratos. Se plantea como
general, pero debe determi-
narse el porcentaje al que
afectard. Con unaduracién
de cuatro afios.

H Reduccion de salarios.
ElSuspension de aportacio-
nes a planes de pensiones.
MABajas incentivadas volun-
tarias

HCierre de oficinas

[ Movilidad funcional y
geografica

cantidades concretas, si que las
suspensiones de los empleos que
se plantean tienen caracter rota-
torio para casi la totalidad de la
plantilla compuesta por 7.800
personas, seguin fuentes sindica-
les. El porcentaje al que final-
mente afectard el ERE de sus-
pensién debera negociarse en su-
cesivas reuniones para poder
llegar a un acuerdo, segun expli-
caron fuentes del banco. La sus-
pensién temporal se extenderiaa
lo largo de cuatro afios, un perio-
do de tiempo que podria acortar-
se en caso de que cambiaran las
circunstancias actuales.
Elobjetivode estas medidas es
llegar a conseguir una reduccion
en gastos de personal de 150 mi-
llones de euros entre 2012y 2013,
como condicién para poder pa-
sar de un ratio de eficiencia del
75% actual al 50% a final de 2013.
Esta disminucién es una obliga-
cién del FROB, que exige alas en-
tidades que han recibido sus ayu-
das un ratio de eficiencia por de-
bajo del 50%. En el caso de Banca
Civica (constituido entre Caja Na-

Los autonomos de ATA
firman con Caja Laboral un
acuerdo para financiacion

o El presidente nacional,
Lorenzo Amor, reivindico que
este colectivo es “lallave de la
recuperacion econémica en
Europay en Espaifia”

AGENCIAS Pamplona

La Asociacién de Trabajadores
Auténomos (ATA) y Caja Laboral
firmaron ayer un convenio de co-
laboracién que permitira aten-
der las necesidades financieras
de los méas 7.000 auténomos que
existen en Navarray que dan em-
pleo amas de 17.000 personas. El
acuerdo, segun inform¢ Caja La-
boral, prevé condiciones prefe-

rentes de financiacién tanto para
el circulante de los asociados co-
mo para equipamientos y refor-
ma o adquisicién de inmoviliza-
do. Asimismo, pone a disposi-
cién delos afiliados de ATA todos
los productos financieros englo-
bados en el Servicio PRO (para
profesionalesy auténomos)y que
incluye la posibilidad de tener la
colaboracién de un gestor perso-
nal especializado asi como el ac-
cesoaun Consultingdonde poder
resolver las dudas que se plan-
teen ensuactividad comercial, en
tre otras iniacitivas.
Elpresidente de ATA nacional,
Lorenzo Amor, solicité ayer en
Pamplona que en la Unién Euro-

Cortajarena, ayer durante la firma.

pease pongan en marcha “meca-
nismos para que la financiaciéon
llegue a quienes mas dificultades
tienen paraaccederal crédito, los
auténomos”, que, segun afirmo,
“son la llave de la recuperacion

De izda. a dcha.: Juan Carlos Ekiza, Ifiaki Urtasun, Lorenzo Amor y Javier

CALLEJA

econémica”. “En Europa”, asegu-
ré, “mas del 75% del empleo se es-
ta generando por auténomosy
pymes”. En Espafia, asimismo,
dijo Amor, “el 78% del empleo lo
generan pymes y auténomos”.

varra, CajaSol, Caja de Burgosy
Caja Canarias), que recibié 977
millones de euros de préstamo, el
limite es febrero de 2015, pero la
entidad quiere alcanzar ese por-
centaje antes de dos afios.
Encuantoalareduccionde sa-
lario generalizada tampoco ayer
se dieron cifras concretas, aun-
que en ocasiones anteriores se
ha hablado de una disminucién
deentreel 5%y el 20%.
Otra de las medidas que maneja
la direccion es el cierre de ofici-
nas que, sibien en un principio se
cifré en 156, en estos momentos
la direccién ha sefialado que esta
todavia sin definir.

Movilidad

Estas propuestas planteadas,
que deberan negociarse con la
parte sindical, supondran una
movilidad de la plantilla, tanto
funcional como geografica. “Va-
mos a necesitar una mayor flexi-
bilidad en la movilidad porque
consideramos mas beneficioso
poder trabajar en otro sitio que
una rescision del puesto de tra-
bajo”, sefialaron desdelaentidad.
También desde Banca Civica
confian en poder llegar a acuer-
dos en bajas incentivadas volun-
tarias. “No tenemos ni idea de a
cuantas personas podria intere-
sary las condiciones deberan ne-
gociarse con la plantilla”, afiadie-
ron las mismas fuentes.

Estas medidas, que deberan
concretarse antes del 31 de mar-
zo, son algunas de las alternati-
vas planteadas para evitar los
1.480 despidos que, en principio,
la direccién puso sobre la mesa
delanegociacion parallegaralos
objetivos econdémicos fijados.
“Queremos acordar medidas no
traumaticas”, sefialaron desde la
direccién.

Otra de los temas que solicit6
la direccion a los representantes
de los trabajadores fue la supre-
sién de los procesos electorales
abiertos para evitar conflictos
entre los diferentes sindicatos
por este motivo. En este momen-
to hay abiertos procesos electo-
rales en Vizcaya, La Rioja, Barce-
lona y Madrid. Este plantea-
miento provocoé divisiones entre
los sindicatos.

Los delegados sindicales de
Banca Civica estan repartidos
entre Comisiones Obreras (141),
UGT (121), SIBAC (61), LAB (3),
CGT (2)yELA (1).

AdrianaMaldonado,
Ifiaki Gironés, Diamela
Garloboy Josélgnacio
MourevencenenlaUPNA

El equipo compuesto por
Adriana Maldonado, Inaki Gi-
ronés, Daimiela Garlobo y Jo-
sé Ignacio Moure resulté el
ganador en la undécima edi-
cién de la Liga de Debate de la
Universidad Publica de Nava-
rra. En segundo lugar fue para
el grupo de Ainhoa Jorajuria,
Daniel Dominguez, Silvia
Traibuenas, Laura Jaén y Xa-
bier Esparza, que recibieron
500 euros. Los ganadores,
ademads de lograr 700 €, parti-
ciparanenlaIVLigadedebate
del G9 de Universidades, que
tendra lugar en Oviedo del 29
defebreroal 2de marzo. Hubo
una mencion especial, el pre-
mio Joaquin Pascal, para los
mejores oradores: Daniel Do-
minguezy Adriana Maldona-
do.N.G.
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Tudela vy Ribera *

Tejeria lturralde de
Tudela despediraa
14 de sus 22
empleados por
falta de pedidos

La empresa, con 170
anos de historia,
mantendra su actividad
de venta para dar salida
al material almacenado

DIEGO CARASUSAN
Tudela

La empresa Tejeria Iturralde de
Tudela, dedicada a la fabricacion
de ladrillo parala construcciéon
desde hace 170 afios, despedira a
14 de sus 22 trabajadores ante el
descenso de pedidos que estd su-
friendo la planta debido ala crisis
en el sector de la construccion.

Ladireccién de la empresa tu-
delanaestd alaesperaahoradela
aprobacion o no por parte del Go-
bierno de Navarra del expediente
que present6 el 8 de febreroy que
contempla, ademas de los 14 des-
pidos ya citados, la suspension de
cuatro contratos y lareduccién a
media jornada de una adminis-
trativa. Segin indicé ELA, los
cuatro trabajadores afectados
por la suspensién son dos jubila-
dos parciales -que abandonaran
la planta en abril y agosto-y sus
correspondientes relevistas.

De este modo, la plantilla que-
darareducida alo largo de 2012 a
tres trabajadores -los responsa-
bles delos departamentos de pro-
duccién, comercial y calidad-,
ademads de una administrativa a
media jornada, con el objetivo de
dar salida al material almacena-
do desde hace meses.

“Elmercado de la construccién
se ha derrumbado de una forma
espectacular. Ahora se esta ha-
ciendoun15%delas viviendas que
se construian en la época buenay
eso afecta atodos los que estamos
en este sector. Los promotores no
tienen proyectos, los constructo-
res no tienen trabajo, y nosotros
no podemos dar salida al material
que fabricamos. Esto es una cade-
na”, explicé ayer el gerente de la
fabrica tudelana, Michelo Iturral-
de.

El responsable de la tejeria

apunt6 que la medida tomada no
implica el cierre de la empresa.
“Nuestra intencion es aguantary,
sielsectorremonta, volver areini-
ciar la produccién, pero esto no
depende de nosotros. Ahora tene-
mos la fabrica llena de material.
Hayun stock que nos puede durar
afio y medio, dos afios...,0 mas, al
que tenemos que dar salida”, indi-
c6Iturralde.

Las quejas de los empleados
Durante el mediodia de ayer tuvo
lugar unareunién entre los repre-
sentantes de la plantilla y de la di-
reccién de la empresa que, segin
indicé ELA -sindicato al que per-
tenece el tinico delegado de los
trabajadores-, no supuso ningin
avance.

Segun afirmé el sindicato, “la
empresa se encoge de hombros,
alega motivos productivos y plan-
tea despidos objetivos con indem-
nizaciones minimas de 20 dias por
afio trabajado con un maximo de
12 mensualidades”, explicé ELA,
que destaca que entre los afecta-
dos hay varios empleados que lle-
van mas de 40 afios en laempresa.

Actualmente, la practica totali-
dad de la plantilla se encuentra
afectada por un expediente de
suspension aprobadohace un afio
yque finalizara el 28 de febrero.

Ayer, algunos de los afectados
se concentraron ante la planta pa-
rasolicitar una solucién.

CLAVES

ERE en 2010y 2011. Afecta-
ronal5y17 trabajadores, res-
pectivamente. Este segundo
ERE finalizara el 28 de febrero.

Situacion actual. Tejeria Itu-
rralde presenté el 8 de febrero
un expediente ante el Gobierno
de Navarra que prevé el despido
de 14 de sus 22 empleados,
ademas de la suspensidon de 4
contratos y la reduccién a me-
dia jornada de una administrati-
va.
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Tierra Estella *

Educacion reduce las aportaciones
por las concentraciones escolares

Los municipios que las
acogen recibirdn menos
dinero por cada nifo que
llega derivado de otras
poblaciones vecinas

Ayuntamientos cabecera
como Estella plantean no
asumir en solitario el
déficit sino que por cada
alumno pague su
localidad de procedencia

M.P.AMO.
Estella

Los municipios de la merindad
de Estella que cuentan en su tér-
mino con concentraciones esco-
lares -colegios con nifios tanto
de la propialocalidad como deri-
vados de poblaciones préximas
mas pequefias y sin escuela-reci-
biran a partir de ahora menos di-
nero por cada uno de estos alum-
nos transportados. El departa-
mento de Educacién del
Gobierno de Navarra ha reduci-
do las aportaciones que abona a
los ayuntamientos por los escola-
res derivados desde pueblos cer-
canos en unamedida que ha afec-
tadoya alarectafinal de este cur-
soy se mantendra el siguiente.

Lamayor de estas concentra-
ciones se ubica en Estella, el cole-
gio publico Remontival con unos
800 alumnos. Aunque de menor
tamafio, también los colegios de
Santa Maria de Los Arcos, Ricar-
do Campano de Viana y Las
Ameéscoas de Zudaire responden
aun mismo modelo en el que los
ayuntamientos donde se encuen-
tran asumen desde el manteni-
miento del centroyla conserjeria
a otros gastos corrientes como
luz y agua. Hacerlo asi le supone
anualmente al presupuesto de
Estella en torno a 300.000 euros,
en concreto 348.000 en 2011.

A la mitad la cifra por nifio

Para compensar este gasto, Edu-
caciéon abona alos municipios
cabecera una cantidad por alum-
no de los pueblos, un médulo
hasta ahora establecido en 315
euros por cursoy estudiante que
se quedara enlamitad,en 157 pa-
ra el periodo lectivo 2012-2013.
Ladecision plantea una nueva
complicacién presupuestaria
mayor en aquellos centros-ocu-

Alumnos de Murieta llegan a su pueblo proced

LA CIFRA

315

EUROS Es la cantidad por curso
y nifio abonada a los municipios
cabecera que ahora bajael 50%

rre asi en Estella- en que el por-
centaje de alumnos no empadro-
nados en el propio municipio es
muy elevado, en torno a la mitad
en este caso.

Si lo recibido desde Educa-
ci6én baja, la financiacién munici-
pal debera subir porque los gas-
tos corrientes seguiran siendo
los mismos y ahi es donde se ge-
nerael problema. Estella plantea
no asumir en solitario el déficit,
sino distribuirlo en el conjunto
de poblaciones que trasladan a
sus escolares a Remontival. La
cantidad se repartiria a partes
iguales por nifio y cada ayunta-
miento contribuiria con lo co-

rrespondiente. Antes de trasla-
darlo asi al resto de alcaldes, la
primer edil de Estella, la regio-
nalista Begofia Ganuza, ha solici-
tado una reunién con el conseje-
ro de Educacidn. “Primero quie-
ro escuchar al departamento y
ver si esta situacion va a ser defi-
nitiva o temporal”, subrayo.

Con menos dinero por nifios
procedentes del entorno, Los Ar-
cos tendra que aumentar tam-
bién una partida presupuestaria
yaelevada. Su alcalde, Jerénimo
Go6mez, explica que el colegio,
con unos 160 alumnos, ha su-
puesto alas arcaslocales 86.000
euros al afio. Desde los munici-
pios cabecera se es consciente
también de las dificultades que
entraiiara para pueblos muy pe-
quefios financiar a partir de aho-
ra a sus alumnos matriculados
en esta red de centros publicos.
“Por un nifio la cantidad es pe-
quefia, pero cuando sea un gru-
po hablamos de una suma que
en estos momentos va aresultar
importante para ayuntamientos
con presupuestos muy peque-
fios”, argumentan.

escolarde Remontival.  monTxoaG-

o
v #3

Elrecorteyaha
llegado este curso

Educacién ha comunicado ya
aEstellayaotrosayuntamien-
tos con concentraciones que,
ademas de ese cambio de mo6-
dulo por nifio el curso que vie-
ne, ya en éste no va a percibir
la cantidad comprometida ini-
cialmente y que en ejercicios
anteriores se ha pagado por
semestres. Estella tenia que
recibir 108.000 euros para el
actual periodo lectivo, de los
que ingreso6 una primera par-
te de 64.000 y esperaba ahora
contar con el resto. La canti-
dad pendiente no llegara en lo
que supone un nuevo obstacu-
loparacuadrarlas cuentasdel
2012. Con cifras menores pero
proporcionalmente también
importantes dado el tamafio
de la poblacion, el compromi-
so de pago por el colegio de
Los Arcos era de 18.000 euros
este aflo y su consistorio solo
obtendra finalmente 11.500.

Ferralla Gaston
ofrece los
talleres a los
trabajadores

DN
Estella

La empresa Ferralla Gaston,
que ha presentado un ERE
de extincién para toda la
plantillaintegradapor15 tra-
bajadores les ha ofrecido los
talleres de cara a que conti-
nuen con la actividad de fa-
bricacién de armaduras para
la construccion de hierro. Y
los empleados le han contes-
tado quelo haga por escrito a
la par que les muestre con
datos la situacién financiera
real de la empresa ubicada
en el poligono industrial de
Villatuerta.

Por otra parte, el ERE si-
gue su tramitacion y hoy se
celebrara la dltima reunién
entre el comité y la direccién
de la firma, que tiene previs-
to presentar el expediente
esta misma mafiana. En una
nota, los trabajadores han in-
dicado que, en caso de asu-
mir la gerencia, continua-
rian con las negociaciones
prolongando el periodo de
consultas el tiempo que fue-
ranecesarioy sin cesar enun
momento la produccion
“puesto que trabajo en abun-
dancia hay”. Y sino sellegara
a un acuerdo decidiran en
asamblea las medidas a to-
mar, incluida una huelga pa-
ra el préximo martes.

Detenido por
un presunto
delito de trafico
dedroga

DN
Estella

Elmartes, Policia Municipal de
Estella detuvo a una persona
por un presunto delito contra
la salud publica tras observar-
le en actitud sospechosa. Se
procedié a su identificacion y
trasladoalas dependencias pa-
ra realizar un registro, en el
que se intervinieron 9 dosis de
heroinay 1de Speed, asi como
cierta cantidad de dinero de la
que el detenido no pudo justifi-
car su procedencia.

Hazte fan de KK en
facebook.com/kiamatorsiseris
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Plan Navarra 2012, al menos hasta
los primeros meses de 2013, dado
que a la fecha de cierre no ha cum-
plido los objetivos de creacién de

Navarra 2012 al concluir
s0l023 delas 93 obras
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PAMPLONA. El consejero de Econo-
mia anunci6 ayer la préorroga del
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2008 y de los 4.508 millones com-
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INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PLAN NAVARRA 2012 >

El Gobierno amplia el Plan Navarra 2012
al haber finalizado solo 23 de las 93 obras

MIRANDA RECONOCE QUE UNATREINTENA 1 Plan Navarra, femadoel 14 e
Grandes y dudosas inversiones DE ACTUACIONES NO SE DESARROLLARAN  £¥iaicts e procentadoalasocie.

dad como “el mayor esfuerzo inver-
! F sor de toda la historia de Navarra”
Alarga su vigencia hasta los primeros meses de 2013, para hacer frente ala crisis median-
cuando se espera cumplir con el 80% de la ejecuciéon tela inversion y para fomentar acti-
vamente la creacion de puestos de
trabajo. Llegaron a cifrar en 25.000
ELENA URABAYEN los plazos previstos en 2008, podran  los empleos que la puesta en marcha
PAMPLONA. El ambiciosoy ala vez llevarseacabo todaslasinversiones delas inversjones iba a generar pero
polémico Plan Navarra 2012 defini- contempladas como actuaciones en este sentido tampoco ha cumpli-
tivamente no ha cumplido. Almenos ~ prioritarias. De ellas, ademéasdelas do con las expectativas. Durante
en lo que ha plazos se refiere, taly 23 ya finalizadas, hay 40 en cons- 2011, se crearon 3.000 puestos de tra-
como lo constatd ayer el consejerode  truccién y una en fase de licitacién  bajo directos, que han variado en
Economia y Hacienda, Alvaro o adjudicacién,delascualeselcon- funcion de los trimestres pero que
Miranda, quien, a pesar del gran sejero se comprometi6 a finalizar quedan lejos de los objetivos fijados.
esfuerzo que realiza de maneracons- para principios de 2013. No lo hizo Todos estos datos vienen a eviden-
tante por ofrecer cifras halagiiefias  asi con las treinta restantes, que  ciar lo que varios grupos de la opo-
sobre este proyecto, tuvo que reco-  corresponden a siete obras con pro- sicién han mantenido desde su crea-
nocer que es necesario cambiar la  yecto de construccién finalizado(en ci6n y es que el plan ha sido méas un
fecha de su final para poder ofrecer las que se ha invertido mas de 10 instrumento de propaganda para el
unos resultados medianamenteacep-  millones de euros), veinte con actua-  Gobierno que otra cosa, que ha ser-
tables ya que, a 31 de diciembre ciones previas (19.047 euros) y los vido para vender a la sociedad de
—fecha inicial de expiracién-tan solo  tres proyectos pospuestos sinfecha manera mas vistosa muchas de las
habian concluido 23 de las 93 obras  (Residencia de Salud Mental de inversiones que ya estaban en mar-
prioritarias que se fijaron en 2008. Tudela, Plan de Inversiones en chayprevistasenlacomunidady de
Con estos datos en la mano, el Eje-  bibliotecas y archivos y 1a reforma  paso, para poder contar con el bene-
cutivo ha decidido alargar hastalos del palacio del Marqués de Rozale- placito para ejecutar otras de dudo-
primeros meses de 2013 el plan, pr6-  jo). Desvelo en este sentido que sanecesidad y viabilidad economi-
rroga con la que pretenden ejecutar ~ “aquellas obras que estdn en fase cabajo el pretexto delanecesidad de
2.186,6 millones de euros de inversion  previa a la licitacion” no se ejecuta- reactivacion de la economia.
sobre los 2.719,4 previstosen total,lo  ran y, en todo caso, se abordaran en Lo cierto es que cuatro afios des-
que supone alcanzar el 80% de gra-  elnuevoplan de inversionesqueestd  pués de Ia puesta en marcha de este
do de cumplimiento cuando éstefina-  previsto para el periodo 2013-2016. plan, Navarra esta tan metida en la

lice. La inversién acometida hastael crisis como el resto de comunidades,
31 de diciembre apenas alcanza los sufre unas tasas de paro histdricas y
1.878 millones de euros, lo que se tra- E| p|an Navarra no ha ahora tiene que asumir infraestruc-

duce en el 69% de lo prometido tras s A g turas de alto coste de mantenimien-
la reestructuracién del plan de 2010, CumPhdo los ObjetIVOS to como pueden ser el Circuito de los
1a cual baj6 el liston del proyecto.de  de creacion de empleo Arcos o ]a finalizacion de las obras,
manera considerable. idei oz . por ejemplo, del Pabellon Navarra
El consejero de Economia desvelo ni de inversion PreV|5ta Arena, una infraestructura a todas
ademas que, ni siquiera ampliando para el pe riodo luces excesiva para Navarra.

De los 4.508 millones prometidos
en 2008 alos 1.878 reales en 2012

VARIOS CAMBIOS HAN DEJADO De los 4.508 millones por los gque en el cuadro adjunto.
AL PLAN CON LA MITAD DE se rubricé el acuerdo, el Gobierno  Aun con la rebaja de 2010, el Gobier-
INVERSION DE LA QUE SE alegd después que parte de ellos noafirmo ayer que no va a ser capaz
A eran de inversiones corrientes, es de cumplir al 100% el plan y que, si
ANUNCIO EN UN PRINCIPIO decir, no del plan y fijé la inversién  se dan las mejores previsiones, podra
en 3.559 millones de euros. Trasesta  invertirse hasta los primeros meses
rebaja, el cambio iméas importante de2013 el 80% de lo previsto, es decir,
PAMPLONA. Cuestionado desde su  se dio en 2010 cuando, después de  2.186 millones. Datos lejos de la inver-
nacimiento, el Plan Navarra 2012 haber anuntiado abombo y platillo  si6n prometida ala ciudadania y que
ha sufrido grandes cambios desde las inversiones que iban a hacerse, desinflan sustancialmente su enver-
que se aprobara en 2008, especial- y segun afirmo el consejerode Eco- gaduray calado.

mente en lo que a _cantidad de nomia y Hacienda ayer mismo, “se Las cifras sobre el grado de eje-
inversién prevista se refiere. Sien reprogramarontodaslasobrasyse cucién también han bailado al son
2008 se aprob6 un plan por 4.508 vio cudl era su calendarioiniasajus- de los acontecimientos politicos
millones de euros, esta cantidad tado de ejecucién y la cifra que que se iban sucediendo y si ayer
. e finalmente se ha convertido en resulto fue la de 2.700 millones de Miranda reconocia que el grado de
De arriba a abajo, tres de tas obras mas polémicas del Plan 2.186 millones de euros tras sucesi- euros de inversién”. Unarebajade ejecucion era del 69%, el aho pasa-
Navarra. Arriba. el Circuito de Los Arcos. En el centro, una vos cambios, 1878 si tomamos de 1.000 millones euros sin mayor do, curiosamente en fechas proxi-
recreacidn del Pabellon Navarra Arena. Abajo, un tramo del referencia la fecha en la que debia explicacion. Las actuaciones vieron mas a las elecciones, el 21 de mar-
Canai de Navarra. .| de haber concluido, 31 de diciem- recortada de forma importante su zo de 2011, aseguré que el gradode

bre de 2011. asignacién como puede apreciarse avance era del 89%. >E. URABAYEN
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INFORME DE SEGUIMIENTO

Obras finalizadas Miles de euros

DEL PLAN NAVARRA 2012

100 dnunciada

Inversion prevista®

» Nuevo Centro de Discapacitados de Sarriguren 147713

» Residencia de salud Mental de Sarriguren 4.458,2

» Reforma Centro de Discapacitados Oncineda (Estella) 4.084,2

» Centro de Menores de llundain 6.211,6 %

» Ciudad de la Musica (conservatorio) 37. 666 27179 23177,2

» Edificio Central de Tracasa 12.947 9.973,0 9973,0

» Biblioteca y Filmoteca de Navarra 20.000 27.0474 . 26.432.4

» Circuito de Velocidad de los Arcos 32.500 51.770,2 51.801,0

» Centro de Esquf Nérdico del Roncal 1.361 1.587,0 1.587,0

» Rehabilitacién Exterior Ciudadela de Pamplona 6.000 6.000,0 8.987,3

» Albergue General de Peregrinos en Roncesvalles 5.495 61915 71254

» Sta. Marfa de Ujué (Casa Abacial, interior y 42 fase) 2.895 1.975,8 2.8959

» Plan de Adecuacién del Camino de Santiago en Navarra 2.000 2.655,0 2.380,0

» Nuevo edificio de Juzgados en Estella 8.638 6.2670 5.159,0

» Ampliacién del Palacio de Justicia de Pamplona 8.525 6.186,5 6.897,8 . ; :

» Nuevo Edificio Administrativo (C/Gonzélez Tablas) 15.889 18.042.4 16.953,8 JM. Mohnero (CCOO) roto: monTERO  Mitxel Lakuntza (ELA). FoTo: cAScaNTE
> Nuevo edificio de Hacienda-Redentoristas 6.982 6.773,2 6.508,0

» Poligono Industrial de Cortes 6.008 5.105,1 4.9015,6

» Riegos del Canal de Navarra (12 fase) 124.471 141.544,1 151.845,6

» Poligono Industrial de Artajona 1.429 1.6019 1.523,3

»- Modernizacién Regadios Tradicionales Ablitas 10.534 12.234,1 12.234,1 au e
» Modernizacién Regadios Tradicionales Cortes 19.882 21.438,6 22.605,8

» Plan de Aceleracién de Carreteras 260.000 287.553,1 301.870,9

- e lasmedldas del Gobierno

Obras en construccién Miles de euros

» Remodelacion Pabellén C Hospital de Navarra 29972 32.441,5 24.270,3 Y,

» Remodelacién Zonas Quirtrgicas Virgen del Camino 21.400 17.206,6 6.085,6

» Edificio de Urgencias del Hospital de Navarra Z 19.727 27.222,2 15.508,3 foml nO crearan em le()

& Remodelacién Zonas Quirtrgicas Clinica Ubarmin 11.527 11.8263 6.540,6

» Remodelacién Zonas Quirdrgicas en Areas de Salud 10.650 21.990,2 10.291,7

» Remodelacién Urgencias Materno-Infantil 8.600 8.652,3 8.178,2

» Plan de Ampliacién Centros de Salud 8.154 16.549,2 9.528,6 acia nos diran” que estas medi-
» Ampliacién y Nuevos Institutos de Enseflanza Secundaria 20.000 38.787) 36.812,1 SU BRAYAN QU E CO N g;s “no han sérv(ildo para crear
> Plan de Centros Escolares 19.769 40.483,3 34.620,0 LAS SUBYENCIONES e e Y et
» Centro Multifuncional de Lekaroz 12.000 12.000,0 5.378,3 O SE IN CRE MENT A ara c’r TS ¥ S ars
» Nuevo Centro de Investigacion Hospital de Navarra 22.413 22.750,8 15.510,9 N p ia p sk, y darl
> Centro Nacional de Biocombustible 2% Generacion 12.000 33.000,0 17194,2 LA CONTRATACI (’)N O I A S A
> Centro Tecnolbgico de Imagen Grafica de Estella 4.320 6.666,3 72834 dinero a los empresarios para que
» Plan de Infraestructuras para TDT 8.188 16.513,0 16.202,0 contraten”.

_» Plan de Telecomunicaciones a Largo Plazo 5.350 5.964,3 31643 En la misma linea se pronuncié
» Promocién 110 Viviendas Dométicas-Bioclimaticas 23.368 15.154,2 5.502,3 Molinemy:[‘ahmtzahablan Lakuntza, quien denuncio6 que “el
» Pabell6n Polideportivo de Navarra 60.000 64.509,5 40.660,6 d tinico objetivo” de estas medidas es
> Castillo de Marcilla_- 8915 95279 92511 e lnyecta.r recursosala “dar di abli
» Rehabilitacién del Monasterio de Fitero 5.250 4930,9 21219 economia para ﬁ'ena.l' el pa.l‘o lﬁruilzzzotf::;ogoil?:: nrlg::r::taess’
» Rehabilitaci6n lglesia de San Pedro de Estella 5.000 44776 4.093,5 ue se vienen aplicando en los
» Pindculos e iluminacién Exterior de la Cateldral de Pamplona 3.000 3.000,0 837,3 . 9 - q p 5
NGO REio0el b iadbs e G 10.960 96395 3136,0 PAMPLONA. El secretario generalde  4mbitos de la politica social y en los
> Nueva Comisarfa de Elizondo 1.000 1.000,0 793,2 CCOO de Navarra, José Maria Moli- salarios del personal al servicio de
> Promocién por Vinsa de 2.500 viviendas de VPO 259.012 224.052,7 211.657,3 nero, y el coordinador general de la Administracién”
> Poligono Industrial de Lodosa 9.097 2.292,1 2.291,0 ELA, Mitxel Lakuntza, coincidie-  Lakuntzarecord6 que estas medi-
» Poligono Industrial de Rocaforte-Sangiiesa 497 32252 780,3 ron ayer en augurar que las medi- das son “anacrénicas, ya que todo
» Plan de Saneamientode los Rios de Navarra 18.406 17.073,0 11.594,8 das aprobadas el miércoles por el el mundo reconoce hoy en dia que
» Restauracién de Riberas y Cauces fluviales 5.000 4.690,2 3.7654 Gobierno foral para impulsar la lassubvenciones y deducciones fis-

_» Plan del Pirineo. Actuaciones especificas 10.000 15.904,7 3.670,3 contratacién entre los colectivos cales no crean empleo”, como lo
» |nfraestructuras Forestales en el Pirineo 4.000 4.548,0 3.208,0 mas desfavorecidos “no van a ser- demuestran “las anteriox"es inicia-
» Canal de Navarra 381.259 289.067,0 222.712,2 n - n . o
> Instalacién en Parcelp Sectores s X del Canal de Navarra 53.250 36,8572 37420, vir para crear empleo”. tivas similares a esta”.
> Ciudad Agroalimentaria de Tudela 79.555 10.181,6 63.564,2 No creemos que subvencionar  Frentea esto, ELA apuesta porla
> Madernizacién Regadlos Tradicionales Valtiesra 16.000 16.109,8 5.076,1 contratos, aunque sean indefinidos, creaci6n de empleo sostenible y de
» Autovia del Pirineo A-2] Venta Judas-Yesa 117.000 N7198,7 112.442,2 vayan a generar empleo”, precisé  calidad, “mediante un aumento del
» Autovia del Pirienc A-21 Yesa-Limite Navarra 113.000 101.049,1 114.015,8 en rueda de prensa Molinero, quien gasto social y los servicios publi-
» Conexién Autovia del Camino a-12 con Logrofio 20.962 27.071,0 4.684,0 considera que “lo tinicoque vana cos”. Para ello, afiade, “es necesario

> Tren de Alta velocidad (Gob. de Nav;rra) 379.000 1772500 13.55,5 servir es pararedireccionaraquién un cambio en la fiscalidad, que per-
= g“‘:ag :e: ,Tr’a“smge :e "Z"’”‘P:ma 8: ffase)) "’;%7;8 “g-gl‘;vg 782-‘;’38'8 se contrata”. Vaticiné que losdatos mita recaudar mis dinero y de una

iudad del Transporte de Pamplona ase . .845,( .829, P P S PR < »
= Total 1.686.722,1 1154.695.5 de los préximos meses “por des- formamais justasocialmente”. >sD.N.
Obras en licitacién o adjudluclén Miles de euros '
» Residencia de salud Mental de Pamplona 3.165 5.500,0 0,0

Obras con proyecto de construccién finalizado e ot 4 e
» Cubos de |a Innovacién en Sarriguren 13.745 11.842)1 802,8 M]randa, dlce que Sl cam la
» Poligono Industrial de Dicastillo 1.224 1.259,6 368 ° ° » °
* Poligono Industrial de Valdizarbe 27916 31.292,1 6.234,1
® Poligono Industrial de Urdiain 17.370 10.066,6 1.763,4 el crecmento economlco,

» Tineles de Erro y Mezquiriz 80.000 15.000.0 0,0 . ° y) °

» Autovia A-15 Medinacelli-Soria-Tudela 10.000 20.179,.8 0.0

» Cierre rondas Pamplona 49.890,0 1.353,7 debe Mblar el deﬁCIt
> Total =i 139.530,2 10.190.9

Ac!uaelonos previas Miles de euros
: l;eSldencua de Ancianos de Sto. Domingo (Estella) 8.585 0,0 0,0 EL CONSEJERO CONSIDERA QUE dad de que una prevision de creci-

esidencia de salud Mental (Estella) 2.817 0,0 76,6 7 ~ 7 =
» Complejo Asistencial Médico-Tecnolégico de Navarra 49.031 1.295,9 700,0 CON OTRO ESCENARIO: LAS miento mas n?,gat“’a para EsPa,‘I,la

»_Plan Director. Cehtro Psicageridtrico 9.200 13.790,0 8296 POSIBILIDADES DE CUMPLIR °°nlleYe ?ambxen’un?modlficacmn
» Centro Nacional de Imagen Médica 18.710 6.650,0 459,0 “SON DIFERENTES” del objetivo de déficit.

» Ciudad de las TIC’S (UPNA) 13.750 18.310,0 7.696,7 Miranda reconocié que en esta
» Museo del Encierro y los Sanfermines 20.000 20,000,0 3.500,0 materia “hay decisiones politicas,
» Ciudad de la Seguridad 40.000 79157 590,5 no es un tema puramente matema- .
» Poligono Industrial del Vall'e de Elorz 20.271 8.951,8 2.500,0 PAMPIL.ONA. El coﬁsejero de Econo- tico, pero desde el punto de vista de

- _»~ Pollgono Industrial de Nodin 13.289 9.890.9 414,9 mia y Hacienda del Gobierno de 1la logica econémica y matematica,
» Poligono Industrial de Lumbier 2.466 2.610,2 1.378,7 Navarra, Alvaro Miranda, afirmé si cambia una de las condiciones

» Nueva Area Regable de Tierra Estella 85.000 5.050,0 0,0 & X P T e )
» Modernizacién Regadios Tradicionales Falces 12.800 8.140,3 0,0 Ay .que SI“cam bia el cre,,c 1m§e§1t9 qugies e l.c.remmlento ecm.lm.nlco’
™ Tren de Alta Velocidad 216.300 0.0 0.0 econdmico “por completo”, es“lo.gl- las po‘51b1hda(¥as de cumplimiento
> PSIS Alta Velocidad Comarca de Pamplona {Consorcio) 130.000 20.000,0 0,0 co” que también lo haga el objetivo  son diferentes”.
® PSIS Alta Velocidad Comarca de Pamplona (ADIF) 105.900 15.000,0 00 de déficit para las administracio-  La Comisién Europea, que ayer
» Area Logistica de Tudela 47.200 6.910,0 246,0 nes. “Unacosallevaalaotra,ysiel previé que la economia espaiola
® Otras Areas Logsticas en Navarra 23.800 13.618,3 655,3 crecimiento econémico cambia por caerael 1% en 2012, decidié mante-
> Ciudad Aeroportuaria 37.303 48.200,0 0.0 completo, automaticamente se tie- ner el objetivo del déficit en el 4,4%.
> Total 206.533,4 19.047,3 ne que corregir el objetivo de défi- No obstante, Miranda cree que “lo

*Inversidn prevista tras la reestructuracién del plan en 2010. cit”, indico al ser preguntado en modlﬁcara en unos dias o en unas
FUENTE: Gob. de Navarra INFOGRAFIA: I. M. rueda de prensa sobre la posibili- semanas”. >D.N.
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Banca Civica plantea rebajas de salarios
y suspender contratos para no despedir

LA ENTIDAD NECESITA AHORRAR EN DOS ANOS
150 MILLONES EN GASTOS DE PERSONAL

El comité cree que la “movilidad forzosa” que reclama
la empresa puede implicar “despidos encubiertos”

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Las rebajas de sueldo
Hegan también al sector financiero.
Banca Civica ha planteado a sus tra-
bajadores una recorte de salarios y
una suspension rotatoria de los con-
tratos como alternativa a los 1.480
despidos (de los que 300 serian casi

inmediatos) que la empresa habia.

mencionado como via mas rapida
para ganar en eficiencia y acelerar
la generacion de resultados.

La direccion de la entidad, que
agrupa a Caja Navarra, Cajasol, Caja
Canarias y Cajasol, no concreté ni el
porcentaje de rebaja ni el niimero de
dias que seria necesario suspender
los contratos de la plantilla. Fuentes
sindicales criticaron esta “indefini-
cién” y dijeron que asi es imposible
“empezar a trabajar. El objetivode la
entidad es lograr un ahorro de has-
ta un 20% en gastos de personal
(unos 150 millones de euros), algo
que podria conseguirse por diferen-
tes vias (recorte de salarios, menos
dias de trabajo y bajas incentivadas,
sobre todo) y que, en principio debe-
ria acometerse durante dos afios.
Este es el periodo en el que la planti-
1la veria suspendidos de modo rota-
torio sus contratos. Durante este
tiempo se suspenderian también las
aportaciones que la empresa realiza
alos planes de gestiones con los que
cuentan sus trabajadores.

Los sindicatos entienden que esta
suspension de contratos deberia eje-

cutarse mediante un Expediente de
Regulacion de Empleo, de tal modo
que los trabajadores cobrasen del
paro los dias que no acudiesen a tra-
bajar. Para mantener la actividad
normal de la entidad, y a pesar de
un cierre de oficinas que la empre-
sa entiende como imprescindible,
los trabajadores de Banca Civica
deberian cambiar de ubicacién y
desplazarse para sustituir a traba-
jadores con el contrato suspendido.
“Esto puede generar unos proble-
mas de movilidad geografica muy
importantes”, explicaron desde el
comité de empresa, que rechaza las
medidas y las califica de “muy agre-
sivas”. “La aplicacién de esta movi-
lidad obligatorio puede implicar, en
la practica, despidos encubiertos”,
explicaban desde el comité.

El recorte en personal iria acom-
pafiado, segiin la propia Banca Civi-
ca, de un ajuste drastico en gastos
generales y de administracion, que
en 2012 se encogerian en unos 70
millones de euros. Practicamente
todos los departamentos de la
empresa cuentan con menos dine-
ro que otros aiios, con caidas muy
significativas en algunos de ellos.

Esta es precisamente una de las
reclamaciones del comité de empre-
sa, que estaria dispuesto a “hablar
de los salarios de los trabajadores”
siempre que se aborden a fondo
otras cuestiones, como los salarios
de la alta direccion. Recientemente,

| B

Y-
ey |

Sede central de Banca Civica en Madrid. roto- o,

_Enrique Goiii y Antonio Pulido, los empresa que en las préximas sema-

dos copresidentes de ]a entidad, han
visto cdmo el Gobierno les rebajaba
el salario en méas de un 30%, desde
900.000 hasta 600.000 euros. El recor-
te alos salarios se aplica a aquellas
entidades que han recibido ayudas
del FROB (977 millones en el caso de
Banca Civica).

La necesidad de devolver este
dinero y; sobre todo, las nuevas exi-
gencias de provisiones hechas por
el Gobierno, complican mucho las
posibilidades de Banca Civica de
seguir en solitario. De hecho, todos
dan por hecho dentro de la propia

® Propuesta por escrito. La
empresa se comprometié ayer a
entregar sus propuestas por escrito
ante el comité. La reunién todavia
no tiene fecha fijada.

@ Cierre de oficinas. La direccién
de la entidad entiende que es nece-
sario reducir la capacidad instalada
y abordar un cierre de oficinas para
ganar eficiencia. Una integracién
con otra entidad olbligarfa segura-
mente a profundizar en esta via:
Unicaja y Mare Nostrum parecen las
mas complementarias. .

nas se concretara su integracién
con otra entidad que,-en principio,
deberia ser mas fuerte que Civica.
La Caixa, Ibercaja (aunque su
Pequefio tamano puede ser un
impedimento) Kutxa Bank o 1a pro-
pia Unicaja, que ya se ha hecho con
las cajas castellanas, suenan entre
las posibles candidatas. “No enten-
demos que se hagan planteamien-
tos a largo plazo cuando no sabemos
con quién vamos a unir el mes que °
viene”, explicaban desde el comité
de empresa, que entiende que hay
que “seguir trabajando”.

Gamesa crece en ventas y beneficios
y gana 51 millones de euros en 2011

- LAEMPRESA OBSERVA
INCERTIDUMBRES Y ADMITE
QUE ESTE ANO VENDERA ALGO
MENOS DE LO PREVISTO

PAMPLONA. Gamesa creci6 en ven-
tas y resultado en 2011, pero no des-
peja las dudas de los inversores, que
castigaron ayer con severidad a la
empresa especializada en energias
renovables. La compaiiia, que da
empleo en Navarra a mas de 1.600
personas, cerro el afio pasado con
un beneficio neto de 51 millones de
euros, un 2% mas que el afio ante-
rior, pero esbozd unas previsiones
con ciertas incertidumbres que acu-
s6 en Bolsa en las horas siguientes.

A cierre de sesion, las acciones de
Gamesa caian un 12,6%. -

Larazén habia que buscarla en las
peores previsiones de ventas de la
compaiiia para el afio proximo, que
se situaran entre los 2.800-y los
3.2000 megavatios, frente arango de
previsiones anterior de entre 3.000
y 3.500. “Hay incertidumbres regu-
latorias en Estados Unidos, retrasos
en las conexiones a la red y dificul-
tades financieras en China y cierta
volatilidad en la demanda en India
debido a cambios de regulacién”,
explicaron desde la empresa, que
asegurd su intencién de priorizar su
solidez financiera y su rentabilidad
frente al volumen de ventas.

Una de las claves para mejorar su
eficiencia pasa por mejorar el coste

dela energia. En 2012, la empresa se
centrara en la reduccién de los cos-
tes de los materiales, y tiene previs-
to desarrollar dos nuevos aeroge-
neradsores de 2 megavatios.

La empresa, en cualquier caso,
cree que la competitividad cre-
ciente de la energia edlica, “unida
alos compromisos gubernamenta-
les para combatir el cambio climé-
tico y la dependencia energética,
sentaran las bases de un creci-
miento sostenido del sector a medio
y largo plazo”. De hecho, segiin
informé la compaiiia, se prevén
tasas de incremento de nuevas ins-
talaciones de doble digito (entre un
10% y un 20%) entre 2011 y 2015.

La compatiia espera sostener este
crecimiento mediante la intensifi-

il ans

Jorge Calvet, de Gamesa.

cacién de su esfuerzo comercial
entre las eléctricas del centro y nor-
te de Europa y mercados del sures-
te asiatico, Australia, Asia, Suda-
frica y Oriente Medio. Para el cre-

cimiento en estas zonas, Gamesa se
apoyara en su capacidad producti-
va y desarrollo en China, India y
Norte de Africa.

Estas fueron precisamente algu-
nas de las zonas que mas ventas
aportaron a la cuenta de resultados
de la compaiiia, cuyos ingresos se
nutren en un 92% de mercados dis-
tintos del espaniol. En India, por
ejemplo, las ventas se multiplica-
ron por 2,6, hasta suponer durante
el afio pasado el 19% del total, que
alcanz6 los 3.033 millones de euros,
un 10% mas que el afio anterior. En
América Latina, la compaiiia ven-
di6 3,8 veces mas que en 2010, has-
ta representar ya el 15% del total.
Europa, al margen de Espaiia, apor-
ta el 20% del negocio, debido fun-
damentalmente al crecimiento de
los paises del Este, donde la insta-
lacién de parques e6licos se ha ace-
lerado en los iltimos afios. Polonia
Y Rumania supusieron por si solas
el 14% del negocio, mientras que
China (23%), sigue siendo el prin-
cipal mercado de Gamesa. »J.A.M.
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E140% de los parados en Navarra
lleva mas de un aiio sin trabajo

17100 PERSONAS ESTAN EN ESTA SITUACION, DE LAS
QUE 8.400 SUMAN MAS DE DOS ANOS SIN EMPLEO

CCOO alerta de que 5.700 hogares en la comunidad no
cuentan con ningyn tipo de ingreso “normalizado o comin”

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El 40% de los parados
en la comunidad lleva ya mis de un
afio sin-encontrar un trabajo, segiin
se desprende del Informe de Coyun-
tura Socioeconémica de Navarra pre-
sentado ayer por CCOO. De los 42.500
desempleados que cifra la iltima
Encuesta de Poblacién Activa, 17.100
son de larga duracion (8.700 de mas
de un afio y 8.400 de dos afios o mas).
Esto supone que cuatro de cada diez
desocupados supera el afio en esta
situacién.

El secretario general de CCOO,
José Maria Molinero, y el miembro
del gabinete de estudios Txerra Gar-
cia de Eulate mostraron los tiltimos
datos del informe que incide en el
incremento del desempleo como con-
secuencia de los tiltimos recortes
drasticos de la Administracién y la
entrada en recesion de Navarra.

Asj, el recrudecimiento de la crisis
ha originado un aumento del paroy
la dificultad para encontrar empleo.
“El paro de larga duracion incre-
menta las problematicas adiciona-
les, supone pérdidas acumuladas de
capital humano (conocimiento, habi-
lidades, etc.), empeora la insercion
laboral (hace descender el grado de
empleabilidad), sube de manera
importante la vulnerabilidad y la
exclusion al agotarse la proteccién
social y origina un crecimiento dela
fractura entre ciudadanos”, indicé
Molinero.

El disparo de la prima deriesgo en
el verano trajo consigo la puesta en
marcha de recortes para controlar el
déficit ptiblico de 1a Administracién

APUNTES

@ El peso industrial. Navarra otor-
ga un “significativo protagonismo al
sector industrial”, dice CCOO: 27 de
cada cien trabajadores estan emplea-
dos en esta actividad. La ocupacién
en servicios es del 62,6%.

©® Temporalidad. Nueve de cada
diez contratos son eventuales.

©® 26.242 afiliados menos. La cri-
sis se ha llevado por delante a
26.242 afiliados: de los 287.254 en
2008 a los 261.012 actuales.

@ El paro no depende del mercado
laboral. Molinero sefialé ayer que
Navarra es la comunidad con mayor
tasa de ocupacién en la industria y la
tercera con mas coste laboral, pero la
segunda con menor tasa de paro, lo
que significa que el marco laboral no
influye en la destruccién de empleo.
@ Siete de cada cien hogares. En
siete de cada cien hogares ninguno de
sus miembros trabaja.

REFORMA LABORAL

@ "La huelga se hace para ganarla”,
Molinero remarcé que “el objetivo de
CCOO es cambiar la reforma laboral y
la huelga ser4 una herramienta més a
utilizar o no" Asl, puntualizé que "si
Rajoy no cambia sus posiciones”,
CCOO utilizard “todas las herramien-
tas” a su alcance, “pero para ganar la
huelga” Molinero dijo que si se con-
voca “hay que parar Espafia, no solo

“unos trozitos', en referencia al paro

propuesto por ELA, LAB, ESK, STEE-
EILAS, EHNE e HIRU para el 29 de -
marzo.
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José Maria Molinero y Txerra Garcia de Eulate. Foro:Er.

ceniral y autondémica. Esto tuvo
como consecuencia la caida de la
actividad econémica y el incremen-
to consecutivo del paro desde sep-
tiembre hasta ahora. En cinco meses
7.531 personas en Navarra se han
quedado sin ocupacion, y la comu-
nidad ha alcanzado el triste récord
de 50.149 desempleados, segiin los
datos del Ministerio de Trabajo.

El informe de CCOQ revela que el
36% de los parados navarros tiene
mas de 45 aiios, “lo que aumenta la
dificultad para su insercién laboral”.
Ademis, el 69% de los desocupados
no disponen de estudios superiores
a la primera etapa de secundaria.
“Resulta evidente la relacion entre
el desempleo y 1a formacién”, remar-
co el secretario de CCOO. Aunque
también el estudio hace hincapié en
que el 10,3% de los parados —unos
5.000, de los que el 69% son mujeres—
cuenta con titulacién universitaria.

FRACTURA SOCIAL José Maria Moli-
nero insisti6 en 1a fractura social que
esta propiciando esta crisis econé-
mica. “En Navarra hay 12.500 hoga-
res en estos momentos donde nin-

guno de sus miembros se encuentra
ocupado a pesar de estdr en condi-
ciones para ello. Pero lo que resulta
mAs grave es que aproximadamente
unos 5.700 hogares no cuentan con
ningin tipo de ingreso normalizado
0 comun, es decir, no tienen ningin
ocupado, ni perceptor de ingresos
por trabajo, ni ningtin pensionista,
ni ingresos por prestaciones o sub-
sidios de desempleo”.

Molinero volvio6 a insistir en que
las reformas laborales no crean
empleo, sino que “acaban con el
estado de bienestar”. Para salir de
este bache hay que apostar por “las
politicas activas de empleo, por la
formacién, la inversion, la I+D+i,
la inyeccion de recursos a la econo-
mia para activar el consumo y por.
facilitar el acceso al crédito”.

Molinero recordé que la reforma
de Zapatero destruy6 un millén de
empleos en Espaiia, y “la del PP no
va a ser menos”. Poreso animéala
sociedad y a organizaciones y sin-
dicatos que se sumen a las movili-
zaciones iniciadas el pasado domin-
go para tumbar la reforma de Rajoy,
“hecha con nocturnidad y alevosia”.

Iberdrola gana
2.805 millones
en 2011,

un 2,3% menos

La eléctrica cree que el
Gobierno no plantear una
“quita” al déficit de tarifa

PAMPLONA. Iberdrola registré un
beneficio neto de 2.805 millones de
euros en 2011, 1o que supone un des-
censo del 2,3% respecto al ejercicio
anterior. La compafifa explico que
ha logrado este beneficio a pesar de
los saneamientos llevados a cabo por
el grupo por 402 millones de euros,
del complejo entorno econdémico
actual y de los menores atipicos
registrados en el periodo, que des-
cendieron en 133 millones de euros,
tras la venta en 2010 de los activos de
Guatemala y Connecticut. L

El resultado bruto de explotacion
(Ebitda) se situd en 7.650,5 millones
de euros, el mayor logrado en la his-
toria de la compariiay un 1,6% mas -
que el aiio anterior La compaiiia ha
llevado a cabo inversiones por valor
de 8.190 millones de euros, de los
cuales 4.002 millones corresponden
a inversiones organicas, con un
44% destinado al negocio regulado,
un 39% a renovables, un 12% al
negocio liberalizado y un 5% a otras
areas. Iberdrola mantiene el divi-
dendo y las perspectivas de creci-
miento en torno al 5% del Ebitda
para el periodo 2010-2012. La mejo-
ra del Ebitda en 2011 responde al
buen comportamiento de los nego-
cios regulado y renovable, que apor-
tan un 51% y un 19% al total del
grupo, respectivamente.

Durante la presentacion de resul-
tados, el presidente de Iberdrola,
Ignacio Sanchez Galan, afirmd ayer
que no cree que el Gobierno vaya a
ir “por el lado” de plantear una qui-
ta o descuento sobre el déficit de
tarifa que se adeuda a las eléctricas,
ala vez que ha pedido que se tomen
pronto decisiones para acabar con
este problema. >D.N.

UGTyCCOO, porlacalidad delos servicios piiblicos

NoALSS DESiDOS
=N ERMGASTON

Los trabajadoms de Ferralla Gaston, contralos despidos

PAMPLONA. Una veintena de delegados de 1a Administracién General del Estado se congcen-
traron ayer frente a la Delegacion del Gobierno, convocados por CCOO y UGT para rechazar
los recortes y exigir unes servicios piiblicos de calidad. Los delegados de estos empleados, que
en Navarra suman alrededor del millar, se agruparon tras dos pancartas, una de ellas, firmada
por CCOO, en 1a que se leia: En defensa de los servicios ptiblicos. Y 1a otra, rubricada por UGT,
con el lema: Por el empleo pitblico. Contra los recortes. Por el estado del bienestar. FOTO: UNAI BEROIZ

VILLATUERTA. Los empleados de Ferralla Gaston se concentraron ayer, durante su tiempo de
descanso, contralos 15 despidos anunciados por 1a empresa, que tiene previsto cerrar sus puer-
tas en breve. De momento no hay acuerdo para el ERE de extincion de los contratos, aunque el
periodo de consultas termina hoy y los trabajadores han presentado un preaviso de huelga.
Como se recordara, 1a empresa ha reconocido el derecho de los empleados a recibir una indem-
nizaci6n de 20 dias por afio, aunque dice que no puede asumirlas por falta de liquidez. roto: U



42 ECONOMIA NAVARRA

Diario de Noticias Viernes, 24 de febrero de 2012

Industria aprueba un ERE
 de 110 dias de suspension
para 91 empleados en Trenasa

EL EXPEDIENTE TEMPORAL SE APLICARA DESDE
EL1DE MARZO HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE

La empresa de Castejon, filial de CAF, aleg) una bajada
de los pedidos para presentar esta medidaala plantilla

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El departamento de
Industria y Empleo del Gobierno de
Navarra aprobé ayer el expediente
de regulacion de empleo (ERE) de
suspension temporal gque habia
planteado la empresa Trenes de
Navarra (Trenasa), ubicada en Cas-
tejon. La Autoridad laboral ha acep-
tado el ERE, pero los 180 dias pro-

puestos inicialmente por la direc-
ci6n de la empresa se han quedado
en 110, informaron fuentes sindi-

cales —aunque la cantidad de dias

regulados ya fue rebajada por Tre-
nasa durante el periodo de consul-
tas—. Asi la @iltima propuesta que
UGT y CCOO sometio a votacion
entre la plantilla para intentar lle-
gar a un pacto antes de la finaliza-

LAS CIFRAS

119

® Asalariados. Trenasa de Castején
cuenta con 119 empleados, de los que
91 se encuadran en produccidn, y es a
ellos a quienes les afecta este ERE.

30

@ De inicio. Trenasa'propuso en un
principio 180 dias de ERE.

cion del periodo de negociacion del
ERE contemplaba 120 dias. Este
preacuerdo no fue respaldado por
ELA y LAB, y finalmente también
fue rechazado por la mayoria de la
plantilla. Eso provoco que haya sido
el Gobierno de Navarra quien deci-
da sobre este expediente.

SIETE MESES La resolucion del
departamento de Lourdes Goicoe-
chea establece que la suspension se
aplicara desde el 1 de marzo hasta el
30 de septiembre, motivado por un
descenso de los pedidos. “Todavia
desconocemos como se va a hacerla
regulacion”, resaltaron ayer fuentes
sindicales. El ERE perjudica a la
mano de obra directa dela empresa,
a 91 de los 119 que tiene en plantilia.

Trenasa, filial de CAF (Construc-
ciones y Auxiliar de Ferrocarriles),
se dedica fundamentalmente al
montaje, acabado final y pruebas de
los trenes. Su comité esti com-
puesto por tres delegados de UGT,
dos de CCOO, dos de ELA y otros
dos de LAB. La parte social estu-
diara la posibilidad de presentar
alegaciones al ERE, sefialaron estas
fuentes sindicales.

LABORAL > Concluye el periodo
de negociacién en
Dynamobel sin acuerdo

| El periodo de negociacion del expe-

diente mixto de Dynamobel que afec-
ta a sus plantas de Peralta y Berrio-
plano concluyo ayer sin acuerdo,
informaron fuentes de la empresa.
Sin embargo, la direccién quiere con-
tinuar negociando con la parte social
para poder llegar a un pacto. A pesar
de que presentara el acta del ERE sin
acuerdo en el departamento de
Industria y Empleo, seguira con las
conversaciones. La semana que vie-
ne volvera a mostrar una nueva pro-
puesta a la parte social para poder
alcanzar un acuerdo en materia de
extinciones y regulacion del resto de
la plantilla. Inicialmente Dynamobel
plante6 93 despidos, 60 en la factoria
de Peralta y 33 en Berrioplano. Pero
posteriormente redujo de 60 a 51 en
sus instalaciones de la localidad de
la Ribera Alta y de 33 a 29 las extin-
ciones de contrato en la antigua
Movinord. Para poder reducir los
despidos, la empresa propuso
ampliar el periodo de regulacién al
resto-de la plantilla. »S.z.

Los trabajadores de Salcedo
piden el apoyo del Gobierno
a su proyecto de cooperativa

HOY SE HACE FIRME EL AUTO DE
LA JUEZA SOBRE EL CIERRE, A LO
QUE SEGUIRAN LAS OFERTAS
POR LAS INSTALACIONES

VIANA. Los trabajadores de Mue-
bles Salcedo que van a tratar de
continuar la actividad mediantela
creacion de una cooperativa o figu-
ra similar esperan que el Gobier-
no de Navarra apoye el proyecto
para que éste pueda hacerse reali-
dad. Los empleados recuerdan que
“nuestra apuesta es importante,
porque cada uno arriesga su paro
y confiamos en que para el Gobier-
no también lo sea, porque supone
mantener puestos de trabajo y
seguir generando actividad”.

Por otra parte, hoy mismo se hace

firme el auto de 1a jueza que dio luz
verde al cierre de la empresa, por
lo que ya se pueden empezar a pre-
sentar ofertas por las instalacio-
nes. Sobre ellas, el objetivo de los
trabajadores es hacerse solo con la
unidad productiva, es decir, conla
fabrica de Viana. La idea es 1a capi-
talizaci6n del paro de los 56 traba-
jadores con los gue seria viable el

. proyecto. “Si con eso no fuera sufi-

ciente habria que acudir a otras
vias de financiacion”, recordaron
los empleados, que afadieron al
respecto que “por eso el Gobierno
foral tendria que implicarse, aun-
que vemos buena disposicion”.
Sobre la cooperativa, segin el
estudio de Coingest y ANEL, seria
viable con 56 empleados, mientras
que hay 66 interesados. Por ello,
seria necesaria una seleccion. >M.G.

Los autonomos de ATA firman con Caja
Laboral un acuerdo para su financiacion

LA ENTIDAD LANZA UNA LINEA DE

CIRCULANTE DE 300 MILLONES
PARA ESTE COLECTIVO, QUE
EMPLEA A17.000 PERSONAS

PAMPLONA. La Asociacion de Tra-
bajadores Aunténomos (ATA) y Caja
Laboral firmaron ayer un convenio
de colaboracién que permitira aten-
der las necesidades financieras de los
mas 7.000 autonomos de Navarra,
que emplean a mas de 17.000 perso-
nas. El acuerdo, segiin Caja Laboral,
prevé condiciones preferentes de
financiacion tanto para el circulan-
te de los asociados como para equi-
pamientos y reforma o adquisicién
de inmovilizado. Pone a disposicion
de los afiliados de ATA los productos
financieros englobados en el Servi-
cio PRO (dirigido a profesionales y
auténomos) y que incluye la posibi-

lidad de tener la colaboracion deun °

(1zda-dcha) Juan Carlos Equiza, ATA Navarra; Iiaki Urtasun, director
comercial de Caja Laboral; Lorenzo Amor, presidente de ATA; y Javier
Cortajarena, director territorial de la entidad. roto: oskar moNTERO

gestor personal especializado asi
como el acceso a un-consulting don-
de poder resolver las dudas que se
planteen en su actividad comercial.

Caja Laboral ha lanzado una linea

de financiacion de circulante de 300
millones y destinada a la financia-
cion de las necesidades de corto pla-
zo de los auténomos y profesiona-
les de Navarra. >EFE
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espaina-mundo

El comisario europeo de Asuntos Econémicos y Monetarios, Olli Rehn, y su jefe de prensa Altafaj Tardio (izda), momentos antes de la conferencia de prensa en Bruselas. roro: et

Bruselas preve que Espafia siga en recesion
en 2012y abre la puertaarenegociar el déficit

LA COMISION EUROPEA
PRONOSTICA QUE LA
ECONOMIA CAERA UN 1%

El BCE, sin embar 0,
ve pehgroso que se relajen
las metas porque dispararia
la prima de riesgo

BRUSELAS/MADRID. La Comisién
Europea (CE) va a mantener de
momento el objetivo de déficit para
Espaiia este afio (4,4 %) a pesar de
que prevea que la economia caera
el 1%, un porcentaje que el propio
presidente del Ejecutivo, Mariano
Rajoy, considera que sera superado.

El comisario europeo de Asuntos
Econdémicos, Olli Rehn, afirmé que
antes de abordar una posible flexi-
bilizacién del objetivo de déficit,
que no descart6 Esparia debe acla-
rar el desvio fiscal de 2011 e infor-
mar de los Presupuestos de 2012,
que no estarian listos antes del 30
de marzo.

Segiin fuentes del Ejecutivo, se
confia en que se fije un objetivo de
déficit “realista” teniendo en cuen-
ta el escenario de recesién y que
2011 cerro con un déficit superior
al 8 % del PIB, dos puntos mas del
anunciado.

Por su parte, el comisario europeo
de Presupuesto, Janusz Lewan-
dowski, ha asegurado que Espafa
“cumple los requisitos” por la “cre-
dibilidad” de sus reformas “para
conseguir que haya mas tolerancia
y flexibilidad” en los objetivos de
déficit, y ha dejado claro que lo
“importante” es llegar al 3 % en
2013.

ENTRADA TECNICA EN RECESION La
CE presento ayer sus previsiones
econémicas en las que sefiala que
la economia espariola retrocedera
un 0,7% entre enero y marzo de este
afio, lo que después de 1a caida del
0,3% registrada en el dltimo tri-
mestre de 2011 confirma la entrada
técnica en recesion.

Ademas, 1a CE calculé que la rece-

Previsiones del PIB
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FUENTE: Comisién Europea

sion se mantendra hasta el cuarto
trimestre del aiio, cuando el creci-
miento abandonara las cifras nega-
tivas, aunque quedara estancado
(0,0%). E1 PIB caera un 0,7% en el
primer trimestre, un 0,3% entre
abril y junio y un 0,3% en el terce-
ro, lo que deja 1a media anual en el
1%, frente al crecimiento del 0,7%
que la CE habia vaticinado en
noviembre pasado.

La previsién de Bruselas, aunque
empeora su cilculo inicial, es mas
optimista que la del Fondo Mone-
tario Internacional (FMI) y el Ban-
co de Espafia que pronosticaron cai-

das para el conjunto del aiio del
1,7% y del 1,5% del PIB, respectiva-
mente, ola de la Fundacién de Cajas
de Ahorros (Funcas), que ayer cal-
culd también un retroceso del 1,7%.
El ministro de Hacienda, Cristo-
bal Montoro, aseguré que el Gobier-
no comenzara ahora la tramitacién
de los presupuestos para 2012 “des-
de una posicién de realismo”, fijan-
do un techo de gasto y un objetivo
de saldo negativo en las cuentas
“adecuado” al nuevo escenario.
Respecto al objetivo de déficit,
Montoro rehusé entrar en detalles,
pero si dijo que el Gobierno no ha

'Modesta’ recuperacién de la UE

La economia de la zona del euro entrara en una “suave” recesién en este
primer trimestre y, aunque se recuperaré ligeramente en la segunda mitad
del afio, cerrara el conjunto de 2012 con un retroceso del 0,3 %, anuncid
la CE. La zona del euro se estancara en el segundo trimestre, cuando su
PIB se mantendra sin cambios, pero en el tercer y cuarto trimestres regis-
trara un “modesto” crecimiento del 0,2 %, segln las previsiones econé-
micas interinas que ha publicado la Comisién Europea (CE). En total, nue-
ve miembros de la UE estaran en recesién al final del primer trimestre:
Espafia, Bélgica, Estonia, Grecia, ltalia, Holanda, Portugal, Eslovenia y la
Reptiblica Checa. Mientras, la CE ha revisado al alza su previsién para la
inflacién anual, debido al continuado alto nivel de precios del crudo y los
aumentos en los impuestos indirectos. Bruselas prevé que la recuperacién
volvera en la segunda mitad del afio, aunque ésta sera "mas modesta” y
ocurrira mas tarde de lo anticipado en otofio. Rehn sostuvo que los mer-
cados financieros "siguen bastante fragiles”, aunque “también hay signos

de estabilizacion”.

LAS CIFERAS

® La bolsa espaiiola cae un
1,49% y entra en pérdidas anua-
les. El principal indicador de la bol-
sa espafiola, el Ibex 35, cayé ayer un
1,49 % y entré en pérdidas anuales,
después de que la CE publicara que
prevé una contraccion del PIB espa-
fiol del 1 % este afio. El Ibex 35 ter-
mind la sesion en 8.528 puntos, lo
que ha consumido todas las ganan-
cias acumuladas desde principios de
afio y acumula ya un retroceso
anual del 0,45%.

}

® Funcas prevé una caida del PIB
del 1,7% y cree que el paro no
bajara del 24% hasta 2014. La
Fundacién de Cajas de Ahorros (Fun-
cas) ha empeorado mas de un punto
su prevision para 2012 y vaticina aho-
ra una calda del PIB del 1,7% frente a
la del 0,5% estimada anteriormente,
mientras que aventura que la tasa de
desempleo se mantendra por encima
del 24% hasta 2014.

INFOGRAFIA: I. M.

hablado nunca de “renegociacion o
de flexibilizacion” en los objetivos,
sino de hacer politicas presupues-
tarias que sirvan para “superar” la
situacion econémica que hoy ha
confirmado la CE.

Desde la oposicién, el portavoz de
Economia del grupo socialista en el
Congreso, Valeriano Gémez, ha
advertido de que si no se flexibili-
zan los objetivos de déficit, incluso
“mas alla” de 2013, 1a velocidad del
ajuste presupuestario “puede ter-
minar haciendo insolvente al pais”.

Desde el Banco Central Europeo
(BCE) su presidente, Mario Draghi,
rechazé suavizar el objetivo de défi-
cit para Espaiia este afio (que obli-
ga a una reduccion desde el 8% al
4,4% del PIB) por considerar que
ello provocaria una reaccién nega-
tiva en el mercado y dispararia de
nuevo la prima de riesgo.

“Dar marcha atras en los objeti-
vos fiscales provocaria una reac-
cién inmediata por parte del mer-
cado. Los diferenciales de la deu-
da y el coste del crédito subirian.
Ya hemos vivido todo esto”, ase-
gura Draghi en una entrevista al
diario The Wall Street Journal al
ser preguntado por silas metas de
déficit de Portugal y Espaia
podrian flexibilizarse a cambio de
que los dos paises hagan grandes
reformas estructurales, como la
laboral. >EFEZ/EUROPA PRESS



CCOO Navarra Page 1 of 1

Tino.: 948 24 42 00. Fax: 948 24 43 N

comisiones obreras de Navarra | E-mail: navara@navarra.cooo.es
Nafarroako langile komisioak | Web: www.navarma.ccoo.es

* | Avda. Zaragoza, 12-4° planta
' 31003 Pamplona-Navarra
[ ]

23/02/2012

CCOO alerta de que se han destruido 5.800 puestos d e trabajo en Navarra
en el dltimo afo

En la presentacion del Informe de Coyuntura Socioec  ondmica de Navarra, José Maria Molinero
ha afirmado que las reformas laborales no sirven pa  ra crear empleo

El secretario general de CCOO de Navarra, José Maria Molinero, ha presentado esta mafana el Informe
de Coyuntura Socioeconomica de Navarra, elaborado por el Gabinete de Estudios del sindicato, en el que
se recoge como principales conclusiones que la economia navarra esta estancada y es probable que este
afio entre en recesion (lo que conlleva ain una mayor destruccion de empleo y crecimiento de las tasas
de paro); que los sistemas de proteccion social se estan resintiendo y esta creciendo el riesgo de fractura
social; y que las condiciones de trabajo estdn empeorando con un aumento de las desigualdades entre
e SLGEVRRELEL SRR AERENE  colectivos.

José Maria Molinero ha alertado de que en el ultimo trimestre del 2011 la economia navarra paralizé su ritmo de crecimiento. De
hecho, decrecié un 0,3% respecto al trimestre anterior. Por su parte, durante ese fatidico 2011 se destruyeron 5.800 puestos de
trabajo, con una evolucion muy negativa del numero de desempleados (hasta situarnos en los 50.149) y se dispara el desempleo de
larga duracién (unas 17.000 personas).

El secretario general de CCOO de Navarra ha afirmado que “los recortes para depurar las cuentas publicas estan lastrando el
crecimiento, esa falta de crecimiento econémico perjudica la generacién de empleo, la demanda interna se resiente, aumenta el
paro...”. Por otra parte, el lider sindical ha alertado de que la duracion de la crisis estd agotando los colchones del ahorro de las
familias y las situaciones de debilidad y necesidad estdn comprometiendo cada vez mas a un mayor nimero de personas: “Se
estima la existencia de aproximadamente 12.500 hogares (7% del total de hogares con al menos un activo) donde ningin miembro
del hogar se encuentra ocupado a pesar de ser estar en condiciones para ello”.

Por ultimo, José Maria Molinero ha hecho referencia a la reforma laboral aprobada por el PP y ha afirmado que “el BOE no resuelve
los problemas del desempleo sino una inversion firme en infraestructuras, en I+D+i, en formacion, en politicas activas, etc”. El
secretario general de CCOO ha explicado que el problema del desempleo no se encuentra en la rigidez normativa del mercado
laboral ni en los costes salariales, sino en la calidad del tejido productivo. Por eso se explica que con la misma legislacion existan
grandes diferencias entre las tasas porcentuales de desempleo de Navarra respecto a otras comunidades autbnomas.

Publicacién: Informe de Coyuntura Socioeconémica, febrero 2012

http://www.ccoonavarra.org/Web/Noticias/Imprimir.aspx?id=e3bfd73f-21a9-4ec9-98... 24/02/2012
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CCOO denuncia el acoso que estan sufriendo los prof  esionales del sector
financiero y solicita seguridad

El sindicato exige que se adopten medidas urgentes: para solucionar los problemas que aquejan
a la clientela y para prevenir y proteger a sus pla  ntillas.

™ | a Federacion de Servicios Financieros y Administrativos de CCOO (COMFIA) denuncia el acoso al que
se estan viendo sometidos los profesionales del sector financiero, que en medio de esta crisis tienen que
atender las necesidades de unos clientes que, en muchos casos, descargan su indignacion sobre la
plantilla en la red de oficinas. Algunos de los Ultimos ejemplos son el tema de las participaciones
preferentes o el tratamiento de la morosidad en el capitulo hipotecario.

La agresividad de determinadas estrategias comerciales en el periodo de crecimiento y la presion sobre
las plantillas para colocar productos de manera indiscriminada, han configurado una manera de relacionarse con los clientes que
ahora, en plena crisis, deja a las plantillas indefensas para retener y aumentar el negocio. El descrédito que vienen acumulando dia
a dia los banqueros (1.500 personas se reparten los 500 millones de euros que suponen las remuneraciones de las clpulas de
direccion en el sector financiero) se extiende, en algunos casos de manera interesada, a los 250.000 profesionales que trabajan en
este sector.

La Federacion de COMFIA denuncia que cada vez son mas los trabajadores y trabajadoras que resultan victimas, no sélo de una
grave situacion de presién psicolégica, sino también de episodios de violencia y amenazas cada vez mas graves (el pasado
miércoles tres profesionales del sector fueron apufialados por un cliente).

Desde CCOO entendemos que la situacion tiene ya tintes de gravedad suficientes como para exigir a las entidades que adopten
medidas urgentes: para solucionar los problemas que aquejan a la clientela y para prevenir y proteger a sus plantillas. La Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales obliga a las empresas a garantizar la salud de sus trabajadores en funcion de los riesgos
derivados de la actividad que realicen. Acogiéndose a esta Ley, CCOO solicita de las empresas medidas de seguridad para
garantizar los minimos que marca la normativa. Si los productos que se comercializan en el sector causan situaciones de riesgo
para la salud, la empresa esté obligada por ley a poner las medidas para eliminar o minimizar ese riesgo.

Frente al acoso y descrédito que estan sufriendo actualmente los profesionales de este sector, CCOO cree que es el momento de
reivindicar su alta cualificacion: la media de participantes en los procesos de formacion de las empresas supera los 130.000 en los
Ultimos afios y so6lo en el afio 2009 se super6 la cifra de 2.800.000 horas dedicadas a formacion. Datos que demuestran una
preocupacién constante por mantener actualizados los conocimientos de profesionales altamente competentes.

La cadena de responsabilidad esta clara. Los trabajadores y las trabajadoras del sector no han participado en las decisiones que
han determinado el negocio financiero y, de paso, una parte importante de la crisis del pais. Tampoco han disefiado las estrategias
comerciales que las entidades han ofrecido a sus clientes. Han trabajado bien para cumplir los objetivos que otros les marcaban vy,
desde esta logica, no es tolerable que se les exijan responsabilidades que no son suyas.

http://www.ccoonavarra.org/Web/Noticias/Imprimir.aspx?id=c9¢299c4-d37b-4442-b... 24/02/2012



	Informe comunicación
	Radio
	Televisión
	Prensa
	CCOO




