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COPE
Pamplonal

07/12/2012 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 223 seg

CONFLICTO LABORAL EN GAMESA. ESTA SEMANA ES CRUCIAL PARA LOS TRABAJADORES. EL DIA 13 TERMINA EL PLAZO DE
NEGOCIACION DEL ERE.

DESARROLLO:ENTREVISTA CON PATXI PIEROLA, DELEGADO DE CC.00 EN GAMESA.

05/12/2012 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 208 seg

HOY COMISIONES OBRERAS HA PRESENTADO SU X CONGRESO EN EL QUE NO OPTARA A LA REELECCION JOSE MARIA
MOLINERO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE MARIA MOLINERO (CCOO).

[Onda Cero Radio

07/12/2012 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 62 seg

CONFLICTO LABORAL EN GAMESA. LOS SINDICATOS CCOO, ELA Y UGT HAN LLAMADO A LOS TRABAJADORES A QUE
SECUNDEN LA MANIFESTACION PREVISTA PARA EL DOMINGO EN PAMPLONA CONTRA EL ERE QUE PREVE 283 DESPIDOS EN
NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE MIKEL OTEIZA (ELA).

R. Pamplona- C. SER]

07/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 82 seg

CONFLICTO LABORAL EN GAMESA. LOS TRABAJADORES IRAN A LA HUELGA EL LUNES Y MARTES PROXIMOS Y CONVOCAN
PARA EL DOMINGO UNA MANIFESTACION EN PAMPLONA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE PATXI PIEROLA (CCOO) Y ARTURO GONZALEZ (ELA).

05/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 163 seg
ENTREVISTA CON JOSE MARIA MOLINERO, SECRETARIO GENERAL DE CCOO DE NAVARRA, SOBRE SU ADIOS AL CARGO.

DESARROLLO:CCOO CELEBRA EL DIA 14 SU DECIMO CONGRESO EN EL QUE SE DESPIDE DE LA DIRECCION DEL SINDICATO. PELEA POR LOS
DERECHOS ADQUIRIDOS.

05/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 19,00-19,55 h -- Magacin OM -- 128 seg

1/2. TERTULIA CON MANUEL VAZQUEZ, SECRETARIO DE LA FEDERACION DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS DE CCOO, Y JESUS
MARIA ARANGUREN, SECRETARIO DE ORGANIZACION DE ESTA FEDERACION.

DESARROLLO:RECHAZO CONTRA LA MEDIDA TOMADA POR EL GOBIERNO DEL PP RESPECTO A LAS PENSIONES.

05/12/2012 RADIO PAMPLONA-SER | 19,00-19,55 h -- Magacin OM -- 728 seg

2/2. TERTULIA CON MANUEL VAZQUEZ, SECRETARIO DE LA FEDERACION DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS DE CCOO, Y JESUS
MARIA ARANGUREN, SECRETARIO DE ORGANIZACION DE ESTA FEDERACION.

DESARROLLO:RECHAZO CONTRA LA MEDIDA TOMADA POR EL GOBIERNO DEL PP RESPECTO A LAS PENSIONES. LOS PENSIONISTAS ESTAN
SOPORTANDO EN GRAN MEDIDA A SUS FAMILIAS. ENTREVISTA CON FERMIN CIAURRIZ, ABOGADO.
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TELEVISION

[Navarra Television|

05/12/2012 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 109 seg

EL PROXIMO 14 DE DICIEMBRE CCOO DE NAVARRA RENOVARA TODOS SUS ORGANOS DIRECTIVOS EN UN CONGRESO. JOSE
MARIA MOLINERO NO VA A SEGUIR AL FRENTE DEL SINDICATO Y PODRIA HABER UN RELEVO: RAUL VILLAR.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE MARIA MOLINERO, SECRETARIO GENERAL DE CCOO,
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El Gobierno

del PP asegura
que no preve
nuevos recortes
para 2013

La vicepresidenta sefial6 que el
Ejecutivo si seguira con las reformas

El Gobierno de Mariano Rajoy tiene previsto guardar las tijeras de los
recortesen 2013. Lavicepresidenta Soraya Sdenz de Santamaria sefia-
16 tras el consejo de ministros que no estan previsto nuevos recortes el
afo que viene tras los esfuerzos realizados en el ejercicio que termina.
Eso si, aseguro que la intencion del Ejecutivo es continuar con las mul-
tiples reformas contempladas en su programa electoral. ~ NACIONAL 2

La crisis hace que siga
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Autopista de Navarra
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El Gobierno promete que no habra
nuevos ajustes en 2013 pero si reformas

El Ejecutivo se propone unificar el sueldo de los alcaldes y limitar asesores

Saenz de Santamaria
admite que las reformas
en marcha generan
protestas “porque tocan
muchos estatus quo”

La vicepresidenta rechaza
abordar ahora la reforma
de la Constitucion por el
gasto que supondria un
referéndum

ANTONIO MONTILLA
Colpisa. Madrid

El Gobierno guardara la tijera en
2013, porque considera que en
sus primeros doce meses de
mandato ya ha adoptado todos
los recortes y ajustes exigidos
porlaUnién Europea alos paises
con déficit excesivo, como era el
caso de Espafia.

“Los socios europeos nos han
dicho que no tenemos que tomar
medidas adicionales para 2012 o
2013,y ese es en el momento el
que estamos”, explicé este vier-
nes Soraya Saenz de Santamaria
durante la rueda de prensa pos-
terior al Consejo de Ministros.

El Ejecutivo, por lo tanto, da un
respiro alos ciudadanos tras un
afo en el que ha podado todas las
partidas presupuestarias, inclui-
daslasdestinadas alas pensiones,
educacion, y sanidad, pese a que

Lavicepresidenta, Soraya Sdenz de Santamaria, escucha a la ministra Ana Pastor.

prometié que no iba a hacerlo.

La vicepresidenta eludié cual-
quier pronunciamiento que pu-
dierasertachadode excesivamen-
te optimista. Su guién, al igual que
el de Mariano Rajoy, es que el afio
préximo serd menos maloy que
Espafia volvera a la senda del cre-
cimiento en 2014. Para eso, insiste,
han sido todas las reformas es-
tructurales y los sacrificios que
han pedido alos espafioles.

El déficit autonémico

A pocos dias de que se conozcan
datos oficiales que permitan esta-
blecer silas comunidades auté-
nomas cumplirdn ono con el obje-
tivo de reducir el déficit hasta el
1,5%, Sdenz de Santamaria ratificd

lo avanzado el jueves por el minis-
tro de Hacienda, Cristobal Monto-
ro, sobre la decisién de “flexibili-
zar” larespuesta que finalmente
otorgue el Ejecutivo a aquellos go-
biernos regionales que incum-
plan la Ley de Estabilidad Presu-
puestaria. No habra, por lo tanto,
intervencién de comunidades au-
ténomas, aunque no se descarta
imponer algun tipo de sancién si
ladesviacion.

Lo que si seguira aprobando el
Gobierno el afio préximo son re-
formas estructurales. Sdenz de
Santamaria recordo que “este Go-
bierno se presenté con un progra-
made investidura que conteniain-
numerables reformas” en un mo-
mento en el que es necesario

Satisfaccion por el ‘caso Diaz Ferran'’

Lavicepresidenta del Gobierno, Soraya Sdenz de Santamaria, se-
fialé ayer, preguntada sobre el expresidente de la CEOE Gerardo
Diaz Ferran, que hay que “celebrar” que al final estas practicas se
conozcany que “algunos sefiores acaben donde tienen que aca-
bar por abusar de los derechos de los demés”. La vicepresidenta
destacé que las reformas y cambios legislativos fiscales del Eje-
cutivo han tenido como uno de sus objetivos el reforzar la capaci-
dad de investigacién de algunos casos para que no acaben como
delitos de alzamiento de bienes. Sdenz de Santamaria subrayé la
necesidad de luchar contra el fraude por parte de todos y de que
haya un cambio de mentalidad “porque cuando uno no paga sus
impuestos o cobra prestaciones, las pierde otro o se pierde en
servicios publicos de calidad”. En este sentido, incidi6 en que se
estdhablando de “las cosas de comer”y en que “este pais” no pue-
de permitirse el lujo “de que la gente considere que es mucho
mas inteligente o més listo que nadie el que deja de pagar sus im-

puestos o engaiia ala Agencia Tributaria”.

reformarlaeconomia parasacara
Espafiadela crisisy crear empleo.

Unasmedidas que,de momen-
to, estan cosechando un impor-
tante rechazo en la mayoria de
los colectivos a los que afecta, co-
mo médicos, jueces, profesores,
resto de funcionarios y trabaja-
dores en general. Lalugartenien-
te de Rajoy admitié que estos
cambios estructurales tocan
“muchos status quo” y eso levan-
ta “opiniones a favor y en contra”.

Entre las reformas que ven-
dran destacan, por ejemplo: la
energética, la de unidad de mer-
cadoy, tras la polémica con la ta-
sas judiciales, una que se presu-
me caliente:la del Poder Judicial.

Los pueblos pequeinos
Respecto alareforma del régi-
men local, Sdenz de Santamaria,
en esta misma linea, abogé por
intentar un acuerdo con la Fede-
racion Espafiola de Municipios y
Provincias (FEMP) y con el PSOE
para, entre otras decisiones, ho-
mogeneizar los sueldos y el ni-
mero de asesores.

“Efectivamente,laadministra-
cién publica debe ser la primera
en dar ejemplo”, apostill6 Sdenz
de Santamaria. Dicho esto, recor-
do que “lamayoriadelos alcaldes
ylos concejales no cobran naday
hacen su trabajo por vocaciéon de
servicio publico, y eso lo saben
muy bien en los pueblos peque-
ere Mfos”, declamd.

En cuanto a una posible refor-
ma de la Constitucién espaiiola,
que piden los nacionalistas y ve
con buenos ojos el PSOE, la vice-
presidenta argumenté que el Go-
bierno estéd obligado amedir muy
bien sus prioridades, sobre todo
en un momento de crisis. Recal-
c6,ademas, que para modificarla
Carta Magna debe haber un con-
senso amplio sobre el fondo, la
formay el momento adecuado.
Por ejemplo, para solventar el ve-
to que impide a las hijas del Rey
convertirse en jefas del Estado,
habria que disolver las Cortes,
convocar elecciones, volver a
aprobarla propuestay, finalmen-
te, celebrar un referéndum. “Y no
estamos presupuestariamente
para gastos excesivos”, enfatizo.

LLUVIA FINA

L presidente del Gobierno, Ma-

riano Rajoy, parece mas partida-

rio de la doctrina jesuitica de no

hacer mudanza en tiempos de
crisis ala hora de abordar lareforma de la
Constitucién que aquellos que consideran
que,apesar dela crisis econémica, va sien-
do hora de abordar algunas modificacio-
nes esenciales para que ese texto dé res-
puesta alos desafios del futuro.

Sino se aborda la reforma constitucio-
nal por la coartada de la crisis se podria
pensar que a los politicos espafioles les
ocurre aquello que decian sus detractores
de Ronald Reagan, que no sabia andary
mascar chicle al mismo tiempo. Es mas, es
la crisis econémica la que esta dando la

vuelta como un calcetin a un sistema social
armado con consenso y que ahora esta
cambiando un solo partido mediantela pu-
blicacién de reales decretos, sin apenas
debate parlamentario y aplicando un rodi-
llo parlamentario que responde a una ma-
yoria politica pero cada vez menos a una
mayoria social.

A esta situacion se afiade que es preciso
cuadrar el circulo de la cuestion nacional,
de launidad y la pluralidad, de la igualdad
de derechos de todos los espafioles y de la
singularidad de las nacionalidades —o na-
ciones—histéricas, en definitiva de la Espa-
fia plural, pero para ello es necesario con-
tar con un pronunciamiento de lealtad in-
condicional de los representantes de esas

]
ANALISIS
Fernando Lussdn

comunidades auténomas para que el con-
senso sea posible.

Como la Constitucién de 1978 es fruto de
un amplio acuerdo, cualquier reforma de-
be contar con un respaldo similar o mayor.
En la reforma constitucional de agosto de
2011, por las prisas de agradar a Alemania,
se rompio ese espiritu, y la propuesta que
realiz6 Zapatero sobre cuatro puntos en la
primera legislatura —sucesién en la Coro-
na, reforma del Senado, nombres de las co-
munidades auténomas y referencia al mar-

coeuropeo—quedo arrumbada alas prime-
ras de cambio porque el principal partido
dela oposicion se estaba lamiendo las heri-
das de una derrota imprevista. Ahora es el
PSOE el que pasa por el mismo proceso de
recomposicion interna, pero esa circuns-
tancia no debe ser 6bice para no abordar
los cambios que los ciudadanos demandan
cada vez con mayor intensidad.

Transitar el camino de una reforma
constitucional lleva su tiempo, pero no se
pueden ir aplazando la solucién de los pro-
blemas ni las demandas ciudadanas, sino
que esa necesidad debe ir calando como
una lluvia fina en un debate publico que
prepare el terreno.
opinion@diariodenavarra.es
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Alberto Fabra. EFE

Alberto Fabra aligera su gabinete

El presidente valenciano
quita dos consejerias y
cambia a los mas afines
a Francisco Camps

Colpisa. Valencia

El presidente valenciano, Alber-
to Fabra, realiz6 ayer una crisis
de gobierno con la que rompe de-
finitivamente con la etapa de su
antecesor, Francisco Camps, de
cuya época ya solo quedaran tres
consejeros en el Ejecutivo.
Fabra, que sucedi6 a Camps
hace un afio y medio, cuando el
entonces presidente valenciano
tuvo que dejar el cargo presiona-
do por el caso Giirtel, ha ido poco
a poco disefilando un equipo a su

gusto, en el que solo permanecen
de la etapa anterior el vicepresi-
dente, José Ciscar, un hombre
por otra parte de su total confian-
za, el consejero de Gobernacién,
Serafin castellano, y la titular de
Infraestructuras, Isabel Boning.
La crisis de gobierno se produ-
ce solounos dias después de que el
titular de Hacienda, José Manuel
Vela, presentase la dimision tras
ser imputado por un presunto ca-
so de revelacion de secretos, bajo
lasospecha de quefiltré a otro par-
lamentario popular un informe
pericial de una causa judicial por
malversacién de fondos con la que
estd vinculado. Vela ha sido susti-
tuido en el nuevo Consell por Juan
Carlos Moragues, hasta ahora de-
legado dela Agencia Tributaria en
laprovincia de Castellén.

Laremodelacién del Gobierno
implica la supresion de dos con-
sejerias, de diez a ocho, y laredis-
tribuciéon de competencias entre
varias carteras.

Sin elecciones anticipadas
Agricultura, Pesca, Alimenta-
ciény Agua se suman a las tareas
del vicepresidente Ciscar. El titu-
lar de Economia asume también
Empleoy Turismoy Culturay De-
portes pasa a depender del con-
sejero de Educacion. Ademas de
Moragues, las otras dos caras
nuevas del Consell son Asuncién
Sanchez Zaplana, al frente de
Bienestar Social, y Manuel Llom-
bart, en Sanidad.

Fabra explic6 que este era el
momento “mas propicio” para
acometer un cambio de gobier-

no, porque la Comunidad Valen-
ciana ha superado un periodo de
ajustes “con medidas complica-
das”y afronta un periodo tenden-
te alaestabilizacién econémica.

El optimismo del presidente
se fundamenta en unos acuerdos
apalabrados con el Ministerio de
Hacienda que permitiran solven-
tar los problemas de liquidez y
acelerar un calendario de pagos
que “tranquilice a tantos colecti-
vosyinstituciones alas que debe-
mos dinero”.

Los grupos de la oposicién,
PSPV-PSOE, Compromis y Es-
querra Unida, no compartieron
lavisién de Fabra; creen que ma-
linterpreta a los ciudadanos ma-
quillando sus politicas y que ha
jugado su ultima baza antes de
convocar elecciones anticipadas.

La fundacion FAES del PP recibe
subvenciones por 529.849 euros

En total, las fundaciones
vinculadas a partidos se
reparten 900.000 euros
para “promocion de la
democracia”

Ideas, del PSOE, recibira
238.510 euros para sus
actividades, con cargo al
presupuesto del
Ministerio de Exteriores

Colpisa/Europa Press. Madrid

ElMinisterio de Asuntos Exterio-
res entregard este afio a FAES, el
laboratorio de ideas presidido
por José Maria Aznar, 529.849
euros dentro del programa dedi-
cado a pagar actividades de las
fundaciones vinculadas a parti-
dos con representacion parla-
mentaria nacional. Las ayudas
que reciben los tres programas
de FAES suponen el 58,8% de to-
dos los fondos repartidos en el
marco del Plan Director de la Co-
operaciéon y suman algo mas de
doble de lo que recibira la Funda-
cién Ideas -238.510 euros-, la or-
ganizacién perteneciente al
PSOE, sin contar los 36.000 eu-
ros que también se le conceden a
la Fundacién Rafael Campalans,
vinculada al PSC.

El Ministerio de Asuntos Exte-
rioresy de Cooperacién harepar-
tido casi 900.000 euros entre fun-
daciones de partidos politicos pa-
ra que desarrollen programas,
seminarios y conferencias sobre
“promocion de la democraciay
consolidacion de los sistemas de
partidos politicos”, publicaba
ayer el Boletin Oficial del Estado
(BOE). En esta ocasién, la mayo-
ria de seminarios y conferencias
se centran en las revueltas socia-
les del norte de Africa.

Derechos humanos

La entidad que recibe una sub-
venciéon mayor es la Fundacién
para el Andlisis y los Estudios So-
ciales (FAES), para la que van

José Maria Aznar, presidente de FAES. EFE

529.849 euros. Con ese dinero fi-
nanciard tres programas sobre
“promocion de la libertad, la de-
mocraciay los derechos huma-
nos en los paises en desarrollo;
fortalecimiento de los partidos
politicos en los paises en desa-
rrolloydivulgacion delos valores
de cooperacién internacional en-
tre los paises donantes”, segin la
resolucion que publica el BOE.
FAES recibe otra subvencion,
de 19.000 euros para pagar las

jornadas sobre el Estado de dere-

cho en los paises del norte de
Africa’, procedente de otra con-
vocatoria de ayudas diferente.
De los 900.000 euros que el
Gobierno ha repartido entre fun-
daciones de partidos, la Funda-
cién Ideas del PSOE se lleva una

ayudade 238.510 euros. Esta fun-
dacion, que preside el exministro
Jesus Caldera, llevara a cabo dos
programas de “promocién de la
democraciay consolidacién de
los sistemas de partidos”. E1 PSC,
através de su Fundacién Rafael
Campalans, recibe 36.000 euros
para su programa de coopera-
cién politica en el Mediterraneo.

Una cantidad similar se lleva
la fundacién de Convergencia
Democratica de Catalunya, que
dispondra de 32.909 euros para
tres programas.

La fundacién Sabino Arana
del PNV cuenta con una subven-
cién de 16.454 euros para finan-
ciarla conferencia ‘Revoluciones
en los paises arabes del norte de
Africa’, asi como el seminario

Dialogos de Bilbao ‘Larelacién
entre politicay economia’.

IU recibe 14.808,47 euros para
que su Fundacion por la Europa
delos Ciudadanos financie un pro-
grama sobre el fortalecimiento de
los procesos de democratizacion y
participacion politica en el norte
de Africa, mientras que el Instituto
de Estudios Humanisticos, de
Unié Democratica de Catalunya,
dispondra de13.163 euros para pa-
garlas sesiones de trabajo ‘Huma-
nismo, economiayjusticia social’.

Otros partidos catalanes tam-
bién se ven beneficiados. La fun-
dacién de Iniciativa per Catalun-
ya contara con 8.227,48 euros pa-
ra un proyecto de consolidacién
de los procesos de gobernabili-
dad. ERC, a través de su Funda-
cién Josep Irla, percibira 4.936
euros, mientras que la Funda-
cién Galiza Sempre del BNG reci-
bird 3.290 euros.

Criterios de reparto
Lasayudas se cargan alos Presu-
puestos Generales del Estado de
2012. En el ejercicio anterior, se
destinaron para el mismo fin 2,2
millones de euros, mientras que
en las cuentas del Estado para
2013 se mantiene la misma parti-
da quelade este afio, 900.000 eu-
ros.

Alahoradeconcederlaayuda,
Exteriores tiene en cuenta tanto
lacalidad dela propuesta presen-
tada, como la coherencia del pro-
yecto con el Plan Director de la
Cooperacion Espaifiola, pero
también el nimero de escafios
que el partido politico de quién
dependa la fundacién tenga en el
Congresoy el Senado, lo que be-
neficiaalos dos principales parti-
dos, PPy PSOE.

Una estadistica
trimestral
detallada sobre
desahucios

¢ El Gobierno encarga al
INE el estudio para conocer
de forma fiable el niimero
real de familias que han
perdido su vivienda

A.MONTILLA
Colpisa. Madrid

El primer problema que se ha
encontrado el Gobierno ala
hora de intentar taponar la
heridadelos desahucios hasi-
do, precisamente, desconocer
qué numero real de familias
se encuentran abocadas a
perder su primera y Unica vi-
vienda por el impago de la hi-
poteca. Para solventar esta ca-
rencia, el Consejo de Minis-
tros encomenddé ayer al
Instituto Nacional de Estadis-
tica (INE) que incluya en su
plan de actuacién 2013-2016
un apartado que refleje, cada
tres meses, las cifras delos de-
sahucios. El objetivo, segin
indicé Soraya Sdenz de Santa-
maria, es que en 2013 haya un
mapa Unico y real y no datos
diseminados de diferentes
instituciones.

De esta forma, a partir del
afo préximo se podra cono-
cer si el embargo hipotecario
afecta a una familia en su pri-
mera vivienda o no, o si se tra-
ta de desalojos en locales, na-
vesindustriales,locales de ne-
gocio, uotro tipo de bienes.

En la actualidad, tanto el
Banco de Espafia como el
Consejo General del Poder Ju-
dicial y el propio INE —con da-
tos delos registradores—
cuentan con datos sobre de-
sahucios pero contabilizados
con distinta metodologia.

Joyeria Reinas de Navarra
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Alemania se atraganta con su receta

Los recortes en la zona euro lastraran la actividad del pais en 2013

El Bundesbank recorta
su prevision de
crecimiento desde el
1,6% al 0,4% por el freno
de las exportaciones

La tasa de paro podria
subir casi dos puntos
hasta el 7,2% y parte de
los trabajadores podrian
ver reducida su jornada

INAKICASTRO
Colpisa. Bruselas

Alemania empieza a descubrir la
cara oculta de la austeridad a ul-
tranza. El Bundesbank se unié
ayer a las principales institucio-
nes europeas al admitir que el pa-
is germano no se librara del im-
pacto de los profundos ajustes en
la periferia de la zona euro. El an-
tiguo emisor del marco recorté
drasticamente las previsiones de
crecimiento de la economia ale-
mana para el afio préoximo y re-
tras6 a 2014 el inicio de larecupe-
racion. Aunque el banco central
insistié en que el bajon es de ca-
racter temporal, remarcé que pa-
ra prosperar Berlin necesita una
Europa fuerte. “Alemania tiene
un particular interés en el bie-
nestar de sus socios”, corrobora.
El Bundesbank, gran aliado de
Angela Merkel en su apuesta por
laausteridad, preveia antes del ve-
rano que la economia germana se
expandiria en 2013 un 1,6%. Ayer,
revis6 completamente la cifrayla
rebajo hasta el 0,4%. “Dado su alto
gradodeaperturay de especializa-
cién, Alemania no puede prospe-
rar sola”, sefiala el informe que re-
coge las nuevas estimaciones.

“Sin dramatismos”

Algunos expertos consideran
que el banco central se ha pasado
de pesimismo, pero todos coinci-
den en que el pais va a sentir en
primera persona las consecuen-

Angela Merkel, ayer en unarueda de prensa en Berlin.

Merkel conduce “en la niebla”

cias delos fuertes tajos enlazona
euro. Pese a que la industria teu-
tona vende en cualquier rincén
del planeta, su gran mercado es
la moneda tnica, donde coloca
un 40% de sus productos.
Laralentizacién del PIB ger-
mano, que tendra un fuerte im-
pacto enlatasade crecimiento de
la zona euro, también se dejara
notar en el desempleo. El Bundes-
bank calcula que el paro escalara
hasta el 7,2%, una cifra muy mode-
rada pero que contrasta con el
5,4% registrado en noviembre. El
banco central estima que el mer-
cado laboral no sufrird méas gra-
cias a su capacidad de ajuste me-
diante lareduccién de jornada. El
presidente de la entidad moneta-

En Alemania, algunos analistas comparan la gestién de Merkel
con “la conduccién con niebla”. Avanza muy lentamente y solo
toma las decisiones cuando estd segura de sus consecuencias.
Esta metéafora explicaria su gradual respuesta a la crisis y sus
continuos retrasos con Grecia, el origen de buena parte de los
problemas en la moneda tnica. Ahora, ya se especula con que
podria perdonar parte de los préstamos concedidos a Atenas, un
auténtico tabi hasta hace nada. Pese a que larecesion atenaza a
lazona euro, Merkel todavia no ha dado signos de ningun volan-
tazo con el crecimiento. Al otro lado del Atlantico, sin embargo,
se consolida una tendencia que pone cada vez mas en entredi-
cholaposicién delacanciller. EE UU, que se decanté por mitigar
la dureza de los ajustes, redujo el paro en noviembre hasta el
7,7%, su nivel mas bajo desde hace cuatro afios. En paralelo, re-
publicanos y demoécratas se esfuerzan para evitar el llamado
‘precipicio fiscal’ en 2013. Intentan desactivar un cctel formado
por una subida de impuestos y recortes publicos.

AFP

ria, Jens Weidmann, resto6 dra-
matismo a los prondsticos y ase-
guré que la economia podria re-
botar hasta el 1,9% en 2014. “Tam-
bién es bastante probable que la
Zona euro se recupere antes”, in-
dicé convencido de que Berlin se
beneficiaria directamente.
Conlarevision de sus previsio-
nes, el Bundesbank se alinea con
las principales instituciones eu-
ropeas e internacionales. E1 BCE
hizolo propio el jueves y también
pospuso a principios de 2014 la
vuelta a la recuperacioén. El emi-
sor del euro pronostica para el
afio préximo una caida del 0,3%
en la moneda Unica cuando hace
solo unos meses confiaba en una
expansion moderada. En reali-
dad, esta situacién supondria
una prolongacion de la recesion
que arrastra el bloque desde la
pasada primavera. Alemania re-
siste en tasas positivas, pero mu-
chos analistas anticipan que ce-
rrard el afio con un primer aviso
deloqueleespera.

A la espera de la Comision

El parén del motor germano evi-
denciaelagotamientodelareceta
de ajustes en cadena. Hasta aho-
ra, la primera economia europea
habia aguantado el tipo gracias a
sus exportaciones al resto del
mundo, pero la recesion de la zo-
naeuro empieza a pesar dema-
siado. La Comisiéon Europea, que
abraz6 las tesis de Berlin desde el
principio, da signos de que escu-
cha con cada vez mayor atencioén
las recomendaciones del FMI. El
mejor ejemplo de esta situacion
es Espafia. Tras otorgarle un afio
mas parareducir el déficit, Bruse-
las ha anunciado que no le pedira
mas sacrificios en 2013 pese aque
es muy probable que no alcance
las metas pactadas.

Ellento viraje de la Comisién
podria confirmarse en febrero.
Entonces, esta previsto que ac-
tualice sus previsiones y podria
ampliar los plazos parareducir el
déficit de varios paises, entre
ellos Francia.

Las empresas de
transporte de viajeros
pagaran un canon

La nueva ley de
transportes limita las
licencias de alquileres de
coches con conductor,
como pedian los taxistas

Colpisa. Madrid

Las empresas de transporte de
viajeros que explotan rutas regu-
lares tendran que ofertar un ca-
non anual por obtener una con-
cesion que solo se extendera aun
plazo de diez anos, frente al pe-
riodo actual, que oscila entre 50y

90. Son algunos de los cambios
que introduce la reforma de la
Ley de Ordenacién de los Trans-
portes Terrestres, aprobada por
el Consejo de Ministros
Laministrade Fomento, Ana
Pastor, inform¢ de las principa-
les novedades tras la reuni6n del
gabinete. Explicé que el canon lo
propondran las empresas en las
ofertas que presenten a las con-
cesiones y sera un elemento a to-
mar en cuenta en el momento de
la adjudicacién, lo que permitira
“aumentar el volumen de recur-
sos recaudados”. Rechazé que
pueda implicar una subida en el

precio de los billetes con el argu-
mento de que el Gobierno, aun-
que suprime la fijacién de unas
tarifas minimas para los servi-
cios que no sean concesiones ad-
ministrativas, se reserva la fija-
cién de las maximas que afectan
atodos. Peroreconocid quelare-
forma abre camino a alzas indivi-
dualizadas del importe de los bi-
lletes cuando una empresa con-
cesionaria no logre alcanzar el
equilibrio en sus cuentas.
Lareforma se ha hecho eco de
algunas demandas de los subsec-
tores, como el del taxi. El nuevo
texto establece que las licencias
dealquiler de coche sin conductor
se concederan en proporcion de
unapor cadatreintarespectoalas
del servicio de taxi, como sistema
de garantizar el equilibrio, explicd
laministra de Fomento. En el seg-
mento de los autocares, la norma
permite realizar transporte de es-
colares y de viajeros de forma
combinada, con vehiculos que se
dediquen aunau otra actividad.

CaixaBank, condenada a
pagar 97.000 euros aun
inversor de preferentes

Colpisa. Madrid

“El Derecho no puede ser mas
protector de los astutos que de-
fensor de los confiados”. Esta fra-
se, pronunciada por el juez José
Arsuaga, de Santander, encierra
toda la filosofia de la primera
sentencia dictada en Cantabria,
que obliga a un banco a devolver
aun cliente una inversién en pre-
ferentes. En ella, el magistrado
estimala demanda interpuesta
por un afectado, Faustino S. B.
frente a CaixaBank, declarando
nulo el contrato de la compra de
valores realizado en 2000, y con-
dena al banco a devolver los
97.000 euros que entregd ala en-

tidad, més los intereses. La sen-
tencianoesfirmey caberecurso.

El juez considera probado
que el cliente no fue informado
de las caracteristicas de “riesgo
alto” y posible iliquidez que pre-
sentaban las participaciones
preferentes, una obligacién le-
gal de todo banco cuando se tra-
ta de clientes “sin conocimiento
de los mercados de valores ni fa-
miliarizados con sus productos”.

El ahorrador, un electricista
de 50 ailos, “confié” en la pala-
bra del director de su sucursal
«sin ser consciente de los altos
riesgos de un contrato complejo
del que no recibié la necesaria
informacién”.
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Iberia suprime vuelos a destinos turisticos

En enero dejara de volar
a Atenas, Estambul y El
Cairo y en abril a Santo
Domingo y La Habana

Los sindicatos
mantienen los seis dias
de huelga para este mes
al no haber avances en
la negociacion

M.J. ALEGRE
Colpisa. Madrid

Los sindicatos y la direccién de
Iberia mantienen las espadas en
alto. No alcanzaron la menor
aproximacién en el breve en-

cuentro que mantuvieron ayer
viernes, yla convocatoriade huel-
gaparalosdias14,17,18,19,20y21
de diciembre sigue en pie. Los re-
presentantes de los trabajadores
denuncian que la compaifiia “no
semueve un apice” de sus preten-
siones de aplicar un duro plan de
reestructuracion que contempla
4.500 despidos y recortes salaria-
les entre el 25% y el 35%, asi como
una reduccion de la flota que se
concretara en 25 aviones menos.
En medio de esta tension, Ibe-
ria ha dado a conocer que su nue-
va propuesta comercial incluye
la supresion de una serie de des-
tinos turisticos. Desde mediados
deenero dejara devolar a Atenas,
El Cairo y Estambul y a partir del
1 de abril de 2013 suspendera
también los traficos a Santo Do-

mingoy La Habana. Explica que
se trata de trayectos con un com-
ponente principalmente turisti-
co, donde es dificil competir con
otro tipo de operadores.

Puesto que el conflictivo plan
de reestructuracion prevé elimi-
nar las rutas mas deficitarias, al-
rededordeun15%deltotal, los sin-
dicatos se han apresurado are-
cordar que decisiones de este tipo
se toman con el propdsito de des-
mantelar la compaiiia espaiiola
en beneficio de British Airways.

Pese al desencuentro, habra
nuevasoportunidadesdeverselas
caras, porque el préximo lunes, el
Servicio Interconfederal de Me-
diacién y Arbitraje (SIMA) ha cita-
do arepresentantes de la direc-
cién y los sindicatos de Iberia a
unareunién de mediacién ellunes

y porque la compaifiia ha anuncia-
do que promovera un nuevo en-
cuentro la préxima semana. Y el
Gobierno ha hecho un nuevo lla-
mamiento al didlogo mas apre-
miante, si cabe, que los anteriores.

Coincidencia con Renfe

El dia 14 podrian coincidir, si el
didlogo no llega a buen puerto, el
paro de Iberiay el convocado en
el sector ferroviario por los sindi-
catos de Adif, Renfe y Feve, que
haran huelga en esa fecha y tam-
bién la vispera. La ministra de
Fomento, Ana Pastor, empefiada
en evitar el caos que puede pro-
ducirse en estos servicios bési-
cos en una jornada prenavidefia,
reclamo “un ultimo esfuerzo” a
los interlocutores de la aerolinea
paradetener las movilizaciones.

Elllamamiento de la respon-
sable del transporte publico iba
claramente dirigido alas dos par-
tes enfrentadas. “Fomento va a
velar en todo momento por pre-
servar el servicio publico de mo-
vilidad en el sector aéreo”, asegu-
ré Pastor.

Laministra apel6 a todas las
motivaciones posibles. Recordé
la importancia de las conexiones
con Latinoamérica, y de la apor-
tacion del sector aéreo al PIB (un
2% del total). Aludié a la necesi-
dad de preservar las conexiones
entre las islas y la peninsula y al
derecho de los ciudadanos a via-
jar en tiempo de vacaciones. Por
todo ello, y “en nombre de todos
los espafioles”, pidi6 a las partes
“un ultimo esfuerzo” de entendi-
miento.

Las estaciones de esqui espafolas afrontan una temporada dificil: han tenido que ajustar sus precios tras la subida del IVA
para no perder mas esquiadores mientras ven que sus gastos se disparan por las subidas de las tarifas eléctricas

Unatienda de alquiler de esquis en Candanchui.

Lacrisisy el IVA golpean
al turismo de nieve

CESAR CALVAR
Colpisa. Madrid

A temporada de esqui

arrancé oficialmente

este puente de la Cons-

titucién, aunque las
condiciones meteoroldgicas pro-
picias y la abundancia de nieve
permitieron a varias estaciones
adelantar su aperturaal fin de se-
mana pasado. Este ciclo 2012-
2013 llega marcado por factores
adversos como la subida del IVA,
que ha encarecido los servicios
asociados al sector, especialmen-
te el alquiler de material y las cla-

ses de esqui. La recesion ensom-
brece también el horizonte.

El contexto general de paroy
estrecheces no ayuda. De ahi que
muchas estaciones se hayan lan-
zado a captar esquiadores ex-
tranjeros en un intento por cu-
brir el hueco de la demanda na-
cional. Francia, Reino Unido,
Portugal y Rusia son los merca-
dos en supunto de mira.

Si el ano pasado fue malo por
falta de nieve —algunas estacio-
nestuvieron queretrasarlaaper-
tura a Navidad, y otras ain mas
tarde—, el sector tropieza ahora
con una subida del IVA que sacu-

CALLEJA

diré de lleno las vacaciones blan-
cas. Cuando el Gobierno anuncié
la subida de gravamenes de este
tributo, tuvo cuidado de retrasar
su entrada en vigor a septiembre
parano dafiar al turismo de sol y
playa. Casinadie penso en el ne-
gocio invernal, que genera al afio
1.000 millones de euros y del que
dependen comarcas enteras de
montafa.

Ventas anticipadas

Elincremento del tributo que
gravael consumollega enun con-
texto de caida de rentas que ha

Esquiadores
del extranjero

Las estaciones buscan en el ex-
tranjero nuevos esquiadores.
Francia, Reino Unido, Portugal
y Rusia son los mercados en su
punto de mira. El director de
Baqueira-Beret admite que la
demanda nacional “esta muy
mal”ypor eso “nos tenemos que
abrir un poquito fuera”, sobre
todo aFranciay Portugal. La es-
tacion cuenta con oficinas en
Burdeosy Toulouse, y lleva dos
afios participando en ferias en
Moscu. Los extranjeros copa-
ron el 20% de las visitas laultima
temporada. Sierra Nevada -cu-
yaclientela extranjerarepre-
sento el 12% el afio pasado- ha
abierto en Londres una delega-
cién para atraer clientes de Rei-
no Unido, pais que cuenta con
“un millén de esquiadores can-
sados de esquiar en sombra”,
resalté Maria José Lopez. El di-
rector general de Aramon, Ja-
vier Andrés, asegura que el gru-
po aragonés ha intensificado la
captacion en Portugal, Reino
Unidoy sur de Francia.

llevado amuchos hogares aredu-
cir todo gasto no imprescindible.
Aureli Bisbe, presidente de Aso-
ciacién Turistica de Estaciones
de Esquiy Montafa (Atudem) y
director de la estacion de Baquei-
ra-Beret, reconoce que el mo-
mento no es bueno.

El forfait (abono deportivo pa-
ra practicar esqui) estd sometido
al gravamen reducido de IVA,
que se haincrementado dos pun-
tos, del 8% al 10%. Mucho maés
fuerte, de trece puntos porcen-
tuales, es el incremento de pre-
cios de las escuelas de esquiy del
alquiler de material. Estos servi-
cios, antes gravados con el tipo
reducido (8%) estdn sometidos
desde esta temporada al grava-
men general del 21%.

Por ejemplo, si el afio pasado
alquilar una semana un equipo
completo (botas, esquis y basto-
nes) costaba en Baqueira-Beret
en torno a 78 euros, este afio el
precioson 88,5 euros. “Hemos te-
nido que repercutir los 13 puntos

de IVA”, reconoce el director de la
estacion.

Maria José Lopez, consejera
delegada de Sierra Nevada, expli-
ca que la estacion andaluza ha
hecho un esfuerzo para “mante-
ner los precios”. “Sélo hemos re-
percutido el IVA, pero no lo he-
mos aplicado hasta el 16 de no-
viembre”. Hasta esa fecha la
empresa decidié absorber la su-
bida del impuesto en sus ventas
anticipadas, que comenzaron el
15 de agosto. El forfait para un dia
cuesta entre 41y 45 euros, segun
latemporada.

Un portavoz de lared de esta-
ciones de Aramon, ala que perte-
necen Formigal, Cerler y Panti-
cosa, entre otras, asegura que
han hecho “un esfuerzo para no
trasladar el IVA al forfait”, su pro-
ducto mas vendido. Sin embargo,
admite que en el caso del alquiler
de material de esqui “no ha que-
dado mas remedio” que repercu-
tirlo.

Gastos de electricidad

El presidente de Atudem prevé
que el aiio sera “dificil”. El sector
ha tenido que hacer una “previ-
sién de ingresos alabaja” respec-
tode unatemporadamediay pre-
supuestar los gastos “al alza”. A
las subidas de impuestos hay que
sumar el aumento de los costes
de la electricidad y los combusti-
bles, que afectaran a las cuentas
deresultados.

Atudem calcula quelafactura-
cién por venta de remontes supe-
rard este afio los 100 millones de
euros, lejos delos130 millones de
la temporada 2008-2009, 1a me-
jor de la historia. Ese afio 6,6 mi-
llones de esquiadores practica-
ron este deporte, frente alos 4,5
millones del afio pasado. Esta
temporada el sector espera ‘mo-
vilizar’ a 5 millones de personas.

La asociacién estima que por
cadaeuro gastado enremontes el
visitante dejaenlacomarcaotros
8 euros, que sostienen al resto de
negocios —alquileres, hoteles,
restaurantes, cafeterias, gasoli-
neras, tiendas...—. De sus bolsillos
salenlos 1.000 millones que man-
tienen vivas a estas areas de
montafia, cuyos habitantes care-
cen en muchos casos de otras
fuentes de ingresos.
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EDITORIAL

Laeconomia alemana
también sufre

El Banco Central aleman ha reducido las previsiones
de crecimiento del pais germano. No son buenas
noticias para Navarra, que tiene a Alemania

como principal receptor de sus exportaciones

A economiaalemana no crecerd este aflo un 1%, sino so-
lo el 0,7%,y en 2013 ya no se espera un crecimiento del
1,6% sino apenas del 0,4%. El Banco Central aleméan
anuncio ayer esta dramatica caida de sus previsiones.
Horas antes, el BCE habia recortado sus previsiones de creci-
miento parael afio préximo en todalazonaeuro,debido precisa-
mente alas peores perspectivas de los paises claves de la Unién,
como Alemania, Franciay Holanda. Para el 2014, las previsiones
son mejores, pero la coyuntura que se dibuja actualmente no
trae buenasnoticias paralaeconomiaNavarra. Parala Comuni-
dad foral, Alemania es el principal cliente y primer receptor de
las exportaciones navarras. Especial peso tienen las ligadas ala
produccién de vehiculos de Volkswagen. Todo indica que Ale-
mania ha sido victima de su propia medicina: el pais germano,
que ha salido de un periodo de sacrificios y reformas que le ha
reportado relevantes alzas de la productividad, estaba consi-
guiendo una linea continua de crecimiento econémico gracias
al sector exterior. La aplica-
cién generalizada de politicas
de austeridad en todoslos pai-
Ses europeos que son sus
principales proveedores y
clienteshanllevadoala Unién
Europea alarecesiony, 16gi-
camente, ha producido una
gran caidadelademanda,delaque se hanresentido las transac-
ciones comerciales alemanas. Los germanos deberian ser los
primeros interesados en no acabar gripando por completo el
motor de la economia europea, pues es en este mercado donde
colocan el 60% de sus exportaciones. Lo grave del caso es que no
se prevé rectificacion alguna. Angela Merkel, cuya popularidad
alcanza el 70% de sus ciudadanos, no variara su politica de rigor
en el tramo que media hastalas elecciones de otofo. Y ya expre-
s6 que a ellano le preocupa la coyuntura sino que solo esta aten-
taaqueal salir dela crisis ladivisa comuin seamucho mas fuerte
y permita abordar una etapa de prosperidad sostenible. Ello pa-
sara inevitablemente por buscar un consenso entre los paises
delazonaeuro.Silacontenciéon del gastono se acompaiia de po-
liticas que contribuyan al crecimiento, la espiral en la que se ha-
llainmerso el Viejo Continente corre el riesgo de enquistarse.

Todo indica que
Alemania ha sido
victima de su
propia medicina

APUNTES
Osasunasigue | ElPPylas
sin cobrar ‘extras’

En el Méalaga no ha sentado
bien que el presidente de
Osasuna, Miguel Archanco,
revelara informacion sobre
elpagaré devueltoporel club
andaluz de 200.000 euros
correspondientealfichajede
Monreal. El director general
del Méalaga lo calificé como
“politica barata”. Le guste al
club andaluz ono,larealidad
es que ésta es la segunda
temporada desde que ficha-
ron a Monreal y siguen sin
satisfacer las cantidades
acordadas en tiempoy for-
ma. Entre otros, la aporta-
cién del canterano rojillo ha
sido esencial para lograr sus
éxitos deportivos, y les co-
rresponde pagar por ello.

El Partido Popular de Nava-
rra acusa ala presidenta Yo-
landa Barcina de “irrespon-
sabilidad” por adelantar el
pago de las ‘extras’ a los fun-
cionarios. El parlamentario
Eloy Villanueva califica la
postura de Barcina como
“fraude deley”y considera
que lo méas grave es que el
Ejecutivo foral no garantiza
la devolucién de la paga. La
misma concrecion que pi-
den los populares navarros
ala presidenta, podian soli-
citarsela al presidente Ra-
joy. Decir que la suspensiéon
de la paga podra levantarse
cuando las condiciones eco-
némicas mejoren es lo mis-
mo que no decir nada.

Recortes versus
reformas en Salud

El autor mantiene que cuando se habla de salud y de seres
humanos, la pronta atencion y la calidad deberian estar por
encima de la economia y de las guerras de cifras entre autonomias

Félix Zubiri

UELE ser desacer-
tado, por no llamar-
lo peligroso, bauti-
zar a una reforma
sanitaria con los ad-
jetivos de adecuada,
equitativa y oportuna, y justifi-
carla, ademas, en base a una sos-
tenibilidad del sistema sanitario.
Podriamos preguntar alos ciuda-
danos que enferman, no al gestor
padre de aquellos adjetivos, por
el significado de los mismos. O
quiza seriamas oportuno consul-
tarlo a quienes sufren en las lis-
tas de esperasinrecibir atencion.

Ofende alainteligencia querer
alterar el significado de los voca-
blos asegurando que los recortes
en salud son sélo reformas opor-
tunas. Es grave, e insulta a la ra-
zon, tomarse algunas libertades
con el lenguaje cuando ese len-
guaje puede no corresponderse
con evidencias objetivas. Por eso,
hay quienes intentan adulterar-
lo. Y buscan remedio en la se-
manticay en la estadistica, a mo-
do de ensayo, para falsear la ver-
dad.

Cuando se habla de salud y de
seres humanos, la pronta aten-
ciényla calidad deberian estar
por encima de la economiay de
las guerras de cifras entre auto-
nomias. Todos sabemos que en el
reino de los ciegos, el tuerto es
rey. Pero, ademads, aferrarse a la
estadisticayalos nimeros, como
han hecho algunos dirigentes pa-
ra justificar los recortes sanita-
rios, es demostrar un desconoci-
miento profundo de aspectos pri-

mordiales para el ser humano
como son la salud y el sufrimien-
to. Porque tratandose de estadis-
tica, cualquier “outlier” fuera de
rango puede provocar una catas-
trofe irreparable. Puerilmente,
sigue habiendo quienes piensan
que con el vertiginoso cimulo de
datos a los que tienen acceso po-
drian solucionar cualquier im-
previsto. No se dan cuenta de que
su orientacién tiende a lo perifé-
rico por desconocimiento de la
verdadera esencia de la profe-
sién médica. Una esencia que en-
carnay fortalece los verdaderos
sentimientosy creencias dela so-
ciedad a la que sirve y que no
asienta surazon de ser en los me-
dios sino en los fines, sin interfe-
rir con los valores humanos méas
profundos que, por supuesto, no
son econémicos.

Seguimos afirmando con ro-
tundidad que la reforma sanita-
ria impuesta en Navarra es un
despropésito franco. Bajo la for-
ma de un “relato de progreso” es-
tamos viendo el cambio de rum-
bo en una sanidad que siempre
fue pioneray cuyos responsables
no quieren ver hoy las repercu-
siones negativas de los recortes.
Y nos siguen vendiendo sus pro-
ductos de mercado, con discur-
sos diplomaticos, en un intento
de reducir los enfermos a clien-
tes, pero sin mejorar la mercan-
cia que ofrecen. Es facil detectar
quién puede salir ganado con es-
tas maniobras. Pero a los ciuda-
danos los asistira siempre el de-
recho de plantearse la veracidad
yla contaminacién de esos dis-
cursos que pretenden tener fun-
damentos rigurosos, pero que,
enrealidad y engafiosamente, se
mueven por otro tipo de intere-
ses. Como decia Ortegay Gasset “
lamoneda falsa circula sostenida
por lamoneda sana y, ala postre,
el engafio resulta ser un humilde
parasito delaingenuidad.”

Quienes son autores de esta
reorganizacion (¢?) sanitaria de-

berian saber que el valor de la sa-
lud tiene connotaciones huma-
nas y morales que no las tienen
otros valores econémicos. Al-
guien deberia preguntarse sobre
los aspectos éticos de los medios
y los fines que se vislumbran con
estas reformas, cuyos promoto-
res parecen haberse emancipa-
do del fin dltimo de la medicina y
de surealidad, utilizando, ade-
mas, la semdntica para crear un
ocaso de conceptos que nos lleve
ala confusién. A nadie se le esca-
pa, como reza el credo de la eco-
nomia, que las reformas se hacen
para mejorar siempre la eficacia
financiera de los sectores impli-
cados. Esa es precisamente la ar-
gumentacién principal de los
economistas al uso cuando abo-
gan por la privatizacién de los
servicios publicos. Convendria a
los ciudadanosy alos profesiona-
les meditar sobre esta cuestiéony
no caer en el error de creer esos
discursos disfrazados de estadis-
tica infalible, cuando en realidad
pretenden justificar los recortes
sanitarios yla consecucién de ob-
jetivos econémicos. Lo humano
suele quedar al margen.

No obstante, los profetas de la
reforma introduciran su réplica
enumerando sus logros. Nunca
valoraran el sesgo hacialos senti-
mientos de la persona que sufre
en esas vergonzosas listas de es-
pera. Si esos profetas pretenden
alabar su proyecto, deberan ha-
cerlo solo después de haber de-
mostrado su vinculacion y acep-
tacion con los propédsitos de la so-
ciedad. Toda demostracion
despojada de esta premisa care-
cera de legitimidad. Porque los
ciudadanos hace tiempo que son
conscientes del deterioro de la
sanidad Navarra bajo la seduc-
cién falaz de una supuesta refor-
ma sanitaria.

Félix Zubiri Sdenz es médico de
Familia. Vocal de Semergen -Navarra
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EL PP acusa de “irresponsabilidad”
a Barcina por adelantar las ‘extras’

Villanueva afirma que
“lo mas grave” es que
el Gobierno no garantiza
la devolucidn de la paga

El adelanto es para el PP
un “fraude de ley” que va
“contra el espiritu” del

Real Decreto-ley de Rajoy

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Cree que es una “trampa” y una
“artimafia”. E1 PP rechaza el
acuerdo que el martes votara el
Parlamento y que permitird al
Gobierno de Yolanda Barcina
adelantar las extras alos emplea-
dos publicos el afio que viene. La
férmula consiste en que para el 3
de enero estos trabajadores reci-
ban la paga de verano de 2013,y
en junio, la de diciembre. El fin es
paliar los efectos de la supresion
delaextrade estasnavidades que
impulsé el Gobierno de Mariano
Rajoyyquerecoge un Real Decre-
to-ley de obligado cumplimiento.

El parlamentario del PP Eloy
Villanueva apunté en sus criticas
al Ejecutivo de Yolanda Barcina
por haber ideado el adelanto. “El
Gobierno de Navarra, en un acto
de clara irresponsabilidad politi-
ca, no ha hecho lo que tenia que
hacer, que es cumplir con el Real
Decreto”. Ademas, “no garantiza
cémo va a devolver en el futuro a
esos trabajadores publicos el di-
nero no percibido. Y eso es, pro-
bablemente, lo mas grave”, agre-
g6 el dirigente del PP. El Parla-
mento no ha concretado tampoco
esavia, conto.

“Somos perfectamente cons-
cientes de que con esta medida
hemos pedido un esfuerzo ex-
traordinario alos trabajadores
publicosyalosfuncionarios, pero
es una medida excepcional que
tiene como contrapartida la ga-
rantiade que el dinero se va a per-
cibir en el futuro”, destaco.

El parlamentario Eloy Villanueva, ayer en la sede del PP.

El Real Decreto-ley de Rajoy
tampoco garantiza cuando se de-
volvera el dinero. Si sefiala que se
dara a través de planes de pensio-
nes u otros contratos de seguro
colectivo que los trabajadores na-
varros no tienen. El Gobierno fo-
ral propuso que cuando el Estado
ponga en marcha esa devolucion,
Navarra aplicard una medida “de
ese tipo o similar”. No concreté
mas, argumentando que la devo-
lucién era también norma bésica.

Villanueva abordé este tema,
en unarueda de prensa en la que
respondiod a los periodistas.

Si el Gobierno de Navarra adelan-
talas pagas, ¢el PP recurrira?

CALLEJUA

El Gobierno de Espafia serd en su
momento quien decida qué ac-
cién emplearespectoalosincum-
plimientos que realicen las dife-
rentes administraciones. Lo que
estd absolutamente claro, y lo ha
dejado patente el ministro Mon-
toro, es que el Gobierno de Espa-
fia no va a permitir que nadie se
sitiie almargen delaley.

¢Qué via proponen para la recu-
peracién de la paga en Navarra?
Tras conversaciones no formales
con especialistas en asuntos de
funcidén publica, consideramos
que Navarra tiene capacidad para
garantizar esa devolucion. Puede
haber diferentes férmulas. Una
podria ser una especie de pagano

consolidable en el momento en el
que las condiciones econémicas
lo permitan. Pero corresponde al
Gobierno de Navarra plantear la
solucién adecuada.

El Estado tampoco garantiza la
devolucion de la extra, no pone
fechay los sindicatos han anun-
ciado que acudiran a lajusticia.
Nosotros hemos planteado en el
Parlamento que se cumpliera el
Real Decreto: la suspension de la
paga de diciembre y su recupera-
cién. Esverdad que el Real Decre-
to dice que se procedera alarecu-
peracion cuando las condiciones
econdmicas lo permitan. Por tan-
to, al Gobierno de Navarra en ese
“cuando” no le vamos a exigir
mas. Le exigimos que aclare la
férmula que aplicara.

¢No es cierto que el PP tampoco
se aclara? En Vizcaya se abstiene
cuando PNV y PSE deciden ade-
lantar pagas o en Extremadura
son los que anuncian el adelanto.
Permitame la correccién. EI PP
tiene la idea perfectamente clara,
porque laposicién lamarca el Go-
bierno de Espaifia, que através del
ministro Montoro ya ha dicho cé-
mo debe cumplirse el Real Decre-
toy cdmo va a actuar el Gobierno
del PP cuando estono sea asi. Eso
no quiere decir que pueda haber
algunas personas dentrode nues-
tro partido que tengan alguna
tentacion de hacer algo que, des-
de luego,no esla posicion del PP.
El adelanto no aumentaria el gas-
to en 2013, seria un cambio de fe-
chas de pago,y en 2012 se quitala
extra. {Dénde esta el problema?
Las decisiones que se toman des-
de el Gobierno de Espafia no son
caprichosas. El Real Decreto se
ha establecido con un espiritu
muy claro, que es el de garantizar
la estabilidad presupuestaria de
nuestro pais. Por lo tanto, consi-
deramos que ese adelanto va en
contra del espiritu y de la inten-
cién de garantizar la estabilidad
presupuestaria, porque incurre,
probablemente, en fraude de ley.
Por tanto, es una cuestion de cri-
terio politico, pero también de cri-
terio técnico.

UPyD pide mas
datos del pacto

sobre el IVA de
Volkswagen

® Este partido mantiene
que si hay elecciones
anticipadas, UPyD tendra
representacion en el
Parlamento navarro

Europa Press. Pamplona

UPyD reclama més informa-
cién sobre el acuerdo que sus-
cribieron los gobiernos cen-
tral y navarro sobre el IVA de
Volkswagen. Este partido,
que recurrio el acuerdo en la
Audiencia Nacional, pidi6 en
su dia el expediente adminis-
trativo en el que se sustenta-
ba. Pero la informacién que
les ha facilitado el Estado, dijo
el dirigente de UPyD Diego
Paiios, es “impresentable”.
“Cinco paginas”. “Es todo el
expediente administrativo de
cientos de millones de euros.
Esta es la fundamentacion, la
seriedad, la transparencia
conlaque se funcionaen el ré-
gimen del convenio, lanada”.

Diego Pafios opiné que en
este tema se modific6 “de for-
ma ilegal” el convenio regula-
dor entre Navarray el Estado.
“Se decide un cambio revolu-
cionario de esa ley, por el cual
el Estado se compromete a
transmitir a Navarra varios
cientos de millones de euros
en el periodo 2012-2014”, sin
que haya intervenido el Parla-
mento.

UPyD ha pedido compare-
cer en la CAmara navarra.
“Queremos interpelar al Par-
lamento foral para que nos ex-
pliquen como humildes ciu-
dadanos de Navarra estas ci-
fras y este proceder”, indicé
Pafios.

Por su parte, el coordina-
dor de UPyD en Navarra, Mi-
guel Zarranz, manifesté que
no contempla que en 2013 se
convoquen elecciones antici-
padas en Navarra. Afirmé que
sisecelebraran, “el panorama
iba a ser bastante parecido,
con la salvedad de que UPyD
vaaentrar en el Parlamento”.

Salvador Estéebanez, premiado
por dar a conocer Navarra

El delegado del Gobierno
de Navarra en Madrid

ha sido reconocido

con el premio San
Francisco Javier 2012

DN Pamplona

El delegado del Gobierno de Nava-
rra en Madrid, Salvador Estéba-
nez Eraso, recibira el premio
Francisco de Javier 2012. E1 Go-
bierno de Navarra ha acordado
concederle este reconocimiento
por la “ingente labor de promo-
cién” que ha permitido que la Co-
munidad foral sea conocida en el
conjunto de Espafia como “una co-

munidad activa, puntera en mu-
chos aspectos, abiertay solidaria”.

Lapresidenta de Navarra, Yo-
landa Barcina, le entregara el ga-
lardén este lunes, dia 10, en el
transcursodel concierto quela Co-
ral de CAmara de Navarra inter-
pretara en el Teatro Espafol de
Madrid dentro de los actos del Dia
de Navarra. El premio fue institui-
do en 2009 a fin de reconocer a las
personas, entidades e institucio-
nes que, con la actividad que desa-
rrollan fuera de la Comunidad fo-
ral, “proyectan una imagen de Na-
varra como sociedad que
contribuye al progreso, bienestar
y al perfeccionamiento de la socie-
dad espafiola e internacional”, se-
gln explicé ayer el Ejecutivo.

El Gobierno de Navarra consi-
dera que “estas caracteristicas se
dan plenamente” en la persona de
Salvador Estébanez, especial-
mente por el trabajo realizado al
frente de la delegacién del Gobier-
no en Madrid desde 2005. E1 Eje-
cutivo destaca que, al frente de es-
te cargo, ha recopilado abundan-
tes referencias de navarros
residentes en Madrid y de perso-
nas e instituciones interesadas
porlarealidad de Navarra, con las
que ha mantenido “una intensay
proximarelacion”.

Salvador Estébanez nacié en
Salinas de Oroy es licenciado en
Ciencias de la Educacién por la
UNED, en Filologia Inglesa por la
Universidad de Cambridge (Gran
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Salvador Estébanez. DN

Bretafia) y en Lingiiistica por la
Universidad de Londres. Es, ade-
mas, doctor en Lingiiistica por la
Universidad de Gales.
Haresidido en Gran Bretaiia,
donde ha desempefiado activida-
des docentes y directivas en cen-
tros de ensefianzay de asesoria

OTROS PREMIADOS

2009 En su primera edicidn, el
premio fue concedido al rejonea-
dor estellés Pablo Hermoso de
Mendoza.

2010 Este reconocimiento reca-
;{c’) en el cocinero lerinés Pedro
Abrego.

2011 El afo pasado, el premio lo
recibié el matrimonio integrado
por el futbolista Ignacio Zocoy la
cantante Maria Ostiz.

lingiiistica en la Embajada de Es-
pafiay en el British Council. Ha si-
dodirector delInstituto Cervantes
enlas ciudades de Londresy Man-
chester, y autor de numerosos tra-
bajos cientificos y publicaciones
en castellano e inglés sobre educa-
cién, idiomasy cultura.
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Representantes de los sindicatos de Gamesa y participantes en la mesa negociadora, en la conferencia de
prensa celebrada ayer. De izquierda a derecha, sentados: Ernesto Lasa (UGT), Arturo Gonzalez (ELA) y Patxi
Piérola (CCOO). Detras, de pie, también de izquierda a derecha: Ester Garcia (ELA), losune Pérez (ELA) y José

Berrozpe (CCOO).

FIRMA

Los 330 despidos de
Gamesa costaran 4
millones, segun ELA

Supondran un ahorro
para la empresa de 16
millones de euros en el
primer ano, segun
calculos del sindicato

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Los 330 despidos que plantea Ga-
mesa tienen un coste de 4 millo-
nes de euros, teniendo en cuenta
que la ultima oferta de la empre-
sa recogia la reduccién de 150
despidos y el cambio de una in-
demnizacion de 20 dias por afio
trabajado a 24, con el tope de do-
ce mensualidades. Asi lo explicé

Los sindicatos han
convocado una
asamblea de
trabajadores el lunes y
manifestacion, manana

ayer Arturo Gonzalez, miembro
deunodelos comités de empresa
de ELA, durante conferencia de
prensa en la que participaron di-
ferentes integrantes de la mesa
de negociacion de los diferentes
sindicatos.

A cambio de lareduccién del
numero de desempleos, la em-
presa pide para los trabajadores
no afectados por el ERE la conge-
lacién de salario durante los afios

2012 y 2013 y la eliminacién de la
antigiiedad. Estos dos puntos, se-
gun los cdlculos hechos por ELA,
suponen un ahorro al afio de casi
3 millones de euros (2,1 millones
y 800.000 euros, respectivamen-
te). Por ello, los sindicatos consi-
deran que “Gamesa quiere que el
ERE lo paguen los trabajadores”,
segun sefialaron en la conferen-
cia de prensa. Ademas, el repre-
sentante de ELA sefialé que el
coste salarial de los 330 trabaja-
dores que planea despedir Ga-
mesay que se ahorrara ya el pré-
ximo afio supondriaun totalde 16
millones de euros.

Sila empresa pide la congela-
cién salarial para los afios 2012 y
2013, para 2014 y 2015 solicita

una variaciéon de acuerdo con los
diferentes ratios financieros, “al-
go que siempre puede ser modifi-
cado”, segun explico Patxi Piéro-
la, representante de CCOO, para
quien “no es casualidad que la
empresa haya decidido negociar
justo en unas fechas donde se
juntan tantas fiestas”.

Lanegociacion del ERE finali-
za el préximo 13 de diciembre y
segun dijo Piérola, “las posturas
entre direccién y trabajadores si-
guen bastante distantes porque
lo que quiere la empresa es redu-
cir despidos a costa de derechos
de los trabajadores”. Ademas,
anadié que la empresa no ha
ofrecido garantias sobre si con
los 330 despidos se mantendra el
empleo a futuro.

Delos 330 despidos directos
que plantea la empresa, 204 per-
tenecen a Navarra (en principio
eran 480y 283, respectivamente),
sin contar los subcontratados.
Los trabajadores, segiin recordé
en la conferencia de prensa Er-
nesto Lasa, de UGT y presidente
de uno los comités de empresa
del grupo, siguen apostando por
“facilitar salidas no traumaticas
acordando las condiciones de los
que quieren marcharse”. El pré-
ximo 10 de diciembre finaliza el
plazo para apuntarse quienes
quieran optar a bajas voluntarias
y,aunque no dieron datos concre-
tos, si que los tltimos nimeros ci-
fraban en 180 personas en Nava-
rralas que estarian interesadas
ensalir delaempresa.

Asamblea y manifestacion
Los representantes de los traba-
jadores hicieron ayer un llama-
miento a la plantilla para partici-
par tanto en la mamfestamon co-
mo en la asamblea. Esta se
celebrara el préoximo lunes a las
9,30 horas en el exterior del edifi-
cio de Gamesa de Sarriguren,
donde se explicaran las ultimas
novedades sobre las negociacio-
nes con laempresa. Para ese mis-
mo diay el siguiente esta convo-
cada una huelga por parte de los
sindicatos.

Antes, para mafiana domingo
esté prevista que lamanifestacién
en protesta por los despidos que
partird alas 12 de lamarfiana de la
antigua estacién de autobuses,
pasara por Principe de Viana, pla-
za de Merindades, Carlos III, Pla-
za del Castillo para terminar en la
Plaza del Ayuntamiento.

Inspeccionados
286 vehiculos
de transporte
escolar

DN Pamplona

286 vehiculos de 75 colegios e
institutos de toda Navarra
han sido inspeccionados en
noviembre por Policia Foral,
Guardia Civil y Policia Munici-
pal de Pamplona, en el contex-
to dela segunda de las actua-
ciones de inspeccion de trans-
porte escolar que el Gobierno
de Navarra promueve durante
este curso. Los agentes han
comprobado la tenencia de la
autorizacién administrativa
correspondiente y procedido
al control de los servicios. El
89% de los vehiculos controla-
dosllevaban instalado el cintu-
rén de seguridad, que sélo es
obligatorio en los vehiculos
matriculados a partir del 20 de
octubre de 2007

Pruebas de
acreditacion de
idiomas en el
Gobierno foral

DN Pamplona

Hasta el préximo 20 de diciem-
bre esta abierto el plazo de ins-
cripcién en las pruebas de
acreditacion de idiomas que
realizard el Gobierno de Nava-
rra en el mes de enero de 2013.
Estan dirigidasal personal fun-
cionario o laboral de las admi-
nistraciones publicas de la Co-
munidad foral con el fin de
acreditar sus conocimientos
de euskera, inglés, francés y
alemadn. Las pruebas consta-
ran de una parte escritay de
otraoral. Lavaloracién otorga-
da seradelab,sin fracciona-
mientos, en funcién de los co-
nocimientos demostrados. Es-
tos cinco niveles equivalen a
losniveles Al,A2,B1,B2yCldel
marco de referencia europeo.

~ DE LAS GUERRAS DEL SIGLO XX

Diario de Naverra pone a tu alcance las reproducciones de los
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8iglo IL Un recorrido por uns época de conflictos bilicos 8in

8.
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El PPN aseguraque adelantarla extra “e

fraudedeley” yavisade que “nolo permi

VILLANUEVA SUBRAYA QUE EL ANTICIPO "OBVIA EL

OBJETIVO DEL DECRETO, QUE ES NORMA BAS

ICA"

Acusa al Gobierno foral de “no decir la verdad” ni de “buscar
la férmula” para que los funcionarios recuperen esta paga

JAVIER ENCINAS
PAMPLONA. Cuatro dias antes de
que la ponencia parlamentaria
apruebe un dictamen que faculte al
Gobierno foral para que adelante a
enero y junio las extras de 2013, el
Partido Popular de Navarra (PPN)
aseguro ayer que anticipar estos
pagos constituye “un fraude de ley”
y advirtié de que el Ejecutivo de
Espaiia “no va a permitir que nadie
se sitie al margen de la ley”.

Fue Eloy Villanueva, coordinador
general adjunto a la Presidencia del
PPN y parlamentario foral, el encar-
gado de recalcar en rueda de pren-
sa las lineas rojas que el Gobierno
espafiol no va a tolerar que se cru-
cen. Aunque reconocio que el ade-
lanto de la paga “no constituye una
violacion del real decreto” aproba-
do en julio que suspende esta paga,
supone “la clara intencion de
obviar el objetivo final de este decre-
to, que es normativa basica, y eso
se Hama fraude de ley”. Subrayd,
ademas, que el documento que pre-
visiblemente va a aprobar la ponen-
cia el préximo martes, con el apoyo
mayoritario del Parlamento foral,
“va en contra del espiritu y la inten-
ci6én de garantizar la estabilidad
presupuestaria”, algo que para el
PP es “irrenuncial

AL ATAQUE Villanueva no solo se
mostrd tajante al reiterar la obliga-
toriedad de cumplir el mencionado
real decreto, sino que defendi6 “el
esfuerzo” que han pedido a los
empleados piblicos pasando direc-
tamente al ataque. Y fue el Ejecuti-
vo que preside Yolanda Barcina el
centro de su diana.

“El Gobierno de Navarra no ha
dicho la verdad a los cindadanos y
a los funcionarios en este asunto,

porque ha obviado la responsabili-
dad fundamental, que es cumplir
integramente el real decreto”, insis-
ti6 el dirigente del PPN, quien acu-
s6 al Ejecutivo foral de “no buscar
la formula” para que los funciona-
rios recuperen esta paga.

Recordé que el decreto habla de
“suspension” de la extra y de que
“cuando las condiciones econémi-
cas lo permitan esa suspension
podra levantarse y habra una recu-
peracion del dinero no percibido
este ano a través del plan de pen-
siones”, pero sin embargo conside-
ra “llamativo” que la propuesta del
Gobierno de Navarra “hable de
supresion de la paga”.

En esta misma linea, tildé la pro-
puesta de UPN de adelantar las
pagas de 2013 de “acto de clara irres-
ponsabilidad politica con el que
intentar buscar soluciones para no
cumplir Ia ley y; ademas, no garanti-
za cOmo va a devolver en el futuro a
esos trabajadores el dinero”.

Villanueva no fue capaz de preci-
sar si el Gobierno del PP recurrira
al Tribunal Constitucional en el
caso de que se abone la paga de
diciembre o se anticipen las de 2013.
Dijo que “en su momento decidira
qué accion emplea a los incumpli-
mientos que realicen las distintas
administraciones”, pero reiteré que
“no va a permitir que nadie pase
por encima de Ia ley”. “No cabe nin-
guna trampa o artimafia”, aseguro.

“El Gobierno de Navarra,
en un acto de clara
irresponsabilidad,
intenta no cumplir la ley”

ELOY VILLANUEVA
Coordinador adjunto a la Presidencia del PPN

Eloy Villanueva, a-yer en la sede del PPN. ro70: 0skAR MONTERO

rmitira”

éSe suprimira otra
paga en 2013?

La negativa del PP a aceptar que
las administraciones publicas pue-
dan optar por adelantar a enero y
junio las pagas extraordinarias de
2013 podria obedecer, segin
rumores cada vez mas extendidos,
a que el Gobierno de Espafia no
descarta suprimir otra extra el afio
que viene. Por eso, aunque reco-
noce que anticipar estos pagos no
supone “violar el real decreto”, ape-
la.a que hacerlo es "obviar el obje-
tivo final” del decreto, ya que en el
caso de que terminen confirman-
dose estos augurios, para el Eje~
cutivo del PP serfa menos trau-
matico dejar a los empleados
publicos sin una paga en 2013 que
permitir que se la abonen en ene-
ro y el resto del afio no perciban
nada. No hay que olvidar que
Espafia seguira en recesion el afio
‘que viene, ni que tiene que afron-
tar vencimientos de deuda por mas
110.000 millones de euros. >J.E.

El Gobierno Vasco trabaja para abonar

la paga de Navidad “en tiempo y forma”

EL PNV SE DECANTARIA POR
ADELANTAR A ENERO Y JUNIO

LAS EXTRAS DE 2013 SIEL TC -

SUSPENDE LA DE DICIEMBRE

PAMPLONA. Ajeno a las presiones
del PP, el Gobierno Vasco en fun-
ciones reiterd ayer su voluntad de
abonar la paga extra de Navidad a
sus funcionarios “en tiempo y for-
ma” y asegurd que estin trabajan-
do para que se cobre, como es habi-
tual, en torno al 20 de diciembre.
Fuentes del Ejecutivo.avanzaron

que no se van a variar plazos por la

_ decision del Gobierno central de

presentar un conflicto de compe-
tencias ante el Tribunal Constitu-
cional (TC). En este sentido, el pre-
sidente del TSJPV, Juan Luis Iba-
rra, precisé que el TC no podra sus-
pender de forma cautelar la per-
cepcion de esta paga'si el Gobierno
Vasco ordena su abono antes de
que el alto tribunal se retina para
pronunciarse al respecto.

El TC se retine en pleno a partir
del martes, pero fuentes de este tri-
bunal sefialaron a Efe que notiene
previsto abordar este conflicto de

competencias, si bien el lunes o el
mismo martes podria adoptar la
decision de incluirlo en el orden
del dia.

Entre tanto el PNV, que asumira
el Gobierno Vasco la proxima sema-
na, se decantaria por adelantar a
enero y junio las pagas extras de
2013 que perciben los funcionarios,
en el caso de que el TC impidiera
que se abone la de Navidad de este
afio, segiin confirmaron fuentes del
partido a Europa Press. Su idea sera
hacer lo que han hecho otras insti-
tuciones como la Diputacién foral
de Bizkaia. >J.E./AGENCIAS
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Pensionistas protestan enfrente del Parlamento el pasado noviembre. roto: unai seroiz

3.200 hogares dependen de una pension
en Navarra, un 60% mas que en 2010

CCOOQ INCIDE EN QUE EL *PENSIONAZO' RECRUDECE
LA SITUACION DE ESTAS FAMILIAS EN LA COMUNIDAD

La Asociacién de Prejubilados y Pensionistas denuncia

e “el

Gobierno destina dinero a labancay desampara ala poblacién”

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El niimero de hogares
que depende de una pension ha cre-
cido un 60% en Navarra en poco
tiempo: de las 2.000 familias que se
sustentaban con la paga de una per-
sona mayor de 65 afios en 2010 se ha
pasado a las 3.200, segiin se des-
prende de un estudio de CCOO. Asi,
el iltimo informe del Ministerio de
Empleo y la Seguridad Social esta-
blece que la pensién media alcanza
los 948 euros en la Comunidad.

El secretario general de la Fede-
racion de Pensionistas y Jubilados
de CCOO, Manuel Vazquez, mostro
ayer su preocupacion por este
“aumento alarmante” de los hoga-
res que sobreviven gracias a las per-
sonas mayores, sobre todo ahora
que hay que sumar “el pensionazo
decretado por el Gobierno de
Mariano Rajoy la semana pasada
donde nuevamente los pensionistas
van a perder poder adquisitivo”.

La Encuesta de Poblacién Activa

" del tercer trimestre de este afio

recordaba que 16.100 hogares en
Navarra ya tienen a todos sus
miembros en paro. Un dato del
desempleo descontrolado por la
politica de recortes para lograr el
objetivo del déficit y por la actual
recesién econdmica. En noviembre
se registrd un total de 51.849 perso-
nas desocupadas en la Comunidad,
numero que se va acercando al his-
térico contabilizado el pasado febre-

ro, cuando se alcanzaron los 51.944
personas sin trabajo.

Asi, uno de cada cinco hogares en
Navarra donde todos sus miembros
activos se encuentran en desempleo
se sostiene sobre estas retribucio-
nes, que a su vez en 2012 se han vis-
to mermadas todavia mas por la
congelacién que arrastran desde
2011, por 1a no actualizacion de las
pensiones sobre el IPC real del
2,9%, por la subida del IVA del 21%,
por el repago de las recetas, por la
subida de la luz y por el recorte de
las ayudas a la dependencia, entre
otros gastos. Manuel Vazquez indi-
co ayer que “la pérdida acumulada
de los pensionistas entre 2011 y 2012
al no revalorizarse las contribucio-
nes de acuerdo a la subida de los
precios asciende a cerca del 5%”.

La Asociacion Navarra de Preju-
bilados y Pensionistas (Anapp)
coincidi6 ayer con este dato en una
nota de prensa que envio para mos-
trar su total rechazo a la medida
adoptada la semana pasada por el
Consejo de Ministros. “En 2011, por
la decisién del Gobierno socialista
de Zapatero, que fue aprobada en el

Parlamento, tuvimos las pensiones .

congeladas, con excepcion de las
minimas, lo que a la postre supuso
una pérdida del 2,9% del poder
adquisitivo. A esto hay que afiadir
que el Gobierno popiilar de Rajoy
ha anune¢iado que no va a pagar la
desviacion del IPC correspondien-

' LAS CIFRAS

943

@ Euros de media. En noviembre,

la pensién media en Navarra ascen-
dia a 948 euros.

24,094

o Pensionistas. El Ministerio de
Empleo contabiliza 124.094 perso-
nas que cobran una pension en la
Comunidad Foral.

4 8%

@ De pérdida de poder adquisiti- -
vo. La Asociacién Navarra de Preju-
bilados y Pensionistas denuncié
ayer que entre 2011y 2012 han per-
dido un 4,8% de poder adquisitivo
por no actualizarse el IPC real.

PROTESTAS

® Movilizaciones. Desde Anapp
sefialaron que se van a movilizar para
mostrar su rechazo a las medidas del
PP: en un principio, la plataforma de
la que forman parte tiene previsto
realizar una rueda de prensa el 11 de
diciembre enfrente de la Seguridad
Social y una concentracién el viernes
14 en el Parlamento. Desde CCOO,
Vazquez dijo que seguramente se
convocara una marcha a nivel nacional
el dia 17 contra el pensionazo.

te a este aflo, situada en el 2,9%. Sin
embargo, con los datos provisiona-
les de inflacion a 80 de noviembre,
este porcentaje supone una pérdida
del 1,9%, ya que en enero de 2012
hubo un aumento del 1%. Tras
estos cdlculos, 1a merma acumula-
da de 2011 y 2012 asciende al 4,8%”,
recalcaron desde Anapp.

De esta forma, si 1a pension media
en la Comunidad Foral asciende a
948 euros en noviembre, la pérdida
de dinero aplicando el 4,8% seria
de cerca de 50 euros mensuales. Sin
embargo, a este porcentaje no se le
ha aplicado la medida que ha esta-
blecido el Ejecutivo de Rajoy de
incrementar un 2% a aquellas pen-
siones inferiores a mil euros (que
en Navarra ascienden a unas
70.000) y un 1% a las que superen
los mil euros (unos 50.000 en la
Comunidad Foral).

HAY DINERO SEGUN PARA QUIEN
Para la Asociacion de Prejubilados
y Pensionistas esta nueva medida
“no deja de ser una consecuencia
légica de la politica del Gobierno
del Partido Popular que destina
cantidades ingentes de dinero
publico al Sistema Financiero Pri-
vado, mientras manifiesta que no
hay dinero para atender las necesi-
dades de 1a inmensa mayoria de la
poblacioén”, evidencié de forma
enérgica este colectivo.

Por ese motivo, esta asociacion
mostro ayer su total repulsa “a que
la ministra Fatima Bafiez no actua-
liza como corresponde las pensio-
nes, una decisién que vuelve a gol-
pear los ingresos de los mayores,
mas cuando existe una cifra supe-
rior a los 60.000 millones de euros
en el llamado Fondo de Reserva de
las Pensiones”. .

Acuerdo de un
nuevo ERE
de suspension de
42 dias en Nissan

La mayoria del comité, UGT
y USO, firma un aumento de
jornada, que LAB rechaza

PAMPLONA. La mayoria sindical de
Nissan en Noain, cuatro delegados
de UGT'y tres de USO, ha rubricado
un ERE de suspensién de 42 dias
para aplicar entre enero de 2013 y
marzo de 2014 a una plantilla de 216
trabajadores, con un complemento
del 80%. Ademas, ha pactado modi-
ficar el convenio que estaba vigente
hasta 2014. De esta forma, el acuerdo
establece, entre otros puntos, el
incremento de jornada en tres dias,
una mas en 2013 y dos mas en 2014;
congelacion salarial de hasta el 2%
del IPC y garantia de empleo si la
empresa continiia con las actuales
condiciones de trabajo.

Desde UGT explicaron ayer que
estas modificaciones se han intro-
ducido después de que se produjera
un cambio de accionariado en mar-
zo. Nissan ha pasadog de poseer el

'100% al 20% y el porcentaje restante

se lo han repartido entre 1a japonesa
Uni-Carrier (un 51%) y TCM (un
29%). Asi, 1a compaiiia ha tomadola
decision de que ademas de las carre-
tillas de Nissan y de la firma Atlet,
también de Nissan, fabrique las de
la marca TCM para Europa. Pero, el
nuevo proyecto de los propietarios
lieva consigo “un plan estratégico
con reduccion de costes, entre los que
se encuentran la mano de obra”,
indicaron fuentes de UGT. Por ese
motivo, se comenz6 “a renegociar el
convenio hasta 2014 para adecuarnos
a la nueva realidad”, dijeron estas
fuentes sindicales.

NO SE ANULA LA REFORMA LABORAL
CCOO y LAB, con un delegado cada
uno, no rubrico el acuerdo. LAB
denuncié que con este pacto “se ha
validado la reforma laboral, ya que
con la firma de 25 horas mas de jor-
nada se han rebasado las estableci-
das en el convenio provincial del
metal, algo inaceptable después de
que todos los sindicatos rechazaran
la reforma laboral el 29 de marzo”.

De esta forma, LAB insisti6 en
que “firmar que cada empleado de
la plantilla trabaje mas horas, sig-
nifica directamente que la produc-
cién actual la van a poder hacer
menos trabajadores o que con la
misma plantilla existente, se va
hacer mas produccién y por consi-
guiente se van a limitar contrata-
ciones futuras. También hay que
afiadir el dafio que se le hace al
empleo con Ia flexibilidad acorda-
da, ya que definitivamente se entra
en la desregularizacion de las jor-
nadas laborales a coste cero,
pudiéndose hacer mas produccion
con menos personal, debido a que
cuando haya aumentos de produc-
cién, la contratacion también sera
limitada porque los trabajadores
de plantilla estaran obligados a tra-
bajar mas horas”. >b.N.
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espafia-mundo

La companla

El comité de Iberiamantienelahuelga .55
” deladireccion

(1%

pore

mmovilismo

TRAS EL FRACASO DE LA NEGOCIACION, LOS PAROS
SERAN LOS DIAS14,17,18,19,20 Y 21 DE ESTE MES

Pastor exige nuevos contactos para desbloquear la convocatoria
yambas partes confirman que la semana préxima se reuniran

PAMPLONA. La primera reunion
entre Iberia y los sindicatos para
tratar de evitar la huelga en los
dias previos a Navidad concluyé
ayer sin acuerdo, por lo que los
paros, fijados para los dias 14, 17,
18, 19, 20 y 21 de diciembre, se man-
tienen, aunque las partes volveran
a reunirse la pré6xima semana. Por
un lado, el Servicio Interconfede-
ral de Mediacién y Arbitraje
(SIMA) ha citado a laempresay a
los sindicatos convocantes de la
huelga -UGT, CCOO, USO, Asetma
y Sictpla- a una reunion de media-
cién el préoximo lunes y, por otro,
Iberia volvera a llamar al Comité
de Huelga para “la préxima sema-
na”, aunque aiin no ha concretado
en qué fecha.

Los paros, convocados en protes-
ta por el plan de reestructuracién
anunciado en noviembre por la
compaiiia, pretenden paralizar los
4.500 despidos anunciados por la
compaiiia y la reduccion salarial de
entreel 25y el 35% que quiere impo-
ner a todo el personal (ademis de

LAS CIFRAS

4.500

@ Despidos. Es lo que la empresa
reclama para mantener la viabilidad
econdmica de Iberia.

>%

@ Menos de aviones. Ademas de
personal {pilotos, auxiliares y per-
sonal de tierra) Iberia quiere des-
prenderse de un cuarto de su flota.

262

@ Millones de deuda. Es lo que la
empresa argumenta para los recortes.

una disminucién del 15% de rutas
y de un 25% de la flota).

Ante el fracaso de las conversacio-
nes, la ministra de Fomento, Ana
Pastor, volvié a pedir ayer a ambas

" partes “un ltimo esfuerzo” para

resolver el conflicto y garantizo que
su departamento, encargado de fijar
los servicios minimos, “va a velar en
todo momento por preservar el ser-
vicio publico de movilidad”.

DENUNCIA La reunion de ayer durd
menos de una hora, segtin los sin-
dicatos porque Iberia se negd a
abordar sus propuestas: un plan de
viabilidad, medidas de disminucion
de plantilla alternativas a los des-
pidos (prejubilaciones, bajas incen-
tivadas o recolocaciones diferidas),
que Iberia Express permanezca
dentro de Iberia y que no se segre-
guen las unidades de manteni-
miento y servicios en tierra.

Manuel Atienza, portavoz del sec-
tor aéreo de UGT, considerd que el
objetivo de los actuales gestores de
Iberia es “desmantelar” la compa-
iiia en favor de su socio British Air-
ways, algo con lo que los sindicatos
no van “a transigir en ningan
caso”. “Esridiculo que se pretenda
que los trabajadores aceptemos
negociar pacificamente el desman-
telamiento de una empresa, en este
caso de Iberia”, insistia.

Por su parte, la direccion de Ibe-

ria sefialaba ayer en un comunica-
do que acudira a la reunién de
mediacién en el SIMA con el obje-
tivo de “intentar la desconvocatoria
de una huelga que considera inne-
cesaria y desproporcionada”. Ibe-
ria apuntaba gne los seis dias de
huelga convocados “en uno de los
periodos donde se realizan mas via-
jes familiares” agrava la situacion
de la empresa, que acumula pérdi-
das de 262 millones de euros hasta
septiembre, “y perjudica especial-
mente a los clientes, sin que los tra-
bajadores de 1a compaiiia obtengan
ninguin beneficio”. A su juicio, la
huelga “no es una respuesta cuan-
do hay un plan encima de la mesa
cuyos aspectos laborales la compa-
iiia ha manifestado 1a intencion de
negociar”.

UNIDAD El sindicato CTA Vuelo tie-
ne previsto sumarse a la huelga a
partir de la segunda jornada, el dia
17, ya que aprobé su participacién
en la misma en una asamblea el
pasado miércoles.

El Sepla por su parte no participa
en la convocatoria porque esta pen-
diente de un nuevo proceso arbitral

ordenado por el juez en relacion con -

el conflicto abierto por el naci-
miento de Iberia Express. No obs-
tante, el sindicato de pilotos man-
tiene exigencias parecidas alos con-
vocantes de estos paros. >D.N./EFE

Vlsta de Ios tlmones de cola de varios aviones de la compaiila estacionados en el aeropuerto de Barajas, en Madrid. Foro: ere

Atenas, El Cairoy
Estambul en enero

A partir de abril suspendera
~ también los vuelosaLa
Habana y Santo Domingo

PAMPLONA. Iberia anuncié ayer
que a mediados de enero préximo
dejara de volar a Atenas, El Cairoy
Estambul, y a partir del 1 de abril
de 2013 suspendera también los vue-
los a Santo Domingo y La Habana.
Estos recortes forman parte del
plan de reestructuracion presenta-
do por la compaiiia el pasado 9 de
noviembre, que prevé eliminar ias
rutas mas déficitarias, alrededor de
un 15% en total.

En un comunicado difundido ayer,
Iberia afirmaba que se trata de tra-
yectos con un componente princi-
palmente turistico “donde es mas
dificil competir con otro tipo de ope-
radores”. En el caso de San Juan de
Puerto Rico, se seguiran ofrecien-
do vuelos via Miami, mientras que
a Montevideo “se podra seguir via-
jando via otros destinos de Iberia
en la region”, indica la nota.

A los clientes que tengan billete
para alguno de esos vuelos con
fechas posteriores a su interrup-
cién, la aerolinea les ofrecera el
reembolso del mismo o vuelos alter-
nativos con otras compaiiias con las
que ya ha alcanzado acuerdos. Se
trata de Vueling en el caso de Ate-
nas, Egyptair para los vuelos a El
Cairo, Turkish Airlines para
Estambul y Air Europa para Santo
Domingo y La Habana.

DESTINOS MAS RENTABLES Iberia
aseguraba en su nota que su obje-
tivo es “centrarse en la red mas
estratégica” y a partir de 2013 cre-
cer “en funcion de la situacién eco-
noémica y los mercados”. En rela-
cidén con ese objetivo la compariia
tiene previsto aumentar el préxi-
mo aiio su oferta de vuelos a Bra-
sil, México, Miami, Centroaméri-
ca, Chile o Ecuador en el largo
radio, mientras que en el corto con-
templa incrementar la oferta a Lon-
dres, Casablanca, Argel, Nuakchot,
Dakar o Malabo.

Al mismo tiempo, pretende
“aumentar los ingresos y reducir
los costes comerciales para conso-
lidar una base sélida de crecimien-
to futuro”, precisa. Para ello intro-
ducira “nuevos productos y servi-
cios” para mejorar la atencion tan-
to en vuelo como en tierra. >EFE

La OIT advierte del riesgo de subirla productividad pero nolos salarios

A SU JUICIO, ESTA PRACTICA ESTA
GENERANDO A NIVEL MUNDIAL
UN “DESCONTENTO POPULAR”

QUE PODRIA ESTALLAR

GINEBRA. La porcion dela rigueza
nacional que obtienen los trabaja-
dores es cada vez mas pequeiia en la
mayoria de los paises del mundo,
provocando un “descontento popu-
lar” e incrementando “el riesgo de

malestar social”, segiin denuncia la
Organizacion Internacional del Tra-

- bajo (OIT) en su Informe mundial

sobre salarios 2012/2013. “En pocas
palabras, una mayor parte del pastel
nacional se ha transformado en
ganancias y los trabajadores han
recibido una menor porcién”, apun-
tan los autores del documento, en el
que sostienen que esta tendencia “ha
estado vigente durante décas

En concreto, la OIT sefiala que en
1as 16 economias mis desarrolladas,

la proporcién media del trabajo res-
pecto a la riqueza nacional dismi-
nuy6 desde ¢l 75% amediados delos
afos 1970 hasta el 65% en los afios
previos a la crisis. “Se recupero por
poco tiempo, pero descendi6 nueva-
mente después de 2009”, afiade.
Ademas, los autores del estudio
alertan de que la cada vez mais exten-
dida apuesta por reducir los costos
laborales en aras de estimular la
competitividad de las exportaciones
“no garantiza” que los paises en cri-

4
sis puedan prevenir el estanca-
miento econémico o el déficit de
cuenta corriente. “Sibien, en prin-

- cipio, cada pais a titulo individual

puede aumentar la demanda de sus
bienes y servicios al incrementar las
exportaciones, no todos los paises
pueden hacerlo simultianeamente”,
dijo Sangheon Lee, uno de los auto-

res del informe, que reclama el res- -

tablecimiento de una relacion mas
estrecha entre salarios y producti-
vidad, “que es a la vez una cuestion

de equidad y de crecimiento econé-
mico sostenible”.

La OIT seiiala que el crecimiento
de salarios contintia muy por deba-
jo del periodo anterior a la crisis y
que incluso ha sido negativo en las
economias desarrolladas, mientras
sigue aumentando en las economias
emergentes. “Los salarios mensua-
les crecieron el 1,2% en 2011, frente
al 3% en 2007y el 2,1% en 2010”, seia-
1a el informe, que constata como este
“impacto no ha sido uniforme”. >E.p.



Diario de Navarra Viernes, 7 de diciembre de 2012

342 aniversario de la Carta Magha ©

Rajoy cierra la puerta a cambiar el
modelo territorial de la Constitucion

Rubalcaba propone blindar la sanidad como derecho fundamental

El Gobierno admite que
no es el momento mas
oportuno ni hay consenso
para abordar una
reforma del texto

Como en anos
anteriores, los grupos
nacionalistas declinaron
participar en los actos
conmemorativos

ALFONSO TORICES
Colpisa. Madrid

Mariano Rajoy lo tiene claro. No
piensa permitir que se abra el
melén de la reforma constitucio-
nal y menos para cambiar el mo-
delo de organizacién territorial
del Estado. No piensa ceder ni a
los desafios soberanistas, con Ca-
talufia en la punta de lanza, ni a
otros intentos de reforma inter-
medios como la propuesta fede-
ralista del PSOE.

“La Constitucion esta plena-
mente vigente y es un marco que
debe conservarse para muchisi-
mos anos”,aseguro ayer,asullega-
da al Senado, donde celebro, por
primera vez como presidente del
Gobierno, el 34 cumpleafos de la
Carta Magna, texto que reivindicé
en su integridad como punto de
consenso y encuentro de la “in-
mensamayoria de los espaiioles”.

Ya en los corrillos, el jefe de
Ejecutivo, ante la insistencia de
los periodistas, hizo un mero
ejercicio tedricoy explic que pa-

Mariano Rajoy, Jesus
Posada y Juan José
Lucas, entre otros,
aplauden el discurso
de Pio Garcia-Escude-
ro en el Senado. ere

ra abordar una reforma constitu-
cional —como los dos parciales
realizadas desde 1978—se deben
dar tres condiciones “indispen-
sables”. Tener claro el objetivo de
lareforma, alcanzar un consenso
“méximo” y abordarla en “el mo-
mento oportuno”. Rajoy prefirié
no contestar a la pregunta de si
ahora se daban o no esas condi-
ciones, pero, implicitamente, to-
dos cuantos le escucharon enten-
dieron que larespuesta era no’.
De hecho, lanegativa a abrir
este debate, que segiin demues-
tra el dltimo barémetro del CIS ya

ha trascendido de la esfera politi-
caalacalle,no es privativa de Ra-
joysinouna constante en los prin-
cipales altos cargos populares.

La reforma del Senado

El mas directo fue el presidente
del Congreso, Jesus Posada, que,
durante su discurso institucio-
nal, dijo que, “en una etapa de di-
ficultades no es, desde luego, el
momento para plantear aventu-
ras revisionistas de dudosos re-
sultados ni para ahondar en las
discrepancias, aunque existan”.
Sond noyaaunadesautorizacion

radical de las aspiraciones nacio-
nalistas sino, mas bien, a una cri-
ticadirectaalapropuestafedera-
listadel PSOE.

La misma linea fue defendida
por lanimero dos del PP, Dolo-
res de Cospedal, para quien la
Constitucion esta bien como est4,
ya que, entre otras virtudes, “es
muy elastica y muy abierta para
que nos podamos organizar de
muy diversas maneras sin tener
que recurrir a cambios”. Cospe-
dal aproveché para mandar un
recado alos nacionalistas, ausen-
tes de larecepcion oficial como

en los ultimos afios. Aseguré que
en la Carta Magna “no caben las
aspiraciones soberanistas”.
Eldnico dirigente popular que
dej6 entornada la puerta a una hi-
potética reforma constitucional
fue el presidente del Senado, Pio
Garcia Escudero, quien como an-
fitrion del acto tuvo por primera
vez derecho a discurso. Defendi6
la necesidad de alcanzar cuanto
antes un consenso para convertir
al Senado en una auténtica cdma-
raderepresentacion territorial, lo
que llevaria aparejados cambios
casiobligados en la Carta Magna.

Laopinién de los socialistas lo
resumi6 Alfredo Pérez Rubalca-
ba en dos puntos. Primero, si que
son partidarios de “adecuar” la
Constitucion “a los nuevos tiem-
pos” sise dala condicién indis-
pensable de que el texto modifi-
cado tenga al menos el mismo
grado de consenso que hace tres
décadas. El secretario general
del PSOE amplié hoy el campo de
sus propuestas. Ademéas de mo-
dificaciones en el modelo territo-
rial reclam¢ blindar la sanidad
publicay universal en Espaiia,
porque cree en peligro.

LA VIGENCIA DE LA CONSTITUCION

EFENDIA Rajoy en la recepcién

del Senado la vigencia dela Cons-

titucién, y también lo hacia Ru-

balcaba aunque el dirigente so-
cialistano poniapegas aque algunosde sus
articulos pudieran adaptarse a los nuevos
tiempos, lo que sin duda aceptaria también
el presidente de gobierno. Pero el proble-
ma no era de renovacion, sino de cuestio-
nes mas profundas: causa cierta desazon,
que precisamente el dia que se celebra la
sancion de la Constitucion, el debate entre
la clase politica, que algunos partidos han
logrado trasladarse a un sector de la socie-
dad, se centre en la necesidad de defender
launidad de Espaiia. Y se centre también
en lanecesidad de replantear el marco au-

tondmico, aunque sin echar por tierra un
Estado autonémico que ha provocado se-
rios problemas porque ha desbordado los
limites de la racionalidad y la sensatez, pe-
ro que ha servido de impulso para poten-
ciar regiones que se encontraban en situa-
ciénde precariedad tantorespectoasusre-
cursos econémicos como a la defensa de
sus sefias de identidad.

No dejade ser lamentable que varias or-
ganizacionesy partidos hayan apoyado las
manifestaciones convocadas para expre-
sar el apoyo a la Constituciéon; lamentable
porque significa reconocer que la Consti-
tucion esta en peligroy debe ser defendida
frente alas muchas agresiones que recibe
enlos ultimos tiempos.

|
ANALISIS
Pilar Cernuda

En la Constitucidn hay dos titulos que
necesitan revision, pero nadie se atreve a
abordarlo en estos momentos de incerti-
dumbre. Uno, el de la sucesion en la Coro-
na, donde habria unanimidad porque po-
cos espafioles respaldan ya la prevalencia
delvarén sobre la mujer; pero anadie le ca-
be duda de que abrir ahora esa cuestion,
que obligaria a ser aprobada por las Cor-
tes, disolverlas, convocar elecciones, apro-
barlas por las nuevas Cortes y ratificarlo
en referéndum, provocaria un debate muy

inconveniente sobre el futuro dela monar-
quia. En cuanto a las consideraciones au-
tondmicas, ahi estan esperando los nacio-
nalistas mostrando las ufias: si se habla de
la Espafia autondmica, exigiran ain mas
competencias a las autonomias y que se
debatiera sobre la configuraciéon de Espa-
fiacomoun Estado federal, alo que tltima-
mente se ha sumado el propio Rubalcaba.
Con esas premisas sobre la mesa, con
esa prediccion sobre las consecuencias in-
mediatas que produciria la simple men-
cién delapalabra “reforma”, casi mejor de-
jar la Constitucién como esta. A pesar de
que antigliedad y a pesar de que algunos ti-
tulos sin tanta enjundia como los apunta-
dos necesitan una actualizacion urgente.
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342 aniversario de la Carta Magna

FRASES

Mariano Rajoy
PRESIDENTE DEL GOBIERNO

“La Constitucion esta
plenamente vigente y es
un marco que debe
conservarse para
muchisimos afios”

Pérez Rubalcaba
SECRETARIO GENERAL DEL PSOE

‘Lo importante es
cumplir la norma,
especialmente en o
relativo a los servicios
publicos”

Lareforma
de la Corona,
sin fecha

El inico punto en el que, se-
gin reconocié Dolores de
Cospedal, existe un consenso
béasico entre PP y PSOE para
modificar cuando sea posible
la Constitucion es la implan-
tacion delaigualdad de dere-
chos entre ambos sexos a la
horadefijar el orden de suce-
sién a la Corona, que solo de-
beria tener como criterio
principal la linea directa y la
primogenitura. En la actuali-
dad los varones tienen priori-
dad enlalineasucesoria. Hay
acuerdo, pero lo que no exis-
te es fecha para abordar esta
reforma. El Gobierno de José
Luis Rodriguez Zapatero lo
puso de nuevo sobre la mesa
en la pasada legislatura, pe-
ro, tras comprobar la coinci-
dencia, no sellegé a poner en
marcha. Las razones de ello
fueron que los grandes parti-
dos no se pusieron de acuer-
do en qué otros cambios po-
drian aprovechar para intro-
ducir. Esta reforma seria
16gico que coincidiese con un
final de legislatura porque el
Congresoy el Senado deben
ser disueltos y la decision ra-
tificada por las nuevas Cor-
tes antes de someterse a con-
sulta.

Montoro descarta
intervenir autonomias

® El ministro si ve probable
imponer sanciones a las
comunidades no han
aplicado de forma rigurosa
los planes de austeridad

A.MONTILLA
Colpisa. Madrid

Se acercala horade la verdad.
Lasemana que viene se conoce-
ra un primer avance sobre el
grado de cumplimiento de los
planes de austeridad que pusie-
ronenmarchalascomunidades
auténomas a principios de 2012
paracumplir con el objetodere-
ducir el déficit publico al 1,5%.

En el Gobierno barruntan
quenotodoslos gobiernosregio-
nales superaran este dificil exa-
men. Catalufia (CiU) y Andalucia
(PSOE) han adelantado ya que
superaran el porcentaje exigido,
pero otras comunidades gober-
nadas por el PP, tampoco logra-
ran menguar sus nimeros rojos
hasta el porcentaje exigido.

El ministro de Hacienda,
Crist6bal Montoro, comenté en
una conversacion informal con
periodistas que el Ejecutivo

“flexibilizara” la aplicaciéon de
la Ley de Estabilidad y Sosteni-
bilidad Presupuestaria y no tie-
ne previsto intervenir ninguna
de estas comunidades auténo-
mas, pese a que asi esta con-
templado en la referida norma.
Lamentd, asimismo, que algu-
nos de estos presidentes regio-
nales no hayan aplicado todas
lasmedidas de ajuste.

No habra intervencion, pero
tampoco esta conducta queda-
ra impune. Montoro advirtié de
que su departamento si podria
imponer otro tipo de sanciones,
dependiendo del grado de des-
viacion final. La Ley, que nece-
sit6 de una reforma previa de la
Constitucién espafiola, prevé
que los gobiernos regionales
podrian ser multados hasta
con el 0,2% de su PIB nominal.

Ademas, el cumplimiento de
los objetivos se tendra en cuen-
ta para autorizar la emision de
deuda, la concesién de subven-
ciones y la suscripcién de con-
venios. El incumplimiento de
los objetivos requerira un plan
de ajuste deun afio antes de me-
didas més drasticas.

Banderas espafiolas y catalanas en la manifestacion en Barcelona.

S

AFP

Manifestaciones en Madrid
y Barcelona en defensa
de launidad de Espaina

A la marcha organizada
por colectivos civicos
acudieron dirigentes del
PPC, Ciutadans y UPyD

Bajo el lema ‘Espaina
somos todos’, los
convocantes rechazaron
las pretensiones
soberanistas de Mas

Efe. Madrid/Barcelona

Miles de personas asistieron
ayer a sendas manifestaciones
en Barcelona y en Madrid en de-
fensa delaunidad de Espafiayde
la Constitucién, y en contra del
reto secesionista impulsado por
el presidente catalan, Artur Mas,
coincidiendo con el 34 aniversa-
riodela Carta Magna.

El Movimiento Civico de Espa-
fia y Catalanes, con el apoyo de
once colectivos civicos y tres par-
tidos —PPC, Ciutadans y UPyD-,
organizé una manifestacion iné-
dita en Catalufia que arranco en
la plaza de Urquinaona de Barce-
lonay finaliz6 en la plaza de Sant
Jaume, frente ala Generalitat.

Segun la Guardia Urbana, ala
manifestacién acudieron unas
7.000 personas, que enarbolaban
banderas que conjugaban las ba-
rrasdelaespafiolaconlasdelaca-
talana, mientras que los organiza-
dores elevaron la cifra de partici-
pantes avarias decenas de miles.

Unidad constitucional

En paralelo,la Asociacién parala
Defensa de la Nacién Espafiola
(DENAES) reuni6 al mediodia a
miles de ciudadanos en la madri-
lefia Plaza de Colén parareivindi-
car “ladefensadelaunidad de Es-
pafia” desde todas las “posicio-
nes ideoldgicas”, porque “Espaiia
somos todos”, segin rezaba su

manifiesto. La mayoria de los
participantes en el acto celebrado
en Madrid llevaban banderas es-
pafiolas y catalanas, asi como
pancartas en las que se podia leer
“Los nacionalismos dividen y en-
frentan” o “Barca+Ma-
drid+otros=LaRoja”.

En Barcelona, el lema princi-
pal de la protesta se exhibié en
una pancarta en la cabecera de la
manifestacion que rezaba “Espa-
fia somos todos”, detras de la cual
marcharon, entre otros, seguido-
resde asociaciones civicas catala-
nas que han dado su apoyo, como
Impulso Ciudadano, Asociacién
porla Tolerancia, Foro Espafia,
Convivencia Civica, Catalufia Tal
Cual 0 Agora Socialista.

También acudieron el lider del

PPC en Barcelona, Alberto Fer-
nandez Diaz, diputados popula-
res del Parlamento catalan y con-
cejales de variaslocalidades.

Alaprotestatambién asisti6 el
lider de Ciutadans, Albert Rivera,
y el méximo dirigente de UPyD
en Cataluila, Ramoén de Veciana.

En otras pancartas de la mani-
festacion se pudieron leer lemas
como “Por una Constitucién de
todos” y “Catalufia con la Consti-
tucion”.

Lasbanderas espafiolasy cata-
lanas inundaron finalmente la
plazade Sant Jaume, en donde los
manifestantes pidieron la dimi-
sién del presidente catalan, quien
adelant6las catalanas con el obje-
tivo de que Catalufia se convirtie-
seenun Estado enla UE.

“No existe el derecho ala secesién”

Representantes del Movimiento Civico de Espafiay Catalanes leye-
ron un manifiesto en el que se defendi6 launidad como “lamejor ga-
rantia para su pluralidad interna y fundamento de la solidaridad
entre los ciudadanos y sus diferentes comunidades”. El manifiesto
considera “el derecho a decidir un eufemismo que pretende edulco-
rar un inexistente derecho a la secesion”. El presidente del Movi-
miento Civico de Espafia y Catalanes, Manel Parra, afirmé que el
objetivo es “expresar con naturalidad que somos catalanesy espa-
fioles” y recordar que “cuando se vot6 la Constitucion, se hizo favo-
rablemente mas en Cataluiia que en el resto de Espafia”, dato que
refleja el apoyo ala Carta Magna. Enla concentracion en la plaza de
Colén de Madrid, organizada para reivindicar “la defensa de la uni-
dad de Espaiia”, la mayoria de los participantes portaron banderas
espafolas y catalanas. Durante el acto, al que asistieron el vicepre-
sidente del Parlamento Europeo Alejo Vidal-Quadrasy el eurodipu-
tado del PP Carlos Iturgiiz, se entond el himno nacional de Espafia
al que ha puestoletra el escritor Jon Juaristi.

Joyeria Reinas de Navarra

COMPRO ORO

JOYAS / BRILLAMTES
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Sangiiesa 12 (PLAZA DE LA CRUZ) 948 242 725 / 648 011 411



Diario de Navarra Viernes, 7 de diciembre de 2012

El BCE empeora sus previsiones de
la zona euro pero no recorta los tipos

Draghi se compromete a seguir prestando dinero sin limite a los bancos

Los analistas apuestan
por que el Banco Central
Europeo bajara en 2013
los tipos de interés,
ahora en el 0,75%

La recuperacion de la

actividad en Europa no
llegara hasta mediados
del préximo afo, segun
las nuevas previsiones

ALMUDENA DE CABO
Colpisa. Berlin

La economia europea evoluciona
peor de lo previsto. El presidente
del Banco Central Europeo (BCE),
Mario Draghi, despidi6 el pésimo
afno 2012 augurando una activi-
dad débil en los préximos meses,
que solo empezara a recuperarse
silos paises hacen los deberes. La
institucién dejé sin cambios, en el
minimo histérico del 0,75%, el
precio oficial del dinero en lazona
euro, y para ello conté con el voto
undnime de los miembros de su
consejo. Pero las sombrias pers-
pectivas econémicas llevan a los
analistas ano descartar préximos
recortes de tipos.

Porotraparte, dispuesto como
estd a evitar a toda costa una cri-
sis de liquidez, el BCE anuncié
que seguira prestando a los ban-
cos cuantos fondos necesiten me-
diante operaciones de refinan-
ciacién. Y lo hara “durante tanto
tiempo como sea necesario, o al
menos hastael 9dejuliode2013”.

Repunte de la prima

En el mercado de deuda espaiiol,
los inversores acogieron con re-
celo estas decisiones. La prima
deriesgo o diferencial que separa
la rentabilidad de las obligacio-
nes a diez aflos respecto al bono

El presidente del Banco Central Europeo (BCE), Mario Draghi, ayer en Francfort. AFP

alemén del mismo plazo volvié a
repuntar, y se situaba al cierre de
los mercados en 419 puntos basi-
cos, casi cinco mas que en el
arranque de la jornada.

Draghi rindié cuentas, como
cada primer jueves de mes, tras
la reunién del consejo de gobier-
nodel BCE,alaque asistid en esta
ocasién el comisario europeo de
asuntos Econémicos y Moneta-
rios, Olli Rehn. Y como viene ocu-
rriendo desde hace meses volvié
a pintar un panorama negroy a
reclamar a los gobiernos que si-
gan aplicando sus planes de ajus-
te para corregir los desequili-
brios. Admiti6 que las altas cuo-
tas de desempleo son “un precio
muy elevado, pero que es inevita-
ble pagar”.

Elpresidente del BCE informé
en conferencia de prensa de que
la actividad econémica seguira
deprimida y no sera hasta la se-
gundamitad de 2013 cuandola si-
tuacién empiece a mejorar. En
concreto, la entidad bancaria es-
tima que la evolucién del Produc-
to Interior (PIB) de la zona euro

LA FRASE

Mario Draghi
PRESIDENTE DEL BCE

“No vamos a decir a los
gobiernos si tienen que
pedir o no la ayuda
financiera”

se sitlie en una horquilla de entre
el-0,6% hasta el -0,4%, mientras
que revisé a la baja sus previsio-
nes de crecimiento para el 2013,
que se situarian entre el -0,9% y
un avance del 0,3%, en lugar del
retroceso del 0,4% y la expansion
del 1,4% pronosticado en sep-
tiembre. Para 2014, el BCE esti-
ma que el ritmo de expansion po-
dria quedarse entre un fragil
0,2%yun 2,2%.

En su comparecencia ante los
medios, Draghi afirmé que lo pri-
mero es solucionar la fragmenta-
cién del crédito y la politica mo-
netariaentre los paises delazona
euro, paralo que son muy impor-
tantes los esfuerzos de los gobier-
nos. Los ajustes no son “una me-
dicina que mata”, respondio al

periodista que le pregunt6 si la
receta aplicada para Grecia no
estd matando al paciente. E presi-
dente del BCE afirmé que los pro-
blemas actuales son producto de
“politicas pobres o de la falta de
decisiones que hubo en la etapa
anterior alacrisis”.

Draghi aprovechd la ocasion
para matizar las palabras del vi-
cepresidente del BCE, Vitor
Constancio, quien sefialé que el
BCE esperaba que Espaiia solici-
tara pronto la ayuda de los pro-
gramas de rescate. “No vamos a
decir a los gobiernos lo que tie-
nen que hacer”, insistié Draghiy
volvié a afirmar que el programa
de compra de deuda soberanaili-
mitada por parte del instituto
emisor estd vinculado a “estric-
tas condiciones” bien conocidas
porlos gobiernos.

Las tesis alemanas
Hayrequisitos “claros, que no ha-
blan de negociacion, ni de acuer-
do sobre un nivel de tipos deter-
minado”, puntualizé. Incluso pre-
cisé que la compra de bonos en el
mercado secundario no se lleva-
ria a cabo de forma automatica
en ningun caso. “Es una combi-
nacién de condicionalidad y apo-
yo, pero el apoyo no llega inme-
diatamente”, agrego, queriendo
preservar cierta autonomia de
decisién en el papel que le corres-
ponderd alainstitucion.

Elpresidente del BCE se aline6
con las tesis de Alemania, que se
opone a que sus maltrechas cajas
de ahorro caigan bajo la vigilan-
cia del supervisor bancario inico
de lazona euro. Draghi declaré
que, aunque el objetivo es cubrir
todos los bancos de la zona euro
para evitar la fragmentacion del
sistemaymantener sucalidad, en
la practica es “bastante obvio que
el BCE no sera capaz de supervi-
sarlas 6.000 entidades de los die-
cisiete paises”.

La UE sepulta los eurobonos y apuesta por un presupuesto comun

® Van Rompuy defiende la
puesta en marcha a medio
plazo de un fondo centralizado
para pagar parte de los
subsidios de desempleo

INAKICASTRO
Colpisa. Bruselas

La UE entierra definitivamente
los eurobonos y fia su presente y
futuro al desarrollo de un presu-
puesto comun para la zona euro.
El presidente de la Unién, Her-
man Van Rompuy, planteara en
la cumbre de la préoxima semana
el camino a seguir para corregir
las deficiencias delamoneda tini-
ca. En esa senda, que atravesara
distintas etapas en los préximos
afos, la mutualizacion de la deu-
da se queda fuera. A cambio, de-
fiende la puesta en marcha a par-
tir de 2014 de un fondo centrali-
zado destinado a pagar parte del

subsidio de desempleo. No existe
ninguna cifra concreta, pero el li-
der belga anticipa que las cuen-
tas podrian utilizarse como base
para emitir titulos conjuntos y
multiplicar su dotacién.

La UE desvel6 ayer el informe
elaborado por Van Rompuy de
carala cumbre de presidentes de
la semana que viene. Redactado
en colaboracién con los respon-
sables de la Comision, el BCE y el
Eurogrupo, el texto define clara-
mente los retos que deben afron-
tar los socios para avanzar en su
integracion.

El objetivo, al igual que las
grandes decisiones adoptadas en
el seno de la Unién desde que es-
talld la crisis, es que los merca-
dos disipen sus dudas y se crean
de una vez por todas que el euro
saldrd mas fuerte de la tempes-
tad. Aunque el presupuesto con-
junto se traduce en una potente

apuesta por la solidaridad, el li-
der comunitario coincide en gran
medida con las tesis de Alema-
nia, que acaba con cualquier es-
peranza de eurobonos y refuerza
ladisciplina del bloque.

Van Rompuy divide su plan-
teamiento en tres fases con ca-
lendario incluido. La primera
etapa cubre los deberes parala
préxima cumbre y todo 2013. En
este tiempo, insiste en la necesi-
dad de poner en marcha el super-
visor unico, la columna vertebral
delaunién bancaria.

Mas reformas estructurales

Lasegunda etapa vislumbrada
por Van Rompuy arranca el afio
préximo y se adentra en 2014.
Aqui, el objetivo estrella seria que
los gobiernos firmen contratos
con Bruselas centrados en la apli-
caciondereformas estructurales.
Se pone como ejemplo la flexibili-

Herman Van Rompuy. AFP

zacién del mercado laboral para
combatir el desempleo juvenil,
pero también se habla de agilizar
el sistema judicial. Consciente de
las dificultades que entraiian pa-
sos de estas caracteristicas, el po-
litico belga aboga por incentivar-
los con fondos comunitarios.

En la ultima fase, que se pon-
dria en marcha a partir de 2014,
lazona euro dispondria de su fla-
mante presupuesto comun. Van
Rompuy quiere que el dinero se
utilice, precisamente, para im-
pulsar las reformas, pero conta-
ria con una dimensién mucho
mayor. Las cuentas se emplea-
rian también para ayudar a los
paises a sobrellevar el impacto
de la crisis. El lider comunitario
cita expresamente la posibilidad
de que se abone una parte del
subsidio de desempleo para que
las finanzas publicas no se vean
asfixiadas.
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La central nuclear de Garoiia, en la provincia de Burgos.

REUTERS

Nuclenor se plantea
cerrar este mes Garona
por motivos fiscales

De esta forma se evitaria
pagar un nuevo impuesto
de residuos que pretende
aprobar el Gobierno

Europa Press. Burgos

Nuclenor, empresa propietaria
de la central nuclear de Santa
Maria de Garofia (Burgos), plani-
fica adelantar el cierre definitivo
de sus instalaciones a mediados
de este mes para evitar el pago de
un nuevo impuesto que tendria
que abonar por extraer combus-
tible gastado del reactor a partir
delldeenero.

Segun publica El Diario de
Burgos, asilo sefiala una de las
enmiendas introducidas por el
Partido Popularalanueva Leyde
Medidas Fiscales parala Sosteni-
bilidad Energética durante la Co-

mision de Industria celebrada en
el Senado el pasado martes.

Tras analizar las consecuen-
cias de esta enmienda que hace
“absolutamente inviable econé-
micamente ala central”, la direc-
cién de Garofia empez6 a planifi-
car una posible parada definitiva
del reactor a mediados de este
mes, en torno al dia 16, pese aque
cuenta con licencia de actividad
hastael 6 de juliode 2013.

Planificacion de tareas
El motivo es evitar el pago de un
millonario impuesto por la pro-
duccion de residuos nucleares
que entrara en vigor en enero si
el Congreso no rechaza los cam-
bios introducidos por el Senado
enel proyectodeley que determi-
nard la nueva fiscalidad de las
eléctricas.

Los directivos de Nuclenor
mantuvieron el pasado miérco-

les una reunion con el comité de
empresa para transmitir a los
trabajadores esta situacion, con
el fin de ir planificando las tareas
necesarias para la parada defini-
tivadel reactor.

Silanormativa se aprueba con
la enmienda introducida por el
PP, la planta burgalesa tendria
que pagar 2.190 euros por cadaki-
logramo de metal pesado (uranio
y plutonio) contenido en el com-
bustible nuclear gastado que se
extraiga definitivamente del
reactor parasu trasvase ala pisci-
na una vez que éste haya parado.
Encambio,sielreactor se detiene
definitivamente antes de que aca-
be el afio y se extrae todo el com-
bustible gastado antes de que en-
tre en vigor la ley, Nuclenor evita-
ra el pago de ese nuevo impuesto.

Nuclenor es una empresa par-
ticipada al 50% por Endesa e
Iberdrola.

LaagenciaS&Prebajala

notadeGreciahastael
niveldeimpago selectivo

Efe. Nueva York

Laagenciade calificacién deries-
gos Standard and Poors (S&P)
anuncié unarebajadelanotaque
otorga a la deuda soberana de
Greciahastadejarlaenelnivelde
impago selectivo.

S&P justific6 larebaja después
de que Grecia hiciera publico el
lunes su oferta a los tenedores de
bonos que quieran participar de
forma voluntaria en el proceso de
recompra de bonos de Estado, a
un precio que se situaria entre un
30%y 40% de su valor inicial.

“Consideramos que la oferta
lanzada por Grecia constituye
una complicada reestructuracion
de la deuda que implicara que los
inversores recibirdan menos valor
del prometido”,indicé la agencia.

S&P detallé que una vez con-
cluya ese plan de recompra de
deuda, que esperapara el 17 de di-
ciembre, considerara probable-
mente la situacién de impago se-
lectivo solucionada y entonces
subird de nuevo la nota hasta
CCC, en nivel todavia de bono ba-
sura. S&P afiadié que este tipo de
operacion anunciada por Grecia
esunaalternativa a una potencial
suspension de pagos tradicional.

DenuncianaDeutsche
Bankporocultar9.230
millones de pérdidas

Tres exempleados
aseguran que el banco
ocultd en sus cuentas
inversiones en derivados

Europa Press. Nueva York

Deutsche Bank no contabiliz6
adecuadamente pérdidas por
importe de unos 9.230 millones
de euros durante la crisis finan-
ciera, evitando asi la necesidad
de recibir ayuda publica, segin
denuncié ante las autoridades
de EE UU tres antiguos emplea-
dos de la entidad alemana, se-
gun Financial Times.

Las denuncias de estos tres
exempleados sefialan que
Deutsche minusvaloré una “gi-
gantesca posicién” en deriva-
dos estructurados conocidos
como operaciones apalancadas
super senior, indicaron fuentes
conocedoras del proceso.

“Los tres denunciantes ale-
gan que si Deutsche hubiera
contabilizado apropiadamente
sus posiciones, con unvalor esti-
mado de unos 100.000 millones
de euros, su capital habria caido
hastaniveles peligrosos durante
la crisis financiera y podria ha-
ber requerido un rescate publi-
co para garantizar su viabilidad.

Por contra, sefialan los de-
nunciantes, los operadores del
banco, con el conocimiento de
sus superiores, evitaron conta-
bilizar a mercado (mark-to-
market) las pérdidas registra-
dasdurantelas turbulencias re-
gistradas entre 2007y 2009.

Por su parte, Deutsche Bank
sefial6 que estas alegaciones tie-
nen una antigiiedad de dos afios
y que se informo publicamente
alrespecto en junio de 2011, afia-
diendo que en su momento ya
fueron objeto de una exhaustiva
investigacion concluyendo que
eran “infundadas”.

Trabajamos “

para mejorar

Para sagulr mejorando la calidad de nuestro serviclo estamos

o en nuestras instalaciones. Por ese motive, nos vemos
obligados a interrumpir temporalmente el suministro eléctrico. S
gl trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el
servicio de forma inmediata y sin previo aviso.

trabajan

Disculpen las molestias.

Dia 10 de diciembre
De 8:30 a 10:30 horas

Cf Gaztambide &, 8, 12; Isaac Albeniz 1 a6, 8, 10; Joaquin Larmregla 2, 3,
11; Juan Maria Guelbenzu 32, 38, 38, 40, 42; Julian Gayame 22, 24; San
Rafael 1 a 7; Sanguesa 33, 35, 37, 309, 40, 41, 43, 45,47 49, 51

De 15:00 a 18:00 horas

Cf Alfonso El Bataltador 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14; lumama 1, 3, 5,7, 9, 11, 13,15

Dia 11 de diciembre
De 8:30 a 10:00 horas

Cf Esquiroz 5; Rinaldi 1, 2, 3, 5,6, 10, 11,15

De 8:30 a 11:30 horas

IBERDROLA

PAMPLONA

PAMPLONA

Cf Buenaventura Ifiguaz 1 a 8, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20; Joaquin Maya
1a7, 8 11,13, 15 17, Jose Maria Beobide 1, 3, 5, T, 9 Miguel Astrain &,
Rio Alzania 4, 6, & 10, 11, 13, 15, Zaragoza 52, 58, 60, 62, G4, 68, 68
De 10:00 a 11:30 horas

C! Esquiroz 5, 7; Rinaldi 1, 2, 4 5, 7 a 25, San Juan Bosco 1, 3, 5; Sancho
El Fuerte 23, 27, 29

Dia 12 de diciembre

De 8:30 a 13:30 horas BEINTZA LABAIEN
Cf Aieleta 10, 20, 40, 50, 60, 70, BO; Arkaitz 3, 5; Ambidead a 7. 9, 12, 14,
17,18, 19, 21, 22, 23, 27, 31, 35; Beintza Diseminado 1, 2, 3, 5. 7, 8_10,
20, 25, 35, 38, 40, 45, 48, 50, 55; Eliza 2, 3, 4, 6; Giltxaurdi 1, 2, 3, 5, 7,
Harri Tocuri 1, 10; [turri 1, 2, 4, 5, B, B, 16, 18; Kamikaburu 6, 8, 10, 12, 18,
24 Lozabian 10, 25, 30, 40, 50. 60, 70, BO; Nagusia 1, 3, 4.8, 8, 10, 12, 14
a18, 21,24, Telleria 1,2, 3, 5, 6,7, 9, 11, 13,14, 15, 17, 18; Udaltxeko 1,
2,3.6,8 9 12 14,16, 18, 20, 28, Urradi 1 a &, B, 12, 13, 14, 16, 18, 18,

22.23 28,28.31a35

De 8:30 a 70:30 horas PAMPLONA
Cf Blas De La Serna 55 a 63, 65, 67, 88, 71, 73, 75, 77, 79, 81; Manuel De
Falla 8, 10, 12, 14; Rio Araxes 5; Rio lrati 1, 2, 3, 5; Rio Queiles 11, 14; Rio

Urederra 13, 15, 17, 19, 22; Rio Umobi 3, 5, 7, 9, 11, 14,186, 18

De 8:30 a 13:30 horas SALDIAS
GF Abalala 10, 20, 30; Belén 1, 2, 6 a 9; De La Ermita 2, 5, 10; Gurulzea
1 a4, 6 Hem Buru 1; Herriko 3, 5 Na . 170 19; Nagusia 1 a9, 11 a 15,17,
19, 21,23, 25,31, 33 SanJuan 1, 2,4, 5, T a 13; Urnutifia 2, 4, 6, B, 10, 12,
14, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 29, 30, 32, 34

De 9:00 a 11:00 horas ViANA
Cf Pamplona - Logrofio (M-111) 20, 28, 30, 31

De 8:30 a 13:30 horas ZUBIETA
Cf Azkota 2, 12, 15, 18

Dia 13 de diciembre

De 8:30 a 11:30 horas PAMPLONA

C/ Abejeras 17, 22, 33, 35, 37, 30, 41, 43, 45, 47, 49, 51, 53; Rio Ega 17,
19, 20, 21, 28, 30, 32, 34, 38, 38, 40, 42, 44, 48; Serafin Olave 1

Dia 14 de diciembre

De 8:30 a 10:30 horas PAMPLONA
C! Abejeras 11; Damaso Zabalza 1 a 5, 7, 9; Jose Maria Beobide 2, 4, 8,
B; Rio Alzania 1, 3, 5, 7. B, Rio Araxes 8, 10; Ric Ega 10, 12, 14, 16; Rio
Elorz 4, 6, B, 10; Rio Salado 1, 3. 5 Rio Urederra 1, 3, 5, Rio Umobi 2, B;
Zaragoza 40, 42 44 53 55 57, 58

De 10:30 a 12:30 horas
Cf Abejeras 13; Rio Salado 11, 13, 15, 17, Zaragoza 42
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Alumnos de un centro de
FP de Pamplona se suman
a las practic

De izda a dcha: los alumnos Fermin Yerro Izco, Miguel Sorroche Sibén, M
tes Villarroya, Katherine Sornoza Villegas y Jon Sempere Retegui, en el Parque de Yamaguchi.

LAS CLAVES

Teoriay practica. La ‘formacion
dual, también conocida como for-
macién en alternancia, son unos
estudios profesionales que com-
binan las clases tedricas de FP en
los centros escolares con las
practicas remuneradas en las
empresas. Hasta ahora, las prac-
ticas (que se hacen al final de ca-
daciclo) son gratuitas.

Un centro, seis alumnos. Los es-
tudiantes discapacitados del Pro-
grama de Iniciacién Profesional
Inicial Especial (PCPIE) del institu-
to Maria Ana Sanz de la Chantrea
son los primeros en participar en
estainiciativa. Van tres dias acla-
sey dos hacen practicas en Accio-
na, Leroy Merlin, Gesport o Job
Accomodation como ayudantes
de oficinay comercio.

as pagadas

k" A

g
L

a Joéé Balmelli Vega; Gdnzalo Mon-

Ahora, practicas sin pagar. To-
dos los alumnos de FP de Grado
Medio y Superior tienen que se-
guir obligatoriamente una Forma-
cion en Centros de Trabajo (FCT);
empresas, agrupaciones, asocia-
ciones... el ultimo trimestre de sus
ciclos de estudios. La diferencia
es que luego no vuelven al centro
y que no cobran por su trabajo.

CEDIDA

Seis estudiantes del
centro Maria Ana Sanz
de la Chantrea son los
primeros en acceder
a la ‘formacion dual’

SONSOLES ECHAVARREN
Pamplona

Un centro de Formacién Profe-
sional de Pamplonaha sido el pri-
mero en sumarse al programa de
estudios y practicas remunera-
das en empresas. El centro publi-
co Maria Ana Sanz, del barrio de
laChantrea, se haincorporadode
forma piloto a la llamada forma-
cion dual, una iniciativa impulsa-
da por el Ministerio de Educa-
cién acomienzo de noviembreya
la que se ha sumado el Gobierno
foral. En total, seis alumnos dis-
capacitados de un Programa de
Iniciacién Profesional Inicial Es-
pecial (PCPIE) asisten tres dias a
la semana a clase y otros dos, ha-
cen practicas de ayudantes de ofi-
cinay comercio en cuatro empre-
sas. Por lo que perciben 150 eu-
ros al mes. El Departamento de
Educacion prevé seguir implan-
tando este modelo de forma pilo-
toen mas centros a partir del pré-
ximo curso, 2013-2014.

Los alumnos “pioneros” en es-
te programatienen 19y 20 afios y
diversas discapacidades fisicas o
psiquicas. Estdn matriculados en
el PCPIE de Ayudante de Oficina
ydesde comienzo de curso hacen
practicas en Acciona, Gesport,
Leroy Merlin y Job Accomoda-
tion. En los préximos meses se
sumaran otras empresas para
acoger a mas alumnos. El direc-
tor del instituto Maria Ana Sanz,
José Manuel Dafauce Pozo, reco-
noce que los chicos y sus familias
estan muy contentos con la expe-
riencia. “Para ellos es muy gratifi-
cante. Y para sus padres, tam-
bién. No hemos querido ir a em-
presas especificas para personas
discapacitadas, sino que se inte-
grasen en centros de trabajo or-

Laplataforma15-M
reclamauna
nueva Constitucion

Se concentraron frente
al Parlamento para pedir
que las personas “no
vuelvan a estar por
debajo de los bancos”

Efe. Pamplona

La plataforma 15M de Pamplona
auspicio ayer frente al Parlamen-
to de Navarra un brindis popular
“por lanueva Constitucién y el
nuevo Amejoramiento”. Conelle-
ma “Hazsaltar el tapon!”,1a plata-
forma pretende impulsar un pro-
ceso constituyente “real”.

El brindis de ayer forma parte
de las “Jornadas Constituyentes”
organizadas por €l colectivo, en
el puente de la Constitucion, en
apoyo de este proceso “como so-
lucién definitiva a los problemas
democraticos y sociales”. Los
concentrados se colocaron tras
una pancarta en la que se podia

leer: “Reinicia la Constitucién”.

Sus promotores explicaron en
un comunicado que se habian ci-
tado frente al Parlamento “para
imaginary celebrar juntos el pac-
tosocial que necesitamos” y brin-
dar “por la nueva Constituciéon”.
Por ejemplo “para que las perso-
nas nunca vuelvan a estar por de-
bajo de los intereses bancarios”,
sefialaron desde el colectivo.

Esta accion estuvo precedida
el miércoles por otra de caracter
simbélico llevada a cabo en el re-
gistro del Parlamento, donde si-
mularon “devolver” la Constitu-
cién, “un texto que yanonos sirve
porque no es capaz de garantizar
el cumplimiento de los derechos
registrados en su TituloI”.

Las jornadas concluirén el sa-
bado con un “encuentro constitu-
yente” abierto a todas las perso-
nas, colectivos y organizaciones,
cuyo objetivo es el “alcanzar un
acuerdo de minimos y establecer
la coordinadora constituyente”.

DN Pamplona

Lapresidenta de Navarra, Yo-
landa Barcina, ha recibido esta
semana al nuevo delegado de la
Republica Arabe Saharaui De-
mocratica en la Comunidad Fo-
ral, Badadi Benamar, quien re-
leva en el cargo a Ahmed Sala-
ma. Barcina y Benamar
apostaron por mantener una

Yolanda Barcina y Badadi Benamar. DN

Barcinarecibealnuevo
delegado saharaui

colaboracién entre Navarray el
Sahara que permita, a través de
proyectos de cooperacién inter-
nacional, mejorar sus condicio-
nes devida.

El pueblo saharaui es uno de
los principales receptores de la
ayuda oficial al desarrollo de
Navarra. Desde 1992, ha desti-
nado mas de 2,5 millones de eu-
ros a diferentes proyectos.

Tres dias clasey
dos, practicas

El Departamento de Educacion
del Gobierno de Navarra quiere
que mas centros de FP se sumen
alolargo de 2013 a estas expe-
riencias piloto. Han establecido
que los alumnos se formen en
los centros tres dias ala semana
yque los otros dos, hagan practi-
cas en empresas. Quieren im-
plantar la llamada beca-salario
o el contrato de aprendizaje.
“Esta remuneracion sera un in-
centivo para los alumnos y ten-
dras que fijarlo voluntariamen-
te las empresas”, apuntan res-
ponsables del Servicio de
Formacion Profesional. La can-
tidad la estipularan las empre-
sas. Enlos centros se creardla fi-
gura del tutor de dual.

dinarios”.

Educacion quiere seguir desa-
rrollando experiencias piloto de
este tipoalolargo de este afio. En
principio, se podrian beneficiar
alumnos que cursan ciclos de
Formacién Profesional de Grado
Medio y Superior de las familias
sanitaria y de servicios sociales a
la comunidad (Educacién Infan-
til, Animacién Sociocultural, Au-
xiliar de Enfermeria, Prétesis
dental...) Este curso son 7.666 los
alumnos matriculados en FP de
Grado Medio (3.693) y Superior
(3.973) en 82 titulaciones.

LA CIFRA

150

EUROS Es la mensualidad que reci-
ben estos seis alumnos por desem-
pefiar su trabajo. La cantidad de la
beca la marcan las empresas.

ELAyLAB
convocan un

paro de seis
horas en el SNS

DN Pamplona

Los sindicatos ELA, LAB han
convocado a la plantilla del
SNS-Osasunbidea para que
secunde un paro de seis horas
(de12al18horas) el préximo17
de diciembre. Citan como mo-
tivos para la convocatoria: “la
continua destruccién de em-
pleo, la amenaza de un acuer-
do entre el Sindicato Médicoy
SATSE con Salud en Atencién
Primaria, las derivaciones in-
justificadas ala sanidad priva-
da, el aumento de la jornada
laboral y la pérdida de un 7%
del salario anual (extra). Ante
ello, exigen “la paralizacién de
todos los procesos de privati-
zacion, la vuelta a la jornada
de 1.592 horas y la elimina-
cién de los médulos de tarde,
el cobro de la paga extra, la
convocatoria de la Mesa Sec-
torial sin exclusiones para
tratar el tema de Primariayla
eliminacion de todas las ho-
ras extras”.
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Uninformedel
Gobierno no ve
incompatible el
cargo de Sanz

El ex presidente pidio ese
informe, tras las criticas
de Kontuz! a su puesto en
Bodega de Sarria, grupo
creado por Caja Navarra

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El nombramiento del ex presi-
dente Miguel Sanz al frente de
Bodega de Sarria sigue generan-
doreacciones. Un informe elabo-
rado por el director general de
Funcién Publica del Gobierno fo-
ral, Gregorio Eguilaz, concluye
que, “en principio, no se aprecia
incompatibilidad alguna” para
que el ex presidente desempeiie
el cargo de presidente no ejecuti-
vo del consejo de administracion
del grupo vitivinicola, siempre
que Sanz “nointervengaenasun-
tosrelacionados con expedientes
enlos que hubiera podido partici-
par de una manera directa”, ya
sea de modo individual o colecti-
vo (como parte del Gobierno), du-

rante su etapa de presidente.

Elresponsable de Funcién Pu-
blica indica que la incompatibili-
dad “no debe entenderse de for-
ma genérica con cualquier em-
presa privada que opere en
Navarra, ni siquiera con las que
hubiera mantenido algun tipo de
relacién” un ex alto cargo, siem-
pre queno sevulneren los limites
que concreta la norma. Asi, re-
cuerda que el ex presidente no
podra celebrar tampoco contra-
tos de asistencia técnica, de ser-
vicios o similares con las admi-
nistraciones publicas.

Sanz pidi6 al Ejecutivo este in-
forme, después de que Kontuz!,
asociacién del entorno de la iz-
quierda abertzale,reclamarauna
investigacién sobre su nombra-
miento en Bodega de Sarria, al
considerar que era “manifiesta-
mente ilegal”. El grupo vitivinico-
la fue creado por Caja Navarra,
entidad que presidi6 Sanz. Ahora
pertenece a Caixabank y esta en
Criteria, grupo gestionado por
Enrique Goiii, ex presidente de
Banca Civica y ex director de

El ex presidente Miguel Sanz, en una entrevista.

CAN. Kontuz! sefial6 que como el
expresidente del Ejecutivo presi-
di6 como tal la entidad financie-
ra, hay una incompatibilidad pa-
ra su cargo en Bodega de Sarria.

Limite de dos afios

Laley de incompatibilidades de
los miembros del Gobierno y ex
altos cargos recoge que durante
los dos afios siguientes a la fecha
de su cese, éstos no pueden reali-
zar actividades privadas relacio-
nadas con expedientes sobre los
que dictaron resolucién ni cele-
brar contratos con las adminis-

EDUARDO BUXENS (ARCHIVO)

traciones publicas. Durante esos
24 meses, que en el caso de Sanz
no han concluido, los ex altos car-
gos deben comunicar al Registro
de Actividades e Intereses los
trabajos que vayan a realizar, un
registro que gestiona la direc-
cién de Funcién Publica cuyores-
ponsable es Gregorio Eguilaz.
Este precisa en el informe que
no existe ninguna incompatibili-
dad en relacidn a las percepcio-
nes que Sanz pudiera percibir de
Bodega de Sarria, porque desde
el1de octubre no cobra cesantias
“porrenuncia suya”.

NaBai pide que
Barcina opine
sobre este
nombramiento

NaBai ha pedido que la presi-
denta Yolanda Barcina com-
parezca en el Parlamento pa-
ra que dé su opinién sobre el
nombramiento de Miguel
Sanz como presidente de Bo-
degade Sarria. En un comuni-
cado, la coalicién indica que
“hay muchos aspectos que
aclarary demasiadas incégni-
tas” en torno al cargo de Mi-
guel Sanz en “una sociedad
que hasta hace poco dependia
indirectamente del Gobier-
no”, seiiala NaBai en relacion
a Caja Navarra, que fue la que
cre6 ese grupo empresarial.

La coaliciéon sefiala que
Sanz “podria estar afectado
por la ley de incompatibilida-
des”,ya que “no hace dos afos
que abandon¢ el cargo” de
presidente del Gobierno. Afir-
ma que desde ese puesto “to-
moé decisiones que afectaban”
aBodega de Sarria, “como el
nombramiento de Enrique
Goiii” al frente de Caja Nava-
rra. Hoy Goni gestiona Crite-
ria, grupo que engloba a Bode-
gade Sarria.

La coalicién quiere que Yo-
landa Barcina explique tam-
bién el nombramiento de Mi-
guel Sanz como presidente de
Audenasa, empresa partici-
pada al 50% por el Gobierno
de Navarra.

ELl 5 de septiembre, el Gobierno foral realizé la propuesta de adelantar las pagas de los préximos tres afos, para paliar los efectos de la supresion
de la extra de Navidad de 2012 a los empleados publicos. Casi 100 dias después, el Parlamento esta a punto de llegar a un acuerdo

El adelanto de las extras, tres meses después

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

L martes 11 de diciem-

bre, el Parlamento po-

driallegar por fin aun

acuerdo sobre la paga
extra de los trabajadores de las
administraciones publicas de
Navarra, después del principio
de acuerdo alcanzado el pasado
miércoles. Habran transcurrido
casi cien dias desde que el Go-
bierno foral impulsara su pro-
puestade adelantarlas extras en-
tre 2013y 2015,de maneraque es-
tas Navidades los empleados
publicos cuenten conunapaga. A
pesar de la eliminacién de la ulti-
ma extra de 2012.

Si finalmente se consigue dar
forma al acuerdo, el Parlamento
de Navarra hara posible el ade-
lanto, de manera que para el 3 de
enero estos trabajadores puedan
cobrar la extra de junio de 2013,y
en junio, la de diciembre. Serd el
desenlace de tres meses de vuel-
tas sobre el tema, encuentrosy
desencuentros. El adelanto afec-
tara a unos 28.000 trabajadores
de las administraciones, institu-
ciones y empresas publicas de
Navarra. Y, segin se anuncié en
sudia, también a los altos cargos.

Todo indica que el que hoy se
va a desmarcar publicamente de
ese acuerdo es el PP de Navarra.
Este partido ha rechazado la for-

mula del adelanto, aunque no se
opuso desde el primer momento,
sino cuando administraciones lo-
cales y autonémicas de todos los
colores politicos empezaron a
barajar el secundarla. Ahora, el
Gobierno central amenaza con
recurriresamedidasiseaplica.Y
tendra trabajo, porque ya hay ad-
ministraciones que estan apro-
bando ese adelanto de pagas.

Urkullu lo podria aplicar

Ladltima en copiar la férmula
navarra ha sido la Diputacién de
Vizcaya, con 4.800 empleados, y
gobernada por el PNV. No pagara
la extra de este afio y abonara las
pagas de 2013 en eneroy en julio.
Yalo ha acordado formalmente
estasemana con el voto afavorde
PNV y el PSE. Se abstuvieron Bil-
duyel PP. E1PNV esuno de los
partidos que estéa aplicando el
adelanto donde gobierna. De he-
cho, como publica hoy El Diario
Vasco, Ifiigo Urkullu, que esta a
unos dias de tomar posesién co-
mo lehendakari, adelantara a
enero lapagadejuliode 2013 siel
Tribunal Constitucional frena el
pago de la extra de Navidad a los
67.000 trabajadores publicos que
dependen del Gobierno vasco.
Los populareshan calificadola
medida navarra como “subterfu-
gio”, “artimafa” y hasta posible
“fraude de ley”. Pero el Gobierno

Los integrantes de la ponencia parlamentaria que debate las extras, a punto de iniciar una sesion. A laizda.:
Txema Mauledn (I-E), Eloy Villanueva (PP), Javier Caballero (UPN). Frente a ellos, Victor Rubio (Bildu), Ro-

berto Jiménez (PSN) y Patxi Zabaleta (NaBai). Al fondo, a la derecha, el letrado Manuel Pulido.

foralyaha advertido que siel Par-
lamento le respalda, la aplicara,
pese a la oposicién del Ejecutivo
de Mariano Rajoyy su anunciado
recurso. UPN, que ha dejado cla-
ro que no incumplira la normati-
va basica pagando la extra este
diciembre (con lo que se ahorra
50 millones de euros), defiende

por el contrario que el adelanto
de las extras es una medida “via-
ble y juridicamente posible”. La
aplicardyladefendera.

Aunque no hay que olvidar
que es una solucién temporal,
mientras llega el momento en el
que los trabajadores publicos
puedan recuperar la paga perdi-

CALLEJA

da. Algo que nadie garantiza hoy
por hoy. El consejero de Interior
navarro, Javier Morras, espera
que en 2015 el Gobierno central
ponga en marcha el mecanismo
para esa devolucién. Cémo y
cuando devolver la extra perdida
sera el siguiente capitulo que se
tendra que dilucidar en Navarra.
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Un centenar de trabajadores del Hospital San Juan de Dios se concentré ayer enla ;:l;erfa del Teétfo Gayarre. F_TO: PATX} CASCANTE

Trabajadores de San Juan de Dios piden

apoyo ciudadano para evitar su

UN CENTENAR DE PERSONAS RECOGIERON
FIRMAS AYER EN EL CENTRO EN PAMPLONA

Fl comité de empresa advirti6 de que si se recorta el 50%
de las operaciones, los pacientes iran a una lista de espera

MIGUEL SUAREZ
PAMPLONA. Un centenar de trabaja-
dores del Hospital San Juan de Dios
de Pamplona y Tudela se reunieron
ayer en la puerta del Teatro Gayarre
con carteles contra los recortes en

sanidad y carpetas para recoger fir-
mas. La movilizacién consistio en
dividirse en pequeiios grupos, todos
de menos de 19 personas para que no
fuera considerados manifestantes, y
asi obtener el mayor niimero de fir-

mas de apoyo al centro.
Itxaso Casamayor Gomez, presi-

~ denta del comité de empresa del cen-

tro, explico que a pesar de que se diga
desde el Gobierno de Navarra que no
se tiene pensado cerrar la clinica, “el
recorte planteado la hace inviable y
por lo tanto desembocara en el cie-
rre”. Ademas, insisti6 en que “si
finalmente se produce” una reduc-
cién del 50% de la actividad quirtir-
gica, “no se trasladara inmediata-
mente a otro hospital a las personas
dque tienen que ser operadas, sino
que pasardn a las listas de espera”.

62 =299

CICITE

Nuria Braco, también miembro del
comité, afiadi6 que “ya se estan reu-
niendo con partidos politicos y sin-
dicatos para explicar la situacion”.

Por su parte, Ainara Oroz Marti-
nez, enfermera de San Juan de Dios,
estuvo a lo largo de la tarde pidien-
do a los viandantes que dieran su fir-
ma de apoyo para “demostrar que la
gente estd con nosotros y asi presio-
nar para que paren este recorte”.
Ademas, seguiran las concentracio-
nes en el centro de cada dia alas 11.00
horas y habra una manifestacion el
dia 15 de diciembre a las 16.30.
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La CUN amplia en
110 m? su servicio
de urgencias
y lo moderniza

El nuevo equipo sanitario
estard compuesto por un
total de 41 profesionales

PAMPLONA. La Clinica Universidad
de Navarra ha estrenado reciente-
mente sus huevas instalaciones, que
suponen una ampliacién en 110
metros cuadrados respecto a los ante-
riores espacios destinados a 1a aten-
cion de casos urgentes.

La superficie Gitil queda asi amplia-
da a 300 metros cuadrados, segiin
informo el centro. Ademas de la
modernizacion e incremento de la
totalidad de los espacios, el servicio
de urgencias se ha dotado también
de equipamiento de tiltima tecnolo-
gia. El equipo de profesionales que
constituye este servicio esta inte-
grado por el director del departa-
mento, 1a supervisora, secretaria, 16
enfermeras, cinco auxiliares, ade-
mas de 17 médicos de diferentes espe-
cialidades que realizan guardias.

Entre el nuevo equipamiento
adquirido, cabe destacar un brazo
articulado integrado por una torre
con todos los dispositivos necesarios
para atender pacientes criticos. Por
otrolado, el anterior espacio comin
destinado a pacientes en observacién
se ha compartimentado en cinco
habitaciones individuales. >E.p.
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CaixaBank Cu]mina la
“ integracion de Caja Navarra
con el cierre de 49 oficinas

LA ENTIDAD AGRUPA LAS SUCURSALES
DUPLICADAS JUNTO ASU PERSONAL'Y CLIENTELA

Los servicios wnhﬂ% de Carlos I1I se han reducido al
minimo y las tres iltimas plantas del edificio estan ya vacias

" JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. En una fusion banca-
ria, uno mas uno no suele ser igual
a dos. Sucede con los voliimenes de
negocio, con los beneficios, con el
ntmero de frabajadores y también
con las oficinas. CaixaBank com-
pleta estos dias la definicion de su
red de sucursales en Navarra, que
ha supuesto la integracion y el cie-
rre de aquellas que, por diferentes
cuestiones (ubicacion, rentabilidad
o espacio) aportan menos valor. En
principio esta previsto que se cie-
rren unas 49 oficinas.

Elprocesode integracion, del que
han sido informados los clientes por
carta, concluye a lo largo de la pri-
mera quincena de diciembre y deja-
ra una red sensiblemente inferior a
las 229 con las que contaba la enti-
dad a comienzos del otofio: pasaraa
rondar las 180 6 190 en un curso que
sigue abierto. La propia Caja Nava-
rra, habia comenzado hace un par
de afios a cerrar algunas de sus ofi-
cinas menos rentables en Navarra
en un repliegue mucho mas inten-
so en las zonas de expansion (Comu-
nidad Auténoma Vasca, Madrid y
Catalufia) y que es comin a la
inmensa mayoria de las entidades
financieras. Y también la Caixa
tenia pendiente, antes de integrar a
Banca Civiea, su propia reorgani-
zacibn de la red de oficinas. Tras la
reduccion del pasado verano, que
supuso la salida de 273 personas (139
de ellas de modo voluntario y oiras
134 forzosas durante un ano) la inte-
gracion de este medio centenar de
oficinas en Navarra se ha produci-
do “sin afeccién para el empleo”,
dicen desde la entidad.

En buena parte de los casos, espe-
cialmente en localidades pequefias,
la integracién ha supuesto el cierre
de la antigua oficina de la Caixa,
habitualmente méas pequenas. La
red ha perdido por tanto algo de capi-
laridad -barrios pamploneses comc
Buztintxuri, por ejemplo, han pasa-
do ala oficina de San Jorge- pero el
proceso se ha limitado, segiin 1a enti-
dad “a lo imprescindible” y ponien-
doelfoco en “la atencién al cliente”.
Se lograra, por tanto, con unared de
oficinas similar la que contaba Caja
Navarra, gestionar un volumen
negocio en torno a 2.000 millones de
euros superior. La cuota de merca-

LAS CLAVES

@ Exceso global de oficinas. El
crecimiento ligado al ladrillo y la
apuesta por las sucursales genera-
ron en Espafia un exceso en el
ndmero de oficinas comun a todas
las entidades que la crisis se ha
encargado de corregir en parte. En
toda Espafia, en lo que va de afio se
han cerrado mas de 2.000 oficinas
y el Instituto de Estudios Bursétiles
consideraba hace unos dias que adn
deben reducirse en un 35% mas.
Navarra posee asimismo uno de los
indices de bancarizacién mas altos.
@ Mejorar la eficiencia. Es el obje-
tivo tras cualquier fusién bancaria.
Las entidades mas eficientes suelen
figurar ademas entre las mas sol-
ventes del sector.

@ Se mantiene el empleo. Tras el
recorte del 273 puestos del verano,
la reduccién en el nimero de ofici-
nas se hace sin afectar al empleo.

dode la entidad rondara el 33%, con
un 44% de los dep6sitos (algo mas de
7.100 millones de euros) y un 39% de
los créditos (unos 8.900 millones)
segiin los datos de la propia entidad
y del Banco de Espaiia).

EL ULTIMO PASO Con la integracién
de sucursales se pone fin al proce-
so de absorcion de la antigua Caja
Navarra, que, junto al resto de enti-
dades que conformaban‘ Banca
Civica, fue adquirida por Caixa-
Bank durante la pasada primavera.
De este modo, y tras la incorpora-
cién del negocio, de los trabajado-
res (2 de agosto) y de la tecnologia
y las productos (22 de octubre), 1a
reestructuracion de la red de ofici-
nas es el iltimo paso. La propia sede
central de Carlos III, que tiene ya
vacias y sin calefaccion sus tiltimas
tres plantas, es un ejemplo del ajus-
te. Donde hace unos aiios trabaja-
ban mas de 500 personas repartidas
en siete plantas, hoy el personal se
reparte entre la gran oficina de
atencion al ptublico de la planta
baja, que ha experimentado algu-
nas pequeiias modificaciones (mos-
tradores de atencién rapida y caje-
ros Servicaixa de ultima genera-
cién), y la direccion territorial, que
se agrupa en una Gnica planta.

La mayor complejidad del proce-
so de absorcion reside en integrar
los productos y las cuentas corrien-
tes de los algo mas de 400.000 clien-
tes que aporta Caja Navarra a
CaixaBank. La entidad se encuen-
tra satisfecha de como se ha desa-
rrollado el proceso, que generod
algunas quejas durante los prime-

ros dias y que saturé algunas ofici- -

nas, unos problemas que “se han
ido solucionando”. En términos
generales la entidad considera que
el proceso ha resultado “modélico”.

En realidad, la incorporacién de
Banca Civica supone integrar cua-
tro plataformas tecnolégicas dife-
rentes, al no haber completado en
su momento Civica este proceso. De

La sede central de CaixaBank en Carlos lil (Pamplona). Foto: una Beroiz

hecho, la siguiente entidad en incor-
porarse a CaixaBank sera Cajasol,
que atin tenia pendiente integrar en
su totalidad a la caliente proceden-
te de Caja San Fernando de Sevilla
el E1 Monte de Huelva. Para febre-
ro esta prevista la incorporacion de
Caja Canarias y, para abril, la de
Caja Burgos. Con ello concluiria la

absorcion de Banca Civica.

No terminaria ahi, sin embargo,
el crecimiento de CaixaBank via
adquisiciones. La entidad incorpo-
rara también a Banco de Valencia,
que ha sido adquirido con fuertes
ayudas publicas. Y tiene la vista
puesta en Galicia, donde Nova-
Caixa se dibuja como una opcion.

La fusiéon nimero 76 para la Caixa

EN108 ANOS DE HISTORIA, LA ENTIDAD CATALANA HA CRECIDO ORGANICAMENTE E INCORPORANDO A OTROS COMPETIDORES

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA

BSORBER entidades
financieras es una cons-
tante en la historia de la
Caixa. De hecho, en sus
108 anios de historia, ha abordado 77
procesos de fusion, si se cuenta al
mas reciente del Banco de Valencia.
Es decir, una adquisicion cada afio
y medio de vida, en un proceso que
ha generado a lo largo de las déca-

das un know-how que se ha ido

_incorporando a la organizacién.

Banca Civica supone, por tanto,
la fusién ntimero 76 en la historia
dela Caixa, fundada en Barcelona
en 1904 como Caja de Pensiones
para la Vejez y que hasta los afios
80, como el resto de cajas, era una
entidad de peguenio tamartio y de
implantacién poco mas que regio-
nal. En 1979, con la incorporacion
de la Caja de Ahorros de Lileida, la
entidad inicia una serie de adqui-

siciones gue se intensifican duran-
te la siguiente década. Junto a Caja
Madrid, por ejemplo, se repartio las
cajas rurales de Cantabria y de
Palencia en 1987, afio en gue tam-
bién incorporoé la Caja Rural de
Talavera. Finalmente, en 1990, la
fusién con la caja de ahorros de
Barcelona dio lugar a la gue enton-
ces se denominaba como siéper-
caixa, la segunda entidad de Espa-
iia entonces tras el Banco Bilbao
Vizcaya (BBV). Santander apenas

comenzaba su crecimiento.
Apenas un lustro despusés, la Caixa
adquirié por 11.700 millones de
pesestas (unos 69 millones de euros)
Banco de Granada y Jerez, que le
permiti6 entrar con fuerza en Anda-
lucia, donde, con la adquisicion de
Cajasol, controlara el 20% del mer-
cado. Tras haber completado otras
adquisiciones de menor tamaio, la
Caixa creci6 con fuerza entre 1998 y
2008. A mediados de 2010, con la cri-
sis golpeando ya las cuentas de las

entidades mas débiles, la Caixa
incorporo a Caixa Girona. El resul-
tado es la entidad con mayor volu-
men de negocio en Esparia y la ani-
ca, junto a Santander y BBVA, capaz
de financiarse en los mercados exte-
riores. Es en el extranjero precisa-
mente donde CaixaBank tiene pues-
tos sus ojos. Tiene particicpaciones
en el Erste Bank de Austria, en
Inbursa de México y en Bank os
East Asia. Pero quiere seguir diver-
sificando riesgos. i
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El Parlamento llega a un principio de
acuerdo para adelantar las extras en 2013

El Gobierno navarro lo aplicaria, pese a que el PP amenaza con un recurso

La Camara intentara
cerrar el martes un
acuerdo y si no lo logra,
se debatiran y votaran las
propuestas existentes

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

La ponencia creada en el Parla-
mento navarro llegé ayer a un
principio de acuerdo para posibi-
litar el adelanto del pago de las
extras en 2013 alos empleados
publicos. Una medida con la que
paliar los efectos de la supresion
dela extra de este mes. Ahora de-
beran redactar el acuerdo y si se
aprueba, el Gobierno forallo apli-
card, pese a que el Ministerio de
Hacienda de Cristébal Montoro
ha amenazado con un recurso.

El portavoz del Ejecutivo foral,
Juan Luis Sanchez de Munidin,
recalc6 que Navarra es compe-
tente para llevar a cabo la medi-
da. “Sin duda. No conocemos
exactamente la posicion del Go-
bierno central, pero el adelanto
de pagas determinado por el Go-
bierno de Navarraes viabley juri-
dicamente posible”, indico.

El portavoz agregd que se apli-
caria esa medida “desde el cum-
plimiento delaleybasica” que re-
coge la supresion de la extra de
estas navidades en las adminis-
traciones publicas. “Y se hace al
amparo dela plena autonomiaen
materia de Funcién Publica” y
por las competencias que tiene la
Comunidad foral. Sdnchez de
Munidin fue rotundo al defender
que no se puede cuestionar la
competencia plena de Navarra
paradecidirladistribucion de los
pagos en materia de personal alo
largo del afio, recordando asi que
ese adelanto de las extras no su-
pone incrementar el gasto, sino
modificar el momento en el que
son abonadas. “Si el Parlamento
aprueba ese adelanto, el Gobier-
nolollevard acaboylodefendera
sise pone en cuestién”, concluyo.

La oposicion, menos el PP,
insiste en que el Gobierno
foral debe pagar este aio
la extra, aunque tiene la
certeza de que no lo hara

En el Parlamento navarro, la
ponencia en la que los grupos es-
tan debatiendo este tema volvié
ayer a reunirse y alcanzé ese
principio de acuerdo mayorita-

i -

rio, que no unanime, y que ahora
se debe poner sobre el papel.

El texto acordado

En principio, el texto que podria
ser aprobado por el Parlamento
no incluiria la supresion de la pa-
ga extra de este diciembre, sino
que Unicamente recogeria el ade-
lanto del abono de las pagas de
2013. Tampoco recogeria una ga-
rantia de devolucién de la extra
eliminada.

Con este acuerdo, la oposicién,
menos el PP, defenderia que el
Gobierno de Navarra debe pagar
la extra este mes, ya que no hay
una ley foral que ampare su eli-
minacién. Pero como al mismo
tiempo tienen la certeza de que el
Ejecutivo de Yolanda Barcina no
la pagarad, incluyen la via legal
que posibilitara ese adelanto de
pagas. Una medida que paliara
los efectos de la eliminacién de la
extra. La intencién del Ejecutivo

de UPN era abonar parael 3 de
enero la paga de junio, y en junio,
ladediciembre.

Como se sefialaba, no se ga-
rantizaria cudndo ni cémo se de-
volveria la extra perdida. Entre
otros motivos, informes juridicos
apuntan a que si se introduce esa
garantia por ley, el gasto se ten-
dria que contar en las cuentas pu-
blicas de este afio, lo que supon-
dria un aumento del déficit. Des-
de la oposicién, varios grupos

= /
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_Ponencia parlamentaria que debate sobre la extra. De izda. a dcha.: Manuel Pulido (letrado), Patxi Zabaleta (NaBai), Roberto Jiménez (PSN), Victor
Rubio (Bildu), Txema Mauleén (I-E), Eloy Villanueva (PP) y Javier Caballero (UPN).

JESUS DIGES (EFE)

Montoro advierte que ante la ley no caben “subterfugios”

Rajoy recurre al
Constitucional el pago
de la ‘extra’ anunciado
en Euskadi, paga que
ahora esta en el aire

AGENCIAS/B.A.
Madrid/ Pamplona

El Gobierno central recurrié
ayer ante el Tribunal Constitu-
cional (TC) la decisién del Ejecu-
tivo vasco en funciones de Patxi

Lépez (PSE) de pagar a sus fun-
cionarios este diciembre la extra
de Navidad. Una medida que han
tomado en poco méas de una se-
mana después de que el Ejecuti-
Vo vasco anunciara su decision.
Al conocer el paso dado por el
Gobierno central, el Ejecutivo de
Lépez ha optado por esperar a la
decisién del Constitucional de
admitir o no a tramite este con-
flicto. En funcién de lo que el TC
determine, dard la orden de pago
delaextra el préximo dia 10, para
que sus 67.000 funcionarioslare-

ciban el 20 de este mes, o parali-
zar dicha orden, segininforméla
agencia Efe. De ese modo, el abo-
no de esta paga en la comunidad
vecina estd en este momento en
elaire.

El ministro, ante el adelanto

Lo que no se sabe todavia es qué
hara el Gobierno central respec-
toaladelantodelas pagas quede-
bate Navarra, medida que esta
siendo imitada por otras admi-
nistraciones, incluso del PP, co-
mo Extremadura. Segun la agen-

cia Europa Press, el pasado lunes
el ministro de Hacienda, Cristo-
bal Montoro, afirmé que ante la
ley que impide el abono de la ex-
trano caben “subterfugios”.

El hecho es que se han produ-
cido declaraciones contradicto-
rias en el seno del gabinete de
Mariano Rajoy sobre las medi-
das que podrian adoptar contra
el adelanto de las extras. La vice-
presidentay portavoz del Ejecu-
tivo, Soraya Sdenz de Santama-
ria, indico el pasado viernes, tras
el Consejo de Ministros, que estu-

diarian “caso por caso” para ver
si en el posible pago de una extra
en enero se estaria “abonando la
paga extra de 2012 o simplemen-
te hacen un ajuste de anticipar o
ir adelantando las pagas”. Esta
segunda via es precisamente la
que llevaria a cabo Navarra si el
Parlamento asilo aprueba.

Sin embargo, ese mismo vier-
nes, y horas después de que la
portavoz realizara estas declara-
ciones, el secretario de Estado de
Administraciones Publicas, An-
tonio Beteta, comunicaba oficial-
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insisten en que serd un tema que
seguirdn peleando en el Parla-
mento, para que se concrete.

Ahora hay que poner ese
acuerdo en un papel. Los grupos
han quedado este martes 11, a las
9.30 de la mafiana, para ver si es-
tan conformes o no con los térmi-
nos del texto que se va aredactar.
Alas 10 de la mafiana de ese mis-
mo dia, se celebrara una comi-
sidén, ya en sesion abierta, para
adoptar el acuerdo definitivo.
Ningun grupo se atreve a aventu-
rar sillegaran a un texto consen-
suado. En todo caso, no sera una-
nime. E1 PP ya avanzé que no apo-
yard el adelanto de pagas.

Silos grupos no fueran capa-
ces de consensuar una propues-
ta, la comision debatiria las ini-
ciativas planteadas, que van des-
de la supresion de la extra y el
adelanto de pagas planteado por
el Gobierno, hasta el abono este
afo de la paga o un complemen-
to, como piden Bildu o NaBai.

mente y por escrito a las delega-
ciones del Gobierno central, en-
tre ellas ala de Navarra, que el
Ministerio “considerailegal cual-
quier tipo de anticipo que supon-
gaun adelanto de la extra o con
un efecto similar”. Y concluia su
mensaje diciendo que “la norma
que lo ampare serarecurrida”.

ElEjecutivode UPN hareitera-
do que si el Gobierno del PP recu-
rre el posible adelanto de las pa-
gas en Navarra cometeria un
“abuso o extralimitacion” de sus
competencias. Por su parte, el se-
cretario general del PSN, Rober-
to Jiménez, indico que el Parla-
mento debera buscar “la mejor
solucién” frente a “bravatas im-
presentables”.

La Policia Foral asiste a un conductor que salié de la carretera en el Puerto de Erro ayer por la maiana.

En Abaurrea Alta
se acumularon ayer
25 cm de nieve y
en Roncesvalles 15

Hoy serda un dia soleado
y sin precipitaciones en
Navarra, pero maiana
vuelve la lluvia y el
viento del norte

DN
Pamplona

Lanieve volvié a cubrir ayer bue-
na parte del norte de Navarra. A
diferencia de la registrada la se-
mana pasada, esta vez las neva-
das no fueron al oeste de la Co-
munidad foral sino al noroeste, a
la zona del Pirineo, registrando-
se 25 centimetros en Abaurrea
Alta y 15 en Roncesvalles. En
Pamplona, a primera hora del
dia, cuando las precipitaciones
eran intensas, cayd aguanieve.

La nieve obligd a cerrar el
Puertode Belaguadesdelaventa
de Juan Pito e hizo necesarias las
cadenas en los puertos Matama-
chos y de Laza, asi como en la ca-
rretera que une Isaba con Zuri-
za, en Huesca. A lo largo del dia
también hubo problemas en el
Puerto de Erro debido a la averia
de un quitanieves (el Gobierno
despleg6 un total de 38), 1o que
provocé el cierre del puerto du-
rante media hora para vehiculos
pesados y la necesidad de cade-
nas para los ligeros. La Policia
Foral atendié al menos una sali-
dade viaen esta carreterayen
Esteribar tuvo que actuar por el
cruce de dos camiones.

Hoy, dia sin precipitaciones

Durante las primeras horas de
hoy todavia puede darse alguna
precipitacion débil en el norte,
pero lanubosidad ird disminu-
yendoy en general serd una jor-
nada soleada en Navarra, explica
el meteordlogo Enrique Pérez de
Eulate. Las temperaturas se
mantendran parecidas, entre 8y

13 grados de media de méaxima,
pero el viento del norte se corta-
ra, por lo que la sensacién sera
mas agradable que lade ayer.
Elviernes vuelve lalluvia. Sera
un dia con cielos nubosos y preci-
pitaciones por la llegada de un
frente que empezard a dejar pre-
cipitaciones a mediodia o prime-
rahoradelatarde enelnorteypo-
coapoco seira extendiendo hacia
elsur.Lacotadenieve sesituarda

46 |/m?’

Santesteban. Fue la estacién
gue mas precipitaciones recogio
ayer en Navarra.

Pamplona 16l/m?
Tafalla 1,7
Estella 4,5
Tudela 01
Etxarri Aranatz 22,2
Aoiz 29

Las estaciones de esqui cercanas a
Navarra ya han abierto sus pistas

Las precipitaciones de
nieve en Candanchu y el
resto de instalaciones
aragonesas han dejado
el espesor suficiente

DN. Pamplona

La temporada de nieve ha co-
menzado con las principales es-
taciones de esqui cercanas a Na-
varra abiertas. Ayer ya era posi-
ble esquiar en Astin, Cerler,
Formigal, Panticosa o Valdezca-
ray, mientras que Candanchuy
Arette inician su actividad hoy.
Las nevadas registradas en los
ultimos dias han permitido dis-
poner del espesor suficiente para

acondicionar algunas de las pis-
tas, aunque el porcentaje de kilé-
metros esquiables varia mucho
de unaestacion a otra.

Arette solo dispone de las pis-
tas de debutantes, aunque pre-
vén abrir el resto de las instala-
ciones el fin de semana gracias a
las intensas nevadas previstas
para hoy. Los aficionados que
quieran acercarse a la estaciéon
gala deben tener en cuenta que el
acceso desde Navarra esta corta-
do,yaqueel puerto de Belagua se
encuentra cerrado desdelaventa
de Juan Pito (kilémetro 47).

En el Pirineo aragonés, Can-
danchu tiene abiertos 10 de sus
39,5 kilémetros de pistas y ha
puesto enfuncionamientountele-
sillay cinco remontes. Asttin dis-

pone de 27 kilémetros esquiables
y cuenta con 31 de sus 54 pistas
abiertas para los esquiadores.
Cerler suma 22 kilémetros es-
quiables (13 pistas), Formigal
cuenta con 25 kilémetros abiertos
(21 pistas) y Panticosa con otros 5
kilémetros habilitados (12 pistas).
En la Rioja, Valdezcaray tiene el
66% de sus pistas esquiables, que
suman 13,4 kilometros. La calidad
de lanieve segun la informacién
delas estaciones es polvo.

Eltiempo previsto hoy por la
Agencia Estatal de Meteorologia
(Aemet) en el Pirineo aragonés es
denuboso amuynuboso tendien-
do a intervalos nubosos. Habra
precipitaciones débiles en forma
de nieve por encima de los 800
metros de altura.

Segunda nevada
~ del otoino en el norte

IVAN BENITEZ

primera hora de lanoche en unos
900 metros. Las temperaturas,
sin cambios, con minimas cerca-
nas a cero grados. Durante la ma-
fiana no se notara el viento, pero
por la tarde soplara de norte con
fuerza, afade el meteorologo.

Elsdbado comenzara con algu-
nas precipitaciones en el norte -
menos probables en la zona me-
dia-, pero desapareceran a lo lar-
go de la tarde/noche en toda
Navarra. La cota de nieve, alrede-
dor delos 900 metros. Sera un dia
frio, con el cierzo arreciando y las
temperaturas entre 5y 10 grados.

El domingo sera el dia mas so-
leado. Al amanecer podrian re-
gistrarse algunas brumas y hela-
das por las temperaturas frias de
lanoche, pero conforme avance
lajornada predominara el am-
biente soleado. Las temperatu-
ras seguiran frias, aunque algo
mads templadas, entre 7y 12. E1
viento amainara de forma clara.

Pérez de Eulate adelanta que
lunes y martes, en principio, ten-
dran tiempo frio pero sin precipi-
taciones.

Noviembre, mas
calido de lo normal

Noviembre fue un mes ligera-
mente mas calido de 1o normal
en Navarra. El avance climatico
de la Agencia Estatal de Meteo-
rologia afirma que el promedio
de la temperatura durante el
mes pasado fue de 0,4 grados
por encima de lo habitual. Por
zonas, en Pamplona la tempera-
tura fue de hasta 1 grado por en-
cima, mientras que en Leitza
fue 0,5 grados mas frio. En
cuanto alas precipitaciones, fue
un mes “normal” en su balance
general, pero con zonas muy di-
ferenciadas. Asi, fue un mes
“hiimedo” enla Cuenca de Pam-
plona, Tierra Estellay Riberas
del Ebro, con hasta un 40% mas
de lluvia (en Sartaguda, un 54%
mas). Por contra, fue seco en el
Pirineoy en Yesa serecogio solo
un 40% de lluvia de lo normal.
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Gamesa reduce los 480
despidos a 330, de los que
204 serian en Navarra

Una concentracidn de trajabadores de Gamesa.

=

JOSE ANTONIO GOINI (ARCHIVO)

El comité de empresa
pide bajas incentivadas
con 45 dias mas 1.000
euros por afo, con un
minimo de 15.000 euros

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Ha habido movimientos en la
negociacién del ERE (Expedien-
te de Regulaciéon de Empleo) de
extincion de Gamesa. Fue en la
reunién mantenida ayer en Ma-
drid entre la mesa negociadora
que agrupa a representantes de
los sindicatos y direccion. Si el
ERE presentado por Gamesare-
cogia la extincién de 480 em-
pleos en el conjunto del pais, sin
tener en cuenta los subcontrata-
dos, ayer laempresaredujo la ci-
fra de afectados a 330, porlo que
disminuyd el nimero de despi-
dos en 150 (en la ultima oferta
habian sido 104), segin fuentes
sindicales. De estos 330 despi-
dos, 204 pertenecen a la planti-
1la de Navarra. Esta cifra supone
que el 62% de los despidos se
producirian en la Comunidad fo-
ral, frente al 59% en el que se ci-
fraba segin el ERE presentado.
La empresa presentd esta
oferta ayer a cambio de mante-
ner la congelacién salarial y eli-

minando la antigiiedad para los
nuevos trabajadores (se congela
para los que ya estan en planti-
lla). La empresa ofrece para los
afos 2012 y 2013 la congelacion
de los salarios y en los afios si-
guientes (2014 y 2015) los condi-
cionaalosresultados. Los traba-
jadores de la empresa mantie-
nen una antigiiedad media de
seis afios, segun fuentes sindica-
les. La empresa ha retirado la
condicidén referida a la elimina-
cién del comedor.

El comité de empresa, por su
parte, también movié ficha y
presenté una nueva propuesta
de bajas incentivadas, con una
indemnizacién de 45 dias mas
1.000 euros por afo (antes ha-
bian pedido 2.000), con un mini-
mo de 15.000 euros (la mitad de
los presentado en la anterior
propuesta), segin inform¢6 ELA.
Este sindicato rechazalas condi-
ciones de la empresa referidas a
la congelacidn salarial y a la eli-
minacién dela antigiiedad. “Al fi-
nal va a ser el trabajador de Na-
varra, que se queda sin antigiie-
dad y con el sueldo congelado,
quien pagara las indemnizacio-
nes de los despidos”, se queja-
ban ayer desde ELA. Al mismo
tiempo, el sindicato insisti6 en
que la empresa mejorara las
condiciones delas bajas incenti-
vadas.

Jorge San Miguel
dirigira desde enero
la Corporacion
Publica Empresarial

Hasta ahora director
general de Industria,
sustituira al actual
gerente, Jesus Pajares,
quien cesa por jubilacion

DN Pamplona

Jorge San Miguel Indurain sera
el nuevo director general de la
Corporacién Publica Empresa-
rial de Navarra a partir de enero,
sustituyendo al actual gerente Je-
sus Pajares Azpiroz, quien cesa-
rd en el cargo por motivo de su ju-
bilacién.

De profesion ingeniero Indus-
trial por la Universidad Publica
de Navarra, Jorge San Miguel de-
sempefia actualmente el cargo
de director general de Industria,
Empresa e Innovacién del Go-
bierno de Navarra y que ha ocu-
pado durante el ultimo afio y me-
dio. Anteriormente, y durante
siete afios, trabaj6 como director
de Operaciones y director de
Comprasy Logisticaenlaempre-
sa de industria del aluminio INA-
SA FOIL S.A. Entre 2001y 2004,
fue responsable industrial en la
compaiiia Giraud Logistics, y
también desempefid su carrera
profesional como ingeniero de
nuevos productos en la empresa
de automocién Nissan Forklift.

Ademas, complementando su
actividad en la empresa privada,
desde 1996 ha ejercido como pro-
fesor asociado a tiempo parcial

Jorge San Miguel. DN

en el Departamento de Ingenie-
ria Mecdanica, Energética y de
Materiales de la Universidad Pu-
blica de Navarray ha participado
en diversos proyectos de investi-
gacion en tales areas.

La Corporacién Publica Em-
presarial de Navarra (CPEN)
aglutina a todas las sociedades
publicas, quedando integrada
tras el proceso de ordenaciéon y
reestructuracion del sector pu-
blico empresarial de la Comuni-
dad foral por 13 sociedades,

El Gobierno de Navarra com-
pletd este Plan reduciendo en un
66% el nimero de sociedades pu-
blicas (pasando de 38 a13) y el nu-
mero de puestos en sus consejos
de administracién en 170 (un47%).

Bobinas de acero galvanizado en la planta de Lesaka. DN

Sindicatosy
direccionde
Arcelor pactan3
anos de convenio

El acuerdo, alcanzado
ayer de madrugada,
evita una congelacién
salarial y un aumento
de la jornada

AGENCIAS/NATXO GUTIERREZ
Pamplona

Los sindicatos UGT, CCO y LSB-
USO alcanzaron ayer de madru-
gada un principio de acuerdo
con la direccién de Arcelor
Mittal, que en Navarra emplea a
unas 600 personas, para suscri-
bir un convenio con vigencia de

tres afios. El pacto adoptado,
pendiente de ratificacién porlos
trabajadores en sus plantas, evi-
tael denominado descuelgue del
actual convenio por parte del
grupo siderurgico, que le hubie-
se permitido alcanzar su objeti-
vo de ahorro del 25% en costes
con una congelacion salarial y
un aumento de jornada del 6%
En los términos fijados en el
preacuerdo, los incrementos sa-
lariales fijos se mantendrian
congelados en 2013 pero au-
mentarian un 0,5% al ailo si-
guiente yun 2% en 2015. Por el
contrario, la prima variable se
reducira para el primer afio en

un 8 %y paralos otros dos res-
tantes enun 8,5%.

Lajornadalaboral, a suvez,
continuaria como hasta ahora
enlas1.640 horas anualesdetra-
bajo con el compromiso, no obs-
tante, de crearse una bolsa de
horas flexibles para trabajar o
descansar de 80 horas durante
lavigencia. Este nimero podria
llegar hastalas 96 en determina-
das actividades inicamente pa-
ra 2013. El exceso generado de
jornada serd compensado con
horas libres o remuneradas en
un periodo no superior a 18 me-
ses. Las nuevas condiciones
consensuadas determinan asi-
mismo la prevision de contratar
aun centenar de eventuales ca-
da afio durante la vigencia del
nuevo convenio asi como la con-
tinuidad de las jubilaciones par-
ciales a través del contrato rele-
vo de los trabajadores nacidos
en 1954,1955,y1956.

Ademas, la antigliedad que-
dara congelada durante los tres
afios de vigencia con el compro-
miso de sumar lo generado en
esetiempoapartirdelldeenero
de 2016.

También se ha acordado “res-
petar” en sus actuales términos
el IV Acuerdo Marco en cuanto
“a parametros de consolidacion
atablas salariales y la revisiéon
del IPC real actualizdndose el
correspondiente a 2012”. En su
valoracion, LSB-USO destaca la
conservacion de la actual planti-
lla —Arcelor ocupa en Espafia a
11.000 personas-yla creaciéon de
nuevos empleos. Ademas serea-
brira el horno B de Asturias, cu-
yo cierre temporal mantenia en
riesgoenlaactualidad 3.000 em-
pleos directos. La importancia
del preacuerdo pactado adquie-
re especial relevancia en un pe-
riodo de incertidumbre para el
grupo siderurgico, como conse-
cuencia del azote de la crisis en
el sur de Europa. El retroceso
experimentado en demanda de
acero en la UE equivale a un 28%
inferior en comparacién a 2007.
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Lasubastadela
maquinaria de
Cotalsa de Aoiz
iImpide reabrirla
como cooperativa

Pujaron por ella los
antiguos trabajadores
pero se la adjudicé un
empresario valenciano

La plantilla llevaba casi
un ano trabajando para
tomar las riendas de la
antigua empresa en
concurso de acreedores

ASER VIDONDO
Aoiz

Adiés al sueio de los antiguos tra-
bajadores de Cotalsa de Aoiz de
reabrir la empresa mediante una
cooperativa. Ayer se subastaba la
maquinaria de esta veterana fir-
ma en situacién de concurso de
acreedores y parte de la plantilla,
constituida como sociedad coope-

rativa, concurrié parahacerse con
ella. Sin embargo, se la adjudicé fi-
nalmente en la puja una firma va-
lenciana que, segun los trabajado-
res, “no tiene ninguna intencién
mas alla de llevarsela a su planta
de Xativa o venderla”. Se subasta-
ba también el producto en stock y
préximamente habré otrasubasta
delasnaves. Se pretende asipagar
deudas pendientes, especialmen-
te bancarias.

Lasubastatuvolugarporlama-
fianaen el juzgado delomercantil.
Lostrabajadores, untotal de 22,se
presentaban como Dealplas SLL
(sociedad cooperativa en constitu-
cién) yaportando el aval necesario
minimode 20.000 euros. También
lo hizo Cellofix SLU (empresa va-
lenciana) e International Auction
Group SL (firma catalana).

El precio de partida eran
510.000 eurosy el tope de los tra-
bajadores, 600.000. Una vez reba-
sado, las otras dos firmas pujaron

hasta que Cellofix oferté la canti-
dad final de 775.000 en que se ad-
judico.

Cerrada desde febrero

Cotalsa, implantada en Aoiz desde
1986, erauna de las empresas mas
antiguas del poligono. Se dedicaba
ala transformacién y comerciali-
zacion de aluminio, bolsas de ba-
suray film estirable. Llevaba al
menos 5 afios arrastrando proble-
mas econémicos y de gestion, se-
gun denuncid la plantilla. Hubo
varios expedientes de regulaciéon
de empleo (ERE) y huelgas de tra-
bajadores reclamando sueldos
atrasados.

Ante la grave situacién, y cuan-
dollevaban méas de 3 meses sin co-
brar, los empleados acordaron
presentar en noviembre de 2011
concurso necesario de acreedores
ante el juzgado de lo mercantil por

Fachada principal de la empresa Cotalsa de Aoiz.

AV./ARCHIVO

encontrarse la empresa en situa-
cién de insolvencia. Este fue ratifi-
cado a principios de este afio y, el
15 de febrero, este juzgado acordd
el cierre de Cotalsay la extinciéon
de los 27 empleos aln existentes.
Laproduccion llevaba entonces
meses parada por falta de sumi-
nistro eléctrico.

La plantilla censuré en su dia
que la gestién de los tltimos afios
habia acarreado una deuda “dificil
de asumir” de unos 8 millones de
euros. Cotalsa contabacon5accio-
nistas, uno de ellos mayoritario
con el 50,2%.

En agosto de 2011 se habian ido
al paro otros 29 trabajadores para
favorecer un proyecto empresa-
rial dereflote con otraempresadel
sector que noviolaluz porque al fi-
nal se eché atrds. Precisamente
aquellafirmaeslaque ayer se hizo
conlamadquinariaen la subasta.

ANGEL MARTIN UNZUE
PORTAVOZ PLANTILLA

“Es un mazazo
y se truncan
todas nuestras
expectativas”

Durante eliltimo afio, muchos
ex empleados de Cotalsa tra-
bajaban, de la mano de Coin-
gest, consultora de ANEL
(Asociacién Navarra de Em-
presas Laborales), para tomar
las riendas de la empresa con
otro nombre y como sociedad
limitada laboral (cooperativa).
Estaban convencidos de las
posibilidades de futuro y de
que existia negocio en el mer-
cado.

“Es un mazazo. Sin la ma-
quinaria, se truncan todas
nuestras expectativas”, reco-
nocia ayer tras la subasta An-
gel Martin Unzué, portavoz de
los trabajadores. Explicé que
sumaban fuerzas 22 personas.
Eldinero para poner en mar-
cha el proyecto provendria de
capitalizar todo el paro que les
correspondiay aportar unos
5.000 euros extra por cabeza.
Asitendrian el 51% de la socie-
dad. Otro socio capitalista sevi-
llano aportaria el 49% restante.

“Ahora toca buscarse la vi-
da. Agradecemos el apoyo del
pueblo, de ANEL, del consisto-
rio... y criticamos la falta de
sensibilidad de los bancos. Se
anteponen los intereses econé-
micosalosocial”.
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VW-Navarra preve producciones mas
cortas del Polo en los proximos 3 ainos

La direccién comunicé
ayer el programa oficial
para 2013: se queda en
262.610 coches y exigira
trabajar menos dias

PILARMORRAS
Pamplona

Ladireccién de Volkswagen Nava-
rra comunicé ayer que el progra-
ma para 2013 se cifra en 262.610
unidades del Polo. La produccién
es sensiblemente inferior, casi
25.000 coches menos, a los
287.200 que prevén fabricar este
afio. Y dista un mundo de los
353.353 ensamblados en 2011, afio
récord de fabricaciéon de la planta
que cogid hasta 2.000 eventuales.

Fuentes de la direccién atribu-
yeron este programa a las meno-
res ventas esperadas en Europa,
mercado natural del Polo de Lan-
daben. Afiaden que la comerciali-
zadora del grupo automovilistico
prevé un escenario similar en los
afos que restan de ciclo producti-
vo del actual modelo Polo. “La pre-
visién de ventas de los préximos
afos va en torno a esos nimeros”
indican,aunquerecalcan que nun-
ca se trata de programas definiti-
Vo0s, sino sujetos a variaciones en
eltranscurso del afio.

VW-Navarra fabrica el Polo ac-
tual (A0O5) desde 2009. El grupo
tiene previsto hacer un redisefio
en 2014. Se le llama el GP, un cam-
biode cara que se hace pasadame-
dia vida del modelo. Esta vez, in-
dustrialmente han decidido lla-
marle AO6 comosise tratarade un
cambio completo de modelo. Pero
elcambiototal del cochenollegara
hasta 2016. Sera entonces cuando
lafabrica pamplonesalance el AO7
(nombre que recibira el sustituto
del Polo actual).

VW-Navarra ya tiene presu-
puestadas las inversiones necesa-
rias para ambos cambios: el AO6
(GPdel AO5)y el AO7. Invertird 785
millones a cinco afos vista. El
gruesodelainversionseharapara
adecuar las instalaciones ala pla-
taforma MQB: el nuevo chasis mo-
dular que compartiran varios mo-
delos del grupo. La direccién ade-

Pide ampliar la bolsa de
flexibilidad a 15 dias al
alza y 15 a la baja sobre
la jornada individual en
el préximo convenio

lanté ayer las cifras principales a
los sindicatos que valoran que se
utilice la inversién del futuro Polo
como ‘monedade cambio’enlane-
gociacién del convenio, como ha
ocurrido en anteriores ocasiones.
No obstante, reconocen que es-
ta inversion tendria que incre-
mentarse ante la eventual llegada
de un segundo modelo. Sino les
adjudican el nuevo SUV (un todo-
terreno basado en el Polo que el
consorcio debe asignar en breve)
la planta navarra no descarta ha-
cerse con parte de la produccién
de otro vehiculo de la gama VW

para completar estos afios de pro-
ducciones mas cortas del Polo.

“Laposibilidad de fabricar un
segundo modelo, pendiente de la
decision de la central del consor-
cio, sigue siendo una de las mejo-
res opciones para lograr estabili-
dad” en los volimenes de produc-
cién”, indicé la direccién en un
comunicado donde insisti6 en que
“la competitividad en los costes la-
boralesylaflexibilidad en el traba-
jo son claves para la asignacién de
nuevos modelos”.

Ajustar los dias de trabajo

Mientras no haya otro coche en el
horizonte, el programa para 2013
refleja ya que la fabrica, a medio
plazo, tendra problemas para dar
ocupacién plena a sus algo mas de
4.000 trabajadores fijos. Con una
jornada individual de 211 dias y
una capacidad de fabricacién de

1.408 coches diarios, le faltarian
coches parallenar el calendario.
Enlareunién de ayer, la direc-
cién anticipé una de sus principa-
les pretensiones para el nuevo
convenio: ampliar la bolsa de flexi-
bilidad a “mas/menos 15 dias” so-
brelajornadaanual paraasegurar
“elmantenimiento delempleo”. Es
decir, que cada operario pudiera
dejar adeber hastal5diasalafioa
la empresa (cobrando salario sin
pluses) cuando tengan produccio-
nes cortas. Y trabaje hasta 15 dias

262.610

COCHES es el numero de VW Polo
asignados a VW-Navarraen 2013

mas (a cuenta de dias que adeude)
los afios que les den mas coches.
Labolsa actual, que la empresa ve
“insuficiente” esta fijada en 7 dias
alalzaylOalabaja.

“El afio que viene tenemos un
problema de ocupacién y lo sol-
ventaremos” confié José Luis Ma-
nias (UGT) que aseguro que “en el
adnimodelaempresaesta alcanzar
un acuerdo que garantice la ocu-
pacién de la plantilla”. Chechu Ro-
driguez (CC OO) abog6 por “sen-
tarseya”adiscutirel calendariode
2013y “acordar medidas extraor-
dinarias si hace falta para ajustar
esos 25.000 coches menos a la
plantillay jornada fija que tene-
mos”. Para Ifiaki Coscolin (Cua-
dros) “labolsanoesmalanibuena.
Siempre es mejor que un ERE.
Aunque si quieren un convenio
para dos afios, tal vez nos sobraria
el+15’ que piden”.

Produccion de Volkswagen Navarra por afnos
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785 millones de inversion para el futuro Polo

VW-Navarra tiene ya presupuestada la inversion
necesaria para hacer el sustituto del Polo actual
en 2016. La cifra se veria aumentada si al final le
asignan otro modelo mas y segun qué coche sea

Ladireccién de Volkswagen Na-
varra desvel6 ayer las inversio-
nes que la fabrica hard los proéxi-
mos 5 afos: 2013 a 2017. En total,
785 millones de euros. Aunque
no especificé su distribucién por
afios, la mayor parte se concen-
trara a partir de 2015y esta desti-
nada inicamente a preparar la
factoria para la fabricacion del
futuro AO7, nombre industrial
que recibe el futuro Polo llamado

a sustituir al actual modelo que
fabrican. Segun fuentes sindica-
les, de esa cuantia: 298,5 millo-
nes seran paraintroducirla MQB
(nueva plataforma modular flexi-
ble que sirve de base a 40 mode-
los distintos del consorcio); 193
millones para el AO7 en simismo;
51,2 millones para terminar la
nave de KTL-TTS (pretratamien-
to de pintura de carrocerias) que
se construye desde el veranoy se

acabara en 2013.Y el resto, 119,4
millones, en otras mejoras ('so-
ciales’, etc.) que no detalld.

Pese alo elevado de la cifra, es-
ta inversién multimillonaria no
contempla la hipotética llegada
de un segundo modelo a la fabri-
ca. “¢Esto nos aleja definitiva-
mente del SUV?” preguntaron
los sindicatos en la reunién. Su
interlocutor, Carlos Escobar, di-
rector de RRHH de VW-Navarra,
insistié en el mensaje que la di-
reccion de la planta repite desde
que Barcina anunci6 hace yanue-
ve meses la posibilidad de traer
un segundo coche a Pamplona:
que “no hay nada decidido” sobre
qué plantalo fabricardy que la

empresa “sigue luchando” por el
segundo coche para dar estabili-
dad productiva ala plantilla.

Los sindicatos, con matices,
saludaron el programa inversor
por cuanto supone de “confirma-
cién” de VW-Navarra como “plan-
talider del modelo Polo” dentro
del grupo Volkswagen. “Este pa-
quete de inversién millonario de-
muestra que el consorcio es rigu-
rosoyreconocelosestdndares de
produccidn, calidad y costes co-
mo pilares basicos de esta fabri-
ca. Es una apuesta clara y rotun-
da por VW-Navarra” destacé José
Luis Manias, de UGT, presidente
del comité de empresa de VW-
Navarra. Los sindicatos pidieron,

no obstante, que las inversiones
incidan en la “ergonomia” (mejo-
ra de condiciones de los puestos
de trabajo) de una plantilla, cada
diamads envejecida.

También “echamos en falta”
dijo Chechu Rodriguez, portavoz
de CC OO0, “més inversién para el
taller de montaje, el que menos
se harenovado estos afios”. Ase-
gurdé que “esta fabrica necesita
un nuevo taller de montaje, como
el comer, para estar en disposi-
cién de hacer todos los Polos que
nos adjudiquen y ese segundo
modelo que pedimos a gritos”,
aunque reconocié el importante
esfuerzo inversor para “consoli-
dar” la produccién del Polo.
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Molinero ve “desafortunado”
el informe de fiscalizacion
de la Camara de Comptos

El secretario general de
CC 00 se mostro critico
con el informe sobre las
ayudas recibidas dentro
del plan de empleo

Efe. Pamplona

Elsecretario general de CC OO de
Navarra, José Maria Molinero,
criticé el “cuando menos desafor-
tunado” informe elaborado por la
Céamara de Comptos sobre las
ayudas que su sindicato recibe de
fondos publicos, igual que UGT y
la patronal, y en el que el érgano
fiscalizador ha vertido ademas, a
su juicio, una opinién “subjetiva”.
“Es el primer informe que, sin que
consteningun tipo de negligencia,
hace tanto dafio”, afirmé Moline-
ro en una conferencia de prensa
en la que defendi6 las subvencio-
nes recibidas del Gobierno de Na-
varra.

Segun Comptos, los sindicatos
UGT,CCOO0ylaConfederaciénde
Empresarios de Navarra obtuvie-
ron, entre 2008y 2010, 61 millones
de euros,de ellos casi46,6 através
del Servicio Navarro de Empleo
(SNE), sin que se pueda compro-

“Es el primer informe
gue, sin que conste
ningun tipo de
negligencia, hace tanto
dafno”, destacé Molinero

bar la eficacia de estas ayudas por
lafalta de objetivos e indicadores.
Comptos reconoce también
que el marco juridico vigente ava-
lala participacién de UGT, CC OO
y CEN como organizaciones mds
representativas en el SNE. Sinem-
bargo, aboga por evitar que una
entidad que participa en la direc-
cién del organismo que aprueba
convenios de colaboracién pueda
al mismo tiempo ser beneficiaria
de estos, como sucede en el ambi-
to de las subvenciones de forma-
cién profesional para el empleo.

Fondos auditados

Para José Maria Molinero, sinem-
bargo, el propio érgano fiscaliza-
dordice ensuinforme “quenohay
ningun tipo de problema” en la
gestion del dinero, que se trata de
fondos “auditados” y que son las
organizaciones sindicales “mas
representativas”, una condicién
que viene “amparada” por la

Constitucién y otras normas juri-
dicasy que los sindicatos obtie-
nen por el voto de los trabajado-
res. Esto es algo “incuestionable
juridicamente”, por lo que “si al-
guien quiere modificar la presen-
ciay participacién” de los sindica-
tos en determinados érganos “tie-
ne que cambiar” lasleyes.

Cuestiond, ademas, por “politi-
ca” y “subjetiva” la opinién de
Comptos de que también otros
sindicatos podrian forma parte de
los érganos que dan derecho a la
subvencién y al respecto apunto,
tras preguntarse “qué interés tie-
ne” Comptos en este asunto, que
en Navarra hay “una pila” de sindi-
catos, fuerzas politicas y organiza-
ciones empresariales y “con la
mismabase” podriaplantear “que
en el Parlamento hubiera otros
partidos”.

Molinero negé asimismo que
no existan indicadores para me-
dirlaeficaciadel Servicio Navarro
de Empleo, del que reciben la ma-
yor parte de las ayudas, y al con-
trario ha subrayado que la EPA si-
tia a Navarra “a la cabeza en em-
pleabilidad”, con una tasa que
duplica la media nacional, gracias
alas politicas activas que se desa-
rrollan.

Molinero ha sido durante 12 aios secretario general de CC 00. DN

Se despide tras 12 afios
como secretario general

® El sindicato celebra el 14
de diciembre su congreso,
del que saldra el sustituto
de Molinero, el secretario
de Organizacion Rauil Villar

Efe. Pamplona

CC OO celebrara el 14 de di-
ciembre su décimo congreso en
el que José Maria Molinero se
despedira de la direccion del
sindicato, después de 12 afios
como secretario general, dejan-
dounaorganizacién “mas gran-
de, mas fuerte, con mas capaci-
dad y solvencia” y siendo “mas

necesarios que nunca’, dijo. Un
total de 165 delegados tomaran
parte en esta cita en la que se
deberad elegir una nueva direc-
cién, cuyo maximo responsable
se espera que sea Raul Villar,
ahoraal frente de Organizacién
y durante aflos en el comité de
empresa de Volkswagen.

En este sentido Molinero se-
fiald que, “a priori, hay un grado
de consensoimportanteylas fe-
deraciones parece que compar-
tenlaidea de una candidatura
Unica, pero si hubiese dos esta-
riadentrodelanormalidad”. La
citatendralugar en Baluarte.
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Las restricciones fuerzan a Veraa

revisar los conciertos y ofertar tarifas seredumraa47,2 millones en 2013,
que la sanidad privada ve “inasumibles” el 11% menos queeste afio
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Salud negociaa carade perrorebajas de hasta el
40% en las tarifas que paga a centros concertados

EL PRESUPUESTO PARA DERIVACIONES SERA DE 472
MILLONES EN 2013, UN T1% MENOS QUE ESTE ANO

Hospital San Juan de Dios, que este afio inicié su ampliacién. roro: 1. Bercasa

E bz it A Vi ey e
Exterior de la Clinica San Miguel. Foto: PATxI cASCANTE

Larestriccion econdmica fuerza a Vera a revisar los conciertos y

ofertar precios que la sanidad privada considera “inasumibles”
M. GONZALEZ sin 4nimo de lucro, o para la Clinica

PAMPLONA. Las estrecheces presu-
puestarias estan obligando a Salud
a negociar a cara de perro con los
centros privados con los que man-
tiene conciertos sanitarios, hospital
San Juan de Dios, Clinica San
Miguel y Clinica Universidad de
Navarra (CUN). El departamento,
que ya anuncio en 2011 una revision

~ delosconciertos y realizo un estudio

este verano para negociar nuevas
tarifas ala baja, tiene previsto desti-
nar el afio que viene 47,2 millones de
euros a estos acuerdos frente a los
53,4 millones de este aiio, lo que supo-
ne una reduccion del 11% pese a
tener las cuentas piblicas prorroga-
das en 2013 y; por tanto, el mismo pre-
supuesto tedrico que este aiio.

El objetivo del departamento es tan-
to restringir el volumen de deriva-
ciones como abaratar las tarifas que
abona a los centros, con recortes en
las primeras propuestas de negocia-
cion de los nuevos convenios que
alcanzan el 50% de parte de la acti-
vidad concertada, como es el caso del
hospital San Juan de Dios, donde
Salud plantea dejar en 5.400 al afio
las cirugias que sus médicos llevan
cabo en €l centro, o superan el 40%
en el caso de las tarifas de los actos
médicos mas frecuentes, en el caso
de la Clinica San Miguel.

El Gobierno de UPN, firme defen-
sor de la concertacién —el pasado
octubre la presidenta, Yolanda Bar-
cina insistia en la necesidad de man-
tener la formula de colaboracion
pablica-privada en 1a sanidad duran-
te el acto de colocacion de la prime-
ra piedra de la ampliacién del hos-
pital San Juan de Dios- se ha visto
forzado a limitar su tradicional
apuesta por esta formula no por un
giro ideologico sino obligado por las
restricciones econémicas y el objeti-
vo de cumplimiento de déficit. Este
mismo aiio las operaciones remiti-
das a centros ajenos al SNS-O ya se
han desplomado de las 1.725 de 2011
a solo 133.

Las consecuencias de esta politica
restrictiva de la derivacion son dife-
rentes segin los centros, aunque
todos estan acusando ya la reduccion
de actividad. El hospital San Juan de
Dios, propiedad de la Orden Hospi-
talaria San Juan de Dios, tiene su
actividad concertada casi al cien
mientras que solo un 15% de la fac-
turacion de la Clinica Universidad
de Navarra proviene del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea. De
ahi que unos recortes como los pro-
puestos por Salud en las primeras
fases de la negociacion puedan supo-
ner para San Juan de Dios, entidad

San Miguel, del IMQ Igualatorio de
Navarra, poner en riesgo su viabili-
dad. “Las tarifas propuestas por el
departamento son inasumibles. La
horquilla se mueve entre el 0% y el
40% de rebaja en las que mas factu-
racion suponen para la clinica. Es
insostenible trabajar por debajo de
costes”, manifesté 1a directora médi-
ca de San Miguel, Yolanda Yoldi,
quien informé de que el nuevo con-
venio planteado por Salud puede
suponer perder un 50% del volumen
€en euros.

Pese a que la estrategia parezca ser
la de apretar las tuercas al maximo
a los centros, Yoldi expreso su con-
fianza en la flexibilidad del departa-
mento durante la negociacién, pero
también alert6 del riesgo que parala
clinica supondria un convenio tan
restrictivo como el inicialmente pro-
puesto. “Estamos en las primeras
conversaciones, pero Salud ha pues-
to sobre la mesa una reduccion del

¢QUE DERIVA SALUD?

@ Intervenciones que el SNS-O no
realiza. Salud deriva trasplantes o
abortos voluntarios.

@ Intervenciones en instalaciones
concertadas., Médicos del SNS-O
realizan cirugia mayor y menor
ambulatoria en el hospital San Juan
de Dios.

© Demanda. Salud deriva interven-
ciones por saturacién de los quiréfa-
nos de urgencia, incapacidad de
absorber intervenciones de gravedad
o complejidad.

@ Rebosamiento. Casos en que la
demanda supera la capacidad de los
servicios propios (listas de espera).
@ Ley. Casos en el paciente ha supe-
rado la Ley de garantias de espera.

volumen y de las tarifas inasumible.
Nuestra viabilidad esta en juego”,
afirmé la directora médica de San
Miguel, una advertencia que coinci-
de con la realizada durante esta-
semana tanto por la direccion como-
por la plantilla del hospital San Juan
de Dios, el primero de Navarra en
concertar con el Ejecutivo foral, en
la década de los 40, y el centro de refe-
rencia en Navarra en cuidados palia-
tivos, una actividad que el SNS-O no
realiza con recursos propios.

LISTAS DE ESPERA L.a Clinica Uni-
versitaria, cuyo concierto venceen -
dos afios aunque se revisa de forma
anual, ya cuenta con que en 2013 no
ingresara de nuevo unos seis millo-
nes de euros que recibia por atender
la demanda que el SNS-O no podia
asumir, principalmente por incapa-
cidad puntual o por listas de espera.
El centro facturo en 2011 unos 19
millones por actividad realizada

‘para Salud, intervenciones que el

SNS-0 no lleva a cabo con medios
propios como trasplantes —unos 40
en lo que va de afio-, cirugia de alta
especializacién —cirugia del Parkin-
Son-, o 1a realizacion de pruebas de
alta tecnologia -PET-, y 1a asuncién
de la demanda por picos puntuales o
rebosamiento de 1a sanidad piblica.
Asi pues, el centro prevé en 2012 fac-
turar 13 millones a Salud. “Es un des-
censo potente y se debe a que el SNS-
O practicamente nos ha derivado
solo 1a actividad que no ha podido
realizar”, dijo el director de Opera-
ciones de 1a CUN, Iiiigo Goenaga.
En lo que si estan de acuerdo los
tres centros es en que los efectos de
cercenar los conciertos sera en los
pacientes un aumento de la listas de
espera. La consejera de Salud, Mar-
ta Vera, sin embargo, cuenta con que
la actividad no derivada sea asumi-
da por el SNS-O gracias al nuevo
plan contra las listas de espera y al
aumento de la actividad ordinariay
dejornada, sin embargo, 1a oposicion
ha cuestionado que Salud pueda
hacerlo con sus presupuestos e
infraestructuras, es decir, sin mas
medios personales ni materiales.

Comptos recomendé revisar precios

La Camara de Comptos analizé en 2011 los costes y tarifas de cuatro pres—
taciones: resonancias magnéticas, sesion de hemodiélisis, consultas de trau-

*

matologfa y operacidn de prétesis de rodilla. En cuanto a las resonancias de

rodilla sin contraste, el coste en el Hospital de Navarra era de 63,5 euros y
de 398 en la Clinica Universidad de Navarra. Respecto a la consulta de trau-

- matologia, el coste de la primera consulta era inferior a los 40 euros en los

centros publicos, mientras que la tarifa pagada a la Clinica San Miguel era de
114 y la Clinica Universidad de Navarra cobraba 171. La operacién de prétesis
de rodilla tenia un coste en los centros publicos de entre 3.500 y 4.500 euros
mientras que la tarifa de la CUN fue de 7.418 euros. A |a vista de las conclu-
siones del informe, Comptos recomendé evaluar, previamente a la concer-
tacion, las alternativas de prestar la asistencia sanitaria con medios propios
y con medios ajenos mediante conciertos con centro privados y solicité a
Osasunbidea estudios de costes para el establecimiento de las tarifas, revi-
sion de las mismas o evaluacion de las diferentes alternativas en la gestién

de los servicios sanitarios. >M.G.
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Vera abre unabrecha entre los sanitarios
al excluir de lanegociaciona ELAyLAB

LOS SINDICATOS SE VEN
DISCRIMINADOS EN EL
DIALOGO SOBRE LA
REFORMA EN PRIMARIA

El departafnento alega cllue
fueron el SM y SATSE los

que pidieron parar el decreto .

M..GONZALEZ
PAMPLONA. Suponen el 38% de la
representacion de los trabajadores
del Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea, solo un punto por debajo
de la que suman el Sindicato Médi-
co (SM) y el Sindicato de Enfermeria
(SATSE) pero ELA y LAB se han vis-
to excluidos de la negociacion de la
reforma de la Atencion Primaria.
Tras la paralizacion del decreto foral
que iba a regular el horario y fun-
cionamiento de los centros sanita-
rios de Atencion Primaria y de los
Puntos de Atencién Continuada y
Urgente, estos sindicatos defendie-
ron ayer que el foro para dialogar es
1a Mesa Sectorial de Salud.

“Es llamativa la rapidez de reac-
cién de la consejera de Salud en res-
puesta a la convocatoria de huelga
de LAB y ELA en Osasunbidea.
Nos parece que pretende volver a
hacer trampas. El ambito de nego-
ciacion del personal de Osasunbi-
dea es 1a Mesa Sectorial de Salud y
no puede inventarse un nuevo foro
del que excluye a la mayoria sindi-
cal, donde LAB es la primera fuer-
za”, argumento ayer este sindicato
en un comunicado. “También es
denunciable que el Sindicato Médi-
co de Navarra y SATSE, cuarto y
segundo sindicato en la Mesa de
Salud, se presten a esta maniobra
de la consejera y pretendan arro-
garse la representatividad de todo
el personal”, critico.

LARB hizo un llamamiento a nego-
ciar “sin ningtn tipo de discrimina-
¢idn” y a retomar para ello el acuer-
do de marzo de 2008 suscrito por
todos los sindicatos y 1a gerencia de
Osasunbidea. “De persistir la conse-
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Acto en defensa de la sanidad publica celebrado frente a la consejeria de Salud. roto: on.

jera Marta Vera en esa actitud de
menosprecio hacia la representacion
del personal este sindicato promo-
vera su reprobacion politica y su
inhabilitacion puiblica por su com-
portamiento y talante antisindical”,
advirtié. Asimismo, el sindicato exi-
gi6 al SM y a SATSE que rechacen
participaren la negociacion si esta
excluye a otras fuerzas y anuncié
su intencién de dar por rota cual-
quier tipo de colaboracion con estas
organizaciones asi como de promo-
ver acciones contra ellas.

Desde ELA, se anuncié la decision
de los sindicatos de mantener la jor-
nada de lucha el 17 de diciembre
con un paro de seis horas tanto en
Osasunbidea como en Atencion Pri-
maria, donde inicialmente se habia
convocado una jornada completa de
huelga. “En Osasunbidea se man-
tienen las razones para la protesta
y en Primaria no hay huelga sino
paro porgue son parte de Osasun-

bidea y porque el borrador de
momento se paraliza pero no se ha
dado una solucion”, explicaron
fuentes del sindicato.

ELA también criticé la actitud del
Sindicato Médico y de SATSE. “Van
a defender sus intereses particula-
res corporativos y no el del conjun-
to de los trabajadores de Atencion
Primaria”, expusieron. El sindica-
to reclamo a Salud que negocie con
todos los sindicatos “y no solo con
los afines al Gobierno”, y valoré la
decision de paralizar el borrador
como “un paso atras del Gobierno
por la presion”. “Empieza a retro-
ceder”, afirmaron.

INVITACION Desde Salud se negé la
discriminacion en la negociacion.
“Con el Sindicato Médico y SATSE
se esta hablando. Con los directores
de los centros de salud, se esta
hablando. Con los ayuntamientos
se esta hablando. Y con todos aque-

‘to ¥y no se va a dejar de hacer aho-

llos organismos o colectivos que lo
deseen se esta hablando. No se ha
dejado de hacer en ningiin momen-

ra”, expusieron fuentes del depar-
tamento. “Nadie queda excluido,
SATSE y Sindicato Médico son los
gue propusieron parar la aproba-
cion del decreto porque querian
negociar y Salud, que siempre ha
dicho que queria hacerlo, ha res-
pondido a su demanda”, afiadieron.

El Sindicato Médico, por su parte,
informé oficialmente a sus afilia-
dos de 1a desconvocatoria de 1a huel-
ga fijada por el SM y SATSE y cur-
s6 una invitacion a los colegios pro-
fesionales, sociedades cientificas de
Atencion Primaria y a los directo-
res de centros de salud para que
participen en el didlogo y les envien
las lineas de modificacién que pro-
ponen para la reforma. Los respon-
sables de centros de salud mostra-
ron su disposicion a colaborar.

Lasnuevasurgencias del
Complejo Hospitalario no
aumentaran la plantilla

LA ADQUISICION DEL EQUIPO DE
RADIOLOGIA DETERMINARA LA
FECHA DE APERTURA, PREVISTA

{NICIALMENTE PARA JUNIO *

PAMPLONA. El servicio de Urgencias
del Complejo Hospitalario de Nava-
_ rra(CHN) se trasladara al nuevo edi-
ficio previsiblemente en junio, si
bien la fecha esta determinada por
la adquision de los equipos de radio-
logia que para ello tendrian que ins-
‘talarse en marzo. Asilo anuncié ayer
el director gerente del CHN, Ignacio
Iribarren, alos miembros de la comi-

si6én parlamentaria de Salud que visi-
taron el nuevo edificio, cuyas obras
finalizaron en marzo. Iribarren, a
quien acompafiaban los jefes de
Urgencias, Javier Sesma, y de Obras
y Equipamientos, José Mari Redin,
dijo que no se prevé ampliar la plan-
tilla ni mas camas en el servicio.
Para prestar una adecuada asis-
tencia a los mas de 115.000 pacientes
(unos 325 diarios) que acuden a
Urgencias, se ha levantado un edifi-
cio de cuatro plantas que, entre otros
espacios, incluye sala de desconta-
minacion, estancias especiales de
aislamiento y accesos diferenciados
para ambulancias y peatones, ade-

Los parlamentarios de Salud, con Javier Sesma en el nuevo ediﬁcio; FOTO-: DN.

mas de helipuerto. Iribarren explico
que hay una partida de 2,7 millones,
-572.000 euros para mobiliario y
unos 2 millones para equipos elec-
tromédicos, incluida la radiologia,
que ya supone 1,2 millones-. Este
presupuesto no comprende el siste-
ma que, mediante un chip insertoen

4

la pulsera, permitira la localizacion
de los pacientes, plan que sigue un
proyecto de desarrollo y financiacion
paralelo, precisd, pero que, destaco,
seria “un valor afiadido importante,
pues contribuiria a una mayor segu-

ridad clinica y a una mejor gestion
de los espacios”. >D.N. .

Bildu y NaBai piden
al Parlamento que
declare suapoyo a
la sanidad publica

Ambos grupos plantean una
declaraci6n para respaldar
las mowilizaciones

PAMPLONA. Los grupos parlamen-
tarios de Bildu y Nafarroa Bai han
presentado una declaracion insti-
tucional para que el Parlamento de
Navarra apoye “todas las moviliza-
ciones sociales y sindicales en
defensa de la sanidad ptiblica”.

A través de la declaracion, Bildu y
NaBai también quieren que la
Camara constate que “la moviliza-
cién es un instrumento valido y
necesario para condicionar las poli-
ticas de los gobiernos, en este caso,
del Gobierno de Navarra”.

En la exposicion de motivos de la
declaracion, ambos partidos recha-
zan la reforma de la atencién con-
tinuada y urgente planteada por el
Gobierno foral y critican que el
departamento de Salud “no esta
planteando un cambio de modelo
con el objetivo de mejorar la calidad
asistencial, sino con el de ahorrar”.
En opinién de Bildu y NaBai, “la
reforma supondria la reduccion de
la actual plantilla, en unos 60 pues-
tos de trabajo”, ademas de “la desa-
paricion de puntos de atencion con-
tinuada y pasar de las guardias de
presencia fisica a las localizadas”.
“En definitiva, estdn abocando a la

‘sanidad y a la atencion primaria y

urgente en Navarra a una merma-
en la calidad asistencial, especial-
mente en las zonas rurales, asi
como en las condiciones laborales
de los trabajadores”, denuncian en
un comunicado. >D.N.

Aprueba el 42% de

las enfermeras que

hicieron el curso en
el colegio oficial

Doce de estas opositoras estan
entre las 30 mejores, destaca
el Colegio de Enfermeria

PAMPLONA. Cerca de la mitad de los
enfermeros y enfermeras que rea-
lizaron el curso de preparacion de
oposiciones impartido en el Colegio
de Enfermeria de Navarra aprobé
el examen de la convocatoria del
Servicio Navarro de Salud-Osasun-
bidea para cubrir 172 plazas, segiin
los resultados provisionales publi-
cados el 27 de noviembre.

En concreto, 419 de los 421 colegia-
dos que cursaron este modulo pre-
paratorio en el Colegio profesional
concurrieron a la oposicion, cele-
brada el pasado 25 de noviembre en
la UPNA, y de estos 175 aprobaron,
lo que supone un 42% de los pre-
sentados. Al examen concurrieron
5.195 personas, de las que 814 lo
superaron. El Colegio de Enferme-
ria destaca que de los preparados
en este colegio, que han aprobado
doce de ellos se encuentran entre
las 30 mejores notas. >D.N.
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Fl Parlamento facultar4 al Gobierno para
que adelante la extra sin suprimirla de 2012

LA OPOSICION SUBRAYA QUE NINGUNA LEY DICE
QUE NO SE ABONE ESTA PAGA EN DICIEMBRE

El Ejecutivo de UPN acatala imposicién del PPy ase
que pagar en este mes “es una vulneracién delale

JAVIER ENCINAS
PAMPLONA. Los aproximadamente
25.000 empleados piiblicos de la
Administracion foral percibiran
esta Navidad una extra, pero toda-
via no esta claro si sera la corres-
pondiente a diciembre de 2012 0 la
de junio de 2013. Los grupos parla-
mentarios que abordan este asunto
en una ponencia se inclinan mayo-
ritariamente por facultar al Gobier-
no de Navarra para que adelante al
3 de enero la paga del verano, con el
fin de que ninguin funcionario se
quede sin cobrar ahora esta paga,
pero quieren tener garantias juri-
dicas de que no se suprimira la
correspondiente a diciembre.

La ponencia ultimari el proximo
martes dia 11 su tarea a las 9.30
horas, justo antes de que ya en la
comisién de Interior, que se inicia
alas 10, se hagan priblicas sus con-
clusiones.

Las posiciones de los grupos son
conocidas. UPN aboga por adelan-
tar las pagas de 2013 y acatar la deci-

si6én del Gobierno del PP de elimi-

nar la extra de Navidad; PSN, Bil-
du, NaBai e Izquierda-Ezkerra quie-
ren consensuar la formula mas ade-
cuada para que los funcionarios
cobren ahora y de ninguna manera
pierdan una extra; y el PPN, como
es logico, defiende que se elimine la
paga de este mes y que el calenda-
rio de 2013 no se modifique.

Los grupos de la oposicién coin-
ciden en que no hay ninguna ley
que diga que no se abone esta paga

< »

en diciembre —el Gobierno del PP
aprob6 su supresion en un decreto—
¥y, en cambio, tanto en la ley foral de
Presupuestos de 2012 como en el
Estatuto de Trabajadores de Fun-
cion Piblica si se expresa con cla-
ridad que la Administracién debe
afrontar este pago.

Entre tanto, el Gobierno foral ase-
gurd ayer que si la ponencia parla-
mentaria aprueba el anticipo de la
paga de junio a enero, “sin duda”

- .I’
£

Maulesn (I-E), Villanueva (PPN) y Caballero (UPN),

aceptaran el mandato de la Cama-
ra incluso “si se pone en cuestién
desde cualquier otra administra-
cién”, afirmé el portavoz del Eje-
cutivo, Juan Luis Sinchez de
Muniain.

“Es una medida legal, viable y que
garantiza que los funcionarios reci-
ban en enero esta paga de Navidad
y ese dinero pueda dedicarse a
incentivar el consumo”, afiadi6 el
portavoz, para quien cualquier otra

La CAV mantiene que
pagara en diciembre
pese al recurso del
Gobierno del PP ante el
Tribunal Constitucional

e

medida puede incurrir “en una vul-
neracion de-ld legalidad”, seria
“temeraria” y estaria “abocada al
fracaso”.

Muniain acepta que la imposicion
del PP de eliminar esta paga “es ley
basica”, por lo que su incumpli-
miento, dijo, “tiene mas que seguro
el recurso del Estado”.

No se equivocé Muniain en este
pronéstico. Solo unas horas des-
pués de que el portavoz se manifes-
tara en este sentido, se conocié que
el Gobierno de Esparia ha presen-
tado ante el Tribunal Constitucio-
nal (TC) conflicto de competencia
contra la decision del Ejecutivo vas-
co de pagar a sus funcionarios este
mes de diciembre la extra de Navi-
dad, sin atender el real decreto de
julio que lo impide.
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io (Bildu), Jiménez (PSN) y Zabaleta (NaBai), en |

Este recurso, sin embargo, no
supone que el Gobierno de la CAV
vaya a paralizar el abono de esta
paga extra, al menos hasta que el
TC lo admita a tramite, algo que
seguramente lo hara la proxima
semana y que podria coincidir con
el relevo de lehendakari.

Fuentes del Gobierno en funcio-
nes de Patxi Lopez subrayaron que
en el conflicto de competencias el
Ejecutivo de Esparia deberia haber
solicitado ademas la suspension del
abono, pero recordaron que en este
caso no existe un “hecho impugna-
ble” sobre el que recurrir, puesto
que el Gobierno Vasco no ha lleva-
do a cabo ningtin “acto, ni un decre-
to, ni una ley” para el abono de la
extra, sino que solo ha manifestado
su voluntad de pagarla.

.....
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a reunién de ayer. roTo: 1. BERGAS

El Ejecutivo de UPN insiste en que no necesita una
ley para ampliarlajornada alos funcionarios

APRUEBA TAMBIEN UN
ACUERDO PARA REDUCIR UN
10% EL CREDITO HORARIO DE
LA REPRESENTACION SINDICAL

PAMPLONA. El Gobierno de UPN
mantiene, en contra del criterio de
todos los sindicatos de la Mesa de
Funcién Publica, que no necesita
una ley para ampliar la jornada
laboral de sus empleados ptiblicos,
ni para reducir en un 10% el crédi-
to horario sindical de los represen-
tantes de los trabajadores. El Eje-
cutivo foral también defiende que
la limitacién de las ayudas para

optica y odontologia de los funcio-
narios adscritos al Montepio sé6lo
requieren de un decreto foral.

El consejero portavoz del Gobier-
no de Navarra, Juan Luis Sanchez
de Muniain, defendi6 ayer la conti-
nuidad de estos recortes con el
argumento de que “persisten las
mismas circunstancias, derivadas
principalmente de la crisis econé-
mica, que determinaron la aplica-
cién de estas medidas” en junio.

Muniain subrayé, ademas, que la
jornada maxima de los funciona-
rios, que sera de 1.628 horas al afio,
es “algo inferior a 1a media del res-
to de empresas del sector privado”.

Estas tres medidas forman parte

DETALLES

@ Por decreto. El Gobierno de UPn
quiere imponer por decreto tres
recortes a los funcionarios: la
ampliacién de la jornada laboral, ia
reduccién del crédito sindical y la
limitacién de las ayudas para 6ptica
y odontologia.

® Por ley. El Gobierno foral cree
solo necesita una ley, y en conse-
cuencia el respaldo del Parlamento,
para aplicar la obligacién de jubilar-
se a los 65 afios, suspender la paga
por variables correspondiente al
mes de vacaciones, eliminar la ayu-
da a los cdnyuges en paro y reducir
el completo a los exaltos cargos.

de las siete que aprobé el Gobierno
en junio para ahorrar gastos en
materia de personal. En concreto,
la reduccion del crédito sindical
supone un ahqrro estimado de
300.000 euros, derivados de la dis-
minucion en el citado porcentaje de
las sustituciones a representantes
sindicales que han sido dispensa-
dos totalmente para el trabajo, que
requieren en torno a tres millones
de euros anuales.

Desde el Gobierno aseguran que
solo las otras cuatro medidas —jubi-
lacion obligatoria a los 65 afios, sus-
pensioén de la paga por variables
correspondiente al mes de vacacio-
nes, eliminacion de la ayuda fami-

liar de 475 euros al afio para coén-
yuge o pareja sin ingresos y la
reduccion del 25% al 10% del com-
plemento para los exaltos cargos
funcionarios que se reincorporan a
su puesto- precisan de la aproba-
cién de una ley foral.

De todas formas, incluso en el
supuesto de que al Gobierno le asis-
ta la razén de que puede suplantar
una ley con un decreto, tampoco tie-
ne asegurada la aprobacion de las
cuatro medidas que necesitaran el
apoyo del Parlamento. Por el
momento, Bildu ya ha registrado
una proposicion de ley, que se tra-
mitara por el procedimiento de
urgencia, para que la jornada de los
funcionarios sea de 1.592 horas al
afio (35 a la semana en lugar de
37,5). En esta misma linea, el PSN
anuncio6 que pedira un informe juri-
dico que resuelva si es legal que
estas decisiones pueden tomarse
por decreto y mostro su rechazo a
la ampliacién de la jornada. »J.E.
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VW invertira 785 millones en Navarra, pero
la produccion bajaa262.610 coches en 2013

EL MAYOR DESEMBOLSO SE PRODUCIRA EN LA
NUEVA PLATAFORMA MQB, CASI 300 MILLONES

La direccion quiere aumentar la flexibilidad con una bolsa
de 15 dias para afrontar la caida del 8,5% del programa

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. La direccion de Volks-
wagen Navarra anuncio ayer que el
Consorcio prevé invertir 785 millo-
nes de euros en los préximos cinco
anos en la factoria de Landaben, de
los que casi 300 millones se corres-
ponderan a la nueva plataforma
para la fabricacion de mailtiples
modelos MQB. Este desembolso
refleja “la apuesta de 1a marca ger-
mana por el futuro de esta fabrica”,
destaco la compafiia en una nota de
prensa. Sin embargo, al mismo tiem-
po que manifesté su compromiso
con la planta navarra, desveld que el
programa de 2013 va a descender un
8,5% respecto al de este ario, al pasar
de los 287.200 a los 262.610 coches.

El recorte del programa en 24.590
unidades se debe a 1a actual crisis,
donde el mercado europeo se encuen-
tramermado, el principal destino de
los Polos fabricados en Volkswagen
Navarra. Asi, 1a factoria exporta cer-
ca del 90% de sus vehiculos, sobre
todo a Alemania, Francia e Italia.
“La situacion de Europa ha cambia-
do y este mercado se encuentra
estancado y con ligeros descensos”,
indicaron ayer fuentes consultadas
por este periodico. -

El programa de 2013, lejos de los
353.353 vehiculos de 2011 y de los
336.336 unidades de 2010, obliga a ade-
cuar el calendario laboral dela plan-
tilla a la nueva cifra. La direccién de
VW propuso, para ello, modificar la
denominada bolsa de trabajo, una
herramienta de flexibilidad que se
contempla en el actual convenio
colectivo, para amoldar el programa
del préximo afio al mantenimiento
del empleo, unos 4.200 trabajadores.
Aunqgue ahora ese niimero asciende
aunos 4.500 debido a las tiltimas con-
trataciones que ha tenido que reali-
zar la empresa para cumplir con el
programa de 287.200 coches.

Esta bolsa de trabajo fija en el
actual convenio para cada afio siete
dias mas de actividad por encima de
la jornada individual de referencia
(211 dias) y diez dias menos en
momentos de bajadas de produccion.
De esta forma, si a los empleados se
les aplican jornadas de cierre, se les
abonan como dias laborables —sin
pluses— y esos dias se devuelven
cuando las subidas de produccién lo
requieren. Sin embargo, en el
encuentro de ayer, la direccion de
VW planteé a la parte social, com-
puesta por UGT, CCOO, LAB y CGT,
aumentar los dias que contempla esa
bolsa de trabajo, y pasar de los siete
dias de mas o diez de menos alos 15
de mas o de menos en el proximo
convenio. “Esta flexibilidad supon-

LAS INVERSIONES

2985

@ Millones. VW destinara esta can-
tidad a la nueva plataforma MQB
ideada por el Consorcio VW para
todo el Grupo, que servird para
muitiples modelos de varias marcas
y segmentos a la vez.

)

@ Millones. Se invertiran para el
nuevo modelo de Polo. El actual
AOS se lanzé en 2009 y su dura-
cién en el mercado suele oscilar
entre seis y ocho afios, explicaron
ayer fuentes consultadas por este
periédico.

2

® Millones. La factoria anuncié que
esta cantidad se iba a usar para la
nave de pintura.

40

® Millenes. Para la seccién de
chapisteria.

LA PRODUCCION

24.590

@ Coches menos. Volkswagen pro-
ducira en 2013 un total de 24.590
coches menos respecto al programa
de este afio, que asciende a 287.200
unidades. La planta de Landaben
marcd su récord de fabricacién en
2011 con 353.353 vehiculos. La cifra
de 262.610 es la més baja desde
2009, afio que concluyé con
243.499 unidades.

[ ] I O 8
® Unidades diarias. La factoria de
VW produce 1.408 coches diarios.

dra, junto a otras medidas pendien-
tes de negociar, el mantenimiento
estable del empleo en la factoria”,
explico VW en una nota.

El miembro de UGT y presidente
del comité, José Luis Manias, sefia-
16 que su sindicato va a “trabajar por
el mantenimiento del empleo y estu-
diara las medidas que se pueden
usar para adecuar el calendarioala
nueva produccion”. Asi, insisti6 en
que no estan dispuestos a “condicio-
nar el convenio al programa de 2013”.

Desde CCOO, Chechu Rodriguez

- destaco que, al margen de las eleva-

das producciones de afios anteriores,
las previsiones para 2013 se sittian
dentro “del historico de produccio-
nes dela planta” y considerd que, con
ese volumen, seria suficiente con los
margenes de flexibilidad que ofrece
el actual convenio. Otra cosa seria
—explicd- si se hablase de un segun-
do modelo, que permitiria abordar
un convenio mas largo y ambicioso.

Pablo Asiiin, desde LAB, remaxrco
que la modificacion de la bolsa de
trabajo es una “excusa para incre-
mentar la jornada laboral a 226
horas, para asi reducir los costes
laborales sin tener que aplicar reba-
ja en los salarios”. El miembro de
este sindicato abogo por aprobar for-
muilas que “mejoren las condiciones
de trabajo de la plantilla”.

APUESTA POR LA PLANTA Los dife-
rentes sindicatos se congratularon
de las inversiones anunciadas por la
compaiiia. La mayor partida de 298,5
millones se ha programado para la
nueva plataforma MQB, impulsada
por el Consorcio Volkswagen para
todo el Grupo y que servira para
miiltiples modelos de varias marcas
y segmentos alavez. Enel casodela
marca Volkswagen, esta plataforma
vale para los modelos del Polo,
Beetle, Golf, Scirocco, Jetta, Tiguan,
Touran, Sharan, Passat y CC; ade-
mas de para miiltiples modelos de
Andi, Skoda y Seat.

La direccion de VW remarcéen la
nota que “en los {iltimos afios, el rit-
mo de inversiones en la planta de
Pamplona ha sido de media notable-
mente superior al de los beneficios
después de impuestos”. De esta for-
ma, recordo que “gran parte de los
785 millones se usaran para prepa-
rar las instalaciones para la fabrica-
cién del modelo sustituto del actual
Polo”. Asi, las inversiones para el
A06 se han fijado en 193 miliones.
Ademas de estas cantidades, 59,2
millones se utilizaran para la nave
de pintura y 40 millones para cha-
pisteria, enumeraron fuentes con-
sultadas por este periodico.

FLEXIBILIDAD Y CONTROL DE COSTES
VW remarco que “la competitividad
en los costes laborales y 1a flexibili-
dad en el trabajo son claves para
atraer nuevas inversiones, para la
asignacion de nuevos modelos y
para el mantenimiento del empleo
en estos momentos de crisis”.

Coches del modelo.\_;w Polo, en Landaben. roro: JAVIER BERGASA

El segundo modelo, en el aire

La fabricacion de un modelo diferente al Polo se encuentra en el aire, indica-
ron fuentes sindicales segiin el mensaje ofrecido por la direccién. Asf la empre-
sa en una notg expuso que "la posibilidad de fabricar un segundo modelo en
las instalaciones de Landaben sigue pendiente de la decisién de la Central del
Consorcio VW', e insistié en que "serla una de las mejores opciones para lograr
la estabilidad en los volimenes de produccién”. La empresa resalté que “la
fabricacion simultdnea de dos modelos diferentes permitirfa estructurar los
ciclos de vida de estos para que los periodos de mayores ventas no sean coin-
cidentes, es decir, conseguir una fluctuacién productiva sensiblemente menor
a la que ofrece la actual coyuntura de VW Navarra con la fabricacién de un tni~
co modelo”. Por su parte, el presidente del comité, José Luis Manfas, recordé
que en la proxima reunién con la parte social abordaran el acuerdo alcanzado
en el Comité Mundial de VW sobre los contratos temporales, aunque sefialé
que a la factoria de Navarra "no le afecta demasiado”. El nuevo estatuto inclu-
ye puntos orientados a llevar a cabo una utilizacién apropiada del empleo y de
las condiciones de remuneracion de los eventuales. »s.z.
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Comienza el pago de la segunda
parte de las ayudas dela PAC

SE TRATADE 4724
MILLONES DE EUROS
PARA18.175 PERSONAS

El Ejecutivo ya habia
abonado 48,49 millones
entre octubre y noviembre,
y el total es de 95,73

PAMPLONA. El Gobierno de Nava-
rra abona a partir de este miérco-
les a los 18.175 agricultores benefi-
ciarios de la Comunidad Foral el
50% restante de lasayudas directas
de la PAC para este aiio, que ascien-
den a 47.247.912,28 euros.

El Ejecutivo foral ha recordado
que pag6 entre los meses de octubre
y noviembre por este concepto
48.491.312,95 euros, con lo que en
Navarra se han pagado en total
95.739.225,23 euros.

Los importes abonados seran per-
cibidos por los beneficiarios de
acuerdo con la siguiente distribu-
cion: por régimen de pago Gnico,
46.597.181,44 euros a 17.595 benefi-
ciarios; para el plan nacional para
elfomento de rotaciones, 152.029,55
euros a 298 beneficiarios; para el
programa nacional para el fomen-
to de la calidad de las legumbres,
884,35 euros a dos beneficiarios.

Ademas se ha pagado el saldo de
determinadas ayudas especificas a
la ganaderia, de las cuales también
se pago ya anticipo,.En cancreto son
las correspondientes a la vulnera-
bilidad el sector lacteo, 486.708,38
euros a 140 titulares, y a la vulne-
rabilidad del caprino, 11.108,56
euros a 140 titulares.

El Ejecutivo destaca
que Navarra “es la
primera comunidad”
que hace efectivas
las ayudas europeas

El consejero portavoz del Gobierno
foral, Juan Luis Sanchez de
Muniain, destaco que “es la primera
Administraciéon que pone en manos
de los agricultores estas subvencio-
nes europeas”, unas subvenciones
“importantes y tan necesarias para
el sostenimiento del agro navarro”.

La tramitacion, gestion y pago de
las ayudas directas de 1a PAC la rea-
liza el Gobierno de Navarra. La agi-
lidad en este proceso, de gran com-
plejidad, es posible por la informa-
tizacion del proceso de recogida de
datos de las ayudas PAC. El sistema
integra 31 lineas de ayuda en una
nica solicitud y permite reducir al
maximo la documentacion. >b.N.

Gamesa propone
- reducirde 283 a200
los despidos en Navarra

LA DIRECCION PLANTEA PARA
ELLO ACEPTAR CONGELACION
SALARIAL Y SUPRESION
DE LA ANTIGUEDAD

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. Gamesa present¢ ayer
una nueva propuesta encima de la
mesa: redicir los despidos de 480 a
330 en Espaiia, de los que unos 200 se
producirian en Navarra, informaron
fuentes consultadas por este peri6-
dico. La manera de disminuir las
extinciones pasaria por aceptar una
congelacion salarial para 2012 y 2013,
con subidas condicionadas para 2014

vy 2015; y suprimir la antigiiedad, que-

afectaria principalmente a la planti-
1la de la Comunidad. Respecto a la
anterior propuesta de la compaiiia,
Gamesa mantendria el comedor en
los centros de Pamplona.

La parte social, compuesta por
UGT, CCOQ, ELA y CIGA, escucha-
ron la nueva oferta de la compaiiia
de aerogeneradores. Desde CCOO
indicaron ayer que estudiaran los
puntos propuestos; en cambio, des-
de ELA rechazaron tanto la conge-
lacién como la eliminacién de la
antigiiedad ya que este sindicato
“no esta dispuesto a que con la pér-
dida de poder adquisitivo de los tra-

bajadores se paguen las indemni-
zaciones de los compafieros que van
a ser despedidos”. De esta forma,
insistieron en las alternativas que
han expuesto y que no se han teni-
do en cuenta.

LAS BAJAS VOLUNTARIAS Respecto
a las bajas incentivadas, el comité
en bloque ofreci6é una nueva alter-
nativa: 45 dias por afio trabajado,
con mil euros de indemnizacién
lineal por afno o fraccién de afio tra-
bajado; y con un minimo de 15.000
euros garantizados, informaron
fuentes sindicales. Asi otras fuen-

' tes consultadas por este periddico

indicaron que la empresa planted
la posibilidad de ofrecer 24 dias por
ano para las bajas voluntarias.

La préxima reunién en Madrid
esta fijada para el martes 11 de
diciembre, dia que coincide con la
segunda jornada de paro de ocho
horas que tiene convocada la plan-
tilla de Gamesa en Navarra. La pri-
mera se celebrara el lunes 10.

MANIFESTACION EL DOMINGO Pero
antes de esos dos dias de huelga, los
comités de Gamesa han registrado
una manifestacién en Pamplona
para el domingo. Asi para informar
sobre esta protesta, mafiana cele-
bran una rueda de prensa.

En defensa del derecho al trabajo y con la finalidad de potenciar

la creacion de empleo y el crecimiento de las empresas
navarras, DIARIO DE NOTICIAS se ofrece como canal de
comunicacion entre oferentes y demandantes de empleo, a

traves de espacio publicitario (formato 2x2) gratis a cada

empresa para las demandas de empleo los domingos en 2012.
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José Maria Molinero pone fin
el préximo viernes 14 a una
docena de afios a la cabeza
de CCOO de Navarra. Dara el
relevo a Rail Villar, quien lo
sustituyé también al frente
de la seccién sindical de
CCOO en Volkswagen y que
encabezara la Gnica lista que
se presente al congreso

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. “Los cambios son bue-
nos”, resumia ayer José Maria
Molinero, secretario general de

CCOO, que afronta sus altimos dias”

como secretario general del sindi-
cato, el segundo en representacion
de Navarra. Hombre de pacto y
modos tranquilos, el sindicalista
navarro se aparta de la primera
linea pese a que, como él mismo
recordaba, “podria haber conti-
nuado” un mandato mas. Y pese a
que, desde numerosos altavoces,
arrecian las voces contra el sindi-
calismo, Molinero defiende que es
“mas necesarios que nunca”.

Este es precisamente el lema del
décimo congreso, que fue presenta-
do ayer por el propio Molinero, que
ya habia anunciado a la Ejecutiva
su intencion de no continuar antes
de verano. Desde entonces se ha
abierto un proceso gque Molinero ha
definido como “impregnado de nor-
malidad” y que desembocara en
una renovacion parcial de los 6rga-
- nos directivos del sindicato. Entre
_ ellos, su Secretaria General. A dife-
rencia de lo que sucedia en afios
anteriores, el congreso, que se cele-
brara en Baluarte, se agrupa en un
Winico dia con la intencion de “aho-
rrarle costes al sindicato”.

Molinero ve al sindicato “con un
alto grado de cohesion interna” que
noresta “ni un apice a la pluralidad
interna”. E] objetivo del congreso es
que el sindicato salga reforzado para
“combatir unas politicas de recorte
que estan envenenando las relacio-

"JOSE MARIA MOLINERO
SECRETARIO GENERAL DE CCOO

“Los trabajadores que no se organicen -
estan derrotados de antemano”

nes laborales”. Molinero recordo
que la reforma laboral aprobada el
pasado invierno “quita proteccion a
los trabajadores” por lo que entien-
de que la obligacion de CCOO es
“hacer mas sindicato”, aumentar su
afiliacion y su presencia en las
empresas. Y, ante la crisis y el debi-
litamiento de la negociacién colec-
tiva, lanz6 una advertencia. “Los tra-
bajadores que no se organicen estan
derrotados de antemano”.

Molinero entiende que el sindi-
cato mantiene sus esencias “en lo
que es realmente importante” y
defendi6 su la apuesta por el dia-
logo social y 1a negociacion colec-
tiva. “Lo que queremos —dijo-es
que CCOO sea mas fuerte, mas
grande, mas importante y con mas
capacidad para influir y hacer
frente a las politicas que se impo-
nen desde el Gobierno”.

'ra.ccoo.es

—

Molinero no opta ala
reeleccién después de
doce aiios al frente
de Comisiones

Raul Villar encabezara
la Gnica lista que se
presentara en el
Congreso del dia 14

La lista que encabezara Raiil
Villar, actual secretario de organi-
zacion, se presenta como de cierta
continuidad en la linea del sindica-
to, que durante los tiltimos afios ha
ido incrementando de modo leve y
continuo su representacion. Villar
no ha desvelado sin embargo su
composicion exacta, si bien nadie
en el sindicato espera que se pre-
sente otra lista. “Como mucho se
incrementara algo la abstencion”,
explicaban ayer desde una de las
federaciones que aportara delega-
dos al congreso. Industria, que lle-
vara 46 delegados, sera la delega-

- ¢i6n mas numerosa de un congreso

que contara con 165 delegados, de
los que un 36% seran mujeres. Moli-
nero no prevé, asimismo, un cam-
bio en la dindmica de los iltimos
meses: ‘Al dia siguiente del congre-
so seguiremos en la calle”.

José Maria Molinero, preéentando ayer el décimo Congreso. FOT0: 0SKAR MONTERO

El sindicato ve “cuando menos
desafortunado” el informe de Comptos

MOLINERODICEQUELA
PRESENCIA EXCLUSIVA DE UGT,
CCOOY CENEN EL SNE
RESPONDE “"A LALEY"

PAMPLONA. El informe de la Cama-
ra de Comptos sobre UGT, CCOO,
CEN vy el dinero que se destina a
financiar labores de formacién ha
escocido entre los aludidos. José
Maria Molinero, secretario general
de CCOO, considera que se trata de
un informe “cuando menos desa-
fortunado” y que en él Comptos
vierte “opiniones subjetivas” al
analizar a los integrantes del Ser-
vicio Navarro de Empleo.

Segiin el texto de Comptos, UGT,

CCOO y la Confederacion de Empre-
sarios de Navarra se repartieron
2008 y 2010 un total de 61 millones de
euros, de ellos casi 46,6 a través del
Servicio Navarro de Empleo (SNE),
sin que se pueda comprobar la efi-
cacia de estas ayudas por la falta de
objetivos e indicadores.

Comptos reconoce también que el
marco juridico vigente avala la par-
ticipacién de UGT, CCOO y CEN
como organizaciones mas repre-
sentativas en el SNE, pero conside-
ra que nada impide que otros agen-

tes sociales participen en él. Comp- *

tos aboga asimismo por evitar que
una entidad que participa en la
direccion del organismo que aprue-
ba convenios de colaboracion pue-
da al mismo tiempo ser beneficia-

ria de estos, como sucede en el
ambito de las subvenciones de for-
macién profesional para el empleo.

FONDOS AUDITADOS José Maria
Molinero insistié en que el propio
organo fiscalizador dice en su infor-
me “que no hay ningtin tipo de pro-
blema” en la gestion del dinero, que
se trata de fondos “auditados” y que
son las organizaciones sindicales
“mas representativas”, una condi-
cién que viene “amparada” por la
Constitucion y otras normas juri-
dicas y que los sindicatos obtienen
por el voto de los trabajadores.
Esto es algo “incuestionable juri-
dicamente”, por lo que “si alguien
quiere modificar la presencia y par-

ticipacién” de los sindicatos en

determinados 6rganos “tiene que
modificar” las leyes, dijo.
Cuestiono ademas por “politica” y
“subjetiva” la opinién de Comptos
de que también otros sindicatos
podrian forma parte de los 6rganos
que dan derecho a la subvencién y
al respecto apunto, tras preguntar-
se “qué interés tiene” Comptos en
este asunto, que en Navarra hay
“una pila” de sindicatos, fuerzas
politicas y organizaciones empre-
sariales y “con la misma base”

podria plantear “que en el Parla- .

mento hubiera otros partidos™.

Molinero négo asimismo que no
existan indicadores para medir la
eficacia del Servicio Navarro de
Empleo, del que reciben la mayor
parte de las ayudas, y al contrario,
subrayo que la EPA sitia a Navarra
“ala cabeza en empleabilidad”, con
una tasa que duplica la media nacio-
nal, gracias a las politicas activas
que se desarrollan. En marzo de
2010, la ocupabilidad media de Nava-
rra era del 41,91, frente al 22,94 de
media espaiiola. >EFE/).AM.

ISN plantea un
ERE para despedir
asu plantillaen
IMP-Urnieta

El sindicato ELA sefiala que
el grupo navarro prescindiria
-de 34 empleados

PAMPLONA. La direccion del Gru-
po ISN, propietario de la empresa
IMP de Urnieta, 1a antigua Mouli-
nex, ha planteado un ERE de extin-
cién que supondria el despido de
los 34 trabajadores de la planta gui-
puzcoana, segiin informo ayer el
sindicado ELA.

. Se trata del tercer Expediente de
Regulacion de Empleo presentado
por este grupo desde el afio 2010, el
primero de los cuales no fue admiti-
do por la Delegacion de Trabajo,
mientras que el tiltimo fue aplicado
en abril de 2012, cunandola compaiiia
rebajé un 10% el salario de los tra-
bajadores y 16 de ellos abandonaron
la empresa, seglin indic6 la central
abertzale en un comunicado. Ade-
mas, desde 2010 el abono de las nomi-
nas se ha ido atrasando, motivo por
el que los trabajadores convocaron
una huelga el dia 28 de noviembre
que finalmente no se celebro.

Ante la dificil situacion de IMPF, la
direccion del grupo planteo a los tra-
bajadores tres opciones, la primera
de las cuales era la salida de la
empresa de otras seis personas antes
de fin de afio, un ERE de 100 dias en
2013 y una bajada del 20% del sala-
rio para el resto de trabajadores. La
segunda alternativa consistia en
aplicar un expediente de 130 dias y
una bajada de sueldos del 30% en el
caso de que ningin empleado qui-
siera abandonar la empresa, mien-
tras que la tercera era el ERE de
extincion. Los trabajadores no acep-
taron la propuesta, segin ELA, y
ante el ERE de despidos han decidi-
do iniciar movilizacciones. >D.N.

COYUNTURA > La produccién
industrial se recupera

en octubre impulsada
porlaenergia

El Indice General de Produccién
Industrial de Navarra (IPIN) regis-
tré en octubre un crecimiento inte-
ranual del 5,5%, mostrando seiiales
de recuperacion tras el descenso del
9,8% estimado el periodo anterior,
segtn los datos elaborados por el
Instituto de Estadistica de Navarra
(IEN). En este mismo periodo, el
Indice de Produccién Industrial en
Espaiia refleja un incremento del
0,6%. La tasa de variacion media
del indice acumulado (enero-octu-
bre) se sitia en -8,4%, mejorando en
1,6 puntos la tasa registrada el
periodo anterior, mientras que en
Espaiia, el acuimulado anual se con-
trae el 5,6%. El aumento de la pro-
duccién observada en el mes de
octubre deriva fundamentalmente
de la aceleracion reflejada en las
ramas energéticas (18,4%), supe-
rando el crecimiento negativo de los
{iltimos meses y de las industrias
metalicas (11,8%), que acentiia las
sefiales de recuperacion y; en menor
medida, del mayor dinamismo
observado en la industria agroali-
mentaria (5,1%) y material de trans-
porte (5,1%). La industrial de papel
y de la madera, asi como de otras
manufacturas, caen. >D.N.
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CCOO de Navarra celebrara el 14 de diciembre su X Congreso

Bajo el lema 'Mas necesarios que nunca’, el préoximo 14 de diciembre se celebrara en el
Auditorio de Baluarte de Pamplona el X Congreso de la Unién Sindical de CCOO de Navarra.

CCOO de Navarra celebrara el proximo 14 de diciembre en Pamplona el X Congreso de la Unién Sindical,
bajo el lema 'Mas necesarios que nunca', en el que el actual secretario general del sindicato, José Maria
Molinero, no se presentara a la reeleccion después de 12 afios de mandato.

El Congreso, que se celebrara en la sala Ciudadela de Baluarte, arrancara a las 9 horas y en el mismo,
segun ha explicado este miércoles en rueda de prensa Molinero, el sindicato "debatira, analizara y
proyectara tanto la politica organizativa como la accidn sindical" para los proximos afios.

También reflexionara "sobre lo realizado en los Ultimos cuatro anos", revisara "los estatutos" y elegira al
nuevo secretario general, asi como a la comisién ejecutiva y a los delegados navarros que participaran en el
comité confederal de CCOO que se celebrara en el mes de febrero.

El secretario general de CCOO de Navarra, que ha comparecido junto al secretario de Comunicacion,
Daniel Hernadndez, ha explicado que en el Congreso participaran 165 delegados elegidos por las distintas
federaciones del sindicato. De ellos, 59 son mujeres (el 36%) y 106 son hombres (64%).

Molinero ha resaltado que el préoximo 14 de diciembre "finaliza un mandato" para el sindicato y ha
reiterado que no se presentara a la reeleccion como secretario general, aunque "podria hacerlo, porque
estatutariamente se puede". Sin embargo, ha remarcado que se trata de una decision que tomé ya en el
anterior congreso y que "no deberia sorprender a nadie". "Es un congreso de cambio en el que va a surgir
un nuevo equipo renovado", ha destacado.

Preguntado por si prevé que se presente mas de una candidatura, Molinero ha afirmado que lo desconoce
y ha argumentado que CCOO de Navarra es "un sindicato muy plural". "No seria la primera vez que hay
mas de una candidatura", ha sefialado, si bien ha precisado que parece que las federaciones en su conjunto
"comparten la idea de hacer una candidatura unica".

Sobre el balance que realiza de sus 12 afios de mandato, Molinero ha resaltado que el sindicato "ha
crecido, se ha estructurado y ha afrontado temas relacionados con la negociacién colectiva y el didlogo
social". Asi, ha defendido el papel que "ha jugado" el sindicato en los ultimos afios y ha destacado que ahora
CCOO de Navarra es "mas fuerte y grande".

También ha valorado José Maria Molinero que CCOO de Navarra es ahora "mas importante, con capacidad
de influir y que se estd enfrentando a la crisis con solvencia", aunque, segun ha manifestado, el sindicato
"mantiene su esencia, que eso es lo que realmente importa".

EL SINDICATO, "EN UN MOMENTO POSITIVO"

De este modo, ha resaltado que CCOO de Navarra llega a su X Congreso en "un momento positivo" con "un
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alto grado de cohesién interna, con pluralidad y capacidad de anadlisis y debate". En cuanto a los retos para
el futuro, ha abogado por "adaptar la organizacion para llegar a cada una de las empresas y asi resolver los
problemas de los trabajadores ante la reforma laboral”.

"Queremos hacer mas sindicato, con el mensaje claro de que somos mas necesarios que nunca", ha
afirmado el secretario general de CCOO de Navarra, quien ha advertido de que "los trabajadores no
organizados son derrotados de antemano".

Asi, Molinero ha reivindicado que CCOO de Navarra, un "sindicato de clase", es "la mejor garantia para la
poblacién trabajadora" y ha incidido en que la organizacion quiere "salir fortalecida del Congreso para
combatir las politicas de recorte impuestas por el Gobierno". "Nuestro trabajo inmediato sera seguir

luchando contra los recortes para cambiar estas politicas", ha concluido.

Fuente: Europa Press
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CCOO ve desafortunado el informe de Comptos y dice que hay
indicadores para valorar las politicas de empleo

El secretario general de CCOO de Navarra, José Maria Molinero, ha afirmado que es el "primer
informe que hace tanto daiio sin que se cometa ningin tipo de negligencia".

El secretario general de CCOO de Navarra, José Maria Molinero, ha considerado "cuando menos
desafortunado" el informe de fiscalizacion elaborado por la Cdmara de Comptos sobre las ayudas recibidas
por la CEN, UGT y CCOO en los ultimos afios en el marco del Plan de Empleo y ha defendido que existen
"multiples indicadores que senalan que las politicas activas de empleo tienen un impacto muy positivo en
Navarra".

Asi se ha pronunciado Molinero preguntado por los periodistas por el informe publicado por Comptos en el
que sefiala que la CEN y los sindicatos UGT y CCOO recibieron entre 2008 y 2010 un total de 61 millones de
euros en subvenciones del Gobierno foral y no se pronuncia sobre la "eficacia" de estas ayudas, alegando
"falta de objetivos e indicadores que permitan valorar el impacto final".

Molinero ha resaltado que, en relacién a la gestién econémica, la Cdmara de Comptos refleja en su
informe que se ha realizado "muy bien", que "no hay ningun tipo de problema" y que el dinero "se gasta en
lo que se dice que se gasta".

"Las cuentas estan auditadas por el Servicio Navarro de Empleo, la Hacienda foral, el Ministerio de
Trabajo y por el Fondo Social Europeo", ha subrayado, para remarcar que es el "primer informe que he
visto en mi vida que sin que se cometa ningun tipo de negligencia hace tanto dafio".

Por otro lado, Molinero se ha referido al analisis juridico que realiza Comptos en su informe sobre las
organizaciones que reciben estas ayudas para las politicas de empleo. Ha precisado que el érgano
fiscalizador dice que "quienes estamos ahi es al amparo de la Constitucion espafiola, la ley orgdnica de
libertad sindical y de toda la jurisprudencia que emana de los mayores tribunales de este pais".

"Si alguien quiere modificar esto tiene que modificar la Constitucidon porque no hay ningdn ambito judicial
gue vaya a cuestionar nuestra presencia y nuestra participacion en este ambito, porque somos los sindicatos
mas representativos, porque los trabajadores en las empresas nos han votado y nos han dado una
representatividad"”, ha argumentado.

Sin embargo, el secretario general de CCOO de Navarra ha explicado que Comptos afiade en su informe
"una opinién que quiero saber en funcidon de que viene", ya que, segun ha explicado, sefiala que "estamos
porque somos los que tenemos estar, pero deja caer que podria haber otros".

Asi, ha preguntado a Comptos "quiénes son esos otros, en funcion de qué y en qué norma se amparan,

porque en Navarra hay 54 sindicatos" y ha considerado que esta apreciacion del 6rgano fiscalizador es "una
opinion subjetiva politica" que "no sé que intencidn tiene".
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