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Algunos participantes navarros en el Festival de Olite: de izquierda a derecha, lon Irdizoz y Mikele Urroz (compaiia La Caja), Marian Ruiz (Banda-
da), el alcalde de Olite, Andoni Lacarra; la directora generalde Cultura, Dori Lépez Jurio; el director del Festival, Luis F. Jiménez; Montse Zabalzay
Peio Otano (que representan La Trovairitz Beatriz de Dia) y Angel Sagliés (Atikus Teatro). JOSE ANTONIO GORI

El telon se levanta hoy en Olite

Seis companias navarras participan en el festival referente del teatro en la Comunidad foral rac. 48-49
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El Gobierno admite ahora que usarala
‘hucha’ si hace falta para las pensiones

Recurrir a este fondo podria ser necesario en diciembre para pagar la extra

Los atrasos por la

subida pactada de las
jubilaciones se abonaran,
sin embargo, mediante
transferencia de tesoreria

LUCIA PALACIOS Madrid

Unacosasonlosdeseosyotramuy
diferente la realidad. En esta tesi-
tura se ha encontrado el PSOE al
llegar al Gobierno, tras desdecirse
en las dltimas fechas de sus mu-
chas promesas en la oposicion: no
habraderogaciéon delareformala-
boral ni de 1a ley mordaza, tampo-
co podra hacer todo el gasto social
que pretendia, ni dara los nom-
bres de la amnistia fiscal... Y, aho-
ra, no descarta tener que echar
mano de la ‘hucha’ de las pensio-
nes para pagar las prestaciones si
hiciera falta, pese a las duras criti-
cas que vertio6 al PP cada vez que
sacabadinero.

Asilo admiti6 ayer la ministra
de Trabajo, Migraciones y Seguri-
dad Social, Magdalena Valerio, en
la entrega ala presidenta del Con-
greso, Ana Pastor, del informe so-
bre la Evolucion, actuaciones y si-
tuacion del Fondo de Reserva 2017.
"A mi me encantaria no tener que
tocarlo pero quiero ser prudente.
Vamos a ver cémo evoluciona la
recaudacién de cuotas de aqui a fi-
nal de afio", sefial6. Ahora bien, "si
tenemos que sacar algo habra que
hacerlo porque los pensionistas
tienen derecho a cobrar sus pagas
extraordinarias”, se justifico.

Laideadel Gobierno es usar to-
doel crédito concedido porel Esta-
do ala Seguridad Social antes de
acudirala‘hucha’. Asilo demostré
afinalesdejunio,cuandous67.500
millones del préstamo para 2018
de mas de 13.800 millones con el
finde pagarlaextradeveranoalas
9,6 millones de prestaciones que
se abonan mensualmente.

Sin embargo, como mas tarde
en diciembre, volvera a enfrentar-
se al mismo problema: los ingre-
sos por cotizaciones sociales, pese
a que crecen a un ritmo del 5%
mensual, apenas son suficientes
para el pago mensual de las pen-
siones perono paraelabonodelas
dos pagas extra (verano y Navi-

El Fondo de la Seguridad
Social cerré 2017 con

un valor total de 8.095
millones, el equivalente
al 0,72% del PIB

dad) més laliquidacién del IRPF,
puesto que con ellas se duplica el
presupuesto. En julio ya supuso
unafacturade17.727 millones, que
serepetird afinal de afio.

Sera entonces cuando, sinole
queda otro remedio, el Gobierno
vacie ain mas el Fondo de Reser-
va. Y es que entonces ya solo ten-
draalgomads de 6.000 millones pa-
ra hacer frente a un desembolso
mayor, salvo que para entonces la
recaudacion mejore (la ministra
confia en ello) o se hayan tomado
otras medidas para mejorarlosin-
gresos, como los nuevos impues-
tos olaseparacion de fuentes de la
Seguridad Social para que no asu-
magastos quenole corresponden,
por ejemplo, los de personal, re-
duccionesde cotizaciones otarifas
planas o maternidad.

"En tanto en cuanto no se recu-
peren las cotizaciones para poder
pagar todas las prestaciones con-
tributivas del sistema, tendremos
que complementar esas cotizacio-
nes via Presupuestos”, dijo Vale-
rio. No obstante, precisé que estos
temas deben debatirse en la mesa
de didlogo sobre pensiones, con-
vocada para la préxima semana, y
en el marco del Pacto de Toledo.

Peroen el cortoplazo,tiene otro
desembolso ‘extra’ abonar a los
mas de 8,7 millones de pensionis-
tas los atrasos generados desde el
1deeneroporladiferenciaentrela
subida del 0,25% inicial que ya se
les hizo y la prevista en los Presu-
puestos de 2018, que se elevo al
1,6% con caracter general y al 3%
paralas méasbajas.

Seloingresaran el 27 dejulioen
néminay para este abono, que su-
perardlos 1.000 millones de gas-
tos, el Gobierno no utilizara ni hu-
cha ni crédito, sino que lo hara con
una transferencia desde la propia
Tesoreria de la Seguridad Social,
segun dijeron fuentes del Ministe-
rio. Loque ainnoesta claroessiel
origen ultimo son los rendimien-
tos anuales del Fondo de Reserva.

Un gasto en pensiones récord

Evolucion general del fondo dereserva
A precio total de adquisicidn, importes en millones de euros
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social

ElFondo dela Seguridad Social
cerroé el pasado afio con un valor
total de 8.095 millones de euros (a
preciode mercado), el equivalente
al 0,72% del PIB, segtin su ultimo
informe anual. En 2017 se realiza-
ron dos disposiciones del Fondo,
coincidiendo con el abono doble
delanémina de pensiones en julio
y diciembre, meses en los que
coinciden paga ordinaria y ex-
traordinaria. Asi, en julio se dispu-
so de 3.514 millones de euros y en
diciembre, de 3.586 millones, lo

querest67.100millones de euros a
lahucha delas pensiones.

Rentabilidad negativa

Al finalizar 2017, 1a ‘hucha’ habia
generado 173 millones de euros en
rendimientos netos, la cifra méas
baja desde el afio 2002, cuando di-
chos rendimientos ascendieron a
161 millones. La rentabilidad acu-
mulada entre los afios 2000y 2017
alcanzoé en términos anualizados
un 4,27%, mientras que la rentabi-
lidad interanual se situé en valo-

RC

res negativos (-0,12%) tras seis
afios registrando tasas positivas.
En este periodo se sacaron
74.438 millones de euros del Fon-
do de Reserva, alo que se suman
9.648 millones en excedentes del
Fondo de Contingencias Profesio-
nales, y los 10.192 millones del
préstamo del Tesoro espafiol con-
cedido el afio pasado, con lo que,
en total, se necesitaron 94.278 mi-
llones adicionales a los recursos
de las cotizaciones para pagar las
pensiones entre 2000y 2017.

El supervisor pide revisar la financiacion del gasto social

® El gobernador del Banco

de Espaiia insta al Gobierno a
actuar para elevar el nimero
de cotizantes, incluidos

los migrantes, y nacimientos

J.M.CAMARERO
Madrid

El Banco de Espafia no quiere
que el Gobierno obvie lo que, a
su juicio, es "el principal desa-
fio" al que se enfrenta la econo-
mia, el del envejecimiento de la
poblacién. Aunque sea una

cuestion que impacte a largo
plazo. Por eso, el gobernador,
Pablo Hernéndez de Cos, apro-
veché ayer su discurso de toma
de posesién como miembro del
Consejo de Estado para exigir
una "revision del esquema del
Estado del bienestar y su finan-
ciacién”.

No es la primera vez que des-
de el supervisor se lanzan estas
advertencias, aunque en esta
ocasién Hernandez de Cos pun-
tualizé tres tipos de politicas
que "cobran especial importan-

cia" para garantizar la sosteni-
bilidad de tres tipos de gastos a
los que también enfocé: el de las
pensiones, el de la sanidad y el
de los cuidados de larga dura-
cién.

Si Espafia quiere, al menos
mantener, estas politicas socia-
les, exigi6 al Ejecutivo que "in-
centive la participacién de los
trabajadores en el mercado la-
boral", esto es, que consiga un
mayor nimero de cotizantes
con reformas del mercado de
trabajo que lo consigan; abogd

por implantar "politicas del fo-
mento de lanatalidad para acer-
carla a las tasas de otros paises
europeos"”; e incluy6 una inicia-
tiva mas, de la que ultimamente
muchos organismos vienen ha-
blando, relacionada con los tra-
bajadores extranjeros.

Politica migratoria

Lo hizo aconsejando "la adecua-
cién de la politica migratoria a
las necesidades del mercado de
trabajo". Por todo ello, defendié
aplicar una estrategia "ampliay

de miras largas" frente a las me-
didas cortoplacistas.

Hernandez de Cos recordd6
que parte del impulso del BCE a
la economia se acaba. "Tendera
a agotarse gradualmente en los
afios venideros", aviso. Por eso,
considera que "existe margen
pararevisar la estructura de in-
gresos y gastos, de forma que se
mejoren su eficiencia y contri-
bucién al crecimiento”, asi co-
mo para mejorar la correspon-
sabilidad fiscal de las adminis-
traciones.
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Sabadell vende 9.100 millones y
rebaja un 70% su lastre inmobiliario

Adjudica dos carteras
de viviendas y suelo al
fondo estadounidense
Cerberus, pero mantiene
la propiedad de Solvia

AMPARO ESTRADA Madrid

Banco Sabadell ha reducido casi
un 70% su lastre inmobiliario con
la venta de dos carteras de activos
problematicos (viviendas y suelo
fundamentalmente) con un valor
brutode 9.100 millones de eurosal
fondo estadounidense Cerberus.
Ademads, estd negociando con

Deutsche Bank la adjudicacién de
otra cartera de 2.400 millones, se-
gun fuentes financieras, conlo que
tras estas operaciones en su ba-
lance sélo quedarian activos por
unos 2.000 millones de euros, el
15% del ladrillo que acumulaba al
cierre del primer trimestre. Con
ello, cumple anticipadamente el
compromiso recogido en su plan
estratégico de reducir el ladrillo
en 6.000 millones hasta 2020.
Laentidad presidida por Josep
Oliu comunicé ayer a la Comisién
Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) que ha vendido casi la to-
talidad de su exposicién inmobi-
liaria a una filial de Cerberus Capi-

tal Management. Los activos in-
mobiliarios transmitidos tienen
un valor bruto contable de 9.100
millones de euros y un valor neto
contable de 3.900 millones.

Noobstante, Sabadellmantiene
lapropiedad de Solvia,susociedad
de gestion inmobiliaria, que no ce-
de ala compania que controlara
Cerberus. Solvia sera la encarga-
da de continuar prestando los ser-
vicios de gestion integral (servi-
cing) de los activos inmobiliarios
objeto de la operacién en régimen
de exclusividad. La entidad siem-
pre le ha dado mucho valor a Sol-
via, que podria llegar a protagoni-
zar alguna operacion.

Sabadell, como el resto de enti-
dades financieras, ha desarrolla-
do una activa gestién para desem-
barazarse del lastre inmobiliario
que acumulaba a raiz de la crisis.
En diciembre de 2015, los activos
inmobiliarios en balance ascen-
dian a19.000 millones de euros y
en marzo de este afio se situaban
en 13.500 millones, por lo que la
venta al fondo Cerberus es la ma-
yor operacion de salida delladrillo
realizada por esta entidad. Obede-
ce asi alas directrices marcadas
por el BCE, que ha recomendado
insistentemente a las entidades
que se desprendan del lastre in-
mobiliario que arrastran.

EL AIRBUS BELUGA XL
COMIENZA SUS
VUELOS DEPRUEBA

El primer avién Airbus A330-700,
conocido como Beluga XL, por su
enorme tamafio y semejanza con
una ballena, comenzé ayer sus
vuelos de prueba desde el aero-
puerto francés de Toulouse-Blag-
nac. El fabricante europeo usara
este carguero, de los mas grandes
del mundo, para transportar gran-
des piezas de otros aparatos entre
diferentes centros de produccion.
Latripulacién de cabina estuvo
compuesta por el comandante
francés Christophe Cail, el copilo-
to espafiol Bernardo Saez-Benito
Hernandezy el ingeniero de vuelo
francés Jean-Michel Pin. Elque vo-
16 ayer es el primero de los cinco
Beluga XL que estd previsto que se
fabriquen,y que entraran en servi-
cio progresivamente de aquiame-
diados de 2022. reuTers

Hasta 75.000 pasajeros

sufriranla huelga de Ryanair

La aerolinea ‘low-cost’
sube la cifra de afectados
por los paros de los
proximos 25 y 26 de julio,
gue cancelara 400 vuelos

J. A. BRAVO Madrid

Ryanair, lider de las aerolineas de
bajo coste, elevd ayer a75.0001a ci-
fra de pasajeros afectados por los
400 vuelos que ha cancelado los
préximos 25y 26 de julio, por los
dos dias de huelga de sus tripulan-
tes de cabina (TCP). Los servicios
minimos seran fijados hoy por el

Ministerio de Fomento, que trata-
ra de que "no afecten demasiado a
los ciudadanos".

Laministrade Trabajo, Magda-
lena Valerio, lamenté la huelga
porque "en este momento del afio,
conlaspersonas que estanapunto
deirse de vacaciones, puede ser
muy perturbador”. La compaiia
aéreayahareubicadoal 75% delos

pasajeros en otros vuelos con has-
tauna semana de diferencia. No
obstante, los afectados también
pueden optar por el reembolso.

Incluso deberian ser compen-
sados, segun advirti6 ayerla Agen-
cia Estatal de Seguridad Aérea
(AESA). En concreto, un minimo
de 250 euros y un méaximo de 600,
segun la distancia de su viaje.

Por su parte, la Asociacion de
Usuarios, Empresarios y Profesio-
nales del Transporte Aéreo (Ase-
tra) acusé a Ryanair de cometer
unfraudeenlacontrataciéndesus
trabajadores en Espafiay pide ala
Inspeccién de Trabajo que actte.

Segin lo comunicado a la
CNMYV, la operacion se ha estruc-
turado a través de la transmision
de dos carteras de activos inmobi-
liarios denominadas comercial-
mente Challenger y Coliseum a
compaiiias de nueva constitucion,
en cuyo capital Cerberus partici-
para directa o indirectamente en
el 80% y Banco Sabadell tendra el
20% restante. Como el banco
transmite el control de los activos
inmobiliarios a una sociedad en la
que no posee lamayoria puede sa-
car de su balance estos activos
problematicos y completar practi-
camente su saneamiento.

La cartera inmobiliaria Cha-
llenger incluye activos inmobilia-
rios del banco valorados en 5.700
millones de euros, mientras que
Coliseum engloba activos proce-
dentes de CAM por valor de 3.400
millones de euros. El banco ten-
dra que provisionar 92 millones,
pero mejora surentabilidad y su-
be el ratio de capital en 13 puntos.

Admiral cambia
Reino Unido por
Espaina a causa

del ‘brexit’

® La aseguradora britanica,
la primera compania de
este sector que decide salir
de Gran Bretaiia, trasladara
susede el 1 de enero de 2019

Colpisa. Madrid

Los efectos del brexit también
tienen su lado positivo para
otros paises, entre ellos Espa-
fia. Ayer el Ministerio de Eco-
nomiay Empresa informé de
que ha dado su visto bueno pa-
ra que la aseguradora briténi-
ca Admiral Group traslade su
base de operaciones europeas
a este pais desde el 1 de enero
préximo, por la salida del Rei-
no Unido fueradela UE.

Esla primera compaiiia de
ese sector que decide salir de
tierras britanicas. "La eleccién
de Espafia como cabecera del
grupo es especialmente signifi-
cativa—destaca el departamen-
to que dirige Nadia Calvifio—
puesto que, siendo el segundo
pais en cuota de mercado, evi-
dencia la confianza en el mer-
cado espafiol y su supervisor".

Asi, en Espaiia creard una
aseguradoraen Madrid (Admi-
ral Europe) y otra correduria
de seguros en Sevilla (Admiral
Intermediary Services). Ahora
opera con las marcas Qualitas
Auto, Rastreatory Balumba.
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Tres anos de Gobierno ©®

SiMBOLOS

Los tribunales impiden la
Ikurriiia en instituciones

La presidenta Uxue Barkos negé
que su Gobierno haya trabajado
conuna “agendanacionalista”. El
hecho es que el cuatripartito, con
el voto incluido de la presidenta,
impulsé y aprobé la derogacion
delaLeyforal de Simbolos, con el
objetivo de que la ikurrifia pudie-
ra ondear en instituciones nava-
rras, como son los ayuntamien-
tos. La citada ley regulaba los
simbolos oficiales de la Comuni-
dad foral y prohibia que en las
instituciones navarras hubiese

EDUCACION

otros que no lo fuesen, como es el
caso de la ikurrifia, con excepcio-
nes, como por ejemplo, en caso
de una visita oficial. Pero anular
la norma no sirvi6 a los naciona-
listas para izar la ikurrifia en los
consistorios, ya que ahora se apli-
ca lalegislacion nacional. El pa-
sado verano, tras la derogacion
de la ley, varios ayuntamientos
colocaron en sus chupinazos fes-
tivosla ikurriiia, como fue el caso
de Pamplona, pero los tribunales
anularon esos actos.

La presidenta respalda
la gestion en Educacion

Sihahabido un departamento en
el eje de las criticas, con dimisio-
nes internas incluidas, ha sido
Educacién, por el que han pasa-
do dos consejeros de Geroa Bai,
José Luis Mendoza y la actual,
Maria Solana. Este periédico pre-
gunt6 a la presidenta si se siente
satisfecha con esa gestiéon. “Me
siento absolutamente satisfe-
cha” y los datos lo “avalan”, dijo,
con un “reforzamiento de lo que
debe ser la educacién, remitien-
do las ratios de profesorado, re-

mitiendo las ratios de horario”,
con acuerdos y mayor transpa-
renciay control del dinero publi-
co que va a la ensefianza concer-
tada, con nuevos grados o con
que se oferte elmodelo D enlazo-
na no vascéfona. “Hay muchos
motivos para sentirse satisfe-
chos. ¢ Hay claroscuros? Por des-
contado, hay elementos que no
han terminado de resolverse de
manera satisfactoria”, pero lo
atribuyé a la dificultad de “rever-
tirlos recortes tremendos”.

CORREDOR FERROVIARIO DE ALTA VELOCIDAD

Fomento ejecuta en
solitario las obras del TAV

En el resumen de estos tres afios
de gestion, el Ejecutivo incluye en
su “memoria de accién” que “el
Gobierno de Espafia acepta por
primera vez, con visién de corre-
dor Zaragoza-Pamplona-Y vasca,
untrendealtas prestaciones para
personas y mercancias, con capa-
cidad suficiente y estdndares in-
ternacionales de red basica euro-
pea”. Sin embargo, lo que ha ocu-
rrido con el Gobierno de Uxue
Barkos es que yano hay un conve-
nio entre el Ejecutivo foral y el Mi-

SUBIDA DE IMPUESTOS

nisterio de Fomento parala eje-
cucion de las obras. Tras las pre-
siones a Geroa Bai de EH Bildu,
Podemos e I-E, contrarios a esta
infraestructura, y ante la falta de
respuesta del Gobiernonavarro a
lapropuestade convenio que hizo
el anterior ministro, Ifiigo de la
Serna, del PP, finalmente Fomen-
to optd por impulsar en solitario
lareanudacion del proyecto. Este
mismo mes estd previsto que se
retomen las obras, paralizadas en
los dltimos afios.

El Gobierno defiende la
reforma fiscal realizada

Uxue Barkos aseguré que su Go-
biernohatenido que “ordenarlas
cuentas” de Navarra. “La tesore-
ria de la Hacienda Foral a nues-
trallegada estaba en precario”.
Detall6 que mientras esa tesore-
ria en 2007 era de 1.250 millones
deeuros, en julio de 2015, cuando
llegaron al Ejecutivo, era de 50
millones, y en 2017 “es de 631 mi-
llones de euros”. Indica que eso
“no ha sido cuestion de azar” sino
detresactuaciones: “laresponsa-
bilidad del Gobiernoy del cuatri-

partito cuando han llevado a ca-
bo una, nunca cémoda, pero ne-
cesaria, reforma fiscal”, indicé.
En segundo lugar cit6 el trabajo
“brillante” de Hacienda en la ne-
gociacién de la actualizacion de
la aportacién de Navarra al Esta-
do rebajando las cantidades que
se pagaban provisionalmente
por parte de Navarra; y en terce-
ro, larenegociacion de la deuda
que ha supuestoun ahorrode “30
millones” en intereses, destacé la
presidenta.

POLITICA LINGUISTICA

Barkos niega que haya
“Impuesto” el euskera

La presidenta Uxue Barkos sos-
tuvo que en ningtin momento su
Gobierno “ha impuesto el euske-
ra” en Navarra. “Es absolutamen-
te incierto”. Afirmo que “su ma-
yor pena” es que una parte de la
poblacién no lo vea asi, algo que
atribuyé a un posible fallo en la
“comunicaciéon” de su Gobierno,
ya que indicé que pueden des-
montar con datos esa acusacion.
Barkos se refirié a la manifesta-
cién en la que miles de personas
recorrieron el centro de Pamplo-

TRABAJO

na el pasado 2 de junio. Fue una
movilizacién impulsada por ciu-
dadanos pararechazar la politica
lingiiistica del Gobierno, defen-
diendo la “libre eleccién” y la “no
imposiciéon” del euskera en el ac-
ceso aun puesto de trabajo en las
administraciones navarras o en
las licitaciones y ayudas y sub-
venciones publicas. A la marcha
se adhirieron, entre otros, UPN,
PSN, PPy Ciudadanos y sindica-
tos como UGT, AFAPNA, CSI-F o
el Sindicato Médico.

Navarra no cuenta aun
con un plan de empleo

Apocomadsdeochomeses parael
fin de esta legislatura, no se ha
aprobado un plan de empleo pa-
raNavarra. Este tema ha dividido
alos socios del Gobierno. El pasa-
do mayo, Geroa Bai e I-E no apo-
yaron en el pleno del Parlamento
la iniciativa de EH Bildu y Pode-
mos de suprimir el Consejo de
Didlogo Social, integrado por
UGT, CC OOy CEN. Este Consejo,
que negociara el plan de empleo,
sehaabiertoalaparticipaciéonde
ELA y LAB, pero ambos sindica-

DEUDA PUBLICA NAVARRA

tos han rechazado participar. El
Parlamento pidié al Ejecutivo
que convoque al Consejo y antes
de septiembre remita a la CAma-
raun plan de empleo. La presi-
denta Uxue Barkos destacé ayer
en su balance el aumento del em-
pleo estos afios, sefialando que
cuando llegé al Gobierno en julio
de 2015 habia42.911 personas de-
sempleadas y ahora hay “10.857
menos, con poco mas de 32.000”.
Y resalté el aumento de la afilia-
cién alaSeguridad Social.

Endeudamiento
heredado, pero subiendo

“Fuimos herederos” de una deu-
dapublica “que nunca hemos cri-
ticado en el seno de la accién del
Gobierno, pero que tuvo entrelos
afios 2010y 2013 un incremento
absolutamente exponencial y ab-
solutamente sustancial”, recalcé
ayerlapresidenta Uxue Barkosal
hacer referencia al endeuda-
miento de Navarra. Fue repasan-
do el incremento en esos afos,
criticando que, aunque se inicia-
ba la crisis, “se venia de unas ar-
cas saneadas”. Indic6 que a partir

DAVALOR

de 2012, con la ley de estabilidad
presupuestaria “se ordenaron a
nivel estatal y por mandato, nor-
mativa, gobernanza europea, se
ordenaron todas estas claves de
endeudamiento por parte de la
sociedad ylas cifras pasaron ara-
tios més razonables”. Hay que
destacar que en esta legislatura
la deuda publica acumulada por
Navarra ha seguido aumentando
ysialfinal de 2015 era de 3.299
millones, al cierre de 2017 ascen-
diaa 3.608 millones de euros.

Una decision “atipica” de
la que no se arrepiente

Davalor Salud, empresa en con-
curso de acreedores, ha recibido
2,6 millones de préstamos de la
sociedad publica Sodena que
preside el vicepresidente del Go-
bierno, Manu Ayerdi. UPN y PP
han pedidola dimision de Ayerdi,
los populares propondran la
creacién de una comisién de in-
vestigacién y los socialistas de-
nuncian el “silencio complice” de
lapresidenta. Alinicio de lalegis-
latura, el Gobierno decidié esta
inversion, una decision “atipica”,

reconocio6 Ayerdi, ya que Sodena
lo hizo a instancias del Gobierno
yno al revés . Este periddico pre-
gunté a Uxue Barkos si se arre-
piente de esa decision: “A dia de
hoy no habria ningin motivo,
ningun elemento para pensar
que no se hizo lo que hace unaen-
tidad dedicada a ello”, contesto
en referencia a Sodena. No ve
problema a que se investigue, pe-
ro ve “desafortunada”la frase del
PSN. “¢Cudl es el delito para ha-
blar de ese silencio complice?”.
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La ‘escabechina’ en las oposiciones
sigue: 89% de suspensos eninglés

Los aspirantes de esta
especialidad denuncian
“opacidad” en los
criterios de evaluacién

EL PP se suma

a la critica y Barkos ve
necesaria una reflexion
sobre las oposiciones

INIGO SALVOCH
Pamplona

Latolvanera veraniega en torno
alas oposiciones de secundaria
vivié ayer un nuevo episodio tras
conocerse los resultados de la
prueba tedrica en la especialidad
deinglés, tanto para el modelo de
castellano como el de euskera.

Segin denuncié un colectivo
de opositores de esta especiali-
dad, el 89% de los aspirantes de
castellano y el 84% de euskera
han suspendido la primera fase.
De ellos, hasta un 46,41% ha reci-
bido notas inferiores a los 2,5
puntos.

Menos aprobados que plazas
Nuevamente, en ambas especia-
lidades hay ya menos aspirantes
aptos que plazas ofertadas. En
Inglés modelo D (euskera) sélo 8

Pruebas tedricas de las ultimas oposiciones de secundaria.

de los 86 aspirantes presentados
han aprobado la parte teédrica,
quedandose 13 plazas desiertas
delas 2l ofertadasyalaesperade
que se celebre la segunda fase
(presentacién de una programa-
ci6én) donde podria haber nuevos
suspensos. En el modelo castella-
no un 89% de los 308 aspirantes
ha sido eliminado en la primera
fasey casila mitad ha obtenido
tenido notas entre 0y 2,5. Al me-
nos quedaran cinco plazas de las
ofertadas sin cubrir.

Los opositores de la especiali-
dad de Inglés denunciaron ayer
la “opacidad” en los criterios de

CORDOVILLA

evaluacién y correccidon final-
mente aplicados, “ya que los mis-
mos no se corresponden con los
publicados en la convocatoriay
en base a los cuales nos prepara-
mos un temario que esta abierto
a diferentes fuentes e interpreta-
ciones”.

Asimismo, y entre otras que-
jas, los opositores sefialan que
una vez conocidos los resultados,
“hahabido un oscurantismo total
en el proceso de reclamaciones.
No hay posibilidad de ver los exa-
menes, ni tampoco de grabar la
defensa de los pocos que han pa-
sado a la fase de presentacion de

EL PSN denuncia la “desbandada”
de profesionales en el CREENA

EUROPA PRESS Pamplona

Los socialistas han criticado que
“lamala gestién del departamen-
to de Educacién estd provocando
una desbandada de profesiona-
les en el Centro de Recursos de
Educacién Especial de Navarra
(CREENA)”. “Una salida en masa
que se inicié hace escasamente
un mes, con la practica totalidad
de los integrantes del Médulo de
Conducta del centro, y que conti-
nda ahora con el abandono de

una orientadora del Médulo de
Psiquicos”, afirman.

Para el portavoz del PSN en
materia educativa, Carlos Gime-
no, “esta nueva renuncia no hace
sino confirmar la descapitaliza-
cién del centro de profesionales
contrastados por los equivoca-
dos criterios técnicos de la direc-
cién del CREENA y al amparo del
director del Servicio de Ordena-
cién, Orientacién e Igualdad de
Oportunidades”.

Considera el socialista que “si

la espantada de los componentes
del Mé6dulo de Conducta fue un
contratiempo mayusculo, la nue-
varenuncia, de nuevo en un Mé-
dulo de Valoracion, va a acentuar
las consecuencias negativasenel
funcionamiento del centro”. A su
juicio, “con consecuencias que se
podrian incrementar si se confir-
man los abandonos de dos profe-
sionales en el Médulo de Alta Ca-
pacidad, aspecto por el que ya
pregunté el PSN al Gobierno de
Navarra”.

ELAreprueba las
“externalizaciones”
en Fuerte del Principe

DN Pamplona

El sindicato ELA denuncié ayer
la sustitucién de personal funcio-
nario de la Residencia Fuerte del
Principe con personal de una em-
presa externa. Segun afirmé, con
motivo de seguir prestando el
servicio de modo adecuado en la
Residencia Fuerte del Principe
de Pamplona, la direccion exigié
al personal que escalonase sus

vacaciones de verano para poder
ofrecer contrataciones con susti-
tuciones mas atractivas. El per-
sonal, accedi6 a la peticion de la
direccion.

“Sin embargo, la sorpresa fue
mayuscula cuando en visperas de
Sanfermines la direccién inica-
mente ofrecié una contrataciéon
para turnos de noches en las fies-
tas. Ante esta oferta de trabajo re-
pentinay precaria ninguna perso-

nadelalistadesustituciones acep-
té esacontrataciéon. Ante esa situa-
cion, la direcciéon decidié cubrir
esanecesidad de personal con la
empresa Sedena, empresa sub-
contratada que ya venia realizan-
do trabajos en el Instituto Navarro
de Deportey Juventud”.

El sindicato reprobd el proce-
der del Gobierno y recordé que la
normativa obliga a que la selec-
cién del personal contratado para
lasustitucién del personal al servi-
cio de las administraciones publi-
cas de Navarra se efectiie median-
te convocatoria publica y a través
de pruebas basadas en los princi-
pios de mérito y capacidad. Tam-
bién, que estd vigente una lista de
contratacién temporal de nivel E,
integrada por miles de personas,
que superaron las correspondien-
tes pruebas selectivas.

la programacion y que también
han suspendido.

Aseguran que sinologran una
explicacién razonada de las no-
tas, solicitaran, entre otras medi-
das, el apoyo del Defensor del
Pueblo ante lo que consideran
“una vulneracién de un derecho
tan basico como que se hagan pu-
blicos los criterios de evaluacion
seguidos, el acceso al exameny
una explicacion de la calificacién
puesta por cada miembro del tri-
bunal”.

La polémica salta a la politica
El portavoz de Educacion del PP,
Javier Garcia, criticé ayer “la fal-
ta de transparencia” que, en su
opinidn, ha existido en los crite-
rios de correccion de las oposi-
ciones. Lamentd, ademas, que el
alto porcentaje de suspensos im-
pedira cubrir las plazas en varias
especialidades.

Para el parlamentario del PP,
“no es adecuada la excusa o justi-
ficacién” dada por la presidenta
Barkos al afirmar que “ha ocurri-
do lo mismo en otras comunida-
des”. Garcia asegur6 que en Na-
varra “ha habido otrasirregulari-
dades que han generado dudas
sobre la buena ejecucion de las
oposiciones”. La presidenta
Barkos sugirié, en todo caso, la
necesidad de realizar una refle-
xién sobre estas oposiciones.

Los sindicatos
exigen que se
puedan revisar
los examenes

® Asimismo, reclaman un
nuevo modelo de ingreso a
la Funcién Publica docente
en el que no haya

pruebas eliminatorias

1.S. Pamplona

Los sindicatos del sector do-
cente avivaron ayer sus que-
jas en torno alas oposiciones
de secundariay FP en dos di-
recciones: la exigencia del de-
recho a poder revisar los exa-
menes y la modificacién del
modelo de ingreso a la Fun-
cién Publica.

La forma en que se estan
atendiendo las multiples re-
clamaciones es “completa-
mente insuficiente” segin
UGT, quien recordé que hay
sentencias del TSJN por las
que se reconoce el derecho a
conocer las motivaciones y
criterios de correccién aplica-
dos. CC OO sigue con su cam-
pafia paratramitar quejas, co-
mo ELA yresto de fuerzas.

Desde AFAPNA ayer se re-
cordd que como sindicato ya
habian exigido que las prue-
bas no fueran eliminatorias y
que hubiera unos criterios
“claros” de correccion. Insta-
ron al Gobierno foral a que
proponga una modificacién
del sistema de acceso.
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El grupo ferroviario CAF compra
el 30% de Orbital Critical Systems

El 70% restante
permanece en manos
de los dos fundadores
de la navarra Orbital

Orbital prevé aumentar
Su hegocio, que es de

5 millones, y su plantilla
de 100 trabajadores

MARIALUZ VICONDOA. Pamplona

La compaiiia ferroviaria con sede
en Beasain (Guipuzcoa) ha com-
prado el 30% de lanavarra Orbital
Critical Systems (antes, Orbital
Aerospace). E1 70% restante de la
empresa se mantiene en manos
de los dos socios fundadores, los
ingenieros Ascen Cruchagay Jor-
ge Robles, segin confirmé Cru-
chaga, directora. La operacion de
compra-venta se firmé el pasado
4 de julio. “Es una muy buena no-
ticiaporque dentro del sectorvaa
ser muy bien recibida esta opera-
cién. Como empresa estdbamos
muy interesados en encontrar un
socio industrial y que fuera una
multinacional para poder crecer
en el sector aeronautico, al mis-
mo tiempo que en el del ferroca-
rril, donde CAF nos da un gran
empujon. En el sector aeronduti-

Imagen de archivo de Ascen Cruchaga, directora y una de las fundadoras de Orbital.

co cada vez més se buscan pro-
veedores de gran tamafioy el he-
cho de presentarnos con el grupo
CAF es una ventaja competitiva
muy grande”, seiialé Ascen Cru-
chaga. Ademas, “CAF nos asegu-
ra el mantenimiento y el creci-
miento en Navarra”, afiadio.

La entrada de este socio su-
pondré un incremento “impor-
tante” de volumen de negocioy de
plantilla. Orbital facturé cinco mi-
llones de euros en 2018 y cuenta
con cerca de cien empleos. La
prevision para este afio es llegar a
6,5 millones de euros, es decir, el

JOSE ANTONIO GORI

30% mas. Un crecimiento que se-
ra mayor en los préximos afios,
como lo sera el de la plantilla,
compuesta, en un 95%, por inge-
nieros.

Orbital Critical Systems es una
empresa especializada en el dise-
fio, desarrollo y verificacién de

sistemas criticos para distintos
sectores, como el aeronautico, es-
pacial y ferroviario. En este ulti-
mo campo, la multinacional vas-
ca Construcciones y Auxiliar de
Ferrocarriles (CAF), fabricante
de trenes, era y es uno de sus
clientes. Con CAF la empresa na-
varra ha desarrollado sistemas
criticos, especialmente en el am-
bito de la sefializacion ferrovia-
ria. Software critico, alo que se
dedica Orbital, es aquel cuyos fa-
llos pueden costar vidas huma-
nas.

Desde 2008

La empresa de ingenieria Orbital
fue fundada en 2008 en Nodin
(Navarra), de la mano del CEIN, y
cuenta con oficinas en Madrid y
Alemania. En sus inicios desarro-
116 su actividad en el campo del
sector aeronautico, donde uno de
sus principales clientes es la em-
presa Airbus. Posteriormente, se
unio el sector ferroviario. El pro-
ceso de software es similar en
ambos sectores, seguin explicaba
ayer Cruchaga. “Los sistemas cri-
ticos también estan presentes en
elferrocarrily el fallo de cualquie-
ra de ellos supone pérdida de vi-
das humanas, por lo que este sec-
tor tiene que ver mucho con el sis-
tema aerondutico”.

CAF, que tiene presencia en
Navarra con la planta Vectia en
Castejon, destac6 en un comuni-
cado que una de las principales
caracteristicas de Orbital es su
permanente apuesta tecnoldgica,
ala que destina un volumen “im-
portante” de su presupuesto
anual . Para CAF esta operacion
supone una “apuesta por nuevos
negocios”.

15 Sesiones Trat. Adelgazante,
Remodelante y Reafirmante

CENTRO ESTETICO PITXIAK

Completo y eficaz tratamiento para moldear la figura,
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tecnologia especializada en belleza y al trabajo de
excelentes profesionales podras obtener estos resultados.
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Los taxis de Navarra
piden paralizar la ley
que tramitalaCamara

Aseguran que no se ha
tenido en cuenta ninguna
de las propuestas
realizadas por las
asociaciones del sector

DN Pamplona

Las asociaciones de Taxi de Na-
varra han trasladado en un en-
cuentro con la presidenta del
Parlamento, Ainhoa Aznarez, su
preocupacioén por la proposicién
deley que se tramitara en sep-
tiembre en la CAmara foral.

En dicha reunion, los repre-
sentantes de la Asociacién de Ta-
xistas Auténomos de Navarra
(AITAN) y Tele Taxi San Fermin
le han transmitido a Aznarez que
quieren que se cuente con el con-
senso del conjunto del sectory se
tenga en cuenta la préxima modi-
ficacién del Mapa Local previsto
también para el ultimo afo de le-
gislatura. Estas asociaciones ya
criticaron la ley que plantea el
Gobierno de Barkos cuando se
dio a conocer, por “no tener en
cuenta ninguna de las multiples
propuestas realizadas por todas
las asociaciones del sector”.

Ayer volvieron a mostrar “su
disconformidad con el plantea-
miento de estaley, con las formas

y los plazos. No se ha consensua-
do con el sector, y no se ha acom-
pafiado de la reforma de la ley de
transportes, entre otras cosas”,
puntualizé el presidente de am-
bas asociaciones, Kiko Asin.
También reclaman que se haga
una ley mas amplia, teniendo en
cuenta otros factores: “No es 16gi-
co que se plantee esta ley cuando
estd lareforma del Mapa Local
encima de la mesa, que va a afec-
tar alaredefinicién de las comar-
cas”, sefial6 el abogado del colec-
tivo, Jon Iturriaga.

Sobre la ampliacién de esta
ley, el presidente de AITAN, Kiko
Asin, explicé que “no se han teni-
do en cuenta la regulacién de los
VTC (alquiler de vehiculos con
conductor), que aunque de mo-
mento no afecta a Navarra, esta-
mos viendo como si afecta a todo
el Estadoyen algiin momentolle-
gara, por lo que mejor tenerlo re-
gulado, y tampoco lo contempla
la propuesta de ley que se ha he-
cho”.

Desde ambas asociaciones so-
licitan la paralizacién de esta
proposicién de ley, o al menos su
tramitacién por la via ordinariay
no por lectura inica, como esta
previsto. “La ley propuesta no
viene a mejorar el servicio ni pa-
rala ciudadania ni para el sec-
tor”, concluyo Asin.
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Laboral Kutxa preveé crecimientos
del 3,1% y del 2,6% para 2018 y 2019

“2017 ha sido el afno de
la recuperacion ciclica”,
segun recoge el informe
de la entidad bancaria,
presentado ayer

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

“Continuidad de la fase expansi-
va actual”. Es la caracteristica
que marcara la evolucion de la
economia para este afio, segun el
informe elaborado por el Servi-
ciode Estudios de Laboral Kutxa
referente a 2017 y cuyas prime-
ras conclusiones fueron presen-
tadas ayer en Pamplona (el infor-
me definitivo se presenta nor-
malmente dentro de unos
meses). En concreto, la entidad
prevé un crecimiento del Pro-
ducto Interior Bruto (PIB) para
2018 del 3,1% para Navarray del
2,9% para Espafia. Y para 2019, la
prevision es del 2,6% y del 2,5%

para Navarra y Espafia, respecti-
vamente. El Informe sobre la
Economia Navarra fue presenta-
do por Javier Cortajarena, Xa-
bier Egibar y Joseba Madariaga,
director territorial, director de
desarrollo de negocio y director
del departamento de estudios de
Laboral Kutxa. En resumen, “las
expectativas parael afio en curso
son positivas, aunque se espera
ciertaralentizaciéon enlas segun-
da parte del afio”, senialé Xabier
Egibar.

Sobre el ejercicio del afio pa-
sado, cuando la economia crecio
el 3,2% en Navarrayel 3,1% en Es-
paila, Madariaga destaco el he-
cho de que la Comunidad foral
lleve ya 19 trimestres consecuti-
vos de crecimiento, incluido el
primero de 2018. “Supone una
fortaleza de la recuperacién que
influird en el mercado laboral.
Poco a poco se cierra la brecha
del mercado laboral. El afio 2017
ha sido el ejercicio de la recupe-
racidn ciclica”, apunté. Afiadié
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De izquierda a derecha, los tres directivos de Laboral Kuxta durante la
presentacién del informe: Javier Cortajarena (director territorial), Xa-
bier Egibar (director de desarrollo de negocio) y Joseba Madariaga (di-

rector del departamento de estudios).

que el empleo habia crecido el
4,2% en Navarray el 2,6% en Es-
pafiayrecordéel10,2% de tasade
paro de Navarray del 17,2% del
conjunto del pais. “Las tasas de
paro comienzan a ceder el terre-

JOSE ANTONIO GONI

no ganadoalolargo de estacrisis
y poco a poco se aproxima a su
valor natural en la Comunidad
foral, aunque en el conjunto del
Estado sigue siendo elevada”,
apunt6 Xabier Egibar.

Brexit, proteccionismo y ‘elevado’ endeudamiento

® La entidad financiera
sefiald estar ‘deseando’

que se produzca una subida
delos tipos de interés,
prevista para fin de 2019

M.V. Pamplona

Las perspectivas que maneja La-
boral Kutxa de la economia son
positivas. Pero eso no impide que
la entidad reconozca alguna debi-
lidades que estan presentes en es-
ta etapa de “salida de la crisis”. La
entidad critic6 el “muy elevado”

endeudamiento publico, “a pesar
de que previsiblemente en 2018 el
déficit baje de la barrera del 3%”.
Ademas, JosebaMadariaga, direc-
tor del departamento de estudios
de Laboral Kutxa, preciso que, al
estar en un periodo de crecimien-
to, es el “momento para arreglar
nuestras cuentas”, en relacion al
“importante” endeudamiento.
Otro de los factores que puede
ensombrecer lamarchadelaeco-
nomia, en su opinion, es el protec-
cionismo, fundamentalmente en-
tre EEUUy China, y que afecta a

Europa. “Es preocupantelaolade
proteccionismoy guerras comer-
ciales por el coste que supondra
en términos de PIBy empleo a ni-
vel global. Estas cuestionesllevan
un incremento de la incertidum-
bre por las dificultades de medi-
cién de sus efectos. Suponen una
amenaza”, afiadio.

A estos factores hay que su-
mar, segun Madariaga, “un pro-
blema adicional como es el brexit
y la dificultad de su aplicacién”.
Otrosriesgos que serecogen en el
informe son “la crisis migratoria,

el gobierno italiano y su posicio-
namiento en determinadas cues-
tiones, y el conflicto de Catalufia”.

Sobre la posible futura subida
de tipos de interés, los directivos
delaentidad sefialaron que no se-
ra hasta final de 2019 cuando se
produzcalaprimerasubida porel
Banco Central Europeo. “Elincre-
mento de tipos de interés es una
buena noticia parala banca. Ren-
tabilizar el negocio bancario es
dificil con la situacién actual. Es-
tamos deseosos de que suban los
tipos”, ahadieron.

La UPNA

abre hoy la
preinscripcion
extraordinaria

® Desde hoy y hasta el lunes
alas 14 horas, se tramitaran
las solicitudes para las
plazas que hayan quedado
vacantes en plazo ordinario

DN Pamplona

LaUniversidad Publica de Na-
varradard comienzo hoy, alas
9 horas, el plazo de preins-
cripcién extraordinaria para
cursar estudios de grado du-
rante el préximo curso 2018-
2019. El tramite concluira el
lunes, dia 23, alas 14 horas.

Alolargo de estos dias, el
alumnado podra solicitar pla-
za a través del sitio web de la
universidad en aquellas titu-
laciones con vacantes. Ade-
maés, en este plazo también
debera realizar la preinscrip-
cién el alumnado de Bachille-
rato con acreditacién UNED o
credencial de homologacion
queno hayarealizadola EVAU
(Evaluacién de Bachillerato
para el Acceso a la Universi-
dad).

Lalista de admitidos de los
estudiantes preinscritos en
este plazo extraordinario se
publicara a partir de las 14 ho-
ras del viernes, 30 de julio.
Quienes obtengan plaza debe-
ran formalizar su matricula
‘on line’ el 31 de julio siguien-
dolas pasos queindicalaweb.

Séloun 7,5%
de las casas
tiene aire
acondicionado

® La cifra en Navarra es muy
inferior ala media nacional,
que es el de 31%, aunque

hay provincias como Soria
y Lugo que tienen menos

EFE Pamplona

Sélo un 7,5% de las viviendas
cuenta con aire acondiciona-
do en Navarra, un porcentaje
muy inferior a la media espa-
fiola que es del 31%. Un estu-
dio publicado por el Idealista
refleja que Sevilla, Cérdoba y
Madrid con las capitales con
mas viviendas con sistemas
derefrigeracién mientras que
Soria, Lugo y Pontevedra son
las que menos.

En concreto, en Sevilla un
70,2% de los pisos tienen aire
acondicionado mientras que
en Cordoba son el 56,9% y en
Madrid el 55,8%. Palma de Ma-
llorca (55,6%), Valencia (53,2%),
Barcelona (52,9%) y Ciudad Re-
al (51,9%) les siguen. En el lado
opuesto se sitian las ciudades
del norte: Soria, con sélo el
0,2%, Lugo y Pontevedra, con
un 0,5%.Por comunidades Ba-
leares es donde mas viviendas
hay climatizadas (50,4%) segui-
da de Madrid y Andalucia. Por
contra, Asturias es donde me-
nos (0,8%), Cantabria y Pais
Vasco (1,9%).
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SANGUESA Y MERINDAD

La comarca de Sanguiesa reclama
estabilidad en la atencion pediatrica

La mayoria de
ayuntamientos manifesté
ayer su “preocupacion”
y su “rechazo” a la
gestion del area de Salud

ASERVIDONDO
Sangliesa

Han dicho basta. La situacién de
inestabilidad que viven las plazas
de pediatria de la comarca de San-
gliesa hallevado a que la mayoria
de ayuntamientos de la zona haya
consensuado un manifiesto en el
que muestran publicamente su
“preocupacién” por la situacién y
su “rechazo ante la gestion del de-
partamento de Salud”. Comoyain-

Se paso de la existencia
de dos plazas cubiertas
auna, y ahora ésta ha
quedado en el aire y se
cubre de forma temporal

formoé este diario, meses atras se
jubilaba una de las dos pediatras
de esta zona (encargada de Lum-
bier, Roncal, Salazar y parte de la
comarca de Sangiiesa) sin que se
asignaran sustitutos estables. Y, a
principios de julio, la otra pediatra
(centrada sobre todo en Sangiie-
sa) accedia a una excedencia por
maternidad que se preveia prolon-
gada también sin que se dispusie-
rade unasustitucion estable.
“Demomento han parcheadola

atencién para este mes con una
quincena en horario de mafianay
otra de tarde, centralizada parato-
dos en Sangiiesa. Pero a partir del
1de agosto, nada se sabe”, explica-
ba ayer Jesus Esparza, alcalde de
Céseda.

Suscriben el manifiesto, que se
entregd en el centro de salud san-
gliesino, los ayuntamientos de Ca-
seda, Eslava, Ezprogui, Gallipien-
7o, Javier, Liédena, Lumbier, Peti-
lla de Aragén, Romanzado, Sada,
Urraul Altoy Yesa; los concejos de
Ayesay Rocaforte; ylos grupos
municipales AISS de Sangliesay
NPA de Aibar. También la apyma
delinstituto Sierra de Leyre.

En el mismo, se exige al Ejecuti-
vo que “Sangiiesa y su comarca
vuelvan a contar con una atencién

pediatricaigual ala anterior, siem-
pre mejorandola en lo posible y
nuncarecortandola”. Eldocumen-
to, promovido desde la AISS y re-
dactado en consenso por los fir-
mantes, “reprueba cualquier mer-
ma en los servicios basicos de la
zona, en especial delos sanitarios”,
yrecuerda otros casos como la gi-
necologia o el transporte sanitario
(ambulancia de bomberos).

Instan al Gobierno a tomar las
medidas oportunas (contractua-
les, retributivas, formativas...) pa-
ra “atraer nuevos profesionales
pediatras” y reivindican “mayor
apoyo institucional y econémico
paraunazonavulnerable en cuan-
to a despoblacién”. Finalmente,
animan a otras institucionesy co-
lectivos aadherirse.

Ik
r

Fentro de Salud

‘l.

Alcaldes y concejales de los ayuntamientos y grupos firmantes del manifiesto ante la situacidn del servicio de pediatria, ayer en Sangﬁesa. ASERVIDONDO

“Esta situacion de incertidumbre es inasumible”

® Los representantes publicos
de la comarca trasladaban
ayer la preocupacion existente
en las familias con nifios

A.V. Sanglesa

La preocupacion existente en las
familias con nifios por la inestabi-
lidad de la atencién pediatrica la
trasladaban ayer representantes
publicos de la comarca de Sangiie-
sa, que suma unos 10.000 habitan-
tes. “Es un tema gordo y no el pri-
mer recorte sufrido. Habia que

dar un paso anivel de comarcay
planteamos consensuar una de-
claracién. Se han sumado casi to-
dos los municipios y de distintos
‘colores’. Enel caso de Sangiiesa, la
APS nos dijo que estaban ocupa-
dosypreocupados, peroquenofir-
marian, y EH Bildu tampoco por-
que no compartian todos los pun-
tos”, sefialaba Javier Solozabal,
portavozde la AISS de Sangiiesa.
Desde Liédena, el alcalde, Ri-
cardo Murillo (AVL), referia que
habria que preguntarse “por qué
no estan los que faltan”. “Nuestros

nifios vienen al centro de Sangiie-
say preocupa la situacién de ines-
tabilidad que se ha abierto en pe-
diatria. Nos indigna ademads que
en el altimo Consejo de Salud se
nosinsinuara que nos hemosvuel-
to un poco ‘pijos’ por pedir pedia-
tra, cuando antes nolohabia”.
Mauro Gogorcena, teniente de
alcalde de Lumbier (AIL), mani-
festd porsu parte que “desde que a
principios de afio se jubilé la pe-
diatra que acudia dos dias al con-
sultorio todo aido a peor”. “El ple-
no reclamo restituirla, pero dije-

ron que no habia pediatras. Nos
pusieron un médico para nifios de
3 al6afos,ylos de 0-3 pasaron a
Sangiiesa, pero ahora resulta que
sehaido esta segunda pediatra”.
Situacién similar se vive en
otros pueblos atendidos por aque-
lla pediatra jubilada. “Teniamos
asistencia un dia por semana des-
de Aibar y ya no. Ahora los peque-
fios van a Sangiiesa y a partir de 3
afios los atiende un médico. Con
esta inestabilidad se pierde conti-
nuidad en la asistencia. Tenemos
que evitar la pérdida de servicios

Las 2 vacantes,
dentro de una
OPE pendiente
de convocar

e Entretanto, Salud afirma
que “en julio la situacion
esta ataday para agosto

se estd trabajando para que
el servicio se pueda cubrir”

A.V. Sanglesa

El Gobierno de Navarra salié
ayer al paso de las criticas de
los ayuntamientos aseguran-
do, através de un comunicado
oficial, que “las dos plazas va-
cantes de pediatria de la zona
de Sangiiesa estanincluidasen
la OPE (oferta publica de em-
pleo) de 635 plazas aprobadael
miércoles” por el propio Ejecu-
tivo. Afiadio que “es previsible
que todas las plazas de pedia-
triaincluidasenla OPE puedan
ser convocadas antes de que fi-
nalice el presente ano 2018”.
Salud se ratifica en su “vo-
luntad de mantener en el con-
junto de Navarra el modelo de
atencion pediatrica a cargo de
facultativos con esta especiali-
dad siempre que sea posible y
lo permita el creciente déficit
de pediatras”. Recuerda tam-
bién que con esta OPE y las
convocadas anteriormente se
han ofertado “casi el 100% de
las plazas vacantes de pedia-
tria en Atencion Primaria”.
Respecto de la situacién de
Sangiiesa, Salud afirmé ayer a
esteperiédico que “parajuliola
situacion estd atada y para
agosto se estd trabajando para
que el servicio se pueda cu-
brir”. Indic6 en sunota que “se
harealizado un intenso proce-
so de trabajo contactando con
mas de un centenar de pedia-
trasymédicos”.

enlos pueblos, donde pagamos los
mismos impuestos”, coincidieron
la alcaldesa de Ezprogui, M2 Ca-
mino Landarech (AISA), yla edil
de su grupo, Maritxu Bariain, asi
como el alcalde de Eslava, Ignacio
Barber (AEIS).

“Esta situacion de incertidum-
bre es inasumible. No puedes qui-
tar servicios de un plumazo. Noso-
tros teniamos pediatra dos dias
por semana, y ahora nada. Se cen-
traliza todo en Sangiiesa, pero se
va a masificar”, expuso el alcalde
de Caseda, Jestis Esparza (ASZ).

NAVARDUCHA

Pol. Ind. Mutilva, Calle R, N°59
31192. Mutilva. Navarra

www. navarducha.com

\. 9483308 14
{© 689 06 02 06

TODO LO

NECESARIO

PARA

REFORMAR TU

HOGAR




EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

Noticias

1,40 € Afo XXV Nimero 8379

Drario de

Viernes, 20 de julio de 2018

BARKOS AVALA CONDATOS
LA CONSTRUCCION DE UNA
NAVARRA "MAS FUERTE" EN
LO ECONOMICOY LO SOCIAL

El Gobierno llega a su tercer aniversario con 631
millones en caja (50 disponiaen 2015), se crean
24.268 empleos y se reduce el paro en 10.857

La presidenta |
Uxue Barkos,
durante la com-
parecencia de
ayer ante los
medios.

Foto: Javier Bergasa

® Multiplica casi por tres el gasto en innovacion

® Laestabilidad, asegura, clave para crear bienestar
® Apuesta por reeditar en 2019 el cuatripartito
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FROOME TIENE EL ENEMIGO EN CASA. El britdnico del Sky y lider de la general, Geraint Thomas (izda) —en la ima-
gen junto a su compafero Bernal Gémez-, logré ayer su segunda victoria consecutiva y demostré en Alpe D'Huez
que es un firme candidato al triunfo. Thomas aventaja a Froome en 1:3. Foto: Sebastien Nogier (Efe). PAGINAS 46 A 48
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El descuento se dard en un vale para canjear del 23 de jullo al 5 de agosto de 2012 por
una corgpra minima de 30 euros en el total ticket. Es necesario presentar fa Tarjeta EM.
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Totales
Grado medio 3249
Grado superior 2120
TOTAL ' T4T3
Grado medio
Hombres : 1923
Mujeres. 1326
Grado Superior
Hombres 2155
Mujeres 2069
Primer listado
Grado medio 1876
Grado Superior 2043
TOTAL 3919
Grado medio -
Hombres 1187
Mujeres 689 -
Grado superior
Hombres 171
Mujeres ; 872
Tasa por preferencia :
12 opcion 63,64%
2% opcidn == 1618%
3 opcidn 7 QL%
42 opcion 551%
52 opcion - 3%
6% opcién ' 202%
Ellunesse
5 ® 2
publicara una
nueva listade

admitidos
Educacion prevé que muchos
de los que aln no tienen una.

plazala obtendrdnen los
sucesivos listados

PAMPLONA — El lunes 23 de julio Edu-
cacion publicara la segunda lista de
alumnos admitidos a alguno de los

grados de Formacién Profesional '

Basica, de grado medio y superior que
oferta Navarra. Desde el departamen-
to apuntaron que muchas delas 3.554
personas que no han obtenido plaza
en este primer listado conseguiran
plaza en los sucesivos.

Quedara atn por delante toda la
segunda fase de admisién, que se
conoceri a finales de agosto y sep-
tiembre. Segtin informaron desde
Educacion, este proceso esta sincro-
nizado con las otras etapas educati-
vas para asegurar la mejor adecua-
cién entre oferta y demanda de estu-
dios, permitiendo asi mismo la dis-
tribucién del alumnado que preten-
de realizar estudios superiores entre
la universidad y los ciclos de grado
superior.

Ademas de reducirse el nimero de
personas pendientes de plaza,alolar-
go de este proceso aumentara tam-
bién el de aquellos estudiantes que
consigan un pupitre en el estudio que
IMarcaron como primera opeion. —-LH.

E1PSN critica
quesiguela

“desbandada”
enel Creena

Los socialisfas denuncian
la “privatizacion” de la FP
deporfivaeinstaalUy
‘Podemos a pronunciarse

" PAMPLONA—EI PSN critica que “la

mala gestién del Departamento
de Educacién esta provocando
una desbandada de profesionales
en el Centro de Recursos de Edu-
cacion Especial de Navarra (Cree-
na)”. “Una salida en masa que se
inici6 hace un mes, con la practi-
catotalidad delos integrantes del
Médulo de Conducta, y que con-
tintia con el abandono de una
orientadora del Médulo de Psiqui-
cos”, afirma en unanota en laque
precisa que los abandonos obede-
cen a discrepancias técnicas.
Para el portavoz del PSN en
materia educativa, Carlos Gime-
no, “esta nueva renuncia no hace
sino confirmar la descapitaliza-
cion del centro de profesionales
contrastados por los equivocados
criterios técnicos de la direccion
del Creena y al amparo del direc-
tor del Servicio de Ordenacion,
Orientacion e Igualdad de Opor-
tunidades”. Afiade que la nueva
renuncia “va a acentuar las con-
secuencias negativas del centro”.

“PRIVATIZACION” DE LA FP E1 PSN
considera que “la arbitrariedad y
tendenciosidad en la gestion edu-
cativa estd siendo patente alolar-
godelalegislatura, como también
lo esta siendo la privatizacién de
la educacién navarra, ahora en la
Formacion Profesional”. Y se pre-
gunta “qué tienen que decir -lEy
Podemos ante este hecho”. Asi, el
PSN censura que “el Departamen-
tode Educacion, en lugar de plan-
tear un centro de referencia de
Ensefianzas Deportivas de titula-
ridad priblica en Pamplona, ha
optado por privatizar y autorizar
ados centros de titularidad priva-
da a impartir sendos ciclos de Gra-
do Medio sobre Conduccion de
Actividades Fisico Deportivas en
el Medio Natural (en el centro
Escuela Vitae de Huarte) y el Ciclo
Superior de Ensefianza y Anima-
cioén (en:Foro Europeo)”.

Esta sera la tinica oferta de FP de
larama de Actividades Fisicas que
se impartirda en Pamplona. Y
Gimeno considera que “no es de
recibo que se promueva una ofer-
ta privada que sea competencia

directa de una oferta de plazas -

ridicula en el &mbito ptiblico por
parte de Educacién en Lumbier y
Tudela”. Esto se agrava, apunta
Gimeno, porque Educacion nego

la existencia de actuacionessobre -

un posible concierto, senala al
tiempo que considera “estrecho”
el proyecto educativo. - DN,

tores de Secundaria

acuden al Defensory Barkos
ve “‘necesaria’unareflexion

La presidenta dice que las plazas “han de ser cubiertas”y PPNy Afapna critican

PAMPLONA — La presidenta del
Gobierno de Navarra, Uxue Barkos,
afirmé ayer que es “absolutamente
necesario un momento para la refle-
xion y el analisis de lo ocurrido” en
las oposiciones de Secundaria y
remarco que “evidentemente” las pla-
zas “han de ser cubiertas”. Paralela-
mente, un grupo de opositores a pro-
fesores de Secundaria en la especia-
lidad de Inglés, tanto de modelo cas-
tellano como de euskera, manifesta-
ron su “indignacién y desconcierto”
antelo que consideran “falta de trans-
parencia” y anuncian que recurrirdn
al Defensor del Pueblo.

La polémica surge a la vista de los

pocos aspirantes aprobados que se

han registrado en esta OPE que, glo-
balmente, ofertaba 325 plazas y con-
t6 con 2.156 aspirantes. De momen-
to, unas diez de las 23 especialidades
no se cubririn con esta convocato-
ria. La presidenta fue preguntada
sobre este tema por los periodistas
en la rueda de prensa en la que hizo
balance dela gestién del Gobierno de

. Navarra. Barkos incidi6 en que

“habra de hacerse un andlisis para
solventar una situacion que habra de
valorarse y que no solo hemos vivi-
do en Navarra, sino en el conjuntc del
Estado”. “Por lo tanto, deberemos

“"hacer en Mesa Sectorial algtn tipo

dereflexion en este sentido”, planted,

" Segiin indico, “ahora lo que més nos

preocupa es poder garantizary se va
a trabajar desde el primer minuto”
en que “esas plazas han de ser cubier-
tas”. “Ese es el trabajo mas urgente”.

Por su parte, un grupo de oposito-
res a profesor de Secundaria en la
especialidad de Inglés, tanto de
modelo castellano como de euskera,
muestra su “indignacién y descon-
cierto” ante la “falta de transparen-

cia en la preparacion y desarrollo de.

las pruebas de la OPE” y “los poste-
riores resultados nefastos que no

Aspirantes a las plazas de Secundaria el dia de las pruebas. Foto: Javier Bergasa

logramos entender En una nota de
prensa, preclsan que en Ingles mode-
lo D, un 84% de los opositores ha sus-
pendido la primera fase eliminato-
ria, de los que un 38,6% ha recibido
notas por debajo del 2,5, minima para
promediar entre pruebas. De los 12
aprobados iniciales solo 8 han pasa-

do la segunda fase quedando 13 pla- -

zas desiertas de las 21 ofertadas. “En
el modelo en castellano se repite la
misma escabechina”. En este caso,
afiaden, un 89% de los aspirantes han

sido eliminados y casi la mitas ha -

obtenido notas entre 0y 2,5. Ha falta

de que concluyan las pruebas, ya hay

5 plazas que no se cubren.
Denuncian que ha habido opac:tdad

en los criterios de evaluacién y
correccion; falta de concrecion en los
criterios; supuestos practicos que
nada tienen que ver con el trabajo que
realizan; haber recibido instruccio-
nes contradictorias y oscurantismo
en el proceso de reclamaciones, entre
otros aspectos negativos. Anuncian
la presentacion de instancias y que
recurriran al Defensor del Pueblo, si
no reciben explicaciones, por lo que
consideran vulneracion de derechos.

El PPN también se suma las criticas
ydenuncia falta de transparencia en
la OPE y Afapna pide que “se deje de
jugar con las oposiciones” y ve “inad-
misible la falta de respeto por parte
del Gobierno a los opositores”. — D.N.

PIRODTECNIA
-
i
pﬁ
EL MAYOR ALMACEN DE
PIROTECNIA EN NAVARRA

iiCON LOS MEJORES
PRECIOS!!

FI ESTAS

TODO PARA LAS FIESTAS
DE SU LOCALIDAD
Toros de fuego, cohetes,

SF"AHKULAFI

Maquina ‘Sparkular’
Chorros de disparos
para interior y exterior
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Memoria de accion de Gobierno 2015-2018

ECONOMIA E INDUSTRIA
Desempleo ' 29 Afiliacién a ‘.
¥a® / la Seg. Social

{personas)

2015 2015 2015 | 658543¢€
30 junio 30 junio .
282.065 2018 11.660.000 <

2018 32.054 2018

N° empresas A.A

Sodena

2015 2015 2015
2017 2017 8.073.716 € 2017 27.568.294 €
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2018
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E 2.488 § 1.849
mill. € mill, €

FISCALIDAD Tesoreria

2007 1.250
mill. €

2015

2017 631

mill. €

Recaudacién

2015
3.889 nil 2017

Presupuestos
generales

Fraude fiscal
Q detectado

2015
3.682 i < 2017

1391 nill ¢

inversién 4

infraestructuras

Exp@ri’acianes' inversiones ‘
iz

NAVARRA CREA
Y REDUCE EL PAF
PERSONASENT!

Estd a punto de superarlos cotlzantes
previos ala crisis, con los 282.065

actuales

Los 32.054 desempleados

se mueven en cifras de finales de 2008

® Las inversiones en infraestructuras,
en planes comarcales, en cliisters y en

Innovacion favorecen este eSCGI'l&I'lO

4 Sagrario Zabaleta Echarte
‘B Itxaso Mitxitorena

PAMPLONA — Navarra ha creado
24.268 empleos y ha reducido el
desempleo en 10.857 personas en tres
anos. La Comunidad Foral arroja unas
cifras positivas en esta materia, ya que
los 282.065 cotizantes actuales se
aproximan a los afiliados que regis-

‘traba la Comunidad antes del inicio

de la crisis econémica; y los 32.054
desocupados se mueven en NUmeros
de finales de 2008,

Con estos datos, la presidenta del
Gobierno de Navarra, Uxue Barkos,
quiso argumentar la gestién de sus
tres primeros afios de la legislatura
que muestran que trabajan “por una
economia de futuro que dé sustento
real a la Navarra del Bienestar méas
ambicioso y solidario; con la convic-
cién de que las personas y sus dere-
chos son lo primero”.

La recuperacién del mercado labo-

ral practicamente depende dela salud

de las empresas; pero aunque no sea

una labor del Gobierno, Barkos repa-
s6 varias acciones puiblicas que, segtin
expuso, han favorecido la generacién
de puestos de trabajo y la disminucién
del paro, como la inversion en infraes-
tructuras, el apoyo a planes comarca-
les y clusters, el mayor esfuerzo piibli-
co en innovacion, la extension de la
banda ancha, la conexion aérea entre
Pamplona y Frankfurt para aumen-
tar las relaciones empresariales y la
actividad econémica y la intensifica-
cion del presupuesto para fomentar
el empleo protegido al destinar seis
millones de euros (el triple que al ini-
cio de la legislatura).

Desde 2015, la partida para infraes- 7

tructuras se ha multiplicado por 18,
hasta los 11,6 millones de este afio.
Por primera vez los planes comar-
cales industriales de Sakana, Zona
Media, Tierra Estella y Ribera se
han nutrido de 1,52 millones; lo mis-
mo ha ocurrido con los clisters sec-
toriales de Acan, Functional Print,
Nagrifood, Enercluster, Health
Tourism, Clavna, Ain y Atana que

‘Ahorro de 30 millones en

los intereses de la deuda

La Comunidad Foral debera
abonar 88,3 millones por este
- concepto esfe afio por los
119 millones en 2015

PAMPLONA - El esfuerzo en la rene-
gociacion de la deuda se-ha traduci-
do en un ahorro de 30 millones en
el pago de intereses. De esta forma
sien 2015, la Comunidad Foral debia
afrontar un desembolso de 119 millo-
nes, este afio se ha reducido a 88,3
millones. Barkos incidié en que su
Gobierno “heredé una deuda piibli-
ca con un incremento exponencial
y sustancial entre 2010 y 2012 —un
aumento de 1.760 millones en ese

intervalo—, afios en los que en lugar
de subir se tendria que haber prepa-
rado Navarra con una mayor solven-
cia para afrontar la crisis”. La presi-
denta del Gobierno desgrané el
incremento de esa deuda en las ante-
riores legislaturas: en 2008, la deu-
da piublica se incremento en 223
millones de euros; en 2009, en 216
millones; en 2010, en 605 millones;
en 2011, en 755 millones y en 2012,
en 400 millones. “A partir de este
afio se aprueba la Ley de Estabilidad
Presupuestaria para equilibrar las
cuentas”, manifestd. Y a partir de ese
momento es cuando comienzan a
producirse los recortes que en esta
legislatura se esta trabajando para
Tevertir. - S.ZE.

e

S A
e s

f--‘q.
S .)&. r}fl it
e
Lt e SO A
O Yok T T

2

B
A

.ﬁ;@-ﬁ
&

s
aikdity



Diario de Noticias — Viernes, 20 de julio de 2018

NAVARRA POLITICA 15

TRES ANOS DEL CAMBIO

14.268 EMPLEOS

OEN10.857
RES ANOS

se han beneficiado de 448.224 euros
de subvencion. El compromiso con
la innovacidn se ha traducido en
multiplicar en casi por tres el pre-
supuestos desde 2015, de los 13,7 a
los 36,18 millones, escalando Nava-
ITa un puesto en el ranking europeo
al pasar de la calificacién Modera-
“te a Moderate+. La competitividad
empresarial y 1a calidad de vida de
la ciudadania también se ha mejo-
rado con los mds de 600 kilometros
de fibra 6ptica desplegada, que ya
llegan al 84% de la poblacién —once
puntos mas que en 2015-y al 82,5%
de las empresas —el doble que hace
tres afios—. “Esta eslarealidad dela
accion de Gobierno, datos que expli-
can la creacién de empleo y de
empresas’, remarcé. La Comunidad
Foral contabiliza actualmente casi
38.500 organizaciones, un 4,5% mas
que al inicio de esta legislatura,

“SUPERAR LA REFORMA LABORAL”
Barkos resalté que se esta constru—
yendo una “Navarra mds fuerte en lo
economico y en lo social”, con unos
retos de futuro que van a procurar
incentivar “el empleo de calidad”,
aungue esorequiere “superar la refor-
ma laboral” y para eso “hay mayoria
en el Congreso”, dijo. Ademas, la
Comunidad seguird apostando por
“la innovacién” en los sectores de la
Estrategia de Especializacion Inteli-
gente (53): automocién y mecatroni-
ca, cadena alimentaria, salud, ener-
glas renovables y recursos, turismo
integral e industrias creativas y digi-
tales. En esto contribuiri la Ley de
Ciencia y Tecnologia pionera en el

Estado, en tramitacién para ser apro-
bada en el Parlamento; y la apuesta
educativa priblica en la Formacion
Profesional, con 15 nuevos ciclos de
Grado Medio y Superior. '

631 MILLONES DE TESORERIA Tras el
analisis de estos hitos econémicos,
Barkos dedicé parte de su exposicion
avalorar el saneamiento de las cuen-
tas publicas, “que no fue baladi, ya que
estaban en precario”. La Hacienda
Foral dispone de una tesoreria de 631
millones de euros, un resultado que
se ha producido por “la responsabili-
dad politica y el esfuerzo de la socie-
dad”. Antes del estallido de la crisis,
Hacienda Foral disponia de 1.250
millones. En julio de 2015, se habian
- esfumado 1.200 y quedaban solo 50
millones. De esta forma, en ocho afios
los ejecutivos anteriores se habian
pulido 1.200 millones; en cambio, en
tres afios, el actual Gobierno ha podi-
do recuperar la mitad de esa cantidad:
un total de 631 millones. También des-
taco que con Ja renegociacion de la
deuda, las arcas forales y la ciudada-
nia se han ahorrado 30 millones. Con
todo ello, los presupuestos generales
de Navarra disponen de 400 millones
de euros mas para poder destinarlos
atodala ciudadania.
Con un crecimiento de la economia
del 3,3% en 2018 y una solvencia eco-
*\ némica de Navarra, que ha pasado del
A-al A+, la Comunidad continia en
la senda de “convivir, construir y avan-
zar”, como encabeza el lema de la
Memoria de Accién de Gobierno
2015-2018, que present6 Barkos con el
estudio de 150 indicadores. ®

El gasto por habitante
asciende a 6.193 euros

El Gobierno de Navarra
consolida 400 millones
de euros anuales en los-
presupuestos generales

PAMPLONA — La reforma fiscal, la
actualizacion de la aportacion de
Navarra al Estado y la renegocia-
cion de la deuda han favorecido
que el Gobierno de Navarra conso-
lide 400 millones de euros anuales
en los presupuestos generales.
Barkos hizo hincapié en que el gas-
to total por habitante asciende a
6.193 euros en'los presupuestos,
principalmente en sanidad, que
suponen el 25% del total, y en edu-

cacion, que representan casi el 16%.
En tercera posicién se sitiia el pago
de la deuda publica, que suponen
casi el 10% de esos 6.193 euros por
habitante; servicios sociales, el 7,5%;
ayuntamientos, el 6%; sostenimien-
to de la administracién, el 4,1%;
infraestructuras, el 3,7%; justieia y
seguridad, el 3,1%; pensiones, el
2,6%; agricultura, ganaderia y ali-
mentacion, el 1,9%; I+D+i, el 1,8%:
acceso a la vivienda, el 1,2%; cultura,
‘también el 1,2%; fomento del empleo,
€1 0,9%; fomento de la actividad eco-
nomica, el 0,9% también; desarrollo
de politica industrial y energética, el
0,3%; otros convenios con el Estado,
€l 0,2%; y otras prestaciones econé-
micas de caracter social. ~S.ZE.

GASTO POR HABITANTE EN NAVARRA (2017)

Presupuesto Habitantes Gasto fotal por habitante
3.983,75 643.234 6.193
mill. € €/ habitante
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De izquierda a derecha: Javier Cortajarena, Xabier Egibar y Joseba Madariaga, en la sede de Laboral Kutxa.

NAVARRA CRECERA UN2,6% EN

2019, SEGUN LABORAL KUTXA

-

@ Este ano el PIB incrementari un 3%
® La Comunidad Foral creard 12.000
empleos entre 2018 y 2019 ® Prevé una
ralentizacion de la economia mundial
por el proteccionismoy el ‘brexit’

% Erik Mugarza
Unai Beroiz

PAMPLONA — Laboral Kutxa prevé un
crecimiento de la economia navarra
del 2,6% en 2019, “si no se materializa
ningun escenario de estrés”, detallé la
entidad. Este comportamiento tam-
bién se traslada a Espafia, ya que la
cooperativa de crédito espera que el
PIBincremente un 2,5%, una décima
menos que la Comunidad Foral. Para
este afio, Laboral Kutxa fija un
aumento del PIB foral del 3% con un
buen comportamiento de la deman-
da interna y del sector servicios e
industria; ademads de crear 12.000
empleos entre 2018 y 2019.

La entidad ofrecié este analisis
durante la presentacién de su Infor-
me de 2017 de Ia Economia Navarra.
El acto conté con la presencia del
director de Desarrollo de Negocio de
la entidad, Xabier Egibar; del director

del departamento de Estudios, Jose-
ba Madariaga, y del director territo-
rial, Javier Cortajarena.

LA TASA DE PARO Madariaga destaco
el “buen comportamiento del merca-
do laboral tanto en Espafia como en
Navarra el afio pasado”, con un creci-
miento del 4,2% en la Comunidad
Foraly del 2,6% en el Estado. Ademis,
en cuanto a la magnitud “maés influ-
yente”, seglin Madariaga, la tasa de
paro se sittia en el10,2% en Navarray
en el17,2% en Espafia. La conclusion
para el director de Estudios es que “las
tasas de paro comienzan a ceder el
terreno ganado a lo largo de esta cri-

518 ¥, POCO a poco, se aproximan a su

valor natural en Navarra, aunque en
Espaifia siguen siendo elevadas”.
Asimismo, Egibar afiadié que “la
economia mundial tuvo un compor-
tamiento positivo en 2017, con un cre-
cimiento del 3,8% sustentado sobre

DATOSCLAVE

@ Xabier Egibar. El director de
Desarrollo de Negocio sefialé que
“la economia mundial tuvo un
comportamiento positivo en 2017,
con un crecimiento del 3,8% sus-
tentado sobre una sincronia de la
actividad a nivel global y el creci-
miento del comercio internacional”,
asi como que “el crecimiento inter-
nacional tfuvo su reflejo en la euro-
zona, donde el PIB alcanzd un
registro del 25% y hubo una inten-
sa creacion de empleo, alcanzando
la tasa de paro un valor del-8,6%”
@ Joseba Madariaga. El direcior
del departamento de Estudios de
la enfidad destacd el “buen com-
portamiento del mercado laboral
Tanto en Espafia como en Navarra
en 2017", con un crecimiento del
4,2%en Navarra y el 2,6% en el
conjunto del Estado. También
reveld que la tasa de paro se sittia
en el 10,2% en el caso de Navarra,
mientras que en Espafia alcanza el
172%, por lo que “las tasas de paro
comienzan a ceder el terreno
ganado a lo largo de esta crisis v,
POCO & poco, se aproximan a su
valor natural en Navarra, aunque
en Espafia siguen siendo eleva-
das”.

una sincronia de la actividad a nivel
global y el crecimiento del comercio
internacional”. También afirmé que
“el crecimiento internacional tuvo su
reflejo en la eurozona, donde el PIB
alcanzé un registro del 2,5% y hubo
una intensa creacién de empleo,
alcanzando la tasa de paro un valor
del 8,6%". También explico que el con-
texto mundial ha servido de “base”
para que, en 2017, la economia espa-
fiola “prolongase una trayectoria de
crecimiento cuyos cimientos arran-
can en las ganancias de competitivi-
dad de afios anteriores”,

“RALENTIZACION EN EL RESTO DEL ANO”
Egibar anadi6 que las expectativas res-
pecto al afio 2018 son “positivas” ya
que “contemplan la continuidad de la
fase expansiva actual”, Esta lectura,
segiin recalco, se fundamenta en “la

* informacién disponible del primer

semestre” de este afio. Madariaga afir-
mo, no obstante, que “también es de
esperar, en cualquier caso, cierta
ralentizacién en la segunda parte del
afo’, La lista de posiblés riesgos inclu-
ye la politica monetaria en EEUU y
Europa, la ola de proteccionismo, las
consecuencias del brexit, la crisis
migratoria, y el nuevo gobierno italia-
no que, como indicd, “al principio
tenia planteamientos contrarios a la
Unién Europea”y, en Espania, la situa-
cién en Catalunya. @

ElGobiernono
seoponeauna

comision sobre
Davalor

Insiste en que Ayerdi
“ha comparecido siempre
- que se lo ha solicitado

el Parlamento foral”

PAMPLONA — La presidenta del
Gobierno de Navarra, Uxue
Barkos, manifesto ayer que des-

. de el Ejecutivo no tienen “nin-

gtn problema” en erear en el
Parlamento foral una comisién
de investigacién sobre las ayu-
das piblicas a Davalor, como
plantea el PPN, que ascienden a
2,6 millones de euros.

Barkos indic6 que “todas y cada
una de las veces que ha sido soli-
citada la comparecencia del vice-
presidente Ayerdi en torno a esta
cuestién ha comparecido, y para
todas aquellas explicaciones que
el Parlamento exija en torno al
trabajo de Sodena en esta cues-
tién Ayerdi comparecera y dara
las explicaciones”. Consideré
“muy desafortunada” la frase del
PSN criticando el “silencio c6m-
plice” del vicepresidente, porque
esta declaracidén “contiene una
acusacién y las acusaciones hay
que hacerlas con datos ciertos”.
“La critica de la oposicién debe
estar sustentada en el rigor de los
datos”, anadio.

“AFIRMACION TIENE UN LiMITE”
“Entiendo que se quiera trabajar
desde la oposicién buscando
algin mordiente en torno a la
accion de Gobierno”, indicé la pre-
sidenta, quien sefiald que “las afir-
maciones tienen un limite y en
politica no todo vale”. “Las decla-
raciones del PSN son de todo pun-
to alejadas a larealidad yalares-
ponsabilidad politica”, oping.

Tras afirmar que desconoce si
hay alguna novedad sobre Dava-
lor, Barkos manifesté que “a dia
de hoy no habria ningtin motivo
ynolo conozco ni ningtin elemen-
to para pensar que no se hizo lo
que hace una entidad que esti
dedicada a ello”. “Que la posicién
quiera hacer en esta cuestion ele-
mento de investigacién y conoci-
miento me parece legitimo, ha de
ser asi’, apunto.

Davalor, empresa de soluciones
visuales, ha entrado en concurso
necesario después de que uno de
los acreedores solicitara el cobro

- desudeuda. En estos momentos,

el administrador conciirsal debe
comprobar que, segiin indica la
empresa, los acreedores que
representan el 50% de la deuda
han aceptado Ia propuesta antici-
pada de convenio. - Efe B
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FILA denuncia “la externalizacion de
servicios TIC” en Acciona Energia

se el despido objetivo de dos pro-

ya convoco concentraciones de

Naturgy, lider mundial
en sostenibilidad

= N v SO i
Rechaza el des—pt do de : : ic PAMPLONA ‘atu_rgy fuereconoci- cion global dela E:or_npa.ma ha pasa

) gramadores de este departamen- protesta ante la actuacién de la da ayer por el indice FTSE4GOOD, do de 4,3 en la tltima evaluacién

dos pmgrama_dorf‘—‘s_por to por causas organizativasafina-  direccién, para exigir que no se como la empresa més sostenible del afio 2017 a 4,8 en junio de 2018,
causas organizativas a les del pasado junio, segiin argu- produzca “la subcontratacién de del supersector Utilities, que agru-  siendo cinco la mixima puntua-

finales del pasado junio

PAMPLONA - El sindicato ELA, con
seis delegados de 13 en Acciona
Energia, ha denunciado que temen
la posible “externalizacion de ser-

mento la empresa a los afectados.

Este sindicato coloco ayer varias
pancartas en las proximidades de
la empresa en la Ciudad de la
Innovacion de Sarriguren, en las
que reivindicaba “el manteni-
miento de todo el empleo en la

los servicios TIC” y para que “se
conserven todos los puestos de
trabajo” en Acciona Energia.
Ademads de ELA, el comité esta
compuesto por otros seis delega-
.dos de UGT y uno de CCOO, que
por el momento no se han suma-

pa a las empresas de gas, agua y
multiutilities. Este indice, que for-
ma parte del FTSE Global Equity
index, reconocido a nivel mundial,
analiza mas de 2.000 empresas y
evalia mas de 300 indicadores
medioambientales, sociales y de

cién posible. Las areas valoradas
con la puntuacién maxima han
sido las siguientes: cambio clima-
tico, biodiversidad, estindares
laborales, seguridad y salud, dere-
chos humanos, gestion de riesgos,

anticorrupcion, gobierno corpora-
vicios del area TIC", tras producir- compania”. Ademas, el sindicato  do a estas protestas. - D.N. gobierno corporativo. La puntua- tivo y transparencia fiscal. -D.N.
P ' NASDAQ 106+ @ DA | DOWJONES* WM EUROSTOXX50 B BRAsi: B COLOMBIA®
13 bOIsa v 020% ¥-056% +-062% ¥-027% $-039% 4010% ¥-1,35% ¥-0,09%
'5 l . 7.375,08 5.417,07 12.686,29 25.131,18 3.471,64 7.683,97 76.315,18 12,259,72
% 4, 3 En el afio: 15,30% En el afio: 1,97% En el afo: -1,79% En el afio: 1,67% En el afio: -0,92% En el afio: -0,05% 1 En el afio: -0,11% En el afio: 6,81%
* Datos de indices internacionales a media sesion. Paginas elaboradas e'l 19-07-2018 a Iés 18:01h. =
e = 4 2 BERHTESE k e S AR RS 2 e R T G e i i TR e A !‘ﬁt}‘f’g‘;‘ S SR S
' LOS QUE + SUBEN LOS QUE + BAJAN - LOS + CONTRATADOS PRECIO DEL DINERO  EUROSTOXX 50
Van G s e - e BB N e e e T
ADVEO 20,03 240 FLUIDRA 7,29 11,44  NYESAVALORE 84.604.250  Euribor 3 mes ~0.321 A e e B
NYESA VALORE 7,67 0,03 - NATRA 4,76 0,88  SANTANDER 65.537.340 . Euribor 1 afio 0179 = : : 3
-AUBOODDOBKYO 694 0,77 INW.DELSUR 462 . 12,40  B.SABADELL 39.606.775  §EELU TSe05 R TOUDES Vsl o e e
SERV.POINT § 625 082 SOLARIA 3,31 555  ABENGOA 20.776.484  Ven i394  wARBUSSE 107,08 -011 29,01
ORYZON GENOMICS 541 4,09 ARCELMITIAL 326 2567 BBVA 18.844.366 Libra 0.89368  + ALLIANZ SEVINK 18368 -0.56  -4.08
D. FELGUERA 435 0,24 VOCENTO 2,94 1,39  IBERDROLA 14.816.625  Franco Suizo i e e e S T
NATURHOUSE 3,91 3,58  AUXIL. FFCC -2,90 40,20  TELEFONICA 14.531.288  Corona Noruega 9.5767 - - A .
PRISA 369 1,63 ALMIRALL . 2,82 1,70  D. FELGUERA 13.376.774  Corona Sueca 10,8779, ¥ ASMLHOLDING NV 186,00 0,08, 284
v wAXA 20,93 -0,10 -15,38
g A i e 1 . BANCO SANTANDER 465 011  -1509
FUAECEES IRE Y = 0 330/ Ultimo: 9.721,10  Variacign Afio: -322,80 © Sws weo s bes
: Precio  Var% Var%Af 2 - - = - o
. S 5y O  variacion: 32,10 Variacidn % Afio: -3,21% ¥ BAYER AG-REC 2% 08 977
v ACCIONA 69,22-0,20 1,73 ! v BAYER MOTOREN WK 80,75 -0,06  -7.00
w ACERINOX 11,21-1,32 -5,92 - - T;”MESES ST A w BBVA 598 -047 -1597
. ACS CONST. 36,39 1r48 11,56 i - W BNP PARIBAS 51,82 -0,48 -16,76
v AENA 15665-0.35 7,31 .. 10,600 il i ]
IS ey .. DAIMLER AG 5864 065 -17.18
. AMADEUS IT 74,42 0,03 23,81 i M 10000 - : ' ’
Sh0gt—i- 10200 . DANONE 6582 037 590
SHRE NI e Rl 8.740¢ iboan “w DEUTSCHE BANK-RG 1031  -0,39 ~ -3504
. B. SABADELL 1,39 0,54-16,06 o, :':gg ; . DEUTSCHE POST-RG 2007 115 9687
v BANKIA 307-049-23,07 o ., S5 == DEUTSCHE TELEKOM 1378 000 237
 BANKINTER 834-0.36 5,57 10:00 1900 1200 1300 1400 600 1600 17:00 e ONSE : %89, 0S o
¥ BBVA 5,98 -0,47 -15,97 w ENEL SPA 490 . -0,04 -4,42
 CAIXABANK 3,72-0,53 -4,32 MERCADO CONTINUO = b kg A i 9
v CELLNEXTELECOM 2269113 6,52 _ e e Pace Vit Ve P ek v VENISPA D0 - AR
-AU0DO0DOBKYO 0,77 694 0,00  vEDREAMSODIGEO 3,51 -0,14 -26,42  wNEINORH. 16,32 -0,97 -10,82 - ESSILORINTL 12245 0,04 6.52
vCIEAUTOMOT.  2744-058 27.22 "SXDOMINGUEZ 7,74 077 4549 = ELECNOR 12,10 0,00 -895 v NHHOTEL 6,34 0,08 558 v FRESENIUS SE &amp: C w926 048 64
T B e e R
= I } ! v 5 =U, f v - ' = a0,
NI BI3-195 142 S INER 1836 0,00 -1,02  =EUROPAC 16,68 0,00 47,41 ORYZON GENOMICS 4,09 541 56,41 7 NDITEX e 0
w ENDESA 19,66 -1,06 10,11 . ADVED 2,40 29,03 -2,44 + EUSKALTEL 7,90 1,28 16,21 - PARQUES REUNIDOS 13,12 -0,15 -11,65 # ING GROEP NV 12,35 0,10  -19,39
<~ FERROVIAL 1742 051 705 - AEDASHONES 30,34 0,33 -0,85  wEZENTIS 0,69 -1,85' 12,40  PESCANOVA 0,76 -1,66 -36,38  + INTESA SANPAOLO 242 162 866
b w AIRBUS 107,14 -0,48 28,39 . FAES 3,83 013 30,27 ' v PHARMA MAR 180280 3556 ) waae i 5
¥ GAS NATURAL 23,39-0,81 21,51  "IATANTAA 1435 0,00 583  wFGC 11,04 -0,54 27,99  wPRM PRS0 2416 - oo R e
v GRIFOLS 2504149 2,52  wALMIRALL 11,70 -2,82 40,12  wFLUIDRA 11,44 7,29 -3,13 . PRISA 1,63 3,60 18,84 : : :
S S G 3e o YANEB 0,31 -191 64,32 - FUNESPANA 7,50 0,00 1,76  wPROSEGUR 5,53 -0,36 15,57 W LVIMH VOET HENNE 2o ey 20do
X b > . APERAM 37,04 082 -11,32  wG.CATALANAO 37,05-0,80_ 0,30° =PROSEGURCASH 2,32 0,00 13,12 . LOREAL 21180 081 1452
v INDITEX 29,27-0,20 0,77 . APPLUSSERVICES 11,92 0,08 5,72 . GESANJOSE 3,85 0,79 8,45 v QUABITINM. 1.72 171 -598 " MUENGHENER RUER 18605 -0.91 .93
<INDRAA 078 1.46 1455 ¥ ATRESMEDIA 6,68 -0,67 -23,08 . GESTAMP 6,50 0,54 - 922  wREALIA 104189 645 e e
e : w AUDAX RENOV. 1,72 -2,28 280,77 v GL DOMINION 462 201 707  vREIGJOFRE 2,90 -2,68 24,04 : : :
 INM.COLONIAL 9,60 1,44 15,84 "5 AUXIL. FRCC 40,20 2,90 17,61 = GRALINVER 2,02 0,00 359  +vRENOMEDICI 0,990,160 89,0.  YORANGE LE R e 200
+ INT.AIRL.GRP 7.73-0,49 6,83 + AZKOYEN 834 171 425 + GRAL.ALQ.MAQ 2,23 0,90 3515 = RENO,CONVERT 0,70 0,00 0,00 ¥ SAFRAN SA 107,30  -0,46 24,80
e 263 107 1o = CRIJANAS 560 0,00 -667  wGRIFOLSB 18,06 -0,55 -4,97 . RENTA 4 BCO, 7,60 1,33 11,93  SAINT GOBAIN a9 007 846
i : gogee ~BARONDELEY 114,50 0,00 4,09 . HISPANIAACT. 18,27 0,06 16,37  wRENTACORP 4315005 4055 —oien 1" e G
= MEDIASET ESP 6,81-0,56 -26,35 - BAYER 92,62 0,00 -9.42  IBERPAPEL 36,60 2,52 2534 . SACYR 242 1,64 246 T e 3’ = :
VTS M an o SEe 1,60 -0,93 168,07  wINM. DEL SUR 12,40 4,62 21,60 . SERVPOINTS = 082 625 187 _"oMSE e S o
; : / : BOLSAS Y MER 29,32 0,83 10,43  wINYPSA 0,16 -1,22 4,52 .. SNIACE 0,13 3,03 -23,57 7 SCHNEIDER ELECTR 722 -0,56 3.27
v MERLIN PROP. - 12,26 -0,45 10,65 - BORGES 500 000 -826 - LABORAT.ROVI 16,85 0,30 7,67 w SOLARIA 5,55 -3,31 240,49  w SIEMENS AG-REG 17,98 -0,82 1,58
+ RED ELE.CORP 17,86 0,07 -452 . CCEP 36,02 1,01 10,20 vLARESPANAREAL 9,38 -1,47 8,85  +wITALGD SOBRUIE 9Pe e e B2 050 1575
= CLIN BAVIERA 13,75 0,00 59,66  w LIBERBANK 0,45 2,31 1,58 . TELEPIZZA 564 018 2000 = e
REPSOL 16,95 1,19 14,95  ~eopere 8,86 -0,89 10,89 . LINGOTES ESP 1766 0,80 -0,67  wTUBACEX 2,94 -0,17 12,00 : ' ‘
+ SANTANDER 4,65 0,11-15,09 . vCOEMAC 0,37 -0,40 -4,10 = LOGISTA 21,90 0,00 14,24 TUBOS REUNID 0,50 2,47 -33,73 YTOALSA 5288 ~ 004 1484
: v COR.ALBA 4975 129 425  wMASMOVIL 9250 -1,07 523 . UNICAJA 1,36 0,82° 3,50  wUNIBAIL-RODAMCO- 18705 027 -1093
. wSIEMENS GAMESA 11,46-0,78 0,31 : : / : . : : - E .
+ CORREA 4,01 0,50 25,51 METROVACESA, S.A. 1464 0,14 0,00 = URBAS 0,01 0,00 -23,08 . UNILEVER NV-CVA 4887 243 4,08
v TEC.REUNIDAS 2540-1,70 -3,09  , D.FELGUERA 0,24 4,35501,36  w MIQUEL COST. 81,45 047 -1266 - VERTICE 360 001 00012109 . oo T A PR
+ TELEFONICA 740-087 805 ¥DEOLED 0,18 -0,11 3,80 = MONTEBALITO 175 0,00 -2341  wVIDRALA 84,20 -059 -0,53 : : L
: . DOGI INTER, 3,74 054 9,85  wNATRA 0,88 -4,76 104,65 v VOCENTO 1,39 2,94 -9,41 W VEND 2
« VISCOFAN 58,45 0,09 6,50 “oEgRoFOODS 19,94 0,40 2,15 . NATURHOUSE 358 3,01 11,26 v ZARDOYA OTIS 8,27 1,37 -8,43 .~ VOLKSWAGEN-PREF 14800 046  -11,08




Diario de Noticias — Viernes, 20 de julio de 2018

ESPANA-MUNDO ECONOMIA 25

A)mntannentos yautonomias
podran invertir el superavit

'Lamedida fue propuesta por el Gobierno Foral para dedicar los 230 millones de excedente

PAMPLONA — La ministra de
Hacienda, Maria Jestis Montero, se
comprometio ayer a flexibilizar las
condiciones para que los ayunta-
mientos y comunidades auténo-
mas en superavit puedan invertir
estos fondos, ahora limitados por
el “encorsetamiento” de la regla de
gasto, una medida de disciplina fis-
cal que obliga a destinar a amorti-
zacién de deuda piblica los ingre-
sos adicionales, como por ejemplo
los del Convenio.

Una medida que ya propuso el
Gobierno de Navarra para invertir
los 230 millones de superavit (el
equivalente al1,16% del PIB) con los
que cerr6 2017 tras cumplir con sus
objetivos fiscales (endeudamiento,
déficit y regla de gasto). Un dato
que supero el limite fijado por el
Ministerio de Hacienda, que habia
impuesto a las comunidades autd-
nomas un déficit maximo del 0,6%,

estimado en 120 millones de euros. -

Para Navarra, que cerré 2017 en
orden con todas las exigencias fis-
cales, con la tesoreria en positivo y
un superavit de aproximadamen-
te 230 millones, una de sus priori-
dades era superar las estrecheces
dela Ley de Estabilidad Presupues-
taria. Por ello, Uxue Barkos, presi-
denta del Gobierno de Navarra, ya
habia insistido al recién llegado a
la Moncloa, tanto en declaraciones
publicas como por carta.

Por su parte, Montero, en decla-
raciones a los medios después de

la reunién de la Comisién Nacio-,

La ministra de Haclenda, Ma Jesus Montero, jI]IltO ala rmmstra de Politica Territorial, Meritxell Batet. Foto: Efe 7

nal de Administracién Local
(CNAL), puntualizé que esta inicia-
tiva se emprendera una vez que las
Cortes hayan dado el visto bueno a

la nueva senda de estabilidad pre-.

supuestaria para el periodo 2019-

2021 que se aprueba hoy.

El objetivo, explicé Montero, es
ampliar el porcentaje de superavit
que se puede dedicar a inversiones
financieramente sostenibles mas
alla de la regla de gasto (que impi-

de aumentar el gasto mas de un
determinado porcentaje), asi como
“modificar el concepto” de estas
inversiones, lo gue permitird desa-
rrollar proyectos que ahora no son
posibles.

En definitiva, “incorporar preocu-
paciones que existen” en los muni-
cipios. Montero afiadi6 que preten-
de convocar este mes la comisién
encargada de estudiar la modifica-
cién de la regla de gasto para ana-
lizar “con mas detalle” los elemen-
tos que se pueden incorporar.

La ministra también avanzé que el
Gobierno apoyara la tramitacién de
la ley que regula el impuesto de la
plusvalia (después de que el Tribu-
nal Supremo dictaminara que no se
pueden gravar con este tributo las
ventas a pérdidas), que fue el resul-
tado de un acuerdo del anterior Eje-
cutivo ‘con la Federacién Espafiola
de Municipios y Provincias (FEMP).

FONDOS EUROPEOS También planteé
la necesidad de trabajar para que
la ejecucién de los fondos europeos
en los municipios no “compita” con
el resto de recursos amparados bajo

‘la regla de gasto. Montero explicé

que el encuentro de ayer también
sirvié para “tomar nota” de las aspi-
raciones de las administraciones
locales, con el objetivo de que ten-
gan el protagonismo “que mere-
cen”, al tiempo que agradeci6 el
esfuerzo de este subsector a la
correccion del déficit priblico.
También la ministra de Politica
Territorial y Funcién Publica,
Meritxell Batet, mostré su volun-
tad de situar las corporaciones
locales “en el centro de la politica”.
En ese sentido, se ha propuesto la

_ constitucién de un grupo de traba-

jo para evaluar una posible amplia-
cién de sus competencias, lo que
se plasmaria en un proyecto de ley.
También se abordd la creacién de
otro grupo de trabajo para afron-
tar el reto demografico, yen el que
tienen que participar entidades
locales y comunidades auténomas,
que son quienes conocen la reali-
dad de sus municipios y los proble-
mas como la despoblacién o el
envejecimiento. - D.N.

b b slandad

hombresymujeres crece

al 37,5% al tener hijos

La desigualdad, que cambia
cuando llega la maternidad, es
casi inexistente entre personas

solteras y sin hijos en Espafia

PAMPLONA — La brecha salarial en
‘Esparfia alcanza un 37% entre hom-
bres y mujeres al tener un hijo. Asilo
revela el estudio ¢Dénde estamos en
el camino hacia la igualdad de géne-
ro?, publicado en el tltimo informe

de Funcas (la Fundacién de Cajas de.

Ahorros) de esta semana.

Segtin revelan los datos la brecha
salarial en nuestro pais esta por deba-
jodelamedia dela OCDE, pero muy
alejado de “Grecia, Bélgica, Eslova-
quia, Italia, Dinamarca, Noruega,
Nueva Zelanda, Hungria, Francia e

Islandia”, que tienen una tasa inferior
al 10%.

Sin embargo, la desigualdad, que es
casi inexistente entre personas solte-
rasysin hijos (0,8%) en Esparia, cam-
bia cuando llega la maternidad. La
diferencia entre los salarios que reci-
ben las mujeresy los que reciben los
hombres que tienen un hijo esta en
un 37,5% . Esta disparidad salarial se
acentua en Europa. El ranking euro-
peo, liderado por Alemania o Austria
(superan el 100% de diferencia), pre-
senta una media del 61% de diferen-
cia salarial.

Esto se debe a que “las madres son
las principales personas implicadas
en el cuidado de los hijos durante sus
primeros afios. La mayor dedicacion
afecta l6gicamente a los comporta-
mientos laborales”, segtin recoge el

informe de Funcas. Asimismo, esta
brecha salarial se traduce también en
la segregacién sectorial: “Las carreras
en las que las mujeres son mayoria
tienen menor prestigio social, ya sea
en términos de posicién, liderazgo,
accesoal poder o retribucion salarial,
que las que ocupan mayoritariamen-

-Un padre acompariia‘a su hija al colegio. Foto: Efe

-te los hombres”. La cuestién, segiin

apunta el estudio, estd ligada ala “exis-
tencia de creencias sexistas respecto
alas capacidades y competencias que
los hombres y las mujeres deben
poseer para desarrollar determina-
das actividades académicas en sus tra-
yectorias personales”. —D.N.

Googletendra
90 diaspara
pagarunamulta
4.343 millones

PAMPLONA — La Comisién Euro-
pea (CE) impuso el pasado miér-
coles la mayor multa de su histo-
ria a Google por incurrir en prac-
ticas ilegales al comercializar
Android, su sistema operativo
para méviles.

Esamulta, de 4.343 millones de
euros, puede verse agravado si el
gigante tecnoldgico no cambia de
conducta en 90 dias. Por su parte,
Bruselas considera que Google
“utiliza Android como vehiculo
para cimentar el dominio de su
buscador”. Con su abuso, “Google
ha cimentado el dominio de su
buscador, impidiendo a sus riva-
les la posibilidad de innovar y
competir en igualdad de condicio-
nes. Es ilegal bajo las reglas anti-
monopolio de la UE”, explicé la
comisaria europea de Competen-
cia, Margrethe Vestager. - D.N.




