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Camino al nuevo Gobierno ©

Dirigentes de Esquerray del PSOE, negocian la investidura el pasado 3 de diciembre. EFE

La mesa de dialogo
entre gobiernos enfrenta
a los independentistas

ElL PSC rebaja las
expectativas sobre las
conversaciones con la
Generalitat en el “corto
plazo” y pide prudencia

Los republicanos
vinculan su apoyo a la
estabilidad del Gobierno
a que la mesa vaya
avanzando

CRISTIAN REINO
Barcelona

Denombrerimbombante,la “me-
sa bilateral de didlogo, negocia-
cién y acuerdo para la resolucién
del conflicto politico” fue la pieza
que desencallé el pacto entre el
PSOEy Esquerra para la investi-
dura de Pedro Sanchez. Un foro
en el que se sentaran Gobiernoy
Generalitaty en el que todas las
partes “aportaran con libertad de
contenidos sus propuestas”. Si
acaba habiendo acuerdos, seran
sometidos a “validacién demo-
cratica a través de consulta ala
ciudadania de Cataluila de acuer-
do con los mecanismos previstos
0 que puedan preverse en el mar-
codel sistema juridico-politico”.
Esta es lateoria. Es lo que dice
el acuerdo entre socialistas y re-
publicanos. Porque ya empiezan
avislumbrarse problemas que
anticipan que la mesa va ser un
continuo quebradero de cabeza
paraunos y otros alo largo de la
legislatura. El pacto establece
que los trabajos comenzaran en
el plazo de quince dias desde la
formacién del Gobierno. Por lo

tanto, antes del 4 de febrero debe-
ria celebrarse una primera reu-
nién. Sin embargo, el cambio de
criterio de JxCat dificultard el
cumplimiento de los plazos Quim
Torray Carles Puigdemont rece-
laron en un primer momento del
acuerdo suscrito entre PSOE y
Esquerra. Se desmarcaron de for-
ma contundente. Pero temen que
los republicanos cobren todo el
protagonismo y ahora Torra esta
dispuesto aliderar las negocia-
ciones porla parte catalana. Quie-
re hacerlo a su manera. De entra-
da, exige una reunién previa con
Pedro Séanchez que deberia servir
para fijar el calendario de inicio
delamesa. Sdnchezy Torra ha-
blaron el jueves pasado y acorda-
ron verse proximamente una vez
se forme el Gobierno. El encuen-
troaunno tiene fecha.

Y ademas, el presidente de la
Generalitat quiere reunir a todos
los actores del independentismo
(JxCat, Esquerra, CUP, ANC y
Omnium) para pactar la posicién
del Ejecutivo cataldn en la nego-
ciacién. Elacuerdo es a dia de hoy
muy complicado teniendo en
cuentalavisién tan dispar que tie-
nen sobre la hoja de ruta a seguir
los postconvergentes y los repu-
blicanos. Unos apuestan por
mantener el desafio unilateral al
Estado, mientras que Esquerra
se ha inclinado por una via mas
pragmatica, de didlogo, facilitan-
do incluso la gobernabilidad en
Espana.

Si el Ejecutivo catalan no tiene
una posicién inica, no sera un in-
terlocutor claro y dificilmente la
mesa de negociacidon avanzara.
De entrada, Esquerra ya ha apun-
tado, para entorpecer los planes
deTorra, que enlareunién prepa-

ratoria de la parte catalana tam-
bién deberian participar forma-
ciones no independentistas, 1o
queyacomplicaria ain mas el mi-
nimo comun denominador.

Desconfianza mutua

JxCat recela del protagonismo
que esta adquiriendo su socio de
Gobierno en Madrid, pero los re-
publicanos tampoco se fian. Lo ha
verbalizado esta semana Joan
Tarda, jefe de filas de Esquerraen
Madrid hasta la pasada legislatu-
ra. Tarda teme que los postcon-
vergentes, con suvoluntad repen-
tina de participar en la mesa, es-
tén maquinando un “remake” del
pacto al que llegaron José Luis
Rodriguez Zapatero y Artur Mas
sobre el Estatuto catalan puen-
teandoal PSCya ERC.

Los republicanos vinculan su
apoyo a la estabilidad del Gobier-
no de Sanchez a que la mesa vaya
avanzando. “Sin mesa, no hay le-
gislatura”, afirmé Gabriel Rufian
en el debate de investidura. Pero
los progresos se antojan muy
complicados toda vez que las po-
siciones entre el PSOE y Esque-
rraestan muy alejadas. Nosoloen
la cuestién de la autodetermina-
cion. Pere Aragones advierte de
que reclamara una “ley de amnis-
tia”,elfin dela “represion”y queel
“Estado se retire de todas las cau-
sas judiciales” abiertas contra di-
rigentes independentistas.

El calendario judicial no ayu-
dara. Por ello, el primer secreta-
rio de los socialistas catalanes,
Miquel Iceta, llamoé el sdbado, en
una entrevista en Europa Press, a
la prudencia y a no cometer el
error de esperar resultados “muy
trascendentes e importantisimos
amuy corto plazo”.

Nuevo escenario
econdmicopara
cuadrarlascuentas

El proyecto de
Presupuestos (en marzo)
incluira peticiones

de los grupos que
facilitaron la investidura

EDURNE MARTINEZ Madrid

EI PSOE ha tenido que afiadir a
su programa econémico de Go-
bierno algunas exigencias de
Unidas Podemos. El nuevo pro-
yectode Presupuestosllegara en
marzo y recogera cuestiones a
las que el pacto hace referencia,
pero también peticiones que
planteen los grupos que han apo-
yado la investidura. Sdnchez ha
querido calmar a Bruselas con la
garantia de que el Ejecutivo
“cumplird sus compromisos me-
diantela justicia fiscal yla sensa-
tezen el gasto”.

Ligar las pensiones al IPC
Uno de los puntos més urgentes
del Gobierno es la revaloriza-
cién de las pensiones, puesto
que esta pendiente la promesa
de Sanchez de aprobar una subi-
daparaesteafiodel 0,9%yqueda
la incégnita de si las prestacio-
nes minimas y contributivas au-
mentaran en mayor medida.
PSOE y Podemos han acordado
eliminar el factor de sostenibili-
dad (que ajustala cuantia dela
prestacién a la esperanza de vi-
da) y el indice de revalorizacién
(un sistema aprobado por el Eje-
cutivo de Rajoy por el que solo
suben un 0,25% en caso de défi-
cit), asi como aprobar una ley
que obligue a actualizar las pen-
siones segun el IPC.

Subida del SMI

También la subida del Salario
Minimo Interprofesional estd en
la agenda. La propuesta del Go-
bierno es que alcance progresi-
vamente el 60% del salariomedio
en Espaiia. El objetivo es que a fi-
nal de legislatura se sittie en tor-

no al.200 € almes,y el deseo de
Unidas Podemos es que este afio
se eleve hasta los 1.000 euros,
unamedida que los empresarios
tildan de “barbaridad”. Sdnchez
se ha comprometido a convocar
asindicatosy patronales.

Reforma laboral

Aunque el acuerdo entre PSOE
y Podemos defiende la necesi-
dad de “derogar la reforma la-
boral”, se necesita “mayoria
parlamentaria”. Sdnchez quie-
re aprobar un nuevo Estatuto
de los Trabajadores, “simplifi-
caryreordenar” las modalida-
des de contrato, reforzar la cau-
salidad de los despidos y elimi-
nar el despido por absentismo
laboral justificado.

Subida de impuestos

En materia fiscal, una de las li-
neas principales serala “progre-
sividad” del sistema. Asi, se re-
formara el Impuesto de Socieda-
des para garantizar que las
grandes empresas paguen como
minimo un tipo del 15%, que se
eleva al 18% en bancos y petrole-
ras. Para las pymes que facturen
menos de un millén de euros al
afio, baja el impuesto. Pasaran a
tributar a un tipo del 23%, dos
puntos menos. Sobre los contri-
buyentes, el nuevo Gobierno
pretende subir dos puntos la ta-
rifa del IRPF para rentas supe-
riores a130.000 € y cuatro pun-
tos alas de mas de 300.000. Esta
subida solo afectard a unos
121.000 contribuyentes, el 0,67%
del total. Y se estima recaudar
unos 328 millones de euros mas.

Limitar los alquileres

Pese a que Podemos abog6 por
intervenir en los precios, el
acuerdo con el PSOE es mas ge-
nérico. Compromiso de frenar
las “subidas abusivas del alqui-
ler” através de indices de refe-
rencia de precios que habilitara
Fomentoy a poner “techo” alos
incrementos.
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El Tribunal de Cuentas de la UE pone
en duda 1.700 millones en ayudas

Se trata de ayudas presupuestarias desde Bruselas a terceros paises

El reparto, segun dichos
auditores, “no es lo
suficientemente fiable”
ni “justificable”

Entre los paises que
reciben estas ayudas
estan Albania, Georgia,
Marruecos, Vietham,
Bolivia o Colombia

J.A.BRAVO
Madrid

La Unién Europea cuenta para
este afio con un techo de gasto de
168.690 millones de euros (un
1,5% mas que en 2019) y unos pa-
gos comprometidos de 153.570
millones (3,4% mas). Y en ese
océano presupuestario delos ain
Veintiocho —hasta finales de
2020 no se producira de manera
efectiva la salida del Reino Uni-
do—las ayudas a otros socios de
la UE se antojan casi una gota, pe-
rounaapreciable, que supera por
poco el 1% de esas cuentas.

Desde las arcas comunitarias
se transfieren una media anual de
1.690 millones de euros en apoyos
presupuestarios —es el mayor
proveedor mundial de este tipo de
ayudas— a esos paises que, bien
aspirarian a formar parte del club
comunitario a largo plazo —por
ejemplo, Albania, Moldavia, Geor-
gia oincluso Ucrania—, bien quie-
ren mantener una relacion espe-
cial con la Unién que implique
acuerdos comercialesy de otro ti-
po—Marruecos, Jordania, Viet-
nam, Tunez, Argelia, Sudafrica,
Indonesia, Bolivia o Colombia, en-
tre otros—. Pero para recibir esos
fondos dichos paises deben cum-
plir una serie de objetivos que, ba-
sicamente, serian de tres grandes
bloques: estrategia de desarrollo
sostenible, reformas sectoriales y
mejoras en la prestacion de servi-
ciosy,deotrolado,apoyosalacon-
solidacién del Estado y la “gober-
nanza democratica”.

El nuevo comisario europeo de Economia, elitaliano Paolo Gentiloni, en una conferencia reciente.

Para evaluar su grado de reali-
zacion, Bruselas utiliza una serie
deindicadores que han sido pues-
tos en entredicho en el ultimo in-
forme del Tribunal de Cuentas
Europeo, sobre todo en los pagos
entramos variables (el 44% del to-
tal, aunque en algunos paises ve-
cinos de la UE alcanzan el 90%),
sujetos al desempeifio que tengan
esos Estados terceros (si tienen
mejores o peores resultados). Al
menos, untercio de esos sefaliza-
dores se han quedado ya desfasa-
dosy “no permiten ya medir obje-
tivamente los resultados”, avisan
desde el 6rgano fiscalizador.

Pero su censura va mas alla.
Afirman que los datos empleados
por la UE para conceder las ayu-
das “no siempre son lo suficiente-
mente fiables como para tomar
decisiones fundadas”, esto es, los
auditores de las arcas comunita-
riasnovenelrigornecesario para

entregar parte de ese dinero. Mas
aun, precisamente la falta de
“pertinencia” de algunas de las
metas que se fijan alos paises que
reciben dichos fondos europeos
hace que “resulte dificil evaluar si
han avanzado en la aplicaciéon de
las reformas segtn lo acordado”.
Y es que tres de cada cuatro
compromisos de apoyo presu-
puestarios (el 74% de todos) sus-
critos desde Bruselas con sus so-
cios tienen que ver justamente
con reformas sectoriales que, en
gran parte de los casos, se cen-
tran en cuatro areas principales:
educacion, agricultura y desarro-
llo rural, sanidad y energia. Y si
las politicas que implementen los
paises beneficiados —en 2017, ul-
timo ejercicio fiscalizado, se re-
partieron 1.800 millones entre 90
Estados—no resultan “pertinen-
tesy creibles”, ala vez que se apli-
can “eficazmente”,los apoyos pre-

F.FRUSTACI/EFE

supuestarios no deberian ser en-
tregados.

Las dudas del Tribunal de
Cuentas al respecto, alaluz de su
analisis, resultan evidentes: “Es
posible quelasdecisiones delibe-
rar los pagos” de esas ayudas co-
munitarias “no siempre hayan es-
tado suficientemente justifica-
das”. Por eso, el responsable del
informe, el jefe de auditores Han-
nu Takkula, advierte que “antes
de proceder a ningtin desembol-
so, la Comisién (Europea) debe-
ria prestar mayor atencién”.

Los miembros del érgano fis-
calizador constataron que los in-
dicadores existentes para valorar
silos socios de la UE cumplian
con las metas comprometidas
“eran demasiados”y “no siempre
estaban bien diseniados”. Asimis-
mo, la mayoria se centraba en ac-
ciones a corto plazoy no en resul-
tados a largo plazo, un aspecto

Una responsabilidad “remota” con la banca

¢ El 6rgano fiscalizador de las
cuentas de la UE no ve riesgo
de que ésta asuma pagos por
liquidar entidades, aunque hay
1.766 millones en recurso

J.A.BRAVO
Madrid

Laresponsabilidad potencial de
laUE enlaliquidacién de bancos
se considera, por ahora, “remo-
ta”, esto es, una probabilidad in-
ferior al 20% o el 10% segun los

OSES Construccién

SELECCIONA:

GRUISTA
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Direccidén de contacto: construccion@ferminoses.com

casos. Asilo estiman la Comi-
sién Europea (CE) y la llamada
Junta Unica de Resolucién
(JUR), el 6rgano que en junio de
2017 resolvié que Banco Popular
no era viable con datos previos
del Banco Central Europeo
(BCE)yel Banco de Espaiia. Y los
auditores de Bruselas no han ha-
llado pruebas que les contradije-
ran, aunque si aconsejan “refor-
zar los procesos” que lleva a ca-
bolaJUR.

La tesis oficial de la CE en es-
tos casos es que “ningin deman-
dante puede haber sufrido pérdi-
das, dado que la alternativa de la
resolucién habria sido la insol-
vencia del banco”. Sin embargo,

segun el ultimo informe del Tri-
bunal de Cuentas Europeo sobre
estos asuntos, a finales de 2018
habia méas de 100 procedimien-
tos judiciales pendientes en los
tribunales dela UE contrala JUR
y Bruselas en relacién a liquida-
ciones forzosas de entidades fi-
nancieras, “principalmente” vin-
culados al casodel Popular en Es-
pafa.

Perono es ese el inico aspecto
controvertido. El 6rgano fiscali-
zador reconoce que es “dificil ha-
cer predicciones” sobre el resul-
tado de las causas abiertas en los
tribunales, sobre todo “por tra-
tarse de una situaciéon complejay
sin precedentes”. Asimismo,

CLAVES

/%

de los pagos realizados por la
UE a paises socios, como apo-
yos presupuestarios —1.800
millones en 2017 (ultimo ejerci-
cio analizado) repartidos entre
90 Estados— presenta “discre-
pancias”, a juicio de los audito-
res publicos de la Unidn. Segun
ellos, en la mayoria de los casos
no se pudo acreditar bien la ne-
cesidad de esos abonos.

que los auditores ven especial-
mente criticable porque puede
llegar a desincentivar a esos pai-
ses, haciendo que alcancen los
objetivos “exclusivamente gra-
cias a la asistencia técnica finan-
ciada porla UE” y no por haber
aumentado sus propios esfuer-
zosy actuaciones.

Ademas, un tercio de los indi-
cadores de desempefio “no per-
mitia medir los resultados objeti-
vamente”. Y otros eran tan “im-
precisos” que no tenian «metas
cuantificadas», lo que provocaba
situaciones donde los objetivos fi-
jados desde Bruselas para trans-
ferirlos fondos fueranincluso “in-
feriores a los valores existentes”
enel paisen cuestién antes de que
intervinierala UE.

Supervisar “mejor”

Lafalta de severidad suficiente
en el plano contable también
afecta al cumplimiento de los
propios Estados miembros de la
UE, segun otro informe de los au-
ditores europeos. Por eso recla-
man a la Comisién que “supervi-
semejor”lapuesta en practica de
los marcos presupuestarios na-
cionales por los Veintiocho,y que
para ello siga “reforzando los re-
quisitos legales” que han de cum-
plir.

«persisten deficiencias” ala hora
de recabar la informacién perti-
nente porque “varias autorida-
des nacionales de resolucién” —
esencialmente los propios ban-
cos centrales— reconocieron
que “no estaban en condiciones
de evaluar si existian pasivos
contingentes”.

Por otro lado, varios de los
bancos de la 'zona euro' también
han recurrido contra sus aporta-
ciones al Fondo Unico de Resolu-
cién (FUR). Segtn el tribunal re-
ferido, hasta mayo de 2019 habia
1.766 millones de euros relacio-
nados con aportaciones 'ex ante'
del FUR objeto de recurso, admi-
nistrativo ojudicial.
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Estudio sobre el incumplimiento tributario

Diario de Navarra Lunes, 13 de enero de 2020

o

Los expertos alertan que el elevadisimo nivel de incumplimiento con las obligaciones tributarias en Navarra en particular y
Espafia en general provoca una grave merma en la capacidad de gasto de la Administracion para atender los servicios publicos

Catorce claves sobre el fraude fiscal

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

L instituto Jerénimo de
Ayanz de la Universi-
dad Publica de Navarra
(UPNA) acogio el pasa-
do viernes una jornada sobre la
economia sumergida y el fraude
fiscal en la que Pedro Pascual Ar-
z0z, Antonio Gémez Gomez-Pla-
nay Vicente Rios Ibafez, autores
del estudio encargado sobre la
materia por el Gobierno de Nava-
rra que fue publicado en septiem-
bre del afio pasado, expusieron
sus principales conclusiones y
abordaron un analisis mas técni-
codelaelaboracion del informe.
Entre los intervinientes tam-
bién se contaron Alberto Vaquero-
Garcia, de la Universidad de Vigo;
Fernando Rodrigo Sauco, de la
Universidad de Zaragoza; Raquel
Fuentes Iriarte, inspectora de la
Hacienda Tributaria de Navarra;
y Alejandro Esteller-Moré, de la
Universidad de Barcelona. Uno
de los principales temas que se
abordaron fue el cdlculodela bre-
cha fiscal en IVA e IRPF, una he-
rramienta que puede convertirse
en un arma fundamental en la lu-
cha contrael fraude.

1. Fraude del 40%enla
recaudacion de IVA

Labrechafiscalen el IVA en Nava-
rra se mantuvo en cifras “escan-
dalosas” en el periodo 2006-2016.
Segun losinvestigadores dela UP-
NA, anualmente solo serecaudé el
60% de lo que se deberia haber in-
gresado. Por ejemplo,la Hacienda
Foral dejé deingresar por este im-
puesto 896 millones en 2016, por

lo que la recaudacion fue de 1.216
millones en vez de los 2.112 teéri-
cos alcanzables para una econo-
miacomo la Navarra.

2. Lainfradeclaracion,
la modalidad mas usual
de fraude fiscal

La principal fuente de fraude fis-
cal proviene de la infradeclara-
cién, es decir, de la tributacién por
niveles mas bajos a los que legal-
mente corresponderia. La férmu-
la més habitual pasa por acogerse
aexenciones que no deberian apli-
carse. La tasa de incumplimiento
por este concepto en patrimonio
alcanza el 37% en las participacio-
nes empresariales no exentas y el
57,9% en activos financieros en el
extranjero. En sucesiones, el frau-
deen participaciones empresaria-
les bonificadas llega al 30,6% y los
activos financieros en el extranje-
roel 46%.

3.25% de incumplidores
conelfiscoenel

impuesto sobre larenta
La proporcién de contribuyentes
que se escaqueo de parte de sus
obligaciones con el Impuesto so-
bre la Renta de las Personas Fisi-
cas (IRPF) fue del 25% entre 2006
y 2016. Por culpa de su falta de ci-
vismo, la Hacienda Foral ingresé
1.179 millones por este tributo en
2016 en vez de los 1.572 millones
que hubieran correspondido.

4. Actividades
profesionalesy

empresariales
Dentro del IRPF, el estudio de la

Las nuevas tecnologias facilitan el control del fraude.

SESMA (ARCHIVO)

UPNA calculé el grado de incum-
plimiento de las rentas del traba-
jo, que fue del 15% frente al 25%
general. Seguin explicé Antonio
Goémez Goémez-Plana, la diferen-
ciaimplica niveles de fraude su-
periores al 25% entre aquellos
que tributan por actividades pro-
fesionales y empresariales.

5.1.289 millones menos
para el erario en 2016

solo por IVA e IRPF
Sumados el fraude en IVA e IRPF
en 2016, Navarra dej6 de ingresar
1.289 millones de euros, cantidad
que supera atodarecaudacion de
aquel afo de cualquiera de esos
dos tributos analizados, que fue-
ron de 1.179 millones por IRPF y
1.216 millones por IVA.

6. Un fraude que supera
la recaudacion de todo
un afo cada cuatrienio

Solo en los ultimos cuatro afios
estudiados, de 2013 a 2016, se de-
fraudaron en Navarra por IVA e
IRPF mas de 4.500 millones, cifra
que supera con creces toda lare-
caudacion de la Hacienda Foral
deun afio entero a través de todos
los tributos disponibles, que se si-
tud en 2018 en 3.483 millones de
euros. En pocas palabras, cada
cuatro afios se pierde por fraude
fiscal el equivalente a mas de la
recaudacién de un aflo entero.

7.Los mayores indices
de fraude, entre los

contribuyentes ricos
No hay dudas al respecto: de-
frauda mas el que mas tiene. Esa
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Estudio sobre el incumplimiento tributario

es la conclusidn del estudio ela-
borado por la Universidad de
Barcelona sobre los tributos
gestionados por la Agencia Tri-
butaria Catalana. Segun explicé
Alejandro Esteller-Moré, el 10%
de los contribuyentes mas ricos
en el impuesto de sucesionesy
donaciones acumulaba el 90%
de las cantidades defraudadas y
en patrimonio rebasaba el 70%.

8. Paraisos fiscales
e intercambio

de informacion

Pese a tener la certeza de que
muchos contribuyentes adinera-
dos escapan de la fiscalidad res-
ponsable a través de paraisos fis-
cales, los investigadores saben
que la Hacienda carece de me-
dios y capacidad para atajar este
fraude. No obstante, seflalaron
que la colaboracién y el inter-
cambio de informacién con otros
paises cada vez es mas frecuen-
te.Portodoello, el acento enlalu-
cha contra el fraude, en cuanto a
las participaciones empresaria-
les en patrimonio y sucesiones y
donaciones, debe recaer entre
las rentas mas altas.

9. Sensacidn social de
padecer un sistema

tributario injusto
Lapercepcién mas extendida en-
tre los contribuyentes es que el
sistematributario es injusto, algo
alo que ha contribuido, segtn el
estudio de la UPNA, sonados ca-
sos de fraude entre futbolistas
del Real Madrid o el Barcelona,
asi como politicos con responsa-
bilidades de gobierno. Esta sen-
sacion es dificil de combatir y las
campaflas que apelan a la res-
ponsabilidad fiscal producen el
efecto contrario.

10. Aumentar la presion
psicoldgica sobre los

defraudadores

Los expertos sugieren como mé-
todo mas efectivo para revertir la
irresponsabilidad fiscal de algu-
nos contribuyentes el incremento
del coste psicolégico para el con-
tribuyente que cometa fraude. Asf,
seestableceriaal inicio deladecla-
racion un compromiso de veraci-
dad que debe ser firmado antes de
rellenar los formularios o se intro-
ducirian palabras o afirmaciones
con connotaciones morales.

11. Simplificar la
tributacion para

aumentar su eficacia
Elestudiodela UPNA planteauna
simplificacién de los tributos co-
mo férmula eficaz contra el frau-
de. Los tratamientos especiales
enlosimpuestos suelen conllevar
unos costes de gestién elevados,
ademas de complicar el disefio de
los impuestos. Por tanto, una ma-
yor simplicidad favoreceriael au-
mento del cumplimiento.

12. Mas control
en las transacciones
en los comercios

Las transacciones en efectivo
son una fuente de blanqueo de di-
nero negro y de evasidn fiscal,
por lo que algunos paises han in-
troducido un mayor control de
los pagos efectuados en comer-
cio, no solo de los efectuados me-
diante efectivo, sino también me-
diante otros dispositivos.

EN CIFRAS

4'7,5%

fue el pico de fraude en IVA re-
gistrado en Navarra durante el
periodo estudiado (2006-2016)
por los investigadores de la UP-
NA. Latasa seregistré en 2013
y supuso que envez de los 1.751
millones de euros que podia ha-
ber recaudado Hacienda, el era-
rio se quedd con 919 millones.

27%

es el porcentaje de contribu-
yentes que considera, segun

el CIS, que el sistema tributario
esinjustoy un 20,7% entienda
gue esta situacién desincentiva
amantener un comportamiento
fiscal responsable. Las campa-
fias que apelan a la ética produ-
cen el efecto contrario.

13. Nuevas formas de
inspeccion: ‘big data'y
‘machine learning’

Los expertos apuntan a las opor-
tunidades que ofrecen el big data
oel machine learning a efectos fis-
cales para las labores de inspec-
ciény comprobacién. Entre sus
sugerencias, animan a la Hacien-
da Foral a contratar especialistas
enlamateria parael desarrollo de
algoritmos computacionales au-
tomaticos operados sobre conjun-
tos de datos masivos ala hora de
detectar anomalias y crear perfi-
les de los defraudadores.

14. Formulas para hacer
tributar a las grandes
empresas digitales

El aumento de las transacciones
de grandes empresas digitales se
traduce en ventas de productos y
servicios en Navarra sin disponer
de presencia fisica, una novedad
que plantea dudas sobre dénde se
considera que estd la base impo-
nible, explicanlos autores delain-
vestigacion. Esta irregularidad se
presenta como uno de los princi-
pales retos en materia de fiscali-
dad internacional que también
afectaala Hacienda Foral.
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31 muertes en accidentes
detraficodesde 2010

Las dos victimas del siniestro de Olagiie, el sabado, son Mikel
Manzano, vecino de Arantza, y Xabier Taberna, de Igantzi

PAMPLONA — El tramo Pamplona-
Irun de la N-121-A se ha cobradola
vida de 31 personas desde 2010. Este
trayecto registra el 9% de los acci-

dentes mortales en carretera en este
periodo de tiempo. Las dos tltimas
victimas murieron el sébado en una
colisién en Olagiie. PAGINAS &5

Repulsaen
Tudelatrasla
denunciadeuna
agresion sexual
Decenas de vecinos acudieron

avyer a la concentracion
en la plaza de los Fueros
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Maialen Gurbindo (i) y Anne Lukin.

LA NAVARRAS CHIMY RECHAZA
MAIALEN GURBINDO  OFERTAS DE EQUIPOS
Y ANNE LUKIN QUE QUERIAN PAGAR
ENTRANEN'OT 2020 LA CLAUSULA
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Las hamburguesas son uno de los alimentos encajados dentro de la comida basura. Foto: DN,

Flnuevo Gobierno estudiauna
subidadel IVA delacomidabasura

El acuerdo busca introducir cambios en el etiquetado y fomentar los productos ecolégicos

& Oscar Tomasi

MADRID — El nuevo Gobierno de
coalicién conformado por PSOE y
Podemos ha colocado la llamada
comida basura en su punto de
mira, segin se desprende del
acuerdo estratégico alcanzado por
ambas formaciones, que incluso
apunta a la adopcién de medidas
de tipo fiscal para gravar los ali-
mentos menos saludables.

La medida ya figuraba en el pro-
grama electoral de la formacion
morada de cara a los comicios de
noviembre, mientras que no se
hacia ninguna mencién especifica
sobre esta cuestion en el partido
liderado por Pedro Sanchez.

En el documento que recoge las
lineas estratégicas del acuerdo
PSOE-Podemos se habla directa-
mente —en el apartado dedicado a
los derechos de los consumidores,
drea que dependera del Ministerio
encabezado por Alberto Garzén-—
de “revisar la fiscalidad de los ali-
mentos ultraprocesados o ricos en
* grasas y azticares”, lo que abre la

posibilidad de subir el IVA. Preci-
samente, pedir al Gobierno un
aumento de este gravamen del 10
al 21% para los “alimentos insanos”
fue objeto de debate en el Parla-
mento de Cataluiia el pasade mes
de octubre a instancias de En
Comi Podem y la misma medida
también ha sido reclamada en
varias ocasiones por ONG como
Justicia Alimentaria.

NUEVO ETIQUETADO El'texto del

acuerdo cita textualmente como -

objetivo “reducir el impacto de la
comida basura”, fijando “obligacio-
nes claras” en un etiquetado que
también incluiri el llamado “sema-
foro nutricional” para reflejar de
forma clara el perfil nutricional del
producto.

La implantacién de este tipo de
informacién en la etiqueta, que
otorga colores y letras a los alimen-
tos dentro de una misma categoria
—verde para los mads saludables
frente al rojo para los menos reco-

mendados—, estd en fase de estudio

por parte del Ministerio de Sani-

dad desde hace mas de un afio. El
documente programatico, sin
embargo, no especifica a qué se
refiere exactamente cuando habla
de “comida basura” ni de alimen-
tos ultraprocesados, por lo que no
se conoce el alcance de la medida.

Representantes del sector alimen-
tario admiten en declaraciones que
la propuesta levanta suspicacias ya,
a la espera de conocer mas deta-
lles.

A lo largo de este afio se espera
analizar el cumplimiento de los
objetivos marcados en el Plan de
colaboracién para la mejora de
la composicién de los alimentos
y bebidas para el periodo 2017-
2020, suscrito por buena parte de
la industria con Sanidad con el
fin de reducir el contenido de
azicar, sal y grasas saturadas en

‘57 categorias.

El acuerdo PSOE-Podemos apun-
ta también a impulsar “la compra
piblica de alimentos de proximi-
dad y con criterios ecolégicos”,
incluyéndolos como factor a tener
en cuenta en los concursos piibli-

cos de caterin, como los dirigidos -

a hospitales y comedores escola-
res. El programa de la formacién
liderada por Pablo Iglesias en
materia de alimentacién daba mas
pormenores sobre sus medidas y
apostaba directamente por bajar el
IVA al 4% (la tasa “superreducida”™)
a un mayor nimero alimentos y
bebidas no alcohdlicas y citaba
concretamente a los “frescos y salu-
dables.

REDUCCION DE IMPUESTOS Modificar
la ley de seguridad alimentaria,
reducir el uso de plastico para pro-
teger los océanos, garantizar la sos-
tenibilidad de las explotaciones
agrarias o aprobar una Ley de Bie-
nestar Animal figuran también
expresamente en el documento.
Esta tltima propuesta avecina cam-
bios de calado, ya que ambos parti-
dos reconocen que estudiaran bajar
los impuestos de los servicios veteri-
narios, revisar las penas por aban-
dono de animal doméstico y adoptar
“mejoras” en el control de la produc-
cién de animales para el consumo. @

Losseguros del
hogarya ofrecen
cobertura contra

el‘ciberbullying

La lucha contra
este delito es una
de las preocupaciones
de las aseguradoras

MADRID - Cuando se confrata un
seguro de hogar se piensa, sobre
todo, en protegerse contra
robos, filtraciones por agua,
apagones eléctricos o dafios por
lluvias torrenciales, pero lo cier-
to es que hay muchas otras
coberturas que a menudo los
asegurados ni siquiera conocen,
entre ellas el acoso digital.

Las nuevas tecnologias simpli-
fican la vida y el trabajo pero
también tienen su lado oscuro,
yaque su irrupcién en el diaa dia
puede llegar a amenazar la int-
midad y causar graves dafios,
sobre todo a los nifios y adoles-
centes, como ocurre con el aco-
so conocido como ciberbullying.

Segtin han explicado las princi-
pales aseguradoras del mercado

- espaiiol, 1a lucha contra este deli-

to es una de las preocupaciones
actuales de estas compaiiias y
muchas incluyen en sus pélizas
de hogar coberturas como la emi-
sién de un certificado de veraci-
dad para denunciar estos acosos
cibernéticos a menores.

LOMAS DEMANDADO También en
relacion con las nuevas tecnolo-
gias, el borrado de la huella digi-
tal, es decir, la cancelacion de los
datos personales del asegurado
que aparezcan en Internet, es una
delas garantias mas demandadas,
asi comola configuracién del con-
trol parental, el rastreo de ordena-
dores perdidos orobados y el ser-
vicio de Manitas tecnoldgicos.

Oftras pélizas cubren supuestos,
cada vez mAs comunes y necesa-
rios, como el arreglo de la panta-
lla del teléfono mévil, ya que,
segtin datos del comparador Ras-
treator, el 87% de los espaifioles
que tienen moévil utiliza un teléfo-
no inteligente o smartphone con
pantalla tactil. Ademais es posible
cubrir el robo del mdvil, garanti-
zando la localizacién del mismo
e incluso su blogueo.

Con respecto a los dafios perso-
nales por accidentes en el hogar,
podemos encontrar pélizas que
nos protegen en cualquier parte
del mundo. Cuando el siniestro
ocurre en el domicilio del asegu-

rado, éste puede contar con fisio-

terapeutas, auxiliares de clinica
para curasy tratamientos, e inclu-
50 ayuda para labores de limpie-
zay el cuidado de los hijos meno-
res, entre otras posibilidades. - Efe

r
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Nueva tragedia en la N-121-A;
dos muertos y cinco heridos
en la variante de Olaglie

El menor de ellos era vecino de Igantzi
y el otro residia en San Sebastian

Las victimas, dos jovenes de 19y 21
afos, viajaban en el mismo vehiculo
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Osasuna volted el marcador en el ultimo cuarto
de hora con los goles de Nacho Vidal y el Chimy - p4c. 36-39

EL Chimy Avila saluda a los aficionados de Osasuna, después de sellar el pase a la siguiente ronda de la Copa en El Mazo de Haro. EDUARDO BUXENS

Directora de Pamplona
Negra
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publico que los
festivales de
Barcelona, Getafe
0 Madrid"
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Iran admite
que unmisil
derribd “por
error” elavion
ucraniano

Aseguran que los
responsables de la
defensa anti-aérea

lo confundieron con
un “objetivo enemigo”
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Camino al nuevo Gobierno
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La coalicion de PSOE y Podemos afronta la puesta en marcha de sus compromisos electorales pendiente de la
calculadora. Pedro Sanchez retomara el debate sobre la eutanasia que se quedo en el tintero la pasada legislatura

Agenda de reformas desde la minoria

M.E. ALONSO

Madrid
INmayoriaenel Congre-
so, la coalicion de PSOE
y Unidas Podemos se en-
frenta aundificil escena-

rio para poder aprobar las refor-
mas que han prometido en mate-
ria econdémica, judicial, social y
medioambiental. Elmartes, Pedro
Sanchez super6 por un ajustadisi-
mo margen la votacién de investi-
dura en la CAmara baja, lo que le
dejé amerced de un fragil mosaico
de alianzas para aprobar una nue-
va ley de educacién o modificar el
actual sistema de pensiones.

Reforma laboral. E1 nuevo
Ejecutivo se ha comprometido a
derogar algunos aspectos delare-
forma que acometi6 el Gobierno
de Mariano Rajoy en plena crisis
econdémica y que permitié una
mayor flexibilidad en el mercado
laboral, facilitando el recorte de
los salarios y abaratando el despi-
do.Laintencién del futuro gabine-
te es elaborar un nuevo Estatuto
delos Trabajadores, “simplificary
reordenar” las modalidades de
contrato, la causalidad de los des-
pidos, devolver la prevalencia de
los convenios colectivos sectoria-
les sobre los de empresa, asicomo
evitarlaposibilidad de quelas em-
presas despidan a los empleados
por porabsentismolaboral causa-
do por bajas por enfermedad.

Pensiones. E1 PSOE quiere
derogar la reforma de las pensio-
nes que impulsé el PP en 2013 pa-
ra poner fin a la revalorizacion
anualdel 0,25%y volver avincular
las prestaciones al IPC. Se propo-
ne fulminar, ademas, el factor de
sostenibilidad que liga el cilculo
ala esperanza de vida, lo que su-
pondria un recorte de la cuantia.
Estaesunadelastareascruciales
para el Gobierno, que también se
ha comprometido a un aumento
del poder adquisitivo tanto de las
minimas comodelasno contribu-
tivas. Sdnchez tuvo que asumir
criticas en diciembre por supedi-
tar la actualizacion de este afio a
que hubiera Gobierno. Moncloa
sefiald entonces que la revalori-
zacion era una “prioridad”.

Cambio climatico. afron-
tar la emergencia climatica se ha
convertido en una delas priorida-
des del nuevo Gobierno, que bus-

card los apoyos parlamentarios
para aprobar una ley de cambio
climético y transicién energética,
pendiente desde principios de es-
tadécada. Lanorma, que el PSOE
ya intenté sacar adelante la pasa-
da legislatura, incluira el objetivo
de que en 2050 el 100% de 1a gene-
racion eléctrica debera ser de ori-
gen renovable (ahora ronda el
40%). Un objetivo que entronca,
ademas, con la meta de la neutra-
lidad de emisiones para media-
dos de siglo que se ha fijado la
Unién Europearecientemente.

Ley mordaza. Enlahoja de
ruta del Ejecutivo se incluye tam-
bién sacar adelante una nueva
ley de seguridad ciudadana para
acabar con labautizada como ‘ley
mordaza’: “Esta nueva legisla-
cién estara basada en una con-
cepcion progresista” y “garanti-
zard el ejercicio del derecho de la
libertad de expresion y reuniéon
pacifica”. En particular, la nueva

.’j‘: =
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norma regulara la identificacién
yregistro corporal y la identifica-
cién de los agentes policiales.
Ademés, derogara el articulo
315.3 del Cédigo Penal, que prevé
multas o penas de prisién para
quienes coaccionen a otros para
iniciar o continuar una huelga.

Findel bloqueo politico.
Las dificultades de Sdnchez para
formar Gobiernoylaamenaza de
unarepeticion electoral tras cada
cita con las urnas podrian quedar
en un mal suefio. Los socialistas
se proponen impulsar un pacto
de Estado para evitar futuros blo-
queos por laincapacidad de lle-
gar a acuerdos que pasaria por la
reforma del articulo 99 de la
Constitucién, el que regula el pro-
ceso de investidura. E1 PP ya ofre-
cié al lider del PSOE modificar la
ley electoral para establecer una
primade escafios al partido gana-
dor, aunque estd abierto a pactar
otra férmula siempre que no im-

‘.

Detalle del cartelen una concentracion de pensionistas ante el Ayuntamiento de Bilbao, en febrero de 2019.

plique tocar la Carta Magna. Po-
demos planteé sustituir la Ley
d’Hondt por otro modelo de asig-
nacién de restos, el Sainte-Lagué,
quereduce las desviaciones que a
su juicio provoca el sistema ac-
tual, mientras que Ciudadanos
apuesta por exigir a los partidos
un minimo del 3% del voto nacio-
nal para entrar en el Congreso.

Eutanasia. Entre las priori-
dades del nuevo Gobierno esta
recuperar por tercera vez uno de
los debates con mds impacto so-
cial,laley de eutanasia, que tanto
el PSOE como Podemos llevaban
en sus respectivos programas
electorales. La intencion de San-
chezy de su gabinete es dar “una
respuesta juridica, sistemaética,
equilibrada y garantista a las de-
mandas sostenidas de la socie-
dad actual en relacién con el final
de lavida”. La futura norma pre-
tende, ademas, incluir la eutana-
sia como una prestaciéon dentro

del Sistema Nacional de Salud.

Educacidn. El Gobierno de
coalicién también buscard esta
legislatura dar un impulso a una
delasregulaciones mas ambicio-
sasy que, en la pasada, se quedd
en el tintero: la derogacion de la
Lomce y la aprobacién de una
nueva ley educativa. La norma
“blindara” la educacion publica,
reforzard la formacién en valo-
res, potenciarala educacién afec-
tivo-sexualy “eliminard”la segre-
gacién escolar por origen, necesi-
dades educativas o sexo.

Justicia universal. otra
prioridad para el Ejecutivo es
modificar la ley de justicia uni-
versal, que fue acotada por el PP
en 2014 para que solo se pudie-
sen investigar los crimenes gra-
ves cometidos fuera de nuestras
fronteras sila victima es un espa-
fiol o un extranjero que resida o
se encuentre en Espafia.

MIGUEL TONA/EFE

Elbancoazuldel Congreso
se queda pequeio

Este Gobierno supera el
numero de ministros que
han ocupado los escaios
reservados al Ejecutivo

Colpisa. Madrid

El banco azul del Congreso, don-
de se sientan los integrantes del
Gobierno, se quedara pequefio, o
almenos muy justo, en estalegis-
latura. Solo hay veinte puestos
con pantalla y micréfono habili-
tados en la primera fila del hemi-
cicloy el préximo Consejo de Mi-
nistros estara formado por el

presidente y 22 titulares de car-
tera. No serd un problema, en to-
do caso, ala hora de votar. Aun-
que cabela posibilidad de quelos
ministros socialistas, como se
especula, renuncien a sus esca-
nos, seis, los de Exteriores, Uni-
versidades, Cultura, Politica Te-
rritorial, Seguridad Social y Sa-
nidad, no son diputados.

No son habituales los gabine-

tes tan abultados, pero tampoco
esla primeravez que un Ejecuti-
vo esta formado por mas de 20
representantes. Aunque el pri-
mer Gobierno de coalicién de la
democracia es uno de los mas
numerosos, no llega a la cota de
los 26 que tuvo el tercero nom-
brado por Adolfo Suarez en abril
de 1979, el mismo que figura en
las grabaciones del Congreso
durante el golpe de Estado del 23
de febrero de 1981. En esas im4-
genes, sin embargo, aparece ha-
bilitada una segunda fila de es-
cafos azules en la bancada cen-
tral.

En la CAmara baja aiin no han

abordado cémo podria quedar la
distribucién en esta legislatura,
dado que aiin no se conocia el
viernes la composicién completa
del Gobierno. Fuentes parlamen-
tarias recuerdan que ahora sélo
hay una fila preparada. Y, siendo
asl, existe también la posibilidad
de que se afiadan mas escafios en
elbanco del Ejecutivo.

El color distintivo es, ademas
de una tradicion parlamentaria,
una forma de diferenciar en el
Congreso quiénes ostentan el po-
der ejecutivo. Esa primera fila co-
bra, ademads, un protagonismo
semanal los miércoles durante la
sesion de control al Gobierno.
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El nuevo Gobierno se enfrenta a un
ano economico que deberiairamas

El segundo semestre de 2020 podria ser el de la reactivacion

Ayudan la lejania de

un ‘brexit’ sin acuerdo
y la paz comercial entre
China y Estados Unidos

Uno de los grandes
apoyos para la mejora
econdémica en Espana
sera el aumento del
comercio exterior

CRISTINAVALLEJO
Madrid

Cuando mafiana tomen posesion
los ministros del Gobierno que se
ocuparan de los asuntos econémi-
cos, se encontraran con un pano-
rama algo mds relajado que sisu
andadura hubiera arrancado el
pasadoverano. Siutilizamos como
medida del sentimiento econémi-
co la cotizacién del bono a diez
afos, fue enagostode 2019 cuando
surentabilidad marcé sunivel his-
térico mas bajo, en el entorno del
0,05%, al igual que la de su compa-
rable aleman (-0,70%). Desde esos
niveles, los rendimientos de am-
bos bonos se han recuperado.

Bajo esa evolucién subyace que
las expectativas sobre la econo-
mia son mejores o, al menos, que
las mas catastrofistas parecen ha-
ber perdido crédito. “Se llegd a es-
perar una recesion, y ahora ese
riesgo se ha descartado”, ratifica
Santiago Carbd, catedratico de
Economia y Finanzas de Cunef.
Maria Jesus Fernandez, econo-
mista senior de Funcas, quita hie-
rro alas perspectivas mas aciagas
del pasado mas inmediato: “Ninos
parecia justificada la percepcion
de que se iba a otra crisis ni ahora
creemos que haya mejorado la si-
tuacion”. Y Matilde Mas, del IVIE,
realizaun comentarioenlamisma
lineay desliza, como Fernandez,
una advertencia: “En estos mo-
mentos podria haber cierta auto-
complacencia: ni antes estdbamos
tan mal, ni ahora tan bien”.

Las mejores sensaciones res-
pectoalaeconomiaencuentransu
base en un escenario internacio-
nal en principio menos convulso
(conpermisodelasultimastensio-
nes entre Iran y EE UU): se ha es-
quivadola posibilidad de un brexit
sinacuerdoy EE UUy China han
llegado a un primer arreglo co-
mercial. “Pero no hay que confiar-
se”, advierte Carbd. Mas avisa de
que en ambas cuestiones el anda-
miaje es muy endeble: “Entre Chi-
nay Estados Unidos lo tinico que
hay es un tratadito”. En cualquier
momento puede reavivarse la dis-
puta, o estallar contra Europa, con
elingrediente afiadido, y poten-
cialmente desestabilizador, de las
elecciones estadounidenses que
se celebran en noviembre.

Pero, de momento, la mayor
tranquilidad, o esa capacidad de
acostumbrarse a tiempos revuel-
tos que sefiala Carbd que han de-
sarrollado las economias, han he-

Evolucion del crecimiento global
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cho posible que Alemania, loco-
motora europea, haya esquivado
la caida en recesién a la que pare-
cia condenada en el tercer trimes-
tre. En todo caso, segtin las previ-
siones que el Banco Mundial pu-
blicaba esta semana, después de
unafno2019 en que se habriaregis-
trado el peor dato de crecimiento
del PIB global desde la crisis
(2,4%), se espera que en 2020 me-

jore marginalmente hasta el 2,5%,

para conseguir algo mas de vigor
en 2021 (2,6%).

Ello implica que la economia
podriaestaryatocandofondoypo-
dria prepararse para reactivarse.
Perono hay que llevarse a engafio:
2020 seguira siendo un ejercicio
de desaceleracion parala econo-

mia espafiola. Roberto Ruiz-
Scholtes, de UBS, estima que si
bien el crecimiento medio anual
en este ejercicio se puede quedar
en un raquitico 1,7%, prevé que, a
medida que vayan transcurriendo
los trimestres, la economia do-
méstica puedeir acelerando.

Mejoran las exportaciones

Fernandez expone que la econo-
mia espafiola deberia estar tocan-
do suelo entre finales de 2019 y los
primeros trimestres de 2020 con
crecimientos trimestrales de en-
tre el 0,3% y el 0,4%, para en el tlti-
mo tramo de este ejercicio, si el
contexto internacional asi lo per-
mite, reactivarse. “La primera mi-
tad del afio quizas la economia

R.C.

puede estar méas débil, para luego
estabilizarse y lograr un mayor vi-
gor en la segunda parte del ano”,
coincide Andreu Garcia, de Afi.

En este sentido, Ruiz-Scholtes
precisa que, a partir del tercer tri-
mestre de este afio, el PIB podria
recuperar ritmos de crecimiento
intertrimestral del 0,5%,lo que im-
plica expansiones anualizadas del
2%, nivel del que se acaba de caer
eneltercertrimestre del afio pasa-
do. La economia espafiola encon-
trard sus principales apoyos, de
acuerdo con Ruiz-Scholtes, en el
mejor tono de las exportaciones,
siempre que la mejora del comer-
cio mundial se materialice,y enla
mayor inversién en bienes de
equipo. De acuerdo con Carbé,

existe una probabilidad inferior al
30% de que el crecimiento de la
economia espafiola este afio lle-
gueal2%.Y,lo que esmas, Fernan-
dez considera que amedio plazo el
crecimiento de la economia espa-
fiola se mantendra por debajo del
2%. Senala que la desaceleraciéon
econdémica que persiste y que cali-
ficade “suave” havenido motivada
por el agotamiento de la demanda
nacional y por los problemas del
comercio internacional. Pero afia-
de que en los 1iltimos afios de cre-
cimiento en Espafiano se han ges-
tado desequilibrios. Por ello, Car-
b6 cree que es poco probable que
ocurraalgo que haga saltar porlos
aires la economia espafiola.

Carb6 apunta como riesgo que
el mercado comience a atisbar la
posibilidad de un endurecimiento
monetario por parte del Banco
Central Europeosilamejoradelas
expectativas econémicas se con-
firma. Si Espafia ha sidounodelos
paises mas favorecidos por los ti-
pos bajos, e incluso negativos, ha-
bra que ver como puede afrontar
el punto final a ese fuerte viento de
cola. El precio del dinero tiene su
impacto, sobre todo para afrontar
una de las principales debilidades
de laeconomia espafiola: el déficit.
Carbé lamenta que no se hayan
aprovechado los ultimos afios de
crecimiento para atajarlo, ya que
seencuentraenniveles que, segin
sus palabras, no constituyen una
opcién para una economia como
la espafiola. Los recortes alos que
tenga que hacer frente el nuevo
Gobierno para cumplir con los ob-
jetivos de Bruselas y que podrian
oscilar entre los 6.000 y los 10.000
millones de euros podrian tener
suimpacto enlaevoluciéon del PIB.

Subidas de impuestos

Los expertos se muestran escépti-
cos respecto a la disposicion del
pais a rebajar el déficit. Ruiz-
Scholtes prevé un incumplimien-
to de objetivos y anticipa su efecto
inmediato: laincapacidad de lare-
duccién del ratio de deuda piiblica
sobre el PIB. Andreu Garcia re-
cuerda que el Gobierno es en este
punto en el que mas capacidad de
actuacion tiene, por lo que podria
procurar que en los presupuestos
los nuevos gastos se compensen
con nuevos ingresos. Ferndandez
cree que habramas subidas de im-
puestos de las que ha anunciado el
Gobierno, aunque considera que
ello tendra un impacto inmediato
reducido en la economia. Pero a
medio plazo, si los ingresos publi-
cos no se usan bien, con destinos
productivos, si se puede minar la
capacidad de crecimiento.

El ciclo global, sobre todo el
americano, esta durando mucho,
mas que nunca, y Espafia ha mos-
trado fortaleza. Aunque se lleva
bastante tiempo hablando del fi-
nal del crecimiento, parece que
asistimos a una enésima prorro-
ga.PoresoMatilde Mas habladela
posibilidad de estar ante una eco-
nomia diferente, cuyas clavesy ca-
racteristicas alin se nos escapan.
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Ruiz-Scholtes, de UBS, considera
que en este 2020 podrian gene-
rarse entre 350.000 y 370.000
nuevos puestos de trabajo, cifra
que considera “muy respetable”.
En 2019, hasta el tercer trimestre
del afio, el nimero de ocupados
aumentd en algo mas de 300.000.

Maria Jestus Fernandez, de
Funcas, muestra unas expectati-
vas bastante mas modestas: cree
que la creacién de empleo este
afo puede bajar hasta alrededor
de los 200.000. Fernandez, ade-
mas, plantea el dilema de los pre-
cios y las cantidades que atena-
zan al mercado laboral: precios -
es decir, salarios- mas elevados,
implican, afirma, un menor nu-
mero de ocupados. A corto plazo,
estaecuaciéon supone una prisién
que impide crear mucho empleo
y bien pagado. Para que sea posi-
ble incrementar contratosy sala-
rios, habria que tomar medidas
que busquen la mejora de la pro-
ductividad y la competitividad a
largo plazo. Por esta inquietud,
los expertos estan pendientes de
como se acometa lareforma dela
regulacién laboral, que seguro
tendra consecuencias.

Consulte sin compromiso

619 846 466
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No importa RAI,
ASNEF, Embargos...

Recelos empresariales:
Juna piedra en el zapato?

Si se dan frenazos

en la inversion y

en la contratacién en

el sector privado, estos
deberian ser temporales

C. V. Madrid

Las organizaciones empresa-
riales no han lanzado mensajes
muy amistosos al nuevo Go-
bierno, aunque en la tltima se-
mana la CEOE ha ofrecido leal-
tad institucional al Ejecutivo de
Pedro Sanchez. Pero cabe pre-
guntarse si sus posiciones, que
muestran una cierta descon-
fianza, no tendran como conse-
cuencia un frenazo en la inver-
sién, en la contrataciény, en de-
finitiva, en el crecimiento de la
economia espaifiola.

Andreu Garcia, de Afi, opina
que la de los empresarios es
unaestrategia de presion al Eje-
cutivo, especialmente en dos
materias: la fiscal y la laboral.
Pero Garcia cree quelas empre-
sas no van a cambiar sus deci-
siones de inversién por el mero

hecho de que responden a es-
trategias de largo plazo. De he-
cho, afirma, para ellas supone
unriesgo mayor el rebrote de la
guerra comercial que el nuevo
Gobierno. Si se produjeran va-
riaciones, retrasos en los pro-
gramas inversores o en las con-
trataciones, ajuicio de Santiago
Carbé, de Cunef, serdn muy
puntuales, quizas hasta que se
conozcan los detalles delos pre-
supuestos y las primeras refor-
mas.

Segun Carbo, una delas prio-
ridades del Gobierno deberia
ser, en todo caso, la de generar
confianzay certidumbre entre
las élites empresariales; “de lo
contrario, seria muy torpe”. Y el
modo en que estan repartidos
los ministerios (los mds duros,
en manos socialistas; los mas
sociales, en las de Unidas Pode-
mos) puedeir en esalinea.

En la ultima semana, el mer-
cado proporcion6 un mensaje
tranquilizador: la primera su-
basta de deuda publica se sald6
con éxito. El dinero ain no ha
mostrado reticencias al pais,
pese al cambio gubernamental.

solucionespamplona@hotmail.com

OSES Construccidn
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para sus obras en Navarra
Direccion de contacto: construccion@ferminoses.com
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Avueltas con larecuperacion
de la competencia de Trafico

Santiago Arraiza

A historia nos re-

cuerda que en vir-

tud del régimen fo-

ral, Navarra dictd

en1843laOrdenan-

za para la Conser-
vacién y Policia de Carreteras,
hasta que en 1934 la Diputacién
decide aplicar el Codigo de Circu-
lacién del Estado. En1928 se crea
el Cuerpo de Policia de Carrete-
ras, precedente de la actual Poli-
cia Foral de Navarra, que en 1964
Unicamente cambia de nombre.
En 1959, y de forma unilateral, el
Ministerio de la Gobernacién
usurpa la competencia exclusiva
que venia desarrollando Navarra
yobliga a su ejercicio compartido
con la Agrupacion de Tréfico de
la Guardia Civil, lo que fue inter-
pretado como “contrafuero” por
la Diputacién. La Administra-
cién del Estado recaudaria el im-
porte de las sanciones que hasta
entonces habia gestionado la Di-
reccién de Caminos.

De esta manera se incumplia
latradicion paccionada entre Na-
varray el Estado, expresion juri-
dicareconocidaenla Disposiciéon
Adicional Primerade la Constitu-
cion Espafiola de 1978, donde se
establece el amparo de los dere-

chos histéricos de Navarra. Pos-
teriormente el articulo 64 de la
LORAFNA recuerda que las rela-
ciones entre ambas administra-
ciones se llevaran a cabo confor-
me alanaturaleza del régimen
foral, es decir, mediante “pacto”.

Eselarticulo 49.3 de la citada
normadonde se recoge que Nava-
rra conservara integramente las
facultades y competencias que
ostenta en materia de Traficoy
Circulacién, yenelarticulo51 que
la Policia Foral seguiré ejercien-
dolas funciones que actualmente
ostenta. Esta es la razén por la
que todos los partidos que han
formado o forman el arco parla-
mentario, en un momento u otro,
bien desde susresponsabilidades
de Gobierno obien desdela oposi-
cién, han trabajado desde hace 30
afios para dar cumplimiento a lo
establecido enla LORAFNA, y re-
cuperar a través del pacto la ex-
clusividad en el ejercicio de la
competencia de tréafico; y ello, por
dos grandes razones:

a) La Comunidad Foral de Na-
varra estd preparada para gestio-
nar dichas funciones y facultades
al contar con los necesarios ins-
trumentos y estructura adminis-
trativa: SOS-Navarra como telé-
fono centro de gestién de emer-
gencias; la Estrategia Navarra de
Seguridad Vial como eje donde
giran todas las politicas de Segu-
ridad Vial: desde la prevencion
de accidentes hasta la educacién
vial; autorizaciones para ocupa-
cién de vias; autorizaciones para
la circulacién de vehiculos espe-
ciales; y una administracién con
capacidad y experiencia para lle-
var a cabo el procedimiento san-

cionador en dicha materia, re-
caudacién que realizariala Ad-
ministracién foral y que, sumada
alaproveniente de las tasas, pue-
dellegar aascender a12 millones
de euros anuales que revertirian
en Navarra, por ejemplo, en la
mejora de lared vial a través de
Obras Publicas.

b) En cuanto a la Policia Foral
de Navarra, aportamos la expe-
riencia, profesionalidad, capaci-
dadyreconocimientodelaciuda-
dania tras 92 afios de existencia.
La Policia Foral cuenta en la ac-
tualidad con 1.077 efectivos, fren-
tealos1.400 guardias civiles, 650
policias nacionales y casi 700 po-
licias locales. De ellos, en el Area
de Tréfico hay destinados 232 po-
licias, adscritos alos grupos de
Seguridad Vial, Atestados,
Transportes, Radar, Educacién
Vial, Delincuencia del Automavil
y Planificacién Operativa. Y re-
presentando el 25% del total de
policias en Navarra la Policia Fo-
ral en 2019 atendi6 el 70% de los
accidentes registrados, frente al
16% de la policias locales y el 14%
de la Guardia Civil. Con parecido
numero de agentes hemos reali-
zado la investigacion de 26 acci-
dentes mortales de los 31 ocurri-
dos en Navarra, en torno al 70%
de las imputaciones por delitos
contra la seguridad vial, contro-
lado 600.000 vehiculos (veloci-
dad, alcohol, drogas y transpor-
tes), impartido 810 acciones for-
mativas de educacién vial a
20.000 alumnos, ademas del pe-
S0 operativo en servicios especia-
les por aglomeraciones, carreras
ciclistas, acompafiamiento de
transportes especiales y un largo

etc. También las patrullas de las
seis comisarias solapan servi-
cios en tres turnos, por lo que la
atencion al ciudadano estd mas
que garantizada al momento. Es-
tas cifras indican que de facto
practicamente ejercemosla com-
petencia de tréfico.

¢Qué nos hace falta para ejer-
cerla en exclusiva? La respuesta
es sencilla: un aumento de perso-
nal, que viene por dos vias: a) apli-
car la “pasarela” a aquellos
miembros de la Guardia Civil de
Trafico dispuestos a engrosar
nuestra organizacioén, prevista
enla Disposicién Adicional Nove-
nadelaLeyForal 23/2018 de Poli-
cias de Navarra, aprobada en el
Parlamento con 4 votos en contra
de 50. Esta férmula -copiada e in-
ventada con éxito en su dia para
el Pais Vasco y Catalufia- aporta-
ria la experiencia y formacién de
sus miembros, acortando los pla-
zos para el ingreso; y b) dar cum-
plimiento a un acuerdo de la Jun-
ta de Seguridad de 2009, que fija-
ba el nimero de policias forales
en1.200, ademés de convocar ese
érgano para aumentar su nume-
ro; también negociar con el Esta-
do la tasa de reposicién y desa-
rrollar reglamentariamente la
Ley de Policias, ya que ha pasado
el plazo de un afio para su desa-
rrollo, en claro incumplimiento
normativo.

Desde la APF (Agrupaciéon
Profesional de Policia Foral) soli-
citamos alos grupos parlamenta-
rios algo tan simple y1égico como
maximo consenso para cumplir
con la LORAFNA, tal como en su
dia se hizo con las competencias
de educacion, sanidad y justicia.
Y que dejen de utilizar ala Policia
Foral como campo de batalla po-
litica, para situarla como una so-
lucién éptima a los problemas de
laciudadania navarra en materia
de seguridad. Ni m4s ni menos.

Santiago Arraiza Zorzano Agrupacion
Profesional de Policia Foral

(Gobierno legitimo

A tenemos un gobierno legiti-
mo. Asi se ha calificado con
aplomo por los partidos que lo
han apoyado para protegerlo de
las duras criticas politicas for-
muladas por quienes se han
opuesto a su conformacion. Legitimo es el go-
biernoylegitimos son los partidos de la oposi-
cién. Ni aquel carece de apoyo legal, ni éstos
son casposos, retrogrados, fascistas o caver-
narios. Ambos, oposicién y gobierno, son lici-
tos, conformes alaleyy, por tanto, legitimos.

Cabe preguntarse si podia haber sido de
otra manera. ;Es posible en una democracia
plena y moderna, como la espafiola, configu-
rar un gobierno ilegitimo? ¢ Es aceptable un
gobiernocontralaleyyalmargendelaley? La
legitimidad es una condicién necesaria para
alcanzar democraticamente el poder, pero no
es condicién suficiente para que un gobierno
sea cabal, ordenado al interés de los espaiio-
les.

Hay otras condiciones que es preciso cum-
plir para disfrutar de los beneficios de legiti-
midad y alcanzar la autoridad, la que soporta
larazoén dltima por la que se debe obedecer
sus decisiones. Unas estan vinculadas con el
ejercicio del poder, por eso se llama legitimi-
dad de ejercicio. Las acciones de gobierno,
ademas de democraticas, deben ser constitu-
cionales, justas, equitativas, solidarias, respe-
tuosas con el principio de igualdad de ciuda-
danos y territorios, defensoras del Estado so-
cial y democratico de derecho, respetuosas
con los principios y valores sociales, con los

derechos fundamentales, con las institucio-
nes garantes de la convivencia ciudadana. No
basta, a estos efectos, asegurar de modo gra-
tuito que el gobierno es progresista. Ningtiin
grupo parlamentario tiene la exclusividad so-
bre estos conceptos. Todos se demuestran
por el resultado de la accién de gobierno. No
se es progresista “a priori”, sino como conse-
cuencia del resultado de las acciones ejecuta-

das. Se progresa porque se

I ha alcanzado una situacion

Javier mas ventajosa que la del co-
:  mienzo. jAcaso es progre-
Marcotegw sista el retroceder hasta un
momento anterior a los pac-
tos de concordiay conviven-
cia politica de 1978 que han
a \ traido a la sociedad espaiio-
g & ﬁ. lalos afios mas fructiferos
= de su historia? ;Es progre-
V sistala vuelta alos enfrenta-
‘ } - mientos politicos y sociales
™ registrados enlatransiciéon
e, incluso, como algunos
pretenden, a la década, afortunadamente su-
perada,de 19307
Noresulta dificil poner ejemplos de gobier-
nos que han alcanzado el poder por la senda
delalegitimidad y la han perdido en su ejerci-
cio. El ejemplo mds sorprendente es el de
Adolf Hitler, que fue nombrado canciller en
1933 tras dos victorias por mayoria simple en
elecciones democraticas. Poco después ins-
taurd el Tercer Reich, un régimen totalitario
con apariencia de legalidad formal que supri-

mié las instituciones democraticas de la Re-
publica de Weimar. Nadie le concedera legiti-
midad democratica a este gobierno nazi.

Otras condiciones son previas a la llegada
al poder. En este caso nos moveriamos en el
ambito de lo ético, de lo moral, de lo oportuno
y de lo esperado por los electores. Estos no
eligieron un gobierno progresista tal como se
ha indicado, sino que esperaron un gobierno
obligado por el interés comun superior, no
por el de una parte, vinculado a la utilidad pu-
blica, no alos deseos del que va a ostentar el
poder. No todos los procedimientos son mo-
rales y éticos para alcanzar el poder, ni todos
los caminos sefialan la senda apropiada a un
fin. El fin no justifica los medios, a pesar de lo
sefialado por Napoledn Bonaparte. ; Cémo
juzgar la actitud de un candidato a la presi-
denciade gobierno que norechazalos apoyos
de quienes pretenden destruir el orden cons-
titucional, destrozar las maximas institucio-
nes del estado, no quieren contribuir a la go-
bernabilidad y afioran volver a situaciones de
enfrentamiento social felizmente supera-
das?

El gobierno, por estas razones, ha nacido
con mucho plomo en las alas, con demasiado
lastre para volar alto y firme en pos de la go-
bernabilidad de Espafia y el bienestar de los
espafioles. No obstante, porque estos deben
ser sus objetivos, le deseo éxito en su gestion
desde lalealtad constitucional.

Javier Marcotegui Ros Exconsejero del Gobierno de
Navarra

]
Luis del Val

LAFIGURA DEL
EXMINISTRABLE

O es lo mismo ser

ex-ministro que ser

ex-ministrable. Al

finyal cabollegar a
ser ex-ministro es la condi-
cién natural de todo minis-
tro, de la misma forma que
llegar a ser cadaver es el des-
tinolégico que nos aguarda a
todos los vivos.

La figura del ex-ministra-
ble, en cambio, posee unas
complejidades delicadas que
cada afectado soporta con
mas o menos dignidad. Todo
comienza con un leve rumor,
que un amigo o conmilitén se
encarga de hacer llegar al
ministrable, con las tres pa-
labras méagicas: “Suenas co-
mo ministro”. A poca inteli-
gencia que posea el o la de-
signada, negard con
rotundidad, y hard muy bien
en no creérselo.

Pero el rumor se agranda
eincluso alcanza a ese amigo
sensatoy prudente, que llega
a corroborar que parece que
si, que suena a ministro/a. A
partir de ahi las dudas se
convierten en nerviosa espe-
ra, y el sonido del mévil o del
fijo es origen de fuertes pal-
pitaciones. Pasan las horas,
los dias, incluso pasan los au-
tobuses, que diria Jardiel

Al fin se forma

el gobierno y el
ministrable no
aparece en la lista

Poncela, y el ministrable ca-
da vez estd mas desasosega-
do y mas anhelante. En esas
horas, en esos dias, el o la mi-
nistrable observa como el
afecto crece a su alrededor, e
incluso encuentra ofreci-
mientos inesperados de co-
nocidos que le insintan que,
en caso de que los rumores
se confirmen, puede contar
con ellos. Hay un momento
en que hastael mas escéptico
serinde a la sancién que se
ha establecido a su alrede-
dor, y comienza a imaginar
cudl sera su cartera.

Al fin se forma el gobierno
y el ministrable no aparece
enlalistayseconvierte en ex-
ministrable. Durante un par
de dias, no faltara quienes se
dirijan al ex-ministrable y le
indiquen que tal ministro es-
t4 muy por debajo de sus me-
recimientos. S6lo un par de
dias. Al tercero, el ex-minis-
trable constatard lo incémo-
do de su posicién, y la certeza
de que ni siquiera podra con-
tar alos amigos c6mo es un
consejo de ministros.

opinion@diariodenavarra.es
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Los domingos, economia

La semana en cifras

Prima de riesgo

67

=== EQUILIBRIO. Laprima

== deriesgono haregis-
trado movimientos en
lasemana. Se queda
colocadaen los 67
puntos.

LLa Bolsa (Ibex 35)

-0,7

CAIDA. Labolsa hare-
gistrado un retroceso
en la primera semana

completa del afio. EL
indice se queda en los
9.573 puntos.

Euribor

-0,26

LIGERO INCREMENTO.
El euribor cerrd di-
ciembre con una nue-

va pequeia subida, la
cuarta, para quedar en
el -0,260.
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Nombres

®Gonzalo Bafidn Irujo
(Pamplona, 1963) se hain-
corporado a la Fundacién In-
dustrial de Navarra como di-
rectorcomercial.
Diplomado en 4
Turismo, co- ‘

menzd su ca-

rrera en Madrid,

donde dirigié em-

presas ligadas al tu-

rismo nacional e internacio-
nal. A partir de 1999, en
Pamplona, ha dirigido com-
pafias de telecomunicacio-
nesy nuevas tecnologias.

La Fundacioén Industrial reu-
ne a 135 empresas con mas
de 24.500 trabajadores.

ElGobierno prevé para
esteanoel Sistema
Navarro de I+D+i (SINAI)

El Ejecutivo foral esta traba-
jando paradesplegar este afio
el Sistema Navarro de I+D+i
(SINAI), cuyo objetivo es do-
tar al sistema innovador na-
varro de una buena coordina-
cién y orientarlo hacia la ex-
celencia. Las universidades,
centros de investigacion, ins-
titutos de investigacién sani-
tariay centros tecnolégicos
que quieran registrarse en el
SINAI deberan contar con
personal investigador docto-
rado en plantilla (con unapre-
sencia equilibrada de muje-
resy hombres), y participar
en proyectos de I+D+i, tam-
bién internacionales.

Europadamas

de 4 millones de
euros para que las
pymes innoven

y salgan fuera

La empresa puede
recibir 60.000 euros y el
plazo de la convocatoria
termina el 31 de marzo

La ayuda a fondo
perdido forma parte del
programa Innowwide, un
instrumento de
financiacidn europeo

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Una empresa pequeiia también
puede innovar, también puede
internacionalizarse y también
puede acceder a ayudas de la
Uni6én Europea para conseguir
esos dos objetivos. La financia-
cién europea no solo va dirigida
alasgrandes. Quarely esunaem-
presa dedicada al café, proce-
dente de fincas de Nicaragua.
Cuenta con un tostadero en Tole-
do,donde se trasladé el aio pasa-
do desde Navarra por las ayudas
oficiales a la inversion a las que
podia tener acceso. Y se dedica a
vender los productos que se in-
corporan en las maquinas ven-
ding de café, como es el propio
café, laleche y cacao. Cuenta con
20 trabajadores y factura mas de
5 millones de euros. Ha hecho al-
gun ‘pinito’ en el mercado inter-
nacional,como en Arabia Saudiy
Suramérica. Pero le falta dar el
salto. Para hacerlo va a contar
con 60.000 euros que le dala Co-
misién Europea a fondo perdido
para internacionalizarse me-

diante la innovacién en paises
fuera de la Unién Europea.

Lohahecho através dela con-
vocatoria Innowwide, a la que se
presentoé en su primera edicion,
que la Comisién Europea publi-
c6enjuniode 2019y que resolvié
en octubre. El presupuesto con
el que contaba Europa parare-
partir entre pymes era de 3 mi-
llones de euros. Se presentaron
mas de 500 solicitantes y se se-
leccionaron 50, entre los que fi-
guraba Quarely Culture, a quien
acompaifaba la consultora nava-
rra Bersey.

¢A qué van a ir destinados los
60.000 euros? A lainnovacion,
no en el producto, sino en la for-
ma de vender. Lo explicaron Al-
berto Ezcurra Chivite, fundador
de la consultora Bersey, y su di-
rector comercial, Fermin Saga-
seta de Ilurdoz. “El producto de
estaempresayatenia calidad pa-
ra vender. El problema es cémo
demostrarlo en otros paisesy cé-
mo darnos a conocer. ;Como ha-
cerlo si en todos los paises hay
café yleche”, plantearon los di-
rectivos. Para ello van a utilizar
tecnologia de realidad aumenta-
da, contratada a la empresa Di-
cop Group, en el proceso de com-
pra de café y dirigida a los profe-
sionales que tienen que adquirir
las maquinas, no a quienes con-
sumen el producto final. “Las ga-
fas de realidad aumentada per-
miten durante 20 minutos hacer
un recorrido virtual por la finca
de cultivo de café en Nicaraguay
una visita por las instalaciones
del tostadero de Toledo. Asiven
casi ‘in situ’ el proceso del pro-
ductos desde el origen hasta que

|

"

Fermin Sagaseta, sentado, y Alberto Ezcurra, director comercial, y fundador y CEO , respectivamente, de la

consultora Bersey, momentos antes de la entrevista.

JOSE CARLOS CORDOVILLA
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Laproduccionindustrial
crecio ennoviembre
un24,3%respectoa2018

La mejoria se debe sobre
todo al empuje de las
ramas de la energia
(aumento del 66%) y la
metalica (con un 50,3%)

DN Pamplona

El Indice General de Produccién
Industrial de Navarra (IPIN) cre-
ci6é entre noviembre de 2018 y no-

viembre de 2019 un 24,3%, debido
especialmente al empuje delasra-
mas delaenergia, que aumentéun
66% y de las industrias metalicas,
que lo hizo en un 50,3%. Sin conta-
bilizar la energia, el ascenso se si-
tiaenel 20,6%.

Asi se desprende de los datos
elaborados por el Instituto de Es-
tadistica de Navarra (Nastat), a
partir de la informacién facilitada
por el Instituto Nacional de Esta-
distica (INE). De acuerdo con estos

datos, el crecimiento acumulado
entre eneroy noviembre de 2019
es del 8,9% respecto al mismo pe-
riodo del afio anterior.

Los datos contrastan con lame-
dia espafiola, en donde el IPIN cre-
cié hasta noviembre de 2019 un
0,5%, mientras que tuvo un des-
censo, también del 0,5%, en el indi-
ceinteranual (noviembre 2018-no-
viembre 2019).

Comoyasehaapuntado, porra-
mas industriales destaca el com-
portamiento de energia (+66%) e
industrias metalicas (+50,3%). Le
siguen a distancia material de
transporte, cuya produccion as-
cendi6 un 7,2%, industria agroali-
mentaria (+6,1%), y papel, madera
y muebles (+0,5%). Finalmente, la
rama de otras industrias manu-
factureras fue la Unica que regis-
troun descenso, que fue del 8,8%.

Instalaciones de Quarely, en Toledo.

llega a la maquina. Es una forma
de transportarles al lugar sin
desplazarse mediante una tec-
nologia que permite la interacti-
vidad. Como no podemos llevar-
los a Toledo ni a Nicaragua para
conocer laempresa, lo haran por
medio de larealidad aumenta-
da”, afiadieron.

A México

Esto es lo que van a hacer en el
préximo encuentro que celebra-
ran en México a principios de
marzo, destinado a comprado-
res de vending, hoteles y profe-
sionales de restauracion de co-
mida, para el que estan colabo-
rando con la consultora
Imeanticipa, con oficinas en Na-
varray México. Los gastos oca-
sionados se cubriran conlaapor-

cién de su producto.

Bersey, una consultora para la pyme

La consultora Bersey fue impulsada en 2014 por Alberto Ezcu-
rra Chivite. Nacido en 1975 en Pamplona, estudié Econémicas en
la Universidad de Navarra. Bersey cuenta con tres trabajadores
fijos y con unared de colaboradores para los diferentes proyec-
tos.Laconsultora se dedicaa estudiar como puede crecer laem-
presa-cliente y la financiacion para ese crecimiento, que lleva
implicito la internacionalizacién. Ha trabajado, entre otros, con
el CNTA, Pedro Mayo, Dulsa, Gobierno de Navarra... Su actividad
se desarrolla, ademés de en Navarra, en el Pais Vascoy La Rioja.
Actualmente trabaja con la empresa navarra Ansabere Surgi-
cal,de Noain, dedicada al disefio y a la fabricacién de retractores
quirdrgicos (sirven para separar tejidos o heridas). Con 10 tra-
bajadores y una facturacion de algo méas de un mill6n de euros,
ha comenzado a trabajar con Bersey para la internacionaliza-

tacion de los fondos europeos. El
50% de la ayuda se concede al co-
mienzo del proyecto y el resto,
cuando la empresa presente los
resultados de esta innovacién.
Los 60.000 euros concedidos
forman parte de un proyecto que
tiene un presupuesto total de
91.000 euros, requisito exigido
para la concesién. Este proyecto
“de inmersién” con las gafas 3D
ha sido probado con comprado-
res nacionales y con resultado
positivo.

Las pymes navarras tienen
préximamente otra oportunidad
para poder acceder a ayudas pa-
ra innovar e internacionalizarse
en paises de fuera de la Unién
Europea. La segunda edicion de
Innowwide estd anunciada para
lanzarse amitad de enero. El pla-

“LLa pyme desconoce en
general que existen estas
ayudas y como acceder a
ellas. Se tiene la idea de
que es algo dirigido a las
grandes”

“Los nuevos paguetes de
ayudas van a estar dirigidos
a la materializacion de la
innovacion”

“Quarely aplica la realidad
aumentada al proceso de
venta”

7o para presentar los proyectos
terminara el 31 de marzoy puede
presentarse cualquier pequena
y mediana empresa de Europa
con un proyecto o idea innovado-
ra para su internacionalizacién
de cualquier sector y actividad,
segun explicaron Ezcurra y Sa-
gaseta. El presupuesto, en esta
ocasién, ha aumentado y la Co-
misiéon Europea destinara 4,2
millones de euros alas empresas
seleccionadas, a las que conce-
dera 60.000 euros.

“La pyme en general descono-
ce que existen estas ayudas y cé-
mo acceder a ellas. Se tiene la
idea de que es algo dirigido solo a
las grandes empresas. Perono es
asi, puede acceder cualquier em-
presa y estas convocatorias su-
ponen una buena oportunidad
para que la pyme, de cualquier
sector, pueda evolucionar”, expli-
c6 Alberto Ezcurra, fundador de
Bersey. Afiadi6 que las ayudas de
la Unién Europea hasta ahora es-
taban centradas en fomentar el
I+D. “Focalizaban las ayudas en
el conocimiento cientifico. Y se
han dado cuenta de que hay un
conocimiento que no llega al
mercado y de que se estan olvi-
dandodelaidelainnovacién. Por
eso, los nuevos paquetes de ayu-
das van a estar dirigidos a la ma-
terializacién de la innovacién en
las empresas para llevar nuevos
productos y nuevos negocios al
mercado. Dentro del programa
Eureka es donde se han desarro-
llado las convocatorias Innowwi-
de, con periodicidad semestral.
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Atentosa'Teresa Ribera,
nos jugamos mucho

ELRINCON
Miguel Angel Riezu

A protagonizado unas de las grandes sorpresas politicas
del nuevo Gobierno de Pedro Sanchez. Es, mas exacta-
mente, la jugada del presidente para sefialar que sigue al
mando y que su socio Pablo Iglesias no es quien controla
el Gobierno ni sus ritmos. En definitiva, la primera colleja entre so-
cios que hace unos meses no se podian ni ver y hoy son amigos del
alma. Ha sido el nombramiento de Teresa Ribera como vicepresi-
denta. La cuarta del Gobierno por cierto. Ahi es nada, en un Ejecuti-
vo con todos los ministros del mundo y alguno més. Una jurista de
50 afios, madrilefia, con tres hijas, ecologista y ya ministra para la
Transicién Energética desde 2018 ala que hay que seguir muy de
cerca. Su cartera, sus planes y su desempefio van a ser vitales para
la economia navarra. ; Por qué? Porque van a impactar, directa-
mente, sobre dos sectores fundamentales, dos patas de la mesa de
nuestro desarrollo econémico. La automocién y las renovables.

Teresa Riberano entré con buen pie en el sector de laautomocion
cuandofue nombrada ministra. Mas bien todo lo contrario. Su famo-
safrase “el diesel tienelos dias contados” cayé comounabombaen el
sector hace ya mas de un afio y es el origen del hundimiento de las
ventas registrado desde entonces. Que se lo digan a los concesiona-
rios de automéviles. Ahora, como vicepresidenta, le tocara lidiar
con la transicién del coche clasico hacia el modelo eléctrico. Es uno
de los grandes desafios el sector de la automocién, aunque no es el
Unico, porque hay que sumarle
las nuevas formas de.movilidad EL desempefio de la
(el auge del compartir frente al . a g -~
comprar). Navarra se juega en T_ranS|C|on Energética es
toda esta transformacién el 6% Vital en Navarra para
de su PIB, el que aportalaindus- gectores como
tria del agtomévil; el 42% de sus automocién y renovables
exportaciones y 12.000 empleos
directos. Casinada.

Otro sector que espera con
expectacion los primeros pasos de Teresa Ribera es el delas reno-
vables. Un sector industrial muy potente en la Comunidad foral (se
barajala cifra de otros 12.000 empleos y tenemos dos empresas en-
trelaslideres mundiales) que havivido en los ultimos afios refugia-
do enlaexportacién tras el brusco parén de la actividad en Espaiia.
Hoy, la instalacién de parques eélicos y fotovoltaicos ha vuelto a re-
brotar en nuestro pais. Un nuevo boom, con todos sus riesgos, que
los expertos esperan que ahora se consolide y que cobre nuevo im-
petu con la regulacion del autoconsumo energético, otro gran filén
pendiente. Pero hay muchos intereses econdémicos en juego y equi-
librios que guardar . Veremos como se disefia la transicién.

Porque el gran problema no es definir el punto de llegada, el ob-
jetivode una economia sostenible, con fuentes de energiano conta-
minantes, que es algo en lo que toda Europa esta de acuerdo. Y al
frente, por cierto, la nueva presidenta de la Comisién Europea, la
alemana Ursula von der Leyen, que impulsa desde Bruselas un Pac-
to Verde Europeo con inversiones millonarias. El reto de verdad es
la transformacién que es preciso acometer, definir suritmoy quien
se hace cargo de sus enormes costes y de los damnificados. Que
también los va a haber, no nos engafiemos. Que se lo digan a los mi-
neros del carbén de Teruel, por no buscar lejos, que ayer salian a la
calle a pedir alternativas al cierre de sus minas. Y eso, exactamente,
eslo que va a quedar en manos de la politica y los ministros. Fijar el
ritmoylas ayudas. Y que acierten es basico.
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Vecinos critican

el solar

disuasorio de
Blas de la Serna

Vecinos denuncian el
peligro cada vez que los
coches atraviesan la
acera para aparcar, asi
como excesiva suciedad

NOELIA GORBEA
Pamplona

Es un solar sin edificar que ac-
tualmente y desde hace tiempo
se utiliza como aparcamiento di-
suasorio en el barrio de la Mila-
grosa de Pamplona. Hasta ahi pu-
diera parecer que no deberia de
haber ningtin problema. No obs-
tante, si adecuamos la mirada al
punto de vista de los peatones, lo
cierto es que los vecinos no opi-
nan lo mismo.

Cansados de tener que bregar
con un continuo trafico de entra-
daysalida al citado descampado,
los residentes en las inmediacio-
nes, ademas de quienes frecuen-
tan la zona, han dicho basta. Es
por este motivo que denuncian

ante el Ayuntamiento de Pamplo-
na la situacion con la que convi-
ven a diario.

A la altura del nimero 70, los
vehiculos (coches y camionetas
sobre todo) que acceden al solar
lo hacen invadiendo la acera co-
mo sila repeticién del acto elimi-
naraelincumplimiento de lanor-
mativa municipal. Es precisa-
mente esta “mala” conducta por
laque se quejanlos afectados. “Es
un peligro evidente que ademas
se daacualquier hora”,lamentan
habituales como Luis.

Asimismo, los vecinos estan
cansados de ver como su calle
termina llena de suciedad cada
vez que llueve. “Los coches sacan
todo el barro del solar acumula-
do en sus ruedas, lo que termina
pormancharlotodo: acera, carre-
tera... La calle acaba en unas con-
diciones lamentables”, insiste es-
tevecino. De ahique haganunlla-
mamiento a Policia Municipal
para que frecuente el barrioy dé
un toque de atencién a quienes
actian de modo “irresponsable”.

Aspecto que presentaba el solarr,icon el suelo mojado y barro acumula-

do, hace apenas unas semanas.

Conductores: “Hace
falta poder aparcar”

Preguntados esta misma sema-
na, un elenco aleatorio de con-
ductores y usuarios habituales
de este descampado empleado
como aparcamiento disuasorio
entienden “perfectamente” la
disyuntiva. “El barro es algo
que no se puede evitar, es como
llegar a casa con los zapatos
mojados cuando llueve”, opina
José Miguel Muguiro, residen-
te en la Milagrosa. En su caso,
no dispone de plaza de aparca-

miento, porlo que estacionar su

vehiculo “lo méas cerca de casa
que puede” en los meses de frio
y oscuridad es una preferencia
para él. Con la misma opinién,
Cecilia Cuevas. “Tenemos mu-
cho cuidado al entrar y salir”,
asegura quien hace uso del des-
campado casi a diario. Sea co-
mo sea,lo cierto es quela super-
ficie sin edificar se ocupadiasiy
dia también. Ahora es el turno
del Ayuntamiento. “Esperemos
que no nos dejen sin solar”, rue-
gan.

El consistorio
de Zizur habla
de un “despido
objetivo”

¢ El equipo de gobierno
replica a CCOO que tras
una inspeccion se le declar6
no apto para el puesto de
operario de obras

DN Pamplona

Traslascriticasde CCOOporel
despido de un empleado de
obras, el Ayuntamiento de
Zizur ha replicado que fue ob-
jetivoy se recuerda que al tra-
bajador, el cual tenfa un contra-
to temporal, se le concedi6 una
incapacidad total revisable. “A
los cuatro afios, el INSS decidi6
trasunarevision, sureincorpo-
racion de forma inmediata. El
trabajador pasé la inspeccién
del servicio de prevencion, el
cual puso tantas restricciones
que resolvié con un no apto pa-
ralas funciones del puesto de
operario de obras”, dice en una
nota. “La tinica posibilidad ha
sido el despido, puesto que no
hay obligacién legal de reubi-
car, ni tampoco cumple los re-
quisitos de ninguna de las va-
cantes”. En el comunicado se
indica que se indemniz6 al tra-
bajador con algo mas de 19.000
euros y que estas fueron las ra-
zones y no el que fuera delega-
do sindical. Y afiade que la ges-
tién se hahechobasandoenun
informe judicial.

Vecinos de la calle Padre Adodin denuncian la presencia continuada de una decena de autocaravanas aparcadas en las
inmediaciones de sus domicilios. Segun dicen, afean el parque y quitan espacio. “Queremos que usen los lugares especificos”.
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Instantanea captada esta misma semana en la calle Padre Adoain.

Autocaravanas perennes

NOELIA GORBEA
Pamplona

IENDE a serla eterna
disputa entre los que
tienen y los que no. Las
autocaravanas ocupan
practicamente el doble de espa-
cio que los coches, es evidente, y

este aspecto provoca, en ocasio-
nes, malestar entre los conducto-
res de vehiculos ‘convencionales’
ylos duefios de estos particula-
res medios de transporte. En es-
pecial cuando el espacio destina-
do alas plazas de aparcamiento
de lazona més cercana casasy
trabajos se ve claramente mer-
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mado por quedarse una o varias
autocaravanas estacionadas sin
fecha de definida de desplaza-
miento.

Esta molestia, que bien podria
ser pasajera si se trata de un lap-
so puntual, termina por avivar la
polémica en los casos en los que
las autocaranavas se asientan en

una calle de manera mas o me-
nos permanente. Y esto es preci-
samente lo que sucede en la calle
Padre Adodin de Pamplona, mas
conocida como zona de los Ale-
manes. Segun los vecinos, son
muchos los dias que pueden con-
tabilizarse hasta nueve autocara-
vanas estacionadas a lo largo de
lavia. “Ademas de perjudicar el
paisaje del par-
que molesta a los
inquilinos de las
casas y a los co-
ches por las nu-
merosas manio-
brasdesalidaque
deben realizar”,
explica J.G, quien

PARA SABER MAS

Oblatas Existe un apar-
camiento para autocara-
vanas en la Rochapea, es-
pacio que los vecinos pro-
ponen para los vehiculos

Segun datos de la Direccién Ge-
neral de Trafico, hay censadas en
la capital 185 autocaravanas.

Solares adecuados

De cualquier manera, cabe recor-
dar que la Ordenanza de Movili-
dad parala capital,y cuya entrada
envigor esta fechada el pasado
mes de agosto,
apunta a que
las autocarava-
nas, de manera
genérica, esta-
cionardn en
aquellas zonas
en las que se
permita en

prefiere mante- gue aparcanensucalle. aparcamiento
ner el anonimato en linea; y sola-
para no generar Buztintxuri Bildu propu- mente podran
malestar en el ba- so recientemente crear estacionar en
rrio. un aparcamiento perma- bateria en

Segun sus cél- nente con capacidad para aquellos casos
culos, estima que 150 vehiculos de estas enlosquesudi-
un porcentaje su- caracteristicas. mensién no so-
perior al 75% es brepase la pla-
propiedad de al- za de aparca-

gun vecino de Ansodain. Ante el
hecho, se cuestiona el verdadero
uso de los distintos aparcamien-
tos especificos para este tipo de
vehiculos que tiene en vigor el
Ayuntamiento de Pamplona.
“Son espacios adecuados para
autocaravanasy alli tienen que
aparcarse”, prosigue el vecino,
quien adelanta que el problema
de la calle Padre Adodin no pare-
ce que se solvente este recién es-
trenado invierno, ya que son me-
ses el tiempo que las caravanas
llevan ya estacionadas en la zona.

miento ni tampoco invadan la
calzada ni la acera en mas de cin-
cuenta centimetros.

De idéntica manera, el consis-
torio prohibe tajantemente habi-
tar en caravanas, remolques y
vehiculos vivienda dentro del tér-
mino municipal, con excepcion
delos lugares habilitados para
tal fin. Cabe recordar que fue EH
Bildu quien propuso reciente-
mente crear en Buztintxuri de un
aparcamiento permanente y vi-
gilado para autocaravanas con
capacidad para 150 vehiculos.



9“;'71576| 545004[ ALY

Diario de

EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

Noticia

LA ELECCION DE ESCRIVA

COMO MINISTRO ENFRIAUNA |
REFORMA DE LAS PENSIONES

subirla edad efectivade retiro hasta

‘@ El responsablede Segurldad Social plantea

los 64,5 afios ® Sanchez completa su Gabinete con Carolina Darias (Politica

INFORMACION EN PAGINAS30'Y 31, Y 20-23

Territorial), José Rodriguez Uribes (Culturay Deportes)y Carlos Campo (Justicia)

Domingo, 12 de enero de 2020

Flgastode
personal dela
Administraciéon
Foral crece el 37%
respecto a2012

Elpagodel gradoydelas
vacaciones explican el aumento
enlas Cuentas de 2020 -
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LOS EMPLEADOS PUBLICOS

20582

La Administracién Foral de Navarra

" cuenta con 29.582 empleados puibli-

cos (a 30 de noviembre de 2019).

Porsexo .

MUJERES 21000 (7099%)
HOMBRES 8582 (2901%)
Por categoria

NIVEL A 7851
NIVEL B 11365
NIVELC . 3810
NIVEL D 6429
Por estamento

SANITARIOS 10416
DOCENTES 9783
ADMINISTRACION 7139
POLICIAS 1080
JUSTICIA . . 597
BOMBERQS - 431

PRESUPUESTO 2020

Por capitulo econémico

CAPITULO %STOTAL Var.2019
1Gastosdepersonal  3216% 883%
2 Gastos corrientes 1597% 560%
3Gastos financieros  1,50% -817%
4 Transf. corrientes 36,42% 4.78%
5Fondode Cont. 00%9% -13,72%
blnversionesreales  327% 12,57%
7 Transf. de capital 3,63% -1072%
8 Activos financieros  0,60% 762%
9 Pasivos financieros  6,36% 900%

Médicos y profesionales de Osasunbidea, durante una intervencién quirtirgica en Ubarmin.

EL GASTO DE PERSONAL SUPONE
YA EL 32% DE TODOEL PRESUPUESTO

® El capitulo 1 crece casiun 9% respecto a. 2019 y absorbe la mitad del incremento de gasto ® Respecto
a 2012, el crecimiento esdel 37% @ El pagodel grado ydelasvacaciones explican el aumento este ano

« Ibai Fernandez

PAMPLONA — Uno de cada tres
euros quela Administracién Foral
de Navarra gastard a lo largo de
este afio sera para personal. El
capitulo 1 del presupuesto de 2020
prevé una inversion total de 1.465
millones, el 32% de las cuentas
piiblicas. Un incremento del 8,83%
respecto al ejercicio de 2019, lo que
en términos absolutos supone 119
millones mas que en tltimo ejerci-
cio. El gasto de personal absorbe
asila mitad de todo el crecimiento
presupuestario previsto para 2020,
y que el Ejecutivo foral ha cifrado
en 223,3 millones.

Se consolida asi una tendencia
sostenida los ultimos afios y que

“hace que el capitulo 1 tenga cada

vez mas peso sobre el conjunto del

Retribuciones por tramos

Tramo Empleados® Retribuciones Media anual
Entre 10.000 y 20.000 euros 45585 B6TTIH995 19.036,82
Enire 20000 y 30.000 euros 579949 144 47611948 249M,86
Entre 30.000 y 40.000 euros 1124832 386.533.098,31 3436362
Entre 40000 y 50000 euros 493316 21820636976 4473253
Enire 50000 y 60.000 euros 1513 82.086.05994 5425372
Entre 60.000 y 70.000 euros 85332 55220.889,85 6471316 -
Entre 70000 y 80000 euros 389,58 2898524765 7440125
Enire 80.000 y 90.000 euros 20912 1768001614 " 8454283
‘Entre 90.000 y 100.000 euros 10195 963895601 9454217
Mas de 100000 euros 54,01 602297857 M1.524,62
TOTAL 2555782 95752768563 3746516

presupuesto. Pese a los recortes
aplicados durante la crisis, que
incluyé una rebaja salarial y la
supresion luego devuelta de una

*Equivalente a jornada completa. Datos de 20718

paga extra, el gasto de personal ha
crecido los tiltimos afios para recu-
perar maximos histéricos. Toman-
do como referencia 2012, afio en el

que se aplicaron la mayor parte de
los recortes, el incremento acumu-
lado del gasto de personal es del
37% en ocho afios. Cifras que con-
trastan también-con las de 2007,

' tltimo afio real de boom inmobi-

liario y cuando la disponibilidad
presupuestaria del Gobierno de
Navarra era elevadisima. Ese afio
el capitulo 1 supuso el 22,6% de
todo el presupiesto. =
Algo que se explica por el menor
peso que tienen actualmente otros
capitulos, como las inversiones rea-
les (obra piiblica) o las transferen-
cias de capital. Todo ello hace que
el margen presupuestario se limi-
te de forma notable. De hecho, la
suma del gasto de personal, el gas-

‘to corriente y las transferencias

corrientes (que incluye la aporta-
ci6én al Estado o la financiacién de

los ayuntamientos) suman el 84,5%
del total del presupuesto. Si se afia-
den los gastos financieros (intere-
ses, amortizacion y refinanciacién
de la deuda publica), apenas que-
da un 7% del presupuesto para otro
tipo de inversiones.

APUESTA POR LOS SERVICIOS PUBLICOS
Es habitual que el peso de las némi-
nas de los empleados priblicos se
incremente cada afio por cuestiones
como la antigiiedad o grado. Este
ano sin embargo el aumento del gas-
to de personal es mayor, entre otros
motivos, perque incluye el pago del
complemento de grado al personal
temporal con contrato administra-
tivo correspondiente al afio 2020, el
aumento del niimero docentes apro-
bado para el curso escolar actual y
el pago de los meses de verano a los
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docentes interinos, consecuencia del

pacto educativo. A ello hay que
sumar ademas el incrementos retri-
butivo previsto para este afio para
todo el personal de la Administra-
cion, que es de un 2% a partir del
pasado 1 de enero.

Una mejora de la inversién en el
personal de la Administracion que
el Gobierno de Navarra justifica en
la necesidad de mejorar los servi-
cios piiblicos y la atencién a los ciu-
dadanos. “Es compromiso del
Gobierno seguir avanzando en los
derechos y en la calidad del empleo
publico. Una apuesta que redunda
finalmente en mayor motivacién
del personal y en'definitiva en un
mejor servicio ptblico a la ciuda-
dania”, explican desde el departa-
mento de Funcién Piblica.

A 30 de noviembre de 2019 (sin
incluir los contratos para suplir las
vacaciones de Navidad), la Admi-
nistracion foral contaba con 29.581
empleados priblicos, 780 més que
el afio anterior. En su mayoria (71%)
mujeres, y con una retribucién
media de 37.465 euros. Se mantie-
ne sin embargo una alta tempora-
lidad, cercana al 48% que reciente-
mente cifraba la CAmara de Comp-
tos con datos de 2018, frente al 35%
de 2014. Un aumento que se expli-
ca por los limites fijados por el
Estado en la tasa de reposicion, y
que durante varios afios ha limita-
do las ofertas piiblicas de empleo.

Por estamentos, los sanitarios
(10.416) y los docentes (9.783)
siguen siendo los mayoritarios, por
lo que el gasto de personal recae
fundamentalmente en los departa-
mentos de Salud (600 millones),
Educacién (450) y, en menor medi-
da administracién niicleo (248). En
lo que se refiere a los altos cargos,
la partida cuenta con un incremen-
to del 56,43%, pasando de los 3,1
millones de 2019 a los 4,9 previstos
para 2020.

EL RESTO DE CAPITULOS Respecto al
resto de capitulos del presupuesto,
también crecen los gastos corrien-
tes (5,6%) y las transferencias
corrientes (4,78%). En este tltimo
caso motivado sobre todo por la
aportacién al Estado, que aumen-
ta en 40 millones hasta los 585
millones previstos este 2020. No
obstante, este afio habra que reno-
var el calculo, por lo que la cifra
podria variar. También crecen las
inversiones reales, lo que permiti-
ra destinar 148 millones a infraes-
tructuras y obra piiblica, 16 millo-
nes mas que en 2019.

En el lado contrario, y como ele-
mento positivo, destaca la reduc-
cion del capitulo relativo a los gas-
tos financieros, que disminuye su
dotacion en 6 millones, lo que
supone una reduccién del 8,17%,
fruto de las negociaciones con las
entidades bancarias y las buenas
condiciones en las que se ha con-

certado la deuda en los tltimos.

anos. En total, el presupuesto gene-
ral de Navarra para 2020 asciende
a 4.557 millones, lo que supone un
incremento del 5,6% respecto al
presupuesto de 2019. @

Fachada del Departamento de Economia y Hacienda Foto: Javier Bergasa

Navarra prevé
‘aumentar los
ingresos fiscales
un 3,3% este ano

La recaudacién superara por primera vez los 4000
millones, un 5,4% mas que el presupuesto de 2019

PAMPLONA - La previsién de ingre-
s0s tributarios para el afio 2020 en
términos presupuestarios ascien-
de, de conformidad con las estima-
ciones realizadas por el Departa-
mento de Hacienda, a 4.032,4 millo-
nes, rebasandose por primera vez
la cifra de los 4.000 millones, e
incrementindose en 206,5 millo-
nesrespecto al presupuesto inicial
de 2019 y129,2 millones superior al
cierre del pasado afio. En términos
porcentuales el incremento es del
5,4% y 3,3% respectivaménte,

Del total del aumento 16,9. millo-
nes corresponden al impacto neto
previsto por las modificaciones tri-
butarias, por tanto el crecimiento
vinculado a la mejora de la activi-
dad econémica serd de un 2,9%, en
linea con las previsiones macroe-
condmicos del afio. Asimismo, cabe
destacar que tras las diversas modi-
ficaciones en el calendario fiscal de
los afios precedentes, para 2020 se
espera mantener un calendario
estable de devengos y devoluciones.

Respecto al cierre de 2019, la
recaudacion liquida estimada es de
3.903,1 millones, un 2% mas de lo

previsto, lo que ha supuesto 77,3
millones adicionales. Respecto al
afio anterior, se observa un incre-
mento del 12,1% y unos mayores
ingresos de 420,2 millones. Este
aumento no obstante viene condi-
cionado por el cambio en el calen-
dario de devoluciones del Impues-
to de Sociedades, adelantado para
favorecer liquidez a las empresas.
Eliminando las situaciones extraor-
dinarias, la previsién de cierre en
términos homogéneos respecto al
cierre de 2018 presenta un creci-
miento del 7%.

Por impuestos, en términos
homogéneos el IRPF tuvo un incre-
mento del 7,9% respecto al afio 2018
yun 4,1% mas de lo presupuestado,
fundamentalmente por la buena
marcha del mercado de trabajo.
Respecto al Impuesto de Socieda-
des, hubo un crecimiento del 23,3%,
aunque por debajo de lo previsto (-
11%) por la caida de las empresas
que declaran en base a normativa
estatal. En cambio, las modificacio-
nes tributarios aprobadas para el
ejercicio 2018 aumentaron la apor-
tacion de las empresas. -LF.

Republicanismo

Comunistas
al gobierno

POR .
Santiago
Cervera

esaltan las erénicas de
esta semana que por
primera vez desde la

Segunda Reptiblica represen-
tantes comunistas se sentaran
en el Consejo de Ministros.
Objetivamente es cierto, porque
al menos dos de los nuevos han
tenido tal militancia -Garzén y
Diaz-ylo de Podemos, en gene-
ral, es no otra cosa que comu-
nismo con Twitter. Alejando
maniqueismos se constata que
el hecho no tiene la relevancia
que la retrespectiva historica
puede sugerir. El comunismo
hoy no necesita significarse
como tal, por varios motivos.
Uno, evidente, porque pocas
dudas hay de que se trata de
una ideologia con ancestros cri-
minales, lo mismo en aquella
URSS que tantos han descubier-
to este afo a través de la serie
“Chernobyl” como en la Cuba
actual, en la que cualquier disi-
dencia acaba torturada en pre-
sidio. Pero hay otra razén
menos evidente y es que el
colectivismo que cimienta el
comunismo ya se ha impuesto
rotundamente como canon de
ordenacién social. Ante cual-
quier problema miramos al
poder publico para que nos
entregue una solucién. En mis
tiempos de concejal aparecié
una dia una sefiora por el ayun-
tamiento preguntando dénde
estaba la ordenanza que esta-
blecia la cantidad de centime-
tros que eran permitidos para
que una sabana colgara de un
tendedero, puesto que la de su
vecina tapaba parte de su venta-
na. Lo que es un problema
meramente convivencial se
trasladaba al plano piiblico,
encomendado al poder politico
una norma de obligado cumpli-
miento, y muerto el perro de la
libertad se acaba la rabia. Para
todo buscamos una solucién
fuera de las capacidades pro-
pias de la responsabilidad de las
personas. Para todo deseamos
que imponga el poder una regu-
lacién, una coercién en favor de
un orden al que sujetarnos
sumisos. Y asi nos va, desde lo
grande a lo pequefio. Me hace
gracia que se cuestione silo de
Catalufia es un problema politi-
co; claro que lo es, porque aqui
todo acaba derivando hacia la
politica, incluso es politica la
decision de si puedes entrar en

un cine con una bolsa de palo-
mitas que hayas comprado fue-
ra de sus dependencias. Un cier-
to comunismo, reconozcase, ya
se ha impuesto en la sociedad,
el poder del Estado crece conti-
nuamente en detrimento del de
las personas, y dado que nadie
parece cuestionarlo, habremos
de convenir que se ha llegado a
ese modelo de obediencia que
tanto hubiera gustado a los
jerarcas del Kremlin.

Un gobierno queé se estrena y
parece una chula de jamén de
Teruel, con una parte magra y
una grasilla que nunca se sabe
si conviene tragar. Hay un espa-
cio del gabinete que parece més
competente, el socialista, y otro,
el podemita, cuyo tinico devenir
politico va a ser el del postureo
que les caracteriza. Unos minis-
tros tienen competencias y pre-
supuestos, y otros sélo dispo-
nen del trampantojo de la
semantica inflada como todo
capital. En uno de los bandos,
atencion a la presencia de Escri-
vé en Seguridad Social, porque
parece la primera vez en la que
el principal problema de nues-
tro pais, las pensiones, es enco-
mendado a alguien que viene
estudiado de casa, un tipo que
ha reflexionado con datos e
incluso ha escrito y hablado
plublicamente sobre ello. No es
poca cosa, si lo que verdadera-
mente significa es la idea de
tomar el toro por los cuernos.
En el otro bando, el de Iglesias y
su sefiora, Garzon y compaiiia,

. lo que vamos a ver es algo muy

parecido a aquellos dibujos ani-
mados de los setenta, los Autos
Locos, cuando un grupo de
coches estrafalarios competian
con sus pilotos intentando
ganar el titulo al sprint. En cada
episodio habia un ganador que
alcanzaba la notoriedad. Prepa-
Tremos nuestra mejor capacidad
para asimilar sin desfallecer
una téxica mezcla de tépicos y
neolegunajes en el desempefio
de estos ministros del grupo de
la coleta. Mafiana tomaran
posesion y seguro que destaca-
ran como los guays que son, o
por los atuendos de menestero-
S0s 0 por amamantar a algiin
nifio en los salones de Zarzuela.
A Garzén le han montado un
ministerio, de Consumo, con lo
que antes se despachaba en una
humilde Direccién General, y
ahi le quiero ver yo pelear con
las casas de apuestas, tal como
anuncia. Si es congruente debe-
ria prohibir también las que se
hacen con el mévil, mas adicti-
vas que las presenciales, y por
ende la publicidad que hoy da
sustento a todas las radios espa-
fiolas. Y puestos a seguir en
congruencia, también habria
que acabar con los juegos de
azar como los de 1a ONCE o los
de las Loterias del Estado.
Demasiado complicado incluso
para un totalitario. @
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El Gobierno galo su

aviza su reforma

delas pensiones ante la presion sindical

El primer ministro, Edouard Philippe, retira la referencia de jubilacién a los 64 afios, la més criticada por los sindicatos

PARIS — El Gobierno francés ha
optado por suavizar su proyecto de
reforma de las pensiones retiran-
do del texto la edad de referencia
de la jubilacién a los 64 afios, el
punto que le exigfan los sindicatos
m4s dialogantes para entablar
. negociaciones.

El primer ministro, Edouard Phi-
lippe, envié ayer una carta a los
interlocutores sociales en la que,
sin embargo, asegura que sindica-
tos y patronal deberén ponerse de
acuerdo para encontrar una férmu-
la de financiacion del nuevo siste-
ma de jubilacién, sin bajar las pen-
siones ni incrementar las cotizacio-
nes patronales. Deberan hacerlo en
una conferencia de financiacién
que se reuniré a finales de este mes
y que debe acabar antes de finales
de abril, para que sus conclusiones
puedan ser integradas en el trami-
te final de la aprobacién parlamen-
taria de la nueva ley.

Philippe avisé de que los interlo-

cutores sociales deben hacer pro-
posiciones que permitan el equili-
brio del sistema en el horizonte de
2027 y asegurd que, en ¢aso de no
lograr un acuerdo, “el Gobierno
afrontari sus responsabilidades”.
- El primer ministro indicé que sera
necesario situar una edad de refe-
rencia de jubilacion, aunque dejo
que sean las negociaciones sociales
las que la fijen. Asimismo, sefialé
Philippe que deben quedar abiertas
las negociaciones sobre otros pun-
tos de la reforma, como la peligro-
sidad de ciertos oficios, el empleo
delos senior y 1a gestion del final de
carrera de los funcionarios.

El sindicato reformista CFDT, cuyo

lider, Laurent Berger, habia exigido

1a vispera retirar la edad de referen-

Radicales destrozan el mobiliario urbano en las protestas de las pensiones en Paris (Francia). Foto: Yoan Valat

cia de 64 afios, lo considerd un paso
positivo y se comprometio a abrir
negociaciones lo antes posible.

Por su parte, la més radical CGT,
aseguré que ese gesto del Gobierno
no es suficiente y volvié a pedir la
retirada total de la reforma

El gesto del Gobierno coincidio
ayer con Ja quinta jornada de mani-
festaciones convocadas-en todo el
pais contra la reforma de las pen-
siones y recibido de forma desigual
por los sindicatos.

MOVILIZACION E INCIDENTES La poli-
ciay grupos de radicales provocaron
varios incidentes durante 1a manifes-
tacién en Paris, mientras que dece-
nas de miles de manifestantes circu-
laban de forma pacifica por las calles
dela capital francesa. En un punto de
la protesta comenzaron las escara-
muzas entre grupos de encapucha-
dos y agentes de policia antidistur-
bios, lo que obligo a que estos recu-
rrieran al lanzamiento de gases lacri-
mogenos para dispersar a los violen-

tos. Los radicales destrozaron mobi-
liario urbano y provocaron hogueras
en la calle, que fueron sofocadas por
la intervencion de los bomberos.

La manifestacién contra la refor-
ma de las pensiones coincidié con
otra de los chalecos amarillos, que
vienen manifestandose de forma
ininterrumpida todos los sdbados
desde noviembre de 2018.

Se trata de la segunda manifesta-
cién sindical en lo que va de sema-
na, después de que la del pasado

jueves también registrara enfren-
tamientos entre la policia y grupos
radicales.

En los tltimos dias el Gobierno
se ha visto obligado a defender la
labor policial ante las acusaciones
de uso excesivo de la violencia para
reprimir a los manifestantes. Las
imdgenes tomadas por manifestan-
tes de algunas actuaciones policia-
les han provocado la apertura de
investigaciones internas en el seno
de las fuerzas del orden. -Efe

- E1738% delos alemanes quiere |
‘que Merkel termine su mandato

El sondeo Forsa revela laimpopularidad de los posibles
sucesores en los partidos que forman el gobierno decoalicion -

BERLIN — La mayoria de alemanes, €l
73%, quiere que la canciller, Angela
Merlkel, permanezca al frente del Eje-
cutivo hasta el final de la legislatura
ante laimpopularidad de sus posibles
sucesores en los partidos que forman
la gran coalicién del gobierno entre
conservadores y socialdemécratas.
Segtin un sondeo realizado por el
instituto demoscépico Forsa para el
grupo mediatico RTL, silos electores
tuvieran la opcién de votar a la lider
de la Unién Cristianodemdcrata
(CDU) de Merkel, Annegret Kramp-

Karrenbauer, 0 a la copresidenta del
Partido Socialdemoerata (SPD), Saskia
Esken, para la Cancilleria, dos tercios
(el 66%)—no elegirian “a ninguna de
las dos”. Sélo el 22% votaria a Kramp-
Karrenbauer, conocida popularmen-
te como AKK, y inicamente el 12%
darfa su apoyo a Esken.

Incluso entre los votantes de sus pro-
pios partidos; s6lo conseguirian con-
vencer a una minoria: asi, el 56% de
los simpatizantes conservadores no
apoyaria a Kramp-Karrenbauer,

mientras que los votantes del SPD que

no elegiﬁan aEsken asciende al 77%.

“Ni en la Uni6n ni en 1a SPD se entre-

vé en estos momentos un candidato
parala Cancilleria que convenza alos
electores. Por eso no resulta sorpren-
dente que casi tres cuartas partes de
los electores —el 73%— desee que Ange-
la Merkel siga como canciller, lo que
queda de legislatura, hasta 2021", sefia-
16 el jefe de Forsa, Manfred Giiliner.
Precisé que Merkel no sélo cuen-
ta con el apoyo de la gran mayoria
—el 90%-— de los simpatizantes de la
CDU, sino también de los del SPD

(73%), los verdes (88%) y La Izquier-

da (82%). Mientras que s6lo una

_mayoria—el 64%- de los votantes de

1a formacién ultraderechista Alter-

Angela Merkel. Foto: Efe

nativa para Alemania (AfD) desea
que Merkel abandone el Gobierno
antes del final de la legislatura.

Si Esken se midiera con el copresi-
dente de los verdes, Robert Habeck,

el 89% de los simpatizantes del SPD
no la votaria y el 43% decidiria en
favor del lider ecologista.

Por ofra parte, el bloque conserva-
dor, formado por la CDU de Merkely
la Unién Socialeristiana (CSU) bava-
ra, asi como el SPD pierden cuatroy
tres puntos, respectivamente, en
intencién de voto respecto a comien-
zos del afio pasado, otro reflejo més
de la impopularidad que tienen sus
nuevos lideres.

CAIDA DEL SPD Asi, los socialdemé-
cratas (SPD) logran un 12% de apoyos
en las urnas respecto al15% que se lo
daban hace un afio, lo que supone el
nivel més bajo en un inicio de afio des-
de que Forsa comenzara a realizar
éstas encuestas en el 1992. El bloque
conservador suma un 28% de apoyos,
frente al 32% un afio atris, su segun-
do peor valor en un comienzo de aiio,
superado sélo por el 26% en febrero
de 2000. - Efe
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LA ELECCION DE ESCRIVA ENFRIA
LA EXPECTATIVA DE UNA REFORMA
PROFUNDA DE LAS PENSIONES

® El nuevo ministro de Seguridad Social plantea subirla edad efectiva de retiro
amedio plazo hastalos 64,5 afios ® Durante su mandato al frente de la ATReF
defendi6 aumentar a més de 25 afios el tiempo para el cileulo dela jubilacion

‘NUMEROS ROJOS’

23.000

La Seguridad Social acumulaba una
deuda de 55.021 millones de euros
con el Estado a cierre de 2019, tras
el préstamo de 13.830 millones de
euros concedido en diciembre para el
pago de la extra de Navidad de los
jubilados. A este préstamo, se suman
los 2.900 millones de euros que el
Gobierno central dispuso de la llama-
da ‘hucha de las pensiones’ para
pagar la doble paga. De esta forma, la
Seguridad Social, que cuenta con un
déficit de 18.000 millones de euros, se
queda con apenas 2.150 millones en
su fondo de reserva.

® Déficit. El sistema de la Seguridad
Social es el principal responsable del
déficit del Estado, que la AlReF estima
que sera del 2%. El dato coincide con
el que el Ejecutivo negocié con Bruse-
las y traté de aprobar en lugar del
1,3% previsto por el anterior Gobierno,
pero que fue rechazado por el Senado
con los votos de PP y C.

@ Crecimiento del gasto. La Aufori-
dad Fiscal calcula que el gasto en pen-
siones crece a un ritmo del 59% debi-
do al incremento de las pensiones y la
subida por encima del 0,25% fijada.
Las cotizaciones sociales crecen més
-que las pensiones, en torno a un 79%,
sin embargo, ese dinamismo no es
suficiente para frenar el desajuste
enire ingresos y gasfos del sistema.

ﬁ"

Jubilados y pensionistas en una manifestacién convocada en Pamplona. Foro: Oskar Montero

PENSIONISTA
iDEFIENDE TUS
DERECHOS!

A

% A. Diez Mon

PAMPLONA — El nombramiento de
José Luis Escriva como ministro de
Seguridad Social supone situar al
frente del Departamento que tiene
uno de los mayores retos del nue-
vo Gobierno espaiiol, la reforma de
la pensiones, a un economista cuya
visién de la sostenibilidad del sis-
tema avanza en direccion diferen-
te a la que marcan las demandas
de los sindicatos y de los miles de
pensiomnistas que no dudan en lan-
zarse a la calle para reclamar unas
pensiones dignas.

El hasta ahora presidente de la
Autoridad Independiente de Res-
ponsabilidad Fiscal (ATReF) tendra
quelidiar ademas con la complica-
da tarea de la emigracién y debera
liderar las politicas de inclusién
social, aunque a buen seguro que
el nuevo modelo sobre el que se
sustentaran las jubilaciones ocu-
par4 gran parte de su actividad. Y,
a tenor de las declaraciones que ha
hecho los tltimos afios, se intuye
que levantard ampollas entre los
pensionistas que salen a la calle
cada semana y en las sedes de los
sindieatos, pero también en el pro-
pio Gabinete de Pedro Sanchez,
donde no se puede descartar un
chogue con los ministros de Uni-
das Podemos. :

De partida, la figura de Escriva
supone un dique para las deman-
das de los pensionistas, que siguen
manteniendo la llama de la rein-
vindicacion y que plantean cues-
tiones como una pensién minima
de 1.080 euros. De forma paralela,
se enfria la expectativa de que el

- Gobierno central apueste por una

reforma profunda orientada hacia
un modelo que prime las retribu-
ciones de los jubilados frente a las

“urgencias financieras del sistema.

- Desviar gastos para aligerar las cargas del sistema

La AlReF planted con Escriva
al frente que el Estado asuma
las ayudas de fomento al
empleo o la maternidad

PAMPLONA — En los tiltimos infor-
mes elaborados por la ATReF res-
pecto a la Seguridad Social, el orga-
nismo abogaba por desviar parte
de los gastos no contributivos que

asume la Seguridad Social, y que
computan por tanto en su déficit
(1,4% del PIB), al del Estado. En
detalle, la ATReF considera que la
cotizacion por desempleo podria
reducirse entre tres y cuatro pun-
tos en favor de la Seguridad Social,
asumiendo el Estado la pérdida
para el SEPE, lo que comporta un
gasto de unos 10.400 millones.

La AIReF sugirié ademas la asun-
cion por parte del Estado de deter-

minados gastos que ahora sopor-
tan las cotizaciones, como son,
entre otros, los gastos de funciona-
miento de la Seguridad Social
(4.000 millones), de medidas de
fomento del empleo consistentes
en la reduccién de cotizaciones
(2.000 millones), de las prestacio-
nes por maternidad y paternidad y
las subvenciones implicitas a regi-

" menes especiales (1.000 millones).

De esta forma, descontando el

.superavit de 1.400 millones del

SEPE, la propuesta de la AIReF
supone transferir un gasto de 9.000
millones del SEPE al Estado y otros
7.000 millones de gastos no contri-
butivos de la Seguridad Social, con
lo que el déficit del Estado aumen-
tarfa en 16.000 millones, hasta el
2,2% del PIB, en tanto que se acaba-
ria con el desequilibrio en la Segu-
ridad Social.

José Luis Escrivé, que ha afirma-

do en varias ocasiones que es
“absorbible y manejable” el aumen-
to del gasto en pensiones, ha abo-
gado en varias ocasiones por man-
tener el poder adquisitivo, no
“demonizar” el factor de sostenibi-
lidad, acometer reformas paramé-
tricas como la realizada en 2011,
alcanzar una edad efectiva de jubi-
lacién de 67 afos y ampliar el perio-
do de calculo de las pensiones a
toda la vida laboral. -E.p.
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Quienes han trabajado con José
Luis Escriva afirman que es un
hombre de fuertes convicciones que
no se dejard influir por las presio-
nes politicas que lleguen de dentro
y fuera del Ejecutivo. Asi, se perci-
be que dentro de la barrera de tec-
nocratas que ha colocado Sanchez

entre sus planteamientos y los de
la farmarcién de Pshla fglaeinc al

Aialanans AV, LA OIATy wi

nuevo ministro de Seguridad Social,
Inclusion-y Migraciones serd un
obstaculo que frenara las aspiracio-
nes que pudiera tener Podemos de
avanzar en una linea demasiado
agresiva en este complicado frente.
" El secretario general de UGT, Pepe
Alvarez, pidi6é hace unos dias que
se derogue en el primer consejo del
Gobierno, previsto para el martes,
la ultima reforma laboral para
empezar a negociar el nuevo mode-
lo a partir de 1a normativa que apro-
b6 en 2011 el dltimo Ejecutivo de
Rodriguez Zapatero. No parece que
Sanchez esté dispuesto a realizar
ese gesto tras dar las riendas del sis-
tema al expresidente de la AIReF.
En la hemeroteca han quedado
varias reflexiones de José Luis
Escriva en torno a las pensiones
desde que Mariano Rajoy le puso
en 2014 al frente del érgano super-
visor de los presupuestos.

RECETAS PARA LA SOSTENIBILIDAD E1
haber sido reclutado tanto por los
socialistas como por los populares
refuerzan su imparcialidad, pero
Escriva nunca ha ocultado cudles
.S0m sus recetas para garantizar la
sostenibilidad del sistema de pen-
siones. Por una parte, considera que
es necesario endurecer los requisi-
tos para las prejubilaciones y de ese
modo retrasar la edad efectiva de
jubilacion. En estos momentos, la
edad de retiro real es de 62,4 afios,
a pesar de que la edad legal de jubi-
lacion se esta retrasando gradual-
mente hasta los 67 afios en el hori-
zonte de 2027. En un informe ela-
borado durante el mandato de
Escrivi, la Autoridad de Responsa-
bilidad Fiscal Independiente apos-
6 por aumentar la edad real en tres
afios a medio plazo y situarla en los
64,5 aflosy a mas largo plazo (2048)
avanzar hasta los 65,5 afios.
Ademas, defiende aumentar a
mas de 25 afios el niimero de afios
con el que se calcula la pension.
Ese umbral ya se esta modificando
y ha pasado de los 15 aiios fijados
en 2011 a los 22 afios que se toma-
ran como referencia este curso. En
2022 el computo se realizaré con
25 afios, una medida que en la

mayoria de los casos supone una

reduccién del salario de jubilacidn.

También ha planteado ATReF bajo
su batuta modificar las pensiones
de incapacidad de forma que sus
beneficiarios sigan trabajando, aun-
que sea a tiempo parcial en otras
actividades laborales que pueda
realizar, de cara a aligerar el gasto

dela Seguridad Social. No son pro-.

puestas demasiado agresivas, y
seguramente por ello ha contado
con la confianza de Pedro Sanchez,
pero no cuadran con las demandas
que se escuchan en la calle. @

Losjubilados
reciben 1,36
euros porcada
euro cotizado

SegUn varios estudios,
cobran en promedio
un 36% mas de lo que
aportaron al sistema

MADRID— Los jubilados actua-
les reciben una media de 1,36

euros de pensién por cada ;

euro cotizado, es decir, que
cobran en promedio un 36%
mas de lo que aportaron al
sistema, segin explica el
director del Instituto BBVA
de Pensiones, Luis Vadillo.

De acuerdo con algunos
estudios actuariales, antes de
la reforma de 2011 que eleva
progresivamente la edad de
jubilacién hasta los 67 afios
en 2027, la diferencia en pro-
medio entre la pension per-
cibida y las cotizaciones
aportadas era del 44% (1,44
euros de pensién por cada
euro cotizado). Para 2027,
cuando la edad de retiro sea
de 67 afios, se estima que esta
brecha bajara hasta el 28%
(1,28 euros de pension por
cada euro cotizado).

Vadillo senala que el
aumento de la esperanza de
vida crea desequilibrios en el
sistema pues, en el caso de
una carrera completa de coti-
zacion de 40 afios, a los 12
afios desde la jubilacién ya se
habrian amortizado todas las
cotizaciones efectuadas._

Es decir, si una persona con
40 afios de cotizacion se jubi-
la a los 65, poco antes de
cumplir los 77 afios ya habria
cobrado en pension todo lo
aportado en cotizaciones
durante su etapa en activo.
Con datos'de 2018, 1a espe-
ranza de vida de una perso-
na con 65 afnos alcanza los
21,27 afios de media, mayor
en mujeres que en hombres.

Manteniendo el resto de fac-
tores constantes, la evolucion
demografica implicara un
aumento del gasto en pensio-
nesdeentre 5y 7,2 puntos del
PIB para 2035y deentre 7,6 y
13,6 puntos del PIB en 2050
(seguin estimaciones del Ban-
co de Espafia), por lo que Vadi-
llo insta a tomar medidas que
hagan al sistema sostenible y
suficiente. “No hacer nada no
es una opcién’, subraya.

En este sentido, el responsa-
ble del Instituto BBVA de Pen-
siones considera que para
reducir el déficit de 1a Seguri-
dad Social y hacer al sistema

sostenible se necesitan refor- -

mas estructurales tanto por
el lado de los ingresos como
por el de los gastos.-EP.

A travésdel espejo
Elimparable auge asiatico

POR
Jon

rasan

Aldazabal

odos los datos parecen
indicar que el centro neu-
I rilgico del planeta se ha

escorado a la zona de Asia Pacifi-
co. Seglin un reciente informe de
la consultora McKinsey, se esti-
ma que para el afio 2040 la
mitad del PIB mundial, asi como
el 40% del consumo global del
planeta se sitiie en esa zona. En
otro estudio relacionado de la
misma entidad donde analiza-
ban la economia de 71 paises en
desarrollo, los datos apuntaban
a que de las once economias que
estdn creciendo de forma maés -
consistente y notoria, cinco eran
del continente asiitico.
Embebidos en una visién euro-
centrista y occidentalizada del
mundo, quizas nos hemos olvi-
dado de que a lo largo de los ulti-
mos 4.000 afios, gran parte de
las mayores civilizaciones
(sumeria, acadia, asiria, egipcia
o mesopotamica) han sido de
origen asiatico.
A dia de hoy hay més personas
viviendo en este espacio geogra-
fico que en el resto del mundo
junto. Desde el punto de vista de
la relevancia econémica, lo que
—después de la Segunda Guerra
Mundial- en los afios 50 comen-
z0 con el auge de Japén, fue
seguido por Corea del Sur, Tai-
wan, Singapur y Hong Kong.
Luego por China, y ahora esta
dando lugar al resurgir del sur y
sudeste del continente desde
Pakistan, India, Bangladesh,

 Myanmar, Indonesia y Filipinas. -

Por ello, no esta de mds recalcar
que Asia es mucho mas que Chi-
na. En este sentido, 3,5 billones
de personas en Asia no son chi-

* nas, y se estima que si estos pai-

ses del sudeste siguen creciendo
al ritmo de la dltima década, en
10 afios tendran un PIB equiva-
lente al que tiene el pais del Sol
Naciente. Casi nada.
Asumiendo el riesgo.de caer en
un andlisis reduccionista,
podriamos destacar cinco fren-
tes en los que la zona de Asia
Pacifico se esta erigiendo como
preponderante a escala global.
El primero es el auge de Asia en
la generacién de redes y cadenas
de suministro integrales. En un
reciente estudio donde se anali-
zaban 23 cadenas de valor/sumi-
nistro sectoriales se concluye
que la importancia de Asia ha
crecido de forma determinante.
Prueba de ello es que en estos
momentos el 52% del comercio

.en Asia se da entre empresas del

mismo continente, habiéndose

dotado de acuerdos comerciales
(RCEP) entre 16 paises que inclu-
yen ia asociacicn denaciones del
sudeste asiatico y los paises de la
FTA (Australia, China, Japdn,
Nueva Zelanda y Corea del Sur).
El segundo frente es el conjunto
de corporaciones empresariales
con amplio poder de influencia
con las que cuenta la zona de
Asia/Pacifico. En el ranking de

.empresas mas relevantes del For-

tune 500 del pasado afio, 210 son
asiaticas. En cuanto a la natura-
leza de las corporaciones asiati-
cas, lo cierto es que en muchos
casos difieren sustancialmente
de las occidentales. Por ejemplo,
las dos terceras partes de las cor-
poraciones chinas méas impor-
tantes son propiedad estatal. El
resto son en gran medida conglo-
merados empresariales de gran
tamano. En este sentido, la mitad
del valor bursitil de las empresas
coreanas corresponde a los deno-
minados Chaebol (conglomeéra-
dos controlados por las cinco
familias coreanas que operan en
miiltiples sectores, 1éase LG,
Samsung, Hyundai, Lotte y SK
Group). Algo parecido ocurre en
Japoén con sus seis grandes gru-
pos més conocidos como Keiret-
su (Mitsubishi, Sumitomo , Mit-
sui, Fuyo, Sanwa y DBK Group),

China ya se ha situadoenla

segunda posicion de nivel
de inversién en nuevas
empresas defras delos
Estados Unidos, friplicando
a un pais como Alemania

que forman una red multisecto-
rial interconectada. En India, se
estima que solamente los seis
conglomerados empresariales
mas importantes ya emplean a
mas de dos millones de personas.
El tercer frente se centra en su
capacidad de desarrollo tecnolo-
gico. Si reparamos por ejemplo

en Chinia, su capacidad de auto-

matizacién y desarrollo de nue-
vos productos y tecnologias esta
creciendo tan rapido que las
exportaciones relativas a produc-
tos de mano de obra intensiva se
han reducido en tres puntos por-
centuales, actividades que funda-
mentalmente han ido a parar a
Vietnam, India y Bangladesh con
crecimientos anuales del 15%, 8%
¥ 7%, respectivamente.

El cuarto de los frentes se centra
en el bestial incremento de su
consumo interno. Si por ejemplo
reparamos en China, resulta lla-
mativo ver que en la Gltima déca-
da ha triplicado su capacidad de

1 producir bienes de 3,1 trillones

de délares a 8,8 mientras que sus
exportaciones se han reducido
en aproximadamente siete pun-
tos porcentuales. India esta
experimentando una légica simi-
lar, de lo ¢ual se deduce que lo
que esti creciendo de forma
notoria es su demanda interna. -
Primero porque el nivel de vida y
capacidad de consumo de su
poblacidn crece continuamente,
y segundo porque estan desarro-
llando capacidades industriales
y de servicios que les hacen
menos dependientes de importa-
ciones. !

En quinto frente corresponde a la
capacidad de creacion de nuevas
empresas. En este sentido, 119 de
las 331 empresas definidas el afio
pasado como unicornios (aque-
llas de reciente creacion valora-
das en mas de un billén de déla-
res) son asidticas. Concretamen-
te, 81 son chinas, 13 indias, 6 sur-
coreanas y 4 de Indonesia. Algu-
nas de las razones de tal creci-
miento se le atribuyen al dina-
mismo del mercado de capital
riesgo de la zona, siendo una de
las principales donde se esta tras-
ladando el capital para inversio-
nes en materia de realidad vir-
tual, vehiculo auténomo, impre-
sién 3D, robética e inteligencia
artificial. A este respecto, China
ya se ha situado en la segunda
posicidn de nivel de inversion en
nuevas empresas detras de los
Estados Unidos, triplicando a un
pais como Alemania.

Vistos los datos, ya no se trata de
cudnto va a crecer Asia, sino
como Asia va a liderar la econo-
mia mundial teniendo en cuenta
su variedad de formas de gobier-
noy sistemas econémicos. Tal y
como afirma el experto Parag
Khanna, el auge de la regién
asiatica no es parte de un ciclo,
sino que resultara estructural
para la economia mundial. @

Mondragon Unibertsitatea. Investiga-
cién y transferencia
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Trump descarga sobre Teheran
nuevas sanciones economicas

El Gobierno iraqui pide
a EE UU un calendario
de retirada de tropas,
gue éste le niega

Washington no ha sabido
explicar en el Congreso

qué “amenaza inminente”
le hizo matar a Suleimani

MERCEDES GALLEGO
Nueva York

Sin consultar con la ONU, ni la
OTAN, nila UE, alos que habria
tenido que presentar las pruebas
del “ataque inminente” que justi-
ficarian el asesinato del general
irani Qasem Suleimani, el Go-
bierno de Donald Trump anunci6
ayer una nueva ronda de sancio-
nes a Irdn en respuesta al ataque
con el que este pais vengé la
muerte de sumartir.

Irdn devolvi6 el golpe el martes
sin cobrarse ninguna vida al lan-
zar una veintena de misiles sobre
dos bases estadounidenses en
Irak, que habian sido previamen-
te alertadas. Eso ha permitido a
Trump celebrarlo como una vic-
toria y responder con sanciones
econ6émicas en lugar de embar-
carse en una guerraabierta.

Los ocho individuos sanciona-
dos son miembros de las fuerzas
armadas iraniesy el equipo de se-
guridad nacional que, segin Wa-
shington, estuvieron directamen-
te involucrados enlos ataques del
martes. “Estamos apuntando di-
rectamente al corazén del apara-
to de seguridad”, presumio el se-
cretario de Estado Mike Pompeo.

A eso se suman sanciones de
amplio rango contra los sectores
delaconstruccion, textily minero
iranies, que se afladen alas que ya

Protesta contra la guerra con Iran en el capitolio de Washington.

estaban en marcha en el sector
energético, bancarioy de trans-
porte.

Maés de mil altos mandos ira-
nies han sido especificamente
sancionados desde que en 2018
Trump rompié unilateralmente
los acuerdos alcanzados por el
Gobierno de Obama,la Unién Eu-
ropea, China, Rusia, Francia, Ale-
mania y Reino Unido, para co-
menzar lo que el asesor de Segu-
ridad Nacional John Bolton
bautizé como “campaifia de méaxi-
ma presion”. El resultado ha sido
una contraccién de la economia
irani del 10% sélo el afio pasado.
“El pais estd en mas aprietos de lo
que haya visto nunca”, dijo ayer
Pompeo.

El Gobierno irani no tiene
prisa en clamar victoria. La gue-
rra no se gana matando, segun la

filosofia persa, sino acabando con
las aspiraciones del enemigo.

Eso supondria lograr la salida
de EE UUdeIrak, que el Ejecutivo
de Trump ha propiciado al violar
la confianza de ese pais asesinan-
do conundron al alto general ira-
ni en el aeropuerto de Bagdad,
donde fueron a recibirle mandos
militares iraquies que también
fallecieron en el ataque. Como re-
sultado, la mayoria chii del Parla-
mento iraqui voté el domingo
unanimemente expulsar alas tro-
pas extranjeras.

El primer ministro iraqui, Adil
Abdul Mahdi, llamé el jueves a
Pompeo para pedirle el calenda-
rio deretirada, que este no piensa
proporcionar. El jefe de la diplo-
macia estadounidense dice estar
dispuesto a renegociar la alianza
estratégica entre ambos paises,

EFE

peronolasalidadelastropas, que
considera “agentes del bien”

¢Hubo “amenaza inminente”?
En menos de una semana, el ase-
sinato de Suleimani, que Trump
no consulté con el Congreso, ha
acabado con los esfuerzos de tres
presidentes alo largo de casi dos
décadas. Para los legisladores
que el jueves votaron limitar sus
facultades para lanzar nuevos
ataques contra Iran, el mandata-
rio ha pisoteado la sangre de los
4.500 soldados americanos que
han perecido en el intento y un
millén de vidas iraquies, amén de
miles de millones de délares y vi-
das mutiladas “en el cuerpoy en
el alma”, lamento6 el senador Ber-
nie Sanders.

La sombra de la invasién de
2003 bajo el falso pretexto de ar-

La UE pide tono
conciliador
para salvar el
pacto nuclear

Efe. Bruselas

Los ministros de Exteriores
de la UE urgieron ayer a la
“contencion” de todas las par-
tes para “rebajar la tensién
con Iran porque “la regiéon no
se puede permitir otra gue-
rra”. Asilo dijo el alto repre-
sentante de la Unién Europea
(UE) para la Politica Exterior,
Josep Borrell, al término de
un Consejo extraordinario de
ministros convocado para
abordar esa crisis y el conflic-
to en Libia, a quien dieron un
mandato para dialogar con to-
das las partes. Les preocupa
que el enfrentamiento entre
EE UU e Iran se desarrolle en
Irak, “poniendo en riesgo
anos de esfuerzos por estabili-
zar” dicho pais, especialmen-
te tras la derrota del grupo te-
rrorista Estado Islamico (EI)
alli por la coalicién interna-
cionalliderada por EE UU.

mas de destruccién masiva pla-
nea estos dias sobre el Congreso.
El Gobierno de Trump no ha sabi-
do explicar ni en las reuniones de
Inteligenciaapuertacerradacual
erala “amenaza inminente” que
justificaba el asesinato de Sulei-
mani. Sin embargo, el presidente
dijo el jueves a sus seguidores en
un mitin que tenia “informacién
especifica” de que iba a cometer-
se un ataque sobre la Embajada
de EE UU en Bagdad.

La pregunta que enfrentaba
ayer Pompeo erapor quénosedio
esa explicacion el miércoles a los
legisladores. Nicortoni perezoso,
el secretario de Estado aseguré
que se les habia contado, algo que
estos niegan tajantemente. Una
prueba mas, afirmé Sanders, de
que el Gobierno improvisa las ex-
cusas “por el camino”.

Gobierno y sindicatos acercan
posiciones en Francia

El ejecutivo de Macron
ve “avances” con los
sindicatos reformistas,
pero el escollo sigue
en la edad de jubilacién

PAULA ROSAS
Paris

Sindicatos reformistas y Gobier-
no dieron signos ayer de estar pré-
ximos a un acuerdo tras mas de
cincosemanas de intenso pulsoen
torno alareforma del sistema de
pensiones que quiere sacar ade-
lante Emmanuel Macron. Las dos
partes han ido limando asperezas
en los ultimos dias, y las centrales
confiaban ayer en que el Ejecutivo
acabara por ceder en el punto mas
espinoso de lareforma, el que re-
trasa de forma efectiva la edad de
jubilacién de los 62 alos 64 afios.

“Hemos avanzado mucho”, re-

conociaaultimahoradelatardeel
primer ministro, después de una
maratoniana jornada de reunio-
nes con los representantes sindi-
cales y de la patronal. Edouard
Philippe debera presentar hoy por
escrito a las partes un documento
con medidas concretas “que po-
drén servir de base de un compro-
miso”. Suamplia sonrisa daba a
entender que el acuerdo esta cer-
ca.

Lasdivergencias sobrelafinan-
ciacion del sistema -que seguira
siendo por reparticién y, por lo
tanto, solidario- suponen el dltimo
escollo para alcanzar un compro-
miso con las centrales reformis-
tas, las tinicas que se han mostra-
do dispuestas a negociar. Favora-
bles a un nuevo sistema de
pensiones universal, como quiere
instaurar Macron, han buscado,
sin embargo, separar la reforma
del sistema en si de su financia-
cién.

Como aseguraba ayer Laurent
Berger, secretario general de la
CFDT, primer sindicato de Fran-
cia, para ellos el equilibrio finan-
ciero que asegure las pensiones es
importante, pero alcanzarloretra-
sando la edad de jubilacién es “in-
justo” y no estan dispuestos a
aceptarlo. La patronal, por su par-
te, no quiere oir hablar de aumen-
tar las cotizaciones. “Hemos nota-
do unavoluntad de apertura en su
discurso”,dijo Bergeralasalidade
lareunién, “perolo que cuentan
sonlosactos”.

Ahorro de 3.000 millones

Esa “edad de equilibrio” -que pe-
nalizard alos que se jubilen antes
de los 64 afios y bonificara a los
que lo hagan después- se encuen-
tra negro sobre blanco en el ante-
proyecto de ley que ya se ha pre-
sentado. El Ejecutivo se ha aferra-
do hasta ahora alamedida, y ayer
intentd convencer a los sindicatos

El presidente galo, ayer en una convencién sobre el clima.

con cifras. Segun sus datos, retra-
sar hasta los 64 afos la edad para
poder jubilarse con la pensién
completa permitira al Estado aho-
rrar 3.000 millones de euros en
2022yhasta12.000 en 2027.

Pese alos acercamientos, los
tambores de guerrasiguen sonan-
do entre los sindicatos que se opo-
nen por completo al proyecto, co-
mo la combativa CGT, que ya ha
llamado a nuevas movilizaciones
—durante tres dias consecutivos—

REUTERS

paralasemana que viene.

Mafana volveran a medir sus
fuerzas en la calle, en una nueva
jornada de manifestacién nacio-
nal. Pero lo cierto es que la movili-
zacién ha ido decayendo y la huel-
ga de transporte, ininterrumpida
desde el 5 de diciembre, empieza a
dar signos de agotamiento. La
SNCF (Renfe francesa) anunciaba
ayer un “retorno progresivo ala
normalidad” del servicio la sema-
naqueviene.
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Personal de Boeing critica que sus
aviones “estan disenados por payasos”

La firma entrega a la Justicia comprometedores correos de sus empleados

La publicacién de estos
mensajes en poder

de la investigacion del
Congreso agrava la crisis

“¢Pondrias a tu familia
en un avion entrenado
con un simulador Max?
Yo no”, se sinceraba un
trabajador a otro colega

EDURNE MARTINEZ Madrid

Boeing atraviesa horas bajas. El
afio ha comenzado con la confir-
macion de que el modelo 737 Max
dejara de producirse y la crisis si-
gue sin solucién ala vista. La com-
paiiia estadounidense ha visto c6-
mo la crisis de sus 737 Max —con
dos accidentes recientes por fallos
en su funcionamiento—le ha costa-
doyamas del 20% de su factura-
cién anualy ha provocado la caida
de su CEO, Dennis Muilenburg,.

Y ahora se suman los compro-
metedores correos internos de los
trabajadores de Boeing que refle-
jan las dudas que habia sobre este
avion. La empresa habia entrega-
do estos comentarios ala Admi-
nistraciéon Federal de Aviacién de
los Estados Unidos (FAA) y alos
comités del Congreso de Estados
Unidos que estan investigando el
737 Max después de los acciden-
tes. Y el Congreso los ha hecho pu-
blicos.

Entre los mensajes se encuen-
tran afirmaciones como que el
avion fue “diseflado por payasos,
que a su vez son supervisados por
monos”. La compafiia asegura en
un comunicado que estos mensa-
jes “contienen un lenguaje provo-
cativoy, en ciertos casos, plantean
preguntas sobre las interacciones
de Boeing con la FAA en relacion
con el proceso de calificaciéon de
los simuladores”. Estas comunica-
ciones, enviadas entre 2017y 2018,
se centran en el desarrollo de si-
muladores para el Max y sugieren
que algunos empleados podrian
haber ocultado ala FAA algunos
fallos con los aviones, al tiempo
que cuestionan el trabajo del regu-
lador estadounidense.
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Un avién Boeing 737 Max en produécién.

En uno delos correos que se
han hecho publicos un trabajador
de Boeing pregunta a otro: “; Pon-
drias a tu familia en un avién en-
trenado con un simulador Max?
Yonoloharia”. Ylarespuestade su
colega también fue “no”, algo muy
grave teniendo en cuenta que es-
tos simuladores reproducen las
condiciones reales de vuelo de es-
tos modelos de avion.

Ejercicio de “transparencia”

La compaiiia envi en diciembre
esta documentacion a los parla-
mentarios cuando el modelo ya
habia sufrido en un solo afio dos
accidentes con un balance de 346
muertos en total. “Estas comuni-
caciones no reflejan la compania
que somos y necesitamos ser, y
son completamente inacepta-
bles”,remarcan desde Boeing, que

PELLETS BISKARRET
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Eldirector ejecutivo de
Boeing, Dennis Muilen-
burg, fue sustituido a final
de afio por David Calhoun,
procedente de General
Electric que asume el
cargo el préximo lunes.

LAS TRES AEROLINEAS
MAS SEGURAS

Segun el ranking que ela-
bora cada afio la platafor-
ma Airline Ratings, las
tres aerolineas mas segu-
ras paraviajar son la aus-
traliana Qantas; la neoze-
landesa Air New Zealand

y lataiwanesa EVA.

asegura que estan tomando “las
medidas adecuadas” en respuesta
aestos mensajes, que incluiran ac-
ciones disciplinarias o de otro tipo
parael personal, una vez que se
hayan completado las revisiones
necesarias.

Elfabricante estadounidense
explic que enviaron estos mensa-
jes alas autoridades para demos-
trar su “transparencia”’. En mayo
de 2017 Boeing logré certificar el
737 Maxy convencer ala FAA de
que los pilotos no necesitaban ca-
pacitacion en el simulador, sino
solamente una actualizacion en el
ordenador, lo que ahorraria dine-
ro alas aerolineas que compraran
estos modelos de avion.

Estos correos son “increible-
mente abrumadores”, dijo Peter
DeFazio, presidente demodcrata
del Comité de Transporte en la Ca-
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mara de Representantes, ya que
muestran una “imagen inquietan-
te de lo que Boeing aparentemen-
te estaba dispuesto a hacer para
evitar el escrutinio de los regula-
dores, tripulaciones y pasajeros”,
afiadi6. Ademads, representan un
“esfuerzo coordinado” para ocul-
tar “informaciéon importante de
los reguladores”, sefial6 en un co-
municado.

Estos mensajes son un nuevo
dolor de cabeza para Boeing, que
corre el riesgo de que se compli-
quen aun mas las tensas relacio-
nes con la FAA, que tiene en su po-
derlevantarla prohibicién de vue-
lodel 737 Max, entierradesdeel 13
de marzo. Los aviones estan para-
dosy su cuenta de resultados si-
gue cayendo: su facturacion haba-
jado alos 58.600 millones de déla-
res, casi una quinta parte.

La produccion industrial cae
en noviembre en Espaiia, si
bien gano un 25% en Navarra

Colpisa. Madrid

Laproduccién industrial en Espa-
fiavolvi6 a caer en noviembre des-
pués de dos meses al alza. Segun
los datos publicados ayer por el
INE, el indice de produccién in-
dustrial (IPI) bajoun 0,5% en dicho
mes relacién al penultimo mes de

2018, una tasa 1,4 puntos inferior a
la de octubre. Todos los sectores
industriales recortaron en no-
viembre su produccion, salvo los
bienes de equipo (maquinas, he-
rramientas, robots, etc.) que su-
bieron un 3,2% su tasa anual. En
cambio,losbienesde consumodu-
radero (los que tienen unavidanitil

de mas de un afio, como los auto-
moéviles o los electrodomésticos)
lideraronlos descensos (-4,9%), se-
guidos de los bienes intermedios
(como el acero, las materias pri-
mas o el combustible, -2%) y de los
bienes de consumo no duradero
(alimentacién, farmacos o cosmé-
ticos,-1,2%) yla energia (-1,2%).
Aunque la produccion creci6 en
diez comunidades, la tasa nacio-
nal esnegativa, porel gran descen-
so experimentado en Asturiasy
Catalufia, un 11% y un 5,2%, respec-
tivamente. Por contra, las mayo-
res alzas industriales se produje-
ron en Navarra (24,9%), Extrema-
dura (10,4%) y Galicia (4,2%).
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Los bancos del Ibex
perdieron 3.200
millones en Bolsa
en esta semana

El selectivo espanol
cerrd en 9.573 y se deja
un 0,75% en una semana
marcada por la crisis en
Iran y con la legislatura

Europa press. Madrid

La capitalizacién conjunta de los
seis bancos espafioles que cotizan
enellbex35hasufridounhachazo
de mas de 3.192 millones de euros
esta semana, con retrocesos en
Bolsa que han superado el 6% en el
caso de Bankia. La formacién de
Gobierno en Espafia, siendo Pe-

dro Sanchez investido presidente
elmartes,hagenerado “ciertasdu-
das” en los inversores acerca de la
futura politica fiscal que podria
impactarenlascuentasdebancos,
socimis y eléctricas, segin ha ex-
plicado el analista de XTB Francis-
co Sanchez-Matamoros.
Enlamismalinease pronuncié
JPMorgan, que sefialé en un infor-
me que el programa del nuevo Go-
biernoen cuantoasubirlatasaim-
positiva minima (suelo fiscal) al
18% paralos bancos;elevarlafisca-
lidad sobre los ingresos y ganan-
cias de capital; e imponer una tasa
alastransaccionesfinancieras (ta-
sa Tobin) y revertir parte de lare-

CLAVES

H Ellbex 35 pierde

un 0,75% en la semana
y no logra reconquistar
los 9.600 puntos

por culpa de labanca.

HELBCE rebaja su
previsién de crecimiento
de laeurozonaal 1,1%.

forma laboral “no son ttiles para
los bancos espafioles”.

El mas penalizado en Bolsa es-
ta semana ha sido Bankia, proba-
blemente por su condicién de se-
mipublico, aunque, ante la ausen-
cia de alusiones en el acuerdo de
gobierno, el plazo para que el Esta-
dosalgadel capital delaentidad si-
gue siendo diciembre de 2021. Asi,
el banco presidido por José Igna-
cio Goirigolzarri ha perdido un
6,2% de su valor bursatil en unase-
mana, hasta situarse sus titulos en
un preciode 1,81 euros.

Losrecortes en la capitaliza-
cién han sido superiores al 3% en
el casode CaixaBank (-3,2%), Saba-

dell (-3,4%) y Bankinter (-3,5%),
mientras que aquellos mas gran-
desy con mayor presencia inter-
nacional se han visto menos afec-
tados. Asi, Banco Santander pier-
de 1.479 millones, un 2,3% de su
valor, mientras que los titulos de
BBVArecortansupreciounl,1%,lo
que supone 381 millones de euros.

Balance semanal

La Bolsa espafiola ha perdido es-
ta semana un 0,76 % perjudicada
por el retroceso de labancay de
lamayoria de los grandes valores
mientras Wall Street registraba
maximos histéricos y repunta-
ban las plazas europeas, bastan-
te indiferentes a la situacion de
Oriente Medio. Con la prima de
riesgo en 64 puntos basicos y el
interés de la deuda espafiola a
largo plazo en el 0,44 %, el Ibex
35se deja esta semana un 0,76%,
al sumar otro retroceso del
0,09% enla sesién de ayer.

De los grandes valores, desta-
cala caida semanal del 2,49 % de
Telefénicaylasubida de Iberdro-
la (1,6%) y de Repsol (0,56%) con
larevuelta cotizaciéon del Brent
que se queda en torno a 65 dola-
res.

RYANAIR Sube un 5,7%
enbolsatraselevarsu
prevision de beneficios

Lasacciones de Ryanair se dis-
pararon ayer un 5,71% enla bol-
sa de Dublin después de que la
aerolinea elevase entornoaun
19% sus previsiones de benefi-
cios para el presente ejercicio
fiscal, que concluye el préximo
31 de marzo.Sus estimaciones
apuntan a un beneficio neto de
entre 950y 1.050 millones de
euros. Sus expectativas de pa-
sajeros se elean un millén mas,
hastalos 154 millones. E. PRESS

ARTIFICIAL Cae un 8% tras
anunciar ampliacionde
capital por 15 millones

Airtificial cayé ayer mas de un
8% en bolsa, después de anun-
ciaraprimerahoradelamana-
na que ejecutara una amplia-
cién de capital por un valor no
inferior a 15 millones de eu-
ros.Los titulos de la compaiiia
de roboética y desarrollo de es-
tructuras inteligentes cerra-
ron por debajo de 0,10 euros.
EUROPA PRESS
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DURO FELGUERA 0377 1,89 560 SERVICE POINT 0,578 824 10,73
'V EBRO FOODS 19,100 -0,68 -0,98 V¥ SNIACE 0,062 -0,48 3,17
EESCE’?('\)"; l‘l"fgg g'ig 1?2? SOLARIA 7535 1,55 10,81
ERCROS 2568 110 031 Y SOLARPACK 12,840 -0,77 -1,23
¥ EUSKALTEL 8570 -035 -446 Y JTALGO 5930 -1,17 -2,63
EZENTIS 0,423 1,81 5,22 'V TEC. REUNIDAS 23,600 -0,51 -0,84
FAES 5250 0,19 5,00 TUBACEX 2,850 1,06 0,71
V FCC 10,940 -0,55 0,18 ¥ TUBOSR. 0211 -1,86 10,47
&l’Jv'lDRA 1%??8 gg; {8’33 ¥ UNICAJA 0936 -1,42 -3,31
. ’ 1 b v -
> GEN. INVERSION 1910 000 000 \l;g::\ISCE 360 g'ggg 3'32 lz'gg
V¥ GESTAMP 3,986 -129  -572 . : g
¥V GRENERGY 15450 -1,28 2,66 Y VIDRALA 94,100 -0,21 0,43
GRIFOLS B 22,200 023 673 Y VOCENTO 1,230 -0,40 041
IBERPAPEL 25000 1,21 -1,96 V¥ ZARDOYAOTIS 7,080 -049 1,93

DOW JONES 025% EUROSTOXX 017%

3.789,52

EVOLUCION DEL IBEX 35

Cotizacion en puntos

10000 EURO-DOLAR
1 euro:
9750 / ~ 1,109 délares
~y N
9500 EURIBOR
—— Diciembre:
9250 -0,261%
9000
13 dic. 20 dic. 27 dic. 3ene. 10 ene. ORO
Londres:
1.558,32 $/oz
MAYORES SUBIDAS MAYORES BAJADAS V TESORO
DEOLEO 22,41  AIRTIFICIAL -7,89 Letra 12 meses:
MONTEBALITO 14,29  COEMAC -5,40 0,405
SERVICE POINT 8,24  ADOLFO DGUEZ. -4,96 EUULLIRL I
ORYZON 7,06 BIOSEARCH -3,55 0,374%
Titulos Cierre Dif%. Rent.20 P> INBEST | 1,000 0,00 0,00
» INKEMIA 0310 000 -432 o INBESTH L0oo. 000 0,00
ADL BIONATURIS 2000 204 1976 L INBESTI 1,000 0,00 0,00
» INBEST IV 1,000 0,00 0,00
AGILE CONTEN 4,100 2,50 182,56
» ALBIRANA 33600 0,00 000 » INCLAM 1,700 0,00 -1146
> ALMAGRO 1080 000 093 > INFOFAM 17,000 0,00 -2,86
» ALQUIBER 5,800 0,00 2,60 » ISCFRESH 19,400 0,00 0,53
» ALQUILER SEGURO 1,050 0,00 0,00 > JABA 1,050 0,00 1,94
> ALTIA 22,800 0,00 22,79 KOMPUESTOS 3,020 2,03 16,15
> AM LOCALES 22,400 0,00 642 b LAFINCA 4,50 0,00 -3,00
> AP67 6,800 0,00 4,06 LLEIDA.NET 1,160 450 24,73
> ARRIENDA 2,760 0,00 0,00  p MEDCOMTECH 1,150 0,00 -82,66
P> ASGARD 5100 0,00 0,00 ) MERCAL INM. 36,600 0,00 0,00
> ASTURIAS R. 33,000 000 0,66 b MERIDIAIN 1100 000 092
> ATOM HOTELES 11000 000  0.00 i ENUMHOTELES 5350 -0,93 7,00
¥ ATRYS 5050 -3,81 82,05 . . .
> AZARIA 3600 000 -s5e > MISTRAL 2,920 0,00 0,00
> CASTELLANAP. 7000 000 000 » MISTRALIBERIA 1,150 0,00 849
CATENON 0,310 1,97 -43,84 MONDO TV 0,416 2,97 494,29
¥ CLERHP ESTR. 1,450 -3,33 17,89 NBI 4520 0,44 32,16
> CLEVER 0,300 0,00 -43,40 P NETEX 1,390 000 7,75
» COLONVIV. 2,200 0,00 0,00 M NPG 1,570 0,00 0,00
» COMMCENTER 0,920 0,00 -19,30  p NUMULAE 1,820 0,00 0,00
P> CORONA PATR. 9,200 0,00 31,67  p OPTIMUMIII 12,300 0,00 0,82
P> CORPFIN 0760 0,00 49,31 ) OPTIMUM RE 13,100 0,00 826
» CORPFINII 0,690 000 4227 ) (ps 1000 000 204
A DOMOACTVOS 3290 185 a3 PSPAN 5800 000 841
: : . > PANGEA 1,700 0,00 -16,30
» E. CERVANTES 31,000 0,00 0,00
¥ EBIOSS 0210 -367 -5000 » PARKROSE 1,300 0,00 1504
» ELAIA 10,300 0,00 16,77 » PREVISION S. 16,100 0,00 21,94
> ELIX VINTAGE 1,150 0,00 0,00 » QUONIA 1,780 0,00 -4,20
ELZINC 0,452 8,13 -60,00 P ROBOTSA 3,020 0,00 -8,04
» ENTRECAMPOS 1,790 0,00 090 b RREFII 4,000 0,00 2,01
» EURIPO 22,000 0,00 0,00 p SECUOYA 9,250 0,00 0,00
» EUROCONSULT 1,600 0,00 000  p SERRANO61 21,200 0,00 0,43
EUROESPES 0,610 1,67 -963 ) STUDENT PROP. 1,360 0,00 6,25
S E)‘ggé’“’;“\ ?’%83 8'3(7) "g-gg » TANDER INV. 9,750 0,00 8,56
EACEPHI 3710 816 3o1e7 ” TARJARXAIRO 50,000 0,00 -0,12
> FIDERE 12400 000 070 » TECNOQUARK 0,930 0,00 0,00
> GALERIAS COM. 144,000 0,00 42,82 » TEMPOREPROP. 5,050 0,00 -52,36
» GALIL 11,900 0,00 0,85 » TESTARESID. 6,400 0,00 0,00
GIGAS 6,700 0,30 3,08 P TIER1 16,600 0,00 -7,23
GMP PROP. 59,000 3,51 11,79 P TORBEL 11,400 0,00 0,00
» GO MADRID 0,484 0,00 87,60 P TORIMBIA 28,400 0,00 3,65
> GORE SPAIN 1,720 0,00 1,12 p TRAJANO 9,750 0,00 12,48
¥ GREENALIA 9,800 -2,00 3425  p TRIVIUM 49,800 0,00 -2,35
P> GREENOAK 14,900 0,00 3,47 ) URBAN VIEW 7,200 0,00 0,00
¥ GRINO 2,320 -169 87,10 ) poPROP. 42,000 0,00 -3,14
» GRUPO ORTIZ 17,000 0,00 0,68
> TIAGATERAS 1100 000 &35  VBAREIBERIA 13,300 0,00 2,66
> HABLEY 3740 000 747 % VERACRUZ 32,000 0,0 0,00
> HISPANOTELS 5650 0,00 -109 Y VITRWIO 14,300 -0,69 0,00
HOLALUZ 9,600 0,95 23,87 » VIVENIO 1,150 0,00 0,00
» HOME MEAL 1900 000 000 P VOZTELECOM 4,100 0,00 36,67
> IFFE FUTURA 1,990 0,00 136,90 ZAMBAL 1,240 081 9,83
> IMAGINARIUM 0,048 0,00 -46,67 P ZARAGOZAP. 25400 0,00 0,00

NASDAQO, 00%

8.989,36

iNDICES MUNDIALES

Titulos Cierre Dif%. Rent.20
WV S&P 500 3.269,48 -0,16 1,20
'V LONDRES 7.587,85 -0,14 0,60
TOKIO 23.850,57 0,47 0,82
V FRANCFORT 13.483,31  -0,09 1,77
V PARIS 6.037,11 -0,09 0,99
MILAN 24.021,40 0,02 2,19
LISBOA 5.257,92 055 0,84
V ZURICH 10.639,49 -0,11 0,21
MOSCU 161469 0,81 4,25
BRASIL 116.104,10 0,14 0,40
ARGENTINA 42.407,33 0,88 1,77
MEXICO 44.651,22 0,18 2,55
V¥ COLOMBIA 1.652,93 -0,04 -0,57
CHILE 495595 1,17 6,13
PERU 20.48523 0,32 -0,20
HONG KONG 28.638,20 0,27 1,59
V CHINA 4.163,19 -0,03 1,63
EUROSTOXX 50
Titulos Cierre Dif%. Rent. 20
ABINBEV 73,630 0,48 1,27
V ADIDAS 309,050 -0,31 6,64
AHOLD 22,475 1,28 0,81
AIR LIQUIDE 125,800 0,24 -0,32
V AIRBUS 134,420 -0,37 3,02
V ALLIANZ 220,250 -020 0,85
V ASML 268,600 -1,40 1,86
AXA 25355 0,42 0,98
V BASF 65,830 -0,72 -2,26
BAYER 75360 0,86 3,50
BMW 74,570 0,28 1,96
'V BNP PARIBAS 52,160 -0,46 -1,27
V CRH 35020 -1,13  -1,82
D. BOERSE 144,150 0,03 2,85
V D.POST 34,050 -1,66 0,12
V D. TELEKOM 14,762 -0,59 1,32
V DAIMLER 49,430 -0,50 0,12
'V DANONE 72,600 -0,14 -1,76
ENEL 7,417 153 4,88
V ENGIE 14,755  -0,37 2,47
V ENI 14,100 -0,28 1,83
V ESSILOR 141,000 -0,11 3,83
V FRESENIUS 50,070  -0,50 -65,90
V ING 10,844 -1,47 1,46
WV INTESA 2,357 -0,72 0,36
V K. PHILIPS 44,430  -0,58 2,09
V KERING 592,100 -0,64 1,18
LINDE 189,000 0,29 -0,94
L'OREAL 263,900 0,42 -0,04
V LVMH 423,650 -0,20 2,28
'V MUNICH RE 267,800 -0,33 1,83
NOKIA 3,654 0,77 10,85
V ORANGE 13,120  -0,23 0,00
V SAFRAN 138,500 -0,68 0,62
SANOFI 92,720 0,78 3,46
SAP 123,760 0,49 2,86
SCHNEIDER 92,140 037 0,70
V¥ SIEMENS 116,000 -2,03 -0,46
V SOCIETE G. 31,435 -1,10 1,35
V TOTAL 49,785 -0,35 1,19
UNILEVER 50,300 0,28 -1,82
VINCI 99,420 0,51 0,42
W VIVENDI 25,900 -0,27 0,31
VOLKSWAGEN 185,520 2,09 5727
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Elisabeth Froom y M2 Carmen Quesada, dos alumnas de UNED Pamplona, recibieron el Premio del
Consejo Social a la Excelencia 2017-18 que concedié en Madrid la Universidad Nacional a Distancia

Excelencia al estudiar a distancia

DN Pamplona

AS alumnas de UNED
Pamplona, Elizabeth
Froom y M? Carmen
Quesada Muinoz, reci-
bieron el pasado 20 de diciembre
los Premios del Consejo Social
2019, que suponen el reconoci-
miento al esfuerzoy alas mejores
préacticas de todos los miembros
de la comunidad universitaria
durante el curso académico 2017-
2018.Elacto tuvolugar en Madrid
yestuvo presidido porelrector de
laUNED, Ricardo Mairal, y el pre-
sidente del Consejo Social de la
UNED, Francisco Javier Garcia.
Elizabeth Froom fue galardo-
nada a la excelencia en el curso
académico 2017-18 en la Facultad
de Filologia en Grado de Estudios
Ingleses. Para ella el premio signi-
fica un reconocimiento “de todo el
trabajo y esfuerzo que representa
estudiar en la UNED”. Y también
una motivacién para seguir ade-
lante con sus estudios. “El premio
corresponde a mi primer afio de
carrera, cuando iba algo perdida
con el funcionamiento de la Uni-
versidad, asi que significa ain
mas. En estos dos afios he aprendi-
doyavanzado mucho en mi carre-
ra profesional. Quiero dar las gra-
cias ala UNEDy al Consejo Social
por lainiciativa de otorgar un pre-
mio que demuestra que el esfuer-
zo y sacrificio tienen reconoci-
miento. También quiero agrade-
cer alos compafieros que han sido
de gran ayuday apoyo. Sin ellos el
camino seriamas dificil”, explico.
Por su parte, M2 Carmen Que-
sada fue premiada a la excelencia
en los estudios de Titulacién de
Grado en Educacion Social. Asilo

valoraba: “Recibir este premio su-
pone el reconocimiento ala perse-
verancia, ala motivacién y al es-
fuerzo continuado necesarios pa-
ra llevar a cabo un aprendizaje
valiosoyde calidad alolargodelos
afnosdeestudio. Me gustaria dejar
constancia de la valoracion gene-
ral positiva de mi experiencia co-
mo alumna de la UNED ya que
mas alla de adquirir conocimien-
tos, el paso por esta universidad
me ha proporcionado un saber ha-
ceryuna gran toma de conciencia
de la importancia del saber ser
que espero seguir adquiriendo en
mi reciente andadura como alum-
na del programa de doctorado”.
Por tltimo, la alumna de UNED

Maria Carmen Quesada Munoz.on

LA FRASE

Elisabeth Froom
PREMIO EN CURSO ACADEMICO

“Este premio recononce
todo el trabajo

y esfuerzo que supone
estudiar en la UNED"

EN CIFRAS

9,90

Fue la nota con la que Elisabeth
Froome termind el curso acadé-
mico 2017-18 en el grado de Es-
tudios Ingleses.

LA FRASE

M2 Carmen Quesada
PREMIO EN TITULACION DE GRADO
‘Ademas de adquirir
conocimiento, el paso

por esta universidad me ha
proporcionado saber hacer”

Pamplona quiso agradecer al
Consejo Social esta iniciativa “que
permite visibilizarladiversidad, el
esfuerzoy dedicacién del alumna-
do” dela UNEDy dedicé el premio
a Oscar “por ser el mejor compa-
fiero de este viaje llamado vida”.

VW Navarra ahorro 3,4
millones conlasideas
desus trabajadores

En 2019 presentaron
7.322 ideas en su sistema
de sugerencias y la firma
repartio por ello 500.000
euros en premios

DN
Pamplona

La plantilla de Volkswagen Nava-
rra, compuesta a 31 de diciembre
por 4.855 trabajadores, presentd
en 2019 un total de 7.322 ideas en
su sistema de sugerencias. De to-
dasellas, se pusieron en marcha el
40%. Las sugerencias supusieron
el afio pasado un ahorro econé-
mico de 3,44 millones de euros
para la fabrica y la plantilla reci-
bié mas de 500.000 euros en pre-
mios, segin ha sefialado Volks-
wagen en un comunicado.

En concreto, las areas de tra-
bajo que aglutinaron el pasado
afio mas sugerencias presenta-

La planta dio visto bueno
al 40% de las propuestas
presentadas y el plazo
medio para ponerlas

en marcha fue de 34 dias

das por parte de los trabajadores
de Volkswagen Navarra fueron
produccién (con los talleres de
prensas, chapisteria y montaje a
lacabeza)y calidad.

Para evaluar y examinar cada
una de las sugerencias presenta-
das, la fibrica posee la Oficina de
Ideas, formada por dos personas
que cuentan con el apoyo de un
coordinador en cada una de las
areas delafabrica,donde asuvez
existe un grupo de trabajo.

Tras su recepcion, todas las
sugerencias son analizadas por
dicho grupo, y se evalta su viabi-
lidad de cara a implantar las
oportunas mejoras en la fabrica.
Silaideafinalmente se materiali-

Vistade laplantad

zay se pone en marcha, el traba-
jador que la present6 obtiene, de-
pendiendo de la importancia de
la mismay en funcién de si los
ahorros que genera son o no
cuantificables, una cantidad eco-
némica como premio.
Actualmente, la media de
tiempo que pasa entre que un
trabajador presenta una suge-
renciay ésta es puesta en mar-
chaenlafabricaesde 34 dias de
media, un plazo de tiempo mas
corto que el de ninguna otra fa-
brica del Grupo Volkswagen.
Por otro lado, Volkswagen

ARCHIVO

Navarra inici6 a finales de 2019
una campafa especial de suge-
rencias de medioambiente y er-
gonomia en la produccién, que
se prolongara hasta el 1 de mayo
de 2020.

En esta campafia, los trabaja-
dores cuyas ideas sean acepta-
das e introducidas, recibiran
una pulsera de actividad -en el
caso de que sea una medida pa-
ra mejorar la ergonomia- o en-
traran en el sorteo de una bici-
cleta eléctrica, en el caso de que
lamedida permitareducir el im-
pacto medioambiental.

La UNED
convoca el
premio al mejor
expediente

® Podran optar a él los
estudiantes de grado que
concluyeron la titulaciéon
en el curso 2018-19 con una
nota media minima de 7

DN Pamplona

UNED-Pamplona convoca el
Premio mejor Expediente Aca-
démico 2018-19, dotado con
1.200 €, destinado areconocer
aaquel estudiante matriculado
en este Centrodela UNED que,
habiendo concluido su titula-
cién de grado durante el curso
2018-19, presente el mejor ex-
pediente académico. La docu-
mentacién debera ser presen-
tadaenlaSecretariadel Centro
de la UNED de Pamplona des-
de el 10 de enero al 10 de febre-
rode 2020, ambos inclusive.
Podrén optar a este premio
todos los estudiantes matricu-
lados en el Centro de la UNED
de Pamplona que hayan termi-
nado su titulacién en el curso
académico 2018-2019, siempre
que hayan cursado efectiva-
mentey aprobadoenlamisma,
almenos, el setenta y cinco por
ciento (75%) de las asignaturas
dela carreray, al menos, una
asignatura en el referido curso
académico, y alcanzando una
notamediaminimade?7.

Ultimos ganadores

Los tres tltimos galardonados
fueron David Arjol Echeverria
(Graduado en Psicologia con
unanotade 9,3 en2017-18), Ma-
ria Herreros Lopetegui (Gra-
duada en Estudios Ingleses
con 9,04 en 2016-17) y Satoko
Kojima Hoshino (Graduada en
Psicologia con 9,1 en 2015-16).

La revista del
MIT premia a
unaingeniera
de la UN

DN Pamplona

Idoia Ochoa,
investigadora
guipuzcoana
de TECNUN-
EscueladeIn-
genieros de la
Universidad
de Navarra,
hasido premiada porlarevis-
tatecnolégica del MIT, el Ins-
tituto de Tecnologia de
Massachusetts, entre los 35
jovenes europeos mds inno-
vadores de 2019. Desde 1999,
MIT Technology Review re-
conoce el talento de empren-
dedores de diferentes paises
que estan desarrollando nue-
vastecnologias paraayudar a
resolver los problemas que
afectanalasociedad. Lainge-
niera Idoia Ochoa ha sido re-
conocida por desarrollar
unos algoritmos que facilitan
el procesamiento de datos so-
bre el genoma para impulsar
lamedicina personalizada.
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la Carta de Capitalidad en 2020. DN

Previstos 236,3 millones
para financiar este aino
a municipios y concejos

El Gobierno foral quiere
eliminar la obligacién de
que los ayuntamientos
deban justificar

el pago a los ediles

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra aprobé
ayer el proyecto de ley para la fi-
nanciacién de los municipios y
concejos navarros durante este
aflo con una cuantia de 236,3 mi-
llones, un 3,08% mas que en 2019.
Elllamado Fondo de Participa-
cién de las Haciendas Locales se

distribuira entre los 272 munici-
piosy 346 concejos de Navarra
parasufragar sufuncionamiento
y servicios. El proyecto atin debe
ser aprobado en el Parlamento.
Por ley, los municipios, conce-
jos y comarcas de Navarra parti-
cipan en los ingresos tributarios
delaHaciendaforalarazéndeun
porcentaje fijo anual del total de
ingresos. Los criterios de repar-
to se recogen en la Ley Foral
18/2017, pero el departamento de
Cohesioén Territorial creara un
grupo de trabajo para elaborar
“este afo” un nuevo sistema de fi-
nanciacién de entidades locales.
De los 236,3 millones, un total

de 197,6 millones se destinaran a
los ayuntamientos para hacer
frente a sus gastos habituales.
Ademas, se mantiene la aporta-
cién para mitigar el déficit de
Montepio que soportan los ayun-
tamientos de Navarra por impor-
te de 6,4 millones (+4,92%).

Dos puntos mas a cada uno
Laférmula de reparto propuesta
establece un sistema de garantia
para que todos los municipios y
concejos reciban, como minimo,
una cantidad igual ala de 2019
mas dos puntos porcentuales.
Otra dos dotaciones corres-
ponden al Ayuntamiento de Pam-

APORTACION

El dinero segun concejales

3 concejales: 4.669,07 €

5 concejales: 12.025,13 €

7 concejales: 17.684,11 €

9 concejales: 21.221,36 €
11 concejales: 33.953,72 €
13 concejales: 58.711,56 €
17 concejales: 89.836,03 €
21 concejales: 128.741,47€
27 concejales: 215.747,46 €

DESGLOSE DE LOS 236,3 MILLO-
NES: 197,3 millones se destinaran a
los ayuntamientos para gastos habi-
tuales; 26 millones para el Ayunta-
miento de Pamplona (Carta de Capi-
talidad), 434.000 de ayuda a la Fe-
deracién de Municipios y Concejos;
6,4 millones para mitigar el déficit
de Montepio y, por ultimo, 6,1 millo-
nes se dejan para retribuir a los car-

gos electos o no, seguin consideren.

plona (26 millones) en concepto
de “Cartade Capitalidad” ylaayu-
da ala Federacién Navarra de
Municipios y Concejos (434.000
euros). Ambas también han au-
mentado en dos puntos.

Dinero por cargos electos
Otro capitulo, dotado con 6,1 mi-
llones de euros, corresponde al
abono que se hara en funcién del
numero de cargos electos de ca-
da entidad municipal. En este
apartado, como principal nove-
dad, el Gobierno de Navarra plan-
tea en el proyecto eliminar el ca-
racter compensatorio finalista
del abono que se realizaba a los
ayuntamientos que decidieran
retribuir a sus cargos electos.
Asi, se opta por establecer una
aportacién anual fija que percibi-
ran todos los ayuntamientos na-
varros en funcién del nimero de
cargos electos que los componen,
sin que éstos tengan lanecesidad
de justificar la percepcion de re-
tribuciones. Esta aportacion, al
igual que el resto, también se ha
incrementado en dos puntos por-
centuales enrelacién alo percibi-
do durante el afio 2019.

La Seguridad Social
subasta una finca, una
nave, un pisoy un furgon

Son bienes embargados
a deudores con la
Tesoreria y lo cuatro
lotes estan valorados
en 312.000 euros

M. CARMEN GARDE
Pamplona

La Direccién Provincial de la Te-
soreria General de la Seguridad
Social (organismo encargado de
larecaudacién) subastara el pré-
ximo 5 de febrero cuatro lotes de
bienes embargados a personas
fisicas o juridicas con deudas
pendientes. Se trata de una vi-
vienda en Pamplona, de una par-
cela en Cintruénigo, de una nave

con terreno en el poligono indus-
trial de Landaben, en Pamplona,
yde un furgén. La subasta de es-
tos cuatrolotes tendra lugar enla
sede que la institucién tiene en la
calle Conde Oliveto 5-7, alas 9.30
horas dela mafiana. Lasumade
la tasacién de los cuatro bienes
supera ligeramente los 312.000
euros.

Cualquier persona puede par-
ticipar en la subasta, con excep-
cién de los funcionarios directa-
mente implicados (personal dela
Unidad de Recaudacién ejecuti-
va).

Vivienda en la Rochapea

Uno de los lotes consiste en una
vivienda en la tercera planta del
edificio sito en la calle Bernardi-
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Mazo de una subasta. DN

no Tirapu, 12, en el pamplonés
barrio de la Rochapea. La vi-
vienda tiene una superficie util
de 82 metros cuadrados y se
atribuyen como anejos a esta vi-
vienda: la plaza de garaje nime-
ro siete (12,76 m®) situada en la
planta s6tano primero y el cuar-
to trastero niimero 29 de cinco
metros cuadrados situado en la

planta entrecubierta. La vivien-
da esta valorada en 147.987,12
euros, tiene unas cargas por
108.891 euros y su precio de sali-
da en la subasta sera de
39.095,65 euros.

Furgén tasado en 1.500 €
Otrolote que vaa subasta publica
incluye el 50% de una parcela de
terreno en el poligono industrial
de Landaben, ubicado en Pam-
plona, con una nave destinada a
usos industriales y que tiene una
superficie de 371,52 metros cua-
drados. Su tasacién y precio de
salida es de 96.607 euros.

Otro de los lotes es un furgén,
un Peugeot Expert 1.9 que, segin
la descripcidn, no tiene llave de
contacto y con matricula 7478
DGL. Su precio de tasacién y su
preciode salidaesde 1.500 euros.

Un cuarto lote consiste en una
parceladeterreno enlalocalidad
ribera de Cintruénigo y que, se-
gunladescripcién que hacelaTe-
soreria, tiene una superficie de
587 metros cuadrados. Su precio
de tasacién y de salida en la puja
del 5 de febrero asciende a
66.192,00 euros.

Mar Gonzalez
Paredes
dirigira Tracasa
Instrumental

® Nacida en Pamplona
en 1974 es diplomada

en Relaciones Laborales
y cuenta con una amplia
experiencia de gestion

DN
Pamplona

Mar Gonzalez Paredes sera la
nueva directora gerente de
Tracasa Instrumental. Nacida
en Pamplona en 1974, est4 ca-
saday tiene un hijo. Es diplo-
madaen Relaciones Laborales
por la UPNA. Experta universi-
taria en Direccion y Adminis-
tracion de Empresas por la
UNED, obtuvo lalicenciatura
de Ciencias del Trabajo porla
Universidad de La Rioja.

Al margen de su historial
académico participéenlacrea-
cién de una primera empresa
dedicada a la consultoria em-
presarial, para embarcarse
posteriormente en KYRON SL.

Desde 2004 ostenta la ge-
rencia de la Asociacién de Em-
presarios de Artes Graficas de
Navarra (AEGRAN). Dirige
desde 2014 la Agrupacién Em-
presarial Innovadora Functio-
nal Print. Desde febrero de
2019 ostenta la direccién de la
Plataforma Tecnoldgica Espa-
fiola 3NEO.

Mar Gonzalez Paredes.

CC 00, contra
los “horarios
abusivos”

del comercio

Europa Press. Pamplona

CCOO se concentroé ayer frente
a las puertas de Conforama
Pamplona, bajo el lema ‘Un ho-
rario para vivir’, en protesta
por “los horarios abusivos que
pretende implantar esta tien-
da”. Ademas de la plantilla de
Conforama, a la concentracion
acudieron trabajadores de
Mercadona, Zara, el Corte In-
glés, Ikea o Eroski, “en una
oleada de solidaridad para fre-
nar los abusos horarios y la
precariedad que azota el sec-
tor”, destacoé el sindicato.
CCOOrrealizé la protesta des-
pués de que Conforama deci-
diera “de forma unilateral”
abrir sus tiendas de Pamplona
y Viana ayer hastalas 12 de la
noche. “No podemos dejar a
las grandes superficies que
nos vayan quitando tiempo de
vida, no es imprescindible
abrirunatiendahastalas12 de
lanoche, y menos imprescin-
dible consumir aesahora”.
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Pamplona no firma el convenio para
ejecutar el camino de Cordovilla

El Ayuntamiento alega
que el tunel peatonal
no ofrece seguridad
para los viandantes

La Cendea de Galar
reclama este vial de
unién entre su concejo
y el sur de la capital

M.MUNARRIZ Pamplona

EnlaCendeade Galar se han pre-
guntado en la tltima legislaturay
en larecién estrenada porqué el
Gobierno de Navarra no ejecuta-
ba el camino peatonal y ciclista
entre la meseta de su concejo de
Cordovillayel sur de Pamplona.Y
mas cuando se tenia el proyectoy
el dinero, 295.000 euros. Y la res-
puesta se ha conocido estos dias:
laoposicion de la capital navarra.

Su Ayuntamiento se ha nega-
do a firmar el convenio de cola-
boracién con suhomélogo de Ga-
lar porque, aducen desde el area
municipal de Urbanismo, el dise-
fio ofrece graves problemas de
seguridad en dos puntos:en el pa-
so subterraneo planteado para
salvar la NA-6001 y en la desem-
bocadura del vial acondicionado
en el término municipal de Pam-

T T

plona. A partir de ahi, alega el
consistorio, hay que seguir por
un camino sin apenas luz o por la
carretera, también sin ilumina-
cién y con arcenes poco seguros
para viandantes y ciclistas. En
cuanto al tinel, el argumento es
que puede convertirse en un pun-
to negro de agresiones por falta
de vigilancia y estar apartado de
zonas pobladas.

Fue hace tres legislaturas
cuando Galar llamé a las puertas
del Ejecutivo foral por ser de su
competencia cualquier actua-
ciénenlascarreterasnavarras.Y
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® [os autores de las leyendas
y pancartas extendieron

su postura critica

con el proyecto a diferentes
puntos del centro urbano

N.G. Pamplona

Un sector del vecindario de Eli-
zondo expresoé ayer sus protes-
tas por la aparicion en la vispe-
ra de pintadas y pancartas en
diferentes puntos del centro
urbano contra el proyecto de
ocio de Aroztegia, en Lekaroz.
A su juicio, las protestas escri-
tas empafian laimagen de lalo-

intadas contra la promocidn de Aroztegia. DN

Malestar en Elizondo por
la aparicion de pintadas
contra Aroztegia

calidad. La campafa realizada
con su difusién en paredes de
edificios fue objeto de comen-
tarios el jueves y ayer entre la
opiniodn critica de quienes no
pudieron disimular su discon-
formidad y malestar.
Lapromocién de Aroztegia
se estructura sobre tres pila-
res: un hotel de cuatro estre-
llas, que pasara se integrara en
lared de la cadena Hilton bajo
susello Curio Collection by Hil-
ton; un campo de golf y un area
residencial. Las criticas, prove-
nientes de un sector de la po-
blacién, se centran precisa-
mente en este tltimo capitulo.

Protesta vecinal en Cordovilla en abril de 2017 CASO

la Cendea queria intervenir en el
vial para crear un corredor pea-
tonal que demandaban desde
Cordovilla. Vecinos del concejo,
con algo mas de 700 habitantes,
reclamaban que se les acondicio-
nara con mas seguridad esta co-
nexién a Pamplona, ya que utili-
zaban las cunetas de la carretera
y parte de una cafiada real que
discurre en paralelo.

Una peticién a la que se sumo
desde su apertura en 2015 el Co-
legio Irabia-Izaga, con alrededor
demediomillar de alumnos, para
facilitar la conexién peatonal de

sus alumnos de la capital nava-
rra; en concreto a su parte sur
donde se ubica la Universidad de
Navarra. Y se ofrecid a costear el
proyecto junto a Galar, mientras
que el concejo de Cordovilla asu-
me el porcentaje mas bajo, el en-
lace desde su nucleo urbano has-
tael vial.

Pasarela y alegaciones
Esta iniciativa se convirti6 en re-
clamacion en 2011, pero se parali-
z6 hasta 2015 porque Galar apos-
taba por salvar la NA-6001 con
una pasarela por encima, alo que
el Ejecutivo foral se opuso por su
alto coste. Finalmente, se llegé al
acuerdo del pasadizo subterra-
neo con iluminacién led y espejos
antivandalicos a ambos lados.
Pero en la pasada legislatura,
el entonces equipo de gobierno, a
través de su area de Urbanismo
que presidia Joxe Abaurrea (Bil-
du), present6 una bateria de ale-
gaciones contra el proyecto. Y es-
to supuso una nueva demora ya
que hubo que estudiarlas y con-
testarlas. Finalmente, el Gobier-
node Navarralas deseché y apro-
béeldisefio con el tiinel. Ahora, la
negativade Pamplona a suscribir
el convenio plantea una nueva
pregunta: ;ejecutara el vial ha-
ciendo valer su competencia en
carreteras o esperard a un con-
senso?

Zizur Mayor reiniciara
Ardoi Norteconuna
nueva constructora

El pleno extrarordinario
de ayer rescindio

el contrato EBA S.L.
para retomar el proyecto
deportivo con Osés S.L.

EUROPA PRESS Pamplona

El pleno de Zizur Mayor aprobé
ayer, en sesion extraordinaria, la
rescisiéon del contrato con la
constructora Eraikuntza Bir-
gainkuntza Artapena (EBA),S.L.,
adjudicatariadel proyecto depor-
tivo de Ardoi Norte desde octu-
bre de 2017, con la cantidad de
2.484.173,26 euros (IVA incluido)
yun compromiso de ejecucién de
las obras de 220 dias naturales.
El Consistorio inici6 un proce-
so de rescision del contrato, soli-
citud que trasladé al Consejo de
Navarra, “tras los continuos in-
cumplimientos por parte de la
constructora en relacién con el
plazo de construccion, el reclamo
constante al Ayuntamiento de
mayor cuantia econémica de ma-
nera no justificada, asi como la
paralizacién total de las obras
por parte de EBA SL”, explicaron.
El pasado 30 de diciembre, el
Consejo de Navarra, tras el estu-
dio de la solicitud, informé favo-
rablemente sobre la propuesta

del Ayuntamiento de resoluciéon
culpable por causa imputable
contra la constructora EBA SL,
posibilitando asi el reinicio de las
obras con lanueva constructora.

Lanueva adjudicataria es la
empresa Excavaciones Osés SL,
la cual tendra un plazo de 200 di-
as naturales desde la firma del
acta dereplanteo, que se prevé en
un mes. El alcalde de lalocalidad,
Jon Gondéan (Geroa Bai), se mos-
tré optimista ya que el informe
del Consejo de Navarra “viene a
refrendar que el proceso esta
bien encaminado”.

CCOO0
denuncia

un despido
por motivos de
salud en Zizur

¢ El sindicato considera que
el ayuntamiento incumple el
convenio colectivoy pide la
readmision del trabajador,
que es delegado de personal

DN Pamplona

CC OO denuncio ayer en una
nota de prensa que el Ayunta-
miento de Zizur pretende des-
pedir, por motivos de salud, a
un trabajador del consistorio
que es delegado del personal
laboral elegido en la candida-
tura de este sindicato. Segun
CCOO, “el Ayuntamiento, seis
dias después de las elecciones
sindicales emitié un informe
que obligé al servicio de pre-
vencién a modificar la califica-
cién de ‘apto con limitaciones’
porlade ‘no apto para su pues-
to de trabajo’, razén por la que
el Ayuntamiento realiza a con-
tinuacién undespido objetivo”.

“Siya es grave que una ad-
ministracién publica realice
undespidoaun trabajador por
razones de salud, resulta bo-
chornoso que se firmen conve-
nios colectivos, con contenidos
satisfactorios paralas perso-
nas trabajadoras, para incum-
plirlos a la primera oportuni-
dadyencima que quienrealiza
estos actos pretenda presen-
tarse como una opcién progre-
sista”,afiade lanota.

CC OO reclama al equipo
municipal que “repare esta
tropeliayreadmitiendo al tra-
bajador, cumpla con el conve-
nio colectivoy su deber moral
para con una persona que vie-
ne prestando sus servicios a
la ciudadania de Zizur desde
hace més de una década”.

El gobierno de Zizur esta
formado por Geroa Bai, que
ostenta la alcaldia, EH Bildu y
ASZizur. Andoni Serrano (Ge-
roa Bai) es el concejal de Pre-
sidencia, Funcién Publicay
Seguridad Ciudadana. Segin
el convenio colectivo, se pue-
den realizar cambios de pues-
to de trabajo de trabajadores
por motivos de salud “previo
informe de centro oficial”. Siel
trabajador tiene mas de 55
afos, el comité de seguridad y
salud es el que estudia esta
medida. Si tiene menos de 55
afios, se requiere el dictamen
deun tribunal médico.

iYo prefiero lo ecolégico!
En &l Mercado del Ensanche cuidamos tu
alimentacidn v te ofrecemos los mejores
productos de temporada, kmO, cultivo
ecoldgico y mucho mds, porque tu salud
nos importa de verdad.

Mercado del Ensanche
cPor qué no vienes hoy?

Calle Amaya 15, Pamplona

£ BHALZUNERT]
NERCADD j; nsien

Mafanas; Lunes a sdbado 8;30-14:30h
Tardes: Viernes y visperas de festivo 1 7:00h-20:00h

www.mercadodelensanche.com

ACtustian subrvencionada
por ¢l Gobéemo de Havarra

n
Hafnrroaks (551 Gobiema
Gobermua 59 de Havara
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- Economia

as carreteras navarras veran

circular mas pronto que tar-

de coches auténomos. El
Gobierno de Navarra, que cuenta
desde hace ya casi tres afios con su
propia iniciativa para potenciar las
capacidades industriales de Navarra
en este ambito, trabaja también para
convertir a la Comunidad Foral en
una de las regiones europeas esco-
gidas para convertirse en banco de
pruebas para una tecnologia que se
encuentra en pleno desarrolloy que
en una década deberia hacer reali-
dad la circulacién de los conocidos
como coches sin conductor.

Juan Cruz Cigudosa, consejero de
Universidad, Innovacién y Transfor-
macién Digital, lo explicaba el jue-

_ ves durante el pleno dél Parlamen-
to. “Estamos pugnando por alber-
gar un espacio de testeo de coche
auténomo de los que se van a llevar
a cabo en Europa, para lo cual es
necesario asegurar la cobertura 5G,
y ya estamos trabajando en este
tema”, explico en una intervencién
en respuesta a una pregunta parla-
mentaria. Cigudosa afiadié que ya
se estd trabajando con operadoras
y fabricantes para ampliar las zonas
de pruebas actuales a determinadas
zonas de la A-15, para que pueda ser
zona de testeo del coche auténomo;
y a las areas metropolitanas en
Pamplona, “para incluir los grandes
centros hospitalarios”, que necesi-

" tan también de colectividad de tlti-
ma generacion.

CLAVE
Tecnologia

El despliegue del 5G

- Navarra apenas cuenta hoy por hoy
con cobertura 5G, mas alla puntos
determinados del centro de Pamplo-
na. Extenderla es fundamental para
poder albergar zonas de pruebas en
carretera —se baraja la Autovia de
Leitzaran, segin explicé Guzman
Garmendia en la Cadena Ser- como
las que ya se han realizando en la AP
7, cerca de Girona. Cigudosa expli-
c6 que hasta el momento Navarra
no ha podido optar a las ayudas de
proyectos piloto convocadas por el
Gobierno central porque estos son
financiados con fondos europeos

Feder, que no estin disponibles para -

la Comunidad foral.

" Sin embargo, recordé que el
Gobierno ha invertido en los tltimos
afios, y seguird haciéndolo, en una
estrategia “muy acertada desde
todos los puntos de vista”, como es
el despliegue de banda ancha pro-
pia. Esta decision, “representa la
mayor de las oportunidades para la
implementacién del 5G” en el terri-
torio foral. “Que en Navarra vaya-
mos a tener casi1.000 kilometros de

fibra recorriendo todo nuestro terri-
torio significa también que en cual-
quier punto de esa extension se pue-
de ‘anclar’ una antena 5G de mane-

ra inmediata. Navarra, tras la fuer-

te apuesta en banda ancha de los
dltimos afios, estd en un lugar privi-

Latecnologia

que permitiraa
los coches circular
sin conductor

se encuentra

casi apunto.

Las carreteras
acogeran en los
proximos anos las
primeras pruebas

& Un reportaje de Juan Angel
Monreal

Prueba del coche auténomo de Google.

Navarrase
- preparaparael

coche autonomo

El calendario delos vehiculos sin conductor

Recuperaciondela
conduccion en caso
de contingencia

Conirol del
enforno

Atencion enlaviay
manos en los
mandos

Manos temporalmente libres

Atencion no

ceniradaenlaviay
manos libres

Fuente: Servicios de Estudios del Parlamento Europeo y Comision Europea

LOS DESAFioS

@ Seguridad vial. Dado que los
vehiculos sin conductor tendran
que compartir la carretera con
vehiculos no auténomos, peato-
nes y bicicletas, la implementa-
cién de requisitos de seguridad
adecuados v la armonizacion de
las normas de tréfico a nivel de la
Unién Europea serdn esenciales.
©® Responsabilidad. Como los
vehiculos auténomos transfieren
las fareas de conduccién de los
humanos a las tecnologias auté-
nomas, las leyes de responsabili-
dad europeas existentes deberan
evolucionar y aclarar quién es res-
ponsable en caso de accidentes:
¢el conductor o el fabricante?

@ Datos. Las normas de protec-
cién de datos de la UE se aplica-
ran también al sector automatiza-
do, pero alin no se han fomado
medidas especificas para garanti-
zar la ciberseguridad y proteger
los vehiculos auténomos contra
los ataques cibernéticos.

@ Etica. Los vehiculos auténo-
mos deberdn respetar la digni-
dad humanay la libertad de elec-
cion. Se estan elaborando direc-
trices europeas para la inteligen-
cia artificial.

® Infraestruciura. Van a ser
necesarias inversiones para desa-
rrollar tecnologias y desplegar la
infraestructura necesaria.

legiado para poder avanzar”, expli-
co el consejero. :

El despliegue de este tipo de
cobertura resulta esencial para que
puedan circular con un minimo de
seguridad. Ello se debe, sobre todo,
a la disminucién de la latencia —el
tiempo que se tarda en enviar una
informacién en la red— de manera
espectacular. Las redes actuales 4G
tienen una latencia de unos 0,05 a
0,15 segundos: el 5G ofrecera tanta
velocidad que la sefial ird y volvera
en menos de 0,005 segundos. Algo
basico cuando los coches auténo-
mos deberdn enviar y procesar de
forma continua la informacién que,
desde su tarjeta SIM y procedente
de sus cdmaras, sus radares de pro-
ximidad y sus radares LiDAR
envien de forma continua.

La mayor velocidad permite tam-
bién que los vehiculos procesen la
informacién no de forma indivi-
dual, sino desde la nube, de tal
modo que sea posible coordinar el
trafico de decenas de vehiculos en
una misma zona. Los coches pasan
de este modo a hablarse entre ellos.

El 5G no solo aporta una mayor
velocidad, también es capaz de asu-
mir un mayor nimero de conexio-
nes, algo clave para gestionar el tra-
fico. No solo los vehiculos —desde
los camiones a los patinetes— envia-
ran datos: también los seméaforos,
los drones y todo aquello que se
mueva conectado. ®
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Trabajadores y delegados de CCOO y UGT, ayer ante Conforama.

Trabajadores del comercio
crltlcan lasaperturas
hastamedianoche

CCOO censura la actitud de Conforama, que estudia repetir la idea en verano

4 Juan Angel Monreal
@ IfiakiPorto

PAMPLONA —Decenas de delegados
de CCOO se concentraron ayer ante
Conforama, ubicada en el 4rea
comercial de la Morea, junto a Pam-
plona para protestar por un hecho
insélito y a su juicio gravisimo. La
decisién de la empresa de extender
sus horarios de forma unilateral
hasta la media noche, trastocando
asi la jornada habitual de sus
empleados.

Bajo el lema Un horario para
vivir, la protesta, a la que se adhi-
ri6 también UGT, conté con el res-
paldo no solo de algunos trabaja-
dores de la tienda, sino de emplea-
dos de otros establecimientos
comerciales como. Mercadona,
Zara, el Corte Inglés, Ikea o Eroski.
Fue, explico el sindicato en una

nota “una oleada de solidaridad.

para frenar los abusos horarios y
la precariedad que azota el sector”.

Lainiciativa de Conforama supone,
segun los sindicatos, un ataque direc-
to a la conciliacién laboral de los tra-
bajadores de las tiendas de Pamplo-
nay Viana, donde también se amplia-

§ APUNTE |

@ Iniciativa “aberrante”. El
secretario de la Federacién de
Servicios de CCOO de Navarra,
Josu Ros, calificé la idea como
“aberrante, Conforama invita y
los frabajadores pagan la ronda”,
_ dijo Ros, quien reclamé unos
horarios que permitan la concilia-
cion personal. '

ron los horarios, de hecho, segiin ha
podido saber este periddico, la empre-
satiene intencién de repetir la inicia-
tiva en julio, durante las rebajas de
verano, y habia trasladado a encarga-
dos desde Barcelona para asegurarla
atencion al publico entre 1as diez, hora
habitual de cierre, y las doce.

El sindicato criticé que la empre-
sa “quiere promocionar la venta en
ese horario, y ha difundido carteles
en los que se anuncia que por cada
500 euros de compra que se hagan
en la franja de 22 a 24 horas, se
regalaran 100 euros al cliente”. “No
contentos con ello, estos 100 euros
se descuentan de la cifra de venta
de cada vendedor, bajando el mar-
gen comercial. Esto provoca que los

_ trabajadores y trabajadoras no pue-

dan llegar ni al incentivo individual,
ni al de seccion ni al incentivo por
margen”, censurg. ®

VWahorra
3,44 millones
porsugerencias
delaplantilla

La fabrica de Landaben
-gesfiond 7.322 ideas,
delas que se pusieron

en marcha en 2019 un 40%

PAMPLONA - La plantilla de
Volkswagen Navarra, compues-
ta a 31 de diciembre por 4.855
trabajadores, present6 en 2019
7.322 ideas en su sistema de
sugerencias, de las que se pusie-
ron en marcha el 40 % y supusie-
ron el afio pasado un ahorro eco-
noémico de 3,44 millones de
euros para la fabrica.

La plantilla recibié por ello mas
de 500.000 euros en premios, ha
informado la direcci6n de Volks-
wagen Navarra en una nota. Las
dreas de trabajo que aglutinaron
el pasado afio més sugerencias
presentadas por parte delos tra-
bajadores de Volkswagen Nava-
rra fueron Produccion (con los
talleres de Prensas, Chapisteria
y Montaje ala cabeza) y Calidad.

Para evaluar y examinar cada
una de las sugerencias presenta-

das, la fabrica posee la Oficina de -

Ideas, formada por dos personas
que cuentan con el apoyo de un
coordinador en cada una de las
dreas de la fbrica, donde a su
vez existe un grupo de trabajo.

Tras su recepcion, todas las
sugerencias son analizadas por
este grupoy se evaliia su viabili-
dad de cara a implantar las opor-
tunas mejoras en la fabrica.

Si la idea finalmente se mate-
rializa y se pone en marcha, el
trabajador que la presentd obtie-
ne, dependiendo de la importan-
cia de la misma y en funcién de
silos ahorros que genera son o
no cuantificables, una cantidad
econodmica como premio.

Actualmente, la media de tiem-
PO que pasa entre que un traba-
Jjador presenta una sugerencia y
ésta es puesta en marcha en la
fabrica es de 34 dias de media,
un plazo de tiempo mas corto
que el de ninguna otra fibrica del
Grupo Volkswagen. -D.N.

Mar Gonzalez Paredes. Foto: DN.

Mar Gonzalez,
directora
deTracasa
Instrumental

Nacida en Pamplona en
1974, desde febrero de
2019 dirige la plataforma
tecnolégica ANEO

PAMPLONA — El Consejo de Admi-
nistracién de la sociedad piibli-
ca Tracasa Instrumental SL apro-
bé ayer el nombramiento de Mar
Gonzalez Paredes como nueva
directora gerente de la empresa.
Nacida en Pamplona / Irufia en
1974, casada y con un hijo, es
diplomada en Relaciones Labo-
rales por la Universidad Publica
de Navarra (1996).

Experta universitaria en Direc-
cién y Administracién de Empre-
sas por la UNED (2002-2003),
obtuvo la licenciatura de Cien-
cias del Trabajo por la Universi-
dad de La Rioja (2011) y ha asis-
tido al International Course on
Microeconomics of Competitive-
ness (MOC) que imparte el Insti-
tute for Strategy and Competiti-
veness de 1a Universidad de Har-
vard_Orkestra (2006-2007).

Desde 2004 ostenta la gerencia
de la Asociacion de Empresarios
de Artes Graficas de Navarra don-
de es asesora en estrategia empre-
sarial y relaciones humanas. Des- -
de febrero de 2019 ostenta la
direccién de la Plataforma Tecno-
l6gica Espainiola 3NEO. ~D.N.

ELA pidemovilizarseel 30 de

enero contra elfasciscmoen auge”

El sindicato considera indispensable seguir luchando
contra la precariedad y para revertir las reformas laborales

PAMPLONA — El sindicato ELA cele-
bré el viernes una asamblea en Pam-
plona para preparar la huelga gene-
ral que la Carta de Derechos Socia-
les ha convocado el 30 de enero para
reivindicar “la movilizacién, la soli-
daridad y el empoderamiento social”

como “el mejor antidoto” contra “el
fascismo que est4 en auge”.

Asi se puso de manifiesto en la
asamblea, en la que segtin ELA han
participado cerca de 300 de sus dele-
gadosy delegadas, y enla que inter-
vino su coordinador en Navarra,

Imanol Pascual, quien remarcé que
esta huelga general es “muy oportu-
na para reivindicar un sistema piibli-
co de pensiones y unas pensiones
dignas”. También para “luchar con-
tra la precariedad laboral y tumbar
las reformas laborales y la estatali-
zacion, asi como recuperar derechos
sociales”. “Después de la asamblea
se hizo una concentracién en la pla-
za del Ayuntamiento. - D.N.

Delegados de ELA, ayer ante el ayuntamiento. Foto: Ui Berois
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UnaempresadeJaén, pioneraen
implantar lajornadalaboral de cuatro dias

Software Delsol, una firma que
impulsa sistemas informaticos
para pymes, aplica la medida
sin reducir los salarios

MENGIBAR (JAEN)- La empresa Soft-
ware DelSol de Mengibar (Jaén),
dedicada al impulso de software
especializado para pymes, ha sido
la primera empresa en Espafia en

implantar la jornada laboral de
cuatro dias a la semana sin reduc-
cién de salarios.

De esta forma, 1a parte de la planti-
lla que no atiende directamente a los
clientes trabaja de lunes a juevesy des-
cansa viernes, sibado y domingo. La
otra parte de la plantilla que atiende
alos clientes descansa el fin de sema-

_ naydeforma rotativa todos tienen un
dia més entre semana. Las jornadas
siguen siendo de ocho horas diarias.

La firma jiennense ha incrementa-
do su plantilla el altimo afio en 25
trabajadores, y ahora cuenta con 183.
Y la jornada laboral se ha reducido
ahora hasta las 36 horas en invier-
noy 28 en verano.

La empresa defiende que mejorar
el bienestar de los trabajadores mejo-
ra también la atencién de los clien-
tes y aumenta la productividad. El
grado de satisfaccion de los clientes
con la empresa es de un 9,28. -E.P.

UN BOEING “DISENADO POR PAYASOS Y SUPERVISADO POR MONOS”.
Boeing ha publicado cientos de mensajes internos que contenian
comentarios muy criticos sobre la gestion de los reguladores y el desa-
rrollo del 737 MAX, incluyendo uno que decia que el avién fue “dise-
fiado por payasos que a su Vez son supervisados por monos”. Foro: E.B.
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Tribunas

Navarra, Fuskal Herria, Espana

ror Andoni Esparza Leibar

esde el siglo XIX se producen discre-
D pancias en nuestra sociedad, tanto
sobre el encaje del factor cultural
vasco dentro de Navarra, como respecto ala
relacion de ésta con el resto de los territorios
donde se habla el euskera y, finalmente, 1a de
ellos con Esparia. Para el andlisis de este tipo
de cuestiones hace falta dejar la emotividad a
un lado, intentando actuar de forma racional.
En primer lugar cabe recordar que en otros
tiempos la relacién entre estos dmbitos no era
muy problematica. En Pamplona, en el edifi-
cio de Ja plaza del Castillo n® 39, estuvo el Ban-
co de Vasconia. Atin perdura en lo alto de la
fachada el escudo que diseiié [turralde y Suit
para la Sociedad Euskara de Navarra, fundada
en 1877. Muestra un roble coronado por la
cruz. Sobre el tronco figura el escudo de las-
cadenasy detras, las siete cimas “pertenecien-
tes a un mismo sisterna montafioso” a las que
aludia Campidn, en referencia a las provincias
de Euskal Herria. En la decoracion del cerca-
‘no café Irufia, establecido el afio 1888, ademas
de los escudos de varios municipios navarros
y el de la propia provincia, figuran los de Ala-
va, Bizkaia, Gipuzkoa y Espana.
Pero ahora vivimos en una época muy distin-
ta, caracterizada por la integracién enla .
Comunidad Europea, la globalizacién y la
lucha contra el cambio climatico. Por ello,

debemos avanzar en la resolucién de los anti- _

guos problemas desde esta nueva perspectiva.
Cuando primé la imposicién, se enquistaron.
Pero con el funcionamiento de la democracia
avanzamos en el encaje—posible y deseable-
de estos distintos &mbitos culturales.

Creo que un punto de inflexién se produjo
cuando el Gobierno de Navarra introdujo el
afio 2015 la denominacién bilingiie tanto en
sus membretes oficiales como, con caricter
general, en el resto de elementos de difusion
al puiblico. Esto hizo que una parte de la socie-
dad que se habja sentido marginada en ese
aspecto, al fin estuviera comoda en el marco
legal vigente.

- Hoy existen puntos importantes de consenso.

La inmensa mayoria de la poblacién acepta
que, dentro del estado autonémico, Navarra
constituye una comunidad diferenciada de la
de Euskadi. También se considera que tanto el
castellano como el euskera son lenguas pro-
pias y deben tener, en el Ambito donde se
reconoce la cooficialidad, un rango igual. Por
otra parte, atras quedaron el apoyo de partes
significativas de la poblacion a la dictadura
franquista 0 a ETA. Hay que acometer ahora
las tareas pendientes.

Por lo que respecta al factor lingiiistico, en la
Navarra del afio 2020 no puede haber un régi-
men homogéneo para toda la comunidad. Es
légico que la normativa vigente haga que los
ayuntamientos de la zona vascéfona redacten
sus bandos en euskera y castellano, pero seria
absurdo que obligara a hacer lo mismo en
todo el resto de territorio. Se le aplique o no
dicha denominacién, debe haber cierta zonifi-

cacién lingiiistica. Pero sila ley permitiera
que los ayuntamientos promuevan su ads-
cripeién a una zona u otra mediante acuerdos
de sus respectivos plenos, introduciria la posi-
bilidad de acomodar la voluntad vecinal al
cambio de los tiempos, proporcionando flexi-
bilidad al sistema.

La integracion en Espafia estd respaldada por
una abrumadora mayoria. En consecuencia
es 1gico, por ejemplo, que la presidenta del
Gobierno de Navarra asista en Madrid a los
actos del 12 de octubre, dia de Ia Hispanidad.
Pero junto a todo ello, resulta necesario que se
haga visible también €l espacio cultural vasco,
al que se adscribe una parte notable de la
poblacién. Navarra, Espaiia y Euskal Herria
son realidades compatibles. Pero para que
estos tres Ambitos convivan bien, cada uno
debe contar con su espacio simbélico propio,
que proporcione una imagen de plenitud. EI
articulo 56.1 de la Constitucion sefiala que el
rey es simbolo de la “unidad y permanencia”
del Estado. No sé si esta redaccion es original
o procede de alguno de los textos constitucio-
nales de otros paises que sirvieron de modelo
para la nuestra. Pero el objetivo de los simbo-
los es precisamente ese: el de dar una buena
imagen del grupo, mostrando la voluntad de
que persista en el futuro, \

Esta funcién simbélica se halla plenamente
lograda en el caso de los 4&mbitos navarro y
espafiol, ya que cuentan con sus respectivas
instituciones. Pero no sucede lo mismo con
Euskal Herria. Teniendo en cuenta que no
existe respaldo electoral para la creacién de

un Estado vasco, deberia interesar a todos Ia
formacion de un espacio simbélico, de alcan-
ce meramente cultural y que resulte por lo
tanto compatible con los otros dos. Esto resul-
ta importante. La comunidad vascoparlante
total es relativamente precaria. Desde un pun-
to de vista numeérico no supone, por ejemplo,
mas que un barrio de Barcelona o Madrid. Es
comprensible que se hallen preocupados por
su futuro. i

En este sentido, deberia ser posible que los
ayuntamientos que asilo acuerden puedan
poner en sus balcones la ikurrifia, junto con
las banderas oficiales (la municipal y las de
Navarra, Espafia y la Comunidad Europea). Es
lo que sucede en el Pais Vasco francés, El
prohibirlo resulta antidemocratico, ya que su
difusién dependeri exclusivamente del apoyo
que obtenga la idea entre los vecinos de cada
localidad. Ademas, estas cuestiones identita-
rias propician que el ciudadano corriente se
interesara mas por los asuntos piiblicos.
Habré ayuntamientos en los que surjan candi-
daturas, entre otras cosas, por esa intencién
de colocar la ensefia vasca. También otros en
los que, en siguientes legislaturas, la gente
participar en las elecciones locales con el
animo de quitarla. Lo mismo sucederia con el
régimen lingfiistico. Las diferentes posturas,
mantenidas de forma democratica, son igual-
mente respetables. En esta época en la que el
propio futuro dela humanidad esta en juego,
debemos avanzar en ese encaje, en conservar
y hacer compatibles todos los ricos matices de
nuestra cultura. @

El Gobierno posible y legitimo

POR -
Jesus
Santos

la vista del resultado de las segun-
A das elecciones generales celebradas

este afio, en mi opinion bastante peor
desde todos los puntos de vista que el registra-
do en las primeras, y del posicionamiento de
las diferentes fuerzas politicas con representa-
cion parlamentaria, el Gobierno progresista
de coalicién que se ha conformado era el tini-
co posible, y aunque las mimbres con las que
se ha trenzado la investidura no fueran preci-
samente las mas deseables, es un Gobierno
absolutamente legitimo.
De estas tiltimas elecciones, las izquierdas
salieron més débiles, 1as derechas mas extre-
mas y los nacionalismos, no solo los periféri-

cos, mas fuertes y numerosos. La atomizacién

parlamentaria hacia imposible cualquier
mayoria absoluta que no-fuera la suma de los
dos primeros partidos, es decir la llamada
gran coalicién, descartada desde el minuto
uno posterior al escrutinio, cuando el lider del
PP, en vez de reconocer la victoria del PSOEy
felicitar a su candidato, pidi6 su dimisién.

Eslo que hay y no es lo peor que podia haber
habido. El iempo y la accién del Gobierno
daran o quitarin razones a esta afirmacion,
aunque el juicio se realizara, necesariamente,
en funcién del prisma con que se mire. En el.
caso de un sindicato como la UGT, en funcién

| de quelas medidas legislativas y gubernamen-

tales que se adopten contribuyan a recuperar
y extender el Estado social, primer pilar de
nuestro modelo constitucional y objetivo prio-
ritario de las ofensivas neoliberales. Sin des-
cuidar los otros dos pilares de nuestro Estado,
también definido como democraticoy de
Derecho, amenazados por ultras de diferente
especie.

Porque aunque todos dicen querer una Espa-
fia mas justa, mas rica y mas democrética,
unos se conforman con que se cree mas
empleo, aunque no permita llegar a fin de
mes, y otros exigimos que sea digno, con dere-
chos y con buenos salarios. Unos defienden la
preponderancia de la actividad privada en la
prestacion de los servicios basicos, como la
sanidad y la educacién, y otros abogamos por
servicios puiblicos de calidad, universales y
gratuitos para todos los ciudadanos: Unos cre-
en que el sistema de pensiones es insosteni-
ble, 2 no ser que se apliquen recortes y se
fomenten los planes privados, y otros pensa-
mos que unas pensiones piiblicas dignas, sos-
tenibles y revalorizadas anualmente en fun-
cién del alza de los precios deben ser una

prioridad en el gasto piiblico, de manera que
los ingresos por cotizaciones se complemen-
ten, si es preciso, desde los Presupuestos
Generales del Estado.

Podriamos seguir subrayando matices dife-
renciales hasta el aburrimiento, porque el
pacto social que dio lugar al Estado del Bie-
nestar tras la I Guerra Mundial quebré en los
afios 80, con el triunfo del neoliberalismo
patrocinado por Reagan y Thatcher, y Ia Gran
Recesion de 2008 desmantelo sus principales
instituciones y conquistas, abriendo una nue-
va fosa cada vez mds ancha entre ricos y privi-
legiados, de un lado, y pobres y precarizados,
del otro.

Y en ese contexto, las desigualdades crecien-
tes, la existencia de perdedores dispuestos a
agarrarse a ilusorias tablas de salvacién y la
proliferacién de salvapatrias nacionalistas,
populistas y neofascistas representan un peli-
groreal para la cohesién social, la democracia
yla paz. :

Por eso creemos que merece un voto de con-
fianza el Gobierno de coalicién que se ha con-
formado sobre la base de un programa que
ofrece medidas para lograr una sociedad mas
justa, mediante la potenciacién del crecimien-
to, un reparto més equitativo de la riqueza, la
recuperacion de derechos laborales y sociales,
y mayor inversion en innovacion, investiga-
cién y educacién, con respeto a exigencias
medioambientales que ya son una urgencia

planetaria.

Un Gobierno que ofrece diglogo en el marco
de la Constitucién y de las leyes para zurcir los
desgarros territoriales provocados por torpe-
zas, deslealtades, insolidaridad y manipula-
cion interesada y partidista de sentimientos
de pertenencia, que no necesariamente son
incompatiblesy, de hecho, nolo han sido
durante muchisimo tiempo.

Y un Gobierno, por tiltimo, que atienda Ias
demandas de Navarra, una Comunidad Foral,
solidaria y leal al mismo tiempo, en materia
de infraestructuras estratégicas para nuestro
desarrollo, que depénden en buena parte del
impulso estatal, como son el tren de altas
prestacionesy la finalizacién del Canal de
Navarra.

Necesitabamos imperiosamente un Gobierno
yyalo tenemos, Pero también necesitamos
una oposicion constructiva, capaz de elevarse
sobre sus propios intereses para contribuir,
desde la también legitima discrepancia, al
interés general. Una oposicién que controle,
critique y proponga, no que grite, descalifique
y deslegitime. Y seria muy deseable que tam-

- bién en este terreno, como lo es y 1o ha sido en

muchos otros en nuestra historia reciente,
Navarra sea ejemplar y se identifique con las
mejores tradiciones democréticas del espacio
europeo al que pertenecemos. ®

El autor es secretario general de la UGT de Navarra



CCOO se concentra en Conforama Pamplona para
reclamar “un horario para vivir"”

La plantilla de Conforama junto a trabajadoras y trabajadores de otras superficies comerciales como Mercadona, Zara, el
Corte Inglés, lkea o Eroski se han concentrado esta tarde frente a Conforama Pamplona para rechazar la apertura de la
tienda hasta las 12 de la noche.

CCOO ha convocado la concentracion bajo el lema ‘Un horario para vivir' y hace un llamamiento a la solidaridad y
responsabilidad de clientes para que no consuman en ese horario.

13/01/2020.
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Conforama

CCOO se ha concentrado esta tarde frente a las puertas de Conforama Pamplona bajo el lema “un horario para vivir”, en
protesta por los horarios abusivos que pretende implantar esta tienda, un hecho sin precedentes en el sector del comercio.
Ademas de la plantilla de Conforama, a la concentraciéon han acudido trabajadoras y trabajadores de Mercadona, Zara, el
Corte Inglés, Ikea o Eroski, en una oleada de solidaridad para frenar los abusos horarios y la precariedad que azota el
sector.

CCOQO esta realizando una campana de protesta desde que Conforama decidié de forma unilateral abrir sus tiendas de
Pamplona y Viana hoy viernes hasta las 12 de la noche, premiando ademas a los clientes que acudan justo a esa hora.
Como ha sefialado Rubén Belzunegui, responsable de comercio de CCOO Navarra, “no podemos dejar a las grandes
superficies que nos vayan quitando tiempo de vida, no es imprescindible abrir una tienda hasta las 12 de la noche, y es
mucho menos imprescindible consumir a esa hora”.



Ademas, la empresa quiere promocionar la venta en ese horario comercial, y ha difundido carteles en los que se anuncia
que por cada 500 euros de compra que se hagan en la franja de 22 a 24 horas, se regalaran 100 euros al cliente. No
contentos con ello, estos 100 euros se descuentan de la cifra de venta de cada vendedor, bajando el margen comercial.
Esto provoca que los trabajadores y trabajadoras no puedan llegar ni al incentivo individual, ni al de seccion ni al incentivo
por margen de valor trimestral de 300 euros lineales para toda la plantilla de la tienda.

El sindicato ha subrayado que este pulso contra los abusos de las grandes marcas es determinante, porque puede
determinar unos horarios y aperturas contra natura en el futuro.

El secretario de la Federacion de Servicios de CCOO de Navarra, Josu Ros, ha sefialado esta iniciativa como “aberrante,
Conforama invita y los trabajadores pagan la ronda. Es algo inadmisible que se promocionen estos horarios que
imposibilitan la conciliaciéon y perjudican gravemente los derechos de las plantillas. ¢ No hay suficiente margen para
comprar abriendo hasta las 10 de la noche de lunes a sabado? Basta ya de precariedad y de jornadas infinitas y aperturas
en festivos”.



El Ayuntamiento de Zizur despide a un delegado de
personal de CCOO por motivos de salud

El Ayuntamiento de Zizur pretende despedir, por motivos de salud, a un trabajador del Ayuntamiento incumpliendo el
Convenio colectivo vigente

10/01/2020.

Zizur

El Ayuntamiento de Zizur pretende despedir, por motivos de salud, a un trabajador del Ayuntamiento incumpliendo el
Convenio colectivo vigente.

Se da la circunstancia ademas de que el trabajador es Delegado del personal laboral elegido en la candidatura de
Comisiones Obreras.

A pesar de que el Convenio colectivo establece la obligatoriedad de reubicacion sobre cualquier otro procedimiento de
cobertura de vacantes y que .....Acreditada a través de informe de Centro oficial, la necesidad de cambio de puesto de
trabajo por dafo a la salud, el Ayuntamiento vendra obligado a proporcionar al personal un puesto de trabajo adecuado a
sus condiciones fisicas y psiquicas....... el Ayuntamiento, seis dias después de las elecciones sindicales emite un Informe
para el servicio de prevencion ajeno que obliga a este a modificar la calificacién de "APTO CON LIMITACIONES" por la de
"NO APTO PARA SU PUESTO DE TRABAJQO" razén por la que el Ayuntamiento realiza un DESPIDO OBJETIVO.

Si ya es grave que una administracion publica realice un despido a un trabajador por razones de la salud de este, resulta
bochornoso que se firmen convenios colectivos, con contenidos satisfactorios para las personas trabajadoras, para
incumplirlos a la primera oportunidad y encima quien realiza estos actos pretenda presentarse como una opcion progresista
ante las personas trabajadoras.

La corporaciéon municipal de Zizur la componen cuatro personas de GEROA BAI (que ostenta la alcaldia) 3 de EH BILDU, 2
de AS CIZUR, 6 de NAVARRA SUMA y 2 del PSN. A todas ellas les requerimos para que reparen esta tropelia y
readmitiendo al trabajador, cumplan con el Convenio Colectivo y su deber moral para con una persona que viene prestando
sus servicios a la ciudadania de Zizur desde hace mas de una década.



