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El comercio minorista en
Navarra frena su recuperacion
con un crecimiento exiguo

Cerr6 2017 con un aumentode ventas ~ La meteorologia adversa y el comercio
del 0,9%, lejos de los dos afios anteriores electronico son algunas de las causas
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Desde la izquierda, Manuel Vizcay Ozcoidi, Angel Abaurrea Ardanaz, Julio Gonzélez Duarte, Emilio Moran Alvarez, Florencio Otazu Cabodevilla y
José Javier Campos Arina, seis de los trabajadores que firmaron los estatutos de la COTUP en 1968. JESUS CASO

Fundadores de la COTUP

Seis de los 97 trabajadores que crearon la cooperativa de transporte recuerdan sus inicios
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Ha licitado por 75.000
euros la asistencia

técnica para implantar
los planes lingiiisticos
en sus departamentos

Este afio, el Ejecutivo Barkos
realizara en sus departamen-
tos un diagnéstico de los fun-
cionarios que saben euskeray
las plazas donde se necesita.
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Chinaresponde a Trump e impone
aranceles a 128 productos de EE UU

Las tasas afectan aimportaciones por un valor de 2.400 millones de euros

Los dirigentes chinos
consideran que es una
respuesta proporcional

a los aranceles que
Washington puso al acero

Las compras por parte
del gigante asiatico

son vitales para algunos
sectores de la economia
norteamericana

ZIGOR ALDAMA
Shanghai

China ha cumplido su amenaza.
Aseguré que no se quedaria de
brazos cruzados mientras el presi-
dente de Estados Unidos, Donald
Trump, aumenta los aranceles
que gravan el acero chino, y ayer
aprobd el incremento de los im-
puestos que impone a 128 produc-
tos estadounidenses. E1 Ministe-
rio de Comercio comunicé que no
acatara los acuerdos a los que lle-
g6 con la Organizacién Mundial
del Comercio para reducir los
aranceles de 120 productos ameri-
canos, y anuncio que, al contrario,
aumentara el de muchos de ellos.
El sector mas afectado es el
agroalimentario. La carne de cer-
do, de la cual China es el principal
consumidor mundial, pasara a ser
gravada con el 25%, el mismo por-
centaje que se aplicara al aluminio
reciclado. La fruta verd incremen-
tado su arancel hasta el 15%, un
porcentaje con el que se gravara a
lamayoria de los 128 productos
perjudicados, entre los que se en-
cuentra el vino. En total, Pekin es-
tima que los nuevos impuestos
afectardn a importaciones esta-
dounidenses por valor de unos
2.400 millones de euros. Es, dicen
losdirigentes chinos, unarespues-
taproporcional al dafio provocado
por los aranceles que Trump
aprobd paralas aleaciones chinas.
Pero la guerra comercial que
protagonizan las dos superpoten-
cias mundiales no va a acabar
aqui. Trump ya ha anunciado que
su plan es disparar contra mas
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Fruta procedente de Estados Unidos, en un supermercado de Pekin.

productos chinos -por hasta
60.000 millones de ddlares
(48.750 millones de euros)-,y Reu-
ters avanzoé ayer que el mandata-
rio planea gravar las manufactu-
ras tecnolégicas del gigante asiati-
co. Trump sostiene que las
empresas chinas se saltan las le-
yes de propiedad intelectual y, por
eso, considera apropiado levantar
barreras para frenar la expansién
de sus productos. De momento,
grandes nombres como Huawei o
ZTE ya se han visto seriamente
afectados en el mercado estadou-
nidense, donde las operadoras de
telefonia les han dado la espalda
en este clima de enfrentamiento.
“Tenemos un problema con el
déficit comercial, que varia, segin
se calcule, hastalos 504.000 millo-
nes de délares (409.500 millones

de euros). Se puede ver de diferen-
tes maneras, pero siempre es el
mayor déficit de cualquier pais en
la historia del mundo. Esta fuera
de control. Por eso hemos decidi-
do poner en marcha las medidas
comerciales -aranceles- incluidas
en la Seccion 301 del Acta Comer-
cial, cuyo impacto puede ser de
unos 60.000 millones de délares”,
anuncié el presidente estadouni-
dense el pasado dia 22.

Golpe a Boeing

Sobre el papel, ese abultado déficit
comercial hace que Trump tenga
lavictoria al alcance. Pero la situa-
cién es mas compleja de lo que pa-
rece. China se ha convertido en el
principal protagonista del comer-
cio global y ha aumentado sus im-
portaciones, que suman ya 94.000

EFE

millones de euros en el caso de Es-
tados Unidos. En algunos secto-
res, esas ventas son vitales para la
supervivencia. La soja, que con
10.100 millones de euros se ha con-
vertidoenla principal exportacion
agroalimentaria de Estados Uni-
dos a China, es un buen ejemplo.
“Algunos americanos creen que
China depende de Estados Unidos
para abastecerse de productos co-
mo la soja, y que no sera capaz de
encontrar un proveedor alternati-
vo. Esa es una idea arrogante y
naif”, sentencio el diario oficialista
Global Times en un editorial que
refleja la confianza con la que Pe-
kin afronta la guerra comercial
iniciada por Trump. Ese producto
podria ser el préximo damnifica-
dosiel presidente americanodeci-
de continuar con la escalada en su

|a actividad fabril
china se frena por
la guerra comercial

Laactividad fabril en China mo-
deré elritmo de su expansion du-
rante el pasado mes de marzo, se-
gunrefleja el indice de gestores
de compras elaborado por Cai-
xin/IHS, cuyo valor descendié a
51 puntos desde los 51,6 de febre-
ro, en medio del creciente temor
auna guerra comercial que im-
plique a las dos mayores poten-
cias mundiales en el ambito eco-
némico. Aunque la lectura del
dato de actividad del sector ma-
nufacturero se mantuvo por en-
cimadel umbral delos 50 puntos,
lo que indica expansion, el dato
del pasado mes constaté inica-
mente una ligera mejoria, ofre-
ciendo el resultado “mas débil”
desde el noviembre del pasado
ano. Las empresas manufacture-
ras chinas sefialaron solamente
una mejora marginal de las con-
diciones operativas al final del
primer trimestre, con el menor
crecimiento en cuatro meses de
la produccion y los nuevos pedi-
dos, mientras las exportaciones
aumentaron de forma marginal.

agresion comercial. Pero los hay
todavia mas importantes.

En 2016, Diario del Pueblo ya
descubrié una de las cartas que
China se guarda en la manga para
noquear a Trump: “La compra por
aBoeing por valor de 31.000 millo-
nes de euros que anuncié Xi
Jinping durante su visita a Seattle
podria ser redirigida a Airbus si
Estados Unidos cumple suamena-
za de introducir nuevos aranceles
aproductos chinos”, escribio el ro-
tativo oficial del Partido Comunis-
taenunarticulo. Ynoesasuntoba-
ladi. Segtin estimaciones de la pro-
pia Boeing, China comprara més
de 7.000 aeronaves en los proxi-
mos 20 afios, un negocio que valo-
raenl,1billonesde eurosy quesir-
ve paramantener 150.000 puestos
detrabajo enlaempresa.

Subir impuestos, alternativa
para bajar la factura de la luz

El Gobierno ve con
buenos ojos gravar mas
los combustibles y

la contaminacion para
abaratar la electricidad

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Al Ministerio de Energia le ha ve-
nido como anillo al dedo el infor-
me del comité de expertos sobre la
transicién energéticaen el que cal-
culan que es posible rebajar la fac-
tura mensual de la luz fundamen-
talmente a cambio de incremen-
tar el precio de los combustibles y
penalizando con mas tributos la
contaminacién medioambiental.

Esaes, a grandes rasgos, laidea
lanzada por la comisién de sabios
designada para esta tareay cuyo
trabajo ya es asumido por el Go-
bierno, aunque con matizaciones
alahorade poner en practica el
nuevo sistema que, en cualquier
caso, debe ser consensuado con
los partidos de la oposicion.

El célculo de los expertos se
centra en extraer del recibo de la
luzlos costes que no estan directa-
menterelacionados conla genera-

cién, la distribucién o el transpor-
te y derivarlos a los Presupuestos
Generales del Estado, via incre-
mento del gasto o alza de losim-
puestos. Es una “opcién légica”,
apuntan fuentes del departamen-
todirigido por Alvaro Nadal.

Se trata de extraer los concep-
tos que ahora se encuentran in-
cluidos en la factura pero que no
estan directamente vinculados a
la generacion o el consumo de luz.
Son 10.800 millones de euros al
afno, que se distribuyen entre
7.000 millones de los compromi-
sos por primas a las renovables
concedidas cuando gobern6 Ro-
driguez Zapatero; los 3.000 millo-
nesdeladeudaeléctricaquese fue
generando hasta 2013,;y otros 800
millones referidos a los costes ex-

trepeninsulares -el gasto por lle-
var la electricidad a las islas,-.
¢Qué proponen los expertos para
tapar ese agujero que ya no se in-
corporaria al recibo? Que lo asu-
ma el Estado a través de los Presu-
puestos Generales, bien con parti-
das financiadas por las cuentas
publicas, bien con subidas de im-
puestos. Los sabios consideran
que el sistema cubririaesos costes
conun incremento de hasta el 28%
en el Impuesto de Hidrocarburos
que se aplica al combustible diésel
-el mas contaminante-; un 2% ala
gasolina; y un 5,8% al gas natural.
Ademis, sefialan una posible su-
bida del IVA desde el tipo maximo
del21%hastael 22,1%. Sise aproba-
ra, la factura de la luz podria des-
cender en el entorno del 7%.
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Lafacturaciondel comercio minoristaen
Navarrasefrenaen2017ysolocreceun0,9%

Elincremento de las ventas es 2,4 puntos inferior al registrado en 2016

Se encadenan cuatro
anos de subidas de las
ventas tras la crisis,
pero la de 2017 es la
menor de ellas

M. CARMEN GARDE
Pamplona

Lasventas del comercio minoris-
ta de Navarra echaron el freno
durante 2017. No retrocedieron
pero se quedaron muy lejos de
mantener el buen ritmo registra-
do en los dos afios precedentes.
En concreto, la facturacién del
comercio al por menor durante
el aino pasado solo aumentd un
0,9% conrespecto a 2016. Se trata
de un porcentaje bastante raqui-
ticoytimorato sisetiene en cuen-
ta que las ventas en 2015y 2016
cerraron con subidas por encima
del 3%, segun datos facilitados
por el Instituto de Estadistica de
Navarra (Nastat) conforme a la
evolucién del indice general del
comercio minorista a precios
constantes (elimina los efectos
estacionales y de calendario).

A pesar del exiguo 0,9% de in-
cremento, 2017 fue el cuarto afio
en el que el comercio al por me-
nor de la Comunidad foral enca-
dené unamejoriadespuésdeuna
dura travesia en nimeros rojos
durante seis afios (2009-2013)
debido ala crisis econémica. El
primer ejercicio en el que el co-
mercio al por menor dio sinto-
mas de reactivacién fue 2014
cuando las ventas crecieron un
1,5%.

Un aino “extraio”

Laimportante frenada del co-
mercio al por menor en 2017 se
produce cuando las macromag-
nitudes econdémicas hablan de

Una persona realiza la contabilidad del dinero de la caja registradora de un comercio. DN

una notable mejoria de la econo-
miay de una mayor confianza de
los consumidores. El propio co-
mercio achaca a varios factores
la paupérrima subida de 2017.
“Ha sido un ailo muy irregular.
Extrafo. Hasta el verano, algu-
nos comercios te decian que iban
creciendo y otros que se mante-
nian en niveles similares. No ha-
bia pesimismo. Sin embargo, el
ultimo cuatrimestre fue duro. El
calor del otofiono ayudé avender
lamoday el calzado de invierno.
Para rematar llegé la mal llama-
da amabilizacién del centro de
Pamplona. Ademas, hay quien
mantiene que el desafio catalan
ha provocado un retracciéon del
consumo”, analiza la gerente de

Ensanche Area Comercial, Ama-
yaVillanueva.

En la calle dan otras explica-
ciones. Isabel De Lope, de la tien-
da de moda Koala, asentada en

LA CIFRA

0.300

COMERCIOS minoristas (el
15% de las empresas de Nava—
rra). Emplean a 22.800 personas

Pamplona desde hace tres déca-
das, achacala caida de ventas, so-
bre todo, al aumento del comer-
cio por internet. “El clik es el ver-
dadero asesino de las tiendas de
cercania. Es una revolucion que
estd ahi. Imparable”, afirma. Pa-
raladuefia de este comerciodela
calle Paulino Caballero, las ven-
tas en las tiendas fisicas “no cre-
cen como deberian”. “En el mejor
caso se mantienen, pero eso su-
pone perder porque los impues-
tos subeny el margen es cada vez
menor”, agrega.

El propietario de la zapateria
Toscana, en Estella, ve que el
principal motivo de la merma de
la facturacion son los “continuos
descuentos” alos que el comercio

EL PEOR MES
FEBRERO

-1,9%

Las ventas cayeron con
respecto al mismo mes
del afio pasado

EL MEJOR MES
MARZO

+3,8%

Las ventas crecieron
con respecto al mismo
mes del afio anterior

minorista se ha visto abocado
conelfin de mantenerelritmode
las grandes cadenas y grandes
superficies. “Vendes mas o me-
nos lo mismo, pero la cuestion es
que cada vez salen mas articulos
cuando ofreces descuentos. En
2017 quizd la venta haya ido un
pelin mejor que en 2016, pero en
absoluto para tirar cohetes”, va-
lora el propietario de la zapateria
enlacalle San Andrés.

El comercio minorista incluye
desdetiendas de moday calzado,
hasta estaciones de servicioy co-
mercios de alimentacién. En ese
océano de casuisticas, hay expe-
riencias para todos los gustos.
Por ejemplo, la tienda en Tudela
de Mare Complementos asegura
que 2017 ha sido un “buen” ejerci-
cio econémico. “La gente ha gas-
tado mas, pero quiza porque lle-
vamos cuatro afios abiertos y ha-
cemos articulos novedosos de
boda, bautizos y celebraciones”,
explica su propietaria Dolores
Remacha.



Diario de Navarra Martes, 3 de abril de 2018

NAVARRA 15

Economia

Amaya Villanueva
COMERCIANTES ENSANCHE

“EL ultimo cuatrimestre
ha sido duro para el
comercio. Hubo un pardn
importante”

Dolores Remacha
COMERCIO DE TUDELA

“Se aprecia que la gente
gasta un poco mas en
complementos, algo que
antes no se permitian”

Una persona prepara en una bolsa el encargo del cliente. DN

INAKI UCAR BILBAO ASOC. COMERCIANTES DE NAVARRA

“Enero ha funcionado,
pero en febrero y marzo
se ha parado la venta”

o El presidente de la
asociacion de comerciantes
de Navarra dice que el ocio
se lleva la mayor parte de la
mejoria de las familias

M.C.GARDE
Pamplona

En octubre y noviembre, cuan-
do tenia que hacer frio, los na-
varros iban en mangas de cami-
sa.Y ahora, cuando deberia em-
pezar a animarse la venta de
prendas primaverales y vera-
niegas el frio parece no querer
abandonar el territorio foral. El
tiempo se ha aliado en contra
del comercio”, comenta el pre-
sidente de la Asociacién de Co-
merciantes de Navarra, Ifiaki
Ucar Bilbao.

“El frio nos vino bien en ene-
ro al comercio porque, hasta
entonces, apenas habia hecho
invierno y el ultimo cuatrimes-
tre del afo se par6 todo mucho.
Mucha gente aproveché las re-
bajas de enero para hacerse
con equipamiento personal,
abrigos y botas. Enero funcioné
bien, pero hallegado febreroy
marzoy el tema se ha vuelto a
estancar. Volvemos a estar pla-
nos otravez”,comenta Ucar.

Los datos oficiales arrojan
que en enero las ventas del co-
mercio al por menor aumenta-

ron en Navarra un 3,8% con res-
pecto al mismo mes del afio pa-
sado. Esun porcentajede incre-
mento que no seregistraba des-
de marzo del afio pasado. “El
mal tiempo, sin duda, ha contri-
buido a aumentar las ventas en
enero, pero ;hasta donde influ-
yeeldescuento yhastadéndeel
tiempo? Es dificil distinguirlo”,
apunta.

En enero el empleo en el sec-
tor se redujo un 0,1% mientras
que a nivel nacional se incre-
mento ligeramente.

“Mas gasto en ocio”

Inaki Ucar considera que el afio
2018 ha arrancado “tranquilo”y
afirma sin rodeos que, desde la
crisis econdmica, las ventas en
los comercios locales “no se
han terminado de recuperar”.
“Creces un mes un poquito y te
hacesilusiones, pero al siguien-
tete dasde brucesy,con suerte,
te mantienes. Eso no da con-
fianza al comerciante”, valora el
presidente de los comercios na-
varros.

Para este empresario, la cri-
sis ha cambiado los habitos de
las familias navarras. Afirma
que se han apretado mas el cin-
turén de cara a los gastos de ali-
mentacién, ropay complemen-
tos, etc “y su mayor disponibili-
dad la han derivado al ocio”.
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Descenso del 1,6%

M.C.G. Pamplona

Las tiendas wunilocalizadas
(aquellas que realiza su actividad
comercial a través de un solo lo-
cal) redujeron su ventas en un
1,6% durante el afio pasado, se-
gun datos del Instituto de Esta-

distica de Navarra. Se trata del
segundo aflo de caida consecuti-
vo,lo que pone enrelieve unaten-
dencia a contracorriente del la
marcha del conjunto del comer-
cio al por menor. Este tipo de co-
mercio ha sido el mas castigado
por la crisis, la amabilizacién en

el caso de Pamplona y los nuevos
hébitos de compra. Si se observa
el grafico superior, solamente en
el ano 2015 las tiendas unilocali-
zadas registraron un aumento de
las ventas (un 4,7%), algo lo que
puede explicar los continuos cie-
rres de pequefios comercios enla
Comunidad foral. En el conjunto
de Espaifia, las empresas uniloca-
lizadas también redujeron sus
ventas, pero en un porcentaje
menor que en Navarra (-1,1%).
201810 han estrenad o con un au-
mento de 0,7% enero.
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Una caida del 2%

M.C.G. Pamplona

Por pequeria cadena, la estadisti-
ca entiende la empresa que ejer-
ce su actividad en Navarra y que
posee entre 2y 25 locales. Para
este segmento o tipologia deco-
mercio, 2017 tampoco fue un afio

especialmente positivo. Las ven-
tas cayeron un 2% alolargo delos
doce meses, segun datos facilita-
dos por el Instuto de Estadistica
de Navarra.

La evolucion de las pequeiias
cadenas en Navarra durante los
ultimos afios es muy irregular y

presenta pronunciados dientes
de sierra,como se puede ver en el
grafico superior. Sus ventas en
2016 fueron positivas, con un au-
mento del 1,9%, pero el afio ante-
rior cayeronun10%yen 2014 cre-
cieronun 9,5%.

El presente afio, de momento,
no ha empezado nada mal para
las pequefias cadenas asentadas
en la Comunidad foral. Los ulti-
mos datos oficiales disponibles
hablan de que han aumentado su
facturacién un 12,8% con respec-
to aenerodel afio pasado.
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M.C.G. Pamplona

Las grandes superficies (comer-
cios con més de 2.500 m®) han si-
dolos grandes bendecidos por
los clientes durante el afio pasa-
do. Los datos del Instituto de Es-
tadistica de Navarra sefialan un

aumento de las ventas del 5,3%
durante el afio pasado con res-
pectoa 2016.

Las grandes superficies en
Navarra son las siguientes: Euro
Depot Espafia, Conforama, El
Corte Inglés, Leroy Merlin, Toys
rus, Decathlon Espafia, Mundo

2014 2015 2016 2017

Mueble, Pamplona distribucién
Leclerc, Carrefour Navarra,
Eroski, Forum sport y Simply
Market (antiguo supermercados
Sabeco).

Elincremento de las ventas de
las grandes superficies en Nava-
rra ha sido significativamente
mayor que el registrado a nivel
nacional, donde solo han aumen-
tadoun1,6%

Labuena marcha la han man-
tenido en el inicio del afio. Su fac-
turacién en enero ha crecido un
6% con respecto aenero de 2016.
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El Gobierno ya trabaja en planes
de euskera para sus departamentos

Ha sacado a concurso
por 75.000 euros la
asistencia técnica para
implantar estos planes
lingliisticos en 2018

Los planes incluiran un
“diagnostico” de los
funcionarios que saben
euskera y las plazas en
las que se requerira

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno de Navarra hainicia-
dola elaboracién de los planes
lingiiisticos sobre el euskera en
sus distintos departamentos que
pondra en marcha este mismo
afio. Unos planes que recogeran
un “diagndstico” sobre el conoci-
miento del vascuence por parte
de los trabajadores publicos de
cadadepartamento, ylas “necesi-
dades” de plazas enlaque debera
ser requisito saber euskera. Para
ello, el Instituto Navarro del
Euskera, Euskarabidea, acabade
sacar a concurso publico el con-
trato de empresas que le aseso-
ren técnicamente en la implanta-
cién y seguimiento de estos pla-
nes, por un maximo de 75.000
euros (conIVA).

Salud sera objetivo prioritario
Lalicitacién se ha dividido en dos
y muestra en qué departamento
va a centrar el Gobierno sus es-
fuerzos, y es en Salud, donde la
plantilla asciende a unas 10.800
personas, destaca el Gobierno.

Asi, por un lado, se contratara el
asesoramiento para realizar el
plan en este departamento, por
40.000 euros de precio maximo.
Hay que recordar que han sido
numerosisimas las ocasiones en
las que distintos miembros del
Gobierno han criticado el “esca-
so” numero de plazas en euskera
que tiene Salud.

Por otro lado, se ha sacado a li-
citacion la elaboracién de planes
de actuacion lingiiistica en el res-
to de departamentos, por un pre-
ciomaximo totalde 35.000 euros.

P oy
o e P

Dos normas del Gobierno de
Uxue Barkos, como son el Plan
Estratégico del Euskera y el de-
creto foral que regula el uso del
euskera en las administraciones
publicas, regulan qué deberan
incluir estos planes lingiiisticos.
En ambas normativas, detalla-
das en esta pagina, se concreta
que los planes incluiran el grado
de conocimiento del euskera por
parte de los empleados publicos
ylas “necesidades” de plazas bi-
lingiies, es decir, con requisito de
euskera, priorizando aquellas

Elasesoramiento del plan en Salud costara 40.000 €. En la fotografia, el Complejo Hospitalario de Navarra. .cc.

quetienen “mayor relacién con el
ciudadano”, destaca el Ejecutivo.
Los planes detallaran las medi-
das a adoptar, un calendario de
actuacionesy el dinero que se ne-
cesitara paratodo ello.

Las empresas que resulten
adjudicatarias lideraran los equi-
pos en la elaboracién, puesta en
marchay seguimiento de los pla-
nes lingiiisticos en colaboraciéon
con Euskarabideayrepresentan-
tes de los departamentos, un tra-
bajo que finalizaran para el 14 de
diciembre.

EL FIN DE LOS PLANES

La elaboracién de estos
planes por parte del
Gobierno de Uxue Barkos se
basa en dos de sus normas:

1PLAN DEL EUSKERAY
SERVICIOS PUBLICOS

Creacion de plazas en
euskera. Se elaborara un
plan, con un “diagnéstico”
sobre el conocimiento del
euskera por parte de la plan-
tillay la “definicién” de los
puestos de trabajo en los
que “serd necesario” saber
euskera. Se visibilizara el
personal que habla euskera
(conidentificadores, pins...).

Euskera en “todas las ac-
ciones” y departamentos.
Ve “imprescindible” desarro-
llar “una planificacién lin-
guistica” con tres fines:

H Que “el euskera seintegre
entodas las acciones de la
Administracion foral”.

H Que “transversalmente,
todos los departamentos
asuman su responsabilidad
de usar el euskera”,

E1 Que, "de modo proactivo,
serespete de forma efectiva
el derecho de la ciudadaniaa
la eleccionde lengua”.

Otras lineas: Formacion, el
servicio de traducciény “me-
dios para activar” al personal
“que en mayor o medida sa-
be euskera y fomentar su
produccidn en esta lengua”.

2DECRETO DEL EUSKERA
EN LA ADMINISTRACION
Los departamentos elabora-
ran planes con un diagndsti-
co; necesidad de plazas, de
formacién y traduccién; me-
didas a adoptar; calendario
de actuacionesy su valora-

cion econdmica.

Una fundacion de Bilbao, para actividades sobre paz en las aulas

® El Gobierno foral adjudica a
la Fundacién EDE por 145.000
euros la asistencia técnica
para actividades formativas en
2018 sobre “paz y convivencia”

B.A.Pamplona

El Gobierno de Navarra ha adju-
dicado a la Fundaciéon EDE, de
Bilbao, la “asistencia técnica” pa-
rarealizar actividades formati-
vas en materia de “paz y convi-
vencia” en los centros educativos

El departamento de Relacio-
nes Institucionales que dirige la
consejera Ana Ollo sacé a con-
curso esta asistencia técnica por
un presupuesto maximo de
150.000 euros y ha sido adjudica-
da a la fundacién vizcaina por
145.200 (ambas cifras con IVA).

Unodelosrequisitos que esta-
bleci6 era que, “para atender a la
diversidad de modelos lingiiisti-
cos delos centros educativos”,las
actividades deberan poder reali-
zarse “en las dos lenguas oficia-

ray el castellano”, se sefialaba en
el pliego. Se especificaba, ade-
mas, quelas actividades forma-
tivastendran lugar en los centros
escolares que proponga la direc-
cién general de Paz, Convivencia.

Esasactividades se centran en
varios temas. Uno es “aprender a
hacer un uso correcto de las nue-
vas tecnologias, libre de practi-
cas abusivas y violentas”, desti-
nado a alumnos, profesorado y
familias.

Otro de los temas sera apren-

va”y “sin discriminaciones, sin
exclusiones y sin violencia”. Ha-
bréa asi mismo actividades para
alumnos de Primaria con las que
aprender distintas formas de ex-
presar un conflicto “para poder
abordarlo de manera positiva”.

Otros talleres estaran centra-
dos en los conflictos y crisis hu-
manitarias “a nivel mundial més
importantes”y las causas que los
originan.

Por otro lado, se organizaran
talleres o actividades para alum-

y Universidad con el fin de expe-
rimentar y reflexionar “sobre el
dafio y la conflictividad que pro-
ducen las actitudes negativas y
prejuicios que se ponen en juego
en la convivencia entre personas
de diferente etnia, cultura, ideo-
logia, religidn, identidad sexual,
etc.”. Otras se centraran en el
“aprendizaje basico de las habili-
dades y actitudes favorecedoras
para la transformacién positiva
de los conflictos”, dirigidas a
adultos, bien sean familias o pro-

durante este afio 2018. lesde Navarracomosoneleuske-  der ajugar “de forma cooperati- nosdeSecundariaygradosdeFP  fesorado,sefiala el pliego.
DISFRUTA DE MENUS GASTRONOMICOS
DE VERDURAS CON PRODUCTO
DE NUESTRA TIERRA
Pamplona ALHAMBRA, EUROPA, ENEKORRI y RODERD
Aniz BETI-JAI - Gorrdiz CASTILLO DE GORRAIZ - Legasa AROTXA
Urdaniz EL MOLINO DE URDANIZ - Cintruénigo MAHER
Tudela TREINTAITRES - Tafalla TUBAL _
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REGRESODELOS
VUELOS ESPECIALES
DE SEMANA SANTA

Las vacaciones de Semana San-
ta concluyeron ayer para miles
de navarros que han aprovecha-
do de jueves alunes los cinco di-
as para viajar a diferentes pun-
tos de nuestra Comunidad foral,
del pais o a destinos internacio-
nales. Este fue el caso de quie-
nes utilizaron los vuelos charter
especiales de Semana Santa con
salidayllegada en el aeropuerto
de Nodin. Ayer tomaron tierra
de nuevo en Noain procedentes
de Praga, Eslovenia, Berlin y Si-
cilia. Desdelastresymediadela
tarde y hastalas diez delanoche
el aerédromo vivié un ir y venir
de personas que entraban y sa-
lian de la terminal. En la ima-
gen, pasajeros del vuelo proce-
dente de Eslovenia, que llegé
conmas de una hora de retraso.

EDUARDO BUXENS

Navarra, donde mas
suben en un ano las
matriculaciones

En la Comunidad foral
se matricularon en el
mes de marzo 1.169
vehiculos, lo que supuso
un 13,9% mas

EFE
Madrid

Catalufia, con 16.494 vehiculos co-
mercializados en marzo (un 10,2 %
menos que el mismo mes del afio
pasado), fue la comunidad donde
mas cayeron las matriculaciones
en Espafia en el tercer mes del
2018, cuando Navarra encabeza el
crecimiento respecto al afio pasa-
do,un13,9 %.

Elmercado de turismos y vehi-
culos todoterrenos lo lideré en
marzo la Comunidad de Madrid,
con 49.314 vehiculos comerciali-
zados, un crecimiento de un 10 %
en comparacion con el mismo pe-
riodo de 2017 y una cuota de un
38,5 %, segun los datos divulgados
por las asociaciones de fabrican-
tes (Anfac), de concesionarios (Fa-
conauto) y de vendedores (Gan-
vam).

En marzo se han matriculado

en Espaiia128.175 turismos y vehi-
culos todoterreno, el 2,1 % mas que
en el mismo mes de 2017.

En el acumulado de los dos pri-
meros meses, las matriculaciones
han sumado 340.311 unidades, el
10,5 % méas en comparacion con el
mismo periodo del afio pasado.

A pesar de las menores ventas,
Catalufia continua siendo la se-
gunda comunidad con mayor vo-
lumen de matriculaciones, al acu-
mular una cuotadel 12,9 %. A Cata-
lufia le sigue, por volumen de
ventas, la Comunidad Valenciana,
que ha sumado en marzo un total
de 15.910 matriculaciones (un 12,4
% de cuota), lo que supone una ba-
jadadel 5,2 % en tasainteranual.

Las que mas han subido en el
tercer mes del afio han sido Nava-
rra (1169 unidades,un13,9 % mas),
Madrid y Baleares (4.521,un 8 %
mas). Enelotroladodelatabla, las
que mas han bajado han sido Cata-
lufia, Comunidad Valencianay La
Rioja (492,un 3,3 % menos).

En el acumulado del afo, Ma-
drid, Catalufia y la Comunidad Va-
lenciana ocupan en ese orden, los
primeros puestos del podio al acu-
mular, respectivamente 125.885,
46.552y 38.977 unidades.

PSN pide
sesiones de

trabajo con
UGT y Herrikoa

® [ os socialistas quieren
abordar en el Parlamento
la situacion actual de la
educacion desde distintos
angulos

DN Pamplona

PSN ha solicitado sendas sesio-
nesde trabajocon UGT yconla
federacién de asociaciones de
apymas Herrikoa con el objeti-
vo de abordar la situacién ac-
tualdelaeducacién en Navarra
desde distintos angulos.

Los socialistas explican que
“por el Parlamento ya ha pasa-
dounaparte fundamental dela
comunidad educativa como
son los directores de centros
escolares y ahora se trata de
analizar la situacién actual
desde otras perspectivas”.

PSN quiere conocer las
aportaciones que UGT pueda
realizar al borrador de contra-
tacién temporal que regularia
la forma de elaborar las listas
de docentes contratados, “un
borrador en el que estd traba-
jando Educacién cuando el
TSJN ha declarado la nulidad
de la suspension de la llamada
lista preferente que regulaba
las contrataciones”.

La ONCE facilito
empleo a 91 navarros
con discapacidad

Lo hizo a través de su
fundacidn, que en todo
el pais promovié un
total de 8.746 puestos
de trabajo

DN
Pamplona

Untotalde 91 navarros condisca-
pacidad lograron encontrar un
empleo durante el pasado afio
gracias alalabor realizada por
Fundacién ONCE, bien a través
de Inserta Empleo como entidad
de intermediacion laboral, o con
elapoyo a proyectos que generan
puestos de trabajo y estan impul-
sados por las entidades del movi-
miento asociativo de personas
condiscapacidad.

De acuerdo con la Auditoria
Social de Empleo y Formacién
aprobada por la Comisién Per-
manente de Fundacién ONCE,
en 2017 se promovieron un total
de 8.476 puestos de trabajo para
personas con discapacidad en
Espaiia, lo que supone un 20,55%
mas que en 2016, cuando se con-
siguieron 7.031 empleos.

Porcentualmente,las comuni-
dades donde mas empleo se cred
en 2017 fueron Andalucia, con el
14,69%; Galicia (12,69%); Valencia
(10,31%); Castillay Le6n (9,55%),y
Madrid (9,32%). A estas regiones
le siguen Catalufia (9,08%), Casti-
lla-La Mancha (8,36%), Extrema-
dura (6,21%), Aragdn (4,1%) y As-
turias (3,12%).

Desde el punto de vista de gé-
nero, el porcentaje de puestos de
trabajo para mujeres creados
por Fundacién ONCE fue en 2017
del 42%, dos puntos por encima
de lo que supone la contratacién
amujeres con discapacidad por
parte del Servicio Publicode Em-
pleo Estatal (SEPE), que en el
mismo periodo fue del 40%.

En cuanto al tipo de discapaci-
dad, el 52,28% de los empleos ge-
nerados en 2017 los ocuparon
personas con alguna discapaci-
dad fisica; €l 11,72%, ciudadanos
con enfermedad mental; el
11,23%, trabajadores con discapa-
cidad intelectual; €1 10,29%, em-
pleados con discapacidad auditi-
va,yel2,74%, personas con disca-
pacidad visual. El apartado de
otras personas con discapacidad
supuso el 11,74%.

uridica

PUBLICIDAD GUIA JURIDICA: 948 171 224

www.guiajuridicadenavarra.com

y 4
lUia
-

_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN

Derecho matrimonial, familiar, canénico y mediacion familiar

T 948 198 808 m F 948 198 809
EMAIL maria@mariaibanez.com ® W www.mariaibanez.es
Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

_JOSE LEON MENDIBURU

W www.abogadomendiburu.com

Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales

T 600 723 201 m EMAIL jmendiburu@micap.es

_FCO. JAVIER MIRO MICO
Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos —
sociedades),Civil, Impagados, Herencias, Accidentes,
Divorcios, Arrendamientos
T/F 948 268 596 m EMAIL fimiro@micap.es
C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA

_ARRAIZA ABOGADOS

Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,
comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.

T 948 190 036 W F 948 173 556

EMAIL administracion@arraizaabogados.es
C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

Indemnizaciones y Reclamaciones de

Accidentes de Trafico.

Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico. c'l"p 00
D
Juicios Rapidos y Permiso por Puntos. As0qfts

Despacho Independiente de las Companias Aseguradoras.

N

EMAIL fmoreno@micap.es

C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES).

31015 PAMPLONA

T 948 121 248 M 639403084 m F 948 315 097
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Las mas de 600 farmacias estin colaborando con la difusién de estas
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ayudas mediante carteles e inform
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acién en persona.

EL 90% DE PETICIONES DE AYUDAS
DE MEDICAMENTOS PARA MITIGAR
EL COPAGO DEL PP SON ADMITIDAS

® Salud animaala poblacién a ejercer este derecho en Navarra seglinrenta® Enlo que
vadeafio se han presentado 2.000 @ En algunos casos supone pagarun 300% menos

& Txus Iribarren
& Patxi Cascante

PAMPLONA - El Departamento de
Salud ha puesto en marcha una
campana informativa en torno a las
ayudas para mitigar el efecto en la
poblacion navarra del copago far-
maceutico que el PP implanté des-
de Madrid en 2012. En lo que va de

afio un total de 2.000 personas han:

solicitado estas ayudas dirigidas a
pensionistas y personas en activo
con rentas inferiores a los 18.000
euros anuales. E1 90% de estas peti-
ciones han sido aceptadasy en algu-
n0s casos pueden suponer para un
paciente pagar hasta tres veces
menos al afio, seglin su gasto y ren-
ta. Esta medida, que no se ha visto
afectada por la reciente sentencia el
Tribunal Constitucional contra una

ley foral en parecido sentido de 2012
ya que utiliza otros mecanismos al
anulado (se da via subvencidn,
mayoritariamente en forma de abo-
no trimestral a la cuenta del benefi-
ciario sin necesidad de presentar fac-
turas al existir la receta electrénica)
tiene un piiblico potencial de
242.000 personss y se han presu-
puestado 3 millones de euros.
Aunque el afio 2018 no ha hecho
mas que comenzar, Salud ha con-
siderado conveniente enviar mas
de 5.500 cartas y distribuir 600 car-
teles en las farmacias para divulgar
estas medidas y que sean aprove-
chadas por la poblacién. Las ayu-
das ya entraron en vigor en la par-
te final de 2017 pero es este afio
cuando sera testada la respuesta
social real. Su tramitacién es muy
sencilla y estdn centradas en los

ElPost-it @

@ Cudnto supone? El departa-
mento de Salud esta analizando
los datos de 2017 pero segun la
informacion recabada en 2016
(cuando no habia esta convoca-
toria), 1300 pacientes activos
con rentas inferiores a 18.000
euros al afo aportaron mas de
300 euros anuales para comprar
medicamentos que les prescribie-
ron; 787 con menos de 6.000
euros pagaron 300 y 15 incluso
tuvieron que afrontar un copago
de 1.000 euros. Ahora, en el peor

de los casos pagarian un tope de

98,7 euros al afio con las ayudas.

medicamentos prescritos y en los
nicleos de poblacion para los que
el factor econémico pudiera resul-
tar un elemento disuasorio para uti-
lizar medicamentos necesarios
para su estado de salud.

De hecho, segiin un estudio realiza-
do por Salud y Hacienda, entre 2014
¥ 2016 las personas activas con ingre-
sos inferiores a 18.000 euros dejaron
de recoger el 12% de medicamentos
que tenian prescritos. Esto puede
suponer a corto plazo un ahorro en
gasto farmacéutico, peroa medio pla-
ZO genera un sobrecoste presupues-
tario en forma de tratamientos y aten-
ciones especializadas, si esta traba tie-
ne efectos sobre prevenciones y cura-
ciones. Por tanto la medida tiene un
doble enfoque de compromiso pro-
gramatico en favor de la equidad y de
eficiencia gestora y econémica. @

INFORMACION PRACTICA

® ¢En qué consisten estas ayudas?
Sen ayudas promovidas por el
Gobierno de Navarra para la
adquisicion de medicamentos,

" pensadas para gue el coste de los

farmacos no sea un obstaculo
para las personas con menos

.- recursos. El Ejecutivo trata asi de

paliar los efectos de los recortes
implantados por el Estado en
esta materia. Por primera vez,
ademas de las personas pensio-
nistas, podran optar a estas ayu-
das las personas en activo de
manera que el plblico potencial
se incrementa mucho.

@ ¢Qué medicamentos incluyen?
Las ayudas solo se aplican a los
medicamentos ya sujetos a finan-
ciacion publica.

@ ¢{Quién puede beneficiarse?
Personas con farjeta sanitaria del

_Servicio Navarro de Salud- Osa-

sunbidea que cumplan las
siguientes condiciones:

-Personas en activo y pensionis- -
1as con rentas inferiores a 18.000
euros anuales (pasaran a pagar
un tope de 823 euros mensuales

- en medicamentos financiados.

-Personas en activo y pensionis-
fas con rentas inferiores a 6000
euros anuales: pasardn a pagar
un fope de 2,6 euros mensuales
en medicamentos financiados.

El trémite lo debe hacer la perso-
na fifular de la tarjeta, tanto para
el abono de farmacos a su nom-
bre como al de sus beneficiarios
o beneficiarias. -
@ ¢Cuando hay que framitarlas?
Solo sera necesario realizar una
peticion anual, a partir del 15 de
diciembre de cada ejercicio, y
habra un plazo de 9 meses para
framitarla.

@ {Con qué documentacion?
Hace falta la Tarjeta Sanitaria o
DNI y un nimero de cuenta ban-
caria en el que se desea recibir
los abonos.

@ ¢Hay que presentar los
tiques de las compras?

No hay que aportar tigues de
compra en el caso de pedir ayu-
das para el pago de medicamen-
tos adquiridos mediante receta
electrénica en farmacias ubica-
das en Navarra, que es la via mas
habitual. St hay que presentar
figue para el abono de ‘medica-
menfos adquiridos fuera de la
Comunidad Foral. En el caso de
recefas emitidas en papel, es
necesario aportar la prescripcion
y el figue de compra.

@ (Cuando se abonara? Se abo-
nardn trimestralmente en la

_cuenta corriente indicada por la

persona solicitante. Para cual-
quier duda, puedes consultar en
tu centro de salud o farmacia
habitual, llamar a los teléfonos
848 429 687 y 848 429 092 o
escribir a afencionfarma-
cia@navarra.es.




18

Diario de Noticias — Martes, 3 de abril de 2018

Economia

Hacienda compensaen 2017 a
las empresas con 248 millones
porpérdidas deafios anteriores

Elimpuesto de Sociedades, que recauda un 60% menos que antes de la crisis,
tiene que asumir todavia bases imponibles negativas por valor de 5.759 millones

« Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA — Hacienda foral sentira
la factura de la crisis todavia duran-
" te muchos afios. Y no tanto porque
los ingresos por IRPF no se recupe-
ren, que lo hacen de la mano de la
recuperacion del empleo y de las
reformas fiscales, sino porque el
Impuesto de Sociedades ha perdido
buena parte de su eficacia recauda-
toria. Agujerado durante afios por
muiltiples deducciones, lastrado por
la desaparicién de cientos de empre-
sas y por la disminucién de los bene-
ficios de otras muchas, este tributo
acusa todavia y 1o sentird unos cuan-
tos afios més el efecto dela compen-
sacion de la pérdidas.
" Este mecanismo, que permite a las
empresas tributar mucho menos
por sus actuales beneficios aprove-
chando las pérdidas declaradas en
afos anteriores, supuso que en 2017,
-y con cargo de la declaracién de
2016, Hacienda Foral compensé
bases liquidables por valor de 248,06
millones de euros. Se trata de Ia cifra
mas elevada de una serie que en el
afio 2013 ya tuvo para Hacienda foral
un coste de 202 millones de euros y
que dibuja un perfil con ciertos alti-
bajos, pero con una tendencia al alza
que lastra los ingresos potenciales
de Hacienda y, por tanto, limita las
posibilidades de inversi6n de la
Administracién foral.

Los datos, remitidos por Hacienda
a una pregunta en el Parlamento de
EH Bildu, muestran ademas la cuan-
tia de las pérdidas que las empresas
podran compensar a lo largo de los
Pproximos aiios. En estos momentos,
el importe agregado asciende a
5.759,5millones de euros, de los que
4.726,25 millones proceden de decla-
raciones individuales y 1.033,29 de
tributacién consolidada. En total,
10.565 sujetos pasivos (empresas)
podran acogerse a la compensacién
de pérdidas. En 2016, tiltimo ejerci-
cio presentado, 4.270 empresas
compensaron sus resultados positi-

" vos con las pérdidas de otros afios.
El ntiimero de empresas que se ha
acogido a esta compensacién de

resultados no ha dejado de crecer

ademas desde 2013. Y en cuatro
anos ha pasado de 3.191 empresas a

4.270. En este tiempo, la compensa-
cion de pérdidas le ha supuesto a
Hacienda foral una merma de algo
mas de 900 millones de euros. Y los
5.759 millones que todavia pueden
ser compensados equivalen a la
recaudacion integra de alrededor de
afio y medio en Navarra. Casi un

ede central de ]a Hacienda Foral en Pamplona. -

presupuesto y medio.

Con estos condicionantes, a los que
se une el impacto de internet en cien-
tos de negocios y la dificultad de per-
seguir la elusion fiscal y hacer tribu-
tar a la economia de internet, resul-
ta muy complicado que el Impuesto

de Sociedades recupere la capacidad

SUSPENSO ALIBEX 35

- ®@@ Falta de transparencia. Iberdrola y Telefénica son las
empresas del IBEX 35 més transparentes a la hora de informar
sobre su responsabilidad fiscal, segiin el informe Contribucién
Y transparencia 2017 elaborado por la Fundacién Compromiso
¥ Transparencia, que apunta asimismo. que 23 empresas de este
indice bursatil no facilitan ninguna informacién detallada ni
posicionamiento sobre su presencia en paraisos fiscales y cen-
tros financieros off shore, asi como que 15 no informan sobre
las politicas y procedimientos establecidos para luchar contra
el blanqueo de capitales en su esfera de actividad. - D.N.

recaudatoria que tenia ente entre
2005y 2007. En este tiltimo ejercicio,
Navarra recaudo con este tributo
593,2 millones de euros, una cifra que
duplica ampliamente los 256,01 millo-
nes de euros del-afio pasado, un ejer-
cicio en el que este impuesto se recu-
pero de manera significativa, desde
los 216 millones de euros de 2016.

MAS FISCALIDAD AL TRABAJO Una
menor carga fiscal alas empresas se
ha traducido, como no podia ser de
otro modo si lo que se pretendia era
cuadrar las cuentas, en una fiscali-
dad mas gravosa para los trabajado-
res. De este modo, el IRPF.,, que se
nutre fundamentalmente de las ren-
tas del trabajo, aporta hoy a Hacien-
da foral ya mas dinero que antes de
la crisis: durante 2017 fueron 1178,8
millones de euros frente a los 1.159,8
millones que se recaudaron en 2008,
hasta entonces el ejercicio en el que
mas dinero se retuvo.

Latiltima década ha visto, por tan-
to, como el peso de Hacienda lo sien-

MEJORA SOCIEDADES

El Impuesto de Sociedades cre-
€i6 un 18% en su recaudacién en
el dltimo afio y se ha recuperado
un 36% desde los minimos del
ano 2010. Sigue recaudando, sin

embargo, menos de la mitad
que hace una década.

3%

DEL PIB

El Impuesto de Sociedades
aporta en Navarra una canfi-
dad equivalente al 1,3% del PIB
foral, por debajo de la media
espaiiola y de la europea. El
tipo general, de un 28%, es
superior a la media, si bien
para las pymes las tasa se que-
da en un 23%. El tipo minimo al
que fienen que pagar ha subi-

do hasta un 13%.

Afio Recaudacién
2006 5185
2007 5932
2008 4192
2009 4125
26100 = : 1884 |
20Mm 213
2012 2013
2013 1942
2014 2052
2015 2173
2016 2162
2017 256,01

ten ahora en mayor medida las per-
sonas trabajadoras y no tanto las
empresas, que si bien pagan un tipo
nominal algo superior a la media de
las comunidades, en realidad aportan
menos si se compara la recaudacién
con el PIB. Asi, el Impuesto de Socie-
dades aporta apenas una cantidad
equivalente al 1,3% del PIB de Nava-
rra. En el conjunto del Estado, la
recaudacion ronda el 2,2% del PIB
espanoly enla Unién Europea de los
15, supone el 2,7%.

Desde Hacienda reconocen que la
preocupacion por la pérdida recau-
datoria de Sociedades es grande, si
bien comin a otros territorios. Y que
algun paso-ya se dio el afio pasado
para corregirlo. Asi, para los ejerci-
cios de 2018 y 2019, a las empresas
que facturan mas de 20 millones de
euros se les limita a un 50% (frente al
70% anterior), la compensacion, que

-queda en un 25% para quien factura

mas de 60 millones. Una enmienda -
de Geroa Bai, UPN y PP evité una
limitacién atin mayor. @
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Santa inaugurando una carretera, pero llamé la
atencion las vendas de sus dedos. Antes de mar-
charse del acto, bromed con los periodistas, a los
que explico que se habia roto una falange de la

El presidente se rompe una falange de lamano derecha

GOLPE. E] presidente del Gobierno, Mariano
Rajoy, aparecié ayer en Pontevedra con un ven-
daje en su mano derecha. Rajoy alargaba un poco
mas su estancia en Galicia durante la Semana

mano y que la lesién es fruto de un golpe que se
dio “solo” durante sus vacaciones. “No se lo di a
nadie”, aseguro. “No se lo contéis a nadie”, pidid
bromeando a los periodistas. Foro: Efe

‘Rajoyprevé mas crecimiento pero
solo sube 2,8 millones de pensiones

El presidente confia en superar el prondstico del PIB del 2,7% y en crear 475.000 empleos

PAMPLONA — El presidente del Gobier-
no, Mariano Rajoy, afirmé ayer que si
se hacen “las cosas bien” se superara
el prondstico oficial de crecimiento
del Ejecutivo del 2,7% para este afioy
de una creacién de 475.000 nuevos
empleos para el ejercicio. En declara-
ciones trasvisitarlas obras del tramo
Vilaboa-Ermida de la autovia A-57 en
Pontevedra, Rajoy explicé que la ante-
rior prevision de creéimiento del 2,3%
se debia a la existencia de "algunas
incertidumbres”, pero la evolucién de
los acontecimientos yla mejora de las
previsiones de los distintos organis-
mos ha motivado la revision al alza
de cuatro décimas realizada por el
Gobierno sobre su prondstico para
este afo, hasta el 2,7%.

Pese a manejar estas previsiones el
presidente confirmg que no habra
equiparacion de las pensiones al IPC
y mantendra las subidas anunciadas,
que solo beneficiarin a 2,8 millones
de pensionistas mientras que 7,8 no
veran modificadas sus cuantias.

“Creo que si hacemos las cosas
bien podemos romper nuestro pro-
pio pronostico y llegar a un creci-
miento mayor”, apunté Rajoy, quien
recordé que el Gobierno ha supe-
rado sus propias previsiones “todos
los afios” y que también quiere
romper su prondsticoe de 475.000
nuevos empleos para este afio, ya
que los dltimos tres ejercicios se
supero la barrera de los 500.000
nuevos puestos de trabajo.

En este sentido, Rajoy ha destacado
que tras una etapa economica “muy
dura’, con cinco afios de recesion, en
los tltimos cuatro ejercicios Espafia
ha registrado crecimiento, y tres de
ellos liderdndolo a nivel europeo al
crecer por encima del 3%.

Sobre el proyecto de ley de Presu-

puestos Generales del Estado (PGE)

para 2018, que el ministro de Hacien-
day Funcién Puablica, Cristobal Mon-
toro, presentara hoy en el Congreso,
Rajoy ha recordado que la crisis fue
“dura”y se perdieron 70.000 miliones

de euros de recaudacion, si bien “aho-
ra ya se pueden hacer algunas cosas
que no se pudieron hacer en otros
momentos”.

En concreto, ha subrayado que el

o5

KELLYS’
Mariano Rajoy se reunird el jue-
ves con cinco integrantes del
colectivo de camareras de piso
‘Las Kellys’. Recientemente,
durante una intervencién en el
Senado, el lider del Ejecutivo se
ofrecio a recibir a este colective
_ y a abordar sus condiciones
profesionales.

Gobierno ha suscrito un acuerdo con

los sindicatos para subir el Salario |

Minimo un 4% este afio, un 5% en
2019 y un 10% en 2020, asi como otro
para subir el sueldo de los funciona-
rios entre un 6,1% y un maximo del
8,8% en los tres proximos afios.

Deigual forma, destaco que los nue-
vos Presupuestos recogeran una subi-
da del 3% de las pensiones minimas
€ incrementos para las de viudedad,
asi como algunos ajustes en el IRPF
para que “muchos espafioles” que en
la actualidad presentan rentas de
entre 12.000 y 18.000 euros paguen
“algo menos delo que estin pagando
e estos momentos’.

“Enlamedida en que en Espafia sea-

-mos capaces de hacer politica seria,

seguir creciendoy creando empleo el
gran objetivo nacional (20 millones
de ocupados) de los préximos afios
pueden alcanzarse”, apostillé Rajoy,
quien ha enfatizado que Espafia esta

““en condiciones” de superar definiti-

vamente la crisis. - D.N.

Expertos plantean
subirel impuesto
decirculaciona
loscochesdiésel

El ‘comité de sabios’
propone al Gobierno subir
un 28,6% el gaséleo, un 5,8%
el gasy bajarun 6,8%laluz

PAMPLONA - El Comité de Exper-
tos sobre escenarios para la
Transicion Energética ha elabo-
rado un informe que resalta la
necesidad de proceder a la pues-
ta en marcha de una fiscalidad
vinculada al diéxido de carbono
(CO,), con un incremento del tipo
aplicable al gaséleo y extender

" “ese refuerzo de la sefial

medioambiental a los impuestos
locales afectados”, entre los que
se encuentra el impuesto de cir-
culacién de los ayuntamientos.
LaComision apuesta por un enca-
recimiento del gas del 5,8% y tam-
bién de los derivados del petréleo,
especialmente del gaséleo, que
subiria un 28,6%, frente a un alza
del1,8% en la gasolina, alavez que
aboga por abaratar el preciodela
electricidad en un 6,8% para el
consumidor doméstico, segiin el
escenario manejado.

La comision, que ha presentado
las conclusiones de su trabajo al
Gobierno, considera que estas
modificaciones de precios son
coherentes con la necesidad de
electrificar 1a economia para
avanzar hacia la descarboniza-
cién y son alcanzables a medio
plazo de forma gradual. Este
informe, entregado ayer al minis-
tro de Energia, Turismo y Agen-
da Digital, Alvaro Nadal, apunta
que el transporte ha sido el prin-
cipal responsable del incremen-
to de las emisiones de gases de
efecto invernadero en Espafa
entre 1990 y 2015, por lo que
apuesta por la expansion de los
vehiculos eléctricos para reducir
este impacto negativo. -D.N.

| Navarra, donde mas

crecen las ventas de
coches en marzo

CONSUMO - Catalunya, con 16.494
vehiculos comercializados en
marzo (un 10,2 % menos que el
mismo mes del afio pasado), ha
sido la comunidad autonoma
donde mas han caido las matri-
culaciones en Espafia en el tercer
mes del 2018, cuando Navarra
encabeza el crecimiento respec-
to al afio pasado, un 13,9 %. Con
1.160 coches matriculados, en lo
que va de afio Navarra suma ya
3.341 vehiculos salidos de sus con-
cesionarios, lo que supone un cre-
cimiento del 13,2% respecto al pri-
mer trimestre de 2017. -D.N.
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La creacion de empleo, la gran
falla de la economia colaborativa

Los grandes del sector crean solo un puesto por cada 2,7 millones invertidos

EL 70% de las

plantillas de gigantes
como Uber gana menos
de 406 euros al mes

El sector espera que sus
ingresos se multipliquen
por 22 veces en solo una
década: de 12.000 a
272.000 millones al aino

J.A.BRAVO
Madrid

Lallamada economia colaborati-
va sigue generando tantos adep-
tos como controversia, sobre todo
mirando alas grandes multinacio-
nales que operan en ella. Porque
esteesunsectordedosrealidades,
ladelas pequeias plataformas-en
Espaiia se han creado mas de 300
empresas emergentes (startups)
en este ambito-yla de gigantes co-
mo Uber, cuyovalor demercado se
estima en mas de 50.000 millones
de délares (unos 40.600 millones
de euros) aunque sus ingresos
brutos por reservas de viajes ron-
danlos 25.000 millones anuales.

Y es el fuerte tir6n de demanda
en esos grandes grupos el que, se-
gun un informe de la escuela de
negociosy turismo Ostelea, propi-
ciard quelosingresos del sector se
multipliquen 22,3 veces en una dé-
cada. En concreto, se estima que
pasaran de facturar 12.175 millo-
nes de euros en 2015 hasta
272.000 en el horizonte de 2025.
De hecho, las 176 plataformas o
empresas censadas ahien 2016 te-
nian unvalor estimado de 4,3 billo-
nes de euros. Aparte de Uber, la
mayor compaifiia no cotizada en
volumen de capitalizacién, Airbnb
estd valorada en unos 20.300 mi-
llones de euros y WeWork en cer-
cade4.000 millones.

Las tres ocupan un podio muy
cotizado pese a dedicarse a activi-
dades distintas: alquiler de vehicu-
los con conductor, arrendamiento
de viviendas turisticas y oficinas
compartidas, respectivamente. Es
la consagracién del fenémeno de
concentracién de mercado que

suelen generar estas grandes
compaiiias pues, segun el informe
de Ostelea, en las actividades don-
de operan la empresa dominante
tiene una cuotamedia de al menos
el 50% (esta proporcién puede va-
riar por paises). En el transporte
llega al 86% (Uber) y enlos produc-
tos personalizados al 91% (Etsy),
quedando en el 65% (Craigslist) en
servicios personales, el 57%
(Kickstarter) en financiacién co-
lectivay el 55% (Airbnb, también
primera en servicios profesiona-
les) enlos alojamientos.

A estos expertos también les
“llama la atencién” que, pese a la
creciente importancia delaecono-
mia colaborativa, “genere tan po-
coempleodirecto”,almenosenre-
lacién alas cuantiosasinversiones
querecibe. El ejemplo més claro
seve en sus grandes firmas cotiza-
das, que tienen en plantilla a 1,31
millones de personas. Si conside-
ramos que su capitalizaciéon de
mercado global llega a 4,3 billones
de ddlares (3,5 billones de euros),
en promedio solo crean un puesto
detrabajoporcada 3,3millonesde
délares de inversion recibida (2,7
millones de euros).

Desde Ostelea apuntan, no obs-
tante, que es una caracteristica del
sector tecnolégico en general “en
contraposicién alaindustria tradi-
cional y, muy especialmente, al
sector servicios, mucho mas in-
tensivos en la generacién de pues-
tos de trabajo”. Este fenémeno,
junto con los “pocos ingresos que
estas plataformas procuran a sus
usuarios y los grandes beneficios
queaquellas obtienen” -Uber gané
5.532 millones de euros en 2016,
ademas de mantener unas reser-
vas brutas por otros 17.025 millo-

LA CIFRA

19%

de los espafioles recurre a plata-
formas colaborativas, mas que
enla UE (15%) pero menos que
Francia (36%) o Irlanda (35%).

= :

nes-eslo que explica que selas ha-
ya calificado “a menudo” como
empresas “extractivas”. En com-
paracion, las 18 mayores marcas
automovilisticas del mundo tie-
nen 907.000 millones de capitali-
zacion, sibien generan cinco veces
mas de empleos directos que los
grandes del sector colaborativo,
casi 6,8 millones de puestos.

Salarios reducidos

Ese importante desequilibrio en-
trelarentabilidad querecibenysu
reversion de ingresos se acusa de
forma especial en el plano salarial.
Segun el informe referido, y salvo
en el caso de Airbnb, en el resto de
plataformas mas del 70% de sus
trabajadores ganan poco mas de
400 euros al mes. En Uber, ocho
de cada diez de sus conductores
ingresan unos 4.900 euros anua-

Unrepartido de Deliveroo, camino

de entregar un pedido.

Hacienda vigila
con lupa sus
actividades

La Agencia Tributaria tie-
ne entre sus prioridades
“analizar los nuevos mo-
delos de negocio”, lo que
incluye actividades de pla-
taformas como Deliveroo
o Glovo, aunque también
el alquiler de pisos turisti-
cos. Aqui ha impuesto
obligaciones de informa-
cién concretas a firmas
como Airbnb y HomeA-
way, entre otras, que su
patronal ha recurrido an-

te el Tribunal Supremo.

AFP

les.Y en Airbnbméas delamitad (el
53%) de las personas que ofrecen
viviendas a través de su web tam-
poco reciben méas de 500 délares
mensuales. Ademas, el sindicato
UGThadenunciadoalas principa-
les plataformas que se dedican al
repartode comidaadomicilio (De-
liveroo, Glovo Uber Eats y Stuart)
por “relacién laboral encubierta”,
esto es, tratarles como otros asala-
riados pese a considerarles auté-
nomos, ahorrandose cargas fisca-
lesysociales,ytambién seguros.

En cualquier caso, el mercado
de este sector parece incipiente.
Enla UE, de media, el 15% de los
ciudadanos usa sus servicios,
frente a un 19% en Espafa. De
ellos, poco méas de un 5% utiliza es-
tas plataformas de forma regular;
cuatro de cada diez consumidores
(42%) todavianolas conoce.

El Gobierno busca 1.500 millones con un nuevo turismo

Desarrollara un plan

de marketing “muy
personalizado” de 2018 a
2020 para traer viajeros
de mas poder adquisitivo

J.A.B.
Madrid

Espaiia es ya el segundo pais
mas visitado del mundo, solo
por detras de Francia y delante
de Estados Unidos. En 2017 reci-

bié 81,8 millones de turistas, un
8,6% mas que el ejercicio ante-
rior y un nuevo récord -el quinto
anual consecutivo-. Pero el sec-
tory el Gobierno quieren mas o,
para ser exactos, una demanda
de mayor calidad.

Conscientes de que el poten-
cial para seguir creciendo a este
ritmo se va agotando -aunque el
afio pasado hubo 1.322 millones
de turistas viajando por todo el
mundo-,ahorasetratade captar
a clientes de mas potencial, un
publico que definen como “cos-

mopolita” en el Plan Estratégi-
co de Marketing 2018-2020 que
ha puesto en marcha TurEspa-
fia, instituto dependiente del
Ministerio que dirige Alvaro Na-
dal.

A diferencia de proyectos an-
teriores (también trianuales),
“por primera vez” -destacan- se
plantean un objetivo cuantifica-
do en la economia: “generar
1.500 millones de euros en in-
gresos por turismo internacio-
nal de calidad y sostenible” en el
horizonte de 2020. Para el de-

partamento de Nadal, se trata de
un “rotundo cambio de cultura
organizacional”, pues hasta hoy
la estrategia de trabajo se cen-
traba en la oferta y los produc-
tos.

“Queremos otro perfil de tu-
rista, que marca tendencia y,
ademas, es multiproducto”, ex-
plica la secretaria de Estado del
ramo, Matilde Asidn. “Alguien -
aflade- que serelajaenel solyla
playa, aunque esta interesado
también en cultura, patrimonio
artistico, ecoturismo, turismo

deportivo o de negocios”.

Para encontrarlo enviaran un
millén de correos electrénicos y
‘posts’ dirigidos a este tipo de
viajeros, con propuestas “muy
personalizadas”. Se centraran
enlos 47 mercados de mayor po-
tencial para Espafa. Esperan
captar asi 1.150 millones en gas-
to de viajeros de EE UU y Euro-
pa,junto a otros 350 millones de
mercados lejanos mejorando la
conectividad aérea. En 2017 los
turistas se dejaron en el pais
86.823 millones.
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aqui hay trabajo

NAVARRA

H UNA PLAZA DE JEFE DE
OBRAS Y SERVICIOS EN BE-
RRIOZAR (TEMPORAL)

Plazas. Se convoca un concurso-
oposicién para la provisién tempo-
ral en régimen administrativo, de
un puesto de trabajo de jefatura de
obras y servicios para el Ayunta-
miento de Berriozar incluido en la
plantilla organica con el nimero
47, con conocimiento de euskera.
Requisitos. Estar en posesidn, co-
mo minimo, de alguno de los si-
guientes titulos: Diplomatura Uni-
versitaria, Ingenieria Técnica, Ar-
quitectura Técnica, Formacidn
Profesional de tercer grado o equi-
valente, o estar en condiciones de
obtenerlo (resguardo de haber sa-
tisfecho los derechos para su ob-
tencidn) en la fecha en que termi-
ne el plazo de presentacién de so-
licitudes.

Pruebas. La fase de oposicién da-
réa comienzo en el mes de mayo de
2018. El proceso de seleccion
consistira en la realizacién de tres
pruebas, una de cardcter tedrico,
otra de cardcter practico y otrade
caracter psicotécnico todas ellas
de caracter eliminatorio. La pun-
tuacion de estas pruebas sera de
un maximo de 85 puntos.

Plazos. Hasta el 6 de abril.

Mas informacién. En el BON del
22 de marzo.

Hl BOLSA DE EMPLEO DE CO-
MUNICADORES PARA LA UPNA
(TEMPORAL)

Plazas. La Universidad Publica de
Navarra (UPNA) convoca pruebas
selectivas para la constitucion de
una relacidn de aspirantes Licen-
ciados o Graduados en Ciencias de
la Informacién y/o Comunicacién a
la contratacion temporal, con el fin
de dar cobertura a las necesidades
gue se produzcan en el centro.
Requisitos. Estar en posesién del
titulo de Licenciado en alguna de
las especialidades de Ciencias de
la Informacidn y/o Comunicacion o
titulo de Grado correspondiente o
de untitulo declarado equivalente,
o del resguardo de haber satisfe-
cho los derechos para su expedi-
cién, en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de solicitu-
des.

Pruebas. La primera prueba con-
sistird en un ejercicio practico re-
lacionado con la redaccidn de tex-
tos informativos y divulgativos.
Esta prueba sera calificada con
una puntuacion de hasta 30 pun-
tos. La segunda, consistird en el
desarrollo de un supuesto practi-
co relacionado con el temario. Se-
ra calificado con hasta 70 puntos.
Plazos. Hasta el 10 de abril.

Mas informacion. En el BON del
22 de marzo.

12 PLAZAS DE TRABAJADOR
SOCIAL EN NAVARRA

Plazas. El Gobierno de Navarra
convoca la provisién, mediante
oposicidn, de doce plazas de Traba-
jador Social en el turno libre, de ré-
gimen funcionarial y nivel B, al ser-
vicio de la Administracién de la Co-
munidad Foral y sus organismos
auténomos.

Requisitos. Estar en posesion del
titulo de Diplomatura en Trabajo
Social o titulo declarado equiva-

800 plazas de profesor

en Extremadura

Ungrupode alumnos durante una clase en el Instituto Valle del Ebro

Plazas. La Consejeria de Educa-
cion y Empleo de Extremadura
convoca un proceso selectivo pa-
ra cubrir 855 plazas de profesor
de secundaria.

Requisitos. Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o el titulo
de Grado correspondiente u
otros titulos equivalentes a
efectos de docencia.

Pruebas. En la fase de oposi-
cion habra una primera prueba
que tendra por objeto la demos-
tracién de conocimientos espe-
cificos de la especialidad a la
que se opta, y que constara de

lente o titulo de Grado en Trabajo
Social, en condiciones de obtener-
lo en la fecha en que termine el
plazo de presentacidén de solicitu-
des.

Pruebas. La oposicién dara co-
mienzo en octubre. El primer ejer-
cicio, de caracter tedrico, consisti-
ra en contestar un cuestionario de
entre 80y 100 preguntas tipo test
con cuatro alternativas para cada
pregunta, de las que sélo una sera
valida. La puntuacién maxima se-
ra de 40 puntos. El segundo ejer-
cicio, de caracter tedrico-practico,
consistira en resolver los supues-
tos propuestos por el Tribunal. La
puntuacién méaxima serda de 60
puntos.

Plazos. Hasta el 18 de abiril.

Mas informacién. En el BON del
19 de marzo.

B PROXIMAS OFERTAS DEL GO-
BIERNO DE NAVARRA

Plazas. El Gobierno foral ha apro-
bado la oferta publicade empleo del
pasado 2017 que seird concretando
en los préximos meses. Se trata de
un total de 566 plazas, de las que
221 son de personal sanitarioy 191
de docentes (todas las plazas para
Educacién Secundaria y Formacién

dos partes que seran valoradas
conjuntamente. La primera,
practica y para todas las espe-
cialidades, sera para comprobar
que los candidatos poseen la
formacidn cientificay el dominio
de las habilidades técnicas co-
rrespondientes a la especiali-
dad a la que se opte. El tiempo
del que se dispondra para su
realizacion sera, como maximo,
de dos horas. Habra otra que
consistird en el desarrollo por
escrito de un tema elegido por el
aspirante de entre un nimero de
temas extraidos al azar por el

Profesional).

El detalle de los 154 puestos de Ad-
ministracion Nucleo es el siguiente:
24 plazas de conserije; 19 plazas de
Técnico de Administracion Publica
(TAP), rama econdmica; 18 plazas
de Técnico de Administracién Publi-
ca (TAP), ramajuridica; 17 plazas de
Bomberos; 17 plazas de Policia Fo-
ral; 15 plazas de Oficial de Sistemas
Informaticos; 14 plazas de Trabaja-
dor Social; 10 plazas de Encargado
de Biblioteca; 9 plazas de Técnico
de Grado Medio (TGM) de Sistemas
Informaticos; 4 plazas de Psicdlogo;
4 plazas de Traductor de Euskera; 1
plaza de Traductor-Intérprete de
Euskeray 2 plazas de TGM de pre-
vencion de riesgos laborales.

Por lo que al personal sanitario se
refiere, incluye 29 plazas de Facul-
tativo Especialista de Area, 10 pla-
zas de enfermeria, 75 plazas de ce-
ladores, 80 de técnicos de cuidados
auxiliares de enfermeria 'y 15 de
técnico especialista en laborato-
rio. Respecto al Departamento de
Educacidn, incluye 6 plazas en
economia en castellano, 8 plazas
en educacion fisica en castellano
y 6 en euskera, en fisica y quimica
14 plazas en castellano y 10 en
euskera, geografia e historia 10

BLANCA ALDANONDO

tribunal de los correspondien-
tes al temario de la especiali-
dad. La segunda tendra por ob-
jeto la comprobacidén de la apti-
tud pedagdgica del aspirante y
su dominio de las técnicas nece-
sarias para el ejercicio docente,
y consistira en la presentacion
de una programacioén didacticay
en la preparacidn y exposicion
oral de una unidad didactica. Se
valorard con hasta 10 puntos.
Plazos. Hasta el 16 de abril.
Mas informacién. En el Diario
Oficial de Extremaduradel 22 de
marzo.

plazas en euskera, informatica 8
plazas en castellano, inglés 20 pla-
zas en castellanoy 14 en euskera,
enlenguacastellanay literatura 14
plazas en castellanoy 10 en euske-
ra, en matematicas 8 plazas en
castellano y 17 en euskera, en
orientacion educativa 5 plazas en
castellanoy 4 en euskera, en tec-
nologia 8 plazas en castellano y 2
plazas en intervencion socio comu-
nitaria

Estas oposiciones pueden convo-
carse en un plazo maximo de hasta
tres afios y ninguna tiene abierto en
estos momentos el plazo para pre-
sentar solicitudes.

B PROXIMAS OFERTAS DEL
AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA
Plazas. El Ayuntamiento de Pam-
plona ha hecho publica la oferta pu-
blica de empleo del pasado 2017
afo con: 11 plazas de Agente de Po-
licfa Municipal; 3 plazas de Cabo; 11
plazas de Trabajador/a Social; 2
plazas de Economista; 2 plazas de
Traductores/as; 1 plaza de Técni-
co de Participacién; 1 plaza de
Técnico de Juventud y 1 plaza de
Técnico de Igualdad. En las Escue-
las Infantiles Municipales la previ-
sién es sacar un total de 27 plazas

de educadores. Todavia no se ha
concretado ninguna convocatoria.

ESPANA

Hl 13 PLAZAS DE LETRADO EN
CANARIAS. La Direccion General
de Funcidn Publica convoca prue-
bas selectivas para cubrir 13 pla-
zas, por el sistema general de acce-
so libre, en el Cuerpo Superior Fa-
cultativo, Escala de Letrados de la
Administracién Publica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias.
Requisitos. Se exigird estar en po-
sesidn o en condiciones de obtener
el Titulo Universitario de Grado en
Derecho.

Pruebas. La fase de oposicién
constara de tres ejercicios obliga-
torios y eliminatorios y un cuarto
voluntario y no eliminatorio. En el
primero, los aspirantes deberan
desarrollar por escrito cuatro te-
mas durante un maximo de cuatro
horas. En el segundo deberan ex-
poner cuatro temas.

Plazos. Hasta el 19 de abril.

Mas informacién. En el Boletin
Oficial de Canarias del 20 de mar-
zo.

H 43 PLAZAS DE INGENIEROS
AGRONOMOS PARA EL MINISTE-
RIO DE AGRICULTURA. Se convo-
ca un proceso selectivo para cubrir
43 plazas del Cuerpo de Ingenieros
Agronomos del Estado .
Requisitos. Estar en posesién del
titulo de Ingeniero Agrénomo, o del
titulo que habilite para el ejercicio
de esta profesidn regulada, segun
establecen las directivas comuni-
tarias.

Pruebas. La fase de oposicién
constara de cuatro ejercicios. El
primero consistira en el desarrollo
por escrito, durante un maximo de
cuatro horas, de 2 temas de carac-
ter general y sobre materias rela-
cionadas, pero no coincidentes,
con el programa, elegidos por el
opositor de entre 3 temas pro-
puestos por el Tribunal. EL segun-
do consistird en dos pruebas de
idiomas. El tercero, en la exposi-
cion de cuatro temas y, en el cuar-
to, habra que desarrollar por es-
crito un supuesto practico.
Plazos. Hasta el 18 de abril.

Mas informacién. En el BOE del
19 de marzo.

H 20 PLAZAS DE ADMINISTRA-
DORES PARA LA UNION EURO-
PEA. La Oficina Europea de Selec-
cion de Personal (EPSO) convoca
concursos-oposicién generales con
vistas a la constitucion de listas de
reserva de las que la Comision Eu-
ropea podréa contratar nuevos fun-
cionarios en la categoria de admi-
nistradores.

Requisitos. Grado universitario.
Doctorado, licenciatura, ingenie-
ria, arquitectura o equivalente.
Pruebas. Paraque el tribunal pue-
da llevar a cabo una comparacién
objetiva de los méritos, todos los
candidatos del mismo concurso-
oposicion deberdn responder al
mismo conjunto de preguntas en
la pestafa «talent screener» del
formulario de candidatura.
Plazos. Hasta el 17 de abril.

Mas informacidén. En el Diario
Oficial de la Unién Europea del 15
de marzo.
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camiones al anularselas escuchas telefonicas

Sustraian mercancia en areas de servicio de Navarra, la CAV y Aragén

PAMPLONA — La Audiencia ha inva- cancias en camiones estacionados
lidado las escuchas telefénicas al  en 4reas de servicio de Navarra, la
presuntolider deunabandaalaque CAVy Aragén. Nueve personas fue-
se investigaba por los robos demer-  ron detenidas por los robos. Ahora
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Chimeneas de una planta de Bosberg (Alemania).

Apuesta decidida por las renovables y un nuevo impuesto al CO., que
sustituiria los sobrecostes en el recibo de la luz: son las conclusiones del
comité de expertos del Gobierno para cambiar el modelo energético espafiol

& Unreportaje de Caty Arévalo 8 Fotografia Filip Singer

Laenergia que viene,

mas verde y mas barata

1 comité de sabios creado por

el Gobierno para asesorar la

estrategia espanola de ener-
gia en la proxima década ya ha pues-
to sobre la mesa las claves para cum-
plir los objetivos climaticos: apuesta
decidida por las renovables y un nue-
vo impuesto al CO;, que sustituiria los
sobrecostes en el recibo de la luz.

El documento, al que ha tenido acce-
so Efe, es fruto de ocho meses de tra-
bajos de 14 expertos designados por
el Gobierno a mandato del Parlamen-
to, que lo han aprobado con 11 votos
a favor (de los 3 representantes del
Gobiernoy los de PP, PSOE, Ciudada-
nos, PNV, Foro Asturias, CEOE y UGT)
y 3 abstenciones de los nombrados
por ERC, Podemos y CCOO.

En el texto, de cerca de 500 paginas
que se presenta hoy al Ministro de
Energia, el grupo de sabios plantea al
Ejecutivo los escenarios viables para
que Espafna cumpla sus compromi-
sos climaticos a 2030: reduccién de
emisiones del 26% respecto a 2005 en
sectores no industriales, un 27% de
energia final consumida de fuentes
renovables y un 30% de ahorro ener-
gético.

Los expertos consideran que para
alcanzar ese objetivo es necesaria una
reforma de la fiscalidad energética,

sustituyendo los impuestos actuales

por ofros que interioricen los costes
ambientales, y cuya recaudacion

financie sobrecostes que actualmen-

te soporta el consumidor.

- .De este modo, plantean crear un-

impuesto al CO, para todos los con-
sumos energéticos finales (no sélo
para las instalaciones industriales)
y otro para tres de los contaminan-
tes atmosféricos mas dafiinos: los
oxidos de nitrégeno (NOXx), las par-
ticulas (PM) y los 6xidos de azufre
(SOx).

El precio del CO, debe fijarlo el
Gobierno, aunque los expertos reco-
miendan valores entre los 15 y 30
euros por tonelada emitida, delos cua-
lesla industria ya sometida al comer-
cio europeo de derechos de emision
solo pagaria la diferencia para llegar
a la cifra fijada en Espaiia respecto a
Europa (donde actualmente se paga
12 euros por tonelada), al igual que
ocurre en Reino Unido.

. Asimismo proponen eliminar del
recibo de la luz todos los sobrecos-

tes incluidos en los peajes actuales
(deuda acumulada por el déficit de
‘tarifa o las antiguas primas a las
renovables), y la supresion de dos
impuestos, el de la generacion eléc-
trica (7%) y el de la electricidad fina-
lista (en torno a un 4,5%). Esos
sobrecostes se pagarian via Presu-

- puestos Generales, con los ingresos -

recaudados por los nuevos impues-
tos ambientales. s

| LACIFRA |

RENOVABLES

El escenario energético base para
2030 propone un 62% de genera-
cién renovable para eleciricidad:
10% hidraulica, 20% edlica
(31.000 megavatios instalados,

mw), 27% fotovoltaica (47150
mw), 1% termosolar y 4% ofras. -

La reordenacion fiscal y de los
peajes beneficiari el autoconsumo
porque se suprime el llamado
impuesto al sol y en la mayoria de
los escenarios abarataria la factu-
ra, si bien los nuevos impuestos
ambientales se acompafian de una
subida de los del gaséleo y 1a gaso-

“lina, que aumentarian un 29y en

un 2% respectivamente.

Otra recomendacion clave es que
Espafia debe avanzar en renovables
tan lejos como técnicamente sea via-
ble hasta 2030, dejando claro que la
fotovoltaica serd la tecnologia de la
proxima década.

Su escenario energético base para
2030 propone un 62% de generacion
renovable para electricidad: 10%
hidraulica, 20% edlica (31.000 mega-
vatios instalados, mw), 27% fotovol-
taica (47.150 mwy), 1% termhosolar y 4%
otras renovables. :

Ese 62% abasteceria un 69% de la
demanda eléctrica, lo queimplica que
Espafia se convertirfa en exportador
de energia a Francia y Portugal,
pudiendo abastecer, en este tiltimo
caso, hasta el 7% de su demanda con
energia limpia. Este 62% de genera-

cién equivale a un 29,7% de energia
final total consumida de fuentes reno-
vables, dado el relevante peso que tie-
ne el consumo de petréleo y sus deri-
vados en la factura energética final de
un pais muy dependiente de los f6si-
les en el transporte, los usos residen-
ciales y la industria.

Un 29,7% gue situaria a Espafia por
encima del 27% del objetivo que mar-
cala UE pero por debajo del 35% que
estd planteando el Parlamento Euro-
Ppeo, cuya consecucion, de acordarse,
requeriria de mayores esfuerzos en
electrificacion del transporte y la edi-
Ticacion.

Ante las incertidumbres asociadas
al desarrollo de las tecnologias de aqui
a 2030, sobre todo en almacenamien-
to renovable, los expertos dejan en
manos del Parlamento y del Gobier-
no decidir qué energia, si nuclear o
gas o una combinacién de ambas,
garantizara un respaldo firme que
asegure el suministro y la estabilidad
el sistema eléctrico en caso de menos
sol o viento.

Su escenario base no contempla el
carbon en 2030, al considerarlo invia-
ble con los precios de CO, esperados.

Advierten de que cerrar las
nucleares conforme vayan cum-
pliendo los 40 afios, a partir de
2023, incrementaria el coste de

-generacion entre 2.000 y 3.200

millones anuales segiin el escena-

_ Tio, y las emisiones contaminantes

aumentarian por el mayor uso de
gas. Manteniendo las nucleares en.

- 2030, el 76% de generacion eléctri-

ca seria libre de emisiones, pero

* seguiria haciendo falta un 11% de

generacion por ciclo combinado y
un 12% de cogeneracién.

RETO COLOSAL Los expertos también
proponen sustituir los actuales pagos
por capacidad regulados (aproxima-

- damente 1.000 millones anuales para

que los ciclos combinados estén dis-
ponibles) por un mecanismo de
subastas de capacidad.

Reconocen, también, que la transi-
cioén es un reto “colosal” y que habra
perdedores (fundamentalmente el
sector petrolero, el del carbén y las
zonas con centrales nucleares), por
eso dedican uno de sus 8 capitulos a

~ plantear propuestas para una transi-

ci6n justa, destacando que la descar-
bonizacion es una oportunidad para
la creacién de empleo.

Sus escenarios parten de hipétesis
conservadoras, en las que no se tie-
nen en cuenta cambios de comporta-
miento, se contempla un PIB medio
del 2% en la proxima década, una
penetracion modesta del vehiculo
eléctrico (2,4 millones en 2030, un10%
del total) y de las bombas de calor (1,2
millones en 2030).

Los autores concluyen que su traba-
jo supone una base econdmica y téc-
nicamente viable para que el Parla-
mento consensue el primer Plan de
Energiay Clima (2021-2030) de la Ley
de Cambio Climatico y Transicién
Energética, y sittie a Espafia en la sen-
da hacia una economia libre de emi-
siones en 2050. @ :
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Una decada de estigma por el deficit

Espaiia cumplio el objetivo de 2017, pero sigue de farolillo rojo de la UE

El Ministerio de
Economia presiond sin
éxito a Hacienda para
ajustar en la recta final
del aino y bajar al 3%

Por paises

Déficit en % del PIB. Previsiones
de la Comision Europa salvo para
Franciay Espafia (dato real)

Bélgica -1,5
Alemania 0,9
Estonia -0,2
Irlanda -0,4
Grecia -1,2
Espaiia -3,07 |
Francia -2,6
Italia -2,1
Chipre 1,1
Letonia -0,9
Lituania 0,1
Luxemburgo 0,5
Malta 09
Paises Bajos 0,7
Austria -1,0
Portugal -1,4
Eslovenia 0,0
Eslovaquia -1,0
Finlandia -1,2
ZonaEuro -1,1 |
Bulgaria 0,0
R.Checa 1,2
Dinamarca -1,0
Croacia -0,9
Hungria -2,1
Polonia -1,7
Rumania -3,0
Suecia 0,9
UE 27 -1,1 .
R. Unido -2,1 [
UE -1,2 m
EEUU -5,0
Japoén -4,3

ADOLFO LORENTE
Bruselas

Como sucede en ciertos lares, el
relato europeo también tiene su
particular 3%. Ojo, referido al dé-
ficit, nada raro. Es el porcentaje
establecido por el sacrosanto
Pacto de Estabilidad y Creci-
miento (PEC) que separa el bien
del mal, si las cuentas de un pais
son solventes o no, si un Estado
cumple o queda sefialado por el
sanedrin comunitario. El estig-
ma se llama 3% y Espafia lleva
una década estigmatizada.

El pasado dia 22, aprovechan-
do su estancia en Bruselas para
participarenlacumbredejefes de
Estado y de Gobierno de la UE,
Mariano Rajoy anuncié via Twi-
tter que Espafia habia cerrado
2017 con un déficit del 3,07%, lo
que significa quedar por debajo
de lo pactado con Bruselas, que
pedia un 3,1%. En total, tres centé-
simas menos que suponen algo
mas de 300 millones de euros. Es-
paiia cumplié y por primeravezlo
hizo de forma relativamente hol-
gada, sin arrastrar los pies nego-
ciandovarias décimas de margen.

Pero si Madrid vendié una his-
toria de éxito, la cifra dej6 un re-
gusto amargo en la Comisiéon Eu-
ropea. Es cierto que la cuarta po-
tencia del euro cumplié6 con lo
exigido, pero no menos que el
Ejecutivo comunitario tenia mu-
chas esperanzas de que diese un
arredn final para salir este afio
del procedimiento por déficit ex-
cesivo que le llevaria a pasar del
brazo correctivo al brazo preven-
tivo del PEC. En plata, menos vi-
gilancia y més autonomia. Sin
embargo, los ajustes seguirian si
osi, e incluso serian mas duros al
referirse ahora al déficit estruc-
tural (sanidad, pensiones...) y no
alnominal (basado enlos vientos
de cola como el BCE o el petré-
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El ministro de Economia, Roman Escolano, junto al comisario del ramo, Pierre Moscovici. EFE

leo). Y eso por ser un pais sano.
“Todo dependera de Cristobal
Montoro. El tendrd la dltima pa-
labra. Es partidario de seguir
donde estamos, aunque el Minis-
terio de Economia o incluso Ra-
joy serian mas partidarios de sa-
lir ya este afio”, confesaban fuen-
tes comunitarias de toda
solvencia a principios de marzo.
Alfinal, Hacienda ganéy opt6 por
cumplir... pero incumplir. Segun
explican estos mismos medios,
con bajar hasta el 3,05% hubiera
bastado para salir del procedi-
miento, pero al final las cuentas
se quedaron en el 3,07%. Apenas

LA CLAVE

Un arredn final La Comi-
sién Europea esperaba
gue Espafa bajase el dé-
ficit publico del 3,07% al
3,05% del PIB para ven-
der que ya no hay incum-
plidores en toda la UE.
Habra que esperar, en
principio, un afio mas.

dos centésimas, algo mas de 200
millones en unaeconomiaconun
PIBdeunbillén. Pese atodo, Cris-
tébal Montero, negé la teoria de
la conspiracién asegurando que
se trata de una “fantasia literaria
ybobadas inventadas”.

Cierto o no, el Ejecutivo comu-
nitarioy el comisario Pierre Mos-
covici querian vender ya este afio
el mensaje triunfal de que las
cuentas de toda la UE estan con-
troladas, que todos los Estados
miembros ya estan por debajo
del 3%. Pero no, Espafia ha estro-
peado al final ese relato pese a
cumplir de forma holgada.

INTERNET Y LOS VERDUGOS VOLUNTARIOS DELL MERCADO DE LA PUBLICIDAD

I el servicio es gratuito, el

producto somos noso-

tros. Lo sabiamos desde

Internet Afio Cero, pero
llevamos dos décadas sacrifican-
do nuestra privacidad en el altar
de lamodernidad, cual verdugos
voluntarios del lado mas sagrado
de nuestras vidas. Ahora, el escan-
dalo por el atropello masivo a los
datos personales de millones de
“amigosy familiares” en Facebook
por la empresa Cambridge
Analytica va areducir las asime-
trias del mercado imperfecto en el
que se compray se vende nuestra
vida digital. Facebook —y por con-
tagio Google, Youtube o Amazon,
entre otros— estéa perdiendo la ba-
talla de la propaganda. Estas em-
presas nacieron con el objetivo de
hacer negocio publicitario me-
diantela acumulacién—-mas forzo-
sa que consensual-de datos de
sus usuarios. A la vez que mante-
nian sus algoritmos dentro de una
cajanegra, ejercian de maestros
de la seduccién ante una opinién
publica fascinada por el revesti-
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miento benigno que les daban le-
mas como el “Don’t do evil (no ha-
gas el mal)” con el que naci6 Goo-
gle.

En esta batalla por las concien-
cias, las filtraciones de Edward
Snowden en 2013 supusieron una
primera gran crisis de credibili-
dad. El escandalo destap6 que los
gigantesde Silicon Valleyylastele-
comunicaciones habian habilita-
do una puerta trasera a los servi-
cios secretos para espiar ilegal-
mente nuestras actividades
digitales. La inesperada victoria

de Donald Trump en noviembre
de 2016 situd a Facebook —tam-
bién a Google y Youtube—en un in-
comodo lugar al que nunca quisie-
ron llegar: el delaresponsabilidad
ética, legal y politica por los conte-
nidos que fluyen por su platafor-
ma. Elmanto del “Don’tdo evil” se
terminé de resquebrajar. Y ahora
Cambridge Analytica, empresa
que bajo una impostada denomi-
nacién académica elevé a su méxi-
ma expresion el negocio que el
propio Zuckerberg ide6 en Har-
vard, havenido con lafactura.
Facebook ha publicado esta se-
mana doce ofertas de empleo para
lobistas en Washington, en prepa-
racion de la esperada compare-
cencia de Zuckerberg en abril en
el Capitolio. Pende sobre la com-
paiiala sombra de una nueva in-
vestigacion de la Comisién Fede-
ral de Comercio (FTC en inglés),
queyaen 2011 exigié alared social
—con escaso poder de disuasion,
eso si-mayor transparencia en su
politica de privacidad. También
anuncié una “transparencia publi-

citaria sin precedentes”. Pero, co-
mo denuncian numerosos exper-
tos, no hacen mas que presentar
con rostro compungido medidas a
las que, en cualquier caso, estarian
obligados porlaentradaen vigorel
préximo 25 de mayo del nuevo Re-
glamento General de Proteccion
de Datos dela Unién Europea.
Lareaccién de los usuarios-ciu-
dadanos ha sido una subita adqui-
sicién de conciencia de eso de “el
productoeresti”. Haganlaprueba
sinodedescargarlos datos que Fa-
cebook o Google Maps almacenan
de cada uno de ustedes. Es sor-
prendente el entusiasmo con el
que hemos aceptado, hasta ahora,

compartir nuestros datos a cam-
bio de servicios gratuitos. Yo lo se-
guiria haciendo, por ejemplo, para
aceptar una publicidad de calidad
a cambio de servicios o conteni-
dos. Pero la pasividad con la que
como consumidores hemos dado
elconsentimientoalacesionde da-
tos a aplicaciones que succiona-
ban nuestras vidas digitales, como
Facebook, es otra cosa. El precio
de vivir al margen de ellas es, toda-
via, demasiado elevado. Pero el de-
sequilibrio en el mercado imper-
fecto de la privacidad se esta corri-
giendo.

Borja Bergareche es director de
Innovacion Digital de Vocento
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Mucho ruido y poca informacion

Elena Gascon

A semana pasada
se celebro en Ba-
luarte la I edicion
de Expofamily, una
feria para toda la
familia en la que,
entre otras cosas, hubo un espa-
cio para hablar de salud y ali-
mentaciéon. Todos nos hemos
hecho eco de las declaraciones
vertidasenunadelas sesionesy,
como presidenta del Colegio Ofi-
cial de Dietistas-Nutricionistas
de Navarra (CODINNA-
NADNEO) y como dietista-nutri-
cionista, me veo en la obligaciéon
de aclarar ciertos aspectos.
Desconozco cémo se desper-
taba el hombre primitivo, pero
sime consta que la esperanzade
vida era bastante inferior a los
83 afios actuales. Hacer segiin
qué recomendaciones basadas
en una ciencia que se encuentra
enlasfases primarias de investi-
gacién es irresponsable, inde-
pendientemente de quien sea el
ponente. Los pocos estudios
existentes que relacionan la Nu-
tricién Humana con la psico-
neuroinmunologia (PNI) pare-
cen ser incipientes, establecien-
do posibles mecanismos de
accién primarios (estudios en
modelos animales y celulares) y

conresultados en términos de
eficacia prometedores, a veces
controvertidos (que apuntan en
direcciones opuestas) y en todos
los casos no concluyentes (Docu-
mento de postura del CODINU-
CATrespectoalasterapias nutri-
cionales relacionadas con meca-
nismos de accién investigados
porla PNI, 2016).

Alahora de establecer una te-
rapia eficaz y dar una recomen-
dacién general para la poblacion
se debe contar con ensayos clini-
cos controlados aleatorizados
(ECA) y sus metaanalisis, no vale
con cualquier estudio. En este
sentido, las terapias nutriciona-
les relacionadas con la psiconeu-
roinmunologia (PNI) carecen, a
dia de hoy, de evidencia cientifica
suficiente y estas recomendacio-
nes podrian constituir un riesgo
parala salud por ser una terapia
no probada.

Otro aspecto que se trato fue
la pirdmide de Harvard (una de
las instituciones mas reputadas
entemasdenutriciéonyalimenta-
cién), que fue actualizaday susti-
tuida en 2011 por el Plato para co-
mer saludable (disponible en es-
pafiol y euskera en
http://www.thenutritionsour-
ce.org) en el que destaca el papel
de los alimentos vegetales y las
frutas. No debemos quitar los hi-
dratos de carbono de nuestradie-
ta, pero si debemos escogerlos
prefiriendo las variedades inte-
grales a las refinadas, reducien-
do el consumo de azicar simple,
asi como disminuyendo al maxi-
mo los alimentos ultraprocesa-
dos. De hecho, existe evidencia
pararecomendar el consumo de
cereales integrales por su papel

en lamejora de la diabetes, en la
prevencion del cancer, la enfer-
medad cardiovascularylaenfer-
medad cerebrovascular entre
otras.

La alimentacién juega un pa-
pel clave en la salud humana,
lanzar mensajes sin fundamento
cientifico demostrado en un en-
torno altamente sensible, por la
poblacién a la que se dirige (fa-
milias con nifios menores), es ju-
gar conlasalud delapoblacion,y
en este caso,de modo mas grave,
con la poblacién infantil.

Por ultimo, es necesario acla-
rar que ninguno de los ponentes
que acudieron a la feria es dietis-
ta-nutricionista y mucho menos
estdn colegiados. Para ejercer
esta profesién es necesario te-
ner un titulo universitario reco-
nocido, no vale un master, un
curso online o cualquier otra
acreditacion que no sea la diplo-
matura o el actual grado. Lleva-
mos 30 afios como titulacién uni-
versitaria, desde 2003 estamos
incluidos en la Ley de ordena-
cién de las profesiones sanita-
rias (lo que implica tener la for-

Hay que ser criticos y al
igual que leer el Cédigo
Civil no nos capacita
para ser abogados,
comer todos los dias no
nos hace expertos en la
materia

macién adecuada para poder
ejercer) y hallegado la hora de
decir basta. Basta a la desinfor-
macioén, a que todo valga, basta a
que cualquiera pueda dar sesio-
nesy conferencias. Basta de que
cualquier persona que coma (1 0
5veces al dia) se crea con capaci-
dad de pautar planes de alimen-
tacion. Basta de confundir a la
gente hablando de hormonas, en-
zimas y metabolismo con mensa-
jes que parecen ciencia demos-
traday nolo son. En este sentido,
me gustaria lanzar una reflexién
atodala poblacién: haciendo una
busquedarapidaen google con la
palabra “dieta” aparecen mas de
203 millones de resultados, ¢de-
bemos creer todo lo que se lee o
escucha?

Eshora de ser criticos, al igual
que leer el Cédigo Civil no nos ca-
pacita para ser abogados, comer
todos los dias no nos hace exper-
tos en la materia. Si quieren acu-
dir al profesional adecuado en te-
mas de alimentacién y dietética,
deben buscar un dietista-nutri-
cionista. En Navarra contamos
con 275 dietistas-nutricionistas
colegiados a su disposicién. To-
dos ellos cuentan con su nimero
de colegiado y, desde el Colegio
Oficial, estamos a su disposiciéon
para cualquier aclaracion. Que-
remos que se nos CONozca y reco-
nozca como los profesionales sa-
nitarios que somos, capacitados
y cualificados para ejercer como
especialistas en el ambito de la
nutricién.

Elena Gascén Villacampa es
presidenta Colegio Oficial de Dietistas-
Nutricionistas de Navarra (CODINNA-
NADNEDO)

Soluciones al envejecimiento
de la Policia Foral

L sefior Javier Ojer, firmando

como responsable de comuni-

cacién de CCOO en Policia fo-

ral, publicaba el pasado miér-

coles un articulo en Diario de

Navarra titulado ‘La Policia
Foral se hace mayor’, un articulo que pone
en evidencia las contradicciones en las que
esta sumido,no sabemos si CCOO Policia Fo-
ral, o solamente el sefior Ojer.

Sin que por ello queramos privarles de la
oportunidad de degustar la prosa del inclito
responsable de comunicacién, si que debe-
mos aqui resumir el contenido del articulo,
en el que se viene a decir que la plantilla de
Policia Foral envejece y que para solucionar
tal problema hay que hacer dos cosas: 19)
“nuevasy contundentes ofertas publicas de
empleo”, y 2°) adelantar la edad de jubila-
cién en Policia Foral.

Situado el asunto, no nos queda mas que
recordarle al sefior Ojer en particular, y a su
organizacién en general, el contenido del
Acuerdo sobre condiciones laborales que
este sindicato sometid areferéndum el pasa-
do 21 de diciembre, y que fue respaldado por
el 80% de los policias forales que participa-
ron. Porque en dicho acuerdo se establecen
justamente estas dos acciones para solucio-
nar el problema apuntado. Asi, el gobierno
de Navarra “garantiza como minimo una
OPE anual del 115% de la tasa de reposicion”,
y si se aprueba el modelo mds ambicioso de
Plan Director (aquel que habla de una planti-

1la de 2000 policias) “la cuantificacién de las
OPEs sera automatica, con OPEs superiores
amas de 100 agentes durante varios aflos
consecutivos”.

Respecto al adelanto de la edad de jubila-
cion, lo primero es disentir de la estrategia
del sefior Ojer, cuando llama primeramente
a defender este derecho en las policias loca-
les. Y luego, ya si eso, hablaremos de los poli-
cias forales. S6lo el sefior Ojer sabe si con es-
te proceder esta defendiendo intereses sin-
dicales ajenos a la Policia Foral. Y en lo que

respecta al Acuerdo ya
I )\ccionado recordarle al
Juan sefior Ojer que en ese texto

sereitera el compromiso
Zabalza politico del Gobierno de
Navarra para adelantar la
edad de jubilacién, com-
prometiéndose “a defen-
der que no haya discrimi-
nacion del personal de la
PF respecto de otros cuer-
pos policiales a los que se
les hareconocido y/o que
estdn tramitando dicho
adelanto de la edad de jubilacién”. Asimis-
mo, se acuerda, y esto es fundamental, “que
el Gobierno comunique al 6rgano ministe-
rial correspondiente su compromiso para
realizar las dotaciones presupuestarias que
sean precisas al objeto de aportar la parte
que le corresponda en concepto de cotiza-
cién ala Seguridad Social”.

Osea, que el sefior Ojer estd pidiendo ahora
una serie de acciones que rechazé expresay
notoriamente en el mes de diciembre del 2017,
cuando desde el minarete de su mezquita lla-
maba a la no participacién en el referéndum
por entender que resultaba contrario alos in-
tereses de los policias forales. De un referén-
dum que, apesar de tanto palo enlarueda, fui-
mos capaces de sacar adelante, logrando la
participacién de un 60% de la plantilla, y obte-
niendo el resultado que queda dicho. Y para
mayor abundamiento, el sefior Ojer y su sindi-
cato no se dignaron respondernos a unare-
ciente propuesta de reunién para acordar un
texto comun que presentar a los grupos parla-
mentarios en el marco de la elaboracién de
una proposicién de ley de policias.

Alaluz de estos hechos, podriamos hablar
de demagogia, cinismo, tergiversaciéon o ma-
nipulacién de la realidad. Podriamos, pero no
vamos a hacerlo. La Policia Foral necesita su-
mar atodas las organizaciones sindicales pre-
sentes en su seno para poder salir de atollade-
ro en el que estamos. No queremos enfrenta-
mientos sindicales. Queremos trabajar para
mejorar las condiciones laboralesy profesio-
nales de nuestros compaiieros, y desde luego
para que no quedar relegados al furgén de co-
la, paranoserlos segundos,los que vienen de-
tras. Nila Policia Foral nilos policias forales lo
merecen.

Juan Zabalza Erviti es presidente de la Agrupacion
Profesional de Policia Foral (APF)
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LA MARCA
ESPANA

N este largo y esperpén-
tico culebrén del ‘pro-
cés’, que dia a dia nos
ocupa, uno de los episo-
diosméasdestacables es el dela efi-
cacia con que los independentis-
tas han sabido internacionalizar
un conflicto cuyo interés apenas
deberia haber traspasado nues-
tras fronteras. Pero lo ha hecho
con un importante deterioro de la
imagen de Espafia. Los gobiernos
nacionalistas pusieron todo su
empefio en lograr la difusion de
sus idearios, fundamentalmente,
através de unas embajadas que
costearon con dinero publico, pe-
ro cuya eficacia se demostré esca-
sa, en la medida en que apenas
despertaron el mas minimo inte-
rés politico en los paises en que se
asentaron. Portugal, Marruecos,
Canadéa, EE UU, el Vaticano, Rei-
no Unido, Italia, Bélgica, Alema-
nia, Francia, Austria, Suiza... fue-
ron fundamentalmente los esta-
dos donde los Artur Mas y los
Puigdemont trataron de consoli-
dary extender internacionalmen-
te el proyecto nacionalista, pero
que, a pesar del enorme esfuerzo,
sobre todo econémico, apenas lo-
graron la atencidn, ni de sus ciu-
dadanos nide sus autoridades.
Tan solo la captaron de algin me-
dio afin y de algtn partido politico
independentista, como en los ca-
sosde Escocia, laLiga Norteitalia-
na, Corcega, y poco mas. Pero, lo
que aquellas supuestas embaja-
das,yaquellos delegados-embaja-
doresnolograron, parece quesilo
estdn consiguiendo los dltimos
capitulos de esta serie intermina-
ble con la que nos despertamos
cada mafiana. Hoy, muchos dia-
rios de gran solvencia en Europa,
comienzan a interesarse por el
conflicto y, algunos, llegan a tener
serias dudas sobrelaactuaciénde
las autoridades espafiolas. Como
ejemplo, podriamos citar el arti-
culo de la prensa alemana que co-
menta La Vanguardia: “Alemania
tiene su primer preso politico” (...)
“;Pueden los demas estados de la
UE aceptar durante mucho més
tiempo que Madrid intente despe-
dazar un movimiento masivo de-
mocrético a través de la prisién y
las multas? La detencién de Puig-
demont no ha sido inteligente. No
es un terrorista, sino un politico
legitimado por unas elecciones li-
bres”, escribe Thomas Urban. Es-
te articulo, que se apropia del
prontuario-mantra del entorno
separatista catalan, demuestra
desinformaciényfaltaderigor pe-
riodistico. Pero demuestra, por
encima de todo, la escasisima, ne-
gligente e inttil labor del Ministe-
rio espafiol de Exteriores, que no
ha sabido trasladar alos medios
internacionales la realidad y el al-
cance del conflicto. Permitiendo,
asi, el deterioro de esa ‘marca Es-
pafia’ que con tanto ahinco se ha
dicho defender en asuntos de mu-
chamenor trascendencia.
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Pamplona podria pagar un millon
por horas extras mal calculadas

Una resolucion del TAN
le dice que una hora

extra no puede pagarse
menos que la ordinaria

Decenas de funcionarios
han comenzado ya a
reclamar el pago y el
Ayuntamiento esta
calculando cuanto sera

A.O.
Pamplona

Decenas de funcionarios munici-
pales han reclamado al Ayunta-
miento de Pamplona que les abo-
ne las horas extraordinarias rea-
lizadas durante los ultimos
cuatro afios, y que lo haga basan-

Las reclamaciones de las horas

dose en los criterios fijados en
una reciente resolucion del Tri-
bunal Administrativo de Navarra
(TAN). El pago de estas cantida-
des podria suponer el desembol-
so de una cifra préxima al millén
de euros, segun los calculos reali-
zados por el delegado de la Sec-
cién Sindical de UGT, Sergio
Uria, que es quien presenté el re-
curso en contra del Ayuntamien-
to.

Laresolucién del TAN estima
parcialmente el recurso que in-
terpuso Uria para que las horas
extraordinarias se abonen te-
niendo en cuenta no solo el suel-
doinicial del nivel de cada fun-
cionario, sino también los com-
plementos, evitando asi la actual
situacién en la que el precio de
cada hora extraordinaria llega a
ser inferior al de la hora ordina-
ria. El consistorio, que tenialapo-

Imagen de la Plaza Consistorial, con la calles San Saturnino y Santo Dbmingo alaizquierda.

sibilidad de recurrir, ha decidido
no hacerlo al considerar que el fa-
llo del TAN “estéd bien fundamen-
tado”, y que tenia “casi nulas op-
ciones de obtener éxito”.

Horas extras y ordinarias
Hace ahora un afio Sergio Uria
present6 una reclamacion al di-
rector de Recursos Humanos del
Ayuntamiento con el argumento
de que no se podia estar pagando
lahora extraordinaria con un im-
porte inferior al de una hora ordi-
naria. “Mi intencién final, ade-
mas de que se reconozca ese de-
recho, busca mejorar la gestion
de los servicios, y que no se haga
esa barbaridad de horas extras
que se hacen ahora”, sefiala Uria.
Elrepresentante sindical se-
fialaba en sureclamacion que era
habitual que el precio que se fija
en los convenios colectivos para

las horas extraordinarias esta-
blezca un importe idéntico para
todos los funcionarios integra-
dos en una categoria, sin tener en
cuenta sus circunstancias perso-
nales, y que ademas se excluian
conceptos retributivos que si es-
taban reconocidos enla estructu-
rasalarial del empleado.
Uriabasaba su peticién en que
parahallar el precio delahorade
trabajo “habia que tomar en con-
sideracién” las retribuciones ba-
sicas (sueldo base, antigiiedad y
grado),y ademas otras retribu-
ciones complementarias (puesto
de trabajo, incompatibilidad, tur-
nicidad, nocturnidad, trabajo en
festivos, nivel o grupo, peligrosi-
dad, toxicidad, etc) “reconocidas
para el puesto de trabajo que de-
sempeie”. La suma de todo ello,
dividido entre el nimero de ho-
ras de lajornada anual del em-
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pleado daria como resultado el
valor de cada hora ordinaria.

Esaesahoraalaquedebeapli-
carse luego, segun el criterio de
Uriay ahora también del tribu-
nal, lo que dice el Decreto Foral:
que laretribucién paralahora
extraordinaria debe determinar-
se incrementando un 25% ese re-
sultado.

En su recurso administrativo
Sergio Uria reclamaba que se re-
visara el abono de las horas ex-
tras de todo el personal durante
los dltimos cuatro aflos y que,
ademas, se incrementase la cifra
final con los intereses legales
afiadidos.

Una férmula “desfasada”

El TAN reconoce que la ausencia
de unaregulaciéon homogéneade
este tipo de gratificaciones halle-
vado alas instituciones a estable-
cer sus propias condicionesy cita
como ejemplos algunos ayunta-
mientos donde los incrementos
porcentuales para abonar las ho-
ras extras varian, aunque siem-
pre incluyen en el célculo el suel-
doylos complementos. La for-
mula mas simplificada es la que
utiliza por ejemplo el Ayunta-
miento de Segovia, que para cal-
cular el valor de la hora extraor-
dinaria si que descuenta del suel-
do Dbruto antigiiedad y
complementos, pero luego lo in-
crementa en un 75% sila hora ex-
tra se realiza en dia laborable,y
en el 100% si se presta en festivo o
en horario nocturno.

Si embargo, en Navarra esta vi-
gente una normativa “provisio-
nal” del afio 1986 en la que se dis-
pone que paradeterminarlaretri-
bucién de la hora extraordinaria
basta con incrementar un 25% el
resultado de dividir el sueldo ini-
cial por el nimero de horas de tra-
bajo. Unaformula que segun el tri-
bunal administrativo ha quedado
“desfasada” ante una situaciéon en
la que las retribuciones comple-
mentarias se han generalizado
“hasta tal punto que muy rara-
mente se ven hoy puestos sin al-
gun complemento”. De todo ello
deduce el tribunal que “abonar el
resultado de la division del sueldo
inicial del correspondiente nivel
por el nimero de horas de trabajo
incrementandolo solamente un
25 por ciento (...) implica que, muy
frecuentemente, la hora extraor-
dinaria se pague menos que la or-
dinaria”.

El afo pasado se hicieron
21.307 horas extraordinarias

tendran que ser unitarias

® Algunos policias forales también ha
pedido al Gobierno de Navarra que les
aplique la resolucion del TAN, y su
reclamacion se ha trasladado ala
Inspeccién General de la Policia Foral

A.0.Pamplona

Sergio Uria entrego el recurso como re-
presentante de UGTy como tal pidié que el
derecho alaretribucién de las horas ex-
traordinarias sereconociese “atodo el per-
sonal del Ayuntamiento de Pamplona”.
Aqui el TAN no le da la razén porque, aun-
que le reconoce su condicién de delegado
sindical, explica que Uria “no aporta ni
aduce apoderamiento alguno a tal efecto”,
de forma que cada funcionario tendra que
reclamar al Ayuntamiento las cantidades
quele adeuda.

Y asi esta sucediendo estos tltimos me-
ses enlos que decenas de funcionarios han

reclamado el pago incluidos los intereses,
mas ahora que el consistorio ha decidido
no recurrir el fallo, tal y como lo anuncié la
semana pasada. Sin embargo la intencién
del actual equipo municipal es alcanzar
con el Gobierno de Navarra “una regula-
cién de la cuestiéon”, aparte de comenzar
también a calcular la cantidad que tendra
que pagaraquienesloreclamen, en el caso
de que ese acuerdo con el Gobierno no se
alcance.

Acogiéndose alaresolucion del TAN,
varios policias forales han reclamado tam-
bién ante el departamento de Funcién Pa-
blica del Gobierno navarro que se recalcu-
len sus horas extraordinarias. Como res-
puesta seles ha dicho que las resoluciones
del TAN no son aplicables al personal al
servicio de la Comunidad Foral, por lo que
el departamento ha trasladado su peticién
al area de Inspeccién General de la Policia
Foral.

® Hace ocho aiios, en 2010, se
contabilizaron 35.855 horas extras
en el Ayuntamiento. Entonces 26
trabajadores superaron las 250
horas anuales

A.0.Pamplona

En mas de una ocasién la Camara de
Comptos ha tenido que advertir al
Ayuntamiento de Pamplona sobre el
excesivo nimero de horas extraordina-
rias querealizabala plantilla,y en espe-
cial Policia Municipal.

Durante 2017 el nimero de horas ex-
tras totales en el consistorio pamplo-
nés fue de 21.307. Siete afios antes, en
2010, las horas extras habian sido
35.855 y por ellas tuvo que pagar el
Ayuntamiento 634.184 euros, a razén
de17,6 eurosla hora.

Del analisis realizado por Comptos

aquel afio se supo que habian sido 572 los
trabajadores municipales los que realiza-
ron estas 35.855 horas. Llamaba la aten-
cién que 26 personas, la mayoria de ellos
miembros de Policia Municipal, supera-
ronlas 250 horas extraordinarias enun so-
lo afno de trabajo, y que otras 189 contabili-
zaron mas de 50 horas.

Sergio Uria cree que el Ayuntamiento
de Pamplona, aunque novaarecurrir el fa-
llo del TAN, no tiene previsto abonar las
cantidades correspondientes a este nuevo
célculo de las horas extraordinarias este
afno.

“De momento ha dicho que esta nego-
ciando con el Gobierno, pero el Gobierno
tiene poco que decir al respecto porque la
resolucién afecta inicamente a Pamplona.
Imagino que quieren alargar la situacién
hasta el afio que viene para que el pago no
les repercuta en el presupuesto de este
afio, que yalos tiene cerrado”.
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Solicitudes de patentes nacionales por CCAA y meses (2017)

CCAA

Septiembre  Octubre

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Noviembre Diciembre Total
Andalucia 33 45 125 15 22 R 15 12 Fi 23 14 14 342
Aragon ; il il 53 3 3 4 < 10 4 27 3 16 % 153
Asiurias 1 4 8 0 3 3 0 o] 1 2 1 0 23
Canarias 1 5 21 2. 2 3 2 1 1 3 & 0 45
Cantabria 4 3 ’ 9 2 5 1 2 0 Z 1 1 0 28
Castilla-La Mancha 7 3 19 1 Aty %) 3 4 & 2 2 5 57
Castilla y Leon 3 5 31 0 1 10 6 2 3 . 4 21 20
Catalunya 26 36 82 10 31 29 25 12 19 28 2 34 354 -
Comunidad Valenciana X 24 40 66 15 20 7 22 1 12 1 12 25 275
Extremadura il 2 3 3 2 1 0 1 0 2 1 2 19
Galicia . 9 9 51 4 = 7 7 1 8 6 8 5 T8
Illes Baleares 1 3 5 2 4 1 1 S 1 2 0 22
Madrid 23 Ly 115 10 29 27 30 13 13 29 26 26 385
Murcia & 5 13 2 Gl 6 5 5 5 1 6 61
Navarra 5 3 21 0 4 3 8 3 1 4 5 1 58
CAV 6 8 20 5 4 8 12 4 7 3 5 13 95
LaRioja 5 3 10 0 2 1 0 0 1 1 0 1 24
Ceutay Melilla 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
No consta y exiranjeros 1 1 36 7 13 10 7 5 15 7 10 4 136
TOTALES 175 240 688 80 155 510 156 80 130 131 138 162 2286

Fuente: Ministerio de Industria, Energia y Turismo/ Oficina Espaficla de Patentes y Marcas

EL NUMERO DE PATENTES CRECE
UN 18% EN NAVARRA EN 2017 Y
FRENA LA CAIDA INICIADA EN 2011

La Comunidad Foral registra 58
solicitudes nacionales, lejos delas 124.de
2010 ® Empresasy particulares son los
mas activos ® El Gobierno se propone
quelaI+D+isupongael 1,95% en 2018

% Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — La solicitud de patentes
nacionales en Navarra cambi6 de ten-
dencia el afio pasado tras los seis des-
censos consecutivos registrados
durante la crisis, segiin los datos del
Ministerio de Industria, Energia y
Turismo. La Comunidad Foral sumé
en 2017 un total de 58 licencias, un 18%
mas que un ejercicio antes, pero muy
lejos de las contabilizadas en 2010
cuando se alcanzaron las 124 —mas del
doble que en 2017-.

Varios motivos pueden explicar el
aumento experimentado en el ejerci-
cio pasado como la recuperacion de
la actividad-econdmica, la mejora de
la confianza empresarial, el cambio
de normativa sobre esta materia y la
politica de promocién de patentes
impulsada por el Gobierno foral. La
patente reconoce el derecho para
explotar en exclusividad una inven-
cion determinada a su titular duran-

te un periodo de 20 afios e impide a

otros su fabricacion, venta o utiliza-

ci6n sin consentimiento del autor.

Todavia queda mucho camino por
recorrer, ya que la agresiva crisis pade-
cida ha provocado que Navarra retro-
ceda una década en inversion en
I+D+, con la consiguiente repercu-
sién en el impulso de patentes. En
2016, el esfuerzo inversor de la Comu-
nidad en I+D+ supuso el 1,64% del PIB
foral, porcentaje semejante al de 2005
cuando llegd al 1,7%, segtin los datos
del Instituto Navarro de Estadistica
(Nastat). El-Servicio de I+D+i del
departamento de Desarrollo Econé-
mico se propuso que la inversién en
esta materia fuera del 1,85% el afio
pasado—dato que no se conocera has-
ta el préximo mes de noviembre-—.

SINGNIMO DE INNOVACION Las regio-
nes innovadoras tienen un mayor
nimero de patentes por habitante,
existiendo una correlacion positiva
entre las patentes del territorio y de
su PIB regional. Iosu Ibéfiez, del Ser-
vicio de I+D+i del Gobierno de Nava-
rra, recuerda que “la Comunidad

Un investigador, en la UPNA. Foto: Archivo

Foral tradicionalmente ha dispuesto
de un alto niimero de patentes, aun-
gue se ha producido un descenso en
losiltimos afios”. Por ese motivo, Iba-
fiez insiste en la importancia de “pro-
mover las patentes y facilitar su obten-
cién y explotacién”.

A pesar de ello, el ratio de patentes
en Navarra, que se obtiene de mult-
plicar el mimero de patentes reales
registradas por un millén y dividirlo
entre el niimero de habitantes dela
Comunidad, llegé alas 90 el afio pasa-
do, lo que la convierte en el segundo
territorio con mejor resultado, sola-

mente precedido por Aragén, con 116
por cada millén de habitantes, sien-
do la media nacional de 49. Navarra
sigue manteniéndose en los primeros
puestos, porque el resto de comuni-
dades también ha sufrido bajadas los
pasados ejercicios.

EL CAMBIO DE NORMATIVA NACIONAL
El afo pasado, uno de los hitos mas
relevantes en el terreno de la inven-
cion, que abarca las patentes y los
modelos de utilidad, fue la entrada en
vigor el 1 de abril de 2017 dela Ley de
Patentes 24/2015, cuyo “texto legal

ofrece un sistema fuerte de proteccién
alasinvenciones nacionales, equipa-
ra sus derechos a la proteccion otor-
gada por paises del entorno y es com-
patible con lo establecido a escala
europea’, destaca la Oficina Espafio-
la de Patentes y Marcas (OEPM). La
actual normativa endurece algunas
de las condiciones exigidas para acep-
tar el derecho de patente, ya que “solo
se permite conceder aquellas inven-
ciones que poseen la novedad y acti-
vidad inventiva exigidas en la ley”,
aclara OEPM.

Por ese motivo, en marzo del afio
pasado se disparo la solicitud de
patentes en Espafia hasta las 688,
cuando la media mensual ronda entre
las cien y 150. Navarra no fue una
excepcion al contabilizar solo en mar-
zo 21 peticiones de patentes, cuando
en el resto de meses no se ha pasado
de la decena. Hubo solicitantes que se
apresuraron aregistrar su peticion en
marzo tanto en Navarra como en el
resto de comunidades auténomas
para “beneficiarse delas condiciones
recogidas en el antiguo texto norma-
tivo de 1986, porque contempla un
procedimiento de concesién menos
riguroso’, especifica la oficina.

De esta forma, “la nueva ley garan-
tiza el correcto uso del sistema de
patentes donde el monopolio en
exclusiva otorgado al titular del dere-
cho esté justificado con el beneficio
social y tecnolégico que supone la
concesion de la patente, ayudando a
la evolucién tecnoldgica del pais”,
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manifiesta la OEPM. En Navarra, el
Servicio de I+D+i actiia como centro
regional de patentes y marcas. El aiio
pasado atendieron 505 consultas refe-
rentes a esta materia, un 4% menos
que en 2016 pero un 36% més que
hace dos ejercicios. ;
Existen tres modelos de preguntas,
las referidas a signos distintivos, a
disefios industriales y a las invencio-
nes, que aglutinan a patentes y a
modelos de utilidad. De todas las con-
sultas, las invenciones engloban el
14,4%. “El afio pasado atendimos 44
dudas referentes a patentes, 28 a
modelos de utilidad y una a patentes
europeas”, sefiala Iosu Ibafiez.

PERFIL DE INVENTOR Existen varios
perfiles de solicitantes de patentes:
empresas, organismos ptiblicos, par-
ticulares (tanto hombres como muje-
res), universidades y centros tecnolé-
gicos. Segtin la evolucién de la tltima
década, las empresas y los particula-
res acaparan el mayor niimero de
registros; en cambio, la aportacion de
entidades ptiblicas y universidades es
menor. Segtin los datos del Servicio
de I+D+i del Gobierno de Navarra refe-
rentes a 2016, las empresas realizaron
€l 63,2% delas solicitudes de patentes
nacionales y los particulares, el 32,6%;
en cambio, organismos piiblicos y
universidades representaban el 4%.

LAS AREAS En cuanto a las dreas en
las que se desarrollan estas patentes,
el Servicio de I+D+i apunta la inge-
nieria eléctrica, los instrumentos, la
quimica, la ingenieria mecanica y
otros campos. Sin embargo, “Nava-
rra destaca por su bajo percentaje de
patentes en ingenieria eléctrica, y
sobre todo en instrumentos, compa-
rado con la UE; pero esta estadistica
se compensa con las licencias impul-
sadas en ingenieria mecédnica y en
otras dreas”, detalla.

Un trabajador, en el departamento de I+D+i de Frenos Irufia. Foto: Archivo

! ,

MODELOS
DE UTILIDAD

@0@ 36 solicitudes. Los modelos
de utilidad son otra tipologia de
invencion, en la que el agente titu-
lar explota su derecho de uso en
exclusividad durante diez afios e
impide que terceros lo utilicen. El
afio pasado Navarra registré 36
solicitudes, un 7,6% menos que en
2016, segun los datos del Ministe-
rio. El Servicio de I+D+i del
Gobierno de Navarra, que actiia de
centro regional de patentes y mar-
cas, atendié 28 consultas referen-
tes a esta materia en 2017, practi-
camente igual que un afo antes.
Segiin los datos de 2016 referentes
a modelos de utilidad, el 54% de
las solicitudes se produjeron por
particulares, en semejante canti-
dad tanto hombres como mujeres;
y un 46,1%, por empresas. Ni orga-
nismos ptiblicos ni universidades
realizaron este tipo de solicitudes.
En la dltima década, los modelos

de utilidad han tenido una progre-

sion con altibajos. La mayor cifra
se contabilizé en 2010, con 69, y la
menor en 2015, con 32.

TR o

El analisis elaborado por Sodena
para la Estrategia de Especializacién

Inteligente (S3) del nuevo modelo de

desarrollo econémico para Navarra
advierte de que “su sistema de inno-
vaci6n estd poco orientado al merca-
do" y que “los niveles de colaboracion
entre agentes son debiles si se preten-
de conseguir que la Comunidad se
transforme en region lider en innova-
cién”, Para alcanzar ese objetivo el
miércoles 28, el vicepresidente de
Desarrollo Econémico, Manu Ayerdi,
anuncié que el Gobierno foral habia
aprobado el proyecto de ley foral de
Ciencia y Tecnologia. A través de él,
se comprometio a incrementar anual-
mente las cantidades destinadas alas
medidas de promocién de la I+D+i
hasta alcanzar en 2030, un minimo
del 2% del presupuesto. El Ejecutivo
prevé destinar 197,57 millones entre

- 2016 y 2020 para situar “ala Comuni-

dad en el nivel de liderazgo europeo”,
aclaran. -

‘STRONG En septiembre de 2017, Nava-
rTa subid una posicidn en el indice

regional europeo de innovacion, al_ .

pasar de region innovadora modera-
da a innovadora moderada plus, debi-
do a la mejora de buena parte de los
indicadores en 2017 respecto a 2016;
un comportamiento que rompe la
tendencia descendente de los tiltimos
arnos. Para seguir superando puestos,
sevaahacer hincapié en aumentar el
personal vinculado a la ciencia y tec-
nologia —el objetivo es que este afio
suponga un 23% del total, medio pun-
to mds que en 2017-, incrementar el
indice de patentes por cada 100.000
habitantes ~que pase de 17 en 2017 a
20 en 2018—y subir al1,95% del PIB el

“ gasto en I+D+. Con todo ello se persi-

gue que la Comunidad avance otro
escalon este afio hasta el denomina-
do strong (fuerte) para llegar a 2030
a la categoria de leader (lider). @

CIFRAS DE INVENCION

PATENTES ENNAVARRA

19757

2007 : 129
2008 9 m
2009 109 Con el Plan de Ciencia, Tecnolo-
2010 124 gia e Innovacién, el Gobierno de
20M : 106 Navarra espera invertir 197,57
2012 91 millones de euros en I+D+i enire
2013 79 2016y 2020.
2014 76
2016 49
2017 58 CCAA/Patentes por millon de hab*
Fuente: Serviciol+D+idel,  1.Aragén : 16
Gobiernode Navarra 2. Navarra 90
3.LaRioja 76
| QUIENINVENTA | 4. Madrid 595
; 5.Com. Valenciana by
6.Cantabria g 48
7.Catalunya . 47
8.CAV 433
9. Galicia 43
- 10.Murcia g Al
PATENTES LAS EMPRESAS T1. Andalucia 40
Las empresas registraron 31soli- 12 CastillayLeén 36
citudes de patentes en 2016; 13.Castilla La Mancha 279
ofras 31 en 2015; 49 en 2014; 41 14. Asturias 2
en 2013; 50 en 2012; 70 en 201%; 15.Canarias 21
88 en 2010; 76 en 2009; 75 en 16. Islas Baleares 198
2008 y 89 en 2007. 7. Extremadura 7
Esparia = 1 49
" Fuente: Oficina Espafiola de
15 Patentes y Marcas. *Numero de patentes
por cada millén de habitantes en cada
DE PARTICULARES. Los particu- comunidad auténoma

lares varones contabilizaron 15
patentes en 2016; 16 en 2015; 19 en
2014; 26 en 2013;31en 2012, 25 en
201;20 en 2010 y en 2009; 24 en
2008y 28 en 2007. Las particulares
mujeres sumaron una en 2016; cin-
co en 2015; tres en 2014 y en 2013;
una en 2012; cinco en 2017; ires en
2010; ninguna en 200%9;una en
2008 y ninguna en 2007.

OBJETIVOS

PATENTES POR 100.000
HABITANTES

El Servicio de I+D+i del Gobier-
no de Navarra se ha propuesto
que este afio se registren 20
patentes por cada 100.000 habi-
tantes, en 2016 era de 15/1. En
2020 se han puesto como objeti-
vo 25; en 2025, 30 y en 2030, 35.

1,6%%

LA INVERSION EN I+D+1 SOBRE
EL PIB FORAL. En 2016, la inver-
sion en |+D+i suponfa el 1,64%

- del PIB foral, un porcentaje que
se equipara a niveles de 2005. El
Servicio de 1+D+i se ha propues-
to gue en 2017 se alcance el
1,85%; en 2018, el 195%; en 2020,
el 2,2%; en 2025, el 2,6%y en
2030, el 3%. -

MODELOS DE UTILIDAD

~70%

El afio pasado el nimero de soli-
citudes de modelos de utilidad
bajé un 7,6%, al registrarse 36
por las 39 de un afio anfes.

Aiios/ N° modelos de utilidad
2007 53
2008 60
2009 45
2010 . 69
20M 66
2012 : 33
2013 Ldy
2014 36
2015 32
2016 39
2017 36
Fuente: Oficina Espariola
de Patentes y Marcas

239%

ENCIENCIA Y TECNOLOGIA

El Gobierno se ha propuesto que
en 2018 el niimero de personas
en ciencia y fecnologia suponga
un 23%, porcentaje que deberia
alcanzar el 24% en 2020; el 26%
cinco afios después y el 28% en
el horizonte de 2030.
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La deuda publica cierra 2017 en el 98,3%
y no cumple el objetivo del Gobierno

El pasivo marca el récord de 1,14 billones tras crecer en 37.078 millones

La deuda de las
comunidades auténomas
asciende a 288.105
millones y el Estado

es el acreedor del 57%

La Seguridad Social
se endeuda por primera
vez tras la inyeccién de
10.000 millones por via
de los Presupuestos

DAVID VALERA
Madrid

Hace tiempo que los informes de
organismos internacionales sefia-
lan la elevada deuda publica como
el principal riesgo para la econo-
mia espafiola en caso de nuevas
turbulencias. Una vulnerabilidad
que se debe a su gran volumen, pe-
rotambién allentoritmo dereduc-
cién. Dos caracteristicas que se re-
flejan en los datos publicados ayer
por el Banco de Espafia sobre el
cierre del pasado curso sobre los
numeros rojos del conjunto de las
administraciones publicas. En
concreto,recogen que el pasivo ce-
rr6 2017 en el 98,3% del PIB, una ci-
fra inferior al 99% con el que acab6
2016, pero superior al objetivo
marcado por el Gobierno del
98,1%. Ademas, el descenso del ra-
tio/PIB se produjo por el creci-
miento dela economia, pero en vo-
lumen el pasivo se increment? el
pasado curso en 37.078 millones
hasta alcanzar la cifra récord de
1,14 billones de euros.

De esta forma, la deuda de las
administraciones publicas se ele-
vo un 3,3% en tasa interanual. El
problema es que si se compara
con la evolucién de 2016 la acu-
mulacién de deudalejos de mode-
rarse se ha acelerado como de-
muestra que en aquel ejercicio el
pasivo se incrementé un 3,1%
(33.286 millones), inferior al rit-
mode 2017. De hecho, en el cuarto
trimestre del pasado curso el pa-
sivoregistré una subida de 10.921
millones que contrasta con el
descenso de 1.761 millones que se
produjo entre julio y agosto. Una

Evolucion de la deuda publica

En millones de euros

99,8 994

En%del PIB emm
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circunstancia vinculada al calen-  12.423 millones. Por su parte, la Em ma N avarro deuda contraida con el Estado al
dario de vencimientos. deuda de las comunidades auté- . considerar que se han visto obli-
En cualquier caso,desdeel Go-  nomas se situé en 288.105 millo- ya es Cca nd |data gadas a recurrir a estos mecanis-

bierno destacan que 2017 supone
eltercer descenso anual consecu-
tivo de la deuda en relacion al PIB
desde el maximo del 100,4% de
2014. Unareduccién basada en el
buen ritmo de crecimiento de la
economia, con tasas superioresal
3% en los tres ultimos cursos. El
objetivo del Ejecutivo enviado a
Bruselas es que para 2018 el pasi-
vo descienda hasta el 96,8% del
PIB. Esto significaria un descen-
sode 1,5 puntos porcentuales con
una prevision de crecimiento del
2,7%, es decir, inferior a la del ulti-
mo trienio. Sin embargo, a favor
del Ejecutivo esta que el déficit
publico también es menor (el ob-
jetivo paraeste curso es cerrar en
el 2,2%) y eso deberia moderar el
endeudamiento.

La financiacion autonémica

El desglose de los datos de 2017
muestran que el grueso del en-
deudamiento corresponde alaad-
ministracién central con 809.070
millones de euros, lo que supone
el 69,5% del PIB. En el dltimo afio
el pasivo en esta area se elevé en

nes (24,8% del PIB) tras incremen-
tarseen11.104 millones siendo Va-
lenciala mas endeudada (42,5%
del PIB). El principal acreedor de
las comunidades es el Estado, que
posee el 57,6% del pasivo autoné-
mico (166.161 millones). Un volu-
men tan elevado que se debe alos
mecanismos de financiacién ex-
traordinarios puestos en marcha
por Hacienda como el FLA (para
las autonomias incumplidoras) o
el Fondo de Facilidad Financiera
(destinado a las regiones cumpli-
doras).

De hecho, el Estado posee mas
del 50% de la deuda de nueve co-
munidades: Murcia (81,5% del to-
tal), Comunidad Valenciana
(80,3%), Castilla-La Mancha
(74,4%), Baleares (74,2%), Andalu-
cia (73,6%), Cantabria (73,2%), Ca-
taluna (70%), Canarias (68,8%) y
Extremadura (53,6%). Precisa-
mente, este escenario se ha con-
vertido en una de las claves para
abordarlareforma del modelo de
financiacién. Asi, algunas comu-
nidades han puesto sobrelamesa
la posibilidad de una quita de la

parael BEI

Espafia presento oficial-
mentelacandidaturadela
secretaria general del Te-
soro, Emma Navarro, para
la vicepresidencia del
Banco Europeo de Inver-
siones (BEI). El Gobierno
ya habia adelantado la in-
tencion de que Navarro
ocupase este puesto que
quedé vacante con la mar-
cha de Roman Escolano
para ser nombrado minis-
tro de Economia en susti-
tucion de Luis de Guindos.
Espaiia ha alcanzado un
acuerdo con Portugal, pa-
is con el comparte este
puesto de forma rotatoria.
En cualquier caso, todavia
deberan transcurrir va-
rias semanas de tramites
comunitarios y de la pro-
piaentidad para que Nava-
rro ocupe de manera efec-

tiva ese cargo en el BEL.

mos por la infrafinanciacion del
modelo actual.

Sin embargo,esta medida es
contestada por aquellas regiones
menos endeudadas al considerar
que se trataria de un agravia com-
parativo. En este sentido, el mi-
nistro de Hacienda, Cristébal
Montoro, se hamostrado partida-
rio de una reestructuracion de la
deuda que podriarebajar mas los
intereses o alargarlosvencimien-
tosy que afectaria a todas las co-
munidades.

Por otra parte, los datos del
Banco de Espafia también refle-
jan que la Seguridad Social tiene
una deuda de 18.168 millones. De
esta forma, ya representa el 1,6 %
del PIB tras incrementarse en
16.833 millones en 2017. Hay que
tener en cuenta que el sistemare-
cibié un préstamo de 10.000 en
los Presupuestos del afio pasado
para evitar que se agotara la ‘hu-
cha’delas pensiones. La parte po-
sitiva estd en las corporaciones
locales, que redujeron la deuda
en 3.283 millones hasta los
28.955 millones (el 2,5 % de PIB).

UNA PENA POR LA OCASION PERDIDA

URANTE los afios de la crisis,

las previsiones oficiales se que-

daban siempre cortas y el hun-

dimiento econémico siempre
alcanzaba mayor profundidad. Ahora,
menos mal, sucede exactamente lo mis-
mo. Las previsiones se quedan también
cortas pero es porque el crecimiento es
mejor. Este afio sucede lo mismo. Creci-
mos mas en 2017 y lo mismo haremos en
2018y en 2019. El producto interior bruto
subird un 2,6%, fundamentalmente gra-
cias ala demanda interna, y se crearan
17.000 nuevos empleos. No estd nada mal.
Es mas, estd muy bien, pues vienen a su-
marse a cinco afnos pasados, igualmente
buenos.

Lo tnico que debemos vigilar son las
dos aspiraciones maximas que tenemos
en la actualidad. A saber, que los salarios
suban y que la productividad no merme.
Lo primero nos conviene a nivel particu-
lar: todos queremos méas —¢lo ven, direc-
tores de recursos humanos?—; y nos viene
bien a nivel general para sostener esa de-
manda interna que es el mayor propulsor
denuestra economia.

Lo segundo, ya gusta menos a nivel par-
ticular peroresultaimprescindible anivel
general si queremos que el movimiento
sea sostenible y no ser desplazados de es-
te mundo globalizado y competitivo. De-
bemos tener presente que hay algo peor
que un empleo con un salario decepcio-

|
ANALISIS
Ignacio Marco Gardoqui

nante, y es la ausencia de empleo. Por eso
debemos aprovechar la oportunidad pro-
porcionada por estos afios buenos, para
realizar las reformas que nuestro siste-
ma productivo necesita para flexibilizar-
sey crecer.

Estoyano gusta nada. En general pen-
samos que flexibilizar es algo malo, por lo
incémodo, y que permitirlo es dar dema-
siado poder al empresario. Pero tendria-
mos que leer mas a Darwin. Las especies
que sobreviven no son nilas més fuertes ni

siquiera las mas inteligentes, son las que
mejor se adaptan alos imparables cam-
bios del entorno. Y como estos caminan a
una velocidad insospechadamente rapida,
nosotros debemos hacer lo mismo.

Muchos creen que esto es ideologia as-
querosamente neoliberal. Pero no lo es.
Es puray simple realidad. Pura y simple
necesidad. Sin embargo, quienes piensen
lo contrario pueden estar tranquilos.
Nuestros dirigentes estdn hoy mucho
mas preocupados por salvar su culo o por
agrandar su asiento que por arreglar
nuestros problemas. Y como entramos en
afios de elecciones, pues les apuesto un
café a que perderemos la ocasién de mo-
dernizarnos. Una pena.
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El ahorro de los hogares cae al nivel
mas bajo desde el inicio de la crisis

La tasa en 2017 solo
llego al 5,7% de los
ingresos y por primera
vez en 9 anos tienen
necesidad de financiacion

J.A. BRAVO Madrid

Lacontrapartidade unarecupera-
cién econémica que ha dejado de
ser incipiente para tornar casi en
vigorosa—aunque tanto el empleo
como los salarios avancen a mu-
cho menor ritmo- es que también
aumenta el consumo de los hoga-
res, esto es, el segundo se ha con-

La renta disponible
de las familias crecié
un 2% el pasado afho
pero el consumo final
se dispard un 4,2%

vertido en uno de los motores
principales de la primera. Y el re-
sultado es que el ahorro baja.

De hecho, esta tltima tasa cay6
el afio pasado dos puntos hasta
quedar en el 5,7%. Es su menor ni-
vel del iltimo decenio y, ademas,
supone reducir a menos de la mi-
tad el ritmo de ahorro que logra-
ron en 2009, con un méaximo histo-

Sube la ocupacion en
los destinos de nieve
y bajaenlacostaen
esta Semana Santa

El mayor desplome
de visitantes, de 14
puntos, se registra

en Catalufa, debido
a la tension politica

Colpisa. Madrid

El cambio que se espera en las
condiciones climatolégicas pa-
ralos proximos dias, unido a un
marzo de muchas precipitacio-
nes de lluvia y nieve, ha hecho
que los destinos turisticos de
montafia estén a punto de regis-
trar la mejor Semana Santa de
su historia, con una ocupacion
media del 81%, 17 puntos mas
que en el mismo periodo del afio
pasado, e incluso se vaya a col-
gar el cartel de completo en al-
gunos hoteles. A suvez, en las
casas rurales se llegara al 80%,
tres puntos mas que en 2017.
Son los calculos que han he-
cho en el Ministerio de Energia,
Turismo y Agenda Digital, que
sin embargo apuntan un des-
censo en promedio de la ocupa-
cién hotelera en estas fechas va-

cacionales. En concreto, serian
casi seis puntos y medio menos
que hace un afio para quedarse
enun nivel del 78,9%.

Por comunidades, la caida
mas acentuada la sufrira Cata-
lufia, con un desplome de cator-
ce puntos por su inestabilidad
politica. Y dentro de este territo-
rio Barcelonabajaré trece, el se-
gundo mayor descenso entre
las principales capitales, solo
superado por Palma de Mallor-
ca (16 puntos menos) y por enci-
ma de los once puntos de dismi-
nucién estimados en Santiago
de Compostela.

Eso si, el llamado turismo de
interior se mantiene esta Sema-
na Santa en niveles similares a
los del afio pasado, con la expec-
tativa de lograr el 76% de ocupa-
cién frente al 78% en 2017. Por el
contrario, en los destinos de
costa bajara siete puntos, al pa-
sar del 89% el afio pasado al 82%
en estas vacaciones. Entre las
ciudades mejor situadas estan
Malaga, que prevé llegar al 90%
de ocupacién (un punto mas),
asi como Sevilla, Granada y Bil-

rico del 13,4%. Claro que entonces
el temor generado por la crisis,
junto ala incertidumbre sobre cé-
mo de fuerte seria y cudnto dura-
ria, hicieron cundir el miedo entre
los ahorradores, que ese afio al-
canzaron una capacidad de finan-
ciacién de 31.347 millones.

No seria en cualquier caso la
mayor, pues su récord se registré
en 2013 con 41.069 millones. Des-
de entonces el descenso ha sido
continuo hasta acabar el afio pa-
sado con su primer resultado ne-
gativo desde 2008. Entonces, con
una crisis atn en sus albores, los
hogares —junto a las asociaciones
sin fines de lucro a su servicio—

precisaron un total de 27.052 mi-
llones para financiarse.

Durante el ejercicio anterior,
aun dentro de la tltima gran eta-
pa de bonanza econémica, el con-
sumo casi desbocado hizo que
esa necesidad de capital se dupli-
cara hastalos 57.315 millones. Y,
aunque en un volumen menor, la
situacion se repitié alo largo de
un lustro (2004-2008), coinci-
diendo con un descenso sin pausa
delatasade ahorrodesde el11,9%
en 2003 al 5,9% de 2007.

Con un gasto en consumo final
de los hogares creciendo a tasas
muy proximas al 4%, e inclusoma-
yores (4,5% en el primer trimes-

tre de 2017y 4,4% el segundo), la
consecuencia esperada es que su
capacidad de ahorro resultara in-
suficiente para cubrir el desfase.
Y asi ocurri6 pese a que su renta
disponible crecié el afio pasado
un 2%, pues fue solo la mitad que
sudesembolso (4,2%).

Los ultimos datos los publicé
ayer el INE y reflejan, no obstante,
unafortalezamayor del ahorroen-
tre octubrey diciembre (10,3%).

En junio se conoceran detalles
sobre los componentes del gasto.
Los ultimos datos oficiales son de
2016, con un desembolso medio
por hogar de 28.200 euros y 11.312
euros por persona. Los apartados
donde m4s creci6 fueron las co-
municaciones, el mobiliario y los
articulos para el hogar. Por el con-
trario, bajé en educacion y sani-
dad. En cuanto al reparto del dine-
ro gastado porlos hogares, casiun
tercio (31%) se fue en la vivienda y
sus suministros (gas, electricidad,
agua...),con 8.700 euros de media.
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LAS ARRIESGADAS VACACIONES EN UNA CABAA.NORUEGA
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Lasvacaciones pueden convertirse en ocasiones en una actividad de alto riesgo. Asiles haocurrido ala fami-
lia Andreassen, que habia reservado una coqueta casa rural en Sarnes, localidad al norte de Noruega frente
alaislade Senja. Se trata de un paradisiaco puerto pesquerorodeado de esbeltas montafias cubiertas de nie-
ve.Los Andreassen ha decidido cancelar su viaje a iltima hora después de que una vecina delalocalidad, Ca-

bao, las tres con un 88 %.

milla Daae-Qvale, le enviara una foto de la cabafla, amenazada por una gruesa cornisa de nieve. EFE

La UE quiere quedarse 56.000
millones de los bancos centrales

Bruselas busca recursos
para evitar grandes

e inevitables recortes

en el presupuesto

del periodo 2021-2027

ADOLFOLORENTE Bruselas

Uno de los mantras del brexit ad-
vierte de que “Reino Unido se lle-
varéala peor parte, peroaquino ha-
bra ganadores, sélo perdedores”.
También la UE, que perdera peso
internacional —la briténica era la
tercera economia de la UE y el ter-
cer pais en poblacion—y debera

hacer un complejo encaje de boli-
llos para cubrir el socavén anual
de unos 13.000 millones netos que
perdera el presupuesto comunita-
rio a partir del 1 de enero de 2021.
Bruselas hace tiempo que comen-
z6 la operacion buscar dinero a to-
da costa para sufragar el marco fi-
nanciero plurianual 2021-2027,y
entre ellas esta convencer a los

paises para poder quedarse hasta
56.000 millones (8.000 al afio) pro-
cedentes de los beneficios que ge-
neran el BCE y los bancos centra-
lesnacionales porla emision de di-
nero (sefioreaje).

El problema es politico, ya que
en el caso de los 19 de la Eurozo-
na, este dinero suele acabar en
las arcas de los Tesoros de cada
pais. Es decir, se trata de conven-
cer alas capitales para que donen
este dinero al bote comun.

No serd nada facil, como ayer se
admiti6 dentro del Colegio de Co-
misarios, que volvi6 a debatir este
espinoso asunto para ir perfilando
la propuesta final el 2 de mayo. “Si

nos guidsemos por las cosas que
no les gustan a las capitales nunca
hariamos nada”, ironizaban fuen-
tes comunitarias. La iniciativa ya
fue lanzada en febrero de cara ala
cumbre de jefes de Estadoy de Go-
bierno celebrada aquel mes. Por-
que no sélo hay que cubrir esos
13.000 millones, sino que hay nue-
vas prioridades como la defensa o
la seguridad que haran que laya
menguada porcién del pastel des-
tinada a los fondos estructurales o
la PAC se reduzca mas. Todo ello
sumado a que los grandes paises
contribuyentes netos han dicho
bastayno quieren ponermas dine-
ro.Sobre todo Holanda o Austria.
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Seguridad Social
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El déficit de las pensiones en Navarra
ha subido un 60% desde el aino 2015

En 2016, batio un nuevo récord al superar los 239 millones de euros

El gasto en prestaciones
sociales crecio casi

un 4%, pero los ingresos
por cotizaciones apenas
aumentaron un 2,4%

El diferencial que
mantiene la Comunidad
foral con el conjunto del
Estado sigue bajando y
ya es de solo tres puntos

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

El laberinto de las pensiones
continuainmerso en su particular
tormenta perfecta. En Espafia, pe-
ro también en Navarra, donde si-
gue agravandose de forma nota-
ble el desequilibrio entre ingresos
ygastosy, por ende, el agujero que
la Comunidad foral mantiene con
la Seguridad Social. Desde 2015
ese agujero ha crecido en nada
menos que un 60%. En 2016, ulti-
mo ejercicio completo con datos
disponibles, la recaudaciéon por
cuotas sociales se qued6 239 mi-
llones por debajo del gasto en pen-
siones.

Lapresidenta del Gobierno de
Navarra, Uxue Barkos, ha situado
alas pensiones como uno de los
“retos urgentes” que estan sobre
lamesa. Asilo aseguro, al menos,
durante una reciente interven-
cién ante el Consejo General de
Geroa Bai en la que reclamé para
la Comunidad foral la competen-
cia para gestionar sus pensiones.
Hayquerecordar quelagestionde
la Seguridad Social y de la Inspec-
cion de Trabajo es uno de los te-
mas a desarrollar que aparecen
recogidos en el acuerdo progra-
matico del cuatripartito.

Figura, en concreto, en el apar-
tado de autogobierno en el que
también se incluye la peticién de
transferencia de las competencias
en politicas pasivas de empleo.
“Nos estan diciendo desde el Esta-
do que los pensionistas no tienen
oportunidad de ver adecuada su
pensidn, tan solo siquiera al IPC,
mientras se anuncia bajadas de
impuestos en aquellas rentas que
todavia tienen capacidad de apor-
tar mas, me parece una indigni-
dad. Siesta va a ser lamanera de
trabajar del Gobierno central, Na-
varra quiere gestionar sus pensio-
nes”, subrayo.

Sin ahondar en el debate de fon-
do, un mero repaso a los datos te-
rritorializados de ingresos y gas-
tos de la Seguridad Social eviden-
cian que la dependencia de
Navarradelacajatnicadel Estado
es cadavez mayor. Y, también, que

Evolucion de las pensiones
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el desequilibrio, lejos de mante-
nerse o disminuir, se agrava con el
paso de los afos. El gasto en pen-
siones rompe su techo mes a mes.
Por el envejecimiento progresivo
e inexorable de la poblacién (méas
esperanza de viday mas tiempo
pagando pensiones) y por el incre-
mento de la pensién media de los
nuevos perceptores. Y sube a un
ritmo muy superior al que lo ha-
cen los ingresos por cotizaciones
delos trabajadores. Algo que tiene
que ver, fundamentalmente, con
que una gran parte de los nuevos
ocupados tienen empleos preca-
rios (temporales o a media jorna-
da),lo que arroja una aportacion

mucho mas pequeiia a las arcas
del Estado. En 2016, el gasto en
prestaciones crecio casi un 4%,
mientras quelos ingresos por coti-
zaciones aumentaron apenas un
2,4% pese alaincorporacion de mi-
les de trabajadores en plena recu-
peracion yadel mercado laboral.

Tendencia preocupante

Alaesperade conocerlosdatosde
cierre de 2017, los balances de
afios anterioresyel delos once pri-
meros meses del pasado ejercicio
—el balance hasta finales de no-
viembre arroja una déficit de 388
millones aunque se espera que la
cifra disminuya cuando se conoz-

can los datos definitivos- no son
nadaalentadores.

En 2016 el déficit de las pensio-
nes en Navarra volvié a batir un
nuevo récord. El gasto en pensio-
nes contributivas supero los 1.816
millones y los ingresos se queda-
ron en 1.577. De la diferencia entre
estas dos cantidades salen los 239
millones mencionados més arriba
eindica que seria necesario elevar
en mas de un 13% la partida de in-
gresos para equilibrar el resulta-
do, sin tener en cuenta otras pres-
taciones.

Aunque el déficit no es exclusi-
vode Navarray aqueja a casi todas
las comunidades —todas menos

Madrid, Baleares y Canarias-y al
conjunto del sistema que en los tl-
timos afios ha venido recurriendo
al Fondo de Reserva de la Seguri-
dad Social para tapar el agujero,
nohay que olvidar que hasta el afio
2010 las cuentas de la Seguridad
Social en Navarra presentaban su-
peravit. En concreto, ese ejercicio
superd los 129 millones. Una posi-
cién que hubieraservido paraapo-
yar el planteamiento que hace
ahora el Gobierno de Navarra de
gestionar las pensiones, siempre
siguiendo como unica premisa la
sostenibilidad de dos trabajado-
res por cada pension. Pero ahora
la situacién es mas compleja.
Aunque en la comparativa au-
tondmica la Comunidad foral no
sale del todo mal parada, resulta
preocupante el hecho de que el di-
ferencial que manteniacon el con-
junto del Estado se haido redu-
ciendo y ya solo lo mejora en tres
puntos, frente a los seis del ejerci-
cioinmediatamente anterior.

Ingresos y gastos

Para analizar el desequilibrio en-
tre ingresos y gastos del sistema,
se ha computado solamente el
gasto en pensionesy larecauda-
cién por cotizaciones, el porcenta-
je de los salarios que mensual-
mente percibe laSeguridad Social
para, entre otras cosas, sufragarel
coste delas pensiones. En la ecua-
cién se deja al margen el resto de
prestaciones sociales y otros in-
gresos, que son una parte poco
importante, y los gastos corrien-
tesy de gestion. Y, seglin esta ope-
racion, en 2016 el déficit de las
pensiones en Navarra habria su-
frido otro 16% con respecto al ejer-
cicio anterior.

Eldato de déficit, los yamencio-
nados 239 millones, es el mas alto
desde la creacion del sistema alla
por los afios sesenta del siglo pa-
sado. Contrasta con los casi 300
millones de superavit de 2007, el
afio previo al comienzo dela crisis
econémica. Ese ejercicio, el gasto
en pensiones fue de 1.221 millo-
nes, casi 600 millones menos que
los que se pagaron en 2016. Pero
hoy por hoy hablar de desajuste
entre las pensiones abonadas y
las cotizaciones ingresadas en la
Comunidad foral es un mero ejer-
cicio contable dado que el sistema
de caja Uinica de la Seguridad So-
cial funciona como un todo sin te-
ner en cuenta las diferencias re-
gionales entre ingresos y gastos.
Pero también tiene una clara di-
mensién politica ya que pone en
entredicho la viabilidad de un sis-
tema propio de pensiones, una de
las reivindicaciones nacionalis-
tas que mas repercusion puede
tener sobre la vida diaria de los
ciudadanos.
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CLAVES

H ;Cdémo se pagan las pen-
siones? El modelo espafiol se
basaen la solidaridad interge-
neracional, un sistemadere-
parto en el que los cotizantes
actuales pagan la factura de
los pensionistas, de la misma
manera que las nuevas gene-
raciones lo haran con ellos en
el futuro. Se trata de una fér-

Manifestantes en una marcha a favor de las pensiones.

mula sostenible si se mantiene
el equilibrio entre el nimero de
trabajadores, asicomo la
cuantia de sus cotizaciones, y
el de jubilados. Los expertos
sostienen que la tasa de de-
pendencia minima para garan-
tizar la supervivencia financie-
ra del modelo estd por encima
de los 2,5 cotizantes por cada

pensionista, aunque para unas
condiciones éptimas de viabili-
dad seria necesaria una ratio
cercanaatres. Espafallegé a
tener 2,71 en el afio 2007, pero
cero 2017 con unaratio de
2,23.
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H ;Es sostenible esta situa-
cién? El problema radica no
s6lo en que cada vez hay me-
nos cotizantes para sostener a
los perceptores, sino en que la
crisis ha provocado la contrac-
cién de los salarios y, por ende,
de las bases de cotizacidn, im-
pactando en las arcas de la Se-
guridad Social.

El¢ Por qué el gasto es cada
vez mayor? Ademas de la ex-
plicacién demogréfica -el enve-
jecimiento-, este aumento del
gasto obedece a que la cuantia
percibida se haido elevando.
Asli, los navarros con pension
superior alos 2.000 euros, pa-
saronde 540a8.907 en sélo
una década.

GARZARON

El gasto en pensiones crece un 50% en 10 anos

® Son casi 600 millones de
euros mas. La cuantia media
que perciben cada mes los
jubilados navarros ha subido
270 euros desde 2007

D. D. M. Pamplona

En el afo previo al comienzo de
la crisis, en 2007, el gasto de Na-
varra en pensiones fue de 1.221
millones de euros, pero en sélo
una década esa partida se ha in-
crementado casiun 50%. Yaen
2016 supero los 1.816 millones. Y
es lo que explica en parte que en
2007 las cuentas de la Seguridad
Social en Navarra registraran un
superavit de casi 300 millones y
que s6lo dos lustros después se

esté hablando de un déficit de
239 millones.

Aunque desde 2014 los ingre-
sos por cotizaciones siguen al al-
za en Navarra, lo hacen muy por
debajo del aumento del nimero
de afiliados y debido al efecto de
las rebajas de sueldos que se
aprecian en la cotizacion por afi-
liacion. Y silos salarios son hoy
mas bajos que antes de la crisis,
lasbasesreguladoras,las que de-
finen las cotizaciones, son cada
vez inferiores. En diciembre de

2017, se abonaron en Navarra un
total de 134.043 pensiones con
una paga media de 1.068,90 eu-
ros. Son 19.746 pensiones mas
que en 2007 cuando la cuantia
mediaque se abonaba erade ape-
nas 800,40 euros. Pese al incre-
mento de las pensiones en los ul-
timos afios, la Comunidad foral
mantiene de momento la pro-
porcidén de dos contribuyentes
por cada pensién. Son muchos
los expertos que coinciden en
que el sistema sélo es sostenible

a partir de 2,5 contribuyentes
por jubilado.

En Espafia, la Seguridad So-
cial se situé con datos de diciem-
bre de 2017 en 2,23 afiliados por
cada pensionista, el menor nivel
de 1999. La solidaridad entre ge-
neraciones es la columna verte-
bral del sistema de pensiones es-
pafiol, que serige por el principio
de reparto que implica que las
cotizaciones de los trabajadores
en activo financian las pensiones
delosjubilados.

redcomiendOwom ABRIL 2018

-

® ReceTAs PARA UN PicNic COCINERA: Carol Agreda
JUEVES 5 de abril, 19.00-21.00 h.

! CHUPITD de queso de cabra manzana y cecina.,

BROCHETA de uvas, jamdn de pato y mango.
TOSTA de champifdn, anchoas y queso parmesano.
COPA de fresas con nata vy bizcocho.

INSCRIPCIONES

« www.mundodn.es/actividades feursos. htm]
» Cf Zapateria 49, Pamplona

« 8 948 2213 55
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La CEN rechaza que se exija un plan
de euskera para contratar empresas

El cuatripartito ha
anadido una disposicién
en la futura Ley

de Contratos Publicos

El PP quiere que el
Consejo de Navarra y los
letrados del Parlamento
analicen la legalidad

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Las empresas subcontratadas,
cuando el cumplimiento del con-
trato exija un servicio de atencién
al publico, elaboraran un plan del
euskera para que los trabajadores
que ocupen los puestos de aten-
cién al publico puedan formarse
endichalengua”. Estadisposicion,
introducida por el cuatripartito
que apoya al Gobierno de Uxue
Barkos en el texto de la futura Ley
Foral de Contratos Publicos, oca-
sion6ayerlaoposiciéon dela Confe-
deracién de Empresarios de Nava-
rra. “Estamedida esunanuevaim-
posicién para las empresas
navarras que afecta a su actividad
y asu libre competencia”, senten-
cié el organismo que encabeza Jo-
sé Antonio Sarria.

La Ley de Contratos Publicos
sera aprobada el 12 de abril por el
pleno del Parlamento. Su texto fi-
nal fue respaldado el martes en co-
misién por los grupos de la CAma-
ra, cuyo consenso tuvo como ex-
cepcion la disposicién promovida
por Geroa Bai, Bildu, I-E y Pode-
mos. UPN y PP la rechazaron,
mientras que el PSN se abstuvo.

La CEN exhibi6 ayer su “recha-

La presidenta foral, Uxue Barkos, y el presidente de la CEN, José Antonio Sarria, en un acto pasado.

z0” ala exigencia de elaborar un
plan de euskera para aquellas em-
presas cuyo contrato con la Admi-
nistracién requiera de un servicio
de atencion al publico. “Las pymes
y los auténomos tendran mas difi-
cultades para acceder a contratos
conla Administracién Publica que
las grandes compaiiias por el de-
sarrollo de estos planes, asi como
perjudicard alaigualdad de condi-
ciones con las empresas del Pais
Vasco, especialmente, en detri-
mento de las de las zonas mixta y
no vascofona de Navarra”, mani-
festdla Confederacion, paralaque
“es injusto obligar desde laley a
adoptar este tipo de medidas que,

en todo caso, deberian realizarse
con caracter voluntario”.

La CEN censura que la medida
introducida por el cuatripartito en
eltextodelanorma “nosehayade-
batido previamente en el marcode
la Junta de Contratacion Publica,
buscando el consenso con los
agentes econémicos y sociales”.
Por todo, solicita a los grupos poli-
ticos que se retire la exigencia del
plan de euskera con el fin de que la
nueva ley se apruebe sin ella.

Informes juridicos del PP

Por su parte, el PP anuncié ayer su
pretension de solicitar sendos in-
formes juridicos al Consejo de Na-

BUXENS

varray los letrados del Parlamen-
to para que se pronuncien sobre si
es legal la disposicién del cuatri-
partito para exigir un plan de
euskera en la contratacién de em-
presas. “Es un escandalo obligar a
las empresas a que dispongan de
este plan, sobre todo a aquellas de
la zona mixta y no vascéfona, don-
dela presencia de este idioma es
anecdotica”, expusieron los popu-
lares. “Es un chantaje para impo-
ner el euskera, ahora también en
el &mbito empresarial. Una vez
mas, el Gobierno demuestra que
su Unica prioridad es imponer el
euskera mas alla de lalégicay del
consenso”.

Navarra preveé
invertir en el ano

2030 un 2% del
Presupuesto en |+D+i

El Ejecutivo aprobd
ayer su proyecto de
Ley Foral de Ciencia

y Tecnologia, que sera
remitido al Parlamento

M.S. Pamplona

El Gobierno de Navarra dio a co-
nocer ayer las principales lineas
de su proyecto de Ley Foral de
Cienciay Tecnologia, que fija el
compromiso de aumentar pro-
gresivamente la inversion en la
promocién de la I+D+i. Asi, el
punto de partida va a ser el 1,15%
del Presupuesto que se dedica en
el presente aio a estos ambitos,
hasta alcanzar un 2% en el Presu-
puesto de 2030. Entre medio, los
porcentajes previstos por el Eje-

cutivo sonde un1,25% en 2019, un
1,35% en 2020 y un 1,6% en el afio
2025.

La proyecto normativo, que va
aserremitido al Parlamento para
su debate y, en su caso, posterior
aprobacién, fue dado a conocer
ayer por el vicepresidente de De-
sarrollo Econémico, Manu Ayer-
di, quien compareci6 ante los me-
diosjunto ala portavoz, Maria So-
lana, tras la sesiéon de Gobierno.
Ayerdi explicé que la consigna-
cién del 2% para I+D+i “viene de-
terminada porque la Unién Euro-
pea establece como objetivo in-
vertir un 3% sobre el PIB”. “La UE
detalla que un tercio se aporte
con fondos publicos y en los dos
tercios restantes la inversion sea
privada, es decir, un 1% sobre el
PIB de la parte publica. Se estima
que aproximadamente el PIBes 5

veces el Presupuesto de Navarra,
por lo que el 1% sobre el PIB equi-
vale al 5% del Presupuesto. Y de
ese 5%, un 1,6% es universidades,
un 1% incentivos fiscales, un 0,4%
fondos europeos y estatales, y el
restante 2% es el compromiso que
el Gobierno de Navarra incluye
eneste proyecto de Ley Foral”, de-
tallé el vicepresidente.

Registro de agentes

El proyecto de ley, del que Solana
remarco que “es el primero que
seredacta en Navarra de estas ca-
racteristicas”, incluye cuatro ca-
pitulos, una disposicion general y
dos disposiciones finales. En el
primer capitulo se establecen las
disposiciones generales y unos fi-
nes con los que se persigue mejo-
rar en todos los aspectos de la in-
novacion: inversioén, excelencia
cientifica, talento, transferencia
de conocimientos, cooperacion
entre diferentes agentes y con los
agentes econémicos; y la interna-
cionalizacién delaI+D+.

El segundo capitulo regula el
Sistema Navarro de I+D+i (SI-
NAI), consolidando los recursos
quelointegrany promoviendo su
excelencia. En el capitulo tercero
se recogen las medidas para im-
pulsar la investigacién cientifica
y técnica, la transferencia del co-
nocimiento y la cultura cientifica,
tecnoldgica e innovadora. Por ul-

timo, el cuarto regula el plan co-
mo instrumento fundamental de
planificacién y coordinacién en
materia de I+D+.

Segun manifesté Ayerdi, uno
de los objetivos capitales va a ser
la ordenacion del SINAI, determi-
nando qué agentes lo integran.
Para ello se llevard a cabo la ela-
boracién de un registro de agen-
tes “con los requisitos necesarios
para el acceso a cada tipologia”,
expuso el vicepresidente. Asimis-
mo, surgiralafigurade un coordi-
nador de agentes. Adema3s, la
nueva ley contempla la creacién
de un Consejo Asesor y un Obser-
vatorio de I+D-.

“Se persigue posicionar a Na-
varra como region lider en I+D+;
mejorar la posicién competitiva
de las empresas navarras y posi-
bilitar un modelo productivo cen-
trado en la I+D+i; fomentar la in-
vestigacion a todos los niveles;
promover la formacién en estu-
dios cientifico-técnicos desde la
FPhastalauniversidad, con espe-
cial énfasis en el género femeni-
no”, enumeré Ayerdi entre los
principales retos, para mostrarse
confiado en que, respecto a los
presupuestario, no habra proble-
mas para alcanzar acuerdos en-
tre las fuerzas politicas. “Esta es
una cuestién con un consenso ex-
traordinariamente amplio en la
sociedad navarra”, afirmao.

El Gobierno
foral veuna
“escenificacion”
dePPyC’s

con las cuentas

® L.a portavoz Solana

se limita a decir que el
Ejecutivo foral valorara las
ventajas fiscales de Rajoy
cuando sean definitivas

M.S. Pamplona

“De momento lo que el Gobier-
no esta haciendo, como el resto
de la ciudadania de esta comu-
nidad y de otras, es presenciar
una escenificacion que estan
llevando a cabo PPy Ciudada-
nos”. Asi se manifesté ayer la
portavoz del Gobierno foral,
Maria Solana, al ser pregunta-
daporeste periédico sobre siel
Ejecutivo contempla implan-
tarenNavarraventajasfiscales
como las que ha previsto el Go-
bierno central en su proyecto
de Presupuestos de 2018, para
que, en el caso de que éstos se
aprueben, los contribuyentes
navarros no queden en condi-
ciones todavia peores que los
del resto del Estado. Las cuen-
tas nacionales, con rebajas del
IRPF para rentas menores de
18.000 euros, incluyen deduc-
ciones por gastos de guarderia
de 1.000 euros anuales, por
conyuge con discapacidad de
1.200, 0600 euros méas paralas
familias numerosas por hijo a
partir de cuarto (incluido).
“Todavia son sélo propues-
tas que no sabemos c6mo que-
daran ni cuél serd el resultado
ultimo”, dijo Solana, que aia-
di6 que “cuando esto suceda”
el Ejecutivo foral “valoraralo
que quede y lo que definitiva-
mente se recoja en la Ley de
Presupuestos del Estado”.

Navarra cerro
2017 con 3.628
millones de

deuda publica

® Respecto al afio anterior,
la deuda de la Comunidad

foral ha aumentado en 167
millones de euros, un 4,8%

DN Pamplona

Ladeudade Navarraen el ulti-
mo trimestre de 2017 se situé
enlos 3.628 millones de eu-
ros, lo que representa una re-
duccion de 104 millones res-
pecto al trimestre anterior (-
2,7%). De esta manera, la
deuda de la Comunidad foral
representa el 18,3% de su PIB,
segun del Banco de Espaia.

Respecto al mismo trimes-
tre del afio anterior, la deuda
de Navarra ha aumentado en
167 millones de euros, un in-
cremento del 4,8%.

A nivel nacional, la deuda
del conjunto de las adminis-
traciones publicas se elevé en
37.078 millones de euros, lo
que supone un 3,3% mas que
el cierre de 2016.
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Decenas de pasajeros pusieron ayer rumbo a sus vacaciones desde Noain.

JESUS CASO

El aeropuerto se llena de
actividad por Semana Santa

Ayer partieron

los vuelos especiales
a Sicilia y Berlin,

y hoy lo haran los

de Eslovenia y Praga

Reconocimiento
alcirujano plastico
Oscar Villafaie

El cirujano pléstico Oscar Vi-
llafafie fue uno de los médicos
que recibi6é un homenaje por
parte del Insti-
tuto de Exce-
lencia Profesio-
nal durante el
actodeentrede
los premios de
esta  institu- ‘

cioén. Villafafie -

fue distinguido

por ser un médico especialis-
ta en cirugia plastica, repara-
doray estética que dirige una
clinica equipada con moder-
nas instalaciones.

ElGobiernoapruebaun
plandeemergenciaante
riesgosradioldgicos

El Gobierno de Navarra ha
aprobado el Plan Especial de
Emergencia ante el Riesgo
Radiolégico de la Comunidad
Foral, en el que se establece
una organizacion de respues-
ta para hacer frente a posibles
emergencias de este tipo. En
Navarra existen diferentes
instalaciones que almacenan
o manipulan sustancias ra-
diactivas y que han sido regis-
tradas en el Catadlogo nacional
de instalaciones o actividades
que puedan dar lugar a situa-
ciones de emergencia por
riesgo radioldégico. Hay 6 ins-
talaciones incluidas en el gru-
poderiesgode accidentes con
consecuencias en el emplaza-
miento y 28 mds en el grupo
deriesgos pequefios.

DN
Pamplona

El aeropuerto de Noain rebosé
ayer actividad gracias a los vue-
los especiales de Semana Santa.
Sicilia, Eslovenia, Praga, Berlin,
Mosct, San Petesburgo y Baviera

han sido los destinos ofertados
en estos dias festivos.

El primer vuelo plagado de tu-
ristas fue el de la linea regular a
Francfort. El destino final les con-
duciria por diferentes localida-
des de Baviera, en un recorrido
que concluira el préximo lunes.

Ya por la tarde fue el turno de
los viajeros con rumbos a Sicilia,
un vuelo que se completo, y a Ber-
lin. Ambos programas también
concluiran el préximo lunes dia 2
de abril.

Todavia hoy partiran dos vue-
los: uno con destino a Pragay otro
a Eslovenia. Este ultimo también
seha completado. Ellunes de Pas-
cuaserael diaderegreso.

La eclosién turistica vivida
ayer y hoy en el aeropuerto de
Noain tuvo su anticipo este lunes,
con los viajeros que completaron
el avion con rumbo a Mosci y San
Petesburgo. El lunes regresaran
de su periplo.

Vacaciones de los navarros
E139% de los navarros se ird de
vacaciones en Semana Santa, se-
gun la encuesta de la Asociacién
de Consumidores de Navarra Ira-
che. De ellos, el 58% tendra como
destino otra comunidad, el 28%
otralocalidad navarray el 14% el
extranjero.

Respecto al afio pasado, au-
mentan los que van a otra comu-
nidad o a otra localidad navarra
(2 y 7%, respectivamente), mien-
tras que disminuyen los que via-
janaotro pais (9 puntos menos).

Los menores de 30 afios son
los que irdn al extranjero en ma-
yor proporcién (12%), mientras
que los mayores de 65 afios son
los que en mayor porcentaje se
quedan en casa (70%).

Por zonas de residencia, son
los vecinos de localidades de
menos de 5.000 habitantes los
que menos viajaran (64% se que-
dara en casa) y los de Pamplona
los que mas (el 52% no se move-
ra).

.!:\'E

Pablo Irimiay Gema Friihbeck, de la CUN.

Elriesgo de migrana
cronica aumentaen
personas con obesidad

La CUN hace un estudio
para buscar la causa que
permita entender como
influye la grasa corporal
en la cefalea

DN Pamplona

Un equipo de investigadores de
la Clinica Universidad de Nava-
rra ha iniciado un estudio para
analizar laimportancia de la obe-

sidad y los niveles de adipocitoci-
nas en pacientes con migrafa.
Lainvestigacion trata de dar
respuesta al mecanismo fisiopa-
tolégico que explique la relacién
entre el aumento de grasa corpo-
ral y la cronificacién de la migra-
fia. Tras demostrarse que el ries-
go de padecer migrafia, especial-
mente crénica, aumenta en
pacientes con sobrepeso y obesi-
dad, el equipo investigador busca
una causa que permita entender
como influye la grasa corporal en

la cefaleay, asi, avanzar en el tra-
tamiento de este trastorno neu-
rolégico. Segun distintos estu-
dios, el riesgo de padecer migra-
fia se incrementa en un 27% en
personas con obesidad.

“La obesidad afecta a un pro-
porcién importante de la pobla-
cién. Es un factor de riesgo de
cronificacion de la migrafia po-
tencialmente reversible median-
te dieta, ejercicio y cirugia en al-
gunos pacientes”, afirma Pablo
Irimia, responsable de la Unidad
de Cefaleas. En el estudio, que es
multicéntrico y lo lidera la CUN,
participa Gema Friihbeck, direc-
tora del Laboratorio de Investi-
gacion Metabdlica, asi como los
doctores Irimia y Ane Minguez-
Olaondo, de Neurologia.

La migrafia es un trastorno
que afecta al 14% de la poblacion.
Setratade unapatologiafrecuen-
te, incapacitante y con un enor-
me impacto sobre el paciente,
que sufre fuertes crisis de dolo-
res de cabeza acompafiados de
vémitos y malestar antelaluzyel
ruido. El dolor puede durar entre
4 horasy 3 dias y surge de forma
inesperada.

No se conoce su causa exacta,
pero si que tiene un alto compo-
nente genético. Alrededor de un
70% de los casos presenta antece-
dentes genéticos. Ademas, hay
una serie de factores desencade-
nantes que favorecen su cronici-
dad, entre los que destaca la obe-
sidad. Por todo ello, encontrar la
causa exacta que vincula el au-
mento de grasa con la aparicién
de migrafias podria contribuir a
conocer las causas delaenferme-
dadyfacilitar el desarrollode tra-
tamientos mas especificos para
este problema.

SATSE exige
que se amplie
la OPE de
estabilizacion

® Pide que se fije un
calendario de realizacién
para esta OPE que anunci6
el Gobierno e incluiria 206
plazas de Enfermeria

DN
Pamplona

Elsindicato de Enfermeria en
Navarra, SATSE, exige ala Ad-
ministracién Foral que se re-
plantee la cifra de plazas ofer-
tadas en la OPE extraordina-
ria de consolidacion
anunciada hace unos dias. En
concreto, 635 de las 2.137 pla-
zas anunciadas serian sanita-
riasy, de éstas, s6lo 241 irian a
Enfermeria, Fisioterapia y
resto de diplomaturas sanita-
rias. “Este nimero de plazas,
ya de por siincomprensible
tras comprobar el volumen de
profesionales sanitarios que
buscan una plaza fija en la re-
ciente OPE de Enfermeria
(5.400 aspirantes para 108
plazas), no cubren ni de lejos
lanecesidad real de mitigar el
porcentaje de temporalidad
que hay en nuestro Servicio
Navarro de Salud. Segun el re-
ciente informe de la CAmara
de Comptos, ha pasado del
43% al 51% en 2016”. Ademas,
SATSE hapedido que sefijeya
un calendario de realizacién.

El Colegio de
Farmacéuticos
colabora con
Farmamundi

® Realiza una aportacion
anual para atencion
alimentaria, sanitariay de
cobijo de familias migrantes
en distintos paises

DN Pamplona

El Colegio Oficial de Farma-
céuticosde Navarrahafirmado
dos convenios de colaboracién
conla ONG Farmamundiconel
objetivo de trabajar conjunta-
mente en el desarrolloyladifu-
sién de las actividades que la
organizacién humanitaria de-
sempefia y participar en el
Fondo de Ayuda Humanitaria
y Emergencias (FAHE) de Far-
mamundi. El Colegio realizara
una aportacién anual para que
la ONG pueda garantizar una
ayuda rapida, eficaz, especiali-
zadayde calidad enlaatencién
sanitariay alimentaria, alas
victimas de catastrofes natura-
les, conflictos armados o crisis
humanitarias en paises como
Libano, Siriay Uganda. “Desde
el Colegio queremosimplicara
todo el colectivo en las inter-
venciones de emergenciay la
defensa dela salud de todaslas
personas. A través de las 600
farmacias navarras, podemos
ayudar de formarapidayeficaz
ante catastrofes humanita-
rias”, dijo su presidenta, Marta
Galipienzo.
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alumn@s UNAY

Imagen de una de las concentraciones ante la Audiencia de Navarra de los afectados por el recorte de las becas a los alumnos de la UN. DN

ELTSJN desestima el recurso de las
familias al recorte de becas en la UN

El tribunal dicta que

la decision del Gobierno
de descontarles la beca
del MEC “resulta acorde
al principio de igualdad”

{NIGO GONZALEZ
Pamplona

El Tribunal Superior de Justicia
de Navarra (TSJN) ha desestima-
do el recurso interpuesto por la
Asociacion Educacion, Esfuerzoy
Excelencia (3E) contralaconvoca-
toria de becas universitarias para
el curso 2016-17 del Gobierno fo-
ral al concluir que enla convocato-
ria “no se aprecia discriminacién”
alos alumnos de la Universidad
de Navarrarespectoalosdela UP-
NA. La Asociacion 3E, que repre-
senta a las familias de 560 alum-
nosnavarros becadosenlaUN, so-
licit6 en su recurso que se anulara
lanorma que permitia el descuen-
to delas becas del Ministerio de

Educacién y Ciencia (MEC) para
alumnos que cursen grados en la
Universidad de Navarra.

En cuanto al fondo del asunto,
sobre la discriminacion alegada
de los alumnos becados de la UN
respectodelos dela UPNA, el Tri-
bunal Superior detalla cémo el
Gobierno foral “si que ha tenido
en cuenta las circunstancias de
los alumnos dela universidad pri-
vaday el mayor importe de lama-
triculas en la misma para la con-
cesiondelas becas. Segiin porme-
norizala Sala en la sentencia, la
normativa foral “establece para
los alumnos de la Universidad de
Navarra cuatro tramos de renta y
tres para el resto de universita-
rios a la hora de determinar la
cuantiadelabeca”. Portanto, zan-
ja el TSJIN, el departamento de
Educacién “ha dado un trata-
miento diferenciado a los alum-
nos de la Universidad de Navarra,
atendiendo a la diferencia de cos-
te econdmico de matricula”.

El cambio en la politica de be-

“Estamos
desolados”

La sentencia cayé como un
jarrode agua fria alos afec-
tados por el recorte en las
becas. Desde la Asociacion
3Ereconocieron que las fa-
milias “estan desoladas™:
“Una politica de becas que
se olvide de las familias
mas desfavorecidas no es
buena politica. Nos parece
muyimportante que se ten-
gaen cuenta quiénes son
las verdaderas victimas de
este cambio: los estudian-
tes de rentas mas bajas.
Ellos siguen esperando
una solucién que repare el
dafio econémico y les ga-
ranticelaigualdad de opor-
tunidades. Para muchos de
los actuales universitarios
sigue en riesgo la continui-
dad de sus estudios”.

cas comenzd en octubre de 2016
con el entonces consejero José
Luis Mendozay supuso un dras-
ticorecorte paralos alumnos de
la UN al quitar un tramo de ren-
ta, reducir los multiplicadores y
descontar la beca que reciben
del MEC. Los recortes en las be-
cas rondaban el 66% de media
en la cuantia. Ante los recursos
y las protestas en la calle, Edu-
cacién reculd y volvié al sistema
de tramos y multiplicadores an-
terior, pero no asi en lo referen-
teal MEC.

En su sentencia, el TSJN argu-
menta que los informes pericia-
les sobre el calculo de los recor-
tes que aportaron los denuncian-
tes han quedado “desvirtuados”
al haberse hecho sobre la pro-
puesta inicial de Educacién de
tres tramos de rentay multiplica-
dores diferentes. Cabe recordar
que el recurso de las familias se
interpuso en marzo de 2017, an-
tes de que Educacion reculase y
dimitiese el hoy ex consejero.

Unaincubadorade
sondeos y experimentos
del Gobierno, UPNAy UN

® Las tres entidades firmaran
un convenio para organizar
un concurso dirigido a
estudiantes de ESO, Bachiller
y Formacion Profesional

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra ha apro-
bado la firma de un convenio de
colaboracidn entre el Instituto
Navarro de Estadistica (INE), el
Instituto de Culturay Sociedad
delaUniversidad de Navarray el
Departamento de Estadistica e
Investigacion Operativa de la
Universidad Publica de Navarra
para realizar el concurso “Incu-
badora de sondeos y experimen-
tos”. Este certamen estara dirigi-
do a alumnado de ESO, Bachille-
rato y ciclos formativos de
Grado Medio de centros forma-
tivos de la Comunidad foral, y
cuenta con la colaboracion del
departamento de Educacién y la
Sociedad Navarra de Profesores
de Matematicas TORNAMIRA.

ElINE colaborara econ6mi-
camente con un maximo de
2.000 euros para patrocinar el
viaje paralos presentantes de la
Comunidad foral en la fase na-
cional, que se celebrara en Can-
tabria el préximo junio.

Los objetivos de este concur-
so son fomentar la enseflanza y
aprendizaje de la Estadistica en
los niveles educativos no uni-
versitarios; complementar los
conocimientos y competencias,
asi como difundir la importan-
ciay utilidad de la Estadistica,
Probabilidad e Investigacion
Operativa en la vida real y las
disciplinas académicas.

Ademas, pretende despertar
en el alumnado el interés por di-
chas materias como herramien-
tas fundamentales en las cien-
cias; familiarizarles con las dis-
tintas etapas en la realizacion de
un proyecto estadistico; y ense-
fiarles a interpretar las distintas
informaciones estadisticas y fo-
mentar el espiritu critico.

Unainvestigadoradela
UPNA obtienecarnede
corderomassaludable

DN Pamplona

Lautilizacién de pienso enrique-
cido con semillas de lino o chia y,
sobre todo, con algas marinas en
la dieta de los corderos de Raza
Navarra produce una carne nu-
tricionalmente més saludable,
debido a un mayor contenido en
determinados &cidos grasos
esenciales omega-3. Asilo cons-
tata en su tesis doctoral, leida en
la UPNA, Olaia Urrutia Vera (Sal-
dias, Navarra, 1986), ingeniera
agrénoma e investigadora del IS-
FOOD dedicha institucién.

“La carne de cordero es una
excelente fuente de proteinas de
alto valor biolégico y contiene
micronutrientes como minera-
les (hierro,selenio o cinc), vitami-
nas,y lipidos bioactivos o grasas
-explica Olaia Urrutia-. También
presenta una proporcién consi-
derable de acidos grasos satura-
dos y concentraciones variables
de acidos grasos ‘trans’, resulta-
do de la transformacion de los

v,

Lainvestigadora Olaia Urrutia.on

acidos grasos esenciales omega-
3ingeridos en la dieta en el ru-
men o panza del animal. Es una
delas fuentes con mayor concen-
tracion de cido linoleico conju-
gado, un acido graso esencial
omega-6, que, por sus propieda-
des, ha mostrado beneficios po-
tenciales paralasalud humana”.

Los sindicatos
y Educacion
retoman las
negociaciones

® Las 9 centrales destacan
que han logrado que
Educacion se comprometa a
presentar una propuesta de
reduccion lectiva el dia 27

DN
Pamplona

Los nueve sindicatos de la
Ensefianza (LAB, Steilas,
Afapna, CCOO, Anpe, ELA,
APS, CSIF, UGT), tras mante-
ner una reunién con la presi-
denta del Gobierno de Nava-
rra, Uxue Barkos, y la conse-
jera de Educacién, Maria
Solana, han retomado las ne-
gociaciones sobre el pacto
para la mejora del sistema
educativo y han aceptado
sentarse de nuevo en lamesa
sectorial.

Segun explicaron los sin-
dicatos en un comunicado,
tras lareunion del martes de
la mesa sectorial, “hemos
arrancado el compromiso de
Educacién para llevar a la
mesa sectorial del dia 27 de
abril una propuesta sobre la
aplicacién de lareduccion de
horas lectivas que sirva de
punto de partida para esta-
blecer los minimos necesa-
rios que den contenido al
pacto por la mejora educati-
vaque tanto tiempo llevamos
trabajando”.

“Seguiremos trabajando y
movilizdndonos por un acuer-
do basado en contenidos, un
pacto que posibilite desarro-
llar nuestro trabajo en condi-
ciones adecuadas, las cuales
respondan a las necesidades
deunsistema educativo de ca-
lidad”, remarcaron.

Nuevo master
en Psicologia
General
Sanitaria

DN Pamplona

La Facultad de Educacién y
Psicologia dela Universidad de
Navarra va a impartir a partir
del préximo curso el Master en
Psicologia General Sanitaria,
un nuevo posgrado dirigido a
graduados en psicologia inte-
resados en ejercer su profesion
en el Ambito sanitario.

El titulo permitira trabajar
encentros sanitarios del sector
privado, asociaciones de enfer-
mos en diversas patologias,
centros de diagndstico e inter-
vencién con trastornos en sa-
lud mental en general, centros
detratamiento paraadicciones
ounidades residenciales de la
tercera edad, entre otros. Este
masterresponde aladeteccion
de una demanda social, ya que,
segun afirma Concepcién Na-
val, decana de la Facultad, “el
curso pasado fueron centena-
res los graduados en Psicolo-
gia, en Espaiia, que no pudie-
ron acceder a este Master”.
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VW Navarra completa la primera
carroceria del nuevo T-Cross

La factoria prevé
producir el primer coche
terminado de preseries
durante el mes que viene

La fabricacion en serie
del segundo modelo
deberia empezar a
finales de este afo

C.L.Pamplona

Losplanesdelanzamiento del se-
gundo modelo en Volkswagen
Navarra, el todocamino o SUV del
segmento B conocido como
T-Cross, continiian quemando
etapas de cara acomenzarla pro-
duccién en serie afinal de afio. La
fabrica anunci6 ayer que ya se ha
completado la primera carroce-
ria de las preseries, como se de-
nominan a los modelos que no se
comercializan y son empleados
para entrenar ala plantilla y pre-
parar lamaquinaria. Segun las
previsiones deladireccién, la pri-
meraunidad completa delas pre-
series deberia estar terminada el
mes que viene tras su paso por
pinturay montaje.

Lafactoria de Landaben lleva
varios meses preparando las ins-
talaciones para comenzar la pro-

Deizquierda a derecha, en lafila inferior, Arturo Resano Lazaro (planificacion de lanzamientos), Connie Brouard (lo-
gistica), Manuel Garcia Bueno (chapisterfa), Miguel Angel Grijalba Blanco (produccién), Susana del Barrio Gil de G6-
mez (calidad) y Raul Gonzalez Moran (Volkswagen AG), y en la fila superior, Luis Otazu Tainta (grupo metdlico en ca-
lidad material de compra), Carsten Schlott (proyecto del segundo modelo), David Nieder (preseries-readiness en
aprovisionamiento y transporte), Fernando Abad Montes (servicios técnicos en pilothalle) y Juan Fernandez Urta-
sun (procesos chapisteria en planificacion de produccion.

duccién del segundo modelo. Las
primeras piezas del taller de pren-
sas fueron estampadas en enero,
elementos que empled la seccion
de chapisteria para componer el
autobastidor, formado por el piso
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decoradora y arquitecta tecnica

anterior y posterior, los largueros
anteriores izquierdo y derecho, el
faldon, el salpicadero y los pasos
derueda delanteros y traseros.
Alolargo de las dos primeras
semanas de marzo, se realizaron

DN

los trabajos para completar todo
el esqueleto y la piel metdalica ex-
terior que conforman la carroce-
ria, conocida internamente como
mascaron. Asi, al autobastidor se
le afladieron los laterales interio-

UPN y PSN denuncian
recortes en el empleo
social protegido local

Critican la reduccion
de estos fondos en

un momento en el que
ha crecido la demanda
de la renta garantizada

DN/AGENCIAS
Pamplona

Los fondos destinados a finan-
ciar el empleo social protegido a
las entidades locales han sufrido
un “servero recorte”, segun de-
nunciaron ayer desde UPNy PSN
con sendos comunicados remiti-
dos alos medios. Los regionalis-
tas han trasladado una pregunta
al vicepresidente de Derechos
Sociales, Miguel Laparra, para
conocer los motivos por los que
distintas entidades locales “se
han visto perjudicadas en lareso-
lucién de la convocatoria del Pro-
grama de Empleo Social Protegi-
do, sufriendo un recorte impor-
tante en la financiacién y el
nuimero de meses que tienen pa-
ra contratar a personas en situa-
ci6én de exclusién social”.

Por su parte, la portavoz del
PSN en Derechos Sociales, Nuria
Medina, sefialé la “contradic-
cién” que representa que los ma-
yores recortes se hayan produci-
do “en aquellos municipios en los

que han aumentado las familias
con necesidades”, en referencia a
las solicitudes de renta garanti-
zada. Medina expuso que el Eje-
cutivo foral “se ha equivocado
palmariamente conlaférmulade
reparto”, por lo que reclamaba
una rectificacion y la convocato-
ria de “una ayuda extraordinaria
en la que se priorice a aquellas
entidades locales con mayores
necesidades sociales”.

Mancomunidad de Peralta
Desde UPN explicaron como
ejemplo el caso producido en la
Mancomunidad de Servicios So-
ciales de Peralta, que engloba los
municipios de Peralta, Falces, Fu-
nesy Marcilla,y que “hasufridoun
recorte de un 26%, habiéndosele
concedido este afio un total de 79
meses de empleo frente alos 107
que se le concedieron en 2017”.
Asimismo, llamaron la atencion
de que se haya ejecutado este re-
corte “cuando estan en constante
aumento las unidades percepto-
ras de Renta Garantizada en dicha
Mancomunidadyen otras”.

En concreto, apuntaron que
en 2015 habia 292 unidades per-
ceptorasy en la actualidad son
340. “Es el mundo alrevésy da
muestra de la erratica politica
que estallevando a cabo el cuatri-
partito”, manifestaron.

Pospuestas las
sanciones por el
plante en pintura

La direccion de Volkswagen Na-
varra acepto, ainstancias del co-
mité, posponer la sancién de on-
cediasde empleoysueldoadoce
empleados del taller de pinturas
tras el plante en protesta por las
condiciones de trabajo. La em-
presaesperara hasta después
del periodo de alegaciones. Por
otra parte, afiliados de LAB y
CGT en la factoria exigieron
ayer lareincorporacion de dos
trabajadoras despedidas a las
que se aplicé el articulo 52 del
Estatuto de los Trabajadores.

resy exteriores, las cimbras del
techoy el techo, piezas que poste-
riormente fueron revestidas con
las aletasylos elementos mdviles:
las puertas, el portén y el capo.
“Con la fabricacién de este pri-
mer coche, comenzamos la prime-
ra fase de las preseries. La tltima
de ellas estd previsto que se desa-
rrolle entre julio y octubre”, expli-
caba ayer Arturo Resano Lazaro,
gerente de Planificacién de Lanza-
mientos. Por su parte, el director
de Produccién de Volkswagen Na-
varra, Miguel Angel Grijalba Blan-
co, destacaba que la primera ca-
rroceria se preseries representa
un “paso historico” para Volkswa-
gen Navarra y supone la culmina-
cién de “mas de dos aflos de traba-
jo en el que han estado involucra-
das mas de 200 personas”, tanto
en Navarra como en Wolfsburg,.

LadirecciondePadre
Menninoentregasu
propuestayconvocaal
comité parael 20deabril

Lareunion celebrada ayer por
ladirecciényel comité (3ELA,
2UGT,2CCO0y2LAB)dela
residencia Padre Menni de
Pamplona concluyd sin que se
registraran avances. La falta
de avances en la negociacion
delnuevo convenio que regula
las condiciones laborales de
unos 170 empleados provocé
que el jueves de la semana pa-
sada comenzaran concentra-
ciones de protesta. Segun el
responsable de ELA en el sec-
tor de residencias, Josetxo
Mandado, la plantilla analiza-
ralos pasos a seguir tras la Se-
mana Santa. Mandado afiadié
que la direccién del centro no
entregd ninguna propuestay
convoc6 al comité aunanueva
reunién para el 20 de abril.

115.000 familias logran
descuentos de 2 millones
conel ClubCarrefour

Unas 115.000 familias nava-
rras se beneficiaron el afio pa-
sado de unos descuentos acu-
mulados de dos millones de
euros gracias a su pertenencia
al Club Carrefour, segtin expli-
caba una nota remitida por la
cadena comercial. E]l comuni-
cado afiade que los miembros
del club reciben “ofertas adap-
tadas” a sutipo de consumo,
ventajas a las que se suman
también otros ahorros gracias
alos acuerdos alcanzados con
otras entidades como Cepsa,
EDP, Orange o Alain Aelou.
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Sociedad

EL TSJN NO VE DISCRIMINACION
A LOS UNIVERSITARIOS DE LA UN
Y AVALA LAS BECAS DE 2016-17

® El Tribunal Superiorde J usticia de Navarra desestima el recurso de las familias
® Recoge que la convocatoria establece tramos especificos paraalumnado dela UN

PAMPLONA — El Tribunal Superior de
Justicia de Navarra (TSJN) ha deses-
timado el recurso presentado por la
asociacion 3E contra la convocatoria
de becas universitarias para el curso
2016-17 del Gobierno foral, y en 1a que,

entre otras cuestiones, se descontaba
a la cuantia que este alumnado reci-
be del Gobierno de Navarra la que
pueda tener del Ministerio de Educa-
cién o del Gobierno Vasco. 3E, critica
con estos cambios, solicitd que se anu-

#McRap~wLaBk
bankabis

:

- SIN becas:
&= SIN Future ,;

Solana defiende el
trabajo de Educacion

La consejera afirma que,
tras este fallo, no quedan
recursos pendientes sobre
la convocatoria de 2016-17

PAMPLONA — La consejera de Edu-
cacion del Gobierno de Navarra,
Maria Solana, informé ayer en con-
ferencia de prensa de la sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra sobre las becas, y afirmo
que, tras este paso, ya no quedaria
pendiente ningiin recurso sobre
esta convocatoria en concreto.
Latambién portavoz del Gobierno
foral destacé que en la sentencia se

recojaque el hecho de que la UPNA
se financie con dinero ptiblico no
supone una vulneracion del dere-
cho de la igualdad a favor de quie-
nes en ella estudian.

“El sistema de becas, como subven-
cién que es, constituye una medida
de fomento que recae sobre recur-
sos limitados y no tiene por qué
cubrir el coste total de los estudios
del beneficiario. Se trata de una ayu-
da, y Ia Administracién dispone de
un margen de apreciacién para deci-
dir los criterios y la cuantia de las
ayudas de forma motivada, que es
lo que dice el Tribunal que ha hecho
el departamento de Educacién en su
convocatoria”, declaro. - Efe/E.R.

#NeRabiny

laralanorma, y el TSIN concluye que
no aprecia discriminacion al alumna-
do dela UN.

En el fallo de la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo, con fecha del pasa-
do 21 de marzo, se recoge que en esa

Estudiantes e integrantes de la asociaci6n 3E, durante una movilizacién contra la convocatoria del pasado curso. Foto: Patxi Cascante

| ALDETALLE |

UNA CLAVE, LOS:
CAMBIOS DE 2017

@@@ Estimacion parcial. La polé-
mica en torno a la convocatoria de
becas del curso 2016-17 motivo
diversos cambios en la misma, y el
departamento foral de Educacién
anuncio que atendia varias de las
reclamaciones y, en abril de 2017,
detall6 que la partida destinada a las
becas se ampliaba al pasar de 3,6 a
4,3 millones. Entonces e mantuvie-
ron los cuatro tramos para el alum-
nado de la UN y se descarto por
extemporaneo tener que pedir antes

_Plaza en la UPNA, pero si se confir-

mo que se descontaria la beca reci-
bida del Ministerio, en su parte fija y
variable. Los cambios se tuvieron en
cuenta en el proceso ante el TSJN.

convocatoria, el departamento foral
de Educacién mantiene “un trata-
miento diferenciado” para el alumna-
do dela UNy que, con €l, se pretende
atender la diferencia en el coste eco-
nomico de la matricula, un precio que

FUTURO,

alumn@s UNAY

en el caso de la Universidad Publica
(UPNA), cuenta con las aportaciones
dela Administracion foral. En la sen-
tencia, se recoge que el tratamiento
dado ahora al alumnado de la UN es
“acorde” a la finalidad pretendida de
ayudar a sufragar el coste de la matri-
cula dela universidad privada, que es
superior al de la UPNA.

Contra esta decisién cabe presentar
recurso ante lamisma sala. No se efec-

_ tiiala expresa condena en costas. Des-

dela asociacién Educacién, Esfuerzo
¥ Excelencia (3E) afirmaron ayer que
estudiaran la posibilidad de recurrir.
Por su parte, la consejera de Educa-
cién, Maria Solana, defendid el traba-
jorealizado por su departamento.

SEGUNDO FALLO EN TRES DIAS Se tra-
ta del segundo fallo sobre este tema
en lo que va de semana. El lunes, el
TSJIN anuncié que habia rechazado
otrorecurso, en este caso presentado

"por la UN, al considerar el Tribunal

que no era el beneficiario directo de
las ayudas, sino el alumnado. De ahi
que fuera clave conocer la posicién
del Tribunal sobre el recursodela aso-
ciacion 3E, que en su recurso, segiin
puntualizé ayer el TSJN a través de
unaneota, cuestiond, por ejemplo, que
se descuente la aportacién que hace
el Ministerio de Educacion y Ciencia
con la que hace el Gobierno foral. Por
su parte, el Ejecutivo foral pidi6 la
inadmisién de este recurso, por cues-
tiones como la falta de legitimacién o
el fondo del asunto, en este tltimo
caso por defender el Gobierno que no
hay discriminacion.

En el fallo, en referencia a estos dos
puntos, el Tribunal reconoce 1a legi-
timacién de la asociacion para recu-
rTir, al ser familias de estudiantes; y,
al abordar el fondo, apunta que si se
han tenido en cuenta las circunstan-
cias del alumnado de la UN y el
mayor importe de sus matriculas.
Argumenta, por ejemplo, que la nor-
mativa foral establece cuatro tramos
de renta parala UNy tres para el res-
to de universitarios al decidir la cuan-
tia de esas becas. - Efe/G.M.

3E critica la convocatoria
yno descarta recurrir

La asociacion, que incluye
a familias de estudiantes,
tiene pendiente ofro recurso
sobre el curso 2017-18

PAMPLONA — “No estamos satisfe-
chos con el fallo. Ahora tendremos
que estudiar su contenido, pero, de
entrada, no descartamos recurrir”.
El portavoz de la asociacion Educa-
cién, Esfuerzo y Excelencia (3E),
Jesus Sanchez-Ostiz, valord ayer asi
la decision-del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra sobre el recurso
de la asociacion contra la convoca-
toria de becas 2016-17.

A través de un comunicado, la
asociacion expresé que las fami-
lias estan “desoladas”, que no pue-
de ser buena una convocatoria que
perjudique a las familias “més des-
favorecidas” y que ellas son las “vic-
timas” del cambio en la convoca-
toria, por lo que siguen esperando
una solucién. La asociaciéon anun-
cié una asamblea con las familias
en los préximos dias.

Desde la entidad afirmaron que
estefallo afecta, en cierta medida, al
recurso que también ha presentado
la asociacion contra la convocatoria
parael curso actual, el 2017-18, para
reclamar que el Tribunal entre al
fondo de su reclamacién. - .M. -
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Una concentracién anterior de los sindicatos. Foto: Mikel Saiz

Piden una propuesta
“concreta” sobrelas
horas de docencia

Nueve sindicatos exigen a Educacién que fije medidas paralos
dos préximos cursos, tras refomarse la mesa del pacto educativo

PAMPLONA — Los nueve sindicatos
con representacion en el sistema
educativo navarro (LAB, STEILAS,
AFAPNA, CCOO, ANPE, ELA, APS,
CSIF y UGT), pidieron ayer al depar-
tamento foral de Educacién una pro-
- puesta “concreta” para la reduccién
de horas de docencia directa del pro-
fesorado de la red piiblica durante
los dos proximos cursos, 2018-19 y
2019-20. Asi, emplazaron a Educa-
cién a llevar el tema a la Mesa Sec-
torial prevista para el 27 de abril.
Esa mesa, que agrupa al departa-
mento y a siete de esas centrales, ya
se retomaron anteayer, después de
que se frenaran las reuniones el 16
de febrero. Educaci6n alegé que no
habia presupuesto para atender
todas las demandas sindicales, y los
sindicatos empezaron diversas

movilizaciones para pedir medidas
en la reduccion de ratios, en la agi-
lizacién de las sustituciones y en esa
reduccion de las horas de docencia,
en los dos cuerpos a la vez y de for-
ma consecutiva en los cursos.
Segtin explicaron ayer en un comu-
nicado, lo que piden al departamen-
to es una propuesta concreta, que
sirva de “punto de partida para esta-
blecer los minimos necesarios que
den contenido al pacto por la mejo-

ra educativa que tanto tiempo lleva- :
- mos trabajando”.

“Seguiremos trabajando y movili-
zéndonos por un acuerdo basado en
contenidos, un pacto que posibilite
desarrollar nuestro trabajo en condi-
ciones adecuadas, que respondan a
lasnecesidades de un sistema educa-
tivo de calidad”, apuntaron. - E.P/D.N.

Lainscripcion parahacer
el proximo curso ciclos
de FP, del 7al 11 de mayo

PREMATRICULA - El plazo del proce-
so de admision para realizar ciclos
de grado medio y superior de FP, asi
como ensefianzas profesionales de
Artes Plasticas y Disefio, durante el
proximo curso 2018-19 en Navarra
discurrira entre el 7y el 1 de mayo.
Asi se recoge en una resolucién, la
98/2018, publicada ayer en el Boletin
Oficial de Navarra (BON). El listado
provisional de personas admitidas
se publicard el 5 de jilio, y después
habra un plazo de reclamaciones.
Falta por concretar, a la espera dela
decision estatal, si vuelve a ofertarse
el curso de acceso para el paso del
grado medio al superior, que ahora
se oferta en Tudela y Donapea. -D.N.

Goblerno, , UNyUPNA

- colaboraran enun

concurso de estadistica

‘INCUBADORA’ — El Gobierno de
Navarra aprobo ayer, en su sesién
de gobierno, la firma de un.conve-

- nio de colaboracién con el Institu-

to de Cultura y Sociedad de la Uni-
versidad de Navarra (UN) y el depar-
tamento de Estadistica e Investiga-
cién Operativa de la Universidad
Piblica de Navarra (UPNA) para

realizar el concurso Incubadora de

sondeos y experimentos. Se trata de
un certamen dirigido al alumnado
de ESO, Bachillerato y ciclos forma-
tivos de grado medio de centros
navarros y cuenta con la colabora-
cion del departamento de Educa-
cién y de la Sociedad de Profesores
de Matematicas Tornamira. - Efe

ElGobierno apruebaun
plan especial de emergencia
_anteriesgos radiologicos

En Navarra hay 34 instalaciones radiactivas con peligrosidad limitada o pequefia

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rTa aprobé ayer el Plan Especial de
Emergencia ante el Riesgo Radio-
l6gico de la Comunidad Foral, en
el que se establece una organiza-
cion de respuesta para hacer fren-
te a posibles emergencias de este
tipo. En Navarra hay 34 instalacio-
nes radiactivas con riesgo limitado
0 pequenio, segiin precisa el Gobier-
no foral.

El Plan Especial de Emergencia

- ante el Riesgo Radioldgico en la
' Comunidad Foral de Navarra ha

sido elaborado por el Servicio de
Proteccion Civil del departamento
de Presidencia, Funcién Publica,
Interiory Justicia, que dirige Maria
José Beaumont, de acuerdo a los
criterios establecidos en la Ley
Foral de Proteccién Civil y Emer-
gencias, al Plan Territorial de Pro-
teccion Civil de Navarra y a la

Directriz Basica de Planificacion de
Proteccion Civil ante Riesgo Radio-
légico. El Ejecutivo informa que en
Navarra existen diferentes instala-
ciones que almacenan o manipu-
lan sustancias radiactivas y que
han sido registradas en el Catélo-
gonacional de instalaciones o acti-
vidades que puedan dar lugar a
situaciones de emergencia por ries-
go radioldgico.

6 LIMITADAS Y 28 DE BAJORIESGO En
concreto, de los cinco grupos de
emergencia radiolégica definidos
en la Directriz Bisica de Riesgo
Radiolégico, en Navarra, 6 instala-
ciones radiactivas estdn incluidas

en el Grupo III (con riesgo de acci-

dentes con consecuencias limita-
das al emplazamiento, en los que
podrian superarse los umbrales de
dosis correspondientes a la apari-

cion de efectos deterministas sobre
la salud de las personas y no pre-
sentan riesgos radiolégicos signi-
ficativos en el exterior del empla-
zamiento) y 28 estin incluidas en
el Grupo IV (actividades con ries-
g0s pequerios).

Las funciones basicas de este
documento son las de identificary
analizar los riesgos radiolégicos en
Navarra, prever una estructura
organizativa para las situaciones
de emergencia, establecer los pro-
cedimientos de intervencién y las
medidas de proteccién para la
poblacién y coordinar la participa-
cioén de los recursos intervinientes
tanto propios del Gobierno de
Navarra como de otras Adminis-
traciones, especialmente del Con-
sejo de Seguridad Nuclear, explica
el Gobierno de Navarra en unanota
de prensa. - DIN.

Clase de refugiados con escolares de Primaria

MEDICOS DEL MUNDO Y HEGOALDE, EN LA UPNA. Estu-
diantes de 6° de Primaria de la ikastola Hegoalde expli-
caron ayer a alumnado de 1° de Trabajo Social de la
Universidad Piiblica de Navarra las reflexiones reali-
zadas antes en su propio centro educativo sobre un

v

proyecto de refugiados. Esta sesion en la UPNA esta
impulsada con la ONG Médicos del Mundo, que pro-
mueve asi el contacto entre diferentes generaciones.
Estudiantes de Victor Pradera-Paderborn ya realiza-
ron una iniciativa similar en noviembre. Foto: cedida

Pamplonear. intr. dicese de 1a actividad desa-
rrollada por todo aquel que visita Pamplona. Se

aplica tanto a 1a actividad laboral como de ocio.

= Acceso libre en coche hasta la puerta

[P] Parking para clientes.

* wow o

HOTEL
Maisonnave

Para pamplonear desde el centro centro

hotelmaisonnave.es
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5,2 millones
enayudasal
sector agrario

demontana

231localidades suman

855.000 hectareas que
son susceptibles de recibir
compensacion econdémica

PAMPLONA - El Gobierno de
Navarra aprob6 ayer un gasto de
5,2 millones de euros en ayudas
para el sector agrario en zonas
montafiosas y con limitaciones
naturales. Estas ayudas, que se
enmarcan en el Programa de
Desarrollo Rural 2015-2020
(PDR), buscan compensar las

dificultades afiadidas para man-

tener la viabilidad de las explo-
taciones agricolas y ganaderas
situadas en estas comarcas.
Tras la modificacion realizada
en este programa, la mayoria del
territorio de la Communidad foral
pasa a estar catalogada en algu-
na de estas categorfas. En con-
creto, el 85% de la superficie de

Navarra esta catalogada como

zona de alta montafia, montafia
0 zona con limitaciones natura-
les. En total, son mas de 855.000
hectareas, localizadas en. 231
localidades, con derecho a algu-
na de estas ayudas.

Tal y como establece el regla-
mento de la Unién Europea, esta
compensacion debera permitir
a los agricultores continuar con
el uso de las tierras agricolas, la
conservacion del espacio natu-
ral, asi como el mantenimiento
y la promocién de sistemas de
agricultura sostenible en las
zonas afectadas a fin de evitar el
abandono de las tierras y la pér-
dida de la biodiversidad. Su labor
moldea y conserva el paisaje
rural y los ecosistemas depen-
dientes de la agricultura y la sil-
vicultura, protegiéndolos de la
degradacion que la falta de uso
puede generar

En concreto, la zona de alta
montana incluye los valles pire-
naicos (Aezkoa, Salazar, Roncal
Navascués, Erro, Burguete, Val-
carlos), Baztan-Bidasoa y Aralar
(Leitza, Araitz, etc). El médulo
de ayuda asciende a 106,55
euros/hectarea.

En las zonas de montafia -74
municipios de Esteribar, Ultza-
ma, Basaburua, Larraun, Lon-
guida, Leoz o Codés~-1la compen-
sacion es de 77,39 euros por hec-
tarea. Por tltimo, 88 localidades
de Zona Media y Tierra Estella
se sitiian en las zonas considera-
das con limitaciones naturales

significativas, 32 m4s que en la

delimitacién anterior. Esta nue-
va delimitacion ha entrado en
vigor este afio 2018. -D.N.

El empleo de robots estd elevando la productividad de la industria.

NAVARRA TARDA NUEVE ANOS
EN RECUPERAR EL PIB PER
CAPITA ANTERIOR A LA CRISIS

® Con 30.914 euros, se mantiene como
la tercera comunidad en riqueza por
persona ® Aragon fue la que mas
crecio en 2017 y La Rioja, la que menos
® La renta superaun 23,7% lamedia

« Juan Angel Monreal
18 Unai Beroiz

PAMPLONA — No ha sido una década,
pero muy poco ha faltado para que
Navarra recupere el PIB per.capita
anterior a la crisis. Lo mostraban
hace unos dias los datos de la Con-
tabilidad Regional de Espaiia, que
vuelven a situar a Navarra como la
tercera comunidad con mayor rique-
za total por cada habitante, a cierta
distancia, eso si de Madrid y de la
Comunidad Auténoma Vasca.

Los 30.914 euros que alcanza la
Comunidad Foral en 2017 rebasan por
fin 1a cifra alcanzada en 2008, un afio
todavia de crecimiento econémico,

pese a que el tltimo trimestre fue de
recesion. Desde entonces y hasta 2013,
afo en el quela economia toca fondo,
el PIB per capita se reduce en Nava-

rra en un 9%. Un descenso de mas de.

2.600 euros que hace desplomarse a
Navarra en el ranking de regiones
europeas, en el que pierde 35 puestos.
Agquel afio, el PIB per cipita de Nava-
rra se quedo en 27.442 euros. Desde
entonces, y si bien con mas lentitud
en 2014, este indicador ha ido recupe-
rando entre 800 y 1.000 euros cada
afio. Y si en 2016 se quedoya al borde
de superar el dato de 2008, en 2017 1o
ha hecho con creces.

La Comunidad Foral, cuya pobla-
cién se incrementd ademas ligera-

mente por encima de la media, por lo
que la riqueza se reparte entre mas
gente, firmé un 2017 bastante mas bri-
llante de lo esperado. El buen com-
portamiento de la demanda interna,
especialmente el consumo, y una cier-
ta reactivacion del sector inmobilia-
Tio se unieron a una industria pujan-
te, a pesar del frenazo de Volkswagen
durante el verano y parte del otofio.
La agroalimentacion, por su parte,
volvié a batir todos sus registros de
producciony, sobre todo de actividad
exportadora.

ENTRE EXTREMOS En 2017, Navarra
se situé ademas junto a los dos extre-
mos del crecimiento regional. Asi,
con un avance del PIB del 3,2%, que
en su contabilidad regional el INE
rebajaba hasta el 2,8%,-Ja Comuni-
dad Foral no se encontraria dema-
siado lejos de Aragén, la comunidad
con un mayor incremento del PIB en
2017, un 3,6%, cinco décimas por
encima de la media nacional. Y si
bastante distanciada de La Rioja, un
afio mas, la comunidad menos dina-
mica, con un crecimiento del 1,8%.
Tras Aragoén, se sitiian el Principa-

do de Asturias, con un 3,5% de cre-
cimiento del PIB y la Comunidad de
Madrid, con un 3,4%. Segtin esta pri-
mera estimacion, y a pesar del pro-
ceso soberanista, Catalunya también
habria crecido por encima de la
media espafiola: un 3,3%

Todo ello permite a Navarra man-
tenerse como la tercera comunidad
en renta per capita, que es su pues-
to desde que fue superada en 2005
por la Comunidad Auténoma Vas-
ca. Desde entonces, la distancia entre
ambas se ha ido ampliando de for-
ma casi constante y en estos
momentos la el PIB per capita de
Navarra resulta un 6,5% inferior al
vasco. Por el contrario, la Comuni-
dad Foral rebasa en un 23,7% la
1media espafiola, la menor cifra des-
de el afio 2007 (23,3%).

Segtin esta misma estadistica, la
poblacién navarra habria crecido
mucho mas que la vasca e incluso
por encima de la espafiola desde el
ano 2000. En estos 17 afios, la pobla-
cion ha crecido hasta los 641.000
personas, cerca de 91.000 mas. Un
avance del 16,5%, frente al 13,5%
medio y el 4% de la CAV. @



Diario de Noticias — Jueves, 29 de marzo de 2018

NAVARRA ECONOMIA 23

@ Navarra, la mas eficiente en
su crecimiento este siglo. El PIB
de Espafia seria casi un 15%
mayor si todas las regiones
hubiesen mejorado su productivi-
dad desde el afio 2000 al ritmo
de la mas eficiente, que fue
Navarra segln proyecta el infor-
me Ciclo econémico, acumulacion
de capital en Esparia y crecimien-
to regional que ha elaborado la
Fundacion BBVA en colaboracién
con el lvie. En concreto, Navarra
es la comunidad auténoma que
mas ha mejorado la productivi-
dad fotal de los factores en el
periodo 2000-2014, logrando por
esta via aportaciones anuales al
crecimiento de un punto porcen-
tual. En el extremo opuesto, y
con diferencias de hasta dos
puntos porcentuales, Baleares,
Murcia, Canarias y Asturias han
registrado reducciones en el cre-
cimiento superiores al medio
punfo anual.

3. 48%

CRECE EL PIB PER CAPITA EN
NAVARRA DESDE 2000.El PIB
per capita de Navarra ha crecido
un 34,48% desde que comenzé el
siglo, ligeramente por debajo de
la media nacional, que alcanza el
36,26% Galicia, Extremadura y la
Comunidad Auténoma Vasca son
las comunidades que mas mejo-
ran en esfe indicador, en buena
medida por sus bajisimos incre-
mentos en la poblacion.

19.826

MILLONES DE PIB. Supone casi
1100 millones de euros més que
en 2008. De ellos, 5.223 millones
proceden de la indusiria, la activi-
dad que mas riqueza aporta.

LASMASRICAS

Comunidad Renta per capita
Madrid 33.809
Pais Vasco 33088
Navarra 30914
Catalunya 29936
Aragén 27403
LaRioja . 26044
Baleares 25772
CastillayLedn - 23555
Cantabria 22513
Galicia - 497
Comunidad Valenciana 22055
Asturias 22046
Murcia 20585
Canarias 20425
Castilla-La Mancha . 19681
Ceuta 19.524
Andalucia 18470
Melilla y 17945
Extremadura 17262
Media nacional 24999

La investigacion fue una de las partidas que en mayor medida suﬁ‘ié recortes hasta 2015. Foto: Jorge Muiioz

- ElGobierno foral fija por

Le alcanzaruna inversion
del 2% enl+D+1en 2080

Al presupuesto publico se sumaria la inversién privada para llegar a un 3% del PIB

PAMPLONA — E]l Gobierno de Nava-
rTa aprobd ayer en su sesion de este
miércoles el proyecto de ley foral de
Ciencia y Tecnologia, “el primero
que se redacta en Navarra de estas
caracteristicas”. El Ejecutivo foral,
en la elaboracién de los Presupues-
tos Generales, se compromete a
incrementar anualmente las canti-
dades destinadas a las medidas de
promocién de la I+D+ hasta alcan-
zar, en 2030, un minimo del 2% de
su presupuesto anual.

En 2018, el 1,15% de los Presupues-
tos Generales de Navarra se dedican
ala promocién de la I+D+i y los obje-
tivos intermediarios previstos en el
proyecto de ley son los siguientes:
1,25% en 2019, 1,35% en 2020, 1,6% en
2025 para llegar al 2% en 2030. El

proyecto de ley serd enviado al Par-

lamento de Navarra para su debate
¥, €n su caso, posterior aprobacion.

El vicepresidente de Desarrollo Eco-
némico del Gobierno foral, Manu
Ayerdi, indicé que “nuestro compro-
miso con laI+D+i va mucho més alld
del retorno econdémico, mas alld de
la prosperidad econémica porque
todos sabemos que la innovacién
aumenta el bienestar, mejora la cali-
dad de vida y encuentra soluciones
creativas a los grandes retos de nues-
tra sociedad”. Ayerdi comenté que
“el proyecto que hoy aprobamos pro-
mociona la excelencia, ordena el sis-
tema navarro de I+D+i, dota de un
marco legal al Plan de Ciencia e ins-

taura un marco presupuestario esta-
ble para la I+D+i",

Explicé que esa eonsignacion del
2% viene determinada porque la
Unién Europea establece como obje-
tivo invertir un 3% sobre el PIB en
I+D+i. Ademas, la UE detalla que un
tercio se aporte con fondos priblicos
y los dos tercios restantes la inver-
sién privada, es decir, un 1% sobre el
PIB de la parte priblica.

Se estima que aproximadamente -

el PIB es cinco veces el Presupuesto
de Navarra, por lo que el 1% sobre el
PIB equivale al 5% del presupuesto.
Y de ese 5%, un 1,6% es universida-
des, un 1% incentivos fiscales, un
0,4% fondos europeos y estatales, y
el restante 2% es el compromiso que
el Gobierno de Navarra incluye en

este proyecto de Ley Foral. -

Segiin destaca el proyecto, la
Comunidad foraltiene el reto y la
capacidad de situarse entre las regio-
nes lideres europeas en I+D+, ya que
cuenta con tres universidades, cen-
tros tecnologicos reconocidos, talen-

to, personas emprendedoras y-

empresas innovadoras, que “contri-
buiran a consolidar un modelo pro-
ductivo en el que la innovacién se
incorpore de manera sistematica en

el sector productivo, con indepen-

dencia del tamafio de las empresas,
v en el que los sectores tecnoldgicos
tendra un mayor protagonismo”.

SISTEMA NAVARRO El proyecto inclu-

ye cuatro capitulos, una disposicién
general y dos disposiciones finales.

En el primer capitulo se establecen -

las disposiciones generales, con sus
objetivos y sus fines, con los que se
persigue mejorar en todos los aspec-
tos dela innovacion: inversién, exce-
lencia cientifica, talento, transferen-
cia de conocimientos, cooperacion
entre diferentes agentes.

El segundo regula el Sistema Nava-
rro de [+D+i (SINAI), consolidando
los recursos que lo integran y promo-
viendo su excelencia. En el capitulo
tercero se recogen las medidas para
impulsar la investigacién cientifica y
técnica, la transferencia del conoci-
miento y la cultura cientifica, tecno-
16gica e innovadora. Por su parte, el
cuarto regula el Plan como instru-

® Crecimiento desde 2015. La
Inversién publica en innovacién
mantiene una fendencia sosfeni-
da al alza desde el afio 2015. De
los 21,15 millones de euros de
aguel afo se pasd a 2146 en
2016, a 31,76 el afio pasado y a
39,06 en este ejercicio.

@ Primeros indicadores positfi-
vos en afos. Tras los recortes
presupuestarios iniciados con el
estallido de la crisis, la inversion
en innovacién se desplomao.
Navarra perdié posiciones en el
ranking europeo de regionesy
descendid con fuerza el nimero
de empresas que realizaba 1+D.
Ambos indicadores empezaron a
remontar fimidamente a partir de
los datos de 2016, los (ltimos en
haber sido publicados.

'

MILLONES EN 2020

~ El Plan de Ciencia confempla
destinar 46,34 millones este
afo, 54,32 el que viene y llegar a
61,36 millones en 2020. De estas
cantidades, la mayor parte la
aportara el Departamento de
Desarrollo Econémico. De Salud
dependeran cinco millones de
euros cada afio.

mento fundamental de planificacién
y coordinacion en materia de I+D+.

Los principales objetivos de esta nor-
ma se centran en “ordenar el Sistema
Navarro de I+D+i (SINAI), promover
su excelenciay aumentarla coopera-
cién con el sector productivo™ deter-
minar qué agentes integran el SINAT,
crear el registro de agentes y una rela-
cion de personal y grupos investiga-
dores, y crear el Consejo Asesor de
I+D+iy el Observatorio de I+D+i.

Ademas, indica el Ejecutivo, hay que
garantizar la provisién de recursos
economicos a largo plazo para la
I+D+i y coordinar su asignacién y uso,
potenciando el mecenazgo, y asegu-
rando un marco fiscal favorable. Asi-
mismo, se pretende crear una ten-
dencia positiva en la inversién [+D+i
sobre el PIB y asumir un compromi-
s0 inversor creciente a largo plazo.
Ademas, se persigue posicionar a
Navarra como regién lider en I+D+,
mejorar la posicion competitiva de
las empresas navarras y posibilitar
un modelo productivo centrado en la
I+D+i; fomentar la investigacién a
todos los niveles; promover la forma-
cién en estudios cientifico-técnicos
desde la FP hasta la universidad, con
especial énfasis en el género femeni-
no; asegurar el talento investigador;
potenciar el nacimiento de nuevas
iniciativas empresariales innovado-
ras; favorecer la internacionalizacién
de la I+D+i, y promover la divulga-
cidn cientifica. — Europa Press
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Fila inferior, Arturo Resano Lazaro (gerente de Planificacién de Lanzamientos), Connie Brouard (Logisti-
ca), Manuel Garcia Bueno (gerente de Chapisteria), Miguel Angel Grijalba Blanco (director de Produccién),
Susana del Barrio Gil de Gémez (Calidad) y Raiil Gonzalez Moran (Volkswagen AG), y en la fila superior,
Luis Otazu Tainta (responsable de Grupo Metalico en Calidad Material de Compra), Carsten Schlott (res-
ponsable del proyecto del segundo modelo), David Nieder (responsable de Preseries-Readiness en Aprovi-
sionamiento y Transporte), Fernando Abad Montes (responsable de Servicios Técnicos en Pilothalle) y
Juan Fernandez Urtasun (responsable de Procesos Chapisteria en Planificacién de Produccién). Foto: D.N.

VW Navarrafabricala

primeracarroceriadelas
preseries del T-Cross

La planta empezard a producir en serie el segundo modelo a finales de afio

PAMPLONA — Volkswagen Navarra ha
fabricado, dentro de 1a fase de prese-
ries, la primera carroceria de su
segundo modelo, un pequefio todote-
rreno denominado T-Cross cuya pro-
duccién en serie esti previsto que
comience a mediados de diciembre.
Tras completar satisfactoriamen-
te el lanzamiento del nuevo Volks-
wagen Polo, Volkswagen Navarra se
prepara para fabricar, por primera
vez en su historia, un segundo mode-
lo, ha destacado la compaiiia en un
comunicado. Durante las tltimas
semanas, la fibrica navarra ha avan-
zado, paso a paso, en la fabricacién
de la primera carroceria de prese-
- ries del segundo modelo. Tras reci-
bir en el mes de enero las piezas de
prensas, el pasado mes de febrero
comenzaron las preseries con la pro-
duccioén del autobastidor, formado

LAS CIFRAS

RUEVOS EMPLEOS
Volkswagen Navarra cifré entre
300 y 500 los nuevos que se
crearian en VW Mavarra con el
nuevo modelo.

PERSONAS PARTICIPAN
En Pamplona y en Alemania.

| APUNTE |
PROTESTA POR DESPIDOS

@@® LAB y CGT. Las secciones sindicales de LABy CGT en
Volkswagen Navarra se movilizaron para denunciar despidos en
aplicacion del articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores, por
“causas objetivas como consecuencia de ineptitud sobrevenida”,
y exigir la readmision de las trabajadoras despedidas. Ambas
secciones sindicales convocaron paros, de cuatro horas de dura-
cion y se concentraron a las puertas de la fabrica. Las protestas,
similares a las que tuvieron lugar el afio pasado por el despido
de una trabajadora en aplicacién del citado articulo, han vuelto
a repetirse ahora ante el despido de otra empleada. - D.N.

por piso anterior y posterior, largue-
T0s anteriores izquierdo y derecho,
faldén, salpicadero y pasos de rue-
da delanteros y traseros.

Con el autobastidor finalizado, las
dos primeras semanas del mes de
marzo han servido para dar el
siguiente paso, la fabricacién del
mascaron, afiadiendo los laterales

interiores y exteriores, las cimbras

del techo y el techo. Posteriormen-
te, se han incorporado el conjunto
aletas y los elementos méviles, las
puertas, el portén y el capd, ha deta-
llado Volkswagen Navarra.
Después de este paso, la primera

. carroceria de preseries del segundo

modelo continda su proceso de
fabricacion en los talleres de Pintu-
ray Montaje, con el objetivo de com-
pletar el primer coche de preseries
alolargo del mes de abril.

“Con la fabricacién de este-primer
coche comenzamos la primera delas
tres fases que componen las preseries.
La dltima de ellas, denominada serie

0, esta previsto que se desarrolle, ya

con instalaciones y medios definiti-
vos, entre los meses de julio y octu-

. bre”, explico Arturo Resano Lazaro,

gerente de Planificacién de Lanza-
mientos. En este sentido, ‘Miguel
Angel Grijalba Blanco, director de
Produccion de Volkswagen Navarra,
ha resaltado que “este paso, histérico
para Volkswagen Navarra, culmina
mads de dos afios de trabajo en equi-
po, en el que han estado involucradas
mas de 200 personas, tanto de las
dreas que conforman nuestra fébrica
como en Wolfsburg”. - Eurepa Press

TELEGRAMAS -

Navarra, entre
las comunidades
que antes paga

asus proveedores

INFORME — El periodo medio de
Ppago a proveedores de las comuni-
dades se ha situado en enero en
16,40 dias, tras un aumento de 4,90
dias con respecto al mes anterior,
aunque en Navarra el pago se hace
antes de que empiece el computo
de 30 dias desde el registro de la fir-
ma. Por contra, Cantabria, Murcia
v la Comunidad Valenciana supe-
ran esta media e incumplen el pla-
zo de 30 dias por ley. Segiin infor-
mo el Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica, Cantabria regis-
tré un plazo medio de 53,35 dias;
seguida de Murcia, 42,57 dias; y
Comunidad Valenciana, 33,11, pero,
al igual que en meses anteriores,
ninguna comunidad ha superado
el plazo de pago de 60 dias. - Efe

| LACIFRA |

MAS DE PERNOCTACIONES
EXTRAHOTELERAS

En febrero se han realizado 30.398
pernoctaciones en los estableci-
mientos exirahoteleros de Nava-
rra, un 8,4% mas que en el mismo
mes de 2017. Las pernoctaciones
de residentes en Espafia aumen-
tan un 11,8% y las de no residentes
descienden un 9,3%, segtin el Insti-
tuto Navarro de Estadistica (Nas-
taf). El nimero de viajeros aloja-
dos decrecié un 10,2%, hasta
alcanzar los 9.536. Los residentes
bajan un 10,4% v los no residentes
un 8,2%. La estancia media es de
3,19 pernoctaciones, un 20,7% mas
que la registrada en febrero de
2017, informa Europa Press.

MAS DE 4 MILLONES DE KILOS DE ESPARRAGOS EN 2018. La IGP Espa-
rrago de Navarra “recuperara este afio las cifras de produccion y super-
ficie con las que contaba antes de la crisis”, segiin las primeras estima-
ciones del Consejo Regulador. Estas previsiones pasan por superar los
cuatro millones de kilos de esparrago certificado, 200.000 kilos méas que
en 2017, “un nivel que no se alcanzaba desde 2005, dijo. Foto: M. Gonzdlez

3%

CRECENLASVENTAS DEL
COMERCIO EN FEBRERO

El indice de comercio al por menor
de Navarra en términos constan-
tes ha registrado en febrero un
crecimiento interanual del 2,5%,
segun Nastat, basada en informa-
cion del INE. El crecimiento acumu-
lado del afio hasta el mes de febre-
ro se sitta en el 3,3%. Por su parte,
¢l indice del conjunto nacional cifra
el incremento en el 2,2%. El creci-
miento acumulado se estima en el
2,3%. El empleo en el sector de
comercio minorista de la Comuni-
dad registra un crecimiento nulo
en términos interanuales. En el
conjunto nacional presenta una
tasa de variacion del 1%.

90.000 euros
{)ﬁa;a la Unidad de
ovacion Social

APOYO ECONOMICO — El Gobierno
de Navarra autorizo ayer la conce-
sién de una subvencién por impor-
te de 90.000 euros destinada a la
Fundacion ADItech para financiar
el funcionamiento y gestién de la
Unidad de Innovacién Social, pre-
vista en el Plan Integral de Econo-
mia Social de Navarra 2017-2020.
ADItech es una fundacion sin dni-
mo de lucro que aglutina los cen-
tros tecnoldgicos de Navarra de los
sectores de la industria agroali-
mentaria, biomedicina, energia e
industria. La Comisién Técnica
que gestiona el Plan Integral de
Economia Social propuso el pasa-
do ano a ADItech como la entidad
idénea para albergar y liderar la
puesta en marcha dela Unidad de
Economia Social. - Efe
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Luis Maria Linde, gobernador del Banco de Espaiia, que ayer hizo piiblicos los datos de deuda priblica. Foto: Bfe

Espaiiaincumpleelobjetivode

deuda, que acabaen el 98,3% del PIB

Navarra cerré 2017 con una deuda publica de 3.628 millones, el 2,7% menos que el trimestre anterior

PAMPLONA — Espaifia cumplié los
objetivos comprometidos con Bruse-
las en materia de déficit piblicoy ter-
miné 2017 con un crecimiento del PIB
mas elevado del previsto. Sin embar-
g0, con la deuda publica no ha tenido
tanto éxito: la deuda priblica del con-
junto de las administraciones cerrd
2017 con 37.000 millones mas hasta
alcanzar los 1.144.298 millones de
euros, un maximo histérico que equi-
vale al 98,3% del PIB y que excede en
dos décimas el objetivo marcado por
el Gobierno para este afio, segtin el
plan presupuestario que envi6 a Bru-
selas en octubre de 2017.
En Navarra, la deuda en el dltimo
© trimestre de 2017 se situé en los 3.628
millones de euros, lo que representa
unareduccion de 104 millones respec-
to al trimestre anterior (-2,7%). De esta
manera, la deuda de la Comunidad
foral representa el 18,3% de su PIB.
Respecto al mismo trimestre del aiio
anterior, la deuda de Navarra ha
aumentado en 167 millones de euros,
un incremento del 4,8%.

Segiin los datos publicados ayer por
el Banco de Espafia, a pesar de que en
términos absolutos la<deuda es mayor
que la de 2016, el porcentaje con res-
pecto al PIB ha disminuido del 99% al
98,3 %, como consecuencia del creci-
miento economico. Ademas, el endeu-
damiento a cierre de 2017 supone un
récord respecto a la cifra total, aun-

que en términos relativos el maximo
porcentaje de deuda publica se dioen
el primer trimestre de 2016 cuando
alcanz6 e1100,8% del PIB.

La gran mayoria de este endeuda-
miento corresponde a la administra-
cién central con 809.070 millones de
euros (el 69,5% del PIB), que sumo
12.423 millones mas que a finales del
gjercicio anterior.

Mencién aparte merece el endeuda-
miento de la Seguridad Social que se
disparé en 2017 hasta los 18.168 millo-
nes de euros (1,6% del PIB), 16.833
millones m4s que al cierre de 2016,
debido a los préstamos concedidos

" por el Estado para el abono de las

pagas extras de las pensiones.

Por parte de las comunidades
autonomas, el endeudamiento se
mantuvo estable en el 24,8% del
PIB aunque hubo un incremento
en términos absolutos de 11.104
millones de euros con respecto a
diciembre de 2016, hasta un total
de 288.105 millones.

Mientras que ocho comunidades
aumentaron su deuda, nueve la dis-
minuyeron. La mas endeudada con
respecto a su propio PIB fue de nue-
vo la Comunidad Valenciana, con
el 42,5%, seguida de Castilla-La
Mancha con el 36% y Catalunya con
el 34,8%. Las comunidades mas
saneadas volvieron a ser la CAV con
una deuda que equivale al 14,1% de

su PIB y Madrid, con el 14,9%.

En lo que respecta alas corporacio-
nes locales —-municipios, mancomu-
nidades, agrupaciones inframunici-
pales, diputaciones, consejos v cabil-
dos insulares—, la deuda a finales de
2017 disminuy6 hasta el 2,5% del PIB,
desde el 2,9% que representaba en
2016, gracias a que rest6 3.283 millo-
nes de euros, quedando el total en
28.955 millones. De entre las princi-
pales ciudades espanolas, solo Bilbao
aumento su deuda, que la duplicé de
un millén de euros a dos millones, en
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@ Récord. La deuda del conjunto
de las administraciones publicas se
elevé en 37078 millones de euros
-en el cuarto trimestre del afio
pasado, un 3,3% mas que el cierre.
de 2016 y su maximo histérico.

@ CCAA y ayuntamientos. Las
CCAA elevaron su deuda un 4%
intéranual, hasta 288105 millo-
nes, el 24,8% del PIB. Por el con-
trario, los ayuntamientos la baja-
ron un 10,2% en tasa interanual,
hasta los 32.238 millones.

tanto que el de Palma de Mallorca se
queddigual con 318 millones. Del res-
to de ciudades, Las Palmas consiguié
reducir el 100% de su deuda desde los
49 millones que habia marcado a fina-
les de 2016 hasta quedar pricticamen-
te a cero, siendo el descenso mas
representativo.

La ciudad mas endeudada sigue
siendo Madrid con 3.424 millones de

euros, un 11,5% menos que en 2016 -

después de reducir su endeudamien-
to en 444 millones, aunque muylejos
de su maximo histérico en 2012 con
7.733 millones de euros. A la capital

lesiguen como més endeudadas Zara-
. goza (922 millones), Barcelona (839

millones de euros) y Valencia (552
millones de euros). y

Las empresas publicas acumula-
ron 38.233 millones de euros de deu-
da al cierre de 2017, 1.469 millones
menos que en 2016, lo que supuso
que el total de la deuda fuera del
3,3% del PIB, dos décimas por deba-
jo del porcentaje de 2016, Desglosa-
da esta cifra, las empresas publicas
propiedad de la administracion cen-
tral acumularon 30.752 millones de
euros de deuda (2,6% del PIB), las de
las comunidades auténomas suma-
ron 3.750 millones de euros (0,3%
del PIB), en tanto que empresas
publicas de las corporaciones loca-
les se endeudaron hasta los 3.731
millones (0,3% del PIB). - D.N.

Losexpertos
plantean penalizar
loscarburantes
parabajarlaluz

Proponen subir los tributos
del diésel al 28% y la
gasolina un 10%, para que
la electricidad baje un 6,8%

PAMPLONA — El informe que ser-

vird de base para elaborarlaLey

de Cambio Climatico y Transi-
cién Energética plantea subir un
28% el impuesto de gasdleo y un
10% el de la gasolina, asi como el
IVA, para bajar el precio de la
electricidad, que tendria un
recorte del 6,8% en el recibo. Los
14 expertos que han elaborado el
informe, que sera entregado el
lunes al ministro de Energia,
Alvaro Nadal, proponen también
unos escenarios con muy alta
penetracion de renovables, aun-
que subrayan las dificultades téc-
nicas que existen para alcanzar
los objetivos previstos para 2030,
segtin informoé El Pais.

Elinforme, de casi 500 paginas,
plantea distintos escenarios con
SUS pros y sus contras, centrando-
se en la electrificacion de la eco-
nomia y la descarbonizacién
como ejes principales. Proyectan,
consecuentemente, un ascenso de
las fuentes renovables y el mix
necesario de apoyo para mante-
ner un parque eléctrico equilibra-
doy con seguridad de suministro.

Los 14 expertos, con esos princi-
pios, proponen reordenar la fisca-
lidad energética con criterios
medioambientales con la implan-
tacién de un impuesto al CO, y
gases contaminantes en sustitu-
cién de los actuales impuestos de
hidrocarburos y de electricidad.
Esa medida supondria un aumen-
to del 28% del impuesto al gasé-
leo del 10% para la gasolina. Asi-
mismo, se plantea subir el IVA
entre uno y 1,3 puntos.

PEAJES Esta disposicién compen-
saria la supresién en el recibo de
laluz de los peajes que no tienen
que ver con la generacion (primas
alas renovables, amortizacion de
deuda, costes extrapeninsula-
Ies...), que pasarian a ser costea-
das por los Presupuestos Genera-
les del Estado (PGE). También eli-
minaria el denominado impues-
to al sol, peaje que se impone al
autoconsumo por estar conecta-
do alaredy servirse de ella.

Esas cargas suponen una reduc-
cion total de los ingresos de una
cifra en el entorno de los 11.000
millones de euros, 1a misma can-
tidad que se ingresaria con Ios
cambios tributarios. Como los
nuevos impuestos incidiria en el
precio del gas, se mermaria la
repercusion en el recibo delaluz.
En todo caso, el usuario notaria
una reduccion del 6,8%. En defi-
nitiva, se trasladaria el peso de la
descarbonizacién sobre los ciuda-
danos que mas contaminan. - D.N.




CCOO considera que el Gobierno del PP hace
electoralismo con una subida coyuntural de las
pensiones

= Las medidas anunciadas por Rajoy sobre la subida de las pensiones no afectarian en Navarra al 50%
de las pensiones, y como mucho supondrian una subida de 10 euros y soélo para este afio para las
pensiones mas bajas.

= El sindicato opina que el gobierno hace un “retoque” presionado por las masivas movilizaciones, y que
no aborda asuntos de fondo como la revalorizacion, suficiencia y sostenibilidad de las pensiones.

28/03/2018.

SISTEMA PUBLICO
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Manifestaciéon pensiones dignas 15 de abril

CCOO considera que las propuestas del Gobierno de Espania, relativas a la subida de las pensiones no
abordan los problemas de fondo del sistema publico de pensiones como son la revalorizacién, suficiencia
y sostenibilidad de las pensiones.

A juicio del sindicato, el Gobierno se ha visto presionado por las masivas movilizaciones que se han
producido, y ahora trata de retocar las pensiones con medidas coyunturales y de corto alcance.

Para CCQOO, a la hora de garantizar el mantenimiento del poder adquisitivo de las mas de 134.089
pensiones que hay en Navarra no basta con anunciar subidas parciales de afo en afio, sino que es



imprescindible aprobar una nueva férmula de revalorizacion que garantice por ley el mantenimiento del
poder adquisitivo.

En Navarra ademas, el impacto de las medidas anunciadas por Rajoy van a ser minimas ya que al 50%
de los pensionistas no les supone ningun incremento, y al resto de pensiones por debajo de 700 euros
(55.259 personas) les va a suponer unicamente un incremento de 10 euros mensuales, pero con efecto
solo para este afio.

Por todo ello, CCOO ha considerado que la medida es electoralista, ya que la revalorizacién de las
pensiones sigue dependiendo de la voluntad politica del gobierno de turno y no de una ley que de
estabilidad y sentido a la necesaria revalorizacion.

En este sentido el sindicato sigue creyendo que las movilizaciones son mas necesarias que nunca, porque
el gobierno del Partido Popular no muestra ninguna intencion de dignificar todas las pensiones y hacer
sostenible el sistema publico de pensiones.



La Policia Foral se hace mayor

La Policia Foral repite irremediablemente el esquema de la piramide poblacional de nuestro pais. La foral
se hace mayor y no parece que nadie pueda evitarlo a corto o medio plazo, aunque aqui los politicos si
tendrian mucho que decir y, sobretodo, hacer.

28/03/2018.
LA POLICIA FORAL SE HACE MAYOR P
El paso del tiempo es inevitable para todo el mundo; La Policia Foral se hace mayor
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Pues si, la Policia Foral repite irremediablemente el
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inmediata.
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Decia la Camara de Comptos en su Informe de Fiscalizacion de la Policia Foral del afio 2013 que nuestra
organizacion tenia una edad media elevada. Aportaba una serie de datos sobre la edad de nuestro capital
humano policial, cuando menos preocupante. Ya por aquel entonces, 2013, se ponia encima de la mesa
gue en cinco anos, esto es, hoy mismo, el 37% de la plantilla tendria mas de 50 afios. Si, lo han leido
bien, mas de la tercera parte plantilla tiene hoy 50 afios 0 mas, es decir, hoy Policia Foral tiene mas de
400 personas con una edad superior al medio siglo. Como para no ocuparnos y preocuparnos. Si
hablamos de aquellas que superan hoy los 55 afios, nos vamos a la friolera de casi 200, esto es, casi el
20% de la Policia.

Ahi no queda la cosa. El Informe de Comptos ponia ya el acento en lo que seremos dentro de cinco afnos,
en 2023. En esas fechas, el 58% de los hombres y mujeres que vestimos el uniforme rojo (630 policias)
atesoraremos mas de 50 anos y el 33% llegaremos ya a los 55 6 mas (350 policias). Desde luego las
cifras son lo que son. Por mucho que haya quien quiera obviar lo evidente, la realidad, la cruda realidad es
la que es. Nos hacemos mayores, y el servicio publico que ofrecemos puede empezar a no ser todo lo
optimo como seria deseable.

Llegado este momento, ¢ qué se puede hacer para revertir esta situacion...? En primer lugar, apostar por
la renovacion de las plantillas del cuerpo autonémico con la incorporacion de nuevas promociones que



garanticen la sostenibilidad de nuestro servicio hacia la ciudadania. ; Cémo hacerlo...? Apostando de
verdad con nuevas y contundentes ofertas publicas de empleo. En segundo lugar, y directamente
relacionado con lo anterior, dar el empujon necesario para conseguir la anticipacion de la edad de
jubilacién de los policias y las policias forales. Un empujén que debe encabezar el actual Gobierno de
Navarra. Una reivindicacion que desde CCOO se lleva impulsando y abanderando desde hace mas de
una década y que ahora, cuando mas necesario es su reconocimiento, esta paralizada por la inaccion del
Ministerio que dirige el sefior Cristobal Montoro; inaccion que esta bloqueando la finalizacion del
procedimiento que se esta llevando a cabo para que las policias locales de Espafia vean satisfechos sus
esfuerzos tras este largo periplo, y para que, a continuacion, las policias autonémicas —entre ellas Policia
Foral- hagan lo propio.

Ahora que en Espana se esta poniendo en duda el sistema publico de pensiones y la propia Seguridad
Social, que nadie se lleve a engaio. La jubilacion anticipada en el ambito policial es algo que no afecta al
equilibrio financiero de este sistema publico, ya que se auto-sufraga con la cotizacion adicional que
soportaran sus correspondientes pagadores; en el caso de Policia Foral, la Administracién Foral y los
propios y las propias policias.

El servicio que prestamos a la ciudadania es complejo, y en muchas ocasiones, dificil de entender. Las
condiciones personales y profesionales, la penosidad, la peligrosidad y la incidencia de todas ellas en la
salud repercuten directamente en la calidad, eficacia y eficiencia de ese servicio que queremos dar a la
comunidad. Las ciudadanas y los ciudadanos se merecen unos servicios publicos de calidad, que sean
acordes con lo que un pais como el nuestro debe ofrecer en pleno siglo XXI. El servicio policial,
reconocido en nuestro caso tanto por la Carta Magna como por el Amejoramiento, no debe escapar de
estos parametros de calidad y exigencia, y por extension, debe estar a la altura de lo que se espera de
nosotros. Solo asi, con seriedad y profunda dedicacién a la ciudadania es como veremos reconocida
nuestra profesion.



