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Prestaciones publicas e impuestos
reducen un 30% la desigualdad

E190% del efecto redistributivo de la riqueza proviene de las pensiones

Sin embargo, segtn
publica un informe de
Fedea, la equiparacion

a travésde los impuestos
es “muy pequena”

Los mas beneficiados
por la intervencion
publica son los hogares
con algun mayor de 65
anos o un dependiente

EDURNE MARTINEZ
Madrid

Las ayudas publicas redujeron
un 28,8%la desigualdad delos ho-
gares en 2017, dos décimas mas
que un afio antes, mientras que
los impuestos solo lo hicieron en
un 2,5%. Entre ambos, lograron
compensar un 31,3% de la desi-
gualdad entre los espafioles, el
porcentaje mas elevado desde
2013, el primer afio en el que se
publicé el informe de Fedea
(Fundacion de Estudios de Eco-
nomia Aplicada) que ayer se ac-
tualizo6 para 2016 y 2017.

El estudio revela que mas del
90% de este efecto redistributivo
de la riqueza proviene de las
prestaciones, fundamentalmen-
te de las pensiones. Por tanto, los
mayores beneficiarios de la in-
tervencién publica son los hoga-
res en los que al menos uno de
sus miembros tiene mas de 65
afos,los dependientes y aquellos
cuyo sustento principal es mayor
de 85 afios.

Asi, queda claro que “la redis-
tribuciéon mediante impuestos
no representa mas que una parte
muy pequefia del efecto redistri-
butivo logrado por la interven-
cién publica. La mayor parte se
llevaacabo con prestaciones eco-
némicas”, asegura el estudio fir-
mado por los académicos Julio
Lépez Laborda, Carmen Marin y
Jorge Onrubia.

Ademas, los hogares mas po-
bres son beneficiarios netos de la
intervencién publicadel Estadoy
las comunidades auténomas, lo

Una persona en silla muesta las barreras del pulsador de un paso de peatones.
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Tipos medios efectivos de los impuestos

Enporcentaje

2016
Impuestos
especiales T

Cotizaciones 1,92
sociales

5,09

26,31

IVA 7,98

|. Patrimonio
0,05

Impuestos
especiales

Cotizaciones
sociales

5,03
IRPF

IVA 8,14

2017

|. Patrimonio
R
1,89

26.83 IRPF

Fuente: Fedea.

que significa que soportan una
carga impositiva inferior a las
ayudas que reciben en forma de
prestaciones. Por el contrario, en
el 20% de las familias con mayor
renta sucede exactamente al re-
vés, son contribuyentes netos a

Hacienda porque pagan mas im-
puestos que ayudas reciben.

Los pagadores

En concreto, los mayores contri-
buyentes netos son los hogares
formados por parejas con tres hi-

R.C.

jos o mas, los que dependen de
auténomos y aquellos cuyo sus-
tentador principal tiene entre 40
y 50 afios.

El anélisis refleja a su vez que
lapresion fiscal se hareducido de
2014 a 2017: el tipo impositivo

medio ha pasado del 27,1% al
26,8%. Aunque este tipo crece con
la renta, desde Fedea sefialan
que el que soportan los hogares
mas pobres (el 20% que tienen
menor renta) es superior propor-
cionalmente al que corresponde
a otros tramos de hogares con
unarentamayor.

Desigualdad, IVA y auténomos
Esta anomalia, que es algo menor
en 2017 que en aflos anteriores, se
debe principalmente “al efectore-
gresivo del IVA”, ya que, aunque
lostiposreducidos estan dirigidos
aaminorar la carga tributaria de
los consumidores de menor capa-
cidad econdémica, lo cierto es que
elconsumo de productos sujetos a
estos tipos no varia excesivamen-
te alolargo de la escala de renta,
explican los expertos. E1IVA es el
impuesto que mas contribuye ala
generacion de ladesigualdad “por
su elevado volumen recaudato-
rio”, afiaden. Asi, el estudio calcu-
la que elevé la desigualdad de la
renta bruta de los hogares en un
3,25% en 2017, el porcentaje mas
reducido del periodo.

Asi, el IRPF y el Impuesto de
Patrimonio son progresivos,
mientras que las cotizaciones so-
ciales son regresivas, debido a la
existenciadelas bases minimasy
maximas. Supone que los que
mas tienen no pagan proporcio-
nalmente lo mismo que los que
menos cobran ya que la base ma-
xima de cotizacién no llega a
igualarlos sueldos mas elevados.

El tipo medio efectivo de las
cotizaciones sociales fue del
5,03% en 2017. Llama la atencién
que los hogares pobres pagan el
tipo més elevado, a pesar de que
ha caido del 8,3% de 2013 al 5,9%,
porque los auténomos deben co-
tizar a pesar de que sus rentas se-
aninferiores alas bases minimas
otengan pérdidas. En cambio, los
de mayores rentas soportan un
tipo efectivo mas bajo, ya que por
mucho que ganen, existe una ba-
se maxima de cotizacién (3.751
euros mensuales), que deja exen-
ta de tributaciéon una parte de las
retribuciones.

Ford aplicasucuarto ERTE quebaja
un20% el sueldo a6.200 afectados

Seran 5 dias laborables,
en los que la compaiiia
pagara el 10% del salario
y otro 70% sera del paro

E.RODRIGUEZ
Valencia

Ford cerré ayer suronda de con-
sultas sobre el nuevo —y cuarto—
expediente de regulacion tempo-
ral de empleo (ERTE) anunciado

el pasado viernes. Tal y como vati-
cinaronlos sindicatos,ladireccion
de la compafiia no ha modificado
su propuesta inicial ni ha incorpo-
rado ninguna de las sugerencias
delas organizaciones sindicales.
Con ello, la planta de Almussa-
fes aplicara finalmente el ajuste de
personal, que afectara a 6.200 em-
pleados, en los dias 4 y 5 de no-
viembre,y18,19y20dediciembre.
Segun indican desde UGT, el
sindicato mayoritario y el inico
que firmé el ERTE, “no habia mar-

gen para dichas modificaciones”
porque los motivos eran “exacta-
mente los mismos” que los ante-
riores: el ajuste de produccién an-
tela caidadelademanda, provoca-
da por la crisis del automévil y
agravada porla desaceleracion.
Segtn el acuerdo, la empresa
complementara el 10% del salario,
mientras que el paro abona el 70%
delaretribucién. De estemodo, los
trabajadores consumiran la pres-
tacién por desempleo, haciendo
que Hacienda sea mas dura con la

declaracién de la Renta al tener el
empleado dos pagadores. Los em-
pleados sufriran una merma del
20% en sus sueldos.

Por lo que respecta al resto de
condiciones, segtin explican fuen-
tessindicales,la compariia adelan-
tara el dinero del paro, pagas, gra-
tificacién, vacacionesy antigiie-
dad al 100% y se utilizaran las
vacaciones antiguas pendientes.

4 modelos de corta caducidad
El ajuste, que supondra dejar de
fabricar 9.000 vehiculos hasta fi-
nal de afio, responde a la necesi-
dad parala factoria de adaptar la
produccioén ala caida de lademan-
da europeay por el impacto del
brexitenlas ventas delamarcapa-
raReino Unido.

Sobre el nuevo modelo Kuga
que fabricala planta valenciana, el
plan va segun lo previsto en cuan-
to al aumento progresivo del nu-
mero de unidades fabricadas de
aqui hasta enero, en que se alcan-
zaralamaxima produccién.

Precisamente, la factoria valen-
ciana s6lo tiene garantizada a dia
de hoy la continuidad del Kuga,
que supone el 54% de las unidades
de la instalacién, mientras que los
otros cuatro modelos que salen de
su cadena de montaje viven cir-
cunstancias complicadas. La pro-
duccién de Galaxy, S-Maxy Mon-
deo tienen fecha de caducidad en
2021yla Transit Connect se en-
frenta a un importante recorte de
unidades ese mismo afio a causa
del plan de ajuste europeo.
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Competencia investiga a 8 grandes
distribuidoras por un posible cartel

Las filiales espanolas de
Disney, Paramount, Sony
y Warner Bros, entre las

empresas analizadas

Se estudia si concertaron
politicas comerciales con
la ayuda de una firma de
medicion de audiencias

LUCIA PALACIOS
Madrid

La Comisién Nacional de Merca-
dosy Competencia (CNMC) inves-
tiga un posible cartel llevado a ca-
bo por las grandes empresas de la
distribucién cinematogréaficas:
‘Walt Disney, Paramount, Warner
Bros y Sony, entre otras. En con-
creto, haincoado un expediente
sancionador contra un total de 14
compaiiias por posibles practicas
restrictivas de la competencia en
el mercado de distribucién cine-
matografica, segin informo ayer
enun comunicado.

Dichas précticas consistirian
en la concertacion entre las gran-
desdistribuidorasylaempresain-
tegradora Ymagis para “uniformi-
zar sus politicas comerciales”, asi
como en “el intercambio de infor-
macién comercialmente sensible”

Imagen que antecede a las producciones de The Walt Disney Studios.

entre ellas en el mercado espafiol
de la distribucién cinematografi-
ca, conla“colaboraciéon” delacom-
paiiia de medicién de audiencias
Rentrak. Todas ellas, practicas
prohibidasenelarticuloldelaLey
de Defensa de la Competencia
(LDC) de 2007, asi como en el arti-
culo 101 del Tratado de Funciona-
miento de la Unién Europea, espe-

cificala Comisién.

Se abre un plazo méaximo de 18
meses para instruir el expediente
y para su resolucion por la CNMC,
sin que su incoacién prejuzgue el
resultadofinal delainvestigacion.

Los acuerdos entre competido-
res constituyen una infracciéon
muy grave de la competencia, has-
ta el punto de puede conllevar

EUROPA PRESS.

multas de hasta el 10% del volu-
men de negocio de las empresas
infractoras. Cabe recordar que en
2015 algunos de estos gigantes de
la distribucién -entre los que repi-
ten Sony, Warner y Walt Disney-
yafueron condenados a pagar una
multade 2,4 millones de euros por
haberse concertado para unifor-
mar sus politicas comerciales, re-

INVESTIGADAS

The Walt Disney Company Ibe-
ria, SL Y, solidariamente, suma-
triz britanica The Walt Disney
Company Limited;

Sony Pictures Entertainment
Iberia SL. Y, solidariamente, su
matriz britanica Columbia Pictu-
res Corporation LTD;

Warner Bros Entertainment
Espaiia SL. Y, solidariamente, su
matriz holandesa Warner Bros
Entertainment Nederland BV.
Hispano Foxfilm, SAE;
Universal Pictures Internatio-
nal Spain SL;

Paramount Spain SL. Y, solida-
riamente, su matriz britanica Pa-
ramount Pictures International
Limited;

Ymagis Spain SL. Y, solidaria-
mente, su matriz francesa, Yma-
gis SA,;

Rentrak Spain SL. Y, solidaria-
mente, sumatriz holandesa Ren-
trak BV.

partiéndose una parte sustancial
del mercado espafiol de la distri-
bucién cinematogréfica.

Lainvestigacién de los carteles
constituye una de las prioridades
de actuacién dela CNMC. Paraello
cuenta, con instrumentos como el
Programa de Clemencia que per-
mite alas empresas que integran
un cartel de la exencién del pago
de la multa, cuando aporten ele-
mentos de prueba que posibiliten
su deteccion, o su plataforma on li-
ne de colaboracién ciudadana pa-
rarecibir informacién an6nima al
respecto.
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El Gobierno justifica la decision
de Gimeno de colocar a su cunada

El portavoz dice que fue
nombrada en un cargo
de “confianza” y tiene
“capacitacion técnica”

Gimeno, consejero de
Educacion del Ejecutivo,
nombrd a su cuiada
auxiliar de su gabinete

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno de Navarra justifica
yrespalda la decisiéon del conse-
jero de Educacién, Carlos Gime-
no, de colocar a su culada en un
puesto de confianza de su depar-
tamento. Gimeno designé a la
mujer de su hermano Pablo, a
AnaBelén Albarracin, auxiliar de
su gabinete. Es uno de los pues-
tos de libre designacioén.

Elvicepresidente primeroy
portavoz del Ejecutivo, el socia-
lista Javier Remirez, defendié
que la persona nombrada tiene
“capacitacion técnica”, cuando
los periodistas le preguntaron
por este tema en la rueda de
prensa que ofrecio ayer tras el
consejo de gobierno:
— “¢Cémo justifica el Gobierno
que el consejero de Educacion
haya nombrado a un familiar, en
concreto a una cuflada, en un
cargo de confianza de su departa-
mento?”.

Remirez contesto:
— “Los criterios de nombra-
miento de los cargos de confian-
za estan, primero, basados en la
confianza légicamente de cada
consejeroy consejeraalahorade

Elvicepresidente y portavoz del Gobierno, Javier Remirez, ayer en la rueda de prensa.

determinar las personas de su
gabinete, y también en la capaci-
tacion técnica. A partir de ahi, no
haynadamaés que decir”.
Selerepregunto:

— “Imagino que todos ustedes, la
presidenta, los consejeros, ten-
dréan entre sus familiares a per-
sonas preparadasy de confianza.
¢Le parece que eso lo puede en-
tender el ciudadano? ;Le parece-
ria éticoy estético quellenasen el
Gobierno de familiares prepara-
dosyde confianza?”.

— “En este caso estamos hablan-
do de una persona que, aparte de
la confianza politica que tiene del
consejero, como tienen todasy

cadauna de las personas que for-
man parte denuestros gabinetes,
también tiene capacitacion téc-
nica. Por lo tanto, es una persona
suficientemente capacitada para
ejercer esa responsabilidad, mas
alladelarelacién personal que se
tenga”.

— “;Perole parece ético?”.

— “La cuestién ética es una cues-
tion que compete en este caso a
cada persona en particular”, res-
pondié Remirez.

Gimeno informé a Chivite

Como informé este periddico el
pasado miércoles, el consejero
Gimeno sostiene que su decision

ELEjecutivo trabajaenla
norma que valorara el euskera

Remirez asegura que
“respetara” la realidad
lingtiistica y garantizara
la “igualdad de acceso”
a la funcidn publica

B.ARNEDO Pamplona

PSNy Geroa Bai tienen la compli-
cadatareade ponersede acuerdo
en una norma que determine cé-
mo sevalora el euskera comomé-
rito fuera de la zona vascéfona de
Navarra, después de que la justi-
cia haya anulado varios articulos
del decreto sobre el uso del
euskera en las administraciones
publicas. Un decreto que el ante-
rior Gobierno de Uxue Barkos
aprobé en 2017 y del que el PSN
llegd a pedir su derogacion.
Ademas, deberan tener en
cuenta al elaborar esanormativa
la sentencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Navarra
(TSJN) que el Gobierno en su
conjunto ha decidido no recurrir,
como subrayé la presidenta Ma-

ria Chivite, decision judicial que,
por tanto, han acatado todos los
socios del Ejecutivo.

Hay que recordar que los so-
cialistas estan al frente de Fun-
cién Publica, con el vicepresiden-
te Javier Remirez, y Geroa Bai, de
la politica de euskera con el de-
partamento de Relaciones Ciu-
dadanas de Ana Ollo.

Principios que se acatan

El Gobierno trabaja en la nueva
normativa que regulard los méri-
tos, para que entre en vigor a par-
tir del 12 de noviembre. A partir
de ese dia sera firme la sentencia
del TSJN que anula la aplicacién
“imperativa” de la valoracién del
euskera como mérito en todo
concurso oposiciéon y concurso
de méritos de la zona mixta y de
los servicios centrales, ademas
delporcentaje que sefijé enel de-
creto de 2017 por no estar justifi-
cado. También elimina su valora-
cién como mérito en la zona no
vascofona. La sentencia sostiene
que la puntuacién obligada y ge-
neral supone una “discrimina-

cién” en la provision de puestos
dela funcién publica.

Como portavoz del Ejecutivo,
Javier Remirez sostuvo que la
norma que van a acordar sera de
todo el Gobierno, no sélo de PSN
y Geroa Bai, sino también de Po-
demos, y de I-E como firmante
del acuerdo programatico. Hay
que recordar que Podemos e I-E,
socios del anterior Ejecutivo de
Uxue Barkos, respaldaron tam-
bién el decreto que ha sido par-
cialmente anulado por el TSJN.

“Lo que estamos seguros es de
lograr una normativa que dé cer-
teza y seguridad juridica” y que
“cumpla los compromisos politi-
cos que tiene el acuerdo progra-
matico en base alrespeto alarea-
lidad sociolingiiistica y también
garantizar laigualdad de oportu-
nidades en el acceso a la funcién
publica”, sefialé el portavoz.

En un comunicado, ELA re-
chaz6 “rotundamente” la deci-
sién del Gobierno de no recurrir
la sentencia. Defendié que se
apruebe unanuevaleydel Euske-
ra que elimine la zonificacion.

CALLEJA

hasido “legitimay transparen-
te”. Afirma que su cuiada es “una
profesional de amplia experien-
cia” y que su perfil profesional y
académico “supera las compe-
tencias del puesto de auxiliar” pa-
ra el que le nombré. Ademas, re-
calca que informé en su dia tanto
alapresidenta Maria Chivite, co-
mo al secretario de Organizacién
del PSN, Ramoén Alzérriz. Hay
que recordar que Gimeno es so-
cialista.

Navarra Suma ha pedido que
Gimeno comparezca en el Parla-
mento y explique “el nombra-
miento de un familiar directo co-
mo miembro de su gabinete”.

Alberto Lafuente. DN

Lafuente,
gerente del
Servicio Riojano
de Salud

DN
Pamplona

Elmédico anestesista Alberto
Lafuente Jiménez (Pamplo-
na, 1972) sera el nuevo direc-
tor del Servicio Riojano de Sa-
lud, segtn publica el rotativo
LaRioja.

Lafuente desempeiié gran
parte de su carrera en la Clini-
ca Universidad de Navarray
se dedicé activamente a la
asistencia médico-sanitaria
ante catastrofes ya que es
master en direccion ejecutiva
de Gestion de Sistemas de
Emergencias y Catastrofes.
Asumié la direccién médica
del dispositivo espafiol en ca-
tastrofes naturales en diver-
sos paises (Haiti, Pakistan, Li-
bia, Indonesia...). Ademas, fue
director médico durante va-
rios meses del Hospital San
JuandeDiosde Pamplonayes
vicepresidente del Colegio de
Médicos de Navarra.
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El forode empleo
de la UPNAreune

a medio centenar } '

de empresas

Impulsado por la
Fundacién Universidad-
Sociedad, pone en
contacto a estudiantes
con empresas yentidades

Al encuentro presencial
celebrado ayer en el
campus se une una feria
virtual que se prolongara
hasta el 15 de noviembre

DN
Pamplona

El1XII Encuentrode Empleoy Em-
prendimiento, organizado por la
UPNA a través de la Fundacién
Universidad-Sociedad para mejo-
rar laempleabilidad y fomentar el
emprendimiento entre los estu-
diantes y titulados, comenzo ayer
con la presencia de mas de medio
centenardeempresasyentidades
del sector publicoy privado. El en-
cuentro fue inaugurad por el rec-

tor, Ramoén Gonzalo Garcia, la di-
rectora gerente del Servicio Nava-
rro de Empleo, Miriam Martén
Pérez, yla directora gerente de la
Fundacién Universidad-Socie-
dad, Iosune Pascual.

El rector enmarcé este en-
cuentro en las diversas activida-
des que, alo largo del afo, realiza
la universidad para mejora de la
empleabilidad y el emprendi-
miento. “En esta ocasion, se trata
de una oportunidad para nues-
tros alumnos, que pueden tener
acceso directo al medio centenar
de empresasy entidades como el
SNE que participan en estajorna-
da y a quienes quiero también
agradecer especialmente su co-
laboracién”, explicé.

El encuentro se celebré en el
edificio El Sario del campus de
Arrosadiay dispone de su propio
sitio web donde se puede consul-
tar el programa de actividades
previsto. Cuenta con el patroci-
nio del Gobierno de Navarra a
través del Servicio Navarro de
Empleoy con la colaboracién de
las empresas Grupo AN, Deloitte,

EL aula Fernando Remacha de la UPNA en Arrosadia se llené en el foro entre estudiantes y empresas.

Un estudia_nte prueba un equipo de ree_llidad virtual en la feria. corooviLLA

CORDOVILLA

Acciona, Leroy Merlin, Florette,
Electrénica Falcén, Corporaciéon
Mondragén, Caja Rural de Nava-
rra, Exkal, Azkoyen, Smurfit
Kappa, Maier, Ultracongelados
Virtoy Veridas.

Este evento presencial tiene
continuidad en la Feria de Em-
pleo Virtual hasta el 15 de no-
viembre. En ella estdn también
presentes todas las empresasy
entidades participantes en la fe-
ria presencial con el objetivo de
mantener el vinculo creado en la
feria y, al mismo tiempo, de ofre-
cer por mas tiempo la oportuni-
dad de participar en ella.

El profesor Alfonso Calvo primero por laizquierda, con los alumnos DN

CuatroalumnosdelaUN
de Medicinase forman
conunabecaenCuba

DN Pamplona

Un grupo de alumnos de la Facul-
tad de Medicina de la UN partici-
paron en un curso de formacién
médica para estudiantes en La
Habana (Cuba), becados porla So-
ciedad Americana de Fisiologia a
través de los International Oppor-
tunity Program Awards. Los nava-
rros Alberto Pezonaga, Paula Do-
ménch y Rita Troyas y el madrile-
fio Pedro Montero obtuvieron
ademas una ayuda de la Funda-
ciéon MTorres, que les permitid
costearse el viaje y alojamiento.

El curso de formacién se en-
marcd en la VIII edicién de la Be-
cas Quincke, organizadas por el
doctor Alberto Dorta. En este cur-
so también participé como ponen-
te Alfonso Calvo, doctory profesor
delaFacultad enla UN einvestiga-
dor del CIMA, que acompaii6 a los
alumnos. Ademas, el grupo apro-
veché su estancia en la isla para
realizar voluntariado en el centro
de dia para ancianos de la Iglesia
de La Milagrosa, fundado por Je-
sus Maria Lusarreta Indurain, sa-
cerdote y misionero paul, natural
de Lumbier.

Sindicatos de la
concertada:
“Educacion no
esta cumpliendo”

® LAB, Sepnay UGT critican
que el acuerdo firmado con
lared incumple varios de
sus puntos, como la subida
salarial para el personal

UNED Pamplona
amplia el plazo de
matricula hasta
el 7de noviembre

DN Pamplona

Los sindicatos LAB, Sepnay
UGT criticaron ayer que el de-
partamento de Educacion “no
estd cumpliendo el acuerdo
que se firmo en el sector de la
enseflanza concertada en el
ano2017”.Segunlos sindicatos,
lavigencia de dicho acuerdo se
amplié hasta junio del presen-
te aflo, “aunque todavia no se
han cumplido varios puntos
importantes”, entre ellos la su-
bida del 0,25% adicional desde
julio de 2019, “como ya han re-
cibidolos compaferos delaen-
seflanza publica”.

Los sindicatos aseguraron
que estan pendientes de cum-
plirlareversion delos recortes
de salario sufridos en 2012
(2,5% para el personal docente
y 2% para el PAS) y las sustitu-
ciones del personal docente
desdeel primer dia en bajas su-
periores a diez dias lectivos:
“Es urgente que esta demanda
seincluya en el presupuesto de
2020, aunque de momento to-
dos los intentos para contactar
con el nuevo equipo de Educa-

cién han sido infructuosos”.

La inscripcién para los
28 Grados, los Cursos
de Acceso e Inglés se
realiza de forma ‘online’
en la web del centro

DN
Pamplona

ElCentrode UNED Pamplona ha
ampliado hasta el 7 de noviem-
bre el plazo de matricula de este
curso 2019-2020 para los estu-
dios de Grados, Masteres y Cur-
sos de Acceso a la Universidad
paraMayoresde25y45afios. La
matricula parala ensefianza de
Inglés (A1, A2,BlL, B2,ClyC2) es-
ta abierta hasta el 8 de noviem-
bre. La matricula se realiza on li-
ne en la padgina www.uned.es y
desde UNED Pamplona se pres-
ta apoyo en el Centro a aquellos
estudiantes que lo precisen.
UNED Pamplona cuenta con
28 Grados universitarios, 11
Grados Combinados, Cursos de
Acceso ala Universidad para
Mayores de 25 y 45 afios, la en-
sefanza de Inglés, 76 Masteres,
Formacién Continuay el pro-

grama UNED Senior para ma-
yores de 50 afios.

UNED Pamplona ofrece
también cursos de apoyo aca-
démico y evaluacion para posi-
bilitar el Acceso a la Universi-
dad a aquellas personas que no
tienen la titulacion previa ade-
cuada para acceder a estudios
universitarios.

Los Cursos de Acceso para
Mayoresde 25y de 45 afios se de-
sarrollan alo largo del afio aca-
démico (de octubre a mayo) y
preparan al estudiante para con-
currir alas Pruebas de Acceso a
la Universidad. Una vez supera-
dasdichas pruebas,losestudian-
tes podran acceder a las ense-
fianzas oficiales del Grado esta-
blecidas en la UNED, mientras
que los matriculados en el curso
de Mayores de 45 afios podra ac-
ceder exclusivamente a los estu-
dios de Gradodela UNED.

Alos Grados pueden acceder
aquellos estudiantes que tengan
aprobadalaSelectividad, que ha-
yanrealizado un Grado Superior
de Formacién Profesional, que
tengan cursado otro titulo uni-
versitario o querealicen el Curso
de Accesodela UNED.
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Nordex preveé contratar a 200 eventuales
en Lumbier por el aumento de la demanda

La multinacional asigna
un nuevo producto a la
factoria con una plantilla
de 300 empleados

Las incorporaciones
comenzaran una vez se
termine la adaptacion de
las instalaciones para
aumentar su capacidad

A.V./C.L.Pamplona

La gran demanda a nivel mundial
del aerogenerador N149, un mo-
delo de mas de 4 MW encuadrado
en la plataforma Delta4000 lanza-
daalmercadoen2017,hallevadoa
Nordex Group a asignar a la fabri-
cade Lumbier la produccién de
las palas para este tipo de turbina.
Elincremento de actividad impli-
cara, segun han confirmado fuen-
tes de la empresa, la contratacion
de unos 200 eventuales que se su-
maran a los 300 empleados con
los que ya cuenta la factoria. Las
palas para la turbina N149 ya es-
tan siendo producidas enlaplanta

Palas terminadas esperan en lé campajuntoala fébrica de Norde_x en Lumbier.

ASER VIDONDO (ARCHIVO)

de la multinacional en Rostock
‘Alemania), aunque su capacidad
se ha visto superada por el éxito
comercial del aerogenerador, lo
que hallevado a Nordex a enco-
mendar su produccién también
en Navarra. Segun fuentes de la
empresa, las nuevas contratacio-
nes comenzaran una vez termi-
nen de acondicionarse las instala-
ciones de Lumbier para acoger la
produccién de las nuevas palas.

La fabrica de palas de Nordex
en Lumbier, fundada en 2010 por
Acciona, es un importante motor
econ6mico para la merindad de
Sangiiesa, por lo que la amplia-
cién delaplantillatendraun efec-
to beneficioso parala zona. Este
movimiento se produce en un
momento en el que se ha reacti-
vado en Europa, América Latina,
Estados Unidos, Sudafricay Aus-
tralia el mercado de la energia
edlica, motivo por el que Nordex
tiene planes para seguir crecien-
do en los préximos afios. De cara
amejorar el posicionamiento del
sector en Navarra, el Gobierno fo-
ral puso en marcha en febrero de
este afio un paquete de medidas
para mejorar las condiciones
operativas, econémicasy de se-
guridad vial para los transportes
especiales que se emplean para
mover las palas y otros compo-
nentes de gran tamafio. En 2018
se gestionaron 6.000 desplaza-
mientos de este tipo de produc-
tos, una cifra que se espera dupli-
car en los préximos afios.

—_

FICA-UGT convocaun
parode2horasenla
construccion por el
aumento de accidentes

La protesta se celebrara
el 15 de noviembre junto
a una concentracion para
exigir que se adopten
“medidas urgentes”

Europa Press. Pamplona

El sindicato UGT anunci6 ayer la
convocatoria de una jornada de
movilizacién para el préximo 15
de noviembre en el sector de la
construccién en protesta por la
“creciente siniestralidad laboral
y precariedad del sector” y para
concienciar al conjunto de la so-
ciedad de “la necesidad de tomar

medidas inmediatas que pongan
fin aestalacra”. Lajornada, orga-
nizada por la Federacién de In-
dustria, Construccién y Agro (FI-
CA-UGT), consistira en un paro
de dos horas, de 15 a 17 horas, y
una concentracién para denun-
ciar los accidentes de trabajo, re-
cordaralasvictimas mortalesya
los trabajadores que han resulta-
do heridos y exigir la adopcion
“urgente” de medidas.

La convocatoria fue comunica-
daenruedade prensaporel secre-
tario general de FICA-UGT en Na-
varra, Lorenzo Rios, quien puso
de manifiesto el “problema” exis-
tente en la construccion, sector en
el que “se registran 80 accidentes

JIGT

™\
WIGT

laborales por cada 1.000 trabaja-
dores”. “Doblamos lo que se regis-
traenelrestode sectores producti-
vos de la economia, donde el nivel
de incidencia es del 37,4%”, denun-
ci6 Rios durante su comparecen-
ciajunto al secretario de Organiza-

La subcontratacion, una de las causas
tras el aumento de la siniestralidad

Europa press. Pamplona

El secretario general de la Fede-
racién de Industria, Construc-
ciény Agro (FICA-UGT) en Nava-
rra, Lorenzo Rios, reconocié ayer
que no era posible atribuir el au-
mento de la siniestralidad en la
construccién “aunaiinica causa”,
peroaiiadié que “lo que es eviden-
te que uno de los factores esta re-
lacionado con la subcontrata-

cién”. Rios destaco que la recupe-
raciéon econémica del sector en
los dltimos afios se estaba dando
“sobre la precariedad en las con-
diciones de trabajo y la acelera-
cién en la ejecucion de las obras”.
“Algunas empresas quieren ga-
nar dinero relegando los dere-
chos de los trabajadores, como es
laley de prevencion de riesgos la-
boralesolaleyreguladoradel sec-
tor de la subcontratacién”, denun-

cié. En ese sentido, censuré que
“dentro del sector se esta produ-
ciendo un alargamiento de jorna-
das, que tiene que ver con la des-
regulacién en la cadena de sub-
contratacion”. Asimismo, alerté
de que “en el sector se estd dando
algo que es muy peligroso, como
es laindividualizacién de las rela-
ciones laborales, con personas
que muchas de ellas estan en una
situacion de alta vulnerabilidad”.

Z)UGT () UGT

3 y G

cién de FICA-UGT, Baltasar Gar-
cia, y el responsable de Construc-
cién del sindicato, Demetrio Mu-
fioz. El méximo responsable de
FICA-UGT describi6 como “esca-
lofriante” que el sector hayaregis-
trado desde agosto a octubre tres

R

Demetrio Muioz, Lorenzo Rios y Baltasar Garcfa durante la rueda de prensade ayer. DN

fallecidos, por lo que reclamé la
necesidad de “poner pie en pa-
red”.Y advirti6 de que la construc-
cién no puede volver “a aquellos
afiosnegros enlos cuales se produ-
ciaun nimero de accidente labo-
rales con unas cifras indeseables”.

& 948 50 4157  www.arbeondo.com

ARTESANIA,
CALIDAD Y TRADICION




1,50 € Ario XXVI Nimero 8.836

Diario de

Lasderechas
reabren‘la
guerradelos
libros’, ahora
contra Chivite

PAMPLONA - En su afin por
abrir brechas en el Gobierno,
Navarra Suma ha pedidoaho-

. rafiscalizar el cumplimiento

de los “valores constituciona-
les” en los manuales en euske-
ra. PAGINAS1S Y 19

ABSUELTOS LOS
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LA OCUPACION

DE ROZALEJO
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® Todos los grupos rnumapales acuerdan pedir un informe juridico para dictar
la suspension ® L.a Camara solicitaal Goblemo adaptarla Ley Foral de 2006 a
larealidad actual ® Los agentes politicos abogan por adoptar “medidas urgentes”
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Varms agentes de la Guardia Civil, ayer en la puerta de acceso del Valle de los Caidos. Foro: Ricardo Rubio

Laexhumacionde Fl'anco 3
ponefin a44-aiosdeexaltacion

Culmina el proceso que inicié Rodriguez Zapa‘réro en2011®Un
falangista, el prior y el hijo de Tejero rezaran por elgenocida
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ELA rechazala decision
~ denorecurrirlas
sentencias del euskera

_Pide la elaboracion de
un nuevo texto “con rango
de ley foral” que elimine
la zonificacidn linguistica

PAMPLONA — ELA mostro ayer su
rechazo a la decision del Gobietno
de Navarra de no recurrir la senten-
cia del Tribunal Superior de Justi-
cia de Navarra que anula varios arti-
culos del Decreto Foraldel euskera.

El sindicato considera que esta
decision “era de esperar” y sefiala
que “altos cargos del Gobierno de
Navarra, entre ellos el consejero
de Educacion, participaron en la
manifestacion que la extrema
derecha realizé el 2 de junio de
2018 en contra del euskera’”.

Para ELA, la sentencia “demues-
tra que una nueva Ley del Euske-
ra que sustituya a la de 1986 es

imprescindible”. “Solo un nuevo

‘texto con rango de ley foral que eli-

mine la zonificacién podra garan-
tizar los derechos de las personas
vascoparlantes”, subraya.

La organizacién recordé en una
nota que fue el tinico sindicato que
apoyo el decreto del euskera “reco-

* nociendo que se quedaba muy cor-

to” pero “con la conviccién de que
la critica situacion legal del euske-
ra en Navarra precisa de avances,
por pequefios que sean, cada vez

que haya una oportunidad de ir

hacia adelante”.

- ELAllama a “reactivar la movili-

zacion para defender el euskera y
los derechos de las personas vas-
coparlantes”. En opinién del sindi-
cato, el actual Ejecutivo foral y los
sindicatos UGT, Afapna, Sindica-
to Médico y Satse “estdn donde
siempre: considerando el euskera
como una lengua menor”. -EP.

BIAK BAT, RECIBIDOS EN EL PARLAMENTO. El presidente del Parla-
mento de Navarra, Unai Hualde, recibié ayer a Josune Azpiroz y Iosu
Méndez, impulsores de Biak Bat Elkartea, asociacion que se centra en
mejorar la calidad de vida de las personas mediante la interaccién con
animales. En la sede de la Camara, Azpiroz y Méndez pidieromn “res-
paldo institucional” para poder dar continuidad a su actividad. Foto: D.N.

Becas de movilidad al
100% para alumnos con
dificultades econémicas

MOVILIDAD — La Universidad Ptibli-
ca de Navarra ha convocado las ayu-
das de movilidad internacional para
estudiantes de Grado y Master con
graves dificultades econ6micas
seleccionados para programas
internacionales de movilidad duran-
te el curso 2019/20. Las personas
interesadas deben presentar su soli-
citud antes del 8 de noviembre, Estas
ayudas estdn destinadas a financiar
€1 100% de los gastos que implique
la movilidad internacional (viajes,
seguros y manutencion) y que no
estén cubiertos en su totalidad con
otras becas o ayudas. Toda la infor-
macion relativa a la convocatoria y
requisitos esta disponible en el sitio
web de la universidad. -D.N.

LaUNED amp]ia el
lazo de matriculas
el 7 de noviembre

MAYORES DE 25 Y 45 ANOS — La
UNED Pamplona ha ampliado has-
ta el 7 de noviembre el plazo de
matricula de este curso 2019-2020
para los estudios de Grados, Maste-
res y Cursos de Acceso a la Univer-
sidad para Mayores de 25 y 45 afios.
La matricula para la ensefianza de
Inglés (Al, A2, Bl, B2, Cly C2) esta
abierta hasta el 8 de noviembre. La
matricula se realiza on line en la
pagina wwwiuned.esy desde UNED
Pamplona se presta apoyo en el Cen-
tro a aquellos estudiantes que lo pre-
cisen. UNED Pamplona cuenta con
28 Grades universitarios, 11 Grados
Combinados, Cursos de Accesoala
Universidad, ensefianza de Inglés y
76 Masteres, entre otros. - D.N.

REVERSION DE

Representantes de los tres sindicatos, ayer en la rueda de prensa. Foro: Oskar Montero

o

Sindicatos delaconcertadacritican
que Educacion no cumple el acuerdo

LAB, Sepnay UGT denuncian
que los intentos para
contactar con el nuevo equipo
“han sido infructuosos”

PAMPLONA — Los sindicatos LAB, Sep-
na y UGT critican que el Departamen-

. to de Educacién del Gobierno de

Navarra “no estd cumpliendo el acuer-
do que se firmé en el sector dela ense-
nanza concertada en el afio 2017”.
Segun dichos sindicatos, la vigencia
de dicho acuerdo se ampli¢ hasta
Jjunio del presente afio, “aunque toda-

viano se han cumplido varios puntos
importantes”, entre ellos la subida del
0,25% adicional desde julio de 2019,
“como ya han recibido los comparie-
ros de la ensefianza piiblica”, denun-

~ ciaron ayer en rueda de prensa.

Asimismo, afladieron que estin pen-
dientes de cumplir lareversién delos
recortes de salario sufridos en 2012
(2,5% para el personal docente y 2%
para el PAS) y las sustituciones del
personal docente desde el primer dia
en bajas superiores a diez dias lecti-
vos. Los sindicatos consideran que “es
urgente que esta demanda se incluya
en el presupuesto de 2020, aunque de

momento todos los intentos para con-
tactar con el nuevo equipo de Educa-
cién han sido infructuosos”.

LAB, Sepna y UGT destacaron que
el personal de Ias escuelas concerta-
das representa al 40% del total en
Navarra (unos 3.400 profesionales),
por lo que “el Departamento de Edu-
caci6n debe responder a este proble-
ma de gran calado tanto cuantitativo
como cualitativo”. Los sindicatos sub-
rayan que, “en el caso de que no se
vean visos de resolucion”, estan dis-
puestos a “tomar las medidas que
sean necesarias para que se desblo-
quee la situacién”. -EP.

- Tres navarros, becados porla
Sociedad Americana de Fisiologia

Estudiantes de Medicinaen
la Universidad de Navarra,
parficiparon en una formacién
en La Habana (Cuba)

PAMPLONA - Un grupo de alumnos de
la Facultad de Medicina de la Univer-

sidad de Navarra participaron en un .

curso de formacion médica para estu-
diantes en La Habana (Cuba), beca-
dos por la Sociedad Americana de
Fisiologia a través de los Internatio-
nal Opportunity Program Awards.

Los navarros Alberto Pezonaga, -

Paula Doménch y Rita Troyas y el
madrilefio Pedro Montero obtuvie-
ron, adema3s, una ayuda de la Fun-
dacion MTorres, que les permitio
costearse el viaje y alojamiento.

El curso de formacion se enmarco
en la octava edicién de la’Becas
Quincke, organizadas por el doctor
Alberto Dorta, del Laboratorio Cen-
tral de Liquido Cefalorraguideo de

:

Los alumnos, en Cuba. Foto: D.N.

la Facultad de Ciencias Médicas
Miguel Enriquez.

La finalidad de este curso residia en
acercar a los estudiantes de Medici-
naala investigacion basica y formar-
los en su metodologia, fomentar la

interaccién entre estudiantes cuba-
nosy extranjeros, y acercar a los futu-
ros profesionales a la practica médi-
ca en condiciones en las que a veces
no se puede contar con las tiltimas
novedades tecnoldgicas. - D.N.
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El Gobierno abona 72 millones al personal temporal
por grado y 5 a docentes por los meses de verano

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra ‘anuncié ayer el desembolso
inmediato de una lluvia de millones
querecibira el personal temporal de
la Administracién. En concreto,
aprobo un decreto de ley foral para

incluir en la nomina de noviembre -

el abono de la retroactividad a estos
trabajadores desde el 1 de enero de
2015 por el concepto de grado no
pagado desde entonces y cuyo coste
total asciende a 72 millones de euros.
Ademas, también gastara 4.952.000
euros para extender contratos a los
meses de veranos (entre el 1 de julio
y el 31 de agosto) a los 731 docentes
que el pasado curso escolar presta-
ron sus servicios durante un perio-
do igual o superior a 165 dias natu-
rales (cinco meses y medio) entre el
1 de septiembre y. el 30 de junio.
Son casi 77 millones de euros que
el Ejecutivo foral puede-afrontar sin
sobresaltos gracias al remanente de

_ tesoreria que recibié del Gobierno

anterior, que dejé m4s de 158 millo-
NEs en caja.

El pago del complemento de gra-
do con caracter retroactivo benefi-

-cia a 8.045 trabajadores temporales
con contrato administrativo, que

cobraran de media 6.919 euros enla
némina de noviembre.

Dependiendo de 1a antigiiedad, las
cuantias medias a percibir son muy
diferentes y oscilan entre los 38.59
euros que percibiran 317 personasy
los 42.963 euros de media que ingre-
saran 19 trabajadores.

Al margen de la retroactividad, el
complemento de grado (que conlle-
va un incremento del 9% del sueldo
base de cada nivel cada 6 afios y 7
meses trabajados en la Administra-
ci6n) supondra que cada empleado
temporal con contrato administra-
tivo que tiene derecho al cobro de
este complemento a partir de aho-
ra, percibiré, dependiendo del nivel
que ocupe, entre 105 y 172 euros bru-
tos al mes, o lo que es lo mismo,
entre 1.471.26 y 2.420.74 euros bru-
tos al ano.

El Gobierno de Navarra también

Manifestacion de docentes interines por Pamplona en mayo del afio pasado. Foto: Unai Beroiz

reconoce al personal funcionario en

formacién-promocién o en situacion -

especial en activo el derecho a
cobrar la misma cuantia en concep-
to de complemento de grado que
percibe el personal del nivel de la
plaza que estd desempefiando.

Ast, el cdlculo del complemento (el
9% de sueldo base del nivel) se reali-
zar4 sobre salario base del nivel dela
plaza que ocupa esa persona, aungque
el nivel de la plaza que tenga en pro-
piedad sea inferior. Esto beneficiara
a779 empleados, que cobraran 2.938

‘ euros de media. La medida cuesta

casi 3 millones de euros, de los que
627.000 corresponden a 2019. -

PERMISOS DE PATERNIDAD El decreto
ley foral incluye asimismo que el
personal de la Administracién foral
pueda disfrutar el permiso de mater-
nidad y paternidad en las mismas
condiciones que el resto del perso-
nal del Estado, lo que supone la equi-
paracién de la duracion de ambos a
17 semanas, adelantando los plazos
previstos tanto por la normativa

foral como por la estatal.

La Ley Foral aprobada por el Par-
lamento de Navarra en enero de este
afio establecia que esa equiparacion
de permisos seria efectiva a fecha de
1 de enero de 2020, mientras que la
normativa estatal la tiene prevista
para 2021

Asipues en Navarra se equiparara
a la madre bioldgica con el progeni-
tor para que ambos disfruten de 17
semanas de permiso, seis de ellas
obligatorias tras el parto y el resto

fraccionables.-D.N.

Consolidar la segunda transicion en Navarra

DEBATE. Organizado por Zabalizen, el profesor Gre-
gorio Monreal y el director de DIARIO DE NOTI-
CIAS, Joseba Santamaria, ejercieron ayer de ponen-
tes en un concurrido debate en la sala Caldereria
de Pamplona. Bajo el titulo, ;Estamos viviendo un

momento historico en Ia politica navarra? Conso-
lidar ]a segunda transicion, Monreal hizo-un repa-
so del siglo XX, mientras que Santamaria se centrd
en Ia pérdida de la hegemonia de Ia derecha. Un  en Navarra
cambio que atribuy6 a la irrupcién de Nafarroa Bai

primero, Geroa Bai después, al Gobierno cuatripar-
tito de 2015 y al Ejecutivo actual, que han contribui-
do a que “la correlacion de fuerzas haya cambiado
”. En la imagen, Monreal, el moderador,
Antton Urra, y Santamaria. Foto: Parx Cascante

Blanco
cargacontra
laComisionde
Garantiasde EA

La candidatura de
Maiorga Ramirez alerta del
intento de apartar ados
miembros de este érgano

PAMPLONA — Eva Blanco, que el
proximo lunes serd proclamada
secretaria general de Eusko
Alkartasuna después de que la
direccién haya anulado la candi-
datura de Maiorga Ramirez, ha
presentado alegaciones contra la
Comisién de Garantias que debe
resolver el recurso del parlamen-
tario navarro porque uno de sus
miembros y el compafero de
otro avalaron al propio Ramirez.

Desde la candidatura de Rami-
Tez, que presento 400 avales por
solo 60 Blanco, expresaron ayer
su “indignacién ante el intento
de Blanco de apartar a dos repre-
sentantes de esta comision”. Ade-
mas, acusaron a Blanco de pres-
tarse a liderar EA “por la puerta
de atras y sin contar con el voto
dela afiliacién”. - D.N.
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Economia

Calviiio: “Navarra
mejorando

seguira
lacalidad del empleo”

La ministra de Economiay Empresa destaca “las perspectivas
econémicas positivas” del PIB foral en su visitaa Pamplona

PAMPLONA — La ministra de Econo-
miay Empresa en funciones, Nadia
Calvifio, afirmé ayer que Navarra es
una de las comunidades que mejor
comportamiento econémico esta
mostrando y consideré que sus
perspectivas son positivas. “Tiene
un crecimiento muy notable, un cre-
cimiento del empleo, un comporta-
miento del sector exterior extrema-
damente positivo y por tanto las
perspectivas son positivas”, declaré
antes de participar en Pamplona en
un encuentro con empresarios y
agentes econémicos.

Sin embargo, destaco que al igual
que en el Estado, “Navarra no pue-
de aislarse de las tensiones y el
enfriamiento econémico en el Ambi-
to internacional”. En ese sentido,
comento que la fase de crecimiento
econ6mico espaiiol se estd mode-
rando y “existen determinadas
incertidumbres para el futuro”, pero
que “Espafia esti capeando mejor
que otros paises esta situacion”. En
ese contexto, indicé que Navarra
sera una de las comunidades que
“seguira mejorando la calidad del

“Aligual que el Es‘rado
Navarra no puede
aislarse de las tfensiones

internacionales”

NADIA CALVINO
Ministra de Economia en funciones

empleo, reduciendo la desigualdad
y.proporcionandoun mayor bienes-
tar a todos los ciudadanos”.
Calvifio comparecié acompaiiada
por la presidenta del Gobierno foral,
Maria Chivite, que es, dijo, “una
mujer que halogrado constituir un

Gobierno que representa la plurali- *

dad de la poblacion en Navarra y
que ademas esta centrado enresol-
ver los problemas de los ciudada-
nos, la creacién de empleo de cali-
dad, lalucha contra el fraude fiscal,
aquellas cuestiones que son verda-
deramente importantes en el dia a
dia de las personas”.

Al ser preguntada sobre la llama-
da al didlogo de los empresarios
catalanes, la ministra aseguro que
es “imprescindible” abrir “una nue-
va fase constructiva en la que los
catalanes hablen con los catalanes”.
Desed que se establezca “un proce-
so de didlogo por parte de todos los
partidos politicos de Catalunya™.

Acerca del contexto europeo,
apunts a que Alemania, “uno delos
motores del crecimiento econémi-
co” de la UE, esta “en un escenario
de crecimiento relativamente pla-
no, porque en el PIB germano tiene
un peso muy importante las manu-
facturas, que dependen mas de la

' evolucién del comercio internacio-

nal”. Aseveré que todos esperan que
“Alemania recupere el pulso econo-

mico” y que “releve en cierto senti- -

doaEspana, que es uno delos pocos

* paises que sigue registrando tasas

de crecimiento notables”, - Efe

Nadia Calviiio (d), con Maria Chivite. Foto: Javier Bergasa

Instalaciones de Carnicas Iruiia, ayer junto a la localidad de Orkoien.

CARNICAS IRUNA

SE TRASLADARA DE
ORKOIEN A LUMBIER

®la empresa, ubicadaenuna parcela

de 4.000 m? pasaraaunade 29.000 -
m’, juntoa Nordex ® Dedicada

al sac1'1ﬁc1o despiecey comercializacion

decarnede cerdo, empleaa 47 personas

& Sagrario Zabaleta Echarte
Javier Bergasa

PAMPLONA — Carnicas Irufia, empre-
sa especializada en el sacrificio, des-
piece y comercializacién de carne de
cerdo, prevé trasladarse de Orkoien
al poligono de Lumbier. Adopta esta
decision para ampliar sus instala-
ciones con la consiguiente creacion
de empleo, incrementar su capaci-
dad de produccion, estar més cerca
de sus proveedores, situados en el
ambito rural, y disponer de una
conexion estratégica, junto a la auto-
via del Pirineo.

Carnicas Iruiia, de capltal Davarro,
lleva més de cuatro décadas insta-
lada en Orkoien en una parcela de
4.000 m? en la que hay una factoria
de 2.000 m? El desarrollo urbanis-
tico de los ultimos afios ha ocasio-
nado que Carnicas Irufia se sitiie
junto ala propia localidad, una ubi-
cacién que dificulta cada vez més el
tramsito de los camiones que trans-
portan la materia prima e impide

.(;iue la fabrica pueda ampliarse de

acuerdo a su demanda.

La empresa publica Nasuvinsa
(Navarra de Suelo y Vivienda) y Car-
nicas Irufia han llegado a un acuer-
do para que esta ultima pueda
adquirir una parcela de 29.000 m*
en el poligono de Lumbier, junto a
la fabrica de palas de Nordex Bla-

LacrRa
I8

MILLONES DE KILOS ANUALES.
Carnicas Irufia fiene una produc-
cién anual de 18 millones de kilos
de carne de cerdo. La factorfa de
Orkoien emplea a unos 47 traba-
jadores. Distribuye en Navarra,
comunidades limitrofes, como la
CAV y La Rioja, y también a Fran-
cia, entre otros destinos.

des Spain (Acciona). A través de

_esta operacion, Nasuvinsa vende a

Carnicas Irufia esta superficie, pero
antes la sociedad publica se encar-
gara de urbanizar la futura zona

_industrial. Actualmente, la firma

del sector agroalimentario produ-
ce 18 millones de kilos anuales, una
cantidad que se ha mantenido
durante los 1iltimos ejercicios, prin-
cipalmente, debido al tamario dela
actual fabrica, ya que tiene merca-
do para crecer.

La empresa pronostica multiplicar
por cinco la superficie de su facto-
ria en Lumbier. Sin embargo, los
promotores de esta iniciativa toda-

via no quieren aportar datos refe-
rentes ala fecha de inicio de la cons-
truccién, a la inversion, a la confec-
cién de las nuevas instalaciones y a
la generacion de puestos de trabajo
porque el proyecto se encuentra en
una fase incipiente, confirmaron
fuentes de la empresa.

LA PLANTILLA Y EL MERCADO Carni-
cas Irufia emplea a unos 47 trabaja-
dores y de manera indirecta a unos
43, Distribuye a Navarra, comunida-
des limitrofes como la CAV y La Rio-
ja, y Francia, entre otros lugares. En
su cartera de clientes hay fabricas
del sector agroalimentario y tam-
bién distribuyen al comercio localy
minorista, entre ofros. Carnicas Iru-
fia ha comenzado a exportar al pais
galo, principalmente, producto refri-
gerado como jamon. @
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La Comunidad Foral asistira
en julio de 2020 a su foro
econdmico y en septiembre
a su feria de turismo

PAMPLONA — El 2° Foro Navarra
Gansu que esta semana se desa-
rrolla en Lanzhou (China) ha
comenzado con un encuentro ins-
titucional entre la delegacién
navarra y representantes locales,
en el que se han planteado vias de
colaboracion en energias renova-
bles, turismo, automocién y
agroalimentacién. La delegacién
navarra, encabezada por el con-
sejero de Desarrollo Econémicoy
Empresarial, Manu Ayerdi, se reu-
nié con la vicegobernadora de
Gansu, He Bei, y otros represen-
tantes institucionales.
Definieron como reto la transi-
. cién energética, en lo que concier-
ne a cuestiones como la produc-
cion de energias renovables, su
almacenamiento, la generacién
de calefaccién a través de renova-
bles o la movilidad sostenible.
Ayerdi expreso6 la voluntad del
Gobierno foral de transformar
Navarra en un Living LAB en
materia de transicién energética,
sobre la base de impulsar proyec-
tos innovadores en la comunidad
para responder a los retos del
cambio climatico. En esa linea,
recordé proyectos como €l conve-
nio firmado con Siemens Game-
sa e Iberdrola para el almacena-
miento de energia o la central de
calor en Pamplona y ofrecio la

posibilidad de desarrollar en cola-

boracién con la region de Gansu
¥ sectores empresariales proyec-
. tosinnovadores.

En el dmbito agroalimentario,
los representantes chinos mostra-
ron interés por intercambios en
materia de seguridad agroalimen-
taria. Dentro de este sector se ha
propuesto impulsar Ia comercia-
lizacién de vino navarro en Gan-
su. Hastala fecha se ha limitadoa
consumir vinos chilenos y france-
ses, pero su creciente mercado
demanda otros vinos y Navarra
podria posicionarse en esta zona,
En cuanto a la automocién, Ayer-
di expreso el interés de Navarra
en impulsar el vehiculo eléctri-
co, auténomo y conectado. Nava-
ITa asistird como invitada en el
Foro Econémico de Gansu (julio
2020) y en la Feria de Turismo de
Gansu (septiembre 2020). Esta
region ha trasladado su interés
en que Navarra esté presente en
la feria internacional de compras

‘de China en Shanghai, feria de
referencia en la que participa
una delegacion de Gansuyenla
que los productos navarros
podrian darse a conocer. - Efe

~ Elsector ecolégico yaalcanza
los 686 operadores

EI CPAEN sefiala que hasta octubre se han incorporado 42 més, que suponen un 3,5% de subida

PAMPLONA - El sector de produccion
ecologica en Navarra ya alcanza los
686 operadores, con la incorporacién
de 42 este afio hasta octubre, que
suponen un incremento del 3,5% res-
pecto al mismo periodo del afio ante-
rior, segiin los datos facilitados por el
presidente del Consejo de la Produc-

cién Agraria Ecoldgica de Navarra

(CPAEN), Edorta Lezaun. Esta cifra
no ha parado de crecer desde 2015.
Estos operadores se dividen en 458
agricultores, 72 ganaderos, 178 elabo-
radores, 34 almacenistas y ocho
importadores. Si se hace la suma,
salen 750, pero el CPAEN cuenta 686
porque 64 operadores ostentan doble
funcién: por ejemplo un agricultor
puede ser también bodeguero.
Edorta Lezaun ofreci6 estos datos
durante la cena de medios para
hacer un balance del curso 2018-
2019 y adelantar las previsiones para
el préximo ejercicio. Durante su
intervencion recordd que la super-
ficie ecoldgica total, que incluye la

superficie forestal, ha descendido °

este afio por “la baja en CPAEN del
Parque Micolégico de Ultzama”, Esto
hallevado a que se pase delas 64.552
hectireas en enero a las 62.867 de

Javier Diaz, del Alhambra (i), con Edorta Lezaun, del CPAEN. Foro: P. Cascante

octubre, un 2,6% menos. Sin embar-
go, el presidente del CPAEN destacé
“el aumento de la superficie agraria
ecoldgica de 3.422 hectireas, al
pasar de las 36.305 de enero a las
39.727 este mes, casi un 9,5% mas”.

Edorta Lezaun también menciond

los cinco proyectos en los que se
encuentra inmerso el consejo. El
CPAEN continda trabajando “en la
compra publica alimentaria, local y
ecologica, que comenzé con las
Escuelas Infantiles de Pamplona”,

dijo. De esta forma, “trabajaenla’

introduccién de alimentos eco y
locales en comedores en Navarra; en
un estudio sobre la oferta, demanda
potencial, bases logisticas y posibi-
lidades futuras y en cuatro iniciati-
vas piloto, de las que el consejo ges-
tiona directamente dos”.

LOS EKO-MERCADOS Edorta Lezaun
adelant6 que en la primavera de
2020 pondran en marcha los Eko-
Mercados los primeros sabados de
cada mes, aunque todavia esta sin
concretar el “espacio de ubicacién”,
afiadio el presidente del CPAEN,
Ademas, se esfuerzan por mejorar
la actividad de los cerealistas ecold-

- gicos. “Hemos adquirido una selec-

cionadora de limpieza de grano post-
cosecha, que va facilitar mucho la
Iabor de este sector”, resalté. Conti-
nia con el asentamiento del centro
logistico ecoldgico de Nawvarra,
Ekoalde, que se inaugurdé en febre-
ro de este afio con la participacién
de 55 empresas operadoras; y man-
tienen su implicacién en Geltoki, en
la antigua Estacién de Autobuses en
Pamplona, para fomentar la econo-
mia solidaria, soberania alimenta-
riay cultura alternativa. - S.ZE.

4
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Paro en la construccién el 15 de noviembre

UGT, CONTRA LA SINIESTRALIDAD. UGT convoca una
jornada de movilizacion el 15 de noviembre en la cons-
truccion contra la “creciente siniestralidad laboral y pre-
cariedad del sector” y para “tomar medidas inmediatas”,
La Federacién de Industria, Construccién y Agro (UGT-

FICA) propone un paro de dos horas, de15.00 a17.00 horas,
¥ una concentracion para denunciar los accidentes (80
por cada mil empleados). En la rueda de prensa estuvie-
ron el secretario general de FICA, Lorenzo Rios, ademas
de Baltasar Garcia y Demetrio Mufioz. Foto: Oskar Montero

Flplan

mversion
deinterésforal

Las 996 sedesdela
Administracién tendran
en 2020 conexion de banda
ancha de Ultima generacién

PAMPLONA — El Gobiermio declaré
inversion de interés foral el plan
director de banda ancha, con méas
de 54 millones hasta 2021. Se tra-
ta de infraestructuras “clave para

Javier Remirez tras el consejo
semanal del Ejecutivo. Con esta
declaracién se quiere facilitar el
despliegue de una apuesta por la
innovacion, la vertebracién terri-
torial digital, 1a igualdad de opor-
tunidades y la lucha contra cual-
quier brecha geografica, cultural,
de género o econdmica en el Ambi-
to digital. Esta previsto que en
2020 las 996 sedes de la Adminis-
tracion Foral tengan conexién de
banda ancha de tiltima genera-
cion. Asi se cumplird, con un afio
de antelacion, este objetivo. - Efe

dehandamchm

el futuro”, dijo el vicepresidente
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- Cohesion Territorial Luis Maria Garcia
ELAYLAB convocaran gestionarael contrato  Ortego, nuevo director

huelga general en enero

PAMPLONA — La Carta de Derechos
Sociales de Euskal Herria, en la que
se integran sindieatos como ELA y
LAB y numerosos colectivos, ha con-
vocado una “huelga general” parala
segunda quincena del préximo mes
de enero, en fecha atin sin concre-
tar, con el fin de reclamar “medidas
que garanticen condiciones labora-
les, pensiones y una vida digna”.

La huelga fue anunciada ayer en
una rueda de prensa ofrecida en Bil-

bao por representantes de los colec-
tivos que conforman la Carta Social
de Euskal Herria encabezados por
los secretarios generales de ELA y
LAB, Mitxel Lakuntxa y Garbifie
Aranburu, respectivamente.

Los convocantes consideran que
en la tltima década se ha produci-
do un “empeoramiento” delas con-
diciones laborales sociales y de pen-
siones, por lo que han decidido lla-

con Aguas de Navarra

AMPLIACION 1° FASE DEL CANAL - El
departamento de Cohesion Territo-
rial ejercera las competencias en la
ampliacion dela I* fase del Canal de
Navarra. El acuerdo aprueba “la dele-
gacion de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente a Cohesion Territorial del
ejercicio de las competencias que
ostenta la Administracién foral en el
contrato de concesién de obras
publicas para la construccién y
explotacion de esta infraestructura”,
firmado con Aguas de Navarra. - D.N.

del SEPE en Navarra

EMPLEO— Luis Maria Garcia Ortego
ha sido nombrado nuevo director
provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) en Navarra.
Licenciado en Ciencias Econémicas
y Empresariales por la Universidad
del Pais Vasco, es funcionario de
nivel A del Gobierno de Navarra en
la categoria de técnico de Adminis-
tracién Piiblica (rama econdmica).
Desde noviembre de 2016 ejercia
como jefe de seccién de Cooperacion
al Desarrollo. -D.N.

Luis M

o

Lo
aria Garci

a. Foto: D.N.

mar a la huelga general. -D.N.
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1 presidente del BCE, Mario
Draghi, concluye el 31 de
octubre su mandato de ocho

afos al frente de esa entidad sin
haber subido los tipos de interés y
habiendo sido el salvador del euro
con un par de frases breves con las
que frend los ataques especulativos
contra la divisa comunitaria. “El BCE
haré todo lo que sea necesario para
salvar el euro. Y, créanme, sera sufi-
ciente”. :

Draghi (Roma, 1947) sera recorda-
do por esas dos frases pronunciadas
durante un discurso en julio de 2012
- en Londres y con las que frené los
ataques especulativos contra el euro,
alavez que subrayaba la disposicién
dela entidad a mantener a todos los
paises dentro de la unién monetaria.

Las palabras del economista italia-
no, pronunciadas en un tono tran-
quilo y contundente, tuvieron tam-
bién un efecto inmediato sobre las
primas de riesgo de Espafia e Italia,
dos paises que vieron c6mo los tipos
de interés de sus respectivos bonos
bajaron notablemente y se mantu-
vieron.

Ese discurso también frené la con-
fianza perdida de los mercados en
que algunos paises de la eurozona
serian capaces de hacer las reformas
que de ellos se esperaban y recorta-
rian sus excesivos déficits y endeu-
damientos. Las turbulencias comen-
zaron en 2010 a raiz de la crisis de
endeudamiento soberano de Grecia,
pais que representaba sélo el 2 % del
producto interior bruto (PIB) de la
zona del euro. La situacién empeo-
r6 por los malos resultados de
muchos bancos europeos en las
pruebas de resistencia.

ULTIMA REUNION Draghi, que hoy
asiste a su tiltima reunién de politi-
camonetaria del Consejo de Gobier-
no del BCE, que no tomara nuevas
decisiones en la tiltima reunién de
- Ppolitica monetaria que ser4 presidi-
da por el italiano, deja la institucién
en.manos de la francesa Christine
Lagarde, hasta ahora directora
gerente del Fondo Monetario Inter-
nacional (FMI). '

Convertido ya en figura mitica de
las finanzas europeas, el economis-
ta italiano —que fue director ejecuti-
vo del Banco Mundial (1985-1990) y

vicepresidente para Europa del ban- -

co de inversiones éstadounidense

El italiano asiste hO%f]a sutltima reunién

al frente del BCE oc

oanos después

_deaccederalapresidenciaycon

el mérito de no haber subido los tipos.

& Un reportaje de Arantxa Iftiguez

Goldman Sachs- sustituyé al frente
del BCE al francés Jean-Claude Tri-
chet (2003-2011).

Lallegada del italiano al BCE, cuyo
objetivo es la estabilidad de los pre-

cios en la zona euro, supuso un cla-
ro cambio de estilo y rumbo respec-
to a su antecesor, Trichet, quien
habia reaccionado de forma maés titu-
beante ante la crisis de endeuda-

miento soberano de Grecia y el even-
tual contagio al resto de los socios.

La institucién europea no ha subi-
do los tipos de interés desde julio de
2011, cuando incrementd la tasa a los
depdsitos en 25 puntos basicos has-
tael 0,75 %, pero en noviembre de ese
mismo afio la volvié a bajar hasta el
0,50 %. Desde entonces, los tipos de
interés de la zona del euro s6lo cono-
cen una direccion, a la baja.

El BCE presta a los bancos ahora
semanalmente al 0 % y les cobra un
0,50 % por el exceso de reservas, aun-
que exime una cantidad del pago de
intereses. Esta institucion y los ban-
cos centrales nacionales comenza-
ron el 9 marzo de 2015 a comprar
grandes cantidades de deuda publi-
cadela zona del euro, embarcando-
se en la controvertida expansion

~ cuantitativa ante el peligro de defla-
cion. '

Hasta entonces el BCE habia evita-
do aumentar su balance en esa
dimension. Los intereses que llega-
ron a pagar los paises del sur por refi-
nanciarse en el mercado hicieron
necesario el rescate de Grecia (2010),

Irlanda (2010), Portugal (2011), Chi-'

pre (2011) y el de la banca espafiola
(2012). A cambio, todos tuvieron que
aplicar duras reformas econémicas

Mario Draghi, durante una rueda de prensa con el simbolo del euro al fondo. Foto: Efe

¥y reducir notablemente su gasto
puiblico. y

Algunos analistas consideran que
el BCE deberia haber iniciado la
expansion cuantitativa mucho antes,
pero en paises como Alemania ha
sido muy criticada y se considera que
es una forma de financiacién mone-
taria directa a los gobiernos.

Durante la presidencia de Draghi
el BCE ha comprado deuda piiblica
¥ privada de la zona del euro por
valor de 2,6 billones de euros (entre
marzo de 2015 y finales de 2018).

Este afio iba a comenzar a norma-
lizar su politica monetaria y reducir
los estimulos, pero el debilitamien-
to econémico le hallevado a aprobar
nuevas compras de deuda, que ter-
minaran “poco antes de que comien-
ce a subir los tipos de interés”,

ESTIMULOS Con las compras de deu-
da, sobre todo deéuda soberana, el
BCE presiona a la baja los tipos de
interés a largo plazo en el mercado
y todos los paises de la zona del euro
se benefician del bajo precio del dine-
ro. Esos estimulos monetarios, no obs-
tante, tienen efectos secundarios por-
que facilitan que se creen burbujasyy,
debido a la falta de bonos soberanos
seguros (utilizados como garantia en
las operaciones repos), puede aumen-
tar el coste de estas operaciones y
entorpecer el funcionamiento del
mercado interbancario.

Draghi ba instado desde hace
meses a paises como Alemania, que
se financia a tipos negativos o muy
bajos, a quelleve a cabo una politica
fiscal més activa y contribuya a la
subida de los tipos de interés.

El italiano Ilega al fin de su manda-
to entre las criticas de excolegas de
banqueros centrales, expresadas en
una carta, hacia el nuevo paquete de
estimulos aprobado en septiembre
por el BCE y por considerar que la
actual politica monetaria de la insti-
tucién estd basada en un diagndsti-

" Ccoerroneo.

Lagarde (Paris, 1956), a quien los
mercados consideran afin a los
estimulos monetarios en época de
crisis para estimular a la economia
de la eurozona, seré quien tenga
que afrontar los retos pendientes
que le deja el “salvador” de la euro-
Zona en un momento en que la eco-
nomia europea muestra de nuevo
signos de debilidad. e

- Lagarde, la primera mujer que presidira el BCE

FRANCFORT — Christine Lagar, licen-

ciada en Filologia Inglesa y diploma-

da en Derecho, serd la presidenta del
BCE a partir del 1 de noviembre y se
convertird asi en la primera mujer en
ocupar este cargo. La cumbre euro-
peade jefes de Estadoy de

(CJR) condend a Lagarde por negli-
gencia en el desvio de fondos pribli-
cos hacia el empresario Bernard

Tapie, cercanoa Nicolas Sarkozy, aun-

que la absolvi6 del cumplimiento de
pena. Christine Madeleine Odette
_ Lallouette, segtin su nom-

Gobierno ratificé el pasa- L Perfil _l bre de soltera, es vegetaria-

do viernes el nombra-
miento de Lagarde, hasta ahora direc-
tora gerente del Fondo Monetario
Internacional (2011-2019) y anterior-
mente ministra de Economia y Finan-
zas de Francia (2007-2011).
Precisamente, su gestién como
ministra le causé problemas con la
Justicia de su pais. A finales de 2016
la Corte de Justicia de la Repriblica

nay practica el yoga, nacié
el1de enero de 1956 en Paris y creci6
en Le Havre (Normandia). Est4 divor-
ciada y tiene dos hijos. Es licenciada
en Filologia Inglesa y ampli6 su for-
macion con un diploma de Estudios
Superiores Especializados en Dere-
cho Social por la Universidad Paris.
Tras ejercer como abogada en el Tri-
bunal de Apelacién de Paris, en 1981

se incorporé al gabinete juridico inter-
nacional Baker & Mckenzie de Chica-
g0, donde desarroll6 la mayor parte
de su carrera. Comenzo como aboga-
da asociada enla delegacién de Paris

y en 1991 se traslado al gabinete juri- -
dico en Chicago como especialistaen |

Derecho del Trabajo y de Fusiones y
Adaquisiciones.

Fue miembro de su Comité Ejecuti-
vo (1995-1999), presidenta del mismo
(1999-2004) y presidenta del Comité
Estratégico Mundial (2004-2005).

En 2005 acept6 la propuesta del
entonces primer ministro francés
Dominique de Villepin para ser minis-
tra delegada de Comercio Exterior, car-
go desde el que participé en las nego-

Christine Lagarde.

ciaciones enla Organizacién Mundial

del Comercioy promovi6 las exporta-
ciones francesas a través de Cap
Export, plan de apoyo a la exportacién.
Tras un breve periodo de un mes
como ministra de Agricultura y Pes-

ca a comienzos del mandato de.

Sarkozy, en junio de 2007 fiie nombra-
da ministra de Economia y Finanzas.
‘El14 de noviembre de 2010 fue con-
firmada como ministra de Finanzas
por ¢l primer ministro Francois Fillon.
El 25 de mayo de 2011 anunci6 su
candidatura para dirigir el FMI tras la
dimisién de Dominique Strauss-Kahn,
acusado de intento de violacién en
Nueva York, cargo que ha desempe-
fiado hasta hace unas semanas. - Efe




