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La venta ilegal de piezas usadas
eleva en Navarraun 70% las
bajas temporales de coches

Las bajas dejaran de ser ilimitadas
para pasar a caducar en un afio

Compraventas ‘piratas’ adquieren
turismos viejos para venderlos por piezas
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De pie, de izquierda a derecha, Alba Carrasco Herrero,
Erika Zaldiia Marcén, Irati Ogayar Ariz y Jeruka Jau-
rrieta Saralegui. Sentadas, Valeria Garcia Gorricho y Ai-
nara Erneta Arina. Posan en la escultura de Jorge Otei-
za en el campus pamplonés de la UPNA. IVAN BENITEZ

L.a covid marca a la juventud

Universitarios navarros hablan sobre como ha cambiado su presente y las dudas de su futuro ric.1s-21
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Menos de 1,5 millones de empleados
tienen convenios con garantia salarial

Los sindicatos quiere recuperar la clausula de actualizacion con el IPC

Actualmente solo 702
convenios colectivos
incluyen la clausula
de revision salarial

CC 00 exigira una
subida de salarios
del 1,5% este ano
yentreel 2%y el 3%
para los siguientes

LUCIA PALACIOS
Madrid

Después de que el ailo de la pande-
mia los precios se desinflaran a ta-
sas negativas no vistas desde afios
atras, estos ultimos meses se es-
tan disparando y la inflacién esca-
l6enabrilal 2,1%.Los cercadenue-
ve millones de pensionistas no de-
ben preocuparse, puesto que,
aunque sus prestaciones se han
revalorizado este afio un 0,9%, el
Gobierno les compensara en caso
dequefinalmente el IPCcierre por
encima de ese nivel. Es decir, no
perderan en ningtn caso poder
adquisitivo. Ademas, antes de que
finalice 2021 el Ejecutivo aprobara
unanuevaleyenlaqueles garanti-
zara de nuevo que mantendran su
capacidad de compra en todo mo-
mento, seguin recoge el plan de re-
cuperacién enviado a Bruselasy
tal y como se ha pactado ya con los
agentes sociales.

Sin embargo, ;qué pasa con los
trabajadores? Los salarios este
afio estdn contenidos a conse-
cuencia de la pandemia y, aunque
gracias al IV Acuerdo para el Em-
pleo y la Negociaciéon Colectiva
(AENC) se habian comenzado a
impulsar después de afios de de-
valuacién y se consiguié en 2019
una subida media por convenio
que roz6 el 2,3%, en 2020, a conse-
cuencia también de la pandemia,
volvieron a situarse por debajo del
2%.Y esta caidase haagudizadoen
lo que vamos de ejercicio, puesto
que el incremento salarial pacta-
do por convenio ha descendido
hasta el 1,5%, segtn los dltimos da-
tos de abril publicados por el Mi-
nisterio de Trabajo. Significa esto
que este afo los trabajadores es-

Varios trabajadores en un poligono industrial.

tan perdiendo poder adquisitivo,
puesto que, por el contrario, los
precios se han disparado por enci-
madel 2,2%. Y solo 1,5 millones lo
tienen blindado.

Para combatir esto, antes era
habitual quelos conveniosrecogie-
ran lo que se llama 'clausula de ga-
rantia salarial’, que obliga a revisar
la subida de los salarios al alza en
caso de que la inflacién sea mayor
para compensar ese diferencial, a
semejanzadeloquesehahechoes-
tos ultimos afios con los pensionis-
tas, cuando les ha abonado una 'pa-
guilla' por las décimas de desvio
delIPCypresumiblemente se hara
también este afio. Y asisucediama-
yoritariamente con los trabajado-
res hasta el afio 2008, hasta juliode
aquel ejercicio mas de la mitad de
los convenios (el 54,4%) contaba
con clausulas que daban protec-

cién a practicamente tres de cada
cuatro trabajadores (el 74,1%).

Declive y lento avance

Pero estallé la Gran Recesion y co-
menzé a decaer paulatinamente.
Ademas, en plena crisis el IPC vol-
vié a escalar por encima del 2% en-
tre 2010y 2012 ylos empresarios se
quejaban de que las cladusulas de
revision salarial, al originar subi-
das salariales adicionales, estaban
elevandola factura de los costesla-
borales en plena recesién econé-
mica. El remate final fue la aproba-
cién de la reforma laboral, que
mermo la capacidad de negocia-
cién de los sindicatos y provocé
que comenzara su declive. Asi, en
elaflo 2015 tnicamenteun7,76%de
los convenios que afectaban al
12,52% de las personas (1,28 millo-
nes de trabajadores) contaban con

este tipo de clausula. Desde enton-
ces, se haido incrementando, pero
de manera muy lenta y atin son po-
cos todavia los convenios que reco-
gen la clausula de revision salarial
y la afeccion es escasa, se lamenta
Mari Cruz Vicente, secretaria de
Accién Sindical de CC OO. De he-
cho, el ano pasado menos de 1,5 mi-
llones de trabajadores tenian blin-
dadosupoderaddquisitivograciasa
que esta clausula estaba recogida
en 702 convenios, lo que represen-
tamenos del 20% de los trabajado-
res cubiertos por convenio y ape-
nas un 10% de los asalariados. El
porcentaje se mantiene similar en
lo que va de afio, aunque el pasado
10 de mayo el sector para la quimi-
caincluyo esta clausula para ga-
rantizar el poder adquisitivo de
unos 300.000 empleados.

Desde CC OO, y también desde

EP

UGT, comenzaran una ofensiva pa-
ra que en los préximos convenios
que se firmen se recoja esta garan-
tiasalarial. Por ello, consideran cla-
ve que en el préximo acuerdo para
la negociacion colectiva se incluya
esto, al igual que se hizo en el ante-
rior. “Es importante en afios con-
vulsos que blindemos nuestro po-
der adquisitivo a través de una
cldusula de revision”, sostiene Vi-
cente.

Peronosoloeso.CCOOyahaes-
tablecido cuél va a ser su postura
de cara ala negociacion para la su-
bida salarial de este afio y los préxi-
mos: exigiran que los salarios su-
banun1,5%en 2021y entre un 2%y
un 3% los dos siguientes. Desde
UGT denuncian que la CEOE no
quiere sentarse a negociary pre-
sentaran batalla para subir los
sueldos mas bajos.

62.000 visitantes y 5.000
empresas de 55 paises en Fitur

La feria cerré ayer con la
participacion de otros
41.000 profesionales en
la actividades realizadas
de forma digital

Copia para uso exclusivo de 280078 -

Colpisa. Madrid

La Feria Internacional del Turis-
mo, Fitur 2021, finaliz6 ayer en
Ifema Madrid con 62.000 visitan-
tes, 42.000 de ellos profesionales
y 20.000 visitantes de publico en
general, y la participaciéon de
5.000 empresas de 55 paises. Asi
lo manifesté en declaraciones a

los medios la directora de Fitur,
Maria Valcarce, quien ha desta-
cado que ademas han tenido una
audiencia digital de 41.000 profe-
sionales, ya que este afio la feria
se ha celebrado en un formato hi-
brido.

Asimismo, Valcarce estimé
que el impacto econémico que ha
tenido la feria en Madrid estéa al-

rededor delos 100 millones de eu-
ros. Por ello, celebré que Fitur
cierra con un balance “muy posi-
tivo” al haber conseguido cele-
brar “la primera feria presencial
que se hace en Europa como gran
feria internacional y la primera
enelcircuitodelas grandes ferias
internacionales de turismo”.
Fitur 2021, segin ha explicado
su directora, ha servido para “ha-
blar de reactivacién de turismo,
para poner en marcha el meca-
nismo dentro de la cadena de va-
lor para que se inicie y se retome
la industria turistica”. “Ha inyec-
tado mucho optimismo a los pro-
fesionales del turismo”, dijo.

Enla mismalinea, ha destaca-
do que los expositores “estan
muy satisfechos” de haber podido
celebrar Fitur este afio y ha agra-
decido el apoyo que han recibido
por parte del Gobierno, las comu-
nidades auténomas y los paises
representados en la feria.

La presencia internacional de
la feria ha sido del 38% de los par-
ticipantes, que representan a 55
paises de manera presencial y ca-
siun centenar de paises en el for-
mato hibrido.

Respecto alos casos positivos
de coronavirus, Valcarce ha infor-
mado de que en total se han de-
tectado cuatro casos.

3db13932fafl434e8b2e6475725b71aa
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El Consejo de Indra se reune
hoy para decidir la destitucion
de Fernando Abril-Martorell

EUROPA PRESS
Madrid

El consejo de administracién de
Indra se reunira hoy para decidir
el cese de Fernando Abril-Marto-
rell al frente de la compaiiia, in-
formaron a Europa Press en
fuentes del maximo érgano de
gobierno de la compaiiia.

La Sociedad Estatal de Parti-
cipaciones Industriales (SEPI),
principal accionista de Indra con
un 18% del capital, ha trasladado
alresto de accionistas su volun-
tad de promover un relevo en la
presidencia e impulsar un nuevo
liderazgo al frente de la compa-
fifa.

SEPI, que cuenta con dos
miembros en el consejo de admi-
nistracién de Indra, ha comuni-
cado su decisién con motivo de
los trabajos preparatorios de la
junta general de accionistas, que
la compaiiia ha decidido aplazar
al 30 de junio para que haya mar-
gen para acometer el relevo.

Sin sucesor

Fuentes del consejo indicaron
que en la reunion del lunes no se
propondra todavia al sucesor de
Abril-Martorell,y se prevé que su
identidad se conozca alolargode
la semana. El exministro de In-
dustria Miguel Sebastian Gascén
y el ex diputado socialista Anto-
nio Cuevas Delgado son los dos
consejeros dominicales con que
cuenta SEPI en el consejo de In-
dra. Enelaccionariado de Indra
conviven con la SEPI otras em-
presas con porcentajes relevan-
tes como Corporacién Financie-
ra Alba (9,9%) y Fidelity, que
cuenta con un 9,8%, o Norges
Bank, la gestora de activos de
Banco Santander o T Rowe Price
Associates con porcentajes alre-
dedor del 3%.

Lainmediata reaccion de los
mercados al cese de Abril-Marto-
rell provocé un desplome de la
accion del 7,96% el pasado vier-
nes en el que la empresa perdié
los 8 euros ganados tras sorpren-
der a los analistas con sus resul-
tados. Elrelevollegaen plena
preparacion de proyectos para
los fondos europeos y después de
que la compafiia haya anunciado
un ambicioso proyecto para lan-
zar una constelacién de 200 saté-
lites para el control del trafico aé-
reo junto a Enaire, en un proyec-
to apoyado por el Gobierno.

Asimismo, Indra se encontra-
ba estudiando operaciones para
la adquisicién de alguna empre-
sa para suunidad digital.

Abril-Martorell lleg6 a la pre-
sidencia de Indra en 2015 para
sustituir a Javier Monzo6n. Ante-
riormente habia sido director fi-
nancieroy consejero delegadode
Telefénica entre 2003-2005 y
consejero delegado de Credit
Suisse Espafiay Portugal (2006-
2011) y consejero delegado de
Prisa (2011-2014).

Sumandato se ha caracteriza-
do por un mayor impulso inter-
nacional a la labor de la compa-
fifa y también por una apuesta
por la prestacion de servicios di-

El Gobierno, a través de
la SEPI, ha trasladado al
resto de accionistas su
intencion de relevarle

gitales, campo donde Indra ad-
quiri6 Tecnocom o la firma de ci-
berseguridad SIA,y en el que se
ha creado Minsait, la filial asocia-
da a este ambito.

Fernando Abril-Martorell dejara la presidencia de Indra.
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CUATRO ALCALDES REPASAN
LAS CUENTAS PENDIENTES
DEL EMBALSE DE ITOIZ

® | os ediles de Aoiz, Arce, I.onguiday Oroz-Betelu
confian en que por fin lleguen las compensaciones

PAMPLONA - La creacion de una
comision parlamentaria de trabajo
y la aportacién econdmica anual
que puede revertir en los pueblos

afectados por la construccion del
embalse de Itoiz, es la esperanza de
los alcaldes para poner en marcha
proyectos de desarrollo. PAGS.53-56

LA FLEXIBILIZACION DE MEDIDAS
DUPLICA LAS PETICIONES DE
PRESUPUESTOS PARA VIAJAR

® Canarias, Baleares y Cadiz son los destinos mas demandados, aunque todavia

no se animan las ventas ® L.a ocupacion en Navarra para el verano aumenta un

60% @ Los contagios en la Comunidad Foral, en el punto mas bajo en dos meses
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Tramitadasen
Navarra225
reclamaciones
porvulnerarla
leyde datos

Solo una de las quejas
diligenciadas en tres afios
ha derivado en multa

Internety listas de
morosos, los ambitos que
mas protestas generan
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Alumnas de Andrés Beraza Escuela de Danza, durante su actuacion. Foto: Javier Bergasa
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SEXTA VICTIMA
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RECLAMACIONES 2020

Grupo de actividad
Administracion publica

Asuntos laborales

Basuras

Comunidad de propietarios

Contratacién fraudulenta

Energia/Agua

Ensefianza

Ficheros de morosidad

Fuerzas de seguridad

Publicidad (excepto spam)

Reclamacion de deudas

Sanidad
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Servicios de Infernet

N
o

Sindicatos

Spam

Telecomunicaciones

Videovigilancia

NN =

RECLAMACIONES 2019

Grupo de actividad
Administracion publica

Asuntos laborales

Comercio, transportes, hosteleria

Comunidad de propietarios

Contratacion fraudulenta

Energia/Agua

Ensefianza

Entidades financieras/acreedoras

Ficheros de morosidad

Fuerzas de seguridad

Otros

Partidos politicos

Procedimientos judiciales

Publicidad (excepto spam)

Quiebras de seguridad
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Reclamacion de deudas

-
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Sanidad

-
o

Seguros

-

Servicios de Internet

Y
o

Spam
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Telecomunicaciones

N

Videovigilancia

o

RECLAMACIONES 2018

Grupo de actividad
Administracion publica

Asociaciones, federaciones, clubes

Comercio, fransportes, hosteleria

(9]

Ficheros de morosidad

-
=

Fuerzas de seguridad

Procedimientos judiciales

Publicidad (excepto spam)

Reclamacion de deudas

Sanidad

Servicios de Infernet

Spam

Videovigilancia
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Luis Angel Gonzdlex Pére

ABOGADO EXPERTO EN PROTECCION DE DATOS

“LLa pandemia ha puesto
en evidencia la falta de
regulacion del teletrabajo”

N

El abogado Luis Angel
Gonzélez afirma quela
normativa de proteccion de
datos es eficaz, pero advierte
de un gran desconocimiento
por parte de los ciudadanos

% Jestis Morales
Oskar Montero

PAMPLONA - La Agencia Espaiola
de Proteccion de Datos (AEPD) solo
ha dictado una resolucién sancio-
nadora con multa en tres afios en
Navarra. ;Qué le dice el dato?

—En realidad se han producido méas
sanciones de apercibimiento, si bien
es cierto que el nimero no es gran-
de en comparacion con las denun-
cias que se interponen. Muchos de
los procedimientos terminan de
manera anticipada porque la enti-
dad denunciada admite su culpa y
paga reduciendo de esa manera el
importe de la sancién, y otros termi-
nan en apercibimiento, es decir la
entidad no es sancionada porque no
han sido muchas las personas afec-
tadas, es la primera ocasion, o ha sido
diligente en corregir el fallo.

¢La actual normativa es eficaz?
—Si. Pese a que nuestros datos son
objeto de comercio continuo, la nor-
ma sigue siendo una gran descono-
cida para la mayor parte de la pobla-
cion. El Reglamento europeo de pro-
teccién de datos es una norma de
inmediata aplicacién que amplia la
capacidad de actuacién de las auto-
ridades de control (al menos una en
cada estado miembro) y nos protege
incluso frente a empresas o entida-
des que operen fuera de la Unién
Europea con datos de ciudadanos
europeos. Esto ha obligado a que
todas las grandes corporaciones ame-
ricanas, por ejemplo, se hayan debi-
do de adaptar al estindar europeo de
privacidad que es mucho més protec-
tor que el Norteamericano. No hay
que olvidar que es la primera vez que
Europa regula un derecho fundamen-
tal con una norma que no necesita de
desarrollo. La ley espafiola que entré
en vigor también en 2018 vino a com-
plementar y desarrollar algunos
aspectos que el reglamento no habia
regulado y falta por aprobarse una
norma que regule los tratamientos
de datos que realiza la policia y los
juecesy tribunales. Esta tiltima, debia
de haber entrado en vigor también
en 2018 y el no tenerla a tiempo le ha

M

Gonzalez, en su despacho de Pyramide Asesores en Pamplona.

costado a Espafia una multa de la
comision de 15 millones de euros mas
otros 86.000 por cada dia

Nuestros movimientos, nuestros
gustos, intereses... todo estd en
algun sitio almacenado. ;El Gran
Hermano ya es una realidad y es
legal?

-Lo es. El Gran Hermano cabe en
nuestro bolso y recoge todas las miga-
jas de informacién que le vamos dan-
do, aficiones, gustos de todo tipo, idio-
ma, gente con la que nos relaciona-
mos, cosas que Nnos apetecen, suge-
rencias.

¢Los ciudadanos son conocedores
de sus derechos en materia de pro-
teccion de datos?

-Rotundamente no. Pese a los
esfuerzos que la Agencia Espaiiola
de Proteccién de Datos hace por

difundirla, y la de los profesionales
que nos dedicamos a esto falta
mucha formacién. Esta deberia de
empezar desde la escuela, pues
nuestros hijos pronto se ven envuel-
tos en el uso de dispositivos que
recogen informacién y deben de ser
educados en el respeto a los dere-
chos de los otros y en no dejar dema-
siada huella digital. Esto es el rastro
que de nosotros mismos queda en
la red: fotos, tuits, comentarios...
¢Qué situaciones graves de incum-
plimientos de la ley de proteccion
de datos conoce?

—-Nosotros nos dedicamos al asesora-
miento de empresas y de todo tipo de
instituciones, tanto ptblicas como
privadas y la mayor parte de los
incumplimientos son leves. No se
incumple queriendo, sino las mas de

las veces por desconocimiento de
como hacer las cosas bien y los fallos
no son dificiles de corregir, ni nor-
malmente conllevan un coste econé-
mico significativos. Los fallos mas fre-
cuentes son defectos a la hora de
informar sobre el tratamiento de los
datos, la dificultad de probar que se
cuenta con el consentimiento de las
personas afectadas...

¢Qué influencia ha tenido la pande-
mia por la covid?

-La pandemia también ha puesto en
evidencia la falta de regulacién del
teletrabajo, que en ocasiones se hace
usando equipos domésticos, no inte-
grados en las redes de la empresa,
fuera de su control, y sin los medios
o protecciones adecuadas. Los
incumplimientos graves habitual-
mente son cometidos por empresas
muy grandes y que trabajan con
volimenes muy importantes de
datos o se meten mucho en nuestra
vida. Este afio ha habido varias san-
ciones econdémicas millonarias a
algunos de los principales bancos, y
las empresas de telefonia o internet
son también objeto frecuente de
denuncia y sanciéon por usar los
datos sin nuestro conocimiento.
¢Qué pasa con las cookies, que nos
asaltan en todas las webs y solemos
aceptar sin cuestionamiento?
—Ultimamente es cierto que también
se ha puesto también el foco de aten-
cién en las cookies que recopilan
mucha informacion, a veces, sin que
se nos haya informado previamente
o sin nuestro consentimiento, e inclu-
so estan produciéndose sanciones por
no tener en las web en las que existe
comercio on line toda la informacién
exigida para dar cumplimiento a la
normativa de consumo. Estas dltimas
no las impone la AEPD sino los orga-
nismos competentes en esa materia.
¢Cuales son los principales riesgos
en este campo paralos ciudadanos?
El derecho a la proteccion de datos es
una parte del derecho a la intimidad.
El principal riesgo es ser objeto de dis-
criminacién por el motivo que sea,
que alguien use nuestros datos para
la elaboracién de perfiles y que eso
suponga la toma de alguna decisién
que nos perjudique, la difusién de
fotos, videos o informaciones que
sean privadas. Que nos etiqueten.
¢De qué debemos estar pendientes
parano ser victimas de vulneracio-
nes graves de nuestros derechos?
—Los ciudadanos contamos con una
serie de derechos que nos permiten
el acceso a las informaciones que
nos conciernen, la posibilidad de
corregir datos erréneos, o de pedir
que se cancelen. Estos derechos son
gratuitos y se pueden ejercer frente
a cualquier organismo publico o pri-
vado. Solo debe de tener nuestros
datos quien nosotros queramos. Si
la entidad a quien nos dirigimos no
atiende nuestros derechos siempre
cabe el recurso a la Agencia de pro-
teccion de datos. Los ciudadanos
deben de saber, que también pueden
denunciar cualquier vulneracién de
sus derechos ante la Agencia Espa-
fiola de Proteccion de Datos. El pro-
ceso de denuncia es sencillo, no tie-
ne coste para el ciudadano e inclu-
so se puede hacer on line. ®
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Varias personas acuden a la feria durante el tiltimo dia de apertura. Foto: Efe

Fitur cierracon 62.000 visitantes
su412edicion marcadapor
lareactivacion del turismo

La feria ha sido bien valorada por los expositores tanto nacionales como
internacionales y ha sido el motor de arranque de las campanas de verano

MADRID - Fitur cerr6 ayer su 41° edi-
cion, después de haber recibido
62.000 visitantes -255.000 el afio
pasado- en unas jornadas en las
que las autoridades y el sector lan-
zaron el mensaje de que el turismo
esta de vuelta, una vez que avanza
el proceso de vacunaciéon en el
mundo desarrollado y que se van
eliminando restricciones a los via-
jes en los paises,

La directora de Fitur, Maria Val-
carce, destacé en declaraciones la
experiencia de esta primera feria
en formato hibrido —presencial y
en linea— que fue bien valorada por
los expositores tanto nacionales
como internacionales y marca el
punto de inflexion para el relanza-
miento del turismo y, ademas,
“para empezar a pensar en el cre-
cimiento del sector”.

Por un lado, dijo, la feria sirvié
para activar las campanas de vera-
no dirigidas al turismo nacional y

por otro para “marcar un tono de
optimismo y esperanza” entre los
profesionales del sector, que des-
pués de 15 meses casi en blanco
“empiezan a hablar de negocio”.

Por primera vez en su historia, y
obligado por el coronavirus, la feria
se celebr6 en formato hibrido en el
recinto de Ifema en Madrid, que
acogi6 a 5.000 empresas y a repre-
sentantes de 55 paises con presen-
cia fisica (165 en la edicién de 2020)
y casiun centenar en remoto, a tra-
vés de la plataforma digital Fitur
LIVEConnect.

De los 62.000 participantes, 42.000
han sido profesionales y los 20.000
restantes, publico general, que dis-
pusieron de siete pabellones de Ife-
ma, con 44.000 metros cuadrados
de exposicion.

MAS DE 100 MILLONES DE EUROS
Todas las comunidades auténomas
estuvieron presentes en esta edicién

de Fitur, que este afio contaba como
socio con la Comunidad de Madrid.
Maria Valcarce calcula que la cele-
bracién de la feria ha dejado en la
regioén unos 100 millones de euros.

Mas de 2.500 periodistas de 33
paises se acreditaron para la cober-
tura del evento.

La feria —que este afio se trasladé
de su fecha habitual en enero, a
mayo—- comenz6 el miércoles con el
tradicional paseo de los reyes Feli-
pey Letizia por diferentes estands,
aunque con menos bullicio que en
ediciones anteriores y con la pre-
sencia limitada a un maximo del
50% del aforo para garantizar la
seguridad sanitaria.

A pesar de la obligada reduccion
de capacidades, se trata de la prime-
ra gran feria mundial en celebrarse
de manera presencial. La edicién
anterior de Fitur, en enero de 2020,
fue también el ultimo gran evento
mundial presencial antes de que se

cerrara el mundo, en marzo de 2020.
Las tres primeras sesiones, de
miércoles a viernes, fueron destina-
das al ptiblico profesional, que debié
presentar test de antigenos o prue-
ba PCR para entrar en el recinto.
Durante el fin de semana, para el
publico general no fue necesaria la
presentacion de estos test.

Entre las novedades, destaca la
celebracién de Fitur Lingua, sobre
turismo idiomaético, que estara lide-
rado por Espafia, ademas de Fitur
Woman para poner de manifiesto el
papel relevante de la mujer en el
mundo del turismo.

El sector del turismo en Espafia,
que depende en un 70% de la llega-
da de visitantes internacionales, con-
fia en que con la apertura de fronte-
rasyla eliminacion de restricciones,
puedan venir este afio algo mas de
la mitad de los casi 84 millones de
turistas que llegaron en 2019.

Tras 15 meses con la facturacion
en minimos o a cero, Espafia perdié
70 millones de turistas internacio-
nales y 92 millones de viajes de los
nacionales, con mas de 110.000
millones de euros dejados de ingre-
sar respecto a 2019.

Fitur 2022 volvera a sus fechas habi-
tuales, entre el 19 y el 23 de enero, y
con una presencia que su directora
confia en que se sittie en linea con las
cifras que eran habituales en la era
precovid. En 2020 la feria recibié
255.000 visitantes (150.000 de ellos
profesionales), con mas de 11.000
empresas de 165 paises. - Efe

ElCongreso
volaesta
semanalanueva
leyde‘riders’

La medidaobligaa
contratar a los trabajadores
como asalariadosen un
plazo maximo de 3 meses

MADRID - El Pleno del Congreso
debatird y votara el jueves el
decreto ley que regula las condi-
ciones laborales de los reparti-
dores a domicilio por parte de las
plataformas digitales, la conoci-
da como ley de riders, que obli-
ga a contratar a estos trabajado-
res como asalariados en un pla-
70 maximo de tres meses.

Cada decreto ley debe someter-
se a debate y votacién en el Con-
greso en el plazo de un mes para
ser convalidado o, en caso con-
trario, ser derogado. En todo
caso, los grupos pueden aprobar
su tramitaciéon como proyecto de
ley para plantear cambios a tra-
vés de enmiendas.

Afecta a las relaciones labora-
les entre las plataformas dedica-
das al reparto o distribucion de
cualquier producto y sus traba-
jadores, es decir, que no afecta
sélo a las empresas de reparto de
comida a domicilio como Glovo,
Uber Eats o Deliveroo.

PRESUNCION LABORAL La norma
reconoce la presuncion de labo-
ralidad de los trabajadores que
prestan servicios retribuidos de
reparto a través de empresas
que gestionan esta labor
mediante una plataforma digi-
tal, en linea con la sentencia que
dicté el Tribunal Supremo en
septiembre de 2020, en la que
establecia que los repartidores
son trabajadores por cuenta aje-
nay no auténomos.

Segun los datos del Ministerio
de Trabajo, la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social
laboralizé mas de 16.000 rela-
ciones laborales, con un impac-
to econémico que ha cifrado en
29 millones de euros. Tras su
publicacion en el BOE el pasa-
do 12 de mayo, las plataformas
digitales de reparto tienen de
plazo hasta el 12 de agosto para
contratar a sus trabajadores
como asalariados.

La norma contempla que la
representacion legal de los traba-
jadores debera ser informada de
las reglas que encierran los algo-
ritmos y los sistemas de inteligen-
cia artificial que pueden incidir
en las condiciones laborales por
las que se rigen las plataformas,
incluyendo el acceso y manteni-
miento del empleo y la elabora-
cién de perfiles. - Europa Press
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Una familia distruta en un establecimiento de la playa de la Malvarrosa en Valencia.

El nuevo sistema de ERTE
que negocian Gobiernoy
agentes sociales se resiste

El Ejecutivo quiere limitar
la lista de actividades
mas perjudicadas que

ya mantuvo ‘in extremis’
en la ultima prérroga

A falta de diez dias para
el fin de plazo, la cuantia
de las exoneraciones
esta también por acordar

JOSE M. CAMARERO. Madrid

El calendario vuelve a apretarse
para conseguir un acuerdo sobre
los ERTE a partir del 31 de mayo,
la fecha en la que vence la ultima
prorroga. Los responsables del
Ministerio de Trabajo, la patro-
nal (CEOE y Cepyme) y los sindi-

catos CC OO y UGT se sentaron
ayer en la mesa paranegociar los
términos del nuevo sistema de
proteccion que prevé aplicar el
Gobierno, pero no alcanzaron un
acuerdo. Apenas quedan 10 dias
hasta que venza el plazo legal. Un
limite que en las prérrogas ante-
riores fue apurado al maximo por
los agentes sociales.

Dos son las cuestiones que
ahora mismo impiden un acuer-
do: las actividades que podran
acogerse a los ERTE y los benefi-
ciosenlas cotizaciones delos que
gozaran los empresarios o traba-
jadores afectados a partir de ju-
nio. El Gobierno ha insistido en
suidea de mantener el sistema
“eltiempo necesario”. Incluso po-
driallegar hasta finales de afo,
dependiendo de la crisis y la evo-
lucién de la pandemia.

Sin embargo, no todos los sec-

tores podran dejar a una parte de
sus plantillas en ERTE. Ya ocu-
rrié en anteriores prorrogas,
cuando una parte de los cédigos
que identifican a cada actividad
ante la Seguridad Social (los
CNAE) fueron decayendo del sis-
tema de proteccion especial.
Fuentes de la negociacion re-
conocen que la tltima propuesta
de Trabajo “dejafuera” amas sec-
tores de la lista de los més afecta-
dosy afirman que “no se trata de
una prérroga realmente” sino de
un nuevo tipo de ERTE. El esque-
ma vigente hasta ahora distin-
guiatres tipos de ERTE: los de
suspension, para empresas que
se vieran forzadas a cerrar por
restricciones administrativas;
los de limitaciéon de actividad,
destinados a negocios que estu-
vieran afectados por limitacio-
nes puntuales de su produccion,

COLPISA/I. ARLANDIS

aunque pudieran seguir abiertos
(por ejemplo, teatros con aforo li-
mitado); y los ERTE vinculados a
los sectores mas afectados por la
crisis. En este caso, el Ejecutivo
aprobé una lista de actividades
econdémicas que consideraba co-
mo las mas perjudicadas. La re-
duccién de esalista esla que esta-
ria provocando el mayor desen-
cuentro en la mesa del didlogo
social en estos dias.

En términos generales, las
empresas vinculadas al sector tu-
ristico seguirian gozando de la
posibilidad de acogerse a los ER-
TE, ala espera de la evolucién de
la actividad este verano, en fun-
cion de la movilidad de los espa-
fiolesy de lallegada de visitantes
extranjeros. El abanico es muy
amplio porque puede recoger
sectores de hosteleria, ocioytodo
tipode actividades de mayor inte-
raccién social.

Elotrodesencuentroreside en
el grado que tendran las exonera-
ciones (descuentos) en las cotiza-
ciones de las empresas acogidas
al ERTE, que también podrian
verse reducidas. Hasta ahora, se
equiparan en los ERTE de sus-
pension o de limitacion, y se han
ido rebajando hasta el 80% en
mayo para las firmas de menos
de 50 empleados. Y el 70%, para
las de més de 50 trabajadores.

Se propone

un nuevo cese
de actividad
que divide a
los autonomos

® Para los actuales
perceptores de la ayuda,
la prestacion por cese
se mantiene igualy con
las mismas condiciones

Colpisa. Madrid

El Gobierno ha remitido una
nueva propuesta para pro-
rrogar la prestacion extraor-
dinaria por cese de actividad
hasta el 30 de septiembre
que ha dividido alas organi-
zaciones de auténomos, ya
que, mientras ATA lo ve “ina-
ceptable”, UPTA cree que la
propuesta del Ejecutivo es
“muy positiva” y ha dado su
visto bueno.

Para los actuales percep-
tores, la prestacion sigue
igualy con las mismas condi-
ciones.

Esta dltima propuesta in-
dica que la prestacién estara
disponible para los auténo-
mos que a 31 de mayo vinie-
ran percibiendo dicha pres-
taciéon yno hayan agotado los
periodos de prestacién pre-
vistos.

ATA dice no

Desde ATA sefialan que han
trasladado su negativa a esta
propuesta porque cambian
todas las condiciones res-
pecto alaprestaciéon que esta
vigente hasta finales de mes.
También cuestionan si el
Ejecutivo seria capaz de de-
jar a algin trabajador en ER-
TE sin cobrarlo porque no
tenga periodo cotizado sufi-
cientey han afirmado que es-
toesloquevaapasarapartir
de ahora.

UPTA dice si

Por su parte, UPTA ha valo-
rado muy positivamente la
reconsideracion del Gobier-
no de volver a la senda de la
proteccion de todos los auto-
nomos que lo necesiten y ha
celebrado que alos que no
tengan periodo de presta-
cién se les abra una nueva
via de prestacion extraordi-
naria parala que van a perci-
bir el 50% de la base de coti-
zacion y la exoneracién de
cuota hasta septiembre,
siempre que acrediten unas
pérdidas superiores al 75%.
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Detenido por

una tentativa
de homicidio

en Burlada

El arrestado por la
Policia Foral es un joven
que dejo herido grave a
otro tras golpearle con
un ladrillo en la cabeza

CARMEN REMIREZ
Pamplona

Un joven de 24 afios ha sido dete-
nido por agentes de Policia Foral
como responsable de un delito de
homicidio en grado de tentativa
después causar lesiones graves
al golpear a otro hombre con un
ladrillo en la cabeza. Los hechos
se produjeron en la zona de la
Ronda Las Ventas y Plazade la
Constitucion el pasado viernes,
13, amedia tarde. Agentes de Po-
licia Local se movilizaron al lugar
después de que algunos testigos
alertaran de una pelea violenta
entre dos personas. Uno de ellas
queddtendida en el sueloconuna
herida abierta en la cabeza. Se-
gun esos testigos, habia sido gol-
peado por otro hombre que le

lanzé un ladrillo que impacté en
su cabezay, tras caer al suelo, vol-
vi6 a arremeter contra él con ese
mismo objeto. Los agentes aten-
dieron al herido y localizaron el
objeto usado en la agresion. Se
dio traslado de los hechos a Poli-
cia Judicial de Policia Foral, que
identific6 al presunto agresorylo
detuvo en la tarde del jueves.

Otros 9 detenidos

Ademas, la Policia Foral informé
de que estapasadasemanahade-
tenido a otras 9 personas e inves-
tiga a otras 12 como presuntas
autoras de diferentes delitos.
Ademas del arresto en Burlada,
se ha detenido a otras tres perso-
nas acusadas de un delito contra
las personas. En Tudela fueron
arrestados un hombre y una mu-
jer porvulneracién de una medida
cautelar de alejamiento. Una pa-
trulla de Seguridad Ciudadana ob-
servo cOmo una pareja se separa-
ba cuando se percato de una pre-
sencia policial. Los agentes los
identificaron averiguando que el
varéon, un vecino de Tudela de 31

Vista de Burlada, donde ocurrieron los hechos.

afios, tenfaunamedida de prohibi-
cién de aproximacién y comunica-
cién con respecto de la mujer con
la que se encontraba, una tudela-
nade 33 afios y en situacion irre-
gular. La mujer manifest6 que ha-
bia sido ella la que se puso en con-
tacto con él, porloquefuedetenida
por colaboracién necesaria. Ade-
mas, otra mujer fue detenida por
agentes de seguridad ciudadana
en Cascante acusada de un delito
de atentado a agente de la autori-
dad tras una disputa familiar.

Por requisitoria judicial (6rden
de busqueda) resultaron deteni-
das otras 5 personas, y hubo otros

dosarrestos en Tudela por un deli-
toderobo conviolencia.

En el &mbito de la seguridad
vial se investiga a siete conducto-
res. Por circular conunatasadeal-
cohol delictiva se han abierto dili-
gencias penales atres personasen
Bera, y auno mas en Tudela, y por
conducir sin permiso a otros tres:
uno en Burlada, otro en Cordovi-
1la, (denunciado ademas por circu-
lar con una tasa que casirozabala
delictiva) y un tercero en Sunbilla.
Se trata de un vecino de Guadala-
jara de 44 afios recién salido de
prisién tras haber ingresado por
reincidente en la conduccién te-

ARCHIVO

niendo pérdida de vigencia de su
carné. Tras cumplir un mes de
condena fue sorprendido nueva-
mente por una patrulla condu-
ciendo sin permiso, porloquesele
ha citado otra vez para juicio en
Pamplona. Su vehiculo fue inmovi-
lizadoy abandond el lugar en taxi.

Se investiga también a otras
dos personas en Estella por rotura
de retrovisor y un delito contra la
indemnidad sexual, otra en Tude-
laporimpago, un hurtoeninterior
de vehiculo en Sartaguday violen-
cia doméstica de un hijo hacia su
padre ocurrida en un domicilio de
Pamplona.

] o gl

Un grupo de trabajadoras en la concentracién

UGT exige que las salidas de H&M
seanvoluntarias eincentivadas

DN Pamplona

Un grupo de trabajadoras de la
cadenadetiendas de moda H&M
se concentraron ayer en la plaza
del Castillo en Pamplona para
exigir ala empresa que retire el
Expediente de Regulacién de
Empleo (ERE) con mil despidos
en toda Espafa, que afectan al
cierre de dos tiendas en Navarra.
En su lugar, tal como reclamaba

i

el sindicato UGT, pedian que el
excedente de personal se cubra
con bajas voluntarias e incenti-
vadas. Mafiana concluye el perio-
do de consultas del EREy, segtin
denunciaba este sindicato, son
pocoslos avances logrados.
Como es conocido, el pasado
23 de abril H&M inicié un proce-
dimiento de despidos colectivos
yotro de modificacién sustancial
de las condiciones de trabajo,

convocada ayer por UGT en la plaza del Castillo.

JOSU OCHOA

medidas que laempresajustificd
porelcambio de modelo de nego-
cioy el aumento de la venta onli-
ne. Desde UGT valoraban positi-
vamente que la direcciéon de
H&M haya retirado la modifica-
cién sustancial de las condicio-
nes de trabajo yle animaban a
hacer lomismo con los despidos.
Este sindicato ha liderado una
una escalada de movilizaciones
para presionar ala compaiia.

Arrestados 6 jovenes
en Pamplona por
falsificar recetas
electronicas

Los detenidos por la
Policia Nacional tienen
entre 18 y 24 afos y
adquirian estupefacientes
y psicotrdpicos

DN Pamplona

La Policia Nacional ha detenido a
seis jévenes, de entre 18 y 24
afios, como presuntos autores de
varios delitos de falsedad docu-
mental, usurpacioén del estado ci-
vily contra la salud publica, todos
ellos relacionados con la manipu-
lacién fraudulenta de recetas elec-
tréonicas. Hastalafechasehade-
terminado la falsificacién de 22 re-
cetas, si bien la operacion aun
sigue abierta, ha informado la Po-
licia Nacional.

Lainvestigacion comenz6 en
febrero tras la denuncia inter-
puesta en la Brigada Provincial de
Policia Judicial por parte de un
responsable del Departamento de
Salud del Gobierno de Navarra
alertando de larecepcién en va-
rias farmacias de la Comunidad
foral de correos electrénicos con
recetas electrdnicas al parecer
fraudulentas. A raiz de recibir la

denuncia, los agentes especializa-
dos del Grupo de Delincuencia
Econdmica iniciaron una investi-
gacion sobre los hechos, determi-
nando que las recetas manipula-
das eran emitidas con los datos de
dos médicos colegiados de las co-
munidades de Madridy Castillade
la Mancha. Las recetas se distri-
buian mediante el envio de un co-
rreo electrénico o a través de ar-
chivos que enviaban desde una co-
nocida aplicacién de mensajeriay
que los presuntos autores presen-
taban en las farmacias, permitien-
do alos detenidos acceder a los
medicamentos prescritos (la ma-
yoria de ellos estupefacientes y
sustancias psicotrdpicas), de for-
mafraudulenta. Lasrecetas falsifi-
cadas se presentaron de forma te-
lemaética o presencial en 17 farma-
cias dela Comunidad foral.

Tras descartarla participacion
de los médicos colegiados en los
hechos delictivos por parte de los
investigadores, tras comprobar
que los mismos desconocian el
uso de sus datos personales y pro-
fesionales para cometer estas fal-
sificaciones, los especialistas de
Policia Nacional dirigieron sus
pesquisas hacia los receptores fi-
nales de los productos.
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CCOO0 y ANET impugnan la
licitacion del transporte escolar

El sindicato y asociacion
de empresarios alegan
falta de subrogacion de
sus 200 trabajadores

La licitacion incluye un
contrato por una duracién
de 5 anos y un precio

de 55 millones de euros

DN Pamplona

Elsindicato CCOOy ANET hanim-
pugnado lalicitacién del transpor-
te escolar para el curso 2021-22 y
llamanal Gobierno foral a “recon-
ducirlasituacién, incorporandola
obligacién de subrogar al perso-
nal en los pliegos”. En el caso del
sindicato, el secretario general de
laFederacion de Servicios ala Ciu-
dadania, Cecilio Aperte, detallé
que se trata de un contrato dividi-
do en 81 lotes, con una duraciéon
maéxima de cinco ailos y un precio
de 55 millones de euros, IVA ex-
cluido, porlo que es “una de las
mayores licitaciones de servicios
del Gobiernoforal”.Enelcasodela
Asociacion de Empresario del
Transporte, han recurrido la lici-
tacion del “por una serie de fallos
que ponen en riesgo la supervi-
vencia del sector del transporte de
viajeros por carretera”. Entre es-
tos detallan la falta de la subroga-
cion, la falta de tarifas de licitacion
acordes a las demandas conteni-
dasenelpliego,asicomounalarga
lista de consideraciones que no se
estiman correctas por el sector.
Aperte, que estuvo acompaiia-
do por José Miguel Guadalupe,
responsable del sector de carrete-

ra de FSC-CCOO Navarra, explicd,
ademas, que en el contrato pres-
tanservicioenlaactualidad entor-
no a 200 trabajadores y estan afec-
tadaspracticamentelas 33 empre-
sas que componen el sector del
transporte de viajeros en Navarra.

Segun sefiald, la licitacién para
el préximo curso se publicé el pa-
sado 10 de mayo y unos dias mas
tarde, el dia 20, representantes de
CCOO se reunieron con el depar-
tamento de Educacién para re-
querirle que “incorporasen la sub-
rogacion en el pliego de condicio-
nes”, asi como “un control efectivo
del contrato unavezlicitado”. En
este sentido, Aperte censuré que

Un autobus realiza el servicio de transporte escolar en un colegio navarro este curso.

“practicamente en todos los con-
tratos que ejerce la administra-
cién, se adjudica el contrato y ahi
se terminé cualquier tipo de con-
trol”. A pesar de que, por ejemplo,
en el caso del transporte escolar
“nos hemos encontrado conun au-
tocar de una empresa que no tenia
adjudicado el servicio con un con-
ductor de otra empresa que no era
la del autocar ni la que tenia adju-
dicado el servicio”.

Por ello, defendié la necesidad
de que Educacién “ejerza un con-
trol efectivo de lo que adjudica”y
también reivindicé que enlalicita-
cién se incorpore la subrogacion.
“Las personas trabajadoras se van

MONTXOAG.

aver abocadas al despido mien-
tras ven cémo las empresas adju-
dicatarias del contrato tiran por el
suelo las condiciones laborales
contratando a personas en plu-
riempleo, con lo que ello conlleva
de empeoramiento de las condi-
cionesde seguridadydelservicio”,
ha apuntado el representante de
CCOO. A su juicio, “la patronal del
transporte por carretera es la
principal causante de este desa-
guisado porque forzé en el dltimo
tramo delanegociacién del conve-
nio la desaparicién a plantear
unas condiciones inasumibles pa-
rala parte social”. Por todo ello, va-
loran iniciar movilizaciones.

Habitos
alimenticios
saludables en
el CP lturrama

¢ 150 alumnos de Primaria
de tres centros participan
en una iniciativa de EIT
Food llamada ‘Los
Salvacomidas’

DN Pamplona

A través del juego resulta mas
sencillo inculcar habitos sanos
alos nifos. Bajo esa premisa,
un total de 150 alumnos de pri-
maria, de entre 8y 10 afios, han
respondido al reto de ‘Los Sal-
vacomidas’. Es el nombre de la
experiencia piloto que EIT
Food (organismo dependiente
del Instituto Europeo de Inno-
vacién y Tecnologia, EIT) ha
puesto en marcha en tres cole-
gios de Pais Vascoy Navarra en
las ultimas semanas. El objeti-
vo es inculcar habitos y conoci-
mientos sobre alimentacién
saludable entrelapoblaciénin-
fantil. Hoy se han entregadolos
premios alos escolares partici-
pantes. Esta campafia pilotode
Los Salvacomidas se ha desa-
rrollado en tres colegios: Itu-
rrama, Alazne en Barakaldoy
San José en San Sebastian.

El objetivo es concienciar al
publico infantil sobre cuestio-
nes basicas como el desperdi-
cio de alimentos, reciclaje o
dieta saludable. Se desarrolla
en ‘su’ idioma: se les entregan
fichas educativas y después
plasman todo lo aprendido a
través de videos de la platafor-
ma Tik Tok. Debido al éxito de
lainiciativa, EIT Food ha deci-
dido ampliar el programa en el
proéximo curso. Se extendera a
toda Espafia, entre un total de
500 centros escolares de dife-
rentes zonas geograficas.

El lunes comienzan
los examenes en linea
para los estudiantes
de UNED Pamplona

Cerca de 4.000 alumnos
estan convocados a las
pruebas de Grados,
Microgrados, Masteres
e ldiomas

DN
Pamplona

Cerca de 4.000 estudiantes de
UNED Pamplona de Grados, Mi-
crogrados, Masteres e Idiomas
estan convocados alos examenes
en linea de la UNED, que comen-
zaran el proximo lunes 24 de ma-
yo. Las pruebas se desarrollaran
del24 al28 demayoydel7alllde
junio através de la aplicaciéon Au-
laVirtual de Examen (AvEx), taly
como se realizé en la pasada con-
vocatoria de febrero. Los exdme-
nes de septiembre también se

realizaran en linea a través de
AvEx. Los estudiantes se exami-
naran online de Masteres, Micro-
grados, Idiomas y de los 28 Gra-
dos que seimparten en el centro.
A nivel nacional, son mas de
250.000 los estudiantes que reali-
zaran los exdmenes de la UNED
mediante esta aplicacion en linea.
Por su parte, los exdmenes de los
cursos de Acceso para Mayores
de25y45afiosydelapruebalibre
se realizaran de forma presencial
en el Centro de UNED Pamplona
los dias 27,28y 29 de mayo.
Asimismo, de forma excepcio-
nal, para aquellas personas que
no puedan realizar desde su do-
micilio los exdmenes por no dis-
poner de los recursos tecnolégi-
cos necesarios, desde UNED
Pamplona se les facilitara el espa-
cioylosrecursos necesarios para
hacerlos. Asimismo, podran acu-

dir de forma presencial al Centro
arealizar las pruebas las perso-
nas con necesidades especiales
que requieran la adaptacion de
sus exdmenes. Para acogerse a
estos casos, los alumnos deben
cumplimentar los formularios
correspondientes, enmarcados
dentro del proyecto UNED 100%.

Desde el Centro de UNED
Pamplona se han tomado todas
las medidas higiénicas y de segu-
ridad necesarias parahacer fren-
te ala COVID-19 como el control
de aforo y de la distancia de segu-
ridad, el uso obligatorio de mas-
carillas, mamparas de seguri-
dad, dispensadores de gel higie-
nizante de manos, alfombras
desinfectantes, etc.

En cuanto a larealizacion de
los examenes, la entrada de es-
tudiantes sera de forma escalo-
nada, respetando las distancias
de seguridad, con aforos limita-
dos enlas aulasyconaccesos di-
ferenciados para los estudian-
tes que acudan a realizar las
pruebas y aquellas personas
que quieran acceder al resto de
servicios del centro.

Por otro lado, UNED Pamplo-
na ha abierto el plazo de admi-
sién de sus maéasteres para el
proximo curso 2021-2022, que
se extendera hasta los dias 2 de
junio y 5 de julio, en funcién del
master que se elija.

Destaca por su docencia
e investigacion segun

la edicién espaiola

de la publicacion
norteamericana

DN
Pamplona

La Universidad de Navarraesla
primera universidad de Espa-
fia, segun la edicion espaifiola de
larevista Forbes. Enun especial
publicado a comienzos de mayo
sobre las mejores universida-
des de Espaiia, la publicacién
hasituado al centro enla prime-
ra posicién por sus resultados
docentes, como experiencia del
alumnado, la preparacién para
la vida laboral, la calidad del
profesoradoy la investigacion.
Forbes ha analizado 88 uni-
versidades de Espafiayhadesta-
cado 20 de ellas, a partir de crite-

La UN, 12 universidad
de Espaina segtin
larevista ‘Forbes’

rios analizados por un comité in-
ternacional de expertos en edu-
cacion superior, como Hans De
Wit, dela Facultad de Educacion
yDesarrollo Humano del Boston
College; Charles Goldman, pro-
fesor y economista de Rand Cor-
poration; o Jamil Salmi, especia-
lista en educacion superior.

Los indicadores se han sepa-
rado en cinco bloques: Precioy
accesibilidad (10%), Experien-
cia del alumnado (30%), Prepa-
raciéon para la vida laboral
(30%), Calidad del profesoradoy
de la investigacién (15%) y Pers-
pectivaInternacional (15%).

Para el anélisis se han em-
pleado datos del Barémetro de
empleabilidad y empleo uni-
versitario, estadisticas e indi-
cadores del Sistema Integrado
de Informacién Universitaria,
asicomo datos recopilados por
las propias universidades en
un cuestionario con mas de 50
preguntas.

Copia para uso exclusivo de 280078 - 3dbl3932fafld34e8b2e6475725b71aa
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a principal feria del turismo
en Espaia, Fitur, que retine

I A 1a oferta turistica de 165 pai-
sesyregiones, celebro ayerel Diade
Navarra con la presencia de la Pre-
sidenta Maria Chivite, quien reinvin-
dico la Comunidad Foral como un
destino “de maxima categoria’,
modernizado, inclusivoy actual, que
afrontala recuperacion trasla pan-
demia de covid-19 con una oferta
“actualizada” y “repensada”.

La presidenta acudio al stand de
Navarra, donde se recoge ladiversi-
dad turistica de la Comunidad Foral
y la apuesta por una oferta innova-
doramas personalizada, a través del
amplio abanico de recursos, que van
desde espacios naturales iinicos y
una amplia y variada oferta cultu-
ral, hasta alternativas de ocio con un
alto componente tecnoldgico, una
de las sefias de esta transformacidn
del sector para adaptarse a las nue-
vas demandas.

“Navarra como destino turistico
conlleva asociados grandes valores
como calidad y seguridad, perotam-
bién diversidad, proximidad, cuida-
da atencion al cliente, oferta atrac-
tiva... Ademas avanzamos en ejes
estratégicos de nuestro modelo de
desarrollo como son la innovacion
yla digitalizacion, la sostenibilidad
¥ la cohesion territorial y social; ejes
que nuestro sector turistico esta
afianzando con su actuacion”, des-
taco Chivite.

La presidenta de Navarra ha hecho
especial hincapié en esa faceta inno-

Maitena Ezkutari, Maria Chivite y Mikel Irujo, ayer en l-‘ituf.

s

[.a Comunidad Foral celebra su dia en Fitur en visperas

de lareactivacion del turismo. Los destinos no masificados,
la calidad, la cultura en vivoy el influjo del Camino

de Santiago marcaran un verano de recuperacion

ven el que Navarraaspira aseducir al turista

Naoarra

Destino de categoria,
moderno e inclusivo

vadora que han adaptado las empre-
sas del sector turistico para lograr
su transformacion. Una innovacion
que se ha hecho palpable de muilti-
ples maneras, comola introduccion
de la realidad virtual en las cuevas
de Mendukilo, o el uso de una apli-
cacion de orientacion y guiado para
personascon discapacidad a través
del Camino de Santiago, coincidien-
do, ademas con la celebracion del
Afio Xacobeo.

Todo ello, confid 1a presidenta Chi-
vite, servira para impulsar la recu-
peracion de un sector que se ha vis-
to especialmente afectado por la
pandemia ¥ las restricciones a la
movilidad que im peraron durante
el afio pasado y parte de éste. “El sec-
tor turistico es uno de los que mas
hasufrido, pero, en estos meses, las
empresas y las personas que traba-
jan en el sector, lejos de caer en el
desdnimo, han aprovechado para

pensar, repensar, actualizar, imagi-
nary dar un salto adelante”, recono-
ci6 la presidenta. Ese proceso de
actualizacion ha dado piea esas nue-
vas ofertas turisticas “mas persona-
lizadas, mas competitivas y de
mayor valor afadido”, destaco, al
tiempo que sefialaba que “en este
afio en el que comienza la recupera-
cion, el sector turistico navarro vaa
seguir siendo referente y un ejem-
plo de como hacer bien las cosas”.

En un afio marcado por la pande-
mia de covid-19, en el que todavia
perduran ciertas restricciones de
aforo, el Gobierno foral opté por
celebrar el Dia de Navarra en Fitur
de forma presencial en Madridy en
Pamplona, ayudado de las nuevas
tecnologias. De esta forma, ante las
limitaciones para acudir a la feria,
dos centenares de personas han
podido participar en la distancia del
dia grande del turismo navarro en
Fitur a través de una conexidn en
directo desde Baluarte con Ifema,
sede la de feria turistica.

De esta forma, la presidenta se diri-
gid con sus palabras no solo alas per-
sonas que han acudido a Fitur sino
también al sector y a la ciudadania
que desde Pamplona ha querido ser
participe. Precisamente a los repre-
sentantes del sector turistico les ha
agradecido su “trabajo constante, su
afin de mejora, de adaptacion y de
innovacion”y les hareiterado el apo-
vo del Gobierno de Navarra “y nues-
tro compromiso para trabajary avan-
zar para que la recuperacion empie-
ce a dar sus frutos”, a través de ayu-
das, medidas, acciones formativas, “de
manera que pronto volvamaos a estar
en un tiempo mas favorable”.

LA APUESTA
Turismo familiar

Espacios no
masificados

Alaciudadania en su conjunto le
recordd el amplio abanico de ofer-
tas turisticas con la que cuenta Nava-
rra: “Somos un destino turistico del
siglo XXI, actual, con espacios no
masificados, lo cual en estos tiem-
pos cobra especial importancia, con
esa naturaleza que nos sigue rega-
lando espacios maravillosos, tan dis-
tintos, tan diversos, tan espectacu-
lares. Con una gastronomia mas que
conocida y reconocida. Y con un
patrimonio monumental deenorme
categoria”

Alturismo rural, familiar, de natu-
raleza, cultural y deportivo en torno
al Camino de Santiago, se une, en
esta ocasidn, una especial apuesta
porlacultura en vivo, a través de una
gran oferta de festivales de muisica,
el turismo de cine y reconocimien-
to del patrimonio inmaterial de la
Comunidad Foral. Ademas, Fitur sir-
ve de exponente de ese turismo en
bicicleta, en el que Navarra ha tra-
bajado en los iiltimos afos a través
de la adecuacion e im pulso de lared
de vias ciclables, tal y como ha recor-
dadoel consejero de Desarrollo Eco-
nomico y Empresarial, Mikel Irujo,
quien ha reconocido que Fitur ha
servido para “retomar el pulsodela
actividad turisticas tras estos largos
meses de pandemia”.

En los actosdel Dia de Navarra, [ru-
jo coincidié con la presidenta Chivite
endestacar que la pandemia “ha ace-
lerado de forma irreversible dos ten-
dencias que ya eran una realidad: la
sostenibilidad y la transformacion
digital”. Tendencias que se han tradu-
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cido en la creacion “de productos y
servicios personalizados, para mejo-
rar la experiencia de las personas visi-
tantes”. “Nuestro papel, como Admi-
nistracion es acompanar al sector en
esa recuperacion, promoviendola for-
macion, la adaptacion del producto,
elimpulso alainnovacion y la inteli-
gencia turistica y la comunicacion y
comercializacidn del potencial turis-
tico navarro”, reconocio €l consejero.
En ese contexto, [rujo recordd las
distintas lineas de ayudas del Gobier-
no foral, el plan formativo de choque
que han ideado para ayudar al sector
a adaptarse a la situacion actual, en
el que participaron casi 8.000 perso-
nas, asi comoel laboratorio de trans-
formacion digital. - Diario de Noticias

® Chica Sobresalto. El acto del
Dia de Navarra concluyd conla
actuacién de Maialen Gurbindo,
Chica Sobresalto, gue desde
Baluarte interpretd una cancién
compuesta especialmente para
promaover Navarra como desting
turistico. La actuacion, celebrada
en la sala de Cdmara de Baluarte,
contd con alrededor de 200
espectadores y se pudo refrans-
mitir también en el estand de
MNavarra en Fitur, donde permane-
cian la presidenta Chivite, el con-
sejero Irujo, y demas miembros de
la delegacién navarra a la feria.

Actuacion desde Pamplona de Chica Sobresalto.

Roncal, entre los pueblos mas bonitos

GALARDON. La alcaldesa de Roncal-Erronkari, Ampa-
ra Vifuales Galé, recibié ayer en la Feria Internacional
de Turismo de Madrid (FITUR) el certificado que acre-
dita a esta localidad del Pirineo navarro comouno de los
10 nuevos miembros de la Asociacion Los Pueblos Mas

Bonitos de Espaiia, de la que forma parte desde el pasa-
do1de enero. Esta Asociacion nacio en 2011 con el obje-
tivo de poner en conocimiento de todo el mundo los “pue-
blos de gran belleza que destilan historia y cultura y villas
donde la tradicion envuelve al viajero”. Foto: cedida

Peraltatendrauna
plantasolar de 200
millones de euros

Iberdrola promueve una instalacién gigante con
370 megavatios y que llegara hasta Andosilla

PAMPLONA - Iberdrola ha iniciado
la tramitacion de una planta foto-
voltaica con 370 MW de capacidad
instalada en Peralta. El prayecto
representara una inversion de mas
de 200 millones de euros y su cons-
truccion involucrard a mas de 1200
trabajadores. La planta ha sido
declarada proyecto de Interés Foral.

La compaiia ha proyectado la ins-
talacion renovable en los términos
municipales de Peralta y Andosilla.
El proyecto se completara con la
construccion de otras infraestruc-
turas, entre ellas, una subestacidn
elevadora de 400kV y una linea
eléctrica de evacuacion a la red de
transporte de energia eléctrica entre
las localidades de Funes, Milagro,
Cadreita, Valtierra y Castejon.

El proyecto fotovoltaico, presen-
tado al Ministerio de Transicion
Ecologicay Reto Demogrifico, tie-
neresuelta la conexionde la linea
de evacuacion a subestaciones
existentes, seglin informé [berdro-
la en una nota.

La planta generara energia limpia
para una poblaciin equivalente de
mas de 163.000 hogares yevitard la
emisidn a la atmadsfera de mas de
76.800 toneladas de CO2 al afo.

En Navarra, Iberdrola opera el
complejo edlico Cavar, con una
potencia instalada de 111 MW, que

involucro en su desarrollo a 200
profesionales y generd compras a
proveedores por mas de 80 millo-
nes de euros. Cavar genera ener-
gia suficiente para abastecer auna
poblacion equivalente de 46.500
hogares al afo y evitala emision a
la atmasfera de 84.000 toneladas
de €O, al afio.

Elanuncio de Iberdrola confir-
ma el verdadero boom renovable
que se vive en estos momentos tan-
to en Navarra como en el conjun-
to de Espafia y que va a suponer
que en los proximos afios se dupli-
que la capacidad instalada para
generar electricidad limpia.

Enconcreto, Iberdrola ha lanza-
do un plan de inversidn historico
de 75.000 millones de euros para
¢l periodo 2020-2025, con el obje-
tivo de duplicar su capacidad reno-
vable y aprovechar las oportuni-
dades de la revolucion energética
que afrontan las principales eco-
nomias del mundo.

Las inversiones en Espafa para
el periodo se elevan a cerca de
14.300 millones de euros y la
mitad -mas de 7.000 millones de
euros- iran destinadas al desarro-
llo de nuevos proyectos renova-
bles, mientras que mas de 4.500
millones iran dirigidos a redes
eléctricas. -JA. Monreal

Laplantilla de'Trenasa
se reunira con Irujo
ante el riesgo de cierre

Los trabajadores revisaran
los acuerdos entre Sodena
y CAF que acabaron
endeslocalizaciéon

PAMPLONA - La plantilla de Trena-
sa mantendra una reunion con el
consejero de Desarrollo Economi-
coy Empresarial, Mikel [rujo, para
revisar los acuerdos alcanzados
entre Sodena y el grupo CAF tras
la deslocalizacion a Polonia de la
inversidn de 7,5 millones realiza-
da en la empresa Vectia.
Elencuentro, que tendrd lugar el
proximo 10 de junio, ha sido anun-
ciado este viernes por los trabaja-
dores en un comunicado en elque
han sefialado que aprovecharin la
cita para trasladarle una vez mas

su “enfado” por el trato recibido
tanto por parte de la direccion de
Trenasa como por parte de la
direccion de CAF.

Asimismo, han advertido de que
“durante este largo proceso se ha
hablado de muchas cosas que el
conjunto de la sociedad navarra
debe saber™.

La plantilla de Trenasa ha reali-
zado este anuncio tras dar a cono-
cer puiblicamente el acto que lle-
varon a cabo el pasado viernes en
la planta de Castejon en apoyo a
los trabajadores de Tubacex.

“Nos adherimos a la jornada de
solidaridad con los trabajadores
de esta empresa porque estamos
demasiado mal acostumbrados a
ver como empresas que tienen
beneficios despiden a sus trabaja-
dores. - Diario de Noticias
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Crecer de modo sostenible, clave
para larentabilidad empresarial

Elkargiy Sodena analizan en una jornada conjunta
la importancia para las empresas de ganar tamafio

PAMPLONA - Mas de 200 represen-
tantes del Ambito empresarial, finan-
ciero e institucional navarro han
participado recientemente en la
segunda edicion delas Jornadas Cre-
cer para Competir. Organizada por
la sociedad de garantia reciproca

Elkargi, en colaboracién con Sode-
na, sociedad publica del Gobierno
de Navarra, la cita celebrada en ¢l
Palacio de Congresos-Auditorio de
Navarra, Baluarte, ha servido para
exponer diversas estrategias de cre-
cimiento ante las nuevas oportuni-

dades de negocio que existen en el
mercado v, de maneradestacada, el
papel dela financiacion como herra-
mienta para ganar tamano de forma
sostebnible.

La inauguracion del encuentro
corrid a cargo del consejero de
Desarrollo Economico y Empresa-
rial del Gobierno de Navarra, y pre-
sidente de Sodena, Manu Ayerdi,
asi como del presidente de Elkar-

gi, Josu Sanchez. Este iltimo puso

ANETyCCOO

en valor la trayectoria de la entidad recurren la licitaci(’)n
que preside, que el proximo 16 de d el l
abril cumplira 40 afios de vida, y tl'aﬂspﬂl‘te escolar

que -a su juicio- “ha influido de
manera determinante en mejorar
el acceso a la financiacion de las
pymes, muchasde ellas navarras”,
Asimismo, insistié en que Pamplo-
na y Navarra forman “parte inse-
parable” del devenir de su organi-
zacion. Senald, igualmente, que
ocupan por mérito propio un lugar
destacado de su historia puesto que
“mas de 1.050 empresas navarras
forman parte de nuestra base
societaria”, afadio el directivo de
la entidad. - Diario de Noticias

EMPRESAS - La Asociacion Nava-
rra de Empresarios de Transpor-
te (ANET) ha recurrido la licita-
cidn del transporte escolar por
“una serie de fallos que ponen en
riesgo la supervivencia del sec-
tor del transporte de viajeros por
carretera”. Entre estos fallos, cita
la “falta de la subrogacion y la fal-
ta de unas tarifas de licitacidn
acordes a las demandas conteni-
das en el pliego”Tambi¢n ha sido
impugnado por CCOO. -Agencias
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Elacuerdo para
la prorrogadelos
ERTEtendraque
esperar al lunes

Gobierno, patronal y sindicatos acercan posturas,
pero seguiran negociando el fin de semana

MADRID - Los agentes sociales recha-
zaron la propuesta del Gobierno
para prorrogar los expedientes de
regulacion temporal de empleo
(ERTE) que contempla menores exo-
neraciones para los trabajadores
protegidos y una recorte de los sec-
tores ultraprotegidos, de los que sal-
dria ¢l transporte por carretera.

Segun informaron fuentes de las
conversaciones, Gobierno, patronal
y sindicatos continuaran negocian-
do este fin de semana y volveran a
reunirse el lunes para tratar de cerrar
un acuerdo que prorrogue la protec-
cion de los expedientes de regulacion
temporal de empleo (ERTE), que ven-
ceel proximo 31de mayo.

Tras lareunion celebrada este vier-
nes, las partes informaron de que la
reunion termindsin acuerdo, si bien
los ministerios de Trabajo y de Segu-
ridad Social enviaran un nuevo tex-
to este fin de semana y habrd con-
tactos antes de que vuelvan a reunir-
se el proximo lunes.

En declaraciones remitidas a los
medios, la vicesecretaria general de
UGT, Cristina Antofianzas, sefiald que

durante la reunidn “han aclarado
algunas posturas y puntos” que esta-
ran incluidos en el texto que el Gobier-
no remitira a los agentes sociales.

Fuentes empresariales mostraron
su oposicidn a la propuesta del
Gobierno, que no supone una pro-
rroga porque quiere modificar las
condiciones del esquema actual,
rebajando las exoneraciones de los
trabajadores que se mantienen en
ERTE y recortando los sectores pro-
tegidos. Actualmente hay 245.574
trabajadores en uno de estos expe-
dientes al pertenecer a sectores
ultraprotegidos.

Ademas, las mismas fuentes
empresariales aseguraron que la
propuesta del Gobierno pasa por
sacar a algunos sectores de la lista
de los protegidos, entre otros, dije-
ron, el transporte por carretera.

FALTA DE CONSENSO Desde el Minis-
terio de Trabajo recordaron que la
parte del acuerdo que afecta a sus
asuntos “esta cerrada”, aunque el
inico punto de consenso conocido,
por el momento, es la intencidn de
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La ministra de Trabajo, Yolanda Diaz, ayer. Fotw: Europa Press

prorrogar los ERTE hasta el 30 de
septiembre. Las posturas parecen
enrocadas en las exoneraciones en
las cotizaciones sociales de los tra-
bajadores.

La ministra de Trabajo, Yolanda
Diaz, coincidio con los sindicatos y
haaseguradoya en varias ocasiones
que es necesario prorrogar los ERTE
“tal y como estan”. “Lo que funcio-

na bien no tiene sentido que lo cam-
biemos”.

Por el contrario, el ministro de
Inclusion, Seguridad Social y Migra-
ciones, José Luis Escriva, defendio
la necesidad de incentivar la incor-
poracion a la actividad de los traba-
jadores en ERTE, postura en la que
coincidid con la vicepresidenta eco-
nomica, Nadia Calvifo. -Efe
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mesas abiertas para dar “voz" y defender los inte-
reses del colectivo. El vicepresidente de Conpymes,
Antoni Cafiete, subrayo que “nonace en contrade
nadie” yque busca es que las pymesestén, por sepa-
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Lanueva patronal Conpymes pide entrar en el didlogo social

PYMES Y AUTONOMOS. La nueva patronal de
pymes y autonomos Conpymes aprovecho ayer su
presentacion para pedir formar parte del didlogo
social en Espafia con representacion en todas las

rado, representadas donde se negocian las politi-
cas. En la foto, la secretaria general de la union de
auténomaos Uatae, M* José Landaburu; el presiden-
te de Conpymes, José Luis Roca, y Cafiete. Fom: Efe

El Gobierno
fuerzael cesede
Abril-Martorell
al frente de Indra

Fue nombrado presidente
en 2015, tras convertirse el
Estado en primer accionista
de la compafiia conun 18%

MADRID - La Sociedad Estatal de
Participaciones Industriales
(SEPI) ha pedido el relevo del
presidente de Indra, Fernando
Abril-Martorell, cuyo mandato
finaliza este afio, segiin ha anun-
ciado la compaiia.

El “principal accionista” de Indra
-es decir, la SEPL, que tiene un
18,7% del capital de la compania-,
ha trasladado su “voluntad de pro-
mover un relevo en la presiden-
cia” e iniciar una nueva etapa.

El Consejo de Administracion no
ha adoptado todavia ningunaded-
sidn sobre este posible relevo. Por
otrolado, Indra retrasara sujun-
ta de accionistas al 30 de junio.
Fernando Abril-Martorel lleva en
el cargo desde 2015, cuando sus-
tituyo a Javier Monzon.

Indra ingresd en el primer tri-
mestre del afode 22,3 millonesde
euros, mas que en el mismo perio-
do del afio pasado. - Europa Press

Laindustria
disparasu
{acturacionen
marzo un 22%

Estacifra de negocios

ha supuesto el mayor

repunte desde elinicio
dela serieen 2002

MADRID - La cifra de negocios de
la industria se dispard un 22% el
pasado mes de marzo respecto
al mismo mes de 2020, registran-
do asi su mayor repunte desde el
inicio de la serie, enel afio 2002,
segiin datos difundidos ayer vier-
nes por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

Conel avance de marzo, la fac-
turacion de la industria acaba
con 12 meses consecutivos de
tasas interanuales negativas
debido a la efectos de la crisis
sanitaria sobre el sector.

Sin embargo, hay que teneren
cuenta que la comparacion inte-
ranual se realiza sobre marzo de
2020, mes en el que se declard el
primer estado de alarmayel con-
finamiento domiciliario, lo que
provoco una disminucion de la
actividad y del consumo durante
las dos tltimas semanas del mes.

La cifra auments en todas las
comunidades autdnomas en tasa
interanual, salvo en Canarias, don-
de disminuyo un 0,8%. - EP.
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CCOO impugna la licitacion del transporte escolar

La no incorporacion en el pliego del requisito de subrogacion de las personas trabajadoras afectas al contrato de
transporte escolar actual, ha obligado a la FSC-CCOO a impugnar la contratacion del transporte escolar.

21/05/2021.

Nafarroako Langile Komisioak

CCOO impugna la licitacion del transporte escolar

CCOO ha impugnado las bases reguladoras para la contratacion del servicio de Transporte escolar en vehiculos de mas
de nueve plazas para el curso 2020/2021 por no contemplar la subrogacion de las personas trabajadoras que
actualmente estan prestando los servicios que ahora son objeto de nueva licitacion.

El contrato, dividido en 81 lotes tiene una duracién maxima de cinco afios y un precio de 55 millones de euros iva
excluido, por lo que es una de las mayores licitaciones de servicios del Gobierno de Navarra. En este contrato prestan
servicio en la actualidad, en torno a 200 trabajadores y trabajadoras y estan afectadas practicamente las 33 empresas
que componen el sector.

El pasado 20 de mayo nos reunimos con responsables del Departamento de Educacion a quienes hicimos participes del
incumplimiento del art. 67.1 de la ley de contratos de la Comunidad Foral y les reclamamos la necesidad de contemplar
la subrogacion en las bases de la contratacion y de la necesidad del control posterior por parte de la administracion del
cumplimiento del contrato una vez que se proceda a su adjudicacion.

La no incorporacion de la subrogacion en los pliegos va a llevar a una situacion insostenible a las empresas y a las
personas que actualmente realizan el transporte escolar porque, las personas trabajadoras se van a ver abocadas al
despido mientras ven como las empresas adjudicatarias del contrato tiran por el suelo las condiciones laborales
contratando a personas en pluriempleo con lo que ello conlleva de empeoramiento de las condiciones de seguridad y de
la calidad en el servicio y las empresas porqué, ademas de quedarse sin trabajo, van a tener que desembolsar
cantidades importantes a los trabajadores en concepto de indemnizacion por despido.

La patronal de Transporte por Carretera de Navarra es la principal causante de este desaguisado al forzar la
desapariciéon del convenio sectorial de Transporte de Viajeros al pretender imponer en el Ultimo tramo de la negociacion
unas condiciones inasumibles por la parte sindical, lo que llevé el 31 de diciembre del pasado afio a la desaparicién del
convenio sectorial de Navarra, pero el Gobierno de Navarra es el responsable de la situacion generada con las
empresas y con los trabajadores del sector al no incorporar la subrogacion en las bases para la contratacion del
Transporte escolar.

https://navarra.ccoo.es/noticia:589168--CCOO_impugna_la_licitacion_del_transporte_escolar&opc_id=598cb4e8229f66bc3d32e3b4ee329a54 12
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Desde CCOO llamamos publicamente al Gobierno de Navarra a reconducir esta situacion, incorporando en los pliegos
la necesidad de subrogarse al personal que presta el servicio y lamamos también a las personas trabajadoras a
defender su empleo y sus derechos mediante las movilizaciones que vamos a convocar.

Sabemos que es el final de curso. Un curso muy complicado en el que alumnas y alumnos se han visto sometidos a
dificultades por razén de la emergencia sanitaria y no creiamos que fuese a ser necesaria la movilizacion para defender
nuestro empleo pero la situacién es de tal gravedad que nos vemos obligados a hacerlo y por ello hemos emplazado al
resto de los sindicatos del sector a una reunion en la que acordar las fechas y la intensidad de las movilizaciones.

https://navarra.ccoo.es/noticia:589168--CCOO_impugna_la_licitacion_del_transporte_escolar&opc_id=598cb4e8229f66bc3d32e3b4ee329a54 2/2



