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El Eurogrupo aprueba la reforma
del fondo europeo de rescate (MEDE)

Donohoe descarta que el fondo de recuperacion poscovid se retrase mucho

Italia levanta el veto que
mantenia desde hace
ano y medio por miedo
a una reestructuracion
forzada de su deuda

El MEDE tendra mas
poder de supervision
para fortalecer la Unidn
Bancaria desde 2022

Agencias. Bruselas

Los ministros de Economia y Fi-
nanzas de la zona euro (Eurogru-
po) aprobaron ayer la reforma
del Mecanismo Europeo de Esta-
bilidad (MEDE), que contara con
mas poderes de supervision en
futuros rescates y proporcionara
desde principios de 2022 una
“red de seguridad” para la Unién
Bancaria en caso de quiebras.

La reunidén por videoconfe-
rencia del Eurogrupo ha servido
para que los socios de la moneda
comun diesen luz verde a las mo-
dificaciones del tratado del ME-
DE, que ya fueron pactadas en el
verano de 2019 pero cuyo proce-
soderatificacién no pudo serlan-
zado por la controversia que ge-
nerd en Italia.

“Los ajustes que hemos acor-
dado este lunes amplian la caja
de herramientas del MEDE”, afir-
moé en larueda de prensa poste-
rior al encuentro virtual el presi-
dente del Eurogrupo, el ministro
irlandés Paschal Donohoe. Indi-
¢6 que la firma del nuevo tratado
del MEDE tendra lugar en enero
y después se iniciara el proceso
de ratificacién a nivel nacional,
un procedimiento que podra tar-
dar un afio en completarse.

En particular, la reforma for-
talece las competencias del ME-
DE para que este organismo ten-
ga mas poder de supervision en
situaciones de rescate. Antes de
llegar a esta situacion, no obstan-
te, los paises con problemas po-
dranteneraccesoaunalineapre-

]y

ventiva de crédito, aunque bajo
ciertas condiciones.

Ademas de aumentar la capa-
cidad de supervisién del MEDE
enfuturosrescates, se poneacar-
go de este organismo un corta-
fuegos para la Unién Bancaria
que entrara a principios de 2022,
un afio antes de lo previsto hasta
ayer lunes. Cuando esté operati-
vo, se podra echar mano a este
fondo de emergencia que seria
utilizado si en alguna ocasion se
agotan los recursos del Fondo

|

LARLREY

" | k
Donohoe, en pantalla y el comisario Gentiloni (Economia) en Bruselas. ere

Unico de Resolucién (FUR).

Lareforma también facilita
las quitas a acreedores en casos
dereestructuraciones dedeudaa
través de clausulas de accion co-
lectiva (CAC). Este precisamente
fue el punto que generé tanto de-
bate en Italia porque se conside-
ra que podria provocar un incre-
mento de los tipos de interés
cuando estas clausulas sean in-
troducidas en las emisiones de
deuda soberana.

En cualquier caso, el director

gerente del MEDE, Klaus Re-
gling celebré el visto bueno del
Eurogrupo, que calificé como
“gran logro” porque, ademas de
“dar trabajo adicional” a la insti-
tucién que dirige, servird para
“completar” la Unién Bancariay
aumentard la confianza de los
mercados y los titulares de depé-
sitos bancarios.

En unarueda de prensa ante-
rioralareunién del Eurogrupo,la
vicepresidenta de Asuntos Eco-
némicos, Nadia Calvifio, seiilé

que era “importante” alcanzar un
acuerdo sobre lareforma del ME-
DE porque dara mayor “solidez” a
la Unién Bancaria. La espaiiola,
no obstante, reconocia que no ha-
bia habido avances “significati-
vos” durante los ultimos dos me-
ses sobre el otro gran pilar de la
arquitectura bancaria de la euro-
zona, el fondo europeo de garan-
tia de depdsitos, un elemento so-
bre el que espera “relanzar los
trabajos” a partir de 2021.

Sin retraso en las ayudas

Por otra parte, el presidente del
Eurogrupo, Paschal Donohoe,
descart6 ayer que el Fondo de Re-
cuperaciéon pospandemia acor-
dadoporlaUnién Europeavayaa
retrasarse mucho conrespectoal
calendario original, que preveia
que estuviese en marcha el 1de
enero de 2021, pese al veto de
Hungria y Polonia. “Creo que el
Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia llegara en el calenda-
rio original. Si hay un retraso
creo que sera pequeilo”, dijo Do-
nohoe en una rueda de prensa
tras la reunién por videoconfe-
rencia del Eurogrupo.

Este Mecanismo canalizarden
torno al 90 % del Fondo de Recu-
peracién europeo dotado con
750.000 millones de euros, cuya
aprobacidn estd bloqueada, jun-
to con el presupuesto comunita-
rio para 2021-2027, por el veto de
Hungria y Polonia debido a que
se oponen a condicionar el acce-
soaldineroaqueserespete el Es-
tado de Derecho. Esto podria re-
trasar la entrada en vigor de am-
bos puesto que, en particular el
Fondo, debe ser ratificado a nivel
nacional, lo que alargaria los pla-
zos. En todo caso, el irlandés sub-
rayo que los Estado miembros
tienen “amplia capacidad” para
responder con medidas naciona-
les si es necesario en 2021 apro-
vechando la flexibilidad que ha
dado la Comisién Europea para
acometer gasto publico. Algo asi
pretende hacer Espafia al ade-
lantar cuantias enlos Presupues-
tos de 2021.

ELFMlavisade quelaeurozona
va aprecisar mas ayudas masivas

Cree que la segunda ola
hara que el crecimiento

inicial en 2021 sea “mas
débil de lo previsto”

EDURNE MARTINEZ. Madrid

Elcostehumanoyeconémicodela
pandemia ha sido “devastador” en
la eurozona. Lo reconoce el FMI
ensuudltimoinforme, en el que feli-
cita a las autoridades europeas
por larapidez y alcance de su res-

puesta politica peroavisade quela
segunda ola del virus presenta un
“riesgo considerable” paralarecu-
peracién econémica en 2021. Por
ello,advierte de quelos paises mas
endeudados —como Espafia, Gre-
cia o Italia— podrian tener que pe-
dirlos préstamos del plan europeo
de rescate (MEDE) que hasta aho-
rahan evitado.

Asi, la institucién alerta de que
el crecimiento en el primer tri-
mestre de 2021 serd “mas débil de
lo previsto” por el organismo en
octubre y que se necesitaran nue-

vas ayudas publicas masivas para
contrarrestar el desplome de la
economia.

En el articulo correspondiente
paralazonaeuro,el FMIreconoce
que estamos en manos de la vacu-
na, ya que confia en que unaentre-
ga “rapiday generalizada” de la
misma estimulard la recupera-
cién, mientras que una crisis de
salud prolongada llevaria a “con-
diciones financieras mas estrictas
y mayores vulnerabilidades en el
sector publico y privado, aumen-
tandola desigualdad ylapobreza”.

Elorganismo dice que el “histé-
rico” paquete de ayudas de la
Unién Europea proporcionara un
“impulso significativo” al creci-
miento de la eurozona, pero solo si
se aplica de forma eficaz. “Nuevos
retrasos en la entrega de los fon-
dos dafiaran las perspectivas de
recuperacion de la zona del euro”,
advierte. Ademas, es importante
quelosfondos sirvan como “catali-
zadorynocomosustitutodelasre-
formas necesarias”. Asegura que
lapoliticafiscal hasidouna “defen-
sa fundamental” contra la pande-
mia en todos los paises europeos
proporcionando “salvavidas fun-
damentales para trabajadoresy
empresas’. Porello, considera que
retirar ese apoyo demasiado pron-
to supondria correr el riesgo de
“hacer descarrilar” la recupera-

cién. Aun asi,entiende que unavez
que pase la peor parte de la crisis,
las ayudas deben dar prioridad a
los hogares mas afectados por la
crisisylasempresas con “mds pro-
babilidadesde serviables” enelfu-
turo, al tiempo que se “facilitard la
salida de empresas inviables”.
Ademas,amedida que selevan-
ten las medidas de contencién del
virus, sera necesario un apoyo
mads amplio a lademanda, sobre
todo en la parte de la inversion pu-
blica, para facilitar la transforma-
cién ecolédgica y digital de los pai-
sesdelaeurozona.Y amedida que
larecuperacién gane impulso, ha-
bria que “cambiar el enfoque”y fa-
cilitarla “reasignaciéon de manode
obray capital” para impulsar el
crecimientoinclusivoyreducirlas
“vulnerabilidades fiscales”.
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La cuota de autonomos sube
mientras pierden 60.000 millones

La Seguridad Social
aplica este mes

el incremento de tipos
con caracter retroactivo

Segun el baréometro de
la asociacion ATA, mas
de la mitad sufre caidas
de facturacion del 60%

LUCIA PALACIOS
Madrid

Losauténomos afrontan, en ple-
na pandemia, una subida de sus
cuotas a la Seguridad Social pe-
se a que mas de la mitad sufren
una caida de facturaciéon supe-
riores al 60% y casi 620.000 tie-
nen sus negocios cerrados debi-
do alas restricciones de la se-
gunda ola.

No se trata, bien es verdad, de
una decisién que haya tomado
ahorael Gobierno, sino que apli-
caun acuerdo sobre el alza de
los tipos por cese de actividad y
por contingencias profesiona-
les pactado anteriormente para
el periodo 2019-2021. Segun es-
te acuerdo, en 2020 los tipos por
contingencias profesionales y
cese de actividad subirian un
0,2% yun 0,1%, respectivamente.

Este aumento tenia que ha-
berse aplicado en enero, pero se
paralizé por la pandemia. Sin
embargo, la Seguridad Social in-
formé de que en octubre ya co-
menzaba a cobrar este encareci-
miento de tipos y los mas de 3,2
millones de auténomos vieron
cémo su cotizacidn se elevaba
entre 3y 12 euros al mes, y ahora
aplica un incremento igual.

De esta forma, la cuota que
pagan por estar dados de altaen
el RETA ha pasado de 283 a 289
euros para aquellos que cotizan
por el minimo, la inmensa ma-
yoria,yde1.208 al.245 euros pa-
ra los que pagan el méximo. Es-
to supone que pagan en noviem-
bre entre 6 y 24 euros mas que
en septiembre. Desconocen ain
cuando les van a ir cobrando la
retroactividad de los ocho me-
ses anteriores.

Peronosolo eso. A suvez, por
este mismo acuerdo alcanzado
en 2018, cuando la economia
crecia un 3%, en enero tendran
que afrontar una nueva subida
de tipos del 0,3% que podria su-

La ministra de Trabajo junto al presidente de ATA, Lorenzo Amor, y otros, la semana pasada. EFE

marse a un nuevo incremento
de las bases de cotizacion si asi
lo decide el Ejecutivo. “El Go-
bierno no ha tenido el gestonila
sensibilidad de aplazar esta su-
bida a mejores tiempos”, denun-
ci6 el presidente de la asocia-
ci6én de trabajadores auténo-
mos ATA, Lorenzo Amor.

620.000 negocios cerrados

Desde ATA pusieron ayer nu-
meros a la dificil situacién que
atraviesa su colectivo, uno de
los mas afectados por esta cri-
sis, hasta el punto de que esti-
man que han perdido unos
60.000 millones de euros en es-
te 2020. Esta es una de las con-
clusiones que se extrae de la
VIII encuesta realizada por esta
organizacién de autdnomos en-
tre mas de 2.100 trabajadores
por cuenta propia, que pone de
manifiesto que mas de uno de
cada cuatro (el 28,8%) declara
sufrir pérdidas superiores a
30.000 euros, principalmente

Ayudas para
unos 335.000
auténomos

Un total de 355.364 traba-
jadores auténomos cobra-
ron ayer alguna de las
prestaciones puestas en
marcha por el Gobierno
ante la pandemia. Para
ello, la Seguridad Social
hadestinado 289,73 millo-
nes de euros. La partida
mas cuantiosa se dirige a
pagar las mas de 238.000
prestaciones compatibles
con la actividad, lo que su-
pone almenos 661 euros al
mes. Otros 65.751 aut6no-
mos cobraron la ayuda
por suspension, mientras
que la nueva prestacion
paralos trabajadores de
temporada apenas llegé6 a
713 personas.

aquellos que se dedican al sec-
tor de los eventos, el ocio y, aun-
que en menor medida, el comer-
cio.

Estos nimeros rojos se eleva-
ran en lo que va de afio, ya que
actualmente tres de cada cuatro
auténomos tienen algun tipo de
restricciones en su negocio. Es
mas, en torno al 20%, lo que su-
pone casi 620.000 emprendedo-
res, estan con sus negocios y/o
actividades cerrados en estos
momentos. Debido a ello, la fac-
turacién del 85% de los auténo-
mos se hareducido: paramads de
la mitad de ellos (lo que supone
1,7 millones) ha caido més del
60% e incluso un 6,4% no esta in-
gresando nada.

Por ello, casila mitad de los
emprendedores con trabajado-
res a cargo ha aplicado un ER-
TE, unos 200.000 ya han reali-
zado algin despido y otros
450.000 prevén tener que redu-
cir plantilla en los préximos me-
ses.

Suben las
hipotecas por
primera vez
desde marzo

® En septiembre

se constituyeron 27.000
préstamos con el tipo

de interés medio mas bajo
de lahistoria: el 2,44%

J. M. CAMARERO. Madrid

El mercado hipotecario ha da-
do el primer sintoma de recu-
peracién en septiembre des-
pués de medio afio de conti-
nuos descensos desde que se
extendio la pandemia en mar-
zoy el Gobierno aplicé el esta-
do de alarma. Tras las vacacio-
nes de agosto, los ciudadanos
firmaron 26.878 contratos hi-
potecarios, un 18,4% mas en
comparacién con el mismo
mesde 2019, segin el INE.

Se trata de la primera subi-
daque experimentalafirmade
hipotecasy el primer repunte
desde 2019, poniendo fin asi a
seis meses de tasas interanua-
les negativas después del re-
troceso del 14,6% experimenta-
doenmarzo,cuandosedeclaré
elestado de alarma porlacrisis
sanitariay los desplomes pos-
teriores.

Elimporte medio de las hi-
potecas descendié un 1% res-
pecto a septiembre de 2019,
hastalos 135.035 euros, mien-
tras que el capital prestado se
incrementéun17,2% en tasain-
teranual, hasta los 3.629 millo-
nes de euros. En cualquier ca-
so,enloquevadeafio (deenero
a septiembre) la constitucién
de hipotecas cae un7,6%.

Por eso atn es prematuro
aventurar una recuperacion
completa de un mercado como
elhipotecario,muyvinculadoa
la estabilidad de la economia y
de las previsiones de las fami-
lias. El desempleo, los trabaja-
doresacogidosa ERTEylases-
timaciones negativas siguen
pesando més que las escasas
luces que alumbran a la recu-
peracién econémica durante
los primeros meses de 2021
conlavacunadel coronavirus.

En este contexto, los bancos
siguen exprimiendo las condi-
ciones de sus hipotecas para
hacerse con estos clientes. El ti-
po medio de interés de los cré-
ditos inmobiliarios esta en mi-
nimos histéricos. En septiem-
bre se situé en el 2,44% a un
plazo de 24 afios: un 2,12% a ti-
po variable y un 2,84% en hipo-

tecas atipofijo.

ELIPC quedaen-0,8% ennoviembre
alsubirlaluzybajarlos alimentos

De seguir en negativo
a final de diciembre, los
pensionistas no tendran
atrasos pero si subida

EDURNE MARTINEZ

Los precios continian en negati-
vo en noviembre por el impacto
de la pandemia. El dato adelanta-
do del IPC revelado ayer por el
INE muestra que los precios se
mantuvieron en el -0,8% en tasa
interanual debido a que la electri-
cidad registr6 un ligero repunte
en comparacion con el descenso

de hace un afio, lo que compensé
el abaratamiento de los alimen-
tos frente anoviembre de 2019.
Que el IPC se sitte en el -0,8% su-
pone encadenar ocho meses con-
secutivos en negativo. Sin embar-
go, en tasa mensual (noviembre
sobre octubre), subié un 0,2%, el
mismo crecimiento que hace un
afio. Desde marzo, lasituacion ge-
nerada porla covid supusoiniciar

una senda de descensos de los
precios en Espafia influidos, fun-
damentalmente, por el desplome
de los componentes energéticos.
ElINE explica que en el IPC de
noviembre se ha proseguido con
larecogida presencial de los pre-
cios, manteniéndose la recogida
por medios telematicos cuando,
por motivos de seguridad sanita-
ria,nohasido posible o convenien-
terealizarlade modo presencial.

Sin ‘paguilla’ de atrasos

Los pensionistas se quedaran es-
te afo sin la famosa ‘paguilla’ que
se le ingresaba en enero cuando
la inflacién era mayor a lo previs-

to por el Gobierno. Este afio, las
pensiones se han revalorizado un
0,9%, pero el IPC cerrara en nega-
tivo, asi que aunque no se les vaya
a quitar ese punto de mas que se
les ha revalorizado, no habra pa-
ga de atrasos porque las pensio-
nes estaran subiendo mas que los
precios. Antes, para revalorizar
las pensiones se utilizaba el IPC
de noviembre. Si hubiera sido es-
te aflo también asi, en 2021 no ha-
bria subida de las néminas de los
pensionistas porque ha marcado
tasa negativa (-0,8%). En enero,
sin embargo, las pensiones subi-
ran un 0,9% segunrecoge el Pre-
supuesto.
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VW Navarra no descarta ampliar
de nuevo el ERTE a partir de junio

R T

La direccidn

hace hincapié en

la “imprevisibilidad del
ano” por la pandemia

La bajada de produccidn
(se fabricaran 255.303
coches) obligara a
cerrar al menos 24 dias

DN Pamplona

Laincertidumbre generada porla
pandemia hace que las previsio-
nes organizativas para Volkswa-
gen Navarra de cara a 2021 sean
unaincoégnitaalaquedirecciény
sindicatos tratan de aplicar certe-
zas. Ayer se volvieron a reunir. Se
confirma que Landaben se vera
obligada a cerrar al menos 24 dias
para ajustar la bajada de produc-
cién por las consecuencias deriva-
das de la pandemia. La previsién
inicial de produccién es de
255.303 coches (los ultimos aflos
se han rondado los 300.000).Y el
calendario laboral tendra 209 dias
de trabajo como jornada de refe-
rencia.

Los dias de cierre se cubrirdn
con los dias de ‘jornada industrial’
recogidos en el convenio y con el
Expediente de Regulacién de Em-
pleotemporal (ERTE),queel pasa-
do19 de noviembre se decidié am-
pliar hasta el 30 de junio, con el
apoyo de UGT, CC OO, ELA y Cua-
dros. Desde UGT sefialaban ayer
que casi con total seguridad habra
que volver a ampliarlo.

Lamayoriadelos dias de cierre
coincidiran en viernes. Esta cir-
cunstancia no gusta a los sindica-
tos, que consideran que se produ-
ceunamermaenlosingresosdela
plantilla que trabaje ne el turno de
noche. De hecho UGT sefial6 ayer
que no firmara el acuerdo hasta
que no se solvente este tema.

Planteamiento de la direccién
En el calendario base presentado
por la direccidn a la parte social,

se definen los dias y turnos de fa-
brica abierta y cerrada en base a
las previsiones mensuales logis-
ticas y las fechas en las cuales se
deben abordar los dos lanza-
mientos: el nuevo Polo a partirde
la semana 25y el tercer modelo
(un CUV) a partir de la semana
39.

Ademas, el calendario especi-
ficalos dias de fabrica abierta,los
dias con uno o dos turnos de tra-
bajo,los periodos de vacacionesy
los 14 dias de jornada industrial.
Los dias con un solo turno de tra-
bajo se realizardn en el turno de
maifiana, y los de dos, en turnos
de mafianaytarde.

Lapropuestapresentada porla
direccién hace hincapié en “la im-
previsibilidad del afio como con-
secuencia de la evolucion posible
de la pandemia” y en consecuen-
cia propone que se pueda “modifi-
car la definicién actual de los dias
laborables incorporando o res-
tando dias o turnos de trabajo con
unasemanade antelacién”.

En el supuesto de que los cam-
bios impliquen una “modificacién
sustancial de condiciones de tra-
bajo y convocar o desconvocar se-
manas completas de trabajo se ha-
ran almenos con 15 dias de antela-
cién”.

Por la pandemia
Por ultimo, la propuesta presenta-
daalapartesocial planteaun texto
final en el que “las partes manifies-
tan que el presente acuerdoesuna
muestra mas del entendimiento
para afrontar las consecuencias
de la pandemia desde la aparicién
de ésta en marzo del 2020,y es un
signo positivo para que la central
siga manteniendo la confianza en
la planta de Volkswagen Navarra
comomerecedorade gamade pro-
ductosy carga de produccion”.
“Ladireccién de la planta tras-
mitira este acuerdo al consorcio
poniendo en valor el acuerdo al-
canzado para incentivar, en la
medida de lo posible, decisiones
que palien la falta de carga pro-
ductiva que da lugar a esta situa-
cién”, concluye la propuesta.

EDUARDO BUXENS

Grupo Azkoyen experimenta
una “progresiva recuperacion”

Las ventas de la
multinacional navarra
se han visto afectadas,
especialmente en

el inicio de la pandemia

DN Pamplona

Grupo Azkoyen ha experimenta-
doun decrecimiento del 21,3% en
las ventas netas en los nueve pri-
meros meses de 2020 en compa-
racion con el mismo periodo del
afo anterior, una tendencia que
ha ido mejorando progresiva-
mente en estos dltimos meses,
informan desde la multinacional
navarra.

El resultado acumulado al fi-
nal del tercer trimestre se ha vis-
to afectado por la pandemia del
covid-19, “circunstancia que ha
tenido un impacto sin preceden-
tes y que ha influido significati-
vamente en el consumo, las acti-
vidades comerciales y la produc-
cién industrial, lo cual ha
supuesto unareduccién en la de-
manda de los productos y servi-
cios ofrecidos por Grupo Azko-
yen”, indican.

No obstante, desde el grupo
afiaden que “apesardeelloy gra-
cias ala sélida posicién financie-
ray la diversificacion geografica
y de negocios del Grupo, asi co-
mo las medidas adoptadas y la
capacidad de innovar y adaptar

su oferta ala ‘nuevanormalidad’,
se haregistrado una mejora con-
siderable en sus cifras desde que
empezaralapandemia, lo que es-
tdayudando areducir el impacto
negativo en su actividad”.

Las cifras

El margen bruto disminuye del
43,5% en el ejercicio anterior al
42,6% actual debido a la reduc-
cién en el volumen de ventas.

En cuanto al EBITDA este as-
ciende a 10,5 millones de euros
(inferior en un 40,6% a los 17,6
millones de euros del cierre del
mismo periodo del ejercicio
2019). El porcentaje de EBITDA/
ventas del grupo se ha situado en
un 12,5%. La contencién de gas-

tos fijos (reduccion del 8,4%) y
una baja morosidad (notable-
mente inferior incluso a la del
ejercicioanterior) han contribui-
do a alcanzar estos niveles de
EBITDA.

Anivel operativo, informan, la
pandemia empezé’a afectar alas
actividades del Grupo Azkoyen
con caracter general en marzoy
con distinto grado de intensidad
en cada divisién desde entonces,
en funcion de las restricciones
de movilidad y las cuarentenas
aplicados por los distintos pai-
ses.

Sin embargo, desde inicios del
tercer trimestre se experimenté
una mejora considerable a todos
los niveles. Por drea geografica,
un 33,9% de las ventas de los nue-
ve primeros meses se dirige a
Alemania,un15,7%sedirige a Es-
paiia, un 10,2% se dirige a Bélgi-
ca, un 8,8% se dirige a Italia, un
16,4% al resto de la Unién Euro-
pea, un 8,4% al Reino Unido y un
6,6% a otros paises.

CLAVES

H Jornada de referencia
de 209 dias. Esta seriala
jornada maxima que cada
uno trabajard en 2021 con-
forme alas previsiones ac-
tualesy las necesidades de
cada taller.

H Jornada industrial de 14
dias. Siete quedan ya mar-
cados en la propuesta de
calendario (4 y 5 de enero,
el5,15y16dejulioyel19y
20 de agosto).

Los otros 7 dias se coloca-
rian en los primeros dias de
cierre correspondientes a
cada turno, a partir de fe-
brero.

El personal no coligado ala
produccién ird introducien-
do lajornada Industrial res-
tante (7 dias) conforme a
las necesidades de cada de-
partamento.

Se establece 1 diade Libre
disposicion.

El Resto de dias. Consumi-
dala Jornada Industrial, los
dias de cierre que se lleven
acabo quedaran al amparo
del ERTE ampliado hasta el
30 de junio.

Elacuerdo introduce un
preaviso de 7 dias si llega el
caso de tener que cerrar o
abrir mas dias o turnos
sueltos. Sila modificacién
se produce para las sema-
nas completas, el preaviso
se establece en 15 dias.

A Los turnos. Cuando haya
un solo turno de trabajo se
realizara el turno de mafa-
nay cuando se marque dos
turnos, seran el de mafiana
y tarde.

Enrelacidn al personal con
‘turnos fijos o especiales’ se
marca Lo siguiente: No tra-
bajara la persona cuando el
turno al que esté adscrito
pare. Se trabajara cuando el
turno al que se esté adscri-
to trabaje.

Lacontratacion
deprofesionalescon
discapacidad cae21,9%

La contratacién de profesio-
nales con discapacidad se
desploma un 21,9 % en Nava-
rra en el afio de la pandemia,
segun revela un informe de
Fundacién Adecco con moti-
vo del Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad,
que se conmemora el 3 de di-
ciembre. El tinico descenso
notable en la contratacién de
personas con discapacidad en
Navarra se produjo entre los
afios 2011 y 2012 (una dismi-
nucién del 17,6 %), alejada del
21,9 % que se haregistrado en-
tre los meses de octubre de
2019 y octubre 2020. Esta ci-
fra, seilala la Fundacién
Adecco, “vaticina un final de
2020 en el que la contratacion
de personas con discapacidad
habra caido en torno a un 20
o
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Aguacanal es la sociedad encargada de la explotaclon de la primera fase de lazonaregable del Canal de Navarra.

Acciona vende su50%dela
sociedad que explotalazona
regable del Canal de Navarra

El fondo de inversion
francés Meridiam

se hace con parte de
Aguacanal, sociedad que
explota la zona regable

DN Pamplona

El grupo Acciona ha alcanzado un
acuerdo para vender al fondo de
inversion francés Meridiam su
50% de participacién en Aguaca-
nal,la sociedad que explota la pri-
mera fase de la zona regable del
Canal de Navarra. El otro socio
propietario de Aguacanal es

Agbar (Aguas de Barcelona, del
grupo Suez). La venta, en princi-
pio, no debe suponer ningin cam-
bio para los usuarios del Canal de
Navarrayaque setratadeunacon-
cesiéonregulada.

Asi, Aguacanal es la sociedad
encargada en su dia de la cons-
truccién y ahora de la explotacién
de la1?fase de la zona regable del
Canal de Navarra, con una superfi-
cie cubierta de 22.500 hectareas,
980 kilémetros de caminos y una
demanda de 90 hm?®/afio. Da servi-
cio amas de 4.000 propietarios de
27 municipios diferentes.

El contrato se desarrolla me-
diante el sistema de peaje en som-

bra, por el que la Administracién
paga anualmente a la sociedad
concesionaria, durante 30 anos,
un canon por el uso y disponibili-
dad de la infraestructura, ligado a
la calidad del servicio de riego.
Acciona, mediante esta opera-
cién, vendera en total otras siete
concesiones en Espafia, en la Au-
tovia A-66 Ruta de la Plata (Gijén-
Sevilla), la Autovia CM-42 de los
Vifiedos (Toledo-Tomelloso), el
Hospital Alvaro Cunqueiro (Vigo),
el Hospital de Toledo, el Hospital
Can Misses (Ibiza), el Hospital
Universitario Infanta Sofia (Alco-
bendas) y la Facultad de Derecho
dela Universidad de Barcelona.

ARCHIVO

Elvalor de toda la operacién se
sitiia en 484 millones, siendo el
precio de las participaciones de
357 millones y la deuda asociada
de 127 millones. Se prevé que Ac-
ciona ingrese como pago parcial
del precio, antes de final del ejerci-
cio 2020, la cantidad de 234 millo-
nes

Meridiam es un fondo de inver-
si6n de origen francés que tras es-
ta operacién da un salto en su pre-
senciaennuestro pais especializa-
do como inversor de
infraestructuras. Posee el 85% de
Ausol (autopista de la Costa del
Sol), el otro 50% de la A-66 (auto-
pista de la Ruta de la Plata) y una
incineradora en Guipuzcoa.

El grupo Aciona prevé cerrar
esta operacidn, sujeta a diversas
autorizaciones, en el primer se-
mestre de 2021. Acciona ha sefia-
lado que esta operacion se enmar-
caensu estrategia de rotar activos
maduros con el objetivo de maxi-
mizar el retorno del capital, conti-
nuar con la reduccién de la deuda
financiera del grupo e impulsar
nuevas inversiones.

Formacion

de personal
para el sector
agroalimentario

¢ El curso esta promovido
por la Confederacion
Empresarial Navarrayla
asociacion de industrias
agroalimentarias

DN
Pamplona

La Confederaciéon Empresa-
rial Navarra (CEN)yla Aso-
ciacién de Industrias Agroali-
mentarias de Navarra, Ara-
gény LaRioja (ALINAR) han
iniciado la formacién para do-
tar de profesionales cualifica-
dos a empresas navarras per-
tenecientes al sector agroali-
mentario.

Se trata de un nuevo pro-
grama, que se realiza en cola-
boracién con el Servicio Na-
varro de Empleo, y que persi-
gue satisfacerlasnecesidades
de contratacién en un ambito
caracterizado porladificultad
existente en el mercado labo-
ral para cubrir este tipo de
perfiles profesionales.

Con este proyecto, se re-
cualificard a 16 trabajadores
delas 1l empresas que partici-
pan en el programa: Anko,
Elaborados Naturales de la
Ribera, Riberebro Integral,
Gutarra, Conservas Almana-
que, Conservas Angel Ria, Jo-
sé Salcedo Soria-El Navarrico,
Riberega S. Coop., Iberfruta,
Inlemazy Gelagri.

El programa de formacién
de técnicos de mantenimien-
to, que se inicié la semana pa-
sada se extenderd hasta el 11
de marzo, consiste en 100 ho-
ras de formacidén practica que
se impartiran en los centros
de formacion profesional de
Tudelay de San Adrian que
cuentan con las instalaciones

y equipamiento adecuado.

Marcha contra
las recomendaciones
del Pacto de Toledo

Asociaciones

de pensionistas

se manifiestan en
Pamplona reclamando
una pension digna

Efe. Pamplona

Unas doscientas personas, con-
vocadas por las asociaciones de
pensionistas de Navarra Amona,
Oneka, Pentsionistak Martxan y
Sasoia, se manifestaron ayer en
Pamplona en rechazo ala deci-
sién adoptada en el Congreso de
ratificar sin cambio algunolasre-
comendaciones del Pacto de To-
ledo.

Precedidos de una pancarta
con el lema “Pensién minima
1.080 euros. Residencias y servi-
cios sociales publicos y dignos.

Revisiéon IPC real”, los manifes-
tantes partieron de la plaza del
Ayuntamiento y recorrieron las
calles Mercaderes, Chapitela,
Plaza del Castillo y Paseo Sarasa-
te, para terminar la marcha fren-
te al Parlamento de Navarra.

Los manifestantes corearon
consignas como “Gobierne quien
gobierne, las pensiones se de-
fienden”, “Que esta crisisla pague
el capital”, “Privatizar también es
robar”y “Eldinero del borbén pa-
ralapension”.

En la manifestacién se leyé un
comunicado en el que estas aso-
ciaciones de pensionistas asegu-
ran que “los firmantes del Pacto
de Toledo quieren hacernos cre-
er que el sistema publico es in-
sostenible”. “Plantean, bajo el
nombre de ‘planes de empresa’,
potenciar con fondos publicos un
sistema privado de pensiones

Pension mir

Residencias y 5erwcm-s '
Revision IPC Real

La manifestacion partié de la plaza del atamiento de F.’amplona.

que compense una parte de lo
que el sistema publico reduzca
lasmismas hasta dejar este enun
sistema meramente asistencial
para la mayoria de la poblacion,
aumentando la desigualdad so-
cial”,denuncian.

Las asociaciones reclaman un
salario minimo de 1.200 euros;
revalorizacion de las pensiones
garantizada por ley, como mini-
mo con el IPC; poner fin a la bre-
cha de pensiones entre hombres
y mujeres; y la derogacién de la

CALLEJA

reforma de pensiones de 2013y
de los aspectos regresivos de la
de 2011 que “estan reduciendo
afo a afiola pensién inicial”.

También demandan, entre
otras, la jubilacién alos 65 afios y
anticipada alos 60.
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Imagen de uno de los parques solares fotovoltaicos instalados en Italia por el grupo navarro OPDEnergy.

OPDEnergy baraja salir a bolsa para
acometer su plan de crecimiento

La compaiiia navarra
de energias renovables
pretende multiplicar
por 12 su tamaiio con
el 2023 como horizonte

DIEGO CARASUSAN
Tudela

El grupo navarro OPDEnergy,
especializado en energias reno-
vables, esta barajando la posibi-
lidad de salir a bolsa de cara a
afrontar el ambicioso plan de
crecimiento que se ha fijado pa-
ralos préximos tres afos.

De este modo, la firma nava-
rra, que este afio celebra su 15
aniversario, pretende aprove-
char el auge que esta viviendo el

En sus 15 anos de
historia, ha consolidado
Su presencia en paises
como EE UU, México,
Chile, Italia y Reino Unido

sector de las renovables en Es-
pafia para posicionarse como
Productor Independiente de
Electricidad a nivel global. Un
objetivo que requiere de una li-
quidez econémica que bien po-
driallegar a través de esa citada
salida a bolsa.

En concreto, OPDEnergy
cuenta ahora con 350 megava-
tios (MW) propios en operacién
y en construccion. El objetivo de
la compaiiia es multiplicar por
mas de 12 esta capacidad hasta

alcanzar los 4,5 gigavatios (GW)
en2023.

Una firma en expansion
OPDEnergy cuenta con una tra-
yectoriade 15 anosde historiaen
los que ha logrado posicionarse
como una de las firmas de refe-
rencia en el sector de las ener-
gias renovables, desarrollando
mas de 1 GW en proyectos de
energia edlica y solar, tanto a ni-
velnacional como internacional.

En este tiempo, la compaiiia
ha alcanzado mas de 1.700 millo-
nes de euros en transacciones
de financiacién y compraventa
de activos.

Durante los dltimos afios,
OPDEnergy ha desarrollado
una capacidad instalada de 650
MW a través de contratos de

ARCHIVO

compraventa de electricidad a
largo plazo con algunos de los
principales operadores interna-
cionales.

Deestamanera,lafirmahalo-
grado consolidar su presencia
en paises como Estados Unidos,
México, Chile, Italiay Reino Uni-
do,ademas de en Espaiia.

Ademas, la cartera de proyec-
tos con la que cuentala firmana-
varra en el corto y medio plazo
superalos 9 GW de energia so-
laryedlica.

Segun indican los responsa-
bles de OPDEnergy, la firma ha
trabajado siempre “con el firme
objetivo de impulsar el perfil
econdémico, social y medioam-
biental de todas las regiones en
las que ha asentado sus proyec-
tos, tratando de convertirse asi

LA COMPANIA

Actividad

La firma OPDEnergy se dedica
al desarrollo, construccién,
operacion y financiacién de ac-
tivos de energias renovables
tanto en el &mbito fotovoltaico
como edlico.

Presencia internacional

La compaiiia ha desarrollado
numerosos proyectos en dis-
tintas partes del mundo gra-
cias a su notable presencia in-
ternacional en paises como
Estados Unidos, México, Chile,
Italiay Reino Unido, ademas de
Espafa. Actualmente, la firma
navarra cuenta con oficinas en
Ciudad de México (México),
Santiago de Chile (Chile), Flori-
da (EE UU), Londres (Reino
Unido) y Bolonia (Italia).

Plantilla

El equipo de la compafiia
OPDEnergy esta formado por
mas de un centenar de profe-
sionales del sector de alta cua-
lificacidn.

en un apoyo parala dinamiza-
ci6én de la economia de las zonas
en las que opera, con especial fo-
co en la creaciéon de puestos de
trabajoylapreservacion del me-
dio ambiente”.

El aval de la experiencia

Luis Cid, consejero delegado de
OPDEnergy, se muestra “con-
vencido de que alcanzaremos
los objetivos que nos hemos
marcado gracias al equipo de
primer nivel con el que conta-
mos”.

“Todo esto no seria posible
sin el enorme compromiso, es-
fuerzoy dedicacion de todos los
profesionales que hacen posible
que OPDEnergy sea un actor de
relevancia en el sector de las
energias renovables a nivel in-
ternacional y una pieza impor-
tante dentro del proceso de tran-
sicién energética”, destaca Cid,
quien apunta que la citada carte-
ra de proyectos de 9 GW y la ex-
periencia de la compaifiia nava-
rra en sus 15 afnos de historia
“nos avala como una firma s6li-
da”.
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Centro Médico Vital, todo un referente en medicina estética avanzada con mas de
25 anos de experiencia, te ofrece los tratamientos de estetica mas vanguardistas
para cuerpo y rostro:

Rejuvenecimiento facial: Remodelacion corporal:
Mesoterapia Crioadipdlisis Cooltech
Radiofrecuencia Velashape Il
Elipse Multifiex Fotodepilacién IPL
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EL GASTO ENPERSONAL CRECEUNS5%Y
SUPONE UN TERCIO DEL PRESUPUESTO

® L'l Gobierno de Navarra refuerza con 46,4 millones

el personal ptblico para hacer frente a la crisis sanitaria
® ']l aumento del 0,9% en las retribuciones de los
empleados de la Administracion supondra 13 millones

« Ibai Fernandez

PAMPLONA - El gasto en personal
del Gobierno de Navarra volvera a
crecer el préximo afio un 4,67%,
hasta los 1.535 millones, un tercio
del total del presupuesto de la

Administracién Foral para el pro-
ximo afio. Son 68,4 millones mas
que en el ejercicio actual, motiva-
dos por el aumento del 0,9% en la
remuneracion de los empleados
publicos, pero sobre todo con el
objetivo de fortalecer los servicios

esenciales para hacer frente a la
pandemia. El capitulo 1 supone asi
el 31,5% del total del presupuesto,
una cifra que se reduce ligeramen-
te respecto al 32% de 2020. El
aumento de otros capitulos, como
los gastos corrientes o los pasivos

financieros (refinanciaciéon de deu-
da) hacen que su peso en el conjun-
to del presupuesto sea algo menor.
De los 68,4 millones que crece el
gasto de personal, 46,4 tienen por
objetivo hacer frente a la situacién
de la covid-19. De esa cantidad, 35
millones irdn para gasto de perso-
nal en el SNS-Osasunbidea, 9,3 para
Educacion y el resto, para otros
departamentos. Ademas, las Cuen-
tas Publicas de 2021 recogen una
previsiéon de subida del 0.9% del
salario del personal de Administra-
cién, en linea con lo aprobado por
el Estado. Tiene un impacto en el
presupuesto de 13 millones.

COSTE MEDIO ANUAL DE LOS INTERESES DE LA DEUDA
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Navarra emitira 461 millones de
deuda para cubrir el déficit de 2021

Hacienda prevé un repunte
de la recaudacion del 8,4%,
pero que seguira siendo
inferior ala de 2019

PAMPLONA - El Gobierno de Navarra
emitird el préximo afio 461 millones
de nueva deuda ptiblica para cubrir
el déficit presupuestario. Aunque

Hacienda estima una recuperacién
paulatina de los recaudacién a lo lar-
g0 2021, no sera suficiente para man-
tener todo el volumen de inversién
publica, que crecera un 5% respecto
al afio anterior. El Ejecutivo autoné-
mico ha optado por un presupuesto
expansivo que evite los recortes y
atienda las necesidades generadas
por la covid, y cubrird con deuda
publica el 2,2% del déficit autoriza-

do por el Estado.

Sera en cualquier caso un afio con
muchas incertidumbre, tal y como
recoge el informe de politica econé-
mica que acompafia al proyecto de
Presupuestos, cuya tramitacion avan-
za ya en el Parlamento. “El grado de
incertidumbre que conlleva la elabo-
racién de las previsiones de ingresos
tributarios es elevado y esta incerti-
dumbre se ve incrementada por la

2013

2016

2022

situacion sanitaria que estamos
viviendo”, asume el Departamento de
Economia y Hacienda, que admite
que todo el cuadro macroeconémico
previsto para el préximo afio depen-
de tanto de la propia evolucion de la
economia navarra como del compor-
tamiento de los propios contribuyen-
tes. Lo que invita a tomar con pru-
dencia la estimacion de ingresos.

LA CAIDA DE LA RECAUDACION No obs-
tante, los presupuestos parten de una
prevision de mejora de la recauda-
cion del 8,4%. Un repunte vinculado
sobre todo al IVA y a los impuestos
indirectos, que rebotaran un 13,3%.
Las cifras no obstante, son peores

2017

POR CAPIiTULOS En cuanto al resto
de capitulos, crecen notablemente
los gastos corrientes en bienes y ser-
vicios (83,4 millones, un 11,45%
mas). Una fuerte inversion destina-
da sobre todo en los departamentos
de Salud y Educacion, los mas afec-
tados por la pandemia. Se reducen
en cambio los gastos financieros
derivados de la deuda (6,7 millones,
un 9,88% menos) gracias a la reba-
ja de los tipos de interés, mientras
crecen las transferencias corrien-
tes. El capitulo 4 vuelve a ser asi el
mas importante del presupuesto,
alcanzando un 35,08% sobre el total.
En este apartado se incluyen la

2018 2019

Infografia: Maitane Bernabeu

que las previsiones iniciales para este
2020, previas a la pandemia. De esta
forma, la recaudacion de 2021 sera
un 5,7% inferior a los ingresos que
hubiera tenido Hacienda este afio en
circunstancias normales, lo que evi-
dencia que el ejercicio presupuesta-
rio préximo seguira siendo todavia
extraordinario.

Un escenario que obligara a cubrir
todo el déficit con deuda publica.
Serdn 461,8 millones de nuevo
endeudamiento, lo que unido a los
vencimientos previstos el préximo
afoy a las cancelaciones anticipa-
das, dejan unas necesidades de
financiacién de 813 millones para
el afio que viene. La deuda se vuel-
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Aportacién al Estado, con 560 millo-
nes, y el Fondo de Haciendas Loca-
les con 256 millones de euros.

El Fondo de Contingencia para
hacer frente a las necesidades ina-
plazables, de caracter no discrecio-
nal e imprevistas, se ha dotado
para 2021 con 21 millones, una cifra
muy superior a la de este afio debi-
do a la incertidumbre que viene
marcada por la repercusion que
puede seguir originando la covid-
19 el préximo afio. El capitulo 6, las
inversiones reales, también aumen-
tan respecto al afio anterior en mas
de un 12,8%, pasando de 150,5
millones en 2020 a 170 en 2021, con
el objetivo de incentivar la econo-
mia a través del Plan Reacti-
var/Nafarroa Suspertu. Por tltimo,
crece también de forma importan-
te (71,6 millones) el capitulo 9 debi-
do al calendario de amortizacion
de los préstamos y la deuda publi-
ca,y por la posibilidad de aprove-
char los bajos tipos de interés para
refinanciar las operaciones de
endeudamiento con mayor coste
para la Administracién Foral. @

ADMINISTRACION NUCLEO
Puesto 2019 2020
Cargos 105 106
Jefaturas 948 946
Plazas basicas 5009 5104
TOTAL 6062 6156
Diferencia +94
EDUCACION
Puesto 2019 2020
Cargos 7 7
Jefaturas 101 101
Plazas basicas 7957 7975
TOTAL 8065 8083
Diferencia +18
SNS-OSASUNBIDEA
Puesto 2019 2020
Cargos 30 30
Jefaturas 668 671
Plazas bésicas 8.300 8291
TOTAL 8992
Diferencia -6
a 31-12-19 y 03-11-2020

ve a disparar asi por segundo afio
consecutivo y tras la progresiva
reduccién que se habia logrado en
los ejercicios anteriores.

La prevision para 2022 es volver
a la senda de la estabilidad presu-
puestaria, cercana al 0% de déficit,
para cumplir con las normas de
austeridad suspendidas solo para
los ejercicios de 2020 y 2021. Algo
lejano en cualquier caso, y que
dependera en buena medida de la
evolucioén sanitaria a lo largo de los
proximos meses. Un ajuste tan
severo de golpe requeriria de un
importante recorte presupuestario
que ninguna administracién pabli-
ca quiere asumir. - LF.

GeroaBai reivindicael caracter

integradorysolidario de Navarra

Hace un llamamiento a la convivencia con motivo del Dia de Navarra y del Dia del Euskera

PAMPLONA - Con motivo de la cele-
bracién del Dia de Navarra este
proximo jueves, Geroa Bai ha
hecho ptblico un manifiesto en el
que reivindica “el caracter integra-
dor y solidario de la sociedad
navarra” y apuesta por “la convi-
vencia en una sociedad que esta
viviendo la mayor crisis sanitaria
de las dltimas décadas” con “pro-
fundas consecuencias econémicas
y sociales y que nos afecta a todas
y todos, en lo personal y en lo
colectivo, y en todos los &mbitos
de la vida”.

En el comunicado, en el que
recuerda que también se conme-
mora el Dia Internacional del
Euskera, la coalicion resalta que
es “imprescindible trabajar por
una convivencia que asiente sus
pilares en la solidaridad y en la
cohesidn social”. En este sentido,
apela “al esfuerzo compartido de
una sociedad que debe avanzar
unida y que debe cuidar especial-
mente a los mas vulnerables”. Asi-
mismo, expresa su COmpromiso
por “construir una Navarra mejor
para las y los que nos sucedan”.
“Las decisiones que adoptamos
hoy van a conformar la realidad
que vamos a dejar en manos de la
siguiente generacién” a quienes
“vamos a pasar el testigo de la
Navarra que estamos moldeando,
y que debemos poner en la ruta
europea de reconstruccion” que

La Mavarra
de todos/as

(=13

Varios cargos puiblicos de Geroa Bai, durante un acto politico de la formacién. Foto: Unai Beroiz

“nos lleve a un modelo social y
econdmico justo, equitativo y que
haga sostenibles nuestro medio
ambiente y nuestros servicios
publicos”, destaca.

Para ello considera “es esencial”
una “accion politica decidida y fir-
me basada en el autogobierno”. En
este sentido, Geroa Bai reivindica
“una politica propia que, sin iner-
cias, permita a Navarra construir
su futuro al margen de los vaive-
nes de la politica del Estado”. A su
vez, rechaza “los ataques al régi-
men foral que se han vuelto a
repetir en los tltimos dias, como
siempre sin rigor y de modo opor-

“Esnecesaria
unapolitica
propiaque

nos permita
construirel
futuro al margen
delosvaivenes
del Estado”

GEROA BAI
Manifiesto por el Dia de Navarra

tunista”. Por eso, destaca su “mas
firme compromiso en la defensa
contundente de nuestro régimen
foral, modelo de relacién con el
Estadoy por tanto de oportunida-
des en el escenario europeo”.

Por otro lado, con motivo del Dia
del Euskera, Geroa Bai defiende
“una de nuestras lenguas propias,
riqueza y patrimonio de todas y
todos”. “El euskera debe ser un ele-
mento de unién, nunca de con-
frontaciéon, y en Geroa Bai lo
entendemos ademdas como una
lengua para la convivencia y vin-
culada al futuro”, concluye el
manifiesto. - Diario de Noticias

Homenaje a Ernest Lluch en el Congreso

CON PRESENCIA DE EH BILDU. El Congreso celebr6
ayer un homenaje a Ernest Lluch, el exministro de
Sanidad con el PSOE, asesinado por ETA hace ahora
20 afios. En el acto intervinieron antiguos ministros
de Sanidad, y cont6 con la presencia de todos los gru-

pos parlamentarios. También EH Bildu, representa-
do por su portavoz, Mertxe Aizpurua. La formacion
abertzale ya habia participado los dos dltimos afios
en el acto anual de homenaje a las victimas que cele-
bra el Congreso de los Diputados. Foto: Efe

Josetxo Arizkuren,
ingresado en Murcia
tras sufrir un infarto

MURCIA - Josetxo Arizkuren
Ruiz, Kantauri, histérico jefe de
ETA preso en la carcel Murcia I
(Campos del Rio) ha sido ingre-
sado en la UCI del hospital Vir-
gen de la Arrixaca de Murcia
tras sufrir un infarto en la pri-
sién, segtin informo el colectivo
Sare. Arikuren tiene diagnosti-
cada desde hace tiempo una car-
diopatia isquémica grave, y
recientemente se habia anuncia-
do su traslada a la prision de
Logrofio, donde iba a pasar a
segundo grado. Segun Institu-
ciones Penitenciarias, Arizkuren
ha aceptado la legalidad peni-
tenciaria y ha remitido escritos
en los que renuncia a la violen-
ciay lamenta y reconoce su res-
ponsabilidad en el dolor causa-
do a las victimas. Ingresé en pri-
sién en 2001 y cumple una con-
dena de 30 afios diversos asesi-
natos. - Diario de Noticias
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Campade VW Navarra el pasado 18 de nov1embre Foto: Javier Bergasa

VW NAVARRA PROLONGARA EL
ERTE HASTA OCTUBRE DE 2021

® | adireccion presenta un calendario
con 209 jornadas de trabajo @ Entre
eneroy junio aplicara unos 20 dias de
regulacion ala plantilla ® Fn el segundo
semestre marcaseis dias de cierre

< Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA - VW Navarra prolonga-
ra previsiblemente el ERTE hasta
octubre para cumplir con el calenda-
rio laboral de 2021, que suma 209 dias
de trabajo como jornada de referen-
cia. En el segundo semestre se han fija-
do seis dias de fabrica cerrada, cuatro
jornadas a un turno de mafianay un
dia a dos turnos de manana y tarde.
La empresay los sindicatos UGT,
CCOO, ELA y CCP rubricaron la exten-
sién del actual expediente de regula-
cién de empleo de suspensién tempo-
ral de contratos (ERTE) hasta el 30 de
junio de 2021; y LAB y CGT decidie-
ron no rubricarlo. Pero, VW recono-
ci6 ayer a la parte social que si se man-
tienen los dias de cierre contempla-
dos ahora, en el segundo semestre

probablemente usar4 el ERTE.

La direccién ha propuesto siete dias
de jornada industrial (4 y 5 de enero;
5,15y 16 de julio; y 19 y 20 de agosto),
y el resto, durante siete dias de febre-
ro en los que se va a trabajar a dos tur-
nos. Esto supone que el resto de dias
en los que habra un turno, dos o cie-
rres enteros, la herramienta asigna-
da sera el ERTE. Entre eneroy junio,
la plantilla podria estar regulada unos
20 dias; y entre julio y octubre, unos
seis, si el calendario no varia.

El programa para 2021 queda esta-
blecido en 255.303 coches, cifra que
puede variar al alza durante el afio
proximo, ya que “es una estimacion
inicial, dado que la prevision se ha ela-
borado en plena segunda ola de la
pandemia de la covid en Europa”,
sefial6 la direccion.

| ENBREVE |

@ Compensacion econémica.
UGT y CCOO defienden una
compensacion econdmica para la
plantilla, ya que al cerrar 18 vier-
nes, se quedan sin el correspon-
diente plus de nocturnidad. Si se
concreta este asunto, firmaran el
calendario para 2021.

@ Garantizar salario y empleo
para 2021. CCP manifesté que
como en este contexto de pan-
demia “la empresa garantiza la
parte econdmica y laboral con
este calendario, rubricardn el
acuerdo”.

@ No especifica la distribuciéon
de Polo, T-Cross y CUV en el
programa. LAB pregunté a la
direccion si podia especificar
cudntas unidades de cada mode-
lo va a producir la fabrica en
2021, pero no aclaré. Por su parte
ELA prefiri esperar a hoy para
valorar.

@ Rechazo al ERTE. CGT rechaz6
nuevamente el calendario con
ERTE, y propuso formacién de
entre 6y 20 horas sobre preven-
cién para evitar dias de cierre.

El calendario planteado al comité
define los dias y turnos de fabrica
abiertay cerrada en base “alas previ-
siones mensuales logisticas y las
fechas en las cuales se deben abordar
los dos lanzamientos, el Polo PA a par-
tir del 21 de junio, y el CUV desde el 27
de septiembre”, explicé VW. Ademas,
el calendario especifica los dias de
fabrica abierta, los dias con uno o dos
turnos, los periodos de vacaciones y
las 14 jornadas industriales. Los dias
con un solo turno de trabajo, se reali-
zara en el de manana, y los de dos tur-
nos, durante la mafana y la tarde.

VW remarc6é que su propuesta
“hace hincapié en lo imprevisible del
afno como consecuencia de la evolu-
cién de la pandemia”, y en consecuen-
cia propuso que se pueda “modificar
la definicién actual de los dias labo-
rables incorporando o restando dias
o turnos de trabajo con una semana
de antelacién”. En el supuesto de que
los cambios impliquen una “modifi-
cacion sustancial de condiciones de
trabajo y convocar o desconvocar
semanas completas de trabajo se
haran al menos con 15 dias de antela-
cién”, detalld VW.

La direccion y la parte social volve-
ran a reunirse hoy para cerrar el
acuerdo de calendario para 2021. @

Azkoyen gana 3,4
millones hasta
septiembre,
un 63% menos

Reconoce que la pandemia
“ha tenido un impacto sin
precedentes, y que ha
influido en el consumo”

PAMPLONA - El beneficio neto del
Grupo Azkoyen en los nueve pri-
meros meses ascendi6 a 3.437.000
euros, un 63% menos que los
9.494.000 del mismo periodo del
afo anterior, segtin la informacién
remitida a la CNMV. El resultado
antes de impuestos se elevo a
5.489.000 euros, un 56,9% menos.

El importe neto de la cifra de
negocios de Azkoyen hasta sep-
tiembre ha sido de 83.861.000
euros, un 21,3% menos sobre los
106.614.000 de 2019y el Ebitda fue
de 10.466.000 euros, frente a los
17.609.000 del afo anterior (un
40,6% menos).

Azkoyen destaca que el resulta-
do acumulado al final del tercer
trimestre se ha visto afectado por
la pandemia, que ha tenido “un
impacto sin precedentes”y que ha
influido significativamente en el
consumo, las actividades comer-
ciales y la produccién industrial,
lo cual ha supuesto una reduccién
en la demanda de los productosy
servicios de la empresa.

A nivel operativo, la pandemia
empez0 a afectar a las actividades
del grupo con caracter general en
marzo y con distinto grado de
intensidad en cada division desde
entonces, en funcién de las restric-
ciones de movilidad y las cuaren-
tenas aplicadas por los distintos
paises. Desde inicios del tercer tri-
mestre se experimento6 una mejo-
ra considerable a todos los nive-
les. Por area geografica, un 33,9%
de las ventas de los nueve prime-
ros meses se dirigié a Alemania;
un15,7% a Espafia; un 10,2% a Bél-
gica; un 8,8% a Italia; un 16,4% al
resto de la UE; un 8,4% al Reino
Unido; y un 6,6% a otros paises.

Azkoyen espera que esta crisis
afecte todavia negativamente a los
resultados consolidados del
segundo semestre, con una reduc-
cién de ventas respecto a 2019, con
efectos mas limitados en la divi-
sién de Time&Security. En octu-
bre ha continuado la progresiva
recuperacion en las ventas men-
suales (reduccién del 10,3% sobre
el mismo mes de 2019). No obstan-
te, subraya que “la sélida posicién
financiera yla diversificacion geo-
grafica y de negocios del grupo,
asi como las medidas adoptadas
y la capacidad de innovar y adap-
tar su oferta a la nueva normali-
dad, hacen esperar que éste sal-
drareforzado para el futuro”. - Efe
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ELA denunciaundespidoen

lafirmadelimpiezas Accuae
por “persecucion sindical”

La trabajadora, de 45 afios, iba a presentarse como candidata alas
elecciones del 30 de diciembre ® Sumaba 24 contratos desde 2018

PAMPLONA — No a la persecucion sin-
dical, jreadmision ya! encabezaba la
pancarta que portaban compaferas
de Esther E.N. durante la concentra-
cién convocada la semana pasada
por el sindicato ELA enfrente de las
instalaciones de la empresa de lim-
piezas Accuae, en Pamplona.

Esther, de 45 afos, siempre ha tra-
bajado en el sector de limpiezas, con
18 afios comenzé en Madrid, comu-
nidad de donde procede, y posterior-
mente en Navarra, a la que se tras-
ladé hace once afios. “En junio de
2018 me incorporé a Accuae hasta
que extingui6é mi contrato el 27 de
noviembre. La empresa me aviso de
mi despido por WhatsApp”, relata
esta madre soltera que encontro este
puesto a través de la trabajadora
social hace tres afios.

Afiliada a ELA, estd convencida de

que ha perdido su empleo por pre-
sentarse en la lista de este sindicato
para participar en las elecciones del
30 de diciembre para constituir el
nuevo comité de empresa. “Recibi la
llamada de una persona que iba
como candidata por otro sindicato
interesada por saber en qué puesto
delalista de ELA iba a concurrir,y a
los cuatro dias... estaba despedida”,
lamenta Esther, que ahora mismo
siente “confusion”, porque conside-
ra que cumple como profesional.
Ademas, durante los meses de pan-
demia la empresa aplicé un ERTE al
cerrar de manera temporal negocios
no esenciales, pero la plantilla inten-
sificé su actividad en aquellos espa-
cios que continuaba limpiando, ya
que a la tarea diaria se agrego la
desinfeccién extra por la covid.
Asier Urzai Uribe-Etxeberria, con-

serje en el edificio n? 38 del paseo
Sarasate, califica a Esther de “una
trabajadora extraordinaria” en sus
funciones de limpieza de oficinas.
“En lo que a mi me concierne pue-
do asegurar que ha realizado su tra-
bajo de forma excelente y con maxi-
ma diligencia. En el afio y nueve
meses que ha limpiado la zona de
oficinas, jaméas ha habido problemas
y en la época de la pandemia ha
demostrado gran profesionalidad”,
recalca.

“TRABAJADORA EXTRAORDINARIA”
Otros clientes de oficinas y comuni-
dades de vecinos en las que tenia
asignados portales coinciden en la
opinion de este conserje. La empre-
sa también ha reconocido “el rendi-
miento laboral de Esther”, recalcan
desde ELA, pero ahora justifica su

despido porque han concluido las
causas del contrato de obra y servi-
cio que tenia: “limpiezas especiales
de invierno”. Aunque “nunca me han
entregado ni los contratos que he
rubricado ni las néminas”, afiade.
Durante su trayectoria en la
empresa ha desarrollado labores de
limpieza en oficinas, portales, res-
taurantes... y ha encadenado 24 con-
tratos, 16 de obra y servicio y ocho
de interinidad de manera temporal.
“Al aglutinar tantas relaciones con-
tractuales, acudi a ELA para aseso-
rarme si tenia derecho a que me
hicieran indefinida. Después de ese
momento y con mi decisién de pre-

Protesta el pasado jueves en la sede de la compaiiia. Foto: cedida

sentarme a delegada sindical se ha
producido este desenlace”, rememo-
ra muy enojada Esther.

Va a luchar por su puesto de traba-
joy por ese motivo, con el apoyo de
ELA, va a judicializar este proceso
para solicitar la nulidad del despido
paraincorporarse a esta empresa con
cerca de cien empleadas. “Hasta aho-
ra no me habia movido, porque tenia
miedo a quedarme sin trabajo al nece-
sitar el dinero”, reitera Esther, aunque
al final ha ocurrido lo que temia. Pero
seguira peleando porque ella lo tiene
claro: “Soy una guerrera”, pronuncia
levantando el brazo con el pufio cerra-
do. - Sagrario Zabaleta Echarte

Pensionistas contra las recomendaciones del Pacto de Toledo

1.080 EUROS. Unas doscientas personas, convoca-
das por las asociaciones de pensionistas Amona,
Oneka, Pentsionistak Martxan y Sasoia, se mani-
festaron ayer en Pamplona en rechazo a la decision

adoptada en el Congreso de ratificar sin cambios
las recomendaciones del Pacto de Toledo. Precedi-
dos de una pancarta con el lema Pensién minima
1.080 euros. Residencias y servicios sociales publi-

cos y dignos. Revision IPC real, partieron de la pla-
za del Ayuntamiento y recorrieron Mercaderes,
Chapitela, plaza del Castillo y Sarasate, para termi-
nar en el Parlamento. Foto: Patxi Cascante

Lasdepuradoras
comenzaran
aabastecerse

deenergiasolar

Los paneles fotovoltaicos
evitaran la emision
de 116 toneladas de
dioxido de carbono

PAMPLONA - Las depuradoras
navarras comenzaran a abastecer-
se de energia solar para evitar la
emisién a la atmoésfera de 116 tone-
ladas de di6xido de carbono (CO).
Se trata de uno de los principa-
les objetivos del proyecto de ins-
talacién de paneles fotovoltaicos
que el Gobierno de Navarra ha
iniciado en las depuradoras de
Tudela, Tafalla-Olite, Beire-Piti-
llas y Bajo Ebro, que da servicio
a Ablitas, Bufiuel, Cabanillas,
Fustifiana y Ribaforada. “Nues-
tro proposito es dotar al mayor
namero posible de depuradoras
de paneles para disminuir la
emision de gases contaminan-
tes, potenciar las energias reno-
vables y reducir la factura eléc-
trica, que supone el mayor gas-
to de la operacién y manteni-
miento de nuestra red de depu-
radoras”, explica Fernando Men-
doza, gerente de Nilsa. - Efe
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Lasexpec

tativas de unavacunainminente disparael

Ibex el 25% enlamayorsubida mensual de la historia

La bolsa espafiola remonta en medio afio su peor racha, pero
sigue en numeros rojos al acumular una caida del 159% en 2020

PAMPLONA - La bolsa espafiola refle-
jo en noviembre las expectativas
generadas por una vacuna inminen-
te contra el coronavirus al subir como
nunca antes en la historia, hasta un
25,18%, impulsada también por la vic-
toria de Joe Biden en la presidencia

de Estados Unidos frente a Donald
Trump, con unas politicas mucho
mas imprevisibles para los mercados.
Aunque el Ibex, el indicador de los 35
principales cotizadores del Estado,
sigue en nUmMeros rojos, remonta asi
en apenas seis meses el peor indice

de su historia, la caida del 22% de
marzo a causa del estallido de la pan-
demia y el consiguiente estado de
alarma. En el acumulado de 2020
todavia pierde un 15,98%.

El mayor temor de los inversores en
los ultimos meses ha sido no saber
hasta cuando la economia seguiria
sufriendo restricciones para frenar
la propagacion del virus. Aunque los
proximos meses seguiran condicio-

nados por paralizaciones parciales
de la actividad econémica, la distri-
bucién de las vacunas “podria mar-
car un punto de inflexién a partir de
la segunda mitad de 2021”, explica el
analista Joaquin Robles.

Noviembre comenzé con la buena
lectura que hicieron los inversores de
la victoria del candidato demdcrata
Joe Biden en las elecciones de Esta-
dos Unidos, ya que “los mercados

confian en que Biden vuelva a inte-
grar EEUU en el comercio mundial,
reduzca las tensiones con China y
Europa, y acelere el préximo paque-
te de ayudas para impulsar el creci-
miento en un momento en el que la
segunda ola de contagios ha vuelto a
desacelerar la economia”, apunta el
experto.

Sin embargo, el factor clave este
mes ha sido el avance en las vacunas
contra el coronavirus, con los anun-
cios de de Pfizer, Moderna Y Astraze-
neca sobre una vacuna con mas de
un 90% de efectividad y la previsién
de que en las proximas semanas
comiencen a suministrarse las pri-
meras dosis. - E.P,/Diario de Noticias
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El FMI advierte de quelazona
euro necesitaramas estimulos
fiscalestraslasegundaola

Espafia podria tener que acudir a los fondos de rescate por su nivel de deuda

MADRID - El Fondo Monetario Inter-
nacional (FMI) advirti6 ayer de que
la segunda oleada de contagios debi-
litara la actividad del Gltimo trimes-
tre de 2020 y el primero de 2021,
suponiendo un “importante riesgo”
para la recuperacion de la zona euro.
El organismo avisa de que ese dete-
rioro impondra un mayor apoyo fis-
cal publico, que los paises mas
endeudados podrian cubrir con los
préstamos del plan europeo de recu-
peraciéon o del fondo de rescate
(MEDE) que hasta ahora habia evi-
tado usar. E1 FMI no descarta que,
en el peor de los escenarios, se ten-
gan que ampliar las defensas.

Con esto, los Gobiernos de la zona
euro y el Banco Central Europeo
deberan extender el extraordinario
apoyo fiscal y monetario por mas
tiempo al que inicialmente habian

@ Pacto de Estabilidad y Creci-
miento. E| FMI pidié mantener la
suspension del Pacto de Estabili-
dad y Crecimiento hasta que “la
recuperacion esté firmemente
asentada” y pidio a los socios
aprovechar este periodo para
hacer reformas fiscales.

@ Medidas del BCE. La presiden-
ta del BCE, Christine Lagarde,
ampliard en diciembre el apoyo a
la economia mediante la amplia-
cion del plan de compras por la
pandemia, una medida que ha
aplaudido el FML.

DIRECTORA DEL FMI

GEORGIEVA “EL ESTIMULO
FISCALHA AYUDADO A
AMORTIGUARLA CRISIS”

La directora gerente del FMI, Kris-
talina Georgieva, aplaudié “la
potente” respuesta del BCE y el
estimulo fiscal “sin precedentes”
que han amortiguado la crisis.

estimado para contener los efectos
econémicos provocados por las
segunda ola de la pandemiay es que,
segtin recoge el documento publica-
do por el FMI, “una recuperacion len-
tay costosa, supondria un aumento
de la pobreza y la desigualdad™.

“Con la segunda ola, las politicas
fiscales nacionales necesitaran ofre-
cer apoyo por mas tiempo del que
se estim¢”, indico el Fondo.

En rueda de prensa, la directora
gerente de la institucién, Kristalina
Georgieva, aplaudio “la potente” res-
puesta monetaria del BCE y el esti-
mulo fiscal “sin precedentes” que
han ayudado a amortiguar el impac-
to de la crisis.

Asimismo, Georgieva recalcé que
debido a los efectos de la segunda
ola, que ha obligado a retomar res-
tricciones de movilidad y confina-

mientos parciales en la Unién Euro-
pea, es importante “no retirar dema-
siado pronto” el respaldo fiscal.

En este sentido, la Comisién Euro-
pea ha congelado las reglas de disci-
plina fiscal para que los paises gasten
sin miedo y ha permitido ayudas a
empresas para mantenerlas a flote.

PAISES DEL SUR En su evaluacion,
aunque sin nombrarlos, el organis-
mo internacional reconocio los pro-
blemas financieros que podrian
encarar las economias mas endeu-
dadas de la zona euro, como es el
caso de Portugal, Italia o Espana.
“Para algunos paises con niveles
de deuda elevados, proporcionar el
apoyo fiscal necesario y atender a las
obligaciones existentes podria gene-
rar el riesgo de reacciones adversas
del mercado”, agrego el informe.

El FMI también recomendé ayer
no retirar el “salvavidas” a empresas
y trabajadores para evitar que la
recuperacién “descarrile” y “no lle-
gue a buen puerto”. E1 FMI aboga
por que los paises con mas estreche-
ces financieras usen los préstamos
del plan de recuperacién europeo,
bautizado como Next Generation
EU, o acudir a los créditos precauto-
rios del MEDE, que hasta ahora han
rehusado pedir todos los paises, en
especial Espafia e Italia, por miedo
al estigma de solicitar ayuda a la ins-
titucion que actué como fondo de
rescate durante la anterior crisis
financiera. Pero si la recuperaciéon
acaba derrapando mas alla de lo
esperado, el FMI es partidario inclu-
so de “expandir las defensas”.

El Fondo pronostic6 en octubre una
caida de la economia de la zona euro
del 8,3% para este afio, con Espafiaa
la cabeza con la recesion mas aguda
(-12,8%) entre sus grandes economias
y situé a Espafia como la peor de las
grandes economias avanzadas. Una
previsién que contradijo la estima-
cién que dio el Gobierno, con un
11'2% de recesion.

Para 2021, la institucién prevé un
repunte moderado en la zona euro
del 5,2% apoyado en el “enorme e
innovador” paquete de recuperacion
aprobado por la Unién Europea (UE)
de 750.000 millones de euros. - Efe

El euribormarca
ennoviembresu
cuarto minimo

historicoseguido

El indice de referencia

hipotecario se situa en

el -0,48% y abarata el
préstamo medio 9 € al mes

PAMPLONA - El euribor a doce
meses, el indicador mads
empleado en Espafa para cal-
cular las cuotas de las hipote-
cas, marco en noviembre su
cuarto minimo histérico, al
cerrar el mes en una tasa de
-0,48% de media, segin datos
de mercado.

Aunque el Banco de Espafia
tiene que confirmar este dato,
la nueva caida del euribor
supondra una nueva rebaja en
las cuotas de los hipotecados.
Esto se debe a que hace un afio,
la tasa media del indicador era
mas alta, aunque negativa tam-
bién, y se situd en el -0,272%.

De esta manera, en el caso de
una hipoteca media de unos
100.000 euros, a un plazo de 25
afos, y un interés del 1% mas el
euribor, el ahorro sera de algo
mas de 9 euros al mes o mas de
110 al afio.

El euribor estd a punto de
cerrar un afio con muchos vai-
venes, ya que subié durante los
meses de marzo, abril y mayo,
en plena pandemia del corona-
virus en Europa, y desde junio,
tras la intervencién del Banco
Central Europeo (BCE) para
hacer frente a la crisis econ6-
mica derivada de la covid-19,
comenzo a bajar.

Después cayo con fuerza hasta
marcar en agosto, septiembre,
octubre y ahora noviembre, cua-
tro minimos histéricos consecu-
tivos. En concreto, el indicador ter-
miné agosto en el -0,359%; sep-
tiembre, en el -0,415%, y octubre,
en el -0,466%.

En noviembre ha vuelto a caer
ala espera de que el BCE, en su
préxima reunion de diciembre,
pueda anunciar mas medidas
para hacer frente a la crisis, des-
pués de que la recuperacion ini-
ciada en Europa haya perdido
fuelle ante la segunda ola de la
pandemia. - Efe

Losprecioscaen
un 0,8% yencadenan
ochomesesalabaja

La subida de la electricidad
en noviembre contrasta con
el descenso en alimentacion

y bebidas no alcohdlicas

PAMPLONA - Los precios cayeron
un 0,8% en noviembre en tasa inte-
ranual, el mismo descenso que el
registrado en octubre, lo que supo-
ne encadenar ocho meses con la

evolucién anual del IPC (Indice de
Precios al Consumo) en negativo
tras el estallido de la pandemia en
marzo, fundamentalmente por la
importante rebaja de los recursos
energéticos.

Segtn el indicador que marca el
precio de la cesta de la compra
familiar, asi como otros servicios
como la luz o el agua, en la evolu-
cion de noviembre influye la subi-
da de los precios de la electricidad,
que bajaron el afio pasado, mien-
tras que caen los de alimentacién
y bebidas no alcohélicas, frente a

la estabilidad registrada en 2019.

En abril, el IPC registré un -0,7% en
tasa anual, que bajo al -0,9% en mayo.
En junio la caida se moder¢ al 0,3%
para pasar al 0,6% en julio, al 0,5%
en agosto, al 0,4% de septiembre y
ahondar al 0,8% en octubre.

De vuelta a los datos de noviem-
bre, el INE avanza alguna informa-
cién sobre la evolucién de los ser-
vicios, que caen aunque menos que
el mes anterior; y de los bienes, que
suben aunque de forma mas mode-
rada, como la alimentacién.

En el caso del primer grupo, el

descenso del IPC anual es del 2,1%
en noviembre, frente al 3,3% de
octubre, por ese repunte de la elec-
tricidad; mientras que en los bie-
nes la subida del 1%, siete décimas
inferior a la de octubre por la
moderacién en alimentos.

Dentro de los bienes, el indice del
gasto familiar ordinario refleja asi
una moderacion en el alza de los
alimentos y bebidas no alcohdlicas,
que suben un 1,3% frente al 2,3% de
octubre, con alzas del 2% en ali-
mentos sin elaboracién y del 0,9 %
en elaborados. - Efe
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Eres lo que lees

Nota: Fuera del horario ordinario,
el farmacéutico dispensara los
medicamentos prescritos en
receta médica en la que el facul-
tativo hard constar la mencion
“urgente”.

FARMACIAS 24 HORAS
365 dias al afio

Pamplona. Marfil Garcia. C/ Yan-
guas y Miranda, 17.

Erripagafia. Rubio Echarte. Ave-
nida Erripagafia, 24

Nuevo Artica. Aguado Menén-
dez. C/ Madres de la Plaza de
Mayo, 32.

Mendebaldea. Menéndez Garcia.
C/Irunlarrea, 19.

PAMPLONA Y COMARCA
10a21h.

Pamplona. Marfil Garcia. C/ Yan-
guas y Miranda, 17

Pamplona. Villot Varela. Avenida
Barafidin, 17 (frente a cines
Golem)

Pamplona. Valdemoros Erro.
Hipermercado Eroski

Pamplona. M.l. Gomez Aldea.
Avenida Pio XII, 35 - esquina calle
Itfurrama

Nuevo Artica. Sesma Tejada. C/
Maria Dominguez, 19

Huarte. Vallejos Huesa. Centro
comercial Itaroa

Erripagafia. Rubio Echarte. Avda.

Erripagafia, 24 (frente rotonda
Lidly Aldi)

PAMPLONAY COMARCA
21A1T0H.

Pamplona. Marfil Garcia. C/ Yan-
guas y Miranda, 17.

Mendebaldea. Menéndez Garcia.

C/Irunlarrea, 19.

Nuevo Artica. Aguado Menén-
dez. C/ Madres de la Plaza de
Mayo, 32.

Erripagafia. Rubio Echarte. Ave-
nida Erripagafia, 24.

RESTO DENAVARRA

Tudela. Serrano Osta. C/ Cuesta
de Loreto, 3

Murchante. Lorente Simén. C/
Plana, 23

Estella. Herndndez Gonzalez. P°
de la Inmaculada, 70

Igizquiza. Martinez de Luco.
Plaza San Andrés, 1

Altsasu/Alsasua. Fernandez
Sdenz. C/Santa Cruz, 23

Arbizu. Razquin Lizarraga. C/
Fernando Urkia, 7

Urroz. Iturgaiz Etayo. C/ Santo
Tomds, 5

Miranda de Arga. Elizalde Ses-
ma. C/ La Dehesa, 9

Tafalla. Marco Apesteguia. Polig.
Fuente del Rey, Pab. A, 10 (Junto
a Eroski)

Caparroso. Martin Jiménez.
Avda. Navarra, 7

Corella. Farmacia Catalan. C/ Rio
Alhama, 2

Castejon. Solana Belloso. C/
Merindades, 18

Sunbilla. O. Iglesias Diago. C/
Mayor, s/n

Bera. A. Lasaga Recondo. C/
Bidasoa, 43

Elizondo. Garcia-Mata Elizondo.
C/ Santiago, 62

Leitza. O. Erviti Larralde. C/ Liza-
rraga, 7

Isaba. A.G. Polito. B® Barrikata, 3

Lodosa. Martinez Gurrea. Avda.
Diputacion Foral, 8

Azagra. Sainz de Medrano Sainz.
C/Ramon y Cajal, 34

Carcar. Pérez Albéniz. C/ Salva-
dor Ordéfiez, 7

Los Arcos. Azcona Beguiristain.
Plaza Coso, s/n

Funes. Ursua Aisa. C/Ramén y
Cajal, 20

Maiieru. Alegre Navarro. Plaza
de los Fueros, 1

Sangiiesa. Sanchis Rodrigo. C/
Enrique de Labrit, 56

Lacalle

Las limpiadoras de los bafios piiblicos se concentran frente al Ayuntamiento

PAMPLONA - Las limpiadoras de los bafios ptblicos de Pamplona realizaron ayer una concentracion delante
del Ayuntamiento de Irufia para denunciar la situacién por la que estan atravesando. Convocados por el sin-
dicato LAB, las trabajadores se manifestaron bajo el lema “menos patrones y mejores condiciones”. Ademas,
criticaron retrasos en los pagos y la falta de un calendario laboral. - Diario de Noticias
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62.790S: 087 67.0585:123  3+1 1125 3532 6 0 Bote 933+1 77208 84k Gob.de Navarra 948 427000
70.995S: 043 85.7635:004 3 9.321 1385 5+C 0 0,00 10°3+0 153979 788 Info.y Turismo 848 420420
2+1 16.797 591 5 56 478093  TP1+2 196484 748 DNI 948 231769/152677
EUROJACKPOT Viernes 27/11 2 146.839 300 4 4223 3346 1222+41 976295 4.7k Cita previa DNI 060
01-02-22-25-30 Soles 05-10 0+1 265535 150 3 81688 400  13°2+0 1999670 373 Oficina de Empleo 948151909

transporile

AUTOBUSES

Alsasua La Burundesa. T 948
221766. Lun a vie: 10,00, 13.00,
1500, 15.30, 1800 y 21.00. Séb,
dom y festivos: 10.00, 13.00, 1900
y 2100. Regreso: lun a vie: 615,
730,840, 940,13.25,1550,1850 y
2150. Sab, dom y festivos: 1040,
1350,1940y 2150.

Barcelona Vibasa. T 948 220997.
815,10.00, 12.45, 1345 (LMXJVS),
1630y 20.45.

Bilbao La Burundesa. T 948
221766. Lun a sab: 0700, 10.00,
1300, 15.30,18.00 y 20.30. Dom. y
fest: 09.00, 1145, 16.00, 17.30, 19.30
y 20.30. Regreso: Lun a sab: 700,
10,00, 1300, 15.30, 18.00 y 20.30;
dom y festivos: 830, 12.00, 16.00,
1730,1930 y 20.30

Burgos (enlace en Vitoria) La
Burundesa. T 948 221766. L-V (9,
19). Sab (9,19). Dom y fest (11,19).
Calahorra La Estellesa. T 948
222223. De lunes a viernes: 11 h.
Regreso: L-V: 645 h.

Elizondo La Baztanesa. Teléfono:
948 580129. Del 1 de septiembre al
30 de junio. L-S:800,1315,1530 y
1930. Domy festivos: 900 y 19.30.

Estella La Estellesa. T 948 222223,
Lun-viernes: 11.00 y viernes: 18.00.
Regreso: Lun-viernes: 8.35y 8.45.
Dom y festivos: 20.50 y 21.00.

IrGn La Baztanesa. T 948 580129.
Lun-sab: 8 y 1315 horas. Domingos
y festivos: 9. Regreso diario: 17.
IrGn La Burundesa. T 948 221766.
L-V:18.00; sab: 18.30. Regreso:
lunes a sab: 800.

Jaca La Burundesa. T 948 303505.
De lunes a jueves: 15.30; viernes:
18.00; sab, dom y fest: 9.30. Regre-
s0: L-V: 910; sab, dom y fest: 18.00.

Logroiio La Estellesa. T 948
222223, Lun-viernes: 6.45,13.30, 15,
1530y 20. Dom. y festivos: 17 y
18.30. Regreso: Lun-viernes: 745,
13y 16.30. Dom. y festivos: 20.00 h.
Madrid Conda. 902 422242.
(Transbordo en Soria). 0100 (dia-
rio), 0815 (diario), 11.00 (por pue-
blos), 1415 (diario), 1615 (diario),
1815 (viernes y domingos). Regre-
so: 01.00 (diario), 10.30 (diario),
12.00 (por pueblos), 1500 (diario),
16.30 (vier y dom.), 19.30 (diario).
Madrid PLM Autocares. 948
222223, Diario: 06.00, 07.00, 08.30,
0930, 15.00, 16.00, 16.30, 17.30,
18.30. Vier y dom: 10.00. Vier: 16.30.
Dom: 18.30 y 00.30. Regreso: Dia-
rio: 07.00, 09.00, 11.00, 12.30, 15.00,
1630, 17.30. Vier: 1000 h. Vier y
dom: 16.00. Dom: 1830 y 21.30.

Sangiiesa La Veloz Sanguesina. T
Q48 226995. Lun a sab: 12.45,15.30
y 20.00. Fest: 2015. Regreso lun a

sab: 800, 14.40 y 18.30. Dom: 1915.

San Sebastian Conda. T 902
422242. Por autovia: 07 (de lunes a
sabados laborables), 09.30 (diario),
1100 (diario), 13.45 (diario), 15.30
(diario), 16.30 (viernes de escola-
res), 17.30 (diario), 18.30 (viernes y
domingos de escolares), 20.00
(diario) y 2115 (diario). Por carrete-
ra: 0815 (semidirecto), 11.30 (dia-
rio), 14.00 (diario), 18.30 (diario).
Regreso: Por autovia: 07 (diario),
11.30 (diario), 12.30 (diario), 13.30
(verano), 1515 (diario), 16 (viernes
de escolares), 1715 (diario), 1830
(viernes y domingos de escolares),
19.30 (diario), 20.30 (diario, 21.30
(viernes y domingos de escolares),
22 (verano). Por carrefera: 08.30
(semidirecto), 09.30 (lun-sab labo-
rables), 10 (semidirecto), 14 (semi-
directo), 18.30.

Santander La Burundesa. T 948
303505. Lunes a sabado: Salida
Pamplona: 0700, 13.00 y 15.30.
Conexidn en Bilbao a las 945,
1530 y 18.00. Salida de Santander:
0730, 1100, 1330, 1600 y 18115.

Conexion en Bilbao: 10.00, 13.00,
15.30,18.00 y 2030 horas.
Domingos y festivos: Salida de
Pamplona: 900, 1145, 17.30 y 19.30.
Conexion en Bilbao: 12.00, 14.30,
20.00 y 21.55. Salida de Santander:
930,13.30, 15.00, 17100 y 1815.
Conexion en Bilbao: 12.00, 16.00,
17.30,19.30 y 20.30 horas.

Tafalla Conda. 902 422242. Ida:
715,1000, 13.00, 16.30 y 21.00. D:
1015y 20.30. LMXJV:10.30,14.30 y
1945. LMXJVS: 1100, 12.00, 12.30,
1330, 17.30,18.30, 1900 y 2015.
Periodo escolar: 15.00. Regreso:
12,55,17.20 y 19.30. LMXJV: 6,40,
740, 945,13.40 y 18.55. LMXJVS:
805,820, 850,10.25,15.05, 1550,
16.05,18.30y 1915. S: 840. D: 8,55,
950, 1905, 19.55,20.20 y 20.30.
Tudela Conda. 902 422242. 0100,
0715 (diario), 10.00 (diario), 12.45
(diario), 13.45 (lun-sab lab. por
carretera), 14.35 (temporada de
verano), 1500 (vier y dom escola-
res), 16.30 (diario), 18.30 (diario),
2045 (lun-jueves), 2100 (diario).
Regreso: 0515 (lun-jueves), 08.00
(diario), 0915 (lunes-sab lab.),
12.00 (diario), 1510 (lunes-sab lab.,
1615 (diario), 16.45 (dom escola-
res), 18.30 (diario), 19.30 (dom
escolares), 21.30 (diario).
Valencia-Alicante-Murcia Bilman
Bus. 948 220997. Diario: 1010 y 23.
Ultzama, Odieta y Ezcabarte La
Pamplonesa. T 948 188.881. Dias
lectivos: 06.40 salida de Arraitz,
direcciéon Pamplona. De lunes a
viernes: 900, 13.00, 15.30, 19.45.
Vitoria La Burundesa. T 948
221766. L-V:10.00, 13.00, 1500,
18.00 y 21.00. Sab, dom vy festivos:
1000, 13.00, 1900 y 2100. Regre-
so: lun-vier: 900, 12.45,15.00, 1800
y 2100; séb, dom y festivos: 10.00,
13.00,19.00 y 2100.

Zaragoza Conda. 902 422242,
0700 (directo lunes laborables),
715 (diario por carretera), 0815
(diario por autopista), 10.00 (diario
por carretera), 12.45,13.45 (lun-séb
laborables por carretera), 14.35
(verano), 15.30 (viernes escolares),
16.30 (diario por carretera y aufo-
pista), 17700 (dom escolares), 1830
(diario por carretera), 2045 (diario
por aufopista. Regreso: 0700 (dia-
rio por autopista), 0815 (lun-sdb
lab. por carretera), 10.00 (directo
lunes lab.), 1100 (diario por carre-
tera), 1145 (diario por autopista),
14.00 (lun-séb laborables por
carretera), 1515 (diario por auto-
pista), 1730 (diario por carretera),
1730 (viernes de escolares por
autopista), 1915 (diario); 20.30
(diario), 22.00 (lun-séb lab. por
autopista y cambio de bus).
Venta billetes lineas autobuses
interurbanos: Web: www.autobu-
sesdenavarra.com. Teléfono: 012.
ESTACION DE AUTOBUSES:
Web: www.estaciondeautobuses-
depamplona.com. 948 203566.

TRENES

Teléfono Renfe: 902 320320

San Sebastian-Irin (no pasan a
Hendaia) Diarios: 1119 y 19:22.
Sab:13:54. Jue, Vie y Dom: 20:43.
Barcelona Diarios: 913 y 17:24.
Lun-vie: 625 y 17:54. Lun-sab:
14:47. Sab.: 812. Dom: 16:25.
Madrid Diario: 15.35. Lun-vie: 6.35,
1130 y 19:35. Lun: 810. Vie: 18:07.
Sab: 9:00. Dom: 11:30, 18:07 y 19:35.
Burgos-Leén-Vigo-A Corufia Dia-
rio: 1317.

Burgos-Le6n-Gijon Diario: 16.06.
Vitoria-Gasteiz Diarios: 1315 y
16.06. Lun-séb: 8.32 y 19.30. Vie:
2244, Dom: 20.05.

Zaragoza Diarios: 743, 913,16.38 y
1724. Lun-vie: 6.25 y 1754. Lun-
sab: 14.47. Sab: 812 y 917. Dom: 917,
16.25,19.02 y 20.26.



