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El Gobierno descarta extender
los ERTE como un “café para todos”

El ministro Escriva alega restricciones presupuestarias para mantenerlos

Los agentes sociales
apuran el plazo para
negociar su renovacion,
que termina el martes

La ministra de Trabajo
indica que deben pactar
un marco “hiperflexible”
para afrontar los nuevos
cierres por rebrotes

J.M.CAMARERO
Madrid

A menosdeunasemanaparaque
finalice el plazo de los actuales
ERTE (Expedientes de Regula-
cién Temporal de Empleo), atin
no estd claro cudl serd el meca-
nismo de proteccion que tendran
los trabajadores afectados por
los cierres de empresas en plena
segunda ola del coronavirus. Las
negociaciones del Gobierno con
la patronal y los sindicatos para
definir el nuevo esquema de pro-
teccion acabaron ayer sin acuer-
do después de méas de ocho horas
de negociacion. Volveran a sen-
tarse ante la premura del calen-
dario: el préximo martes, dia 30,
vence el actual sistema.

Elepicentrodel acuerdo pivota
en torno a qué empresas segui-
ran cubiertas por este mecanis-
mo. No seran todas, como ocurrié
tras el decreto del estado de alar-
ma de marzo. El ministro de Se-
guridad Social, José Luis Escriva,
aclaraba ayer en una entrevista
televisiva que el Gobierno quiere
“evitar el café para todos”. Apues-
ta por “diferenciar” alos negocios
que puedan acogerse a los ERTE,
porque “notodo el mundo precisa
el mismo nivel de apoyo”. El mi-
nistro defendié la aplicacién de
“elementos de flexibilidad” con
“mayor nivel de especializacion”.
En el fondo subyace la situaciéon
economica del Estado: “Hay una
restriccion presupuestaria”, re-
cord6 Escriva. “Tenemos que ser
lo mas eficaces posibles” en la
nueva etapade los ERTE.

No coincide aparentemente-
con el andlisis de su compafiera
de gabinete, Yolanda Diaz, minis-

El ministro de Seguridad Social, José Luis Escriva, el pasado miércoles en el Congreso. EUP

tra de Empleo. Casi ala misma
hora, y en otro canal televisivo, la
responsable de trabajo apuntaba
que “hay dinero suficiente”. Por-
que, a su juicio, “por fin Europa
ha entendido que esta salida a la
crisis hay que hacerla con otra
mirada”. “Hay que proteger la ac-
tividad paralizada, y todo lo que
tiene en su entorno también. Ese
es el perimetro”, afirmé Diaz. Sin
embargo, la ministra reconoce
que el punto relativo a los des-
cuentos enlas cotizaciones socia-
les es el que mas controversias
estd generando en el seno del dia-
logo social.

El Ejecutivo planteaba esta
misma semana un alto nivel de
exoneracion de cuotas sociales
(hasta un 85%) pero para deter-
minadas actividades, como las
turisticas. Idea rechazada por

sindicatos y empresarios al con-
siderar la necesidad de una am-
pliacion de esos sectores.

El didlogo social también esta
pendiente de definir el concepto
de “ERTE por rebrote”, esto es, la
proteccién para las empresas y
trabajadores cuya actividad se
vea limitada por decisiones, por
ejemplo, como las ultimas de la
Comunidad de Madrid. “Tiene
que ser un mecanismo hiperfle-
xible para dar acogida a todas las
empresas que puedan caer”, indi-
co ayer Yolanda Diaz.

Donde si hay consenso

Hay muchas materias de la nego-
ciacién de los ERTE que se en-
cuentran practicamente acorda-
das. Por ejemplo, el importe de la
prestacion. En principio seguira
vigente la cobertura que se calcu-

la sobre el 70% de 1a base regula-
doraapartir del sextomes. Es de-
cir,lanémina del paro por ERTE-
covid no bajara al 50%, como
marcalalegislaciéon ordinaria.

También parece encarrilado
el “contador a cero”. Es decir, que
el tiempo en el que un trabajador
estd en ERTE por el coronavirus
no computa para descontarlo del
plazodelaprestacién por desem-
pleo futura que le pueda corres-
ponder a ese beneficiario.

Hasta ahora en esta crisis, a
partir del sexto mes (180 dias) de
cobro de prestacion por ERTE, el
trabajador comenzaba a consu-
mir los meses de paro que le co-
rrespondian. Pero no ocurrira
asi.Y elnuevo plazo se ampliarda a
196 dias, para estar vigente du-
rante todo 2021, como confirmé
ayer Yolanda Diaz.

Los autonomos exigen una prorroga general

Mas de la mitad de los
que tienen empleados
a su cargo ha recurrido
a un ERTE y 360.000
siguen sin actividad

Agencias. Madrid

Los auténomos quieren que los
ERTE se extiendan de manera
automatica y sin discriminacién
por sectores. El presidente de la
Asociacion de Trabajadores Au-

ténomos (ATA), Lorenzo Amor,
defendié ayer que Espaiia tiene
que mirarse en el espejo aleman,
donde estas herramientas esta-
ran vigentes de forma generali-
zada hasta el final de 2021. La mi-
tad de los auténomos que tienen
trabajadores a su cargo, ha reali-
zadoun ERTE.

El presidente de la organiza-
cién de auténomos ligada a la
CEOE dio una clave sobre la dis-
crepancia pararenovar los ER-
TE: sindicatos y patronal estan
de acuerdo en oponerse alas exo-

neraciones de cotizacion de los
trabajadores que se reincorpo-
ran desde un ERTE. A cambio,
defienden destinar esos recursos
alas empresas que lo necesitan.
Por otra parte, Amor no se
mostré muy optimista respecto a
fiun acuerdo con el Ejecutivo so-
bre las nuevas ayudas a auténo-
mos. Lasvigentes vencen el 30 de
septiembre. mientras el Gobier-
norealizauna oferta que cubriria
aun 10% del colectivo (300.000
personas), ATA pide la cobertura
de almenos 600.000. Segun el ba-

rémetro, el 48,7% de los auténo-
mos se beneficié de la ayuda ex-
traordinaria por cese de activi-
dad durante el estado de alarma,
asicomo de la posterior exonera-
cion total o parcial de la cuota en
julio, agosto y septiembre. Un
descuento del que no pudo dis-
frutar el 51% que no accedié ala
prestacién en el estado de alar-
ma.

En cuanto a la ayuda por cese
que se articul6 a partir del 1 de ju-
lio, ATA la considera “un fraca-
so”. De hecho, solo un 7,1% de au-

ELBCE alerta

de una “continua
pérdida

de empleo”

S.ARROYO. Bruselas

El Banco Central Europeo (CE)
sostiene en un nuevo informe
que el mercado laboral sigue re-
sintiéndose en la zona euro, don-
de “los indicadores apuntan a
una continua pérdida de empleo
eneltercertrimestre”. Asi,latasa
de paro subié dos décimas entre
junio yjulio (del7,7% al7,9%).Y
aunque el repunte del paro entre
febreroyjulio ha sido muy conte-
nido: un 0,7%, gracias a las politi-
cas impulsadas por los Gobier-
nos para evitar los despidos per-
manentes (1éase los ERTE), que
han conseguido “aliviar” el des-
plome, “losindicadores recientes
basados en encuestas siguen
apuntando hacia la pérdida de
puestos de trabajo”. Esta alerta
se suaviza un poco cuando se re-
fiere a la evolucién de la inver-
sién empresarial, que se recupe-
ré en cierta medida”, pero la baja
demanda y los riesgos financie-
ros “siguen pesando”.

La titular de Empleo también
desveldé que habra una nueva
ayuda para los trabajadores fijos
discontinuos del turismo. Se tra-
ta de una reivindicacion que los
hosteleros le plantearon en la
primera reunidn tripartita, en
Palma de Mallorca, y que resulta
clave para el perfil de los emplea-
dos turisticos, dependientes dela
temporada de verano e invierno.

Lo que si parece claro es que
los ERTE se extenderan “el tiem-
po que haga falta”, tal y como han
repetido tanto Diaz como Escri-
véa.En principio, el nuevo sistema
estard en vigor hasta finales de
enero (para proteger la campafia
de Navidad y las posteriores re-
bajas de invierno). Entonces vol-
veran a sentarse a la mesa para
renegociar su préorroga en fun-
cién de cémo vaya la pandemia.

tonomos la ha solicitado por
cumplir los requisitos y de este
porcentaje se le ha concedido al
72,2%.

Segun el barémetro de sep-
tiembre de ATA, unos 370.000
auténomos tienen su negocio ce-
rrado y méas de 1,6 millones han
visto caer su actividad por enci-
ma del 60%. E1barémetro se basa
en las encuestas a 2.000 auténo-
mos en Espafia. De los que han
abierto, el 60% dicen funcionar al
50%y solo el 16% trabaja con nor-
malidad.
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El Ibex-
minimos
al apoyo

El selectivo espaiiol no
remonta y ayer cedié un
0,16%, hasta los 6.643
puntos, tras el mal dato
de empleo en EE UU

CRISTINA VALLEJO. Madrid

El Ibex-35 tuvo ayer una sesion de
marcadas dudas, para terminar
cerrando en negativo, de nuevo
contagiado por la debilidad de la
Bolsa de Nueva York. Cedi6é un
0,16%, para dar un tltimo cambio
enlos6.643,4 puntos. Almenos, lo-
gro preservar la cota de los 6.600
puntos que perdia a primera hora
de lamafana. En el resto del Viejo
Continente también dominaron

marca nuevos
esde mayo pese
ecidido de la banca

laspérdidas. Asi, el peor fue el Ftse
100 britanico, que se dejé un1,30%.
El PSI-20 de Lisboa, por su parte,
bajéun 0,93%. ElCac40francésre-
trocedié algo mas de un 0,8%.
Mientras tanto, el Dax aleman de-
jélimitadosurecorteaun0,3%yel
Ftse Mib de Milan se dejé algo mas
deun 0,10%.

Y es que en Estados Unidos se
publicaron unos datos de empleo
que decepcionaron alos inverso-
res. En la semana del 19 de sep-
tiembre se registraron 870.000
nuevas solicitudes iniciales de
subsidios por desempleo, por en-
cima de las 843.000 previstas y de
las 860.000 de la semana anterior.
Esas referencias se unian a la ten-
sién por una epidemia en creci-
miento sobre todo en Europaya

las cada vez menos esperanzas de
estimulos por parte del Congreso
de EE UU, con republicanos y de-
mocratas pensando mas en las
elecciones que en sus ciudadanos,
segun Sergio Avila, de IG. El dato
de empleo de Estados Unidos se
vio contrarrestado con una cifra
de ventas de viviendas de nueva
construccioén, que superélabarre-
ra del millén de operaciones, algo
queno sucediadesde el afio 2006.

Si el selectivo espafiol no cay6
mas ayer fue por el decidido apoyo
que tuvo del sector financiero. Asi,
BBVA encabez6 los nimeros ver-
des con una subida del 5,30%.
Mientras, Bankinter y CaixaBank
avanzaron alrededor de un 1,6%,y
Bankiasuméun1,20%.

Entre los mejores también se
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Labolsa llegé a caer durante la sesion por debajo de los 6.600 puntos. crc

cont6 Merlin Properties, que se
anoté un 3,18%, mientras que
Mapfre se revaloriz6 un 2%y Gri-
fols,un1,55%.

En negativo, IAG, fue farolillo
rojo, con su recorte del 4,37%, se-
guido de PharmaMary de Inditex,
que perdieron mas de un 3%. Rep-
sol, por su parte, bajé un 2,74%.

Por otra parte, el euro se man-
tuvo estable, con un cambio de

1,165 délares. Y la prima de riesgo
de Espafia mejord de forma signi-
ficativa, para situarse por encima
de los 75 puntos basicos, con la
rentabilidad del bono a diez afios
en torno del 0,2%. El barril de
Brent se dejaba un 0,07% al cierre
europeo, hasta los 41,74 ddlares. Y
el oro recorto casi medio punto
porcentual, hastalos 1.850 délares
laonza.

IBEX35 -0,16% | DOWJONES  049% | EUROSTOXX -0,64% | NASDAQ 112% | FTISE100 -130% | DAX30 -0,29%
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Santander usara las 4.675 oficinas
de Correos para operar en efectivo

El banco consigue asi
tener operativa basica
a partir del ano 2021
en 1.519 municipios
donde no esta presente

Los carteros también
podran llevar dinero

a cualquier domicilio

de Espana a los clientes
del banco cantabro

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Banco Santander ha firmado un
acuerdo con Correos para garan-
tizar supresenciaen todaslas zo-
nas de Espafia a las que la enti-
dad yano llegaba, y que seran cu-
biertas por la red de oficinas
postales de la compaiiia publica.
El pacto supone que el banco usa-
rala plataforma de 4.675 estable-
cimientos de Correos: casi 2.500
oficinas y otros 2.282 centros de
atencién rural.

Las oficinas de Correos servi-
ran a los clientes del Santander
pararealizar la operativa basica
bancaria de la entidad: retirada e
ingreso de dinero en efectivo. Es-
ta opcidén se integrara en la apli-
cacién moévil del banco para los
clientes que ya la utilicen. Y el
resto precisard de una tarjeta
bancaria del Santander —asi co-
mo del DNI, por seguridad— para
realizar estas transacciones.

Lo podran hacer de forma gra-
tuitalosusuariosdelbancoenlas
oficinas de Correos ubicadas en
localidades donde la entidad no
tiene sucursal propia, con dos
operaciones al mes.

Ademas, los carteros podran
llevar dinero a cualquier domici-
lio de Espafia, una operativa que
yaserealiza en otros paises euro-
peos. Se trata de una opcién simi-
lar al giro postal, por el que se
realizan entregas de efectivo bajo
demanda.

e,

El acuerdo supone la implan-
tacion de Santander en toda la
geografia, debido ala capilaridad
que tiene Correos en toda Espa-
fia. De entrada, el banco presidi-
do por Ana Botin comenzara a es-
tar presente -con la operativa ba-
sica- en 1.519 municipios donde
hasta ahora no operaba. La ma-
yoria, pequefios y medianos pue-
blos. Por ejemplo, en el 75% de las
localidades con menos de 1.000
habitantes donde el banco no te-
nia negocio existe un punto de
atencién de Correos, lo que per-
mitird a Santander llegar al 66%
de la poblacion que hasta ahora
no cubria.

Santander amplia asi su im-
plantacién territorial sin necesi-
dad de abrir sucursales que ha
ido cerrando en los ultimos afios.
Lared del Santander —incluidas
yalas oficinas del Popular—erade
3.222 sucursales hasta mediados
de afio. El pacto con la firma pos-
tal llega apenas una semana des-
pués de que CaixaBank y Bankia
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Oficina de correos en Madrid, en una foto d-e archivo.
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anunciaran oficialmente su inte-
gracion, de la que surgira el ban-
co con mayor nimero de oficinas
en toda Espaiia -casi 7.000-, mu-
chas de ellas ubicadas en zonas
rurales. Segun sus estimaciones,
Santander seria el inico banco
presente en casi 300 municipios.

En concreto, las comunidades
de Andalucia, Catalufia, Castilla-
La Mancha, Extremadura y Cas-
tilla y Le6n seran las mas benefi-
ciadas para la presencia del San-
tander. Sant Fruités de Bagesy
Bigues i Riells, en la provincia de
Barcelona; Villalvilla, en Madrid;
Iznajary Adamuz, en Cérdoba; El
Saucejo y Tocina, en Sevilla; Ce-
nes de la Vega, en Granada; San
José del Valle, en Cadiz; Competa,
en Malaga; Muskiz, en Vizcaya;
Cafete,en Cuenca,y Redovan,en
Alicante, son algunos de los mu-
nicipios que podran aprovechar-
se de esta iniciativa a partir del
préximo aiio.

El acuerdo fue suscrito ayer
por Juan Manuel Serrano, presi-

......
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dente de Correos, y Rami
Aboukhair, consejero delegado
de Santander Espaiia. Serrano
recordd que con acuerdos como
este “Correos continda ofrecien-
do sus servicios a empresas, ins-
titucionesy administraciones pa-
ra para fomentar la actividad de
lared de oficinas postales, un ac-
tivo que garantiza el acceso al
servicio publico a todos y todas,y
contribuye a la cohesién territo-
rial y al desarrollo econémico de
personasy empresas, tanto en
admbitos urbanos como en las zo-
nasrurales de Espafia”.

Por su parte, Rami Aboukhair
subray6 que el acuerdo les permi-
te “darun pasomasenlainclusién
financiera de miles de personas
que viven en municipios donde el
banco no esta presente fisicamen-
te y que, a partir del préximo afio,
podran complementar los servi-
cios de banca digital con el ingre-
soylaretirada de dinero, ademas
de la entrega a domicilio de efecti-
vo en cualquier punto de Espaiia”.

Bruselasregula
como operar con las
criptomonedas en la UE

Exige a los proveedores
de Libra, Bitcoin o Ripple,
tener sede social en

la UE y estar autorizados
por los distintos paises

SALVADOR ARROYO Bruselas

La Comisién Europea ha diseia-
do un marco regulador para las
criptomonedas que fija requisitos
mas estrictos paralaoperatividad
de divisas digitales como Libra,
emitida por Facebook u otras co-
mo Bitcoin o Ripple. El vicepresi-
dente ejecutivo Valdis Dombro-
vskis presento ayer ese plan como

parte del nuevo proyecto sobre la
unién del mercado de capitales y
las finanzas digitales.

El pasado dia 11, las cinco po-
tencias del euro (Alemania, Fran-
cia, Italia, Espafia y Holanda)
marcaron el camino al pedir que
no operase en la UE “ningin
acuerdo global de criptomonedas
respaldado por activos” hasta que
se abordasen los retos legales, su
regulaciény su vigilancia.

Algunas de esas criptodivisas
estaban reguladas, pero otras no.
Ahorala Comisién Europealanza
este paraguas normativo que pre-
tende abarcar todas las opciones
y que marca también a las empre-
sas proveedoras del servicio.

La normativa exige a esos pro-
veedores tener sede social en la
UEy condicionan su operatividad
a que cuenten con la autorizacion
de las autoridades de los distintos
paises. Eso les permitiria recibir
unaespecie de pasaporte europeo
“con fuertes salvaguardias para
garantizar al consumidor protec-
ciény estabilidad financiera”. Los
emisores de criptodivisas estaran
bajo vigilancia de los superviso-
res financieros nacionales, aun-
que sitrabajan con monedas esta-
bles,lavigilanciarecaeraenla Au-
toridad Bancaria Europea.

El proyecto de Bruselas pre-
tende responder a la escala “po-
tencialmente enorme” que po-
drian alcanzar estas monedas
virtuales en términos de usua-
riosy alos desafios que supon-
dria para la estabilidad financie-
ra. “Por eso, necesitamos fuertes
salvaguardias, también contra el
fraude y el blanqueo de capita-
les”, explicé el letén, que intervi-
no desde su casa ya que cumple
cuarentenatrasdetectarseun ca-

so de coronavirus en su entorno.

“Las criptomonedas tienen
potencial para reducir los pagos
y costos de valores hasta el 50%”,
sefiala el Ejecutivo comunitarioy
favorecen soluciones de pago in-
novadoras para los consumido-
resy oportunidades de financia-
cién para los negocios. Pero han
de estar sometidas a vigilancia.
Asi que las monedas digitales no
se escaparan del control de las
autoridades nacionales y comu-
nitariasm que seran quienes de-
ban autorizarlasy dicten las nor-
mas que deberian garantizar la
proteccion de los usuarios y el
sistema financiero.

CUMA LA CEPA S.COOP. de Miranda de Arga
DISOLUCION DE LA SOCIEDAD
Conforme lo dispuesto en el articulo 61 de la Ley
Foral 14/2006 se hace publico, que la entidad
CUMA LA CEPA S.COOP. de Miranda de Arga, en
Asamblea General Extraordinaria y Universal cele-
brada el dia 24 de agosto de 2020, adoptd el

acuerdo de disolverse.
Miranda de Arga a 24 de agosto de 2020.

Firmado: LOS LIQUIDADORES
José Fernando Elcano Alfaro
Juan Ramén Otazu Ripa
José Andrés Otazu Ripa

Reconocen

el derecho a
posponer las
vacaciones por
confinamiento

o Un juzgado delo Social
de Santander autoriza a
una funcionaria a disfrutar
de otras vacaciones porque
no podia desplazarse

Colpisa. Madrid

Una sentencia del Juzgado de
lo Social de Santander ha reco-
nocido a una trabajadora de la
consejeria de Educacion del
Gobierno cantabro su derecho
aanular cuatrodias de vacacio-
nes que habia solicitado por-
que coincidian con el confina-
miento general que marco el
estado de alarma y a sustituir-
las por otro periodo vacacio-
nal. La sentencia estima asi
una demanda dela seccién sin-
dical de UGT en la Administra-
ciénregional cantabra.

La trabajadora habia solici-
tado a principios de afio cuatro
dias de vacaciones del 13 al17
de abril. Tras decretarse el es-
tado de alarma, el 24 de marzo
envi6 un mensaje a través de
‘WhatsApp para anularlas por
coincidir con el periodo de con-
finamiento y de nuevo lo recla-
mo el 2 de abril. E1 Gobierno de
Cantabria alegd en el juicio que
el centro donde trabaja (un ins-
tituto de ensefianza secunda-
ria) tuvo durante el confina-
miento “una actividad admi-
nistrativaminima”.

Elfallo judicial determina
que sila trabajadora “no puede
salir de su casa por confina-
miento forzado, no seran vaca-
ciones, no se correspondera
ese periodo con un legitimoy
constitucional derecho al des-
canso anual que todo trabaja-
dorhadetener”.

Segun razona la sentencia,
“todo disfrute de vacaciones
conlleva la posibilidad de que
el trabajador” “pueda despla-
zarse, salir de su domicilio, te-
ner su ocio particular, visitar a
familiares, hacer deporte...”,
actividades que vetaba la de-
claracion del estado de alarma,
una causa de fuerza mayor.
Compara esta circunstancia
con la generada por unainca-
pacidad temporal: cuando un
trabajador incurre en tal situa-
cién antes o durante sus vaca-
ciones, conserva el derecho a
disfrutarlas en un periodo pos-
terior.

ELECTRA VALDIZARBE
DISTRIBUCION, S.L.U.

AVISO DE SUSPENSION DE
SUMINISTRO
Por necesidades del servicio y manteni-
miento de la red de distrubucion, se sus-
pendera el suministro eléctrico los pro-
ximos dias y horas en la localidad de
ARGUINARIZ:
- LUNES DIA 28 DE SEPTIEMBRE DE
2020, DE 9:00 A 9:30.
- VIERNES DIA 2 DE OCTUBRE DE
2020, DE 14:30 A 14:45.

Finalizados los trabajos se repondra el
servicio sin previo aviso.
PAMPLONA, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020
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Pandemia de la covid-19
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Mas de 11.300 autonomos
han recibido 23,9 millones
en ayudas ante la covid-19

Habia dos modalidades,
2.200€ y 700€

por solicitante,

y hubo 12.440 peticiones
de auténomos navarros

DN
Pamplona

Untotal de 11.357 trabajadores au-
ténomos han recibido 23,9 millo-
nes de euros de ayudas del Gobier-
no de Navarra destinadas a paliar
los efectos de la covid-19. El balan-
ce final de esta campaiia fue deta-
llado ayer por el consejero de De-
sarrollo Econémico y Empresa-
rial, Manu Ayerdi, quien subrayé
laimportancia de estas ayudas,

El grueso de las ayudas
fue destinada a personas
dedicadas al comercio

y la hosteleria, los
sectores mas afectados

que “han sido transversales y han
llegado a todos los sectores y terri-
torios dela comunidad”.
ElEjecutivo, a través del depar-
tamento de desarrollo Econémico
y Empresarial, abri6 en el 2 de ju-
nio el plazo de solicitud de estas
ayudas, que incluian dos modali-
dades distintas. Por un lado, se po-
dia optar a una subvencién de
2.200 euros siempre que los solici-
tantes tuvieran reconocida la
prestacién extraordinaria fijada

por el Gobierno central dentro de
lasmedidasurgentes extraordina-
rias articuladas frente ala covid.

Por otro lado, se preveia una
ayuda de 700 euros (que podria
llegar a 800 en funcién de los ren-
dimientos netos de la unidad fa-
miliar), para quienes, aun care-
ciendo de esa prestacion estatal,
hubiera visto reducida su factu-
raciéon en almenosun 30 %.

La partida presupuestaria
previstainicialmente para cubrir
las solicitudes era de 35 millones,
pero finalmente se han concedi-
do 23.961.700 euros, segun los
datos aportados por el Gobierno
que indica que se recibieron
12.440 solicitudes, de las que se
aceptaron 11.357 peticiones.

Detodasellas, el 93,68 % corres-

ponden alas ayudas de 2.200 eu-
ros. Un total de 10.640 personas
trabajadoras auténomas se han
beneficiado de esta modalidad,
mientras que el 2,76% de las ayu-
das concedidas corresponden a
los 800 euros (314 beneficiarios),y
el 3,54% ha recibido 700 euros
(403 personas).

Por zonas geograficas, de las
11.357 ayudas concedidas, 6.324
(un 55,68%) han recaido en traba-
jadores auténomos del centro de
la Comunidad Foral y tras ellos se
sittian los de Tudela, con 1.651 (el
14,53%), alo que se suma el resto
delaRibera, con 844 (7,43%).

En lazona noroeste hubo 945
beneficiarios (el 8,32%); en Tierra
Estella se han concedido 668 ayu-
das; en la Zona Media oriental,
572;yen el Pirineo, 351.

Delas11.357 solicitudes acep-
tadas, 6.780 fueron presentadas
por hombres (un 59,69%), mien-
tras que 4.577 fueron presenta-
das por mujeres.

El grueso de las ayudas se ha
dirigido a personas dedicadas al
comercio (2.372 ayudas conce-
didas) y a la hosteleria (2.382),
dos de los sectores mas afecta-
dos por la pandemia y por el de-
creto de estado de alarma.

TRABAJADORAS DE
COMEDORES PIDENUNA
JORNADANEGOCIADA

Trabajadoras de los comedores
escolares de Navarra exigieron
ayer ante Educacion que “eche pa-
ra atras las medidas impuestas
conunajornadacontinuanonego-
ciada”y “se tenga en cuenta a los
comedores como parte de la edu-
cacién”. La concentracion fue con-
vocada por los sindicatos LAB,
UGT, ELAy CCOOYy se desarrollé
tras una pancarta en la que se leia
Comedores en riesgo. Gobierno de
Navarra solucion. En representa-
cién de los convocantes, Berta
Garcia, de LAB, exigi6é a Educa-
cién que “eche para atraslas medi-
dasimpuestas” ya que, segun indi-
¢0, “nosehatenido en cuentalare-
percusion directa en la pérdida de
cientos de puestos de trabajo y los
cientos de personas, la mayoria
mujeres, que van a sufrir recortes
en sus salarios”. Este servicio da
empleo en Navarra a unas 2.000
personas, el 90 % de ellas mujeres.
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Eneko Sanz,
nuevo Alumni
Distinguido
de la UPNA

e El ingeniero es fundador
ydirector general de
NABRAWIND, empresa que
ha desarrollado tecnologias
pioneras en el sector edlico

DN Pamplona

Eneko Sanz Pascual, ingeniero
industrial por la UPNA, es el V
Premio Alumni Distinguido de
la UPNA, con el que la institu-
cién académica quiere visibili-
zar el papel de la formacién
universitaria en el desarrollo
personal y profesional de sus
egresados y, por tanto, los be-
neficios de la inversion publica
realizada en la institucién. La
entrega del galard6n tendra lu-
gar en un acto institucional el
proximo mes de octubre. En
2012 fund6 NABRAWIND, una
empresa de desarrollo de tec-
nologias avanzadas de la que
esliderydirector general. Ade-
mas de él, los promotores fue-
rondosingenierosbrasilefiosy
uno bilbaino. “Hemos creado
una plantilla con 30 puestos de
trabajo, que esperamos doblar
en 3afos. E150%delos emplea-
dos son titulados de la UPNAy
elresto, de Brasil, Portugal, Ve-
nezuelay Alemania. Aunamos
las capacidades de los egresa-
dos dela UPNAytalento de pri-
mer nivel mundial”, dice Sanz.

Aceite de oliva Virgen Extra

Gourmet

Intenso verde en nariz con armonicos toques
de manzana, almendra e higuera en menor
intensidad, y ligero picor y amargor en
paladar.

www.caseriadehuellar.com

953 36 30 D6

coperaliva

3,40€/L

*Envio gratis por la compra
de & garrafas (30 L),
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Educacion, Salud y seguridad copan

las plazas de la OPE para este ano

El Ejecutivo foral incluyé
este punto en el orden
del dia de la mesa
general a ultima hora

Se concretan asi las 715
plazas para acceder

a un puesto fijo en

la Administracion foral

C.L.Pamplona

Tras conocerse lasemana pasada
que el Gobierno de Navarra pla-
nea convocar 715 plazas en las
Ofertas Publicas de Empleo
(OPE) de 2020, ayer los represen-
tantes del Ejecutivo foral detalla-
ron a los sindicatos la distribu-
cién por puestos de trabajo. Estas
plazas, que apenas lograran re-
ducir la elevada tasa de tempora-
lidad superior al 30% que arrastra
la plantilla de la Administracién
foral, tal como han denunciado
reiteradamente los sindicatos,
cubriran el 100% del personal que
se jubile, pero solo permitiran au-
mentarun 5%lafuerzalaboral fija
disponible, un porcentaje que los
representantes de los trabajado-
res ven totalmente insuficiente.
Delas 332 plazas asignadas a per-
sonal docente no universitario,
189 seran de maestros, 32 para
profesores de ensefianza Secun-
daria, 90 de profesores técnicos
de Formacion Profesional, 9 de
profesores de la Escuela Oficial
de Idiomas (EOI) y 12 de catedra-
ticos de musicay artes escénicas.

En cuento a las 199 plazas para
personal sanitario, 70 correspon-
deréan a enfermera especialista, 24
ameédico de Atencién Primaria, 16
aenfermeria especialista obstétri-
co-ginecologicas, 15 a fisiotera-
peuta, 15 a técnico especialista de
laboratorio, 5 apediatria,1apedia-
tria de urgencias extrahospitala-
rias y 49 a facultativo especialista
de érea. Por otra parte,delas 4 pla-
zas correspondientes al Instituto
de Salud Publicay Laboral de Na-
varra, 3 son de facultativo especia-
lista del area de medicina preven-

Puesto Plazas
Medicina atencidn primaria 24
Pediatria atencién primaria 5
Pediatria Urgencias extrahospitalarias 1
Enfermeria Especialista obstetrico-ginecoldgicas 16
Fisioterapeutas 15
Enfermera generalista 70
Técnico especialista laboratorio 15
Facultativo especialista de drea 49

Especialidad Total CHN EST TUD SM

Cirugia general y aparato digestivo 3 3

Cirugia ortopédicay traumatologia 7 7

Farmacia hospitalaria 2 1 1

Geriatria 3 3

Hematologia y hemoterapia 2 1 1

Medicinainterna 5 4 1

Obstetricia y ginecologia 5 3 1 1

Oftalmologia 6 6

Otorrinolaringologia 2 1 1

Pediatria y sus dreas especificas 3 2 1

Psiquiatria 2 2

Radiodiagndstico 9 8 1

Total facultativo especialista 49 39 3 5 2
Total 195

NUCLEO

Puesto Plazas
Técnico de Hacienda 2
Gestor e investigador auxiliar de Hacienda 6
Bombero 30
Agente de Policia Foral 45
Operador auxiliar coordinacién 20
Arquitecto 2
Asesor juridico 1
Ingeniero de Telecomunicaciones 2
Diplomado en Empresariales 10
Servicios generales 21
Titulado superior empleo 12
Educador social 12
Ingeniero industrial 8
Periodista 8
Titulado superior periodista 2
Técnico superior deporte 3
Total 184

EDUCACION

Puesto Plazas
Profesores de ensefianza secundaria 32
Profesores técnicos de formacion profesional 90
Profesores de EOI 9
Catedraticos de musica y artes escénicas 12
Maestros 189
Total 332

tivaysalud publicay1de puestode
enfermeria. Mas especificamen-
te, dentro de los facultativos espe-
cialistas, 3 plazas son de cirugia
general y aparato digestivo, 7 de
cirugia ortopédica y traumatolo-
gia, 2 de farmacia hospitalaria, 3
de geriatria, 2 de hematologiay
hemoterapia, 5 de medicina in-
terna, 5 de obstetricia y ginecolo-
gia, 6 de oftalmologia, 2 de otorri-
nolaringologia, 3 de pediatriay
sus areas especificas, 2 de psi-
quiatriay 9 de radiodiagndstico.
Finalmente, las otras 184 pla-
zas para otros puestos han sido
asignadas a 45 de agente de Poli-
cia Foral, 30 de bomberos, 21 de
servicios generales, 20 de opera-
dor auxiliar de coordinacién, 12
de titulado superior de empleo,
12 de educador social, 10 de diplo-
mado en empresariales, 8 de in-
geniero industrial, 8 de periodis-
ta, 6 de gestor e investigador au-
xiliar de Hacienda, 3 de técnico
superior de deporte, 2 de titulado
superior periodista, 2 de ingenie-
ro telecomunicaciones, 2 de ar-
quitecto, 2 de técnico de hacienda
y1ldeasesorjuridico.

Insatisfaccion sindical

Las partes de la mesa general
acordaron volver a reunirse el
préximo miércoles para debatir
las alegaciones a la propuesta ofi-
cial que se podran presentar el lu-
nes. Desde AFAPNA, Juan Carlos
Laboreo destacaba que las OPE
para 2020 ofertaba “pocas plazas”
y denunciaba la situaciéon de mu-
chos empleados temporales con
cinco o mas afios de antigiiedad
en sus puestos, circunstancia so-
bre la que se tendra que acabar
pronunciando el Tribunal Supre-
mo. ELA reclamaba al Gobierno
foral que dejara atras el “seguidis-
mo de las tasas de reposicién im-
puestas desde el Estado”, al tiem-
po que pedia unas OPE “masivas”.
Por parte de UGT, Jesus Elizalde
insistia en la necesidad de supri-
mir la tasa de reposicién como re-
quisito para acabar con “la preca-
riedad laboral de gran parte del
personal de la Administracién fo-
ral”, cuya tasa de temporalidad si-
gue enniveles “inaceptables”.

Seincluye a los
docentes en los
permisos para
cuidar a hijos

C.L.Pamplona

En contraste con las criticas al
numero de plazas ofertadas de
empleo publico, los sindicatos
se mostraron ayer satisfechos
con la decisién del Gobierno
de Navarra de recuperar el
permiso por deber inexcusa-
ble para aquellos funcionarios
quetenganasucargo hijosme-
nores de 14 afios que se vean
afectados por el confinamien-
to obligatorio o por el cierre de
centros educativos. Como no-
vedad, este derecho incluira
al personal docente “siempre
que su concesién permita la
adecuada cobertura de las ne-
cesidades del servicio”. Este
gesto del Ejecutivo en las ne-
gociaciones de la mesa gene-
ral obedecia, segtn los sindi-
catos, a la presidn realizada
porestos tras meses de reivin-
dicaciones en este sentido. La
medida serd efectiva en los
préximos dias a través de una
nueva Orden Foral.

Desde AFAPNA expresa-
ban su agrado con una deci-
sién que acabara con el “doble
castigo” que suponia para los
docentes tener que pedir per-
misos sin sueldo para el cui-
dado hijos menores de 14
afnos. Por parte de UGT, mani-
festaban una “enorme ale-
gria” tras aceptarse una rei-
vindicacién “tan necesaria pa-
ra la atencién de menores en
estos supuestos y que tantos
problemas de conciliacién ha
generado recientemente”. En
lamismalinea, ELA calificaba
de “buena noticia” que se con-
ceda permiso retribuido a los
trabajadores de la Adminis-
tracién “en situaciones de me-
nores en confinamiento”.

Otra concesion que el Eje-
cutivo foral presenté en la me-
sageneral fuelaampliacionde
la licencia retribuida por cui-
dado de hijo menor de edad
afectado por céancer u otra en-
fermedad grave, que hasta la
fecha solo cubria los periodos
de hospitalizacién y que en
adelante no sera un requisito.

VW propone al comiteé reducir
un 1% el absentismo hasta junio

La empresa y el comité
negocian el traslado

de las bajas comunes

a Mutua Navarra a partir
del 1 de enero de 2021

DN Pamplona

Ladireccién de Volkswagen Na-
varra presento ayer al comité de
empresasu propuesta pararedu-
cir en un 1% el absentismo de la
plantilla hasta junio del afio que
viene, planteamiento que incluye
un acuerdo con los sindicatos pa-
ra que las contingencias por en-

fermedad comun pasen a ser ges-
tionadas por Mutua Navarra. A
pesar de que los representantes
delacompaiiiarecordaron quela
leyreconoce la potestad dela em-
presa para trasladar “de manera
unilateral” las contingencias co-
munes a la mutua, descartaron
esta via en pro de lograr un
acuerdo con la parte social. En
ese sentido, reconocieron que pa-
ra conseguir una mejora del ab-
sentismo era “fundamental” la
implicacién activa de la plantilla
ysusrepresentantes sindicales.
Elobjetivodeladireccién pasa
por cerrar rapidamente un
acuerdo sobre este punto que in-

cluyalagestion delamutuadelas
enfermedades comunes a partir
del1de enero de 2021, de forma
que la mejoria de este indicador
sea apreciable desde finales de
este afio. Fuentes conocedoras
de lanegociacién daban por he-
cho que la mayoria sindical en la
factoria, conformada por los re-
presentantes de UGT,CC OOy
Cuadros, firmaran un acuerdo
con la direccién que allanard el
traslado de las contingencia co-
munes a Mutua Navarra.

Los dos sindicatos mayorita-
rios, UGTyCC OO, hantenido que
dar marcha atras en su histérica
oposicion a esta medida, frente a

la que llegaron a secundar una
huelga de cinco dias hace menos
de un afio, debido a las presiones
recibidas desde la sede central de
la marca en Alemania, que ame-

Copia para uso exclusivo de 280078 - 3dbl3932fafld34e8b2e6475725b71aa

nazaba con consecuencias sobre
el futuro de la planta. Pese a ello,
estos sindicatos siguen apoyan-
do unareforma legal estatal que
revierta esta situacion.
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Trabajadoresdelos

COom

oresescolares

piden retirarlas
medidasimpuestas

Los sindicatos denuncian los recortes en el servicio
y consideran que es “parte de la educacion”

« Ainhoa Juanikorena
Oskar Montero

PAMPLONA - Trabajadores de come-
dores escolares y representantes de
los sindicatos ELA, LAB, UGTy
CCOO se concentraron ayer ante el
Departamento de Educacién para
exigir que eche atras las medidas
impuestas y negocie para paliar la
pérdida de puestos de trabajo en
comedores. Segin informaron, este
curso la matriculacion de este ser-
vicio es inferior al 40% respecto a
afos anteriores y el sector cuenta
con cerca de 2.000 trabajadores, el
90% de ellos mujeres.

La representante de LAB, Berta
Garcia, exigi6 que Educacién “eche
para atras las medidas impuestas”y
afnadié que al imponer la jornada
continua, el departamento “no ha
tenido en cuenta la de cientos de per-
sonas que trabajan en este sector y
tampoco que una cantidad de nifios
muy importante se alimenta de una
manera sana y equilibrada gracias
alos comedores escolares”. Ademas,
subray¢ la importancia de conside-
rar el servicio de comedores “como
garantia y como parte de la educa-
cién, ya que la alimentacién es fun-
damental para que estos nifios no
sufran cualquier otro tipo de enfer-
medades”.

En este sentido, la representante
de UGT, Maria José Soria, lament6
que “no se ha tenido para nada en
cuenta el valor afiadido que tiene el
servicio escolar” y sefialé que “no
puede ser que haya familias que tie-
nen miedo de llevar a sus hijos al
comedor”.

Ademas, afiadi6 que “las familias
tienen que tener la tranquilidad de
que en el comedor estan en un cir-
culo con ni mas ni menos riesgo que
pueden tener en un aula o en cual-
quier otro lado del propio colegio” e
incidi6 en que “es importante que
las familias estén tranquilas y que
sepan que el comedor es un sitio
seguro”.

En un comunicado difundido por
los sindicatos, manifiestan que
dichas medidas de prevencion fren-
te a la covid-19 han dado lugar a
“incrementos importantes en los pre-
cios de comedor, y teniendo en cuen-
ta la situacién que estan viviendo
las familias, se traduce nuevamen-
te en un descenso de comensales, a
pesar de que esto suponga serias
dificultades para la conciliacién”.
Ademas, subrayan que la forma en
que se ha trasmitido la informacién
“ha ayudado también a que las fami-
lias tengan miedo y dudas sobre la
incorporacién de sus hijos e hijas al
colegio y al comedor”. @

El descenso en lademanda
del servicio pone enriesgoa
masdel 50% delaplantilla

La jornada continua
y la subida de cuotas para
sufragar los gastos de covid,
entre las causas de la bajada

PAMPLONA — Las empresas de cate-
ring prevén que un 50%-60% de sus
empleados se veran perjudicados por
el descenso de demanda del servicio
de comedor del colegio. Al respecto,
Marivi Maeztu, gestora de centros
escolares de Ausolan, subray6 que
este porcentaje puede ser inferior por-
que quiza pueden recolocar o mover
personal de un sitio a otro “para inten-
tar que la gente sufra lo menos posi-

ble”. Sobre el decrecimiento del name-
ro de comensales, explicé que al
implantarse la jornada continua algu-
nos padres “han pensado que se redu-
cen la jornada en mi trabajo, los reco-
jo alas dosy me ahorro el comedor”.

Ademas, explicé que existen dos
escenarios. “En los comedores que
dependen directamente del Gobier-
no de Navarra. Ahi si que han refor-
zado con bajada de ratios y aceptar
mas personal”, pero en los de las apy-
mas, “necesitas igual, en proporcion,
mas personal, pero lo tnico, que se
ha encarecido la cuota porque no tie-
nen ningun tipo de ayuda ni subven-
cién, y eso también ha hecho que baje
la demanda”. - Diario de Noticias
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Edificio de Civican en Pamplona, donde tiene su sede la Fundac1on Caja Navarra.

EL GOBIERNO ANUNCIA QUE FUNDACION
CAJA NAVARRA DEBE QUEDAR BAJO
CONTROL DEL PARLAMENTO DESDE 2021

® [ afusion con Bankia dejaalaantigua
Can sin capacidad de nombrar miembro
en el consejo de CaixaBank, porlo que
pierde su condicion de fundacion
bancariay se regula porleyforal

« Juan Angel Monreal
Iiiaki Porto

PAMPLONA - La fundacién bancaria
Caja Navarra debera transformarse
en los proximos meses en una fun-
daciéon ordinaria cuyo patronato
quedara bajo control del Parlamen-
to de Navarra. Lo anunci6 ayer
Manu Ayerdi, consejero de Desarro-
llo Econémico del Gobierno de
Navarra, aprovechando una pregun-
ta de Uxue Barkos acerca de las con-
secuencias para Navarra de la fusién
entre CaixaBank y Bankia.

La absorcién, indicé Ayerdi, no ten-
dra consecuencias relevantes entre

la plantilla —cifr6 el posible exceden-
te en 16 personas— ni deberia ser
mala “para la cotizaciones de las
acciones de CaixaBank”, pero si debe-
ria suponer un cambio relevante en
la razén juridica de Fundacién Caja
Navarra, considerada hasta el
momento como una fundacién ban-
cariaregida por la Ley de 26/2013 de
cajas de ahorros y fundaciones ban-
carias. Este texto legal establece que
aquellas fundaciones que no posean
una participacién de control de al
menos un 10% o que les permita
nombrar o destituir a algin miem-
bro del consejo de administracién de
la entidad, deberan constituirse en

fundaciones ordinarias. Segtin expli-
¢6 Ayerdi, una vez que se confirme
el nuevo consejo de administracién
de CaixaBank, donde ya no tendran
cabida representantes de las antiguas
entidades que componian Banca
Civica, Fundacién Caja Navarra debe-
ra constituirse “en un plazo de seis
meses”, por tanto en 2021, en una
fundacién de caracter ordinario, que
se rija “por la Ley Foral 2/2014”.

Esta ley, por la que se regulan los
organos rectores de determinadas
fundaciones, refuerza de manera
notable el papel del Parlamento de
Navarra a la hora de elegir tanto al
presidente como a los miembros del
patronato. El Pleno del Parlamento
seria, segin esta norma, el encarga-
do de nombrar al presidente y a cin-
co miembros del patronato. El
Gobierno de Navarra elegiria a otros
dos miembros y el pleno del Ayun-
tamiento de Pamplona elegiria al
dltimo miembro. Como sucede en la
actualidad, los miembros del patro-
nato no tendran derecho a retribu-
ciones o dietas.

La portavoz de Geroa Bai, Uxue
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Barkos, sefial6 que actualmente la
Fundacién Can es “el dltimo vestigio
de la realidad como entidad finan-
ciera que Navarra tuvo en el siglo XX
y que ahora puede terminar en esa
relacién con su propio origen”. “Esta
posibilidad, desconozco si es mas o
menos probable, de que desaparez-
ca el caracter de la fundacion ban-
caria entierra definitivamente la his-
toria de Caja Navarra dando paso a
una fundacion sin vinculacién ban-
caria”, explico Barkos.

De hecho, Caja Navarra comenzo a
diluirse definitivamente hace una
década, cuando se constituyo el gru-
po Banca Civica, incapaz de hacer
frente a las exigencias de solvencia

o
“Fundacién Canesel
ultimo vestigio de la
entidad financiera que
tuvo Navarra”

UXUE BARKOS
Portavoz de Geroa Bai

MILLONES EN ACCIONES

Los 53,6 millones de acciones
que Fundacion Caja Navarra
posee en CaixaBank suponen su
gran patrimonio, si bien es cierto
que atraviesa horas bajas. Los
titulos de CaixaBank cotizaban
ayer a 1,92 euros, por lo que su
valor de mercado se quedaba en
apenas 103 millones de euros.

6%

BAJA EL DIVIDENDO

El dividendo que CaixaBank
paga a sus accionistas ha ido
descendiendo de manera con-
tinua en los ultimos afios, algo
que ha afectado al margen de
maniobra de la fundacién. Ha
pasado de los 16 céntimos por
titulo del afio 2014 a los ape-
nas 7 céntimos que pagara
este afo: un 56% menos.

impuestas por los reguladores, como
si lograron otras entidades de crédi-
to. Esto llevé a Banca Civica a ser
absorbida por CaixaBank, de tal
modo que Caja Navarra pasé a con-
trolar un paquete de acciones de la
entidad de crédito catalana cercano
al1% del total. Este porcentaje se fue
diluyendo hasta quedarse en el 0,89%
que mantiene en la actualidad y que,
con la entrada de Bankia, se vera
reducido al 0,665%.

Preguntada por el anuncio del
Gobierno de Navarra, la fundacién
optd por lo mas parecido a un “sin
comentarios” y recordd que “es una
fundacién bancaria de acuerdo a la
ley 26/2013 del 27 de diciembre. La
citada ley es la que rige las actuacio-
nes de la fundacién que tiene mar-
cada su actuacion en los ejes de su
plan estratégico: apoyo a las perso-
nas mas vulnerables, promocion de
la solidaridad, la participacion y la
convivencia, apoyo a la investiga-
cion, la educacion, la cultura y el
patrimonio artistico y garantia de la
solvencia institucional, econémica
y técnica de la fundacién. @
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23,9 millones
en ayudas
parall.357
autonomos

El departamento de
Desarrollo Econdmico
habia presupuestado 35
millones para esta medida

PAMPLONA - Desarrollo Econé-
micoy Empresarial ha destinado
23,9 millones para paliar los efec-
tos de la covid entre los auténo-
mos. Los beneficiarios ascienden
a11.357, recordé Manu Ayerdi. El
Ejecutivo abri6 el 2 de junio el pla-
zo de solicitud, que incluian dos
modalidades. Podia optarse a una
subvencién de 2.200 euros siem-
pre que los solicitantes tuvieran
reconocida la prestacion extraor-
dinaria del Estado; o a una ayuda
de 700 euros (que podria llegar a
800 en funcién de los rendimien-
tos netos de todos los miembros
de la unidad familiar), para quie-
nes, aun careciendo de esa pres-
tacion estatal, hubiera visto redu-
cida su facturacién en un 30%.

La partida prevista era de 35
millones; y finalmente se han
concedido 23,9 millones. El
departamento recibi6 12.440 soli-
citudes, y se aceptaron 11.357. De
todas ellas, el 93,68% correspon-
den a las ayudas de 2.200 euros,
de las que se han beneficiado
10.640 personas. El 2,76% de las
ayudas son de 800 euros (314
beneficiarios), y el 3,54%, 700
euros (403 personas).

Por zonas geograficas, el mayor
numero se concentr6 en Pam-
plonay comarca, hasta el punto
de representar la mitad de las
solicitudes. De las 11.357 ayudas,
6.324 (un 55,68%) recayeron en
auténomos del centro.

Tudela sumé 1.651 beneficiarios
(e114,53%), a lo que se une el res-
to de la Ribera, con 844 (7,43%).
En tercer lugar, se sitda la zona
noroeste de Navarra, con 945 (el
8,32%). En Tierra Estella, se con-
cedieron 668 ayudas; en la Zona
Media oriental, 572; y en el Piri-
neo, 351. De las 11.357 solicitudes,
6.780 fueron presentadas por
auténomos (lo que representa un
59,69%), mientras que 4.577 fue-
ron presentadas por mujeres.

El grueso de las ayudas se ha
dirigido a personas dedicadas al
comercio (2.372) y a la hostele-
ria (2.382), dos de los sectores
mas afectados por la pandemia.
A ellos se suman otros servicios
(1169 ayudas), las personas auto6-
nomas de la construccion (1.257);
y de la industria manufacturera
(814). En menor medida, se con-
cedieron ayudas a auténomos
dedicados al transporte y alma-
cenamiento (543), a actividades
educativas (497), artisticas y
recreativas (472) y sanitarias
(441), entre otras. -E.P.

LaOPEincluye 189 plazas de
maestro de Infantil y Primaria

Ofrece 70 de enfermeria especializada, 45 de Policia Foral y 30 de bomberos, entre otras

« Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — La Direccion General de
Funcién Publica detall6 ayer a los sin-
dicatos LAB, CCOO, Afapna, ELAy
UGT la Oferta Pablica de Empleo para
2020 que contempla 715 plazas (en las
que se incluyen finalmente las 108 de
maestroy maestra de Infantil y de Pri-
maria en castellano del conflicto sur-
gido con la OPE de 2016, explic6 Afap-
na). La parte social manifest6 nue-
vamente su postura contraria a esta
propuesta ya que consideran que no
va aresolver la alta eventualidad de
la Administracién.

LAB rechazd la tasa de reposicion y

la distribucién de las plazas en los dife-
rentes departamentos; CCOO pidi6
eliminar esta tasa que no resuelve el
40% de temporalidad; Afapna adelan-
té que no va a aceptar esta OPE al con-
siderarla insuficiente; ELA exigié con-
vocar “OPE masivas para consolidar
puestos de trabajo que acaben con los
15.000 eventuales”; y UGT abogo por
“servicios publicos de calidad y por
reducir horas extra con OPE en &mbi-
tos que tienen falta de personal”. Con
estos posicionamientos, el Gobierno
novaa tener ficil acordar con las cen-
trales esta oferta publica. Habra que
esperar al préximo miércoles en otra
cita de la Mesa General si el Ejecuti-
voy los sindicatos acercan plantea-
mientos para rubricar un pacto.

Las 715 plazas se distribuyen entre

Educacién, con 332 para docentes no
universitarios; el Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea y el Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra
(ISPLN), con 199; y en el resto de la
Administracion, 184, en las que des-
tacan las 45 de Policia Foral y 30 de
bomberos. En la columna de la dere-
cha se detalla el nimero de especiali-
dades en cada uno de los departamen-
tos. Educacion se convierte en el area
con mas plazas, un total de 332, delas
que 189 corresponden a maestros y
maestras de Infantil y Primaria (den-
tro de estas se encuentran las 108 de
castellano que el Gobierno va a incor-
porar a la OPE, después de que otras
tantas plazas en euskera fueran anu-
ladas por los Tribunales cuando los
funcionarios ya habian tomado su pla-
za, que mantendran). Una modifica-
cién de la normativa evita que ahora
el Gobierno establezca la asignacion
de plazas por idioma (castellano y
euskera). Este reparto se valorara
segun las necesidades en el momen-
to de la convocatoria de la OPE, que
el Gobierno tiene un plazo de tres
afnos para lanzarla una vez publicada
en el BON. En la reunién de ayer tam-
bién acordaron constituir una comi-
sién negociadora entre la Adminis-
tracion y los sindicatos para abordar
el Plan de Igualdad. @

2. N

Protesta sindical a favor de la licencia por aislamientos. Foto: 0. Montero

Luz verde al permiso para
cuidar a menores aislados

Laplantilladela
Administracion foral podra
solicitarlo, pero primero
prevalecera el feletrabajo

PAMPLONA - El Gobierno de Nava-
rra aprobara una orden foral para
activar el permiso retribuido inex-
cusable para que se beneficien las
personas trabajadoras de la Admi-
nistracion si tienen que cuidar a
menores confinados. Como prime-
ra opcion, prevalece el teletrabajo;
pero si es imposible, el empleado
publico, que no tenga baja laboral,
pero que debe cuidar a un menor
sin coronavirus que esta confinado
porque su clase esta aislada, podra

solicitar el permiso. Asi la licencia
retribuida beneficia al personal de
la Administracién, con menores de
14 afios a su cargo, afectados por
confinamiento obligatorio o cierre
de aulas o colegios. “Incluird al per-
sonal perteneciente o adscrito a cen-
tros docentes siempre que su con-
cesion permita la adecuada cober-
tura de las necesidades del servicio”,
recordaron UGT y Afapna. Todos
los sindicatos acogieron con satis-
faccién este permiso.

Ademas, tras una sentencia del TS,
el Gobierno modifica la licencia
retribuida por cuidado de hijo
menor, afectado por cadncer u otra
enfermedad grave, y ahora no sera
necesario ingreso hospitalario como
requisito para su concesion. - S.Z.E.

DOCENTE NO UNIVERSITARIO

@ 189. Cuerpo de maestros y
maestras de Primaria e Infantil.
@ 32. Profesores de ensefianza
secundaria.

@ 90. Profesores técnicos de
Formacion Profesional.

@ 9. Profesores de la Escuela
Oficial de Idiomas (EOD).

@ 12. Catedraticos de musica y
artes escénicas.

D/OSASUNBID

@ 70. Enfermera especialista.

@ 24. Médico Atencién Primaria.
@ 16. Enfermeria especialista
obstétrico-ginecoldgicas.

@ 15. Fisiofterapeuta.

@ 15. Técnico especialista de
laboratorio.

@ 5. Pediatria.

@ 1. Pediatria de urgencias extra-
hospitalarias.

@ 49. Facultativo especialista de
drea. Tres, de Cirugia general y
aparato digestivo. Siete, Cirugia
ortopédica y tfraumatologia. Dos,
Farmacia hospitalaria. Tres, Geria-
fria. Dos, Hematologia y hemote-
rapia. Cinco, Medicina inferna.
Cinco, Obstetricia y ginecologia.
Seis, Oftalmologia. Dos, Oforrino-
laringologia. Tres, Pediatria y sus
dreas especificas. Dos, Psiquiatria.
Nueve, Radiodiagndstico.

@ 4. Instituto de Salud Publica 'y
Laboral de Navarra: tres para
puestos de facultativo especia-
lista del drea de medicina pre-
ventiva y salud publica y uno,
enfermeria.

OTRAS ADMINISTRACION

@ 45. Agente de Policia Foral.

@ 30. Bomberos.

@ 21. Servicios generales.

@ 20. Operador auxiliar de coor-
dinacion.

@ 12. Titulado superior de
empleo.

@ 12. Educador social.

@ 10. Diplomado en Empresaria-
les.

@ 8. Ingeniero industrial.

@ 8. Periodista.

@ 6. Gestor e investigador auxi-
liar de Hacienda.

@ 3. Técnico superior de depor-
te.

® 2. Titulado superior en Perio-
dismo.

@ 2. Ingeniero de Telecomunica-
ciones.

® 2. Arquitecto.

@ 2. Técnico de Hacienda.

@ 1. Asesor juridico.
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Ansoain abonara8.000 € auna
personacon contrato subvencionado

ElI TSJN condena al Ayuntamiento a equiparar las condiciones
de la afectada al resto de la plantilla al asumir las mismas labores

PAMPLONA - LAB criticé “el uso inte-
resado” que entidades locales hacen
de las ayudas del Servicio Navarro
de Empleo contratando “mano de
obra que les sale especialmente
barata a costa de seguir fomentan-
do la precariedad”. Segtn explico,

algunos ayuntamientos contratan
“personas desempleadas para obras
y servicios de interés general o
social” y “en el mejor de los casos la
entidad que percibe dicha ayuda se
limita a pagar a la persona contra-
tada el salario base sin complemen-

tos que corresponden al puesto asig-
nado”. El sindicato evidencio “la fal-
ta absoluta de control del SNE”.
Tras una denuncia de LAB contra
el Ayuntamiento de Ansoadin, el
TSJN sentencié que “las condiciones
laborales marcadas en convenio son
de aplicacién igual —para estos tra-
bajadores contratados— que para el
resto de la plantilla, y no es motivo
de discriminacion que la contrata-

cién sea subvencionada y para
fomento de empleo”. Por ello, con-
dena al Consistorio a indemnizar
con 8.000 euros a una persona con-
tratada en concepto de subsanacién
por los honorarios que le correspon-
dian y no percibié. LAB reclam¢ al
SNE que establezca “un mecanismo
de control y seguimiento sobre las
ofertas y contrataciones que hacen
las entidades locales para garanti-
zar que tanto los procedimientos de
contrataciéon como las condiciones
laborales y salariales se ajustan a la
legalidad”. Para LAB, “lo que se con-
sigue con esta modalidad de fomen-
to de empleo es generar mayor pre-
cariedad laboral”. -E.P.

VW quiere pasar
deun7,8% aun6,8%
de absentismo para
finales dejunio de 2021

LANDABEN - VW Navarra quiere
reducir en estos meses, hasta fina-
les de junio de 2021, el porcenta-
je de absentismo en la factoria, y
disminuir del 7,8% al 6,8%. Para
ello, presentd una propuesta al
comité que valorara. La empresa
cuenta actualmente con unos 375
trabajadores en baja por enferme-
dad o accidente. Ademas, anun-
ci6 que alarga el teletrabajo hasta
el 31de octubre. - Diario de Noticias
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El Gobierno britanico
ga%aré parte del salario
elos trabajadores

REINO UNIDO - El Gobierno britani-
co pagara una parte de los salarios
de los trabajadores durante un
periodo de seis meses para mitigar
el impacto de las nuevas restriccio-
nes por la covid-19, anunci6 ayer el
ministro de Economia, Rishi Sunak.
Este plan, que empezara a operar el
1de noviembre, tiene como objetivo
pagar el sueldo de los empleados que
trabajen hasta una tercera parte de
sus horas laborales normales. - Efe

Flahorro haalcanzado
niveles sin precedentes en
lapandemia, dice el BCE

EUROZONA - El ahorro de los hoga-
res de la zona euro ha alcanzado
“niveles sin precedentes en respues-
ta alacovid-19” en la primera mitad
del afio, seguin el boletin econémico
del Banco Central Europeo (BCE). El
informe explica que esto se debe a
que el confinamiento impidi6 el con-
sumo, pero también a la que el virus
ha creado incertidumbre sobre los
ingresos en el futuro por la posibili-
dad de perder el empleo. - Efe

Escrivadice que el 50%
delas solicitudes no tiene
derecho aingreso minimo

RENTA - El ministro de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, José
Luis Escriva, estimo ayer que “un 50%
omas” de las solicitudes presentadas
“no tienen derecho al ingreso mini-
mo vital”y confia en duplicar el nime-
ro de expedientes aprobados en un
mes. Segtn sus datos, 90.000 estdn
cobrando ya la prestacién, 80.000 han
sido rechazados y el resto esta pen-
diente de entrega de documentacion
o subsanacion de errores. -E.P.

El primer aiio de un hijo
cuesta 7.706 euros, segiin
un estudio delaOCU

INFANCIA - El coste del primer afio de
vida de un hijo asciende a 7.706 euros
anuales (642 al mes), segiin el estudio
realizado por la Organizacién de Con-
sumidores y Usuarios (OCU), que
puso en marcha ayer la campafia Un
hijo, un Iujo para pedir ayudas a las
familias. Estos gastos suponen un
esfuerzo mucho mayor para los hoga-
res con menor poder adquisitivo, ya
€l10% de familias invierte mas del 50%
de sus ingresos en el nuevo hijo. - Efe

LaJusticiaalemana

procesaal expresidente de
VW Martin Winterkorn

AUTOMOCION - El expresidente del
grupo Volkswagen Martin Win-
terkorn ser4 juzgado también en Ale-
mania por presunto delito de mani-
pulacién de mercado en el escandalo
del fraude de emisiones. El exdirecti-
vo, que abandoné el mayor fabrican-
te de automéviles de Europa en 2015
por este motivo, debera responder
ante la Justicia por las acusaciones de
que oculté informacién clave sobre la
manipulacion a los accionistas. - Efe

Acabasin acuerdo pero con
avances lareunion delos ERTE

El Gobierno remitira a los agentes sociales un nuevo documento en los préximos dias

MADRID - Gobierno, sindicatos y
empresarios no lograron ayer un
acuerdo para prorrogar los expe-
dientes de regulacién temporal de
empleo (ERTE) més alla del 30 de
septiembre a pesar de que se espe-
raba que lo consiguieran para apro-
barlo hoy en un Consejo de Minis-
tros extraordinario. No obstante,
tanto fuentes del Gobierno como de
los sindicatos aseguraron que se han
conseguido “importantes avances”
y que el Ejecutivo remitira a los agen-
tes sociales un nuevo documento
para continuar negociando “en los
proximos dias”.

Asi, fuentes de UGT subrayaron
que se han producido “avances sus-
tanciales en todos los aspectos, pero
insuficientes” en lo que concierne a
los sectores donde focalizar los
ERTEy en el disefio de las exencio-
nes de cuotas. “Hemos planteado
férmulas para poder ampliar la pro-
teccion a mas empresas y trabajado-
res, como hosteleria y comercio, y
esperamos que de aqui al martes
podamos lograr el acuerdo”.

Desde CCOO, su secretaria de
Accion Sindical, Mari Cruz Vicente,
valor6 de forma “muy positiva” la
reunion, con propuestas que espe-
raba que queden recogidas en el
nuevo documento que se ha com-
prometido a enviar el Gobierno.

En su opinién, la renovacién de los
llamados ERTE de rebrote es una de
las propuestas mas novedosas en
este proceso de negociacion, con ele-
mentos “muy positivos para los tra-
bajadores pero también exoneracio-
nes para las empresas que van a per-
mitir una vez mas que la figura de
los ERTE sea la herramienta para
mantener el empleo”.

“Esperamos llegar a un acuerdo una
vez mas. Pedimos tranquilidad a los
trabajadores pero también a las
empresasy poner en valor el didlogo
social como una herramienta clave
para conseguir y mejorar los derechos
delos trabajadores”, declaré Vicente.

A falta de menos de una semana
para que la regulacion actual de los

La ministra Yolanda Diaz y Pedro Sanchez, recibiendo al presidente de CEPES, Juan Antonio Pedrefio. Foto: Efe

ERTE asociados a la covid finalice
su vigencia, la negociacion sigue
“atascada” en la definicién de los sec-
tores donde focalizar los ERTE y en
las exoneraciones de cuotas empre-
sariales. En este sentido, fuentes
empresariales indicaron que mien-
tras no se dé cabida en los ERTE a
todas las empresas y trabajadores
no habra acuerdo con el Gobierno.

LA CEOE Y LA TACARNERIA El presiden-
te de ATA y vicepresidente de CEOE,
Lorenzo Amor, recordé en Twitter
que en Alemania se han prorroga-
do los ERTE hasta el 31 de diciem-
bre de 2021 para todos los sectores
y con una exoneracion del 100%.
“Aqui jugando a la tacafieria y dejan-
do en la cuneta a muchos trabajado-
resy empresas. No se puede ser par-
ticipe en estos momentos de condu-
cir a Espafia hacia el precipicio eco-
némico y laboral”, advirtio. - E.P.

El ‘contador a cero’ se
elevarade 180 a 196 dias

Yolanda Diaz dice que quieren

proteger a todas las empresas,

pero Escriva afirma que “no
puede haber café para todos”

MADRID - La ministra de Trabajo,
Yolanda Diaz, avanzé ayer que se
han conseguido zanjar con los
agentes sociales algunos temas
relacionados con la proteccion
social asociada a los ERTE. Asi,
anuncié que se elevara el contador
acerode180a196 diasy se aplica-
ra durante todo 2021; se manten-
drd la prestacién de los trabajado-
res en ERTE en el 70% de la base

reguladora aunque transcurran
seis meses (antes bajaba al 50% a
los seis meses de percibo), y se
introduciria una prestacién para
trabajadores fijos-discontinuos por
la mala temporada turistica.

La ministra insistié en que el
Gobierno quiere proteger a todas las
empresas que lo necesiten, no sélo
del sector turistico, sino también las
que dependen de €l o estan vincula-
das a esta actividad de alguna mane-
ra. Sin embargo, el ministro de Segu-
ridad Social, José Luis Escriva, dejé
claro que “no puede haber café para
todos”, ya que todas las empresas no
se han visto afectadas por la pande-
mia con la misma intensidad. - E.P.

Maroto confiaen
presentarel Plan
de Recuperacion

el30 de octubre

La ministra de Industria
espera poder canalizar
los 140.000 millones que
ha conseguido Espafia

MADRID - La ministra de Indus-
tria, Reyes Maroto, aseguro ayer
que Espana tendra presentado
para el 30 de octubre su plan de
recuperacion, transformacion y
resiliencia, que permitira canali-
zar 1los 140.000 millones de euros
de fondos que el pais ha consegui-
do del plan europeo de recupera-
cién econdmica tras la covid-19.
Maroto manifesto su certeza de
que “llegaremos a tiempo” y expli-
c6 que la elaboracion de este plan,
paralela al proyecto de Presupues-
tos Generales del Estado del pré-
ximo afo, esta permitiendo “hacer
un ejercicio mucho mas ambicio-
so” para que las nuevas Cuentas
“nos permitan tener proyectos”.
La ministra sefialé6 que esto
debe permitir que el plan de
recuperacion vaya acompanado
de unos Presupuestos que per-
mitan canalizar lo consignado
para Espafia en el fondo de recu-
peracién europeo. Ademas, dijo
que es importante que haya un
esfuerzo de todos, también del
sector privado, para lanzar pro-
yectos tractores de la economia,
porque “tenemos que canalizar
140.000 millones de euros”.

EN LA VANGUARDIA TECNOLOGICA
Maroto, que afiadi6 que es impor-
tante que esos fondos extraordi-
narios sitiien a Espaiia en la van-
guardia tecnoldgica, indicé que
es necesario controlar los rebro-
tes del coronavirus, pero al mis-
mo tiempo seguir impulsando la
actividad econémicay el empleo.

Asimismo, sefial6 que en cuan-
to se termine la elaboracion del
plan de recuperacion que Espa-
na debe presentar a Bruselas,
coordinado por Presidencia del
Gobierno y en el que participan
los ministerios, Industria presen-
tard la Estrategia de Politica
Industrial 2030. - Efe




CCOQ, junto al resto de sindicatos de Educacion,
registran una instancia para solicitar una reunion
urgente con el consejero

Todos los sindicatos de la escuela publica y concertada, asi como formaciones de estudiantes y
asociaciones de padres y madres, ha pedido este jueves una reunion urgente con el consejero de
Educacion del Gobierno foral, Carlos Gimeno, para abordar el malestar y la inquietud de la comunidad
educativa en el inicio del curso escolar.

24/09/2020.

La Comunidad Educativa de Navarra pide una reunién con Educacion

CCOQ, junto al resto de representantes de la comunidad educativa, han registrado este jueves por la
mafnana una instancia en la sede del Departamento de Educacién solicitando al consejero una reunién
urgente en el plazo maximo de 15 dias ante "la falta de dialogo y negociacién" por parte del departamento.
Un encuentro con el que buscan "abordar cuestiones relevantes e imprescindibles para garantizar la
seguridad y salud en los centros educativos de toda la Comunidad foral".

Vanesa Calvo, de la Federacion de Ensefianza de CCOO Navarra, ha sefialado que "es realmente urgente
gue el consejero nos reciba para presentarle nuestras peticiones y la valoracion de este primer mes de
curso en el que el malestar de la comunidad educativa va en aumento. Ademas, queremos trasladar a
Gimeno la inquietud creciente en la que se encuentra tanto el profesorado, como los equipos directivos, las
familias y el alumnado en este comienzo de curso marcado por la pandemia del Covid-19".

El Foro de la Comunidad Educativa esta integrado por los sindicatos LAB, Steilas, Afapna, ANPE, CCOO,
ELA, UGT, CSIF y USO, las asociaciones estudiantiles Ernai, Estudiantes en Movimiento y Gora lkaslean



Borroka y las asociaciones y plataformas de padres y madres Sortzen, Padres en movimiento y Escuela
con Salud.



