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Espana mira
mas alla de

Europa para
fortalecer la

recuperacion

Sanchez cifra en 4.500
millones el incentivo para el
plan de internacionalizacion

Se fomentaran las
exportaciones a Asiay
Américay la llegada de
turistas que den mayor
rentabilidad al sector

Actualmente exportan
de manera regular
55.000 empresas

en Espana, 16.000
mas que hace 10 anos

EDURNE MARTINEZ Madrid

Larecuperacién econémica ya ha
comenzado en Espaifia, pero para
compensar el desplome histérico
del11% del PIB de 2020 hay que po-
ner la vista més alla de Europa.
Ese es el convencimiento del pre-
sidente del Gobierno, que hace
unas semanas afirmé que “segui-
mos dependiendo en exceso” del
mercado europeo, por lo que abo-
g6 por “estar mas presentes en
otros mercados como el asiatico,
Estados Unidos y Latinoamérica”.

En su opinién, la pandemia ha
acelerado retos que vienen de ha-
ce muchos afios, por lo que “hay
que seguir ensanchando la base
exportadora” de las grandes em-
presas, pero sobre todo de las
pymes. Actualmente exportan de
forma regular 55.000 empresas
en Espafiay, aunque son 16.000
mas que hace 10 aflos, aiin no son
suficientes. Y para ganar presen-
cia en el extranjero, Sdnchez puso
rumbo esta semana a Latinoamé-
rica, donde, junto a la ministra de
Industria, Reyes Maroto, y el pre-
sidente de la CEOE, Antonio Gara-
mendi, analizé la situaciéon econé-
micay las oportunidades de nego-
cio e inversion para las empresas
espafiolas conintereses en merca-
dos de Argentinay Costa Rica.

Ya durante la crisis de 2008 la
internacionalizacion de las em-
presasespafolasfue claveenlare-
cuperacion. Asilo considera José
Luis Bonet, presidente de la Ca-
marade Comercio, quien cree que
supuso entonces y supondra aho-
rala“supervivencia”de muchas. A
su juicio, la consolidacién de este
proceso de apertura es “necesario
paraelfuturodelaeconomiaespa-
fiola”. Por ello, sera una de las pa-
tas del Plan de Recuperaciony Re-
silienciaremitido a Bruselas.

En este sentido, Sdnchez ade-

lanté en un acto celebrado en el
Instituto de Comercio Exterior
(ICEX) que el Plan de Accién para
la Internacionalizacién de la eco-
nomia movilizard mas de 4.500
millones de euros de inversion.

Entre esta lluvia de millones, el
presidente destacé lainversiéon de
200 millones como apoyo a em-
presas que exploren nuevos mer-
cados exteriores, fundamental-
mente para pymes. La estrategia
del Gobierno es “ganar en diversi-
ficacidn geografica” parano de-
pender tanto de Europa.

Los dos primeros paises que
Sanchez ha visitado no son casua-
les. En Argentina nuestro pais es
el segundo mayorinversor extran-
jero,solo por detras de EE UU, con
un 10% del total y un valor de mas
de 1.500 millones de euros. Segin
datos delaSecretariade Estadode
Comercio, las exportaciones espa-
fiolas son de alto valor afiadido,
destacandolos aparatos eléctricos
(casi el 10% del total de las ventas),
madquinaria industrial (7,6%), me-
dicamentos (6%) y aceites (4%).

Turistas mas rentables
En Costa Rica las inversiones es-
pafiolas ain son més timidas (186
millones en 2020), pero las expor-
taciones estan muy diversificadas.
Lamaquinaria es el principal pro-
ducto que compran a Espafa (9%),
seguido de la ceramica (8%), los
productos quimicos ylas bebidas.
Pero Espafia no solo puede ga-
nar competitividad a largo plazo a
través de las exportaciones, sino
con su inmenso potencial turisti-
co. Siendo una de las mayores po-
tencias turisticas del mundo, los
expertos consideran que el sector

55.000

EMPRESAS espaiiolas expor-
tan de formaregular, 16.000
mas que hace diez afios.

Tabla de salvacién

Las exportaciones fueron la via
de “supervivencia” de muchas
empresas en la crisis de 2008.

Largo radio

Los turistas de excelencia gas-
tan de media unos 35.000 euros
al afo en sus viajes de ocio.

Turistas en una calle del centro histérico de Valencia.

puede sacar mucha mas rentabili-
dad si pone la vista en los viajeros
delargoradio, que pasan mas dias
en nuestro pais y dejan mas dine-
ro. “Espafia tiene margen para
crecer en turismo de excelencia”
porque se sitiia enla segunda posi-
cién en nimero total de visitantes,
peroenelsextoen este Ambito, por
detras de otros del entorno como
Ttalia o Francia, apunté hace unos
dias el secretario de Estado de Tu-
rismo, Fernando Valdés en un foro
de Circulo Fortuny. Paramejorara
medio plazo, el reto de Espafia es
“diversificar y desestacionalizar”
el turismo para conseguir que
nuestro pais sea mas que un desti-
no de playay que los turistas ven-
gan los doce meses del afio.

Asi, puso el foco en Asia, con Ja-
po6ny Corea como objetivos, pero
sobre todo en China por su capaci-
dad de crecimiento. Para hacerse
una idea del impacto del turismo
delargoradio, Valdés aseguré que
en 2019 los poco mas de 600.000
visitantes de Japén generaron casi
1.500 millones de euros al sector.
Elinforme sobre turismo de exce-
lencia de Boston Consulting reve-
la que de media un turista de alto
impacto se gasta 35.000 euros al
afio en sus experiencias de viaje,
con vacaciones que duran mucho
maés y en las que toman mucho
mas valor las compras en comer-
cios locales y las experiencias gas-
tronémicas. Por ello, los expertos
coinciden en que este tipo de turis-
mo es mucho mas resistente ante
crisis econémicas.

El impulso

EFE

de la demanda interna
elevara el PIB un 5,9%

¢ E]1 Producto Interior Bruto
proyectado para Espafia en
2022 es del 6,3% empujado
por la demanda, el plan
derecuperaciény el turismo

Colpisa. Madrid

El Producto Interior Bruto
(PIB) de Espafia crecera un
5,9% en 2021, tras la caida histo-
rica del 10,8% en 2020, gracias
alimpulso de la demanda inter-
na, que se vera beneficiada en
buena parte por las ayudas de
los fondos europeos, segun esti-
maciones del FMI, Banco Mun-
dial,la OCDEy el Banco Central
Europeo. De este modo, la de-
manda interna rebotara un
5,7% este ano, impulsada, en
primer lugar, por la inversién
empresarial y, después, por el
consumo de los hogares y fami-
lias. En lo que respecta a la ba-
lanza exterior, las exportacio-
nes de bienes 'y consumo se im-
pulsaran un 9,8%, mientras que
las importaciones creceran a
un ritmo del 9,6%, por lo que se
producira un saldo positivo ne-
todel 0,2%.

ElPIB proyectado para Espa-
fia en 2022 es del 6,3%, empuja-
do por el aumento de la deman-
da, el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resilienciay
el repunte del turismo. Ade-
mas, la mayor certidumbre au-
mentara el consumo privadoy
lainversién en la segunda mi-
tad del aiio, conforme se des-
pliegan los fondos de la Unién
Europea.

El New Deal anunciado porel
presidente de Estados Unidos,
Joe Biden, aportara 1,4 puntos
porcentuales a la recuperacion
econdémica global, segun esti-
maciones del FMI, Banco Mun-
dial, el Banco Central Europeoy
la OCDE, que prevén una ex-
pansién econémica del 5,8% es-
te aiio, frente al 4,4% inicial-
mente estimado.

Los paquetes de estimulos
econ6émicos de la Administra-
cién Biden-Harris, que se si-
tdan alrededor de los 2,5 billo-
nes de euros, ya habrian gene-
rado mas de tres millones de
nuevos empleos este afo, reba-
jando asilatasa de paro esta-
dounidense hasta el 5,8%.
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iCUIDADO CON LOS CIBERDELINCUENTES!

® CaixaBank denuncia que aprovechan su ’

fusion con Bankia para estafaralos clientes
® | acentidad alerl;a de correos ‘phishing;,
mensajes ‘smishing’y llamadas ‘vishing’

MADRID - CaixaBank ha alertado a sus
clientes de que desde el anuncio de la
fusion con Bankia “los criminales han
empezado a utilizar este argumento
para tratar de engafiar a sus clientes”
y ha recomendado “actuar con la
maxima cautela”.

La entidad también ha sefialado que
desde el inicio de la pandemia “se han
intensificado los ataques con temas
relacionadas con el coronavirus”,
mientras que los periodos de declara-
cién de la renta suelen suponer otra
“excusa perfecta” para el engafio.

CaixaBank ha alertado de algunos
de los métodos utilizados por estos
ciberdelincuentes, como son los
correos de phising, los mensajes de
smishingy las llamadas de vishing.

Sobre el primero, los correos de phi-

sing, el banco explica que es una for-
ma en la que los ciberdelicuentes sue-
len suplantar la identidad de su enti-
dad financiera con el objetivo de que
los clientes confien en los correos elec-
trénicos fraudulentos. “Pueden per-
suadir a la victima para que clique en
un enlace malicioso que infecte su
equipo, generalmente abriendo una
pagina falsa que imita a la de su ban-
co, interceptando posteriormente su
usuario y contrasefia de acceso a la
banca digital”, sefiala CaixaBank.
Con respecto a los mensajes de
smishing, es un tipo de estafa que uti-
liza los mensajes de SMS o de mensa-
jeria instantanea tipo WhatsApp para
engaifiar a los clientes y conseguir sus
claves de acceso a la banca digital, la
infeccién de sus dispositivos, o para

A L i =
Exterior de una oficina de CaixaBank. Foto: Efe

animarlos a que llamen a algin
nimero de teléfono de tarificacién
adicional, entre otros. Para conseguir-
lo, igual que con los phishing, los esta-
fadores pueden suplantar la identi-
dad del banco para hacer creer a los
clientes que, por ejemplo, han recibi-

do una reclamacion urgente de pago,
alerta CaixaBank.

Por ultimo, en las llamadas de
vishing, los ciberdelicuentes pueden
llamar por teléfono a los clientes
haciéndose pasar por gestores de la
entidad para hablar, entre otros
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temas, de un producto o de un pro-
blema con su cuenta. “Siempre tratan
de generar un clima de confianza,
urgen a la victima para que les dé
informacién confidencial para poder
realizar operaciones fraudulentas en
sunombre”, alerta el banco. -E.P.

ERE en BBVA: Casi 3.000
despidos mientras el banco

S1

¢ obteniendo enormes

eneficios. Inaceptable

1 banco no rectifica e impone los des-
E pidos para solventar el excedente que

dice tener, con la complicidad sindical
de CCOO-UGT-ACB que, hasta hace unos dias,
decian que el ERE no tenia razén de ser.
Se confirmé un acuerdo que le permitira al
BBVA despedir a casi 3.000 compaifierasy
compaiieros, pese a que en los informes con-
tradictorios presentados por todas las organi-
zaciones sindicales en la Mesa han manifesta-
do que no esta justificado el ERE. ;Por qué
entonces lo han firmado?
Quienes suscribimos este articulo, represen-
tantes de 4 sindicatos de Galiza, Catalunyay
Euskal Herria presentes en las negociaciones,
no estamos en absoluto de acuerdo. Tampoco
en la manera como ha transcurrido la llama-
da negociacion de este ERE: dudamos que
haya sido una negociacion real, y mucho
menos en su final, que va a llevar a muchas
compafieras y compafieros al despido.
Hemos intentado, pues consideramos que era
nuestra obligacién intentarlo, hacer recapaci-
tar a la empresa, le hemos demostrado que no
existen razones para el ERE, hemos presenta-
do nuestro informe contradictorio, pero siem-
pre nos hemos encontrado con la misma posi-
cién del banco: no a retirar el ERE y que tenia-
mos que aceptar despidos; algo que no com-
partimos y, ademas, hemos demostrado hay
alternativas para evitarlos.

El banco, por mucho que diga lo contrario, no
ha querido negociar, solo variar un poco la
misera oferta presentada al inicio del proceso,
una propuesta inflada para terminar en el
numero de despidos que pretendia desde el
inicio. No hay mas que recordar c6mo, a prin-
cipios de afio, algunos medios de comunica-
cién ya anunciaban que serian 3.000 los des-
pidos; pero al inicio de las negociaciones pre-
sentaron 3.798 para terminar luego en casi los
tres mil anunciados.

No podemos aceptar tampoco que ademas de
despedir a muchas compaiieras y compaiie-
ros, se les pretenda castigar atin mas modifi-
candoles y poniéndoles unas condiciones que
van a agravar aiin mas su futuro. Si como con-
secuencia de los despidos y de empeorar sus
condiciones, en algin caso no pudieran hacer
frente a su hipoteca, ¢les van a desahuciar?
Desgraciadamente no seria de extrafar, las
personas no les importamos, el dineroy sus
beneficios si.

Quieren salir de esta situacion, a la que nos
han llevado tras una mala gestion del banco.
No queremos ni podemos olvidar las pésimas
inversiones realizadas, el caso Villarejo, que
demuestra lo que han sido capaces de hacer
algunos de los dirigentes del banco, y asi un
largo etcétera, todo ello para que ahora sea la
plantilla quien pague las consecuencias, y eso
es inaceptable.

El banco se sale con la suya y consigue sus
objetivos gracias a la colaboracién de quienes
prefieren pactar con la patronal que defender
a la plantilla, que, por cierto, respondié mayo-
ritariamente con la huelga del 25 en Catalunya
y el 26 en Catalunya, Galiza y Euskal Herria.
Todos sabemos que no existen razones reales,
por mucho que quieran justificar legalmente
lo contrario. Lo hemos dicho todas las fuerzas
sindicales, aunque ahora algunas les firmen
un acuerdo que va a suponer que casi 3.000
compafieras y compafieros se queden en la
calle, renunciando a seguir con la presién de
las movilizaciones a las que el personal si
estaba dispuesto.

La plantilla no se merece esto, ni la prepo-
tencia de la direccién del banco, ni la trai-
cion de algunos sindicatos que parece no
importarles demasiado dejar a todas esas
personas en la calle. No tienen alma, como
el dinero, solo buscan aumentar sus benefi-
cios, las personas no les importamos. Ni las
trabajadorasy trabajadores, ni la clientela, a
quien cada vez reducen mas sus servicios,
cierran oficinas y caja pero, eso si, les cobran
mas y mas comisiones.

Si, el banco seguira ganando mucho dineroy
sus altos directivos se llenaran los bolsillos
mientras muchos compafieros y compaferas
son despedidos con la complicidad de algunos
sindica-listos.

Sélo como ejemplo: En la Junta General de
Accionistas del 20/04/2021 BBVA aprobd el
reparto de 158 millones de euros entre 339
altos directivos de la entidad. También, duran-
te el pasado primer trimestre de este ejercicio,
el banco comunicé un plan de recompra de
667 millones de acciones para su auto-carte-
ra. A este respecto, durante la negociacion
solicitamos también que estos gastos e inver-
siones repercutieran de alguna manera en la
plantilla afectada por el ERE, obteniendo

como respuesta el silencio del bancoy del res-
to de sindicatos.

La plantilla, la ciudadania, el gobiernoy toda
la sociedad deben saber lo que ha pasado;
como el BBVA, que gana muchisimo dinero
(nada menos que 1.210 millones el primer tri-
mestre de este afo en plena pandemia),
apuesta por despidos colectivos, dejar en la
calle a casi 3.000 personas, muchas de ellas
menores de 50 afios, con la colaboracién de
algunas organizaciones sindicales.

Y todo eso con el silencio complice de la
mayoria de los medios de comunicacion, aun-
que excepciones las hay, que se han limitado a
dar la version del banco y de quienes al final
han firmado el ERE, aparentando una norma-
lidad inexistente.

También tenemos que recordar que si se
hubiera derogado la reforma laboral del PP
las cosas podrian ser ahora muy distintas, por
lo que, de este desastre, los culpables princi-
pales son quienes lo han puesto en marchay
se han negado a aceptar alternativas, la direc-
cién del BBVA, pero también quienes lo van a
hacer posible firmando un ERE inaceptable e,
igualmente, quienes pudiendo haber dejado
sin efectos las consecuencias del ERE, dero-
gando la reforma (PSOE/UP), no lo hicieron.
No lo olvidemos.

Para finalizar, nos queda la esperanza, la lucha
y, aunque en ocasiones se pierda, nadie nos va
a quitar las ganas de seguir intentandolo. “Si
no nos dejan sofiar y mantener todos los pues-
tos de trabajo, no les dejaremos dormir”. Espe-
ramos que, en este caso, cada uno de los despi-
dos se conviertan en su pesadilla y no les dejen
dormir a quienes lo han hecho posible. ®

CIG Xose Miguel Fernandez
ELA Aitor Garaiurrabaso
SCAT Daniel Oliva

LAB Joxean Urkiola
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Los precios crecen el 3,3%, el
mayor avance anual desde 2012

Los alimentos se unen a los carburantes y amenazan el poder adquisitivo de los salarios

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA - Los precios han segui-
do en mayo su escalada. Im pulsados
por los carburantes y con los alimen-
tos encareciéndose de nuevo con
fuerza, han llevado al [PC de Nava-
rraal 3,3% interanual, su punto mas
alto de los dltimos nueve afios.

Asoma asi con cierta fuerzael fan-
tasma de la inflacidn, oculto en los
dltimos tiem pos. Un escenario toda-
via incierto que se ira despejando
mes ames. En mayolos precios cre-
cieron seis décimas respectoa abril,
una subida notable, pero no dispa-
ratada. El mes anterior habian cre-
cidoun 1,2% y un 0,9% en marzo.

La subida es ademads superior en
Navarraa la media espaiiola, con un
incremento de medio punto en el
dltimo mes y del 2,7% en el dltimo
afno. La Comunidad Foral es, tras
Castilla-La Mancha y junto a Gali-
cia, la comunidad més inflacionista
de Espana.

El alza de los carburantes, tantas
veces €l canario de la mina de la
explosion inflacionaria se encuen-
tra también ahora detras de este
incremento de los precios. Se apre-
ciaya en laevolucion de los dos gru-
pos de productos més ligados a los
derivados del petrdleo. Los suminis-
tros de la vivienda (luz, gas...) crecen
un 12,2% en el iltimo afio; el trans-
porte (gasolinas y diésel) ha subido
un 9,2% en el dltimo afo.

Pero el alza no se estd quedando
ahi. También los alimentos han
comenzado a encarecerse de forma

Los precios toman vuelo; éel regreso de lainflaci(m?

Evolucién mensual del indice de Precios al Consumo
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sensible, con un incremento del 1%
eneluiltimo mes y del 21% en el tlti-
mo afio, y comienzan a apreciarse
también algunas tensiones inflacio-
nistas en los productos del hogar,
con un 2,2% en el dltimo afo. Mas
estacional, el vestido el y el calzado
seencarece un 3,8% en el iltimo mes
y apenas un 0,9% desde mayo de
2020. Incluso 1a hosteleria, cuyos
precios siguen en negativo en el lti-
mo aifo, se ha encarecido un 0,3%
en el dltimo mes, mostrando segu-
ramente el impulso que esta reci-
biendo el consumode la mano de las
vacunaciones.

La subida de los precios si que
introduce presion en la negociacion
de los salarios, que crecen muy por
debajo. Los iltimos datos disponi-
bles apuntan a que lasubida media
de los sueldos pactados en convenio
apenas llegaba al 1,6%, con lo que
decenas de miles de personas esta-
rian perdiendo ya poder adquisitivo
en un momento clave para la recu-
peracion del consumo.

SEGUIRAN SUBIENDO UNOS MESES Con
los datos de ayer la Fundacion de las
Cajas de Ahorro (Funcas) ha revisa-
do al alza sus previsiones de infla-

Infografia: Diario de Noticos

cidn media para el conjunto del afio,
que sitia ahora en el 2,2%, frente al
2% estimado anteriormente, por el
encarecimiento mayor de lo espera-
do de los productos energéticos.
Ademas, segin advirtio, la tasa inte-
ranual superara el 3% en algunos
mesesy endiciembre quedari en el
2,8%, mientras que la prevision para
la tasa subyacente es un 0,7% de
media anual.

De su lado, de cara a 2022, la pre-
vision para la tasa media anual sube
una décima, hasta el 1,4%, y la sub-
yacente, hasta el 1,3%. Segin expli-
caron desde Funcas, la escalada de

la inflacion hasta el nivel mds alto
desde febrero de 2017 responde en
el conjunto de Espaiia al encareci-
miento de los productos energéticos,
cuyatasa ascendidhasta el 24%, y al
comportamiento de los alimentos
no elaborados, que subieron como
consecuencia de un efecto escalin
unidoa un encarecimiento mensual.
Ademas, los expertos han destaca-
do elincremento en el pescado fres-
co, legumbres y hortalizas y carne
deave.

PRESION PARA LOS SALARIOS Hl incre-
mento en los precios mete también
presion sobre los salarios y la nego-
clacion colectiva. La secretaria de
Empleo de CCOO, Lola Santillana,
reclamaba ayer mismo que suban
los salarios y €l salario minimo inter-
profesional (SMI), asi como que se
flexibilicen los requisitos para acce-
der al Ingreso Minimo Vital (IMV)
ante el aumento continuado de los
precios.

Santillana recordaba que la esca-
lada del IPC hasta el 2, 7% supone la
mayor tasa desde febrero de 2017 y
denunciaba que en mayo se han
encarecido alimentos, carburantes,
bebidas no alcohdlicas y electrici-
dad. “Exigimos que suban los sala-
rios y las ayudas ante la subida de
los precios. Hay 600.000 hogares sin
ingresos laborales y el IMV no halle-
gado ni a una tercera parte de las
850.000 personas a las que iba des-
tinado”, alertd.

Asimismo, laresponsable sindical
ha reclamado la inclusion de cldu-
sulas de salvaguarda en los conve-
nios colectivos para evitar pérdidas
de poder adquisitivo, asi como un
parque piiblico de viviendas que
garantice a los ciudadanos alquile-
res “asequibles”.

En este sentido, el vicesecretario
general de Politica Sindical de UGT,
Mariano Hoyas, denuncio que el pre-
cio de la electricidad se ha dispara-
do un 15% hasta mayo y un 44% en
el dltimo afo. @

Cualtro rostros nuevos en la proxima ejecutiva de CCOO

La propuesta presentada por Chechu Rodriguez incluye a Joseba
Eceolaza, EvaMier, Laura Guerrero y Carlos dela Torre-Verdejo

PAMPLONA - El candidato ala secre-
taria general de CCOO, Chechu Rodri-
guez, ha confeccionado una gjecutiva
en laque combina veterania y juven-
tud, con la incorporacidn de cuatro
rostros: Joseba Eceolaza, Carlos de la
Torre-Verdejo, Eva Mier y Laura Gue-
rrero. Esta propuestadebe confirmar-
seen el 12° Congresodel sindicato que
tendra lugar el viernes 18 en el hotel
[rufia Park en Pamplona, con el lema:
Contigo dia a dia; zurekin egunero.
Chechu Rodriguez ha completado
la lista de la ejecutiva con ocho perso-
nas: cuatro de ellas repiten y otras cua-
tro seincorporan. Sisale elegida esta
candidatura, continuaran Pilar Arria-
ga, Alfredo Sanz, Pilar Ruiz y Javier
Barinaga. Sin embargp, tras estoscua-
tro afios salen Nerea Contreras, que a
partir de ahora desarrollara funcio-
nes en la ejecutiva Federal de Indus-

tria de CCOOQ en Madrid; y Carmen
Sesma, que se ha encargado durante
esta legislatura de la secretaria de
Salud Laboral. Sesma ha acompafa-
do a Chechu Rodriguez durante estos
cuatro ejercicins y también ocupores-
ponsabilidades en otras ejecutivascon
anteriores secretarios generales, como
Rauil Villar o José M* Molinero.

DE SIETE A NUEVE Pilar Arriaga conti-
nuaria con la secretaria de Finanzas;
Alfredo Sanz, con Accion Sindical v
Negociacion Colectiva; Pilar Ruiz, en
el drea de Empleo; y Javier Barinaga,
con Politicas Sociales y Publicas. Esta
lista la completan Joseba Eceolaza,
que cubriria la secretaria de Comuni-
cacidn, labor que ha realizado en el
sindicato desde 2017; Eva Mier, pro-
cedente de la Administracidn Publi-
ca de la Comunidad Foral, que se

.lavler Bal ma,ga Pilar Arriaga, Alfr edo Sanz, Pllar Ruiz, Joscba Eceolaza y Carlos delaTot re-Verdejo. Foro: A m‘:m

encargaria de la seccién de Mujer,
Feminismo e [gualdad; Laura Guerre-
ro, afiliada del sector delimpiezas en
la Federacion de Construccion y Ser-
vicios, que desarrollaria responsabi-
lidades relacionadas con el Empleo; y
Carlos de la Torre-Verdejo, militante
de la Federacion de Servicios v muy
activo en el Espacio Joven de CCOO,
queostentaria la secretaria de Juven-
tud, entre otras materias.

La nueva ejecutiva pasaria de siete
anueveintegrantes (incluido su secre-

tario general, Chechu Rodriguez).

15.000 AFILIADOS Y AFILIADAS El pro-
ximo viernes 93 delegados y delega-
das, en representacion de unos15.000
personas afiliadas, escogerdn a la
direccion del sindicato y la ponencia
para los proximos cuatro afios. Che-
chu Rodriguez, que ha sido trabaja-
dor de Volkswagen Navarra enlaque
también estuvo al frentedela seccidn
sindical de CCOO, comenzaria esta
segunda legislaturacon 61 afios.

Como primersindicato de 1a Comu-
nidad, entre uno de los retos que se va
amarcar destaca “la lucha por mejo-
rarlascondiciones del mercadolabo-
ral caracterizado por una precariedad
crecientey una alta parcialidad™, des-
taca CCOO. “Combinar la responsabi-
lidad de los acuerdos con la presion
de la movilizacion es hoy una necesi-
dad evidente ante una pandemia que
estd impactando en la salud, en la eco-
nomia yen la vida de la gente traba-
jadora”, sefiala Rodriguez. - SZ.E
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Condena radical de CCOO a una violencia machista que
no cesa

Tras un mayo negro en violencia machista, con los asesinatos de seis mujeres y un menor, nos enfrentamos a un
panorama que este mes de junio ofrece una peor cara, si esto es posible. Ayer noche conociamos que se ha recuperado
el cadaver de una de las dos niflas secuestradas por un padre maltratador en Canarias, Olivia, y aln se esta buscando
a la pequefia Anna, de apenas un afio. Y, por otra parte, el no menos doloroso asesinato de la menor Rocio en Sevilla,
que deja ademas un bebé de cuatro meses huérfano. Una sola noche; tres victimas mas de esta violencia machista que
no cesa.

11/06/2021.

in e, —

CCOO se adhiere a las concentraciones convocadas hoy

SON CIFRAS que nos averglienzan como sociedad. Hasta ayer, la Delegacion de Gobierno contra la Violencia de
género, organismo estatal que registra este tipo de violencia contra las mujeres, sefialaba que 1.095 mujeres han sido
asesinadas desde 2003, 17 en lo que va de afio. Igualmente, hasta ayer, 37 menores han sido asesinados/asesinadas
como violencia vicaria, 1 menor en este afio, a quien habra que afiadir las dos pequefnas Canarias.

Es imposible no horrorizarse ante estas vidas truncadas. Todas. Pero es imposible, también, no conmoverse de manera
especial cuando las victimas son menores, en lo que desde la investigacién feminista se ha denominado “violencia
vicaria”, es decir, cuando se infringe este tipo de violencia por parte del padre hacia los hijos y las hijas como forma de
hacer dafio a la madre, “ahi donde mas le duele”. Esto nos recuerda, también, que ningun maltratador puede ser buen
padre y la necesidad de establecer cautelas en la custodia en los casos acreditados de violencia machista, tal como se
recoge en la reciente Ley de Infancia y Adolescencia.

https://navarra.ccoo.es/noticia:592169--Condena_radical_de_CCOQO_a_una_violencia_machista_que_no_cesa&opc_id=598cb4e8229f66bc3d32...
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Tras una noche de extremo dolor, una noche de sororidad y reivindicacién. El movimiento feminista, a través de distintas
plataformas territoriales, ha convocado concentraciones de repulsa ante los Ayuntamientos, en cada pueblo y ciudad,
todo el Estado. Desde CCOO nos unimos a ese grito unanime, porque es hora de unidad de accién frente a esta
violencia machista y sus negacionistas, recordando la necesidad de garantizar las medidas de seguridad y prevencién
por la pandemia habituales (mascarilla, distancia de seguridad, etc.).

Elena Blasco Martin, secretaria confederal de Mujeres e Igualdad, sefiala: “Ademas de manifestar nuestra repulsa y
unirnos a las concentraciones feministas, instamos a todas las partes, desde luego a los poderes publicos en lo que les
concierne, que es la parte principal, a que activen todos los mecanismos del Estado ante lo que es no solo una cuestiéon
de Estado, sino una Prioridad de Estado: atender, y proteger a las victimas, de manera integral y efectiva y, sobre todo,
trabajar para la prevencion. Porque mientras exista esta violencia contra las mujeres, estan en suspenso todos nuestros
derechos, entre ellos, el derecho a una vida segura y libre”.

https://navarra.ccoo.es/noticia:592169--Condena_radical_de_CCOQO_a_una_violencia_machista_que_no_cesa&opc_id=598cb4e8229f66bc3d32... 2/2



